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LUXEMBOURG
Topfashionesch S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4011 Esch-sur-Alzette, 81, rue de 1'Alzette.
R.C.S. Luxembourg B 181.094.

Les comptes annuels au 31/12/2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016108943/9.

(160081153) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2016.

Usiminas International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg B 112.737.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont ét¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016108951/9.

(160080552) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2016.

Ventus Novus S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 592.500,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 112.388.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont ét¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016108957/9.

(160080857) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2016.

Ventus Novus S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 592.500,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 112.388.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016108958/9.

(160080858) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2016.

Ventus Novus S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 592.500,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 112.388.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016108959/9.

(160080859) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2016.

Atrival S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-8210 Mamer, 90, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 164.728.

Les comptes annuels au 31.12.2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016109058/9.

(160082077) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.
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Aryt Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 44.601.

Il est porté a la connaissance de qui de droit que Monsieur Fabrizio Terenziani, employé privé, avec adresse profes-
sionnelle 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg, est nommé représentant permanent de Lux Business Management
S.a.r.l. en remplacement de Monsieur Christian KNAUFF qui occupait jusqu’alors cette fonction, et ce avec effet immédiat.

Luxembourg, le 23 Septembre 2015.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2016109055/14.

(160081808) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

Association Sukyo Mahikari Europe-Afrique-Caraibe-Asie Centrale de 1'Ouest-Proche Orient A.s.b.l., Association
sans but lucratif.

Siege social: L-7411 Ansembourg, 10, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg F 1.074.

Les statuts coordonnés au 30 avril 2016 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 mai 2016.

Référence de publication: 2016109056/11.

(160081516) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

Azzurinvest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 133.352.

Auszug aus dem Protokoll der Ausserordentlichen Generalversammlung vom 13.05.2016, 15:30 Uhr Abgehalten am Ge-
sellschaftssitz
Die Versammlung hat in der vorgenannten Sitzung einstimmig folgende Beschliisse gefasst:
1) Sitz der Gesellschaft ist 11A, Boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg.

2) LCG INTERNATIONAL A.G., R.C.S. Luxembourg B86354, 11A, Boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg wird
zum Rechnungskommissar ernannt.

3) Das Mandat des Rechnungskommissars endet am Tag der ordentlichen Generalversammlung, die im Jahre 2021
stattfindet.
Luxemburg, den 13.05.2016.
Die Versammlung
Référence de publication: 2016109059/17.

(160081995) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

Banque Havilland S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 147.029.

Le Bilan au 31 Décembre 2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 mai 2016.

Pour Banque Havilland S. A.

Signature
Référence de publication: 2016109065/12.

(160081572) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.
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LUXEMBOURG

Whitecourt S.a r.L., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 328.900,00.
Siege social: L-8399 Windhof, 11, rue de I'Industrie.
R.C.S. Luxembourg B 173.600.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof.

Whitecourt S.a r.l.
Référence de publication: 2016108971/11.
(160081420) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2016.

Zakhem International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2350 Luxembourg, 1, rue Jean Piret.
R.C.S. Luxembourg B 13.430.

L'adresse du commissaire, MONTBRUN REVISION S.ar.1., est depuis le 18 avril 2016 la suivante:
1, rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 mai 2016.

Référence de publication: 2016108978/11.

(160080901) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2016.

Bavaria Power Production S.A., Société Anonyme,
(anc. Bavaria Power Production A.G.).
Siége social: L-1260 Luxembourg, 5, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 201.791.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 02 mars 2016.

Pour statuts coordonnés

Maitre Jacques KESSELER

Notaire

Référence de publication: 2016109068/13.
(160082406) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

A2 IRON, Société Anonyme.
Siége social: L-8399 Windhof, 6, rue d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 155.856.

Le Bilan au 31 décembre 2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016109060/9.

(160081846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

Moon Finance Holdings-Q S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 173.509.

Dépot Rectificatif: L-150150508

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016108733/10.

(160081227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2016.
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LUXEMBOURG
adwerk S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4391 Pontpierre, 81, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 125.132.

Le bilan au 31.12.2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 mai 2016.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L - 1013 Luxembourg
Référence de publication: 2016108992/14.

(160082054) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

Archea Fund, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 65.852.

Le Rapport annuel révisé au 31 décembre 2015 a été¢ déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 mai 2016.
Pour le Conseil d'Administration
Référence de publication: 2016109051/11.

(160082086) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

AdInvestments SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAYV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Si¢ge social: L-5365 Munsbach, 6A, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 163.944.

EXTRAIT
(..)

Moyennant la présente lettre j'annonce par devant les autres administrateurs du Conseil d'Administration de la société
A4INVESTMENTS SICAV SIF (RCS B163944) ma volonté de démissionner comme administrateur de la méme avec
effet immédiat

Luxembourg, le 27 Avril 2016. Mr Oscar Casas Vila.

Référence de publication: 2016109061/13.

(160081495) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

B.Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5720 Aspelt, 13, d'Gennerwiss.
R.C.S. Luxembourg B 143.203.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Par jugement rendu en date du 12 mai 2016, le Tribunal d'arrondissement de et a Luxembourg, sixiéme chambre, siégeant
en matiére commerciale, apres avoir entendu le juge-commissaire en son rapport oral, le liquidateur et le Ministére Public
en leurs conclusions, déclare closes pour absence d'actif les opérations de liquidation de la société B INVEST SA

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Me Cécilia COUSQUER
Le liquidateur
Référence de publication: 2016109062/16.
(160080994) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.
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BayWa r.e. Solar Systems S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Sicege social: L-9999 Wemperhardt, 4, Op der Haart.
R.C.S. Luxembourg B 203.853.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 03 mars 2016.
Pour statuts coordonnés
Maitre Jacques KESSELER
Notaire
Référence de publication: 2016109069/13.
(160082405) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

Benat Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: AED 12.500,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 191.559.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2016109070/10.
(160081897) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

Beverage Packaging Holdings (Luxembourg) V S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 173.603.

11 résulte des résolutions prises par I'associé¢ unique en date du 12 mai 2016 que:

- Monsieur Dunkley Mark a démissionné de ses fonctions de Membre du Conseil de Surveillance avec effet au 10 mai
2016.

- Monsieur Hutchinson Clayton, né le 28 juin 1968 a Auckland, Nouvelle Z¢élande, résidant professionnellement au 23
Customs Street East, Level 10, Citigroup Centre, Auckland 2010, Nouvelle Zélande, a été nommé Membre du Conseil de
Surveillance de la Société et ce avec effet au 10 mai 2016 pour un terme s'expirant & 1'assemblée générale des actionnaires
de I'année 2018.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Munsbach, le 13 mai 2016.

Référence de publication: 2016109071/16.
(160082034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

Blacksmith Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: NOK 525.000,00.
Siége social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 173.182.

Extrait de l'assemblée générale de l'associé unique datée du 14 avril 2016

L'associé unique de la Société a décidé d'accepter la démission de M. Nicholas Laird, né le 4 février 1966, a New-York,
Etats-Unis d'Amérique, avec adresse professionnelle au Elgveien 6, N-0852 Oslo, Norvége, en tant que gérant de classe A
de la Société avec effet au 14 avril 2016.

Pour extrait sincére et conforme
Pour Blacksmith Capital S.a r.1.
Un mandataire
Référence de publication: 2016109075/15.
(160081455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.
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LUXEMBOURG
Biostime Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 186.057.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016109072/9.

(160081475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

BioCentrale de Steinfort S.A., Société Anonyme.
Sigge social: L-8452 Steinfort, 16, rue Schwarzenhof.
R.C.S. Luxembourg B 174.958.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Référence de publication: 2016109073/11.
(160081890) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

BMG S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1724 Luxembourg, 11, boulevard Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 185.846.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été€ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2016109104/10.
(160081551) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

CambriaTech Genomics Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 80.651.

EXTRAIT

Le contrat de domiciliation conclu entre la Société, et CambriaTech Geonomics Holdings S.ar.1. (Société a responsabilité
limitée), ayant son siége social au 22, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce
et des Sociétés sous le numéro B 80651, est résilié avec effet immédiat.

Par conséquent, la société CambriaTech Geonomics Holdings S.ar.1. n'a plus son siége social au 22, avenue de la Liberté,
L-1930 Luxembourg.
REFERENCE CORPORATE SERVICES S.A.
Référence de publication: 2016109112/13.
(160081167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

Val II Feeder GP S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: SEK 168.000,00.
Siége social: L-1748 Luxembourg, 7, rue Lou Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 161.107.

Les comptes annuels de la Société au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 mai 2016.

Référence de publication: 2016110578/11.
(160083175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mai 2016.
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LUXEMBOURG
Verde Vivo S.a r.l, Société a responsabilité limitée.
Sic¢ge social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 151.617.

Dépot rectificatif des comptes annuels se terminant au 31 Décembre 2014, enregistrés et déposés au Registre de Commerce
et des Sociétés Luxembourg, le 15 Février 2016, référence L160027769

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 May 2016.
Verde Vivo S.ar.L

Anne Boelkow
Manager

Référence de publication: 2016110574/16.

(160082961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mai 2016.

Vintage 2015 Private Investments Offshore SICAV-SIF S.C.Sp., Société en commandite spéciale sous l1a forme d'une
Société d'Investissement a capital variable - Fonds d'investissement spécialisé.

Siege social: L-2180 Luxembourg, 2, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 195.869.

EXTRAIT

Suite aux décisions prises par le conseil de gérance de l'associé commandité de Vintage 2015 Private Investments
Offshore SICAV-SIF S.C.Sp. (la «Société») en date du 27 avril 2016, il y a lieu de noter que le siege social de la Société
a été transféré au 2, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg avec effet au 27 avril 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 mai 2016.

Référence de publication: 2016110575/14.

(160082572) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mai 2016.

VCC Lease S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 164.941.

Les comptes au 31 décembre 2015 de la société VCC Lease S.a r.l. ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 mai 2016.

VCC Lease S.ar.l.

Claude Crauser

Sole Manager
Référence de publication: 2016110580/14.

(160082874) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mai 2016.

Totkamys Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1260 Luxembourg, 5, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 112.274.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

TOTKAMYS HOLDING S.A.
Référence de publication: 2016110557/10.

(160083081) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mai 2016.
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AbbVie Overseas S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 4.387.227.000,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 167.837.

EXTRAIT

En date du 3 mai 2016, I'associ¢ unique de la Société a décidé:

(i) De prendre connaissance de la démission de Madame Sophie Morlet de son poste de gérant de catégorie A, avec effet
au 3 mai 2016; et

(i1) D'approuver la nomination de Madame Nadine Saffer, né le 28 octobre 1976, a Vilvoorde, Belgique, avec adresse
professionnelle au 26, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, en tant que nouveau gérant catégorie A de la Société avec
effet au 3 mai 2016 et pour une durée indeterminée.

Il en résulte que le conseil de gérance de la Société se compose comme suit:

Monsieur William J. Chase, gérant de catégorie A;

Monsieur Richard Charles Plendl, gérant de catégorie A;

Monsieur Richard Brekelmans, gérant de catégorie B;

Monsieur Giuseppe Di Modica, gérant de catégorie B; et

Madame Nadine Saffer, gérant de catégorie A.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 mai 2016.
Pour la Société
Référence de publication: 2016110624/24.
(160084004) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mai 2016.

Euresa-Life S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1445 Strassen, 5, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 43.958.

EXTRAIT

Par décision de I'assemblée générale ordinaire du 09 mai 2016:

1. Le mandat des administrateurs repris ci-aprés a été renouvelé jusqu'a I'issue de 1'assemblée générale annuelle statutaire
de 2017:

- Francis COLARIS, demeurant a B-1210 BRUXELLES, 151, rue Royale.

- Martine MAGNEE, demeurant a B-1210 BRUXELLES, 151, rue Royale.

- Bernard DUFOURNY, demeurant a B-1950 KRAAINEM, 52/4 avenue des Fleurs.

2. L'assemblée générale a décidé de nommer Ernst & Young Réviseurs d'Entreprises comme Réviseur d'Entreprises
pour un mandat de un an venant a échéance lors de la prochaine assemblée générale annuelle statutaire de 2017.

Luxembourg, le 20 mai 2016.
Bernard DUFOURNY
Administrateur-délégué
Référence de publication: 2016112538/19.
(160085251) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2016.

Euro-Steel S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3838 Schifflange, 18, rue Pierre Frieden.
R.C.S. Luxembourg B 23.167.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Euro-Steel S.A.
Fiduciaire des Classes Moyennes
Référence de publication: 2016112541/11.
(160086306) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2016.




102778

Woonfonds Holding 4A S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 1, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 206.269.

STATUTES

In the year two thousand and sixteen, on the tenth of May.
Before us Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg

THERE APPEARED:

Round Hill Dutch Residential Investment IT SCSp, a special limited partnership established pursuant to a partnership
agreement dated December 21 51 2015, registered with the Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg, under the
number B 202.833, acting through its general partner RHC Dutch Residential Investment GP 2 S.a r.1., a private limited
liability company duly incorporated and validly existing under the laws of Luxembourg, having its registered office at 1,
boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the Registre de Commerce
et des Sociétés, Luxembourg, under the number B 202.653,

here represented by Mr. Henri DA CRUZ, employee, professionally residing in Junglinster, by virtue of a proxy, given
under private seal.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed to
this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited company
(société a responsabilité limitée) which it wishes to incorporate with the following articles of association:

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited company (société a responsabilité limitée) under the name
Woonfonds Holding 4A S.a r.l. (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the law of 10 August 1915
concerning commercial companies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.

2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds
a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Company.

2.3 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad, including the direct or indirect holding of participations in Luxembourg or foreign companies,
the principal object of which is the acquisition, development, promotion, sale, management and/or lease of real estate
properties.

2.5 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities which
it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.
4.1 The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of
managers. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances or
natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraor-
dinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.
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B. Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.

5.1 The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500), represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

5.2 The Company's share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

5.3 The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company's share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.
6.2 The shares of the Company are in registered form.

6.3 The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.

6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of
the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.

7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant shareholder.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend the
exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable among shareholders.

7.4 Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given by
the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.

7.5 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of the
transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

7.6 In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to
the approval of such transfer given by the surviving shareholders representing three quarters of the rights owned by the
surviving shareholders. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, des-
cendants or the surviving spouse or any other legal heir of the deceased shareholder.

C. Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.

8.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

8.2 Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

8.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions otherwise
conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case, each
shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his vote in
writing.

8.4 In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the “general meeting of shareholders” shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by the
sole shareholder.

Art. 9. General meetings of shareholders. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, at least
one general meeting of shareholders shall be held within six (6) months of the end of each financial year in Luxembourg
at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the convening notice of such meeting.
Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective convening notices
of meeting. If all of the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and have waived any
convening requirement, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 10. Quorum and vote.

10.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.

10.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company's
shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share capital.
If this majority is not reached in a first meeting or proposed written resolution, the shareholders may be convened a second
time with the same agenda or receive such proposed written resolution a second time by registered letter, decisions are
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validly adopted in so far as they are adopted by a majority of the votes validly cast whichever is the fraction of the share
capital represented.

Art. 11. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of shareholders (ii) representing three quarters (3/4) of the share capital at least.

D. Management

Art. 13. Powers of the sole manager - Composition and powers of the board of managers.

13.1 The Company shall be managed by one or several managers. If the Company has several managers, the managers
form a board of managers.

13.2 If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term “sole manager” is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the “board of managers” used in these articles of asso-
ciation is to be construed as a reference to the “sole manager”.

13.3 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any actions
necessary or useful to fulfil the Company's corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the Law or by
these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Appointment, removal and term of office of managers.

14.1 The manager(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remuneration
and term of office.

14.2 The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision
of the shareholders representing more than half of the Company's share capital.

Art. 15. Vacancy in the office of a manager.

15.1 In the event of a vacancy in the office of a manager because of death, legal incapacity, bankruptcy, resignation or
otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time not exceeding the initial mandate of
the replaced manager by the remaining managers until the next meeting of shareholders which shall resolve on the permanent
appointment, in compliance with the applicable legal provisions.

15.2 In case the vacancy occurs in the office of the Company's sole manager, such vacancy must be filled without undue
delay by the general meeting of shareholders.

Art. 16. Convening meetings of the board of managers.

16.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held
at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

16.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at least
in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons
of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document being
sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location determined
in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.

16.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive any
convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of managers.

Art. 17. Conduct of meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

17.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any such
meeting.

17.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

17.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other means
of communication, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis and allowing
an effective participation in the meeting. Participation in a meeting by these means is equivalent to participation in person
at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

17.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers.

17.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. The chairman,
if any, shall [not] have a casting vote.
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17.7 The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent sepa-
rately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be the date
of the last signature.

Art. 18. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.

18.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any or in his absence by
the chairman pro tempore, and the secretary (if any), or by any two (2) managers. Copies or excerpts of such minutes,
which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman, if any, or by any two (2)
managers.

18.2 Decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole manager.

Art. 19. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, by the joint signature of any two (2) managers, or
(i) by the joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such signatory power may have been delegated
by the board of managers within the limits of such delegation.

E. Audit and supervision

Art. 20. Auditor(s).

20.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company
shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

20.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

20.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.

20.4 If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (réviseur(s) d'entreprises agréé(s))
in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies register and the accounting
and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

20.5 An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 21. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 22. Annual accounts and allocation of profits.

22.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of the
Company's assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.

22.2 Of the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten per cent
(10%) of the share capital of the Company.

22.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees to such allocation.

22.4 In case of a share capital reduction, the Company's legal reserve may be reduced in proportion so that it does not
exceed ten per cent (10%) of the share capital.

22.5 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company's profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

22.6 Distributions shall be made to the shareholders in proportion to the number of shares they hold in the Company.

Art. 23. Interim dividends - Share premium and assimilated premiums.

23.1 The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles of
association do not allow to be distributed.

23.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the shareholders
subject to the provisions of the Law and these articles of association.
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G. Liquidation

Art. 24. Liquidation.

24.1 In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of association, the
liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of shareholders
deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided, the
liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the
Company.

24.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders in proportion to the number of shares of the Company held by them.

H. Final clause - Governing law

Art. 25. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with
the Law.

Transitional provisions

1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December 2016.
2. Interim dividends may be distributed during the Company's first financial year.

Subscription and payment

All the twelve thousand five hundred (12,500) shares issued have been subscribed by Round Hill Dutch Residential 11
SCSp, aforementioned, for the total amount of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500).

The shares so subscribed have been fully paid up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand five
hundred euros (EUR 12,500) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be borne
by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately one thousand two hundred fifty Euro
(EUR 1,250.-).

Resolutions of the shareholders

The incorporating shareholders, representing the entire share capital of the Company and having waived any convening
requirements, have passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 1, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

2. The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited term:

(i) Mr. Kemal AKYEL, born in Beringen (Belgium) on 2 June 1977, professionally residing at 1, boulevard de la Foire,
L-1528 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

(i) Mrs. Jennika LINDHOLM, born in Berlin (Germany) on 16 March 1981, professionally residing at 1, boulevard de
la Foire, L-1528 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

Whereof the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day specified at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party, this
deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing party and in case of
divergence between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name and
residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille seize, le dix mai.
Par devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg,

A COMPARU:

Round Hill Dutch Residential Investment II SCSp, une société en commandite spéciale établie conformément a un
accord de partenariat en date du 21 décembre 2015, ayant son siége social au 1, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg,
immatriculé auprés du Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg, sous le numéro B 202.833, dument représentée
par son gérant RHC Dutch Residential Investment GP 2 S.a r.1., une société a responsabilité limitée, ayant son si¢ge social
au 1, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, immatriculé auprés du Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg
numéro B 202.653,

ici représentée par Monsieur Henri DA CRUZ, résidant professionnellement a Junglinster, en vertu d'une procuration
données sous seing privé.
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Ladite procuration, paraphée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire, restera annexée au
présent acte pour étre enregistrée en méme temps aux autorités d'enregistrement.

La partie comparante a requis le notaire instrumentant de dresser 'acte de constitution d'une société a responsabilité
limitée qu'il souhaite constituer avec les statuts suivants:

A. Nom - Objet - Durée - Siége social

Art. 1. Nom - Forme légale. Il existe une société a responsabilité limitée sous la dénomination «Woonfonds Holding
4A S.ar.l» (ci-apres la «Sociétéx») qui sera régie par la loi du 10 aott 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que
modifiée (la «Loi»), ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Objet.

2.1 La Société a pour objet 'acquisition, la détention, la gestion et la disposition de participations et d'intéréts, sous
quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises et étranggeres, ou autres entités commerciales ou entreprises,
et de toute autre forme d'investissement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manicre, de méme que le
transfert par vente, échange ou toute autre manicre de valeurs mobilicres, instruments financiers ou actifs de tout type, ainsi
que la détention, I'administration, la gestion, le controle et le développement de son portefeuille.

2.2 La Société peut ¢galement garantir, accorder des siiretés, accorder des préts ou assister de toute autre maniére des
sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou un droit de quelque nature que ce soit ou qui
font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

2.3 La Société peut, excepté par voie d'appel publique a I'épargne, lever des fonds en faisant des emprunts sous toute
forme ou en émettant toute sorte d'obligations, de titres ou d'instruments de dettes, d'obligations garanties ou non garanties,
et d'une maniére générale en émettant des valeurs mobiliéres de tout type.

2.4 Un objet supplémentaire de la Société est I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de
Luxembourg soit ailleurs, y compris par le biais de détention directe ou indirecte de participations dans des sociétés a
Luxembourg ou étrangéres, 1'objet principal est I'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la
location de biens immobiliers.

2.5 La Société peut exercer toute activité de nature commerciale, industrielle, financiére, immobiliére ou de propriété
intellectuelle qu'elle estime utile pour l'accomplissement de ces objets.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siége social.
4.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

4.2 Dans la méme commune, le siége social peut étre transféré au moyen d'une décision du conseil de gérance. 11 peut
étre transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg au moyen d'une décision de 1'assemblée générale
des associés, adoptée selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.3 Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'a I'étranger, par
décision du conseil de gérance.

4.4 Dans I'hypothése ou le conseil de gérance estimerait que des événements exceptionnels d'ordre politique, économique
ou social ou des catastrophes naturelles se sont produits ou seraient imminents, de nature a interférer avec les activités
normales de la Société a son siége social, le siége social pourra transférer provisoirement a 1'étranger jusqu'a la cessation
compléte de ces circonstances exceptionnelles; ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet sur la nationalité de
la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société Luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par douze mille
cing cents (12.500) parts sociales ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune.

5.2 Le capital social de la Société peut étre augmenté ou réduit par une décision de 'assemblée générale des associés
de la Société, adoptée selon les modalités requises pour la modification des présents statuts.

5.3 La Société peut racheter ses propres parts sociales.

Art. 6. Parts sociales.

6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la méme valeur nominale.
6.2 Les parts sociales de la Société sont nominatives.

6.3 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, avec un nombre maximal de quarante (40) associés.

6.4 Le déces, la suspension des droits civils, la dissolution, la faillite ou l'insolvabilité ou tout autre événement similaire
concernant I'un des associés n'entrainera pas la dissolution de la Société.
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Art. 7. Registre des parts sociales - Transfert des parts sociales.

7.1 Un registre des parts sociales est tenu au siége social de la Société ou il est mis a disposition de chaque associé pour
inspection. Ce registre contient toutes les informations requises par la Loi. Des certificats de cet enregistrement peuvent
étre émis sur demande et aux frais de 1'associé demandeur.

7.2 La Société ne reconnait qu'un seul titulaire par part sociale. Les copropriétaires indivis nommeront un représentant
unique qui les représentera vis-a-vis de la Société. La Société a le droit de suspendre 1'exercice de tous les droits relatifs a
cette part sociale, jusqu'a ce qu'un tel représentant ait ét€ désigné.

7.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

7.4 Inter vivos, les parts sociales seront uniquement transférables a de nouveaux associés sous réserve qu'une telle cession
ait été approuvée par les associés représentant une majorité des trois quarts du capital social.

7.5 Toute cession de parts sociales est opposable a la Société et aux tiers sur notification de la cession a, ou apres
l'acceptation de la cession par la Société conformément aux dispositions de I'article 1690 du Code civil.

7.6 En cas de déces, les parts sociales de l'associé décédé pourront étre uniquement transférées au nouvel associé sous
réserve qu'un tel transfert ait été approuvé par les associés survivants représentant les trois quarts des droits des survivants.
Un tel agrément n'est cependant pas requis dans 'hypothése ou les parts sociales sont transférées soit aux ascendants,
descendants ou au conjoint survivant ou a tout autre héritier 1€gal de 'associé décédé.

C. Décisions des associés

Art. 8. Décisions collectives des associés.

8.1 L'assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la Loi et par les
présents statuts.

8.2 Chaque associé a la possibilité de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts sociales qu'il
détient.

8.3 Dans I'hypothése ou et tant que la Société n'a pas plus de vingt-cing (25) associés, des décisions collectives qui
reléveraient d'ordinaire de la compétence de 1'assemblée générale, pourront étre valablement adoptées par voie de décisions
écrites. Dans une telle hypothése, chaque associé recevra le texte de ces résolutions ou des décisions a adopter expressément
formulées et votera par écrit.

8.4 En cas d'associ¢ unique, cet associé exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés en vertu des
dispositions de la section XII de la Loi et des présents statuts. Dans cette hypothése, toute référence faite a «1'assemblée
générale des associés» devra étre entendue comme une référence a 1'associé unique selon le contexte et le cas échéant et
les pouvoirs conférés a I'assemblée générale des associés seront exercés par 1'associé unique.

Art. 9. Assemblées générales des associés. Dans I'hypothese ou la Société aurait plus de vingt-cing (25) associés, une
assemblée générale des associés devra étre tenue au minimum dans les six (6) mois suivant la fin de I'exercice social au
Luxembourg au si¢ge social de la Société ou a tout autre endroit tel que précis€ dans la convocation [a cette assemblée
générale. D'autres assemblées générales d'associés pourront étre tenues aux lieux et heures indiquées dans les convocations
[aux assemblées générales] correspondantes. Si tous les associés sont présents ou représentés a 1'assemblée générale des
associés et renoncent aux formalités de convocation, I'assemblée pourra €tre tenue sans convocation ou publication pré-
alable.

Art. 10. Quorum et vote.

10.1 Chaque associ¢ a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il détient.

10.2 Sous réserve d'un quorum plus élevé prévu par les présents statuts ou la Loi, les décisions collectives des associés
de la Société ne seront valablement adoptées que pour autant qu'elles auront été adoptées par des associés détenant plus de
la moitié du capital social. Si ce chiffre n'est pas atteint a la premiére réunion ou consultation par écrit, les associés peuvent
étre convoqués ou consultés une seconde fois par lettres recommandées avec le méme agenda et les décisions sont vala-
blement prises a la majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital représenté.

Art. 11. Changement de nationalité. Les associés ne peuvent changer la nationalité de la Société qu'avec le consentement
unanime des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Toute modification des statuts requiert 1'accord d'une (i) majorité des associés (ii)
représentant au moins les trois quarts du capital social.

D. Gérance

Art. 13. Pouvoirs du gérant unique - Composition et pouvoirs du conseil de gérance.

13.1 La Société peut étre gérée par un ou plusieurs gérants. Si la Société a plusieurs gérants, les gérants forment un
conseil de gérance.

13.2 Lorsque la Société est gérée par un gérant unique, le cas échéant et lorsque le terme «gérant unique» n'est pas
expressément mentionné dans ces statuts, une référence au «conseil de gérance» dans ces statuts devra étre entendue comme
une référence au «gérant unique».
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13.3 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et pour prendre toute
mesure nécessaire ou utile pour l'accomplissement de 1'objet social de la Société, a I'exception des pouvoirs réservés par
la Loi ou par les présents statuts a 'assemblée générale des associés.

Art. 14. Nomination, révocation des gérants et durée du mandat des gérants.

14.1 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) par l'assemblée générale des associés qui détermine sa (leur) rémunération, le
cas échéant, et la durée de son (leur) mandat.

14.2 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) et peu(ven)t étre librement révoqué(s) a tout moment, avec ou sans motif, par
une décision des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Art. 15. Vacance d'un poste de gérant.

15.1 Dans I'hypothése ou un poste de gérant deviendrait vacant suite au décés, a l'incapacité juridique, la faillite, la
démission ou pour tout autre motif, cette vacance peut étre pourvue de manicre temporaire et pour une période ne pouvant
excéder celle du mandat initial du gérant remplacé par les gérants restants jusqu'a la prochaine assemblée des associés
appelée a statuer sur la nomination permanente, conformément aux dispositions 1égales applicables.

15.2 Dans I'hypothése ou la vacance survient alors que la Société est gérée par un gérant unique, cette vacance est
comblée sans délai par I'assemblée générale des associés.

Art. 16. Convocation aux réunions du conseil de gérance.

16.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation de tout gérant. Les réunions du conseil de gérance sont tenues au
siége social de la Société sauf indication contraire dans la convocation a la réunion.

16.2 Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit étre donné aux gérants au minimum vingt-quatre (24) heures
a l'avance par rapport a I'heure fixée dans la convocation, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les motifs d'une
telle urgence seront mentionnées dans la convocation. Une telle convocation peut étre omise en cas d'accord écrit de chaque
gérant, par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Une copie d'un tel document signé
constituera une preuve suffisante d'un tel accord. Aucune convocation préalable ne sera exigée pour un conseil de gérance
dont le lieu et I'heure auront été déterminés par une décision adoptée lors d'un précédent conseil de gérance, communiquée
a tous les membres du conseil de gérance.

16.3 Aucune convocation préalable ne sera requise dans I'hypothése ou tous les gérants seront présents ou représentés
aun conseil de gérance et renonceraient aux formalités de convocation ou dans I'hypothése de décisions écrites et approuvées
par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 17. Conduite des réunions du conseil de gérance.

17.1 Le conseil de gérance peut élire un président du conseil de gérance parmi ses membres. Il peut également désigner
un secrétaire, qui peut ne pas €tre membre du conseil de gérance et qui sera chargé de tenir les procés-verbaux des réunions
du conseil de gérance.

17.2 Le président du conseil de gérance, le cas échéant, préside toutes les réunions du conseil de gérance. En son absence,
le conseil de gérance peut nommer provisoirement un autre gérant comme président temporaire par un vote a la majorité
des voix présentes ou représentées a la réunion.

17.3 Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant tout autre gérant comme
son mandataire par écrit, ou par télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie du
mandat en constituant une preuve suffisante. Un gérant peut représenter un ou plusieurs, mais non l'intégralité des membres
du conseil de gérance.

17.4 Les réunions du conseil de gérance peuvent également se tenir par téléconférence ou vidéoconférence ou par tout
autre moyen de communication similaire permettant a toutes les personnes y participant de s'entendre mutuellement sans
discontinuité et garantissant une participation effective a cette réunion. La participation a une réunion par ces moyens
équivaut a une participation en personne et la réunion tenue par de tels moyens de communication est réputée s'étre tenue
au siege social de la Société.

17.5 Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité de ses membres est présente
ou représentée a une réunion du conseil de gérance.

17.6 Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou représentés a chaque réunion du conseil de
gérance. Le président du conseil de gérance, le cas échéant, ne dispose pas d'une voix prépondérante.

17.7 Le conseil de gérance peut, a 'unanimité, prendre des décisions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Chaque gérant peut exprimer son
consentement séparément, I'ensemble des consentements attestant de I'adoption des décisions. La date de ces décisions sera
la date de la derniére signature.

Art. 18. Procés-verbaux des réunions du conseil de gérance; procés-verbaux des décisions du gérant unique.

18.1 Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président, le cas échéant, ou,
en son absence, par le président temporaire, et le secrétaire, le cas échéant, ou par deux (2) gérants. Les copies ou extraits
de ces procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou autre seront, le cas échéant, signés par le président ou par
deux (2) gérants.
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18.2 Les décisions du gérant unique sont retranscrites dans des procés-verbaux qui seront signés par le gérant unique.
Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou dans tout autre contexte seront signés
par le gérant unique.

Art. 19. Rapports avec les tiers. La Société sera valablement engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances (i) par
la signature du gérant unique, ou, si la Société a plusieurs gérants, par la signature conjointe de deux (2) gérants, ou (ii)
par la signature conjointe ou la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature
aura été délégué par le conseil de gérance, dans les limites de cette délégation.

E. Audit et surveillance

Art. 20. Commissaire(s) - réviseur(s) d'entreprises agréé(s).

20.1 Dans I'hypothése ou, et tant que la Société aura plus de vingt-cing (25) associés, les opérations de la Société seront
surveillées par un ou plusieurs commissaires. L'assemblée générale des associés désigne les commissaires et détermine la
durée de leurs fonctions.

20.2 Un commissaire pourra étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans motif, par 1'assemblée générale des associés.
20.3 Le commissaire a un droit illimité de surveillance et de contr6le permanents sur toutes les opérations de la Société.

20.4 Si les associés de la Société désignent un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés conformément a l'article 69
de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, telle que modifiée, la fonction de commissaire sera supprimée.

20.5 Le réviseur d'entreprises agréé ne pourra étre révoqué par l'assemblée générale des associés que pour juste motif
ou avec son accord.

F. Exercice social - Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Acomptes sur dividendes

Art. 21. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine le
trente-et-un décembre de la méme année.

Art. 22. Comptes annuels - Distribution des bénéfices.

22.1 Auterme de chaque exercice social, les comptes sont cloturés et le conseil de gérance dresse un inventaire de I'actif
et du passif de la Société, le bilan et le compte de profits et pertes, conformément a la loi.

22.2 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, cinq pour cent (5%) au moins seront affectés a la réserve 1égale. Cette
affectation cessera d'étre obligatoire dés que et tant que le montant total de la réserve 1égale de la Société atteindra dix pour
cent (10%) du capital social de la Société.

22.3 Les sommes apportées a une réserve de la Société par un associ¢ peuvent également étre affectées a la réserve
1égale, si cet associé consent a cette affectation.

22.4 En cas de réduction du capital social, la réserve 1égale de la Société pourra étre réduite en proportion afin qu'elle
n'exceéde pas dix pour cent (10%) du capital social.

22.5 Sur proposition du conseil de gérance, I'assemblée générale des associés décide de l'affectation du solde des bé-
néfices distribuables de la Société conformément a la Loi et aux présents statuts.

22.6 Les distributions aux associés sont effectuées en proportion du nombre de parts sociales qu'ils détiennent dans la
Société.

Art. 23. Acomptes sur dividendes - Prime d'émission et primes assimilées.

23.1 Le conseil de gérance peut décider de distribuer des acomptes sur dividendes sur la base d'un état comptable
intermédiaire préparé par le conseil de gérance et faisant apparaitre que des fonds suffisants sont disponibles pour étre
distribués. Le montant destiné a étre distribué ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes destinées
a étre affectées a une réserve dont la Loi ou les présents statuts interdisent la distribution.

23.2 Toute prime d'émission, prime assimilée ou réserve distribuable peut étre librement distribuée aux associés con-
formément a la Loi et aux présents statuts.

G. Dissolution - Liquidation

Art. 24. Dissolution.

24.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, avec ou sans cause, par une résolution de I'associé unique ou, en cas
de pluralité d'associés, par une résolution de l'assemblée générale des associés prise par un vote de la majorité des associés,
représentant au moins soixante-quinze (75%) pour cent du capital social de la Société.

24.2. La Société ne peut étre dissoute par le décés, la suspension des droits civils, I'insolvabilité ou la faillite d'un associé.

Art. 25. Liquidation.

25.1 En cas de dissolution de la Société conformément a 'article 24 des présents statuts, la liquidation sera effectuée
par un ou plusieurs liquidateurs nommés par 1'assemblée générale des associés ayant décidé de cette dissolution et qui fixera
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les pouvoirs et émoluments de chacun des liquidateurs. Sauf disposition contraire, les liquidateurs disposeront des pouvoirs
les plus étendus pour la réalisation de 1'actif et du passif de la Société.

25.2 Le surplus résultant de la réalisation de l'actif et du passif sera distribué entre les associés en proportion du nombre
de parts sociales qu'ils détiennent dans la Société.

H. Disposition finale - Loi applicable
Art. 25. Loi applicable. Tout ce qui n'est pas régi par les présents statuts, sera déterminé en conformité avec la Loi.
Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 Décembre 2016.
2. Des acomptes sur dividendes pourront étre distribués pendant le premier exercice social de la Société.

Souscription et paiement

Toutes les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales émises ont été intégralement souscrites par Round Hill Dutch
Residential IT SCSp, prénommée, pour un montant total de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-).

Toutes les parts sociales ainsi souscrites ont été intégralement libérées par un apport en numéraire, de sorte que le montant
douze mille cing cents euros (EUR 12.500,-) est dés a présent a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire
soussigné.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution est évalué a environ mille deux cent cinquante euros (1.250,- EUR).

Résolutions de l'associ¢ unique

L'associé fondateur, représentant 'intégralité du capital social de la Société et ayant renoncé aux formalités de convo-
cation, a adopté les résolutions suivantes:

1. L'adresse du siége social de la Société est établie au 1, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, Grand-duché de
Luxembourg.

2. Les personnes suivantes sont nommées gérant pour une durée indéterminée:

(i) Monsieur Kemal AKYEL, né a Beringen (Belgique) le 2 juin 1977, résidant professionnellement au 1, boulevard de
la Foire, L-1528 Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg;

(i1)) Madame Jennika LINDHOLM, né a Berlin (Allemagne) le 16 mars 1981, résidant professionnellement au 1, bou-
levard de la Foire, L-1528 Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg.

Dont acte, passé a Junglinster a la date figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate sur demande du comparant que le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une traduction en francais; a la demande du méme comparant et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte francais, le texte anglais fait foi.

L'acte ayant ét¢ lu au mandataire du comparant connu du notaire instrumentant par nom, prénom, et résidence, ledit
mandataire du comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Henri DA CRUZ, Jean SECKLER.

Enregistré a Grevenmacher Actes Civils, le 19 mai 2016. Relation GAC/2016/3822. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2016114982/526.
(160088229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2016.

Pointzero S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 206.228.

STATUTS

L'an deux mille seize, le douze mai;
Pardevant Nous, Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence & Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;
A COMPARU:

Monsieur Patrick MEUNIER, conseil économique, demeurant professionnellement a L-2449 Luxembourg, 25B, bou-
levard Royal,
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ici représentée par Madame Anna SCHMITT, juriste, demeurant professionnellement a L-2449 Luxembourg, 25B,
boulevard Royal, en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée; laquelle procuration, apres avoir été signée “ne
varietur” par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte afin d'étre enregistrée avec lui.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de documenter l'acte de constitution
d'une société anonyme qu’il déclare constituer par les présentes et dont les statuts sont établis comme suit:

L. Nom - Durée - Objet - Sié¢ge social

Art. 1°T, Il est formé par les présentes une société anonyme sous la dénomination de “POINTZERO S.A.” (la “Société”),
laquelle sera régie par les présents statuts (les “Statuts”) ainsi que par les lois respectives et plus particuliérement par la loi
modifiée du 10 aott 1915 sur les sociétés commerciales (la “Loi”).

Art. 2. La durée la de Société est illimitée.

Art. 3. La Société pourra effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participa-
tions sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrdle et le
développement de ces participations.

La Société pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a
la liquidation d'un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et
de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre
en valeur ces affaires et brevets.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.

La Société pourra, dans les limites fixées par la Loi, accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous concours,
préts, avances ou garanties.

Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d'autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La Société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques,
qui se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent et qui sont susceptibles de promouvoir son
développement ou extension.

Art. 4. Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg (Grand- Duché de Luxembourg).

Le siége social de la Société pourra étre transféré a tout autre endroit dans la commune du siége social par une simple
décision du conseil d'administration ou de I'administrateur unique.

11 peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par décision de 1'assemblée des actionnaires
délibérant comme en matiere de modification des statuts.

La Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou si¢ges administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de
Luxembourg qu'a I'étranger par une simple décision du conseil d'administration la Société ou, dans le cas d'un administrateur
unique, par une décision de I'administrateur unique.

I1. Capital social - Actions

Art. 5. Le capital souscrit de la Société est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par trente et un
mille (31.000) actions avec une valeur nominale d'un euro (1,- EUR) chacune.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de 1'assemblée générale des actionnaires statuant comme en
maticre de modification des Statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur au
choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la Loi.

11 est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance. Ce
registre contiendra les indications prévues a l'article 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s'établit par une
inscription sur ledit registre.

Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux administrateurs ou, si la Société
n'a qu’un seul administrateur, par cet administrateur.

La Société pourra émettre des certificats représentatifs d'actions au porteur. Les actions au porteur porteront les indi-
cations prévues par l'article 41 de la Loi et seront signées par deux (2) administrateurs ou, si la Société n'a qu'un seul
administrateur, par cet administrateur.

La signature peut étre soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois I'une des signatures peut étre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil d'administration.
En ce cas, elle doit étre manuscrite. Une copie certifiée conforme de 1'acte conférant a cet effet délégation a une personne
ne faisant pas partie du conseil d'administration, sera déposée préalablement conformément a 'article 9, §§ 1 et 2 de 1a Loi.
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La Société ne reconnait qu'un propriétaire par action; si la propriété de l'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour présenter 1'action a 1'égard de la
Société. La Société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu'a ce qu'une seule personne ait
été désignée comme étant a son égard propriétaire.

ITI. Assemblées générales des actionnaires
Décisions de 'actionnaire unique

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la Société réguliérement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société.

Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a ’assemblée générale.

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration. Elle peut 1'étre également sur demande d'actionnaires
représentant un dixiéme au moins du capital social.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le premier lundi du mois de juin a 10.00 heures au
siége social de la Société ou a tout autre endroit qui sera fixé dans 1'avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié 1égal, 1'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

D'autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n'en est pas autrement disposé dans les présents Statuts.

Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant par écrit, par courrier électronique,
par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire une autre personne comme son mandataire.

L'utilisation d'équipement pour conférences vidéo, conférences téléphoniques ou tout autre moyen de télécommunication
est autorisée et les actionnaires utilisant ces technologies seront présumés étre présents et seront autorisés a voter par vidéo,
par téléphone ou par tout autre moyen de télécommunication. Aprés délibération, les votes pourront aussi étre exprimés
par écrit ou par télécopie, télégramme, télex, téléphone ou tout autre moyen de télécommunication, étant entendu que dans
ce dernier cas le vote devra étre confirmé par écrit. Tout actionnaire peut aussi voter par correspondance, en retournant un
formulaire diment complété et signé (le “formulaire”) envoy¢ par le conseil d'administration, I'administrateur unique ou
deux administrateurs, suivant le cas et contenant les mentions suivantes en langue frangaise et/ou anglaise:

a) le nom et l'adresse de 'actionnaire;

b) le nombre d'actions qu'il détient;

¢) chaque résolution sur laquelle un vote est requis;

d) une déclaration par laquelle I'actionnaire reconnait avoir été informé de la/des résolution(s) pour lesquelles un vote
est requis;

) une case pour chaque résolution a considérer;

f) une invitation a cocher la case correspondant aux résolutions que l'actionnaire veut approuver, rejeter ou s'abstenir
de voter;

g) une mention de l'endroit et de la date de signature du formulaire;

h) la signature du formulaire et une mention de I'identité du signataire autorisé selon le cas; et

1) la déclaration suivante: “A défaut d'indication de vote et si aucune case n'est cochée, le formulaire est nul.” L'indication
de votes contradictoires au regard d'une résolution sera assimilée & une absence d'indication de vote. Le formulaire peut
étre utilisé pour des assemblées successives convoquées le méme jour. Les votes par correspondance ne sont pris en compte
que si le formulaire parvient a la Société deux jours au moins avant la réunion de 1'assemblée. Un actionnaire ne peut pas
adresser a la Société a la fois une procuration et le formulaire. Toutefois, si ces deux documents parvenaient a la Société,
le vote exprimé dans le formulaire primera.

Dans lamesure ot il n'en est pas autrement disposé par la Loi ou les Statuts, les décisions d'une assemblée des actionnaires
diment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d'administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part a
toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d'une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaitre
l'ordre du jour, I'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de I’assemblée sont consignées dans un procés-verbal signé par les membres du bureau et par
les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont ¢galement écrites dans
un proces-verbal.

IV. Conseil d'administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, qui n'ont pas
besoin d'étre actionnaires de la Société.
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Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires,
il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre limitée
a un (1) membre jusqu'a I’assemblée générale ordinaire suivant la constatation de 1’existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront €lus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et la
durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n'excédera pas six (6) ans, jusqu'a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront ¢lus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d'un administrateur devient vacant a la suite de déces, de démission ou autrement, cette vacance peut
étre temporairement comblée jusqu'a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d'administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses membres
un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'étre administrateur et qui sera en charge de
la tenue des proces-verbaux des réunions du conseil d'administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d'administration; en
son absence l'assemblée générale ou le conseil d'administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes a
cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf's'il y aurgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de 1'assentiment de chaque administrateur
par écrit, par courrier électronique, par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d'administration se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit, par
courrier €électronique, par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire un autre administrateur comme
son mandataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant son identification.

Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion du
conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La participation a une réunion par ces moyens équivaut
a une présence en personne a une telle réunion. La réunion tenue par de tels moyens de communication a distance est
réputée se tenir au si¢ge de la Société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié¢ au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d'administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas de
partage des voix, le président du conseil d’administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d'administration pourra, a 1'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation par écrit, par courrier électronique, par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire, a confirmer
le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le proces-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les proceés-verbaux de toutes les réunions du conseil d'administration seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en
justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration est com-
posé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans l'intérét de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou ces Statuts ne réservent pas expressément a I'assemblée générale des actionnaires sont de
la compétence du conseil d'administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.

La gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a l'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents,
associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par
une décision du conseil d'administration. La délégation a un membre du conseil d'administration impose au conseil 1’ob-
ligation de rendre annuellement compte a ’assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et avantages
quelconques alloués au délégué.
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La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing priveé.

Art. 13.La Société sera engagée (i) par la signature collective de deux (2) administrateurs, (ii) par la signature individuelle
de I'administrateur-délégué ou (iii) par la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs
de signature auront été délégués par le conseil d'administration.

Lorsque le conseil d’administration est composé d’un (1) seul membre, la Société sera valablement engagée, en toutes
circonstances et sans restrictions, par la signature individuelle de l'administrateur unique.

V. Surveillance de la société
Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n'ont pas

besoin d'étre actionnaire.

L'assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera leur nombre, leur rému-
nération et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre de
la méme année.

Art. 16. Sur les bénéfices nets de la Société, il sera prélevé cing pour cent (5%) pour la formation d’un fonds de réserve
légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve légale atteindra dix pour cent
(10%) du capital social.

Sur recommandation du conseil d’administration I’assemblée générale des actionnaires décide de I’affectation du solde
des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou de provision,
de le reporter a nouveau ou de le distribuer aux actionnaires comme dividendes.

Le conseil d’administration peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par la
Loi. Il déterminera le montant ainsi que la date de paiement de ces acomptes.

Des dividendes peuvent également étre payés sur bénéfices reportés d’exercices antérieurs. Les dividendes seront payés
en euros ou par distribution gratuite d’actions de la Société ou autrement en nature selon la libre appréciation des admi-
nistrateurs, et peuvent étre distribués a tout moment a déterminer par le conseil d’administration.

Le paiement de dividendes sera fait aux actionnaires a I’adresse indiquée dans le registre des actions. Aucun intérét ne
sera dii par la Société sur dividendes distribués mais non revendiqués.

VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leur rémunération.

VIII. Modification des statuts

Art. 18. Les Statuts pourront étre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux conditions de quorum
et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts, les parties se référent aux dispositions
de la Loi.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2016.

2. La premicre assemblée générale ordinaire se tiendra en 2017.
Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les trente et un mille (31.000) actions ont été souscrites par l'actionnaire
unique, Monsieur Patrick MEUNIER, prémentionné et représenté comme dit ci-avant, et libérées a concurrence de 25%
par le prédit souscripteur moyennant un versement en numéraire, de sorte que la somme de sept mille sept cent cinquante
euros (7.750,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire
instrumentant par une attestation bancaire, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentant déclare avoir vérifié I’existence des conditions énumérées a I’article 26 de la loi du 10 aot
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, et en confirme expressément 1’accomplissement.
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Résolutions prises par ’actionnaire unique
Le comparant pré-mentionné, représentant I’intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions suivantes en tant
qu’actionnaire unique:
1. Le siége social de la Société est établi a L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
2. Le nombre des administrateurs est fixé a 1 (1) et celui des commissaires aux comptes a un (1).

3. Monsieur Patrick MEUNIER, conseil économique, né a Paris (France), le 9 mai 1960, demeurant professionnellement
a L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal, est nommé administrateur unique de la Société.

4. La société anonyme “MRM CONSULTING S.A.”, établie et ayant son siége social a L-2449 Luxembourg, 25B,
boulevard Royal, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 56911, est
nommée commissaire aux comptes de la Société.

5. Les mandats de I'administrateur unique et du commissaire aux comptes expireront a I'assemblée générale annuelle de
l'année 2021.
Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société ou qui sont mis & sa charge a raison du présent acte, est évalué approximativement a mille cinquante euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle le frangais et I'anglais, déclare par les présentes, qu'a la requéte du comparant
le présent acte est rédigé en frangais suivi d'une version anglaise; a la requéte du méme comparant, et en cas de divergences
entre le texte francais et le texte anglais, la version frangaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Apres lecture du présent acte au mandataire du comparant, connu du notaire par nom, prénom, état civil et domicile,
ledit mandataire a signé avec Nous, le notaire, le présent acte.

Suit la version anglaise du texte qui précéde:

In the year two thousand sixteen, on the twelfth day of May;
Before Us, Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned,

THERE APPEARED:
Mr Patrick MEUNIER, economic counsel, residing professionally in L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal,

here represented by Mrs Anna SCHMITT, lawyer, residing professionally in L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard
Royal, by virtue of a proxy given under private seal; such proxy, after having been signed “ne varietur” by the proxy-holder
and the officiating notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

Such appearing person, represented as said before, has requested the officiating notary to document the deed of incor-
poration of a public limited company (“société anonyme”) which he deems to incorporate herewith and the articles of
association of which are established as follows:

I. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. There is hereby established a public limited company (“société anonyme”) under the name of “POINTZERO
S.A.” (the “Company”), which will be governed by the present articles of association (the “Articles”) as well as by the
respective laws and more particularly by the modified law of 10 August 1915 on commercial companies (the “Law”).

Art. 2. The duration of the Company is unlimited.

Art. 3. The Company may make any transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating interests
in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and the development of
such participating interests.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and the
control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and any other
way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, have
developed these securities and patents.

The Company may borrow in any form whatever.

The Company may grant to the companies of the group or to its shareholders, any support, loans, advances or guarantees,
within the limits of the Law.

Within the limits of its activity, the Company can grant mortgage, contract loans, with or without guarantee, and stand
security for other persons or companies, within the limits of the concerning legal dispositions.

The Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote its development or extension.
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Art. 4. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg (Grand Duchy of Lux-
embourg).

The registered office of the Company may be transferred to any other place within the municipality of the registered
office by a simple decision of the board of directors or of the sole director.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a decision of the shareholders'
meeting deliberating in the manner provided for amendments to the articles.

The Company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple resolution of the board of directors of the Company or, in the case of a
sole director, by a decision of the sole director.

II. Capital - Shares

Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at thirty-one thousand Euros (31,000.- EUR), represented by
thirty-one thousand (31,000) shares with a nominal value of one Euro (1.- EUR) each.

The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of the Articles.

The Company may, to the extent and under terms permitted by the Law, redeem its own shares.

Art. 6. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other form,
at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by Law.

A register of registered shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any
shareholder. This register will contain all the information required by article 39 of the Law. Ownership of registered shares
will be established by inscription in the said register.

Certificates of these inscriptions shall be issued and signed by two directors or, if the Company as only one director, by
this director.

The Company may issue certificates representing bearer shares. The bearer shares will bear the requirements provided
for by article 41 of the Law and will be signed by two directors or, if the Company as only one director, by this director.

The signature may either be manual, in facsimile or affixed by mean of a stamp.

However, one of the signatures may be affixed by a person delegated for that purpose by the board of directors. In such
a case, the signature must be manual. A certified copy of the deed delegating power for this purpose to a person who is not
a member of the board of directors, must be filed in accordance with article 9 §§ 1 and 2 of the Law.

The Company will recognize only one holder per share; in case a share is held by more than one person, the persons
claiming ownership of the share will have to name a unique proxy to present the share in relation to the Company. The
Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed as
the sole owner in relation to the Company.

II1. General meetings of shareholders
Decision of the sole shareholder

Art. 7. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of shareholders
of'the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

In case the Company has only one shareholder, such shareholder exercises all the powers granted to the general meeting
of shareholders.

The general meeting is convened by the board of directors. It may also be convoked by request of shareholders repre-
senting at least one tenth of the Company's share capital.

Art. 8. The annual general meeting of shareholders shall be held on the first Monday of the month of June at 10.00 am
at the registered office of the Company, or at such other place as may be specified in the notice of meeting.

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

The quorum and time required by Law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person by writing, by electronic mail, by
facsimile or by any other similar means of communication as his proxy.

The use of video conferencing equipment, conference call or other means of telecommunication shall be allowed and
the shareholders using these technologies shall be deemed to be present and shall be authorized to vote by video, by phone
or by other means of telecommunication. After deliberation, votes may also be cast in writing or by fax, telegram, telex,
telephone or other means of telecommunication, provided in such latter event such vote shall be confirmed in writing. Any
shareholder can also vote by correspondence, by returning a duly completed and executed form (the “form”) sent by the
board of directors, the sole director or any two directors, as the case may be and containing the following mentions in
French and/or English:

C. RAL
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a) the name and address of the shareholder;

b) the number of shares he owns;

¢) each resolution upon which a vote is required,

d) a statement whereby the shareholder acknowledges having been informed of the resolution(s) upon which a vote is
required;

e) a box for each resolution to be considered;

f) an invitation to tick the box corresponding to the resolutions that the shareholder wants to approve, reject or refrain
from voting;

g) a mention of the place and date of execution of the form;
h) the signature of the form and a mention of the identity of the authorized signatory as the case may be; and

i) the following statement: “In case of lack of indication of vote and no box is ticked, the form is void.” The indication
of contradictory votes regarding a resolution will be assimilated to a lack of indication of vote. The form can be validly
used for successive meetings convened on the same day. Votes by correspondence are taken into account only if the form
is received by the Company at least two days before the meeting. A shareholder cannot send to the Company a proxy and
the form for the same meeting. However, should those two documents be received by the Company, only the vote expressed
in the form will be taken into account.

Except as otherwise required by Law or these Articles, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be
passed by a simple majority of those present or represented.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part in
any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting the meeting may be held without prior notice or publication.

Decision taken in a general meeting of shareholders must be recorded in minutes signed by the members of the board
(bureau) and by the shareholders requesting to sign. In case of a sole shareholder, these decisions are recorded in minutes.

IV. Board of directors

Art. 9. The Company shall be managed by a board of directors composed of three (3) members at least who need not
be shareholders of the Company.

However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknowledged in a general meeting of
shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of the board of director may be limited to
one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is more than one shareholders in
the Company.

The directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting which shall determine their number,
remuneration and term of office. The term of the office of a director may not exceed six (6) years and the directors shall
hold office until their successors are elected.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.
Any director may be removed with or without cause by the general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, this vacancy may be filled
out on a temporary basis until the next meeting of shareholders, by observing the applicable legal prescriptions.

Art. 10. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for keeping
the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meeting of shareholders and of the board of directors, but in his absence, the shareholders
or the board of directors may appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such
meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four hours at least in advance
of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of the emergency
shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each director in writing, by electronic
mail, by facsimile or by any other similar means of communication. A special convocation will not be required for a board
meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of directors.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing, by electronic mail, by facsimile
or by any other similar means of communication another director as his proxy.

A director may represent more than one of his colleagues.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other similar
means of communication allowing their identification.
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These means of communication must comply with technical characteristics guaranteeing the effective participation to
the meeting, which deliberation must be broadcasted uninterruptedly. The participation in a meeting by these means is
equivalent to a participation in person at such meeting. The meeting held by such means of communication is reputed held
at the registered office of the Company.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least half of the directors are present or represented at a
meeting of the board of directors.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors present or represented at such meeting. In case of tie,
the chairman of the board of directors shall have a casting vote.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by electronic mail, by facsimile or any other similar means of communication, to be confirmed in writing, the entirety will
form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 11. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by the
vice-chairman, or by two directors. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or
otherwise shall be signed by the chairman, or by two directors. In case the board of directors is composed of one director
only, the sole director shall sign these documents.

Art. 12. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company's interests.

All powers not expressly reserved by Law or by these Articles to the general meeting of shareholders fall within the
competence of the board of directors.

In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the board of directors.

According to article 60 of the Law, the daily management of the Company as well as the representation of the Company
in relation with this management may be delegated to one or more directors, officers, managers or other agents, associate
or not, acting alone or jointly. Their nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution of the board of
directors. The delegation to a member of the board of directors shall entail the obligation for the board of directors to report
each year to the ordinary general meeting on the salary, fees and any advantages granted to the delegate.

The Company may also grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

Art. 13. The Company will be bound (i) by the joint signature of any two (2) directors, (ii) by the individual signature
of the managing director or (iii) by the sole signature of any persons to whom such signatory power shall be delegated by
the board of directors.

In case the board of directors is composed of one (1) member only, the Company will be validly bound, in any circum-
stances and without restrictions, by the individual signature of the sole director.

V. Supervision of the company

Art. 14. The operations of the Company shall be supervised by one (1) or several statutory auditors, which may be
shareholders or not.

The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors, and shall determine their number, remuneration
and term of office which may not exceed six (6) years.

VI. Accounting year, Balance

Art. 15. The accounting year of the Company shall begin on the 1 St of January of each year and shall terminate on the
31 st of December of the same year.

Art. 16. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by
Law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the
subscribed capital of the Company.

Upon recommendation of the board of directors, the general meeting of shareholders determines how the remainder of
the annual net profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or to a
provision reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders as dividend.

Subject to the conditions fixed by Law, the board of directors may pay out an advance payment on dividends. The board
fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

Dividends may also be paid out of inappropriate net profit brought forward from prior years. Dividends shall be paid in
Euros or by free allotment of shares of the Company or otherwise in specie as the directors may determine, and may be
paid at such times as may be determined by the board of directors.

Payment of dividends shall be made to holders of shares at their addresses in the register of shareholders. No interest
shall be due against the Company on dividends declared but unclaimed.
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VII. Liquidation

Art. 17. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of shareholders effecting such dissolution and which
shall determine their powers and their compensation.

VIII. Amendment of the articles of incorporation

Art. 18. The Articles may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders adopted in the conditions
of quorum and majority foreseen in article 67- 1 of the Law.

IX. Final clause - Applicable law
Art. 19. All matters not governed by the present Articles shall be determined in accordance with the Law.

Transistory dispositions

1. The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31 5t of December 2016.
2. The first ordinary general meeting will be held in the year 2017.

Subscription and payment

The Articles of the Company thus having been established, the thirty-one thousand (31,000) shares have been subscribed
by the sole shareholder, Mr Patrick MEUNIER, pre-mentioned and represented as said before, and partially paid up (25%)
by the aforesaid subscriber by payment in cash, so that the amount of seven thousand seven hundred fifty Euros (7,750.-
EUR) is from this day on at the free disposal of the Company, as it has been proved to the officiating notary by a bank
certificate, who states it expressly.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10, 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.

Resolutions taken by the sole shareholder

The aforementioned appearing person, representing the whole of the subscribed share capital, has adopted the following
resolutions as sole shareholder:

1. The registered office is established in L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
2. The number of directors is fixed at one (1) and that of the statutory auditors at one (1).

3. Mr Patrick MEUNIER, economic council, born in Paris (France), on May 9, 1960, residing professionally in L-2449
Luxembourg, 25B, boulevard Royal, is appointed as sole director of the Company.

4. The public limited company “MRM CONSULTING S.A.”, established and having its registered office in L-2449
Luxembourg, 25B, boulevard Royal, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register, section B, under the
number 56911, is appointed as statutory auditor of the Company.

5. The mandates of the sole director and the statutory auditor will expire at the general annual meeting to be held in
2021.
Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is evaluated at approximately one thousand fifty Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks French and English, states herewith that, on request of the above
appearing person, the present deed is worded in French followed by an English version; on request of the same appearing
person, and in case of discrepancies between the French and the English text, the French version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing person, known to the notary by name, first name,
civil status and residence, the said proxy-holder has signed with Us, the notary, the present deed.

Signé: A. SCHMITT, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 13 mai 2016. 2LAC/2016/10161. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 23 mai 2016.
Référence de publication: 2016113895/494.
(160087359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2016.
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PEREF Lares S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 206.240.

STATUTES

In the year two thousand and sixteen , on the fourteenth day of April,

Before the Notary Me Roger Arrensdorff, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg

THERE APPEARED:

PEREF Mercury S.ar.l., a limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand-
Duchy of Luxembourg, with registered office at 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg registered with the register of
commerce and companies of Luxembourg under number B 203.824,

represented by Natalie NAUGHTON, residing professionally in Luxembourg by virtue of a power of attorney given on
14 April 2016.

Which power of attorney shall be signed ne varietur by the proxyholder of the above named party and the undersigned
notary and shall remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as mentioned above, has declared its intention to incorporate by the present deed a
private limited liability company (société a responsabilité limitée) and to draw up its articles of association as follows:

Title I. - Form - Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Form. There exists a private limited liability company (the “Company’’) which will be governed by the laws of
the Grand Duchy of Luxembourg, and in particular the law of 10 August 1915 on commercial companies as amended from
time to time (the “Law”), as well as by the present articles of association (the “Articles”).

Art. 2. Name. The name of the Company is “PEREF Lares S.ar.l.”

Art. 3. Registered office.
3.1. The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.

3.2. It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general
meeting of Shareholders (as defined hereafter) deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

3.3. The registered office may be transferred within the City of Luxembourg by decision of the Sole Manager or, in case
of plurality of managers, of the Board of Managers (as defined hereafter).

3.4. Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would prevent
the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be temporarily
transferred abroad by the decision of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers, until
such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will however not have any effect on the nationality
of the Company, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will remain a Luxembourg com-

pany.
Art. 4. Object.

4.1. The Company's object is to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever, in any Lu-
xembourg or foreign entities, by way of, among others, the subscription or the acquisition of any securities and rights
through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of financial
debt instruments in any form whatsoever, and to administrate, develop and manage such holding of interests.

4.2. The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect
shareholder of the Company or any company belonging to the same group as the Company (the “Connected Companies”).
On an ancillary basis of such assistance, the Company may also render administrative and marketing assistance to its
Connected Companies.

4.3. The Company may subordinate its claims in favour of third parties for the obligations of any such Connected
Companies.

4.4 For purposes of this article, a company shall be deemed to be part of the same “group” as the Company if such other
company directly or indirectly owns, is owned by, is in control of, is controlled by, or is under common control with, or is
controlled by a shareholder of, the Company, in each case whether beneficially or as trustee, guardian or other fiduciary.
A company shall be deemed to control another company if the controlling company possesses, directly or indirectly, all or
substantially all of the share capital of the company or has the power to direct or cause the direction of the management or
policies of the other company, whether through the ownership of voting securities, by contract or otherwise.

4.5. The Company may in particular enter into the following transactions:
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4.5.1. borrow money in any form or obtain any form of credit facility and raise funds, except by way of public offer,
through, including, but not limited to, the issue of bonds, notes, promissory notes, certificates and other debt or equity
instruments, convertible or not, or the use of financial derivatives or otherwise;

4.5.2. enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the
performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, or any director,
manager or other agent of the Company or any of the Connected Companies, within the limits of any applicable law
provision; and

4.5.3. use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself against credit risks,
currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

4.6. In addition to the foregoing, the Company may perform all legal, commercial, technical and financial transactions
and, in general, all transactions which are necessary or useful to fulfil its corporate object as well as all transactions directly
or indirectly connected with the areas described above in order to facilitate the accomplishment of its corporate object in
all areas described above.

Art. 5. Duration. The Company is established for an unlimited period.
Title II. - Capital - Transfer of shares

Art. 6. Capital.

6.1. The corporate capital of the Company is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) represented by
twelve thousand five hundred (12,500) shares having a nominal value of one Euro (EUR 1) each (the “Shares”). The holders
of the Shares are together referred to as the “Shareholders” and individually as a “Shareholder”.

6.2. In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
Share is transferred. The amount of said premium account is at the free disposal of the general meeting of Shareholders.
The amount of the premium account may be used to make payment for any Shares, which the Company may repurchase
from its Shareholder(s), to offset any net realized losses, to make distributions to the Shareholder(s) or to allocate funds to
the legal reserve or other reserves.

6.3. The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing Shares or other securities
in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts. Decisions as to the use of
any such accounts are to be taken by the Manager(s) subject to the Law and these Articles. For the avoidance of doubt, any
such decision may, but need not, allocate any amount contributed to the contributor.

6.4. All Shares will have equal rights.
6.5. The Company may repurchase, redeem and/or cancel its Shares subject as provided in the Law.

Art. 7. Transfer of shares.
7.1. In case of a single Shareholder, the Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

7.2. In case there is more than one Shareholder, Shares are freely transferable among the Shareholders. Transfer of
Shares inter vivos to non-Shareholders may only be made with the prior approval given in a general meeting of Shareholders
representing at least three quarters (3/4) of the capital.

7.3. Any transfer of Shares must be recorded by a notarial deed or by a private document and shall not be enforceable
vis-a-vis the Company or third parties until it has been notified to the Company or accepted by it in accordance with article
190 of the Law and article 1690 of the Civil Code.

7.4. The Company may repurchase its own Shares provided that the Company has sufficient distributable funds for that
purpose.

Title I1I. - Management

Art. 8. Management. The Company is managed by one manager (the “Sole Manager”) or several managers appointed
by the general meeting of Shareholders. If several managers are appointed, they will constitute a board of managers (the
“Board of Managers” each member individually, a “Manager”). The Sole Manager or the Managers need not to be Sha-
reholder of the Company. The Sole Manager or the Managers may be revoked ad nutum by decision of the general meeting
of Shareholders.

Art. 9. Powers.

9.1. In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will have
all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to perform all acts necessary or useful for accom-
plishment of the corporate objects of the Company.

9.2. All powers not expressly reserved by the Law or by the Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, of the Board of Managers.

9.3. Any litigation involving the Company either as plaintiff or as defendant will be handled in the name of the Company
by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by the Board of Managers represented by the Manager delegated
for this purpose.
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9.4. The Company shall be bound in all circumstances by the sole signature of its Sole Manager and, in case of plurality
of managers, by the joint signature of any two members of the Board of Managers, or by the signature of any person to
whom such power shall be delegated by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by the Board of Managers.

Art. 10. Delegations.

10.1. The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers may sub-delegate its powers for
specific tasks to one or several ad hoc agents.

10.2. The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers shall determine this agent's res-
ponsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his
agency.

Art. 11. Meeting of the board of managers.

11.1. The Board of Managers shall meet as often as the Company's interest so requires or upon call of any Manager of
the Company. In case all the Managers are present or represented, they may waive all convening requirements and forma-
lities.

11.2. Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing, by telegram, facsimile,
electronic mail or letter another Manager as his proxy.

11.3. Meetings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg. The Board of Managers may only deliberate or
act validly if at least a majority of its members is present either in person or by proxy. The resolutions of the Board of
Managers shall be adopted by the majority of the votes of the Managers present either in person or by proxy.

11.4. Written resolutions signed by all the members of the Board of Managers will be as valid and effectual as if passed
at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter, facsimile, electronic mail or similar communication.

11.5. Any member of the Board of Managers who participates in the proceedings of a meeting of the Board of Managers
by means of a communication device (including a telephone and videoconference), which allows all the other members of
the Board of Managers present at such meeting (whether in person or by proxy or by means of such communication device)
to hear and to be heard by the other members at any time, shall be deemed to be present in person at such meeting and shall
be counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such meeting. If a resolution
is taken by way of conference call, the resolution shall be considered to have been taken in Luxembourg if the call is initiated
from Luxembourg.

11.6. The minutes of a meeting of the Board of Managers may be signed (i) by all Managers present or represented at
the meeting, or (ii) by any two (2) Managers present or represented at the meeting, or (iii) by the chairman and the secretary
if appointed at the meeting of the Board of Managers or (iv) by any person to whom such powers have been delegated by
the Board of Managers at such meeting of the Board of Managers.

11.7. Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any Manager or during a meeting of
the Board of Managers.

11.8. In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager shall be documented in writing.

Art. 12. Interim dividends. The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers may decide
to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the Sole Manager or, in case of plurality of
managers, by the Board of Managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that
the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last financial year, increased by carried
forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to
be established by the Law or by the Articles.

Title IV. - General meeting of shareholders

Art. 13. Powers - Holding of general meetings.
13.1. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding.

13.2. In case of a single Shareholder owning all the Shares, it shall exercise all the powers conferred to the general
meeting of Shareholders under section XII of the Law and its decisions shall be in writing and shall be recorded in minutes.

13.3. In case there is more than one Shareholder, decisions of the Shareholders shall be taken in a general meeting or
by written consultation at the instigation of the management. In such case, each Shareholder shall receive the precise
wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and shall give his vote in writing.

13.4. Shareholders meetings may be convened by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by a Manager.

13.5. If all the Shareholders are present or represented, they can waive any convening formalities and the meeting can
be validly held without prior notice.

13.6. General meetings of Shareholders shall be held in Luxembourg. Any Shareholder may, by a written proxy, authorize
any other person, who need not be a Shareholder, to represent him at a general meeting of Shareholders and to vote in his
name and stead.
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Art. 14. Majorities.

14.1. The resolutions shall be validly taken insofar as Shareholders representing more than half of the capital adopt
them. If that figure is not reached at the first meeting or first written consultation, the Shareholders shall be convened or
consulted a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of
the portion of capital represented.

14.2. Resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority (in number) of the Share-
holders owning at least three quarters (3/4) of the Company's capital, subject to the provisions of the Law.

14.3. However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal requirement.

Title V. - Financial year - Profits - Reserves

Art. 15. Financial year.

15.1. The financial year of the Company starts on the 1 5 of January and ends on the 31 5t of December of each year
provided that, as a transitional measure, the first financial year of the Company starts on the date of its incorporation and
ends on 31 8! December 2016.

15.2. Each year on the 31 8t of December an inventory of the assets and the liabilities of the Company as well as a balance
sheet and a profit and loss account shall be drawn up by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by the Board
of Managers.

Art. 16. Profits - Reserves.

16.1. The revenues of the Company, deduction made of the general expenses and the charges, the depreciations, the
provisions and taxes constitute the net profit.

16.2. From the net profit five per cent (5%) shall be deducted and allocated to the legal reserve; this deduction ceases
to be mandatory as soon as the reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the Company, but it must be resumed
until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, it has been touched. The balance is at
the disposal of the general meeting of Shareholders.

Title VI. - Dissolution - Liquidation

Art. 17. Dissolution - Liquidation.

17.1. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

17.2. The dissolution and liquidation of the Company can only be decided if approved by the majority (in number) of
the Shareholders owning at least three quarters (3/4) of the capital of the Company.

17.3. In case of dissolution of the Company the liquidation will be carried out by one or more liquidators who need not
be Shareholders, designated by the general meeting of Shareholders who shall determine their powers and remuneration.

17.4. The surplus after payment of all charges, debts, expenses which are a result of liquidation, will be used to reimburse
the contribution made by the Shareholders on the Shares of the Company. The final surplus will be distributed to the
Shareholders in proportion to their respective shareholding.

Title VII. - Applicable law
Art. 18. Applicable law. All matters not mentioned in the Articles, shall be determined in accordance with the Law.

Transitional provision

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall end on the 31 5t of December
2016.

Subscription and payment
The Articles having thus been established, the appearing party declares to subscribe the entire capital as follows:
PEREF Mercury S.a r.l.prenamed, has subscribed to:
Twelve thousand five hundred Shares . . . .. ... e e e e e 12,500 Shares
TOTAL: twelve thousand five hundred Shares . . . ........ ... .. ... .. ... . ... ... . ... ....... 12,500 Shares

The twelve thousand five hundred (12,500) new Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1) each have been fully
subscribed by a contribution in cash of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500).

The amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) is at the disposal of the Company, evidence of which
has been given to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a result
of its organization, are estimated at approximately one thousand fifty Euro (EUR 1,050.-).
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Resolutions of the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the sole Shareholder of the Company, representing the entire
subscribed capital, has passed the following resolutions:
1. The registered office of the Company is fixed at 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.
2. Have been elected as managers of the Company for an undetermined term:

- Pramerica Luxembourg Corporate Directorship S.ar.l., a limited liability company (société a responsabilité limitée),
with registered office at 2, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Com-
merce and Companies under number B 103.370;

- Enrico Baldan, born in Italy, Dolo on 4 July 1974 and residing professionally at 2, boulevard de la Foire, L- 1528
Luxembourg, Luxembourg;

- Ruediger Schwarz, born in Germany, Regensburg on 27 April 1973 and residing professionally at 2, boulevard de la
Foire, L-1528 Luxembourg, Luxembourg; and

- Tobias Waldschmidt, born in Germany, Marburg on 28 July 1980 and residing professionally at Taunusanlage 18,
60325 Frankfurt, Germany.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version; on the request of the same appearing party and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date mentioned at the beginning of this document.

The document having been read to the representative of the appearing party, known to the undersigned notary by name,
last name, civil status and residence, the said representative of the appearing party signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille seize, le quatorze avril.

Par devant le Notaire Me Roger Arrensdorff, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

PEREF Mercury S.a r.l., une société a responsabilité limitée organisée et existante selon les lois du Grand-Duché de
Luxembourg ayant son siége social au 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, et enregistré aupres du registre du commerce
et des sociétés du Luxembourg sous le numéro B203824.

représentée par Natalie NAUGHTON, demeurant a Luxembourg en vertu d'une procuration donnée le 14 Avril 2016.

Ladite procuration signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné, restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiquée ci-avant, a déclaré son intention de constituer par le présent acte une
société a responsabilité limitée et d'en arréter les statuts comme suit:

Titre I ¢ . Forme - Nom - Siége social - Objet - Durée

Art. 1. Forme. Il existe une société a responsabilité limitée (ci-apres la “Société”), qui sera régie par les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, et en particulier la loi du 10 aott 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée de
temps a autre (ci-apres la “Loi”), ainsi que par les présents statuts (ci-apres les “Statuts”).

Art. 2. Dénomination. La dénomination de la Société est “PEREF Lares S.ar.l.”.

Art. 3. Siége social.
3.1. Le siege social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg.

3.2. Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de I'assemblée générale
extraordinaire de ses Associés (tels que définis ci-aprés) délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

3.3. Le siége social peut étre transféré a l'intérieur de la ville de Luxembourg par décision du Gérant Unique ou, en cas
de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance (tels que définis ci-apres).

3.4. Au cas ou des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique ou social de nature a compro-
mettre l'activité normale au siége social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siége social de la Société
pourra étre transféré provisoirement a 1'étranger par décision du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, du Conseil
de Gérance jusqu'a ce que la situation soit normalisée; ces mesures provisoires n'ont toutefois aucun effet sur la nationalité
de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 4. Objet.

4.1. L'objet de la Société est l'acquisition et la détention de tous intéréts, directement ou indirectement, sous quelle que
forme que ce soit, dans toutes autres entités, luxembourgeoises ou étrangeres, par voie de souscription ou d'acquisition de
toutes participations et droits par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de
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négociation ou de toute autre maniere, ou par voie d'instruments financiers de dettes, sous quelle que forme que ce soit,
ainsi que leur administration, leur développement et leur gestion.

4.2.La Société pourra également apporter toute assistance financiére, que ce soit sous forme de préts, d'octroi de garanties
ou autrement, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct ou indirect, sans que celui-ci soit substantiel,
ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore a toutes sociétés appartenant au
méme groupe que la Société (ci-aprés reprises comme les “Sociétés Apparentées”). A titre accessoire de cette assistance
financiére, la Société pourra également fournir a ses Sociétés Apparentées toute assistance administrative ou commerciale.

4.3 La Société peut subordonner ses créances en faveur de tierces parties pour les obligations de toutes Sociétés Appa-
rentées.

4.4. Pour les besoins de cet article, une société sera considérée comme appartenant au méme «groupe» que la Société
si cette autre société, directement ou indirectement, détient, est détenue par, détient le contrdle de , est contrdlée par ou est
sous le contréle commun avec, ou est contrélée par un actionnaire de la Société, que ce soit comme bénéficiaire, trustee
ou gardien ou autre fiduciaire. Une société sera considérée comme contrélant une autre société si elle détient, directement
ou indirectement, tout ou une partie substantielle de I'ensemble du capital social de la société ou dispose du pouvoir de
diriger ou d'orienter la gestion et les politiques de I'autre société, que ce soit aux moyens de la détention de titres permettant
d'exercer un droit de vote, par contrat ou autrement.

4.5. La Société pourra, en particulier, étre engagée dans les opérations suivantes:

4.5.1. conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de crédit et lever des fonds, sauf par voie d'offre
publique, notamment, par 1'émission de titres, d'obligations, de billets a ordre, certificats et autres instruments de dettes,
convertibles ou non, ou par 'utilisation d'instruments financiers dérivés ou autres;

4.5.2. accorder toute garantie, fournir tout gage ou toute autre forme de siireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par toutes ou 1'une de ces méthodes, pour
l'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées, ou de tout administrateur, gérant ou
autre agent de la Société ou de I'une des Sociétés Apparentées, dans les limites de toute disposition 1égale applicable; et

4.5.3. utiliser tous instruments et techniques nécessaires a la gestion efficace de ses investissements et a la protection
contre tous risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérét et autres risques.

4.6. Outre ce qui précéde, la Société peut réaliser toutes transactions 1égales, commerciales, techniques ou financiéres
et en général toutes transactions nécessaires ou utiles a I'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a faciliter I'accomplissement de son objet social dans les secteurs
prédécrits.

Art. 5. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Titre II. Capital - Transfert de parts

Art. 6. Capital social.

6.1. Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinq cent Euro (12.500 EUR) représenté par douze mille cinq
cent (12.500) parts sociales, ayant une valeur nominale d'un Euro (1 EUR) chacune (ci-aprées les «Parts Sociales»). Les
détenteurs de Parts Sociales sont désignés ensemble comme les «Associés» et individuellement comme «I'Associé».

6.2. En plus du capital social, il pourra étre établi un compte de prime d'émission sur lequel toute prime d'émission payée
pour toute Part Sociale sera versée. Le montant d'un tel compte de prime d'émission est a la libre disposition de 'assemblée
générale des Associés. Le montant d'un tel compte de prime d'émission peut étre utilisé pour procéder a des paiements pour
toutes Parts Sociales que la Société peut racheter a son/ses Associé(s), pour compenser toute perte réalisée, pour procéder
a des distributions aux Associés ou pour allouer des fonds a la réserve 1égale ou a d'autres réserves.

6.3. La Société peut, sans limitation, accepter du capital ou d'autres apports sans émettre de Parts Sociales ou autres
titres en contrepartie de l'apport et peut créditer les apports a un ou plusieurs comptes. Les décisions quant a 1'utilisation
de tels comptes seront prises par le(s) Gérant(s) sous réserve de la Loi et des présents Statuts. Pour écarter tout doute, toute
décision peut, mais n'a pas besoin de, allouer tout montant apporté a I'apporteur.

6.4. Toutes les Parts Sociales donnent droit a des droits égaux.

6.5. La Société peut racheter et/ou annuler ses propres Parts Sociales sous réserve des dispositions de la Loi.

Art. 7. Cession de parts.

7.1. Dans I'hypothése ou il n'y a qu'un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement cessibles.

7.2. Dans I'hypothése ou il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par un des Associés sont librement cessibles
aun autre Associé. Tout transfert de Parts Sociales entre vifs a des non Associés ne pourra se faire qu'avec l'accord préalable,
donné dans une assemblée générale d'Associés représentant au moins trois quart (3/4) du capital.

7.3. Toute cession de Parts Sociales doit étre constatée par un acte notarié ou par un acte sous seing privé et ne sera pas
opposable vis-a-vis de la Société ou des tiers jusqu'a ce qu'il ait été notifié a la Société ou accepté par elle conformément
al'article 190 de la Loi et l'article 1690 du Code Civil.

7.4. La Société peut racheter ses propres Parts Sociales pour autant que la Société ait des fonds distribuables suffisants
a cet effet.
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Titre III. Gérance

Art. 8. Gérance. La Société est gérée par un gérant (le “Gérant Unique”) ou par plusieurs gérants nommés par l'assemblée
générale des Associés. Si plusieurs gérants ont ét€ nommés, ils formeront un conseil de gérance (le “Conseil de Gérance”,
chacun étant alors désigné comme «Gérant»). Le Gérant Unique ou les Gérants ne sont pas nécessairement Associés de la
Société. Le Gérant Unique ou les Gérants peuvent étre révoqués a tout moment par une décision de 1'assemblée générale
des Associés.

Art. 9. Pouvoirs.

9.1. Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance, a tous
pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour effectuer tous actes nécessaires ou utiles a I'ac-
complissement de I'objet social de la Société.

9.2. Les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les Statuts a I'assemblée générale des Associés tombent
dans la compétence du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

9.3. Tout litige dans laquelle la Société apparait comme demandeur ou comme défendeur, sera géré au nom de la Société
par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance représenté par le Gérant délégué a cet
effet.

9.4. La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unique et, en cas
de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de toute
personne a qui ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance.

Art. 10. Délégations.

10.1. Le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance peut déléguer ses pouvoirs a un ou
plusieurs agents ad hoc pour des taches déterminées.

10.2. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance détermine les responsabilités et la
rémunération (s'il y en a) de tout agent, la durée de son mandat ainsi que toutes autres conditions de son mandat.

Art. 11. Réunion du conseil de gérance.

11.1. Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation d'un Gérant de la Société aussi souvent que l'intérét de la Société
le requiert. Lorsque tous les Gérants sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

11.2. Tout Gérant est autorisé a se faire représenter lors d'une réunion du Conseil de Gérance par un autre Gérant, pour
autant que ce dernier soit en possession d'une procuration écrite, par télégramme, par fax, par courriel ou par lettre.

11.3. Les réunions du Conseil de Gérance se tiendront & Luxembourg. Le Conseil de Gérance ne peut délibérer ou agir
valablement que si la majorité au moins de ses membres est présent en personne ou par mandataire. Les résolutions du
Conseil de Gérance seront valablement adoptées par la majorité des votes des Gérants présents en personne ou par man-
dataire.

11.4. Des résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil de Gérance auront le méme effet et la méme
validité que des décisions prises lors d'une réunion valablement convoquée et tenue. Ces signatures peuvent étre apposées
sur un seul ou plusieurs documents séparés transmis par lettre, fax, courriel ou moyen similaire de communication.

11.5. Tout membre du Conseil de Gérance qui participe a une réunion du Conseil de Gérance par un moyen de com-
munication (en ce compris par téléphone et par visioconférence), qui permet a tous les autres membres du Conseil de
Gérance présents a telle réunion (soit en personne, par mandataire ou par un tel moyen de communication) d'entendre et
d'étre entendus par les autres membres a tout moment, sera réputé présent a telle réunion et sera pris en compte pour le
calcul du quorum et sera autorisé a voter sur les matieres traitées a telle réunion. Lorsque la décision est prise par voie d'une
conférence téléphonique, la décision sera considérée comme ayant été prise a Luxembourg si 1'appel est initi¢ a partir de
Luxembourg.

11.6. Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance peuvent étre signés (i) par tous les Gérants présents ou
représentés a la réunion, ou (ii) par deux Gérants présents ou représentés a la réunion, ou (iii) par le président et le secrétaire
si nommés a la réunion du Conseil de Gérance ou (iv) par toute personne dont les pouvoirs ont été délégués par le Conseil
de Gérance a cette réunion du Conseil de Gérance.

11.7. Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne désignée par un Gérant ou lors d'une réunion du
Conseil de Gérance.

11.8. En cas de Gérant Unique, les résolutions du Gérant Unique pourront étre documentées par écrit.

Art. 12. Dividendes intérimaires. Le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance, peut décider
de payer des dividendes intérimaires sur la base d'un relevé de comptes préparé par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité
de gérants, par le Conseil de Gérance montrant qu'il existe suffisamment de fonds disponibles pour la distribution, étant
entendu que le montant distribuable ne peut étre supérieur aux profits réalisés depuis la fin de 1'exercice social précédent,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminué des pertes reportées et sommes allouées a une
réserve a établir en vertu de la Loi ou des Statuts.
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Titre IV. Assemblée générale des associés

Art. 13. Pouvoirs - Tenue d'assemblées générales.
13.1. Chaque Associ¢ a un droit de vote proportionnel a sa participation dans le capital social.

13.2. En cas d'un Associé unique détenant toutes les Parts Sociales, celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont conférés
a l'assemblée générale des Associés par la section XII de la Loi et ses décisions sont établies par écrit et enregistrées dans
des procés-verbaux.

13.3. S'il y a plus d'un Associé, les décisions des Associés seront prises en assemblée générale ou par consultation écrite
a l'initiative de la gérance. Dans ce cas, chaque Associé recevra le libellé exact du texte des résolutions ou décisions a
adopter et donnera son vote par écrit.

13.4. Des assemblées générales pourront étre convoquées par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par
tout Gérant.

13.5. Sitous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et I'assemblée
peut valablement étre tenue sans avis préalable.

13.6. Les assemblées générales des Associés se tiendront a Luxembourg. Tout Associé peu par procuration écrite,
autoriser toute autre personne, qui n'a pas besoin d'étre un Associé, a le représenter a une assemblée générale des Associés
et a voter en son nom et a sa place.

Art. 14. Majorités.

14.1. Les décisions ne sont valablement prises que pour autant que des Associés détenant plus de la moitié du capital
social les adoptent. Si ce chiffre n'est pas atteint lors de la premiére réunion ou consultation par écrit, les Associé€s sont
convoqués ou consultés une seconde fois, par lettres recommandées, et les décisions sont prises a la majorité des votes
émis, quelle que soit la portion du capital représentée.

14.2. Les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité (en nombre)
d'Associés détenant au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Société conformément aux prescriptions de la
Loi.

14.3. Néanmoins, le changement de nationalité de la Société et 'augmentation des engagements des Associés ne peuvent
é&tre décidés qu'avec I'accord unanime des Associés et sous réserve du respect de toute autre disposition 1égale.

Titre V. Exercice social - Profits - Réserves

Art. 15. Exercice social.

15.1. L'année sociale de la Société commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année, étant entendu
que, en tant que mesure transitoire, le premier exercice social de la Société débute a la date de sa constitution et se termine
le 31 décembre 2016.

15.2. Chaque année, au trente et un décembre, le bilan et le compte de profit et perte de la Société sont établis par le
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance et ce dernier prépare un inventaire comprenant
l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Art. 16. Profits - Réserves.

16.1. Les profits de la Société, aprés déduction des frais généraux des charges, des amortissements, des provisions et
des taxes, constituent le bénéfice net.

16.2. Sur le bénéfice net, cing pour cent (5%) seront prélevés et alloués a la réserve 1égale; ce prélévement cessera d'étre
obligatoire lorsque le montant de celle-ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société mais devra étre
repris jusqu'a entiére reconstitution de la réserve, si a tout moment et pour quelle que raison que ce soit elle a été entameée.
Le solde est a la disposition de 1'assemblée générale des Associés.

Title VI. Dissolution - Liquidation

Art. 17. Dissolution - Liquidation.

17.1. La Société ne pourra étre dissoute pour cause de décés, de suspension des droits civils, d'insolvabilité, de faillite
de son Associé unique ou de 1'un de ses Associés.

17.2. La dissolution et la liquidation de la Société n'est possible que si elle est décidée par la majorité (en nombre) des
Associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Société.

17.3. En cas de dissolution de la Société, la dissolution et la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs,
Associés ou non, nommés par l'assemblée générale des Associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

17.4. Le surplus apres paiement des charges, dettes dépenses qui résultent de la liquidation sera utilisé pour rembourser
l'apport fait par les Associés sur les Parts Sociales de la Société. Le surplus final sera distribué aux Associés proportion-
nellement a leur détention respective.

Titre VII. Loi applicable

Art. 18. Loi applicable. Tous les points non réglés par les Statuts seront déterminés conformément a la Loi.
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Disposition transitoire

Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2016.
Souscription et paiement

Les Statuts ayant été établis, la comparante déclare souscrire I'entiéreté du capital comme suit:
PEREF Mercury S.a r.l., prénommeée, a souscrit a: douze mille cinq cent Parts Sociales . . ..  12.500 Parts Sociales
TOTAL: douze mille cinq cent Parts Sociales, . . . ........ ... . .. . . .. (12.500 Parts Sociales)

Les Parts Sociales ont été entiérement libérées par un apport en numéraire de douze mille cing cent Euro (12.500 EUR).
Le montant de douze mille cinq cent Euro (12.500 EUR) est a la disposition de la Société, tel qu'il a été prouvé au notaire
instrumentaire.

Dépenses

Les dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge en raison de sa constitution s'élévent a approximativement 1.050,- EUR (mille cinquante euros)

Résolutions de l'associé unique
Immédiatement apres la constitution de la Société, I'Associé unique de la Société représentant 1'intégralité du capital
souscrit, a pris les résolutions suivantes:
1. Le si¢ge social de la Société est situ¢ au 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.
2. Les personnes suivantes ont étés nommés en tant que gérants de la Société pour une période indéterminée:

- Pramerica Luxembourg Corporate Directorship S.ar.l., une société a responsabilité limitée, ayant son siége social au
2, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, enregistrée aupres du registre de commerce et des sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 103.370;

- Enrico Baldan, né en Italie, a Dolo le 4 juillet 1974 et résidant professionnellement au 2, boulevard de la Foire, L-1528
Luxembourg, Luxembourg;

- Ruediger Schwarz, né en Allemagne, a Regensburg le 27 avril 1973 et résidant professionnellement au 2, boulevard
de la Foire, L-1528 Luxembourg, Luxembourg; et

- Tobias Waldschmidt, né en Allemagne, a Marburg le 28 juillet 1980 et résidant professionnellement au Taunusanlage
18, 60325 Frankfort, Allemagne.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle 1'anglais, déclare que, a la requéte de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d'une traduction frangaise; a la demande de la partie comparante et en cas de divergences entre
le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fait foi.

Fait et passé a Luxembourg, a la date qu'en téte des présentes.

Lecture de I'acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante connu du notaire soussigné par nom, prénom, €tat
civil et résidence, ledit mandataire de la partie comparante a signé avec nous notaire, le présent acte.

Signé: NAUGHTON, ARRENSDORFF.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 15 avril 2016. Relation: 1LAC/2016/12341. Regu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur (signé): MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives

Luxembourg, le 24 mai 2016.
Référence de publication: 2016113891/476.
(160087534) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2016.

Persia, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3378 Livange, Zone Industrielle, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 55.127.

L'an deux mille seize, le six mai.

Par devant Nous Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg),
A COMPARU

Monsieur Ali MIR MOTAHARI, administrateur de sociétés, né le 1 °f novembre 1947 a Teheran (Iran), demeurant a
L-6980 Rameldange, 9, an der Retsch, ici représenté par Monsieur Max MAYER, employ¢, ayant son domicile profes-
sionnel a Junglinster, 3, route de Luxembourg, en vertu d’une procuration lui délivrée, laquelle aprés avoir été signée «ne
varietur» par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée aux présentes.
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Lequel comparant, représenté comme indiqué ci-dessus, a déclaré qu'il détient actuellement toutes les parts sociales de
la société a responsabilité limitée «PERSIA» ayant son si¢ge social a L-3378 Livange, Zone Industrielle, rue de Bettembourg
et enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 55.127, constituée suivante acte
regu par Maitre Paul DECKER, notaire de résidence a Luxembourg, le 6 juin 1996, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations numéro 437 du 5 septembre 1996. Les statuts de la Société ont été modifiés pour la derniére fois

par acte de Maitre Paul DECKER, notaire de résidence a Luxembourg le 1 " mars 2004 et publi¢ au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, numéro 422 du 21 avril 2004. (la «Société»)

Lequel comparant, agissant comme ci-avant, a pris, en assemblée générale extraordinaire, les résolutions suivantes:
Premiere résolution

L’assemblée générale constate qu’en date du 14 mars 2016, Monsieur Ali MIR MOTAHARI, préqualifié a racheté les
parts sociales de Madame Nouchafarine MIR MOTAHARI, et Monsieur Azarmidokht BOLOORIAN, lequel est ainsi
devenu I’ Associ¢ Unique de la Société.

Ces cessions de parts sont approuvées conformément a l'article 6 des statuts et I’ Associé Unique les considére comme
diment signifiées a la société, conformément a l'article 1690 du code civil et a l'article 190 de la loi sur les sociétés
commerciales.

Deuxieme résolution

L’assemblée générale décide de changer I’objet social de la société qui aura désormais la teneur suivante:

«La société a pour objet, pour son propre compte, I’achat, la vente, la gestion et la location de tous immeubles tant au
Grand-Duché de Luxembourg qu’a 1’étranger.

La société a en outre pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d'autres sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut acquérir par voie d'apport, de souscription, d'option d'achat et de toute autre maniére des valeurs im-
mobiliéres et mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou pouvant
les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d'autres sociétés dans lesquelles la société détient un intérét, tous concours,
préts, avances ou garanties.

Dans le cadre de son activité, la société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter caution
pour d'autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions 1égales afférentes.

La société peut également procéder a toutes opérations immobiliéres, mobiliéres, commerciales, industrielles et finan-
ciéres, nécessaires et utiles pour la réalisation de 1'objet social.»

Troisieme résolution

L’Assemblée Générale décide de procéder a une refonte compléte des statuts afin de leur donner la teneur suivante et
désormais en langue francaise:

Art. 1€, Il est formé par la présente une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi que
par les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de «PERSIA».

Art. 3. La société a pour objet, pour son propre compte, I’achat, la vente, la gestion et la location de tous immeubles tant
au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I’étranger.

La société a en outre pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d'autres sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut acquérir par voie d'apport, de souscription, d'option d'achat et de toute autre maniére des valeurs im-
mobilieres et mobiliéres de toutes especes et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou pouvant
les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d'autres sociétés dans lesquelles la société détient un intérét, tous concours,
préts, avances ou garanties.

Dans le cadre de son activité, la société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter caution
pour d'autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions 1égales afférentes.

La société peut également procéder a toutes opérations immobiliéres, mobiliéres, commerciales, industrielles et finan-
ciéres, nécessaires et utiles pour la réalisation de 1'objet social.

Art. 4. Le si¢ge social est établi dans la commune de Roeser Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché
de Luxembourg par simple décision des associ¢s.

Art. 5. La durée de la société est illimitée.
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Titre II. - Capital social - Parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a vingt-cinq mille euros (EUR 25.000,-), représenté par cent (100) parts sociales de deux
cent cinquante euros (EUR 250,-) chacune.
Le capital social pourra, a tout moment, étre augmenté ou diminué dans les conditions prévues par l'article 199 de la loi
concernant les sociétés commerciales.
Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées entre vifs ou pour cause de mort a des non-associé€s que moyennant I'accord unanime de
tous les associés.

En cas de cession a un non-associé, les associés restants ont un droit de préemption. Ils doivent 1'exercer dans les 30
jours a partir de la date du refus de cession a un non-associé. En cas d'exercice de ce droit de préemption, la valeur de rachat
des parts est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de I'article 189 de la loi sur les sociétés commerciales.

Art. 8. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 1'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Les créanciers, ayants-droit ou héritiers d'un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés
sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune manicre dans les actes de son administration; pour faire
valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilans et inventaire de la société.

Titre III. - Administration et gérance

Art. 9. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommeés et révocables a tout moment par
l'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 10. Chaque associ¢ peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix €gal au nombre de parts sociales qu'il posséde et peut se faire valablement représenter
aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 11. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir la majorité des associés repré-
sentant les trois quarts (3/4) du capital social.

Art. 12. Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, les pouvoirs attribués par la loi ou les statuts a 1'assemblée
générale sont exercés par l'associé unique.

Les décisions prises par 1'associé unique, en vertu de ces pouvoirs, sont inscrites sur un procés-verbal ou établies par
écrit.

De méme, les contrats conclus entre I'associ¢ unique et la société représentée par lui sont inscrits sur un proces-verbal
ou établies par écrit.

Cette disposition n'est pas applicable aux opérations courantes conclues dans des conditions normales.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux

engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exé-
cution de leur mandat.

Art. 14. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 15. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de 1'inventaire et du bilan.

Art. 16. Les produits de la société constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu'a ce que celui-ci
ait atteint dix pour cent du capital social.

Une partie du bénéfice disponible pourra étre attribuée a titre de gratification aux gérants par décision des associés.
Art. 17. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.
Titre IV. - Dissolution - Liquidation

Art. 18. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Titre V. - Dispositions générales

Art. 19. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions 1égales.
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Troisieme résolution

L’assemblée générale confirme Monsieur Ali MIR MOTAHARI, administrateur de sociétés, né le 1 f novembre 1947
a Teheran (Iran), demeurant a L-6980 Rameldange, 9, an der Retsch, a la fonction de comme gérant unique pour une durée
indéterminée.

La société est valablement engagée, en toutes circonstances, par la signature individuelle du gérant unique.

Estimation des coiits

Les frais, colts, honoraires et charges de toutes sortes qui devront étre supportés par la Société a la suite de cet acte
notari¢ sont estimés approximativement a neuf cent cinquante euros (EUR 950,-).
DONT ACTE, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé avec Nous notaire le
présent acte.

Signé: Max MAYER, Jean SECKLER.

Enregistré a Grevenmacher Actes Civils, le 19 mai 2016. Relation GAC/2016/3806. Regu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2016113892/132.
(160087424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2016.

PSM Invest S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-9147 Erpeldange-sur-Sire, 18, rue Castille.
R.C.S. Luxembourg B 204.999.

L'an deux mille seize, le dix-huit mai,
Par-devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
s'est réunie
'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme PSM Invest S.A., avec si¢ge social au 18,
rue Castille, L-9147 Erpeldange-sur-Sire, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la

section B et le numéro 204999, et constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 24 mars 2016, non
encore publi¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (la «Société»).

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Sam MASSARD, entrepreneur, demeurant au 10, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, 1.-9024 Ettelbruck.

qui désigne comme secrétaire Monsieur Philippe MASSARD, entrepreneur, demeurant au 2, rue des Dahlias, L-1411
Luxembourg.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Philippe MASSARD, prénommé.
Le bureau de l'assemblée ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
I.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:

1. Augmentation de capital de la Société d'un montant de EUR 20.655,-(vingt mille six cent cinquante-cing euros) afin
de le porter son montant actuel de EUR 31.000,- (trente et un mille euros) 8 EUR 51.655,- (cinquante et un mille six cent
cinquante-cing euros) par création et émission de 20.655 (vingt mille six cent cinquante-cinq) nouvelles actions d'une valeur
nominale de EUR 1,- (un euro) chacune, assorties d'une prime d'émission globale de EUR 1.498.095,- (un million quatre
cent quatre-vingt-dix-huit mille quatre-vingt-quinze euros), bénéficiant des mémes avantages et droits que les actions
existantes, a libérer moyennant apport en nature des 2.430 (deux mille quatre cent trente) actions de la société MABILUX
S.A., avec siége social au 89, route de Luxembourg, L-4972 Dippach, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous la section B et le numéro 36 723, cet apport étant évalué¢ 8 EUR 1.518.750,- (un million cinq cent
dix-huit mille sept cent cinquante euros), le tout sur le vu de rapport de G.S.L. Révision S.a r.1., cabinet de révision agréé;

2. Approbation de la souscription et de la libération des 20.655 (vingt mille six cent cinquante-cinq) comme suit:
M. Philippe MASSARD . . ... 15.470 actions
M. Sam MASSARD . . .. 5.185 actions

3. Modification subséquente du premier alinéa de 1'article 5 des statuts de la Société pour Iui donner dorénavant la teneur
suivante:

« Art. 5. Le capital souscrit de la Société est fixé 8 EUR 51.655,- (cinquante et un mille six cent cinquante-cing euros)
représenté par 51.655 (cinquante et un mille six cent cinquante-cinq) actions d'une valeur nominale de EUR 1,- (un euro)
chacune.»;
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4. Divers.

IL.- Que les actionnaires présents ou représentés, et le cas échéant, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi
que le nombre d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, apres avoir été
signée «ne variateur» par les actionnaires présents ou les mandataires des actionnaires représentés, les membres du bureau
de 'assemblée et le notaire instrumentant, restera annexée aux présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités
d'enregistrement. Resteront pareillement annexées aux présentes, le cas échant, les procurations des actionnaires repre-
sentés.

I11.- Que toutes les 31.000 (trente et un mille) actions émises par la Société, toutes sous forme nominative, représentant
l'intégralité du capital social souscrit sont présentes ou représentées a la présente assemblée, et qu'il a pu étre fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu pleine connaissance de 1'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV. Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social de la Société, est donc réguliérement constituée
et peut délibérer valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour ci-avant.

Ensuite I'assemblée générale aborde I'ordre du jour et, aprés avoir délibéré, prend, a I'unanimité des voix, les résolutions
suivantes:

Premiere résolution

L'assemblée décide d'augmenter le capital de la Société d'un montant de EUR 20.655,- (vingt mille six cent cinquante-
cinq euros) afin de le porter son montant actuel de EUR 31.000,- (trente et un mille euros) a EUR 51.655,-(cinquante et un
mille six cent cinquante-cing euros) par création et émission de 20.655 (vingt mille six cent cinquante-cing) nouvelles
actions d'une valeur nominale de EUR 1,- (un euro) chacune, assorties d'une prime d'émission globale de EUR 1.498.095,-
(un million quatre cent quatre-vingt-dix-huit mille quatre-vingt-quinze euros), bénéficiant des mémes avantages et droits
que les actions existantes,

a libérer moyennant apport en nature des 2.430 (deux mille quatre cent trente) actions de la société MABILUX S.A.,
une société anonyme avec siége social au 89, route de Luxembourg, L-4972 Dippach, immatriculée au Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B et le numéro 36 723 (ci-apres « MABILUX»), tel que plus décrit
ci-aprés, cet apport représentant 60,75 % de son capital social et évalué¢ a EUR 1.518.750,- (un million cinq cent dix-huit
mille sept cent cinquante euros), le tout sur le vu de rapport de G.S.L. Révision S.a r.1., cabinet de révision agréé.

Souscription - Libération

Les 20.655 (vingt mille six cent cinquante-cinq) nouvelles actions d'une valeur nominale de EUR 1,- (un euro) chacune,
y compris la prime d'émission, sont entiérement souscrites et intégralement libérées comme suit:

Monsieur Philippe MASSARD, demeurant au 2, rue des Dahlias, L-1411 Luxembourg, déclare souscrire a 15.470
(quinze mille quatre cents soixante-dix) actions nouvelles et les libére moyennant apport en nature consistant en la pleine
propriété des 1.820 (mille huit cent vingt) actions nominatives de MABILUX, numérotées de 1.301 a 1.620 et de 2.001 a
3.500,

Monsieur Sam MASSARD, demeurant au 10, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-9024 Ettelbruck, déclare sou-
scrire a 5.185 (cing mille cent quatre-vingt-cing) actions nouvelles et les libére moyennant apport en nature consistant en
la pleine propriété des 610 (six cent dix) actions nominatives de MABILUX, numérotées de 1.266 a 1.300, de 1.926 2 2.000
et de 3.501 a 4.000,

soit 2.430 (deux mille quatre cent trente) actions de MABILUX au total évaluées globalement a la somme de EUR
1.518.750,- (un million cinq cent dix-huit mille sept cent cinquante euros).

Le présent apport en nature a fait I'objet d'un rapport d'évaluation établi en date du 13 mai 2016 par G.S.L. Révision S.a
r.1., cabinet de révision agréé, ayant son si¢ge social au 7, rue Portland, L-4281 Esch-sur-Alzette, immatriculée au Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B et le numéro 156 640, signé par Monsieur Luc SCHMITT,
réviseur d'entreprises agréé, conformément aux stipulations de l'article 32-1 et 26-1 (2) de la loi modifiée du 10 aotit 1915
concernant les sociétés commerciales, qui conclut de la maniére suivante:

«Conclusion

Sur base de nos diligences, aucun fait n'a été porté a notre attention qui nous laisse a penser que la valeur globale de
l'apport en nature de 1.518.750,- EUR, déterminé sur base de la méthode décrite ci-dessus, ne correspond pas au moins
aux vingt mille six cent cinquante-cing (20.655) actions d'une valeur nominale de 1 EUR chacune a émettre en contrepartie
de l'augmentation de capital, assorties d'une prime d'émission de 1.498.095,-EUR.».

Ce rapport restera ci-annexé pour €tre enregistré en méme temps que les présentes.

Ayant pris connaissance du rapport de réviseur, I'assemblée approuve lesdites souscriptions et libérations.

Preuve de l'existante et de la réalisation effective de l'apport:

Il résulte de la déclaration des apporteurs et de l'attestation de MABILUX, dont une copie a été remise au notaire
instrumentant en guise de preuve suffisante de propriété juridique et économique, de la valeur et de la libre disposition des
2.430 (deux mille quatre cent trente) actions de MABILUX apportées dans la Société, que les souscripteurs susnommés
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sont chacun l'unique propriétaire des actions MABILUX qu'il apporte, qu'il n'existe aucune restriction légale ou conven-
tionnelle au libre transfert de cet apport a la Société et que des instructions valables seront données dés la signature du
présent acte en vue d'effectuer toute notification, inscription ou autres formalités nécessaires au transfert valable de cet
apport a la Société.

Deuxieme résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précéde, 'assemblée décide de modifier le premier alinéa
de l'article 5 des statuts de la Société, lequel se lira dorénavant comme suit:

« Art. 5. Le capital souscrit de la Société est fixé a EUR 51.655,-(cinquante et un mille six cent cinquante-cing euros)
représenté par 51.655 (cinquante et un mille six cent cinquante-cinq) actions d'une valeur nominale de EUR 1,- (un euro)
chacune.».

Evaluation des frais
Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant a la société et mis a sa charge en raison des présentes,

s'élévent approximativement a la somme de deux mille neuf cents euros (EUR 2.900,-).
Plus rien n'étant a 1'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, état et demeures, ils ont tous signé avec
Nous notaire la présente minute.

Signé: S. MASSARD, P. MASSARD, C. DELVAUX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 18 mai 2016. Relation: 1LAC/2016/16040. Recu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépot au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 mai 2016. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2016113899/119.
(160087239) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2016.

White Janus Property S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1750 Luxembourg, 24, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 164.349.

In the year two thousand and sixteen, on the thirteenth of May.

Before Maitre Danielle KOLBACH, notary residing in Redange-sur-Attert, Grand Duchy of Luxembourg, acting in
replacement of Maitre Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, who will be
the depositary of the present deed.

was held

an extraordinary general meeting of the shareholders (the “Meeting”) of White Janus Property S.a r.l., a Luxembourg
private limited liability company (société a responsabilité limitée), with registered office at 24, Avenue Victor Hugo L-1750
Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 164.349 (the “Com-
pany”). The Company has been incorporated on 22 September 2011 pursuant to a deed of Maitre Francis Kesseler, notary
then residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations (the “Mémorial C”) on 15 December 2011 under number 3083. The articles of association of the Company
(the “Articles”) have been amended on 10 June 2013 pursuant to a deed of Maitre Henri Hellinckx, notary residing in
Luxembourg, published in the Mémorial C on 14 August 2013 under number 1978. The Articles have been further amended
on 12 March 2015 pursuant to a deed of Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, published in the Mémorial
C on 12 May 2015 under number 1238.

The Meeting is chaired by Mr Valerio Scollo, lawyer, with professional address at 44, Avenue John F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, as chairperson of the Meeting (the “Chairperson”).

The Chairperson appoints Mr Valerio Scollo, prenamed, as secretary of the Meeting (the “Secretary”).

The Meeting elects Ms. Aisling Ward, jurist, with professional address at 44, Avenue John F. Kennedy, L-1855 Lu-
xembourg, as scrutineer of the Meeting (the “Scrutineer”).

The Chairperson declared and requested the notary to state that:

1. The shareholders represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance list, signed
by the proxyholder of the represented shareholders, the members of the bureau and the undersigned notary. The said list
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as well as the proxies, signed by the proxyholder and the notary, shall be annexed to this document to be filed with the
registration authorities.

2. It appears from the attendance list that all 500 shares representing the entire capital of twelve thousand five hundred
euros (EUR 12,500) are represented at this extraordinary general meeting, so that the Meeting could validly decide on all
the items of the agenda. All the shareholders declare that they have been informed in advance of the agenda of the Meeting
and waive all the convening requirements and formalities. The Meeting is thus regularly constituted and can validly deli-
berate.

3. The agenda of the Meeting is the following:
Agenda

1) To resolve upon providing for the possibility that the shareholders of the Company can appoint managers belonging
to two different classes of managers, namely class A managers and class B managers;

2) To resolve on amending the representation powers of the managers so that each manager acting alone can validly
represent the Company, save if class A and B managers are appointed in which case the Company may be bound by the
joint signature of one class A manager and one class B manager or by the sole signature of one class A manager;

3) To subsequently resolve on the amendment of article 11 of the Articles to reflect the decision passed under items 1)
and 2) above;

After this had been set forth, the shareholders representing the whole corporate capital, decided to hold an extraordinary
general meeting and to take the following resolutions in conformity with the agenda of the Meeting:

First resolution

The Meeting resolves to provide for the possibility that the shareholders of the Company can appoint managers belonging
to two different classes of managers, namely class A managers and class B managers.

Second resolution

The Meeting resolves to change the representation powers of the managers so that each manager acting alone can validly
represent the Company, save if class A and B managers are appointed in which case the Company may be bound by the
joint signature of one class A manager and one class B manager or by the sole signature of one class A manager.

Third resolution
The Meeting decides, subsequently, to amend the eleventh article of the Articles, which henceforth shall read as follows:

“ Art. 11. The Company is managed by one or several managers, who do not need to be shareholders.

The managers are appointed by the general meeting of shareholders which sets the term of their office. They may be
dismissed freely at any time and without specific cause.

In the case of several managers, the Company is managed by a board of managers, composed of at least two managers.
The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers and
class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting and
the managers be identified with respect to the class they belong.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager.
In the case that the Company is managed by a board of managers and the managers have not been divided into classes
the Company will be bound by the sole signature of any manager of the board of managers.

In the event however that the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class
A managers and class B managers) the Company will be bound by the joint signature of one class A manager and one class
B manager or by the sole signature of one class A manager.

The sole manager or the board of managers may grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private
instrument.”

In the German language the eleventh article of the Articles, henceforth shall read as follows:

“ Art. 11. Die Gesellschaft wird gefiihrt durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer. Die Geschaftsfiihrer miissen nicht
Gesellschafter sein.

Die Geschiftsfiihrer werden von der Hauptversammlung ernannt. Die Hauptversammlung bestimmt auch die Dauer
ihres Mandates. Die Geschéftsfiihrer konnen jederzeit, ohne Angabe von Griinden aus ihren Funktionen entlassen werden.

Im Fall mehrerer Geschiftsfiihrer wird die Gesellschaft von einer Geschéftsfiihrung verwaltet, die aus mindestens zwei
Geschiftsfiihrern besteht. Die Gesellschafterversammlung der Gesellschafter kann entscheiden, Geschéftsfiihrer zweier
verschiedener Klassen zu ernennen, welche Geschiftsfiihrer der Klasse A oder Geschéftsfiithrer der Klasse B sind. Jegliche
Klassifizierung der Geschiftsfiihrer soll ordnungsgemif im Protokoll der relevanten Versammlung festgehalten werden
und die Geschéftsfiihrer sollen hinsichtlich der Klasse ausgewiesen werden, zu der sie gehoren.

Die Gesellschaft wird jederzeit durch den alleinigen Geschiftsfiihrer verpflichtet.
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Im Falle, dass die Gesellschaft von einer Geschéftsfiihrung verwaltet wird und die Geschiftsfiihrer nicht in Klassen
eingeteilt wurden, wird die Gesellschaft von der alleinigen Unterschrift jedes Geschiftsfiihrers der Geschiftsfiihrung verp-
flichtet.

In dem Fall, dass die Gesellschafterversammlung der Gesellschafter Geschiftsfiihrer verschiedener Klassen (ndmlich
Geschiftsfiihrer der Klasse A und Geschéftsfithrer der Klasse B) ernannt hat, wird die Gesellschaft durch die gemeinsame
Unterschrift eines Geschéftsfithrers der Klasse A und eines Geschéftsfiihrers der Klasse B oder durch die alleinige Un-
terschrift eines Geschiftsfiihrers der Klasse A verpflichtet.

Vollmachten werden durch den alleinigen Geschéftsfiihrer oder den Geschiftsfithrerrat privatschriftlich erteilt, wobei
Sondervollmachten nur aufgrund notariell beglaubigter Urkunde erteilt werden kénnen.*

Estimate of costs

The costs, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it by
reason of the present deed are assessed at EUR 1,500.-.

Resolutions of the shareholders

After the above resolutions were passed, the Shareholders represented immediately proceeded to hold an ordinary general
meeting to pass the following resolutions:

1. The board of managers shall be divided into different classes of managers (namely class A managers and class B
managers);-

2. The following person is appointed as class B manager of the Company for an unlimited period of time:

- Mr Sebastian Remmert-Faltin born on 15 July 1970 in Berlin, Germany with professional address at Wittestraf3e 30,
Building F, 13509 Berlin, Germany; and

3. The current managers of the Company Mr Daniel Malkin and Ms Simone Runge-Brandner are hereby appointed as
class A managers of the Company for an unlimited period of time.

There being no further business before the Meeting, the same was adjourned thereupon.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing party,
the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party, in case of
divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the appearing persons, known to the notary by their names, surnames, civil status
and residences, the said persons appearing signed together with us the notary, the present original deed.

Follows the french version:

L'an deux mille seize, le treize mai.

Pardevant Maitre Danielle Kolbach, notaire de résidence a Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg, rempla-
¢ant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, lequel dernier restera le
dépositaire de la présente minute,

s'est réunie

une assemblée générale extraordinaire («I'Assemblée») des associés de White Janus Property S.ar.l., une société a
responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 24, Avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg,
Grand-Duché¢ de Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le
numéro B 164.349 (la «Société»). La Société a été constituée suivant acte recu par Maitre Francis Kesseler, alors notaire
de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en date du 22 septembre 2011, publi¢ au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial C») en date du 15 décembre 2011 sous le numéro 3083. Les statuts de
la Société (les «Statuts») ont été modifiés le 10 juin 2013 suivant acte recu par Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence
a Luxembourg, publi¢ au Mémorial C le 14 aotit 2013 sous le numéro 1978. Les statuts de la Société ont ét¢ modifiés encore
le 12 mars 2015 suivant acte recu par Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, publié¢ au Mémorial C
le 12 mai 2015 sous le numéro 1238.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Valerio Scollo, avocat, résidant professionnellement au 44, Avenue John F.
Kennedy, L-1855 Luxembourg (le «Président»).

Le Président désigne Monsieur Valerio Scollo, prénommé, comme secrétaire de 1°Assemblée (le «Secrétairey).

L'Assemblée choisit Madame Aisling Ward, juriste, résidant professionnellement au 44, Avenue John F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg, comme scrutateur de I'Assemblée (le «Scrutateur»).

Le Président expose et prie le notaire d'acter que:

1. Les associés représentés et le nombre de parts sociales qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence,
signée par le mandataire des associés représentés, les membres du bureau et le notaire instrumentaire. Ladite liste ainsi que
les procurations, signées par le mandataire et le notaire, resteront annexées au présent proces-verbal pour étre soumises
avec lui aux formalités de I'enregistrement.
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2. Il résulte de cette liste de présence que cing cents parts sociales représentant l'entiéreté du capital de douze mille cinq
cents euros (EUR 12.500) sont représentées a la présente assemblée générale extraordinaire de sorte que I'Assemblée peut
valablement délibérer sur son ordre du jour. Tous les associés déclarent avoir été informés a I'avance de l'ordre du jour de
l'assemblée et renoncent aux formalités de convocation. L'assemblée générale est donc réguliérement constituée et peut
valablement délibérer.

3. L'ordre du jour est le suivant:
Agenda

1) Décider de prévoir la possibilité pour les associés de la Société de nommer des gérants appartenant a deux classes
différentes de gérants, soit des gérants de classe A et des gérants de classe B;

2) Décider de modifier les pouvoirs de représentation des gérants, de fagon a ce que chaque gérant de la Société agissant
seul puisse valablement représenter la Société, sauf si des gérants de classe A et de Classe B sont nommés, auquel cas la
Société est engagée par la signature conjointe d'un gérant de classe A et d'un gérant de classe B ou par la seule signature
d'un gérant de classe A;

3) En conséquence, décision de modifier subséquemment l'article 11 des Statuts de la Société afin d'y refléter les décisions
adoptées aux points 1) et 2) ci-dessus;

Apres avoir déterminé ceci, les associés représentant l'intégralité du capital social ont décidé de tenir une assemblée
générale extraordinaire et d’adopter les résolutions suivantes conformément a 1'agenda de I'Assemblée:

Premiere résolution

L'Assemblée décide de prévoir la possibilité pour les associés de la Société de nommer des gérants appartenant a deux
différentes classes de gérants, c'est-a-dire gérants de la classe A et gérants de la classe B.

Deuxieme résolution

L'Assemblée décide de modifier les pouvoirs de représentation des gérants, de fagon a ce que chaque gérant de la Société
agissant seul puisse valablement représenter la Société, sauf'si des gérants de classe A et de Classe B sont nommés, auquel
cas la Société est engagée par la signature conjointe d'un gérant de classe A et d'un gérant de classe B ou par la seule
signature d'un gérant de classe A.,

Troisieme résolution
L'Assemblée décide de modifier subséquemment l'article onze des Statuts, qui aura dorénavant la teneur qui suivante:

« Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants qui ne doivent pas nécessairement étre associés.

Les gérants sont nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur mandat. Les gérants sont révocables
a tout moment, avec ou sans raison.

Si plusieurs gérants sont nommés, la Société est gérée par un conseil de gérance, composé d'au moins deux gérants.
L'assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de deux différentes classes, a savoir des gérants de
classe A et des gérants de classe B. Toute classification des gérants en différentes classes doit étre actée dans le proces-
verbal de l'assemblée correspondante et les gérants doivent étre identifiés par la classe de gérant a laquelle ils appartiennent.

La Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances par la signature du gérant unique. Dans la mesure ou
la société est gérée par un conseil de gérance et que les gérants n'ont pas étés alloués a des classes de gérants, la Société
sera engagée par la seule signature de tout gérant faisant partie du conseil de gérance.

Dans la mesure ou par contre 1'assemblée générale de associés a nommé différentes classes de gérants (soit, gérants de
classe A et gérants de classe B), la Société sera valablement engagée par la signature conjointe d'un gérant de classe A et
d'un gérant de classe B ou par la seule signature d'un gérant de classe A.

Le gérant unique ou le conseil de gérance peut accorder des pouvoirs spéciaux par voie d'acte authentique ou par acte
sous seing privé.»

Dans la langue allemande, I'article onze des Statuts aura dorénavant la teneur suivante:

« Art. 11. Die Gesellschaft wird gefiihrt durch einen oder mehrere Geschéftsfiihrer.
Die Geschiftsfiihrer miissen nicht Gesellschafter sein.

Die Geschiftsfithrer werden von der Hauptversammlung ernannt. Die Hauptversammlung bestimmt auch die Dauer
ihres Mandates. Die Geschéftsfiihrer konnen jederzeit, ohne Angabe von Griinden aus ihren Funktionen entlassen werden.

Im Fall mehrerer Geschéftsfiihrer wird die Gesellschaft von einer Geschiftsfithrung verwaltet, die aus mindestens zwei
Geschiftsfithrern besteht. Die Gesellschafterversammlung der Gesellschafter kann entscheiden, Geschéftsfiihrer zweier
verschiedener Klassen zu ernennen, welche Geschiftsfithrer der Klasse A oder Geschéftsfiihrer der Klasse B sind. Jegliche
Klassifizierung der Geschéftsfiihrer soll ordnungsgemif} im Protokoll der relevanten Versammlung festgehalten werden
und die Geschiftsfiihrer sollen hinsichtlich der Klasse ausgewiesen werden, zu der sie gehoren.

Die Gesellschaft wird jederzeit durch den alleinigen Geschiftsfiihrer verpflichtet.
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Im Falle, dass die Gesellschaft von einer Geschéftsfiihrung verwaltet wird und die Geschiftsfiihrer nicht in Klassen
eingeteilt wurden, wird die Gesellschaft von der alleinigen Unterschrift jedes Geschiftsfiihrers der Geschiftsfiihrung verp-
flichtet.

In dem Fall, dass die Gesellschafterversammlung der Gesellschafter Geschéftsfiihrer verschiedener Klassen (nimlich
Geschéftsfiihrer der Klasse A und Geschiftsfithrer der Klasse B) ernannt hat, wird die Gesellschaft durch die gemeinsame
Unterschrift eines Geschiftsfiihrers der Klasse A und eines Geschéftsfiihrers der Klasse B oder durch die alleinige Un-
terschrift eines Geschéftsfiihrers der Klasse A verpflichtet.

Vollmachten werden durch den alleinigen Geschéftsfiihrer oder den Geschéftsfiihrerrat privatschriftlich erteilt, wobei
Sondervollmachten nur aufgrund notariell beglaubigter Urkunde erteilt werden kdnnen.»

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, s'éléve a approximativement
a EUR 1.500.-.

Résolutions des associés

Immédiatement aprés que les résolutions aient été prises, les associés représentés ont pris en assemblée générale ordinaire
les résolutions suivantes:

1. Le conseil des gérants est divisé en deux classes différentes de gérants (c'est-a-dire gérants de la classe A et gérants
de la classe B);

2. La personne suivante est nommée gérant de la classe B de la Société pour une durée indéterminée:

M. Sebastian Remmert-Faltin, né le 15 juillet 1970 a Berlin, Allemagne, résidant professionnellement au Wittestrafle
30, Batiment F, 13509 Berlin, Allemagne;

3. Les gérants actuels de la Société Ms. Daniel Malkin et Mme. Simone Runge-Brandner sont nommés gérants de la
classe A de la Société pour une durée indéterminée.

En I'absence d"autres points a 1"ordre du jour, la réunion a été cloturée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Le notaire instrumentaire qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande des comparants, le présent
acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version francaise. A la demande des mémes comparants et en cas de diver-
gences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais prévaudra.

Etapres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connu du notaire instrumentaire par noms, prénoms usuels,
états et demeures, ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: V. SCHOLL, A. WARD et D. KOLBACH.

Enregistré a Luxembourg A.C.1, le 19 mai 2016. Relation: ILAC/2016/16118. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR).
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 24 mai 2016.
Référence de publication: 2016114978/226.
(160088062) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2016.

Velcan, Société Anonyme,
(anc. Velcan Energy Luxembourg S.A.).
Si¢ge social: L-1651 Luxembourg, 11, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 145.006.
L'an deux mil seize, le trois mai.
Pardevant Maitre Martine DECKER, notaire de résidence a Hesperange.

A comparu:

Maitre Véronique WAUTHIER, avocat a la Cour, demeurant professionnellement au 10 rue Pierre d'Aspelt a L-1142
Luxembourg,

agissant en qualité de mandataire spécial du conseil d'administration (le «Conseil d'Administration») de la société VEL-
CAN, société anonyme (anciennement VELCAN ENERGY LUXEMBOURG S.A., ci-aprés la «Société»), une société
anonyme de droit luxembourgeois ayant son siége social au 11 avenue Guillaume, L-1651 Luxembourg, immatriculée
aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 145.006, constituée suivant acte regu
par Maitre Paul DECKER, alors notaire de résidence a Luxembourg, en date du 12 février 2009, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations numéro 643 du 25 mars 2009. Les statuts ont été modifiés a différentes reprises et en
dernier lieu suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 14 aott 2015, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations numéro 2889 du 20 octobre 2015,
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en vertu d'un pouvoir lui conféré par une résolution dudit Conseil d'Administration en date du 29 mars 2016, dont une
copie, apres avoir été paraphée «ne varietur» par la comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
avec lequel elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Laquelle comparante, agissant és-dites qualité, a requis le notaire instrumentant d'acter les déclarations suivantes:

I. Que la Société a actuellement un capital souscrit de sept millions sept cent quatre-vingt-onze mille neuf cent quarante-
deux euros (EUR 7.791.942) divisé en sept millions sept cent quatre-vingt-onze mille neuf cent quarante-deux (7.791.942)
actions d'une valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune;

II. Qu'aux termes de l'article 6 des statuts de la Société:

« Art. 6. Capital autorisé. Le capital autorisé est plafonné a un montant global maximal de 30.000.000 euros (trente
millions d'euros) (EUR 30.000.000) constitué de 30.000.000 (trente millions) d'actions ayant une valeur nominale d'un
euro (EUR 1) par action (le Montant Global Maximal de Capital Autorisé).

Pendant une période de cinq ans a compter de la date de publication des statuts de la Société au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, le Conseil d'administration est par le présent acte autorisé a émettre des actions ordinaires et/
ou des valeurs mobiliéres donnant acces au capital, aux conditions qui lui conviendront, avec ou sans droit préférentiel de
souscription aux actionnaires existants, avec ou sans bénéficiaires désignés concernant les nouvelles actions et/ valeurs
mobilieéres a émettre, dans la limite du Montant Global Maximal de Capital Autorisé. Les valeurs mobiliéres donnant acces
a des actions de la Société pourront ainsi notamment consister en des titres de créance et étre associés a de tels titres. Les
émissions d'actions ou de valeurs mobiliéres pourront intervenir en euros, en devises étrangeres ou toute autre unité¢ mo-
nétaire établies par référence a plusieurs devises, et leur souscription pourra intervenir par tous moyens en ce compris par
compensations de créances.

Le Conseil d'administration peut déléguer a tout administrateur autorisé ou fondé de pouvoir de la Société ou toute autre
personne diiment autorisée, le droit de recueillir les souscriptions et de recevoir le paiement des actions ou valeur mobiliéres
représentant tout ou partie du montant de I'augmentation de capital ou de I'émission de valeurs mobiliéres concernées.

Le Conseil d'administration informera chaque année 1'Assemblée Générale Ordinaire des opérations réalisées dans le
cadre du présent article.»;

III. Que par décision en date du 29 mars 2016, le Conseil d'Administration a décidé de réaliser une augmentation de
capital dans les limites statutaires autorisées a concurrence de treize mille cinq cents euros (EUR 13.500) en vue de porter
le capital social de son montant actuel de sept millions sept cent quatre-vingt-onze mille neuf cent quarante-deux euros
(EUR 7.791.942), a un montant de sept millions huit cent cinq mille quatre cent quarante-deux euros (EUR 7.805.442),
par 1'émission de treize mille cing cents (13.500) actions d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune;

- huit mille (8.000) nouvelles actions ont été souscrites par Monsieur Nikolaos KONIALIDIS, demeurant au 63 Mount
Sinai Drive, 07-02 Montview, 277116 Singapour, lequel souscripteur a libéré les actions souscrites a un prix de souscription
par action de dix euros (EUR 10) avec paiement du montant correspondant de quatre-vingt mille euros (EUR 80.000);

- cinq mille cinq cents (5.500) nouvelles actions ont été souscrites par Monsieur Rémi BERTHET, demeurant PO Box
11544, 01000 Vientiane Capital, Lao PDR, lequel souscripteur a libéré les actions souscrites par exercice de deux mille
(2.000) bons de souscription d'actions BSA 2010 N°1 au prix d'exercice unitaire de huit euros et soixante-dix cents (EUR
8,70), de deux mille (2.000) bons de souscription d'actions BSA 2011 N°1 au prix d'exercice unitaire de douze euros (EUR
12), de sept cent cinquante (750) bons de souscription d'actions BSA 2012 N°1 au prix d'exercice unitaire de dix euros et
cinquante cents (EUR 10,50) et de sept cent cinquante (750) bons de souscription d'actions BSA 2013 N°1 au prix d'exercice
unitaire de dix euros (EUR 10) avec paiement du montant correspondant de cinquante-six mille sept cent soixante-quinze
euros (EUR 56.775);

IV. Que la réalisation de I'augmentation de capital est constatée par le notaire instrumentant au vu des pic¢ces qui lui ont
été remises;

V. Que suite a la réalisation de I'augmentation de capital, le premier alinéa de 'article 5 des statuts est modifié et aura
désormais la teneur suivante:

« Art. 5. (1 *F alinéa). Le capital souscrit de la Société est fixé a sept millions huit cent cinq mille quatre cent quarante-
deux euros (EUR 7.805.442) divisé en sept millions huit cent cinq mille quatre cent quarante-deux (7.805.442) actions
d'une valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune.»

Evaluation - Déclaration

Le montant des dépens, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la société ou qui sont mis a
sa charge a raison du présent acte s'élevent a EUR 1.135,-.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite a la comparante, connue du notaire instrumentant par nom, prénom usuel, état et demeure,
elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: V. Wauthier, M. Decker.
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Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 11 mai 2016. Relation: 1LAC/2016/15334. Recu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Paul Molling.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépot au registre de commerce et des sociétés.

Hesperange, le 24 mai 2016.
Référence de publication: 2016114968/80.

(160087772) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2016.

Bora Baie S.A., Société Anonyme.
Sic¢ge social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 188.228.

Conformément aux dispositions de l'article 51 bis de la loi modifiée du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales,
l'administrateur LANNAGE S.A., R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a désigné
comme représentant permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte avec effet au 26 avril
2016 en tant qu'administrateur unique de la société BORA BAIE S.A., Monsieur Geoffrey HUPKENS, 42, rue de la Vallée,
L-2661 Luxembourg, en remplacement de Madame Magali MICHELETTI, démissionnaire au 22 avril 2016.

Luxembourg, le 1 3 mai 2016.
Pour: BORA BAIE S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Référence de publication: 2016109105/17.

(160081555) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

BPI Holding S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 101.973.

Extrait du proces-verbal de l'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 31.03.2016 a Luxembourg

L'Assemblée renouvelle pour une période de 6 ans le mandat des Administrateurs et du Commissaire sortants, a savoir
Messieurs GILLET Etienne, 3A, Boulevard du Prince Henri, L-1724 LUXEMBOURG, JACQUEMART Laurent, 3A,
Boulevard du Prince Henri, L-1724 LUXEMBOURG, MARECHAL Joél, 3A, Boulevard du Prince Henri, L-1724 LU-
XEMBOURG, en tant qu'administrateurs et la société AUDITEX S.A.R.L. 3A, Boulevard du Prince Henri, L-1724
LUXEMBOURG, en tant que commissaire aux comptes.

Leur mandat prendra fin a l'issue de I'Assemblée Générale Statutaire a tenir en 2022.
Pour copie conforme

Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2016109107/17.

(160082439) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

Blacksmith Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: NOK 525.000,00.
Siége social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 173.182.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016109076/9.

(160081472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2016.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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