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Sixteen Samoa S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 205.444.

STATUTES

In the year two thousand and sixteen, on the twenty-ninth day of March.

Before us, Maitre Danielle Kolbach, notary residing in Rédange sur Attert, acting in replacement of Maitre Henri
Hellinckx, notary residing at Luxembourg, who will be the depositary of the present deed.

Appears:

Alter Domus (Services) Malta Limited, a company incorporated under the laws of Malta, having its registered office at
Vision Exchange Building, Territorials Street, Mriehel BKR 3000, Malta, registered with the Malta Trade Registry under
number C 50530.

The founder is here represented by Mr. Régis Galiotto, notary's clerk, professionally residing at Luxembourg,
by virtue of a proxy given under private seal.

The beforesaid proxy, being initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such party has requested the notary to draw up the following bylaws of a "société a responsabilité limitée" which it
declares to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a “société a responsabilité limitée”, limited liability company, governed by the present

articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the law of August 10 !, 1915 on commercial com-
panies and the present articles of incorporation.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of shareholders.

Art. 2. The Company's name is "Sixteen Samoa S.ar.l.".

Art. 3. The Company's purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial,
commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other
company associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which
the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise
money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; finally to perform any operation which is
directly or indirectly related to its purpose.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its shareholders deliberating or the sole shareholder (as the case may be) in the manner provided for
amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments have
occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with
the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the
nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg
company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the management of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.
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Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration of
the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the meetings.

Capital - Shares

Art. 8. The Company's capital is set at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euros), represented by 12,500 (twelve
thousand five hundred) shares of EUR 1 (one euro) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of the
corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the co-ordinate law on trading companies.
The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.

Management

Art. 11. The Company is managed by one or several managers who need not be shareholders.

They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders, which
determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for an unde-
termined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without cause (ad
nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. The board of managers shall choose
from among its members a chairman who shall not have a casting vote. Any manager may participate in any meeting of
the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the persons taking part
in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also be held by conference call
only. The participation in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such
meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be represented at meetings of the board by another manager
without limitation as to the number of proxies which a manager may accept and vote (whatever his/her class of manager
if any).

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at least
in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of an emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of consent of each manager present
or represented in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A
special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of the managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers shall be identified with respect to the class they belong to.

The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and, to
the extent Category A Managers and Category B Managers were appointed, at least one Category A Manager and one
Category B Manager must be present or represented. Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority
of the votes cast and, if the board of managers is composed of Category A Managers and Category B Managers such
resolutions must be approved by the majority of managers including at least one Category A Manager and one Category
B Manager.

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any manager.

The Company will be represented vis-a-vis third parties and bound by the sole signature of the manager in the case of
a sole manager, by the joint signature of two managers in the case of a board of managers, but in the event the general
meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) by
the signature of one class A manager and one class B manager (including by way of representation). In any event the
Company will be validly bound by the sole or joint signature of any person or persons to whom such signatory powers
shall have been delegated by two managers but, in the event of classes of managers, by one class A and one class B manager
(including by way of representation).

Art.12. Any manager does not contract in his/her function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him/her in the name of the Company; as a mandatory he/she is only responsible for the execution of his/her
mandate.

Art. 13. Managers' decisions are taken by meetings of the board of managers.
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Any manager may act at any meeting of the managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex
another manager as his/her proxyholder.

Resolutions in writing approved and signed by all the managers shall have the same effect as resolutions passed at a
managers' meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated in writing by circular resolutions,
transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunication
medias.

Shareholders decisions

Art. 14. Shareholders' decisions are taken by shareholders' meetings.

However, the holding of meetings is not compulsory as long as the number of shareholders is less than twenty-five.

In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or decision
to be taken, expressly drawn up in writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.

Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than a half of the capital.

If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders will immediately be convened by registered letters to
a second meeting.

At this second meeting, decisions will be taken at the majority of shareholders voting whatever majority of capital is
represented.

However, decisions concerning an amendment of the articles of association must be taken by a majority vote of share-
holders representing the three quarters of the capital.

Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the clauses of Section XII of
the law of August 10, 1915 on “sociétés a responsabilité limitée”.

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.

Financial year - Balance sheet
Art. 16. The Company's financial year begins on January 1 5t and closes on December 31 St

Art. 17. Each year, as of the 31 5! of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but must
be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been broken
into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the managers
showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not
exceed realised profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves,
but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these articles
of incorporation.

The excess is distributed among the shareholders. However, the shareholders may decide, at the majority vote determined
by the relevant laws, that the profit, after deduction of the reserve and interim dividends if any, be either carried forward
or transferred to an extraordinary reserve.

Winding-up - Liquidation
Art. 20. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general

meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at the
pro-rata of their participation in the share capital of the company.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the payment
of all the assets and liabilities, known or unknown of the Company.
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Applicable law

Art. 21. The laws here above mentioned in article one shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures

The first financial year shall begin today and end on 31 ! December 2016.
Subscription - Payment

All the 12,500 (twelve thousand five hundred) shares representing the share capital have been entirely subscribed by
Alter Domus (Services) Malta Limited, above named, and fully paid up in cash, therefore the amount of EUR 12,500
(twelve thousand five hundred euros) is now at the disposal of the Company, proof of which has been duly given to the
notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at around one thousand four hundred Euros (1,400.-
EUR).

General meeting
Immediately after the incorporation of the Company, the abovenamed person, representing the entirety of the subscribed
capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:
1) The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined duration:

- Mr Christophe Davezac, private employee, born on 14 th February 1964 in Cahors, France, with professional address
at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

- Mrs. Sandra Legrand, private employee, born on 14 th September 1974 in Bastogne, Belgium, with professional address
at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

In accordance with article eleven of the by-laws, the company shall be bound by the joint signature of two managers.

2) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing person,
this incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person and in case of
discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document.
The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, this original deed.

Traduction francaise du texte qui précede

L'an deux mille seize, le vingt-neuf mars.
Par-devant nous, Maitre Danielle Kolbach, notaire de résidence a Rédange sur Attert, agissant en remplacement de
Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, ce dernier restant dépositaire de la présente minute.
Comparait:

Alter Domus (Services) Malta Limited, une société constituée sous les lois de Malte, ayant son siége social & Vision
Exchange Building, Territorials Street, Mriehel BKR 3000, Malte, inscrite aupres du Registre de Commerce de Malte sous
le numéro C 50530.

Fondateur ici représenté par Monsieur Régis Galiotto, clerc de notaire, demeurant professionnellement 8 Luxembourg,

en vertu d'une procuration délivrée sous seing privé.

Ladite procuration, paraphée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
pour étre formalisée avec lui.

Laquelle a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une société a responsabilité limitée qu'il déclare
constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

Dénomination - Siége - Objet - Durée

Art. 1€, Tl est constitué par cet acte une société a responsabilité limitée, régie par les présents statuts et par les lois
luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celle du 10 aott 1915 sur les sociétés commerciales, en ce
compris l'article 209, ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, un associé¢ unique peut s'associer a un ou plusieurs partenaires et, de la méme maniere, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractére unipersonnel de la société. Aussi long-
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temps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués a I'Assemblée Générale des
associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera "Sixteen Samoa S.ar.l.".

Art. 3. L'objet de la Société est de prendre des participations et des intéréts sous quelque forme que ce soit, dans toutes
sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises ou étrangeres et d'acquérir par
voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou de toute autre maniére
tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intéréts de propriété que la Société jugera approprié,
et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux conditions que la Société
jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d'actions ou de titres de toute société les acquérant; de prendre part,
d'assister ou de participer a des transactions financiéres, commerciales ou autres, et d'octroyer a toute société holding, filiale
ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d'une maniére ou d'une autre a la Société ou aux dites holdings, filiales ou
filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérét financier direct ou indirect, tous concours, préts, avances ou
garanties; d'emprunter et de lever des fonds de quelque maniére que ce soit et de garantir le remboursement de toute somme
empruntée; enfin de mener a bien toutes opérations généralement quelconques se rattachant directement ou indirectement
a son objet.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financieres, en relation directe ou indirecte avec
les activités prédécrites aux fins de faciliter I'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siége social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

11 pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le
siége social pourra étre transféré dans la commune par décision de la gérance.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et a 1'étranger.

Au cas ou la gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature
a compromettre l'activité normale au siége social, ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec 1'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu'a cessation compléte
de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société laquelle,
nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert du siége social sera
faite et portée a la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 6. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants-droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit,
requérir l'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniere dans les actes de
son administration. Ils doivent pour 1'exercice de leurs droits s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé 8 EUR 12.500 (douze mille cinq cents euros), représenté par 12.500 (douze mille cinq
cents) parts sociales de EUR 1 (un euro) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale confére un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs a un tiers non-associé ne peut étre effectuée qu'avec 1'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales.
Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

Ils sont élus et révoqués par une simple décision prise a la majorité par 1'assemblée générale des associés, laquelle
détermine leurs pouvoirs et la durée de leur mandat. Si aucun terme n'est indiqué, les gérants sont élus pour une durée
indéterminée. Les gérants pourront étre réélus et leur nomination pourra étre révoquée avec ou sans raison (ad nutum) a
tout moment.

Au cas ou il y aurait plus d'un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Le Conseil de gérance choisira un
président parmi ses membres, mais qui n'aura pas de voix prépondérante. Tout gérant peut participer & une réunion du
conseil de gérance par conférence téléphonique ou par d'autres moyens de communication similaires permettant a toutes
les personnes prenant part a cette réunion de s'entendre les unes les autres et de communiquer les unes avec les autres. Une
réunion du conseil de gérance pourra étre tenue uniquement par l'intermédiaire d'une conférence téléphonique. La partici-
pation ou la tenue d'une réunion par ces moyens équivaut a une participation physique a une telle réunion ou a la tenue
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d'une réunion en personne. Les gérants peuvent étre représentés aux réunions du conseil par un autre gérant, sans limitation
quant au nombre de procurations qu'un gérant peut accepter et voter.

Une convocation écrite a toute réunion du conseil de gérance devra étre donnée aux gérants au moins vingt-quatre (24)
heures a I'avance quant a la date fixée pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les raisons de 1'urgence
devront étre mentionnées dans la convocation. La convocation pourra étre omise en cas d'accord de chaque gérant donné
par écrit, par cable, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas nécessaire pour la réunion d'un conseil qui se tiendra a 1'heure et au lieu déterminés dans
une résolution adoptée préalablement par le conseil de gérance.

L'assemblée générale des associés pourra décider de nommer des gérants de deux classes différentes, les gérants de
classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants devra étre diiment enregistrée avec le procés-verbal
de I'assemblée concernée et les gérants devront étre identifiés en ce qui concerne la classe a laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises par un vote favorable pris a la majorité des gérants de la
Société (y inclus par voie de représentation). Cependant, au cas ou l'assemblée générale des associ€s aurait nommé diffé-
rentes classes de gérants (2 savoir des gérants de classe A et des gérants de classe B), toute résolution du conseil de gérance
ne pourra €tre valablement prise que si elle est approuvée par la majorité des gérants, y inclus au moins un gérant de classe
A et un gérant de classe B (qui pourra étre représenté).

Le conseil de gérance pourra également, a 1'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires
par voie de circulaires exprimant son approbation par écrit, par cable ou télécopie ou tout autre moyen de communication
similaire. L'intégralité formera les documents circulaires prouvant une fois diiment exécutés 'existence de la résolution.
Les résolutions des gérants, y inclus les résolutions circulaires, pourront étre certifiées ou un extrait pourra étre émis sous
la signature individuelle de tout gérant.

La Société sera représentée et engagée vis-a-vis des tiers par la signature individuelle d'un seul gérant en cas de gérant
unique, par la signature conjointe de deux gérants en cas d'un conseil de gérance, étant entendu que si l'assemblée générale
des associés a nommé différentes classes de gérants (2 savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), par la
signature d'un gérant de classe A et de classe B (y inclus par voie de représentation). Dans tous les cas, la Société sera
valablement engagée par la seule signature ou par la signature conjointe de toute(s) personne(s) a qui des pouvoirs de
signature ont ét¢ délégués par deux gérants ou, en cas de classes de gérants, par un gérant de classe A et un gérant de classe
B (y inclus par voie de représentation).

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements régu-
lierement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n'est responsable que de l'exécution de son mandat.

La Société indemnisera tout gérant et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous
frais, dommages, cofts et indemnités raisonnables qu'ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défen-
deurs dans des actions en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs fonctions
actuelles ou anciennes de gérants, ou a la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société est actionnaire
ou créancier et que de ce fait ils n'ont pas droit a indemnisation, exception faite pour les cas ou ils auraient été déclarés
coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué a leurs devoirs envers la Société; en cas d'arrangement transac-
tionnel, I'indemnisation ne portera que sur les matiéres couvertes par I'arrangement transactionnel et dans le cas ou la Société
serait informée par son conseiller juridique que la personne a indemniser n'aura pas manqué a ses devoirs envers la Société.
Le droit a indemnisation qui précéde n'exclut pas pour les personnes susnommeées d'autres droits auxquels elles pourraient
prétendre.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, cable, télé-
gramme ou télex un autre gérant pour le représenter.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu'une décision prise
a une réunion du conseil de gérance.

Dans ces cas, les résolutions ou décisions a prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie circu-
laire, par courrier ordinaire, ¢lectronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de télécommu-
nication.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.

Toutefois, la tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur a vingt-
cing.

Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision a prendre, expressément formulées
et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Art. 15. Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour autant qu'elles soient prises par les associés représentant
plus de la moitié¢ du capital social.
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Si ce quorum n'est pas atteint lors de la premiere assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée par
lettre recommandée.

Lors de cette deuxiéme assemblée, les résolutions seront adoptées a la majorité des associés votant quelle que soit la
portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront étre prises qu'a la majorité des associés
représentant les trois quarts du capital social.

Toute assemblée se tiendra & Luxembourg ou a tout autre endroit que la gérance déterminera.

Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée générale des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 aotit 1915 relatives aux sociétés a responsabilité limitée.

11 s'ensuit que toutes décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par 1'associé unique.
Exercice social - Comptes annuels
Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra I'inventaire des avoirs de
la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant en résumeé tous ses engagements, ainsi que
les dettes des gérants et associés envers la société.

Au méme moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis a I'assemblée ensemble avec le
bilan.

Art. 18. Tout associ¢ peut prendre communication au siége social de la Société de l'inventaire, du bilan et du compte de
profits et pertes.

Art. 19. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.
Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve 1égale.

Ces préléevements cesseront d'étre obligatoires lorsque la réserve 1égale aura atteint un dixiéme du capital social, mais
devront étre repris jusqu'a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
se trouve entamé.

Le solde est a la disposition des associés.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable préparé par les gérants
duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne
peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et
des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en réserve en vertu d'une obligation
légale ou statutaire.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associ¢s. Néanmoins, les associés peuvent, a la majorité prévue par la
loi, décider qu'apres déduction de la réserve 1égale et des dividendes intérimaire le cas échéant, le bénéfice sera reporté a
nouveau ou transféré a une réserve spéciale.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le
capital de la Société.

Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation en prenant personnellement a sa
charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Loi applicable

Art. 21. Les lois mentionnées a l'article 1 °', ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application partout
ou il n'est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commencera ce jour pour finir le 31 décembre 2016.
Souscription - Libération

Les 12.500 (douze mille cing cents) parts sociales représentant l'intégralité du capital social ont toutes été souscrites par
Alter Domus (Services) Malta Limited, prénommé, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de
sorte que la somme de EUR 12.500 (douze mille cing cents euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société,
ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.
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Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s'éléve a environ mille quatre cents Euros (1.400.- EUR).

Assemblée générale
Immédiatement apres la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social, exercant
les pouvoirs de 1'assemblée, a pris les résolutions suivantes:
1) Les personnes suivantes sont nommeées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Christophe Davezac, employé privé, né le 14 février 1964 a Cahors, France, dont 1'adresse professionnelle
est au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

- Madame Sandra Legrand, employée privée, née le 14 septembre 1974 a Bastogne, Belgique, dont 'adresse profes-
sionnelle est au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

Conformément a l'article 11 des statuts, la Société se trouvera engagée par la signature conjointe de deux gérants.

2) Le si¢ge social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais constate par le présent qu'a la requéte de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version frangaise, a la requéte de la méme personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.

Signé: R. GALIOTTO et D. KOLBACH.

Enregistré a Luxembourg A.C.1, le 6 avril 2016. Relation: 1ILAC/2016/11171. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): P. MOLLING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 19 avril 2016.
Référence de publication: 2016094848/400.
(160064309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2016.

Sixteen Wild Cherry S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 205.439.

STATUTES

In the year two thousand and sixteen, on the twenty-ninth day of March.
Before us, Maitre Danielle Kolbach, notary residing in Rédange sur Attert, acting in replacement of Maitre Henri
Hellinckx, notary residing at Luxembourg, who will be the depositary of the present deed.
Appears:

Alter Domus (Services) Malta Limited, a company incorporated under the laws of Malta, having its registered office at
Vision Exchange Building, Territorials Street, Mriehel BKR 3000, Malta, registered with the Malta Trade Registry under
number C 50530.

The founder is here represented by Mr. Régis Galiotto, notary's clerk, professionally residing at Luxembourg,
by virtue of a proxy given under private seal.

The beforesaid proxy, being initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such party has requested the notary to draw up the following by-laws of a "société a responsabilité limitée" which it
declares to incorporate.
Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a “société a responsabilité limitée”, limited liability company, governed by the present

articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the law of August 10 | 1915 on commercial com-
panies and the present articles of incorporation.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of shareholders.

Art. 2. The Company's name is "Sixteen Wild Cherry S.ar.l.".
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Art. 3. The Company's purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial,
commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other
company associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which
the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise
money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; finally to perform any operation which is
directly or indirectly related to its purpose.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its shareholders deliberating or the sole shareholder (as the case may be) in the manner provided for
amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments have
occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with
the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the
nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of'its registered office, will remain a Luxembourg
company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the management of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration of
the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the meetings.

Capital - Shares

Art. 8. The Company's capital is set at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euros), represented by 12,500 (twelve
thousand five hundred) shares of EUR 1 (one euro) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of the
corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the co-ordinate law on trading companies.

The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.
Management

Art. 11. The Company is managed by one or several managers who need not be shareholders.

They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders, which
determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for an unde-
termined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without cause (ad
nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. The board of managers shall choose
from among its members a chairman who shall not have a casting vote. Any manager may participate in any meeting of
the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the persons taking part
in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also be held by conference call
only. The participation in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such
meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be represented at meetings of the board by another manager
without limitation as to the number of proxies which a manager may accept and vote (whatever his/her class of manager
if any).
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Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at least
in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of an emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of consent of each manager present
or represented in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A
special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of the managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers shall be identified with respect to the class they belong to.

The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and, to
the extent Category A Managers and Category B Managers were appointed, at least one Category A Manager and one
Category B Manager must be present or represented. Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority
of the votes cast and, if the board of managers is composed of Category A Managers and Category B Managers such
resolutions must be approved by the majority of managers including at least one Category A Manager and one Category
B Manager.

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any manager.

The Company will be represented vis-a-vis third parties and bound by the sole signature of the manager in the case of
a sole manager, by the joint signature of two managers in the case of a board of managers, but in the event the general
meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) by
the signature of one class A manager and one class B manager (including by way of representation). In any event the
Company will be validly bound by the sole or joint signature of any person or persons to whom such signatory powers
shall have been delegated by two managers but, in the event of classes of managers, by one class A and one class B manager
(including by way of representation).

Art. 12. Any manager does not contract in his/her function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him/her in the name of the Company; as a mandatory he/she is only responsible for the execution of his/her
mandate.

Art. 13. Managers' decisions are taken by meetings of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex
another manager as his/her proxyholder.

Resolutions in writing approved and signed by all the managers shall have the same effect as resolutions passed at a
managers' meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated in writing by circular resolutions,
transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunication
medias.

Shareholders decisions

Art. 14. Shareholders' decisions are taken by shareholders' meetings.
However, the holding of meetings is not compulsory as long as the number of shareholders is less than twenty-five.

In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or decision
to be taken, expressly drawn up in writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.

Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than a half of the capital.

If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders will immediately be convened by registered letters to
a second meeting.

At this second meeting, decisions will be taken at the majority of shareholders voting whatever majority of capital is
represented.

However, decisions concerning an amendment of the articles of association must be taken by a majority vote of share-
holders representing the three quarters of the capital.

Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the clauses of Section XII of
the law of August 10, 1915 on “sociétés a responsabilité limitée”.

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.

Financial year - Balance sheet

Art. 16. The Company's financial year begins on January 1 5t and closes on December 31 St.
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Art. 17. Each year, as of the 31 St of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but must
be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been broken
into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the managers
showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not
exceed realised profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves,
but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these articles
of incorporation.

The excess is distributed among the shareholders. However, the shareholders may decide, at the majority vote determined
by the relevant laws, that the profit, after deduction of the reserve and interim dividends if any, be either carried forward
or transferred to an extraordinary reserve.

Winding-up - Liquidation
Art. 20. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general

meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at the
pro-rata of their participation in the share capital of the company.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the payment
of all the assets and liabilities, known or unknown of the Company.
Applicable law

Art. 21. The laws here above mentioned in article one shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures

The first financial year shall begin today and end on 31 5t December 2016.
Subscription - Payment

All the 12,500 (twelve thousand five hundred) shares representing the share capital have been entirely subscribed by
Alter Domus (Services) Malta Limited, above named, and fully paid up in cash, therefore the amount of EUR 12,500
(twelve thousand five hundred euros) is now at the disposal of the Company, proof of which has been duly given to the
notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at around one thousand four hundred Euros (1,400.-
EUR).

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the subscribed
capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined duration:

- Mr Christophe Davezac, private employee, born on 14 th February 1964 in Cahors, France, with professional address
at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

- Mrs. Sandra Legrand, private employee, born on 14 th September 1974 in Bastogne, Belgium, with professional address
at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

In accordance with article eleven of the by-laws, the company shall be bound by the joint signature of two managers.

2) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.
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The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing person,
this incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person and in case of
discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, this original deed.
Traduction francaise du texte qui précede

L'an deux mille seize, le vingt-neuf mars.

Par-devant nous, Maitre Danielle Kolbach, notaire de résidence a Rédange sur Attert, agissant en remplacement de
Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, ce dernier restant dépositaire de la présente minute.

Comparait:

Alter Domus (Services) Malta Limited, une société constituée sous les lois de Malte, ayant son si¢ge social a Vision
Exchange Building, Territorials Street, Mrichel BKR 3000, Malte, inscrite auprés du Registre de Commerce de Malte sous
le numéro C 50530.

Fondateur ici représenté par Monsieur Régis Galiotto, clerc de notaire, demeurant professionnellement & Luxembourg,
en vertu d'une procuration délivrée sous seing privé.

Ladite procuration, paraphée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
pour étre formalisée avec lui.

Laquelle a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une société a responsabilité limitée qu'il déclare
constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

Dénomination - Siége - Objet - Durée

Art. 1. Tl est constitué par cet acte une société a responsabilité limitée, régie par les présents statuts et par les lois
luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celle du 10 aotit 1915 sur les sociétés commerciales, en ce
compris l'article 209, ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, un associ¢ unique peut s'associer & un ou plusieurs partenaires et, de la méme manicre, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractére unipersonnel de la société. Aussi long-
temps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués a 1'Assemblée Générale des
associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera "Sixteen Wild Cherry S.ar.l.".

Art. 3. L'objet de la Société est de prendre des participations et des intéréts sous quelque forme que ce soit, dans toutes
sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises ou étrangeres et d'acquérir par
voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou de toute autre manicre
tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intéréts de propriété que la Société jugera approprié,
et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux conditions que la Société
jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d'actions ou de titres de toute société les acquérant; de prendre part,
d'assister ou de participer a des transactions financiéres, commerciales ou autres, et d'octroyer a toute société holding, filiale
ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d'une maniére ou d'une autre a la Société ou aux dites holdings, filiales ou
filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérét financier direct ou indirect, tous concours, préts, avances ou
garanties; d'emprunter et de lever des fonds de quelque maniére que ce soit et de garantir le remboursement de toute somme
empruntée; enfin de mener a bien toutes opérations généralement quelconques se rattachant directement ou indirectement
a son objet.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financicres, en relation directe ou indirecte avec
les activités prédécrites aux fins de faciliter 'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siége social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le
siége social pourra étre transféré dans la commune par décision de la gérance.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et a I'étranger.

Au cas ou la gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature
a compromettre l'activité normale au siége social, ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siege avec 1'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le si¢ge social a I'étranger jusqu'a cessation compléte
de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société laquelle,
nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert du si¢ge social sera
faite et portée a la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
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Art. 6. Le décés, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants-droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit,
requérir 1'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de
son administration. Ils doivent pour 1'exercice de leurs droits s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé a EUR 12,500 (douze mille cing cents euros), représenté par 12,500 (douze mille cinq
cents) parts sociales de EUR 1 (un euro) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale confére un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs a un tiers non-associé ne peut étre effectuée qu'avec 1'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales.
Les parts sont indivisibles a 1'égard de la Société, qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

Ils sont ¢lus et révoqués par une simple décision prise a la majorité par 'assemblée générale des associés, laquelle
détermine leurs pouvoirs et la durée de leur mandat. Si aucun terme n'est indiqué, les gérants sont élus pour une durée
indéterminée. Les gérants pourront étre réélus et leur nomination pourra étre révoquée avec ou sans raison (ad nutum) a
tout moment.

Au cas ou il y aurait plus d'un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Le Conseil de gérance choisira un
président parmi ses membres, mais qui n'aura pas de voix prépondérante. Tout gérant peut participer a une réunion du
conseil de gérance par conférence téléphonique ou par d'autres moyens de communication similaires permettant a toutes
les personnes prenant part a cette réunion de s'entendre les unes les autres et de communiquer les unes avec les autres. Une
réunion du conseil de gérance pourra étre tenue uniquement par l'intermédiaire d'une conférence téléphonique. La partici-
pation ou la tenue d'une réunion par ces moyens équivaut a une participation physique a une telle réunion ou a la tenue
d'une réunion en personne. Les gérants peuvent étre représentés aux réunions du conseil par un autre gérant, sans limitation
quant au nombre de procurations qu'un gérant peut accepter et voter.

Une convocation écrite a toute réunion du conseil de gérance devra étre donnée aux gérants au moins vingt-quatre (24)
heures a 'avance quant a la date fixée pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les raisons de l'urgence
devront étre mentionnées dans la convocation. La convocation pourra étre omise en cas d'accord de chaque gérant donné
par écrit, par cable, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas nécessaire pour la réunion d'un conseil qui se tiendra a I'heure et au lieu déterminés dans
une résolution adoptée préalablement par le conseil de gérance.

L'assemblée générale des associés pourra décider de nommer des gérants de deux classes différentes, les gérants de
classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants devra étre diment enregistrée avec le procés-verbal
de I'assemblée concernée et les gérants devront étre identifiés en ce qui concerne la classe a laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises par un vote favorable pris a la majorité des gérants de la
Société (y inclus par voie de représentation). Cependant, au cas ou l'assemblée générale des associés aurait nommé diffeé-
rentes classes de gérants (a savoir des gérants de classe A et des gérants de classe B), toute résolution du conseil de gérance
ne pourra étre valablement prise que si elle est approuvée par la majorité des gérants, y inclus au moins un gérant de classe
A et un gérant de classe B (qui pourra étre représenté).

Le conseil de gérance pourra également, a 'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires
par voie de circulaires exprimant son approbation par écrit, par cable ou télécopie ou tout autre moyen de communication
similaire. L'intégralité formera les documents circulaires prouvant une fois diment exécutés 1'existence de la résolution.
Les résolutions des gérants, y inclus les résolutions circulaires, pourront étre certifiées ou un extrait pourra étre émis sous
la signature individuelle de tout gérant.

La Société sera représentée et engagée vis-a-vis des tiers par la signature individuelle d'un seul gérant en cas de gérant
unique, par la signature conjointe de deux gérants en cas d'un conseil de gérance, étant entendu que si I'assemblée générale
des associés a nomm¢ différentes classes de gérants (a savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), par la
signature d'un gérant de classe A et de classe B (y inclus par voie de représentation). Dans tous les cas, la Société sera
valablement engagée par la seule signature ou par la signature conjointe de toute(s) personne(s) a qui des pouvoirs de
signature ont été délégués par deux gérants ou, en cas de classes de gérants, par un gérant de classe A et un gérant de classe
B (y inclus par voie de représentation).

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements régu-
lierement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n'est responsable que de 1'exécution de son mandat.
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La Société indemnisera tout gérant et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous
frais, dommages, colts et indemnités raisonnables qu'ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défen-
deurs dans des actions en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs fonctions
actuelles ou anciennes de gérants, ou a la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société est actionnaire
ou créancier et que de ce fait ils n'ont pas droit & indemnisation, exception faite pour les cas ou ils auraient été déclarés
coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué a leurs devoirs envers la Société; en cas d'arrangement transac-
tionnel, I'indemnisation ne portera que sur les matiéres couvertes par l'arrangement transactionnel et dans le cas ou la Société
serait informée par son conseiller juridique que la personne a indemniser n'aura pas manqué a ses devoirs envers la Société.
Le droit a indemnisation qui précéde n'exclut pas pour les personnes susnommées d'autres droits auxquels elles pourraient
prétendre.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, cable, télé-
gramme ou télex un autre gérant pour le représenter.

Une décision prise par €crit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu'une décision prise
a une réunion du conseil de gérance.

Dans ces cas, les résolutions ou décisions a prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie circu-
laire, par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de télécommu-
nication.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.

Toutefois, la tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur a vingt-
cing.

Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision a prendre, expressément formulées
et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Art. 15. Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour autant qu'elles soient prises par les associés représentant
plus de la moitié du capital social.

Si ce quorum n'est pas atteint lors de la premiére assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée par
lettre recommandée.

Lors de cette deuxiéme assemblée, les résolutions seront adoptées a la majorité des associés votant quelle que soit la
portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront étre prises qu'a la majorité des associés
représentant les trois quarts du capital social.

Toute assemblée se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que la gérance déterminera.

Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 aofit 1915 relatives aux sociétés a responsabilité limitée.

Il s'ensuit que toutes décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par I'associé unique.
Exercice social - Comptes annuels
Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra I'inventaire des avoirs de
la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant en résumé tous ses engagements, ainsi que
les dettes des gérants et associés envers la société.

Au méme moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis a I'assemblée ensemble avec le
bilan.

Art. 18. Tout associé peut prendre communication au siége social de la Société de I'inventaire, du bilan et du compte de
profits et pertes.

Art. 19. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Ces prélevements cesseront d'étre obligatoires lorsque la réserve 1égale aura atteint un dixiéme du capital social, mais
devront étre repris jusqu'a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
se trouve entamé.

Le solde est a la disposition des associés.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable préparé par les gérants
duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne
peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et
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des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en réserve en vertu d'une obligation
légale ou statutaire.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés. Néanmoins, les associés peuvent, a la majorité prévue par la
loi, décider qu'apres déduction de la réserve légale et des dividendes intérimaire le cas échéant, le bénéfice sera reporté a
nouveau ou transféré & une réserve spéciale.

Dissolution - Liquidation
Art. 20. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs,

personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le
capital de la Société.

Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation en prenant personnellement a sa
charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Loi applicable

Art. 21. Les lois mentionnées a l'article 1 T, ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application partout
ou il n'est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commencera ce jour pour finir le 31 décembre 2016.
Souscription - Libération

Les 12,500 (douze mille cinq cents) parts sociales représentant l'intégralité du capital social ont toutes été souscrites par
Alter Domus (Services) Malta Limited, prénommé, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de
sorte que la somme de EUR 12,500 (douze mille cing cents euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société,
ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s'éléve a environ mille quatre cents Euros (1.400.- EUR).

Assemblée générale
Immédiatement apres la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social, exercant
les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:
1) Les personnes suivantes sont nommeées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Christophe Davezac, employé privé, né le 14 février 1964 a Cahors, France, dont 1'adresse professionnelle
est au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

- Madame Sandra Legrand, employée privée, née le 14 septembre 1974 a Bastogne, Belgique, dont I'adresse profes-
sionnelle est au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

Conformément a I'article 11 des statuts, la Société se trouvera engagée par la signature conjointe de deux gérants.

2) Le si¢ge social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais constate par le présent qu'a la requéte de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version frangaise, a la requéte de la méme personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.

Signé: R. GALIOTTO et D. KOLBACH.

Enregistré a Luxembourg A.C.1, le 6 avril 2016. Relation: 1LAC/2016/11170. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): P. MOLLING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 19 avril 2016.
Référence de publication: 2016094849/400.

(160064176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2016.
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Storm Fund II, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 173.421.

Die neue Berufsanschrift von Herrn Thomas Albert lautet:
2, boulevard Konrad Adenauer

L-1115 Luxembourg
Luxemburg.

Référence de publication: 2016097100/11.
(160067253) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Safreb S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.
R.C.S. Luxembourg B 117.282.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016097105/9.

(160067054) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

SC Ord II S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2310 Luxembourg, 20, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 190.886.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016097111/9.

(160066710) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Johnson Controls Luxembourg Management S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 177.754.

Les comptes annuels au 30 septembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016097614/9.

(160067802) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 avril 2016.

Johnson Controls Luxembourg Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 170.561.

Les comptes annuels au 30 septembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016097615/9.

(160067804) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 avril 2016.

Johnson Controls Luxembourg Treasury S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Sic¢ge social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 184.584.

Les comptes annuels au 30 septembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016097616/9.

(160067803) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 avril 2016.
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Angkor S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2410 Luxembourg, 16, rue de Reckenthal.
R.C.S. Luxembourg B 144.890.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 décembre 2015 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 avril 2016.

Exequtive Service S.a.r.l.
Liguidateur

Référence de publication: 2016098025/13.
(160068636) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2016.

Agence d'Assurance Scheier & Marinilli S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6947 Niederanven, 12, Z.I1. Bombicht.
R.C.S. Luxembourg B 113.501.

Les comptes annuels au 31/12/2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016098040/9.

(160068692) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2016.

Al Global Investments & CY S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siége social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 140.619.

In the year two thousand and sixteen, on the fourteenth of April.
Before the undersigned, Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

is held

an extraordinary general meeting of shareholders of “Al Global Investments & CY S.C.A.”, (hereinafter the “Company”)
a société en commandite par actions incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having
its registered office at 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxem-
bourg Trade and Companies Register under number B 140.619, incorporated pursuant to a notarial deed dated 23 July
2008, whose articles of association have been published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations
(the “Mémorial C”) dated 25 August 2008 (number 2055, page 98594). The articles of association have been amended for
the last time pursuant to a deed of the undersigned notary dated 14 April 2016, not yet published in the Memorial C.

The meeting is presided by Mrs. Linda HARROCH, lawyer, residing in Howald, Luxembourg, in the chair,

who appoints as secretary by Mrs. Caroline SCULTEUR, maitre en droit, residing in Howald, Luxembourg, who is also
elected as scrutineer by the general meeting.

1. That the agenda of the meeting is the following:
Agenda

1. To acknowledge and approve the repurchase by the Company of five million (5,000,000) LP Tracking Shares J6 (the
“Repurchased Shares”), each such shares having a nominal value of one Euro cent (EUR 0.01), held by “Advent Ship
(Luxembourg) Holding S.a r.1.”, a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 154.655.

2. To subsequently reduce the share capital of the Company by an amount of fifty thousand Euro (EUR 50,000.00) so
as to bring it from its present amount of forty-two million four hundred thirty thousand Euro and thirty-four cents (EUR
42,430,000.34) down to forty-two million three hundred eighty thousand Euro and thirty-four cents (EUR 42,380,000.34)
by cancellation of the Repurchased Shares.

3. To restate article 5.1 of the Company's articles of incorporation.
4. Miscellaneous.

II. That the shareholders represented, the proxyholder of the represented shareholders and the number of their shares
are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the proxyholder of the represented shareholders and by the
board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.
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The proxies of the represented shareholders, initialled ne varietur by the appearing parties will also remain annexed to the
present deed.

II1. That the entire share capital being represented at the present meeting and all the shareholders represented declaring
that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting, no convening notices were necessary.

I'V. That the present meeting, representing the entire share capital, is regularly constituted and may validly deliberate
on all the items of the agenda.

Then the general meeting, after deliberation, unanimously takes the following resolutions:
First resolution

The shareholders' meeting decides to acknowledge and approve the repurchase by the Company of five million
(5,000,000) LP Tracking Shares J6 (the “Repurchased Shares”), each such shares having a nominal value of one Euro cent
(EUR 0.01), held by “Advent Ship (Luxembourg) Holding S.a r.1.”, a société a responsabilité limitée incorporated and
existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 2-4, rue Beck, L-1222 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number
B 154.655, here represented by Mrs. Linda HARROCH, prenamed, by virtue of a proxy, given in Luxembourg on the 13

th of April 2016.
Second resolution

The shareholders' meeting decides to subsequently reduce the share capital of the Company by an amount of fifty
thousand Euro (EUR 50,000.00) so as to bring it from its present amount of forty-two million four hundred thirty thousand
Euro and thirty-four cents (EUR 42,430,000.34) down to forty-two million three hundred eighty thousand Euro and thirty-
four cents (EUR 42,380,000.34) by cancellation of the Repurchased Shares.

Third resolution

The shareholders' meeting decides to amend article 5.1 of the Company's articles of incorporation, as a result of the
above capital decrease, which shall now be read as follows:

5. Share capital.

5.1 The Company' share capital is set at forty-two million three hundred eighty thousand Euro and thirty-four cents
(EUR 42,380,000.34) divided into:

A. Four billion two hundred thirty-eight thousand (4,238,000,000) ordinary shares (actions de commanditaires) having
a nominal value of one cent (EUR 0.01) each (the “LP Tracking Shares”), subdivided into:

1. one hundred twenty million (120,000,000) LP tracking shares B (the “LP Tracking Shares B”), represented by one
hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares B1;

2. one hundred and forty-five million (145,000,000) LP tracking shares D (the “LP Tracking Shares D), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares D1 and twenty-five million (25,000,000) LP Tracking
Shares D2;

3. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares E (the “LP Tracking Shares E”), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares E1 and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
E2;

4. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares G (the “LP Tracking Shares G”), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares G1 and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
G2;

5. one hundred and forty million (140,000,000) LP tracking shares H (the “LP Tracking Shares H”), subdivided into
one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares H1, five million (5,000,000) LP Tracking Shares H2, five
million (5,000,000) LP Tracking Shares H3, five million (5,000,000) LP Tracking Shares H4 and five million (5,000,000)
LP Tracking Shares HS5;

6. one hundred and forty million (140,000,000) LP tracking shares J (the “LP Tracking Shares J”), subdivided into one
hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares J1, five million (5,000,000) LP Tracking Shares J2, five million
(5,000,000) LP Tracking Shares J3, five million (5,000,000) LP Tracking Shares J4 and five million (5,000,000) LP
Tracking Shares J5;

7. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares K (the “LP Tracking Shares K”), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares K1 and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
K2;

8. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares L (the “LP Tracking Shares L"), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares L1 and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
L2;

9. one hundred twenty million (120,000,000) LP tracking shares N (the “LP Tracking Shares N”), represented by one
hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares N1;
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10. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares Q (the “LP Tracking Shares Q”), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares Q1 and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
Q2;

11. one hundred and twenty million (120,000,000) LP tracking shares R1 (the “LP Tracking Shares R”);

12. eighteen million (18,000,000) LP tracking shares S1 (the “LP Tracking Shares S”);

13. one hundred and twenty million (120,000,000) LP tracking shares T (the “LP Tracking Shares T”), represented by
one hundred and twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares T1;

14. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares U (the “LP Tracking Shares U”), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares U1 and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
U2;

15. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares V (the “LP Tracking Shares V), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares V1 and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
V2;

16. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares W (the “LP Tracking Shares W), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares W1 and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
W2;

17. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares X (the “LP Tracking Shares X”"), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares X1 and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
X2;

18. one hundred and forty-five million (145,000,000) LP tracking shares Y (the “LP Tracking Shares Y), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares Y1, five million (5,000,000) LP Tracking Shares Y2,
five million (5,000,000) LP Tracking Shares Y3, five million (5,000,000) LP Tracking Shares Y4, five million (5,000,000)
LP Tracking Shares Y5 and five million (5,000,000) LP Tracking Shares Y6;

19. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares 1 (the “LP Tracking Shares 1), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares 1A and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
1B;

20. one hundred and forty-five million (145,000,000) LP tracking shares 2 (the “LP Tracking Shares 2”), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares 2A, five million (5,000,000) LP Tracking Shares 2B,
five million (5,000,000) LP Tracking Shares 2C, five million (5,000,000) LP Tracking Shares 2D, five million (5,000,000)
LP Tracking Shares 2E and five million (5,000,000) LP Tracking Shares 2F;

21. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares 4A, divided into one hundred twenty million
(120,000,000) LP tracking shares 4A1 and five million (5,000,000) LP tracking shares 4A2 (the “LP Tracking Shares 4A”);

22. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares 4B, divided into one hundred twenty million
(120,000,000) LP tracking shares 4B1 and five million (5,000,000) LP tracking shares 4B2 (the “LP Tracking Shares 4B”);

23. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares 5 (the “LP Tracking Shares 5”), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares SA and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
5B;

24. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares 6A, divided into one hundred twenty million
(120,000,000) LP tracking shares 6A1 and five million (5,000,000) LP tracking shares 6A2 (the “LP Tracking Shares 6A”);

25. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares 6B, divided into one hundred twenty million
(120,000,000) LP tracking shares 6B1 and five million (5,000,000) LP tracking shares 6B2 (the “LP Tracking Shares 6B”);

26. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares 7 (the “LP Tracking Shares 7”), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares 7A and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
7B;

27. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares 8 (the “LP Tracking Shares 8”), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares 8A and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
8B;

28. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares 9 (the “LP Tracking Shares 9”), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares 9A and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
9B;

29. one hundred and twenty-five million (125,000,000) LP tracking shares 10 (the “LP Tracking Shares 10”), subdivided
into one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares 10A and five million (5,000,000) LP Tracking Shares
10B;

30. one hundred and thirty million (130,000,000) LP tracking shares 11 (the “LP Tracking Shares 11”), subdivided into
one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares 11A and ten million (10,000,000) LP Tracking Shares 11B;

31. one hundred and thirty million (130,000,000) LP tracking shares 12 (the “LP Tracking Shares 12”), subdivided into
one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares 12A and ten million (10,000,000) LP Tracking Shares 12B;
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32. one hundred and thirty million (130,000,000) LP tracking shares 13 (the “LP Tracking Shares 13”), subdivided into
one hundred twenty million (120,000,000) LP Tracking Shares 13A and ten million (10,000,000) LP Tracking Shares 13B;
and

33. one hundred thirty million (130,000,000) LP Tracking Shares 14A, divided into (a) one hundred twenty million
(120,000,000) LP Tracking Shares 14A1, (b) two million (2,000,000) LP Tracking Shares 14A2, (c) two million (2,000,000)
LP Tracking Shares 14A3, (d) two million (2,000,000) LP Tracking Shares 14A4, (e) two million (2,000,000) LP Tracking
Shares 14AS5 and (f) two million (2,000,000) LP Tracking Shares 14A6 (the “LP Tracking Shares 14A”);

34. one hundred thirty million (130,000,000) LP Tracking Shares 14B, divided into (a) one hundred twenty million
(120,000,000) LP Tracking Shares 14B1, (b) two million (2,000,000) LP Tracking Shares 14B2, (c) two million (2,000,000)
LP Tracking Shares 14B3, (d) two million (2,000,000) LP Tracking Shares 14B4, (¢) two million (2,000,000) LP Tracking
Shares 14B5 and (f) two million (2,000,000) LP Tracking Shares 14B6 (the “LP Tracking Shares 14B”), and

B. thirty-four (34) management shares (actions de commandités) having a nominal value of one cent (EUR 0.01) each
(the “GP Management Shares”), subdivided into:

1. one (1) GP management share B (the “GP Management Share B”),

. one (1) GP management share D (the “GP Management Share D”),
. one (1) GP management share E (the “GP Management Share E”),

. one (1) GP management share G (the “GP Management Share G”),
. one (1) GP management share H (the “GP Management Share H”),
. one (1) GP management share J (the “GP Management Share J”),

. one (1) GP management share K (the “GP Management Share K”),
. one (1) GP management share L (the “GP Management Share L"),

. one (1) GP management share N (the “GP Management Share N”),
. one (1) GP management share Q (the “GP Management Share Q”),
. one (1) GP management share R (the “GP Management Share R”),
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. one (1) GP management share S (the “GP Management Share S”),
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. one (1) GP management share T (the “GP Management Share T”),
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. one (1) GP management share U (the “GP Management Share U”),
. one (1) GP management share V (the “GP Management Share V”),
. one (1) GP management share W (the “GP Management Share W),
. one (1) GP management share X (the “GP Management Share X”),
. one (1) GP management share Y (the “GP Management Share Y”),
. one (1) GP management share 1 (the “GP Management Share 17),
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. one (1) GP management share 2 (the “GP Management Share 2”),
. one (1) GP management share 4A (the “GP Management Share 4A”),
. one (1) GP management share 4B (the “GP Management Share 4B”),
. one (1) GP management share 5 (the “GP Management Share 5),
. one (1) GP management share 6A (the “GP Management Share 6A”),
. one (1) GP management share 6B (the “GP Management Share 6B”),
. one (1) GP management share 7 (the “GP Management Share 7”),

NN DD NN
N N L AW N =

. one (1) GP management share 8 (the “GP Management Share 8”),
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. one (1) GP management share 9 (the “GP Management Share 9”),
. one (1) GP management share 10 (the “GP Management Share 10”),
. one (1) GP management share 11 (the “GP Management Share 117),
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. one (1) GP management share 12 (the “GP Management Share 12”),

(98]
N

. one (1) GP management share 13 (the “GP Management Share 13”),
. one (1) GP management share 14A (the “GP Management Share 14A”), and
. one (1) GP management share 14B (the “GP Management Share 14B”).”
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Costs and Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a result
of the presently deed are estimated at approximately one thousand five hundred euro.

There being no further business, the meeting is closed.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
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The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in English,
followed by a French version; on request of the appearing persons and in case of divergence between the English and the
French text, the English version will prevail.

The document having been read to the persons appearing known to the notary by their surnames, first names, civil status
and residences, these persons signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde

L'an deux mille seize, le quatorze avril.
Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.
s'est réunie

'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de «Al Global Investments & CY S.C.A.» (ci-apres la «Sociétéy),
une société en commandite par actions constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son
siége social au 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprés du registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 140.619, constituée suivant acte notarié¢ en date du 23 juillet
2008, publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial Cy») du 25 aotit 2008, numéro 2055, page
98594. Les statuts de la Société ont été modifiés pour la derniére fois suivant acte recu par le notaire soussigné en date du
14 avril 2016, non encore publié au Mémorial C.

L'assemblée est sous la présidence de Madame Linda HARROCH, avocat, demeurant 8 Howald, Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Caroline SCULTEUR, maitre en droit, demeurant 8 Howald, Luxembourg, qui
est aussi choisie comme scrutateur.

Le bureau ainsi constitué, le président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:
1. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour

1. De prendre connaissance et d'approuver le rachat par la Société de cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions J6
(les «Actions Rachetées»), chacune de ces Actions ayant une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01), détenues
par «Advent Ship (Luxembourg) Holding S.a r.1.», une société a responsabilité limitée constituée et existant selon les lois
du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son si¢ge social au 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg, immatriculée aupres du registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 154.655.

2. De subséquemment réduire le capital social de la Société d'un montant de cinquante mille euros (EUR 50.000,00) de
fagon a le porter de son montant actuel de quarante-deux millions quatre cent trente mille euros et trente-quatre centimes
(EUR 42.430.000,34) a quarante-deux millions trois cent quatre-vingt mille euros et trente-quatre centimes (EUR
42.380.000,34) par l'annulation des Actions Rachetées.

3. Modifier l'article 5.1 des statuts de la Société.
4. Divers.

II. Que les actionnaires représentés, la mandataire des actionnaires représentés, ainsi que le nombre des actions qu'ils
détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée par la mandataire des
actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau, restera annexée au présent proces-verbal pour étre soumise
avec lui a la formalité de 1'enregistrement. Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires
représentés, apres avoir été paraphées ne varietur par les comparants.

III. Que l'intégralité du capital social étant représenté a la présente assemblée et tous les actionnaires représentés se
reconnaissant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de 1'ordre du jour qui leur a ét¢ communiqué
au préalable, aucune notice de convocation n'a été nécessaire.

IV. Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est réguliérement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur tous les points portés a I'ordre du jour.

Ainsi, I'assemblée générale des actionnaires, apres avoir délibéré, prend, a I'unanimité des voix, les résolutions suivantes:
Premiere résolution

L'assemblée des associés décide de prendre connaissance et d'approuver le rachat par la Société de cinq millions
(5.000.000) LP Tracking Actions J6 (les «Actions Rachetées»), chacune de ces Actions ayant une valeur nominale d'un
centime d'euro (EUR 0,01), détenues par «Advent Ship (Luxembourg) Holding S.ar.1.», une société a responsabilité limitée
constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son sié¢ge social au 2-4, rue Beck, L-1222
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprés du registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 154.655, représentée par Madame Linda HARROCH, prénommée, en vertu d'une procuration sous seing
privé donnée a Luxembourg le 13 avril 2016.

Seconde résolution

L'assemblée des associés décide de subséquemment réduire le capital social de la Société d'un montant de cinquante
mille euros (EUR 50.000,00) de fagon a le porter de son montant actuel de quarante-deux millions quatre cent trente mille
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euros et trente-quatre centimes (EUR 42.430.000,34) a quarante-deux millions trois cent quatre-vingt mille euros et trente-
quatre centimes (EUR 42.380.000,34) par I'annulation des Actions Rachetées.

Troisieme résolution

L'assemblée des associés décide de modifier I'article 5.1 des statuts de la Société suite a la réduction de capital ci-dessus,
qui sera désormais rédigé comme suit:

5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est de quarante-deux millions trois cent quatre-vingt mille euros et trente-quatre
centimes (EUR 42.380.000,34), divisé en:

A. quatre milliards deux cent trente-huit millions (4.238.000.000) actions de commanditaires, ayant une valeur nominale
d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune (les «LP Tracking Actions»), subdivisées en:

1. Cent-vingt millions (120.000.000) LP tracking actions B (les «LP Tracking Actions B»), représentées par cent-vingt
millions (120.000.000) LP Tracking Actions B1;

2. Cent-quarante-cinq millions (145.000.000) LP tracking actions D (les «LP Tracking Actions D»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions D1 et vingt-cinq millions (25.000.000) LP Tracking Actions D2;

3. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions E (les «LP Tracking Actions E»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions E1 et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions E2;

4. Cent-vingt-cing millions (125.000.000) LP tracking actions G (les «LP Tracking Actions G»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions G1 et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions G2;

5. Cent-quarante millions (140.000.000) LP tracking actions H (les «LP Tracking Actions H»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions H1, cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions H2, cinq millions
(5.000.000) LP Tracking Actions H3, cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions H4 et cinq millions (5.000.000) LP
Tracking Actions HS;

6. Cent-quarante millions (140.000.000) LP tracking actions J (les «LP Tracking Actions J»), subdivisées en cent-vingt
millions (120.000.000) LP Tracking Actions J1, cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions J2, cinq millions
(5.000.000) LP Tracking Actions J3, cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions J4 et cinq millions (5.000.000) LP
Tracking Actions J5;

7. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions K (les «LP Tracking Actions K»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions K1 et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions K2;

8. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions L (les «LP Tracking Actions Ly), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions L1 et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions L2;

9. Cent-vingt millions (120.000.000) LP tracking actions N (les «LP Tracking Actions N»), représentées par cent-vingt
millions (120.000.000) LP Tracking Actions N1;

10. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions Q (les «LP Tracking Actions Q»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions Q1 et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions Q2;

11. Cent-vingt millions (120.000.000) LP tracking actions R1 (les «LP Tracking Actions R»);
12. Dix-huit millions (18.000.000) LP tracking actions S1 (les «LP Tracking Actions S»);

13. Cent-vingt millions (120.000.000) LP tracking actions T (les «LP Tracking Actions T»), représentées par cent-vingt
millions (120.000.000) LP Tracking Actions T1;

14. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions U (les «LP Tracking Actions U»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions U1 et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions U2;

15. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions V (les «LP Tracking Actions V»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions V1 et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions V2;

16. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions W (les «LP Tracking Actions W»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions W1 et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions W2,

17. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions X (les «LP Tracking Actions X»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions X1 et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions X2;

18. Cent-quarante-cinq millions (145.000.000) LP tracking actions Y (les «LP Tracking Actions Y»), subdivisées en
cent-vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions Y1, cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions Y2, cinq mil-
lions (5.000.000) LP Tracking Actions Y3, cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions Y4, cinq millions (5.000.000)
LP Tracking Actions Y5 et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions Y6;

19. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions 1 (les «LP Tracking Actions 1»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions 1A et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions 1B;

20. Cent-quarante-cinq millions (145.000.000) LP tracking actions 2 (les «LP Tracking Actions 2»), subdivisées en
cent-vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions 2A, cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions 2B, cinq mil-
lions (5.000.000) LP Tracking Actions 2C, cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions 2D, cinq millions (5.000.000)
LP Tracking Actions 2E et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions 2F;
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21. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions 4A, divisées en cent-vingt millions (120.000.000) LP
tracking actions 4A1 et cinq millions (5.000.000) LP tracking actions 4A2 (les «LP Tracking Actions 4A»);

22. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions 4B, divisées en cent-vingt millions (120.000.000) LP
tracking actions 4B1 et cinq millions (5.000.000) LP tracking actions 4B2 (les «LP Tracking Actions 4B»);

23. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions 5 (les «LP Tracking Actions 5»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions 5A et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions 5B;

24. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions 6A, divisées en cent-vingt millions (120.000.000) LP
tracking actions 6A1 et cinq millions (5.000.000) LP tracking actions 6A2 (les «LP Tracking Actions 6A»);

25. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions 6B, divisées en cent-vingt millions (120.000.000) LP
tracking actions 6B1 et cinq millions (5.000.000) LP tracking actions 6B2 (les «LP Tracking Actions 6B»);

26. Cent-vingt-cing millions (125.000.000) LP tracking actions 7 (les «LP Tracking Actions 7»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions 7A et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions 7B;

27. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions 8 (les «LP Tracking Actions 8»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions 8A et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions 8B;

28. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions 9 (les «LP Tracking Actions 9»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions 9A et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions 9B;

29. Cent-vingt-cinq millions (125.000.000) LP tracking actions 10 (les «LP Tracking Actions 10»), subdivisées en cent-
vingt millions (120.000.000) LP Tracking Actions 10A et cinq millions (5.000.000) LP Tracking Actions 10B;

30. Cent-trente millions (130.000.000) LP tracking actions 11 (les «LP Tracking Actions 11»), subdivisées en cent-vingt
millions (120.000.000) LP Tracking Actions 11A et dix millions (10.000.000) LP Tracking Actions 11B;

31. Cent-trente millions (130.000.000) LP tracking actions 12 (les «LP Tracking Actions 12»), subdivisées en cent-vingt
millions (120.000.000) LP Tracking Actions 12A et dix millions (10.000.000) LP Tracking Actions 12B;

32. Cent-trente millions (130.000.000) LP tracking actions 13 (les «LP Tracking Actions 13»), subdivisées en cent-vingt
millions (120.000.000) LP Tracking Actions 13A et dix millions (10.000.000) LP Tracking Actions 13B; et

33. Cent-trente millions (130.000.000) LP tracking actions 14A, subdivisées en (a) cent-vingt millions (120.000.000)
LP tracking actions 14A1, (b) deux millions (2.000.000) LP tracking actions 14A2, (c¢) deux millions (2.000.000) LP
tracking actions 14A3, (d) deux millions (2.000.000) LP tracking actions 14A4, () deux millions (2.000.000) LP tracking
actions 14AS5 et (f) deux millions (2.000.000) LP tracking actions 14A6 (les «LP Tracking Actions 14A»);

34. Cent-trente millions (130.000.000) LP tracking actions 14B, subdivisées en (a) cent-vingt millions (120.000.000)
LP tracking actions 14B1, (b) deux millions (2.000.000) LP tracking actions 14B2, (c¢) deux millions (2.000.000) LP
tracking actions 14B3, (d) deux millions (2.000.000) LP tracking actions 14B4, (e) deux millions (2.000.000) LP tracking
actions 14B5 et (f) deux millions (2.000.000) LP tracking actions 14B6 (les «LP Tracking Actions 14B»), et

B. Trente-quatre (34) actions de commandités, ayant une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune (les
«GP Actions de Commandités»), subdivisées en:

1. Une (1) GP action de commandité B (la «GP Action de Commandité By),

. Une (1) GP action de commandité D (la «GP Action de Commandité D»),

. Une (1) GP action de commandité E (la «GP Action de Commandité E»),

. Une (1) GP action de commandité G (la «GP Action de Commandité G»),

. Une (1) GP action de commandité H (la «GP Action de Commandité H»),

. Une (1) GP action de commandité J (la «GP Action de Commandité J»),

. Une (1) GP action de commandité K (la «GP Action de Commandité K»),

. Une (1) GP action de commandité L (1a «GP Action de Commandité L),

. Une (1) GP action de commandité N (la «GP Action de Commandité N»),

. Une (1) GP action de commandité Q (la «GP Action de Commandité Q»),
. Une (1) GP action de commandité R (la «GP Action de Commandité R»),

. Une (1) GP action de commandité S (la «GP Action de Commandité S»),

. Une (1) GP action de commandité T (la «GP Action de Commandité T»),

. Une (1) GP action de commandité U (la «GP Action de Commandité Uy),

. Une (1) GP action de commandité V (la «GP Action de Commandité V»),

. Une (1) GP action de commandité W (la «GP Action de Commandité W),
. Une (1) GP action de commandité X (la «GP Action de Commandité X»),

. Une (1) GP action de commandité Y (la «GP Action de Commandité Y»),

. Une (1) GP action de commandité 1 (la «GP Action de Commandité 1»),

. Une (1) GP action de commandité 2 (la «GP Action de Commandité 2»),

. Une (1) GP action de commandité 4A (la «GP Action de Commandité 4A»),
. Une (1) GP action de commandité 4B (la «GP Action de Commandité 4B»),
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23. Une (1) GP action de commandité 5 (la «GP Action de Commandité 5»),

24. Une (1) GP action de commandité 6A (la «GP Action de Commandité 6A»),
25. Une (1) GP action de commandité 6B (la «GP Action de Commandité 64B),
26. Une (1) GP action de commandité 7 (Ia «GP Action de Commandité 7»),

27. Une (1) GP action de commandité 8 (la «GP Action de Commandité 8»),

28. Une (1) GP action de commandité 9 (la «GP Action de Commandité 9»),

29. Une (1) GP action de commandité 10 (la «GP Action de Commandité 10»),
30. Une (1) GP action de commandité 11 (la «GP Action de Commandité 11»),
31. Une (1) GP action de commandité 12 (la «GP Action de Commandité 12),
32. Une (1) GP action de commandité 13 (la «GP Action de Commandité 13»),
33. Une (1) GP action de commandité 14A (la «GP Action de Commandité 14A»), et
34. Une (1) GP action de commandité 14B (la «GP Action de Commandité 14B»).

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, supportés par la Société a raison du présent
acte, sont approximativement estimés a mille cinq cents euros.
DONT ACTE, passé a Luxembourg, les jours, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle 1'anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi
d'une version frangaise; sur demande des parties comparantes et en cas de divergences entre le texte frangais et le texte
anglais, ce dernier fait foi.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la mandataire des parties comparantes, connue du notaire instrumentant
par nom, prénom usuel, état et demeure, la mandataire des parties comparantes a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: L. HARROCH, C. SCULTEUR, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 18 avril 2016. Relation: EAC/2016/9174. Recu soixante-quinze Euros (75.- EUR).
Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDOREF.

Référence de publication: 2016098042/391.

(160068766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2016.

Al Global Investments GP S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Sic¢ge social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 186.176.

In the year two thousand and sixteen, on the fourteenth of April.
Before the undersigned, Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

is held

an extraordinary general meeting of shareholders of “Al Global Investments GP S.a r.1.”, (hereinafter the “Company”)
a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its
registered office at 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under number B 186.176, incorporated pursuant to a notarial deed dated 28 March 2014,
whose articles of association have been published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations (the
“Mémorial C”) dated 20 June 2014, number 1598, page 76669. The articles of association have been amended for the last
time pursuant to a deed of the undersigned notary dated 14 April 2016, not yet published in the Memorial C.

The meeting is presided by Mrs. Linda HARROCH, lawyer, residing in Howald, Luxembourg, in the chair,

who appoints as secretary by Mrs. Caroline SCULTEUR, maitre en droit, residing in Howald, Luxembourg, who is also
elected as scrutineer by the general meeting.

I. That the agenda of the meeting is the following:
Agenda

1. To acknowledge and approve the repurchase by the Company of five thousand (5,000) GP Tracking Shares J6 (the
“Repurchased Shares”), each such shares having a nominal value of one Euro cent (EUR 0.01), held by “Advent Ship
(Luxembourg) Holding S.a r.1.”, a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 154.655.

2. To subsequently reduce the share capital of the Company by an amount of fifty Euro (EUR 50.00) so as to bring it
from its present amount of forty-two thousand four hundred thirty Euro (EUR 42,430.00) down to forty-two thousand three
hundred eighty Euro (EUR 42,380.00) by cancellation of the Repurchased Shares.

3. To restate article 5.1 of the Company's articles of incorporation.
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4. Miscellaneous.

II. That the shareholders represented, the proxyholder of the represented shareholders and the number of their shares
are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the proxyholder of the represented shareholders and by the
board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.
The proxies of the represented shareholders, initialled ne varietur by the appearing parties will also remain annexed to the
present deed.

II1. That the entire share capital being represented at the present meeting and all the shareholders represented declaring
that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting, no convening notices were necessary.

IV. That the present meeting, representing the entire share capital, is regularly constituted and may validly deliberate
on all the items of the agenda.

Then the general meeting, after deliberation, unanimously takes the following resolutions:
First resolution

The shareholders' meeting decides to acknowledge and approve the repurchase by the Company of five thousand (5,000)
GP Tracking Shares J6 (the “Repurchased Shares”), each such shares having a nominal value of one Euro cent (EUR 0.01),
held by “Advent Ship (Luxembourg) Holding S.a r.1.”, a société a responsabilité limitée incorporated and existing under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 154.655, here

represented by Mrs. Linda HARROCH, prenamed, by virtue of a proxy, given in Luxembourg on the 13 th of April 2016.
Second resolution

The shareholders' meeting decides to subsequently reduce the share capital of the Company by an amount of fifty Euro
(EUR 50.00) so as to bring it from its present amount of forty-two thousand four hundred thirty Euro (EUR 42,430.00)
down to forty-two thousand three hundred eighty Euro (EUR 42,380.00) by cancellation of the Repurchased Shares.

Third resolution

The shareholders' meeting decides to amend article 5.1 of the Company's articles of incorporation, as a result of the
above capital decrease, which shall now be read as follows:

5. Share capital.

5.1 The Company's share capital is set at forty-two thousand three hundred eighty Euro (EUR 42,380.00) represented
by four million two hundred thirty-eight thousand (4,238,000) GP tracking shares (the “GP Tracking Shares”), each having
a par value of one cent (EUR 0.01) and subdivided into:

1. one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares B (the “GP Tracking Shares B”) represented by one
hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares B1;

2. one hundred and forty-five thousand (145,000) GP tracking shares D (the “GP Tracking Shares D), subdivided into
one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares D1 and twenty-five thousand (25,000) GP tracking shares D2;

3. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares E (the “GP Tracking Shares E”), subdivided into
one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares E1 and five thousand (5,000) GP tracking shares E2;

4. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares G (the “GP Tracking Shares G”), subdivided
into one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares G1 and five thousand (5,000) GP tracking shares G2;

5. one hundred and forty thousand (140,000) GP tracking shares H (the “GP Tracking Shares H”’), subdivided into one
hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares H1, five thousand (5,000) GP tracking shares H2, five thousand
(5,000) GP tracking shares H3, five thousand (5,000) GP tracking shares H4 and five thousand (5,000) GP tracking shares
H5;

6. one hundred and forty thousand (140,000) GP tracking shares J (the “GP Tracking Shares J”), subdivided into one
hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares J1, five thousand (5,000) GP tracking shares J2, five thousand
(5,000) GP tracking shares J3, five thousand (5,000) GP tracking shares J4 and five thousand (5,000) GP tracking shares
J5;

7. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares K (the “GP Tracking Shares K”), subdivided
into one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares K1 and five thousand (5,000) GP tracking shares K2;

8. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares L (the “GP Tracking Shares L"), subdivided into
one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares L1 and five thousand (5,000) GP tracking shares L2;

9. one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares N (the “GP Tracking Shares N”), represented by one
hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares N1;

10. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares Q (the “GP Tracking Shares Q”), subdivided
into one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares Q1 and five thousand (5,000) GP tracking shares Q2;

11. one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares R1 (the “GP Tracking Shares R”);
12. eighteen thousand (18,000) GP tracking shares S1 (the “GP Tracking Shares S”);
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13. one hundred and twenty thousand (120,000) GP tracking shares T (the “GP Tracking Shares T”), represented by one
hundred and twenty thousand (120,000) GP tracking shares T1;

14. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares U (the “GP Tracking Shares U”), subdivided
into one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares U1 and five thousand (5,000) GP tracking shares U2;

15. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares V (the “GP Tracking Shares V), subdivided
into one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares V1 and five thousand (5,000) GP tracking shares V2;

16. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares W (the “GP Tracking Shares W), subdivided
into one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares W1 and five thousand (5,000) GP tracking shares W2;

17. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares X (the “GP Tracking Shares X”’), subdivided
into one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares X1 and five thousand (5,000) GP tracking shares X2;

18. one hundred and forty-five thousand (145,000) GP tracking shares Y (the “GP Tracking Shares Y”), subdivided into
one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares Y 1, five thousand (5,000) GP tracking shares Y2, five thousand
(5,000) GP tracking shares Y3, five thousand (5,000) GP tracking shares Y4, five thousand (5,000) GP tracking shares Y5
and five thousand (5,000) GP tracking shares Y6;

19. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares 1 (the “GP Tracking Shares 1), subdivided
into one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares 1A and five thousand (5,000) GP tracking shares 1B,;

20. one hundred and forty-five thousand (145,000) GP tracking shares 2 (the “GP Tracking Shares 2”), subdivided into
one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares 2A, five thousand (5,000) GP tracking shares 2B, five thousand
(5,000) GP tracking shares 2C, five thousand (5,000) GP tracking shares 2D, five thousand (5,000) GP tracking shares 2E
and five thousand (5,000) GP tracking shares 2F;

21. one hundred twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares 4A, divided into one hundred and twenty thousand
(120,000) GP tracking shares 4A1 and five thousand (5,000) GP tracking shares 4A2 (the “GP Tracking Shares 4A”),

22. one hundred twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares 4B, divided into one hundred and twenty thousand
(120,000) GP tracking shares 4B1 and five thousand (5,000) GP tracking shares 4B2 (the “GP Tracking Shares 4B”),

23. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares 5 (the “GP Tracking Shares 57), subdivided
into one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares 5A and five thousand (5,000) GP tracking shares 5B;

24. one hundred twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares 6A, divided into one hundred and twenty thousand
(120,000) GP tracking shares 6A1 and five thousand (5,000) GP tracking shares 6A2 (the “GP Tracking Shares 6A”),

25. one hundred twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares 6B, divided into one hundred and twenty thousand
(120,000) GP tracking shares 6B1 and five thousand (5,000) GP tracking shares 6B2 (the “GP Tracking Shares 6B”),

26. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares 7 (the “GP Tracking Shares 7”), subdivided
into one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares 7A and five thousand (5,000) GP tracking shares 7B;

27. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares 8 (the “GP Tracking Shares 8”), subdivided
into one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares 8A and five thousand (5,000) GP tracking shares 8B;

28. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares 9 (the “GP Tracking Shares 9”), subdivided
into one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares 9A and five thousand (5,000) GP tracking shares 9B;

29. one hundred and twenty-five thousand (125,000) GP tracking shares 10 (the “GP Tracking Shares 10”), subdivided
into one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares 10A and five thousand (5,000) GP tracking shares 10B;

30. one hundred and thirty thousand (130,000) GP tracking shares 11 (the “GP Tracking Shares 11”), subdivided into
one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares 11A and ten thousand (10,000) GP tracking shares 11B;

31. one hundred and thirty thousand (130,000) GP tracking shares 12 (the “GP Tracking Shares 12”), subdivided into
one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares 12A and ten thousand (10,000) GP tracking shares 12B;

32. one hundred and thirty thousand (130,000) GP tracking shares 13 (the “GP Tracking Shares 13”), subdivided into
one hundred twenty thousand (120,000) GP tracking shares 13A and ten thousand (10,000) GP tracking shares 13B;

33. one hundred thirty thousand (130,000) GP Tracking Shares 14A, subdivided into (a) one hundred twenty thousand
(120,000) GP Tracking Shares 14A1, (b) two thousand (2,000) GP Tracking Shares 14A2, (c) two thousand (2,000) GP
Tracking Shares 14A3, (d) two thousand (2,000) GP Tracking Shares 14A4, (e) two thousand (2,000) GP Tracking Shares
14A5 and (f) two thousand (2,000) GP Tracking Shares 14A6 (the “GP Tracking Shares 14A”); and

34. one hundred thirty thousand (130,000) GP Tracking Shares 14B, subdivided into (a) one hundred twenty thousand
(120,000) GP Tracking Shares 14B1, (b) two thousand (2,000) GP Tracking Shares 14B2, (c) two thousand (2,000) GP
Tracking Shares 14B3, (d) two thousand (2,000) GP Tracking Shares 14B4, (e) two thousand (2,000) GP Tracking Shares
14B5 and (f) two thousand (2,000) GP Tracking Shares 14B6 (the “GP Tracking Shares 14B”).

Costs and Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a result
of the presently deed are estimated at approximately one thousand five hundred euro.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
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The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in English,
followed by a French version; on request of the appearing parties and in case of divergences between the English and the
French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties known to the notary by her name, first name,
civil status and residence, the proxyholder of the appearing parties signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde

L'an deux mille seize, le quatorze avril.

Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.
s'est réunie

I'assemblée générale extraordinaire des associés de «Al Global Investments GP S.a r.1.» (ci-apres la «Sociétéy), une
société a responsabilité limitée constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son si¢ge social
au 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprées du registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 186.176, constituée suivant un acte notarié en date du 28 mars 2014, publi¢
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial C») du 20 juin 2014, numéro 1598, page 76669. Lesdits
statuts ont été modifi€s pour la derniére fois suivant acte regu par le notaire soussigné en date du 14 avril 2016, non encore
publié¢ au Mémorial C.

L'assemblée est sous la présidence de Madame Linda HARROCH, avocat, demeurant a8 Howald, Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Caroline SCULTEUR, maitre en droit, demeurant 4 Howald, Luxembourg, qui
est aussi choisie comme scrutateur.

Le bureau ainsi constitué, le président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

1. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:
Ordre du jour

1. De prendre connaissance et d'approuver le rachat par la Société de cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales J6
(les «Parts Sociales Rachetées»), chacune de ces parts sociales ayant une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01),
détenues par «Advent Ship (Luxembourg) Holding S.a r.1.», une société a responsabilité limitée constituée et existant selon
les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, immatriculée aupres du registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 154.655.

2. De subséquemment réduire le capital social de la Société d'un montant de cinquante euros (EUR 50,00) de fagon a le
porter de son montant actuel de quarante-deux mille quatre cent trente euros (EUR 42.430,00) a quarante-deux mille trois
cent quatre-vingt euros (EUR 42.380,00) par I'annulation des Parts Sociales Rachetées.

3. Modifier l'article 5.1 des statuts de la Société.
4. Divers.

II. Que les associés représentés, la mandataire des associés représentés, ainsi que le nombre des parts sociales qu'ils
détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée par la mandataire des
associés représentés ainsi que par les membres du bureau, restera annexée au présent procés-verbal pour étre soumise avec
lui a la formalité de l'enregistrement. Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des associés repré-
sentés, apres avoir été paraphées ne varietur par les comparants.

III. Que l'intégralité du capital social étant représenté a la présente assemblée et tous les associés représentés se recon-
naissant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au
préalable, aucune notice de convocation n'a été nécessaire.

IV. Que la présente assemblée, réunissant 1'intégralité du capital social, est réguliérement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur tous les points portés a 1'ordre du jour.

Ainsi, l'assemblée générale des associés, apres avoir délibéré, prend, a I'unanimité des voix, les résolutions suivantes:
Premiere résolution

L'assemblée des associés décide de prendre connaissance et d'approuver le rachat par la Société de cinq mille (5.000)
GP Tracking Parts Sociales J6 (les «Parts Sociales Rachetées»), chacune de ces parts sociales ayant une valeur nominale
d'un centime d'euro (EUR 0,01), détenues par «Advent Ship (Luxembourg) Holding S.a r.1.», une société a responsabilité
limitée constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son si¢ge social au 2-4, rue Beck, L-1222
Luxembourg, Grand-Duch¢ de Luxembourg, immatriculée aupres du registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 154.655, représentée par Madame Linda HARROCH, prénommeée, en vertu d'une procuration sous seing
privé donnée a Luxembourg le 13 avril 2016.

Seconde résolution

L'assemblée des associés décide de subséquemment réduire le capital social de la Société d'un montant de cinquante
euros (EUR 50,00) de facon a le porter de son montant actuel de quarante-deux mille quatre cent trente euros (EUR
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42.430,00) a quarante-deux mille trois cent quatre-vingt euros (EUR 42.380,00) par 'annulation des Parts Sociales Ra-
chetées.

Troisieme résolution

L'assemblée des associés décide de modifier I'article 5.1 des statuts de la Société suite a la réduction de capital ci-dessus,
qui sera désormais rédigé comme suit:

5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est de quarante-deux mille trois cent quatre-vingt euros (EUR 42.380,00), représenté
par quatre millions deux cent trente-huit mille (EUR 4.238.000) GP Tracking Parts Sociales (les «GP Tracking Parts
Sociales»), chacune ayant une valeur nominal d'un centime d'euro (EUR 0,01) et subdivisées en:

1. Cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales B (les «GP Tracking Parts Sociales B»), représentées par cent-
vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales B1;

2. Cent-quarante-cing mille (145.000) GP Tracking Parts Sociales D (les «GP Tracking Parts Sociales D»), subdivisées
en cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales D1 et vingt-cing mille (25.000) GP Tracking Parts Sociales D2;

3. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales E (les «GP Tracking Parts Sociales E»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales E1 et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales E2;

4. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales G (les «GP Tracking Parts Sociales G»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales G1 et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales G2;

5. Cent-quarante mille (140.000) GP Tracking Parts Sociales H (les «GP Tracking Parts Sociales H»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales H1, cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales H2, cinq mille
(5.000) GP Tracking Parts Sociales H3, cing mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales H4 et cinq mille (5.000) GP Tracking
Parts Sociales H5;

6. Cent-quarante mille (140.000) GP Tracking Parts Sociales J (les «GP Tracking Parts Sociales J»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales J1, cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales J2, cinq mille
(5.000) GP Tracking Parts Sociales J3, cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales J4 et cinq mille (5.000) GP Tracking
Parts Sociales J5;

7. Cent-vingt-cing mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales K (les «GP Tracking Parts Sociales K»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales K1 et cing mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales K2;

8. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales L (les «GP Tracking Parts Sociales L»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales L1 et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales L2;

9. Cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales N (les «GP Tracking Parts Sociales N»), représentées par
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales N1;

10. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales Q (les «GP Tracking Parts Sociales Q»), subdivisées
en cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales Q1 et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales Q2;

11. Cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales R1 (les «GP Tracking Parts Sociales R»);

12. Dix-huit mille (18.000) GP Tracking Parts Sociales S1 (les «GP Tracking Parts Sociales S»);

13. Cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales T (les «GP Tracking Parts Sociales T»), représentées par
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales T1;

14. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales U (les «GP Tracking Parts Sociales U»), subdivisées
en cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales Ul et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales U2;

15. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales V (les «GP Tracking Parts Sociales V»), subdivisées
en cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales V1 et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales V2;

16. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales W (les «GP Tracking Parts Sociales W»), subdivisées
en cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales W1 et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales W2;

17. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales X (les «GP Tracking Parts Sociales X»), subdivisées
en cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales X1 et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales X2;

18. Cent-quarante-cinqg mille (145.000) GP Tracking Parts Sociales Y (les «GP Tracking Parts Sociales Y»), subdivisées
en cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales Y1, cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales Y2, cinq mille
(5.000) GP Tracking Parts Sociales Y3, cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales Y4, cinq mille (5.000) GP Tracking
Parts Sociales Y5 et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales Y6;

19. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales 1 (les «GP Tracking Parts Sociales 1»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales 1A et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales 1B;

20. Cent-quarante-cing mille (145.000) GP Tracking Parts Sociales 2 (les «GP Tracking Parts Sociales 2»), subdivisées
en cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales 2A, cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales 2B, cinq mille
(5.000) GP Tracking Parts Sociales 2C, cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales 2D, cinq mille (5.000) GP Tracking
Parts Sociales 2E et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales 2F;

21. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales 4A, divisées en cent-vingt mille (120.000) GP Tracking
Parts Sociales 4A1 et cing mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales 4A2 (les «GP Tracking Parts Sociales 4A»),
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22. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales 4B, divisées en cent-vingt mille (120.000) GP Tracking
Parts Sociales 4B1 et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales 4B2 (les «GP Tracking Parts Sociales 4B»),

23. Cent-vingt-cing mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales 5 (les «GP Tracking Parts Sociales 5»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales 5A et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales 5B;

24. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales 6A, divisées en cent-vingt mille (120.000) GP Tracking
Parts Sociales 6A1 et cing mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales 6A2 (les «GP Tracking Parts Sociales 6A»),

25. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales 6B, divisé€es en cent-vingt mille (120.000) GP Tracking
Parts Sociales 6B1 et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales 6B2 (les «GP Tracking Parts Sociales 6B»),

26. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales 7 (les «GP Tracking Parts Sociales 7»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales 7A et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales 7B;

27. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales 8 (les «GP Tracking Parts Sociales 8»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales 8A et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales 8B;

28. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales 9 (les «GP Tracking Parts Sociales 9»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales 9A et cinq mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales 9B;

29. Cent-vingt-cinq mille (125.000) GP Tracking Parts Sociales 10 (les «GP Tracking Parts Sociales 10»), subdivisées
en cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales 10A et cing mille (5.000) GP Tracking Parts Sociales 10B;

30. Cent-trente mille (130.000) GP Tracking Parts Sociales 11 (les «GP Tracking Parts Sociales 11»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales 11A et dix mille (10.000) GP Tracking Parts Sociales 11B,;

31. Cent-trente mille (130.000) GP Tracking Parts Sociales 12 (les «GP Tracking Parts Sociales 12»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales 12A et dix mille (10.000) GP Tracking Parts Sociales 12B;

32. Cent-trente mille (130.000) GP Tracking Parts Sociales 13 (les «GP Tracking Parts Sociales 13»), subdivisées en
cent-vingt mille (120.000) GP Tracking Parts Sociales 13A et dix mille (10.000) GP Tracking Parts Sociales 13B,;

33. Cent-trente mille (130.000) GP Tracking Parts Sociales 14A, subdivisées en (a) cent-vingt mille (120.000) GP
Tracking Parts Sociales 14A1, (b) deux mille (2.000) GP Tracking Parts Sociales 14A2, (¢) deux mille (2.000) GP Tracking
Parts Sociales 14A3, (d) deux mille (2.000) GP Tracking Parts Sociales 14A4, (e) deux mille (2.000) GP Tracking Parts
Sociales 14A5 et (f) deux mille (2.000) GP Tracking Parts Sociales 14A6 (les «GP Tracking Parts Sociales 14Ax); et

34. Cent-trente mille (130.000) GP Tracking Parts Sociales 14B, subdivisées en (a) cent-vingt mille (120.000) GP
Tracking Parts Sociales 14B1, (b) deux mille (2.000) GP Tracking Parts Sociales 14B2, (¢) deux mille (2.000) GP Tracking
Parts Sociales 14B3, (d) deux mille (2.000) GP Tracking Parts Sociales 14B4, (e) deux mille (2.000) GP Tracking Parts
Sociales 14B5 et (f) deux mille (2.000) GP Tracking Parts Sociales 14B6 (les «GP Tracking Parts Sociales 14B»).

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, supportés par la Société a raison du présent
acte, sont approximativement estimés a mille cing cents euros.
DONT ACTE, passé a Luxembourg, les jours, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi
d'une version frangaise; sur demande des parties comparantes et en cas de divergences entre le texte frangais et le texte
anglais, ce dernier fait foi.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la mandataire des parties comparantes, connue du notaire instrumentant
par ses, nom, prénom usuel, état et demeure, la mandataire des parties comparantes a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: L. HARROCH, C. SCULTEUR, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 18 avril 2016. Relation: EAC/2016/9176. Regu soixante-quinze Euros (75.- EUR).
Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

Référence de publication: 2016098043/295.

(160068773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2016.

Bain Capital Everest Manager Holding SCA, Société en Commandite par Actions.

Capital social: USD 38.641,66.
Si¢ge social: L-1748 Findel, 4, rue Lou Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 153.537.

In the year two thousand and sixteen, on the eighth day of April.

Before Maitre Jacques CASTEL, notary, residing in Grevenmacher (Grand-Duchy of Luxembourg), acting as replace-
ment of Maitre Henri BECK, notary, residing in Echternach (Grand-Duchy of Luxembourg), absent, the last-mentioned
will remain the depositary of the present deed.

Was held
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an extraordinary general meeting of the shareholders (the Meeting) of BAIN CAPITAL EVEREST MANAGER
HOLDING S.C.A., a corporate partnership limited by shares (société en commandite par actions) incorporated and orga-
nised under the laws of Luxembourg, having its registered office at 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand
Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 153.537,
incorporated pursuant to a deed of Maitre Carlo Wersandt, notary residing in Luxembourg, acting in replacement of Maitre
Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, dated 3 June 2010, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, number 1405 of 8 July 2010 (the Company). The articles of association of the Company (the Articles) have
been amended several times and for the last time pursuant to a deed of Maitre Francis Kesseler, notary then residing in
Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, dated 10 October 2013, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations under number 3043 dated 23 December 2013.

The Meeting is chaired by Peggy Simon, employee, residing professionally at L-6475 Echternach, 9, Rabatt.

The chairman appointed as secretary Sara Craveiro, employee, residing professionally at L-6475 Echternach, 9, Rabatt.

The Meeting elected as scrutineer Peggy Simon, prenamed.

(The chairman, the secretary and the scrutineer are collectively referred to as the Board of the Meeting).

The Board of the Meeting having thus been constituted, the chairman declares that.

I. The limited shareholders and the general partner shareholder of the Company (collectively referred to as the Share-
holders) present or represented and the number of their shares are shown on an attendance list. Such list signed ne varietur
by the Board of the Meeting and the undersigned notary, shall remain attached to the present minutes.

II. It appears from the attendance list that the entire share capital of the Company is represented at the present Meeting
so that the Meeting can validly decide on all the items of the agenda of which the participants have been beforehand
informed.

II1. The agenda of the Meeting is the following.

1. Waiver of the convening notices;

2. Amendment to article 6.1 of the articles of association of the Company (the Articles) in order to introduce a share
capital of the Company represented by shares without designation of the nominal value;

3. Acknowledgment of the share redemption agreements entered into between the Company and the holders of the Class
B Ordinary Shares and Class H Ordinary Shares in respect of the repurchase and cancellation of those shares;

4. Approve the repurchase and subsequent cancellation by the Company of all of the Class B Ordinary Shares (the
Redeemed Class B Shares) and all of the Class H Ordinary Shares (the Redeemed Class H Shares, and collectively with
the Redeemed Class B Shares, the Redeemed Shares), with a payment in cash to the holders of the Class B Redeemed
Shares in an aggregate amount of one hundred fifty million eighty-four thousand five hundred ninety-one United States
Dollars and ninety-two United States Cents (USD 150,084,591.92) (the Class B Redemption Price) and to the holders of
the Class H Redeemed Shares in an aggregate amount of six hundred twenty-seven United States Dollars and eighty-two
United States Cents (USD 627.82) (the Class H Redemption Price and collectively with the Class B Redemption Price, the
Redemption Price);

5. Funding of the Redemption Price out of the share premium available to the Company;

6. Authorisation and empowerment to the permanent representative of the General Partner of the Company, to proceed,
on behalf of the Company, with the payment of the Redemption Price to the holders of the Redeemed Shares and to fix the
date and other formalities of such payment;

7. Amendment to article 6.1 of the Articles in order to reflect the cancellation of the shares as resolved above;

8. Amendment of the share register of the Company in order to reflect the above changes with power and authority given
to any manager of the general partner of the Company, each acting individually, to proceed on behalf of the Company,
with the cancellation of the Redeemed Shares in the share register of the Company; and

9. Miscellaneous.

After the foregoing agenda was duly examined and after deliberation, the Meeting unanimously resolves as follows.
First resolution

The entirety of the Company’s corporate capital being represented at the present Meeting, the Meeting waives the
convening notices, considering themselves as duly convened and declaring having knowledge of the agenda which has
been communicated to them in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to amend article 6.1 of the Articles in order to introduce a share capital of the Company represented
by shares without designation of the nominal value.

Third resolution

The Meeting resolves to acknowledge the share redemption agreements entered into between the Company and the
holders of the Class B Ordinary Shares and Class H Ordinary Shares on the date of the Meeting in respect of the repurchase
and cancellation of those shares.
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Fourth resolution

The Meeting resolves to approve the repurchase and subsequent cancellation by the Company of all of the Class B
Ordinary Shares in the capital of the Company and all of the Class H Ordinary Shares in the capital of the Company, with
a payment in cash to the holders of the Class B Redeemed Shares in an aggregate amount of one hundred fifty million
eighty-four thousand five hundred ninety-one United States Dollars and ninety-two United States Cents (USD
150,084,591.92) and the holders of the Class H Redeemed Shares in an aggregate amount of six hundred twenty-seven
United States Dollars and eighty-two United States Cents (USD 627.82).

Fifth resolution

The Meeting resolves to fund the Redemption Price in respect of the Redeemed Shares out of the share premium available
to the Company as of the date of the Meeting.

Sixth resolution

The Meeting resolves to authorise and empower any manager of the general partner of the Company, acting individually,
to proceed, on behalf of the Company, with the payment of the Redemption Price to the holders of the Redeemed Shares
and to fix the date and other formalities of such payment.

Seventh resolution
The Meeting resolves to subsequently amend article 6.1 of the Articles, so that it shall henceforth read as follows.

" Art. 6.1. Subscribed Capital. The subscribed capital of the Company is set at thirty-eight thousand six hundred and
forty-one United States Dollars and sixty-six Cents (USD 38,641.66) represented by fully paid-up shares without nominal
value, consisting of.

a. six hundred ninety-seven thousand six hundred and thirteen (697,613) Class C Ordinary Shares;
b. six hundred ninety-seven thousand six hundred and thirteen (697,613) Class D Ordinary Shares;
c. six hundred ninety-seven thousand six hundred and thirteen (697,613) Class E Ordinary Shares;
d. six hundred ninety-seven thousand six hundred and thirteen (697,613) Class F Ordinary Shares;
e. seventy-five thousand and one hundred ninety-nine (75,199) Class I Ordinary Shares;

f. seventy-five thousand and two hundred (75,200) Class J Ordinary Shares;

g. seventy-five thousand and one hundred ninety-nine (75,199) Class K Ordinary Shares; and

h. seventy-five thousand and one hundred ninety-nine (75,199) Class L Ordinary Shares; and

i. one hundred (100) General Partner Shares.

The shareholders may decide to create reserves and/or share premium accounts which may be connected to any or all
classes of shares as set out above and to which any premium paid on any shares in addition to its par value is transferred.
The amount of the premium accounts may be used for the purpose of the redemption of any class(es) of shares as per article
6.15 of the Articles, to offset any net realized losses, to make distributions to the shareholders or to allocate funds to the
legal reserve."

Eighth resolution

The Meeting resolves to amend the share register of the Company in order to reflect the above changes with power and
authority given to any manager of the general partner of the Company, each acting individually, to proceed on behalf of
the Company, with the cancellation of the Redeemed Shares in the share register of the Company.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing persons,
the present deed is worded in English, followed by a French version and, in case of discrepancies between the English and
the French text, the English version will prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Grevenmacher, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the Board of the Meeting, said Board of the Meeting signed together with the notary
the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille seize, le huitiéme jour du mois d’avril.
b

Par-devant Maitre Jacques CASTEL, notaire de résidence a Grevenmacher (Grand-Duché de Luxembourg) agissant en
remplacement de Maitre Henri BECK, notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg), absent, lequel
dernier restera dépositaire du présent acte.

S’est tenue

une assemblée générale extraordinaire des actionnaires (I’Assemblée) de BAIN CAPITAL EVEREST MANAGER
HOLDING SCA, une société en commandite par actions constituée et régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg,

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



94785

ayant son si¢ge social au 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 153.537, constituée suivant un acte regu par
Maitre Carlo Wersandt, notaire de résidence a Luxembourg, agissant en remplacement de Maitre Henri Hellinckx, notaire
de résidence a Luxembourg, le 3 juin 2010, publi¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro
1405 du 8 juillet 2010 (la Société). Les statuts de la société (les Statuts) ont ét€¢ modifiés plusieurs fois et pour la dernicre
fois suivant un acte de Maitre Francis Kesseler, notaire alors de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché du Luxembourg,
en date du 10 octobre 2013, publi¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 3043 le 23 décembre
2013.

L’Assemblée est présidée par Peggy Simon, employée, demeurant professionnellement a L-6475 Echternach, 9, Rabatt.

Le président nomme Sara Craveiro, employée, demeurant professionnellement a L-6475 Echternach, 9, Rabatt, en tant
que secrétaire.

L’Assemblée ¢lit Peggy Simon, prénommée, comme scrutateur.

(Le président, le secrétaire et le scrutateur sont collectivement désignés comme le Bureau de I’ Assemblée).

Le Bureau de 1’Assemblée ayant donc été constitué, le président déclare que.

I. Les actionnaires commanditaires et I’actionnaire commandité de la Société (collectivement désignés ci-aprés comme
les Actionnaires) présents ou représentés et le nombre d’actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence.
Cette liste, signée ne varietur par le Bureau de I’ Assemblée et le notaire instrumentant, restera annexée au présent proces-
verbal,

II. Tl ressort de la liste des présences que I’intégralité du capital social de 1a Société est représenté a la présente Assemblée
de sorte que I’ Assemblée peut valablement statuer sur tous les points a I’ordre du jour dont les participants ont été préala-
blement informés;

II1. L’ordre du jour de I’ Assemblée est le suivant.

1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Modification de D’article 6.1 des statuts de la Société (les Statuts) afin d’introduire un capital social de la Société
représenté par des actions sans désignation de leur valeur nominale;

3. Prise d’acte des contrats de rachat d’actions conclus entre la Société et les détenteurs des Actions Ordinaires de Classe
B et des Actions Ordinaires de Classe H au titre du rachat et de I’annulation de ces actions;

4. Rachat et annulation subséquente par la Société de toutes les Actions Ordinaires de Classe B (les Actions de Classe
B Rachetées) et toutes les Actions Ordinaires de Classe H (les Actions de Classe H Rachetées et, collectivement avec les
Actions de Classe B Rachetées, les Actions Rachetées), avec paiement en numéraire aux détenteurs des Actions de Classe
B Rachetées d’un montant total de cent cinquante millions quatre-vingt-quatre mille cinq cent quatre-vingt-onze Dollars
Américains et quatre-vingt-douze cents (USD 150.084.591,92) (le Prix de Rachat des Classe B) et aux détenteurs des
Actions de Classe H Rachetées d’un montant total de six cent vingt-sept Dollars Américains et quatre-vingt-deux cents
(USD 627,82) (le Prix de Rachat des Classe H et collectivement avec le Prix de Rachat des Classe B, le Prix de Rachat);

5. Financement du Prix de Rachat hors de la prime d’émission a la disposition de la Société;

6. Autorisation et pouvoir donnés a tout gérant de 1’associé-commandité de la Société, agissant individuellement, de
procéder, au nom de la Société, au paiement du Prix de Rachat aux détenteurs des Actions Rachetées et de fixer la date et
les autres modalités de paiement;

7. Modification de I’article 6.1 des Statuts afin de refléter I’annulation des actions susmentionnée;

8. Modification du registre des actions de la Société afin de refléter les modifications susmentionnées avec pouvoir et
autorité donnée a tout gérant de 1’associé commandité de la Société, chacun agissant individuellement, de procéder pour
le compte de la Société, a I’annulation des Actions Rachetées dans le registre des actions de la Société; et

9. divers.
Apres que I’ordre du jour susmentionné ait été diment examiné et apres délibération, I’ Assemblée décide unanimement
de la maniére suivante.

Premiere résolution

L’intégralité du capital social de la société étant représentée a la présente Assemblée, I’ Assemblée renonce aux formalités
de convocation, ceux-ci se considérant comme diiment convoqués et déclarant avoir une parfaite connaissance de 1’ordre
du jour qui leur a été communiqué a ’avance.

Deuxieme résolution

L’ Assemblée décide de modifier I’article 6.1 des Statuts afin d’introduire un capital social de la Société représenté par
des actions sans désignation de leur valeur nominale.

Troisieme résolution

L’ Assemblée décide de prendre acte des contrats de rachat d’actions conclus entre la Société et les détenteurs d’ Actions
Ordinaires de Classe B et d’Actions Ordinaires de Classe H a la date de 1’ Assemblée au titre du rachat et de 1’annulation
de ces actions.
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Quatrieme résolution

L’Assemblée décide d’approuver le rachat et I’annulation subséquente par la Société de toutes les Actions Ordinaires
de Classe B dans le capital de la Société et toutes les Actions Ordinaires de Classe H dans le capital de la Société, avec
paiement en numéraire aux détenteurs des Actions de Classe B Rachetées d’un montant total de cent cinquante millions
quatre-vingt-quatre mille cinq cent quatre-vingt-onze Dollars des Etats-Unis et quatre-vingt-douze cents (USD
150.084.591,92) et aux détenteurs des Actions de Classe H Rachetées d’un montant total de six cent vingt-sept Dollars
Américains et quatre-vingt-deux cents (USD 627,82).

Cinquiéme résolution

L’Assemblée décide de financer le Prix de Rachat des Actions Rachetées hors de la prime d’émission a la disposition
de la Société a compter de la date de I’ Assemblée.

Sixieme résolution

L’Assemblée décide d’autoriser et de donner pouvoir a tout gérant de 1’associé-commandité de la Société, agissant
individuellement, afin de procéder, au nom de la Société, au paiement du Prix de Rachat aux détenteurs des Actions
Rachetées et de fixer la date et les autres modalités de paiement

Septieme résolution
L’Assemblée décide de modifier subséquemment 1’article 6.1 des Statuts qui aura désormais la teneur suivante.

" 6.1. Capital souscrit. Le capital souscrit de la Société est fixé a trente-huit mille six cent quarante-et-un dollars amé-
ricains et soixante-six cents (USD 38.641,66) représenté par des actions entiérement libérées sans désignation de la valeur
nominale, comprenant.

(a) six cent quatre-vingt-dix-sept mille six cent treize (697.613) Actions Ordinaires de Classe C;
(b) six cent quatre-vingt-dix-sept mille six cent treize (697.613) Actions Ordinaires de Classe D;
(c) six cent quatre-vingt-dix-sept mille six cent treize (697.613) Actions Ordinaires de Classe E;
(d) six cent quatre-vingt-dix-sept mille six cent treize (697.613) Actions Ordinaires de Classe F;
(e) soixante-quinze mille cent quatre-vingt-dix-neuf (75.199) Actions Ordinaires de Classe [;

(f) soixante-quinze mille deux cent (75.200) Actions Ordinaires de Classe J;

(g) soixante-quinze mille cent quatre-vingt-dix-neuf (75.199) Actions Ordinaires de Classe K;
(h) soixante-quinze mille cent quatre-vingt-dix-neuf (75.199) Actions Ordinaires de Classe L;
(i) cent (100) Actions de Commandité.

Les actionnaires peuvent décider de créer des réserves et/ou des comptes de prime d’émission qui peuvent étre reliés a
une ou a toutes les classes d’actions comme exposées ci-dessus et dans lesquelles toute prime d’émission payée sur les
parts en plus de leur valeur sera transférée. Le montant des comptes de prime d’émission peut étre utilisé en vue du rachat
d’une ou plusieurs classe(s) d’actions conformément a I’article 6.15 des Statuts afin de compenser toute perte nette réalisée,
de faire des distributions aux actionnaires ou d’allouer des fonds a la réserve 1égale."

Huitieme résolution

L’Assemblée décide de modifier le registre des actions de la Société afin de refléter les modifications ci-dessus avec
pouvoir et autorité donnée a tout gérant de 1’associé-commandité de la Société, chacun agissant individuellement, de
procéder pour le compte de la Société, a ’annulation des Actions Rachetées dans le registre des actions de la Société.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle 'anglais, déclare que, a la requéte des parties comparantes, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d'une traduction francgaise et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais,
la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé a Grevenmacher, a la date qu'en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au Bureau de 1’ Assemblée, celui-ci a signé avec le notaire instrumentant, le présent
acte.

Signé: P. SIMON, S. CRAVEIRO, Jacques CASTEL.

Enregistré a Grevenmacher Actes Civils, le 21 avril 2016. Relation. GAC/2016/3115. Regu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dépdt au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 26 avril 2016.
Référence de publication: 2016098068/227.
(160068844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2016.
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BNP Paribas Flexi 2, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 60, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 81.988.

In the year two thousand and sixteen, on the twenty-second day of March.
Before the undersigned Maitre Edouard Delosch, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

was held

an extraordinary general meeting of shareholders (the "Meeting") of BNP PARIBAS FLEXI 2 (hereafter referred to as
the "Company"), a société d'investissement a capital variable having its registered office at L-5826 Hesperange, 33, Rue
de Gasperich, registered with the Luxembourg Trade Register of Commerce and Companies (“Registre de Commerce et
des Sociétés”) under number B 81.988, incorporated pursuant to a deed of Me Frank Baden, then notary residing in Lu-

xembourg, on 14 th May 2001, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 428 of 11 t June
2001. The Articles of Incorporation were amended for the last time under a deed of Me Edouard Delosch, then notary

residing in Diekirch, on the 19 ™ June 2014, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the
"Mémorial") number 1759 of 8 th July 2014.

The Meeting is opened at 11.30 a.m. and presided by Mr. Guillaume DEBAUVE, private employee, residing profes-
sionally in Hesperange, who appoints Mrs. Fabienne VERONESE, private employee, residing professionally in Hespe-
range, as Secretary.

The Meeting elects Mr. Didier LAMBERT, private employee, residing professionally in Hesperange, as Scrutineer.

The bureau of the Meeting having thus been constituted, the Chairman declares and requests the notary to state that:

I. All the Shareholders, who hold all nominative shares, were convened to the Meeting by registered letter containing
the Agenda, sent to them by registered letter on 2 ™4 March 2016.

II. The shareholders represented, and the number of their shares is shown on an attendance list, signed by the Chairman,
the Secretary, the Scrutineer and the undersigned notary.

This list as well as the proxy signed ne varietur will be annexed to this document to be filed with the registration
authorities.

II1. It appears from the attendance list that out of 40,001 shares in circulation, 40,001 shares are present or represented
at the present extraordinary general meeting, so that the present meeting is regularly constituted and may validly deliberate
on the agenda set out below:

Agenda:

Update of the Articles of Association as follows with effect as of 25 April 2016:

1) Article 4:

Transfer of the registered office of the Company in the commune of Luxembourg;

2) Article 8:

a) Addition of the possibility for the Board of Directors to issue dematerialised shares as described by the Act of 6 April
2013;

b) Registered shares shall be issued as described by articles 39 and 40 of the Companies Act of 10 August 1915 as
amended,;

c¢) Bearer shares shall be issued in immobilised form as described by article 42 of the Companies Act of 10 August 1915
as amended.

3) Article 14(c):

Replacement of “the most recent price on the major market on which they are traded” by “the last known closing price
on the major market on which they are traded” for the listed assets valuation price;

4) Article 16:

Rewording of the possibility for the Board of Directors to fill the vacancy of the office of a Director by using the same
terms as those of article 51 of the Companies Act of 10 August 1915 as amended;

5) Article 19:

Cancellation of the possibility to manage jointly the assets of a sub-fund with the assets of other sub-funds of the
Company or other UCI.

Consequently, removal of the second paragraph of the article.

6) Article 20:

Cancellation of the following condition, relating to the investment of a sub-fund into another sub-fund of the Company,

to be compliant with article 181 (8) of the law of 17 December 2010 concerning UCI as amended by the law of 12 July
2013:
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There shall be no duplication of management/subscription commissions or redemption between these commissions at
the level of the sub-fund that invested in the target sub-fund and this target sub-fund.

7) Article 22:

Replacement of the title of the article “invalidation clause” by “conflict of interest”

8) Articles 1, 6, 7, 14, 15, 30, 32, 33 and 35:

Wording is rephrased, without any consequence on the meaning.

After duly considering each item of the agenda, the meeting unanimously took the following resolutions

First resolution

The general Meeting resolves to transfer the registered seat of the Company from 25 ™ April 2016, from 33, rue de
Gasperich, L-5826 Hesperange to 60, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

The general Meeting decides to update the Articles of Association of the Company as following:

Art. 4. Registered office. “The Company's registered office is located in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

In the case where the Board of Directors considers that extraordinary political, economic or social events might com-
promise the Company's normal operations at the registered office or ease of communication with said registered office or
by said office with other countries have occurred or are imminent, it may temporarily transfer the registered office abroad
until said abnormal situation no longer exists. However, any such temporary measure shall have no effect on the Company's
nationality, which, notwithstanding the above mentioned temporary transfer of the registered office, shall continue to be a
Luxembourg company.

The Company may, by simple decision of the Board of Directors, open branches or offices in the Grand Duchy of
Luxembourg or elsewhere.

The registered office may be moved by simple decision of the Board of Directors, either within the commune or, within
the limits authorised by Luxembourg law, to another commune of the Grand Duchy of Luxembourg.”

Art. 8. Share form. “All shares, regardless of the sub-fund, category or class to which it belongs, may be in registered,
bearer, or dematerialised form as decided by the Board of Directors.

Registered shares shall be issued as described by articles 39 and 40 of the Companies Act of 10 August 1915 as amended
(the “Companies Act”).

Bearer shares shall be issued in immobilised form as described by article 42 of the Companies Act.
Dematerialised shares shall be issued as described by the Act of 6 April 2013 on dematerialised securities.

Within the limits and conditions set by the Board of Directors, shares issued in one of these three forms may be converted
into another form. The shareholder requesting the conversion may have to pay the costs of such operation.

The Company acknowledges only one shareholder per share. If a share is jointly owned, if title is split or if the share is
disputed, individuals or legal entities claiming a right to the share shall appoint a sole representative to represent the share
with regard to the Company. The Company shall be entitled to suspend the exercise of all rights attached to the share until
said representative has been appointed.”

Art. 14. Net asset value. “The Company shall calculate the net asset value of each sub-fund, the net asset value per share
for each category and class and the issue, conversion and redemption prices at least once a month, at to a frequency to be
set by the Board of Directors.

The net asset value of each sub-fund shall be equal to the total value of the assets of said sub-fund less the sub-fund's
liabilities.

The net asset value per share is obtained by dividing the net assets of the sub-fund in question by the number of shares
issued for said sub-fund, considering, where applicable, the breakdown of the net assets of said sub-fund between the
various share categories and classes of such sub-fund.

Said net value shall be expressed in the currency of the sub-fund in question or in any other currency that the Board of
Directors may choose.

The day on which the net asset value is dated shall be referred to in these Articles of Association as the “Calculation
Date”.

The valuation methods shall be as follows:
The Company's assets include:

(1) cash in hand and cash deposits, including interest accrued but not yet received and interest accrued on these deposits
until the payment date;

(2) all notes and bills payable on demand and amounts receivable (including the results of sales of securities before the
proceeds have been received);

(3) all securities, units, shares, bonds, option or subscription rights and other investments and securities which are the
property of the Company;

(4) all dividends and distributions to be received by the Company in cash or securities that the Company is aware of;

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



94789

(5) all interest accrued but not yet received and all interest generated up to the payment date by securities which are the
property of the Company, unless such interest is included in the principal of these securities;

(6) the Company's formation expenses, insofar as these have not been written down;
(7) all other assets, whatever their nature, including prepaid expenses.

Without prejudice to the specific provisions applicable to any sub-fund, category and/or class, the value of these assets
shall be determined as follows:

(a) the value of cash in hand and cash deposits, bills and drafts payable at sight and amounts receivable, prepaid expenses,
and dividends and interest due but not yet received, shall comprise the nominal value of these assets, unless it is unlikely
that this value could be received; in that event, the value will be determined by deducting an amount which the Company
deems adequate to reflect the actual value of these assets;

(b) the value of shares or units in undertakings for collective investment shall be determined on the basis of the last net
asset value available on the valuation day;

(c) the valuation of all securities listed on a stock exchange or any other regulated market which functions regularly, is
recognised and accessible to the public, is based on the last known closing price on the valuation day, and, if the securities
concerned are traded on several markets, on the basis of the last known closing price on the major market on which they
are traded. If the last known closing price is not a true reflection, the valuation shall be based on the probable sale price
estimated by the Board of Directors in a prudent and bona fide manner.

(d) unlisted securities or securities not traded on a stock exchange or another regulated market which functions in a
regular manner, is recognised and accessible to the public, shall be valued on the basis of the probable sale price estimated
in a prudent and bona fide manner by a qualified professional appointed for this purpose by the Board of Directors.

(e) securities denominated in a currency other than the currency in which the sub-fund concerned is denominated shall
be converted at the exchange rate prevailing on the valuation day.

(f) the Board of Directors is authorised to draw up or amend the rules in respect of the relevant valuation rates. Decisions
taken in this respect shall be included in the prospectus.

(g) financial derivative instruments shall be valued according to the rules decided by the Board of Directors and described
in the prospectus.

These rules shall have been approved in advance by the Company's auditor and the supervisory authorities.
The Company's liabilities include:
(1) all loans, matured bills and accounts payable;

(2) all known liabilities, whether or not due, including all contractual obligations due and relating to payment in cash
or kind, including the amount of dividends announced by the Company but yet to be paid,

(3) all reserves, authorised or approved by the Board of Directors, including reserves set up in order to cover a potential
capital loss on certain of the Company's investments;

(4) any other undertakings given by the Company, except for those represented by the Company's equity. For the
valuation of the amount of these other liabilities, the Company shall take account of all the charges for which it is liable,
including, without restriction, the costs of amendments to the Articles of Association, the prospectus and any other docu-
ments relating to the Company, management, performance and other fees and extraordinary expenses, any taxes and duties
payable to government departments and stock exchanges, the costs of financial charges, bank charges or brokerage incurred
upon the purchase and sale of assets or otherwise. When assessing the amount of these liabilities, the Company shall take
account of regular and periodic administrative and other expenses on a pro rata temporis basis.

The assets, liabilities, expenses and fees not allocated to a sub-fund, category or class shall be apportioned to the various
sub-funds, categories or classes in equal parts or, subject to the amounts involved justifying this, proportionally to their
respective net assets. Each of the Company's shares which is in the process of being redeemed shall be considered as a
share issued and existing until closure on the valuation day relating to the redemption of such share and its price shall be
considered as a liability of the Company as from closing on the date in question until such time as the price has been duly
paid. Each share to be issued by the Company in accordance with subscription applications received shall be considered
as issued as from closing on the calculation date of its issue price and its price shall be considered as being an amount due
to the Company until such time as it has been duly received by the Company. As far as possible, account shall be taken of
any investment or disinvestment decided by the Company until the valuation day.

The total amount of annual fees payable by a sub-fund, category or class of share shall never exceed 5% (five per cent)
of its average net assets.

If it considers that the net asset value calculated is not representative of the real value of the Company's shares, or if
since the calculation there have been significant developments on the markets concerned, the Board of Directors may decide
to have it updated on that same day, and shall determine a new net asset value in a prudent and bona fide manner.”

Art. 16. Directors. “A Board of Directors comprised of at least three members shall manage the Company. Board
members do not need to be Company shareholders. The General Meeting of shareholders shall appoint them for a term of
office of six years at most, which shall be renewable.

The General Meeting may remove a director from office at will.
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In case of vacancy of the office of a director appointed by the General Meeting of shareholders, the remaining directors
so appointed may fill the vacancy on a provisional basis. In such circumstances, the next General Meeting of shareholders
shall make the final appointment.”

Art. 19. Daily management. “The Company's Board of Directors may delegate its powers relating to the daily manage-
ment of the Company's business (including the right to act as the Company's authorised signatory) and to represent it for
said management either to one or more directors or to one or more agents who need not necessarily be Company share-
holders. Said individuals shall have the powers conferred on them by the Board of Directors. They may sub-delegate their
powers, if authorised by the Board of Directors. The Board of Directors may also grant all special mandates by notarised
power of attorney or by private power of attorney.”

Art. 20. Investment policy. “The Board of Directors, applying the principle of the spreading of risks, shall be fully
empowered to determine the investment policy and restrictions of the Company and each of'its sub-funds, and the guidelines
to be followed for the management of the Company, in compliance with the law and subject to the following conditions:

a) Overall, the Company may not invest more than 10% of the assets of each sub-fund in UCITS and other undertakings
for collective investment, apart for certain sub-funds if mentioned in their investments policy;

b) A sub-fund of the Company may subscribe, acquire and/or hold shares of one or more other sub-funds (referred to
as “target sub-funds”) of the Company provided that:

- the target sub-funds do not in turn invest in this sub-fund;

- the proportion of assets that each target sub-fund invests in other target-sub-funds of the Company does not exceed
10%;

- any voting rights attached to the shares of the target sub-funds are suspended for as long as they are held by the sub-
fund and without prejudice to the appropriate processing in the accounts and the periodic reports; and

- in any events, for as long as these target sub-fund shares are held by the Company, their value shall not be taken into
consideration for the calculation of the net assets of the Company for the purposes of verifying the minimum threshold of
net assets required by the law;

¢) The Board of Directors may create “feeder sub-funds” under the conditions provided for by law.”

Art. 22. Conflict of interest. “No contract and transaction that the Company may enter into with other companies or
firms may be affected or invalidated by the fact that one or more directors or executive directors of the Company has/have
any interest whatsoever in such other company or firm or by the fact that he is a director, shareholder or partner, executive
director or employee thereof.

The director or executive director of the Company who is a director, executive director or employee of a company or
firm with which the Company signs contracts or otherwise does business shall not thereby be deprived of the right to
deliberate, vote and act in connection with matters related to such contracts or such business. In the event a director or an
executive director has a personal interest in a Company transaction, said director or executive director shall inform the
Board of Directors of his personal interest and shall not deliberate or take part in the vote on said transaction. A report on
said transaction and on the personal interest of such director or non-executive director shall be submitted at the next meeting
of shareholders.”

Second resolution

The general Meeting decides to update the following Articles of Association of the Company as following, without any
consequence on the meaning:

Art. 1. Legal form and company name. “A limited company (société anonyme) in the form of an open-end investment
company (société d'investissement a capital variable - "SICAV") named “BNP PARIBAS FLEXI 2” (the “Company”) has
been established pursuant to these Articles of Association (the “Articles of Association’).*

Art. 6. Sub-funds. “The Board of Directors may create several sub-funds within the Company, each corresponding to a
separate part of the Company's assets. Each subfund shall have an investment policy and a reference currency that shall be
specific to it as determined by the Board of Directors.*

Art. 7. Share categories and classes. “Within a sub-fund, the Board of Directors may create different share categories,
which shall be distinguished from each other by (i) the target investors and/or (ii) the specific cost structure and/or (iii) the
currency or currencies in which the shares shall be offered, and/or (iv) the use of exchange rate or any other risk hedging
techniques, and/or (v) any other characteristics determined by the Board of Directors.

The shares within a category shall be of different classes as decided by the Board of Directors: (i) distribution shares
granting entitlement to dividends, and/or (ii) accumulation shares not granting entitlement to dividends.”

Art. 15. Suspension of the calculation of the net asset value and the issue, conversion and redemption of the shares.
“Without prejudice to legal causes for suspension, the Company's Board of Directors may at any time temporarily suspend
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the calculation of the net asset value of shares of one or more sub-funds as well as the issue, conversion and redemption
of shares in the following cases:

(a) during any period when one or more currency markets or a stock exchange, which are the main markets or exchanges
where a substantial portion of a sub-fund's investments at a given time are listed, is/are closed, except for normal closing
days, or during which trading is subject to major restrictions or is suspended,

(b) when the political, economic, military, currency, social situation or any event of force majeure beyond the respon-
sibility or power of the Company makes it impossible to dispose of one assets by reasonable and normal means, without
seriously harming the shareholders' interests;

(c) during any failure in the means of communication normally used to determine the price of any of the Company's
investments or the going prices on a particular market or exchange;

(d) when restrictions on foreign exchange or transfer of capital prevents transactions from being carried out on behalf
of the Company or when purchases or sales of the Company's assets cannot be carried out at normal exchange rates;

(e) as soon as a decision has been taken to either liquidate the Company or one or more sub-funds, categories or classes;

(f) to determine an exchange parity under a merger, partial business transfer, splitting or any restructuring operation
within, by or in one or more sub-funds, categories or classes;

(g) for a “feeder” sub-fund, when the net asset value, issue, conversion or redemption of the units or shares of the
“master” sub-fund are suspended;

(h) any other cases when the Board of Directors estimates by a justified decision that such a suspension is necessary to
safeguard the general interests of the shareholders concerned.

In the event the calculation of the net asset value is suspended, the Company shall immediately and in an appropriate
manner inform the shareholders who requested the subscription, conversion or redemption of the shares of the sub-fund(s)
in question.

In the event the total net redemption/conversion applications received for a given sub-fund on the valuation day equals
or exceeds a percentage determined by the Board of Directors, the Board of Directors may decide to reduce and/or defer
the redemption/conversion applications on a pro rata basis so as to reduce the number of shares redeemed/converted to date
to the percentage of the net assets of the sub-fund in question determined by it. Any redemption/conversion applications
thus deferred shall be given priority in relation to redemptions/conversion applications received on the next valuation day,
again subject to the limit set by the Board of Directors.

In exceptional circumstances which could have a negative impact on shareholders' interests, or in the event of subscrip-
tion, redemption or conversion applications exceeding a percentage of a sub-fund's net assets as determined by the Board
of Directors, the Board of Directors reserves the right not to determine the value of a share until such time as the required
purchases and sales of securities have been made on behalf of the sub-fund. In that event, subscription, redemption and
conversion applications in the pipeline will be processed simultaneously on the basis of the net asset value so calculated.

Pending subscription, conversion and redemption applications may be withdrawn by written notification provided that
such notification is received by the company prior to lifting of the suspension. Pending applications will be taken into
account on the first calculation date following lifting of the suspension. If all pending applications cannot be processed on
the same calculation date, the earliest applications shall take precedence over more recent applications.”

Art. 30. Dissolution. “The Company may be dissolved at any time by decision of the General Meeting of Shareholders,
ruling as for the amendment of the Articles of Association.

If the Company's capital falls below two thirds of the minimum legal capital, the directors may submit the question of
the Company's dissolution to the General Meeting, which shall deliberate without a quorum by a simple majority of the
shareholders in attendance or represented at the Meeting; account shall not be taken of abstentions. If the capital falls to
less then one quarter of the minimum legal capital, the General Meeting shall also deliberate without a quorum, but the
dissolution may be decided by the shareholders owning one quarter of the shares represented at the Meeting.

The Meeting must be convened to ensure that it is held within a forty-day period as from the date on which the net assets
are recorded to be respectively below two thirds or one quarter of the minimum capital.”

Art. 32. Liquidation, merger, transfer, splitting of sub-funds, categories and/or classes of shares. “The Board of Directors
shall have sole authority to decide on the effectiveness and terms of the following, under the limitations and conditions
prescribed by law:

1) either the pure and simple liquidation of a sub-fund,
2) or the closure of a sub-fund by transfer to another sub-fund of the Company,

3) or the closure of a sub-fund by transfer to another collective investment undertaking, whether incorporated under
Luxembourg law or established in another member state of the European Union,

4) or the transfer to a sub-fund
a) of another sub-fund of the Company, and/or

b) of a sub-fund of another collective investment undertaking, whether incorporated under Luxembourg law or esta-
blished in another member state of the European Union, and/or
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c) of another collective investment undertaking, whether incorporated under Luxembourg law or established in another
member state of the European Union;

5) or the splitting of a sub-fund.

A feeder sub-fund shall be liquidated under the conditions provided for by law when the master sub-fund itself is
liquidated or merged or split.

As an exception to the foregoing, if the Company should cease to exist as a result of such a merger, the effectiveness of
this merger must be decided by a General Meeting of Shareholders of the Company resolving under the conditions provided
for in Article 27 of these Articles of Association.

In the event of the pure and simple liquidation of a sub-fund, the net assets shall be distributed between the eligible
parties in proportion to the assets they own in said sub-fund. The assets not distributed within a time period set by the
regulations in force shall be deposited with the Public Trust Office (Caisse de Consignation) until the end of the legally
specified limitation period.

Pursuant to this article, the decisions adopted at the level of a sub-fund may be adopted similarly at the level of a share
category and/or class.”

Art. 33. Deposit of Company assets. “Insofar as required by law, the Company shall enter into a depository agreement
with a bank or savings institution within the meaning of the Amended Act of 5 April 1993 relating to the supervision of
the financial sector (the”’Depositary™).

The Depositary shall have the powers and responsibilities provided for by law.

If the Depositary wishes to withdraw, the Board of Directors shall endeavour to find a replacement within two months
as from the date when the withdrawal became effective. The Board of Directors may terminate the depositary agreement
but may only terminate the Depositary's appointment if a replacement has been found.”

Art. 35. Statutory provisions. “For all matters not governed by these Articles of Association, the parties refer to the
Companies Act and to the Act.”

Third resolution
These changes will be effective as from 25 April 2016.
Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at one thousand four hundred euro (EUR 1,400.-).

Whereof, this deed is drawn up in Hesperange, on the day stated at the beginning of this document.

The document having been read to the members of The bureau of the Meeting, who are known to the undersigned notary
by their surname, first name, civil status and residence, such persons signed together with the notary this deed.

Signé: G. DEBAUVE, F. VERONESE, D. LAMBERT, DELOSCH.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 23 mars 2016. Relation: 1LAC/2016/9636. Regu soixante-quinze (75.-)
euros.
Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 25 avril 2016.
Référence de publication: 2016098109/317.
(160068546) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2016.

Ets Vande Maele Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2550 Luxembourg, 26-30, avenue du X Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 20.247.

L’an deux mille seize, le vingt-six avril.
Par-devant Nous Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence 8 SANEM (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

la société a responsabilité limitée <kMULLER & WEGENER», avec siége social au 69, rue de Bouillon, L-1248 Lu-
xembourg, inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, section B numéro 4006,

ci-apres désignée: I'«Associéy;
pour laquelle est ici présent et ce acceptant:

Monsieur Manuel HOEROLD, demeurant professionnellement au 69, rue de Bouillon, L-1248 Luxembourg, agissant
en sa qualité de gérant de ladite société avec pouvoir signature individuelle.
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Laquelle partie comparante, prénommeée, agissant en sa susdite qualité d'associé de la société «Ets. VANDE MAELE
S.a r.l.», une société a responsabilité limitée, établie et ayant son siége social au 26-30, avenue du X Septembre, L-2550
Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et & Luxembourg, section B sous le numéro 20247,
constituée suivant acte notari¢ en date du 23 février 1983, publié¢ au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C,
numéro 74 du 2 avril 1983, dont les statuts ont été modifiés a plusieurs reprises et pour la derniére fois suivant acte notarié¢

en date du 1 ' octobre 2012, publié au Mémorial C numéro 2726 du 09 novembre 2012, (ci-apres: «la Société»), a requis
le notaire instrumentant de documenter ainsi qu'il suit ses déclarations et constatations:

Expose préliminaire

1. - Que suivant contrat de cession de parts sociales dressé sous seing privé a Luxembourg, le 22 avril 2016, la société
comparante <cMULLER & WEGENERY, prénommeée, est devenue seule et unique propriétaire de la totalité des cinq cents
(500) parts sociales, d'une valeur nominale de VINGT-CINQ EUROS (25.- EUR) de la société «Ets. VANDE MAELE S.a
r.l», précitée, ayant appartenues a Monsieur Nicola AQUARO, gérant de société, né a Martina Franca (Italie), le 13
novembre 1961, demeurant au 30, Roude Wée, L.-8264 Mamer

Le prédit contrat de cession de parts sociales dressé et signé sous seing privé, a Luxembourg, le 22 avril 2016, apres
avoir été signé «ne varietury, restera annex¢é au présent acte avec lequel il sera enregistré.

Ensuite Monsieur Nicola AQUARO, prénommé, agissant encore en sa qualité de seul et unique gérant de la Société,
déclare accepter, au nom et pour compte de la Société, la cession de parts sociales ci-avant documentée et la considérer
comme diiment signifiée a la société, conformément aux dispositions de l'article 1690 du code civil et conformément a
l'article 190 de la loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales.

Ceci exposé, 1'associé unique, a pris la résolution suivante:
Résolution
L'Associé¢ DECIDE de modifier l'article 6 des statuts comme suit:

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500.-) divisé en cinq cents (500) parts sociales
de vingt-cinq euros (EUR 25.-) chacune.»

Dont acte, fait et passé Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, les jour, mois et an qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture les personnes comparantes prénommeées ont signé avec Nous, notaire instrumentant le présent acte.

Signé: M. HOEROLD, N. AQUARO, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 27 avril 2016. Relation: EAC/2016/10001. Regu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.
Référence de publication: 2016101937/46.

(160073336) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

European Agricultural & Forestry Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2350 Luxembourg, 1, rue Jean Piret.
R.C.S. Luxembourg B 194.376.

Auszug aus den Beschluesse des Verwaltungsrates vom 4. April 2016
1. Der Gesellschaft Sitz wird mit Wirkung vom 18. April 2016 von 9, rue du Laboratoire, L-1911 Luxembourg nach 1,
rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg verlegt.

2. Die professionelle Anschrift der Verwaltungsratsmitglieder wird sich ebenfalls mit Wirkung vom 18. April 2016
dndern:

- Herr Pierre LENTZ, licencié en sciences économiques, mit professioneller Anschrift 1, rue Jean Piret, L-2350 Lu-
xembourg

- Herr Reno Maurizio TONELLI, licencie en sciences politiques, mit professioneller Anschrift 1, rue Jean Piret, L-2350
Luxembourg

- Herr Marc ALBERTUS, employé privé, mit professioneller Anschrift 1, rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg.
Luxemburg, den 2 Mai 2016.

Fiir die Richtigkeit des Auszugs
Référence de publication: 2016101944/19.

(160073625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.
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Eucon Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 114.572,39.
Siége social: L-1282 Luxembourg, 1, rue Hildegard von Bingen.
R.C.S. Luxembourg B 196.341.

EXTRAIT
En raison de l'expansion urbaine, les autorités Luxembourgeoises ont décidé de rebaptiser la rue ou est situé le siege
social de la Société de 7 a, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg vers 1, rue Hildegard von Bingen, L-1282 Luxembourg.

L'adresse des gérants Nadia Dziwinski et Frangois Champon a changé et est a présent au 1, rue Hildegard von Bingen,
L-1282 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2016101938/15.

(160073228) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

Euro Invest Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 250.000,00.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 191.074.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 avril 2016.

Référence de publication: 2016101940/10.

(160072594) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

Gallic Lux 2, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 166.852.

EXTRAIT

11 résulte des décisions prises par I'associé unique de la Société en date du 15 avril 2016 que:
1. La démission, avec effet au 30 avril 2016, de Monsieur Glenn McNamara, gérant de catégorie A, a été acceptée,
2. Monsieur Gordon Keep, né le 8 février 1957 a Montreal, Quebec, Canada, demeurant au 5476, Angus Drive, Van-

couver, V6M 3N4, Canada, a ét¢ nommé gérant de catégorie A de la Société avec effet au 1 " mai 2016 et ce pour une
durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 2 mai 2016.

Référence de publication: 2016102050/17.

(160072930) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

Garrison Earlsfort I S.a r.1., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 188.922.

11 est a noter le nouveau nom de 1'associé unique de la Société tel que:

- Garrison Earlsfort Lux SH LLC

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016102051/10.

(160073667) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.
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GE Investment GmbH, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2350 Luxembourg, 1, rue Jean Piret.
R.C.S. Luxembourg B 179.972.

Auszug aus den Beschluesse der Geschaefisfuehrer vom 11. April 2016
1. Der Gesellschaftssitz wird mit Wirkung zum 18. April 2016 von 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg
nach 1, rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg verlegt
2. Die professionelle Anschrift der Geschéftsfiihrer wird sich ebenfalls mit Wirkung vom 18. April 2016 &ndern:
- Herr Claude SCHMITZ, conseiller fiscal, mit professioneller Anschrift 1, rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg
- Herr Marc ALBERTUS, employ¢ privé, mit professioneller Anschrift 1, rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg
Luxemburg, den 29. April 2016.
Fiir die Richtigkeit des Auszugs
Référence de publication: 2016102068/16.

(160073497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

Gemilux s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9911 Troisvierges, Zone Industrielle In den Allern.
R.C.S. Luxembourg B 102.695.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 02 mai 2016. Signature.

Référence de publication: 2016102071/10.

(160073149) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

GLS BELGIUM SA, General Logistics Systems Belgium SA - Succursale de Luxembourg, Succursale d'une société
de droit étranger.

Adresse de la succursale: L-4950 Bascharage, 2, avenue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 102.904.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale du 25 septembre 2015:
- L'Assemblée décide de démissionner Monsieur Eberhard Fritze en tant que administrateur et mandataire de la société
mere et directeur de la succursale Luxembourgeoise avec effet immédiat.

- L'Assemblée décide de nommer Monsieur Klaus Conrad, domicili¢é An Der Aue 34, 14552 Michendorf, OT Wil-
helmshorst, Allemagne, comme administrateur, a partir du 25 septembre 2015 jusqu'a l'assemblée générale en 2021.

- Monsieur Klaus Conrad a aussi ét¢ nommé¢ en tant que directeur pour les activités de la succursale Luxembourgoise,
ayant le pouvoir de signature individuel et ce a partir du 25 septembre 2015 jusqu'a l'assemblée générale en 2021.

Référence de publication: 2016102072/14.

(160073021) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

Geopark II S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 142.188.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par un jugement du 28 avril 2016, le Tribunal d'Arrondissement de et 2 Luxembourg, VI €™ section, siégeant en matiére
commerciale a déclaré dissoute et a ordonné la liquidation de la société GEOPARK II S.A., établie et ayant son si¢ge social
aL-1930 LUXEMBOURG, 22, avenue de la Liberté,

Ledit jugement ordonne aux créanciers de déposer leurs créances avant le 19 mai 2016 au greffe de la sixiéme chambre
de ce Tribunal.
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Pour extrait conforme
Maitre Joélle NICLOU
Le liquidateur
Référence de publication: 2016102074/16.
(160073909) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

GL Europe Brookland S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.
Si¢ge social: L-2519 Luxembourg, 1, rue Schiller.
R.C.S. Luxembourg B 189.549.

Extrait des résolutions prises par I'Associé unique en date du 28 avril 2016

Les démissions de Messieurs Richard Stabinsky et Thomas Larkin entant que gérants de classe A sont acceptées avec
effet au 28 avril 2016.

Les démissions de Messieurs Henry Saavedra, Jorrit Crompvoets et Ramon van Heusden en tant que gérants de classe
B sont acceptées avec effet au 28 avril 2016.

La nomination de Monsieur Luc Leroi, Gérant, né le 26 octobre 1965 a Rocourt, Belgique avec adresse professionnelle
au 13a, rue de Clairefontaine, L-8460 Eischen, Grand-Duché de Luxembourg en tant que gérant de classe A est acceptée
avec effet au 29 avril 2016 et ce pour une durée indéterminée dans le temps.

Lanomination de Monsieur Damien Warde, Gérant, né le 19 février 1950 a Galway. Irlande avec adresse professionnelle
au 22, rue de Siggy vu Letzebuerg, L-1933 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg en tant que gérant de classe A est
acceptée avec effet au 29 avril 2016 et ce pour une durée indéterminée dans le temps.

La nomination de Monsieur Douwe Terpstra, Gérant, né le 31 octobre 1958 a Leeuwarden, Pays-Bas avec adresse
professionnelle au 6, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg en tant que gérant de classe
B est acceptée avec effet au 29 avril 2016 et ce pour une durée indéterminée dans le temps.

La nomination de Monsieur Andrew O'Shea, Gérant, né le 13 aott 1981 a Dublin, Irlande avec adresse professionnelle
au 6, rue Eugeéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg en tant que gérant de classe B est acceptée
avec effet au 29 avril 2016 et ce pour une durée indéterminée dans le temps.

Le siége social de la Société est transféré au 1, rue Schiller, L-2519 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg avec
effet au 29 avril 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincére et conforme
Pour GL Europe Brookland S.a r.1.
Intertrust (Luxembourg) S.ar.l.
Référence de publication: 2016102081/31.
(160074000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

GL Europe Nottingham 12 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.000,00.
Siege social: L-2519 Luxembourg, 1, rue Schiller.
R.C.S. Luxembourg B 179.679.

Extrait des résolutions prises par l'Associé unique en date du 28 avril 2016

Les démissions de Messieurs Richard Stabinsky et Tom Larkin entant que gérants de classe A sont acceptées avec effet
au 28 avril 2016.

Les démissions de Messieurs Henry Saavedra, Jorrit Crompvoets et Ramon van Heusden en tant que gérants de classe
B sont acceptées avec effet au 28 avril 2016.

La nomination de Monsieur Luc Leroi, Gérant, né le 26 octobre 1965 a Rocourt, Belgique avec adresse professionnelle
au 13a, rue de Clairefontaine, L-8460 Eischen, Grand-Duché de Luxembourg en tant que gérant de classe A est acceptée
avec effet au 29 avril 2016 et ce pour une durée indéterminée dans le temps.

Lanomination de Monsieur Damien Warde, Gérant, né le 19 février 1950 a Galway, Irlande avec adresse professionnelle
au 22, rue de Siggy vu Letzebuerg, L-1933 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg en tant que gérant de classe A est
acceptée avec effet au 29 avril 2016 et ce pour une durée indéterminée dans le temps.

La nomination de Monsieur Douwe Terpstra, Gérant, né le 31 octobre 1958 a Leeuwarden, Pays-Bas avec adresse
professionnelle au 6, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg en tant que gérant de classe
B est acceptée avec effet au 29 avril 2016 et ce pour une durée indéterminée dans le temps.
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La nomination de Monsieur Andrew O'Shea, Gérant, né le 13 aotit 1981 a Dublin, Irlande avec adresse professionnelle
au 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg en tant que gérant de classe B est acceptée
avec effet au 29 avril 2016 et ce pour une durée indéterminée dans le temps.

Le siége social de la Société est transféré au 1, rue Schiller, L-2519 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg avec
effet au 29 avril 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincére et conforme

Pour GL Europe Nottingham 12 S.a r.l.

Intertrust (Luxembourg) S.ar.l.
Référence de publication: 2016102082/31.

(160073998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

GMBF Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 67, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 190.924.

L'adresse actuelle de Monsieur Giovanni FERRERO, gérant, président du conseil de gérance et associé de la Société,
est Findel Business Center, Complexe B, rue de Tréves, L-2632 Findel (Luxembourg).

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 3 mai 2016.

Référence de publication: 2016102096/11.

(160074193) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

GP COMMERCE S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-1148 Luxembourg, 16, rue Jean 1'Aveugle.
R.C.S. Luxembourg B 204.157.

Monsieur Andrea Sacchi a démissionné de son mandat de gérant avec effet au 02 May 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 03 mai 2016.

Référence de publication: 2016102097/10.

(160073996) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

Grand Large Finance S.A., Société Anonyme.
Sic¢ge social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 135.101.

Le bilan de la société au 31/12/2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Pour la sociéte
Un mandataire

Référence de publication: 2016102098/12.

(160072991) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

GSK Luxembourg SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue John F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 205.326.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n® 2734 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016102102/9.

(160073549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.
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Elisandra Topco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 198.741.

Les comptes annuels pour la période du 17 juillet 2015 au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2016101932/11.

(160073893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

Empik Centrum Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 43.216.907,16.
Siége social: L-1282 Luxembourg, 1, rue Hildegard von Bingen.
R.C.S. Luxembourg B 58.034.

Procés-verbal de la réunion du Conseil d'Administration de la Société tenue le 8 mars 2016 a Luxembourg

Présents ou représentés:

- Emmanuel Mougeolle, administrateur, présent en personne;

- Christophe Davezac, administrateur, également présent en personne, et

- Ewa Podgorska, administrateur, participant par le biais d'une conférence téléphonique,

chacun individuellement un "Administrateur” et ensemble, les "Administrateurs" ou le "Conseil d'Administration".

La réunion débute a 16H30 et est présidée par Emmanuel Mougeolle (le "Président").

Le Président nomme Diana Choui Min Kon Kam King, qui accepte, en qualté de secrétaire de la réunion (la "Secrétaire").

Le Président rappelle que I'ordre du jour de la réunion est le suivant:

Ordre du jour

1. Transfert du siége social de la Société et de son adresse de 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg a 1, rue
Hildegard von Bingen, L-1282 Luxembourg.

2. Délégation de pouvoirs en rapport avec les faits précités; et

3. Divers,

Le Président constate que tous les Administrateurs, présents ou représentés, ont été diment informés sur tous les points
de I'ordre du jour susmentionnés avant la réunion et déclarent renoncer a toutes les formalités de convocation ou procédures.
En conséquence, le Conseil d'Administration est réguliérement constitué et peut valablement décider sur tous les points de
l'ordre du jour ci-dessus.

Le Président passe a 1'ordre du jour de la réunion et explique ce qui suit en guise de préambule.
1. Préambule

Le Président explique qu'en vertu de 1'Art. 2.1 des Statuts de la Société, le Conseil d'Administration est pleinement
autorisé a modifier le siége social de la Société pourvu que ce soit dans les limites de la municipalité de Luxembourg, ce
qui est le cas porté a l'ordre du jour.

1I. Discussion
Chaque Administrateur confirme qu'il n'existe aucun conflit d'intéréts entre lui et les points proposées dans ces résolu-
tions sauf mention contraire dans la présente.
Les Administrateurs sont d'avis que les sujets mentionnés dans la présente:
i. sont conformes aux statuts de la Société et aux dispositions légales d'application;

ii. n'entraineront aucune infraction d'une restriction imposée par la loi, les statuts de la Société ou tout contrat dans lequel
la Société est une partie ou par lequel la Société est liée;

et
iii. conduisent a la réalisation de son objet et a la poursuite de ses activités, et sont dans 1'intérét de la Société.

Sur ce et a la suite d'une discussion compléte, le Conseil d'Administration, a chaque fois a I'unanimité, adopte les
résolutions suivantes, qu'il considére comme étant dans le meilleur intérét de la Société:
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Premiere résolution

Le Conseil d'Administration décide de modifier et transférer le siége social de la Société et 1'adresse de celle-ci a 1, rue
Hildegard von Bingen, L-1282 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, avec effet a partir du 1 ¥ mars 2016.

Seconde résolution

Le Conseil d'Administration décide que tout Administrateur de la Société (chacun un "Mandataire") dispose de tous les
pouvoirs pour, chacun agissant individuellement, avec pouvoir de substitution, en faveur et au nom de la Société, prendre
toutes les actions et faire tout ce qui est nécessaire ou désirable pour la Société afin de prendre ou faire en sorte que la
résolution qui précéde soit mise en ceuvre, pour accepter ou modifier la forme, les conditions de, pour certifier chacun des
documents comme des copies conformes et pour faire, signer, exécuter et effectuer tous les actes, instruments, contrats,
demandes, formulaires, déclarations, confirmations, annonces, accusé de réception, lettres, certificats, procurations, mis-
sions générales, et tous autres documents relatifs et requis ou désirables en vertu de la résolution ci-dessus.

Tous les points portés a I'ordre du jour étant épuisés, la séance est levée a 16H45 et le proces-verbal est signé par le
Président et la Secrétaire.

Emmanuel Mougeolle / Diana Choui Min Kon Kam King
Président / Secrétaire

Référence de publication: 2016101933/57.

(160073002) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

Energy Logistics and Forwarding EMEA S.a r.1./B.V., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 198.816.

Veuillez noter le changement d'adresse du gérant Monsieur Bernard Jan LAGENDIJK du 18 A, route d'Hermance, 1222
Végenaz (Suisse) au 44, Cret des Nex, 1885 Chesieres (Suisse).

Luxembourg, le 02.05.2016.
Pour Energy Logistics and Forwarding EMEA S.a r.L/B.V.
United International Management S.A.

Référence de publication: 2016101934/12.

(160073014) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

Echt-Invest, Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6439 Echternach, 15-19, rue du Chemin de Fer.
R.C.S. Luxembourg B 96.162.

Les comptes annuels au 31.12.2015 ont été€ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 2 mai 2016. Signature.

Référence de publication: 2016101961/10.

(160073781) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

Fehu S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2350 Luxembourg, 1, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 175.035.

L'adresse du commissaire, AUDIEX S.A., est depuis le 18 avril 2016 la suivante:
1, rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 mai 2016.

Référence de publication: 2016102003/11.

(160074229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.
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Faustini Europe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2350 Luxembourg, 1A, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 105.672.

Extrait des résolutions prises par le conseil d'administration en date du 2 avril 2016
1. Le siége social de la société est transféré du 9, rue du Laboratoire, L-1911 Luxembourg, au 1A, rue Jean Piret, L-2350
Luxembourg avec effet au 18 avril 2016.
2. L'adresse professionnelle des administrateurs est également modifiée comme suit avec effet au 18 avril 2016:

- Monsieur Pierre LENTZ, licencié en sciences économiques, avec adresse professionnelle au 1, rue Jean Piret, L-2350
Luxembourg

- Monsieur Reno Maurizio TONELLI, licencié en sciences politiques, avec adresse professionnelle au 1, rue Jean Piret,
L-2350 Luxembourg, Président

- Monsieur Claude SCHMITZ, conseiller fiscal, avec adresse professionnelle au 1, rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 avril 2016.

Référence de publication: 2016102017/18.

(160073728) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

FDH Patrimoine, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 107.998.

Le Rapport annuel révisé au 31 décembre 2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 avril 2016.
Pour le Conseil d’Administration
Référence de publication: 2016102018/11.

(160072571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

Fimalac Developpement, Société Anonyme.
Siege social: L-2350 Luxembourg, 1a, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 122.778.

Extrait rectificatif des résolutions prises par le conseil d'administration en date du 29 avril 2016

Cet extrait rectificatif remplace la version déposée antérieurement le 2 mai 2016 sous le N°: L160072599

1. Le siege social de la société est transféré du 9, rue du Laboratoire, L-1911 Luxembourg au 1A, rue Jean Piret, L-2350
Luxembourg avec effet au 18 avril 2016.

2. L'adresse professionnelle des administrateurs de catégorie B est également modifiée comme suit avec effet au 18 avril
2016:

- Monsieur Pierre LENTZ, licencié en sciences économiques, avec adresse professionnelle au 1, rue Jean Piret, L-2350
Luxembourg

- Monsieur Reno Maurizio TONELLI, licencié en sciences politiques, avec adresse professionnelle au 1, rue Jean Piret,
L-2350 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 mai 2016.

Référence de publication: 2016102028/19.

(160073939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.
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