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EGB International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 186.164.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 avril 2016.
Référence de publication: 2016090693/11.
(160059335) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2016.

TPG Lux 2016 SC II, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 5C, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 205.199.

STATUTES

In the year two thousand and sixteen, on the first day of April.
before Maître Cosita DELVAUX, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:
TPG Capital - Luxembourg, S.à r.l., a limited liability company incorporated under Luxembourg law, with registered

office at 5C, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Trade and Companies
number B119667,

here represented by Ken JENSEN, private employee, residing professionally in Senningerberg,
by virtue of a power of attorney under private seal, given on March 31 st , 2016.
The power of attorney, after signature "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the undersigned

notary, will remain attached to this deed for the purpose of registration.
The appearing party, represented as above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of

incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société à responsabilité limitée) with the name “TPG Lux 2016 SC
II, S.à r.l.” (the “Company”) is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders
thereafter. The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is the acquisition, holding, management and disposal of partici-
pations and any interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, or other business entities,
enterprises or investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale,
exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes, certificates of deposits and any other securities or financial
instruments of any kind, and the ownership, administration, development and management of its portfolio.

The Company may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise and
may invest in any way and in any type of assets. The Company may also hold interests in partnerships and carry out its
business through branches in Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds, notes and debentures
or any kind of debt or equity securities.

The Company may lend funds including without limitation resulting from any borrowings of the Company or from the
issue of any equity or debt securities of any kind, to its subsidiaries, affiliated companies or any other company or entity
as it deems fit.

The Company may give guarantees and grant securities to any third party for its own obligations and undertakings as
well as for the obligations of any company or other enterprise in which the Company has an interest or which forms part
of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity as it deems fit and generally for
its own benefit or such entities' benefit.

In a general fashion it may grant assistance in any way to companies or other enterprises in which the Company has an
interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity as it
deems fit, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purposes.

The Company may generally employ any techniques and instruments relating to or with respect to any of its investments
for the purposes of efficient management, including without limitation techniques and instruments designed to protect the
Company against credit, currency exchange, interest rate risks and other risks.
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Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the case
may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary political,

economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the
Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered
office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary
measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its
registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested
parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share Capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500)
divided into one million two hundred fifty thousand (1,250,000) shares with a par value of one Euro cent (EUR 0.01) each.

The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of these articles of association and the Company may proceed to the repurchase of its other shares
upon resolution of its shareholders.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders.
Except if otherwise provided by law, the share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders

representing at least seventy five percent of the Company's capital.

Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who need not be share-
holders.

They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders, which
determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for an unde-
termined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without cause (ad
nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers.
Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of

communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another.
A meeting may also be held by conference call only. The participation in, or the holding of, a meeting by these means is
equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person.

Managers may be represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies
which a manager may accept and vote.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at least
in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex, e-mail or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening notice
will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the
board of managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers be identified with respect to the class they belong.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company
(including by way of representation).

In the event however the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A
managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only be validly taken if approved by the
majority of managers including at least one class A and one class B manager (which may be represented).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by e-mail pdf or facsimile or any other similar means of communication. The
entirety will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions and
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meeting minutes, including circular resolutions, may be conclusively signed and/or certified or an extract thereof may be
issued under the individual signature of any manager.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole manager, and in the case of a board of managers
by the sole signature of any manager, regardless of class, if any.

In any event the Company will be validly bound by the sole signature of any person or persons to whom such signatory
powers shall have been delegated by the sole manager or as the case may be the board of managers by any one manager,
regardless of class, if any.

Art. 8. Liability Managers. The Manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company. As
agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words “claim”, “action”, “suit” or “proceeding” shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words “liability”
and “expenses” shall include without limitation attorneys' fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:
(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence

or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;
(ii) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in

the interest of the Company; or
(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by the

board of managers.
The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager

or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer and
shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall affect
any rights to indemnification to which corporate personnel, including directors and officers, may be entitled by contract or
otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding of
the character described in this Article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt of
any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he is not
entitled to indemnification under this Article.

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes equal
to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as prescribed
by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted meeting
of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire body of
shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing in
the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire share
capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses inscribed
in the register of shareholders held by the Company. The resolutions shall become effective upon the approval of the
majority as provided for by law for collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the
date set out therein). Unanimous written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or first
written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions shall
be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions concerning
the amendment of the Articles of Incorporation are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing at least three
quarters of the issued share capital and (iii) decisions to change of nationality of the Company are to be taken by Shareholders
representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 st January of each year and ends on 31 st December of the
same year except for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31 st December
2016.
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Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year's end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall
exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 th August 1915 on commercial companies;
in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

Subscription - Payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing party, TPG Capital - Luxem-
bourg, S.à r.l., (the “Sole Shareholder”), represented as stated above, has subscribed and entirely paid up the one million
two hundred fifty thousand (1,250,000) shares, each with a nominal value of one Euro cent (EUR 0.01), for a total sub-
scription price of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500). Evidence of the payment of the subscription price of
twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500) has been given to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately EUR 1,300.-.

Extraordinary decision of the sole shareholder

The Sole Shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:
1. The registered office of the Company is fixed at: 5C, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg.
2. The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined period of time subject to the

articles of association of the Company:
- Mr Pedro Fernandes das Neves, accounting manager, born on 15 th October 1974 in São Domingos de Benfica Lisboa,

Portugal, with professional address at 5C, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, and
- Ms Alexandra Cabete Matias, accounting director, born on 5 th February 1980 in Luxembourg, with professional

address at 5C, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg.
3. The first accounting year of the Company shall begin on the day of the incorporation of the Company and shall end

on 31 st December 2016.

WHEREOF the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this document.
The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the proxyholder of the above appearing

party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same proxyholder and in case
of divergences between the English and the French texts, the English text will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the above appearing party, who is known to the notary by its
surname, first name, civil status and residence, the said proxyholder signed together with the notary this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille seize, le premier avril.
par-devant Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A COMPARU:
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TPG Capital - Luxembourg, S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Gand Duché du
Luxembourg, dont le siège social se situe au 5C, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
enregistré auprès du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 119667,

ici représentée par Ken JENSEN, employé privé, demeurant professionnellement à Senningerberg,
en vertu d'une procuration sous seing privé, donnée le 31 mars 2016.
Après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, ladite procu-

ration restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.
La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d'acter de la façon suivante

les statuts d'une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

Art. 1 er . Dénomination.  Il est formé par la comparante et toutes personnes qui deviendront par la suite associés, une
société à responsabilité limitée sous la dénomination de «TPG Lux 2016 SC II, S.à r.l.» (la «Société»). La Société sera
régie par les présents statuts et les dispositions légales afférentes.

Art. 2. Objet. L'objet de la Société est l'acquisition, la détention, la gérance et la disposition de participations et d'intérêts,
sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises et étrangères ou dans toutes autre entités, entreprises
ou investissements, l'acquisition par l'achat, la souscription, ou par tout autre moyen, de même que la cession par la vente,
l'échange ou autrement d'actions, d'obligations, de certificats de créance, notes, certificats de dépôt et autres valeurs mo-
bilières ou instruments financiers de toute espèce, et la détention, l'administration, le développement et la gestion de son
portefeuille.

La Société peut participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle de toute société ou entreprise et
peut investir de quelque manière que ce soit dans tous types d'avoirs. La Société peut également détenir des intérêts dans
des sociétés de personnes et exercer son activité par l'intermédiaire de succursales au Luxembourg ou à l'étranger.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé à l'émission d'obligations, de notes
et de certificats de créance ou toute sorte de valeur mobilière.

La Société peut prêter des fonds, y compris sans limitation ceux résultant de tous emprunts de la Société ou de l'émission
de tout titres de toute sorte, à ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société ou entité qu'elle juge appropriée.

La Société peut donner des garanties et accorder des sûretés à tout tiers pour ses propres obligations et engagements
ainsi que pour les obligations de toute société ou autre entreprise dans laquelle la Société a un intérêt ou qui fait partie du
groupe de sociétés auquel la Société appartient ou toute autre société ou entité qu'elle juge appropriée et généralement pour
son propre bénéfice ou pour le bénéfice de cette entité.

D'une manière générale elle peut prêter assistance à toute société ou entreprise dans laquelle la Société a un intérêt ou
qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société ou toute autre société ou entreprise que la Société juge
appropriée, prendre toute mesure de contrôle et de surveillance et effectuer toute opération qu'elle juge utile dans l'accom-
plissement et le développement de ses objets.

La Société peut généralement employer toute technique et tout instrument en relation avec un quelconque de ses inves-
tissements dans le but d'une gestion efficace, y compris sans limitation des techniques et des instruments destinés à protéger
la Société contre les risques de crédit, de taux de change, taux d'intérêt et tout autre risque.

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financière ou autre, liée directement ou
indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siège Social. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision de l'assemblée générale
extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification des statuts.

Le siège social peut être transféré à l'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant, du conseil de
gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou à l'étranger.
Au cas où le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d'ordre

politique, économique ou social, de nature à compromettre les activités normales de la Société à son siège social ou la
communication aisée de ce siège avec l'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d'avoir lieu, le siège social pourra être
déclaré transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; ces mesures tem-
poraires n'auraient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siège social, demeurerait une
société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées à la connaissance des tiers par le gérant ou le
cas échéant le conseil de gérance.

Art. 5. Capital social. Le capital social émis de la société est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500 EUR) divisé
en un million deux cent cinquante mille (1.250.000) parts sociales d'une valeur nominale d’un euro cent (0,01 EUR) chacune.

Le capital de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptée de la manière requise pour
la modification des présents statuts et la Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales en vertu d'une décision
de ses associés.
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Toute prime d'émission disponible sera distribuable.

Art. 6. Transfert de parts sociales. Les parts sociales sont librement transférables entre associés.
Sauf dispositions contraires de la loi, les parts sociales ne peuvent être cédées à des non associés que moyennant l'agré-

ment donné par au moins soixante-quinze pourcent du capital social de la Société.

Art. 7. Gérance de la Société. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.
Ils sont nommés et révoqués par l'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs

fonctions, et qui statue à la majorité simple. Si aucun terme n'est indiqué, les gérants sont nommés pour une période
indéterminée. Les gérants sont rééligibles mais leur nomination est également révocable avec ou sans motifs (ad nutum)
et à tout moment.

Au cas où il y aurait plus d'un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance.
Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou d'autres moyens de

communication similaires permettant à toutes les personnes prenant part à cette réunion de s'entendre les unes les autres et
de communiquer les unes avec les autres. Une réunion peut également être tenue uniquement sous forme de conférence
téléphonique. La participation à ou la tenue d'une réunion par ces moyens équivaut à une participation en personne à une
telle réunion ou à une réunion tenue en personne. Les gérants peuvent être représentés aux réunions du conseil de gérance
par un autre gérant, sans limitation quant au nombre de procurations qu'un gérant peut accepter et voter.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit être donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures avant
la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque gérant par
écrit, par câble, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil se tenant à une heure et un endroit déterminés dans une résolution
préalablement adoptée par le conseil de gérance.

L'assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de deux classes différentes, à savoir les gérants
de classe A et les gérants de classe B.

Une telle classification de gérants doit être dûment enregistrée dans le procès-verbal de la réunion concernée et les
gérants doivent être identifiés en fonction de la classe à laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises avec l'accord de la majorité des gérants de la Société (y
compris par voie de représentation).

Dans le cas toutefois où l'assemblée générale des associés a nommé différentes classes de gérants (à savoir les gérants
de classe A et les gérants de classe B), toutes les résolutions du conseil de gérance ne pourront être valablement prises que
si elles sont approuvées par la majorité des gérants comprenant au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B
(qui peuvent être représentés).

Le conseil de gérance peut, à l'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie
circulaire en exprimant son approbation par écrit, par e-mail, pdf ou télécopie ou tout autre moyen de communication
similaire. L'ensemble constituera les documents circulaires dûment exécutés faisant foi de la résolution. Les résolutions
des gérants et les procès-verbaux des réunions, y compris celles prises par voie circulaire, seront signées et/ou certifiées
comme faisant foi et un extrait pourra être émis sous la signature individuelle de chaque gérant.

La Société sera engagée par la signature du gérant unique en cas d'un seul gérant, et dans le cas d'un conseil de gérance,
par la signature unique de tout gérant, nonobstant leur classe, le cas échéant.

Dans tous les cas, la Société sera valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne(s) à qui de tels pouvoirs
de signature auront été délégués par le gérant unique ou le cas échéant par le conseil de gérance par l'un des gérants,
nonobstant leur classe, le cas échéant.

Art. 8. Responsabilité des gérants. Les Gérant(s) ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. En
tant que représentants de la Société, ils sont responsables de l'exécution de leurs obligations.

Sous réserve des exceptions et limitations énumérées ci-dessous, toute personne qui est, ou qui a été gérant, dirigeant
ou responsable représentant de la Société, sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, indemnisée par la Société
pour toute responsabilité encourue et toutes dépenses raisonnables contractées ou payées par elle en rapport avec toute
demande, action, plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée à raison de son mandat présent ou passé de gérant,
dirigeant ou responsable représentant et pour les sommes payées ou contractées par elle dans le cadre de leur règlement.
Les mots «demande», «action», «plainte» ou «procédure» s'appliqueront à toutes les demandes, actions, plaintes ou pro-
cédures (civiles ou criminelles, y compris le cas échéant toute procédure d'appel) actuelles ou prévisibles et les mots
«responsabilité» et «dépenses» devront comprendre, sans limitation, les honoraires d'avocats, frais, jugements et montants
payés en règlement et autres responsabilités.

Aucune indemnité ne sera versée à tout gérant, dirigeant ou responsable représentant:
(i) En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-à-vis de la Société ou de ses associés en raison d'un abus de pouvoir,

de mauvaise foi, de négligence grave ou d'imprudence dans l'accomplissement des devoirs découlant de la conduite de sa
fonction;
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(ii) Pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans l'intérêt de
la Société; ou

(iii) Dans le cas d'un compromis ou d'une transaction, à moins que le compromis ou la transaction en question n'ait été
approuvé par une juridiction compétente ou par le conseil de gérance.

Le droit à indemnisation prévu par les présentes, n'affectera aucun autre droit dont un gérant, dirigeant ou représentant
peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, il subsistera à l'égard de toute personne ayant cessé d'être gérant, dirigeant
ou représentant et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de telle personne. Les dispositions
du présent article n'affecteront aucun droit à indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la Société, y compris
les gérants, dirigeants ou représentants en vertu d'un contrat ou autrement en vertu de la loi.

Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d'une défense à l'encontre de toute demande, action,
plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute décision
sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant l'engagement par ou pour le compte du représentant ou
du dirigeant de rembourser ce montant s'il est finalement déterminé qu'il n'a pas droit à une indemnisation conformément
au présent article.

Art. 9. Droits de vote des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix égal
au nombre de parts sociales qu'il possède et peut se faire valablement représenter aux assemblées des associés par un porteur
de procuration spéciale.

Art. 10. Assemblées des associés. Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par la
loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure où c'est permis par la loi) ou lors d'assemblées.
Toute assemblée des associés de la Société valablement constituée ou toute résolution circulaire (le cas échéant) représentera
l'intégralité des associés de la Société.

Les assemblées seront convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée aux associés à leur adresse
contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date d'une telle assemblée. Si
l'intégralité du capital social est représentée à une assemblée l'assemblée peut être tenue sans convocation préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions sera envoyé aux associés à leurs adresses inscrites dans
le registre des associés tenu par la Société. Les résolutions prennent effet à partir de l'approbation par la majorité comme
prévu par la loi concernant les décisions collectives (ou sujet à la satisfaction des réquisitions de majorité, à la date y
précisée). Une résolution écrite unanime peut être passée à tout moment sans convocation préalable.

A moins que ce soit prévu autrement par la loi, (i) les décisions de l'assemblée générale seront valablement adoptées si
elles sont approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte à
la première assemblée ou lors de la première résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxième
fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées à la majorité des voix des votants, sans considérer la portion
du capital représenté. (ii) Cependant, des décisions concernant des modifications des Statuts seront prises par (x) une
majorité des associés (y) représentant au moins trois-quarts du capital social émis et (iii) les décisions concernant le chan-
gement de nationalité de la Société seront prises par les associés représentant cent pour cent (100%) du capital social émis.

Art. 11. Année Sociale. L'année sociale commence le 1 er janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la
même année, sauf pour la première année sociale qui commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre
2016.

Art. 12. Comptes annuels. Chaque année, le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance établit les comptes annuels.
Les comptes annuels sont disponibles au siège social pour tout associé de la Société.

Art. 13. Distributions. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'une réserve légale.
Ce prélèvement cesse d'être obligatoire si cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes intérimaires sur base d'un état comptable préparé
par le gérant ou le cas échéant le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves et prime distribuables mais diminué des pertes
reportées et des sommes à allouer à une réserve constituée en vertu de la loi.

Le solde peut être distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.
Le compte de prime d'émission peut être distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.

L'assemblée générale des associés peut décider d'allouer tout montant de la prime d'émission à la réserve légale.

Art. 14. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non et qui sont nommés par l'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Associé Unique. Lorsque, et aussi longtemps qu'un associé réunit toutes les parts sociales de la Société entre
ses seules mains, la Société est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi du 10 août 1915 sur les
sociétés commerciales; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la même loi sont d'application.
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Art. 16. Loi Applicable. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions
légales en vigueur.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis par la partie comparante, TPG Capital - Luxembourg, S.à r.l. (l'«Associé
Unique»), représentée comme indiqué ci-dessus, a souscrit et intégralement libéré les un million deux cent cinquante mille
(1.250.000) parts sociales, d'une valeur nominale d’un euro cent (0,01 EUR) chacune, pour un prix total de souscription
de douze mille cinq cents euros (12.500 EUR). Preuve du paiement du prix de souscription de douze mille cinq cents euros
(12.500 EUR) a été donnée au notaire instrumentant.

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations, charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société du fait de sa formation
sont évaluées à environ EUR 1.300,-.

Décision extraordinaire de l'Associé Unique

Et aussitôt, l'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:
1. Le siège social de la Société est fixé au: 5C, rue Eugène Ruppert, L- 2453 Luxembourg.
2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée illimitée sous réserve des statuts de la

Société:
- Monsieur Pedro Fernandes das Neves, accounting manager, né le 15 octobre 1974 à São Domingos de Benfica Lisboa,

Portugal, avec adresse professionnelle au 5C, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, et
- Madame Alexandra Cabete Matias, accounting director, née le 5 février 1980 à Luxembourg, avec adresse profes-

sionnelle au 5C, rue Eugène Ruppert, L-2453, Luxembourg.
3. La première année sociale commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2016.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu’en tête des présentes.
Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu’à la demande du mandataire

de la comparante ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’un version française, et qu’à la demande
du même mandataire, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante ci-avant, connu du notaire soussigné
par ses noms, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: K. JENSEN, C. DELVAUX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 05 avril 2016. Relation: 1LAC/2016/11055. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 07 avril 2016. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2016090438/415.
(160058746) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2016.

Holding Blanc Bleu 7 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siège social: L-1882 Luxemburg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 205.216.

STATUTES

In the year two thousand and sixteen, on the twenty-ninth of March.
Before Us, Maître Marc LOESCH, notary residing in Mondorf-les-Bains, acting in replacement of Maître Martine

SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, momentarily absent, who will remain the
depositary of the present deed.

There appeared:
1. Special Situations Venture Partners III Structured, LP, a company incorporated under the laws of Guernsey, having

its registered office at PO Box 141, La Tonnelle House, Les Banques, St Sampson, Guernsey, GY1 3HS, Channel Islands,
registered with the Guernsey Register under number 1518 (hereafter “SSVP III Str”);

2. Special Situations Venture Partners III, LP”, a company incorporated under the laws of Guernsey, having its registered
office at PO Box 141, La Tonnelle House, Les Banques, St Sampson, Guernsey, GY1 3HS, Channel Islands, registered
with the Guernsey Register under number 53915 (hereafter “SSVP III”); and
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3. Kieran Investment GmbH & Co. KG, a company incorporated under the laws of Germany, having its registered office
at Südliche Münchner Str. 8, D-82031 Grünwald, Germany, registered with the Germany Trade Register under number
97715 (hereafter “Kieran”).

The founders are here all represented by Mr. Gianpiero SADDI, private employee, residing professionally at 74, avenue
Victor Hugo, L- 1750 Luxembourg by virtue of three (3) proxies given under private seal in Luxembourg, Grand-Duchy
of Luxembourg on March 11 th , 2016.

The aforementioned proxies, being initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary shall
remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such parties have requested the notary to draw up the following by-laws of a "société à responsabilité limitée" which
its declares to incorporate.

Name - Registered Office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a “société à responsabilité limitée”, private limited liability company, governed by the
present articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the laws of August 10 th , 1915 on commercial
companies, of September 18 th , 1933 and of December 28 th , 1992 on "sociétés à responsabilité limitée", as amended, and
the present articles of incorporation.

Art. 2. The Company’s name is "Holding Blanc Bleu 7 S.à°r.l.".

Art. 3. The Company’s purpose is to acquire any securities and rights through participation, contribution, underwriting
firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and licences, and other property,
rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage, develop, sell or dispose of
the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and to enter into, assist or participate
in financial, commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or
any other company associated in any way with the Company, or subsidiary or fellow subsidiary, in which the Company
has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise money in any
manner and to secure the repayment of any money borrowed, to acquire (in Luxembourg and elsewhere), whether directly
or indirectly, any real estate (including but not limited to land as well as industrial, commercial, financial and residential
real estate), to finance such acquisitions, and also to create, acquire, finance and/or manage any other companies or other
legal entities necessary to carry out the objects and also to manage and/or develop any real estate so acquired and finally
to perform any operation which is directly or indirectly related to its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary

general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments have

occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with
the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the
nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg
company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the management of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration of
the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the meetings.

Capital - Shares

Art. 8. The Company's capital is set at EUR 25,000 (twenty-five thousand euro) represented by 1,250,000 (one million
two hundred fifty thousand) Class A Ordinary Shares and 1,250,000 (one million two hundred fifty thousand) Class B
Ordinary Shares with a nominal value of EUR 0.01 (one cent euro) each and, together with the Class A Ordinary Shares
referred to as the "Ordinary Shares" and, each having such rights and obligations as set out in these Articles. In these
Articles, "Shareholders" means the holders at the relevant time of the Shares and "Shareholder" shall be construed accor-
dingly.” Article nine.- Each class of Shares will have the same rights, save as otherwise provided in these Articles. Each
Share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings of shareholders.
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Art. 10. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of shareholders representing three
quarters of the share capital at least. For the purposes of this present section, the following capitalized terms shall have the
meanings set out next to them:

"Available Amount" means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) to the
extent the holders of the class of Shares to be repurchased and cancelled would have been entitled to dividend distributions
in accordance with Article 21, increased by (i) any freely distributable reserves and (ii) as the case may be, by the amount
of the Share capital reduction and Legal Reserve reduction relating to the class of Shares to be repurchased and cancelled,
but reduced by (i) any losses (included carried forward losses), (ii) any sums to be placed into un-distributable reserve (s)
pursuant to the requirements of the Law or of the Articles, each time as set out in the relevant Interim Accounts, and (iii)
any accrued and unpaid dividends to the extent those have not already reduced the NP (without, for the avoidance of doubt,
any double counting) so that AA = (NP + P+ CR) -(L + LR + LD) Whereby

AA = Available Amount
NP = net profits (including carried forward profits)
P = any freely distributable reserves (including the share premium reserve)
CR = the amount of the share capital reduction and Legal Reserve reduction relating to the class of Shares to be cancelled
L = losses (including carried forward Iosses)
LR = any sums to be placed into un-distributable reserve (s) pursuant to the requirements of the Law or of the Articles,
LD = any accrued and unpaid dividends to the extent those have not already reduced the NP.
"Cancellation Value Per Share” shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number of Shares

in issue in such class of Shares to be repurchased and cancelled,
"Interim Accounts" means the Interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date,
"Interim Account Date" means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation

of the relevant class(es) of Shares, provided that such date may not be later than the last day of the third month following
the first year end after the start date of the relevant period

"Legal Reserve" has the meaning given to it in article 21,
"Repurchase Price" means the amount determined by the board of managers and approved by the general meeting on

the basis of the relevant Interim Accounts, the Repurchase Price shall be lower or equal to the entire Available Amount at
the time of the cancellation of the relevant Shares unless otherwise resolved by the general meeting in the manner provided
for an amendment of the Articles, and

"Total Cancellation Amount" means the amount determined by the board of managers approved by the general meeting
on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total Cancellation Amount for each class of shares shall be the Available
Amount of the relevant class at the time of the cancellation of the relevant class unless otherwise resolved by the board of
managers provided however that the Total Cancellation Amount shall never be higher than such Available Amount. The
board of managers can choose to include or exclude in its determination of the Total Cancellation Amount, the freely
distributable share premium either in part or in totality.

Art. 11. The share capital of the Company may be reduced through repurchase and cancellation of shares including by
(i) the repurchase and cancellation of one or more entire class(es) of Shares through the repurchase and cancellation of all
the shares in issue in such class, or (ii) by the repurchase and cancellation of all the Shares in every class of Shares held
by a shareholder, as may be determined from time-to-time by the board of managers and approved by the general meeting,
provided however that the share capital never become lower than the minimum required by the Law.

In the case of any repurchase and cancellation of class(es) of Shares, such repurchase and cancellation of Shares shall
be made in alphabetical order (starting with Class A Ordinary Shares).

In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a one or more class(es) of
Shares (in the order provided for above), the holders of the repurchased and cancelled class(es) of shares shall receive from
the Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share for each of the relevant class(es) held by them and
cancelled.

Upon the repurchase and cancellation of the shares of the relevant class, the Cancellation Value Per Share will become
due and payable by the Company.

In case of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of all the Shares held in every class
of Shares by a shareholder, this shareholder shall be entitled to receive the Repurchase Price, as determined by the board
of managers and approved by the general meeting.

The Company may repurchase its Shares as provided herein only to the extent otherwise permitted by the Law.

Art. 12. The shares are freely transferable among the shareholders.
Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of the

corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.
Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the co-ordinate law on trading companies.
The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.
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Management

Art. 13. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The managers may be removed at any time,
with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of this
article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within the
competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
single signature of any member of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, boards of managers will be validly held provided that the majority of managers be
present.

In this case, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers present or
represented.

The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating member
of the Board of Managers is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not using this
technology, and each participating member of the Board of Managers shall be deemed to be present and shall be authorised
to vote by video or by phone.

The powers and remunerations of any managers possibly appointed at a later date in addition to or in the place of the
first managers will be determined in the act of nomination.

Art. 14. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a mandatory he is only responsible for the execution of his mandate.

The Company shall indemnify any manager and his heirs, executors and administrators, against expenses, damages,
compensation and costs reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be
made a party by reason of his being or having been a manager of the Company, or, at the request of the Company, of any
other company of which the Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified, except
in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross
negligence or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such
matters covered by the settlement, and only to the extend the Company is advised by its legal counsel that the person to be
indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to
which he may be entitled.

Art. 15. Managers decisions are taken by meeting of the board of managers.
Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex another

manager as his proxy.
Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the

managers’ meeting. In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by writing by circular
way, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunications
media.

Shareholders decisions

Art. 16. Shareholders decisions are taken by shareholder's meetings.
However, the holding of meeting is not compulsory as long as the shareholders number is less than twenty-five (25).
In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or decisions

to be taken, expressly drawn up by writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.

Art. 17. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than half of the capital.
If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders are immediately convened by registered letters to a

second meeting.
At this second meeting, decisions will be taken at the majority of voting shareholders whatever majority of capital be

represented.
However, decisions concerning an amendment of the articles of association must be taken by a majority vote of share-

holders representing the three quarters of the capital.
Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.
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A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the dispositions of Section
XII of the law of August 10 th , 1915 on sociétés à responsabilité limitée.

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.

Financial year - Balance sheet

Art. 18. The Company's financial year begins on January 1 st and closes on December 31 st of each year.

Art. 19. Each year, as of the 31 st of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 20. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 21. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of the legal reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital (hereinafter the "Legal Reserve”).

After allocation to the Legal Reserve, the shareholders shall determine how the remainder of the annual net profits will
be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve, by carrying it forward to the next following
financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distributable reserves or share premium to the
shareholders.

In compliance with the foregoing provisions, the manager or the board of managers may distribute interim dividends to
the shareholders, under the following conditions:

- interim accounts are established by the manager or the board of managers.
- these accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve,
- the decision to pay interim dividends is taken by the manager or the board of managers, and
- the payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company are

not threatened and once five percent (5%) of the net profit of the current year has been allocated to the Legal Reserve.

Art. 22. In any year in which the company resolves to make dividend distributions, drawn from net profits and from
available reserves derived from retained earnings, including any share premium, the amount allocated to this effect shall
be distributed in the following order of priority:

- first, the holders of Class B Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an
amount of one point ten per cent (1.10%) of the nominal value of the Class B Shares held by them, then,

- the holders of Class A Shares shall be entitled to receive the remainder of any dividend distribution.
Should the whole first class of shares (by alphabetical order, e.g. initially Class A Shares) have been cancelled following

its redemption, repurchase or otherwise at the time of the distribution, the remainder of any dividend distribution shall then
be allocated to the next first outstanding class of shares in the alphabetical order (e.g. after the first cancellation, Class B
Shares).

Winding-up - Liquidation

Art. 23. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general
meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at the
pro-rata of their participation in the share capital of the company.

Applicable law

Art. 24. The laws here above mentioned in article 1 st shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures

Exceptionally the first financial year shall begin today and end on December 31 st , 2016.

Subscription - Payment

All of the 1,250,000 (one million two hundred fifty thousand) Class A Ordinary Shares and all of the 1,250,000 (one
million two hundred fifty thousand) Class B Ordinary Shares representing the entire share capital have been entirely
subscribed as follows and fully paid up in cash:
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SSVP III Str SSVP III Kieran
A . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 576,400 592,500 81,100 1,250,000
B . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 576,400 592,500 81,100 1,250,000
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,152,800 1,185,000 162,200 2,500,000
Therefore, the amount of EUR 25,000 (twenty-five thousand euro) is as now at the disposal of the Company, proof of

which has been duly given to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about EUR 1,500 (one thousand five hundred
euro).

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the abovenamed persons, representing the entirety of the subscribed
capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) Are appointed as managers for an undetermined duration

- Mr Frank PRZYGODDA, manager, born on February 28 th , 1968 in Bochum (Germany), with professional address
at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg; an

- Mrs Caroline HARTMANN, manager, born on September 9 th , 1980 in Sankt-Vith (Belgium), with professional
address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

In accordance with article eleven of the by-laws, the Company shall be bound by the single signature of any manager.
2) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.
The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing person,

the present incorporation deed is worded in English, followed by a German version; on request of the same person and in
case of discrepancies between the English and the German text, the English version will prevail.

Whereof, this deed was drawn up in Luxembourg, on the date set at the beginning of this deed.
This deed having been read to the representative of the appearing parties, known to the notary by first and surname,

civil status and residence, he signed together with the notary the present deed.

Deutsche Übersetzung des Vorhergehenden Textes

Im Jahr zweitausendundsechszehn, am neunundzwanzigsten März.
Vor dem unterzeichneten Notar, Maître Marc LOESCH, mit Sitz in Mondorf-les-Bains, handelnd im Ersatz von Maître

Martine SCHAEFFER, mit Sitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, welche vorübergehend abwesend ist, und
Depositär der vorliegende Urkunde bleiben wird.

Sind erschienen:
1. Special Situations Venture Partners III Structured, LP, eine Gesellschaft gegründet unter der Gesetzgebung der Ka-

nalinseln, mit Sitz in PO Box 141, La Tonnelle House, Les Banques, St Sampson, Guernsey, GY1 3HS, Channel Islands,
eingetragen im Guernsey Handelsregister unter der Nummer 1518 (nachfolgend „SSVP III Str“);

2. Special Situations Venture Partners III, LP, eine Gesellschaft gegründet unter der Gesetzgebung der Kanalinseln, mit
Sitz in PO Box 141, La Tonnelle House, Les Banques, St Sampson, Guernsey, GY1 3HS, Channel Islands, eingetragen im
Guernsey Handelsregister unter der Nummer 53915 (nachfolgend „SSVP III“); und

3. Kieran Investment GmbH & Co. KG, eine Gesellschaft gegründet unter der deutschen Gesetzgebung, mit Sitz in
Südliche Münchner Str. 8, D-82031 Grünwald, Deutschland, eingetragen im Handelsregister in Deutschland unter der
Nummer 97715 (nachfolgend „Kieran“).

Die Gründer sind allesamt hier vertreten durch Herrn Gianpiero SADDI, Angestellter, beruflich wohnhaft in 74, avenue
Victor Hugo, L- 1750 Luxemburg, aufgrund von drei (3) privatschriftlichen Vollmachten gegeben in Luxemburg, Groß-
herzogtum Luxemburg am 11. März 2016.

Besagte Vollmachten, welche nachdem sie „ne varietur“ von dem Bevollmächtigten der erschienenen Personen und
dem unterzeichneten Notar unterzeichnet wurden, im Anhang dieser Akte bleiben, um mit dieser zusammen einregistriert
zu werden.

Diese erschienenen Parteien, wie oben angegeben vertreten, haben den unterzeichneten Notar beauftragt, die Satzung
einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) wie folgt aufzunehmen:

Sitz - Zweck - Dauer

Art. 1. Es wird eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung gegründet, die dieser Satzung und den derzeitigen luxem-
burgischen Gesetzen unterliegt und insbesondere den abgeänderten Gesetzen vom 10. August 1915 über Handelsgesell-
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schaften, vom 18. September 1933 und vom 28. Dezember 1992 über Gesellschaften mit beschränkter Haftung sowie die
vorliegende Satzung.

Art. 2. Der Name der Gesellschaft ist „Holding Blanc Bleu 7 S.à r.l.“.

Art. 3. Zweck der Gesellschaft ist der Kauf von jeglichen Wertpapieren und Rechten durch Beteiligung, Einlagen,
Zeichnung, Kauf oder Kaufoption, Verhandlung oder auf sonst eine Art sowie der Kauf von Patenten und Lizenzen, oder
von sonstigen Eigentümern, Rechten und Interessen, die die Gesellschaft als angemessen erachtet und im Allgemeinen
diese zu verwalten, entwickeln, verkaufen oder veräußern, ganz oder teilweise für den Zweck den die Gesellschaft als
angemessen erachtet, und die Beteiligung, die Unterstützung in und von finanziellen, kommerziellen oder sonstigen Trans-
aktionen, und jeder Tochtergesellschaft, in der sie ein direktes oder indirektes finanzielles Interesse hat, jegliche Unter-
stützung, Darlehen, Vorschüsse und Garantien zu geben, Geld zu leihen und zu verleihen, gleich in welcher Art und die
Rückzahlung von dem geliehen Geld zu sichern, in Luxemburg oder im Ausland, direkt oder indirekt, jegliche unbeweg-
lichen Güter zu kaufen (einschließlich, aber nicht ausschließlich Grundstücke sowie Industrie-, Gewerbe-, Finanz- und
Wohnimmobilien), diese Käufe zu finanzieren und andere Unternehmen oder Rechtspersonen zu gründen, kaufen, finan-
zieren und/oder zu verwalten und ebenfalls die so gekauften unbeweglichen Güter zu verwalten und/oder zu entwickeln
und schließlich alle Operationen, die direkt oder indirekt zu der Förderung dieser Zweckerfüllung beitragen.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg- Stadt Großherzogtum Luxemburg.
Er kann an jeglichen anderen Ort im Großherzogtum Luxemburg verlegt werden durch einen Beschluss der außeror-

dentlichen Generalversammlung der Gesellschafter, die wie für die Änderung der Satzung beschließt.
Auf Beschluss der Geschäftsführer, kann der Sitz der Gesellschaft innerhalb der Gemeinde verlegt werden.
Die Gesellschaft kann weitere Geschäftsstellen und Niederlassungen, sowohl in Luxemburg als auch im Ausland un-

terhalten.
Sollten nach Erachten der Geschäftsführung außerordentliche Ereignisse eintreten oder bevorstehen, ob politischer,

wirtschaftlicher oder gesellschaftlicher Art, die den normalen Tätigkeitsverlauf am Gesellschaftssitz oder die Kommuni-
kation mit dem Gesellschaftssitz oder zwischen dem Gesellschaftssitz und dem Ausland beeinträchtigen, kann die
Geschäftsführung den Gesellschaftssitz zeitweilig ins Ausland verlegen und dies bis zum Ende dieser anormalen Umstände.
Diese provisorischen Maßnahmen werden die Staatsangehörigkeit der Gesellschaft keineswegs beeinträchtigen. Diese
bleibt, trotz der zeitweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes luxemburgischer Staatsangehörigkeit. Solche zeitbegrenz-
ten Maßnahmen werden von der Geschäftsführung getroffen und den beteiligten Interessenten angekündigt.

Art. 5. Die Gesellschaft wird auf unbefristete Dauer gegründet.

Art. 6. Das Leben der Gesellschaft ist nicht beendet durch den Tod, die Aufhebung der bürgerlichen Rechte, Konkurs
oder Insolvenz einer der Gesellschafter.

Art. 7. Die Gläubiger, Vertreter, rechtmäßigen Inhaber und Erben der Gesellschafter dürfen unter keinen Umständen,
weder die Beschlagnahme des Eigentums und der Dokumente der Gesellschaft veranlassen, noch können sie in irgendeiner
Weise in die Geschäftsführung der Gesellschaft eingreifen. Für die Ausübung ihrer Rechte müssen sie sich auf die Fi-
nanzberichte und die Beschlüsse der Versammlungen berufen.

Kapital - Aktien

Art. 8. Das Gesellschaftskapital beläuft sich auf EUR 25.000 (fünfundzwanzigtausend Euro) und ist aufgeteilt auf
1.250.000 (eine Million zweihundertfünfzigtausend) Stammanteile der Klasse A und 1.250.000 (eine Million zweihun-
dertfünfzigtausend) Stammanteile der Klasse B, mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein cent Euro), die Stammanteile
der Klasse A und B werden als „Stammanteile" bezeichnet. Alle Anteile haben die gleichen Rechte und Pflichten wie
erklärt in dieser Gesellschaftssatzung. In dieser Gesellschaftssatzung bedeutet die „Gesellschafter" die Inhaber der Anteile
zu gegebener Zeit und „Gesellschafter" wird entsprechend ausgelegt.

Art. 9. Jede Anteilsklasse wird die gleichen Rechte haben, soweit in dieser Gesellschaftssatzung nicht etwas anderes
bestimmt ist. Jeder Anteil gewährt eine Stimme bei ordentlichen und außerordentlichen Generalversammlungen.

Art. 10. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit durch Beschluss einer Mehrheit von Gesellschaftern, die zumindest drei
Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten, geändert werden. Im Rahmen dieses Abschnitts besitzen nachstehende groß-
geschriebene Begriffe die folgende Bedeutung:

„Verfügbarer Betrag" bedeutet der Gesamtbetrag des Nettogewinns der Gesellschaft (vorgetragene Gewinne einge-
schlossen), insoweit die Inhaber der zum Rückkauf und zur Annullierung bestimmten Anteilsklasse Anrechte auf
Dividendenausschüttung im Sinne des Artikels 21 gehabt hatten, erhöht um (i) jegliche frei verfügbare Rücklagen (ein-
schließlich im Zweifelsfall etwaige Ausgabeprämien) und (ii) je nachdem um den Betrag der Kapitalherabsetzung und der
gesetzlichen Rücklagenherabsetzung im Zusammenhang mit der zum Rückkauf und zur Annullierung bestimmten An-
teilsklasse, von der jedoch (i) jegliche Verluste (vorgetragene Verluste eingeschlossen) (ii) jegliche Betrage, die gemäß
den gesetzlichen Bestimmungen und denen der vorliegenden Gesellschaftssatzung, zur nicht-ausschüttbare Rücklage be-
stimmt sind, sowie diese jeweils in den betroffenen Zwischenabschlüssen erscheinen abgezogen werden und (iii) alle
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aufgelaufenen und nicht ausgeschütteten Dividenden soweit diese nicht bereit den NP reduziert haben (um Zweifel abzu-
schließen, ohne jegliche Doppelzählungen), so dass

VB = (NG + E+KH) - (V+ GK + LD) wobei
VB =Verfügbarer Betrag
NG =Nettogewinn (vorgetragene Gewinne eingeschlossen)
E = jeder verfügbare Emissionsagio und andere frei zur Verfügung stehende Beträge KH=Betrag der Kapitalherabset-

zung und der gesetzlicher Rücklagenherabsetzung im Zusammenhang mit der zur Annullierung bestimmten Anteilskate-
gorie

V = Verluste (vorgetragene Verluste eingeschlossen)
GK = jegliche Beträge, die gemäß den gesetzlichen Bestimmungen und denen der vorliegenden Gesellschaftssatzung,

zur Rücklage bestimmt sind,
LD = alle aufgelaufenen und nicht ausgeschütteten Dividenden soweit diese nicht bereits den NP reduziert haben.
„Annullierungswert pro Anteil" wird durch Teilung des Gesamtannullierungsbetrags durch die Anzahl der zum Rück-

kauf und zur Annullierung bestimmen Anteile in der jeweiligen Anteilsklasse errechnet,
„Zwischenabschluss" bedeutet die Zwischenabschlüsse der Gesellschaft zum Zwischenabschlussdatum,
„Zwischenabschlussdatum" bedeutet das Datum, das nicht früher als acht (8) Tage vor dem Annullierungsdatum der

betroffenen Anteilsklasse festgelegt werden kann, insoweit dieses Datum nicht später als der letzte Tag der dritten Monate
nach Beendigung des ersten Geschäftsjahres ab dem Tag des Zwischenabschluss wird,

„Gesetzliche Rücklage " hat die in Artikel 21 festgelegte Bedeutung,
„Rückkaufpreis" bedeutet der Betrag, der auf Basis des entsprechenden Zwischenabschlusses durch die Geschäftsfüh-

rung festgelegt und durch die Gesellschafterversammlung genehmigt wurde Der Ruckkaufpreis wird nicht den Verfügbaren
Betrag übersteigen, zum Zeitpunkt der Annullierung der entsprechenden Anteilsklasse, soweit nichts anderes durch die
Gesellschafterversammlung in der vorgesehenen Form einer Satzungsänderung beschlossen wurde, und

„Gesamtannullierungsbetrag" bedeutet der Betrag, der auf Basis des entsprechenden Zwischenabschlusses durch die
Geschäftsführung festgelegt und durch die Gesellschafterversammlung genehmigt wurde. Der Gesamtannullierungsbetrag
wird nicht den Verfügbaren Betrag übersteigen, zum Zeitpunkt der Annullierung der entsprechenden Anteilsklasse, soweit
nichts anderes durch die Gesellschafterversammlung in der vorgesehenen Form einer Satzungsänderung beschlossen wur-
de.

Art. 11. Das Gesellschaftskapital kann herabgesetzt werden durch Rückkauf und Annullierung von Gesellschaftsantei-
len, einschließlich (i) Rückkauf und Annullierung einer oder mehrerer ganzer Anteilsklassen durch Rückkauf und
Annullierung aller in dieser Anteilsklasse gezeichneten Anteile oder (ii) durch Rückkauf und Annullierung der von einem
Gesellschafter gehaltenen Anteile, wie jederzeit durch die Geschäftsführung festgelegt wird und durch die Gesellschaf-
terversammlung genehmigt wird, vorausgesetzt jedoch, dass das Gesellschaftskapital über dem gesetzlich festgelegten
Minimum liegt.

Im Falle eines Rückkaufs und einer Annullierung einer oder mehrerer ganzer Anteilsklassen muss dieser Rückkauf und
Annullierung der Anteile in alphabetischer Reihenfolge erfolgen (beginnend mit den Anteilen der Klasse A).

Im Falle einer Herabsetzung des Gesellschaftskapitals durch den Rückkauf und die Annullierung einer oder mehrerer
Anteilsklasse (in der obengenannten Reihenfolge), gewährt diese Anteilsklasse ihren Anteilsinhabern ein Anrecht auf einen
Anteil des Gesamtannullierungsbetrags, dies pro rata zu ihrem Anteil.

Bei Rückkauf und Annullierung von Aktien der jeweiligen Klasse, wird der annullierte Wert der Aktie fällig und von
der Gesellschaft zu zahlen.

Im Falle einer Herabsetzung des Gesellschaftskapitals durch den Rückkauf und die Annullierung von allen von einem
Gesellschafter in jeder Anteilsklasse gehaltenen Anteilen, bekommt dieser Gesellschafter einen Rückkaufpreis, der nach
der Geschäftsführung festgelegt wird und durch die Gesellschafterversammlung genehmigt wird.

Die Gesellschaft kann, unter Beachtung der relevanten gesetzlichen Vorgaben, ihre eigenen Anteile zurückkaufen.

Art. 12. Unter den Gesellschaftern sind die Anteile frei übertragbar.
Die Anteile dürfen nicht „inter vivos“ an Nicht-Gesellschafter übertragen werden, es sei denn die Vertreter von we-

nigstens drei Viertel des Gesellschaftskapitals haben einer Übertragung in der Generalversammlung zugestimmt.
Weiterhin gelten die Bestimmungen von Artikel 189 und 190 des Gesetzes über Handelsgesellschaften.
Die Anteile sind gegenüber der Gesellschaft unteilbar und sie nimmt je Anteil nur einen Inhaber an.

Geschäftsführung

Art. 13. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschäftsführern geleitet. Bei mehreren Geschäftsführern
bilden diese die Geschäftsleitung. Die Geschäftsführer müssen nicht Gesellschafter sein. Die Geschäftsführer können zu
jeder Zeit mit oder ohne Grund durch einen Beschluss des/der Gesellschafter widerrufen werden.
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In dem Umgang mit Dritten werden die Geschäftsführer alle Befugnisse haben um im Namen der Gesellschaft zu handeln
und Operationen in Einklang mit dem Gesellschaftszweck und unter Beachtung der Bestimmungen dieser Satzung durch-
zuführen.

Alle Befugnisse, die nicht ausdrücklich durch das Gesetz oder diese Satzung der Generalversammlung der Gesellschafter
vorbehalten sind, unterliegen der Kompetenz des alleinigen Geschäftsführers oder der Geschäftsleitung.

Die Gesellschaft ist durch die Einzelunterschrift des alleinigen Geschäftsführers oder, bei mehreren Geschäftsführern,
durch die Einzelunterschrift eines jeden Geschäftsführers gebunden.

Der alleinige Geschäftsführer oder, im Falle von mehreren Geschäftsführern, kann die Geschäftsleitung ihre Befugnisse
für besondere Aufgaben an einen oder mehrere ad hoc Beauftrage übertragen.

Der alleinige Geschäftsführer oder, im Falle von mehreren Geschäftsführern, kann die Geschäftsleitung die Zuständig-
keiten und Entlohnung (falls zutreffend) dieses Beauftragten bestimmen, sowie die Dauer seines Mandats oder sonstige
zutreffenden Bedingungen davon.

Im Falle von mehreren Geschäftsführern, werden die Sitzungen der Geschäftsleitung gültig abgehalten, wenn eine
Mehrheit der Geschäftsführer anwesend ist.

In diesem Fall werden die Beschlüsse der Geschäftsleitung durch die Mehrzahl der anwesenden oder vertretenen Ge-
schäftsführer angenommen.

Die Benutzung von Videokonferenzeinrichtungen und Telefonkonferenzen sind zugelassen, wenn jeder teilnehmende
Geschäftsführer in der Lage ist, alle teilnehmenden Geschäftsführer zu hören und von diesen gehört zu werden, gleich ob
sie diese Technologie benutzen oder nicht und jeder teilnehmende Geschäftsführer gilt als anwesend und ist dazu ermäch-
tigt, per Video oder Telefon abzustimmen.

Die Befugnisse und Entlohnungen der Geschäftsführer, die an einem späteren Datum zusätzlich oder an Stelle der ersten
Geschäftsführer ernannt werden, werden in der Ernennungsurkunde bestimmt.

Art. 14. Keiner der Geschäftsführer übernimmt in seiner Funktion eine persönliche Haftung betreffend seine Verpflich-
tungen im Namen der Gesellschaft. Als Beauftragter ist er lediglich zuständig für die Ausübung seines Mandats.

Die Gesellschaft wird alle Geschäftsführer und ihre Erben, Beauftragten unbeschädigt halten von allen Ausgaben,
Schäden, Ausgleichen und Kosten, die auf vernünftige Weise in Verbindung mit einer Handlung, einem Verfahren ent-
stehen, in denen sie eine Partei sein können aufgrund ihrer Funktion als Geschäftsführer der Gesellschaft oder, auf Anfrage
der Gesellschaft oder einer anderen Gesellschaft in der die Gesellschaft Aktien hält oder Gläubiger ist und durch die er
keine Entschädigung erhält außer in Verbindung mit Angelegenheiten in denen er schließlich wegen grober Fahrlässigkeit
oder schwerwiegendem Verfehlen verurteilt wird. Im Falle einer Regelung erfolgt die Entschädigung lediglich, wenn die
Gesellschaft von ihren Rechtsbeiständen in Kenntnis gesetzt wird, dass die zu entschädigende Person ihre Verpflichtungen
nicht verletzt hat. Das vorliegende Recht auf Entschädigung schließt die anderen Anrechte dieser Person nicht aus.

Art. 15. Die Beschlüsse der Geschäftsführung werden in dessen Sitzungen gefasst.
Jeder Geschäftsführer kann in einer Sitzung der Geschäftsführung vertreten sein durch einen von ihm per Fax, Tele-

gramm oder Telex bezeichnetes anderes Mitglied.
Ein schriftlicher Beschluss, der von allen Geschäftsführern unterzeichnet ist, ist richtig und gültig als wäre er bei der

Sitzung der Geschäftsführung angenommen worden. Ein solcher Beschluss wird ausdrücklich per Rundschreiben, per Brief,
elektronische Post, Telefon, Telekonferenz oder Telekommunikationsmittel getroffen.

Beschlüsse der Gesellschafter

Art. 16. Gesellschafterbeschlüsse werden auf der Generalversammlung der Gesellschafter getroffen.
Die Einberufung dieser Versammlung ist nicht erforderlich solange es weniger als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter

gibt.
In diesem Fall kann die Geschäftsführung beschließen, jedem Gesellschafter den vollständigen Text der Beschlüsse

zuzuschicken, dies in schriftlicher Form und per Brief, elektronischer Post oder Telefax.

Art. 17. Beschlüsse werden gültig angenommen sofern Gesellschafter, die mehr als die Hälfte des Kapitals vertreten,
dafür gestimmt haben.

Wenn dieses Quorum bei der ersten Versammlung nicht erreicht ist, werden die Gesellschafter sofort per Einschreiben
zu einer zweiten Versammlung einberufen.

Auf dieser zweiten Versammlung werden die Beschlüsse durch die Mehrheit des vertretenen Kapitals gefasst.
Beschlüsse für die Änderung der Satzung müssen durch eine Mehrheitsabstimmung der Gesellschafter getroffen werden,

die wenigstens drei Viertel des Kapitals darstellen.
Jede Versammlung findet in Luxemburg statt oder an einem Ort, der von den Geschäftsführern beschlossen wird.
Dem alleinigen Gesellschafter werden die alleinigen Rechte übertragen, die der Gesellschafterversammlung nach Sek-

tion XII des Gesetzes vom 10. August 1915 für sociétés à responsabilité limitée zustehen.
Daraus folgt, dass alle Entscheidungen, die den Befugnisbereich der Geschäftsführer überschreiten, vom alleinigen

Gesellschafter getroffen werden.
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Geschäftsjahr - Bilanz

Art. 18. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 19. Jedes Jahr, am 31. Dezember, erstellt die Geschäftsführung eine Bilanz mit der Angabe der Wirtschaftsgüter
der Gesellschaft sowie der Guthaben und Schulden zusammen mit einer Zusammenfassung der Verpflichtungen und der
Schulden der Geschäftsführer gegenüber der Gesellschaft.

Gleichzeitig erstellt die Geschäftsführung eine Gewinn- und Verlustrechnung, die der Generalversammlung zusammen
mit der Bilanz zur Zustimmung unterbreitet wird.

Art. 20. Jeder Gesellschafter kann dieses Inventar und die Bilanz am Sitz der Gesellschaft einsehen.

Art. 21. Ein Betrag von fünf Prozent (5%) des Nettogewinns wird zur Bildung der gesetzlichen Rücklage verwendet,
solange bis die gesetzliche Rücklage ein Zehntel des Kapitals beträgt (die „Gesetzliche Rücklage").

Nach der Bereitstellung der gesetzlichen Rücklage werden die Gesellschafter festlegen, wie der verbleibende jährliche
Nettogewinn verteilt werden soll, ob durch vollständige oder teilweise Bildung einer Rückstellung oder als Zuweisung zu
einer Provisionszahlung, durch Übernahme bis in das nächste Geschäftsjahr oder durch Ausschüttung, gemeinsam mit den
übernommenen Gewinnen, den ausschüttungsfähigen Rücklagen oder den Ausgabeprämien an die Gesellschafter.

Unter Berücksichtigung der vorstehenden Bestimmungen können die Gesellschaftsführer die Ausschüttung von Zwi-
schendividenden an die Gesellschafter unter folgenden Bedingungen beschließen:

- eine Zwischenbilanz wird vom wird vom Geschäftsführer oder dem Geschäftsführungsrat erstellt wird,
- die Zwischenbilanz muss genügend Gewinne, einschließlich vorgetragener Gewinne oder ausschüttungsfähiger Rück-

lagen ausweisen,
- die Entscheidung zur Zahlung von Zwischendividenden wird vom Geschäftsführer oder dem Geschäftsführungsrat

getroffen, und
- eine Zusicherung wurde gegeben, dass die Rechte der Gläubiger der Gesellschaft nicht gefährdet sind und dass fünf

Prozent (5%) des jährlichen Gewinns der gesetzlichen Rücklage zugeführt worden ist.

Art. 22. Für den Fall, dass Dividenden ausgezahlt werden, soll, für die jeweiligen Anteilsklassen folgender Betrag
ausgeschüttet werden und in folgender Reihenfolge:

- den Anteilseignern der Klasse B steht pro rata eine jährliche Vorzugsdividende zu, die eins Komma eins null Prozent
(1,10%) des Nominalwertes der von der Gesellschaft gezeichneten Anteile der Klasse B beträgt;

- den Anteilseignern der Klasse A stehen alle weiteren ausschüttbaren Beträge zu.
Für den Fall, dass keine Anteile der ersten Klasse (in alphabetischer Reihenfolge beginnend mit Anteilen der Klasse A)

der Gesellschaft mehr, in Folge von Rückzahlung, Rückkauf oder anderweitig zum Zeitpunkt der Ausschüttung, existieren,
stehen den Anteilseignern der nächsten Klasse (in alphabetischer Reihenfolge, d.h. Klasse B) alle weiteren ausschüttbaren
Beträge zu.

Auflösung

Art. 23. Die Auflösung wird von einem oder mehreren Liquidatoren vorgenommen, welche nicht Gesellschafter zu sein
brauchen, die von den Gesellschaftern ernannt sind, die auch deren Befugnisse und Entlohnung bestimmen.

Nach Abschluss der Auflösung der Gesellschaft wird das Guthaben der Gesellschaft an die Gesellschafter, im Verhältnis
ihrer Beteiligung am Kapital der Gesellschaft, verteilt.

Geltende Gesetzgebung

Art. 24. Es wird Bezug genommen auf die im ersten Artikel angeführten Gesetzesbestimmungen sofern diese nicht
ausdrücklich durch diese Satzung aufgehoben sind.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tag der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2016.

Zeichnung - Zahlung

Alle 1.250.000 (eine Million zweihundertfünfzigtausend) Stammanteile der Klasse A und 1.250.000 (eine Million
zweihundertfünfzigtausend) Stammanteile der Klasse B, welche das vollständige Gesellschaftskapital darstellen, wurden
vollständig in Bar eingezahlt und wie folgt eingezahlt:

SSVP III Str SSVP III Kieran
A . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 576,400 592,500 81,100 1,250,000
B . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 576,400 592,500 81,100 1,250,000
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,152,800 1,185,000 162,200 2,500,000
Der Betrag von EUR 25.000 (fünfundzwanzig tausend Euro) entsprechend dem Gesellschaftskapital steht der Gesell-

schaft ab sofort zur Verfügung, wie dies dem Notar belegt wurde.
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Kostenschätzung

Die Kosten, Ausgaben, Gebühren und Lasten gleich welcher Art, die die Gesellschaft in Verbindung mit ihrer Gründung
tragen oder bezahlen muss, wurden auf EUR 1.500 (eintausendfünfhundert Euro) geschätzt.

Generalversammlung

Sofort nach der Gründung der Gesellschaft, haben die oben bezeichneten Personen, die die Gesamtheit des gezeichneten
Kapitals darstellen und die der Sitzung erteilten Befugnisse ausüben, folgende Beschlüsse getroffen:

1) Als Geschäftsführer der Gesellschaft auf unbestimmte Dauer wurden ernannt:
- Herr Frank PRZYGODDA, Manager, geboren am 28. Februar 1968 in Bochum (Deutschland), mit beruflicher Adresse

in 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxemburg; und
- Frau Caroline HARTMANN, Manager, geboren am 9. September 1980 in Sankt-Vith (Belgien), mit beruflicher Ad-

resse in 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxemburg.
In Einklang mit Artikel elf dieser Satzung, ist die Gesellschaft durch die Einzelunterschrift eines Geschäftsführers

gebunden.
2) Die Gesellschaft wird ihren Sitz in 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxemburg haben.
Der unterzeichnete Notar, der Englisch spricht und versteht, bestätigt hiermit, dass auf Anfrage der oben erschienenen

Partei, dieser Akt auf Englisch verfasst wurde und von der deutschen Übersetzung gefolgt ist. Auf Anfrage der gleichen
Partei und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die englische Fassung
maßgebend.

Diese Urkunde wurde am eingangs dieser Urkunde erwähnten Datum in Luxembourg erstellt.
Nachdem diese Urkunde dem Vertreter der erschienenen Parteien, welcher der unterzeichnenden Notarin durch Name,

Nachname, Familienstand und Anschrift bekannt ist, vorgelesen wurde, unterzeichnete er die vorliegende Urkunde ge-
meinsam mit der Notarin.

Signé: G. Saddi et M. Loesch.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 05 avril 2016. 2LAC/2016/7305. Reçu soixante-quinze euros EUR 75,-.

Le Receveur ff. (signé): Yvette THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 avril 2016.
Référence de publication: 2016090153/531.
(160059011) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2016.

Petroleum Equity Rho Luxembourg Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.650.000,00.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 287-289, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 203.658.

Suite aux résolutions du conseil de gérance prises en date du 23 mars 2016 avec effet au 4 avril 2016, il a été décidé que
la Société a changé d'adresse comme suit:

Du: 2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg
Au: 287-289 route d'Arlon, L-1150 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 avril 2016.
Référence de publication: 2016090922/14.
(160059585) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2016.

Rossmils International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 205.257.

STATUTS

L'an deux mille seize, le vingt-trois mars.
Pardevant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU:
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TC PRIVATE EQUITY S.à r.l., ayant son siège social à 127, rue de Mühlenbach, L-2168 Luxembourg, immatriculé au
Registre de Commerce et des Société du Luxembourg sous le numéro B 147964,

ici dûment représentée par Monsieur Max MAYER, employé, demeurant professionnellement à Junglinster, 3, route de
Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée.

La prédite procuration, signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
pour être enregistrée avec lui.

Laquelle comparante a requis le notaire instrumentant d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts d'une société qu'elle déclare
constituer comme suit:

Art. 1 er .  Il est constitué par les présentes entre le comparant et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-
après créées une société anonyme luxembourgeoise sous la dénomination de «Rossmils International S.A.».

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Le siège de la société est établi à Luxembourg.
Lorsque des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique ou social feraient obstacle à l'activité

normale de la société à son siège ou seraient imminents, le siège social pourra être transféré par simple décision du conseil
d'administration dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg et même à l'étranger, et ce jusqu'à la disparition
desdits événements.

Art. 4. La Société a pour objet toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de participation
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le développement
de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation d'un portefeuille
se composant de tous titres, instruments financiers, obligations, bons du trésor, participations, actions, marques et brevets
ou droits de propriété intellectuelle de toute origine, participer à la création, l'administration, la gestion, le développement
et au contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute
autre manière, tous titres, marques, brevets ou droits de propriété intellectuelle, les réaliser par voie de vente, de cession
d'échange ou autrement, faire mettre en valeur ces affaires, marques, brevets et droits de propriété intellectuelle, accorder
aux sociétés auxquelles elle s'intéresse tous concours, prêts, avances ou garanties et/ou aux sociétés affiliées et/ou sociétés
appartenant à son Groupe de sociétés, le Groupe étant défini comme le groupe de sociétés incluant les sociétés mères, ses
filiales ainsi que les entités dans lesquelles les sociétés mères ou leurs filiales détiennent une participation.

La Société pourra détenir, développer, exploiter des marques, brevets, concessions, licences ou tout autre droit de
propriété intellectuelle, directement ou par l'exploitation de concessions ou licences.

Elle pourra également être engagée dans les opérations suivantes, il est entendu que la Société n'entrera dans aucune
opération qui pourrait l'amener à être engagée dans toute activité qui serait considérée comme une activité réglementée du
secteur financier:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds, notamment,
par l'émission de titres, d'obligations, de billets à ordre et d'autres instruments de dettes ou de titres de capital ou utiliser
des instruments financiers dérivés ou autres;

- avancer, prêter, déposer des fonds ou donner crédit à ou avec garantie de souscrire à ou acquérir tous instruments de
dette, avec ou sans garantie, émis par une entité affiliée luxembourgeoise ou étrangère, pouvant être considérés dans l'intérêt
de la Société;

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, y inclus
des opérations immobilières, qui se rattachent à son objet ou qui le favorisent.

D'une façon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et faire toutes opérations qu'elle
jugera utiles à l'accomplissement ou au développement de son objet.

La société n'exercera pas directement une activité industrielle et ne tiendra aucun établissement commercial ouvert au
public.

Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé à TRENTE ET UN MILLE EURO (31.000- EURO), représenté par
TROIS MILLE CENT (3.100) actions, chacune d'une valeur nominale de DIX EURO (10.- EUR).

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire.
Le capital souscrit de la société peut être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des actionnaires

statuant comme en matière de modification des statuts.
La société peut, dans la mesure où, et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.
Les actions de la société peuvent être créées, aux choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs

de plusieurs actions.
En cas d'augmentation du capital social, les droits attachés aux actions nouvelles seront les mêmes que ceux dont jouissent

les actions anciennes.
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Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins et qui élit un président dans son
sein. Les administrateurs sont nommés pour un terme n'excédant pas six années.

Toutefois, lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, à une assemblée générale des actionnaires,
il est constaté que celle-ci n'a plus qu'un actionnaire unique, la composition du conseil d'administration peut être limitée à
un (1) membre jusqu'à l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de l'existence de plus d'un actionnaire.

Tout administrateur pourra être révoqué avec ou sans motif à tout moment par décision de l'assemblée générale des
actionnaires.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit ou par
câble, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collègues.
Une résolution du Conseil d'administration peut être prise par écrit. Une telle résolution consistera en un ou plusieurs

documents, contenant les résolutions, et elles seront signées, manuellement ou électroniquement par voie de signature
électronique valable en droit luxembourgeois, par chaque administrateur (résolution circulaire). La date de ladite résolution
est celle de la dernière signature.

Tout administrateur peut participer à une réunion du conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garan-
tissant une participation effective à la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de façon continue. La
participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion. La réunion tenue par
de tels moyens de communication à distance est réputée se tenir au siège de la société.

Art. 7. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire tous
les actes de disposition et d'administration qui rentrent dans l'objet social, et tout ce qui n'est pas réservé à l'assemblée
générale par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence. Il peut notamment compromettre, transiger, consentir
tous désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

Le conseil d'administration peut procéder à un versement d'acomptes sur dividendes aux conditions et suivant les mo-
dalités fixées par la loi.

Le conseil d'administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journalière des affaires de la société, ainsi que la
représentation de la société en ce qui concerne cette gestion à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et/ou
agents, associés ou non-associés.

La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute(s) personne
(s) à laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d'administration. Lorsque le
conseil d'administration est composé d'un seul membre, la Société sera engagée par sa seule signature.

Art. 8. Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, seront suivies au nom de la société par un membre
du conseil ou la personne déléguée par le conseil.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée à un ou plusieurs commissaires. Ils sont nommés pour un terme n'excédant
pas six années.

Art. 10. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 11. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le troisième jeudi du mois de juin à 11.00 heures au siège
social ou à tout autre endroit à désigner par les avis de convocation. Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée se réunira
le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Pour pouvoir assister à l'assemblée générale, les propriétaires d'actions au porteur doivent en effectuer le dépôt
cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter lui-même ou par mandataire,
lequel peut ne pas être lui-même actionnaire.

Art. 13. L'assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.
Elle décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net.

L'assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés à l'amortissement du capital
sans que le capital exprimé soit réduit.

Art. 14. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du 10
août 1915 et aux lois modificatives.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2016.
2) La première assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2017.

Souscription

Toutes les actions ont été souscrites par «TC PRIVATE EQUITY S.à r.l.», pré-qualifiée.
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Toutes ces actions ont été libérées intégralement en numéraire, de sorte que la somme de TRENTE ET UN MILLE
EURO (31.000- EUR) se trouve dès-à-présent à la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire
instrumentant, qui le constate expressément.

Déclaration - Evaluation - Frais

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié les conditions prévues par l'article vingt-six de la loi du 10 août 1915, telle
que modifiée ultérieurement et en constate expressément l'accomplissement.

Le montant, au moins approximatif, des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution, est évalué approximativement à la somme
de mille deux cent cinquante euros.

Décisions de l'actionnaire unique

Et aussitôt l'actionnaire unique, par son représentant susnommé, a pris les résolutions suivantes:
1.- Le nombre des administrateurs est fixé à trois et celui des commissaires à un.
2.- Ont été appelés aux fonctions d'administrateurs:

- Monsieur Christian BÜHLMANN, expert-comptable, né à Etterbeek (Belgique), le 1 er mai 1971, demeurant profes-
sionnellement à L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach;

- Madame Joanna DROZD, employée privée, née à Opole (Pologne), le 16 juin 1980, demeurant professionnellement
à L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach;

- Monsieur Mickael DETOUT, employée privée, né à Boulogne-Sur-Mer (France), le 16 mars 1971, demeurant pro-
fessionnellement à L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

3.- A été appelée aux fonctions de commissaire:
La société anonyme «TRUSTCONSULT LUXEMBOURG S.A.», ayant son siège social à L-2168 Luxembourg, 127,

rue de Mühlenbach, R.C.S. Luxembourg section B numéro 86995.
4.- Le siège de la société est établi à L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.
5.- La durée du mandat des administrateurs et du commissaire été a fixée à six ans.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en français suivis d'une traduction anglaise, à la requête de la même personne et en cas de
divergences entre le texte français et anglais, la version française fera foi.

Dont acte, fait et passé à Junglinster, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et demeure,

il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Suit la version anglaise du texte qui précède:

In the year two thousand and sixteen, on the twenty-third day of March.
Before us Maître Jean SECKLER, notary residing at Junglinster (Grand-Duchy of Luxembourg).

THERE APPEARED:
The company TC PRIVATE EQUITY S.à r.l. having its registered address at 127, rue de Mühlenbach, L-2168 Lux-

embourg, registered with the Luxembourg Register of Trade and Companies under number B 147964
hereby duly represented by Mr. Max MAYER, employee, residing professionally at Junglinster, 3, route de Luxembourg

(Grand-Duchy of Luxembourg), by virtue of a power of attorney given under private seal.
The said proxy, signed ne varietur by the proxy-holder and the undersigned notary, will remain attached to this deed for

the purpose of registration.
Such appearing party has requested the officiating notary to enact the following articles of association of a company

which they declare to have established as follows:

Art. 1. Between the present this day and all persons who will become owners of the shares mentioned hereafter, a
Luxembourg public limited liability company (Société Anonyme) is hereby formed under the title of “Rossmils Interna-
tional S.A.”.

Art. 2. The Company is established for an unlimited period.

Art. 3. The registered office of the Company is in Luxembourg. It may be transferred by decision of the Board of Directors
to any other locality of the Grand-Duchy of Luxembourg and even abroad, should a situation arise or be deemed imminent,
whether military, political, economic or social, which would prevent the normal activity at the registered office of the
Company, and until such time as the situation becomes normalised.
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Art. 4. The purpose of the Company is any operation related directly or indirectly to the holding of participations, in
any form whatsoever in any companies, as well as the administration, management, control and development of such
participations.

The Company may also use its assets to create, to manage, to improve and to liquidate a portfolio consisting of any
assets, financial instruments, bonds, debentures, stocks, notes, securities, trademarks, patents or intellectual property rights
of any kind, to participate to the ownership, administration, management, development and control of any enterprises, to
acquire, by effect of contribution, subscription, assignment or purchase option or in any other way, any assets, trademark
or patents or other intellectual property rights, to monetize any such assets or rights by effect of sale, assignment, exchange
or otherwise, to develop such enterprises, trademarks, patents or other intellectual property rights, to grant to companies
into which the Company has an interest any assistance, loan, cash or guaranty and/or to affiliated companies and/or com-
panies that are part to its Groups of companies, the Group being referred to herein as the group of companies including
mother entities, its subsidiaries and any other entity into which the mother entities or their subsidiaries hold a participation.

The Company may also be part of such transaction, it is understood that the Company shall not be part of any transaction
which may bring the Company to be engaged in any activity which may be considered as a regulated activity of a financial
nature:

- grant loans in any form or to acquire any means to grant credits and secure funds therefore, notably, by issuing securities,
bonds, notes and other debt or equity titles or by using derivatives or otherwise;

- give access to, lend, transmit funds or provide credit access to or with subscription guaranties to or acquire any debt
instruments, with or without guaranty, emitted by an Luxembourg or foreign affiliated entity, which may be in the Com-
pany's interest;

The Company shall conduct any act that is necessary to safeguard its rights and shall conduct all operations generally
without limitation, including real estate operations, which relate to or enable its purposes.

In general, it may take any measures and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment and
development of its purposes.

The Company shall not directly carry out any industrial activity or maintain a commercial establishment opened to the
public.

Art. 5. The subscribed capital of the Company is fixed at THIRTY ONE THOUSAND EURO (EUR 31,000.-) repre-
sented by THREE THOUSAND ONE HUNDRED (3,100) shares of a par value of TEN EURO (EUR 10.-) each.

The shares are in nominative or bearer form, at the option of the shareholder.
The subscribed capital of the Company may be increased or reduced by a decision of the General Meeting of shareholders

voting with the same quorum as for the amendment of the articles of association.
The Company may to the extent and under the restrictions foreseen by law redeem its own shares.
The Company's shares may be created, at the owner's option in certificates representing single shares or two or more

shares.
Should the corporate share capital be increased, the rights attached to the new shares will be the same as those enjoyed

by the old shares.

Art. 6. The Company is administered by a Board of Directors comprising at least three members, which elect a president
among themselves. The mandate of the Directors may not exceed six years.

However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknowledged in a general meeting of
shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of the board of director may be limited to
one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is more than one shareholders in
the Company.

Any Director may be removed at any time with or without cause by the general meeting of shareholders.
Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex or

facsimile another Director as his proxy.
A Director may represent more than one of his colleagues
A resolution of the Board of Directors may be passed in writing. Such resolution shall consist of one or several documents

containing the resolutions and signed, manually or electronically by means of an electronic signature which is valid under
Luxembourg law, by each and every Director (circular resolution). The date of such resolution shall be the date of the last
signature.

Any Director may participate in any meeting of the Board of Directors by way of videoconference or by any other similar
means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical char-
acteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninterruptedly.
The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The meeting held
by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company.

Art. 7. The Board of Directors possesses the widest powers to manage the business of the Company and to take all action
of disposal and administration which are in line with the object of the Company, and anything which is not a matter for the
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General Meeting in accordance with the present Articles or governed by law, comes within its competence. In particular
it can arbitrate, compromise, grant waivers and grant replevins with or without payment.

The Board of Directors is authorized to proceed to the payment of a provision of dividend within the bounds laid down
by the law.

The Board of Directors may delegate all or part of its powers concerning the daily management of the Company's
business, either to one or more Directors, or, as holders of a general or special proxy, to third persons who do not have to
be shareholders of the Company.

The Company will be bound by the joint signature of two (2) directors or the sole signature of any persons to whom
such signatory power shall be delegated by the board of directors. In case the board of directors is composed of one (1)
member only, the Company will be bound by the signature of the sole director.

Art. 8. Legal action, as claimant as well as defendant, will be taken in the name of the Company by one member of the
Board of Directors, or by the person delegated to this office.

Art. 9. The Company's operations are supervised by one or more auditors. Their mandate may not exceed six years.

Art. 10. The Company's business year begins on January 1 and closes on December 31.

Art. 11. The annual general meeting is held on the third Thursday of June at 11.00 a.m. at the Company's registered
office, or at any other place to be specified in the convening notices. If such day is a legal holiday the General Meeting
will be held on the next following business day.

Art. 12. To be admitted to the General Meeting, the owner of bearer shares must deposit them five full days before the
date fixed for the meeting, any shareholder will be entitled to vote in person or through a proxy, who need not to be a
shareholder himself.

Art. 13. The General Meeting has the widest powers to take or ratify any action concerning the Company. It decides
how the net profit is allocated and distributed.

The General Meeting may decide that profits and distributable reserves are assigned to the redemption of the stock,
without reduction of the registered capital.

Art. 14. For any points not covered by the present articles, the parties refer to the provisions of the Act of August 10,
1915 and of the modifying Acts.

Transitory Provisions

1) The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31 st of December 2016.
2) The first General Meeting will be held in the year 2017.

Subscription

All the shares have been subscribed by TC PRIVATE EQUITY S.à r.l., prenamed.
All these shares are fully paid up by payments in cash such that the sum of THIRTY ONE THOUSAND EURO (EUR

31,000.-) is from now on at the free disposal of the Company, proof whereof having been given to the officiating notary,
who bears witness expressly to this fact.

Statement - Valuation - Costs

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed in article 26 of the law of August 10, 1915 as
subsequently amended have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or
charged to the Company as a result of its formation, is approximately valued at one thousand two hundred and fifty euro

Decisions of the sole shareholder

The above named sole shareholder, through his mandatory, has immediately taken the following resolutions.
1.- The number of Directors is fixed at three and that of the auditors at one.
2.- The following have been appointed as Directors:

- Mr. Christian BÜHLMANN, chartered accountant, born in Etterbeek (Belgium), on the 1 st of May 1971, residing
professionally at L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach;

- Mrs Joanna DROZD, private employee, born in Opole (Poland), on the 16 th of June 1980, residing professionally at
L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach;

- Mr Mickael DETOUT, private employee, born in Boulogne-Sur-Mer (France), on the 16 th March 1971, residing
professionally at L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

3.- The following has been appointed as statutory auditor:
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The public limited company “TRUSTCONSULT LUXEMBOURG S.A.”, having its registered office at L-2168 Lux-
embourg, 127 rue de Mühlenbach, R.C.S. Luxembourg section B number 86995.

4.- The Company's registered office shall be at L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.
5.- The term of office of the Directors and the statutory auditor shall be for six years.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in French, followed by an English version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the French and the English text, the French version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up at Junglinster, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read in the language of the mandatory, known to the notary by his surname, Christian name,

civil status and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.
Signé: Max MAYER, Jean SECKLER.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 29 mars 2016. Relation GAC/2016/2474. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2016090963/292.
(160059877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2016.

AREGA S.A., SPF, Société à responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine familial.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 205.485.

STATUTS

L’AN DEUX MIL SEIZE, LE DOUZE AVRIL.
Par-devant Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
La société LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A., en abrégé INTERCONSULT, une société ano-

nyme de droit luxembourgeois, ayant son siège social à L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 40.312,

ici représenté par Madame Sophie JACQUET, employée privée, résidant professionnellement au 37/A, avenue J.F.
Kennedy, L-1855 Luxembourg,

spécialement mandatée à cet effet par procuration sous seing privé en date du 5 avril 2016.
La prédite procuration, signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, restera

annexée aux présentes avec lesquelles elle sera soumise à la formalité de l'enregistrement.
Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a prié le notaire instrumentant d’arrêter ainsi qu'il suit les

statuts d'une société anonyme à constituer.

Dénomination - Siège - Durée - Objet - Capital

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société de gestion de patrimoine familial, en abrégé «SPF», sous forme
d’une société anonyme sous la dénomination de «AREGA S.A., SPF». La société sera régie par les présents statuts et les
dispositions légales.

Art. 2. Le siège de la société est établi à Luxembourg-Ville.
Par simple décision du conseil d'administration respectivement de l'administrateur unique, la société pourra établir des

filiales, succursales, agences ou sièges administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.
Sans préjudice des règles du droit commun en matière de résiliation contractuelle, au cas où le siège de la société est

établi par contrat avec des tiers, le siège de la société pourra être transféré sur simple décision du conseil d'administration
respectivement de l'administrateur unique à tout autre endroit de la commune du siège. Le siège social pourra être transféré
dans toute autre localité du Grand-Duché au moyen d’une résolution de l'actionnaire unique ou en cas de pluralité d’ac-
tionnaires au moyen d’une résolution de l'assemblée générale des actionnaires.

Lorsque des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social, de nature à compromettre l'activité
normale au siège social ou la communication aisée de ce siège avec l'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d'effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire
du siège, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siège social sera faite et portée à la connaissance des tiers par l'un des organes exécutifs
de la société ayant qualité de l'engager pour les actes de gestion courante et journalière.
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Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société a pour objet exclusif l'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d’actifs constitués d’ins-
truments financiers (au sens de la loi du 5 août 2005 sur les contrats de garantie financière) et d’espèces et avoirs de quelque
nature que ce soit détenus en compte.

Elle pourra détenir des participations dans des sociétés sans toutefois s’immiscer dans la gestion de celles-ci.
Elle ne pourra exercer aucune activité commerciale.
Elle réservera ses actions, soit à des personnes physiques agissant dans le cadre de la gestion de leur patrimoine privé,

soit à des entités patrimoniales agissant exclusivement dans l'intérêt du patrimoine privé d’une ou de plusieurs personnes
physiques, soit à des intermédiaires agissant pour le compte des investisseurs précités.

Les titres qu’elle émettra ne pourront faire l'objet d’un placement public ou être admis à la cotation d’une bourse de
valeurs.

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques qui se
rattachent à son objet ou le favorisent, en restant toutefois dans les limites fixées par la loi du 11 mai 2007 relative à la
création d’une société de gestion de patrimoine familial («SPF»), telle que modifiée.

Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé à EUR 50.000,- (cinquante mille euros) représenté par 500 (cinq cents)
actions d'une valeur nominale de EUR 100,- (cent euros) chacune.

Les actions sont et resteront nominatives.
La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.
Le capital autorisé est, pendant la durée telle que prévue ci-après, de EUR 3.000.000,- (trois millions d’euros) qui sera

représenté par 30.000 (trente mille) actions d'une valeur nominale de EUR 100,- (cent euros) chacune.
Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent être augmentés ou réduits par décision de l'assemblée

générale des actionnaires statuant comme en matière de modification des statuts.
En outre, le conseil d'administration est autorisé, pendant une période se terminant cinq (5) ans après la publication de

l'acte de constitution de la Société au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, à augmenter en une ou plusieurs
fois le capital souscrit à l'intérieur des limites du capital autorisé avec émission d'actions nouvelles. Ces augmentations de
capital peuvent être souscrites avec ou sans prime d'émission, à libérer en espèces, en nature ou par compensation avec des
créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-à-vis de la société, ou même par incorporation de bénéfices
reportés, de réserves disponibles ou de primes d'émission, ou par conversion d'obligations comme dit ci-après.

Le conseil d'administration est spécialement autorisé à procéder à de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions à émettre.

Le conseil d'administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne dûment
autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie de cette
augmentation de capital.

Chaque fois que le conseil d'administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit, il
fera adapter le présent article.

Le conseil d'administration est encore autorisé à émettre des emprunts obligataires ordinaires, avec bons de souscription
ou convertibles, sous forme d'obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables en quelque
monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d'obligations, avec bons de souscription ou convertibles, ne pourra
se faire que dans le cadre des dispositions légales applicables au capital autorisé, dans les limites du capital autorisé ci-
dessus spécifié et dans le cadre des dispositions légales, spécialement de l'article 32-4 de la loi du 10 août 1915 telle que
modifiée.

Le conseil d'administration déterminera la nature, le prix, le taux d'intérêt, les conditions d'émission et de remboursement
et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siège social de la société.

Administration - Surveillance

Art. 6. En cas de pluralité d’actionnaires, la société doit être administrée par un conseil d’administration composé de
trois membres au moins, actionnaires ou non.

Si la société est établie par un actionnaire unique ou si à l'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la société a seulement un actionnaire restant, la composition du conseil d’administration peut être limitée à
un (1) membre jusqu’à l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de l'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs ou l'administrateur unique seront élus par l'assemblée générale des actionnaires pour un terme qui
ne peut excéder six ans et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d'une place d'administrateur nommé par l'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi nom-
més ont le droit d'y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, l'assemblée générale, lors de la première réunion, procède à
l'élection définitive.
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Art. 7. Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président. En cas d'empêchement du président, l'admi-
nistrateur désigné à cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d'administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.
Le conseil d'administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou

représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu'un administrateur ne puisse représenter plus d'un de ses
collègues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions à l'ordre du jour par lettre, fax, conférence vidéo ou
téléphonique dans les formes prévues par la loi.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au même titre qu'une décision
prise à une réunion du conseil d'administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise à la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de partage,
la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procès-verbaux des séances du conseil d'administration sont signés par les membres présents aux séances.
Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d'administration ou l'administrateur unique est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous
les actes d'administration et de disposition qui rentrent dans l'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont
pas réservés expressément par la loi du 10 août 1915 et ses modifications ultérieures et les statuts à l'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d'administration ou l'administrateur unique pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion
journalière à des administrateurs ou à des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement être actionnaires.

Art. 12. Vis-à-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances, en cas d’administrateur unique, par la signature
individuelle de l'administrateur unique, ou en cas de pluralité d’administrateurs, par la signature conjointe de deux admi-
nistrateurs ou par la signature individuelle d'un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature d'un seul
administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les administrations
publiques.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par l'assemblée générale
qui fixe leur nombre et leur rémunération, et toujours révocables.

La durée du mandat de commissaire est fixée par l'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.

Assemblée générale

Art. 14. S’il y a seulement un actionnaire, l'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés à l'assemblée générale
des actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d’actionnaires, l'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires sociales.

Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siège social, à l'endroit indiqué dans la convocation,
le premier lundi du mois de juin à 16.30 heures.

Si la date de l'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut être convoquée par le conseil d'administration respectivement par
l'administrateur unique ou par le(s) commissaire(s). Elle doit être convoquée sur la demande écrite d'actionnaires repré-
sentant 10% du capital social.

Art. 17. Chaque action donne droit à une voix.
La société ne reconnaît qu'un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs propriétaires

en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule
personne ait été désignée comme étant à son égard propriétaire.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
Le conseil d'administration ou l'administrateur unique établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.
Il remet ces pièces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant l'assemblée générale ordinaire

au(x) commissaire(s).

Art. 19. Sur le bénéfice net de l'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est à la disposition de l'assemblée générale.
Le conseil d'administration ou l'administrateur unique pourra verser des acomptes sur dividendes sous l'observation des

règles y relatives.
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L'assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés à l'amortissement du capital
sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. La société peut être dissoute par décision de l'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Disposition générale

Art. 21. La loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures ainsi que la loi du 11 mai
2007 sur la société de gestion de patrimoine familial («SPF») trouveront leur application partout où il n'y a pas été dérogé
par les présents statuts.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2016.
La première assemblée générale annuelle se tiendra en 2017.
Le(s) premier(s) administrateur(s) et le(s) premier(s) commissaire(s) sont élus par l'assemblée générale extraordinaire

des actionnaires suivant immédiatement la constitution de la société.
Par dérogation à l'article 7 des statuts, le premier président du conseil d'administration est désigné par l'assemblée

générale extraordinaire désignant le premier conseil d'administration de la société.

Souscription et paiement

Les 500 (cinq cents) actions ont été souscrites par l'actionnaire unique, LUXEMBOURG INTERNATIONAL CON-
SULTING S.A., en abrégé INTERCONSULT, pré-désignée, représentée comme dit ci-avant.

Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en espèces, de sorte que la somme de EUR 50.000,-
(cinquante mille euros) se trouve dès à présent à la libre disposition de la société, preuve en ayant été donnée au notaire
instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par l'article 26 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales et ses modifications ultérieures ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué les frais incombant à la société du chef de sa constitution à environ mille quatre cents euros (EUR
1.400,-).

Résolutions de l’actionnaire unique

L’actionnaire unique prénommé, représenté comme dit ci-avant, représentant l'intégralité du capital social, a pris les
résolutions suivantes:

Première résolution

Le nombre d'administrateurs est fixé à trois.
Sont appelés aux fonctions d'administrateurs, leurs mandats expirant à l'assemblée générale statuant sur les comptes du

premier exercice social:
1. Monsieur Jean-Marc DEBATY, né à Rocourt (Belgique), le 11 mars 1966, demeurant professionnellement à L-2227

Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve,
2. Madame Carine AGOSTINI, née à Villerupt (France), le 27 avril 1977, demeurant professionnellement à L-2227

Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve,
3. Madame Angelina SCARCELLI, née à Thionville (France), le 13 septembre 1974, demeurant professionnellement

à L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.
Monsieur Jean-Marc DEBATY, prénommé, est nommé aux fonctions de président du conseil d'administration.

Deuxième résolution

Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes, son mandat expirant à l'assemblée générale statuant sur les
comptes du premier exercice social: LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A., en abrégé INTERCON-
SULT, une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siège social à L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte
Neuve, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 40.312.
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Troisième résolution

Le siège social de la société est fixé au 11, avenue de la Porte Neuve, L-2227 Luxembourg.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, connu du notaire par nom, prénom,

état et demeure, le prédit mandataire a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: S. JACQUET, C. DELVAUX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 13 avril 2016. Relation: 1LAC/2016/12033. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 avril 2016. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2016095045/209.
(160065355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 avril 2016.

Intergem Holding S.C., Société Civile.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 7, rue Guillaume J. Kroll.

R.C.S. Luxembourg E 5.700.

Extrait du transfert de part sociale intervenu en date du 14 avril 2016

Suite au transfert de part sociale intervenu en date du 14 avril 2016, le capital de la société INTERGEM HOLDING
S.C. se décompose comme suit:

RESIDENCE 4U S.A.: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 99 parts.
MONEGATE HOLDING S.C.: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 part.
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2016094610/16.
(160064293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2016.

Hipoteca XXV Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 534, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 198.077.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le 31 décembre 2015.
Pour statuts coordonnés
Maître Jacques KESSELER
Notaire

Référence de publication: 2016094567/13.
(160064098) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2016.

Candriam L, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-4360 Esch-sur-Alzette, 14, Porte de France.

R.C.S. Luxembourg B 182.856.

L'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires qui s'est tenue le 19 avril 2016:
- a renouvelé le mandat d'administrateur de:
Madame Nadège DUFOSSE, 136, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg
Monsieur Vincent HAMELINK, Avenue des Arts 58, B-1000 Bruxelles
Monsieur Jean-Yves MALDAGUE, 136, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg
Monsieur Alain PETERS, 136, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg
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pour une période d'un an prenant fin lors de la prochaine assemblée en 2017

- a renouvelé le mandat de PricewaterhouseCoopers, RCS B-65477, 2, rue Gerhard Mercator, L-2182 Luxembourg, en
tant que Réviseur d'Entreprises pour une période d'un an prenant fin lors de la prochaine assemblée en 2017.

Pour CANDRIAM L
Société d'Investissement à Capital Variable
RBC INVESTOR SERVICES BANK S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2016096702/20.

(160066780) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Candriam Money Market, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-4360 Esch-sur-Alzette, 14, porte de France.

R.C.S. Luxembourg B 26.803.

L'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires qui s'est tenue le 18 avril 2016:

- a renouvelé le mandat d'administrateur de:

Monsieur Vincent HAMELINK, Avenue des Arts 58, B-1000 Bruxelles

Monsieur Jean-Yves MALDAGUE, 136, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg

Monsieur Koen VAN DE MAELE, Avenue des Arts 58, B-1000 Bruxelles

Monsieur Jan VERGOTE, Boulevard Pachéco, 44, B-1000 Bruxelles

CANDRIAM LUXEMBOURG, représentée par Monsieur Jean-Yves MALDAGUE, 136, route d'Arlon, L-1150 Lu-
xembourg

pour une période d'un an prenant fin lors de la prochaine assemblée en 2017

- a renouvelé le mandat de PricewaterhouseCoopers, RCS B-65477, 2, rue Gerhard Mercator, L-2182 Luxembourg, en
tant que Réviseur d'Entreprises pour une période d'un an prenant fin lors de la prochaine assemblée en 2017.

Pour CANDRIAM MONEY MARKET
Société d'Investissement à Capital Variable
RBC INVESTOR SERVICES BANK S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2016096703/22.

(160066779) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Cantac S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 134.138.

Par décision du conseil d'administration tenu le 15 mars 2016, Monsieur Anouar BELLI, domicilié professionnellement
au 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg a été coopté avec effet au 15 mars 2016 en tant qu'administrateur en rempla-
cement de Monsieur Eric BREUILLE, démissionnaire au 15 mars 2016.

Son mandat s'achèvera avec ceux des autres administrateurs à l'issue de l'assemblée générale annuelle approuvant les
comptes au 31.12.2017.

Luxembourg, le 18.04.2016.
Pour: CANTAC S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme

Référence de publication: 2016096705/17.

(160067413) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.
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Carola Shipping S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 119.311.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue au siège social à Luxembourg,
le 30 mars 2016

GES MARITIME S.A., Madame HIRSCH Gabriele et Monsieur SCHMIDBAUR Klaus sont renommés administrateurs
pour une nouvelle période de un an. GES MARITIME S.A., est renommée administrateur-délégué pour la même période.
Monsieur DE BERNARDI Alexis est renommé commissaire aux comptes pour la même période. Leurs mandats viendront
à échéance lors de l'assemblée générale statutaire de l'an 2017.

Pour extrait sincère et conforme
CAROLA SHIPPING S.A.

Référence de publication: 2016096707/15.
(160067211) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Centre de Pédiatrie Location s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1635 Luxembourg, 4, allée Léopold Goebel.

R.C.S. Luxembourg B 143.198.

EXTRAIT

Suite à une cession de parts sociales dûment approuvée par les associés et dûment signifiée à la société, le capital social
fixé à 12.500 EUR, représenté par 500 parts sociales, entièrement souscrites et libérées, se repartit comme suit:

Monsieur Serge ALLARD
cent-quatre-vingt-quinze parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 195
Monsieur Guy MOLITOR
cent-quatre-vingt-quinze parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 195
Madame Nathalie MARX
cinquante parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
Madame Marianne GOERGEN
soixante parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 60
Total: cinq cent parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 08 avril 2016.
CENTRE DE PEDIATRIE LOCATION S.A.R.L
Signatures

Référence de publication: 2016096708/23.
(160067269) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

CENTRUM Holding Luxembourg II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 1C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 160.872.

Der Teilhaber der CENTRUM Holding Luxembourg II S.à r.l., die CENTRUM Beteiligungsgesellschaft mbH, hat seinen
Gesellschaftssitz von Kaistraße 8a, 40221 Düsseldorf (Deutschland) in die Delitzscher Straße 9, 40789 Monheim am Rhein
(Deutschland) verlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Munsbach, den 21. April 2016.
Für CENTRUM Holding Luxembourg II S.à r.l.
Ein Beauftragter

Référence de publication: 2016096709/15.
(160067136) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.
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Eastman Chemical Global Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 18.946,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 181.936.

Extrait des décisions prises par les associés de la Société le 11 avril 2016

Le 11 avril 2016, les associés de Eastman Chemical Global Holdings S.à r.l. ont pris les résolutions suivantes:
- De révoquer Mr. Dante Joseph Rutstrom en qualité de Gérant de type A de la Société avec effet au 15 avril 2016;
- De nommer Mr. Ali Gulferaz, né le 23 décembre 1967 à Birmingham (Royaume-Uni), demeurant professionnellement

9, North Buona Vista Drive, #05-01 The Metropolis Tower 1, 138588 Singapore, en qualité de Gérant de type A, avec effet
au 15 avril 2016 et pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 22 avril 2016.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Signatures

Référence de publication: 2016096794/17.
(160067229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

C.L.E., Compagnie Luxembourgeoise d'Entreprises, Société Anonyme.
Siège social: L-8308 Capellen, 89, rue Pafebruch.

R.C.S. Luxembourg B 9.249.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 21 avril 2016.
Référence de publication: 2016096690/10.
(160066970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Chomwali Special Limited Partnership, Société en Commandite spéciale.
Siège social: L-1474 Luxembourg, 3A, Sentier de l'Espérance.

R.C.S. Luxembourg B 205.553.

STATUTES

Excerpts of the partnership agreement (“the Agreement”) of Chomwali Special Limited Partnership, Société en Comman-
dite Spéciale (“the Company”), executed on 19 th February 2016.

1. Incorporation date and duration. The Company was incorporated on 19 th February 2016. The company is established
for unlimited period of time.

2. Name. The Company shall have the name: Chomwali Special Limited Partnership, Société en Commandite Spéciale.

3. Purpose. The Partnership’s purpose is to:
a. Purchase any land, plot(s) of land or immovable property or any right or interest therein in order to a) develop and

construct thereon residential or commercial complex(es) and b) let out individual units comprised in such building(s) for
earning rental income;

b. Rent or sell residential houses, condominiums, detached houses, villas, bungalows, business premises in order to
make profits in the form of lump sum, easy instalments or through a hire-purchase system and otherwise;

c. Purchase, sell and otherwise, in order to act as a builder, contractor, property developer, architect, engineer, Estate
agent, decorator and surveyor, importer and exporter, materials, tools, implements, machinery and metal ware and to carry
on any other business that is customarily, usually and conveniently carried on in or outside Thailand;

d. Purchase, acquire, take on lease or in exchange or in any other lawful manner any area, land, buildings, structures in
order to develop it, sell it or maintain these immovable properties;

e. Purchase for resale land, houses and other immoveable property and also any tenure and any interest therein, and to
create, sell and deal in freehold and leasehold ground rents;

f. Deal in trade by way of sale (or otherwise) with land and house property and any other immoveable property whether
real or personal;

g. Invest, acquire and take participations and interests, in any form whatsoever, in any kind of Luxembourg or foreign
companies or entities and to acquire through participations, contributions, purchases, options or in any other way any
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securities, rights, interests, patents, trademarks and licenses or other property as the Partnership shall deem fit, and generally
to hold, manage, develop, encumber, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Partnership
may think fit;

h. The Partnership may also enter into, assist or participate in any financial, commercial and other transactions, and
grant to any company or entity associated in any way with the Partnership, in which the partnership has a direct or indirect
financial or other interest, any assistance, loan, advance or guarantee, as well as borrow and raise money in any manner
and secure the payment of any money borrowed;

i. The Partnership may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and protect
itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and, more generally, against other risks;

j. The Partnership may take any action and perform operation which is, directly or indirectly, related to its purpose in
order to facilitate the accomplishment of such purpose;

k. The Partnership may (a) engage in such other activities as the General Partner deems necessary, advisable, convenient
or incidental to the foregoing and (b) engage in any lawful acts or activities not inconsistent with the foregoing;

l. The Partnership follows the usual common law partnership regime and does not have any legal personality distinct
from its partners;

m. Despite the fact that the Partnership has no legal personality, the registration of assets which are contributed to the
Partnership will be made in the name of the Partnership and not in the name of a General Partner or of the Limited Partners.
In addition, the assets pooled within the Partnership will be at the exclusive discretion of the creditors of the Partnership
itself. The creditors of partners have no direct right with regard to the assets of the Partnership.

4. Registered Office. The Company shall have its registered seat at: 3A, Sentier de l'Espérance, L-1474, Luxembourg,
Grand-Duchy of Luxembourg.

5. Partners who are jointly and severally liable. Chomwali Management S.à.r.l., a private limited liability company
governed by the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, with registered seat at: 3A, Sentier de l'Espérance, L-1474,
Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies register under the
number: XXXXXXX (the «General Partner»).

6. Managers and Signatory powers. The Company shall be managed and represented by two (2) Managers divided into
class A Manager and Class B Manager being each time, at least one manager Class A and one manager Class B (the
“Managers”), who are not and shall not be General Partners. At incorporation of the Partnership, the Partners appoint the
following Managers:

In capacity of Class A Manager:

- Mr. CHAN Jermyn, born on 19 th January 1953, in Hong Kong (China), with a permanent place of residence at Suite
B, 18 th floor, Dragon View Garden, 16 Tin Hau Temple Road, 999077, Causeway Bay, Hong-Kong, with the passport,
issued by the Immigration Department of Hong-Kong Special Administrative Region, bearing the following number:
K04001175.

In capacity of Class B Manager:

- Mr. HANCE Olivier, born on 2 nd September 1967, in Nivelles, having its professional address at 3A, Sentier de
l'Espérance, L-1474, Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

The Company shall be bound by the sole signature of the aforementioned Class A Manager for all acts within the bounds
laid down by its purpose or by the law.

The Company shall also be bound by the signature of the aforementioned Class B Manager for all acts which derive
from and are adopted in execution of a legal obligation, directly or indirectly (such as payment tax, appointment and payment
of the fees of a CPA, payment of the subscription to the Luxembourg Chamber of Commerce, etc.).

Suit la traduction française du texte qui précède

STATUTS

Extrait de l'acte constitutif (l’ “Acte”) de Chomwali Special Limited Partnership, Société en Commandite Spéciale (la
“Société”) conclu le 19 février 2016.

1. Date de constitution et durée de vie. La Société a été constituée le 19 février 2016. Elle a été constituée pour une
durée indéterminée.

2. Nom. La Société porte le nom: Chomwali Special Limited Partnership, Société en Commandite Spéciale.

3. Objet social. La Société a pour objet social de:
a. Acquérir tout terrain, parcelle(s) de terrains et de manière générale des biens immobiliers ainsi que tous les droits ou

intérêts liés à ces biens immobiliers dans le but de a) construire sur ces fonds immobiliers un ou plusieurs complexes
résidentiel(s) et b) de mettre en location des unités individuelles au sein de ce(s) complexe(s) afin de dégager des revenus;
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b. Mettre en location ou vendre des maisons d’habitation, des immeubles en copropriété, des maisons individuelles, des
villas, des bungalows, des locaux commerciaux afin de dégager des revenus qui prendront la forme d’une rémunération
forfaitaire, de versements facilités ou seront assurés au moyen d’un système de location-vente ou de toute autre manière;

c. Acquérir, vendre (ou autre type d’opérations), dans le but de mener des activités de constructeur, ouvrier, promoteur
immobilier, architecte, ingénieur, agents immobiliers, décorateurs, arpenteurs, importateur et exportateur, des matériaux,
des outils, des instruments, des machines de chantier et des pièces métalliques et de manière générale de tout outil accessoire
ou en relation avec les activités précitées et afin de mener, en outre, toute activité d’habitude menée en et hors de Thaïlande;

d. Acquérir, prendre en location, échanger (ou de toute autre manière légale) toute surface immobilière, bâtiments,
structures dans le but de vendre, développer ou maintenir en l'état ces biens immobiliers;

e. Acquérir des biens immobiliers en vue de revente ou commercer des terres, maisons ou tout autre bien immobilier
ainsi que les droits de bail ou intérêts attachés à ces biens immobiliers ainsi que créer, vendre et marchander des droits
d’emphytéose ou de superficie;

f. Vendre et acheter, par la vente (ou de toute autre manière) des terrains, des maisons et, de manière générale, des biens
immobiliers;

g. L’objet de la société sera également d’investir, acquérir et prendre des participations et intérêts, sous quelque forme
que ce soit, dans toute sorte de sociétés ou entreprises luxembourgeoises ou étrangères et d’acquérir par voie de partici-
pations, de contributions, de souscriptions, d’options, ou sous quelque autre forme que ce soit, des titres, des droits, des
intérêts, des brevets, des licences, des marques commerciales ou toute autre forme de propriété comme la Société le jugera
approprié et, de manière générale de détenir, gérer, développer, céder ou disposer de ces titres, totalement ou partiellement,
de la manière que la Société jugera le plus utile;

h. La Société peut aussi prendre part à, assister à ou participer à tout type de transaction commerciale ou financière, et
concéder à toute société ou entreprise qui lui est liée d’une manière ou d’une autre, et dans laquelle la Société a un intérêt
financier ou autre, toute forme d’assistance, prêt, avance, garantie. La Société peut aussi emprunter et lever des fonds de
quelque manière que ce soit et sécuriser le paiement de toute somme empruntée;

i. La Société peut utiliser tous les moyens légaux, techniques et instruments pour gérer efficacement ses investissements
et se protéger contre le risque de crédit, les fluctuations monétaires, les risques d’intérêts et, de manière générale, de toute
autre forme de risque;

j. La Société peut adopter tout acte et exécuter toute opération qui, directement ou indirectement, est lié à son objet
social dans le but de faciliter la réalisation de cet objet social;

k. La Société peut (a) s’engager dans toute activité que le General Partner jugera nécessaire, souhaitable, pratique,
accessoire aux activités précitées et (b) s’engager dans toute activité légale ou poser tout type d’actes légaux dans la mesure
où cette activité/cet acte ne contredit pas ce qui précède;

l. La Société suivra le régime de Common Law applicable aux entités du même type. La Société ne dispose pas d’une
personnalité juridique distincte de celle de ses partenaires;

m. Malgré le fait que la Société n’a pas de personnalité juridique, les actifs qui lui sont concédés seront enregistrés au
nom de la Société et pas au nom du/des associés commandités ou du/des associés commanditaires. De plus, les actifs
regroupés au sein de la Société seront à la disposition exclusive des créanciers de la société exclusivement. Les créanciers
de la société n’ont aucun droit direct sur les actifs de la Société.

4. Siège social. La Société aura son siège social au 3A, Sentier de l'Espérance, L-1474, Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.

5. Les associés commandités tenus responsables de manière conjointe et solidaire. Chomwali Management S.à.r.l.,
Société à Responsabilité Limitée régie par les lois du Grand-Duché du Luxembourg, qui aura son siège social au: 3A,
Sentier de l'Espérance, L-1474, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et qui est enregistrée au registre du Commerce
et des Sociétés commerciales sous le numéro: XXXXXXXXX («l'Associé Commandité»).

6. Gérants et pouvoir de signature. La Société sera gérée et représentée par deux (2) gérants, plus précisément un gérant
de Classe A et un gérant de Classe B (les «Gérants»). Il y aura à tout moment au moins un gérant de Classe A et un gérant
de classe B, qui ne seront jamais, et ne pourront jamais être confondu avec, l'associé commandité. A la date de l'incorpo-
ration, les associés nomment en qualité de gérant:

En qualité de gérant de Classe A:
- Mr. CHAN Jermyn, né le 19 janvier 1953, à Hong Kong (Chine), ayant sa résidence permanente au: Appartement B,

18 ème étage, Dragon View Garden, 16, route Tin Hau Temple, 999077, Causeway Bay, Hong Kong, titulaire du passeport,
émis par le Service d’immigration de la Région Administrative Spéciale de Hong Kong, portant le numéro: K04001175.

En qualité de gérant de Classe B:
- Mr. HANCE Olivier, né le 2 septembre 1967, à Nivelles, ayant sa résidence professionnelle au: 3A, Sentier de l'Es-

pérance, L-1474, Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.
La Société sera liée par la seule signature du gérant de Classe A pour tous les actes qui rentrent dans les limites fixées

par la loi et l'objet social de la Société.
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La Société sera aussi liée par la signature du gérant de Classe B pour tous les actes qui découlent ou qui sont adoptés
en exécution d’une obligation légale, directement ou indirectement (paiement des taxes, nomination et payement des ho-
noraires du comptable, etc.).

Référence de publication: 2016096686/143.
(160067198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Compagnie Financière Indépendante S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8070 Bertrange, 5, rue des Mérovingiens.

R.C.S. Luxembourg B 151.042.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 avril 2016.
Référence de publication: 2016096688/10.
(160067436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Catella SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2370 Howald, 4, rue Peternelchen.

R.C.S. Luxembourg B 147.125.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue en date du 15 avril 2016

L'assemblée générale ordinaire a décidé de:
- renouveler les mandats d'administrateurs de Monsieur Mikael Wickbom, Mme Lena Andersson et Monsieur Olivier

Scholtes comme administrateur de la Société jusqu'à l'issue de l'assemblée générale qui se tiendra en 2017, de sorte que le
conseil d'administration de la Société se compose des personnes suivantes :

* M. Mikael Wickbom, avec adresse professionnelle au 6, Birger Jarlsgatan, SE-10 390 Stockholm, administrateur et
président;

* Mme Lena Andersson, avec adresse professionnelle au 6, Birger Jarlsgatan, SE-10 390 Stockholm;
* M. Olivier Scholtes, avec adresse professionnelle au 4, rue Peternelchen, L-2370 Howald.
- renouveler le mandat de réviseur indépendant d'entreprises de
PricewaterhouseCoopers, Société coopérative, 2, rue Gerhard Mercator, L-2182 Luxembourg en vue de l'année finan-

cière se terminant le 31 décembre 2016.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016096683/20.
(160067349) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Chaplin S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4480 Belvaux, 62A, chemin Rouge.

R.C.S. Luxembourg B 83.295.

En date du 20 avril 2016, a eu lieu la cession de parts sociales suivante:
Monsieur Domenico SITA, né à Siderno (Italie), le 9 décembre 1984, demeurant à L-4650 Niederkorn, 90, rue de

Prinzenberg, a cédé ses trente-trois (33) parts sociales lui appartenant comme suit:
Dix-sept parts sociales à Monsieur Marco STOCCHI, né à Esch-sur-Alzette le 9 novembre 1969, demeurant à L-4382

Ehlerange, 43, rue de Sanem,
et seize parts sociales à Madame Edileusa DE QUEIROZ NOGUEIRA, née à Santa Maria Da Vitoria (Brésil) le 30

janvier 1986, demeurant à L-4610 Niederkorn, 88, rue de Longwy,
Par suite de la prédite cession, la répartition des parts sociales s'établit comme suit:
Monsieur Domenico SITA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50 parts sociales
Madame Edileusa DE QUEIROZ NOGUEIRA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50 parts sociales
TOTAL: CENT PARTS SOCIALES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts sociales
Selon l'assemblée générale extraordinaire qui s'est tenue en date du 20 avril 2016, l'associé a pris les résolutions suivantes:
Madame Edileusa DE QUEIROZ NOGUEIRA est nommée gérante administrative.
La société est valablement engagée par la signature individuelle d'un des deux gérants.
Référence de publication: 2016096712/21.
(160066842) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.
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Cityweeks S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 49, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 72.255.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises lors de l'assemblée générale tenue en date du 8 avril 2016 que l'actionnaire unique décide
- d'accepter les démissions de Madame Audrey Maire, de Madame Marie-Noëlle Balland et de la société GELTIER

SYSTEMS LLC de leur mandat d'administrateurs
- d'accepter la démission de Monsieur Edouard Maire de son mandat de commissaire aux comptes à compter de la

présente Assemblée
- de nommer comme administrateur unique, Monsieur Edouard Maire, expert-comptable, né le 18 mai 1977 à Rennes

et résidant professionnellement au 22, rue Jean Wolter, L-3544 Dudelange à compter de la présente Assemblée et jusqu'à
l'Assemblée générale annuelle de 2021.

- de nommer comme commissaire aux comptes, Madame Audrey Maire, expert-comptable, née le 1 er avril 1978 à Tours
et résidant professionnellement au 22, rue Jean Wolter, L-3544 Dudelange, à compter de la présente assemblée et jusqu'à
l'assemblée générale annuelle de 2021.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2016096713/20.
(160066814) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Danish Real Estate Intermediate Luxco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: DKK 100.000,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 197.867.

Extrait des résolutions de l'associé unique en date du 7 avril 2016

En date du 7 avril 2016, l'associé unique de la Société a décidé comme suit:
- d'accepter la démission de Monsieur Paul Lawrence de sa fonction de gérant de la Société avec effet au 4 avril 2016;
- de nommer Monsieur Stephen Raymond Osmont né le 14 mai 1978, à Jersey, ayant son adresse professionnelle à

287-289 route d'Arlon, L-1150 Luxembourg en tant que gérant de la Société avec effet au 4 avril 2016 et pour une durée
indéterminée;

Le 19 avril 2016.
Pour extrait analytique conforme

Référence de publication: 2016096734/16.
(160066735) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Croix Realty S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siège social: L-2267 Luxembourg, 4, rue d'Orange.

R.C.S. Luxembourg B 164.236.

Extrait des résolutions de l'actionnaire unique datées du 20 avril 2016

En date du 20 avril 2016, l'actionnaire unique de la Société a décidé de nommer:
- Svetlana Bugaeva, née le 16 juin 1982 a Almaty au Kazakhstan, résidente au Via Vincenzo Monti 47, Milan 20123

Italie, en tant qu'administrateur de la Société avec effet au 20 avril 2016 et jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en
2021;

- Kiryanova Tatiana, née le 31 décembre 1982 a Oblast de Moscou, en Russie, résidente au Corner 28 th October Street
277 & Eleftheriou Venizelou, EDEN Beach Apartments, Block 1 Apartment 502, CY 3035 Limassol, Chypre, en tant
qu'administrateur de la Société avec effet au 20 avril 2016 et jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en 2021

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 21 avril 2016.
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2016096724/20.
(160066716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Dentsply AT S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 204.827.

Suite au transfert de parts du 18 avril 2016 entre Sirona Dental Systems Inc., et Dentsply BX S.à r.l., les 12,500 parts
sociales représentant la totalité du capital social de la Société sont désormais détenues par:

Dentsply BX S.à r.l., une société à responsabilité limitée, ayant son siège social situé au 6, rue Eugène Ruppert, L-2453
Luxembourg Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg
sous le numéro B 204830.

Luxembourg, le 22 avril 2016.
Pour extrait et avis sincères et conformes
Pour Dentsply AT S.à r.l.
Un Mandataire

Référence de publication: 2016096737/17.
(160067155) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Cofimet S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2729 Luxembourg, 15, rue Saint Willibrord.

R.C.S. Luxembourg B 168.880.

Extrait des résolutions prises lors de l’assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 21 avril 2016

Sont nommés administrateur, leur mandat prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 31 décembre 2015:

Administrateur de catégorie A
- Monsieur Jean OSWALD, administrateur, demeurant au 3, impasse de la Forêt, F - 57310 Rurange-les-Thionville,

France, Président;

Administrateurs de catégorie B
- Mademoiselle Emilie OSWALD, responsable commerciale, demeurant au 3, rue Antoine Godart, L - 1633 Luxem-

bourg;
- Mademoiselle Charlotte OSWALD, «functional consultant », demeurant au 15, rue St Willibrord, L - 2729 Luxem-

bourg.
Est nommé commissaire, son mandat prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes annuels

au 31 décembre 2015:
- AUDIEX S.A., société anonyme, 1, rue Jean PIret, L - 2350 Luxembourg.
Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 22 avril 2016.
Référence de publication: 2016096715/23.
(160067353) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

ECSA S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-7619 Larochette, 10-12, rue de Medernach.

R.C.S. Luxembourg B 32.194.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016090691/9.
(160059581) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2016.
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GIE d'Etude pour le Développement Urbain de Hollerich, Groupement d'Intérêt Economique.
Siège social: L-1741 Luxembourg, 31, rue de Hollerich.

R.C.S. Luxembourg C 108.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire du 8 mars 2016 que:
Conformément à l'article 2 des statuts, l'Assemblée Générale décide de prolonger la durée du GIE d'un an jusqu'à

l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2017.
Les mandats des Gérants étant venus à échéance, l'Assemblée Générale décide de reconduire les mandats des Gérants

actuels:
Monsieur Charles KROMBACH, demeurant à L-1145 Luxembourg, 131, rue des Aubépines,
Monsieur Charles MEYER-GOERGEN, demeurant à L-8123 Bridel, 13, bei den 5 Buchen,
Monsieur Max MEYER, demeurant à L - 1466 Luxembourg, 2A, rue Jean Engling,
Monsieur Frank WAGENER, avec adresse professionnelle à L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace,
Monsieur Benoît GREINER, avec adresse professionnelle à L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace,
Monsieur Georges RASSEL, avec adresse professionnelle à L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace
pour une durée d'un an, expirant à l'issue de l'assemblée générale annuelle statuant en 2017.

Luxembourg, le 8 mars 2016.
Pour le GIE
Un mandataire

Référence de publication: 2016101085/23.
(160072475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2016.

SunReserve Luxco Parent V, Société à responsabilité limitée,
(anc. SunEd Reserve Luxco Parent V).

Capital social: EUR 12.600,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 160.276.

In the year two thousand and sixteen, on the fifteenth day of April,
Before Maître Léonie GRETHEN, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg),

There appeared the following:
SunEd Reserve Luxco Holdings, a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under

the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, having its registered office at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert,
Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 153920,
(the "Sole Shareholder").

The Sole Shareholder is represented by Mrs Monique Drauth, employee, with professional address in Luxembourg
(Grand Duchy of Luxembourg), by virtue of proxy given under private seal. The said proxy, after having been initialled
and signed "ne varietur" by the proxy holder and the undersigned notary, will be appended to the present deed for the
purpose of registration.

The Sole Shareholder, represented as above stated, declares that it currently holds all the shares of SunEd Reserve Luxco
Parent V, a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand-
Duchy of Luxembourg by a deed of Maître Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, on 22 March 2011, published in the Luxembourg official gazette, Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations under number 1594 of 16 July 2011, with its registered office at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert,
Grand-Duchy of Luxembourg, having a share capital of twelve thousand six hundred Euros (EUR 12,600.-) and registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 160276 (the "Company"). The articles of association
have been amended by a deed of Maître Henri HELLINCKX, prenamed, on 4 April 2011, published in the Luxembourg
official gazette, Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number 1370 of 24 June 2011.

The Sole Shareholder confirmed to be fully informed of the resolutions to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1. To change the corporate name of the Company to “SunReserve Luxco Parent V”;
2. To amend article 2 of the Company's articles of association;
3. Miscellaneous.
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The Sole Shareholder hereby requested the undersigned notary to document the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolved to change the name of the Company from SunEd Reserve Luxco Parent V to SunReserve
Luxco Parent V.

Second resolution

The Sole Shareholder resolved to amend article 2 of the articles of association of the Company, which shall now read
as follows:

“ Art. 2. Name. The Company's name is SunReserve Luxco Parent V.”

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately one thousand euros (EUR 1,000.-).

Declaration

The undersigned notary, who understands English, states that on request of the appearing party, the present deed is
worded in English, followed by a French version, and in case of discrepancies between the English and the French text,
the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
The document having been read to the appearing party's proxy-holder known to the notary by name, first name, civil

status and residence, the appearing party's proxyholder signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:

L'an deux-mille seize, le quinze avril,
Par devant Maître Léonie GRETHEN, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),

A comparu:
SunEd Reserve Luxco Holdings, une société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de Lu-

xembourg, ayant son siège social à L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert, Grand-Duché de Luxembourg, immatri-
culée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 153920, (l"Associé Unique").

L'Associé Unique est représenté par Madame Monique Drauth, salariée, ayant son adresse professionnelle à Luxem-
bourg, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'un pouvoir lequel, après avoir été parafé et signé "ne varietur" par la
mandataire et le notaire soussigné, sera joint au présent acte en vue de l'enregistrement.

L'Associé Unique, représenté comme décrit ci-dessus, déclare détenir l'intégralité des parts sociales de SunEd Reserve
Luxco Parent V, une société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg par un acte
notarié de Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, le 22 mars
2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 1594 le 16 juillet 2011, ayant son siège
social à L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert, Grand-Duché de Luxembourg, ayant un capital social de douze mille
six cents Euros (EUR 12.600,-) et enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 160276 (la "Société"). Les statuts ont été modifiés par un acte notarié de Maître Henri HELLINCKX, préqualifié,
le 4 avril 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 1370 le 24 juin 2011.

L'Associé Unique représenté reconnaît être entièrement informé des résolutions à prendre sur base de l'ordre du jour
suivant:

Ordre du jour

1. Changement de la dénomination social de la Société en: «SunReserve Luxco Parent V»;
2. Modification de l'article 2 des statuts de la Société;
3. Divers.
L'Associé Unique a requis le notaire soussigné de formaliser les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique a décidé de changer la dénomination sociale de la Société de SunEd Reserve Luxco Parent V à
«SunReserve Luxco Parent V».

Deuxième résolution

L'Associé Unique a décidé de modifier l'article 2 des statuts de la Société, qui sera dorénavant rédigé comme suit:

“ Art. 2. Dénomination. La dénomination de la Société est SunReserve Luxco Parent V.”
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Estimation des coûts

Les frais, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui devront être supportés par la Société à la suite de cet acte
notarié sont estimés approximativement à mille euros (EUR 1.000,-).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que sur la demande de la partie contractante, le présent
acte est rédigé en anglais, suivi d'une version française. A la demande de la partie contractante et en cas de divergence entre
le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présents.
Lecture du présent acte faite et interprétation donnée à la mandataire de la partie comparante, connue du notaire par

nom, prénom, état civil et demeure, cette personne a signé avec nous, le notaire, le présent acte.
Signé: Drauth, GRETHEN.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 18 avril 2016. Relation: 1LAC/2016/12554. Reçu soixante-quinze euros

(75,00 €.)
Le Receveur (signé): Paul MOLLING.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 25 avril 2016.
Référence de publication: 2016098560/99.
(160068620) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2016.

Nabuko Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 189.618.

In the year two thousand sixteen, on twelfth day of April.
Before Maître Blanche MOUTRIER, Notary residing at Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg).

Was held
an extraordinary general meeting of the shareholders of “NABUKO INVEST S.A.” a société anonyme having its re-

gistered office at L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée, incorporated by deed on August 8 th , 2014, published in the
Mémorial C Recueil Spécial des Sociétés et Associations number 2877 of October 11 th , 2014, R.C.S. Luxembourg B
189.618. The Articles of association have never been amended since then.

The General Meeting was presided by Mrs Ingrid LAFOND, private employee, residing professionally at Esch-sur-
Alzette.

The chairman appointed as secretary and scrutineer Mr Anthony THILLMANY, private employee, residing professio-
nally at Esch-sur-Alzette.

The chairman declared and requested the notary to act:
I. It results from an attendance list established and certified by the members of the Bureau that all the entire paid up

issued capital is duly represented at this meeting which is consequently regularly constituted and may deliberate upon the
items on its agenda, hereinafter reproduced, without prior notice, all the shareholders having agreed to meet after exami-
nation of the agenda.

II. The attendance list, signed by the shareholders present, the proxy holders of the shareholders represented, the members
of the bureau and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed together with the proxies and shall be
filed at the same time with the registration authorities.

III. That the agenda of the present Extraordinary General Meeting is the following:

Agenda

1. Decision to put the company into liquidation;
2. Appointment of «READ S.à r.l.» having its registered office at L-1724 Luxembourg, 3A, Boulevard Prince Henri,

R.C.S.Luxembourg B 45.083, as liquidator of the Company and definition of its powers.
After the foregoing was approved, the General Meeting unanimously took the following resolutions:

First resolution

The General Meeting decides to dissolve the Company with immediate effect and to put it into voluntary liquidation.

Second resolution

The General Meeting decides to appoint as liquidator «READ S.à r.l.» having its registered office at L-1724 Luxembourg,
3A, Boulevard Prince Henri, R.C.S.Luxembourg B 45083.
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The General Meeting decides to grant the Liquidator with the broadest powers for the exercise of his mission, especially
those indicated in Article 144 to 148 of the Luxembourg law of August 10 th 1915 on commercial companies as amended.

The General Meeting further decides and acknowledges that the Company shall be bound towards third parties by the
sole signature of the Liquidator.

There being no further business on the agenda, the meeting was thereupon adjourned.
The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on the request of the above appearing

persons, the present deed is worded in English followed by a German version. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancy between the English and the German text, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the present original deed.

Suit la traduction en allemand du texte qui précède:

Im Jahre zweitausendsechzehn, am zwölften April.
Vor der unterzeichnenden Notarin Blanche MOUTRIER, mit Amtssitz in Esch/Azette.
Findet die ausserordentliche Generalversammlung der Aktiengesellschaft NABUKO INVEST S.A., mit Sitz in L-2661

Luxembourg, 42, Rue de la Vallée, gegründet gemäss Urkunde aufgenommen am 8. August 2014, veröffentlicht im Me-
morial C Nummer 2877 vom 11. Oktober 2014 statteingetragen im Handelsregister Luxemburg, unter Sektion B, Nummer
B 189.618. Die Satzung wurde bislang nicht geändert.

Die Versammlung tagt unter dem Vorsitz von Frau Ingrid LAFOND, Angestellte, mit Berufsanschrift in Esch-sur-
Alzette.

Die Vorsitzende bestellt zum Schriftführer und Stimmzähler Herrn Anthony THILLMANY, Angestellter, mit Berufs-
anschrift in Esch-sur-Alzette.

Die Vorsitzende erklärt und ersucht den Notar, folgendes zu beurkunden:
I. Es geht aus der Anwesenheitsliste, welche von den Mitgliedern des Büros erstellt und gezeichnet wurde hervor, dass

das gesamte Gesellschaftskapital bei dieser Hauptversammlung vertreten ist, welche somit rechtmäßig konstituiert ist und
rechtsgültig über die Tagesordnungspunkte beraten kann, wobei sämtliche Gesellschafter bestätigt haben, dass sie über die
Tagesordnung im Voraus informiert wurden und sich damit einverstanden erklärt haben, ohne vorherige schriftliche Ein-
ladung an dieser Hauptversammlung teilzunehmen.

II. Die Anwesenheitsliste, welche von den Bevollmächtigten sämtlicher hier vertretenden Gesellschafter und den Mit-
gliedern des Büros sowie der Notarin gezeichnet wurde, wird zusammen mit den Vollmachten dieser Urkunde beigefügt
und wird gleichzeitig bei der Registrierungsbehörde eingereicht.

III. Die Tagesordnung der Versammlung lautet wie folgt:
1. Besc hluss hinsichtlich des Auflösung und Liquidation der Gesellschaft;
2. Erne nnung von «READ S.à r.l.» mit Sitz in L-1724 Luxembourg, 3A, Boulevard Prince Henri, eingetragen im

Handelsregister Luxemburg, unter Sektion B, Nummer B 45.083, als Liquidationsverwalter der Gesellschaft sowie Fest-
setzung seiner Kompetenzen und seiner Vergütung.

Nachdem die Vorsitzende diese Erklärungen abgegeben hat, wird zur Erledigung der Tagesordnung geschritten und die
Generalversammlung fasst einstimmig folgende Beschlüsse:

1. Beschluss

Die Versammlung beschliesst einstimmig die Gesellschaft mit Wirkung zum heutigen Tag in Liquidation zu setzen.

2. Beschluss

Als Liquidationsverwalter wird die Gesellschaft mit beschränkter Haftung «READ S.à r.l.», mit Sitz in L-1724 Lu-
xembourg, 3A, Boulevard Prince Henri, eingetragen im Handelsregister Luxemburg, unter Sektion B, Nummer B 45.083
ernannt.

- Die Versammlung beschliesst den Liquidationsverwalter für die Ausübung seiner Mission mit den weitreichendsten
Befugnissen zu gewähren, vor allem diejenigen, die in Artikel 144 bis 148 des Gesetzes vom 10. August 1915 über Han-
delsgesellschaften angegeben sind.

Die Versammlung beschliesst ferner, und erkennt an, dass die Gesellschaft gegenüber Dritten druch die alleinige Un-
terschrift des Liquidationsverwalters gebunden ist.

Da hiermit die Tagesordnung erschöpft ist, wird die Sitzung aufgehoben.
Der unterzeichnete Notar, der Englisch spricht und versteht erklärt, dass auf Antrag der erschienenen Personen die

vorliegende Urkunde in englischer Sprache mit einer deutschen Übersetzung formuliert ist. Auf Aufrage der Erschienenen
und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die englische Version massgebend.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Esch-sur-Alzette, Datum wie eingangs erwähnt.
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Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, haben diese vorliegende Urkunde zusammen mit dem
Notar unterzeichnet.

signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: Ingrid Lafond, Moutrier Blanche.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 13 avril 2016. Relation: EAC/2016/8806. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 28 avril 2016.
Référence de publication: 2016103495/99.
(160074674) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2016.

DealCo Luxembourg II S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. ICG EFVI Luxembourg Investments S.à.r.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 195.832.

In the year two thousand and sixteen, on the thirty-first day of the month of March.
Before Us, Maître Jacques Kesseler, notary public, residing in Pétange (Grand Duchy of Luxembourg),

There appeared:
ICG Europe Fund VI (No. 1) Limited Partnership, a limited partnership registered with the Jersey Financial Services

Commission Companies Registry under number 1871, having its registered office at Liberte House 19-23 La Motte Street
St Helier Jersey JE2 4SY,

duly represented by its general partner, ICG Europe Fund VI GP Limited Partnership, a limited partnership registered
with the Jersey Financial Services Commission Companies Registry under number 1872, having its registered office at
Liberte House 19-23 La Motte Street St Helier Jersey JE2 4SY,

in turn represented by its general partner, ICG Europe Fund VI GP Limited, a limited company registered with the Jersey
Financial Services Commission Companies Registry under number 117130, having its registered office at Liberte House
19-23 La Motte Street St Helier Jersey JE2 4SY,

here represented by Mrs. Marisa Gomes, private employee, residing professionally in Pétange, Grand Duchy of Lu-
xembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

I. The said proxy shall be annexed to the present deed for the purpose of registration.
II. The appearing party declares that it is the sole shareholder (the "Sole Shareholder"), representing the entire share

capital of ICG EFVI Luxembourg Investments S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée)
organised under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with a share capital of twelve thousand five hundred Euro
(EUR 12,500.-) and registered office at 60, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre du Commerce et des Sociétés) under number B
195.832, incorporated by a deed of Maître Francis Kesseler, notary residing in Esch/Alzette, Grand Duchy of Luxembourg,
on 9 March 2015, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1322 dated 21 May 2015 (the
"Company").

III. The Company’s articles of incorporation (the "Articles") have last been amended pursuant to a deed of Me Henri
Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg dated 30 September 2015, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 3245 dated 1 December 2015.

IV. The appearing party, represented as above mentioned, having recognised to be fully informed of the resolutions to
be taken on the basis of the following agenda:

Agenda:

1. To change the denomination of the Company from "ICG EFVI Luxembourg Investments S.à r.l. to "DealCo Luxem-
bourg II S.à r.l." and to consequently amend article 4 of the articles of association of the Company, which shall now read
as follows:

" Art. 4. Denomination. The Company will have the denomination "DealCo Luxembourg II S.à r.l.""
2. To transfer the registered office of the Company from 60, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg to 6D, route de

Trèves, L-2633 Senningerberg and to consequently amend the first paragraph of article 5 of the Articles, which shall now
read as follows:

" Art. 5. Registered office. The registered office is established in Niederanven."
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3. Miscellaneous.
has requested the undersigned notary to document the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder RESOLVES to change the denomination of the Company from "ICG EFVI Luxembourg Invest-
ments S.à r.l." to "DealCo Luxembourg II S.à r.l." and to consequently amend article 4 of the articles of association of the
Company, which shall now read as follows:

" Art. 4. Denomination. The Company will have the denomination "DealCo Luxembourg II S.à r.l.""

Second resolution

The Sole Shareholder RESOLVES to transfer the registered office of the Company from 60, avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg to 6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg and to consequently amend the first paragraph of article
5 of the Articles, which shall now read as follows:

" Art. 5. Registered office. The registered office is established in Niederanven."

Declaration

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing person the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of any differences
between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Pétange (Grand Duchy of Luxembourg), on the date named at the
beginning of this document.

The document having been read to the representative of the person appearing, who is known to the notary by its surname,
first name, civil status and residence, the said representative signed together with Us, the notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille seize, le trente-et-un mars.
Devant Maître Jacques Kesseler, notaire de résidence à Pétange (Grand-Duché de Luxembourg),

a comparu:
ICG Europe Fund VI (No. 1) Limited Partnership, un limited partnership enregistré auprès du Jersey Financial Services

Commission Companies Registry sous le numéro 1871, ayant son siège social au Liberte House 19-23 La Motte Street St
Helier Jersey JE2 4SY ("ICG Europe Fund VI"),

dûment représenté par son general partner, ICG Europe Fund VI GP Limited Partnership, un limited partnership enre-
gistré auprès du Jersey Financial Services Commission Companies Registry sous le numéro 1872, ayant son siège social
au Liberte House 19-23 La Motte Street St Helier Jersey JE2 4SY,

à son tour dûment représenté par son general partner, ICG Europe Fund VI GP Limited, un limited company enregistré
auprès du Jersey Financial Services Commission Companies Registry sous le numéro 117130, ayant son siège social au
Liberte House 19-23 La Motte Street St Helier Jersey JE2 4SY,

ici représentée par Mme. Marisa Gomes, employée privée, demeurant professionnellement à Pétange, Grand-Duché de
Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé;

I. Cette procuration restera annexée au présent acte pour être soumise à l’enregistrement.
II. La partie comparante déclare qu’elle est l'associé unique (l'"Associé Unique") représentant l’intégralité du capital

social de ICG EFVI Luxembourg Investments S.à r.l., une société à responsabilité limitée organisée selon les lois du
Luxembourg ayant un capital social de douze mille cinq cent euros (EUR 12.500,-) et ayant son siège social au 60, avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 195.832, constituée suivant acte de Maître Francis Kesseler, notaire de résidence
à Esch/Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, du 9 mars 2015, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
sous le numéro 1322 le 21 mai 2015 (la “Société”).

III. Les statuts de la Société (les “Statuts”) ont été modifiés pour la dernière fois par acte de Me Henri Hellinckx, notaire
de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg le 30 septembre 2015, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations sous le numéro 3245 le 1 er décembre 2015.

IV. La partie comparante, dûment représentée comme dit ci-dessus, ayant reconnu être parfaitement informée des ré-
solutions à prendre sur base de l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Changement de la dénomination de la Société de "ICG EFVI Luxembourg Investments S.à r.l. en "DealCo Luxem-
bourg II S.à r.l." et modification subséquente de l’article 4 des Statuts qui aura dorénavant la teneur suivante:

" Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination: "DealCo Luxembourg II S.à r.l."."
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2. Transfert du siège social de la Société du 60, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg au 6D, route de Trèves,
L-2633 Senningerberg et modification subséquente du premier paragraphe de l'article 5 des Statuts, qui aura dorénavant
la teneur suivante:

" Art. 5. Siège social. Le siège social est fixé à Niederanven."
3. Divers.
a requis le notaire instrumentant de documenter les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique DECIDE de changer la dénomination de la Société de "ICG EFVI Luxembourg Investments S.à r.l.
en "DealCo Luxembourg II S.à r.l." et de modifier de manière subséquente l’article 4 des Statuts qui aura dorénavant la
teneur suivante:

" Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination: "DealCo Luxembourg II S.à r.l."."

Deuxième résolution

L'Associé Unique DECIDE de transférer le siège social de la Société du 60, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
au 6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg et de modifier de manière subséquente le premier paragraphe de l'article 5
des Statuts, qui aura dorénavant la teneur suivante:

" Art. 5. Siège social. Le siège social est fixé à Niederanven."

Déclaration

Le notaire instrumentaire qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu’à la demande du comparant ci-avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version française, et qu’à la demande du même comparant, en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, passé à Pétange (Grand-Duché de Luxembourg), à la date mentionnée au début du présent document.
Lecture du présent acte fait et interprétation donnée au mandataire du comparant, connu du notaire instrumentaire par

son nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: Gomes, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 07 avril 2016. Relation: EAC/2016/8421. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€
Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2016096890/126.
(160067405) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

JL Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 7.330.925,00.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 2, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 172.434.

L'an deux mille quine, le dix-sept décembre.
Par-devant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:
1. Monsieur Joël LACOURTE, né le 11 mars 1947 à Polmion (France) demeurant au 38, Chemin Desvallières, F-924410

Ville D'Avray (France),
ici représentée par Monsieur Francesco CAVALLINI avec adresse professionnelle au 412F, Route d'Esch, L-2086

Luxembourg en vertu d'une procuration donnée sous seing privé; et
2. Madame Isabelle EPP, née le 20 mai 1959 à Strasbourg, demeurant au 45, Boulevard Montmorency, F-75016 Paris

(France),
ici représentée par Monsieur Francesco CAVALLINI avec adresse professionnelle au 412F, Route d'Esch, L-2086

Luxembourg en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.
Ensemble, ils seront faits référence aux parties comparantes en tant qu'Associés
Lesdites procurations paraphés "ne varietur" par le mandataire des comparants et par le notaire soussigné resteront

annexées au présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.
Les Associés, représentées comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant d'acter ce qui cuit:
I. Qu'ils sont les seuls associés de JL INVEST S.àr.l., une société à responsabilité limitée, constituée et existant sous les

lois du Grand- Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 2, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, immatriculée
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auprès du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B172.434 (la «Société»), constituée
suivant acte reçu par Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 25 octobre 2012, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 2899 du 29 novembre 2012 et dont les statuts ont été modifié
pour la dernière fois le 22 décembre 2014, suivant acte reçu par le notaire instrumentant, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations numéro 462 du 19 février 2015.

II. Que Monsieur Joël LACOURTE, prénommé, détient sept millions deux mille trente-trois (7.002.033) parts sociales
et Isabelle EPP, prénommée, détient une (1) part sociale dans le capital social de la Société;

III. Que l'ordre du jour de l'Assemblée est le suivant

Ordre du jour:

1. Augmentation du capital social de la Société à concurrence de trois cent vingt-huit mille huit cent quatre-vingt-onze
euros (EUR 328.891,-) afin de le porter de son montant actuel de sept millions deux mille trentequatre euros (EUR
7.002.034,-) à un montant de sept millions trois cent trente mille neuf cent vingt-cinq euros (EUR 7.330.925,-) représenté
par sept millions trois cent trente mille neuf cent vingt-cinq (7.330.925) parts sociales sous forme nominative d'une valeur
nominale de un euro (EUR 1,-) chacune, par l'émission et la création de trois cent vingt-huit mille huit cent quatre-vingt-
onze (328.891) nouvelles parts sociales, toutes souscrites et entièrement libérées par apport en nature, assorties d'une prime
d'émission de quatre cent quatre-vingt-deux mille cent quaranteneuf euro et quatre-vingt-deux centimes (EUR 482.149,82);

2. Renonciation au droit de souscription préférentiel et souscription de trois cent vingt-huit mille huit cent quatre-vingt-
onze (328.891) nouvelles parts sociales par- Monsieur Joël LACOURTE;

3. Modification subséquente de l'article 5. des statuts de la Société afin qu'il ait désormais la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital social souscrit de la Société est fixé à sept millions trois cent trente mille neuf cent vingt-cinq euros
(EUR 7.330.925,-) représenté par sept millions trois cent trente mille neuf cent vingt-cinq (7.330.925) parts sociales sous
forme nominative d'une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées»

4. Divers.
IV. Que l'entièreté du capital social de la Société étant représentée à la présente assemblée, les Associés se considèrent

dûment convoqués et déclarent avoir eu parfaite connaissance de l'agenda qui leur a été communiqué au préalable et par
conséquence renoncent à toutes les formalités de convocation pour cette assemblée.

IV. Que les Associés ont pris les résolutions suivantes:

Première résolution

Les associés décident d'augmenter le capital social de la Société par un apport en nature de trois cent vingt-huit mille
huit cent quatre-vingtonze euros (EUR 328.891,-) afin de le porter de son montant actuel de sept millions deux mille trente-
quatre euros (EUR 7.002.034,-) à un montant de sept millions trois cent trente mille neuf cent vingt-cinq euros (EUR
7.330.925,-) représenté par sept millions trois cent trente mille neuf cent vingt-cinq (7.330.925) parts sociales sous forme
nominative d'une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune, par l'émission de trois cent vingt-huit mille huit cent
quatre-vingt-onze (328.891) nouvelles parts sociales, toutes souscrites et entièrement libérées, assorties d'une prime
d'émission de quatre cent quatre-vingt-deux mille cent quaranteneuf euros et quatre-vingt-deux centimes (EUR 482.149,82).

Les Associés décident d'accepter et d'acter la souscription et la libération de l'augmentation de capital comme suit:

Intervention - Renonciation - Souscription - Libération

L'associé actuel, Madame Isabelle EPP, prénommée, renonce expressément à son droit de souscription.
Est ensuite intervenu aux présentes:
Monsieur Joël LACOURTE, né le 11 mars 1947 à Polmion (France) demeurant au 38, Chemin Desvallières, F-924410

Ville D'Avray (France) (ci-après les «Apporteur»),
déclare souscrire à toutes les trois cent vingt-huit mille huit cent quatre-vingt-onze (328.891) nouvelles parts sociales

et de les libérer par un apport en nature consistant en l'apport:
(i) de cent vingt-trois mille quatre-vingt-quatorze (123.094) actions de la société Financière Amaryllis IV, une société

par actions simplifiée ayant son siège social au 68, rue du Faubourg Saint-Honoré, F-75008 Paris (France) et enregistrée
au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro 501615108 (ci-après désignée Amaryllis), et

(ii) de deux cent quarante-neuf mille huit cent quatre-vingt-huit (249.898) actions de la société Financière Muscaris IV,
une société par actions simplifiée ayant son siège social au 68, rue du Faubourg Saint-Honoré, F-75008 Paris (France) et
enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro 501614523 (ci-après désignée Muscaris).

(ensemble ci-après désignés l'«Apport».)

Evaluations - Declarations

L'Apport a été évalué suivant une déclaration d'apport émise par l'Apporteur à au moins huit cent onze mille quarante
euros quatre-vingt-deux cents (EUR 811.040,82). Ladite l'évaluation a été confirmée par la Société suivant un certificat
restant annexé au présent acte.
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De plus, il en résulte des certificats délivrés par les gérants de la Société, de l'Apporteur, des gérants d'Amaryllis et des
gérants de Muscaris, qu'en date de ce jour:

a) l'Apporteur est le propriétaire de l'Apport;
b) Que les actions apportées sont librement transmissibles et ne sont grevées d'aucun gage, ni d'aucun autre droit quel-

conque, qu'elles ne font l'objet d'aucune saisie ou opposition, que le transfert des actions apportées n'est contraire à aucune
disposition légale d'Amaryllis et de Muscaris, et qu'en conséquence rien ne peut faire obstacle à l'Apport et à la transcription
en faveur de la Société.

La déclaration d'apport ainsi que lesdits certificats, après signature «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante
et le notaire instrumentant, resteront annexés au présent acte pour être soumis avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Les Associés décident d'enregistrer que les parts sociales dans la Société seront, suivant la présente augmentation de
capital, désormais détenues comme suit:

Associés Parts Sociales
Madame Isabelle EPP, prénommée . . . . . . . 1 (une)
Monsieur Joël LACOURTE, prénommé . . . 7.330.924 (sept millions trois cents trente mille neuf cent vingt-quatre)
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.330.925 (sept millions trois cent trente mille neuf cent vingt-cinq)

Deuxième résolution

En conséquence, les associés décident de modifier l'article 5.1 des statuts de la société afin qu'il ait désormais la teneur
suivante:

« Art. 5. Le capital social souscrit de la Société est fixé à sept millions trois cent trente mille neuf cent vingt-cinq euros
(EUR 7.330.925,-) représenté par sept millions trois cent trente mille neuf cent vingt-cinq (7.330.925) parts sociales sous
forme nominative d'une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées».

Frais et Dépenses

Les parties ont évalué le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à charge à raison du présent acte à environ trois mille trois cents euros (EUR 3.300,-).

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparantes, ledit mandataire a signé avec Nous notaire

le présent acte.
Signé: F. Cavallini et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 23 décembre 2015. Relation: 2LAC/2015/29805. Reçu soixante-quinze

euros Eur 75.-.
Le Receveur (signé): André MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins d'inscription au Registre de
Commerce.

Luxembourg, le 22 avril 2016.
Référence de publication: 2016096908/113.
(160067079) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2016.

Los Indios S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5812 Hesperange, 2B, rue de l'Alzette.

R.C.S. Luxembourg B 78.871.

Extrait du procès-verbal de la réunion de l'Assemblée Générale extraordinaire du 1 er avril 2016.

Changement d'actionnaires
Anciens actionnaires
Medistar Sarl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75 parts
M Roux Dominique . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25 parts
Nouvel actionnaire
Monsieur Alberty Jean-Paul . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts
Démission du gérant technique et administratif Monsieur Miech Jacques résidant au 95 rue Pierre Krier L-1880 Lu-

xembourg et la nomination de la gérante technique Madame DI DIO MARIANNA résidante au 8 rue du Carreau F - 57330
Entrange et la nomination du nouveau gérant administratif Monsieur Roux Dominique résidant au 8 rue du Carreau F -
57330 Entrange
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Signature de la société par la signature individuelle de la nouvelle gérante technique
Pour extrait conforme.
Hespérange, le 1 er avril 2016.
Référence de publication: 2016098381/21.
(160068578) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2016.

Tension II LuxCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 14.500,00.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 2C, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 159.531.

EXTRAIT

Les associés de la Société, par résolutions écrites datées du 8 avril 2016, ont décidé, avec effet immédiat:
1 d'accepter la démission de Thomas Sonnenberg et Michiel Kramer en tant que gérants de la Société
2 de nommer les personnes suivantes en tant que gérants de la Société pour une période indéfinie:
- Monsieur John David Sutherland, demeurant professionnellement 9, rue Principale, L-6990 Hostert, Grand-Duché de

Luxembourg en tant que gérant de catégorie A
- Monsieur Andreas Neugebauer, demeurant professionnellement 157, rue de Bettembourg, L-5811 Fentange, Grand-

Duché de Luxembourg en tant que gérant de catégorie A
Dès lors, le conseil de gérance de la Société est composé de la manière suivante:
John David Sutherland, gérant de catégorie A
Andreas Neugebauer, gérant de catégorie A
Mukul Sharma, gérant de catégorie B
Matthew Crill, gérant de catégorie B
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Tension II LuxCo S.à r.l.
Référence de publication: 2016098602/23.
(160068465) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2016.

Fiori Property S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.600,00.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 94.998.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour FIORI PROPERTY S.à r.l.
Société à responsabilité limitée
SOFINEX S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2016099597/13.
(160070839) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 avril 2016.

Auchan Immobilier du Kirchberg, Société Anonyme.
Siège social: L-2721 Luxembourg, 5, rue Alphonse Weicker.

R.C.S. Luxembourg B 50.178.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale statutaire tenue exceptionnellement le 7 avril 2016

- Les mandats d'administrateur de Monsieur François REMY, Directeur Général, demeurant professionnellement au 5,
rue Alphonse Weicker, L-2721 Luxembourg et de Monsieur Xavier PREVOST, Directeur Efficacité, résidant profession-
nellement à Auchan E-commerce, 40 rue de la vague, F- 59650 Villeneuve d'Ascq, sont renouvelés pour une nouvelle
période d'un an. Leurs mandats viendront à échéance lors de l'Assemblée Générale Statutaire de 2017;

- Les mandats d'administrateur de Messieurs Ludovic HOLINIER et Olivier BARBRY ne sont pas renouvelés.
- Sont nommés administrateurs les personnes suivantes:
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* Monsieur Pedro Nuno SANTOS PICCIOCHI SALTER CID, né le 25 mai 1972 à Chamusca (Portugal), Directeur
régional, avec adresse professionnelle à Travessa Teixeira Junior, N°1, 1300-553 Lisbonne (Portugal),

* Monsieur Olivier de GOMBERT, né le 25 mars 1957 à Lomé - TOGO, Directeur Rémunération et Mobilité Interna-
tionale, avec adresse professionnelle au 40 avenue de Flandre, F-59964 Croix,

* Monsieur Christophe DOS SANTOS, né le 20 août 1976 à F - Lille, Directeur Auchandirect, avec adresse profes-
sionnelle au 40 rue de la vague à F-59491 Villeneuve d'Ascq,

*Monsieur David ROUSSEL, né le 7 janvier 1974 à F - Roubaix, Directeur de l'Offre chez Chronodrive, avec adresse
professionnelle au 1 rue du Maréchal de Lattre de Tassigny, F - 59170 Croix,

* Monsieur Hervé MOTTE, né le 16 avril 1952 à F - Tourcoing, Président Immochan France et Luxembourg, avec
adresse professionnelle au au 40 avenue de Flandre, F-59964 Croix.

Le mandat de ces administrateurs viendra à échéance lors de r Assemblée Générale Statutaire de 2017;
- La société PricewaterhouseCoopers, Société Coopérative, ayant son siège social au 2, rue Gerhard Mercator, L-1014

Luxembourg, est nommée Réviseur d'Entreprises Agréé et sera chargée de la revue des comptes au 31 décembre 2016. Son
mandat prendra fin lors de l'assemblée générale statutaire devant se tenir en 2017.

Certifié sincère et conforme
Référence de publication: 2016100219/29.
(160071115) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 avril 2016.

S.C.E.V. - Participations, Société Anonyme.
Siège social: L-4040 Esch-sur-Alzette, 34, rue Xavier Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 152.591.

Le bilan au 31.12.2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Pour S.C.E.V. - PARTICIPATIONS SARL
Signature

Référence de publication: 2016098539/12.
(160068712) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2016.

Cofiva S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2350 Luxembourg, 1, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 50.644.

L'adresse du commissaire, AUDIEX S.A., est depuis le 18 avril 2016 la suivante:
1, rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 avril 2016.
Référence de publication: 2016099510/11.
(160070121) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 avril 2016.

Coke S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siège social: L-2350 Luxembourg, 1, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 146.290.

Extrait des décisions prises par le liquidateur en date du 13 avril 2016

Le siège social de la société est transféré du 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, au 1, rue Jean Piret,
L-2350 Luxembourg avec effet au 18 avril 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 avril 2016.
Référence de publication: 2016099511/12.
(160070163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 avril 2016.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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