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Anglo Quellaveco, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 159.302.

Le bilan consolidé de la société Anglo American plc au 31 décembre 2015 a été déposé au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 avril 2016.
Référence de publication: 2016091144/11.
(160059984) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2016.

Anglo Quellaveco, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 159.302.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 avril 2016.
Référence de publication: 2016091145/10.
(160059985) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2016.

Angusta, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1836 Luxembourg, 23, rue Jean Jaurès.

R.C.S. Luxembourg B 182.934.

EXTRAIT

A la date du 26 novembre 2015, l'actionnariat de la société se compose comme suit:
- Monsieur CLARET Claude, né le 19 avril 1955 à Salanches (France), élisant domicile au 9 chemin du Bochet, CH-1025

Saint-Sulpice (Suisse),
Parts sociales: 13.295 parts sociales (soit 49,99%)
- Madame CLARET Martine, née le 19 novembre 1952 à Grasse (France), élisant domicile au 9 chemin du Bochet,

CH-1025 Saint-Sulpice (Suisse),
Parts sociales: 13.296 parts sociales (soit 50,01%)
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dandois & Meynial
Référence de publication: 2016091146/17.
(160060370) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2016.

Willem S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siège social: L-8308 Capellen, 34-36, Parc d'Activités.

R.C.S. Luxembourg B 114.526.

In the year two thousand and sixteen, on the first day of March,
before us Maître Marc Loesch, notary, residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,

was held
an extraordinary general meeting of the shareholders of Willem S.A., a société anonyme governed by the laws of the

Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg, incorporated following a deed of Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg of 3 February 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 939 of 12
May 2006 and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 114526 (the
"Company"). The articles of incorporation of the Company have been amended for the last time by a deed of the undersigned
notary dated 10 December 2013, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 278 of 30
January 2014.

The meeting was declared open at 6.00 p.m. by Maître Catherine Kremer, lawyer, with professional address in Luxem-
bourg, in the chair,
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who appointed as secretary Maître Simone Schmitt, lawyer, with professional address in Luxembourg.
The meeting elected as scrutineer Maître Mélody Brunot, lawyer, with professional address in Luxembourg.
The bureau of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to record the

following:
(i) That the agenda of the meeting was the following:

Agenda

1 To change the registered office of the Company to 34-36, Parc d'Activités Capellen, L-8308 Capellen, Grand Duchy
of Luxembourg.

2 To amend and restate article 2 of the articles of incorporation of the Company, in order to reflect the change of registered
office.

3 Miscellaneous.
(ii) That the shareholders present or represented, the proxyholders of the represented shareholders and the number of

the shares held by the shareholders are shown on an attendance-list; this attendance-list, signed by the shareholders, the
proxyholders of the represented shareholders, the bureau of the meeting and the undersigned notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

(iii) That the proxies of the represented shareholders, signed by the proxyholders, the bureau of the meeting and the
undersigned notary will also remain annexed to the present deed.

(iv) That the whole issued capital was represented at the meeting and all the shareholders present or represented declared
that they had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting, and waived their right to be formally
convened.

(v) That the meeting was consequently regularly constituted and could validly deliberate on all the items of the agenda.
(vi) That the general meeting of shareholders, each time unanimously, took the following resolutions:

First resolution

The general meeting of shareholders resolved to change the registered office of the Company to 34-36, Parc d'Activités
Capellen, L-8308 Capellen, Grand Duchy of Luxembourg.

Second resolution

The general meeting of shareholders resolved to amend and restate article 2 of the articles of incorporation of the
Company.

Such article shall forthwith read as follows:

“ Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in Capellen.
The registered office may be transferred to any other place within Capellen by a resolution of the Board of Directors.
Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of the

Board of Directors.
In the event that, in the view of the Board of Directors, extraordinary political, economic or social developments occur

or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of
communications with such office or between such office and persons abroad, the Company may temporarily transfer the
registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have
no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will
remain a company governed by the Laws. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by
the Board of Directors.”

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at one thousand four hundred euro (EUR 1,400.-).

There being no other business on the agenda, the meeting was adjourned at 6.15 p.m..
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

persons, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case
of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day referred to at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing persons, who are known to the undersigned notary by their surname,

first name, civil status and residence, such persons signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille seize, le premier jour du mois de mars,
par devant nous Maître Marc Loesch, notaire de résidence à Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg,
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s'est réunie
une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de Willem S.A., une société anonyme régie par le droit luxem-

bourgeois ayant son siège social au 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, Grand- Duché de Luxembourg,
constituée suivant acte de Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg en
date du 3 février 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 939 du 12 mai 2006,
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 114526 (la «Société»). Les statuts
de la Société ont été modifiés par un acte du notaire soussigné du 10 décembre 2013, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations sous le numéro 278 du 30 janvier 2014.

L'assemblée a été déclarée ouverte à 18.00 heures sous la présidence de Maître Catherine Kremer, avocat, domicilié
professionnellement à Luxembourg,

qui a désigné comme secrétaire Maître Simone Schmitt, avocat, domicilié professionnellement à Luxembourg.
L'assemblée a choisi comme scrutateur Maître Mélody Brunot, avocat, domicilié professionnellement à Luxembourg.
Le bureau ainsi constitué, le président a exposé et prié le notaire soussigné d'acter ce qui suit:
(i) Que l'ordre du jour de l'assemblée était le suivant:

Ordre du jour

1 Modification du siège social de la Société pour le déplacer au 34- 36, Parc d'Activités Capellen, L-8308 Capellen,
Grand-Duché de Luxembourg.

2 Modification et refonte de l'article 2 des statuts de la Société, afin de refléter le changement de siège social.
3 Divers.
(ii) Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre

d'actions détenues par les actionnaires, sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée
par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés, les membres du bureau et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement.

(iii) Que les procurations des actionnaires représentés, après avoir été signées par les mandataires, les membres bureau
et le notaire soussigné resteront pareillement annexées au présent acte.

(iv) Que l'intégralité du capital social était représentée à l'assemblée et tous les actionnaires présents ou représentés ont
déclaré avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable et ont renoncé à leur droit d'être
formellement convoqués.

(v) Que l'assemblée était par conséquent régulièrement constituée et a pu délibérer valablement sur tous les points portés
à l'ordre du jour.

(vi) Que l'assemblée a pris, chaque fois à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale des actionnaires a décidé de modifier le siège social de la Société pour le déplacer au 34-36, Parc
d'Activités Capellen, L- 8308 Capellen, Grand-Duché de Luxembourg.

Deuxième résolution

L'assemblée générale des actionnaires a décidé de modifier et procéder à la refonte de l'article 3 des statuts de la Société.
Cet article est désormais libellé comme suit:

« Art. 2. Siège Social. Le siège social est établi à Capellen.
Le siège social peut être transféré à tout autre endroit de Capellen par une décision du Conseil d'Administration.
Des succursales ou d'autres bureaux peuvent être établis soit au Grand- Duché du Luxembourg ou à l'étranger par une

décision du Conseil d'Administration.
Dans l'hypothèse où le Conseil d'Administration estime que des évènements extraordinaires d'ordre politique, écono-

mique ou social sont de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social ou la communication aisée
avec ce siège ou entre ce siège et l'étranger ou que de tels événements se sont produits ou sont imminents, la Société pourra
transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales. Ces mesures
provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, de-
meurera régie par les Lois. Ces mesures provisoires seront prises et portées à la connaissance de tout intéressé par le Conseil
d'Administration.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont estimés
à mille quatre cents euros (EUR 1.400.-).

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée à 18.15 heures.
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Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande des comparants
ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande des mêmes com-
parants, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire soussigné par leur nom, prénom

usuel, état et demeure, ils ont signé avec le notaire soussigné, le présent acte.
Signé: C. Kremer, S. Schmitt, M. Brunot, M. Loesch.
Enregistré à Grevenmacher A.C., le 8 mars 2016. GAC/2016/1831. Reçu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Pour expédition conforme,

Mondorf-les-Bains, le 11 avril 2016.
Référence de publication: 2016091057/137.
(160059552) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2016.

Commerz Funds Solutions S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 25, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 139.351.

Auszug aus der Niederschrift der ordentlichen Hautversammlung der Anteilsinhaber der Gesellschaft, welche am Sitz der
Gesellschaft in Luxemburg am 29. März 2016 abgehalten wurde.

Dritter beschluss

Die Versammlung BESCHLIESST, den Wirtschaftsprüfer der Gesellschaft, PricewaterhouseCoopers Société Coopé-
rative, 2, rue Gerhard Mercator, L-2182 Luxemburg, bis zum Ende der nächsten Jahreshauptversammlung der Aktionäre,
wiederzuernennen.

Luxemburg, den 01.04.2016.
Für die Richtigkeit
Commerz Funds Solutions S.A.
Mathias Turra / Dietmar Kusch

Référence de publication: 2016091211/17.
(160059967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2016.

Anca S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 70.126,00.
Siège social: L-2732 Luxembourg, 2, rue Wilson.

R.C.S. Luxembourg B 38.245.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 avril 2016.
Pour la société

Référence de publication: 2016091142/11.
(160060668) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2016.

Anca S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 70.126,00.
Siège social: L-2732 Luxembourg, 2, rue Wilson.

R.C.S. Luxembourg B 38.245.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 avril 2016.
Pour la société

Référence de publication: 2016091143/11.
(160060669) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2016.
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Audiex S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1911 Luxembourg, 9, rue du Laboratoire.

R.C.S. Luxembourg B 65.469.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale extraordinaire du 5 avril 2016

L'assemblée accepte la démission de Monsieur Erwan LOQUET de son mandat d'administrateur avec effet immédiat.
Sont nommés administrateurs, leurs mandats prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes

annuels au 30 septembre 2015:
- Monsieur Joseph HOBSCHEID, réviseur d'entreprises, expert-comptable, administrateur
- Monsieur Jacques PEFFER, réviseur d'entreprises, expert-comptable, administrateur demeurant tous professionnelle-

ment au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 avril 2016. Signature.
Référence de publication: 2016091157/16.
(160060169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2016.

All Square S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 133, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 173.716.

L’an deux mille seize, le vingt-quatre mars.
Par-devant nous, Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg,

S'est réunie:
L'assemblée générale extraordinaire de la société anonyme «All Square S.A.» (ci-après la “Société”), une société ano-

nyme, ayant son siège social au 133, Avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg, immatriculée auprès du registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 173.716, constituée selon acte reçu par Maître Henri Hellinckx,
notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg en date du 12 décembre 2012, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations n° 305 en date du 7 février 2013 et dont les statuts ont été modifiés en dernier lieu
suivant acte reçu par le notaire soussigné, en date du 11 septembre 2015, publié au Mémorial, Recueil Spécial C, numéro
3007 du 3 novembre 2015.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Patrick Rahmé, résidant professionnellement au 133 avenue de la Faïencerie,
L-1511 Luxembourg, qui assume également la fonction de scrutateur.

Le Président désigne comme secrétaire Madame Arlette Siebenaler, employée privée, résidant professionnellement au
101, rue Cents, L-1319 Luxembourg.

Le Président déclare et prie le notaire d'acter:
I. - Que toutes les actions sont nominatives.
II. - Que les actionnaires présents ou représentés ainsi que le nombre d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une

liste de présence, signée par le Président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire instrumentaire.
Ladite liste de présence ainsi que, le cas échéant, les procurations des actionnaires représentés resteront annexées au

présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.
III. - Qu'il appert de cette liste de présence que toutes les actions, représentant l'intégralité du capital souscrit, sont

présentes ou représentées à la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut décider valablement
sur tous les points portés à l'ordre du jour.

IV. - Que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Approbation de Wisdom Tree SPF S.A. en qualité de nouvel investisseur de la Société.
2. Augmentation du capital social de la Société de son montant actuel de cent neuf mille euro (EUR 109.000), jusqu'à

celui de cent quinze mille euro (EUR 115.000), par l'émission six cents (600) actions d'une valeur nominale de dix euro
(EUR 10) chacune.

3. Modification subséquente de l'article 3 alinéa 1 des statuts de la Société.
4. Divers.
Après avoir dûment examiné chaque point figurant à l'ordre du jour, l'assemblée générale des actionnaires a pris à

l'unanimité, et a requis le notaire instrumentant d'acter, les résolutions suivantes:
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Première résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide d'accepter en qualité de nouvel investisseur et associé de la Société Wisdom
Tree SPF S.A., société anonyme, avec siège social à L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt et les actionnaires
actuels renoncent à leur droit de souscription préférentiel.

Deuxième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide d'augmenter le capital social de la Société de son montant actuel de cent
neuf mille euro (EUR 109.000) à cent quinze mille euros (EUR 115.000.-) par l'émission de six cents (600) actions nouvelles
d'une valeur nominale de dix euros (EUR 10) chacune.

De l'accord de tous les actionnaires, les six cents (600) nouvelles actions sont souscrites par Wisdom Tree SPF S.A.,
société anonyme, avec siège social à L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt, ici représentée par Monsieur Tobias
FABER, administrateur, avec adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu d'une résolution du Conseil d'Administration
de la Société du 10 mars 2016, ci-annexée.

Les actions nouvelles ainsi souscrites sont entièrement libérées par un apport en numéraire de six mille euros (EUR
6.000) alloués au capital social de la Société.

Le souscripteur a payé en sus un montant de quatre cent quatre-vingt-quatorze mille euros (EUR 494.000.-) qui sera
comptabilisé dans le compte 115 («apport en capitaux propres non rémunéré par des titres»), de sorte que le montant total
de cinq cent mille euros (EUR 500.000.-) se trouve à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en est justifié au notaire
soussigné.

Troisième résolution

En conséquence des résolutions qui précèdent, l'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 3 alinéa
1 des statuts de la Société qui aura désormais la teneur suivante:

«Le capital souscrit est fixé à cent quinze mille euro (EUR 115.000) représenté par onze mille cinq cents (11.500) actions
d'une valeur nominale de dix euros (EUR 10) chacune.»

Frais et Dépenses

Le montant des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de cet acte est évalué à environ EUR 2.500.-

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.
L'acte ayant été lu aux comparants connus du notaire instrumentant par nom, prénom, et résidence, ceux-ci ont signé

avec le notaire le présent acte.
Signé: P. RAHMÉ, A. SIEBENALER, T. FABER et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C.1, le 4 avril 2016. Relation: 1LAC/2016/10830. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 12 avril 2016.
Référence de publication: 2016091090/75.
(160060423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2016.

Allegro S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.500.000,00.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 11, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 136.517.

In the year two thousand thirteen,
on the twenty-fifth day of the month of March.
Before Us, Maître Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in SANEM, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:
“ALLEGRO GROUP S.à r.l.”, a private limited company incorporated and organised under the laws of the Grand Duchy

of Luxembourg, being registered with the Luxembourg trade and companies register under number B 136 148 and acting
in its capacity as sole shareholder (the "Sole Shareholder") of “ALLEGRO S.à r.l.” (the “Company”), a société à respon-
sabilité limitée existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, established and having its registered office at
11 rue Beaumont, L-1219 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated pursuant to a notarial deed enacted
by the undersigned notary, on 01 February 2008, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, under
number 572, on 07 March 2008, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under section B number
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136.517 and the Articles of Incorporation of which were last amended on 16 April 2014 by the same notary, and published
in the Mémorial C number 1723 of 03 July 2014,

duly represented by:
Mr Christian Lennig, Rechtsanwalt, with professional address at 10, boulevard G.D. Charlotte, L-1330 Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal given to him in Luxembourg, on 24 March 2016.
Said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary, will remain annexed

to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.
WHEREAS, according to article 21 of the Company's articles of incorporation (the "Articles"), as long as the Company

is composed of one single shareholder, the latter exercises the powers granted by the Luxembourg law of 10 August 1915
regarding commercial companies as amended (the "1915 Law") to the general meeting of shareholders and in such case
the decisions of the single shareholder may be taken in writing on the text of the resolutions to be adopted under the terms
and conditions as foreseen in the 1915 Law.

I) The agenda is the following:

Agenda:

1. Increase of the subscribed capital by an amount of five hundred thousand euro (EUR 500,000.-) to bring it from its
current amount of one million euro (EUR 1,000,000.-) to one million five hundred thousand euro (EUR 1,500,000.-) by
issuing five hundred (500) new shares with a par value of one thousand euro (EUR 1,000.-) per share to the Sole Shareholder,
by transformation into capital of a part of the “Other reserves”.

2. Amendment of article 6 of the Articles of Incorporation.
II) Having REVIEWED and CONSIDERED the following documents (collectively referred to as the "Documents"):
1. a copy of the audited annual accounts of the Company for the financial year ended 31 December 2015, including the

report of the board of managers of the Company (the "Board") for the financial year ended 31 December 2015 (the "Annual
Accounts");

2. a copy of the interim accounts for the period between 31 December 2015 and 24 March 2016 (the "Interim Accounts");
The Sole Shareholder passed the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolved to increase the subscribed issued share capital of the Company by an amount of five
hundred thousand euro (EUR 500,000.-) so as to raise it from its current amount of one million euro (EUR 1,000,000.-) to
one million five hundred thousand euro (EUR 1,500,000.-) by issuing five hundred (500) new shares, with a par value of
one thousand euro (EUR 1,000.-) per share, each having the same rights and privileges as the existing shares, to the Sole
Shareholder, by transformation into capital of a part of the “Other reserves”, in an amount of five hundred thousand euro
(EUR 500,000.-).

Proof of such the existence of the account of “Other reserves” was given to the undersigned notary by the Documents,
as referred to here above.

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution, article 6 of the Articles is amended and shall now read as follows:

Art. 6. “The corporate capital of the Company is set at one million five hundred thousand euro (EUR 1,500,000.-)
represented by one thousand five hundred (1,500) shares with a par value of one thousand euro (EUR 1,000.-) each.”

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever, which fall to be paid by the Company as a result of this
document are estimated at approximately two thousand euro.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the proxy holder of the above appearing

party the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing proxy holder
and in case of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, said proxy holder appearing signed together
with Us, notary this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille seize,
le vingt-cinq mars.
Par-devant Nous, Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à SANEM, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu:
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"ALLEGRO GROUP S.à r.l.", une société privée à responsabilité limitée constituée et organisée suivant la législation
du Grand-duché de Luxembourg, étant enregistrée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro B 136.148 et
agissant dans sa capacité d'associé unique de la Société (l'"Associé Unique") de la société "ALLEGRO S.à r.l. ", (la
"Société") une société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, établie et ayant son siège
social au 11, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, constituée selon un acte reçu par le notaire
soussigné en date du 1 er février 2008, sa publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations a été faite le 07
mars 2008, sous le numéro 672, immatriculée auprès du Registre du Commerce et des Sociétés de à Luxembourg, sous la
section B et numéro 136.517 et dont les articles ont été modifiés pour la dernière fois le 16 avril 2014 par le même notaire,
et publié au mémorial C numéro 1723 du 3 juillet 2014,

ici représentée par:
Monsieur Christian Lennig, Rechtsanwalt, résidant professionnellement au 10, boulevard G.D. Charlotte, L-1330 Lu-

xembourg,
en vertu d'une procuration sous seing privé lui donnée à Luxembourg, le 24 mars 2016.
Ladite procuration, signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le Notaire, restera annexée au présent

acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.
Considérant que, selon l'article 21 des statuts de la société (les "Statuts"), aussi longtemps que la société est composée

d'un associé unique, ce dernier exerce les pouvoirs accordés par la Loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales
comme modifié (la "Loi de 1915") à l'assemblée générale des associé, et dans tel cas, les décisions de l'associé unique
peuvent être prises par écrit sur le texte des résolutions pour être adoptées selon les termes de la Loi de 1915;

I) L'ordre du jour est conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Augmentation de capital à concurrence de cinq cent mille euros (EUR 500.000,-) pour le porter de son montant actuel
d'un million d'euros (EUR 1.000.000,-) à un million cinq cent mille euros (1.500.000,-EUR) par l'émission de cinq cents
(500) nouvelles parts sociales d'une valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) par part sociale à l'Associé Unique, par
la transformation en capital d'une partie des «Autres réserves».

2. Modification afférente de l'article 6 des statuts.
II) Ayant revu et considéré les documents suivants (les "Documents");
1. une copie des comptes annuels révisés de la société pour l'année financière se terminant le 31 décembre 2015 (les

"Comptes Annuels"), incluant le rapport du conseil de gérance de la Société (le "Conseil");
2. une copie des comptes intermédiaires révisés dans la période entre le 31 décembre 2015 et le 24 mars 2016 (les

"Comptes Intermédiaires");
L'Associé Unique a adopté les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique a décidé d'augmenter le capital social souscrit et émis de la Société à concurrence d'un montant de
cinq cent mille euros (EUR 500.000,-) afin de le porter de son montant actuel d'un million d'euros (EUR 1.000.000,-) à un
million cinq cent mille euros (EUR 1.500.000,-) en émettant cinq cents (500) nouvelles parts sociales d'une valeur nominale
de mille euros (EUR 1.000,-) chacune, chaque nouvelle part sociale avec les mêmes droits et privilèges que les parts sociales
existantes et par transformation en capital d'une partie du poste «Autres réserves» d'un montant de cinq cent mille euros
(EUR 500.000,-).

La preuve de l'existence du poste «Autres réserves» a été rapportée au notaire instrumentant par les Documents dont il
est fait référence ci-avant.

Deuxième résolution

En conséquence des résolutions précédentes, l'article 6 des Statuts est modifié et aura désormais la teneur suivante:

Art. 6. «Le capital social souscrit de la société s'élève à un million cinq cent mille euros (EUR 1.500.000,-), représenté
par mille cinq cents (1.500) parts sociales d'une valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges quelconques qui incombent à la société des suites de ce document sont
estimés à deux mille euros.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Le notaire soussigné, qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du mandataire de la partie

comparante ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, le texte étant suivi d'une version française, et qu'à la
demande du même mandataire, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, ce dernier a signé avec Nous notaire
le présent acte.

85401



L U X E M B O U R G

Signé: C. LENNIG, J.J. WAGNER.
Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 31 mars 2016. Relation: EAC/2016/7931. Reçu soixante-quinze Euros (75.- EUR).

Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.
Référence de publication: 2016091091/128.
(160060597) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2016.

Almacantar Blackfriars S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 171.105.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 avril 2016.
Référence de publication: 2016091096/10.
(160060666) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2016.

Almacantar SBP 2 Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine familial.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 187.630.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 avril 2016.
Référence de publication: 2016091097/10.
(160060640) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2016.

FCS Fund Services SICAV, Société Anonyme sous la forme d'une SICAF - Fonds d'Investissement Spécialisé,
(anc. FCS Fund Services SICAV-SIF SCA).

Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 181.633.

In the year two thousand and sixteen, on the sixteenth day of March.
Before Us, Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held
an extraordinary general meeting of the shareholders (hereafter referred to as the "Meeting") of FCS Fund Services

SICAV-SIF S.C.A. (hereafter referred to as the "Company"), a société en commandite par actions having its registered
office at 33A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated by a deed of Maître
Henri Hellinckx dated 6 November 2013, published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et des Associations of 26
November 2013 number 2975.

The Meeting was opened with Me Joachim Kuske, residing professionally in Luxembourg, as chairman of the meeting.
The chairman appointed as secretary and the Meeting elected as scrutineer Me John Hustaix, residing professionally in

Luxembourg.
Each of the chairman, the secretary and the scrutineer are hereafter referred to as the "Bureau". The Bureau having thus

been constituted, the chairman declared and requested the notary to state that:
1. the shareholders represented, and the number of shares held by them, are shown on an attendance list signed by the

proxyholder(s), the chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. The said list, as well as the proxies,
will remain attached to this document, to be filed with it with the registration authorities;

2. it appears from the said attendance list that all the shares in issue were represented at this Meeting;
3. all shareholders present or represented declared having been duly informed of the agenda of the Meeting and waived

the right to any convening notice;
4. this Meeting is regularly constituted and may validly deliberate on all the items of the agenda;
5. the agenda of the Meeting is the following:

Agenda

(i) approval of the change of the legal form of the Company by converting it from a société en commandite par actions
into a société anonyme, with effect from the date of the Meeting;
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(ii) approval of the transformation of the Company's Class A and Class B shares (actions de commanditaires) into the
same number of Class A and Class B shares (actions ordinaires) with no par value, with effect from the date of the Meeting;

(iii) approval of the change of name of the Company from "FCS Fund Services SICAV-SIF S.C.A." into "FCS Fund
Services SICAV", with effect from the date of the Meeting;

(iv) acknowledgement of the resignation of FCS Fund Services GP S.à r.l. as general partner of the Company with effect
as from the date of the Meeting and approval of the cancellation of the general partner share and to pay the proceeds to the
general partner;

(v) approval of the full restatement of the Company's articles of incorporation, with effect from the date of the Meeting,
so as to reflect the abovementioned points of the agenda and to submit the Company to the provisions of part I of the law
of 17 December 2010 on undertakings for collective investment, as amended and more particularly to amend the object of
the Company so as to read as follows:

" Art. 3. The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in transferable securities, money market
instruments and other assets permitted for an undertaking for collective investment under Part I of the law of 17 December
2010 on undertakings for collective investment, as amended, (the "2010 Law"), including shares or units of other under-
takings for collective investment, with the purpose of spreading investment risks and affording its shareholders the results
of the management of its portfolio.

The Company may take any measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and
development of its purpose to the full extent permitted by Part I of the 2010 Law.";

(vi) appointment of:
- Francisco Javier Agurruza Taberna;
- Christophe Fender; and
- Luc Sünnen, as members of the board of directors of the Company
as from the date of the Meeting for a period ending at the next annual general meeting of the Company; and
(vii) confirmation of the appointment of Ernst & Young S.A. as approved statutory auditor of the Company with effect

from the date of the Meeting for a period ending at the next annual general meeting of the Company.
6. after deliberation, the Meeting took the following resolutions:

First resolution

The Meeting resolved unanimously to change the legal form of the Company by converting it from a société en com-
mandite par actions into a société anonyme with effect from the date of the Meeting.

Second resolution

The Meeting resolved unanimously to transform the Company's Class A and Class B shares (actions de commanditaires)
into the same number of Class A and Class B shares (actions ordinaires) with no par value, with effect from the date of the
Meeting.

Third resolution

The Meeting resolved unanimously to change the name of the Company from "FCS Fund Services SICAV-SIF S.C.A."
into "FCS Fund Services SICAV" with effect from the date of the Meeting.

Fourth resolution

The Meeting resolved unanimously to acknowledge the resignation of the general partner of the Company as manager
of the Company with effect as from the Meeting and to cancel the general partner share in issue and to pay the proceeds
to the general partner.

Fifth resolution

The Meeting resolved unanimously to fully restate the articles of incorporation of the Company from the date of the
Meeting so as to reflect the above resolutions and to submit the Company to the provisions of Part I of the law of 17
December 2010 on undertakings for collective investment, as amended and more particularly to amend the object of the
Company as set out in Article 3 of the Company's articles of incorporation.

The articles of incorporation of the Company shall therefore read as follows:

" Art. 1. There exists among the subscribers and all those who may become holders of shares, a company in the form
of a "société anonyme" qualifying as a "société d'investissement à capital variable" with multiple compartments in the name
of "FCS FUND SERVICES SICAV" (the "Company").

Art. 2. The Company is established for an unlimited duration. The Company may be dissolved at any time by a resolution
of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation (the “Articles”) as
prescribed in Article 29.
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Art. 3. The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in transferable securities, money market
instruments and other assets permitted for an undertaking for collective investment under Part I of the law of 17 December
2010 on undertakings for collective investment, as amended, (the "2010 Law"), including shares or units of other under-
takings for collective investment, with the purpose of spreading investment risks and affording its shareholders the results
of the management of its portfolio.

The Company may take any measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and
development of its purpose to the full extent permitted by Part I of the 2010 Law.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, in the Grand Duchy of Luxembourg.
Wholly owned subsidiaries, branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of
the board of directors of the Company (the “Board”). If permitted by and under the conditions set forth in Luxembourg
laws and regulations, the Board may transfer the registered office of the Company to any other municipality in the Grand
Duchy of Luxembourg.

In the event that the Board determines that events of force majeure have occurred or are imminent that would interfere
with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office
and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these
abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, not-
withstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company.

Art. 5. The capital of the Company shall be represented by shares of no par value and shall at any time be equal to the
total net assets of the Company as defined in Article 23 hereof.

The minimum capital of the Company shall be the minimum prescribed by Luxembourg law.
The Board is authorised without limitation to issue fully paid shares at any time in accordance with Article 24 hereof

based on the net asset value (the "Net Asset Value") or at the respective Net Asset Value per share determined in accordance
with Article 23 hereof without reserving to the existing shareholders a preferential right to subscription of the shares to be
issued. The Board may delegate to any director of the Company (a "Director") or to any officer of the Company or to any
other duly authorised person, the duty to accept subscriptions and receive payment for such new shares and to deliver these,
remaining always within the provisions of the 2010 Law.

Such shares may, as the Board shall determine, be of different classes (which may, as the Board shall determine, be
denominated in different currencies) and the proceeds of the issue of each class of shares shall be invested pursuant to the
corporate and investment policy determined by the Board, subject to the investment restrictions provided by law or deter-
mined by the Board. Furthermore, the Board may issue, within a class of shares, sub-classes which are distinguished by
such other specific features (such as, but not limited to, a specific charging structure, distribution policy or hedging policy),
as the Board shall from time to time determine in respect of each sub-class of shares. If sub-classes are created, references
to classes in these Articles should, where appropriate, be construed as references to such sub-classes.

For the purpose of determining the capital of the Company, the net assets attributable to each class shall, if not deno-
minated in Euro, be converted into Euro and the capital shall be the aggregate of the net assets of all the classes. The
Company shall prepare consolidated accounts in Euro. The Board may decide to liquidate one class of shares if the net
assets of such class fall below an amount which the Board considers to no longer allow the class to be managed in an
economic manner or if a change in the economic or political situation relating to the class concerned would justify such
liquidation. The decision of the liquidation will be published by the Company and the publication will indicate the reasons
for, and the procedures of, the liquidation operations. Unless the Board otherwise decides in the interests of, or to keep
equal treatment between, the shareholders, the shareholders of the class concerned may continue to request redemption or
conversion of their shares. Assets which could not be distributed to their beneficiaries upon the close of the liquidation of
the class concerned will be deposited with the Caisse de Consignation on behalf of their beneficiaries. If not claimed, they
will be forfeited in accordance with Luxembourg law.

Under the same circumstances as provided in the preceding paragraph, the Board may decide to close down a sub-class
of shares by contribution into another sub-class. In addition, such amalgamation may be decided by the Board if required
by the interests of the shareholders of the relevant sub-classes. Such decision will be published in the same manner as
described in the preceding paragraph and, in addition, the publication will contain information in relation to the new sub-
class. Such publication will be made at least one month before the date on which the amalgamation becomes effective in
order to enable shareholders to request redemption of their shares, free of charge, before the operation involving contribution
into another sub-class becomes effective.

Where the Board does not have the authority to do so or where the Board determines that the decision should be put for
shareholders' approval, the decision to liquidate a class of shares or to amalgamate a sub-class may be taken at a meeting
of shareholders of the relevant class or sub-class. At such meeting, no quorum shall be required and the decision shall be
approved by shareholders with a simple majority of the votes cast.

The Board may also, subject to regulatory approval (if required), decide to consolidate or split any shares within a class.
To the extent required by Luxembourg law, such decision will be published or notified in the same manner as described
above and the publication and/or notification will contain information in relation to the proposed split or consolidation.
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The Board may also decide to submit the question of the consolidation or split of shares to a meeting of holders of such
shares. No quorum is required for this meeting and decisions are taken by the simple majority of the votes cast.

Any merger of a class shall be decided by the Board unless the Board decides to submit the decision for a merger to a
meeting of shareholders of the class concerned. No quorum is required for this meeting and decisions are taken by the
simple majority of the votes cast. In case of a merger of one or more class(es) where, as a result, the Company ceases to
exist, the merger shall be decided by a meeting of shareholders for which no quorum is required and that may decide with
a simple majority of votes cast. In addition, the provisions on mergers of UCITS set forth in the 2010 Law and any
implementing regulation (relating in particular to the notification to the shareholders concerned) shall apply.

Art. 6. The shares of each class shall be issued only in registered form. Ownership of shares is evidenced by entry in
the register of shareholders of the Company and is represented by confirmation of ownership. The Board may however
decide to issue shares certificates evidencing the ownership of the shareholders. In this case and in the absence of a request
for registered shares to be issued with certificate, the shareholders will be deemed to have requested that their shares be
issued without certificate.

No charge may be made on the issue of a certificate for the balance of a shareholding following a transfer, redemption
or conversion of shares. Share certificates shall be signed by two Directors or by one Director and an official duly authorised
by the Board for such purpose. Signatures of the Directors may be either manual, or printed, or by facsimile. The signature
of the authorised official shall be manual. The Company may issue temporary share certificates in such form as the Board
may from time to time determine.

Shares shall be issued only upon acceptance of the subscription and subject to payment of the price, as set forth in Article
24 hereof. The subscriber will, upon acceptance of the subscription and receipt of the purchase price, receive title to the
shares purchased by him and, upon application, without undue delay, obtain confirmation of his ownership or delivery of
definitive share certificates (if issued) in registered form.

Payments of dividends will be made to shareholders, in respect of registered shares, by bank transfer or by cheque sent
to their mandated addresses.

All issued shares of the Company shall be registered in the register of shareholders, which shall be kept by the Company
or by one or more persons designated therefore by the Company and such register shall contain the name of each holder
of registered shares, his residence or elected domicile so far as notified to the Company and the number and class of shares
held by him. Every transfer of a share shall be entered in the register of shareholders without payment of any fee and no
fee shall be charged by the Company for registering any other document relating to or affecting the title to any share.

Shares shall be free from any restriction on the right of transfer and from any lien in favour of the Company.
Transfer of registered shares shall be effected by inscription of the transfer to be made by the Company upon delivery

of the certificate or certificates, if any, representing such shares, to the Company along with other instruments of transfer
satisfactory to the Company.

Every registered shareholder must provide the Company with an address to which all notices and announcements from
the Company may be sent. Such address will be entered in the register of shareholders free of charge. In the event of joint
holders of shares, only one address will be inserted and any notices will be sent to that address only.

In the event that such shareholder does not provide such address or notices and announcements are returned as undeli-
verable to such address, the Company may permit a notice to this effect to be entered in the register of shareholders and
the shareholder's address will be deemed to be at the registered office of the Company, or such other address as may be so
entered by the Company from time to time, until another address shall be provided to the Company by such shareholder.
The shareholder may, at any time, change his address as entered in the register of shareholders by means of a written
notification to the Company at its registered office, or at such other address as may be set by the Company from time to
time.

If a conversion or a payment made by any subscriber results in the issue of a share fraction, such fraction shall be entered
into the register of shareholders unless the shares are held through a clearing system allowing only entire shares to be
handled. It shall not be entitled to vote but shall, to the extent the Company shall determine, be entitled to a corresponding
fraction of the dividend.

The Company will recognise only one holder in respect of a share in the Company. In the event of joint ownership, the
Company may suspend the exercise of any right deriving from the relevant share or shares until one person shall have been
designated to represent the joint owners vis-à-vis the Company.

In the case of joint shareholders, the Company reserves the right to pay any redemption proceeds, distributions or other
payments to the first registered holder only, whom the Company may consider to be the representative of all joint holders,
or to all joint shareholders, at its absolute discretion.

Art. 7. If any shareholder can prove to the satisfaction of the Company that his/its/her share certificate (if issued) has
been mislaid, mutilated or destroyed, then, at his request, a duplicate share certificate may be issued under such conditions
and guarantees, including a bond delivered by an insurance company but without restriction thereto, as the Company may
determine. At the issuance of the new share certificate, on which it shall be recorded that it is a duplicate, the original share
certificate in place of which the new one has been issued shall become void.

85405



L U X E M B O U R G

The Company may, at its election, charge the shareholder any exceptional out of pocket expenses incurred in issuing a
duplicate or a new share certificate in substitution for one mislaid, mutilated or destroyed.

Art. 8. The Board shall have power to impose or relax such restrictions (other than any restrictions on transfer of shares)
as it may think necessary for the purpose of ensuring that no shares in the Company are acquired or held by:

(a) any person in breach of the law or requirement of any country or governmental authority; or
(b) any person in circumstances which in the opinion of the Board might result in the Company incurring any liability

to taxation or suffering any pecuniary disadvantage which the Company might not otherwise have incurred or suffered,
including a requirement to register under any securities or investment or similar laws or requirements of any country or
authority.

More specifically, the Company may restrict or prevent the ownership of shares in the Company by any person, firm or
corporate body, and without limitation, by any "U.S. person", as defined hereafter.

For such purposes the Company may:
a) decline to issue any share or to register any transfer of any share where it appears to it that such registration would

or might result in such share being directly or beneficially owned by a person, who is precluded from holding shares in the
Company;

b) at any time require any person whose name is entered in the register of shareholders to furnish it with any information,
supported by affidavit, which it may consider necessary for the purpose of determining whether or not beneficial ownership
of such shareholder's share rests or will rest in a person who is precluded from holding shares in the Company; and

c) where it appears to the Company that any person which is precluded from holding shares in the Company or whom
the Company reasonably believes to be precluded from holding shares in the Company, either alone or in conjunction with
any other person, is a beneficial owner of shares or is in breach of its representations and warranties or fails to make such
representations and warranties as the Board may request or where shares are held or acquired by or on behalf of any person
in circumstances which in the opinion of the Board might result in the Company incurring any liability to taxation or
suffering any other pecuniary disadvantage which the Company might not otherwise have incurred or suffered (including
any tax liabilities that might derive, inter alia, from any breach of the requirements imposed by the Foreign Account Tax
Compliance Act ("FATCA") and related US regulations), including a requirement to register under any securities or in-
vestment or similar laws or requirements of any country or authority , (i) direct such shareholder to transfer his shares to
a person qualified to own such shares, or (ii) require compulsorily the purchase from any such shareholder of all or part of
the shares held by such shareholder in the following manner:

(1) The Company shall serve a notice upon the shareholder holding such shares or appearing in the register of share-
holders as the owner of the shares to be redeemed, specifying the shares to be redeemed as aforesaid, the price to be paid
for such shares, and the place at which the redemption price in respect of such shares is payable. Any such notice may be
served upon such shareholder by posting the same in a prepaid registered envelope addressed to such shareholder at his
last address known to or appearing in the books of the Company. The said shareholder shall thereupon forthwith be obliged
to deliver to the Company the share certificate or certificates (if issued) representing the shares specified in the redemption
notice. Immediately after the close of business on the date specified in the redemption notice, such shareholder shall cease
to be a shareholder and the shares previously held or owned by him shall be cancelled;

(2) The price at which the shares specified in any redemption notice shall be redeemed shall be an amount based on the
Net Asset Value per share of the relevant class, determined in accordance with Article 23 herein;

(3) Payment of the redemption price will be made to the shareholder appearing as the owner thereof in the currency of
denomination for the relevant class of shares and will be deposited by the Company with a bank in Luxembourg or elsewhere
(as specified in the redemption notice) for payment to such person but only, if a share certificate shall have been issued,
upon surrender of the share certificate or certificates representing the shares specified in such notice. Upon deposit of such
price as aforesaid no person interested in the shares specified in such redemption notice shall have any further interest in
such shares or any of them, or any claim against the Company or its assets in respect thereof, except the right of the
shareholder appearing as the owner thereof to receive the price so deposited (without interest) from such bank as aforesaid.

(4) The exercise by the Company of the powers conferred by this Article shall not be questioned or invalidated in any
case, on the ground that there was insufficient evidence of ownership of shares by any person or that the true ownership
of any shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any redemption notice, provided that in such case
the said powers were exercised by the Company in good faith; and

d) decline to accept the vote of any person who is precluded from holding shares in the Company at any meeting of
shareholders of the Company.

The Board may decide to compulsorily redeem shares the subscription of which would not have been made in accordance
with the sales documents of the Company or whose wired subscription amounts would be insufficient to cover the relevant
subscription price (including, for the avoidance of doubt, any applicable subscription charge). Such redemption will be
carried out under the most favourable conditions for the Company, including among other the possibility for the Company
to keep the difference between the relevant redemption and subscription price when the latter is lower than the former or
claim from the relevant investor the difference when the latter is higher than the former.
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Whenever used in these Articles, the term "U.S. person" shall mean national, citizen or resident of the United States of
America or of any of its territories or possessions or areas subject to its jurisdiction or persons who are normally resident
therein including the estate of any such person, or corporations, partnerships, trusts or any other association created or
organised therein or such meaning given to "U.S. person" under United States Federal Securities, commodities and tax
laws (including, but not limited to, FATCA). The Board shall define the word “U.S. person” on the basis of these provisions
and publicise this definition in the sales documents of the Company.

The Board may, from time to time, amend or clarify the aforesaid meaning.
In addition to the foregoing, the Board may restrict the issue and transfer of shares of a class to institutional investors

within the meaning of Article 174(2) of the 2010 Law (“Institutional Investor(s)”). The Board may, at its discretion, delay
the acceptance of any subscription application for shares of a class reserved for Institutional Investors until such time as
the Company has received sufficient evidence that the applicant qualifies as an Institutional Investor. If it appears at any
time that a holder of shares of a class reserved to Institutional Investors is not an Institutional Investor, the Board will
convert the relevant shares into shares of a class which is not restricted to Institutional Investors (provided that there exists
such a class with similar characteristics) and which is essentially identical to the restricted class in terms of its investment
object (but, for avoidance of doubt, not necessarily in terms of the fees and expenses payable by such class), unless such
holding is the result of an error of the Company or its agents, or the Board will compulsorily redeem the relevant shares in
accordance with the provisions set out in this Article. The Board will refuse to give effect to any transfer of shares and
consequently refuse any transfer of shares to be entered into the register of shareholders in circumstances where such
transfer would result in a situation where shares of a class restricted to Institutional Investors would, upon such transfer,
be held by a person not qualifying as an Institutional Investor.

In addition to any liability under applicable law, each shareholder who does not qualify as an Institutional Investor, and
who holds shares in a class restricted to Institutional Investors or any shareholder precluded from holding shares in the
Company, shall hold harmless and indemnify the Company, the Board, the other shareholders of the relevant class and the
Company's agents for any damages, losses and expenses resulting from or connected to such holding, in circumstances
where the relevant shareholder had furnished misleading or untrue documentation or had made misleading or untrue re-
presentations to wrongfully establish its status or has failed to notify the Company of its loss or change of such status.

Art. 9. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall represent the entire body of share-
holders of the Company. Its resolutions shall be binding upon all shareholders of the Company regardless of the class of
shares held by them. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the
Company.

Art. 10. The annual general meeting of shareholders shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg
at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the convening notice
of such meeting, on the third Wednesday of April each year at 3.30 p.m. (Luxembourg time). If such day is not a bank
business day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following bank business day. The annual
general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the Board, exceptional circumstances so
require.

If permitted by and under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the annual general meeting of
shareholders may be held at a date, time or place other than those set forth in the preceding paragraph, that date, time or
place to be decided by the Board.

Other general meetings of shareholders or class meetings may be held at such place and time as may be specified in the
respective notices of meeting. Class meetings may be held to decide on any matters which relate exclusively to such class.
Two or several classes may be treated as one single class if such classes are affected in the same way by the proposals
requiring the approval of shareholders of the relevant classes.

Art. 11. The quorum and notice periods required by law shall govern the notice for and conduct of the meetings of
shareholders of the Company, unless otherwise provided herein.

Each share of whatever class and regardless of the Net Asset Value per share within the class, is entitled to one vote,
subject to the limitations imposed by these Articles. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing
another person as his proxy in writing or any other electronic means capable of evidencing such proxy. Such proxy shall
be deemed valid, provided that it is not revoked, for any reconvened shareholder meeting.

Except as otherwise required by law or as otherwise provided herein, resolutions at a general meeting of shareholders
or at a class meeting duly convened will be passed by a simple majority of the votes cast. Votes cast shall not include votes
in relation to shares in respect of which the shareholders have not taken part in the vote or have abstained or have returned
a blank or invalid vote. A shareholder who is a corporation may execute a proxy under the hand of a duly authorised officer.

The Board may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part in any meeting
of shareholders.

Art. 12. Shareholders will meet upon call by the Board, or upon the written request of shareholders representing at least
one tenth of the share capital of the Company, pursuant to a notice setting forth the agenda, sent in accordance with applicable
laws and regulations, to each shareholder at the shareholder's address in the register of shareholders.
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If and to the extent required by law, the notice shall, in addition, be published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, in a Luxembourg newspaper and in such other newspaper(s) as the Board may decide.

Under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the notice of any general meeting of shareholders
may provide that the quorum and the majority at this general meeting shall be determined according to the shares issued
and outstanding at a certain date and time preceding the general meeting (the “Record Date”), whereas the right of a
shareholder to attend a general meeting of shareholders and to exercise the voting rights attaching to his/its/her shares shall
be determined by reference to the shares held by this shareholder as at the Record Date.

Art. 13. The Company shall be managed by a Board composed of not less than three members. Members of the Board
need not be shareholders of the Company.

The Directors shall be elected by the shareholders at a general meeting for a period ending at the next annual general
meeting and until their successors are elected and qualify, provided, however, that a Director may be removed with or
without cause and/or replaced at any time by resolution adopted by the shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a Director because of death, retirement or otherwise the remaining Directors
may elect, by majority vote, another person to fill such vacancy until the next general meeting of shareholders.

Art. 14. The Board shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its members one or
more vice-chairmen. It may also choose a secretary, who need not be a Director, who shall be responsible for keeping the
minutes of the meetings of the Board and of the shareholders. The Board shall meet upon call by the chairman or any two
Directors, at the place indicated in the convening notice of the meeting.

The chairman shall preside at all meetings of shareholders and of the Board, but in his absence the shareholders or the
Board may appoint any person (for meetings of shareholders) or another Director (for meetings of the Board) as chairman
pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the Board shall be given to all Directors at least twenty-four hours in advance of the
hour set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances shall be
set forth in the notice of meeting. This notice may be waived by the consent in writing or any other electronic means capable
of evidencing such waiver of each Director. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and
places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the Board.

Any Director may act at any meeting of the Board by appointing in writing or by cable, telegram, telex, telefax message,
facsimile or any electronic means capable of evidencing such appointment, another Director as his proxy. Any Director
may attend a meeting of the Board using teleconference means, provided that (i) the Director attending the meeting can be
identified, (ii) all persons participating in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission is performed
on an on-going basis and (iv) the Directors can properly deliberate. The participation in a meeting by such means shall
constitute presence in person at the meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

Directors may also cast their vote in writing or any other electronic means capable of evidencing such vote. The Directors
may only act at duly convened meetings of the Board. Directors may not bind the Company by their individual acts, except
as specifically permitted by resolution of the Board.

The Board can deliberate or act validly only if at least half of the Directors are present or represented by another Director
as proxy at a meeting of the Board. For the calculation of quorum and majority, the Directors participating at the Board by
video conference or by other telecommunication means permitting their identification are deemed to be present. Decisions
shall be taken by a majority of the votes of the Directors present or represented at such meeting. The chairman of the
meeting shall have a casting vote.

Resolutions of the Board may also be passed in the form of a consent resolution in identical terms in the form of one or
several documents in writing signed by all the Directors or by telex, cable, telegram, telefax message or other electronic
means capable of evidencing such consent. The entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

The Board from time to time may appoint the officers of the Company, including two or more special delegates, a general
manager, a secretary, and any assistant general managers, assistant secretaries or other officers considered necessary for
the operation and management of the Company. Any such appointment may be revoked at any time by the Board. Officers
need not be Directors or shareholders of the Company. The officers appointed, unless otherwise stipulated in these Articles,
shall have the powers and duties given to them by the Board.

The Board may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and its powers to carry
out acts in furtherance of the corporate policy and purpose, to physical persons or corporate entities which need not be
members of the Board. The Board may also delegate any of its powers, authorities and discretions to any committee,
consisting of such person or persons (whether a member or members of the Board or not) as it thinks fit, provided that the
majority of the members of the committee are Directors of the Company and that no meeting of the committee shall be
quorate for the purpose of exercising any of its powers, authorities or discretions unless a majority of those present are
Directors of the Company.

Art. 15. The minutes of any meeting of the Board shall be signed by the chairman or in his absence, the chairman pro
tempore who presided such meeting.
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Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by such
chairman, or by the secretary, or by two Directors.

Art. 16. The Board shall, based upon the principle of spreading of risks, have power to determine the corporate and
investment policy and the course of conduct of management and business affairs of the Company.

The Board shall also determine any restrictions which shall from time to time be applicable to the investments of the
Company, in accordance with Part I of the 2010 Law including, without limitation, restrictions in respect of:

a) the borrowings of the Company and the pledging of its assets;
b) the maximum percentage of its assets which it may invest in any form or class of security and the maximum percentage

of any form or class of security which it may acquire.
The Board may decide that investments of the Company be made:
(i) in transferable securities and money market instruments admitted to or dealt in on a regulated market as defined by

Article 41 of the 2010 Law (a "Regulated Market");
(ii) in transferable securities and money market instruments dealt in on another market in any Member State (as defined

in the 2010 Law), which is regulated, operates regularly and is recognised and open to the public;
(iii) in transferable securities and money market instruments admitted to official listing on a stock exchange in any other

country in Europe, Asia, Australia, Oceania, the American continents and Africa, or dealt in on another market which is
regulated, operates regularly and is recognised and open to the public;

(iv) in recently issued transferable securities and money market instruments provided the terms of the issue provide that
application be made for admission to official listing in any of the stock exchanges or other regulated markets referred to
above and provided that such listing is secured within one (1) year of the issue; and

(v) in any other transferable securities, instruments or other assets within the restrictions as shall be set out by the Board
in compliance with applicable laws and regulations and disclosed in the sales documents of the Company.

The Board may decide to invest, under the principle of spreading of risks, up to one hundred per cent of the net assets
of the Company in different transferable securities and money market instruments issued or guaranteed by any Member
State, its local authorities, a non-Member State of the European Union, as acceptable by the supervisory authority and
disclosed in the sales documents of the Company (including but not limited to OECD member states, Singapore, Brazil,
Russia, Indonesia and South Africa) or public international bodies of which one or more of member states of the European
Union are members, provided that in the case where the Company decides to make use of this provision it must hold, on
behalf of the class concerned, securities from at least six (6) different issues and securities from any one issue may not
account for more than thirty per cent of the Company's total net assets.

The Company will not invest more than ten per cent of the net assets of any of its classes of shares in units or shares of
undertakings for collective investment as defined in Article 41(1)(e) of the 2010 Law unless the Company's sales documents
foresee a derogation hereto.

The Board may decide that investments of the Company be made in financial derivative instruments, including equivalent
cash settled instruments, dealt in on a regulated market and/or financial derivative instruments dealt over-the-counter
provided that, among other considerations, the underlying consists of instruments covered by Article 41 (1) of the 2010
Law, as may be amended from time to time, financial indices, interest rates, foreign exchange rates or currencies, in which
the Company may invest according to its investment objectives as disclosed in the sales documents of the Company.

The Board may decide that investments of the Company be made so as to replicate stock indices and/or debt securities
indices to the extent permitted by the 2010 Law provided that the relevant index is recognised as having a sufficiently
diversified composition, is an adequate benchmark and is published in an appropriate manner.

The Board may invest and manage all or any part of the pools of assets established for two or more classes of shares on
a pooled basis, as described in Article 25 herein, where it is appropriate with regard to their respective investment sectors
to do so.

In order to reduce the operational and administrative charges of the Company while permitting a larger diversification
of the investments, the Board may resolve that all or part of the assets of the Company may be co-managed with the assets
of other Luxembourg undertakings for collective investment, as described in Article 25 herein.

Investments of the Company may be made either directly or indirectly through wholly owned subsidiaries. When in-
vestments of the Company are made in the capital of subsidiary companies which, exclusively on its behalf, carry on only
the business of management, advice or marketing in the country where the subsidiary is located, with regard to the re-
demption of units at the request of shareholders, Article 48 paragraphs (1) and (2) of the 2010 Law does not apply. Any
reference in these Articles to "investments" and "assets" shall mean, as appropriate, either investments made and assets
beneficially held directly or investments made and assets beneficially held indirectly through the aforesaid subsidiaries.

Under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the Board may, at any time it deems appropriate
and to the widest extent permitted by applicable Luxembourg laws and regulations, but in accordance with the provisions
set forth in the sales documents of the Company, (i) create any class qualifying either as a feeder UCITS or as a master
UCITS, (ii) convert any existing class into a feeder UCITS class or (iii) change the master UCITS of any of its feeder
UCITS class.
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Any class may, to the widest extent permitted by and under the conditions set forth in applicable Luxembourg laws and
regulations, but in accordance with the provisions set forth in the sales documents of the Company, subscribe, acquire and/
or hold shares to be issued or issued by one or more classes of the Company. In this case and subject to conditions set forth
in applicable Luxembourg laws and regulations, the voting rights, if any, attaching to these shares are suspended for as
long as they are held by the class concerned. In addition and for as long as these shares are held by a class, their value will
not be taken into consideration for the calculation of the net assets of the Company for the purposes of verifying the minimum
threshold of the net assets imposed by the 2010 Law.

Art. 17. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the Directors or officers of the Company is interested in, or is a director,
associate, officer or employee of any such other company or firm. Any Director or officer of the Company who serves as
a director, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in
business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented from considering and voting
or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

In the event that any Director or officer of the Company may have any personal interest in any transaction submitted
for approval to the Board conflicting with that of the Company, that Director or officer shall make such a conflict known
to the Board and shall not consider or vote on any such transaction, and any such transaction, shall be reported to the next
meeting of shareholders. The preceding paragraph does not apply where the decision of the Board relates to current ope-
rations entered into under normal conditions.

The term "personal interest", as used above, shall not include any relationship with or interest in any matter, position or
transaction involving any entity promoting the Company or any affiliate thereof or any other company or entity as may
from time to time be determined by the Board at its discretion, provided that this personal interest is not considered as a
conflicting interest according to applicable laws and regulations.

Art. 18. The Company may indemnify any Director or officer, and his heirs, executors and administrators, against
expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party
by reason of his being or having been a Director or officer of the Company or, at its request, of any other company of which
the Company is a shareholder or creditor or from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters
as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct;
in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the settlement
as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such a breach of duty.
The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.

Art. 19. The Company will be bound by the joint signature of any two Directors or by the joint or single signature of
any Director or officer to whom authority has been delegated by the Board.

Art. 20. The general meeting of shareholders shall appoint a "réviseur d'entreprises agréé" who shall carry out the duties
prescribed by the 2010 Law.

The auditors in office may be removed by the shareholders for cause (pour de justes motifs).

Art. 21. As is more specifically prescribed herein below the Company has the power to redeem its own shares at any
time within the sole limitations set forth by law.

Any shareholder may at any time request the redemption of all or part of his/her shares by the Company provided that
in the case of a request for redemption of part of his shares, the Company may, if compliance with such request would
result in a holding of shares of any one class with an aggregate Net Asset Value of less than such amount or number of
shares as the Board may determine from time to time, redeem all the remaining shares held by such shareholder. Any
redemption request must be filed by such shareholder in written form, subject to the conditions set out in the sales documents
of the Company, at the registered office of the Company or with any other person or entity appointed by the Company as
its agent for redemption of shares, together with the delivery of the certificate(s) for such shares in proper form (if issued)
and accompanied by proper evidence of transfer or assignment.

The redemption price shall be paid within such time as shall be determined by the Board but normally not later than
seven days which are business days in Luxembourg following the later of the date on which the applicable Dealing Price
(as defined hereafter) was determined or on the date the share certificates (if issued) have been received by the Company
and shall be based on the Dealing Price for the relevant class as determined in accordance with the provisions of Article
23 hereof. If the requests for redemption and/or conversion received for any class of shares for any specific Valuation Day
(as defined in Article 22) exceed a certain amount or percentage of the Net Asset Value of such class, such amount and
percentage being fixed by the Board from time to time and disclosed in the sales documents, the Board may defer such
exceeding redemption and/or conversion requests to be dealt with to a subsequent Valuation Day in accordance with the
terms of the sales documents. The above limitations will be applied pro rata to all shareholders who have requested re-
demptions to be effected on or as at such Valuation Day so that the proportion redeemed of each holding so requested is
the same for all such shareholders.

The Board may extend the period for payment of redemption proceeds in exceptional circumstances to such period as
shall be necessary to repatriate proceeds of the sale of investments in the event of impediments due to exchange control
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regulations or similar constraints in the markets in which a substantial part of the assets of the Company are invested or in
exceptional circumstances where the liquidity of the Company is not sufficient to meet the redemption requests. The Board
may also determine the notice period, if any, required for lodging any redemption request of any specific class or classes.
The specific period for payment of the redemption proceeds of any class of shares of the Company and any applicable
notice period as well as the circumstances of its application will be disclosed in the sales documents relating to the sale of
such shares.

The Board may delegate to any duly authorised Director or officer of the Company or to any other duly authorised
person, the duty of accepting requests for redemption and effecting payment in relation thereto.

With the consent of the shareholder(s) concerned, the Board may (subject to the principle of equal treatment of share-
holders) satisfy redemption requests in whole or in part in kind by allocating to the redeeming shareholders investments
from the portfolio in value equal to the Net Asset Value attributable to the shares to be redeemed as described in the sales
documents.

Such redemption will be subject to a special audit report by the auditor ("réviseur d'entreprises agréé") of the Company
confirming the number, the denomination and the value of the assets which the Board will have determined to be contributed
in counterpart of the redeemed shares. This audit report will also confirm the way of determining the value of the assets
which will have to be identical to the procedure of determining the Net Asset Value of the shares.

The specific costs for such redemptions in kind, in particular the costs of the special audit report, will be borne by the
shareholder requesting the redemption in kind or by a third party, but will not be borne by the Company unless the Board
considers that the redemption in kind is in the interest of the Company or its shareholders or made to protect the interests
of the Company or its shareholders.

Any request for redemption shall be irrevocable except in the event of suspension of redemption pursuant to Article 22
hereof or if the Directors, at their discretion, taking due account of the principle of equal treatment between shareholders
and the interest of the relevant class, decide otherwise. In the absence of revocation, redemption will occur as of the first
Valuation Day after the end of the suspension.

Any shareholder may request conversion of all or part of his shares of one class into shares of another class at the
respective Net Asset Values of the shares of the relevant class, provided that the Board may impose such restrictions as
disclosed in the sales documents as to, inter alia, frequency of conversion, and may make conversions subject to payment
of a charge as specified in the sales documents. Such conversion requests are irrevocable except in the event of suspension
of the determination of the Net Asset Value pursuant to Article 22 hereof.

Notwithstanding the foregoing, if in exceptional circumstances the liquidity of the Company is not sufficient to enable
payment of redemption proceeds or conversions to be made within a seven day period, such payment (without interest), or
conversion, will be made as soon as reasonably practicable thereafter.

The Board may in its absolute discretion compulsorily redeem or convert any shareholding with a value of less than the
minimum holding amount to be determined from time to time by the Board and to be published in the sales documents of
the Company.

Shares of the Company redeemed by the Company shall be cancelled.

Art. 22. The Net Asset Value, the subscription price and redemption price of each class of shares in the Company shall
be determined as to the shares of each class of shares by the Company from time to time at least twice monthly and subject
to regulatory approval, at least once a month, as the Board may decide from time to time and as disclosed in the sales
documents of the Company (every such day or time determination thereof being referred to herein as a "Valuation Day").

The Board may suspend the determination of the Net Asset Value per share of any particular class and in consequence
the issue and redemption of its shares from its shareholders as well as the conversion from and to shares of each class:

- when one or more Regulated Markets, stock exchanges or other regulated markets, which provide the basis for valuing
a substantial portion of the assets of the Company attributable to such class, or when one or more Regulated Markets, stock
exchanges or other regulated markets in the currency in which a substantial portion of the assets of the Company attributable
to such class is denominated, are closed otherwise than for ordinary holidays or if dealings therein are restricted or sus-
pended;

- when, as a result of political, economic, military or monetary events or any circumstances outside the responsibility
and control of the Company, disposal of the assets of the Company attributable to such class is not reasonably or normally
practicable without being seriously detrimental to the interests of the shareholders;

- in the case of a breakdown in the normal means of communication used for the valuation of any investment of the
Company attributable to such class, or if, for any exceptional circumstances, the value of any asset of the Company attri-
butable to such class may not be determined as rapidly and accurately as required;

- if, as a result of exchange restrictions or other restrictions affecting the transfer of funds, transactions on behalf of the
Company are rendered impracticable or if purchases and sales of the Company's assets attributable to such class cannot be
effected at normal rates of exchange;

- when for any reason the prices of any investments owned by the Company attributable to any class cannot promptly
or accurately be ascertained;
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- if during any period when the fund is unable to repatriate funds for the purpose of making payments on the redemption
of the shares of such class or during which any transfer of funds involved in the realisation or acquisition of investments
or payments due on redemption of shares; or

- in the event of the publication (i) of the convening notice to a general meeting of shareholders at which a resolution
to wind-up the Company or a class of shares is to be proposed, or of the decision of the Board to wind-up one or more
classes of shares, or (ii) to the extent that such a suspension is justified for the protection of the shareholders, of the notice
of the general meeting of shareholders at which the merger of the Company or a class of shares is to be proposed, or of the
decision of the Board to merge one or more classes of shares.

Any such suspension shall be published and shall be notified to shareholders having made an application for subscription,
redemption or conversion of shares for which the calculation of the Net Asset Value has been suspended.

Such suspension as to any class shall have no effect on the calculation of the Net Asset Value per share, the issue,
redemption and conversion of shares of any other class.

Any request for subscription, redemption or conversion shall be irrevocable except in the event of a suspension of the
calculation of the Net Asset Value per share in the relevant class.

Art. 23. The Net Asset Value of shares of each class of shares in the Company shall be expressed in the reference currency
of the relevant class (and/or in such other currencies as the Board shall from time to time determine) as a per share figure
and shall be determined in respect of any Valuation Day by dividing the net assets of the Company corresponding to each
class of shares, being the value of the assets of the Company corresponding to such class less the liabilities attributable to
such class, by the number of shares of the relevant class outstanding.

The subscription and redemption price of a share of each class (the “Dealing Price”) shall be expressed in the reference
currency of the relevant class (and/or in such other currencies as the Board shall from time to time determine) as a per share
figure and shall be determined in respect of any Valuation Day as the Net Asset Value per share of that class calculated in
respect of such Valuation Day adjusted by a sales commission, and/or redemption charge, if any, fixed by the Board in
accordance with all applicable law and regulations. The subscription and redemption price shall be rounded upwards and
downwards respectively to the number of decimals as shall be determined from time to time by the Board.

The Net Asset Value may be adjusted as the Board or its delegate may deem appropriate to reflect, among other con-
siderations, any dealing charges including any dealing spreads, fiscal charges and potential market impact resulting from
shareholders' transactions.

If an equalisation account is being operated an equalisation amount is payable.
The valuation of the Net Asset Value of the different classes of shares shall be made in the following manner:
A. The assets of the Company shall be deemed to include:
(i) all cash on hand or on deposit, including any interest accrued thereon;
(ii) all bills and demand notes payable and accounts receivable (including proceeds of securities sold but not delivered);
(iii) all bonds, time notes, certificates of deposit, shares, stock, debentures, debenture stocks, subscription rights, war-

rants, options and other securities, money market instruments, financial instruments and similar assets owned by the
Company;

(iv) all stock dividends, cash dividends and cash distributions receivable by the Company to the extent information
thereon is reasonably available to the Company;

(v) all interest accrued on any interest bearing assets owned by the Company except to the extent that the same is included
or reflected in the principal amount of such asset;

(vi) the preliminary expenses of the Company, including the cost of issuing and distributing Shares of the company,
insofar as the same have not been written off;

(vii) the liquidating value of all forward contracts and all call or put options the company has an open position in; and
(viii) all other assets of any kind and nature including expenses paid in advance.
B. The value of the assets of each class shall be determined as follows:
a) the value of any cash on hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable, prepaid expenses, cash

dividends and interest declared or accrued as aforesaid and not yet received is deemed to be the full amount thereof, unless
in any case the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value thereof is arrived at after making
such discount as may be considered appropriate in such case to reflect the true value thereof;

b) the value of securities and money market instruments listed or dealt in on a Regulated Market, stock exchange or
other regulated markets will be valued at the last available price on such markets. If a security or money market instrument
is listed or traded on several markets, the closing price at the market which constitutes the main market for such securities
and money market instruments, will be determining;

c) in the event that the securities and money market instruments are not listed or dealt in on a Regulated Market, stock
exchange or other regulated markets or if, in the opinion of the Board, the latest available price does not truly reflect the
fair market value of the relevant securities and money market instruments, the value of such securities and money market
instruments will be defined by the Board based on the reasonably foreseeable sales proceeds determined prudently and in
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good faith by the Board who may use commonly used valuation guidelines as a basis or any other method if its believes
that such method better reflects the value of the relevant asset;

d) units and shares of underlying funds are based on the last available value provided by the Company, the manager or
any other reliable party involved with the underlying funds. For the purpose of calculating the net asset value of the class,
the board may allow the use of an estimate of value of the relevant underlying target funds;

e) the liquidating value of futures, forward or options contracts not dealt in on Regulated Markets, stock exchange or
other regulated markets shall mean their net liquidating value determined, pursuant to the policies established by the Board,
on a basis consistently applied for each different variety of contracts. The liquidating value of futures, forward or options
contracts dealt in on Regulated Markets, stock exchange or other regulated markets shall be based upon the last available
settlement prices of these contracts on Regulated Markets, stock exchange or other regulated markets on which the particular
futures, forward or options contracts are dealt in by the Company, provided that if a futures, forward or options contract
could not be liquidated on the day with respect to which net assets are being determined, the basis for determining the
liquidating value of such contract shall be such value as the Board may deem fair and reasonable;

f) the Net Asset Value per share or any class may be determined by using an amortised cost method for all investments
with a known short term maturity date. This involves valuing an investment at its cost and thereafter assuming a constant
amortisation to maturity of any discount or premium, regardless of the impact of fluctuating interest rates on the market
value of the investments. While this method provides certainty in valuation, it may result in periods during which value,
as determined by amortisation cost, is higher or lower than the price such class would receive if it sold the investment. The
Company will continually assess this method of valuation and recommend changes, where necessary, to ensure that the
relevant class investments will be valued at their fair value as determined in good faith by the Company. If the Company
believes that a deviation from the amortised cost per share may result in material dilution or other unfair results to share-
holders, the Company shall take such corrective action, if any, as it deems appropriate to eliminate or reduce, to the extent
reasonably practicable, the dilution or unfair results;

g) The relevant class shall, in principle, keep in its portfolio the investments determined by the amortisation cost method
until their respective maturity date unless another method is employed upon decision of the Board in the best interest of
the shareholders;

h) interest rate swaps will be valued at their market value established by reference to the applicable interest rates curve.
Index and financial instruments related swaps will be valued at their market value established by reference to the applicable
index or financial instrument. The valuation of the index or financial instrument related swap agreement shall be based
upon the market value of such swap transaction established in good faith pursuant to procedures established by the Com-
pany;

i) all other assets will be valued at fair market value as determined in good faith pursuant to procedures established by
the Company; and

j) the Company, in its discretion, may permit some other method of valuation to be used if it considers that such valuation
better reflects the fair value of any asset of the Company.

In the event that extraordinary circumstances render valuations as aforesaid impracticable or inadequate, the Company
or its management company are authorised, prudently and in good faith, to follow other rules in order to achieve a fair
valuation of the assets of the Company.

If since the time of determination of the Net Asset Value per share of any class there has been a material change in the
quotations in the markets on which a substantial portion of the investments of such class are dealt in or quoted, the Company
may, in order to safeguard the interests of the shareholders and the Company, cancel the first valuation of the Net Asset
Value per share and carry out a second valuation. All the subscription, redemption and exchange orders received on such
day will be dealt at the second Net Asset Value per share.

C. The liabilities of the Company shall be deemed to include:
(i) all loans, bills and accounts payable;
(ii) all accrued or payable administrative expenses;
(iii) all known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payment of money;
(iv) an appropriate provision for future taxes based on capital and income to the relevant Valuation Day, as determined

from time to time by the Board, and other reserves, if any, authorised and approved by the Board; and
(v) all other liabilities of the Company of whatsoever kind and nature except liabilities represented by shares of the

Company. In determining the amount of such liabilities, the Board shall take into account all expenses payable and all costs
incurred by the Company, which shall comprise inter alia the fees and expenses detailed in the sales documents.

Each class shall be valued so that all agreements to purchase or sell securities are reflected as of the date of execution,
and all dividends receivable and distributions receivable are accrued as of the relevant ex-dividend dates.

In case when applications for subscription or redemption are sizeable, the Company may assess the value of the shares
on the basis of rates during the trading session on the stock exchanges or markets during which it was able to buy or sell
the necessary securities for the Company. In such cases, a single method of calculation will be applied to all applications
for subscription or redemption received at the same time.
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In determining the amount of such liabilities, the Board shall take into account all expenses payable by the Company
which shall comprise formation expenses, fees payable to its management company, investment advisers or investment
managers, director's fees and reasonable out-of-pocket expenses, accountants, custodian, domiciliary, registrar and transfer
agents, any paying agent and permanent representatives in places of registration, and/or any other agent employed by the
Company, fees related to listing to shares of the Company on any stock exchange, fees related to the shares of the Company
being quoted on another regulated market, fees for legal and auditing services, promotional, printing, reporting and pu-
blishing expenses, including the cost of advertising or preparing and printing of prospectuses or any other sales documents
of the Company, explanatory memoranda or registration statements, taxes or governmental charges, and all other opera-
tional expenses, including the cost of buying and selling assets, interest, bank charges and brokerage, postage, telephone
and telex.

For the purposes of the valuation of its liabilities, the Board may duly take into account all administrative and other
expenses of a regular or periodic character by valuing them for the entire year or any other period and by dividing the
amount concerned proportionately for the relevant fractions of such period.

In circumstances where the interests of the Company or its shareholders so justify (for instance avoidance of market
timing practices), the Board may take any appropriate measures, such as applying a fair value pricing to adjust the value
of the Company's assets, as further described in the sales documents of the Company.

C. There shall be established one pool of assets for each class of shares of the Company in the following manner:
a) the proceeds from the issue of each class shall be applied in the books of the Company to the pool of assets established

for that class of shares, and the assets, and liabilities and income and expenditure attributable thereto shall be applied to
such pool subject to the provisions of this Article;

b) where any asset is derived from another asset, such derivative asset shall be applied in the books of the Company to
the same pool of assets from which it was derived and on each revaluation of an asset, the increase or diminution in value
shall be applied to the relevant pool;

c) where the Company incurs a liability which relates to any asset of a particular pool or to any actions taken in connection
with an asset of a particular pool, such liability shall be allocated to the relevant pool; and

d) in the case where any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular pool,
such asset or liability shall be allocated pro rata to all the pools on the basis of the Net Asset Value of the total number of
shares of each pool outstanding provided that any amounts which are not material may be equally divided between all
pools.

The Board may allocate material expenses, after consultation with the auditors of the Company, in a way considered to
be fair and reasonable having regard to all relevant circumstances.

Upon the record date for the determination of the person entitled to any dividend declared on any class of shares, the
Net Asset Value of such class of shares shall be reduced or increased by the amount of such dividends depending on the
distribution policy of the relevant class.

If there have been created, as more fully described in Article 5 herein, within the same class of shares two or more sub-
classes, the allocation rules set above shall apply, mutatis mutandis, to such sub-classes.

D. Each pool of assets and liabilities shall consist of a portfolio of transferable securities, money market instruments
and other assets in which the Company is authorised to invest, and the entitlement of each class of shares within the same
pool will change in accordance with the rules set out below.

In addition there may be held within each pool on behalf of one specific or several specific classes of shares, assets
which are class specific and kept separate from the portfolio which is common to all classes related to such pool and there
may be assumed on behalf of such class or classes specific liabilities.

The proportion of the portfolio which shall be common to each of the classes related to a same pool and which shall be
allocable to each class of shares shall be determined by taking into account issues, redemptions, distributions, as well as
payments of class specific expenses or contributions of income or realisation proceeds derived from class specific assets,
whereby the valuation rules set out herein shall be applied mutatis mutandis.

The percentage of the Net Asset Value of the common portfolio of any such pool to be allocated to each class of shares
shall subject to any other provisions in the sales documents of the Company, be determined as follows:

(1) initially, the percentage of the net assets of the common portfolio to be allocated to each class shall be determined
by reference to the allocations made on behalf of such class;

(2) the issue price received upon the issue of shares of a specific class shall be allocated to the common portfolio and
result in an increase of the proportion of the common portfolio attributable to the relevant class;

(3) if in respect of one class the Company acquires specific assets or pays specific expenses (including any portion of
expenses in excess of those payable by other share classes) or makes specific distributions or pays the redemption price in
respect of shares of a specific class, the proportion of the common portfolio attributable to such class shall be reduced by
the acquisition cost of such class specific assets, the specific expenses paid on behalf of such class, the distributions made
on the shares of such class or the redemption price paid upon redemption of shares of such class;

85414



L U X E M B O U R G

(4) the value of class specific assets and the amount of class specific liabilities are attributed only to the share class to
which such assets or liabilities relate and this shall increase or decrease the Net Asset Value per share of such specific share
class.

E. For the purpose of determination of the Net Asset Value per share, the Net Asset Value attributable to each class of
shares shall be divided by the number of shares of the relevant class issued and outstanding on the relevant Valuation Day.
The Net Asset Value may be adjusted as the Board or its delegate may deem appropriate to reflect, among other conside-
rations, any dealing charges including any dealing spreads, fiscal charges and potential market impact resulting from
shareholders transactions.

F. For the purpose of valuation under this Article:
(a) shares of the Company to be redeemed under Article 21 herein shall be treated as existing and taken into account

until immediately after the time specified by the Board on the Valuation Day on which such valuation is made, and from
such time and until paid the price therefore shall be deemed to be a liability of the Company;

(b) shares of the Company to be issued under Article 24 shall be treated as existing and taken into account as of the
Valuation Day on which such valuation is made, and from such time and until paid the price therefore shall be deemed to
be a receivable of the Company;

(c) all investments, cash balances and other assets of the Company expressed in currencies other than the reference
currency in which the Net Asset Value per share of the relevant class is calculated shall be valued after taking into account
the market rate or rates of exchange in force at the date and time for determination of the Net Asset Value of the relevant
class of shares; and

(d) effect shall be given on any Valuation Day to any purchases or sales of securities contracted for the Company on
such Valuation Day to the extent practicable.

Art. 24. Whenever the Company shall offer shares for subscription, the price per share at which such shares shall be
offered and sold, shall be based on the Dealing Price as herein above defined for the relevant class of shares.

In addition, a dilution levy may be imposed on deals as specified in the sales documents of the Company. Such dilution
levy should not exceed a certain percentage of the Net Asset Value determined from time to time by the Board and disclosed
in the sales documents of the Company. This dilution levy will be calculated taking into account the estimated costs,
expenses and potential impact on security prices that may be incurred to meet purchase requests. The price so determined
shall be payable within a period as determined by the Directors and disclosed in the sales documents. The Dealing Price
may, upon approval of the Board, and subject to all applicable laws, namely with respect to a special audit report confirming
the value of any assets contributed in kind, be paid by contributing to the Company assets acceptable to the Board consistent
with the investment policy and investment restrictions of the Company.

Art. 25.
1. The Board may invest and manage all or any part of the pools of assets established for one or more classes of shares

(hereafter referred to as "Participating Funds") on a pooled basis where it is appropriate with regard to their respective
investment sectors to do so. Any such enlarged asset pool ("Enlarged Asset Pool") shall first be formed by transferring to
it cash or (subject to the limitations mentioned below) other assets from each of the Participating Funds. Thereafter the
Board may from time to time make further transfers to the Enlarged Asset Pool. The Board may also transfer assets from
the Enlarged Asset Pool to a Participating Fund, up to the amount of the participation of the Participating Fund concerned.
Assets other than cash may be allocated to an Enlarged Asset Pool only where they are appropriate to the investment sector
of the Enlarged Asset Pool concerned.

2. A Participating Fund's participation in an Enlarged Asset Pool shall be measured by reference to notional units ("units")
of equal value in the Enlarged Asset Pool. On the formation of an Enlarged Asset Pool the Board shall in its discretion
determine the initial value of a unit which shall be expressed in such currency as the Board considers appropriate, and shall
allocate to each Participating Fund units having an aggregate value equal to the amount of cash (or to the value of other
assets) contributed. Fractions of units, calculated to three decimal places, may be allocated as required. Thereafter the value
of a unit shall be determined by dividing the Net Asset Value of the Enlarged Asset Pool (calculated as provided below)
by the number of units subsisting.

3. When additional cash or assets are contributed to or withdrawn from an Enlarged Asset Pool, the allocation of units
of the Participating Fund concerned will be increased or reduced (as the case may be) by a number of units determined by
dividing the amount of cash or value of assets contributed or withdrawn by the current value of a unit. Where a contribution
is made in cash it may be treated for the purpose of this calculation as reduced by an amount which the Board considers
appropriate to reflect fiscal charges and dealing and purchase costs which may be incurred in investing the cash concerned;
in the case of a cash withdrawal a corresponding addition may be made to reflect costs which may be incurred in realising
securities or other assets of the Enlarged Asset Pool.

4. The value of assets contributed to, withdrawn from, or forming part of an Enlarged Asset Pool at any time and the
net asset value of the Enlarged Asset Pool shall be determined in accordance with the provisions (mutatis mutandis) of
Article 23 provided that the value of the assets referred to above shall be determined on the day of such contribution or
withdrawal.
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5. Dividends, interests and other distributions of an income nature received in respect of the assets in an Enlarged Asset
Pool will be immediately credited to the Participating Funds, in proportion to their respective entitlements to the assets in
the Enlarged Asset Pool at the time of receipt.

6. The Board may in addition authorise investment and management of all or any part of the portfolio of assets of the
Company on a co-managed or cloned basis with assets belonging to other Luxembourg or foreign collective investment
schemes, all subject to appropriate disclosure and compliance with applicable regulations.

Art. 26. The accounting year of the Company shall begin on the first January of each year and shall terminate on the
thirty-first December of the same year. Where there shall be different classes as provided for in Article 5 hereof, and if the
accounts within such classes are expressed in different currencies, such accounts shall be converted into Euro and added
together for the purpose of determination of the accounts of the Company.

Art. 27. The general meeting of shareholders shall, upon proposal of the Board and within the limits provided by
Luxembourg law, determine how the results of the Company shall be disposed of and may from time to time declare
distributions, or authorise the Board to declare distributions.

The net assets of the Company may be distributed subject to the minimum capital of the Company as defined under
Article 5 hereof being maintained.

Distributions as aforesaid may be made out of income, capital gains and/or capital.
Dividends may, in respect of any class of shares, include an allocation from an equalisation account which may be

maintained in respect of any such class and which, in such event, will, in respect of such class, be credited upon issue of
shares and debited upon redemption of shares, in an amount calculated by reference to the accrued income attributable to
such shares.

For any class or classes entitled to distributions, the Board may decide to pay interim distributions in compliance with
the conditions set forth by Luxembourg law. The annual general meeting shall ratify any interim distributions resolved by
the Board.

The distributions declared will normally be paid in the currency in which the relevant class of shares is expressed or, in
exceptional circumstances, in such other currency as selected by the Board and may be paid at such places and times as
may be determined by the Board. The Board may make a final determination of the rate of exchange applicable to translate
distribution funds into the currency of their payment.

Distributions may be reinvested on request of shareholders in the subscription of further shares of the class to which
such distributions relate.

The Board may decide that distributions be automatically reinvested for any class of shares unless a shareholder entitled
to receive cash distribution elects to receive payment of such distributions.

However, no distribution will be paid if their amount is below an amount to be decided by the Board from time to time
and published in the sales documents of the Company, and such amount will automatically be reinvested.

Art. 28. In the event of liquidation of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) named by the meeting of shareholders resolving to liquidate the Company and
which shall determine their powers and their compensation. The net proceeds of liquidation corresponding to each class
of shares shall be distributed by the liquidators to the holders of shares of each class in proportion of their holding of shares
in such class.

Liquidation proceeds not claimed by the shareholders at the close of the liquidation will be deposited with the Caisse
de Consignation in Luxembourg. If not claimed, they shall be forfeited in accordance with Luxembourg law.

Art. 29. These Articles may be amended from time to time by a meeting of shareholders, subject to the quorum and
majority requirements provided by the laws of Luxembourg. Any amendment affecting the rights of the holders of shares
of any class vis-à-vis those of any other class shall be subject further to the said quorum any majority requirements in
respect of such relevant class.

Art. 30. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the law of 10 August 1915
on commercial companies (as amended) and the 2010 Law."

Sixth resolution

The Meeting resolved to appoint:
- Francisco Javier Agurruza Taberna, professionally residing in L-1724 Luxembourg, 43, boulevard Prince Henri.
- Christophe Fender, professionally residing in L-1274 Howald, 23, rue des Bruyères, and
- Luc Sünnen, professionally residing in L-1274 Howald, 23, rue des Bruyères,
as members of the board of directors of the Company from the date of this Meeting for a period ending at the next annual

general meeting of the Company.

85416



L U X E M B O U R G

Seventh resolution

The Meeting resolved unanimously to confirm the appointment of Ernst & Young S.A., 35 E, Avenue John F. Kennedy,
L-1855, Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, as approved statutory auditor of the Company from the date of the
Meeting and until the Company's next annual general meeting of shareholders.

There being no further business on the agenda, the Meeting is thereupon closed.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing

party, the present deed is worded in English.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date specified above.
The document was read to the appearing persons known to the notary by their name, surname, civil status and residence

and such appearing persons and we, the notary, signed this original deed.
Signé: J. KUSKE, J. HUSTAIX et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 24 mars 2016. Relation: 1LAC/2016/9825. Reçu soixante-quinze euros (75.-

EUR)
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 12 avril 2016.
Référence de publication: 2016091989/846.
(160060848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

FD Holding, Société Anonyme.
Siège social: L-2543 Luxembourg, 30, Dernier Sol.

R.C.S. Luxembourg B 182.441.

Extrait de la décision de l’actionnaire unique tenue au siège social de la société en date du 11 avril 2016

L’Actionnaire Unique de la Société, décide de renouveler le mandat de Monsieur Frédéric DEFLORENNE demeurant
L-2543 Luxembourg, 30, Dernier Sol en sa qualité d’Administrateur Unique et le mandat de la FIDUCIAIRE DEFLO-
RENNE & ASSOCIES (RCS B111.495) en sa qualité de Commissaire aux Comptes pour une nouvelle période expirant
lors de l’assemblée générale qui se tiendra en 2020.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Frédéric DEFLORENNE

Référence de publication: 2016091990/15.
(160061021) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

F&A Prom S.à .r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2551 Luxembourg, 135, avenue du Dix Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 185.863.

Constatation de répartition de parts sociales

Suite à l’apport des parts sociales de la société F&A PROM S.à.r.l. lors des actes de constitution des sociétés M2 BELAIR
S.à.r.l., L.T.A. Invest S.à.r.l., et FENA S.à.r.l., il résulte que le capital social de la société F&A PROM S.à.r.l. est désormais
réparti comme suit:

M2 BELAIR S.à.r.l., avec siège social à L-2551 Luxembourg, 135, avenue du Dix Septembre, inscrite au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg numéro B 190289: cinquante parts sociales . . . . . . . . . . . 50
LTA INVEST S.à.r.l., avec siège social à L-2551 Luxembourg, 135, avenue du X Septembre, inscrite au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg numéro B 201922: quarante parts sociales . . . . . . . . . . . . 40
FENA S.à.r.l., avec siège social à L-2551 Luxembourg, 135, avenue du X Septembre, inscrite au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg numéro B 201946: dix parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10
Total: cent parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Luxembourg, le 12 avril 2016.
Pour extrait conforme
M2 BELAIR S.à.r.l. / LTA INVEST S.à.r.l. / FENA S.à.r.l.
Représentée par M. Marc FELTES / M. Joachim LEGROSCOLLARD / Mme Nadine FELTES
Les associés
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Marc FELTES / Joachim LEGROSCOLLARD / Nadine FELTES
La gérance

Référence de publication: 2016091978/25.
(160061053) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Fidicor II S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1220 Luxembourg, 8, rue de Beggen.

R.C.S. Luxembourg B 140.416.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration tenue le 13 avril 2016

Résolution

Le Conseil d'Administration décide de transférer le siège social de son adresse actuelle au 8, rue de Beggen, L-1220
Luxembourg, avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDICOR II S.A.
Société Anonyme
Signatures

Référence de publication: 2016091991/15.
(160061163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Fiduciaire de l'Est S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6415 Echternach, 9-13, rue Bréilekes.

R.C.S. Luxembourg B 113.692.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 13 avril 2016. Signature.
Référence de publication: 2016091992/10.
(160061124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Fondation A.P.E.M.H., Fondation.
Siège social: L-4004 Esch-sur-Alzette, Centre Nossbierg.

R.C.S. Luxembourg G 41.

Extrait du rapport de l'Assemblée Générale du 1 er juillet 2015

L'Assemblée Générale prend note de l'expiration du mandat d'administrateur de Madame POENSGEN-GINTER Mar-
got.

Madame POENSGEN-GINTER n'a pas posé de candidature en vue de sa réélection comme administrateur.

Fernand HAUPERT
Secrétaire / Administrateur délégué

Référence de publication: 2016091984/13.
(160061278) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Fondation A.P.E.M.H., Fondation.
Siège social: L-4004 Esch-sur-Alzette, Centre Nossbierg.

R.C.S. Luxembourg G 41.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration du 24 février 2016

Le Conseil d'Administration prend note de la démission au titre d'administrateur de Monsieur DORNSEIFFER Erny.
La démission a été donnée au Président du Conseil d'Administration par courrier du 3 novembre 2015, et ce avec effet

au 4 novembre 2015.
Le Conseil d'Administration prend note du changement d'adresse de l'administrateur, Monsieur FEDERSPIEL Albert:

L-8325 Capellen, 1 A, rue de la Gare.
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Fernand HAUPERT
Secrétaire / Administrateur délégué

Référence de publication: 2016091985/15.
(160061278) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Felicity Luxembourg II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 35-37, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 135.594.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés tenue le 11 avril 2016

Il a été décidé:
- d'accepter la démission de Monsieur Stéphane Jalbert en sa qualité de gérant de catégorie A et décide de nommer en

remplacement Monsieur Yanic Roy, né le 8 janvier 1972 à Gaspé (Canada), demeurant professionnellement au 1250
boulevard René-Lévesque Ouest, Bureau 900, Montréal, Québec (Canada) H3B 4W8, en qualité de gérant de catégorie A,
pour une durée indéterminée.

Le Conseil de Gérance est désormais composé comme suit:
- Messieurs Michael J. Delmar et Yanic Roy, gérants de catégorie A;
- Madame Véronique Wauthier et Messieurs Marcel Stéphany et Marcel Krier, gérants de catégorie B.

Extrait certifié conforme
Signatures
Mandataire

Référence de publication: 2016091981/19.
(160061397) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Fer.Mi, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1913 Luxembourg, 12, rue Léandre Lacroix.

R.C.S. Luxembourg B 202.821.

EXTRAIT

Il résulte d'un procès-verbal de la gérance tenue en date du 12 avril 2016 que:
- Le siège social de la société est transféré du 2-4 rue Eugène Ruppert L-2453 Luxembourg au 12 rue Léandre Lacroix

L-1913 Luxembourg.

Pour extrait sincère et conforme
Référence de publication: 2016091982/12.
(160061261) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Firebird Mongolia Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 154.863.

DISSOLUTION

In the year two thousand and sixteen, on the first day of April.
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand-Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARED:
Firebird Mongolia Fund, Ltd., a limited company governed by the laws of the Cayman Islands, registered with the

Register of Companies, Cayman Islands, under number 236324, having its registered office c/o Trident Trust Company
(Cayman) Limited, One Capital Place, P.O. Box 847 GT, George Town, Grand Cayman, Cayman Islands (the “Sole
Shareholder”),

here represented by Mr. Julien DEMELIER-MOERENHOUT, lawyer, with professional address at Luxembourg, by
virtue of a proxy given under private seal on 22 March 2016.

Said proxy after signature ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary shall remain attached to the present
deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, through its proxyholder, has requested the undersigned notary to state that:
- The company Firebird Mongolia Holdings S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée)

governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 1, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg,
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Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number
B 154.863, has been incorporated pursuant to a deed of Maître Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg on 30
July 2010, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1994 on 24 September 2010 (hereafter
referred to as the “Company”).

- The Company's capital is currently set at three million two hundred fifty-six thousand one hundred US dollars (USD
3,256,100.-), represented by (i) twenty-five thousand sixteen (25,016) Class A Shares and (ii) seven thousand five hundred
forty-five (7,545) Class B Shares, each with a par value of one hundred US dollars (USD 100.-), all fully subscribed and
entirely paid-up.

- The Sole Shareholder is the owner of all the shares of the Company.
- The Sole Shareholder resolves to dissolve the Company with immediate effect and to act as liquidator of the Company.
- The Sole Shareholder declares that it has full knowledge of the articles of association of the Company and that it

approves the financial situation of the Company for the period from 1 January 2016 to 29 February 2016.
- The Sole Shareholder, as liquidator of the Company, declares that the activity of the Company has ceased, that the

known liabilities of the Company have been settled or fully provided for, that it is, as sole shareholder of the Company,
vested with all the assets of the Company and hereby expressly declares that it will take over and assume all liabilities of
the Company (including tax liabilities), any known but unpaid liabilities and in particular any hidden and unknown liabilities
at the present time; consequently the liquidation of the Company is deemed to have been carried out and closed.

- The Sole Shareholder hereby grants full discharge to the current managers of the Company for their mandates as
managers of the Company up to this date.

- The books, documents and records of the dissolved Company shall be kept for five years at the former registered office
of the Company.

Upon these facts the notary stated that the Company was dissolved.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is evaluated at approximately one thousand four hundred
Euros (EUR 1,400.-).

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.
After reading the present deed to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name, civil

status and residence, the said proxyholder has signed with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille seize, le premier jour du mois d'avril.
Par-devant Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

A COMPARU:
Firebird Mongolia Fund, Ltd., une société anonyme régie par les lois des Iles Cayman, enregistrée au Register of

Companies, des Iles Cayman sous le numéro 236324, ayant son siège social à c/o Trident Trust Company (Cayman) Limited,
One Capital Place, P.O. Box 847 GT, George Town, Grand Cayman, Cayman Islands (l'«Associé Unique»),

ici représenté par Monsieur Julien DEMELIER-MOERENHOUT, juriste, résidant professionnellement à Luxembourg,
en vertu d'une procuration donnée sous seing privé le 22 mars 2016.

Laquelle procuration, après signature ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, demeurera annexée aux
présentes pour être enregistrée en même temps.

Laquelle comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
- La société Firebird Mongolia Holdings S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché

de Luxembourg, ayant son siège social au 1, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et im-
matriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 154.863, a été constituée
suivant un acte du notaire instrumentant, le 30 juillet 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
numéro 1994 du 24 septembre 2010 (ci-après dénommée la «Société»).Le capital social de la Société est actuellement fixé
à trois millions deux cent cinquante-six mille cent Dollars des Etats-Unis d'Amérique (USD 3,256,100-), représenté par (i)
vingt-cinq mille seize (25,016) parts sociales de Classe A et (ii) sept mille cinq cent quarante cinq (7,545) parts sociales
de Classe B d'une valeur nominale de cent Dollars des Etats-Unis d'Amérique (USD 100,-) chacune, toutes intégralement
souscrites et entièrement libérées. L'Associé Unique est l'unique propriétaire de la totalité des parts sociales de la Société.

85420



L U X E M B O U R G

- L'Associé Unique décide de prononcer la dissolution de la Société avec effet immédiat et d'agir en tant que liquidateur
de la Société.

- L'Associé Unique déclare qu'il a pleine connaissance des statuts de la Société et qu'il approuve la situation financière
de la Société pour la période du 1 er janvier 2016 au 29 février 2016.

- L'Associé Unique, en sa qualité de liquidateur de la Société déclare que l'activité de la Société a cessé, que le passif
connu de ladite Société a été réglé ou provisionné, et qu'elle est, en tant qu'associé unique de la Société, investie de tout
l'actif de la Société et qu'elle s'engage expressément à prendre à sa charge tout le passif de la Société (charges fiscales
comprises), tout passif connu mais impayé, et en particulier tout passif dissimulé et inconnu à ce jour; en conséquence la
liquidation de la Société est à considérer comme effectuée et clôturée.

- L'Associé Unique donne décharge pleine et entière aux actuels gérants de la Société pour leur mandat de gérants de la
Société jusqu'à ce jour.

- Les livres documents et pièces relatifs à la Société dissoute resteront conservés durant cinq ans à l'ancien siège social
de la Société.

Sur base de ces faits le notaire a constaté la dissolution de la Société.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison du présent acte, est évalué approximativement à mille quatre cents euros
(1.400.-EUR).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais et le français, déclare par les présentes, qu'à la requête de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de la même partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
Après lecture du présent acte au mandataire de la partie comparante, connu du notaire par nom, prénom, état civil et

domicile, ledit mandataire a signé avec Nous, notaire, la présente minute.
Signé: J. DEMELIER-MOERENHOUT, C. WERSANDT.
Enregistré à Luxembourg A.C. 2, le 6 avril 2016. 2LAC/2016/7397. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Yvette THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 13 avril 2016.
Référence de publication: 2016091983/106.
(160061437) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Frena Ultimate Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 168.068.

Les comptes consolidés au 31 Décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 08 Avril 2016.
Frena Ultimate Holdings S.à r.l.
Christiaan van Arkel
Manager

Référence de publication: 2016091986/13.
(160060901) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Famosa Luxembourg S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 152.559.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

85421



L U X E M B O U R G

Le 08 janvier 2016.
Pour statuts coordonnés
Maître Jacques KESSELER
Notaire

Référence de publication: 2016091979/13.
(160060779) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Felicity Luxembourg I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 35-37, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 135.483.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés tenue le 11 avril 2016

Il a été décidé:
- d'accepter la démission de Monsieur Stéphane Jalbert en sa qualité de gérant de catégorie A et décide de nommer en

remplacement Monsieur Yanic Roy, né le 8 janvier 1972 à Gaspé (Canada), demeurant professionnellement au 1250
boulevard René-Lévesque Ouest, Bureau 900, Montréal, Québec (Canada) H3B 4W8, en qualité de gérant de catégorie A,
pour une durée indéterminée.

Le Conseil de Gérance est désormais composé comme suit:
- Messieurs Michael J. Delmar et Yanic Roy, gérants de catégorie A;
- Madame Véronique Wauthier et Messieurs Marcel Stéphany et Marcel Krier, gérants de catégorie B.

Extrait certifié conforme
Signatures
Mandataire

Référence de publication: 2016091980/19.
(160061471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Equinox Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 161.797.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Equinox Real Estate S.A.
Référence de publication: 2016091967/10.
(160061512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Eren Brazil, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1636 Luxembourg, 4, Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 183.793.

Le gérant déclare qu'il a été décidé lors de l'Assemblée Générale Extraordinaire du 16 juillet 2015 que la société Eren
Renewable Energy SA, anciennement Eren SA, de transférer son siège social en France.

Le gérant déclare qu'à la date de ce jour, les informations suivantes sont correctes:
1) Les informations concernant l'Associé unique sont les suivantes:
Eren Renewable Energy SA
83 Avenue Marceau 75016 Paris
Forme juridique: Société anonyme
Enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 812 962 736
Parts détenues: 1.000.000 parts sociales
2) Le siège social du gérant unique, EREN GROUPE SA est:
4 rue Willy Goergen
L-1636 Luxembourg
3) L'adresse professionnelle de M. Pierre Dagallier, représentant du gérant unique est la suivante:
4 rue Willy Goergen
L-1636 Luxembourg
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait à Luxembourg, le 25 mars 2016.
Référence de publication: 2016091968/24.
(160061049) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

ETABLISSEMENT ROGER DUHR, société à responsabilité limitée, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4831 Rodange, 162, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 106.177.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31/12/2013.
Roger DUHR
Le gérant

Référence de publication: 2016091969/12.
(160060741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

ETABLISSEMENT ROGER DUHR, société à responsabilité limitée, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4831 Rodange, 162, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 106.177.

Le bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31/12/2014.
Roger DUHR
Le gérant

Référence de publication: 2016091970/12.
(160061071) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Etancheite Concept S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-3734 Rumelange, 33, rue de la Fenderie.

R.C.S. Luxembourg B 205.282.

STATUTS

L'AN DEUX MILLE SEIZE, LE SIX AVRIL.
Par-devant Maître Léonie GRETHEN, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, agissant en

remplacement de Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, laquelle
dernière restera dépositaire de la présente minute,

ONT COMPARU:
1. Monsieur Toufiq ZOUHIR, artisan-commerçant, né à Marrakech (Maroc), le 27 mars 1966, demeurant au 33, rue de

la Fenderie, L-3734 Rumelange,
2. Monsieur Elvir PELIVANI, étancheur, né à Radesa (Kosovo), le 30 juin 1977, demeurant au 34, rue de Hédange,

L-3840 Schifflange.
Lesquels comparants, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à responsabilité limitée qu'ils

déclarent constituer et dont ils ont arrêté les statuts comme suit:

Titre I er . Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes entre les propriétaires actuels des parts ci-après créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois qui sera régie par les lois y relatives
ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

La société prend la dénomination de "ETANCHEITE CONCEPT S.à r.l." (la Société).

Art. 2. Le siège social est établi dans la commune de Rumelange. Il pourra être transféré en toute autre localité du Grand-
Duché de Luxembourg par une résolution des associés, adoptée selon les modalités requises pour la modification des Statuts.
La Société peut ouvrir des agences ou des succursales dans toutes les autres localités du pays et à l'étranger.
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Art. 3. La société a pour objet tant pour son compte propre que pour compte de tiers, ou en participation avec des tiers,
tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger, tous les travaux d'isolation thermique, acoustique et d'étanchéité,
d'asphaltage, de bitumage et de pose de jointements.

Elle a pour objet toutes les activités ressortissant du métier, d'étancheur, d'isolateur, l'achat, la vente en gros et en détail,
la pose ainsi que la représentation des articles d'isolation thermique, acoustique et d'étanchéité, et en général toutes opé-
rations commerciales, industrielles et financières pouvant s'y rattacher directement ou indirectement ou qui seront de nature
à en faciliter ou développer la réalisation.

Dans l'exercice de ses activités, la société pourra également, par simple décision du conseil de gérance, établir des filiales,
succursales, agences ou sièges administratifs, aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg, qu'à l'étranger.

Art. 4. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre II. Capital - Parts sociales

Art. 5.
5.1. Le capital social est fixé à la somme de EUR 12.500 (douze mille cinq cents Euros), représenté par 500 (cinq cents)

parts sociales d'une valeur nominale de EUR 25 (vingt-cinq Euros) chacune.
5.2. Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée

selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et ex-
traordinaires. Chaque part sociale donne droit à une fraction proportionnelle du nombre des parts existantes dans l'actif
social et dans les bénéfices.

Art. 8.
8.1. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux non-associés.
Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession non testamentaire des parts sociales à des non-associés est soumise à

l'accord unanime de tous les associés.
8.2. Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.

Titre III. Administration - Assemblée générale - Décisions collectives

Art. 9. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un Conseil
de gérance. Le ou les gérant(s) n'ont pas besoin d'être associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et remplacés par
l'assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Vis-à-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes cir-
constances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec l'objet social et sous réserve du respect des
dispositions du présent article 9 et de toute disposition législative relative à l'autorisation d'établissement éventuellement
requise.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la seule signature d'un membre quelconque du Conseil de gérance à condition qu'il soit porteur de l'autorisation d'établis-
sement éventuellement exigée par une disposition légale. Le porteur d'une telle autorisation d'établissement pourra être
qualifié de «gérant technique». Pour tout engagement supérieur à la somme de EUR 10.000 (dix mille euros) les signatures
conjointes du gérant technique et du gérant administratif seront requises.

L'assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du Conseil de gérance seront prises à la majorité des voix des gérants présents
ou représentés.

Art. 10. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre des parts lui appartenant.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente; chaque associé peut se faire
représenter valablement aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 11. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles aient été adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification des Statuts doivent être prises à la majorité des associés
représentant les trois quarts du capital social.

Titre IV. Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 12. L'année sociale commence le 1 er janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
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Art. 13. Chaque année, à la clôture de l'exercice, les comptes de la Société sont arrêtés et la gérance dresse les comptes
sociaux, conformément aux dispositions légales en vigueur.

Art. 14. Tout associé peut prendre au siège social de la Société communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 15. L'excédent favorable du bilan, déduction faite des charges sociales, amortissements et moins-values jugées
nécessaires ou utiles par les associés, constitue le bénéfice net de la Société.

Après dotation à la réserve légale, le solde est à la libre disposition des associés.

Titre V. Dissolution - Liquidation

Art. 16. La Société n'est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'interdiction, de l'inca-
pacité, de l'insolvabilité, de la faillite ou de tout autre évènement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Art. 17. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers d'un associé ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer
des scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune manière dans les actes de son administration;
pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilans et inventaires de la Société.

Art. 18. En cas de dissolution de la Société, la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés, qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Disposition générale

Art. 19.
19.1. Les convocations et les communications sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-mail ou tout autre moyen

de communication électronique.
19.2. Les procurations sont données par écrit, télégramme, téléfax, email ou tout autre moyen de communication élec-

tronique.
19.3. Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions légales

pour être assimilées à des signatures manuscrites.

Art. 20. Pour tous les points non spécifiés dans les Statuts, les parties se réfèrent et se soumettent aux dispositions légales
en vigueur régissant les sociétés à responsabilité limitée et, sous réserve des dispositions légales d'ordre public, à tout accord
conclu de temps à autre entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la formation de la société et se termine le trente et un décembre deux
mille seize.

Souscription et libération

Les 500 (cinq cents) parts sociales ont été souscrites comme suit par:
Souscripteurs Nombre

de parts
sociales

Montant
souscrit et

libéré en EUR
Monsieur Toufiq ZOUHIR, prénommé . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 275 EUR 6.875,-
Monsieur Elvir PELIVANI, prénommé . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 225 EUR 5.625,-
TOTAUX . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 EUR 12.500
Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en espèces de sorte que la somme de EUR

12.500 (douze mille cinq cents euros) se trouve dès à présent à la libre disposition de la société, preuve en ayant été donnée
au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions prévues par l'article 183 des lois sur les sociétés (loi du 18
septembre 1933) se trouvent remplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution s'élèvent approximativement à la somme de EUR 1.300,-.

Résolutions des associés

Immédiatement après la constitution de la Société, les associés de la Société, représentant l'intégralité du capital social
souscrit, ont pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants de la Société pour une durée indéterminée:
- Monsieur Toufiq ZOUHIR, artisan-commerçant, né à Marrakech (Maroc), le 27 mars 1966, demeurant au 33, rue de

la Fenderie, L-3734 Rumelange, gérant technique,
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- Monsieur Elvir PELIVANI, étancheur, né à Radesa (Kosovo), le 30 juin 1977, demeurant au 34, rue de Hédange,
L-3840 Schifflange, gérant administratif.

2. Le siège social de la Société est établi au 33, rue de la Fenderie, L-3734 Rumelange.

Déclaration

L'attention des comparants a été expressément attirée par le notaire instrumentaire sur la nécessité d'obtenir des autorités
compétentes les autorisations et/ou agréments requis le cas échéant afin d'exercer les activités telles que décrites à l'article
3 des présents Statuts.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, états et demeures,

les comparants a/ont signé avec le notaire le présent acte.
Signé: T. ZOUHIR, E. PELIVANI, L. GRETHEN.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 07 avril 2016. Relation: 1LAC/2016/11267. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 avril 2016. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2016091971/148.
(160060755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

Europe Capital Partners VI S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 203.636.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 avril 2016.
Référence de publication: 2016091972/10.
(160061472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

European Education Holdings S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 10.008.310,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 125.331.

In the year two thousand and sixteen, on the fifth day of February,
before the undersigned, Maître Jacques Kesseler, notary residing in Pétange, in the Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED
Infinitas Bidco S.C.A., a corporate partnership limited by shares (société en commandite par actions) whose registered

office is at 2, Avenue Charles de Gaulle, L - 1653 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and whose registration with
the Luxembourg Trade and Companies' Register is in process,

represented by its general partner, Infinitas Bidco GP S.à r.l., itself represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO
CONDE, notary clerk, with professional address in Pétange, by virtue of a proxy given under private seal,

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of EUROPEAN EDUCATION HOLDINGS S.à
r.l. (the "Company"), a Luxembourg société à responsabilité limitée, having its registered office at 2, Avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Re-
gister (the "RCS") under number B 125.331 and incorporated pursuant to a deed drawn up on 14 March 2007 by Maître
Jean-Joseph Wagner, prenamed. The articles of association of the Company (the "Articles") have been published in the
Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the "Mémorial") number 923, page 44275 on 19 May 2007. The Articles
of the Company have been amended for the last time on 2 February by a deed of the undersigned notary not yet published
in the Mémorial.

The appearing party representing 100 % of corporate capital requires the notary to act the following resolution:
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Sole resolution

The Sole Shareholder resolves to fully restate the Articles (including with an amendment to the objects clause and the
clause regarding the binding signatory power), which will henceforth read as follows:

1. "Corporate form and name. This document constitutes the articles of incorporation (the "Articles") of EUROPEAN
EDUCATION HOLDINGS S.à r.l. (the "Company"), a private limited liability company (société à responsabilité limitée)
incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg including the law of 10 August 1915 on commercial
companies as amended from time to time (the "1915 Law").

2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company (the "Registered Office") is established in the city of Luxembourg, Grand

Duchy of Luxembourg.
2.2 The Registered Office may be transferred:
2.2.1 to any other place within the same municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by:
(a) the Sole Manager (as defined in Article 8.2) if the Company has at the time a Sole Manager; or
(b) the Board of Managers (as defined in Article 8.3) if the Company has at the time a Board of Managers; or
2.2.2 to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg (whether or not in the same municipality) by a resolution

of the shareholders of the Company (a "Shareholders' Resolution") passed in accordance with these Articles -including
Article 13.4 - and the laws from time to time of the Grand Duchy of Luxembourg including the 1915 Law ("Luxembourg
Law").

2.3 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic, social or otherwise, which
would prevent normal activity at the Registered Office, the Registered Office may be temporarily transferred abroad until
such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect on the Company's
nationality and the Company will, notwithstanding this temporary transfer of the Registered Office, remain a Luxembourg
company. The decision as to the transfer abroad of the Registered Office will be made by the Sole Manager or the Board
of Managers as appropriate.

2.4 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Objects. The objects of the Company are:
3.1 to act as an investment holding company and to co-ordinate the business of any corporate bodies in which the

Company is for the time being directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender,
purchase, exchange or otherwise) the whole of or any part of the stock, shares, debentures, debenture stocks, bonds and
other securities issued or guaranteed by any person and any other asset of any kind and to hold the same as investments,
and to sell, exchange and dispose of the same;

3.2 to carry on any trade or business whatsoever and to acquire, undertake and carry on the whole or any part of the
business, property and/or liabilities of any person carrying on any business;

3.3 to invest and deal with the Company's money and funds in any way the Sole Manager or the Board of Managers (as
appropriate) thinks fit and to lend money and give credit in each case to any person with or without security;

3.4 to borrow, raise and secure the payment of money in any way the Sole Manager or the Board of Managers (as
appropriate) thinks fit, including by the issue (to the extent permitted by Luxembourg Law) of debentures and other secu-
rities or instruments, perpetual or otherwise, convertible or not, whether or not charged on all or any of the Company's
property (present and future) or its uncalled capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those securities;

3.5 to acquire an interest in, amalgamate, merge, consolidate with and enter into partnership or any arrangement for the
sharing of profits, union of interests, co-operation, joint venture, reciprocal concession or otherwise with any person,
including any employees of the Company;

3.6 to enter into any guarantee or contract of indemnity or suretyship, and to provide security for the performance of
the obligations of and/or the payment of any money by any person (including any body corporate in which the Company
has a direct or indirect interest or any person (a "Holding Entity") which is for the time being a member of or otherwise
has a direct or indirect interest in the Company or any body corporate in which a Holding Entity has a direct or indirect
interest and any person who is associated with the Company in any business or venture), with or without the Company
receiving any consideration or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal covenant or mortgage,
charge or lien over all or part of the Company's undertaking, property or assets (present and future) or by other means; for
the purposes of this Article 3.6 "guarantee" includes any obligation, however described, to pay, satisfy, provide funds for
the payment or satisfaction of, indemnify and keep indemnified against the consequences of default in the payment of, or
otherwise be responsible for, any indebtedness or financial obligations of any other person;

3.7 to purchase, take on lease, exchange, hire and otherwise acquire any real or personal property and any right or
privilege over or in respect of it;

3.8 to sell, lease, exchange, let on hire and dispose of any real or personal property and/or the whole or any part of the
undertaking of the Company, for such consideration as the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate) thinks
fit, including for shares, debentures or other securities, whether fully or partly paid up, of any person, whether or not having
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objects (altogether or in part) similar to those of the Company; to hold any shares, debentures and other securities so
acquired; to improve, manage, develop, sell, exchange, lease, mortgage, dispose of, grant options over, turn to account and
otherwise deal with all or any part of the property and rights of the Company;

3.9 to do all or any of the things provided in any paragraph of this Article 3 (a) in any part of the world; (b) as principal,
agent, contractor, trustee or otherwise; (c) by or through trustees, agents, sub-contractors or otherwise; and (d) alone or
with another person or persons;

3.10 to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements
with or in favour of any person) that are in the opinion of the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
incidental or conducive to the attainment of all or any of the Company's objects, or the exercise of all or any of its powers;

PROVIDED ALWAYS that the Company will not enter into any transaction which would constitute a regulated activity
of the financial sector or require a business license under Luxembourg Law without due authorisation under Luxembourg
Law.

4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.

5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at ten million eight thousand three hundred and fifteen
Euros (EUR 10,008,315.-) divided into:

5.1.1 one million eight hundred and thirty-six (1,000,836) class A shares (the "Class A Shares"),
5.1.2 one million eight hundred and thirty-one (1,000,831) class B shares (the "Class B Shares"),
5.1.3 one million eight hundred and thirty-one (1,000,831) class C shares (the "Class C Shares"),
5.1.4 one million eight hundred and thirty-one (1,000,831) class D shares (the "Class D Shares"),
5.1.5 one million eight hundred and thirty-one (1,000,831) class E shares (the "Class E Shares"),
5.1.6 one million eight hundred and thirty-one (1,000,831) class F shares (the "Class F Shares"),
5.1.7 one million eight hundred and thirty-one (1,000,831) class G shares (the "Class G Shares"),
5.1.8 one million eight hundred and thirty-one (1,000,831) class H shares (the "Class H Shares"),
5.1.9 one million eight hundred and thirty-one (1,000,831) class I shares (the "Class I Shares"), and
5.1.10 one million eight hundred and thirty-one (1,000,831) class J shares (the "Class J Shares"),
the Class A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares, the Class F Shares,

the Class G Shares, the Class H Shares, the Class I Shares and the Class J Shares shall be referred to as the "Classes of
Shares" and each a "Class of Shares" and "Shares" and each a "Share"), each Share with a nominal value of one euro (EUR
1.-) and with such rights and obligations as set out in the present Articles.

The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the Shareholders adopted in the manner
required for amendment of these Articles.

The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of Shares including by the cancellation of
one or more entire Classes of Shares through the repurchase and cancellation of all the Shares in issue in such class(es). In
the case of repurchases and cancellations of classes of Shares, such cancellations and repurchases of Shares shall be made
in the reverse alphabetical order (starting with Class J).

In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a Class of Shares (in the order
provided for in article 0), the rights of the holders of such Class of Shares will be limited to the Total Cancellation Amount,
pro rata to their holding in such class. The holders of Shares of the repurchased and cancelled Class of Shares shall receive
from the Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share for each Share of the relevant Class held by them
and cancelled.

The Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number of
Shares in issue in the Class of Shares to be repurchased and cancelled.

The Total Cancellation Amount shall be an amount determined by the Board of Managers and approved by the General
Meeting on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total Cancellation Amount for each of the classes J, I, H, G,
F, E, D, C, B and A shall be limited to the Available Amount of the relevant class at the time of the cancellation of the
relevant class, but can be a lower amount to the extent resolved by the Shareholders' Meeting in the manner provided for
an amendment of the Articles.

Upon the repurchase and cancellation of the Shares of the relevant class, the Cancellation Value Per Share will become
due and payable by the Company.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

6. Indivisibility of shares.
6.1 Each Share is indivisible.
6.2 A Share may be registered in the name of more than one person provided that all holders of a Share notify the

Company in writing as to which of them is to be regarded as their representative; the Company will deal with that repre-
sentative as if it were the sole Shareholder in respect of that Share including for the purposes of voting, dividend and other
payment rights.
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7. Transfer of shares.
7.1 During such time as the Company has only one Shareholder, the Shares will be freely transferable.
7.2 During such time as the Company has more than one Shareholder:
7.2.1 Shares may not be transferred other than by reason of death to persons other than Shareholders unless Shareholders

holding at least three quarters of the Shares have agreed to the transfer in general meeting;
7.2.2 Shares may not be transmitted by reason of death to persons other than Shareholders unless Shareholders holding

at least three quarters of the Shares held by the survivors have agreed to the transfer or in the circumstances envisaged by
article 189 of the 1915 Law;

7.2.3 The transfer of Shares is subject to the provisions of articles 189 and 190 of the 1915 Law.

8. Management.
8.1 The Company will be managed by (1) one or more managers ("Managers") who shall be appointed by a Shareholders'

Resolution passed in accordance with Luxembourg Law and these Articles. At all times, a majority of Managers shall be
Luxembourg residents.

8.2 If the Company has at the relevant time only one Manager, he is referred to in these Articles as a "Sole Manager".
The Sole Manager will at all times be tax resident in Luxembourg.

8.3 If the Company has from time to time more than one Manager, they will constitute a board of managers or conseil
de gérance (the "Board of Managers"). In this case, the Board of Managers may, if the Shareholders so resolve, be composed
of one or more class A managers (the "Class A Managers") and one or more class B managers (the "Class B Managers").

8.4 A Manager may be removed at any time for any reason by a Shareholders' Resolution passed in accordance with
Luxembourg Law and these Articles.

9. Powers of the managers. The Sole Manager, when the Company has only one Manager, and at all other times the
Board of Managers, may take all or any action which is necessary or useful to realise any of the objects of the Company,
with the exception of those reserved by Luxembourg Law or these Articles to be decided upon by the Shareholders.

10. Representation. Subject as provided by Luxembourg Law and these Articles, the Company is validly bound or
represented toward third parties by:

10.1 if the Company has a Sole Manager, the sole signature of the Sole Manager;
10.2 if the Company has more than one Manager, the joint signature of any two Managers or in case of several classes

of managers, the joint signature of one (1) Class A Manager and one (1) Class B Manager;
10.3 the sole signature of any person to whom such power has been delegated in accordance with Article 11.

11. Agent of the managers. The Sole Manager or, if the Company has more than one Manager, the Board of Managers
may delegate any of their powers for specific tasks to one or more ad hoc agents and will determine any such agent's powers
and responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions
of its agency.

12. Board meetings.
12.1 Meetings of the Board of Managers ("Board Meetings") may be convened by any Manager. The Board of Managers

may appoint a chairman. The Board of Managers shall meet at least once a year in Luxembourg.
12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions at a Board Meeting without complying with all or

any of the convening requirements and formalities if all the Managers have waived the relevant convening requirements
and formalities either in writing or, at the relevant Board Meeting, in person or by an authorized representative.

12.3 A Manager may appoint any other Manager (but not any other person) to act as his representative (a "Manager's
Representative") at a Board Meeting. For the avoidance of doubt, if the Board of Managers is divided between Class A
Managers and Class B Managers, a Class A Manager shall only represent a Class A Manager and a Class B Manages shall
only represent a Class B Manager, to attend, deliberate, vote and perform all his functions on his behalf at the Board
Meeting. A Manager can act as representative for more than one other Manager at a Board Meeting provided that (without
prejudice to any quorum requirements) if the Board of Managers is divided into Class A Managers and Class B Managers,
at least one (1) Class A Manager and one (1) Class B Manager are physically present at a Board Meeting held in person or
participate in person in a Board Meeting held under Article 12.5.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of the Managers are present or
represented provided that if the Board of Managers is divided into Class A Managers and Class B Managers at least one
(1) Class A Manager and one (1) Class B Manager are present or represented. Decisions of the Board of Managers shall
be adopted by a simple majority, provided that if the Board of Managers is divided into Class A Managers and Class B
Managers, at least one (1) Class A Manager and one (1) Class B Manager voting in favour.

12.5 A Manager or his Manager's Representative may validly participate in a Board Meeting through the medium of
conference telephone, video conference or similar form of communications equipment provided that all persons partici-
pating in the meeting are able to hear and speak to each other throughout the meeting. A person participating in this way
is deemed to be present in person at the meeting and shall be counted in the quorum and entitled to vote. Subject to
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Luxembourg Law, all business transacted in this way by the Managers shall, for the purposes of these Articles, be deemed
to be validly and effectively transacted at a Board Meeting, notwithstanding that fewer than the number of Managers (or
their representatives) required to constitute a quorum are physically present in the same place. A meeting held in this way
is deemed to be held at the registered office. For this purpose, such a meeting shall always be initiated from the registered
office of the Company in Luxembourg.

12.6 A resolution in writing signed by all the Managers (or in relation to any Manager, his Manager's Representative)
shall be as valid and effective if it had been passed at a Board Meeting duly convened and held and may consist of one or
several documents in the like form each signed by or on behalf of one or more of the Managers concerned.

12.7 The minutes of a Board Meeting shall be signed by and extracts of the minutes of a Board Meeting may be certified
by any Manager present at the Meeting.

13. Shareholders' resolutions.
13.1 Each Shareholder shall have one vote for every Share of which he is the holder.
13.2 Subject as provided in Articles 13.3, 13.4 and 13.5, Shareholders' Resolutions are only valid if they are passed by

Shareholders holding more than half of the Shares, provided that if that figure is not reached at the first meeting or first
written consultation, the Shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter and the resolution
may be passed by a majority of the votes cast, irrespective of the number of Shares represented.

13.3 Shareholders may not change the nationality of the Company or oblige any of the Shareholders to increase their
participation in the Company otherwise than by unanimous vote of the Shareholders.

13.4 Subject as provided in Article 13.3, any resolution to change these Articles (including a change to the Registered
Office), subject to any provision of the contrary, needs to be passed by a majority in number of the Shareholders representing
three quarters of the Shares.

13.5 A resolution to dissolve the Company or to determine the method of liquidating the Company and/or to appoint
the liquidators needs to be passed in accordance with Luxembourg Law.

13.6 A meeting of Shareholders (a "Shareholders' Meeting") may validly debate and take decisions without complying
with all or any of the convening requirements and formalities if all the Shareholders have waived the relevant convening
requirements and formalities either in writing or, at the relevant Shareholders' Meeting, in person or by an authorised
representative.

13.7 A Shareholder may be represented at a Shareholders' Meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) a proxy or attorney who need not be a Shareholder.

13.8
13.8.1 If at the time the Company has no more than twenty-five Shareholders, Shareholders' Resolutions may be passed

by written vote of Shareholders rather than at a Shareholders' Meeting provided that each Shareholder receives the precise
wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted.

13.8.2 The majority requirement applicable to the adoption of resolutions by a Shareholders' Meeting apply mutatis
mutandis to the passing of written resolutions of Shareholders. Except where required by Luxembourg Law, there shall be
no quorum requirements for the passing of written resolutions of Shareholders. Written resolutions of Shareholders shall
be validly passed immediately upon receipt by the Company of original copies (or copies sent by facsimile transmission
or as e-mail attachments) of Shareholders' votes subject to the requirements as provided in Article 13.8.1 and the above
provisions of Article 13.8.2, irrespective of whether all shareholders have voted or not.

14. Business year.

14.1 The Company's financial year starts on 1 st January and ends on the 31 st December of each year provided that, as
a transitional measure, the first financial year of the Company starts on the date of its incorporation and ends on the following
31 December (all dates inclusive).

14.2 If at the time the Company has more than twenty-five Shareholders, at least one annual general meeting must be
held each year pursuant to article 196 of the 1915 Law.

15. Distributions on shares.
15.1 Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction ceases to be

compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.
15.2 The balance may be distributed to the Shareholders upon decision of a Shareholders' Meeting in accordance with

the provisions set forth hereafter.
15.3 The Shareholders may decide to declare and pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared

by the Sole Manager, or as the case may be the Board of Managers, showing that sufficient funds are available for distri-
bution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits realized since the end of the last
accounting year increased by profits carried forward and distributable reserves but decreased by losses carried forward and
sums to be allocated to a reserve to be established by law, in accordance with the provisions set forth hereafter.
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15.4 The Share Premium Account may be distributed to the Shareholders upon decision of a Shareholders' Meeting in
accordance with the provisions set forth hereafter. The Shareholders' Meeting may decide to allocate any amount out of
the Share Premium Account to the legal reserve account.

15.5 The dividends declared may be paid in any currency selected by the Sole Manager or as the case may be the Board
of Managers and may be paid at such places and times as may be determined by the Sole Manager or as the case may be
the Board of Managers The Sole Manager or as the case may be the Board of Managers may make a final determination
of the rate of exchange applicable to translate dividend funds into the currency of their payment. A dividend declared but
not paid on a share during five years cannot thereafter be claimed by the holder of such Share, shall be forfeited by the
holder of such share, and shall revert to the Company. No interest will be paid on dividends declared and unclaimed which
are held by the Company on behalf of holders of Shares.

15.6 In the event of a dividend declaration, such dividend shall be allocated and paid as follows:
15.6.1 each Class A Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point sixty

per cent (0.60%) per annum of the nominal value of such Share, then,
15.6.2 each Class B Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point fifty-

five per cent (0.55%) per annum of the nominal value of such Share, then,
15.6.3 each Class C Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point fifty

per cent (0.50%) per annum of the nominal value of such Share, then,
15.6.4 each Class D Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point forty-

five per cent (0.45%) per annum of the nominal value of such Share, then,
15.6.5 each Class E Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point forty

per cent (0.40%) per annum of the nominal value of such Share, then,
15.6.6 each Class F Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point thirty-

five per cent (0.35%) per annum of the nominal value of such Share, then,
15.6.7 each Class G Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point thirty

per cent (0.30%) per annum of the nominal value of such Share, then,
15.6.8 each Class H Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point twenty-

five per cent (0.25%) per annum of the nominal value of such Share, then,
15.6.9 each Class I Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point twenty

per cent (0.20%) per annum of the nominal value of such Share; and
15.6.10 the balance of the total distributed amount shall be allocated in its entirety to the holders of the last class in the

reverse alphabetical order (i.e. first Class J Shares, then if no Class J Shares are in existence, Class I Shares and in such
continuation until only class A Shares are in existence).

16. Dissolution and liquidation.
16.1 The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders' meeting in accordance with Luxembourg

Law and Article 12.1. If at the time the Company has only one Shareholder, that Shareholder may, at its option, resolve to
liquidate the Company by assuming personally all the assets and liabilities, known or unknown, of the Company.

16.2 After payment of all debts and any charges against the Company and of the expenses of the liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholders in conformity with and so as to achieve on an aggregate basis
the same economic result as the distribution rules set for dividend distributions.

17. Interpretation and Luxembourg law.
17.1 In these Articles:
17.1.1 a reference to:
(a) one gender shall include each gender;
(b) (unless the context otherwise requires) the singular shall include the plural and vice versa;
(c) a "person" includes a reference to any individual, firm, company, corporation or other body corporate, government,

state or agency of a state or any joint venture, association or partnership, works council or employee representative body
(whether or not having a separate legal personality);

(d) a statutory provision or statute includes all modifications thereto and all re-enactments (with or without modifications)
thereof.

17.1.2 the words "include" and "including" shall be deemed to be followed by the words "without limitation" and general
words shall not be given a restrictive meaning by reason of their being preceded or followed by words indicating a particular
class of acts, matters or things or by examples falling within the general words;

17.1.3 the headings to these Articles do not affect their interpretation or construction.
17.2 In addition to these Articles, the Company is also governed by all applicable provisions of Luxembourg Law.
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18. Definition.
Available Amount Means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) to

the extent the shareholder would have been entitled to dividend distributions according to
article 15 of the Articles, increased by (i) any share premium/capital contribution without
issue of shares (account 115 of the Luxembourg standard chart of accounts) and freely
distributable reserves and (ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction
and legal reserve reduction relating to the Class of Shares to be cancelled but reduced by (i)
any losses (included carried forward losses), (ii) any sums to be placed into reserve(s)
pursuant to the requirements of the Luxembourg Law or of the Articles and
(iii) any Profit Entitlement, each time as set out in the relevant Interim Accounts (without
for the avoidance of doubt, any double counting) so that:
AA = (NP + P+ CR) – (L + LR + PE)
Whereby:
AA = Available Amount
NP = net profits (including carried forward profits)
P = any share premium/capital contribution without issue of shares (account 115 of the
Luxembourg standard chart of accounts) and freely distributable reserves
CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the
Class of Shares to be cancelled
L = losses (including carried forward losses)
LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the
Articles
PE = Profit Entitlement

Interim Accounts Means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.
Interim Account Date Means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and

cancellation of the relevant Class of Shares.
Profit Entitlement Means the dividends allocated to the other classes of Shares not redeemed, to the extent

accrued and unpaid at the time of the redemption.

Whereof, the present deed is drawn up in Pétange, on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary, who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in English,

followed by a French version; on request of the appearing party and in case of divergences between the English and the
French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party known to the notary by its name, first name,
civil status and residence, the proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français de ce qui précède

L'an deux mille seize, le cinquième jour de février,
Par devant le soussigné, Maître Jacques Kesseler, notaire de résidence à Pétange, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU
Infinitas Bidco S.C.A., une société en commandite par actions dont le siège social est au 2, Avenue Charles de Gaulle,

L - 1653 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et en cours d'immatriculation auprès du Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg,

représentée par son actionnaire commandité, Infinitas Bidco GP S.à r.l., elle même représentée par Madame Sofia
AFONSO-DA CHAO CONDE, clerc de notaire, résidant professionnellement à Pétange, en vertu d'une procuration donnée
sous seing privé,

Ladite procuration restera, signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné, restera
annexée au présent acte pour être enregistrée au même moment avec l'enregistrement.

Cette partie comparante est l'associé unique (l'"Associé Unique") d'EUROPEAN EDUCATION HOLDINGS S.à r.l.
(la "Société"), une société à responsabilité limitée luxembourgeoise, ayant son siège social au 2, Avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg (le "RCS") sous le numéro B 125.331 et constituée suite à un acte établi en date du 14 mars 2007 par Maître
Jean-Joseph Wagner, prénommé. Les statuts de la Société (les "Statuts") ont été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations (le "Mémorial") sous le numéro 923, page 44275, le 19 mai 2007. Les Statuts de la Société ont été modifiés
pour la dernière fois le 2 février 2016 par un acte du notaire soussigné, pas encore publié au Mémorial.

La partie comparante représentant 100% du capital social requière le notaire d'acter la résolution suivante:

Unique résolution

L'Associé Unique décide de modifier intégralement les Statuts (y compris une modification de la clause d'objet social
et de la clause concernant le pouvoir de signature), qui seront désormais lus comme suit:
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1. "Forme juridique et dénomination sociale. Le présent document constitue les statuts (les "Statuts") d'EUROPEAN
EDUCATION HOLDINGS S.à r.l. (la "Société"), une société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-
Duché du Luxembourg y compris la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, comme modifiée de temps à
autre (la "Loi de 1915").

2. Siège social.
2.1 Le siège social de la Société (le "Siège Social") est établi dans la ville de Luxembourg Ville, Grand-Duché de

Luxembourg.
2.2 Le Siège Social peut être transféré:
2.2.1 en tout autre lieu de la même municipalité du Grand-Duché de Luxembourg par:
(a) le Gérant Unique (comme défini à l'Article 8.1) si la Société est gérée par un Gérant unique au moment du transfert;

ou
(b) le Conseil de Gérance (comme défini à l'Article 8.3) si la Société est gérée par un Conseil de gérance au moment du

transfert; ou
2.2.2 en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg (dans la même municipalité ou non) par une résolution des

associés de la Société (une "Résolution des Associés") prise en accord avec les présents Statuts - y compris l'Article 13.4
- et les lois en vigueur au Grand-Duché de Luxembourg comme modifiées de temps à autre, y compris la Loi de 1915 ("Loi
Luxembourgeoise")

2.3 Au cas où des événements d'ordre militaire, politique, économique, social ou de tout autre ordre de nature à com-
promettre l'activité normale au Siège Social se produiraient, ou seraient considérés comme imminents, le Siège Social
pourrait être transféré temporairement à l'étranger jusqu'à un retour à la normale de la situation; de telles mesures tempo-
raires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, et la Société, malgré ce transfert temporaire du Siège Social,
restera une société luxembourgeoise. La décision de transférer le Siège Social à l'étranger sera prise par le Gérant Unique
ou le Conseil de Gérance de la Société le cas échéant.

2.4 La Société peut avoir des bureaux et succursales, à la fois au Grand-Duché de Luxembourg et à l'étranger.

3. Objet social. La Société a pour objets:
3.1 d'agir en tant que société holding d'investissement et de coordonner l'activité de toutes les entités sociales dans

lesquelles la Société détient à cet instant un intérêt direct ou indirect, et d'acquérir (que ce soit par souscription initiale,
appel d'offres, achat, échange ou tout autre procédé) la totalité ou partie des titres, actions ou parts, obligations, emprunts
obligataires, et tout autre titre émis ou garanti par toute personne, et tout autre actif de quelque nature qu'il soit, et de détenir
ces titres en tant qu'investissements, ainsi que de les vendre, les échanger et en disposer au même titre;

3.2 d'entreprendre toute activité ou commerce qui soit, et d'acquérir, entreprendre ou reprendre la totalité ou partie de
l'activité, des biens et/ou des dettes de toute personne exerçant une activité quelconque;

3.3 d'investir et de gérer l'argent et les fonds de la Société de la façon que le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance
(le cas échéant) juge appropriée, et de prêter des sommes d'argent et d'accorder à toute personne des crédits assortis ou non
de sûretés en fonction des cas;

3.4 de conclure des emprunts, lever des fonds et sécuriser le paiement de sommes d'argent de la façon que le Gérant
Unique ou le Conseil de Gérance (le cas échéant) juge appropriée, y compris par l'émission (dans la mesure où la Loi
Luxembourgeoise l'autorise) d'obligations et de tout autre titre ou instrument, perpétuel ou non, convertible ou non, en
relation ou non avec la totalité ou partie des biens de la Société (présents et futurs) ou son capital non encore levé, et
d'acheter, racheter, convertir et rembourser ces titres;

3.5 d'acquérir une participation, fusionner, se regrouper, entreprendre une consolidation ou encore de conclure un par-
tenariat ou un arrangement en vue d'un partage des profits, une communauté d'intérêts, une coopération, une société
commune (joint venture), une concession réciproque ou autre avec toute personne, y compris tout employé de la Société;

3.6 de conclure un accord de garantie ou un contrat d'indemnités ou de sûretés, et d'accorder une sûreté en vue de
l'exécution des obligations et/ou du paiement de toute somme d'argent par toute personne (y compris toute entité sociale
dans laquelle la Société a un intérêt direct ou indirect (une "Entité Holding") ou toute personne qui est à cet instant un
membre ou a, de quelque façon que ce soit, un intérêt direct ou indirect dans la Société ou toute entité sociale dans laquelle
une Entité Holding a un intérêt direct ou indirect, et toute personne associée avec la Société dans certaines activités ou
entreprises), avec ou sans que la Société y reçoive une quelconque contrepartie ou un quelconque avantage (direct ou
indirect), et que ce soit par convention personnelle ou hypothèque, débit ou nantissement pesant sur tout ou partie des
engagements, biens, actifs (présents et futurs) de la Société, ou par tout autre moyen; pour les besoins de cet Article 3.6,
"garantie" inclut toute obligation, sous quelque forme que ce soit, de payer, de satisfaire, de fournir des fonds pour le
paiement ou la satisfaction de, d'indemniser ou d'assurer l'indemnisation contre les conséquences d'un défaut de paiement
d'une dette ou d'être plus généralement responsable de toute obligation financière ou dette à laquelle une autre personne
est tenue;

3.7 d'acheter, prendre à bail, échanger, louer ou acquérir de quelque façon que ce soit toute propriété mobilière ou
immobilière et tout droit ou privilège qui s'y rattache;
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3.8 de vendre, louer, échanger ou disposer de toute propriété mobilière ou immobilière et/ou la totalité ou partie des
entreprises de la Société, en échange d'une contrepartie déterminée par le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance (le cas
échéant), y compris des actions, obligations ou tout autre titre, entièrement ou partiellement libérés, de toute personne, que
cette personne ait ou non les même objet social (en tout ou en partie) que la Société; détenir des actions, obligations ou
tout autre titre ainsi acquis; améliorer, gérer, développer, vendre, échanger, louer, hypothéquer, céder ou accorder des
options, tirer profit ou encore disposer de tout ou partie des biens et des droits de la Société;

3.9 de réaliser toutes les actions envisagées en vertu de tous les paragraphes de cet Article 3 (a) où que ce soit dans le
monde; (b) en tant que partie principale, agent/représentant, prestataire, trustee, administrateur ou autre; (c) par l'intermé-
diaire de trustees, agents/représentants, sous-traitants, ou autre; et (d) seul ou avec une ou plusieurs autres personnes;

3.10 de prendre toutes les mesures nécessaires (y compris conclure et exécuter des contrats, actes, accords et arrange-
ments avec ou en faveur de toute personne) que le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance (le cas échéant) estime
accessoires ou nécessaires à la réalisation de l'objet social de la Société, ou à l'exercice de la totalité ou partie de ses pouvoirs;

ETANT TOUJOURS ENTENDU que la Société ne sera pas partie à une transaction qui constituerait une activité
réglementée du secteur financier ou qui nécessiterait l'obtention d'une autorisation de faire le commerce en vertu de la Loi
Luxembourgeoise sans avoir obtenu préalablement l'autorisation requise conformément à la Loi Luxembourgeoise.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

5. Capital social.
5.1 Le capital social émis de la Société est fixé à la somme de dix millions huit mille trois cent quinze euros (EUR

10.008.315,-) représenté par:
5.1.1 un million huit cent trente-six (1.000.836) parts sociales de catégorie A (les "Parts Sociales de Catégorie A"),
5.1.2 un million huit cent trente-et-une (1.000.831) parts sociales de catégorie B (les "Parts Sociales de Catégorie B"),
5.1.3 un million huit cent trente-et-une (1.000.831) parts sociales de catégorie C (les " Parts Sociales de Catégorie C"),
5.1.4 un million huit cent trente-et-une (1.000.831) parts sociales de catégorie D (les " Parts Sociales de Catégorie D"),
5.1.5 un million huit cent trente-et-une (1.000.831) parts sociales de catégorie E (les " Parts Sociales de Catégorie E"),
5.1.6 un million huit cent trente-et-une (1.000.831) parts sociales de catégorie F (les " Parts Sociales de Catégorie F"),
5.1.7 un million huit cent trente-et-une (1.000.831) parts sociales de catégorie G (les " Parts Sociales de Catégorie G"),
5.1.8 un million huit cent trente-et-une (1.000.831) parts sociales de catégorie H (les " Parts Sociales de Catégorie H"),
5.1.9 un million huit cent trente-et-une (1.000.831) parts sociales de catégorie I (les " Parts Sociales de Catégorie I"),

et
5.1.10 un million huit cent trente-et-une (1.000.831) parts sociales de catégorie J (les " Parts Sociales de Catégorie J"),
les Parts Sociales de Catégorie A, les Parts Sociales de Catégorie B, les Parts Sociales de Catégorie C, les Parts Sociales

de Catégorie D, les Parts Sociales de Catégorie E, les Parts Sociales de Catégorie F, les Parts Sociales de Catégorie G, les
Parts Sociales de Catégorie H, les Parts Sociales de Catégorie I et les Parts Sociales de Catégorie J seront référencés comme
les "Catégories de Parts Sociales" et chacune une "Catégorie de Parts Sociales" et "Parts Sociales" et chacune une "Part
Sociale"),

chaque Part Sociale ayant une valeur nominale d'un euro (1,- EUR) et ayant les droits et obligations définis dans les
présents Statuts.

5.2 Le capital de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution des Associés prise selon les modalités requises
pour la modification des présents Statuts.

5.3 Le capital social de la Société peut être réduit par l'annulation de Parts Sociales y compris par l'annulation d'une ou
plusieurs Catégorie de Parts Sociales entière par le rachat et l'annulation de toutes les Parts Sociales émises dans telle(s)
catégorie(s). En cas de rachats et d'annulations de catégories de Parts Sociales, ces annulations et rachats de Parts Sociales
seront faits dans l'ordre alphabétique inverse (en débutant avec la Catégorie J).

5.4 Dans le cas d'une réduction du capital social via le rachat et l'annulation d'une Catégorie de Parts Sociales (dans
l'ordre établit à l'article 5.3), les droits des détenteurs de cette Catégorie de Parts Sociales seront limités au Montant Total
d'Annulation, au pro rata de leur détention dans cette catégorie. Les détenteurs de Parts Sociales de la Catégorie de Parts
Sociales rachetée et annulée recevront de la Société un montant égal à la Valeur d'Annulation par Part Sociale pour chaque
Part Sociale de la Catégorie concernée détenue par eux et annulée.

5.5 La Valeur d'Annulation par Part Sociale sera calculée en divisant le Montant Total d'Annulation par le nombre de
Parts Sociales émises dans la Catégorie de Parts Sociales devant être rachetée et annulée.

5.6 Le Montant Total d'Annulation sera un montant déterminé par le Conseil de Gérance et approuvé par l'Assemblée
Générale sur la base des Comptes Intérimaires concernés. Le Montant Total d'Annulation pour chacune des catégorie J, I,
H, G, F, E, D, C, B et A sera limité au Montant Disponible de la catégorie concernée au moment de l'annulation de la
catégorie concernée, mais peut être un montant inférieur dans la mesure où ceci a été décidé par l'Assemblée des Associés
selon les modalités requises pour une modification des Statuts.

5.7 Lors du rachat et de l'annulation des Parts Sociales de la catégorie concernée, la Valeur d'Annulation par Part Sociale
deviendra due et payable par la Société.
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5.8 Chaque part sociale donne droit à un vote lors des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

6. Indivisibilité des parts sociales.
6.1 Chaque Part Sociale est indivisible.
6.2 Une Part Sociale peut être enregistrée au nom de plus d'une personne à condition que tous les détenteurs d'une Part

Sociale notifient à la Société par écrit qui parmi eux doit être considéré comme leur représentant; la Société traitera avec
ce représentant comme s'il était l'unique Associé pour ce qui est de cette Part Sociale y compris pour les besoins de vote,
dividende et autres droits de paiement.

7. Cession de parts sociales.
7.1 Tant que la Société n'aura qu'un Associé, les Parts Sociales seront librement cessibles.
7.2 Lorsque la Société a plus d'un Associé:
7.2.1 les Parts Sociales ne peuvent être cédées autrement qu'en raison de mort à des personnes autres que des Associés

à moins que les Associés détenant au moins trois quarts des Parts Sociales aient accepté la cession lors d'une assemblée
générale;

7.2.2 les Parts Sociales ne peuvent être transmises autrement qu'en raison de mort à des personnes autres que des Associés
à moins que les Associés détenant au moins trois quarts des Parts Sociales détenues par les survivants aient accepté la
cession ou dans les circonstances envisagées à l'article 189 de la Loi de 1915;

7.2.3 la cession de Parts Sociales est soumise aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi de 1915.

8. Gérance.
8.1 La Société sera gérée par (1) un ou plusieurs gérants ("Gérants") qui seront nommés par une Résolution des Associés

adoptée conformément à la Loi Luxembourgeoise et aux présents Statuts. A tout moment, une majorité de Gérants doit
être résident luxembourgeois.

8.2 Si la Société n'a qu'un seul Gérant à un moment donné, il sera désigné dans les présents Statuts comme un "Gérant
Unique". Le Gérant Unique sera à tout moment résident fiscal au Luxembourg.

8.3 Si la Société a de temps en temps plus d'un Gérant, ils constitueront un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance").
Dans ce cas, le Conseil de Gérance peut, si les Associés le décident, être composé d'un ou plusieurs gérants de catégorie
A ("Gérants de Catégorie A") et d'un ou plusieurs gérants de catégorie B ("Gérants de Catégorie B").

8.4 Un Gérant peut être révoqué à tout moment pour toute cause par une Résolution des Associés adoptée conformément
à la Loi Luxembourgeoise et aux présents Statuts.

9. Pouvoirs des gérants. Le Gérant Unique, quand la Société a seulement un Gérant, et à tout autre moment le Conseil
de Gérance, peut entreprendre toute action qui est nécessaire ou utile à la réalisation de l'objet social de la Société, à
l'exception de ceux réservés par la Loi Luxembourgeoise ou les présents Statuts devant être décidés alors par les Associés.

10. Représentation. Sous réserve des dispositions de la Loi Luxembourgeoise et des présents Statuts, la Société est
valablement engagée ou représentée envers des tiers par:

10.1 si la Société a un Gérant Unique, l'unique signature du Gérant Unique;
10.2 si la Société a plus d'un Gérant, la signature conjointe de deux Gérants ou en cas de plusieurs catégories de gérants,

la signature conjointe d'un (1) Gérant de Catégorie A et d'un (1) Gérant de Catégorie B;
10.3 la signature unique de toute personne à laquelle un tel pouvoir a été délégué conformément à l'Article 11.

11. Pouvoirs des gérants. Le Gérant Unique ou, si la Société a plus d'un Gérant, le Conseil de Gérance peut déléguer
n'importe lequel de ses pouvoirs pour des tâches spécifiques à un ou plusieurs représentants ad hoc et déterminera les
pouvoirs, les responsabilités et la rémunération (le cas échéant) de ce représentant, la durée de leur période de représentation
et toute autre condition de sa représentation.

12. Réunions du conseil de gérance.
12.1 Les réunions du Conseil de Gérance ("Réunions du Conseil") peuvent être convoquées par tout Gérant. Le Conseil

de Gérance peut désigner un président. Le Conseil de Gérance devra se rencontrer au moins une fois par an au Luxembourg.
12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions lors d'une Réunion du Conseil sans se

plier à toutes ou une partie des conditions et formalités de convocation si tous les Gérants ont renoncé aux conditions et
formalités de convocation soit par écrit, lors de la Réunion du Conseil en question, en personne ou par un représentant
autorisé.

12.3 Un Gérant peut nommer tout autre Gérant (mais pas une personne autre qu'un Gérant) pour agir en tant que son
représentant (un "Représentant du Gérant") lors d'une Réunion du Conseil. Afin d'éviter tout doute, si le Conseil de Gérance
est divisé entre des Gérants de Catégorie A et des Gérants de Catégorie B, un Gérant de Catégorie A pourra uniquement
représenter un autre Gérant de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B pourra uniquement représenter un autre Gérant de
catégorie B afin d'assister, de délibérer, de voter, et d'accomplir toutes ses fonctions en son nom pendant la Réunion du
Conseil. Un Gérant peut agir comme représentant de plusieurs autres Gérants à une Réunion du Conseil à condition (sans
préjudice des quorums requis) si le Conseil de Gérance est divisé entre des Gérants de Catégorie A et des Gérants de
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Catégorie B, qu'au moins un (1) Gérant de Catégorie A et un (1) Gérant de Catégorie B soient physiquement présent à une
Réunion du Conseil en personne ou participent en personne à une Réunion du Conseil tenue en vertu de l'Article 12.5.

12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si une majorité de Gérants est
présente ou représentée, à condition que si le Conseil de Gérance est divisé entre des Gérants de Catégorie A et des Gérants
de Catégorie B au moins un (1) Gérant de Catégorie A et un (1) Gérant de Catégorie B sont présents ou représentés. Les
décisions du Conseil de Gérance sont adoptées à la majorité simple, à condition que si le Conseil de Gérance est divisé
entre des Gérants de Catégorie A et des Gérants de Catégorie B, au moins un (1) Gérant de Catégorie A et un (1) Gérant
de Catégorie B votant en faveur.

12.5 Un Gérant ou son Représentant du Gérant peut valablement participer à une Réunion du Conseil par le biais d'une
conférence téléphonique, une vidéoconférence ou par un moyen de communication similaire à condition que toutes les
personnes participant à la réunion soient capables de s'entendre et de parler entre eux tout au long de la réunion. Une
personne participant de cette façon est considérée être présente en personne à la réunion et sera comptée dans le quorum
et autorisée à voter. Sous réserve de la Loi Luxembourgeoise, toute activité traitée de cette façon par les Gérants sera, pour
les besoins des présents Statuts, réputée valablement et effectivement traitée lors d'une Réunion du Conseil, nonobstant un
nombre inférieur de Gérants (ou leurs représentants) au nombre requis pour constituer un quorum soient physiquement
présents au même endroit. Une assemblée tenue de cette manière est considérée comme s'étant tenue au siège social. Pour
cela, cette assemblée doit toujours être initiée depuis le siège social de la Société à Luxembourg.

12.6 Une résolution écrite signée par tous les Gérants (ou pour tout Gérant, par son Représentant du Gérant) est aussi
valable et effective que si elle avait été adoptée lors d'une Réunion du Conseil dûment convoquée et tenue et peut consister
en un ou plusieurs documents sous la même forme chacun signé par ou au nom d'un ou plusieurs des Gérants concernés.

12.7 Les procès-verbaux d'une Réunion du Conseil devront être signés et les extraits des procès verbaux d'une Réunion
du Conseil pourront être certifiés par tout Gérant présent à la Réunion.

13. Résolutions des associés.
13.1 Chaque Associé dispose d'un vote pour chaque Part Sociale dont il est le détenteur.
13.2 Sous réserve des dispositions des Articles 13.3, 13.4 et 13.5, les Résolutions des Associés sont valides uniquement

si elles sont adoptées par des Associés détenant plus de la moitié des Parts Sociales, étant entendu que si ce taux n'est pas
atteint lors de la première assemblée ou lors de la première consultation écrite, les Associés devront être convoqués ou
consultés une seconde fois, par lettre recommandée et la résolution pourra être adoptée à la majorité des votes exprimés,
sans préjudice du nombre de Parts Sociales représentées.

13.3 Les Associés ne peuvent pas changer la nationalité de la Société ou obliger l'un des Associés à augmenter leur
participation dans la Société autrement que par un vote unanime des Associés.

13.4 Sous réserve des dispositions de l'Article 13.3, toute résolution visant à modifier les présents Statuts (incluant un
changement du Siège Social), doit être adoptée à une majorité en nombre des Associés représentant les trois quarts des
Parts Sociales.

13.5 Une résolution visant à dissoudre la Société ou à déterminer la méthode de liquidation de la Société et/ou à nommer
les liquidateurs doit être adoptée conformément à la Loi Luxembourgeoise.

13.6 Une assemblée des Associés (une "Assemblée des Associés") peut valablement débattre et prendre des décisions
sans se conformer avec toutes les ou en partie aux conditions et formalités de convocation si tous les Associés ont renoncé
à ces conditions et formalités de convocation soit par écrit soit, lors de l'Assemblée des Associés en question, en personne
ou par un représentant autorisé.

13.7 Un Associé peut être représenté à une Assemblée des Associés en nommant par écrit (ou par fax ou courriel ou
tout moyen similaire) un mandataire qui n'a pas besoin d'être un Associé.

13.8
13.8.1 Si à un instant donné la Société n'a pas plus de vingt-cinq Associés, les Résolutions des Associés peuvent être

adoptées par vote écrit des Associés plutôt que lors d'une Assemblée des Associés, à condition que chaque Associé reçoive
le libellé exact du texte des résolutions ou décisions à adopter.

13.8.2 La condition de majorité applicable à l'adoption de résolutions par une Assemblée des Associés s'applique mutatis
mutandis à l'adoption de résolutions écrites des Associés. Sauf dispositions contraires de la Loi Luxembourgeoise, aucune
condition de quorum ne doit être remplie pour l'adoption de résolutions écrites des Associés. Les résolutions écrites des
Associés sont réputées valablement adoptées immédiatement après la réception par la Société des copies originales (ou de
copies envoyées par télécopieur ou en pièces-jointes de courriel) des votes des Associés comme prévu à l'Article 13.8.1 et
les dispositions ci-dessus de l'Article 13.8.2, indépendamment que tous les associés aient voté ou non.

14. Exercice social.
14.1 L'exercice social de la Société débute le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année étant entendu

que, à titre transitoire, le premier exercice social de la Société débute à la date de sa constitution et se termine le 31 décembre
suivant (toutes dates incluses).

14.2 Si à un moment donné la Société a plus de vingt-cinq Associés, au moins une assemblée générale annuelle doit
être tenue chaque année conformément à l'article 196 de la Loi 1915.
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15. Distributions de parts sociales.
15.1 Sur le bénéfice net cinq pour cent (5%) seront alloués à un compte de réserve légale. Ce prélèvement cessera d'être

obligatoire lorsque cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.
15.2 Le solde peut être distribué aux associés après décision d'une Assemblée des Associés conformément aux dispo-

sitions prévues ci-après.
15.3 Les Associés peuvent décider de déclarer et de payer des dividendes intérimaires sur la base d'une situation de

comptes préparée par le Gérant Unique ou, selon le cas le Conseil de Gérance, montrant que des fonds suffisants sont
disponibles pour la distribution, étant entendu que le montant à distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés depuis
la fin du dernier exercice social augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuable, mais diminués des pertes
reportées et des sommes devant être allouées à une réserve devant être établie selon la loi, en accord avec les dispositions
prévues ci-après.

15.4 Le Compte de Prime d'Emission peut être distribué aux Associés après décision d'une Assemblée des Associés
conformément aux dispositions prévues ci-après. L'Assemblée des Associés peut décider d'allouer tout montant du Compte
de Prime d'Emission au compte de réserve légale.

15.5 Les dividendes déclarés peuvent être payés en toute devise choisie par le Gérant Unique ou selon le cas par le
Conseil de Gérance et peuvent être payés aux endroits et aux moments déterminés par le Gérant Unique ou le cas échéant
par le Conseil de Gérance. Le Gérant Unique ou selon le cas le Conseil de Gérance peut faire une détermination finale du
taux de change applicable afin de convertir les fonds des dividendes dans la devise de leur paiement. Un dividende déclaré
mais non payé sur une part sociale pendant une durée de cinq ans ne peut pas être réclamé ensuite par le détenteur de cette
Part Sociale, sera abandonné par le détenteur de cette Part Sociale, et reviendra à la Société. Aucun intérêt ne sera payé sur
les dividendes déclarés et non réclamés qui sont détenus par la Société pour le compte de détenteurs de Parts Sociales.

15.6 En cas d'une déclaration de dividende, ce dividende sera alloué et payé comme suit:
15.6.1 chaque Part Sociale de Catégorie A (le cas échéant) donne droit à un dividende cumulé d'un montant ne pouvant

être inférieur à zéro virgule soixante pourcent (0,60%) par an de la valeur nominale de cette Part Sociale, ensuite,
15.6.2 chaque Part Sociale de Catégorie B (le cas échéant) donne droit à un dividende cumulatif d'un montant ne pouvant

être inférieur à zéro virgule cinquante cinq pourcent (0,55%) par an de la valeur nominale de cette Part Sociale, ensuite,
15.6.3 chaque Part Sociale de Catégorie C (le cas échéant) donne droit à un dividende cumulatif d'un montant ne pouvant

être inférieur à zéro virgule cinquante pourcent (0,50%) par an de la valeur nominale d'une telle Part Sociale, ensuite,
15.6.4 chaque Part Sociale de Catégorie D (le cas échéant) donne droit à un dividende cumulatif d'un montant ne pouvant

être inférieur à zéro virgule quarante cinq pourcent (0,45%) par an de la valeur nominale de cette Part Sociale, ensuite,
15.6.5 chaque Part Sociale de Catégorie E (le cas échéant) donne droit à un dividende cumulatif d'un montant ne pouvant

être inférieur à zéro virgule quarante pourcent (0,40%) par an de la valeur nominale d'une telle Part Sociale, ensuite,
15.6.6 chaque Part Sociale de Catégorie F (le cas échéant) donne droit à un dividende cumulatif d'un montant ne pouvant

être inférieur à zéro virgule trente cinq pourcent (0,35%) par an de la valeur nominale de cette Part Sociale, ensuite,
15.6.7 chaque Part Sociale de Catégorie G (le cas échéant) donne droit à un dividende cumulatif d'un montant ne pouvant

être inférieur à zéro virgule trente pourcent (0,30%) par an de la valeur nominale de cette Part Sociale, ensuite,
15.6.8 chaque Part Sociale de Catégorie H (le cas échéant) donne droit à un dividende cumulatif d'un montant ne pouvant

être inférieur à zéro virgule vingt cinq pourcent (0,25%) par an de la valeur nominale de cette Part Sociale, ensuite,
15.6.9 chaque Part Sociale de Catégorie I (le cas échéant) donne droit à un dividende cumulatif d'un montant ne pouvant

être inférieur à zéro virgule vingt pourcent (0,20%) par an de la valeur nominale de cette Part Sociale, ensuite,
15.6.10 le solde du montant total distribué sera alloué dans sa totalité aux détenteurs de la dernière catégorie selon l'ordre

alphabétique inverse (i.e. d'abord les Parts Sociales de Catégorie J, ensuite s'il n'existe plus de Part Sociale de Catégorie J,
les Parts Sociales de Catégorie I et ainsi de suite jusqu'à ce qu'il n'existe plus que des Parts Sociales de Catégorie A).

16. Dissolution et liquidation.
16.1 La liquidation de la Société sera décidée par l'Assemblée des Associés en conformité avec la Loi Luxembourgeoise

et l'Article 13. Si à un moment la Société n'a qu'un Associé, cet Associé peut, selon son bon vouloir, décider de liquider la
Société en assumant personnellement tous les actifs et passifs, connus ou inconnus, de la Société.

16.2 Après le paiement de toutes les dettes et de toutes charges à l'encontre de la Société et des frais de la liquidation,
les produits nets de liquidation seront distribués aux associés en conformité avec et de façon à atteindre sur une base globale
le même résultat économique que les règles de distribution prévues pour les distributions de dividende.

17. Interprétation et loi luxembourgeoise.
17.1 Dans les présents Statuts:
17.1.1 une référence à:
(a) un genre inclut chaque genre;
(b) (à moins que le contexte ne l'exige autrement) le singulier inclut le pluriel et vice versa;
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(c) une "personne" inclut une référence à tout individu, société, compagnie ("corporation") ou toute autre personne
morale, gouvernement, Etat ou agence d'Etat ou joint venture, association ou partenariat, comité d'entreprise ou organe de
représentation des employés (ayant ou non une personnalité juridique séparée);

(d) une disposition législative inclut toutes les modifications ultérieures et toute les entrées en vigueur ultérieures (avec
ou sans modifications).

17.1.2 les conjugaisons du verbe "inclure" et l'expression "y compris" sont réputées suivis des mots "sans limitation" et
on ne saura attribuer à des mots au sens général une signification restrictive en invoquant leur proximité dans le texte avec
des mots se rapportant à une Catégorie particulière de Parts Sociales, sujets ou choses, ou par des exemples tombant dans
le sens mots généraux.

17.1.3 Les titres des Articles de ces Statuts n'affectent pas leur interprétation et leur construction.

17.2 En complément des présents Statuts, la Société est également régie par toutes les dispositions applicables de la Loi
Luxembourgeoise.

18. Définitions.
Montant Disponible signifie le montant total des bénéfices nets de la Société (incluant les bénéfices reportés)

dans la mesure où l'Associé aurait eu droit à des distributions de dividende conformément
à l'article 15 des Statuts augmenté de (i) toute prime d'émission/apport en capital sans
émission de parts sociales (compte 115 des comptes de la charte standard du
Luxembourg) et des autres réserves librement distribuables et (ii) selon le cas par le
montant de la réduction du capital social et la réduction de la réserve légale relative à la
Catégorie de Parts Sociales devant être annulée mais réduite par (i) toutes pertes (incluant
les pertes reportées), (ii) toutes sommes devant être placées dans une(des) réserve(s) en
vertu des exigences de la Loi Luxembourgeoise ou des Statuts et (iii) tout Droit au
Bénéfice, chaque fois tel qu'établi dans les Comptes Intérimaires en question (sans, afin
d'éviter tout doute, double comptage) de sorte que:
AA = (NP + P + CR) – (L + LR+PE)
Selon lequel:
AA = Montant Disponible
NP = bénéfices nets (incluant les bénéfices reportés)
P = toute prime d'émission/apport de capital sans émission d'actions (compte 115 de la
charte standard de comptes du Luxembourg) des réserves librement distribuables
CR = le montant de la réduction du capital social et la réduction de la réserve légale
relatives à la Catégorie de Parts Sociales devant être annulée
L = les pertes (incluant les pertes reportées)
LR = toutes sommes devant être placées dans une(des) réserve(s) en vertu des exigences
de la loi ou des Statuts
PE = Droit au Bénéfice

Comptes Intérimaires signifie les comptes intérimaires de la Société à la Date de Compte Intérimaire concernée.
Date de Compte Intérimaire signifie la date pas plus tôt que huit (8) jours avant la date de rachat et d'annulation de

la Catégorie de Parts Sociales concernée.
Droit au Bénéfice Signifie les dividendes alloués aux autres catégories de Parts Sociales non rachetées,

dans la mesure où ils sont courus et non payés au moment du rachat.

Dont acte, fait et passé à Pétange, à la date indiquée en tête des présentes.

Le notaire soussigné, qui parle et comprend l'anglais, déclare que le présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une version
française; à la requête de la partie comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version
anglaise fera foi.

L'acte ayant été lu au mandataire de la partie comparante connu du notaire par ses nom, prénom, statut civil et résidence,
le mandataire de la partie comparante a signé, ensemble avec le notaire, le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 10 février 2016. Relation: EAC/2016/3735. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME

Référence de publication: 2016091973/696.

(160060777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2016.

85438



L U X E M B O U R G

ECSA S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-8076 Bertrange, 6A, An Ditert.

R.C.S. Luxembourg B 32.194.

L'an deux mille seize, le vingt-cinq mars.
Par devant Maître Alex WEBER, notaire de résidence à Bascharage.

S'est réunie
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "ECSA S.A., SPF" (numéro d'identité 2008

22 05 897), avec siège social à L-7619 Larochette, 10-12, rue de Medernach, inscrite au R.C.S.L. sous le numéro B 32.194,
constituée suivant acte reçu par le notaire Gérard LECUIT, alors de résidence à Mersch, en date du 14 novembre 1989,
publié au Mémorial C, numéro 135 du 25 avril 1990 et dont les statuts ont été modifiés à différentes reprises et pour la
dernière fois suivant acte reçu par le notaire Jean SECKLER, de résidence à Junglinster, en date du 28 février 2008, publié
au Mémorial C, numéro 877 du 9 avril 2008.

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Thanh NGUYEN, administrateur de sociétés, demeurant pro-
fessionnellement à Bertrange,

qui désigne comme secrétaire Monsieur Albert DONDLINGER, employé privé, demeurant à Dahlem.
L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Jean-Marie WEBER, employé privé, demeurant à Aix-sur-Cloie/Au-

bange (Belgique).
Le bureau ayant été ainsi constitué, le Président déclare et prie le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
I.- L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:
Transfert du siège social à L-8076 Bertrange, 6A, An Ditert et modification subséquente du premier alinéa de l'article

4 des statuts de la société.
II.- Les actionnaires présents ou représentés, les procurations des actionnaires représentés et le nombre d'actions qu'ils

détiennent sont renseignés sur une liste de présence; cette liste de présence signée par les actionnaires, les mandataires des
actionnaires représentés, le bureau et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte.

Les procurations des actionnaires représentés y resteront annexées de même.
III.- L'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée et tous les actionnaires présents

ou représentés déclarant avoir eu parfaite connaissance de l'ordre du jour avant l'assemblée, il a donc pu être fait abstraction
des convocations d'usage.

IV.- La présente assemblée, représentant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut valablement
délibérer sur l'ordre du jour.

Ensuite l'assemblée, après délibération, a pris à l'unanimité la résolution unique suivante:

Résolution unique

L'assemblée décide de transférer le siège social à L-8076 Bertrange, 6A, An Ditert et en conséquence de modifier le
premier alinéa de l'article 4 des statuts de la société pour lui donner la teneur suivante:

"  Art. 4. Alinéa 1 er .  Le siège social est établi à Bertrange (Grand- Duché de Luxembourg)."

Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société en raison
des présentes, est évalué sans nul préjudice à six cent cinquante euros (€ 650.-).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé à Bascharage en l'étude, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite à l'assemblée, les membres du bureau, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels, états

et demeures, ont signé avec Nous notaire le présent acte, aucun autre actionnaire n'ayant demandé à signer.
Signé: NGUYEN, DONDLINGER, J-M. WEBER, A. WEBER.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 31 mars 2016. Relation: 1LAC/2016/10585. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): MOLLING.

Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande.

Bascharage, le 11 avril 2016.
Référence de publication: 2016090690/52.
(160059563) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2016.
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Molux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6947 Niederanven, 44, rue Gabriel Lippman.

R.C.S. Luxembourg B 191.747.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016094050/9.
(160063561) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2016.

MUGC Lux Management S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 287-289, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 49.759.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016094051/9.
(160063108) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2016.

MH Germany Property IX S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 120.574.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016094047/9.
(160063257) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2016.

MH Germany Property VIII S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 120.554.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016094048/9.
(160063255) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2016.

MAS Luxembourg, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 91.999.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016094041/9.
(160063415) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2016.

Liberi AG, Société Anonyme.
Siège social: L-7241 Bereldange, 142, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 185.145.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016094015/9.
(160063140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2016.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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