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Cross Ocean EUR ESS I Lux 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 7, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 177.365.

Les statuts coordonnés au 05 février 2016 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 mars 2016.
Référence de publication: 2016079972/10.
(160046412) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mars 2016.

CanCorpEurope S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 190.000,00.
Siège social: L-1836 Luxembourg, 23, rue Jean Jaurès.

R.C.S. Luxembourg B 168.218.

IN THE YEAR TWO THOUSAND SIXTEEN, ON THE SEVENTH DAY OF MARCH
Before the undersigned Maître Cosita DELVAUX, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

Was held
an Extraordinary General Meeting of shareholders of "CANCORPEUROPE S.A.", a société anonyme having its regis-

tered office in 23 rue Jean Jaurès, L-1836 Luxembourg, incorporated upon deed passed by the undersigned notary, residing
then in Redange-sur-Attert, on April 11, 2012, published in the Mémorial C dated May 23, 2012 number 1281. The articles
of association of the Company have been amended for the last time by a deed of the undersigned notary, residing then in
Redange-sur-Attert, on March 21, 2013, published in the Mémorial C dated April 11, 2013 number 853 and last by a deed
of the undersigned notary on April 11, 2013, published in the Mémorial C dated June 13, 2013 number 1400.

The meeting was opened by Mr David Giraud, private employee residing professionally in France, being in the chair,
who appointed as secretary Mrs Olivia Kirsch, licensed attorney, residing professionally in Luxembourg.
The meeting elected as scrutineer Mrs Stéphanie Ragni, private employee residing professionally in Luxembourg.
The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state that:
I. The agenda of the meeting is the following:
1. To increase the capital of CANCORPEUROPE S.A. with an amount of TWENTY THOUSAND EUROS (EUR

20,000.-) from ONE HUNDRED SEVENTY THOUSAND EUROS (EUR 170,000.-) to ONE HUNDRED NINETY
THOUSAND EUROS (EUR 190,000.-)by the issue and the allotment of two hundred (200) new shares with a par value
of ONE HUNDRED EUROS (EUR 100.-).

2. Waiver by the some of the actual shareholders of their preferential subscription rights.
3. Subscription and payment of the two hundred (200) new shares by INOVALIS S.A., the minor shareholder of the

Company, by incorporation of a part of the reserves which such shareholder has contributed.
4. Subsequent amendment of article 5 of the articles of association.
5. Sundries.
II. The shareholders present or represented, the proxyholders of the represented shareholders and the number of their

shares are shown on an attendance list; this attendance list, signed "ne varietur" by the shareholders, the proxyholders of
the represented shareholders, the board of the meeting and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed
for registration purposes.

The proxies of the represented shareholders signed "ne varietur" by the appearing parties and the undersigned notary
will also remain annexed to the present deed.

III. As appears from the said attendance list, all the shares in circulation, all in registered form, are present or represented
at the present general meeting, so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda.

After the foregoing has been approved by the meeting, the meeting unanimously took the following resolutions:

First resolution

The general meeting decides to increase the subscribed capital by an amount of TWENTY THOUSAND EUROS (EUR
20,000.-) to bring it from its present amount of ONE HUNDRED SEVENTY THOUSAND EUROS (EUR 170,000.) to
ONE HUNDRED NINETY THOUSAND EUROS (EUR 190,000.-) by the issuing of two hundred (200.-) new shares with
a par value of ONE HUNDRED EUROS (EUR 100.-) each, having the same rights and obligations as the existing shares.
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Second resolution

The actual shareholders of the Company having, to the extent necessary, totally or partially waived their preferential
subscription rights, the general meeting decides to accept the subscription and payment of the newly issued shares as
follows:

Subscription - Payment

INOVALIS S.A., being the minor shareholder of the Company, represented by Mrs Stéphanie Ragni, pursuant to a proxy
dated on 01 March 2016, declares to subscribe all the two hundred (200.-) new shares and to have them fully paid up by
incorporation of a corresponding portion of the share premium account to which such shareholder has contributed.

The general meeting decides to accept the subscription and the payment by the minor shareholder, namely INOVALIS
SA, of all the new shares, by incorporation of a corresponding portion of the share premium account to which such sha-
reholder has contributed, of TWENTY THOUSAND EUROS (EUR 20,000.-) and to attribute all the new shares issued to
the actual minor shareholder, namely INOVALIS S.A..

Proof of the existence of the share premium account has been given to the undersigned notary by a copy of the executed
minutes of the Board of Directors of the Company held on 07 March 2016 and the statutory auditor, Chester & Jones S. à
r.l..

The said document, signed "ne varietur" by the persons appearing and the undersigned notary, will remain annexed to
the present deed to be filed with the registration authorities.

Third resolution

The general meeting decides to amend article 5 of the articles of incorporation, which will henceforth have the following
wording:

" Art. 5. The share capital is set at one hundred ninety thousand euro (190,000.- EUR) represented by one thousand nine
hundred (1,900.-) shares with a par value of one hundred EURO (100.- EUR) each."

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the cor-
poration incurs or for which it is liable by reason of the deed, is approximately 1,700 EUR (one thousand seven hundred
euro).

There being no further business, the meeting is terminated.
The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded

in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'AN DEUX MILLE SEIZE, LE SEPT MARS.
Par-devant Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

S'est réunie
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "CANCORPEUROPE S.A.", avec siège

social au 23 rue Jean Jaurès L-1836 Luxembourg, constituée par acte du notaire instrumentant, alors notaire de résidence
à Redange-sur-Attert en date du 11 avril 2012, publié au Mémorial Recueil Spécial C numéro 1281 du 23 mai 2012. Les
statuts ont été modifiés suivant acte du notaire soussigné reçu le 21 mars 2013, publié au Mémorial C numéro 853 du 11
avril 2013. Les statuts ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte du notaire soussigné, alors notaire de résidence à
Redange-sur-Attert, reçu le 11 avril 2013, publié au Mémorial C numéro 1400 du 13 juin 2013.

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur David Giraud, employé privé, résidant professionnellement en
France,

qui désigne comme secrétaire Madame Olivia Kirsch, Avocat à la Cour, résidant professionnellement à Luxembourg.
L'assemblée choisit comme scrutateur Madame Stéphanie Ragni, employé privée, résidant professionnellement à Lu-

xembourg.
Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:
I.- Que la présente assemblée a pour ordre du jour:
1. Augmentation de capital de CANCORPEUROPE S.A. d'un montant de VINGT MILLE EUROS (20.000,- EUR)

pour le porter de CENT SOIXANTE DIX MILLE EUROS (170.000,- EUR) à CENT QUATRE-VINGT DIX MILLE
EUROS (190.000,- EUR) par l'émission et l'attribution de deux cents (200) actions nouvelles d'une valeur nominale de
CENT EUROS (100,- EUR).
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2. Renonciation par certains des actionnaires actuels à leurs droits préférentiels de souscription.
3. Souscription et libération des deux cents (200) actions nouvelles par INOVALIS S.A., actionnaire minoritaire de la

Société, par incorporation d'une partie des réserves à laquelle ledit actionnaire a contribué.
4. Modification consécutive de l'article 5 des statuts.
5. Divers.
II.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre

d'actions qu'ils détiennent, sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste de présence, après avoir été signée "ne varietur"
par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau et le notaire
instrumentant, restera annexée au présent procès-verbal pour être soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, après avoir été signées "ne
varietur" par les comparants et le notaire instrumentant.

III.- Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social et dont les actions sont toutes émises sous forme
nominative, conformément à la liste de présence, est régulièrement constituée et peut délibérer valablement, telle qu'elle
est constituée, sur les points portés à l'ordre du jour.

Ces faits ayant été reconnus exacts par l'assemblée, l'assemblée prend à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide d'augmenter le capital souscrit à concurrence de VINGT MILLE EUROS (20.000,- EUR) pour le
porter de son montant actuel de CENT SOIXANTE DIX MILLE EUROS (170.000,- EUR) à CENT QUATRE-VINGT
DIX MILLE EUROS (190.000,- EUR) par l'émission de deux cents (200) actions nouvelles d'une valeur nominale de CENT
EUROS (100,- EUR) chacune, ayant les mêmes droits et obligations que les actions existantes.

Deuxième résolution

Les actionnaires actuels de la Société ayant, autant que nécessaire, renoncé partiellement ou totalement à leurs droits
préférentiels de souscription, l'assemblée décide d'accepter la souscription et la libération des actions nouvellement créées
comme suit:

Souscription et libération

INOVALIS S.A., étant l'actionnaire minoritaire de la Société, représentée par Mme Stéphanie Ragni, en vertu d'une
procuration datée du 1 er mars 2016, déclare souscrire aux deux cents (200) nouvelles actions et de les avoir entièrement
libérées par incorporation d'une partie correspondante du compte prime d'émission, auquel ledit actionnaire a contribué.

L'assemblée générale décide d'accepter la souscription et la libération complète par l'actionnaire minoritaire, à savoir
INOVALIS S.A., des actions nouvelles par incorporation d'une partie correspondant du compte prime d'émission, auquel
ledit actionnaire a contribué, à concurrence de VINGT MILLE EUROS (20.000,- EUR) et l'attribution des actions nouvelles
à l'actionnaire minoritaire, à savoir INOVALIS S.A.

L'existence du compte prime d'émission a été justifiée au notaire instrumentant par une copie du procès-verbal du conseil
d'administration de la Société du 07 mars 2016 et signé par le commissaire aux comptes, Chester & Jones S.àr.l.

Ledit document restera, après avoir été signé "ne varietur" par les comparants et le notaire instrumentant, annexé aux
présentes pour être formalisé avec elles.

Troisième résolution

Suite à ce qui précède, l'assemblée générale décide de modifier l'article 5 des statuts qui aura désormais la teneur suivante:

" Art. 5. Le capital social est fixé à CENT QUATRE-VINGT DIX MILLE EUROS (190.000,- EUR) représenté par
mille neuf cents (1.900) actions d'une valeur nominale de CENT EUROS (100,- EUR) chacune."

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société à
raison des présentes est évalué à environ 1.700 EUR (mille sept cents euros).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants l'ont

requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.
Signé: D. GIRAUD, O. KIRSCH, S. RAGNI, C. DELVAUX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 09 mars 2016. Relation: 1LAC/2016/7858. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €
Le Receveur (signé): P. MOLLING.
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POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 mars 2016. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2016079961/154.
(160046387) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mars 2016.

Cross Ocean EUR ESS I Lux 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 7, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 177.378.

Les statuts coordonnés au 05 février 2016 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 mars 2016.
Référence de publication: 2016079973/10.
(160046426) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mars 2016.

Yuzhchukmorneftegaz Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 185.548.

RECTIFICATIF

Extrait

Ce dépôt rectifie le dépôt numéro L150191295 déposé et enregistré auprès du registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg en date du 22 octobre 2015.

Il convient de lire que l'adresse de la Société est la suivante: 22 rue Goethe, L-1637 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Référence de publication: 2016084579/15.
(160051374) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2016.

ZTE BELGIUM - succursale luxembourgeoise, Succursale d'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-1273 Luxembourg, 11, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 204.913.

OUVERTURE D'UNE SUCCURSALE

Extrait

Lors de la réunion du conseil d'administration du 2 février 2015, le Conseil d'Administration a décidé à l'unanimité
d'ouvrir avec effet au 1 er mai 2015 une succursale au Luxembourg sous la dénomination:

ZTE BELGIUM - succursale luxembourgeoise
11, rue de Bitbourg
L-1273 Luxembourg
Objet social: Conseil en informatique
Représentant permanent de la succursale, pour une durée indéterminée:
- Monsieur Chuan BIN, né le 30 janvier 1982 à Hubei (Chine) demeurant 5, Yorkshirelaan, B-1200 Bruxelles
Conseil d'administration de la maison-mère:
- Monsieur Ming LI, né le 5 décembre 1970 à Jiangsu (Chine) demeurant 173, Carolina van Nassaustraat, NL-2595SX

La Haye, administrateur
- Monsieur Panlong LIU, né le 25 juillet 1976 à Guizhou (Chine), demeurant 11, Shenstone Culmington Road, GB -

W139NL Ealing-Londres, administrateur
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- Monsieur Chuan BIN, né le 30 janvier 1982 à Hubei (Chine) demeurant 5, Yorkshirelaan, B-1200 Bruxelles, admi-
nistrateur-délégué

Luxembourg, le 23 mars 2016.

Référence de publication: 2016084580/25.

(160051173) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2016.

17Capital 2 Feeder A S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.620,00.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 174.438.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 mars 2016.

Référence de publication: 2016084581/10.

(160051262) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2016.

17Capital 2 Feeder B S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.620,00.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 174.437.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 mars 2016.

Référence de publication: 2016084582/10.

(160051268) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2016.

e-shelter Frankfurt 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1212 Luxembourg, 17, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 138.942.

EXTRAIT

Par résolutions prises le 22 mars 2016, l'associé unique de la Société a décidé de nommer Dr. Bernhard Engelbrecht, né
le 21 décembre 1967 à Munich, Allemagne, ayant son adresse professionnelle au 17, rue des Bains, L-1212 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, en tant que gérant de catégorie A de la Société avec effet au 1 er février 2016 et ce, pour
une durée indéterminée.

En conséquence, le conseil de gérance est désormais constitué des personnes suivantes:

- M. Horst Baumann, gérant de catégorie A;

- Dr. Bernhard Engelbrecht, gérant de catégorie A; et

- M. Adam Julian Tamburini, gérant de catégorie B.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 mars 2016.

Référence de publication: 2016084593/19.

(160051941) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2016.
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Anismorneftegaz Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 185.534.

RECTIFICATIF

Extrait

Ce dépôt rectifie le dépôt numéro L150195142 déposé et enregistré auprès du registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg en date du 29 octobre 2015.

Il convient de lire que l'adresse de l'associé de la Société est la suivante: 22 rue Goethe, L-1637 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Référence de publication: 2016084606/15.
(160051996) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2016.

Apollo Aviation Offshore Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1417 Luxembourg, 4, rue Dicks.

R.C.S. Luxembourg B 155.836.

Il résulte des décisions prises par l'associé unique de la Société en date du 23 mars 2016 que Monsieur Marcus MILLER,
avec adresse professionnelle au 1, Burlington Road, Connaught House, Dublin 4, Irlande, a été nommé gérant de catégorie
A pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2016084607/13.
(160052332) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2016.

Armacell International S.A., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8308 Capellen, 89B, rue Pafebruch.

R.C.S. Luxembourg B 176.931.

Auszug aus dem Beschluss des Aufsichtsrates der Gesellschaft vom 1. März 2016

Die Mitglieder des Aufsichtsrates der Gesellschaft ernennen Herrn Lionel Assant mit Wirkung zum 1. März 2016 zum
Vorsitzenden des Aufsichtsrates auf unbestimmte Zeit bis zum Ende seiner Amtszeit als Aufsichtsratsmitglied.

Luxemburg, den 25. März 2016.
Für ordnungsgemäßen Auszug
Marcus BETER
Rechtsanwalt

Référence de publication: 2016084608/14.
(160052279) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2016.

Art Vision Imagined S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 31.250,00.
Siège social: L-1628 Luxembourg, 1, rue des Glacis.

R.C.S. Luxembourg B 194.061.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions écrites prises par les associés de la Société en date du 22 février 2016 que:
1. La démission de Madame Sandrine Bisaro, gérant de la Société, avec effet au 12 février 2016, a été acceptée.
2. Madame Caroline Goergen, née le 9 juin 1979 à Verviers (Belgique), demeurant professionnellement au 9, allée

Scheffer, L-2520 Luxembourg, a été nommée en tant que gérant de la Société, avec effet au 12 février 2016 et ce pour une
durée indéterminée.

77959



L U X E M B O U R G

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 25 mars 2016.
Référence de publication: 2016084609/17.
(160052393) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2016.

AB Holding SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 84.054.

EXTRAIT

Il résulte de l'Assemblée Générale Ordinaire de la société qui s'est tenu extraordinairement en date du 15 mars 2016
que:

Les mandats de Monsieur Graham J. Wilson; Madame Trudy Wilson-Zweers et Madame Cindy Reiners en tant qu'ad-
ministrateurs de la société et de Confide en tant que Commissaire aux Comptes de la société on été reconduits jusqu'à l'issue
de l'Assemblée Générale qui se tiendra en 2022.

Signatures
Administrateurs

Référence de publication: 2016084627/15.
(160051815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2016.

AB Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 152.801.

EXTRAIT

Il résulte de l'Assemblée Générale Ordinaire de la société qui s'est tenu extraordinairement en date du 15 mars 2016
que:

Les mandats de Monsieur Graham Wilson; Madame Trudy Wilson-Zweers et Madame Cindy Reiners en tant qu'admi-
nistrateurs de la société et de Andrew Mann en tant que Commissaire aux Comptes de la société on été reconduits jusqu'à
l'issue de l'Assemblée Générale qui se tiendra en 2022.

Signatures
Administrateurs

Référence de publication: 2016084628/15.
(160051834) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2016.

Aberdeen Global, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 27.471.

EXTRAIT

En date du 22 Février 2016, l'assemblée générale annuelle de la Société a réélu:
1. comme membres du conseil d'administration de la Société jusqu'à l'assemblée générale annuelle de la Société qui se

tiendra en l'année 2017:
- Martin Gilbert,
- Christopher Little,
- David Van der Stoep,
- Gary Marshall,
- Bob Hutcheson,
- Hugh Young,
- Soraya Jane Hashimzai,
- Ronaldo Da Frota Nogueira,
- Lynn Birdsong,
- Ian Robert Macdonald.
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2. comme réviseur d'entreprises agréé-de la Société jusqu'à l'assemblée générale annuelle de la Société qui se tiendra
en l'année 2017:

- KPMG Luxembourg Société Coopérative, 39, Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 Mars 2016.
Aberdeen Global Services S.A.

Référence de publication: 2016084630/27.
(160052069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2016.

Anaida Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 115.495.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire du 22 février 2016 que, le mandat des organes sociaux étant
venu à échéance, ont été renommés:

a) administrateurs
- Monsieur Luke COMER, directeur de société, demeurant à MC - 98000 Monaco, 24, rue Grimaldi
- Monsieur Jérôme DOMANGE, directeur de société, avec adresse professionnelle à L-1219 Luxembourg, 23, rue

Beaumont.
- Madame Gabriele SCHNEIDER, directrice de société, avec adresse professionnelle à L-1219 Luxembourg, 23, rue

Beaumont.

b) commissaire aux comptes
- INTERNATIONAL CORPORATE ACTIVITES, INTERCORP S.A., avec siège social à L-1219 Luxembourg, 23,

rue Beaumont
jusqu'à l'issue de l'assemblée générale annuelle statutaire qui se tiendra en l'an 2021.

Luxembourg, le 22 février 2016.
POUR EXTRAIT CONFORME
POUR LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Signature

Référence de publication: 2016084634/24.
(160052200) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2016.

GCP Infrastructure 2016 GP S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 6, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 204.592.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendsechszehn,
am vierten Tag des Monats März.
Vor Uns Maître Jean-Joseph WAGNER, Notar mit Amtssitz in Sassenheim, Großherzogtum Luxemburg,

ist erschienen:
„Golding Capital Partners (Luxembourg) S.à r.l.“, eine nach dem Recht des Großherzogtums Luxemburg errichtete

Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) mit eingetragenem Sitz, in 6, Avenue Marie-
Thérèse, L-2132 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen im Luxemburger Handels- und Gesellschaftsre-
gister (R.C.S. Luxembourg) unter der Nummer B 129.175,

hier vertreten durch Herrn Peter Audesirk, Rechtsanwalt, geschäftsansässig in 10, Boulevard Grande-Duchesse Char-
lotte, L-1330 Luxemburg,

aufgrund einer am 02. März 2016 in Luxemburg ihm erteilten Vollmacht unter Privatschrift.
Die von dem Bevollmächtigten der erschienenen Partei und dem unterzeichneten Notar "ne varietur" gezeichnete Voll-

macht bleibt dieser Urkunde beigefügt und ist zusammen mit dieser bei der zuständigen Registerstelle einzureichen.
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Die durch erteilte Vollmacht vertretene Erschienene hat den Notar gebeten, die nachstehende Satzung einer den eins-
chlägigen Gesetzen sowie den Bestimmungen dieser Satzung unterliegenden Gesellschaft mit beschränkter Haftung
(société à responsabilité limitée) zu Protokoll zu nehmen.

Definitionen

Die folgenden Begriffe haben, wen sie mit großen Anfangsbuchstaben geschrieben sind, die ihnen jeweils zugeordnete
Bedeutung:

"Euro" oder "EUR" ist die gesetzliche Währung derjenigen Mitgliedstaaten der Europäischen Union, die gemäß dem
Vertrag über die Europäische Union und dem Vertrag über die Arbeitsweise der Europäischen Union die gemeinsame
Währung eingeführt haben;

"Geschäftsführer" ist der Geschäftsführer, oder sofern mehrere bestellt sind, einer der gemäß dieser Satzung zum Mit-
glied des Rates der Geschäftsführung bestellten Geschäftsführer bzw. ein Mitglied des Rates der Geschäftsführung;

"Gesellschaft" ist die in dieser Satzung geregelte Gesellschaft mit dem Namen GCP Infrastructure 2016 GP S.à r.l.
"Gesellschafter" ist ein Inhaber von einem oder mehreren Gesellschaftsanteilen;
"Gesellschaftsanteil(e)" sind die von der Gesellschaft ausgegebenen Anteile sowie im Tausch gegen solche Anteile oder

aufgrund einer Umwandlung oder Reklassifizierung ausgegebene Anteile sowie Anteile, die aufgrund von Kapitalerhö-
hungen, Umwandlungen oder Reklassifizierung für diese Anteile stehen oder aus ihnen hervorgehen;

"Gesetz von 1915" ist das luxemburgische Gesetz vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften in seiner jeweils
geltenden Fassung;

"Gesetz von 2007" ist das luxemburgische Gesetz vom 13. Februar 2007 über spezialisierte Investmentfonds in seiner
jeweils geltenden Fassung;

"Gesetz von 2013" ist das luxemburgische Gesetz vom 12. Juli 2013 betreffend die Verwalter alternativer Investment-
fonds, in seiner jeweils gültigen Fassung;

"Rat der Geschäftsführung" ist der Rat der Geschäftsführung der Gesellschaft; und
"Satzung" ist die vorliegende Satzung.

Abschnitt I. Name, Zweck, Dauer, Sitz

Art. 1. Hiermit wird durch die gegenwärtigen und künftigen Gesellschafter eine Gesellschaft in der Rechtsform einer
Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) mit Namen GCP Infrastructure 2016 GP S.à r.l.
(nachstehend "Gesellschaft" genannt) gegründet.

Art. 2. Der einzige Zweck der Gesellschaft ist es, als Komplementärin (associé gérant commandité) der "Golding In-
frastructure 2016 SCS SICAV-FIS" (die "SICAV") zu fungieren, einer Luxemburgischen Investmentgesellschaft mit
variablem Kapital - spezialisierter Investmentfonds nach den Gesetzen Luxemburgs und gegründet in der Rechtsform einer
Kommanditgesellschaft (société en commandite simple).

Die Gesellschaft soll alle Tätigkeiten ausführen, die mit ihrer Stellung als Komplementärin der SICAV zusammenhän-
gen.

Die Gesellschaft kann alle gewerblichen, technischen oder finanziellen Tätigkeiten ausführen, die direkt oder indirekt
mit allen oben beschriebenen Bereichen verbunden sind, um die Erfüllung ihres Zweckes zu fördern.

Art. 3. Die Gesellschaft wird für unbestimmte Zeit errichtet.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxemburg-Stadt, Großherzogtum Luxemburg. Niederlassungen oder Büros
können aufgrund eines Beschlusses des Rates der Geschäftsführung gegründet werden, wobei solche Beschlussfassungen
unter dem Vorbehalt der vorherigen schriftlichen Zustimmung der Gesellschafter stehen.

Für den Fall, dass der Rat der Geschäftsführung befindet, dass außergewöhnliche politische oder militärische Umstände
eingetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, die die üblichen Tätigkeiten der Gesellschaft an ihrem Sitz stören oder die
Kommunikation zwischen dem Sitz und im Ausland ansässigen Personen erschweren könnten, kann der Sitz vorübergehend
solange ins Ausland verlagert werden, bis die außergewöhnlichen Umstände nicht mehr vorherrschen. Solche vorüberge-
henden Maßnahmen haben keinen Einfluss auf die Nationalität der Gesellschaft, die ungeachtet einer vorübergehenden
Verlagerung ihres Sitzes ins Ausland eine Gesellschaft nach luxemburgischem Recht bleibt.

Abschnitt II. Kapital, Gesellschaftsanteile

Art. 5. Das Kapital der Gesellschaft ist auf zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-) festgelegt und in einhundert
(100) Gesellschaftsanteile mit einem Wert von einhundertfünfundzwanzig Euro (EUR 125,-) je Anteil aufgeteilt.

Die einhundert (100) Gesellschaftsanteile sind vollständig eingezahlt.
Das Kapital kann aufgrund eines gemäß Artikel 20 dieser Satzung getroffenen Beschlusses des Alleingesellschafters

oder der Gesellschafter der Gesellschaft erhöht oder herabgesetzt werden.
Gesellschaftsanteile werden nur als Namensanteile ausgegeben und sind ins Anteilsregister einzutragen, das von der

Gesellschaft oder von einer oder mehreren Personen im Namen der Gesellschaft geführt wird. In diesem Anteilsregister
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wird der Name des Gesellschafters, sein Wohnsitz oder gewöhnlicher Aufenthaltsort sowie die Nummer und die Klasse
der von ihm gehaltenen Gesellschaftsanteile vermerkt.

Sofern die Gesellschaft einen Alleingesellschafter hat, sind die von dem Alleingesellschafter gehaltenen Gesellschaft-
santeile frei übertragbar.

Sofern die Gesellschaft mehrere Gesellschafter hat, können die von jedem Gesellschafter gehaltenen Gesellschaftsan-
teile gemäß den Bestimmungen von Artikel 189 des Gesetzes von 1915 übertragen werden.

Abschnitt III. Gesellschafterversammlungen

Art. 6. Jede ordnungsgemäß einberufene Versammlung der Gesellschafter der Gesellschaft gilt als Vertretung sämtlicher
Gesellschafter der Gesellschaft. Sie verfügt über größtmögliche Befugnisse, mit der Geschäftstätigkeit der Gesellschaft
verbundene Handlungen anzuordnen, durchzuführen oder zu bewilligen.

Art. 7. Sofern die Gesellschaft einen Alleingesellschafter hat, stehen diesem sämtliche der Gesellschafterversammlung
übertragenen Befugnisse zu. Von dem Alleingesellschafter zu fassende Beschlüsse können schriftlich gefasst werden.

Sofern die Gesellschaft mehrere Gesellschafter hat, gelten die Bestimmungen von Artikel 8 für sämtliche von einer
Gesellschafterversammlung zu fassenden Beschlüsse.

Jeder Gesellschaftsanteil gewährt eine Stimme.
Ein Gesellschafter kann sich (auf Gesellschafterversammlungen) von einer anderen Person vertreten lassen, die kein

Gesellschafter sein muss und ein Geschäftsführer der Gesellschaft sein kann. Eine zu diesem Zweck gewährte Vollmacht
kann schriftlich, per Telegramm, per Fernschreiben, per Fax oder E-Mail erteilt werden.

Art. 8. Sofern kraft Gesetz erforderlich oder, andernfalls, aufgrund einer Entscheidung des Rates der Geschäftsführung,
werden die jährlichen Gesellschafterversammlungen der Gesellschaft gemäß luxemburgischem Recht am Sitz der Gesell-
schaft in Luxemburg oder einem anderen, in der Einladung zur Versammlung genannten Ort abgehalten. Solche jährlichen
Gesellschafterversammlungen können im Ausland abgehalten werden, wenn der Rat der Geschäftsführung dies aufgrund
des Vorliegens außergewöhnlicher Umstände für erforderlich hält.

Der Rat der Geschäftsführung kann weitere Gesellschafterversammlungen einberufen, die an den in den jeweiligen
Einladungen genannten Orten und zu den darin ebenfalls genannten Zeiten abgehalten werden.

Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen in dieser Satzung gelten im Hinblick auf die Fristen für Einladungen zu
Gesellschafterversammlungen und deren Beschlussfähigkeit die einschlägigen gesetzlichen Bestimmungen.

Vorbehaltlich anderweitiger gesetzlicher Bestimmungen oder Bestimmungen dieser Satzung sind auf einer ordnungs-
gemäß einberufenen Gesellschafterversammlung zu fassende Beschlüsse mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen
Stimmen der anwesenden und sich an der jeweiligen Abstimmung beteiligenden Gesellschafter zu fassen.

Die jährlichen Gesellschafterversammlungen sind vom Rat der Geschäftsführung durch Versendung von Einladungen
einzuberufen, die die Tagesordnung enthalten und die gemäß den einschlägigen gesetzlichen Bestimmungen zu veröffent-
lichen sind.

Der Rat der Geschäftsführung wird die Tagesordnung erstellen, es sei denn, eine Versammlung findet auf schriftliches
Verlangen der Gesellschafter gemäß den einschlägigen gesetzlichen Bestimmungen statt; in einem solchen Fall kann der
Rat der Geschäftsführung eine weitere Tagesordnung erstellen.

Sofern bei einer Gesellschafterversammlung alle Gesellschafter anwesend oder vertreten sind und erklären, dass sie
über die Tagesordnung der Versammlung informiert worden sind, kann eine Versammlung ohne vorherige Einladung oder
Veröffentlichung abgehalten werden.

Die Angelegenheiten, die von einer Gesellschafterversammlung behandelt werden, sind auf die in der Tagesordnung
genannten Punkte zu beschränken, wobei alle gesetzlich vorgeschriebenen und mit diesen zusammenhängende Punkte zu
behandeln sind, es sei denn, alle Gesellschafter einigen sich auf eine andere Tagesordnung. Sofern die Bestellung von
Geschäftsführern oder eines Abschlussprüfers auf der Tagesordnung steht, sind die Namen der zur Wahl stehenden Ge-
schäftsführer oder Abschlussprüfer in die Tagesordnung aufzunehmen.

Abschnitt IV. Verwaltung

Art. 9. Die Geschäfte der Gesellschaft werden von mindestens drei Geschäftsführern geführt, diese bilden den Rat der
Geschäftsführung.

Die Geschäftsführer müssen keine Gesellschafter der Gesellschaft sein.
Die Geschäftsführer werden von der Gesellschafterversammlung für einen von dieser bestimmten Zeitraum gewählt,

bis ihre Nachfolger gewählt sind und ihr Amt übernehmen. Nach Ablauf seiner Amtszeit kann sich ein Geschäftsführer
wieder zur Wahl stellen.

Die Geschäftsführer können jederzeit von der Gesellschafterversammlung mit oder ohne die Angabe von Gründen ihres
Amtes enthoben werden.

Für den Fall, dass der Posten eines Geschäftsführers aufgrund des Todes, der Eintritts in den Ruhestand eines Ge-
schäftsführers oder aus anderen Gründen vakant wird, können sich die verbleibenden Geschäftsführer versammeln und mit
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einfacher Mehrheit einen Geschäftsführer wählen, der eine solche Vakanz bis zur nächsten jährlichen Gesellschafterver-
sammlung ausfüllt.

Art. 10. Der Rat der Geschäftsführung ernennt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden.
Der Vorsitzende führt den Vorsitz sämtlicher Versammlungen der Geschäftsführer der Gesellschaft. Sofern der Vorsi-

tzende bei einer Versammlung abwesend oder nicht handlungsfähig ist, können die Geschäftsführer aus ihrer Mitte einen
Vorsitzenden für die Zwecke der jeweiligen Versammlung ernennen.

Der Rat der Geschäftsführung kann einen Sekretär ernennen, der kein Geschäftsführer sein muss und für die Führung
des Protokolls von Versammlungen des Rates der Geschäftsführung und von Gesellschafterversammlungen verantwortlich
ist.

Der Rat der Geschäftsführung kann jeweils Bevollmächtigte („Officers“) der Gesellschaft ernennen, einschließlich eines
Managing Directors, eines General Managers, eines Assistant Managers oder sonstiger Bevollmächtigte, die im Hinblick
auf den Betrieb und die Verwaltung der Gesellschaft für erforderlich gehalten werden. Bevollmächtigte müssen keine
Geschäftsführer, oder Gesellschafter der Gesellschaft sein. Die ernannten Bevollmächtigten haben die ihnen vom Rat der
Geschäftsführung zugewiesenen Befugnisse und Pflichten.

Der Rat der Geschäftsführung versammelt sich auf Einladung des Vorsitzenden oder von zwei Geschäftsführern an dem
in der jeweiligen Einladung genannten Ort.

Sämtlichen Geschäftsführern ist mindestens drei (3) Tage vor Beginn einer solchen Versammlung eine schriftliche
Einladung zusammen mit einer Tagesordnung zu übermitteln, in der sämtliche Geschäftsordnungspunkte aufgeführt sind.
Von dieser Frist kann in dringenden Ausnahmefällen abgewichen werden, in denen die näheren Umstände in der Einladung
auszuführen sind. Auf eine Einladung kann verzichtet werden, sofern sämtliche Geschäftsführer einer solchen Verfah-
rensweise schriftlich, per Telegramm, Fax oder E-Mail zustimmen. Für einzelne Versammlungen, deren Zeit und Ort vorab
durch Gesellschafterbeschluss festgelegt worden sind, ist keine weitere Einladung erforderlich.

Geschäftsführer können sich bei Versammlungen des Rates der Geschäftsführung vertreten lassen, indem sie einen
anderen Geschäftsführer schriftlich, per Telegramm, Fax oder E-Mail zu ihrem Vertreter ernennen.

Geschäftsführer, die an einem Versammlungsort nicht physisch anwesend sind, können an einer Versammlung des Rates
der Geschäftsführung per Konferenzschaltung oder auf einem ähnlichen Kommunikationsweg teilnehmen, wobei sich alle
Teilnehmer einer solchen Versammlung gegenseitig hören können müssen, und eine Teilnahme an einer solchen Ver-
sammlung kommt einer persönlichen Teilnahme gleich.

Eine Versammlung der Geschäftsführer der Gesellschaft kann nur wirksam beraten und handeln, wenn mindestens zwei
Geschäftsführer bei einer Versammlung des Rates der Geschäftsführung anwesend oder vertreten sind. Beschlüsse sind
mit einfacher Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Geschäftsführer zu fassen. Im Falle eines Patts hat der Vorsitzende
die entscheidende Stimme.

Von sämtlichen Geschäftsführern unterzeichnete Beschlüsse sind genauso gültig und wirksam wie bei einer ordnungs-
gemäß einberufenen und abgehaltenen Versammlung gefasste Beschlüsse. Solche Unterschriften können auf einem
einzigen Dokument oder auf mehreren Ausfertigungen eines Beschlusses gezeichnet sein und können per Brief, Telegramm,
Fax oder E-Mail erfolgen.

Das Protokoll von Versammlungen der Geschäftsführer der Gesellschaft ist von dem Vorsitzenden oder, sofern dieser
abwesend ist, von dem stellvertretenden, nur für die jeweilige Versammlung ernannten Vorsitzenden oder von zwei Ge-
schäftsführern zu unterzeichnen.

Kopien von oder Auszüge aus solchen Protokollen, die gegebenenfalls in Gerichtsverfahren oder bei anderen Gelegen-
heiten vorgelegt werden, sind von dem Vorsitzenden oder von zwei Geschäftsführern oder von einem Geschäftsführer
gemeinsam mit dem Sekretär oder dem stellvertretenden Sekretär zu unterzeichnen.

Art. 11. Der Rat der Geschäftsführung ist befugt, die Richtung und Art der Geschäftsführung und der Geschäfte der
Gesellschaft festzulegen.

Der Rat der Geschäftsführung ist mit den größtmöglichen Befugnissen ausgestattet, um sämtliche im Interesse der
Gesellschaft stehenden Verwaltungshandlungen und -verfügungen vorzunehmen. Sämtliche Befugnisse, die nicht kraft
Gesetzes oder gemäß dieser Satzung ausdrücklich der jährlichen Gesellschafterversammlung zugewiesen sind, werden
vom Rat der Geschäftsführung ausgeübt.

Art. 12. Die Gesellschaft wird durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Geschäftsführern der Gesellschaft, oder
durch die gemeinsame Unterschrift einer Person oder mehrerer Personen, auf die ein solches Zeichnungsrecht durch den
Rat der Geschäftsführung übertragen worden ist, zusammen mit mindestens einem Geschäftsführer, verpflichtet.

Art. 13. Der Rat der Geschäftsführung kann seine Befugnisse zur Führung der täglichen Geschäfte der Gesellschaft,
einschließlich des Rechts, für die Gesellschaft zu zeichnen, sowie seine Befugnisse, Handlungen zur Förderung der Un-
ternehmenspolitik und des Gesellschaftszwecks vorzunehmen, an Bevollmächtigte der Gesellschaft oder andere Personen
übertragen, die wiederum berechtigt sind, Untervollmachten zu erteilen, sofern sie vom Rat der Geschäftsführung hierzu
ermächtigt worden sind.
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Art. 14. Verträge oder andere Transaktionen der Gesellschaft mit einer anderen Gesellschaft oder einem anderen Un-
ternehmen bleiben unberührt und werden nicht unwirksam, wenn einer oder mehrere der Geschäftsführer oder Bevoll-
mächtigte der Gesellschaft aufgrund persönlicher Beziehungen ein Interesse an dieser anderen Gesellschaft oder diesem
anderen Unternehmen hat oder haben oder dort Geschäftsführer oder Bevollmächtigter oder Mitarbeiter ist oder sind.

Falls ein Geschäftsführer oder Bevollmächtigter der Gesellschaft möglicherweise aus anderen Gründen als aufgrund
des Umstands, dass er Geschäftsführer, Bevollmächtigter, Mitarbeiter oder Inhaber von Wertpapieren oder sonstigen Be-
teiligungen des anderen Unternehmens ist, ein persönliches Interesse an einem Vertrag oder einer Transaktion der
Gesellschaft hat, wird der Geschäftsführer oder Bevollmächtigte den Rat der Geschäftsführung von diesem persönlichen
Interesse in Kenntnis setzen und von einer Beteiligung an Beschlussfassungen hinsichtlich eines solchen Vertrags oder
einer solchen Transaktion absehen. Die jeweils nächste Gesellschafterversammlung ist von einem solchen Vertrag oder
einer solchen Transaktion und dem persönlichen Interesse des betreffenden Geschäftsführers oder Bevollmächtigten zu
unterrichten.

Art. 15. Die Gesellschaft kann einen Geschäftsführer oder Bevollmächtigten, seine Erben, Testamentsvollstrecker oder
Nachlassverwalter für angemessene Kosten schadlos halten, die diesem oder diesen in Zusammenhang mit einem Anspruch,
einer Klage oder einem Verfahren entstanden sind, die möglicherweise auf der jetzigen oder früheren Tätigkeit des Be-
treffenden als Geschäftsführer oder Bevollmächtigten für die Gesellschaft oder für eine andere Gesellschaft beruhen, sofern
dies verlangt wird, deren Anteilinhaber oder Gläubiger die Gesellschaft ist, wenn der Betreffende insoweit keinen anderen
Schadloshaltungsanspruch hat; dies gilt nicht, wenn der Geschäftsführer oder Bevollmächtigte wegen grober Fahrlässigkeit
oder Vorsatz rechtskräftig verurteilt wird; wird ein Vergleich geschlossen, erfolgt die Schadloshaltung nur bezüglich sol-
cher vom Vergleich erfassten Punkte, bezüglich derer - laut Auskunft eines Rechtsberaters gegenüber der Gesellschaft -
keine Pflichtverletzung der schadlos zu haltenden Person vorliegt. Das vorstehende Recht auf Schadloshaltung schließt
andere, dem Geschäftsführer oder Bevollmächtigten möglicherweise zustehende Rechte nicht aus.

Abschnitt V. Buchhaltung, Ausschüttung von Dividenden

Art. 16. Die Geschäfte der Gesellschaft, ihre finanzielle Situation sowie ihre Bücher werden von einem (oder mehreren)
Abschlussprüfer(n) überwacht, bei denen es sich um reviseur d'enterprises agréé(s) handelt. Der Abschlussprüfer (oder die
Abschlussprüfer) wird von den Gesellschaftern bei der jährlichen Gesellschafterversammlung für einen Zeitraum bestimmt,
der am Tage der nächsten jährlichen Gesellschafterversammlung endet, die über die Bestellung des Nachfolgers oder der
Nachfolger entscheiden wird.

Art. 17. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 18. Von dem Jahresüberschuss der Gesellschaft werden fünf Prozent (5 %) in die gesetzlich vorgeschriebenen
Reserven eingestellt. Diese Zuführung von Geldern in die Reserve endet, sobald und solange die Reserven bei zehn Prozent
(10 %) des Kapitals der Gesellschaft gemäß Artikel 5 dieser Satzung oder dem gegebenenfalls gemäß Artikel 5 dieser
Satzung herauf- oder herabgesetzten Betrag liegen.

Die Gesellschafterversammlung beschließt jährlich über die Verwendung des Jahresüberschusses; sie kann ggf. Divi-
denden festsetzen oder den Rat der Geschäftsführung anweisen, dies zu tun.

Der Rat der Geschäftsführung kann im gesetzlich vorgesehenen Rahmen einstimmig die Ausschüttung von Interimdi-
videnden beschließen.

Abschnitt VI. Auflösung, Liquidation

Art. 19. Im Falle einer Auflösung der Gesellschaft erfolgt die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren. Bei
den Liquidatoren kann es sich um natürliche oder juristische Personen handeln, die von der Gesellschafterversammlung
bestellt werden, die über die Auflösung entscheidet und die Befugnisse und die Vergütung der Liquidatoren bestimmt.

Abschnitt VII. Änderungen

Art. 20. Diese Satzung kann im Rahmen einer Gesellschafterversammlung geändert werden, wenn diese beschlussfähig
ist und die nach luxemburgischem Recht erforderlichen Mehrheiten erreicht werden.

Art. 21. Alle Fragen, die nicht in dieser Satzung geregelt sind, sind gemäß dem Gesetz von 1915, dem Gesetz von 2007
und dem Gesetz von 2013 zu lösen.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tag der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2016.

Zeichnung und Zahlung

Das Kapital der Gesellschaft wird folgendermaßen gezeichnet:
Die oben genannte Golding Capital Partners (Luxembourg) S.à r.l. zeichnet einhundert (100) Gesellschaftsanteile gegen

eine Bareinzahlung von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500.-).
Der Nachweis über diese Zahlung wurde gegenüber dem unterzeichneten Notar erbracht.
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Kosten

Die von der Gesellschaft infolge der Gründung der Gesellschaft zu tragenden Kosten belaufen sich auf neunhundert
Euro.

Gesellschafterversammlung

Als Inhaberin des gesamten gezeichneten Kapitals der Gesellschaft fasst die oben genannte Person in Ausübung der der
Gesellschafterversammlung übertragenen Befugnisse die folgenden Beschlüsse:

(i) Die folgenden Personen werden für unbestimmte Dauer als Geschäftsführer bestellt:
- Herr Silvan Trachsler, geboren am 23. März 1954 in Basel, Schweiz, mit beruflicher Anschrift in 6, Avenue Marie-

Thérèse, L-2132 Luxemburg;
- Herr Hans-Joachim Rosteck, geboren am 12. November 1951 in Frankfurt am Main, Deutschland, mit beruflicher

Anschrift in Killeboesch 41, L-5444 Schengen;
- Herr Jeremy Golding, geboren am 10. August 1962 in Cambridge, Vereinigtes Königreich, mit beruflicher Anschrift

in Möhlstraße 7, D-81675 München, Deutschland.
(ii) Als unabhängiger Abschlussprüfer wird für die Dauer eines Zeitraums bis zum Ende der jährlichen Gesellschafter-

versammlung, die über den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2016 berät:
„PricewaterhouseCoopers“, eine société cooperative, mit Sitz in 2 Rue Gerhard Mercator, eingetragen im Handels- und

Gesellschaftsregister von und zu Luxemburg, unter Sektion B und Nummer 65 477, bestellt;
(iii) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in 6, Avenue Marie-Thérèse, L-2132 Luxemburg, Großherzogtum Luxem-

burg.

Daraufhin wurde der vorstehende Akt in Luxemburg zu dem oben genannten Datum notariell beurkundet.
Nachdem der Text dem Bevollmächtigten der erschienenen Partei vorgelesen wurde, dessen Vor- und Nachname, Status

und Wohnsitz dem Notar bekannt sind, wurde die vorliegende Urkunde im Original von demselben Bevollmächtigten
gemeinsam mit Uns Notar unterzeichnet.

Gezeichnet: P. AUDESIRK, J.J. WAGNER.
Einregistriert zu Esch/Alzette A.C., am 7. März 2016. Relation: EAC/2016/5822. Erhalten fünfundsiebzig Euro (75.-

EUR).
Der Einnehmer (gezeichnet): SANTIONI.

Référence de publication: 2016079399/267.
(160045458) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mars 2016.

Aronia Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 7, rue Guillaume J. Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 191.586.

Extrait des délibérations de l’assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement en date du 3 février 2016 au siège
social

1. D'accepter la démission de DATA GRAPHIC S.A. de ses fonctions de Commissaire aux comptes.
2. De nommer à la fonction de Commissaire aux comptes de la Société, Monsieur Nicolas GODFREY, né à Courtrai

(Belgique) le 27/01/1984 et résidant au 4C Fleeschgaass, 6665 Herborn (Luxembourg) jusqu'à l'Assemblée générale an-
nuelle des actionnaires qui se tiendra en l'année 2022.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2016084643/16.
(160051967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2016.

Aster China Tech GP S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2086 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 204.852.

STATUTES

In the year two thousand and sixteen, on the third day of March,
Before the undersigned Maître Hellinckx, Notary, residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

There appeared
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Aster Capital Partners SAS, a company duly incorporated under the laws of France, registered with the French Com-
mercial and Companies Register (registre du commerce et des sociétés) under number 414 286 567, with registered office
at 7 boulevard Malesherbes 75008 Paris, France;

here represented by Régis Galiotto, notary's clerk, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal.

The said proxy initialed ne varietur by the appearing party and the Notary will remain annexed to this deed to be filed
at the same time with the registration authorities.

Such appearing person, acting as stated above, has required the officiating Notary to draw up the following articles of
incorporation of a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée), which he declared to
incorporate as follows:

Title I - Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name and Form. There is hereby established among the future owner of the shares created hereafter and all those
who may become partners in the future (each a “Partner” and collectively the “Partners”), a private limited liability company
(société à responsabilité limitée or S.à r.l.) which shall be governed by the law of August 10th, 1915 on commercial
companies, as amended (the “1915 Law”) as well as by its articles of incorporation (the “Articles”), under the name of
“Aster China Tech GP S.à r.l.” (hereinafter the “Company”). The Partners of the Company are liable up to their respective
share capital contribution.

Art. 2. Purpose. The purpose of the Company is to acquire and hold participation(s) in Aster China Tech S.C.Sp., a
Luxembourg special limited partnership (société en commandite spéciale) which shall be incorporated pursuant to the laws
of the Grand- Duchy of Luxembourg and will be governed by the 1915 Law, as well as to act as its general partner and
sole partner with unlimited, joint and several liability.

The Company may carry out any commercial or financial activities which it may deem useful in the accomplishment
of its purpose.

Art. 3. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The registered office of the Company shall be in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.
The registered office may be transferred within the municipality of the city of Luxembourg by a resolution of the board of
managers of the Company (the “Board”), and to any other place within the Grand-Duchy of Luxembourg by a decision of
the general meeting of the Partners (the “General Meeting”), convened extraordinarily.

Branches, subsidiaries or other offices may be established, either in the Grand- Duchy of Luxembourg or abroad, by a
decision of the Board.

If the Board considers that extraordinary events of a political, economic or social nature, likely to compromise the
registered office's normal activity or easy communications between this office and abroad, have occurred or are imminent,
it may temporarily transfer the registered office abroad until such time as these abnormal circumstances have ceased
completely; this temporary measure shall not, however, have any effect on the Company's nationality, which, notwiths-
tanding a temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

Title II - Share Capital - Modification of the Share Capital - Shares

Art. 5. Share Capital. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) repre-
sented by one hundred twenty five (125) shares with no nominal value.

The reference currency of the Company is the Euro.
Each share is entitled to one vote at the ordinary and extraordinary General Meetings.

Art. 6. Modification of the Share Capital. Under the terms and conditions provided for by law, the share capital of the
Company may be modified at any time by a resolution of the General Meeting adopted in the manner required for amending
the Articles.

The shares to be subscribed shall be offered preferably to the existing partners, in proportion to the share in the capital
represented by their shares.

Art. 7. Indivisibility of Shares. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint
a single representative who shall represent them towards the Company.

Art. 8. Restrictions to the Transfer of Shares. The Company's shares are freely transferable among Partners.
Company's shares may not be transferred inter vivos to new partners unless Partners representing at least three-quarters

of the share capital shall have agreed thereto in a General Meeting.
Company's shares may not be transmitted by reason of death to new partners except with the approval of Partners

representing three-quarters of the rights owned by the survivors. No such approval shall be required where the Company's
shares are transferred either to heirs compulsorily entitled to a portion of the estate or to the surviving spouse.
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During the period of three months, the Company's shares of the deceased may be acquired either by the Partners or by
a third party approved by them, or by the Company itself if it fulfils the conditions required for the acquisition by a company
of its own shares.

The repurchase price of the Company's shares shall be calculated on the basis of the average balance sheet for the last
three years and, if the Company has not been operating for three financial years, on the basis of the balance sheet of the
last year or of the last two years.

Art. 9. Death, Suspension of Civil Rights, Bankruptcy or Insolvency of the Partners. The death, suspension of civil
rights, bankruptcy or insolvency of one of the Partners will not cause the dissolution of the Company.

Art. 10. Creditors. Neither creditors, nor assignees, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of
the Company.

Title III - Management

Art. 11. Board of Managers. The Company is managed by its Board, composed of a minimum of, two “category A
managers” and one “category B manager”. The Board shall choose from among its members a chairman, and may choose
from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who needs not be a manager, who shall be
responsible for keeping the minutes of the Board.

The Company shall be validly committed towards third parties by the joint signature of one category A manager and
one category B manager. As an exception, each manager will be entitled to represent the Company to perform any activities
(including making payments) if such activities are:

(i) required under an agreement which has already been approved by all the members of the Board; or
(ii) required by law.
The managers are appointed by the General Meeting which sets the term of their office.

Art. 12. Meetings of the Board of Managers. The Board shall meet upon call by the chairman, or any two (2) managers,
at the place indicated in the notice of meeting. The meetings of the Board shall be held at the registered office of the
Company unless otherwise indicated in the notice of meeting. The chairman shall chair all meetings of the Board, but in
his/her absence, the Board may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of the managers
present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the Board must be given to the managers at least twenty-four (24) hours in advance of
the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of the emergency
shall be mentioned in the notice. This notice may be waived by consent in writing, by cable, telegram, telex or facsimile,
e-mail or any other similar means of communication. A separate notice will not be required for a board meeting to be held
at a time and location determined in a prior resolution adopted by the Board.

No notice shall be required in case all the members of the Board are present or represented at a meeting of such Board
or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the Board.

Any manager may act at any meeting of the Board by appointing in writing or by cable, telegram, telex or facsimile, e-
mail or any other similar means of communication another manager as his proxy. A manager may represent more than one
of his/her colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the Board by conference-call, videoconference or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting
by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The Board can deliberate or act validly only if at least one manager of each category is present or represented at the
meeting of the Board.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meeting, with necessarily
a majority in each category of managers. In the event that at any meeting the number of votes for or against a resolution is
equal, the chairman of the meeting shall have a casting vote.

The Board may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by cable,
telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. Such resolutions consist in one or several
documents signed by each and every manager, which altogether form the minutes giving evidence of the resolutions.

Art. 13. Minutes of Meetings of the Board of Managers. The minutes of any meeting of the Board shall be signed by
the chairman or, in his/her absence, by the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes, which
may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman or by two managers, or by any
person duly appointed to that effect by the Board.

Art. 14. Death or Resignation of a Manager. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall
not cause the dissolution of the Company.

Art. 15. Liability of Managers. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation
to commitments regularly made by them in the name of the Company. They are authorized agents only and are therefore
merely responsible for the execution of their mandate.
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Title IV - Collective Decisions of the Partners - Decisions of the Sole Partner

Art. 16. Collective Decisions of the Partners. Each Partner may participate in the collective decisions irrespective of the
number of shares which he/she/it owns. Each Partner is entitled to as many votes as he/she/it holds or represents shares.

Resolutions of Partners shall be adopted at General Meetings.
The holding of General Meetings shall not be obligatory where the number of Partners of the Company does not exceed

twenty-five. In such case, each Partner shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions to be
adopted and shall give his vote in writing.

Art. 17. Majority & Quorum. Except a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken
in so far as they are adopted by Partners owning more than half of the Company's share capital.

Approbation of annual accounts, change of a manager, payment of dividends, engaging debt and granting of guarantees
each require a three-quarters (3/4) majority of the Company's share capital.

Subject to applicable law, the Articles may be amended by a resolution of the General Meeting, adopted by a majority
of Partners representing at least three quarters (3/4) of the Company's share capital.

Art. 18. Decisions of the Sole Partner. As the case may be, the sole Partner exercises the powers granted to the General
Meeting, in accordance with the relevant article(s) of the 1915 Law, as may be amended from time to time.

Title V - Financial Year - Annual Accounts - Distribution of Profits

Art. 19. Financial Year. The Company's financial year commences on the first day of January and ends on the thirty-
first day of December of the same year.

Art. 20. Annual Accounts. Each year on the thirty-first day of December, the accounts are closed and the Board prepares
an inventory, the balance sheet and the profit and loss account of the Company in accordance with the provisions of the
1915 Law. Each Partner may inspect the above documents at the Company's registered office.

Each year, the balance sheet and profit and loss account of the Company shall be submitted to the Partner(s) for approval
who shall vote specifically as to whether discharge is to be given to the Board.

Art. 21. Distribution of Profits. Five percent (5%) of the net profits are set aside annually for the establishment of the
Company's legal reserve, until such reserve amounts to ten percent (10%) of the Company's share capital.

The balance may be freely used by the Partners, and is available for distribution by the General Meeting.
Any action for recovery of dividends not corresponding to profits actually earned may be taken against the Partner(s)

who have received them. The action for recovery shall prescribe five years after the date of distribution.

Art. 22. Interim Dividends. The Board may decide to pay out interim dividends to the Partners, as an advance on the
net profits to be made during the financial year, provided that the Company holds sufficient distributable profits, as evi-
denced in interim annual accounts (if any).

Title VI - Final Provisions

Art. 23. Dissolution and Liquidation of the Company. In the event of dissolution of the Company, the Company shall
be liquidated by one or more liquidators, which do not need to be Partners, and which are appointed by the General Meeting
which will determine their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers
for the realization of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners proportionally to the shares of the Company held by them.

Art. 24. Applicable Law. All matters not governed by the Articles shall be determined in accordance with the 1915 Law.

Subscription and Payment

The articles of incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the said party, repre-
sented as stated here above, declares to subscribe for the one hundred twenty five (125) shares as follows:

Name of subscriber Number of subscribed Shares Percentage Value
Aster Capital Partners SAS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . one hundred twenty five (125) 100% EUR 12,500.-
and declares to have them fully paid-up in cash in an amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-).
Proof of such payment has been given to the undersigned Notary who states that the conditions provided for in article

183 of the 1915 Law, have been observed.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of formation of the Company and shall terminate on December 31 st ,
2016.
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Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred Euros (EUR 1,400.-).

First Extraordinary General Meeting

The above-named person, representing the entire subscribed capital has immediately proceeded to pass the following
resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 412F route d'Esch, L- 2086 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxem-
bourg.

2. The following persons have been elected as Category A managers of the Company for an indefinite period:
- Aster Capital Partners SAS, a company duly incorporated under the laws of France, registered with the French Com-

mercial and Companies Register (registre du commerce et des sociétés) under number 414 286 567, with registered office
at 7 boulevard Malesherbes 75008 Paris, France, with Mr. Jean-Marc Bally, born in Vichy, France on 14 March 1971, and
residing professionally in 7, Boulevard Malesherbes, 75008 Paris, France, acting as permanent representative;

- Mr. Zhu Hai, born in Shanghai, Popular Republic of China, on 30 August 1964, and residing professionally in Schneider
Electric Building, 6 Wangjing East Road, Chaoyang District, Beijing 100102.

3. The following person has been elected as Category B manager of the Company for an indefinite period:
- Mrs. Anja Grenner, born in Hamburg, Germany, on 19 June 1967 and residing professionally at 412F route d'Esch,

L-1471 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
The undersigned Notary who understands and speaks English states herewith that upon request of the above-appearing

person, this deed is worded in English followed by a French translation and in case of discrepancies between the English
and the French text, the English version will prevail.

This original deed having been read to the appearing persons, known to the Notary by their name, first name, civil status
and residence, the said appearing person signed together with the Notary this deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille seize, le troisième jour de mars.
Par-devant Maître Hellinckx, Notaire de résidence à Luxembourg, Grand- Duché de Luxembourg

A comparu:
Aster Capital Partners SAS, une société légalement constituée selon le droit français, enregistrée auprès de Registre du

Commerce et des Sociétés de Paris, et ayant son siège social à 7 boulevard Malesherbes 75008 Paris, France;
Représentée aux présentes par Régis Galiotto, clerc de notaire, demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu

d'une procuration donnée sous seing privé.
Ladite procuration, paraphée ne varietur par la partie comparante et le notaire, est annexée au présent acte pour être

déposée en même temps auprès des autorités d'enregistrement.
La personne se présentant, agissant en la qualité susvisée, a demandé au notaire soussigné d'établir les statuts de con-

stitution d'une société à responsabilité limitée de droit Luxembourgeois qu'elle déclare constituer tel que suit:

Titre I er - Dénomination - Objet - Durée - Siège social

Art. 1 er . Dénomination et Forme.  Il est établi entre le(s) futur(s) associé(s) et tous ceux qui deviendront à l'avenir
détenteurs de parts sociales (individuellement un «Associé», collectivement les «Associés»), une société à responsabilité
limitée (ou S.à r.l.), régie d'une part par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
«Loi de 1915»), et d'autre part par ses statuts (les «Statuts»), sous la dénomination de «Aster China Tech GP S.à r.l.» (ci-
après la «Société»). Les Associés de la Société sont responsables à concurrence de leur apport respectif au capital social.

Art. 2. Objet. La Société a pour objet l'acquisition et la détention de participation(s) dans Aster China Tech S.C.Sp., une
société en commandite spéciale de droit luxembourgeois qui sera constituée conformément aux lois du Grand-Duché de
Luxembourg et qui sera régie par la Loi de 1915; la Société agira également en tant que son associé gérant commandité,
indéfiniment et solidairement responsable.

La Société peut exercer toute activité commerciale ou financière qu'elle estimera utile pour la réalisation de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. Siège Social. Le siège social de la Société est sis à Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg. Le siège social
peut être transféré au sein de la même municipalité par simple résolution du conseil de gérance de la Société (le «Conseil»),
et en n'importe quel autre lieu au sein du Grand-Duché du Luxembourg par décision de l'assemblée générale des associés
(«Assemblée Générale»), convoquée extraordinairement.

77970



L U X E M B O U R G

Le Conseil peut décider de la constitution de succursales, filiales et d'autres bureaux situés dans le Grand-Duché du
Luxembourg ou à l'étranger par simple résolution du Conseil.

Si le Conseil estime que des événements politiques ou militaires extraordinaires intervenus ou imminents sont de nature
à gêner le déroulement normal des activités de la Société là où la Société a son siège social, ou à entraver les communications
entre le siège social et des personnes se trouvant à l'étranger, le siège social peut être transféré temporairement à l'étranger
jusqu'à la disparition complète de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires seront sans effet sur la nationalité
de la Société qui, nonobstant ce transfert temporaire, restera une société de droit luxembourgeois.

Titre II - Capital Social - Modification du Capital Social - Parts Sociales

Art. 5. Capital Social. Le capital de la Société est fixé à douze mille cinq cent Euro (EUR 12.500.-) représenté par cent
vingt-cinq (125) parts sans valeur nominale.

La devise de référence de la Société est l'Euro.
Chaque part donne droit à une voix aux délibérations des Assemblées Générales ordinaires et extraordinaires.

Art. 6. Modification du Capital Social. Conformément aux dispositions prévues par la loi, le capital social pourra être
modifié à tout moment par une résolution de l'Assemblée Générale adoptée comme en matière de modification des Statuts.

Les parts à souscrire seront proposées prioritairement aux associés existants, proportionnellement à la partie du capital
représenté par leurs parts sociales.

Art. 7. Indivisibilité des Parts Sociales. La Société ne reconnaît qu'un seul détenteur par part. Les copropriétaires indivis
désigneront un représentant unique qui les représentera auprès de la Société.

Art. 8. Restrictions à la Cession des Parts Sociales. Les parts sociales sont librement cessibles entre les Associés.
Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à des nouveaux associés qu'avec l'agrément donné en Assemblée

Générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.
Les parts sociales ne peuvent être transmises pour cause de mort à des nouveaux associés que moyennant l'agrément

des propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants. L'agrément n'est pas
requis lorsque les parts sociales sont transmises, soit à des héritiers réservataires, soit au conjoint survivant.

Pendant le délai de trois mois, les parts sociales du défunt peuvent être acquises, soit par les Associés, soit par un tiers
agréé par eux, soit par la société elle-même, lorsqu'elle remplit les conditions exigées pour l'acquisition par une société de
ses propres titres.

Le prix de rachat des parts sociales se calcule sur la base du bilan moyen des trois dernières années et, si la société ne
compte pas trois exercices, sur la base du bilan de la dernière ou de ceux des deux dernières années.

Art. 9. Décès, Privation des Droits Civiques, Faillite ou Insolvabilité des Associés. Le décès, la privation des droits
civiques, la faillite ou l'insolvabilité de l'un des Associés n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 10. Créanciers. Les créanciers, les cessionnaires ou les héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer
des scellés sur les biens ou les documents de la Société.

Titre III - Gérance

Art. 11. Conseil de Gérance. La Société est gérée par son Conseil composé d'un minimum de deux «gérants de catégorie
A» et un «gérant de catégorie B». Le Conseil pourra également désigner un secrétaire, qui ne sera pas nécessairement un
gérant et qui tiendra les procès-verbaux des réunions du Conseil.

La Société sera engagée vis-à-vis des tiers par la signature conjointe d'un gérant de catégorie A et d'un gérant de catégorie
B.

A titre exceptionnel, chaque gérant pourra représenter la Société pour exécuter des activités (y compris les paiements)
si telles activités sont:

(i) Requises par un contrat qui a été déjà approuvé par tous les membres du conseil de gérance; ou
(ii) Requises par la loi.
Les gérants sont nommés par l'Assemblée Générale, laquelle fixe la durée de leur mandat.

Art. 12. Réunions du Conseil de Gérance Le Conseil se réunira sur convocation du président ou de deux (2) gérants, au
lieu indiqué dans l'avis de convocation. Les réunions du Conseil se tiendront au siège social de la Société, à moins qu'il
n'en soit décidé autrement dans l'avis de convocation. Le président dirigera les réunions du Conseil, mais en son absence,
le Conseil pourra désigner, à la majorité des voix présentes, un autre gérant pour assumer temporairement la présidence de
ces réunions.

Avis de toute réunion du Conseil sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures avant l'heure prévue
pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature de cette urgence sera mentionnée dans l'avis de convocation. Il
pourra être passé outre à cette convocation par assentiment par écrit ou par câble, télégramme, télécopieur, télex, courrier
électronique ou par tout autre moyen de communication similaire. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une
réunion du Conseil se tenant à une heure et à un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le
Conseil.
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Aucun avis de convocation n'est requis lorsque tous les gérants sont présents ou représentés à une réunion du Conseil
ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du Conseil.

Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du Conseil en désignant par écrit ou par câble, télégramme, télex,
télécopie, courrier électronique, ou par tout autre moyen de communication similaire, un autre gérant comme son manda-
taire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collègues.

Tout gérant peut participer à une réunion du Conseil par conférence téléphonique, par vidéoconférence ou par d'autres
moyens de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent s'entendre les unes les
autres. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.

Le Conseil ne pourra délibérer ou agir valablement que si au moins un gérant de chaque catégorie est présent ou représenté
à la réunion du Conseil.

Les décisions sont prises à la majorité des voix des gérants présents ou représentés à cette réunion, avec obligatoirement
une majorité dans chaque catégorie de gérants. En cas d'égalité de voix au cours d'une réunion, la voix prépondérante ira
au président de la réunion.

Le Conseil pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation au moyen
d'un ou de plusieurs écrits ou par câble, télégramme, télex, télécopieur, courrier électronique ou tout autre moyen de
communication similaire. Ces résolutions, composées d'un ou plusieurs documents signé(s) par tous les gérants, forment
ensemble le procès-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 13. Procès-verbaux des Réunions du Conseil de Gérance. Les procès-verbaux de toutes les réunions du Conseil
seront signés par le président ou, en son absence par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des
procès-verbaux destinés à servir en justice ou dans tout autre but, seront signés par le président ou par deux gérants ou par
toute personne dûment mandatée à cet effet par le Conseil.

Art. 14. Décès ou Démission d'un Gérant. Le décès ou la démission d'un gérant pour quelque raison que ce soit n'entraîne
pas la dissolution de la Société.

Art. 15. Responsabilité des Gérants. Les gérants n'encourent, en raison de leur fonction, aucune responsabilité person-
nelle au titre des engagements pris régulièrement au nom de la Société. En leur qualité de mandataires ils ne sont
responsables que de l'exécution de leur mandat.

Titre IV - Décisions Collectives des Associés - Décisions de l'Associé Unique

Art. 16. Décisions Collectives des Associés. Chaque Associé peut participer aux décisions collectives, quel que soit le
nombre de parts qu'il détient. Chaque Associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il détient ou qu'il représente.

Les décisions des Associés sont prises en Assemblées Générales.
La tenue d'Assemblées Générales n'est pas obligatoire, quand le nombre des Associés n'est pas supérieur à vingt-cinq.

Dans ce cas, chaque Associé recevra le texte des résolutions ou décisions à prendre expressément formulées et émettra son
vote par écrit.

Art. 17. Majorité & Quorum. A moins qu'une majorité plus élevée soit requise en vertu des Statuts, les décisions col-
lectives sont adoptées à la majorité des associés détenant plus de la moitié du capital social de la Société.

Une majorité de trois quarts (3/4) du capital social est requise pour l'approbation des comptes annuels; changement d'un
gérant un d'un administrateur délégué; paiement des dividendes; engagement d'un crédit et octroi de sûretés.

Conformément à la loi applicable, les Statuts peuvent être modifiés par une résolution de l'Assemblée Générale, adoptée
à la majorité des voix des Associés représentant les trois quarts (3/4) du capital social de la Société.

Art. 18. Décisions de l'Associé Unique. Le cas échéant, l'Associé unique exerce les pouvoirs attribués à l'Assemblée
Générale, conformément aux articles concernés de la Loi de 1915, telle que modifiée.

Titre V - Exercice Fiscal - Comptes Annuels - Distribution des Profits

Art. 19. Exercice Fiscal. L'exercice fiscal de la Société commence le premier janvier et s'achève le trente et un décembre
de la même année.

Art. 20. Comptes Annuels. Les comptes sont arrêtés le trente et un décembre de l'année et le Conseil prépare un inventaire,
le bilan et le compte de profits et pertes de la Société conformément aux dispositions de la Loi de 1915. Chaque Associé
peut vérifier les documents susmentionnés au siège social de la Société.

Chaque année, le bilan et le compte de profits et pertes de la Société doivent être soumis à l'approbation des Associés
qui se prononceront aussi par un vote spécial sur la décharge du Conseil.

Art. 21. Distribution des Profits. Cinq pourcent (5%) du bénéfice net de la Société est affecté chaque année à la consti-
tution de la réserve légale, jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pourcent (10%) du capital social de la Société.

Le solde peut être affecté librement par les Associés et peut être affecté à la distribution par l'Assemblée Générale.
La répétition des dividendes ne correspondant pas à des bénéfices réellement acquis est admise contre les Associés qui

les ont reçus. L'action en répétition se prescrit par cinq ans à partir du jour de la répartition.
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Art. 22. Acomptes sur Dividendes. Le Conseil peut décider de verser des acomptes sur dividendes aux Associés, en tant
qu'avance sur les profits nets à réaliser pendant l'exercice financier, à condition que la Société détienne des profits distri-
buables suffisants, comme en témoignent les comptes intermédiaires (le cas échéant).

Titre VI - Dispositions Finales

Art. 23. Dissolution et Liquidation de la Société. En cas de dissolution, la Société sera liquidée par un ou plusieurs
liquidateurs, qui ne sont pas nécessairement des Associés, nommés par l'Assemblée Générale, qui fixe leur mandat et leurs
honoraires. Sauf décision contraire, les liquidateurs disposeront des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif
et le paiement du passif de la Société.

L'actif restant après déduction du passif (boni de liquidation) sera partagé entre les associés en proportion des parts
sociales détenues dans la Société.

Art. 24. Loi Applicable. Toute question qui n'est pas régie par les Statuts est régie par la Loi de 1915.

Souscription et Paiement

La partie comparante, représentée comme indiqué en tête des présentes, ayant rédigé les Statuts de la Société, déclare
souscrire cent vingt-cinq (125) parts sociales comme suit:

Nom du souscripteur Nombre de parts souscrites Pourcentage Valeur
Aster Capital Partners SAS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . cent vingt-cinq (125) 100% EUR 12,500.-
et déclare les avoir intégralement libérés en espèces pour la somme de douze mille cinq cent Euro (EUR 12.500,-).
La preuve de ces paiements est donnée au Notaire soussigné, qui déclare que les conditions fixées par l'article 183 de

la Loi de 1915, ont été satisfaites.

Dispositions transitoires

Le premier exercice commencera à la date de constitution de la Société et s'achèvera le 31 décembre 2016.

Frais

Les frais, coûts, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit supportés par la Société pour les besoins de
sa constitution sont estimés à environ mille quatre cents Euros (EUR 1.400.-).

Première Assemblée Générale Extraordinaire

La personne susvisée, représentant l'intégralité du capital souscrit a adopté aussitôt les résolutions suivantes:
1. Le siège social de la Société est fixé au 412F route d'Esch, L-2086 Luxembourg.
2. Les personnes suivantes ont été nommées en tant que gérants de Catégorie A de la Société pour une durée indéterminée:
- Aster Capital Partners SAS, une société de droit français dûment constituée et immatriculée auprès du Registre de

Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 414 286 567, ayant son siège social sis au 7, boulevard Malesherbes
75008 Paris, France, ayant comme représentant permanent M. Jean-Marc Bally, né à Vichy, France le 14 Mars 1971 et
demeurant au 7, Boulevard Malesherbes, 75008 Paris, France;

- M. Zhu Hai, né à Shanghai, République Populaire de Chine, le 30 août 1964 et demeurant professionnellement au
Schneider Electric Building, 6 Wangjing East Road, Chaoyang District, Beijing 100102; et.

3. La personne suivante a été nommée en tant que gérant de Catégorie B de la Société pour une durée indéterminée:
- Mme. Anja Grenner, née à Hambourg, Allemagne, le 19 juin 1967 et demeurant professionnellement au 412F route

d'Esch, L-1471 Luxembourg, Grand- Duché de Luxembourg.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête.
Le Notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare par les présentes que, à la demande de la partie comparante

susmentionnée, le présent acte authentique est rédigé en anglais et suivi de sa traduction en français; en cas de divergence
entre le texte en anglais et le texte en français, la version en anglais prévaudra.

Après lecture du document à la personne comparante, cette personne a signé avec le Notaire le présent acte authentique.
Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 10 mars 2016. Relation: 1LAC/2016/7984. Reçu soixante-quinze euros (75.-

EUR).
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 22 mars 2016.
Référence de publication: 2016083372/378.
(160050169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mars 2016.
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CVI AV Lux Sub Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 204.598.

STATUTES

In the year two thousand and sixteen, on the third day of March.
Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
CVI AV Lux Holdings S.à.r.l., a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand

Duchy of Luxembourg, with registered office at 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, in course of registration
with the Luxembourg Trade and Companies' Register,

duly represented by Mrs. Isabel Dias, private employee, professionally residing 74, avenue Victor Hugo, L-1750 Lu-
xembourg, by virtue of a proxy, given in Luxembourg on 1 st March 2016.

This proxy, after having been signed “ne varietur” by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain attached
to the present deed in order to be registered therewith.

Such appearing party, acting in its hereabove stated capacity, has drawn up the following articles of incorporation of a
société à responsabilité limitée which it declares organized as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established among the current owner of the shares created hereafter and all those who may become
shareholders in the future, a société à responsabilité limitée (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the
law of August 10 th , 1915 regarding commercial companies, as amended, as well as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment in such companies (including loans and claims), the acquisition by
purchase, subscription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any
kind and loans to or claims against persons not belonging to the public in the sense of Article 28-4 of the Law April 5 th ,
1993 on the financial sector and the administration, control and development of its portfolio.

An additional purpose of the Company consists in the entering into of any purchase, tender or offer documentation,
whether binding or not, including any preliminary agreement or undertaking (such as, without limitation, any letter of
intent, memorandum of understanding or unilateral or bilateral agreement to buy or sell), in relation to the acquisition of
real estate properties either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad, provided however that such documentation shall
permit the assignment by the Company of its rights thereunder to at least one of the companies in which it holds a direct
or indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect
participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accom-
plishment of its purpose.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company is incorporated under the name of CVI AV Lux Sub Holdings S.à r.l..

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by the general meeting of its shareholders or by means
of a resolution of its sole shareholder, as the case may be. A transfer of the registered office within the same municipality
may be decided by a resolution of the sole manager or, as the case may be, the board of managers. Branches or other offices
may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company's share capital is set at twenty thousand US Dollars (USD 20,000), represented by twenty thousand
(20,000) shares, having a par value of one US Dollar (USD 1) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be changed at any time by approval of a majority of shareholders representing three-
quarters of the share capital at least or by the sole shareholder, as the case may be.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.
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Art. 9. The Company's shares are freely transferable among shareholders. They may only be transferred, inter vivos, to
new shareholders subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority
of three-quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to the
approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority of three-quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Company.

C. Management

Art. 12. The Company is to be managed by at least one manager, who does not need to be a shareholder.
In dealings with third parties, the manager(s) has/have the most extensive powers to act in the name of the Company in

all circumstances and to authorize all acts and operations consistent with the Company's purpose.
The manager(s) is/are appointed by the shareholders or by the sole shareholder, as the case may be, who fix(es) the term

of their office. The manager(s) may be dismissed freely at any time by the shareholders or the sole shareholder, as the case
may be, without there having to exist any legitimate reason ("cause légitime").

The Company will be bound in all circumstances by the sole signature of any manager.

Art. 13. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which may choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by any one manager at the place indicated in the notice of meeting. The
chairman shall preside at all meetings of the board of managers or, in the absence of a chairman, the board of managers
may appoint another manager as chairman by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four hours in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of the
emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing, by
cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be required
for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented
at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entirety
will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by the
vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or
otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the board
of managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 16. The manager(s) do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

The Company shall indemnify any manager or officer, and his heirs, executors and administrators, against expenses
reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a manager or officer of the Company or, at its request, of any other corporation of which the
Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as
to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence (faute grave) or
wilful misconduct (faute intentionnelle); in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection
with such matters covered by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified
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did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he
may be entitled.

Art. 17. The manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of
accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution, it
being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year,
increased by carry-forward profits and distributable reserves, but decreased by carry-forward losses and sums to be allocated
to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.

D. Collective decisions of the shareholders - Decisions of the sole shareholder

Art. 18. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he
owns. Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 19. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

The amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of shareholders representing three-
quarters of the share capital at least.

Art. 20. The sole shareholder, as the case may be, exercises the powers granted to the general meeting of shareholders
under the provisions of section XII of the law of August 10 th , 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 21. The Company's financial year commences on the first of January of each year and ends on the thirty-first of
December of the same year.

Art. 22. Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed and the manager(s) prepare an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 23. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the shareholder(s). Interim dividends
may be distributed in compliance with the terms and conditions provided for by law.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators, which
do not need to be shareholders, and which are appointed by the general meeting of shareholders or by the sole shareholder,
as the case may be, which will determine their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the
most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
shareholders proportionally to the shares of the Company held by them or to the sole shareholder, as the case may be.

Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law of
August 10 th , 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and payment

All of the twenty thousand (20,000) shares have been subscribed by CVI AV Lux Holdings S.à r.l. as aforementioned,
for a total price of twenty thousand US Dollars (USD 20,000), entirely allocated to the share capital.

All the shares have been entirely paid-in by a contribution in cash, so that the amount of twenty thousand US Dollars
(USD 20,000) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional disposition

The first financial year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on 31 st December
2016.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges, in any form whatsoever, which are to be borne by the Company or which
shall be charged to it as a result of its incorporation, are estimated at approximately one thousand four hundred euro (EUR
1,400).

The amount of twenty thousand US Dollars (USD 20,000) corresponds to the amount of eighteen thousand four hundred
seventeen Euro and forty-one Eurocent (EUR 18,417.41) according to the exchange rate published on XE.com on 2 nd

March 2016.
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Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entire subscribed capital
and exercising the powers of the meeting, passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.
2. The following persons are appointed managers of the Company for an indefinite period of time:
- Mr Alhard von Ketelhodt, auditor and chartered accountant, born on 27 May 1961 in Bochum, Germany, residing

professionally at 196, rue de Beggen, L-1220, Luxembourg;
- Mrs Françoise Goosse, private employee, born on 3 October 1967 in Bastogne, Belgium, residing professionally at

196, rue de Beggen, L-1220 Luxembourg.
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above appearing

person, the present deed is worded in English, followed by a French translation; on the request of the same appearing person
and, in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing known to the notary by his name, first name, civil status and

residence, this person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L'an deux mille seize, le trois mars.
Par-devant Nous Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg

A comparu:
CVI AV Lux Holdings S.à r.l., a société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois du Grand-Duché de

Luxembourg, ayant son siège social au 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, en cours d'immatriculation au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,

dûment représenté par Madame Isabel DIAS, employée privée, demeurant professionnellement au 74, avenue Victor
Hugo, L-1750 Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée à Luxembourg, le 1 er mars 2016.

La procuration, signée «ne varietur» par le mandataire et par le notaire soussigné, restera annexée au présent acte pour
être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle comparante, ayant la capacité comme dit ci-avant, a dressé les statuts suivants d'une société à responsabilité
limitée qu'elle déclare constituer comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siège

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes entre le propriétaire actuel des parts ci-après créées et tous ceux qui pourront le
devenir par la suite, une société à responsabilité limitée (ci-après la «Société») qui sera régie par la loi du 10 août 1915 sur
les sociétés commerciales, telles que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises ou étrangères et toutes autres formes de placements dans de telles sociétés (y compris des prêts et des créances),
l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière ainsi que l'aliénation par la vente, l'échange ou de toute autre
manière de tout type de valeurs mobilières et de prêts ou créances à l'encontre de personnes n'appartenant pas au public tel
que visé par l'Article 28-4 de la Loi du 5 avril 1993 relative au secteur financier et la gestion, le contrôle et le développement
de son portefeuille.

La société a également pour objet la conclusion de tout document relatif à une acquisition, proposition ou offre, quelle
soit ferme ou indicative, y compris toute promesse ou tout engagement préliminaire (tels que, sans que la liste soit limitative,
toute lettre d'intention, tout protocole d'accord ou contrat unilatéral ou synallagmatique d'achat ou de vente) relatif à l'ac-
quisition de biens immobiliers situés dans le Grand-Duché du Luxembourg ou à l'étranger, à condition cependant que cette
documentation permette la cession par la Société de ses droits à au moins une des sociétés dans laquelle elle détient une
participation directe ou indirecte ou qui fait partie du même groupe que la Société.

La Société peut également garantir, accorder des prêts à ou assister autrement les sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou les sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financière estimées utiles pour l'ac-
complissement de son objet."

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. La Société prend la dénomination de CVI AV Lux Sub Holdings S.à r.l..

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg. Il peut être transféré en toute autre localité
du Grand-Duché en vertu d'une décision de son associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée générale des associés. Un
transfert du siège social à l'intérieur de la même municipalité pourra être décidé par décision du gérant unique ou, le cas
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échéant, du conseil de gérance. La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du pays ou
dans tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de vingt mille dollars US (USD 20.000), représentés par vingt mille (20.000)
parts sociales, d'une valeur de un dollar US (USD 1) chacune.

Chaque part sociale donne droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Art. 7. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social ou par l'associé unique, le cas échéant.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule et
même personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à
des non-associés qu'avec l'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du
capital social.

En cas de décès d'un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent être transmises à des non-associés que moyennant
l'agrément donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant aux associés
survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n'est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit à des
ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés ne met pas fin à la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur les
biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par au minimum un gérant, qui ne doit pas nécessairement être associé.
Vis-à-vis des tiers, le gérant/conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes

circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs à son objet.
Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par les associés ou, le cas échéant, par l'associé unique, fixant la durée du mandat du/

des gérant(s). Le(s) gérant(s) est/sont librement et à tout moment révocable(s) par les associés ou, le cas échéant, par l'associé
unique sans qu'il soit nécessaire qu'une cause légitime existe.

La Société sera engagée en toutes circonstances par la seule signature de tout gérant.

Art. 13. Lorsqu'il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui pourra choisir parmi ses
membres un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui
n'a pas besoin d'être gérant, et qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation d'un gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation. Le président
présidera toutes les réunions du conseil de gérance, en l'absence d'un président, le conseil de gérance pourra désigner à la
majorité des personnes présentes à cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant la
date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés dans
l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque gérant par écrit
ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation spéciale
ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant à une heure et un endroit déterminés dans une résolution
préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par câble, télé-
gramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collègues.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence ou
par d'autres moyens de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent s'entendre
les unes les autres. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou
représentée à la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises à la majorité des voix des gérants présents ou
représentés à cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d'un ou de plusieurs écrits ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication
similaire, à confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procès-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son absence,
par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs
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seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne dûment mandatée à cet effet par le conseil de
gérance.

Art. 15. Le décès d'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contracte(nt), à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de l'exé-
cution de leur mandat.

La Société indemnisera tout gérant ou fondé de pouvoir, ses héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs, des
dépenses raisonnablement occasionnées par toutes actions ou tous procès auxquels il aura été partie en sa qualité de gérant
ou fondé de pouvoir de la Société, ou pour avoir été, à la demande de la Société, gérant ou fondé de pouvoir de toute autre
société dont la Société est actionnaire ou créditrice et par laquelle il ne serait pas indemnisé, sauf le cas où dans pareils
actions ou procès il sera finalement condamné pour faute grave ou faute intentionnelle; en cas d'arrangement extrajudiciaire,
une telle indemnité ne sera accordée que si la Société est informée par son avocat-conseil que le gérant ou fondé de pouvoir
en question n'a pas commis un tel manquement à ses devoirs. Le droit à indemnisation n'exclura pas d'autres droits dans le
chef du gérant ou fondé de pouvoir.

Art. 17. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable
préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution,
étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice
fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à
porter en réserve en vertu d'une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions collectives des associés - Décisions de l'associé unique

Art. 18. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente.

Art. 19. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les statuts ne peuvent être modifiés que moyennant décision de la majorité des associés représentant les trois quarts du
capital social.

Art. 20. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 21. L'année sociale commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre de la même
année.

Art. 22. Chaque année au trente et un décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre communication au siège
social de l'inventaire et du bilan.

Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé 5% (cinq pour cent) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce que
celui-ci atteigne 10% (dix pour cent) du capital social. Le solde est à la libre disposition de l'assemblée générale. Des
acomptes sur dividendes pourront être versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou non,
nommé(s) par l'assemblée des associés ou, le cas échéant, par l'associé unique qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Sauf disposition contraire, le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le
paiement du passif.

L'actif, après déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la Société
ou distribué à l'associé unique.

Art. 25. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions de la loi du 10
août 1915 telle qu'elle a été modifiée.

Souscription et libération

L'ensemble des vingt mille (20.000) parts sociales a été souscrit par CVI AV Lux Holdings S.à r.l. susmentionné, pour
un montant de vingt mille dollars US (USD 20.000), entièrement affecté au capital social.

L'ensemble des parts sociales souscrites a été intégralement libéré par des versements en espèces, de sorte que la somme
de vingt mille dollars US (USD 20.000) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire
soussigné.
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Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date des présentes et prendra fin le 31 décembre 2016.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à charge à raison de sa constitution, à environ mille quatre cents euros (1.400.-
EUR).

La somme de vingt mille dollars US (USD 20.000) correspond à la somme de dix-huit mille quatre cent dix-sept Euros
et quarante et un Eurocent (EUR 18.417,41) conformément au taux de change publié sur XE.com en date du 2 mars 2016.

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, la comparante précitée, représentant l'intégralité du capital social et
exerçant les pouvoirs de l'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1. Le siège social de la Société est établi au 11-13, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.
2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une période indéterminée:
- Monsieur Alhard von Ketelhodt, réviseur d'entreprises et expert-comptable, né le 27 mai 1961 à Bochum, Allemagne,

résidant professionnellement au 196, rue de Beggen, L-1220 Luxembourg;
- Madame Françoise Goosse, employée privée, née le 3 octobre 1967 à Bastogne, Belgique, résidant professionnellement

au 196, rue de Beggen, L-1220 Luxembourg
Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate par le présent acte qu'à la requête de la comparante, les

présents statuts sont rédigés en anglais, suivis d'une version française et qu'à la requête de cette même personne la version
anglaise fera foi, en cas de divergences entre le texte anglais et français.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, connue du notaire instrumentant par nom, prénom usuel,

état et demeure, ladite comparante a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: I. Dias et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 07 mars 2016. 2LAC/2016/5024. Reçu soixante-quinze euros EUR 75,-

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 mars 2016.
Référence de publication: 2016079265/347.
(160045548) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mars 2016.

Muse Luxembourg, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1233 Luxembourg, 6, rue Jean Bertholet.

R.C.S. Luxembourg B 197.070.

In the year two thousand and sixteen, on the eighth day of March;
Before Maître Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand- Duchy of Luxembourg, undersigned.

Was held
an extraordinary general meeting of the sole shareholder of Muse Luxembourg, a société à responsabilité limitée (private

limited liability company) duly incorporated and validly existing under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, with
a share capital of USD 4,071,783, having its registered office at 6, rue Jean Bertholet, L-1233 Luxembourg, Grand-Duchy
of Luxembourg and registered with the Luxembourg Registre de Commerce et des Sociétés (Trade and Companies Register)
under number B 197.070 (the “Company”).

There appeared
the sole shareholder of the Company, namely Muse Canada Inc., a corporation duly incorporated under the laws of the

Province of Quebec, Canada, having its registered office at 8400 2 ème Avenue Montréal, Province of Québec, Canada,
H1Z 4M6 and registered with the Registraire des Entreprises of Québec under number 117141866 (the “Sole Shareholder”);

here represented by Max Mayer, employee, residing professionally in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg, by
virtue of a power of attorney.

The said power of attorney, initialed ne varietur, shall remain annexed to the present deed for the purpose of registration.
The 4,071,783 shares representing the whole share capital of the Company were represented so that the meeting could

validly decide on all the items of the agenda of which the Sole Shareholder has been duly informed.
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The Sole Shareholder, acting through its proxy holder, requested the notary to enact that the agenda of the meeting was
the following:

Agenda

1) Increase of the share capital of the Company by way of the issuance of new ordinary shares of the Company with a
share premium exclusively attached thereto;

2) Subscription and payment of the newly issued shares and payment of the share premium attached thereto by way of
a contribution in kind by Muse Canada Inc.;

3) Subsequent amendments to article 6 of the articles of association of the Company in order to reflect the updated share
capital of the Company; and

4) Miscellaneous.
After the agenda was approved by the Sole Shareholder through its proxy holder, the following resolutions have been

taken:

First resolution

It was resolved to increase the share capital of the Company by an amount of USD 331 (three hundred and thirty-one
US Dollars) so as to raise it from its current amount of USD 4,071,783 (four million seventy-one thousand seven hundred
and eighty-three US Dollars) to an amount of USD 4,072,114 (four million seventy-two thousand one hundred and fourteen
US Dollars) by way of the issuance of 331 (three hundred and thirty-one) new ordinary shares of the Company with:

(i) a nominal value of USD 1 (one US Dollar) each (the “New Shares”); and
(ii) a share premium of an amount of USD 2,970.20 (two thousand nine hundred seventy US Dollars and twenty cents)

exclusively attached thereto and to be allocated to an available item of the balance sheet of the Company as share premium
that will remain attached to the ordinary shares of the Company held by the Sole Shareholder at any time (the “Share
Premium”).

It was further resolved that an amount of USD 33.10 (thirty-three US Dollars and ten cents) from the Share Premium
be allocated to the legal reserve of the Company.

Second resolution

It was resolved to accept that the New Shares be fully subscribed by the Sole Shareholder by way of a contribution in
kind consisting of all of the 3,000 (three thousand) shares (the “Contributed Shares”) representing 100% (one hundred per
cent) of the share capital of Ibiza Art Projects, S.L.U., a sociedad limitada duly incorporated and validly existing under the
laws of Spain, having its registered office at Calle Alcalde Batomeu Rosello, Sala 7, 07800, Ibiza, Balearic Islands, Spain
and registered with the Companies Registry of Ibiza at Volume 286, Folio 172, page IB-12593 with tax payer number
B-57899502 (“Ibiza SL”), (the “Contribution”).

Subscription - Payment

The Sole Shareholder, through its proxy holder declared to subscribe to all the New Shares by paying:
- the nominal value of these New Shares for an aggregate amount of USD 331 (three hundred and thirty-one US Dollars);

and
- the Share Premium attached thereto for an amount USD 2,970.20 (two thousand nine hundred seventy US Dollars and

twenty cents) and to be allocated to an available item of the balance sheet of the Company as share premium that will
remain attached to the ordinary shares of the Company held by the Sole Shareholder at any time;

the whole being fully paid-up by way of the Contribution.

Evaluation

The value of the Contributed Shares was set at EUR 3,000 (three thousand Euro), equivalent to an amount of USD
3,301.20 (three thousand three hundred and one US Dollars and twenty cents).

Such Contribution has been valued by all the managers of the Company, pursuant to a statement of contribution value
which has been produced to the notary.

Evidence of the Contribution's existence

Proof of the Contribution’s existence has been given to the undersigned notary.

Effective implementation of the Contribution

The Sole Shareholder, contributor represented as stated here-above, expressly declared that:
(i) it is the sole legal owner of the Contributed Shares;
(ii) the Contributed Shares are in registered form;
(iii) the Contributed Shares are free from any charge, option, lien, encumbrance or any other third party rights;
(iv) the Contributed Shares are not the object of a dispute or claim;
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(v) the Contributed Shares are freely transferable with all rights, title and interest attached thereto;
(vi) Ibiza SL is duly organized and validly existing under the laws of Spain;
(vii) to its knowledge Ibiza SL is not involved in court proceedings for the purposes of bankruptcy, liquidation, winding-

up or transfer of assets to creditors, and there are no facts or circumstances known to it at the date hereof, which could lead
to such court proceedings;

(viii) to the extent necessary all actions and formalities have been performed and all the necessary consents and approval
have been obtained to allow the transfer of the Contributed Shares; and

(ix) all formalities subsequent to the transfer and assignment of the Contributed Shares required under any applicable
law have or will be carried out in order for the Contribution to be effective and valid anywhere and towards any third
parties.

Managers’ intervention

Thereupon intervened:
- Mrs. Marjorie Allo;
- Mr. Robert Blain;
- Mr. Cornelis van Ravenhorst; and
- Mr. Olivier Dorier,
each of them acting in her/his capacity as manager of the Company and being here represented by Max Mayer, prenamed,

by virtue of a power of attorney.
Acknowledging having been previously informed of the extent of their liabilities, engaged as managers of the Company

by reason of the Contribution described above, expressly agreed with the description of the Contribution, with its valuation
and with the effective transfer of the Contributed Shares, and confirmed the validity of the subscription and payment.

Declaration

The notary declares that the documentation sustaining the existence of the Contribution has been considered convincing
as well as sufficient, and the Contribution is therefore effectively implemented.

Third resolution

As a consequence of the foregoing statements and resolutions it was resolved to amend article 6 of the articles of
association of the Company to read as follows:

“ Art. 6. Capital. The Company’s share capital is set at USD 4,072,114 (four million seventy-two thousand one hundred
and fourteen US Dollars) represented by:

- 378,356 (three hundred seventy-eight thousand three hundred and fiftysix) ordinary shares (the “Ordinary Shares”);
and

- 3,693,758 (three million six hundred ninety-three seven hundred fiftyeight) mandatorily redeemable preferred shares
(the “MRPS”);

with a nominal value of USD 1 (one US Dollar) each, fully paid-up the (the Ordinary Shares and the MRPS are hereinafter
collectively referred to as a “Shares” and individually as the “Share”).

The share capital may be increased or reduced from time to time by a resolution of the sole shareholder, or in case of
plurality of shareholders, by a resolution taken by a vote of the majority of the shareholders representing at least seventy-
five percent (75%) of the share capital.”

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with this deed, have been estimated at about EUR 1,300.-.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons through their attorney, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the
same appearing persons and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will
prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the attorney of the persons appearing, he signed together with us, the notary, the

present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille seize, le huitième jour du mois de mars,
Par-devant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg soussigné,
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S’est réunie
une assemblée générale extraordinaire de l’associé unique de Muse Luxembourg, une société à responsabilité limitée

dûment constituée et existant valablement conformément aux lois du Grand-Duché de Luxembourg, avec un capital social
de 4.071.783 USD, ayant son siège social au 6, rue Jean Bertholet, L-1233 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 197.070 (la «Société»).

A comparu
l’associé unique de la Société, nommément Muse Canada Inc., une société dûment constituée et existant valablement

en vertu des lois de la Province du Québec, Canada, ayant son siège social au 8400, 2 ème Avenue Montréal, Province du
Québec, Canada, H1Z 4M6 et immatriculée auprès du Registraire des Entreprises du Québec, sous le numéro 117141866
(l’“Associé Unique”),

ici représenté par Mr. Max Mayer, employé, demeurant professionnellement à Junglinster, Grand-Duché de Luxem-
bourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, après avoir été paraphée ne varietur, restera annexée au présent acte aux fins d'enregistrement.
Les 4.071.783 (quatre millions soixante-et-onze mille sept cent quatre-vingt-trois) parts sociales représentant l’intégra-

lité du capital social de la Société étaient représentées de sorte que l'assemblée a pu décider valablement sur tous les points
portés à l'ordre du jour, dont l’Associé Unique a été préalablement informé.

L 'Associé Unique, agissant par l'intermédiaire de son mandataire, a prié le notaire d'acter que l'ordre du jour de l'as-
semblée était le suivant:

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social de la Société par l’émission de nouvelles parts sociales ordinaires de la Société
auxquelles une prime d’émission est exclusivement attachée;

2. Souscription et paiement des parts sociales nouvellement émises et paiement de la prime d’émission y attachée au
moyen d’un apport en nature par Muse Canada Inc.;

3. Modification subséquente de l’article 6 des statuts de la Société en vue de refléter l’augmentation du capital social
de la Société; et

4. Divers.
Après que l’ordre du jour a été approuvé par l’Associé Unique, représenté tel que mentionné ci-avant, les résolutions

suivantes ont été prises:

Première résolution

Il a été décidé d’augmenter le capital social de la Société d’un montant de 331 USD (trois cent trente-et-un Dollars
américains) pour le porter de son montant actuel de 4.071.783 USD (quatre millions soixante-et-onze mille sept cent quatre-
vingt-trois Dollars américains) à un montant de 4.072.114 USD (quatre millions soixante-douze mille cent quatorze Dollars
américains) par l’émission de 331 (trois cent trente-et-une) nouvelles parts sociales ordinaires avec:

(i) une valeur nominale de 1 USD (un Dollar américain) chacune (les «Nouvelles Parts Sociales»); et
(ii) une prime d’émission d’un montant de 2.970,20 USD (deux mille neuf cent soixante-dix Dollars américains et vingt

centimes) exclusivement y attachée, devant être allouée à une réserve librement distribuable du bilan à titre de prime
d’émission et qui restera attachée à toutes les parts sociales ordinaires de la Société détenues par l’Associé Unique à tout
moment;(la «Prime d’Emission»).

Il a été également décidé qu’un montant de 33,10 USD (trente-trois Dollars américains et dix centimes) de la Prime
d’Emission soit alloué à la réserve légale de la Société.

Seconde résolution

Il a été décidé d’accepter que les Nouvelles Parts Sociales soient souscrites par l’Associé Unique au moyen d’un apport
en nature constitué de l’ensemble des 3.000 (trois mille) parts sociales (les «Parts Sociales Apportées») représentant 100%
(cent pour cent) du capital social de Ibiza Art Projects, S.L.U., une sociedad limitada (société à responsabilité limitée)
dûment constituée et existant valablement en vertu des lois de l’Espagne, ayant son siège social à Calle Alcalde Batomeu
Rosello, Sala 7, 07800, Ibiza, Iles Baléares, Espagne et immatriculée auprès du Registre des Entreprises de Ibiza au Volume
286, Folio 172, page IB-12593 avec le numéro d’identification fiscal B-57899502 («Ibiza SL»), (l’«Apport»).

Souscription - Paiement

L’Associé Unique, par l’intermédiaire de son mandataire, a déclaré souscrire à toutes les Nouvelles Parts Sociales en
payant:

- la valeur nominale des Nouvelles Parts Sociales pour un montant de 331 USD (trois cent trente-et-un Dollars améri-
cains); et

- la Prime d’Emission y attachée pour un montant de 2.970,20 USD (deux mille neuf cent soixante-dix Dollars américains
et vingt centimes);

le tout étant entièrement libéré au moyen de l’Apport.

77983



L U X E M B O U R G

Evaluation

La valeur des Parts Sociales Apportées était établie à 3.000 EUR (trois mille Euro), équivalant à un montant de 3.301,20
USD (trois mille trois cent un Dollars Américains et vingt centimes).

Cet Apport a été évalué par l’ensemble des gérants de la Société conformément à une déclaration sur la valeur de l’apport
qui a été produite devant le notaire.

Preuve de l'existence de l'apport

Preuve de l'existence de l’Apport a été donnée au notaire soussigné.

Mise en oeuvre effective de l’apport

L’Associé Unique, apporteur représenté comme indiqué ci-dessus, déclare expressément que:
(i) il est seul propriétaire et le seul détenteur des droits, titres et intérêts attachés aux Parts Sociales Apportées;
(ii) les Parts Sociales Apportées sont nominatives;
(iii) les Parts Sociales Apportées sont libres de tout privilège, charge, option, hypothèque, gage ou de tout autre droit

de tiers;
(iv) les Parts Sociales Apportées ne font l’objet d’aucune contestation ou action en justice;
(v) les Parts Sociales Apportées sont librement transférables, avec tous les droits y attachés;
(vi) Ibiza SL est dûment constituée et existe valablement selon les lois de l’Espagne;
(vii) à sa connaissance, Ibiza SL ne fait l’objet d’aucune procédure judiciaire de faillite, liquidation, dissolution ou de

transfert d’actifs à ses créanciers, et il n’existe aucun fait ni aucune circonstance à la date des présentes qui pourrait conduire
à de telles actions judiciaires;

(viii) pour autant que de besoin, tous les actes ou formalités ont été accomplis et tous les consentements et approbations
nécessaires ont été obtenus afin d’autoriser le transfert des Parts Sociales Apportées; et

(ix) l’ensemble des formalités subséquentes au transfert des Parts Sociales Apportées requises en vertu de toute loi
applicable sera accompli afin que l’Apport soit valable en tout lieu et à l’égard de tout tiers.

Intervention des gérants

Ci-après sont intervenus:
- Mme. Marjorie Allo;
- Mr. Robert Blain;
- Mr. Cornelis van Ravenhorst; et
- Mr. Olivier Dorier,
chacun d’eux agissant en leur qualité de gérant de la Société et étant ici représentés par Mr. Max Mayer, préqualifé, en

vertu d’une procuration.
Reconnaissant avoir été préalablement informés de l’étendue de leur responsabilité de gérants de la Société engagée en

raison de l’Apport décrit ci-dessus, chacun d’eux accepte expressément la description de l’Apport, son évaluation, et le
transfert effectif des Parts Sociales Apportées, et confirme la validité de la souscription et du paiement.

Déclaration

Le notaire a déclaré que la documentation garantissant l’existence de l’Apport a été considérée comme convaincante et
suffisante et qu’en conséquence l’Apport est effectivement réalisé.

Troisième résolution

En conséquence des résolutions qui précèdent, il a été décidé de modifier l'article 6 des statuts de la Société afin de le
lire comme suit:

« Art. 6. Capital. Le capital social de la Société est fixé à 4.072.114 USD (quatre millions soixante-douze mille cent
quatorze Dollars américains) représenté par:

- 378.356 (trois cent soixante-dix-huit mille trois cent cinquante-six) parts sociales ordinaires (les «Parts Sociales Or-
dinaires»); et

- 3.696.758 (trois millions six cent quatre-vingt-seize mille sept cent cinquante-huit) parts sociales préférentielles à
rachat obligatoire (les «MRPS»);

avec une valeur nominale de 1 USD (un Dollar américain) chacune, et chacune entièrement libérées (les Parts Sociales
Ordinaires et les MRPS sont ci-après désignées collectivement comme les «Parts» et individuellement comme la «Part»).

Le capital social peut être augmenté ou réduit par résolution de l’associé unique ou en cas de pluralité d’associés, par
résolution prise par un vote de la majorité des associés représentant au moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital
social de la Société.»

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance a été levée.
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Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, honoraires ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société ou
qui sont mis à sa charge en raison de l'augmentation de son capital, s'élève à environ 1.300,- EUR.

Le notaire instrumentant qui comprend et parle anglais acte par la présente qu'à la demande de la partie comparante
agissant par le biais de son mandataire le présent acte est rédigé en anglais suivi par une traduction française, et qu'en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise prévaudra.

Dont acte fait et passé à Junglinster, le jour, mois et an qu'en tête des présentes.
Après lecture faite au mandataire de la personne comparante, il a signé avec nous, notaire, le présent acte.
Signé: Max MAYER, Jean SECKLER.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 10 mars 2016. Relation GAC/2016/1954. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2016079580/247.
(160045717) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mars 2016.

Edinburgh Quartermile 4 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 14, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 204.571.

STATUTES

In the year two thousand and sixteen, on the third day of March.
Before the undersigned notary Maître Jacques Kesseler, notary public established in Pétange, Grand Duchy of Luxem-

bourg, undersigned,

THERE APPEARED:
TRIUVA Kapitalverwaltungsgesellschaft mbH, having its registered seat in Frankfurt am Main with registered business

address at THE SQUAIRE 18, Am Flughafen, 60549 Frankfurt am Main, Germany, registered with the “Handelsregister
B des Amtsgericht Frankfurt am Main” under number HRB 91062, acting respectively (i) for the account of RAGS - Immo
IVG, a German real estate investment fund and (ii) for the account of Barmenia Immobilien-Fonds, a German real estate
investment fund, as the case may be;

(being hereafter referred to as the “Sole Shareholder”).
Hereby duly represented by Mrs. Sofia Afonso-Da Chao Conde, notary clerk, with professional address in Pétange,

Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.
Said proxy, signed "ne varietur" by the proxy-holder of the appearing party and the undersigned notary, will remain

annexed to the present deed for the purpose of registration.
Such appearing party, represented as said before, requested the officiating notary to enact the articles of association of

a private limited liability company ("Gesellschaft mit beschränkter Haftung"), that it declared to establish, as follows:

Art. 1. A private limited liability company is hereby formed that will be governed by these articles and by the relevant
Luxembourg legislation and in particular the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended from
time to time (the “Commercial Companies Law”).

The name of the company is “Edinburgh Quartermile 4 S.à r.l.” (the “Company”).

Art. 2. The registered office is established in Luxembourg-City.
The registered office may be transferred within the municipality of Luxembourg-City by decision of the board of ma-

nagers.
The registered office may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by means of

a resolution of an extraordinary general meeting of members or of the sole member (as the case may be) adopted under the
conditions as laid down in article 199 of the Commercial Companies Law.

The Company may have offices and branches (whether or not a permanent establishment) both in the Grand Duchy of
Luxembourg and abroad.

In the event that the board of managers should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or
with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily trans-
ferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances; such temporary measures shall have no
effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain
a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the board of
managers of the Company.
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Art. 3. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. The purposes for which the Company is formed are all transactions pertaining directly or indirectly to the ac-
quisition of participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the
control, the development and the disposal of such participating interests subject to the provisions of the German Capital
Investment Act (Kapitalanlagegesetzbuch - KAGB).

In that framework, the Company shall not render any activities which differ from the activities which its member
TRIUVA Kapitalverwaltungsgesellschaft mbH, Frankfurt am Main, Germany (“Triuva”) may exercise for each of (i) the
open-ended real estate investment fund called RAGS - Immo IVG and (ii) the open-ended real estate investment fund called
Barmenia Immobilien-Fonds (collectively the “Funds” and each a “Fund”) in accordance with the KAGB.

In this frame, the Company shall only acquire and hold certain assets (the “Eligible Assets”) as set out below:
(a) interests in other property companies;
(b) residential real estate designated for tenanting, commercial real estate and mixed-use real estate;
(c) real estate under development;
(d) undeveloped real estate designated and suitable for a development in due course in accordance with (b) above;
(e) hereditary building rights (Erbbaurecht) subject to the conditions mentioned in (b) to (d) above;
(f) other real estate and hereditary building rights as well as ownership rights in condominium property, co-ownership

rights, hereditary building rights in condominium property and partial hereditary building rights if a long-term income can
reasonably be expected from the assets;

and any assets, that are necessary for the management of the Eligible Assets held by Triuva for the account of the Funds.
The Company is only allowed to acquire Eligible Assets if these have been evaluated prior to their acquisition in

accordance with the Fund rules of each Fund.
The Company may borrow funds in any form subject to the provisions of the KAGB. Furthermore, the Company may

develop, promote, manage, lease and sell Eligible Assets located in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad.
The Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly

or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Art. 5. The corporate capital of the Company is fixed at GBP 25,000.- (twenty-five thousand pound sterling) divided
into 1,000 (one thousand) corporate units with a nominal value of GBP 25.- (twenty-five pound sterling) each.

Art. 6. The capital may be increased or reduced at any time as laid down in article 199 of the Commercial Companies
Law.

Art. 7. Each corporate unit entitles its owner an identical voting right and each member has voting rights commensurate
to his shareholding. The corporate units are indivisible with regard to the Company, which admits only one owner per
corporate unit.

Art. 8. Corporate units are freely transferable among members. A corporate unit transfer “inter vivos” to non-members
may only be done in accordance with the Commercial Companies Law. Any kind of disposition (Verfügung) of the Com-
pany's shares owned by Triuva, including the transfer of such shares, is subject to the approval of the relevant Fund's
custodian bank.

Art. 9. The Company shall have power to redeem its own corporate units provided the Company shall always meet the
minimum share capital required by the Commercial Companies Law.

Such redemption shall be carried out by means of a resolution of an extraordinary general meeting of the members or
of the sole member (as the case may be), adopted under the conditions required for amendment of the articles, provided
that such redemption has been proposed to each member in the proportion of the capital represented by their corporate
units.

However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the corporate units to be redeemed, the redemption
may only be decided to the extent that the excess purchase price shall not exceed total profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn
from reserves available for this purpose, less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the
requirements of the Commercial Companies Law or of the articles.

Such redeemed corporate units shall be cancelled by reduction of the corporate capital.

Art. 10. The Company will not be dissolved by death, interdiction, bankruptcy or insolvency of one of the members.

Art. 11. For no reason and in no case, the heirs, creditors or other rightful claimants of the members are allowed to
pursue the sealing of property or documents of the Company.

Art. 12. The Company will be managed by at least two managers who need not to be members and who are appointed
by the general meeting of members or the sole member (as the case may be). The managers constitute a board of managers.

The general meeting of members or the sole member (as the case may be) may, at any time and “ad nutum”, remove
and replace any manager.
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All powers not expressly reserved by the law or the articles to the general meeting of members or to the sole member
(as the case may be) fall within the competence of the board of managers.

In dealing with third parties, the board of managers will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's object, provided the
terms of these articles shall have been complied with.

The board of managers may from time to time sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad hoc agent
(s) who need not be member(s) or manager(s) of the Company. The board of managers will determine the powers, duties
and remuneration (if any) of its agent(s), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of
his/her/their agency.

Towards third parties, the Company is in all circumstances committed (i) by the signature of any manager in case there
are only two managers or by the joint signature of any two managers in case there are more than two managers or (ii) by
the sole or joint signature(s) of any agent(s) to which powers have been delegated by the board of managers.

In its current relations with any public administration, the Company is validly represented by any one manager, whose
signature legally commits the Company.

The decisions of the managers are taken by meeting of the board of managers.
The board of managers may appoint from among its members a chairman which in case of tie vote, shall not have a

casting vote. The chairman shall preside at all meetings of the board of managers. In case of absence of the chairman, the
board of managers may be chaired by a manager present and appointed for that purpose. The board of managers may also
appoint a secretary, who needs not to be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of
the board of managers or for such other matter as may be specified by the board of managers.

The board of managers shall meet when convened by any one manager.
Notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 2 (two) days in advance of the

time set for such meeting except in the event of emergency, the nature of which is to be set forth in the minutes of the
meeting.

Any convening notice shall specify the time and place of the meeting and the nature of the business to be transacted.
Convening notices can be given to each manager by word of mouth, in writing or by fax, cable, telegram, telex, electronic

means or by any other suitable communication means.
The notice may be waived by the consent, in writing or by fax, cable, telegram, telex, electronic means or by any other

suitable communication means, of each manager.
The meeting will be duly held without prior notice if all the managers are present or duly represented.
No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by a

resolution of the board of managers.
Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by fax, cable, telegram, telex or any other

electronic means any another manager as his/her/its proxy.
A manager may represent more than one manager.
The managers may participate in a board of managers meeting by phone, videoconference, or any other suitable tele-

communication means allowing all persons participating in the meeting to hear each other at the same time. Such
participation in a meeting is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the board of managers.

The board of managers can validly deliberate and act only if the majority of its members is present or represented.
Decisions of the board of managers are adopted by the majority of the managers participating to the meeting or duly

represented thereto.
The deliberations of the board of managers shall be recorded in the minutes, which have to be signed by the chairman

or any manager. Any transcript of or excerpt from these minutes shall be signed by the chairman or any manager.
Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at a managers'

meeting. In such cases, written resolutions can either be documented in a single document or in several separate documents
having the same content.

Written resolutions may be transmitted by ordinary mail, fax, cable, telegram, telex, electronic means, or any other
suitable telecommunication means.

Art. 13. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible. As agents of the Company,
they are responsible for the correct performance of their duties.

Art. 14. Every member may take part in the collective decisions. He has a number of votes equal to the number of
corporate units he owns and may validly act at the meetings through a special proxy. If all members are present or represented
at a general meeting and state that they have been duly informed of the agenda of the meeting, the general meeting may be
held without prior notice.

Art. 15. Collective decisions are only valid if they are adopted in accordance with the dispositions of the Commercial
Companies Law.
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Art. 16. A sole member exercises alone the powers devolved to the meeting of members. Resolutions of the sole member
are recorded in minutes or drawn-up in writing.

Art. 17. The business year begins on January 1 st and ends on December 31 st . The first business year begins with the
incorporation of the Company and ends on December 31 st 2016.

Art. 18. Every year as of December 31 st the annual accounts are drawn up by the board of managers and will be audited
by an auditor (“réviseurs d'entreprises agréé”) to be appointed by the general meeting of members or the sole member (as
the case may be) that shall decide the terms and conditions of his/her/its/their mandate(s); the first annual accounts to be
audited are the ones as of December 31 st , 2016.

Art. 19. The financial statements are at the disposal of the members at the registered office of the Company in accordance
with the Commercial Companies Law.

Art. 20. At least 5% of the net profit for the financial year has to be allocated to the legal reserve fund. Such contribution
will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% of the subscribed capital.

The remaining balance is at the disposal of the members.
Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
1. Interim accounts are established by the board of managers,
2. These accounts show sufficient distributable funds it being understood that the amount to be distributed may not

exceed realised profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and available reserves,
less losses carried forward and sums to be allocated to a reserve to be established according to the law or the articles,

3. The decision to pay interim dividends is taken by the general meeting of the members or the sole member (as the case
may be),

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened.

Art. 21. The Company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the articles.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who need not to be
members and who are appointed by the general meeting which will specify their powers and remuneration.

Art. 22. If, and as long as one member holds all the corporate units, the Company shall exist as a single member company,
pursuant to article 179 (2) of the Commercial Companies Law; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the
same law are applicable.

Art. 23. Any amendment of these articles and any disposition (Verfügung) of the Eligible Assets including sale and
encumbrances during the time of (direct or indirect) ownership of any of the Company shares by Triuva requires the approval
of the relevant Fund's custodian bank.

Art. 24. For anything not dealt with in the present articles, the members refer to the relevant legislation.

Transitory disposition

The first financial year begins on the date of incorporation of the Company and ends on December 31 st , 2016.

Subscription and payment

The articles of association of the Company having thus been established, the Sole Shareholder, duly represented as stated
above, declares to subscribe the 1,000 (one thousand) corporate units as follows:

- TRIUVA Kapitalverwaltungsgesellschaft mbH, having its registered seat in Frankfurt am Main with registered business
address at THE SQUAIRE 18, Am Flughafen, 60549 Frankfurt am Main, Germany and registered with the “Handelsregister
B des Amtsgericht Frankfurt am Main“ under number HRB 91062, acting for the account of RAGS - Immo IVG, a German
real estate investment fund, subscribes for 500 (five hundred) corporate units; and

- TRIUVA Kapitalverwaltungsgesellschaft mbH, having its registered seat in Frankfurt am Main with registered business
address at THE SQUAIRE 18, Am Flughafen, 60549 Frankfurt am Main, Germany, registered with the “Handelsregister
B des Amtsgericht Frankfurt am Main“ under number HRB 91062, acting for the account of Barmenia Immobilien-Fonds,
a German real estate investment fund, subscribes for 500 (five hundred) corporate units.

All the corporate units have been entirely paid up in cash, so that the Company has now at its disposal the sum of GBP
25,000.- (twenty five thousand pound sterling).

Expenses

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, are estimated at about 1,500.- euro.
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Decisions taken by the sole member

Immediately after the incorporation of the Company, the aforementioned appearing party, representing the whole of the
subscribed share capital, has adopted the following resolutions as sole member:

First resolution

The appointed managers with the powers indicated in article 12 of the articles of association are:
- Dr. Matthias Eder, director, born on 30 November 1976 in Würzburg (Germany), residing professionally at 14, rue

Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg;
- Mr. Cyril Amos Schelling, director, born on 20 May 1980 in Saint-Quentin (France, Aisne), residing professionally

at 14, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg; and
- Mrs. Irmgard Linker, director, born on 29 August 1968 in Friedberg (Germany), residing professionally at THE

SQUAIRE 18, Am Flughafen, 60549 Frankfurt am Main (Germany).
The managers may appoint agents, fix their powers and competences and dismiss them.
The managers are elected for an undetermined period and may be re-elected.

Second resolution

The Company's registered office is established at 14, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and German, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a German version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Pétange, on the day stated at the beginning of this document.
The deed having been read to the appearing party, known to the notary by their first and last name, civil status and

residence, the appearing party has signed with Us, the notary, the present deed.

Es folgt die deutsche Fassung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendsechzehn, den dritten März.
vor dem unterzeichneten Notar Maître Jacques Kesseler, Notar mit Amtssitz in Pétange, Großherzogtum Luxemburg;

IST ERSCHIENEN:
die TRIUVA Kapitalverwaltungsgesellschaft mbH, mit Sitz in Frankfurt am Main und Geschäftsanschrift in THE

SQUAIRE 18, Am Flughafen, 60549 Frankfurt am Main, Deutschland, registriert im Handelsregister B des Amtsgerichts
Frankfurt am Main unter der Nummer HRB 91062, handelnd jeweils (i) für Rechnung des RAGS -Immo IVG, ein deutsches
Immobilien-Sondervermögen, und (ii) für Rechnung des Barmenia Immobilien-Fonds, ein deutsches Immobilien-Sonder-
vermögen;

(nachfolgend als „Alleingesellschafterin“ bezeichnet)
hier wirksam vertreten durch Frau Sofia Afonso-Da Chao Conde, Notarfachangestellte(r), mit Geschäftsadresse in Pé-

tange, Großherzogtum Luxemburg, aufgrund einer privatschriftlich erteilten Vollmacht.
Diese Vollmacht wird, nachdem sie durch den Bevollmächtigten der erschienenen Partei und den unterzeichneten Notar

„ne varietur“ gegengezeichnet wurde, dieser Urkunde zum Zwecke der Registrierung beigefügt bleiben.
Diese erschienene Partei, vertreten wie hiervor erwähnt, hat den amtierenden Notar ersucht, die Statuten einer nach ihrer

Erklärung zu gründenden privaten Gesellschaft mit beschränkter Haftung zu beurkunden, und zwar wie folgt:

Art. 1. Hiermit wird eine private Gesellschaft mit beschränkter Haftung gegründet, die durch diese Statuten sowie die
einschlägige luxemburgische Gesetzgebung und insbesondere durch das Gesetz über Handelsgesellschaften vom 10. Au-
gust 1915 in der jeweils geltenden Fassung (das „Gesetz über Handelsgesellschaften“) geregelt wird.

Die Gesellschaft führt die Bezeichnung „Edinburgh Quartermile 4 S.à r.l.“ (die „Gesellschaft“).

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft liegt in Luxemburg-Stadt.
Der Sitz kann innerhalb der Kommune von Luxemburg-Stadt durch Beschluss des Geschäftsführerrates verlegt werden.
Der Sitz kann durch einen nach den in Artikel 199 des Gesetzes über Handelsgesellschaften festgelegten Bedingungen

verabschiedeten Beschluss einer außerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter bzw. der alleinigen Gesell-
schafterin an jeden anderen Ort des Großherzogtums Luxemburg oder im Ausland verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Büros und Zweigniederlassungen (unabhängig davon, ob mit oder ohne ständige Niederlassung)
sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch im Ausland haben.

Für den Fall, dass der Geschäftsführerrat beschließen sollte, dass außergewöhnliche politische, wirtschaftliche oder
soziale Entwicklungen eingetreten sind oder einzutreten drohen, welche die üblichen Tätigkeiten der Gesellschaft an ihrem
Sitz oder die problemlose Kommunikation zwischen diesem Büro und Personen im Ausland an ihrem Sitz beeinträchtigen
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würden, kann der Sitz vorübergehend ins Ausland verlegt werden, und zwar bis zu dem Zeitpunkt, an dem diese außerge-
wöhnlichen Umstände vollständig weggefallen sind; diese vorübergehenden Maßnahmen haben keine Auswirkung auf die
Nationalität der Gesellschaft, die ungeachtet der vorübergehenden Verlegung ihres Sitzes eine luxemburgische Gesellschaft
bleiben wird. Diese vorübergehenden Maßnahmen werden beteiligten Dritten durch den Geschäftsführerrat der Gesellschaft
zur Kenntnis gebracht und dieser wird die beteiligten Dritten darüber informieren.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer errichtet.

Art. 4. Die Gesellschaft hat zum Zweck, alle Tätigkeiten auszuüben, welche direkt oder indirekt zum Erwerb von
Beteiligungen in jeglicher Form an beliebigen Unternehmen führen, sowie die Verwaltung, Leitung, Kontrolle, Entwick-
lung und Veräußerung dieser Beteiligungen, vorbehaltlich der Bestimmungen des deutschen Kapitalanlagegesetzbuches
(„KAGB“).

In diesem Rahmen darf die Gesellschaft keine Tätigkeiten erbringen, die von denen abweichen, die ihre Gesellschafterin,
die TRIUVA Kapitalverwaltungsgesellschaft mbH, Frankfurt am Main, Deutschland („Triuva“), jeweils für (i) das offene
Immobilien-Sondervermögen RAGS - Immo IVG und (ii) das offene Immobilien-Sondervermögen Barmenia Immobilien-
Fonds (zusammen die „Fonds“ und jeder einzeln der „Fonds“) gemäß dem KAGB ausüben darf.

In diesem Rahmen darf die Gesellschaft nur die folgenden Vermögensgegenstände erwerben und halten („zulässige
Vermögensgegenstände“):

(a) Anteile an Immobilien-Gesellschaften;
(b) Mietwohngrundstücke, Geschäftsgrundstücke und gemischt genutzte Grundstücke;
(c) Grundstücke im Zustand der Bebauung;
(d) unbebaute Grundstücke, die für eine alsbaldige eigene Bebauung nach Maßgabe von (b) oben bestimmt und geeignet

sind;
(e) Erbbaurechte unter den Voraussetzungen von (b) bis (d) oben;
(f) andere Grundstücke und andere Erbbaurechte sowie Rechte in Form des Wohnungseigentums, Teileigentums, Woh-

nungserbbaurechts und Teilerbbaurechts, wenn hiervon ein dauernder Ertrag erwartet werden kann;
und alle Gegenstände, die zur Bewirtschaftung der von Triuva für Rechnung der Fonds gehaltenen zulässigen Vermö-

gensgegenstände erforderlich sind.
Die Gesellschaft darf zulässige Vermögensgegenstände nur erwerben, wenn diese vor deren Erwerb entsprechend dem

Fondsvertragswerk jedes Fonds bewertet wurden.
Die Gesellschaft kann Kredite in jeglicher Form aufnehmen vorbehaltlich der Bestimmungen des KAGB. Die Gesell-

schaft darf außerdem im Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland belegene zulässige Vermögensgegenstände
entwickeln, fördern, verwalten, vermieten und veräußern.

Die Gesellschaft wird alle Maßnahmen zur Wahrung ihrer Rechte ergreifen und jede Art von Geschäften abschließen,
die mit ihrem Gesellschaftszweck direkt oder indirekt verbunden sind oder diesen fördern.

Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt GBP 25.000,- (fünfundzwanzigtausend Pfund Sterling), geteilt in 1.000 (ein-
tausend) Gesellschaftsanteile zu einem Nennwert von je GBP 25,- (fünfundzwanzig Pfund Sterling).

Art. 6. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit unter den in Artikel 199 des Gesetzes über Handelsgesellschaften fest-
gesetzten Bedingungen erhöht oder herabgesetzt werden.

Art. 7. Jeder Gesellschaftsanteil berechtigt seinen Anteilseigner zu einem entsprechenden Stimmrecht, und jeder Ge-
sellschafter hat Stimmrechte entsprechend seiner Beteiligung. Die Gesellschaftsanteile sind im Hinblick auf die Gesell-
schaft unteilbar, was nur einen Anteilseigner je Gesellschaftsanteil zulässt.

Art. 8. Zwischen Gesellschaftern sind die Gesellschaftsanteile frei übertragbar. Eine Übertragung von Gesellschafts-
anteilen unter Lebenden (inter vivos) an Dritte unterliegt den Bestimmungen des Gesetzes über Handelsgesellschaften.
Jede Verfügung über einschließlich der Übertragung der von Triuva gehaltenen Anteile an der Gesellschaft bedarf der
Zustimmung der Verwahrstelle des jeweiligen Fonds.

Art. 9. Die Gesellschaft ist befugt, ihre eigenen Gesellschaftsanteile einzuziehen, soweit die Gesellschaft stets über das
entsprechend dem Gesetz über Handelsgesellschaften mindestens erforderliche Stammkapital verfügt.

Eine solche Einziehung erfolgt im Wege eines nach den für die Statutenänderung erforderlichen Bedingungen verab-
schiedeten Beschlusses einer außerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter bzw. der alleinigen Gesellschaf-
terin, soweit diese Einziehung jedem Gesellschafter im Verhältnis zu dem durch seine Gesellschaftsanteile vertretenen
Kapital vorgeschlagen wurde.

Sollte der Einziehungspreis jedoch den Nennwert der einzuziehenden Gesellschaftsanteile überschreiten, so kann die
Einziehung nur beschlossen werden, soweit der darüber hinausgehende Kaufpreis nicht den seit Ende des letzten Ge-
schäftsjahres erzielten Gesamtgewinn übersteigt, für den der Jahresabschluss genehmigt wurde, zuzüglich des Gewinn-
vortrags und der Beträge, die aus den zu diesen Zwecken gebildeten Rücklagen entnommenen wurden, abzüglich
Verlustvortrag und gemäß den Vorschriften des Gesetzes über Handelsgesellschaften oder der Statuten in die Rücklagen
einzustellende Beträge.
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Derartig eingezogene Gesellschaftsanteile werden durch die Reduzierung des Gesellschaftskapitals annulliert.

Art. 10. Tod, Entmündigung, Konkurs oder Zahlungsunfähigkeit eines Gesellschafters lösen die Gesellschaft nicht auf.

Art. 11. Erben, Gläubiger oder andere Berechtigte der Gesellschafter können in keinem Fall einen Antrag auf Pfändung
des Firmeneigentums oder von Firmenschriftstücken stellen.

Art. 12. Die Gesellschaft wird durch mindestens zwei Geschäftsführer, die nicht Gesellschafter sein müssen, geführt.
Diese werden von der Generalversammlung der Gesellschafter bzw. der alleinigen Gesellschafterin bestellt. Die Ge-
schäftsführer stellen einen Geschäftsführerrat dar.

Die Generalversammlung der Gesellschafter bzw. die alleinige Gesellschafterin können jederzeit und „ad nutum“ Ge-
schäftsführer abberufen oder ersetzen.

Sämtliche Befugnisse, die nicht ausdrücklich kraft Gesetz oder den Statuten der Generalversammlung der Gesellschafter
bzw. der alleinigen Gesellschafterin vorbehalten sind, fallen in den Zuständigkeitsbereich des Geschäftsführerrates.

Im Außenverhältnis verfügt der Geschäftsführerrat über sämtliche Befugnisse, um im Namen der Gesellschaft unter
allen Umständen zu handeln und sämtliche mit dem Gesellschaftszweck in Einklang stehenden Handlungen und Tätigkeiten
durchzuführen und diese zu genehmigen, soweit die Bestimmungen dieser Statuten eingehalten werden.

Der Geschäftsführerrat kann von Zeit zu Zeit einem oder mehreren Sonderbevollmächtigten, die nicht Mitglied(er) oder
Geschäftsführer der Gesellschaft sein müssen, für bestimmte Aufgaben Untervollmachten erteilen. Der Geschäftsführerrat
wird die Befugnisse, Pflichten und die Vergütung (sofern vorhanden) seines bzw. seiner Sonderbevollmächtigten, die Dauer
des Vertretungszeitraums und sonstige einschlägige Bedingungen seiner bzw. ihrer Vertretung bestimmen.

Gegenüber Dritten wird die Gesellschaft unter allen Umständen vertreten (i) im Falle von lediglich zwei Geschäftsfüh-
rern durch die Unterschrift eines Geschäftsführers, oder im Falle von mehr als zwei Geschäftsführern durch die Unterschrift
von zwei gemeinschaftlich handelnden Geschäftsführern oder (ii) durch die Unterschrift eines oder mehrerer Sonderbe-
vollmächtigter, dem / denen Befugnisse durch den Geschäftsführerrat übertragen wurden.

Im laufenden Verkehr mit Behörden wird die Gesellschaft unter allen Umständen durch einen beliebigen Geschäftsführer
vertreten, dessen Unterschrift die Gesellschaft rechtswirksam bindet.

Die Entscheidungen der Geschäftsführer werden vom Geschäftsführerrat getroffen.
Der Geschäftsführerrat kann aus seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden ernennen, der bei Stimmengleichheit keine

ausschlaggebende Stimme hat. Der Vorsitzende hat bei sämtlichen Sitzungen des Geschäftsführerrates den Vorsitz inne.
Sollte der Vorsitzende abwesend sein, kann ein anwesender Geschäftsführer, zu diesem Zweck ernannt, den Vorsitz über-
nehmen. Der Geschäftsführerrat kann auch einen Protokollführer (secretary) ernennen, der nicht Geschäftsführer sein muss
und für die Protokollführung bei den Sitzungen des Geschäftsführerrates oder für eine andere, vom Geschäftsführerrat
festgelegte Angelegenheit verantwortlich ist.

Der Geschäftsführerrat hält eine Sitzung ab, wenn sie von einem Geschäftsführer einberufen wird.
Die Mitteilung einer Sitzung des Geschäftsführerrates erfolgt gegenüber sämtlichen Geschäftsführern mindestens 2

(zwei) Tage vor dem für diese Sitzung angesetzten Termin außer in Notfällen, deren Art im Sitzungsprotokoll darzulegen
ist.

In der Einberufungsmitteilung ist der Zeitpunkt und Ort der Sitzung sowie die Art der zu behandelnden Punkte anzu-
geben.

Einberufungsmitteilungen können gegenüber jedem Geschäftsführer mündlich, schriftlich oder per Fax, Mitteilung über
das Kabelnetz, Telegramm, Fernschreiben, durch elektronische Mittel oder durch sonstige geeignete Telekommunikati-
onsmittel abgegeben werden.

Auf die Mitteilung kann durch schriftliche Zustimmung oder Zustimmung per Fax, Mitteilung über das Kabelnetz,
Telegramm, Fernschreiben, durch elektronische Mittel oder durch sonstige geeignete Telekommunikationsmittel von jedem
Geschäftsführer verzichtet werden.

Die Sitzung wird ordnungsgemäß ohne vorherige Mitteilung abgehalten, wenn sämtliche Geschäftsführer anwesend
oder ordnungsgemäß vertreten sind.

Es ist keine gesonderte Mitteilung für Versammlungen erforderlich, die zu Zeitpunkten und an Orten abgehalten werden,
die vorab in einer durch Beschluss des Geschäftsführerrates verabschiedeten Auflistung angegeben wurden.

Geschäftsführer können bei einer Sitzung der Geschäftsführer handeln, indem sie schriftlich oder per Fax, Mitteilung
über das Kabelnetz, Telegramm, Fernschreiben oder durch elektronische Mittel einen anderen Geschäftsführer als seinen /
ihren Bevollmächtigten ernennen.

Ein Geschäftsführer kann mehr als einen Geschäftsführer vertreten.
Die Geschäftsführer können an einer Sitzung des Geschäftsführerrates per Telefon, Videokonferenz oder sonstigem

Telekommunikationsmittel teilnehmen, das es sämtlichen, an der Sitzung teilnehmenden Personen ermöglicht, einander
zur selben Zeit zu hören. Diese Teilnahme an einer Sitzung gilt als gleichwertig mit einer persönlichen Teilnahme an einer
Sitzung des Geschäftsführerrates.

Der Geschäftsführerrat kann nur dann wirksam beraten und handeln, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder vertreten ist.
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Entscheidungen des Geschäftsführerrates werden durch Mehrheitsbeschluss der an der Sitzung teilnehmenden oder dort
ordnungsgemäß vertretenen Geschäftsführer verabschiedet.

Die Beratung des Geschäftsführerrates wird im Protokoll festgehalten, das von dem Vorsitzenden oder einem Ge-
schäftsführer zu unterzeichnen ist. Eine Abschrift dieses Protokolls oder ein Auszug aus diesem Protokoll wird von dem
Vorsitzenden oder von einem Geschäftsführer unterzeichnet.

Schriftliche und von sämtlichen Geschäftsführern genehmigte und unterzeichnete Beschlüsse haben dieselbe Wirkung
wie bei der Sitzung der Geschäftsführer verabschiedete Beschlüsse. In diesen Fällen können schriftliche Beschlüsse ent-
weder in einem einzigen Dokument oder in verschiedenen separaten Dokumenten mit ein und demselben Inhalt doku-
mentiert werden.

Schriftliche Beschlüsse können durch normale Postsendungen, per Fax, Mitteilung über das Kabelnetz, Telegramm,
Fernschreiben, durch elektronische Mittel oder durch sonstige geeignete Telekommunikationsmittel übertragen werden.

Art. 13. Bei der Ausübung ihres Amtes gehen die Geschäftsführer keinerlei persönliche Verpflichtungen ein. Als Be-
auftragte der Gesellschaft sind sie lediglich für die ordnungsgemäße Durchführung ihres Amtes verantwortlich.

Art. 14. Jeder Gesellschafter ist in der Generalversammlung stimmberechtigt. Die Anzahl seiner Stimmen entspricht
der Anzahl der von ihm gehaltenen Anteile und kann sich aufgrund einer Vollmacht an den Versammlungen rechtswirksam
vertreten lassen. Wenn sämtliche Mitglieder bei einer Generalversammlung anwesend oder vertreten sind und erklären,
dass sie ordnungsgemäß über die Tagesordnung der Versammlung informiert wurden, kann die Generalversammlung ohne
vorherige Mitteilung abgehalten werden.

Art. 15. Gemeinsame Entscheidungen sind nur wirksam, wenn sie entsprechend den Bestimmungen des Gesetzes über
Handelsgesellschaften beschlossen wurden.

Art. 16. Eine alleinige Gesellschafterin übt die der Gesellschafterversammlung übertragenen Befugnisse allein aus.
Beschlüsse der alleinigen Gesellschafterin werden in einem Protokoll oder in Schriftform festgehalten.

Art. 17. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember. Das erste Geschäftsjahr beginnt mit
Gesellschaftsgründung und endet am 31. Dezember 2016.

Art. 18. Zum 31. Dezember eines jeden Jahres erstellt der Geschäftsführerrat den Jahresabschluss, der von einem Ab-
schlussprüfer („réviseurs d'entreprises agrée“) geprüft wird, wobei dieser Abschlussprüfer von der Generalversammlung
der Gesellschafter bzw. der alleinigen Gesellschafterin bestellt wird, die bzw. der die Bedingungen seines Mandats / ihrer
Mandate bestimmt; der erste zu prüfende Jahresabschluss ist der zum 31. Dezember 2016.

Art. 19. Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz gemäß dem Gesetz über Handelsgesellschaften Einsicht in den
Jahresabschluss nehmen.

Art. 20. Vom Nettogewinn des Geschäftsjahres sind mindestens 5% für die Bildung einer gesetzlichen Rücklage zu
verwenden; diese Verpflichtung besteht nicht mehr, wenn die gesetzliche Rücklage 10% des Gesellschaftskapitals erreicht
hat.

Der Restbetrag steht zur freien Verfügung der Gesellschafter.
Zwischenausschüttungen können zu jeder Zeit unter den nachfolgenden Bedingungen ausgezahlt werden:
1. Der Geschäftsführerrat stellt einen Zwischenabschluss auf,
2. dieser Abschluss weist ausreichend ausschüttbare Mittel auf, wobei der auszuschüttende Betrag nicht den seit Ende

des letzten Geschäftsjahres erzielten Gewinn, zuzüglich dem Gewinnvortrag und den verfügbaren Rücklagen, abzüglich
Verlustvortrag und den kraft Gesetz und der Statuten vorgeschriebenen und in eine Rücklage einzustellenden Beträge
übersteigen darf,

3. die Entscheidung, eine Zwischenausschüttung auszuzahlen, wird durch die Generalversammlung der Gesellschafter
bzw. die alleinige Gesellschafterin gefasst,

4. die Auszahlung erfolgt, sobald die Gesellschaft die Sicherheit hat, dass die Rechte der Gläubiger nicht beeinflusst
wurden.

Art. 21. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung aufgelöst werden, welcher unter derselben
Beschlussfähigkeit gefasst werden muss wie bei Statutenänderungen.

Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter durch-
geführt, die keine Gesellschafter sein müssen und die durch die Generalversammlung unter Festlegung ihrer Aufgaben und
Vergütungen ernannt werden.

Art. 22. Wenn und solange ein Gesellschafter alle Gesellschaftsanteile hält, ist die Gesellschaft eine Einmanngesellschaft
im Sinne von Artikel 179 (2) des Gesetzes über Handelsgesellschaften; in diesem Fall finden unter anderem Artikel 200-1
und 200-2 dieses Gesetzes Anwendung.

Art. 23. Jede Änderung dieser Statuten und jede Verfügung über zulässige Vermögensgegenstände, einschließlich deren
Veräußerung und Belastung während der Zeit, in der Triuva Anteile der Gesellschaft (direkt oder indirekt) hält, bedarf der
Zustimmung der Verwahrstelle des jeweiligen Fonds.
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Art. 24. Für alle Punkte, die nicht in den vorliegenden Statuten geregelt sind, verweisen die Gesellschafter auf die
einschlägigen gesetzlichen Bestimmungen.

Übergangsbestimmung

Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tag der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2016.

Kapitalzeichnung und Einzahlung

Die Statuten der Gesellschaft wurden somit festgesetzt, und die Alleingesellschafterin, wirksam vertreten wie oben
festgestellt, erklärt, 1.000 (eintausend) Gesellschaftsanteile wie folgt zu zeichnen:

- TRIUVA Kapitalverwaltungsgesellschaft mbH, mit Sitz in Frankfurt am Main und Geschäftsanschrift THE SQUAIRE
18, Am Flughafen, 60549 Frankfurt am Main, Deutschland, und registriert im Handelsregister B des Amtsgerichts Frankfurt
am Main unter der Nummer HRB 91062, handelnd für Rechnung des RAGS - Immo IVG, ein deutsches Immobilien-
Sondervermögen, zeichnet 500 (fünfhundert) Gesellschaftsanteile; und

- TRIUVA Kapitalverwaltungsgesellschaft mbH, mit Sitz in Frankfurt am Main und Geschäftsanschrift THE SQUAIRE
18, Am Flughafen, 60549 Frankfurt am Main, Deutschland, und registriert im Handelsregister B des Amtsgerichts Frankfurt
am Main unter der Nummer HRB 91062, handelnd für Rechnung des Barmenia Immobilien-Fonds, ein deutsches Immo-
bilien-Sondervermögen, zeichnet 500 (fünfhundert) Gesellschaftsanteile.

Alle Geschäftsanteile wurden in bar voll eingezahlt, sodass der Betrag von GBP 25.000,- (fünfundzwanzigtausend Pfund
Sterling) der Gesellschaft ab sofort zur Verfügung steht.

Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergütungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass dieser Urkunde entstehen und für die sie haftet, wird auf ca. 1.500,- euro geschätzt.

Beschlussfassung der Alleinigen Gesellschafterin

Unverzüglich nach der Gründung der Gesellschaft hat die vorgenannte erschienene Partei, welche das gesamte ge-
zeichnete Gesellschaftskapital vertritt, als Alleingesellschafterin folgende Beschlüsse gefasst:

Erster Beschluss

Es werden zu Geschäftsführern mit den in Artikel 12 der Statuten festgesetzten Befugnissen bestellt:
- Dr. Matthias EDER, Geschäftsführer, geboren am 30. November 1976 in Würzburg (Deutschland), mit Geschäftsad-

resse in 14, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxemburg;
- Herr Cyril Amos SCHELLING, Geschäftsführer, geboren am 20. Mai 1980 in Saint-Quentin (Frankreich, Aisne), mit

Geschäftsadresse in 14, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxemburg; und
- Frau Irmgard LINKER, Geschäftsführerin, geboren am 29. August 1968 in Friedberg (Deutschland), mit Geschäfts-

adresse in THE SQUAIRE 18, Am Flughafen, 60549 Frankfurt am Main (Deutschland).
Die Geschäftsführer können Bevollmächtigte ernennen, deren Befugnisse und Verantwortlichkeiten festlegen und sie

abberufen.
Das Mandat der Geschäftsführer ist für unbestimmte Dauer gültig; die Geschäftsführer können wieder ernannt werden.

Zweiter Beschluss

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in 14, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

Erklärung

Der unterzeichnete Notar, der Englisch und Deutsch versteht und spricht, erklärt hiermit, dass auf Wunsch der erschie-
nenen Person die vorliegende Urkunde in Englisch abgefasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung; auf Ersuchen
derselben erschienenen Person und im Falle von Divergenzen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, wird die
englische Fassung maßgeblich sein.

WORÜBER die vorliegende notarielle Urkunde in Pétange an dem auf der ersten Seite dieses Dokuments angegebenen
Tag in Luxembourg, erstellt wurde.

Nach Verlesung alles Vorstehenden an die erschienene Partei, die dem Notar nach Vor- und Zunamen, Personenstand
und Wohnort bekannt ist, hat dieselbe vorstehende Partei mit uns, dem Notar, die gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 07 mars 2016. Relation: EAC/2016/5847. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2016079299/476.
(160045007) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mars 2016.
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Amar Holdings SPF, Société à responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine familial,
(anc. Brazilian FI Investment S.à r.l. SPF).

Siège social: L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 177.133.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 16 mars 2016.
Référence de publication: 2016079902/10.
(160046596) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mars 2016.

Eurofins Air Monitoring Lux Holding, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 204.606.

STATUTS

L'an deux mille seize, le vingt-neuf février.
Par devant Maître Blanche Moutrier, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU
Eurofins Environment Testing LUX Holding, société à responsabilité limitée ayant son siège social au 23, Val Fleuri,

L-1526 Luxembourg, et inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 122860.
représentée par Monsieur Anthony THILLMANY, employé privé, avec adresse professionnelle au 32A, rue Zénon

Bernard, L-4031 Esch-sur-Alzette, en vertu d'une procuration lui délivrée sous seing privé.
Ladite procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant,

restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.
La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d'acter de la façon suivante

les statuts d'une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société est "Eurofins Air Monitoring LUX Holding" (la Société). La Société est
une société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10
août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans la

commune par décision du conseil de gérance. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger par
décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements extraordinaires
d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou évènements sont de nature
à compromettre les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre le siège social et
l'étranger, le siège social peut être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances.
Ces mesures provisoires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son siège
social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social. L'objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés
luxembourgeoises ou étrangères et toutes autres formes de placements, l'acquisition par achat, souscription ou toute autre
manière ainsi que l'aliénation par vente, échange ou tout autre manière de valeurs mobilières de toutes espèces et la gestion,
le contrôle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des prêts ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient une
participation directe ou indirecte des sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

La Société peut également agir comme gérant ou administrateur, responsable indéfiniment ou de façon limitée pour
toutes dettes et engagements sociaux de sociétés en commandite ou de toutes autres structures sociétaires similaires.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financière estimées utiles pour l'ac-
complissement de ses objets.

La Société pourra également fournir toute sorte de services internationaux et/ou support à toutes sociétés du groupe.
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Art. 4. Durée.
4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.
4.2. La Société n'est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insolvabilité,

de la faillite ou de tout autre évènement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par cent vingt-cinq (125) parts

sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune, toutes souscrites et entiè-
rement libérées.

5.2. Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

5.3. Les parts sociales à souscrire seront offertes par préférence aux associés existants, proportionnellement à la partie
du capital qui représente leurs parts sociales en cas de contribution en numéraire.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.
6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.
Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) à des tiers est soumise à l'accord préalable

des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.
La cession de parts sociales à un tiers par suite du décès doit être approuvée par les associés représentant les trois-quarts

des droits détenus par les survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n'est pas requis lorsque les parts sont
transmises, soit à des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Une cession de parts sociales n'est opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à la Société
ou acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil.

6.3. Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.
6.4. La Société peut racheter ses propres parts sociales à condition que la Société ait des réserves distribuables suffisantes

à cet effet ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et révocation des gérants.
7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur

mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement être associés.
7.2. Les gérants sont révocables à tout moment (avec ou sans raison) par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent le conseil de gérance (le Conseil).
8.1. Pouvoirs du conseil de gérance
(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts à ou aux associés sont de la compétence du

Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.
(ii) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués par le Conseil à un ou plusieurs agents pour des tâches

spécifiques.
8.2. Procédure
(i) Le Conseil se réunit sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui

en principe, est au Luxembourg.
(ii) Il est donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24) heures

à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans la
convocation à la réunion.

(iii) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s'ils déclarent avoir
parfaitement eu connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la convocation à une
réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des réunions
se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.
(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés. Les

décisions du Conseil sont valablement adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou représentés. Les décisions
du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun président n'a été
nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
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parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement convoquée
et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue et
portent la date de la dernière signature.

8.3. Représentation
(i) La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par la seule signature du gérant unique, et, en cas

de pluralité de gérants, la Société sera engagée en toutes circonstances par la signature conjointe d'un gérant et du président
du conseil de gérance.

(ii) La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 9. Gérant unique.
9.1. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux gérants doit être

considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

Art. 10. Responsabilité des gérants.
10.1. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les engagements

régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont conformes aux Statuts et à la
Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et résolutions circulaires des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote
(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (l'Assemblée Générale) ou par voie

de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).
(ii) Dans le cas où les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est

communiqué à tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous les
associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une Assemblée Générale valablement
convoquée et tenue et portent la date de la dernière signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote
(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit à l'initiative de tout gérant ou des

associés représentant plus de la moitié du capital social.
(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant la

date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées dans
la convocation à ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.
(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et

informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.
(v) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à toute

Assemblée Générale.
(vi) Les décisions à adopter par l'Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par

des associés détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée Générale
ou première consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée à une seconde Assemblée Générale
ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des
Associés à la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les trois-
quarts du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

Art. 12. Associé unique.
12.1. Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1), l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la

Loi à l'Assemblée Générale.
12.2. Toute référence dans les Statuts aux associés et à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés

doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.
12.3. Les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit.
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V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 13. Exercice social et approbation des comptes annuels.
13.1. L'exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque année.
13.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant la valeur

des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du ou des
gérants et des associés envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social.
13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par l'Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions

Circulaires des Associés dans les six (6) mois de la clôture de l'exercice social.

Art. 14. Réviseurs d'entreprises.
14.1. Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises, dans les cas prévus par la

loi.
14.2. Les associés nomment les réviseurs d'entreprises, s'il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémunération et la

durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les réviseurs d'entreprises peuvent être renommés.

Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la Loi. Cette

affectation cesse d'être exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.
15.2. Les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au

paiement d'un dividende, l'affecter à un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.
15.3. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:
(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;
(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d'émission) suffisants

sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant des bénéfices
réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant, augmenté des
bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter à la réserve légale;

(iii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit être adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société; et
(v) si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excèdent les bénéfices distribuables à la fin de l'exercice social,

les associés doivent reverser l'excès à la Société.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs, qui
n'ont pas besoin d'être associés, pour réaliser la liquidation et déterminent leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf
décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer
les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation après la réalisation des actifs et le paiement des dettes est distribué aux associés propor-
tionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations à celles-ci, sont faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-
mail ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également être données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

17.3. Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions légales
pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des résolutions
adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Circulaires des Associés, selon le cas, sont
apposées sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et unique document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, à tout accord conclu de temps à autre entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date du présent acte et s'achève le 31 décembre 2016.
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Souscription et libération

Eurofins Environment Testing LUX Holding, représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à cent vingt-cinq
(125) parts sociales sous forme nominative, d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune, et de les libérer
intégralement par un apport en numéraire d'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-).

Le montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est à la disposition de la Société, comme il a été prouvé au
notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent à la Société du fait de sa constitution s'élèvent
approximativement à mille cent euros (EUR 1.100,-).

Résolutions des associés

Immédiatement après la constitution de la Société, l'associé unique de la Société, représentant l'intégralité du capital
social souscrit, a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants de la Société pour une durée indéterminée:
- Monsieur Florian Heupel né à Menden (Allemagne) le 21 octobre 1967, et demeurant à L-5811 Fentange, 44, rue de

Bettembourg;
- Monsieur Gilles Martin, né à Paris (France) le 20 octobre 1963, demeurant professionnellement au 48, avenue Herr-

mann-Debroux B-1160 Bruxelles;
- Monsieur David Besnault, né à Tours (France) le 25 avril 1970, demeurant professionnellement au 48, avenue Herr-

mann-Debroux B-1160 Bruxelles.
2. Monsieur Florian Heupel est nommé aux fonctions de président du conseil de gérance de la société pour une durée

indéterminée.
3. Le siège social de la Société est établi au 23, Val Fleuri, L-1526 Luxembourg.

Fait et passé à Esch-sur-Alzette, à la date qu'en tête des présentes.
Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire la comparante, ce dernier a signé avec le notaire instrumentant, le

présent acte.
Signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: Anthony Thillmany, Moutrier Blanche.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 01 mars 2016. Relation: EAC/2016/5259. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): A. Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 15 mars 2016.
Référence de publication: 2016079309/238.
(160045777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mars 2016.

European Vehicle Inspections S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 112.051.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016087142/9.

(160054857) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er avril 2016.

Falcon Mines S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-2680 Luxembourg, 10, rue de Vianden.

R.C.S. Luxembourg B 39.774.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016087147/9.

(160055232) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er avril 2016.
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CBK Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 60, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 137.309.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 06 avril 2016.
Référence de publication: 2016089342/10.
(160057764) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 avril 2016.

Charles Street Capital S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 74.450.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2016089350/10.
(160058376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 avril 2016.

Brockhaus Private Equity Management (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1748 Findel, 7, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 179.604.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 avril 2016. Hana Balajkova.
Référence de publication: 2016089293/10.
(160057807) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 avril 2016.

BEAR Group S.A., Société Anonyme,
(anc. Fanny S.A.).

Siège social: L-1453 Luxembourg, 20, route d'Echternach.
R.C.S. Luxembourg B 127.512.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 avril 2016.
Référence de publication: 2016089299/10.
(160058248) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 avril 2016.

Erste Reinsurance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8070 Bertrange, 37, rue du Puits Romain.

R.C.S. Luxembourg B 97.240.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A Luxembourg, le 06 avril 2016.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2016089405/12.
(160057568) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 avril 2016.
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DB Investments, Société Anonyme.
Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 85.905.

Le bilan consolidé de la société Anglo American plc au 31 décembre 2015 a été déposé au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 avril 2016.

Référence de publication: 2016089385/11.
(160057826) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 avril 2016.

DB Investments, Société Anonyme.
Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 85.905.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 avril 2016.

Référence de publication: 2016089386/10.
(160057827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 avril 2016.

Carrelages Jean Feitler S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3850 Schifflange, 2, avenue de la Libération.

R.C.S. Luxembourg B 87.837.

Le bilan au 31/12/2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5/4/2016.

Référence de publication: 2016088293/10.
(160056685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 avril 2016.

Biorent S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 147.512.

Le bilan au 31/12/2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 05 avril 2016.

Référence de publication: 2016088240/10.
(160056959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 avril 2016.

Beaurimmo S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1538 Luxembourg, 2, place de France.

R.C.S. Luxembourg B 123.432.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 05 avril 2016.
Pour la société

Référence de publication: 2016088235/11.
(160056938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 avril 2016.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
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