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Antelope Topco S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Sic¢ge social: L-1528 Luxembourg, 1-3, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 194.265.

In the year two thousand and fifteen, on the seventeenth of December at 5.00pm CET,
Before Us, Maitre Jacques Kesseler, notary residing in Pétange (Grand Duchy of Luxembourg),

Was held

an extraordinary general meeting of the shareholders (the Meeting) of Antelope Topco S.C.A., a corporate partnership
limited by shares (société en commandite par actions) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with
registered office at 1-3, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 194265 (the Company).

The Company was incorporated pursuant to a deed of Maitre Francis Kesseler, public notary residing in Esch-sur-Alzette,
Grand Duchy of Luxembourg of 21 January 2015 published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number
700 dated 13 March 2015. The articles of association of the Company (the Articles) have been amended for the last time
pursuant to a notarial deed of Maitre Jacques Kesseler, prenamed, dated earlier on 17 December 2015, not yet published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

The Meeting is declared open with Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally
in Pétange, acting as chairperson (the Chairperson), who appoints Mrs Marisa GOMES, private employee residing pro-
fessionally in Pétange, as secretary, and Mrs Marisa GOMES, private employee residing professionally in Pétange, as
scrutineer.

The board of the Meeting having thus been constituted, the Chairperson has declared and requested the notary to state:

(i) That the agenda of the Meeting is the following:
Agenda:

1. Conversion of:

a. all the existing class F ordinary shares into further class A ordinary shares;

b. all the existing class G ordinary shares into further class B ordinary shares;

c. all the existing class H ordinary shares into further class C ordinary shares;

d. all the existing class I ordinary shares into further class D ordinary shares; and

e. all the existing class J ordinary shares into further class E ordinary shares,

(together, the Ordinary Shares, each having the rights and obligations attached thereto following the restatement of the
articles of association of the Company as referred to under item 8 of the present agenda (the Restated Articles)).

2. Renaming of:

a. the existing class of F ordinary shares into a class of F participating shares;

b. the existing class of G ordinary shares into a class of G participating shares;

c. the existing class of H ordinary shares into a class of H participating shares;

d. the existing class of I ordinary shares into a class of I participating shares; and

e. the existing class of J ordinary shares into a class of J participating shares;

(together, the Participating Shares, each having the rights and obligations attached thereto pursuant to the Restated
Articles).

3. Increase of the Company's share capital by an amount of up to two hundred fourteen thousand three hundred thirty
Euro (EUR 214,330), by the creation and issuance of the following shares (the New Shares), having the rights and obli-

gations attached thereto pursuant to the Restated Articles, with payment of a share premium of an aggregate amount of up
to four hundred fifty-seven thousand two hundred seventy-five Euro and fifty-one cents (EUR 457,275.51) (the Share

Premium):
Class of New Shares Number Nominal Aggregate
of New value nominal
Shares (in EUR) value
(in EUR)
class A ordinary shares (the Class A Shares) . . ......................... 717,419 0.01 7,174.19
class B ordinary shares (the Class BShares) . .......................... 717,419 0.01 7,174.19
class C ordinary shares (the Class C Shares) . .. ........................ 717,419 0.01 7,174.19
class D ordinary shares (the Class D Shares) . .. ........................ 717,419 0.01 7,174.19
class E ordinary shares (the Class E Shares) . . ......................... 717,419 0.01 7,174.19
class F participating shares (the Class F Shares) . .. ..................... 3,569,181 0.01 35,691.81

class G participating shares (the Class G Shares) . . ...................... 3,569,181 0.01 35,691.81
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class H participating shares (the Class H Shares) . . . ..................... 3,569,181 0.01 35,691.81
class I participating shares (the Class I Shares) . .. ...................... 3,569,181 0.01 35,691.81
class J participating shares (the Class J Shares) . . . ...................... 3,569,181 0.01 35,691.81
TOT AL: . o 21,433,000 0.01 214,330

4. Waiver by the existing shareholders of the Company of their preferred subscription right on the New Shares.

5. Subscription for all the New Shares by new subscribers, with payment of the Share Premium, and full payment of the
New Shares by contributions in cash (either in EUR or in USD) and in kind (either in EUR or in USD).

6. Receipt and approval of the special report dated 8§ December 2015 prepared by the board of managers of the Company
(the Board) in accordance with article 32-3 (5) of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, on
the proposed increase of the authorised capital of the Company and the cancellation of the preferential subscription rights
of the shareholders (the Special Report).

7. Increase of the authorised capital of the Company to an amount of four million Euro (EUR 4,000,000) which will
consist in a maximum of each following shares: forty million (40,000,000) Class A Shares, forty million (40,000,000) Class
B Shares, forty million (40,000,000) Class C Shares, forty million (40,000,000) Class D Shares, forty million (40,000,000)
Class E Shares, forty million (40,000,000) Class F Shares, forty million (40,000,000) Class G Shares, forty million
(40,000,000) Class H Shares, forty million (40,000,000) Class I Shares and forty million (40,000,000) Class J Shares, and
authorisation to the Board (following restatement of the articles of association of the Company as referred to under item 8§
of the present agenda), during a period ending five (5) years after the date of publication of the minutes of this Meeting in
the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations to (i) increase the share capital of the Company, in one or several
times, in cash and/or in kind, during a period of five (5) years after the date of publication of the minutes of this Meeting,
within the limits of the authorised capital, (ii) limit or withdraw the shareholders’ preferential subscription rights to the
new shares and determine the persons authorised to subscribe for the new shares and (iii) record each share capital increase
by way of a notarial deed and amend the respective register(s) of shares accordingly.

8. Full restatement of the articles of association of the Company in the form of the Restated Articles, without change to
the corporate object, which restatement will notably reflect the resolutions to be taken pursuant to the foregoing items of
the present agenda.

9. Miscellaneous.

(i1) That the Meeting has been convened by registered letters sent to all the shareholders of the Company on 9 December
2015.

(iii) That the names of the shareholders represented at the Meeting and the number of shares they own are shown on an
attendance list; this attendance list, having been signed by the members of the bureau, the proxyholder of the shareholders
and the undersigned notary, will remain attached to this deed to be submitted with it to the registration authorities.

(iv) That the proxies of the shareholders represented at the Meeting will also remain attached to the present minutes.

(v) That it appears from said attendance list that the whole corporate capital being is present or represented at the present
Meeting, the Meeting is consequently regularly constituted and may validly deliberate on all the items of the agenda as set
forth in the convening notice pertaining to this Meeting.

Then the Meeting, after deliberation, takes unanimously the following resolutions:
First resolution

The Meeting RESOLVES to convert:

a. all the existing class F ordinary shares into further class A ordinary shares;

b. all the existing class G ordinary shares into further class B ordinary shares;

c. all the existing class H ordinary shares into further class C ordinary shares;

d. all the existing class I ordinary shares into further class D ordinary shares; and

e. all the existing class J ordinary shares into further class E ordinary shares,

(together, the Ordinary Shares, each having the rights and obligations attached thereto pursuant to the Restated Articles).

Second resolution

The Meeting RESOLVES to rename:

a. the existing class of F ordinary shares into a class of F participating shares;

b. the existing class of G ordinary shares into a class of G participating shares;

c. the existing class of H ordinary shares into a class of H participating shares;

d. the existing class of I ordinary shares into a class of I participating shares; and
e. the existing class of J ordinary shares into a class of J participating shares;

(together, the Participating Shares, each having the rights and obligations attached thereto pursuant to the Restated
Articles)
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Third resolution

The Meeting RESOLVES to increase the Company's share capital by an amount of two hundred fourteen thousand three

hundred thirty Euro (EUR 214,330), by the creation and issuance of the New Shares, having the rights and obligations
attached thereto pursuant to the Restated Articles, with payment of the Share Premium.

Fourth resolution

The existing shareholders DECLARE to waive their preferred subscription rights on the New Shares.

Intervention - Subscription - Payment

Thereupon intervened the following subscribers (the Subscribers), here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO

Name

Balducci, Joseph M.
Basham, Parish G.
Bergonzi, Frank P.
Biggerstaft, Julie
Braness, Heidi
Burke Jr., Edmund F.
Burt, Stephen

Cage Jr., John Mike
Carroll, William C.

Daley, Holly M.
Dooling, Timothy

Etre I11., Albert
Fasteson, Thomas R.
Gruber, Daniel
Hawthorne, Stephen D.
Hernandez, Julia

Julian, Shaun P.
Kercher, Douglas G.
Kleinman, Jonathan L.
Lancaster, James Patrick
Moriarty, Terence P.
Mott, Craig

Muller, Jordan W.
Nork, Christopher A.
Pelchat, Jean-Pierre
Pierce, Andrew O.
Prior, Rocky

Walter, Cheryl
Trumbetta, Jason
Vinet, Bernard
Weiss, Daniel G.
Wells, Thomas
Williams, Jerry M.
Rudeau, Thomas G.
Blattner, Michael
Brisson, Normand
Jackson, David
Ellen Eysenbrandts
Paul Houtman

Nazif Sertag Siiriir

CONDE, private employee, with offices at 13, route de Luxembourg, L-4761 Pétange, by virtue of proxies given under
private seal in December 2015:

Residential Address

Longwood Drive 51, 01462, Lunenburg, MA, USA

Hyatt Court 4321, 76116, Fort Worth, TX, USA

Sherwood Drive 41, 06880, Westport, CT, USA

Dixie Plantation Rd 5690,29449, Hollywood, SC, USA
Noteware Drive 514, 95005, Ben Lomond, CA, USA

Kendra Lane 9, 08210, Swainton, NJ, USA

Lake Ross Ln 7951, 32771, Sanford, FL, USA

Woodway Drive 4049, 71006, Benton, LA, USA

East Kemper Rd. 9427, 45140, Loveland, OH , USA Harbour Town Dr. 6903,45069, West
Chester, OH, USA

Sandy Ridge Road 14, 01564, Sterling, MA, USA

Fieldstone Drive 50, 02048, Mansfield, MA, USA

Nashua Blvd 36739, 32776, Sorrento, FL, USA

Saint Andrew Ct 117, 19709, Middletown, DE, USA
Woodsedge Dr. 7056, 45230, Cincinnati, OH, USA

Scarlet Drive 34, 07728, Freehold, NJ, USA

NE 15 th Avenue 5810, 33334, Fort Lauderdale, FL, USA
Collins Drive 7, 08844, Hillsborough, NJ, USA

Dorinda Rd 4695, 92887, Yorba Linda, CA, USA

Mindanao St. 11655, 90630, Cypress, CA, USA

East Rural Ridge Circle 5295, 92807, Anaheim Hills, CA, USA
Chesterfield Rd. 52, 06902, Stamford, CT, USA

Conestoga Road 537, 19312, Berwyn, PA, USA

Pond View Drive 3109 , 75082, Richardson, TX, USA
Yardley Rd 1508, 19067, Yardley, PA, USA

chemin du Lac-Superieur 1031, JOT 1J0, Lac-Superieur QC, Canada
Country Club Rd East 4505, 75602, Longview, TX, USA
Annabelle Drive 111, 45014, Fairfield, OH, USA

Palma Vista Way 9784, 33428, Boca Raton, FL, USA

Annez Way 3024, 32713, Debary, FL, USA

rue St-Denis, app 1601 1150, H2X 0B3, Montréal QC, Canada
Augusta Court 2004, 75115, Desoto, TX, USA

SR 121661, 47022, Guilford, Indiana, USA

Bull Street 65, 29401, Charleston, SC, USA

Liberty Street 919, 07823, Belvidere NJ, USA

Josaphat Demers 881, H7X 4J1, Laval, QC, Canada
Chambord 116, JSR 4T9, Candiac QC, Canada

Sackville Street 441, M4X 1T1, Toronto ON, Canada
Elisabethlaan 85, 2600 Berchem, Belgium

Berkenlaan 7, 4194 TE Meteren, Netherlands

Barbaros Mahallesi, Kentplus 3350, Ada F1, D/19 Atasehir, Istanbul, Turkey

The Subscribers DECLARE to subscribe for the New Shares, with a nominal value of one Cent (EUR 0.01) each, with

payment of the Share Premium, and to fully pay them up, either in cash in EUR (the EUR Cash Contribution) or in USD
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(the USD Cash Contribution)) or by contribution in kind in EUR (the EUR CIK) or in USD (the USD CIK, and, together
with the EUR CIK, the CIKs), as follows:

Subscriber Class of shares Number  Aggregate Aggregate Payment
of shares nominal  subscription
value price,
(in EUR) including
share
premium
(in EUR)
Balducci, Joseph M. . ........... Class A Shares 3,966 39.66 4,624.38 USD CIK
Class B Shares 3,966 39.66
Class C Shares 3,966 39.66
Class D Shares 3,966 39.66
Class E Shares 3,966 39.66
Class F Shares 37,970 379.70
Class G Shares 37,970 379.70
Class H Shares 37,970 379.70
Class I Shares 37,970 379.70
Class J Shares 37,970 379.70
Basham, Parish G. . ............ Class F Shares 26,579 265.79 1,328.95 USD Cash
Class G Shares 26,579 265.79 Contribution
Class H Shares 26,579 265.79
Class I Shares 26,579 265.79
Class J Shares 26,579 265.79
Bergonzi, Frank P.............. Class A Shares 85,642 856.42 113,926.19 USD CIK
Class B Shares 85,642 856.42
Class C Shares 85,642 856.42
Class D Shares 85,642 856.42
Class E Shares 85,642 856.42

Class F Shares 1,101,131 11,011.31
Class G Shares 1,101,131 11,011.31
Class H Shares 1,101,131 11,011.31
Class I Shares 1,101,131 11,011.31
Class J Shares 1,101,131 11,011.31

Biggerstaff, Julie. . . ........... Class F Shares 26,579 265.79 1,328.95 USD Cash
Class G Shares 26,579 265.79 Contribution

Class H Shares 26,579 265.79

Class I Shares 26,579 265.79

Class J Shares 26,579 265.79
Braness,Heidi................ Class F Shares 3,797 37.97 189.85 USD Cash
Class G Shares 3,797 37.97 Contribution

Class H Shares 3,797 37.97

Class I Shares 3,797 37.97

Class J Shares 3,797 37.97
Burke Jr., Edmund F. . .. ... .. ... Class F Shares 37,970 379.70 1,898.50 USD Cash
Class G Shares 37,970 379.70 Contribution

Class H Shares 37,970 379.70

Class I Shares 37,970 379.70

Class J Shares 37,970 379.70
Burt, Stephen . .. .............. Class A Shares 67,465 674.65 60,044.29 USD CIK

Class B Shares 67,465 674.65

Class C Shares 67,465 674.65

Class D Shares 67,456 674.65

Class E Shares 67,465 674.65

Class F Shares 273,384 2,733.84
Class G Shares 273,384 2,733.84
Class H Shares 273,384 2,733.84
Class I Shares 273,384 2,733.84
Class J Shares 273,384 2,733.84
CageJr., JoonMike . ........... Class A Shares 33,150 331.50 24,685.93 USD CIK
Class B Shares 33,150 331.50



Carroll, William C. . ............

Daley, Holly M

Dooling, Timothy . . ............

Etre I11., Albert

Fasteson, ThomasR.............

Gruber, Daniel

Hawthorne, StephenD. . .........

Class C Shares
Class D Shares
Class E Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class A Shares
Class B Shares
Class C Shares
Class D Shares
Class E Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class A Shares
Class B Shares
Class C Shares
Class D Shares
Class E Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class A Shares
Class B Shares
Class C Shares
Class D Shares
Class E Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class A Shares
Class B Shares
Class C Shares
Class D Shares
Class E Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
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33,150
33,150
33,150
37,970
37,970
37,970
37,970
37,970
15,188
15,188
15,188
15,188
15,188

4,397
4,397
4,397
4,397
4,397

151,880

151,880

151,880

151,880

151,880

273,384

273,384

273,384

273,384

273,384
32,803
32,803
32,803
32,803
32,803
37,970
37,970
37,970
37,970
37,970
18,985
18,985
18,985
18,985
18,985
64,301
64,301
64,301
64,301
64,301

364,512

364,512

364,512

364,512

364,512

8,460
8,460
8,460
8,460
8,460
22,782
22,782
22,782

331.50
331.50
331.50
379.70
379.70
379.70
379.70
379.70
151.88
151.88
151.88
151.88
151.88

43.97
43.97
43.97
43.97
43.97

1,518.80

1,518.80

1,518.80

1,518.80

1,518.80

2,733.84

2,733.84

2,733.84

2,733.84

2,733.84
328.03
328.03
328.03
328.03
328.03
379.70
379.70
379.70
379.70
379.70
18,985
18,985
18,985
18,985
18,985
64,301
64,301
64,301
64,301
64,301

364,512
364,512
364,512
364,512
364,512
84.60
84.60
84.60
84.60
84.60
227.82
227.82
227.82

759.40

10,616.21

13,669.20

24,447.11

949.25

62,425.59

6,954.12
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Hernandez, Julia

Julian, Shaun P. . .

Kercher, Douglas G

Kleinman, Jonathan L. . . ... ... ..

Lancaster, James Patrick . .. ......

Moriarty, Terence P

Mott, Craig . . . . .

Muller, Jordan W

Nork, Christopher A. ... ........
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Class I Shares
Class J Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class A Shares
Class B Shares
Class C Shares
Class D Shares
Class E Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class A Shares
Class B Shares
Class C Shares
Class D Shares
Class E Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares
Class A Shares
Class B Shares
Class C Shares
Class D Shares
Class E Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class F Shares
Class G Shares
Class H Shares
Class I Shares
Class J Shares

22,782
22,782
18,985
18,985
18,985
18,985
18,985
15,188
15,188
15,188
15,188
15,188
15,952
15,952
15,952
15,952
15,952
37,970
37,970
37,970
37,970
37,970
3,797
3,797
3,797
3,797
3,797
26,579
26,579
26,579
26,579
26,579
54,883
54,883
54,883
54,883
54,883
455,640
455,640
455,640
455,640
455,640
26,579
26,579
26,579
26,579
26,579
37,320
37,320
37,320
37,320
37,320
37,970
37,970
37,970
34,173
34,173
34,173
34,173
34,173

227.82
227.82
189.85
189.85
189.85
189.85
189.85
151.88
151.88
151.88
151.88
151.88
159.52
159.52
159.52
159.52
159.52
379.70
379.70
379.70
379.70
379.70
37.97
37.97
37.97
37.97
37.97
265.79
265.79
265.79
265.79
265.79
548.83
548.83
548.83
548.83
548.83
4,556.40
4,556.40
4,556.40
4,556.40
4,556.40
265.79
265.79
265.79
265.79
265.79
373.20
373.20
373.20
373.20
373.20
379.70
379.70
379.70
341.73
341.73
341.73
341.73
341.73

949.25

759.40

12,863.95

189.85

1,328.95

60,507.98

1,328.95

27,551.87

1,708.65

Contribution

USD Cash
Contribution

USD CIK

USD Cash
Contribution

USD Cash
Contribution

USD CIK

USD Cash
Contribution

USD CIK

USD Cash
Contribution
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Pelchat, Jean-Pierre . . ... ... .... Class A Shares 49,700 497 46,314.01 EUR Cash
Class B Shares 49,700 497 Contribution
Class C Shares 49,700 497
Class D Shares 49,700 497
Class E Shares 49,700 497

Class F Shares 243,008 2,430.08
Class G Shares 243,008 2,430.08
Class H Shares 243,008 2,430.08
Class I Shares 243,008 2,430.08
Class J Shares 243,008 2,430.08

Pierce, Andrew O. . ............ Class A Shares 6,685 66.85 5,923.88 USD CIK
Class B Shares 6,685 66.85
Class C Shares 6,685 66.85
Class D Shares 6,685 66.85
Class E Shares 6,685 66.85
Class F Shares 26,579 265.79
Class G Shares 26,579 265.79
Class H Shares 26,579 265.79
Class I Shares 26,579 265.79
Class J Shares 26,579 265.79
Prior, Rocky . ................. Class F Shares 26,579 265.79 1,328.95 USD Cash
Class G Shares 26,579 265.79 Contribution
Class H Shares 26,579 265.79
Class I Shares 26,579 265.79
Class J Shares 26,579 265.79
Walter, Cheryl . . .............. Class F Shares 7,594 75.94 379.70 USD Cash
Class G Shares 7,594 75.94 Contribution
Class H Shares 7,594 75.94
Class I Shares 7,594 75.94
Class J Shares 7,594 75.94
Trumbetta, Jason . ... .......... Class F Shares 37,970 379.70 1,898.50 USD Cash
Class G Shares 37,970 379.70 Contribution
Class H Shares 37,970 379.70
Class I Shares 37,970 379.70
Class J Shares 37,970 379.70
Vinet, Bernard . . . ............. Class A Shares 51,738 517.38 37,463.23 EUR Cash
Class B Shares 51,738 517.38 Contribution
Class C Shares 51,738 517.38
Class D Shares 51,738 517.38
Class E Shares 51,738 517.38
Class F Shares 37,970 379.70
Class G Shares 37,970 379.70
Class H Shares 37,970 379.70
Class I Shares 37,970 379.70
Class J Shares 37,970 379.70
Weiss, Daniel G. . .............. Class A Shares 37,607 376.07 27,179.57 USD CIK
Class B Shares 37,607 376.07
Class C Shares 37,607 376.07
Class D Shares 37,607 376.07
Class E Shares 37,607 376.07
Class F Shares 26,579 265.79
Class G Shares 26,579 265.79
Class H Shares 26,579 265.79
Class I Shares 26,579 265.79
Class J Shares 26,579 265.79
Wells, Thomas . ............... Class A Shares 23,943 239.43 18,356.99 USD CIK
Class B Shares 23,943 239.43
Class C Shares 23,943 239.43
Class D Shares 23,943 239.43
Class E Shares 23,943 239.43

Class F Shares 37,970 379.70
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Class G Shares 37,970 379.70
Class H Shares 37,970 379.70
Class I Shares 37,970 379.70
Class J Shares 37,970 379.70
Williams, Jerry M. . .. .......... Class F Shares 15,188 151.88 759.40 USD Cash
Class G Shares 15,188 151.88 Contribution
Class H Shares 15,188 151.88
Class I Shares 15,188 151.88
Class J Shares 15,188 151.88
Rudeau, Thomas G............. Class A Shares 17,372 173.72 11,941.40 USD CIK
Class B Shares 17,372 173.72
Class C Shares 17,372 173.72
Class D Shares 17,372 173.72
Class E Shares 17,372 173.72
Blattner, Michael . . ... ......... Class F Shares 11,391 113.91 569.55 EUR Cash
Class G Shares 11,391 113.91 Contribution
Class H Shares 11,391 113.91
Class I Shares 11,391 113.91
Class J Shares 11,391 113.91
Brisson, Normand . . ............ Class F Shares 7,594 75.94 379.70 EUR Cash
Class G Shares 7,594 75.94 Contribution
Class H Shares 7,594 75.94
Class I Shares 7,594 75.94
Class J Shares 7,594 75.94
Jackson, David . ............... Class F Shares 3,797 37.97 189.85 EUR Cash
Class G Shares 3,797 37.97 Contribution
Class H Shares 3,797 37.97
Class I Shares 3,797 37.97
Class J Shares 3,797 37.97
Ellen Eysenbrandts . . ........... Class A Shares 33,283 332.83 22,878.00 EUR CIK
Class B Shares 33,283 332.83
Class C Shares 33,283 332.83
Class D Shares 33,283 332.83
Class E Shares 33,283 332.83
PaulHoutman................. Class A Shares 44,376 443.76 30,503.00 EUR CIK
Class B Shares 44,376 443.76
Class C Shares 44,376 443.76
Class D Shares 44,376 443.76
Class E Shares 44,376 443.76
Nazif Sertag Stirtir. . ........... Class A Shares 44,376 443.76 30,503.00 EUR CIK
Class B Shares 44,376 443.76
Class C Shares 44,376 443.76
Class D Shares 44,376 443.76
Class E Shares 44,376 443.76
TOTAL:..................... Class A Shares 717,419 7,174.19 671,605.50 N/A

Class B Shares 717,419 7,174.19
Class C Shares 717,419 7,174.19
Class D Shares 717,419 7,174.19
Class E Shares 717,419 7,174.19
Class F Shares 3,569,181 35,691.81
Class G Shares 3,569,181 35,691.81
Class H Shares 3,569,181 35,691.81
Class I Shares 3,569,181 35,691.81

Class J Shares 3,569,181 35,691.81

(Aggregate: (Aggregate:

21,433,000 214,330)

shares)

1. The amount of eighty-four thousand nine hundred sixteen Euro and thirty-four Cents (EUR 84,916.34) (being the
total amount of the EUR Cash Contribution) has been fully paid up in cash and is now available to the Company, evidence
thereof having been given to the notary.
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2. The total value of the USD Cash Contribution is declared by the relevant Subscribers to be of nineteen thousand five
hundred fifty-six United States Dollars (USD 19,556), which is the USD equivalent of seventeen thousand eighty-six Euro
and fifty Cents (EUR 17,086.50) according to the 1.1445 EUR/USD intra-day exchange rate sourced from Bloomberg as
at 14 October 2015 (the Exchange Rate), and which valuation is accepted by the Company and the relevant subscribers.

3. The amount of nineteen thousand five hundred fifty-six United States Dollars (USD 19,556) (being the total amount
of'the USD Cash Contribution) has been fully paid up in cash and is now available to the Company, evidence thereof having
been given to the notary.

4. The total value of the:

a. USD CIK is declared by the relevant Subscribers to be of five hundred forty thousand two hundred sixty United States
Dollars and sixty-two Cents (USD 540,260.62), which is the USD equivalent of four hundred seventy-two thousand forty-
nine Euro and forty-six Cents (EUR 472,049.46) according to the Exchange Rate; and

b. EUR CIK is declared by the relevant Subscribers to be of ninety-seven thousand five hundred fifty-three Euro and
twenty Cents (EUR 97,553.20),

and which valuation is accepted by the Company and subject to an independent auditor’s report, in accordance with
article 32-1 (5) of the law on commercial companies, established by BAKER TILLY LUXEMBOURG AUDIT S.ar.l.,
37, rue des Scillas, L-2529 Howald, Grand Duchy of Luxembourg, réviseur d’entreprises (the Auditor’s Report) which
concludes as follows:

Conclusion

“Based on the verifications carried out as described above, we express no observation on the total value of the contri-
bution, which corresponds at least to the number and nominal value, together with the share premium and the PECs, of the
shares to be issued as consideration.”

The Auditor’s Report, being initialized ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
attached to the present deed, to be filed at the same time with the registration authorities.

Evidence of the contribution’s existence and value
Proof of the existence and value of the CIKs has been given by the above mentioned Auditor’s Report.
Effective implementation of the contribution in kind

The Subscribers contributing the CIKs, through their proxy holder, declare that:

1. They are the sole unrestricted owners of the respective CIKs and possess the power to dispose of them, and they are
legally and conventionally freely transferable;

2. The CIKs have consequently not been transferred and no legal or natural person other than the contributing Subscribers
are entitled to any rights as to the contributed assets; and

3. All further formalities are in course in the jurisdiction of the location of the CIKs in order to duly carry out and
formalize the contribution and to render it effective anywhere and toward any third party.

The total value of the contributions amounts to six hundred seventy-one thousand six hundred five Euro and fifty Cents
(EUR 671,605.50).

The Subscribers having now become shareholders of the Company.
Fifth resolution

The Meeting RESOLVES to receive and approve the Special Report.
Sixth resolution

The Meeting RESOLVES to increase the authorised capital of the Company to an amount of four million Euro (EUR
4,000,000) which will consist in a maximum of each following shares: forty million (40,000,000) Class A Shares, forty
million (40,000,000) Class B Shares, forty million (40,000,000) Class C Shares, forty million (40,000,000) Class D Shares,
forty million (40,000,000) Class E Shares, forty million (40,000,000) Class F Shares, forty million (40,000,000) Class G
Shares, forty million (40,000,000) Class H Shares, forty million (40,000,000) Class I Shares and forty million (40,000,000)
Class J Shares, and to authorise the Board (following restatement of the articles of association of the Company as referred
to under item 8 of the present agenda), during a period ending five (5) years after the date of publication of the minutes of
this Meeting in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations to (i) increase the share capital of the Company, in
one or several times, in cash and/or in kind, during a period of five (5) years after the date of publication of the minutes of
this Meeting, within the limits of the authorised capital, (ii) limit or withdraw the shareholders’ preferential subscription
rights to the new shares and determine the persons authorised to subscribe for the new shares and (iii) record each share
capital increase by way of a notarial deed and amend the respective register(s) of shares accordingly.

Seventh resolution

The Meeting RESOLVES to fully restate the articles of association of the Company, in the form of the Restated Articles,
without change to the corporate object, which restatement will notably reflect the resolutions taken above.
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The articles of association of the Company shall from now on read as follows:
“I. Name - Types of shareholders - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name / Types of Shareholders.

1.1 The name of the company is “Antelope Topco S.C.A.” (the Company). The Company is a corporate partnership
limited by shares (société en commandite par actions) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and, in
particular, the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of association
(the Articles).

1.2 The Company exists between one or more unlimited shareholders jointly and severally liable for all liabilities of the
Company to the extent that such liabilities cannot be paid out of the assets of the Company (the Unlimited Shareholder(s))
and one or more limited shareholders liable up to the amount of the capital committed by them to the Company on sub-
scribing for the shares (the Limited Shareholder(s)).

1.3 The Limited Shareholder(s) and the Unlimited Shareholder(s) are, in the Articles, collectively referred to as the
Shareholders and individually as a Shareholder.

Art. 2. Registered office.

2.1 The Company’s registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
within that municipality by a resolution of the Board. It may be transferred to any other location in the Grand Duchy of
Luxembourg by a resolution of the general meeting of Shareholders (the General Meeting), acting in accordance with the
conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2 Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the Board. If the Board determines that extraordinary political or military developments or events have
occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal activities of the Company
at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely ceased. Any such temporary
measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1 The object of the Company is the acquisition, holding and disposal of participations, in Luxembourg or abroad, in
any companies or enterprises in any form whatsoever and the administration, management, control and development of
such participations. The Company may in particular acquire by way of subscription, purchase, exchange or in any other
manner any stock, shares and/or other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and/or other debt
instruments and more generally any securities and/or financial instruments issued by any public or private entity whatsoever.
It may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise. It may further make
direct or indirect real estate investments and invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2 The Company may raise funds especially through borrowing in any form whatsoever. It may issue notes, certificates,
bonds (obligations) and debentures and any (other) kind of debt and/or equity securities, convertible or not. The Company
may lend funds including, without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to
its subsidiaries, affiliated companies and/or any other companies or undertakings in which the Company has a participating
interest or which form a part of the group of companies to which the Company belongs, and the Company may also give
guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or over some of its assets to
guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and undertakings of any other company, and, generally,
for its own benefit and/or the benefit of any other company or person, in each case to the extent those activities are not
considered as regulated activities of the financial sector.

3.3 The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose of
their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit, currency
exchange, interest rate risks and other risks.

3.4 In a general fashion the Company may take any management, controlling and supervisory measures and carry out
any commercial, industrial or financial operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of
its objects.

3.5 The objects of the Company as specified in the preceding paragraphs shall be construed in the widest sense as to
include any activity, operation, transaction or purpose which is directly or indirectly related or conductive thereto, it being
understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that
would be considered as a regulated activity by the financial sector.

Art. 4. Duration.

4.1 The Company is formed for an unlimited period.

4.2 Subject to article 4.3, the Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity,
insolvency, bankruptcy or any similar event affecting one or more Shareholders.
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4.3 In the event of death, winding-up, legal incapacity, resignation, bankruptcy or any other similar proceedings affecting
the Unlimited Shareholder and preventing it from appointing a manager of the Company or managing the Company itself
(where applicable), the Company will be continued and a replacement Unlimited Shareholder will be appointed, no later
than fifteen (15) business days following the occurrence of the applicable event, and such replacement must be resolved
upon unanimously by all the remaining Shareholders. In case the Shareholders cannot agree on a replacement Unlimited
Shareholder, the Company will be dissolved and liquidated.

I1. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The Company's share capital is fixed at three million five hundred seventy-one thousand eight hundred ninety-nine
Euro and seventy-one Cents (EUR 3,571,899.71) represented by:

a) sixty-seven million eight hundred sixty-eight thousand eight hundred thirteen (67,868,813) class A ordinary shares
(the Class A Shares), sixty-seven million eight hundred sixty-eight thousand eight hundred thirteen (67,868,813) class B
ordinary shares (the Class B Shares), sixty-seven million eight hundred sixty-eight thousand eight hundred thirteen
(67,868,813) class C ordinary shares (the Class C Shares), sixty-seven million eight hundred sixty-eight thousand eight
hundred thirteen (67,868,813) class D ordinary shares (the Class D Shares), sixty-seven million eight hundred sixty-eight
thousand eight hundred thirteen (67,868,813) class E ordinary shares (the Class E Shares), three million five hundred sixty-
nine thousand one hundred eighty-one (3,569,181) class F participating shares (the Class F Shares), three million five
hundred sixty-nine thousand one hundred eighty-one (3,569,181) class G participating shares (the Class G Shares), three
million five hundred sixty-nine thousand one hundred eighty-one (3,569,181) class H participating shares (the Class H
Shares), three million five hundred sixty-nine thousand one hundred eighty-one (3,569,181) class I participating shares
(the Class I Shares) and three million five hundred sixty-nine thousand one hundred eighty-one (3,569,181) class J parti-
cipating shares (the Class J Shares, and, together with the Class A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares, the Class
D Shares, Class E Shares, the Class F Shares, the Class G Shares, the Class H Shares and the Class I Shares, the Equity
Shares), with a nominal value of one Euro cent (EUR 0.01) each, all fully subscribed and entirely paid up; and

b) one (1) unlimited share (the Unlimited Share) with a nominal value of one Euro cent (EUR 0.01).
The Unlimited Share and the Equity Shares are collectively referred to as the Shares and individually as a Share.

5.2. The authorised capital, in addition to the issued share capital, is fixed at four million Euro (EUR 4,000,000) which
will consist in a maximum of each following shares:

a) forty million (40,000,000) Class A Shares;

b) forty million (40,000,000) Class B Shares;

¢) forty million (40,000,000) Class C Shares;

d) forty million (40,000,000) Class D Shares;

e) forty million (40,000,000) Class E Shares;

f) forty million (40,000,000) Class F Shares;

g) forty million (40,000,000) Class G Shares;

h) forty million (40,000,000) Class H Shares;

1) forty million (40,000,000) Class I Shares; and
j) forty million (40,000,000) Class J Shares.

During a period ending five (5) years after the date of publication of the Shareholders' resolution to create the authorised
capital in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, the Board is authorised to increase once, or several times,
the subscribed capital by causing the Company to issue new shares within the limits of the authorised capital in accordance
with the terms of the Shareholders’ Agreement.

The Board is expressly authorised to limit or to waive the preferential subscription right reserved to Shareholders in
accordance with the terms of the Shareholders’ Agreement.

The Board may delegate to any duly authorised manager or officer of the Company or to any other duly authorised
person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for the new shares representing part or all of such
increased amounts of capital. After each increase of the subscribed capital performed in the legally required form by the
Board, the Board may record each share capital increase by way of a notarial deed and amend the Shares register accordingly.

5.3 The General Meeting may, in particular, decide upon a reduction of share capital through the repurchase and can-
cellation of classes of Equity Shares, which may only be made within the respective Class Periods, e.g.:

(a) The period for the Class A Shares and the Class F Shares is the period starting on the date of the notarial deed of 28
April 2015 and ending no later than on 31 December 2015 (the Class A and F Period).

(b) The period for the Class B Shares and the Class G Shares is the period starting on the day after the Class A and F
Period and ending on no later than 31 December 2016 (the Class B and G Period).

(c) The period for the Class C Shares and the Class H Shares is the period starting on the day after the Class B and G
Period and ending no later than on 31 December 2017 (the Class C and H Period).
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(d) The period for the Class D Shares and the Class I Shares is the period starting on the day after the Class C and H
Period and ending no later than on 31 December 2018 (the Class D and I Period).

(e) The period for the Class E Shares and the Class J Shares is the period starting on the day after the Class D and I
Period and ending on no later than 31 December 2019 (the Class E and J Period).

With respect to the Equity Shares, each class of Ordinary Shares, if redeemed, shall be redeemed together with the
corresponding class of Participating Shares, and vice versa, within the relevant Class Period, as follows:

a) The Class A Shares, if redeemed, shall be redeemed together with the Class F Shares, and vice versa.
b) The Class B Shares, if redeemed, shall be redeemed together with the Class G Shares, and vice versa.
¢) The Class C Shares, if redeemed, shall be redeemed together with the Class H Shares, and vice versa.
d) The Class D Shares, if redeemed, shall be redeemed together with the Class I Shares, and vice versa.
e) The Class E Shares, if redeemed, shall be redeemed together with the Class J Shares, and vice versa.

Where a class of Equity Shares has not been repurchased and cancelled within the relevant Class Period, the redemption
and cancellation of such class(es) of Equity Shares can be made during a new period (the New Period) which shall start on
the date after the last Class Period (or as the case may be, the date after the end of the immediately preceding New Period
of another class) and end no later than one year after the start date of such New Period. The first New Period shall start on
the day after the Class E and J Period and the class(es) of Equity Shares not repurchased and not cancelled in their respective
Class Period shall come in the order from classes A and F to classes E and J (to the extent not previously repurchased and
cancelled).

For the avoidance of doubt, in the event that a repurchase and cancellation of a class of Equity Shares shall take place
prior to the last day of its respective Class Period (or as the case may be, New Period), the following Class Period (or as
the case may be, New Period) shall start on the day after the repurchase and cancellation of such class of Equity Shares
and shall continue to end on the day such as initially defined in the Articles above.

Upon the repurchase and cancellation of the entire relevant class(es), the Cancellation Amount will become due and
payable by the Company to the Shareholder(s) pro-rata to their holding in such class(es) but always subject to the definitions
in article 17. For the avoidance of doubt the Company may discharge its payment obligation in cash, in kind or by way of
set-off.

The Cancellation Amount mentioned in the above paragraph to be retained shall be determined by the Board, in its
reasonable discretion and within the best corporate interest of the Company. For the avoidance of doubt and notwithstanding
any provision in the Articles to the contrary, the Board can choose at its sole discretion to include or exclude in its deter-
mination of the Cancellation Amount any freely distributable reserves either in part or in totality.

5.4 The Company may redeem its own shares.

5.5 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve is not reserved to a specific class of Shares
and may be freely distributed to the Shareholders subject to the provisions of the Law and these Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. The Shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per Share.
6.2. The Shares are and will remain in registered form (actions nominatives).

6.3. A register of Shares shall be kept at the registered office and may be examined by any Shareholder on request. The
Board shall not register or recognise the Transfer of any Securities or any Interest in such Securities without the prior
written consent of EquityCo, unless the Transfer is in accordance with, and permitted or required by this article 6.

6.4. General Transfer Restrictions
6.4.1. No Transfers of Interests are permitted other than in accordance with the Shareholders’ Agreement and these
Articles. Any purported Transfer of Interests which does not comply with this provision shall be void and of no effect.

6.4.2. Except for when a Transferee is already a Party, no Transfer may be made or recorded in the books and records
of the Company unless the Transferee shall deliver to the Company notice of such Transfer and, as a condition to any such
Transfer, each Shareholder effecting such Transfer shall cause such Transferee to deliver to the Company and to each
Shareholder a Deed of Adherence of such Transferee.

6.4.3. No Shareholder shall effect a Transfer of any Securities or any Interest or effect or permit a Transfer of any Interest
in Securities and the Board shall not register or recognise the Transfer of any Securities or any Interest in such Securities
without the prior written consent of EquityCo, unless the Transfer is:

(i) in accordance with, and permitted or required by articles 6.5 or 6.6; or

(ii) in accordance with any provisions under the Shareholders’ Agreement.

6.4.4. Notwithstanding anything else to the contrary in these Articles, a Shareholder shall not transfer all or any portion
of any class of Ordinary Shares or Participating Shares unless such Shareholder also transfers a proportionate portion of
shares of the other classes of Ordinary Shares or Participating Shares in the Company to the Transferee of such shares.

6.5. Tag Along

6.5.1. Subject to article 6.5.2, EquityCo may at any time, without being required to obtain the consent of any other
Shareholder, enter into an agreement for the Transfer of any of its Securities to any person (an Apax Sale).
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6.5.2. In connection with:

(i) a Change of Control Transaction, EquityCo shall ensure (before that Change of Control Transaction is, or can be,
completed) that the transferee offers to buy from each Shareholder (other than EquityCo or members of its Sharecholder
Group) the same proportion of each class of Securities (including, with respect to Shareholders holding such Participating
Shares, the same proportion of any Participating Shares (in each class) relating to the same Class Period of the Ordinary
Shares being sold), held by such Shareholder as are being sold by EquityCo (and for this purpose Participating Shares
relating to a Class Period shall be treated as the same class as Ordinary Shares relating to the same Class Period) in that
sale or in that series of connected sales (as applicable), in each case on the same terms as the applicable Apax Sale resulting
in a Change of Control Transaction (in this respect, the terms applicable to the sale of the Ordinary Shares shall apply to
the sale of any Participating Shares); or

(ii) a Partial Sale, EquityCo shall ensure (before that Partial Sale is, or can be, completed) that the transferee offers to
buy from each Shareholder (other than EquityCo or members of its Shareholder Group) the same proportion of each class
of any preferred equity certificates as may have been issued and Ordinary Shares held by such Shareholder as are being
sold by EquityCo in that sale or in that series of connected sales (as applicable), in each case on the same terms as the
applicable Apax Sale resulting in a Partial Sale.

6.5.3. The offers to be made by the relevant transferee pursuant to article 6.5.2 above (such offer to be known as a Tag
Along Notice) shall:

(1) be irrevocable and unconditional (except for any conditions which apply to the proposed Transfer of the Securities
of EquityCo or the relevant seller(s) (as applicable));

(ii) specify any terms of sale to which the relevant Shareholders are required to adhere pursuant to article 6.5.2, the
identity of the transferee, the proposed price to be paid for the relevant Securities (it being understood that with respect to
article 6.5.2. (i) the Ordinary Shares and Participating Shares shall receive the same price per share), and shall be accom-
panied by copies of all documents required to be executed by the relevant Shareholders to give effect to the Transfer;

(iii) be open for acceptance during a period of not less than 20 Business Days after receipt of such offer;

(iv) specify that completion shall be effected at the registered office of the Company by delivery of the duly executed
instruments of transfer in respect of the relevant Securities against the electronic funds transfer for same day value to the
relevant Shareholders’ bank account (as specified in Tag Along Notice) of an amount equal to the relevant cash purchase
therefore and delivery of instruments of title in respect of any other consideration.

6.5.4. If the Tag Along Notice is accepted, the proposed Transfer shall be conditional upon completion of the applicable
Apax Sale resulting in the Change of Control Transaction (or Partial Sale) and shall be completed at the same time as such
Apax Sale.

6.5.5. The provisions of article 6.5.2 shall not apply in relation to the Transfer of any Securities or Interests in Securities
as part of a Listing.

6.5.6. The provisions of article 6.5.2 shall not apply in the circumstances referred to in the last sentence of article 6.6.2.

6.5.7. If a fund or funds advised by Apax Partners LLP and/or managed by Apax Guernsey (Holdco) PCC Limited or
by any of its subsidiaries (together Apax Entities) cease, alone or together, to control, directly or indirectly, a majority of
the voting rights of EquityCo at a time when EquityCo owns Securities in the Company, EquityCo shall offer to acquire
the proportion of Securities held by persons other than EquityCo equal to the proportion of EquityCo held by persons other
than Apax Entities or bodies corporate controlled directly or indirectly by one or more Apax Entities at a price implied by
the value attributed to the interest in EquityCo of the relevant Apax Entity the transfer of which gives rise to the requirement
for an offer under this article 6.5.7.

6.6. Drag Along

6.6.1. Any Shareholder or Shareholders acting together may at any time, without being required to obtain the consent
of any other Shareholder (but subject to the prior consent of EquityCo), enter into an agreement for the Transfer of any
Securities if upon completion of that Transfer (whether through a single transaction or a series of transactions) the transferee
(or an Affiliate) will hold more than 50 percent of the Equity Shares (as if they were one class) and (unless arrangements
are made to redeem more than 50 percent of the Preferred Return Instruments) more than 50 percent of the Preferred Return
Instruments and the Transfer is not to another member of the same Shareholder Group (a Control Sale) provided that (i) if
applicable, the provisions of article 6.5.2 are complied with or (ii) a Drag Along Notice is served in accordance with article
6.6.2.

6.6.2. If the consequence of any proposed Transfer of any Securities by a Shareholder or Shareholders (the Transferor
(s)) to a party would be a Control Sale, the Transferor(s) shall have the right to require all the other Shareholders (the
Dragged Shareholders) to transfer the same proportion of the Securities held by them as are being sold by the Transferor
(s) (and for this purpose Participating Shares relating to a Class Period are treated as the same class as Ordinary Shares
relating to the same Class Period) for the same consideration as being paid to the Transferor(s) for the corresponding
Security (and for this purpose Participating Shares relating to a Class Period are treated as the same class as Ordinary Shares
relating to the same Class Period) and on terms that are not more onerous than those set out in article 6.5.4, to the proposed
transferee(s) conditional upon the Transferor’s transfer being completed, by giving notice to that effect to the Dragged

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



77535

Shareholders (the Drag Along Notice). If a Drag Along Notice is served the Transferor(s) are not required to serve a Tag
Along Notice in accordance with article 6.5.2.

6.6.3. The Drag Along Notice shall:

(i) include:

(A) any terms of sale to which Dragged Shareholders are required to adhere pursuant to articles 6.6.2 and 6.6.4.
(B) the identity of the proposed transferee(s); and

(C) the proposed price or non-cash consideration to be paid by the proposed transferee(s) for the relevant Securities (it
being understood that the Ordinary Shares and the Participating Shares shall receive the same price per share); and

(i1) be accompanied by copies of all documents required to be executed by the Dragged Shareholders to give effect to
the Transfer.

6.6.4. Each Dragged Shareholder selling Securities shall:

(i) In the same manner as the Transferor(s), provide warranties to the purchaser of the Securities that it has good title to
its Securities, is validly incorporated and has validly executed all relevant documents and that it has authority to transfer
legal title to the Shares;

(i1) be subject to the same terms and conditions as shall have been agreed between the Transferor(s) and the proposed
transferee(s) in relation to consideration, including any price adjustment mechanisms, retention or escrow arrangements,
except as provided for in paragraphs (iii) and (iv) below;

(iii) the consideration payable to a Dragged Shareholder (who is an employee of the Group) may include an element of
non-cash consideration in the form of securities of the relevant offeror or an Affiliate thereof notwithstanding that the
Transferors are receiving solely cash consideration or a different allocation of cash and non-cash consideration and/or a
different type of consideration securities of the relevant offeror or an Affiliate thereof provided that the arrangements have
been approved by the Most Senior Manager; and

(iv) the terms of a Control Sale may provide for the payment or reimbursement by the offeror, the Company or some
other person of any fees, costs and expenses incurred by any Transferor in connection with a Control Sale and such provision
shall not amount to additional consideration payable to a Transferor notwithstanding that the sale proceeds may have been
reduced accordingly to reflect the assumption of such an obligation.

6.6.5. With respect to any Dragged Shareholders who are Managers, such Dragged Shareholder agrees to provide (i)
the same warranties and covenants as are given by EquityCo and (ii) further warranties for the benefit of the purchaser,
subject to limitations, that are on the same terms as those accepted by the Most Senior Manager (provided that for warranties,
other than title and capacity to securities being sold, the cap on a Manager’s liability shall not exceed 15% of the value of
the aggregate proceeds payable to that Manager or his Affiliates on such sale, unless the Board agrees otherwise, and those
non-title and capacity warranties will be subject to the awareness of the relevant Manager having made due inquiry including
inquiry of the other Managers) and part of the consideration payable to Managers who fail to provide such contractual
protections may be withheld and paid into escrow (on such terms determined by the Board) to fund breaches of such
contractual protections given by one or more Manager(s) with the purpose of putting all Manager(s) in the same position
as if they had given such contractual protections except that the cap applies pro rata to proceeds payable.

6.6.6. The Transferor(s) may serve a Drag Along Notice upon any person who becomes a Shareholder after completion
of a Control Sale upon exercise of rights granted prior to completion of a Control Sale.

6.6.7. If a Drag Along Notice is issued to a Shareholder that has received a Management Transfer Notice in accordance
with the Shareholders Agreement, that Shareholder is not, by reason of this article 6, entitled to receive a higher price for
its Securities than it would have been entitled to receive in accordance with the provisions of the Shareholders Agreement.

II1. Management - Representation

Art. 7. Management - Representation.

7.1 The Company will be managed by one or more managers appointed by the Shareholders who set(s) the term of
office, (the Manager) from a list of names proposed by EquityCo, they constitute the board of managers of the Company
(the Board). The Manager(s) may be a Shareholder or a third party. The Shareholders will appoint Managers of two different
classes, i.e. one or several class A Manager(s) and one or several class B Manager(s).

7.2 In the absence of a Manager appointed in accordance with article 7.1, all the powers will be exercised by the Unlimited
Shareholder or, in case of plurality of Unlimited Shareholders, by each Unlimited Shareholder acting separately. If the
Company is managed by the Unlimited Shareholder or, in case of plurality of Unlimited Shareholders, by each Unlimited
Shareholder acting separately, all references in the Articles to the Board, the Manager(s) or any manager are to be read as
references to the Unlimited Shareholder(s), as appropriate.

7.3 The Board is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposal in the Company’s
interest which are not expressly reserved by the Law or by the Articles to the Shareholders or the Supervisory Board and
has full powers to carry out and approve for the Company all acts and operations consistent with the Company’s objects.

7.4 If the Manager(s) is/are not an Unlimited Shareholder(s), the Manager(s) will be liable (i) towards the Company in
accordance with general law for the execution of the mandate given to him/them and for any misconduct in the management
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of the Company’s affairs and (ii) towards the Company and any third parties for damages resulting from the violation of
the Law or the Articles.

7.5 The Manager(s) will report on the results of its management and administration to the Shareholders.

7.6 The Manager(s) may at any time appoint one or several ad hoc agent(s) to perform specific tasks. The Manager(s)
will determine the powers and remuneration (if any) of such agent(s), the duration of the period of representation and any
other relevant condition of the agency. The agent(s) so appointed are in any case revocable ad nutum by decision of the
Manager(s).

7.7 The appointment of agent(s) pursuant to article 7.6 shall have no effect on the liability of the Manager(s).

7.8 The Manager(s) may receive an annual remuneration for its duties in connection with the Company, such remune-
ration to be decided upon by the Shareholders, from time to time.

7.9 Procedure

(1) The Board must appoint a chairperson from amongst the class A Manager(s), and may choose a secretary who need
not be a Manager and who will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board and of General Meetings.

(ii) The Board shall meet at the request of the chairperson or any Manager, at the place indicated in the notice, which
in principle shall be in Luxembourg.

(iii) Written notice of any Board meeting shall be given to all Manager(s) at least twenty-four (24) hours in advance,
except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the notice.

(iv) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they have
full knowledge of the agenda for the meeting. A Manager may also waive notice of a meeting, either before or after the
meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule
previously adopted by the Board.

(v) A Manager may grant to another Manager a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(vi) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented. Board
Resolutions shall be validly adopted by a majority of the votes of the Managers present or represented and that at least one
(1) class A Manager and one (1) class B Manager votes in favour of the resolution. The chairman shall have a casting vote
in the event of a tied vote. Board resolutions shall be recorded in minutes signed by the chairperson, by all the Managers
present or represented at the meeting, or by the secretary (if any).

(vil) Any Manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(viii) Circular resolutions signed by all the Managers shall be valid and binding as if passed at a duly convened and held
Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

(ix) A Manager who has an interest in a transaction carried out other than in the ordinary course of business which
conflicts with the interests of the Company must advise the Board accordingly and have the statement recorded in the
minutes of the meeting. The Manager concerned may not take part in the deliberations concerning that transaction. A special
report on the relevant transaction shall be submitted to the Shareholders at the next General Meeting, before any vote on
any other resolution.

7.10 Representation

(1) The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signature of any class A Manager and
any class B Manager.

(i) The Company shall also be bound towards third parties by the joint or single signature of any person(s) to whom
special signatory powers have been delegated by the Board.

Art. 8. Indemnification.

8.1 The Company must indemnify any Manager, member of the Supervisory Board (as defined in article 12.1) or officer
and his heirs, executors and administrators, against expenses reasonably incurred by him in connection with any action,
suit or proceeding to which he may be made a party by reason of his being or having been a Manager, member of the
Supervisory Board or officer of the Company or, at his request, of any other corporation of which the Company is a
shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which he
shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct.

8.2 In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the
settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such a breach
of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.

IV. Limited shareholders

Art. 9. Limited Shareholders.

9.1 Except as otherwise provided for by Section V of the Law, no Limited Shareholder shall perform an act of mana-
gement towards third parties (the Prohibited Management Acts).

9.2 None of the following will constitute Prohibited Management Acts:
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(i) the exercise of Shareholders’ rights/prerogatives;

(i1) any advice given by the Limited Shareholders to the Company, its Unlimited Shareholder(s), the affiliates of the
Company and their Unlimited Shareholder(s) / Manager(s);

(iii) any action the purpose of which is to oversee/monitor the Company’s management; and

(iv) the granting of any loans, guarantee or security interest or any other similar financial assistance to the Company,
its Unlimited Shareholder(s) or any of its affiliates.

9.3 Any Limited Shareholder will be severally liable towards third parties for any Prohibited Management Acts per-
formed by such Limited Shareholder.

V. General meetings of shareholders

Art. 10. Powers and voting rights.
10.1 Resolutions of the Shareholders shall be adopted at a General Meeting.
10.2 Each share entitles the holder to one (1) vote.

Art. 11. Notices, quorum, majority and voting proceedings.

11.1 The Shareholders may be convened to General Meetings by the Board or by the Supervisory Board. The Share-
holders must be convened to a General Meeting following a written request (with an indication of the agenda) from
Shareholders representing at least one-tenth of the share capital.

11.2 Written notice of any General Meeting shall be given to all Shareholders at least eight (8) days prior to the date of
the meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the
notice.

11.3 General Meetings shall be held at such place and time as specified in the notices.

11.4 If all the Shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

11.5 A Shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder) in order to
be represented at any General Meeting.

11.6 Any Shareholder may participate in any General Meeting by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to a participation in person at the meeting.

11.7 Any Shareholder may vote by using the forms provided by the Company for that purpose. Voting forms must
contain the date, place and agenda of the meeting and the text of the proposed resolutions. For each resolution, the form
must contain three boxes allowing for a vote for or against that resolution or an abstention. Shareholders must return the
voting forms to the Company’s registered office. Only voting forms received prior to the General Meeting shall be taken
into account in calculating the quorum for the meeting. Voting forms which indicate neither a voting intention nor an
abstention shall be considered void.

11.8 Resolutions to be adopted at General Meetings shall be passed by a simple majority vote, regardless of the proportion
of the share capital present or represented.

11.9 An extraordinary General Meeting may only amend the Articles if at least one-half of the share capital is represented
and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles, including the text of any proposed amendment to the
Company’s object or form. If this quorum is not reached, a second General Meeting shall be convened by means of notices
published twice in the Mémorial and two Luxembourg newspapers, at an interval of at least fifteen (15) days and fifteen
(15) days before the meeting. These notices shall state the date and agenda of the General Meeting and the results of the
previous General Meeting. The second General Meeting shall deliberate validly regardless of the proportion of the capital
represented. At both General Meetings, resolutions must be adopted by at least two-thirds of the votes cast, including the
consent of the Unlimited Shareholder(s).

11.10 Any change in the nationality of the Company and any increase of a Shareholder’s commitment in the Company
shall require the unanimous consent of the Shareholders and bondholders (if any).

VI. Supervision - Annual accounts - Allocation of profits

Art. 12. Supervisory Board / Réviseurs d’entreprises.

12.1 The Company shall be supervised by a supervisory board of at least three (3) members (the Supervisory Board),
who need not be Shareholders.

12.2 When so required by law or decided by the Company, the Company’s operations shall be supervised by one or
more approved external auditors (réviseurs d’entreprises agréés) which will then replace the Supervisory Board.

12.3 The General Meeting shall appoint the members of the Supervisory Board / approved external auditors (réviseurs
d’entreprises agréés), and determine their number and remuneration and the term of their office. The term of office of the
members of the Supervisory Board may not exceed six (6) years but may be renewed.

12.4 The Supervisory Board must appoint a chairman from among its members and may choose a secretary.
12.5 The Supervisory Board shall meet at the request of the Board or any of its members.
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12.6 Written notice of any meeting of the Supervisory Board shall be given to all members at least twenty-four (24)
hours in advance, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out
in the notice.

12.7 No notice is required if all members of the Supervisory Board are present or represented and each of them states
that they have full knowledge of the agenda of the meeting. A member of the Supervisory Board may also waive notice of
a meeting, either before or after the meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times
and places indicated in a schedule previously adopted by the Supervisory Board.

12.8 Any member of the Supervisory Board may grant to another member of the Supervisory Board a power of attorney
in order to be represented at any Supervisory Board meeting.

12.9 The Supervisory Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented.
Supervisory Board resolutions shall be validly adopted by a majority of the votes of the members present or represented.
The chairman shall have a casting vote in the event of a tied vote. Supervisory Board resolutions shall be recorded in
minutes signed by the chairman, by all members present or represented at the meeting, or by the secretary (if any).

12.10 Any member of the Supervisory Board may participate in any meeting of the Supervisory Board by telephone or
video conference, or by any other means of communication which allows all those taking part in the meeting to identify,
hear and speak to each other. Participation by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened
and held meeting.

12.11 Circular resolutions signed by all the members of the Supervisory Board shall be valid and binding as if passed
at a duly convened and held Supervisory Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

12.12 The members of the Supervisory Board may not be held personally liable by reason of their office for any com-
mitment they have validly made in the name of the Company’s name, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

Art. 13. Financial year and approval of annual accounts.

13.1 The financial year begins on the first (1 5t) of January and ends on the thirty first (31 ) of December of each year.

13.2 Each year, the Board must prepare the balance sheet and profit and loss account, together with an inventory stating
the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising the Company’s commitments and the debts
owed by the officer(s), the Manager(s) and Supervisory Board members to the Company.

13.3 One month before the annual General Meeting, the Board shall provide the Supervisory Board with a report on,
and documentary evidence of, the Company’s operations. The Supervisory Board shall then prepare a report setting out its
proposals.

13.4 The annual General Meeting shall be held at the registered office or any other place within the municipality of the
registered office, as specified in the notice, on the second Monday of June of each year at 2.30 p.m. If such day is not a
business day in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the following business day.

13.5 The annual General Meeting may be held abroad if, in the Board’s absolute discretion, exceptional circumstances
S0 require.

Art. 14. Allocation of profits.

14.1 Five per cent. (5%) of the Company’s annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the Legal
Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent. (10%) of the share
capital.

14.2 The General Meeting shall determine the allocation of the balance of the annual net profits. It may decide on the
payment of a dividend (in which case the approval of the Unlimited Shareholder(s) is/are required), to transfer the balance
to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable legal provisions.

14.3 In the event of a dividend declaration, such dividend shall be allocated and paid in the following order:

(a) the holder(s) of the Class A Shares shall be entitled to a fixed annual dividend equal to 1% of the nominal value of
the Class A Shares;

(b) the holder(s) of the Class B Shares shall be entitled to a fixed annual dividend equal to 3% of the nominal value of
the Class B Shares;

(c) the holder(s) of the Class C Shares shall be entitled to a fixed annual dividend equal to 5% of the nominal value of
the Class C Shares;

(d) the holder(s) of the Class D Shares shall be entitled to a fixed annual dividend equal to 7% of the nominal value of
the Class D Shares;

(e) the holder(s) of the Class E Shares shall be entitled to a fixed annual dividend equal to 9% of the nominal value of
the Class E Shares;

(f) the holder(s) of the Class F Shares shall be entitled to a fixed annual dividend equal to 2% of the nominal value of
the Class F Shares;

(g) the holder(s) of the Class G Shares shall be entitled to a fixed annual dividend equal to 4% of the nominal value of
the Class G Shares;
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(h) the holder(s) of the Class H Shares shall be entitled to a fixed annual dividend equal to 6% of the nominal value of
the Class H Shares;

(1) the holder(s) of the Class I Shares shall be entitled to a fixed annual dividend equal to 8% of the nominal value of
the Class I Shares; and

(j) the holder(s) of the Class J Shares shall be entitled to a fixed annual dividend equal to 10% of the nominal value of
the Class J Shares.

If the dividends referred to above as annual fixed dividends are not declared or paid during one or more particular years,
the fixed dividend entitlement shall continue to accrue.

In case of distribution, the balance shall be allocated pro rata to the holder(s) of the Equity Shares in issue pursuant to
a decision taken by the General Meeting.

VII. Dissolution - Liquidation

15.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the General Meeting, acting in accordance with the
conditions prescribed for the amendment of the Articles.

15.2. The General Meeting shall appoint one or several liquidators, who need not be Shareholders, to carry out the
liquidation and shall determine their number, powers and remuneration. Unless otherwise decided by the General Meeting,
the liquidators shall have full powers to realise the Company’s assets and pay its liabilities.

15.3. The surplus (if any) after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the Share-
holders in proportion to the shares held by each of them (subject, in relation to any amounts paid up as to nominal and/or
share premium on the Participating Shares, to the terms of the Shareholders’ Agreement in connection with the relevant
Shareholders identified as US Managers in the Shareholders’ Agreement, as applicable).

15.4. In the absence of a liquidator appointed in accordance with article 15.2, the Unlimited Shareholder(s) will act and
be considered as being the liquidator(s) of the Company.

15.5. The Company must be dissolved by a resolution of the Shareholders adopted in accordance with article 1 of this
article in the following scenarios:

(i) upon the Unlimited Shareholder (as the last remaining Unlimited Shareholder) of the Company, ceasing to be an
Unlimited Shareholder, in case no other Unlimited Shareholder can be agreed upon by the Shareholders in accordance with
article 4.3. of the Articles;

(i1) upon the occurrence of any event leaving the Unlimited Shareholder as the sole Shareholder of the Company.

VIII. General provision

16.1. Notices and communications are made or waived and circular resolutions may be evidenced in writing, by fax, e-
mail or any other means of electronic communication.

16.2. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Supervisory Board meetings may also be granted by a member of the Supervisory Board, in accordance with such conditions
as may be accepted by the Supervisory Board.

16.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of circular resolutions or resolutions adopted by telephone or video con-
ference may appear on one original or on several counterparts of the same document, all of which taken together, shall
constitute one and the same document.

16.4. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the Shareholders from time to
time.

IX. Definitions

17. Capitalized terms used herein but not defined in this article 17 shall have the meaning ascribed to them in the specific
provision of these Articles where they are located or in any shareholders’ agreement between the Shareholders and the
Company (or any of them), as entered into and amended from time to time (the Shareholders’ Agreement).

“Affiliate” shall mean, with respect to any person, another person Controlled directly or indirectly by such first person,
Controlling directly or indirectly such first person or directly or indirectly under the same Control as such first person and
any other person connected with that person, and “Affiliated” shall have a meaning correlative to the foregoing.

“Available Amount” means either the Available Amount for the Ordinary Shares and/or the Available Amount for the
Participating Shares, as applicable.

“Available Amount for the Ordinary Shares” shall mean:

(i) first, the amount of the capital reduction and legal reserve reduction relating to the relevant class of Ordinary Shares
to be cancelled;

(ii) increased by, second, any freely distributable share premium;

(ii1) increased by, third, for the Class A Shares, any amounts paid up as to nominal and/or share premium on the Class
F Shares, for the Class B Shares, any amounts paid up as to nominal and/or share premium on the Class G Shares, for the
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Class C Shares, any amounts paid up as to nominal and/or share premium on the Class H Shares, for the Class D Shares,
any amounts paid up as to nominal and/or share premium on the Class I Shares and for the Class E Shares, any amounts
paid up as to nominal and/or share premium on the Class J Shares (as further described in the Shareholders’ Agreement);

(items (i), (i1) and (iii) above being the Ordinary Shares Initial Payments)

(iv) increased by, fourth, the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) attributable
to, and pro rata to, the holders of the Ordinary Shares and the Participating Shares, divided by the total number of Ordinary
Shares and Participating Shares combined; and

(v) increased by, fifth (subject to article 5.3, last paragraph), any freely distributable reserves, as the case may be, pro
rata to the holders of the Ordinary Shares and the Participating Shares, divided by the total number of Ordinary Shares and
Participating Shares combined,

(items (iv) and (v) above to be understood as meaning that the total amount of net profits of the Company being allocated
solely to the share class(es) which are redeemable in the Class Period in which the redemption and cancellation of the
Ordinary Shares and Participating Shares is being effected, subject to any entitlements that the other share classes may
have according to these Articles)

but reduced by:

(1) first, any losses (included carried forward losses) expressed as a positive attributable to the holders of the Ordinary
Shares and the Participating Shares (pro rata to the total number of Ordinary Shares and Participating Shares in issue);

(i) second, any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the Law or of the Articles (pro rata to
the total number of Ordinary Shares and Participating Shares in issue);

(iii) third, any dividends (other than the Profit Entitlement) to which is entitled the holder(s) of the Ordinary Shares
pursuant to the Articles; and

(iv) fourth, any Profit Entitlement (each time as set out in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of
doubt, any double counting)),

so that:

AA=(CR+P+CRPS+NP+DR)-(L+LR+O0OD+PE)

Whereby (subject to the above)

AA = Available Amount.

CR = the amount of the capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of Ordinary Shares to be
cancelled.

P = any freely distributable share premium.

CRPS = the relevant amounts paid up as to nominal and/or share premium on the relevant Participating Shares (as further
described in the Shareholders’ Agreement).

NP = the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) attributable to, and pro rata to,
the holders of the Ordinary Shares and the Participating Shares, divided by the total number of Ordinary Shares and
Participating Shares combined.

DR = (subject to article 5.3, last paragraph), any freely distributable reserves, as the case may be, pro rata to the holders
of the Ordinary Shares and the Participating Shares, divided by the total number of Ordinary Shares and Participating
Shares combined.

(items NP and DR above to be understood as meaning that the total amount of net profits of the Company being allocated
solely to the share class(es) which are redeemable in the Class Period in which the redemption and cancellation of the
Ordinary Shares and Participating Shares is being effected, subject to any entitlements that the other share classes may
have according to these Articles)

L =any losses (included carried forward losses) expressed as a positive attributable to the holders of the Ordinary Shares
and the Participating Shares (pro rata to the total number of Ordinary Shares and Participating Shares in issue).

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the Law or of the Articles (pro rata to the
total number of Ordinary Shares and Participating Shares in issue).

OD = any dividends (other than the Profit Entitlement) to which is/are entitled the holder(s) of the Ordinary Shares on
the basis of the Articles.

PE = the Profit Entitlement.

“Available Amount for the Participating Shares” shall mean, subject to the Ordinary Shares Initial Payments and the
Shareholders’ Agreement:

(i) first, the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) attributable to, and pro rata
to, the holders of the Ordinary Shares and the Participating Shares, divided by the total number of Ordinary Shares and
Participating Shares combined;

(i1) increased by, second (subject to article 5.3, last paragraph), any freely distributable reserves as the case maybe, pro
rata to the holders of the Ordinary Shares and the Participating Shares, divided by the total number of Ordinary Shares and
Participating Shares combined,
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(items (i) and (ii) above to be understood as meaning that the total amount of net profits of the Company being allocated
solely to the share class(es) which are redeemable in the Class Period in which the redemption and cancellation of the
Ordinary Shares and Participating Shares is being effected, subject to any entitlements that the other share classes may
have according to these Articles)

but reduced by:

(1) first, any losses (included carried forward losses) expressed as a positive attributable to the holders of the Ordinary
Shares and the Participating Shares (pro rata to the total number of Ordinary Shares and Participating Shares in issue);

(i) second, any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the Law or of the Articles (pro rata to
the total number of Ordinary Shares and Participating Shares in issue);

(iii) third, any dividends (other than the Profit Entitlement) to which is entitled the holder(s) of the Ordinary Shares
pursuant to the Articles; and

(iv) fourth, any Profit Entitlement (each time as set out in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of
doubt, any double counting)), so that:

AA = (subject to the Ordinary Shares Initial Payments and the Shareholders” Agreement) (NP + DR) - (L + LR + OD
+ PE)

Whereby (subject to the above):

AA = Available Amount.

NP = the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) attributable to, and pro rata to,
the holders of the Ordinary Shares and the Participating Shares, divided by the total number of Ordinary Shares and
Participating Shares combined.

DR = (subject to article 5.3, last paragraph), any freely distributable reserves, as the case may be, pro rata to the holders
of the Ordinary Shares and the Participating Shares, divided by the total number of Ordinary Shares and Participating
Shares combined.

(items NP and DR above to be understood as meaning that the total amount of net profits of the Company being allocated
solely to the share class(es) which are redeemable in the Class Period in which the redemption and cancellation of the
Ordinary Shares and Participating Shares is being effected, subject to any entitlements that the other share classes may
have according to these Articles)

L =any losses (included carried forward losses) expressed as a positive attributable to the holders of the Ordinary Shares
and the Participating Shares (pro rata to the total number of Ordinary Shares and Participating Shares in issue).

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the Law or of the Articles (pro rata to the
total number of Ordinary Shares and Participating Shares in issue).

OD = any dividends (other than the Profit Entitlement) to which is/are entitled the holder(s) of the Ordinary Shares on
the basis of the Articles.

PE = the Profit Entitlement.

The Available Amount must be set out in the Interim Accounts of the respective Class Period and shall be assessed by
the Board in good faith and with the view to the Company’s ability to continue as a going concern.

“Available Liquidities” shall mean (i) all the cash held by the Company (except for cash on term deposits with a remaining
maturity exceeding six (6) months), (ii) any readily marketable money market instruments, bonds and notes and any
receivable which in the opinion of the Board, will be paid to the Company in the short term less any indebtedness or other
debt of the Company payable in less than six (6) months determined on the basis of the Interim Accounts relating to the
relevant Class Period (or New Period, as the case may be) and (iii) any assets such as shares, stock or securities of other
kind held by the Company.

“Board” has the meaning given to it in article 7.1.

“Business Day” shall mean a day on which banks are open for business in London and Luxembourg (which, for avoidance
of doubt, shall not include Saturdays, Sundays and public holidays in any of these cities).

“Cancellation Amount” shall mean an amount not exceeding the Available Amount relating to the relevant Class Period
(or New Period, as the case may be) provided that such Cancellation Amount cannot be higher than the Available Liquidities
relating to the relevant Class Period (or New Period).

“Change of Control Transaction” shall mean any transaction or a series of related transactions further to which EquityCo
(or its successor or transferee) Transfers to any person that is a bona fide transferee (and not an Apax Entity or a body
corporate controlled directly or indirectly by one or more Apax Entities or an Affiliate of EquityCo) more than 50% of the
voting rights of the Company or another member of the Group.

“Class Period” shall mean each of the Class A and F Period, the Class B and G Period, the Class C and H Period, the
Class D and I Period and the Class E and J Period.

“Company Subsidiary” shall mean any direct or indirect subsidiary controlled by the Company from time to time.

“Control” shall mean with respect to a person (other than an individual) (a) direct or indirect ownership of more than
50% of the voting securities of such person, (b) the right to appoint, or cause the appointment of, more than 50% of the
members of the board of directors (or similar governing body) of such person or (c) the right to manage, or direct the
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management of, on a discretionary basis, the assets of such person, and, for avoidance of doubt, a general partner is deemed
to Control a limited partnership and, solely for the purposes of these Articles and the Shareholders’ Agreement, a fund
managed directly or indirectly on a discretionary basis by a person shall also be deemed to be Controlled by such person
(and the terms “Controlling” and “Controlled” shall have meanings correlative to the foregoing).

“Departing Employee” shall mean:

a) any employee of any member of the Group who is ceasing to be and is no longer continuing as an employee of any
member of the Group; or

b) any individual whose services are otherwise provided to any member of the Group whose services are ceasing to
continue to be provided to any member of the Group (any person described in Clause (a) and (b) prior to them so becoming
a leaver, an “Employee”), provided that in either case:

i. any person who ceases to be an employee of any member of the Group or whose services cease to be provided to any
member of the Group but who remains as a director of any member of the Group after the termination of his Employment
or contract for provision of services shall not be a Departing Employee until he is no longer a director of any member of
the Group;

ii. any person who ceases to be a director of any member of the Group but who continues to be employed by or to provide
services to any member of the Group shall not be a Departing Employee until he ceases to be an employee of any member
of the Group or ceases to provide services to any member of the Group.

“Drag Along Notice” has the meaning given to it in article 6.6.2.

“Dragged Shareholders” has the meaning given to it in article 6.6.2.

“EquityCo” shall mean Antelope EquityCo S.ar.1., a private limited liability company (société a responsabilité limitée)
organised under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 1-3 Boulevard de la Foire,
L-1528 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 194045, or
where EquityCo ceases to hold Securities the person to whom EquityCo last transferred the Securities.

“Group” shall mean the Company and its Company Subsidiaries from time to time.
“Group Company” shall mean any member of the Group.

“Interest” includes an interest of any kind whatsoever in or to any Security or any right to control the voting or other
rights attributable to any Security, disregarding any conditions or restrictions to which the exercise of any right attributed
to such interest may be subject.

“Interim Accounts” shall mean the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.

“Interim Account Date” shall mean the date no earlier than thirty (30) days but not later than ten (10) days before the
date of the repurchase and cancellation of the relevant classes of Equity Shares.

“Listing” shall mean the admission to listing of a class of shares of the Company, any Company Subsidiary or, if
applicable, any Parent, as determined by the board of directors (or similar governing body) of such entity.

“Manager” or “Manager(s)” has the meaning given to it in article 7.1.

“Most Senior Manager” shall mean Mr. Hans-Joachim Miiller or, in case he ceases to be an employee of any Group
Company, the next most senior employee of the Group who holds Interests as the Manager(s) may determine in their
absolute discretion.

“Ordinary Shares” shall mean the Class A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares and the
Class E Shares.

“Parent” shall mean a person that Controls, directly or indirectly, the Group from time to time and does not own material
assets or businesses that are not related to the business of the Group.

“Partial Sale” shall mean any transaction or a series of related transactions further to which EquityCo (or its successor
or transferee) Transfers to any person that is a bona fide transferee (and not an Apax Entity or a body corporate controlled
directly or indirectly by one or more Apax Entities or an Affiliate of EquityCo) more than 25% of the voting rights of the
Company or another member of the Group.

“Participating Shares” shall mean the Class F Shares, the Class G Shares, the Class H Shares, the Class I Shares and the
Class J Shares.

“Profit Entitlement” shall mean the annual fixed dividends to which the holder(s) of the Equity Shares is/are entitled
pursuant to these Articles.

“Reorganisation” shall mean any actions taken by a Group Company in connection with a Listing, upon the approval
of the board of directors (or similar governing body) of the relevant Group Company, as may be necessary, appropriate or
desirable to liquidate, dissolve or wind up, merge, reorganise, recapitalise or otherwise restructure any Group Company,
in each case, so as to optimise the corporate structure as is appropriate in light of tax, legal or other considerations and in
each case provided that all holders of each class of Securities are treated in the same way and the value of the respective
holdings of each class of Securities before and after any such action (but prior to the issue of new securities to new investors
upon a Listing) are preserved in all material respects.

“Securities” shall mean the Shares, the Preferred Return Instruments and any other shares, equity, quasi equity or
shareholder debt instruments issued by a member of the Group from time to time but excluding any shares, equity, quasi
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equity or shareholder debt instruments in a Group Company held by or issued to another Group Company and does not
include indebtedness in the nature of senior or mezzanine term loans, second lien, revolving credit or working capital
facilities or high yield or investment grade bonds or private notes having features similar to such bonds.

“Security Interest” shall mean any mortgage, charge, pledge, lien (other than a lien arising by operation of law), right
of set-off, encumbrance or other security interest whatsoever, however created or arising and any analogous security interest
under any applicable law.

“Shareholder Group” shall mean a Shareholder and its Affiliates from time to time.

“Transfer” shall mean a transfer, sale, assignment, pledge, hypothecation or other disposition by a person of a legal or
beneficial interest in another person, whether directly or indirectly, including pursuant to the creation of a derivative contract
or security, the grant of an option or other right, the imposition of a restriction on disposition or voting, by operation of
law or by any disposition of an interest in any parent holding company of such person.

“Transferee” shall mean any person to whom Interests are Transferred in accordance with the terms of these Articles
and the Shareholders’ Agreement.”

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified that the conditions provided for in article 26 of the Law, have
all been complied with.
THERE BEING NO FURTHER BUSINESS THE MEETING IS CLOSED.

Declaration

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing persons, the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of divergences between
the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Pétange, on the day named at the beginning of this deed.

The document having been read to the members of the bureau of the Meeting, who are known to the notary by their
surname, first name, civil status and residence, they signed together with Us, notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le dix-septiéme jour du mois de décembre a 17h00 CET.
Par-devant Nous, Maitre Jacques Kesseler, notaire de résidence a Pétange (Grand-Duché de Luxembourg).

S'est réunie

l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires (1’ Assemblée) de Antelope Topco S.C.A., une société en comman-
dite par actions régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 1-3 Boulevard de la Foire,
L-1528 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Lu-
xembourg sous le numéro B 194265 (1a Société).

La Société a été constituée par un acte notarié de Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette,
Grand-Duché de Luxembourg, daté du 21 janvier 2015, publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro
700, daté du 13 mars 2015. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés pour la derniére fois par un acte notarié
de Maitre Jacques Kesseler, précité, daté plus tot le 17 décembre 2015, en cours de publication au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations.

L'Assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, clerc de notaire, demeu-
rant professionnellement a Pétange (le Président), qui désigne Madame Marisa GOMES, employée privée, demeurant
professionnellement a Pétange, comme secrétaire et comme scrutateur Madame Marisa GOMES, employée privée, de-
meurant professionnellement a Pétange, comme scrutateur.

Le bureau de I’ Assemblée ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

(i) Que I’ordre du jour de la présente Assemblée est le suivant:
Ordre du jour:

1. Conversion de:

a. toutes les actions existantes ordinaires de classe F en autres actions ordinaires de classe A;
b. toutes les actions existantes ordinaires de classe G en autres actions ordinaires de classe B;
c. toutes les actions existantes ordinaires de classe H en autres actions ordinaires de classe C;
d. toutes les actions existantes ordinaires de classe I en autres actions ordinaires de classe D; et
e. toutes les actions existantes ordinaires de classe J en autres actions ordinaires de classe E,

(collectivement, les Actions Ordinaires, toutes ayant les droits et obligations qui y sont liés suite a la refonte des statuts
de la Société telle que visée sous le point 8 de cet agenda (les Statuts Modifiés).

2. Renomination de:
a. la classe existante d’actions ordinaires F en une classe d’actions participatives F;
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b. la classe existante d’actions ordinaires G en une classe d’actions participatives G;

c. la classe existante d’actions ordinaires H en une classe d’actions participatives H;

d. la classe existante d’actions ordinaires I en une classe d’actions participatives I; et

e. la classe existante d’actions ordinaires J en une classe d’actions participatives J,

(collectivement, les Actions Participatives, toutes ayant les droits et obligations qui y sont liés conformément aux Statuts
Modifiés).

3. Augmentation du capital social de la Société d’un montant maximum de deux cent quatorze mille trois cent trente
euros (EUR 214.330), par la création et I’émission des actions suivantes (les Nouvelles Actions), ayant les droits et obli-
gations qui y sont liés conformément aux Statuts Modifiés, avec paiement d’une prime d’émission d’un montant global
maximum de quatre cent cinquante-sept mille deux cent soixante-quinze euros et cinquante-et-un centimes (EUR
457,275.51) (la Prime d’Emission):

Classes des Nouvelles Actions Nombre Valeur Valeur
des nominale nominale

Nouvelles (en EUR) totale

Actions (en EUR)

actions ordinaires de classe A (les Actionsde Classe A) .. ............... 717.419 0,01 7.174,19
actions ordinaires de classe B (les Actionsde Classe B) . ................. 717.419 0,01 7.174,19
actions ordinaires de classe C (les Actionsde Classe C) . ................. 717.419 0,01 7.174,19
actions ordinaires de classe D (les Actionsde Classe D) ... .............. 717.419 0,01 7.174,19
actions ordinaires de classe E (les Actionsde Classe E) .. ................ 717.419 0,01 7.174,19
actions participatives de classe F (les Actionsde Classe F) . . ............. 3.569.181 0,01 35.691,81
actions participatives de classe G (les Actions de Classe G) . . ............. 3.569.181 0,01 35.691,81
actions participatives de classe H (les Actionsde Classe H) .. ............. 3.569.181 0,01 35.691,81
actions participatives de classe I (les Actions de ClasseI)................ 3.569.181 0,01 35.691,81
actions participatives de classe J (les Actionsde Classe J) . ............... 3.569.181 0,01 35.691,81
TOTAL: . oo 21.433.000 0,01 214.330

4. Renonciation par les actionnaires existants de leur droit préférentiel de souscription a I’égard des Nouvelles Actions.

5. Souscription aux Nouvelles Actions par des nouveaux souscripteurs, avec paiement de la Prime d’Emission, et libé-
ration intégrale des Nouvelles Actions en numéraire (soit en EUR soit en USD) ou en nature (soit en EUR soit en USD).

6. Prise en compte et approbation du rapport spécial daté du 8 décembre 2015 préparé par le conseil de gérance de la
Société (le Conseil) conformément a 1’article 32-3 (5) de la loi du 10 aott 1915 sur les sociétés commerciales, telle que
modifiée, sur la création proposée d’un capital autorisé de la Société et I’annulation des droits de souscription préférentielle
des actionnaires (le Rapport Spécial).

7. Augmentation du capital autorisé de la Société a un montant de quatre millions d’euros (EUR 4.000.000) qui consistera
en un maximum des actions suivantes: quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe A, quarante millions
(40.000.000) d’ Actions de Classe B, quarante millions (40.000.000) d’ Actions de Classe C, quarante millions (40.000.000)
d’Actions de Classe D, quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe E, quarante millions (40.000.000) d’Actions
de Classe F, quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe G, quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe
H, quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe I et quarante millions (40.000.000) d’ Actions de Classe J, et auto-
risation au Conseil (suite a la refonte des statuts de la Société dans le cadre du point 8 de cet agenda) pendant une durée
de cinq (5) ans suite a la date de publication des résolutions de cette Assemblée dans le Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations (i) d’augmenter le capital social de la Société, en une ou plusieurs fois, en numéraire et/ou en nature, pendant
une durée de cing (5) ans suite a la date de publication des résolutions de cette Assemblée, dans les limites de ce capital
autorisé, (ii) de limiter ou supprimer les droits de souscription préférentielle aux nouvelles actions et de déterminer les
personnes autorisées a souscrire a ces nouvelles actions et (iii) de faire enregistrer chaque augmentation de capital social
par le biais d’un acte notarié et de modifier les registres d’actions le cas échéant.

8. Refonte des statuts de la Société en la forme des Statuts Modifiés, sans modification de 1’objet social, laquelle refonte
reflétera notamment les résolutions devant étre prises dans le cadre des points de 1’agenda ci-dessus.

9. Divers.

(i1) Que I'Assemblée a été convoquée par lettres recommandées adressées a tous les actionnaires de la Société le 9
décembre 2015.

(iii) Que les noms des actionnaires représentés a ' Assemblée ainsi que le nombre d'actions qu'ils détiennent figurent sur
une liste de présence; cette liste de présence, signée par les membres du bureau, le mandataire des actionnaires et le notaire
soussigné, restera annexée au présent acte afin d'étre soumise avec lui aux formalités de 1'enregistrement.

(iv) Que les procurations des actionnaires représentés a 1'Assemblée resteront également annexées au présent acte.

(v) Qu’il ressort de ladite liste de présence que la totalité du capital social émis de la Société est présent ou représenté
ala présente Assemblée, I'Assemblée est ainsi réguliérement constituée et peut valablement statuer sur tous les points portés
a l'ordre du jour, tels qu'énoncés dans l'avis de convocation relatif a cette Assemblée.
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Puis aprées avoir délibéré, 1’ Assemblée a pris a I'unanimité des voix, les résolutions suivantes:
Premiere résolution

L’Assemblée DECIDE de convertir:

a. toutes les actions existantes ordinaires de classe F en autres actions ordinaires de classe A;

b. toutes les actions existantes ordinaires de classe G en autres actions ordinaires de classe B;

c. toutes les actions existantes ordinaires de classe H en autres actions ordinaires de classe C;

d. toutes les actions existantes ordinaires de classe I en autres actions ordinaires de classe D; et

e. toutes les actions existantes ordinaires de classe J en autres actions ordinaires de classe E,

(collectivement, les Actions Ordinaires, toutes ayant les droits et obligations qui y sont liés conformément aux Statuts
Modifiés)

Deuxieme résolution

L’Assemblée DECIDE de renommer:

a. la classe existante d’actions ordinaires F en une classe d’actions participatives F;

b. la classe existante d’actions ordinaires G en une classe d’actions participatives G;

c. la classe existante d’actions ordinaires H en une classe d’actions participatives H;

d. la classe existante d’actions ordinaires I en une classe d’actions participatives I; et

e. la classe existante d’actions ordinaires J en une classe d’actions participatives J,

(collectivement, les Actions Participatives, toutes ayant les droits et obligations qui y sont liés conformément aux Statuts
Modifiés).

Troisieme résolution

L’Assemblée DECIDE d’augmenter le capital social de la Société d’un montant de deux cent quatorze mille trois cent
trente euros (EUR 214.330), par la création et 1’émission des Nouvelles Actions, ayant les droits et obligations qui y sont
liés conformément aux Statuts Modifiés, avec paiement de la Prime d’Emission.

Quatrieme résolution

Les actionnaires existants DECLARENT renoncer a leurs droits préférentiels de souscription a 1’égard des Nouvelles
Actions.

Intervention - Souscription - Libération

Sur ce sont intervenus les souscripteurs suivants (les Souscripteurs), ici représentés par Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO
CONDE, employée privée, demeurant professionnellement au 13, route de Luxembourg, L-4761 Pétange, en vertu de
procurations données sous seing privé en décembre 2015:

Nom Addresse résidentielle

Balducci, Joseph M. Longwood Drive 51, 01462, Lunenburg, MA, Etats-Unis d’ Amérique

Basham, Parish G. Hyatt Court 4321, 76116, Fort Worth, TX, Etats-Unis d’Amérique

Bergonzi, Frank P. Sherwood Drive 41, 06880, Westport, CT, Etats-Unis d’Amérique

Biggerstaff, Julie Dixie Plantation Rd 5690,29449, Hollywood, SC, Etats-Unis d’Amérique

Braness, Heidi Noteware Drive 514, 95005, Ben Lomond, CA, Etats-Unis d’ Amérique

Burke Jr., Edmund F. Kendra Lane 9, 08210, Swainton, NJ, Etats-Unis d’Amérique

Burt, Stephen Lake Ross Ln 7951, 32771, Sanford, FL, Etats-Unis d’ Amérique

Cage Jr., John Mike Woodway Drive 4049, 71006, Benton, LA, Etats-Unis d’Amérique

Carroll, William C. East Kemper Rd. 9427, 45140, Loveland, OH , USA Harbour Town Dr. 6903,45069, West
Chester, OH, Etats-Unis d’Amérique

Daley, Holly M. Sandy Ridge Road 14, 01564, Sterling, MA, Etats-Unis d’ Amérique

Dooling, Timothy Fieldstone Drive 50, 02048, Mansfield, MA, Etats-Unis d’ Amérique

Etre III., Albert Nashua Blvd 36739, 32776, Sorrento, FL, Etats-Unis d’ Amérique

Fasteson, Thomas R. Saint Andrew Ct 117, 19709, Middletown, DE, Etats-Unis d’ Amérique

Gruber, Daniel Woodsedge Dr. 7056, 45230, Cincinnati, OH, Etats-Unis d’ Amérique

Hawthorne, Stephen D. Scarlet Drive 34, 07728, Freehold, NJ, Etats-Unis d’ Amérique

Hernandez, Julia NE 15 th Avenue 5810, 33334, Fort Lauderdale, FL, Etats-Unis d’Amérique

Julian, Shaun P. Collins Drive 7, 08844, Hillsborough, NJ, Etats-Unis d’Amérique

Kercher, Douglas G. Dorinda Rd 4695, 92887, Yorba Linda, CA, Etats-Unis d’Amérique

Kleinman, Jonathan L. Mindanao St. 11655, 90630, Cypress, CA, Etats-Unis d’Amérique
Lancaster, James Patrick East Rural Ridge Circle 5295, 92807, Anaheim Hills, CA, Etats-Unis d’Amérique



Moriarty, Terence P.
Mott, Craig
Muller, Jordan W.

Nork, Christopher A.

Pelchat, Jean-Pierre
Pierce, Andrew O.
Prior, Rocky
Walter, Cheryl
Trumbetta, Jason
Vinet, Bernard
Weiss, Daniel G.
Wells, Thomas
Williams, Jerry M.
Rudeau, Thomas G.
Blattner, Michael
Brisson, Normand
Jackson, David
Ellen Eysenbrandts
Paul Houtman
Nazif Sertag Siiriir
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Chesterfield Rd. 52, 06902, Stamford, CT, Etats-Unis d’ Amérique
Conestoga Road 537, 19312, Berwyn, PA, Etats-Unis d’Amérique

Pond View Drive 3109 , 75082, Richardson, TX, Etats-Unis d’ Amérique
Yardley Rd 1508, 19067, Yardley, PA, Etats-Unis d’ Amérique

chemin du Lac-Superieur 1031, JOT 1J0, Lac-Superieur QC, Canada
Country Club Rd East 4505, 75602, Longview, TX, Etats-Unis d’Amérique
Annabelle Drive 111, 45014, Fairfield, OH, Etats-Unis d’ Amérique
Palma Vista Way 9784, 33428, Boca Raton, FL, Etats-Unis d’ Amérique
Annez Way 3024, 32713, Debary, FL, Etats-Unis d’ Amérique

rue St-Denis, app 1601 1150, H2X 0B3, Montréal QC, Canada

Augusta Court 2004, 75115, Desoto, TX, Etats-Unis d’ Amérique

SR 121661, 47022, Guilford, Indiana, Etats-Unis d’ Amérique

Bull Street 65, 29401, Charleston, SC, Etats-Unis d’ Amérique

Liberty Street 919, 07823, Belvidere NJ, Etats-Unis d’ Amérique
Josaphat Demers 881, H7X 4J1, Laval, QC, Canada

Chambord 116, JSR 4T9, Candiac QC, Canada

Sackville Street 441, M4X 1T1, Toronto ON, Canada

Elisabethlaan 85, 2600 Berchem, Belgique

Berkenlaan 7, 4194 TE Meteren, Pays-Bas

Barbaros Mahallesi, Kentplus 3350, Ada F1, D/19 Atasehir, Istanbul, Turquie
Les Souscripteurs DECLARENT souscrire aux Nouvelles Actions, d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR

0,01) chacune, avec paiement de la Prime d’Emission, et les libérer intégralement, soit par apport en numéraire en EUR
(I’ Apport en Numéraire en EUR) ou en USD (I’ Apport en Numéraire en USD) ou en nature en EUR (les CIK en EUR) ou
en USD (les CIK en USD, et, avec les CIK en EUR, les CIK) tel que visé dans le tableau ci-dessous:

Souscripteur

Balducci, Joseph M. . ..............

Basham, Parish G

Bergonzi, Frank P. .. ..... ... ... ...

Biggerstaff, Julie

Classe d’actions Nombre Valeur Prix de Paiment
d’actions nominale  souscription
totale total,
(en EUR) incluant
la prime
d’émission
(en EUR)
Actions de Classe A 3.966 39,66 4.624,38 CIK en USD
Actions de Classe B 3.966 39,66
Actions de Classe C 3.966 39,66
Actions de Classe D 3.966 39,66
Actions de Classe E 3.966 39,66
Actions de Classe F 37.970 379,70
Actions de Classe G 37.970 379,70
Actions de Classe H 37.970 379,70
Actions de Classe | 37.970 379,70
Actions de Classe J 37.970 379,70
Actions de Classe F 26.579 265,79 1.328,95 Apport en
Actions de Classe G 26.579 265,79 Numéraire
Actions de Classe H 26.579 265,79 en USD
Actions de Classe I 26.579 265,79
Actions de Classe J 26.579 265,79
Actions de Classe A 85.642 856,42 113.926,19 CIK en USD
Actions de Classe B 85.642 856,42
Actions de Classe C 85.642 856,42
Actions de Classe D 85.642 856,42
Actions de Classe E 85.642 856,42
Actions de Classe F 1.101.131 11.011,31
Actions de Classe G~ 1.101.131 11.011,31
Actions de Classe H  1.101.131 11.011,31
Actions de Classe I  1.101.131 11.011,31
Actions de Classe J  1.101.131 11.011,31
Actions de Classe F 26.579 265,79 1.328,95 Apport en
Actions de Classe G 26.579 265,79 Numéraire
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Braness, Heidi . . . .

Burke Jr., Edmund F

Burt, Stephen . . . ..

Cage Jr., John Mike

Carroll, William C. .

Daley, Holly M. . . .

Dooling, Timothy . .

Etre III., Albert . . . .

77547

Actions de Classe H
Actions de Classe |
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe |
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H

26.579
26.579
26.579

3.797
3.797
3.797
3.797
3.797
37.970
37.970
37.970
37.970
37.970
67.465
67.465
67.465
67.465
67.465

273.384

273.384

273.384

273.384

273.384
33.150
33.150
33.150
33.150
33.150
37.970
37.970
37.970
37.970
37.970
15.188
15.188
15.188
15.188
15.188

4397
4397
4397
4397
4397

151.880

151.880

151.880

151.880

151.880

273.384

273.384

273.384

273.384

273.384
32.803
32.803
32.803
32.803
32.803
37.970
37.970
37.970

265,79
265,79
265,79

37,97
37,97
37,97
37,97
37,97
379,70
379,70
379,70
379,70
379,70
674,65
674,65
674,65
674,65
674,65

2.733,84

2.733,84

2.733,84

2.733,84

2.733,84
331,50
331,50
331,50
331,50
331,50
379,70
379,70
379,70
379,70
379,70
151,88
151,88
151,88
151,88
151,88

43,97
43,97
43,97
43,97
43,97

1.518,80

1.518,80

1.518,80

1.518,80

1.518,80

2.733,84

2.733,84

2.733,84

2.733,84

2.733,84
328,03
328,03
328,03
328,03
328,03
379,70
379,70
379,70

en USD

189,85 Apport en
Numéraire

en USD

1.898,50 Apport en

Numéraire
en USD

60.044,29 CIK en USD

24.685,93 CIK en USD

759,40 Apport en

Numéraire
en USD

10.616,21 CIK en USD

13.669,20 CIK en EUR

24.447,11 CIK en USD
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Fasteson, ThomasR...............

Gruber, Daniel

Hawthorne, StephenD. . ...........

Hernandez, Julia..................

Julian, Shaun P

Kercher, Douglas G. . ..............

Kleinman, Jonathan L. .............

Lancaster, James Patrick . . . ........

Moriarty, Terence P. .. ............
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Actions de Classe [
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe [
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe [
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D

37.970
37.970
18.985
18.985
18.985
18.985
18.985
64.301
64.301
64.301
64.301
64.301

364.512

364.512

364.512

364.512

364.512

8.460

8.460

8.460

8.460

8.460
22.782
22.782
22.782
22.782
22.782
18.985
18.985
18.985
18.985
18.985
15.188
15.188
15.188
15.188
15.188
15.952
15.952
15.952
15.952
15.952
37.970
37.970
37.970
37.970
37.970

3.797

3.797

3.797

3.797

3.797
26.579
26.579
26.579
26.579
26.579
54.883
54.883
54.883
54.883

379,70
379,70
189,85
189,85
189,85
189,85
189,85
643,01
643,01
643,01
643,01
643,01

3.645,12

3.645,12

3.645,12

3.645,12

3.645,12

84,60

84,60

84,60

84,60

84,60
227,82
227,82
227,82
227,82
227,82
189,85
189,85
189,85
189,85
189,85
151,88
151,88
151,88
151,88
151,88
159,52
159,52
159,52
159,52
159,52
379,70
379,70
379,70
379,70
379,70

37,97

37,97

37,97

37,97

37,97
265,79
265,79
265,79
265,79
265,79
548,83
548,83
548,83
548,83

949,25 Apport en
Numéraire

en USD

62.425,59 CIK en USD

6.954,12 CIK en USD

949,25 Apport en
Numéraire

en USD

759,40 Apport en
Numéraire

en USD

12.863,95 CIK en USD

189,85 Apport en
Numéraire

en USD

1.328,95 Apport en
Numéraire

en USD

60.507,98 CIK en USD

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



Mott, Craig. . . .

Muller, Jordan W

Nork, Christopher A. .. ............

Pelchat, Jean-Pierre . . .. ...........

Pierce, Andrew O. . ...............

Prior, Rocky . . ..

Walter, Cheryl . .

Trumbetta, Jason
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Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe |
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe |
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe |
Actions de Classe J

54.883
455.640
455.640
455.640
455.640
455.640

26.579

26.579

26.579

26.579

26.579

37.320

37.320

37.320

37.320

37.320

37.970

37.970

37.970

37.970

37.970

34.173

34.173

34.173

34.173

34.173

49.700

49.700

49.700

49.700

49.700
243.008
243.008
243.008
243.008
243.008

6.685
6.685
6.685
6.685
6.685

26.579

26.579

26.579

26.579

26.579

26.579

26.579

26.579

26.579

26.579

7.594
7.594
7.594
7.594
7.594

37.970

37.970

37.970

37.970

37.970

548,83
4.556,40
4.556,40
4.556,40
4.556,40
4.556,40
265,79
265,79
265,79
265,79
265,79
373,20
373,20
373,20
373,20
373,20
379,70
379,70
379,70
379,70
379,70
341,73
341,73
341,73
341,73
341,73
497

497

497

497

497
2.430,08
2.430,08
2.430,08
2.430,08
2.430,08
66,85
66,85
66,85
66,85
66,85
265,79
265,79
265,79
265,79
265,79
265,79
265,79
265,79
265,79
265,79
75,94
75,94
75,94
75,94
75,94
379,70
379,70
379,70
379,70
379,70

1.328,95 Apport en
Numéraire

en USD

27.551,87 CIK en USD

1.708,65 Apport en
Numéraire

en USD

46.314,01 Apport en
Numéraire

en EUR

5.923,88 CIK en USD

1.328,95 Apport en
Numéraire

en USD

379,70 Apport en
Numéraire

en USD

1.898,50 Apport en
Numéraire

en USD
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Vinet, Bernard

Weiss, Daniel G. . ................

Wells, Thomas

Williams, Jerry M. . . ....... ... ...

Rudeau, Thomas G................

Blattner, Michael . . . ..............

Brisson, Normand . .. .............

Jackson, David

Ellen Eysenbrandts . .. .............
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Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe F
Actions de Classe G
Actions de Classe H
Actions de Classe I
Actions de Classe J
Actions de Classe A
Actions de Classe B
Actions de Classe C
Actions de Classe D
Actions de Classe E

51.738
51.738
51.738
51.738
51.738
37.970
37.970
37.970
37.970
37.970
37.607
37.607
37.607
37.607
37.607
26.579
26.579
26.579
26.579
26.579
23.943
23.943
23.943
23.943
23.943
37.970
37.970
37.970
37.970
37.970
15.188
15.188
15.188
15.188
15.188
17.372
17.372
17.372
17.372
17.372
11.391
11.391
11.391
11.391
11.391

7.594

7.594

7.594

7.594

7.594

3.797

3.797

3.797

3.797

3.797
33.283
33.283
33.283
33.283
33.283

517,38
517,38
517,38
517,38
517,38
379,70
379,70
379,70
379,70
379,70
376,07
376,07
376,07
376,07
376,07
265,79
265,79
265,79
265,79
265,79
239,43
239,43
239,43
239,43
239,43
379,70
379,70
379,70
379,70
379,70
151,88
151,88
151,88
151,88
151,88
173,72
173,72
173,72
173,72
173,72
113,91
113,91
113,91
113,91
113,91

75,94

75,94

75,94

75,94

75,94

37,97

37,97

37,97

37,97

37,97
332,83
332,83
332,83
332,83
332,83

37.463,23 Apport en
Numéraire

en EUR

27.179,57 CIK en USD

18.356,99 CIK en USD

759,40 Apport en
Numéraire

en USD

11.941,40 CIK en USD

569,55 Apport en
Numéraire

en EUR

379,70 Apport en
Numéraire

en EUR

189,85 Apport en
Numéraire

en EUR

22.878,00 CIK en EUR
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PaulHoutman................... Actions de Classe A 44,376 443,76 30.503,00 CIK en EUR
Actions de Classe B 44,376 443,76
Actions de Classe C 44,376 443,76
Actions de Classe D 44,376 443,76
Actions de Classe E 44,376 443,76
Nazif Sertag Stirtir. ............... Actions de Classe A 44.376 443,76 30.503,00 CIK en EUR
Actions de Classe B 44.376 443,76
Actions de Classe C 44.376 443,76
Actions de Classe D 44.376 443,76
Actions de Classe E 44.376 443,76

TOTAL: . ... .. Actions de Classe A 717.419  7,174.19 671.605,50 N/A
Actions de Classe B 717419  7,174.19
Actions de Classe C 717.419  7,174.19
Actions de Classe D 717419  7,174.19
Actions de Classe E 717419  7,174.19
Actions de Classe F 3.569.181 35,691.81
Actions de Classe G 3.569.181 35,691.81
Actionsde Classe H  3.569.181 35,691.81

Actions de Classe I  3.569.181 35,691.81
Actions de Classe ]  3.569.181 35,691.81
(Total: (Total:
21.433.000 214.330)

shares)

1. Le montant de quatre-vingt-quatre mille neuf cent seize euros et trente-quatre centimes (EUR 84.916,34) (corres-
pondant au montant total de I’ Apport en Numéraire en EUR) a été intégralement libéré en numéraire, preuve de quoi a été
apportée au notaire.

2. Le montant total de I’ Apport en Numéraire en USD est déclaré par les Souscripteurs pertinents comme étant de dix-
neuf mille cinq cent cinquante-six Dollars Américains (USD 19.556), qui est I’équivalent de dix-sept mille quatre-vingt-
six Euro et cinquante centimes (EUR 17.086,50) suivant le taux de change «intra-day» 1,1445 EUR/USD obtenu de
Bloomberg le 14 octobre 2015 (le Taux de Change), et laquelle évaluation est acceptée par la Société et les Souscripteurs
concernés.

3. Le montant de dix-neuf mille cinq cent cinquante-six Dollars Américains (USD 19.556) (étant le montant total de
I’ Apport en Numéraire en USD) a été intégralement libéré en numéraire, preuve de quoi a été apportée au notaire.

4. La valeur totale des:

a. USD CIK est déclarée par les Souscripteurs concernés étre de cinq cent quarante mille deux cent soixante Dollars
Américains et soixante-deux centimes (USD 540.260,62), représentant 1’équivalent en USD de quatre cent soixante-douze
mille quarante-neuf euros et quarante-six centimes (EUR 472.049,46) suivant le Taux de Change; et

b. EUR CIK est déclarée par les Souscripteurs concernés étre de quatre-vingt-dix-sept mille cinq cent cinquante-trois
euros et vingt centimes (EUR 97.553,20),

et laquelle évaluation est acceptée par la Société et est sujette au rapport d’un réviseur d’entreprise indépendant con-
formément a I’article 32-1 (5) de la loi sur les sociétés commerciales, qui est établi par BAKER TILLY LUXEMBOURG
AUDIT S.ar.l, réviseur d’entreprises, ayant son siége social au 46, boulevard Grande-Duchesse, L-1330 Luxembourg (le
Rapport du Réviseur), et qui conclut de la maniére suivante:

Conclusion

“Sur la base sur des vérifications entreprises telles que décrites ci-dessus, nous n'exprimons aucune observation sur la
valeur totale de l'apport, qui correspond au moins au nombre et & la valeur nominale, avec la prime d'émission et les PECs,
des actions devant étre émises en contrepartie.”

Ledit Rapport du Réviseur, aprés avoir été signé ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexé
au présent acte pour étre formalisé avec lui.
Preuve de l’existence et de la valeur de I’apport
Preuve de I’existence et de la valeur des CIK a été donnée par le Rapport du Réviseur susmentionné.

Réalisation effective de I’apport

Les Souscripteurs apportant les CIK, par leur mandataire, déclarent:

1. Etre seuls propriétaires respectifs sans restriction des CIK apportés et possedent les pouvoirs d’en disposer, ceux-ci
étant légalement et conventionnellement librement transmissibles;

2. Les CIK apportés n’ont pas fait I’objet d’une quelconque cession et aucune personne morale ou physique autre que
les apporteurs ne détient de droit sur les actifs apportés; et
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3. Toutes autres formalités sont en cours de réalisation dans la juridiction de situation des actifs apportés aux fins
d’effectuer leur apport et le rendre effective partout et vis-a-vis de tous tiers.

La valeur totale des apports s’éléve a six cent soixante-et-onze mille six cent cinq euros et cinquante centimes (EUR
671.605,50).

Les Souscripteurs sont maintenant devenus actionnaires de la Société.
Cinquieme résolution
L’Assemblée DECIDE de prendre en compte et d’approuver le Rapport Spécial.
Sixiéme résolution

L’Assemblée DECIDE d’augmenter le capital autorisé a un montant de quatre millions d’euros (EUR 4.000.000) qui
consistera en un maximum des actions suivantes: quarante millions (40.000.000) d’ Actions de Classe A, quarante millions
(40.000.000) d’ Actions de Classe B, quarante millions (40.000.000) d’ Actions de Classe C, quarante millions (40.000.000)
d’Actions de Classe D, quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe E, quarante millions (40.000.000) d’Actions
de Classe F, quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe G, quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe
H, quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe I et quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe J, et d’au-
toriser le Conseil (suite a la refonte des statuts de la Société dans le cadre du point 8 de I’agenda) pendant une durée de
cing (5) ans suite a la date de publication des résolutions de cette Assemblée dans le Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations (i) d’augmenter le capital social de la Société, en une ou plusieurs fois, en numéraire et/ou en nature, pendant
une durée de cinq (5) ans suite a la date de publication des résolutions de cette Assemblée, dans les limites de ce capital
autorisé, (ii) de limiter ou supprimer les droits de souscription préférentielle aux nouvelles actions et de déterminer les
personnes autorisées a souscrire a ces nouvelles actions et (iii) de faire enregistrer chaque augmentation de capital social
par le biais d’un acte notarié et de modifier les registres d’actions le cas échéant.

Septieme résolution

L’ Assemblée DECIDE de refondre les statuts de la Société, en la forme des Statuts Réecris, sans modification de 1’objet
social, laquelle refonte reflétera notamment les résolutions prises ci-dessus.

Les statuts de la Société auront désormais la teneur suivante:
“I. Dénomination - Types d’actionnaires - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 ¢, Dénomination / Types d’actionnaires.

1.1 Le nom de la société est “Antelope Topco S.C.A.” (la Société). La Société est une société en commandite par actions
régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

1.2 La Société existe entre un ou plusieurs actionnaires commandités conjointement et solidairement responsables de
I’ensemble des dettes de la Société dans la mesure ou celles-ci ne peuvent étre payées a partir des actifs de la Société (le
ou les Actionnaires(s) Commandité(s)) et un ou plusieurs actionnaires commanditaires responsables a hauteur du montant
qu’ils ont engagé dans le capital de la Société a la souscription des actions (le ou les Actionnaire(s) Commanditaire(s))

1.3 L’ Actionnaire ou les Actionnaires Commanditaires ainsi que 1’ Actionnaire ou les Actionnaires Commandités sont,
conformément aux Statuts, désignés ensemble comme les Actionnaires et individuellement comme un Actionnaire.

Art. 2. Siége social.

2.1 Le siege social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans cette
méme commune par une résolution du Conseil. Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché
de Luxembourg par une résolution de 1’assemblée générale des Actionnaires (I’ Assemblée Générale), agissant conformé-
ment aux modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2 1l peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I’étranger par
décision du Conseil. Lorsque le Conseil estime que des développements ou événements extraordinaires d’ordre politique
ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements sont de nature a compromettre
les activités normales de la Société a son siége social, ou la communication aisée entre le siége social et I’étranger, le si¢ge
social peut étre transféré provisoirement a 1’étranger, jusqu’a cessation complete de ces développements ou événements.
Ces mesures provisoires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son siége
social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1 L'objet de la Société est la prise de participations dans, ou I'acquisition, la détention et la cession, tant au Luxembourg
qu'a I'étranger, dans toutes sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit, et I'administration, la gestion, le contrdle
et le développement de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir par souscription, achat, échange ou de
toute autre maniére tous titres, actions et/ou autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépot et/
ou autres instruments de dette, et de fagon plus générale toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité
publique ou privée que ce soit. Elle pourra participer a la création, au développement, a la gestion et au contrdle de toute
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société ou entreprise. Elle pourra en outre effectuer directement ou indirectement des investissements immobiliers et investir
dans 'acquisition et gérer un portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine
que ce soit.

3.2 La Société peut lever des fonds particuliérement en empruntant sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder
a I'émission de billets a ordre, certificats, obligations et emprunts obligataires et tous (autres) titres représentatifs de dettes
et/ou valeurs de participation, convertibles ou non. La Société peut préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux
résultant des emprunts et/ou des émissions d'obligations ou valeurs de participation, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou a
toutes autres sociétés ou entreprises dans lesquelles la Société détient une participation ou qui font partie du groupe de
sociétés auquel la Société appartient, et la Société peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges
ou autrement créer et accorder des sliretés portant sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations
et engagements et/ou obligations et engagements de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et/ou en faveur
de toute autre société ou personne, dans chaque cas, pour autant que ces activités ne constituent pas des activités régle-
mentées du secteur financier.

3.3 La Société peut, d'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a ses investissements en vue
de leur gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les risques de crédit, fluc-
tuations monétaires, fluctuations de taux d'intérét et autres risques.

3.4 D'une maniére générale la Société peut prendre toutes mesures de gestion, de controle et de supervision et en outre
effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financiére, jugée utile a I'accomplissement et au développement de
ses objets.

3.5 Les objets de la Société comme spécifiés aux paragraphes précédents doivent étre considérés dans le sens le plus
large de fagon a inclure toute activité, opération, transaction ou objectif en relation directe ou indirecte avec ceux-ci ou les
favorisant, étant entendu que la Société ne conclura pas d'opérations qui feraient qu'elle serait engagée dans des activités
qui seraient considérées comme des activités réglementées du secteur financiers.

Art. 4. Durée.
4.1 La Société est constituée pour une durée indéterminée.

4.2 Sous réserve de I’article 4.3, la Société ne sera pas dissoute en raison du déces, de la suspension des droits civils,
de I’incapacité, de I’insolvabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs Actionnaires.

4.3 En cas de déces, liquidation, incapacité 1égale, démission, banqueroute ou autre situation similaire affectant 1’Ac-
tionnaire Commandité et I’empéchant de nommer un gérant de la Société ou de gérer la Société par lui-méme (si cela est
applicable), la Société continuera d’exister et un Actionnaire Commandité remplagant sera nommeé, pas plus de quinze (15)
jours ouvrés suivant la survenance de la situation applicable, et le remplacant sera désigné a I’unanimité par les Actionnaires
restant. Siles Actionnaires ne s’entendent pas sur 1’ Actionnaire Commandité remplacant, la Société sera dissoute et liquidée.

I1. Capital - Actions

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social de la Société est fixé a trois millions cing cent soixante-et-onze mille huit cent quatre-vingt-dix-
neuf euros et soixante-et-onze centimes d’euro (EUR 3.571.899,71), représenté par:

a) soixante-sept millions huit cent soixante-huit mille huit cent treize (67,868,813) actions ordinaires de classe A (les
Actions de Classe A), soixante-sept millions huit cent soixante-huit mille huit cent treize (67,868,813) actions ordinaires
de classe B (les Actions de Classe B), soixante-sept millions huit cent soixante-huit mille huit cent treize (67,868,813)
actions ordinaires de classe C (les Actions de Classe C), soixante-sept millions huit cent soixante-huit mille huit cent treize
(67,868,813) actions ordinaires de classe D (les Actions de Classe D), soixante-sept millions huit cent soixante-huit mille
huit cent treize (67,868,813) actions ordinaires de classe E (les Actions de Classe E), trois millions cinq cent soixante-neuf
mille cent quatre-vingt-une (3.569.181) actions participatives de classe F (les Actions de Classe F), trois millions cinq cent
soixante-neuf mille cent quatre-vingt-une (3.569.181) actions participatives de classe G (les Actions de Classe G), trois
millions cinq cent soixante-neuf mille cent quatre-vingt-une (3.569.181) actions participatives de classe H (les Actions de
Classe H), trois millions cinq cent soixante-neuf mille cent quatre-vingt-une (3.569.181) actions participatives de classe I
(les Actions de Classe 1) et trois millions cinq cent soixante-neuf mille cent quatre-vingt-une (3.569.181) actions partici-
patives de classe J (les Actions de Classe J, et, avec les Actions de Classe A, les Actions de Classe B, les Actions de Classe
C, les Actions de Classe D, les Actions de Classe E, les Actions de Classe F, les Actions de Classe G, les Actions de Classe
H et les Actions de Classe I, les Actions Equity), d’une valeur nominale d’un centime d’euro (EUR 0,01) chacune, toute
souscrites et intégralement libérées; et

b) une (1) action de commandité (I'Action de Commandité) d'une valeur nominale d’un centime d’euro (EUR 0,01).

L’Action de Commandité et les Actions Equity sont ensemble désignées comme les Actions et individuellement comme
une Action.

5.2 Le capital autorisé, en sus du capital social émis, est fixé a quatre millions d’euros (EUR 4.000.000) qui comprendra
au maximum les actions suivantes:

a) quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe A;
b) quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe B;
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¢) quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe C;
d) quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe D;
e) quarante millions (40.000.000) d’ Actions de Classe E;
f) quarante millions (40.000.000) d’ Actions de Classe F;
g) quarante millions (40.000.000) d’ Actions de Classe G;
h) quarante millions (40.000.000) d’ Actions de Classe H;
i) quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe I; et
j) quarante millions (40.000.000) d’Actions de Classe J.

Au cours de la période des cinqg (5) ans suivant la date de publication des résolutions des Actionnaires pour la création
du capital social autorisé au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, le Conseil est autorisé a augmenter une
fois, ou a plusieurs reprises, la capital souscrit par I’émission par la Société de nouvelles actions endéans les limites du
capital autorisé conformément aux termes du Pacte d’ Actionnaires.

Le Conseil est expressément autorisé a limiter ou a lever le droit de souscription préférentiel réservé aux Actionnaires
conformément aux termes du Pacte d’ Actionnaires.

Le Conseil peut déléguer a tout gérant ou dirigeant autorisé de la Société ou a toute autre personne diiment autorisée,
la charge d’accepter les souscriptions et de recevoir les paiements pour les nouvelles actions représentant tout ou partie de
ces augmentation de montant du capital. Apres chaque augmentation du capital souscrit réalisée dans les formes 1égales
requises par le Conseil, celui-ci enregistrera chaque augmentation de capital par le biais d’un acte notarié et modifiera en
conséquence le registre des Actions.

5.3 L’ Assemblée Générale peut, notamment, décider d’une diminution du capital social par le rachat et I’annulation de
classes d’Actions Equity, qu’il ne sera possible de réaliser qu’endéans les Périodes de Classe respectives, e.g.:

(a) La période pour les Actions de Classe A et les Actions de Classe F est la période débutant a la date de I’acte notarié
du 28 avril 2015 et prenant fin au plus tard le 31 décembre 2015 (la Période de Classe A et de Classe F).

(b) La période pour les Actions de Classe B et les Actions de Classe G est la période débutant le jour suivant la Période
de Classe A et de Classe F et prenant fin au plus tard le 31 décembre 2016 (la Période de Classe B et de Classe G).

(c) La période pour les Actions de Classe C et les Actions de Classe H est la période débutant le jour suivant la Période
de Classe B et de Classe G et prenant fin au plus tard le 31 décembre 2017 (la Période de Classe C et de Classe H).

(d) La période pour les Actions de Classe D et les Actions de Classe I est la période débutant le jour suivant la Période
de Classe C et de Classe H et prenant fin au plus tard le 31 décembre 2018 (la Période de Classe D et de Classe I).

(e) La période pour les Actions de Classe E et les Actions de Classe J est la période débutant le jour suivant la Période
de Classe D et de Classe I et prenant fin au plus tard le 31 décembre 2019 (la Période de Classe E et de Classe J).

En ce qui concerne les Actions Equity, chaque classe d’ Actions Ordinaires, si elle est rachetée, devra étre rachetée avec
la classe correspondante d’Actions Participatives, et vice versa, au cours de la Période de Classe en question, de la fagon
suivante:

a) Les Actions de Classe A, si elles sont rachetées, doivent étre rachetées avec les Actions de Classe F, et vice versa.
b) Les Actions de Classe B si elles sont rachetées, doivent étre rachetées avec les Actions de Classe G, et vice versa.
¢) Les Actions de Classe C, si elles sont rachetées, doivent étre rachetées avec les Actions de Classe H, et vice versa.
d) Les Actions de Classe D, si elles sont rachetées, doivent étre rachetées avec les Actions de Classe I, et vice versa.
e) Les Actions de Classe E, si elles sont rachetées, doivent étre rachetées avec les Actions de Classe J, et vice versa.

Lorsqu’une classe d’Actions Equity n’a pas été rachetée et annulée endéans la Période de Classe concernée, le rachat
et I’annulation de cette ou de ces classes d’Actions Equity peut se réaliser au cours d’une nouvelle période (la Nouvelle
Période) qui débutera a la date suivant la derniére Période de Classe (ou, selon le cas, la date suivant la fin de la Nouvelle
Période d’une autre classe précédant immédiatement) et prendra fin au plus tard un an aprées la date de début de cette
Nouvelle Période. La premi¢re Nouvelle Période débutera le jour suivant la Période de Classe E et de Classe J et la ou les
classes d’Actions Equity non rachetées et non annulées au cours de leur Période de Classe respective se présenteront dans
un ordre allant des classes A et F aux classes E et J (dans la mesure ou elles n’ont pas été précédemment rachetées ou
annulées).

Afin de lever toute ambiguité, au cas ou le rachat et ’annulation d’une classe d’Actions Equity interviendrait avant le
dernier jour de sa Période de Classe (ou le cas échéant, la Nouvelle Période), la Période de Classe suivante (ou le cas
échéant, la Nouvelle Période) débutera le jour suivant le rachat et ’annulation de la classe d’Actions Equity en question,
se poursuivra et prendra fin a la date fixée initialement aux Articles qui précédent.

Dés le rachat et I’annulation de la totalité de la ou des classes concernées, le Montant d’ Annulation sera du et payable
par la Société a I’ Actionnaire ou aux Actionnaires proportionnellement a leur participation dans cette ou ces classes mais
toujours sous réserve des définitions de 1’article 17. Pour éviter tout doute la Société pourra satisfaire a ses obligations
paiement par un réglement en numéraire, en nature ou par compensation.

Le Montant d’ Annulation mentionné au paragraphe précédent a prendre en considération sera déterminé par le Conseil,
ason appréciation raisonnable et dans I’intérét de la Société. Pour lever toute ambiguité et nonobstant toute autre disposition
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contraire dans ces Statuts, le Conseil peut, dans sa détermination du Montant d’ Annulation, choisir selon sa propre appré-
ciation d’y inclure ou d’en exclure tout ou partie des réserves librement distribuables.

5.4 La Société peut racheter ses propres actions.

5.5 Toute prime d’émission, prime assimilée ou autre réserve distribuable n’est pas réservée a une classe d’Actions
spécifique et peut étre librement distribuée aux Actionnaires sous réserve des dispositions de la Loi et de ces Statuts.

Art. 6. Actions.
6.1 Les Actions sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par Action.
6.2 Les Actions sont et demeureront sous forme nominative (actions nominatives).

6.3 Un registre des Actions est tenu au siege social et peut étre consulté par chaque Actionnaire sur demande. Le Conseil
n’enregistrera ni ne reconnaitra la Cession d’un Titre ni d’un Intérét sur ces Titres sans 1’accord écrit préalable de EquityCo,
sauf si cette Cession est réalisé conformément a, permise ou requise en vertu du présent article 6.

6.4 Restrictions de Cession générales

6.4.1. Ne sont autorisées que les Cessions d’Intéréts prévues par le Pacte d’Actionnaires et les présents Statuts. Toute
prétendue Cession d’Intéréts qui n’est pas conforme a la présente stipulation sera nulle et sans effets.

6.4.2. Sauf si le Cessionnaire est déja une Partie, une Cession ne sera réalisée ou enregistrée dans les livres et registres
de la Société que si le Cessionnaire délivre a la Société un avis de ladite Cession et, comme condition a ladite Cession, tout
Actionnaire exécutant cette Cession devra s’arrangera pour que ledit Cessionnaire délivre a la Société et a chaque Action-
naire un Contrat d’ Adhésion dudit Cessionnaire.

6.4.3. Un Actionnaire n’exécutera une Cession de Titres ou d’Intérét ni ne réalisera ni ne permettra une Cession d’Intérét
sur ce Titre et le Conseil n’enregistrera ni ne reconnaitre la Cession d’un Titre ou d’un Intérét sur ce Titre sans 1’accord
écrit préalable de EquityCo, a moins que la Cession ne soit:

(i) réalisée conformément a, permise ou requise en vertu des articles 6.5 ou 6.6; ou

(ii) réalisée conformément a toute stipulation du Pacte d’Actionnaire.

6.4.4. Nonobstant toute mention contraire dans les présents Statuts, un Actionnaire ne pourra céder tout ou partie d’une
classe d’ Actions Ordinaires ou d’ Actions Equity sans céder également une part proportionnelle d’actions des autres classes
d’Actions Ordinaires ou d’Actions Equity dans la Société au Cessionnaire de ces actions.

6.5 Sortie Conjointe

6.5.1. Sous réserve de I’article 6.5.2, EquityCo peut a tout moment, sans devoir obtenir le consentement de tout autre
Actionnaire, conclure un contrat de Cession de ses Titres a une autre personne (une Vente Apax).

6.5.2. En ce qui concerne:

(1) une Transaction de Changement de Contréle, EquityCo devra s’assurer (avant que cette Transaction de changement
de Contrdle ne soit ou ne puisse étre réalisée) que le Cessionnaire propose d’acheter aux autres Actionnaires (autre que
EquityCo ou les membres de son Groupe d’Actionnaires) la méme proportion de chaque classe de Titres (incluant, en ce
qui concerne les Actionnaires détenant ces Actions Participatives, la méme proportion de toutes Actions Participatives
(dans chaque classe) liée a la méme Période de Classe des Actions Ordinaires étant cédées) détenus par ledit Actionnaire
que celle vendue par EquityCo (et dans ce cadre les Actions Participatives devront étre traités comme étant la méme classe
que les Actions Ordinaires) lors de cette vente ou de cette série de ventes liées (le cas échéant), dans chaque cas, aux mémes
conditions que pour la Vente Apax engendrant cette Transaction de Changement de Contréle (dans ce cadre, les conditions
applicables a la cession des Actions Ordinaires devront s’appliquer a la cession de toute Action Participative).

(i) une Cession Partielle, EquityCo devra s’assurer (avant que cette Cession Partielle soit, ou puisse étre, terminée) que
le cessionnaire offre d’acheter de chaque Actionnaire (autre que EquityCo ou des membres de son Groupe d’Actionnaires)
la méme proportion de chaque classe de tous certificats de participations de capitaux propres tels qu’ils pourraient avoir
été émis et d’ Actions Ordinaires détenus par cet Actionnaire étant cédés par EquityCo dans cette cession ou série de cessions
liées (le cas échéant), dans chaque cas selon les mémes conditions que celles applicables a une Cession Apax résultant en
une Cession Partielle.

6.5.3. Les offres devant étre faites par le cessionnaire concerné en vertu de I’article 6.5.2 ci71 dessus (cette offre étant
un Avis de Sortie Conjointe) seront:

(i) irrévocables et inconditionnelles (a I’exception des conditions applicables a 1a Cession proposée de Titres d’EquityCo
ou au(x) vendeur(s) concerné(s) (selon le cas));

(i) mentionneront les conditions de vente auxquelles il est demandé aux Actionnaires d’adhérer en vertu de I’article
6.5.2, I’identité du cessionnaire, le prix proposé a payer pour les Titres concernés (étant entendu que en rapport avec 1’article
6.5.2 (i) les Actions Ordinaires et les Actions Participatives auront le méme prix par action), et contiendront des copies de
tous les documents dont la signature des Actionnaires concernés est requise afin de réaliser la Cession;

(iii) seront ouvertes pour acceptation pendant une période de moins de 20 Jours Ouvrables apres réception de ladite
offre;

(iv) mentionneront que 1I’exécution sera réalisée au siége social de la Société en délivrant les instruments de cession
valablement signés pour les Titres concernés en échange du transfert électronique des fonds avec la méme date valeur sur
le compte bancaire des Actionnaires concernés (tel que mentionné dans 1’ Avis de Sortie Conjointe) d’un montant équivalent

LEG! TION

LUXEMBOURG



77556

au montant de la vente en numéraire concernée et délivrance des instruments de droit dans le cadre de toute autre contre-
partie.

6.5.4. Si I’Avis de Sortie Conjointe est accepté, la Cession proposée sera soumise a 1’exécution de la Vente Apax
concernée engendrant la Transaction de Changement de Contréle (ou Cession Partielle) et sera exécutée en méme temps
que la Vente Apax.

6.5.5. Les stipulations de I’article 6.5.2 ne s’appliquent par lors de la Cession de Titres ou Intéréts sur Titres dans le
cadre d’une Admission en Bourse.

6.5.6. Les stipulations de 1’article 6.5.2 ne s’appliquent pas dans les circonstances mentionnées dans la derniére phrase
de I’article 6.6.2.

6.5.7. Si un ou des fond(s) conseillés par Apax Partners LLP et/ou gérés par Apax Guernsey (Holdco) PCC Limited ou
par une de ses filiales (ensemble, les Entités Apax) cessent, ensemble ou individuellement, de controler directement ou
indirectement, une majorité des droits de vote de EquityCo a un moment ou EquityCo détient des Titres dans la Société,
EquityCo proposera d’acquérir la portion de Titres détenue par des personnes autres que EquityCo équivalant a la portion
d’EquityCo détenue par des personnes autres que des Entités Apax ou des sociétés contrdlées directement ou indirectement
par une ou plusieurs Entités Apax a un prix découlant de la valeur attribuée aux intéréts dans EquityCo de I’Entité Apax
concernée dont la cession entraine les exigences d’offre conformément au présent article 6.5.7.

6.6. Cession Forcée

6.6.1. Un ou des Actionnaire(s) agissant ensemble, peuvent a tout moment, sans obligation d’obtenir le consentement
de tout autre Actionnaire (mais sous réserve de I’accord préalable d’EquityCo), conclure un contrat de Cession de tout Titre
si dés I’exécution de cette Cession (que ce soit par une seule transaction ou par une série de transactions), le cessionnaire
(ou une Société Affiliée) détient plus de cinquante pour cent des Actions Equity (comme si elle représentaient une classe)
et (sauf si des dispositions sont prises pour rembourser plus de cinquante pour cent des Instruments de Rendement Préfé-
rentiel) plus de cinquante pour cent des Instruments de Rendement Préférentiel et que cette Cession ne soit pas au profit
d’un autre membre du méme Groupe d’Actionnaires (une Vente de Contréle) a condition que (i) si applicables, les stipu-
lations de I’article 6.5.2 soient observées ou (ii) un Avis de Cession Forcée soit délivré conformément a I’article 6.2.2.

6.6.2. Si les conséquences d’une Cession proposée de Titres par un ou des Actionnaires (le ou les Cédant(s)) a un tiers
sont une Vente de Controle, le ou les Cédant(s) seront autorisés a obliger les autres Actionnaires (les Actionnaires Forcés)
a céder la méme portion de Titres détenus par eux que celle vendue par le ou les Cédant(s) (et dans ce cadre les Actions
Participatives devront étre traités comme étant la méme classe que les Actions Ordinaires) contre la méme contrepartie que
celle payée a ou aux Cédant(s) pour le Titre correspondant (et dans ce cadre les Actions Participatives devront étre traités
comme étant la méme classe que les Actions Ordinaires) et a des conditions qui ne sont pas plus lourdes que celles prévues
a article 6.5.4, au(x) cessionnaire(s) proposé(s) a condition que la cession du Cédant soit exécutée, en en informant les
Actionnaires Forcés (I’Avis de Cession Forcée). Si un Avis de Cession Forcée est délivré, le ou les Cédant(s) ne sont pas
dans 1’obligation de délivrer un Avis de Vente Conjointe conformément a 1’article 6.5.4.

6.6.3. L’ Avis de Vente Forcée:

(1) comprendra:

(A) les conditions auxquelles il est demandé aux Actionnaires Forcés d’adhérer en vertu des articles 6.6.2 et 6.6.4.

(B) I’identité du ou des cessionnaire(s) proposé(s); et

(C) la proposition de prix ou de contrepartie autre qu’en numéraire qui sera payée par le ou les cessionnaire(s) proposé
(s)pour les Titres concernés (étant entendu que les Actions Ordinaires et les Actions Participatives auront le méme prix par
action); et

(ii) contiendra des copies de tous les documents dont la signature des Actionnaires Forcés est requise afin de réaliser la
Cession.

6.6.4. Chaque Actionnaire Forcé vendant des Titres:

(1) devra, de la méme maniére que le ou les Cédant(s), apporter des garanties a I’acheteur des Titres, qu’il a des droits
valables sur ses Titres, qu’il est valablement constitué, qu’il a valablement signé tous les documents et qu’il a le pouvoir
de céder les droits 1égaux sur ces Actions;

(i) sera soumis aux mémes conditions que celles adoptées entre le ou les Cédant(s) et le ou les cessionnaire(s) proposés
pour ce qui est de la contrepartie, y compris tout mécanisme d’ajustement des prix, arrangements de conservation ou de
tenue en séquestre, sauf tel que prévu aux paragraphes (ii) et (iv) ci-dessous;

(iii) la contrepartie due a un Actionnaire Forcé (qui est un employé du Groupe) peut contenir un €lément de contrepartie
autre qu’en numéraire sous la forme de Titres de 1’offrant concerné ou d’une de ses Sociétés Affiliées nonobstant le fait
que les Cédants ne regoivent qu’une contrepartie en numéraire ou une affectation différente de contrepartie en numéraire
et en nature et/ou un autre type de titres de contrepartie de 1’offrant concerné ou d’une de ses Sociétés Affiliées a condition
que ces arrangements soient approuvés par le Gérant En fonction Depuis le Plus Longtemps; et

(iv) les conditions d’une Vente de Contrdle peuvent prévoir le paiement ou le remboursement par 1’offrant, la Société
ou toute autre personne, des frais, colits et débours encourus par le Cédant dans le cadre d’une Vente de Contrdle et cette
stipulation n’engendre pas une contrepartie supplémentaire due au Cédant nonobstant le fait que le produit de la vente
puisse étre réduit conformément pour refléter la prise en charge de cette obligation.
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6.6.5. En ce qui concerne les Actionnaires Forcés qui sont Gérants, ces Actionnaires Forcés accepte de fournir (i) les
meémes garanties et engagements que ceux fournis par EquityCo et (ii) garantissent en plus au profit de ’acheteur, sous
réserves des limitations, qui sont aux mémes conditions que celles acceptées par le Gérant En fonction Depuis le Plus
Longtemps (& condition que pour des garanties, autre que les droits et la capacité a vendre ces titres, le plafond de la
responsabilité des Gérants soit de 15% de la valeur du revenu total di a ce Gérant ou a ses Sociétés Affiliées lors de cette
vente, sauf si le Conseil en décide autrement, et ces garanties autre que de droit et de capacité seront soumises a la recon-
naissance du Gérant concerné ayant entrepris 1’investigation y compris I’investigation des autres Gérants) et une partie de
la contrepartie due aux Gérants qui ne parvient pas a fournir ces protections contractuelles pourra étre retenue et payée en
séquestre (aux conditions déterminées par le Conseil) afin de financer les manquements a ces protections contractuelles
fournies par un ou plusieurs Gérant(s) aux fins de mettre tous les Gérants dans la méme position comme s’ils avaient fourni
ces protections contractuelles sauf que le plafond s’applique de maniére proportionnelle au revenu da.

6.6.6. Le ou les Cédant(s) peuvent délivrer un Avis de Cession Forcée a toute personne qui devient un Actionnaire apres
I’exécution d’une Vente de Controle en vertu de I’exercice de droits accordés avant I’exécution d’une Vente de Controle.

6.6.7. Siun Avis de Cession Forcée est délivré a un Actionnaire qui a regu un Avis de Cession de Gestion conformément
au Pacte d’Actionnaire, cette Actionnaire n’aura pas le droit, en raison du présent article 6, de recevoir un prix supérieur
pour ses Titres que celui auquel il aurait droit conformément aux stipulations du Pacte d’Actionnaires.

II1. Gestion - Représentation

Art. 7. Gestion - Représentation.

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par les Actionnaires qui fixent la durée de leur mandat (le
Gérant) d’une liste de noms proposés par EquityCo, ils constituent le conseil de gérance de la Société (le Conseil). Le(s)
Gérant(s) peut/peuvent étre un Actionnaire ou un tiers. Les Actionnaires nommeront des Gérants de deux classes différentes,
a savoir un ou plusieurs Gérants de classe A et un ou plusieurs Gérants de Classe B.

7.2 En I’absence de Gérant nommé conformément au paragraphe 7.1, tous les pouvoirs seront exercés par 1’ Actionnaire
Commandité ou, en cas de pluralité d’Actionnaires Commandités, par chaque Actionnaire Commandité agissant séparé-
ment. Sila Société est gérée par I’ Actionnaire Commandité, ou, en cas de pluralité d’ Actionnaires Commandités, par chaque
Actionnaire Commandité agissant séparément, toutes les références dans les Statuts au Conseil, le(s) Gérant(s) ou tout
gérant seront interprétées comme des références a 1’ Actionnaire Commandité ou aux Actionnaires Commandités.

7.3 Le Conseil est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous actes d’administration et de disposition
dans I’intérét de la Société non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux Actionnaires ou au Conseil de Surveil-
lance et dispose de tous les pouvoirs pour effectuer et approuver pour la Société tous les actes et opérations conformes a
I’objet social de la Société.

7.4 Si le(s) Gérant(s) n’est /ne sont pas Actionnaire(s) Commandité(s), le(s) Gérant(s) sera(ont) responsable(s) (i) envers
la Société conformément au droit commun pour I’exécution du mandat qui lui a été donné et pour toute faute dans la gestion
des affaires de la Société et (ii) envers la Société et tout tiers pour des dommages résultants de la violation de la Loi ou des
Statuts.

7.5 Le(s) Gérant(s) rendra(ont) compte des résultats de sa(leur) gestion et de son(leur) administration aux Actionnaires.

7.6 Le(s) Gérant(s) peut(peuvent) a tout moment, nommer un ou plusieurs agent(s) ad hoc afin d’accomplir des tiches
spécifiques. Le(s) Gérant(s) déterminera(ront) les pouvoirs et la rémunération (le cas échéant) de cet/ces agent(s), la durée
de la période de représentation et toute autre condition pertinente pour la mission. L’agent/les agents ainsi nommé(s) est
(sont) en tout cas révocable(s) ad nutum par décision du/des Gérant(s).

7.7 La nomination d’un/d’agent(s) conformément au paragraphe 7.8 n’affecte pas la responsabilité du/des Gérant(s).

7.8 Le(s) Gérant(s) peut(peuvent) recevoir une rémunération annuelle pour ses(leurs) fonctions en rapport avec la So-
ciété, laquelle rémunération doit étre décidée par les Actionnaires, de temps a autre.

7.9 Procédure

(i) Le Conseil doit nommer un président parmi le(s) Gérant(s) de classe A et peut désigner un secrétaire qui n’a pas

besoin d’étre Gérant et qui sera responsable de la tenue des procés-verbaux des réunions du Conseil ou des Assemblées
Générales.

(i1) Le Conseil se réunit a la demande du président ou de tout Gérant au lieu indiqué dans la convocation qui en principe
se situe a Luxembourg.

(ii1) Une convocation écrite de toute réunion du Conseil est donnée a tous les Gérants au moins vingt-quatre (24) heures
a I’avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans la
convocation.

(iv) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d’eux
déclare avoir une parfaite connaissance de 1’ordre du jour de la réunion. Un Gérant peut également renoncer a la convocation
a une réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant a des heures et dans des lieux fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(v) Un Gérant peut donner une procuration a un autre Gérant afin d’étre représenté a une réunion du Conseil.
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(vi) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés. Les
décisions du Conseil sont valablement adoptées a la majorité des voix des Gérants présents ou représentés et le vote en
faveur de la résolution d’au moins un Gérant de classe A et d’un Gérant de classe B. La voix du président est prépondérante
en cas de partage des voix. Les décisions du Conseil sont consignées dans des proceés-verbaux signés par le président, par
tous les Gérants présents ou représentés a la réunion ou par le secrétaire (s’il en existe un).

(vii) Tout Gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a I’ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement convoquée
et tenue.

(viii) Des résolutions circulaires signées par tous les Gérants sont valables et engagent la Société comme si elles avaient
été adoptées lors d’une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue et portent la date de la derniére signature.

(ix) Tout Gérant qui a un intérét opposé a celui de la Société dans une transaction qui ne concerne pas des opérations
courantes conclues dans des conditions normales, est tenu d’en prévenir le Conseil et de faire mentionner cette déclaration
au proces-verbal de la réunion. Le Gérant en cause ne peut prendre part a ces délibérations. Un rapport spécial relatif a ou
aux transactions concernées est soumis aux Actionnaires avant tout vote, lors de la prochaine Assemblée Générale.

7.10 Représentation

(1) La Société sera engagée envers les tiers en toutes circonstances par la signature conjointe d’un Gérant de Classe A
et d’un Gérant de Classe B.

(i1) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe ou unique de toutes personnes a qui
des pouvoirs de signature spéciaux ont été¢ délégués par le Conseil.

Art. 8. Indemnisation.

8.1 La Société indemnisera un Gérant, membre du Conseil de Surveillance (tel que défini a I’article 12.1) ou agent et
ses héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs contre toutes dépenses raisonnablement encourues par celui-ci
se rapportant a toute action, poursuite ou procédure judiciaire auxquelles il pourrait étre partie en raison du fait d’étre ou
d’avoir été un Gérant, membre du Conseil de Surveillance ou agent de la Société ou, a sa demande, de toute autre société
dont la Société est un actionnaire ou créancier et desquelles il n’a pas droit & une indemnisation, sauf concernant des sujets
pour lesquelles il serait finalement jugé comme responsable de négligence grave ou mauvaise gestion dans cette action,
poursuite ou procédure judiciaire.

8.2 En cas de réglement, I’indemnisation ne sera versée que pour les questions couvertes par le réglement, la Société
étant informée par son conseiller que la personne a indemniser n’a pas commis ce manquement a ses obligations. Le droit
d’indemnisation qui précéde n’exclut pas les autres droits auxquels il peut avoir droit.

IV. Actionnaires commanditaires

Art. 9. Actionnaires Commanditaires.

9.1 Sauf disposition contraire prévue par la Section V de la Loi, aucun Actionnaire Commanditaire ne doit accomplir
un acte de gestion a 1’égard des tiers (les Actes de Gestion Prohibés).

9.2 Rien de ce qui suit ne constituera un Acte de Gestion Prohibé:
(1) I'exercice des droits/prérogatives des Actionnaires;

(ii) tout conseil donné par les Actionnaires Commanditaires a la Société, son/ses Actionnaire(s) Commandité(s), les
filiales de la Société et leur(s) Actionnaire(s) Commandité(s) / Gérant(s);

(iii) toute action dont le but est de surveiller/contrdler la gestion de la Société; et

(iv) l'octroi de préts, garanties ou sliretés ou toute autre assistance financiére semblable a la Société, son/ses Actionnaire
(s) Commandité(s) ou I’une de ses filiales.

9.3 Tout Actionnaire Commanditaire sera indéfiniment et solidairement responsable envers les tiers pour tout Acte de
Gestion Prohibé effectué par cet Actionnaire Commandité.

V. Assemblée générale des actionnaires

Art. 10. Pouvoirs et droits de vote.
10.1 Les résolutions des Actionnaires sont adoptées a une Assemblée Générale.
10.2 Chaque action donne droit a un (1) vote.

Art. 11. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote.

11.1 Les Actionnaires peuvent étre convoqués aux Assemblées Générales par le Conseil ou le Conseil de Surveillance.
Les Actionnaires doivent étre convoqués a une Assemblée Générale a la demande écrite (précisant 1’ordre du jour) des
Actionnaires représentant au moins dix pourcent (10%) du capital social.

11.2 Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les Actionnaires au moins huit (8) jours avant
la date de ’assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent étre précisées
dans la convocation.
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11.3 Les Assemblées Générales se tiennent au lieu et heure précisés dans les convocations.

11.4 Si tous les Actionnaires sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de 1’ordre du jour de I’Assemblée Générale, elle peut se tenir sans convocation préalable.

11.5 Un Actionnaire peut donner une procuration écrite a toute autre personne (qui n’a pas besoin d’étre un actionnaire)
afin d’étre représenté a une Assemblée Générale.

11.6 Tout Actionnaire peut participer a toute Assemblée Générale par téléphone ou visioconférence ou par tout autre
moyen de communication similaire permettant a I’ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de
s’entendre et de se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a
une telle réunion.

11.7 Tout Actionnaire peut voter au moyen de formulaires de vote fournis a cet effet par la Société. Les formulaires de
vote doivent indiquer la date, le lieu et I’ordre du jour de la réunion et le texte des résolutions proposées. Pour chaque
résolution, le formulaire doit contenir trois cases permettant de voter en faveur de cette résolution, de voter contre ou de
s’abstenir. Les Actionnaires retournent les formulaires de vote au siége social de la Société. Pour le calcul du quorum, seuls
les formulaires de vote recus par la Société avant la réunion de I’ Assemblée Générale seront pris en compte. Les formulaires
de vote qui n’indique ni une intention de vote ni une abstention, sont considérés comme nuls.

11.8 Les décisions de 1’ Assemblée Générale sont adoptées a la majorité simple des voix exprimées, quelle que soit la
proportion du capital social représenté.

11.9 Une Assemblée Générale extraordinaire ne peut modifier les Statuts que si la moitié au moins du capital social est
représenté et que 1’ordre du jour indique les modifications statutaires proposées ainsi que le texte de celles qui modifient
I’objet social ou la forme de la Société. Si ce quorum n’est pas atteint, une deuxiéme Assemblée Générale peut étre
convoquée par annonces insérées deux fois, a quinze (15) jours d’intervalle au moins et quinze (15) jours avant I’ Assemblée,
dans le Mémorial et dans deux journaux de Luxembourg. Ces convocations reproduisent 1’ordre du jour de la réunion et
indiquent la date et les résultats de la précédente réunion. La seconde Assemblée Générale délibére valablement quelle que
soit la proportion du capital représenté. Dans les deux Assemblées Générales, les résolutions doivent étre adoptées par au
moins les deux tiers des voix exprimées, lesquels doivent inclure 1’approbation du ou des Associés Commandités.

11.10 Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de 1’engagement d’un Actionnaire
dans la Société exige le consentement unanime des Actionnaires et des obligataires (s’il y a lieu).

VI. Contrdle - Comptes annuels - Affectation des bénéfice

Art. 12. Conseil de Surveillance /Réviseurs d’entreprises.

12.1 La Société sera surveillée par un conseil de surveillance d’au moins trois (3) membres (le Conseil de Surveillance),
qui ne doivent pas nécessairement étre Actionnaires.

12.2 Quand la loi le requiert ou la Société en décide ainsi, les opérations de la Société sont contrdlées par un ou plusieurs
réviseurs d’entreprises agréés qui remplaceront alors le Conseil de Surveillance.

12.3 L’Assemblée Générale nomme les membres du Conseil de Surveillance / les réviseurs d’entreprises agréés et
détermine leur nombre, leur rémunération et la durée de leur mandat. Le mandat des membres du Conseil de Surveillance
ne peut pas dépasser six (6) ans, mais peut étre renouvelé.

12.4 Le Conseil de Surveillance doit nommer un président parmi ses membres et peut désigner un secrétaire.
12.5 Le Conseil de Surveillance se réunit a la demande du Conseil ou de I’un de ses membres.

12.6 1l est donné a tous les membres du Conseil de Surveillance une convocation écrite de toute réunion du Conseil de
Surveillance au moins vingt-quatre (24) heures a 1’avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances
de cette urgence sont mentionnées dans la convocation.

12.7 Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil de Surveillance sont présents ou représentés et
si chacun d’eux déclare avoir une parfaite connaissance de 1’ordre du jour de la réunion. Un membre du Conseil de Sur-
veillance peut également renoncer a la convocation a une réunion, que ce soit avant ou aprés ladite réunion. Des
convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des réunions se tenant a des heures et dans des lieux fixés dans un
calendrier préalablement adopté par le Conseil de Surveillance.

12.8 Un membre du Conseil de Surveillance peut donner une procuration a tout autre membre afin d’étre représenté a
une réunion du Conseil de Surveillance.

12.9 Le Conseil de Surveillance ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents
ou représentés. Les décisions du Conseil de Surveillance sont valablement prises a la majorité des voix exprimées. La voix
du président sera prépondérante en cas d’égalité des voix. Les résolutions du Conseil de Surveillance seront consignées en
proces-verbaux, signés par le président, par tous les membres présents ou représentés a la réunion ou par le secrétaire (le
cas échéant).

12.10 Tout membre du Conseil de Surveillance peut participer a une réunion du Conseil de Surveillance par téléphone
ou visioconférence ou par tout autre moyen de communication permettant a I’ensemble des personnes participant a la
réunion de s’identifier, de s’entendre et de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en
personne a une réunion valablement convoquée et tenue.
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12.11 Des résolutions circulaires signées par tous les membres du Conseil de Surveillance sont valables et engagent la
Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil de Surveillance valablement convoquée et tenue
et portent la date de la derniere signature.

12.12 Les membres du Conseil de Surveillance ne contractent, a raison de leur fonction, aucune responsabilité person-
nelle relativement aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements
sont pris en conformité avec les Statuts et les dispositions applicables de la Loi.

Art. 13. Exercice social et approbation des comptes annuels.

13.1 L’exercice social commence le premier (1 ) janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque année.

13.2 Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes ainsi qu’un inventaire indiquant la valeur
des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes des directeurs,
du(des) Gérant(s) et des membres du Conseil de Surveillance envers la Société.

13.3 Un mois avant I’Assemblée Générale annuelle, le Conseil remet un rapport, avec les piéces justificatives, sur les
opérations de la Société au Conseil de Surveillance. Le Conseil de Surveillance prépare alors un rapport contenant ses
propositions.

13.4 L’ Assemblée Générale annuelle se tient a I’adresse du siége social ou en tout autre lieu dans la municipalité du
siége social, comme indiqué dans la convocation, le deuxiéme lundi de juin de chaque année a 14 heures 30. Si ce jour
n’est pas un jour ouvré a Luxembourg, I’Assemblée Générale annuelle se tient le jour ouvré suivant.

13.5 L’ Assemblée Générale annuelle peut se tenir a I’ étranger si, selon la discrétion absolue du Conseil, des circonstances
exceptionnelles le requiérent.

Art. 14. Affectation des bénéfices.

14.1 Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi (la Réserve
Légale). Cette affectation cesse d’étre exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

14.2 L’ Assemblée Générale décide de I’affectation du solde des bénéfices nets annuels. Elle peut allouer ce bénéfice au
paiement d’un dividende (auquel cas 1’approbation de(s) Associé(s) Commandité(s) est requise), I’affecter a un compte de
réserve ou le reporter en respectant les dispositions 1égales applicables.

14.3 En cas de déclaration de dividende, ce dividende sera alloué et payé dans 1’ordre suivant:

(a) Les détenteurs des Actions de Classe A auront droit & un dividende annuel fixe égal a 1% de la valeur nominale des
Actions de Classe A;

(b) Les détenteurs des Actions de Classe B auront droit & un dividende annuel fixe égal a 3% de la valeur nominale des
Actions de Classe B;

(c) Les détenteurs des Actions de Classe C auront droit a un dividende annuel fixe égal & 5% de la valeur nominale des
Actions de Classe C;

(d) Les détenteurs des Actions de Classe D auront droit & un dividende annuel fixe égal a 7% de la valeur nominale des
Actions de Classe D;

(e) Les détenteurs des Actions de Classe E auront droit a un dividende annuel fixe égal a 9% de la valeur nominale des
Actions de Classe E;

(f) Les détenteurs des Actions de Classe F auront droit & un dividende annuel fixe égal a 2% de la valeur nominale des
Actions de Classe F;

(g) Les détenteurs des Actions de Classe G auront droit a un dividende annuel fixe égal a 4% de la valeur nominale des
Actions de Classe G;

(h) Les détenteurs des Actions de Classe H auront droit a un dividende annuel fixe égal a 6% de la valeur nominale des
Actions de Classe H;

(1) Les détenteurs des Actions de Classe I auront droit a un dividende annuel fixe égal a 8% de la valeur nominale des
Actions de Classe I; et

(j) Les détenteurs des Actions de Classe J auront droit a un dividende annuel fixe égal a 10% de la valeur nominale des
Actions de Classe J.

Si les dividendes mentionnés ci-dessus en tant que dividendes annuels fixes ne sont pas déclarés ni payés durant un ou
plusieurs exercices, le droit au dividende fixe continuera de courir.

En cas de distribution, le solde sera affecté proportionnellement aux détenteurs des Actions Equity en circulation en
vertu d’une décision prise par I’Assemblée Générale.

VII. Dissolution - Liquidation
15.1 La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution de I’ Assemblée Générale, adoptée selon les modalités

requises pour la modification des Statuts.

15.2 L’ Assemblée Générale nomme un ou plusieurs liquidateurs, qui n’ont pas besoin d’étre Actionnaires, pour réaliser
la liquidation et détermine leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf décision contraire de I’Assemblée Générale, les
liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer les dettes de la Société.
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15.3 Le surplus (s’il y en a) résultant de la réalisation des actifs et du paiement des dettes est distribué aux Actionnaires
proportionnellement aux actions détenues par chacun d’entre eux (sous réserve, en rapport avec tous montants payés en
tant que nominal et/ou prime d’émission sur les Actions Participatives, des conditions du Pacte d’ Actionnaires en rapport
avec les Actionnaires concernés identifiés comme étant des «US Managers» dans le Pacte d’ Actionnaires, tel qu’applicable).

15.4 En1’absence de liquidateur nommé conformément a I’article 15.2, le(s) Actionnaire(s) Commandité(s) agira/agiront
et sera/seront considéré(s) comme étant le(s) liquidateur(s) de la Société.

15.5 La Société sera dissoute par une résolution des Actionnaires adoptée conformément au paragraphe 1 du présent
article dans les scenarios suivants:

(1) lorsque 1’ Actionnaire Commandité de la Société (étant le dernier Actionnaire Commandité restant), cesse d’étre un
Actionnaire Commandité, et que les Actionnaires ne peuvent s’accorder sur aucun autre Actionnaire Commandité, con-
formément a I’article 4.3. des Statuts;

(i1) lorsque qu’un éveénement se produit laissant ainsi I’ Actionnaire Commandité comme Actionnaire unique de la So-
ciété.
VIIL. Dispositions générales

16.1 Les convocations et communications, ainsi que les renonciations a celles-ci, sont faites, et les résolutions circulaires
sont établies par écrit, téléfax, e-mail ou tout autre moyen de communication électronique.

16.2 Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil de Surveillance peuvent également étre données par un membre conformément aux conditions acceptées par le
Conseil de Surveillance.

16.3 Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a condition que les signatures électroniques
remplissent 1’ensemble des conditions l1égales requises pour pouvoir étre assimilées a des signatures manuscrites. Les
signatures des résolutions circulaires ou des résolutions adoptées par téléphone ou visioconférence peuvent étre apposées
sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et unique document.

16.4 Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légale d’ordre public, a tout accord présent ou futur conclu entre les actionnaires.

IX. Définitions

17. Les termes en majuscule utilisés dans les présentes et non définis dans cet article 17 auront la signification qui leur
sera attribuée dans les dispositions spécifiques des Statuts ou ils se situent ou dans tout pacte d’actionnaires entre les
Actionnaires et la Société (ou I’un d’entre eux), qui peut étre conclu et modifié de temps a autre (le Pacte d’ Actionnaires).

«Société Affiliée» désigne, en ce qui concerne une personne, une autre personne Contrélée directement ou indirectement
par la premiére personne, Controlant directement ou indirectement cette premiére personne ou directement ou indirectement
sous le méme Contrdle que cette premiére personne et toute autre personne liée a cette personne et «Affilié» aura une
signification corrélative a ce qui précéde.

«Montant Disponible signifie soit le Montant Disponible pour les Actions Ordinaires soit le Montant Disponible pour
les Actions Participatives, tel qu’applicable.

«Montant Disponible pour les Actions Ordinaires» désigne:

(i) premiérement, le montant de la réduction de capital et de la réduction de la réserve 1égale liée a la classe concernée
d’Actions Ordinaires devant étre annulée;

(i1) augmentée par, deuxiémement, toute prime d’émission librement distribuable;

(iil) augmentée par, troisiémement, pour les Actions de Classe A, de tous montants payés en tant que nominal et/ou
prime d’émission sur les Actions de Classe F, pour les Actions de Classe B, de tous montants payés en tant que nominal
et/ou prime d’émission sur les Actions de Classe G, pour les Actions de Classe C, de tous montants payés en tant que
nominal et/ou prime d’émission sur les Actions de Classe H, pour les Actions de Classe D, de tous montants payés en tant
que nominal et/ou prime d’émission sur les Actions de Classe I et pour les Actions de Classe E, de tous montants payés en
tant que nominal et/ou prime d’émission sur les Actions de Classe J (tel que décrit plus extensivement dans le Pacte
d’Actionnaires);

(les points (i), (ii) et (iii) ci-dessus étant les Paiements Initiaux sur les Actions Ordinaires)

(iv) augmentée par, quatriémement, le montant total des bénéfices nets de la Société (y compris les bénéfices reportés)
attribuables aux, et au pro rata des, détenteurs des Actions Ordinaires et des Actions Participatives, divisé par le nombre
total d’Actions Ordinaires et d’Actions Participatives combiné; et

(v) augmenté par, cinquiémement (sous réserve de ’article 5.3, dernier paragraphe), toute réserves librement distribua-
bles, le cas échéant, au prorata des détenteurs d’Actions Ordinaires et d’Actions Participatives, divisé par le nombre total
d’Actions Ordinaires et d’Actions Participatives combiné.

(les points (iv) et (v) ci-dessus devant étre compris comme signifiant que le montant total des bénéfices nets de la Société
étant alloué a ou aux classe(s) d’actions qui sont rachetables dans la Période de Classe au cours de laquelle le rachat et
I’annulation des Actions Ordinaires et des Actions Participatives est effectué, sous réserve de tous droits que les autres
classes d’actions peuvent avoir conformément a ces Statuts).
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mais réduit par:

(i) premicrement, toutes pertes (y compris les pertes reportées) exprimées as a positive attribuables aux détenteurs
d’Actions Ordinaires et d’Actions Participatives (au prorata du nombre total d’ Actions Ordinaires et d’Actions Participa-
tives émises);

(i1) deuxiemement, toutes sommes a placer dans des réserves en vertu des exigences de la Loi ou des présents Statuts
(au prorata du nombre total d’Actions Ordinaires et d’ Actions Participatives émises);

(iii) troisiémement, tous dividendes (autres que le Droit au Bénéfice) auxquels a/ont droit le(s) détenteur(s) d’Actions
Ordinaires en vertu de ces Statuts; et

(iv) quatriémement, tout Droit au Bénéfice (chaque fois tel que les Comptes Intérimaires le définissent (en tout état de
cause, sans double comptabilisation)) de sorte que:

AA=(CR+P+CRPS+NP+DR)-(L+LR+OD+PE)
Ou (sous réserve de ce qui est énoncé ci-dessus):
AA = Montant Disponible.

CR =le montant de la réduction du capital et de la réduction de la réserve 1égale relative a la classe d’ Actions Ordinaires
a annuler.

P = toutes primes d’émission librement distribuables.

CRPS = les montants pertinents payés en tant que nominal et/ou prime d’émission sur les Actions Participatives perti-
nentes (tel que décrit plus extensivement dans le Pacte d’Actionnaires)

NP = le montant total des bénéfices nets de la Société (y compris les bénéfices reportés) attribuables aux, et au pro rata,
détenteurs des Actions Ordinaires et des Actions Participatives, divisé par le nombre total d’ Actions Ordinaires et d’ Actions
Participatives combiné.

DR = (sous réserve de ’article 5.3, dernier paragraphe), toute réserves librement distribuables, le cas échéant, au prorata
des détenteurs d’ Actions Ordinaires et d’ Actions Participatives, divisé par le nombre total d’ Actions Ordinaires et d’ Actions
Participatives combiné.

(les éléments NP et DR ci-dessus devant étre compris comme signifiant que le montant total des bénéfices nets de la
Société étant alloué a ou aux classe(s) d’actions qui sont rachetables dans la Période de Classe au cours de laquelle le rachat
et ’annulation des Actions Ordinaires et des Actions Participatives est effectué, sous réserve de tous droits que les autres
classes d’actions peuvent avoir conformément a ces Statuts).

L =toutes pertes (y compris les pertes reportées) exprimées as a positive attribuable aux détenteurs d’ Actions Ordinaires
et d’Actions Participatives (au prorata du nombre total d’Actions Ordinaires et d’ Actions Participatives émises).

LR = toutes les sommes devant étre placées dans une ou des réserve(s) conformément aux exigences de la Loi ou des
Statuts (au prorata du nombre total d’ Actions Ordinaires et d’Actions Participatives émises).

OD = tous dividendes (autres que le Droit au Bénéfice) auxquels a droit le(s) détenteur(s) d’ Actions Ordinaires en vertu
de ces Statuts.

PE = le Droit au Bénéfice.

«Montant Disponible pour les Actions Participatives» désigne, sous réserve des Paiements Initiaux sur les Actions
Ordinaires et du Pacte d’Actionnaires:

(1) le montant total des bénéfices nets de la Société (y compris les bénéfices reportés) attribuables aux, et au pro rata
des, détenteurs des Actions Ordinaires et des Actions Participatives, divisé par le nombre total d’Actions Ordinaires et
d’Actions Participatives combiné,

(ii) augment¢é par, deuxiémement, (sous réserve de 1’article 5.3, dernier paragraphe), de toute réserves librement distri-
buables, le cas échéant, au prorata des détenteurs d’Actions Ordinaires et d’ Actions Participatives, divisé par le nombre
total d’Actions Ordinaires et d’ Actions Participatives combing.

(les points (i) et (ii) ci-dessus devant étre compris comme signifiant que le montant total des bénéfices nets de la Société
étant alloué a ou aux classe(s) d’actions qui sont rachetables dans la Période de Classe au cours de laquelle le rachat et
I’annulation des Actions Ordinaires et des Actions Participatives est effectué, sous réserve de tous droits que les autres
classes d’actions peuvent avoir conformément a ces Statuts).

mais réduit par:

(1) premicrement, toutes pertes (y compris les pertes reportées) exprimées as a positive attribuables aux détenteurs
d’Actions Ordinaires et d’ Actions Participatives (au prorata du nombre total d’ Actions Ordinaires et d’Actions Participa-
tives émises);

(i1) deuxiemement, toutes sommes a placer dans des réserves en vertu des exigences de la Loi ou des présents Statuts
(au prorata du nombre total d’ Actions Ordinaires et d’ Actions Participatives émises);

(iii) troisiémement, tous dividendes (autres que le Droit au Bénéfice) auxquels a droit le(s) détenteur(s) d’Actions
Ordinaires en vertu de ces Statuts; et

(iv) quatriémement, tout Droit au Bénéfice (chaque fois tel que les Comptes Intérimaires le définissent (en tout état de
cause, sans double comptabilisation)),
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de sorte que:

AA = (sous réserve des Paiements Initiaux sur les Actions Ordinaires et du Pacte d’ Actionnaires) (NP + DR) - (L + LR
+0D + PE)

Ou (sous réserve de ce qui est énoncé ci-dessus):
AA = Montant Disponible.

NP = le montant total des bénéfices nets de la Société (y compris les bénéfices reportés) attribuables aux, et au pro rata,
détenteurs des Actions Ordinaires et des Actions Participatives, divisé par le nombre total d’ Actions Ordinaires et d’ Actions
Participatives combiné.

DR = (sous réserve de I’article 5.3, dernier paragraphe), toute réserves librement distribuables, le cas échéant, au prorata
des détenteurs d’ Actions Ordinaires et d’ Actions Participatives, divisé par le nombre total d’ Actions Ordinaires et d’ Actions
Participatives combiné.

(les éléments NP et DR ci-dessus devant étre compris comme signifiant que le montant total des bénéfices nets de la
Société étant alloué a ou aux classe(s) d’actions qui sont rachetables dans la Période de Classe au cours de laquelle le rachat
et I’annulation des Actions Ordinaires et des Actions Participatives est effectué, sous réserve de tous droits que les autres
classes d’actions peuvent avoir conformément a ces Statuts).

L =toutes pertes (y compris les pertes reportées) exprimées as a positive attribuable aux détenteurs d’ Actions Ordinaires
et d’Actions Participatives (au prorata du nombre total d’Actions Ordinaires et d’Actions Participatives émises).

LR = toutes les sommes devant étre placées dans un ou des réserve(s) conformément aux exigences de la Loi ou des
Statuts (au prorata du nombre total d’ Actions Ordinaires et d’Actions Participatives émises).

OD = tous dividendes (autres que le Droit au Bénéfice) auxquels a droit le(s) détenteur(s) d’ Actions Ordinaires en vertu
de ces Statuts.

PE = le Droit au Bénéfice.

Le Montant Disponible doit étre défini dans les Comptes Intérimaires de la Période de Classe et sera évalué par le Conseil
en toute bonne foi et dans le but pour la Société de continuer comme une affaire saine.

«Liquidités Disponibles» désigne (i) tout le numéraire que la Société possede (sauf les dépots en numéraire a terme avec
une maturité de plus de six (6) mois), (ii) les instruments de marché monétaire immédiatement commercialisables, obli-
gations et billets ainsi que toute créance qui de 1’avis du Conseil seront payés a la Société a court terme moins tout
endettement ou autre dette de la Société a régler en moins de six (6) mois déterminés sur base des Comptes Intérimaires
relatifs a la Période de Classe en question (ou Nouvelle Période, le cas échéant) et (iii) tout actif tel que parts, actions ou
titres d’un autre type détenu par la Sociéte.

«Conseil» a la signification qui lui est attribué a Iarticle 7.1.

«Jour Ouvrable» désigne un jour ou les banques sont ouvertes a Londres et & Luxembourg (qui, en tout état de cause,
ne comprend pas les samedis, les dimanches et les jours fériés dans I’une de ces villes).

«Montant de I’ Annulation» désigne un montant qui de dépasse pas le Montant Disponible relatif & une Période de Classe
en question (ou Nouvelle Période, le cas échéant) a condition que ce Montant de 1’ Annulation ne puisse pas étre supérieur
aux Liquidités Disponibles se rapportant a la Période de Classe en question (ou Nouvelle Période).

«Transaction de Changement de Contrdle» désigne toute transaction ou série de transactions a la suite de laquelle
EquityCo (ou son successeur ou cessionnaire) Ceéde a une personne qui est un cessionnaire de bonne foi (et non une Entité
Apax ou une personne morale controlée directement ou indirectement par une ou plusieurs Entités Apax ou une Société
Affiliée de EquityCo) plus de 50% des droits de vote de la Société ou d’un autre membre du Groupe.

«Période de Classe» désigne chacune des Période de Classe A et de Classe F, la Période de Classe B et de Classe G, la
Période de Classe C et de Classe H, la Période de Classe D et de Classe I et la Période de Classe E et de Classe 1.

«Filiale de la Société» désigne toute filiale directe ou indirecte contrdlée par la Société de temps a autre.

«Controle» désigne concernant une personne (autre qu’une personne physique) (a) la propriété directe ou indirecte de
plus de 50% des titres a droit de vote de cette personne, (b) le droit de nommer ou de faire nommer, plus de 50% des
membres du conseil d’administration (ou organe de gérance similaire) de cette personne ou (c) le droit de gérer ou d’orienter
la gestion, sur base discrétionnaire, des actifs de cette personne, et pour lever le moindre doute, un actionnaire commandité
est censé Controler une société en commandite et seulement pour les besoins des présents Statuts et du Pacte d’ Actionnaires,
un fonds géré directement ou indirectement sur base discrétionnaire par une personne sera également considéré comme
Controlé par cette personne (et les termes «Controlanty et «Contrdlé» auront une signification corrélative avec ce qui
précede).

«Employé Sortanty désigne:

a) un employ¢ d’un membre du Groupe qui cesse d’étre ou ne continue plus a étre un employé d’un membre du Groupe;
ou

b) une personne physique dont les services sont d’une autre maniére fournis & un membre du Groupe dont les services
cessent d’étre fournis & un membre du Groupe (toute personne décrite a la Clause (a) et (b) avant qu’ils ne deviennent un
sortant, un Employé) a condition que dans chacun des cas:
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i. toute personne qui cesse d’étre un employé d’un membre du Groupe ou dont les services cessent d’étre fournis a un
membre du Groupe mais qui reste en tant qu’administrateur du membre du Groupe apres la fin de son Emploi ou contrat
de prestation de services ne soit pas un Employé Sortant jusqu’a ce qu’il cesse d’étre un administrateur du membre du
Groupe;

ii. toute personne qui cesse d’étre un administrateur d’un membre du Groupe mais qui continue d’étre employ¢€ par ou
de fournir des services a un membre du Groupe ne sera pas un Employé Sortant jusqu’a ce qu’il cesse d’étre un employé
d’un membre du Groupe ou cesse de prester des services a un membre du Groupe.

«Avis de Sortie Forcée» a la signification qui lui est attribuée a ’article 6.6.2.
«Actionnaire Forcé» a la signification qui lui est attribuée a I’article 6.6.2.

«EquityCo» signifie Antelope EquityCo S.a r.1., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, dont le
siége social est établi au 1-3, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 194045, ou lorsque EquityCo ne détient plus de Titres, la personne a
laquelle EquityCo a cédé les Titres en dernier lieu.

«Groupe» signifie la Société et ses Société Filiales au fil du temps.
«Société du Groupe» signifie tout membre du Groupe.

«Intérét» comprend tout intérét de toute sorte dans ou sur les Titres ou tout droit de contrdler les droits de vote ou autres
attribuables a un Titre, sans tenir compte des conditions ou restrictions auxquelles I’exercice de tout droit attribuable a cet
intérét peut étre soumis.

«Comptes Intérimaires» signifie les comptes intérimaires de la Société a la Date des Comptes Intérimaires concernée.

«Date des Comptes Intérimairesy signifie la date pas plus tot que trente (30) jours mais pas moins de dix (10) jours avant
la date de rachat et annulation de la classe concernée d’Actions Ordinaires.

«Admission en Bourse» signifie 1’admission en bourse d’une classe d’actions de la Société, d’une Filiale de la Société
ou, le cas échéant, d’'une Société Mére, tel que déterminé par le conseil d’administration (ou autre organe de contrdle
similaire) de ladite entité.

«Gérant» ou «Gérant(s)» a la signification qui lui est attribuée a I’article 7.1.

«Gérant En fonction Depuis le Plus Longtemps» signifie M. Hans-Joachim Miiller ou, s’il n’est plus un employé d’une
Société du Groupe, I’employé du Groupe suivant ayant le plus grande nombre d’année de poste qui détient un Intérét,
déterminé et laissé a la libre appréciation des Gérant(s).

«Actions Ordinaires» signifie les Actions de Classe A, les Actions de Classe B, les Actions de Classe C, les Actions de
Classe D et les Actions de Classe E.

«Société Mére» signifie une personne qui Contrdle, directement ou indirectement, le Groupe au fil du temps et qui ne
détient pas d’actifs matériels ou d’affaires qui ne sont pas liés aux affaires du Groupe.

«Cession Partielle» signifie toute transaction ou une série de transactions liées suite a laquelle ou auxquelles EquityCo
(ou son successeur ou cessionnaire) Céde a toute personne qui est un cessionnaire de bonne foi (et pas une Entité Apax ou
une société controlée directement ou indirectement by une ou plusieurs Entités Apax ou un Affilié de EquityCo) plus de
25% des droits de vote de la Société ou d’un autre membre du Groupe.

«Actions Participatives» signifie les Actions de Classe F, les Actions de Classe G, les Actions de Classe H, les Actions
de Classe I et les Actions de Classe J.

«Droit aux Bénéfices» signifie les dividendes fixes annuels auxquels les détenteur(s) des Actions Equity a/ont droit en
vertu des présents Statuts.

«Restructuration» signifie toute action entreprise par une Société du Groupe dans le cadre d’une Admission en Bourse,
des approbation par le conseil d’administration (ou autre organe de gestion similaire) de la Société du Groupe concernée,
tel que nécessaire, appropriée ou souhaitable afin de liquider, dissoudre, fusionner, restructurer, recapitaliser ou restructurer
de toute autre maniére une Société du Groupe, dans chaque cas, afin d’optimiser la structure sociale au vu de considérations
fiscales, juridiques ou autres et dans chaque cas, dans la mesure ou tous les détenteurs de chaque classe de Titres sont traités
de la méme manicre et ou la valeur de leur participation respective dans chaque classe de Titres avant et aprés une telle
opération (mais avant I’émission de nouveaux titres a des nouveaux investisseurs dans le cadre de I’Admission en Bourse)
est préservée a tous égards importants.

«Titres» signifie les Actions, les Instruments de Dividende Préférentiel, et toutes autres actions, fonds propres, quasi-
fonds propres ou instruments de dette des actionnaires émis par un membre du Groupe au fil du temps mais a I’exclusion
de toutes les actions, fonds propres, quasi-fonds propres ou instruments de dette des actionnaires dans une Société du
Groupe détenus par ou émis a une autre Société du Groupe et ne comprend pas les dettes de type emprunts mezzanine et
préts a terme de premier rang, priviléges de second rang, crédits renouvelables, fonds de roulement, obligations a haut
rendement ou de premiére qualité ou obligations privées ayant des caractéristiques similaires a ces obligations.

«Sureté» signifie tout hypothéque, charge, nantissement, privilége (autre qu’un privilége survenant par opération de la
loi), droit de compensation, charge ou autre stireté de toute sorte, créé ou survenant d’une quelconque fagon et toute stireté
similaire en vertu du droit applicable.

«Groupe d’Actionnaires» signifie un Actionnaire ou ses Sociétés Affiliées au fil du temps.
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«Cession» signifie une cession, vente, affectation, nantissement, hypothéque, ou autre disposition par une personne d’un
intérét économique ou juridique dans une autre personne, que ce soit directement ou indirectement, y compris a la suite de
la création d’un contrat ou d’une sireté dérivé, de I’octroi d’une option ou d’un autre droit, de I’imposition d’une restriction
sur la disposition ou le vote, par opération de la loi ou par toute disposition d’un intérét dans une société mere de cette
personne.

«Cessionnairey signifie toute personne a qui des Intéréts sont Cédés conformément aux stipulations des présents Statuts
et du Pacte d’ Actionnaires.»

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié¢ que les conditions prévues par I’article 26 de la Loi ont été observées.
L'ORDRE DU JOUR ETANT EPUISE, L'ASSEMBLEE EST CLOTUREE.

Déclaration

Le notaire instrumentant, qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu'a la demande des comparants ci avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d'une version frangaise; a la demande des méme comparants, et en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé a Pétange, a la date figurant en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux membres du bureau de 1’ Assemblée, connus du notaire ins-
trumentaire par leur nom, prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec Nous, notaire, le présent acte authentique.

Signé: Conde, Gomes, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 31 décembre 2015. Relation: EAC/2015/31508. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2016081752/2492.
(160048483) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mars 2016.

Orange Ventures S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 43.576,00.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 184.514.

EXTRAIT

I1'y a lieu de noter les informations suivantes concernant les gérants de la Société:

- Lori Biancamano, gérante de classe A, a dorénavant son adresse professionnelle au 285 Madison Avenue, Suite 1800,
New York, NY 10017, les Etats-Unis d'Amérique;

- Kevin Robinson, gérant de classe A, a dorénavant son adresse professionnelle au 285 Madison Avenue, Suite 1800,
New York, NY 10017, les Etats-Unis d'Amérique;

- Tony Whiteman, gérant de classe A, a dorénavant son adresse professionnelle a 39 rue de L'Europe, L - 7225 Berel-
dange, Grand-Duché de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 mars 2016.

Référence de publication: 2016084886/18.
(160052181) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2016.

Minit S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-1930 Luxembourg, 68, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 109.893.

Il résulte du proces-verbal du Conseil d'Administration de la société Minit S.A. (la «Société») qui s'est tenu le 23 mars
2016 que:

Le Conseil nomme Lars Beumer avec adresse 2A, piet Heinlaan, 6881 EH VELP, Pays-Bas, comme administrateur de
la Société avec effet immédiat pour une durée jusqu'a I'assemblée générale annuelle de la Société qui se tiendra en 2017.

L'administrateur Louise Benjamin a informé la Société que sa nouvelle adresse professionnelle est 11C, avenue de la
Porte-Neuve, L-2227 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 23 mars 2016.
Minit S.A.
Un mandataire
Référence de publication: 2016084875/17.
(160052082) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2016.

Sunset S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 33, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 104.817.

Je soussigné, Mark Grizzelle, vous informe de mon souhait de démissionner du conseil de gérance de la société Sunset
S.ar.], immatriculée au RCS Luxembourg sous le numéro B104817, ayant son siége social au 33 Boulevard Prince Henri,
L-1724 Luxembourg, avec effet au 24 mars 2016.

Le 30 mars 2016. Mr. Mark Grizzelle.

Référence de publication: 2016086192/11.

(160053745) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 mars 2016.

Opus Securities S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 287-289, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 114.001.

Extrait des résolutions prises par le conseil d'administration de la société en date du 21 aoiit 2015

Le conseil d'administration de la Société décide de renouveler le mandat de Deloitte Audit, avec siége social au 560,
rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, enregistré sous le numéro B 67 895 au Registre de Commerce et des Sociétés du
Luxembourg, en tant que réviseur externe de la Société pour 1'audit des comptes se cldturant au 31 décembre 2015.

A Luxembourg, le 14 Mars 2016.
Pour extrait conforme
Signatures
L'agent domiciliataire
Référence de publication: 2016086075/15.
(160053284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 mars 2016.

Arbutus S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 2C, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 143.918.

EXTRAIT

L'associé unique de la Société, par résolutions écrites datées du 30 mars 2016, a décidé, avec effet immédiat:
1 d'accepter la démission de Thomas Sonnenberg et Michiel Kramer en tant que gérants de la Société
2 de nommer les personnes suivantes en tant que gérants de la Société pour une période indéfinie:

- Monsieur John David Sutherland, demeurant professionnellement 9, rue Principale, L-6990 Hostert, Grand-Duché de
Luxembourg

- Monsieur Andreas Neugebauer, demeurant professionnellement 157, rue de Bettembourg, L-5811 Fentange, Grand-
Duché de Luxembourg

Dés lors, le conseil de gérance de la Société est composé de la maniére suivante:

John David Sutherland, gérant

Heiko Dimmerling, gérant

Andreas Neugebauer, gérant

Antonis Tzanetis, gérant,

Mats Eklund, gérant.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Arbutus S.a r.1.
Référence de publication: 2016087470/24.
(160055785) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 avril 2016.
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Overton Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons Malades.
R.C.S. Luxembourg B 105.188.

Il résulte du proces-verbal de I'Assemblée Générale Annuelle tenue extraordinairement le 29 mars 2016 que:
- les mandats des administrateurs sortants, a savoir:

* M. Thierry TRIBOULOT, employé privé, avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Lu-
xembourg, administrateur et également Président;

* Mme Maria Helena GONCALVES, employée privée, avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades,
L-2121 Luxembourg, administrateur; et

* M. Marc SCHMIT, chef-comptable, avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg,
administrateur;

- ainsi que celui du commissaire aux comptes sortant, M. Marco RIES, réviseur d'entreprises, avec adresse profession-
nelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg,

ont été reconduits jusqu' a I'issue de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2022.
Pour extrait conforme
SG AUDIT SARL
Référence de publication: 2016086087/20.
(160053288) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 mars 2016.

BLASIUS Zahntechnik S. a r. 1., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-5244 Sandweiler, 2A, Ennert dem Bierg.
R.C.S. Luxembourg B 118.519.

Der Jahresabschluss vom 31/12/2014 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016088243/9.

(160056815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 avril 2016.

Ciné Invest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 22, Grand-Rue.
R.C.S. Luxembourg B 75.068.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016088299/9.

(160056436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 avril 2016.

Daddy's Angel S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 165.759.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016088324/9.

(160056367) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 avril 2016.

GGC Boch Lux 3, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 201.230.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016088411/9.

(160056553) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 avril 2016.
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Fiparef S.a r.1., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 164.584.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016089426/9.

(160058106) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 avril 2016.

Demeures en Var S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 129.375.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016089390/9.

(160058375) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 avril 2016.

Yolande A.s.b.l., Association sans but lucratif.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 24, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg F 645.

Les statuts coordonnés de 1’ Association ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016085603/9.

(160052611) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2016.

TecDis (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Si¢ge social: L-1818 Howald, 2, rue des Joncs.
R.C.S. Luxembourg B 83.013.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016085556/9.

(160053298) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2016.

Felgen Créations, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4040 Esch-sur-Alzette, 22, rue Xavier Brasseur.
R.C.S. Luxembourg B 48.070.

Les comptes annuels au 31.12.2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016087149/9.

(160054777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1°7 avril 2016.

Gloucester Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2347 Luxembourg, 1, rue du Potager.
R.C.S. Luxembourg B 189.684.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016087159/9.

(160054927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1T avril 2016.
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