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Unilnstitutional Local EM Bonds, Fonds Commun de Placement.

Das geédnderte Sonderreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 18. Mérz 2016.
Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102819/10.
(160074095) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniEuroRenta Unternehmensanleihen 2020, Fonds Commun de Placement.

Das geédnderte Sonderreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 18. Mérz 2016.
Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016103758/10.
(160074093) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2016.

Unilnstitutional Local EM Bonds, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Verwaltungsreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016103759/10.
(160074094) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2016.

UniProfiAnlage (2024), Fonds Commun de Placement.

Das geédnderte Sonderreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016103760/10.
(160074436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2016.

UniVario Point: Wachstum, Fonds Commun de Placement.

Das geédnderte Sonderreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 18. Mérz 2016.
Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016103761/10.
(160075064) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2016.

UniEuroRenta Unternehmensanleihen 2020, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Verwaltungsreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Verdffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.



C. RAL

LEG! TION
64083

LUXEMBOURG
Luxemburg, den 18. Mirz 2016.
Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102818/10.
(160074092) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniProfiAnlage (2021), Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Sonderreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102817/10.
(160073811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniProfiAnlage (2021), Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Verwaltungsreglement, welches am 18. Mirz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102816/10.
(160073810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniProfiAnlage (2023), Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Sonderreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mirz 2016.
Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102815/10.
(160073809) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

B.o.A. PARTICIPATIONS S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 121.711.
In the year two thousand and fifteen,
On the eighteenth day of the month of December,
Before US Me Jacques Kesseler, notary residing in Pétange (Grand-Duchy of Luxembourg),

Was held

an Extraordinary General Meeting of shareholders of B.o.A. PARTICIPATIONS S.A., a public limited liability company
(société anonyme) incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered
address at L-1246 Luxembourg, 4 rue Albert Borschette, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register
under number B 121.711 incorporated pursuant to a deed of Me André Jean-Joseph Schwachtgen, notary residing in
Luxembourg, on November 13, 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 2445
dated December 30, 2006 (hereinafter referred to as the “Company™).

The meeting was opened with Mrs. Sofia Afonso-Da Chao Conde, notary clerk, residing professionally in Pétange, in
the chair,

who appointed as secretary Mrs Marisa GOMES, private employee, residing professionally in Pétange.

The meeting elected as scrutineer Mrs Marisa GOMES, private employee, residing professionally in Pétange.

The shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of their shares are
shown on an attendance list; this attendance list, signed by the shareholders present, the proxies of the represented share-
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holders and by the board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the
registration authorities.

The proxies of the represented shareholders, initialled "ne varietur" by the represented shareholders, will remain annexed
to the present deed.

The Chairman of the meeting declared and requested the notary to state:

I. That the 310 shares representing the entire share capital in an amount of EUR 31,000 are duly present or represented
in the present general meeting, which is therefore regularly constituted and may validly deliberate on the items of the
agenda.

II. That the agenda of the meeting is the following:

1. To receive and adopt the closing financial statements of the Company drawn up for the period ending on the day of
migration;

2. To transfer the registered office and the principal establishment of the Company from its current location in the Grand
Duchy of Luxembourg to Italy, contingent on the registration in Italy;

3. To grant discharge to the directors and the statutory auditor of the Company in respect of the execution of their
mandates until the migration’s date, contingent on the registration in Italy;

4. To appoint a new sole director;

5. To change the corporate name of the Company from “B.o.A. PARTICIPATIONS S.A.” to “B.o.A. PARTICIPA-
TIONS S.r.l.” and to proceed with the full restatement of the Articles in order to adapt them to the Italian legislation;

6. To delegate power in order to handle all administrative formalities relating to the registration of the Company in Italy
and in order to carry out the radiation of the Company in Luxembourg on basis of an evidence of the company's registration
in Italy;

7. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the meeting, the meeting unanimously took the following resolutions:

First resolution

The general meeting resolved to approve the closing financial statements of the Company drawn up for the period ending
on November 17, 2015, a draft copy of which is attached to the present minutes and marked “A”.

Second resolution

The general meeting resolved to transfer the registered office and the principal establishment of the Company from its
current location in the Grand Duchy of Luxembourg to Italy and more specifically to Milan, Via Carducci 26.

The general meeting further resolved to change the Company’s nationality to Italian nationality, without however that
such change in nationality and transfer of the registered office implies from a legal and tax point of view the formation of
anew legal entity, so that the Company, when turning from Luxembourg nationality to Italian nationality, will be afterwards
subject to the Italian law, without prior dissolution since the transfer of registered office will not trigger any liquidation.

Third resolution

The general meeting resolved to grant discharge to the directors and the statutory auditor of the Company for their
mandates performed up to the date of this general meeting.

Fourth resolution

The general meeting resolved to appoint, in accordance with the Italian laws, as sole manager of the Company, with
powers as granted by the new Italian articles of incorporation for a duration of three financial years, his mandate ending
on the general meeting approving the annual accounts as at 31 December 2018, except in case of dismissal or resignation:

- Mr Roberto Crippa, born in Rho, on July,13, 1962, residing at Via Pietro Nenni 5, Milan (Italy), for a mandate of three

years in accordance with Italian law;
Fifth resolution

The general meeting resolved to amend the Articles in order to adapt them to the Italian law and most particularly, decide
to:

(1) Change the corporate name from “B.o.A. PARTICIPATIONS S.A.” into “B.o.A. PARTICIPATIONS S.r.1.”

(i1) Fix the duration of the Company until 31 December 2050;

(iii) Proceed with the full restatement of the Articles in order to adapt them to the Italian law; the new article will therefore
read as follows:

STATUTO
Denominazione, Sede, Oggetto e Durata

Art. 1. Denominazione. E’ costituita una societa a responsabilita limitata con la denominazione:
B.o.A. PARTICIPATIONS S.r.l.
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Art. 2. Sede. La societa ha sede in Milano.

Art. 3. Oggetto. La societa ha per oggetto:

- commercio di opere d’arte, in proprio e per conto terzi, restauro, assistenza commerciale in detto settore, prestazioni
di servizi riguardanti le opere d’arte, con particolare riferimento al loro trasporto e stoccaggio, valutazione di opere d’arte,
organizzazione di mostre, eventi artistici, cura di pubblicazioni in campo artistico, stipula di convenzioni con compagnie
assicuratrici per la produzione di polizze assicurative a copertura dei rischi nonché per la gestione di opere d’arte;

- 'assunzione, gestione e valorizzazione di partecipazioni in societa' costituite o da costituirsi. In tale ambito, ferme le
riserve di legge, la societa' potra' altresi esercitare 'attivita di supporto, indirizzo e coordinamento delle societa' partecipate,
fornire consulenza e assistenza in ambito contabile, direzionale, gestionale e di strategia industriale, anche nel contesto di
operazioni di finanza straordinaria.

La societa pud compiere tutte le operazioni commerciali, immobiliari e finanziarie che saranno ritenute utili dagli
amministratori per il conseguimento dell’oggetto sociale, con esclusione di attivita finanziarie riservate.

Art. 4. Durata. La durata della societa ¢ fissata fino al 31 dicembre 2050 (duemilacinquanta).

Art. 5. Libro dei soci. La societa tiene, a cura degli amministratori, con le stesse modalita stabilite dalla legge per gli
altri libri sociali, il libro dei soci, nel quale devono essere indicati il nome e il domicilio dei soci, la partecipazione di
spettanza di ciascuno, i versamenti fatti sulle partecipazioni, le variazioni nelle persone dei soci, nonché, ove comunicato,
il loro indirizzo telefax e di posta elettronica, ai fini stabiliti dal presente statuto.

11 trasferimento delle partecipazioni e la costituzione di diritti reali sulle medesime hanno effetto di fronte alla societa
dal momento dell’iscrizione nel libro dei soci, da eseguirsi a cura degli amministratori a seguito del deposito nel registro
delle imprese ai sensi di legge.

Il domicilio dei soci, per quanto concerne i rapporti con la societa, ¢ quello risultante dal libro dei soci.
Capitale e Partecipazioni

Art. 6. Capitale. 11 capitale sociale ammonta a euro 31.000.

I1 capitale sociale puo essere aumentato mediante offerta di nuove partecipazioni a terzi, solo con il consenso di tutti i
soci.

Art. 7. Conferimenti e finanziamenti. I conferimenti dei soci possono avere ad oggetto ogni elemento patrimoniale
consentito dalla legge.

I soci possono finanziare la societa con versamenti fruttiferi o infruttiferi, in conto capitale o altro titolo, anche con
obbligo di rimborso, in conformita alle vigenti disposizioni normative e regolamentari, salvo quanto disposto dall’art. 2467
c.C..

La societa, con decisione assembleare dei soci, puod emettere titoli di debito, alle condizioni e nei limiti previsti dalla
legge.

Art. 8. Partecipazioni. Le partecipazioni sociali rappresentano una quota del capitale.

Le partecipazioni sociali sono liberamente divisibili e trasferibili

Art. 9. Recesso dei soci. I soci hanno diritto di recedere nei casi e con gli effetti previsti dalla legge.

Il recesso viene esercitato mediante lettera raccomandata spedita alla societa.

Salve le ipotesi in cui il diritto di recesso non dipenda dal verificarsi di una specifica causa, la spedizione della racco-
mandata deve avvenire, a pena di decadenza, entro quindici giorni decorrenti: (a) dall’iscrizione nel registro delle imprese
della deliberazione che ne ¢ causa; ovvero, (b) dal momento in cui il socio ha avuto conoscenza della causa di recesso, se
la specifica causa non consiste in una deliberazione.

Fatto salvo quanto disposto dalla legge, non vi sono cause convenzionali di esclusione dei soci.
Assemblea e decisioni dei Soci

Art. 10. Convocazione. I.’assemblea ¢ convocata da ciascun amministratore.

La convocazione dell’assemblea viene effettuata con lettera raccomandata inviata ai soci al domicilio risultante dal libro
soci almeno otto giorni prima dell’adunanza, oppure mediante telefax o posta elettronica trasmessi almeno cinque giorni
prima dell’adunanza, purché siano stati iscritti nel libro dei soci, a richiesta dei medesimi, il numero telefax ricevente o
I’indirizzo di posta elettronica.

L’assemblea dei soci puo essere convocata anche fuori dalla sede sociale, purché in un paese dell’Unione Europea o in
Svizzera.

Pur in mancanza delle formalita di convocazione, 1’assemblea si reputa regolarmente costituita in presenza delle con-
dizioni richieste dalla legge.

Art. 11. Intervento e voto. Hanno diritto ad intervenire all’assemblea coloro che risultano iscritti nel libro dei soci.
Ciascun socio avente diritto ad intervenire puo farsi rappresentare, anche da un non socio, purché con delega rilasciata per
iscritto.
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L’assemblea puo svolgersi con intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati, a condizione
che siano rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di parita di trattamento dei soci, ed in particolare a
condizione che: (a) sia consentito al presidente dell’assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accertare
I’identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare i risultati
della votazione; (b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di
verbalizzazione; (c) sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
all’ordine del giorno. La riunione si ritiene svolta nel luogo ove sono presenti il presidente e il soggetto verbalizzante.

11 diritto di voto spetta ai soci nella misura prevista dalla legge.

Art. 12. Presidente e verbalizzazione. L assemblea ¢ presieduta dall’amministratore unico o dal presidente del consiglio
di amministrazione, ovvero, in caso di loro mancanza o rinunzia, da una persona designata dall’assemblea stessa.

Le riunioni assembleari sono constatate da un verbale redatto dal segretario, designato dall’assemblea stessa, e sotto-
scritto da lui stesso oltre che dal presidente.

Nei casi di legge e quando 1’organo amministrativo o il presidente dell’assemblea lo ritengano opportuno, il verbale
viene redatto da un notaio. In tal caso, 1’assistenza del segretario non € necessaria.

Art. 13. Consultazione scritta e consenso per iscritto. Le decisioni dei soci possono essere adottate, nei limiti previsti
dalla legge, anche mediante consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto, a condizione che siano
rispettati i principi di buona fede e di parita di trattamento dei soci, ed in particolare a condizione che: (a) dai documenti
sottoscritti dai soci risulti con chiarezza 1’argomento oggetto della decisione e il consenso alla stessa; (b) ad ogni socio sia
concesso di partecipare alle decisioni e tutti gli amministratori e i componenti dell'organo di controllo, se nominati, siano
informati della decisione da assumere; (c) sia assicurata I’acquisizione dei documenti sottoscritti agli atti della societa e la
trascrizione della decisione nei libri sociali, con I’indicazione della data in cui essa si € perfezionata e in cui ¢ stata trascritta;
(d) sia rispettato il diritto, in quanto spettante agli amministratori ed ai soci in virtu dell’art. 2479 c.c., di richiedere che la
decisione sia adottata mediante deliberazione assembleare.

Art. 14. Maggioranze. Le deliberazioni assembleari e le decisioni dei soci sono assunte con il voto favorevole della
maggioranza del capitale sociale.

Amministrazione e Controllo

Art. 15. Amministratori. La societa pud essere amministrata, alternativamente, su decisione dei soci in occasione della
relativa nomina: (a) da un amministratore unico; (b) da un consiglio di amministrazione composto da due o pit membri;
(c) da due o pit amministratori con poteri disgiunti o congiunti.

Qualora vengano nominati due o pitt amministratori senza alcuna indicazione relativa alle modalita di esercizio dei
poteri di amministrazione, si intende costituito un consiglio di amministrazione.

Per organo amministrativo si intende, a seconda dei casi, I’amministratore unico, il consiglio di amministrazione, oppure
I’insieme degli amministratori disgiunti o congiunti.

Art. 16. Disposizioni comuni agli amministratori. Gli amministratori possono essere non soci, sono rieleggibili e sono
assoggettati al divieto di concorrenza di cui all'articolo 2390 c.c..

Gli amministratori sono nominati per il periodo determinato dai soci o a tempo indeterminato.

Essi decadono dalla carica nei casi previsti dalla legge e dal presente statuto.

Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni del loro ufficio.

I soci possono inoltre assegnare agli amministratori un'indennita annuale in misura fissa, ovvero un compenso propor-
zionale agli utili netti di esercizio, nonché determinare un'indennita per la cessazione dalla carica e deliberare 1'accanto-
namento per il relativo fondo di quiescenza con modalita stabilite con decisione dei soci.

In caso di nomina di un comitato esecutivo o di consiglieri delegati, il loro compenso ¢ stabilito dal consiglio di ammi-
nistrazione al momento della nomina.

Art. 17. Amministratore unico. All’amministratore unico spettano tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministra-
zione, salvo quanto inderogabilmente disposto dalla legge.

Art. 18. Consiglio di amministrazione. Qualora non vi abbiano provveduto i soci al momento della nomina, il consiglio
di amministrazione elegge fra i suoi membri un presidente.

Il presidente convoca il consiglio di amministrazione, ne fissa l'ordine del giorno, ne coordina i lavori e provvede affinché
tutti gli amministratori siano adeguatamente informati sulle materie da trattare.

La convocazione avviene mediante avviso spedito a tutti gli amministratori ed ai componenti effettivi dell'organo di
controllo, se nominati, con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento, almeno tre giorni
prima dell'adunanza e, in caso di urgenza, almeno un giorno prima.

Nell’avviso vengono fissati la data, il luogo e 'ora della riunione, nonché 1'ordine del giorno.

11 consiglio si raduna presso la sede sociale o anche altrove, purché in un paese dell’Unione Europea o in Svizzera.
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Le adunanze del consiglio e le sue deliberazioni sono valide, anche senza formale convocazione, quando intervengono
tutti 1 consiglieri in carica ed i componenti effettivi dell'organo di controllo in carica, se nominati.

Le riunioni del consiglio di amministrazione si possono svolgere anche per audioconferenza o videoconferenza, a con-
dizione che: (a) siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segretario della riunione, se nominato, che provvederanno
alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la riunione in detto luogo; (b) sia consentito al
presidente della riunione di accertare l'identita degli intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e pro-
clamare i risultati della votazione; (c) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della
riunione oggetto di verbalizzazione; (d) sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione
simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti.

Per la validita delle deliberazioni del consiglio di amministrazione, assunte con adunanza dello stesso, si richiede la
presenza effettiva della maggioranza dei suoi membri in carica; le deliberazioni sono prese con la maggioranza assoluta
dei voti dei presenti. In caso di parita di voti, la proposta si intende respinta.

Delle deliberazioni della seduta si redige un verbale, firmato dal presidente e dal segretario, che deve essere trascritto
nel libro delle decisioni degli amministratori.

Le decisioni del consiglio di amministrazione, nei limiti previsti dalla legge, possono anche essere adottate mediante
consultazione scritta, ovvero sulla base del consenso espresso per iscritto, a condizione che: (a) sia assicurato a ciascun
amministratore il diritto di partecipare alla decisione e sia assicurata a tutti gli aventi diritto adeguata informazione; (b) dai
documenti sottoscritti dagli amministratori risultino con chiarezza 1'argomento oggetto della decisione ed il consenso alla
stessa, da parte della maggioranza degli amministratori in carica; (c) siano trascritte senza indugio le decisioni nel libro
delle decisioni degli amministratori e sia conservata agli atti della societa la relativa documentazione; (d) sia concesso ad
almeno due amministratori di richiedere 1’assunzione di una deliberazione in adunanza collegiale.

Al consiglio di amministrazione spettano tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione, senza limite alcuno,
salvo quanto inderogabilmente disposto dalla legge.

I1 consiglio di amministrazione pud delegare, nei limiti previsti dalla legge, i poteri di ordinaria e straordinaria ammi-
nistrazione, o parte di essi, ad uno o pit amministratori delegati, nonché ad un comitato esecutivo.

Per tutto quanto non stabilito dal presente statuto in tema di funzionamento del consiglio di amministrazione, si applicano
le norme dettate in tema di societa per azioni, in quanto compatibili.

Art. 19. Amministratori disgiunti o congiunti. In caso di nomina di pitt amministratori, senza formazione di un consiglio
di amministrazione, ad essi spettano tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione, senza limite alcuno, salvo
quanto inderogabilmente disposto dalla legge.

La decisione di nomina stabilisce se detti poteri spettano, in tutto o in parte, in via disgiunta, in via congiunta tra tutti,
in via congiunta tra due o pitt amministratori, a maggioranza o in altro modo.

Ove dalla decisione di nomina non risulti se il potere di compiere una determinata tipologia di atti spetta agli amminis-
tratori in via disgiunta, in via congiunta o in altro modo, si deve intendere che esso spetti a tutti gli amministratori in via
congiunta.

Nel caso di amministrazione congiunta, i singoli amministratori non possono compiere alcuna operazione, salvi i casi
in cui si renda necessario agire con urgenza per evitare un danno alla societa.

Qualora I’amministrazione sia affidata disgiuntamente a pitt amministratori, in caso di opposizione di un amministratore
all’operazione che un altro intende compiere, sull’opposizione decidono tutti gli amministratori, a maggioranza.

Art. 20. Rappresentanza. La rappresentanza della societa spetta, a seconda dei casi: (a) all’amministratore unico; (b) al
presidente del consiglio di amministrazione, ai singoli consiglieri delegati, se nominati, ed al presidente del comitato
esecutivo, se nominato; (c¢) agli amministratori disgiuntamente o congiuntamente, secondo le medesime modalita con cui
sono stati attribuiti i poteri di amministrazione.

La rappresentanza della societa spetta anche ai direttori, agli institori e ai procuratori, nei limiti dei poteri loro conferiti
nell'atto di nomina.

Art. 21. Organo di controllo e revisione legale dei conti. Nei casi in cui la legge lo impone ovvero qualora lo decidano
i soci, la societda nomina un organo di controllo o un revisore.

L'organo di controllo puo essere monocratico o collegiale, composto da tre sindaci effettivi e due supplenti; il revisore
puo essere una persona fisica o una societa di revisione.

La societa puo altresi decidere di affidare il controllo sulla gestione all'organo di controllo e la revisione legale dei conti
al revisore.

Fermo quanto sopra, i poteri, le competenze, la durata e la composizione dell’organo di controllo e del revisore sono
disciplinati, in quanto compatibili, dalle norme stabilite in tema di societa per azioni.

Le riunioni dell'organo di controllo collegiale possono tenersi per teleconferenza secondo quanto sopra previsto in tema
di Consiglio di Amministrazione.

Bilancio - Utili - Scioglimento

Art. 22. Esercizi sociali e bilancio. Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.
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Alla fine di ogni esercizio, I’organo amministrativo procede alla redazione del bilancio a norma di legge.
11 bilancio ¢ presentato ai soci entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio, ovvero entro 180 giorni da tale data, nei
limiti ed alle condizioni previsti dall’art. 2364, comma 2, c.c..

Art. 23. Utili e dividendi. Gli utili risultanti dal bilancio regolarmente approvato, previa deduzione della quota destinata
ariserva legale, possono essere destinati a riserva o distribuiti ai soci, secondo quanto dagli stessi deciso.

Art. 24. Scioglimento. In ogni caso di scioglimento della societa, si applicano le norme di legge.
Sixth resolution

The meeting resolved to grant all powers to Mr. Roberto Crippa, prenamed, with full power of substitution,

in order to handle all administrative formalities relating to the registration of the Company in Italy and to sign all acts
and documents and do everything necessary to the exercise of the power herein specified.

Furthermore, the attorney mentioned above is authorized to individually take any action that shall be required and to
execute and provide any document required by the Ministry of Finance and by the Trade and Companies Registrar of Milan
(Registro Imprese) and of Luxembourg and in general any document required by any authority that may be involved in
order to handle, on the one hand, the continuation of the Company as Italian company and, on the other hand, the termination
of the Company as Luxembourg company.

All powers are granted to the attorney to carry out the striking off of the Company in Luxembourg on the basis of the
proof of due registration of the company in Italy with the Trade and Companies Registrar of Milan (Registro Imprese).

The meeting decides that all documents relating to the company in Luxembourg shall be kept for a period of at least
five years at its former registered office.
Pro fisco statement
The general meeting resolved that the transfer of the registered office shall not lead to the formation of a new company,
even from a tax viewpoint.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Pétange, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original
deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde

L'an deux mille quinze, le dix-huit décembre.

Par devant Nous, Me Jacques Kesseler, notaire de résidence a Pétange, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;
S'est réunie
l'assemblée générale extraordinaire de la société anonyme “B.o.A. PARTICIPATIONS S.A.”, (1a "Société"), établie et
ayant son siége social a L-1246, 4 rue Albert Borschette, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
section B, sous le numéro 121.711, constituée suivant acte recu par Maitre André Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de

résidence a Luxembourg, en date du 13 novembre 2006, publi¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro
2445 du 30 décembre 2006.

L'assemblée est présidée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, clerc de notaire, avec adresse profession-
nelle a Pétange

Madame la Présidente désigne comme secrétaire Madame Marisa GOMES, employée privée, avec adresse profession-
nelle a Pétange.

L'assemblée désigne comme scrutateur Madame Marisa GOMES, employée privée, avec adresse professionnelle a
Pétange.

Les actionnaires présents ou représentés a 'assemblée et le nombre d'actions possédées par chacun d'eux ont été portés
sur une liste de présence signée par les actionnaires présents et par les mandataires de ceux représentés, et a laquelle liste
de présence, dressée par les membres du bureau, les membres de 'assemblée déclarent se référer. Ladite liste de présence,
apres avoir été signée "ne varietur" par les parties et le notaire instrumentant, demeurera annexée au présent acte avec lequel
elle sera enregistrée.

Resteront pareillement annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées, les procurations émanant des
actionnaires représentés a la présente assemblée, signées "ne varietur" par les parties et le notaire instrumentant.

Ensuite Monsieur le Président déclare et prie le notaire d'acter:
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L.- Que les troix-cent-dix (310) actions représentatives de 1'intégralité du capital social de trente-et-un mille euros (EUR
31.000,-) sont diment présentes ou représentées a la présente assemblée qui en conséquence est réguliérement constituée
et peut délibérer et décider valablement sur les différents points portés a l'ordre du jour.

II.- Que I'ordre du jour de la présente assemblée est congu comme suit:
1. Approbation des comptes intérimaires de la Société pour la période finissant a la date du transfert du siége social;

2. Transfert du siége social statutaire, du principal établissement, de I'administration centrale et du siége de direction
effective de la Société en Italie et adaptation par la Société de la nationalité italienne;

3. Démission des administrateurs et du commissaire aux comptes de la Société et décharge accordée pour leurs mandats;
4. Nomination d’un nouveau directeur

5. Modification de la dénomination de la Société de «B.o.A. PARTICIPATIONS S.A.» en «B.0o.A. PARTICIPATIONS
S.r.1.» et refonte compléte des statuts de la Société pour les adapter a la 1égislation italienne;

6. Délégation de pouvoirs;

7. Divers.

La présente assemblée générale, aprés s'étre considérée comme régulierement constituée, approuve l'exposé du président
et aprés I'examen des différents points a l'ordre du jour, a pris les résolutions suivantes:

Premiere résolution

L’assemblée générale décide d’approuver les comptes intérimaires de la Société pour la période terminant au 17 no-
vembre 2015, dont une copie est attachée au présent acte en annexe «A».

Deuxieme résolution

L’assemblée générale décide que le siége social statutaire, le principal établissement, I'administration centrale et le sicge
de direction effective de la société est transféré, avec effet a la date de la présente assemblée, du Grand-Duché du Luxem-
bourg en Italie et plus précisément a Milan, Via Carducci 26.

L’assemblée décide par ailleurs de faire adopter par la société la nationalité italienne, sans toutefois que ce changement
de nationalité et de transfert de si¢ge donne lieu, ni l1également, ni fiscalement a la constitution d'une personne juridique
nouvelle de fagon que la société, changeant de la nationalité¢ luxembourgeoise vers la nationalité italienne, sera dorénavant
soumise a la législation italienne, sans dissolution préalable puisque le transfert de siége ne comporte pas de liquidation
aux fins de la loi commerciale.

Troisieme resolution

L'assemblée générale décide d’accepter la démission des administrateurs et du commissaire aux comptes actuellement
en fonction et de leur accorder pleine et irrévocable décharge pour I’exécution de leur mandat jusqu'a la date de la présente
assemblée.

Quatrieme résolution

L'assemblée générale décide de nommer, en conformité avec la législation italienne, comme gérant unique de la société,
avec les pouvoirs lui conférés par les nouveaux statuts italiens et pour une durée de trois exercices, son mandat prenant fin
lors de I’assemblée générale statuant sur les comptes au 31 décembre 2018, sauf révocation ou démission, Monsieur Roberto
Crippa, né a Rho, le 13 juillet 1962, demeurant a Via Pietro Nenni 5, Milan (Italie).

Cinquieme résolution

L'assemblée générale décide de modifier les statuts de la société dans la mesure nécessaire pour les rendre conformes
a la législation italienne, et plus particuliérement a ce sujet décide:

(1) de changer la dénomination de "B.o.A. PARTICIPATIONS S.A." en " B.o.A. PARTICIPATIONS S.r.I."

(i1) de fixer la durée de la société jusqu'au 31 décembre 2050.

(iii) de procéder a une refonte compléte des statuts pour les mettre en concordance avec la 1égislation italienne et de leur
donner la teneur suivante, étant entendu que les formalités prévues par la loi italienne en vue de faire adopter ces nouveaux
statuts en conformité avec la loi italienne devront étre accomplies:

STATUTO
Denominazione, Sede, Oggetto e Durata

Art. 25. Denominazione. E’ costituita una societa a responsabilita limitata con la denominazione:
B.o.A. PARTICIPATIONS S.r.L

Art. 26. Sede. La societa ha sede in Milano.

Art. 27. Oggetto. La societa ha per oggetto:

- commercio di opere d’arte, in proprio e per conto terzi, restauro, assistenza commerciale in detto settore, prestazioni
di servizi riguardanti le opere d’arte, con particolare riferimento al loro trasporto e stoccaggio, valutazione di opere d’arte,
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organizzazione di mostre, eventi artistici, cura di pubblicazioni in campo artistico, stipula di convenzioni con compagnie
assicuratrici per la produzione di polizze assicurative a copertura dei rischi nonché per la gestione di opere d’arte;

- l'assunzione, gestione e valorizzazione di partecipazioni in societa' costituite o da costituirsi. In tale ambito, ferme le
riserve di legge, la societa' potra' altresi esercitare 1'attivita di supporto, indirizzo e coordinamento delle societa' partecipate,
fornire consulenza e assistenza in ambito contabile, direzionale, gestionale e di strategia industriale, anche nel contesto di
operazioni di finanza straordinaria.

La societa pud compiere tutte le operazioni commerciali, immobiliari e finanziarie che saranno ritenute utili dagli
amministratori per il conseguimento dell’oggetto sociale, con esclusione di attivita finanziarie riservate.

Art. 28. Durata. La durata della societa ¢ fissata fino al 31 dicembre 2050 (duemilacinquanta).

Art. 29. Libro dei soci. La societa tiene, a cura degli amministratori, con le stesse modalita stabilite dalla legge per gli
altri libri sociali, il libro dei soci, nel quale devono essere indicati il nome e il domicilio dei soci, la partecipazione di
spettanza di ciascuno, i versamenti fatti sulle partecipazioni, le variazioni nelle persone dei soci, nonché, ove comunicato,
il loro indirizzo telefax e di posta elettronica, ai fini stabiliti dal presente statuto.

11 trasferimento delle partecipazioni e la costituzione di diritti reali sulle medesime hanno effetto di fronte alla societa
dal momento dell’iscrizione nel libro dei soci, da eseguirsi a cura degli amministratori a seguito del deposito nel registro
delle imprese ai sensi di legge.

11 domicilio dei soci, per quanto concerne i rapporti con la societa, ¢ quello risultante dal libro dei soci.
Capitale e Partecipazioni

Art. 30. Capitale. 11 capitale sociale ammonta a euro 31.000.

11 capitale sociale pud essere aumentato mediante offerta di nuove partecipazioni a terzi, solo con il consenso di tutti i
soci.

Art. 31. Conferimenti e finanziamenti. I conferimenti dei soci possono avere ad oggetto ogni elemento patrimoniale
consentito dalla legge.

I soci possono finanziare la societa con versamenti fruttiferi o infruttiferi, in conto capitale o altro titolo, anche con
obbligo di rimborso, in conformita alle vigenti disposizioni normative e regolamentari, salvo quanto disposto dall’art. 2467
c.c..

La societa, con decisione assembleare dei soci, puod emettere titoli di debito, alle condizioni e nei limiti previsti dalla
legge.

Art. 32. Partecipazioni. Le partecipazioni sociali rappresentano una quota del capitale.
Le partecipazioni sociali sono liberamente divisibili e trasferibili

Art. 33. Recesso dei soci. I soci hanno diritto di recedere nei casi e con gli effetti previsti dalla legge.

1l recesso viene esercitato mediante lettera raccomandata spedita alla societa.

Salve le ipotesi in cui il diritto di recesso non dipenda dal verificarsi di una specifica causa, la spedizione della racco-
mandata deve avvenire, a pena di decadenza, entro quindici giorni decorrenti: (a) dall’iscrizione nel registro delle imprese
della deliberazione che ne ¢ causa; ovvero, (b) dal momento in cui il socio ha avuto conoscenza della causa di recesso, se
la specifica causa non consiste in una deliberazione.

Fatto salvo quanto disposto dalla legge, non vi sono cause convenzionali di esclusione dei soci.
Assemblea e decisioni dei Soci

Art. 34. Convocazione. L. assemblea ¢ convocata da ciascun amministratore.

La convocazione dell’assemblea viene effettuata con lettera raccomandata inviata ai soci al domicilio risultante dal libro
soci almeno otto giorni prima dell’adunanza, oppure mediante telefax o posta elettronica trasmessi almeno cinque giorni
prima dell’adunanza, purché siano stati iscritti nel libro dei soci, a richiesta dei medesimi, il numero telefax ricevente o
I’indirizzo di posta elettronica.

L’assemblea dei soci pud essere convocata anche fuori dalla sede sociale, purché in un paese dell’Unione Europea o in
Svizzera.

Pur in mancanza delle formalita di convocazione, 1I’assemblea si reputa regolarmente costituita in presenza delle con-
dizioni richieste dalla legge.

Art. 35. Intervento e voto. Hanno diritto ad intervenire all’assemblea coloro che risultano iscritti nel libro dei soci.
Ciascun socio avente diritto ad intervenire puo farsi rappresentare, anche da un non socio, purché con delega rilasciata per
iscritto.

L’assemblea puo svolgersi con intervenuti dislocati in piu luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati, a condizione
che siano rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di parita di trattamento dei soci, ed in particolare a
condizione che: (a) sia consentito al presidente dell’assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accertare
I’identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare i risultati
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della votazione; (b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di
verbalizzazione; (c) sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
all’ordine del giorno. La riunione si ritiene svolta nel luogo ove sono presenti il presidente e il soggetto verbalizzante.

11 diritto di voto spetta ai soci nella misura prevista dalla legge.

Art. 36. Presidente e verbalizzazione. L ’assemblea ¢ presieduta dall’amministratore unico o dal presidente del consiglio
di amministrazione, ovvero, in caso di loro mancanza o rinunzia, da una persona designata dall’assemblea stessa.

Le riunioni assembleari sono constatate da un verbale redatto dal segretario, designato dall’assemblea stessa, e sotto-
scritto da lui stesso oltre che dal presidente.

Nei casi di legge e quando 1’organo amministrativo o il presidente dell’assemblea lo ritengano opportuno, il verbale
viene redatto da un notaio. In tal caso, I’assistenza del segretario non ¢ necessaria.

Art. 37. Consultazione scritta e consenso per iscritto. Le decisioni dei soci possono essere adottate, nei limiti previsti
dalla legge, anche mediante consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto, a condizione che siano
rispettati i principi di buona fede e di parita di trattamento dei soci, ed in particolare a condizione che: (a) dai documenti
sottoscritti dai soci risulti con chiarezza 1’argomento oggetto della decisione e il consenso alla stessa; (b) ad ogni socio sia
concesso di partecipare alle decisioni e tutti gli amministratori e i componenti dell'organo di controllo, se nominati, siano
informati della decisione da assumere; (c) sia assicurata 1’acquisizione dei documenti sottoscritti agli atti della societa e la
trascrizione della decisione nei libri sociali, con I’indicazione della data in cui essa si € perfezionata e in cui € stata trascritta;
(d) sia rispettato il diritto, in quanto spettante agli amministratori ed ai soci in virtu dell’art. 2479 c.c., di richiedere che la
decisione sia adottata mediante deliberazione assembleare.

Art. 38. Maggioranze. Le deliberazioni assembleari e le decisioni dei soci sono assunte con il voto favorevole della
maggioranza del capitale sociale.

Amministrazione e Controllo

Art. 39. Amministratori. La societa puo essere amministrata, alternativamente, su decisione dei soci in occasione della
relativa nomina: (a) da un amministratore unico; (b) da un consiglio di amministrazione composto da due o pit membri;
(c) da due o pit amministratori con poteri disgiunti o congiunti.

Qualora vengano nominati due o pitl amministratori senza alcuna indicazione relativa alle modalita di esercizio dei
poteri di amministrazione, si intende costituito un consiglio di amministrazione.

Per organo amministrativo si intende, a seconda dei casi, I’amministratore unico, il consiglio di amministrazione, oppure
I’insieme degli amministratori disgiunti o congiunti.

Art. 40. Disposizioni comuni agli amministratori. Gli amministratori possono essere non soci, sono rieleggibili e sono
assoggettati al divieto di concorrenza di cui all'articolo 2390 c.c..

Gli amministratori sono nominati per il periodo determinato dai soci o a tempo indeterminato.

Essi decadono dalla carica nei casi previsti dalla legge e dal presente statuto.

Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni del loro ufficio.

I soci possono inoltre assegnare agli amministratori un'indennita annuale in misura fissa, ovvero un compenso propor-
zionale agli utili netti di esercizio, nonché determinare un'indennita per la cessazione dalla carica e deliberare 1'accanto-
namento per il relativo fondo di quiescenza con modalita stabilite con decisione dei soci.

In caso di nomina di un comitato esecutivo o di consiglieri delegati, il loro compenso ¢ stabilito dal consiglio di ammi-
nistrazione al momento della nomina.

Art. 41. Amministratore unico. All’amministratore unico spettano tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministra-
zione, salvo quanto inderogabilmente disposto dalla legge.

Art. 42. Consiglio di amministrazione. Qualora non vi abbiano provveduto i soci al momento della nomina, il consiglio
di amministrazione elegge fra i suoi membri un presidente.

Il presidente convoca il consiglio di amministrazione, ne fissa I'ordine del giorno, ne coordina i lavori e provvede affinché
tutti gli amministratori siano adeguatamente informati sulle materie da trattare.

La convocazione avviene mediante avviso spedito a tutti gli amministratori ed ai componenti effettivi dell'organo di
controllo, se nominati, con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento, almeno tre giorni
prima dell'adunanza e, in caso di urgenza, almeno un giorno prima.

Nell’avviso vengono fissati la data, il luogo e l'ora della riunione, nonché l'ordine del giorno.

11 consiglio si raduna presso la sede sociale o anche altrove, purché in un paese dell’Unione Europea o in Svizzera.

Le adunanze del consiglio e le sue deliberazioni sono valide, anche senza formale convocazione, quando intervengono
tutti i consiglieri in carica ed i componenti effettivi dell'organo di controllo in carica, se nominati.

Le riunioni del consiglio di amministrazione si possono svolgere anche per audioconferenza o videoconferenza, a con-
dizione che: (a) siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segretario della riunione, se nominato, che provvederanno
alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la riunione in detto luogo; (b) sia consentito al
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presidente della riunione di accertare 1'identita degli intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e pro-
clamare i risultati della votazione; (c) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della
riunione oggetto di verbalizzazione; (d) sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione
simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti.

Per la validita delle deliberazioni del consiglio di amministrazione, assunte con adunanza dello stesso, si richiede la
presenza effettiva della maggioranza dei suoi membri in carica; le deliberazioni sono prese con la maggioranza assoluta
dei voti dei presenti. In caso di parita di voti, la proposta si intende respinta.

Delle deliberazioni della seduta si redige un verbale, firmato dal presidente e dal segretario, che deve essere trascritto
nel libro delle decisioni degli amministratori.

Le decisioni del consiglio di amministrazione, nei limiti previsti dalla legge, possono anche essere adottate mediante
consultazione scritta, ovvero sulla base del consenso espresso per iscritto, a condizione che: (a) sia assicurato a ciascun
amministratore il diritto di partecipare alla decisione e sia assicurata a tutti gli aventi diritto adeguata informazione; (b) dai
documenti sottoscritti dagli amministratori risultino con chiarezza I'argomento oggetto della decisione ed il consenso alla
stessa, da parte della maggioranza degli amministratori in carica; (c) siano trascritte senza indugio le decisioni nel libro
delle decisioni degli amministratori e sia conservata agli atti della societa la relativa documentazione; (d) sia concesso ad
almeno due amministratori di richiedere 1’assunzione di una deliberazione in adunanza collegiale.

Al consiglio di amministrazione spettano tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione, senza limite alcuno,
salvo quanto inderogabilmente disposto dalla legge.

11 consiglio di amministrazione puo delegare, nei limiti previsti dalla legge, i poteri di ordinaria e straordinaria ammi-
nistrazione, o parte di essi, ad uno o piu amministratori delegati, nonché ad un comitato esecutivo.

Per tutto quanto non stabilito dal presente statuto in tema di funzionamento del consiglio di amministrazione, si applicano
le norme dettate in tema di societa per azioni, in quanto compatibili.

Art. 43. Amministratori disgiunti o congiunti. In caso di nomina di pit amministratori, senza formazione di un consiglio
di amministrazione, ad essi spettano tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione, senza limite alcuno, salvo
quanto inderogabilmente disposto dalla legge.

La decisione di nomina stabilisce se detti poteri spettano, in tutto o in parte, in via disgiunta, in via congiunta tra tutti,
in via congiunta tra due o pitt amministratori, a maggioranza o in altro modo.

Ove dalla decisione di nomina non risulti se il potere di compiere una determinata tipologia di atti spetta agli amminis-
tratori in via disgiunta, in via congiunta o in altro modo, si deve intendere che esso spetti a tutti gli amministratori in via
congiunta.

Nel caso di amministrazione congiunta, i singoli amministratori non possono compiere alcuna operazione, salvi i casi
in cui si renda necessario agire con urgenza per evitare un danno alla societa.

Qualora I’amministrazione sia affidata disgiuntamente a pitt amministratori, in caso di opposizione di un amministratore
all’operazione che un altro intende compiere, sull’opposizione decidono tutti gli amministratori, a maggioranza.

Art. 44. Rappresentanza. La rappresentanza della societa spetta, a seconda dei casi: (a) all’amministratore unico; (b) al
presidente del consiglio di amministrazione, ai singoli consiglieri delegati, se nominati, ed al presidente del comitato
esecutivo, se nominato; (c) agli amministratori disgiuntamente o congiuntamente, secondo le medesime modalita con cui
sono stati attribuiti i poteri di amministrazione.

La rappresentanza della societa spetta anche ai direttori, agli institori e ai procuratori, nei limiti dei poteri loro conferiti
nell'atto di nomina.

Art. 45. Organo di controllo e revisione legale dei conti. Nei casi in cui la legge lo impone ovvero qualora lo decidano
1 soci, la societa nomina un organo di controllo o un revisore.

L'organo di controllo puod essere monocratico o collegiale, composto da tre sindaci effettivi e due supplenti; il revisore
puo essere una persona fisica o una societa di revisione.

La societa puo altresi decidere di affidare il controllo sulla gestione all'organo di controllo e la revisione legale dei conti
al revisore.

Fermo quanto sopra, i poteri, le competenze, la durata e la composizione dell’organo di controllo e del revisore sono
disciplinati, in quanto compatibili, dalle norme stabilite in tema di societa per azioni.

Le riunioni dell'organo di controllo collegiale possono tenersi per teleconferenza secondo quanto sopra previsto in tema
di Consiglio di Amministrazione.

Bilancio - Utili - Scioglimento

Art. 46. Esercizi sociali e bilancio. Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio, I’organo amministrativo procede alla redazione del bilancio a norma di legge.

11 bilancio ¢ presentato ai soci entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio, ovvero entro 180 giorni da tale data, nei
limiti ed alle condizioni previsti dall’art. 2364, comma 2, c.c..
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Art. 47. Utili e dividendi. Gli utili risultanti dal bilancio regolarmente approvato, previa deduzione della quota destinata
a riserva legale, possono essere destinati a riserva o distribuiti ai soci, secondo quanto dagli stessi deciso.

Art. 48. Scioglimento. In ogni caso di scioglimento della societa, si applicano le norme di legge.
Sixieme résolution

L’assemblée confére tous pouvoirs 8 Monsieur Roberto Crippa, prénommé, avec pouvoir de substitution,

en vue d’accomplir toutes les formalités nécessaires et d’entreprendre toutes les démarches qui seront requises par les
autorités italiennes en vue d’obtenir I’approbation des résolutions prises ci-avant et, en général, de signer tous documents
et d’entreprendre quelconque démarche que les autorités compétentes pourront requérir en relation a 1’application des
résolutions prises ci-avant, en ce compris, le cas échéant, les modifications qui pourraient étre apportées aux statuts de la
société.

En outre, le mandataire prénommé¢ est autorisé a entreprendre toute procédure nécessaire et a exécuter et a fournir tout
document nécessaire au Ministere des Finances et au Registre des Entreprises (Registro Imprese) de Milan ainsi qu'au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg et généralement toute administration qui pourrait &tre concernée,
afin d'assurer, d’une part, la continuation de la société en tant que société de droit italien et, d’autre part, la cessation de la
société en tant que société de droit luxembourgeois.

Tous pouvoirs sont en outre conférés au porteur d’une expédition des présentes a l'effet de radier l'inscription de la
société au Luxembourg sur base de la preuve de l'inscription de la société en Italie auprés du Registre des Entreprises
(Registro Imprese) de Milan

Tous documents relatifs a la société au Grand-Duché de Luxembourg pourront, pendant une période de cinq ans, étre
obtenus a son ancien siége social & Luxembourg.

Declaration pro fisco

L’assemblée décide que le transfert de siége ne devra pas donner lieu a la constitution d’une nouvelle société, méme
d’un point de vue fiscal.

Cloture de l'assemblée
Plus rien ne figurant a 'ordre du jour et plus personne ne demandant la parole, Monsieur le Président l¢ve la séance.

DONT ACTE, fait et passé a Pétange, date qu'en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentant par noms, prénoms
usuels, états et demeures, les comparants ont signé avec Nous, notaire le présent acte.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une version frangaise. Sur demande des mémes comparants et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

Signé: Conde, Gomes, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 24 décembre 2015. Relation: EAC/2015/31197. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2016062806/545.
(160024814) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 février 2016.

Churchgate Capital SCA-SICAV-SIF, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une SICAV - Fonds
d'Investissement Spécialisé.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 2, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 165.568.

In the year two thousand and sixteen, on the fourth day of the month of February.
Before us Maitre Jean-Paul Meyers, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg,

was held

the extraordinary general meeting (the "Extraordinary General Meeting") of shareholders of CHURCHGATE CAPITAL
SCA-SICAVSIF, a société anonyme under the form of a société d’investissement a capital variable, fonds d’investissement
spécialisé, having its registered office at 2, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, registered with the Luxembourg
trade and companies' register under number B 165.568, incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg
on 6 December 2011 pursuant to a deed of the notary Maitre Henri Hellinckx, residing in Luxembourg, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N° 19 of 4 January 2012 (the "Company"). The articles of incorporation
of the Company were not amended.
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The Extraordinary General Meeting was opened with Mrs. Caroline RAMIER, private employee, with professional
address in Esch-sur-Alzette, as chairwoman.

The Chairman appoints as secretary (the Secretary) and the Meeting elects as scrutineer of the Meeting (the Scrutineer)
Mrs. Claudia ROUCKERT, private employee, with professional address in Esch-sur-Alzette.

The board of the Extraordinary General Meeting having thus been constituted, the chairwoman declared and requested
the notary to state:

1. That the agenda of the Extraordinary General Meeting is the following:
Agenda:

1. Dissolution of the Company and decision to voluntarily put the Company into liquidation (voluntary liquidation);

2. Appointment of BJNP Audit, a société a responsabilité limitée, with address at 59, rue des Aubépines, L-1145 Lu-
xembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 171.737, represented by Mr.
Jean-Nicolas LEGLISE, with professional address at 59, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg (Grand Duchy of Lu-
xembourg) as liquidator of the Company (the “Liquidator”);

3. Determination of the powers of the Liquidator and the liquidation procedure of the Company; and,
4. Discharge of the general partner of the Company for the accomplishment of its mandates.

II. That the shareholders present or represented, the proxyholders of the represented shareholders and the number of
their shares are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the shareholders or the proxyholders of the
represented shareholders and by the board of the Extraordinary General Meeting, will remain attached to the present deed
in order to be registered therewith.

The proxies of the represented shareholders, initialed "ne varietur" by the appearing parties will also remain annexed to
the present deed.

II1. That it appears from the attendance list that 2 Management Shares and 597,391.0684 Ordinary Shares are present
or represented at the meeting, representing 100% of the shares.

100% of the shares being present or represented, the meeting is validly constituted and may properly resolve on the
agenda.

IV. All the shareholders being present or represented, they recognized themselves as informed of the agenda of the
meeting, the meeting can be therefore held without prior notice.

Then the Extraordinary General Meeting (the “General Meeting”), unanimously, took the following resolutions:
First resolution

In accordance with articles 141-151 of the Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the “Law”),
the General Meeting decides to dissolve the Company and to start the voluntary liquidation proceedings.

Second resolution

As a consequence of the above taken resolution, the General Meeting decides to appoint BINP Audit, a société a
responsabilité limitée, with address at 59, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies Register under number B 171.737, represented by Mr. Jean-Nicolas LEGLISE, with professional address
at 59, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg) as liquidator of the Company (the “Liqui-
dator”).

Third resolution

The General Meeting grants the Liquidator the following powers:

The Liquidator has a mission to realize the assets and liabilities of the Company. The net assets of the Company, after
payment of the liabilities, will be distributed in kind and in cash by the Liquidator among the shareholders in proportion
to the shares held by them in the Company or in accordance with the terms of any future agreement to be made between
the Company and the shareholders in this respect.

The Liquidator has the broadest powers as provided for by Articles 144 to 148 bis of the Law. It may accomplish all the
acts provided for by Article 145 without the authorization of the Sole Shareholder in the cases in which it is requested by
law.

It may waive all real rights, liens, mortgages, rescissory actions, grant release, with or without payment, of all lien and
mortgage registrations, transcriptions, attachments, oppositions or other impediments.

The Liquidator is exempted from drawing up an inventory and may refer to the accounts of the Company.

It may, under its own responsibility and regarding special or specific operations, delegate such part of his powers as he
may deem fit, to one or several representatives.

The Liquidator may bind the Company through its sole signature. The Company will also be bound in all circumstances
by the signature of any person to whom such signatory power shall be delegated by the Liquidator.
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Fourth resolution

The General Meeting grants full discharge to the general partner of the Company for the accomplishment of its mandates.
There being no other items on the agenda and no one requesting the floor, the Meeting is thereupon closed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, all of whom are known to the notary by their surnames,
Christian names, civil status and residences, the members of the bureau signed together with Us, the notary, the present
original deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:

L’an deux mille seize, le quatriéme jour du mois de février.
Par-devant Maitre Jean-Paul Meyers, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.
S'est réunie

'assemblée générale extraordinaire (I’«Assembléex) des actionnaires d¢ CHURCHGATE CAPITAL SCA-SICAV-SIF,
une société anonyme sous la forme d’une société d’investissement a capital variable, fonds d’investissement spécialisé
ayant son siége social au 2, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, inscrite auprés du Registre du Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 165.568, constituée en date du 6 décembre 2011 selon les lois du Grand-Duché
de Luxembourg suivant acte re¢u par Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, publié¢ au Mémorial C,

Recueil Spécial des Sociétés et Associations, n°19 du 4 janvier 2012 (la «Société»). Les statuts de la Société n’ont pas été
modifiés.

L'Assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Caroline RAMIER, employée privée, avec demeurant profes-
sionnellement & Esch-sur-Alzette.

Le Président nomme comme secrétaire (le Secrétaire) et I’ Assemblée €lit comme scrutateur de 1’ Assemblée (le Scru-
tateur) Madame Claudia ROUCKERT, demeurant professionnellement & Esch-sur-Alzette.

Le bureau de 1'Assemblée ayant ainsi été constitué, la Présidente déclare et requiert le notaire d'acter que:
I. L'ordre du jour de I'Assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Dissolution de la Société et commencement de la procédure de liquidation;

2. Nomination de la société BJNP Audit, une société a responsabilité limitée, ayant son adresse au 59, rue des Aubépines,
L-1145 Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerces et des Sociétés Luxembourg sous le numéro B 171.737,
représentée par M. Jean-Nicolas LEGLISE, ayant son adresse professionnelle au 59, rue des Aubépines, L-1145 Luxem-
bourg (Grand Duché du Luxembourg) en tant que liquidateur de la Société (le «Liquidateury);

3. Détermination des pouvoirs du liquidateur et des procédures de liquidation de la Société;
4. Décharge a I’associé¢ gérant commandité de la Société pour I’accomplissement de ses mandats.

II. Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d'actions des
actionnaires, sont renseignés sur une liste de présence, laquelle, signée par les actionnaires ou par leurs mandataires et par
les membres du bureau de I’ Assemblée, restera annexée au présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

Les procurations des actionnaires représentés, signées "ne varietur” par les membres du bureau et le notaire instrumen-
tant, resteront aussi annexées au présent acte.

III. 11 résulte de la liste de présence que 2 Actions de Commandité et 597.391,0684 Actions Ordinaires sont présentes
ou représentées a I’ Assemblée, représentant 100 % des actions.

100% des actions émises étant présentes ou représentées, 1’ Assemblée est validement constituée et peut en conséquence
délibérer sur I’agenda.

IV. Tous les actionnaires étant présents ou représentés, ils se reconnaissent comme informés de ’agenda de I’ Assemblée,
I’ Assemblée peut donc se tenir sans convocation préalable.

Puis I’ Assemblée a pris a I'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

Conformément aux articles 141 a 151 de la loi du 10 aolit 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifi¢e
(la «Loi»), I’Assemblée décide de dissoudre la Société et d'entamer la procédure de liquidation volontaire.

Deuxieme résolution

Suite a la résolution qui précede, 1’ Assemblée décide de nommer la société BINP Audit, une société a responsabilité
limitée, ayant son adresse au 59, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerces et des
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Sociétés Luxembourg sous le numéro B 171.737, représentée par M. Jean-Nicolas LEGLISE, résidant professionnellement
au 59, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg (Grand Duché du Luxembourg) en tant que liquidateur de la Société (le
«Liquidateur»).

Troisieme résolution

L’Assemblée confere au Liquidateur les pouvoirs suivants:

Le Liquidateur a pour mission de réaliser les actifs et de payer les dettes de la Société. L'actif net aprés paiement des
dettes sera distribué par le Liquidateur aux associés, en nature et en especes, au prorata du pourcentage des parts sociales
qu'ils détiennent dans la Société ou conformément a tout accord portant sur la distribution de 1’actif net qui sera conclu
entre la société et les associés dans le futur.

Le Liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148 bis de la Loi. Il peut accomplir les actes
prévus a l'article 145 sans devoir recourir a l'autorisation de I'Associé¢ Unique dans les cas ou elle est requise.

Il peut renoncer a tous droit réels, priviléges, hypotheéques, actions résolutoires; donner mainlevée, avec ou sans paiement
de toutes inscriptions privilégiées ou hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empéchements.

Le Liquidateur est dispensé de l'inventaire et peut se référer aux comptes de la Société.

Le Liquidateur peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales ou déterminées, déléguer a un ou plusieurs
mandataires telle partie de ses pouvoirs qu'il détermine.

Le Liquidateur peut engager la Société par sa seule signature. La Société sera également engagée en toutes circonstances
par la signature de toute personne disposant d’un pouvoir de signature conféré par le Liquidateur.

Quatrieme résolution

L’Assemblée décharge 1’associé gérant commandité de la Société pour ’accomplissement de ses mandats.

Plus rien n’étant a I’ordre du jour et plus personne ne demandant la parole, 1’ Assemblée est dés lors close.

A la demande des comparants le notaire, qui parle et comprend 1'anglais, a €tabli le présent acte en anglais suivi d'une
version frangaise. Sur demande des comparants, et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, le texte
anglais fait foi.

Dont Acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, en date qu'en téte des présentes.

Et apres lecture faite aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels, états et demeures, les
membres du bureau ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: C. Ramier, C. Rouckert, Jean-Paul Meyers.
Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 5 février 2016. Relation: EAC/2016/3367. Regu douze euros 12,00 €.
Le Receveur (signé): Amédé SANTIONI.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d’enregistrement auprés du R.C.S.L. et de la
publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 5 février 2016. Jean-Paul MEYERS.
Référence de publication: 2016071478/157.

(160035394) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.

L.B.C. Gyor Luxemburg 2 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 2, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 139.185.

L'administrateur unique de la Société a décidé, par résolution écrite du 20 octobre 2015, de transférer le siége social du
7, place du Théatre, L-2613 Luxembourg au 2, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg.

En outre, veuillez noter que I'adresse professionnelle du gérant unique, Monsieur Gabor Kacsoh est également située
au 2, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Un mandataire

Référence de publication: 2016071648/14.

(160035708) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.




C. RAL

LEG! TION
64097

LUXEMBOURG

Iberian Retail Holdings (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Si¢ge social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 190.668.

Dépot rectificatif du 22 février 2016 sous la référence L160032523
I1 convient de noter qu'il y a une erreur dans le dépot L160032523 du 22 février 2016, la Société a transféré son si¢ge
social au 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg et non au 2, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg.

Toutes les autres informations sont correctes.

POUR EXTRAIT CONFORME ET SINCERE

Iberian Retail Holdings (Luxembourg) S.ar.1.
Référence de publication: 2016071651/14.
(160034940) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.

Infinity Investments S.A., Société Anonyme.
Sigge social: L-2540 Luxembourg, 13, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 139.024.

In the year two thousand and sixteen, on the seventeenth day of February.
before us Maitre Edouard Delosch, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

was held

an extraordinary general meeting of the shareholders of Infinity Investments S.A., a société anonyme governed by the
laws of Luxembourg, with registered office at 13, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
incorporated following a deed of Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, of 9 May 2008, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1540 of 20 June 2008 and registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B 139024 ("Infinity Investments"). The articles of incorporation of
Infinity Investments have been amended for the last time following a deed of the undersigned notary, of 7 September 2015,
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 2635 of 26 September 2015.

The meeting was declared open at 4.00 p.m., by Martinus Weijermans, with professional address in Luxembourg, in the
chair, who appointed as secretary, Robert van "t Hoeft, with professional address in Luxembourg.

The meeting elected as scrutineer Nathalie Chevalier, with professional address in Luxembourg.

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to record the
following:

(1) That the agenda of the meeting was the following:
Agenda

1 To consider and, if thought fit, increase the share capital of Infinity Investments by an amount of one million five
hundred seventy-six thousand seven hundred seventy-five pound sterling (GBP 1,576,775.-) so as to raise it from its present
amount of five hundred sixty-six million eight hundred thirty-six thousand nine hundred seventy-eight pound sterling (GBP
566,836,978.-) to an amount of five hundred sixty-eight million four hundred thirteen thousand seven hundred fifty-three
pound sterling (GBP 568,413,753.-).

2 To consider and, if thought fit, issue one million five hundred seventy-six thousand seven hundred seventy-five
(1,576,775) new shares with a nominal value of one pound sterling (GBP 1.-) per share, having the same rights and privileges
as the existing shares and entitling to dividends as from the day of the general meeting resolving on the proposed capital
increase.

3 To consider and, if thought fit, accept subscription for these new shares, with payment of a share premium in a total
amount of fourteen million one hundred ninety-one thousand ninety-three pound sterling (GBP 14,191,093.-) by the sole
shareholder of Infinity Investments, and to accept full payment in cash for these new shares.

4 To consider and, if thought fit, amend the first paragraph of article 5 of the articles of incorporation of Infinity
Investments, in order to reflect the capital increase.

(i1) That the shareholders present or represented, the proxyholders of the represented shareholders and the number of
the shares held by the shareholders are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the shareholders present,
the proxyholders of the represented shareholders, the members of the board of the meeting and the undersigned notary,
will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

(ii1) That the proxies of the represented shareholders, after having been signed by the proxyholders, the members of the
board of the meeting and the undersigned notary will also remain annexed to the present deed.
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(iv) That the whole share capital was represented at the meeting and all the shareholders present or represented declared
that they had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting, and waived their right to be formally
convened.

(v) That the meeting was consequently regularly constituted and could validly deliberate on all the items of the agenda.
(vi) That the general meeting of shareholders, each time unanimously, took the following resolutions:

First resolution

The general meeting of shareholders resolved to increase the share capital of Infinity Investments by an amount of one
million five hundred seventy-six thousand seven hundred seventy-five pound sterling (GBP 1,576,775.-) so as to raise it
from its present amount of five hundred sixty-six million eight hundred thirty-six thousand nine hundred seventy-eight
pound sterling (GBP 566,836,978.-) to an amount of five hundred sixty-eight million four hundred thirteen thousand seven
hundred fifty-three pound sterling (GBP 568,413,753.-).

Second resolution

The general meeting of shareholders resolved to issue one million five hundred seventy-six thousand seven hundred
seventy-five (1,576,775) new shares with a nominal value of one pound sterling (GBP 1.-) per share, having the same rights
and privileges as the existing shares and entitling to dividends as from the day of the general meeting resolving on the
proposed capital increase.

Subscription - Payment

Thereupon appeared Silver Holdings S.A. (formerly named Oliam S.A.), a société anonyme governed by the laws of
Luxembourg, having its registered office at 13, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg and registered with the Lu-
xembourg Register of Commerce and Companies under number B198784 (“Silver Holdings”), represented by Martinus
Weijermans and Robert van 't Hoeft, by virtue of a proxy given under private seal, which proxy, signed by the proxyholder,
the members of the board of the meeting and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed.

Silver Holdings declared to subscribe for one million five hundred seventy-six thousand seven hundred seventy-five
(1,576,775) new shares with a nominal value of one pound sterling (GBP 1.-) per share, with payment of a share premium
in a total amount of fourteen million one hundred ninety-one thousand ninety-three pound sterling (GBP 14,191,093) and
to fully pay up these new shares in cash.

The amount of fifteen million seven hundred sixty-seven thousand eight hundred sixty-eight pound sterling (GBP
15,767,868.-) was thus as from that moment at the disposal of Infinity Investments, evidence thereof having been submitted
to the undersigned notary.

The general meeting of shareholders resolved to accept said subscription and payment and to allot the one million five
hundred seventy-six thousand seven hundred seventy-five (1,576,775) new shares to the above mentioned subscriber.

Third resolution

The general meeting of shareholders resolved to amend the first paragraph of article 5 of the articles of incorporation
of Infinity Investments in order to reflect the above resolutions. Said article will from now read as follows:

“ Art. 5. Share Capital. The share capital of Infinity Investments is set at GBP 568,413,753.- (five hundred sixty-eight
million four hundred thirteen thousand seven hundred fifty-three pound sterling) divided into 568,413,753 (five hundred
sixty-eight million four hundred thirteen thousand seven hundred fifty-three) shares with a nominal value of GBP 1.- (one
pound sterling) each, all of which are fully paid up.”

Expenses
The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by Infinity Investments as a result of the present
deed are estimated at six thousand two hundred euro (EUR 6,200.-).

There being no other business on the agenda, the meeting was adjourned at 4.30 p.m..

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of
discrepancies between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon, the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the undersigned notary by his surname, first
name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille seize, le dix-septiéme jour du mois de février,
par-devant nous Maitre Edouard Delosch, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

s'est réunie
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une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de Infinity Investments S.A., une société anonyme régie par le
droit luxembourgeois, ayant son siége social au 13, rue Edward Steichen, L- 2540 Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg, constituée suivant acte de Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem en date du 9 mai 2008, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 1540 du 20 juin 2008 et immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 139024 ("Infinity Investments"). Les statuts ont été modifiés
pour la derniére fois par un acte du notaire soussigné en date du 7 septembre 2015, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations sous le numéro 2635, en date du 26 septembre 2015.

L'assemblée a été déclarée ouverte a 16.00 heures sous la présidence de Martinus Weijermans, domicilié profession-
nellement & Luxembourg, qui a désigné comme secrétaire, Robert van 't Hoeft, domicilié professionnellement a Luxem-
bourg.

L'assemblée a choisi comme scrutateur Nathalie Chevalier, domicilié professionnellement & Luxembourg.
Le bureau ainsi constitué, le président a exposé et pri¢ le notaire soussigné d'acter ce qui suit:

(1) Que l'ordre du jour de I'assemblée était le suivant:
Ordre du jour

1 Examen de et, si jugé approprié, augmentation du capital social de Infinity Investments a concurrence d'un million
cinqg cent soixante-seize mille sept cent soixante-quinze livres sterling (GBP 1.576.775,-) pour le porter de son montant
actuel de cinq cent soixante-six millions huit cent trente-six mille neuf cent soixante-dix- huit livres sterling (GBP
566.836.978,-) a un montant de cinq cent soixante-huit millions quatre cent treize mille sept cent cinquante-trois livres
sterling (GBP 568.413.753,-).

2 Examen de et, si jugé appropri¢, émission de un million cinq cent soixante-seize mille sept cent soixante-quinze
(1.576.775) actions nouvelles d'une valeur nominale d'une livre sterling (GBP 1,-) chacune, ayant les mémes droits et
priviléges que les actions existantes et donnant droit aux dividendes & partir du jour de l'assemblée générale décidant de
l'augmentation de capital proposée.

3 Examen de et, si jugé approprié, décision d'accepter la souscription de ces nouvelles parts sociales, avec paiement
d'une prime d'émission d'un montant total de quatorze millions cent quatre-vingt-onze mille quatre-vingt-treize livres
sterling (GBP 14.191.093,-) par I'associé unique de Infinity Investments, a libérer intégralement en espéces.

4 Examen de et, si jugé approprié, modification du premier paragraphe de l'article 5 des statuts de Infinity Investments,
afin de refléter 'augmentation de capital.

(i) Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions détenues par les actionnaires, sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée
par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés, les membres du bureau et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités d'enregistrement.

(ii1) Que les procurations des actionnaires représentés, apres avoir été signées par les mandataires, les membres du bureau
et le notaire soussigné resteront également annexées au présent acte.

(iv) Que l'intégralité du capital social était représentée a l'assemblée et tous les actionnaires présents ou représentés ont
déclaré avoir été diment avisés et avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui la ét€ communiqué au préalable et ont renoncé
a leur droit d'étre formellement convoqués.

(v) Que l'assemblée était par conséquent régulieérement constituée et a pu valablement délibérer sur tous les points inscrits
a l'ordre du jour.

(vi) Que I'assemblée a adopté, a chaque fois a I'unanimité des voix, les résolutions suivantes:
Premiere résolution

L'assemblée générale des actionnaires a décidé d'augmenter le capital social de Infinity Investments a concurrence d'un
million cinq cent soixante-seize mille sept cent soixante-quinze livres sterling (GBP 1.576.775,-) pour le porter de son
montant actuel de cinq cent soixante-six millions huit cent trente-six mille neuf cent soixante-dix-huit livres sterling (GBP
566.836.978,-) a cinq cent soixante-huit millions quatre cent treize mille sept cent cinquante-trois livres sterling (GBP
568.413.753,-).

Deuxieme résolution

L'assemblée générale des actionnaires a décidé d'émettre un million cing cent soixante-seize mille sept cent soixante-
quinze (1.576.775) actions nouvelles d'une valeur nominale de une livre sterling (GBP 1,-) chacune, ayant les mémes droits
et priviléges que les actions existantes et donnant droit aux dividendes a partir du jour de 'assemblée générale décidant de
I'augmentation de capital proposée.

Souscription - Paiement

Ensuite a comparu Silver Holdings (précédemment nommée Oliam S.A.), une société anonyme régie le droit luxem-
bourgeois, ayant son siége social au 13, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 198784 («Silver Holdings»),
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représentée par Martinus Weijermans et Robert van't Hoeft en vertu d'une procuration donnée sous seing privé qui, apres
avoir été signée par le mandataire, les membres du bureau et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte.

Silver Holdings a déclaré souscrire un million cinq cent soixante-seize mille sept cent soixante-quinze (1.576.775)
actions nouvelles d'une valeur nominale de une livre sterling (GBP 1,-) chacune avec paiement d'une prime d'émission d'un
montant total de quatorze millions cent quatre-vingt-onze mille quatre-vingt-treize livres sterling (GBP 14.191.093,-) et
libérer intégralement en especes ces actions nouvelles.

Le montant de quinze millions sept cent soixante-sept mille huit cent soixante-huit livres sterling (GBP 15.767.868,-)
a dés lors été a la disposition de Infinity Investments, la preuve en ayant été rapportée au notaire soussigné.

L'assemblée générale des actionnaires a décidé d'accepter ladite souscription et ledit paiement et d'émettre les un million
cing cent soixante-seize mille sept cent soixante-quinze (1.576.775) actions nouvelles au souscripteur susmentionné.

Troisieme résolution

L'assemblée générale des actionnaires a décidé de modifier le premier paragraphe de l'article 5 des statuts de Infinity
Investments pour refléter les résolutions ci-dessus. Ledit alinéa sera dorénavant rédigé comme suit:

" Art. 5. Capital Social. Le capital social de Infinity Investments est fixé a GBP 568.413.753,- (cinq cent soixante-huit
millions quatre cent treize mille sept cent cinquante-trois livres sterling) divisé en 568.413.753 (cinq cent soixante-huit
millions quatre cent treize mille sept cent cinquante-trois) actions ayant une valeur nominale de GBP 1,- (une livre sterling)
chacune, celles-ci étant entiérement libérées."

Frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payables par Infinity Investments en raison du présent acte
sont évalués a six mille deux cents euros (EUR 6.200,-).

Plus rien ne figurant a l'ordre du jour, la séance est levée a 16.30 heures.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'a la demande du comparant ci-
avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version frangaise, et qu'a la demande du méme comparant,
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants, connu du notaire soussigné par leur nom, prénom
usuel, état et demeure, ils ont signé avec, le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: M. WEIJERMANS, R. VAN'T HOEFT, N. CHEVALIER, DELOSCH.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 19 février 2016. Relation: 1LAC/2016/5579. Regu soixante-quinze (75.-)
euros.

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 25 février 2016.
Référence de publication: 2016071653/185.
(160035197) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.

Investec GLL SGO REF Holding Alpha, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 600.000,00.
Siege social: L-1229 Luxembourg, 15, rue Bender.
R.C.S. Luxembourg B 136.469.

In the year two thousand and sixteen,
on the twenty-first day of January.
Before Us Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in SANEM, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:

"Investec GLL Fund Management Company S.A.", a limited liability company incorporated and organised under the
laws of the Grand Duchy of Luxembourg with registered office at 15, rue Bender, L-1229 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, acting in its own name and on behalf of Investec GLL Global Special Opportunities Real Estate Fund, a
Luxembourg mutual fund - specialised investment fund established pursuant to the Luxembourg law of 13 February 2007
relating to specialised investment funds,

duly represented by Mr Peter Audesirk, Rechtsanwalt, with professional address at 10, boulevard G.D. Charlotte, L-1330
Luxembourg,

by virtue of a proxy under private seal given to him in Luxembourg, on 11 January 2016.
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Said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, will remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole unitholder (the "Sole Unitholder") of "Investec GLL SGO REF Holding Alpha" (the
"Company"), a Luxembourg private limited company (société a responsabilité limitée), having its registered office at 15,
rue Bender, L-1229 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Trade and
Companies under section B number 136.469 and incorporated pursuant to a notarial deed enacted on 12 February 2008,
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on 22 March 2008, number 716, page 34328, changed
for the last time by a notarial deed on 29 November 2011 and published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations on 29 March 2012, number 834, page 40007.

The Sole Unitholder representing the whole corporate unit capital of the Company requires the notary to act the following
sole resolution:

Sole resolution

The Sole Unitholder RESOLVES to amend the corporate objectives of the Company.
Accordingly article three (3) of the articles of incorporation shall now read as follows:

" Art. 3. Corporate Objectives. The Company's object is
- buying or holding shares or units in one or more Investment Companies;

- granting financing to Investment Companies provided they are, directly or indirectly via one or more Investment
Companies, controlled by the Company; and/or

- buying Real Estate and developing, administering, operating, renting and selling Real Estate held by it.

For the purpose of this clause, "Real Estate" shall comprise direct title to property (consisting of land and buildings),
property related long-term interests (such as surface ownership, master-lease, fee simple ownership, concession and lease-
hold), purchase options and forward commitments to purchase upon completion in relation to such property and property-
related long term interests and other assets that are necessary to operate such property and property-related long term
interests. For the purpose of this clause, "Investment Company" means any company or other investment vehicle whose
object is (according to its articles of incorporation or other constituent documents) buying Real Estate and developing,
administering, operating, renting and selling Real Estate held by it, (directly or indirectly via one or more investment
vehicles with a similar object clause) buying or holding shares or units in one or more of investment vehicles with a similar
object clause and/ or granting financing to such investment vehicles provided that the financed investment vehicle is
ultimately controlled by the Company.

The Company can perform all operations and transactions which it deems necessary to fulfill its object as well as all
operations connected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its object, including but not limited to
borrowing money in any form or obtaining any form of credit facility, entering into any guarantee, pledge or any other
form of security for the performance of any contracts or obligations of the Company and of any direct or indirect subsidiary
of the Company, the majority of the capital of such companies being held directly or indirectly by the Company, in each
case in relation to the financing of Real Estate acquisitions, as well as entering into transactions to hedge interest and/ or
currency exchange risks."

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that upon request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. Upon request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereas the present deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing person, who is known to the notary by his surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with Us the notary the present original deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille seize,
le vingt et un janvier.
Par-devant Nous Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence 8 SANEM, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu:

"Investec GLL Fund Management Company S.A.", une société¢ anonyme de droit luxembourgeois ayant son siége social
au 15, rue Bender, L-1229 Luxembourg, agissant en son nom propre mais pour le compte de Investec GLL Global Special
Opportunities Real Estate Fund, un fonds commun de placement - fonds d'investissement spécialisé luxembourgeois établi
conformément a la loi luxembourgeoise du 13 février 2007 relative aux fonds d'investissement spécialisés,

dament représentée par Maitre Peter Audesirk, Rechtsanwalt, ayant sa résidence professionnelle au 10, boulevard G.D.
Charlotte, L-1330 Luxembourg,

en vertu d'une procuration sous seing privé lui donnée a Luxembourg, le 11 janvier 2016.

La procuration signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.
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Laquelle partie comparante est le seul associé (1" Associ¢ Unique") de "Investec GLL SGO REF Holding Alpha" (la
"Société"), une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siege social au 15, rue Bender, L-1229
Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B, numéro 136.469 et
constituée suivant acte regu devant notaire le 12 février 2008, publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
du 22 mars 2008, numéro 716, page 34328, modifi¢ pour la derniere fois suivant acte re¢u devant notaire le 29 novembre
2011 et publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 29 mars 2012, numéro 834, page 40007.

Lequel Associé Unique, représentant l'intégralité du capital social de la société, requiert le notaire d'arréter la seule
résolution suivante:

Résolution unique

L'Associé¢ Unique DECIDE de modifier 'objet social de la Société.

En conséquence, l'article trois (3) des statuts se lit désormais comme suit:

« Art. 3. Objet Social. La Société a pour objet
- I'achat ou la détention d'actions ou de parts d'une ou plusieurs Sociétés d'Investissement;

- le financement de Sociétés d'Investissement pour autant qu'elles soient contrdlées directement ou indirectement par la
Société via une ou plusieurs sociétés d'investissement; et/ou

- I'achat de Biens Immobiliers et le développement, 'administration, I'exploitation, la location, et la vente de Biens
Immobiliers détenus par elle.

Aux fins de l'application de la présente clause, "Bien Immobilier" comprend des titres de propriété (portants sur des
terrains et batiments), des droits donnant jouissance a long terme sur des biens immobiliers (tels que les droits de superficie,
les crédits-bails, les droits de propriété en fief simple, les droits de concession et les baux emphytéotiques) des options
d'achats et des engagements a terme d'achat conditionnés a 1'égard de tels biens et de tels droits de jouissance a long terme
sur des biens immobiliers, Aux fins de I'application de la présente clause, "Société d'Investissement" signifie toute société
ou autre véhicule d'investissement dont 1'objet est (en vertu de ses statuts ou autres documents constitutifs) d'acheter des
Biens Immobiliers et de développer, administrer, exploiter, mettre en location et vendre des Biens Immobiliers détenus par
elle ou lui (directement ou indirectement via un ou plusieurs véhicules d'investissement ayant une clause d'objet social
similaire), d'acheter ou de détenir des actions ou des parts dans un ou plusieurs véhicules d'investissement ayant une clause
d'objet social similaire et/ou d'accorder du financement a de tels véhicules d'investissement a condition que le véhicule
d'investissement financé soit contrdlé en dernier ressort par la Société,

La Société peut effectuer toutes opérations et transactions jugées nécessaires a I'accomplissement de son objet social
ainsi que toutes opérations directement ou indirectement liées a la favorisation de I'accomplissement de son objet social,
incluant sans s'y limiter 'emprunt de fonds sous toutes formes ou l'obtention de toutes formes de facilité de crédit, la
conclusion de garantie, gage, ou toute autre forme de streté pour 1'exécution de tous contrats ou obligations de la Société
et de toute filiale directe ou indirecte de la Société, la majorité du capital de telles sociétés étant détenue directement ou
indirectement par la Société, dans tous les cas a I'égard du financement d'acquisitions de Biens Immobiliers, ainsi qu'a
1'égard de conclusions d'opérations ayant pour but la couverture du risque de taux d'intérét et/ou du risque de change.»

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une version frangaise; sur demande de la méme personne comparante et en cas de divergences
entre le texte frangais et le texte anglais, la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé & Luxembourg, date qu'en téte.

Apres lecture faite a la personne comparante, connue du notaire instrumentant par son nom, prénom, état et demeure,
ladite personne a signé avec Nous notaire le présent acte en original.

Signé: P. AUDESIRK, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 22 janvier 2016. Relation: EAC/2016/1985. Regu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONIL
Référence de publication: 2016071656/121.

(160035389) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.

IBC International, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5470 Wellenstein, 43, route de Mondorf.
R.C.S. Luxembourg B 201.059.

Les statuts coordonnés au 17/02/2016 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 25/02/2016.
Me Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2016071658/12.

(160035553) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.

Insolux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 119.766.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Par jugement du 18 février 2016, le Tribunal d'Arrondissement de et 4 Luxembourg, 6 ™€ section, a déclaré closes pour
insuffisance d'actif les opérations de liquidation de la société anonyme Insolux s.a., inscrite au registre du commerce et des
sociétés de Luxembourg sous le numéro avec siége social au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Yann Baden
Le liquidateur

Référence de publication: 2016071669/14.

(160035496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.

Inter Conseil Services Plus S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-3510 Dudelange, 10, rue de la Libération.
R.C.S. Luxembourg B 92.249.

Dépot a rectifier: numéro de dépot L150019437 du 30/01/2015

Extrait du procés-verbal du 15/01/2015 a 10 H
Selon le procés-verbal des résolutions prises par le conseil d'administration de la société INTER CONSEIL SERVICES
PLUS SA en date du 15/01/2015, il a été décidé le point suivant:

1. Décision de nommer comme dépositaire en vertu de l'article premier de la loi du 28 Juillet 2014, relative a I'immo-
bilisation des actions et parts au porteur et a la tenue du registre des actions nominatives et du registre des actions au porteur
et portant modification, la Fiduciaire GL SARL, inscrite au registre de Commerce Luxembourg sous le numéro B 123 133,
avec siége social au 10 Rue de la Libération L-3510 DUDELANGE.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus par leur nom, prénom usuel, état et demeure,
les comparants ont tous signé la présente minute

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Dudelange, le 15/01/2015.

Madame Nathalie DOMINGUES / RONA PALM SA / Madame Christiane SCHMITTER
Administrateur / Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2016071670/21.

(160035655) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.

Intesa Sanpaolo Bank Luxembourg, Société Anonyme.
Sic¢ge social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 13.859.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 25 février 2016.

Référence de publication: 2016071672/10.

(160035615) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.
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Jaminska S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-2370 Howald, 4, rue Peternelchen.
R.C.S. Luxembourg B 101.606.

Extrait des résolutions prises par le conseil d'administration en date du 26 janvier 2016
Le conseil d'administration a décidé d'accepter avec effet au 15 janvier 2016 la démission de Monsieur Christophe
JASICA de ses fonctions d'administrateur.

Le conseil d'administration a également décidé d'élire avec effet au 15 janvier 2016, Monsieur Alfonso CACI, né le 5
juin 1987 a La Louviére (Belgique) et résidant professionnellement au 4, rue Peternelchen, L-2370 Howald, aux fonctions
d'administrateur.

Son mandat prendra fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes annuels au 31 décembre 2017.
Pour la société
Un administrateur

Référence de publication: 2016071677/16.

(160035285) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.

JP Commercial 20 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1631 Luxembourg, 35, rue Glesener.
R.C.S. Luxembourg B 201.080.

Extrait de I'Assemblée extraordinaire tenue en date du 30 décembre 2015
L'Assemblée extraordinaire a décidé de transférer le siége social de la Société de 6, rue Dicks, 1417 Luxembourg, au
35, rue Glesener, 1631 Luxembourg avec effet en date du 1 ' janvier 2016.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 février 2016.
JP Commercial 20 S.ar.l.

Par procuration
Diane Wolf

Référence de publication: 2016071681/16.

(160035050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.

JP Residential IV S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1631 Luxembourg, 35, rue Glesener.

R.C.S. Luxembourg B 107.835.

Extrait de I'Assemblée extraordinaire tenue en date du 30 décembre 2015
L'Assemblée extraordinaire a décidé de transférer le siege social de la Société de 6, rue Dicks, 1417 Luxembourg, au
35, rue Glesener, 1631 Luxembourg avec effet en date du 1 ' janvier 2016.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 février 2016.
JP Residential IV S.ar.l.

Par procuration
Diane Wolf

Référence de publication: 2016071682/16.

(160035051) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.
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Keystone International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Si¢ge social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 187.048.

EXTRAIT

Suite a la cession de parts sociales survenue le 27 novembre 2015, Keystone Foods (UK) Limited ayant son siége social

a 11 Old Jewry, 7 ®™€ étage, London EC2R 8DU, Angleterre et enregistrée auprés du registre de commerce de 1'Angleterre
sous le numéro 09882940, associ¢ de la Société, a cédé 435 parts sociales a Keystone Foods International Limited, ayant

son siége social & 11 Old Jewry, 7 *™M€ étage, London EC2R 8DU, Angleterre, et enregistrée auprés du registre de commerce
de I'Angleterre sous le numéro 09882970.

Par conséquent:
- Keystone Foods (UK) Limited détient 265 parts sociales;
- Keystone Foods International Limited détient 735 parts sociales.

Pour extrait sincére et conforme
Pour Keystone International S.a r.1.
Un mandataire
Référence de publication: 2016071684/20.
(160035263) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.

UniReserve, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Sonderreglement, UniReserve: Euro, welches am 18. Marz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und
Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 18. Mirz 2016.
Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102748/10.
(160073371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniRenta Corporates, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Verwaltungsreglement, welches am 18. Mirz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mirz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102749/10.
(160073372) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniRenta Corporates, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Sonderreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102750/10.
(160073373) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniRak Nachhaltig, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Verwaltungsreglement, welches am 18. Mirz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
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Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 18. Mirz 2016.
Union Investment Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2016102751/10.
(160073374) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniRak Nachhaltig, Fonds Commun de Placement.

Das geédnderte Sonderreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 18. Mirz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102752/10.

(160073375) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniRak Emerging Markets, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Verwaltungsreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102753/10.

(160073376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniRak Emerging Markets, Fonds Commun de Placement.

Das geédnderte Sonderreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Verdffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102754/10.

(160073377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniSector, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Sonderreglement des Investmentfonds ,,UniSector: HighTech, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt,
wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Verdffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102755/10.

(160073399) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniSector, Fonds Commun de Placement.

Das geédnderte Sonderreglement des Investmentfonds ,,UniSector: Klimawandel®, welches am 18. Marz 2016 in Kraft
tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Verdffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxemburg, den 18. Mirz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102756/10.
(160073400) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniVario Point: Wachstum, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Verwaltungsreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mirz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102764/10.
(160073437) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniVario Point: Chance, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Verwaltungsreglement, welches am 18. Mirz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102765/10.
(160073438) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniVario Point: Chance, Fonds Commun de Placement.

Das geédnderte Sonderreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Verbffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 18. Mérz 2016.
Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102766/10.
(160073439) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniVario Point: Ertrag, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Verwaltungsreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102767/10.
(160073440) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniVario Point: Ertrag, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Sonderreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 18. Mérz 2016.
Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102768/10.
(160073441) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.
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UniValueFonds: Global, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Verwaltungsreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102769/10.

(160073442) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniValueFonds: Global, Fonds Commun de Placement.

Das geédnderte Sonderreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Verdffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102770/10.

(160073443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniValueFonds: Europa, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Verwaltungsreglement, welches am 18. Mirz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102771/10.

(160073444) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniWirtschaftsAspirant, Fonds Commun de Placement.

Das gednderte Verwaltungsreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102797/10.

(160073718) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.

UniWirtschaftsAspirant, Fonds Commun de Placement.

Das geédnderte Sonderreglement, welches am 18. Mérz 2016 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Verdffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 18. Mérz 2016.

Union Investment Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2016102798/10.

(160073719) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2016.
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RAIF Platform S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-2611 Luxembourg, 51, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 203.864.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the thirty-first day of December.
Before the undersigned Maitre Roger ARRENSDORFF, notary residing in Luxembourg Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

1.- Mareuil S.ar.l., a Luxembourg private limited liability company, registered at the Register of commerce and com-
panies Luxembourg under number B158.582, having its registered office at 51, route de Thionville, 2611 Luxembourg,
here validly represented by his sole manager Rémi Chevalier,

2.- Monsieur Olivier Sciales, born on 1 April 1977 in Antwerp, Belgium, residing professionally at 51, route de Thion-
ville, 2611 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

both hereby represented by Ms Katerina KUBOVA, employee, with professional address in Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg, by virtue of two proxies given under private seal on 23 ™ December 2015,

which proxies initialed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The aforementioned parties are referred to hereafter as the «Shareholders».

Such appearing parties, acting in the herein above stated capacity, have requested the notary to draw up the following
articles of incorporation of a «société a responsabilité limitée».

ARTICLES OF INCORPORATION
Chapter 1. - Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name.

1.1 There is hereby established by the current owner(s) of the Shares created hereafter and among all those who may
become Shareholders in the future, a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which shall be
governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended from time to time (the «Law»)
and by the present articles of association (the «Articlesy).

1.2 The company exists under the name of «RAIF Platform S.a r.1.» (the «Company»).
1.3 The Company may have one shareholder (the «Sole Shareholder») or more shareholders (the «Shareholders»).

1.4 Any reference to the Shareholders in the Articles shall be a reference to the Sole Shareholder of the Company if the
Company has only one shareholder.

Art. 2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City (Grand Duchy of Luxembourg).

2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its Shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 However, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the board of managers of the Company (the «Board
of Managers») is authorized to transfer the registered office of the Company within the City of Luxembourg.

2.4 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would prevent
the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be temporarily
transferred abroad until such time as the situation becomes normalized; such temporary measures will not have any effect
on this Company's nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will remain a Lu-
xembourg company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Sole Manager or in
case of plurality of managers, by the Board of Managers of the Company.

2.5 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 3. Object.

3.1 The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well as
the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and development of its
portfolio.

3.2 The object of the Company is also (i) the acquisition by purchase, registration, or in any other manner as well as the
transfer by sale, exchange or otherwise of intellectual and industrial property rights, (ii) the granting of license on such
intellectual and industrial property rights, and (iii) the holding and the management of intellectual and industrial property
rights for its own account or for the account of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form
part of the same group of companies as the Company.
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3.3 The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest or any company being a direct or indirect shareholder of the
Company or any company belonging to the same group as the Company or with which it is bound by an exploitation
agreement (hereafter referred to as the «Connected Companies»), it being understood that the Company will not enter into
any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the
financial sector.

3.4 The Company may in particular enter into the following transactions, it being understood that the Company will not
enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity
of the financial sector:

- to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not limited
to, the issue, always on a private basis, of bonds, notes, promissory notes and other debt or equity instruments convertible
or not, the use of financial derivatives or otherwise;

- to advance, lend or deposit money or give credit to or with or to subscribe to or purchase any debt instrument issued
by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and with or without security;

- to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the
performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, within the limits of
and in accordance with the provisions of Luxembourg Law.

3.5 The Company can perform all legal, real estate, intellectual property, technical and financial investments or opera-
tions and in general, all transactions which are necessary to fulfil its object as well as all operations connected directly or
indirectly to facilitating the accomplishment of its purpose in all areas described above.

Art. 4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.
Chapter II. - Capital and shares

Art. 5. Share capital.

5.1 The share capital is fixed at twelve thousand six hundred Euro (12,600.- EUR) represented by twelve thousand six
hundred (12,600) shares having a nominal value of one Euro each (EUR 1.-) (the «Sharesy).

5.2 In addition to the share capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any share
is transferred. The amount of said premium account is at the free disposal of the Shareholders.

5.3 All Shares will have equal rights. Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings
of Shareholders.

5.4 The Company can proceed to the repurchase of its own Shares by decisions of the Board of Managers subject to the
availability of funds determined by the Board of Managers on the basis of relevant interim accounts.

5.5 All Shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the Shareholders’ register in
accordance with the applicable law.

Art. 6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Shares are indivisible, since only one owner is admitted per
Share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 7. Transfer of Shares.

7.1 In case of a single Shareholder, the Company's Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred in compliance with any
applicable law.

7.3 Shares may not be transferred inter vivos to non-Shareholders unless Shareholders representing at least three quarters
of the share capital shall have agreed thereto in a general meeting.

7.4 Subject to the restrictions of these Articles, any shareholder may transfer all or any of his/her/its Shares by instrument
in writing in any usual or common form including a notarial or private deed.

7.5 The instrument of transfer of any Share shall be executed by or on behalf of the transferor and the transferee and the
transferor will be deemed to remain the holder of the Share until the name of the transferee is entered in the Shareholders’
register in respect thereof, which entry shall be made upon the presentation of an appropriately executed instrument of
transfer. For the purposes of the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, transfers shall not be valid vis-a-vis the Company
or third parties until they have been notified to the Company or accepted by it in accordance with the applicable law.

Chapter III. - Management

Art. 8. Management.

8.1 The Company is managed by one or more manager(s) appointed by a resolution of the Shareholder(s). In case of
one manager, he/she/it will be referred to as the «Sole Manager». In case of plurality of managers, they will constitute a
board of managers ("Conseil de Gérance") (the «Board of Managersy).
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8.2 The managers need not to be Shareholders. The managers may be removed at any time, with or without cause by a
resolution of the Shareholders.

8.3 The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 9. Powers of the board of managers.

9.1 In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will have
all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company's objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

9.2 All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Sole Manager or in case of plurality of managers, of the Board of Managers.

Art. 10. Representation of the company. Towards third parties, the Company shall be, in case of a Sole Manager, bound
by the sole signature of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by the joint signature of any two (2) managers
in any other situation or by the signature of any person to whom such power shall be delegated, in case of a Sole Manager,
by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by the Board of Managers.

Art. 11. Delegation and agent of the board of managers.

11.1 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers may delegate its/their powers for
specific tasks to one or more ad hoc agents.

11.2 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will determine any such agent's
responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of
its agency.

Art. 12. Meeting of the board of managers.

12.1 In case of plurality of managers, the meetings of the Board of Managers are convened by any manager. The
Shareholders may appoint a chairman from amongst the managers to convene over meetings of the Board of Managers.
The chairman has a casting vote in case of ballot.

12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the managers are present
or represented and have waived the convening requirements and formalities.

12.3 Any manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax
or email or letter another manager as his proxy. A manager may also appoint another manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage. A manager may represent more than one of his colleagues.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or
represented. Where there are only two (2) managers appointed, both members must be present or represented. Decisions
of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

12.5 The use of video-conferencing equipment and conference call initiated from Luxembourg shall be allowed provided
that each participating manager is able to hear and to be heard by all other participating managers whether or not using this
technology, and each participating manager shall be deemed to be present and shall be authorized to vote by video or by
telephone.

12.6 A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of
the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or
in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

12.7 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all managers present or represented at the
meeting.

12.8 Copies or excerpts shall be certified by any manager or by any person nominated by any manager or during a
meeting of the Board of Managers.

Art. 13. Liabilities of the managers.

13.1 The manager(s) do(es) not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorized agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

13.2 The Company shall indemnify any manager or officer, and his heirs, executors and administrators, against expenses
reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a manager or officer of the Company, or, at its request, of any other corporation of which the
Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as
to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for negligence or fault or misconduct;
in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the settlement
as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such a breach of duty.
The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.
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Chapter IV. - General meeting of shareholders

Art. 14. Powers of the sole shareholder / The general meeting of shareholders / Vote.

14.1 If there is only one Shareholder, that sole Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders'
meeting and takes the decisions in writing.

14.2 In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of Shares, which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. All Shares
have equal voting rights.

14.3 If all the Shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can be
validly held without prior notice.

14.4 If there are more than twenty-five (25) Shareholders, the Shareholders' decisions have to be taken at meetings to
be convened in accordance with the applicable legal provisions.

14.5 If there are less than twenty-five (25) Shareholders, each Shareholder may receive the text of the decisions to be
taken and cast its vote in writing.

14.6 A Shareholder may be represented at a Shareholders' meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a Shareholder.

14.7 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three-quarters of the Company's Share capital, subject to any other provisions of the Law. Change of
nationality of the Company requires unanimity.

Chapter V. - Financial year, Distribution of profits

Art. 15. Financial year.

15.1 The financial year of the Company begins on the first day of January and ends on the last day of December of each
year.

15.2 At the end of each financial year, the Company's accounts are established by the Board of Managers and the Board
of Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

15.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 16. Distribution of profits.

16.1 From the net profits determined in accordance with the applicable legal provisions, five per cent (5%) shall be
deducted and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal
reserve fund reaches one tenth (10%) of the Company's nominal capital.

16.2 To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted by
law and by these Articles, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers shall propose that
cash available for remittance be distributed.

16.3 The decision to distribute funds and the determination of the amount of such distribution will be taken by the
Shareholders in accordance with the provisions of article 14.7 above.

16.4 Notwithstanding the preceding provisions, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of
Managers may decide to pay interim dividends to the Shareholder(s) before the end of the financial year on the basis of a
statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that (i) the amount
to be distributed may not exceed, where applicable, realized profits since the end of the last financial year, increased by
carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a
reserve to be established according to the Law or these Articles and that (ii) any such distributed sums which do not
correspond to profits actually earned shall be reimbursed by the Shareholder(s).

Chapter VI. - Dissolution, Liquidation

Art. 17. Dissolution, Liquidation.

17.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the sole Shareholder or of one of the Shareholders.

17.2 The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders' meeting in accordance with the applicable
legal provisions, it being understood that in case of a sole Shareholder, such sole Shareholder may decide to dissolve the
Company and to proceed to its liquidation assuming personally all the assets and liabilities, known or unknown of the
Company.

17.3 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Shareholders
who shall determine their powers and remuneration.

Chapter VILI. - Applicable law

Art. 18. Governing law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Law.
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Subscription and payment

The share capital of the Company has been subscribed as follows:

Shares:

L-Mareuil S.ar.l. . ... 6,300 shares
2= OlVIEr SCIALES . . o o oottt et e e e 6,300 shares
Total: . . 12,600 shares

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand six hundred Euro (12,600.- EUR) corres-
ponding to a share capital of twelve thousand six hundred Euro (12,600.- EUR) is forthwith at the free disposal of the
Company, as has been proved to the notary.

Transitory provisions

The first financial year of the Company shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate
on 31 8! December 2016.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand Euro (EUR 1,000).

Resolutions of the sole Shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the Shareholders represented as stated above, representing the
entirety of the subscribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 51, route de Thionville, L-2611 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg;

2. The Shareholders resolve to appoint as managers of the Company for an undetermined period:

a.- Mr Rémi Chevalier, born on 27 April 1974, in Sainte-Foy-Les Lyon, France, residing professionally at 51, route de
Thionville, 2611 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg

b.- Mr Olivier Sciales, born on 1 April 1977 in Antwerp, Belgium, residing professionally at 51, route de Thionville,
2611 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the party appearing, she signed together with the notary the present
deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le trente-et-uniéme jour du mois de décembre,
Par-devant le notaire soussigné, Maitre Roger ARRENSDORFF, résidant a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Ont Comparu:

1.- Mareuil S.a r.1., une société a responsabilité limitée, enregistrée au registre de commerce et des sociétés sous le
numéro B158.582, ayant son siége social au 51, route de Thionville, 2611 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg,
valablement représentée par son gérant unique Monsieur Rémi Chevalier,

2.- Monsieur Olivier Sciales, né le 1 avril 1977, Anvers, Belgique, demeurant professionnellement au 51, route de
Thionville, 2611 Luxembourg, Grand Duché du Luxembourg,

tous les deux ici valablement représentés par Mme Katerina KUBOVA, employée, avec adresse professionnelle a Lu-
xembourg, Grand Duché de Luxembourg,

en vertu de deux procurations données sous seing privé le 23 décembre 2015,

lesquelles procurations aprés avoir ét€ signées ne varietur par la mandataire des comparants et le notaire instrumentant,
resteront annexées au présent acte pour étre enregistrée avec celui-ci,.

Les parties susmentionnées désignées ci-apres comme les «Associés»,

Lesquels comparants, agissant en-dites qualités, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une
société a responsabilité limitée.

C. RAL
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STATUTS
Titre I ¢ . Forme, Dénomination, Siége, Objet, Durée

Art. 1%, Forme, Nom.

1.1 Il est ici établi entre tous les détenteurs actuels de parts sociales crées ci-apres et entre tous ceux qui deviendront
associés par la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par la loi du 10 aofit 1915 relative aux sociétés
commerciales, telle que modifiée de temps a autre (la "Loi"), ainsi que par les présents statuts (les «Statuts»).

1.2 La société adopte la dénomination de «<RAIF Platform S.a r.1.» (la “Sociétéy).
1.3 La Société peut avoir un seul associé (I’«Associé¢ Unique») ou plusieurs associés (les «Associés»).

1.4 Toute référence aux Associés dans les Statuts fera référence a I’ Associé Unique de la Société si la Société a seulement
un associé.

Art. 2. Siége social.
2.1 Le siége social de la Société est établi dans la commune de Luxembourg (Grand Duché de Luxembourg).

2.2 1l peut étre transféré vers tout autre commune a l'intérieur du Grand Duché de Luxembourg au moyen d'une résolution
de l'assemblée générale extraordinaire de ses associés délibérant selon la maniére prévue pour la modification des Statuts.

2.3 Cependant, le Gérant Unique, ou en cas de pluralité de Gérants, le conseil de gérance de la Société (le «Conseil de
Gérancey) est autorisé a transférer le siége social de la Société a 'intérieur de la commune de Luxembourg.

2.4 Au cas ou des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique ou social de nature a compromettre
I'activité normale au siége social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siége social pourra étre transféré
provisoirement a 1'étranger jusqu'a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura
toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxem-
bourgeoise. La décision de transférer le siége social a I'étranger sera prise par le Gérant Unique, ou en cas de pluralité de
Gérants, par le Conseil de Gérance de la Société.

2.5 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'a 'étranger.

Art. 3. Objet.

3.1 La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises
ou étrangeéres et toutes autres formes de placements, I’acquisition par achat, souscription ou toute autre maniére ainsi que
I’aliénation par la vente, échange ou toute autre maniere de valeurs mobiliéres de toutes especes et la gestion, le controle
et la mise en valeur de ces participations.

3.2 La Société a également pour objet (i) I’acquisition par achat, enregistrement ou tout autre moyen, ainsi que la cession
par vente, échange ou tout autre moyen de droits de propriété intellectuelle ou industrielle, (ii) la concession de licence sur
ces droits de propriété intellectuelle ou industrielle, (iii) la détention et la gestion de droits de propriété intellectuelle ou
industrielle pour son propre compte ou pour le compte de sociétés dans lesquelles la Société détient directement ou indi-
rectement des participations ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

3.3 La Société pourra également apporter toute assistance financiére, que ce soit sous forme de préts, d'octroi de garanties
ou autrement, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct ou indirect ou a toutes sociétés, qui seraient
actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore a toutes sociétés appartenant au méme groupe que la Société ou
avec lesquelles elle est liée par un contrat d'exploitation (ci-apres reprises comme les «Sociétés Apparentéesy), étant entendu
que la Société n'entrera dans aucune opération qui ferait qu'elle soit engagée dans toute activité qui serait considérée comme
une activité réglementée du secteur financier.

3.4 La Société pourra, en particulier, étre engagée dans les opérations suivantes, il est entendu que la Société n'entrera
dans aucune opération qui pourrait I'amener a étre engagée dans toute activité qui serait considérée comme une activité
réglementée du secteur financier:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds, notamment,
par I'émission, toujours sur une base privée, de titres, d'obligations, de billets a ordre et autres instruments convertibles ou
non de dette ou de capital, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ou avec ou de souscrire a ou acquérir tous instruments de dette,
avec ou sans garantie, émis par une entité luxembourgeoise ou étrangeére, selon des termes pouvant étre considérée comme
pertinents;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de siireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et I'autre de ces méthodes, pour
I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées dans les limites autorisées par la loi
luxembourgeoise;

3.5 La Société peut réaliser toutes opérations ou investissements 1égaux, de propriété intellectuelle, immobiliers, tech-
niques ou financiers et en général toutes opérations nécessaires ou utiles a I'accomplissement de son objet social ou en
relation directe ou indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a faciliter I'accomplissement de celui-ci.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
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Titre II. - Capital, Parts sociales

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social est fixé a douze mille six cents Euros (12.600 EUR) représenté par douze mille six cents (12.600)
parts sociales, d'une valeur nominale d un Euro chacune (EUR 1,-) (les «Parts Sociales»). Les détenteurs des Parts Sociales
sont définis ci-aprés comme les «Associés».

5.2 Complémentairement au capital social, il pourra étre établi un compte de prime d'émission sur lequel toute prime
d'émission payée pour toute Part Sociale sera versée. Le montant dudit compte de prime d'émission sera laissé a la libre
disposition des Associés.

5.3 Toutes les Parts Sociales donnent droit a des droits égaux. Chaque Part Sociale a droit a un vote lors des réunions
des assemblées ordinaires et extraordinaires des Associés.

5.4 La Société peut procéder au rachat de ses propres Parts Sociales par décision du Conseil de Gérance sous réserve
de la disponibilité des fonds déterminée par le Conseil de Gérance sur base des comptes intérimaires.

5.5 Toutes les Parts Sociales sont nominatives, au nom d’une personne en particulier, et inscrites dans le registre des
associés en conformité avec la loi applicable.

Art. 6. Indivisibilité des parts sociales. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul pro-
priétaire par Part Sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente
aupres de la Société.

Art. 7. Transfert des parts sociales.

7.1 Dans I'hypothése ou il n'y a qu'un seul Associé, les Parts Sociales de la Société détenues par celui-ci sont librement
transmissibles.

7.2 Dans I'hypothése ou il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de la loi applicable.

7.3 Les Parts Sociales ne peuvent pas étre transférées entre vif a des non-associés a moins que les associés représentant
les trois quarts du capital social ne 1’aient approuvé lors d’une assemblée générale.

7.4 Sous réserve des restrictions de ces statuts, tout associé peut transférer tout ou partie de ses Parts Sociales en
I’instrumentant par écrit de toutes les maniéres communément admise y compris par un acte notarié ou un acte sous sein
privé.

7.5 L’acte instrumentaire du transfert de toute Part Sociale sera signé par ou au nom du cédant et du cessionnaire et le
cédant sera considéré comme étant le propriétaire de la Part Sociale jusqu'a ce que le nom du cessionnaire soit inscrit dans
le registre des associés, cette inscription sera faite suite a la présentation d’un acte instrumentaire de transfert diiment signé.
Dans le cadre de la loi luxembourgeoise, les transferts ne sont pas valides envers la Société ou un tiers jusqu'a ce qu'ils
aient ét€ notifiés a la Société ou acceptés en conformité avec la loi applicable.

Titre III. - Gérance

Art. 8. Gérance.

8.1 La Société est administrée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés. En cas d’un seul
gérant, il sera mentionné comme le «Gérant Unique». En cas de pluralité de gérants, ils constitueront un conseil de gérance
(le «Conseil de Gérance»)

8.2 Les gérants ne sont pas obligatoirement des Associés. Les gérants pourront étre révoqués a tout moment, avec ou
sans motif, par décision des Associés.

8.3 La mort ou la démission d’un gérant, pour quelle que raison que ce soit, ne doit pas entrainer la dissolution de la
Société.

Art. 9. Pouvoirs du conseil de gérance.

9.1 Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérant, le Conseil de Gérance a tous les

pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformes a l'objet social de la Société et pourvu que les termes du présent article aient été respectés.

9.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés a l'assemblée générale des Associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

Art. 10. Représentation de la société. Vis-a-vis des tiers, la Société est, en cas de Gérant Unique, valablement engagée
par la seule signature de son Gérant Unique, ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux (2) gérants
dans toute autre situation ou par la signature de toute personne a qui le pouvoir aura été délégué, en cas de Gérant Unique,
par son Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance.

Art. 11. Délégation et agent du gérant unique et du conseil de Gérance.

11.1 Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants le Conseil de Gérance peut déléguer ses pouvoirs a un ou
plusieurs mandataires ad hoc pour des taches déterminées.
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11.2 Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance détermine les responsabilités et la
rémunération quelconques (le cas échéant) de tout mandataire ad hoc, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres
conditions de leur mandat.

Art. 12. Réunion du conseil de gérance.

12.1 En cas de pluralité de gérants, les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par tout gérant. Le Conseil de
Gérance peut nommer un président parmi ses membres. La voix du président est prépondérante en cas de partage.

12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions sans convocation préalable si tous les
gérants sont présents ou représentés et s'ils ont renoncé aux exigences et formalités de convocation.

12.3 Tout gérant est autorisé a se faire représenter lors d'une réunion du Conseil de Gérance par un autre gérant, pour
autant que ce dernier soit en possession d'une procuration écrite, d'un télégramme, d'un fax, d'un e-mail ou d'une lettre. Un
gérant pourra également nommer par téléphone un autre gérant pour le représenter, moyennant confirmation écrite ulté-
rieure.

12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si une majorité de ses membres
est présente ou représentée. Quand seulement deux (2) gérants sont nommés, ils doivent étre présents ou représenté. Les
décisions du Conseil de Gérance seront adoptées a une majorité simple.

12.5 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique initiée depuis Luxembourg est autorisée si chaque
participant est en mesure d'entendre et d'étre entendu par tous les gérants participants, utilisant ou non ce type de technologie.
Ledit participant sera réputé présent a la réunion et sera habilité a prendre part au vote via la vidéo ou le téléphone.

12.6 Une décision écrite, signée par tous les gérants, est valide comme si elle avait été¢ adoptée lors d'une réunion du
Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. Une telle décision peut étre documentée dans un document unique ou dans
plusieurs documents ayant le méme contenu signée par tous les membres du Conseil de Gérance.

12.7 Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés par tous les gérants présents ou représentés
aux réunions.

12.8 Des extraits ou copies seront certifiés par tout gérant ou par toute personne désignée par un gérant ou pendant une
réunion du Conseil de Gérance.

Art. 13. Responsabilité des gérants.

13.1 Les gérants ne sont pas responsables personnellement en raison de leur position du fait des engagements réguli¢-
rement pris au nom de la Société. Ils sont des agents autorisés et sont par conséquent responsables seulement de 1’exécution
de leur mandat.

13.2 La Société doit indemniser tout gérant ou fondé de pouvoir, ses héritiers, exécuteurs testamentaires et administra-
teurs, pour les dépenses raisonnablement occasionnées par toutes actions, procés ou procédures auxquels il aura été partie
en raison de ses activités pour la Société en tant que gérant ou fondé de pouvoir, ou a sa requéte de toute autre entité dont
la Société est un associ¢ ou un créditeur et pour laquelle il n’a pas été indemnisé, sauf le cas ou, dans pareils actions, proces
ou procédures, il serait finalement condamné pour négligence, faute ou manquement volontaire. En cas d'arrangement
extrajudiciaire, une telle indemnité ne sera octroyée que si la Société est informée par son avocat-conseil que 1'adminis-
trateur, gérant ou fondé de pouvoir en question n'a pas commis un tel manquement a ses devoirs. Le droit a l'indemnisation
n'est pas exclusif d'autres droits.

Titre IV. - Assemblée générale des associés

Art. 14. Pouvoirs de I’associé unique / I'assemblée générale des associés / Votes.

14.1 S'il n'y a qu'un seul Associé, cet Associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont conférés a l'assemblée générale
des Associés et prend les décisions par écrit.

14.2 En cas de pluralité d'Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives indépendamment du
nombre de parts détenues. Chaque Associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues par lui.
Toutes les Parts Sociales ont des droits de vote égaux.

14.3 Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et la réunion
peut valablement étre tenue sans avis préalable.

14.4 S'il y a plus de vingt-cinq (25) Associés, les décisions des Associés doivent étre prises lors des réunions convoquées
conformément aux dispositions légales applicables.

14.5 S'il y amoins de vingt-cing (25) Associés, chaque Associé pourra recevoir le texte des décisions a adopter et donner
son vote par écrit.

14.6 Un Associé pourra étre représenté a une réunion des Associés en nommant par écrit (par fax ou par e-mail ou par
tout autre moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre nécessairement un Associé.

14.7 Des décisions collectives ne sont valablement prises qu'a la condition que les Associés détenant plus de la moitié
du capital social les adoptent. Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par
une majorité d'Associés (en nombre) détenant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des toutes autres
dispositions de la Loi. Le changement de nationalité de la Société requiert I'unanimité.
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Titre V. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 15. Année sociale.

15.1 L'année sociale commence le premier janvier et finit le dernier jour de décembre de chaque année.

15.2 Chaque année, a la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Gérant Unique ou, en cas
de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance et le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de
Gérance prépare un inventaire comprenant 'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

15.3 Tout Associ¢ peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social de la Société.

Art. 16. Répartition des bénéfices.

16.1 Du bénéfice net déterminé en conformité avec les dispositions 1égales applicables, cinq pour cent (5%) seront
prélevés et alloués a la constitution de la réserve 1égale. Ce prélévement cessera d'étre obligatoire lorsque le montant de
celle-ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social nominal de la Société.

16.2 Dans la mesure ou des fonds peuvent étre distribués au niveau de la Société tant dans le respect de la loi que de
ces Statuts, le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance pourra proposer que les fonds
disponibles soient distribués.

16.3 La décision de distribuer des fonds et d'en déterminer le montant sera prise par les Associés en conformité avec les
dispositions de l'article 14.7 ci-dessus.

16.4 Malgré les dispositions précédentes, le Gérant Unique ou en cas de la pluralité de gérants, le Conseil de Gérance
peut décider de payer des dividendes intérimaires au(x) Associé(s) avant la fin de I'exercice social sur la base d'une situation
de comptes montrant que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a
distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des
bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées a la réserve
établie selon la Loi ou selon ces Statuts et que (ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices
effectivement réalisés seront remboursées par 1'Associé(s).

Titre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 17. Dissolution, Liquidation.

17.1 La Société ne pourra étre dissoute pour cause de décés, de suspension des droits civils, d'insolvabilité ou de faillite
de I’Associé unique ou de I'un de ses Associés.

17.2 La liquidation de la Société sera décidée par la réunion des Associés en conformité avec les dispositions 1égales
applicables étant entendu qu'en cas d'un Associé Unique, un tel Associé Unique pourra décider de dissoudre la Société et
de procéder a sa liquidation assumant personnellement tous les actifs et passifs, connu ou inconnu de la Société.

17.3 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui déter-
mineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Titre VII. Loi applicable
Art. 18. Loi applicable. La Loi trouvera son application partout ou il n'y a pas été dérogé par les présents Statuts.
Souscription et paiement

Le capital social de la Société a été souscrit comme suit:
Parts Sociales:

L-Mareuil S.ar.l. .. ..o 6.300 parts sociales
2.-0livier SCIALES . . ..o e 6.300 parts sociales
Total Parts Sociales: . . ... ... 12.600 parts sociales

Chacune des Parts Sociales a été intégralement payée de sorte que la somme de douze mille six cents Euro (12.600,-
EUR) correspondant & un capital social de douze mille six cents Euro (12.600,- EUR) se trouve dés a présent a la libre
disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.

Disposition transitoire
La premiére année sociale commencera au jour de la constitution de la Société et se terminera au 31 décembre 2016.
Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a mille euros (1.000 EUR).

Premiere assemblée générale des associés

Immédiatement aprés la constitution de la Société, les Associés représentés comme indiqué ci-dessus, représentant
l'intégralité du capital social souscrit et exercant les pouvoirs dévolus a 1’assemblée, ont passé les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société sera au 51, route de Thionville, 2611 Luxembourg;
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2. Les Associés décident de nommer comme gérants de la Société pour une période indéterminée:

a.- Monsieur Rémi Chevalier, né le 27 avril 1974, a Sainte-Foy-Les Lyon, France, demeurant professionnellement au
51, route de Thionville, 2611 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg,

b.- Monsieur Olivier Sciales, né le 1 avril 1977 a Anvers, Belgique, demeurant professionnellement au 51, route de
Thionville, 2611 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu'a la requéte de la personne comparante
les présents Statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version francgaise, a la requéte de la méme personne et en cas de
divergence entre le texte anglais et le texte frangais la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, le jour, mois et an qu'en téte des présentes.

Le document ayant été lu a la mandataire des parties comparantes, elle a signé avec le notaire instrumentant le présent
acte.

Signé: KUBOVA, ARRENSDORFF.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 08 janvier 2016. Relation: 1ILAC/2016/527. Recu soixante-quinze euros
75,00 €.
Le Receveur (signe): MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Luxembourg, le 10 février 2016.
Référence de publication: 2016066312/503.
(160028330) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 février 2016.

Eco Europe S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Sicége social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 203.661.

STATUTES

In the year two thousand and sixteen, on the eighth of January.
Before Us, Me Jacques Kesseler, notary, residing in Pétange, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

ECO CERTIFICAZIONI S.P.A., with registered office at Faenza (RA) Via Mengolina 33 Int. 5 CAP 48018 Italy. Tax
Code: 01358950390, REA Number RA-151113,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, notary clerk, residing professionally in Pétange, Grand
Duchy of Luxembourg by virtue of a proxy given under private seal on January 7, 2016.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (“société a responsabilité limitée”):

1. Corporate form and name. This document constitutes the articles of incorporation (the "Articles") of Eco Europe S.a
r.I. (the "Company"), a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated under the laws of
the Grand Duchy of Luxembourg including the law of 10 August 1915 on commercial companies as amended from time
to time (the "1915 Law").

2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company (the "Registered Office") is established in the city of Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

2.2 The Registered Office may be transferred:

2.2.1 to any other place within the same municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by:

(a) the Sole Manager (as defined in Article 8.2) if the Company has at the time a Sole Manager; or

(b) the Board of Managers (as defined in Article 8.3) if the Company has at the time a Board of Managers; or

2.2.2 to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg (whether or not in the same municipality) by a resolution
of the shareholders of the Company (a "Shareholders' Resolution") passed in accordance with these Articles - including
Article 13.4 - and the laws from time to time of the Grand Duchy of Luxembourg including the 1915 Law ("Luxembourg
Law").

2.3 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic, social or otherwise, which
would prevent normal activity at the Registered Office, the Registered Office may be temporarily transferred abroad until
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such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect on the Company's
nationality and the Company will, notwithstanding this temporary transfer of the Registered Office, remain a Luxembourg
company. The decision as to the transfer abroad of the Registered Office will be made by the Sole Manager or the Board
of Managers as appropriate.

2.4 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Object. The object of the company includes the following activities:

3.1 The activity of an organization for the certification of systems and products also under the regime of notification
and accreditation for the certification of materials, the quality of products and systems in accordance with applicable
European directives and national regulations;

3.2 The conduct of inspections, controls, tests, examinations, analyses, checks on materials, products, machinery, struc-
tures, systems, components and manufacturing cycles, systems for quality control, integrated and not integrated systems
for industrial safety, environmental control systems with the purpose to issue national and/or European test reports, de-
clarations, certificates and certifications in compliance with EC directives and national laws and provisions and/or European
and/or international compulsory and optional provisions;

3.3 The printing of reports on tests, verifications and examinations carried out and the issuing of the corresponding
certificates with regard to the results obtained;

3.4 The activity to issue certificates of conformity in accordance with EC directives and in particular the activity of
notified body for the assessment and the certification of the conformity of products under EC directives, including PED n
° 97/23/CE and successive amendments and integrations pressure vessels; TEPD n°® 2010/35/CE and successive amend-
ments and integrations transportable pressure vessels; lifts n° 95/16/CE and successive amendments and integrations;
construction products n° 89/106/CEE and successive amendments and integrations; machinery n°® 2006/42/CE and suc-
cessive amendments and integrations; toys n° 2009/48/CE and successive amendments and integrations, acoustic emissions
n°® 2000/14/CE and successive amendments and integrations; inspection activity for the approval of road vehicles under
the following framework directives: Directive 2002/24/EC vehicles and components of the automotive sector - Cat. L
(vehicles with 2, 3 and 4 wheels); Directive 2007/46/EC vehicles and components of the automotive sector - Cat. M-N-O
(vehicles with 4 wheels for the transportation of people and goods); Directive 2003/37/EC - vehicles and components of
the automotive sector - Cat. T (vehicles for moving soil, agricultural machinery, some types of 4 wheel vehicles (ATV));
ECE regulation R100- electric vehicles; Directive 97/68/EC - stationary engines including the activity of assessing the
conformity under all the directives recalled by the above-mentioned framework directives and their successive amendments
and integrations, the performance of regular and extraordinary inspections under articles 4, 6 and 7 of the Decree of the
President of the Republic of 22 October 2001, nbr. 462 and its successive amendments and integrations (or under the
national legislation and/ or EC legislation that will govern and regulate this matter); as type A organism with particular
reference to the installations and devices for the protection against atmospheric loads, grounding installations for appliances
with a voltage of up to 1000 v and grounding installations for appliances with a voltage of more than 1000 v and electrical
installations in workplaces with a risk of explosion; the first check and regular checks of work equipment listed in Appendix
VII and under article 71, paragraph 11, 12 and 13 of the legislative decree pursuant to the decree of the Ministry of Labour
and Social Policy of 11 April 2011 and 11 of 29 April 2011 (or under the national legislation and/ or EC legislation that
will govern and regulate this matter);

3.5 The preparation and conduct of educational and training activities with regard to the corporate object and any related,
connected or useful activities under the national, European and international legislation;

3.6 Environmental measures for the safety of workers and workplaces;

3.7 The participation in international organizations with the purpose to coordinate the relations between the national
certification bodies existing in the various countries of the European community.

3.8 The Company may furthermore enter into agreements with other certification laboratories or institutes for the per-
formance of specific mechanical, chemical, electrical and technological tests that are required to issue certifications and
certificates of the European community; accept missions from government agencies, public and private companies to carry
out tests and periodic revisions of vehicles, lifting and transport facilities, civil and industrial plants as well as machinery
and products in general. All the above activities must be carried out in an absolutely impartial manner allowing the parti-
cipation of all interested parties in the certification activity and in complete freedom from the control of whoever will have
direct business interests in the activity of the first certification and/or verification activity. All the activities of the Company
may be carried out in its own laboratories and/or offices or in the offices, plants, facilities and construction sites of third
parties. In any case, the Company will refrain from carrying out verifications, certifications and inspections should there
be doubts on the independence and impartiality and/or conflicts of interest during the performance of its activities. It may
also carry out any transaction on movable and immovable assets and any financial (with the exception of those expressly
reserved and/or not permitted by the applicable law), any commercial and industrial transactions that will be in line with
its object and that will be considered necessary or useful for the fulfilment of its object as well as take interests or partici-
pations in other companies or undertakings with a similar or analogous or related object as the object of the Company, it
may also grant to companies, undertakings or individuals participations and interests in the performance of specific busi-
nesses or even within the frame of its entire business operations. If required by particular circumstances, the management
body of the Company may decide to issue sureties and grant guarantees also in favour of third parties to the extent that this
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will be in the interest of the Company. Are excluded tacitly: reserved professional activities; the call for public savings
under the applicable legislation; financial leasing activities; the awarding of consumer loans; any other activity prohibited
by law.

4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.

5. Share capital.

5.1 The share capital of the Company is twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) divided into twelve thousand
five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each (the "Shares"). In these Articles, "Share-
holders" means the holders at the relevant time of the Shares and "Shareholder" shall be construed accordingly.

5.2 The Company may establish a share premium account (the "Share Premium Account") into which any premium
paid on any Share is to be transferred. Decisions as to the use of the Share Premium Account are to be taken by the Manager
(s) subject to the 1915 Law and these Articles.

5.3 The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing Shares or other securities
in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts. Decisions as to the use of
any such accounts are to be taken by the Manager(s) subject to the 1915 Law and these Articles. For the avoidance of doubt,
any such decision may, but need not, allocate any amount contributed to the contributor.

5.4 All Shares have equal rights.
5.5 The Company may repurchase, redeem and/or cancel its Shares subject as provided in the 1915 Law.

6. Indivisibility of shares.

6.1 Each Share is indivisible.

6.2 A Share may be registered in the name of more than one person provided that all holders of a Share notify the
Company in writing as to which of them is to be regarded as their representative; the Company will deal with that repre-
sentative as if it were the sole Shareholder in respect of that Share including for the purposes of voting, dividend and other
payment rights.

7. Transfer of shares.

7.1 During such time as the Company has only one Shareholder, the Shares will be freely transferable.

7.2 During such time as the Company has more than one Shareholder:

7.2.1 Shares may not be transferred other than by reason of death to persons other than Shareholders unless Shareholders
holding at least three quarters of the Shares have agreed to the transfer in general meeting;

7.2.2 Shares may not be transmitted by reason of death to persons other than Shareholders unless Shareholders holding
at least three quarters of the Shares held by the survivors have agreed to the transfer or in the circumstances envisaged by
article 189 of the 1915 Law;

7.2.3 The transfer of Shares is subject to the provisions of articles 189 and 190 of the 1915 Law.

8. Management.

8.1 The Company will be managed by one or more managers ("Managers") who shall be appointed by a Shareholders'
Resolution passed in accordance with Luxembourg Law and these Articles.

8.2 If the Company has at the relevant time only one Manager, he is referred to in these Articles as a "Sole Manager".

8.3 If the Company has from time to time more than one Manager, they will constitute a board of managers or conseil
de gérance (the "Board of Managers").

8.4 A Manager may be removed at any time for any reason by a Shareholders' Resolution passed in accordance with
Luxembourg Law and these Articles.

9. Powers of the managers. The Sole Manager, when the Company has only one Manager, and at all other times the
Board of Managers, may take all or any action which is necessary or useful to realise any of the objects of the Company,
with the exception of those reserved by Luxembourg Law or these Articles to be decided upon by the Shareholders.

10. Representation. Subject as provided by Luxembourg Law and these Articles, the Company is validly bound or
represented towards third parties by:

10.1 if the Company has a Sole Manager, the sole signature of the Sole Manager;

10.2 if the Company has more than one Manager, the joint signature of any two Managers;

10.3 the sole signature of any person to whom such power has been delegated in accordance with Article 11.

11. Agent of the managers. The Sole Manager or, if the Company has more than one Manager, the Board of Managers
may delegate any of their powers for specific tasks to one or more ad hoc agents and will determine any such agent’s powers
and responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions
of its agency.

12. Board meetings.

12.1 Meetings of the Board of Managers ("Board Meetings") may be convened by any Manager.
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12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions at a Board Meeting without complying with all or
any of the convening requirements and formalities if all the Managers have waived the relevant convening requirements
and formalities either in writing or, at the relevant Board Meeting, in person or by an authorized representative.

12.3 A Manager may appoint any other Manager (but not any other person) to act as his/her representative (a "Manager's
Representative") at a Board Meeting to attend, deliberate, vote and perform all his functions on his/her behalf at that Board
Meeting. A Manager can act as representative for more than one other Manager at a Board Meeting provided that (without
prejudice to any quorum requirements) at least two Managers are physically present at a Board Meeting held in person or
participate in person in a Board Meeting held under Article 12.5.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of the Managers are present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

12.5 A Manager or his Manager's Representative may validly participate in a Board Meeting through the medium of
conference telephone, video conference or similar form of communications equipment provided that all persons partici-
pating in the meeting are able to hear and speak to each other throughout the meeting. A person participating in this way
is deemed to be present in person at the meeting and shall be counted in the quorum and entitled to vote. Subject to
Luxembourg Law, all business transacted in this way by the Managers shall, for the purposes of these Articles, be deemed
to be validly and effectively transacted at a Board Meeting, notwithstanding that fewer than the number of Managers (or
their representatives) required to constitute a quorum are physically present in the same place.

12.6 A resolution in writing signed by all the Managers (or in relation to any Manager, his Manager's Representative)
shall be as valid and effective if it had been passed at a Board Meeting duly convened and held and may consist of one or
several documents in the like form each signed by or on behalf of one or more of the Managers concerned.

12.7 The minutes of a Board Meeting shall be signed by and extracts of the minutes of a Board Meeting may be certified
by any Manager present at the Meeting.

13. Shareholders' resolutions.
13.1 Each Shareholder shall have one vote for every Share of which he is the holder.

13.2 Subject as provided in Articles 13.3, 13.4 and 13.5, Shareholders' Resolutions are only valid if they are passed by
Shareholders holding more than half of the Shares, provided that if that figure is not reached at the first meeting or first
written consultation, the Shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter and the resolution
may be passed by a majority of the votes cast, irrespective of the number of Shares represented.

13.3 Shareholders may not change the nationality of the Company or oblige any of the Shareholders to increase their
participation in the Company otherwise than by unanimous vote of the Shareholders.

13.4 Subject as provided in Article 13.3, any resolution to change these Articles (including a change to the Registered
Office), subject to any provision of the contrary, needs to be passed by a majority in number of the Shareholders representing
three quarters of the Shares.

13.5 A resolution to dissolve the Company or to determine the method of liquidating the Company and/or to appoint
the liquidators needs to be passed in accordance with Luxembourg Law.

13.6 A meeting of Shareholders (a "Shareholders' Meeting") may validly debate and take decisions without complying
with all or any of the convening requirements and formalities if all the Shareholders have waived the relevant convening
requirements and formalities either in writing or, at the relevant Shareholders' Meeting, in person or by an authorised
representative.

13.7 A Shareholder may be represented at a Shareholders’ Meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) a proxy or attorney who need not be a Shareholder.

13.8

13.8.1 If at the time the Company has no more than twenty-five Shareholders, Shareholders' Resolutions may be passed
by written vote of Shareholders rather than at a Shareholders' Meeting provided that each Shareholder receives the precise
wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and gives his vote in writing.

13.8.2 The majority requirement applicable to the adoption of resolutions by a Shareholders' Meeting apply mutatis
mutandis to the passing of written resolutions of Shareholders. Except where required by Luxembourg Law, there shall be
no quorum requirements for the passing of written resolutions of Shareholders. Written resolutions of Shareholders shall
be validly passed immediately upon receipt by the Company of original copies (or copies sent by facsimile transmission
or as e-mail attachments) of Shareholders' votes subject to the requirements as provided in Article 13.8.1 and the above
provisions of Article 13.8.2, irrespective of whether all shareholders have voted or not.

14. Business year.

14.1 The Company’s financial year starts on 1 5t January and ends on the 31 5t December of each year provided that, as
atransitional measure, the first financial year of the Company starts on the date of its incorporation and ends on 31 December
2016 (all dates inclusive).

14.2 If at the time the Company has more than twenty-five Shareholders, at least one annual general meeting must be
held each year pursuant to article 196 of the 1915 Law within six months following the year end.
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15. Distributions on shares.

15.1 From the net profits of the Company determined in accordance with Luxembourg Law, five per cent shall be
deducted and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal
reserve fund reaches one tenth of the Company's nominal capital.

15.2 Subject to the provisions of Luxembourg Law and the Articles, the Company may by resolution of the Shareholders
declare dividends in accordance with the respective rights of the Shareholders.

15.3 The Sole Manager or the Board of Managers as appropriate may decide to pay interim dividends to the Shareholder
(s) before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available
for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable, realised profits
since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by
carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the 1915 Law or these Articles
and that (ii) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned may be recovered from the relevant
Shareholder(s).

16. Dissolution and liquidation. The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders' meeting in
accordance with Luxembourg Law and Article 13. If at the time the Company has only one Shareholder, that Shareholder
may, at its option, resolve to liquidate the Company by assuming personally all the assets and liabilities, known or unknown,
of the Company.

17. Interpretation and Luxembourg law.

17.1 In these Articles:

17.1.1 a reference to:

(1) one gender shall include each gender;

(2) (unless the context otherwise requires) the singular shall include the plural and vice versa;

(3) a "person" includes a reference to any individual, firm, company, corporation or other body corporate, government,
state or agency of a state or any joint venture, association or partnership, works council or employee representative body
(whether or not having a separate legal personality);

(4) astatutory provision or statute includes all modifications thereto and all re-enactments (with or without modifications)
thereof.

17.1.2 the words "include" and "including" shall be deemed to be followed by the words "without limitation" and general
words shall not be given a restrictive meaning by reason of their being preceded or followed by words indicating a particular
class of acts, matters or things or by examples falling within the general words;

17.1.3 the headings to these Articles do not affect their interpretation or construction.

17.2 In addition to these Articles, the Company is also governed by all applicable provisions of Luxembourg Law.
Subscription - Payment

The capital has been subscribed as follows:

Shares:
ECO CERTIFICAZIONI S P. A. . . e i 12,500 Shares
Total: . . 12,500 Shares

All these Shares have been fully paid up by contribution in cash, so that the sum of twelve thousand five hundred Euros
(EUR 12,500.-) corresponding to a share capital of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) is forthwith at the
free disposal of the Company.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about 1,500.- euros.

Sole shareholder's resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named party, representing the entirety of the subscribed
share capital and exercising the powers devolved to the Shareholders' Meeting, passed, through its proxyholder, the fol-
lowing resolutions:

1) The following person is appointed as Sole Manager of the Company for an undetermined period and with immediate
effect:

- Mr. Carlo Farina, born on 23 ™ July 1947 in Casola Valsenio (Italy) and residing at Via Casale, 127 Faenza (RA),
Italy 48018;

2) The Company shall have its registered office at 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg.
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Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing party and in
case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOEF the present deed was drawn up in Pétange, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said proxyholder has signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille seize, le huitiéme jour de janvier,
Par-devant Me Jacques Kesseler, notaire de résidence a Pétange, Grand-Duché de Luxembourg.

ECO CERTIFICAZIONI S.P.A., ayant son siége social a Faenza (RA) Via Mengolina 33 Int. 5 CAP 48018 Italie. Code
Fiscal: 01358950390, Numéro REA RA-151113,

ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, clerc de notaire, avec adresse professionnelle a Pé-
tange, Grand Duché de Luxembourg en vertu d’une procuration donnée sous seing privé en date du 7 janvier 2016.

Laquelle procuration restera, apres avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire
instrumentant, annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte de la
constitution d’une société a responsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

1. Forme - Dénomination. Le présent document constitue les statuts (les "Statuts") de Eco Europe S.ar.1. (Ia "Société"),
une société a responsabilité limitée constituée en vertu des lois du GrandDuché de Luxembourg, y compris la loi du 10
aout 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi de 1915").

2. Siége social.

2.1 Le siége social de la Société (le "Siege Social") est établi dans la ville de Luxembourg Grand-Duché de Luxembourg.
2.2 Le Siege Social peut étre transféré:

2.2.1 en tout autre endroit de la méme municipalité au Grand-Duché de Luxembourg par:

(a) le Gérant Unique (tel que défini a I'article 8.2) si la Société est gérée a ce moment 1a par un Gérant Unique; ou

(b) le Conseil de Gérance (tel que défini a l'article 8.3) si la Société est gérée a ce moment 1a par un Conseil de Gérance;
ou

2.2.2 en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg (que ce soit ou non dans la méme municipalité) par une
résolution des associés de la Société (une "Résolution des Associés") passée conformément aux présents Statuts - y compris
l'article 13.4 - et les lois du Grand-Duché de Luxembourg de temps en temps, y compris la Loi de 1915 (la "Loi Luxem-
bourgeoise").

2.3 Au cas ou des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique, social ou autre, de nature a
compromettre l'activité normale au Siége Social se seraient produits ou seraient imminents, le Siege Social pourra étre
transféré provisoirement a I'étranger jusqu'a cessation complete de ces circonstances anormales; de telles mesures provi-
soires n'auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, et la Société, nonobstant ce transfert provisoire du Siege
Social, restera une société luxembourgeoise. La décision de transférer le Siége Social a I’étranger sera prise par le Gérant
unique ou le Conseil de Gérance de la Société le cas échéant.

2.4 La Société peut avoir des bureaux et des succursales a la fois au Grand-Duché de Luxembourg et a I’étranger.

3. Objets. Les objets sociaux de la Société sont:

3.1 L’organisation pour la certification des systémes et produits €galement sous le régime de notification et d'accrédi-
tation pour la certification des matériaux, la qualité des produits et des systémes en conformité avec les directives
européennes applicables et réglementations nationales;

3.2 La conduite des inspections, contrdles, tests, examens, des analyses, des contrdles sur les matériaux, produits, ma-
chines, structures, systémes, composants et les cycles de fabrication, des systémes de contrdle de la qualité, de systémes
intégrés et non intégrés pour la sécurité industrielle, des systémes de contréle de I'environnement dans le but d'émettre
rapports d'essais nationaux et européens, déclarations, certificats et certifications européennes en conformité avec les di-
rectives CE et les lois nationales et les dispositions et ou dispositions obligatoires et facultatives européennes et/ou
internationales;

3.3 L'impression des rapports sur les essais, des vérifications et des examens effectués et la délivrance des certificats
correspondants aux résultats obtenus;

3.4 L'activité de délivrer des certificats de conformité conformément aux directives de la CE et en particulier I'activité
d’organisme notifié pour 1'évaluation et la certification de la conformité des produits conformément aux directives de la
CE, y compris PED n ° 97/23/CE et modifications successives et intégrations récipients sous pression; DESPT N ©2010/35/
CE et modifications successives et intégrations récipients sous pression transportables; ascenseurs n © 95/16/CE et modi-
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fications et intégrations successives; produits de construction n ® 89/106/CEE et modifications et intégrations successives;
machines n © 2006/42/CE et modifications et intégrations successives; n ° jouets 2009/48 / CE et modifications et intégra-
tions successives, les émissions acoustiques n ° 2000/14/CE et modifications successives et intégrations; l'activité
d'inspection pour I'homologation des véhicules de la route sous les directives cadres suivantes: Directive 2002/24 véhicules
et de composants du secteur automobile / CE - Cat. L (véhicules a 2, 3 et 4 roues); Directive 2007/46 véhicules / CE et de
composants du secteur automobile - Cat. MNO (véhicules a 4 roues pour le transport des personnes et des biens); La
directive 2003/37 / CE - véhicules et de composants du secteur automobile - Cat. T (véhicules pour le déplacement de terre,
les machines agricoles, certains types de véhicules 4 roues (VTT)); La réglementation ECE R100- véhicules électriques;
La directive 97/68/CE - moteurs stationnaires, y compris l'activité d'évaluation de la conformité dans toutes les directives
rappelées par les directives-cadres mentionnés ci-dessus et leurs amendements et intégrations successives, l'exécution des
inspections ordinaires et extraordinaires en vertu des articles 4, 6 et 7 du décret du Président de la République du 22 Octobre
2001, le NBR. 462 et ses modifications et intégrations successives (ou de la législation nationale et / ou la législation
communautaire qui peut régir et réglementer cette question); organisme de type A avec une référence particuliére aux
installations et appareils pour la protection contre les charges atmosphériques, mise en terre des installations pour les
appareils avec une tension de 1000 V et mise en terre des installations pour les appareils avec une tension de plus de 1000
V et installations électriques dans les lieux de travail avec risque d'explosion; le premier contrdle et contrdles réguliers de
I'équipement de travail énumérés a 'annexe VII et de l'article 71, paragraphe 11, 12 et 13 du décret Iégislatif en application
du décret du Ministére de la politique du travail et social du 11 Avril 2011 et 11 du 29 Avril 2011 (ou par la législation
nationale et / ou la législation communautaire qui peut régir et réglementer cette question);

3.5 La préparation et la conduite des activités et activités de formation a I'égard de 1'objet social et de tout apparenté, et
tout activité liée ou utile en vertu de la 1égislation nationale, européenne et internationale;

3.6 Les mesures environnementales pour la sécurité des travailleurs et des lieux de travail;

3.7 La participation a des organisations internationales dans le but de coordonner les relations entre les organismes
nationaux de certification existants dans les différents pays de la communauté européenne.

3.8 La Société peut en outre conclure des accords avec d'autres laboratoires ou des instituts de certification pour 1'exé-
cution de tests électriques spécifiques et technologiques qui sont nécessaires pour délivrer les certifications et les certificats
de la communauté européenne mécanique et chimique; accepter des missions des organismes gouvernementaux, du public
et des entreprises privées pour effectuer des tests et des révisions périodiques des véhicules, le levage et équipements de
transport, les installations industrielles et civiles ainsi que des machines et des produits en général. Toutes les activités ci-
dessus doivent étre effectuées d'une maniére absolument impartiale permettant la participation de toutes les parties
intéressées a l'activité de certification et en toute liberté a partir du contréle de celui qui va avoir des intéréts commerciaux
directs dans l'activité de la premiére certification et/ou de l'activité de vérification. Toutes les activités de la Société peuvent
étre effectuées dans ses propres laboratoires et/ou bureaux, usines, installations et chantiers de construction de tiers. Dans
tous les cas, la Société devra s'abstenir de procéder a des vérifications et des inspections, des certifications en cas de doutes
sur I'indépendance et I'impartialité et/ou en cas de conflits d'intéréts dans l'exercice de ses activités. Il peut également
effectuer toute opération sur les actifs mobiliers et immobiliers et tout engagement financier (a 'exception de ceux qui sont
expressément réservée et/ou non autorisées par la loi applicable), les transactions commerciales et industrielles qui seront
en ligne avec son objet ainsi que celles jugées nécessaires ou utiles a I'accomplissement de son objet ainsi que de prendre
des intéréts ou des participations dans d'autres sociétés ou entreprises ayant un objet similaire ou analogue ou connexes
comme 1'objet de la Société, il peut aussi accorder aux sociétés, entreprises ou a des particuliers des participations et intéréts
dans la performance des entreprises spécifiques ou méme dans le cadre de ses activités commerciales générales. Si des
circonstances particulieres 1’exigent, I'organe de direction de la Société peut décider d'émettre des cautions et accorder des
garanties également en faveur de tiers dans la mesure ou ce sera dans 'intérét de la Société. Sont exclus tacitement: les
activités professionnelles réservées; I'appel a I'épargne publique en vertu de la 1égislation applicable; les activités de crédit-
bail; 'octroi de préts a la consommation; toute autre activité interdite par la loi.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

5. Capital social.

5.1 Le capital social est fixé a douze mille cing cents euros (12.500,- EUR) représenté par douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales ayant une valeur nominale d'un euro (1,- EUR) chacune (les "Parts Sociales"). Dans les présents Statuts,
"Associés" désignent les détenteurs des Parts Sociales au moment donné et "Associé" doit étre interprété conformément.

5.2 La Société peut créer un compte de prime d'émission (le "Compte de Prime d'Emission") sur lequel toute prime
d’émission payée pour toute Part Sociale sera versée. Les décisions quant a I'utilisation du Compte de Prime d'Emission
doivent étre prises par le(s) Gérant(s) sous réserve de la Loi de 1915 et des présents Statuts.

5.3 La Société peut, sans limitation, accepter du capital ou d'autres apports sans émettre de Parts Sociales ou autres titres
en contrepartie de l'apport et peut créditer les apports a un ou plusieurs comptes. Les décisions quant a I'utilisation de tels
comptes seront prises par le(s) Gérant(s) sous réserve de la Loi de 1915 et des présents Statuts. Pour écarter tout doute,
toute décision peut, mais n'a pas besoin de, allouer tout montant apporté a I'apporteur.

5.4 Toutes les Parts Sociales donnent droit a des droits égaux.

5.5 La Société peut racheter et/ou annuler ses propres Parts Sociales sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.
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6. Indivisibilité des parts sociales.

6.1 Chaque Part Sociale est indivisible.

6.2 Une Part Sociale peut étre enregistrée au nom de plus d'une personne a condition que tous les détenteurs d'une Part
Sociale notifient par écrit a la Société lequel d'entre eux est a considérer comme leur représentant; la Société considérera
ce représentant comme s'il était le seul Associé pour la Part Sociale en question, y compris pour les besoins des droits de
vote, dividende et autres droits de paiement.

7. Cession de parts sociales.

7.1 Au cours de la période durant laquelle la Société n'a qu'un seul Associé, les Parts Sociales seront librement cessibles.

7.2 Au cours de la période durant laquelle la Société a plusieurs Associés:

7.2.1 Les Parts Sociales ne sont pas cessibles, sauf pour raison de décés, a d'autres personnes que des Associés a moins
que les Associés détenant au moins trois quarts des Parts Sociales n'aient accepté la cession lors d'une assemblée générale;

7.2.2 Les Parts Sociales ne sont pas cessibles, en cas de décés, a d'autres personnes que les Associés sauf'si les Associés
détenant au moins les trois-quarts des Parts Sociales détenues par les survivants aient approuvé cette cession ou dans les
conditions envisagées par l'article 189 de la Loi de 1915;

7.2.3 La cession de Parts Sociales est sujette aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi de 1915.

8. Gérance.

8.1 La Société sera administrée par un ou plusieurs gérants (les "Gérants") qui seront nommés par une Résolution des
Associés prise conformément a la Loi Luxembourgeoise a aux présents Statuts.

8.2 Si la Société n'a qu'un seul Gérant a un moment donné, celui-ci sera désigné dans les présents Statuts en tant que
"Gérant Unique".

8.3 Sila Société a de temps en temps plus d'un Gérant, ils constitueront un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance").

8.4 Un Gérant pourra étre révoqué a tout moment sans cause par une Résolution des Associés prise conformément a la
Loi Luxembourgeoise et aux présents Statuts.

9. Pouvoirs des gérants. Le Gérant Unique, lorsque la Société n'a qu'un seul Gérant, et en tout autre temps le Conseil de
Gérance pourra entreprendre toute action nécessaire ou utile a I'accomplissement de 1’objet social de la Société, sous réserve
des actions qui sont, selon la Loi Luxembourgeoise ou les présents Statuts, réservées aux Associés.

10. Représentation. Sous réserve des dispositions de la Loi Luxembourgeoise et des présents Statuts, les personnes
suivantes sont autorisées a représenter et/ou a engager la Société vis-a-vis des tiers:

10.2 si la Société a un Gérant Unique, la seule signature du Gérant Unique;
10.3 si la Société a plus d'un Gérant, la signature conjointe de deux gérants;
10.4 1a signature unique de toute personne a qui un tel pouvoir a été délégué en vertu de 1'Article 11.

11. Délégation de pouvoirs. Le Gérant Unique ou, si la Société a plus d'un Gérant, le Conseil de Gérance/deux Gérants
peut déléguer ses pouvoirs pour des taches précises a un ou plusieurs agents ad hoc et déterminera les pouvoirs et respon-
sabilités de ce(s) agent(s) ad hoc et leur rémunération (s'il y en a), la durée de la période de représentation et toutes autres
conditions de sa délégation.

12. Réunions du conseil de gérance.
12.1 Les réunions du Conseil de Gérance (les "Réunions du Conseil") peuvent étre convoquées par tout Gérant.

12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions lors d'une Réunion du Conseil sans se
plier a tout ou partie des conditions et formalités de convocation préalables si tous les Gérants ont renoncé a ces formalités
de convocation que ce soit par écrit ou, lors de la Réunion du Conseil en question, en personne ou par l'intermédiaire d'un
représentant autorisé.

12.3 Un Gérant peut nommer un autre Gérant (mais seulement un Gérant) pour le représenter (le "Représentant du
Gérant") lors d'une Réunion du Conseil pour assister, délibérer, voter et accomplir toutes ses fonctions en son nom a cette
Réunion du Conseil. Un Gérant peut représenter plusieurs Gérants a un Conseil de Gérance a la condition que (sans préjudice
quant aux quorums requis) au moins deux Gérants soient présents physiquement a une Réunion du Conseil tenue en personne
ou participe en personne a une Réunion du Conseil tenue en vertu de 1'Article 12.5.

12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si la majorité des Gérants est
présente ou représentée. Les décisions du Conseil de Gérance seront adoptées a la majorité simple.

12.5 Un Gérant ou le Représentant d'un Gérant peut valablement participer a une Réunion du Conseil par voie d’utili-
sation de conférence téléphonique, de vidéo conférence ou de tout autre équipement de communication similaire a condition
que toutes les personnes participant & une telle réunion soient dans la capacité de s'entendre et de se parler tout au long de
la réunion. Une personne participant de cette maniére est réputée tre présente en personne a la réunion, devra étre comptée
dans le quorum et sera autorisée a voter. Sous réserve de la Loi Luxembourgeoise, toutes les activités commerciales qui
sont effectuées de cette maniére par les Gérants seront réputées, pour les besoins des présents Statuts, valables et effecti-
vement traitées & une Réunion du Conseil en dépit d'un nombre de Gérants (ou leurs représentants) physiquement présents
en un méme endroit inférieur a celui requis pour constituer un quorum.
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12.6 Une résolution écrite, signée par tous les Gérants (ou en relation avec tout Gérant, son Représentant) est valide et
effective comme si elle avait été¢ adoptée a une Réunion du Conseil diiment convoquée et tenue et peut consister en un ou
plusieurs documents ayant le méme contenu et signés par ou au nom d'un ou plusieurs des Gérants concernés.

12.7 Les procés-verbaux d'un Conseil de Gérance devront étre signés et les extraits de ces procés-verbaux pourront étre
certifiés par tout Gérant présent a la Réunion.

13. Résolutions des associés.
13.1 Chaque Associé a droit a un vote pour chaque Part Sociale dont il est le détenteur.

13.2 Sous réserve des dispositions prévues aux Articles 13.3, 13.4 et 13.5, les Résolutions des Associés sont valides
uniquement si elles sont adoptées par les Associés détenant plus de la moitié des Parts Sociales, toutefois si ce chiffre n'est
pas atteint lors de la premiére assemblée ou lors des premiéres résolutions écrites, les Associés devront étre convoqués ou
étre consultés une seconde fois, par lettre recommandée et les résolutions pourront étre adoptées a la majorité des votes,
sans préjudice du nombre de Parts Sociales représentées.

13.3 Les Associés ne pourront pas changer la nationalité de la Société ou obliger un des Associés a augmenter sa
participation dans la Société sans un vote unanime de tous les Associés.

13.4 Sous réserve des dispositions prévues a 1'Article 13.3, toute résolution pour modifier les présents Statuts (incluant
un changement de Siége Social), sous réserve de toute disposition contraire, doit étre passée par une majorité en nombre
des Associés représentant les trois quarts des Parts Sociales.

13.5 Une résolution pour dissoudre la Société ou pour déterminer la méthode de liquidation de la Société et/ou pour
nommer les liquidateurs doit étre passée conformément a la Loi Luxembourgeoise.

13.6 Une réunion des Associés (une "Assemblée Générale") peut valablement débattre et prendre des décisions sans se
conformer a tout ou partie des conditions et formalités de convocation préalable si tous les Associés ont renoncé a ces
formalités de convocation que ce soit par écrit ou, lors de 1'Assemblée Générale en question, en personne ou par l'inter-
médiaire d'un représentant autorisé.

13.7 Un Associé peut étre représenté a une Assemblée Générale en désignant par écrit (ou par fax ou email ou tout autre
moyen similaire) un mandataire qui n'a pas besoin d'étre un Associé.

13.8

13.8.1 S'il y a moins de vingt-cinq Associés dans la Société, les Résolutions des Associés pourront étre passées par voie
de résolutions écrites des Associés plutdt que lors d'une Assemblée Générale a la condition que chaque Associé recoive le
texte précis des résolutions ou décisions a adopter et donne son vote par écrit.

13.8.2 Les conditions de majorité requises applicables a I'adoption de résolutions par une Assemblée Générale s'appli-
quent mutatis mutandis a la prise de résolutions écrites par les Associés. Sauf lorsque cela est requis par la Loi
Luxembourgeoise, il n'y a pas de condition de quorum pour l'adoption de résolutions écrites par les Associés. Les résolutions
écrites des Associés seront réputées valablement adoptées immédiatement aprés réception par la Société de copies originales
(ou de copies envoyées par facsimilé ou par pi¢ces jointes a un email) des votes des Associés sous réserve des conditions
requises a l'article 13.8.1 et des présentes dispositions 13.8.2, que les Associés aient voté ou non.

14. Exercice social.

14.1 L'exercice social de la Société débute le 1 T janvier et se termine le 31 décembre de chaque année, étant entendu
que, en tant que mesure transitoire, le premier exercice social de la Société débute a la date de sa constitution et se termine
le 31 décembre 2016 (toutes dates comprises).

14.2 Si la Société a plus de vingt-cing Associés, au moins une assemblée générale des Associés doit se tenir une fois
par an, conformément a l'article 196 de la Loi de 1915 dans les six mois suivant la fin de l'exercice social.

15. Distribution sur parts sociales.

15.1 Sur le bénéfice net de la Société déterminé en conformité avec la Loi Luxembourgeoise, cinq pour cent seront
prélevés et alloués a une réserve légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque le montant de la réserve 1égale
aura atteint dix pour cent du capital social de la Société.

15.2 Sous réserve des dispositions de la Loi Luxembourgeoise et des Statuts, la Société peut par résolutions des Associés
déclarer des dividendes en conformité avec les droits respectifs des Associés.

15.3 Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance le cas échéant, peut décider de payer des acomptes sur dividendes au
(x) Associé(s) avant la fin de I'exercice social sur base d'une situation comptable montrant que des fonds suffisants sont
disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les bénéfices
réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais di-
minués des pertes reportées et des sommes allouées a la réserve établie selon la Loi de 1915 ou selon ces Statuts et que (ii)
de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés peuvent devoir étre remboursés
par le(s) Associé(s).

16. Dissolution et liquidation. La liquidation de la Société sera décidée par I'assemblée générale des Associés en con-
formité avec la Loi Luxembourgeoise et 'Article 13. Dans le cas ou la Société n'a qu'un Associé, cet Associé peut, & son
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gré, décider de liquider la Société en reprenant a son compte I'ensemble des actifs et passifs, connus ou inconnus, de la
Société.

17. Interprétation et loi luxembourgeoise.

17.1 Dans les présents Statuts:

17.1.1 une référence a:

(a) un genre devra inclure chaque genre;

(b) (a moins que le contexte ne requicre autrement) le singulier devra inclure le pluriel et vice versa;

(c) une "personne" inclut une référence a tout individu, firme, société, corporation ou toute autre entité, gouvernement,
état ou agence d'un état ou joint venture, association, partenariat, comité d'entreprise ou organe de représentation des
employés (ayant ou non une personnalité juridique séparée);

(d) une disposition 1égale ou statutaire inclut toutes modifications y afférentes et toutes nouvelles entrées en vigueur
(avec ou sans modifications);

17.1.2 les mots "inclure" et "incluant" seront censés €tre suivis par les mots "sans limitation" et on ne donnera pas aux
mots généraux une interprétation restrictive pour la raison qu'ils seraient précédés ou suivis d'un mot indiquant un terme
particulier, des faits ou des choses ou par des exemples qui tombent dans la définition des mots généraux;

17.1.3 les en-tétes de ces Statuts ne doivent pas affecter leur interprétation.

17.2 En complément de ces Statuts, la Société est également gouvernée par toutes les dispositions de la Loi Luxem-
bourgeoise."

Souscription - Libération

Le capital social a été souscrit comme suit:

Parts Sociales:

ECO CERTIFICAZIONI S P. A. . ..o e e e 12.500 Parts Sociales
Total: . e 12.500 Parts Sociales
Toutes les Parts Sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de douze

mille cinq cents euros (12.500,- EUR) correspondant a un capital de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) est a la
libre disposition de la Société.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s'éléve a environ 1.500,- euros.

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement aprés la constitution de la Société, la partie comparante précitée, représentant la totalité du capital social
et exercant les pouvoirs dévolus a I’Assemblée Générale, a pris, au travers de son mandataire, les résolutions suivantes:

1) La personne suivante est nommée comme gérant unique de la Société pour une durée indéterminée et avec effet
immédiat:

- Monsieur Carlo Farina, né le 23 juillet 1947 a Casola Valsenio (Italie) et résident Via Casale, 127 Faenza (RA), Italie
48018;

2) Le siege social de la Société est établi au 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement connaissance de la langue anglaise, déclare que la partie comparante 1’a
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version francaise. A la requéte de cette méme partie
comparante, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé Pétange, a la date indiquée en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, connue du notaire ci-avant par
nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 19 janvier 2016. Relation: EAC/2016/1560. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2016062940/534.

(160024382) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 février 2016.
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African Hospitality, Société Anonyme.
Siege social: L-8308 Capellen, 13-15, Parc d'Activités (Immeuble IVY).

R.C.S. Luxembourg B 183.357.

Extrait des décisions prises par l'assemblée générale de l'actionnaire unique tenue en date du 15 janvier 2016

1. Madame Valérie PECHON a démissionné de son mandat d'administrateur de catégorie A, avec effet au 12 octobre
2015.

2. Monsieur Steve STEPHAN, administrateur de sociétés, né a Sarreguemines (France) le 02 février 1976, demeurant
professionnellement a L-2453 Luxembourg, rue Eugéne Ruppert 6 (Luxembourg), a été nommé comme administrateur de
catégorie A jusqu'a l'issue de I’assemblée générale statutaire de 2021.

3. Changement d'adresse pour Madame Karoline WILLOT, anciennement domiciliée a L-1331 Luxembourg, Boulevard
Grande-Duchesse Charlotte 65 (Luxembourg), nouvellement domiciliée a L-2453 Luxembourg, rue Eugéne Ruppert 6
(Luxembourg).

Capellen, le 15 janvier 2016.
Pour extrait sincére et conforme
Pour AFRICAN HOSPITALITY

Référence de publication: 2016070818/19.

(160034504) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 février 2016.

Mercedes-Benz Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1248 Luxembourg, 45, rue de Bouillon.

R.C.S. Luxembourg B 57.028.

2. Beschlussfassungen

- Herr Mark De Haes hat mit Schreiben vom 26.05.201 5 seinen Riicktritt mit Wirkung zum 31.05.2015 aus dem
Verwaltungsrat der Gesellschaft erklirt. Die Generalversammlung nimmt den Riicktritt von Herrn De Haes an.

- Die Generalversammlung beschlieit Herrn Ulrich Bastert mit Wirkung zum 23.12.2015 als Verwaltungsratsmitglied
abzuberufen.

- Die Generalversammlung beschlieft mit Wirkung zum 23.12.2015 Herrn Eberhard Kern, geboren am 16.09.1963 in
Hislach, geschéftsansissig 68, Avenue du Peage, 1200 Briissel, als Verwaltungsratsmitglied zu berufen.

- Die Generalversammlung beschliet mit Wirkung zum 23.12.2015 Herrn Wolfgang Theissen, geboren am 19.02.1965
in Monschau, geschéftsansédssig Vaihinger Strasse 131, 70567 Stuttgart, als Verwaltungsratsmitglied zu berufen.

- Die Generalversammlung beschlieft Herrn Wolfgang Bremm zum 31.01.2016 als Verwaltungsratsmitglied abzube-
rufen.

- Die Generalversammlung beschliefit Herrn Wolfgang Bremm zum 31.01.201 6 als Délégué a la gestion journaliére
abzuberufen

- Die Generalversammlung beschlieit Herrn Michael Schiebe, geboren am 25.07.1983 in Pasewalk, geschéftsanséssig
45, rue de Bouillon, 1248 Luxembourg, zum 01.02.2016 als Verwaltungsratsmitglied zu berufen.

- Die Generalversammlung beauftragt gemaf3 Satzung IV, Artikel 1 5, Absatz 1, Satz 2 den Verwaltungsrat zur Ernen-
nung von Michael Schiebe, geboren am 25.07.1983 in Pasewalk, geschiftsanséssig 45, rue de Bouillon, 1248 Luxembourg,
zum 01.02.2016 als Délégué a la gestion journaliére und zur Bestellung als Geschéftsfiihrer.

Référence de publication: 2016071161/25.

(160034692) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 février 2016.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck

C. RAL
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