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Invesco Real Estate - Value Add HoldCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 14.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 37A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 203.141.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-sixth day of the month of October.
Before Maître Martine SCHAEFFER, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
Invesco Real Estate - Value Add Fund SCSp., a company incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy

of Luxembourg, with registered office at 37A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg and in the process of being
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register,

here represented by Mr. Liridon ELSHANI, employee, residing professionally at 74, avenue Victor Hugo, L-1750
Luxembourg, pursuant to a proxy given under private seal on October 19 th , 2015.

Which proxy shall be signed “ne varietur” by the attorney of the above named parties and the undersigned notary and
shall remain annexed to the present deed for the purposes of registration.

The appearing party, acting in the above stated capacity, has requested the undersigned notary to draw up the articles
of association of a limited liability company ("société à responsabilité limitée") which is hereby established as follows:

Art. 1. Form, Name. A limited liability company (société à responsabilité limitée) with the name "Invesco Real Estate
- Value Add HoldCo S.à r.l." (the "Company") is hereby formed by the appearing party and all persons and entities who
may become members thereafter. The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any
companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in par-
ticular acquire by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation
securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any securities and
financial instruments issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management
and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents
or other intellectual property rights of any nature or origin.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement only,
notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation, the
proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. The Company may also
give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its assets to
guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other
company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated activities of the financial
sector without having obtained the required authorisation.

The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself against
credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.
It may be dissolved by a resolution of the member(s), voting with the quorum and majority rules set by the applicable

laws or by these articles of association, as the case may be, for any amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its members deliberating in the manner provided for amendments to the articles of association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the case
may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary political,

economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the
Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered
office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary
measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its
registered office, will remain a Luxembourg company.

Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the manager or as the case may be the
board of managers.
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Art. 5. Capital. The issued capital of the Company is set at fourteen thousand euro (EUR 14,000) divided into fourteen
thousand hundred (14,000) shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each, all of which are fully paid up.

In addition to the issued capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share in
addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment of any
shares which the Company may redeem from its member(s), to offset any net realised losses, to make distributions to the
member(s) or to allocate funds to the legal reserve.

The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the members adopted in the manner required
for amendment of these articles of association.

Art. 6. Shares. Shares are freely transferable among members. Except if otherwise provided by law, the share transfer
to non-members is subject to the consent of members representing at least seventy five percent (75%) of the Company's
capital. In accordance with the provisions of article 5 hereabove, the Company shall not give effect to any transfer of shares,
if such transfer results in the Company having more than thirty (30) members or a physical person becoming a member of
the Company.

Art. 7. Managers. The Company is managed by one or several managers who need not be members.
They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of members, which

determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for an unde-
termined period.

The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without cause (ad nutum) at any
time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. Meetings of the board of managers
shall be held at the registered office or such other place in Luxembourg as the board of managers may from time to time
determine. A quorum of the board of managers shall be the presence or representation of half of the managers holding
office.

Resolutions are taken by majority vote of the managers present or represented at the meeting.
Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of

communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another
provided that where a conference call or video conference is used as a means of communication, it must be initiated and
chaired from Luxembourg.

The participation in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting
or the holding of a meeting in person. Managers may be represented at meetings of the board by another manager without
limitation as to the number of proxies which a manager may accept and vote.

Written notice, containing an agenda which sets out any points of interest for the meeting, of any meeting of the board
of managers shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours prior to the beginning of such meeting. Each
manager may waive his right to be convened as set out above by consent in writing or by telegram, facsimile or e-mail
transmission. No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a time schedule previously
adopted by resolution of the board of managers.

Resolutions of the board of managers will be recorded in minutes signed by any manager of the Company. Any proxies
will remain attached thereto.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
board of managers which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Managers.

Managers' resolutions shall be conclusively certified or an extract thereof shall be issued under the individual signature
of any manager.

Vis-à-vis third parties the manager or the board of managers (in the case of a board of managers) has the most extensive
powers to act on behalf of the Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relative
to the Company.

The Company will be bound by the individual signature of the manager, or by the joint signatures of any two managers
(in the case of a board of managers) or by the sole signature of any person or persons to whom such signatory powers shall
have been delegated.

Art. 8. Manager's Liability. Except in case of negligence or wilful misconduct, the manager(s) assume, by reason of
their position, no personal liability in relation to commitments regularly made by them in the name of the Company. As
agents of the Company, they are responsible only for the performance of their duties.

Art. 9. Members. Each member may take part in collective decisions. He has a number of votes equal to the number of
shares he owns and may validly act at any meeting of members through a special proxy.

Decisions by members are passed in such form and at such majority(ies) as prescribed by Luxembourg Company law
at meetings held including meetings held by way of conference call, video conference or other means of communication
allowing members taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another, the participation
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in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. Any regularly constituted meeting
of members of the Company shall represent the entire body of members of the Company.

Meetings shall be called by the manager(s) by convening notice addressed by registered mail to members to their address
appearing in the register of members held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the
entire share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

Collective decisions are only valid if they are adopted by the votes representing more than half of the capital. However,
decisions concerning the amendment of the articles of association are taken by (i) a majority of the members (ii) representing
at least three quarters of the issued share capital.

In case and for as long as the Company has more than twenty five (25) members, an annual general meeting shall be
held in Luxembourg at the registered office of the Company on the last Tuesday of the month of June of each year at 10
am. If such day is not a business day, the meeting shall be held on the immediately following business day.

Art. 10. Financial Year. The accounting year begins on January 1 st of each year and ends on December 31 st of the same
year.

Art. 11. Financial Statements. Every year as of the accounting year's end, the annual accounts are drawn up by the
manager or as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the members at the registered office of the Company.

Art. 12. Appropriation of Profits. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account.
This deduction ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the
Company.

The members may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager, or
as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a
reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the members upon decision of a general meeting of members.
The share premium account may be distributed to the members upon decision of a general meeting of members. The

general meeting of members may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal reserve
account.

Art. 13. Dissolution, Liquidation. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, members or not, and who are appointed by the general meeting of members who will specify their powers and
remunerations.

Art. 14. Applicable Law. If, and as long as one member holds all the shares of the Company, the Company shall exist
as a single member company, pursuant to article 179 (2) of the law of August 10 th , 1915 on commercial companies; in
this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

For anything not dealt with in the present articles of association, the members refer to the relevant legislation.

Transitory disposition

1) The first accounting year shall commence on the date of incorporation of the Company and shall terminate on De-
cember 31 st , 2016.

2) The first annual general meeting shall be held on April 25 th , 2017 latest.

Subscription and payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up, the appearing party Invesco Real Estate - Value
Add Fund SCSp., has subscribed and entirely paid-up in cash the following shares:

14,000 shares at EUR 1 each for a total of EUR 14,000
Evidence of the payment of the subscription price has been given to the undersigned notary.

Expenses

The amount of the costs, expenses, fees and charges, of any kind whatsoever, which are due from the Company or
charged to it as a result of its incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred euro (EUR 1,400).

Extraordinary general meeting

The single member has forthwith taken immediately the following resolutions:
1. The registered office of the Company is fixed at 37A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.
2. The number of managers is set at two (2), and the following persons are appointed as manager of the Company for

an undetermined period of time:
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- Mr Fabrice COSTE, born on April 1 st , 1973 in Liège (Belgium), with professional address at 37A, Avenue J.F.
Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Mrs Joanna Wisniewska, born on December 28 th , 1980 in Warsaw (Poland), with professional address 37A, Avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that on request of the appearing parties,
represented as stated above, this deed is worded in English followed by a German translation. On request of the appearing
parties, represented as stated above, and in case of divergences between the English and the German text, the English
version will be prevailing.

Whereof, this deed was drawn up in Luxembourg on the date set at the beginning of this deed.
This deed having been read to the representative of the appearing parties, known to the notary by first and surname,

civil status and residence, he signed together with the notary the present deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung des vorhergehenden englischen Textes:

Im Jahr zweitausendundfünfzehn, am sechsundzwanzigsten Oktober.
Vor Uns, Maître Martine SCHAEFFER, Notar mit Sitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:
Invesco Real Estate - Value Add Fund SCSp, eine gemäß der Gesetze des Großherzogtums Luxemburg gegründete und

bestehende Gesellschaft mit Sitz in 37A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg und im Eintragungspr im luxembur-
gischen Handelsregister befindlich,

hier vertreten durch Herrn Liridon ELSHANI, Angestellter, mit beruflicher Anschrift in 74, avenue Victor Hugo, L-1750
Luxemburg, auf Grund einer am 19. Oktober 2015 privatschriftlich erteilten Vertretungsvollmacht.

Welche Vollmacht, nachdem sie durch den oben benannten Vertreter und den unterzeichnenden Notar „ne varietur“
unterzeichnet wurde, mit dieser Urkunde verbunden bleiben soll, um zusammen registriert zu werden.

Die erschienene Person, die in der oben angeführten Eigenschaft tätig ist, hat den unterzeichnenden Notar ersucht,
nachstehende Satzung einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung zu Protokoll zu nehmen, die hierdurch wie folgt errichtet
wird:

Art. 1. Form, Name. Hiermit wird zwischen der erschienenen Partei und allen Personen und juristischen Personen, die
gegebenenfalls darauf Mitglieder werden, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung ("société à responsabilité limitée")
mit dem Namen "Invesco Real Estate - Value Add HoldCo S.à r.l." (die "Gesellschaft") eingerichtet. Die Gesellschaft wird
durch diesen Gesellschaftsvertrag und durch die entsprechende Gesetzgebung geregelt.

Art. 2. Geschäftsgegenstand. Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb von Anteilen jeglicher Form in luxemburgi-
schen und ausländischen Gesellschaften jeder Art und das Management solcher Beteiligungen. Die Gesellschaft kann
insbesondere durch Zeichnung, Ankauf und Tausch oder auf jegliche andere Art, Aktien, Anteile oder andere Wertpapier-
beteiligungen, Rentenpapiere, Obligationen, Hinterlegungsscheine und andere Schuldtitel und im allgemeinen jegliche
Wertpapiere oder Finanzinstrumente, die durch eine öffentliche oder private Gesellschaft ausgegeben wurden, erwerben.
Sie kann an der Gründung, Entwicklung, Geschäftsführung oder Kontrolle jeglicher Gesellschaft oder Unternehmen teil-
haben. Sie kann außerdem in die Gründung oder das Management eines Portfolios von Patenten oder anderen geistigen
Eigentums jeglichen Ursprungs investieren.

Darüberhinaus kann die Gesellschaft Kredite jedweder Art außer durch öffentliche Ausschreibung aufnehmen. Sie kann
nur durch private Plazierung Scheine (notes), Schuldverschreibungen (bonds) und jede Art von Obligationen und Anteil-
spapieren ausgeben. Die Gesellschaft kann an seine Tochtergesellschaften, verbundene Unternehmen und andere Gesell-
schaften Darlehen gewähren, einschließlich ohne Einschränkung, der Erlöse aus Kreditaufnahmen. Die Gesellschaft kann
hinsichtliche ihres Gesamt- oder Teilvermögens auch Bürgschaften geben und Sicherheiten verpfänden, transferieren,
belasten oder in anderer Weise eine Sicherheit kreieren oder gewähren, um seine eigenen Verpflichtungen oder anderer
Gesellschaften zu ihrem eigenen Vorteil oder dem Vorteil einer anderen Gesellschaft oder Person zu gewährleisten. Der
Klarheit halber, die Gesellschaft kann keiner regulierten Tätigkeit im Finanzsektor nachgehen ohne die dazu notwendige
Autorisierung erhalten zu haben.

Die Gesellschaft kann jegliche Technologien oder Hilfsmittel benutzen, um sein Investment effizient zu verwalten und
sich selbst gegen Kreditrisken, Wechselkursrisiken, Zinsrisiken und anderen Risiken abzusichern.

Art. 3. Geschäftsdauer. Die Gesellschaft ist auf unbegrenzte Dauer gegründet.
Die Gesellschaft kann jederzeit aufgelöst werden durch Beschluss des(r) Gesellschafter(s), der in Übereinstimmung mit

diesem Gesellschaftervertrag oder dem nach dem Gesetz für die Änderung des Gesellschaftervertrags erforderlichen Quo-
rum- und Mehrheitsregeln gefasst wird.

Art. 4. Gesellschaftssitz. Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Luxemburg-Stadt, Großherzogtum Luxemburg.
Dieser kann an jeden Ort im Großherzogtum verlegt werden. Dies geschieht durch Beschluss einer außerordentlichen

Generalversammlung der Gesellschafter die sich, in der für die Veränderung des Gesellschaftsvertrages vorgesehenen Art
und Weise, beraten.
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Die Adresse des eingetragenen Sitzes kann durch Beschluss des Geschäftsführers, beziehungsweise durch die Ge-
schäftsführung innerhalb der Stadtgemeinde verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Geschäfts- und Zweigstellen in Luxemburg und im Ausland errichten.
Sollte der Geschäftsführer, oder im Falle einer Geschäftsführung die Geschäftsführung, feststellen, dass außerordent-

liche politische, wirtschaftliche oder soziale Ereignisse eingetreten sind oder unmittelbar bevorstehen welche die normalen
Tätigkeiten der Gesellschaft an ihrem eingetragenen Sitz oder die problemlose Kommunikation zwischen diesem Sitz und
Personen im Ausland beeinträchtigen könnten, so kann der Gesellschaftssitz vorübergehend bis zum vollständigen Ende
solcher ungewöhnlichen Umstände ins Ausland verlegt werden; derartige vorläufige Maßnahmen haben keine Auswirkung
auf die staatliche Zugehörigkeit der Gesellschaft, die unbeschadet einer solchen vorübergehenden Sitzverlegung eine lu-
xemburgische Gesellschaft bleibt.

Solche vorübergehende Maßnahmen werden vom Geschäftsführer oder der Geschäftsführung vorgenommen und den
beteiligten Parteien mitgeteilt.

Art. 5. Gesellschaftskapital. Das herausgegebene Stammkapital der Gesellschaft beläuft sich auf vierzehntausend Euro
(EUR 14.000), aufgeteilt auf vierzehntausend (14.000) Anteile mit einem Nennwert von jeweils einem Euro (EUR 1). Alle
diese Gesellschaftsanteile sind vollständig eingezahlt.

Zusätzlich zum ausgegebenen Kapital kann ein Prämienkonto eingerichtet werden, in welches jede auf einen Anteil
gezahlte Prämie zusätzlich zu seinem Nennwert übertragen wird. Der Betrag auf dem Prämienkonto kann für die Zahlung
von Anteilen die die Gesellschaft von ihren(m) Gesellschafter(n) zurückkaufen kann, zum Ausgleich von realisierten
Nettoverlust, zur Ausschüttung an die (den) Gesellschafter in Form von Dividenden oder zur Einbringung von Fonds in
die gesetzliche Rücklage verwendet werden.

Das Kapital der Gesellschaft kann durch Beschluss der Mitglieder, in der für die Veränderung des Gesellschaftsvertrages
vorgesehenen Art und Weise, erhöht oder verringert werden.

Art. 6. Anteile. Die Anteile sind unter den Gesellschaftern frei übertragbar. Soweit es das Gesetz nicht anders bestimmt,
bedarf die Übertragung auf Dritte der Einwilligung von mindestens fünfundsiebzig Prozent (75%) des Stammkapitals. In
Übereinstimmung mit Art. 5 führt die Gesellschaft keine Anteilsübertragungen aus, die dazu führen würden, dass die
Gesellschaft von mehr als dreißig (30) Gesellschaftern gehalten oder eine natürliche Person Gesellschafter wird.

Art. 7. Geschäftsführung. Die Geschäftsführung der Gesellschaft erfolgt durch einen oder mehrere Geschäftsführer die
keine Gesellschafter sein müssen.

Sie werden durch einfache Mehrheit gewählt und abberufen. Dies geschieht auf der Generalversammlung, welche die
Befugnis und die Dauer der Vollmachten beschließt. Wenn keine Frist gesetzt wird, dann sind die Geschäftsführer auf
unbestimmte Zeit ernannt.

Die Geschäftsführer können wiedergewählt werden, jedoch kann ihre Ernennung mit oder ohne Grund (ad nutum) zu
jeder Zeit widerrufen werden.

Im Falle von mehreren Geschäftsführern, bilden diese die Geschäftsführung. Die Geschäftsführersitzung wird am Ge-
sellschaftssitz oder durch Beschluss der Geschäftsführung an einem anderen Ort in Luxemburg abgehalten. Für die
Beschlussfähigkeit der Geschäftsführung ist die Anwesenheit oder Vertretung von mindestens der Hälfte der genannten
Geschäftsführer erforderlich.

Entscheidungen werden durch die Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Geschäftsführer gefasst.
Jeder Geschäftsführer kann an den Geschäftsführungssitzungen mittels Telefonkonferenz oder anderen zur Verfügung

stehenden Kommunikationsmitteln, die es ihm ermöglichen mit anderen zu kommunizieren, teilnehmen, vorausgesetzt,
dass die Sitzung welche mittels einer Telefonkonferenz oder ähnlichen Kommunikationsmitteln abgehalten wird, von
Luxemburg aus geleitet und initiiert wird.

Die Teilnahme, oder das Abhalten einer solchen Versammlung, entspricht einer persönlichen Teilnahme an den Sitz-
ungen. Die Geschäftsführer können sich in den Sitzungen ohne Einschränkung der Anzahl der Vollmachten durch einen
anderen Geschäftsführer der hierzu bevollmächtigt ist vertreten lassen.

Die Geschäftsführer sind zu jeder Geschäftsführersitzung mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor ihrem Beginn
durch schriftliche Einladung, welche eine Tagesordnung zu enthalten hat, in welcher sämtliche Punkte von Bedeutung für
die Sitzung aufgeführt sind, zu benachrichtigen. Auf diese Einberufung kann, wie oben ausgeführt, seitens der Geschäfts-
führer durch Zustimmung jedes einzelnen entweder schriftlich oder per Telegramm, Telekopie oder per Email verzichtet
werden. Spezifische Einberufungen sind für einzelne Versammlungen, welche vorher zu einem durch Geschäftsführungs-
beschluss genehmigten Zeitplan und zu vorgesehenen Zeiten und an vorbestimmten Orten abgehalten werden, nicht
notwendig.

Die Beschlüsse der Geschäftsführer werden in einem Sitzungsprotokoll festgehalten, welches von einem Geschäfts-
führer unterschrieben wird. Die Vertretungsvollmachten sind dem Protokoll als Anlage beizufügen.

Ein Beschluss in schriftlicher Form, unterzeichnet von allen Geschäftsführern, ist genauso wirksam als ob er durch eine
wirksam einberufene und durchgeführte Geschäftsführerversammlung getroffen worden wäre. Ein solcher Beschluss kann
in einem einzigen von allen Geschäftsführern unterschriebenen Dokument oder in mehreren Dokumenten gleichen Inhalts,
welches jedes von einem einzigen Geschäftsführer unterschrieben wurde, dokumentiert werden.
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Die Beschlüsse der Geschäftsführer sollten beweiskräftig beglaubigt sein, oder ein Auszug dieser muss von jedem
Geschäftsführer unterschrieben werden.

Gegenüber Dritten hat der Geschäftsführer oder die Geschäftsführung (im Falle einer Geschäftsführung) die weites-
treichende Macht um in allen Lagen, im Namen und Auftrag der Gesellschaft zu handeln und in jeden Lagen, jeden Akt
und jede Handlung im Zusammenhang mit der Gesellschaft vorzunehmen, zu erlauben und gutzuheissen.

Die Gesellschaft wird durch die Unterschrift des Geschäftsführers, der gemeinsamen Unterschrift von zwei Geschäfts-
führern (im Falle einer Geschäftsführung) oder durch die Unterschrift einer oder mehreren Personen, welche durch
Delegierung einer der Gesellschafter dazu befugt sind, gebunden sein.

Art. 8. Haftung der Geschäftsführung. Der oder die Gesellschaftsführer übernehmen, aufgrund ihrer Position, keine
persönliche Haftung für Handlungen, die im Namen der Gesellschaft geschehen, abgesehen von Vorsatz oder Fahrlässig-
keit. Als Vertreter der Gesellschaft sind sie nur für die Erfüllung ihrer Verpflichtungen verantwortlich.

Art. 9. Gesellschafter. Jeder Gesellschafter kann an kollektiven Entscheidungen teilnehmen. Die Zahl seiner Stimmen
entspricht der Zahl seiner Anteile und der Gesellschafter kann bei jeder Versammlung durch eine spezielle Vollmacht
vertreten werden.

Die in Sitzungen, Telefonkonferenzschaltung, Videokonferenzschaltung oder durch andere Kommunikationsmittel,
falls und soweit durch das luxemburgische Gesellschaftsrecht vorgesehen, gefassten Beschlüsse, welche erlauben sich zu
verständigen und durch welche die Teilnahmen an einer Sitzung durch solche Kommunikationsmittel der persönlichen
Anwesenheit entspricht, werden in der im luxemburgischen Gesellschaftsrecht vorgesehenen Form und Mehrheit gefasst.
Eine ordnungsgemäße Sitzung der Gesellschaftsmitglieder sollte die ganze Anteilsinhaberschaft vertreten.

Die Einberufung der Sitzung durch den/die Geschäftsführer hat wenigstens acht (8) Tage vor dem für die Sitzung
geplanten Termin zuzugehen und erfolgt mittels eingeschriebenen Briefes an die Adresse der Gesellschafter die im Register
der Gesellschafter der Gesellschaft eingetragen ist. Wenn das gesamte Stammkapital der Gesellschaft vertreten ist, kann
die Sitzung auch ohne vorherige Einberufung abgehalten werden.

Gemeinschaftlche Beschlüsse sind nur wirkam, wenn sie durch Stimmenmehrheit von mehr als der Hälfte des Stamm-
kapitals abgegeben werden. Beschlüsse die die Änderung des Gesellschaftsvertrages betreffen, werden (i) durch Stim-
menmehrheit der Gesellschafter, (ii) die wenigstens drei Viertel des herausgegebenen Stammkapitals entsprechen, gefasst.

Im Falle dass, und solange die Gesellschaft mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, hat jedes Jahr, am letzten
Dienstag im Monat Juni um 10 Uhr vormittags eine Generalversammlung am Geschäftssitz in Luxemburg statt zu finden.
Wenn dies kein Werktag sein sollte, wird die Sitzung am darauffolgenden Werktag stattfinden.

Art. 10. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. Januar eines jeden Jahres und endet am 31. Dezember desselben
Jahres.

Art. 11. Finanzbericht. Jedes Jahr sowie am Ende des ersten Geschäftsjahres wird der Jahresbericht durch den Ge-
schäftsführer oder eventuell durch die Geschäftsführung verfasst.

Der Finanzbericht steht den Anteilinhabern am Gesellschaftssitz zur Verfügung.

Art. 12. Gewinnverteilung. Fünf Prozent (5%) des jährlichen Reingewinns der Gesellschaft werden dem vom Gesetz
verlangten Reservefonds zugewiesen. Diese Zuweisung wird nicht mehr verlangt, sobald und solange der Reservefonds
sich auf zehn Prozent (10%) des Kapitals der Gesellschaft beläuft.

Die Mitglieder können aufgrund von vom Geschäftsführer oder von der Geschäftsführung ausgearbeiteten Finanzbe-
richten die Ausschüttung von Zwischendividenden beschließen. Dies zeigt dass genügend Rücklagen zur Verteilung
vorhanden sind. Der ausgegebene Betrag kann jedoch nicht die seit dem letzten Geschäftsjahresende erzielten realisierten
Gewinne, erhöht durch die übertragenen Gewinne und die aufzuteilenden Reserven aber unter Abzug der übertragenen
Verluste und Beträge welche auf ein Reservekonto eingezahlt werden müssen, nicht überschreiten.

Dieser Restbetrag wird durch Beschluss der Generalversammlung an die Mitglieder ausgeschüttet.
Das Anteilsprämienkonto wird durch Beschluss der Generalversammlung an die Anteilsinhaber ausgegeben. Die Ge-

neralversammlung kann beschließen, jeden Betrag vom Anteilsprämienkonto auf das Reservekonto zu überweisen.

Art. 13. Auflösung, Liquidation. Im Falle einer Auflösung der Gesellschaft erfolgt die Liquidation durch einen oder
mehrere Liquidatoren welche Gesellschafter oder nicht sein können, und die durch die Generalversammlung ernannt wer-
den. Diese legt ebenfalls ihre Befugnisse und Vergütung fest.

Art. 14. Anwendbares Recht. Falls, und solange nur ein Mitglied alle Anteile der Gesellschaft besitzt, besteht die Ge-
sellschaft als Ein-Person-Gesellschaft gemäß Artikel 179(2) des Gesetzes vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaf-
ten; in diesem Fall sind unter anderem Artikel 200-1 und 200-2 desselben Gesetzes anwendbar.

Für alle nicht in diesem Gesellschaftsvertrag geregelten Angelegenheiten finden die entsprechenden gesetzlichen Be-
stimmungen Anwendung.

Übergangsbestimmungen

1) Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tag der Grüdung der Geselschaft und endet am 31. Dezember 2016.
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2) Die erste jährliche Generalversammlung findet spätestens am 25. April 2017 statt.

Zeichnung und Zahlung

Nach Errichtung der Satzung der Gesellschaft, hat die erschienene Person die nachstehend angeführte Zahl von Anteilen
gezeichnet und die folgenden Beträge in Bar eingezahlt:

14.000 Anteile zu jeweils EUR 1, mithin einen Gesamtbetrag von EUR 14.000.
Der Nachweis über diese Zahlung wurde gegenüber dem unterzeichnenden Notar erbracht.

Auslagen

Die Kosten, Auslagen, Vergütungen und Lasten jedweder Form, die von der Gesellschaft im Rhamen ihrer Gründung
zu tragen sind, werden auf circa eintausendvierhundert Euro (EUR 1.400) geschätzt.

Ausserordentliche Generalversammlung

Der alleinige Gesellschafter hat sodann die folgenden Beschlüsse gefasst:
1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in 37A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg.
2. Die Anzahl der Geschäftsführer wird auf zwei (2) festgelegt, wobei die folgenden Personen auf unbestimmte Zeit als

Geschäftsführer bestellt werden:
- Herr Fabrice COSTE, geboren am 1. April 1973 in Liège (Belgien), geschäftsansässig in 37A, Avenue J.F. Kennedy,

L-1855 Luxembourg, Großherzogtum Luxembourg; und
- Frau Joanna Wisniewska, geboren am 28. Dezember 1980 in Warschau (Polen), geschäftsansässig in 37A, Avenue

J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Großherzogtum Luxembourg.
Der unterzeichnende Notar, welcher die englische Sprache spricht und versteht, bestätigt hiermit, dass auf Anweisung

der oben erschienen Parteien die vorliegende Satzung in englischer Sprache gefolgt von einer deutschen Version verfasst
ist, und dass auf Hinweis derselben erschienen Parteien im Falle von inhaltlichen Unterschieden zwischen den sprachlichen
Versionen, die englische Version maßgebend sein soll.

Worüber Urkunde, geschehen und aufgenommen, am Datum wie eingangs erwähnt in Luxemburg.
Nachdem diese Urkunde dem Vertreter der auftretenden Parteien, welcher dem unterzeichnenden Notar durch Name,

Nachname, Familienstand und Anschrift bekannt ist, vorgelesen wurde, hat er zusammen mit dem Notar diese Urkunde
unterzeichnet.

Signé: L. Elshani et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 05 novembre 2015. 2LAC/2015/25023. Reçu soixante-quinze euros EUR

75,-
Le Receveur (signé): André MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 janvier 2016.
Référence de publication: 2016053033/369.
(160012035) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

Invesco Real Estate - Value Add HoldCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 37A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 203.141.

Abänderungsauszug

Bei der „Gesellschaftsgründung“ der Gesellschaft mit beschränkter Haftung Invesco Real Estate - Value Add HoldCo
S.à r.l., mit Sitz in 37A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg, im Eintragungsprozess beim Handelsregister in Lu-
xemburg,

gemäß Urkunde aufgenommen durch Notar Martine SCHAEFFER, mit dem Amtssitz in Luxemburg, am 26. Oktober
2015, einregistriert in Luxemburg AC, am 5. November 2015, LAC2/2015/25023, mit einer Gebühr von 75.- EUR und im
Hinterlegungsprozess beim Handelsregister in Luxemburg,

wurde ein Irrtum begangen in der Bezeichnung des Alleinigen Gesellschafters bei der Erschiene Partei und bei Zeichnung
und Zahlung sowohl in der deutschen als auch in der englischen Fassung, mit „Invesco Real Estate - Value Add Fund
SCSp.“ angegeben wurde. Richtig lautet diese Bezeichnung „Invesco Real Estate - European Value Add Fund“

Infolgedessen muss die Bezeichnung des Alleinigen Gesellschafters in der englischen und deutschen Fassung
folgendermaßen lauten:
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Englische Fassung:

“There appeared:
Invesco Real Estate - European Value Add Fund, a company incorporated and existing under the laws of the Grand

Duchy of Luxembourg, with registered office at 37A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg and in the process of
being registered with the Luxembourg Trade and Companies Register, ...”

“Subscription and payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up, the appearing party Invesco Real Estate -
European Value Add Fund, has subscribed and entirely paid-up in cash the following shares:

14,000 shares at EUR 1 each for a total of EUR 14,000 Evidence of the payment of the subscription price has been given
to the undersigned notary.”

Deutsche Fassung:

„Ist erschienen:
Invesco Real Estate - European Value Add Fund, eine gemäß der Gesetze des Großherzogtums Luxemburg gegründete

und bestehende Gesellschaft mit Sitz in 37A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg und im Eintragungsprozess im
luxemburgischen Handelsregister befindlich, ...“

„Zeichnung und Zahlung

Nach Errichtung der Satzung der Gesellschaft, hat die erschienene Partei Invesco Real Estate - European Value Add
Fund, die nachstehend angeführte Zahl von Anteilen gezeichnet und die folgenden Beträge in Bar eingezahlt:

14.000 Anteile zu jeweils EUR 1, mithin einen Gesamtbetrag von EUR 14.000.
Der Nachweis über diese Zahlung wurde gegenüber dem unterzeichnenden Notar erbracht.“
Signé: M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 12 janvier 2016. 2LAC/2016/733. Reçu douze euros EUR 12,-

Le Receveur (signé): Yvette THILL.
POUR EXTRAIT CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 janvier 2016.
Référence de publication: 2016053034/45.
(160012035) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

Emil Antony Schornsteintechnik S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6689 Mertert, 15, Z.I. Fausermillen.

R.C.S. Luxembourg B 203.400.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendsechzehn, am fünften Januar.
Vor dem unterzeichnenden Notar Jean-Paul MEYERS, mit dem Amtssitz in Esch-sur-Alzette, 5, rue Zénon Bernard,

Großherzogtum Luxemburg,

IST ERSCHIENEN:
Herr Martin ANTONY, Unternehmer, geboren am 7. November 1977 in Luxemburg, wohnhaft in L-6831 Berbourg,

Keiwee,1,
Welcher Komparent den amtierenden Notar ersucht folgende Gesellschaftsgründung zu beurkunden:

Titel I. Name, Sitz, Zweck, Dauer

Art. 1. Es wird hiermit eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung gegründet, welche durch gegenwärtige Satzung sowie
durch die zutreffenden gesetzlichen Bestimmungen geregelt ist.

Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben.

Art. 2. Die Gesellschaft trägt die Bezeichnung Emil Antony Schornsteintechnik Sàrl.

Art. 3. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Mertert.
Er kann durch eine Entscheidung des oder der Gesellschafter in eine andere Ortschaft des Großherzogtums Luxemburg

verlegt werden.
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Art. 4. Die Gesellschaft hat zum Gegenstand:
- das Betreiben eines Schornsteinfeger-, Kaminbau- und Bauunternehmens und alle damit verbundenen Dienstleistun-

gen, sowie der Handel mit Baumaterialien und sonstigen Materialien,
- der An- und Verkauf von Immobilen.
Die Gesellschaft hat ebenfalls zum Gegenstand den Erwerb von Beteiligungen unter irgendwelcher Form an anderen

in- und ausländischen Gesellschaften, sowie die Verwaltung, Kontrolle und Verwertung dieser Beteiligungen.
Die Gesellschaft kann namentlich alle Arten von Wertpapieren erwerben, sei es durch Einlage, Zeichnung, Kaufoption,

Kauf oder sonst wie, und dieselben durch Verkauf, Abtretung, Tausch oder sonst wie veräußern.
Darüber hinaus kann die Gesellschaft Patente und andere davon abgeleitete oder dieselben ergänzenden Rechte erwerben

und verwerten.
Die Gesellschaft kann Anleihen aufnehmen sowie den Gesellschaften, an denen sie direkt oder indirekt maßgeblich

beteiligt ist, jede Art von Unterstützung, Darlehen, Vorschuss oder Sicherheit gewähren.
Die Gesellschaft ist des Weiteren ermächtigt alle Arten von industriellen, kommerziellen, finanziellen oder Immobilien-

Transaktionen zu tätigen, welche mit dem Gesellschaftszweck verbunden werden können und der Entwicklung der
Gesellschaft förderlich sind.

Art. 5. Die Gesellschaft ist für eine unbegrenzte Dauer gegründet.

Titel II. Gesellschaftskapital, Anteile

Art. 6. Das Gesellschaftskapital beträgt dreißig tausend Euro (30.000,-EUR), eingeteilt in einhundert (100) Anteile, und
wovon jeder Anteil einen Nennbetrag von dreihundert Euro (300,- EUR) hat.

Art. 7. Im Falle von mehreren Gesellschaftern sind die Anteile zwischen ihnen frei übertragbar. Das Abtreten von
Gesellschaftsanteilen unter Lebenden an Nichtgesellschafter bedarf der Genehmigung der anderen Gesellschafter.

Bei den Übertragungen sind die Bestimmungen von Artikel 1690 des Zivilgesetzbuches einzuhalten.

Titel III. Verwaltung und Vertretung

Art. 8. Die Beschlüsse werden durch den alleinigen Gesellschafter gemäß Artikel 200-2 des Gesetzes vom 18. September
1933 sowie dasselbe abgeändert worden ist, gefasst.

Die Verträge zwischen der Gesellschaft und dem alleinigen Gesellschafter unterliegen ebenfalls den Bestimmungen
dieses Artikels.

Art. 9. Solange die Zahl der Gesellschafter fünfundzwanzig (25) nicht übersteigt, steht es dem Geschäftsführer frei, die
Gesellschafter in Generalversammlungen zu vereinigen. Falls keine Versammlung abgehalten wird, erhält jeder Gesell-
schafter den genau festgelegten Text der zu treffenden Beschlüsse und gibt seine Stimme schriftlich ab.

Eine Entscheidung wird nur dann gültig getroffen, wenn sie von Gesellschaftern, die mehr als die Hälfte des Kapitals
vertreten, angenommen wird. Ist diese Zahl in einer ersten Versammlung oder schriftlichen Befragung nicht erreicht wor-
den, so werden die Gesellschafter ein zweites Mal durch Einschreibebrief zusammengerufen oder befragt und die
Entscheidungen werden nach der Mehrheit der abgegebenen Stimmen getroffen, welches auch der Teil des vertretenen
Kapitals sein mag.

Jeder Gesellschafter ist stimmberechtigt ganz gleich wie viele Anteile er hat. Er kann so viele Stimmen abgeben wie er
Anteile hat. Jeder Gesellschafter kann sich rechtmäßig bei der Gesellschafterversammlung auf Grund einer Sondervoll-
macht vertreten lassen.

Art. 10. Die Gesellschaft wird verwaltet durch einen oder mehrere Geschäftsführer, welche nicht Teilhaber der Gesell-
schaft sein müssen.

Die Ernennung der Geschäftsführer erfolgt durch den alleinigen Gesellschafter beziehungsweise durch die Gesellschaf-
terversammlung, welche die Befugnisse und die Dauer der Mandate des oder der Geschäftsführer festlegt.

Als einfache Mandatare gehen der oder die Geschäftsführer durch ihre Funktion(en) keine persönlichen Verpflichtungen
bezüglich der Verbindlichkeiten der Gesellschaft ein. Sie sind jedoch für die ordnungsgemäße Ausführung ihres Mandates
verantwortlich.

Art. 11. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. Januar und endigt am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 12. Über die Geschäfte der Gesellschaft wird nach handelsüblichem Brauch Buch geführt.
Am Ende eines jeden Geschäftsjahres werden durch die Geschäftsführung ein Inventar, eine Bilanz und eine Gewinn-

und Verlustrechnung aufgestellt, gemäß den diesbezüglichen gesetzlichen Bestimmungen.
Ein Geschäftsbericht muss gleichzeitig abgegeben werden. Am Gesellschaftssitz kann jeder Gesellschafter während der

Geschäftszeit Einsicht in die Bilanz und in die Gewinn- und Verlustrechnung nehmen.
Die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung werden dem oder den Gesellschaftern zur Genehmigung vorgelegt.

Diese äußern sich durch besondere Abstimmung über die Entlastung der Geschäftsführung.
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Der Kreditsaldo der Bilanz wird nach Abzug aller Unkosten sowie des Beitrages zur gesetzlichen Reserve der Gene-
ralversammlung der Gesellschafter beziehungsweise dem alleinigen Gesellschafter zur Verfügung gestellt.

Art. 13. Beim Ableben des alleinigen Gesellschafters oder einem der Gesellschafter erlischt die Gesellschaft nicht,
sondern wird durch oder mit den Erben des Verstorbenen weitergeführt.

Titel IV. Auflösung und Liquidation

Art. 14. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere von dem alleinigen
Gesellschafter oder der Gesellschafterversammlung ernannten Liquidatoren, die keine Gesellschafter sein müssen, durch-
geführt.

Der alleinige Gesellschafter beziehungsweise die Gesellschafterversammlung legt deren Befugnisse und Bezüge fest.

Art. 15. Für sämtliche nicht vorgesehenen Punkte gilt das Gesetz vom 18. September 1933 über die Gesellschaften mit
beschränkter Haftung, sowie das Gesetz vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften und deren Abänderungen.

Übergangsbestimmung

Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tage der Gründung der Gesellschaft und endigt am 31. Dezember 2016.

Kosten

Die Kosten, welche der Gesellschaft zum Anlass ihrer Gründung entstehen, werden abgeschätzt auf den Betrag von
ungefähr ein tausend vier hundert fünfzig Euro (€ 1.450,-).

Erklärung

Der Komparent erklärt, dass der unterfertigte Notar ihm Kenntnis gegeben hat davon, dass die Gesellschaft erst nach
Erhalt der Handelsermächtigung ihre Aktivitäten aufnehmen kann.

Generalversammlung

Sofort nach der Gründung, hat der alleinige Gesellschafter folgende Beschlüsse gefasst:
a) Zum Geschäftsführer der Gesellschaft wird für eine unbestimmte Dauer ernannt:
Herr Martin Antony, Unternehmer, geboren am 7. November 1977 in Luxemburg, beruflich wohnhaft in L-6689 Mertert,

Zone Industrielle Fausermillen, 15.
b) Die Gesellschaft wird in allen Fällen durch die Unterschrift von dem Geschäftsführer rechtsgültig vertreten und

verpflichtet.
c) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-6689 Mertert, Zone Industrielle Fausermillen, 15.

WORÜBER URKUNDE, aufgenommen in Luxembourg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem instrumentierenden Notar nach Na-

men, gebräuchlichem Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat besagter Komparent mit Uns dem Notar gegenwärtige
Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: Martin ANTONY, Jean-Paul Meyers.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 08 janvier 2016. Relation: EAC/2016/632. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): Santioni.

AUSFERTIGUNG GEMÄSS GLEICHLAUTENDER URKUNDE, Ausgestellt auf Stempelfreiem Papier zwecks Ein-
tragung beim Gesellschaftsregister und Veröffentlichung im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, den 08. Januar 2016. Jean-Paul MEYERS.
Référence de publication: 2016058628/114.
(160018661) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2016.

Emil Antony Schornsteintechnik S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6689 Mertert, 15, Z.I. Fausermillen.

R.C.S. Luxembourg B 203.400.

AUSZUG

KAPITALZEICHNUNG
Die 100 (einhundert) Anteile wurden durch den alleinigen Gesellschafter, Herr Martin ANTONY, Unternehmer, geboren

am 7. November 1977 in Luxemburg, wohnhaft in L-6831 Berbourg, Keiwee,1, gezeichnet.
Alle Anteile wurden in bar voll eingezahlt, so dass der Betrag von dreißig tausend Euro (30.000,- EUR), eingeteilt in

einhundert (100) Anteile, und wovon jeder Anteil einen Nennbetrag von dreihundert Euro (300,- EUR) hat der Gesellschaft
ab sofort zur Verfügung steht, was hiermit ausdrücklich von dem amtierenden Notar festgestellt wurde.
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FÜR ENTSPRECHENDEN AUSZUG
Gezeichnet: Jean-Paul Meyers.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 28 janvier 2016. Relation: EAC/2016/2332. Reçu douze euros 12,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, den 28. Januar 2016.
Jean-Paul MEYERS
Notar

Référence de publication: 2016058629/22.
(160018661) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2016.

Simac Professional S.A., Société Anonyme,
(anc. Simac Professional PSF S.A.).

Siège social: L-4946 Bascharage, 3, rue Pierre Schuetz.
R.C.S. Luxembourg B 170.189.

In the year two thousand fifteen, on the twenty-first of December.
Before us Maître Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg.

Was held
an Extraordinary General Meeting of shareholders of "SIMAC PROFESSIONAL PSF S.A.", a société anonyme, having

its registered office in L-4946 Bascharage, 3, rue Pierre Schuetz, (hereinafter referred to as the Company), constituted by
a deed of the undersigned notary, on June 26, 2012, published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C
number 2045 of August 17, 2012. The articles of incorporation have been modified for the last time by a deed of the
undersigned notary, on October 18, 2013, published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C number 3147
of December 11, 2013.

The meeting was opened by Mr. Stéphane Arib, with professional address in Luxembourg, being in the chair,
who appointed as secretary Mrs. Annick Braquet, with professional address in Luxembourg.
The meeting elected as scrutineer Mr. Stéphane Arib, with professional address in Luxembourg.
The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state that:
I. The agenda of the meeting is the following:
- Modification of the name of the Company into SIMAC PROFESSIONAL S.A. and subsequent modification of article

1 of the articles of the incorporation.
- Modification of the object of the Company and subsequent modification of article 4 of the articles of the incorporation

as follows:
“The object of the Company shall be to trade in consulting, developing, manufacturing, assembling, installing, repairing,

altering, reconditioning, adapting and leasing out, maintaining, importing and exporting, for the benefit of:
- electronic, electrical, optical and mechanical instruments, equipment, systems, installations, computers, computer

programs, networks, information systems, communication systems, compositions thereof, as well as parts and accessories
for these items,

- for optical, computer, medical, analytical, scientific, educational and industrial applications in the area of information
technology, communication technology and industrial electronics,

- as well as the installation of the electrical distribution and the computer rooms, technical rooms and other environmental
protection in order to provide accommodation and environmental protection of these items,

- as well as executing electronic information processing contracts and/or having such contracts executed or acting as
intermediary in respect thereof,

- the provision of advice in respect of the acquisition, installation, management and use of these items,
- the management of these items and the exploitation of licensing agreements, patents, trademarks, «know-how», in-

tellectual and industrial property relating to the above.
The objects of the Company shall include any work, duty, administrative task, transaction or agreement which is entered

into by the Company, provided it is not inconsistent with the foregoing enumerated objects.
The Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly

or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.
Finally, the Company may establish branches and/or branch offices both inside and outside the Grand Duchy of Lu-

xembourg.”
- To accept the resignation of Mr. Michel van Kasteren as Director of the Company;
- To appoint Mr. Christophe Villiere as Director of the Company;
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- To confirm the mandates of all the directors;
- Miscellaneous.
II. The shareholders present or represented, the proxyholders of the represented shareholders and the number of their

shares are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the shareholders, the proxyholders of the represented
shareholders, the board of the meeting and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed.

The proxies of the represented shareholders will also remain annexed to the present deed.
III. As appears from the said attendance list, all the shares in circulation are present or represented at the present general

meeting, so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda.
After the foregoing has been approved by the meeting, the meeting unanimously took the following resolutions:

First resolution

The general meeting decides to modify the name of the Company into SIMAC PROFESSIONAL S.A. and decides the
subsequent modification of article 1 of the articles of the incorporation as follows:

“There is established a société anonyme under the name SIMAC PROFESSIONAL S.A.”

Second resolution

The general meeting decides to modify the object of the Company and decides the subsequent modification of article 4
of the articles of the incorporation as follows:

“The object of the Company shall be to trade in consulting, developing, manufacturing, assembling, installing, repairing,
altering, reconditioning, adapting and leasing out, maintaining, importing and exporting, for the benefit of:

- electronic, electrical, optical and mechanical instruments, equipment, systems, installations, computers, computer
programs, networks, information systems, communication systems, compositions thereof, as well as parts and accessories
for these items,

- for optical, computer, medical, analytical, scientific, educational and industrial applications in the area of information
technology, communication technology and industrial electronics,

- as well as the installation of the electrical distribution and the computer rooms, technical rooms and other environmental
protection in order to provide accommodation and environmental protection of these items,

- as well as executing electronic information processing contracts and/or having such contracts executed or acting as
intermediary in respect thereof,

- the provision of advice in respect of the acquisition, installation, management and use of these items,
- the management of these items and the exploitation of licensing agreements, patents, trademarks, «know-how», in-

tellectual and industrial property relating to the above.
The objects of the Company shall include any work, duty, administrative task, transaction or agreement which is entered

into by the Company, provided it is not inconsistent with the foregoing enumerated objects.
The Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly

or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.
Finally, the Company may establish branches and/or branch offices both inside and outside the Grand Duchy of Lu-

xembourg.”

Third resolution

The general meeting decides to accept the resignation of Mr. Michel van Kasteren as Director and of the Company and
decides to grant full discharge for the implementation of his mandate until today.

Fourth resolution

The general meeting decides to appoint Mr. Christophe Villière, born in Charleville-Mézières (France), on April 25,
1969, with professional address in 3 rue Pierre Schuetz L-4976 Bascharage, as Director of the Company with immediate
effect and for a term to expire at the annual general meeting of shareholders called in 2021.

Fifth resolution

The general meeting decides to confirm the mandates of all the directors for a term to expire at the annual general meeting
of shareholders called in 2021.

There being no further business, the meeting is terminated.
The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded

in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.
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Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mil quinze, le vingt-et-un décembre.
Pardevant, Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est réunie:
L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "SIMAC PROFESSIONAL PSF S.A.", avec

siège social à L-4946 Bascharage, 3, rue Pierre Schuetz (ci-après dénommée la Société), constituée suivant acte reçu par
le notaire instrumentant, en date du 26 juin 2012, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 2045
du 17 août 2012. Les statuts ont été modifiés suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 18 octobre 2013,
publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 3147 du 11 décembre 2013.

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Stéphane Arib, demeurant professionnellement à Luxembourg.
Le président désigne comme secrétaire Madame Annick Braquet, demeurant professionnellement à Luxembourg.
L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Stéphane Arib, demeurant professionnellement à Luxembourg.
Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:
I.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour

Ordre du jour:
- Modification de la dénomination sociale de la société en SIMAC PROFESSIONAL S.A. et modification afférente de

l'article 1 er des statuts.
- Modification de l'objet social de la société et modification de l'article 4 des statuts comme suit:
«La société a pour objet d'acheter, vendre, développer, produire, assembler, installer, réparer, modifier, reprogrammer,

adapter, donner en leasing, entretenir, importer et exporter, en relation avec:
- tout instrument électronique, électrique, optique et mécanique, tout équipement, système, installation, ordinateur,

logiciels, réseaux, composantes ou toute composante ou autre accessoire concernée,
- toute application optique, informatique, médicale, analytique, scientifique, éducative et industrielle dans le domaine

de l'information, de la communication et l'industrie électronique,
- ainsi que procéder à l'implémentation de la distribution électrique/électronique, des salles d'ordinateurs et des salles

techniques, et tout ce qui est nécessaire à l'hébergement et la protection de tous ces biens,
- ainsi que superviser ou exécuter toute prestation ou obligation résultant de contrats de traitement de données électro-

niques,
- ainsi que toute prestation de conseil relatif à l'acquisition, l'installation, la gestion et l'utilisation de ces biens ou produits,
- la gestion de ces éléments et l'exploitation des accords de licence, brevets, marques déposées, «savoir-faire», propriété

industrielle et intellectuelle relative à tout ce qui précède.
L'objet social couvre tous les travaux, tâches administratives, opérations et conventions auxquels la Société participe,

dans la mesure où ils sont compatibles avec l'objet social ci-avant explicité.
La Société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques,

qui se rattachent directement ou indirectement à son objet ou qui le favorisent.
Enfin, la société peut établir des succursales ou autres établissements aussi bien à qu'en dehors du Grand-Duché du

Luxembourg.»
- Accepter la démission de Mr. Michel van Kasteren comme administrateur de la société;
- Nommer Mr. Christophe Villiere comme administrateur de la société;
- Confirmer le mandat de tous les administrateurs et de l'administrateur-délégué.
- Divers.
II.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre

d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste de présence, après avoir été signée "ne varietur"
par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau et le notaire
instrumentant, restera annexée au présent procès-verbal pour être soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, après avoir été signées "ne
varietur" par les comparants et le notaire instrumentant.

III.- Qu'il résulte de ladite liste de présence que toutes les actions en circulation sont présentes ou représentées à la
présente assemblée générale, de sorte que celle-ci peut valablement décider sur tous les points de l'ordre du jour.

Ces faits ayant été reconnus exacts par l'assemblée, celle-ci prend à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de modifier la dénomination sociale de la société en SIMAC PROFESSIONAL S.A. et de modifier
en conséquence l'article 1 er des statuts comme suit:

«Il existe une société anonyme sous la dénomination SIMAC PROFESSIONAL S.A.»
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Deuxième résolution

L'assemblée décide de modifier l'objet social de la société et de modifier en conséquence l'article 4 des statuts comme
suit:

«La société a pour objet d'acheter, vendre, développer, produire, assembler, installer, réparer, modifier, reprogrammer,
adapter, donner en leasing, entretenir, importer et exporter, en relation avec:

- tout instrument électronique, électrique, optique et mécanique, tout équipement, système, installation, ordinateur,
logiciels, réseaux, composantes ou toute composante ou autre accessoire concernée,

- toute application optique, informatique, médicale, analytique, scientifique, éducative et industrielle dans le domaine
de l'information, de la communication et l'industrie électronique,

- ainsi que procéder à l'implémentation de la distribution électrique/électronique, des salles d'ordinateurs et des salles
techniques, et tout ce qui est nécessaire à l'hébergement et la protection de tous ces biens,

- ainsi que superviser ou exécuter toute prestation ou obligation résultant de contrats de traitement de données électro-
niques,

- ainsi que toute prestation de conseil relatif à l'acquisition, l'installation, la gestion et l'utilisation de ces biens ou produits,
- la gestion de ces éléments et l'exploitation des accords de licence, brevets, marques déposées, «savoir-faire», propriété

industrielle et intellectuelle relative à tout ce qui précède.
L'objet social couvre tous les travaux, tâches administratives, opérations et conventions auxquels la Société participe,

dans la mesure où ils sont compatibles avec l'objet social ci-avant explicité.
La Société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques,

qui se rattachent directement ou indirectement à son objet ou qui le favorisent.
Enfin, la société peut établir des succursales ou autres établissements aussi bien à qu'en dehors du Grand-Duché du

Luxembourg.»

Troisième résolution

L'assemblée décide d'accepter la démission de Monsieur Michel van Kasteren comme administrateur et lui accorde
pleine et entière décharge pour l'exercice de son mandat jusqu'à ce jour.

Quatrième résolution

L'assemblée décide de nommer Monsieur Christophe Villière, né à Charleville-Mézières le 25 Avril 1969, avec adresse
professionnelle à 3 rue Pierre Schuetz L-4976 Bascharage, comme administrateur de la Société avec effet immédiat et pour
une période expirant à l'assemblée générale des actionnaires annuelle appelée à se tenir en 2021.

Cinquième résolution

L'assemblée décide de confirmer le mandat de tous les administrateurs pour une période expirant à l'assemblée générale
des actionnaires annuelle appelée à se tenir en 2021.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants l'ont

requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.
Signé: S. ARIB, A. BRAQUET et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C.1, le 23 décembre 2015. Relation: 1LAC/2015/4144. Reçu soixante-quinze euros (75.-

EUR).
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 21 janvier 2016.
Référence de publication: 2016057715/198.
(160017866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2016.

Simac Professional PSF S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4946 Bascharage, 3, rue Pierre Schuetz.

R.C.S. Luxembourg B 170.189.

Extrait de l'assemblée du conseil d'administration en date du 4 janvier 2016

Le conseil d'administration nomme M. Christophe Villière, avec adresse professionnelle à 3, rue Pierre Schuetz, L-4976
BASCHARAGE, comme «Administrateur-Déléguée».
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Bascharage, le 4 janvier 2016.
Signé: G. Passuello, E. van Schagen, C. Villière.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 janvier 2016.
Référence de publication: 2016057716/14.
(160017866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2016.

Caton Holdings LTD, SPF, Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 203.084.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the sixteenth day of December.
Before Maître Paul Bettingen, civil law notary residing in Niederanven, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

There appeared:
Bermuda Trust Company, as trustee of the Philantropic Trust, having its registered office at 6 Front Street, Hamilton,

HM11, Bermuda (the “Sole Shareholder”).
Here represented by Mrs. Nathalie Rehm, with professional address at 25B, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, by

virtue of a power of attorney given under private seal.
Such power of attorney after having been signed “ne varietur” by the proxy holder acting on behalf of the appearing

party and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed with such deed with the registration
authorities.

The appearing party, represented as stated above, has requested the undersigned notary to record the following:
I. The appearing party is the sole shareholder of CATON HOLDINGS LTD., a company limited by shares incorporated

and organized under the laws of the British Virgin Islands, having its registered office at Woodbourne Hall, Road Town,
Tortola, British Virgin Islands, and registered with the Registrar of Corporate Affairs under number 1480413 (the “Com-
pany”).

II. That 100% of the issued share capital of the Company is represented so that the meeting can validly decide on all the
items of the agenda, of which the Sole Shareholder expressly states having been duly informed beforehand.

III. The agenda of the meeting is the following:
1. Waiving of notice right;
2. Acknowledgment of the resolution of the sole shareholder of the Company resolving to transfer the registered office

and the central administration of the Company from the British Virgin Islands to Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg;

3. Approval of (i) the continuation of the Company in the Grand Duchy of Luxembourg under the form of a “société
anonyme” and (ii) the adoption of the Luxembourg nationality by the Company;

4. Approval of the amendment and restatement of the articles of association of the Company;
5. Confirmation of the description and consistency of the assets and liabilities of the Company and of the paid-up share

capital of the Company; fixation of the
6. Acknowledgment of the resignation of Compass Services Limited, as director of the Company;
7. Approval of the appointment of Lion International Management Limited, Mr. Alain ROBILLARD, Mrs. Nathalie

REHM and Mr. Jérôme THÉOT as new directors of the Company, and Grant Thornton, as statutory auditor ("commissaire
aux comptes") of the Company; and

8. Miscellaneous.
IV. The meeting was provided with the following documents:
i) A copy of the set of the memorandum and articles of association of the Company;
ii) A copy of the certificate of good standing issued by the Registrar of Corporate Affairs in the British Virgin Islands

regarding the Company;
iii) the Company’s share register;
iv) A copy of the written resolutions of the Sole Shareholder of the Company dated 15 December 2015 and a copy of

the written resolutions of the sole director of the Company dated 16 December 2015; and
v) A report from an approved independent external auditor ("réviseur d'entreprises agrée") dated 16 December 2015.
All the above mentioned documents having been signed “ne varietur” by the proxy holder acting on behalf of the

appearing party and the undersigned notary shall remain attached to this deed to be filed with such deed with the registration
authorities.

After approval of the above statements, the Sole Shareholder passed the following resolutions:
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First resolution:

The Sole Shareholder resolves to waive its right to the prior notice of the current meeting, acknowledges being suffi-
ciently informed on the agenda, considers to be validly convened and therefore agrees to deliberate and vote upon all the
items of the agenda. It is further resolved that all the documentation produced to the meeting has been put at the disposal
of the Sole Shareholder within a sufficient period of time in order to allow it to carefully examine each document.

Second resolution:

The Sole Shareholder resolves to acknowledge and confirm the resolutions of the Sole Shareholder dated 15 December
2015 and the written resolutions of the sole director of the Company dated 16 December 2015 resolving to transfer the
registered office and the central administration of the Company from Woodbourne Hall, Road Town, Tortola, British Virgin
Islands to the Grand-Duchy of Luxembourg (the “Transfer”).

The Sole Shareholder confirms that the registered office and the central administration of the Company shall be located
at 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, effective as at the 1 st of January 2016 (the “Effective Date”).

Third resolution:

The Sole Shareholder resolves that the Company, currently incorporated as a company limited by shares under the British
Virgin Islands laws, adopts the form of a Luxembourg “société anonyme” to be continued in the Grand-Duchy of Luxem-
bourg under the corporate denomination CATON HOLDINGS LTD, SPF. As a result of the Transfer, the Company will
acquire the Luxembourg nationality and continue as a company under Luxembourg laws with effect as at the Effective
Date.

Fourth resolution:

The Sole Shareholder resolves that the Company’s existing memorandum and articles of association shall cease to have
effect, and the articles of association as set out below be adopted as the articles of association of the Company in order to
make them comply with those of a Luxembourg “société anonyme” having the status of “Société de Gestion Patrimoine
Familial”, with effect as at the Effective Date:

“Title I. - Denomination, Registered office, Object, Duration

Art. 1. There is hereby established a public company limited by shares (“société anonyme”) under the corporate deno-
mination “CATON HOLDINGS LTD, SPF” (the “Company”) governed by the present articles of association (the
“Articles”) and by current Luxembourg laws (the “Law”), in particular the law of 10 August 1915 on Commercial Com-
panies, as amended (the “Commercial Companies Law”) and the law of May 11, 2007 on Private Wealth Management
Company, as amended (the "SPF Law").

Art. 2. The Company has its registered office in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
The registered office may be transferred within the municipality of Luxembourg by decision of the board of directors

or the sole director, as the case may be.
The registered office of the Company may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg or

abroad by means of a resolution of an extraordinary general meeting of shareholders or of the sole shareholder (as the case
may be) adopted under the conditions required by the Commercial Companies Law.

The Company may have offices and branches (whether or not a permanent establishment) both in the Grand Duchy of
Luxembourg and abroad.

In the event that the board of directors or the sole director, as the case may be, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which,

notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary
measures will be taken and notified to any interested parties by the board of directors or the sole director as the case may
be.

Art. 3. The purpose of the Company is the acquisition, the holding, the management and the disposal, in any manner
whatsoever, of financial assets with the exclusion of any commercial activity. By financial assets it shall be understood:

(i) financial instruments in the meaning of the law of August 5, 2005 on financial collateral agreements, as amended
from time to time; and

(ii) cash and assets of whatever nature held in account.
The securities issued by the Company may not be offered to the public, or be listed on any stock exchange market.
The Company will not interfere in the management of any other company.
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The Company may further carry out all transactions which it considers necessary or incidental to the accomplishment
and development of its purpose. It will carry out these transactions to the largest extent permissible but within the limits
laid down by the SPF law and the Commercial Companies Law.

Art. 4. The Company is established for an unlimited period of time.

Title II. - Capital, Shares

Art. 5. The subscribed share capital shall be USD 10,000,000 (ten million United States Dollars) divided into 10,000,000
(ten million) shares of USD 1 (one United States Dollar) each.

The shares of the Company are exclusively reserved to eligible investors within the meaning of the SPF Law (each an
"Eligible Investor"), who shall declare in writing such capacity to the domiciliation agent of the Company, as the case may
be, or, failing whom, to the board of directors of the Company.

The Company shall refuse to issue shares of the Company or to record the transfer of shares of the Company to any
person who may not be considered as an Eligible Investor or to any Eligible Investor who has not declared in writing such
capacity as required under this article.

The shareholders shall not be entitled to transfer any shares of the Company to any person who may not be considered
as an Eligible Investor or to any Eligible Investor who has not declared in writing such capacity as required under this
article.

Title III. - Management

Art. 6. For so long as the Company has a sole shareholder, the Company may be managed by a sole director. In this
case, the sole director exercises all the powers conferred to the board of directors.

Where the Company has more than one shareholder, the Company shall be managed by a board of directors comprising
at least three members in accordance with the provisions of the Commercial Companies Law.

The directors, whether shareholders or not, are appointed for a period not exceeding six years (renewable) by the sole
shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case may be, which may at any time and ad nutum remove
them.

The number of directors, their term and their remuneration are fixed by the sole shareholder or by the general meeting
of the shareholders, as the case may be.

Art. 7. The board of directors may elect from among its members a chairman who in case of tie vote, shall have a casting
vote and who may choose a secretary, who need not be a director, and who shall be responsible for keeping the minutes of
the meetings of the board of directors and of the resolutions of the shareholders. The chairman will preside at all meetings
of the board of directors. In his absence, the other members of the board of directors will appoint another chairman pro
tempore who will preside at the relevant meeting by simple majority vote of the directors present or represented at such
meeting.

The board of directors is convened upon call by the chairman, as often as the interest of the Company so requires. It
must be convened each time two directors so request.

Written notice of any meeting of the board of directors shall be given to all the directors at least twenty-four (24) hours
in advance of the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such
circumstances shall be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the board of directors.

No such written notice is required if all the members of the board of directors are present or represented during the
meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting. The
written notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by mail, e-mail or by telefax, of each member
of the board of directors.

No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by a
resolution of the board of directors.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing, whether in original, by mail, e-
mail or by telefax, another director as his or her proxy. A director may represent more than one of his or her colleagues.

The board of directors can validly debate and take decisions only if at least the majority of its members is present or
represented. Decisions are taken by the majority of the members present or represented.

Directors may participate in a meeting of the board of directors by means of telephone conference or similar commu-
nications equipment by means of which all persons participating in the meeting can hear and speak to each other, and such
participation in a meeting will constitute presence in person at the meeting, provided that all actions approved by the
directors at any such meeting will be reproduced in writing in the form of resolutions.

The deliberations of the board of directors shall be recorded in the minutes, which have to be signed by the chairman
or two directors. Any transcript of or excerpt from these minutes shall be signed by the chairman or two directors.

Resolutions signed by all members of the board of directors will be as valid and effective as if passed at a meeting duly
convened and held. The signatures of such resolutions may appear on a single document or multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter, fax, e-mail or similar communication.
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Art. 8. The board of directors or the sole director, as the case may be, is vested with the powers to perform all acts of
administration and disposition in compliance with the corporate object of the Company.

All powers not expressly reserved by the law or by the Articles to a meeting of the shareholders of the Company or the
sole shareholder (as the case may be) fall within the competence of the board of directors, or as the case may be, the sole
director.

Art. 9. The Company will be bound in all circumstances by (i) the joint signature of two directors, or (ii) the sole signature
of the sole director, as the case may be, and (iii) by an authorised representative if special decisions have been passed
concerning the authorized signature in case of delegation of powers or proxies given by the board of directors or the sole
director, as the case may be, pursuant to article 10 of the present Articles and within the limits of the authority granted
under such special decisions.

Art. 10. The board of directors or the sole director, as the case may be, may delegate its powers to conduct the daily
management and affairs of the Company and the representation of the Company for such daily management and affairs to
any member or members of the board of directors, officers or other agents who need not be shareholders of the Company
and who will be called managing directors.

The board of directors or the sole director, as the case may be, may appoint a person, either director or not, for the
purposes of performing specific functions at every level within the Company. The board of directors or the sole director,
as the case may be, will determine the powers, duties and remuneration (if any) of its agent(s), the duration of the period
of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

Art. 11. Any litigation involving the Company, either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
Company by the board of directors, represented by its chairman or by the director delegated for this purpose, or by the sole
director, as the case may be.

Title IV. - Supervision

Art. 12. The financial statements of the Company are controlled by one or several statutory auditors ("commissaire aux
comptes") or, where required by law, an independent external auditor ("réviseur d'entreprises agréé"), appointed by the
shareholders or the sole shareholder of the Company, as the case may be, which will determine their number, fix their
remuneration and the term of their office with the Company. The statutory auditor(s) shall be elected for a term not exceeding
6 (six) years and shall be eligible for reappointment.

The statutory auditor(s) in office may be removed at any time by the sole shareholder or by the general meeting of
shareholders of the Company, as the case may be, without cause (ad nutum).

The statutory auditor shall fulfil all duties prescribed by Luxembourg laws.
The independent external auditor shall be appointed by the general meeting of shareholders or the sole shareholder (as

the case may be) amongst the qualified auditors registered in the Financial Sector Supervisory Commission (“Commission
de Surveillance du Secteur Financier”)’s public register.

Title V. - General meeting

Art. 13. As long as there is only a sole shareholder of the Company, such sole shareholder will exercise the powers of
the general meeting of shareholders.

The decisions taken by the sole shareholder are documented by way of minutes.
In the case of a plurality of shareholders, any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall

represent the entire body of shareholders of the Company.
The annual general meeting of the shareholders shall be held in Luxembourg at the address of the registered office of

the Company or at such other place in the municipality of the registered office as may be specified in the convening notice
of the meeting, on the 1 st of June of each year at 4 p.m. If such day is not a day on which banks in Luxembourg are open
for business, the annual general meeting shall be held on the next following business day.

Other meetings of the shareholder(s) of the Company may be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices of the meeting.

Any shareholder may participate in a general meeting by conference call, video conference or similar means of com-
munications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence
in person at such meeting.

The notice periods and quorum provided for by law shall govern the notice for, and the conduct of, the general meetings,
unless otherwise provided herein.

The board of directors or, as the case may be, the sole director, as well as the statutory auditor may convene a general
meeting. They shall be obliged to convene it so that it is held within a period of one month, if shareholders representing
one-tenth of the subscribed capital require it in writing, with an indication of the agenda. One or more shareholders repre-
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senting at least one tenth of the subscribed capital may require the entry of one or more items on the agenda of any general
meeting. This request must be addressed to the Company at least 5 (five) days before the relevant general meeting.

Each share is entitled to one vote.
Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a duly convened general meeting will be passed

by a simple majority of those present or represented and voting.
If all the shareholders of the Company are present or represented at a general meeting, and consider themselves as being

duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.
The minutes of the general meeting will be signed by the members of the bureau of the General Meeting and by any

shareholder who wishes to do so.
However, in case decisions of the general meeting have to be certified, copies or extracts for use in court or elsewhere

must be signed by the chairman of the board of directors.

Title VI. - Accounting year, Allocation of profits

Art. 14. The accounting year of the Company shall begin on the 1 st of January and shall terminate on the 31 st of
December of each year.

Art. 15. Each year on the 31 st of December, the accounts are closed and the board of directors or the sole director, as
the case may be, prepares an inventory including an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each
shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

From the annual net profits of the Company, five per cent (5 %) shall be allocated to the legal reserve. This allocation
shall cease to be mandatory as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the subscribed capital of
the Company, as stated in article 5 hereof.

The balance is at the disposal of the general meeting.
The excess may be distributed among the shareholders, or the sole shareholder as the case may be. However, the

shareholders, or the sole shareholder as the case may be, may decide, at the majority vote determined by the Commercial
Companies Law, that the profit, after deduction of the legal reserve, be either carried forward or transferred to an extraor-
dinary reserve.

The shareholders, or the sole shareholder as the case may be, may decide to pay interim dividends on the basis of a
statement of accounts prepared by the directors showing that sufficient funds are available for distribution it being un-
derstood that the amount to be distributed may not exceed the realised profits since the end of the last financial year increased
by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a
reserve to be established by law or by these Articles.

Title VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 16. The Company may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. If the Company is
dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the sole
shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, which will specify their powers and fix their
remuneration.

Title VIII. - General provisions

Art. 17. All matters not governed by these Articles are to be construed in accordance with the Commercial Companies
Law, as amended and the SPF Law, as amended.”

Fifth resolution:

The Sole Shareholder records that the description and consistency of the assets and liabilities of the Company result
from the report from an approved independent external auditor ("réviseur d'entreprises agrée") dated 16 December 2015,
referred to under item v) above, which has been delivered to the notary on the date hereof.

As previously indicated, a copy of the auditor report, signed “ne varietur” by the proxy holder of the Sole Shareholder
and the undersigned notary, will remain annexed to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The Sole Shareholder states that all the assets and liabilities of the Company, without limitation, remain the ownership
of the Company in their entirety, which continues to own all the assets and continues to be obliged by all the liabilities and
commitments.

The Sole Shareholder having read the report of the independent external auditor ("réviseur d'entreprises agréé") being
Grant Thornton, a public company limited by shares, with its registered office at 6, place de Nancy, L-2212 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 133.733, represented by Mr Marco Claude,
réviseur d'entreprises agréé, resolves to acknowledge such report, dated 16 December 2015 and which reads as follows:

"Based on our work, no facts came to our attention, which will make us believe that the net asset value of the Company
as at September 30,2015 amounting to USD 511,766,880 is not at least corresponding to the amount of the subscribed
capital of the Company".
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Sixth resolution:

The Sole Shareholder resolves to acknowledge the resignation of Compass Services Limited as director of the Company
with effect as of the Effective Date and to grant it full discharge for the performance of its mandate as director of the
Company as from its appointment until the Effective Date.

Seventh resolution:

The Sole Shareholder resolves to approve the appointment of Grant Thornton having its registered office at 6, place de
Nancy, L-2212 Luxembourg, as statutory auditor ("commissaire aux comptes") with effect as of the Effective Date and for
a term ending at the holding of the annual general meeting to be held in 2018.

The Sole Shareholder resolves to fix the number of directors at 4 (four) and to approve the appointment as directors, as
from the Effective Date for a term ending at the holding of the annual general meeting to be held in 2018 of:

- Lion International Management Limited, having its registered office at Craigmuir Chambers, Road Town, Tortola
VG1110, British Virgin Islands, BVI Company number 1279 to be represented by its permanent representative Mr. Brent
York;

- Mrs. Nathalie REHM, director, born in Strasbourg (France) on August 29, 1966, residing professionally at L-2449
Luxembourg, 25B, Boulevard Royal;

- Mr. Alain ROBILLARD, director, born in Bobigny (France) on February 2, 1946, residing professionally at L-2449
Luxembourg, 25B, Boulevard Royal;

- Mr. Jérôme THÉOT, director, born in Saint-Lô (France), on February 10, 1969, residing professionally at L-2449
Luxembourg, 25B, Boulevard Royal.

According to article 9 of the articles of association of the Company:
“The Company will be bound in all circumstances by (i) the joint signature of two directors, or (ii) the sole signature of

the sole director, as the case may be, and (iii) by an authorised representative if special decisions have been passed con-
cerning the authorized signature in case of delegation of powers or proxies given by the board of directors or the sole
director, as the case may be, pursuant to article 10 of the present Articles and within the limits of the authority granted
under such special decisions.”

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with the present deed, have been estimated at about EUR 6,700.

Nothing else being on the agenda and nobody wishing to address the meeting, the meeting closed.

In faith of which, we, the undersigned notary, set our hand and seal in Senningerberg, on the day named at the beginning
of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

The documents having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, the present original deed.

Follows the French translation of the above English text

L'an deux mille quinze, le seizième jour de décembre.
Par devant Maître Paul Bettingen, notaire résidant à Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A comparu:
Bermuda Trust Company, en tant que fidéicomissaire (trustee) du Philantropic Trust, ayant son siège social sis au 6

Front Street, Hamilton, HM 11, Bermuda (l'“Actionnaire Unique”).
Ici représentée par Madame Nathalie Rehm, résidant professionnellement au 25B, Boulevard Royal, L-2449 Luxem-

bourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.
Ladite procuration ayant été paraphée “ne varietur” par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant,

demeurera annexée au présent acte pour être soumise avec celui-ci aux formalités de l'enregistrement.
La partie comparante, ainsi représentée, a requis le notaire d’acter ce qui suit:
I. La partie comparante est l'actionnaire unique de CATON HOLDINGS LTD., une société à responsabilité limitée

constituée et régie par les lois des Îles Vierges Britanniques, ayant son siège social sis à Woodbourne Hall, Road Town,
Tortola, Îles Vierges Britanniques, et immatriculée auprès du registre des affaires commerciales (Registrar of Corporate
Affairs) sous le numéro 1480413 (la “Société”).

II. Que 100% des actions émises par la Société sont représentées de sorte que l'assemblée peut valablement se prononcer
sur tous les points figurant à l'ordre du jour dont l'Actionnaire Unique reconnaît expressément avoir été dûment informé.

III. L’ordre du jour est le suivant:
1. Renonciation au droit de convocation préalable;
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2. Reconnaissance de la résolution de l'actionnaire unique de la Société décidant du transfert du siège social et de
l'administration centrale de la Société des Îles Vierges Britanniques à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

3. Approbation de (i) la continuation de la Société au Grand-Duché de Luxembourg sous la forme d'une “société ano-
nyme” et (ii) l'adoption par la Société de la nationalité luxembourgeoise;

4. Approbation de la modification et de la refonte des statuts de la Société;
5. Confirmation de la description et de la consistance des actifs et des passifs de la Société et de la libération du capital

social de la Société;
6. Reconnaissance de la démission de Compass Services Limited, en tant qu'administrateur de la Société;
7. Approbation de la nomination de Lion International Management Limited, M. Alain Robillard, Mme Nathalie Rehm,

et M. Jérôme THÉOT en tant que nouveaux administrateurs de la Société, et Grant Thornton, en tant que commissaire aux
comptes de la Société; et

8. Divers.
IV. Les documents suivants ont été produits à l'assemblée:
i) Une copie des statuts de la Société;
ii) Une copie du certificat de conformité émis par le registre des affaires commerciales (Registrar of Corporate Affairs)

des Îles Vierges Britanniques concernant la Société;
iii) le registre d'actionnaires de la Société;
iv) Une copie des résolutions écrites de l'Actionnaire Unique de la Société datées du 15 décembre 2015 et de l'admi-

nistrateur unique de la Société datées du 16 décembre 2015; et
v) Un rapport d'un réviseur d'entreprises agrée daté du 16 décembre 2015.
Tous les documents susmentionnés, paraphés “ne varietur” par le mandataire agissant au nom de la partie comparante

et le notaire soussigné, resteront annexées au présent acte pour être soumises avec celui-ci aux formalités d’enregistrement.
Suite à l'approbation des déclarations ci-dessus, l'Actionnaire Unique a adopté les résolutions suivantes:

Première résolution:

L'Actionnaire Unique décide de renoncer à son droit de convocation préalable à la présente assemblée, reconnaît avoir
été suffisamment informé de l'ordre du jour, considère avoir été valablement convoqué et en conséquence accepte de
délibérer et de voter sur tous les points portés à l'ordre du jour. Il est en outre décidé que l'ensemble de la documentation
pertinente a été mise à la disposition de l'Actionnaire Unique dans un laps de temps suffisant afin de lui permettre un examen
attentif de chaque document.

Deuxième résolution:

L'Actionnaire Unique décide de prendre acte et de confirmer les résolutions de l'Actionnaire Unique datées du 15
décembre 2015 et les résolutions écrites de l'administrateur unique de la Société datées du 16 décembre 2015 décidant du
transfert du siège social et de l'administration centrale de la Société de Woodbourne Hall, Road Town, Tortola, Îles Vierges
Britanniques au Grand-Duché de Luxembourg (le “Transfert”).

L'Actionnaire Unique confirme que le siège social et l'administration centrale de la Société seront sis au 25B, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, avec effet au 1 er janvier 2016 (la “Date d'Effet”).

Troisième résolution:

L'Actionnaire Unique décide que la Société, actuellement constituée comme une société à responsabilité limitée ("com-
pany limited by shares") selon les lois des Îles Vierges Britanniques, adopte la forme d'une société anonyme luxembour-
geoise devant être continuée au Grand-Duché de Luxembourg sous la dénomination CATON HOLDINGS LTD, SPF. En
conséquence du Transfert, la Société acquerra la nationalité luxembourgeoise et continuera d'exister en tant que société
régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg avec effet à la Date d'Effet.

Quatrième résolution:

L'Actionnaire Unique décide que les statuts actuels de la Société cessent de prendre effet, et que les statuts déterminés
ci-dessous sont adoptés comme statuts de la Société afin de les rendre conforme avec ceux d'une société anonyme luxem-
bourgeoise ayant le statut de “Société de Gestion Patrimoine Familial”, avec effet à la Date d'Effet:

“Titre I er . - Dénomination, Siège social, Objet, Durée

Art. 1 er .  Il est constitué une société anonyme sous la dénomination “CATON HOLDINGS LTD, SPF” (la “Société”)
régie par les présents statuts (les “Statuts”) et par les lois luxembourgeoises actuellement en vigueur (la “Loi”), en particulier
par celle du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi sur les Sociétés Commerciales") et par
celle du 11 mai 2007 relative à la création d’une société de gestion de patrimoine familial, telle que modifiée (la "Loi SPF").

Art. 2. La Société a son siège social à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
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Le siège social pourra être transféré dans la commune de Luxembourg par décision du conseil d'administration ou de
l'administrateur unique, selon le cas.

Le siège social de la Société pourra être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger au
moyen d'une résolution de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires ou de l'actionnaire unique (selon le cas)
prise dans les conditions requises par la Loi sur les Sociétés Commerciales.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales (qu'il s'agisse ou non d'un établissement stable) à la fois au Grand-
Duché de Luxembourg et à l'étranger.

Dans le cas où le conseil d'administration ou l'administrateur unique, selon le cas, estimerait que des événements ex-
traordinaires d'ordre politique, économique ou social se sont produits ou sont imminents qui pourraient interférer avec les
activités normales de la Société à son siège social ou avec la facilité de communication entre ce siège et des personnes à
l'étranger, le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances
extraordinaires; ces mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire de son siège social, restera une société luxembourgeoise. Ces mesures provisoires seront prises et notifiées à
toutes les parties intéressées par le conseil d'administration ou l'administrateur unique, selon le cas.

Art. 3. L'objet de la Société est l'acquisition, la détention, la gestion et la cession, de toutes manières, d'actifs financiers
à l'exclusion de toutes activités commerciales. Par actifs financiers, il est entendu:

(i) des instruments financiers dans le sens de la loi du 5 août 2005 les contrats de garantie financière, telle que modifiée
de temps à autre; et

(ii) liquidités et actifs de toute nature inscrits en compte.
Les titres émis par la Société ne peuvent pas être cédés au public, ou être inscrites sur un marché réglementé.
La Société ne s'immiscera pas dans la gestion d'une autre société.
La Société peut également réaliser toutes les transactions qu'elle considère nécessaires ou incidentes à l'accomplissement

et au développement de son objet. Elle réalisera ces transactions dans la plus large mesure permise mais dans les limites
imposées par la loi SPF et la Loi sur les Sociétés Commerciales.

Art. 4. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre II. - Capital, Actions

Art. 5. Le capital social souscrit est de 10.000.000 USD (dix millions de Dollars américains) divisé en 10.000.000 (dix
millions) d'actions de 1 USD (un Dollar américain) chacune.

Les actions de la Société sont exclusivement réservées à des investisseurs éligibles au sens de la Loi SPF (chacun un
"Investisseur Eligible"), qui doit déclarer par écrit sa capacité d'investisseur éligible au domiciliataire de la Société, selon
le cas, ou, à défaut, au conseil d'administration de la Société.

La Société devra refuser d'émettre des actions de la Société ou d'enregistrer des transferts d'actions de la Société à toute
personne qui n'est pas considérée comme un Investisseur Eligible ou à tout Investisseur Eligible qui n'a pas déclaré sa
capacité par écrit comme requis au présent article.

Les actionnaires n'auront pas le droit de transférer des actions de la Société à une personne qui peut ne pas être considérée
comme un Investisseur Eligible ou à un Investisseur Eligible qui n'a pas déclaré par écrit sa capacité comme requis au
présent article.

Titre III. - Administration

Art. 6. Aussi longtemps que la Société a un actionnaire unique, la Société peut être gérée par un administrateur unique.
Dans ce cas, l'administrateur unique exerce tous les pouvoirs conférés au conseil d'administration.

Si la Société a plus d'un actionnaire, la Société sera gérée par un conseil d'administration composé de 3 (trois) membres
au moins en conformité avec les dispositions de la Loi sur les Sociétés Commerciales.

Les administrateurs, actionnaires ou non, sont nommés et désignés pour une période n'excédant pas 6 (six) ans (renou-
velable) par l'actionnaire unique ou par l'assemblée générale des actionnaires, selon le cas, qui peut, à tout moment et ad
nutum les révoquer.

Le nombre d'administrateurs, leur mandat et leur rémunération sont fixés par l'actionnaire unique ou par l'assemblée
générale des actionnaires, selon le cas.

Art. 7. Le conseil d'administration peut élire parmi ses membres un président qui, en cas d'égalité des voix, aura une
voix prépondérante et qui peut choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être un administrateur et qui sera responsable de
la conservation des procès-verbaux des réunions du conseil d'administration et des résolutions des actionnaires. Le président
présidera toutes les réunions du conseil d'administration. En son absence, les autres membres du conseil d'administration
nommeront un président pro tempore qui présidera la réunion en question par un vote à la majorité simple des adminis-
trateurs présents ou représentés à cette réunion.

Le conseil d'administration se réunit sur convocation du président, aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige. Il
doit être convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.
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Convocation écrite de toute réunion du conseil d'administration sera donnée à tous les administrateurs au moins vingt-
quatre (24) heures à l'avance de la date prévue pour cette réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature de telles
circonstances, sera mentionnée brièvement dans la notice de convocation de cette réunion du conseil d'administration.

Aucune convocation écrite n'est nécessaire si tous les membres du conseil d'administration sont présents ou représentés
lors de la réunion et s'ils déclarent avoir été dûment informés et avoir eu connaissance de l'ordre du jour de la réunion. La
convocation écrite peut être levée par le consentement par écrit, soit en original, par courrier, par e-mail ou par télécopieur,
de chaque membre du conseil d'administration.

Aucune convocation séparée n'est requise pour les réunions tenues aux heures et lieux spécifiés dans un calendrier
préalablement adopté par une résolution du conseil d'administration.

Tout administrateur peut agir à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit, soit en original, par
courrier, e-mail ou télécopie, un autre administrateur comme son mandataire. Un administrateur peut représenter plus d'un
de ses collègues.

Le conseil d'administration ne peut valablement délibérer et prendre des décisions que si au moins la majorité de ses
membres est présente ou représentée. Les décisions sont prises à la majorité des membres présents ou représentés.

Les administrateurs peuvent participer à une réunion du conseil d'administration par conférence téléphonique ou équi-
pement de communication similaire grâce auquel toutes les personnes participant à la réunion peuvent s'entendre et se
parler, et une telle participation à une réunion constituera une présence en personne à cette réunion, à condition que toutes
les actions approuvées par les administrateurs à une telle assemblée soient reproduites par écrit sous forme de résolutions.

Les délibérations de tous les membres du conseil d'administration sont consignées dans les procès-verbaux qui doivent
être signés par le président ou par deux administrateurs. Toute copie ou tout extrait de ces procès-verbaux est signé par le
président ou par deux administrateurs.

Les résolutions signées par tous les membres du conseil d'administration seront aussi valables et en vigueur que si elles
avaient été adoptées à une réunion dûment convoquée et tenue. Les signatures des résolutions peuvent figurer sur un
document unique ou plusieurs copies d'une résolution identique et peuvent être prouvées par lettre, fax, e-mail ou com-
munication similaire.

Art. 8. Le conseil d'administration ou l'administrateur unique, selon le cas, est investi des pouvoirs pour accomplir tous
les actes d'administration et de disposition en conformité avec l'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou par les Statuts à une assemblée des actionnaires de la Société
ou à l'actionnaire unique (selon le cas) relèvent de la compétence du conseil d'administration, ou le cas échéant, de l'ad-
ministrateur unique.

Art. 9. La Société est engagée en toutes circonstances par (i) la signature conjointe de deux administrateurs, ou (ii) la
signature unique de l'administrateur unique, selon le cas, et (iii) par un représentant autorisé si des décisions spéciales ont
été adoptées concernant la signature autorisée en cas de délégation de pouvoir ou de procurations données par le conseil
d'administration ou l'administrateur unique, selon le cas, conformément à l'article 10 des présents Statuts et dans les limites
de l'autorité accordée par ces décisions spéciales.

Art. 10. Le conseil d'administration ou l'administrateur unique, selon le cas, peut déléguer ses pouvoirs pour conduire
la gestion journalière et les affaires de la Société et la représentation de la Société pour cette gestion journalière et affaires,
à un ou plusieurs membres du conseil d'administration, dirigeants ou autres mandataires qui n'ont pas besoin d'être action-
naires de la Société et qui seront appelés administrateurs délégués.

Le conseil d'administration ou l'administrateur unique, selon le cas, peut nommer une personne, administrateur ou non,
aux fins de l'exécution de fonctions spécifiques à tous les niveaux au sein de la Société. Le conseil d'administration ou
l'administrateur unique, selon le cas, déterminera les pouvoirs, les attributions et la rémunération (s'il y a lieu) de ses/son
agent(s), la durée de la période de représentation et toutes autres conditions pertinentes de son / leur agence.

Art. 11. Tout litige impliquant la Société, soit comme demandeur ou comme défendeur, sera traité au nom de la Société
par le conseil d'administration, représenté par son président ou par un administrateur délégué à cet effet, ou par l'adminis-
trateur unique, selon le cas.

Titre IV. - Surveillance

Art. 12. Les états financiers de la Société sont contrôlés par un ou plusieurs commissaires aux comptes ou, lorsque requis
par la loi, un réviseur d'entreprises agréé, nommé par les actionnaires ou l'actionnaire unique de la Société, le cas échéant,
qui déterminera leur nombre, fixera leur rémunération et la durée de leur mandat avec la Société. Les commissaire(s) aux
comptes sont élu(s) pour une durée n'excédant pas 6 (six) ans et sont éligibles pour de nouveaux mandats.

Le(s) commissaire(s) aux comptes en fonction peuvent/peut être révoqué(s) à tout moment par l'actionnaire unique ou
par l'assemblée générale des actionnaires de la Société, selon le cas, sans motif (ad nutum).

Le commissaire aux comptes doit remplir toutes les fonctions prescrites par la loi luxembourgeoise.
Le réviseur d'entreprises agréé doit être nommé par l'assemblée générale des actionnaires ou l'actionnaire unique (selon

le cas) parmi les auditeurs qualifiés inscrits au registre public de la Commission de Surveillance du Secteur Financier.
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Titre V. - Assemblée générale

Art. 13. Aussi longtemps qu'il y a seulement un actionnaire unique de la Société, cet actionnaire unique exercera les
pouvoirs de l'assemblée générale des actionnaires.

Les décisions prises par l'actionnaire unique sont documentées par voie de procès-verbaux.
Dans le cas d'une pluralité d'actionnaires, toute assemblée régulièrement constituée des actionnaires de la Société re-

présentera l'ensemble des actionnaires de la Société.
L'assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu à Luxembourg à l'adresse du siège social de la Société ou à

tout autre endroit dans la commune du siège social qui peut être spécifié dans l'avis de convocation de la réunion, le 1 er

juin de chaque année à 16h. Si ce jour n'est pas un jour où les banques sont ouvertes au Luxembourg, l'assemblée générale
annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

D'autres assemblées des actionnaire(s) de la Société peuvent être tenues au lieu et à l'heure qui seront spécifiés dans les
avis de convocation de l'assemblée.

Tout actionnaire peut participer à une assemblée générale par conférence téléphonique, vidéo conférence ou tout autre
équipement de communication similaire grâce auquel (i) les actionnaires participant à la réunion peuvent être identifiés,
(ii) toutes les personnes participant à la réunion peuvent s'entendre et se parler les uns les autres, (iii) la transmission de la
réunion est effectuée sur une base continue et (iv) les actionnaires peuvent valablement délibérer, et une participation à
une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.

Les délais de préavis et de quorum prévus par la loi régiront les convocations et la conduite des assemblées générales,
sauf disposition contraire.

Le conseil d'administration ou, le cas échéant, l'administrateur unique, ainsi que le commissaire aux comptes peuvent
convoquer une assemblée générale. Ils sont obligés de la convoquer de façon qu'elle soit tenue dans un délai d'un mois,
lorsque des actionnaires représentant un dixième du capital souscrit l'exigent par écrit, avec indication de l'ordre du jour.
Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un dixième du capital souscrit peuvent demander l'inscription d'un ou
de plusieurs points à l'ordre du jour de toute assemblée générale. Cette demande doit être adressée à la Société au moins 5
(cinq) jours avant l'assemble générale concernée.

Chaque action donne droit à une voix.
Sauf si autrement requis par la loi ou par les présents Statuts, les résolutions lors d'une assemblée générale dûment

convoquée seront adoptées à la majorité simple des membres présents ou représentés et votants.
Si tous les actionnaires de la Société sont présents ou représentés à une assemblée générale, et se considèrent comme

ayant été dûment convoqués et informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'assemblée peut être tenue sans convocation
préalable.

Le procès-verbal de l'assemblée générale sera signé par les membres du bureau de l'Assemblée Générale et par tout
actionnaire qui le souhaite.

Toutefois, si les décisions de l'assemblée générale doivent être certifiées, des copies ou extraits à produire en justice ou
ailleurs doivent être signés par le président du conseil d'administration.

Titre VI. - Exercice comptable, Allocation des profits

Art. 14. L'exercice social de la Société commence le 1 er janvier et prend fin le 31 décembre de chaque année.

Art. 15. Chaque année, le 31 décembre, les comptes sont arrêtés et le conseil d'administration ou l'administrateur unique,
selon le cas, prépare un inventaire comprenant une indication de la valeur des actifs et des passifs de la Société. Chaque
actionnaire peut prendre connaissance desdits inventaire et bilan au siège social de la Société.

Des profits annuels de la Société, cinq pour cent (5 %) seront alloués à la réserve légale. Cette allocation cessera d'être
obligatoire dès que et tant que cette réserve sera d'un montant supérieur à dix pour cent (10%) du capital souscrit de la
Société, comme mentionné à l'article 5 des Statuts.

Le surplus est à la disposition de l'assemblée générale.
Le surplus peut être distribuée aux actionnaires, ou à l'actionnaire unique selon le cas. Cependant, les actionnaires, ou

l'actionnaire unique, selon le cas, peuvent/peut décider, à la majorité des votes déterminés par la Loi sur les Sociétés
Commerciales, que le profit, après déduction de la réserve légale, peut soit être reporté en avant soit être transféré à une
réserve extraordinaire.

Les actionnaires, ou l'actionnaire unique selon le cas, peuvent/peut décider de verser des acomptes sur dividendes sur
la base d'un état des comptes préparé par les administrateurs montant que des fonds suffisants sont disponibles pour la
distribution, étant entendu que le montant devant être distribué ne peut pas dépasser les profits réalisés depuis la fin du
dernier exercice social augmentés des profits reportés en avant et des réserves distribuables mais diminués des pertes
reportées en avant et des sommes devant être allouées à une réserve légale ou statutaire.

Titre VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 16. La Société peut être dissoute par une résolution de l'assemblée générale des actionnaires. Si la Société est
dissoute, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par l'ac-
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tionnaire unique ou l'assemblée générale des actionnaires, selon le cas, qui déterminera leurs pouvoirs et fixera leur
rémunération.

Titre VIII. - Dispositions générales

Art. 17. Toutes les questions non régies par les Statuts doivent être interprétées conformément à la Loi sur les Sociétés
Commerciales, telle que modifiée et la Loi SPF, telle que modifiée.”

Cinquième résolution:

L'Actionnaire Unique note que la description et la consistance des actifs et des passifs de la Société provient d'un rapport
d'un réviseur d'entreprises agréé daté du 15 décembre 2015, visé au point v) ci-dessus, qui a été délivré au notaire à la date
des présentes.

Comme indiqué précédemment, une copie d'un rapport d'auditeur, paraphée “ne varietur” par le mandataire de l'Ac-
tionnaire Unique et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte pour être soumise avec celui-ci aux formalités
d’enregistrement.

L'Actionnaire Unique déclare que tous les actifs et passifs de la Société, sans limitation, restent la propriété dans leur
totalité de la Société, qui continue de détenir tous les actifs et continue d'être obligée par tous les passifs et toutes les
obligations.

L'Actionnaire Unique ayant lu le rapport du réviseur d'entreprises agréé, Grant Thornton, une société anonyme ayant
son siège social sis au 6, place de Nancy, L-2212 Luxembourg, enregistrée auprès du R.C.S. Luxembourg sous le numéro
B 133.733, représenté par Monsieur Marco Claude, réviseur d'entreprises agréé, décide de prendre acte de ce rapport, daté
du 16 décembre 2015 et qui a la teneur suivante:

"Based on our work, no facts came to our attention, which will make us believe that the net asset value of the Company
as at September 30, 2015 amounting to USD 511,766,880 is not at least corresponding to the amount of the subscribed
capital of the Company".

Sixième résolution:

L'Actionnaire Unique décide de prendre acte de la démission de Compass Services Limited, en tant qu'administrateur
de la Société avec effet à la Date d'Effet et de lui accorder une décharge totale pour l'exécution de son mandat en tant
qu'administrateur de la Société de sa nomination à la Date d'Effet.

Septième résolution:

L'Actionnaire Unique décide d'approuver la nomination de Grant Thornton ayant son siège social sis au 6, place de
Nancy, L-2212 Luxembourg, en tant que commissaire aux comptes avec effet à la Date d'Effet pour une durée allant jusqu'au
terme de l'assemblée générale annuelle devant se tenir en 2018.

L'Actionnaire Unique décide de fixer le nombre d'administrateurs à 4 (quatre) et d'approuver la nomination des admi-
nistrateurs, avec effet à la Date d'Effet pour une durée allant jusqu'au terme de l'assemblée générale annuelle devant se tenir
en 2018:

- Lion International Management Limited, ayant son siège social sis à Craigmuir Chambers, Road Town, Tortola
VG1110, Iles Vierges Britanniques, BVI Company numéro 1279 devant être représentée par M. Brent York;

- Mme Nathalie REHM, administratrice, née à Strasbourg (France) le 29 août 1966, demeurant professionnellement au
L-2449 Luxembourg, 25B, Boulevard Royal;

- M. Alain ROBILLARD, administrateur, né à Bobigny (France) le 2 février 1946, demeurant professionnellement au
L-2449 Luxembourg, 25B, Boulevard Royal;

- Mr. Jérôme THÉOT, administrateur, né à Saint-Lô (France), le 10 février 1969, demeurant professionnellement au
L-2449 Luxembourg, 25B, Boulevard Royal.

Selon l'article 9 des statuts de la Société:
“La Société est engagée en toutes circonstances par (i) la signature conjointe de deux administrateurs, ou (ii) la signature

unique de l'administrateur unique, selon le cas, et (iii) par un représentant autorisé si des décisions spéciales ont été adoptées
concernant la signature autorisée en cas de délégation de pouvoir ou de procurations données par le conseil d'administration
ou l'administrateur unique, selon le cas, conformément à l'article 10 des présents Statuts et dans les limites de l'autorité
accordée par ces décisions spéciales.”

Estimation des coûts

Les coûts, frais, taxes et charges, de quelque type que ce soit, devant être supportés par la Société ou devant être payés
par elle en rapport avec le présent acte, ont été estimés à environ EUR 6.700.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

En foi de quoi, nous, le notaire soussigné, mettons notre signature et sceau à Senningerberg, au jour indiqué en tête du
présent document.
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Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate par le présent acte qu'à la requête de la personne comparante
mentionnée ci-dessus, le présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une version française; à la requête de la personne
comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Les documents ayant été lus au mandataire, ladite personne a signé avec nous, le Notaire, le présent acte.
Signé: Nathalie Rehm, Paul Bettingen.
Enregistré à Luxembourg, A.C.1, le 21 décembre 2015. 1LAC / 2015 / 40951. Reçu 75.- €.

Le Receveur (signé): Paul Molling.
- Pour copie conforme - délivrée à la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 12 janvier 2016.
Référence de publication: 2016051118/604.
(160010400) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Caton Holdings LTD, SPF, Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 203.084.

Nous confirmons que le commissaire aux comptes «Grant Thornton, une société anonyme» enregistrée auprès du R.C.S.
Luxembourg sous le numéro B 133.733 a actuellement son siège social à L-1273 Luxembourg, 20 rue de Bitbourg.

Senningerberg, le 15 janvier 2016.
Référence de publication: 2016051119/10.
(160010400) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

West Fund Management Company Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 203.121.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the twenty-second of December.
Before Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
- Mr. Massimo Trapletti, companies’ Director, born on August 5th 1961 at Borgo di Terzo (BG), Italy, domiciled at Via

Valverde, 107, I-24123 Bergamo (BG), Italy, here represented by Mr Michaël ZIANVENI, lawyer, with professional
address at 18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg, by virtue of a proxy given in Bergamo on the 10th December 2015.

- Mr. Antonio Tartaro, companies’ Director, born on March 10th, 1966 at Napoli (NA), Italy, domiciled at Via Zam-
bonate, 34, I-24122 Bergamo (BG), Italy, here represented by Mr Michaël ZIANVENI, above qualified, by virtue of a
proxy given in Bergamo on the 10th December 2015.

The aforesaid proxies, being initialled "ne varietur" by the proxy holder of the appearing parties and the undersigned
notary, shall remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties, represented as stated above, have requested the notary to draw up the following deed of incor-
poration of a "société à responsabilité limitée" which they declare to incorporate and the articles of association of which
shall be as follows:

Art. 1. There is hereby established a company in the form of a "société à responsabilité limitée" which will be governed
by the laws relative to such an entity (below "The Company"), and in particular the law of August 10 th , 1915 regarding
commercial companies, as amended (below "The Law"), as well as by the articles of association of the Company (below
"the articles of association").

Art. 2. The company's purpose is the incorporation, administration and management, as unlimited general partner, of
WEST FUND SICAV-SIF, specialized investment fund in the legal form of a corporate partnership limited by shares with
variable capital under Luxembourg law (hereinafter the "SICAV").

The Company is responsible for ensuring that the SICAV is always managed and administrated, and that its investment
portfolio is always managed so that the SICAV is in compliance with the Law and with the law of 13 February 2007 relating
to the specialized investment fund at all times.

The Company may carry out any commercial or financial activities which it deems necessary to achieve its purpose.

Art. 3. The company is incorporated for an unlimited duration.

Art. 4. The company will have the name: "WEST FUND MANAGEMENT COMPANY SARL".
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Art. 5. The registered office is established in the municipality of Luxembourg.
It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg through a resolution of an extraor-

dinary general meeting of shareholders deliberating in the manner provided for amendments to these articles of association.
The address of the registered office may be transferred within the same borough by a resolution of the board of managers.
The company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The share capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500. ) represented by twelve thousand
five hundred shares (12.500) having a par value of one euro (EUR 1,-) each, all fully subscribed and entirely paid up.

The company may repurchase its own shares.
However, the repurchase may be decided only insofar as distributable reserves are available for the purchase price. The

resolution of the shareholders to repurchase the shares will be taken by an unanimous vote of the shareholders representing
all the share capital, gathered in shareholder's meeting and will involve a reduction of the share capital by cancellation of
the repurchased shares.

Art. 7. Without prejudice to the provisions of article 6, the share capital may be changed at any time by a resolution of
the sole shareholders or by a resolution of the general shareholder's meeting, in accordance with provisions of article 14
of the present articles of association.

Art. 8. Each share gives its holder a right over the assets and the profit of the company, in proportion with the total of
shares representing the corporate capital.

Art. 9. The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.
Co-owners have to appoint a sole person as their representative in the Company.

Art. 10. Supposing there is only a sole shareholders the shares held by this one are freely transferred.
Supposing there are several shareholders, the shares held by each of them are freely only for the application of what is

prescribed by the article 189 of the Law.

Art. 11. The company shall not be dissolved following the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the sole shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The managers are not necessarily managing shareholders. The managers are revocable "ad
nutum".

The managers will be part of class A category or class B category. The relevant power of signature A or B will be given
by the shareholders’ meeting at the same time of the appointment.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Board of Managers may elect a Chairman.
In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers

present or represented, each decision to be adopted being subject to the affirmative vote of a class A manager and of a class
B manager, the Chairman’s vote will be prominent in case of equal votes of the member of the Board of Managers.

The managers may vote in writing including letter, telegram, telefax, email as well as by teleconference. If resolutions
are taken by teleconference, they shall be recorded in minutes and signed by all managers participating at the meeting. A
written resolution, approved and signed by all the managers shall have the same effect as a resolution taken at a meeting
of the board of managers. Resolutions of the Board of Managers may also be taken by circular way.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of these
articles shall have been complied with.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of appointment and any other relevant conditions of his agency.

The company shall be bound by the joint signature of one class A manager and one class B manager.

Art. 13. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company.

Art. 14. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.
In case of plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number

of shares he/she owns. Each shareholder shall dispose of a number of votes equal to the number of shares she/he holds.
The collective decisions are only validly taken insofar they are adopted by shareholders representing more than half of the
share capital.
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However, resolutions concerning an amendment of the articles of association must be taken by a majority vote of
shareholders representing the three quarters of the capital.

Art. 15. The Company's financial year shall begin on the first of January and end on the thirty-first of December of each
year.

Art. 16. Each year, as of the 31st of December, the manager or in case of plurality of managers, the board of managers
prepares the inventory, the balance sheet and the profit and loss account of the Company in accordance with the Law.

Each shareholder may inspect the inventory, the balance sheet and the profit and loss account at the registered office of
the Company.

Art. 17. The gross profits of the Company resumed in the balance sheet, after deduction of the general expenses, de-
preciation and charges represents the net profit of the Company. Five per cent (5%) of the net profit are set aside for the
establishment of a statutory reserve, until such reserve amounts to ten per cent (10%) of the share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholders in proportion to the amount of Company's share
capital held.

Interim dividends may be paid at any time, subject to the respect of the following conditions:
1. Interim accounts shall be drawn-up by the manager or the board of managers;
2. Interim accounts, profits carried or allocated to an extraordinary reserve y including, shows a benefit;
3. Only the sole shareholder or the general meeting of shareholders is competent to decide for the distribution of interim

dividends;
4. The payment is made by the Company only after assuring that the rights of creditors are not threatened.

Art. 18. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general
meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at the
pro-rata of their participation in the share capital of the company.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the payment
of all the assets and liabilities, known or unknown of the Company.

Art. 19. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with the Law as
such as this Law has been or may be amended from time to time.

Subscription - Payment

The above-mentioned parties have subscribed the shares created as follows:
1) Mr. Massimo Trapletti, above qualified,
eleven thousand two hundred and fifty shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.250
2) Mr. Antonio Tartaro, above qualified,
one thousand two hundred and fifty shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.250
Total: twelve thousand five hundred shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500
All the shares were fully subscribed by the appearing parties prenamed, and fully paid-up by payment in cash, so that

the amount of EUR 12.500 (twelve thousand five hundred euros) is now at the disposal of the Company, as it has been
justified to the undersigned notary.

Expenses

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand four hundred Euros (EUR
1,400. ).

Resolutions of the shareholders

1) Are appointed as manager of class A for an undetermined period:
a) Mr. Massimo TRAPLETTI, above qualified
b) Mr. Antonio TARTARO, above qualified
2) Are appointed as manager of class B for an undetermined period:
a) Mr. Christophe DERMINE, Chartered Accountant, born on March 5th, 1969 in Couvin - Belgium with professional

address at 18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg;
b) Mr. Michael ZIANVENI, Lawyer, born on March 4th, 1974 in Villepinte - France with professional address at 18,

rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg;
c) Mr. Patrick USELDINGER, Asset Manager, born on April 4th, 1969 in Petange - Luxembourg with professional

address at 18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg.
3) The registered office is located at 18, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg.
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Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons and
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
The document having been read and explained to the meeting and to the members of the bureau, each and all known by

the undersigned notary, the appearing persons signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille quatorze, le vingt-deux décembre.
Par-devant Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:
- Monsieur Massimo Trapletti, administrateur de Sociétés, né le 5 août 1961 à Borgo di Terzo (BG), Italie, domicilié à

Via Valverde, 107, I-24123 Bergamo (BG), Italie, ici représenté par M. Michaël ZIANVENI, juriste, domicilié profes-
sionnellement au 18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée à Bergamo le 10 décembre
2015.

- Monsieur Antonio Tartaro, administrateur de Société, né le 10 mars 1966 à Napoli (NA), Italie, domicilié à Via
Zambonate, 34, I-24122 Bergamo (BG), Italie, ici représenté par M. Michaël ZIANVENI, préqualifié, en vertu d’une
procuration donnée à Bergamo le 22 décembre 2015.

Lesdites procurations paraphées “ne varietur” par le mandataire des comparants et par le notaire soussigné seront an-
nexées au présent acte pour être déposées auprès des autorités d’enregistrement.

Lesquels comparants, représentés comme indiqué ci-dessus, ont requis le notaire instrumentant de dresser un acte con-
stitutif d’une société à responsabilité limitée dont ils ont arrêté les statuts comme suit:

Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-après
"La Société"), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après "La
Loi"), ainsi que par les statuts de la Société (ci-après "les Statuts").

Art. 2. La société a pour objet la constitution, l’administration et la gestion, en qualité d’associé commandité, de WEST
FUND SICAVSIF, fonds d’investissement spécialisé sous la forme juridique d’une société en commandite par actions à
capital variable de droit luxembourgeois (ci-après la «SICAV»).

La Société devra veiller à ce que la SICAV soit toujours administrée et gérée, et que son portefeuille d'investissement
soit toujours géré de sorte que la SICAV soit à tout moment en conformité avec la Loi et la loi du 13 février 2007 concernant
les fonds d'investissement spécialisés.

La Société peut exercer toute activité commerciale ou financière qu'elle estimera utile pour la réalisation de son objet.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société aura la dénomination: "WEST FUND MANAGEMENT COMPANY SARL"

Art. 5. Le siège social est établi dans la commune de Luxembourg.
Il peut être transféré en tout autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de l’assemblée générale

extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des statuts.
L’adresse du siège social peut-être déplacée à l’intérieur de la commune par simple décision du conseil de gérance.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’à l’étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales d’une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.

La société peut racheter ses propres parts sociales.
Toutefois, le rachat ne peut être décidé que dans la mesure où des réserves distribuables sont disponibles en ce qui

concerne le prix d'achat. La décision des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote unanime des associés
représentant cent pour cent du capital social, réunis en assemblée générale extraordinaire et impliquera une réduction du
capital social par annulation des parts sociales rachetées.

Art. 7. Sans préjudice des prescriptions de l’article 6, le capital peut être modifié à tout moment par une décision de
l’associé unique ou par une décision de l’assemblée générale des associés, en conformité avec l’article 14 des présents
Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
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Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 10. Dans l’hypothèse où il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans l’hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l’application de ce qui est prescrit par l’article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l’insolvabilité ou de la
faillite de l’associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil
de gérance. Les gérants ne sont pas obligatoirement associés. Les gérants sont révocables ad nutum.

Les gérants seront de la catégorie A ou de la catégorie B. Lors de la nomination d’un gérant, l’assemblée générale lui
donnera pouvoir de signature "A" ou pouvoir de signature "B".

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l’assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts seront
de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Le conseil de gérance élit en son sein son président.
En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées à la majorité des gérants présents

ou représentés, chaque décision devant pour être adoptée recueillir le vote favorable d’un gérant de catégorie A et d'un
gérant de catégorie B, la voix du président étant prépondérante en cas de partage des voix.

Les gérants peuvent émettre leur vote par écrit, lettre, télégramme, télécopie, e-mail, ainsi que par téléconférence. Si les
décisions sont prises par téléconférence ou e-mail, un procès-verbal sera dressé et signé par tous les gérants qui y ont
participé. Les résolutions par écrit approuvées et signées par tous les gérants auront les mêmes effets que les résolutions
adoptées lors des réunions du conseil de gérance. Le conseil de gérance peut également prendre ses décisions par voie
circulaire.

Dans les rapports avec les tiers, les gérants auront tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et
approuver tous actes et opérations conformément à l’objet social et pourvu que les termes des présents articles aient été
respectés.

Le conseil de gérance peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents
ad hoc.

Le conseil de gérance déterminera les responsabilités et la rémunération (s’il en est) de ces agents, la durée de leur
mandat ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

La Société sera engagée par la signature conjointe d'un gérant de la catégorie A avec un gérant de la catégorie B.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L’associé unique exerce tous pouvoirs conférés à l’assemblée générale des associés.
En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de

part qu’il détient. Chaque associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus de
la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, à la fin de l’année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l’indication de la valeur des actifs et passifs de la
Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortisse-
ments et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un
fonds de réserve jusqu'à celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion de leur participation dans le capital de la
Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent être distribués à tout moment, sous réserve du respect des conditions suivantes:
1. Des comptes intérimaires doivent être établis par le gérant ou par le conseil de gérance;
2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés à une réserve extraordinaire y inclus, font apparaître un

bénéfice;
3. L'associé unique ou l'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la

distribution d'acomptes sur dividendes;
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4. Le paiement n'est effectué par la Société qu'après avoir obtenu l'assurance que les droits des créanciers ne sont pas
menacés.

Art. 18. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au prorata de leur participation dans le
capital de la Société.

Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder à sa liquidation en prenant personnellement à sa
charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Art 19. Pour tout ce qui ne fait pas l’objet d’une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la
Loi.

Souscription - Libération

Les comparants précités ont souscrit aux parts sociales créées de la manière suivante:
1) Monsieur Massimo TRAPLETTI, préqualifié,
onze mille deux cent cinquante parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.250
2) Monsieur Antonio TARTARO, préqualifiée,
mille deux cent cinquante parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.250
Total: douze mille cinq cents parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500
Toutes les parts sociales ont été entièrement souscrites par les comparants prénommés, et libérées en espèces de sorte

que le montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il a été prouvé
au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution sont évalués à environ mille quatre cents euros (1.400. EUR).

Résolutions des associés

1) Sont nommés gérants de la catégorie A pour une durée indéterminée:
a) Monsieur Massimo TRAPLETTI, préqualifié;
b) Monsieur Antonio TARTARO, préqualifié.
2) Sont nommés gérants de la catégorie B pour une durée indéterminée:
a) Monsieur Christophe DERMINE, expert-comptable, né le 5 mars 1969 à Couvin - Belgique et domicilié profession-

nellement au 18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg;
b) Monsieur Michaël ZIANVENI, juriste, né le 4 mars 1974 à Villepinte - France et domicilié professionnellement au

18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg;
c) Monsieur Patrick USELDINGER, gérant de fortune, né le 4 avril 1969 à Pétange - Luxembourg et domicilié profes-

sionnellement au 18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg
3) Le siège social de la Société est fixée au 18, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate ici que les parties comparantes ont requis de
documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française. A la requête desdites parties, en cas de diver-
gence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.
Signé: M. Zianveni et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 23 décembre 2015. 2LAC/2015/29892. Reçu soixante-quinze euros EUR

75
Le Receveur (signé): André MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 janvier 2016.
Référence de publication: 2016052657/298.
(160011733) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2016.
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West Fund Management Company Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 203.121.

RECTIFICATIF

Extrait

Lors de la constitution de la société à responsabilité limitée WEST FUND MANAGEMENT COMPANY SARL, établie
et ayant son siège social au 18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg, en cours d’inscription auprès du Registre de Commerce
et des Sociétés de et à Luxembourg, suivant acte reçu par Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg,
en date du 22 décembre 2015, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,

acte enregistré à Luxembourg AC, le 23 décembre 2015, 2LAC/2015/29892, aux droits de soixante-quinze euros (75.
EUR) non encore déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, il a été oublié d’insérer un paragraphe
intitulé «Disposition Transitoire», respectivement «Transitory Provision» suite au paragraphe relatif à la souscription tant
dans la version anglaise que française, paragraphe qui aurait dû se lire comme suit:

Version anglaise:

«Transitory provision

The first financial year shall begin today and end on 31 December 2016.”

Version française:

«Disposition transitoire

Le premier exercice social commence aujourd'hui même et finit le 31 décembre 2016.»
Signé: Notaire Martine Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 07 janvier 2016. 2LAC/2016/437. Reçu douze euros EUR 12,-

Le Receveur (signé): Yvette THILL.
POUR EXTRAIT CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 janvier 2016.
Référence de publication: 2016052658/30.
(160011733) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2016.

Casden S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 129.594.

EXTRAIT

Il résulte de l'assemblée générale de associé unique de la Société qui s'est tenue le 25 Janvier 2016 que les décisions
suivantes ont été prises:

Il a été décidé de nommer:
- LUX KONZERN S.à r.l., ayant son siège social 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg, représenté par M.

Wilhelmus Casparus Petrus Jongman, employé privé, avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey à L-2163 Lu-
xembourg, en tant que administrateur de la Société avec effet immédiat et ce jusqu'à l'assemblée générale qui statuera sur
les comptes de l'exercice 2015, qui se tiendra en 2016.

- CO-VENTURES S.A. ayant son siège social 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg et immatriculé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B48838, en tant que commissaire aux comptes de la Société
avec effet immédiat et ce jusqu'à l'assemblée générale qui statuera sur les comptes de l' exercice 2015, qui se tiendra en
2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2016060894/23.
(160022116) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

49905



L U X E M B O U R G

TreeTop Global Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 117.170.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mardi 19 avril 2016 à 16h30 au siège social de la Société, pour délibérer et voter sur l'ordre du jour

suivant :

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31.12.2015
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
7. Divers
Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer valablement.

Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité simple des voix exprimées des actionnaires présents ou
représentés à l'Assemblée.

Les actionnaires sont informés que le rapport annuel est disponible sur demande, et sans frais, auprès du siège social de
la Société.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2016085066/755/24.

Bermonze Investissement S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 143.907.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 18 avril 2016 à 15.30 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant sur
l'exercice se clôturant au 31 décembre 2015 ;

2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2015 ;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2015 ;
4. vote spécial conformément à l'article 100, de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales ;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes ;
6. nomination éventuelle d'un nouvel administrateur ;
7. divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2016079093/10/19.

Taunus Trust, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Taunus Trust modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14. mars 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016080865/11.
(160047037) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.

49906



L U X E M B O U R G

Mundus Classic Value, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Mundus Classic Value modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14. mars 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016080866/11.
(160047038) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.

Marathon, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Marathon modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14. mars 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016080867/11.
(160047039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.

m4, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de m4 modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14. mars 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016080868/11.
(160047040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.

Fides, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de FIDES modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14. mars 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016080869/11.
(160047041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.

GI.T.R Fashion Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3441 Dudelange, 77, avenue Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 115.046.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2016074062/10.
(160038005) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2016.
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MPPM, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de MPPM modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18. mars 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016080861/11.
(160047033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.

Genokonzept, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de GENOKONZEPT modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18. mars 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016080862/11.
(160047034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.

Salm, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Salm modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18. mars 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016080863/11.
(160047035) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.

Prima, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de PRIMA modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18. mars 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016080864/11.
(160047036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.

Acatis Champions Select, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de ACATIS CHAMPIONS SELECT modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, mars 2016
Wallberg Invest S.A.

Référence de publication: 2016081118/10.
(160047045) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.
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Portikus International Opportunities Fonds, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Portikus International Opportunities Fonds modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18. mars 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016080859/11.
(160047031) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.

WVB, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de WVB modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18. mars 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016080860/11.
(160047032) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.

apo VV Premium, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de apo VV Premium modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14. mars 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016080871/11.
(160047043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.

FFPB, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de FFPB modifié au 18. mars 2016 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14. mars 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016080872/11.
(160047046) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2016.

NDACinvest, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Axxion S.A. / Banque de Luxembourg S.A.
Unterschriften
Verwaltungsgesellschaft / Depotbank

Référence de publication: 2016087020/10.

(160054867) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er avril 2016.
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Katla Manager Selection, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 72.942.

The Board of Directors is pleased to convene the shareholders of KATLA MANAGER SELECTION to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
of shareholders to be held at the registered office of the SICAV on 28 April 2016 at 11.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the approved statutory auditor
2. Approval of the annual accounts as at 31 December 2015
3. Allocation of the results
4. Discharge to the directors
5. Appointment of the approved statutory auditor
6. Statutory elections
The shareholders are advised that no quorum for the statutory general meeting is required and that decisions will be

taken by simple majority of the votes cast. Proxies are available at the registered office of the SICAV. Shareholders, who
wish to attend the annual general meeting, are requested to inform the Board of Directors (Fax nr: +352 49 924 2501 -
ifs.fds@bdl.lu) at least five calendar days prior to the annual general meeting.

Référence de publication: 2016089215/755/20.

GT - Hottinger, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 181.900.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi 27 avril 2016 à 11.00 heures au siège social de la Société, pour délibérer et voter sur l'ordre

du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31.12.2015
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
7. Divers
Aucun quorum n'est requis pour les points à l'ordre du jour de l'Assemblée et les décisions seront prises à la majorité

simple des voix exprimées des actionnaires présents ou représentés à l'Assemblée.
Les actionnaires sont informés que le rapport annuel est disponible sur demande et sans frais auprès du siège social de

la société.
Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2016089214/755/23.

Weiler International Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 34.612.500,00.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 202.333.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2016.
Référence de publication: 2016051739/11.
(160010289) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.
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Prosper Funds SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 150.045.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi 27 avril 2016 à 11.00 heures au siège social de la Société, pour délibérer et voter sur l'ordre

du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31.12.2015
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
7. Divers
Aucun quorum n'est requis pour les points à l'ordre du jour de l'Assemblée et les décisions seront prises à la majorité

simple des voix exprimées des actionnaires présents ou représentés à l'Assemblée.
Les actionnaires sont informés que le rapport annuel est disponible sur demande et sans frais auprès du siège social de

la société.
Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2016089217/755/23.

Piguet International Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1258 Luxembourg, 16, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 111.653.

The Board of Directors convenes the Shareholders of the SICAV to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
to be held at the registered office of the company (L-1258 Luxembourg, 16 rue Jean-Pierre Brasseur) on April 28,

2016 at 9.00 a.m. with the following agenda :

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Authorised Auditor ;
2. Approval of the Financial Statements as at 31 December 2015 ;
3. Allocation of Results ;
4. Discharge of the Directors ;
5. Renewal of the mandate of the Authorised Auditor ;
6. Statutory Elections.
The Shareholders are advised that no quorum is required and that decisions will be taken by a simple majority of the

votes cast. Proxies are available at the registered office of the SICAV. The Shareholders who wish to attend the Meeting
must inform the Board of Directors (cld.inf@bcee.lu) at least five calendar days before the Meeting.

Référence de publication: 2016089216/755/20.

IPC- Future Projekt Fund, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de IPC-Future Projekt Fund modifié au 3. mars 2016 a été déposé au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg-Strassen, le 25. février 2016.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016071673/11.
(160035512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2016.
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Hanota S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1143 Luxembourg, 2BIS, rue Astrid.

R.C.S. Luxembourg B 8.800.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à
l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

des actionnaires qui se tiendra le 27 avril 2016 à 14.00 heures au siège social à Luxembourg pour délibérer de l'ordre
du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des bilan, compte de pertes et profits et affectation des résultats au 31.12.2015
3. Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes
4. Divers

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2016089213/788/16.

International Financing Partners S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 48.973.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme INTERNATIONAL FINANCING PARTNERS S.A.-SPF sont priés
d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le lundi, 25 avril 2016 à 11.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2015.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Décision à prendre quant aux dispositions de l'article 100 de la loi du 10 août 1915.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2016089218/17.

2PM Investment Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 152.774.

Shareholders are kindly invited to attend the
ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held at the registered office on Tuesday April 19, 2016 at 11.30 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Board of Directors' report
2. Auditors' report
3. Review and approval of the annual accounts as at December 31, 2015
4. Discharge to the Directors
5. Allocation of the result
6. Statutory appointments
7. Miscellaneous
The shareholders are advised that no quorum is required for the items on the agenda of the Annual General Meeting and

that decisions will be taken by a simple majority of the votes cast by shareholders present or represented at the Meeting.
The annual report is available on demand, free of charge, at the registered office of the Company.

The Board of Directors.
Référence de publication: 2016084587/755/21.

49912



L U X E M B O U R G

EUROFUNDLUX, Euromobiliare International Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 10-12, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 82.461.

Les actionnaires sont convoqués à une
ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 25 avril 2016 à 11 heures au siège social de la société sous rubrique avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Compte rendu d'Activité du Conseil d'Administration et Rapport du Réviseur d'Entreprises sur l'exercice social
clôturé au 31 décembre 2015 ;

2. Approbation des Etats Financiers au 31 décembre 2015 ;
3. Décharge aux Administrateurs pour l'accomplissement de leur mandat ;
4. Rémunération des Administrateurs pour l'exercice 2016 ;
5. Nomination du Réviseur d'Entreprises pour un terme d'un an ;
6. Divers.
Aucun quorum n'est requis pour que l'assemblée puisse délibérer valablement.

Les résolutions sont prises à la majorité simple des actionnaires présents ou représentés.

Chaque action, quels que soient le compartiment et la classe ou sous-classe auxquels elle se rapporte et quelle que soit
sa valeur nette d'inventaire dans son compartiment et sa classe ou sous-classe, donne droit à une voix.

Pour pouvoir assister ou être représenté à l 'Assemblée Générale Ordinaire, le propriétaire d'actions au porteur sera tenu
de déposer son récépissé de souscription ou tout autre document probant aux guichets de l'une des agences mentionnés ci-
dessous, accompagné éventuellement d'une procuration cinq (5) jours francs avant la tenue de l'Assemblée Générale
Ordinaire.

Sont admis à assister ou être représentés à l'Assemblée Générale Ordinaire tous les actionnaires nominatifs inscrits dans
le registre des actionnaires (5) cinq jours francs avant la tenue de ladite Assemblée. Les propriétaires d'actions nominatives
devront aviser le Conseil d'Administration de la Société par écrit cinq (5) jours francs avant l'Assemblée de leur intention
d'y participer soit personnellement, soit par procuration, laquelle devra être déposée cinq (5) jours francs avant l'Assemblée
à l'un des guichets mentionnés ci-dessous.

Au Grand Duché de Luxembourg : Credem International (Lux) S.A., 10/12 Avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg

En Italie: BNP Paribas Securities Services (Succursale di Milano), Via Ansperto,5 - I-20121 Milano

Tout actionnaire a par ailleurs la possibilité de voter par procuration en désignant un représentant de l'Agent Domici-
liataire, c'est-à-dire Credem International (Lux) S.A., comme mandataire. Des formulaires de procuration sont disponibles
sur simple demande au Siège Social de la Société ; la procuration doit être communiquée au mandataire endéans le délai
indiqué ci-dessus, moyennant téléfax ou tout moyen similaire soit directement à Credem International (Lux) S.A., soit par
l'intermédiaire de BNP Paribas Securities Services (Succursale di Milano).

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2016088109/38.

Diapason S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 102.450.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à
l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu vendredi 22 avr. 2016 à 10:00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2015.
2. Approbation du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2016085055/1267/16.
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Jomeline Strategies S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 143.320.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à
l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 18 avril 2016 à 11.30 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant sur
l'exercice se clôturant au 31 décembre 2015

2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2015 ;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2015 ;
4. vote spécial conformément à l'article 100, de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales ;
5. ratification de la cooptation d'un administrateur et décharge accordée à l'administrateur démissionnaire ;
6. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes ;
7. nomination des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes ;
8. divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2016079094/10/20.

LS FUND, Société d'Investissement à Capital Variable,
(anc. Northern Star).

Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 140.175.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 janvier 2016.
Référence de publication: 2016057541/10.
(160018082) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2016.

IVS Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1473 Luxembourg, 2A, rue Jean-Baptiste Esch.

R.C.S. Luxembourg B 155.294.

The shareholders of IVS Group S.A. (hereinafter the "Company") are invited to attend the
ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders (hereinafter the "General Meeting") to be held on May 10th, 2016 at 11:00 am, at Fiducenter S.A. in 18
rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg for the purpose of considering and voting upon the
following agenda:

Agenda and proposed resolutions:

1. Presentation of the management report of the board of directors (the "Board of Directors") and the report of the
independent company auditor on the annual account of the Company and the consolidated financial statements of
the IVS Group for the financial year 2015;

2. Approval of the consolidated financial statements for the financial year 2015;

Draft first resolution
The General Meeting, after having reviewed the management report of the Board of Directors and the report of the
independent company auditor, approves the consolidated financial statements for the financial year 2015, in their
entirety, showing a consolidated net loss of EUR 19,449 thousand after extraordinary and non-recurrent costs and
provisions of EUR 34,647 thousand.

3. Approval of the annual accounts for the financial year 2015;

Draft second resolution
The General Meeting, after having reviewed the management report of the Board of Directors and the report of the
independent company auditor, approves the annual accounts for the financial year 2015, in their entirety, showing a
net profit of EUR 5,581,942.
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4. Approval of the allocation of results;

Draft third resolution
The General Meeting acknowledges the net profit of EUR 5,581,942. It must be noted that a dividend may be
distributed in the limit of the available reserves (EUR 329,045,620):

Profit for the year (A) 5,581,942.
Losses brought forward (B) (12,920,177)
Other available reserves (C) 336,383,855
Available distributable reserves (D=A+B+C) 329,045,620
Results to be allocated and distributed (A) 5,581,942
Transfer to reserve for treasury shares (G) -
Allocation to the legal reserve (H) -
Distribution of a dividend (E) -
Profit carried forward (F=A-E) 5,581,942
Available distributable reserve after distribution and allocation of result (D-G-H-E) 329,045,629
Directors' remuneration for financial year 2015 (including EUR 6 thousand of
additional remuneration of the directors based on attendance to meetings) 346,000.00

The General Meeting acknowledges that on January 28th 2016 the exercise period of the warrants issued by the
Company has ended. Considering the above, the General Meeting resolves to allocate the amount of the warrant
reserve, EUR 5,052,500, to the Share Premium reserve, which will consequently amount to EUR 336,383,855.

The General Meeting acknowledges that the consolidated financial statement for the financial year 2015 includes
an extraordinary provision of Euro 28,575,000 with reference to the antitrust procedure pending against the fully
owned subsidiary IVS Italia S.p.A. and that the Italian antitrust authority (IAA) is expected to make its decision by
the beginning of June 2016.

The General Meeting acknowledges that the consolidated financial statement for the financial year 2015 includes
an extraordinary provision of Euro 28,575,000 with reference to the antitrust procedure pending against the fully
owned subsidiary IVS Italia S.p.A. and that the Italian antitrust authority (IAA) is expected to make its decision by
the beginning of June 2016.

Considering the above, the General Meeting resolves to postpone the resolution upon the distribution of a dividend
to the shareholders to a further general meeting to be convened after the IAA decision has been issued. For the
avoidance of doubt, such dividend will be resolved upon taking into consideration available existing reserves cal-
culated on the last annual financial accounts.

Based on the above, the General Meeting, upon proposal of the Board of Directors, sets the amount of aggregate
remuneration for the Board of Directors in relation to the 2016 financial year at EUR 348,000.00, based on the
following annual fees:

Basic fixed remuneration of the directors 340,000.00
Additional remuneration of the directors based on attendance to meetings 8,000.00

5. Approval and insofar as necessary ratification of remuneration for the Board of Directors in relation to financial year
2015

Draft fourth resolution
The general meeting held on May 12th, 2015 has set the amount of aggregate remuneration of the Board of Directors
for financial year 2015 at EUR 308,000.00 thus not taking into account that in 2014 director Massimo Trapletti has
resigned as CEO and therefore is entitled as non executive director to an annual remuneration of EUR 40,000.00, as
provided by the Board of Directors of May 30th, 2012.
Moreover, due to a clerical error, the minutes of the May 12th, 2015 general meeting indicate that the remuneration
of the Board of Directors has been approved in relation to financial year 2014 instead of 2015.
Considering the above the General Meeting approves, and insofar as necessary ratifies, the amount of aggregate
remuneration for the Board of Directors in relation to financial year 2015 at EUR 346,000.00, based on the following
annual fees:

Basic fixed remuneration of the directors 340,000.00
Additional remuneration of the directors based on attendance to meetings 6,000.00

6. Approval of the discharge of the directors of the Company;

Draft fifth resolution
The General Meeting decides to grant discharge to the members of the Board of Directors for the financial year 2015.

7. Reduction of the number of directors composing the board of directors
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Draft sixth resolution
The General Meeting resolves to reduce the number of members composing the board of directors from 13 to 11.

8. Appointment of new directors of the Company for a term ending at the Company's annual general meeting of share-
holders to be held in 2018;

Draft seventh resolution
The General Meeting acknowledges that the mandates of 8 directors come to an end with the present General Meeting.
Therefore, the General Meeting resolves to appoint the following persons as directors of the Company with effective
date as of the date hereof: [Identity and qualification of the proposed directors will be made available on the company's
website not later than April 26th, 2015. - The Board of Directors] which mandates will expire at the general meeting
of the shareholders resolving on the accounts for the financial year ending on December 31st, 2017, unless earlier
terminated by a resolution of the shareholders of the Company.

9. Approval of the re-appointment of Ernst & Young Luxembourg as independent auditor of the Company to audit the
consolidated financial statements and the annual accounts of the Company;

Draft eighth resolution
The General Meeting decides to re-appoint Ernst & Young Luxembourg, having its registered office at 7, rue Gabriel
Lippman, L-5365 Munsbach, Luxembourg, registered with the Luxembourg register of commerce and companies
under number B 47.771, as independent company auditor to perform the independent audit related to the consolidated
financial statements and annual account of the Company; its mandate shall expire at the annual general meeting of
shareholders approving the annual accounts of the Company for the financial year ending on December 31st, 2016;

10. Authorisation to the Board of Directors of the Company and the corporate bodies of any subsidiary of the Company
for a maximum period of ten (10) months, to purchase the shares of the Company at any times and as many times as
it deems appropriate by any means permitted by law;

Draft ninth resolution
The General Meeting acknowledges the intention of the Company to purchase its own shares in order to remit the
shares of the Company as exchange or payment in connection with external growth transactions.
The General Meeting authorises the Board of Directors of the Company and the corporate bodies of any of the
subsidiaries of the Company, as referred to in articles 49-2 and 49-3 of the law of 10th August 1915 on commercial
companies as amended (the "Law"), for a maximum period of ten (10) months as of the date of this General Meeting,
to purchase shares of the Company at any time and as many times as it deems appropriate, by any means permitted
by law.
The maximum number of shares that may be acquired by the Company shall not exceed in total the maximum of
five million (5,000,000) shares. In any event the maximum number of own shares that the Company may hold at any
time directly or indirectly may not have the effect of reducing its net assets below the amount mentioned in paragraphs
(1) and (2) of article 72-1 of the Law. The purchase may be charged to the year's earnings and/or to unrestricted
reserves or share premium.
The shares may be sold or, subject to a decision of the shareholders taken at an extraordinary general meeting
cancelled at a later date subject to the provisions of any applicable law or regulation.
The maximum purchase price per share to be paid in cash shall not represent more than ten EUR (EUR 10), and no
less than one EUR (EUR 1,00).
Such purchases and sales may be carried out in order to remit the shares of the Company as exchange or payment in
connection with external growth transactions.
All powers are granted to the Board of Directors of the Company, with the power to delegate, in view of ensuring
the implementation of this authorisation.

QUORUM AND MAJORITY

The General Meeting will validly deliberate on the resolutions related to all items on the agenda regardless of the
proportion of the share capital represented and the resolutions relating to these agenda items will be adopted by simple
majority of the votes validly cast each share is entitled to one vote.

ACTS AND FORMALITIES TO BE ACCOMPLISHED
BEFORE THE GENERAL MEETING

The right to participate in the General Meeting is determined on the basis of share ownership on the fourteenth day prior
to the Meeting, namely on April 26th, 2016 at midnight (Luxembourg time) (hereinafter the "Record Date"). All share-
holders holding shares on the Record Date have the right to attend the General Meeting regardless of the number of shares
held.

• In case of holders whose ownership is directly recorded in the Company's shareholders' register: shareholders who
wish to participate at the General Meeting in person, by proxy or by voting in writing are invited to announce their
intention to participate at the General Meeting by returning to the registered office of the Company the duly com-
pleted, dated and signed attendance proxy and voting form (attached to the convening notice) to arrive no later than
on April 26th, 2016 at midnight (Luxembourg time).
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• In case of holders whose ownership is indirectly recorded through a securities settlement system: shareholders who
wish to participate at the General Meeting in person, by proxy or by voting in writing are invited to announce their
intention to participate at the General Meeting by returning to the registered office of the Company the certificate of
participation obtained from their custodian (as indicated in the section "Form of Attendance of Shareholders") to-
gether with a duly completed, dated and signed attendance proxy and voting form (to be downloaded from the
Company's website www.ivsgroup.it ) or to be obtained directly from the registered office of the Company upon
request addressed to the registered office of the Company or by email to Investor.Relations@ivsitalia.com and/or
I.Relations@ivsgroup.it), to arrive no later than on April 26th, 2016 at midnight (Luxembourg time).

The Company will record for each shareholder, who has returned the completed, dated and signed attendance proxy and
voting form, his name or corporate denomination, address or registered office, number of shares held on the Record Date
and description of all the documents attesting the ownership of shares on the Record Date.

Please note that only the shareholders owning shares of the Company on the Record Date (either directly or through a
securities settlement system) and having announced their intention to attend the General Meeting as described here above
will be entitled to participate in the General Meeting.

RIGHT OF SHAREHOLDERS TO PUT ITEMS ON THE AGENDA OF THE GENERAL MEETING AND TO TA-
BLE DRAFT RESOLUTIONS

In accordance with Article 4 of the Luxembourg Law of May 24th, 2011 on the exercise of certain rights of shareholders
in listed companies, one or several shareholders holding collectively at least 5% of the share capital of the Company have
a right to put items on the agenda of the General Meeting and to table draft resolutions for items included or to be included
on the agenda of the General Meeting under the following conditions:

• the written request must be sent to the registered office of the Company by mail or by email to
Investor.Relations@ivsitalia.com and/or I.Relations@ivsgroup.it and accompanied by a justification or a draft resolution
to be adopted at the General Meeting;

• the request must indicate an address or e-mail address to which the Company may send the acknowledgment of receipt
of the request; and

• the request must be received by the Company at the latest on the twenty-second day before the date of the General
Meeting, namely on April 18th, 2016

The Company will acknowledge the receipt of such requests within 48 hours of reception.
In this respect, the Company will publish an updated agenda of the Annual General Meeting at the latest on April 25th,

2016.

FORM OF ATTENDANCE OF SHAREHOLDERS

The shareholders who wish to attend the General Meeting in person:
To facilitate the shareholder's admission to the General Meeting, each shareholder must proceed with the following

formalities:
• In case of holders whose ownership is directly recorded in the Company's shareholders' register: each registered

shareholder automatically receives (attached to the convening notice) the attendance proxy and voting form, which the
shareholder must complete, stating that he/she/it wishes to attend the General Meeting in person, date, sign and then return
it to the registered office of the Company so that it is received by the Company at the latest on April 26th, 2016 at midnight
(Luxembourg time).

• In case of holders whose ownership is indirectly recorded through a securities settlement system: each shareholder
must contact the custodian of his/her/its shares, indicating that he wishes to attend the General Meeting and request a
certificate of participation proving his/her/its status at the date of the request. The certificate of participation must be sent
to the registered office of the Company together with a duly completed, dated and signed attendance proxy and voting form
(to be downloaded from the Company's website www.ivsgroup.it or to be obtained directly from the registered office of
the Company upon request addressed to the registered office of the Company or by email to
Investor.Relations@ivsitalia.com and/or I.Relations@ivsgroup.it), so that it is received by the Company at the latest on
April 26th, 2016 at midnight (Luxembourg time). On the day of the Meeting, each shareholder must provide proof of his
identity during the registration process.

The shareholders who are unable to attend the General Meeting in person:
A shareholder unable to attend the General Meeting in person may give voting instructions to the Chairman of the

General Meeting or to any other person of his choice or may submit their votes in writing as follows:
• In case of holders whose ownership is directly recorded in the Company's shareholders' register: the shareholder must

send a completed, signed and dated attendance proxy and voting form (attached to the convening notice) to the registered
office of the Company, indicating that he/she/it is appointing a proxy or submitting his/her/its vote in writing, as the case
may be, so that it is received by the Company on April 26th, 2016 at midnight (Luxembourg time) at the latest.

• In case of holders whose ownership is indirectly recorded through a securities settlement system: each shareholder
must contact the custodian of his/her/its shares, indicating that he wishes to give voting instructions for the General Meeting
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and request a certificate of participation proving his shareholder status at the date of the request. The certificate of partic-
ipation together with the completed, signed and dated attendance proxy and voting form must be sent to the registered
office of the Company, so that it is received by the Company on April 26th, 2016 at midnight (Luxembourg time) at the
latest. The attendance proxy and voting form will indicate whether the shareholder is appointing a proxy or submitting his
vote in writing. The attendance proxy and voting form may be downloaded from the Company's website www.ivsgroup.it
or obtained directly from the registered office of the Company upon request addressed to the registered office of the
Company or by email sent to Investor.Relations@ivsitalia.com and/or I.Relations@ivsgroup.it.

MISCELLANEOUS

It should be noted that:
Any shareholder having returned to the Company the completed, signed and dated attendance proxy and voting form

has the possibility of selling all or some of his/her/its shares before the General Meeting.
However, if the sale takes place before April 26th, 2016 at midnight, Luxembourg time (the Record Date), the Company

shall invalidate or modify accordingly (as applicable) the attendance proxy and voting form. Accordingly, the authorised
custodian notifies the sale to the Company and transmits to it the necessary information. No sale and no operation carried
out after April 26th, 2016 at midnight, Luxembourg time, whatever the means used, will be notified by the authorised
custodian or taken into consideration by the Company, notwithstanding any agreement to the contrary.

A copy of the documentation related to the General Meeting is available at the registered office of the Company and on
the Company's website www.ivsgroup.it. Shareholders may obtain free of charge a copy of these documents at the Com-
pany's registered office or by e-mail by sending a request (attached hereto) to Investor.Relations@ivsitalia.com and/or
I.Relations@ivsgroup.it.

For more information, please:
• visit our website www.ivsgroup.it ;
• contact the Company Secretary on the following numbers:
(+352.2255051 or +39.035301695 or+39.335.6513818), from 10 a.m. to 6 p.m. (Luxembourg time) from Monday to

Friday;
• send us an email to the following address: Investor.Relations@ivsitalia.com and/or I.Relations@ivsgroup.it

The 8th of April 2016 The Board of Directors.
Référence de publication: 2016088763/222.

Asset Management Model Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-8210 Mamer, 106, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 99.080.

The Shareholders of Asset Management Model Sicav are hereby invited to attend the
ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders which will be held at 106, route d'Arlon - L-8210 Mamer, Grand-Duchy of Luxembourg on April 19,
2016 at 11 a.m. (CET) with the following agenda:

Agenda:

1. Presentation and approval of the reports of the Board of Directors and the Independent Auditor.
2. Presentation and approval of the annual accounts as at December 31, 2015.
3. Allocation of the results.
4. Discharge to be granted to the Directors in respect of their duties carried out during the fiscal year ended December

31, 2015.
5. Election of the Independent Auditor to serve until the next annual general meeting of shareholders approving the

annual accounts for the fiscal year ending on December 31, 2016.
6. Election of the Directors to serve until the next annual general meeting of shareholders approving the annual accounts

for the fiscal year ending on December 31, 2016.
7. Miscellaneous.
The shareholders are advised that no quorum is required for the items of the agenda and that the decisions will be taken

at the simple majority of the votes expressed at the Meeting.
Shareholders who cannot be personally present at the meeting may sign and date the attached proxy and return it at least

one business day before the meeting to the registered office of the Company (fax: +352 26 39 60 02).
If you intend to participate to this meeting, we would be grateful if you could confirm your participation by fax (+352

26 39 60 02) at least 3 business days before the date of the meeting.
The Board of Directors.

Référence de publication: 2016085057/755/28.
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Parvest, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 33.363.

I. STATUTORY GENERAL MEETING

The

STATUTORY GENERAL MEETING
will be held on Monday, April 25, 2016 at 3.00 p.m. CET, to deliberate on the following agenda:

Agenda:

1. Presentation and approval of the reports of the Board of Directors and of the auditor;
2. Approval of the annual accounts for the financial period closed as at December 31, 2015 and allocation of the results;
3. Discharge to the Directors for the exercise of their mandates;
4. Statutory appointments;
5. Miscellaneous.
The Meeting will validly deliberate regardless of the number of shares present or represented and the decisions will be

taken by a simple majority of the proportion of shares represented. Account shall not be taken of abstentions. Every share,
whatever its unit value, gives the right to one vote. Fractional shares shall have no voting right.

And at the same day by:

II. SECOND EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

As the quorum required under Article 67-1 of the Companies Act of 10 August 1915 as amended, was not achieved for
the Extraordinary General Meeting held on Tuesday 22 March 2016, a second

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING
will be held on Monday April 25, 2016 at 10.00 a.m. CET, to deliberate on the following agenda:

Agenda:

Update of the Articles of Association as follows with effect as of 25 April 2016:

1. Article 4:
Transfer of the registered office of the Company in the commune of Luxembourg;

2. Article 8:
a) Addition of the possibility for the Board of Directors to issue dematerialised shares as described by the Act of 6
April 2013;
b) Registered shares shall be issued as described by articles 39 and 40 of the Companies Act of 10 August 1915 as
amended;
c) Bearer shares shall be issued in immobilised form as described by article 42 of the Companies Act of 10 August
1915 as amended.

3. Article 16:
Rewording of the possibility for the Board of Directors to fill the vacancy of the office of a Director by using the
same terms as those of article 51 of the Companies Act of 10 August 1915 as amended;

4. Article 19:
Cancellation of the possibility to jointly manage the assets of a sub-fund with the assets of other sub-funds of the
Company or other UCI.
Consequently, removal of the second paragraph of the article.

5. Article 20:
Cancellation of the following condition relating to the investment of a sub-fund into another sub-fund of the Company
to be compliant with article 181 (8) of the law of 17 December 2010 concerning UCI as amended by the law of 12
July 2013:
There shall be no duplication of management/subscription commissions or redemption between these commissions
at the level of the sub-fund that invested in the target sub-fund and this target sub-fund.

6. Article 22:
Replacement of the title of the article "invalidation clause" by "conflict of interest"

In accordance with Article 67-1 of the Companies Act of 10 August 1915 as amended, such second extraordinary general
meeting shall validly deliberate regardless of the proportion of the capital represented. Decisions shall be taken by at least
two-thirds of the votes cast.
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III. PROVISIONS AVAILABLE FOR BOTH MEETINGS

The Meetings will be held at the offices of BNP Paribas Investment Partners Luxembourg, building H2O, block A,
ground floor, 33 rue de Gasperich, L-5826 Hesperange, Grand Duchy of Luxembourg.

Shareholders wishing to attend or to be represented at both Meetings are admitted upon proof of their identity and share-
blocking certificate. Their intention to participate shall be known at least five business days before both Meetings.

Annual accounts, as well as the report of the Auditor, the management report, the current prospectus and the draft new
articles of association are available at the registered office of the Company. Shareholders may request a copy of these
documents. Such request shall be sent by post at the following address : BNP Paribas Investment Partners Luxembourg,
33, rue de Gasperich, L-5826 Hesperange - or by email to fs.lu.legal@bnpparibas-ip.com.

The Board of Directors.
Référence de publication: 2016082418/755/64.

Cyriel Investissement S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 143.910.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à
l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 18 avril 2016 à 14.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant sur
l'exercice se clôturant au 31 décembre 2015 ;

2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2015 ;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2015 ;
4. vote spécial conformément à l'article 100, de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales ;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes ;
6. nomination éventuelle d'un nouvel administrateur ;
7. nomination éventuelle d'un nouveau Commissaire aux Comptes ;
8. divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2016079095/10/20.

TreeTop Portfolio SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 125.731.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à
l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi 19 avril 2016 à 17h00 au siège social de la Société, pour délibérer et voter sur l'ordre du jour
suivant :

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31.12.2015
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
7. Divers
Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer valablement.

Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité simple des voix exprimées des actionnaires présents ou
représentés à l'Assemblée.

Les actionnaires sont informés que le rapport annuel est disponible sur demande, et sans frais, auprès du siège social de
la Société.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2016085053/755/24.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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