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BGL BNP Paribas, Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 50, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 6.481.

Nous prions Mesdames et Messieurs les actionnaires de BGL BNP Paribas S.A. de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra au siège social à Luxembourg, 50, avenue J.F. Kennedy, le jeudi 7 avril 2016 à 11.00 heures, pour délibérer

sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. rapport de gestion du Conseil d'administration
2. approbation des comptes annuels et des comptes consolidés de l'exercice 2015
3. affectation des résultats
4. décharge à donner aux administrateurs
5. nominations statutaires
6. divers

En application de l'article 27 des statuts de la banque, les actionnaires désireux d'assister à l'Assemblée Générale Ordi-
naire doivent obtenir une carte d'entrée moyennant blocage de leurs titres auprès de BGL BNP Paribas au plus tard pour
le 1 er avril 2016.

Il est rappelé aux actionnaires qu'en vertu de l'article 28 des statuts «tout actionnaire peut se faire représenter par un
mandataire ayant lui-même le droit de vote et ayant rempli les conditions énumérées pour être admis à l'assemblée». Les
procurations éventuelles devront être déposées au siège social de BGL BNP Paribas au plus tard le vendredi 1 er avril 2016.

Nous rappelons par ailleurs aux actionnaires que l'Assemblée Générale des actionnaires réunie par-devant notaire le 19
février 2016 a procédé à:

• l'annulation de toutes les actions au porteur non immobilisées auprès Fidupar S.A. (dépositaire immobilisation),
déposées auprès des systèmes de règlement des opérations sur titres Clearstream Banking S.A. ou Euroclear Bank
S.A. ou transformées en actions nominatives à la date du 18 février 2016 conformément aux dispositions de la loi
du 28 juillet 2014 relative à l'immobilisation des actions et parts au porteur,

• l'adoption de la seule forme nominative pour toutes les actions de la société,
• la suspension immédiate, jusqu'à l'inscription de l'actionnaire au registre des actions nominatives, de tous les droits

attachés aux actions au porteur non annulées, incluant en particulier mais sans limitation le droit de percevoir un
dividende, d'être convoqué, d'exercer le droit de vote.

Nous prions donc les propriétaires d'actions au porteur déposées auprès des systèmes de règlement des opérations sur
titres Clearstream Banking S.A. ou Euroclear Bank S.A. de contacter dans les meilleurs délais leur banque dépositaire afin
d'accomplir les formalités d'inscription dans le registre des actions nominatives de BGL BNP Paribas.

Pour toute question ou demande de formulaire, nous invitons les actionnaires à contacter le service «Matérialité et
Conservation Titres» de BGL BNP Paribas au (+352) 42 42-4522 ou (+352) 42 42-3537 ou le Secrétariat Général de BGL
BNP Paribas au (+352) 42 42-3929 ou (+352) 42 42-2127.

Le Conseil d'administration.
Référence de publication: 2016076930/40.

Allianz SAS, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des Allianz SAS wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg.
Allianz Global Investors GmbH, Zweigniederlassung Luxemburg

Référence de publication: 2015155901/9.
(150171871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 septembre 2015.

Deka-Nachhaltigkeit, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Deka-Nachhaltigkeit modifié au 30.10.2015 a été déposé au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Deka International S.A. / DekaBank Deutsche Girozentrale Luxembourg S.A.
Signatures
Die Verwaltungsgesellschaft / Die Depotbank

Référence de publication: 2015152055/11.
(150166957) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 septembre 2015.

Mizuho Fund Series, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Mizuho Fund Series modifié au 30 septembre 2015 a été déposé au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Japan Fund Management (Luxembourg) S.A.
Dr Christian SZYLAR
Conducting Officer / Director

Référence de publication: 2015152249/11.
(150167148) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 septembre 2015.

Compagnie Industrielle et Financière des Produits Amylacés SICAF/SIF, Société Anonyme sous la forme d'une
SICAF - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 4.367.

In the year two thousand and sixteen, on the second day of March.
Before Maître Henri HELLINCKX, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held
an extraordinary general meeting of the shareholders of "Compagnie Industrielle et Financière des Produits Amylacés

SICAF/SIF" (the "Company"), a société d'investissement à capital fixe - fonds d'investissement spécialisé having its re-
gistered office at 40, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg and registered with the Registre de Commerce et des Sociétés
of Luxembourg under number B 4.367, incorporated on 8 March 1949, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations (the “Mémorial”) under number 37 of 1951. The articles of association of the Company were amended for
the last time on 31 December 2010 by deed of Maître Jacques Delvaux, then notary residing in Luxembourg, published in
the Mémorial n° 497 on 16 March 2011.

The meeting is presided over by Mr. Christoph PIEL, employee, residing professionally in Luxembourg, The chairman
appoints as secretary Mrs. Claudine HAAG, employee, residing professionally in Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Mrs. Sabine SOLHEID, employee, residing professionally in Luxembourg.
The chairman declared and requested the notary to state that:
1. The shareholders represented at the present meeting confirmed having had full knowledge of the agenda of the meeting

and waived their rights to any prior convening notice so that the meeting can validly decide on all items of the agenda.
2. The shareholders represented and the number of shares held by them are shown on an attendance list signed by the

proxyholders, the chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. Said list will be attached to the present
deed to be filed therewith with the registration authorities.

3. As it appeared from the attendance list, out of a total of fifty-three thousand and forty-four (53,044) shares, each with
no par value, fifty-three thousand and forty-four (53,044) shares are represented (being more than 50% of the issued share
capital of the Company) so that the extraordinary general meeting is consequently regularly constituted and may validly
deliberate on the items of the agenda below.

4. An extraordinary general meeting of shareholders (the “Meeting”) had on 4 March 2013 authorised and approved the
repurchase and related transfer by the Company of up to three thousand (3,000) shares in the Company. The Meeting had
further authorised the board of directors of the Company to decide upon the final number of shares to be repurchased by
the Company within the maximum number above.

Pursuant to the above authorisation, the Company purchased and received on 4 March 2013 a total of two thousand
seven hundred and fifty-five (2,755) shares of the Company.

5. The agenda of the meeting is the following:

Agenda

1. Decision to reduce the number of shares of the Company by way of cancellation of two thousand seven hundred and
fifty-five (2,755) shares of the Company held in treasury and subsequent amendment of article 5 of the articles of association
of the Company; and
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2. Amendment of article 10 § 1 of the articles of association of the Company;
3. Miscellaneous.
After having considered the above, the following resolutions were passed by the extraordinary general meeting:

First resolution

The extraordinary general meeting unanimously resolved to reduce the number of outstanding shares of the Company
by way of cancellation of two thousand seven hundred and fifty-five (2,755) shares of the Company held in treasury.

As a result of the foregoing, the number of shares of the Company in issue is set at fifty-three thousand forty-four
(53,044), each of no par value, and the first paragraph of Article 5 of the articles of association of the Company is subse-
quently amended to read as follows:

"The Company has an authorised share capital of fifteen million Euros (EUR 15,000,000). The Company has a share
capital of twelve million five hundred thousand Euros (EUR 12,500,000) consisting of fifty three thousand forty-four
(53,044) shares of no par value fully paid-up."

Second resolution

The extraordinary general meeting unanimously resolved to fix the date of the annual general meeting on the last
Wednesday of the month of June.

As a result of the foregoing, the first paragraph of Article 10 of the articles of association of the Company is subsequently
amended to read as follows:

“The annual general meeting of shareholders shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg, at the
registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on
the last Wednesday of the month of June each year at 2:00p.m. If such day is a bank holiday in Luxembourg, the annual
general meeting shall be held on the next following business day. The annual general meeting may be held abroad if, in
the absolute and final judgement of the Board, exceptional circumstances so require.” There being no further business on
the agenda the extraordinary general meeting was closed.

Expenses

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its extraordinary general meeting, have been estimated at about EUR 1,800.-

The undersigned notary who understands and speaks English acknowledges that, at the request of the parties hereto, this
deed is drafted in English, followed by a French translation; at the request of the same parties, in case of divergences
between the English and the French versions, the English version shall prevail.

Done in Luxembourg on the day before mentioned.
After reading these minutes the bureau of the meeting signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L’an deux mille seize, le deux mars.
Par-devant Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

S’est tenue
une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de «Compagnie Industrielle et Financière des Produits Amylacés

SICAF/SIF» (la «Société»), une société d’investissement à capital fixe - fonds d’investissement spécialisé ayant son siège
social au 40, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 4.367, constituée le 8 mars 1949, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations (le «Mémorial») sous le numéro 37 de 1951. Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois le 31
décembre 2010 par acte de Maître Jacques Delvaux, alors notaire de résidence à Luxembourg, publié au Mémorial n°497
du 16 mars 2011.

L’assemblée est présidée par Monsieur Christophe PIEL, avec adresse professionnelle à Luxembourg.
Le Président désigne comme Madame Claudine HAAG, employée privée, avec adresse professionnelle à Luxembourg.
L’Assemblée choisit comme scrutateur Madame Sabine SOLHEID, employée privée, avec adresse professionnelle à

Luxembourg.
Le président a déclaré et requis du notaire de déclarer que:
1. Les actionnaires représentés à la présente assemblée ont confirmé avoir eu pleine connaissance de l’ordre du jour de

l’assemblée et ont renoncé à leurs droits de recevoir un avis de convocation préalable à celle-ci de sorte que l’assemblée
peut valablement statuer sur l’ensemble des points portés à l’ordre du jour.

2. Les actionnaires représentés et le nombre des actions détenus par eux figurent sur une liste de présence signée par les
mandataires, le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire soussigné. Ladite liste restera annexée au présent acte afin
d’être soumise aux formalités de l’enregistrement.
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3. Tel qu’il ressort de la liste de présence, sur un total de cinquante-trois mille quarante-quatre actions (53.044) actions,
sans valeur nominale, cinquante-trois mille quarante-quatre actions (53.044) sont représentées (étant plus que 50% du
capital social émis de la Société) de sorte que l’assemblée générale extraordinaire est régulièrement constituée et peut
valablement délibérer sur les points portés à l’ordre du jour ci-dessous.

4. Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires (l’ «Assemblée») avait le 4 mars 2013 autorisé et approuvé
le rachat et transfert y relatif par la Société de maximum trois mille (3.000) actions de la Société.

L’Assemblée avait par ailleurs autorisé le conseil d’administration de la Société de décider sur le nombre final d’actions
devant être rachetées par la Société en respectant le nombre maximum ci-dessus.

Conformément à l’autorisation ci-dessus, la Société a acheté et reçu le 4 mars 2013 un total de deux mille sept cent
cinquante-cinq (2.755) actions de la Société.

L’ordre du jour de l’assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Décision de réduire le nombre d’actions de la Société par annulation de deux mille sept cent cinquante-cinq (2.755)
actions de la Société détenues en trésorerie et modification subséquente de l’article 5 des statuts de la Société; et

2. Modification de l’article 10 § 1 des statuts de la Société;
3. Divers.
Après avoir examiné ce qui précède, les décisions suivantes ont été prises par l’assemblée générale extraordinaire:

Première résolution

L’assemblée générale extraordinaire décide unanimement de réduire le nombre d’actions en circulation de la Société
par l’annulation de deux mille sept cent cinquante-cinq (2.755) actions de la Société détenues en trésorerie.

Par conséquent, le nombre d’actions de la Société en émission est fixé à cinquante-trois mille quarante-quatre (53.044),
chacune sans valeur nominale, et le premier paragraphe de l’Article 5 des statuts de la Société est consécutivement modifié
de la manière suivante:

«La Société a un capital autorisé de quinze millions d’euros (15.000.000 EUR). La Société a un capital social de douze
millions cinq cent mille euros (12.500.000 EUR) représenté par cinquante-trois mille quarante-quatre (53.044) actions sans
désignation de valeur nominale, entièrement libérées.»

Deuxième résolution

L’assemblée générale extraordinaire décide unanimement de fixer la date de l’assemblée générale annuelle le dernier
mercredi du mois de juin.

Par conséquent, le premier paragraphe de l’article 10 des statuts de la Société est consécutivement modifié de la manière
suivante:

«L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra conformément à la loi luxembourgeoise, à Luxembourg, au
siège social de la Société ou à tout autre endroit à Luxembourg qui sera fixé dans l’avis de convocation, le dernier mercredi
du mois de juin à 14.00 heures. Si ce jour est un jour férié à Luxembourg, l’assemblée générale annuelle se tiendra le
premier jour ouvrable suivant.

L’assemblée générale annuelle pourra se tenir à l’étranger si le Conseil constate objectivement que des circonstances
exceptionnelles l’exigent.» Plus rien ne figurant à l’ordre du jour l’assemblée générale extraordinaire a été clôturée.

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incomberont à la Société en relation
avec l’assemblée générale extraordinaire sont estimés à EUR 1.800.-

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, déclare par les présentes qu’à la demande des parties comparantes,
le procès-verbal est rédigé en anglais, suivi d’une traduction en langue française; à la demande des mêmes parties compa-
rantes, en cas de divergences entre les versions anglaises et françaises, la version anglaise fera foi.

Dont Acte, fait à Luxembourg, date en tête des présentes.
Après lecture du présent procès-verbal, le bureau de l’assemblée a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: C. PIEL, C. HAAG, S. SOLHEID et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C.1, le 4 mars 2016. Relation: 1LAC/2016/7355. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR)

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 14 mars 2016.
Référence de publication: 2016078444/145.
(160044533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mars 2016.
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AQR UCITS Funds II, Fonds Commun de Placement.

The management regulations with respect to the fund AQR UCITS Funds II have been filed with the Luxembourg Trade
and Companies Register.

Le règlement de gestion concernant le fonds commun de placement AQR UCITS Funds II a été déposé au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

RBS (Luxembourg) S.A.
Jean-Yves Corneau

Référence de publication: 2015153065/12.
(150168267) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2015.

Blue Sea Investments, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2562 Luxembourg, 2, place de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 204.533.

STATUTES

In the year two thousand sixteen, on the seventh of March.
Before the undersigned Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
1) Mr. Leszek Czarny, born on 13 July 1973 in Kielce (Poland), residing in 34B, Malachitowa Street, PL-26-754 Kielce,

Poland;
2) Mr. Christophe Heller, born on 28 June 1966 in Arlesheim (Switzerland), residing in 10, Lehmattweg, CH-4463 Buus,

Switzerland;
both duly represented by Mr David Luksenburg, with professional address at 2, Place de Strasbourg, L-2562 Luxembourg

on the basis of two proxies.
The said proxies, after having been signed “ne varietur” by the appearing parties and the undersigned notary, will remain

annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing parties, represented as here-above stated, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name of
“Blue Sea Investments” (the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law dated
August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), as well as by the present articles of association (the
Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be

transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager or, in case of plurality of
managers, the board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in
the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2 Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the single manager or the board of managers of the Company. Where the single manager or the board of
managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or are
imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its registered
office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.
3.1 The purpose of the Company is (but without, however, exercising at any time a professional banking activity or a

regulated activity of the financial sector) to invest, acquire and take participations and interests, in any form whatsoever,
in any kind of Luxembourg or foreign companies or entities and to acquire through participations, contributions, purchases,
options or in any other way any securities, rights, interests, real estate, patents, trademarks and licenses or other property
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as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage, develop, encumber, sell or dispose of the same, in whole or
in part, for such consideration as the Company may think fit.

3.2 The Company may take all required actions and enter into and/or perform any obligation in the context of any of
the foregoing and in particular (but without limitation) enter into any agreement (including, but not limited to, management
agreements, advisory agreements, agency agreements, subscription agreements, etc.) with any party or execute any docu-
ment in the context of any of the foregoing.

3.3 The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and protect
itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4 The Company may take any action and perform operation which is, directly or indirectly, related to its purpose in
order to facilitate the accomplishment of such purpose.

3.5 The Company may (a) engage in such other activities as the managers deem necessary, advisable, convenient or
incidental to the foregoing and (b) engage in any lawful acts or activities not inconsistent with the foregoing.

3.6 In general, the Company may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation or trans-
action, which it considers necessary or useful for the achievement and development of its purpose.

Art. 4. Duration.
4.1 The Company is formed for an unlimited period of time.
4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,

bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1 The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12 500,-) represented by

twelve thousand five hundred (12 500) shares in registered form with a par value of one Euro (EUR 1.-) each, all subscribed
and fully paid-up.

5.2 The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the single
shareholder or by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1 Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion

to the number of shares in existence.
6.2 Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint co-

owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.
6.3 Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.
A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,

the Company in accordance with article 1690 of the Luxembourg civil code.
For all other matters, reference is being made to article 190 of the Law.
6.4 A shareholders' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of

the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.
7.1 The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single shareholder or the general

meeting of shareholders which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will constitute
a board of managers. The manager(s) need not to be shareholder(s).

7.2 The members of the board may be split in two categories, respectively denominated “Category A Managers” and
“Category B Managers”.

7.3 The managers may be dismissed ad nutum.

Art. 8. Powers of the board of managers.
8.1 In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circums-

tances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s object, and provided the terms
of this article 8 shall have been complied with.

8.2 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's
object.

8.3 The single manager or, in the case of plurality, the board of managers may delegate its powers to conduct the daily
management and affairs of the Company and the representation of the Company for such daily management and affairs to
any manager or other officers who need not be shareholders of the Company, under such terms and with such powers as
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the manager or board of managers shall determine. The single manager or, in the case of plurality, the board of managers
may also confer special powers and/or special mandates to any person who need not be a manager, to appoint and dismiss
all officers and employees and fix their remuneration.

Art. 9. Procedure.
9.1 The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager at the

place indicated in the convening notice.
9.2 Written notice or notice via e-mail of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least

24 (twenty-four) hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature
of such circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3 No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present or
represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of
the meeting. The convening requirements and formalities may be waived by the consent in writing, whether in original, by
telegram, telex, facsimile or e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing whether in original, by
telefax, or e-mail to which an electronic signature (which is valid under Luxembourg law) is affixed another manager as
his proxy.

9.5 The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and,
to the extent Category A Managers and Category B Managers were appointed, at least one Category A Manager is present
or represented. Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast and, if the board
of managers is composed of Category A Managers and Category B Managers such resolutions must be approved by at least
one Category A Manager. The resolutions of the board of managers will be recorded in minutes signed by all the managers
present or represented at the meeting.

9.6 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or by
any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to each
other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such meeting. A
meeting of the board of managers held by such means of communication will be deemed to be held in Luxembourg.

9.7 Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution
and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation.
10.1 Subject to Art. 10.2 below, the Company shall be bound towards third parties in all matters by the sole signature

of any manager.
10.2 If the single shareholder or, in case of plurality of shareholders, the general meeting of shareholders decides to

create two categories of managers (category A and category B), the Company will only be validly bound by the sole
signature of any Category A Manager or joint signature of any Category A Manager together with any Category B Manager.

10.3 The Company shall further be bound by the joint or single signatures of any persons to whom such signatory power
has been validly delegated in accordance with article 8.3 of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and Voting rights.
12.1 The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.
12.2 Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.
12.3 Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,

telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.
13.1 If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular

resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-
holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2 Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3 However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted unani-
mously by the shareholders subject to provisions of law.
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V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.
14.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first of

December of each year.
14.2 Each year, with reference to the end of the Company's accounting year, the Company's accounts are established

and the single manager or, in case there is a plurality of managers, the board of managers shall prepare an inventory including
an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

14.3 Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.
15.1 The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization

and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

15.2 Notwithstanding the preceding provisions, the single manager, or in case of plurality of managers, the board of
managers may decide to pay interim dividends to the shareholder(s) before the end of the financial year on the basis of a
statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that (i) the amount
to be distributed may not exceed, where applicable, realized profits since the end of the last financial year, increased by
carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a
reserve to be established according to the Law or these Articles and that (ii) any such distributed sums which do not
correspond to profits actually earned shall be reimbursed by the shareholder(s).

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, who

do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders
which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the shareholder(s)
or by Law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realization of the assets and payments of the
liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held by
each shareholder in the Company.

VII. General provision

Art. 17. General provision. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31 December
2016.

Subscription - Payment

Thereupon,
Mr. Leszek Czarny declares to have subscribed to one percent (1%) of the share capital of the Company and to have

fully paid up one hundred and twenty-five (125) shares by contribution in cash,
Mr. Christophe Heller declares to have subscribed to ninety-nine percent (99%) of the share capital of the Company and

to have fully paid up twelve thousand three hundred and seventy-five (12.375) shares by contribution in cash,
so that the amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12 500,-) is at the disposal of the Company, as has been

proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand euro.

Resolutions of the shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the shareholders, representing the entirety of the subscribed share
capital has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers for an unlimited period:
- Mr. Leszek Czarny, born 13 July 1973 in Kielce (Poland), with personal address at 34B, Malachitowa Street, PL-26-754

Kielce (Poland) - as Category A Manager;
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- Mr. David Luksenburg, born in Liège (Belgium) on 28 January 1981 with professional address at 2, place de Strasbourg,
L-2562 Luxembourg - as Category B Manager

2. The registered office of the Company is set at: 2, place de Strasbourg, L-2562 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with the notary the

present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille seize, le sept mars.
Par-devant Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:
1) Monsieur Leszek Czarny, né le 13 juillet 1973 à Kielce (Pologne), demeurant au 34B, rue Malachitowa, PL-26-754

Kielce, Pologne;
2) Monsieur Christophe Heller, né le 28 juin 1966 à Arlesheim (Suisse) demeurant à 10 Lehmattweg, CH-4463 Buus,

Suisse;
dûment représentés par Monsieur David Luksenburg, avec adresse professionnelle au 2, place de Strasbourg, L-2562

Luxembourg, en vertu de deux procurations.
Les procurations prémentionnées, signées «ne varietur» par le comparant et le notaire instrumentaire, resteront annexées

au présent acte pour être soumises à l’enregistrement.

Lesquelles comparantes, ès qualités, ont requis le notaire instrumentaire d'arrêter les statuts d’une société à responsabilité
limitée qu'il déclare constituée comme suit:

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il est établi une société à responsabilité limitée sous la dénomination «Blue Sea Investments» (la
Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1 Le siège social est établi à Luxembourg Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans les limites

de la commune de Luxembourg par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance. Il
peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l’associé unique ou de l’assemblée
générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

2.2 Il peut être créé par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, des succursales,
filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l’étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance
estime que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature à compromettre l’activité
normale au siège social ou la communication aisée entre le siège social et l’étranger se produiront ou seront imminents, le
siège social pourra être transféré provisoirement à l’étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales.
Cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1 L’objet de la Société est (sans jamais toutefois exercer une activité bancaire professionnelle ou une activité régle-

mentée du secteur financier) d’investir, d’acquérir, et de prendre des participations et intérêts, sous quelque forme que ce
soit, tant au Luxembourg qu'à l’étranger, dans d’autres sociétés ou entreprises et acquérir au travers de participations, de
contributions, d’achats, d’options ou de toutes autres manières tous titres, droits, intérêts, biens immobiliers, brevets,
marques et licences ou d’autres biens que la Société jugera approprié, et plus généralement de détenir, gérer, développer,
grever, vendre ou disposer, en tout ou en partie, pour telle contrepartie que la Société peut penser appropriée.

3.2 La Société peut prendre toute mesure requise et conclure et/ou exécuter toute obligation dans le cadre de tout ce qui
précède et en particulier (mais sans limitation) conclure toute convention (en particulier, mais sans limitation, contrats de
gestion, contrats de conseil, contrats d’agence ou de mandat, contrats de souscription, etc.) avec toute autre partie ou signer
tout document dans le cadre de tout ce qui précède.

3.3 La Société peut utiliser toutes techniques, moyens légaux, et instruments pour gérer ses investissements efficacement
et se protéger elle-même contre les risques de crédit, de change, de taux d’intérêt et autres risques.

3.4 La Société peut prendre toute action et effectuer toute opération qui est, directement ou indirectement, liée à son
objet afin de faciliter la réalisation de cet objet.
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3.5 La Société peut (a) s’engager dans d’autres activités considérées comme nécessaires, recommandables, appropriées
ou accessoires et (b) s’engager dans tout acte légal ou activité non-incomptable avec ce qui précède.

3.6 D’une manière générale, la Société peut prendre toute mesure de contrôle ou de supervision et réaliser toute opération
ou transaction qu’elle considère nécessaire ou utile pour la réalisation et le développement de son objet.

Art. 4. Durée.
4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.
4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de l’interdiction, de l’incapacité, de l’insolvabilité, de la faillite

ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1 Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par douze mille cinq cents (12.500)

parts sociales sous forme nominative d'une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) chacune, toutes souscrites et entièrement
libérées.

5.2 Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de l’associé
unique ou de l’assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1 Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le

nombre des parts sociales existantes.
6.2 Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis. Les

copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.
6.3 Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d'associé unique, à des tiers.
La cession de parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après qu'elle ait été notifiée à la Société ou

acceptée par elle en conformité avec les dispositions de l’article 1690 du code civil.
Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.
6.4 Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il pourra

être consulté par chaque associé.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.
7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, lesquels ne sont pas nécessairement des associés et qui seront

nommés par résolution de l’associé unique ou de l’assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat.
Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un Conseil de gérance.

7.2 Les membres du Conseil peuvent ou non être répartis en deux catégories, nommés respectivement «Gérants de
catégorie A» et «Gérants de catégorie B».

7.3 Les gérants sont révocables ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.
8.1 Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) a (ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes

circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément à l’objet social de la Société et pourvu
que les termes du présent article 8 aient été respectés.

8.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés à l’assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs pour
effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l’objet social de la Société.

8.3 Tout gérant ou, en cas de pluralité, le conseil de gérance pourra déléguer ses pouvoirs relatifs à la gestion journalière
des affaires de la Société et à la représentation de la Société pour la conduite journalière des affaires, à un ou plusieurs
gérants et autres agents, associés ou non, agissant à telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil de gérance déter-
minera. Tout gérant ou, en cas de pluralité, le conseil de gérance pourra également conférer tous pouvoirs et/ou mandats
spéciaux à toutes personnes, qui n’ont pas besoin d’être gérants, nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés,
et fixer leurs émoluments.

Art. 9. Procédure.
9.1 Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l’intérêt de la Société l’exige ou sur convocation d'un des gérants

au lieu indiqué dans l’avis de convocation.
9.2 Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre) heures

avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence seront
mentionnés brièvement dans l’avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.
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9.3 La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents ou
représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut aussi être
renoncé aux formalités de convocation avec l’accord de chaque gérant de la Société donné par écrit soit en original, soit
par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4 Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5 Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou représentée
et, si des Gérants de catégorie A et des Gérants de catégorie B ont été nommés, que si au moins un Gérant de catégorie A
sont présents ou représentés. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement à la majorité des voix des gérants
présents ou représentés et, si des Gérants de catégorie A et des Gérants de catégorie B ont été nommés, ces résolutions ont
été approuvées par au moins un Gérant de catégorie A. Les procès-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés
par tous les gérants présents ou représentés à la réunion.

9.6 Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout autre
moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent s'entendre
et se parler. La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à la réunion. Une
réunion du conseil de gérance tenue par de tels moyens de communication sera réputée être tenue à Luxembourg.

9.7 Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées comme
si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être apposées
sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation.
10.1 Tenant compte de l’article 10.2 ci-dessous, La Société sera engagée, en toutes circonstances, vis-à-vis des tiers par

la seule signature d’un gérant.
10.2 Dans l’éventualité où deux catégories de gérants sont créées (Gérant de catégorie A et Gérant de catégorie B), la

Société sera obligatoirement engagée soit par la seule signature d'un Gérant de catégorie A ou par la signature conjointe
d'un Gérant de catégorie A et d'un Gérant de catégorie B.

10.3 La Société sera aussi engagée par la signature conjointe ou unique de toute personne à qui de tels pouvoirs de
signature ont été valablement délégués conformément à l’article 8.3 des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée Générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et Droits de vote.
12.1 L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi à l’assemblée générale des associés.
12.2 Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.
12.3 Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par écrit,

soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.
13.1 Lorsque le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises par

résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax
ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures des associés
apparaîtront sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

13.2 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3 Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la Société
ne seront prises qu’à l’unanimité des voix des associés sous réserves des dispositions légales.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.
14.1 L'exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre de chaque

année.
14.2 Chaque année, à la fin de l’exercice social, les comptes de la Sociétés sont arrêtés et le gérant ou, en cas de pluralité

de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire comprenant l’indication des valeurs actives et passives de la Société.
14.3 Tout associé peut prendre connaissance de l’inventaire et du bilan au siège social de la Société.
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Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements

et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2 Nonobstant les dispositions précédentes, le conseil de gérance peut décider de payer des dividendes intérimaires
aux associés avant la fin de l’exercice social sur la base d'un état de comptes montrant que des fonds suffisants sont
disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant à distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les bénéfices
réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais di-
minués des pertes reportées et des sommes allouées à la réserve établie selon la Loi ou selon ces Statuts et que (ii) de telles
sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés seront remboursées par le/les associé
(s).

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1 En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,

nommés par résolution de l’associé unique ou de l’assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémunération.
Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la Loi, les liquidateurs seront investis des
pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2 Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera attribué
à l’associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues
par chacun d'eux dans la Société.

VII. Disposition générale

Art. 17. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas l’objet d'une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait
référence à la Loi.

Disposition transitoire

Le premier exercice commence à la date de constitution de la Société et s'achèvera le 31 décembre 2016.

Souscription - Libération

Monsieur Leszek Czarny, représenté comme dit ci-dessus, déclare avoir souscrit à un pourcent (1%) du capital social
de la Société et d'avoir entièrement libéré cent vingt-cinq (125) parts sociales par versement en numéraire,

Monsieur Christophe Heller, représenté comme dit ci-dessus, déclare avoir souscrit à quatre-vingt-dix-neuf pourcent
(99%) du capital social de la Société et d'avoir entièrement libéré douze mille trois cents soixante-quinze (12.375) parts
sociales par versement en numéraire,

de sorte que la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12 500,-) est à la disposition de la Société, ce qui a été
prouvé au notaire instrumentant, qui le reconnaît expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ mille euros.

Décisions des associés

Et aussitôt, les associés représentant l’intégralité du capital social ont pris les résolutions suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées pour une durée illimitée comme Gérants de la Société:
- Monsieur Leszek Czarny, né le 13 juillet 1973 à Kielce (Pologne), avec adresse personnelle au 34B, rue Malachitowa,

PL-26-754 Kielce, Pologne, Gérant de Catégorie A;
- Monsieur David Luksenburg, né à Liège (Belgique) le 28 janvier 1981 avec adresse professionnelle au 2, place de

Strasbourg L-2562 Luxembourg, Gérant de Catégorie B.
2. Le siège social de la Société est établi au 2, place de Strasbourg, L-2562 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte en langue
anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera
foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, le comparant a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: D. LUKSENBURG, J.-J. WAGNER.
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Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 9 mars 2016. Relation: EAC/2016/6028. Reçu soixante-quinze Euros (75,- EUR).
Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2016078396/420.
(160044025) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mars 2016.

Deka-Cash, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Deka-Cash modifié au 19.10.2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deka International S.A. / DekaBank Deutsche Girozentrale Luxembourg S.A.
Signatures
Die Verwaltungsgesellschaft / Die Depotbank

Référence de publication: 2015154360/11.
(150169704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 septembre 2015.

Athenee FCP, Fonds Commun de Placement.

L’acte modificatif du Règlement de Gestion de ATHENEE FCP entrant en vigueur le 12 août 2015 a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 août 2015.
ANDBANK ASSET MANAGEMENT LUXEMBOURG
Agent Domiciliataire

Référence de publication: 2015155202/11.
(150170782) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 septembre 2015.

Best-in-One, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des Best-in-One wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, im September 2015.
Allianz Global Investors GmbH, Zweigniederlassung Luxemburg

Référence de publication: 2015156558/9.
(150173036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Genesta Nordic Real Estate Fund II, FCP-SIF, Fonds Commun de Placement - Fonds d'Investissement Spécialisé.

The amended management regulations with respect to the common fund Genesta Nordic Real Estate Fund II, FCP-SIF
have been filed with the Luxembourg Trade and Companies Register.

Le règlement de gestion modifié concernant le fonds commun de placement Genesta Nordic Real Estate Fund II, FCP-
SIF a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Genesta Nordic Capital Fund Management S.à r.l.
JOHN JONES
MANAGER

Référence de publication: 2015160683/12.
(150177184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er octobre 2015.

MultiConcept Fund Management S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 98.834.

Le règlement de gestion du fonds commun de placement Abaris, daté du 1 er octobre 2015 a été déposé au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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MultiConcept Fund Management S.A.
Référence de publication: 2015166422/11.
(150183105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 octobre 2015.

Generali Belgium FCP-FIS, Fonds Commun de Placement.

The consolidated management regulations with respect to the common fund GENERALI BELGIUM FCP-FIS have
been filed with the Luxembourg Trade and Companies Register.

Le règlement de gestion consolidé concernant le fonds commun de placement GENERALI BELGIUM FCP-FIS a été
déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Luxembourg, le 9 octobre 2015.
Generali Investments Luxembourg S.A.
Signature

Référence de publication: 2015167682/12.
(150185178) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 octobre 2015.

Commerz Funds Solutions S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 25, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 139.351.

Le règlement de gestion de Commerzbank Renten Protect 80 coordonné a été déposé au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Commerz Funds Solutions S.A.
Hermann Berger / Dietmar Kusch

Référence de publication: 2015170998/12.
(150189562) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 octobre 2015.

Oppenheim Asset Management Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 28.878.

Das Verwaltungsreglement - Besonderer Teil - MOVESTIC MF - wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von
Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Oppenheim Asset Management Services S.à r.l
Référence de publication: 2015173290/11.
(150191084) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2015.

IP Fonds, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des "IP Fonds" wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Inter-Portfolio Verwaltungsgesellschaft S.A.
Référence de publication: 2015174482/8.
(150193281) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2015.

Invesco Zodiac Funds, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion consolidé effectif au 10 décembre 2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Pour la société
Invesco Management S.A.

Référence de publication: 2015188638/11.
(150211094) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Eiffel Diversified Fund FCP-SIF, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion du fonds commun de placement «Eiffel Diversified Fund FCP-SIF», modifié en date de no-
vembre 2015, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Eiffel Investment Group S.à r.l.
Référence de publication: 2015193387/9.
(150217560) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er décembre 2015.

Eiffel Opportunities Fund FCP-SIF, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion du fonds commun de placement «Eiffel Opportunities Fund FCP-SIF», modifié en date de
novembre 2015, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Eiffel Investment Group S.à r.l.
Référence de publication: 2015193388/9.
(150217561) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er décembre 2015.

Dynamic Vario Protect, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion coordonné du fonds commun de placement «Dynamic Vario Protect» a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Commerz Funds Solutions S.A.
Mathias Turra / Dietmar Kusch

Référence de publication: 2015200060/10.
(150224490) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2015.

Europa One, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion coordonné du fonds commun de placement «Europa One» a été déposé au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Commerz Funds Solutions S.A.
Mathias Turra / Dietmar Kusch

Référence de publication: 2015200061/10.
(150224491) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2015.

MEAG Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2240 Luxembourg, 15, rue Notre-Dame.

R.C.S. Luxembourg B 127.482.

Le règlement de gestion au 31 décembre 2015 du fonds commun de placement «MEAG FlexConcept» a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015205728/10.
(150230848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2015.
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J. Safra Sarasin Fund Management (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 160.811.

Le règlement de gestion du fonds commun de placement «JSS Special Investments FCP (SIF)» a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour JSS Special Investments FCP (SIF)
RBC Investor Services Bank S.A.
société anonyme

Référence de publication: 2015206835/13.
(150233211) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Bantleon Anleihenfonds, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des „BANTLEON ANLEIHENFONDS“, welches von der Bantleon Invest S.A. verwaltet
wird und dem Teil I des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 unterliegt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von
Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

BANTLEON Invest S.A.
Référence de publication: 2016050279/10.
(160008645) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2016.

New Era Protection S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 187.818.

Conformément à la lettre de résiliation envoyée le 24 juillet 2015, la convention de Domiciliation a été résiliée par
Société Générale Bank & Trust Luxembourg et le siège social de la société est dénoncé en date du 06 novembre 2015.

Référence de publication: 2016072969/8.
(160036658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er mars 2016.

New Era Management, Société à responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 187.819.

Conformément à la lettre de résiliation envoyée le 24 juillet 2015, la convention de Domiciliation a été résiliée par
Société Générale Bank & Trust Luxembourg et le siège social de la société est dénoncé en date du 06 novembre 2015.

Référence de publication: 2016072981/8.
(160036659) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er mars 2016.

Asia-Pacific Property Fund (GP), Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 204.523.

STATUTES

In the year two thousand and sixteen, on the first day of March.
Before, Maître Henri Hellinckx, notary professionally residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
ALTER DOMUS (JERSEY) LIMITED, having its registered office at First Floor, Waterloo House, Don Street, St Helier,

Jersey, JE1 1AD,
represented by Allen & Overy, société en commandite simple, société d’avocats inscrite à la liste V du barreau de

Luxembourg, by virtue of a power of attorney given under private seal, itself represented by Mathieu Voos, residing
professionally at 33, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Said power of attorney, after having been initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the
undersigned notary, will remain attached to the present deed, and be submitted with this deed to the registration authorities.
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Such appearing party, in the capacity in which it act, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles
of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated.

1. Art. 1. Name. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) by the name of “Asia-
Pacific Property Fund (GP)” (the Company).

2. Art. 2. Corporate object.
2.1 The Company may hold participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies and any

other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well as the transfer by sale,
exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and development of its portfolio and, in
particular, act as general partner of, and take general partner interests, in any Luxembourg limited partnership (formed
either as common limited partnership (société en commandite simple) or as special limited partnership (société en com-
mandite spéciale)) or partnership limited by shares (société en commandite par actions).

2.2 The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purpose.

3. Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

4. Art. 4. Registered office.
4.1 The registered office of the Company is established in Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.
4.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-

dinary general meeting of its shareholders. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution
of the board of managers of the Company.

4.3 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

5. Art. 5. Share capital. The Company's subscribed share capital is fixed at twenty thousand dollars (USD 20,000)
represented by twenty thousand (20,000) shares having a nominal value of one dollar (USD 1) each.

6. Art. 6. Amendments to the share capital. The share capital may be changed at any time by a decision of the sole
shareholder or by decision of the general meeting of the shareholders of the Company, in accordance with article 15 of
these articles (the Articles).

7. Art. 7. Profit sharing. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.

8. Art. 8. Indivisible shares. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, and only one owner is admitted
per share. Joint co-owners have to appoint a single representative towards the Company.

9. Art. 9. Transfer of shares.
9.1 In case the Company has only one shareholder, the shares held by the sole shareholder are freely transferable.
9.2 In case the Company has several shareholders, any transfer of shares inter vivos to third parties must be authorised

by the general meeting of the shareholders who represent at least three-quarters of the share capital of the Company. No
such authorisation is required for a transfer of shares among the shareholders.

9.3 Any transfer of shares mortis causa to third parties must be accepted by the shareholders who represent three-quarters
of the rights belonging to the surviving shareholders.

9.4 The requirements of articles 189 and 190 of the act of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the
1915 Act), will apply to the transfer of shares.

10. Art. 10. Redemption of shares.
10.1 The Company will have the power to acquire shares in its own capital provided that the Company has sufficient

distributable reserves and funds to that effect.
10.2 The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital will take place by virtue

of a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the sole shareholder or the general meeting of the
shareholders. The quorum and majority requirements applicable for amendments to the Articles will apply in accordance
with article 15 of these Articles.

11. Art. 11. Death, Suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the shareholders. The death, suspension of
civil rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the shareholders will not terminate the Company
to an end.

12. Art. 12. Management.
12.1 The Company is managed by at least one (1) manager forming the board of managers. The managers need not to

be shareholders. The managers are appointed, revoked and replaced by a decision of the general meeting of the shareholders,
adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

12.2 The general meeting of the shareholders may at any time and ad nutum (without cause) dismiss and replace any
one of the managers.
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12.3 In dealing with third parties, the managers will have all powers to act in the name and on behalf of the Company
in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects provided
that the terms of this article 12 have been complied with.

12.4 All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the power of the board of managers.

12.5 The Company will be bound by the signature of any manager.
12.6 Any manager may sub-delegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents. The delegating

managers will determine this agent's responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation
and any other relevant conditions of his agency.

12.7 The resolutions of the board of managers will be adopted by the majority of the managers present or represented.
The board of managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its members is present or represented at
a meeting of the board of managers.

12.8 A chairman pro tempore may be appointed by the board of managers for each meeting of the board of managers.
The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the board of managers for which he has been appointed.
The board of managers will appoint a chairman pro tempore, if one is appointed, by vote of the majority of the managers
present or represented at the board meeting.

12.9 In the case of plurality of managers, written notice of any meeting of the board of managers will be given to all
managers, in writing or by telefax or electronic mail (e-mail), at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for
such meeting, except in circumstances of emergency. A meeting of the board of managers can be convened by any two
managers. This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state that they have been
informed on the agenda of the meeting. Separate notice will not be required for individual meetings held at times and places
prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of managers.

12.10 A manager may act at a meeting of the board of managers by appointing in writing or by telefax or electronic mail
(e-mail) another manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by conference
call, videoconference or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to
be identified and to deliberate. The participation by a manager in a meeting by conference call, videoconference or by other
similar means of communication mentioned above will be deemed to be a participation in person at such meeting and the
meeting will be deemed to be held at the registered office of the Company. The decisions of the board of managers will be
recorded in minutes to be held at the registered office of the Company and to be signed by the managers attending, or by
the chairman of the board of managers, if one has been appointed. Proxies, if any, will remain attached to the minutes of
the relevant meeting.

12.11 Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case
the minutes will consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager.
The date of such circular resolutions will be the date of the last signature. A meeting of the board of managers held by way
of such circular resolutions is deemed to be held in the Grand Duchy of Luxembourg.

13. Art. 13. Liability of the manager(s). The managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company.

14. Art. 14. General meetings of the shareholders.
14.1 An annual general meeting of the shareholder(s) will be held at the registered office of the Company, or at such

other place in the municipality of its registered office as may be specified in the notice of meeting.
14.2 Other general meetings of the shareholder(s) may be held at such place and time as may be specified in the respective

notices of meeting.
14.3 As long as the Company has no more than twenty-five (25) shareholders, resolutions of shareholder(s) can, instead

of being passed at general meetings, be passed in writing by all the shareholders. In this case, each shareholder will be sent
an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and will vote in writing (such vote to be evidenced by letter or telefax or
electronic mail (e-mail) transmission).

15. Art. 15. Shareholders' voting rights, quorum and majority.
15.1 The sole shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of the shareholders.
15.2 In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions regardless of the number

of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital of the Company.

15.3 However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority in number of the shareholders
owning at least three quarters of the Company's share capital and the nationality of the Company can only be changed by
unanimous vote, subject to the provisions of the 1915 Act.

16. Art. 16. Financial year. The Company's financial year starts on 1 January and ends on 31 December of each year.
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17. Art. 17. Financial statements.
17.1 Each year as at the end of the financial year, the Company's balance sheet and the profit and loss statement are

established under the responsibility of the board of managers.
17.2 Each shareholder may inspect the above balance sheet and the profit and loss statement at the Company's registered

office.

18. Art. 18. Appropriation of profits, reserves. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after
deduction of general expenses, amortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent. (5%)
of the net profits of the Company is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent. (10%) of the
Company's nominal share capital. The general meeting will determine how the remainder of the annual net profits will be
disposed of. The board of managers may decide to pay interim dividends.

19. Art. 19. Liquidation. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, shareholder(s) or not, appointed by the shareholder(s) who will determine his/her/its (their) powers and remu-
neration.

20. Art. 20. Auditor. In accordance with article 200 of the 1915 Act, the Company needs only to be audited by a statutory
auditor if it has more than 25 (twenty-five) shareholders. An external auditor needs to be appointed whenever the exemption
provided by article 69 (2) of the Luxembourg act dated 19 December 2002 on the trade and companies register and on the
accounting and financial accounts of companies does not apply.

21. Art. 21. Reference to legal provisions. Reference is made to the provisions of the 1915 Act for all matters for which
no specific provision is made in these Articles.

Subscription and payment

The Articles having thus been established, all shares have been subscribed as follows:
ALTER DOMUS (JERSEY) LIMITED, prenamed, 20,000 (twenty thousand) shares.
All these shares have been fully paid-up by payment in cash, so that the amount of twenty thousand dollars (USD 20,000)

is from now on at the free disposal of the Company, proof of which has been duly given to the officiating notary.

Transitory provisions

(1) The first financial year will begin today and it will end on 31 December 2016.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which will be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated to be approximately EUR 1,200.-

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation, the sole shareholder representing the entire subscribed capital of the Company has
herewith adopted the following resolutions:

1. the number of managers is initially set at two (2);
2. the meeting appoints as managers of the Company for an unlimited period of time:
- Mark Doherty, whose professional address is at 6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand Duchy of Lu-

xembourg;
- Jean-Christophe Ehlinger, whose professional address is at 6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand Duchy

of Luxembourg;
3. the registered office is established at 6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party, in
case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the date stated above.
The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party signed

together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille seize, le premier jour du mois de mars.
Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
ALTER DOMUS (JERSEY) LIMITED, ayant son siège social à First Floor, Waterloo House, Don Street, St Helier,

Jersey, JE1 1AD,
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Représentée par Allen & Overy, société en commandite simple, société d’avocats inscrite à la liste V du barreau de
Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé, elle-même représentée par Mathieu Voos, résidant
professionnellement au 33, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Ladite procuration, après paraphe ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné, restera
annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Ladite partie comparante, aux termes de la capacité avec laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentant d'arrêter
ainsi qu'il suit les statuts d'une société à responsabilité limitée constituée par le présent acte.

1. Art. 1 er . Nom.  Il existe une société à responsabilité limitée, prenant la dénomination de «Asia-Pacific Property Fund
(GP)» (ci-après, la Société).

2. Art. 2. Objet social.
2.1 La Société peut détenir des participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises ou

étrangères et toutes autres formes de placements, l’acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière, ainsi que
l’aliénation par la vente, par échange ou toute autre manière de valeurs mobilières de toutes espèces et la gestion, le contrôle
et la mise en valeur de ces participations ainsi que la réalisation d’investissements dans des propriétés immobilières, et en
particulier, agir en tant qu’associé commandité de, et prendre des intérêts d’associé commandité dans toute société en
commandite (sous forme soit d’une société en commandite simple, soit d’une société en commandite spéciale soit d’une
société en commandite par actions).

2.2 La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financière estimées utiles pour
l’accomplissement et le développement de son objet social.

3. Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

4. Art. 4. Siège social.
4.1 Le siège social est établi à Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg.
4.2 Il peut être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision d'une assemblée générale

extraordinaire des associés. Il peut être transféré à l'intérieur de la commune par une décision du conseil de gérance de la
Société.

4.3 La Société peut ouvrir des bureaux et succursales dans tous autres lieux du Grand-Duché de Luxembourg ainsi qu'à
l'étranger.

5. Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé à la somme de vingt mille dollars (USD 20.000) représentée
par vingt mille (20.000) parts sociales ayant une valeur nominale d’un dollar (USD 1) chacune.

6. Art. 6. Modification du capital social. Le capital social pourra à tout moment être modifié moyennant décision de
l'associé unique sinon de l'assemblée des associés de la Société, conformément à l'article 15 des présents statuts (les Statuts).

7. Art. 7. Participation aux bénéfices. Chaque part sociale donne droit à une fraction, proportionnelle au nombre des
parts existantes, de l'actif social ainsi que des bénéfices.

8. Art. 8. Parts sociales indivisibles.
8.1 Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune

d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule et
même personne.

9. Art. 9. Transfert de parts sociales.
9.1 Lorsque la Société a un associé unique, toutes les cessions des parts sociales détenues par l'associé unique sont libres.
9.2 En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales inter vivos à des tiers non-associés doit être autorisée par

l'assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social. Une telle autorisation n'est pas requise
pour une cession de parts sociales entre associés.

9.3 La cession de parts sociales mortis causa à des tiers non-associés doit être acceptée par les associés qui représentent
trois quarts des droits appartenant aux associés survivants.

9.4 Les exigences des articles 189 et 190 de la Loi de 1915, telle que modifiée, doivent être respectées en ce qui concerne
le transfert de parts sociales.

10. Art. 10. Rachat de parts sociales.
10.1 La Société pourra acquérir ses propres parts sociales pourvu que la Société dispose à cette fin de réserves distri-

buables ou des fonds suffisants.
10.2 L'acquisition et la disposition par la Société de parts sociales détenues par elle dans son propre capital social ne

pourra avoir lieu qu'en vertu d'une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par une assemblée
générale de l'associé unique/des associés. Les exigences de quorum et de majorité applicables aux modifications des statuts
en vertu de l'article 15 des présents Statuts sont d'application.
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11. Art. 11. Décès, interdiction, faillite ou déconfiture des associés. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture
de l'associé unique, sinon d'un des associés, ne mettent pas fin à la Société.

12. Art. 12. Gérance.
12.1 La Société est gérée par au moins un membre qui formera le conseil de gérance. Les gérants n'ont pas besoin d'être

associés. Les gérants sont désignés, révoqués et remplacés par l'assemblée générale des associés, par une résolution adoptée
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

12.2 L'assemblée générale des associés peut à tout moment et ad nutum (sans justifier d'une raison) révoquer et remplacer
n'importe lequel des gérants.

12.3 Vis-à-vis des tiers, les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom et pour le compte de la Société
en toutes circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec l'objet social de la Société et
sous réserve du respect des dispositions du présent article 12.

12.4 Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les Statuts à l'assemblée générale des associés sont de
la compétence du conseil de gérance.

12.5 La Société sera engagée par la signature d’un gérant.
12.6 Tout gérant quelconque pourra déléguer ses compétences pour des opérations spécifiques à un ou plusieurs man-

dataires ad hoc. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, les gérants qui délèguent détermineront la responsabilité
du mandataire et sa rémunération (si le mandat est rémunéré), la durée de la période de représentation et n'importe quelles
autres conditions pertinentes de ce mandat.

12.7 Les décisions du conseil de gérance seront prises à la majorité des voix des gérants présents ou représentés. Le
conseil de gérance peut délibérer ou agir valablement seulement si au moins la majorité de ses membres est présente ou
représentée lors de la réunion du conseil de gérance.

12.8 Un président pro tempore du conseil de gérance peut être désigné par le conseil de gérance pour chaque réunion
du conseil de gérance de la Société. Le président, si un président a été désigné, présidera la réunion du conseil de gérance
pour laquelle il aura été désigné. Le conseil de gérance désignera un président pro tempore par vote de la majorité des
gérants présents ou représentés lors du conseil de gérance.

12.9 En cas de pluralité de gérants, un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants par
écrit ou télécopie ou courriel (e-mail), au moins 24 (vingt-quatre) heures avant l'heure prévue pour la réunion, sauf s'il y a
urgence. Une réunion du conseil de gérance pourra être convoquée par deux gérants conjointement. On pourra passer outre
cette convocation si les gérants sont présents ou représentés au conseil de gérance et s'ils déclarent avoir été informés de
l'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant à une heure
et à un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

12.10 Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par télécopie ou courriel (e-mail) un autre gérant
comme son mandataire. Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique,
visioconférence ou par ou par tout autre moyen similaire de communication permettant à tous les gérants qui prennent part
à la réunion d'être identifiés et de délibérer. La participation d'un gérant à une réunion du conseil de gérance par conférence
téléphonique, visioconférence ou par ou par tout autre moyen similaire de communication auquel est fait référence ci-
dessus sera considérée comme une participation en personne à la réunion et la réunion sera censé avoir été tenue au siège
social. Les décisions du conseil de gérance seront consignées dans un procès-verbal qui sera conservé au siège social de
la Société et signé par les gérants présents au conseil de gérance, ou par le président du conseil de gérance, si un président
a été désigné. Les procurations, s'il y en a, seront jointes au procès-verbal de la réunion.

12.11 Nonobstant les dispositions qui précèdent, une décision du conseil de gérance peut également être prise par voie
circulaire et résulter d'un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres du conseil
de gérance sans exception. La date d'une telle décision circulaire sera la date de la dernière signature. Une réunion du
conseil de gérance tenue par voie circulaire sera considérée comme ayant été tenue à Luxembourg.

13. Art. 13. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation person-
nelle relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

14. Art. 14. Assemblées générale des associés.
14.1 Une assemblée générale annuelle de l'associé unique ou des associés se tiendra au siège social de la Société ou à

tout autre endroit de la commune de son siège social à préciser dans la convocation à l'assemblée.
14.2 D'autres assemblées générales de l'associé unique ou des associés peuvent être tenues aux lieux et places indiqués

dans la convocation.
14.3 Tant que la Société n'a pas plus de vingt-cinq (25) associés, les résolutions de l'associé unique ou des associés

pourront, au lieu d'être prises lors d'assemblées générales, être prises par écrit par tous les associés. Dans cette hypothèse,
un projet explicite de la résolution ou des résolutions à prendre devra être envoyé à chaque associé, et chaque associé votera
par écrit (ces votes pourront être produits par lettre, télécopie, ou courriel (e-mail)).

15. Art. 15. Droits de vote des associés, quorum et majorité.
15.1 L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée des associés.
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15.2 En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre
de parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente.
En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

15.3 Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront être prises que de l'accord de la majorité
en nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social et la nationalité de la Société ne pourra être
changée que de l'accord unanime de tous les associés, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

16. Art. 16. Année sociale. L'année sociale de la Société commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

17. Art. 17. Comptes annuels.
17.1 Chaque année à la fin de l'année sociale, les comptes sont arrêtés et le conseil de gérance dresse un inventaire

comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.
17.2 Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social de la Société.

18. Art. 18. Distribution des bénéfices, Réserves. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels,
déduction faite des frais généraux, amortissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé
cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital
social. L'assemblée générale décide de l'affectation du solde restant du bénéfice net annuel. Le conseil de gérance pourra
décider de verser un dividende intérimaire.

19. Art. 19. Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs,
associés ou non, nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

20. Art. 20. Commissaire aux comptes – réviseur d'entreprises. Conformément à l'article 200 de la Loi de 1915, la Société
doit être contrôlée par un commissaire aux comptes seulement si elle a plus de 25 (vingt-cinq) associés. Un réviseur
d'entreprises doit être nommé si l'exemption prévue à l'article 69 (2) de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre
de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises n'est pas applicable.

21. Art. 21. Référence aux dispositions légales. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents Statuts, les associés s'en
réfèrent aux dispositions légales de la Loi de 1915.

Souscription et libération

Les présents Statuts ayant ainsi été établis, les parts sociales ont été souscrites par:
Alter Domus (Jersey) Limited, susmentionnée: 20.000 (vingt mille) parts sociales.
Toutes les parts ont été entièrement libérées par apport en espèces, de sorte que la somme de vingt mille dollars (USD

20.000) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentaire.

Dispositions Transitoires

Le premier exercice social commence aujourd'hui et finit le 31 décembre 2016.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à approximativement EUR 1.200.-

Résolutions de l’Associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l’Associé unique, préqualifié, représentant la totalité du capital
souscrit a pris les résolutions suivantes:

1. les membres du conseil de gérance sont au nombre de deux (2);
2. sont nommés gérants pour une durée indéterminée:
- Mark Doherty, dont l’adresse professionnelle est sise au 6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand-Duché

de Luxembourg; et
- Jean-Christophe Ehlinger, dont l’adresse professionnelle est sise au 6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand-

Duché de Luxembourg;
3. le siège social de la société est établi à 6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la partie comparante l'a
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et, en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte avec

le notaire.
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Signé: M. VOOS et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C.1, le 4 mars 2016. Relation: 1LAC/2016/7352. Reçu soixante-quinze euros (75,- EUR).

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 11 mars 2016.
Référence de publication: 2016078323/345.
(160043844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mars 2016.

Nomura Multi Currency MMF, Fonds Commun de Placement.

L'acte modificatif au règlement de gestion effectif au 25 mars 2016 a été déposé au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016074079/8.
(160038301) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2016.

Nomura Multi Currency MMF, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion consolidé au 25 mars 2016 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016074080/7.
(160038302) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2016.

Equifax Luxembourg (No. 2) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 131.422,00.
Siège social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.

R.C.S. Luxembourg B 58.455.

In the year two thousand and sixteen, on the sixth day of January.
Before Us, Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, acting in repla-

cement of her colleague, Maître Marc Loesch, notary residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,
momentarily absent, who will remain the depositary of the present deed.

THERE APPEARED:
Equifax Luxembourg (No. 7) S.à r.l., a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée)

having its registered office at Atrium Business Park, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Lu-
xembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 200.390 (the “Sole Sharehol-
der” or the “Contributor”),

hereby represented by Mrs. Khadigea Klingele, Senior Legal Counsel, with professional address at 13, avenue Francois
Clément, L-5612 Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg by virtue of a power of attorney given under private
seal granted on 6 January 2016.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxy-holder acting on behalf of the appearing party and
the undersigned notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to enact the following:
(i) That the appearing party is the current sole shareholder and owning all the issued and outstanding shares of Equifax

Luxembourg (No. 2) S.à r.l., a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée) having its
registered office at Atrium Business Park, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 58.455 (the “Company”). The Company
has been incorporated pursuant to a deed of Maître Marthe Thyes-Walch, at the time notary residing in Luxembourg, of
24 February 1997, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 326 of 26 June 1997, which
have been amended for the last time by a deed of the undersigned notary on 5 January 2016, in process of publication with
the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations;

(ii) That the Contributor is the sole legal and beneficial owner of an uncontested, current and exercisable receivable with
a residual balance of USD 427.- (four hundred twenty-seven United States dollars) (the “Receivable”);

(iii) That the Contributor wishes to contribute the Receivable to the Company’s share capital and that the Company is
willing to accept such contribution; and

(iv) That the Sole Shareholder has waived any prior convening notice right and has therefore adopted the following
resolutions:
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First resolution

It is resolved to increase, with effect as of the signature of the present deed (acte notarié), the share capital of the Company
by an amount of USD 427.- (four hundred twenty-seven United States dollars) so as to raise it from its current amount of
USD 130,995 (one hundred thirty thousand nine hundred ninety-five United States dollars) to USD 131,422 (one hundred
thirty-one thousand four hundred twenty-two United States dollars) by the issue of 427 (four hundred twenty-seven) new
ordinary shares with a nominal value of USD 1.- (one United States dollar) each (the “New Shares”), the whole to be fully
paid up through a contribution in kind by Contributor to the Company consisting of the Receivable (the “Contribution in
Kind”).

Second resolution

It is resolved to accept the subscription and the payment by Contributor of the New Shares by a contribution in kind
consisting of the Receivable.

Contributor’s intervention - Subscription - Payment

Thereupon intervenes the Contributor, duly represented as indicated above which declares to subscribe all the New
Shares in consideration for the Receivable.

Description of the contribution

The total value of the Contribution in Kind is USD 427.- (four hundred twenty-seven United States dollars).
The value of the Contribution in Kind as at the date hereof has been confirmed by (i) a certificate of contribution issued

by the Contributor and dated 6 January 2016 (the “Certificate of Contribution”) as well as by (ii) a statement on contribution
value issued by the managers of the Company and dated 6 January 2016 (the “Statement on Contribution Value”).

The Contribution in Kind is freely transferable to the Company and is not subject to any restrictions or encumbered with
any pledge or lien limiting its transferability or reducing its value.

Third resolution

As a consequence of the foregoing statement and resolutions, and the Contribution in Kind having been fully carried
out, the shareholding of the Company shall be composed as follows:

- Equifax Luxembourg (No. 7) S.à r.l.: 131,422 (one hundred thirty-one thousand four hundred twenty-two) ordinary
shares.

Fourth resolution

As a consequence of the foregoing statement and resolutions and the Contribution in Kind having been fully carried out,
it is resolved to amend the first phrase of article 7 of the Company’s articles of association, which shall then be read as
follows:

“ Art. 7. The issued share capital of the Company is set at one hundred thirty-one thousand four hundred twenty-two
United States dollars (USD 131,422) divided into one hundred thirty-one thousand four hundred twenty-two (131,422)
shares with a nominal value of one United States dollar (USD 1.-) each, all of which are fully subscribed and paid up.”

Fifth resolution

It is further resolved to amend and restate with immediate effect Article 10 of the articles of association of the Company
which shall then read as follows:

“ Art. 10. The shares of the Company shall be stapled to convertible instruments issued or to be issued by the Company
in accordance with specific terms and conditions applicable to such convertible instruments. Any shareholder who transfers,
sells, assigns, pledges, or otherwise disposes of one or more of his shares in the share capital of the Company to another
shareholder or to a third party (or to the Company in the case of a redemption) is obliged to transfer, sell, assign, pledge
or otherwise dispose of a same proportion of his convertible instrument, if any, to that same party (or to the Company, as
applicable and without prejudice to the provisions laid down in the present article in respect of the redemption by the
Company of its own shares), in accordance with the specific terms and conditions applicable to the concerned convertible
instruments.”

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with the present deed, are estimated at around two thousand Euro (EUR 2,000,-).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, hereby states that on request of the above mentioned
appearing party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same party and in
case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date at the beginning of this document.
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The document having been read to the proxy holder, known to the notary by her name, surname, civil status and residence,
the latter signed with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille seize, le sixième jour du mois de janvier.
Par-devant nous, Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, agissant

en remplacement de son confrère empêché, Maitre Marc Loesch, notaire de résidence à Mondorf-les-Bains, Grand-Duché
de Luxembourg, lequel dernier nommé restera dépositaire de la présente minute.

A comparu:
Equifax Luxembourg (No. 7) S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège social

au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, inscrite au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg sous le numéro B 200.390 (l’«Associée Unique» ou l’«Apporteur»),

ici représentée par Madame Khadigea Klingele, Juriste senior, demeurant professionnellement au 13, avenue François
Clément, L-5612 Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing privé datée du
6 janvier 2016, à elle délivrée.

Ladite procuration, paraphée «ne varietur» par le comparant et le notaire instrumentant, demeurera annexée au présent
acte pour être soumise avec lui aux formalités de l’enregistrement.

La partie comparante, représentée telle que décrit ci-dessus, a requis du notaire soussigné qu’il prenne acte de ce qui
suit:

(i) Que la partie comparante est l’associée unique actuelle de «Equifax Luxembourg (No. 2) S.à r.l.» une société à
responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège social au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-
Duché de Luxembourg, inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 58.455 (la
«Société»). La Société a été constituée par un acte notarié de Maître Marthe Thyes-Walch, notaire alors de résidence à
Luxembourg, le 24 février 1997, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 326 du 26 juin 1997,
dont les statuts ont été modifiés en dernier lieu par un acte notarié du notaire soussigné, le 5 janvier 2016, en cours de
publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations;

(ii) Que l’Apporteur est le seul détenteur et bénéficiaire d´une créance certaine, liquide et immédiatement exigible d’un
montant résiduel de 427 USD (quatre-cent-vingt-sept dollars américains) (la «Créance»);

(iii) Que l’Apporteur souhaite apporter la Créance au capital social de la Société et que la Société consent à accepter un
tel apport; et

(iv) Que l’Associée Unique a renoncé à son droit de convocation préalable et a partant adopté les résolutions suivantes:

Première résolution

Il est décidé d’augmenter, avec effet à compter de la signature du présent acte notarié, le capital social de la Société,
d’un montant de 427 USD (quatre-cent vingt-sept dollars Américains) afin de le porter de son montant actuel de 130.995
USD (cent trente mille neuf cent quatre-vingt-quinze dollars Américains) à 131.422 USD (cent trente et un mille quatre-
cent vingt-deux dollars Américains) par l’émission de 427 (quatre cent vingt-sept) nouvelles parts sociales ayant une valeur
nominale d’1 USD (un dollar Américain) (les «Nouvelles Parts Sociales»), le tout devant être entièrement libéré par un
apport en nature de l’Apporteur à la Société de la Créance (l’«Apport en Nature»).

Deuxième résolution

Il est décidé d’accepter la souscription et le paiement par l’Apporteur des Nouvelles Parts Sociales par l’apport en nature
de la Créance.

Intervention de l’Apporteur - Souscription - Paiement

Intervient ensuite l’Apporteur, ici représenté tel que décrit ci-dessus, qui déclare souscrire à toutes les Nouvelles Parts
Sociales en contrepartie de l’apport de la Créance.

Description de l’apport

La valeur d’ensemble totale de l’Apport en Nature s’élève à 427 USD (quatre cent vingt-sept dollars Américains).
La valeur de l’Apport en Nature à la date qu’en tête a été confirmée au moyen (i) d’un certificat d’apport émis par

l’Apporteur et daté du 6 janvier 2016 (le «Certificat d’Apport») mais aussi au moyen (ii) d’une déclaration sur la valeur
de l’apport émise par les gérants de la Société et datée du 6 janvier 2016 (la «Déclaration sur la Valeur de l’Apport»).

L’Apport en Nature, apporté à la Société est librement cessible et n’est grevé d’aucun nantissement ou usufruit qui
pourrait limiter sa cessibilité ou réduire sa valeur.

Troisième résolution

En conséquence des déclarations et résolutions qui précèdent, l’Apport en Nature ayant été pleinement réalisé, les parts
sociales de la Société sont désormais réparties comme suit:
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- Equifax Luxembourg (No. 7) S.à r.l.: 131.422 (cent trente et un mille quatre-cent vingt-deux) parts sociales ordinaires.

Quatrième résolution

En conséquence des déclarations et résolutions qui précèdent, l’Apport en Nature étant totalement réalisé, il est décidé
de modifier la première phrase de l’article 7 des statuts de la Société pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 7. Le capital social émis de la Société est fixé à cent trente et un mille quatre cent vingt-deux dollars Américains
(131.422 USD) représenté par cent-trente et un mille quatre-cent vingt-deux (131.422) parts sociales d’une valeur nominale
d’un Dollar Américain (1 USD) chacune, toutes entièrement souscrites et libérées.»

Cinquième résolution

Il est par ailleurs décidé de modifier avec effet immédiat l’article 10 des statuts de la Société pour lui donner la teneur
suivante:

« Art. 10. Les parts sociales de la Société doivent être alignées sur les instruments convertibles émis ou à émettre par
la Société conformément à des conditions générales spécifiques applicables à ces instruments convertibles. Tout associé
qui transfert, vend, transmet, gage ou dispose autrement d’une ou plusieurs de ses parts représentatives du capital social
de la Société à un tiers (ou à la Société en cas de rachat de parts sociales propres) est obligé de transférer, vendre, gager,
transmettre ou disposer autrement une proportion similaire de ses instruments convertibles, le cas échéant, à ce même tiers
(ou à la Société si applicable et sans préjudice des stipulations contenues dans le présent article concernant le rachat par la
Société de ses propres parts sociales), en conformité avec les conditions générales spécifiques applicables auxdits instru-
ments convertibles.»

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s’élève à environ deux mille Euros (2.000 EUR).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, constate par le présent acte qu’à la requête de la partie comparante
le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version française. A la requête de la même partie comparante et en cas de
divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu’en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, connue du notaire par ses nom,

prénom, qualité et demeure, cette dernière a signé avec nous, notaire, le présent acte.
Signé: K. Klingele, M. Schaeffer.
Enregistré à Grevenmacher A.C., le 11 janvier 2016. GAC/2016/307. Reçu soixante-quinze euros (75,00 €).

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Pour expédition conforme,

Mondorf-les-Bains, le 3 février 2016.
Référence de publication: 2016078529/175.
(160043812) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mars 2016.

Giant S.A., Société Anonyme,
(anc. Giant S.A., SPF).

Siège social: L-1882 Luxembourg, 7, rue Guillaume J.Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 29.864.

In the year two thousand and sixteen, on the ninth day of March.
Before Maître Karine REUTER, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held
an extraordinary general meeting of the shareholder of «GIANT S.A., SPF»
having had its registered office at L-8033 Strassen, 9, rue Mère Teresa,
registered with the Register of Commerce and Companies at Luxembourg, under number B 29.864,
incorporated by a deed on January 6 th , 1989, published in Memorial C number 125 on May 8 th , 1989.
The meeting is presided by Mr. Florent BRUNET, private employee, with professional address at Luxembourg;
who appoints as secretary Mrs Odile BERNS, private employee, with professional address at Luxembourg;
The meeting elected as scrutineer Mr. Florent BRUNET, private employee, with professional address at Luxembourg;
The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state:
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I.- The shareholder present, the proxy of the represented shareholder and the number of its shares are shown on an
attendance-list; this attendance-list, signed by the shareholder, the proxy of the represented shareholder and by the board
of the extraordinary general meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration
authorities. The proxy of the represented shareholder, signed "ne varietur" by the appearing parties will also remain annexed
to the present deed.

II.- The whole subscribed capital being represented at the present extraordinary general meeting and the shareholder
represented declaring that it has had due notice and got knowledge of the agenda prior to this extraordinary general meetings,
no convening notices were necessary.

IV.- That the agenda of the meeting is the following:

Agenda:

1. Waiver of Convening notices;
2. Change of the legal form of the Company, in order to transform it from a limited company of family asset management

(Société de gestion de patrimoine familial) into a public limited company (société anonyme);
3. Change of the name of the Company into GIANT S.A.
4. Transfer of the registered office and modification of the second paragraph of article 1.
5. Full restatement of the articles of association in order to adapt them to the new form of the Company;
6. Miscellaneous.
The present extraordinary general meeting is then regularly constituted and may validly deliberate on all the items of

the agenda and that after deliberation the Meeting has unanimously taken the following resolutions:

First resolution

The entirety of the corporate share capital being represented at the present Meeting, the Meeting waives the convening
notices, the shareholders represented considering them as duly convened and declaring having perfect knowledge of the
agenda which has been communicated to them in advance.

Second resolution

The General Meeting decides to change the legal form of the Company, in order to transform it from a limited company
of family asset management (Société de gestion de patrimoine familial) into a public limited company (société anonyme),
without a new company being created, the limited company continuing to exist and continuing its activities under the new
name «GIANT S.A.».

Third resolution

The General Meeting decides to change the name of the Company into «GIANT S.A.».

Fourth resolution

The General Meeting decides to transfer the registered office from Luxembourg to L-1882 Luxembourg, 7, rue Guil-
laume J.Kroll, and to subsequently amend the second paragraph of article 1 of the by-laws in order to give it the following
wording:

" Art. 1. (Second paragraph). The registered office is established in the Municipality of Luxembourg (Grand Duchy of
Luxembourg)."

Fifth resolution

The General Meeting decides to restate the articles of incorporation of the company as follows:

In the English version:

“ Art. 1. There exists a limited company under the denomination of «GIANT S.A.".
The registered office is established in the Municipality of Luxembourg.
If extraordinary events of a political, economic, or social character, likely to impair normal activity at the registered

office or easy communication between that office an foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad. Such temporary measure shall, however, have no effect on the nationality
of the corporation which, notwithstanding such provisional transfer of the registered office, shall remain a Luxembourg
corporation.

The corporation is established for a period of thirty years.

Art. 2. The Company has as object all commercial activities relating directly or indirectly to the taking of participating
interests in whatsoever form, in any enterprise in the form of a company limited by share capital or of a private company,
and the administration, management, control and development of such participations.

The company can also develop, acquire, sell and exploit trademarks, patents and all other similar or equivalent rights,
in Luxembourg and abroad.
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In particular, the Company may use its funds for the creation, management, development and the realisation of a portfolio
comprising all types of transferable securities, take part in the creation, development and control of all entreprises, acquire
all securities either by way of contribution, subscription, option, purchase or otherwise as well as realise them by sale,
transfer, exchange, grant any assistance, loan, advance or guarantee to any company in which it has a direct and/or indirect
interest.

In a general fashion the Company may carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 3. The corporate capital is fixed at THIRTY ONE THOUSAND EUROS (EUR 31.000), divided into ONE THOU-
SAND TWO HUNDRED AND FIFTY (1.250) shares without par value.

All the Shares are fully paid up.
The company may redeem its own shares remaining within the limits established by the law of trading companies.
The shares may "be registered or "bearer shares, at the option of the holder, or in certificates representing several shares.

Art. 4. The Company shall be managed by a Board composed of at least three members, who need not be shareholders.
However, if the Company is composed by a sole shareholder or in an general meeting of shareholders, it is determined

that there is only a single shareholder, the composition of the Board of Directors may be limited to one (1) member until
the ordinary general meeting following the identification of more than shareholder.

If there are several Directors, they are elected by the general meeting of shareholders that sets their number, fees and
the term of office.

The sole Director or the Directors are elected for a term that will not exceed six (6) years, until the election of their
successor.

Any Director may be revoked, with or without cause, at any moment, by decision of the general meeting of the share-
holders.

In the event the vacancy of the position of Director arises, following the death, resignation or otherwise, this vacancy
may be temporarily filled until the next general meeting, according to the legal provisions.

The Board of Directors shall elect one of its members to be Chairman and may also elect one vice-chairman. It may also
elect a secretary who needs not to be Director and who will be responsible for keeping the minutes of the Board of Directors
and general meetings of shareholders.

The Board of Director is convened by the Chairman or by two Directors, at the place indicated in the convening notice.
The Chairman shall preside all the general meetings of shareholders and the meetings of the Board of Directors. In his

absence, the general meeting or the Board of Directors may nominate by a majority of those present to this meeting another
Director to be Chairman ‘pro tempore’ of these meetings.

A written notice of the Board of Directors shall be provided to all Directors at least twenty-four hours prior to such
meeting, except under emergency situations, in which case the nature and reasons of this emergency shall be mentioned in
the convening notice. The requirements of such convening notice may be waived following the agreement of each Director
given in writing, by cable, telegram, fax or by any other communication means. A special convening notice shall not be
required for a meeting of the Board of Directors held at a time and place specified in a previous resolution adopted by the
Board of Directors.

Any Director shall be represented at any meeting of the Board of Directors by designating in writing, by cable, telegram,
telex or fax another Director acting as his representative.

One Director may represent several of his colleagues.
Any Director may take part in a meeting of the Board of Directors by videoconference or by means of telecommunication

allowing his identification. Such means shall satisfy technical characteristics, which ensure an effective participation in
the Board meeting whose deliberations shall be online without interruption. Participation in a meeting by such means shall
be equivalent to a physical presence at such meeting. The meeting held with such means of distance communications is
deemed to hold at the registered office.

The Board of Directors may only deliberate and act validly if at least half of the Directors are present or represented at
the meeting of the Board of Directors.

Decisions are taken by a majority vote of the Directors present or represented to this meeting. In case of a tie, the
Chairman of the Board of Directors shall have the casting vote.

The Board of Directors may, unanimously, take resolutions by means of a circular expressing its approval by means of
one or several writings, mail or e-mail or fax or by any other means of communication, to be confirmed by mail, thus
providing the minutes evidencing the decision.

The minutes of all meetings of the Board of Directors shall be signed by the Chairman or, in his absence, by the Vice-
Chairman or by two Directors. Copies or extracts of the minutes needed as evidence in court or otherwise shall be signed
by the Chairman or by two Directors. If the Board of Directors is composed of one member, this latter shall sign.

The sole Director or the Board of Directors shall have the most extensive powers to take acts of administration or disposal
in the interest of the Company.
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Powers that the Law or the present Articles of Association do not reserve expressly to the general meeting of shareholders
are part of the competence of the Board of Directors. If the Company is composed of a sole Director, he has the powers
conferred by the Board of Directors.

According to Article 60 of the Law, the daily management and the representation of the management of the Company
may be delegated to one or several Directors, officers, managers and other agents, who are not required to be shareholders,
acting either alone or jointly.

Their appointment, their removal from office and their powers shall be governed by a decision of the Board of Directors.
The delegation to one member of the Board of Directors shall require that the Board ensure accountability to the general
ordinary meeting for the salary, emoluments and benefits allocated to the delegate.

The Company may also grant special powers by officially recorded or private power of attorney.

Art. 5. The Company shall be bound, in all circumstances (comprising the daily management) towards third parties (i)
by the signature of a sole Director in the presence of one Director, or (ii) by the joint signature of two Directors, or (iii) by
the individual signature of the delegate for the day-to-day management.

Art. 6. The corporation shall be supervised by one or more auditors, who need not be shareholders; they shall be appointed
for a period not exceeding six years and they shall be re-eligible; they may be removed at any time.

Art. 7. There shall be pledged to the company, on behalf of each director and each auditor, one corporate share as a
guarantee of the proper performance of their mandate.

These shares shall be registered.

Art. 8. The corporation's financial year shall begin on the first of January and shall end on thirty-first of December.

Art. 9. The annual general meeting shall be held in Luxembourg at the registered office or such other place as indicated
in the convening notices on the second monday of January at two o'clock p.m. If said day is a public holiday, the meeting
shall be held the next following working day.

Art. 10. Convening notices of all general meetings shall be made in compliance with the legal provisions. If all the
shareholders are present or represented and if they declare that they have had knowledge of the agenda submitted to their
consideration, the general meeting may take place without previous convening notices.

The board of directors may decide that the shareholders desiring to attend the general meeting must deposit their shares
five clear days before the date fixed therefore. Every shareholder has the right to vote in person or by proxy, who need not
be a shareholder.

Each share gives the right to one vote, subject to the restrictions imposed by law.

Art. 11. The general meeting of shareholders has the most extensive powers to carry out or ratify such acts as may
concern the corporation.

It shall determine the appropriation and distribution of net profits.

Art. 12. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance with the Lu-
xembourg Company Law.”

Nothing else being on the agenda, the President declares the present meeting closed.
The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing persons, the present

deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of divergences between
the English and the French text, the English text will prevail.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the cor-
poration incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately one thousand and six hundred euros
(1.600.- EUR).

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the persons appearing, who are known to the notary by their surname, first name,

civil status and residence, the said persons signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mil seize, le neuf mars.
Pardevant Maître Karine REUTER, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Se réunit
une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme
«GIANT S.A., SPF»
avec siège social à L-8033 Strassen, 9, rue Mère Teresa,
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inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 29.864,
constituée suivant acte reçu en date du 6 janvier 1989, publié au Mémorial C numéro 125 du 8 mai 1989,
L’assemblée est présidée par M. Florent BRUNET, employée privée, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg;
Le président désigne comme secrétaire Mme Odile BERNS, employée privée, ayant son adresse professionnelle à

Luxembourg;
L’assemblée choisit comme scrutateur M. Florent BRUNET, employé privé, ayant son adresse professionnelle à Lu-

xembourg;
Le président prie le notaire d’acter que:
I.- Les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre de parts sociales qu'ils

détiennent, sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée par les actionnaires présents,
les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau, restera annexée au présent procès-verbal
pour être soumise avec lui à la formalité de l’enregistrement. Reste pareillement annexée aux présentes la procuration de
l’associé représenté, après avoir été paraphées "ne varietur" par les comparants.

II.- L'intégralité du capital social souscrit étant représentée à la présente assemblée générale extraordinaire, il a pu être
fait abstraction des convocations d'usage, les actionnaires représentés et présents se reconnaissant dûment convoqué et
déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de l’ordre du jour qui lui a été communiqué au préalable. La présente assemblée
générale extraordinaire est ainsi régulièrement constituée et peut délibérer valablement, telle qu'elle est constituée, sur les
points portés à l’ordre du jour.

III.- L’ordre du jour de l’assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Renonciation aux formalités de convocation;
2. Transformation d’une société anonyme de gestion de patrimoine familial en une société anonyme;
3. Modification de la dénomination de la société en «GIANT S.A.»;
4. Transfert du siège social et modification de l’alinéa 2 de l’article 1;
5. Refonte des nouveaux statuts de la société;
6. Divers.
Après délibération, l’Assemblée a pris à l’unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'intégralité du capital social de la Société étant représentée à la présente Assemblée, l’Assemblée renonce aux formalités
de convocation, tous les actionnaires représentés ou présents à l’Assemblée se considérant comme dûment convoqués et
déclarant avoir parfaite connaissance de l’ordre du jour qui leur a été communiqué à l’avance.

Deuxième résolution

L’assemblée générale décide de transformer la société anonyme de gestion de patrimoine familial en une société ano-
nyme, sans qu’une nouvelle société soit constituée, la société anonyme continuera à exister et continuera ses activités sous
la nouvelle dénomination «GIANT S.A.».

Troisième résolution

L’assemblée générale décide de modifier la dénomination de la société en «GIANT S.A.».

Quatrième résolution

L’assemblée générale décide de transférer le siège social de la société à L-1882 Luxembourg, 7, rue Guillaume J. Kroll,
et en conséquence de modifier le second alinéa de l’article 1 des statuts de la société, qui aura désormais la teneur suivante:

«  Art. 1 er . (Alinéa 2).  Le siège social est établi dans la Commune de Luxembourg.»

Cinquième résolution

L’assemblée générale décide la refonte des statuts, lesquels auront la teneur suivante:

Version française:

Art. 1 er .  Il existe une société anonyme sous la dénomination de «GIANT S.A.».
Le siège social est établi dans la Commune de Luxembourg.
Lorsque des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social, de nature à compromettre l’activité

normale au siège social ou la communication aisée de ce siège avec l’étranger se produiront ou seront imminents, le siège
social pourra être déclaré transféré provisoirement à l’étranger, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d'effet sur la
nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est fixée à trente ans.
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Art. 2. La société a pour objet toutes opérations commerciales se rapportant directement ou indirectement à la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise se présentant sous forme de société de capitaux ou de
société de personnes, ainsi que l’administration, la gestion, le contrôle et le développement de ces participations.

La société peut également développer, acquérir, céder et exploiter des marques, brevets et tous autres droits similaires
ou équivalents, à Luxembourg et à l’étranger.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres, participer à la création, au développement et au contrôle de toutes entreprises,
acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre manière, tous titres, les
réaliser par voie de vente, de cession, d’échange, accorder tous concours, prêts, avances ou garanties à toute société dans
laquelle elle dispose d’un intérêt direct ou indirect.

D’une manière générale, elle peut effectuer toutes opérations commerciales, industrielles ou financières qu’elle jugera
utiles à l’accomplissement et au développement de son objet social.

Art. 3. Le capital social est fixé à TRENTE ET UN MILLE EUROS (EUR 31.000), représenté par MILLE DEUX CENT
CINQUANTE (1.250) actions sans désignation de valeur nominale.

Toutes les Actions sont entièrement libérées.
La société pourra procéder au rachat de ses actions dans les limites autorisées par la loi.
Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs

de plusieurs actions.

Art. 4. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, qui n'ont pas
besoin d'être actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, à une
assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil
d’administration peut être limitée à un (1) membre jusqu’à l’assemblée générale ordinaire suivant la constatation de l’exi-
stence de plus d’un actionnaire.

Dans le cadre de plusieurs administrateurs, ces derniers seront élus par l’assemblée générale des actionnaires qui fixe
leur nombre, leurs émoluments et la durée de leur mandat.

L’administrateur unique ou les administrateurs sont élus pour un terme qui n'excédera pas six (6) ans, jusqu'à ce que
leurs successeurs soient élus.

Tout administrateur pourra être révoqué avec ou sans motif à tout moment par décision de l’assemblée générale des
actionnaires.

Au cas où le poste d'un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission ou autrement, cette vacance peut
être temporairement comblée jusqu'à la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Le conseil d'administration devra élir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses membres un vice-
président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être administrateur et qui sera en charge de la tenue
des procès-verbaux des réunions du conseil d'administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l’avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d'administration; en
son absence l’assemblée générale ou le conseil d'administration pourra désigner à la majorité des personnes présentes à
cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné à tous les administrateurs au moins vingt-quatre heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l’avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l’assentiment de chaque administrateur
par écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d'administration se tenant à une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit ou par
câble, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut présenter plusieurs de ses collègues.
Tout administrateur peut participer à une réunion du conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens de

télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garan-
tissant une participation effective à la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de façon continue. La
participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion. La réunion tenue par
de tels moyens de communication à distance est réputée se tenir au siège de la Société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée à la réunion du conseil d'administration.

Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil d'administration seront signés par le président ou, en son absence,
par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice ou
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ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration est composé d’un
seul membre, ce dernier signera.

L’administrateur unique ou le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes
d'administration et de disposition dans l’intérêt de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément à l’assemblée générale des actionnaires
sont de la compétence du conseil d'administration. Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs
dévolus au conseil d'administration.

La gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément à l’article 60 de la Loi, être déléguées à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents,
associés ou non, agissant seuls ou conjointement.

Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par une décision du conseil d'administration. La
délégation à un membre du conseil d'administration impose au conseil l’obligation de rendre annuellement compte à l’as-
semblée générale ordinaire des traitements, émoluments et avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 5. La Société sera engagée, en toutes circonstances (y compris dans le cadre de la gestion journalière), vis-à-vis des
tiers (i) par la signature d’un administrateur unique en présence d’un administrateur unique, ou (ii) par la signature conjointe
de deux administrateurs, ou (iii) par la signature individuelle du délégué à la gestion journalière.

Art. 6. La surveillance de la société est confiée à un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour une
durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. En garantie de l’exécution du mandat de chaque administrateur et de chaque commissaire, il est affecté une action
de la société présentement constituée.

Ces actions doivent être nominatives.

Art. 8. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre.

Art. 9. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le deuxième lundi du mois de janvier à 14.00 heures à
Luxembourg-Howald au siège social ou à tout autre endroit à désigner par les convocations.

Si ce jour est férié, l’assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 10. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu'ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de l’ordre du jour.

Le conseil d'administration peut décider que, pour pouvoir assister à l’assemblée générale, le propriétaire d'actions doit
en effectuer le dépôt cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en personne
ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit à une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.

Art. 11. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de l’affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 12. Toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées conformément à la Loi.»
Plus rien ne figurant à l’ordre du jour, le Président a déclaré le présent procès-verbal clos.
Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, constate que sur demande des parties comparantes, le présent acte

est rédigé en anglais, suivi par une version française. Sur demande des mêmes comparants et en cas de divergences entre
le texte anglais et le texte français, le texte anglais prévaudra.

Estimation des frais

Le montant total des dépenses, frais, rémunérations et charges, de toute forme, qui seront supportés par la société en
conséquence du présent acte est estimé à environ mille six cents euros (1.600.-€). A l’égard du notaire instrumentaire,
toutes les parties comparantes et/ou signataires des présentes se reconnaissent solidairement et indivisiblement tenues du
paiement des frais, dépenses et honoraires découlant des présentes.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu’en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux parties comparantes, connues du notaire par leurs noms, prénoms,

états et demeures, elles ont signé avec Nous notaire le présent acte.
Signés: F. BRUNET, O. BERNS, K. REUTER.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 10 mars 2016. Relation: 2LAC/2016/5384. Reçu soixante-quinze euros 75.-

Le Receveur (signé): MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME.
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Luxembourg, le 11 mars 2016.
Référence de publication: 2016078607/342.
(160044276) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mars 2016.

TJ Capital Fund Sicav-Sif, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 204.535.

STATUTES

In the year two thousand and sixteen, on the first day of March.
Before Maître Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

THERE APPEARED:
1. TJ Capital I S.à r.l., a private liability company incorporated in Luxembourg, with registered office at 412F, route

d’Esch, L-2086 Luxembourg, hereafter the General Partner,
2. Mr. Honoré Alzin, residing in 30, rue Léon Kauffman, L-1853 Luxembourg, hereafter the Limited Shareholder;
3. Mrs. Marie-Jeanne Alzin-Welter, residing in 30, rue Léon Kauffman, L-1853 Luxembourg, hereafter the Limited

Shareholder;
4. Mr. Emmanuel Emringer, residing in 21, rue Pierre Krier, L-7260 Bereldange, hereafter the Limited Shareholder;
5. Mr. Tom Alzin, residing in 19, rue des Labours, L-1912 Luxembourg, hereafter the Limited Shareholder;
6. Mrs. Justine Frédérique Welter-Weis, residing in 9, Cité Oricher-Hoehl, L-8036 Strassen, hereafter the Limited

Shareholder;
7. Mr. Edmond Muller, residing in 17, rte de Kahler, L-8378 Kleinbettingen, hereafter the Limited Shareholder;
8. TJ Capital S.à r.l. SPF, having its registered office in 19, rue des Labours, L-1912 Luxembourg, hereafter the Limited

Shareholder;
9. Mr. Jean Muller, residing in 2, rue Plaetis, L-2338 Luxembourg, hereafter the Limited Shareholder;
10. Mrs. Carole Muller, residing in 38, Mielstrachen, L-6942 Niederanven, hereafter the Limited Shareholder;
11. Mrs. Jacqueline Emringer-Muller, residing in 3A, A Romescht, L-7364 Bofferdange, hereafter the Limited Share-

holder;
12. Mrs. Anne Emringer, residing in 20, rue du Soleil, L-7336 Steinsel, hereafter the Limited Shareholder;
13. Mrs. Nina Muller, residing in 54, rue de la Forêt, L-1534 Cessange, hereafter the Limited Shareholder;
All together hereinafter referred to as the “Parties”.
The Parties sub 1. to 13. are here represented by Annick Braquet, with professional address in L-1319 Luxembourg,

101, rue Cents,
By virtue of proxies given under private seal.
The above mentioned proxies, being initialed ne varietur by the proxyholder of the appearing parties, and the undersigned

notary, shall remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties have in their authorized capacities requested that the notary draw up the following articles of
association (the “Articles of Association”) of a corporate partnership limited by shares (société en commandite par actions)
(the “Company”), the incorporation of which such parties have approved.

Art. 1. Form. There is hereby formed among the Unlimited Shareholder and Limited Shareholder and all persons who
may become unlimited or limited shareholders a company in the form of a corporate partnership limited by shares “société
en commandite par actions”, formed as a “fonds d’investissement spécialisé”, governed by the present Articles of Asso-
ciation (the “Company”) and by current Luxembourg laws (the “Law”), and notably by the Law on Commercial Companies
of 10 August 1915 (“1915 Law”) and the law on Specialized Investment Funds of 13 February 2007 (“2007 Law”).

The Company also qualifies as an alternative investment fund within the meaning of the Luxembourg law of 12 July
2013 on alternative investment fund managers (the “2013 Law”), implementing the Directive 2011/61/EU of the European
Parliament and the Council.

Art. 2. Name. The Company’s name is TJ Capital Fund SICAV-SIF.

Art. 3. Purpose. The Company’s exclusive object is the collective investment of its funds in assets in order to spread the
investment risks and to ensure for the investors the benefit of the results of the management of these assets according to
its investment objectives and policies in accordance with the provisions of the 2007 Law and applicable Luxembourg
Supervisory Authority’s (the “CSSF”) Circulars.

The investment objectives and strategy of the Company are more fully described in the Company’s offering memoran-
dum (the “Offering Memorandum”).
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In addition, the Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly
to all areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose to the full extent permitted by the
2007 Law and the 2013 Law.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

The registered office may be transferred within the municipality of the City of Luxembourg by decision of the General
Partner.

The registered office of the Company may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by
means of a resolution of an extraordinary general meeting of shareholders deliberating in the manner required for amend-
ment of these Articles of Association, but cannot be transferred abroad, except as otherwise provided hereunder.

The Company may have offices, branches (whether or not a permanent establishment) and subsidiaries either in Lu-
xembourg or abroad.

Art. 5. Duration. The Company is constituted for an unlimited duration. Each sub-fund of the Company may have a
limited duration, as indicated in the Offering Memorandum.

The Company may be terminated at any time by a decision of the general meeting of shareholders in the manner required
for the amendment of these Articles of Association, subject to the consent of the General Partner.

The life of the Company does not come to an end upon the death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any of its shareholders or General Partner.

Art. 6. Liability. The Unlimited Shareholder(s) is/are liable for all liabilities which cannot be satisfied out of the assets
of the Company. The Limited Shareholder(s) shall be liable only to the extent of its/their capital contribution to the Com-
pany.

Art. 7. Share Capital. The initial share capital of the Company is set at thirty-one thousand Euro (EUR 31,000) divided
as follows:

- One (1) Management Share (share of Unlimited Shareholder) with no par value and fully paid up;
- Thirty (30) Investor Shares (shares of Limited Shareholder) with no par value and fully paid up.
The Company’s share capital shall at any time be equal to its net asset value, as determined in accordance with Article

fourteen (14) hereafter.
The minimum subscribed capital of the Company, which must be achieved within 12 (twelve) months as from the date

on which the Company has been authorized as a specialized investment fund by the CSSF, shall be one million two hundred
fifty thousand Euro (EUR 1,250,000) as required by the 2007 Law.

Art. 8. The sub-funds and classes of shares. The Company is a multi-compartment structure consisting of one or several
sub-funds, each one representing a specific portfolio of assets and liabilities. There is no cross liability between sub-funds.
Each sub-fund is invested in accordance with the investment objective and policy applicable to it. The investment objective
and policy as well as other specific features of each sub-fund will be set forth in the Offering Memorandum. The General
Partner may decide to create at any time additional subfunds or to close an existing sub-fund.

The General Partner may decide to issue, within each sub-fund, separate classes of shares, which may carry different
rights and obligations, inter alia with regard to their distribution policy and right to revenues, their fee structure, their
minimum initial subscription and holding amounts or their target investors. The specific features of the classes within each
sub-fund will be set forth in the Offering Memorandum. The General Partner may create at any time additional classes or
close an existing class.

Art. 9. Form of shares / Register of shareholders. Shares will only be issued in registered form. All issued shares of the
Company shall be registered in the register of shareholders. Such register shall contain the name and address of each
shareholder, the number of shares held by it and, if applicable, their date of transfer.

The registration of the shareholder’s name in the register of shares evidences its right of ownership over such registered
shares. The shareholder shall receive a written confirmation of its shareholding. The shareholder may, at any time, change
its address as entered in the register of shareholders by means of a written notification to the Company at its registered
office, or at such other address as may be set by the Company from time to time.

Fractions of shares may be issued, up to three (3) decimal places.

Art. 10. Shareholders. The holding of shares is exclusively restricted to «Well-Informed Investors» as defined in the
2007 Law.

The General Partner shall have the power to impose such restrictions as it may think necessary for the purpose notably
of ensuring that no shares in the Company are acquired or held by (a) any person in breach of these Articles of Association,
the Offering Memorandum, the law or requirement of any country or governmental authority, or (b) any person in cir-
cumstances which in the opinion of the General Partner might result in the Company incurring any liability to taxation or
suffering any other pecuniary disadvantage which the Company might not otherwise have incurred or suffered. For such
purposes the General Partner may:
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a) decline to issue any share and decline to register any transfer of a share where it appears to it that such registration
or transfer would or might result in legal or beneficial ownership of such share being held by a person who is precluded
from holding shares of the Company;

b) at any time require any person whose name is entered in the register of shareholders to furnish it with any information,
supported by affidavit, which it may consider necessary for the purpose of determining whether or not legal or beneficial
ownership of such shareholder’s shares rests or will rest in a person who is precluded from holding shares of the Company;
and

c) where it appears to the Company that any person, who is precluded from holding shares of the Company is a legal or
beneficial owner of shares or holds shares, cause the Company compulsorily to repurchase from any such shareholder all
shares held by such shareholder.

Art. 11. Issue of shares. Whenever shares of the Company shall be offered by the Company for subscription, the price
per share at which such shares shall be issued shall be the Net Asset Value thereof as determined in accordance with the
provisions of Article 14 hereof. The General Partner may also decide that an issue commission has to be paid. Allotment
of shares shall be made immediately upon subscription and payment must be received by the Company within a period as
determined from time to time by the General Partner. If payment is not received, the relevant allotment of shares may be
cancelled. The General Partner may in its discretion determine the minimum amount of any subscription in any class of
share of any sub-fund.

In case of payment in kind of subscription, any related fees or costs may be charged to the relevant investor including
those payable to the auditor where requested by law.

Subscriptions received before a certain hour (“cut-off time”) on a specific date (which does not need to be the Valuation
Day) as determined by the General Partner from time to time shall be processed at the Net Asset Value determined for the
applicable Valuation Day. If subscriptions are received after that cut-off time as determined by the General Partner from
time to time, they shall be processed at the Net Asset Value determined for the following Valuation Day. The investor will
bear any taxes or other expenses attaching to the application.

The General Partner reserves the right to accept or refuse any application of subscription for shares in whole or in part.

Art. 12. Voting Rights. Each whole share entitles its holder to one (1) vote. Unless otherwise provided in the Articles
of Association, the consent of the General Partner is required in order for a shareholder’s resolution to be validly adopted.

Art. 13. Transfer and conversion of shares. Any transfer of shares to the existing shareholders or to any third party shall
require the prior written approval of the General Partner and the General Partner may in its discretion and without indicating
any reason decline to approve or register such transfer. In the case where the transfer is approved, the General Partner may
at its discretion decide to exercise a preemptive right and may procure that itself or some person or entity nominated or
designated by it shall acquire the transferred shares or may cause the Company to redeem such shares.

The General Partner shall not accept any transfer of shares to any transferee who may not be considered as an eligible
investor within the meaning of the Law.

The shareholder wishing to transfer its shares in the Company will be responsible for all costs associated with any
attempted or realized transfer.

Shareholders are not allowed to pledge or grant a security interest in any of their shares without the prior consent of the
General Partner, unless pledged or granted to a credit institution as defined by the respective shareholders´ country legis-
lation.

Unless otherwise provided for within the Offering Memorandum, shares of a sub-fund may not be converted for shares
in another sub-fund at the request of the shareholders.

Art. 14. Net asset value. The net asset value of the Company shall be determined as often as the General Partner may
think useful, but in no event less than once a year as at 31 December.

The net asset value will be expressed in Euro and shall be determined by the General Partner on the basis of the valuation
of the underlying assets of the Company as provided by the General Partner on each valuation day by aggregating the value
of all assets of the Company and deducting all liabilities of the Company.

Art. 15. Suspension. The General Partner may temporarily suspend the calculation of the net asset value during:
a) any period when, in the reasonable opinion of the General Partner, a fair valuation of the assets of the Company is

not practicable for reasons beyond the Company's control; or
b) the existence of any state of affairs which constitutes an emergency as a result of which valuation of the Company's

assets would be impractical; or
c) any period when any of the principal markets (where applicable) on which a substantial proportion of the Company's

assets are quoted are closed (otherwise than for ordinary holidays), or during which dealings thereon are restricted or
suspended; or any period when the value of any fully-owned (direct or indirect) subsidiary of the Company or on the account
of such Sub-Fund may not be determined accurately; or
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d) any period when the Company is unable to repatriate funds for the purpose of making payments on the redemption
of the Shares or during which any transfer of funds involved in the realisation or acquisition of investments or payments
due on redemption of shares cannot in the opinion of the General Partner be effected at normal rates of exchange; or

e) any period when any transfer of funds involved in the realisation or acquisition of investments cannot in the opinion
of the General Partner be effected at normal rates of exchange; or

f) upon the decision to wind up the Company or on the account of such Sub-Fund; or
g) when for any other reason, the prices of any investments cannot be promptly or accurately ascertained; or
h) any breakdown in, or restriction in the use of, the means of communication normally employed in determining the

price or value of any of the investments or the currency price or values on any such stock exchange; or
i) when, following redemption requests, it has not proved possible to dispose of the assets of the concerned Sub-Fund

as necessary as a consequence of the markets’ liquidity; or
j) in any other case where deemed necessary by the General Partner in the exclusive interest of the Company or of its

shareholders.

Art. 16. Redemption of shares. The Company is an open-ended specialized investment fund.
The General Partner may decide to compulsorily redeem the shares wholly or in part in the following circumstances:
a) The shares are held by Investor Shareholders not authorised to buy or own shares in the Company, e.g. an Investor

Shareholder that no longer qualifies as “Well-Informed Investors” as defined in the 2007 Law or such Investor Shareholder
(or an affiliate of the same) that becomes a US Person as referred to in the Offering Memorandum;

b) In the event that the holding of a share of the Company is considered as being detrimental to the Company;
c) In the event that the holding of a share of the Company may result, either individually or in conjunction with the

holding of other shares of the Company, in:
- The Company or its sub-fund incurring any liability for any taxation whenever created or imposed and whether in

Luxembourg, or elsewhere or suffering pecuniary disadvantages which the same might not otherwise incur or suffer; and/
or

- The Company or its sub-fund being required to register its shares under the law of any jurisdiction other than Luxem-
bourg;

d) an Investor Shareholder is declared bankrupt, enters into an arrangement for the benefit of its creditors or goes into
liquidation;

e) In case of liquidation or merger of sub-funds or classes of shares;
f) In case of distribution of proceeds of realisation of investments;
g) In case it may result in a breach of the Luxembourg or any other laws or regulations (including anti-money laundering

and terrorism financing laws and regulations) applicable to the relevant individual or legal entity itself, the Company or
any of its sub-funds; and/or;

h) In all other circumstances as the General Partner may deem appropriate to protect the interests of the Company and
shareholders.

Redemptions will be made in accordance with the principles set forth in the Offering Memorandum for each sub-fund.
The rules relating to distributions as set forth in the Offering Memorandum are furthermore applicable. Except in the cases
d), e) and f) above, the General Partner may impose such penalty as it deems fair and appropriate.

The payment of the redemption price shall be made for cash or consideration in kind at the discretion of the General
Partner. The allotment of Company’s assets in respect of redemption for consideration in kind shall be fair and not detri-
mental to the interests of the other shareholders of the Company. In compliance with the provisions of the 2007 Law and
the 1915 Law, any redemption for consideration in kind shall be subject to the confirmation by an auditor’s special report
of the valuation of the Company and of the Company’s assets to be allocated, the costs of which shall be borne by the
Company.

All redeemed shares or fractions thereof shall be automatically cancelled.

Art. 17. General Partner of the Company. The Company will be managed by TJ Capital I S.à r.l. in its capacity as General
Partner and Unlimited Shareholder of the Company. The Limited Shareholders of the Company may not participate or
interfere in the management of the Company.

Art. 18. Power. Unless otherwise provided by the 1915 Law or by the Articles of Association, the General Partner shall
have the broadest powers to perform all acts of administration and disposition of the Company.

All powers not expressly reserved by the 1915 Law or the Articles of Association to the general meeting of shareholders
shall be exercised by the General Partner.

In particular, subject to the restrictions contained in the Offering Memorandum and the 1915 Law, the General Partner
shall have the broadest powers to implement the investment objective and policy of each sub-fund of the Company as well
as the course of conduct of the management and business affairs of the Company and to manage investments for the account
of the Company with a view to achieving the sub-funds’ investment objectives. The General Partner shall have complete
discretion and full power, authority and right to represent and bind the Company.
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The shareholders shall refrain from acting on behalf of the Company in any manner or capacity other that by exercising
their rights as shareholder in general meetings.

In the event of any legal incapacity or inability of the General Partner to act on behalf of the Company, the central
administrator of the Company (“administration centrale”) will convene an extraordinary general meeting to be held in
accordance with the Articles of Association.

Art. 19. Delegation of Power. The General Partner may from time to time and under its responsibility sub-delegate its
power to perform specific tasks to one or more ad hoc agent(s) including third party entities. In particular, the General
Partner may, from time to time, appoint one or more committees and delegate certain of its functions to such committees.

The General Partner will determine the powers, duties and remuneration (if any) of its agent(s) and/or committees, the
duration of their appointment and any other relevant conditions to his/her/its/their appointment.

Art. 20. Conflicts of Interest. No contract or other transaction between the Company and any other company, firm or
entity shall be affected or invalidated by the fact that the General Partner or one or more of the officers of the Company is
interested in, or is a director, associate, officer or employee of such other company, firm or entity. The General Partner or
any officer of the Company who serves as a director, officer or employee of any company, firm or entity with which the
Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company,
firm or entity be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other
business.

Potential conflicts of interest would include, for example, the General Partner (i) providing services to other customers,
(ii) employees or managers of the General Partner becoming a director in, or (iii) holding or dealing in securities held by
the Company.

Complementary conflict of interest rules and guidance might be further described in the Offering Memorandum.

Art. 21. Signature. The Company shall be bound by the joint signature of two managers of the General Partner (with
full power of sub-delegation), or by the signature of such person(s) to which such power has been delegated.

Art. 22. Indemnification. The Company shall indemnify the General Partner, officers and employees and agents of the
Company out of the assets of the Company against any claims, damages and liabilities to which they may become subject
as a result of their status as General Partner, officers, employees and agents of the Company or as a result of any of their
acts or omissions on their part in the performance of their duties, save to the extent caused by their gross negligence, fraud
or willful misconduct.

Art. 23. General meetings of shareholders. The decisions of the shareholders are taken by resolutions passed at meetings
of the shareholders held at a time and place specified in the notice of the meeting.

The general meeting of shareholders shall represent the entire body of shareholders of the Company. Its resolutions shall
be binding upon all the shareholders of the Company.

General meetings of shareholders are convened by the General Partner.
If all shareholders are present or represented at the general meeting and state that they have been duly informed of the

agenda of the meeting, the general meeting may be held without prior notice.
The General Partner may determine all other conditions that must be fulfilled by the shareholders for them to take part

in any meeting of shareholders. Any shareholder may act at any general meeting by appointing in writing or by fax,
electronic means or by any other suitable communication means another person who needs not be shareholder.

Each shareholder may participate in general meetings of shareholders.
All general meetings of shareholders shall be chaired by the General Partner.
At least 1 (one) general meeting shall be held annually at 3:00 p.m. on the first Monday of May each year at the registered

office of the Company or elsewhere as may be specified in the notice of meeting. If this day is not a business day, the
general meeting shall be held on the first following business day.

Unless otherwise provided for in the Articles of Association, shareholders’ resolutions are validly passed by sharehol-
ders’ representing a majority of the voting rights at shareholders’ meetings validly convened and quorate in accordance
with the 1915 Law.

In any case, the consent of the General Partner is required for any shareholders’ resolution to be validly adopted including
any amendment to the Articles of Association.

Art. 24. Financial Year. The Company’s financial year begins on 1 st January and closes on 31 st December of the same
year.

Art. 25. Accounts. Each year, the General Partner will draw up the annual accounts of the Company. The annual accounts
shall be approved by the annual general meeting of shareholders upon proposal of the General Partner. The accounts shall
be expressed in Euro.

Art. 26. Supervision. The operations of the Company and its financial situation shall be supervised by one independent
auditor qualifying as a “réviseur d’entreprises agréé” who shall be appointed by the shareholders for a renewable term of

39206



L U X E M B O U R G

one (1) year. The independent auditor shall be remunerated by the Company and shall remain in office until its successor
is appointed. The independent auditor shall fulfill all duties prescribed by the 2007 Law and the 2013 Law.

Art. 27. Distribution. Subject to permitted reinvestments, and the requirements of Luxembourg law, distributions shall
be payable by the Company on its shares upon decision by the General Partner in accordance with the Offering Memo-
randum.

No distribution may be made if after the declaration of such Distribution the net asset value of the Company would fall
below EUR 1,250,000 (one million two hundred fifty thousand Euro).

Art. 28. Depositary. The Company shall enter into a depositary agreement with a financial institution, which shall satisfy
the requirements of the 2007 Law. The depositary shall assume towards the Company and the shareholders the responsi-
bilities set out in the 2007 Law (notably in article 16 of the 2007 Law), in the 2013 Law, the depositary agreement and any
other law applicable.

In the event of termination of the depositary agreement or the resignation of the depositary, the General Partner shall
use its best endeavors to find a financial institution to act as depositary and upon doing so the General Partner shall appoint
such financial institution to be depositary in place of the former depositary.

Art. 29. Liquidation. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several
liquidators (whether natural persons or legal entities) named pursuant to a general meeting effecting such dissolution and
at which meeting the liquidators' powers and compensation shall be determined. The operations of liquidation will be
carried out pursuant to the 1915 Law.

The net proceeds of liquidation in respect of each sub-fund or, as the case may be, of each class within each sub-fund,
shall be distributed by the liquidators to the holders of shares of the relevant class in proportion to their holding of such
shares in such sub-fund or class, and whether such proceeds shall be distributed in cash or kind.

If the Company's share capital (i.e. the aggregate of all sub-funds) falls below two-thirds of the minimum amount (EUR
1,250,000), the General Partner must submit a proposal for the Company's termination to a general meeting for deliberation.
No quorum requirements will be applied; winding-up may be pronounced by a simple majority of the validly cast votes.

If the Company's share capital falls below one quarter of the minimum amount (EUR 1,250,000), the General Partner
must submit a proposal for the Company's termination to the general meeting for deliberation. No quorum requirements
will be applied; winding-up may be pronounced by the shareholders owning one quarter of the validly cast votes.

The aforesaid meetings shall be convened within forty (40) days of the date at which it was ascertained that the net assets
fell below two-thirds or one quarter of the minimum capital, respectively. Moreover, the Company may be terminated by
resolution of the general meeting in accordance with the pertinent provisions of the Articles of Association.

The resolutions of the general meeting of shareholders or of a court of law pronouncing the termination and winding-
up of the Company are to be published in compliance with applicable laws. The choice of which newspapers are to carry
the publication is made at the discretion of the liquidator(s).

Art. 30. Termination, liquidation and merger of sub-funds or classes of shares. The General Partner may decide to close
one or more classes or sub-funds (having or not a limited duration) in the best interests of the shareholders, if there has
been a substantial modification in the political, economic, regulatory or monetary situation pertinent to a class or sub-fund,
which, in the opinion of the General Partner renders this decision necessary, or where such action is required in order to
protect the interests of shareholders, or if for any reason whatsoever, the value of the net assets of a sub-fund falls below
an amount determined in the Offering Memorandum and the General Partner determines that the interests of the shareholders
of that same class or sub-fund demand such action to be taken.

The Company shall serve a notice in writing to the shareholders of the relevant class or sub-fund, which will indicate
the reasons and the procedure for the redemption operations.

The Company shall base these redemptions on the net asset value taking into account liquidation expenses.
The amounts that have not been claimed by the shareholders or their beneficiaries at the close of liquidation of a class

or sub-fund shall be deposited with the Caisse de Consignation in Luxembourg.
All redeemed shares may be cancelled.
A termination contemplated above may be combined with a contribution to one (1) or several sub-fund(s) or class(es)

within the Company or to one (1) or several other sub-fund(s) or class(es) of another undertaking for collective investment
(under the corporate or the contractual type form) in the best interests of the shareholders.

Where the undertaking for collective investment that will receive the contribution is a mutual fund (fonds commun de
placement), the decision to contribute will only be binding on shareholders who have agreed to make a contribution.

A sub-fund may exclusively be contributed to a foreign undertaking for collective investment with the unanimous
approval of the shareholders of the relevant sub-fund or under the condition that only the assets of the consenting share-
holders shall be so contributed.

Art. 31. Applicable Law. Reference is made to the provisions of the 1915 Law, the 2007 Law and the 2013 Law for
which no specific provision is made in the Articles of Association.
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Art. 32. Definitions and Interpretation. References to articles are to the articles of these Articles of Association. Words
importing gender include each gender. References to persons include bodies corporate, firms and unincorporated associa-
tions. The singular includes the plural and vice versa. Headings of articles are included for convenience only and do not
affect their interpretation. References to all or any part of any statute or statutory instrument include any statutory amend-
ment, modification or re-enactment in force from time to time and references to any statute include any statutory instrument
or regulations made under it. Any reference to the Company, the General Partner, agents, etc, includes a reference to its or
their duly authorized agents or delegates.

Transitional measures

Exceptionally, the first financial year shall begin on the date hereof and end on 31 December 2016.
The first annual general meeting shall be held in 2017.

Subscription and Payment

The initial capital of the Company amounts to thirty one thousand Euro (EUR 31,000) and has been subscribed as
follows:

- 1 fully paid-up Management Share (Unlimited Shareholder) with no par value held by TJ Capital I S.à r.l., prenamed;
- 6.895 fully paid-up Investor Shares (Limited Shareholder) with no par value being held by Mr. Honoré Alzin, prenamed;
- 1.149 fully paid-up Investor Shares (Limited Shareholder) with no par value being held by Mrs. Marie-Jeanne Alzin-

Welter, prenamed;
- 2.681 fully paid-up Investor Shares (Limited Shareholder) with no par value being held by Mr. Emmanuel Emringer,

prenamed;
- 0.613 fully paid-up Investor Shares (Limited Shareholder) with no par value being held by Mr. Tom Alzin, prenamed;
- 0.506 fully paid-up Investor Shares (Limited Shareholder) with no par value being held by Mrs. Justine Frédérique

Welter-Weis, prenamed;
- 2.681 fully paid-up Investor Shares (Limited Shareholder) with no par value being held by Mr. Edmond Muller,

prenamed;
- 4.138 fully paid-up Investor Shares (Limited Shareholder) with no par value being held by TJ Capital S.à r.l. SPF,

prenamed;
- 0.613 fully paid-up Investor Shares (Limited Shareholder) with no par value being held by Mr. Jean Muller, prenamed;
- 2.681 fully paid-up Investor Shares (Limited Shareholder) with no par value being held by Mrs. Carole Muller, pren-

amed;
- 2.681 fully paid-up Investor Shares (Limited Shareholder) with no par value being held by Mrs. Jacqueline Emringer-

Muller, prenamed;
- 2.681 fully paid-up Investor Shares (Limited Shareholder) with no par value being held by Mr. Anne Emringer,

prenamed;
- 2.681 fully paid-up Investor Shares (Limited Shareholder) with no par value being held by Mrs. Nina Muller, prenamed;

The subscribed capital has been fully paid up in cash. The result is that as of now the company has at its disposal the
sum of THIRTY-ONE THOUSAND EURO (31,000.- EUR) as was certified to the notary executing this deed.

Statement

The undersigned Notary states that the conditions provided for in articles 26, 26-3 and 26-5 of the Law of 10 August
1915 have been observed.

Estimate of formation expenses

The appearing parties declare that the expenses, costs and fees or charges of any kind whatsoever, which fall to be paid
by the Company as a result of its incorporation amount approximately to EUR 2,800.-

General meeting of shareholders

The appearing parties, representing the entire subscribed share capital and considering themselves as having been duly
convened, immediately proceeded to hold a general meeting of the shareholders of the Company.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote
and with the approval of the General Partner:

- That the address of the registered office of the Company is set at 11, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg,

- The independent auditor of the Company is PricewaterhouseCoopers, Société Coopérative, 2, rue Gerhard Mercator,
L-2182 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 65.477.
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The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English with no need of further translation in accordance with Article 26(2) of the
2007 Law.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, known to the notary by surname, name, civil status and

residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.
Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C.1, le 4 mars 2016. Relation: 1LAC/2016/7346. Reçu soixante-quinze euros (75,- EUR).

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 11 mars 2016.
Référence de publication: 2016079018/395.
(160044090) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mars 2016.

Blues Acre SCS, Société en Commandite simple.

Capital social: USD 1.143.788.622,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 202.541.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-third of November.
Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Is held
an extraordinary general meeting (the "Meeting") of the partners of Blue Acre SCS, a Luxembourg corporate limited

partnership (société en commandite simple), with registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg and in the process of registration with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (the
"Partnership"). The Partnership has been incorporated under Luxembourg law on 12 November 2015 pursuant to a deed
of the undersigned notary, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations. The articles of
association the Partnership (the "Articles") have been amended for the last time earlier on 23 November 2015 pursuant to
a deed of the undersigned notary, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

THERE APPEARED:
1) Blue Fountains LLC, a limited liability company incorporated under the laws of Delaware, having its registered office

at Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, City of Wilmington, County of New Castle, Delaware 19801, United
States of America and registered with the Delaware Secretary of State under number 5844706;

2) HRB Tax Group, Inc., a corporation incorporated under the laws of Missouri, having its registered office at 120 South
Central Avenue, Clayton, Missouri 63105, United States of America and registered with the Missouri Secretary of State
under number 00477774; and

3) HRB International Technology LLC, a limited liability company incorporated under the laws of Nevada, having its
registered office at 701 S. Carson Street, Suite 200, Carson City, Nevada 89701, United States of America and registered
with the Nevada Secretary of State under number E0542762014-5.

All the parties are here represented by Mrs Corinne PETIT, employee, professionally residing in Luxembourg, by virtue
of three (3) powers of attorney given under private seal on November 23 rd , 2015.

The said powers of attorney, initialed “ne varietur” by the appearing parties and the undersigned notary, shall remain
annexed to this deed for registration purposes.

The appearing parties, represented as stated here above, request the undersigned notary to record the following:
I. that all the one billion one hundred forty-three million seven hundred eighty-eight thousand six hundred twenty-one

(1,143,788,621) partnership interests having a nominal value of one US dollar (USD 1) each, representing the entire
partnership capital of the Partnership, are duly represented at this Meeting which is consequently regularly constituted and
may deliberate upon the items on the agenda, hereinafter reproduced;

II. that the agenda of the Meeting is as follows:
1. Waiver of the convening notices;
2. Increase of the partnership capital of the Partnership by an amount of one US dollar (USD 1), in order to bring the

partnership capital from its present amount of one billion one hundred forty-three million seven hundred eighty-eight
thousand six hundred twenty-one US dollars (USD 1,143,788,621) to an amount of one billion one hundred forty-three
million seven hundred eighty-eight thousand six hundred twenty-two US dollars (USD 1,143,788,622) by way of the
creation and issuance of one (1) new limited preference partnership interest having a nominal value of one US dollar (USD
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1) - subscription and payment in kind of the new limited preference partnership interest by HRB International Technology
LLC;

3. Amendment of article 7 paragraph 1 of the articles of association of the Partnership to reflect the above;
4. Amendment of the definition of "Applicable Rate" as set forth in article 1 of the articles of association of the Partnership

which shall read as follows: ""Applicable Rate" means six per cent (6%)."; and
5. Other matters.
That the Meeting then takes the following resolutions:

First resolution

The entire partnership capital of the Partnership being represented at this Meeting, the Meeting waived the convening
notices, the Partners represented at this Meeting considering themselves as duly convened and declaring having perfect
knowledge of the agenda which has been made available to them in advance of the Meeting.

Second resolution

The Meeting resolved to increase the partnership capital of the Partnership by an amount of one US dollar (USD 1), in
order to bring the partnership capital from its present amount of one billion one hundred forty-three million seven hundred
eighty-eight thousand six hundred twenty-one US dollars (USD 1,143,788,621) to an amount one billion one hundred forty-
three million seven hundred eighty-eight thousand six hundred twenty-two US dollars (USD 1,143,788,622) by way of the
creation and issuance of one (1) new Preference Partnership Interest (as defined below) having a nominal value of one US
dollar (USD 1).

Subscription - Payment

HRB International Technology LLC, as a limited partner of the Partnership, declares to subscribe for one (1) new limited
Preference Partnership Interest having a nominal value of one US dollar (USD 1) and to have it fully paid-up by way of a
contribution in kind to the equity of the Partnership, consisting in:

(i) a claim held by HRB International Technology LLC having a value of three hundred and ten million US dollars (USD
310,000,000);

(ii) a claim held by HRB International Technology LLC having a value of six hundred and fifty million US dollars (USD
650,000,000); and

(iii) a claim held by HRB International Technology LLC having a value of fourth million US dollars (USD 40,000,000),
having an aggregate value of one billion US dollars (USD 1,000,000,000) to be allocated as follows:
- one US dollar (USD 1) to be allocated to the partnership capital of the Partnership; and
- nine hundred and ninety-nine million nine hundred and ninety-nine thousand nine hundred and ninety-nine US dollars

(USD 999,999,999) to be allocated to the partnership interest premium reserve account attached to the limited preference
partnership interests of the Partnership.

The evidence of the existence and of the value of the contribution has been submitted to the undersigned notary and
shall remain annexed to this deed for registration purposes.

Third resolution

The Meeting resolved to amend article 7 paragraph 1 of the Articles of the Partnership to reflect the above resolution.
Consequently article 7 paragraph 1 of the Articles of the Partnership is amended to read as follows:

" Art. 7. Partnership's Capital. The Partnership capital is set at one billion one hundred forty-three million seven hundred
eighty-eight thousand six hundred twenty-two US dollars (USD 1,143,788,622) represented by (i) twenty-six thousand
eight hundred fifty-seven (26,857) unlimited ordinary partnership interests, having a nominal value of one US dollar (USD
1) each, held by the general partner (the "GP Partnership Interests"), (ii) one (1) limited preference partnership interest (the
"Preference Partnership Interest") and (iii) one billion one hundred forty-three million seven hundred sixty-one thousand
seven hundred sixty-four (1,143,761,764) limited ordinary partnership interests, having a nominal value of one US dollar
(USD 1) each, held by the limited partners, fully paid-up (the "LP Partnership Interests" and together with the GP Partnership
Interests, the "Ordinary Interests")."

Fourth resolution

The Meeting resolved to amend the definition of "Applicable Rate" as set forth in article 1 of the Articles of the Part-
nership. Consequently the definition of "Applicable Rate" as set forth in article 1 of the Articles of the Partnership is
amended to read as follows:

""Applicable Rate" means six per cent (6%)."

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Partnership in connection with its
incorporation are estimated at approximately seven thousand one hundred euro (EUR 7,100).

39210



L U X E M B O U R G

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that, on the request of the appearing parties, this
deed is drawn up in English, followed by a French version and that in case of discrepancy between the English and the
French versions, the English version prevails.

WHEREOF, this deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated above.
This deed has been read to the representative of the appearing parties, and signed by the latter, together with the under-

signed notary.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le vingt-trois novembre.
Par-devant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire, de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

S'est tenue
une assemblée générale extraordinaire (l'"Assemblée") des associés de Blue Acre SCS, une société en commandite

simple de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg et en cours d'immatriculation auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (la "Société
en Commandite"). La Société a été constituée en vertu d'un acte du notaire instrumentant le 12 novembre 2015, pas encore
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations. Les statuts de la Société en Commandite (les "Statuts") ont
été modifiés pour la dernière fois plus tôt le 23 novembre 2015 en vertu d'un acte du notaire instrumentant, pas encore
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

ONT COMPARU:
1) Blue Fountains LLC, a limited liability company constituée sous les lois du Delaware, ayant son siège social à

Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, City of Wilmington, County of New Castle, Etat du Delaware 19801 et
immatriculée au Delaware Secretary of State sous le numéro 5844706;

2) HRB Tax Group Inc., une société constituée sous les lois du Missouri, ayant son siège social au 120 South Central
Avenue, Clayton, Etat du Missouri 63105 et immatriculée au Missouri Secretary of State sous le numéro 00477774; et

3) HRB International Technology LLC, a limited liability company constituée sous les lois du Nevada, ayant son siège
social au 701 S. Carson Street, Suite 200, Carson City, Nevada 89701 et immatriculée au Nevada Secretary of State sous
le numéro E0542762014-5.

Toutes les parties sont ici représentées par Madame Corinne PETIT, employée, résidant professionnellement au Lu-
xembourg, en vertu de trois (3) procurations données sous seing privé le 23 novembre 2015.

Lesdites procurations, après avoir été signées «ne varietur» par les parties comparantes et le notaire instrumentant,
resteront attachées à cet acte pour les besoins de l'enregistrement.

Les parties comparantes, représentées comme indiqué ci-dessus, ont prié le notaire instrumentant de prendre acte de ce
qui suit:

I. que toutes les un milliard cent quarante-trois millions sept cent quatre-vingt-huit mille six cent vingt et un
(1.143.788.621) parts d'intérêts ayant une valeur nominale d'un dollar américain (1.- USD) chacune, représentant la totalité
du capital social de la Société en Commandite, sont dûment représentées à l'Assemblée qui est par conséquent régulièrement
constitué et peut délibérer sur les points à l'ordre du jour, reproduits ci-après;

II. que l'ordre du jour de l'Assemblée est le suivant:
1. Renonciation aux convocations;
2. Augmentation du capital social de la Société en Commandite d'un montant de un dollar américain (1.- USD), afin de

le porter de son montant actuel de un milliard cent quarante-trois millions sept cent quatre-vingt-huit mille six cent vingt
et un dollars américains (1.143.788.621.- USD) à un montant de un milliard cent quarante-trois millions sept cent quatre-
vingt-huit mille six cent vingt-deux dollars américains (1.143.788.622.- USD) par la création et l'émission d'une (1) nouvelle
part d'intérêt de commanditaire préférentiel, ayant une valeur nominale d'un dollar américain (1.- USD) - souscription et
paiement en nature de la nouvelle part d'intérêt de commanditaire préférentiel par HRB International Technology LLC;

3. Modification de l'article 7 paragraphe 1 des statuts de la Société en Commandite afin de refléter ce qui précède;
4. Modification de la définition de "Taux Applicable" de l'article 1 des Statuts de la Société en Commandite qui aura

désormais la teneur suivante: "Taux Applicable" signifie six pour cent (6%)."; et
4. Divers.
L'Assemblée prend ensuite les résolutions suivantes:

Première résolution

La totalité du capital de la Société en Commandite étant représentée à l'Assemblée, l'Assemblée a renoncé aux convo-
cations, les associés représentés à cette Assemblée se considérant dûment convoqués et déclarant avoir parfaite connaissance
de l'ordre du jour qui leur a été communiqué avant l'Assemblée.
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Deuxième résolution

L'Assemblée a décidé d'augmenter le capital social de la Société en Commandite d'un montant de un dollar américain
(1.- USD), afin de le porter de son montant actuel de un milliard cent quarante-trois millions sept cent quatre-vingt-huit
mille six cent vingt et un dollars américains (1.143.788.621.- USD) à un montant de un milliard cent quarante-trois millions
sept cent quatre-vingt-huit mille six cent vingt-deux dollars américains (1.143.788.622.- USD) par la création et l'émission
d'un (1) nouvel Intérêt de Commanditaire Préférentiel (comme défini ci-dessous), ayant une valeur nominale d'un dollar
américain (1.- USD).

Souscription - paiement

HRB International Technology LLC, en tant qu'associé commanditaire de la Société en Commandite, a déclaré souscrire
à un (1) nouvel Intérêt de Commanditaire Préférentiel ayant une valeur nominale d'un dollar américain (1 USD), et de le
libérer entièrement par un apport en nature consistant en:

(i) Une créance détenue par HRB International Technology LLC, ayant une valeur de trois cent dix millions de dollars
américains (310.000.000.- USD);

(ii) Une créance détenue par HRB International Technology LLC, ayant une valeur de six cent cinquante millions de
dollars américains (650.000.000.- USD); et

(iii) Une créance détenue par HRB International Technology LLC, ayant une valeur de quarante millions de dollars
américains (40.000.000.- USD),

ayant une valeur globale d'un milliard de dollars américains (1.000.000.000.- USD) devant être alloué comme suit:
- un dollar américain (1 USD) devant être alloué au capital social de la Société; et
- neuf cent quatre-vingt-dix-neuf millions neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf dollars

américains (999.999.999.- USD) devant être alloués à la réserve de prime d'émission de la Société attachée aux intérêts de
commanditaires préférentiels illimités de la Société.

La preuve de l'existence et de la valeur de l'apport a été soumise au notaire instrumentant et restera annexé au présent
acte pour les besoins de l'enregistrement.

Troisième résolution

L'Assemblée a décidé de modifier l'article 7 paragraphe 1 des statuts de la Société afin de refléter ce qui précède. L'article
7 paragraphe 1 des statuts de la Société aura désormais la teneur suivante:

" Art. 7. Capital de la Société en Commandite. Le capital de la Société en Commandite est fixé à un milliard cent
quarante-trois millions sept cent quatre-vingt-huit mille six cent vingt-deux dollars US (1.143.788.622.- USD) représentes
par (i) vingt-six mille huit cent cinquante-sept (26.857) parts d'intérêts de commandité ordinaires, d'une valeur nominale
de un dollar US (1.- USD) chacune, détenues par l'associé commandité (les «Intérêts de Commandité»), (ii) une (1) part
d'intérêt de commanditaire préférentiel (l'«Intérêt de Commanditaire Préférentiel») et (iii) un milliard cent quarante-trois
millions sept cent soixante et un sept cent soixante-quatre (1.143.761.764) parts d'intérêts de commanditaire ordinaires,
d'une valeur nominale de un dollar US (1.- USD) chacune, détenues par les associés commanditaires, intégralement libérées
(les «Intérêts de Commanditaire» ensemble avec les Intérêts de Commandité, les «Intérêts Ordinaires»)."

Quatrième résolution

L'Assemblée a décidé de modifier la définition de "Taux Applicable" de l'article 1 des Statuts de la Société en Com-
mandite. Par conséquent, la définition de "Taux Applicable" de l'article 1 des Statuts de la Société en Commandite aura
désormais la teneur suivante:

""Taux Applicable" signifie six pour cent (6%)."

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes résolutions est évalué à environ sept mille cents euros (7.100.- EUR).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les parties comparantes
l'ont requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et de préciser qu'en cas de
divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date mentionnée en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au(x) mandataire(s) des parties comparantes, le(s) mandataire(s) a signé

le présent acte avec le notaire.
Signé: C. Petit et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 1 décembre 2015. Relation: 2LAC/2015/27333. Reçu soixante-quinze euros

Eur 75.-.
Le Receveur (signé): André MULLER.
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POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société.

Luxembourg, le 5 janvier 2016.
Référence de publication: 2016003492/207.
(160001598) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2016.

Avico Junk S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6471 Echternach, 16-18, rue du Pont.

R.C.S. Luxembourg B 104.999.

Im Jahre zwei tausend fünfzehn,
den zweiundzwanzigsten Dezember.
Vor dem unterzeichneten Henri BECK, Notar mit dem Amtssitze in Echternach (Grossherzogtum Luxemburg).

SIND ERSCHIENEN:
1.- Herr Marco JUNK, Bauingenieur, wohnhaft in L-9061 Ettelbruck, 59, rue Michel Rodange.
2.- Die Gesellschaft mit beschränkter Haftung MJ-INVEST S.à r.l., mit Sitz in L-9122 Schieren, 27, rue de la Gare,

eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 150.207,
hier vertreten durch ihren alleinigen Geschäftsführer Herrn Marco JUNK, vorgenannt.
3.- Herr Carsten Matthias JUNK, Speditionskaufmann, wohnhaft in D-54636 Wolsfeld, Im Bretter, 22.
Welche Komparenten, anwesend oder vertreten wie vorerwähnt, dem unterzeichneten Notar erklärten, dass sie die

jetzigen alleinigen Anteilhaber der Gesellschaft mit beschränkter Haftung AVICO JUNK S.à r.l. sind, mit Sitz in L-6471
Echternach, 16-18, rue du Pont, eingetragen beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B
104.999 (NIN 1997 24 06 158).

Dass besagte Gesellschaft gegründet wurde zufolge Urkunde aufgenommen durch den amtierenden Notar, am 9. Juni
1997, veröffentlicht im Memorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer 523 vom 25. September 1997.

Dass das Gesellschaftskapital sich auf ZWÖLF TAUSEND DREI HUNDERT VIERUNDNEUNZIG EURO ACH-
TUNDSECHZIG CENT (€ 12.394,68.-) beläuft, aufgeteilt in ein hundert (100) Anteile.

Die Komparenten stellen fest, dass aufgrund einer Schenkung unter dem Titel einer Antizipierten Teilung aufgenommen
durch den amtierenden Notar am heutigen Tage, Frau Barbara Ursula JUNK geborene LINDEN, selbständig, wohnhaft in
D-54668 Echternacherbrück, In Badlien, 4, ihre sechzig (60) Anteile an der Gesellschaft AVICO JUNK S.à r.l., zu je 30
Anteilen an ihre beiden Söhne Carsten und Marco JUNK, beide vorgenannt, verschenkt hat.

Die ein hundert (100) Anteile sind demzufolge wie folgt zugeteilt:
1.- Die Gesellschaft mit beschränkter Haftung MJ-INVEST S.à r.l., vorgenannt, zwanzig Anteile . . . . . . . . . . . 20
2.- Herr Marco JUNK, vorgenannt, dreissig Anteile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30
3.- Herr Carsten Matthias JUNK, vorgenannt, fünfzig Anteile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
Total: EIN HUNDERT Anteile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100
Alsdann ersuchten die jetzigen alleinigen Anteilhaber, anwesend oder vertreten wie vorerwähnt, den instrumentierenden

Notar die nachfolgenden Beschlüsse zu beurkunden wie folgt:

Erster Beschluss

Die Gesellschafter beschliessen den Nominalwert der Gesellschaftsanteile abzuschaffen und stellen fest dass das Ge-
sellschaftskapital sich auf ZWÖLF TAUSEND DREI HUNDERT VIERUNDNEUNZIG EURO ACHTUNDSECHZIG
CENT (€ 12.394,68.-) beläuft, eingeteilt in ein hundert (100) Anteile.

Zweiter Beschluss

Die Gesellschafter beschliessen aufgrund der vorgenannten Schenkung Artikel 6 der Statuten abzuändern um ihm fol-
genden Wortlaut zu geben:

„ Art. 6. Das Gesellschaftskapital beträgt ZWÖLF TAUSEND DREI HUNDERT VIERUNDNEUNZIG EURO ACH-
TUNDSECHZIG CENT (€ 12.394,68.-), eingeteilt in ein hundert (100) Anteile, ohne Nominalwert.

WORÜBER URKUNDE, Aufgenommen in Echternach, am Datum wie eingangs erwähnt.
Nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, dem Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand

und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar die gegenwärtige Urkunde unterschrieben.
Gezeichnet: M. JUNK, C. M. JUNK, Henri BECK.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 28 décembre 2015. Relation: GAC/2015/11664. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): N. DIEDERICH.
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FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf Begehr erteilt, zwecks Hinterlegung beim Handels- und Gesell-
schaftsregister.

Echternach, den 5. Januar 2016.
Référence de publication: 2016004397/54.
(160003245) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2016.

Codebel Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 7, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 77.741.

DISSOLUTION

L'an deux mille quinze, le vingt-trois décembre.
Pardevant Nous Maître Karine REUTER, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg);

A COMPARU:
Mademoiselle Christine STUMPERT, employée privée, demeurant professionnellement à L-1882 Luxembourg, 7, rue

Guillaume J. Kroll, agissant en sa qualité de mandataire spécial de la société HENDY FINANCE S.A., une société de droit
panaméen, établie et ayant son siège social à East 53 rd Street, Marbella,

Swiss Bank Building, 2 nd Floor, Panama City, Panama, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Panama
sous le numéro 570 901

en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée, ladite procuration restera, après avoir été signée “ne varietur”
par la mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Laquelle partie comparante a requis le notaire instrumentant d'acter:
a) que la société anonyme “CODEBEL Luxembourg S.A”, établie et ayant son siège social à L-1882 Luxembourg, 7,

rue Guillaume J. Kroll, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 77 741, (la
“Société”), constituée suivant acte reçu par Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Hesperange, en date du 17 août
2000, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 129 du 20 février 2001,

et que les statuts n’ont pas été modifiés depuis
b) que le capital social de la Société s'élève actuellement à trente-et-un mille EUR (31.000,- EUR), représenté par trois-

cent-dix (310) actions d’une valeur nominale de cent (100,- EUR) chacune, entièrement libérées;
c) que la partie comparante, représentée comme dit ci-avant, est l'unique propriétaire de toutes les actions de la Société

(l'“Actionnaire Unique”);
d) que l'Actionnaire Unique a décidé de procéder à la dissolution anticipée et immédiate de la Société et de la mettre en

liquidation,
e) que l'Actionnaire Unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 15 décembre

2015, déclare que tout le passif de la Société, y compris le passif lié à la liquidation de la Société, est réglé ou dûment
provisionné;

f) L'Actionnaire Unique déclare encore que
- l’activité de la Société a cessé;
- l'Actionnaire Unique est investi de l’entièreté de l’actif de la Société et déclare prendre à sa charge l’entièreté du passif

de la Société, qu’il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan au 15 décembre 2015 étant seulement un
des éléments d’information à cette fin;

- suite aux résolutions ci-avant, la liquidation de la Société est à considérer comme accomplie et clôturée;
- il y a lieu de procéder à l’annulation de toutes les actions;
- que décharge pleine et entière est accordée aux gérants pour l'exercice de leurs mandats;
- que les livres et documents de la Société seront conservés pendant une durée de cinq années au moins à l'ancien siège

social à L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, s'élève approximativement à la somme de 1.200 euros.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
Après lecture du présent acte à la mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire

par nom, prénom, état civil et domicile, ladite mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signés: C. STUMPERT, K.REUTER.
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Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 29/12/2015. Relation: 2LAC/2015/30201. Reçu soixante-quinze euros 75.-
Le Receveur (signé): MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME

Luxembourg, le 7 janvier 2016.
Référence de publication: 2016004525/54.
(160004010) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2016.

DCORP, S. à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 129.495.

DISSOLUTION

L'an deux mil quinze, le vingt-trois décembre.
Pardevant Nous Maître Karine REUTER, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg);

A COMPARU:
Mademoiselle Christine STUMPERT, employée privée, demeurant professionnellement à L-2330 Luxembourg, 128,

boulevard de la Pétrusse,
agissant en sa qualité de mandataire spécial de la société CCORP S.A., une société de droit luxembourgeois, établie et

ayant son siège social à 2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 111 160,

en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée, ladite procuration restera, après avoir été signée “ne varietur”
par la mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Laquelle partie comparante a requis le notaire instrumentant d'acter:
a) que la société à responsabilité limitée “DCORP”, établie et ayant son siège social à L-1931 Luxembourg, 55, avenue

de la Liberté, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 129495, (la “Société”),
constituée suivant acte reçu par Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven, en date du 12 juin 2007,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1778 du 22 août 2007,

et que les statuts n’ont été pas modifiés depuis lors;
b) que le capital social de la Société s'élève actuellement à vingt-mille euros (20.000,- EUR), représenté par deux cents

(200) parts sociales d’une valeur cent euros (100,- EUR) chacune, entièrement libérées;
c) que la partie comparante, représentée comme dit ci-avant, est l'unique propriétaire de toutes les parts sociales de la

Société (l'“Associé Unique”);
d) que l'Associé Unique a décidé de procéder à la dissolution anticipée et immédiate de la Société et de la mettre en

liquidation,
e) que l'Associé Unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 15 décembre 2015,

déclare que tout le passif de la Société, y compris le passif lié à la liquidation de la Société, est réglé ou dûment provisionné;
f) L'Associé Unique déclare encore que
- l'activité de la Société a cessé;
- l'Associé Unique est investi de l'entièreté de l'actif de la Société et déclare prendre à sa charge l'entièreté du passif de

la Société, qu’il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan au 15 décembre 2015 étant seulement un
des éléments d’information à cette fin;

- suite aux résolutions ci-avant, la liquidation de la Société est à considérer comme accomplie et clôturée;
- il y a lieu de procéder à l'annulation de toutes les parts sociales;
- que décharge pleine et entière est accordée aux gérants pour l'exercice de leurs mandats;
- que les livres et documents de la Société seront conservés pendant une durée de cinq années au moins à L-2330

Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, s'élève approximativement à la somme de 1.150 euros.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
Après lecture du présent acte à la mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire

par nom, prénom, état civil et domicile, ladite mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signés: C. STUMPERT, K.REUTER.
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Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 29 décembre 2015. Relation: 2LAC/2015/30200. Reçu soixante-quinze
euros 75.-

Le Receveur (signé): MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME

Luxembourg, le 7 janvier 2016.
Référence de publication: 2016004555/54.
(160004001) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2016.

MEAG Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 600.000,00.
Siège social: L-2240 Luxembourg, 15, rue Notre-Dame.

R.C.S. Luxembourg B 127.482.

Auszug aus den Beschlüssen des Verwaltungsrats der Gesellschaft vom 13. Oktober 2015

Aus den Beschlüssen des Verwaltungsrats der Gesellschaft vom 13.10.2015 geht Folgendes hervor, dass:
1. Dr. Robert Helm hat mit Wirkung zum 31.12.2015 sein Mandat als Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft nie-

dergelegt.
2. Die Anschrift von Frau Sandra Müller lautet: 15, rue Notre Dame, L-2240 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.
3. Die Anschrift von Herrn Rainer Schu lautet: 15, rue de Flaxweiler, L-6776 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.
4. Die Amtsausführung sämtlicher Verwaltungsratsmitglieder ändert sich zum 01.01.2016 von "Geschäftsführer", bzw.

"Geschäftsführerin" zu "Verwaltungsrat".
5. Frau Sandra Müller, geboren am 23.10.1974 in Celle, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in 15, rue Notre Dame,

L-2240 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg wurde mit Wirkung zum 01.01.2016 zur täglichen Geschäftsführerin
ernannt.

6. Herr Mario Scharrenbach, geboren am 29.08.1971 in Daun, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in 15, rue Notre
Dame, L-2240 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, wurde mit Wirkung zum 1.1.2016 zum täglichen Geschäftsführer
der Gesellschaft ernannt.

7. Tägliche Geschäftsführer, die nicht Mitglieder des Verwaltungsrats sind, können alle rechtsverbindlichen Erklärungen
bis zu einem Gegenwert in Höhe von maximal 100.000 EUR für die Gesellschaft gegenüber Dritten vornehmen, aber
bedürfen zur Wirksamkeit der Gegenzeichnung durch ein Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 21. Dezember 2015.
Für die Gesellschaft
Ein Bevollmächtigter.

Référence de publication: 2016003976/29.
(160001756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2016.

Sanus S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6634 Biwer, 6, Buergaass.

R.C.S. Luxembourg B 155.043.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 1873 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016005059/9.
(160003552) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2016.

WellnesStone, Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 197.443.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 1882 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016005196/9.
(160002843) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2016.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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