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Macro Realty Developments, Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 202.552.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the seventeenth day of December.
Before the undersigned, Maitre Henri BECK, notary resident in Echternach, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

MACRO Lux Pty Ltd, a company incorporated under the laws of Western Australia, having its registered office at ¢/
Macro Realty Developments Pty Ltd, 3/931 Albany Highway, East Victoria Park WA 6101, Australia, registered with the
Australian Company Number under number 609033249,

here represented by Peggy Simon, notary’s clerk, whose professional address is L-6475 Echternach, 9, Rabatt, Grand
Duchy of Luxembourg, by virtue of a power of attorney given under private seal,

After signature ne varietur by the authorised representative of the appearing party and the undersigned notary, the power
of attorney will remain attached to this deed to be registered with it.

The appearing party, represented as set out above, have requested the undersigned notary to state as follows the articles
of incorporation of a public company limited by shares (société anonyme), which is hereby incorporated:

1. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “Macro Realty Developments” (the Company). The Company is a public
company limited by shares (société anonyme) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular the
law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company’s registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
within that municipality by a resolution of the board of directors (the Board). It may be transferred to any other location in
the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the general meeting of shareholders (the General Meeting), acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the Board. If the Board determines that extraordinary political or military developments or events have
occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal activities of the Company
at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely ceased. Any such temporary
measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The Company’s object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any company or enterprise
in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by sub-
scription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual
property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form. It may issue notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may
lend funds, including, without limitation, the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any
other companies. It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over
some or all of its assets to guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit
and that of any other company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial
sector activities without having obtained the requisite authorisation.

3.3. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and
protect itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect to
real estate or movable property, which directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or more shareholders.
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II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-), represented by three hundred and ten (310)
shares in registred form, having a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the General Meeting, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.

6.2. The shares are and will remain in registered form (actions nominatives).

6.3. A register of shares shall be kept at the registered office and may be examined by any shareholder on request.

6.4. A share transfer shall be carried out by the entry in the register of shares of a declaration of transfer, duly signed
and dated by either:

(i) both the transferor and the transferee or their authorised representatives; or
(i1) any authorised representative of the Company,

following a notification to, or acceptance by, the Company, in accordance with Article 1690 of the Luxembourg Civil
Code.

6.5. Any document recording the agreement between the transferor and the transferee, which is validly signed by both
parties, may be accepted by the Company as evidence of a share transfer.

6.6. The Company may redeem its own shares within the limits set out in the Law.
III. Management - Representation

Art. 7. Board of directors.

7.1. Composition of the board of directors

(i) The Company shall be managed by the Board, which shall comprise at least three (3) members. The directors need
not be shareholders.

(i1) The General Meeting shall appoint the directors and determine their number, their remuneration and the term of
their office. Directors cannot be appointed for a term of office of more than six (6) years but are eligible for re-appointment
at the expiry of their term of office. The General Meeting may decide to appoint one or several class A directors and one
or several class B directors.

(ii1) Directors may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the General Meeting.

(iv) If a legal entity is appointed as a director, it must appoint a permanent representative to perform its duties. The
permanent representative is subject to the same rules and incurs the same liabilities as if he had exercised his functions in
his own name and on his own behalf, without prejudice to the joint and several liability of the legal entity which it represents.

(v) Should the permanent representative be unable to perform its duties, the legal entity must immediately appoint
another permanent representative.

(vi) If the office of a director becomes vacant, the other directors, acting by a simple majority, may fill the vacancy on
a provisional basis until a new director is appointed by the next General Meeting.

7.2. Powers of the board of directors

(i) All powers not expressly reserved to the shareholders by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s corporate
object.

(i1) The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.

(iii) The Board is authorised to delegate the day-to-day management, and the power to represent the Company in this
respect, to one or more directors, officers, managers or other agents, whether shareholders or not, acting either individually
or jointly. If the day-to-day management is delegated to one or more directors, the Board must report to the annual General
Meeting any salary, fee and/or any other advantage granted to those director(s) during the relevant financial year.

7.3. Procedure

(1) The Board must appoint a chairperson from among its members, and may choose a secretary who need not be a
director and who will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board and of General Meetings.

(i1) The Board shall meet at the request of the chairperson or any two (2) directors, at the place indicated in the notice,
which in principle shall be in Luxembourg.

(iii) Written notice of any Board meeting shall be given to all directors at least twenty-four (24) hours in advance, except
in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the notice.

(iv) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they have
full knowledge of the agenda for the meeting. A director may also waive notice of a meeting, either before or after the
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meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule
previously adopted by the Board.

(v) A director may grant to another director a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(vi) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented. Board
Resolutions shall be validly adopted by a majority of the votes of the directors present or represented, provided that if the
General Meeting has appointed one or several class A directors and one or several class B directors, at least one (1) class
A director and one (1) class B director votes in favour of the resolution. The chairman shall have a casting vote in the event
of a tied vote, except if the Board is composed of one or several class A directors and one or several class B directors.
Board resolutions shall be recorded in minutes signed by the chairperson, by all the directors present or represented at the
meeting, or by the secretary (if any).

(vii) Any director may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(viii) Circular resolutions signed by all the directors shall be valid and binding as if passed at a duly convened and held
Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

(ix) A director who has an interest in a transaction carried out other than in the ordinary course of business which conflicts
with the interests of the Company must advise the Board accordingly and have the statement recorded in the minutes of
the meeting. The director concerned may not take part in the deliberations concerning that transaction. A special report on
the relevant transaction shall be submitted to the shareholders at the next General Meeting, before any vote on any other
resolution.

7.4. Representation

(1) The Company shall be bound towards third parties:

- for matters below one thousand Euro (EUR 1,000.-), by the single signature of any director; and

- for matters as from and above one thousand Euro (EUR 1,000.-), by the joint signatures of a class A director and a
class B director.

(i1) The Company shall also be bound towards third parties by the joint or single signature of any person(s) to whom
special signatory powers have been delegated by the Board.

Art. 8. Sole director.
8.1. Where the number of shareholders is reduced to one (1):

(1) the Company may be managed by a single director until the General Meeting following the introduction of an
additional shareholder; and

(i) any reference in the Articles to the Board, the directors, some directors or any director should be read as a reference
to that sole director, as appropriate.

8.2. Transactions entered into by the Company which conflict with the interest of its sole director must be recorded in
minutes. This does not apply to transactions carried out under normal circumstances in the ordinary course of business.

Art. 9. Liability of the directors. The directors may not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the Company’s name, provided those commitments comply with the Articles and
the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 10. General meetings of shareholders.

10.1. Powers and voting rights

(1) Resolutions of the shareholders shall be adopted at a general meeting of shareholders (each a General Meeting). The
General Meeting has full powers to adopt and ratify all acts and operations which are consistent with the Company’s
corporate object.

(i1) Each share entitles the holder to one (1) vote.

10.2. Notices, quorum, majority and voting proceedings

(1) The shareholders may be convened to General Meetings by the Board or the statutory auditor(s). The Shareholders
must be convened to a General Meeting following a request from shareholders representing at least one-tenth (1/10) of the
share capital.

(i1) Written notice of any General Meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of
the meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the
notice.

(ii1) General Meetings shall be held at the time and place specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the agenda
of the General Meeting, it may be held without prior notice.
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(v) A shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder), in order to
be represented at any General Meeting.

(vi) Any shareholder may participate in any General Meeting by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at the meeting.

(vii) Any shareholder may vote by using the forms provided by the Company for that purpose. Voting forms must contain
the date, place and agenda of the meeting and the text of the proposed resolutions. For each resolution, the form must
contain three boxes allowing for a vote for or against that resolution or an abstention. Shareholders must return the voting
forms to the Company’s registered office. Only voting forms received prior to the General Meeting shall be taken into
account in calculating the quorum for the meeting. Voting forms which indicate neither a voting intention nor an abstention
shall be considered void.

(viii) Resolutions to be adopted at General Meetings shall be passed by a simple majority vote, regardless of the pro-
portion of share capital represented.

(ix) An extraordinary General Meeting may only amend the Articles if at least one-half of the share capital is represented
and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles, including the text of any proposed amendment to the
Company’s object or form. If this quorum is not reached, a second General Meeting shall be convened by means of notices
published twice in the Mémorial and two Luxembourg newspapers, at an interval of at least fifteen (15) days and fifteen
(15) days before the meeting. These notices shall state the date and agenda of the General Meeting and the results of the
previous General Meeting. The second General Meeting shall deliberate validly regardless of the proportion of capital
represented. At both General Meetings, resolutions must be adopted by at least two-thirds of the votes cast.

(x) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder’s commitment in the Company shall
require the unanimous consent of the shareholders and bondholders (if any).

Art. 11. Sole shareholder. When the number of shareholders is reduced to one (1):

(i) the sole shareholder shall exercise all powers granted by the Law to the General Meeting;

(i1) any reference in the Articles to the shareholders or the General Meeting is to be read as a reference to the sole
shareholder, as appropriate; and

(iii) the resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 12. Financial year and approval of annual accounts.
12.1. The financial year begins on the first (1) of July and ends on the thirtieth (30) of June of the following year.

12.2. Each year, the Board must prepare the balance sheet and profit and loss account, together with an inventory stating
the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising the Company’s commitments and the debts
owed by the officers, director(s) and statutory auditor(s) to the Company.

12.3. One month before the annual General Meeting, the Board shall provide the statutory auditors with a report on, and
documentary evidence of, the Company’s operations. The statutory auditor(s) shall then prepare a report setting out their
proposals.

12.4. The annual General Meeting shall be held at the registered office or in any other place within the municipality of
the registered office, as specified in the notice, on the second Monday of November of each year at 10.00 a.m.. If that day
is not a business day in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the following business day.

Art. 13. Auditors.

13.1. The Company’s operations shall be supervised by one or more statutory auditors (commissaires).

13.2. When so required by law, the Company’s operations shall be supervised by one or more approved external auditors
(réviseurs d’entreprises agréés).

13.3. The General Meeting shall appoint the statutory auditors (commissaires)/external auditors (réviseurs d’entreprises
agréés), and determine their number and remuneration and the term of their office. The term of office of the statutory
auditors may not exceed six (6) years but may be renewed.

Art. 14. Allocation of profits.

14.1. Five per cent (5%) of the Company’s annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the Legal
Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share
capital.

14.2. The General Meeting shall determine the allocation of the balance of the annual net profits. It may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

14.3. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following conditions:
(i) the Board must draw up interim accounts;
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(i1) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available
for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the legal or a statutory reserve;

(iii) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Board must resolve to distribute the interim dividends;
and

(iv) the statutory auditors (commissaires) or the approved external auditors (réviseurs d’entreprises agréés), as appli-
cable, must prepare a report addressed to the Board which must verify whether the above conditions have been met.

VL. Dissolution - Liquidation

15.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the General Meeting, acting in accordance with the
conditions prescribed for the amendment of the Articles. The General Meeting shall appoint one or more liquidators, who
need not be shareholders, to carry out the liquidation, and shall determine their number, powers and remuneration. Unless
otherwise decided by the General Meeting, the liquidators shall have full power to realise the Company’s assets and pay
its liabilities.

15.2. The surplus (if any) after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the share-
holders in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provision
16.1. Notices and communications may be made or waived and circular resolutions may be evidenced in writing, by

fax, email or any other means of electronic communication.

16.2. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a director, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

16.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of circular resolutions or resolutions adopted by telephone or video con-
ference may appear on one original or several counterparts of the same document, all of which taken together shall constitute
one and the same document.

16.4. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to
time.

Transitional provision
The Company’s first financial year shall begin on the date of this deed and end on the thirtieth (30) of June 2016.
Subscription and payment

MACRO Lux Pty Ltd, represented as stated above, subscribes for three hundred and ten (310) shares in registered form,
having a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each, and agrees to pay them in full by a contribution in cash of
thirty one thousand Euro (EUR 31,000.-).

The amount of thirty one thousand Euro (EUR 31,000.-) is at the Company’s disposal and evidence of such amount has
been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand three hundred Euro (EUR 1.300.-).

Resolutions of the shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, its shareholders, representing the entire subscribed share capital,
adopted the following resolutions:

(1) Desiree Veronica Macpherson, born in Dampier, Australia on October 31, 1979 and residing professionally at 3/931
Albany Highway, East Victoria Park WA 6101 Australia is appointed as class A director of the Company for a period of
six (6) years.

(i1) The following are appointed as class B directors of the Company for a period of six (6) years:

(a) Mr. Peter van Opstal, born in Zwijndrecht, the Netherlands, on February 12, 1969 and residing professionally at 40,
avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, as class B director; and

(b) Ms. Lucinda Clifton-Bryant, born in Acchen, United Kingdom on October 18, 1977 and residing professionally at
40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, as class B director;

(iii) the appointment of CO-VENTURES S.A. as statutory auditor of the Company for a period of six (6) years.

The registered office of the Company is located at 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg.
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Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the appearing party, this deed
is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of divergences, the English text prevails.

WHEREOF, this deed is drawn up in Echternach, Grand Duchy of Luxembourg, on the day stated above.
After reading this deed aloud, the notary signs it with the authorised representative of the appearing party.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quinze, le dix-septiéme jour de décembre,
Par devant Maitre Henri BECK, notaire de résidence a Echternach, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

MACRO Lux Pty Ltd, une société constituée selon les lois d’Australie Occidentale, dont le siége social se situe a ¢/
Macro Realty Developments Pty Ltd, 3/931 Albany Highway, East Victoria Park WA 6101, Australie, inscrite au Australian
Company Number, sous le numéro 609033249,

représentée par Peggy Simon, clerc de notaire, dont 1’adresse professionnelle se situe au L-6475 Echternach, 9, Rabatt,
Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé,

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour les formalités de I’enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la fagon suivante,
les statuts d’une société anonyme qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1. Dénomination. Le nom de la société est "Macro Realty Developments" (la Société). La Société est une société
anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siége social.

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans
cette méme commune par décision du conseil d’administration (le Conseil). Le si¢ge social peut étre transféré en tout autre
endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de 1’assemblée générale des actionnaires (I’ Assemblée Géné-
rale), selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. 1l peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'a I’étranger par
décision du Conseil. Lorsque le Conseil estime que des développements ou événements extraordinaires d’ordre politique
ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements sont de nature a compromettre
les activités normales de la Société a son siége social, ou la communication aisée entre le siege social et I’étranger, le siege
social peut étre transféré provisoirement a I’étranger, jusqu'a cessation complete de ces circonstances. Ces mesures provi-
soires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son siége social, reste une
société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L’objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a I’étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion et au contréle de
toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I’acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres
droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder a 1’émission de billets a ordre,
d’obligations et de titres et instruments de toute autre nature. La Société peut préter des fonds, y compris notamment, les
revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées ainsi qu'a toutes autres sociétés. La Société peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des sliretés sur toute ou partie de
ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et en
faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée
du secteur financier sans avoir obtenu 1’autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investisse-
ments et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et autres
risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.
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Art. 4. Durée.
4.1. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I’incapacité, de ’insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs actionnaires.

I. Capital - Actions

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a trente-et-un mille euros (EUR 31.000), représenté par trois cent dix (310) actions sous
forme nominative, ayant une valeur nominale de cent euros (EUR 100) chacune.

5.2. Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution de I’ Assemblée Générale,
adoptée selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Actions.

6.1. Les actions sont indivisibles et la Société ne reconnait qu'un (1) seul propriétaire par action.

6.2. Les actions sont et resteront sous forme nominative.

6.3. Un registre des actions est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque actionnaire.

6.4. Une cession d’action(s) s’opere par la mention dans le registre des actions d’une déclaration de transfert, valablement
datée et signée:

(i) par le cédant et le cessionnaire ou par leurs mandataires; ou

(i) par un quelconque mandataire de la Société,

suivant une notification a, ou une acceptation par la Société, conformément a I’article 1690 du Code Civil luxembour-
geois.

6.5. Tout autre document établissant 1’accord du cédant et du cessionnaire, diiment signé par les deux parties, peut
également étre accepté par la Société comme preuve du transfert d’actions.

6.6. La Société peut racheter ses propres actions dans les limites prévues par la Loi.

I1. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil d’administration.
7.1. Composition du conseil d’administration

(i) La Société est gérée par le Conseil composé d’au moins trois (3) membres. Les administrateurs ne sont pas néces-
sairement actionnaires.

(i1) L’ Assemblée Générale nomme les administrateurs et fixe leur nombre, leur rémunération ainsi que la durée de leur
mandat. Les administrateurs ne peuvent pas étre nommeés pour plus de six (6) ans, mais sont rééligibles a la fin de leur
mandat. L’Assemblée Générale peut décider de nommer un ou plusieurs administrateurs de classe A et un ou plusieurs
administrateurs de classe B.

(iii) Les administrateurs sont révocables a tout moment, avec ou sans raison, par une décision de 1’ Assemblée Générale.

(iv) Lorsqu'une personne morale est nommée administrateur, celle-ci est tenue de désigner un représentant permanent
qui représente ladite personne morale dans sa mission d’administrateur. Ce représentant permanent est soumis aux mémes
régles et encourt les mémes responsabilités que s’il avait exercé ses fonctions en son nom et pour son propre compte, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente.

(v) Si le représentant permanent se trouve dans I’incapacité d’exercer sa mission, la personne morale doit nommer
immédiatement un autre représentant permanent.

(vi) En cas de vacance d’un poste d’administrateur, la majorité des administrateurs restants peut y pourvoir provisoire-
ment jusqu'a la nomination définitive, qui a lieu lors de la prochaine Assemblée Générale.

7.2. Pouvoirs du conseil d’administration

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux actionnaires sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a 1’objet social.

(i1) Le Conseil peut déléguer des pouvoirs spéciaux ou limités a un ou plusieurs agents pour des taches spécifiques.

(iii) Le Conseil peut déléguer la gestion journaliére et le pouvoir de représenter la Société en ce qui concerne cette
gestion, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents, actionnaires ou non, agissant seuls ou
conjointement. Si la gestion journaliére est déléguée a un ou plusieurs administrateurs, le Conseil doit rendre compte a
I’ Assemblée Générale annuelle, de tous traitements, émoluments et/ou avantages quelconques, alloués a ce(s) administra-
teur(s) pendant 1’exercice social en cause.

7.3. Procédure

(i) Le Conseil doit élire en son sein un président et peut désigner un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre administrateur,
et qui est responsable de la tenue des procés-verbaux de réunions du Conseil et de I’ Assemblée Générale.

(i1) Le Conseil se réunit sur convocation du président ou de deux (2) administrateurs au lieu indiqué dans 1’avis de
convocation, qui en principe, est au Luxembourg.
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(ii1) Une convocation écrite de toute réunion du Conseil est donnée a tous les administrateurs au moins vingt-quatre (24)
heures a I’avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation a la réunion.

(iv) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d’eux
déclare avoir parfaitement eu connaissance de 1’ordre du jour de la réunion. Un administrateur peut également renoncer a
la convocation a une réunion, que ce soit avant ou aprés ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas
exigées pour des réunions se tenant & des heures et dans des lieux fixés dans un calendrier préalablement adopté par le
Conseil.

(v) Un administrateur peut donner une procuration a tout autre administrateur afin de le représenter a toute réunion du
Conseil.

(vi) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés. Les
décisions du Conseil sont valablement adoptées a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a con-
dition que si les associés ont nommé un ou plusieurs administrateurs de classe A et un ou plusieurs administrateurs de
classe B, au moins un administrateur de classe A et un administrateur de classe B votent en faveur de la décision. La voix
du président est prépondérante en cas de partage des voix, sauf'si le Conseil se compose d’un ou de plusieurs administrateurs
de classe A et d’un ou de plusieurs administrateurs de classe B. Les décisions du Conseil sont consignées dans des proces-
verbaux signés par le président, par tous les administrateurs présents ou représentés a la réunion ou par le secrétaire (s’il
en existe un).

(vii) Tout administrateur peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visioconférence ou par tout autre
moyen de communication permettant a I’ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre et
de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement
convoquée et tenue.

(viii) Des résolutions circulaires signées par tous les administrateurs sont valables et engagent la Société comme si elles
avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue et portent la date de la derniére signature.

(ix) Tout administrateur qui a un intérét opposé a celui de la Société dans une transaction qui ne concerne pas des
opérations courantes conclues dans des conditions normales, est tenu d’en prévenir le Conseil et de faire mentionner cette
déclaration au proces-verbal de la réunion. L’administrateur en cause ne peut prendre part a ces délibérations. Un rapport
spécial relatif @ ou aux transactions concernées est soumis aux actionnaires avant tout vote, lors de la prochaine Assemblée
Générale.

7.4. Représentation
(1) La Société est engagée vis-a-vis des tiers:
- pour les montants inférieurs a mille euros (EUR 1.000,-), par la seule signature d’un administrateur; et

- pour les montants a partir de et supérieurs a mille euros (EUR 1.000,-), par les signatures conjointes d’un administrateur
de classe A et d’un administrateur de classe B.

(i1) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe ou unique de toutes personnes a qui
des pouvoirs de signature spéciaux ont été délégués par le Conseil.

Art. 8. Administrateur unique.
8.1. Dans le cas ou le nombre des actionnaires est réduit a un (1):

(1) la Société peut étre gérée par un administrateur unique jusqu'a I’ Assemblée Générale ordinaire suivant I’ introduction
d’un actionnaire supplémentaire; et

(i) toute référence dans les Statuts au Conseil, aux administrateurs, a quelques administrateurs ou a un quelconque
administrateur doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a cet administrateur unique.

8.2. Les transactions conclues par la Société doivent étre mentionnées dans des proces-verbaux si elles sont intervenues
avec son administrateur unique ayant un intérét opposé, sauf si elles concernent des opérations courantes conclues dans
des conditions normales.

Art. 9. Responsabilité des administrateurs. Les administrateurs ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obli-
gation personnelle concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces
engagements sont conformes aux Statuts et a la Loi.

IV. Actionnaire(s)

Art. 11. Assemblée générale des actionnaires.
11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des actionnaires sont adoptées lors des assemblées générales des actionnaires (chacune une Assemblée
Générale). L’ Assemblée Générale a les pouvoirs les plus étendus pour adopter et ratifier tous les actes et opérations con-
formes a 1’objet social.

(i1) Chaque action donne droit & un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote
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(1) Les actionnaires peuvent étre convoqués aux Assemblées Générales a I’initiative du Conseil ou du/des commissaire
(s). Les actionnaires doivent y étre convoqués a la demande des actionnaires représentant au moins dix pourcent (10%) du
capital social.

(i1) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les actionnaires au moins huit (8) jours avant
la date de ’assemblée, sauf'en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent étre précisées
dans la convocation a ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales se tiennent au lieu et heure précisés dans les convocations.

(iv) Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de 1’ordre du jour de I’assemblée, I’ Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(v) Un actionnaire peut donner une procuration écrite a toute autre personne (qui ne doit pas étre un actionnaire) afin
de le représenter a toute Assemblée Générale.

(vi) Tout actionnaire peut participer a toute Assemblée Générale par téléphone ou visioconférence ou par tout autre
moyen de communication similaire permettant & I’ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de
s’entendre et de se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a
une telle réunion.

(vii) Tout actionnaire peut voter au moyen de formulaires de vote fournis par la Société a cet effet. Les formulaires de
vote doivent indiquer la date, le lieu et I’ordre du jour de la réunion et le texte des résolutions proposées. Pour chaque
résolution, le formulaire doit contenir trois cases permettant de voter en faveur de cette résolution, de voter contre ou de
s’abstenir. Les formulaires de vote doivent étre renvoyés par les actionnaires au si¢ge social de la Société. Pour le calcul
du quorum, seuls les formulaires de vote regus par la Société avant la réunion de I’ Assemblée Générale sont pris en compte.
Les formulaires de vote qui n’indiquent ni une intention de vote ni une abstention sont nuls.

(viii) Les décisions de 1’ Assemblée Générale sont adoptées a la majorité simple des voix exprimées, quelle que soit la
proportion du capital social représenté.

(ix) Une Assemblée Générale extraordinaire ne peut modifier les Statuts que si la moitié au moins du capital social est
représenté et que 1’ordre du jour indique les modifications statutaires proposées ainsi que le texte de celles qui modifient
I’objet social ou la forme de la Société. Si ce quorum n’est pas atteint, une deuxieme Assemblée Générale peut étre
convoquée par annonces insérées deux fois, a quinze (15) jours d’intervalle au moins et quinze (15) jours avant 1’ Assemblée,
dans le Mémorial et dans deux journaux de Luxembourg. Ces convocations reproduisent 1’ordre du jour de la réunion et
indiquent la date et les résultats de la précédente réunion. La seconde Assemblée Générale délibere valablement quelle que
soit la proportion du capital représenté. Dans les deux Assemblées Générales, les résolutions doivent étre adoptées par au
moins les deux tiers des voix exprimées.

(x) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de 1’engagement d’un actionnaire dans
la Société exige le consentement unanime des actionnaires et des obligataires (s’il y a lieu).

Art. 12. Actionnaire unique. Lorsque le nombre des actionnaires est réduit a un (1):

(i) actionnaire unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi & I’ Assemblée Générale;

(i) toute référence dans les Statuts aux actionnaires ou a 1’Assemblée Générale doit étre considérée, le cas échéant,
comme une référence a cet actionnaire unique; et

(iii) les résolutions de I’actionnaire unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit.
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Controle

Art. 12. Exercice social et approbation des comptes annuels.
12.1. L’exercice social commence le premier (1) juillet et se termine le trente (30) juin de 1’année suivante.

12.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes ainsi qu'un inventaire indiquant la valeur
des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes des directeurs,
administrateurs et commissaire(s) envers la Société.

12.3. Un mois avant I’ Assemblée Générale annuelle, le Conseil remet les pi¢ces, avec un rapport sur les opérations de
la Société aux commissaires. Les commissaires préparent ensuite un rapport contenant leurs propositions.

12.4. L’ Assemblée Générale annuelle se tient a I’adresse du siége social ou en tout autre lieu dans la municipalité du
siége social, comme indiqué dans la convocation, le deuxiéme lundi du mois de novembre de chaque année a 10 heures.
Si ce jour n’est pas un jour ouvré a Luxembourg, I’ Assemblée Générale annuelle se tient le jour ouvré suivant.

Art. 13. Commissaires / Réviseurs d’entreprises.

13.1. Les opérations de la Société sont controlées par un ou plusieurs commissaires.

13.2. Les opérations de la Société sont contrélées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés, quand la loi le
requiert.

13.3. L’ Assemblée Générale nomme les commissaires / réviseurs d’entreprises agréés et détermine leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat. Le mandat des commissaires ne peut pas dépasser six (6) ans mais peut étre
renouvelé.
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Art. 14. Affectation des bénéfices.

14.1. Cing pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi (la Réserve
Légale). Cette affectation cesse d’étre exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

14.2. L’ Assemblée Générale décide de 1’affectation du solde des bénéfices nets annuels. Elle peut allouer ce bénéfice
au paiement d’un dividende, I’affecter a un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions 1égales appli-
cables.

14.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:

(i) le Conseil établit des comptes intérimaires;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d’émission) suffisants
sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut pas dépasser le montant des
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter a
la réserve 1égale ou statutaire;

(iii) le Conseil doit décider de distribuer des dividendes intérimaires dans les deux (2) mois suivant la date des comptes
intérimaires; et

(iv) les commissaires ou les réviseurs d’entreprises agréés, selon le cas, doivent préparer un rapport au Conseil qui doit
vérifier si les conditions prévues ci-dessous ont été remplies.

VL. Dissolution - Liquidation

15.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution de 1’Assemblée Générale, adoptée selon les
modalités requises pour la modification des Statuts. L’ Assemblée Générale nomme un ou plusieurs liquidateurs, qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaires, pour réaliser la liquidation et détermine leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf décision
contraire de I’Assemblée Générale, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et
payer les dettes de la Société.

15.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et du paiement des dettes, s’il y en a un, est distribué
aux actionnaires proportionnellement aux actions détenues par chacun d’entre eux.

VII. Dispositions générales

16.1. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations a celles-ci, sont faites, et les résolutions circulaires
sont établies par écrit, téléfax, e-mail ou tout autre moyen de communication électronique.

16.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également étre données par un administrateur conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

16.3. Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a condition que les signatures électroniques
remplissent 1’ensemble des conditions l1égales requises pour pouvoir étre assimilées a des signatures manuscrites. Les
signatures des résolutions circulaires ou des résolutions adoptées par téléphone ou visioconférence peuvent étre apposées
sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et unique document.

16.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légale d’ordre public, a tout accord présent ou futur conclu entre les actionnaires.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date du présent acte et s’achéve le trente (30) juin 2016.

Souscription et libération

MACRO Lux Pty Ltd, représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire a trois cent dix (310) actions sous forme
nominative, ayant une valeur nominale de cent euros (EUR 100) chacune, et accepte de les libérer intégralement par un
apport en numéraire d’un montant de trente-et-un mille euros (EUR 31.000).

Le montant de trente-et-un mille euros (EUR 31.000) est a la disposition de la Société, comme il a été prouvé au notaire
instrumentant.

Frais

Les dépenses, cofits, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution s’élévent
approximativement a mille trois cents Euros (EUR 1.300.-).

Résolutions des actionnaires
Immédiatement apres la constitution de la Société, les actionnaires de la Société, représentant 1’intégralité du capital

social souscrit, ont adopté les résolutions suivantes:

1. Desiree Veronica Macpherson, née a Dampier, Australie le 31 octobre 1979 et résidant professionnellement au 3/931
Albany Highway, East Victoria Park WA 6101, Australie, est nommée administrateur de classe A de la Société pour une
durée de six (6) ans.
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2. Les personnes suivantes sont nommées en qualité d’administrateurs de classe B de la Société pour une durée de six
(6) ans:

(a) M. Peter van Opstal, né a Zwijndrecht, les Pays-Bas, le 12 février 1969 et résidant professionnellement au 40, avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg, en qualité d’administrateur de classe B; et

(b) Mme Lucinda Clifton-Bryant, née a Acchen, Royaume-Uni le 18 octobre 1977 et résidant professionnellement au
40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, en qualité¢ d’administrateur de classe B;

3. La nomination de CO-VENTURES S.A. en qualité de réviseur d’entreprises agréé de la Société pour une durée de
six (6) ans.
Le si¢ge social de la Société est établi au 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle 1’anglais, déclare qu'a la requéte de la partie comparante, le présent acte est
rédigé en anglais, suivi d’une traduction frangaise et qu'en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la
version anglaise fait foi.

Fait et passé a Echternach, Grand-Duché de Luxembourg, a la date qu'en téte des présentes.

Aprés avoir lu le présent acte a voix haute, le notaire le signe avec le mandataire de la partie comparante.

Signé: P. SIMON, Henri BECK.

Enregistré a Grevenmacher Actes Civils, le 18 décembre 2015. Relation: GAC/2015/11279. Recu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dép6t au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 24 décembre 2015.
Référence de publication: 2015210540/571.
(150236761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2015.

CCp IV Archer 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.520,00.
Si¢ge social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 202.603.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the fifteenth of December.
Before us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

CCPI1V ArcherJV S.ar.l., aprivate limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by Luxembourg
law, having its registered office at 16, avenue Pasteur L-2310 Luxembourg, in the process of registration with the Trade
and Companies Register of Luxembourg, with a share capital of twelve thousand five hundred ninety euros (EUR 12,500.-)
(the Sole Shareholder),

here represented by Mrs Isabel DIAS, private employee, whose professional address is at 74, avenue Victor Hugo,
L-1750 Luxembourg, by virtue of a power of attorney given in Luxembourg, on December 14 th | 2015,

The power of attorney, after signature ne varietur by the representative of the appearing party and the undersigned notary,
will remain attached to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “CCP IV Archer 2 S.ar.L." (the Company). The Company is a private limited
liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation (the
Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company’s registered office is established in the municipality of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
It may be transferred within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other
location in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions
prescribed for the amendment of the Articles.

C. RAL
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2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military develop-
ments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and in any real estate properties, and the management of such participations. The
Company may in particular acquire by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and
other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any
securities and financial instruments issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development,
management and control of any company or enterprise. [t may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin. The Company may invest in real estate whatever the
acquisition modalities including but not limited to the acquisition by way of sale or enforcement of security.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation,
the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. The Company may also
give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its assets to
guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other
company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated activities of the financial
sector without having obtained the required authorisation.

3.3. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or more shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital of the Company is fixed at twelve thousand five hundred and twenty euros (EUR 12,520.-)
represented by:

(i) twelve thousand and five hundred (12,500) ordinary shares (the Ordinary Shares);

(i1) ten (10) class A redeemable shares (the Class A Shares); and

(iii) ten (10) class B redeemable shares (the Class B Shares).

all in registered form with a par value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid-up, and each having the
specific distribution rights as determined in the present Articles.

5.2. The Class A Shares and the Class B Shares are collectively hereafter referred to as the Redeemable Shares, and the
Redeemable Shares, collectively with the Ordinary Shares, are hereafter referred to as the Shares.

5.3. Each holder of an Ordinary Share is hereinafter individually referred to as an Ordinary Shareholder and the holders
of Ordinary Shares are hereinafter collectively as the Ordinary Shareholders.

5.4. Each holder of a Redeemable Share is hereinafter individually referred to as a Redeemable Shareholder The Ordinary
Shareholders and the Redeemable Shareholders are hereinafter collectively referred to as the Shareholders..

5.5. The Company may maintain a special capital reserve account and/or share premium account in respect of the Shares
and there shall be recorded to such accounts, the amount or value of any contribution/premium paid up in relation to the
Shares. Amounts so recorded to such accounts will constitute freely distributable reserves of the Company and will be
available for distribution to the Shareholders, as set out in these Articles.

5.6. The amount of the special capital reserve account and/or share premium account may be used for the purpose of
redeeming and/or repurchasing each Class of Shares as per article 7 of these Articles, to offset any net realised losses, to
make distributions to the Shareholders or to allocate funds to the legal reserve of the Company.

5.7. If the Shareholders resolve to distribute any profits, the profits are to be distributed by the Company as follows:

(i) the holders of the Ordinary Shares shall, on pro rata basis, be entitled to all the distributable profits derived by the
Company from income in respect of the Company’s assets and investments (including, but not limited to dividends, interest
and any gains, which constitute income for United Kingdom tax purposes) (together the Income Profits).
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(ii) all the distributable profits derived by the Company from capital gains in respect of the Company’s assets and
investments, being amounts other than Income Profits (including but, not limited to capital gains, liquidation profits and
sale proceeds) (together the Capital Gain Profits) may be distributed only to the holders of the Redeemable Shares in
accordance with the following payment priorities and modalities:

(a) first, an amount equal to 0.50% of the aggregate nominal value of the Class A Shares to the holders of the Class A
Shares annually on a pro rata basis; and

(b) second, any remaining Capital Gain Profits will be paid to the holders of the Class B Shares annually on a pro rata
basis.

If all the Class B Shares are redeemed and cancelled, all Capital Gain Profits remaining after the payments pursuant to
step (a) will be paid to the holders of the Class A Shares on a pro rata and pari passu basis.

(iii) any profits other than Income Profits and Capital Gain Profits (the Remaining Profits) shall be distributed to the
holders of the Ordinary Shares on a pro rata and pari passu basis.

5.8. For the avoidance of doubt, profits may be distributed to the shareholders only if the shareholders resolve such
distribution.

Art. 6. Shares.

6.1. Each Share entitles its owner to one vote at the general meetings of Shareholders. Ownership of a share carries
implicit acceptance of these Articles and the resolutions of the sole shareholder or the general meeting of shareholders.

6.2. Each Share is indivisible as far as the Company is concerned.

6.3. Co-owners of Shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

6.4. The sole shareholder may transfer freely its Shares when the Company is composed of a sole shareholder. The
Shares may be transferred freely amongst Shareholders when the Company is composed of several shareholders. The Shares
may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of the general meeting of shareholders representing at
least three quarters of the share capital.

6.5. The transfer of Shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is
not binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company,
in pursuance of article 1690 of the Civil Code.

Art. 7. Redemption and/or repurchase of Shares.

7.1. In the course of any given financial year, the Company may redeem and/or repurchase, at the option of its sole
shareholder or shareholders, any class of Shares at a redemption/repurchase price as determined by the Board of Managers
and approved by the sole shareholder or shareholders (the Redemption Price).

7.2. The redemption and/or the repurchase of Shares in accordance with article 7 of these Articles is permitted provided
that:

(1) a class of Shares is always redeemed and/or repurchased in full at the same time, it being understood that the Ordinary
Shares may be redeemed and/or repurchased in full only after the redemption and/or repurchase of all the Redeemable
Shares;

(i1) the net assets of the Company, as evidenced in the interim accounts of the Company to be prepared by the board of
managers, are not, or following the redemption would not become, lower than the amount of the share capital of the
Company plus the reserves which may not be distributed under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and / or these
Articles;

(iii) the Redemption Price does not exceed the amount of profits of the current financial year plus any profits carried
forward and any amounts drawn from the Company’s reserves available for such purpose, less any losses of the current
financial year, any losses carried forward and sums to be allocated in reserve under the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg and these Articles; and

(iv) the redemption and/or repurchase is made on the context of a reduction of the capital of the Company. The redemption
and/or repurchase shall be decided by the shareholders in accordance with article 12 of these Articles. For the avoidance
of doubt, the amount of the share capital reduction shall be paid to the holders of the class of shares subject to such
redemption and/or repurchase.

7.3. In case of redemption and/or repurchase of Redeemable Shares, such redemption and/or repurchase should be made
in the reverse alphabetical order (i.e. starting with the Class B Shares and ending with the Class A Shares). The Ordinary
Shares may be redeemed and/or repurchased only after the redemption and/or repurchase of all the Redeemable Shares.

7.4. In the event of a reduction of share capital through the redemption and/or repurchase and the cancellation of a class
of Shares, such class of Shares give right to the holders thereof pro rata to their holding in such class to the Available
Amount (or any other amount resolved by the General Meeting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles provided however that such other amount shall never be higher than such Available Amount),
in each case determined on the basis of interim accounts of the Company on a date no earlier than eight (8) days before the
date of the redemption and/or repurchase and cancellation of the relevant class of Shares.
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7.5. The Available Amount in relation to the Redeemable Shares will be equal to the total amount of Capital Gain Profits
of the Company (including carried forward Capital Gain Profits) to the extent the shareholders and/or the board of managers
would have been entitled to dividend distributions according to Article 16 of the Articles, increased by (i) any freely
distributable reserves (including special capital reserve account and/or share premium account) and (ii) as the case may be
by the amount of the share capital reduction relating to the Redeemable Shares to be cancelled but reduced by (i) any losses
(including carried forward losses) and (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of
the Articles, each time as set out in the relevant interim accounts (without any double counting).

7.6. For the avoidance of doubt, the Available Amount may not include any Income Profits (including carried forward
Income Profits).

7.7. In case of redemption and/or repurchase of the Ordinary Shares, the Redemption Price may include Income Profits
(including carried forward Income Profits) and Remaining Profits (including carried forward Remaining Profits), but may
not include Capital Gain Profits.

7.8. In case of redemption and/or repurchase of the Redeemable Shares, the Redemption Price may include Capital Gain
Profits (including carried forward Capital Gain Profits), but may not include Income Profits.

7.9. The amount of the special capital reserve account and/or share premium account may be used for the purpose of
redeeming/repurchasing each class of Shares.

III. Management - Representation

Art. 8. Appointment and removal of managers.
8.1. The Company is managed by one manager or by at least three (3) managers appointed by a resolution of the
shareholders, which sets the term of its mandate. The managers need not be shareholders.

8.2. The managers and any additional or replacement manager appointed to the Company, may be removed at any time,
with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 9. Board of managers.

9.1. If several managers are appointed, they constitute the board of managers (the Board), which will be constituted by
one manager of category A (the A Manager) and two or more managers of category B (the B Managers). The A Manager
and the B Managers are collectively referred to herein as Managers.

9.2. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s corporate
object.

(i1) The Board may delegate special and limited powers to one or more agents for specific matters.

9.3. Procedure

(i) The Board meets at the request of any one (1) manager, at the place indicated in the convening notice, which in
principle is in Luxembourg.

(i1) Written notice of any Board meeting is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except in
the case of an emergency, whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and state that they know the agenda for
the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after the meeting. Separate written notices
are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant another manager power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented and at least
one (1) A manager and at least one (1) B manager are present or represented. Board resolutions are validly adopted by a
majority of the votes by the managers present or represented and at least one (1) A manager and at least one (1) B manager
are present or represented. Board resolutions are recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no
chairperson has been appointed, by all the managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers’ Circular Resolutions) are valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and bear the date of the last signature.

9.4. Representation

(i) The Company is bound towards third parties in all matters by the sole signature of its A Manager or by the joint
signature of any two B Managers.

(i1) The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom special powers have been
delegated.
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Art. 10. Sole manager.

10.1. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board or the managers are to
be read as references to the sole manager, as appropriate.

10.2. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.
10.3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom the sole manager has
delegated special powers.

Art. 11. Liability of the managers. The managers may not, be held personally liable by reason of their mandate for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 12. General meetings of shareholders and shareholders’ circular resolutions.
12.1. Powers and voting rights

(1) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders’ Circular Resolutions).

(i) When resolutions are to be adopted by way of Shareholders’ Circular Resolutions, the text of the resolutions is sent
to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders’ Circular Resolutions signed by all the shareholders
are valid and binding as if passed at a duly convened and held General Meeting, and bear the date of the last signature.

(ii1) Each share gives entitlement to one (1) vote.
12.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing on the initiative of any managers or
shareholders representing more than one-half of the share capital.

(i1) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of the
meeting, except in the case of an emergency whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(ii1) General Meetings are held at the time and place specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the agenda
of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant written power of attorney to another person, shareholder or otherwise, in order to be
represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders’ Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting or
first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted a
second time, and the resolutions are adopted at the second General Meeting or by Shareholders’ Circular Resolutions by
a majority of the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters
of the share capital.

(viil) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder’s commitment to the Company
require the unanimous consent of the shareholders.
Art. 13. Sole shareholder.

13.1. When the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers granted by the
Law to the General Meeting.

13.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders’ Circular Resolutions
is to be read as a reference to the sole shareholder or the shareholder’s resolutions, as appropriate.

13.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 14. Financial year and approval of annual accounts.
14.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

14.2. The Board prepares the balance sheet and profit and loss account annually, together with an inventory stating the
value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising its commitments and the debts owed by its
manager(s) and shareholders to the Company.

14.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.

14.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders’ Circular Resolutions within six (6) months following the closure of the financial year.
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Art. 15. Auditors.

15.1. When so required by law, the Company’s operations are supervised by one or more approved external auditors
(réviseurs d’entreprises agréés).

15.2. The shareholders appoint the approved external auditors, if any, and determine their number and remuneration
and the term of their mandate, which may not exceed six (6) years but may be renewed.

Art. 16. Allocation of profits.

16.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the legal reserve required by
the Law (the Legal Reserve). That allocation to the Legal Reserve will cease to be required as soon and as long as such
Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the subscribed share capital of the Company. Any amounts attributed to
the Legal Reserve may be distributed only to the holders of the Ordinary Shares.

16.2. The sole shareholder or the general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the annual net
profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision reserve,
to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders. If profits are to be distributed
to the shareholders, then the Income Profits and the Remaining Profits will be distributed only to the holders of the Ordinary
Shares and the Capital Gain Profits will be distributed only to the holders of the Redeemable Shares.

16.3. The sole shareholder or the shareholder's meeting may decide to pay interim dividends on the basis of the interim
accounts prepared by the Board of Managers showing sufficient funds available for distribution provided that:

(i) the amount to be distributed does not exceed profits realized since the end of the financial year increased by profits
carried forward and distributable reserves and decreased by losses carried forward and any sums to be allocated to the
reserves required by the Law or by these Articles;

(i1) the Board must make the decision to distribute interim dividends within two (2) months from the date of the interim
accounts; and

(iii) the rights of the Company’s creditors are not threatened, taking into account the assets of the Company.

16.4. The Income Profits will be distributed only to the holders of the Ordinary Shares, Capital Gain Profits will be
distributed only to the holders of the Redeemable Shares and the Remaining Profits will be distributed only to the holders
of the Ordinary Shares, in each case in accordance with the provisions of article 5.7.

VL. Dissolution - Liquidation

17.1. The Company may be dissolved by a decision of the sole shareholder or by a decision of the general meeting voting
with the same quorum and majority as for the amendment of these Articles, unless otherwise provided by the Law.

17.2. Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be
physical persons or legal entities) appointed by the sole shareholder or by the general meeting of shareholders, which will
determine their powers and their compensation.

17.3. After payment of all the debts of and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net
assets shall be distributed equally to the holders of the Shares on a pro rata and pari passu basis, provided that:

(i) the Income Profits may be distributed only to the holders of the outstanding Ordinary Shares on a pro rata and pari
passu basis;

(i1) the Capital Gain Profits may be distributed only to the holders of the outstanding Redeemable Shares on a pro rata
and pari passu basis;

(iii) the Remaining Profits may be distributed only to the holders of the outstanding Ordinary Shares on a pro rata and
pari passu basis; and

(iv) the amounts allocated to the Legal Reserve may be distributed only to the holders of the outstanding Ordinary Shares
on a pro rata and pari passu basis.

VII. General provisions

18.1 Notices and communications may be made or waived, and Managers’ and Shareholders’ Circular Resolutions may
be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

18.2 Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with Board
meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

18.3 Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers’ Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Shareholders’ Circular Resolutions, as the case may be, are affixed to one
original or several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same document.

18.4 All matters not expressly governed by these Articles are determined in accordance with the applicable law and,
subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to time.

Transitional provision

The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31, 2016.
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Subscription and payment

The Sole Shareholder, represented as stated above, subscribes to twelve thousand five hundred (12,500) shares in re-
gistered form, to ten (10) class A redeemable shares and to ten (10) class B redeemable shares each one having a nominal
value of one euro (EUR 1,-), and agrees to pay them in full by a contribution in cash of twelve thousand and five hundred
twenty euros (EUR 12,520.-),

The amount of twelve thousand and five hundred twenty euros (EUR 12,520.-) is at the Company’s disposal and evidence
thereof has been given to the undersigned notary.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately one thousand four hundred euro (EUR 1,400.-).

Resolutions of the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the Sole Shareholder, representing the entire subscribed capital,

adopted the following resolutions:

1. The following are appointed as managers of the Company for an indefinite period:
is appointed as A Manager:

- Mr. Yves BARTHELS, born on October 10 th , 1973 in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, residing profes-
sionally at 16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg;

and
are appointed as B Managers:

- Mr. Romain DELVERT, born on June 26 t | 1973, in Tours, France, residing professionally at 16, avenue Pasteur,
L-2310 Luxembourg;

- Mr. Mark TERRY, born on January 10 ™| 1977, in Arawa, Papua New Guinea, residing professionally at Berkeley
Square, Berkeley Square House, 8 th floor, GB-W1J 6DB London.

2. The registered office of the Company is located at 16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states that at request of the above appearing party, the
present deed is drawn up in English, followed by a French version and that in the case of divergences between the English
text and the French text, the English text prevails.

WHEREOF the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day stated above written.

This deed has been read to the representative of the appearing party, who have signed it together with the undersigned
notary.

Deutsche Uebersetzung des Vorstehenden Textes

Im Jahr zweitausendfiinfzehn, am fiinfzehntenten Tag des Monats Dezember,

Ist vor Uns, Maitre Martine SCHAEFFER, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, Groherzogtum Luxemburg,

IST ERSCHIENEN:

CCP1V ArcherJV S.ar.l, eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach dem Recht des GroBherzogtums Luxemburg,
mit eingetragenem Sitz unter 16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, deren Eintragung im Handels- und Gesellschafts-
register Luxemburg anhéngig ist, mit einem Stammkapital von EUR 12.500,- (der Einzige Gesellschafter),

vertreten durch Frau Isabel DIAS, Privatbeamtin, mit Geschéftsanschrift in 74, avenue Victor Hugo, L-1750 Luxemburg,
kraft einer am 14.Dezember 2015 ausgestellten Vollmacht,

Die genannte Vollmacht, nach ne varietur Unterzeichnung durch den Stellvertreter der erschienenen Partei und den
unterzeichnenden Notar, wird der vorliegenden Urkunde zur Registrierung beigefiigt.

Die erschienene Partei, vertreten wie oben beschrieben, hat den unterzeichneten Notar ersucht, die Satzung einer Ge-
sellschaft mit beschrinkter Haftung (société a responsabilité limitée), welche hiermit gegriindet wird, wie folgt zu
beurkunden:

I. Bezeichnung - Sitz - Gesellschaftszweck - Dauer

Art. 1. Bezeichnung. Der Name der Gesellschaft ist ,,CCP IV Archer 2 S.a r.1.“ (nachstehend die Gesellschaft). Die
Gesellschaft ist eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung (société a responsabilité limitée), die der Gesetzgebung des
GroBherzogtums unterliegt, insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften, wie abgedndert
(nachstehend das Gesetz), sowie gegenwirtiger Satzung (die Satzung).
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Art. 2. Sitz der Gesellschaft.

2.1. Der Sitz der Gesellschaft ist in der Gemeinde Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg. Er kann durch einfachen
Beschluss des Verwaltungsrates an einen anderen Ort innerhalb dieser Gemeinde verlegt werden. Er kann durch einen
Beschluss der Gesellschafter gemaf der Art und Weise, wie sie fiir Satzungsédnderungen vorgesehen ist, an einen anderen
Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

2.2. Zweigniederlassungen, Filialen und andere Geschéftsrdume kdnnen entweder im GroBBherzogtum Luxemburg oder
im Ausland durch einen Beschluss des Verwaltungsrates errichtet werden. Sollte der Verwaltungsrat beschlieBen, dass
auBlergewohnliche politische oder militdrische Entwicklungen oder Ereignisse bestehen oder vorauszusehen sind, und dass
diese Entwicklungen oder Ereignisse die normale Geschéftstétigkeit am Sitz der Gesellschaft oder die Verbindung der-
selben mit dem Ausland behindern kénnten, kann der Sitz voriibergehend ins Ausland verlegt werden, bis diese Entwick-
lungen oder Ereignisse ein endgiiltiges Ende gefunden haben. Derartige provisorische Maflnahmen haben keinen Einfluss
auf die Nationalitit der Gesellschaft, die trotz der provisorischen Verlegung des Gesellschaftssitzes die luxemburgische
Nationalitdt behalt.

Art. 3. Gesellschaftszweck.

3.1. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen, in Luxemburg oder im Ausland, an Gesellschaften oder
Unternehmen in jeglicher Form und an Immobilien, sowie die Verwaltung solcher Beteiligungen. Insbesondere darf die
Gesellschaft Aktien, Anteile und andere Beteiligungspapiere, Anleihen, Rentenwerte, Geldmarkteinlagen und andere
Schuldtitel aller Art und im Allgemeinen alle Wertschriften und Finanzinstrumente, die von 6ffentlichen oder privaten
Rechtspersonlichkeiten jeder Art ausgegeben werden, durch Zeichnung, Kauf oder Tausch oder sonst wie erwerben. Sie
kann sich an der Griindung, Entwicklung, Verwaltung und Aufsicht aller Gesellschaften oder Unternehmen beteiligen. Des
Weiteren kann sie in den Erwerb und die Verwaltung eines Bestands von Patenten oder anderen geistigen Eigentumsrechten
jeder Art oder jeden Ursprungs investieren. Die Gesellschaft kann, ungeachtet der Erwerbsmodalititen, in Immobilien
investieren, einschlieBlich, ohne Begrenzung, des Erwerbs im Zuge eines Verkaufs oder einer Vollstreckung von Sicher-
heiten.

3.2. Die Gesellschaft kann Darlehen jeder Art aufnehmen, au3er auf dem Wege von 6ffentlichen Angeboten. Sie kann,
jedoch nur durch Privatplatzierung, Schuldscheine, Anleihen und Rentenwerte sowie jede Art von Schuldtiteln und/oder
Dividendenpapieren ausgeben. Die Gesellschaft kann Geldmittel, einschlieBlich, ohne Begrenzung, die Erlose aus Kre-
ditverbindlichkeiten, an ihre Tochtergesellschaften, angegliederte Gesellschaften und jede andere Gesellschaft verleihen.
Die Gesellschaft kann dariiber hinaus zur Absicherung ihrer eigenen Verpflichtungen oder Verpflichtungen anderer Ge-
sellschaften und, im Allgemeinen, zu ihren eigenen Gunsten oder zugunsten von anderen Gesellschaften oder Personen,
Garantien gewéhren und einige oder alle ihre Vermogenswerte verpfanden, tibertragen, belasten oder ihre Vermogenswerte
anderweitig als Sicherheiten verwenden. Klarstellend wird festgehalten, dass die Gesellschaft der Regulierung unterlie-
genden Tétigkeiten im Finanzsektor nicht ohne vorherige Erteilung der erforderlichen Genehmigung nachgehen darf.

3.3. Die Gesellschaft ist befugt, sich jeglicher Verfahren und Mittel zu bedienen, um ihre Investitionen effizient zu
verwalten und um sich gegen Kredit-, Wechselkurs-, Zins- und andere Risiken abzusichern.

3.4. Die Gesellschaft ist zur Durchfiihrung jeglicher gewerblichen, finanziellen oder industriellen Vorgiange und jed-
weder Rechtsgeschéfte in Bezug auf Immobilien oder bewegliche Vermdgensgegenstinde befugt, die sich unmittelbar oder
mittelbar auf ihren Unternehmensgegenstand beziehen oder ihm dienlich sind.

Art. 4. Dauer.

4.1. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegriindet.

4.2. Die Gesellschaft wird nicht aufgrund eines Todesfalles, der Authebung von Biirgerrechten, Rechtsunfahigkeit,
Insolvenz, Konkurs oder dhnlichen Vorkommnissen, die einen oder mehrere Gesellschafter betreffen, aufgelost.

II. Stammkapital - Geschéftsanteile

Art. 5. Kapital.

5.1. Das Kapital der Gesellschaft betrigt zwolftausendfiinfhundertzwanzig Euro (EUR 12.520.-), bestehend aus:
(i) zwolftausendfiinthundert (12.500) Stammanteilen (die Stammanteile);

(ii) zehn (10) riickzahlbaren Anteilen der Klasse A (die Anteile der Klasse A); und

(iii) zehn (10) riickzahlbaren Anteilen der Klasse B (the Anteile der Klasse B, und, zusammen mit den Anteilen der
Klasse A, die Riickzahlbaren Anteile),

alle in registrierter Form, im Nennwert von jeweils einem Euro (EUR 1,-) und alle gezeichnet und vollstédndig eingezahlt,
und jeweils mit den spezifischen in dieser Satzung definierten Ausschiittungsrechten.

5.2. Die Anteile der Klasse A und die Anteile der Klasse B werden nachfolgend zusammen als die Riickzahlbaren
Anteile, und die Riickzahlbaren Anteile, zusammen mit den Stammanteilen, als die Geschiftsanteile bezeichnet.

5.3. Jeder Halter eines Stammanteils wird nachfolgend einzeln als ein Stammgesellschafter bezeichnet und die Halter
der Stammanteile werden nachfolgend als die Stammgesellschafter bezeichnet.
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5.4. Jeder Halter eines Riickzahlbaren Anteils wird nachfolgend einzeln als ein Riickzahlbarer Gesellschafter bezeichnet.
Die Stammgesellschafter und die Riickzahlbaren Gesellschafter werden nachfolgend zusammen als die Gesellschafter
bezeichnet.

5.5. Die Gesellschaft kann ein Sonderkapitalriicklagenkonto (special capital reserve account) und/oder Anteilskapital-
riicklagenkonto (share premium account) beziiglich der Geschéftsanteile unterhalten und auf solchen Konten werden der
Betrag oder der Wert von etwaigen Sonderkapitalriicklagen/Anteilskapitalriicklagen in Verbindung mit den Geschéftsan-
teilen registriert. Auf diese Art und Weise auf solchen Konten registrierte Betrége stellen frei ausschiittbare Riicklagen der
Gesellschaft dar und stehen zur Ausschiittung an die Gesellschafter zur Verfiigung, geméaf dieser Satzung.

5.6. Der Betrag des Sonderkapitalriicklagenkontos und/oder des Anteilskapitalriicklagenkontos darf zum Zwecke der
Riickzahlung und/oder des Riickkaufs jeder Klasse von Geschiftsanteilen gemaf3 Artikel 7 dieser Satzung, des Ausgleichs
etwaiger verzeichneter Nettoverluste, der Ausschiittung an die Gesellschafter oder der Einzahlung in die gesetzliche Riick-
lage der Gesellschaft verwendet werden.

5.7. Sollten die Gesellschafter eine Gewinnausschiittung beschliefen, miissen diese Gewinne wie nachstehend erlautert
ausgeschiittet werden:

(1) die Halter der Stammanteile haben, auf einer pro rata Basis, einen Anspruch auf alle ausschiittbaren Gewinne, die
die Gesellschaft aus Einkiinften aus ihren Vermdgenswerten und Investitionen (einschlie8lich, aber nicht beschrinkt auf,
Dividenden, Zinsen und anderer Ertrage, die in Grofbritannien ein Einkommen fiir steuerliche Zwecke darstellen) bezieht
(zusammen die VerduBerungsgewinne);

(i1) alle ausschiittbaren Gewinne, die die Gesellschaft aus Kapitalgewinnen aus ihren Vermdgenswerten und Investiti-
onen, welche nicht unter die VerduBerungsgewinne fallen, bezieht (einschlieBBlich, aber nicht beschrénkt auf, Kapitalerlose,
Liquidations- und VerduBerungserlosen) (gemeinsam die Kapitalerlosgewinne) diirfen ausschlieBlich an die Halter von
Riickzahlbaren Gesellschaftern, gemél der folgenden Auszahlungspriorititen und -modalitéten, ausgeschiittet werden:

(a) erstens, ein Betrag von 0,50% des gesamten Nennwertes der Anteile der Klasse A an die Halter der Anteile der
Klasse A, jahrlich auf einer pro rata Basis; und

(b) zweitens, werden etwaige verbleibenden Kapitalerldsgewinne an die Halter der Anteile der Klasse B ausgeschiittet,
jahrlich auf einer pro rata Basis.

Falls alle Anteile der Klasse B zuriickgekauft und eingezogen wurden, werden alle Kapitalerlosgewinne, die nach der
Auszahlung gemiss Punkt (a) verbleiben, an die Halter der Anteile der Klasse A, jahrlich auf einer pro rata und pari passu
Basis, ausgeschiittet,

(iii) alle Erlose, welche nicht unter die VerduBerungsgewinne und die Kapitalerlosgewinne fallen (die Verbleibenden
Gewinne) werden an die Halter der Stammanteile auf einer pro rata und pari passu Basis ausgeschiittet.

5.8. Klarstellend wird festgehalten, dass Gewinne nur an die Gesellschafter ausgeschiittet werden diirfen, wenn die
Gesellschafter eine solche Ausschiittung beschlossen haben.

Art. 6. Geschiftsanteile.

6.1. Jeder Geschiftsanteil berechtigt seinen Halter zu einer Stimme bei den Hauptversammlungen. Die Inhaberschaft
eines Geschiftsanteils impliziert die Annahme dieser Satzung und die Beschliisse des einzigen Gesellschafters oder der
Hauptversammlung.

6.2. Die Geschiftsanteile sind unteilbar soweit die Gesellschaft betroffen ist.

6.3. Mitberechtigte von Geschéftsanteilen miissen sich gegeniiber der Gesellschaft von einem gemeinsamen Vertreter,
der aus ihrem Kreis oder anderweitig zu bestellen ist, vertreten lassen.

6.4. Soweit die Gesellschaft nur einen Gesellschafter hat, steht es diesem frei, seine Geschiftsanteile zu iibertragen. Hat
die Gesellschaft mehrere Gesellschafter, steht es den Gesellschaftern frei, ihre Geschéftsanteile untereinander zu libertra-
gen. Eine Ubertragung von Geschéftsanteilen auf Nicht-Gesellschafter bedarf der Zustimmung der Hauptversammlung,
welche mit einer Dreiviertelmehrheit erteilt wird.

6.5. Die Ubertragung von Geschiiftsanteilen muss notariell oder privatschriftlich beurkundet werden. Eine solche Uber-
tragung ist gegeniiber der Gesellschaft oder Dritten nur wirksam, wenn diese gemaf Artikel 1690 des luxemburgischen
Biirgerlichen Gesetzbuches gegeniiber der Gesellschaft angezeigt oder von dieser anerkannt wurde.

Art. 7. Riickzahlung und/oder Riickkauf von Geschéftsanteilen.

7.1. Im Laufe eines beliebigen Geschéftsjahres hat die Gesellschaft nach Wahl ihres einzigen Gesellschafters oder ihrer
Gesellschafter die Moglichkeit, eine Klasse von Geschéftsanteilen zu einem vom Verwaltungsrat festgelegten und vom
einzigen Gesellschafter oder von den Gesellschaftern genehmigten Riickzahlungs-/Riickkaufspreis (der Riickzahlungs-
preis), zuriickzuzahlen oder zuriickzukaufen.

7.2. Die Riickzahlung und/oder der Riickkauf von Geschéftsanteilen gemaB Artikel 7 dieser Satzung ist unter den fol-
genden Bedingungen erlaubt:

(1) eine Klasse von Geschéftsanteilen wird immer vollstindig und gleichzeitig zuriickgezahlt und/oder zuriickgekauft,
wobei klargestellt wird, dass die Stammanteile erst nach der Riickzahlung und/oder dem Riickkauf aller Riickzahlbaren
Anteile vollstédndig zuriickgezahlt oder zuriickgekauft werden kann;
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(i1) das Nettovermdgen der Gesellschaft, wie es sich aus den vom Verwaltungsrat erstellten Zwischenabschliissen der
Gesellschaft ergibt, liegt nicht, und fallt nach der Riickzahlung und/oder dem Riickkauf nicht, unter den Betrag des Stamm-
kapitals der Gesellschaft zuziiglich der nicht ausgeschiitteten Riicklagen, die gemaB der Gesetze des GroBherzogtums
Luxemburg und/oder dieser Satzung nicht ausgeschiittet werden diirfen;

(iii) der Riickzahlungspreis iiberschreitet nicht den Betrag der Gewinne des laufenden Geschéftsjahres, zuziiglich et-
waiger Gewinnvortriage und etwaiger aus den zur Verfiigung stehenden Riicklagen der Gesellschaft entnommenen Betrége,
abziiglich jeglicher Verluste des laufenden Geschéftsjahres, jeglicher Verlustvortrige und der Summen, die gemaB der
Gesetze des GroBherzogtums Luxemburg und dieser Satzung als Riicklagen einzubehalten sind; und

(iv) die Riickzahlung und/oder der Riickkauf erfolgt im Rahmen einer Herabsetzung des Stammbkapitals der Gesellschaft.
Die Riickzahlung und/oder der Riickkauf wird von den Gesellschaftern geméfl Artikel 12 dieser Satzung beschlossen.
Klarstellend wird festgehalten, dass der Betrag der Herabsetzung des Stammkapitals an die Halter der Klassen von Ge-
schiftsanteilen, die von der Riickzahlung und/oder dem Riickkauf betroffen sind, ausgezahlt wird.

7.3. Im Falle der Riickzahlung und/oder des Riickkaufs von Riickzahlbaren Anteilen sollte diese Riickzahlung und/oder
dieser Riickkauf in umgekehrter alphabetischer Reihenfolge erfolgen (d.h. beginnend mit den Anteilen der Klasse B und
endend mit den Anteilen der Klasse A). Die Riickzahlung und/oder der Riickkauf der Stammanteile kann nur nach Riick-
zahlung und/oder Riickkauf der Riickzahlbaren Anteile erfolgen.

7.4. Im Falle einer Kapitalherabsetzung im Wege einer Riickzahlung und/oder eines Riickkaufs und Einziehung einer
Klasse von Anteilen, gibt diese Klasse von Anteilen deren Haltern auf einer pro rata Basis im Verhiltnis zu ihrer Beteiligung
an dieser Klasse einen Anspruch auf den Verfiigbaren Betrag (oder auf jeden anderen Betrag, der von der Hauptversamm-
lung gemiB der Art und Weise, wie sie flir Satzungsidnderungen vorgesehen ist, beschlossen wird, sofern dieser andere
Betrag niemals den Verfiigbaren Betrag iibersteigt), jeweils auf Basis eines Zwischenabschlusses der Gesellschaft, der am
Tag der Riickzahlung und/oder des Riickkaufs und der Einziehung der betroffenen Klasse von Geschiftsanteilen nicht élter
als acht (8) Tage ist.

7.5. Der Verfligbare Betrag in Bezug auf jede Klasse von Riickzahlbaren Anteilen belduft sich auf den gesamten Betrag
der Kapitalerlosgewinne der Gesellschaft (einschlie8lich der Kapitalerldsgewinnvortrage), sofern die Gesellschafter und/
oder der Verwaltungsrat zur Ausschiittung von Dividenden gemaf3 Artikel 16 dieser Satzung berechtigt gewesen wiren,
zuziiglich (i) jeder frei ausschiittbare Riicklagen (einschlieBlich Sonderkapitalriicklagenkonto und/oder Anteilskapital-
riicklagenkonto) und (ii) gegebenenfalls des Betrages der Kapitalherabsetzung in Bezug auf die einzuziehende Klasse von
Riickzahlbaren Anteile, jedoch abziiglich (i) etwaiger Verluste (einschlielich Verlustvortragen) und (ii) der Summen, die
gemdf der gesetzlichen Bestimmungen und dieser Satzung als Riicklagen einzubehalten sind, in jedem Falle laut des
jeweiligen Zwischenabschluss (ohne Doppelzdhlung).

7.6. Klarstellend wird darauf hingewiesen, dass der Verfiigbare Betrag keine VerduBerungsgewinne (einschlieBlich
Verdulerungsgewinnvortrige) beinhaltet.

7.7. Im Falle einer Riickzahlung und/oder einer Riickkaufs der Stammanteile, kann der Riickzahlungspreis Verdufe-
rungsgewinne (einschlieBlich VerduBerungsgewinnvortridge) und Verbleibende Gewinne (einschlielich Verbleibende
Gewinnvortrige), jedoch keine Kapitalerlosgewinne, beinhalten.

7.8. Im Falle von der Riickzahlung und/oder des Riickkaufs der Riickzahlbaren Anteile, kann der Riickzahlungspreis
Kapitalerlosgewinne (einschlieBlich Kapitalerlosgewinnvortrige), jedoch keine VerduBerungsgewinne, beinhalten.

7.9. Der Betrag des Sonderkapitalriicklagenkontos und/oder Anteilskapitalriicklagenkontos darf zum Zweck der Riick-
zahlung/des Riickkaufs jeder Klasse von Geschéftsanteilen benutzt werden.

III. Verwaltung - Vertretung
Art. 8. Bestellung und Abberufung von Geschiiftsfiihrern.

8.1. Die Gesellschaft wird entweder von einem einzigen oder von wenigsten drei (3) Geschéftsfithrern verwaltet. Diese
werden durch einen Beschluss der Hauptversammlung bestellt, welcher ihre Amtszeit festlegt. Die Geschéftsfithrer miissen
keine Gesellschafter sein.

8.2. Die Geschiftsfiihrer und zusitzliche oder als Ersatz bestellte Geschiftsfiihrer der Gesellschaft konnen zu jedem
Zeitpunkt mit oder ohne Grund von der Hauptversammlung abberufen werden.

Art. 9. Verwaltungsrat.

9.1. Sind mehrere Geschéftsfiihrer bestellt worden, bilden diese zusammen einen Verwaltungsrat (der Verwaltungsrat),
welcher sich aus einem Geschéftsfithrer der Kategorie A (der A Geschéftsfiihrer) und zwei oder mehr Geschiftsfithrern
der Kategorie B (zusammen die B Geschéftsfithrer) zusammensetzt. Der A Geschiftsfiihrer und die B Geschéftsfiihrer
werden nachstehend zusammen als die Geschéftsfiihrer bezeichnet.

9.2. Vollmachten des Verwaltungsrates

(i) Alle Vollmachten, die nicht ausdriicklich per Gesetz oder durch die gegenwirtige Satzung der Hauptversammlung
der Gesellschafter vorbehalten sind, fallen unter den Zustindigkeitsbereich des Verwaltungsrates, der alle Befugnisse hat,
um alle Handlungen und Tatigkeiten auszufiihren und zu genehmigen, die mit dem Gegenstand der Gesellschaft iiberein-
stimmen.
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(i1) Der Verwaltungsrat kann besondere und begrenzte Vollmachten fiir bestimmte Angelegenheiten an einen oder
mehrere Vertreter libertragen.

9.3. Verfahren

(1) Auf Wunsch von einem (1) der Geschiftsfiihrer findet eine Versammlung des Verwaltungsrates, an einem in der
Bekanntmachung genannten Ort, grundsétzlich aber in Luxemburg, statt.

(i1) Eine schriftliche Bekanntmachung einer jeden Versammlung des Verwaltungsrates geht allen Geschéftsfiihrern
spétestens vierundzwanzig (24) Stunden vor der Versammlung zu, es sei denn es liegt ein Notfall vor, dessen Art und
Umstand sodann in der Bekanntmachung darzulegen sind.

(iii) Eine Bekanntmachung ist nicht erforderlich, wenn alle Mitglieder des Verwaltungsrates anwesend oder vertreten
sind und erkléren, dass ihnen die Tagesordnung der Versammlung bekannt ist. Auf eine Bekanntmachung kann ein Ge-
schiftsfithrer zudem entweder vor oder nach der Sitzung freiwillig verzichten. Gesonderte schriftliche Bekanntmachungen
sind nicht erforderlich, wenn es sich um eine Versammlung handelt, welche ortlich und zeitlich im Voraus in einem
Terminplan angekiindigt wurde, welcher durch den Verwaltungsrat verabschiedet wurde.

(iv) Ein Geschiftsfiihrer kann einem anderen Geschiftsfiihrer eine Vollmacht erteilen, um sich bei Versammlung des
Verwaltungsrates vertreten zu lassen.

(v) Der Verwaltungsrat ist nur tagungs- und beschlussfihig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder ver-
treten ist und mindestens ein (1) A Geschiftsfithrer und ein (1) B Geschiftsfithrer anwesend oder vertreten sind. Die
Beschliisse des Verwaltungsrates sind wirksam, wenn sie von einer Mehrheit der Stimmen der anwesenden und vertretenen
Geschiftsfiihrer gefasst werden und mindestens ein (1) A Geschéftsfiihrer und ein (1) B Geschiftsfithrer anwesend oder
vertreten sind. Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden in Sitzungsprotokollen festgehalten, welche vom Vorsitzenden
der Versammlung oder, wenn kein Vorsitzender bestimmt wurde, von allen bei der Sitzung anwesenden und vertretenen
Geschiéftsfiihrern unterzeichnet werden.

(vi) Jeder Geschiftsfiihrer kann per Telefon- oder Videokonferenz oder durch jedes andere Kommunikationsmittel an
einer Versammlung des Verwaltungsrates teilnehmen, welches es allen Teilnehmern der Versammlung ermoglicht, einan-
der zu identifizieren, zu horen und miteinander zu kommunizieren. Eine solche Teilnahme ist einer personlichen Teilnahme
an einer ordnungsgeméf einberufenen und gehaltenen Versammlung gleichzusetzen.

(vii) Beschliisse in Textform, welche von allen Geschiftsfithrern unterzeichnet sind (Zirkularbeschliisse der Geschifts-
fithrer), sind genauso giiltig und verbindlich wie ein Beschluss, der in einer ordentlich einberufenen und abgehaltenen
Versammlung des Verwaltungsrates gefasst wurde und tragen das Datum der zuletzt hinzugefiigten Unterschrift.

9.4. Vertretung

(viii) Die Gesellschaft wird gegeniiber Dritten in allen Angelegenheiten durch die Unterschrift ihres A Geschéftsfiihrers
oder durch die gemeinschaftliche Unterschrift von zwei (2) B Geschéftsfithrern gebunden.

(ix) Die Gesellschaft wird ebenfalls gegeniiber Dritten durch die Unterzeichnung der durch den Rat mit Spezialvoll-
machten ausgestatteten Personen gebunden.
Art. 10. Einziger Geschiiftsfiihrer.

10.1. Sofern die Gesellschaft nur einen Geschéftsfiihrer hat, sind sémtliche in der Satzung enthaltenen Bezugnahmen
auf den Verwaltungsrat oder die Geschéftsfiihrer als Bezugnahmen auf den einzigen Geschéftsfiihrer zu verstehen.

10.2. Die Gesellschaft wird gegeniiber Dritten in allen Angelegenheiten durch die Unterschrift des alleinigen Ge-
schiftsfithrers gebunden.

10.3. Die Gesellschaft wird ebenfalls gegeniiber Dritten durch die Unterzeichnung der durch den einzigen Geschéfts-
fiihrer mit Spezialvollmachten ausgestatteten Personen gebunden.

Art. 11. Haftung der Geschiftsfiihrer. Die Geschiftsfiihrer sind durch ihr Amt nicht personlich haftbar fiir Verpflich-
tungen, die sie im Namen der Gesellschaft giiltig eingegangen sind, unter der Bedingung, dass solche Verpflichtungen in
Ubereinstimmung mit der Satzung und des Gesetzes sind.

IV. Gesellschafter

Art. 12. Hauptversammlung und Zirkularbeschliisse der Gesellschafter.
12.1. Vollmachten und Stimmrechte

(x) Gesellschafterbeschliisse werden in Hauptversammlungen (die Hauptversammlung) oder im Umlaufverfahren (die
Umlaufbeschliisse der Gesellschafter) gefasst.

(xi) Soweit Gesellschafterbeschliisse im Umlaufverfahren gefasst werden sollen, ist der Wortlaut der Beschliisse gemél
den Bestimmungen dieser Satzung an sdmtliche Gesellschafter zu senden. Von allen Gesellschaftern im Umlaufverfahren
gefasste Beschliisse sind genauso giiltig und verbindlich wie die in einer ordnungsgemif einberufenen und abgehaltenen
Hauptversammlungen gefasste Beschliisse; und sind auf den Tag der letzten Unterzeichnung zu datieren.

(xii) Jeder Geschiftsanteil gewéhrt eine (1) Stimme.

12.2. Einberufungsbekanntmachungen, Beschlussfahigkeit, Mehrheitserfordernisse und Abstimmungsverfahren
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(xiii) Die Gesellschafter werden auf Initiative eines beliebigen Geschéftsfiihrers oder Gesellschaftern, die mehr als die
Halfte des Stammkapitals vertreten, zu Hauptversammlungen eingeladen oder schriftlich befragt.

(xiv) Schriftliche Einberufungsbekanntmachungen einer jeden Hauptversammlung sind den Gesellschaftern gegeniiber
mindestens acht (8) Tage vor dem anberaumten Versammlungsdatum bekanntzugeben, mit Ausnahme von dringenden
Féllen, deren Art und Umstidnde in der Einberufungsbekanntmachung anzugeben sind.

(xv) Die Hauptversammlungen finden zu den Zeiten und an den Orten statt, die in der Einberufungsbekanntmachung
angegeben sind.

(xvi) Eine Hauptversammlung kann ohne vorherige Zusendung einer Einberufungsbekanntmachung abgehalten werden,
sofern simtliche Gesellschafter anwesend oder vertreten sind, die Hauptversammlung sich als ordnungsgemal einberufen
betrachtet und die Gesellschafter iiber die Tagesordnung informiert sind.

(xvii) Ein Gesellschafter kann sich aufgrund einer schriftlichen Vollmacht durch eine andere Person, bei welcher es sich
ebenfalls um einen Gesellschafter handeln kann, in Hauptversammlungen vertreten lassen.

(xviii) Die Gesellschafter sind in Hauptversammlungen oder bei im Umlaufverfahren zu fassenden Beschliisse be-
schlussfihig, wenn mehr als die Hélfte des Stammbkapitals anwesend oder vertreten ist. Wird diese Mehrheit bei der ersten
Hauptversammlung oder im ersten schriftlichen Verfahren nicht erreicht, werden die Gesellschafter per Einschreiben zu
einer zweiten Hauptversammlung geladen oder zu einem zweiten schriftlichen Verfahren aufgefordert; die Gesellschafter
sind in einer zweiten Abstimmung ohne Riicksicht auf die Hohe des vertretenen Stammkapitals beschlusstéhig.

(xix) Die Satzung kann mit Zustimmung der (zahlenméBigen) Mehrheit der Gesellschafter, welche mindestens drei
Viertel des Stammbkapitals vertreten, gedndert werden.

(xx) Jede Anderung der Staatszugehérigkeit der Gesellschaft sowie Ausweitung der Verpflichtungen der Gesellschafter
gegeniiber der Gesellschaft bediirfen eines einstimmigen Beschlusses der Gesellschafter.

Art. 13. Alleingesellschafter.

13.1. Sofern die Gesellschaft auf einen (1) Gesellschafter reduziert wird, iibt dieser alle Befugnisse aus, welche der
Hauptversammlung durch das Gesetz verlichen wurden.

13.2. Bezugnahmen innerhalb dieser Satzung auf die Gesellschafter, die Hauptversammlung oder die Schriftlichen
Gesellschafterbeschliisse gelten entsprechend fiir den Alleingesellschafter oder die von ihm gefassten Beschliisse.

13.3. Die von dem Alleingesellschafter gefassten Beschliisse sind schriftlich zu verfassen.
V. Jahresabschluss - Gewinnausschiittung - Aufsicht

Art. 14. Geschiftsjahr und Feststellung des Jahresabschlusses.

14.1. Das Geschéftsjahr beginnt am ersten (1.) Januar und endet am einunddreifigsten (31.) Dezember eines jeden
Kalenderjahres.

14.2. Der Verwaltungsrat erstellt jedes Jahr die Bilanz und die Gewinnund Verlustkonten der Gesellschaft, sowie ein
Inventar mit Angabe des Wertes der Aktiva und Passiva der Gesellschaft, mit einem Anhang, der alle Verpflichtungen und
Verbindlichkeiten der Geschiftsfithrer und der Gesellschafter gegeniiber der Gesellschaft zusammenfasst.

14.3. Jeder Gesellschafter kann das obengenannte Inventar und die Bilanz am Sitz der Gesellschaft einsehen.

14.4. Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustkonten werden innerhalb von sechs (6) Monaten nach Beendigung des
gegebenen Geschiftsjahres entweder bei der jéhrlichen Hauptversammlung oder im Wege von Umlaufbeschliissen der
Gesellschafter genehmigt.

Art. 15. Wirtschaftspriifer.

15.1. Sofern gesetzlich vorgeschrieben, sind die Geschéftstitigkeiten der Gesellschaft von einem oder mehreren ge-
nehmigten externen Wirtschaftspriifer(n) (réviseurs d’entreprises agréés) kontrolliert.

15.2. Die Hauptversammlung ernennt die genehmigten externen Wirtschaftspriifer, wenn es diese gibt, und bestimmt
deren Anzahl und Vergiitung und Amtszeit, die den Zeitraum von sechs (6) Jahren nicht iiberschreiten darf, aber sie konnen
wiedergewdhlt werden.

Art. 16. Gewinnausschiittung.

16.1. Vom Jahresiiberschuss der Gesellschaft werden fiinf Prozent (5 %) der vom Gesetz vorgeschriebenen Riicklage
(die Gesetzliche Riicklage) zugefiihrt. Diese Anforderung entfillt, sobald und so lange die Gesetzliche Riicklage einen
Betrag in Hohe von zehn Prozent (10%) des Stammkapitals erreicht. Jeder Betrag, der der Gesetzlichen Riicklage zuge-
wiesen wurde, kann nur unter den Stammgesellschaftern ausgeschiittet werden.

16.2. Der Alleingesellschafter oder die Hauptversammlung der Gesellschafter bestimmen die Verteilung des verbleib-
enden Jahresiiberschusses. Sie konnen den verbleibenden Jahresiiberschuss ganz oder teilweise auf ein Riicklagenkonto
einzahlen, oder eine Riickstellung, einen Gewinnvortrag auf das darauffolgende Geschiftsjahr oder eine Dividendenaus-
schiittung an die Gesellschafter vornehmen. Im Falle einer Ausschiittung von Gewinnen an die Gesellschafter werden die
VerduBerungsgewinne und die Verbleibenden Gewinne nur an die Halter von Stammanteilen ausgeschiittet und die Kapi-
talerlosgewinne werden nur an die Halter von Riickzahlbaren Anteilen ausgeschiittet.
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16.3. Der Alleingesellschafter oder die Hauptversammlung der Gesellschafter konnen auf Grundlage des vom Verwal-
tungsrat erstellten Zwischenabschlusses, der bestitigt, dass genligend Geldmittel zur Verfiigung stehen, die Ausschiittung
von Zwischendividenden beschlieBen, vorausgesetzt dass:

(i) der auszuschiittende Betrag die seit dem Ende des Geschéftsjahres erzielten Gewinne, zuziiglich der vorgetragenen
Gewinne und der ausschiittbaren Riicklagen, jedoch abziiglich der vorgetragenen Verluste und der Betrdge, die der Ge-
setzlichen Riicklage zuzufiihren sind, nicht iibersteigen;

(i1) die Entscheidung zur Zahlung von Zwischendividenden wird vom Verwaltungsrat innerhalb von zwei (2) Monaten
ab dem Datum des Zwischenabschlusses getroffen; und

(iii) die Rechte der Glaubiger der Gesellschaft sind, unter Einbeziehung der Vermdgenswerte der Gesellschaft, nicht
gefdhrdet.

16.4. Die VerduBerungsgewinne werden nur an die Halter von Stammanteilen, die Kapitalerldsgewinne werden nur an
die Halter von Riickzahlbaren Anteilen und die Verbleibenden Gewinne werden nur an die Halter der Stammanteile aus-
geschiittet, jeweils gemél den Voraussetzungen des Artikels 5.7 dieser Satzung.

VI. Auflésung - Liquidation

17.1. Die Gesellschaft kann durch Beschluss des Alleingesellschafters oder durch Beschluss der Hauptversammlung,
die dabei die fiir Anderungen der Satzung erforderliche Beschlussfihigkeit und Mehrheit aufweisen muss, aufgeldst werden,
soweit nicht anderweitig gesetzlich vorgeschrieben.

17.2. Im Falle einer Aufldsung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren Liquidatoren ausgefiihrt
(die natiirliche oder juristische Personen sein konnen), die der Alleingesellschafter oder die Hauptversammlung ernannt
werden, die ihre Vollmachten und Vergiitung bestimmt.

17.3. Nach Auszahlung der Gesamtheit der Schulden und Belastungen der Gesellschaft, und der Kosten der Liquidation,
wird das Nettovermdgen gleichméfig zwischen den Haltern der Geschéftsanteile auf einer pro rata und pari passu Basis
unter den folgenden Bedingungen ausgeschiittet:

(1) die VerduBerungsgewinne konnen nur an die Halter der ausstehenden Stammanteile auf einer pro rata und pari passu
Basis ausgeschiittet werden;

(i1) die Kapitalerlosgewinne konnen nur an die Halter der ausstehenden Riickzahlbaren Anteile auf einer pro rata und
pari passu Basis ausgeschiittet werden;

(iii) die Verbleibenden Gewinne kdnnen nur an die Halter der ausstehenden Stammanteile auf einer pro rata und pari
passu Basis ausgeschiittet werden; und

(iv) die der Gesetzlichen Riicklage zugewiesenen Betrdge werden nur an die Halter der ausstehenden Stammanteile auf
einer pro rata und pari passu Basis ausgeschiittet werden.

VII. Allgemeine Bestimmungen

18.1 Mitteilungen und Benachrichtigungen kdnnen angefertigt oder es kann darauf verzichtet werden, Zirkularbe-
schliisse der Geschiftsfithrer und der Gesellschafter werden schriftlich, durch Telefax, E-Mail oder im Wege anderer
elektronischer Kommunikationsmittel dokumentiert.

18.2 Vollmachten konnen in der oben beschriebenen Weise erteilt werden. Vollmachten im Zusammenhang mit einer
Versammlung des Rates konnen von einem Geschéftsfiihrer, in Ubereinstimmung mit den vom Rat genehmigten Bedin-
gungen, erteilt werden.

18.3 Unterschriften konnen handschriftlich oder aber in elektronischer Form erfolgen, vorausgesetzt es werden alle
gesetzlichen Erfordernisse fiir handschriftliche Unterschriften entsprechend erfiillt. Unterschriften auf Zirkularbeschliissen
der Geschiéftsfiihrer, Beschliisse die in einer Telefon- oder Videokonferenz gefasst werden bezichungsweise Zirkularbe-
schliisse der Gesellschafter miissen auf dem Original abgegeben werden oder auf mehreren Ausfertigungen desselben
Dokuments, welche zusammen ein und dasselbe Dokument bilden.

18.4 Samtliche nicht ausdriicklich durch die Satzung geregelten Angelegenheiten richten sich nach den entsprechenden
Regelungen des Gesetzes und, vorbehaltlich einer jeden unabdingbaren Regelung des Gesetzes, jeder Vereinbarung die
die Gesellschafter in der Zwischenzeit eingehen.

Ubergangsregelung
Das erste Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am Datum die Urkunde und endet am 31. Dezember 2016.
Zeichnung und Einzahlung

Der Einzige Gesellschafter, vertreten wie oben beschrieben, zeichnet:
(v) zwolftausendfiinfhundert (12.500) Stammanteilen

(vi) zehn (10) riickzahlbaren Anteilen der Klasse A; und

(vii) zehn (10) riickzahlbaren Anteilen der Klasse B

alle in registrierter Form, im Nennwert von jeweils einem Euro (EUR 1,-), und erklart die vollstindige Bareinlage dieser
Geschiftsanteile in Hohe von zwoélftausendfiinthundertzwanzig Euro (EUR 12.520.-).
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Der Betrag in Héhe von zwoélftausendfiinthundertzwanzig Euro (EUR 12.520.-) steht der Gesellschaft zur freien Ver-
fiigung und ein Beleg hierfiir liegt dem unterzeichneten Notar vor.

Schatzung der Kosten

Die Ausgaben, Kosten, Vergiitungen und Aufwendungen jeglicher Art, welche der Gesellschaft im Zusammenhang mit
ihrer Griindung entstehen, werden ungeféahr eintausendvierhundert Euro (EUR 1.400.-) betragen.

Beschliisse des Alleinigen Gesellschafters
Unverziiglich nach der Griindung der Gesellschaft, hat ihr Einziger Gesellschafter, welche die Gesamtheit der gezeich-

neten Geschiftsanteile vertritt, folgende Beschliisse gefasst:
1. Die Folgenden werden fiir unbestimmte Zeit zu Geschéftsfiithrern der Gesellschaft ernannt:

wird als A Geschdfisfiihrer ernannt:
- Herr Yves BARTHELS, geboren am 10. Oktober 1973 in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, mit Geschéfts-
anschrift unter 16, Avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg,
werden als B Geschifisfiihrer ernannt:

- Herr Romain DELVERT, geboren am 26. Juni 1973 in Tours, Frankreich, mit Geschiftsanschrift unter 16, avenue
Pasteur, L-2310 Luxembourg; et

- Herr Mark TERRY, geboren am 10. Januar 1977 in Arawa, Papua-Neu-Guinea, mit Geschéftsanschrift unter Berkeley
Square, Berkeley Square House, 8 th floor, GB-W1J 6DB London.
2. Sitz der Gesellschaft ist in 16, Avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg.

Erkldrung

Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache versteht und spricht, erklért hiermit, dass die vorliegende Urkunde
auf Anfrage der erschienenen Partei in der englischen Sprache, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung, verfasst worden
ist. Auf Anfrage der erschienenen Partei, und dass im Falle von Unvereinbarkeiten zwischen der englischen und der deut-
schen Fassung die englische Fassung mafigeblich sein soll.

Die vorliegende notarielle Urkunde ist in Luxemburg am vorgenannten Datum aufgenommen worden.

Nachdem das Dokument dem Bevollméchtigten der erschienenen Partei laut verlesen wurde, hat besagter Bevollméch-
tigter zusammen mit Mir, Notar, die vorliegende notarielle Urkunde unterzeichnet.

Signé: 1. Dias et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 16 décembre 2015. 2LAC/2015/28919. Recu soixante-quinze euros EUR
75,-

Le Receveur (signé): André MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2015.

Référence de publication: 2015211216/725.

(150237878) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2015.

La Maison du Riz S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3220 Bettembourg, 48, rue Auguste Collart.
R.C.S. Luxembourg B 67.272.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016060499/9.

(160021002) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2016.

Primigenia Media S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet.
R.C.S. Luxembourg B 162.172.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016060590/9.

(160021048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2016.
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Semper Amplifi S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8009 Strassen, 19/21, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 177.751.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016060665/9.

(160020820) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2016.

Flying Group Lux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1110 Luxembourg, route de Tréves, Findel Airport, Porte 2.
R.C.S. Luxembourg B 141.715.

Ce dépot remplace le dépot enregistré a Luxembourg et déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
le 16/06/2015 sous la référence L150103315.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Flying Group Lux S.A.

United International Management S.A.
Référence de publication: 2016060974/13.

(160021520) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Fontana Tec, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9530 Wiltz, 12, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 180.084.

Les comptes annuels abrégés (art.79§2 de la loi du 19/12/2002) arrétés au 31/12/2014 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016060975/10.

(160021536) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Fek Immobiliére SA, Société Anonyme.
Siege social: L-5969 Itzig, 83, rue de la Libération.
R.C.S. Luxembourg B 81.070.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FEK IMMOBILIERE S.A.
Référence de publication: 2016060980/10.

(160021872) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Immobiliére Buchholtz, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1650 Luxembourg, 44, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 8.003.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

IF EXPERTS COMPTABLES
B.P. 1832 L-1018 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2016061036/12.

(160022019) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.
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Infobase Europe S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-7553 Mersch, 8, rue J.B. Neuens.
R.C.S. Luxembourg B 56.302.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2016061038/10.
(160021642) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Inter-Facade S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8824 Perle, 34, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 102.083.

Date de cloture des comptes annuels au 31/12/2014 a été déposée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Derenbach, le 03/02/2016.
FRL SA
Signature
Référence de publication: 2016061040/12.
(160022173) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Interact S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2423 Luxembourg, 21, rue de Pont-Rémy.
R.C.S. Luxembourg B 82.294.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2016061042/10.
(160022037) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Jennifer S.A. S.P.F., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Si¢ge social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 194.024.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 février 2016.

Référence de publication: 2016061051/10.
(160021975) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

TH Ludus S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 100.000,00.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 197.675.

In the year two thousand and fifteen, on the fifteenth day of December,
Before Maitre Danielle KOLBACH, notary residing in Redange-sur-Attert (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned,

THERE APPEARED:

1. Three Hills I S.a r.1., a private limited liability company (société a responsabilité¢ limitée) incorporated under and
governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and companies register
under number B 188.993, and having its registered office at 4 rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg,

2. Three Hills II S.a r.1., a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated under and
governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and companies register
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under number B 198.852, and having its registered office at 4 rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg,

here represented by Sara Lecomte, private employee, with professional address in Redange-sur-Attert, by virtue of
powers of attorney, given in Luxembourg on 15 December 2015.

The said proxies, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing parties and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing parties are the shareholders (the "Shareholders") of TH Ludus S.a r.l., a Luxembourg private limited
liability company (société a responsabilité limitée) existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its
registered office at 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg and registered with the Luxembourg trade and companies
register under number B 197.675, incorporated on 9 June 2015 pursuant to a deed of the undersigned notary, published in
the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number 2071, page 99383 on 13 August 2015 (the "Company").
The articles of association (the "Articles") have been amended for the last time pursuant to a deed drawn up by the under-
signed notary on 29 July 2015, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number 2595,
page 124549 on 23 September 2015.

Such appearing parties representing 100% of the corporate capital requires by the notary to act the following resolutions:
First resolution

The Shareholders resolve to increase the share capital of the Company by an amount of twenty-five thousand British
Pounds (GBP 25,000.-) so as to raise it from its present amount of seventy-five thousand British Pounds (GBP 75,000.-)
to one hundred thousand British Pounds (GBP 100,000.-) by the issue of twenty-five thousand (25,000) new shares with
anominal value of one British Pound (GBP 1.-) each and having the rights and obligations set out in the Articles (the "New
Shares"), each of such New Shares being paid up by way of contribution in cash of an aggregate amount of twenty-five
thousand British Pound (GBP 25,000.-).

Subscription and Payment

The New Shares have been subscribed as follows:

1. Three Hills I S.a r.1., aforementioned, declares to subscribe to twelve thousand five hundred (12,500) shares for an
aggregate amount of twelve thousand five hundred British Pounds (GBP 12,500.-), paid up by a contribution in cash and
entirely allocated to the share capital account of the Company (the "Contribution 1").

2. Three Hills IT S.a r.1., aforementioned, declares to subscribe to twelve thousand five hundred (12,500) shares for an
aggregate amount of twelve thousand five hundred British Pounds (GBP 12,500.-), paid up by a contribution in cash and
entirely allocated to the share capital account of the Company (the "Contribution 2" and together with the Contribution 1,
the "Contributions").

The funds corresponding to the Contributions are now at the disposal of the Company, proof of which had been produced
to the undersigned notary.

Second resolution

Further to the above resolution, the Shareholders resolve to amend the first paragraph of article 5 of the Articles which
shall now read as follows:

" 5.1. The share capital of the Company is one hundred thousand British Pounds (GBP 100,000.-) divided into one
hundred thousand (100,000) shares with a nominal value of one British Pound (GBP 1.-) each (the "Shares"). In these
Articles, "Shareholders" means the holders at the relevant time of the Shares and "Shareholder" shall be construed accor-
dingly."

Costs and Expenses
The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it by
reason of the present deed are assessed to one thousand three hundred euros (EUR 1,300.-).

Whereof, the present deed is drawn up in Redange-sur-Attert, on the day stated at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in English,
followed by a French version; on request of the appearing party and in case of divergences between the English and the
French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties known to the notary by their name, first
name, civil status and residence, the proxyholder of the appearing parties signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L'an deux mille quinze, le quinziéme jour de décembre,
Par-devant le soussigné, Maitre Danielle KOLBACH, notaire résidant & Redange-sur-Attert, (Grand-Duché de Luxem-
bourg),

ONT COMPARU:
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1. Three Hills I S.a r.1., une société a responsabilité limitée, constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de
Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 188.993 et
ayant son siége social au 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg,

2. Three Hills IT S.a r.1., une société a responsabilité limitée, constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de
Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 198.852 et
ayant son siége social au 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg,

ici représentées par Sara Lecomte, employée privée, résidant professionnellement a Redange-sur-Attert, en vertu de
procurations données sous seing privé en date du 15 décembre 2015.

Lesquelles procurations signées ne varietur par le mandataire des parties comparantes et par le notaire resteront annexées
au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités d'enregistrement.

Lesquelles parties comparantes sont les associés (les "Associés") de TH Ludus S.a r.1., une société a responsabilité
limitée constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 4, rue Albert Bor-
schette, L-1246 Luxembourg, immatriculée aupres du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 197.675 (la "Société"), constituée en date du 9 juin 2015 en vertu d'un acte du notaire soussigné publié¢ au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 2071 page 99383 en date du 13 aotit 2015 (la "Société"). Les
statuts (les "Statuts") ont été modifiés pour la derniére fois par & un acte du notaire soussigné en date du 29 juillet 2015,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 2595, page 124549 le 23 septembre 2015.

Les parties comparantes, représentant cent pour cent (100%) du capital social ont requis le notaire d'acter les résolutions
suivantes:

Premieére résolution

Les Associés décident d'augmenter le capital social de la Société de vingt-cinq mille Livres Sterling (25.000,- GBP)
afin de le porter de son montant actuel de soixante-quinze mille Livres Sterling (75.000,- GBP) a cent mille Livres Sterling
(100.000,- GBP) par la création de I'émission de vingt-cinq mille (25.000) nouvelles parts sociales d'une Livre Sterling (1,-
GBP) chacune et ayant les droits et obligations définis dans les Statuts (les "Nouvelles Parts Sociales"), chacune de ces
Nouvelles Parts Sociales étant libérée au moyen du apport en numéraire d'un montant total de vingt-cinq mille Livres
Sterling (25.000,- GBP).

Souscription et Paiement

Les Nouvelles Parts Sociales ont été souscrites comme suit:

- Three Hills I S.a r.1., susmentionnée, déclare souscrire a douze mille cinq cents (12.500) Nouvelles Parts Sociales,
pour un montant total de douze mille cinq cents Livres Sterling (12.500,- GBP), entiérement libérées par un apport en
numéraire de douze mille cinq cents Livres Sterling (12.500,- GBP) (1" Apport 1").

- Three Hills II S.a r.1., susmentionnée, déclare souscrire a douze mille cinq cents (12.500) Nouvelles Parts Sociales,
pour un montant total de douze mille cinq cents Livres Sterling (12.500,- GBP), entierement libérées par un apport en
numéraire de douze mille cinq cents Livres Sterling (12.500,- GBP) ("' Apport 2" et ensemble avec 1'Apport 1, les "Ap-
ports™).

Les fonds correspondant aux Apports sont a la libre disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire soussigné.

Deuxieme résolution

Suite a la résolution ci-dessous, les Associés décident de modifier le premier paragraphe de I'article 5.1 des Statuts de
la Société, qui se lira désormais comme suit:

" 5.1. Le capital social est fixé a cent mille Livres Sterling (100.000,- GBP) représenté par cent mille (100.000) parts
sociales ayant une valeur nominale d'une Livre Sterling (1,- GBP) chacune (les "Parts Sociales"). Dans les présents Statuts,
"Associés" désigne les détenteurs des Parts Sociales 4 un moment donné et "Associé" doit étre interprété conformément."”

Frais et Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge
en raison du présent acte, sont estimés a mille trois cents euros (EUR 1.300,-).

Cet acte notari¢ a été dressé a Redange-sur-Attert, au jour mentionné au début de ce document.

Le notaire soussigné qui parle et comprend l'anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi
d'une version frangaise; sur demande de la partie comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte
frangais, le texte anglais fera foi.

Ce document ayant été lu au mandataire des parties comparantes, connu du notaire par son nom, prénom, état civil et
demeure, le mandataire des parties comparantes a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. LECOMTE, D. KOLBACH.

Enregistré a Diekirch Actes Civils le 17 décembre 2015. Relation: DAC/2015/21940. Recu soixante-quinze euros (EUR
75,-).

Le Receveur (signé): J. THOLL.
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POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la Société sur sa demande

Redange-sur-Attert, le 28 décembre 2015.
Référence de publication: 2015211892/128.
(150237664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2015.

Eni Lux S.a r.L, Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-9137 Schieren, 13, Ennert den Thermen.
R.C.S. Luxembourg B 113.326.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LES GERANTS
Référence de publication: 2016060956/10.
(160021998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Spring Time S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 108.945.

Le bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 février 2016.

POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Signature
Référence de publication: 2016061334/12.
(160021647) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

SR International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 75.000,00.
Siége social: L-1661 Luxembourg, 99, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 33.965.

Le bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 février 2016.

Pour la sociéte
SR INTERNATIONAL s.ar.l.

Référence de publication: 2016061335/12.
(160022253) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Total Finance International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 200.000,00.
Siége social: L-1471 Luxembourg, 310, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg B 201.515.

In the year two thousand and fifteen, on the fourth of December.
Before Us, Maitre Jacques Kesseler, notary residing in Pétange, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

TOTAL S.A., a joint stock company (société anonyme) established and existing under the laws of France, having its
registered office at 2, place Jean Millier, La Défense 6, 92400 Courbevoie, France and registered with the Companies
Register of Nanterre under number 542 051 180 and listed on the Euronext stock exchange under ISIN number
FR0000120271,

here represented by Mrs. Sofia Afonso-Da Chao Conde, employee, with professional address at Pétange, Grand Duchy
of Luxembourg, by virtue of a proxy given on November 27, 2015. The said proxy, signed ne varietur by the proxy holder
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of the appearing person and the undersigned notary, will remain attached to the present deed to be filed with the registration
authorities.

Such appearing person, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state that:

The appearing person is the sole shareholder of the private limited liability company established and existing in the
Grand Duchy of Luxembourg under the name “TOTAL Finance International S.a r.1.” (hereinafter, the Company), with
registered office at 310, Route D'Esch, L-1471 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under number B 201515, migrated pursuant to a deed of Maitre Jacques Kesseler, notary
residing in Pétange, dated November 6, 2015, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

As appears from information provided by the sole shareholder:

- there are no other persons who are entitled to attend shareholders' meetings of the Company ("vergaderrecht hebben");

- no winding-up petition has been filed nor a moratorium has been applied for by the Company.

Resolutions

I. The sole shareholder resolves:

1. to transfer the registered office, together with the administrative and effective management seat of the Company from
its present address in the Grand-Duchy of Luxembourg to the Netherlands;

ii. to change the Company's nationality;

iii. to cross-border convert the Company into a private company with limited liability (een besloten vennootschap met
beperkte aansprakelijkheid) under the laws of the Netherlands, and to amend the articles of association of the Company in
accordance with the draft of a notarial deed of conversion and amendment of the articles of association (the Dutch Deed),
drawn up by Loyens & Loeff N.V., the Netherlands, with reference GVE/BC/ER/5151015, to be enacted further to the
present deed,;

iv. to establish the official seat (statutaire zetel) of the Company in The Hague, the Netherlands;

v. to accept the resignation, with effect as of the execution of the Dutch Deed, of Mr. Frédéric Santoni, company manager,
born on April 18, 1967 in Paris, France, with professional address at 310, Route D'Esch, L-1471 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg, from its mandate as category B manager of the Company and to grant him discharge for the exercise of
his mandate until the date of his resignation;

vi. to accept the resignation, with effect as of the execution of the Dutch Deed, of the following persons from their
mandates as category A managers of the Company and to grant them discharge for the exercise of their mandate until the
date of their resignation:

- Mr. Frederic Agnes, born on August 6, 1971 in Rosny-sous-Bois, France, with professional address at 2, place Jean
Millier, La Défense 6, 92400 Courbevoie, France; and

- Mr. Jean-Luc Guiziou, born on October 18, 1961 in Lesneven, France, with professional address at 2, place Jean Millier,
La Défense 6, 92400 Courbevoie, France.

vii. to accept the appointment, with effect as of the execution of the Dutch Deed, of the following persons as new director
of the Company;

CATEGORY A DIRECTOR:
- Mr. Frederic Agnes, prenamed,

CATEGORY B DIRECTORS:

- Mr. Jérome Brun, born on December 7, 1967 in Melun, France,with professional address at Bordewijklaan 18, 2591
XR The Hague, the Netherlands;

- Total Management B.V., a Besloten Vennootschap, established and existing under the laws of the Netherlands, having
its registered office at Bordewijklaan 18, 2591XR ‘s-Gravenhage, the Netherlands and registered with the Dutch Trade
Register under number 56543719.

viii. to authorize each member of the management board of the Company and also each civil-law notary, each deputy
civil-law notary and each paralegal of Loyens & Loeff N.V., with professional address at Blaak 31, 3011 GA Rotterdam,
the Netherlands to have the notarial deed of cross-border conversion and amendment of the articles of association executed
and to handle all administrative formalities relating to the registration of the Company in the Netherlands;

Subsequently, the Company will continue its activities under the Dutch applicable laws without, however, such change
in nationality, transfer of the registered office and conversion implying the incorporation of a new legal entity from a
Luxembourg legal point of view. The transfer/conversion is subject to the execution of the Dutch Deed.

The transfer/conversion shall be effective on the day of the execution of the Dutch Deed.

ix. to state that the above resolution has been taken in compliance with article 199 of the Luxembourg law of August
10, 1915 on commercial companies, as amended.

X. to confirm that the Company will, upon transfer and change of nationality, remain the owner of all its assets and
liabilities without any limitations or discontinuity. The Company will thus continue to own all its assets and liabilities
incurred or entered into before the transfer and change of nationality.
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xi. that the Company's registered seat in the Netherlands shall be fixed at Bordewijklaan 18, 2591 XR The Hague, the
Netherlands.

Xii. to grant all powers to each member of the management board of the Company and also each civil-law notary, each
deputy civil-law notary and each paralegal of Loyens & Loeff N.V., with professional address at Blaak 31, 3011 GA
Rotterdam, the Netherlands, in order to handle, individually or jointly, all administrative formalities relating to the transfer
and continuation of the Company in the Netherlands and to sign all acts and documents and to do everything necessary to
the exercise of the power herein specified and to update the shareholder's register of the Company in the Netherlands.

xiii. to grant all powers to any employee of Atoz, with registered seat at 1B Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand-
Duchy of Luxembourg, in order to carry out the radiation of the Company in Luxembourg, based on the confirmation of
continuation to be issued by the competent Dutch authority and to update the shareholder's register of the Company.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxy holder of the
appearing person, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Pétange, on the date first written above.

The document having been read to the proxy holder of the appearing person, who is known to the notary by her full
name, civil status and residence, she signed together with Us, the notary, the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le quatriéme jour de décembre.
Par-devant Nous, Maitre Jacques Kesseler, notaire de résidence a Pétange, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

TOTAL S.A., une société anonyme établie et existante sous les lois frangaise, ayant son siége social au 2, place Jean
Millier, La Défense 6, 92400 Courbevoie, France et enregistrée aupres du Registre des Sociétés de Nanterre sous le numéro
542 051 180 et cotée a 1'Euronext stock exchange sous le numéro ISIN FR0000120271,

ici représenté par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, employé, ayant son adresse professionnelle a Pétange, Grand-
Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée le 27 novembre 2015. Laquelle procuration, apres avoir été
signée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire instrumentaire, demeurera annexée aux présentes pour étre
enregistrée avec elles.

Le comparant, représenté par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d'acter que:

Le comparant est 1'associé unique de la société a responsabilité limitée établie dans le Grand-Duché de Luxembourg
sous la dénomination «TOTAL Finance International S.a r.1.» (ci-apres, la Société), ayant son siege social au 310, Route
D'Esch, L-1471 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg, sous le numéro B 201515, migrée par acte de Maitre Jacques Kesseler, notaire de résidence a Pétange, en
date du 6 novembre 2015, non encore publi¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations

Comme il ressort des informations fournies par 1'associé unique:

- aucune autre personne n'a le droit d'assister aux réunions des actionnaires de la Société ("vergaderrecht hebben");

- aucune demande de liquidation n'a été déposé et aucun moratoire n'a été appliqué a I'encontre de la Société.

Résolutions

II. L'associé unique décide:

i. de transférer le siége social, ainsi que le si¢ge administratif et le sicge de gestion effective de la Société de son adresse
actuelle au Grand-Duché de Luxembourg aux Pays-Bas;

ii. de changer la nationalité de la Société;

iii. suite a la migration transfrontaliére, de convertir la Société en société privée a responsabilité limitée (een besloten
vennootschap met beperkte aansprakelijkheid) de droit néerlandais et de modifier les statuts de la Société en conformité
avec le projet d'un acte notarié de conversion et de modification des statuts (I'Acte Néerlandais), ¢laboré par Loyens &
LoeffN.V., les Pays-Bas, avec pour référence le numéro GvE/BC/ER/5151015, qui sera acté suite a la signature du présent
acte;

iv. d'établir le si¢ge social (statutaire zetel) de la Société a La Hague, les Pays-Bas;

v. d'accepter la démission, avec effet au moment de la signature de I'Acte Néerlandais, de M. Frédéric Santoni, admi-
nistrateur de sociétés, né le 18 avril 1967 a Paris, France, ayant son adresse professionnelle au 310, Route D'Esch, L-1471
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, de sa fonction de gérant de catégorie B de la Société et de lui accorder décharge
pour l'exercice de son mandat jusqu'a la date de sa démission;

vi. d'accepter la démission, avec effet au moment de la signature de 1'Acte Néerlandais, des personnes suivantes de leur
fonction de gérant de catégorie A de la Société et de leur accorder décharge pour l'exercice de leur mandat jusqu'a la date
de leur démission:
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- Mr. Frederic Agnes, né le 6 aolt 1971 a Rosny-sous-Bois, France, ayant son adresse professionnelle a 2, place Jean
Millier, La Défense 6, 92400 Courbevoie, France;

- Mr. Jean-Luc Guiziou, né le 18 octobre 1961 a Lesneven, France, ayant son adresse professionnelle a 2, place Jean
Millier, La Défense 6, 92400 Courbevoie, France.

vii. d'accepter la nomination, avec effet au moment de la signature de 1'Acte Néerlandais, des personnes suivantes en
tant que nouveau gérant de la Société;

GERANT DE CATEGORIE A:
- Mr. Frederic Agnes, prénommé;
GERANTS DE CATEGORIE B:

- Mr. Jérome Brun, né le 7 décembre 1967 a Meulin, France, ayant son adresse professionnelle a Bordewijklaan 18,
2591 XR The Hague, Pays-Bas;

- Total Management B.V., une Besloten Vennootschap, établie et existante sous les lois des Pays-Bas, ayant son siége
social au Bordewijklaan 18, 2591XR ‘s-Gravenhage, Pays-Bas et enregistrée aupres du Registre de Commerce Hollandais
sous le numéro 56543719.

viii. d'autoriser chaque membre du conseil de gérance de la Société ainsi que chaque notaire, chaque notaire député et
chaque juriste employé par Loyens & Loeff N.V., ayant son adresse professionnelle au Blaak 31, 3011 GA Rotterdam, les
Pays-Bas d'avoir l'acte précité sur la conversion transfrontaliére et la modification des statuts signés et de gérer toutes les
formalités administratives relatives a I'enregistrement de la Société aux Pays-Bas.

En conséquence, la Société poursuivra ses activités sous les lois néerlandaises applicables, sans toutefois que ce chan-
gement de nationalité et de transfert de si¢ge de la Société ne donnent lieu a la constitution d'une personne juridique nouvelle,
d'un point de vue 1égal Luxembourgeois.

Le transfert/conversion est assujetti a la signature de 1'Acte Néerlandais.
Le transfert/conversion sera effective le jour de la signature de 1'Acte Néerlandais.

ix. de constater que la résolution précédente a été prise en conformité avec l'article 199 de la loi luxembourgeoise du 10
aott 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

x. de confirmer que la Société demeurera, a la suite du transfert et du changement de nationalité, propriétaire de 1'en-
semble de ses actifs et passifs, sans limitations ni discontinuité. La Société continuera dés lors d'étre propriétaire de tous
ses actifs et passifs encourus ou nés avant le transfert et le changement de nationalité.

xi. que l'adresse du siége social aux Pays-Bas sera fixée a Bordewijklaan 18, 2591 XR The Hague, Pays-Bas.

xii. d'accorder tous pouvoirs a chaque membre du conseil de gérance de la Société ainsi que chaque notaire, chaque
notaire député et chaque juriste employé par Loyens & Loeff N.V., ayant son adresse professionnelle au Blaak 31, 3011
GA Rotterdam, les Pays-Bas, a I'effet d'accomplir, individuellement ou conjointement, toutes les formalités administratives
nécessaires au transfert et a la continuité de la Société aux Pays-Bas et de signer tous actes et documents y afférents et de
faire tout ce qui est nécessaire au pouvoir ici spécifié et de modifier le registre d'actionnaires de la Société au Pays-Bas.

xiii. d'accorder tous pouvoirs a tout employé d'Atoz, ayant son siége social au 1B Heienhaff, L-1736 Senningerberg,
Grand-Duché de Luxembourg, a 'effet de radier I'inscription de la Société au Luxembourg, basé sur la confirmation de
continuation devant étre émise émise par l'autorité néerlandaise compétente et de modifier le registre d'actionnaires de la
Société.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu'a la requéte du mandataire de la
personne comparante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version frangaise. A la requéte de la personne com-
parante et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Pétange, les jours, mois et an qu'en téte des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la personne comparante, connu du notaire par son nom et prénom,
état et demeure, il a signé avec Nous notaire, le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 10 décembre 2015. Relation: EAC/2015/29486. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2015211899/178.
(150236900) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2015.




C. RAL

LEG! TION
34066

LUXEMBOURG
Symphonia Lux Sicav, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.
R.C.S. Luxembourg B 65.036.

Les comptes annuels au 30 Septembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 03.02.2016.

Référence de publication: 2016061340/10.

(160021999) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Timberland Investment SA, Société Anonyme de Titrisation.
Sic¢ge social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 178.756.

Les comptes annuels au 30 juin 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 février 2016.

TMF Luxembourg S.A.

Signature
Domiciliataire

Référence de publication: 2016061342/13.

(160021594) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Thelmas S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 55.295.

Le bilan de la société au 31/12/2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2016061353/12.

(160021879) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Thétis S.A., Société Anonyme Soparfi.
Si¢ge social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 99.365.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Value Partners S.A.
Référence de publication: 2016061354/10.

(160022157) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Quartz Investment S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 65.163.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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A.T.T.C. Management s.ar.l. / A.T.T.C. Directors s.ar.l.

Administrateur / Administrateur

Nico Patteet / K. Van Huynegem

Administrateur-délégué / Administrateur-délégué
Référence de publication: 2016061243/13.

(160022327) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Quasar Immo S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 100.519.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 janvier 2016.
SG AUDIT SARL
Référence de publication: 2016061244/11.

(160021826) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Quasar Immo S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 100.519.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 janvier 2016.
SG AUDIT SARL
Référence de publication: 2016061245/11.

(160021881) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Quasar Immo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 100.519.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 janvier 2016.
SG AUDIT SARL
Référence de publication: 2016061246/11.
(160021974) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

R & C Ambiances S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4750 Petange, 73, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 157.899.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

PRODESSE S.ar.l.
19, rue de la Gare
L-3237 BETTEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2016061248/13.

(160022086) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.
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54th Street Holdings, Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-1946 Luxembourg, 9-11, rue Louvigny.
R.C.S. Luxembourg B 147.206.

Les comptes annuels consolidés de, Quiksilver, Inc. Société mére de la Société au 31 octobre 2013 ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Un gérant
Référence de publication: 2016061414/12.
(16002194 1) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Academy S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1150 Luxembourg, 84, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 158.809.

EXTRAIT

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 04 février 2016.

Karim Van den Ende
Gérant

Référence de publication: 2016061417/13.
(160022550) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 février 2016.

Academy S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Sigge social: L-1150 Luxembourg, 84, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 158.809.

EXTRAIT

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 04 février 2016.
Karim Van den Ende
Gérant
Référence de publication: 2016061418/13.
(160022551) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 février 2016.

Mowo-Collectivités S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7241 Bereldange, 111, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 13.801.

Le bilan au 31/12/2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4/2/2016.

Référence de publication: 2016061430/10.
(160022481) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 février 2016.

Arx Investment Managers S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-2449 Luxembourg, 10, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 180.979.

Les comptes au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour la société
Référence de publication: 2016061434/10.
(160022668) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 février 2016.

AAIL Holdings Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 3.000.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 153.464.

Les comptes annuels au 31 décembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 février 2016.

Référence de publication: 2016061441/10.
(160022948) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 février 2016.

AL Participation S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 156.953.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2016061451/10.
(160022320) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 février 2016.

Auren International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 147.915.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincére et conforme

AUREN INTERNATIONAL S.A.
Signature

Référence de publication: 2016061471/12.
(160022607) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 février 2016.

Real added value SCS, Société en Commandite simple.

Capital social: EUR 10.000,00.
Siége social: L-6776 Grevenmacher, 5, an de Léngten.
R.C.S. Luxembourg B 202.579.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendfiinfzehn, den achtzehnten Dezember.
Vor Uns, Maitre Martine Schaeffer, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

Sind erschienen:

1) Der Komplementdr, SPV Management S.a r.1., gegriindet am 24. November 2015 als Gesellschaft mit beschrénkter
Haftung (Société a responsabilité limitée), mit Geschéftssitz 5, An de Langten, L-6776 Grevenmacher, eingetragen im
luxemburgischen Handels- und Gesellschaftsregister (R.C.S.) unter der Nummer B 201.908,

hier vertreten durch Herrn Max von Frantzius, berufsanséssig in Luxemburg, aufgrund einer privatschriftlichen Voll-
macht, und

2) Der Kommanditist, die Sichsische Arzteversorgung, eine Einrichtung der Sichsischen Landesirztekammer, mit
Geschiftssitz Schiitzenhéhe 20, D-01099 Dresden,
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hier vertreten durch Herrn Max von Frantzius, berufsanséssig in Luxemburg, aufgrund einer privatschriftlichen Voll-
macht.

A. Firma - Dauer - Zweck - Anlagepolitik und Anlagerichtlinien - Eingetragener SITZ

Art. 1. Firma. Hierdurch besteht zwischen den derzeitigen Inhabern der Anteile, eine Gesellschaft in Form einer Kom-
manditgesellschaft unter der Firma ,,real added value SCS* welche den Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915
iiber Handelsgesellschaften, in seiner jeweils giiltigen Fassung (das ,,Gesetz von 1915%) sowie diesen Gesellschaftsvertrag
unterliegt (die ,,Gesellschaft).

Art. 2. Zweck der Gesellschaft. Der Zweck der Gesellschaft besteht im Aufbau, Halten, Verwalten und gegebenenfalls
Verkauf eines Portfolios von mittelbar oder unmittelbar gehaltenen Immobilien. Daneben sind auch Anlagen in andere
Vermogensgegenstinde nach Mallgabe der unter Artikel 3. aufgefiihrten ,,Anlagepolitik und Anlagerichtlinien* enthaltenen
Bestimmungen moglich. Die Gesellschaft wird die Anlagerisiken streuen und ihren Gesellschaftern die Ergebnisse aus der
Anlagetitigkeit zukommen lassen.

Zweck der Gesellschaft ist ebenfalls der Erwerb, die Vermietung und den Verkauf von Immobilien.

Die Gesellschaft ist berechtigt, alle mit dem Gesellschaftszweck in Zusammenhang stehenden und zu dessen Erreichung
notwendig und zweckméBig erscheinenden Tatigkeiten und Handlungen vorzunehmen oder durch Dritte ausfithren zu
lassen.

Art. 3. Anlagepolitik und Anlagerichtlinien.

(1) Anlagepolitik

Ziel der Anlagepolitik der Gesellschaft ist es, einen Wertzuwachs zu erwirtschaften. Hierzu wird das Gesellschaftsver-
mogen nach dem Grundsatz der Risikostreuung und gemél den nachfolgenden Anlagerichtlinien mittelbar oder unmittelbar

in Gewerbe- oder Wohnimmobilien, Immobiliengesellschaften, Grundstiicke oder grundstiicksgleiche Rechte angelegt.
Die Anlagepolitik der Gesellschaft umfasst in dem Rahmen den Erwerb, die Vermietung und den Verkauf von Immobilien.

Zustandig fiir die Umsetzung der Anlagepolitik ist der Komplementir.
(2) Anlagerichtlinien

Die Gesellschaft wird bei der Investition ihres Vermdgens die folgenden Anlagerichtlinien beachten. Abweichungen
von den Anlagerichtlinien bzw. - beschrankungen sind mit Zustimmung des Anleger-Beirates der Gesellschaft moglich.

Die Gesellschaft investiert nach dem Grundsatz der Risikostreuung in die im Folgenden beschriebenen zuldssige An-
lagen, wobei sie den Grundsatz der Anlagensicherheit wahrt. Es diirfen nur solche Anlagen getitigt werden, die die
Verfolgung des Gesellschaftszwecks nicht gefahrden.

a. Immobilienanlagen

(a) Die Gesellschaft darf folgende Immobilieninvestitionen tatigen:

- Mietwohngrundstiicke, Geschéftsgrundstiicke und gemischt genutzte Grundstiicke,

- Grundstiicke im Zustand der Bebauung,

- Unbebaute Grundstiicke, die fiir eine alsbaldige eigene Bebauung nach Mallgabe des vorstehenden ersten Spiegels-
triches bestimmt und geeignet sind,

- Erbbaurechte unter den Voraussetzungen der vorstehenden ersten drei Spiegelstriche,

- Andere Grundstiicke und andere Erbbaurechte sowie Rechte in Form des Wohnungseigentums, Teileigentums, Woh-
nungserbbaurechts und Teilerbbaurechtes und

- NieBbrauchrechte an Grundstiicken nach Maflgabe des vorstehenden ersten Spiegelstriches, die der Erfiillung 6ffent-
licher Aufgaben dienen.

(b) Die Gesellschaft darf die in vorstehend (a) aufgefiihrten Vermogensgegenstinde auBBerhalb eines Vertragsstaates des
Abkommens iiber den Europdischen Wirtschaftsraum erwerben, wenn in diesen Staaten die freie Ubertragbarkeit der Ver-
mogensgegenstinde gewéhrleistet und der Kapitalverkehr nicht beschrinkt ist.

(c) Die Gesellschaft soll im Prinzip nicht mehr als 30 % ihres Zeichnungskapitals fiir ein einziges Zielinvestment
zusagen. Es sollen mindestens vier Immobilieninvestments (auch indirekt iiber Immobilienzielfonds) mit unterschiedlichen
Anlagerisiken erworben werden. Die Investitionsphase ist auf vier Jahre vorgesehen.

(d) Die Gesellschaft ist grundsatzlich berechtigt, Fremdkapital zum Erwerb von Immobilien einzusetzen, wobei die
Kredite 50 % des Nettogesellschaftsvermdgens nicht iibersteigen sollen. Bei der Berechnung des Netto-Gesellschaftsver-
mogens sind diese Kredite zum Zwecke der Berechnung der in (a) bis (¢) genannten Anlagegrenzen nicht zu beriicksich-
tigen, so dass die entsprechenden Darlehensbetrdge dem Netto- Gesellschaftsvermdgen hinzuzurechnen sind.

(e) Die Immobilien werden in der Vermdgensaufstellung der Gesellschaft ab dem Zeitpunkt des Eigentumsiiberganges
fiir bis zu zw6lf Monate mit dem Kaufpreis und danach mit dem seitens der Bewerter ermittelten Wert angesetzt. Bei der
Bewertung von Beteiligungen an Immobiliengesellschaften gilt dies entsprechend.

(f) Bei der Ermittlung des Anteilwertes der Gesellschaft werden zukiinftige Steuern auf Gewinne aus der Verduferung
von direkt gehaltenen Immobilien im vollen Umfang als Riickstellung beriicksichtigt. Soweit die Immobilien Bestandteil
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von Immobiliengesellschaften sind, legt die Gesellschaft eine geeignete Riickstellungsmethode fiir das jeweilige Land fest,
in dem die Immobilie belegen ist.

b. Beteiligungen an Immobiliengesellschaften

(a) Die Gesellschaft darf Beteiligungen an Immobiliengesellschaften erwerben. Eine entsprechende Ziel-Immobilien-
gesellschaft darf nach ihrem Gesellschaftsvertrag oder ihrer Satzung

(1) nur Vermdgensgegenstinde entsprechend vorstehend a. und

(ii) die zur Bewirtschaftung dieser Vermogensgegenstinde erforderlichen Gegenstinde oder Beteiligungen an anderen
Immobiliengesellschaften erwerben sowie

(ii1) Liquiditdt und Derivate zu Absicherungszwecke halten.

(b) Die Beteiligungen an Immobiliengesellschaften sind bei den Anlagebeschrankungen nach vorstehend a. zu bertick-
sichtigen.

(c) Die Bewertung und Priifung der Immobiliengesellschaften erfolgt nicht nach den Regeln der Unternehmensbewer-
tung, sondern auf der Basis der jeweils letzten Vermdgensaufstellung. Die im Jahresabschluss oder in der Vermogen-
saufstellung der Immobiliengesellschaft ausgewiesenen Immobilien sind dabei mit dem Wert anzusetzen, der durch die
seitens der Gesellschaft bestellten Bewerter festgestellt wurde.

(d) Soweit einer Immobiliengesellschaft ein Darlehen gewéhrt wird, hat die Gesellschaft sicherzustellen, dass

(i) die Darlehensbedingungen marktgerecht sind,

(i1) das Darlehen ausreichend besichert ist,

(iii) bei einer VerduBerung der Beteiligung die Riickzahlung des Darlehens innerhalb von sechs Monaten nach
VerauBlerung vereinbart ist,

(iv) die Summe der fiir Rechnung der Gesellschaft einer Immobiliengesellschaft insgesamt gewéhrten Darlehen 50%
des Wertes der von der Immobiliengesellschaft gehaltenen Immobilie nicht {ibersteigt sowie

(v) die Summe der fiir Rechnung der Gesellschaft den Immobiliengesellschaften insgesamt gewéhrten Darlehen 25%
des Nettovermdgens der Gesellschaft nicht iibersteigt, wobei bei der Berechnung der Grenze die aufgenommenen Darlehen
nicht abzuziehen sind.

c. Belastung mit einem Erbbaurecht

Die Gesellschaft darf Grundstiicke nach vorstehend a. erster bis dritter sowie flinfter Spiegelstrich mit Erbbaurechten
belasten. Bei der Berechnung des Nettovermogens der Gesellschaft sind die aufgenommenen Darlehen nicht zu beriick-
sichtigen.

d. Liquiditdt und weitere Anlagebestimmungen

(a) Die Gesellschaft darf bis zu 49% ihres Nettovermdgens in Anlagen nach nachstehend (d) bis (g) tatigen (Hochstli-
quiditét).

(b) Bei der Berechnung der Grenze nach vorstehend (a) sind folgende gebundenen Mittel abzuziehen:

(i) die zur Sicherstellung einer ordnungsgemifen laufenden Bewirtschaftung bendtigten Mittel,

(i1) die fiir die nichste Ausschiittung vorgesehenen Mittel sowie

(iii) die zur Erfiillung von Verbindlichkeiten aus rechtswirksam geschlossenen Grundstiickskaufvertriagen, aus Darle-
hensvertragen, die flir die bevorstehenden Anlagen in bestimmten Immobilien und fiir bestimmte BaumaBnahmen
erforderlich werden, sowie aus Bauvertrdgen erforderlichen Mittel, sofern die Verbindlichkeiten in den folgenden zwei
Jahren féllig werden.

(c) Die Vermogensgegenstinde der Gesellschaft geméf nachstehend (d) bis (g) kénnen auch auf andere Wéhrungen als
den Euro lauten.

(d) Im Rahmen der in vorstehend (a) genannten Hochstliquiditét diirfen folgende Mittel gehalten werden:

(i) Bankguthaben,

(i1) Geldmarktinstrumente,

(iii) Wertpapiere, die zur Sicherung der in Artikel 18.1 des Protokolls iiber die Satzung des Europidischen Systems der
Zentralbanken genannten Kreditgeschéfte von der Europdischen Zentralbank oder der Zentralbank eines EUMitgliedss-
taates zugelassen sind oder deren Zulassung nach den Emissionsbedingungen beantragt wird, sofern die Zulassung
innerhalb eines Jahres nach ihrer Ausgabe erfolgt,

(iv) Investmentanteile von Organismen fiir gemeinsame Anlagen, die ausschlieBlich in Vermogensgegenstinde nach
vorstehend (i) bis (iii) anlegen diirfen, und zusétzlich

(v) Wertpapiere, die an einem organisierten und von der Commission de Surveillance du Secteur Financier (,,CSSF*)
anerkannten Markt zum Handel zugelassen oder festverzinsliche Wertpapiere sind, soweit diese einen Betrag von 5% des
Nettogesellschaftsvermodgens nicht tiberschreiten,

(vi) Aktien von REIT-Aktiengesellschaften oder vergleichbare Anteile juristischer Personen, die an einem organisierten
und von der CSSF anerkannten Markt zum Handel zugelassen sind, soweit diese einen Betrag von 5% des Nettofondsver-
mdgens nicht tiberschreiten und

(vii) Derivate zu Absicherungszwecken.
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Die Bestimmungen von nachstehend (e) bleiben unberiihrt.

(e) Die Liquiditat darf die Gesellschaft bis zu 49% ihres Nettovermdgens in Bankguthaben bei je einem Kreditinstitut
anlegen. Soweit das Bankguthaben 20% des Nettogesellschaftsvermdgens iibersteigt, muss es jedoch einer Einlagensiche-
rung unterliegen.

(f) Im Einzelfall diirfen Geldmarktinstrumente oder Wertpapiere desselben Emittenten {iber den Wertanteil von 5%
hinaus bis 10% des Nettogesellschaftsvermdgens erworben werden, wobei der Gesamtwert der Geldmarktinstrumente
dieser Emittenten 40% des Nettogesellschaftsvermdgens nicht iibersteigen darf.

(g) Bei ein und derselben Einrichtung diirfen nur bis 20% des Nettogesellschaftsvermdgens in eine Kombination angelegt
werden

(i) von durch diese Einrichtung begebenen Geldmarktinstrumenten oder Wertpapieren und
(i1) von Anrechnungsbetriagen fiir das Kontrahentenrisiko der mit dieser Einrichtung eingegangenen Geschéften.

(h) Der objektive Geschiftszweck der Gesellschaft ist auf die Anlage und Verwaltung des Nettogesellschaftsvermogens
fiir Rechnung des Anlegers beschridnkt und eine aktive unternehmerische Bewirtschaftung der Vermogensgegenstinde ist
ausgeschlossen, sofern es sich nicht um eine aktive unternehmerische Bewirtschaftung bei Beteiligungen an Immobilien-
gesellschaften im Sinne von vorstehend b. handelt.

(1) Fiir die Gesellschaft diirfen kurzfristige Kredite bis zu einer Héhe von 30% des Nettogesellschaftsvermégens und
im Ubrigen Kredite bis zu einer Héhe von 50% des Verkehrswertes der in der Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar
gehaltenen Immobilien aufgenommen werden.

e. Wihrungsrisiko

Die Vermogensgegenstinde der Gesellschaft diirfen nur insoweit einem Wahrungsrisiko unterliegen, als der Wert der
einem solchen Risiko unterliegenden Vermogensgegenstinde 30% des Nettogesellschaftsvermdgens nicht iibersteigt.

f. Derivate mit Absicherungszweck

Die Gesellschaft darf Derivate nur zu Zwecken der Absicherung ihrer Vermdgensgegenstinde nutzen.

Art. 4. Sitz. Der Gesellschaftssitz befindet sich in Grevenmacher, GroBBherzogtum Luxemburg

Der Komplementér und von ihm erméchtigte Personen sind berechtigt, Tochtergesellschaften und Niederlassungen an
einem anderen Ort des GroBherzogtums sowie im Ausland zu errichten und ohne die Erfordernis der Zustimmung des
Kommanditisten, den Sitz der Gesellschaft innerhalb derselben Gemeinde zu verlegen. Eine Sitzverlegung ist dem Kom-
manditisten umgehend schriftlich mitzuteilen.

Art. 5. Dauer.

1) Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet. Sie kann jederzeit und ohne Grund durch einen Beschluss der
Gesellschafterversammlung aufgeldst werden, welcher in der Weise gefasst wird wie es fiir eine Anderung dieses Gesell-
schaftsvertrags erforderlich ist.

2) Ungeachtet der vorhergehenden Bestimmung, endet die Gesellschaft bei Eintritt eines der nachfolgenden Ereignisse:

(a) Auflosung des Komplementir, wobei klargestellt wird, dass eine Verschmelzung oder ein Formwechsel des Kom-
plementir keine Auflosung begriindet; oder

(b) Eréftnung des Insolvenzverfahrens {iber das Vermogen des Komplementirs oder Ablehnung der Eréffnung eines
derartigen Verfahrens mangels Masse.

Trotz Eintritts eines der vorstehenden Ereignisse besteht die Gesellschaft fort, wenn innerhalb von 120 Tagen nach
Eintritt eines der vorstehenden Ereignisse der Kommanditist die Fortsetzung der Gesellschaft beschlieft und einen neuen
Komplementér als Nachfolger bestellt. In diesem Fall scheidet der bisherige Komplementér mit dem Beschluss zur Fort-
setzung der Gesellschaft und Bestellung des neuen Komplementirs aus der Gesellschaft aus.

3) Vorbehaltlich der Bestimmungen in diesem Gesellschaftsvertrag, insbesondere der Bestimmungen dieses Artikels,
wird die Gesellschaft bei Eintritt eines der nachfolgenden Ereignisse nicht aufgelost:

(a) Eroffnung eines Insolvenzverfahrens iiber das Vermdgen eines Gesellschafters oder Ablehnung der Erdffnung wegen
Masselosigkeit oder Pfindung des Anspruchs auf Liquidationserlds;

(b) Tod, Formwechsel, Verschmelzung oder Auflosung eines Gesellschafters.

Der Fortbestand der Gesellschaft wird durch den Eintritt eines Ereignisses gemal vorstehendem Absatz nicht beriihrt.
Der betreffende Gesellschafter kann durch den Komplementir oder eine von ihm erméchtigte Person auf den Zeitpunkt
des Eintritts eines der vorbezeichneten Ereignisse gemal des vorstehenden Absatzes Buchst. (a) und (b) aus der Gesellschaft
ausgeschlossen werden solange dies nicht zur Folge hat dass die Gesellschaft nur noch einen Gesellschafter hat. Im Fall
der Verschmelzung oder der Aufldsung eines Gesellschafters wird die Gesellschaft mit den etwaigen Rechtsnachfolgern
des Gesellschafters fortgesetzt. Im Fall des Formwechsels eines Gesellschafters wird die Gesellschaft mit dem formge-
wechselten Gesellschafter fortgesetzt. Die Vorschrift des Abschnittes 2) bleibt unberiihrt.
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B. Stammkapital - Kapitalzusagen - Kapitalabrufe - Anteile Gesellschafter -Verzeichnis - Eigentum und Ubertra-
gung von Geschaftsanteilen

Art. 6. Stammkapital. Das Stammkapital der Gesellschaft betrdgt zehntausend Euro (EUR 10.000), bestehend aus neu-
nundneunzig (99) Anteilen mit einem Nominalwert von hundert Euro (EUR 100) pro Anteil und einem (1) Komplemen-
tdranteil mit einem Nominalwert von hundert Euro (EUR 100).

Jeder Anteil gewihrt eine Stimme beziiglich der ordentlichen und auBerordentlichen Hauptversammlungen.

Art. 7. Anderung des Stammkapitals. Das Stammkapital kann jederzeit durch Beschluss der Gesellschafter, inklusive
des Kommanditisten, gedndert werden.

Art. 8. Kapitalzusagen.

(a) Der Komplementir oder eine von ihm erméchtigte Person ist nach eigenem Ermessen berechtigt, weitere Kapital-
zusagen des Kommanditisten nur anteilig anzunehmen oder Zeichnungsvereinbarungen zuriickzuweisen. Mit der Annahme
der Zeichnungsvereinbarung durch den Komplementér oder eine von ihm erméchtigten Person ist der Kommanditist verp-
flichtet, Zahlungen auf die vom Komplementér oder eine ihm ermédchtigte Person angenommene Kapitalzusage zu leisten.

(b) Der Komplementir oder eine von ihm erméchtigte Person ist berechtigt, einen voriibergehenden oder definitiven
Zeichnungsschluss zu erkldren (der ,,Zeichnungsschluss”), falls die Gesellschaft Kapitalzusagen in einer bestimmten Hohe
angenommen hat, ab der weitere Kapitalzusagen bei ihrer Einzahlung in die Gesellschaft in einer wirtschaftlich nicht mehr
sinnvollen Weise investiert werden konnten. Der Komplementir teilt dem Kommanditisten das Ende des Zeichnungss-
chlusses in geeigneter Weise mit.

(c) Der Komplementér oder eine von ihm erméchtigte Person ist nach eigenem Ermessen berechtigt, Zeichnungsve-
reinbarungen mit dem Kommanditisten bis zum Ablauf von drei Monaten nach dem Zeichnungsschluss abzuschlieSen,
wenn die Verhandlungen iiber den Abschluss der Zeichnungsvereinbarung vor dem Zeichnungsschluss begonnen haben.

Art. 9. Anderung personlicher Daten oder des Status des Kommanditisten.

(a) Der Kommanditist hat Anderungen seiner bei der Gesellschaft festgehaltenen persénlichen und steuerlichen Angaben
dem Komplementir unverziiglich schriftlich mitzuteilen. Im Verhéltnis der Gesellschaft zu den Gesellschaftern gelten die
mitgeteilten Angaben als mafigebend.

(b) Der Kommanditist hat dem Komplementir andere personenbezogene Anderungen seines Status, iiber den der Kom-
manditist Erkldrungen in der Zeichnungsvereinbarung abgegeben hat, unverziiglich mitzuteilen.

Art. 10. Kapitaleinzahlungen - Kapitalabrufe.

(a) Der Kommanditist leistet auf seine Kapitalzusagen Zahlungen auf Kapitalabruf durch den Komplementér oder eine
von ihm erméchtigte Person. Kapitalabrufe richten sich nach dem Liquiditédtsbedarf der Gesellschaft zur Finanzierung von
Investitionen und Aufwendungen der Gesellschaft einschlielich der Finanzierung der Management Vergiitung fiir den
Komplementir. Der Komplementdr oder eine von ihm erméchtigte Person wird Kapitaleinzahlungen von dem Komman-
ditisten anteilig (sofern anwendbar) im Verhiltnis seiner Kapitalzusage abrufen. ,Kapitalabruf” ist die schriftliche
Aufforderung (einschlieBlich E-Mail oder anderer elektronischer Textform) durch den Komplementir oder eine von ihm
erméchtigte Person an den Kommanditisten (i) Einzahlungen in Euro auf seine Kapitalzusage(n) vorzunehmen oder (ii)
Auszahlungen gemil diesem Gesellschaftsvertrag zuriickzuzahlen, in beiden Féllen mit einer Abruffrist von mindestens
zehn (10) Bankarbeitstagen in Luxemburg. Der Komplementér und der Kommanditist kénnen gemeinsam im Einzelfall
auch eine kiirzere Frist vereinbaren.

(b) Zahlungen erfolgen durch spesenfreie Bankiiberweisung auf das vom Komplementir oder einer von ihm erméch-
tigten Person in dem Kapitalabruf angegebene Bankkonto der Gesellschatft.

Auferfolgte Kapitalzusagen kann der Komplementér nach seinem Ermessen jederzeit die Einzahlung in die Gesellschaft
einfordern, wenn dies im Zusammenhang mit den Investments der Gesellschaft erforderlich ist.

Art. 11. Verzug.

(1) Sdumigkeit des Kommanditisten

(a) Leistet der Kommanditist eine Kapitaleinzahlung nicht bei Abruf seitens des Komplementirs (,,sdumiger Partner”),
tritt ab dem Zeitpunkt der Falligkeit Verzug ein, ohne Erfordernis einer Mahnung.

(b) Solange der Kommanditist ein sdumiger Partner ist, kann der Komplementér oder eine von ihm erméchtigte Person
dessen Rechte aus diesem Gesellschaftsvertrag suspendieren. Die Suspendierung kann u. a. die (i) Gewinnbeteiligungs-
rechte, (ii) Auszahlungsrechte und (iii) das Stimmrecht umfassen.

(c) Neben den gesetzlichen Rechtsbehelfen bei Verzug gelten die Bestimmungen gemil nachstehendem Absatz (2).

(2) Maflnahmen bei Verzug

Leistet der séumige Partner auf Abruf durch den Komplementir eine Zahlung nicht, versendet der Komplementér oder
eine von ihm erméchtigte Person an den sdumigen Partner eine zweite Zahlungsaufforderung mit Zugangsnachweis. Leistet
der sdumige Partner den riickstdndigen Betrag nicht innerhalb von zehn Bankarbeitstage in Luxemburg nach Absendung
der zweiten Zahlungsaufforderung an die Gesellschaft, so hat der Komplementér oder eine von ihm erméchtigte Person
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das Recht, in Ergdnzung zu den gesetzlichen Rechtsbehelfen bei Zahlungsverzug die nachfolgenden Rechtsbehelfe zu
ergreifen:

(a) Die Gesellschaft kann den sdumigen Partner auf Zahlung des riickstindigen Betrags nebst aller Nebenkosten,
einschlieBlich Kosten der Rechtsverfolgung vor den ordentlichen Gerichten verklagen. Die Bestimmungen des nachfol-
genden Abschnitts sind nicht anzuwenden. Die Geltendmachung weiteren Schadensersatzes, insbesondere aufgrund
erforderlicher Mafinahmen zur Sicherstellung der vollstindigen Zahlungsfahigkeit der Gesellschaft, bleibt davon unberiihrt.

(b) Ungeachtet und in Ergénzung zu den vorstehenden Rechtsbehelfen bei Verzug ist der sdumige Partner auf Verlangen
des Komplementér oder einer von ihm erméchtigten Person verpflichtet, eine Vertragsstrafe an die Gesellschaft zu zahlen.
Die Hohe der Vertragsstrafe liegt im Ermessen des Komplementir oder einer von ihm erméchtigten Person, wobei sie den
Betrag der noch abrufbaren Kapitalzusage des sdumigen Partners nicht iibersteigen darf.

(3) Finanzierung der Kapitaleinzahlung eines sdumigen Partners

Leistet der sdumige Partner eine Zahlung bei Abruf nicht, ist der Komplementér oder eine von ihm erméichtigte Person
unbeschadet der sonstigen Bestimmungen dieses Artikels berechtigt, folgende Mallnahme zu ergreifen:

- Aufnahme eines kurzfristigen Kredits zur Finanzierung der Kapitaleinzahlung des sdumigen Partners.

Art. 12. Anteile. Die Gesellschaft erkennt nur einen Eigentiimer pro Anteil an. Sollte das Eigentum an einem Anteil
aufgeteilt sein, miissen diejenigen, die ein Recht an diesem Anteil geltend machen, einen gemeinsamen Bevollméchtigten
ernennen, um die aus dem Anteil resultierenden Rechte gegeniiber der Gesellschaft zu vertreten.

Art. 13. Gesellschafterverzeichnis.

1) Am eingetragenen Sitz der Gesellschaft wird ein Gesellschafterverzeichnis aufbewahrt, das durch jeden Gesellschafter
eingesehen werden kann. Dieses Gesellschafterverzeichnis enthélt insbesondere den Namen jedes Gesellschafters, seinen
Wohnsitz oder eingetragenen Sitz oder Hauptsitz, die Anzahl der von diesem Gesellschafter gehaltenen Anteile, jede
Ubertragung von Anteilen, das Datum der Mitteilung einer solchen Ubertragung an die Gesellschaft oder das Datum des
Einverstindnisses der Gesellschaft zu einer solchen Ubertragung entsprechend diesem Gesellschaftsvertrag sowie jedes
iiber Anteile gewihrte Sicherungsrecht.

2) Jeder Gesellschafter wird der Gesellschaft durch Einschreiben seine Adresse und jede diesbeziigliche Anderung
mitteilen. Die Gesellschaft kann sich auf die zuletzt von ihr erhaltene Adresse eines Gesellschafters berufen.

Art. 14. Ubertragung der Anteile.
1) Die Anzahl der Kommanditisten ist auf einen (1) beschrinkt. Der Beitritt weiterer Kommanditisten ist ausgeschlossen.

2) Die Anteile unter den Gesellschaftern frei iibertragbar sofern durch diese Ubertragung nicht zur Folge hat daB alle
Anteile auf einen einzigen Gesellschafter verfallen. Eine Ubertragung der Anteile an einen Nicht- Gesellschafter kann nur
mit Einwilligung aller Gesellschafter erfolgen. Die Ubertragung der Anteile des Komplementirs fiihrt nicht zur Auflosung
der Gesellschaft.

3) In Ubereinstimmung mit Artikel 1690 des Code Civil ist die Abtretung gegeniiber der Gesellschaft wirksam, wenn
sie der Gesellschaft mitgeteilt wurde oder von ihr angenommen wurde.

Art. 15. Haftung. Jeder Anteil gibt Recht auf einen anteiligen Betrag des Gewinns und des Gesellschaftsvermdgens
sofern nicht anders in der Gesellschafterversammlung einstimmig beschlossen.

Die Komplementére haften unbeschréankt und gesamtschuldnerisch fiir die Gesellschaftsverpflichtungen.

Die Kommanditisten haften fiir die Schulden und Verluste der Gesellschaft bis zur Héhe des von ihnen eingebrachten
Gesellschaftskapitals beschriankt. Im Verhéltnis zur Gesellschaft haftet der Kommanditist auf Erfiillung seiner mit diesem
Gesellschaftsvertrag bestimmten Verpflichtungen, insbesondere zur Einzahlung der noch abrufbaren Kapitalzusage. Eine
dariiber hinausgehende Haftung (Nachschusspflicht) besteht nicht.

C. Gesellschafterversammlung

Art. 16. Befugnisse der Gesellschafterversammlung.

1) Die Gesellschafter iiben ihre kollektiven Rechte in der Gesellschafterversammlung aus, welche eines der Organe der
Gesellschaft bildet.

2) Die Gesellschafterversammlung hat die ihr durch Gesetz oder durch diesen Gesellschaftsvertrag ausdriicklich ver-
liechenen Befugnisse.

3) Gemeinschaftliche Entscheidungen kdnnen auch auf dem Schriftwege erfolgen, wenn alle Gesellschafter zustimmen.

Art. 17. Einberufung der Gesellschafterversammlung.

1) Die Gesellschafterversammlung kann jederzeit je nach Lage des Falles durch den Komplementir oder durch Gesell-
schafter, die insgesamt mindestens flinfzig Prozent (50%) des Stammkapitals der Gesellschaft représentieren, einberufen
werden, wobei die Versammlung an dem in der Ladung angegebenen Ort und Datum abgehalten wird.

2) Einmal im Jahr sollen sich die Gesellschafter treffen oder einen schriftlichen Beschluss fassen, dessen Tagesordnung
die Annahme der Bilanzen, der Gewinn- und Verlustrechnung und des Berichts des Komplementérs, die Entscheidung
iiber die Verwendung des Nettogewinns und die Entlastung des Komplementérs enthilt.
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Die jahrliche Gesellschafterversammlung muss innerhalb eines Zeitraums von sechs (6) Monaten nach Abschluss der
Gesellschaftskonten einberufen werden.

3) Die Ladung zu jeder Gesellschafterversammlung muss die Tagesordnung, den Ort, das Datum und die Uhrzeit der
Versammlung enthalten und ist per Einschreiben mindestens acht (8) Tage vor dem fiir die Versammlung anberaumten
Datum an jeden Gesellschafter abzusenden.

4) Wenn an einer Gesellschafterversammlung alle Gesellschafter anwesend oder vertreten sind und erkldren, dass sie
ordnungsgemal tiber die Tagesordnung der Versammlung informiert worden sind, kann die Gesellschafterversammlung
ohne vorherige Ladung abgehalten werden.

Art. 18. Abhalten von Gesellschafterversammlungen.

1) In jeder Gesellschafterversammlung soll ein Rat der Versammlung gebildet werden, der aus einem Vorsitzenden,
einem Sekretir und einem Priifer besteht, die alle durch die Gesellschafterversammlung ernannt werden und welche weder
Gesellschafter noch Mitglieder der Geschéftsfiihrung sein miissen. Der Rat der Versammlung soll insbesondere sichers-
tellen, dass die Versammlung gemdfl den anwendbaren Regeln und speziell im Einklang mit den Regeln iiber Ladung,
Mehrheitserfordernisse, Stimmauszéhlung und Vertretung von Gesellschaftern abgehalten wird.

2) In jeder Gesellschafterversammlung muss eine Anwesenheitsliste gefiihrt werden.
3) Quorum und Stimmabgabe
Jeder Anteil gewihrt eine (1) Stimme.

Sofern sich aus dem Gesetz oder aus diesem Gesellschaftsvertrag nicht etwas anderes ergibt, werden Gesellschafter-
beschliisse bei der ersten Abstimmung wirksam gefasst, wenn sie von Gesellschaftern angenommen werden, welche mehr
als fiinfzig Prozent (50%) des Stammbkapitals der Gesellschaft repriasentieren. Wenn diese Mehrheit bei der ersten Abs-
timmung nicht erreicht worden ist, werden die Gesellschafter ein zweites Mal geladen oder befragt. Bei der zweiten
Abstimmung werden die Beschliisse ungeachtet des vertretenen Anteils am Kapital mit einer Mehrheit der giiltig abgege-
benen Stimmen wirksam gefasst.

4) Ein Gesellschafter kann an jeder beliebigen Gesellschafterversammlung teilnehmen, indem er eine andere Person,
die entweder ein Gesellschafter oder ein Nicht-Gesellschafter sein kann, durch ein unterzeichnetes Dokument, das auf dem
Postweg, per Faxschreiben, per E-Mail oder durch jedwedes andere Kommunikationsmittel iibermittelt wird, schriftlich
bevollméchtigt, wobei eine Kopie einer solchen Bevollméchtigung hinreichender Beweis dafiir ist. Eine Person kann meh-
rere oder sogar alle Gesellschafter vertreten.

5) Es wird vermutet, dass ein Gesellschafter, der an einer Gesellschafterversammlung durch Telefonkonferenz, Video-
konferenz oder durch ein anderes Kommunikationsmittel teilnimmt, welches es ermdglicht, dass dieser Gesellschafter
identifiziert werden kann und dass sich alle Personen, die an der Versammlung teilnehmen, gegenseitig durchgehend horen
und sich effektiv an der Versammlung beteiligen konnen, fiir die Zusammensetzung von Quorum und Mehrheit anwesend
1st.

6) Jeder Gesellschafter kann seine Stimme in einer Gesellschafterversammlung durch ein unterzeichnetes Stimmfor-
mular, welches per Post, Faxschreiben, E-Mail oder durch jedes anderes Kommunikationsmittel an den eingetragenen Sitz
der Gesellschaft oder an die in der Ladung genannte Adresse gesendet wird, abgeben. Die Gesellschafter konnen nur solche
Stimmformulare verwenden, die von der Gesellschaft zur Verfligung gestellt werden und zumindest den Ort, das Datum
und die Uhrzeit der Versammlung, die Tagesordnung, die Beschlussvorschldge an die Versammlung sowie fiir jeden Vors-
chlag drei Kistchen enthalten, die es dem Gesellschafter ermdglichen, seine Stimme zugunsten oder gegen den vorges-
chlagenen Beschluss abzugeben oder sich zu enthalten, indem er das entsprechenden Kistchen ankreuzt. Die Gesellschaft
wird nur solche Stimmformulare beriicksichtigen, die sie vor der Gesellschafterversammlung, auf die sie sich beziehen,
erhalten hat.

Art. 19. Anderung des Gesellschaftsvertrags. Unter den gesetzlichen Bedingungen kann dieser Gesellschaftsvertrag
durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung abgeédndert werden, welcher von einer (i) Mehrheit der Gesell-
schafter, (ii) die mindestens insgesamt fiinfundsiebzig Prozent (75%) des Stammkapitals der Gesellschaft représentieren,
gefasst wird.

Art. 20. Protokoll von Gesellschafterversammlungen.

1) Der Rat der Versammlung muss ein Protokoll der Versammlung aufnehmen, welches von seinen Mitgliedern sowie
von jedem Gesellschafter, der das ersucht, unterzeichnet wird.

2) Jede Kopie und jeder Auszug solcher originalen Protokolle, welche in Gerichtsverfahren verwendet oder welche
einem Dritten zugénglich gemacht werden sollen, miissen, wenn die Versammlung in einer notariellen Urkunde aufge-
nommen wurde, von dem Notar, der die Originalurkunde aufgenommen hat, beglaubigt werden, oder miissen je nach Lage
des Falles durch den Komplementir unterzeichnet werden.

Art. 21. Jihrliche Gesellschafterversammlung. Die jéhrliche Gesellschafterversammlung findet jedes Jahr, am zweiten
Mittwoch des Monats April um 11:00 Uhr in der Gemeinde des Sitzes der Gesellschaft, statt.

Art. 22. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am einunddreiBigsten Dezember eines
jeden Jahres.
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Art. 23. Gewinne. Der Komplementér bereitet die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung sowie den Bericht des
Komplementirs, vor. Die Kommanditisten konnen am Gesellschaftssitz Einsicht in den Bilanzen und Dokumente der
Gesellschaft nehmen. Sie kdnnen sich von einem Sachverstindigen begleiten lassen.

Am 31. Dezember eines jeden Jahres werden die Konten abgeschlossen und der Komplementir erstellt innerhalb der
ersten sechs Monate den Jahresabschluss in Form einer Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrechnung welcher Jahresabschluss
von der Gesellschafterversammlung abgenommen werden muss.

Ungeachtet der Bestimmungen des Artikels 24, stellt der in den Jahreskonten aufgefiihrte Bruttogewinn der Gesellschaft,
nach Abzug der Allgemeinkosten, Tilgungen und Kosten, den Nettogewinn dar. Ein Betrag gleich fiinf Prozent (5 %) des
Nettogewinns der Gesellschaft wird der gesetzlichen Riicklage zugefiihrt, bis diese zehn Prozent (10 %) des Grundkapitals
der Gesellschaft erreicht hat.

Art. 24. Auszahlungen.
(1) Allgemeine Grundsitze

Die Auszahlung ausschiittungsfahiger Liquiditdt (Dividenden) an die Gesellschafter kann nach Festlegung seitens des
Komplementérs jederzeit erfolgen.

Ausschiittungsfahige Liquiditit wird den Gesellschaftern im Verhéltnis ihres Anteils am Zeichnungskapital der Ge-
sellschaft zugewiesen.

Der Komplementir ist berechtigt, etwaige Vor- oder Nachteile, insbesondere aufgrund unterschiedlicher Quellens-
teuerbelastung, die in der Person von Gesellschaftern begriindet sind und sich bei der Zuordnung von ausschiittungsfahiger
Liquiditét ausgewirkt haben, zu beriicksichtigen und auszugleichen. Der sdumige Partner ist nur zu beriicksichtigen und
an Auszahlungen zu beteiligen, soweit der Komplementir oder eine von ihm erméchtigte Person dies aus sachgerechten
Griinden entscheidet.

Der Komplementir nimmt an der Wertentwicklung der Gesellschaft ausdriicklich nicht teil, es erfolgen also an ihn keine
Dividendenzahlungen. Der auf seine Gesellschaftsanteile fallende Dividendenbetrag wird an den anderen Gesellschafter
verteilt.

(2) Barauszahlungen

Der Komplementér oder eine von ihm erméchtigte Person zahlt die ausschiittungsféhige Liquiditét in der Regel innerhalb
von zehn (10) Bankarbeitstage in Luxemburg nach Vereinnahmung an den Gesellschafter aus.

(3) Sachwertausschiittungen

Der Komplementir oder eine von ihm erméchtigte Person wird ohne Zustimmung des Anlegers keine Anlagen als
Sachwerte (in natura) ausschiitten, es sei denn die Anlagen sind an einer Borse notiert.

(4) Wiederanlage von Erlosen
Der Komplementir ist grundsétzlich berechtigt, Anlagen-Erldse zu reinvestieren.
(5) Auszahlungen unter dem Vorbehalt des Wiederabrufs

Der Komplementér oder eine von ihm erméchtigte Person ist berechtigt, ausschiittungsfihige Liquiditit an den Gesell-
schafter vorlaufig unter dem Vorbehalt der Wiedereinzahlung bei der Gesellschaft auszuzahlen.

Art. 25. Ergebnisverteilung der Gesellschaft.

(1) Allgemeine Grundsatze

(a) Das Ergebnis der Gesellschaft ist auf die Gesellschafter entsprechend der in vorstehendem Artikel aufgestellten
Grundsétze zu verteilen.

(b) Soweit die Ergebnisse der Gesellschaft durch Umsténde beeinflusst werden, die ihre Ursache bei einem oder meh-
reren Gesellschaftern haben (z. B. aufgrund ihrer Rechtsform, ihres Steuerstatus etc.), so sind diese Auswirkungen durch
sachgerechte und geeignete MaBnahmen auszugleichen. Insbesondere ist der Komplementér oder eine von ihm erméachtigte
Person berechtigt, das Ergebnis der Gesellschaft ganz oder teilweise abweichend von den Grundsitzen nach vorstehendem
Abschnitt XI. zuzuweisen um eine zutreffende Zuweisung, der von der Gesellschaft auf Rechnung ihrer Gesellschafter
gezahlten Steuern, zu erreichen. Anrechenbare Steuern sind den Gesellschaftern grundsétzlich unter Beriicksichtigung ihrer
personlichen Merkmale, die sich auf die Hohe der anrechenbaren Steuern ausgewirkt haben, zuzuweisen.

(2) Keine Erweiterung der Haftung

Die Bestimmungen dieses Arktikels begriinden keine Erweiterung der Haftung des Kommanditisten iiber den in Artikel
15. geregelten Umfang hinaus und begriinden auch keine Nachschusspflicht.

Art. 26. Managementvergiitung.

(1) Vergiitung des Komplementir

Von der Errichtung bis zur Beendigung der Ge_s_ellschaft hat der Komplementér Anspruch auf eine jéhrliche Manage-
mentvergiitung aus dem Gesellschaftsvermogen, Uber die Hohe der Vergiitung einigen sich die Gesellschafter in einem
separaten Dokument.

(2) Filligkeit

(a) Die Vergiitung des Komplementirs ist monatlich anteilig jeweils nachschiissig zu zahlen.
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(b) Der Komplementir oder eine von ihm erméchtigte Person sind berechtigt, die Zahlung von Vergiitungen in Raten
vorzunehmen, zu stunden oder darauf zu verzichten.

Art. 27. Sonstige Auslagen und Kosten.
(1) Griindungskosten

Die Gesellschaft tragt simtliche Kosten im Zusammenhang mit ihrer Griindung und Errichtung. Die Gesellschaft kann
die Griindungskosten aktivieren und iiber einen Zeitraum von fiinf (5) Jahren im Einklang mit den allgemein in Luxemburg
geltenden Buchhaltungsprinzipien abschreiben.

(2) Sonstige von der Gesellschaft zu tragenden Kosten und Auslagen

Die Gesellschaft trigt simtliche Kosten ihrer Verwaltung mit Ausnahme der Kosten, die geméf nachfolgendem Absatz
(3) vom Komplementér oder von ihm erméchtigten Personen zu tragen sind.

Zu den von der Gesellschaft zu tragenden Kosten zdhlen insbesondere:

(a) Kosten der Griindung und Errichtung, einschlieBlich Kosten fiir die Erstellung der Unterlagen fiir Investitionen
(soweit es sich nicht lediglich um Erwerbsvorlagen gegeniiber den Gesellschaftern handelt);

(b) Kosten fiir die Anschaffung, Verwaltung und VerdufB3erung von Immobilieninvestments (einschlieBlich Rechts- und
Beratungskosten, Kosten fiir die Errichtung von Erwerbszweckgesellschaften und Beteiligungsgesellschaften);

(c) Kosten im Zusammenhang mit einem nicht zur Ausfithrung gelangenden Erwerb bzw. Verkauf von Immobilienin-
vestments (einschlieBlich Rechts-, Steuer- und sonstiger Beratungsgebiihren), soweit diese nicht von Dritten zu zahlen
sind;

(d) an die Immobilienverwaltungsgesellschaften zu zahlenden Gebiihren, insbesondere deren Management- und Per-
formancegebiihren;

(e) Haftungs- und Managementvergiitung fiir den Komplementér;

(f) Kosten der Buchhaltung/Buchfiihrung der Gesellschaft sowie die Kosten der Erstellung und Priifung des Jahresabs-
chlusses der Gesellschaft und der Bewertung des Gesellschaftsvermdgens sowie die Kosten fiir die Erstellung der
Steuererkldrungen der Gesellschaft;

(g) Kosten und Gebiihren fiir die eigene Rechts-, Steuer- und sonstige Beratung der Gesellschaft;

(h) Kosten des Geldverkehrs;

(i) Kosten fiir die Abhaltung von Gesellschafterversammlungen;

(j) etwaige Steuern und Abgaben jeglicher Art der Gesellschaft, einschlieBlich etwaiger Umsatz- oder vergleichbarer
Steuern auf Zahlungen an den Komplementér oder von ihnen erméchtigte Personen sowie die Abgaben an die Behorden;

(k) Kosten des Anleger-Beirates einschlieSlich Reisekosten, die im Zusammenhang mit der Besichtigung oder Priifung
von potenziellen oder bestehenden Investments der Gesellschaft anfallen;

(1) Vergilitung der Zahlstelle sowie Transfer- und Registerstelle und die Vergiitung der Zentralen Verwaltungsstelle.

Die Gesellschaft darf Kosten im Zusammenhang mit der Verwaltung von Vermdgenswerten sowie andere Kosten
regelméBiger oder wiederkehrender Art iiber einen geschitzten Betrag im Voraus iiber ein Jahr oder iiber andere Zeitraume
berechnen und diese zu gleichen Teilen iiber die entsprechenden Zeitrdume aufteilen.

(3) Nicht von der Gesellschaft zu tragende Kosten

Vorbehaltlich anderweitiger Regelungen hat der Komplementér seine eigenen Verwaltungskosten zu tragen, die insbe-
sondere beinhalten:

(a) Personalkosten des Komplementir;

(b) Kosten fiir die Geschéftsausstattung des Komplementir;

(c) Kosten fiir Telekommunikation und die allgemeine Verwaltung des Komplementér;

(d) nicht aber Reisekosten, die im Zusammenhang mit der Verwaltung der Investments oder mit Sitzungen mit den
Gesellschaftern anfallen.

D. Geschiftsfiihrung

Art. 28. Geschiiftsfiihrung.

a) Die Gesellschaft wird ausschlielich durch den Komplementir verwaltet. Gegeniiber Dritten ist der Komplementér
befugt, im Namen der Gesellschaft im weitesten Sinn zu handeln und Verwaltungs- sowie Verfiigungshandlungen vorzu-
nehmen, welche dem Zweck der Gesellschaft dienen. Der Komplementir vertritt die Gesellschaft rechtsgiiltig durch seine
alleinige Unterschrift.

b) Kommanditisten sollen auf keinen Fall die Geschéfte der Gesellschaft fithren. Jedoch gilt dieser Verbot nicht fiir
AuBerungen, Ratschlige, Aufsichtshandlungen und Ermichtigungen die gegeniiber dem Komplementir beziiglich Ttig-
keiten gemacht werden, die dessen Entscheidungsbereich iiberschreiten.

¢) Der Komplementir und die von ihm erméichtigten Personen verfiigen liber die umfassende Befugnis, alle Verfligungs-
und Verwaltungshandlungen im Rahmen der Verfolgung des Gesellschaftszweckes vorzunehmen. Sdmtliche Befugnisse,
welche nicht ausdriicklich gesetzlich oder durch diesen Gesellschaftsvertrag der Gesellschafterversammlung vorbehalten
sind, konnen durch den Komplementir oder die von ihm ermichtigten Personen ausgeiibt werden.
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Die Geschéftsfithrungsbefugnis des Komplementir oder von ihm erméchtigter Personen umfasst grundsétzlich keine
Erméchtigung, Kredite zu Lasten der Gesellschaft aufzunehmen oder entsprechende Sicherheiten zu gewéhren. Davon
ausgenommen ist die vollstdndige Nutzung der Anlagerichtlinien gemif vorstehendem Artikel 3 einschlieBlich der Zwi-
schenfinanzierung von Kapitaleinzahlungen sowie von abgerufenen Kapitaleinzahlungen sdumiger Partner geméf vors-
tehendem Artikel 11.

d) Fiir die tagliche Umsetzung der Anlagepolitik kann der Komplementir unter eigener Verantwortung und Kontrolle
einen oder mehrere Portfolio-Manager benennen. Das Portfoliomanagement umfasst dabei die tigliche Umsetzung der
Anlagepolitik und die unmittelbare Anlageentscheidung. Der Portfolio-Manager wird die Anlagepolitik ausfiihren, Anla-
geentscheidungen treffen und diese den Marktentwicklungen sachgemif unter Beachtung der Interessen der Gesellschaft
kontinuierlich anpassen. Im Rechtsverkehr mit Dritten wird die Gesellschaft durch den Komplementér oder eine von ihm
erméchtigte Personen vertreten.

e) Die Vertretungsmacht des Komplementir ist umfassend, jedoch dahingehend begrenzt, dass kein Gesellschafter
verpflichtet werden kann, Zahlungen an die Gesellschaft {iber den Betrag seiner Verpflichtungen geméal3 seiner Zeich-
nungsvereinbarung und diesem Gesellschaftsvertrag hinaus zu leisten.

f) Der Komplementir ist berechtigt, entsprechende Untervollmachten, insbesondere gegeniiber einem dritten Portfolio-
Manager zu erteilen und auf Verlangen Vollmachtsurkunden auszustellen.

Art. 29. Wettbewerb - Interessenkonflikte.
(1) Wettbewerb

Vorbehaltlich der iibrigen Bestimmungen dieses Vertrags darf der Kommanditist und, soweit einschlégig, seine jewei-
ligen Organe und verbundenen Unternehmen sich, allein oder gemeinschaftlich mit Dritten, an Unternehmen jeder Art
beteiligen und/oder fiir diese téitig werden.

(2) Interessenkonflikte

(a) Wihrend der Laufzeit der Gesellschaft werden der Komplementéir und ein potentieller dritter Portfolio-Manager
sowie deren jeweiligen Geschiftsfilhrer und Angestellten einen angemessenen Teil ihrer Arbeitszeit der Gesellschaft wid-
men.

(b) Bei der Verwaltung und der Investitionstétigkeit der Gesellschaft konnen Interessenkonflikte auftreten. Der Kom-
plementér und ein potentieller Portfolio-Manager werden nach besten Kréften darauf hinwirken, Interessenkonflikte zu
vermeiden oder angemessen und fair zu 16sen.

(c) Der Komplementér und ein potentieller Portfolio-Manager konnen zudem ihre Dienstleistungen anderen Fonds und
Kunden anbieten, die die gleichen Anlageziele und/oder die gleiche Anlagestrategie wie die Gesellschaft verfolgen. Der
Komplementér und ein potentieller Portfolio-Manager kdnnen fiir andere Fonds und Kunden in Geschiften involviert sein,
in die auch die Gesellschaft involviert sein kann. Der Komplementir und ein potentieller Portfolio-Manager werden jedoch
mit besten angemessenen Kriften darauf hinwirken, dass die Gesellschaft entsprechend ihrer Investitionsstrategie und
ihrem Investitionsstand angemessen anteilig beriicksichtigt wird.

(3) Co-Investitionen vom Kommanditisten

Der Komplementér oder eine von ihm erméchtigte Person sind in ihrem Ermessen berechtigt, dem Kommanditisten Co-
Investitionsmoglichkeiten anzubieten. Co-Investitionen vom Kommanditisten erfolgen, sofern keine rechtlichen oder
steuerlichen Griinde eine Abweichung erforderlich machen, zu den gleichen Bedingungen wie die jeweiligen Investitionen
der Gesellschaft.

Art. 30. Interessenwahrung - Vertraulichkeit.
(1) Grundsatz

(a) Vorbehaltlich der Ausnahmen in diesem Abschnitt darf der Kommanditist Informationen {iber die Gesellschaft, ihre
Gesellschafter oder sonstige Informationen, die ihm auf Grund seiner Beteiligung an der Gesellschaft bekannt werden
(,,Vertrauliche Informationen”) nicht offen legen oder zum Nachteil der Gesellschaft oder ihre Gesellschafter verwenden
(ausgenommen bei Anspriichen gegen eine Person wegen Verstoes gegen seine Verpflichtungen gemif diesem Gesell-
schaftsvertrag).

(b) Der Kommanditist ist verpflichtet, die ihm im Zusammenhang mit seiner Beteiligung an der Gesellschaft bekannt
gewordenen Informationen (einschlieBlich der Informationen iiber eine beabsichtigte Investition der Gesellschaft) streng
vertraulich zu behandeln. Diese Verpflichtung umfasst insbesondere die Verpflichtung, nach besten Kriften zu verhindern,
dass Vertrauliche Informationen dritten Personen zuginglich werden, die nicht Gesellschafter oder zur Vertraulichkeit
verpflichtete Beauftragte von Gesellschaftern sind.

(2) Ausnahmen

(a) Der Kommanditist kann Vertrauliche Informationen gegeniiber seinen Mitarbeitern und Beratern offen legen, wenn
diese Mitarbeiter und Berater entweder gesetzlich oder auf andere Weise zur strengen Vertraulichkeit verpflichtet sind oder
der Gesellschaft gegeniiber eine mit dem vorstehenden Absatz (1) inhaltlich vergleichbare Verpflichtung abgeben.

(b) Der Kommanditist kann vertrauliche Informationen gegeniiber seiner Muttergesellschaft offen legen, wenn der
Muttergesellschaft zu Gunsten der Gesellschaft eine mit dem vorstehenden Absatz (1) inhaltlich vergleichbare Vertrau-
lichkeitspflicht obliegt.
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(c) Im Zusammenhang mit der Ubertragung seines Gesellschaftsanteils darf der Kommanditist Informationen offen
legen, wenn und soweit der Komplementér oder eine von ihm erméchtigte Person der Offenlegung vorher zugestimmt hat
und der Erwerbsinteressent eine von dem Komplementér oder einer von ihm erméchtigten Person akzeptierte, mit dem
vorstehenden Absatz (1) inhaltlich vergleichbare Vertraulichkeitsverpflichtung gegeniiber der Gesellschaft abgegeben hat.

(d) Der Kommanditist ist berechtigt, vertrauliche Informationen offenzulegen, soweit die Offenlegung erforderlich ist,
um zwingendes Recht einzuhalten, das auf den Kommanditisten anwendbar ist.

(3) Laufzeit
Die Bestimmungen dieses Artikels. gelten fiir einen Zeitraum von zwei Jahren nach Vollbeendigung der Gesellschaft,
sowie flir einen Zeitraum von fiinf Jahren nach dem Ausscheiden des Kommanditisten im Falle einer Verfiigung fort.

E. Auflosung und Liquidation

Art. 32. Liquidator.

(a) Bei Auflosung der Gesellschaft ist der Komplementéir oder eine vom ihm erméchtigte Person der Liquidator der
Gesellschaft und liquidiert das Gesellschaftsvermogen.

(b) Fiir den Fall einer vorzeitigen Beendigung gemil3 Artikel 5. Absatz 2 wird die Gesellschaft durch einen Liquidator
abgewickelt, der von dem Kommanditisten der Gesellschaft bestimmt worden ist.

(c) Der Liquidator hat Anspruch auf eine angemessene Vergiitung.

Art. 33. Verteilung der Liquidationserlose. Die Gewinne, Verluste und Erlose aus der Liquidation des Gesellschafts-
vermdgens werden den Gesellschaftern in entsprechender Anwendung der Bestimmungen der Artikel 24. und 26.
ausgezahlt und zugewiesen.

Art. 34. Weitere auf die Liquidation anwendbare Bestimmungen. Im Ubrigen gelten in Bezug auf das Rechtsverhéltnis
der Gesellschafter untereinander sowie der Gesellschaft zu Dritten bis zur Beendigung der Liquidation die Bestimmungen
dieses Gesellschaftsvertrages entsprechend.

Ubergangsbestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt am Tag dieser Urkunde und endet am 31. Dezember 2016.
Zeichnung und Einzahlung der Anteile

Die Erschienenen haben die Anteile wie folgt gezeichnet:

Kommanditist:

1) Die Sichsiche Artzteversorgung, vorgenannt, . . . zahlte neuntausendneunhundert Euro (EUR 9.900) fiir
neunundneunzig (99) Anteile

Komplementér:

2) SPV Management S.a r.l., vorgenannt, . . . . . . .. zahlte hundert Euro (EUR 100) fiir einen (1) Komplementéranteil

Insgesamt: . . ............ .. ... eintausend (1.000) Anteile

Alle Anteile wurden einbezahlt, sodass die Gesellschaft ab sofort uneingeschrénkt iiber einen Betrag von zehntausend
Euro (EUR 10.000) verfiigt, wie dies dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde.

Anmerkung

Der amtierende Notar hat die Komparenten darauf aufmerksam gemacht, dass die hier zuvor gegriindete Gesellschaft
vor jeglicher geschéftlicher Aktivitdt, im Besitz einer formgerechten Handelsgenehmigung in Bezug auf den Gesell-
schaftszweck sein muss, was die Komparenten ausdriicklich anerkannt haben.

Schétzung der Griindungskosten

Die Kosten und Gebiihren, unter irgendwelcher Form, welche der Gesellschaft wegen ihrer Griindung obliegen oder
zur Last gelegt werden, werden auf dreitausendsiebenhundert (EUR 3.700) geschitzt.

Auferordentliche Generalversammlung

Anschliefend an die Griindung haben die Gesellschafter, die das ganze Gesellschaftskapital vertreten, sich zu einer
auflerordentlichen Generalversammlung zusammengefunden, zu welcher sie sich als gehorig einberufen betrachten, und
einstimmig folgende Beschliisse gefasst:

1. Als Wirtschaftspriifer (réviseur d’entreprises agréé) wird PricewaterhouseCoopers, Société coopérative, mit Sitz in
L-2182 Luxembourg, 2, rue Gerhard Mercator, eingetragen im luxemburgischen Handels- und Gesellschaftsregister unter
Nummer B 65.477, bestellt.

Die Gesellschafter konnen jederzeit mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen eine andere Person zum Wirt-
schaftspriifer der Gesellschaft bestellen

2. Als Sitz der Gesellschaft wird folgende Adresse bestimmt:
-5, An de Langten, L-6776 Grevenmacher
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Woriiber Urkunde, Aufgenommen in Luxemburg, Datum wie eingangs erwéhnt.

Und nach Vorlesung und Erkldrung von allem Vorstehenden an die Komparenten, vertreten wie eingangs erwéhnt,
haben dieselben die gegenwirtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Signé: M. von Frantzius et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 21 décembre 2015. Relation: 2LAC/2015/29379. Recu soixante-quinze
euros Eur 75.-.

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins d’inscription au Registre de
Commerce.
Luxembourg, le 28 décembre 2015.
Référence de publication: 2015211036/583.

(150237099) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2015.

Bombay, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2328 Luxembourg, 20, rue des Peupliers.
R.C.S. Luxembourg B 181.779.

Les comptes annuels au 31 mars 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature

Mandataire
Référence de publication: 2016060858/11.

(160021619) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2016.

Apollo Bright (Europe) S.a r.L, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 202.017.

11 résulte des résolutions prises par I'associé¢ unique en date du 30 décembre 2015 que:

- Monsieur Kui CAIL né le 19 octobre 1963 a Chongqing, Hong Kong, et résidant professionnellement a I'Units 5211-12,
52/F, The Center, 99 Queen's Road Central, Hong Kong, a ét¢ nommé Gérant de catégorie A de la Société avec effet
immédiat et ce pour une durée indéterminée.

- Monsieur Jiangwei LIU, né le 11 juillet 1975 & Sichuan, Chine, et résidant professionnellement a I'Units 5211-12, 52/
F, The Center, 99 Queen's Road Central, Hong Kong, a ét¢ nommé Gérant de catégorie A de la Société avec effet immédiat
et ce pour une durée indéterminée.

- Monsieur Bingdong ZHAO, né le 13 juillet 1971 a Pékin, Chine, et résidant professionnellement a 1'Units 5211-12,
52/F, The Center, 99 Queen's Road Central, Hong Kong, a ét¢ nommé Gérant de catégorie A de la Société avec effet
immédiat et ce pour une durée indéterminée.

- Madame Qinfang LIAO, née le 16 janvier 1981 a Sichuan, Chine, et résidant professionnellement a 1'Units 5211-12,
52/F, The Center, 99 Queen's Road Central, Hong Kong, a ét¢ nommé Gérant de catégorie A de la Société avec effet
immédiat et ce pour une durée indéterminée.

- Monsieur Herman SCHOMMARZ, né le 20 novembre 1970 a Amersfoort, Pays-Bas, et résidant professionnellement
au 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Luxembourg, a ét¢ nommé Gérant de catégorie B de la Société avec effet
immédiat et ce pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Munsbach, le 05 Janvier 2016.

Référence de publication: 2016003429/26.

(160002039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2016.
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