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LUXEMBOURG
Starry Dance Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1610 Luxembourg, 4-6, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 155.792.

Le Bilan et 1’affectation du résultat au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 Janvier 2016.
STARRY DANCE S.ar.l.
Robert McCorduck
Gérant
Référence de publication: 2016054652/14.
(160013033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Starwood Hacienda S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 125.586.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Référence de publication: 2016054653/10.
(160013609) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Studio SNCDA, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1670 Senningerberg, 16, rue Gromscheed.
R.C.S. Luxembourg B 178.109.

Les comptes annuels au 31-12-2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Sara NOEL COSTA DE ARAUJO
La Gérante
Référence de publication: 2016054656/11.
(160012997) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Sunrise Holdings S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 562.000,00.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 132.254.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 janvier 2016.

Référence de publication: 2016054657/10.
(160013044) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Oberweis Cloche d'Or S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 1, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 46.453.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2016054542/10.
(160013721) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.
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LUXEMBOURG
Piiperleck S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6550 Berdorf, 1, rue d'Echternach.
R.C.S. Luxembourg B 146.722.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 20 janvier 2016. Signature.

Référence de publication: 2016054552/10.

(160013575) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Porphyry Font S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-1610 Luxembourg, 4-6, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 152.186.

Le Bilan et I’affectation du résultat au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 Janvier 2016.

PORPHYRY FONT S.ar.l

Robert McCorduck

Gérant
Référence de publication: 2016054556/14.

(160013032) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Parworld, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.
R.C.S. Luxembourg B 77.384.

Les comptes annuels au 30/09/2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 janvier 2016.

Pour extrait sincére et conforme
Pour PARWORLD

Référence de publication: 2016054576/12.

(160013932) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Paul S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 36, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 150.167.

Le bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Helmsange, le 20 janvier 2016.

Référence de publication: 2016054577/10.

(160013643) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

PG Europe Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.000,00.
Si¢ge social: L-1631 Luxembourg, 37, rue Glesener.
R.C.S. Luxembourg B 183.329.

Les comptes annuels au 31/12/14 ont ét¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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LUXEMBOURG

Luxembourg, le 29/12/2015.
PG Europe Holding Sarl
Catherine Delsemme
Diiment habilité
Référence de publication: 2016054582/13.
(160013357) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

PHM Holdco 16 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 167.393.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2016054584/10.
(160013280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Never End Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 31-33, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 76.307.

Le Bilan au 31.12.2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2016054531/10.
(160013362) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Next S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 62.332.

Les comptes au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

NEXT S.ar.l
Vittorio BENATTI / Jacopo ROSSI
Gérant / Gérant
Référence de publication: 2016054532/12.
(160013658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Incubation Capital, Incubation Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 176.174.

In the year two thousand and fifteen, on the eighth day of the month of December.
Before Us Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg;

THERE APPEARED

Digerati AG, an Aktiengesellschaft (public limited company) incorporated under the laws of Switzerland with registered
office at Gubelstrasse 11, CH-6300 Zug, Switzerland, registered with the Commercial Register of Zug under number
CHE-316.071.160,

represented by Me Patrick Reuter, maitre en droit, professionally residing in Luxembourg, pursuant to a proxy dated 4
December 2015, being the sole unitholder (the "Sole Unitholder") of Incubation Capital S.ar.1., in abridged form "Incubation
Capital", a société a responsabilité limitée having its registered office at 5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Registre de Commerce et des Sociétés under number B 176.174
(the "Company"), incorporated by deed of the undersigned notary dated 21 March 2013, published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et des Associations (the "Memorial") of 11 April 2013 number 40906 (the "Articles").
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The appearing party, represented as stated above, declared and the notary recorded as follows:

That the appearing party is the Sole Unitholder and holds all twelve thousand five hundred shares (12,500), with a par
value of one Euro (EUR 1.-) each, in issue in the Company so that the entire share capital is represented and decisions can
be validly taken by the Sole Unitholder on the items of the following agenda:

Agenda
(1) Amendment of the object of the Company and consequential amendment of the first paragraph of Article 2 of the
articles of association of the Company (the "Articles") so as to read as follows:

"The object of the Company is to render advisory, management, accounting and administrative services, as the case may
be, in its capacity as general partner of Incubation Capital I, SICAR, a société d'investissement en capital a risque governed
by the provisions of the law of 15 June 2004 relating to the investment company in risk capital, as amended."

(2) Amendment of the second sentence of the eleventh paragraph of Article 12 of the Articles so as to read as follows:

"Decisions will be taken by the majority of the votes of the Managers present or represented at the meeting and, in the
case of class A Managers and class B Managers, the votes of all the class A Managers in office."

(3) Amendment of Article 15 of the Articles in order to remove the reference to the first financial year of the Company
which ended on 31 December 2013.
First resolution
The Sole Unitholder resolved to amend the object of the Company and to consequently amend the first paragraph of
Article 2 of the Articles so as to read as follows:

"The object of the Company is to render advisory, management, accounting and administrative services, as the case may
be, in its capacity as general partner of Incubation Capital I, SICAR, a société d'investissement en capital a risque governed
by the provisions of the law of 15 June 2004 relating to the investment company in risk capital, as amended."

Second resolution
The Sole Unitholder resolved to amend the second sentence of the eleventh paragraph of Article 12 of the Articles so
as to read as follows:
"Decisions will be taken by the majority of the votes of the Managers present or represented at the meeting and, in the
case of class A Managers and class B Managers, the votes of all the class A Managers in office."

Third resolution

The Sole Unitholder resolved to amend Article 15 of the Articles so as to read as follows:

"The financial years starts on 1 January of each year and ends on 31 December of the same year."

All items on the agenda have thus been resolved on.

The undersigned notary, who understands and speaks English, hereby states that at the request of the party hereto, these
minutes are drafted in English followed by a French translation; at the request of the same appearing person in case of
discrepancies between the English and French version, the English version will prevail.

Whereafter, the present deed was done in Luxembourg, on the day before mentioned.

After reading these minutes the appearing party signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le huit décembre.

Par-devant Nous, Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
A COMPARU

Digerati AG, une société anonyme, constituée sous les lois de la Suisse, ayant son siége social situé¢ au Gubelstrasse 11,
CH-6300 Zug, Suisse, immatriculée aupres du Registre du Commerce du Canton de Zug sous le numéro CHE-316.071.160,

représentée par Me Patrick Reuter, maitre en droit, demeurant professionnellement au Luxembourg, en vertu d'une
procuration datée du 4 décembre 2015, étant 1'associé unique (I'«Associé Unique») d'Incubation Captial S.a r.1., en abrégé
Incubation Capital, une société a responsabilité limitée dont le siége social est situé au 5, rue Jean Monnet, L-2180 Lu-
xembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg
sous le numéro B 176.174 (l1a «Société»), constituée suivant acte recu par le notaire instrumentant en date du 21 mars 2013,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial») numéro 40906 du 11 avril 2013 (les «Statuts»).

La partie comparante, représentée comme indiquée ci-dessus, a déclaré et requis le notaire d'acter comme suit:

Que la partie comparante est 'Associé¢ Unique qui détient 'ensemble des douze mille cing cents parts sociales (12.500),
d'une valeur d'un Euro (EUR 1.-) chacune, émises par la Société de sorte que le capital social est entiérement représenté et
les décisions peuvent étre valablement prises par 1'Associé Unique sur les points de 1'ordre de jour suivant:

C. RAL
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Ordre de jour
(1) Modification de I'objet social de la Société et par conséquent modification du premier paragraphe de 1'article 2 des
statuts de la Société (les «Statuts») afin qu'il se lise comme suit:

«L'objet social de la Société est se rendre des services de conseil, de gestion, de comptabilité et d'administration, s'il y
a lieu, en sa qualité d'associ¢ commandité de Incubation Capital I, SICAR, une société d'investissement en capital a risque
soumise aux dispositions de la loi du 15 juin 2004 relative a la société d'investissement en capital a risque, telle que
modifiée.»

(2) Modification de la deuxiéme phrase du onziéme paragraphe de l'article 12 des Statuts afin qu'elle se lise comme suit:

«Les décisions seront prises a la majorité des votes des Gérants présents ou représentés a la réunion y compris, en cas
de nomination de Gérants de classe A et de Gérants de classe B, les votes de tous les Gérants de classe A en fonction.»

(3) Modification de I'article 15 des Statuts afin de supprimer la référence a la premiére année sociale de la Société qui
s'est terminée le 31 décembre 2013.
Premiere résolution
L'Associé Unique a décidé de modifier 1'objet social de la Société et par conséquent de modifier le premier paragraphe
de I'Article 2 des Statuts afin qu'il se lise comme suit:

«L'objet social de la Société est se rendre des services de conseil, de gestion, de comptabilité et d'administration, s'il y
a lieu, en sa qualité d'associ¢ commandité de Incubation Capital I, SICAR, une société d'investissement en capital a risque
soumise aux dispositions de la loi du 15 juin 2004 relative a la société d'investissement en capital a risque, telle que
modifiée.»

Deuxiéme résolution
L'Associé Unique a décidé de modifier la deuxiéme phrase du onziéme paragraphe de l'article 12 des Statuts afin qu'elle
se lise comme suit:
«Les décisions seront prises a la majorité des votes des Gérants présents ou représentés a la réunion y compris, en cas
de nomination de Gérants de classe A et de Gérants de classe B, les votes de tous les Gérants de classe A en fonction.»

Troisieme résolution

L'Associ¢ Unique a décidé de modifier I'Article 15 des Statuts afin qu'il se lise comme suit:

«L'année sociale commence le 1 & janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la méme année.»

Tous les points de I'ordre de jour ont été résolus.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu'a la requéte de la personne comparante
les présents Statuts sont rédigés en anglais, suivi d'une version frangaise, a la requéte de la méme personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en-téte.

Et aprés lecture faite au comparant, connu du notaire par son nom, prénom usuel, état civil et demeure, le comparant a
signé avec nous, le notaire, le présent acte.

Signé: P. REUTER et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 10 décembre 2015. Relation: 1LAC/2015/39194. Regu soixante-quinze
euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 15 décembre 2015.
Référence de publication: 2015203677/111.
(150229246) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2015.

Mount Tai Chemical Holding Company S.a r.L., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.501,00.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 151.578.

In the year two thousand and fifteen, on the seventh day of December, before Maitre Danielle KOLBACH, notary
residing in Redange-sur-Attert, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARS:
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Wanhua International Holding Co., Limited, a company incorporated under the laws of Hong Kong, with registered
office at Flat/RM C 23 F, Lucky Plaza, 315-321 Lockhart Rd, WanChai, Hong Kong, and registered with the Hong Kong
Companies Registry under the number 1447672 (the Sole Shareholder),

represented by Allen & Overy, société en commandite simple, registered on list V of the Luxembourg bar, by virtue of
apower of attorney given under private seal, itself represented by Jean-Marie BONTEMPS, lawyer, professionally residing
in Luxembourg.

Such power of attorney, after having been signed ne varietur by the attorney-in-fact of the Sole Shareholder and the
undersigned notary, shall remain attached to the present deed for registration purposes.

The Sole Shareholder requests the undersigned notary to record the following:

I. The Sole Shareholder holds all the shares in Mount Tai Chemical Holding Company S.a r.1., a Luxembourg private
limited liability company (société a responsabilité limitée), with a share capital of EUR 12,500 (twelve thousand five
hundred Euros) having its registered office at 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg and registered with the Luxem-
bourg Trade and Companies Register under number B 151578 (the Company). The Company was incorporated on 24
February 2010, pursuant to a deed of Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, which deed was published
in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C number 718 of 7 April 2010. The articles of association of the
Company have been amended on 18 June 2010 pursuant to a deed of Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in
Luxembourg, which deed has been published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1689 dated
19 August 2010.

II. The Sole Shareholder exercises the powers of the general meeting of the shareholders of the Company in accordance
with article 200-2 of the act of 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

II1. The Sole Shareholder wishes to pass resolutions on the following items:

(1) increase of the share capital of the Company by an amount of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euros) in
order to bring the share capital of the Company from its present amount to the amount of EUR 12,501 (twelve thousand
five hundred and one Euros) by the issue of 1 (one) new share of the Company, with a nominal value of EUR 1 (one Euro)
each for an aggregate subscription price of EUR 200,000 (two hundred thousand Euros) (the New Share);

(2) subscription to, and payment in full of, the New Share;

(3) subsequent amendment of article 5 of the articles of association of the Company (the Articles) in order to reflect the
above changes; and

(4) miscellaneous.
IV. The Sole Shareholder takes the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of EUR 1 (one Euro) in order
to bring the share capital of the Company from its present amount to the amount of EUR 12,501 (twelve thousand five
hundred and one Euros) by the issue of the New Share.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to accept and record the following subscription to the New Share and the full payment
of the subscription price of the New Share, as follows:

Subscription - Payment
The Sole Shareholder declares to subscribe to the New Share and to fully pay it up by way of a contribution in cash in

an aggregate amount of EUR 200,000 (two hundred thousand Euros) (the Contribution).

Evidence of the payment of the Contribution has been given by means of a blocking certificate confirming the availability
of the amount of the Contribution on the Company's bank account and the notary expressly acknowledges the availability
of the funds so paid.

The value of the Contribution in an amount of EUR 200,000 (two hundred thousand Euros) is allocated as follows:

(1) EUR 1 (one Euro) to the share capital account of the Company; and

(i) EUR 199,999 (one hundred ninety-nine thousand nine hundred and ninety-nine Euros) to the share premium account
of the Company.

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 5 of the Articles in order to reflect the above changes, so that they shall
now read as follows:

" Art. 5. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 12,501 (twelve thousand five hundred and one Euros),
represented by 12,501 (twelve thousand five hundred and one) shares having a nominal value of EUR 1 (one Euro) each.".

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the attorney-in-fact of
the Sole Shareholder, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the attorney-
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in-fact of the Sole Shareholder, it is stated that, in case of discrepancies between the English and the French texts, the
English version shall prevail.

Whereof, the present notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The document having been read to the attorney-in-fact of the Sole Shareholder, who is known to the notary by his/her
surname, first name, civil status and residence, the attorney-in-fact of the Sole Shareholder signs together with us, the
notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde

L'an deux mille quinze, le septiéme jour du mois de décembre par-devant Maitre Danielle KOLBACH, notaire de
résidence a Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg,

COMPARAIT:

Wanhua International Holding Co., Limited, une société constituée sous les lois de Hong Kong, ayant son si¢ge social
au Flat/RM C 23 F, Lucky Plaza, 315-321 Lockhart Rd, WanChai, Hong Kong, et immatriculée sous le numéro 1447672
et immatriculée auprés du Registre des Sociétés de Hong Kong sous le numéro 1447672 (1'Associé¢ Unique)

représentée par Allen & Overy, société en commandite simple, société d'avocats inscrite a la liste V du barreau de
Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, elle-méme représentée par Jean-Marie BONTEMPS,
juriste, résidant professionnellement a Luxembourg.

La procuration, aprés avoir été paraphée ne varietur par le mandataire de I'Associé¢ Unique et le notaire soussigné, restera
annexée au présent acte pour &tre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

L'Associé¢ Unique demande au notaire soussigné d'acter ce qui suit:

I. L'Associé¢ Unique détient l'intégralité des parts sociales de Mount Tai Chemical Holding Company S.ar.l., une société
a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant un capital social de EUR 12.500 (douze mille cinq cent Euros)
ayant son si¢ge social a 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, et immatriculée aupres du Registre de Commerce et
des Sociétés sous le numéro B 151578 (la Société). La Société a été constituée le 24 février 2010, suivant un acte du notaire
Maitre Henri Hellinckx, résidant au Luxembourg, lequel acte a été publi¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations N°718 du 7 avril 2010. Les statuts de la Société ont ét¢ modifiés le 18 juin 2010 suivant un acte du notaire Maitre
Martine SCHAEFFER, résidant au Luxembourg, lequel acte a été publi¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations N°1689 du 19 aotit 2010.

II. L'Associé Unique exerce les pouvoirs de 1'assemblée générale des associés de la Société, conformément a I'article
200-2 de la loi du 10 aofit 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

III. L'Associé Unique souhaite adopter les résolutions suivantes:

(1) augmentation du capital social de la Société d'un montant de EUR 1 (un Euro) afin de porter le capital social de la
Société de son montant actuel au montant de EUR 12.501 (douze mille cinq cent et un Euros) par I'émission d'l (une)
nouvelle part sociale de la Société, ayant une valeur nominale de EUR 1 (un Euro) et un prix de souscription de EUR
200.000 (deux cent mille Euros) (la Nouvelle Part Sociale);

(2) souscription et paiement intégral de la Nouvelle Part Sociale;

(3) modification consécutive de l'article 5 des statuts de la Société (les Statuts) afin d'y refléter I'augmentation de capital
et I'émission de la Nouvelle Part Sociale; et

(4) divers.

IV. L'Associé Unique adopte les résolutions suivantes:

Premiere résolution

L'Associ¢ Unique décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de EUR 1 (un Euro) afin de porter le
capital social de la Société de son montant actuel au montant de EUR 12.501 (douze mille cinq cent et un Euros) par
'émission de la Nouvelle Part Sociale.

Deuxieme résolution

L'Associ¢ Unique décide d'accepter et d'enregistrer la souscription de l'augmentation du capital social de la Société
décidée par la résolution ci-dessus et le paiement intégral de la Nouvelle Part Sociale comme suit:

Souscription - Libération
L'Associé Unique décide de souscrire a la Nouvelle Part Sociale et de la libérer intégralement au moyen d'un apport en

numéraire d'une valeur totale de EUR 200.000 (deux cent mille Euros) (I'Apport).

Le paiement en vertu de I'Apport a été certifié au notaire instrumentant au moyen d'un certificat de blocage qui confirme
la disponibilité du montant payé en vertu de I'Apport en Numéraire sur le compte bancaire de la Société et le notaire
reconnait expressément la disponibilité des fonds ainsi versés.

La valeur totale de 1'Apport de EUR 200.000 (deux cent mille Euros) sera allouée de la maniére suivante:
(1) EUR 1 (un Euro) au compte capital social de la Société; et
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(i1) EUR 199.999 (cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf Euros) au compte de primes d'émis-
sion de la Société.

Troisieme résolution

L'Associé Unique décide de modifier I'article 5 des Statuts afin de refléter les changements ci-dessus, de telle sorte qu'ils
auront désormais la teneur suivante:

" Art. 5. Le capital social de la Société est fixé a la somme de EUR 12.501 (douze mille cing cent et un euros), représenté
par 12.501 (douze mille cinq cent et une) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune.".

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que le mandataire de I'Associé¢ Unique 1'a requis de do-
cumenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version frangaise, et, en cas de divergence entre le texte anglais et
le texte francais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date indiqué en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de 1'Associé Unique, connu du notaire par son nom, prénom,
état civil et résidence, celui-ci signe le présent acte avec le notaire soussigné.

Signé: -M. BONTEMPS, D. KOLBACH.
Enregistré a Diekirch Actes Civils le 10 décembre 2015. Relation: DAC/2015/21276. Regu soixante-quinze euros (EUR
75,-).
Le Receveur (signé): J. THOLL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la Société sur sa demande.

Redange-sur-Attert, le 16 décembre 2015.
Référence de publication: 2015203843/138.
(150228848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2015.

Invista Real Estate Opportunity Fund Etoy Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 136.761.

CLOTURE DE LIQUIDATION

In the year two thousand and fifteen, on the fourteenth of December.
Before Us Maitre Henri BECK, notary residing in Echternach, (Grand Duchy of Luxembourg).

THERE APPEARED

Invista Real Estate Opportunity Fund Holding S.a r.1., a private limited liability company organized and existing under
the laws of Luxembourg, having its registered office at 19, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg and registered with
the Luxembourg Trade and Companies' Register under number B 136326, the “sole shareholder”.

The appearing party is hereby represented by Peggy Simon, employee, professionally residing at L-6475 Echternach,
9, Rabatt by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, signed “ne varietur” by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

The appearing party, represented as said before, declared and requested the notary to act:

That the private limited liability company Invista Real Estate Opportunity Fund Etoy S.ar.1., having its registered office
at L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register under
the number B 136761 has been incorporated by deed of the notary Jacques Delvaux, then residing in Luxembourg, on the
30 th January 2008, published in the Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations number 795 of April 2, 2008, and

which articles of incorporation have been amended by deed of the same notary Jacques Delvaux on the 28 th of March 2008
published in the Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations number 1329 of May 30, 2008.

The company has been put into liquidation by deed of the undersigned notary on the 3 ™ of December 2015, not yet
published in the Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations.

The extraordinary general meeting, being held under private seal on December 7, 2015, after having taken notice of the
report of the liquidator, has named as auditor-controller the company EXAUDIT S.A., having its registered office at 19,
rue Eugeéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register under the
number B 124982.

A copy of the said report of the liquidator established on December 7, 2015, after having been signed “ne varietur” by
the proxyholder and the undersigned notary, will remain attached to the present deed to be filed with the registration
authorities.

The appearing party, represented as said before, has taken the following resolutions:
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First resolution

The sole shareholder, having taken notice of the report established by the auditor-controller, approves the report of the
liquidator and the liquidation accounts.
The said report, after signature "ne varietur" by the proxyholder and the recording notary, will be attached to the present
deed to be registered with it.
Second resolution
The sole shareholder gives full discharge to the managers for the execution of their mandates.
Third resolution
The sole shareholder give full discharge to the liquidator and to the auditor-controller for the execution of their mandates.
Fourth resolution
The closing of the liquidation is pronounced.
Fifth resolution
The assets of the company, after deduction of all liquidation fees and expenses, will be attributed to the sole shareholder.
Sixth resolution

It is decided that the accounts and other documents of the company will remain deposited for a period of five years at
least at the former registered office of the company, and that all the sums and assets eventually belonging to the shareholders
and the creditors who haven't been present at the end of the liquidation will be deposed at the same former registered office
for the benefit of all it may concern.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, represented as said before, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of
the same appearing party, represented as said before, and in case of divergence between the English and the French text,
the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Echternach, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary, by her surname, Christian
name, civil status and residence, she signed together with us, the notary, the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L'an deux mille quinze, le quatorze décembre,
Par-devant Maitre Henri BECK notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU

Invista Real Estate Opportunity Fund Holding S.a r.1., société a responsabilité limitée, constituée et existante sous les
lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son si¢ge social au L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert et enregistrée
aupres du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 136.326, 1'associé unique.

La partie comparante est ici représentée par Peggy Simon, employée, demeurant professionnellement a L-6475 Ech-
ternach, 9, Rabatt, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration apres avoir €té signée “ne varietur” par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentaire, demeure annexée au présent acte pour €tre enregistrée en méme temps.

La partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentaire d'acter ce qui suit:

Que la société a responsabilité limitée Invista Real Estate Opportunity Fund Etoy S.a r.l. avec siége social a L-2453
Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro B
136761, a été constituée suivant acte regu par le notaire Jacques Delvaux, alors de résidence & Luxembourg, en date du 30
janvier 2008, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 795 du 2 avril 2008, et dont les statuts
ont été modifiés par le méme notaire Jacques Devaux en date du 28 mars 2008, publi¢ au Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations numéro 1329 du 30 mai 2008.

La société a été mise en liquidation suivant acte regu par le notaire soussigné en date du 3 décembre 2015, non encore
publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations.

L'assemblée générale extraordinaire tenue sous seing privé le 7 décembre 2015, aprés avoir entendu le rapport du
liquidateur, a nommé en qualité de commissaire-vérificateur, la société anonyme EXAUDIT S.A., avec siége social a
L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le
numéro B 124.982 comme commissaire-vérificateur, avec la mission de faire rapport sur la gestion du liquidateur.

Une copie dudit rapport du liquidateur établi en date du 7 décembre 2015 aprés avoir été signé «ne varietur» par la
mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec lui.
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La partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a pris les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L'associé unique, aprés avoir pris connaissance du rapport émis par le commissaire-vérificateur a la liquidation, approuve
le rapport du liquidateur ainsi que les comptes de liquidation.
Le rapport du commissaire-vérificateur a la liquidation, aprés avoir été signé "ne varietur" par la mandataire et le notaire
instrumentant, restera annexé au présent procés-verbal pour étre enregistré avec lui.
Deuxiéme résolution
L'associé unique donne décharge pleine et entiére aux gérants en ce qui concerne I'exécution de leur mandat.

Troisieme résolution

L'associé unique donne décharge pleine et enticre au liquidateur et au commissaire-vérificateur a la liquidation, en ce
qui concerne 'exécution de leur mandat.

Quatrieme résolution
La cloture de la liquidation de la société est prononcée.
Cinquieme résolution
Le solde des avoirs de la société, aprés déduction de tous frais et dépens, sera attribué a l'associé unique.
Sixieme résolution

Il est décidé en outre que les livres et documents sociaux resteront déposés et conservés pendant cing ans au moins a
l'ancien siége de la société, et en outre que les sommes et valeurs éventuelles revenant aux créanciers ou aux associées qui
ne se seraient pas présentés a la cloture de la liquidation seront déposés au méme ancien siége social au profit de qui il
appartiendra.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais, constate par les présentes qu'a la requéte de la partie comparante,
représentée comme dit ci-avant, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une traduction frangaise, a la requéte de la partie
comparante, représentée comme dit ci-avant, et en cas de divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise
fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Echternach, date qu'en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la comparante, connue du notaire par nom, prénom
usuel, état et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: P. SIMON, Henri BECK.

Enregistré a Grevenmacher Actes Civils, le 15 décembre 2015. Relation: GAC/2015/11044. Recu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dép6t au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 16 décembre 2015.
Référence de publication: 2015203692/121.
(150229119) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2015.

LC Holdings Holdco S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Seaborgium Investment S.a r.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Si¢ge social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 199.221.

IN THE YEAR TWO THOUSAND AND FIFTEEN,
ON THE SECOND DAY OF THE MONTH OF DECEMBER.
Before Maitre Cosita DELVAUX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Rutherforidum Investment S.a r.1., a société a responsabilité limitée (private limited liability company), incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 2-4, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
having a share capital of twelve thousand and five hundred Euros (EUR 12,500) and being registered with the Registre de
Commerce et des Sociétés in Luxembourg under number B 199.257 (the “Sole Shareholder”),
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represented by Maitre Perrine Reinhart, maitre en droit, professionally residing in Luxembourg, pursuant to a proxy
dated 30 November 2015, which proxy shall be registered together with the present deed,

being the Sole Shareholder of Seaborgium Investment S.ar.1., a société a responsabilité limitée (private limited liability
company), incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 2-4, rue Eugéne
Ruppert, L-2453 Luxembourg, having a share capital of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500) and registered
with the Registre de Commerce et des Sociétés of Luxembourg under number B 199.221 (the "Company"), incorporated
on 30 July 2015 pursuant to a deed of Maitre Cosita DELVAUX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg, published the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial”) of 2 October 2015 number
2707.

The articles of association of the Company have never been amended since the incorporation of the Company.

The appearing party, acting in the above mentioned capacity, declared and requested the notary to record as follows:

1. The Sole Shareholder holds all the five hundred (500) shares in issue in the Company so that the total share capital
is represented and resolutions can be validly taken by the Sole Shareholder.

2. The item on which a resolution is to be taken is as follows:

Amendment of Article 1 of the articles of incorporation of the Company so that Article 1 of the articles of association
of the Company reads as follows:

“A limited liability company (société a responsabilité limitée) with the name “LC Holdings Holdco S.ar.1.” (the “Com-
pany”) is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders thereafter. The Company
will be governed by these articles of association and the relevant legislation.”

Thereafter the following resolution was passed by the Sole Shareholder of the Company:
Sole resolution

The Sole Shareholder resolved to amend Article 1 of the articles of association of the Company so that Article 1 of the
articles of association of the Company reads as set out in the above agenda.

Expenses
The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately EUR 1,800.-.

The undersigned notary who understands and speaks German and English states herewith that on request of the above
appearing party the present deed is worded in English followed by a German translation. On request of the same appearing
party and in case of divergences between the German and the English texts, the English version will prevail.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day before mentioned.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by its name, first name,
civil status and residence, said proxyholder signed together with the notary the present deed.

Folgt die deutsche Ubersetzung des vorstehenden Textes:

IM JAHRE ZWEITAUSENDFUNFZEHN,
AM ZWEITEN TAG DES MONATS DEZEMBER.

Vor der unterzeichnenden Notarin Maitre Cosita DELVAUX, mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg,

ist erschienen:

Rutherfordium Investment S.a r.1., eine société a responsabilité limitée (Gesellschaft mit beschrénkter Haftung) luxem-
burgischen Rechts mit Sitz in 2-4, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxemburg, deren Gesellschaftskapital zwolftausendfiint-
hundert Euro (EUR 12.500) betrdgt und eingetragen ist im Registre de Commerce et des Sociétés in Luxemburg unter der
Nummer B 199.257 (der «Alleinige Gesellschafter»),

hier vertreten durch Maitre Perrine Reinhart, maitre en droit, beruflich wohnhaft in Luxemburg, aufgrund einer privat-
schriftlichen Vollmacht, ausgestellt am 30. November 2015, welche vorliegender Urkunde beigefiigt ist um mit dieser bei
der Registrierungsbehérde eingereicht zu werden,

als Alleiniger Gesellschafter der Seaborgium Investment S.a r.1., eine société a responsabilité limitée (Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung) luxemburgischen Rechts mit Sitz in 2-4, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, deren Gesell-
schaftskapital zwolftausendfiinthundert Euro (EUR 12.500) betrdgt und eingetragen ist im Registre de Commerce et des
Sociétés in Luxemburg, unter der Nummer B 199.221 (die «Gesellschafty), gegriindet am 30 Juli 2015 gemaB Urkunde
aufgenommen durch Maitre Cosita DELVAUX, Notar mit Amtsitz in Luxemburg, GroSherzogtum Luxemburg, verdf-
fentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (das «Mémorial») am 2. Oktober 2015, Nummer 2707.

Die Satzung der Gesellschaft wurde nie abgeédndert seit der Griindung der Gesellschaft.

Der Erschienene gibt, in Ausiibung seines obenerwihnten Amtes, folgende Erklarungen ab und ersucht den amtierenden
Notar folgendes zu beurkunden:
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1. Der Alleinige Gesellschafter der Gesellschaft hilt alle fiinthundert (500) von der Gesellschaft ausgegebenen Gesell-
schaftsanteile, so dass das gesamte Gesellschaftskapital vertreten ist und wirksam {iiber alle Punkte der Tagesordnung
entschieden werden kann.

2. Der Punkt iiber den ein Beschluss getroffen werden soll ist der folgende:

Abianderung von Artikel 1 der Satzung der Gesellschaft so dass Artikel 1 der Satzung der Gesellschaft folgenden Wort-
laut hat:

“Eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée) mit dem Namen "LC Holdings Holdco
S.ar.L." (die“Gesellschaft*) wird hiermit von der erschienenen Partei und allen Personen, die gegebenenfalls zukiinftig als
Gesellschafter eintreten, gegriindet. Die Gesellschaft wird durch vorliegende Satzung und durch die entsprechende lu-
xemburgische Gesetzgebung geregelt.”

Danach wurde der folgende Beschluss vom Alleinigen Gesellschafter getroffen:
Alleiniger Beschluss

Der Alleinige Gesellschafter hat beschlossen Artikel 1 der Satzung der Gesellschaft abzudndern so dass Artikel 1 der
Satzung der Gesellschaft den Wortlaut hat wie in der Tagesordnung beschrieben.

Kosten
Die Ausgaben, Kosten, Vergiitungen und Aufwendungen jeglicher Art, welche der Gesellschaft aufgrund dieser Akte
entstehen, werden ungeféhr abgeschétzt auf EUR 1.800,-.

Der unterzeichnende Notar, welcher der englischen und deutschen Sprache kundig ist, bestitigt hiermit, dass auf Anfrage
der erschienenen Partei vorliegende Urkunde in englischer Sprache verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Uberset-
zung, und dass im Falle einer Abweichung zwischen dem englischen und dem deutschen Text, die englische Fassung
mafBgebend ist.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, am Datum wie eingangs erwéhnt.

Und nach Vorlesung und Erkldrung alles Vorstehenden an den Vollmachtnehmer der erschienenen Partei der dem
amtierenden Notar nach Namen, Vornamen, Zivilstand und Wohnort bekannt ist, hat derselbe zusammen mit dem Notar
die gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: P. REINHART, C. DELVAUX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 04 décembre 2015. Relation: 1LAC/2015/38558. Regu soixante-quinze
euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
FUER GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, zwecks Hinterlegung im Handels- und Gesellschaftsregister und zum
Zwecke der Verdffentlichung im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 16. Dezember 2015. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2015204031/102.

(150228773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2015.

Sovalux International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.
R.C.S. Luxembourg B 122.197.

Le Bilan au 31 DECEMBRE 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2016053291/10.

(160011769) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

Sport-Elec International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts.
R.C.S. Luxembourg B 115.067.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016053293/9.

(160011546) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.
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The Luxembourg Housing Company S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-3271 Bettembourg, 153, route de Peppange.
R.C.S. Luxembourg B 175.824.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016053308/9.

(160011869) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

Transport Invest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1140 Luxembourg, 45, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 129.368.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016053314/9.

(160011425) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

Sioux S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 52.893.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2016054672/10.

(160013908) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Sioux S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 52.893.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2016054673/10.

(160013909) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Sioux S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 52.893.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2016054674/10.

(160013910) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Société de Participations Financiéres Groupe Arnold Kontz Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2610 Luxembourg, 184, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 85.419.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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IF EXPERTS COMPTABLES
B.P. 1832 L-1018 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2016054688/12.

(160013720) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Société Immobiliére du Lycée S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Sic¢ge social: L-2610 Luxembourg, 184, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 104.688.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

IF EXPERTS COMPTABLES
B.P. 1832 L-1018 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2016054690/12.

(160013719) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Immo Select S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1940 Luxembourg, 446A, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 128.525.

Le bilan au 31.12.2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Pour IMMO SELECT SA4
Signature
Référence de publication: 2016054399/12.

(160013335) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Immo Select S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 446A, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 128.525.

Le bilan au 31.12.2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Pour IMMO SELECT SA
Signature
Référence de publication: 2016054400/12.

(160013336) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Immo Select S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-1940 Luxembourg, 446A, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 128.525.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Pour IMMO SELECT SA
Signature

Référence de publication: 2016054401/12.

(160013337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.
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INFORMATION TECHNOLOGIES & TELECOMMUNICATIONS SARL, en abrégé IT&T SARL, Société a
responsabilité limitée.
Siége social: L-9227 Diekirch, 44, Esplanade.
R.C.S. Luxembourg B 169.290.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016054402/10.

(160013436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Horgeriteakustik Wagner + Treinen S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6677 Mertert, 2, rue Sandkaul.
R.C.S. Luxembourg B 109.876.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2016054369/10.

(160013755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

HKL Holdings (PPI) Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 54.523.

Le Bilan et 1’affectation du résultat au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 Janvier 2016.
HKL Holdings (PPI) S.a .r.L

Manacor (Luxembourg) S.A.
Gérant A

Référence de publication: 2016054370/14.

(160013345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Décorlux S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-4149 Esch-sur-Alzette, Zone Industrielle Um Monkeler.
R.C.S. Luxembourg B 108.331.

Le bilan au 31/12/2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20/1/2016.

Référence de publication: 2016054218/10.

(160013610) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Dereif Briissel Lloyd George S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Sic¢ge social: L-1246 Luxembourg, 4a, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 188.584.

Les comptes annuels au 31 aolt 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Jean Vantz / Charles Meyer.

Référence de publication: 2016054219/10.

(160013090) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.
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Dalor Properties S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Sie¢ge social: L-1610 Luxembourg, 4-6, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 107.842.

Le Bilan et I’affectation du résultat au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 Janvier 2016.
DALOR PROPERTIES S.ar.l.

Robert McCorduck
Gérant

Référence de publication: 2016054205/14.

(160012957) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Comptex Sarl, Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-1463 Luxembourg, 29, rue du Fort Elisabeth.
R.C.S. Luxembourg B 129.165.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 janvier 2016.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2016054191/12.

(160013631) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

CIL Luxembourg, Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-9175 Niederfeulen, 20A, Montée du Knopp.
R.C.S. Luxembourg B 45.858.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

PRODESSE S.ar.l.
19, rue de la Gare
L-3237 BETTEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2016054182/13.

(160013938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Enterprise Systems Technologies S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Sicége social: L-2529 Howald, 45, rue des Scillas.
R.C.S. Luxembourg B 175.518.

Les comptes annuels au 30 septembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
IF CORPORATE SERVICE

B.P. 1832 L-1018 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2016054240/12.

(160013727) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.
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Ebenis SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 17, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg B 86.568.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2016054248/10.
(160013728) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

Factory 4 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 177.177.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont ét¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016054288/9.

(160013092) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

FAM Energy Consulting S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-5365 Munsbach, 12, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 127.177.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2016054290/9.

(160013048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2016.

JBS La Rochette Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 202.303.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the seventh day of December.
Before us, Maitre Jacques Kesseler, notary residing at Pétange, Grand-Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

JBS Ansembourg Holding S.a r.1., a company incorporated under the law of Luxembourg, having its registered office
at 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, under process of registration with the Luxem-
bourg Trade and Companies Register,

here represented by Sofia Afonso-Da Chao Conde, private employee, residing professionally at 13, route de Luxem-
bourg, L-4761 Pétange, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy signed "ne varietur" by the attorney and the undersigned notary will remain attached to the present deed,
in order to be recorded with it.

The appearing party represented as stated above has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

1. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the private limited liability company is "JBS La Rochette Finance S.ar.1." (the “Company”).
The Company is a private limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand-
Duchy of Luxembourg and, in particular, the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the “Law”),
and these articles of association (the “Articles”).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred within the municipality by a resolution of the board of managers (the “Board”). The registered
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office may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by a resolution of the members, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the Board. Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have
occurred or are imminent and that these developments or events may interfere with the normal activities of the Company
at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office
may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these circumstances. Such temporary measures have
no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, remains
a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial instruments
issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, management and control
of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of intellectual property
rights of any nature or origin whatsoever. It may open branches in Luxembourg and abroad.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may acquire participations
in loans and/or lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries,
affiliated companies or to any other company which form part of the group of companies to which the Company belongs.
It may also give guarantees and grant securities interest in favor of third parties to secure its obligations or the obligations
of its subsidiaries, affiliated companies or any other company which form part of the group of companies to which the
Company belongs. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or over some
of its assets.

3.3. The Company may employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose of their
efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit, currency
exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may generally carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may deem useful
in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited duration.

4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or several members.

I1. Capital - Corporate units

Art. 5. Capital.

5.1. The corporate capital is set at twenty thousand United States Dollars (USD 20,000) represented by twenty thousand
(20,000) corporate units in registered form, having a par value of one United States Dollar (USD 1) each, all subscribed
and fully paid-up.

5.2. The corporate capital may be increased or decreased in one or several times by a resolution of the members, acting
in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.
Art. 6. Corporate units.

6.1. The corporate units are indivisible and the Company recognizes only one (1) owner per corporate unit. In case of
joint ownership on one or several corporate unit(s) the members shall designate one (1) owner by corporate unit.

6.2. Corporate units are freely transferable among members.
Where the Company has a sole member, corporate units are freely transferable to third parties.

Where the Company has more than one member, the transfer of corporate units (inter vivos) to third parties is subject
to the prior approval of the members representing at least three-quarters (3/4) of the corporate capital.

The transfer of corporate units by reason of death to third parties must be approved by the members representing at least
three-quarters (3/4) of the rights owned by the survivors.

A corporate unit transfer is only binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance
by, the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

6.3. A register of members is kept at the registered office and may be examined by each member upon request.

6.4. The Company may redeem its own corporate units provided that the Company has sufficient distributable reserves
for that purpose or if the redemption results from a reduction of the Company's corporate capital.

LEG! TION
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ITI. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.

7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the members, which sets the term
of their office. The managers need not be members.

7.2. The managers may be removed at any time (with or without cause) by a resolution of the members.

Art. 8. Board of managers. If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers (the
“Board”). The member(s) may decide to qualify the appointed managers as category A managers (the “Category A Ma-
nagers”) and category B managers (the “Category B Managers”).

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the member(s) by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, who has all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the corporate object.

(i1) Special and limited powers may be delegated for specific matters to one or more agents by the Board.

(iii) The Board may from time to time sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad hoc agent(s) who
need not be member(s) or manager(s) of the Company. The Board will determine the powers, duties and remuneration (if
any) of its agent(s), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

8.2. Procedure

(1) The Board meets upon the request of any manager, at the place indicated in the convening notice which, in principle,
is in Luxembourg.

(i1) Written notice of any meeting of the Board is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except
in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full knowledge
of the agenda of the meeting. Notice of a meeting may also be waived by a manager, either before or after a meeting.
Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule previously
adopted by the Board.

(iv) A manager may grant a power of attorney to another manager in order to be represented at any meeting of the Board.

(v) The Board can deliberate or act validly only if a majority of the managers is present or represented at a meeting of
the board of managers, including at least one Category A Manager and one Category B Manager in the case that the member
(s) has(have) qualified the managers as Category A Managers and Category B Managers. Decisions shall be taken by a
majority vote of the managers present or represented at such meeting, including at least one vote of a Category A Manager
and one vote of a Category B Manager in the case that the member(s) has(have) qualified the managers as Category A
Managers and Category B Managers.

(vi) The minutes of any meeting of the Board shall be signed by all the managers present or by the chairman and a
secretary in case the Board elected a Chairman and appointed a secretary. Copies or excerpts of such minutes, which may
be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed either by the chairman and the secretary or by two
managers.

(vil) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. The parti-
cipation by these means is deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held. The meeting
will be dated as at the date of the holding. The decision will also be valid as the date of the holding. The minutes will be
signed later by the manager participating to the Board by such means.

(viii) Circular resolutions signed by all the managers (the “Managers Circular Resolutions”), are valid and binding as
if passed at a Board meeting duly convened and held and bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The Company shall be bound towards third parties in all matters, in the case of a sole manager by the sole signature
of its manager, in the case that the member(s) has(have) qualified the managers as Category A Managers and Category B
Managers by the joint signature of any Category A Manager and any Category B Manager of the Company or by the joint
or single signatures of any persons to whom such signatory power has been validly delegated in accordance with articles
8.1. (i) and 8.3 (ii) of these Articles.

(i1) The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have been
delegated by the Board.

Art. 9. Sole manager.

9.1 If the Company is managed by a sole manager, any reference in the Articles to the Board or the managers is to be
read as a reference to such sole manager, as appropriate.

9.2. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.

9.3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have
been delegated.

C. RAL
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Art. 10. Liability of the managers. The managers may not, by reason of their mandate, be held personally liable for any
commitments validly made by them in the name of the Company, provided such commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Member(s)

Art. 11. General meetings of members and Members circular resolutions.
11.1. Powers and voting rights

(1) Resolutions of the members are adopted at a general meeting of members (the “General Meeting”) or by way of
circular resolutions (the “Members Circular Resolutions”) in case the number of members of the Company is less or equal
to twenty-five.

(i1) Where resolutions are to be adopted by way of Members Circular Resolutions, the text of the resolutions is sent to
all the members, in accordance with the Articles. In such case, each Member shall give his vote in writing. If passed,
Members Circular Resolutions are valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear
the date of the last signature.

(iii) Each corporate unit entitles to one (1) vote.
11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The members are convened to General Meetings or consulted in writing at the initiative of any manager or members
representing more than one-half (1/2) of the corporate capital.

(i1) Written notice of any General Meeting is given to all members at least eight (8) calendar days in advance of the date
of the meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(iii) General Meetings are held at such place and time specified in the notices.

(iv) If all the members are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the agenda
of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

(v) A member may grant a written power of attorney to another person, whether or not a member, in order to be
represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Members Circular Resolutions are passed by members
owning more than one-half (1/2) of the corporate capital. If this majority is not reached at the first General Meeting or first
written consultation, the members are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted a second
time and the resolutions are adopted at the General Meeting or by Members Circular Resolutions by a majority of the votes
cast, regardless of the proportion of the corporate capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of members owning at least three-quarters
(3/4) of the corporate capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase of a member's commitment in the Company require
the unanimous consent of the members.
Art. 12. Sole member.

12.1. Where the number of members is reduced to one (1), the sole member exercises all powers conferred by the Law
to the General Meeting.

12.2. Any reference in the Articles to the members and the General Meeting or to Members Circular Resolutions is to
be read as a reference to such sole member or the resolutions of the latter, as appropriate.

12.3. The resolutions of the sole member are recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.

13.1. The financial year begins the Monday following the last Sunday of December each year and ends on the last Sunday
of the month of December the year after.

13.2. Each year, the Board prepares the balance sheet and the profit and loss account, as well as an inventory indicating
the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarizing the Company's commitments and the debts
of the manager(s) and members towards the Company.

13.3. Each member may inspect the inventory and the balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Members
Circular Resolutions within six (6) months from the closing of the financial year.

13.5. In case the number of members of the Company exceeds twenty-five (25), the annual General Meeting shall be
held each year on the third Tuesday of June each year at 3.00 pm at the registered office of the Company, and if such day
is not a day on which banks are opened for general business in the city of Luxembourg (i.e. a “Business Day”), on the next
following Business Day at the same time and place.

C. RAL
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Art. 14. Commissaire aux comptes - Réviseurs d'entreprises.

14.1. In case the number of members of the Company exceeds twenty-five (25), the supervision of the Company shall
be entrusted to one or more statutory auditor(s) (commissaire(s) aux comptes), who may or may not be members.

14.2. The operations of the Company are supervised by one or several independent auditor(s) (réviseur(s) d'entreprises),
when so required by law.

14.3. The members appoint the statutory auditor (commissaire aux comptes), if any and independent auditor (réviseur
d'entreprises), if any, and determine their number, remuneration and the term of their office, which may not exceed six (6)
years. The statutory auditor (commissaire aux comptes) and the independent auditor (réviseur d'entreprises) may be reap-
pointed.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) is allocated to the reserve required by Law. This
allocation ceases to be required when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the corporate
capital.

15.2. The members determine how the balance of the annual net profits is disposed of. It may allocate such balance to
the payment of a dividend, transfer such balance to a reserve account or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
(i) interim accounts are drawn up by the Board;

(i1) these interim accounts show that sufficient profits and other available reserves (including share premium) are avai-
lable for distribution; and

(iii) the decision to distribute interim dividends must be taken by the Board within two (2) months from the date of the
interim accounts.

VL. Dissolution - Liquidation

Art. 16.

16.1. The Company may be dissolved at any time, by a resolution of the members, adopted by one-half (1/2) of the
members holding three-quarters (3/4) of the corporate capital. The members appoint one or several liquidators, who need
not be members, to carry out the liquidation and determine their number, powers and remuneration. Unless otherwise
decided by the members, the liquidators have the broadest powers to realize the assets and pay the liabilities of the Company.

16.2. The surplus after the realization of the assets and the payment of the liabilities is distributed to the members in
proportion to the corporate units held by each of them.

VII. General provisions

Art. 17.

17.1. Notices and communications are made or waived and the Managers Circular Resolutions as well as the Members
Circular Resolutions are evidenced in writing, by telegram, telefax, e-mail or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with Board
meetings may also be granted by a manager in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfill all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers Circular Resolutions or the Members Circular Resolutions,
as the case may be, are affixed on one original or on several counterparts of the same document, all of which taken together
constitute one and the same document.

17.4. All matters not expressly governed by the Articles are determined in accordance with the Law and, subject to any
non waiver provisions of the law, any agreement entered into by the members from time to time.

Transitory provision
The first financial year begins on the date of this deed and ends on the last Sunday of December 2015.
Subscription and Payment

JBS Ansembourg Holding S.ar.1., pre-named, declares to subscribe all the twenty thousand (20,000) corporate units for
an aggregate subscription price of at twenty thousand United States Dollars (USD 20,000) and to fully pay them by way
of a contribution in cash in an amount of twenty thousand United States Dollars (USD 20,000).

The amount of twenty thousand United States Dollars (USD 20,000) is at the disposal of the Company.
Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately 1,500.- euro.

C. RAL
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Resolutions of the sole member

Immediately after the incorporation of the Company, the sole member of the Company, representing the entire subscribed
capital, has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

a.- Mr. Francisco de Assis e Silva, born in Campo Mourdo, Parana, Brazil, on 25 March 1965, residing at Avenida
Marginal Direita do Tiete, 500, Bloco I, 3° Andar, Sao Paulo, Brazil, as category A manager of the Company;

b.- Mr. Khalil Kaddissi, born in Suzano, Sao Paulo, Brazil, on 23 May 1974, residing at Avenida Marginal Direita do
Tiete, 500, Bloco I, 3° Andar, Sao Paulo, Brazil, as category A manager of the Company;

c.- Mr. Jacob Mudde, born in Rotterdam, the Netherlands, on 14 October 1969, residing at 14 A, rue du Pont, L-8087
Bertrange, Grand-Duchy of Luxembourg, as category B manager of the Company; and

d.- Mrs. Gwenaelle Cousin, born in Rennes, France, on 3 April 1973, residing at 27, rue Tony Dutreux, L-1429 Lu-
xembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, as category B manager of the Company.

2. The registered office of the Company is set at 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that, on the request of the appearing party, this
deed is drawn up in English, followed by a French version and, in case of divergences between the English text and the
French text, the English text prevails.

WHEREOF, this deed was drawn up in Pétange, on the day stated above.
This deed has been read to the representative of the appearing party, and signed by the latter with the undersigned notary.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le septiéme du mois de décembre.
Par-devant Maitre Jacques Kesseler, notaire de résidence a Pétange, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

JBS Ansembourg Holding S.a r.1., une société constituée sous les lois de Luxembourg, ayant son siége social au 6, rue
Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en cours d'enregistrement auprés du Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg,

ici représentée par Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée privée, demeurant professionnellement a 13, route de
Luxembourg, L-4761 Pétange, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing privé.

La prédite procuration, signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
avec lequel elle sera enregistrée.

La partie comparante, représentée comme établit ci-dessus, a requis le notaire instrumentaire de documenter comme
suit les statuts d'une société a responsabilité limitée qu'elle constitue par la présente:

I. Dénomination - Siége social - Objet- Durée

Art. 1 ¢ . Dénomination. Le nom de la société a responsabilité limitée est «JBS La Rochette Finance S.a r.l.» (la
«Société»). La Société est une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en
particulier par la loi du 10 aotit 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (1a «Loi»), ainsi que par les présents
statuts (les «Statutsy).

Art. 2. Siége social.

2.1 Le si¢ge social de la Société est établi & Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans la
commune par décision du conseil de gérance (le «Conseil»). Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2 1l peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'a 1'étranger par
décision du Conseil. Lorsque le Conseil estime que des développements ou événements extraordinaires d'ordre politique
ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements sont de nature a compromettre
les activités normales de la Société a son si¢ge social, ou la communication aisée entre le siége social et I'étranger, le siege
social peut étre transféré provisoirement a 1'étranger, jusqu'a cessation compléte de ces circonstances. Ces mesures provi-
soires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son sié¢ge social, reste une
société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a I'étranger, dans d'autres sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir par
souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée.
Elle pourra participer a la création, au développement, a la gestion et au contréle de toute société ou entreprise. Elle pourra
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en outre investir dans 1'acquisition et la gestion d'un portefeuille de droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou
origine que ce soit. Elle pourra créer des succursales a Luxembourg et a I'étranger.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle pourra procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission d'actions et obligations et d'autres titres représentatifs d'emprunts et/
ou de créances. La Société pourra acquérir des participations dans des préts et/ou préter des fonds, y compris ceux résultant
des emprunts et/ou des émissions d'obligations, a ses filiales, sociétés affiliées et a toute autre société qui fait partie du
groupe de sociétés auquel appartient la Société. Elle pourra également consentir des garanties et des siretés au profit de
tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société
qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société. La Société pourra en outre nantir, céder, grever de charges
toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre maniére, des slretés portant sur toute ou partie de ses avoirs.

3.3. La Société pourra employer toutes techniques et instruments liés a ses investissements en vue d'une gestion efficace,
y compris des techniques et instruments destinés & protéger la Société contre le risque crédit, le risque de change, de
fluctuations de taux d'intérét et autres risques.

3.4. La Société pourra, d'une maniére générale, réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financiéres, qui
Iui sembleront nécessaires a I'accomplissement et au développement de son objet.

Art. 4. Durée.

4.1 La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2 La Société n'est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de l'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

I1. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1 Le capital social est fixé a vingt mille Dollars des Etats-Unis (20.000 USD) représenté par vingt mille (20.000) parts
sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un Dollar des Etats-Unis (1 USD) chacune, toutes souscrites
et enticrement libérées.

5.2 Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.
Art. 6. Parts sociales.

6.1 Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu'un (1) seul propriétaire par part sociale. En cas
d'indivision sur une ou plusieurs part(s) sociale(s) les associés désigneront un (1) propriétaire par part sociale.

6.2 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a I'accord préalable
des associés représentant au moins les trois-quarts (3/4) du capital social.

La cession de parts sociales a un tiers par suite du déces doit étre approuvée par les associés représentant les trois-quarts
(3/4) des droits détenus par les survivants.

Une cession de parts sociales n'est opposable a I'égard de la Société ou des tiers, qu'apres avoir été notifiée a la Société
ou acceptée par celle-ci conformément a I'article 1690 du Code Civil.

6.3 Un registre des associés est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.

6.4 La Société peut racheter ses propres parts sociales a condition que la Société ait des réserves distribuables suffisantes
a cet effet ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

II1. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et révocation des gérants.

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommeés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur
mandat. Les gérants ne doivent pas obligatoirement étre associés.

7.2 Les gérants sont révocables a tout moment (avec ou sans raison) par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constituent le conseil de gérance (le «Conseil»). Les
associés peuvent décider de nommer les gérants en tant que gérant(s) de catégorie A (les «Gérants de Catégorie A») et
gérant(s) de catégorie B (les «Gérants de Catégorie B»).

8.1 Pouvoirs du conseil de gérance

(1) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts & ou aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

(i1) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent étre délégués par le Conseil a un ou plusieurs agents pour des tiches
spécifiques.

(ii1) Le Conseil peut ponctuellement subdéléguer ses pouvoirs pour des taches spécifiques a un ou plusieurs agents ad
hoc, le(s)quel(s) peut (peuvent) ne pas étre associé(s) ou gérant(s) de la Société. Le Conseil détermine les responsabilités
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et la rémunération (s'il y a lieu) de ce(s) agent(s), la durée de son/leur mandat(s) ainsi que toutes autres conditions de son/
leur mandat(s).

8.2 Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d'un gérant au lieu indiqué dans I'avis de convocation, qui en principe, est au
Luxembourg.

(i) Il est donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24) heures
a l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans la
convocation a la réunion.

(iii) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s'ils déclarent avoir
parfaitement eu connaissance de 1'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la convocation a une
réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des réunions
se tenant dans des lieux et a des heures fixées dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres est présente ou représentée,
comprenant au moins un Gérant de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B si les gérants sont nommés en tant que Gérants
de Catégorie A et Gérants de Catégorie B. Les décisions du Conseil sont valablement adoptées a la majorité des voix des
gérants présents ou représentés, comprenant au moins un vote d'un Gérant de Catégorie A et un vote d'un Gérant de Catégorie
B si les gérants sont nommés en tant que Gérants de Catégorie A et Gérants de Catégorie B.

(vi) Les résolutions de toute réunion du Conseil doivent étre signées par tous les gérants présents ou par le président et
le secrétaire dans le cas ou le Conseil a élu un président et nommé un secrétaire. Les copies ou extraits de ces résolutions,
qui peuvent étre produites dans le cadre de procédures judiciaires ou autre, doivent étre signées par le président et le
secrétaire ou par deux gérants.

(vii) Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a 1'ensemble des personnes participant a la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement convoquée
et tenue. La réunion du Conseil sera datée a la date de sa tenue. Les résolutions seront également valables au jour de la
réunion. Le procés-verbal sera signé plus tard par le gérant participant au Conseil par de tels moyens.

(viii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les «Résolutions Circulaires des Gérants») sont valables
et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la derniére signature.

8.3 Représentation

(1) La Société sera engagée, en tout circonstance, vis-a-vis des tiers par la signature seule du gérant pour les cas ou la
société a un gérant unique, ou par les signatures conjointes d'un Gérant de Catégorie A et d'un Gérant de Catégorie B si le
(s) associé(s) a(ont) nommés des gérants de Catégorie A et des Gérants de Catégorie B, ou par les signatures conjointes ou
la signature unique de toutes personnes & qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément aux
articles 8.1. (ii) et 8.3 (ii) des Statuts.

(i1) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toutes personnes a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués par le Conseil.

Art. 9. Gérant unique.

9.1 Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux gérants doit étre
considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

9.2 La Société est engagée vis-a-vis des tiers par la signature du gérant unique.

9.3 La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toutes personnes a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle

concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont
conformes aux Statuts et a la Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et résolutions circulaires des associés.
11.1 Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (I'«Assemblée Générale») ou par voie
de résolutions circulaires (les «Résolutions Circulaires des Associés») dans le cas ou le nombre d'associés est égal ou
moindre que vingt-cing (25).

(i1) Dans le cas ou les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est
communiqué a tous les associés, conformément aux Statuts. Dans un tel cas, chaque associé doit donner son vote par écrit.
Si elles sont adoptées, les Résolutions Circulaires des Associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient
été adoptées lors d'une Assemblée Générale valablement convoquée et tenue et portent la date de la derniére signature.
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(iii) Chaque part sociale donne droit & un (1) vote.
11.2 Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(1) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit a l'initiative de tout gérant ou des
associés représentant plus de la moitié (1/2) du capital social.

(i) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant la
date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées dans
la convocation a ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de 'ordre du jour de I'assemblée, I'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(v) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associ¢ ou non, afin de le représenter a toute
Assemblée Générale.

(vi) Les décisions a adopter par 1'Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
des associés détenant plus de la moitié (1/2) du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte a la premiére Assemblée
Générale ou premiére consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée a une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par I'Assemblée Générale ou par Résolutions Cir-
culaires des Associés a la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les trois-
quarts (3/4) du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé¢ dans la
Société exige le consentement unanime des associés.
Art. 12. Associé unique.

12.1 Si le nombre des associés est réduit a un (1), I'associ€¢ unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi a
'Assemblée Générale.

12.2 Toute référence dans les Statuts aux associés et a I'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés
doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a I'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

. ésoluti i€ uniqu igné eS-v ux ou rédigé
12.3 Les résolutions de I'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Controle

Art. 13. Exercice social et Approbation des comptes annuels.

13.1 L'exercice social commence le lundi suivant le dernier dimanche de décembre de chaque année et se termine le
dernier dimanche du mois de décembre de 1'année suivante.

13.2 Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant la valeur
des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du ou des
gérants et des associés envers la Société.

13.3 Tout associé¢ peut prendre connaissance de I'inventaire et du bilan au si¢ge social.

13.4 Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par I'Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions
Circulaires des Associés dans les six (6) mois de la cloture de 1'exercice social.

13.5 Lorsque le nombre d'associés de la Société exceéde vingt-cing (25) associés, I'Assemblée Générale annuelle doit se
tenir chaque année le troisiéme mardi du mois de juin & 15.00 heures au siége social de la Société, et si ce jour n'est pas un
jour ouvrable pour les banques & Luxembourg (un «Jour Ouvrabley), le Jour Ouvrable suivant a la méme heure et au méme
lieu.

Art. 14. Commissaire aux comptes - Réviseurs d'entreprises.

14.1 Lorsque le nombre d'associés de la Société exceéde vingt-cinq (25) associés, les opérations de la Société sont
contrdlées par un ou plusieurs commissaire(s) aux comptes, qui peuvent étre associés ou non.

14.2 Les opérations de la Société seront supervisées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprise, dans les cas prévus par
la loi.

14.3 Les associés devront nommer le(s) commissaire(s) aux comptes/ réviseurs d'entreprise et déterminer leur nombre,
leur rémunération et la durée de leur mandat, lequel ne pourra dépasser six (6) ans. Le(s) commissaire(s) aux comptes/
réviseur d'entreprise pourront étre réélus.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1 Cinq pour cent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi. Cette
affectation cesse d'étre exigée quand la réserve Iégale atteint dix pour cent (10%) du capital social.

15.2 Les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au paiement
d'un dividende, l'affecter a un compte de réserve ou le reporter.

15.3 Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués, a tout moment, aux conditions suivantes:
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(1) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(i) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves disponibles (en ce compris la prime d'émis-
sion) suffisants sont disponibles pour une distribution; et

(iii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit étre adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires.

VL. Dissolution - Liquidation

Art. 16.

16.1 La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution des associés adoptée par la moitié (1/2) des associés
détenant les trois-quarts (3/4) du capital social. Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs, qui n'ont pas besoin
d'étre associés, pour réaliser la liquidation et déterminent leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf décision contraire
des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer les dettes de la
Société.

16.2 Le boni de liquidation aprés la réalisation des actifs et le paiement des dettes est distribué aux associés propor-
tionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions générales

Art. 17.

17.1 Les convocations et communications, respectivement les renonciations a celles-ci, sont faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-
mail ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2 Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également étre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

17.3 Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions 1égales
pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants ou des Résolutions
Circulaires des Associés, selon le cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui
ensemble, constituent un seul et unique document.

17.4 Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la Loi et, sous réserve des
dispositions 1égales d'ordre public, a tout accord conclu de temps a autre entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence a la date du présent acte et s'achéve le dernier dimanche du mois de décembre
2015.

Souscription et Libération

JBS Ansembourg Holding S.a r.1., prénommée, déclare souscrire toutes les vingt mille (20.000) parts sociales pour un
prix de souscription global s'¢levant a vingt mille Dollars des Etats-Unis (20.000 USD) et les libérer intégralement par un
apport en numéraire d'un montant de vingt mille Dollars des Etats-Unis (20.000 USD).

Le montant de vingt mille Dollars des Etats-Unis (20.000 USD) est a la disposition de la Société.
Frais

Les dépenses, colits, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution s'élévent
approximativement a 1.500,- euros.

Résolutions de l'associé unique
Immédiatement apres la constitution de la Société, I'associé unique de la Société, représentant 1'intégralité du capital
social souscrit, a pris les résolutions suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

a.- M. Francisco de Assis ¢ Silva, né a Campo Mourao, Parana, Brésil, le 25 mars 1965, résidant au 500, Avenida
Marginal Direita do Tiete, Bloco I, 3° Andar, Sdo Paulo, Brésil, comme gérant de catégorie A de la Société,

b.- M. Khalil Kaddissi, né a Suzano, Sao Paulo, Brésil, le 23 mai 1974, résidant au 500, Avenida Marginal Direita do
Tiete, Bloco I, 3° Andar, Sao Paulo, Brésil, comme gérant de catégorie A de la Société,;

c.- M. Jacob Mudde, né a Rotterdam, Pays-Bas, le 14 octobre 1969, résidant au 14 A, rue du Pont, L-8087 Bertrange,
Grand-Duché de Luxembourg, comme gérant de catégorie B de la Société; et

d.- Mrs. Gwenaelle Cousin, née a Rennes, France, le 3 avril 1973, résidant au 27, rue Tony Dutreux, L-1429 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, comme gérant de catégorie B de la Société.

2. Le siége social de la Société est établi au 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
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Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle 1'anglais, déclare que, a la requéte de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d'une traduction francgaise et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais,
la version anglaise fait foi.

DONT ACTE, fait et passé a Pétange, a la date qu'en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec le notaire instru-
mentant, le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 10 décembre 2015. Relation: EAC/2015/29101. Regu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2015203725/528.
(150229562) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2015.

JBS Mersch S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siége social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 202.321.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the eleventh day of December.
Before us, Maitre Jacques Kesseler, notary residing at Pétange, Grand-Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

JBS USA FOOD COMPANY, a corporation formed under the laws of the State of Delaware pursuant to Section 141
(f) of the General Corporation Law of the State of Delaware (United States of America), having its registered office at 1209
Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, New Castle County (United States of America) registered with the Secretary
of the State of Delaware under number 38866331,

here represented by Sofia Afonso-Da Chao Conde, private employee, residing professionally at 13, route de Luxem-
bourg, L-4761 Pétange, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy signed "ne varietur" by the attorney and the undersigned notary will remain attached to the present deed,
in order to be recorded with it.

The appearing party represented as stated above has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the private limited liability company is "JBS Mersch S.ar.1." (the “Company”). The Company
is a private limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand-Duchy of Lu-
xembourg and, in particular, the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the “Law”), and these
articles of association (the “Articles”).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred within the municipality by a resolution of the board of managers (the “Board”). The registered
office may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by a resolution of the members, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the Board. Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have
occurred or are imminent and that these developments or events may interfere with the normal activities of the Company
at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office
may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these circumstances. Such temporary measures have
no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, remains
a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds,
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debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial instruments
issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, management and control
of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of intellectual property
rights of any nature or origin whatsoever. It may open branches in Luxembourg and abroad.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may acquire participations
in loans and/or lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries,
affiliated companies or to any other company which form part of the group of companies to which the Company belongs.
It may also give guarantees and grant securities interest in favor of third parties to secure its obligations or the obligations
of its subsidiaries, affiliated companies or any other company which form part of the group of companies to which the
Company belongs. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or over some
of its assets.

3.3. The Company may employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose of their
efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit, currency
exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may generally carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may deem useful
in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited duration.

4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or several members.

I1. Capital - Corporate units

Art. 5. Capital.

5.1. The corporate capital is set at twenty thousand United States Dollars (USD 20,000) represented by twenty thousand
(20,000) corporate units in registered form, having a par value of one United States Dollar (USD 1) each, all subscribed
and fully paid-up.

5.2. The corporate capital may be increased or decreased in one or several times by a resolution of the members, acting
in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Corporate units.

6.1. The corporate units are indivisible and the Company recognizes only one (1) owner per corporate unit. In case of
joint ownership on one or several corporate unit(s) the members shall designate one (1) owner by corporate unit.

6.2. Corporate units are freely transferable among members.
Where the Company has a sole member, corporate units are freely transferable to third parties.

Where the Company has more than one member, the transfer of corporate units (inter vivos) to third parties is subject
to the prior approval of the members representing at least three-quarters (3/4) of the corporate capital.

The transfer of corporate units by reason of death to third parties must be approved by the members representing at least
three-quarters (3/4) of the rights owned by the survivors.

A corporate unit transfer is only binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance
by, the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

6.3. A register of members is kept at the registered office and may be examined by each member upon request.
6.4. The Company may redeem its own corporate units provided that the Company has sufficient distributable reserves
for that purpose or if the redemption results from a reduction of the Company's corporate capital.

II1. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.

7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the members, which sets the term
of their office. The managers need not be members.

7.2. The managers may be removed at any time (with or without cause) by a resolution of the members.
Art. 8. Board of managers. If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers (the

“Board”). The member(s) may decide to qualify the appointed managers as category A managers (the “Category A Ma-
nagers”) and category B managers (the “Category B Managers”).

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the member(s) by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, who has all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the corporate object.

(i1) Special and limited powers may be delegated for specific matters to one or more agents by the Board.
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(iii) The Board may from time to time sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad hoc agent(s) who
need not be member(s) or manager(s) of the Company. The Board will determine the powers, duties and remuneration (if
any) of its agent(s), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

8.2. Procedure

(1) The Board meets upon the request of any manager, at the place indicated in the convening notice which, in principle,
is in Luxembourg.

(i1) Written notice of any meeting of the Board is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except
in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full knowledge
of the agenda of the meeting. Notice of a meeting may also be waived by a manager, either before or after a meeting.
Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule previously
adopted by the Board.

(iv) A manager may grant a power of attorney to another manager in order to be represented at any meeting of the Board.

(v) The Board can deliberate or act validly only if a majority of the managers is present or represented at a meeting of
the board of managers, including at least one Category A Manager and one Category B Manager in the case that the member
(s) has(have) qualified the managers as Category A Managers and Category B Managers. Decisions shall be taken by a
majority vote of the managers present or represented at such meeting, including at least one vote of a Category A Manager
and one vote of a Category B Manager in the case that the member(s) has(have) qualified the managers as Category A
Managers and Category B Managers.

(vi) The minutes of any meeting of the Board shall be signed by all the managers present or by the chairman and a
secretary in case the Board elected a Chairman and appointed a secretary. Copies or excerpts of such minutes, which may
be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed either by the chairman and the secretary or by two
managers.

(vii) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. The parti-
cipation by these means is deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held. The meeting
will be dated as at the date of the holding. The decision will also be valid as the date of the holding. The minutes will be
signed later by the manager participating to the Board by such means.

(viii) Circular resolutions signed by all the managers (the “Managers Circular Resolutions”), are valid and binding as
if passed at a Board meeting duly convened and held and bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(1) The Company shall be bound towards third parties in all matters, in the case of a sole manager by the sole signature
of its manager, in the case that the member(s) has(have) qualified the managers as Category A Managers and Category B
Managers by the joint signature of any Category A Manager and any Category B Manager of the Company or by the joint
or single signatures of any persons to whom such signatory power has been validly delegated in accordance with articles
8.1. (ii) and 8.3 (ii) of these Articles.

(i) The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have been
delegated by the Board.

Art. 9. Sole manager.

9.1 If the Company is managed by a sole manager, any reference in the Articles to the Board or the managers is to be
read as a reference to such sole manager, as appropriate.

9.2. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.

9.3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have
been delegated.

Art. 10. Liability of the managers. The managers may not, by reason of their mandate, be held personally liable for any
commitments validly made by them in the name of the Company, provided such commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Member(s)

Art. 11. General meetings of members and Members circular resolutions.
11.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the members are adopted at a general meeting of members (the “General Meeting”) or by way of
circular resolutions (the “Members Circular Resolutions”) in case the number of members of the Company is less or equal
to twenty-five.

(i1) Where resolutions are to be adopted by way of Members Circular Resolutions, the text of the resolutions is sent to
all the members, in accordance with the Articles. In such case, each Member shall give his vote in writing. If passed,
Members Circular Resolutions are valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear
the date of the last signature.
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(ii1) Each corporate unit entitles to one (1) vote.
11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(1) The members are convened to General Meetings or consulted in writing at the initiative of any manager or members
representing more than one-half (1/2) of the corporate capital.

(i1) Written notice of any General Meeting is given to all members at least eight (8) calendar days in advance of the date
of the meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(iii) General Meetings are held at such place and time specified in the notices.

(iv) If all the members are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the agenda
of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

(v) A member may grant a written power of attorney to another person, whether or not a member, in order to be
represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Members Circular Resolutions are passed by members
owning more than one-half (1/2) of the corporate capital. If this majority is not reached at the first General Meeting or first
written consultation, the members are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted a second
time and the resolutions are adopted at the General Meeting or by Members Circular Resolutions by a majority of the votes
cast, regardless of the proportion of the corporate capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of members owning at least three-quarters
(3/4) of the corporate capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase of a member's commitment in the Company require
the unanimous consent of the members.

Art. 12. Sole member.

12.1. Where the number of members is reduced to one (1), the sole member exercises all powers conferred by the Law
to the General Meeting.

12.2. Any reference in the Articles to the members and the General Meeting or to Members Circular Resolutions is to
be read as a reference to such sole member or the resolutions of the latter, as appropriate.

12.3. The resolutions of the sole member are recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.

13.1. The financial year begins the Monday following the last Sunday of December each year and ends on the last Sunday
of the month of December the year after.

13.2. Each year, the Board prepares the balance sheet and the profit and loss account, as well as an inventory indicating
the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarizing the Company's commitments and the debts
of the manager(s) and members towards the Company.

13.3. Each member may inspect the inventory and the balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Members
Circular Resolutions within six (6) months from the closing of the financial year.

13.5. In case the number of members of the Company exceeds twenty-five (25), the annual General Meeting shall be
held each year on the third Tuesday of June each year at 3.00 pm at the registered office of the Company, and if such day
is not a day on which banks are opened for general business in the city of Luxembourg (i.e. a “Business Day”), on the next
following Business Day at the same time and place.

Art. 14. Commissaire aux comptes - Réviseurs d'entreprises.

14.1. In case the number of members of the Company exceeds twenty-five (25), the supervision of the Company shall
be entrusted to one or more statutory auditor(s) (commissaire(s) aux comptes), who may or may not be members.

14.2. The operations of the Company are supervised by one or several independent auditor(s) (réviseur(s) d'entreprises),
when so required by law.

14.3. The members appoint the statutory auditor (commissaire aux comptes), if any and independent auditor (réviseur
d'entreprises), if any, and determine their number, remuneration and the term of their office, which may not exceed six (6)
years. The statutory auditor (commissaire aux comptes) and the independent auditor (réviseur d'entreprises) may be reap-
pointed.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) is allocated to the reserve required by Law. This
allocation ceases to be required when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the corporate
capital.

15.2. The members determine how the balance of the annual net profits is disposed of. It may allocate such balance to
the payment of a dividend, transfer such balance to a reserve account or carry it forward.
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15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
(1) interim accounts are drawn up by the Board,

(i1) these interim accounts show that sufficient profits and other available reserves (including share premium) are avai-
lable for distribution; and

(ii1) the decision to distribute interim dividends must be taken by the Board within two (2) months from the date of the
interim accounts.

VL. Dissolution - Liquidation

Art. 16.

16.1. The Company may be dissolved at any time, by a resolution of the members, adopted by one-half (1/2) of the
members holding three-quarters (3/4) of the corporate capital. The members appoint one or several liquidators, who need
not be members, to carry out the liquidation and determine their number, powers and remuneration. Unless otherwise
decided by the members, the liquidators have the broadest powers to realize the assets and pay the liabilities of the Company.

16.2. The surplus after the realization of the assets and the payment of the liabilities is distributed to the members in
proportion to the corporate units held by each of them.

VII. General provisions

Art. 17.

17.1. Notices and communications are made or waived and the Managers Circular Resolutions as well as the Members
Circular Resolutions are evidenced in writing, by telegram, telefax, e-mail or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with Board
meetings may also be granted by a manager in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfill all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers Circular Resolutions or the Members Circular Resolutions,
as the case may be, are affixed on one original or on several counterparts of the same document, all of which taken together
constitute one and the same document.

17.4. All matters not expressly governed by the Articles are determined in accordance with the Law and, subject to any
non waiver provisions of the law, any agreement entered into by the members from time to time.
Transitory provision

The first financial year begins on the date of this deed and ends on the last Sunday of December 2015.

Subscription and Payment

JBS USA FOOD COMPANY, pre-named, declares to subscribe all the twenty thousand (20,000) corporate units for an
aggregate subscription price of at twenty thousand United States Dollars (USD 20,000) and to fully pay them by way of a
contribution in cash in an amount of twenty thousand United States Dollars (USD 20,000).

The amount of twenty thousand United States Dollars (USD 20,000) is at the disposal of the Company.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately 1,500.- euro.

Resolutions of the sole member
Immediately after the incorporation of the Company, the sole member of the Company, representing the entire subscribed
capital, has passed the following resolutions:
1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

a.- Mr. Francisco de Assis e Silva, born in Campo Mouréo, Parana, Brazil, on 25 March 1965, residing at Avenida
Marginal Direita do Tiete, 500, Bloco I, 3° Andar, Sao Paulo, Brazil, as category A manager of the Company;

b.- Mr. Khalil Kaddissi, born in Suzano, Sdo Paulo, Brazil, on 23 May 1974, residing at Avenida Marginal Direita do
Tiete, 500, Bloco I, 3° Andar, Sdo Paulo, Brazil, as category A manager of the Company;

c.- Mr. Jacob Mudde, born in Rotterdam, the Netherlands, on 14 October 1969, residing at 14 A, rue du Pont, L-8087
Bertrange, Grand-Duchy of Luxembourg, as category B manager of the Company; and

d.- Mrs. Gwenaelle Cousin, born in Rennes, France, on 3 April 1973, residing at 27, rue Tony Dutreux, L-1429 Lu-
xembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, as category B manager of the Company.

2. The registered office of the Company is set at 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.
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Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that, on the request of the appearing party, this
deed is drawn up in English, followed by a French version and, in case of divergences between the English text and the
French text, the English text prevails.

WHEREOF, this deed was drawn up in Pétange, on the day stated above.
This deed has been read to the representative of the appearing party, and signed by the latter with the undersigned notary.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, ’onziéme du mois de décembre.

Par-devant Maitre Jacques Kesseler, notaire de résidence a Pétange, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

JBS USA FOOD COMPANY, une société constituée sous les lois de I’Etat du Delaware suivant les disposition de la
Section 141(f) de la Loi Générale des des Sociétés de 1’état du Delaware (Etats-Unis d’ Amérique), ayant son siége social
au 1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, New Castle County, enregistrée au Secrétariat de I’Etat du Delaware
sous le numéro 3886331,

ici représentée par Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée privée, demeurant professionnellement a 13, route de
Luxembourg, L-4761 Pétange, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing priveé.

La prédite procuration, signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
avec lequel elle sera enregistrée.

La partie comparante, représentée comme établit ci-dessus, a requis le notaire instrumentaire de documenter comme
suit les statuts d'une société a responsabilité limitée qu'elle constitue par la présente:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 ¢' ., Dénomination. Le nom de la société a responsabilité limitée est «JBS Mersch S.a r.1.» (la «Société»). La
Société est une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la
loi du 10 aott 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la «Loi»), ainsi que par les présents statuts (les
«Statutsy).

Art. 2. Siége social.

2.1 Le si¢ge social de la Société est établi & Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans la
commune par décision du conseil de gérance (le «Conseil»). Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2 Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'a I'étranger par
décision du Conseil. Lorsque le Conseil estime que des développements ou événements extraordinaires d'ordre politique
ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements sont de nature & compromettre
les activités normales de la Société a son siége social, ou la communication aisée entre le siége social et 1'étranger, le si¢ge
social peut étre transféré provisoirement a 1'étranger, jusqu'a cessation compléte de ces circonstances. Ces mesures provi-
soires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son siége social, reste une
société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a I'étranger, dans d'autres sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir par
souscription, achat, et échange ou de toute autre manicre tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée.
Elle pourra participer a la création, au développement, a la gestion et au contréle de toute société ou entreprise. Elle pourra
en outre investir dans 'acquisition et la gestion d'un portefeuille de droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou
origine que ce soit. Elle pourra créer des succursales 8 Luxembourg et a I’étranger.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'oftre publique. Elle pourra procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission d'actions et obligations et d'autres titres représentatifs d'emprunts et/
ou de créances. La Société pourra acquérir des participations dans des préts et/ou préter des fonds, y compris ceux résultant
des emprunts et/ou des émissions d'obligations, a ses filiales, sociétés affiliées et a toute autre société qui fait partie du
groupe de sociétés auquel appartient la Société. Elle pourra également consentir des garanties et des stiretés au profit de
tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société
qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société. La Société pourra en outre nantir, céder, grever de charges
toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre maniére, des sliretés portant sur toute ou partie de ses avoirs.

3.3. La Société pourra employer toutes techniques et instruments liés a ses investissements en vue d'une gestion efficace,
y compris des techniques et instruments destinés a protéger la Société contre le risque crédit, le risque de change, de
fluctuations de taux d'intérét et autres risques.
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3.4. La Société pourra, d'une maniére générale, réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financieres, qui
Iui sembleront nécessaires a I'accomplissement et au développement de son objet.

Art. 4. Durée.

4.1 La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2 La Société n'est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

I1. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1 Le capital social est fixé a vingt mille Dollars des Etats-Unis (20.000 USD) représenté par vingt mille (20.000) parts
sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un Dollar des Etats-Unis (1 USD) chacune, toutes souscrites
et entierement libérées.

5.2 Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.
Art. 6. Parts sociales.

6.1 Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu'un (1) seul propriétaire par part sociale. En cas
d’indivision sur une ou plusieurs part(s) sociale(s) les associés désigneront un (1) propriétaire par part sociale.

6.2 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a I'accord préalable
des associés représentant au moins les trois-quarts (3/4) du capital social.

La cession de parts sociales a un tiers par suite du décés doit étre approuvée par les associés représentant les trois-quarts
(3/4) des droits détenus par les survivants.

Une cession de parts sociales n'est opposable a 1'égard de la Société ou des tiers, qu'aprés avoir été notifiée a la Société
ou acceptée par celle-ci conformément a l'article 1690 du Code Civil.

6.3 Un registre des associ€s est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.

6.4 La Société peut racheter ses propres parts sociales a condition que la Société ait des réserves distribuables suffisantes
a cet effet ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et révocation des gérants.

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommeés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur
mandat. Les gérants ne doivent pas obligatoirement étre associ€s.

7.2 Les gérants sont révocables a tout moment (avec ou sans raison) par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent le conseil de gérance (le «Conseil»). Les
associés peuvent décider de nommer les gérants en tant que gérant(s) de catégorie A (les «Gérants de Catégorie A») et
gérant(s) de catégorie B (les «Gérants de Catégorie B»).

8.1 Pouvoirs du conseil de gérance

(1) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts & ou aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

(i1) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent étre délégués par le Conseil a un ou plusieurs agents pour des tiches
spécifiques.

(ii1) Le Conseil peut ponctuellement subdéléguer ses pouvoirs pour des taches spécifiques a un ou plusieurs agents ad
hoc, le(s)quel(s) peut (peuvent) ne pas étre associé(s) ou gérant(s) de la Société. Le Conseil détermine les responsabilités
et la rémunération (s'il y a lieu) de ce(s) agent(s), la durée de son/leur mandat(s) ainsi que toutes autres conditions de son/
leur mandat(s).

8.2 Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d’un gérant au lieu indiqué dans 1'avis de convocation, qui en principe, est au
Luxembourg.

(i) 11 est donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24) heures
a l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans la
convocation a la réunion.

(ii1) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s'ils déclarent avoir
parfaitement eu connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la convocation a une
réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des réunions
se tenant dans des lieux et a des heures fixées dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.
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(iv) Un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres est présente ou représentée,
comprenant au moins un Gérant de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B si les gérants sont nommés en tant que Gérants
de Catégorie A et Gérants de Catégorie B. Les décisions du Conseil sont valablement adoptées a la majorité des voix des
gérants présents ou représentés, comprenant au moins un vote d’un Gérant de Catégorie A et un vote d’un Gérant de
Catégorie B si les gérants sont nommés en tant que Gérants de Catégorie A et Gérants de Catégorie B.

(vi) Les résolutions de toute réunion du Conseil doivent étre signées par tous les gérants présents ou par le président et
le secrétaire dans le cas ou le Conseil a élu un président et nommé un secrétaire. Les copies ou extraits de ces résolutions,
qui peuvent étre produites dans le cadre de procédures judiciaires ou autre, doivent étre signées par le président et le
secrétaire ou par deux gérants.

(vii) Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a I'ensemble des personnes participant a la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens €quivaut a une participation en personne a une réunion valablement convoquée
et tenue. La réunion du Conseil sera datée a la date de sa tenue. Les résolutions seront également valables au jour de la
réunion. Le proces-verbal sera signé plus tard par le gérant participant au Conseil par de tels moyens.

(viii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les «Résolutions Circulaires des Gérants») sont valables
et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la derniére signature.

8.3 Représentation

(1) La Société sera engagée, en tout circonstance, vis-a-vis des tiers par la signature seule du gérant pour les cas ou la
société a un gérant unique, ou par les signatures conjointes d’un Gérant de Catégorie A et d’un Gérant de Catégorie B si
le(s) associé(s) a(ont) nommeés des gérants de Catégorie A et des Gérants de Catégorie B, ou par les signatures conjointes
ou la signature unique de toutes personnes a qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément
aux articles 8.1. (ii) et 8.3 (ii) des Statuts.

(i1) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toutes personnes a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués par le Conseil.
Art. 9. Gérant unique.

9.1 Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux gérants doit étre
considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

9.2 La Société est engagée vis-a-vis des tiers par la signature du gérant unique.
9.3 La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toutes personnes a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont
conformes aux Statuts et a la Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et résolutions circulaires des associés.
11.1 Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associ€s (I' «Assemblée Généraley) ou par voie
de résolutions circulaires (les «Résolutions Circulaires des Associés») dans le cas ou le nombre d'associés est égal ou
moindre que vingt-cing (25).

(i1) Dans le cas ou les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est
communiqué a tous les associés, conformément aux Statuts. Dans un tel cas, chaque associé¢ doit donner son vote par écrit.
Si elles sont adoptées, les Résolutions Circulaires des Associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient
été adoptées lors d'une Assemblée Générale valablement convoquée et tenue et portent la date de la derniére signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit & un (1) vote.
11.2 Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit a l'initiative de tout gérant ou des
associés représentant plus de la moitié (1/2) du capital social.

(i1) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant la
date de I'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées dans
la convocation a ladite assemblée.

(ii1) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

LEG! TION

LUXEMBOURG



27780

(v) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a toute
Assemblée Générale.

(vi) Les décisions a adopter par I'Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
des associés détenant plus de la moitié (1/2) du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte a la premicre Assemblée
Générale ou premicre consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée a une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par 1'Assemblée Générale ou par Résolutions Cir-
culaires des Associés a la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les trois-
quarts (3/4) du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

Art. 12. Associé unique.

12.1 Si le nombre des associés est réduit a un (1), l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi a
'Assemblée Générale.

12.2 Toute référence dans les Statuts aux associés et a ' Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés
doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a I'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

12.3 Les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des proces-verbaux ou rédigées par écrit.
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Controle

Art. 13. Exercice social et Approbation des comptes annuels.

13.1 L'exercice social commence le lundi suivant le dernier dimanche de décembre de chaque année et se termine le
dernier dimanche du mois de décembre de 1’année suivante.

13.2 Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant la valeur
des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du ou des
gérants et des associés envers la Société.

13.3 Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siége social.

13.4 Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par I'Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions
Circulaires des Associés dans les six (6) mois de la cloture de 1'exercice social.

13.5 Lorsque le nombre d'associés de la Société excede vingt-cing (25) associés, 'Assemblée Générale annuelle doit se
tenir chaque année le troisiéme mardi du mois de juin & 15.00 heures au siége social de la Société, et si ce jour n'est pas un
jour ouvrable pour les banques a Luxembourg (un «Jour Ouvrabley), le Jour Ouvrable suivant a la méme heure et au méme
lieu.

Art. 14. Commissaire aux comptes - Réviseurs d'entreprises.

14.1 Lorsque le nombre d'associés de la Société excede vingt-cing (25) associés, les opérations de la Société sont
contrdlées par un ou plusieurs commissaire(s) aux comptes, qui peuvent étre associés ou non.

14.2 Les opérations de la Société seront supervisées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprise, dans les cas prévus par
la loi.

14.3 Les associés devront nommer le(s) commissaire(s) aux comptes/ réviseurs d'entreprise et déterminer leur nombre,
leur rémunération et la durée de leur mandat, lequel ne pourra dépasser six (6) ans. Le(s) commissaire(s) aux comptes/
réviseur d'entreprise pourront étre réélus.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1 Cinq pour cent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi. Cette
affectation cesse d'étre exigée quand la réserve 1égale atteint dix pour cent (10%) du capital social.

15.2 Les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au paiement
d'un dividende, l'affecter a un compte de réserve ou le reporter.

15.3 Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués, a tout moment, aux conditions suivantes:
(1) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil,

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves disponibles (en ce compris la prime d'émis-
sion) suffisants sont disponibles pour une distribution; et

(iii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit étre adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires.
VL. Dissolution - Liquidation

Art. 16.

16.1 La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution des associés adoptée par la moitié (1/2) des associés
détenant les trois-quarts (3/4) du capital social. Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs, qui n'ont pas besoin
d'étre associés, pour réaliser la liquidation et déterminent leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf décision contraire
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des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer les dettes de la
Société.

16.2 Le boni de liquidation aprés la réalisation des actifs et le paiement des dettes est distribué aux associés propor-
tionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions générales

Art. 17.

17.1 Les convocations et communications, respectivement les renonciations a celles-ci, sont faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-
mail ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2 Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également étre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

17.3 Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions légales
pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants ou des Résolutions
Circulaires des Associés, selon le cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui
ensemble, constituent un seul et unique document.

17.4 Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la Loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, a tout accord conclu de temps a autre entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence a la date du présent acte et s'achéve le dernier dimanche du mois de décembre
2015.

Souscription et Libération

JBS USA FOOD COMPANY, prénommée, déclare souscrire toutes les vingt mille (20.000) parts sociales pour un prix
de souscription global s’élevant a vingt mille Dollars des Etats-Unis (20.000 USD) et les libérer intégralement par un apport
en numéraire d’un montant de vingt mille Dollars des Etats-Unis (20.000 USD).

Le montant de vingt mille Dollars des Etats-Unis (20.000 USD) est a la disposition de la Société.
Frais

Les dépenses, colts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution s'élévent
approximativement a 1.500,- euros.

Résolutions de [’associé unique

Immédiatement apres la constitution de la Société, 1’associé¢ unique de la Société, représentant 1'intégralité du capital
social souscrit, a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

a.- M. Francisco de Assis e Silva, né a Campo Mourdo, Parana, Brésil, le 25 mars 1965, résidant au 500, Avenida
Marginal Direita do Tiete, Bloco I, 3° Andar, Sdo Paulo, Brésil, comme gérant de catégorie A de la Société;

b.- M. Khalil Kaddissi, né a Suzano, Sao Paulo, Brésil, le 23 mai 1974, résidant au 500, Avenida Marginal Direita do
Tiete, Bloco I, 3° Andar, Sdo Paulo, Brésil, comme gérant de catégorie A de la Société,;

c.- M. Jacob Mudde, né a Rotterdam, Pays-Bas, le 14 octobre 1969, résidant au 14 A, rue du Pont, L-8087 Bertrange,
Grand-Duché de Luxembourg, comme gérant de catégorie B de la Société; et

d.- Mrs. Gwenaelle Cousin, née a Rennes, France, le 3 avril 1973, résidantau 27, rue Tony Dutreux, L-1429 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, comme gérant de catégorie B de la Société.

2. Le siege social de la Société est €tabli au 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que, a la requéte de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d'une traduction frangaise et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais,
la version anglaise fait foi.

DONT ACTE, FAIT ET PASSE a Pétange, a la date qu'en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec le notaire instru-
mentant, le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 11 décembre 2015. Relation: EAC/2015/29209. Regu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur (signé): Santioni A.
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POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2015203726/529.

(150229843) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2015.

Romman S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 202.282.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the eight day of December.
Before us Maitre Edouard DELOSCH, notary residing in Diekirch, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Merco Trustees (BVI) Limited domiciled at 3076 Sir Francis Drake's Highway, Road Town, Tortola, VG 1110 British
Virgin Island registered with the Registrar of Corporate Affairs under number 1439713, acting in its capacity of trustee of
The ROMMAN TRUST, a trust domiciled at 3076 Sir Francis Drake's Highway, Road Town, Tortola, VG 1110 British
Virgin Islands,

here represented by Ludovic Petit, private employee, residing professionally at L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert
Stiimper, by virtue of a proxy given in Tortola on October 28 th | 2015.

Said proxy, signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as above stated, has drawn up the following articles of a joint stock company to be
incorporated:

“Name - Registered office - Duration - Object - Capital

Art. 1. There exists a public limited company “société anonyme” in the form of a family estate management company
and under the name of “ROMMAN S.A., SPF”.

Art. 2. The registered office is established in 18, rue Robert Stimper, L-2557 Luxembourg.

The company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors or of the sole director.

Without any prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office
of the company has been determined by contract with third parties, the registered office may be transferred to any other
place within the municipality of the registered office, by a simple decision of the board of directors or of the sole director.
The registered office may be transferred to any other municipality of the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a
resolution of the sole shareholder or in case of plurality of shareholders by means of a resolution of an extraordinary general
meeting of its shareholders.

If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or the easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such tem-
porary measure shall, however, have no effect on the nationality of the company which, notwithstanding the provisional
transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

One of the executive organs of the company, which has powers to commit the company for acts of daily management,
shall make this declaration of transfer of the registered office and inform third parties.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The corporate object of the Company is exclusively the acquisition, the holding, the management and the disposal
of financial instruments (within the meaning of the law of 5 August 2005 on financial guarantee contracts) and of cash and
assets of any kind be held into account, pursuant to article 2 of the law of May 11, 2007 the "company of management of
heritage family - SPF".

The company may hold participations in Luxembourg or foreign companies, provided that the Company does not
interfere in the management of the company in which it holds participations.

It can provide unpaid loans, with or without security, to the companies in which it holds a participation and lend all
competitions, free and accessory.

The company cannot have a commercial activity.

It will take all measures to safeguard its rights and make all operations generally any that relate to its object or promote
it, remaining however within the limits set by the law of 11 May 2007 concerning the creation of a family wealth mana-
gement company ("SPF").

C. RAL
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Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at EUR 31,000 (thirty one thousand Euros) divided into 3,100
(three thousand one hundred) shares with a nominal value of EUR 10 (ten Euro) each.

The shares are in registered or bearer form, at the option of the shareholders.
In the presence of registered shares, a shareholders' register will be kept at the registered office of the Company. The

said register shall state the name of each shareholder, his residence, the number of shares held by him, the amounts paid
up on each share, the transfer of shares and the dates of such transfers.

In the presence of bearer shares, a register will be held with one of the depositary expressed by the law, the aforementioned
register will express the name of every shareholder, its place of residence, the number of bearer shares detained by him,

the transfer of shares and the dates of such transfers, such as expressed by the law of July 28 th | 2014 relative to the
immobilization of the bearer shares and to the holding of the register of registered shares and register of bearer shares

carrying modification of the law of August 10, 1915, modified of August 5, 2005 on the contracts of financial guarantee.
The company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.

Board of directors and statutory auditors

Art. 6. In case of plurality of shareholders, the company must be managed by a board of directors consisting of at least
three members, who need not be shareholders.

In case the company is established by a sole shareholder or if at the occasion of a general meeting of shareholders, it is
established that the company has only one shareholder left, the company can be managed by a board of directors consisting
of either one director until the next ordinary general meeting of the shareholders noticing the existence of more than one
shareholder.

The directors or the sole director are appointed for a term which may not exceed six years by the general meeting of
shareholders and who can be dismissed at any time by the general meeting.

If the post of a director elected by the general meeting becomes vacant, the remaining directors thus elected, may
provisionally fill the vacancy. In this case, the next general meeting will proceed to the final election.

Art. 7. The board of directors chooses among its members a chairman. If the chairman is unable to be present, his place
will be taken by one of the directors present at the meeting designated to that effect by the board.

The meetings of the board of directors are convened by the chairman or by any two directors.

The board of directors can only validly debate and take decisions if the majority of its members is present or represented,
proxies between directors being permitted. A director can only represent one of his colleagues.

The directors may cast their vote on the points of the agenda by letter, fax, video conference or conference call in the
forms foreseen by the law.

Written resolutions approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the board of
directors' meetings.

Art. 8. Decisions of the board are taken by an absolute majority of the votes cast. In case of an equality of votes, the
chairman has a casting vote.

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors shall be signed by all the directors having assisted at the
debates.

Copies or extracts shall be certified conform by one director or by a proxy.

Art. 10. The board of directors or the sole director is vested with the broadest powers to perform all acts of administration
and disposition in the company's interest. All powers not expressly reserved to the general meeting by the law of August
10, 1915, as subsequently modified, or by the present Articles of Incorporation of the company, fall within the competence
of the board of directors.

Art. 11. The board of directors or the sole director may delegate all or part of its powers concerning the daily management
to members of the board or to third persons who need not be shareholders.

Art. 12. Towards third parties, the company is in all circumstances committed, in case of a sole director by the sole
signature of the sole director or, in case of plurality of directors, by the signatures of any two directors or by the sole
signature of a delegate of the board acting within the limits of his powers. In its current relations with the public adminis-
tration, the company is validly represented by one director, whose signature legally commits the company.

Art. 13. The company is supervised by one or several statutory auditors, shareholders or not, who are appointed by the
general meeting, which determines their number and their remuneration, and who can be dismissed at any time.

The term of the mandate of the statutory auditor(s) is fixed by the general meeting for a period not exceeding six years.
General meeting

Art. 14. If there is only one shareholder, that sole shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of
shareholders and takes the decision in writing.
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In case of plurality of shareholders, the general meeting of shareholders shall represent the whole body of shareholders
of the company. It has the most extensive powers to carry out or ratify such acts as may concern the corporation.

The convening notices are made in the form and delays prescribed by law.

Art. 15. The annual general meeting will be held in the municipality of the registered office at the place specified in the
convening notice on the first Monday of the month of March at 10 a.m.

If such day is a holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. The board of directors or the sole director or the auditor(s) may convene an extraordinary general meeting. It
must be convened at the written request of shareholders representing 10% of the company's share capital.

Art. 17. Each share entitles to the casting of one vote.

The company will recognize only one holder for each share; in case a share is held by more than one person, the company
has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed as sole owner,
in relation to the company.

Business year - Distribution of profits

Art. 18. The business year begins on January 1 5t and ends on December 31 St of each year.

The board of directors or the sole director draws up the annual accounts according to the legal requirements.

It submits these documents with a report of the company's activities to the statutory auditor(s) at least one month before
the statutory general meeting.

Art. 19. At least 5% of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such contribution
will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% of the subscribed capital.

The remaining balance is at the disposal of the general meeting.

Advances on dividends may be paid by the board of directors or the sole director in compliance with the legal require-
ments.

The general meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the amortization of the capital, without

reducing the subscribed capital.
Dissolution - Liquidation

Art. 20. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the Articles of Incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
persons, appointed by the general meeting which will specify their powers and remuneration.

General disposition

Art. 21. The law of August 10, 1915 on Commercial Companies as subsequently amended and the law of May 11, 2007
on family real estate management companies (“sociétés de gestion de patrimoine familial (SPF)”) shall apply in so far as
these Articles of Incorporation do not provide for the contrary.”

Transitory dispositions

The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on December 31, 2016.
The first annual general meeting shall be held in 2017.

The first director(s) and the first auditor(s) are elected by the extraordinary general shareholders' meeting that shall take
place immediately after the incorporation of the company.

By deviation from article 7 of the Articles of Incorporation, the first chairman of the board of directors is designated by
the extraordinary general meeting that designates the first board of directors of the company.
Subscription and payment
The 3,100 (three thousand one hundred) shares have been entirely subscribed by the sole shareholder, The ROMMAN
TRUST, above named, represented as above stated.
All the shares have been entirely paid up in cash, so that the company has now at its disposal the sum of EUR 31,000
(thirty-one thousand Euros) as was certified to the notary executing this deed.

Verification

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed in art. 26 of the law of August 10, 1915 on
Commercial Companies as subsequently amended have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfillment.

Expenses

The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its incorporation is approximately fixed at
one thousand two hundred Euro (EUR 1,200.-).
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Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder, prenamed, represented as above-mentioned, representing the whole of the share capital, passed
the following resolutions:

First resolution

The number of directors is fixed at three.

The following have been elected as directors, their mandate expiring at the general meeting which will be called to
deliberate on the financial statements of the first business year:

1. Verity Management Limited-A BVI Registered Company, Director, a company incorporated in 3076 Sir Francis
Drake's Highway, Road Town, Tortola, VG 1110 British Virgin Islands, registered with the Registrar of Corporate Affairs
under number 1070389,

represented by Mr Christoph Bernhard Gutmann, born on 6 January 1976 in Basel (Switzerland), professionally residing
in 3076 Sir Francis Drake's Highway, Road Town, Tortola, VG 1110 British Virgin Islands, as permanent representative;

2. Mr Benoit de Froidmont, Director, born on 26 July 1975 in Li¢ge (Belgium), residing professionally in 18, rue Robert
Stiimper, L-2557 Luxembourg;

3. Mr Adrien Rollé, Director, born on 21 August 1975 in Li¢ge (Belgium), residing professionally in 18, rue Robert
Stiimper, L-2557 Luxembourg.

Verity Management Limited-A BVI Registered Company has been elected as chairman of the board of directors.
Second resolution

The following has been appointed as statutory auditor, its mandate expiring at the general meeting which will be called
to deliberate on the financial statements of the first business year: Audit Lux S.a r.1., having its registered office in 18, rue
Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 182.253.

Third resolution

The company's registered office is located at 18 rue Robert Stiimper L-2557 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing party and in
case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by surname, Christian
name, civil status and residence, said proxyholder signed together with us, Notary, the present original deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le sixiéme jour du mois d'octobre.
Par-devant Maitre Edouard DELOSCH, notaire de résidence a Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Merco Trustees (BVI) Limited domicilié & 3076 Sir Francis Drake's Highway, Road Town, Tortola, VG 1110 British
Virgin Island immatriculé auprés du Registrar of Corporate Affairs sous le numéro 1439713, agissant en tant que trustee
de The ROMMAN TRUST, un trust domicilié¢ au 3076 Sir Francis Drake's Highway, Road Town, Tortola, VG 1110 British
Virgin Islands,

ici représenté par Ludovic Petit, employé privé, demeurant professionnellement a L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert
Stiimper, spécialement mandaté a cet effet par procuration donnée a Tortola le 28 octobre 2015.

La prédite procuration, signée «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, restera
annexée aux présentes avec lesquelles elle sera soumise a la formalité de l'enregistrement.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a prié le notaire instrumentant d'arréter ainsi qu'il suit les
statuts d'une société anonyme a constituer:

«Dénomination - Siége - Durée - Objet - Capital

Art. 1€, Tl existe une société anonyme sous la forme d'une société de gestion de patrimoine familial, en abrégé «SPF»,
portant la dénomination de KROMMAN S.A., SPF».

Art. 2. Le siege de la société est établi a 18, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg.

Par simple décision du conseil d'administration respectivement de I'administrateur unique, la société pourra établir des
filiales, succursales, agences ou siéges administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'a I'étranger.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d'administration
respectivement de I'administrateur unique a tout autre endroit de la commune du siége. Le si¢ge social pourra étre transféré
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dans toute autre localité¢ du Grand-Duché au moyen d'une résolution de 'actionnaire unique ou en cas de pluralité d'ac-
tionnaires au moyen d'une résolution de l'assemblée générale des actionnaires.

Lorsque des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre l'activité
normale au siege social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu'a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d'effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire
du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée & la connaissance des tiers par 1'un des organes exécutifs
de la société ayant qualité de 1'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art.4.Lasociété a pour objet exclusifl'acquisition, la détention, la gestion, la valorisation et réalisation d'actifs constitués
d'instruments financiers (au sens de la loi du 5 aofit 2005 sur les contrats de garantie financiére) et d'espéces et avoirs de
quelque nature que ce soit détenus en compte, en vertu de I'article 2 de la loi du 11 mai 2007 relative a la "Société de Gestion
de Patrimoine Familial - SPF".

La société pourra détenir des participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangéres, a la condition de ne pas
s'immiscer dans la gestion de celles-ci. Elle pourra gérer, valoriser et réaliser ses participations.

Elle peut accorder des préts non rémunérés, avec ou sans garantie, aux sociétés dans lesquelles elle détient une partici-
pation et leur préter tous concours, a titre gratuit et accessoire.

Elle ne pourra exercer aucune activité commerciale.

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques qui se
rattachent a son objet ou le favorisent, en restant toutefois dans les limites fixées par la loi du 11 mai 2007 relative a la
création d'une société de gestion de patrimoine familial («SPF»).

Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé a EUR 31,000 (trente et un mille euros) représenté par 3,100 (trois mille
cent) actions d'une valeur nominale de EUR 10 (dix euros) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de 'actionnaire.

En présence d'actions nominatives, un registre des actionnaires sera tenu au siége social de la Société. Ledit registre
énoncera le nom de chaque actionnaire, sa résidence, le nombre d'actions détenues par lui, les montants libérés sur chacune
des actions, le transfert d'actions et les dates de tels transferts.

En présence d'actions au porteur, un registre sera tenu aupres d'un des dépositaires énoncé par la loi, ledit registre
énoncera le nom de chaque actionnaire, sa résidence, le nombre d'actions au porteur détenues par lui, le transfert d'actions
et les dates de tels transferts, tel qu'énoncé par la loi du 28 juillet 2014 relative a 1'immobilisation des actions et parts au
porteur et a la tenue du registre des actions nominatives et du registre des actions au porteur portant modification de la loi
du 10 aolt 1915, modifiée du 5 aotit 2005 sur les contrats de garantie financicre.

La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.
Administration - Surveillance

Art. 6. En cas de pluralité d'actionnaires, la société doit étre administrée par un conseil d'administration composé de
trois membres au moins, actionnaires ou non.

Si la société est établie par un actionnaire unique ou si a l'occasion d'une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la société a seulement un actionnaire restant, la composition du conseil d'administration peut étre limitée a un
(1) membre jusqu'a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de 1'existence de plus d'un actionnaire.

Les administrateurs ou l'administrateur unique seront élus par I'assemblée générale des actionnaires pour un terme qui
ne peut excéder six ans et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d'une place d'administrateur nommeé par l'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi nom-
més ont le droit d'y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 1'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde a
I'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d'administration ¢€lit parmi ses membres un président. En cas d'empéchement du président, I'admi-
nistrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.
Le conseil d'administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d'administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou
représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu'un administrateur ne puisse représenter plus d'un de ses
collégues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a 'ordre du jour par lettre, fax, conférence vidéo ou
téléphonique dans les formes prévues par la loi.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu'une décision
prise a une réunion du conseil d'administration.
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Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de partage,
la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d'administration sont signés par les membres présents aux séances.

Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d'administration ou l'administrateur unique est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous

les actes d'administration et de disposition qui rentrent dans 1'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont
pas réservés expressément par la loi du 10 aott 1915 et ses modifications ultérieures et les statuts a l'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d'administration ou 1'administrateur unique pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion
journaliére & des administrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances, en cas d'administrateur unique, par la signature
individuelle de 1'administrateur unique, ou en cas de pluralité d'administrateurs, par la signature conjointe de deux admi-
nistrateurs ou par la signature individuelle d'un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature d'un seul
administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les administrations
publiques.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par l'assemblée générale
qui fixe leur nombre et leur rémunération, et toujours révocables.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.
Assemblée générale
Art. 14. S'il y a seulement un actionnaire, l'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a 'assemblée générale

des actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d'actionnaires, 1'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires sociales.

Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans la convocation,
le premier lundi du mois de juin a 16.30 heures.

Si la date de 1'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d'administration respectivement par
'administrateur unique ou par le(s) commissaire(s). Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d'actionnaires repré-
sentant 10% du capital social.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.

La société ne reconnait qu'un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs propriétaires
en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu'a ce qu'une seule
personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le conseil d'administration ou 'administrateur unique établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire
au(x) commissaire(s).

Art. 19. Sur le bénéfice net de 1'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve 1égale; ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est a la disposition de 1'assemblée générale.

Le conseil d'administration ou I'administrateur unique poutrra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des
regles y relatives.

L'assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a I'amortissement du capital
sans que le capital exprimé soit réduit.
Dissolution - Liquidation
Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de 1'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.
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Disposition générale

Art. 21. La loi du 10 aofit 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures ainsi que la loi du 11 mai
2007 sur la société de gestion de patrimoine familial trouveront leur application partout ou il n'y a pas été dérogé par les
présents statuts.»

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le trente et un décembre 2016.
La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2017.

Le(s) premier(s) administrateur(s) et le(s) premier(s) commissaire(s) sont élus par l'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires suivant immédiatement la constitution de la société.

Par dérogation a l'article 7 des statuts, le premier président du conseil d'administration est désigné par 1'assemblée
générale extraordinaire désignant le premier conseil d'administration de la société.
Souscription et paiement
Les 3,100 (trois mille cent) actions ont été souscrites par I'actionnaire unique, The ROMMAN TRUST, prénommé,
représenté comme indiqué ci-avant.

Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de EUR 31,000
(trente et un mille euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, preuve en ayant été donnée au notaire
instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par l'article 26 de la loi du 10 aofit 1915 sur les sociétés
commerciales et ses modifications ultérieures ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ mille deux cents euros (EUR
1.200,-).

Résolutions de l'actionnaire unique

L'actionnaire unique prénommé, représenté comme dit ci-avant, représentant l'intégralité du capital social, a pris les
résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre d'administrateurs est fixé a trois.

Sont appelés aux fonctions d'administrateurs, leur mandat expirant a I'assemblée générale statuant sur les comptes du
premier exercice social:

1. Verity Management Limited-A BVI Registered Company, Directeur, une société demeurant a 3076 Sir Francis Drake's
Highway, Road Town, Tortola, VG 1110 British Virgin Islands immatriculé auprés du Registrar of Corporate Affairs sous
le numéro 1070389,

représentée par Monsieur Christoph Bernhard Gutmann, né le 6 janvier 1976 a Basel (Suisse), demeurant profession-
nellement a 3076 Sir Francis Drake's Highway, Road Town, Tortola, VG 1110 British Virgin Islands, comme représentant
permanent;

2. Monsieur Benoit de Froidmont, Directeur, né le 26 juillet 1975 a Liege (Belgique), demeurant professionnellement
au 18, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg;

3. Monsieur Adrien Rollé, Directeur, né le 21 aolt 1975 a Liége (Belgique), demeurant professionnellement au 18, rue
Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg.

La société Verity Management Limited-A BVI Registered Company, prénommé est nommé aux fonctions de président
du conseil d'administration.

Deuxieme résolution

Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes, son mandat expirant a l'assemblée générale statuant sur les
comptes du premier exercice social: Audit Lux S.a r.1., ayant son si¢ge au 18, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg,
R.C.S. Luxembourg B 182.253.

Troisieme résolution

Le siége social de la société est fixé au 18, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate qu'a la demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une traduction en frangais. Sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte francais, la version anglaise prévaudra.
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DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, connu du notaire par nom, prénom,
état et demeure, le prédit mandataire a signé avec le notaire le présent acte.

Gezeichnet: L. PETIT, DELOSCH.
Enregistré a Diekirch Actes Civils, le 11 décembre 2015. Relation: DAC/2015/21358. Regu soixante-quinze (75.-) euros.
Le Receveur (signé): THOLL.

Fiir gleichlautende Ausfertigung, ausgestellt zwecks Verdffentlichung im Memorial C.

Diekirch, den 16. Dezember 2015.
Référence de publication: 2015204021/373.
(150228730) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2015.

Munia Holding Lux, Société Civile Immobiliére.
Siége social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg E 5.809.

STATUTS

L'an deux mille quinze, le vingt-six novembre,
Par-devant Maitre Martine SCHAEFFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

ONT COMPARU:

1. Mme Nadia Stehlin, née a Metlaoui, Tunisie, le 6 octobre 1981, étant domicilié au Flat K 39 Emperors Gate, London
SW7 4HJ, United Kingdom,

2. Saada Holdings S.A., une société anonyme diiment constituée et valablement existante sous les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, ayant son siége social au 121, avenue de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg, et enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro B 193.719,

les deux ici représentés par Madame Isabel DIAS, employé privée, demeurant professionnellement a L-1750 Luxem-
bourg, 74, avenue Victor Hugo,

en vertu de deux procurations sous seing privé données le 24, respectivement le 25 novembre 2015, lesquelles procu-
rations, aprés avoir été signées «ne varietur» par le mandataire des parties comparantes et le notaire instrumentaire, resteront
annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées.

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une société civile qu'ils
entendent constituer entre eux.

Titre I ¢ . - Dénomination - Objet - Siége

Art. 1T, Il est formé par les présentes une société civile immobiliére qui prendra la dénomination "Munia Holding

Lux".

Art. 2. La société a pour objet 1'acquisition, la gestion et la mise en valeur de tous ses immeubles.
Art. 3. Le siége social est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Titre I1. - Capital social - Parts d'intéréts

Art. 4. Le capital social est fixé a EUR 2.500 (deux mille cinqg cents euros). Il est représenté par cent (100) parts d'intéréts
sans désignation de valeur nominale.

Art. 5. Les copropriétaires indivis d'une ou de plusieurs parts sont tenus, pour l'exercice de leurs droits, de se faire
représenter aupres de la société par un seul d'entre eux ou par un mandataire commun. Ce dernier devra étre agréé par
décision des associés prise a la majorité des deux/tiers (2/3) du capital existant.

Le méme agrément est requis pour les représentants des mineurs, administrateurs 1égaux ou tuteurs. En cas de refus, il
y aura lieu a nomination d'un administrateur ou tuteur ad hoc, agréé préalablement. Jusqu'a ces désignations la société peut
suspendre I'exercice des droits afférents. En cas de division de la propriété des parts d'intéréts entre usufruitier et nue-
propriétaire, le droit de vote appartient a I'usufruitier.

Titre III. - Durée - Dénonciation
Art. 6. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 7. Tout associé pourra dénoncer sa participation dans la société. Elle se fera par lettre recommandée envoyée aux
associés et aux gérants avec un préavis de six mois avant 1'échéance. L'associé désireux de sortir de la société suivra les
dispositions de I'article dix des statuts.
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Au cas ou aucun associé ou tiers agréé n'est disposé a acquérir les parts au prix fixé, l'associé désireux de sortir de la
société pourra en demander la dissolution et la liquidation.

Titre IV. Transmissions et cessions de parts
Art. 8. Les parts sont librement transmissibles pour cause de mort, méme par dispositions de derniére volonté, mais

exclusivement en ligne directe et au conjoint.

Pour tout autre héritier les dispositions de l'article dix des statuts sont a suivre.
Art. 9. Entre vifs, les parts sont librement cessibles entre associés, que ce soit a titre onéreux ou gratuit.

Art. 10. Dans tous les autres cas les parts ne pourront étre cédés qu'en respectant les dispositions de I'article 189 de la
loi sur les sociétés.

Art. 11. Les cessions de parts s'opéreront conformément a l'article 1690 du Code civil, et seront publiées conformément
a l'article 11 bis, paragraphe 2, point 3 de la loi du 10 aotit 1915.

Titre V. - Administration et surveillance

Art. 12. La société est gérée par un ou plusieurs associé-gérants nommés et révoqués ad nutum par les associés décidant
a la majorité des voix présentes ou représentées.

L'assemblée fixe leur nombre et la durée de leur mandat.
La société est engagée par la signature individuelle d'un seul des gérants.

Art. 13. Le ou les associé-gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société et faire ou
autoriser tous les actes, actions et opérations rentrant dans son objet, a 1'exception des actes de dispositions réservés a
l'assemblée générale des associés et dont il est question au dernier alinéa du présent article.

Ils administrent les biens de la société et ils la représentent vis-a-vis des tiers et de toutes administrations. Ils consentent,
acceptent et résilient tous baux et locations, pour le temps et au prix, charges et conditions qu'ils jugent convenables; ils
touchent les sommes dues a la société a quelque titre et pour quelque cause que ce soit; ils payent toutes celles qu'elle peut
devoir ou en ordonnent le paiement. Ils réglent et arrétent tous comptes avec tous créanciers et débiteurs. Ils exercent toutes
les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant.

Ils autorisent et signent toutes subrogations, postpositions et toutes mainlevées d'inscriptions, saisies, oppositions, pri-
viléges et autres droits avant ou aprés paiement.

Ils arrétent les états de situation et les comptes qui doivent étre soumis a l'assemblée générale des associés; ils statuent
sur toutes propositions a lui faire et arrétent I'ordre du jour.

IIs peuvent conférer a telles personnes que bon leur semble des pouvoirs pour un ou plusieurs objets déterminés.

La présente énumération est énonciative et non limitative.

L'assemblée des associés a la compétence exclusive pour décider de tous actes de dispositions des actifs immobiliers
de la société, tel que vente, achat, échange, lotissement, remembrement, constitution d'hypothéques.

Elle décidera alors a la majorité du capital social.

Art. 14. Dans leurs rapports respectifs avec leurs co-associés, les associés seront tenus des dettes et des engagements
de la société, chacun dans la proportion du nombre de parts lui appartenant.

Vis-a-vis des créanciers de la société, les associés seront tenus des dettes et des engagements sociaux conformément a
I'article 1863 du Code civil, mais seulement en proportion des parts détenues dans la société.

Dans tous les actes qui contiendront des engagements au nom de la société, et qui ne portent pas la signature de tous les
associés, les gérants ou mandataires spéciaux de la société devront, sous leur responsabilité, obtenir des créanciers une
renonciation formelle au droit d'exercer une action personnelle contre les associés, de telle sorte que lesdits créanciers ne
puissent, par suite de cette renonciation, intenter d'actions et de poursuites que contre la société et exclusivement sur les
biens qui lui appartiennent.

Art. 15. Chacun des associés a un droit illimité de surveillance et de contrdle sur toutes les affaires de la société.
Titre VI. - Assemblées
Art. 16. Les associés se réunissent en assemblée aussi souvent que les intéréts de la société 1'exigent, et au moins une
fois I'an pour approuver les comptes sociaux.

Le droit de convocation appartient a chaque gérant et a chaque associés détenant au moins un cinquiéme du capital.

Les convocations ont lieu au moyen de lettres recommandées adressées aux associés au moins huit jours francs a l'avance
et qui doivent indiquer sommairement 1'ordre du jour.

Les associés peuvent méme se réunir sur convocation verbale et sans délai si tous les associés sont présents ou repré-
sentés. De leur accord unanime, les décisions peuvent étre prises par voie circulaire.

Art. 17. Toute assemblée n'est valablement constituée que si elle réunit un quorum de présence de deux/tiers du capital
existant.
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Toutes décisions, méme celles modificatives des statuts, sauf celles prévues a l'article 12, ne sont valablement prises
qu'a la majorité du capital social.
Les assemblées sont présidées par l'associé détenant le plus grand nombre de parts, en y comptant les parts en usufruit.

Titre VII. - Dissolution - Réduction de capital

Art. 18. En cas de dissolution de la société, la liquidation de la société se fera par les soins du ou des associés-gérants
ou de tout autre liquidateur qui sera nommé et dont les attributions seront déterminées par les associés.

Art. 19. La société ne sera pas dissoute par le déces d'un ou de plusieurs des associés:

De méme l'interdiction, la déconfiture, la faillite ou la liquidation judiciaire d'un ou de plusieurs des associés ne mettront
point fin a la société; celle-ci continuera entre les autres associés, a I'exclusion de 1'associé ou des associés en état d'inter-
diction, de déconfiture, de faillite ou de liquidation judiciaire lesquels ne pourront prétendre qu'au payement de la valeur
de leurs parts fixée conformément aux dispositions de l'article 189 de la loi sur les sociétés, qui s'impose donc notamment
en cas de faillite ou de déconfiture.

Les héritiers et 1égataires de parts soumis a agrément ou non, ou les créanciers d'un associé ne peuvent sous aucun
prétexte, pendant la durée de la société et jusqu'a la cloture de sa liquidation, requérir I'apposition de scellés sur les biens,
documents et valeurs de la société ou en requérir I'inventaire, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en
aucune maniére dans 'administration de la société et doivent pour 1'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions des assemblées générales.

Art. 20. En cas de dissolution ou de réduction de capital par remboursement, I'usufruit de parts est capitalisé en tenant
compte de I'expectative de vie de l'usufruitier calculée d'aprés des tables de mortalité récentes et sur base d'un taux de
rendement égal a la moyenne des emprunts obligataires émis en francs luxembourgeois sur la Place de Luxembourg au
cours des trois mois ayant précédés le mois du calcul.

Art. 21. Les modifications des présents statuts peuvent se faire par actes sous seing privé, a publier par extraits dans les
cas prescrits par les articles 8 et 11 bis de la loi 10 aoit 1915.

Titre VIIL. - Dispositions générales

Art. 22. Les articles 1832 et 1872 du Code Civil trouveront leur application partout ou il n'y est pas dérogé par les
présents statuts.

Souscription et libération du capital

Ensuite les comparantes ont requis le notaire instrumentaire d'acter qu'elles souscrivent les cents parts comme suit:

Mme Nadia Stehlin, préqualifiée, quatre-vingt-dix-neufparts . . . .......... .. ... . ... 99
Saada Holding S.A., préqualifiée, une part . . . ... ...t e 1
TOTAL: CONE PATLS .« . o vttt ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 100

Ces parts d'intéréts ont ét¢ intégralement libérées par les associ€s par des versements en espéces d'un montant de deux
mille cinq cents euros (EUR 2.500).

Par suite des versements effectués, le montant de deux mille cinq cents euros (EUR 2.500) se trouve dés-a-présent a la
libre disposition de la société.

Les associés se donnent mutuellement quittance et décharge.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société ou
qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s'éléve approximativement a mille deux cents Euros (EUR 1.200.-).

Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant les associés, représentant l'intégralité du capital social, se sont réunis en assemblée et a 1'unanimité des
voix, ils ont pris les résolutions suivantes:

1. La société est gérée et administrée par un (1) associé-gérant.

2. La personne suivante est nommée en tant que associé-gérant de la société, pour une durée illimitée:

- Mr. Souleymane COULIBALY, Directeur, né le 19 avril 1963 en Céte d'Ivoire, avec adresse professionnelle au 197
8 th Street Suite 215, MA 02129 Charlestown, Etats-Unis d'Amérique, en tant que associ¢-gérant.

La Société sera engagée par la signature individuelle de 'associé-gérant.

3. L'adresse de la société est fixée au 121, avenue de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire instrumentaire, date qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture en langue frangaise données par le notaire instrumentant aux comparantes, toutes connues du notaire
par noms, prénoms, états et demeures, elles ont toutes signé avec le notaire le présent acte.

Signé: 1. Dias et M. Schaeffer.
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Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 07 décembre 2015. 2LAC/2015/27904. Regu soixante-quinze euros EUR
75,-

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 December 2015.
Référence de publication: 2015203844/153.

(150229772) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2015.

Thill Constructions S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-9647 Doncols, 37, Chemin des Douaniers.
R.C.S. Luxembourg B 103.078.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016053328/9.

(160011763) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

Toiture Ciuca Romain Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4886 Lamadelaine, 8, rue Jean Thill.
R.C.S. Luxembourg B 44.703.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016053330/9.

(160011821) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

V-Kon S.a r.l. Strassen- und Verkehrsplanung, Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-6686 Mertert, 51, route de Wasserbillig.
R.C.S. Luxembourg B 159.300.

Der Jahresabschluss zum 31.12.2014 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016053340/9.

(160011954) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

Agadi S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 222, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 177.702.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016053409/9.

(160012577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2016.

Andreae Team International S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.
R.C.S. Luxembourg B 143.066.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016053427/9.

(160012315) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2016.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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