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Kanal.3 Luxembourg S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7314 Heisdorf, 3, rue Pierre Dupong.

R.C.S. Luxembourg B 150.857.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 JAN. 2016.
FISEC s.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2016051366/12.
(160009544) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Jean Claude DECAUX Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2668 Luxembourg, 2-8, rue Julien Vesque.

R.C.S. Luxembourg B 23.212.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14/01/2016.
G.T. Experts Comptables S.à r.l.
Luxembourg

Référence de publication: 2016051351/12.
(160009381) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Maia Peinture S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6950 Olingen, 15, rue de Roodt-sur-Syre.

R.C.S. Luxembourg B 177.149.

Les comptes annuels au 31.12.14 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2016051433/10.
(160009829) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Maine Consulting S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1258 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 61.691.

Les comptes annuels au 17/02/2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2016051434/10.
(160009847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Mareg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6139 Junglinster, 6, rue Mere Teresa.

R.C.S. Luxembourg B 191.072.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2016051440/10.
(160009651) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.
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Iris Services Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8835 Folschette, 2, rue des Jardins.

R.C.S. Luxembourg B 90.975.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016051343/9.
(160009429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Iris Services Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8835 Folschette, 2, rue des Jardins.

R.C.S. Luxembourg B 90.975.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016051344/9.
(160009437) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Iris Services Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8835 Folschette, 2, rue des Jardins.

R.C.S. Luxembourg B 90.975.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016051345/9.
(160009438) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

José Blum S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8832 Rombach-Martelange, 19, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 95.057.

Les comptes annuels au 31-12-14 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016051353/9.
(160009392) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

LEI Anterra Holdings S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 112.258.

Les comptes annuels au 30 novembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016051395/9.
(160009620) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

LEI Euro Holdings S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 106.285.

Les comptes annuels au 30 novembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016051396/9.
(160009621) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.
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My House S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1319 Luxembourg, 149, rue Cents.

R.C.S. Luxembourg B 79.236.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Munsbach, le 14 janvier 2016.
Référence de publication: 2016051481/10.
(160009856) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Neo Finance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 36.105.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Benoy Kartheiser Management S.à r.l.
Référence de publication: 2016051491/10.
(160009093) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

New Way S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2555 Luxembourg-Merl, 62, rue de Strassen.

R.C.S. Luxembourg B 25.203.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2016051494/10.
(160009372) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

MLM Residential S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-3370 Leudelange, Zone Industrielle Grasbusch.

R.C.S. Luxembourg B 176.192.

Le Bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2016051465/10.
(160008928) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Procure Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1417 Luxembourg, 8, rue Dicks.

R.C.S. Luxembourg B 174.907.

En date du 1 er décembre 2015, R-CAP Resources Capital S.A., associé unique de la Société, a vendu la totalité de ses
parts sociales détenues dans la Société à RTP Resources Techno Plus S.A., une société anonyme, ayant son siège social au
8, rue Dicks, L-1417 Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 201799.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait à Luxembourg, le 17 décembre 2015.
Référence de publication: 2015204830/14.
(150230329) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2015.
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MARKTINVEST Real Estate Advisory Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6962 Senningen, 57, rue Wiltheim.

R.C.S. Luxembourg B 143.199.

- Die Anschrift der Verwaltungsratsmitglieder Ralf BERWEILER und Annette BERWEILER sind wie folgt abzuändern:
57, Rue Wiltheim
L-6962 Senningen

Der Verwaltungsrat
Référence de publication: 2015204743/11.
(150229530) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2015.

MC Square S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 30, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 28.949.

Extrait de la réunion du conseil d'administration de la Société du 03 décembre 2015

Le conseil d'administration de la Société prend acte de la démission de:
- Monsieur Vincent Decalf, demeurant professionnellement au 30 Boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg,
de son mandat d'administrateur de la Société avec effet au 30 septembre 2015.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 décembre 2015.
Référence de publication: 2015204748/13.
(150230630) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2015.

Mellow S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 74.411.

I hereby resign as Director of your company with immediate effect.
Par la présente, je vous remets ma démission comme Administrateur de votre société avec effet immédiat.
Le 17 décembre 2015. Marc Koeune.
Référence de publication: 2015204751/10.
(150230171) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2015.

Mellow S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 74.411.

I hereby resign as Director of your company with immediate effect.
Par la présente, je vous remets ma démission comme Administrateur de votre société avec effet immédiat.
Le 17 décembre 2015. Andrea Dany.
Référence de publication: 2015204752/10.
(150230171) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2015.

Mellow S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 74.411.

I hereby resign as Director of your company with immediate effect.
Par la présente, je vous remets ma démission comme Administrateur de votre société avec effet immédiat.
Le 17 décembre 2015. Nicole Thommes.
Référence de publication: 2015204753/10.
(150230171) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2015.
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NPF Soparfi D S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.600,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 120.086.

Il est porté à la connaissance de tiers que, suite à une notification de l'associé unique en date du 14 décembre 2015, les
parts de la société n'ont pas été correctement enregistrées depuis sa constitution. Les 126 parts sont en effet détenues par
Stichting Bewaarder CBRE NPF pour le bénéfice de CBRE Nordic Property Fund FGR.

Luxembourg, le 17 décembre 2015.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015204798/14.
(150229584) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2015.

Zenit International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 113.273.

Les comptes au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ZENIT INTERNATIONAL S.A.
Référence de publication: 2016051757/10.
(160009024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

sul PALCO S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2340 Luxembourg, 28, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 53.851.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 janvier 2016.
Référence de publication: 2016051767/10.
(160011076) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2016.

Advent Miro Luxembourg Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 140.148.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2016.
Référence de publication: 2016051775/10.
(160010175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2016.

Advent Miro Luxembourg Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1220 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 140.147.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2016.
Référence de publication: 2016051776/10.
(160010174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2016.
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YRI Europe S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 135.521.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 30 Novembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 janvier 2016.
YRI Europe S.à r.l.
Michael Gerard Mc Auliffe
Gérant

Référence de publication: 2016051754/14.
(160008997) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Advent Therapy (Luxembourg) Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 158.707.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2016.
Référence de publication: 2016051778/10.
(160010533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2016.

Advent Therapy (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 158.711.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2016.
Référence de publication: 2016051779/10.
(160010532) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2016.

Aetos Lux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 129.042.

Conformément à l’article 150 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales en liquidation, le bilan au
31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2016051781/10.
(160010408) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2016.

Advent Therapy (Luxembourg) Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 158.865.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2016.
Référence de publication: 2016051777/10.
(160010531) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2016.
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Agroregion, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 177.795.

Les comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 janvier 2016.
Signature
Le mandataire

Référence de publication: 2016051783/13.
(160010133) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2016.

Actimum Luxembourg Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8010 Strassen, 204, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 149.571.

Les comptes annuels au 31-12-2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la gérance
Signature

Référence de publication: 2016051774/11.
(160011039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2016.

Vanille et Chocolat, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1941 Luxembourg, 457, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 154.613.

Les comptes annuels au 31.12.14 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2016051731/10.
(160009827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Transports Wolff Mathias s.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9412 Vianden, 6A, rue de la Frontière.

R.C.S. Luxembourg B 91.581.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2016051678/10.
(160009370) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Treveria E S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 250.000,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 116.172.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2016.
Référence de publication: 2016051680/10.
(160009599) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.
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Calm Eagle Parent Holdings II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 202.180.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen on the fourth day of December,
Before the undersigned, Maître Jean-Paul Meyers, a notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
AP VIII Calm Eagle Holdings II S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) having a

share capital of thirty-one thousand five hundred euro (EUR 31,500.-), with registered office at 44, avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and in the process of registration with the Luxembourg Register of
Commerce and Companies (the Sole Shareholder),

here represented by Mrs Caroline RAMIER, private employee, whose professional address is in Esch-sur-Alzette, by
virtue of a power of attorney given under private seal.

After signature ne varietur by the authorised representative of the Sole Shareholer and the undersigned notary, the power
of attorney will remain attached to this deed to be registered with it.

The Sole Shareholder, represented as set out above, has requested the undersigned notary to state, as follows, the articles
of incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is Calm Eagle Parent Holdings II S.à r.l. (the Company). The Company is a
private limited liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
in particular the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation
(the Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The Company's registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred

within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military develop-
ments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.
3.1. The Company's object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises

in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by sub-
scription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual
property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations and
those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the avoidance
of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the requisite
authorisation.

3.3. The Company may use any legal means and instruments to manage its investments efficiently and protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect to
real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.
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Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period.
4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy

or any similar event affecting one or more shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), represented by twelve thousand five

hundred (12,500) shares in registered form, having a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully
paid-up.

5.2. The share capital may be increased or decreased once or several times by a resolution of the shareholders, acting
in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.
6.2. The shares are freely transferable between shareholders.
6.3. When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.
6.4. When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to

prior approval by the shareholders representing at least three-quarters of the share capital.
6.5. A share transfer is only binding on the Company or third parties following notification to or acceptance by the

Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.
6.6. A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by any shareholder on request.
6.7. The Company may redeem its own shares, provided it has sufficient distributable reserves for that purpose or if the

redemption results from a reduction in the Company's share capital.

III. Management - Representation

Art. 7. Appointment and removal of managers.
7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which sets the

term of their mandate. The managers need not be shareholders.
7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they constitute the board of managers (the Board). The
sole shareholder or the shareholders may decide to appoint one or several class A manager(s) and one or several class B
manager(s).

8.1. Powers of the board of managers
(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of the

Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's corporate
object.

(ii) The Board may delegate special and limited powers to one or more agents for specific matters.
8.2. Procedure
(i) The Board meets upon the request of any manager, at the place indicated in the convening notice, which in principle

is in Luxembourg.
(ii) Written notice of any Board meeting is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except in

the case of an emergency, whose nature and circumstances are set forth in the notice.
(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and state that they know the agenda for

the meeting. A manager may also waive notice of a meeting before the meeting. Separate written notices are not required
for meetings which are held at times and places indicated in a schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant another manager power of attorney in order to be represented at any Board meeting.
(v) The Board can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented provided that,

if the shareholders have appointed one or several Class A managers and one or several Class B managers, the Board can
only validly deliberate and act if there is also at least one Class A manager present or represented and at least one Class B
manager present or represented.

(vi) Resolutions of the Board are validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented provided
that, if the shareholders have appointed one or several class A managers and one or several class B managers, resolutions
of the Board are also taken by the affirmative votes of at least one class A manager present or represented and at least one
class B manager present or represented.

(vii) The resolutions of the Board are recorded in minutes signed by the chairman of the meeting or, if no chairman has
been appointed, by all the managers present or represented.
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(viii) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(ix) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers' Circular Resolutions) are valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting and bear the date of the last signature.

8.3. Representation
(i) The Company is bound towards third parties in all matters by the joint signatures of any two managers provided that,

if the shareholders have appointed one or several class A managers and one or several class B managers, the Company is
bound towards third parties in all matters by the joint signatures of one class A manager and one class B manager.

(ii) The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom special powers have been
delegated.

Art. 9. Sole manager.
9.1. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board or the managers are to be

read as references to the sole manager, as appropriate.
9.2. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.
9.3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom the sole manager has

delegated special powers.

Art. 10. Liability of the managers.
10.1. The managers may not, be held personally liable by reason of their mandate for any commitment they have validly

made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles and the Law.

Art. 11. Indemnification of the managers.
11.1. The members of the Board are not held personally liable for the indebtedness or other obligations of the Company.

They are liable for the execution of their obligations as agents of the Company. Subject to mandatory provisions of law,
every person who is, or has been, a member of the Board or officer of the Company shall be indemnified by the Company
to the fullest extent permitted by law against liability and against all expenses reasonably incurred or paid by him in
connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes involved as a party or otherwise by virtue of his
being or having been such a manager or officer and against amounts paid or incurred by him in the settlement thereof, and
except in relation to matters as to which such person shall be finally adjudged to be liable for gross negligence, fraud or
willful misconduct. The words”claim”,”action”,”suit” or”proceeding” shall apply to all claims, actions, suits or proceedings
(civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words”liability” and”expenses” shall include
without limitation attorneys' fees, costs, judgments, amounts paid in settlement and other liabilities.

11.2. The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any
manager or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or
officer and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein
shall affect or limit any rights to indemnification to which corporate personnel, including managers and officers, may be
entitled by contract or otherwise under law. The Company shall specifically be entitled to provide contractual indemnifi-
cation to any corporate personnel, including managers and officers of the Company, as the Company may decide upon
from time to time.

11.3. Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this article 1 shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he is
not entitled to indemnification under this article.

IV. Shareholder(s)

Art. 12. General meetings of shareholders and shareholders' circular resolutions.
12.1. Powers and voting rights
(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way

of circular resolutions (the Shareholders' Circular Resolutions).
(ii) When resolutions are to be adopted by way of Shareholders' Circular Resolutions, the text of the resolutions is sent

to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders' Circular Resolutions signed by all the shareholders
are valid and binding as if passed at a duly convened and held General Meeting, and bear the date of the last signature.

(iii) Each share gives entitlement to one (1) vote.
12.2. Notices, quorum, majority and voting procedures
(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing on the initiative of any managers or

shareholders representing more than one-half of the share capital.
(ii) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of the

meeting, except in the case of an emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.
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(iii) General Meetings are held at the time and place specified in the notices.
(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the agenda

of the General Meeting, it may be held without prior notice.
(v) A shareholder may grant written power of attorney to another person, shareholder or otherwise, in order to be

represented at any General Meeting.
(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders' Circular Resolutions are passed by

shareholders owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting or
first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted a
second time, and the resolutions are adopted at the second General Meeting or by Shareholders' Circular Resolutions by a
majority of the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters
of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder's commitment to the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

Art. 13. Sole shareholder.
13.1. When the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers granted by the

Law to the General Meeting.
13.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders' Circular Resolutions

is to be read as a reference to the sole shareholder or the shareholder's resolutions, as appropriate.
13.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 14. Financial year and approval of annual accounts.
14.1. The financial year begins on the first (1 st ) of January and ends on the thirty-first (31 st ) of December of each

year.
14.2. Each year, the Board prepares the balance sheet and profit and loss account annually, together with an inventory

stating the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising its commitments and the debts owed
by its manager(s) and shareholders to the Company.

14.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.
14.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Shareholders'

Circular Resolutions within six (6) months following the closure of the financial year.
14.5. In case the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five, the annual General Meeting of the

Company shall be held each year on the first Tuesday of June each year at 3.00 pm at the registered office of the Company,
and if such day is not a day on which banks are opened for general business in the city of Luxembourg (i.e. a Business
Day), on the next following Business Day at the same time and place.

14.6. The annual accounts must be filed with the Luxembourg Register of Commerce and Companies within the month
of their approval by the annual General Meeting and at the latest within seven months after the date of closing of the
financial year.

Art. 15. Réviseurs d'entreprises.
15.1. The operations of the Company are supervised by one or several réviseurs d'entreprises, when so required by law.
15.2. The shareholders appoint the réviseurs d'entreprises, if any, and determine their number, remuneration and the

term of their office, which may not exceed six (6) years. The réviseurs d'entreprises may be re-appointed.

Art. 16. Allocation of profits.
16.1. Five per cent (5%) of the Company's annual net profits are allocated to the reserve required by law. This requirement

ceases when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share capital.
16.2. The shareholders determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the payment

of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable legal
provisions.

16.3. Interim dividends may be distributed at any time subject to the following conditions:
(i) the Board draws up interim accounts;
(ii) the interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premiums) are available for

distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and distri-
butable reserves, and decreased by losses carried forward and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the Board must make the decision to distribute interim dividends within two (2) months from the date of the interim
accounts;
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(iv) the rights of the Company's creditors are not threatened, taking the assets of the Company.
16.4. If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders must

refund the excess to the Company.

VI. Dissolution - Liquidation

17.1 The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders appoint one or
more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and determine their number, powers and
remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators have full power to realise the Company's assets
and pay its liabilities.

17.2 The surplus after realisation of the assets and payment of the liabilities is distributed to the shareholders in proportion
to the shares held by each of them.

VII. General provisions

18.1 Notices and communications may be made or waived, and Managers' and Shareholders' Circular Resolutions may
be evidenced in writing, by telegram, telefax, e-mail or any other means of electronic communication.

18.2 Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with Board
meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

18.3 Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers' Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Shareholders' Circular Resolutions, as the case may be, are affixed to one
original or several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same document.

18.4 All matters not expressly governed by these Articles are determined in accordance with the applicable law and,
subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to time.

Transitional provision

The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31, 2015.

Subscription and payment

The Sole Shareholder, represented as stated above, subscribes to twelve thousand five hundred (12,500) shares in re-
gistered form, having a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, and agrees to pay them in full by a contribution in cash
in an amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-).

The amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) is at the Company's disposal and evidence thereof
has been given to the undersigned notary.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand euro.

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, its Sole Shareholder, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:

1. The following persons are appointed as class A managers of the Company for an indefinite period:
- Mr. Neil K. Mehta, born on 7 June 1984 in New Jersey, United States of America, with professional address at 9, West

57 th Street, 48 th Floor, NY 10019 New York, United States; and
- Mr. Alexander Wallace Humphreys, born on 11 September 1981 in London, United Kingdom, with professional address

at 25, St George Street, W1S 1FS London, United Kingdom.
2. The following persons are appointed as class B managers of the Company for an indefinite period:
- Mr. René Beltjens, born on September 17, 1961, in Etterbeek, Belgium, having his professional address at 5, rue

Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;
- Mr. Laurent Ricci, born on September 14, 1972, in Thionville, France, having his professional address at 5, rue

Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and
- Mr. Ibrahim Jabri, born on 2 September 1982 in Saint-Ghislain, Belgium, having his professional address at 5, rue

Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
3. The registered office of the Company is set at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Lu-

xembourg.
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Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the Sole Shareholder, this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of divergences between the English text
and the French text, the English text prevails.

This notarial deed is drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day stated above.
After reading this deed aloud, the notary signs it with the proxyholder of the appearing parties.

Suit la version française du texte que précède:

L'an deux mille quinze, le quatrième jour de décembre,
Par devant le soussigné, Maître Jean-Paul Meyers, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxem-

bourg.

A COMPARU:
AP VIII Calm Eagle Holdings II S.à r.l., une société à responsabilité limitée ayant un capital social de trente-et-un mille

cinq cents euros (EUR 31.500,-), ayant son siège social au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, et en cours d'enregistrement auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (l'Associé
Unique),

ici représentée par Madame Caroline RAMIER, employée privée, dont l'adresse professionnelle se situe à Esch-sur-
Alzette, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

Après avoir été signée ne varietur par le mandataire de l'Associé Unique et le notaire instrumentant, la procuration restera
annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

L'Associé Unique, représenté comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d'acter de la façon suivante les
statuts d'une société à responsabilité limitée, qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société est Calm Eagle Parent Holdings II S.à r.l. (la Société). La Société est
une société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10
août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand- Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans

cette même commune par décision du conseil de gérance. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du Grand-
Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger par
décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements extraordinaires
d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou évènements sont de nature
compromettre les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre le siège social et
l'étranger, le siège social peut être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances.
Ces mesures provisoires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son siège
social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobilières et instruments
financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion et au
contrôle de toute société ou entreprise. Elle Page 14 sur 24 peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un
portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de billets à ordre, d'obligations et de tous types de titres et instruments
de dette ou de capital. La Société peut prêter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts, à ses filiales,
sociétés affiliées ainsi qu'à toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever
de charges ou autrement créer et accorder des sûretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations
et celles de toute autre société et, de manière générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout
état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l'autorisation
requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires à une gestion efficace de ses investisse-
ments et à sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt et autres
risques.
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3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 4. Durée.
4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.
4.2. La Société n'est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insolvabilité,

de la faillite ou de tout autre évènement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par douze mille cinq cents

(12.500) parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, toutes entièrement
souscrites et libérées.

5.2. Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.
6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.
Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) à des tiers est soumise à l'accord préalable

des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.
Une cession de parts sociales n'est opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à la Société

ou acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil.
6.3. Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.
6.4. La Société peut racheter ses propres parts sociales à condition que la Société ait des réserves distribuables suffisantes

à cet effet ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et révocation des gérants.
7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur

mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement être associés
7.2. Les gérants sont révocables à tout moment (avec ou sans raison) par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent le conseil de gérance (le Conseil). L'associé
unique ou l'assemblée générale des associés peut décider de nommer un ou plusieurs gérant(s) de classe A et un ou plusieurs
gérant(s) de classe B.

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance
(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts à ou aux associés sont de la compétence du

Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.
(ii) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués par le Conseil à un ou plusieurs agents pour des tâches

spécifiques.
8.2. Procédure
(i) Le Conseil se réunit sur convocation de tout gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui en principe, est au

Luxembourg.
(ii) Il est donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24) heures

à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans la
convocation à la réunion.

(iii) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s'ils déclarent avoir
parfaitement eu connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la convocation à une
réunion avant ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des réunions se tenant dans des
lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.
(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés sous

réserve du cas où les associés ont nommé un ou plusieurs gérants de classe A et un ou plusieurs gérants de classe B et où
le Conseil ne délibère et n'agit alors valablement que si au moins un gérant de classe A soit présent ou représenté et qu'au
moins un gérant de classe B soit présent ou représenté.
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(vi) Les décisions du Conseil sont valablement adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou représentés,
pourvu que, si les associés ont nommé un ou plusieurs gérants de classe A et un ou plusieurs gérants de classe B, les
décisions du Conseil soient adoptées par les votes affirmatifs d'au moins un gérant de classe A présente ou représentée et
d'au moins un gérants de classe B présente ou représentée.

(vii) Les décisions du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun
président n'a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(viii) Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement convoquée
et tenue.

(ix) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue et
portent la date de la dernière signature.

8.3. Représentation
(i) La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux gérants sous

réserve du cas où les associés ont nommé un ou plusieurs gérants de classe A et un ou plusieurs gérants de classe B, où la
Société est alors engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par les signatures conjointes d'un gérant de classe A et
d'un gérant de classe B.

(ii) La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 9. Gérant unique.
9.1. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux gérants doit être

considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.
9.2. La Société est engagée vis-à-vis des tiers par la signature du gérant unique.
9.3. La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs spéciaux

ont été délégués.

Art. 10. Responsabilité des gérants.
10.1. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les engagements

régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont conformes aux Statuts et à la
Loi.

Art. 11. Indemnisation des gérants.
11.1. Les membres du Conseil ne sont pas tenus personnellement responsables des dettes ou autres obligations de la

Société. En tant que mandataires de la Société, ils sont responsables de l'exécution de leurs obligations. Sous réserve des
exceptions des dispositions impératives de la loi, toute personne qui est ou a été membre du Conseil ou dirigeant de la
Société sera indemnisée par la Société dans la limite maximum prévue par la loi pour tout engagement et pour toutes les
dépenses raisonnablement supportées ou payées par celle-ci en relation avec toute réclamation, action, poursuite ou pro-
cédure dans laquelle elle a été impliquée en tant que partie ou autre du fait de ses fonctions de gérant ou de dirigeant et
pour tout montant payé ou engagé par elle pour le règlement de celles-ci, sauf concernant des matières pour lesquelles cette
personne est définitivement jugée responsable en raison de négligence grave, fraude ou faute intentionnelle. Les mots
«réclamation», «action», «plainte» ou «procédure» s'appliqueront à toutes réclamations, actions, poursuites ou procédures
(civile, pénale ou autre, comprenant les appels) existantes ou potentielles et les mots «engagements» et «dépenses» incluront
notamment les honoraires d'avocat, les coûts, jugement, montant payés pour le règlement et autres engagements.

11.2. Le droit à indemnisation prévu aux présentes sera divisible, n'affectera aucun autre droit dont un administrateur
ou un dirigeant bénéficierait aujourd'hui ou bénéficiera à l'avenir, subsistera même si la personne a cessé d'être adminis-
trateur ou dirigeant et profitera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs d'une telle personne. Aucune
disposition des présentes ne saurait affecter ou limiter les droits à indemnisation auxquels les salariés de la Société, en ce
compris les administrateurs et les dirigeants de la Société, auraient droit en vertu d'un contrat ou en vertu de la loi. La
Société est notamment habilitée à fournir une indemnisation contractuelle à tout salarié de la Société, en ce compris les
administrateurs et les dirigeants de la Société, telle que la Société pourra en décider, en tant que de besoin.

11.3. Les dépenses en relation avec la préparation et la représentation dans le cadre d'une défense contre toute récla-
mation, action, poursuite ou procédure ayant le caractère décrit dans le présent article 1 seront avancées par la Société avant
tout règlement final de celles-ci sur réception de tout engagement par ou au nom du dirigeant ou de l'administrateur de
rembourser ce montant s'il est finalement décidé qu'il n'aura pas droit à être indemnisé en vertu du présent article.

IV. Associé(s)

Art. 12. Assemblées générales des associés et résolutions circulaires des associés.
12.1. Pouvoirs et droits de vote
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(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (l'Assemblée Générale) ou par voie
de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).

(ii) Dans le cas où les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est
communiqué à tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous les
associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une Assemblée Générale valablement
convoquée et tenue et portent la date de la dernière signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.
12.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote
(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit à l'initiative de tout gérant ou des

associés représentant plus de la moitié du capital social.
(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant la

date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées dans
la convocation à ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.
(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et

informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.
(v) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à toute

Assemblée Générale.
(vi) Les décisions à adopter par l'Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par

des associés détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée Générale
ou première consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée à une seconde Assemblée Générale
ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des
Associés à la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les trois-
quarts du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

Art. 13. Associé unique.
13.1. Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1), l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la

Loi à l'Assemblée Générale.
13.2. Toute référence dans les Statuts aux associés et à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés

doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.
13.3. Les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 14. Exercice social et approbation des comptes annuels.
14.1. L'exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de chaque année.
14.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant la valeur

des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du ou des
gérants et des associés envers la Société.

14.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social.
14.4. Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par l'Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions

Circulaires des Associés dans les six (6) mois de la clôture de l'exercice social.
14.5. Lorsque le nombre d'associés de la Société dépasse vingt-cinq associés, l'Assemblée Générale annuelle de la Société

se tiendra chaque année le premier mardi du mois de juin à 15h00 au siège social de la Société, et si ce jour n'est pas un
jour ouvrable pour les banques à Luxembourg (un Jour Ouvrable), le Jour Ouvrable suivant à la même heure et au même
lieu.

14.6. Les comptes annuels doivent être déposés au Registre du Commerce et des Sociétés endéans le mois de leur
approbation par l'Assemblée Générale annuel et au plus tard endéans les sept mois suivant la date de la clôture de l'exercice
social.

Art. 15. Réviseurs d'entreprises.
15.1. Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises, dans les cas prévus par la

loi.
15.2. Les associés nomment les réviseurs d'entreprises, s'il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémunération et la

durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les réviseurs d'entreprises peuvent être renommés.
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Art. 16. Affectation des bénéfices.
16.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la Loi. Cette

affectation cesse d'être exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.
16.2. Les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au

paiement d'un dividende, l'affecter à un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.
16.3. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:
(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;
(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d'émission) suffisants

sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant des bénéfices
réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant, augmenté des
bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter à la réserve légale;

(iii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit être adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société.
Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excèdent les bénéfices distribuables à la fin de l'exercice social, les

associés doivent reverser l'excès à la Société.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs, qui
n'ont pas besoin d'être associés, pour réaliser la liquidation et déterminent leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf
décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer
les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation après la réalisation des actifs et le paiement des dettes est distribué aux associés propor-
tionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations à celles-ci, sont faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-
mail ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également être données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

17.3. Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions légales
pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des résolutions
adoptées par le Conseil par téléphone ou visio-conférence et des Résolutions Circulaires des Associés, selon le cas, sont
apposées sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et unique document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, à tout accord présent ou futur conclu entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date du présent acte et s'achève le 31 décembre 2015.

Souscription et libération

L'Associé Unique, représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à douze mille cinq cents (12.500) parts so-
ciales, sous forme nominative et ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, et accepte de les libérer
intégralement par un apport en numéraire d'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-).

Le montant total de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est à la disposition de la Société, comme il a été prouvé
au notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent à la Société du fait de sa constitution s'élèvent
approximativement à mille euros.

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l'Associé Unique, représentant l'intégralité du capital social souscrit,
a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants de classe A de la Société pour une durée indéterminée:
- M. Neil K. Mehta, né le 7 juin 1984 dans le New Jersey, Etats-Unis d'Amérique, avec adresse professionnelle au 9,

West 57 th Street, 48 th Floor, NY 10019 New York, Etats-Unis; et
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- M. Alexander Wallace Humphreys, né le 11 septembre 1981 à Londres, Royaume Unis, avec adresse professionnelle
au 25, St George Street, W1S 1FS Londres, Royaume Unis.

2. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants de classe B de la Société pour une durée indéterminée:
- M. René Beltjens, né le 17 septembre 1961, à Etterbeek, Belgique et dont l'adresse professionnelle se situe au 5, rue

Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;
- M. Laurent Ricci, né le 14 septembre 1972, à Thionville, France et dont l'adresse professionnelle se situe au 5, rue

Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et
- M. Ibrahim Jabri, né le 2 septembre 1982, à Saint-Ghislain, Belgique et dont l'adresse professionnelle se situe au 5,

rue Guillaume Kroll L- 1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
3. Le siège social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare à la requête de l'Associé Unique que le présent acte est
rédigé en anglais, suivi d'une traduction française et que, en cas de divergences entre la version anglaise et la version
française, la version anglaise fait foi.

EN FOI DE QUOI, le présent acte est passé à Esch-sur-Alzette, à la date mentionnée qu'en tête des présentes.
Le présent acte a été lu au mandataire de la partie comparante, qui l'a signé avec le notaire instrumentant.
Signé: C. Ramier, Jean-Paul Meyers.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 8 décembre 2015. Relation: EAC/2015/29177. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): Amédé SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d'enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la
publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 8 décembre 2015. Jean-Paul MEYERS.
Référence de publication: 2015201445/565.
(150226343) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2015.

Digital Services XXVIII S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 22.222,00.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 188.461.

In the year two thousand and fifteen, on the second day of December
before us, Maître Cosita Delvaux, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:
1. Rocket Internet SE, a European Company (Societas Europaea) with its statutory seat in Berlin, Germany, registered

with the commercial register (Handelsregister) at the local court of Charlottenburg (Amtsgericht Charlottenburg), Germany,
under no. HRB 165662 B, having its business address at Johannisstraße 20, 10117 Berlin, Germany, (hereinafter “Rocket”),

being the holder of fifteen thousand five hundred sixty three (15,563) common shares,
here represented by Mr. Julien De Mayer, private employee, professionally residing in Senningerberg,
by virtue of a proxy under private seal;
2. Mangrove IV Investments S.à.r.l., a limited liability company (société à responsabilité limitée) organized and existing

under the laws of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register (Registre de Commerce
et des Sociétés) under no. B 189521, having its registered office at 20, boulevard Emmanuel Servais, L-2535 Luxembourg
(hereinafter “Mangrove”),

being the holder of three thousand nine hundred fifty six (3,956) series A shares,
here represented by Mr. Julien De Mayer, private employee, professionally residing in Senningerberg,
by virtue of a proxy under private seal;
3. a limited liability company (společnost s ručením omezeným) organized and existing under the laws of the Czech

Republic, ID No. 038 19 345, having its registered office at Türkova 2319/5b, Prague 4 - Chodov, 149 00, Czech Republic,
and registered with the Czech Commercial Register (obchodní rejstřík) maintained by the Municipal Court in Prague
(Městský soud v Praze) under no. C 238178 (hereinafter “Enern”),

being the holder of one thousand three hundred eighteen (1,318) series A shares,
here represented by Mr. Julien De Mayer, private employee, professionally residing in Senningerberg,
by virtue of a proxy under private seal;
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4. b-to-v Partners S.à r.l. II, a limited liability company (société à responsabilité limitée) under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg with its statutory seat in Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociétés) under number B 194103, having its business address
at 1c, Rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg (hereinafter “b-to-v Partners”),

becoming the holder of nine hundred eighty-nine (989) series A2 shares,
here represented by Mr. Julien De Mayer, private employee, professionally residing in Senningerberg,
by virtue of a proxy under private seal;
5. Target Carbon Ltd., a BVI business company under the laws of the Territory of the British Virgin Islands, with its

statutory seat in Tortola, registered with the Registrar of Corporate Affairs of the British Virgin Islands under no. 1874699,
having its registered address at Trident Chambers, P.O. Box 146, Road Town, Tortola, British Virgin Islands (hereinafter
“Target Carbon”),

becoming the holder of one hundred ninety-eight (198) series A2 shares,
here represented by Mr. Julien De Mayer, private employee, professionally residing in Senningerberg,
by virtue of a proxy under private seal; and
6. Odesinco Ltd., a limited liability company under the laws of Cyprus, with its statutory seat in Nicosia, registered with

the Registrar of Companies and Official Receiver under number HE 343720, having its business address at 30 Vyzantiou,
office/flat 31, 2064 Strovolos, Nicosia, Cyprus, P.O. Box 21020, 1500 Nicosia, Cyprus (hereinafter “Odesinco”),

becoming the holder of one hundred ninety-eight (198) series A2 shares;
here represented by Mr. Julien De Mayer, private employee, professionally residing in Senningerberg,
by virtue of a proxy under private seal;
The said proxies, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing parties and the notary will remain annexed

to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.
The parties 1. to 3. (the “Existing Shareholders”) are all the current shareholders of DIGITAL SERVICES XXVIII S.à

r.l. (the “Company”), a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg, having its registered office at 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg, registered
with the Luxembourg Trade and Companies' Register under number B 188.461 and incorporated pursuant to a deed of the
notary Carlo Wersandt, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on 18 June 2014, published in the
Memorial C, Recueil des Societés et Associations number 2514 dated 17 September 2014. The articles of incorporation
were amended for the last time pursuant to a deed of the undersigned notary on 29 October 2015, not yet published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

The Existing Shareholders representing the entire share capital declares having waived any notice requirement, the
general meeting of the shareholders is regularly constituted and may validly deliberate on all the items of the following
agenda whereby b-to-v Partners, Target Carbon and Odesinco participate and vote for purpose of agenda points 6 et seqq.
only:

Agenda

1. Conversion of the existing five thousand two hundred seventy four (5,274) series A shares, with a nominal value of
one euro (EUR 1) each, into five thousand two hundred seventy four (5,274) series A1 shares, with a nominal value of one
euro (EUR 1.00) each, without cancellation of shares.

2. Decision to create one (1) additional class of shares in the share capital of the Company, so that the Company will
hence have three (3) classes of shares, represented by common shares (hereinafter “Common Shares”), series A1 shares
(hereinafter “Series A1 Shares”), and series A2 shares (hereinafter “Series A2 Shares”).

3. Acceptance of b-to-v Partners S.à r.l. II, a limited liability company (société à responsabilité limitée) under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg with its statutory seat in Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociétés) under number B 194103, having its
business address at 1c, Rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg, as new shareholder of
the Company.

4. Acceptance of Target Carbon Ltd., a BVI business company under the laws of the Territory of the British Virgin
Islands, with its statutory seat in Tortola, registered with the Registrar of Corporate Affairs of the British Virgin Islands
under no. 1874699, having its registered address at Trident Chambers, P.O. Box 146, Road Town, Tortola, British Virgin
Islands, as new shareholder of the Company.

5. Acceptance of Odesinco Ltd., a limited liability company under the laws of Cyprus, with its statutory seat in Nicosia,
registered with the Registrar of Companies and Official Receiver under number HE 343720, having its business address
at 30 Vyzantiou, office/flat 31, 2064 Strovolos, Nicosia, Cyprus, P.O. Box 21020, 1500 Nicosia, Cyprus, as new shareholder
of the Company.

6. Increase of the Company's share capital by an amount of one thousand three hundred eighty-five euros (EUR 1,385.-)
so as to raise it from its current amount of twenty thousand eight hundred thirty seven euros (EUR 20,837.-) up to twenty
two thousand two hundred twenty two euros (EUR 22,222.-) by issuing one thousand three hundred eighty-five (1,385)
Series A2 Shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.
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7. Subsequent amendment of article five (5) of the articles of association of the Company so that it shall henceforth read
as follows:

“ Art. 5. Share Capital.
5.1 The Company's share capital is set at twenty two thousand two hundred and twenty-two euros (EUR 22,222.00),

represented by
5.1.1 fifteen thousand five hundred sixty-three (15,563) common shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.00)

each (the “Common Shares”),
5.1.2 five thousand two hundred seventy-four (5,274) series A1 shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.00)

each (the “Series A1 Shares”), and
5.1.3 one thousand three hundred eighty-five (1,385) series A2 shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.00)

each (the “Series A2 Shares”, and, together with the Series A1 Shares, the “Series A Shares”).
The rights and obligations attached to the shares shall be identical except to the extent otherwise provided by these

articles of association or by the Law.
5.2 The Company's share capital may be increased (subject to Article 5.3) or reduced by a resolution of the general

meeting of shareholders adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.
5.3 No new shares of any given class or series shall be issued unless such shares have first been offered to each holder

of existing shares in the Company, and those holders have a (non-negotiable) pre-emption right to subscribe for the offered
shares in proportion to their holdings of the shares, at such price and on such terms as those shares are to be offered to
others.”

8. Amendment of article seven point four point one (7.4.1) of the articles of association of the Company so that it shall
henceforth read as follows:

“ 7.4.1. in any case of a Transfer of shares by the shareholder Rocket Internet SE “Rocket”), the shareholder Mangrove
IV Investments S.a r.l. “Mangrove”), the shareholder Enern Cardamon s.r.o. «Enern”), the shareholder b-to-v Partners S.à
r.l. II “B2V”), the shareholder Target Carbon Ltd. (“Target Carbon”) and the shareholder Odesinco Ltd. “Odesinco”, jointly
with Rocket, Mangrove, Enern, B2V and Target Carbon the “Investors” and each also an “Investor”) to a company affiliated
to such Investor within the meaning of sections 15 et seqq. German Stock Corporation Act (AktG);”

9. Amendment of article eighteen point four (18.4) of the articles of association of the Company so that it shall henceforth
read as follows:

“ 18.4. The board of managers shall invite a representative of Enern appointed by Enern, a representative of Mangrove
appointed by Mangrove, a representative of B2V appointed by B2V, a representative of Target Carbon and Odesinco
appointed by Target Carbon and Odesinco collectively to attend meetings of the board of managers of the Company as an
observer.”

10. Amendment of article twenty one (21) of the articles of association of the Company so that it shall henceforth read
as follows:

“ Art. 21. Advisory board.
21.1 The Company shall have an advisory board “Advisory Board”). It shall consist of two (2) voting members. The

shareholders may by way of unanimous shareholders' consent increase or decrease the number of voting members of the
Advisory Board.

21.2 The shareholders shall only set and/or amend rules of procedure for the Advisory Board by way of a unanimous
shareholders' consent.

21.3 The voting members of the Advisory Board shall be nominated, withdrawn or replaced by each member's respective
appointing shareholder by written notification towards the Company as follows:

21.3.1 one (1) voting member of the Advisory Board, having four (4) votes, shall be nominated by Rocket in its sole
discretion; and

21.3.2 one (1) voting member of the Advisory Board, having one (1) vote, shall be nominated by the holder of the highest
number of Series A Shares «Series A Majority”) in its sole discretion.

21.4 Each member of the Advisory Board may be represented by another member of the Advisory Board or any other
representative of the respective party. In this case a written proxy must be presented at the respective Advisory Board
meeting. For this purpose, Rocket and a Series A Majority are entitled to appoint one substitute member for each Advisory
Board member.

21.5 The Advisory Board may have non-voting members of the Advisory Board as observers.
21.6 Each of Mangrove, Enern, B2V, Target Carbon and Odesinco shall be entitled to appoint a non-voting member to

the Advisory Board as an observer.
21.7 The Advisory Board shall have a chairman and a deputy chairman. A voting member nominated by Rocket shall

be the chairman of the Advisory Board. The rules of procedure of the Advisory Board, if any, may provide for further
provisions in particular on the self-organization of the Advisory Board. Subject to those matters requiring the consent of
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a Special Advisory Board Majority, the Advisory Board shall adopt resolutions with the simple majority of votes cast. The
Advisory Board shall hold meetings on a regular basis, at least once every calendar quarter.

21.8 The Advisory Board is not a supervisory board within the meaning of article 200 of the Law.
21.9 In addition to the consent requirements provided for in Article 18.9, the Advisory Board has a consultative function

and will not interfere in the management of the Company.”
11. Subsequently, decision to appoint any manager of the Company, regardless of his category, as well as Mrs Magdalena

Staniczek, each acting individually and with full power of substitution, to update and sign solely, the shareholders register
of the Company.

12. Miscellaneous.
Having duly considered each item of the agenda, the general meeting of shareholders unanimously takes the following

resolutions:

First resolution

The general meeting of shareholders decides to convert the existing five thousand two hundred seventy four (5,274)
series A shares, with a nominal value of one euro (EUR 1) each, into five thousand two hundred seventy four (5,274) series
A1 shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.00) each, without cancellation of shares.

Second resolution

The general meeting of shareholders decides to create one (1) additional class of shares in the share capital of the
Company, so that the Company will hence have three (3) classes of shares, represented by common shares (hereinafter
“Common Shares”), series A1 shares (hereinafter “Series A1 Shares”), and series A2 shares (hereinafter “Series A2 Sha-
res”).

Third resolution

The general meeting of shareholders accepts b-to-v Partners, aforementioned, as new shareholder of the Company, to
the extent necessary.

Fourth resolution

The general meeting of shareholders accepts Target Carbon, aforementioned, as new shareholder of the Company, to
the extent necessary.

Fifth resolution

The general meeting of shareholders accepts Odesinco, aforementioned, as new shareholder of the Company, to the
extent necessary.

Sixth resolution

The general meeting of shareholders resolves to increase the share capital of the Company by an amount of one thousand
three hundred eighty-five euros (EUR 1,385.-) so as to raise it from its current amount of twenty thousand eight hundred
thirty seven euros (EUR 20,837.-) up to twenty two thousand two hundred twenty two euros (EUR 22,222.-) by issuing
one thousand three hundred eighty-five (1,385) Series A2 Shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

Subscription

- nine hundred eighty nine (989) Series A2 Shares have been duly subscribed by b-to-v Partners, for the price of nine
hundred eighty nine euros (EUR 989.-);

- one hundred ninety eight (198) Series A2 Shares have been duly subscribed by Target Carbon, for the price of one
hundred ninety eight euros (EUR 198.-);

- one hundred ninety eight (198) Series A2 Shares have been duly subscribed by Odesinco, for the price of one hundred
ninety eight euros (EUR 198.-).

Payment

- the nine hundred eighty nine (989) Series A2 Shares subscribed by b-to-v Partners have been entirely paid up through
a contribution in cash in an amount of nine hundred eighty nine euros (EUR 989.-);

- the one hundred ninety eight (198) Series A2 Shares subscribed by Target Carbon have been entirely paid up through
a contribution in cash in an amount of one hundred ninety eight euros (EUR 198.-);

- the one hundred ninety eight (198) Series A2 Shares subscribed by Odesinco have been entirely paid up through a
contribution in cash in an amount of one hundred ninety eight euros (EUR 198.-).

The proof of the existence and of the value of the above contributions has been produced to the undersigned notary.
The total contribution in the amount of one thousand three hundred eighty five euros (EUR 1,385.-) is entirely allocated

to the share capital of the Company.
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Seventh resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article five (5) of the articles of association of the Company so
that it shall henceforth read as set out in the agenda of the present deed.

Eighth resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article seven point four point one (7.4.1) of the articles of
association of the Company so that it shall henceforth read as set out in the agenda of the present deed.

Ninth Resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article eighteen point four (18.4) of the articles of association
of the Company so that it shall henceforth read as set out in the agenda of the present deed.

Tenth Resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article twenty one (21) of the articles of association of the
Company so that it shall henceforth read as set out in the agenda of the present deed.

Eleventh Resolution

The general meeting of shareholders hereby appoints any manager of the Company, regardless of his category, as well
as Mrs Magdalena Staniczek, each acting individually and with full power of substitution, to update and sign solely, the
shareholders register of the Company.

There being no further business, the meeting is closed.

Costs and expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company are
estimated at approximately EUR 2,000.-.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,

the present deed is worded in English followed by a German translation; on the request of the same appearing parties and
in case of divergence between the English and the German text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder signed together with the notary the present deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung des vorangehenden Textes:

Im Jahre zweitausendfünfzehn, am zweiten Dezember,
vor uns, Maître Cosita Delvaux, Notarin mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg,

SIND ERSCHIENEN:
1. Rocket Internet SE, eine europäische Aktiengesellschaft (Societas Europaea) mit satzungsmäßigem Sitz in Berlin,

Deutschland, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Charlottenburg, Deutschland, unter der Nummer HRB
165662 B, mit Geschäftssitz in Johannisstraße 20, 10117 Berlin, Deutschland (im Folgenden „Rocket“), Inhaberin von
fünfzehntausendfünfhundertdreiundsechzig (15.563) Stammanteilen,

hier vertreten durch Herrn Julien De Mayer, private employee, geschäftsansässig in Senningerberg,
gemäß einer privatschriftlichen Vollmacht;
2. Mangrove IV Investments S.à r.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) ge-

gründet und bestehend nach dem Recht Luxemburgs, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg
(Registre de Commerce et des Sociétés) unter der Nummer B 189521, mit Sitz in 20, boulevard Emmanuel Servais, L-2535
Luxemburg (im Folgenden „Mangrove“),

Inhaberin von dreitausendneunhundertsechsundfünfzig (3.956) Anteilen der Serie A,
hier vertreten durch Herrn Julien De Mayer, private employee, geschäftsansässig in Senningerberg,
gemäß einer privatschriftlichen Vollmacht;
3. Enern Cardamon s.r.o., eine Gesellschaft (společnost s ručením omezeným) gegründet und bestehend nach dem Recht

der Republik Tschechien, ID Nr. 038 19 345, mit Sitz in Türkova 2319/5b, Prague 4 - Chodov, 149 00, Republik Tschechien
und eingetragen im Handelsregister Tschechiens (obchodní rejstřík), das vom Amtsgericht in Prag (Městský soud v Praze)
geführt wird, unter der Nummer C 238178 (im Folgenden „Enern“),

Inhaberin von eintausenddreihundertachtzehn (1.318) Anteilen der Serie A,
hier vertreten durch Herrn Julien De Mayer, private employee, geschäftsansässig in Senningerberg,
gemäß einer privatschriftlichen Vollmacht;
4. b-to-v Partners S.à r.l. II, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) nach dem Recht

des Großherzogtums Luxemburgs, mit satzungsmäßigem Sitz in Munsbach, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen im
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Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg (Registre de Commerce et des Sociétés) unter der Nummer B 194103, mit
Geschäftssitz in 1c, Rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Großherzogtum Luxemburg (im Folgenden „b-to-v Part-
ners“),

zukünftige Inhaberin von neunhundertneunundachtzig (989) Anteilen der Serie A2,
hier vertreten durch Herrn Julien De Mayer, private employee, geschäftsansässig in Senningerberg,
gemäß einer privatschriftlichen Vollmacht;
5. Target Carbon Ltd., eine Gesellschaft (BVI business company) nach dem Recht des Territoriums der Britischen

Jungferninseln (British Virgin Islands), mit satzungsmäßigem Sitz in Tortola, eingetragen im Registrar of Corporate Affairs
of the British Virgin Islands unter der Nummer 1874699, mit Sitz in Trident Chambers, P.O. Box 146, Road Town, Tortola,
British Virgin Islands (im Folgenden „Target Carbon“),

zukünftige Inhaberin von einhundertachtundneunzig (198) Anteilen der Serie A2,
hier vertreten durch Herrn Julien De Mayer, private employee, geschäftsansässig in Senningerberg,
gemäß einer privatschriftlichen Vollmacht; und
6. Odesinco Ltd., eine Gesellschaft (limited liability company) nach dem Recht Zyperns, mit satzungsmäßigem Sitz in

Nicosia, eingetragen im Registrar of Companies and Official Receiver unter der Nummer HE 343720, mit Geschäftssitz
in 30 Vyzantiou, office/flat 31, 2064 Strovolos, Nicosia, Zypern, P.O. Box 21020, 1500 Nicosia, Zypern (im Folgenden
„Odesinco“),

zukünftige Inhaberin von einhundertachtundneunzig (198) Anteilen der Serie A2,
hier vertreten durch Herrn Julien De Mayer, private employee, geschäftsansässig in Senningerberg,
gemäß einer privatschriftlichen Vollmacht.
Besagte Vollmachten, welche von dem Bevollmächtigten der erschienenen Parteien und der Notarin ne varietur para-

phiert wurden, werden der vorliegenden Urkunde beigefügt, um mit ihr zusammen hinterlegt zu werden.
Die Parteien 1. bis 3. (die „Bestehenden Gesellschafter“) sind alle derzeitigen Gesellschafter der DIGITAL SERVICES

XXVIII S.à r.l. (die „Gesellschaft”), einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée), ge-
gründet und bestehend nach dem Recht des Großherzogtums Luxemburg, mit Sitz in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg,
Großherzogtum Luxemburg, eingetragen im Handelsund Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 188.461,
gegründet am 18. Juni 2014 gemäß einer Urkunde des Notars Carlo Wersandt, mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum
Luxemburg, welche am 17. September 2014 im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 2514, veröf-
fentlicht wurde. Die Satzung wurde zuletzt am 29. Oktober 2015 gemäß einer Urkunde der unterzeichnenden Notarin
geändert, welche noch nicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations veröffentlicht wurde.

Da die Bestehenden Gesellschafter das gesamte Gesellschaftskapital vertreten und erklären, auf jegliche Ladungsfor-
malitäten verzichtet zu haben, ist die Gesellschafterversammlung ordnungsgemäß zusammengekommen und kann wirksam
über jeden Punkt der folgenden Tagesordnung verhandeln, wobei b-to-v Partners, Target Carbon und Odesinco ausschließ-
lich für die Punkte 6 ff. der Tagesordnung teilnahme- und stimmberechtigt sind:

Tagesordnung

1. Umwandlung ohne Einziehung von Anteilen der bestehenden fünftausendzweihundertvierundsiebzig (5.274) Anteile
der Serie A mit einem Nominalwert von je einem Euro (EUR 1) in fünftausendzweihundertvierundsiebzig (5.274) Anteile
der Serie A1 mit einem Nominalwert von je einem Euro (EUR 1).

2. Beschluss bezüglich der Schaffung einer (1) weiteren Anteilsklasse im Gesellschaftskapital der Gesellschaft, sodass
die Gesellschaft nunmehr drei (3) Anteilsklassen hat, bestehend aus Stammanteilen (im Folgenden die „Stammanteile“),
Anteilen der Serie A1 (im Folgenden die „Anteile der Serie A1“) und Anteilen der Serie A2 (im Folgenden die „Anteile
der Serie A2“).

3. Aufnahme der b-to-v Partners S.à r.l. II, einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée)
nach dem Recht des Großherzogtums Luxemburgs, mit satzungsmäßigem Sitz in Munsbach, Großherzogtum Luxemburg,
eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg (Registre de Commerce et des Sociétés) unter der Nummer
B 194103, mit Geschäftssitz in 1c, Rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Großherzogtum Luxemburg, als neue Ge-
sellschafterin der Gesellschaft.

4. Aufnahme der Target Carbon Ltd., einer Gesellschaft (BVI business company) nach dem Recht des Territoriums der
Britischen Jungferninseln (British Virgin Islands), mit satzungsmäßigem Sitz in Tortola, eingetragen im Registrar of Cor-
porate Affairs of the British Virgin Islands unter der Nummer 1874699, mit Sitz in Trident Chambers, P.O. Box 146, Road
Town, Tortola, British Virgin Islands, als neue Gesellschafterin der Gesellschaft.

5. Aufnahme der Odesinco Ltd., einer Gesellschaft (limited liability company) nach dem Recht Zyperns, mit satzungs-
mäßigem Sitz in Nicosia, eingetragen im Registrar of Companies and Official Receiver unter der Nummer HE 343720,
mit Geschäftssitz in 30 Vyzantiou, office/flat 31, 2064 Strovolos, Nicosia, Zypern, P.O. Box 21020, 1500 Nicosia, Zypern,
als neue Gesellschafterin der Gesellschaft.

6. Erhöhung des Gesellschaftskapitals der Gesellschaft von seinem derzeitigen Betrag von zwanzigtausendachthun-
dertsiebenunddreißig Euro (EUR 20.837) um einen Betrag von eintausenddreihundertfünfundachtzig Euro (EUR 1.385)
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auf einen Betrag von zweiundzwanzigtausendzweihundertzweiundzwanzig Euro (EUR 22.222) durch die Ausgabe von
eintausenddreihundertfünfundachtzig (1.385) Anteilen der Serie A2 mit einem Nominalwert von je einem Euro (EUR 1).

7. Dementsprechende Änderung des Artikels fünf (5) der Satzung der Gesellschaft, welcher nunmehr wie folgt lautet:

„ Art. 5. Gesellschaftskapital.
5.1 Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft beträgt zweiundzwanzigtausendzweihundertzweiundzwanzig Euro (EUR

22.222), bestehend aus
5.1.1 fünfzehntausendfünfhundertdreiundsechzig (15.563) Stammanteilen mit einem Nominalwert von je einem Euro

(EUR 1,00) (die „Stammanteile“),
5.1.2 fünftausendzweihundertvierundsiebzig (5.274) Anteilen der Serie A1 mit einem Nominalwert von je einem Euro

(EUR 1,00) (die „Anteile der Serie A1“), und
5.1.3 eintausenddreihundertfünfundachtzig (1.385) Anteilen der Serie A2 mit einem Nominalwert von je einem Euro

(EUR 1,00) (die „Anteile der Serie A2“, und zusammen mit den Anteilen der Serie A1, die „Anteile der Serie A“).
Die mit den Anteilen verbundenen Rechte und Pflichten sind identisch, es sei denn, es wird in dieser Satzung oder durch

das Gesetz von 1915 etwas Gegenteiliges bestimmt.
5.2 Das Gesellschaftskapital kann (vorbehaltlich des Artikels 5.3) durch einen Beschluss der Gesellschafterversamm-

lung, welcher in der für eine Satzungsänderung erforderlichen Art und Weise gefasst wird, erhöht oder herabgesetzt werden.
5.3 Neue Anteile einer bestimmten Kategorie oder Serie sind nicht auszugeben, solange sie nicht zuvor jedem Inhaber

bestehender Anteile der Gesellschaft angeboten wurden, und diese Inhaber haben, entsprechend ihrer Beteiligung, ein (nicht
übertragbares) Bezugsrecht zur Zeichnung der angebotenen Anteile zu demselben Preis und denselben Bedingungen, wie
diese Anteile anderweitig angeboten werden.“

8. Änderung des Artikels sieben Punkt vier Punkt eins (7.4.1) der Satzung der Gesellschaft, welcher nunmehr wie folgt
lautet:

„ 7.4.1. bei einer Übertragung von Anteilen durch den Gesellschafter Rocket Internet SE („Rocket“), den Gesellschafter
Mangrove IV Investments S.à r.l. („Mangrove“), den Gesellschafter Enern Cardamon s.r.o („Enern“), den Gesellschafter
b-to-v Partners S.à r.l. II („B2V“), den Gesellschafter Target Carbon Ltd. („Target Carbon“) und den Gesellschafter Ode-
sinco Ltd. („Odesinco“, gemeinschaftlich mit Rocket, Mangrove, Enern, B2V und Target Carbon die „Investoren“ und
jeweils einzeln ein „Investor“) an eine mit einem solchen Investor verbundene Gesellschaft im Sinne der §§ 15 ff. des
deutschen Aktiengesetzes (AktG);“

9. Änderung des Artikels achtzehn Punkt vier (18.4) der Satzung der Gesellschaft, welcher nunmehr wie folgt lautet:

„ 18.4. Der Rat der Geschäftsführer lädt einen von Enern ernannten Vertreter von Enern, einen von Mangrove ernannten
Vertreter von Mangrove, einen von B2V ernannten Vertreter von B2V, einen von Target Carbon und Odesinco gemein-
schaftlich ernannten Vertreter von Target Carbon und Odesinco zur Teilnahme an den Sitzungen des Rates der Geschäfts-
führer der Gesellschaft als Beobachter ein.“

10. Änderung des Artikels einundzwanzig (21) der Satzung der Gesellschaft, welcher nunmehr wie folgt lautet:

„ Art. 21. Beirat.
21.1 Die Gesellschaft hat einen Beirat („Beirat“). Dieser besteht aus zwei (2) stimmberechtigten Mitgliedern. Die Ge-

sellschafter können durch einstimmige Zustimmung der Gesellschafter die Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder des
Beirats erhöhen oder herabsetzen.

21.2 Die Gesellschafter können die Geschäftsordnung für den Beirat nur durch einstimmige Zustimmung der Gesell-
schafter festlegen und/oder verändern.

21.3 Die stimmberechtigten Mitglieder des Beirats werden von dem ernennenden Gesellschafter jedes entsprechenden
Mitglieds durch schriftliche Mitteilung an die Gesellschaft wie folgt ernannt, abberufen oder ersetzt:

21.3.1 ein (1) stimmberechtigtes Mitglied des Beirats mit vier (4) Stimmen wird von Rocket nach eigenem Ermessen
ernannt; und 21.3.2 ein (1) stimmberechtigtes Mitglied des Beirats mit einer (1) Stimme wird vom Inhaber der meisten
Anteile der Serie A („Mehrheit der Serie A“) nach eigenem Ermessen ernannt.

21.4 Jedes Mitglied des Beirats kann von einem anderen Mitglied des Beirats oder einem Vertreter der jeweiligen Partei
vertreten werden. In diesem Fall muss bei der jeweiligen Sitzung des Beirats eine schriftliche Vollmacht vorgelegt werden.
Zu diesem Zweck sind Rocket und eine Mehrheit der Serie A berechtigt, ein Ersatzmitglied für jedes Beiratsmitglied zu
ernennen.

21.5 Der Beirat kann nicht-stimmberechtigte Mitglieder des Beirats als Beobachter haben.
21.6 Jeder der Gesellschafter Mangrove, Enern, B2V, Target Carbon und Odesinco ist dazu berechtigt, ein nicht-stimm-

berechtigtes Mitglied des Beirats als Beobachter zu ernennen.
21.7 Der Beirat hat einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden. Ein von Rocket ernanntes stimmbe-

rechtigtes Mitglied ist der Vorsitzende des Beirats. Die Geschäftsordnung des Beirats kann weitere Bestimmungen,
insbesondere hinsichtlich der Selbstorganisation des Beirats, enthalten. Vorbehaltlich der Angelegenheiten, die der Zu-
stimmung einer Speziellen Mehrheit des Beirats bedürfen, fasst der Beirat Beschlüsse mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Der Beirat hält regelmäßig Sitzungen ab, mindestens einmal pro Kalenderquartal.
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21.8 Der Beirat ist kein Aufsichtsrat im Sinne des Artikels 200 des Gesetzes von 1915.
21.9 Neben den Zustimmungserfordernissen gemäß Artikel 18.9 hat der Beirat eine beratende Funktion und wird nicht

in die Geschäftsführung der Gesellschaft eingreifen.“
11. Anschließender Beschluss, jeden Geschäftsführer der Gesellschaft, ungeachtet seiner Kategorie, sowie Frau Mag-

dalena Staniczek zu bevollmächtigen, das Anteilsinhaberregister der Gesellschaft in Einzelunterschrift und mit uneinge-
schränkter Befugnis zur Unterbevollmächtigung zu aktualisieren und alleine zu unterzeichnen.

12. Verschiedenes.
Nach ordnungsgemäßer Prüfung jedes Tagesordnungspunkts fasst die Gesellschafterversammlung einstimmig die fol-

genden Beschlüsse:

Erster Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, die bestehenden fünftausendzweihundertvierundsiebzig (5.274) Anteile der
Serie A mit einem Nominalwert von je einem Euro (EUR 1) ohne Einziehung von Anteilen in fünftausendzweihundert-
vierundsiebzig (5.274) Anteile der Serie A1 mit einem Nominalwert von je einem Euro (EUR 1) umzuwandeln.

Zweiter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, eine (1) weitere Anteilsklasse im Gesellschaftskapital der Gesellschaft zu
schaffen, sodass die Gesellschaft nunmehr drei (3) Anteilsklassen hat, bestehend aus Stammanteilen (im Folgenden die
„Stammanteile“), Anteilen der Serie A1 (im Folgenden die „Anteile der Serie A1“) und Anteilen der Serie A2 (im Folgenden
die „Anteile der Serie A2“).

Dritter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung akzeptiert b-to-v Partners, vorbenannt, als neue Gesellschafterin der Gesellschaft, so-
weit erforderlich.

Vierter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung akzeptiert Target Carbon, vorbenannt, als neue Gesellschafterin der Gesellschaft, so-
weit erforderlich.

Fünfter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung akzeptiert Odesinco, vorbenannt, als neue Gesellschafterin der Gesellschaft, soweit
erforderlich.

Sechster Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, das Gesellschaftskapital der Gesellschaft von seinem derzeitigen Betrag
von zwanzigtausendachthundertsiebenunddreißig Euro (EUR 20.837) um einen Betrag von eintausenddreihundertfünfun-
dachtzig Euro (EUR 1.385) auf einen Betrag von zweiundzwanzigtausendzweihundertzweiundzwanzig Euro (EUR 22.222)
durch die Ausgabe von eintausenddreihundertfünfundachtzig (1.385) Anteilen der Serie A2 mit einem Nominalwert von
je einem Euro (EUR 1), zu erhöhen.

Zeichnung

- neunhundertneunundachtzig (989) Anteile der Serie A2 wurden ordnungsgemäß von b-to-v Partners zum Preis von
neunhundertneunundachtzig Euro (EUR 989) gezeichnet;

- einhundertachtundneunzig (198) Anteile der Serie A2 wurden ordnungsgemäß von Target Carbon zum Preis von
einhundertachtundneunzig Euro (EUR 198) gezeichnet;

- einhundertachtundneunzig (198) Anteile der Serie A2 wurden ordnungsgemäß von Odesinco zum Preis von einhun-
dertachtundneunzig Euro (EUR 198) gezeichnet.

Zahlung

- die von b-to-v Partners gezeichneten neunhundertneunundachtzig (989) Anteile der Serie A2 wurden vollständig
eingezahlt durch eine Bareinlage in Höhe von neunhundertneunundachtzig Euro (EUR 989);

- die von Target Carbon gezeichneten einhundertachtundneunzig (198) Anteile der Serie A2 wurden vollständig ein-
gezahlt durch eine Bareinlage in Höhe von einhundertachtundneunzig Euro (EUR 198);

- die von Odesinco gezeichneten einhundertachtundneunzig (198) Anteile der Serie A2 wurden vollständig eingezahlt
durch eine Bareinlage in Höhe von einhundertachtundneunzig Euro (EUR 198).

Der Nachweis über die Existenz und den Wert der oben bezeichneten Einlagen wurde der unterzeichnenden Notarin
erbracht.

Die gesamte Einlage in Höhe von eintausenddreihundert-fünfundachtzig Euro (EUR 1.385) wird vollständig dem Ge-
sellschaftskapital der Gesellschaft zugeführt.
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Siebter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, Artikel fünf (5) der Satzung der Gesellschaft zu ändern, welcher nunmehr
wie in der Tagesordnung der vorliegenden Urkunde dargestellt lautet.

Achter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, Artikel sieben Punkt vier Punkt eins (7.4.1) der Satzung der Gesellschaft
zu ändern, welcher nunmehr wie in der Tagesordnung der vorliegenden Urkunde dargestellt lautet.

Neunter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, Artikel achtzehn Punkt vier (18.4) der Satzung der Gesellschaft zu ändern,
welcher nunmehr wie in der Tagesordnung der vorliegenden Urkunde dargestellt lautet.

Zehnter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschließt, Artikel einundzwanzig (21) der Satzung der Gesellschaft zu ändern, welcher
nunmehr wie in der Tagesordnung der vorliegenden Urkunde dargestellt lautet.

Elfter Beschluss

Die Gesellschafterversammlung bevollmächtigt hiermit jeden Geschäftsführer der Gesellschaft, ungeachtet seiner Ka-
tegorie, sowie Frau Magdalena Staniczek, das Anteilsinhaberregister der Gesellschaft in Einzelunterschrift und mit
uneingeschränkter Befugnis zur Unterbevollmächtigung zu aktualisieren und alleine zu unterzeichnen.

Da die Tagesordnung erschöpft ist, wird die Versammlung geschlossen.

Kosten und Auslagen

Die Kosten, Auslagen, Honorare oder Gebühren jeglicher Art, die von der Gesellschaft zu tragen sind, werden auf
ungefähr EUR 2.000,- geschätzt.

Hierüber wurde diese notarielle Urkunde in Luxemburg zum eingangs erwähnten Datum aufgenommen.
Die unterzeichnende Notarin, die die englische Sprache beherrscht und spricht, erklärt hiermit, dass die vorliegende

Urkunde auf Verlangen der erschienenen Parteien auf Englisch verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Übersetzung;
auf Verlangen besagter erschienener Parteien und im Falle von Abweichungen zwischen der englischen und der deutschen
Fassung, ist die englische Fassung maßgebend.

Die vorstehende Urkunde ist dem Bevollmächtigten der erschienenen Parteien, welcher der Notarin mit Namen, Vorn-
amen und Wohnsitz bekannt ist, verlesen und von der Notarin gemeinsam mit diesem Bevollmächtigten unterzeichnet
worden.

Gezeichnet: J. DE MAYER, C. DELVAUX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 04 décembre 2015. Relation: 1LAC/2015/38560. Reçu soixante-quinze

euros 75,00 €
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

FUER GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, zwecks Hinterlegung im Handels- und Gesellschaftsregister und zum
Zwecke der Veröffentlichung im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 14. Dezember 2015. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2015201522/448.
(150226745) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2015.

Ebilux Invetsment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 8A, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 202.200.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the third day of the month of December;
Before Maître Danielle KOLBACH, notary residing in Redange-sur-Attert (Grand Duchy of Luxembourg).

THERE APPEARED:
“EBITDA CONSULTING SL” a Spanish company governed by the laws of Spain, having its registered office in E-

28224 Pozuelo de Alarcon (Spain), at calle de las Encinas numero 5, “Urbanizacion Alamo de Bularas”, registered with
the Trade and Companies Register of Madrid under the reference “Hoja M-336075 Tomo 19198 Folio 101”,

here represented by Mrs. Virginie PIERRU, notary clerk, residing professionally at L-8510 Redange-sur-Attert, 66,
Grand-Rue, by virtue of a proxy given under private seal.

25659



L U X E M B O U R G

Such proxy, after signed “ne varietur” by the proxy-holder and the undersigned notary, will remain attached to the
present deed in order to be recorded with it.

The appearing party, represented as aforesaid, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which are established as follows:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name
“Ebilux Investment S.à r.l.” (the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law
dated August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), as well as by the present articles of association
(the Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg (Grand Duchy of Luxem-

bourg). It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case
may be, by the board of managers of the Company.

2.2 The registered office may further be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of
a resolution of the single partner or the general meeting of partners adopted in the manner required for the amendment of
the Articles.

2.3 Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company.

2.4 Where the single manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or
military developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with
the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and
persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraor-
dinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwiths-
tanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.
3.1 The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg companies and

foreign companies and all other forms of investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as
well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, as
well as the management, control and development of such participations.

3.2 The company may participate in the establishment and development of any industrial or commercial enterprise and
may lend its assistance to such company through loans, guarantees or otherwise. It may loan or borrow with or without
interest, mortgage, issue bonds and other acknowledgment of debt and to discharge.

3.3 It can achieve its purpose directly or indirectly for itself or for third parties, alone or in combination by performing
any operation which promotes its purpose or that of companies in which it holds directly or indirectly interests.

3.4 In general it can take all control measures, monitoring and documentation and perform all commercial, financial,
securities and property operations directly or indirectly to its purpose or likely to facilitate the implementation.

Art. 4. Duration.
4.1 The Company is formed for an unlimited period of time.
4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,

bankruptcy or any similar event affecting one or several of the partners.

II. Capital - Corporate units

Art. 5. Capital.
5.1 The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euros (12,500.- EUR), represented by

one hundred (100) corporate units in registered form with a par value of one hundred twenty five Euros (125,- EUR) each,
all subscribed and fully paid-up.

5.2 The subscribed capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
single partner or, as the case may be, by the general meeting of partners, adopted in the manner required for the amendment
of the Articles.

Art. 6. Corporate units.
6.1 Each corporate unit entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct

proportion to the number of corporate units in existence.
6.2 Towards the Company, the Company's corporate units are indivisible, since only one owner is admitted per corporate

unit. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.
6.3 Corporate units are freely transferable among partners or, if there is no more than one partner, to third parties.
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In case of plurality of partners, the transfer of corporate units to non-partners is subject to the prior approval of the
general meeting of partners representing at least three quarters of the corporate capital.

A corporate unit transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance
by, the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.
6.4 A partners' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the

Law and may be examined by each partner who so requests.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.
7.1 The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single partner or the general

meeting of partners which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will constitute a
board of managers. The manager(s) need not to be partner(s).

7.2 The members of the board might be split in two categories, respectively denominated “Category A Managers” and
“Category B Managers”.

7.3 The managers may be dismissed ad nutum.

Art. 8. Powers of the board of managers.
8.1 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of partners fall within

the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of managers,
which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's object.

8.2 Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either partners or not,
by the manager, or if there are more than one manager, by any manager of the Company.

Art. 9. Procedure.
9.1 The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager at the

place indicated in the convening notice.
9.2 Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four) hours

in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3 No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present or
represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of
the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-
mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5 The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and,
to the extent Category A Managers and Category B Managers were appointed, at least one Category A Manager and one
Category B Manager must be present or represented. Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority
of the votes cast and, if the board of managers is composed of Category A Managers and Category B Managers such
resolutions must be approved by at least one Category A Manager and one Category B Manager. The resolutions of the
board of managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or by
any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to each
other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such meeting.

9.7 Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution
and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation.
10.1 The Company shall be bound towards third parties in all matters by the single signature of its sole manager and by

the joint signature of two managers in the case of a plurality of managers.
10.2 If the general meeting of partners decides to create two categories of managers (category A and category B), the

Company will only be bound by the joint signature of any A Manager together with any B Manager.
10.3 The Company shall further be bound by the joint or single signatures of any persons to whom such signatory power

has been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.
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IV. General meetings of partners

Art. 12. Powers and voting rights.
12.1 The single partner assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of partners.
12.2 Each partner has voting rights commensurate to its shareholding.
12.3 Each partner may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter, telegram,

telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of partners.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.
13.1 If there are not more than twenty-five partners, the decisions of the partners may be taken by circular resolution,

the text of which shall be sent to all the partners in writing, whether in original or by telegram, telex, facsimile or e-mail.
The partners shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the partners may appear on a single
document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

13.2 Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the
corporate capital.

13.3 However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the partners owning at least three quarters of the corporate capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.
14.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first

December of each year.
14.2 Each year, with reference to the end of the Company's accounting year, the Company's accounts are established

and the manager or, in case there is a plurality of managers, the board of managers shall prepare an inventory including an
indication of the value of the Company's assets and liabilities.

14.3 Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.
15.1 The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization

and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's capital.

15.2 Notwithstanding the preceding provisions, the Board of Managers may decide to pay interim dividends to the
Corporate Unit holder s before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient
funds are available for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where appli-
cable, realized profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves,
but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the Law or
these Articles and that (ii) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned shall be reimbursed
by the Corporate unit holder s.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, who

do not need to be partners, appointed by a resolution of the single partner or the general meeting of partners which will
determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the partner(s) or by Law, the
liquidators shall be invested with the broadest powers for the realization of the assets and payments of the liabilities of the
Company.

16.2 The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the partner or, in the case of a plurality of partners, the partners in proportion to the corporate units held by each
partner in the Company.

VII. General provision

Art. 17. General provision. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Transitory disposition

The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31 st of December 2016.

Subscription and payment

The Articles of the Company thus having been established, appearing party “EBITDA CONSULTING SL”, prenamed
and represented as aforesaid, declares subscribed one hundred (100) corporate units.
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All these corporate units have been fully paid up by the aforesaid subscribers by payment in cash, so that the amount of
twelve thousand cinq hundred Euros (12,500.-EUR) is from this day on at the free disposal of the Corporation, as it has
been proved to the officiating notary by a bank certificate, who states it expressly.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183 of
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended, and expressly states that they have been fulfilled.

Extraordinary general meeting

The sole shareholder, represented as aforesaid and representing the entire subscribed capital, has immediately resolved
the following resolutions:

1) The Company shall be governed by three (3) managers.
2) The managers will be split in two categories, respectively denominated “Category A Managers” and “Category B

Managers”.
3) Are appointed managers of the Company for an indefinite period:
a) Mrs. Paloma GAMO GIMENEZ, manager of companies, residing at in E28224 Pozuelo de Alarcon (Spain), at calle

de Encinas numero 5, (Los Alamos de Bularas). Mrs. Paloma GAMO GIMENEZ is appointed as “Category A Manager”.
b) Mr Yannick KANTOR, manager of companies, residing professionally at, 8A, Boulevard de la Foire, L-1528 Lu-

xembourg. Mr. Yannick KANTOR is appointed as “Category B Manager”, and
c) Mrs. Sophie MATEOS, manager of companies, residing professionally at, 8A, Boulevard de la Foire, L-1528 Lu-

xembourg. Mrs. Sophie MATEOS is appointed as “Category B Manager”.
4) The Company will be bound vis-à-vis third parties by the joint signatures of one Category A Manager and one Category

B Manager, with power of reciprocal delegation.
5) The address of the corporation is fixed at 8A, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand five hundred Euros (EUR
1,500.-).

WHEREOF, the present deed was drawn up in Redange-sur-Attert, on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

This deed has been read to the representative of the appearing party, known to the notary by name, first names, status
and residence, the latter signed with the undersigned notary this deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le trois décembre.
Par-devant Maître Danielle KOLBACH, notaire de résidence à Redange-sur-Attert (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU:
“EBITDA CONSULTING SL” une société de droit espagnol régie par les lois de l'Espagne, ayant son siège social à E-

28224 Pozuelo de Alarcon (Espagne), calle de las Encinas numéro 5, “Urbanizacion Alamo de Bularas”, enregistrée auprès
du Registre de Commerce de Madrid sous la référence “Hoja M-336075 Tomo 19198 Folio 101”,

ici représentée par Mme Virginie PIERRU, clerc de notaire, demeurant professionnellement à L-8510 Redange-sur-
Attert, 66, Grand-Rue, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée «ne varietur» par la mandataire du comparant et le notaire instru-
mentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elle.

Laquelle comparante, représentée comme ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à
responsabilité limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il est établi une société à responsabilité limitée sous la dénomination “Ebilux Investment S.à
r.l.” (la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1 Le siège social est établi dans la commune de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg). Il peut être transféré

dans les limites de la commune de Luxembourg par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil
de gérance
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2.2 Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l'associé
unique ou de l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

2.3 Il peut être créé par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, des succursales,
filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

2.4 Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance estime que des événements extraordinaires d'ordre politique,
économique ou social de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée entre le siège
social et l'étranger se produiront ou seront imminents, le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger,
jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1 La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit dans d’autres entreprises et toutes

autres formes de placement, l'acquisition par achat, souscription et toute autre manière ainsi que l'aliénation par vente,
échange ou toute autre manière de toutes valeurs mobilières et de toutes espèces, l'administration, la supervision et le
développement de ces participations.

3.2 La société pourra prendre part à l'établissement et au développement de toute entreprise industrielle ou commerciale
et pourra prêter son assistance à pareille entreprise au moyen de prêts, de garanties ou autrement. Elle pourra prêter ou
emprunter avec ou sans intérêts, émettre des obligations et autres reconnaissances de dettes.

3.3 Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en
association en effectuant toute opération de nature à favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
directement ou indirectement des participations.

3.4 D’une façon générale elle peut prendre toutes mesures de contrôle, de surveillance et de documentation et faire toutes
opérations commerciales, financières, mobilières et immobilières se rattachant directement ou indirectement à son objet
ou susceptibles d’en faciliter la réalisation.

Art. 4. Durée.
4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.
4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de l'interdiction, de l'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite

ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1 Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR), représenté par cent (100) parts sociales sous

forme nominative d'une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (125,- EUR) chacune, toutes souscrites et entièrement
libérées.

5.2 Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de l'associé
unique ou de l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1 Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le

nombre des parts sociales existantes.
6.2 Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis. Les

copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.
6.3 Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d'associé unique, à des tiers.
En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales à des non-associés n'est possible qu'avec l'agrément donné en

assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.
La cession de parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après qu'elle ait été notifiée à la Société ou

acceptée par elle en conformité avec les dispositions de l'article 1690 du code civil.
Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.
6.4 Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il pourra

être consulté par chaque associé.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.
7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, lesquels ne sont pas nécessairement des associés et qui seront

nommés par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat.
Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un Conseil de gérance.

7.2 Les membres du Conseil peuvent ou non être répartis en deux catégories, nommés respectivement “Gérants de
catégorie A” et “Gérants de catégorie B”.

7.3 Les gérants sont révocables ad nutum.
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Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.
8.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts

seront de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs pour
effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l'objet social.

8.2 Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents, associés
ou non, par tout gérant.

Art. 9. Procédure.
9.1 Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige ou sur convocation d'un des gérants

au lieu indiqué dans l'avis de convocation.
9.2 Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre) heures

avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence seront
mentionnés brièvement dans l'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3 La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents ou
représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut aussi être
renoncé à la convocation avec l'accord de chaque gérant de la Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme,
télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4 Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5 Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou représentée
et, si des Gérants de catégorie A et des Gérants de catégorie B ont été nommés, que si au moins un Gérant de catégorie A
et un Gérant de catégorie B sont présents ou représentés. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement à la
majorité des voix des gérants présents ou représentés et, si des Gérants de catégorie A et des Gérants de catégorie B ont
été nommés, ces résolutions ont été approuvées par au moins un Gérant de catégorie A et un gérant de catégorie B. Les
procès-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou représentés à la réunion.

9.6 Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout autre
moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent s'entendre
et se parler. La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à la réunion.

9.7 Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées comme
si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être apposées
sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation.
10.1 La Société sera engagée, en tout circonstance, vis-à-vis des tiers par la seule signature du gérant unique et, en cas

de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux gérants.
10.2 Dans l'éventualité où deux catégories de Gérants sont créées (Gérant de catégorie A et Gérant de catégorie B), la

Société sera obligatoirement engagée par la signature conjointe d’un Gérant de catégorie A et d’un Gérant de catégorie B.
10.3 La Société sera aussi engagée par la signature conjointe ou unique de toute personne à qui de tels pouvoirs de

signature ont été valablement délégués conformément à l'article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée Générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.
12.1 L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi à l'assemblée générale des associés.
12.2 Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.
12.3 Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par écrit,

soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.
13.1 Lorsque le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises par

résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax
ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures des associés
apparaîtront sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

13.2 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3 Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la Société
seront prises à la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.
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V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.
14.1 L'exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre de chaque

année.
14.2 Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Sociétés sont arrêtés et le gérant ou, en cas de pluralité

de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.
14.3 Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements

et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital de la Société.

15.2 Nonobstant les dispositions précédentes, le Conseil de Gérance peut décider de payer des dividendes intérimaires
aux Associés avant la fin de l'exercice social sur la base d’un état de comptes montrant que des fonds suffisants sont
disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant à distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les bénéfices
réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais di-
minués des pertes reportées et des sommes allouées à la réserve établie selon la Loi ou selon ces Statuts et que (ii) de telles
sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés seront remboursées par les Associés.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1 En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,

nommés par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémunération.
Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la Loi, les liquidateurs seront investis des
pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2 Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera attribué
à l'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues
par chacun d'eux dans la Société.

VII. Disposition générale

Art. 17. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait
référence à la Loi.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2016.

Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrêtés, la comparante «EBITDA CONSULTING SL”, prénommée et représentée
comme ci-avant, a déclaré souscrire aux cent (100) parts sociales.

Toutes ces parts sociales ont été libérées entièrement par les souscripteurs prédits moyennant un versement en numéraire,
de sorte que la somme de douze mille cinq cent euros (12.500,- EUR) est à partir de ce jour à la libre disposition de la
Société, ainsi qu'il en a été prouvé au notaire par une attestation bancaire, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare par les présentes avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 183 de
la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, et en confirme expressément l'accomplissement.

Résolutions de l’associé unique:

L’associé unique, représenté comme ci-avant et représentant la totalité du capital souscrit, a immédiatement pris les
résolutions suivantes:

1) Le nombre des gérants est fixé à trois (3);
2) Les gérants seront répartis en deux catégories, nommés respectivement «Gérants de catégorie A» et «Gérants de

catégorie B».
3) Sont nommés gérants de la Société pour une durée indéterminée:
a) Mme Paloma GAMO GIMENEZ, administratrice de sociétés, demeurant à E-28224 Pozuelo de Alarcon (Spain), at

calle de Encinas número 5, (Los Álamos de Bularás). Mme Paloma GAMO GIMENEZ est nommée «Gérante de catégorie
A».

b) M. Yannick KANTOR, administrateur de sociétés, demeurant au 8A, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.
M. Yannick KANTOR est nommée «Gérant de catégorie B».
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c) Mme Sophie MATEOS, administratrice de sociétés, demeurant au 8A, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.
Mme Sophie MATEOS est nommée «Gérante de catégorie B».

4) La Société sera valablement engagée vis-à-vis des tiers par la signature conjointe d’un Gérant de catégorie A et d’un
Gérant de catégorie B, avec pouvoir de délégation réciproque.

5) L'adresse de la Société est fixée au 8A, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, s'élève approximativement à la somme de mille cinq cents euros
(1.500,- EUR).

DONT ACTE, fait et passé à Redange/Attert, date qu'en tête des présentes.
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante l'a requis

de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais
et le texte français, le texte anglais fera foi.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, connue du notaire par son nom, prénoms
usuels, état et demeure, celle-ci a signé avec le notaire instrumentant, le présent acte.

Signé: V. PIERRU, D. KOLBACH.
Enregistré à Diekirch A.C., le 07 décembre 2015. Relation: DAC/2015/20993. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Jeannot THOLL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la Société sur sa demande

Redange-sur-Attert, le 14 décembre 2015.
Référence de publication: 2015201547/412.
(150226842) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2015.

CVC Credit Partners European Mid-Market Holdings 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 202.199.

STATUTES

IN THE YEAR TWO THOUSAND AND FIFTEEN, ON THE SEVENTH DAY OF THE MONTH OF DECEMBER.
Before Us, Maître Cosita DELVAUX, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:
CVC Credit Partners European Mid-Market Solutions (DL), L.P., registered in the United Kingdom Companies House,

under company number LP16708, represented by its general partner, CVC Credit Partners European Mid-Market Solutions
General Partner Limited, a company registered in Jersey under company registry no. 116670 having its registered office
at 1 Waverley Place Union Street, St Helier, JE1 1SG Jersey, Channel Islands,

here represented by Mr Benoit TASSIGNY, employee, residing professionally at 39, Boulevard Joseph II, L-1840
Luxembourg,

by virtue of a proxy given on 2 December, 2015.
The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, will remain

annexed to the present deed for the purpose of registration.
Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary, to state as follows the

articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the “Company”), and in particular the law dated 10 th August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the “Law”), as well as by the articles of association (hereafter the “Articles”),
which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The corporation may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of participating
interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of those par-
ticipating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and control
of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and patents, to
realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to other companies
or enterprises in which the company has a participating interest or which form a part of the group of companies to which
the Company belongs such as, any assistance, loans, advances and guarantees.
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The corporation may also carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect of
real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name “CVC Credit Partners European Mid-Market Holdings 3 S.à r.l.”

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary

general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or in

case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand and five hundred EURO (12,500-EURO) represented
by twelve thousand and five hundred (12,500) shares with a par value of one EURO (1.-EURO) each, all subscribed and
fully paid-up.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by decision of the shareholders'
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the
number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are freely transferable.
In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the

requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of this
article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within the
competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, any manager may participate in any meeting of the Board of Managers by conference
call or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another.
Any participation to a conference call initiated and chaired by a Luxembourg resident manager is equivalent to a partici-
pation in person at such meeting and the meeting held in such form is deemed to be held in Luxembourg.

The Board of Managers can validly debate and take decisions only if the majority of its members are present or repre-
sented.

Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a duly
convened and held meeting of the Board of Managers. Such signatures may appear on a single document or on multiple
copies of an identical resolution and may be evidenced by letter, telefax or telex. A meeting of the Board of Managers held
by way of circular resolution will be deemed to be held in Luxembourg.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers
present or represented.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.
In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number

of shares which he owns.
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Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding.
Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the

share capital.
However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the shareholders

owning at least three quarter of the Company's share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company's year starts on the first of January and ends on the 31 st of December of every year.

Art. 16. Each year, with reference to the end of the Company's year, the Company's accounts are established and the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the
value of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in the
Company.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31, 2016.

Subscription - Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the said party, repre-
sented as stated here above, declares to subscribe for the twelve thousand and five hundred (12,500) shares and to have
them fully paid up in cash of an amount of twelve thousand and five hundred euro (12,500.- EUR).

Proof of such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in article
183 of the law of August 10 th , 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately 1,300 EUR

Resolutions of the sole shareholder

1) The Company will be administered by the following managers:
- Neale Broadhead, born on 25 March 1964 in Cape Town, South Africa, having his professional address at 111 Strand,

London, WC2R 0AG United Kingdom;
- Paola Miccoli, born on 25 October 1977 in Manduria, Italy, having her professional address at 40, avenue Monterey,

L-2163 Luxembourg;
- Russell Proffitt-Perchard, born on 16 January 1978 in Jersey, Channel Islands, having his professional address at 40,

avenue Monterey, L-2163 Luxembourg;
- Clarissa Steland, born on 18 April 1977 in Quezon City, Philippines, having her professional address at 40, avenue

Monterey, L-2163 Luxembourg;
2) The address of the corporation is fixed at 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by his surname, first name, civil

status and residence, the said person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'AN DEUX MILLE QUINZE, LE SEPT DECEMBRE.
Par-devant Nous, Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Luxembourg.
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A Comparu:
CVC Credit Partners European Mid-Market Solutions (DL), L.P., enregistré au registre de commerce du Royaume Unis,

sous le numéro LP16708, représenté par le general partner, CVC Credit Partners European Mid-Market Solutions General
Partner Limited, enregistré au registre de commerce de Jersey, Iles Anglo-Normandes sous le numéro 116670, ayant son
siège social au 1 Waverley Place Union Street, St Helier, JE1 1SG Jersey, Iles Anglo-Normandes.

ici représentée par Monsieur Benoit TASSIGNY, employé, demeurant professionnellement au 39, Boulevard Joseph II,
L-1840 Luxembourg,

en vertu d'une procuration datée du 2 décembre 2015.
Laquelle procuration restera, après avoir été signée "ne varietur" par la comparante et le notaire instrumentant, annexée

aux présentes pour être formalisée avec elles.
Laquelle comparante, ès-qualité qu'elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à responsabilité

limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-après
“La Société”), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après “La
Loi”), ainsi que par les statuts de la Société (ci-après “les Statuts”), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11 et 14, les
règles exceptionnelles s'appliquant à la société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le développement
de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation d'un portefeuille
se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au développement et au contrôle de toute
entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute autre manière, tous
titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en valeur ces affaires et
brevets, accorder à d'autres sociétés ou entreprises dans lesquelles la société détient une participation ou qui font partie du
même groupe de sociétés que la société, tous concours, prêts, avances ou garanties.

La société pourra aussi accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financières, ainsi que tous transferts
de propriété immobiliers ou mobiliers.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société aura la dénomination: “CVC Credit Partners European Mid-Market Holdings 3 S.à r.l.”

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg.
Il peut-être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée générale

extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des statuts.
L'adresse du siège social peut-être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de

pluralité de gérants, du conseil de gérance.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents EUROS (12,500.-EUR) représenté par douze mille cinq cents
(12,500) parts sociales d'une valeur nominale de un EUROS (1.-EUR) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.

Art. 7. Le capital peut-être modifié à tout moment par une décision de l'associé unique ou par une décision de l'assemblée
générale des associés, en conformité avec l'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 10. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmis-
sibles.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de l'associé unique ou d'un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil
de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément à l'objet social et pourvu que les termes du présent article aient été
respectés.
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Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts seront
de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
conjointe de deux membres du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour des
tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération (s'il
en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les gérants peuvent participer à toutes réunions du Conseil de Gérance par conférence
téléphonique ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que toutes les personnes participant à
la réunion puissent s'entendre mutuellement.

Toute participation à une réunion tenue par conférence téléphonique initiée et présidée par un gérant demeurant au
Luxembourg sera équivalente à une participation en personne à une telle réunion qui sera ainsi réputée avoir été tenue à
Luxembourg.

Le Conseil de Gérance ne peut valablement délibérer et statuer que si tous ses membres sont présents ou représentés.
Les résolutions circulaires signées par tous les gérants sont valables et produisent les mêmes effets que les résolutions

prises à une réunion du Conseil de Gérance dûment convoquée et tenue. De telles signatures peuvent apparaître sur des
documents séparés ou sur des copies multiples d'une résolution identique qui peuvent être produites par lettres, téléfax ou
télex. Une réunion tenue par résolutions prises de manière circulaire sera réputée avoir été tenue à Luxembourg.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées à la majorité des gérants présents
ou représentés.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs conférés à l'assemblée générale des associés.
En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de part

qu'il détient. Chaque associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les décisions
collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant plus de la moitié
du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptés que par une majorité d'associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, à la fin de l'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortisse-
ments et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d'un fonds
de réserve jusqu'à celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la
Loi.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date du présent acte et s'achève le 31 décembre 2016.

Souscription - Libération

La partie comparante ayant ainsi arrêté les Statuts de la Société, cette partie comparante ici représentée comme indiqué
ci-dessus, a déclaré souscrire aux douze mille cinq cents (12.500) parts sociales et a déclaré les avoir libérées en espèces
un montant de douze mille cinq cents euros (12,500.- EUR).

La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues à
l'article 183 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.
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Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ EUR 1.300.

Décision de l'associé unique

1) La Société est administrée par les gérants suivants:
- Neale Broadhead, né le 25 Mars 1964 à Cape Town, Afrique du Sud, résidant professionnellement au 111 Strand,

London, WC2R 0AG Royaume Unis;
- Paola Miccoli, née le 25 October 1977 à Manduria, Italie, résidant professionnellement au 40, avenue Monterey, L-2163

Luxembourg;
- Russell Proffitt-Perchard, né le 16 Janvier 1978 à Jersey, Iles Anglo-Normandes, résidant professionnellement au 40,

avenue Monterey, L-2163 Luxembourg;
- Clarissa Steland, née le 18 April 1977 à Quezon City, Philippines, résidant professionnellement au 40, avenue Mon-

terey, L-2163 Luxembourg;
2) L'adresse de la Société est fixée au 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante l'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais
et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, connue du notaire instrumentant par ses noms, prénoms

usuels, état et demeure, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: B. TASSIGNY, C. DELVAUX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 08 décembre 2015. Relation: 1LAC/2015/38980. Reçu soixante-quinze

euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 décembre 2015. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2015201512/273.
(150226847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2015.

Chappuis Halder & Cie S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 147.863.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale du 10 novembre 2015:

1. L'Assemblée Générale décide de renouveler le mandat de l'administrateur-délégué, Monsieur EYRAUD Stéphane,
et ce pour une durée indéterminée.

2. L'Assemblée Générale décide de renouveler le mandat d'administrateur de Monsieur EYRAUD Stéphane, et ce pour
une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015204389/14.
(150230029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2015.

DHC Luxembourg IV S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 14.596.700,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 121.012.

In the year two thousand and fifteen, on the seventh day of the month of December,
before Maître Cosita Delvaux, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

was held
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an extraordinary general meeting of the shareholders of “DHC Luxembourg IV S.àr.l.” (the “Company”), a société à
responsabilité limitée with registered office at 28, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, being registered with the Registre
de Commerce et des Sociétés of Luxembourg under number B 121.012 and incorporated on 13 October 2006 by deed of
Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
(“Mémorial”) number 2314 of 12 December 2006.

The articles of association of the Company were amended for the last time on 30 June 2014 by deed of Me Henri
Hellinckx, prenamed, published in the Mémorial number 2411 of 8 September 2014.

The meeting was presided by Me Namik Ramic, maître en droit, residing in Luxembourg.
There was appointed as secretary and scrutineer Me Darya Spivak, maître en droit, residing in Luxembourg.
The chairman declared and requested the notary to state that:
A. The shareholders represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance list signed

by the proxyholders, the chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. Said list will be attached to the
present deed to be filed with the registration authorities.

As it appeared from said attendance list, all:
- five thousand and seventy seven (5,077) Class B Shares,
- fifteen thousand one hundred and twenty (15,120) Class K Shares,
- two thousand and seven hundred (2,700) Class TL (CG) Shares,
- two thousand and seven hundred (2,700) Class TL (I) Shares,
- eight thousand four hundred sixty two (8,462) Class U Shares,
- fourteen thousand seven hundred and nine (14,709) Class Z Shares, and
- five hundred (500) Category X Shares,
being a total of forty-nine thousand two hundred sixty-eight (49,268) shares in issue in the Company were represented

at the extraordinary general meeting and the shareholders of the Company declared that they had prior knowledge of the
agenda so that the meeting was validly constituted and able to validly decide on the items of the agenda.

B. The agenda of the meeting was as follows:
- Increase of the issued share capital of the Company by the issue of five hundred thirty-four thousand six hundred

(534,600) Class TL (CG) Shares for a subscription price of twenty-five Euro (EUR25) per share (being a total subscription
price of thirteen million three hundred sixty-five thousand Euro (EUR13,365,000) upon the conversion of convertible
claims at a conversion ratio of one to one and subscription in the proportions set out hereafter:

Subscriber Number of
Class TL

(CG) Shares
subscribed

Subscription
price (EUR)

Doughty Hanson & Co IV Nominees One Limited . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 154,593 3,864,825
Doughty Hanson & Co IV Nominees Two Limited . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 166,699 4,167,475
Doughty Hanson & Co IV Nominees Three Limited . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40,148 1,003,700
Doughty Hanson & Co IV Nominees Four Limited . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 143,949 3,598,725
Officers Nominees Limited . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 29,211 730,275
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 534,600 13,365,000
Acknowledgment of payment of the total subscription price of all new shares through conversion of the convertible

claims, allocation of an amount equal to the aggregate nominal value of the shares so issued to the issued share capital;
- consequential amendment of Article 5.1 of the articles of association of the Company to read as follows:

5.1. The Company has an issued and subscribed fully paid-up capital of fourteen million five hundred ninety-six thousand
seven hundred euro (EUR 14,596,700) divided into

- five thousand and seventy seven (5,077) Class B Shares,
- fifteen thousand one hundred and twenty (15,120) Class K Shares,
- five hundred thirty-seven thousand and three hundred (537,300) Class TL (CG) Shares,
- two thousand and seven hundred (2,700) Class TL (I) Shares,
- eight thousand four hundred sixty-two (8,462) Class U Shares,
- fourteen thousand seven hundred and nine (14,709) Class Z Shares, and
- five hundred (500) Category X Shares,
each with a nominal value of twenty five Euro (EUR25).
Thereafter, the following resolutions were passed:

Sole resolution

It is resolved to increase the issued share capital of the Company and to issue ordinary shares as set forth below.
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It is resolved to convert five hundred thirty-four thousand six hundred (534,600) convertible claims into five hundred
thirty-four thousand six hundred (534,600) Class TL (CG) Shares for a total subscription and issue price of thirteen million
three hundred sixty-five thousand Euro (EUR 13,365,000) and it was resolved to issue five hundred thirty-four thousand
six hundred (534,600) Class TL (CG) Shares that were subscribed by the Subscribers in the proportions set out in the
agenda.

It is acknowledged and approved that the conversion of the convertible claims of a total amount of thirteen million three
hundred sixty-five thousand Euro (EUR 13,365,000) constitutes full payment of the subscription price of the Class TL
(CG) Shares.

As a result it was resolved to increase the issued share capital by thirteen million three hundred sixty-five thousand Euro
(EUR 13,365,000) to fourteen million five hundred ninety-six thousand seven hundred euro (EUR 14,596,700).

Evidence of the conversion and hence full payment of the subscription price was shown to the undersigned notary.
It is resolved to allocate an amount of thirteen million three hundred sixty-five thousand Euro (EUR 13,365,000) being

equal to the aggregate nominal value of the Shares so issued to the issued share capital.
It is resolved to amend Article 5.1 of the articles of association of the Company as set forth in the agenda.
There being no further items on the agenda, the meeting was thereupon closed.

Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a result
of the present extraordinary general meeting are estimated at EUR 6,000.-

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at the request of the appearing parties
hereto, these minutes are drafted in English followed by a French translation; at the request of the same appearing persons
in case of divergences between the English and French versions, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed, done in Luxembourg, on the day before mentioned.
After reading these minutes the members of the Bureau signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille quinze, le septième jour du mois de décembre,
par-devant Maître Cosita Delvaux, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

s'est tenue
une assemblée générale extraordinaire des associés de «DHC Luxembourg IV S.à r.l.» (la «Société»), une société à

responsabilité limitée ayant son siège social au 28, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 121.012 et constituée le 13 octobre 2006 suivant acte reçu
de Maître Cosita Delvaux, notaire de résidence à Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
(le «Mémorial») numéro 2314 du 12 décembre 2006.

Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois le 30 juin 2014 suivant acte reçu de Me Henri Hellinckx,
précité, publié au Mémorial numéro 2411 du 8 septembre 2014.

L'assemblée a été présidée par Me Namik Ramic, maître en droit, demeurant à Luxembourg.
A été nommée comme secrétaire et scrutateur Me Darya Spivak, maître en droit, demeurant à Luxembourg.
Le président a déclaré et requis le notaire d'acter que:
A. Les associés représentés ainsi que le nombre de parts sociales qu'ils détiennent, figurent sur une liste de présence

signée par les mandataires, le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire soussigné. Ladite liste sera annexée au
présent acte afin d'être soumise aux formalités de l'enregistrement.

Il appert de ladite liste de présence que toutes les:
- cinq mille soixante-dix-sept (5.077) Parts Sociales de Classe B,
- quinze mille cent vingt (15.120) Parts Sociales de Classe K,
- deux mille sept cents (2.700) Parts Sociales de Classe TL (CG),
- deux mille sept cents (2.700) Parts Sociales de Classe TL (I),
- huit mille quatre cent soixante-deux (8.462) Part Sociales de Classe U,
- quatorze mille sept cent neuf (14.709) Parts Sociales de Classe Z, et
- cinq cents (500) Parts Sociales de Catégorie X,
soit un total de quarante-neuf mille deux cent soixante-huit (49.268) parts sociales émises dans la Société, étaient

représentées à l'assemblée générale extraordinaire et les associés de la Société ont déclaré avoir eu préalablement connais-
sance de l'ordre du jour, de sorte que l'assemblée était régulièrement constituée et pouvait valablement délibérer sur les
points portés à l'ordre du jour.

B. L'ordre du jour de l'assemblée était le suivant:
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- Augmentation du capital social émis de la Société par l'émission de cinq cent trente-quatre mille six cents (534.600)
Parts Sociales de Classe TL (CG) pour un prix de souscription de vingt-cinq euros (25 EUR) par part sociale (soit un prix
total de souscription de treize millions trois cent soixante-cinq mille euros (13.365.000 EUR) à la conversion de créances
convertibles à un taux de conversion d'un à un et souscription dans les proportions indiquées ci-dessous:

Souscripteur Nombre de
Parts Sociales
de Classe TL

(CG) souscrites

Prix de
souscription

(EUR)

Doughty Hanson & Co IV Nominees One Limited . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 154.593 3.864.825
Doughty Hanson & Co IV Nominees Two Limited . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 166.699 4.167.475
Doughty Hanson & Co IV Nominees Three Limited . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40.148 1.003.700
Doughty Hanson & Co IV Nominees Four Limited . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 143.949 3.598.725
Officers Nominees Limited . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 29.211 730.275
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 534.600 13.365.000
Reconnaissance du paiement du prix total de souscription de toutes les nouvelles parts sociales par la conversion des

créances convertibles, affectation d'un montant égal à la valeur nominale globale des parts sociales ainsi émises au capital
social émis;

- Modification en conséquence de l'article 5.1 des statuts de la Société afin qu'il ait la teneur suivante:

5.1. La Société a un capital social, émis et souscrit, intégralement libéré de quatorze millions cinq cent quatre-vingt-
seize mille sept cents euros (14.596.700 EUR) réparti en

- cinq mille soixante-dix-sept (5.077) Parts Sociales de Classe B,
- quinze mille cent vingt (15.120) Parts Sociales de Classe K,
- cinq cent trente-sept mille trois cents (537.300) Parts Sociales de Classe TL (CG),
- deux mille sept cents (2.700) Parts Sociales de Classe TL (I),
- huit mille quatre cent soixante-deux (8.462) Part Sociales de Classe U,
- quatorze mille sept cent neuf (14.709) Parts Sociales de Classe Z, et
- cinq cents (500) Parts Sociales de Catégorie X,
chacune d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (25 EUR).
À la suite de quoi, les résolutions suivantes ont été adoptées:

Résolution unique

Il est décidé d'augmenter le capital social émis de la Société et d'émettre des parts sociales ordinaires tel qu'énoncé ci-
dessous.

Il est décidé de convertir cinq cent trente-quatre mille six cents (534.600) créances convertibles en cinq cent trente-
quatre mille six cents (534.600) Parts Sociales de Classe TL (CG) pour un prix total de souscription et d'émission de treize
millions trois cent soixante-cinq mille euros (13.365.000 EUR) et il a été décidé d'émettre cinq cent trente-quatre mille six
cents (534.600) Parts Sociales de Classe TL (CG) qui ont été souscrites par les Souscripteurs dans les proportions indiquées
dans l'ordre du jour.

Il est acquiescé et approuvé que la conversion des créances convertibles d'un montant total de treize millions trois cent
soixante-cinq mille euros (13.365.000 EUR) constitue le paiement intégral du prix de souscription des Parts Sociales de
Classe TL (CG).

Par conséquent, il a été décidé d'augmenter le capital social émis de treize millions trois cent soixante-cinq mille euros
(13.365.000 EUR) pour l'établir à quatorze millions cinq cent quatre-vingt-seize mille sept cents euros (14.596.700 EUR).

Preuve de la conversion et donc du paiement intégral du prix de souscription a été montrée au notaire soussigné.
Il est décidé d'affecter un montant de treize millions trois cent soixante-cinq mille euros (13.365.000 EUR) équivalant

à la valeur nominale globale des Parts Sociales ainsi émises au capital social émis.
Il est décidé de modifier l'article 5.1 des statuts de la Société tel qu'énoncé à l'ordre du jour.
Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, l'assemblée a été clôturée.

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incomberont à la Société en raison
de la présente assemblée générale extraordinaire sont estimés à EUR 6.000,-

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare par les présentes qu'à la demande des parties comparantes,
le présent procès-verbal est rédigé en anglais, suivi d'une traduction en langue française; à la demande des mêmes personnes
comparantes, en cas de divergences entre les versions anglaise et française, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
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Après lecture du présent procès-verbal, les membres du Bureau et le notaire ont signé le présent acte.
Signé: N. RAMIC, D. SPIVAK, C. DELVAUX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 08 décembre 2015. Relation: 1LAC/2015/38976. Reçu soixante-quinze

euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 décembre 2015. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2015201530/181.
(150226287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2015.

BSI & Venture Partners Capital Management SCA SICAV-FIS, Société en Commandite par Actions sous la forme
d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 166.472.

In the year two thousand and fifteen, on the first day of the month of December.
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

Was held
an extraordinary general meeting of the shareholders (the Meeting) of “BSI & VENTURE PARTNERS CAPITAL

MANAGEMENT SCA SICAV-FIS”, an investment company with variable share capital (société d’investissement à capital
variable) established as a corporate partnership limited by shares (société en commandite par actions) qualifying as a
specialised investment funds (fonds d’investissement spécialisé), having its registered office at 412F, route d’Esch, L-2086
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register, section B, under number 166.472, (the
Fund), incorporated on January 12, 2012 pursuant to a deed of Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem,
Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 255 of January
31, 2012.

The Meeting was chaired by Ms. Maud MANINCHEDDA, employee, residing professionally in Luxembourg (the
Chairman).

The Chairman appointed as secretary Ms. Julie INDENKLEEF, employee, residing professionally in Luxembourg.
The Meeting elected as scrutineer Mr. James DUNN, residing professionally in Luxembourg.
The board of the Meeting having thus been constituted, the Chairman has declared and requested the officiating notary

to state:

I. Agenda

That the agenda of the Meeting is the following:
1. Dissolution of the Fund with immediate effect and opening of the liquidation of the Fund.
2. Appointment of the General Partner, represented by Mr. Gianfranco Cantoni, as the liquidator of the Fund.
3. Determination of the powers of the liquidator and approval of his compensation.
4. Miscellaneous.

II. Whereas

A) The name of the shareholders present or represented, the number of registered shares held by them and the name of
the proxyholder of the represented shareholders are shown on an attendance list. This attendance list, signed “ne varietur”
by the shareholders present (if any), the proxies of the represented shareholders, the members of the board of the Meeting
and the officiating notary, will remain attached to the present deed to be filed at the same with the registration authorities.

B) The powers of attorney of the represented shareholders, after having been signed “ne varietur” by the members of
the board of the Meeting and the officiating notary, will also remain attached to the present deed.

C) It appears from the said attendance list, that all of the shares in issue are duly represented at the Meeting. The Meeting
is thus regularly constituted and can validly deliberate on all the items on the agenda.

D) The whole corporate capital being present or represented at the present meeting and all the shareholders present or
represented declaring that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting, no convening
notices were necessary.

After deliberation, the Meeting took unanimously the following resolutions:
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First resolution

The Meeting resolved to dissolve the Fund with immediate effect and to put it into voluntary liquidation (liquidation
volontaire) in accordance with article 27 of the Articles.

Second resolution

The Meeting resolved to appoint BSI & Venture Partners Capital Management General Partner S.à r.l., a private limited
liability company (société à responsabilité limitée) having its registered office at 412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register, section B, under number 166.470, represented by Mr.
Gianfranco CANTONI, as liquidator of the Fund (the Liquidator).

Third resolution

The Meeting resolved to grant to the Liquidator the broadest powers as set out in articles 144 and following of the
coordinated law on commercial companies of 10 August 1915 (the Law).

The Meeting also resolved to instruct the Liquidator, to the best of his abilities and with regard to the circumstances, to
realize all the assets and to pay the debts of the Fund.

The Meeting further resolved that the Liquidator shall be entitled to execute all deeds and carry out all operations in the
name of the Fund, including those referred to in article 145 of the Law, without the prior authorization of the general
meeting of the shareholders of the Company. The Liquidator may further delegate its powers for specific defined operations
or tasks to one or several persons or entities, although it will retain sole responsibility for the operations and tasks so
delegated.

The Meeting further resolved to empower and authorize the Liquidator, on behalf of the Fund in liquidation, to execute,
deliver, and perform the obligations under, any agreement or document which is required for the liquidation of the Fund
and the disposal of its assets.

The Meeting further resolved to empower and authorize the Liquidator to make, in its sole discretion, advance payments
in cash or in kind of the liquidation proceeds (boni de liquidation) to the shareholders of the Fund, in accordance with
article 148 of the Law.

The Meeting resolved to grant a compensation to the Liquidator and acknowledged and approved that the terms and
conditions governing the compensation have been set out in an engagement letter signed by the shareholders of the Fund
and the Liquidator.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Fund
incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately evaluated at one thousand Euros.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English only.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date indicated at the beginning of this
document.

After reading the present deed to the appearing persons, all known to the notary by their names, first name, civil status
and residences, the said appearing persons have signed together with Us, the notary, the present deed.

Signé: J. DUNN, J. INDENKLEEF, M. MANINCHEDDA, C. WERSANDT.
Enregistré à Luxembourg A.C. 2, le 04 décembre 2015. 2LAC/2015/27750. Reçu douze euros 12,00 €.

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 10 décembre 2015.
Référence de publication: 2015201443/86.
(150226486) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2015.

Biloba Investissement S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 155.827.

L'an deux mille quinze, le onze novembre.
Par-devant Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg,

A comparu:
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Alter Domus Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée ayant son siège social au 5, rue Guillaume J. Kroll,
L-1882 Luxembourg,

ici représentée par Régis Galiotto, clerc de notaire, demeurant professionnellement à Luxembourg,
agissant en sa qualité de mandataire spécial au nom et pour compte du Conseil d'Administration de la société anonyme

«Biloba Investissement S.A.», ayant son siège social au L-1882 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 155.827,

en vertu du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue en date du 30 Juillet 2015 et d'une procuration
délivrée en date du 8 Septembre 2015.

Une copie de ce procès-verbal ainsi que la procuration, après avoir été paraphées "ne varietur" par la comparante et le
notaire, resteront annexées aux présentes pour être soumises avec elles à la formalité de l'enregistrement.

Lequel comparant, ès-qualité qu'il agit, a requis le notaire instrumentant de documenter ce qui suit:
1) La société anonyme Biloba Investissement S.A., a été constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en

date du 24 septembre 2009, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C (le «Mémorial»), numéro 2408 du
9 novembre 2010, et dont les statuts ont été modifiés en dernier lieu suivant acte reçu par le notaire instrumentant en date
du 22 mai 2015 publié au Mémorial numéro 2163 du 20 Août 2015.

2) Le capital social de la société est actuellement fixé à million trente-sept mille huit cent vingt et un euros et quatre-
vingt cents (EUR 1,037,821.80), représenté par dix millions trois cent soixante-dix-huit mille deux cent seize (10,378,216)
Actions dont dix millions trois cent soixante-quinze mille cinq cent soixante-quinze (10,375,575) actions de catégorie A
(les «Actions A») et deux mille six cent quarante-et-une (2,641) actions de catégorie B (les «Actions B») (étant également
ci-après ensemble désignées comme les «Catégories d'Actions» et individuellement comme une «Catégorie d'Actions»).
Chaque Action a une valeur nominale de dix cents (EUR 0.10) chacune.

3) Conformément à l'article 7 des statuts, le conseil d'administration est autorisé à augmenter le capital social par apport
en espèces, en une ou plusieurs fois, aux dates, conditions et modalités qu'il fixera, à concurrence de deux millions cinquante
six mille neuf cents euros (EUR 2,056,900.00), avec émission de vingt millions cinq cent soixante neuf mille Actions A
ayant une valeur nominale de dix cents (EUR 0.10) chacune.

4) Lors de sa réunion du 30 juillet 2015, le Conseil d'Administration a décidé d'augmenter le capital social à concurrence
de cent vingt-deux mille trois cent dix-sept euros et soixante cents (EUR 122,317.60) pour le porter de son montant actuel
un million trente-sept mille huit cent vingt-et-un euros et soixante cents (EUR 1,037,821.60) à un million cent soixante
mille cent trente-neuf euros et quarante cents (EUR 1,160,139.40) par la création et l’émission d’un million deux cent vingt-
trois mille cent soixante-seize (1,223,176) nouvelles Actions A d’une valeur nominale de 10 cents (dix cents) chacune,
ayant les mêmes droits que les Actions A existantes, émises avec une prime d’émission totale un million cent mille huit
cent cinquante-huit euros et soixante-et-un cents (EUR 1,100,858.61).

5) Ces Actions A nouvelles ont été souscrites par les actionnaires existants comme suit:
Deux cent quatre-vingt-seize mille huit cent quatre-vingt-sept (296,887) Actions A nouvelles par la Société Fédérale de

Participations et d’Investissement (SPFI), ayant son siège au 32, avenue Louise Bte 4, B-1050 Bruxelles, Belgique, en-
semble avec une prime d’émission de deux cent soixante-sept mille cent quatre-vingt-dix-huit euros et cinquante-quatre
cents (EUR 267,198.54);

Neuf cent vingt-six mille deux cent quatre-vingt-neuf (926,289) Actions A nouvelles par la Caisse des Dépôts et Con-
signations (CDC) ayant son siège social au 56 rue de Lille, F-75007 Paris, France, ensemble avec une prime d’émission
de huit cent trente-trois mille six cent soixante euros et sept cents (EUR 833,660.07);

Les un million deux cent vingt-trois mille cent soixante-seize (1,223,176) nouvelles Actions A ont été entièrement
libérées en espèces, de sorte que la somme totale d’un million deux cent vingt-trois mille cent soixante-seize euros et vingt-
et-un cents (EUR 1,223,176.21) a été mise à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en est justifié au notaire soussigné,
qui le constate expressément.

6) A la suite de l'augmentation de capital ainsi réalisée, l'article 6.1 des statuts est modifié comme suit:
«Le capital social de la société est actuellement fixé à un million cent soixante mille cent trente-neuf euros et quarante

cents (EUR 1,160,139.40) représenté par onze million six cent un mille trois cent quatre-vingt-douze (11,601,392) Actions
dont onze millions cinq cent quatre-vingt-dix-huit mille sept cent cinquante et une (11,598,751) actions de catégorie A (les
«Actions A») et deux mille six cent quarante et une (2.641) actions de catégorie B (les «Actions B»). Chaque Action a une
valeur nominale de dix cents d'euro (EUR 0,10) chacune.»

Evaluation des frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société ou qui sont
mis à sa charge à raison de la présente augmentation de capital, sont évalués approximativement à la somme de deux mille
quatre cents Euros (2.400.- EUR).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, au siège social de la Société, date qu'en-tête.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.
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Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 19 novembre 2015. Relation: 1LAC/2015/36487. Reçu soixante-quinze
euros (75.- EUR)

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 14 décembre 2015.
Référence de publication: 2015201430/72.
(150226157) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2015.

CSI Italy LP, S.C.S., Société en Commandite simple.
Siège social: L-2314 Luxembourg, 2, Place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 202.221.

Excerpt of the Limited Partnership Agreement of the Partnership dated on 4 December 2015.

1. Partner who is jointly and severally liable. CSI Italy GP S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated and
existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 2, Place de Paris, L-2314
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de
Commerce et des Sociétés) under number B 202.105 (the "General Partner").

2. Name, Partnership's Purpose, Registered Office, Business Year.
(i) Name
The Partnership shall have the name: “CSI Italy LP, S.C.S.”
(ii) Purpose
The purpose of the Partnership is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign

companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well as
the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and development of its
portfolio.

The Partnership may guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of
companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as the
Partnership, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which form
part of the same group of companies as the Partnership.

The Partnership may also act as a partner or shareholder with unlimited or limited liability for the debts and obligations
of any Luxembourg or foreign entity.

The Manager, acting for and on behalf of the Partnership shall have the power to perform any and all acts necessary,
appropriate, desirable, incidental or convenient to or for the furtherance of the purpose described in this Section, including,
without limitation, any and all of the powers that may be exercised on behalf of the Partnership pursuant to the partnership
agreement (the “Agreement”).

(iii) Registered Office
2, Place de Paris, L-2314 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
(iv) Financial Year
The Partnership's financial year begins on the first (1 st ) day of May and closes on the thirtieth (30 th ) day of April of

the next year. The first financial year shall begin on the fourth (4 th ) day of December two thousand fifteen (2015) and
shall end on the thirtieth (30 th ) day of April of two thousand sixteen (2016).

3. Designation of the managers) and signatory powers. The Partnership shall be managed by the General Partner in its
capacity as sole unlimited partner (associé commandité) of the Partnership (the "Manager").

The Manager is vested with the broadest powers to perform all acts necessary or useful for accomplishing the purpose
of the Partnership. All powers not expressly reserved by law or by the Agreement to the general meeting of partners are in
the competence of the General Partner.

Towards third parties, the Partnership shall be bound by the single signature of the Manger, or, as the case may be, by
any person to whom such signatory authority has been delegated by the Manager.

4. Date on which the Partnership commences and date on which it ends. The Partnership commences as from the fourth
(4 th ) day of December two thousand fifteen (2015), for an indefinite term.

Suit la traduction française du texte qui précède:

1. Associé conjointement et solidairement responsables. CSI Italy GP S.à r.l., une société à responsabilité limitée con-
stituée et existant selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 2, Place de Paris, L-2314
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous numéro B 202.105 (I' «Associé Commandité»).
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2. Nom, Objet de la Société, Siège Social, Exercice Social.
(i) Nom
La Société porte le nom: «CSI Italy LP, S.C.S.».
(ii) Objet
La Société a pour objet la détention de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises

et étrangères et de toute autre forme de placement, l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière, de même
que le transfert par vente, échange ou toute autre manière de valeurs mobilières de tout type, ainsi que l'administration, le
contrôle et la mise en valeur de son portefeuille de participations.

La Société peut garantir, accorder des sûretés au profit de tiers afin de garantir ses obligations et les obligations de
sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou qui font partie du même groupe de sociétés
que la Société, accorder des prêts ou assister de toute autre manière des sociétés dans lesquelles elle détient une participation
directe ou indirecte ou qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

La Société a également la possibilité d'agir en tant qu'associé ou actionnaire à responsabilité illimitée ou limitée pour
les dettes et les obligations de toute entité luxembourgeoise ou étrangère.

Le Gérant, agissant au nom et pour le compte de la Société, a les pouvoirs de prendre toute mesure nécessaire, appropriée,
souhaitable, accessoire ou opportune en vue d'accomplir l'objet décrit dans la présente Section, y compris, sans limitation,
tous les pouvoirs qui pourraient être exercés pour le compte de la Société en vertu de contrat social (la «Convention»).

(iii) Siège social
2, Place de Paris, L-2314 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
(iv) Exercice social

L'exercice social de la Société commence le premier (1 er ) mai et se termine le trente (30) avril de l'année suivante. Le
premier exercice social commence le quatre (4) décembre deux mille quinze (2015) et se termine le trente (30) avril deux
mille seize (2016).

3. Désignation des gérants et pouvoirs de signature. La Société sera gérée par l'Associé Commandité en sa capacité
d'associé commandité unique de la Société (le «Gérant»).

Le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour prendre toute mesure nécessaire ou utile pour l'accomplissement
de l'objet social de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par la Convention à
l'assemblée générale des associés relèvent de la compétence de l'Associé Commandité.

La Société sera valablement engagée vis-à-vis des tiers par la seule signature du Gérant ou, selon le cas, par toute
personne à laquelle pouvoir de signature a été délégué par le Gérant.

4. Date à laquelle la Société commence et date à laquelle elle se termine. La Société commence à compter du quatre (4)
décembre deux mille quinze (2015), pour une durée illimitée.

Luxembourg, le 11 décembre 2015.
CSI ITALY LP, S.C.S.
Signature

Référence de publication: 2015201510/85.
(150227191) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2015.

EPF Acquisition Co 45 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 201.009.

Extrait du contrat de vente et d'achat de parts sociales signé à Luxembourg en date du 17 décembre 2015

En date du 17 décembre 2015, la société Apollo EPF II Partnership a revendue ses douze mille cinq cents (12.500) parts
sociales sous forme nominative, d'une valeur nominale d'un Euro (EUR 1.-) chacune détenues dans la société EPF Acqui-
sition Co 45 S.à r.l. à la société EPF Acquisition Co 44 S.à r.l..

La société EPF Acquisition Co 44 S.à r.l. détient douze mille cinq cents (12.500) parts sociales sous forme nominative,
d'une valeur nominale d'un Euro (EUR 1.-) de la société EPF Acquisition Co 45 S.à r.l. et en est, dès lors, l'associé unique.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015204470/15.
(150229996) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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