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MHQ Solutions S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-8399 Windhof, 4, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 176.219.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 21 décembre 2015.

Référence de publication: 2015207041/10.
(150232790) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

MKA S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9990 Weiswampach, 8, Duarrefstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 172.147.

Der Jahresabschluss vom 31.12.2014 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Unterschrift.
Référence de publication: 2015207049/10.
(150232947) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Moryann S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1130 Luxembourg, 3, rue d'Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 62.527.

Le bilan et I'annexe au bilan au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015207055/10.
(150232034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Merua Capital SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2621 Luxembourg, 4, Montée des Tilleuls.
R.C.S. Luxembourg B 183.416.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE ROLAND KOHN S.a.r.L
259 ROUTE D’ESCH
L-1471 LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2015206992/13.
(150232299) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Mohé, Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 50.000,00.

Siege social: L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 174.113.

Dépét rectificatif du dépot L150046593 enregistré et déposé le 13 mars 2015

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.
Référence de publication: 2015207000/11.
(150232231) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.
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M. Mutsch et Fils S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9911 Troisvierges, 22, rue de Drinklange.
R.C.S. Luxembourg B 95.811.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Internationale SA
Référence de publication: 2015206975/10.
(150233374) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Machiro S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 176.233.

Le Bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015206980/10.
(150232540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Mapi SA/SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 16A, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 73.253.

Les comptes annuels 31 décembre 2014, ainsi que les informations et documents annexes ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2015206983/11.
(150233483) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Mercator S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1258 Luxembourg, 16, rue Jean-Pierre Brasseur.
R.C.S. Luxembourg B 158.571.

Les comptes annuels au 30.09.2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015206990/10.
(150232340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Lydion Warranty S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4985 Sanem, 4, rue du Verger.
R.C.S. Luxembourg B 145.144.

Extrait de la résolution prise par l'actionnaire unique en date du 21 décembre 2015

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 décembre 2015.
Pour Lydion Warranty S.A.
L'administrateur unique
Référence de publication: 2015206971/13.
(150233285) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.
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MG IP II S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-2449 Luxembourg, 32, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 181.335.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14/12/2015.

MGIPIIS.ar.l.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015207034/13.

(150232805) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

MG JVP S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 32, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 192.058.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14/12/2015.

MG JVPS.ar.L

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015207035/13.

(150232806) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Mysciencework S.A., Société Anonyme.
Sic¢ge social: L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 168.488.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015207067/9.

(150233442) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Neo-Solutions S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9647 Doncols, 4, chemin des douaniers.
R.C.S. Luxembourg B 193.088.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015207070/10.
(150232093) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Moventas Holdings (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 161.541.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015207005/9.

(150232661) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.
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Lydion Warranty S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4985 Sanem, 4, rue du Verger.
R.C.S. Luxembourg B 145.144.

Extrait de la résolution prise par l'actionnaire unique en date du 21 décembre 2015

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 décembre 2015.
Pour Lydion Warranty S.A.
L'administrateur unique
Référence de publication: 2015206970/13.

(150233284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Nearco S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 109.751.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2015207083/11.

(150232401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Néon Muller S.A., Société Anonyme.
Sic¢ge social: L-8077 Bertrange, 191, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 67.849.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015207084/10.

(150231986) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

New Business S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Sic¢ge social: L-1637 Luxembourg, 5, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 170.808.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015207087/10.
(150233224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Nordic Star SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1260 Luxembourg, 92, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 161.625.

Le bilan approuvé au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 décembre 2015.

Référence de publication: 2015207101/10.
(150232056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.
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Otthon S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 101.310.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22/12/2015.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2015207132/12.
(150233426) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Panattoni Germany Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1631 Luxembourg, 37, rue Glesener.
R.C.S. Luxembourg B 187.485.

Les comptes annuels au 31/12/14 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17/12/2015.
Panattoni Germany Holding Sarl
Catherine Delsemme diiment habilité
Référence de publication: 2015207137/12.
(150232979) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

No Limits Packaging S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8437 Steinfort, 50, rue de Koerich.
R.C.S. Luxembourg B 56.897.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Steinfort, le 23 mai 2014.

Référence de publication: 2015207097/10.
(150233368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

OpenERP Luxembourg, Société Anonyme.
Siege social: L-8353 Garnich, 14, Rixegoard.
R.C.S. Luxembourg B 170.280.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Internationale SA
Référence de publication: 2015207110/10.
(150233371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Nivak, Société Anonyme.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 54.687.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
FIDUO

Référence de publication: 2015207094/10.
(150231950) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.
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Maaje S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-3725 Rumelange, 20, rue Dr Flesch.
R.C.S. Luxembourg B 175.749.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015207009/10.

(150231993) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Mafralux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5751 Frisange, 65, rue Robert Schuman.
R.C.S. Luxembourg B 83.779.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015207010/10.

(150232906) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Maples S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 107.786.

Le bilan au 31/12/2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 décembre 2015.

Référence de publication: 2015207013/10.

(150232291) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Marina Town S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2128 Luxembourg, 53, rue Marie Adélaide.
R.C.S. Luxembourg B 168.945.

Les comptes annuels au 17/11/2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Fiduciaire WBM
Experts comptables et fiscaux
Signature
Référence de publication: 2015207014/13.

(150233143) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Pergana Holding S.A.SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R.C.S. Luxembourg B 32.371.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la société
Signature
Référence de publication: 2015207177/11.
(150232475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.
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Parwa S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-2557 Luxembourg, 9, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 79.614.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21/12/2015.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2015207173/12.

(150232433) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Prince Charles S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-2557 Luxembourg, 9, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 94.094.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21/12/2015.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2015207199/12.

(150232200) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Prolex Technologies S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7327 Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 113.418.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015207204/10.

(150231855) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Pulcinella S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8211 Mamer, 87, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 50.295.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015207206/10.

(150233488) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.

Pylissier S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 50.151.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015207208/10.

(150232987) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 décembre 2015.
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Monserrato S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 169.950.

L'an deux mille quinze, le dix-huit novembre;
Pardevant la notaire Maitre Carlo WERSANDT, de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;
S'est réunit
une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "MONSERRATO S.A.", ayant son si¢ge
social a L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, a

la section B sous le numéro 169950, constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant, en date du 29 juin 2012,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1942 du 4 aotit 2012.

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Nathalie MAGER, expert-fiscal, demeurant professionnellement
a L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

Le président désigne Madame Nathalie PRIEUR, expert-fiscal, demeurant professionnellement a L-1140 Luxembourg,
45-47, route d'Arlon, comme secrétaire.

L'assemblée choisit Madame Regina ROCHA-MELANDA, employée, demeurant professionnellement a L-1140 Lu-
xembourg, 45-47, route d'Arlon, comme scrutatrice.

Le président prie le notaire d'acter que:

I.- Les actionnaires diiment représentés et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence.
Cette liste et les procurations, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront ci-annexées pour
étre enregistrées avec l'acte.

II.- Cloturée, cette liste de présence fait apparaitre que les 500 (cinq cents) actions d'une valeur nominale de EUR 100,-
(cent euros) chacune, représentant l'intégralité du capital social s'élevant & EUR 50.000,- (cinquante mille euros) sont
représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut décider valablement sur tous
les points portés a I'ordre du jour, dont les actionnaires ont été préalablement informés.

IIL.- L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:
Ordre du jour:

1. Transfert du siége social statutaire, du siége de direction effective et de 1'administration centrale et effective de la
société de L-1140 Luxembourg, 45-47 Route d'Arlon a 1-20121 Milan, Via Victor Hugo 4, et adoption par la société
anonyme de la nationalité italienne sous réserve de l'inscription de la société auprés du Registre des Entreprises ("Registro
Imprese") de Milan;

2. Approbation d'une situation comptable intérimaire arrétée au 18 novembre 2015 sur base des lois italiennes;
3. Changement de la dénomination de la société de "MONSERRATO S.A." en "MONSERRATO S.r.1.";

4. Modification de I'objet social pour Iui donner la teneur reprise dans les nouveaux statuts en langue italienne;
5. Fixation de la durée de la société jusqu'au 31 décembre 2050;

6. Démission des gérants actuellement en fonction et décharge a leur accorder pour 1'exécution de leur mandat jusqu'a
la date de I'assemblée générale décidant le transfert du siege de la société en Italie;

7. Nomination d'un nouvel administrateur unique;
8. Refonte compléte des statuts pour le mettre en concordance avec la 1égislation italienne;
9. Délégation de pouvoirs;

10. Radiation de la société du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg dés qu'elle aura été inscrite aupres
du Registre des Entreprises ("Registro Imprese") de Milan;

11. Divers.
Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, celle-ci a pris les résolutions suivantes:

Premiere résolution:

L'assemblée décide de transférer le si¢ge statutaire, le principal établissement, 1'administration centrale et le siége de
direction effective de la société de L-1140 Luxembourg, 45-47 Route d'Arlon a I-20123 Milan, Via Victor Hugo 4, Italie,
et de lui faire adopter la nationalité, le statut et la forme d'une société a responsabilité limitée de droit italien, le tout sous
réserve de l'inscription de la société auprés du Registre des Entreprises ("Registro Imprese") de Milan.

L'assemblée constate qu'aucun emprunt obligataire n'a été émis par la société et que dés lors aucun accord des obligataires
n'est requis en rapport avec les changements envisagés.

Elle constate en outre aucune action sans droit de vote n'a été émise par la société.
Elle constate également:
- que la société a respecté toutes les dispositions fiscales prévus par la loi luxembourgeoise;
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- que le transfert du siége social en Italie et le changement de nationalité de la société n'aura en aucun cas pour effet, ni
sur le plan fiscal ni sur le plan légal, la constitution d'une nouvelle société et 'assemblée constate que cette résolution est
prise en conformité avec l'article 67.1 de la loi du 10 aott 1915, sur les sociétés commerciales, telle qu'elle a été modifiée,
ainsi qu'avec la Directive du Conseil de la CEE du 17 juillet 1969 no. 335 et les dispositions des articles 4 et 50 du DPR
du 26 avril 1986, numéro 131 et toutes dispositions concernées.

Deuxieme résolution:
L'assemblée décide d'approuver une situation comptable intérimaire de la Société arrétée au 18 novembre 2015, telle
qu'elle a été établie par le conseil d'administration en fonction, avant le transfert du siége social de la société.
Une copie de cette situation comptable, aprés avoir été signée "ne varietur" par les membres du bureau, restera annexée
au présent acte pour en faire partie intégrante.
Troisieme résolution:
L'assemblée décide de changer la dénomination sociale de la société en "MONSERRATO S.r.1.".

Quatrieme résolution:

L'assemblée décide de modifier I'objet social pour lui donner la teneur reprise dans 'article deux des nouveaux statuts
en langue italienne ci-aprés.

Cinquiéme résolution:
L'assemblée décide de fixer la durée de la société jusqu'au 31 décembre 2050.
Sixieme résolution:

L'assemblée décide d'accepter la démission des administrateurs actuellement en fonction et de leur accorder décharge
pour I'exécution de leur mandat jusqu'a la date de ce jour.

Septieme résolution:

L'assemblée décide de nommer comme administrateur unique, en conformité avec la 1égislation italienne, avec pouvoirs
d'ordinaire et extraordinaire administration et sauf révocation ou démission:

Monsieur Franco DIONISIO, né a Visciano (IT) le 7 mars 1963, demeurante a Alessandria (IT), Via G. Donizetti 64,
code fiscal: DNS FNC 63C07 M071P.

Huitieme résolution:

L'assemblée décide de procéder a une refonte compléte des statuts pour les mettre en concordance avec la législation
italienne, et de leur donner la teneur suivante, étant entendu que les formalités prévues par la loi italienne en vue de faire
adopter ces nouveaux statuts en conformité avec la loi italienne devront étre accomplies:

STATUTO

Art. 1. Denominazione. E' costituita una societa a responsabilita limitata sotto la denominazione
"MONSERRATO S.r.1."

Art. 2. Oggetto. La societa ha per oggetto:

a) l'assunzione di partecipazioni in genere, comprensiva dell'attivita di acquisizione, detenzione e gestione dei diritti,
rappresentati o meno da titoli, sul capitale di altre imprese e di coordinamento gestionale, tecnico e finanziario delle imprese
nelle quali siano state assunte partecipazioni; il finanziamento, da esercitarsi in via non esclusiva a favore e nei confronti
di societa controllanti, controllate o collegate ai sensi dell'art. 2359 Codice Civile o comunque all'interno del gruppo e
anche nei confronti di terzi, comprensiva detta attivita della concessione di crediti inclusi il rilascio di garanzie accessorie
del credito e di impegni di firma nonché le operazioni di acquisto di crediti, di rilascio di fidejussioni, avalli, aperture di
credito; la gestione di patrimonti; il tutto con esclusione delle attivita riservate per legge.

b) l'acquisto, la vendita, la costruzione e la permuta nonché la gestione e la conduzione di qualsiasi tipo di immobili, e
l'assunzione di partecipazioni comprensiva delle attivita di acquisizione, detenzione e gestione dei diritti rappresentati o
meno da titoli, sul capitale di altre imprese aventi per oggetto attivita immobiliari.

La societa potra, altresi, compiere tutte le operazioni che I'organo Amministrativo riterra necessarie od utili per il rag-
giungimento dello scopo sociale, ivi compreso il rilascio di fideiussioni e di altre garanzie.

La societa puo, quindi, tra l'altro, contrarre prestiti a breve, medio e lungo termine e concedere fideiussioni, prestare
avalli, consentire iscrizioni ipotecarie sui propri immobili anche a garanzia di debiti di terzi ed ogni altra disposizione
ritenuta opportuna dall'Organo Amministrativo.

Art. 3. Finanziamento soci. La societa, per far fronte alle proprie esigenze finanziarie, potra anche richiedere finanzia-
menti con obbligo di rimborso, fruttiferi o meno di interessi, ai soci, anche senza il rispetto della proporzionalita delle quote
possedute, nei limiti fissati dalle vigenti norme legislative o regolamentari in materia di raccolta del risparmio.

Tali versamenti saranno considerati improduttivi di interessi salvo diverso patto scritto.
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Art. 4. Sede.

A. La sede della societa ¢ stabilita nel comune di Milano.

B. E' attribuita all'Organo Amministrativo la facolta di:

- trasferire la sede sociale all'interno del territorio comunale;

- istituire e sopprimere, in Italia ed all'estero, filiali, succursali, agenzie o unita locali comunque denominate, ferma
restando la competenza dell'assemblea per il trasferimento della sede in altro comune del territorio nazionale od all'estero.

Art. 5. Durata. La durata della societa ¢ fissata al 31 (trentuno) dicembre 2050 (duemilacinquanta) e potra essere pro-
rogata con deliberazione dell'assemblea dei soci anche in sede di liquidazione.

Art. 6. Capitale.

A. Il capitale sociale ¢ fissato in Euro 50.000,00 (cinquantamila/00) ed ¢ rappresentato da tante quote quanti sono i soci.

B. Possono essere conferiti tutti gli elementi dell'attivo suscettibili di valutazione economica.

Art. 7. Trasferimento quote. Le quote di partecipazione sono trasmissibili, per atto tra vivi a titolo oneroso, nel rispetto
della seguente clausola di prelazione.

Il socio che intende cedere la propria partecipazione dovra darne comunicazione a tutti i soci.

La comunicazione deve contenere le generalita del cessionario e le condizioni della cessione ed in particolare il prezzo
e le modalita di pagamento.

I soci destinatari delle comunicazioni di cui sopra devono esercitare il diritto di prelazione facendo pervenire al socio
offerente la propria risposta entro sessanta giorni dall'invio dell'offerta.

Nell'ipotesi di esercizio del diritto di prelazione da parte di pitl di un socio, l'offerta spettera ai soci interessati in pro-
porzione al valore nominale della partecipazione da ciascuno di essi posseduta.

Se qualcuno degli aventi diritto non eserciti la prelazione, il diritto a ui spettante si accresce proporzionalmente a favore
di quei soci che hanno manifestato la loro intenzione di acquisire anche le quote inoptate.

Qualora il prezzo richiesto sia ritenuto eccessivo, da uno qualsiasi dei soci aventi diritto alla prelazione, lo stesso sara
stabilito da un Arbitro designato dal Presidente dell'Ordine dei Dottori Commercialisti del luogo della sede sociale.

In questo caso il socio proponente potra in ogni momento revocare la proposta di cessione.

Art. 8. Amministrazione. L'amministrazione della societa € affidata dai soci ad un Amministratore Unico o ad un Con-
siglio di Amministrazione composto da due o pit membri secondo il numero determinato al momento della nomina.

Art. 9. Nomina e revoca amministratori.
A. Gli amministratori sono nominati dai soci e possono essere anche non soci.
B. Salvo diversa delibera all'atto della nomina, essi durano in carica sino a revoca o dimissioni.

C. Larevoca degli Amministratori potra intervenire in ogni momento senza alcun preavviso e senza alcuna pretesa da
parte degli stessi in ordine ad indennita o risarcimento.

D. Anche dopo la scadenza del mandato gli Amministratori rimarranno in carica per gli affari di ordinaria amministra-
zione fino alla accettazione della carica da parte dei nuovi amministratori.

E. La carica di Amministratore ¢ gratuita.

Agli Amministratori spetta solo il rimborso delle spese sostenute per la societa ed in relazione alla carica.

L'atto di nomina, o una decisione dei soci in corso di esercizio in deroga al precedente patto, pud fissare un corrispettivo
per l'opera dagli stessi prestata.

Puo essere accantonata a favore degli amministratori, nelle forme reputate idonee, un'indennita per la risoluzione del
rapporto, da liquidarsi all'estinzione del mandato.

Art. 10. Consiglio di amministrazione. Qualora sia costituito un Consiglio di Amministrazione, l'attivita dello stesso
sara regolata dalle seguenti norme:

A. 11 Consiglio si costituisce validamente con la presenza di tanti amministratori pari alla maggioranza del numero
deliberato dall'atto di nomina e delibera con il voto favorevole della maggioranza degli Amministratori presenti.

In caso di parita prevale il voto di Presidente.

B. 1l Consiglio di Amministrazione, quando non vi abbia provveduto 1'atto di nomina, elegge tra i propri membri un
Presidente.

C. Esso si raduna tutte le volte che il Presidente lo ritenga opportuno oppure quando ne sia fatta richiesta al Presidente
da almeno due Amministratori o dai Sindaci se nominati.

D. Le convocazioni saranno fatte dal Presidente con qualsiasi mezzo idoneo.

E. E' ammessa la possibilita che le adunanze del Consiglio di Amministrazione si tengano per tele conferenza, senza
che sia richiesta la contemporanea presenza fisica dei Consiglieri e dei Sindaci se nominati nello stesso luogo, a condizione
che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussione, di intervenire in tempo
reale alla trattazione degli argomenti affrontati e di ricevere, trasmettere e visionare documenti.
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Le modalita di svolgimento della tele conferenza saranno precisate dall'Organo Amministrativo nell'avviso di convo-
cazione oppure in un regolamento appositamente predisposto.

F. In alternativa alla formale riunione le decisioni del Consiglio di Amministrazione potranno essere adottate mediante
consultazione scritta, in seguito ad invio da parte del Presidente a tutti gli Amministratori del testo integrale della delibera
da assumere.

G. In caso di cessazione dalla carica di almeno la meta degli Amministratori, I'intero Consiglio si intende decaduto e
ciascun socio dovra, senza indugio, convocare gli altri soci per la nomina del nuovo Organo Amministrativo.

Art. 11. Poteri dell'organo amministrativo.

A. Agli Amministratori spettano i poteri a loro conferiti con 1'atto di nomina.

B. Il Consiglio di Amministrazione potra delegare le sue attribuzioni ad uno o pit Amministratori delegati determinando
i limiti della delega.

C. Quando il Consiglio ¢ composto da due membri in caso di disaccordo sulla nomina o revoca degli Amministratori
Delegati, decade dalla carica l'intero consiglio.
Art. 12. Rappresentanza.

A. La rappresentanza generale della societa di fronte ai terzi spetta all' Amministratore Unico e disgiuntamente a tutti i
componenti del Consiglio di Amministrazione.

B. La rappresentanza in giudizio spetta all' Amministratore Unico o al Presidente del Consiglio di Amministrazione.

C. La rappresentanza della societa spetta anche ai Direttori, agli Institori ed ai Procuratori organici, nei limiti dei poteri
loro conferiti dagli amministratori nell'atto di nomina.

D. Larappresentanza della societa per determinati atti o categorie di atti, puod anche essere attribuita dagli amministratori
a terzi mediante formale procura.

Art. 13. Controllo. Quando obbligatoriamente previsto dalla legge sara nominato un Organo di Controllo nel rispetto
delle disposizioni in tema di societa per azioni.

In questo caso le funzioni di controllo legale dei conti potranno essere attribuite dai soci allo stesso Organo di Controllo
o ad un Revisore Legale, come previsto dagli articoli 2409 bis e seguenti del Codice Civile.

Art. 14. Decisioni dei soci. Sono riservate alla competenza dei soci:

- I'approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;

- la nomina degli Amministratori e la struttura dell'Organo Amministrativo;

- 'eventuale nomina dei Sindaci o del Revisore Contabile;

- le modificazioni dell'atto costitutivo;

- la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modifica dell'oggetto sociale;

- la liquidazione, la revoca della liquidazione, la nomina e revoca dei liquidatori.

Art. 15. Diritto di voto. Hanno diritto di voto tutti i soci risultanti dal Libro Soci istituito a norma dell'Art. 21) del presente
Atto Costitutivo.

11 voto del socio vale in misura proporzionale alla sua partecipazione al capitale.

Art. 16. Assemblea. Tutte le decisioni dei soci sono adottate mediante deliberazione assembleare.
Le decisioni sono prese col voto favorevole del 50% del capitale sociale.

Nel caso le decisioni abbiano ad oggetto:

- le modificazioni dell'atto costitutivo;

- il compimento di operazioni che comportino una sostanziale modifica dell'oggetto sociale;

- la liquidazione e la revoca della liquidazione, la nomina e revoca dei liquidatori;

- oppure quando lo richiedano uno o pitt amministratori o un numero di soci che rappresentino almeno un terzo del
capitale sociale;

queste decisioni dei soci devono essere prese con la maggioranza del capitale sociale.

Art. 17. Convocazione e svolgimento dell'assemblea.
A. Ricorrendo le condizioni di legge ogni amministratore puod provvedere alla convocazione dell'assemblea.

Ove sussista obbligo di legge di adottare una determinata delibera in caso di inerzia da parte degli Amministratori,
ciascun socio puod procedere alla convocazione.

La convocazione ¢ validamente eseguita con l'invio dell'Ordine del Giorno, indicante il giorno, l'ora ed il luogo della
prima convocazione e delle eventuali convocazioni successive e I'elenco delle materie da trattare, mediante avviso sotto-
scritto dal soggetto convocante consegnato tramite posta o a mano, oppure tramite fax, o e-mail almeno cinque giorni prima
dell'adunanza.

B. L'assemblea puo essere convocata anche fuori della sede sociale, purché in Italia;
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C. E' ammessa la possibilita che I'assemblea si svolga con intervenuti dislocati in piu luoghi, contigui o distanti, audio/
video collegati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale ed i principi di buona fede e di parita di trattamento
dei soci, nel rispetto di quanto previsto all'Art. 10/E del presente statuto.

D. Anche in mancanza di formale convocazione I'assemblea si reputa regolarmente costituita quando ad essa partecipa
l'intero capitale sociale e tutti gli Amministratori (Sindaci e Revisore se nominati) sono presenti o informati e nessuno si
oppone alla trattazione dell'argomento.

Gli Amministratori (Sindaci o Revisore) che non partecipano personalmente all'assemblea, dovranno rilasciare apposita
dichiarazione scritta (in originale, fax od e-mail), da conservarsi agli atti della societa, nella quale dichiarano di essere
informati su tutti gli argomenti all'Ordine del Giorno, di non opporsi alla trattazione degli stessi.

E. L'assemblea ¢ presieduta dall'Amministratore Unico o dal Presidente del Consiglio di Amministrazione.
Art. 18. Scioglimento. La societa si scioglie per le cause previste dalla legge.

Art. 19. Bilancio ed utili. Gli esercizi sociali chiudono al 31 (trentuno) Dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio gli Amministratori procederanno alla formazione del bilancio sociale e lo presenteranno ai
soci entro il termine ordinario di legge, ovvero entro il maggior termine previsto dalla legge stessa, a condizione che gli
Amministratori segnalino nella relazione prevista dall'Art. 2428 Codice Civile, o nella nota integrativa le ragioni della
dilazione, nel rispetto dell'Art. 2364 Codice Civile.

Art. 20. Distribuzione utili. Gli utili netti risultanti dal bilancio, dopo prelevata la somma prescritta dall'articolo 2430
Codice Civile per la costituzione del fondo di riserva, verranno ripartiti fra i soci in misura proporzionale alle partecipazioni
al capitale da ciascuno posseduta, salvo che i soci non deliberino ulteriori accantonamenti a fondi di riserva straordinaria.

Art. 21. Libro dei soci e domicilio dei soci. La societa deve istituire il libro dei soci, da tenersi a cura degli amministratori
secondo le disposizioni dettate in materia di societa per azioni, in quanto compatibili.

In deroga agli articoli 2470, comma 1, e 2479-bis, comma 1, del codice civile, il trasferimento delle partecipazioni sociali
e la costituzione di diritti reali sulle stesse, sia per atto tra vivi che per successione a causa di morte, nonché il mutamento
del domicilio dei soci, hanno effetto nei confronti della societa dal momento dell'iscrizione nel libro dei soci, che gli
amministratori sono obbligati ad eseguire nel piu breve tempo possibile dal momento del deposito nel registro delle imprese
eseguito ai sensi di legge.

Sono fatte salve le previsioni degli articoli 2470, comma 3, 2471, comma 1, del codice civile, e le altre disposizioni
inderogabili di legge.

Il domicilio dei soci, per tutto quanto concerne i loro rapporti con la societa, ¢ a tutti gli effetti di legge quello indicato
nel libro dei soci.

A tal fine i soci possono comunicare agli amministratori il proprio indirizzo di posta elettronica ed il proprio indirizzo
telefax.

Gli amministratori devono aggiornare il predetto libro con le indicazioni comunicate loro dai soci mediante lettera
raccomandata con avviso di ricevimento o in altro modo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento, ed in
tutti gli altri casi previsti dalla legge.

Neuvieme résolution:

L'assemblée décide de conférer a Monsieur Franco DIONISIO, né a Visciano (IT) le 7 mars 1963, demeurant a a
Alessandria (IT), Via G. Donizetti 64, code fiscal: DNS FNC 63C07 M071P tous pouvoirs en vue d'accomplir toutes les
formalités nécessaires et d'entreprendre toutes les démarches qui seront requises par les autorités italiennes en vue d'obtenir
l'approbation des résolutions prises ci-avant et, en général, de signer tous documents et d'entreprendre quelconque démarche
que les autorités compétentes pourront requérir en relation a I'application des résolutions prises ci-avant, en ce compris, le
cas échéant, les modifications qui pourraient étre apportées aux statuts de la société.

En outre, Monsieur Franco DIONISIO, prénommé, est autorisé a entreprendre toute procédure nécessaire et a exécuter
et a fournir tout document nécessaire au Ministére des Finances et au Registre de Commerce et des Sociétés de Milan, ainsi
qu'au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg et généralement toute administration qui pourrait étre con-
cernée, afin d'assurer, d'une part, la continuation de la société en tant que société de droit italien et, d'autre part, la cessation
de la société en tant que société de droit luxembourgeois.

Tous pouvoirs sont en outre conférés au porteur d'une expédition des présentes a I'effet de radier l'inscription de la société
au Luxembourg sur base de la preuve de l'inscription de la société en Italie auprés du Registre des Entreprises ("Registro
Imprese") de Milan.

Tous documents relatifs a la société au Grand-Duché de Luxembourg pourront, pendant une période de cinq ans, étre
obtenus a son ancien siége social 8 Luxembourg.
Dixiéme résolution:
L'assemblée décide de soumettre les résolutions prises ci-avant a la condition suspensive du transfert du si¢ge social de
la société et de son inscription en Italie auprés du Registre des Entreprises ("Registro Imprese") de Milan.
Plus rien n'étant a 1'ordre du jour, la séance est levée.
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Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle le frangais, constate par les présentes qu'a la requéte des comparants le
présent acte est rédigé en frangais suivi d'une version italienne; a la requéte des mémes comparants et en cas de divergences
entre les textes frangais et italien, la version frangaise fera foi.

DONT ACTE, passé a Luxembourg; les jours, mois et an qu'en téte des présentes.

Et apres lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire le présente acte.

Suit la version italienne du texte qui précéde:

L'anno duemila quindici, il dicciotto novembre;
Davanti al notaio Maitre Carlo WERSANDT, residente a Lussemburgo, (Granducato del Lussemburgo), sottoscritto.
Si ¢ riunita
un'assemblea generale straordinaria degli azionisti della societa anonima "MONSERRATO S.A.", avente sede legale a
L-1140 Lussemburgo, 45-47, Route d'Arlon, iscritta al Registro di Commercio e delle Societa di Lussemburgo, alla sezione

B, con il numero 121181, costituita giusto atto rogato dal notaio rogante, in data 29 giugno 2012, pubblicato al Mémorial
C, Raccolta delle Societa ed Associazioni, numero 1942 del 4 agosto 2012.

La seduta si apre sotto la presidenza della Signora Nathalie MAGER, esperta fiscale, domiciliata professionalmente a
L-1140 Lussemburgo, 45-47 Route d'Arlon.

Il presidente nomina la Signora Nathalie PRIEUR, esperta fiscale, domiciliata professionalmente a L-1140 Lussem-
burgo, 45-47 Route d'Arlon, come segretario e I'assemblea sceglie come scrutatrice la Signora Regina ROCHA-MELAN-
DA, impiegata, domiciliata professionalmente a L-1140 Lussemburgo, 45-47 Route d'Arlon.

1l presidente prega il notaio di prendere atto che:

1.- Gli azionisti presenti o rappresentati e il numero delle azioni da essi detenute sono annotati su una lista delle presenze.
Questa lista, insieme alle deleghe, una volta sottoscritte dai comparenti e dal notaio rogante, rimarranno annesse al presente
atto per essere registrare insieme ad esso.

IL.- Una volta chiusa, questa lista delle presenze fa emergere che le 500 (cinquecento) azioni del valore nominale di
EUR 100,- (cento euro) ciascuna, rappresentanti la totalita del capitale sociale ammontante a EUR 50.000,-(cinquantamila
euro) sono rappresentate nella presente assemblea generale straordinaria, in maniera che l'assemblea puo deliberare vali-
damente su tutti i punti riportati all'ordine del giorno, di cui gli azionisti sono stati preventivamente informati.

II1.- L'ordine del giorno dell'assemblea ¢ il seguente:
Ordine del giorno:

1. Trasferimento della sede legale statutaria, della sede di direzione effettiva e dell'amministrazione centrale ed effettiva
della societa da L-1140 Lussemburgo, 45-47 Route d'Arlon a [-20123 Milano (Italia), Via Victor Hugo 4, ed adozione da
parte della societa della nazionalita italiana con riserva di iscrizione della societa presso il Registro Imprese di Milano;

2. Approvazione di una situazione contabile intermedia chiusa al 18 novembre sulla base delle leggi italiane;
3. Cambio della denominazione della societa da "MONSERRATO S.A." a"MONSERRATO S.r.1.";

4. Modifica dell'oggetto sociale al fine di attribuirgli il contenuto riportato nei nuovi statuti in lingua italiana;
5. Fissazione della durata della societa fino al 31 dicembre 2050;

6. Dimissioni degli amministratori e del sindaco attualmente in carica e scarico a loro dovuto per l'esecuzione del loro
mandato fino alla data della assemblea generale che delibera il trasferimento della sede della societa in Italia;

7. Nomina di un nuovo amministratore unico;
8. Riadeguamento completo dello statuto al fine di adattarlo alla legislazione italiana;
9. Delega dei poteri;

10. Cancellazione della Societa dal Registro di Commercio e delle Societa di Lussemburgo una volta che la stessa verra
iscritta presso il Registro Imprese di Milano;

11. Varie ed eventuali;
Esposti questi fatti che vengono riconosciuti corretti dall'assemblea, gli azionisti decidono all'unanimita quanto segue:

Prima delibera:

L'assemblea decide di trasferire la sede statutaria, 'amministrazione centrale e la sede di direzione effettiva della societa
da L-1140 Lussemburgo, 45-47 Route d'Arlon a1-20123 Milano (Italia), Via Victor Hugo 4, e di farle adottare la nazionalita,
gli statuti e la forma giuridica di una societa a responsabilita di diritto italiano, il tutto con riserva di iscrizione della societa
presso il Registro Imprese di Milano.

L'assemblea constata inoltre che nessun prestito obbligazionario ¢ stato emesso dalla societa e che quindi nessun accordo
degli obbligazionisti ¢ richiesto in relazione alle modifiche previste.

Essa constata inoltre che nessuna azione senza diritto di voto € stata emessa dalla societa.
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Essa constata ugualmente:
- che la societa ha ottemperato a tutte le disposizioni fiscali previste dalla norma lussemburghese;

- che il trasferimento di sede legale in Italia e il cambio della nazionalita della societa non daranno luogo, né legalmente
né fiscalmente, alla costituzione di una nuova societa e 1'assemblea constata che questa delibera € adottata in conformita
all'articolo 67.1 della legge del 10 agosto 1915 sulle societa commerciali, e successive modifiche, e alla Direttiva del
Consiglio della CEE del 17 luglio 1969 no. 335 e alle disposizioni degli articoli 4 e 50 del DPR del 26 aprile 1986, numero
131 e alle disposizioni collegate.

Seconda delibera:

L'assemblea decide di approvare una situazione contabile intermedia della societa chiusa alla data del 18 novembre
2015, la quale ¢ stata accertata dal consiglio di amministrazione in carica, prima del trasferimento della sede legale della
societa.

Una copia di questa situazione contabile, dopo essere stata sottoscritta "ne varietur" dai comparenti, rimarra annessa al
presente atto per farne parte integrante.
Terza delibera:
L'assemblea decide di cambiare la ragione sociale della societa in "MONSERRATO S.r.1.".

Quarta delibera:

L'assemblea decide di modificare I'oggetto sociale al fine di attribuirgli il contenuto riportato nei nuovi statuti in lingua
italiana di cui sotto.

Quinta delibera:
L'assemblea decide di fissare la durata della societa fino al 31 dicembre 2050.
Sesta delibera:

L'assemblea decide di accettare le dimissioni degli amministratori e del sindaco in carica e di concedere loro ogni e pit
ampio scarico per l'esecuzione del loro mandato fino alla revoca.

Settima delibera:

L'assemblea decide di nominare come amministratore unico, in conformita alla legislazione italiana, con poteri di or-
dinaria e straordinaria amministrazione e salvo revoca o dimissioni:

11 Signor Franco DIONISIO, nato a Visciano (IT) il 7 marzo 1963, domiciliato ad Alessandria (IT), Via G. Donizetti
64, codice fiscale: DNS FNC 63C07 M071P.

Ottava delibera:

L'assemblea decide di procedere ad un adeguamento completo degli statuti al fine di adattarli alla legislazione italiana,
e di attribuirgli il contenuto seguente, inteso che le formalita previste dalla norma italiana al fine di adottare tali nuovi
statuti dovranno essere espletate:

STATUTO

Art. 1. Denominazione. E' costituita una societa a responsabilita limitata sotto la denominazione
"MONSERRATO S.r.1."

Art. 2. Oggetto. La societa ha per oggetto:

a) l'assunzione di partecipazioni in genere, comprensiva dell'attivita di acquisizione, detenzione e gestione dei diritti,
rappresentati o meno da titoli, sul capitale di altre imprese e di coordinamento gestionale, tecnico e finanziario delle imprese
nelle quali siano state assunte partecipazioni; il finanziamento, da esercitarsi in via non esclusiva a favore e nei confronti
di societa controllanti, controllate o collegate ai sensi dell'Art. 2359 Codice Civile o comunque all'interno del gruppo e
anche nei confronti di terzi, comprensiva detta attivita della concessione di crediti inclusi il rilascio di garanzie accessorie
del credito e di impegni di firma nonché le operazioni di acquisto di crediti, di rilascio di fidejussioni, avalli, aperture di
credito; la gestione di patrimoni; il tutto con esclusione delle attivita riservate per legge.

b) l'acquisto, la vendita, la costruzione e la permuta nonché la gestione e la conduzione di qualsiasi tipo di immobili, e
l'assunzione di partecipazioni comprensiva delle attivita di acquisizione, detenzione e gestione dei diritti rappresentati o
meno da titoli, sul capitale di altre imprese aventi per oggetto attivita immobiliari.

La societa potra, altresi, compiere tutte le operazioni che 1'organo Amministrativo riterra necessarie od utili per il rag-
giungimento dello scopo sociale, ivi compreso il rilascio di fideiussioni e di altre garanzie.

La societa puo, quindi, tra 1'altro, contrarre prestiti a breve, medio e lungo termine e concedere fideiussioni, prestare
avalli, consentire iscrizioni ipotecarie sui propri immobili anche a garanzia di debiti di terzi ed ogni altra disposizione
ritenuta opportuna dall'Organo Amministrativo.
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Art. 3. Finanziamento soci. La societa, per far fronte alle proprie esigenze finanziarie, potra anche richiedere finanzia-
menti con obbligo di rimborso, fruttiferi o meno di interessi, ai soci, anche senza il rispetto della proporzionalita delle quote
possedute, nei limiti fissati dalle vigenti norme legislative o regolamentari in materia di raccolta del risparmio.

Tali versamenti saranno considerati improduttivi di interessi salvo diverso patto scritto.

Art. 4. Sede.

A. La sede della societa ¢ stabilita nel comune di Milano.

B. E' attribuita all'Organo Amministrativo la facolta di:

- trasferire la sede sociale all'interno del territorio comunale;

- istituire e sopprimere, in Italia ed all'estero, filiali, succursali, agenzie o unita locali comunque denominate, ferma
restando la competenza dell'assemblea per il trasferimento della sede in altro comune del territorio nazionale od all'estero.

Art. 5. Durata. La durata della societa ¢ fissata al 31 (trentuno) dicembre 2050 (duemilacinquanta) e potra essere pro-
rogata con deliberazione dell'assemblea dei soci anche in sede di liquidazione.

Art. 6. Capitale.
A. 1l capitale sociale ¢ fissato in Euro 50.000,00 (cinquantamila/00) ed ¢ rappresentato da tante quote quanti sono i soci.
B. Possono essere conferiti tutti gli elementi dell'attivo suscettibili di valutazione economica.

Art. 7. Trasferimento quote. Le quote di partecipazione sono trasmissibili, per atto tra vivi a titolo oneroso, nel rispetto
della seguente clausola di prelazione.

Il socio che intende cedere la propria partecipazione dovra darne comunicazione a tutti i soci.

La comunicazione deve contenere le generalita del cessionario e le condizioni della cessione ed in particolare il prezzo
e le modalita di pagamento.

I soci destinatari delle comunicazioni di cui sopra devono esercitare il diritto di prelazione facendo pervenire al socio
offerente la propria risposta entro sessanta giorni dall'invio dell'offerta.

Nell'ipotesi di esercizio del diritto di prelazione da parte di piu di un socio, I'offerta spettera ai soci interessati in pro-
porzione al valore nominale della partecipazione da ciascuno di essi posseduta.

Se qualcuno degli aventi diritto non eserciti la prelazione, il diritto a lui spettante si accresce proporzionalmente a favore
di quei soci che hanno manifestato la loro intenzione di acquisire anche le quote inoptate.

Qualora il prezzo richiesto sia ritenuto eccessivo, da uno qualsiasi dei soci aventi diritto alla prelazione, lo stesso sara
stabilito da un Arbitro designato dal Presidente dell'Ordine dei Dottori Commercialisti del luogo della sede sociale.

In questo caso il socio proponente potra in ogni momento revocare la proposta di cessione.

Art. 8. Amministrazione. L'amministrazione della societa ¢ affidata dai soci ad un Amministratore Unico o ad un Con-
siglio di Amministrazione composto da due o pit membri secondo il numero determinato al momento della nomina.

Art. 9. Nomina e revoca amministratori.
A. Gli amministratori sono nominati dai soci e possono essere anche non soci.
B. Salvo diversa delibera all'atto della nomina, essi durano in carica sino a revoca o dimissioni.

C. La revoca degli Amministratori potra intervenire in ogni momento senza alcun preavviso e senza alcuna pretesa da
parte degli stessi in ordine ad indennita o risarcimento.

D. Anche dopo la scadenza del mandato gli Amministratori rimarranno in carica per gli affari di ordinaria amministra-
zione fino alla accettazione della carica da parte dei nuovi amministratori.

E. La carica di Amministratore ¢ gratuita.
Agli Amministratori spetta solo il rimborso delle spese sostenute per la societa ed in relazione alla carica.

L'atto di nomina, o una decisione dei soci in corso di esercizio in deroga al precedente patto, puo fissare un corrispettivo
per l'opera dagli stessi prestata.

Puo essere accantonata a favore degli amministratori, nelle forme reputate idonee, un'indennita per la risoluzione del
rapporto, da liquidarsi all'estinzione del mandato.

Art. 10. Consiglio di amministrazione. Qualora sia costituito un Consiglio di Amministrazione, l'attivita dello stesso
sara regolata dalle seguenti norme:

A. Il Consiglio si costituisce validamente con la presenza di tanti amministratori pari alla maggioranza del numero
deliberato dall'atto di nomina e delibera con il voto favorevole della maggioranza degli Amministratori presenti.

In caso di parita prevale il voto di Presidente.

B. Il Consiglio di Amministrazione, quando non vi abbia provveduto l'atto di nomina, elegge tra i propri membri un
Presidente.

C. Esso si raduna tutte le volte che il Presidente lo ritenga opportuno oppure quando ne sia fatta richiesta al Presidente
da almeno due Amministratori o dai Sindaci se nominati.

D. Le convocazioni saranno fatte dal Presidente con qualsiasi mezzo idoneo.
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E. E' ammessa la possibilita che le adunanze del Consiglio di Amministrazione si tengano per tele conferenza, senza
che sia richiesta la contemporanea presenza fisica dei Consiglieri e dei Sindaci se nominati nello stesso luogo, a condizione
che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussione, di intervenire in tempo
reale alla trattazione degli argomenti affrontati e di ricevere, trasmettere e visionare documenti.

Le modalita di svolgimento della tele conferenza saranno precisate dall'Organo Amministrativo nell'avviso di convo-
cazione oppure in un regolamento appositamente predisposto.

F. In alternativa alla formale riunione le decisioni del Consiglio di Amministrazione potranno essere adottate mediante
consultazione scritta, in seguito ad invio da parte del Presidente a tutti gli Amministratori del testo integrale della delibera
da assumere.

G. In caso di cessazione dalla carica di almeno la meta degli Amministratori, I'intero Consiglio si intende decaduto e
ciascun socio dovra, senza indugio, convocare gli altri soci per la nomina del nuovo Organo Amministrativo.

Art. 11. Poteri dell'organo amministrativo.

A. Agli Amministratori spettano i poteri a loro conferiti con l'atto di nomina.

B. Il Consiglio di Amministrazione potra delegare le sue attribuzioni ad uno o pitt Amministratori delegati determinando
i limiti della delega.

C. Quando il Consiglio ¢ composto da due membri in caso di disaccordo sulla nomina o revoca degli Amministratori
Delegati, decade dalla carica l'intero consiglio.
Art. 12. Rappresentanza.

A. Larappresentanza generale della societa di fronte ai terzi spetta all' Amministratore Unico e disgiuntamente a tutti i
componenti del Consiglio di Amministrazione.

B. La rappresentanza in giudizio spetta all' Amministratore Unico o al Presidente del Consiglio di Amministrazione.

C. Larappresentanza della societa spetta anche ai Direttori, agli Institori ed ai Procuratori organici, nei limiti dei poteri
loro conferiti dagli amministratori nell'atto di nomina.

D. Larappresentanza della societa per determinati atti o categorie di atti, puo anche essere attribuita dagli amministratori
a terzi mediante formale procura.

Art. 13. Controllo. Quando obbligatoriamente previsto dalla legge sara nominato un Organo di Controllo nel rispetto
delle disposizioni in tema di societa per azioni.

In questo caso le funzioni di controllo legale dei conti potranno essere attribuite dai soci allo stesso Organo di Controllo
o ad un Revisore Legale, come previsto dagli articoli 2409 bis e seguenti del Codice Civile.

Art. 14. Decisioni dei soci. Sono riservate alla competenza dei soci:

- I'approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;

- la nomina degli Amministratori e la struttura dell'Organo Amministrativo;

- I'eventuale nomina dei Sindaci o del Revisore Contabile;

- le modificazioni dell'atto costitutivo;

- la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modifica dell'oggetto sociale;

- la liquidazione, la revoca della liquidazione, la nomina e revoca dei liquidatori.

Art. 15. Diritto di voto. Hanno diritto di voto tutti i soci risultanti dal Libro Soci istituito a norma dell'Art. 21) del presente
Atto Costitutivo.

11 voto del socio vale in misura proporzionale alla sua partecipazione al capitale.

Art. 16. Assemblea. Tutte le decisioni dei soci sono adottate mediante deliberazione assembleare.
Le decisioni sono prese col voto favorevole del 50% del capitale sociale.

Nel caso le decisioni abbiano ad oggetto:

- le modificazioni dell'atto costitutivo;

- il compimento di operazioni che comportino una sostanziale modifica dell'oggetto sociale;

- la liquidazione e la revoca della liquidazione, la nomina e revoca dei liquidatori;

- oppure quando lo richiedano uno o pitt amministratori o un numero di soci che rappresentino almeno un terzo del
capitale sociale;

queste decisioni dei soci devono essere prese con la maggioranza del capitale sociale.

Art. 17. Convocazione e svolgimento dell'assemblea.

A. Ricorrendo le condizioni di legge ogni amministratore puo provvedere alla convocazione dell'assemblea.

Ove sussista obbligo di legge di adottare una determinata delibera in caso di inerzia da parte degli Amministratori,
ciascun socio puo procedere alla convocazione.

La convocazione ¢ validamente eseguita con l'invio dell'Ordine del Giorno, indicante il giorno, I'ora ed il luogo della
prima convocazione ¢ delle eventuali convocazioni successive e 1'elenco delle materie da trattare, mediante avviso sotto-
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scritto dal soggetto convocante consegnato tramite posta o a mano, oppure tramite fax, o e-mail almeno cinque giorni prima
dell'adunanza.

B. L'assemblea puo essere convocata anche fuori della sede sociale, purché in Italia;

C. E' ammessa la possibilita che 'assemblea si svolga con intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o distanti, audio/
video collegati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale ed i principi di buona fede e di parita di trattamento
dei soci, nel rispetto di quanto previsto all'Art. 10/E del presente statuto.

D. Anche in mancanza di formale convocazione 1'assemblea si reputa regolarmente costituita quando ad essa partecipa
l'intero capitale sociale e tutti gli Amministratori (Sindaci e Revisore se nominati) sono presenti o informati e nessuno si
oppone alla trattazione dell'argomento.

Gli Amministratori (Sindaci o Revisore) che non partecipano personalmente all'assemblea, dovranno rilasciare apposita
dichiarazione scritta (in originale, fax od e-mail), da conservarsi agli atti della societa, nella quale dichiarano di essere
informati su tutti gli argomenti all'Ordine del Giorno, di non opporsi alla trattazione degli stessi.

E. L'assemblea ¢ presieduta dall' Amministratore Unico o dal Presidente del Consiglio di Amministrazione.
Art. 18. Scioglimento. La societa si scioglie per le cause previste dalla legge.

Art. 19. Bilancio ed utili. Gli esercizi sociali chiudono al 31 (trentuno) Dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio gli Amministratori procederanno alla formazione del bilancio sociale e lo presenteranno ai
soci entro il termine ordinario di legge, ovvero entro il maggior termine previsto dalla legge stessa, a condizione che gli
Amministratori segnalino nella relazione prevista dall'Art. 2428 Codice Civile, o nella nota integrativa le ragioni della
dilazione, nel rispetto dell'Art. 2364 Codice Civile.

Art. 20. Distribuzione utili. Gli utili netti risultanti dal bilancio, dopo prelevata la somma prescritta dall'articolo 2430
Codice Civile per la costituzione del fondo di riserva, verranno ripartiti fra i soci in misura proporzionale alle partecipazioni
al capitale da ciascuno posseduta, salvo che i soci non deliberino ulteriori accantonamenti a fondi di riserva straordinaria.

Art. 21. Libro dei soci e domicilio dei soci. La societa deve istituire il libro dei soci, da tenersi a cura degli amministratori
secondo le disposizioni dettate in materia di societa per azioni, in quanto compatibili.

In deroga agli articoli 2470, comma 1, e 2479-bis, comma 1, del codice civile, il trasferimento delle partecipazioni sociali
e la costituzione di diritti reali sulle stesse, sia per atto tra vivi che per successione a causa di morte, nonché il mutamento
del domicilio dei soci, hanno effetto nei confronti della societa dal momento dell'iscrizione nel libro dei soci, che gli
amministratori sono obbligati ad eseguire nel pit breve tempo possibile dal momento del deposito nel registro delle imprese
eseguito ai sensi di legge.

Sono fatte salve le previsioni degli articoli 2470, comma 3, 2471, comma 1, del codice civile, e le altre disposizioni
inderogabili di legge.

11 domicilio dei soci, per tutto quanto concerne i loro rapporti con la societa, ¢ a tutti gli effetti di legge quello indicato
nel libro dei soci.

A tal fine i soci possono comunicare agli amministratori il proprio indirizzo di posta elettronica ed il proprio indirizzo
telefax.

Gli amministratori devono aggiornare il predetto libro con le indicazioni comunicate loro dai soci mediante lettera
raccomandata con avviso di ricevimento o in altro modo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento, ed in
tutti gli altri casi previsti dalla legge.

Nona Delibera:

L'assemblea decide di conferire al Signor Franco DIONISIO, nato a Visciano (IT) il 7 marzo 1963, domiciliato ad
Alessandria (IT), Via G. Donizetti 64, codice fiscale: DNS FNC 63C07 MO071P, tutti i poteri al fine di espletare tutte le
formalita necessarie e di intraprendere tutte le pratiche che saranno richieste dalle autorita italiane al fine di ottenere
l'approvazione delle delibere adottate nel presente atto e, in generale, di sottoscrivere tutti i documenti e di gestire tutte le
pratiche che le autorita competenti possano richiedere in relazione all'applicazione delle delibere sopra adottate, ivi com-
prese, all'occorrenza, le modifiche che potrebbero essere apportate agli statuti della societa.

Inoltre, il Signor Franco DIONISIO sopra citato viene autorizzato ad intraprendere tutte le procedure necessarie e a
eseguire e a fornire tutti i documenti necessari al Ministero dell'Economia e delle Finanze e al Registro Imprese di Milano,
cosi come al Registro di Commercio e delle Societa di Lussemburgo e generalmente a qualsiasi amministrazione possa
essere coinvolta, al fine di assicurare, da una parte, la continuita della societa in quanto societa di diritto italiano e, dall'altra
parte, la cessazione della societa in quanto societa di diritto lussemburghese.

Tutti i poteri sono inoltre conferiti ai depositari della presente documentazione al fine di cancellare I'iscrizione della
societa in Lussemburgo sulla base della prova di iscrizione della societa in Italia presso il Registro Imprese di Milano.

Tutti i documenti relativi alla societa nel Granducato di Lussemburgo potranno, durante un periodo di cinque anni, essere
ottenuti presso la vecchia sede legale in Lussemburgo.
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Decima Delibera:
L'assemblea decide di subordinare le delibere sopra adottate alla condizione sospensiva del trasferimento della sede
legale della societa e della sua iscrizione in Italia presso il Registro Imprese di Milano.
Piu nulla restando all'ordine del giorno, la seduta ¢ tolta.

Dichiarazione:

11 sottoscritto Notaio, che capisce e parla la lingua francese, dichiara che, su richiesta dei comparenti, il presente atto ¢
stato redatto in lingua francese, seguito da una traduzione in lingua italiana; su richiesta dei comparenti, in caso di divergenze
tra il testo in lingua francese e quello in lingua italiana, la versione in lingua francese sara prevalente.

IL CUI ATTO, eseguito in Lussemburgo, il giorno, mese ed anno riportati all'inizio del presente atto.

E previa lettura fatta ai comparenti, tutti hanno sottoscritto insieme a me notaio il presente verbale.

Signé: N. MAGER, N. PRIEUR, R. ROCHA-MELANDA, C. WERSANDT.

Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 24 novembre 2015. 2LAC/2015/26649. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): André MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 30 novembre 2015.
Référence de publication: 2015195584/553.
(150218968) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2015.

Sirius Fund IT GP S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Si¢ge social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 201.906.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen,
on the twenty-sixth day of the month of November.
Before Us, Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in SANEM, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:

Sirius Capital Investments Oy, a limited liability company, having its registered office at c/o Oy Sirius Capital Partners
AD, Erottajankatu 5, 00130 Helsinki, Finland and registered with the Finnish trade register under number 2660639-3,

here represented by Mr Matthias Kerbusch, professionally residing in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal given to him in Helsinki (Finland), on 23 November 2015.

The proxy given, signed "ne varietur" by the proxy holder of the appearing party and the undersigned notary shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as hereabove stated, has requested the notary to state the following articles of incor-
poration of a société a responsabilité limitée governed by the relevant laws and the present articles of incorporation.
Definitions

The following terms shall have the meaning as set out hereafter whenever used herein with initial capital letters:

"1915 Law" means the Luxembourg law dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended from time to
time;

"Articles" means the present articles of incorporation;

"Board" means the board of Managers of the Company;

"Business Day" means any day, other than a Saturday or Sunday, when banks are open for the transaction of normal
business in the Grand Duchy of Luxembourg and Finland;

"Euro" or "EUR" means the lawful currency of the European Union member states that have adopted the single currency
in accordance with the Treaty on European Union and the Treaty on the Functioning of the European Union;

"Manager" means a manager appointed to the Board in accordance with these Articles or as the case may be a member
of the Board;

"Share(s)" means the shares issued by the Company and any share issued in exchange for those shares or by way of
conversion or reclassification, and any shares representing or deriving from those shares as a result of any increases in or
reorganization or variation of the capital of the Company; and

"Shareholder" means a holder of Shares.
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Title I. Name, Purpose, Duration, Registered Office

Art. 1. There is hereby formed by the present and all persons and entities who may become Shareholders in the future
a company in the form of a société a responsabilité limitée under the name of Sirius Fund IT GP S.ar.l. (hereinafter referred
to as the "Company").

Art. 2. The Company's corporate object is to act as general partner (associé gérant commandité) of a special limited
partnership (société en commandite spéciale) under the name "Sirius Fund II SCSp".

The Company shall carry out any activities connected with its status of general partner of the aforementioned entity.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly with all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited duration.

Art. 4. The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the Board, after having
received Shareholders consent.

In the event that the Board determines that extraordinary political or military developments have occurred or are im-
minent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of
communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until
the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the nationality
of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office abroad, will remain a Luxembourg
company.

Title II. Capital, Shares
Art. 5. The Company's share capital is fixed at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) represented by one
hundred (100) Shares of one hundred and twenty-five Euros (EUR 125.-) each.
The one hundred (100) Shares have all been fully paid in cash.

The share capital may be increased or reduced by a resolution of the single Shareholder or by resolution of the Share-
holders of the Company adopted in accordance with Article 17 hereof.

Shares will only be issued in registered form and will be inscribed in the register of Shares, which is held by the Company
or by one or more persons on behalf of the Company. Such register of Shares shall set forth the name of each Shareholder,
his residence or elected domicile, the number and class of Shares held by him.

In case of a single Shareholder, the Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the 1915 Law.

Title III. Shareholder Meetings

Art. 6. Any regularly constituted meeting of the Shareholders of the Company shall represent the entire body of Sha-
reholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of
the Company.

Art. 7. In case of a single Shareholder, the single Shareholder assumes all powers conferred to the Shareholders' meeting.
Any resolutions to be taken by the single Shareholder may be taken in writing.

In case of plurality of Shareholders, the provisions of Article 8 will apply to any resolution to be taken by a meeting of
Shareholders.

Each Share is entitled to one vote.

A Shareholder may be represented at any meeting of Shareholders by another person, which does not need to be a
Shareholder and which may be a Manager. The proxy established to this effect may be in writing or by cable, telegram,
facsimile or e-mail transmission.

Art. 8. If legally required or if not so required upon the decision of the Board, annual general meetings of Shareholders
of the Company shall be held, in accordance with Luxembourg law, in the City of Luxembourg at the registered office of
the Company, or such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of the meeting. Such annual general
meetings may be held abroad if, in the judgement of the Board, exceptional circumstances so require.

The Board may convene other meetings of Shareholders to be held at such place and time as may be specified in the
respective notices of meetings.

The quorum and delays required by law shall govern the notice for and conduct of the meetings of Shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

Except as otherwise required by law or provided herein, resolutions at a meeting of Shareholders duly convened will
be passed by simple majority of the votes cast by those Shareholders present and voting.
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The general meeting of Shareholders shall be called by the Board, by notices containing the agenda and which will be
published as required by law.

The Board will prepare the agenda, except if the meeting takes place due to the written request of Shareholders provided
for by law; in such case the Board may prepare an additional agenda.

If all of the Shareholders are present or represented at a meeting of Shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

The matters dealt with by the meeting of Shareholders are limited to the issues contained in the agenda which must
contain all issues prescribed by law as well as to issues related thereto, except if all the Shareholders agree to another
agenda. In case the agenda should contain the nomination of Managers or of the auditor, the names of the eligible Managers
or of the auditors will be inserted in the agenda.

Title IV. Administration

Art. 9. The Company shall be managed by at least four (4) Managers, including at least two (2) class A Managers ("Class
A Manager") and two (2) class B Managers ("Class B Manager") who shall be appointed by the single Shareholder,
respectively by the general meeting of Shareholders passed in accordance with Luxembourg Law and these Articles. The
appointed Managers will constitute the Board.

The Manager(s) need not be Shareholders of the Company.

The Manager(s) shall be elected by the single Shareholder, respectively by the general meeting of Shareholders for a
period as determined by the single Shareholder, respectively by the general meeting of Shareholders and until their suc-
cessors are elected and take up their functions. Upon expiry of its mandate, a Manager may seek reappointment.

The Manager(s) mandate may be revoked at any time with or without a reason by the single Shareholder, respectively
by the general meeting of Shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a Manager because of death, retirement or otherwise, the remaining Managers
may meet and may elect, by majority vote, a Manager to fill such vacancy until the next general meeting of Shareholders.

Art. 10. The Board shall choose from among its members a chairman.

The chairman shall preside at all meetings of the Board, but in his absence or incapacity to act, the Managers present
may appoint anyone of their number to act as chairman for the purposes of the meeting.

The Board may also choose a secretary, who need not be a Manager and who shall be responsible for keeping the minutes
of the meetings of the Board and of the Shareholders.

The Board may from time to time appoint officers of the Company, including a managing director, a general manager
and any assistant managers or other officers considered necessary for the operation and management of the Company.
Officers need not be Managers or Shareholders of the Company. The officers appointed, unless otherwise stipulated herein,
shall have the powers and duties given to them by the Board.

The Board shall meet upon call by the chairman, or any two Managers, at the place indicated in the notice of meeting.

Written notice, containing an agenda which sets out any points of interest for the meeting, of any meeting of the Board
shall be given to all Managers at least three (3) Business Days prior to the beginning of such meeting, except in circumstances
of emergency, in which case the nature of such circumstances shall be set forth in the notice of the meeting. This notice
may be waived by the consent in writing or by telegram, facsimile or e-mail transmission of each Manager. Separate notice
shall not be required for individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by
resolution of the Board.

Any Manager may act at any meeting of the Board by appointing, in writing or by telegram, facsimile or e-mail trans-
mission, another Manager as his proxy.

Any Manager who is not physically present at the location of a meeting may participate in such a meeting of the Board
by remote conference facility or similar means of communication equipment, including telephone conference facilities,
whereby all persons participating in the meeting can hear each other, and participating in a meeting by such means shall
constitute presence in person at such meeting.

The Board can deliberate or act validly only if at least one (1) Class A Manager and one (1) Class B Manager are present
or represented at a meeting of the Board. Decisions shall be taken by a simple majority of the votes of the Managers present
or represented, and require the vote of at least one (1) Class A Manager.

Resolutions signed by all Managers will be as valid and effectual as if passed at a meeting duly convened and held. Such
signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letters,
telegrams, facsimile or e-mail transmissions.

The minutes of any meeting of the Board shall be signed by the chairman or, in his absence, by the chairman pro tempore
who presided at such meeting or by any two Managers.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the
chairman or by any two (2) Managers or by a Manager together with the secretary or the alternate secretary.

Art. 11. The Board shall have power to determine the course and conduct of the management and business affairs of the
Company.
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It is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition in the interests of the Company.
All powers not expressly reserved by law or by these Articles to the general meeting of Shareholders fall within the
competence of the Board.

Art. 12. Subject as provided by Luxembourg Law and these Articles, the Company shall be bound or represented towards
third parties by the joint signatures of two (2) Class A Managers, or by the joint signature of one (1) Class A Manager and
one (1) Class B Manager, or by the individual signatures of any person or persons to whom such authority has been delegated
by the Board.

Art. 13. The Board may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company, including the
right to sign on behalf of the Company, and its powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose,
to officers of the Company or to other persons, which at their turn may delegate their powers if they are authorised to do
so by the Board.

Title V. Accounting, Distributions
Art. 14. The accounting year of the Company shall begin on 1 January and shall terminate on 31 December of each year.

Art. 15. From the annual net profit of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by law.
This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital
of the Company as stated in Article 5 hereof or as increased or reduced from time to time in accordance with Article 5
hereof.

The general meeting of Shareholders shall decide each year how the remainder of the annual net profit shall be allocated
and may declare dividends from time to time or instruct the Board to do so.

The Board may within the conditions set out by law unanimously resolve to pay out interim dividends.
Title VI. Winding up, Liquidation

Art. 16. In the event of a winding-up of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators.
Liquidators may be physical persons or legal entities and are named by the meeting of Shareholders deciding such winding-
up and which shall determine their powers and their compensation.

Title VII. Amendments

Art. 17. These Articles may be amended from time to time by a meeting of Shareholders, subject to the respect of the
quorum and majority requirements provided by Luxembourg law.

Art. 18. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the 1915 Law.
Transitory Disposition

The first accounting year shall commence on the date of incorporation of the Company and shall terminate on 31
December 2016.

Subscription and Payment

The capital of the Company is subscribed as follows:

Sirius Capital Investments Oy, above named, subscribes for one hundred (100) Shares, resulting in a total payment in
cash of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-).

Evidence of the above payment was given to the undersigned notary.
Expenses

The expenses which shall be borne by the Company as a result of its incorporation are estimated at approximately
thousand euro.

General Meeting of Shareholders

The above named person representing the entire subscribed capital and exercising the powers devolved to the meeting,
passed the following resolutions:

(i) The following are elected as Managers for an undetermined period:

- Mr. Matti-Pekka SAVELKOSKI, born on 20 April 1978 in Nummi, Finland, professionally residing at Erottajankatu
5, 00130 Helsinki, Finland, appointed as Class A Manager;

- Mrs. Salla KOMULAINEN, born on 30 April 1970 in Helsinki, Finland, professionally residing at 52, rue de Roden-
bourg, L-6950 Olingen, Grand Duchy of Luxembourg, appointed as Class A Manager;

- Mrs. Charlotte LAHAIJE-HULTMAN, born in Barnap (Sweden), on 24 March 1975, with professional address at
L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen, appointed as Class B Manager; and

- Mr. Eric-Jan VAN DE LAAR, born in Utrecht (The Netherlands), on 27 March 1969, with professional address at
L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen, appointed as Class B Manager.
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(i) The registered office of the Company is set at 15, rue Edward Steichen, L-2540, Grand Duchy of Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at the request of the above named
person, this deed is worded in English, followed by a German version; at the request of the same appearing person, in case
of divergence between the English and the German versions, the English version will prevail.

Whereof, this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date mentioned at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, known to the notary by name, surname,
status and residence, said proxy holder signed together with Use notary the present original deed.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorangehenden englischen Textes.

Im Jahre zweitausendfiinfzehn,
am sechsundzwanzigsten Tag des Monats November.
Vor Uns Maitre Jean-Joseph WAGNER, Notar mit Amtssitz in SASSENHEIM, GroBherzogtum Luxemburg,

ist erschienen:

Sirius Capital Investments Oy, Gesellschaft mit beschrankter Haftung unter dem Recht des Staates Finnland, mit Sitz
in ¢/o Oy Sirius Capital Partners Ab, Erottajankatu 5, 00130 Helsinki, Finnland und in das finnischen Handelsregister unter
der Nummer 2660639-3 registriert,

hier vertreten durch Herrn Matthias Kerbusch, geschiftsansissig in L-1330 Luxemburg,
aufgrund einer ihm, am 23. November 2015 in Helsinki (Finnland) erteilten Vollmacht unter Privatschrift.

Die von der Erschienenen und dem unterzeichneten Notar "ne varietur" gezeichnete Vollmacht bleibt dieser Urkunde
beigefiigt und ist zusammen mit dieser bei der zusténdigen Registerstelle einzureichen.

Die wie vorstehend beschrieben vertretene Erschienene hat den Notar gebeten, die nachstehende Satzung (articles of
incorporation) einer den einschlidgigen Gesetzen sowie den Bestimmungen dieser Satzung unterliegenden Gesellschaft mit
beschriankter Haftung (société a responsabilité limitée) zu Protokoll zu nehmen.

Definitionen

Die folgenden Begriffe haben, wenn sie mit groBen Anfangsbuchstaben geschrieben sind, die ihnen jeweils zugeordnete
Bedeutung:

"Euro" oder "EUR" ist die gesetzliche Wahrung derjenigen Mitgliedstaaten der Europdischen Union, die gemifl dem
Vertrag iiber die Europédische Union und dem Vertrag iiber die Arbeitsweise der Europdischen Union die gemeinsame
Wihrung eingefiihrt haben;

"Geschéftsfiihrer" ist einer der gemédl dieser Satzung zum Mitglied des Rates der Geschiftsfiihrung bestellten Ge-
schiftsfiihrer bzw. ein Mitglied des Rates der Geschiftsfithrung;

"Geschéftstag" ist ein Tag, auBer Samstag und Sonntag, an dem die Banken im GroBherzogtum Luxemburg und in
Finnland fiir die iiblichen Geschifte gedffnet sind;

"Gesellschafter" ist ein Inhaber von Gesellschaftsanteilen;

"Gesellschaftsanteil(e)" sind die von der Gesellschaft ausgegebenen Anteile sowie im Tausch gegen solche Anteile oder
aufgrund einer Umwandlung oder Reklassifizierung ausgegebene Anteile sowie Anteile, die aufgrund von Kapitalerho-
hungen, Umwandlungen oder Reklassifizierung fiir diese Anteile stehen oder aus ihnen hervorgehen;

"Gesetz von 1915" ist das luxemburgische Gesetz vom 10. August 1915 iiber Handelsgesellschaften in seiner jeweils
geltenden Fassung;

"Rat der Geschéftsfithrung" ist der Rat der Geschéftsfiihrung der Gesellschaft; und

"Satzung" ist die vorliegende Satzung.
Abschnitt I. Name, Zweck, Dauer, Sitz

Art. 1. Hiermit wird durch die gegenwirtigen und kiinftigen Gesellschafter eine Gesellschaft in der Rechtsform einer
Gesellschaft mit beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée) mit Namen Sirius Fund II GP S.a r.1. (nachstehend
"Gesellschaft" genannt) gegriindet.

Art. 2. Der Zweck der Gesellschatft ist es, als Komplementirin (associé gérant commandité) einer Spezialkommandit-
gesellschaft (société en commandite spéciale) zu fungieren, welche unter dem Namen "Sirius Fund IT SCSp" gegriindet
wurde.

Die Gesellschaft soll alle Tatigkeiten ausfiihren, die mit ihrer Stellung als Komplementérin der vorbezeichneten Ge-
sellschaft zusammenhéngen.

Die Gesellschaft kann alle gewerblichen, technischen oder finanziellen Tétigkeiten ausfiihren, die direkt oder indirekt
mit allen oben beschriebenen Bereichen verbunden sind, um die Erfiillung ihres Zweckes zu fordern.

Art. 3. Die Gesellschaft wird fiir unbestimmte Zeit gegriindet.
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Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxemburg Stadt, GroBherzogtum Luxemburg. Niederlassungen oder Biiros
konnen aufgrund eines Beschlusses des Rates der Geschiftsfiihrung gegriindet werden, wobei solche Beschlussfassungen
unter dem Vorbehalt der vorherigen schriftlichen Zustimmung der Gesellschafter stehen.

Fiir den Fall, dass der Rat der Geschéftsfiihrung befindet, dass auBBergewdhnliche politische oder militdrische Umstdande
eingetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, die die iiblichen Tétigkeiten der Gesellschaft an ihrem Sitz stéren oder die
Kommunikation zwischen dem Sitz und im Ausland anséssigen Personen erschweren konnten, kann der Sitz voriibergehend
solange ins Ausland verlagert werden, bis die auBergewohnlichen Umstdnde nicht mehr vorherrschen. Solche voriiber-
gehenden Mallnahmen haben keinen Einfluss auf die Nationalitit der Gesellschaft, die ungeachtet einer voriibergehenden
Verlagerung ihres Sitzes ins Ausland eine Gesellschaft nach luxemburgischem Recht bleibt.

Abschnitt II. Kapital, Gesellschaftsanteile

Art. 5. Das Kapital der Gesellschaft ist auf zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500,-) festgelegt und in einhundert
(100) Gesellschaftsanteile mit einem Wert von einhundertfiinfundzwanzig Euro (EUR 125,-) je Anteil aufgeteilt.

Die einhundert (100) Gesellschaftsanteile sind vollstindig eingezahlt.

Das Kapital kann aufgrund eines gemdf Artikel 17 dieser Satzung getroffenen Beschlusses des Alleingesellschafters
oder der Gesellschafter der Gesellschaft erhoht oder herabgesetzt werden.

Gesellschaftsanteile werden nur als Namensanteile ausgegeben und sind ins Anteilsregister einzutragen, das von der
Gesellschaft oder von einer oder mehreren Personen im Namen der Gesellschaft gefiihrt wird. In diesem Anteilsregister
wird der Name des Gesellschafters, sein Wohnsitz oder gewohnlicher Aufenthaltsort, die Nummer und die Klasse der von
ihm gehaltenen Gesellschaftsanteile vermerkt.

Sofern die Gesellschaft einen Alleingesellschafter hat, sind die von dem Alleingesellschafter gehaltenen Gesellschafts-
anteile frei libertragbar.

Sofern die Gesellschaft mehrere Gesellschafter hat, konnen die von jedem Gesellschafter gehaltenen Gesellschaftsan-
teile geméf den Bestimmungen von Artikel 189 des Gesetzes von 1915 iibertragen werden.

Abschnitt III. Gesellschafterversammlungen

Art. 6. Jede ordnungsgemal einberufene Versammlung der Gesellschafter der Gesellschaft gilt als Vertretung samtlicher
Gesellschafter der Gesellschaft. Sie verfiigt iiber groStmogliche Befugnisse, mit der Geschéftstétigkeit der Gesellschaft
verbundene Handlungen anzuordnen, durchzufiihren oder zu bewilligen.

Art. 7. Sofern die Gesellschaft einen Alleingesellschafter hat, stehen diesem sdmtliche der Gesellschafterversammlung
iibertragenen Befugnisse zu. Von dem Alleingesellschafter zu fassende Beschliisse konnen schriftlich gefasst werden.

Sofern die Gesellschaft mehrere Gesellschafter hat, gelten die Bestimmungen von Artikel 8 fiir sémtliche von einer
Gesellschafterversammlung zu fassenden Beschliisse.

Jeder Gesellschaftsanteil gewéhrt eine Stimme.

Ein Gesellschafter kann sich auf Gesellschafterversammlungen von einer anderen Person vertreten lassen, die kein
Gesellschafter sein muss und ein Geschéftsfiihrer sein kann. Eine zu diesem Zweck gewihrte Vollmacht kann schriftlich,
per Telegramm, per Fernschreiben, per Fax oder E-Mail erteilt werden.

Art. 8. Sofern kraft Gesetz erforderlich oder, andernfalls, aufgrund einer Entscheidung des Rates der Geschéftsfiihrung,
werden die jahrlichen Gesellschafterversammlungen der Gesellschaft gemif3 luxemburgischem Recht am Sitz der Gesell-
schaft in Luxemburg oder einem anderen, in der Einladung zur Versammlung genannten Ort abgehalten. Solche jahrlichen
Gesellschafterversammlungen kdnnen im Ausland abgehalten werden, wenn der Rat der Geschiftsfithrung dies aufgrund
des Vorliegens auergewdhnlicher Umstédnde fiir erforderlich hélt.

Der Rat der Geschéftsfiihrung kann weitere Gesellschafterversammlungen einberufen, die an den in den jeweiligen
Einladungen genannten Orten und zu den darin ebenfalls genannten Zeiten abgehalten werden.

Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen in dieser Satzung gelten im Hinblick auf die Fristen fiir Einladungen zu
Gesellschafterversammlungen und deren Beschlussfahigkeit die einschldgigen gesetzlichen Bestimmungen.

Vorbehaltlich anderweitiger gesetzlicher Bestimmungen oder Bestimmungen dieser Satzung sind auf einer ordnungs-
gemdl einberufenen Gesellschafterversammlung zu fassende Beschliisse mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen
Stimmen der anwesenden und sich an der jeweiligen Abstimmung beteiligenden Gesellschafter zu fassen.

Die jahrlichen Gesellschafterversammlungen sind von dem Rat der Geschéftsfiihrung durch Versendung von Einla-
dungen einzuberufen, die die Tagesordnung enthalten und die gemil den einschldgigen gesetzlichen Bestimmungen zu
verdffentlichen sind.

Der Rat der Geschiftsfithrung wird die Tagesordnung erstellen, es sei denn, eine Versammlung findet auf schriftliches
Verlangen der Gesellschafter gemél den einschldgigen gesetzlichen Bestimmungen statt; in einem solchen Fall kann der
Rat der Geschiftsfithrung eine weitere Tagesordnung erstellen.

Sofern bei einer Gesellschafterversammlung alle Gesellschafter anwesend oder vertreten sind und erkléren, dass sie

iiber die Tagesordnung der Versammlung informiert worden sind, kann eine Versammlung ohne vorherige Einladung oder
Verdffentlichung abgehalten werden.
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Die Angelegenheiten, die von einer Gesellschafterversammlung behandelt werden, sind auf die in der Tagesordnung
genannten Punkte zu beschrinken, wobei alle gesetzlich vorgeschriebenen und mit diesen zusammenhéngende Punkte zu
behandeln sind, es sei denn, alle Gesellschafter einigen sich auf eine andere Tagesordnung. Sofern die Bestellung von
Geschiftsfithrern oder eines Abschlusspriifers auf der Tagesordnung steht, sind die Namen der zur Wahl stehenden Ge-
schéftsfiihrer oder Abschlusspriifer in die Tagesordnung aufzunehmen.

Abschnitt IV. Verwaltung

Art. 9. Die Geschifte der Gesellschaft werden von mindestens vier (4) Geschéftsfithrern gefiihrt, einschlieflich min-
destens zwei (2) Klasse A Geschiftsfiihrer (jeder ein "Klasse A Geschéftsfiithrer") und zwei (2) Klasse B Geschéftsfiihrer
(jeder ein "Klasse B Geschiftsfiihrer") die durch den Alleingesellschafter bzw. die Gesellschafterversammlung in Einklang
mit Luxemburger Recht und dieser Satzung ernannt werden. Die bestellten Geschéftsfiihrer bilden einen Rat der Ge-
schiftsfithrung.

Der bzw. die Geschiftsfithrer miissen keine Gesellschafter der Gesellschaft sein.

Der bzw. die Geschéftsfiihrer werden von dem Alleingesellschafter bzw. der Gesellschafterversammlung fiir einen von
dem Alleingesellschafter bzw. der Gesellschafterversammlung bestimmten Zeitraum gewéhlt, bis ihre Nachfolger gewéhlt
sind und ihr Amt iibernehmen. Nach Ablauf seiner Amtszeit kann sich ein Geschiftsfiihrer wieder zur Wahl stellen.

Der bzw. die Geschéftsfiihrer konnen jederzeit von dem Alleingesellschafter bzw. der Gesellschafterversammlung mit
oder ohne die Angabe von Griinden ihres Amtes enthoben werden.

Fiir den Fall, dass der Posten eines Geschiftsfiihrers aufgrund des Todes, des Eintritts in den Ruhestand eines Ge-
schiftsfiihrers oder aus anderen Griinden vakant wird, konnen sich die verbleibenden Geschéftsfiihrer versammeln und mit
einfacher Mehrheit einen Geschéftsfiihrer wihlen, der eine solche Vakanz bis zur néchsten jahrlichen Gesellschafterver-
sammlung ausfiillt.

Art. 10. Der Rat der Geschiftsfiihrung ernennt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden.

Der Vorsitzende fiihrt den Vorsitz simtlicher Versammlungen der Geschiftsfithrer der Gesellschaft. Sofern der Vor-
sitzende bei einer Versammlung abwesend oder nicht handlungsfahig ist, konnen die Geschéftsfiihrer aus ihrer Mitte einen
Vorsitzenden fiir die Zwecke der jeweiligen Versammlung ernennen.

Der Rat der Geschiftsfithrung kann einen Sekretdr ernennen, der kein Geschéftsfiihrer sein muss und fiir die Fithrung
des Protokolls von Versammlungen des Rates der Geschéftsfithrung und von Gesellschafterversammlungen verantwortlich
1st.

Der Rat der Geschiftsfiihrung kann jeweils Bevollmichtigte (,,Officers®) der Gesellschaft ernennen, einschlieBlich eines
Managing Directors, eines General Managers, eines Assistant Managers oder sonstiger Bevollméachtigte, die im Hinblick
auf den Betrieb und die Verwaltung der Gesellschaft fiir erforderlich gehalten werden. Bevollméichtigte miissen keine
Geschiéftsfiihrer oder Gesellschafter der Gesellschaft sein. Die ernannten Bevollméchtigten haben die ihnen von dem Rat
der Geschiftsfithrung zugewiesenen Befugnisse und Pflichten.

Der Rat der Geschéftsfiihrung versammelt sich auf Einladung des Vorsitzenden oder von zwei Geschiftsfithrern an dem
in der jeweiligen Einladung genannten Ort.

Samtlichen Geschéftsfiihrern ist mindestens drei (3) Tage vor Beginn einer solchen Versammlung eine schriftliche
Einladung zusammen mit einer Tagesordnung zu iibermitteln, in der sdmtliche Geschiftsordnungspunkte aufgefiihrt sind.
Von dieser Frist kann in dringenden Ausnahmefillen abgewichen werden, in denen die ndheren Umsténde in der Einladung
auszufiihren sind. Auf eine Einladung kann verzichtet werden, sofern sdmtliche Geschéftsfiihrer einer solchen Verfah-
rensweise schriftlich, per Telegramm, Fax oder E-Mail zustimmen. Fiir einzelne Versammlungen, deren Zeit und Ort vorab
durch Gesellschafterbeschluss festgelegt worden sind, ist keine weitere Einladung erforderlich.

Geschiftsfithrer konnen sich bei Versammlungen des Rates der Geschéftsfilhrung vertreten lassen, indem sie einen
anderen Geschiftsfiihrer schriftlich, per Telegramm, Fax oder E-Mail zu ihrem Vertreter ernennen.

Geschiftsfiihrer, die an einem Versammlungsort nicht physisch anwesend sind, konnen an einer Versammlung des Rates
der Geschiftsfithrung per Konferenzschaltung oder auf einem dhnlichen Kommunikationsweg, einschlieBlich per Tele-
fonkonferenz, teilnehmen, wobei sich alle Teilnehmer einer solchen Versammlung gegenseitig hdren kdnnen miissen; eine
Teilnahme an einer solchen Versammlung kommt einer personlichen Teilnahme gleich.

Eine Versammlung der Geschiftsfiihrer der Gesellschaft kann nur wirksam beraten und handeln, wenn mindestens ein
(1) Klasse A Geschiftsfiihrer sowie ein (1) Klasse B Geschéftsfiihrer bei einer Versammlung des Rates der Geschéftsfiih-
rung anwesend oder vertreten sind. Beschliisse sind mit einfacher Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Geschéfts-
fiihrer zu fassen und bediirfen der Stimme mindestens eines (1) Klasse A Geschéftsfiihrers.

Von simtlichen Geschéftsfiihrern unterzeichnete Beschliisse sind genauso giiltig und wirksam wie bei einer ordnungs-
gemdl einberufenen und abgehaltenen Versammlung gefasste Beschliisse. Solche Unterschriften konnen auf einem
einzigen Dokument oder auf mehreren Ausfertigungen eines Beschlusses gezeichnet sein und kénnen per Brief, Telegramm,
Fax oder E-Mail erfolgen.

Das Protokoll von Versammlungen der Geschiftsfiihrer der Gesellschaft ist von dem Vorsitzenden oder, sofern dieser
abwesend ist, von dem stellvertretenden, nur fiir die jeweilige Versammlung ernannten Vorsitzenden oder von zwei Ge-
schéftsfithrern zu unterzeichnen.
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Kopien von oder Ausziige aus solchen Protokollen, die gegebenenfalls in Gerichtsverfahren oder bei anderen Gelegen-
heiten vorgelegt werden, sind von dem Vorsitzenden oder von zwei (2) Geschéftsfithrern oder von einem Geschéftsfiihrer
gemeinsam mit dem Sekretdr oder dem stellvertretenden Sekretér zu unterzeichnen.

Art. 11. Der Rat der Geschiftsfithrung ist befugt, die Richtung und Art der Geschéftsfiihrung und der Geschéfte der
Gesellschaft festzulegen.

Der Geschiftsfiihrer bzw. der Rat der Geschéftsfiihrung ist mit den groBtmoglichen Befugnissen ausgestattet, um samt-
liche im Interesse der Gesellschaft stehenden Verwaltungshandlungen und -verfiigungen vorzunehmen. Samtliche Befug-
nisse, die nicht kraft Gesetzes oder gemiBl dieser Satzung ausdriicklich der jahrlichen Gesellschafterversammlung
zugewiesen sind, werden vom Rat der Geschéftsfithrung ausgeiibt.

Art. 12. Vorbehaltlich Luxemburger Recht und dieser Satzung wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift
von zwei (2) Klasse A Geschéftsfithrern, oder durch die gemeinsame Unterschrift eines (1) Klasse A Geschéftsfiihrers und
eines (1) Klasse B Geschéftsfiihrers, oder durch die alleinige Unterschrift einer Person oder mehrerer Personen, auf die ein
solches Zeichnungsrecht durch den Rat der Geschiftsfithrung ilibertragen worden ist.

Art. 13. Der Rat der Geschiftsfilhrung kann seine Befugnisse zur Fiihrung der téglichen Geschifte der Gesellschaft,
einschlieflich des Rechts, fiir die Gesellschaft zu zeichnen, sowie seine Befugnisse, Handlungen zur Foérderung der Un-
ternehmenspolitik und des Gesellschaftszwecks vorzunehmen, an Bevollméchtigte der Gesellschaft oder andere Personen
iibertragen, die wiederum berechtigt sind, Untervollmachten zu erteilen, sofern sie von dem Rat der Geschiftsfiihrung
hierzu erméchtigt worden sind.

Abschnitt V. Buchhaltung, Ausschiittung von Dividenden
Art. 14. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 15. Von dem Jahresiiberschuss der Gesellschaft werden fiinf Prozent (5 %) in die gesetzlich vorgeschriebenen
Reserven eingestellt. Diese Zufithrung von Geldern endet, sobald und solange die Reserven bei zehn Prozent (10 %) des
Kapitals der Gesellschaft gemif3 Artikel 5 dieser Satzung oder dem gegebenenfalls gemél Artikel 5 dieser Satzung herauf-
oder herabgesetzten Betrag liegen.

Die Gesellschafterversammlung beschlie3t jahrlich iiber die Verwendung des Jahresiiberschusses; sie kann ggf. Divid-
enden festsetzen oder den Rat der Geschéftsfiihrung anweisen, dies zu tun.

Der Rat der Geschiftsfithrung kann im gesetzlich vorgesehenen Rahmen einstimmig die Ausschiittung von Interimdi-
videnden beschlieen.

Abschnitt VI. Auflésung, Liquidation

Art. 16. Im Falle einer Auflosung der Gesellschaft erfolgt die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren. Bei
den Liquidatoren kann es sich um natiirliche oder juristische Personen handeln, die von der Gesellschafterversammlung
bestellt werden, die iiber die Auflésung entscheidet und die Befugnisse und die Vergiitung der Liquidatoren bestimmt.

Abschnitt VII. Anderungen

Art. 17. Diese Satzung kann im Rahmen einer Gesellschafterversammlung geéndert werden, wenn diese beschlussfahig
ist und die nach luxemburgischem Recht erforderlichen Mehrheiten erreicht werden.

Art. 18. Alle Fragen, die nicht in dieser Satzung geregelt sind, sind gemifl dem Gesetz von 1915 zu 16sen.
Ubergangsbestimmungen

Das erste Geschéftsjahr beginnt am Tag der Griindung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2016.
Zeichnung und Zahlung

Das Kapital der Gesellschaft wird folgendermalien gezeichnet:

Die oben genannte Sirius Capital Investments Oy zeichnet einhundert (100) Gesellschaftsanteile gegen eine Barein-
zahlung von zwdlftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500,-).

Der Nachweis iiber diese Bareinzahlung wurde gegeniiber dem unterzeichneten Notar erbracht.
Kosten
Die von der Gesellschaft infolge der Griindung der Gesellschaft zu tragenden Kosten belaufen sich auf tausend Euro.
Gesellschafterversammlung

Als Inhaberin des gesamten gezeichneten Kapitals der Gesellschaft fasst die oben genannte Person in Ausiibung der der
Gesellschafterversammlung iibertragenen Befugnisse die folgenden Beschliisse:

(i) Die folgenden Personen werden fiir unbestimmte Dauer als Geschéftsfiihrer bestellt:

- Herr Matti-Pekka Sévelkoski, geboren am 20. April 1978 in Nummi, Finnland, mit beruflicher Anschrift in Erotta-
jankatu 5, 00130 Helsinki, Finnland, als Klasse A Geschiftsfiihrer;
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- Frau Salla Komulainen, geboren am 30. April 1970 in Helsinki, Finnland, mit beruflicher Anschrift in 52, rue de
Rodenbourg, L-6950 Olingen, GroBBherzogtum Luxemburg, als Klasse A Geschiftsfiihrer;

- Frau Charlotte Lahije-Hultman, geboren am 24. Mérz 1975 in Barnap, Schweden, mit beruflicher Anschrift in L-2540
Luxembourg, 15, rue Edward Steichen, GroBBherzogtum Luxemburg, als Klasse B Geschéftsfiihrer; und

- Herr Eric van de Laar, geboren am 27. Mirz 1969 in Utrecht, Niederlande, mit beruflicher Anschrift in L-2540 Lu-
xembourg, 15, rue Edward Steichen, GroBBherzogtum Luxemburg, als Klasse B Geschéftsfiihrer.

(i1) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in 15, rue Edward Steichen, L-2540, Groherzogtum Luxemburg.

Der unterzeichnete Notar, der der englischen Sprache kundig ist, stellt hiermit fest, dass auf Verlangen der vorstehend
genannten Person die vorliegende Urkunde in englischer Sprache abgefasst wurde, gefolgt von einer deutschen Fassung;
auf Wunsch der vorstehend genannten Person ist bei Widerspriichen zwischen der englischen und der deutschen Fassung
die englische Fassung maf3geblich.

WORUBER die vorliegende Urkunde in Luxemburg am eingangs des vorliegenden Dokuments angegebenen Datum
aufgesetzt wurde.

Und nach Verlesung und Erklarung alles Vorstehenden gegeniiber dem erschienenen Bevollméichtigten, hat letzterer
mit Uns, dem amtierenden Notar, gemeinsam die gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: M. KERBUSCH, J.J. WAGNER.

Einregistriert zu Esch/Alzette A.C., am 27. November 2015. Relation: EAC/2015/28207. Erhalten fiinfundsiebzig Euro
(75.- EUR).

Der Einnehmer (gezeichnet): SANTIONI
Référence de publication: 2015195705/434.

(150219410) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2015.

Marelle S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 201.892.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the twenty-fifth of November.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Orangefield (Luxembourg) S.A., a corporation existing under Luxembourg law, established and having its registered
office at 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg (R.C.S. Luxembourg, section B number 28.967),

here represented by Mrs Isabel DIAS, private employee, with professional address at 74, avenue Victor Hugo, L-1750
Luxembourg, by virtue of a power of attorney delivered in Luxembourg on November 23 ™ | 2015.

The prenamed power of attorney given, signed "ne varietur" by the appearing persons and the undersigned notary shall
remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the notary to state as follows the articles of incor-
poration of a limited liability company (société a responsabilité limitée).

Art. 1. Form. There is established by the appearing party a société a responsabilité limitée (the “Company”) governed

by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of August 10 ™| 1915 on commercial companies, as
amended, by article 1832 of the Civil Code, as amended, and by the present articles of incorporation.

The Company is initially composed of a single shareholder, owner of all the shares. The Company may however at any
time be composed of several shareholders, notably as a result of the transfer of shares or the issue of new shares.

Art. 2. Name. he Company will exist under the name of Marelle S.ar.l..

Art. 3. Object. The Company’s object is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial,
commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other
company associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which
the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise
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money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; finally to perform any operation which is
directly or indirectly related to its purpose.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

The Company may be dissolved at any time by decision of the single shareholder or pursuant to a resolution of the
general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 5. Registered Office. The registered office is established in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by decision of the manage-
ment.

The management may establish subsidiaries and branches where it deems useful, whether in the Grand Duchy of Lu-
xembourg or abroad.

Art. 6. Capital. The capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) represented by one hundred (100)
shares of a par value of one hundred twenty-five euro (EUR 125) each.

Art. 7. Amendment of the capital. The capital may at any time be amended by decision of the single shareholder or
pursuant to a resolution of the general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 8. Rights and duties attached to the shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of
the Company and to one vote at the general meetings of shareholders.

If the Company is composed of a single shareholder, the latter exercises all powers which are granted by law and the
articles of incorporation to all the shareholders.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the articles of incorporation of the Company and the resolutions of
the single shareholder or the general meeting of shareholders.

The creditors or successors of the single shareholder or of any of the shareholders may in no event, for whatever reason,
request that seals be affixed on the assets and documents of the Company or an inventory of assets be ordered by court;
they must, for the exercise of their rights, refer to the Company's inventories and the resolutions of the single shareholder
or the general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 9. Indivisibility of shares. Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

Art. 10. Transfer of shares. When the Company is composed of a single shareholder, the single shareholder may transfer
freely its shares.

When the Company is composed of several shareholders, the shares may be transferred freely amongst shareholders
only.

The shares can be transferred by living persons to non-shareholders only with the authorization of the general meeting
of shareholders representing at least three-quarters of the capital.

Art. 11. Formalities. The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal.

Any such transfer is not binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or
accepted by the Company, in pursuance of article 1690 of the Civil Code.

Art. 12. Redemption of shares. The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the law.

Art. 13. Incapacity, bankruptcy or insolvency of a shareholder. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other
similar event affecting the single shareholder or any of the shareholders does not put the Company into liquidation.

Art. 14. Single manager / board of managers. The Company is managed by one or several managers. If several managers
have been appointed, they will constitute a board of managers. The General Meeting may decide to create two classes of
managers, being class A manager (s) (the Class A Manager (s)) and class B manager(s) (the Class B Manager).

The managers need not to be shareholders.

Each manager will be elected by the single shareholder or by the shareholders' meeting, which will determine their
number and the duration of their mandate. They may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the
single shareholder or by a resolution of the shareholders' meeting.

Art. 15. Meetings of the board of managers. The board of managers may choose from among its members a chairman,
and may choose among its members one or more vice-chairmen. The board of managers may also choose a secretary, who
need not be a manager and who may be instructed to keep the minutes of the meetings of the board of managers and to
carry out such administrative and other duties as directed from time to time by the board of managers. The chairman shall
preside over all meetings of the board of managers. In his absence the members of the board of managers may appoint
another manager as chairman pro tempore by vote of a majority of the managers present or represented at any such meeting.
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The board of managers shall meet upon call by the chairman, or any two managers, at the place indicated in the notice
of meeting. The person(s) convening the meeting shall determine the agenda. Notice in writing, by telegram, by telefax or
e-mail of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least eight (8) calendar days in advance
of the hour set for such meeting, except in circumstances of emergency where twenty-four (24) hours prior notice shall
suffice which shall duly set out the reason for the urgency. This notice may be waived, either prospectively or retrospec-
tively, by the consent in writing, by telegram, by telefax or e-mail of each manager. Separate notice shall not be required
for meetings held at times and places described in a schedule previously adopted by resolution of the board of managers.

Any manger may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing, by telegram, telefax or e-mail
another manager as his proxy. A manager may not represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in a meeting of the board of managers by conference call or similar means of communi-
cations equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each other; and participating in a meeting by
such means shall constitute presence in person at such meeting.

The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of managers are present or represented
at a meeting of the board of managers. If a quorum is not obtained within half an hour of the time set for the meeting the
managers present may adjourn the meeting to a later time and venue. Notices of the adjourned meeting shall be given to
the managers by the secretary to the board, if any, failing whom by any manager.

Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. In the event that in
any meeting the number of votes for and against a resolution shall be equal, the chairman of the meeting shall have a casting
vote.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed by a circular document and
be the result of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager without any
exception. The date of such a resolution shall be the date of the last signature.

Art. 16. Powers of the managers. The single manager or whether the case may be, the board of managers is vested with
the broadest powers to perform all acts of administration and disposition in the Company’s interests. All powers not
expressly reserved by the law or by these articles of incorporation to the general meeting of the members fall within the
competence of the single manager or the board of managers.

Art. 17. Representation of the Company - Delegation of Powers. Towards third parties, the Company shall be bound by
the signature of its single manager or, in case of plurality of managers, by the joint signature of any two managers of the
Company. In case the General Meeting has appointed classes of managers, the Company shall be bound by the joint signature
of one (1) Class A Manager and one (1) Class B Manager.

The single manager or the board of managers may generally or from time to time delegate the power to conduct the
daily management of the Company as well as the representation of the Company in relation to such management to an
executive or to one or several committees whether formed from among its own members or not, or to one or more managers
or other agents who may act individually or jointly. The single manager or the board of managers shall determine the scope
of the powers, the conditions for withdrawal and the remuneration attached to these delegations of authority including the
authority to sub-delegate.

The single manager or the board of managers may also confer special powers upon one or more attorneys or agents of
its choice.

Art. 18. Representation of the Company in Legal Proceedings. In all legal proceedings, be it as plaintiff or as a defendant,
the Company shall be represented by the single manager or its board of managers, who may delegate this function to its
chairman or any other of its members.

Art. 19. Liability of the manager. No manager commits itself, by reason of its functions, to any personal obligation in
relation to the commitments taken on behalf of the Company. It is only liable for the performance of its duties.

Art. 20. General meeting of shareholders.

20.1. If the Company is composed of one single shareholder, the latter exercises the powers granted by law to the general
meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the law of August 10 !, 1915, are not applicable to that situation.
20.2. If the Company is composed of several shareholders, the decisions of the shareholders are taken in a general

meeting of shareholders or by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the
management to the shareholders by registered mail.

In this latter case, the shareholders are under the obligation to, within a delay of fifteen (15) days as from the receipt of
the text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

Art. 21. Decisions. The decisions of the single shareholder or of the general meeting of shareholders are documented in
writing, recorded in a register and kept by the management at the registered office of the Company. The votes of the
shareholders and the power of-attorneys are attached to the minutes.

Art. 22, Financial year. The financial year begins on the first day of January and ends on the thirty-first day of December.
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Art. 23. Balance-sheet. Each year, on the thirty-first day of December, the accounts are closed, the management draws
up an inventory of assets and liabilities, the balance-sheet and the profit and loss account, in accordance with the law.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the sole shareholder or, as the case may be, to the
general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or its attorney-in-fact may peruse the financial documents at the registered office of the Company
within a time period of fifteen days preceding the deadline set for the general meeting of shareholders.

Art. 24. Allocation of profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the
reserve required by the law. This allocation shall cease to be required when the amount of the legal reserve shall have
reached one tenth of the subscribed share capital.

The annual net profits shall be at the free disposal of the general meeting of the members.

Subject to the conditions determined by law, the single manager or in existence of more than one manager, the board
of managers may pay out an advance payment on dividends.

The single manager or the board of managers sets the amount and the date of payment of any such advance payment.

Art. 25. Dissolution, liquidation. In the case of dissolution of the Company, for any cause and at any time, the liquidation
will be carried out by one or several liquidators, shareholders or not, appointed by the single shareholder or by the general
meeting of shareholders of the shareholders, as the case may be, who will set the powers and compensation of the liquidator

(s).
Art.26. Matters not provided. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Luxembourg law of August 10 ™| 1915 on commercial companies, as amended.

Subscription and payment

The appearing party Orangefield (Luxembourg) S.A., aforementioned and as represented, declares to subscribe the
whole capital.

All the one hundred (100) shares have been fully paid up to the amount of one hundred twenty-five euro (EUR 125) per
share by a contribution in cash of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500).

As a result, the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is as of now at the disposal of the Company
as has been certified to the notary executing this deed.

Transitory provision
The first financial year shall begin today and finish on December 31, 2015.
Expenses

The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company
as a result of its formation are estimated at approximately one thousand four hundred euro (EUR 1,400).

Extraordinary general meeting

The above named shareholder, has immediately proceeded to an extraordinary general meeting.

The sole shareholder, acting in place of the general meeting of the shareholders, has taken immediately the following
resolutions:

1. To set at one (1) the number of managers of the Company;

2. To appoint LUX BUSINESS MANAGEMENT S.ar.L, a limited liability company (société a responsabilité limitée)
existing under Luxembourg law, established and having its registered office at 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg
(R.C.S. Luxembourg, section B number 79.709) single manager of the Company for an unlimited duration; and

3. To set the registered office of the Company at L-2163 Luxembourg, 40, Avenue Monterey.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary, by their surnames,
names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the Notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quinze, le vingt-cinq novembre.
Par-devant Nous Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Orangefield (Luxembourg) S.A., une société anonyme, régie par le droit du Grand-Duché de Luxembourg, établie et
ayant son siége social au 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg (R.C.S. Luxembourg section B numéro 28.967),
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ici représentée par Madame Isabel DIAS, employée privée, demeurant professionnellement au 74, avenue Victor Hugo,
L-1750 Luxembourg, en vertu d’une procuration délivrée a Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée «ne varietur» par les mandataires du comparant et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec celui-ci.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a déclaré vouloir constituer par le présent acte une société a
responsabilité limitée unipersonnelle et a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts:

Art. 1, Forme. Il est formé par le comparant une société a responsabilité limitée (la «Société») régie par la loi du 10
aout 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, par I'article 1832 du code civil, tel que modifi€, ainsi
que par les présents statuts.

La Société comporte initialement un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales; elle peut, a toute époque,
comporter plusieurs associ€s, par suite, notamment, de cession ou transmission desdites parts ou de création de parts
nouvelles.

Art. 2. Dénomination. La Société prend la dénomination sociale de Marelle S.ar.L.

Art. 3. Objet. L’objet de la Société est de prendre des participations et des intéréts sous quelque forme que ce soit, dans
toutes sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises ou étrangeres et d’ac-
quérir par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation ou de toute
autre maniére tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intéréts de propriété que la Société
jugera approprié, et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux
conditions que la Société jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d’actions ou de titres de toute société les
acquérant; de prendre part, d’assister ou de participer a des transactions financiéres, commerciales ou autres, et d’octroyer
a toute société holding, filiale ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d’une maniére ou d’une autre a la Société
ou aux dites holdings, filiales ou filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérét financier direct ou indirect, tous
concours, préts, avances ou garanties; d’emprunter et de lever des fonds de quelque maniére que ce soit et de garantir le
remboursement de toute somme empruntée; enfin de mener a bien toutes opérations généralement quelconques se rattachant
directement ou indirectement a son objet.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financiéeres, en relation directe ou indirecte avec
les activités prédécrites aux fins de faciliter 'accomplissement de son objet.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut étre dissoute a tout moment par décision de 1'associé unique ou par résolution adoptée par I'assemblée
générale des associés, selon le cas.

Art. 5. Siége social. Le si¢ge social est établi dans la Ville de Luxembourg.

I1 pourra étre transféré en tout autre lieu de la Ville de Luxembourg en vertu d'une décision de la gérance.

La gérance pourra établir des filiales et des succursales au Luxembourg ou a 1'étranger, ou la gérance le jugera utile.

Art. 6. Capital social. Le capital social est fixé a douze mille cing cents euros (12.500.- EUR) représenté par cent (100)
parts sociales d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (125.- EUR) chacune.

Art. 7. Modification du capital social. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifi¢ moyennant décision de
l'associé unique ou résolution adoptée par l'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 8. Droits et obligations attachés aux parts sociales. Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans
les bénéfices de la Société et dans tout 'actif social et & une voix a l'assemblée générale des associés.

Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la loi et les statuts a la
collectivité des associés.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de I'associé unique ou
de la collectivité des associés.

Les créanciers ou ayants-droit de l'associé unique ou de I'un des associés ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir I'apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni faire procéder a aucun inventaire judiciaire des
actifs sociaux; ils doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de l'associé
unique ou de I'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 9. Indivisibilité des parts sociales. Chaque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d'eux.

Art. 10. Cession de parts. En cas d'un associé unique, les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, de
parts sociales détenues par 1'associé¢ unique sont libres.

En cas de pluralité d'associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés seuls.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés que moyennant l'agrément de I'assemblée générale
des associés représentant les trois quarts du capital social.
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Art. 11. Formalités. La cession de parts sociales doit étre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé.

De telles cessions ne sont opposables a la Société et aux tiers qu'apres qu'elles ont été signifiées a la Société ou acceptées
par elle conformément a 'article 1690 du code civil.

Art. 12. Rachat des parts sociales. La Société peut racheter ses propres actions conformément aux dispositions légales.

Art. 13. Incapacité, faillite ou déconfiture d'un associé. L'incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement
similaire de 1'associé unique ou de 1'un des associés n'entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 14. Gérant Unique / Conseil de Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont
nommés, ils constitueront un conseil de gérance. L’ Assemblée Générale peut décider de créer deux classes de gérants, a
savoir, le(s) gérant(s) de classe A (le(s) Gérant(s) de Classe A) et le(s) gérant(s) de classe B (le(s) Gérant(s) de Classe B).

Les gérants ne doivent pas nécessairement étre des associés.

Les gérants seront ¢lus par l'assemblée générale des associés qui fixe leur nombre, leurs émoluments et la durée de leur
mandat. Tout gérant pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des associés.

Art. 15. Réunions du Conseil de Gérance. Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président et peut
choisir en son sein un ou plusieurs vice-présidents. Il peut également désigner un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre un
gérant et qui peut étre chargé de dresser les proces-verbaux des réunions du conseil de gérance et d’exécuter des taches
administratives ou autres telles que décidées, de temps en temps, par le conseil de gérance. Le président préside les réunions
du conseil de gérance. En l'absence du président, les membres du conseil de gérance peuvent désigner un autre gérant pour
assumer la présidence pro tempore, par un vote a la majorité des gérants présents ou représentés lors de cette réunion.

Le conseil de gérance se réunit sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans l'avis de convocation.
La ou les personnes convoquant I'assemblée déterminent I'ordre du jour. Un avis par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail
contenant 1'ordre du jour sera donné a tous les gérants au moins huit (8) jours avant I'heure prévue pour la réunion, sauf
s’il y a urgence, auquel cas 1'avis de convocation, envoyé vingt-quatre (24) heures avant la réunion, devra mentionner la
nature de cette urgence. Il peut étre passé outre a la nécessité de pareille convocation en cas d’assentiment préalable ou
postérieur a la réunion, par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail de chaque gérant. Une convocation spéciale n’est pas
requise pour des réunions du conseil de gérance se tenant & des heures et & des endroits déterminés dans une résolution
préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant peut se faire représenter en désignant par écrit ou par télégramme, télécopie ou e-mail un autre gérant comme
son mandataire. Un gérant ne peut pas représenter plus d’un de ses collégues.

Tout gérant peut prendre part & une réunion du conseil de gérance au moyen d’une conférence téléphonique ou d’un
équipement de communication similaire par lequel toutes les personnes participant a la réunion peuvent s’entendre; la
participation a la réunion par de tels moyens vaut présence personnelle a cette réunion.

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants sont présents ou représentés
a une réunion du conseil de gérance. Si le quorum n’est pas obtenu une demi-heure apres 1'heure prévue pour la réunion,
les gérants présents peuvent ajourner la réunion en un autre endroit et a une date ultérieure. Les avis des réunions ajournées
sont donnés aux membres du conseil de gérance par le secrétaire, s’il y en a, ou & défaut par tout gérant.

Les décisions sont prises a la majorité des votes des gérants présents ou représentés a chaque réunion. Au cas ou, lors
d’une réunion du conseil de gérance, il y a égalité de voix en faveur ou en défaveur d’une résolution, le président de la
réunion aura une voix prépondérante.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du conseil de gérance peut également étre prise par voie circulaire
et résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signé(s) par tous les membres du conseil de
gérance sans exception. La date d’une telle décision est celle de la derniére signature.

Art. 16. Pouvoirs du Conseil de Gérance. Le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance est investi des
pouvoirs les plus larges pour pouvoir passer les actes d’administration et de disposition dans l'intérét de la Société. Tous
pouvoirs que la loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément a 1'assemblée générale sont de la compétence du
gérant unique ou du conseil de gérance.

Art. 17. Représentation de la Société, Délégation de pouvoirs. La Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes
circonstances par la signature du gérant unique ou en cas de plusieurs gérants, par la signature conjointe de deux gérants.
Sil'Assemblée Générale a nommé des classes de gérants, la Société est engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe
d’un (1) Gérant de Classe A et d’un (1) Gérant de Classe B.

Le gérant unique ou le conseil de gérance peut déléguer de manicre générale ou ponctuellement la gestion journaliére
de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, & un directeur ou a un ou plusieurs
comités, qu’ils soient composés de ses propres membres ou non, ou a un ou plusieurs gérants ou autres mandataires
susceptibles d’agir seuls ou conjointement. Le gérant unique ou le conseil de gérance détermine 1'étendue des pouvoirs, les
conditions du retrait et la rémunération attachées a ces délégations de pouvoir, y compris le pouvoir de subdéléguer.

Le gérant unique ou le conseil de gérance pourra également conférer des pouvoirs spéciaux a un ou plusieurs mandataires
ou représentants de son choix.
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Art. 18. Représentation de la Société en Justice. La Société est représentée dans toutes les instances de justice, tant en
demandant qu’en défendant, par le conseil de gérance, qui peut déléguer cette fonction a son président ou a un autre de ses
membres.

Art. 19. Responsabilité de la gérance. Le gérant ne contracte, a raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle
relativement aux engagements réguliérement pris par lui pour le compte de la Société. Il n'est responsable que de I'exécution
de son mandat.

Art. 20. Décisions de 1'associé ou des associés.

20.1. Lorsque la Société ne comporte qu'un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus par la loi a 1'assemblée
générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la loi du 10 aotit 1915 ne sont pas applicables.

20.2. En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises lors d'une assemblée générale ou par vote écrit
sur le texte des résolutions a adopter, lequel sera envoyé par la gérance aux associés par lettre recommandée.

Dans ce dernier cas les associés ont I'obligation d'émettre leur vote écrit et de I'envoyer a la Société, dans un délai de
quinze (15) jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

Art. 21. Décisions. Les décisions de 1'associé unique ou de I'assemblée générale des associés seront établies par écrit et
consignées dans un registre tenu par la gérance au siége social. Les piéces constatant les votes des associés ainsi que les
procurations leur seront annexées.

Art. 22. Année sociale. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
Art. 23. Bilan. Chaque année le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire des

biens et des dettes et établit les comptes annuels conformément a la loi.

Le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis a I'agrément de I'associé unique ou, suivant le cas, de I'assemblée
générale des associés.

Tout associé, ainsi que son mandataire, peut prendre au siége social communication de l'inventaire et des comptes
annuels, au cours d'une période de quinze jours précédant la date de 1'assemblée générale.

Art. 24. Répartition des bénéfices. Des bénéfices nets annuels de la Société, cinq pour cent (5%) seront affectés a la
réserve requise par la loi. Cette affectation cessera d’étre exigée lorsque le montant de la réserve 1égale aura atteint un
dixiéme du capital social souscrit.

L’assemblée générale des associés dispose librement du bénéfice net annuel.

Sous réserve des conditions fixées par la loi et conformément aux dispositions qui précédent, le gérant unique ou le
conseil de gérance peuvent procéder au versement d'un acompte sur dividendes aux associés. Le gérant unique ou le conseil
de gérance détermineront le montant ainsi que la date de paiement de tels acomptes.

Art. 25. Dissolution, liquidation. Lors de la dissolution de la Société, pour quelque cause et a quelque moment que ce
soit, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommeés, selon le cas, par I'associé¢ unique
ou par l'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 26. Disposition générale. Toutes les questions qui ne sont pas régies expressément par les présents statuts seront
tranchées en application de la loi modifiée du 10 aott 1915 sur les sociétés commerciales, telles que modifiée.

Souscription et paiement

La société comparante Orangefield (Luxembourg) S.A., prénommée et telle que représentée, déclare vouloir souscrire
la totalité du capital social.

Les cent (100) parts ont été entiérement libérées a hauteur d’un montant de cent vingt-cinq euros (125.- EUR) par part
par un apport en liquide de douze mille cinq cents euros (12.500.- EUR).

Le montant de douze mille cinq cents euros (12.500.- EUR) est par conséquent a la disposition a partir de ce moment
tel qu’il a été certifié¢ au notaire instrumentant.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2015.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la société, ou
qui est mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a mille quatre cents euros (1.400.- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Apres que les statuts aient été rédigés, I'associé prénommé a immédiatement tenu une assemblée générale extraordinaire:

Et a l'instant, 1'associé unique, agissant en lieu et place de I'assemblée générale des associés, a pris les résolutions
suivantes:

1. Le nombre de gérants est fixé a un (1).
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2. Est nommé gérant unique de la Société LUX BUSINESS MANAGEMENT S.a r.l. pour une durée illimitée, une
société a responsabilité limitée, régie par le droit du Grand-Duché de Luxembourg, établie et ayant son siege social au 40,
Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg (R.C.S. Luxembourg section B numéro 79.709).

3. Le siege social de la société est établi a L-2163 Luxembourg, 40, Avenue Monterey.

Le notaire soussigné, qui comprend 1'anglais, déclare que sur la demande du comparant, le présent acte de constitution
est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la demande du méme comparant et en cas de divergences entre le texte
anglais et le texte francais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Apres lecture faite au mandataire de la comparante, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: 1. Dias et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 27 novembre 2015. 2LAC/2015/27052. Regu soixante-quinze euros EUR
75,-

Le Receveur (signé): André MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 décembre 2015.

Référence de publication: 2015195543/375.

(150219040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2015.

Meridian Funding Sea World 2015-3 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 201.889.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the twenty-third day of the month of November;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned,;

THERE APPEARED:

Bahri Jawwi Private Foundation, a private foundation, incorporated under the laws of Curacao, having its registered
address at Kaya Richard J. Beaujon Z/N, P.O: Box 837, Curacao,

here represented by Mrs. Alexia UHL, lawyer, residing professionally in Luxembourg, (the “Proxy-holder”), by virtue
of a proxy given under private seal; such proxy, after having been signed “ne varietur” by the Proxy-holder and the offi-
ciating notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

Such appearing party, represented as stated above, has requested to the undersigned notary, to state as follows the articles
of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. Form. There is a private limited liability company which will be governed by the laws pertaining to such an entity
(hereafter the “Company™), and in particular by the laws of August 10 th | 1915 on commercial companies as amended
(hereafter the “Law”) as well as by the present articles of association (hereafter the “Articles”), which specify in articles
3, 6, 8 and 13 the exceptional rules applying to one member companies.

Art. 2. Corporate objectives. The Company's object is to hold, directly or indirectly, interests in any form whatsoever,
in any Luxembourg or foreign entities, to acquire by way of purchase, subscription or acquisition, any securities and rights
of any kind through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or
to acquire financial debt instruments in any form whatsoever, and to possess, administrate, develop, manage and dispose
of such holding of interests.

The Company may also enter into the following transactions:

- To borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not limited
to, the issue of bonds (which may be convertible), notes, promissory notes and other debt or equity instruments, the use of
financial derivatives or otherwise;

- To render assistance in any form, including, but not limited to advances, loans, money deposits, credits, guarantees or
granting of security to its affiliates.

- To perform any transaction, directly or indirectly, in relation to movables, real estate property or any property rights
and interests, and including but not limited to, acquisitions, disposals, leases and management, partly or in full, of any real
estate property and property rights and interests in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

In general, the Company may carry out any commercial, industrial, financial and real estate operation or transaction
which it considers necessary or useful in the accomplishment and development of its corporate purpose.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period.
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Art. 4. Name. The Company will have the name “Meridian Funding Sea World 2015-3 S.ar.1.”.

Art. 5. Registered office. The registered seat of the Company is established in the City of Luxembourg. The manager,
or in case of plurality of managers, the Board of Managers is authorized to change the address of the Company inside the
municipality of the statutory seat registered office.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would be prevent
the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be temporarily
transferred abroad until such time as the situation becomes normalized; such temporary measures will not have any effect
on the Company's nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will remain a Lu-
xembourg company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the manager, or in case
of plurality of managers, the Board of Managers.

The Company may have offices and branches, both in Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 6. Corporate capital. The share capital is fixed at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-), represented
by five hundred (500) shares with a par value of twenty-five Euros (EUR 25.-) each, all which are fully paid up.

The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by decision of the shareholders'
meeting, in accordance with article 13 of the Articles.

Art. 7. Shares. Each share entitles the holder thereof to a fraction of the Company's assets and the profits of the Company
in direct proportion to the numbers of shares in existence.

Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

The Company shall not have to be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or one of the shareholders.

Art. 8. Transfers of shares. In case of a single sharcholder, the Company's shares held by the single shareholder are
freely transferable.

In case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the requi-
rements of article 189 of the Law.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three quarters of
the corporate share capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Transfers of shares must be recorded by a notarial or private deed. Transfers shall not be valid vis-a-vis the Company
or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by it in accordance with the provisions of
Article 1690 of the Civil Code.

Art.9. Board of managers. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed,
they will constitute the Board of Managers (the “Board of Managers”). The managers need not to be shareholders. The
managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders holding the majority of
votes. In case a manager is elected without mention of the term of his mandate, he is deemed to be elected for an unlimited
duration from the date of his election.

Art. 10. Powers of the board of managers. In dealing with third parties , the manager(s) will have all powers to act in
the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the
Company's objective and provided the terms of this article have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or present Articles to the general meeting of the shareholders fall within the
competence of the managers or in case of plurality of managers, of the Board of Managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of two members of the Board of Managers or by any person to whom a special power of attorney has been
granted by the board of managers or any two managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the Board of Managers or any two members of the Board of Managers
may sub-delegate his powers for specific tasks to one or more ad-hoc agents.

The manager, or in plurality of managers, the Board of Managers or any two members of the Board of Managers will
determine any such agent's responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any
other relevant conditions of his agency.

Art. 11. Meetings and decisions of the board of managers. The Board of Managers may choose amongst its members a
chairman. It may also choose a secretary, who needs not to be a manager and who shall be responsible for keeping the
minutes of the meeting of the Board of Managers.

The meeting of the Board of Managers are convened by any two managers. The Board of Managers may validly debate
without prior notice if all managers are present of represented. A manager may be represented at the meetings by one of
his fellow members pursuant to a power of attorney.
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The Board of Managers can only validly debate and make decisions if a majority of its members is present or represented.
Any decision of the Board of Managers shall be adopted by simple majority of the managers present or represented.

One or more managers may participate in a meeting by means of conference call or by similar means of communication
initiated from the Grand Duchy of Luxembourg enabling thus several persons participating therein to simultaneously
communicate with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence in the meeting. Such a
decision can be documented in a single document or in several separate documents having the same content signed by all
members having participated.

A written decision, signed by all managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the Board
of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in several
separate documents having the same content signed by all members of the Board of Managers.

The resolutions of the Board of Managers shall be recorded in minutes, to be signed, if any, by the chairman and the
secretary or by all managers present, and recorded in the corporate book.

Copies or extracts of such meetings, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed, if
any, by the chairman or by the secretary or by any manager.

Art. 12, Liability of the managers. The members of the board of managers assume, by reason of their position, no personal
liability in relation to any commitment validly made by it in the name of the Company.

Art. 13. Shareholder's decision. The single shareholder assumes all powers to the general meeting of the shareholders.

In case of plurality of shareholders, each shareholder may take part in the collective decisions irrespectively of the
numbers of shares which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective
decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the shares present
or represented.

However, resolutions to change the Articles may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least
three quarter of the Company's share capital, subject to the provisions of the Law.

The holding of general shareholders' meetings shall not be mandatory where the number of shareholders does not exceed
twenty-five (25). In any such case, each shareholder shall receive the precise wording of the text of the resolutions or
decisions to be adopted and shall give his vote in writing.

Art. 14. Annual general meeting of the shareholders. Within six month from the end of the financial year, the annual
general meeting of the shareholders is held in the City of Luxembourg, at the date, time and place specified in the convening
notice.

Art. 15. Financial year. The Company's financial year starts on the 1 8t of January and ends on the 31 3t off December
of each year.

Art. 16. Adoption of financial statements. At the end of each financial year, The Company's account are established and
the Board of Managers prepares an inventory including the indication of the value if the company's assets and liabilities.

Each shareholder, either personally or through an appointed agent, may inspect the Company's registered office, the
above inventory, balance sheet, profit and loss accounts in accordance with Article 200 of the Law.

Art. 17. Distribution rights. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general
expenses, amortization and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profit of the
Company is allocated to the legal reserve, until this legal reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's share
capital.

The balance of the net profit may be distributed to the shareholder(s) in proportion to his/their shareholding in the
Company.

Art. 18. Winding up - Liquidation. At the time of winding up the Company, the liquidation will be carried out by one
or several liquidators, shareholder or not, appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remune-
ration.

Art. 19. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provisions
is made in these Articles.

In case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be binding.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 St
December 2016.

Subscription and liberation

All five hundred (500) shares have been subscribed by the appearing party Bahri Jawwi Private Foundation, pre-desi-
gnated.

C. RAL
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All shares have been paid-up to the extent of one hundred per cent (100%) by payment in cash, so that the amount of
twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) is now available to the company, evidence thereof having been given
to the notary.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183 of
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended, and expressly states that they have been fulfilled.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is evaluated at approximately one thousand Euros (EUR
1,000.-).

Resolutions taken by the sole shareholder
The aforementioned appearing party, representing the whole of the subscribed share capital, has adopted the following
resolutions as sole shareholder:
1) The company will be administered by a Board of Managers composed of:
a. Mr. Rachid OUAICH, Finance Manager, with professional address at 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

b. Mr. Kamal IKHERRAZEN, Portfolio Manager with professional address at 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxem-
bourg.

c. Mr. Benjamin HARTMEIER, Fund Controller, with professional address at 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxem-
bourg.

They are all appointed for an undetermined period.

2) The registered address of the Company shall be established at 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg (Grand
Duchy of Luxembourg)

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the Proxy-holder of the appearing party, acting as said before, known to the notary by
name, first name, civil status and residence, the said Proxy-holder has signed with Us, the notary, the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le vingt-troisiéme jour du mois de novembre;
Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), sous-
signé;
A COMPARU:

Bahri Jawwi Private Foundation, une fondation privée constituée sous les lois de Curagao, ayant son siége au Kaya
Richard J. Beaujon Z/N, P.O. Box 837, Curagao,

ici représentée par Madame Alexia UHL, juriste, demeurant professionnellement a Luxembourg, (la “Mandataire”), en
vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée; laquelle procuration, aprés avoir été signée “ne varietur” par la
Mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte afin d'étre enregistrée avec lui.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une
société a responsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1", Forme. Il est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité
(ci-apres la «Sociétéy), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
aprés la «Loi»), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-aprés les «Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles
3, 6, 8 et 13 les régles exceptionnelles s'appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. Objet social. La Société a pour objet le détention, directe ou indirecte, de tous intéréts, sous quelque forme que
ce soit, dans d'autres entités luxembourgeoise ou étranggres, et 'acquisition, par voie de cession, souscription ou acquisition,
de tous titres et droit de toute nature, par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat,
de négociation ou de toute autre maniére, ou d'acquérir des instruments financiers de dettes, sous quelque forme que ce
soit, ainsi que de posséder, administrer, développer, gérer et disposer de ces intéréts.

La Société pourra également conclure les transactions suivantes:
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- emprunter sous quelque forme que ce soit ou obtenir toute forme de crédit et lever des fonds, et notamment mais non
exclusivement, par I'émission d'obligations (qui peuvent étre convertibles), de titres de dettes, de billets a ordre et autres
instruments de dette ou titres, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

- apporter une assistance financiere, sous quelque forme que ce soit, et notamment mais non exclusivement par voie
d'avances, de préts, de dépdts de fonds, de crédits, de garanties ou de sliretés accordées a toutes sociétés apparentées.

- de conclure toute transaction, directe ou indirecte, en relation avec des biens corporels, des immeubles ou tout autre
droit ou intérét, et notamment mais non exclusivement d'acquérir, de disposer, de louer et gérer, partiellement ou en totalité,
tout bien immobilier ou droit et intérét au Grand-Duché de Luxembourg ou a 1'étranger.

D'une maniére générale la Société peut également faire toutes opérations commerciales, techniques et financiéres ainsi
que toute transaction sur les biens mobiliers et immobiliers, si ces opérations peuvent faciliter 'accomplissement de 1'objet
pré mentionné ou sont nécessaires ou utiles a la réalisation de son objet, ainsi que toutes opérations décrites directement
ou indirectement dans cet article.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. Dénomination. La Société a comme dénomination «Meridian Funding Sea World 2015-3 S.a r.L.».

Art. 5. Siége social. Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg. Le gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, le Conseil de Gérance est autorisé a transférer le si¢ge social a l'intérieur de la ville du si¢ge statutaire.

1l peut étre transféré en tout autre endroit du Grand Duché de Luxembourg par une délibération de 1'assemblée générale
extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

Art. 6. Capital social. Le capital social est fixe a douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-), représente par cinq cents
(500) parts sociales d'une valeur nominale de vingt-cinq Euros (EUR 25,-) chacune, chaque part étant entiérement libérée.

Le capital peut étre modifié¢ a tout moment par décision de I'Associ¢ Unique (quand il y a un seul associé¢) ou par une
décision de l'assemblée générale des associés, en conformité avec l'article 13 des présents Statuts.

Art. 7. Parts sociales. Chaque part sociale donne droit a son détenteur a une fraction des actifs et bénéfices de la Société,
en proportion directe avec le nombre des parts sociales existantes.

Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seul personne qui les représente aupres de la Société.

La Société ne sera pas dissoute par suite de déces, de la suppression des droits civils, de 1'insolvabilité ou de la faillite
de I'associe unique ou d'un des associés.

Art. 8. Cession de parts sociales. Dans I'hypothése ou il n'y a qu'un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci
sont librement transmissibles.

Dans I'hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises inter vivos a des tiers non-associés qu'aprés approbation préalable en
assemblée générale des associés représentant au moins trois quart du capital social.

Le transfert de parts sociales doit s'effectuer par un acte notarié ou sous seing prive. Le transfert ne peut étre opposable

a I'égard de la société ou des tiers qu'a partir du moment de sa notification a la Société ou de son acceptation sur base des
dispositions 1690 du Code Civil.

Art. 9. Conseil de gérance. La société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils
constituent un Conseil de Gérance (le «Conseil de Gérance»). Les membres du Conseil de Gérance ne sont pas obligatoi-
rement associés. Les gérants pourront, a tout moment, étre révoqués, avec ou sans motif, par décision prise par les associés
détenant la majorité des votes. Si un gérant est nommé sans mention de la durée de son mandat, il sera considéré comme
nommeé pour une durée illimitée a partir de la date de cette nomination.

Art. 10. Pouvoirs du conseil de gérance. Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) a/ont tous les pouvoirs pour agir
au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformément a 1'objet social et pourvu que
les termes du présent article aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a 1'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de la
compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

La Société est valablement engagée par la seule signature du gérant unique et, en cas de pluralité de gérants, par la
signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance ou de toute autre personne & qui un mandat spécial a été donné
par le Conseil de Gérance ou par deux des gérants.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance ou deux des membres du Conseil de Gérance peuvent
subdéléguer une partie de leurs pouvoirs pour des taches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc pour des taches
déterminées.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance ou deux membres du Conseil de Gérance, déterminent
les responsabilités et la rémunération (éventuelle) de ces agents, la durée de leur mandat ainsi que toutes autres conditions
de leurs mandats.
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Art. 11. Réunions et décisions du conseil de gérance. Le Conseil de Gérance peut choisir parmi ses membres un président
et un vice-président. Il peut aussi désigner un secrétaire, gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des procés-verbaux des
réunions du Conseil de Gérance et des assemblées générales des associés.

Les réunions du Conseil de gérance sont convoquées par deux gérants. Le Conseil de Gérance peut valablement délibérer
sans convocation si tous les gérants sont présents ou représentés. Un gérant peut étre représenté a une réunion de par un
de ses collégues en vertu d'une procuration.

Le Conseil de Gérance ne peut délibérer valablement que si la majorité de ses membres est présente ou représentée par
procurations. Toute décision du Conseil de Gérance doit étre adoptée a la majorité simple.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du Conseil de Gérance par conférence téléphonique
ou par tout autre moyen similaire de communication, a partir du Grand-Duché de Luxembourg, ayant pour effet que tous
les gérants participant au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront
censés avoir participé en personne a la réunion. Cette décision peut étre documentée par un document unique ou par plusieurs
documents séparés ayant le méme contenu et signé(s) par tous les participants.

Une décision prise par écrit, signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu'une décision prise par le Conseil
de Gérance, diiment convoqué. Cette décision peut étre documentée dans un document unique ou dans plusieurs documents
séparés ayant le méme contenu et signé(s) par tous les participants.

Les résolutions du Conseil de Gérance seront constatées par des procés-verbaux, qui sont signés, le cas échéant, par le
président et le secrétaire ou par tous les gérants présents et seront déposés dans les livres de la Société.

Les copies ou extraits de ces proces verbaux qui pourraient étre produits en justice ou autrement seront signés, le cas
échéant, par le président, le secrétaire ou par un gérant.

Art. 12. Responsabilité des gérants. Les membres du Conseil de Gérance ne contracteront a raison de leur fonction,
aucune obligation personnelle relativement aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 13. Décisions des associés. L'associ¢ unique exerce tous pouvoirs qui lui sont conférés par 'assemblée générale des
associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
part qu'il détient.

Chaque associé posseéde des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues par lui. Les décisions collectives

ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par les associés détenant plus de la moitié du capital
social.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptées que par une majorité d'associés
détenant au moins trois quart du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

La tenue d'assemblée générale n'est pas obligatoire, quand le nombre des associés n'est pas supérieur a vingt-cing (25).
Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou des décisions a prendre expressément formulées et émettra
son vote par écrit.

Art. 14. Assemblée générale annuelle. Endéans des six mois de la cloture de l'exercice social, 1'assemblée générale
annuelle des actionnaires se réunit dans la ville de Luxembourg, a la date et 1'endroit indique dans les convocations.

Art. 15. Exercice social. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Résultats sociaux. Chaque année, a la fin de 1'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le conseil
de gérance prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Chaque associé pourra personnellement ou par le biais d'un agent nommé a cet effet, examiner, au sié¢ge social de la

Société. L'inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits conformément a 1'article 200 de la Loi.

Art. 17. Répartition des bénéfices. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déductions des
frais généraux, amortissements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent (5%)
pour la constitution de la réserve 1égale, jusqu'a ce que celle-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associé€s en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.
Art. 18. Dissolution, Liquidation. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou

plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommes par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence
a la loi.
En cas de divergences entre les textes anglais et francais, la version anglaise devra prévaloir.

Disposition transitoire

Le premier exercice sociale comme le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2016.
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Souscription et libération
Toutes les cinq cents (500) parts sociales ont été souscrites par la partie comparante Bahri Jawwi Private Foundation,
pré-désignée.
Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par versement en numéraire de sorte que le montant de douze

mille cing cents Euros (EUR 12.500,-) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au
notaire instrumentant.

Deéclaration

Le notaire instrumentaire déclare par les présentes avoir vérifié 1'existence des conditions énumérées a l'article 183 de
la loi du 10 aofit 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, et en confirme expressément 1'accomplissement.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison du présent acte, est évalué approximativement a mille euros.

Résolutions prises par l'associé unique
La partie comparante pré-mentionnée, représentant l'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions suivantes
en tant qu'associée unique:
1) La Société est administrée par un Conseil de Gérance composé de:

a. Monsieur Rachid OUAICH, Finance Manager, avec adresse professionnelle au 28, Boulevard Royal, L-2449 Lu-
xembourg.

b. Monsieur Kamal IKHERRAZEN, Portfolio Manager, avec adresse professionnelle au 28, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg.

¢. Monsieur Benjamin HARTMEIER, Fund Controller, avec adresse professionnelle au 28, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg.

Ils sont tous nommés pour une durée indéterminée.

2) Le siége social de la Société est établi au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg (Grand Duché de Luxembourg).
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et le frangais, déclare par les présentes, qu'a la requéte de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version frangaise; a la requéte de la méme partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Apreés lecture du présent acte a la Mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ladite Mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: A. UHL, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 26 novembre 2015. 2LAC/2015/26862. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 30 novembre 2015.
Référence de publication: 2015195555/344.
(150218942) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2015.

Loevarth Invest S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-8211 Mamer, 53, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 133.107.

DISSOLUTION

L'an deux mille quinze, le seize novembre.
Par-devant Pierre PROBST, notaire de résidence a Ettelbruck,
S'est réunie
'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «LOEVARTH INVEST S.A.» avec siége
social a L-8211 Mamer, 53, route d'Arlon, inscrite au registre du commerce et des sociétés sous le numéro B 133.107,

constituée suivant acte regu par le notaire Aloyse BIEL, alors de résidence a Esch/Alzette, en date du 11 septembre 2006,
publié au Mémorial Recueil Spécial C des Sociétés et Associations, numéro 2760 en date du 29 novembre 2007.
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La société a un capital social de trente et un mille Euros (31.000,- EUR) représenté par mille (1.000) actions d'une valeur
nominale de trente et un Euros (31,- EUR) chacune.

L'assemblée est présidée par Madame Barbara CHOTIN, employée privée, demeurant professionnellement a L-8211
Mamer, 53 route d'Arlon;

L'assemblée renonce a la nomination d'un secrétaire et d'un scrutateur.
Le bureau ainsi constitu¢, Madame le Président expose et prie le notaire instrumentaire d'acter:

1. Que les actionnaires présents et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence qui restera
annexée au présent proces-verbal, aprés avoir été signée "ne varietur" par les actionnaires présents, les membres du bureau
et le notaire instrumentaire.

2. Qu'il résulte de ladite liste de présence que l'intégralité des actions est représentée a la présente assemblée et qu'il a
pu étre fait abstraction des convocations d'usage, les actionnaires se reconnaissant diiment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu parfaite connaissance de 'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

3.- Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est régulierement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés a 1'ordre du jour.

Ces faits ayant été reconnus exacts par l'assemblée, le Président expose les raisons qui ont amené le conseil d'adminis-
tration a proposer les points figurant a I'Ordre du Jour.

L'assemblée générale, apres avoir délibéré, prend a I'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Les actionnaires représentant l'intégralité du capital social, déclarent avoir parfaite connaissance des statuts et de la
situation financiére de la Société;

I. étre propriétaire de I'ensemble des actions de la Société et représentant l'intégralité du capital social, déclarent ex-
pressément procéder par les présentes a la dissolution de la Société;ils se nomment liquidateurs de la société et dans cette
qualité déclarent:

II. que I'ensemble des dettes de la Société a été réglé et qu'il a recu ou recevra tous les actifs de la Société, et reconnaissent
qu'ils seront tenus de l'ensemble des obligations existantes (le cas échéant) de la Société aprés sa dissolution et que la société
a cessé toute activité en date de ce jour;

que l'objet de la société a liquider ne servira pas a des activités constituant une infraction visée aux articles 506-1 du
Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de substances médicamenteuses et la lutte
contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels que définis a l'article 135-1 du Code Pénal (financement
du terrorisme) et que la société a liquider ne s'est pas livrée a de telles activités.

II1. En conséquence de cette dissolution, décharge pleine et entiére est accordée par les actionnaires aux administrateurs
et au commissaire aux comptes de la Société pour I'exécution de leurs mandats jusqu'a ce jour;

IV. 1l sera procédé a l'annulation du registre des actionnaires et des actions de la Société et les livres et comptes de la
Société seront conservés pendant cing ans au siége social de la société.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la société ou qui sont mis
a sa charge a raison du présent acte s'élévent approximativement a sept cent cinquante euros (750 €) dont est tenu le
bénéficiaire économique de la société.

Dont acte, fait et passé a Ettelbruck, date qu'en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Barbara CHOTIN, Pierre PROBST.

Enregistré a Diekirch Actes Civils, Le 18 novembre 2015. Relation: DAC/2015/19518. Regu soixante-quinze euros
75,00.-€

Le Receveur (signé): Tholl.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur demande et aux fins de publication au Mémorial.

Ettelbruck, le 2 décembre 2015.
Référence de publication: 2015195519/60.
(150218970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2015.

Slate Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 142.390.

In the year two thousand and fifteen, on the twentieth day of November.
Before Us, Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

THERE APPEARED:
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OCM Luxembourg OPPS VII S.ar.1., a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée),
with registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Com-
merce and Companies under number B 127.461 (the Shareholder);

hereby represented Mrs Cristiana VALENT, employee, residing professionally in Junglinster, by virtue of a proxy given
under private seal..

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The Shareholder has requested the undersigned notary to record that the Shareholder is the sole shareholder of Slate
Investments S.ar.l., a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée), having its registered
office at 26 A, boulevard Royal, L.-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and a share capital amounting to twelve
thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under
number B 142.390 (the Company). The Company was incorporated on October 13, 2008, pursuant to a deed of Maitre
Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, number 2668, page 128021, dated October 31, 2008. The articles of association of the Com-
pany have not been amended since its incorporation.

The Shareholder has requested the undersigned notary to record that:

1. The five hundred (500) shares of the Company, having a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, repre-
senting the entirety of the share capital of the Company, are duly represented at the Meeting which is consequently regularly
constituted and may deliberate upon the items on the agenda hereinafter reproduced;

II. The agenda of the Meeting is worded as follows:
1. Waiver of convening notices;
2. Dissolution and liquidation of the Company;

3. Appointment of Headstart Management Services S.a r.l., a Luxembourg private limited liability company (société a
responsabilité limitée), having its registered office at 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg, and being registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 155.181, as
liquidator of the Company and determination of the powers of the liquidator and liquidation procedure;

4. Discharge to be granted to the managers of the Company for the exercise of their mandate; and
5. Miscellaneous.
Now, therefore, the Shareholder, acting through its proxyholder, has requested the undersigned notary to record the
following resolutions:
First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented, the Meeting waives the convening notices, the
Shareholder represented at the Meeting considering himself as duly convened and declaring having perfect knowledge of
the agenda which has been communicated to him in advance.

Second resolution
The Shareholder decides to dissolve the Company with immediate effect and to put the Company into liquidation.
Third resolution

The Shareholder decides to appoint Headstart Management Services S.a r.l., a Luxembourg private limited liability
company (société a responsabilité limitée), having its registered office at 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, and being registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under
number B 155.181, as liquidator of the Company (the Liquidator).

Fourth resolution

The Shareholder decides that the Liquidator will prepare a detailed inventory of the Company's assets and liabilities,
that the Liquidator will have the broadest powers pursuant to the Luxembourg law on commercial companies of August
10, 1915, as amended (the Law) to perform its duties (including without limitation to dispose of the Company's assets) and
that the Company will be bound towards third parties by the sole signature of the Liquidator.

For such a purpose, the Liquidator shall be entitled to pass all deeds and carry out all operations, including those referred
to in article 145 of the Law, without the prior authorisation of the general meeting of the Shareholder. The Liquidator may,
under its sole responsibility, delegate his powers for specific defined operations or tasks, to one or several persons or entities.

The Liquidator shall be authorised to make, in his sole discretion, advance payments of the liquidation proceeds (boni
de liquidation) to the Shareholder, in accordance with article 148 of the Law.

Fifth resolution

The Shareholder decides to grant full discharge to the managers of the Company for the exercise of their mandates.
There being no further business, the Meeting is closed.
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Estimate of costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately EUR 1,150.-.

Declaration

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, such proxyholder signed together with the
notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le vingtiéme jour du mois de novembre.
Par-devant nous, Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A COMPARU:

OCM Luxembourg OPPS VII S.a r.1., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége
social au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, étant immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 127.461 (I’ Associ€),

ici représentée par Madame Cristiana VALENT, demeurant professionnellement a Junglinster, en vertu d'une procura-
tion donnée sous seing prive.

Ladite procuration, apres avoir été signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

L’ Associé a prié le notaire instrumentant d'acter que I’ Associé est le seul associé de Slate Investments S.ar.1., une société
a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son si¢ge social au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg et un capital social s'élevant a douze mille cing cent euro (EUR 12.500,-), étant immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 142.390, (1a Société). La Société a été constituée
le 13 octobre 2008 suivant un acte de Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2668, page 128021, daté du 31 octobre
2008. Les statuts de la Société n'ont pas été modifiés depuis sa constitution.

L’Associé a prié le notaire instrumentant d'acter que:

I. Les cinq cent (500) de parts sociales de la Société ayant une valeur nominale de vingt-cinq euro (EUR 25,-) chacune,
représentant la totalité du capital social de la Société, sont diment représentées a la présente assemblée qui est par consé-
quent réguliérement constituée et peut délibérer sur les points a 1'ordre du jour reproduits ci-apres;

II. L'ordre du jour de I'Assemblée est libellé comme suit:

1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Dissolution et liquidation de la Société;

3. Nomination de Headstart Management Services S.a r.1., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois,
ayant son siége social au 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et étant immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 155.181, en qualité de liquidateur de la Société
et détermination des pouvoirs du liquidateur et de la procédure de liquidation;

4. Décharge a accorder aux gérants de la Société pour I'exercice de leur mandat; et

5. Divers.

ur ce, g, . . ire, ., . soluti uiv :
Sur ce, 1’Associé, représenté par son mandataire, a prié le notaire instrumentant d'acter les résolutions suivantes
Premiere résolution

La totalité du capital social de la Société étant représentée, ' Assemblée renonce aux formalités de convocation, 1’ Associé
représenté a I'Assemblée se considérant lui-méme comme ayant été¢ diment convoqué et déclarant avoir une parfaite con-
naissance de l'ordre du jour qui lui a ét¢ communiqué a l'avance.

Deuxiéme résolution
L’ Associé décide de dissoudre la Société avec effet immédiat et de mettre la Société en liquidation.
Troisiéme résolution

L’Associé décide de nommer Headstart Management Services S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit
luxembourgeois, ayant son siége social au 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et
étant immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 155.181, en qualité de
liquidateur de la Société (le Liquidateur).
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Quatrieme résolution

L’Associé décide que le Liquidateur dressera un inventaire détaillé des actifs et passifs de la Société, que le Liquidateur
sera investi des pouvoirs les plus étendus en vertu de la loi du 10 aofit 1915, telle que modifiée (la Loi), afin d'accomplir
ses fonctions (y inclus le droit de disposer sans limite des actifs de la Société) et que la Société sera engagée vis-a-vis des
tiers par la signature unique du Liquidateur.

A ces fins, le Liquidateur est autorisé a passer tous actes et accomplir toutes opérations, y inclus ceux prévus par l'article
145 de la Loi, sans autorisation préalable de 1'assemblée générale de 1’ Associé. Le Liquidateur pourra, sous sa seule res-
ponsabilité, déléguer ses pouvoirs pour des opérations ou devoirs spécifiques et définis a une ou plusieurs personnes ou
entités.

Le Liquidateur est autorisé, a sa seule discrétion, a payer des avances sur les bonis de liquidation a I’Associé, et ce
conformément a l'article 148 de la Loi.

Cinquiéme résolution

L’Associé décide d'accorder pleine décharge aux gérants de la Société pour l'exercice de leurs mandats.

Plus aucun point ne figurant a 1'ordre du jour, la séance est levée.

Estimation des frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société ou qui sont mis & sa charge en raison du présent acte, est évalué a environ EUR 1.150,-.

Déclaration

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle la langue anglaise, déclare qu'a la requéte des parties comparantes, le
présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une traduction frangaise et en cas de divergences entre la version anglaise et la
version frangaise, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, rédigé et passé a Junglinster, a la date qu'en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire des parties comparantes, ce mandataire a signé avec le notaire
instrumentant, le présent acte original.

Signé: Cristiana VALENT, Jean SECKLER.

Enregistré a Grevenmacher Actes Civils, le 26 novembre 2015. Relation GAC/2015/10261. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2015195711/145.

(150218918) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2015.

Verna Equities S.C., Société Civile.
Siége social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg E 5.794.

Les statuts coordonnés suivant 1'acte n° 1542 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015195785/9.

(150218575) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2015.

IK Investment Partners S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 49.662,50.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg B 98.911.

Extrait du contrat de rachat de parts sociales date du 30 novembre 2015

Il résulte d’un contrat de rachat de parts sociales daté du 30 novembre 2015 que la Société a racheté 1.344 de ses propres
parts sociales ordinaires de classe A dans les proportions suivantes:
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Cédant Nombre de
parts sociales
ordinaires
de classe A
détenues
dans la Société
FATBUREN Europa BV . ... e e e 1.344

Par suite du contrat susmentionné, les associés de la Société sont les suivants:
NOM des aSSOCIES . .« o v vttt e e Nombre de parts sociales détenues
IK Investment Partners S.arl........... ... ... .. ... . ....... 1.344 parts sociales ordinaires de classe A
Christopher Masek . ... ......... . .. 823 parts sociales préférentielles de classe F

823 parts sociales préférentielles de classe G

823 parts sociales préférentielles de classe H

823 parts sociales préférentielles de classe I

MadsRyum Larsen .. .......... ... .. .. i .. 343 parts sociales préférentielles de classe F
343 parts sociales préférentielles de classe G

343 parts sociales préférentielles de classe H

343 parts sociales préférentielles de classe I

James William Yates . . . ...t 206 parts sociales préférentielles de classe F
206 parts sociales préférentielles de classe G

206 parts sociales préférentielles de classe H

206 parts sociales préférentielles de classe I

Detlef Dinsel Vermogensverwaltungsgesells chaft GmbH . ... ... .. 823 parts sociales préférentielles de classe F
823 parts sociales préférentielles de classe G

823 parts sociales préférentielles de classe H

823 parts sociales préférentielles de classe I

International Kapital Investment Partners S.arl................. 398 parts sociales préférentielles de classe F
398 parts sociales préférentielles de classe G

398 parts sociales préférentielles de classe H

398 parts sociales préférentielles de classe |

Anders Petersson . . ... ... 261 parts sociales préférentielles de classe F
261 parts sociales préférentielles de classe G

261 parts sociales préférentielles de classe H

261 parts sociales préférentielles de classe I

Remko Hilhorst . ... ... ... 261 parts sociales préférentielles de classe F
261 parts sociales préférentielles de classe G

261 parts sociales préférentielles de classe H

261 parts sociales préférentielles de classe I

Stanhope Invest S.ar.l....... ... ... . . 261 parts sociales préférentielles de classe F
261 parts sociales préférentielles de classe G

261 parts sociales préférentielles de classe H

261 parts sociales préférentielles de classe I

Cosigrande AB . . ... ... . 261 parts sociales préférentielles de classe F
261 parts sociales préférentielles de classe G

261 parts sociales préférentielles de classe H

261 parts sociales préférentielles de classe |

TOTAL . .o 1.344 parts sociales ordinaires de classe A;
3.637 parts sociales préférentielles de classe F;
3.637 parts sociales préférentielles de classe G;
3.637 parts sociales préférentielles de classe H;
3.637 parts sociales préférentielles de classe I.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 novembre 2015.
Un mandataire

Référence de publication: 2015193534/65.

(150216826) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1°f décembre 2015.

C. RAL
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ProAdvisors S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. LuxCar Detailing).
Siége social: L-5837 Fentange, 8, Op den Aessen.
R.C.S. Luxembourg B 168.938.

L'an deux mil quinze, le dix novembre.
Par devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg,

ONT COMPARU:

1) Monsieur Cédric ALTERMATT, gérant de sociétés, né le 24 janvier 1975 a Nancy (France), demeurant a F-57570
Berg-sur-Moselle (France), 17, route de Kontz, et

2) Monsieur Patryk GORAL, gérant de sociétés, né le 5 mars 1981 a Lublin (Poland), demeurant a L-5837 Fentange,
8, Op den Aessen.

Lesquels comparants, és-qualité qu'ils agissent, ont requis le notaire instrumentant de documenter ce qui suit:

- qu'ils sont les seuls et uniques associés de la société «LuxCarDetailing», société a responsabilité limitée, ayant son
siége social a L-5837 Fentange, 8, Op den Aessen, constitu¢e suivant un acte notarié en date du 23 mai 2012, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1553 du 21 juin 2012; Les statuts n'ont pas été modifiés depuis
cette date;

- que suite a une cession de parts sociales sous seing privé intervenue en date du 10 novembre 2015, en conformité avec
l'article 190 de la loi du 10 aotit 1915 relatives aux sociétés commerciales et 1'article 1690 du code civil,

il a été cédé:

par Monsieur Cédric ALTERMATT, précité a Monsieur Patryk GORAL, précité, l'intégralité de ses parts sociales, a
savoir CINQUANTE (50) parts sociales de la société «LuxCarDetailingy.

Ladite cession de parts en copie, apres avoir été signée "ne varietur" par les comparants et le notaire instrumentant,
restera annexée aux présentes pour étre formalisée avec elles;

- que le capital social de la société «LuxCarDetailing» est fixé a la somme de douze mille cinq cents (EUR 12.500,-),
représenté par cent (100) parts sociales d'une valeur nominale de cent vingt-cing euros (EUR 125,-), entiérement souscrites
et libérées.

Ensuite 1'associé unique, représentant l'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:
I - Constat de cession de parts sociales

L'associé unique décide de donner son agrément en ce qui concerne la cession de parts mentionnée ci-avant suivant
l'article 190 de la loi du 10 aolt 1915.

11 - Assemblée générale extraordinaire
Premiére résolution

En conséquence, de ce qui précéde, 1'associé unique déclare que la répartition des parts sociales de la société «LuxCar-
Detailing», est dorénavant la suivante:

- Monsieur Patryk GORAL, précité, cent parts sociales . . . ...ttt 100

Total: cent parts SOCIALES . . . . .. oot 100

Deuxieme résolution

L'associ¢ unique décide de modifier la dénomination sociale de la société actuellement dénommée «LuxCarDetailing»
en «ProAdvisors S.a r.L.».

L'associé¢ unique décide en conséquence de modifier I'article 2 des statuts et lui donner la teneur suivante:

« Art. 2. La société prend la dénomination de «ProAdvisors S.a r.1..».
Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes & environ mille cinq euros (1.005,- EUR).

Déclaration

Le notaire instrumentant a rendu attentif le comparant au fait qu'avant toute activité commerciale de la société, celui-ci
doit étre en possession d'une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation avec 1'objet social, ce qui est
expressément reconnu par le comparant.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.
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Signé: C. ALTERMATT, P. GORAL, G. LECUIT.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 12 novembre 2015. Relation: 1LAC/2015/35742. Recu soixante-quinze
euros 75,00 EUR.

Le Receveur (signé): Paul MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 ¢ décembre 2015.
Référence de publication: 2015193595/61.

(150217434) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1¢T décembre 2015.

NW CGR S.C.S., Société en Commandite simple.
Sic¢ge social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 201.895.

STATUTES
Excerpt of the limited partnership agreement of the partnership executed on 3 november 2015 (the “agreement”)

1. Partner who is jointly and severally liable. NW CGR GP S.ar.l., a société a responsabilité limitée incorporated under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and companies register under the
number B201349, having its registered office at 22, rue Goethe, L-1637 Luxembourg.

2. Name, Partnership’s Purpose, Registered Office, Business Year.

(i) Name

The Partnership shall have the name: “NW CGR S.C.S.”.

(i) Purpose

The purpose of the Partnership is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well

as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

The Partnership may also act as a partner or shareholder of any Luxembourg or foreign entity.

The Partnership may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds
a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Partnership.

The Partnership may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form, subject
to the provisions of the Law.

The Partnership may carry out any activities which it considers useful for the accomplishment of these purposes and
which are directly or indirectly connected with its purpose.

(iii) Registered Office
22, rue Goethe, L-1637 Luxembourg.
(iv) Financial Year

The financial year of the Partnership shall begin on the first of January of each year and shall end on the thirty-first of
December of the same year. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Partnership and terminate
on 31 December 2015.

3. Designation of the managers and signatory powers. The management of the Partnership shall be entrusted with the
General Partner (associé commandité gérant). The General Partner shall be solely responsible for managing the business
of the Partnership. The General Partner is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and dis-
position on the Partnership’s behalf and shall represent the Partnership in its dealings with third parties. Powers not expressly
reserved by the Law or by the Agreement to a collective decision of Partners fall within the competence of the General
Partner in its capacity as manager of the Partnership.

The General Partner may delegate all or part of its power to such agents as it deems fit.

The Limited Partners shall not take part in the management of the Partnership. They may, however, without being jointly
and severally liable vis-a-vis third parties, exercise Partner prerogatives, provide opinions or advice to the Partnership, to
its affiliates or to their managers, carry out any control or supervisory measures, grant loans, guarantees or securities or
give any other type of assistance to the Partnership or its affiliates. The Limited Partners may further act as a member of
a management body or as agent of the General Partner or may execute documents on the General Partner’s behalf under
the latter’s corporate signature, even acting in the capacity of a representative of the Partnership, without incurring as a
result unlimited and joint and severable liability for the obligations of the Partnership, provided the capacity of represen-
tative in which they act is Indicated.
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The Partnership will be bound by the signature of the General Partner or by the single or joint signatures of any person
or persons to whom special powers shall be expressly delegated by the General Partner.

4.Date on which the Partnership commences and date on which it ends. The Partnership commences as from 3 November
2015, for an unlimited period of time.

Extrait de la convention de société en commandite simple conclu le 3 novembre 2015 (le “contrat social”)

1. Associé solidairement responsable. NW CGR GP S.ar.1., une société a responsabilité limitée, constituée et régie selon
les lois du Grand-Duché du Luxembourg, ayant son siége social au 22, rue Goethe, L-1637 Luxembourg, immatriculée
aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 201349.

2. Dénomination, objet social et siége social de la Société.

(i) Dénomination

«NW CGR S.C.S.», une société¢ en commandite simple.

(i1) Objet social

L'objet de la Société est la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises
et étrangeres et la détention de toute forme d'investissement, acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniere,

ainsi que le transfert par vente, échange ou autrement de titres de toute nature et de I'administration, la gestion, le controle
et le développement de son portefeuille.

La Société peut également agir comme un associé¢ ou actionnaire d’une entité luxembourgeoise ou étranggre.

La Société peut également garantir, accorder des slretés, accorder des préts ou également assister des sociétés dans
lesquelles elle détient une participation ou un droit direct ou indirect, de toute nature, ou qui font parties du méme groupe
de sociétés que la Société.

La Société peut, sauf par voie d’appel public a I'épargne, recueillir des fonds particuliérement par le biais d’emprunts
de toute forme, sous réserve des dispositions de la Loi.

La Société peut effectuer toutes les activités qu’elle juge utiles a 'accomplissement de son objet et qui se rattachent
directement ou indirectement a son objet.

(iii) Siége social

22, rue Goethe, L-1637 Luxembourg.

(iv) Exercice Social

L'exercice social de la Société commence chaque année au premier (1 ) janvier et se termine au trente-et-un (31)
décembre de la méme année. Le premier exercice social débute a la date a laquelle la Société a été créée conformément au
Contrat Social et se terminera le 31 décembre 2015.

3. Désignation du gérant et de son pouvoir de signature. La gestion de la Société sera confi¢e a 'Associ¢ Commandité
(associé gérant commandité). L’ Associ¢ Commandité sera seul responsable de la gestion des affaires de la Société. L’ As-
soci¢ Commandité est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous actes de gestion et de disposition pour le
compte de la Société et représente la Société dans ses rapports avec les tiers. Les décisions qui ne sont pas expressément
réservées, par la Loi ou par le Contrat Social, a la compétence des Associés Commanditaires, relévent de la compétence
de I'Associ¢ Commandité en sa qualité de gérant de la Sociéte.

L’Associé Commandité peut, a sa seule discrétion, déléguer tout ou partie de son pouvoir a ces agents.

Les Associés Commanditaires ne prennent pas part a la gestion de la Société. Ils peuvent, toutefois, sans étre conjoin-
tement et solidairement responsables vis-a-vis des tiers, prérogatives exercice de partenaires, fournir des avis ou des conseils
a la Société, a ses filiales ou a leurs gérants, prendre toutes mesures de controle ou de surveillance, accorder des préts,
garanties ou valeurs mobilieéres ou donner tout autre type d’assistance a la Société ou de ses filiales. Les Associés Com-
manditaires peuvent également agir en tant que membre d'un organe de gestion ou en tant qu'agent de I'Associ¢ Commandité
ou peuvent signer des documents engageant la Société, au nom de 1'Associ¢ Commandité et en vertu du pouvoir de signature
de ce dernier, sans étre indéfiniment et solidairement responsables des engagements pris pour le compte de la Société, a
condition que la qualité de représentant dans lequel ils agissent soit indiquée.

La Société sera engagée par la signature de 1'Associ¢ Commandité ou par la signature unique ou conjointe de toute(s)
personne(s) a qui des pouvoirs spéciaux seront expressément délégués par I'Associé Commandité.

4. Date a laquelle la Société commence et date a laquelle elle se termine. La Société a été créée le 3 novembre 2015 et
est constituée pour une durée Illimitée.

NW CGR S.C.S.
Signature
Référence de publication: 2015195601/99.

(150218978) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
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