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HI-Luxembourg S.C.S., SICAV-SIF, Société d'Investissement a Capital Variable - Fonds d'Investissement Spécia-
lisé.
Siege social: L-5365 Munsbach, 1c, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 201.532.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendfiinfzehn, am neunten November,

vor uns, Maitre Danielle Kolbach, Notar mit Amtssitz in Redange-sur-Attert, handelnd in Vertretung von Notar Henri
Hellinckx, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, welch Letzterem gegenwértige Urkunde verbleibt,

sind erschienen:

1. HI-Management S.a r.1., eine nach luxemburgischen Recht gegriindete société a responsabilité limitée mit einem
Gesellschaftskapital von EUR 12.500,-, mit Sitz in 1C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, GroBherzogtum Lu-
xemburg, deren Eintragung im Luxemburger Handels- und Firmenregister derzeit noch aussteht,

(der ,,Komplementir®), vertreten durch Frau Caroline Egry, beruflich anséssig in 1C, rue Gabriel Lippmann, L-5365
Munsbach, GroBherzogtum Luxemburg, kraft der in Munsbach am 6. November 2015 erteilten Vollmacht und

2. taxINvest Management GmbH, eine nach luxemburgischen Recht gegriindete société a responsabilité limitée mit
einem Gesellschaftskapital von EUR 12.500,-, mit Sitz in 1C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Groherzogtum
Luxemburg, eingetragen im Luxemburger Handels- und Firmenregister unter der Nummer B 198844(der ,,Griindungs-
kommanditist®), vertreten durch Frau Caroline Egry, beruflich ansidssig in 1C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach,
GroBherzogtum Luxemburg, kraft der in Munsbach am 5. November 2015 erteilten Vollmacht

Der Komplementir und der Griindungskommanditist beschlieBen hiermit die Errichtung einer Investmentgesellschaft
mit verdnderlichem Kapital in der Form einer Kommanditgesellschaft nach Luxemburger Recht (société en commandite
simple), welche als spezialisierter Investmentfonds (SICAV-SIF: société d'investissement a capital variable-fonds d'in-
vestissement spécialisé¢) qualifiziert und sich nach den folgenden Bestimmungen richtet:

Titel I - Definitionen

Die nachfolgenden und entsprechend in diesem Gesellschaftsvertrag verwendeten Begriffe haben die nachstehende
Bedeutung, sofern sich aus den Umsténden nicht etwas anderes ergibt. Alle Bezugnahmen auf den Singular beinhalten eine
Bezugnahme auf den Plural (und umgekehrt).

AIFM Bezeichnet die Hauck & Aufhduser Investment Gesellschaft S.A., eine nach

luxemburgischem Recht gegriindete société anonyme mit Sitz in 1C, rue Gabriel
Lippmann, L-5365 Munsbach, GroBherzogtum Luxemburg, eingetragen im
Luxemburger Handels- und Firmenregister unter der Nummer B 31093, welche die
Funktion des Alternative Investment Fund Manager, wie im Gesetz von 2013
definiert, wahrnimmt.

AIFM-Richtlinie Bezeichnet die Richtlinie 2011/61/EU des europiischen Parlaments und des Rates
iiber die Verwalter alternativer Investmentfonds und zur Anderung der Richtlinien
2003/41/EG und 2009/65/EG und der Verordnungen (EG) Nr. 1060/2009 und (EU)
Nr. 1095/2010.

Anteilsklasse Hat die in Artikel 6 definierte Bedeutung.

Bankarbeitstag Bezeichnet jeden Tag (ausgenommen Samstag und Sonntag) an dem die Borsen in
Luxemburg und Frankfurt am Main ge6ffnet sind.

Bewertungstag Bezeichnet jeden Tag, an dem eine Nettoinventarwertberechnung pro Teilfonds
erfolgt, wie in Artikel 13 des Gesellschaftsvertrages niher beschrieben.

CSSF Bezeichnet die Commission de Surveillance du Secteur Financier, die luxemburgische
Aufsichtsbehorde fiir den Finanzsektor.

Emissionsdokument Bezeichnet das Emissionsdokument der Gesellschaft nebst etwaigen Anderungen und
Ergénzungen.

Geschiftsfithrender Hat die in Artikel 19 (1) definierte Bedeutung.

Kommanditist

Gesellschaft Bezeichnet die HI-Luxemburg S.C.S., SICAVSIF.

Gesellschafter Bezeichnet den Komplementir und die Kommanditisten der Gesellschaft.

Gesetz von 1915

Gesetz von 2007

Bezeichnet das Luxemburger Gesetz vom 10. August 1915 iiber
Handelsgesellschaften in seiner jeweils giiltigen Fassung.

Bezeichnet das Luxemburger Gesetz vom 13. Februar 2007 iiber spezialisierte
Investmentfonds in seiner jeweils giiltigen Fassung.
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Bezeichnet das Luxemburger Gesetz vom 17. Dezember 2010 iiber Organismen fiir
gemeinsame Anlagen in seiner jeweils giiltigen Fassung.

Bezeichnet das Luxemburger Gesetz vom 12. Juli 2013 {iber die Verwalter alternativer
Investmentfonds in seiner jeweils geltenden Fassung.

Bezeichnet die taxINvest Management GmbH, eine nach luxemburgischen Recht
gegriindete société a responsabilité limitée mit einem Gesellschaftskapital von EUR
12.500, mit Sitz in 1C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, GroBherzogtum
Luxemburg, eingetragen im Luxemburger Handels- und Firmenregister unter der
Nummer B 198844 (gleichzeitig der Geschéftsfithrende Kommanditist).

Bezeichnet HI-Management S.a r.1., eine nach luxemburgischem Recht gegriindete
société a responsabilité limitée mit einem Gesellschaftskapital von EUR 12.500,-, mit
Sitz in 1C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, GroBherzogtum Luxemburg,
deren Eintragung im Luxemburger Handels- und Firmenregister derzeit noch aussteht.
Hat die in Artikel 6 (1) definierte Bedeutung.

Bezeichnet den Griindungskommanditisten (gleichzeitig der Geschéftsfithrende
Kommanditist) und jeden weiteren Inhaber von Gesellschaftsanteilen.

Hat die in Artikel 6 (1) definierte Bedeutung.

Bezeichnet den Wert des jeweiligen Nettoteilfondsvermogens; der Nettoinventarwert
wird jeweils gemél Artikel 12 dieses Gesellschaftsvertrages und den Bestimmungen
des Emissionsdokuments berechnet.

Hat die in Artikel 10 definierte Bedeutung.

Bezeichnet das Register der Gesellschafter bzw. Gesellschaftsanteile gemaf3 Artikel
16 (6) des Gesetzes von 1915 und Artikel 7 dieses Gesellschaftsvertrages.
Bezeichnet die im Emissions dokument néher bestimmte und als Register- und
Transferstelle der Gesellschaft fungierende Einheit.

Hat die in Artikel 9 definierte Bedeutng.

Bezeichnet einen Anleger, welcher im Sinne des Artikels 2 des Gesetzes von 2007 als
geeigneter Anleger gilt. Sachkundige Anleger sind danach insbesondere
Institutionelle Anleger, Professionelle Anleger und jeder andere Anleger, der die
folgenden Voraussetzungen erfiillt:

a)

- er hat schriftlich sein Einverstindnis zu seiner Einordnung als Sachkundiger Anleger
erklart, und

b)

- er investiert mindestens 125.000 EUR, oder

- er verfiigt liber eine Einstufung seitens eines Kreditinstitutes im Sinne der Richtlinie
2006/48/EG, einer Wertpapierfirma im Sinne der Richtlinie 2004/39/EG oder einer
Verwaltungsgesellschaft im Sinne der Richtlinie 2009/65/EG, welche ihm seinen
Sachverstand, seine Erfahrung und die Kenntnisse bescheinigt, um auf angemessene
Weise eine Anlage in einen spezialisierten Investmentfonds einschitzen zu konnen.
Hat die in Artikel 8 definierte Bedeutung.

Hat die in Artikel 6 definierte Bedeutung.

Hat dieselbe Bedeutung wie im Emissionsdokument.

Hat die in Artikel 11 definierte Bedeutung.

Bezeichnet die als Verwahrstelle der Gesellschaft fungierende Einheit.

Titel II. Name - Geschiftssitz - Laufzeit - Geschaftszweck

Art. 1. Name der Gesellschaft.

(1) Zwischen dem Komplementir, dem Griindungskommanditisten und allen denjenigen, welche Eigentiimer von zu-
kiinftig ausgegebenen Gesellschaftsanteilen werden, besteht eine Kommanditgesellschaft (société en commandite simple)
in Form einer Investmentgesellschaft mit variablem Kapital - spezialisierter Investmentfonds (societé d'investissement a
capital variable - fonds d'investissement spécialisé), mit dem Namen HI-Luxemburg S.C.S., SICAV-SIF.

(2) Die Gesellschaft wird als Umbrella-Fonds mit der Moglichkeit, Teilfonds im Sinne von Artikel 71 des Gesetzes von
2007 zu errichten, gegriindet.

(3) Die Gesellschaft unterliegt dem Gesetz von 2007, dem Gesetz von 1915, aufgrund der Qualifikation als alternativer
Investmentfonds dem Gesetz von 2013 sowie dem vorliegenden Gesellschaftsvertrag. Im Falle von Widerspriichen zwi-
schen dem Gesetz von 1915 und dem Gesetz von 2007 hat das Gesetz von 2007 Vorrang.

Art. 2. Geschiftssitz. Geschiftssitz der Gesellschaft ist die Gemeinde Schuttrange, GroBherzogtum Luxemburg. Toch-
tergesellschaften, Zweigstellen und sonstige Geschiftsstellen konnen entweder im GroBherzogtum Luxemburg oder im
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Ausland errichtet werden. Der Geschiftssitz kann durch Beschluss des Komplementiérs innerhalb derselben Gemeinde
verlegt werden. Die Verlegung des Geschiftssitzes in eine andere Gemeinde des GroBherzogtums Luxemburg bedarf eines
Beschlusses der Gesellschafterversammlung, welcher unter den fiir Anderungen des Gesellschaftsvertrages vorgesehenen
Bedingungen getroffen wird.

Art. 3. Laufzeit. Vorbehaltlich Artikel 35 wurde die Gesellschaft fiir eine unbegrenzte Laufzeit errichtet. Entsprechend
der Regelungen im Emissionsdokument bzw. dem jeweiligen Teilfondsanhang konnen die Laufzeiten der Teilfonds jedoch
begrenzt sein.

Art. 4. Geschéftszweck.

(1) Zweck der Gesellschaft ist die direkte oder indirekte Anlage ihres Vermogens in nach dem Gesetz von 2007 zuldssige
Vermogenswerte, mit dem Ziel, den Kommanditisten Ertrage aus der Verwaltung, Bewirtschaftung und VerduBerung des
Vermogens der Gesellschaft bzw. der betreffenden Teilfonds zukommen zu lassen. Die Gesellschaft ist befugt, alle
MaBnahmen zu ergreifen und Geschéfte abzuschlieBen, die der Komplementér zur Erfiillung und Entwicklung dieses
Geschiftszwecks fiir niitzlich halt, soweit dies nach dem Gesetz von 2007 zuldssig ist.

(2) Die Anlage erfolgt jeweils im Rahmen der im Emissionsdokument enthaltenen Definitionen und Grenzen.
Titel III. Kapital - Gesellschaftsanteile - Nettoinventarwert

Art. 5. Kapital.

(1) Das Kapital der Gesellschaft besteht aus voll eingezahlten Gesellschaftsanteilen ohne Nennwert und entspricht
jederzeit dem gesamten Nettovermogen der Gesellschaft.

(2) Das Mindestkapital der Gesellschaft betriagt eine Million zweihundertfiinfzigtausend Euro (EUR 1.250.000,-). Das
Mindestkapital ist innerhalb von zwolf (12) Monaten ab dem Tag der Zulassung der Gesellschaft als Organismus fiir
gemeinsame Anlagen gemaB den luxemburgischen gesetzlichen Bestimmungen zu erreichen.

(3) Die Referenzwéhrung der Gesellschaft ist der Euro.

(4) Das Gesellschaftskapital besteht zum Zeitpunkt der Gesellschaftsgriindung aus

- einem (1) Komplementiranteil ohne Nennwert, der vom Komplementir gehalten wird; und

- einem (1) Kommanditanteil ohne Nennwert, der von dem Geschiftsfiilhrenden Kommanditisten gehalten wird.

Art. 6. Arten von Gesellschaftsanteilen, Teilfonds, Anteilsklassen.
(1) Als Kommanditgesellschaft (société en commandite simple) besitzt die Gesellschaft zwei Arten von Anteilinhabern:

- der Komplementir (associé commandité), der mindestens einen (1) Gesellschaftsanteil hélt und der gemeinsam und
solidarisch fiir jede Verpflichtung haftet, die nicht aus den Vermdgenswerten der Gesellschaft beglichen werden kann (der
,,Komplementiranteil*); und

- die Kommanditisten (associés commanditaires), die einen oder mehrere Gesellschaftsanteile halten und deren Haftung
auf die Kapitaleinlage in die Gesellschaft beschrénkt ist (der/die ,,Kommanditanteil(e)*). Die Gesellschaft kann eine un-
begrenzte Anzahl von Kommanditisten haben.

(2) Der Komplementdr kann jederzeit beschlieen, dass die Gesellschaftsanteile der Gesellschaft verschiedenen zu
errichtenden Anlagevermogen (die ,, Teilfonds*), gemaf3 Artikel 71 des Gesetzes von 2007 angehoren. Fiir jeden Teilfonds
soll ein Komplementdranteil ausgegeben werden. Der Komplementér ist berechtigt, innerhalb eines Teilfonds neben dem/
den Komplementéranteil(en) zwei oder mehr Klassen von Kommanditanteilen (die ,,Anteilsklassen®) auszugeben, deren
Vermogenswerte im Einklang mit dem Anlageziel der Gesellschaft gemeinsam angelegt werden. Die Teilfonds und/oder
Anteilsklassen kdnnen sich im Hinblick auf Anlageziel, Anlagepolitik, Referenzwéhrung, Zeichnungspreise, Gebiihrens-
truktur, Mindestanlagebetriage, Ausschiittungs- bzw. Wiederanlagepolitik, die von den Kommanditisten zu erfiillenden
Voraussetzungen oder sonstige besondere Merkmale, die jeweils vom Komplementér bestimmt und im jeweiligen Teil-
fondsanhang beschrieben werden, unterscheiden. Der Nettoinventarwert je Gesellschaftsanteil wird fiir jede ausgegebene
Anteilsklasse und/oder fiir jeden Teilfonds einzeln berechnet. Falls Teilfonds und/oder Anteilsklassen ausgegeben werden,
werden die unterschiedlichen Merkmale der einzelnen Anteilsklassen im Emissionsdokument aufgefiihrt.

(3) Jeder Teilfonds gilt im Verhiltnis der Gesellschafter untereinander als eigenstdndig. Die Rechte der Gesellschafter
und Glaubiger im Hinblick auf einen Teilfonds oder die Rechte, die im Zusammenhang mit der Griindung, der Verwaltung
oder der Liquidation eines Teilfonds stehen, beschrinken sich auf die Vermdgenswerte des jeweiligen Teilfonds. Die
Vermogenswerte eines Teilfonds haften ausschlielich im Umfang der Anlagen der Gesellschafter in diesem Teilfonds
und im Umfang der Forderungen derjenigen Glaubiger, deren Forderungen im Zusammenhang mit der Griindung, Ver-
waltung oder der Liquidation dieses Teilfonds entstanden sind. Das Gesellschaftskapital soll die Summe der Vermdgens-
werte aller Teilfonds sein.

Art. 7. Form der Gesellschaftsanteile und Register.

(1) Die Gesellschaftsanteile werden ausschlieBlich als Namensanteile ausgegeben. Eine Ausgabe effektiver Stiicke
erfolgt nicht. Die Gesellschaftsanteile sind Wertpapiere (titres) im Sinne von Artikel 16 (1) des Gesetzes von 1915.

(2) Alle von der Gesellschaft ausgegebenen Gesellschaftsanteile werden im Register eingetragen, das von der Gesell-
schaft bzw. von einer oder mehreren von der Gesellschaft ernannten Personen gefiihrt wird. Dieses Register enthélt (i) eine
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aktuelle vollstindige Kopie dieses Gesellschaftsvertrages, (ii) eine Liste aller Gesellschafter mit Namen, Vornamen, Beruf
und beruflicher oder privater Adresse, bzw. bei juristischen Personen deren Bezeichnung oder Firma, Rechtsform, Adresse
und Handelsregisternummer (soweit vorhanden), sowie die Anzahl der jeweils gehaltenen Gesellschaftsanteile und (iii)
ein Verzeichnis der Ubertragungen der Gesellschaftsanteile sowie das Datum der Mitteilung an die Gesellschaft bzw. der
Annahme durch die Gesellschaft. Die Eintragung der Namen der Gesellschafter in das Register belegt deren Eigentumsrecht
an diesen Gesellschaftsanteilen. Jeder Gesellschafter erhélt schriftlich eine Bestétigung, dass die Gesellschaftsanteile auf
seinen Namen im Register eingetragen sind. Nach der Ausgabe sind die Gesellschaftsanteile der Gesellschaft zur
gleichméBigen und gleichrangigen Beteiligung an den laufenden Ertrdgen und VerduBerungsgewinnen sowie an den Li-
quidationserldsen der Gesellschaft berechtigt. Die Ubertragung eines Gesellschaftsanteils erfolgt durch eine schriftliche
Ubertragungserklirung an die Gesellschaft, datiert und von dem Kéufer und dem VerduBerer beziehungsweise von deren
bevollmichtigten Personen unterzeichnet, und deren Eintragung ins Register. Die Gesellschaft kann auch andere Formen
des Nachweises fiir eine Ubertragung akzeptieren, wenn sie diese fiir geeignet hilt; auch in diesem Fall ist eine Eintragung
in das Register vorzunehmen.

(3) Die Eintragung in das Register wird von einem oder mehreren Geschiftsfithrern des Komplementéirs bzw. von einer
oder mehreren anderen vom Komplementér entsprechend bevollméchtigten Personen unterzeichnet.

(4) Gesellschaftsanteile sind vorbehaltlich der Bestimmungen in Artikel 10 und 11 iibertragbar.

(5) Soweit und solange die Gesellschaftsanteile voll eingezahlt sind, sind die Kommanditisten gemaf3 diesem Gesell-
schaftsvertrag zur Einlage oder sonstigen Zahlung dariiber hinausgehenden Kapitals nicht verpflichtet. Einlagen der
Gesellschafter werden in bar oder in Form von Sacheinlagen im Einklang mit Artikel 8 Absatz 8 geleistet und durch
Gesellschaftsanteile repréasentiert. Der Komplementir leistet in Bezug auf seinen Komplementéranteil je Teilfonds eine
Bareinlage in Hohe von 1,00 Euro. Die Erbringung von Einlagen in Form von Sacheinlagen setzt jedoch eine vorherige
Zustimmung durch den Komplementir sowie eine Bewertung der Sacheinlagen durch einen unabhingigen Wirtschafts-
priifer voraus. Fiir den Beitrag des Komplementérs gilt die Zustimmung als erteilt.

(6) Die Gesellschafter teilen der Gesellschaft eine Postadresse sowie eine E-Mail-Adresse mit, an die alle Mitteilungen
und Bekanntmachungen zu senden sind. Diese Anschrift wird ebenfalls ins Register eingetragen. Falls ein Gesellschafter
die Angabe einer Anschrift unterldsst, kann die Gesellschaft dies im Register vermerken. In diesem Falle gilt bis zur Angabe
einer Anschrift durch den Gesellschafter der Geschéftssitz der Gesellschaft oder eine andere von der Gesellschaft zu
bestimmende und ins Register einzutragende Anschrift als Anschrift des Gesellschafters. Ein Gesellschafter kann seine im
Register eingetragene Postadresse bzw. E-Mail-Adresse jederzeit durch schriftliche Mitteilung an die Gesellschaft éndern.

(7) Die Gesellschaft erkennt nur einen Eigentiimer pro Gesellschaftsanteil an. Sollte das Eigentum an Gesellschaftsan-
teilen aufgeteilt sein, miissen diejenigen, die ein Recht an diesen Gesellschaftsanteilen geltend machen, einen gemeinsamen
Bevollmachtigten ernennen, um die aus den Gesellschaftsanteilen resultierenden Rechte gegentiiber der Gesellschaft zu
vertreten. Die Gesellschaft kann die Ausiibung aller Rechte beziiglich solcher Gesellschaftsanteile aussetzen, solange nicht
eine einzige Person zum Besitzer der Gesellschaftsanteile im Verhéltnis zur Gesellschaft benannt worden ist.

(8) Die Gesellschaft kann Bruchteile von Gesellschaftsanteilen ausgeben. Anteile werden bis zu 0,001 Anteilsbruchteilen
ausgegeben. Solche Bruchteile sind nicht stimmberechtigt, nehmen jedoch anteilig an Ausschiittungen teil.

(9) Kommanditisten sind nach Maligabe der geleisteten Einlagen am Vermdgen der Gesellschaft bzw. der betreffenden
Teilfonds, an Ausschiittungen und an den Liquidationserlésen der entsprechenden Anteilsklasse (anteilig) beteiligt.

Art. 8. Ausgabe von Gesellschaftsanteilen. ALLGEMEIN

(1) Kommanditanteile werden nur an Sachkundige Anleger, die keine Nicht-Qualifizierten Personen sind, ausgegeben.
Im Rahmen der Beurteilung der Sachkunde eines Kommanditisten oder Erwerbers von Kommanditanteilen nach Maf3gabe
des Gesetzes von 2007 wird der Komplementir die Richtlinien und Vorgaben der CSSF entsprechend beachten. Der Kom-
plementir wird die Ausgabe und die Ubertragung von Kommanditanteilen dann nicht vornehmen, wenn er sich im Hinblick
auf die Einhaltung der vorgenannten Kriterien kein abschlieendes Urteil iiber die Person bzw. die Gesellschaft bilden
kann, an die die Kommanditanteile verkauft bzw. {ibertragen werden sollen. Sachkundige Anleger, die im eigenen Namen
jedoch fiir fremde Rechnung Kommanditanteile an einem Teilfonds erwerben, miissen bestétigen, dass die Zeichnung im
Auftrag eines Sachkundigen Anlegers erfolgt. Des Weiteren kann der Komplementdr nach eigenem Ermessen Nachweise
dariiber verlangen, dass es sich bei dem wirtschaftlich Berechtigten um einen Sachkundigen Anleger handelt.

(2) Die Voraussetzungen und Bedingungen zur Zeichnung von Kommanditanteilen werden im Emissionsdokument
ndher ausgefiihrt. Ungeachtet dessen kann der Komplementér insbesondere:

(a) Beschriankungen hinsichtlich der Haufigkeit der Ausgabe von Kommanditanteilen bestimmen (insbesondere kann
der Komplementér beschlieen, dass Kommanditanteile nur wéhrend einer oder mehrerer Zeichnungsperioden oder in
anderen, im Emissionsdokument festgelegten Zeitabstdnden ausgegeben werden);

(b) beschlielen, dass Gesellschaftsanteile nur an Personen oder sonstige juristische Einheiten ausgegeben werden, die
einen Zeichnungsvertrag abgeschlossen haben, nach welchem die Zeichner inter alia die Verpflichtung eingehen, Kom-
manditanteile fiir einen bestimmten Zeitraum zu einem gewissen Betrag zu zeichnen;

(c) Zeichnungsbedingungen festlegen (insbesondere auch ohne Einschrinkung beziiglich der Ausfithrung solcher
Zeichnungsdokumente und der Herausgabe von vom Komplementir fiir dienlich erachteten Informationen) sowie einen

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



11142

Mindestzeichnungsbetrag, einen Mindestzeichnungsbetrag fiir nachfolgende Zeichnungen und/ oder einen Mindestbetrag
fiir Kapitalzusagen oder die Beteiligungsquote bestimmen;

(d) Vorschriften iiber Zahlungsverzug, Nichterfiillung von Zahlungsverpflichtungen oder Eigentumsbeschrinkungen in
Bezug auf die Kommanditanteile bestimmen;

(e) beschlieBen, dass Zahlungen fiir Zeichnungen ganz oder teilweise an einem oder mehreren Kapitalabrufterminen
erfolgen miissen, an denen die Kapitalzusage des Anlegers abgerufen wird. Die Kommanditanteile der Gesellschaft werden
gegen Zahlung des abgerufenen Betrags ausgegeben;

(f) eine Zeichnungsgebiihr zu erheben, wobei dem Komplementdr vorbehalten bleibt, ganz oder teilweise auf diese
Zeichnungsgebiihr zu verzichten.

(3) Kommanditanteile werden zu dem Zeichnungspreis ausgegeben, dessen Berechnungsweise und die Haufigkeit der
Berechnung im Emissionsdokument bzw. dem jeweiligen Teilfondsanhang festgelegt werden.

(4) Ein vom Komplementér bestimmtes und im Emissionsdokument angegebenes Verfahren regelt die zeitliche Folge
der Ausgabe von Kommanditanteilen.

(5) Die Gesellschaft kann den Kommanditisten anstatt der Zahlung von ausstehenden Ausschiittungsbetriigen jeweils
nach den im Emissionsdokument beschriebenen Verfahren und Bedingungen Kommanditanteile des betreffenden Teilfonds
ausgeben.

(6) Der Komplementir kann jeden seiner Geschéftsfiihrer, jeden leitenden Angestellten oder andere Unternehmen be-
vollméchtigen, Zeichnungen anzunehmen und Zahlungen fiir neu auszugebende Kommanditanteile entgegenzunehmen.

(7) Der Komplementir ist berechtigt, Zeichnungen nur bis zu einer bestimmten Hohe anzunehmen oder ganz abzulehnen.

(8) Die Gesellschaft kann, gemifl den gesetzlichen Bedingungen des Luxemburger Rechts, welche insbesondere ein
Bewertungsgutachten durch einen Wirtschaftspriifer zwingend vorsehen, Kommanditanteile gegen Sacheinlagen ausgeben,
vorausgesetzt, dass solche Sacheinlagen mit den Anlagezielen, der Anlagepolitik und den Anlagebeschrankungen der
Gesellschaft im Einklang stehen. Der betreffende Kommanditist trigt die insoweit entstehenden Kosten.

(9) Die Art und Weise der Zahlung fiir Zeichnungen wird vom Komplementir bestimmt und im Emissionsdokument
néher ausgefiihrt. Kommanditanteile werden ausschlieBlich an Sachkundige Anleger, die keine Nicht-Qualifizierten Per-
sonen sind, ausgegeben.

VERZUG EINES ANLEGERS

(10) Versaumt ein Anleger innerhalb eines in einer Kapitalabrufmitteilung festgesetzten Zeitraumes eine geméal3 der
Zeichnungsvereinbarung bzw. der Kapitalzusage zu erbringende Beteiligung oder andere Zahlung an die Gesellschaft zu
leisten, gerét dieser Anleger ohne das Erfordernis einer weiteren Mahnung in Verzug, mit der Folge, dass:

(a) der betreffende Anleger fiir die Dauer des Verzugs zur Zahlung von Verzugszinsen in Hohe von acht (8) Prozent-
punkten p.a. bezogen auf den nicht eingezahlten Teil der gemaB der Kapitalabrufmitteilung durch den Anleger zu leistenden
Kapitaleinzahlung ab dem Zeitpunkt der Falligkeit verpflichtet ist. Die Gesellschaft kann von der Erhebung der Verzugs-
zinsen absehen, sofern ihr bzw. dem betreffenden Teil-fonds durch den Verzug des betreffenden Anlegers kein Schaden
entstanden ist und die Erhebung der Verzugszinsen im Einzelfall aufgrund besonderer Umsténde nicht angemessen oder
im Interesse der Gesellschaft bzw. eines Teilfonds erscheint; und

(b) Ausschiittungen an den Anleger aufgerechnet und zuriickgehalten werden konnen, bis alle der Gesellschaft geschul-
deten Betrdge von ihm vollstindig eingezahlt sind, sofern der Anleger kein VAGAnleger ist.

(11) Kommt der Anleger seiner Zahlungsverpflichtung zuziiglich aufgelaufener Verzugszinsen innerhalb von 20 (zwan-
zig) Bankarbeitstagen nach Ablauf des in der Kapitalabrufmitteilung bestimmten Félligkeitsdatums nicht nach, so kann
der Komplementér den sich im Verzug befindenden Anleger zum ,,Sdumigen Anleger® erkldren und insbesondere folgende
MalBnahmen ergreifen:

(a) Zwangsriicknahme aller oder eines Teils der Kommanditanteile des Sdumigen Anlegers durch die Gesellschaft gegen
Zahlung eines Riicknahmepreises in Hohe von fiinfundachtzig (85) Prozent des zuletzt festgestellten Nettoinventarwertes
unter Beriicksichtigung zwischenzeitlich erfolgter KapitalmaBnahmen der betroffenen Kommanditanteile;

(b) Einrdumung des Rechts an die nicht-sdumigen Anleger, die Kommanditanteile des Sdumigen Anlegers zu einem
Preis in Hohe des unter Unterabsatz (a) definierten Zahlungsbetrages der mafigeblichen Kommanditanteile ganz oder
teilweise zu erwerben; in diesem Falle ist immer auch die gesamte noch offene Kapitalzusage des Sdumigen Anlegers von
dem/den erwerbenden Anleger(n) zu iibernehmen. Die zum Verkauf stechenden Anteile des Sdumigen Anlegers werden
den iibrigen Anlegern pro rata zu ihrem Anteil an den in dem betreffenden Teilfonds bestehenden Kapitalzusagen (zur
Vermeidung von Missverstidndnissen, ausschlieBlich des Anteils des Sdumigen Anlegers) angeboten. Sofern einer oder
mehrere Anleger keine oder nicht alle ihnen nach der vorgenannten Berechnung angebotenen Anteile des Sdumigen An-
legers erwerben mochten, erhoht sich der mogliche zu erwerbende Anteil der erwerbenden Anleger um einen Teil dieser
Anteile pro rata zu ihrem Anteil an den in dem betreffenden Teilfonds bestehenden Kapitalzusagen (zur Vermeidung von
Missverstindnissen, ausschlieBlich des Anteils des Sdumigen Anlegers und der Anteile der nicht-erwerbenden Anleger).
Die zur Verfligung stehenden Anteile werden den Anlegern mittels eines Angebotsschreibens, welches an die bei der
Register- und Transferstelle registrierte E-Mail-Adresse bzw. Postadresse gesendet wird, angeboten. Diese haben die M6-
glichkeit, innerhalb der in dem Angebotsschreiben aufgefiihrten Frist das Angebot anzunehmen;
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(c) sofern die nicht-sdumigen Anleger von ihrem Erwerbsrecht nach Unterabsatz (b) nicht oder nur teilweise Gebrauch
machen, kann der Komplementér neue Anleger zulassen, welche diese Kommanditanteile, einschlielich der gesamten
Verpflichtung zur Leistung der noch offenen Kapitalzusage des Sdumigen Anlegers zu einem Preis in Héhe des unter
Unterabsatz (a) definierten Zahlungsbetrages dieser Kommanditanteile ganz oder teilweise erwerben; und / oder

(d) Kiindigung oder Verringerung der Kapitalzusage des Sdumigen Anlegers.

(12) Die Zahlung des Riicknahmepreises an den Sdumigen Anleger erfolgt nach dem Ende der Laufzeit des jeweiligen
Teilfonds, es sei denn, der Komplementir bestimmt nach eigenem Ermessen einen fritheren Riickzahlungszeitpunkt.

(13) Die vorstehenden und im Emissionsdokument beschriebenen Mafinahmen gelten unbeschadet des Rechts des
Komplementérs, sdmtliche verfligbaren Rechtsmittel gegen den Sdumigen Anleger einzusetzen, um sémtliche von dem
Sdumigen Anleger geschuldeten Betrige beizutreiben und etwaige Schadenersatzanspriiche (einschlieBlich in Bezug auf
Folgeschiaden) gegen diesen geltend zu machen.

Art. 9. Riicknahme von Kommanditanteilen.

(1) Der Komplementér ist in den nachstehend genannten Fillen berechtigt, die zwangsweise Riicknahme von Kom-
manditanteilen zu verlangen

(a) die von einer Nicht-Qualifizierten Person im Sinne von Artikel 10 dieses Gesellschaftsvertrages oder einer US-
Person oder einer Person, die kein Sachkundiger Anleger ist, gehalten werden;

(b) die von einem Sdumigen Anleger im Sinne von Artikel 8 dieses Gesellschaftsvertrages gehalten werden;

(c) im Falle der Auflosung und Liquidierung der Gesellschaft oder eines Teilfonds im Einklang mit den Bestimmungen
in Artikel 35 und Artikel 36 dieses Gesellschaftsvertrages;

(d) zum Zwecke der Auszahlung von Liquiditét;

(e) wenn dies nach Auffassung des Komplementérs in Abstimmung mit dem AIFM im Interesse der anderen Gesell-
schafter des Teilfonds oder zum Schutz des Komplementérs oder der Gesellschaft erforderlich ist.

(2) Der Riickkauf erfolgt jeweils zum Nettoinventarwert je Gesellschaftsanteil gemaf3 Artikel 12 dieses Gesellschafts-
vertrags ("Riicknahmepreis"), auBer im Falle des Artikels 9 Absatz 1 (b); in diesem Fall gilt ein Riicknahmepreis geméaf
Artikel 8 Absatz 11 (a).

(3) Die Zahlung des Riicknahmepreises erfolgt nach dem Ende der Laufzeit des jeweiligen Teilfonds, es sei denn, der
Komplementir bestimmt nach eigenem Ermessen einen fritheren Riickzahlungszeitpunkt. Der Riicknahmepreis wird in
Euro vergiitet.

(4) Das Emissionsdokument kann vorsehen, dass Kommanditisten eine vollstdndige oder teilweise Riicknahme der von
ihnen gehaltenen Kommanditanteile eines Teilfonds verlangen konnen. Das Emissionsdokument kann zudem die Mo-
glichkeit vorsehen, dass die Gesellschaft die Riicknahme von Kommanditanteilen zeitweilig aussetzt.

Art. 10. Nicht-Qualifizierte Personen.

(1) Der Komplementér kann das Eigentum an Gesellschaftsanteilen seitens einer juristischen Person oder Gesellschaft
entsprechend einschrianken, wenn

(a) das Eigentum dieser Person allein oder zusammen mit dem gleich gelagerten Eigentum anderer Personen dazu fithren
wiirde, dass:

(i) der Gesellschaft oder einem Teilfonds auf Grund einer Steuerpflicht, unabhingig vom Zeitpunkt, in dem diese entsteht
oder aufgelegt wird, und vom Ort (Luxemburg oder andernorts), Verbindlichkeiten oder sonstige finanzielle Nachteile
entstehen oder entstehen konnten, die ihnen ansonsten nicht entstanden wéren;

(i) ein VerstoB gegen Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages oder des Emissionsdokumentes vorliegt;

(iii) die Gesellschaft oder ein Teilfonds den Bestimmungen des U.S. Employee Retirement Income Security Act von
1974 in der jeweils geltenden Fassung (ERISA) unterliegt;

(iv) die Gesellschaft oder ein Teilfonds verpflichtet ist, Gesellschaftsanteile nach auslandischem (d. h. nicht Luxem-
burger) Recht zu registrieren (und zwar insbesondere gemafl dem US Securities Act und dem US Investment Company
Act); oder

(b) nach Auffassung des Komplementérs das Eigentum dieser Person zu einem Verstofl gegen ein Gesetz oder eine
Rechtsvorschrift fithren wiirde oder fiihren kdnnte, die fiir die betreffende natiirliche oder juristische Person selbst oder fiir
die Gesellschaft gilt, insbesondere des Artikel 2 des Gesetzes von 2007 und seinen Ausfithrungen zu Sachkundigen An-
legern (unabhéngig davon, ob es sich um luxemburgisches oder auslédndisches Recht handelt (und einschlie8lich der Gesetze
und Vorschriften zur Bekdimpfung von Geldwiésche und Terrorismusfinanzierung)); oder

(c) die betreffende Person, wie im Emissionsdokument néher spezifiziert, im Hinblick auf das zwischenstaatliche Ab-
kommen in Bezug auf den Foreign Account Tax Compliance Act zwischen Luxemburg und den USA ihrer Pflicht zur
Vorlage von Informationen und Dokumenten zum Nachweis ihrer Steueransissigkeit gegeniiber der Gesellschaft nicht
nachkommt bzw. ihre Erlaubnis verweigert, diese Informationen und Dokumente an die Luxemburger Finanzbehorden
weiterzuleiten, oder

(d) wenn der Gesellschaft durch das Anteilseigentum steuerliche oder sonstige finanzielle Nachteile entstehen konnten,
die ihr ansonsten nicht entstanden wéren, oder
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(e) die betreffende Person als US-Person qualifiziert.

Die in Artikel 10 Absatz (1) (a) bis (¢) genannten Personen gelten jeweils als ,,Nicht-Qualifizierte Person®. Die Gesell-
schaft kann nach ihrem Ermessen weitere Personen, Unternehmen oder Gesellschaften als Nicht-Qualifizierte Person
bestimmen.

(2) Der Komplementér kann

(a) die Ausgabe von Gesellschaftsanteilen und die Eintragung einer Ubertragung von Gesellschaftsanteilen ablehnen,
wenn die Eintragung oder Ubertragung dazu fiihren wiirde, dass der rechtliche oder wirtschaftliche Eigentiimer der be-
treffenden Gesellschaftsanteile eine Nicht-Qualifizierte Person wire; und

(b) jederzeit von einer Person, deren Name im Register der Gesellschaft eingetragen ist oder die die Eintragung einer
Anteilsiibertragung im Register der Gesellschaft beantragt, verlangen, der Gesellschaft alle Informationen, gestiitzt durch
eine eidesstattliche Erkldrung, vorzulegen, die die Gesellschaft fiir erforderlich hélt, um feststellen zu kénnen, ob die
Gesellschaftsanteile des betreffenden Gesellschafters im wirtschaftlichen Eigentum einer Nicht-Qualifizierten Person ste-
hen oder eine solche Registrierung dazu fithren wird, dass das wirtschaftliche Eigentum auf eine Nicht-Qualifizierte Person
iibergeht.

(3) Sollte sich herausstellen, dass ein Gesellschafter der Gesellschaft eine Nicht-Qualifizierte Person ist, ist die Gesell-
schaft nach eigenem Ermessen berechtigt,

(a) die Annahme einer von einer Nicht-Qualifizierten Person auf der Hauptversammlung abgegebenen Stimme zu ver-
weigern; und/oder

(b) samtliche geleisteten Ausschiittungen oder sonstigen auf die Gesellschaftsanteile einer Nicht-Qualifizierten Person
geleisteten Zahlungen zuriickzufordern bzw. simtliche beschlossene und noch nicht geleistete Ausschiittungen oder Zah-
lungen einzubehalten, sofern die Nicht-Qualifizierte Person kein VAG-Anleger ist; und/oder

(c) die Nicht-Qualifizierte Person anzuweisen, ihre Gesellschaftsanteile einem Sachkundigen Anleger, der keine Nicht-
Qualifizierte Person ist, zum zuletzt berechneten Nettoinventarwert je Gesellschaftsanteil zu verkaufen und der Gesellschaft
alle Informationen und erforderlichen Unterlagen vorab fiir den interessierten Kaufer zur Verfligung zu stellen, so dass
dieser Verkauf innerhalb von dreifig (30) Kalendertagen nach Versand der betreffenden Mitteilung erfolgt ist, jeweils
vorbehaltlich der anwendbaren Ubertragungsbeschriankungen gemif Artikel 11 und vorbehaltlich der Ablehnung des in-
teressierten Kéufers als Gesellschafter der Gesellschaft durch den Komplementér; und/oder

(d) zwangsweise alle von einer Nicht-Qualifizierten Person gehaltenen Gesellschaftsanteile zu einem Preis zuriickzu-
nehmen, der dem zuletzt berechneten Nettoinventarwert je Gesellschaftsanteil entspricht. Der betroffene Gesellschafter ist
darauthin verpflichtet, der Gesellschaft eventuell ausgegebene Anteilszertifikate sowie Anteilbestdtigungen, auf die sich
die Aufforderung zur Riickgabe der Gesellschaftsanteile bezieht, zuriickzugeben. Der betreffende Gesellschafter verliert
entsprechend den Bestimmungen in der Aufforderung zur Riickgabe der Gesellschaftsanteile (i) simtliche Rechte als Ge-
sellschafter, sowie (ii) alle weitere Rechte an den Gesellschaftsanteilen sowie aus Forderungen gegen die Gesellschaft oder
deren Vermdgenswerte. Ausgenommen hiervon ist das Recht auf den Erhalt des Riicknahmepreises. Die Zahlung des
Riicknahmepreises an den Gesellschafter erfolgt nach dem Ende der Laufzeit des jeweiligen Teilfonds, es sei denn, der
Komplementir bestimmt nach eigenem Ermessen einen fritheren Riickzahlungszeitpunkt.

(4) Der Komplementir behalt sich das Recht vor, von dem bisherigen Gesellschafter fiir die durch die Zwangsriicknahme
am Vermdgen der Gesellschaft bzw. der betreffenden Teilfonds entstandenen Schiden Ersatz zu fordern. Im Falle einer
Zwangsriicknahme verringert sich der Riicknahmepreis um durch die Zwangsriicknahme entstehenden Kosten.

Art. 11. Ubertragung von Gesellschaftsanteilen.

(1) Gesellschaftsanteile der Gesellschaft bzw. ihrer jeweiligen Teilfonds sind grundsétzlich frei libertragbar, vorausge-
setzt, dass der Ubertragungsempfinger.

(a) als Sachkundiger Anleger im Sinne des Gesetzes von 2007 gilt;
(b) keine Nicht-Qualifizierte Person ist; und

(c) in einer den Anforderungen der Gesellschaft geniigenden Form erklart, dass er keine Nicht-Qualifizierte Person ist
und dass die vorgesehene Ubertragung selbst nicht gegen geltende Gesetze oder Vorschriften verstoBt.

Vor diesem Hintergrund gilt im Hinblick auf die Ubertragung der Gesellschaftsanteile Folgendes: Eine Ubertragung
von Gesellschaftsanteilen eines Teilfonds der Gesellschaft muss vom Ubertragenden, unter der genauen Angabe der Iden-
titdt und Adresse des Erwerbers, der Gesellschaft schriftlich mitgeteilt werden. Die Gesellschaft hat nach dem Datum, an
dem sie diese Mitteilung erhalten hat, fiinfzehn (15) Kalendertage Zeit, die Zulassigkeit dieser Ubertragung zu priifen. Die
Priifung der Zulissigkeit der Ubertragung dient insbesondere der Sicherstellung, dass die potenziellen Anteilserwerber
Personen sind, die als Sachkundige Anleger im Sinne des Gesetzes von 2007 gelten. Der Komplementir kann vom Uber-
tragungsempfanger verlangen, entsprechend Artikel 10 (2) (b) mitzuwirken.

Die Priifung der Zuléssigkeit ist nicht erforderlich, sofern die Ubertragung an eine Person erfolgt, die bereits Komman-
ditist der Gesellschaft ist. In diesem Fall kann die Gesellschaft ferner zulassen, dass die Ubertragung ohne Wartefrist
unmittelbar nach der schriftlichen Mitteilung erfolgt.

(2) Ungeachtet der Bestimmungen des Artikels 11 (1), aber vorbehaltlich der iibrigen Bestimmungen dieses Artikels
11, insbesondere dem Vorliegen der Zustimmung des Versicherungstreuhénders gemaB Artikel 11 (3), unterliegt die Ver-
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fiigung tiber Gesellschaftsanteile der Gesellschaft bzw. ihrer Teilfonds, welche von einer deutschen Versicherungsgesell-
schaft, einer deutschen Pensionskasse oder einem deutschen berufsstéindischen Versorgungswerk, auf deren Kapitalanlagen
die Vorschriften des § 54 Abs. 1 Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) oder einer Nachfolgevorschrift zu § 54 VAG in
Verbindung mit der Verordnung iiber die Anlage des gebundenen Vermogens von Versicherungsunternehmen (AnlV) und
den Bestimmungen des Rundschreibens 4/2011 (VA) - Hinweise zur Anlage des gebundenen Vermdgens von Versiche-
rungsunternehmen vom 15. April 2011 (Rundschreiben 4/2011) oder eines Nachfolgerundschreibens zu Rundschreiben
4/2011 entweder direkt oder kraft spezieller gesetzlicher Anordnung Anwendung finden oder die ihre Kapitalanlagen
aufgrund anderer Regularien nach diesen Bestimmungen vornehmen und deren Gesellschaftsanteile an der Gesellschaft
bzw. ihrer Teilfonds als "Sicherungsvermdgen" oder "sonstiges gebundenes Vermdgen" im Sinne der entsprechenden
Bestimmungen des VAG gehalten werden (zusammen die ,,VAG-Anleger*), innerhalb des Kreises Sachkundiger Anleger
keinerlei Beschrankungen. Dem VerduBerer erwachsen keinerlei Verpflichtungen gegeniiber der Gesellschaft (keine ge-
samtschuldnerische Haftung von VerduBerer und Erwerber); derartige Verpflichtungen gehen mit schuldbefreiender
Wirkung fiir den verfiigenden VAG-Anleger auf den Erwerber iiber.

(3) Soweit und solange Gesellschaftsanteile der Gesellschaft Teil des gebundenen Vermogens einer deutschen Versi-
cherungsgesellschaft sind, die einen Treuhinder bestellt hat, kann tiber diese Gesellschaftsanteile der Gesellschaft nur mit
vorheriger schriftlicher Zustimmung des gemdf oder entsprechend § 70 des deutschen Versicherungsaufsichtsgesetzes
(VAG) in der jeweils geltenden Fassung bestellten Treuhénders oder seines Stellvertreters verfiigt werden.

(4) Die Kapitalzusagen der Anleger sind ganz oder teilweise nur mit vorheriger schriftlicher Zustimmung des Komple-
mentirs {ibertragbar, wobei der Komplementir nach freiem Ermessen entscheidet, ob er einer geplanten Ubertragung
zustimmt oder nicht zustimmt. Die Ubertragung der Kapitalzusagen erfolgt unabhingig von einer Ubertragung der Ge-
sellschaftsanteile der Gesellschaft.

Art. 12. Berechnung des Nettoinventarwerts Je Gesellschaftsanteil.

(1) Fiir die Gesellschaft wird der Nettoinventarwert jedes Teilfonds im Einklang mit dem Luxemburgischen Recht und
diesem Gesellschaftsvertrag an jedem im Emissionsdokument bzw. dessen konkretem Teilfondsanhang dargelegten Be-
wertungstag bestimmt. Die Gesellschaftswihrung ist der Euro, wobei jeder Teilfonds eine divergierende Referenzwéhrung
haben kann, wie im jeweiligen Teilfondsanhang beschrieben.

(2) Die Berechnung des Nettoinventarwertes je Gesellschaftsanteil erfolgt nach Treu und Glauben zu jedem Bewer-
tungstag in der Referenzwihrung des jeweiligen Teilfonds bzw. der Wahrung der Gesellschatft.

(3) Unter der Verantwortung des AIFM sowie der Letztverantwortlichkeit des Komplementirs berechnet die Zentral-
verwaltungsstelle den Nettoinventarwert. Der AIFM ist verantwortlich fiir die Bewertung der Vermogensgegensténde der
Teilfonds und teilt die Bewertungen der Zentralverwaltungsstelle mit, die darauf basierend den Nettoinventarwert je Ge-
sellschaftsanteil wie folgt berechnet:

Das Nettoteilfondsvermogen (Teilfondsvermogen abziiglich Verbindlichkeiten) wird an dem jeweiligen Bewertungstag
durch die Gesamtzahl der an diesem Bewertungstag im Umlauf befindlichen Gesellschaftsanteile des jeweiligen Teilfonds
dividiert. Fiir Zwecke der Berechnung des Nettoinventarwertes wird das Nettoteilfondsvermdgen durch den AIFM nach
folgenden Grundsitzen bestimmt:

(a) Vermogenswerte, die an einer Borse notiert sind, werden zum letzten verfiigbaren Kurs bewertet. Wenn ein Ver-
mogenswert an mehreren Borsen notiert ist, ist der letzte verfiigbare Kurs an jener Borse ma3gebend, die der Hauptmarkt
fiir diesen Vermogenswert ist.

(b) Vermdgenswerte, die nicht an einer Borse notiert sind, die aber an einem anderen geregelten, anerkannten, fiir das
Publikum offenen und ordnungsgemaf funktionierenden Markt gehandelt werden, werden zu dem Kurs bewertet, der nicht
geringer als der Geldkurs und nicht héher als der Briefkurs zur Zeit der Inventarwertberechnung sein darf und den der
AIFM fiir den bestmoglichen Kurs hilt, zu dem die Vermdgenswerte verkauft werden kdnnen.

(c) Sofern ein Vermdgenswert nicht an einer Borse oder auf einem anderen geregelten Markt notiert oder gehandelt
wird oder sofern fiir Vermogenswerte, welche an einer Borse oder auf einem anderen Markt wie vorerwahnt notiert oder
gehandelt werden, die Kurse entsprechend den Regelungen in (a) oder (b) den tatséchlichen Marktwert der entsprechenden
Vermogenswerte nicht angemessen widerspiegeln, wird der Wert solcher Vermdgenswerte auf der Grundlage des ver-
niinftigerweise vorhersehbaren Verkaufspreises nach einer vorsichtigen Einschétzung ermittelt.

(d) Anteile an Zielinvestments, die einen Inventarwert feststellen, werden zu ihrem zum Zeitpunkt der Nettoinventar-
wertberechnung des jeweiligen Teilfonds zuletzt festgestellten und erhiltlichen Inventarwert (ggf. unter Beriicksichtigung
bzw. Weiterfiihrung von beim Kauf vorgenommenen Valuation Adjustments) bewertet.

(e) Die fliissigen Mittel werden zu deren Nennwert zuziiglich anteiliger Zinsen bewertet. Festgelder konnen zu dem
jeweiligen Renditekurs bewertet werden, vorausgesetzt, ein entsprechender Vertrag zwischen dem Finanzinstitut, welches
die Festgelder verwahrt, und der Gesellschaft sieht vor, dass diese Festgelder zu jeder Zeit kiindbar sind und dass im Falle
einer Kiindigung ihr Realisierungswert diesem Renditekurs entspricht.

() Alle nicht auf Euro lautenden Vermdgenswerte werden zum letzten verfiigbaren Devisenkurs in Euro umgerechnet.

(g) Die auf Vermogenswerte entfallenden anteiligen Zinsen werden mit einbezogen, soweit sie sich nicht im Kurswert
ausdriicken.
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(h) Samtliche sonstigen Wertpapiere oder sonstigen Vermdgenswerte werden zu ihrem angemessenen Marktwert be-
wertet, wie dieser nach Treu und Glauben von dem AIFM und nach einem von ihm festgelegten Verfahren bestimmt wird.

Dariiber hinaus kdnnen im Emissionsdokument spezielle, von den in diesem Artikel 12 niedergelegten allgemeinen
Regeln abweichende Bewertungsregeln fiir die einzelnen Teilfonds festgelegt werden.

(4) Der AIFM kann nach eigenem Ermessen und nach Information der Kommanditisten andere Bewertungsmethoden
anwenden, wenn er dies im Interesse einer angemesseneren Bewertung eines Vermogenswertes der Gesellschaft fiir an-
gebracht halt.

(5) Wenn der AIFM der Ansicht ist, dass der ermittelte Nettoinventarwert je Gesellschaftsanteil an einem bestimmten
Bewertungstag den tatsdchlichen Wert der Anteile der Gesellschaft nicht wiedergibt, oder wenn es seit der Ermittlung des
Nettoinventarwertes je Gesellschaftsanteil betrachtliche Bewegungen an den betreffenden Borsen und/oder Mérkten ge-
geben hat, kann der AIFM beschlieBen, den Nettoinventarwert je Gesellschaftsanteil noch am selben Tag aktualisieren zu
lassen. Unter diesen Umstdnden werden alle fiir diesen Bewertungstag eingegangenen Antrage auf Zeichnung sowie Riick-
nahmen nach den entsprechenden Regelungen dieses Gesellschaftsvertrags auf der Grundlage des Nettoinventarwertes je
Gesellschaftsanteil eingeldst, der unter Beriicksichtigung des Grundsatzes von Treu und Glauben aktualisiert worden ist.

(6) Die Berechnung des Nettoinventarwertes der Gesellschaftsanteile erfolgt nach Luxemburger Recht und allgemein
anerkannten Luxemburger Rechnungslegungsprinzipien (LUX GAAP).

(7) Weitere Bestimmungen betreffend die Berechnung des Nettoinventarwertes ergeben sich aus dem Emissionsdoku-
ment.

Art. 13. Hiufigkeit und Voriibergehende Aussetzung der Berechnung des Nettoinventarwerts Je Gesellschaftsanteil und
der Ausgabe von Gesellschaftsanteilen.

(1) Der Nettoinventarwert je Gesellschaftsanteil wird unter der Verantwortlichkeit des Komplementirs, welcher die
Aufgabe der Nettoinventarwertberechnung unter der Aufsicht des AIFM an die Zentralverwaltungsstelle delegiert hat,
berechnet. Die Berechnung erfolgt in der Frequenz, wie sie vom Komplementér bestimmt wird und im Emissionsdokument
festgelegt ist; der Tag, an dem der Nettoinventarwert berechnet wird, wird im vorliegenden Gesellschaftsvertrag als "Be-
wertungstag" bezeichnet.

(2) Die Gesellschaft, gegebenenfalls in Abstimmung mit dem AIFM, ist jederzeit berechtigt, die Berechnung des Net-
toinventarwertes eines oder mehrerer Teilfonds sowie die Ausgabe von Gesellschaftsanteilen an Anleger auszusetzen:

(a) wenn eine/r oder mehrere der Borsen oder Mirkte, die fiir die Bewertung eines wesentlichen Teils der Vermogens-
werte eines oder mehrerer Teilfonds der Gesellschaft maBgeblich sind, (auBler an Wochenenden und Feiertagen) geschlos-
sen sind oder der Handel an diesen eingeschriankt oder ausgesetzt ist;

(b) wenn aufgrund politischer, wirtschaftlicher, militdrischer oder geldpolitischer Ereignisse oder Umstinde, die
auflerhalb der Verantwortung und Kontrolle des Komplementirs bzw. des AIFM liegen, die Verfligung tiber Vermdgens-
werte eines oder mehrerer Teilfonds der Gesellschaft nicht in angemessener oder iiblicher Weise mdoglich ist, bzw. den
Interessen der Gesellschafter in erheblichem MalBle schaden wiirde oder es fiir die Gesellschaft unmdglich ist, die Berech-
nung des Nettoinventarwertes je Anteil durchzufiihren;

(c) im Falle eines Ausfalls der gewdhnlich fiir die Bewertung von Anlagen der Gesellschaft verwendeten Kommuni-
kationswege oder falls aus einem Grund, fiir den der Komplementir und der AIFM nicht verantwortlich sind, der Wert
eines Vermogenswertes eines oder mehrerer Teilfonds der Gesellschaft nicht so schnell und prizise wie erforderlich bes-
timmt werden kann;

(d) wenn aufgrund von Devisenbeschriankungen oder sonstigen den Zahlungsverkehr beeintrachtigenden Beschrankun-
gen Transaktionen namens eines oder mehrerer Teilfonds der Gesellschaft unmdglich werden oder Kéufe und Verkaufe
von Vermogenswerten eines oder mehrerer Teilfonds der Gesellschaft nicht zu normalen Wechselkursen durchgefiihrt
werden konnen;

(e) wenn die Aussetzung von Rechts wegen oder auf Grund eines rechtlichen Verfahrens vorgeschrieben ist;

(f) wenn ein Zielinvestment und/oder ein Dachfonds, welcher einen wesentlichen Teil der Vermdgenswerte eines Teil-
fonds der Gesellschaft ausmacht, die Berechnung des Nettoinventarwertes ausgesetzt hat oder sich in Liquidation befindet;
und/oder

(g) wenn der Komplementér in Abstimmung mit dem AIFM entschieden hat, dass eine Aussetzung im Interesse der
Gesellschafter ist.

(3) Die Gesellschaft informiert die betroffenen Kommanditisten {iber die Aussetzung bzw. die Wiederaufnahme der
Nettoinventarwertberechnung und unterrichtet die Anleger, die einen Antrag auf Zeichnung von Gesellschaftsanteilen der
Gesellschaft gestellt haben, dementsprechend.

(4) Ungeachtet der Aussetzung der Berechnung des Nettoinventarwertes sowie der Ausgabe von Gesellschaftsanteilen
gemdf den vorherstehenden Bedingungen kann der Komplementér geméaB Artikel 8 und vorbehaltlich der dort aufgefiihrten
Bedingungen auch weiterhin Gesellschaftsanteile auf Basis eines durch den Komplementir bestimmten vorldufigen Net-
toinventarwertes ausgeben, insofern die Ausgabe von Gesellschaftsanteilen insbesondere im Hinblick auf den Erwerb von
Anlagen fiir die Gesellschaft und im Zusammenhang mit dem Abschluss bereits beschlossener Transaktionen, auch wei-
terhin erforderlich ist.
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Titel IV. Verwaltung und Uberwachung, Governance

Art. 14. Komplementiir.

(1) Die Gesellschaft wird von dem Komplementir HI-Management S.a r.1. in seiner Funktion als Verwalter (gérant) der
Gesellschaft verwaltet. Der Komplementar hat drei Geschéftsfiihrer.

(2) Der Komplementir hat in seiner Funktion als Verwalter (gérant) der Gesellschaft die umfassenden Befugnisse, im
Namen der Gesellschaft saimtliche Verwaltungsund Verfiigungshandlungen innerhalb des Geschéftszwecks der Gesell-
schaft und im Rahmen der Anlagepolitik geméB Artikel 22 vorzunehmen, sowie im Namen der Gesellschaft aufzutreten
und zu handeln. Er hat insbesondere die Befugnis, die Anlageziele, -richtlinien und -beschrankungen sowie die generelle
Verwaltungs- und Geschiéftspolitik der Gesellschaft festzulegen und Verwaltungs-, Beratungs- und sonstige Vertriage im
Namen der Gesellschaft zu schlie3en, die er fiir die Ausiibung seiner Funktion im Sinne des Geschéftszwecks der Gesell-
schaft flir notwendig oder niitzlich hélt, jeweils im Rahmen der Vorgaben dieses Gesellschaftsvertrages, des Emissions-
dokuments und der anwendbaren Gesetze und Vorschriften. Er wird bei der Verwaltung der Gesellschaft die Governance-
Regeln dieses Titels IV beriicksichtigen, insbesondere die Artikel 20 und 22.

(3) Samtliche Befugnisse, die nicht gemifl anwendbarem Recht oder diesem Gesellschaftsvertrag den Gesellschaftern,
bzw. der Gesellschafterversammlung vorbehalten sind, fallen in den Zusténdigkeitsbereich des Komplementérs in seiner
Funktion als Verwalter (gérant) der Gesellschaft.

(4) Die Kommanditisten mit Ausnahme des geschiftsfilhrenden Kommanditisten diirfen nicht an der Leitung bzw.
Verwaltung der Gesellschaft teilnehmen oder ihr Geschift bzw. ihre Handlungen beeinflussen und haben keine Befugnis
und kein Recht, auf die Geschéftsfiihrung der Gesellschaft Einfluss zu nehmen oder daran teilzuhaben, sofern dies nicht
durch das Gesetz von 1915 und/oder diesen Gesellschaftsvertrag ausdriicklich vorgesehen ist, aber in diesem Fall jeweils
in den Grenzen des Gesetzes von 1915.

Art. 15. Abberufung des Komplementirs.

(1) Der Komplementér kann ausschlielich aus wichtigem Grund (d.h. bei Betrug, grober Fahrlissigkeit oder vorsitz-
lichem Fehlverhalten wéhrend der Ausiibung seiner Pflichten gemi3 dem Emissionsdokument oder dem Gesellschafts-
vertrag, der/die/das durch die Kammer des in Handelssachen zustéindigen Bezirksgerichts (Tribunal d’arrondissement)
festgestellt wurde und zu einem wesentlichen wirtschaftlichen Nachteil fiir die Gesellschaft gefiihrt hat) durch einen Bes-
chluss der Gesellschafterversammlung abberufen und durch einen neuen Komplementér ersetzt werden. Der Beschluss
wird wie folgt gefasst:

- Die Beschlussfahigkeit ist gegeben, wenn mindestens fiinfzig Prozent (50 %) des Gesellschaftskapitals anwesend oder
vertreten sind.

- Der Beschluss gilt als gefasst, wenn mindestens zwei Drittel der abgegebenen Stimmen dafiir votiert haben. Fiir einen
wirksamen Beschluss liber die Abberufung des Komplementérs ist dessen Zustimmung nicht erforderlich.

(2) Im Falle der Abberufung des Komplementirs wird die Gesellschafterversammlung einen neuen Komplementar
mittels eines Beschlusses ernennen, der in der Art und Weise zu fassen ist, die fiir Anderungen des Gesellschaftsvertrags
gilt; die vorherige Zustimmung der CSSF ist hierfiir erforderlich. Wird in der Gesellschafterversammlung kein neuer
Komplementér bestellt, fiihrt der bisherige Komplementér die Gesellschaft so lange fort, bis ein neuer Komplementér
bestellt wurde.

(3) Unmittelbar nach der Bestellung eines neuen Komplementirs wird der Komplementér seinen Komplementaranteil
auf den neu ernannten Komplementir iibertragen. Der Ubertragungspreis entspricht dabei dem Ausgabepreis des Kom-
plementiranteils bei Auflegung der Gesellschaft.

(4) Im Falle einer Abberufung des Komplementirs werden die im Gesellschaftsvertrag genannte Bezeichnung der Ge-
sellschaft und der Name des Komplementérs unverziiglich durch einen von den Gesellschaftern nach Mafigabe der
Bestimmungen des Artikels 39 (1) zu fassenden Beschluss gedndert, um der Abberufung des alten und der Bestellung eines
neuen Komplementérs der Gesellschaft Rechnung zu tragen.

(5) Der abberufene Komplementér und dessen Geschéftsfiihrer, leitende Angestellte und Mitarbeiter bleiben weiterhin
Freistellungsberechtigte (wie in Artikel 25 beschrieben), jedoch ausschlieBlich im Hinblick auf alle Anspriiche, Verbind-
lichkeiten, Kosten und Aufwendungen, die im Zusammenhang mit ihrer entsprechenden Funktion entstanden sind und (i)
sich auf Investitionen beziehen, die vor der Abberufung des abberufenen Komplementérs getétigt wurden; oder (ii) sich
aus oder im Zusammenhang mit ihrer Tétigkeit innerhalb des Zeitraums vor dem Stichtag der Abberufung des Komple-
mentérs als Komplementér der Gesellschaft ergeben oder anderweitig aus den Dienstleistungen des Komplementérs als
Komplementér der Gesellschaft entstehen.

Art. 16. Unterschriftsbefugnis.

(1) Dritten gegeniiber wird die Gesellschaft rechtsgiiltig durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Geschiftsfithrern
des Komplementirs verpflichtet oder durch die gemeinsame oder alleinige Unterschrift von Personen, die durch den Kom-
plementir mit entsprechender Vertretungsbefugnis ausgestattet sind.

(2) Kein Kommanditist darf die Gesellschaft nach aullen vertreten.
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Art. 17. Haftung der Gesellschafter.

(1) In seiner Eigenschaft als Komplementér haftet der Komplementir unbegrenzt und gesamtschuldnerisch fiir alle
Verbindlichkeiten und Verluste der Gesellschaft bzw. der betreffenden Teilfonds, die nicht aus dem jeweiligen Teilfonds-
vermdgen bedient werden konnen.

(2) Im Rahmen des Gesetzes von 1915 und dieses Gesellschaftsvertrags haften die Kommanditisten fiir die Verbind-
lichkeiten und Verluste der Gesellschaft nicht iiber ihre Einlage bzw. noch offene Kapitalzusage hinaus, solange sie nicht
fiir die Gesellschaft handeln. Hiervon unberiihrt sind Handlungen in Ausiibung ihrer Rechte als Kommanditisten der Ge-
sellschaft.

Art. 18. Ubertragung von Befugnissen.

(1) Der Komplementér kann jederzeit die tigliche Geschéftsfiihrung der Gesellschaft (mit inbegriffen die Zeichnungs-
befugnis im Rahmen der téglichen Geschiftsfithrung) und seine Befugnisse, Handlungen im Rahmen des Gesellschaftsz-
weckes und der Gesellschaftspolitik vorzunehmen, auf einzelne oder mehrere natiirliche oder juristische Personen
iibertragen, welche keine Geschiftsfiihrer des Komplementirs sein miissen, soweit sie in Luxemburg anséssig sind und
ausschlieBlich in Luxemburg titig werden. Der Komplementir kann aulerdem andere Bevollméchtigte ernennen, welche
keine Geschéftsfithrer des Komplementirs sein miissen; solche Bevollméchtigte werden die an sie vom Komplementér
iibertragenen Befugnisse haben. Die Kommanditisten kdnnen in dieser Weise ernannt werden, ohne ihre beschrankte Haf-
tung nach dem Gesetz von 1915 zu verlieren, sofern sie in Ausiibung ihres Auftrags ihre Bevollméchtigung anzeigen.

(2) Der Komplementér kann jeweils einen oder mehrere Ausschiisse bilden, die sich aus Geschéftsfithrern des Kom-
plementérs und/oder auBlenstehenden Personen zusammensetzen, an die der Komplementir nach Bedarf Befugnisse
delegieren kann.

(3) Der Komplementir kann insbesondere gemif dem Gesetz von 2013 einen AIFM fiir die Gesellschaft bestellen, wie
in Artikel 20 néher beschrieben.

(4) Der Komplementér kann auflerdem spezielle notarielle oder privatschriftliche Vollmachten erteilen.

Art. 19. Geschiftsfithrender Kommanditist.

(1) Gemal den nachfolgenden Bestimmungen dieses Artikels 19 ist auch die taxINvest Management GmbH, eine nach
luxemburgischen Recht gegriindete société a responsabilité limitée mit einem Gesellschaftskapital von EUR 12.500, mit
Sitz in 1C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, GroBherzogtum Luxemburg, eingetragen im Luxemburger Handels-
und Firmenregister unter der Nummer B 198844, (der ,,Geschéftsfiihrende Kommanditist®), im selben Umfang wie der
Komplementér unter diesem Gesellschaftsvertrag zur internen Geschéftsfiihrung berechtigt und verpflichtet.

(2) Die iibrigen Kommanditisten (mit Ausnahme des Geschiftsfilhrenden Kommanditisten) sind weder befugt, an der
internen Geschéftsfilhrung teilzunehmen noch in diese einzugreifen. Kein Kommanditist (einschlieBlich des Geschéfts-
fiihrenden Kommanditisten) ist befugt, an der externen Geschiftsfithrung (Vertretung) teilzunehmen oder in diese
einzugreifen.

Art. 20. AIFM. Die Gesellschaft kann eine Verwaltungsgesellschaft als ihren externen Verwalter alternativer Invest-
mentfonds bestellen oder selbst verwaltet im Sinne der AIFM-Richtlinie bleiben. Der externe AIFM wird unter der Aufsicht
des Komplementérs die Gesellschaft und ihre Teilfonds in Einklang mit Emissionsdokument, Gesellschaftsvertrag und im
Rahmen des anwendbaren Luxemburger Rechts, insbesondere dem Gesetz von 2007, dem Gesetz von 2013 und im
ausschlieBlichen Interesse der Anleger verwalten. Der AIFM wird dabei im Rahmen der hier festgelegten Vorgaben alle
Rechte, die direkt oder indirekt mit den Vermdgenswerten der Teilfonds verbunden sind, wahrnehmen. Weitere Details
zur Bestellung eines externen AIFM oder der Selbstverwaltung der Gesellschaft sind in dem Emissionsdokument nieder-
gelegt.

Art. 21. Anlageausschuss. Fiir die einzelnen Teilfonds kann vom Komplementir in Abstimmung mit dem AIFM ein
Anlageausschuss bestellt werden, der den AIFM hinsichtlich der Anlagetétigkeit berit. Er ist rein beratend tétig und besitzt
selbst kein Initiativrecht beziiglich einzelner Anlage- oder Verkaufsentscheidungen. Eine Delegation von Anlage- bzw.
Verkaufsentscheidungen (Vermogensverwaltung) durch den AIFM auf den Anlageausschuss im Sinne von Artikel 18 des
Gesetzes von 2013 ist ausgeschlossen. Der Anlageausschuss nimmt nicht an der Verwaltung der Gesellschaft bzw. des
jeweiligen Teilfonds teil.

Art. 22. Anlagepolitik und Anlagegrenzen. Der Komplementér hat umfassende Befugnisse, die Gesellschaft zu ver-
walten und zu fithren. Er legt die Anlagepolitik und Anlagebeschrdnkungen sowie die Handlungsrichtlinien des Manage-
ments und der geschéftlichen Angelegenheiten der Gesellschaft im Rahmen der im Emissionsdokument festgelegten
Grenzen und in Ubereinstimmung mit den maBgeblichen gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Bestimmungen fest.

Art. 23. Kosten und Gebiihren.

(1) Die Gesellschaft tragt alle Griindungskosten nebst Steuern, Abgaben und sonstigen Veroffentlichungskosten, ge-
gebenenfalls begrenzt auf einen Hochstbetrag der im Emissionsdokument genannt wird, insbesondere

- Kosten der Erstellung des Emissionsdokuments;
- Kosten von Vertriebszulassungen;
- Kosten fiir Rechts- und Steuerberatung; und
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- Kosten im Zusammenhang mit der Strukturierung, Griindung und Auflegung der Gesellschaft und dem Angebot von
Gesellschaftsanteilen.

Die von der Gesellschaft getragenen Griindungskosten kénnen nach dem durch den Komplementér festgelegten Au-
flegungsdatum iiber einen Zeitraum von bis zu fiinf (5) Jahren hinweg abgeschrieben werden. Die bei Auflegung der
Gesellschaft entstehenden Kosten werden von den Griindungskosten gedeckt. Die Griindungskosten konnen im Falle der
Auflage mehrerer Teilfonds zwischen den einzelnen aufgelegten Teilfonds wie im Emissionsdokument néher beschrieben
verteilt werden.

(2) Managementgebiihren
Die Gesellschaft zahlt dem AIFM die im Emissionsdokument aufgefiihrten Gebiihren.
(3) Anlageberatungsgebiihren

Die Gesellschaft tragt die im Emissionsdokument aufgefiihrten Gebiihren fiir den Anlageberater, so wie im Emissions-
dokument néher ausgefiihrt.

(4) Laufende Kosten
Die Gesellschaft trégt auBerdem die folgenden Kosten:

- alle angemessenen Kosten und Auslagen fiir die Finanzierung und Refinanzierung fiir die Gesellschaft, die Tochter-
gesellschaften der Gesellschaft und deren Anlagen (einschlieflich Zinsen, Bereitstellungsprovision, Beratungskosten der
finanzierenden Bank, Kosten fiir die Bestellung von Kreditsicherheiten), ungeachtet dessen, ob eine derartige Transaktion
erfolgreich abgeschlossen wird,

- alle angemessenen Kosten und Auslagen im Zusammenhang mit der Identifizierung und der Due-Diligence potentieller
Investitionen, ungeachtet dessen, ob eine derartige Transaktion erfolgreich abgeschlossen wird,;

- angemessene Auslagen fiir Rechts- und Steuerberatung, Buchhaltung und sonstige Auslagen im Zusammenhang mit
den Transaktionen der Gesellschaft, ungeachtet dessen, ob eine derartige Transaktion erfolgreich abgeschlossen wird,

- marktiibliche Gebiihren und Courtagen (insbesondere Ankaufsgebiihren, Verkaufsgebiihren, etwaige Performance
Fees und Erfolgsgebiihren), die an Dritte gezahlt werden;

- alle falligen bzw. aufgelaufenen administrativen Aufwendungen, einschlieflich Verwaltungsgebiihren, Kosten, Aus-
lagen und Beziige des Komplementérs sowie des geschiftsfiihrenden Kommanditisten sowie von diesen zu zahlende
Steuern, Gebiihren der Verwahr- und Zahlstelle, Kosten und Gebiihren der Zentralverwaltungs- und Domizilierungsstelle,
Kosten und Gebiihren der Register- und Transferstelle, Versicherungsleistungen fiir Vertreter der Gesellschaft sowie alle
sonstigen Gebiihren, die jeglichen Vertretern und Angestellten der Gesellschaft zu zahlen sind, sowie die Registrierungs-
kosten, Kosten von Verdffentlichungen und Prospektdruck, der Jahresabschliisse und anderer Dokumente, die den
Gesellschaftern verfiigbar gemacht werden, Marketing- und Werbungsaufwendungen sowie grundsitzlich alle anderen im
Zusammenhang mit der Verwaltung der Gesellschaft entstandenen Aufwendungen;

- die angemessenen Kosten fiir Berater und sonstige Fachleute, soweit nicht von den vorstehenden Regelungen erfasst.

(5) Alle Gebiihren und Kosten verstehen sich zuziiglich gegebenenfalls anfallender Umsatzsteuer. Umsatzsteuern, Ka-
pitalsteuern und sonstige dhnlichen Steuern und Abgaben sind von der Gesellschaft zu tragen.

Art. 24. Interessenkonflikte.

(1) Der Komplementir und der AIFM unterhalten angemessene und wirksame organisatorische und administrative
Vorkehrungen zur Ergreifung aller angemessenen MaBnahmen zur Ermittlung, Vorbeugung, Beilegung und Beobachtung
von Interessenkonflikten, um zu verhindern, dass diese den Interessen der Gesellschaft und der Kommanditisten schaden.

(2) Sofern ein Geschiftsfiihrer des Komplementirs oder ein Verwaltungsratsmitglied des AIFM im Zusammenhang mit
einem Geschéftsvorfall der Gesellschaft ein den Interessen der Gesellschaft entgegengesetztes personliches Interesse hat,
wird dieser sein entgegengesetztes personliche Interesse mitteilen und im Zusammenhang mit diesem Geschéftsvorfall
nicht an Beratungen oder Abstimmungen teilnehmen. Dieser Geschéftsvorfall wird ebenso wie das personliche Interesse
des Geschiftsfiihrers beziechungsweise Verwaltungsratsmitglieds der darauffolgenden Gesellschafterversammlung bezie-
hungsweise Hauptversammlung berichtet. Diese vorgehenden Bestimmungen sind nicht anwendbar auf Beschliisse, welche
tagliche Geschifte, die zu normalen Bedingungen eingegangen wurden, betreffen.

(3) Falls ein Quorum wegen eines Interessenkonfliktes eines oder mehrerer Geschéftsfithrer oder Verwaltungsrate nicht
erreicht werden kann, werden die giiltigen Beschliisse durch eine Mehrheit der Geschéftsfiihrer oder Verwaltungsrite,
welche bei einer solchen Sitzung anwesend oder vertreten sind, getroffen.

(4) Kein Vertrag bzw. kein anderes Geschéft zwischen der Gesellschaft und anderen Gesellschaften oder Unternehmen
wird durch die Tatsache beriihrt oder ungiiltig, dass ein oder mehrere Geschéftsfiihrer oder Verwaltungsrite ein persénliches
Interesse hat/haben oder Geschéftsfithrer oder Verwaltungsrite, Gesellschafter, Teilhaber, Prokuristen oder Angestellte
einer anderen Gesellschaft oder eines anderen Unternehmens sind. Ein Geschéftsfiithrer oder Verwaltungsrat, der gleich-
zeitig Funktionen als Geschéftsfiihrer, Verwaltungsrat oder Angestellter in einer anderen Gesellschaft oder Firma ausiibt,
mit der die Gesellschaft Vertrdge abschlieBt oder sonst in Geschéftsverbindung tritt, ist aus dem alleinigen Grunde seiner
Zugehdrigkeit zu dieser Gesellschaft oder Firma nicht daran gehindert, zu allen Fragen beziiglich eines solchen Vertrages
oder eines solchen Geschifts seine Meinung zu dufiern, seine Stimme abzugeben oder sonstige Handlungen vorzunehmen.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



11150

Art. 25, Freistellung und Entschiidigung. Die Gesellschaft wird aus ihrem Vermdgen bzw. den Vermdgen der betref-
fenden Teilfonds den Komplementir und dessen Geschiftsfiihrer, leitende Angestellte und Mitarbeiter im Rahmen der
gesetzlichen Regelungen fiir jede Haftung und alle Forderungen, Schiden und Verbindlichkeiten, denen diese unter Ums-
tinden aufgrund ihrer Eigenschaft als Geschiftsfiihrer, leitende Angestellte oder Mitarbeiter des Komplementirs oder
aufgrund einer von ihnen im Zusammenhang mit der Gesellschaft vorgenommenen oder unterlassenen Handlung unter-
liegen, soweit dies nicht ihrerseits durch grobe Fahrléssigkeit, Betrug oder vorsétzliches Fehlverhalten verursacht wurde,
entschidigen bzw. von solcher Haftung oder solchen Forderungen, Schiden und Verbindlichkeiten freistellen.

Art. 26. Wirtschaftspriifer.

(1) Die im Jahresbericht der Gesellschaft enthaltenen Daten werden von einem oder mehreren Wirtschaftspriifern, die
als "réviseurs d’entreprises agréé" qualifiziert sind und von der Gesellschafterversammlung beauftragt und von der Ge-
sellschaft vergiitet werden, tiberpriift.

(2) Die Wirtschaftspriifer erfiillen alle Pflichten, die das Gesetz von 2007 vorschreibt.
Titel V. Gesellschafterversammlungen - Geschéftsjahr - Ausschiittungen

Art. 27. Vertretung. Die Gesellschafterversammlung vertritt die Gesamtheit der Gesellschafter. Sie hat die gesetzlichen
Befugnisse zur Anordnung, Durchfiihrung und Genehmigung aller mit der Tétigkeit der Gesellschaft zusammenhéngenden
Handlungen, die nicht gesetzlich oder durch diesen Gesellschaftsvertrag dem Komplementir iibertragen sind. Thre Bes-
chliisse sind bindend fiir alle Gesellschafter, sofern diese Beschliisse in Ubereinstimmung mit dem Luxemburger Recht
und diesem Gesellschaftsvertrag stehen.

Art. 28. Gesellschafterversammlungen.

(1) Die ordentliche Gesellschafterversammlung der Gesellschaft findet in Ubereinstimmung mit dem Luxemburger
Recht am Geschiftssitz der Gesellschaft in Luxemburg oder an einem anderen, in der Einberufung angegebenen Ort in
Luxemburg am ersten Dienstag im Monat Dezember um 11:30 Uhr Luxemburger Zeit statt. Falls an diesem Tag in Lu-
xemburg die Banken nicht gedffnet sind, wird die ordentliche Gesellschafterversammlung am vorhergehenden Bankar-
beitstag abgehalten. Die ordentliche Gesellschafterversammlung kann im Ausland abgehalten werden, falls nach dem
Ermessen des Komplementérs auBergewdhnliche Umsténde dies erfordern.

(2) Der Komplementér kann im Rahmen des Gesetzes von 1915 und diesem Gesellschaftsvertrag andere Gesellschaf-
terversammlungen einberufen. Diese konnen an dem Ort und zu der Zeit abgehalten werden, welche in der Einberufung
angegeben sind.

(3) Die vom Gesetz von 1915 festgesetzten Quoren und Benachrichtigungsfristen sind fiir die Durchfithrung einer
Gesellschafterversammlung maligebend, sofern nichts anderes in diesem Gesellschaftsvertrag festgelegt ist.

(4) Die Gesellschafterversammlungen werden vom Komplementir durch Ladungen, welche die Tagesordnung bein-
halten, einberufen. Die Einberufung erfolgt per Einschreiben und mindestens acht (8) Kalendertage vor der Gesellschaf-
terversammlung. Die Tagesordnung wird von dem Komplementér vorbereitet.

(5) Falls alle Gesellschafter bei einer Gesellschafterversammlung anwesend oder vertreten sind und falls sie bestétigen,
von der Tagesordnung der Versammlung Kenntnis zu haben, kann diese ohne vorherige Einberufung abgehalten werden.

(6) Die Geschifte, die bei einer Gesellschafterversammlung zu behandeln sind, beschrénken sich auf die Angelegen-
heiten, welche in der Tagesordnung festgesetzt sind (welche simtliche Angelegenheiten beinhalten muss, die vom Gesetz
vorgeschrieben sind), sowie auf die Angelegenheiten, welche im Zusammenhang mit der Tagesordnung aufkommen, es
sei denn, alle Gesellschafter einigen sich auf eine andere Tagesordnung.

(7) Der Komplementér kann alle anderen Bedingungen festlegen, welche die Gesellschafter erfiillen miissen, um an den
Gesellschafterversammlungen teilnehmen zu konnen.

(8) Der Komplementér oder eine von ihm bestellte Person fiihrt den Vorsitz. Der Vorsitzende kann einen Schriftfiihrer
bestellen. Die Gesellschafterversammlung wihlt einen Stimmzahler.

(9) Uber die Gesellschafterversammlung wird ein Protokoll gefertigt, das vom Vorsitzenden unterzeichnet wird. Kopien
oder Ausziige, die im Rahmen von Gerichtsverfahren oder anderen Verfahren vorgelegt werden sollen, sind von der Ge-
schéftsfiihrung des Komplementérs in vertretungsberechtigter Anzahl zu unterzeichnen.

(10) Die Gesellschafterversammlung ist zustandig fiir die folgenden Entscheidungen, jeweils im Einklang mit den Re-
gelungen des Gesellschaftsvertrags:

- Anderungen des Gesellschaftsvertrages;

- Entlastung des Komplementirs;

- Entlastung des geschiftsfiihrenden Kommanditisten;

- Abberufung des Komplementérs aus wichtigem Grund,

- die Bestellung des Wirtschaftspriifers;

- Beschliisse iiber die Jahresabschliisse;

- die Gewinnverwendung;

- die Auflosung, Verschmelzung oder Liquidation der Gesellschaft.
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Art. 29. Anwesenheit und Mehrheitserfordernisse.

(1) Alle Gesellschafter haben das Recht auf Teilnahme an allen Gesellschafterversammlungen; alle Gesellschafter haben
ein Rederecht auf den Gesellschafterversammlungen.

(2) Ein Gesellschafter kann sich bei der Gesellschafterversammlung durch eine andere Person vertreten lassen (welche
nicht Gesellschafter zu sein braucht und welche ein Geschiftsfiihrer des Komplementirs sein kann). Die dazu ausgestellte
Vollmacht kann in Schriftform oder in Form eines Telegramms, Telekopie, EMail oder durch ein gleichwertiges Kom-
munikationsmittel erteilt werden.

(3) Die Gesellschafter konnen auch im Wege einer telefonischen Konferenzschaltung oder durch ghnliche Kommuni-
kationsmittel, welche ermdglichen, dass die entsprechend teilnehmenden Personen identifiziert werden konnen, sowie dass
samtliche Teilnehmer an der Sitzung durchgehend einander horen und miteinander sprechen kdnnen, teilnehmen. Die
Gesellschafter, die auf diesem Wege an der Gesellschafterversammlung teilnehmen, gelten als anwesend im Sinne der
vorstehenden Bestimmungen.

(4) Jeder Gesellschaftsanteil berechtigt unabhéngig vom Nettoinventarwert je Gesellschaftsanteil innerhalb einer An-
teilsklasse zu einer Stimme.

(5) Beschliisse der Gesellschafterversammlung werden, soweit dies nicht anderweitig gesetzlich oder in diesem Ge-
sellschaftsvertrag vorgeschrieben ist, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, unabhingig von der
Anzahl der durch die anwesenden oder vertretenen Gesellschafter gehaltenen Gesellschaftsanteile. Die Beschliisse der
Gesellschafterversammlung in Angelegenheiten der Gesellschaft insgesamt binden alle Gesellschafter.

(6) Soweit dies nicht anderweitig gesetzlich oder in diesem Gesellschaftsvertrag vorgeschrieben ist, erfordert jeder
Beschluss der Gesellschafterversammlung die Zustimmung des Komplementirs, um wirksam zu werden. Dies gilt nicht
fiir Beschliisse nach Artikel 15 (1).

Art. 30. Gesellschafterversammlungen eines Teilfonds oder einer Anteilsklasse.

(1) Die Gesellschafter eines Teilfonds und/oder einer Anteilsklasse konnen jederzeit Gesellschafterversammlungen
abhalten, um iber Themen zu beraten, die nur diesen Teilfonds und/oder diese Anteilsklasse betreffen.

(2) Die Regeln der Artikel 28, 29 und 31 gelten fiir diese Gesellschafterversammlungen mutatis mutandis.

(3) Beschliisse, die die Rechte der Gesellschafter eines anderen Teilfonds und/oder einer anderen Anteilsklasse betreffen,
bediirfen zu ihrer Wirksamkeit auch der Zustimmung der Gesellschafterversammlung des betreffenden Teilfonds und/oder
der betreffenden anderen Anteilsklasse.

Art. 31. Schriftliche Beschliisse.

(1) Alternativ zu einer Gesellschafterversammlung kdnnen die Gesellschafter ihre Beschliisse auch schriftlich fassen.
Jeder Gesellschafter wird in diesem Fall den Text der zu fassenden schriftlichen Beschliisse erhalten und hat die Gelegen-
heit, schriftlich dariiber abzustimmen.

(2) Schriftliche Abstimmungen unterliegen denselben Anforderungen an die Anzahl der vertretenen Stimmen und an
die zu erzielenden Mehrheiten wie personlich abgehaltene Gesellschafterversammlungen. Die schriftlichen Beschliisse
werden in einem separaten Register festgehalten.

Art. 32. Geschiiftsjahr.

(1) Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Juli und endet am 30. Juni des darauffolgenden Jahres. Das erste
Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am Tage der Griindung und endet am 30. Juni 2016. Der erste Jahresbericht wird
zum 30. Juni 2016 erstellt.

(2) Die Jahresabschliisse der Gesellschaft sind in Euro ausgewiesen und konnen auf Grundlage der allgemein aner-
kannten Grundsétze der Rechnungslegung in Luxemburg, sofern gesetzlich vorgeschrieben, auf konsolidierter Basis unter
Einbeziehung der direkten oder indirekten Tochtergesellschaften aufgestellt werden.

Art. 33. Ausschiittungen.

(1) Der Komplementir, in Abstimmung mit dem AIFM, schldgt der ordentlichen Gesellschafterversammlung vor, ob,
in welcher Hohe und zu welchem Zeitpunkt eine Ausschiittung erfolgt. Der Komplementér ist an die diesbeziigliche Ent-
scheidung der ordentlichen Gesellschafterversammlung gebunden.

(2) Sofern eine Ausschiittung erfolgt, darf das Mindestkapital der Gesellschaft 1.250.000,- Euro nicht unterschreiten.

(3) Der Komplementir kann auflerdem in Abstimmung mit dem AIFM und unter Beriicksichtigung des vorstehenden
Absatzes 2 jederzeit Zwischenausschiittungen vornehmen.

(4) Ausschiittungen an Gesellschafter werden an ihre jeweilige, im Register angegebene Bankverbindung gezahlt. Die
Ausschiittungen erfolgen zu einem vom Komplementir festgelegten Zeitpunkt in der Gesellschaftswihrung als Geldleis-
tung. Der Komplementér kann Sachausschiittungen an einen oder mehrere Kommanditisten vornehmen, vorbehaltlich der
Einhaltung des Prinzips der Gleichbehandlung von Kommanditisten, der entsprechenden luxemburgischen Rechtsvors-
chriften, die unter anderem ein Bewertungsgutachten durch einen Wirtschaftspriifer voraussetzen, und der Zustimmung
der jeweiligen Kommanditisten. Die Kosten und Aufwendungen fiir solche Sachausschiittungen werden von den jeweiligen
Kommanditisten getragen. Jede Ausschiittung, die nicht innerhalb von fiinf Jahren nach ihrer Festsetzung eingefordert
wurde, verfillt und geht an die Gesellschaft zuriick.
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(5) Auf Ausschiittungen, die von der Gesellschaft beschlossen und von ihr zur Verwendung durch den Begiinstigten
verwahrt werden, werden keine Zinsen gezahlt.

(6) Ausschiittungen konnen gemal Artikel 9 dieses Gesellschaftsvertrags alternativ auch durch Riickkauf von Gesell-
schaftsanteilen erfolgen.

(7) Die einzelnen Regelungen iiber Ausschiittungen ergeben sich aus dem Emissionsdokument und dem betreffenden
Teilfondsanhang.

Titel VI. Schlussbestimmungen

Art. 34. Verwahrstelle.

(1) Die Gesellschaft wird im gesetzlich vorgeschriebenen Umfang einen Verwahrstellenvertrag mit einem gemafl dem
Gesetz iiber den Finanzsektor vom 5. April 1993 zum Betreiben von Bankgeschiften zugelassenen Kreditinstitut
abschliefien.

(2) Die Verwahrstelle ist verantwortlich fiir die Verwahrung bzw. Uberwachung der Vermogenswerte der Gesellschaft
und unterliegt den Pflichten, die sich aus dem Verwahrstellenvertrag, Teil IT des Gesetzes von 2007, dem Gesetz von 2013
und den einschldgigen Rundschreiben der zustindigen Luxemburger Aufsichtsbehorde ergeben.

Die Verwabhrstelle stellt sicher, dass die Cashflows der Gesellschaft effektiv und ordnungsgeméf iiberwacht werden
und gewiahrleistet dariiber hinaus:

- dass der Verkauf, die Ausgabe, die Riicknahme, die Auszahlung und die Aufhebung von Kommanditanteilen gemaf
den geltenden Vorschriften des Luxemburger Rechts sowie des Gesellschaftsvertrags erfolgen;

- dass die Berechnung des Wertes der Gesellschaftsanteilen nach den geltenden Vorschriften des Luxemburger Rechts
sowie des Gesellschaftsvertrags erfolgt;

- dass die Weisungen des AIFM ausgefiihrt werden, es sei denn, diese verstoBen gegen geltende Vorschriften des
Luxemburger Rechts oder den Gesellschaftsvertrag;

- dass bei Transaktionen mit Vermdgenswerten der Gesellschaft der Gegenwert innerhalb der iiblichen Fristen an die
Gesellschaft {iberwiesen wird; und

- dass die Ertrdge der Gesellschaft gemif3 den geltenden Vorschriften des Luxemburger Rechts und des Gesellschafts-
vertrags verwendet werden.

(3) Den Regelungen des Verwahrstellenvertrags, des Gesetzes von 2013 sowie Teil II des Gesetzes von 2007 entspre-
chend kann die Verwahrstelle unter bestimmten Voraussetzungen und im Rahmen einer effektiven und ordnungsgeméfen
Pflichterfiillung, die Verwahrung von Finanzinstrumenten ganz oder teilweise an Dritte iibertragen. Bei der Auswahl und
Bestellung eines Dritten gewéhrleistet die Verwahrstelle, dass sie mit der gemill dem Gesetz von 2013 gebotenen Sach-
kenntnis, Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit vorgegangen ist und die Vermdgenswerte der Gesellschaft nur an solche Dritte
iibertrigt, die liber einen den Anforderungen des Gesetzes von 2013 entsprechenden Sicherheitsstandard verfligen. Die
Haftung der Verwahrstelle, wie nachfolgend beschrieben, wird von einer solchen Ubertragung nicht beriihrt.

(4) Die Verwahrstelle wird auch die Funktion der Zahlstelle der Gesellschaft wahrnehmen.

(5) Die Verwahrstelle hat Anspruch auf die im Emissionsdokument dargestellte Vergiitung zuziiglich Auslagen und
Spesen.

(6) Die Verwahrstelle haftet gegeniiber der Gesellschaft oder gegeniiber Kommanditisten fiir das Abhandenkommen
von Finanzinstrumenten durch die Verwahrstelle oder durch einen Dritten, dem die Verwahrung von Finanzinstrumenten
iibertragen wurde, entsprechend den Vorschriften des Gesetzes von 2013. Die Verwahrstelle haftet gegeniiber der Gesell-
schaft oder den Kommanditisten auch fiir simtliche sonstigen Verluste, welche diese infolge einer von der Verwahrstelle
fahrlédssig oder vorsétzlich verursachten Nichterfiillung ihrer Verpflichtungen gemifl dem Gesetz von 2013 erleiden. Die
Verwahrstelle kann sich nur in den gesetzlich vorgesehenen Fallen enthaften.

Art. 35. Auflésung.
(1) Die Gesellschaft wird vorbehaltlich der nachstehenden Regelungen fiir eine unbegrenzte Laufzeit errichtet.

(2) Das Ableben oder die Auflosung eines Gesellschafters hat nicht die automatische Auflosung der Gesellschaft zur
Folge.

(3) Die Gesellschaft wird nicht aufgeldst im Falle des rechtlichen Unvermdgens, der Aufldsung, des Riicktritts oder
Ausscheidens, der Insolvenz oder des Bankrotts des Komplementérs oder falls der Komplementér aus anderen rechtlichen
Griinden nicht mehr fihig ist, fiir die Gesellschaft zu handeln. Auch die Ubertragung des Komplementiranteils fithrt nicht
zur Auflosung der Gesellschaft. In den in diesem Absatz aufgezihlten Féllen der Handlungsunfahigkeit des Komplementirs
wird die Gesellschafterversammlung nach dem in Artikel 15 (1) vorgegebenen Verfahren einen neuen Komplementér
bestimmen, vorbehaltlich der Zustimmung der CSSF.

(4) Die Gesellschaft wird aufgeldst, wenn sie nicht wenigstens einen Komplementar und einen Kommanditisten hat, die
voneinander verschieden sind.

(5) Die Gesellschaft kann zu jeder Zeit auf Vorschlag des Komplementirs durch Beschluss der Gesellschafterver-
sammlung und vorbehaltlich der Quorums- und der Mehrheitserfordernisse geméaB Artikel 39 dieses Gesellschaftsvertrags
aufgelost werden.
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(6) Sollte der Nettoinventarwert der Gesellschaft unter zwei Drittel des gesetzlich vorgeschriebenen Mindestkapitals
von 1.250.000,- Euro fallen, so hat der Komplementir der Gesellschafterversammlung die Entscheidung iiber die Been-
digung der Gesellschaft vorzulegen. Die Gesellschafterversammlung, auf der es kein Anwesenheitsquorum gibt, entschei-
det mit einfacher Stimmenmehrheit der auf der Gesellschafterversammlung vertretenen Gesellschaftsanteile. Fallt der
Nettoinventarwert unter ein Viertel des gesetzlich vorgeschriebenen Mindestkapitals, so geniigt zur Beendigung der Ge-
sellschaft ein Viertel der Stimmen der auf der Gesellschafterversammlung anwesenden oder vertretenen Gesellschaftsan-
teile, ohne dass ein Anwesenheitsquorum besteht. Die Gesellschafterversammlung muss so einberufen werden, dass sie
innerhalb einer Frist von vierzig Bankarbeitstagen nach der Feststellung, dass der Nettoinventarwert der Gesellschaft unter
zwei Drittel bzw. ein Viertel des gesetzlich vorgeschriebenen Mindestvermdgens gefallen ist, abgehalten wird.

Art. 36. Liquidation.

(1) Die Liquidation der Gesellschaft wird von einem bzw. mehreren Liquidatoren vorgenommen, bei denen es sich um
natiirliche oder juristische Personen handelt. Die Gesellschafterversammlung bestellt die Liquidatoren und legt ihre Kom-
petenzen und Vergiitung fest, vorbehaltlich der Zustimmung der CSSF.

(2) Das Vermogen der Gesellschaft wird bei Aufldsung der Gesellschaft ordnungsgemalf liquidiert. Alle Erlse aus der
Liquidation von Anlagen werden bar ausgezahlt. Eine Sachauskehrung findet nur mit Zustimmung des betreffenden Kom-
manditisten statt.

Art. 37. Auflosung von Teilfonds oder Anteilsklassen. Ein Teilfonds oder eine Anteilsklasse kann nur durch den Kom-
plementér aufgelost werden.

Art. 38. Verschmelzung von Teilfonds oder Anteilsklassen.

(1) Mehrere Teilfonds oder Anteilsklassen konnen zum Ende eines Geschiftsjahres oder zu einem anderen vom Kom-
plementir nach seinem Ermessen festzulegenden Zeitpunkt verschmolzen werden.

(2) Eine Verschmelzung erfolgt in der Weise, dass die Gesellschaftsanteile eines oder mehrerer Teilfonds und/oder einer
oder mehrerer Anteilsklassen gegen die Gesellschaftsanteile eines bestehenden oder neu aufgelegten Teilfonds oder einer
bestehenden oder neu aufgelegten Anteilsklasse getauscht werden. Die Ausgabe der Gesellschaftsanteile des Teilfonds
und/oder der Anteilsklasse, in den und/oder die getauscht werden soll, erfolgt gegen Riickgabe der Gesellschaftsanteile an
dem/den zu tauschenden Teilfonds und/oder der/den zu tauschenden Anteilsklasse(n) und Einbringung des Nettovermogens
des/der zu tauschenden Teilfonds und/oder der zu tauschenden Anteilsklasse(n) in das Nettovermdgen des Teilfonds und/
oder der Anteilsklasse, in den und/oder die getauscht werden soll. Der Umtauschpreis wird am Umtauschtag bestimmt und
basiert auf den Nettoinventarwerten der Gesellschaftsanteile des abgebenden Teilfonds oder der abgebenden Anteilsklasse
sowie des aufnehmenden Teilfonds oder der aufnechmenden Anteilsklasse am Umtauschtag. Mafgeblich fiir die Berechnung
aller vom Umtausch betroffenen Nettoinventarwerte sind die fiir die Bewertung des Nettovermdgens anzuwendenden
Regeln des aufnehmenden Teilfonds oder der aufnehmenden Anteilsklasse.

(3) Die Verschmelzung eines Teilfonds der Gesellschaft mit einer anderen Luxemburger société d'investissement a
capital variable oder einem Luxemburger fonds commun de placement oder einem Teilfonds einer solchen société d'in-
vestissement a capital variable oder eines solchen fonds commun de placement, wobei der einzubringende Teilfonds der
Teilfonds der Gesellschaft ist, kann ebenfalls gemél o.g. Bedingungen vom Komplementér beschlossen werden. Kom-
manditisten kdnnen in einem solchen Fall vor der Verschmelzung ihre Kommanditanteile an die Gesellschaft zuriickgeben.

Art. 39. Anderungen des Gesellschaftsvertrags.

(1) Dieser Gesellschaftsvertrag kann auf einer Gesellschafterversammlung unter Einhaltung der folgenden Regelungen
gedndert oder erginzt werden:

- Die Beschlussfahigkeit ist gegeben, wenn mindestens fiinfzig Prozent (50 %) des Gesellschaftskapitals anwesend oder
vertreten sind. Wird eine entsprechende Beschlussfahigkeit nicht erreicht, wird eine zweite Gesellschafterversammlung
einberufen, die ungeachtet des dort vertretenen Anteils des Gesellschaftskapitals wirksam Beschliisse fassen kann.

- Fiir beide Versammlungen gilt: Der Beschluss gilt als gefasst, wenn mindestens zwei Drittel der abgegebenen Stimmen
dafiir votiert hat. Fiir einen wirksamen Beschluss iiber die Abberufung des alten und der Bestellung eines neuen Komple-
mentérs ist dessen Zustimmung nicht erforderlich.

(2) Soweit dies nicht anderweitig gesetzlich oder in diesem Gesellschaftsvertrag vorgeschrieben ist, erfordert der Bes-
chluss der Gesellschafterversammlung die Zustimmung des Komplementirs, um wirksam zu werden.

(3) Anderungen dieses Gesellschaftsvertrags, die die Rechte der Gesellschafter einer Anteilsklasse gegeniiber den
Rechten der Gesellschafter einer anderen Anteilsklasse betreffen, bediirfen zu ihrer Wirksamkeit auch der einstimmigen
Zustimmung der Gesellschafter der betreffenden Anteilsklasse.

Art. 40. Anwendbares Recht und Gerichtsbarkeit.

(1) Aufdiesen Gesellschaftsvertrag und seine Auslegung findet das Recht des GroSherzogtums Luxemburg Anwendung.

(2) Fiir Rechtsstreitigkeiten, welche im Zusammenhang mit diesem Gesellschaftsvertrag entstehen konnen, sind die
Gerichte von Luxemburg-Stadt ausschlieSlich zustdndig.

Art. 41. Inkrafttreten. Dieser Gesellschaftsvertrag wurde an dem oben erwédhnten Datum geschlossen und tritt am 9.
November 2015 in Kraft.
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Ubergangsbestimmungen

Die erste ordentliche Gesellschafterversammlung findet im Jahr 2016 statt.

Zeichnung
Nachdem der Gesellschaftsvertrag somit erstellt wurde, zeichnen die Gesellschafter wie folgt:
Gesellschafter Gezeichnete Anzahl der Anteile Eingezahlter
Anteile Betrag
HI-Management S.ar.l., zuvorbenannt. . . .. .............. EUR 1,- 1 Komplementaranteil EUR 1,-
taxINvest Management GmbH, zuvor benannt . . .. ......... EUR 1,- 1 Komplementaranteil EUR 1,-
Gesamtanzahl der Komplementér- und Kommanditanteile: . . . EUR 2,- 1 Komplementédranteil ~ EUR 2,-

1 Kommanditanteil

Die Anteile werden nach der Griindung dem ersten Teilfonds der Gesellschaft zugeordnet.

Die Anteile wurden vollstdndig in bar eingezahlt, so dass der eingezahlte Betrag jetzt der Gesellschaft frei zur Verfiigung
steht.

Beschliisse

Die vorstehend genannten Parteien, die alle Stimmrechte der Gesellschaft vertreten, halten sofort eine Gesellschafter-
versammlung ab.

Nach Verwerfung aller Einberufungsmodalitdten, haben die Parteien nachstehende Beschliisse einstimmig gefasst:

1) Zum Wirtschaftspriifer der Gesellschaft wird PricewaterhouseCoopers, société coopérative, mit Geschéftssitz in 2,
rue Gerhard Mercator, L.-2182 Luxembourg, GroBherzogtum Luxemburg, eingetragen im Luxemburger Handels- und
Gesellschaftsregister unter Nummer B 65477ernannt. Der Wirtschaftspriifer bleibt im Amt bis zu der Gesellschafterver-
sammlung der Gesellschaft, die iiber das Geschiftsjahr entscheidet, das am 30. Juni 2016 endet.

2) Sitz der Gesellschaft ist 1c, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, GroSherzogtum Luxemburg.
Woriiber Urkunde, Aufgenommen in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, an dem am Anfang dieses Dokuments
genannten Tag aufgenommen.

Nachdem das Dokument dem Bevollméchtigten der erschienenen Parteien vorgelesen worden ist, hat der Bevollméch-
tigte diese originale Urkunde zusammen mit dem Notar unterzeichnet.

Gezeichnet: C. EGRY und D. KOLBACH.

Enregistré a Luxembourg A.C.1, le 12 novembre 2015. Relation: 1LAC/2015/35684 Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR)

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
- FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.
Luxemburg, den 18. November 2015.
Référence de publication: 2015187072/947.
(150209116) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2015.

Aurora Solar S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.
R.C.S. Luxembourg B 198.409.

EXTRAIT

Il résulte d'une cession de parts sociales du 16 novembre 2015 que

-la Société KKR Global Infrastructure Investors II L.P. a transféré 946.885 parts sociales a la Société Helios Aggregator
L.P.

- la Société KKR Global Infrastructure Investors I (EEA) L.P. a transféré 268.634 parts sociales a la Société Société
Helios Aggregator L.P.

-la Société KKR European Infrastructure Investors IT L.P. a transféré 25.052 parts sociales a 1a Société Helios Aggregator
L.P.

- la Société KKR Global Infrastructure Investors II SBS L.P. a transféré 9.429 parts sociales a la Société Helios Ag-
gregator L.P.

Le nouvel associé de la Société, Helios Aggregator L.P. une exempted limited partnership, constituée et existant sous
les lois des Iles Caimans, ayant son siége social au c/o Maples Corporate Services Limited, P.O. Box 309, Ugland House,
Grand Cayman, KY1-1104, Iles Caimans sous le numéro MC-83233, détient de ce chef 1.250.000 parts sociales.
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En conséquence, Helios Aggregator L.P. devient I'associé unique de la Société.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature
Référence de publication: 2015189100/25.
(150211680) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2015.

DIF Participations 4 Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Si¢ge social: L-1313 Luxembourg, 5, rue des Capucins.
R.C.S. Luxembourg B 201.507.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the eleventh of November.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

DIF Management Luxembourg S.a r.1., a private limited liability company incorporated under the law of Luxembourg,
with registered office at 5, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Com-
panies Register (Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg) under number B 156.872 (the Sole Shareholder),

hereby represented by Mr Lars VANMULKEN, with professional address in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg on November 11 | 2015.

After signature “ne varietur” by the authorised representative of the appearing party and the undersigned notary, the
power of attorney will remain attached to this deed to be registered with it.

The appearing party, represented as set out above, has requested the undersigned notary to state as follows the articles
of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “DIF Participations 4 Luxembourg S.a r.1.” (the Company). The Company
is a private limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Lu-
xembourg, in particular the law of August 10 ™ 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles
of incorporation (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company's registered office is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location
in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed
for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military develop-
ments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The Company's object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises
in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by sub-
scription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual
property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies (including parent and sister companies) and any other companies.
It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its
assets to guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any
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other company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector
activities without having obtained the requisite authorisation.

3.3. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and
protect itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect to
real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or more shareholders.

I1. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve thousand five
hundred (12,500) shares in registered form, having a nominal value of one euro (EUR 1) each.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in accordance
with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.

6.2. The shares are freely transferable between shareholders.

6.3. When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.

6.4. When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to
prior approval by shareholders representing at least three-quarters of the share capital.

6.5. A share transfer shall only be binding on the Company or third parties following notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

6.6. A register of shareholders shall be kept at the registered office and may be examined by any shareholder on request.
6.7. The Company may redeem its own shares, provided:

(1) it has sufficient distributable reserves for that purpose; or

(i1) the redemption results from a reduction in the Company's share capital.

ITI. Management - Representation

Art. 7. Appointment and removal of managers.

7.1. The Company shall be managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which sets
the term of their office. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the board of managers (the Board).

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholders by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's corporate
object.

(i1) The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.

8.2. Procedure

(1) The Board shall meet at the request of any manager, at the place indicated in the convening notice, which in principle
shall be in Luxembourg.

(i) Written notice of any Board meeting shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except
in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they have
full knowledge of the agenda for the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after the
meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule
previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant to another manager a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented. Board
resolutions shall be validly adopted by a majority of the votes of the managers present or represented. Board resolutions
shall be recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed, by all the
managers present or represented.
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(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (Managers' Circular Resolutions) shall be valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

8.3. Representation
(i) The Company shall be bound towards third parties in all matters by the single signature of any manager.

(i1) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person(s) to whom special powers
have been delegated by the Board.

Art. 9. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board, the
managers or any manager are to be read as references to the sole manager, as appropriate.

Art. 10. Liability of the managers. The managers shall not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and shareholders' written resolutions.
11.1. Powers and voting rights

(1) Unless resolutions are taken in accordance with article 11.1.(ii), resolutions of the shareholders shall be adopted at
a general meeting of shareholders (each a General Meeting).

(i) If the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), resolutions of the shareholders may
be adopted in writing (Written Shareholders' Resolutions).

(iii) Each share entitles the holder to one (1) vote.
11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders may be convened to General Meetings by the Board. The Board must convene a General Meeting
following a request from shareholders representing more than one-tenth (1/10) of the share capital.

(i1) Written notice of any General Meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of
the General Meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set
out in the notice.

(iii) When resolutions are to be adopted in writing, the Board shall send the text of such resolutions to all the shareholders.
The shareholders shall vote in writing and return their vote to the Company within the timeline fixed by the Board. Each
manager shall be entitled to count the votes.

(iv) General Meetings shall be held at the time and place specified in the notices.

(v) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the agenda
of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(vi) A shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder), in order to
be represented at any General Meeting.

(vii) Resolutions to be adopted at General Meetings shall be passed by shareholders owning more than one-half of the
share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting, the shareholders shall be convened by registered
letter to a second General Meeting and the resolutions shall be adopted at the second General Meeting by a majority of the
votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(viii) The Articles may only be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.

(ix) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder's commitment to the Company
shall require the unanimous consent of the shareholders.

(x) Written Shareholders' Resolutions are passed with the quorum and majority requirements set forth above and shall
bear the date of the last signature received prior to the expiry of the timeline fixed by the Board.

Art. 12. Sole shareholder. When the number of shareholders is reduced to one (1):

(i) the sole shareholder shall exercise all powers granted by the Law to the General Meeting;

(i1) any reference in the Articles to the shareholders, the General Meeting, or the Written Shareholders' Resolutions is
to be read as a reference to the sole shareholder or the sole shareholder's resolutions, as appropriate; and

(iii) the resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and approval of annual accounts.
13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.
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13.2. Each year, the Board must prepare the balance sheet and profit and loss accounts, together with an inventory stating
the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising the Company's commitments and the debts
owed by its managers and shareholders to the Company.

13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.
13.4. The balance sheet and profit and loss accounts must be approved in the following manner:

(1) if the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), within six (6) months following the
end of the relevant financial year either (a) at the annual General Meeting (if held) or (b) by way of Written Shareholders'
Resolutions; or

(i1) if the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), at the annual General Meeting.

13.5. The annual General Meeting (if held) shall be held at the registered office or at any other place within the muni-
cipality of the registered office, as specified in the notice, within six (6) months from the closing of the financial year.

Art. 14. Auditors.

14.1. When so required by law, the Company's operations shall be supervised by one or more approved external auditors
(réviseurs d'entreprises agréés). The shareholders shall appoint the approved external auditors, if any, and determine their
number and remuneration and the term of their office.

14.2. If the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the Company's operations shall be su-
pervised by one or more commissaires (statutory auditors), unless the law requires the appointment of one or more approved
external auditors (réviseurs d'entreprises agréés). The commissaires are subject to re-appointment at the annual General
Meeting. They may or may not be shareholders.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company's annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the Legal
Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share
capital.

15.2. The shareholders shall determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following conditions:
(i) the Board must draw up interim accounts;

(i) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available
for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the Legal Reserve;

(ii1) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Board must resolve to distribute the interim dividends;
and

(iv) taking into account the assets of the Company, the rights of the Company's creditors must not be threatened by the
distribution of an interim dividend.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the Board has the right to
claim the reimbursement of dividends not corresponding to profits actually earned and the shareholders must immediately
refund the excess to the Company if so required by the Board.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders shall appoint one
or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and shall determine their number, powers
and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators shall have full power to realise the Com-
pany's assets and pay its liabilities.

16.2. The surplus (if any) after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the share-
holders in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions
17.1. Notices and communications may be made or waived, Managers' Circular Resolutions and Written Shareholders

Resolutions may be evidenced, in writing, by fax, e-mail or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.
17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers' Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Written Shareholders' Resolutions, as the case may be, may appear on one
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original or several counterparts of the same document, all of which taken together shall constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to
time.

Transitional provision

The Company's first financial year shall begin on the date of this deed and shall end on December 31 5t, 2015.
Subscription and payment

DIF Management Luxembourg S.ar.1, represented as stated above, subscribes to twelve thousand five hundred (12,500)
shares in registered form, having a nominal value of one euro (EUR 1) each, and agrees to pay them in full by way of
contribution in cash of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500).

The amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is at the Company's disposal and evidence of such
amount has been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred euro (EUR 1,400).

Resolutions of the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the Sole Shareholder, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:
1. The following legal entity is appointed as manager of the Company for an indefinite period:

DIF Management Luxembourg S.ar.l.,a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée),
having its registered office at 5, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg) under number B
156.872.

2. The registered office of the Company is located at 5, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states at the request of the appearing party, that this deed
is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of discrepancies, the English version prevails.
Whereof, this notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the date stated above.

After reading this deed aloud, the notary signs it with the authorised representative of the appearing party.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le onze novembre.
Par devant Nous, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
A COMPARU:

DIF Management Luxembourg S.a r.1., une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Lu-
xembourg, ayant son siége social au 5, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg et immatriculée au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 156.872 (1'Associé Unique),

ici représentée par Monsieur Lars VANMULKEN, avec adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu d'une procu-
ration donnée sous seing privé & Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg le 11 novembre 2015.

Apres avoir été signée «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, ladite pro-
curation restera annexée au présent acte pour les formalités de 1'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié€ le notaire instrumentant d'acter de la fagon suivante
les statuts d'une société a responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1T, Dénomination. Le nom de la société est “DIF Participations 4 Luxembourg S.a r.1.” (la Société). La Société
est une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10
aott 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).
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Art. 2. Siége social.

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans
cette méme commune par décision du conseil de gérance. Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-
Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. 1l peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'a I'étranger par
décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements extraordinaires
d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements sont de nature
a compromettre les activités normales de la Société a son siége social, ou la communication aisée entre le siége social et
1'étranger, le siége social peut étre transféré provisoirement a 1'étranger, jusqu'a cessation compléte de ces circonstances.
Ces mesures provisoires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son siége
social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a 1'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépdt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et instruments
financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion et au
contréle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets
ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement prive, a I'émission de billets a ordre, d'obligations et de tous types de titres et instruments
de dette ou de capital. La Société peut préter des fonds, y compris notamment les revenus de tous emprunts, a ses filiales,
sociétés affiliées (comprenant société mere et société soeur), ainsi qu'a toutes autres sociétés. La Société peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des stiretés sur toute ou partie de
ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et en
faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée
du secteur financier sans avoir obtenu l'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investisse-
ments et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérét et autres
risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de 1'insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

I1. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a douze mille cing cents euros (EUR 12.500), représenté par douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune.

5.2. Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

6.3. Lorsque la Société a un associ¢ unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

6.4. Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a l'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

6.5. Une cession de parts sociales ne sera opposable a 1'égard de la Société ou des tiers, qu'apres avoir été notifiée a la
Société ou acceptée par celle-ci conformément a I'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

6.6. Un registre des associés est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.
6.7. La Société peut racheter ses propres parts sociales a condition ou:
(1) qu'elle ait des réserves distribuables suffisantes a cet effet; ou

(i1) que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.
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III. Gestion - Représentation
Art. 7. Nomination et révocation des gérants.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur
mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement étre associés.

7.2. Les gérants sont révocables a tout moment, avec ou sans raison, par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance.
8.1. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil de Gérance).
8.2. Pouvoirs du conseil de gérance

(1) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux associés sont de la compétence du Conseil,
qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

(i1) Des pouvoirs spéciaux ou limités peuvent étre délégués par le Conseil & un ou plusieurs agents pour des tiches
spécifiques.

8.3. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d'un gérant au lieu indiqué dans 1'avis de convocation, qui en principe, sera au
Luxembourg.

(i1) Il sera donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24) heures
a l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées dans la
convocation a la réunion.

(iii) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d'eux
déclare avoir parfaitement connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la convocation
a une réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et a des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés. Les
décisions du Conseil sont valablement adoptées a la majorité des voix des gérants présents ou représentés. Les décisions
du Conseil sont consignées dans des proces-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun président n'a été
nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visio- conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a I'ensemble des personnes participant a la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement convoquée
et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (des Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue et
portent la date de la derniére signature.

8.4. Représentation

(1) La Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances par la signature de tout gérant.

(i1) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute(s) personne(s) & qui des pouvoirs
spéciaux ont été délégués par le Conseil.

Art. 9. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux
gérants doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont
conformes aux Statuts et a la Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et résolutions écrites des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Sauflorsque des résolutions sont adoptées conformément a I'article 11.1. (ii), les résolutions des associés sont adoptées
en assemblée générale des associés (chacune une Assemblée Générale).

(i1) Si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cing (25), les résolutions des associés peuvent étre
adoptées par écrit (des Résolutions Ecrites des Associés).

(ii1) Chaque part sociale donne droit & un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(1) Les associés peuvent étre convoqués aux Assemblées Générales a l'initiative du Conseil. Le Conseil doit convoquer
une Assemblée Générale a la demande des associés représentant plus de dix pourcent (10%) du capital social.
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(i1) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant la
date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent étre précisées
dans la convocation a ladite assemblée.

(iii) Si des résolutions sont adoptées par écrit, le Conseil communique le texte des résolutions a tous les associés. Les
associés votent par écrit et envoient leur vote a la Société endéans le délai fixé par le Conseil. Chaque gérant est autorisé
a compter les votes.

(iv) Les Assemblées Générales sont tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(v) Sitous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et informés
de l'ordre du jour de l'assemblée, 1'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(vi) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a toute
Assemblée Générale.

(vii) Les décisions de I'Assemblée Générale sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié¢ du capital social.
Si cette majorité n'est pas atteinte a la premiére Assemblée Générale, les associés sont convoqués par lettre recommandée
aune seconde Assemblée Générale et les décisions sont adoptées par I'Assemblée Générale a la majorité des voix exprimées,
sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(viii) Les Statuts ne peuvent étre modifiés qu'avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au
moins les trois-quarts du capital social.

(ix) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de 1'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

(x) Des Résolutions Ecrites des Associés sont adoptées avec le quorum de présence et de majorité détaillés ci-avant.
Elles porteront la date de la derniére signature regue endéans le délai fixé par le Conseil.

Art. 12. Associé unique. Dans le cas ou le nombre des associés est réduit a un (1):

(i) I'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi a I'Assemblée Générale;

(ii) toute référence dans les Statuts aux associés, a I'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés
doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a I'associé unique ou aux résolutions de ce dernier; et

(ii1) les résolutions de I'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit.
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Controle

Art. 13. Exercice social et approbation des comptes annuels.
13.1. L'exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de chaque année.

13.2. Chaque année, le Conseil doit dresser le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant la
valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du
gérant et de 1'associé envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au si¢ge social.
13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent étre approuvés de la fagon suivante:

(1) si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cing (25), dans les six (6) mois de la cloture de I'exercice
social en question, soit (a) par I'Assemblée Générale annuelle (si elle est tenue), soit (b) par voie de Résolutions Ecrites
des Associés; ou

(ii) si le nombre des associés de la Société dépasse vingt-cing (25), par I'Assemblée Générale annuelle.

13.5. L'Assemblée Générale annuelle (si elle a lieu) se tient a I'adresse du siége social ou en tout autre lieu dans la
municipalité du siége social, comme indiqué dans la convocation, dans les six (6) mois suivant la cloture de I'exercice
comptable.

Art. 14. Commiissaires / réviseurs d'entreprises.

14.1. Les opérations de la Société sont controlées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés, dans les cas prévus
par laloi. Les associés nomment les réviseurs d'entreprises agréés, s'il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémunération
et la durée de leur mandat.

14.2. Si la Société a plus de vingt-cinq (25) associés, ses opérations sont surveillées par un ou plusieurs commissaires,
amoins que la loi ne requiére la nomination d'un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréé(s). Les commissaires sont sujets
a la renomination par 1'Assemblée Générale annuelle. Ils peuvent étre associés ou non.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cing pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi (la Réserve
Légale). Cette affectation cesse d'étre exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

15.2. Les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d'un dividende, l'affecter a un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions 1égales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:
(1) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil,
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(i1) ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de bénéfices et autres réserves (y compris la prime
d'émission) sont disponibles pour une distributions, étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter a
la réserve légale;

(iii) la décision de distribuer les dividendes intérimaires doit étre adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

(iv) compte tenu des actifs de la Société, les droits des créanciers de la Société ne doivent pas étre menacés.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués exceédent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social, le
Conseil a le droit de réclamer la répétition des dividendes ne correspondant pas a des bénéfices réellement acquis et les
associés doivent immédiatement reverser I'excés a la Société a la demande du Conseil.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nommeront un ou plusieurs liquidateurs, qui
n'ont pas besoin d'étre associés, pour réaliser la liquidation et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf
décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer
les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation apres la réalisation des actifs et le paiement des dettes, s'il y en a, est distribué aux associés
proportionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations a celles-ci, peuvent étre faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Ecrites des Associés peuvent étre établies par écrit, par téléfax, e-mail ou
tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations peuvent étre données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions
du Conseil peuvent également étre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

17.3. Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions 1égales
pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des résolutions
adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Ecrites des Associés, selon le cas, sont apposées
sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et unique document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, a tout accord présent ou futur conclu entre les associés.
Disposition transitoire
Le premier exercice social de la Société commence a la date du présent acte et s'achévera le 31 décembre 2015.

Souscription et libération

DIF Management Luxembourg S.a r.1., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire a douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales sous forme nominative, d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune, et de les libérer inté-
gralement par un apport en numéraire d'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500).

Le montant de douze mille cing cents euros (EUR 12.500) est a la disposition de la Société, comme il a été prouvé au
notaire instrumentant.
Costs

Les dépenses, cotts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution s'élévent
approximativement a mille quatre cents euros (EUR 1.400).

Résolutions de l'associé unique
Immédiatement apres la constitution de la Société, les associés de la Société, représentant l'intégralité du capital social
souscrit, ont pris les résolutions suivantes:
1. La société suivante est nommeée en tant que gérant de la Société pour une durée illimitée:

DIF Management Luxembourg S.a .1, une société a responsabilité limitée, ayant son siége social au 5, rue des Capucins,
L-1313 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 156.872.

2. Le siege social de la Société est situé¢ au 5, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare a la requéte des parties comparantes que le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d'une traduction francgaise et que, en cas de divergences, la version anglaise fait foi.
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Dont acte, fait et passé & Luxembourg, a la date qu'en téte des présentes.
Apres avoir lu le présent acte a voix haute, le notaire le signe avec le mandataire de la partie comparante.
Signé: L. Vanmulken et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 12 novembre 2015. Relation: 2LAC/2015/25586. Recu soixante-quinze
euros Eur 75.-

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins d'inscription au Registre de
Commerce.
Luxembourg, le 18 novembre 2015.
Référence de publication: 2015186258/487.

(150208424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2015.

Redelcover S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 36.055.

Corrige et remplace le dépot N° L150209257 du 19/11/2015
Extrait du proces-verbal du conseil d'administration du 13 novembre 2015

3. Démission de Monsieur Kris Van Strydonck en qualité d'Administrateur

Le Conseil d'Administration prend note de la démission de son mandat d'Administrateur de Monsieur Kris Van Stry-
donck avec effet immédiat.

4. Cooptation de Monsieur Tanguy t'Serstevens en qualité d'Administrateur

Le Conseil d'Administration décide de coopter comme Administrateur, Monsieur Tanguy t'Serstevens, demeurant pro-
fessionnellement 51 rue d'Olm - Z.1., L-8281 Kehlen, en remplacement du mandat d' Administrateur de Monsieur Kris Van
Strydonck.

Cette nomination sera soumise a l'approbation de I'Assemblée Générale Ordinaire a tenir en 2016 a 'effet de statuer sur
les comptes de l'exercice social arrétés au 31.12.2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour extrait sincére et conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2015188887/21.

(150210512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Strata Holding S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 49.412.

Par jugement rendu en date du 19 novembre 2015, le tribunal d'arrondissement de et & Luxembourg, sixiéme chambre,
siégeant en matiére commerciale, statuant par un jugement par défaut a 1'égard de la société concernée, a ordonné en vertu
de l'article 203 de la loi du 10 aofit 1915 concernant les sociétés commerciales, la dissolution et la liquidation de la société
anonyme STRATA HOLDING S.A., inscrite au RCS de Luxembourg sous le numéro B 49412, dont le siége social a L-1142
Luxembourg, 7, rue Pierre d'Aspelt, a été dénoncé en date du 5 juin 2001.

Le méme jugement a nommé juge-commissaire Madame Anita LECUIT, premier juge au tribunal d'arrondissement de
et a Luxembourg et désigné liquidateur Me Isabelle PETRICIC-WELSCHEN, avocat, demeurant a Wickrange.

Il ordonne aux créanciers de faire au greffe du tribunal de commerce de ce siége la déclaration du montant de leurs
créances avant le 10 décembre 2015.

Il ordonne l'exécution provisoire du présent jugement.

1l met les frais a charge de la société, sinon, en cas d'absence ou d'insuffisance d'actif, a charge du Trésor.

Pour extrait conforme
Me Isabelle PETRICIC- WELSCHEN
Le liquidateur

Référence de publication: 2015188959/20.

(150211211) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.
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Rochefort S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 95.610.

EXTRAIT

La convention de domiciliation conclue entre la société Axiome Audit S.a.r.1. dont le siége social est situé¢ au 10B rue
des Mérovingiens a L-8070 Bertrange et la société anonyme ROCHEFORT S.A., inscrite au Registre de Commerce de
Luxembourg sous le numéro B95.610 en vertu de laquelle la sociét¢ ROCHEFORT S.A. avait fait élection de son si¢ge
social a I'adresse susmentionnée a été dénoncée avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Bertrange, le 16 novembre 2015.
AXIOME AUDIT S.a.r.l.
Marco RIES
Référence de publication: 2015188891/15.
(150211105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Seek Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 197.626.

EXTRAIT

11 résulte du contrat de transfert de parts sociales signé en date du 26 octobre 2015 que les parts sociales de la société
de EUR 1,- chacune, seront désormais réparties comme suit:

DESIGNATION DE L'ASSOCIE NOMBRE
ChinaEquity Global Holding Co., Ltd. . . ... ... .. e 12.500
TOT AL . .o 12.500

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 20 Novembre 2015.

Référence de publication: 2015188894/16.
(150211233) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

1741 Specialised Investment Funds SICAYV, Société Anonyme sous la forme d'une SICAYV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.
Siege social: L-8070 Bertrange, 31, Zone d'Activités Bourmicht.
R.C.S. Luxembourg B 159.528.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires qui a eu lieu le 28 aoiit 2015 a 15.00 heures
- L'Assemblée approuve la ré-élection comme Administrateurs de la Sicav jusqu'a la prochaine assemblée générale
annuelle des actionnaires qui se tiendra en 2016 de:
* Monsieur Jacques Elvinger, 2 place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg;
* Monsieur Alan Ridgway, 58 rue du village ,3311 Abweiler, Luxembourg,
* Monsieur Markus Wagner, Kirchstrasse 79, 9490 Vaduz Liechtenstein.

- L'Assemblée approuve I'élection comme Administrateurs de la Sicav jusqu'a la prochaine assemblée générale annuelle
des actionnaires qui se tiendra en 2016 de:

* Monsieur Benedikt Czok, Multergasse 1-3, 9004 St. Gallen, Suisse

* Monsieur Ingo Vélker, Leopoldstrasse 8, 80802 Munich-Allemagne

* Monsieur Jan Vorster, Multergasse 1-3, 9004 St. Gallen, Suisse

- L'Assemblée approuve la ré-élection de Deloitte Audit S.a r.l. 560 rue de Neudorf L-2220 Luxembourg, comme

“Réviseur d'Entreprises Agréé”, jusqu'a la prochaine assemblée générale annuelle des actionnaires qui se tiendra en 2016.

Pour le compte de 1741 Specialised Investment Funds SICAV
Citibank International Limited Luxembourg Branch

Référence de publication: 2015189062/23.

(150211019) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.
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Société Phenix Equipement S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-4501 Differdange, Zone d'Activité Gadderscheier.
R.C.S. Luxembourg B 186.193.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 20 novembre 2015.

Référence de publication: 2015188948/10.

(150211254) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Soundytics S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3895 Foetz, rue du Commerce, Technoport.
R.C.S. Luxembourg B 177.897.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 20 novembre 2015.

Référence de publication: 2015188954/10.

(150211251) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Span, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 15, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg B 139.245.

Extrait du procés-verbal de la décision de l'associé unique de la Société du 16 novembre 2015

L'associé unique de la société SPAN S.a r.I. (ci-aprés la «Sociétéy), société a responsabilité limitée de droit luxem-
bourgeois, actuellement en fonction, Monsieur Fabrice M. A. Lallemand, administrateur de sociétés, décide, suivant les
termes et conditions repris aux dispositions de I'article 5 des statuts de la Société, de procéder au transfert du siége social
de la Société sur la commune de Luxembourg, du L-1932 Luxembourg, 14, rue Auguste Letellier au L-1470 Luxembourg,
15, route d'Esch, avec effet au 16 novembre 2015.

L'adresse professionnelle de I'associé unique de la Société, Monsieur Fabrice M. A. Lallemand, est ¢galement transférée
du L-1932 Luxembourg, 14, rue Auguste Letellier au L-1470 Luxembourg, 15, route d'Esch, avec effet au 16 novembre
2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015188955/17.

(150211379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Satellite Uno S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 156.261.

Extrait des résolutions prises lors du Conseil d'Administration tenu le 30 octobre 2015

Le Conseil d'Administration prend note de la démission avec effet immédiat de Madame Luisella Moreschi aux fonctions
d'administrateur de la société et décide de nommer en remplacement Monsieur Marc Bodelet, Juriste, né le 07 novembre
1965 a Ixelles (Belgique) et demeurant professionnellement au 8 Boulevard Royal L-2449 Luxembourg.

Son mandat prendra fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle de I'an 2018.
Cette nomination fera l'objet d'une ratification lors de la prochaine assemblée générale des actionnaires.
Luxembourg, le 16 novembre 2015.

Pour SATELLITE UNO S.A.
Signature

Référence de publication: 2015188921/16.

(150210423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.
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Savings S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1319 Luxembourg, 91, rue Cents.
R.C.S. Luxembourg B 181.354.

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale statutaire, tenue de maniére ordinaire le 19.11.2015 a 10.00 heures:
1. L'assemblée révoque les administrateurs, Monsieur Gilles Vogel, Monsieur Marc Vogel et Madame Maria Monteiro
de leur fonction d'administrateur.

2. L'assemblée constate que la société compte désormais un seul actionnaire et décide ainsi de nommer un administrateur
unique, la société a responsabilité limitée UNCOS, avec siége social a L-1319 Luxembourg, 91, rue Cents, immatriculé au
RCSL sous le numéro B 141.298 et ceci jusqu'a I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2021. La société sera
engagée par la signature individuelle de 1'administrateur unique.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2015.

Pour extrait conforme
Le Conseil d'administration

Référence de publication: 2015188922/18.

(150211516) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

SDS Capital S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 151.923.

Extrait du Procés-verbal de I'Assemblée Générale Annuelle tenue exceptionnellement le 15 octobre 2015

Le mandat du Réviseur d'Entreprises Agréé Deloitte Audit, Société a Responsabilité Limitée, (RCS Luxembourg
B67895, siége social: 560 rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg), est reconduit jusqu'a 'Assemblée Générale Statutaire
approuvant les comptes annuels clos au 31.12.2015.

Luxembourg, le 23 novembre 2015.
Certifié sincere et conforme
Pour SDS CAPITAL S.A.

Référence de publication: 2015188925/14.

(150211468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

SF Offshore Power and Control S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 50.409,10.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 191.477.

Veuillez prendre note que:

Suite a la cession de parts intervenue en date du 11 novembre 2015 entre Anthony Kitchener et Kathy Louise Slaid, les
parts sociales de la Société sont désormais détenues comme suit:

- Monsieur Anthony Kitchener ne détient désormais plus aucune part dans la Société.

- Madame Kathy Louise Slaid, née le 18 janvier 1960 a Houston, Texas, Etats-Unis, ayant pour adresse personnelle 20
Olympia Gardens, Banchory AB31 5NR, Royaume-Uni détient désormais les parts sociales suivantes:

* 1.314 parts sociales de classe Al
* 1.314 parts sociales de classe A2
* 1.314 parts sociales de classe A3
*1.314 parts sociales de classe A4

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Jacob Mudde
Gérant A

Référence de publication: 2015188928/21.

(150211115) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.
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SH Findel Holdco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-2453 Luxembourg, 5c, rue Eugeéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 181.170.

Afin de mettre a jour les données déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, veuillez noter que
l'adresse de la Société est Sc Rue Eugéne Ruppert, L-2453, Luxembourg (au lieu de 5 Rue Eugéne Ruppert, L-2453,
Luxembourg)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un Mandataire
Référence de publication: 2015188931/12.

(150210506) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Sheep & C° S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8009 Strassen, 19/21, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 167.974.

Résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire du 30/10/2015:
Le siege de la société a été transféré au Bloc A de 1'immeuble Serenity sis a L-8009 Strassen, route d'Arlon 19/21, et ce
avec effet au 19 octobre 2015.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015188932/11.

(150210737) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Sherleny Investments S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
R.C.S. Luxembourg B 112.339.

Suite a la résiliation du contrat de domiciliation en date du 13/11/2015, la fiduciaire Jean-Marc FABER S.a.r.1., agissant
en sa qualité d'agent domiciliataire, déclare que le siége social de la société SHERLENY INVESTMENTS S.A., imma-
triculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro B 112339, n'est plus situé au 63-65
rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 novembre 2015.

Pour extrait sincére et conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2015188933/14.
(150210618) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

SIS Brasil Immo, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 192.960.

11 résulte de la résolution de 1'associé unique en date du 19 octobre 2015 que:
1. L'associé unique accepte la démission de Madame Dora SZABO en sa qualité de gérante de la société.

2. L'associé unique confirme, Monsieur Philippe AUSTRY, ayant son adresse professionnelle a B-1050 Bruxelles, 17,
rue du mail, comme gérant unique de la société pour une durée indéterminée.

3. La société se trouvera engagée vis-a-vis des tiers par la signature individuelle du gérant unique.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 novembre 2015.

G.T. Experts Comptables S.ar.1.
Luxembourg

Référence de publication: 2015188938/16.

(150211161) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.
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SIS Immo USA, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 194.001.

Il résulte de la résolution de I'associé unique en date du 19 octobre 2015 que:
1. L'associé unique accepte la démission de Madame Dora SZABO en sa qualité de gérante de la société.

2. L'associé unique confirme, Monsieur Philippe AUSTRY, ayant son adresse professionnelle a B-1050 Bruxelles, 17,
rue du mail, comme gérant unique de la société pour une durée indéterminée.

3. La société se trouvera engagée vis-a-vis des tiers par la signature individuelle du gérant unique.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 novembre 2015.

G.T. Experts Comptables S.a.r.1.
Luxembourg

Référence de publication: 2015188939/16.

(150211137) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

SITA Spf S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 158.057.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire du 5 novembre 2015

L'Assemblée ratifie la cooptation au poste d'administrateur de Madame Anne-Sophie CHENOT, employé privé, avec
adresse professionnelle 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg. Ce mandat se terminera lors de I'assemblée qui se
tiendra en 2016.

Luxembourg, le 5 novembre 2015.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015188940/15.

(150211407) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Société Becla S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-5434 Niederdonven, 14, rue Gewan.
R.C.S. Luxembourg B 60.112.

Extrait des résolutions prises lors de I'"Assemblée Générale Ordinaire du 6.11.2015

L'assemblée générale du 6.11.2015

décide de nommer madame Carole Beck-Clausse au poste d'administrateur délégué

et de proroger le mandat

des membres actuels du Conseil d'Administration,

monsieur Carlo Clausse, président et administrateur délégué

madame Carole Beck-Clausse, administrateur délégué

monsieur Jean-Marc Beck, administrateur délégué

ainsi que du Commissaire aux comptes, monsieur Raoul Clausse pour une nouvelle durée de six ans.
Niederdonven, le 20 novembre 2015.

C.Clausse
Administrateur délégué

Référence de publication: 2015188944/19.

(150211390) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.




C. RAL

LEG! TION
11170

LUXEMBOURG
Société Immobiliere et Financiére Lys Royal S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8009 Strassen, 19-21, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 31.414.

EXTRAIT

11 résulte de I'Assemblée Générale Extraordinaire de la Société qui s'est tenue en date du 28 Septembre 2015 devant
notaire, Maitre Jo€lle Baden, 17 rue des Bains, L- 1212 Luxembourg, que:

Le siége social de la Société a été transféré au 19/21 Route d'Arlon, L-8009 Strassen, Grand-Duché de Luxembourg,
avec effet au 10 Novembre 2015.

L'adresse professionnelle de 1'administrateur suivant se lit désormais comme suit:

- Raf Bogaerts, administrateurs de sociétés, avec adresse professionnelle au 19/21 Route d'Arlon, L-8009 Strassen,
Grand-Duché de Luxembourg.

Référence de publication: 2015188947/15.
(150211031) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Spetses, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8009 Strassen, 19-21, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 173.522.

- Le siége de la société a été transféré au Building Serenity- Bloc A , 19-21 Route d'Arlon, L-8009 Strassen avec effet
au 19 octobre 2015.

- L'adresse professionnelle de la gérante Madame Ingrid Hoolants, a été fixée au Building Serenity - Bloc A, 19-21
Route d'Arlon, L-8009 Strassen a partir du 19 octobre 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015188956/12.
(150210797) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Swiss Life Real Estate Management I S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8009 Strassen, 25, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 191.652.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Référence de publication: 2015188916/10.

(150211428) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

SSP Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1110 Luxembourg, Aéroport du Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 201.156.

La Société constate que M. CARVALHO Jorge, Administrateur et Administrateur-délégué de la société, demeure do-
rénavant au 2 rue Le Pieux, F-57100 Thionville.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015188957/11.
(150210391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

tangram s.a., Société Anonyme.
Siege social: L-3871 Schifflange, 12, rue de la Paix.
R.C.S. Luxembourg B 51.135.

EXTRAIT

11 résulte des résolutions prises par I'Assemblée Générale Extraordinaire tenue en date du 27 octobre 2015 que:

L'Assemblée Générale des actionnaires accepte la démission de la Société luxembourgeoise de révision Sarl de son
mandat de Commissaire aux Comptes;
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L'Assemblée Générale des actionnaires décide de nommer aux fonctions de Commissaire aux comptes pour un mandat
d'une durée de 5 ans Madame Josée Paler née le 9 juin 1957 a Esch-sur-Alzette et demeurant a 7, rue Louise Michel L-3324
Bivange.

Son mandat viendra a échéance a l'issue de 1'Assemblée Générale des Actionnaires qui se tiendra en 2020;

L'Assemblée Générale des actionnaires décide de nommer aux fonctions d'Administrateur pour un mandat d'une durée
de 5 ans Monsieur Paul Kousmann né le 5 octobre 1985 a Luxembourg et demeurant a 1A, op Huddelen a L-3863 Schif-
flange. Son mandat viendra a échéance a l'issue de I'Assemblée Générale des Actionnaires qui se tiendra en 2020;

L'Assemblée Générale des actionnaires décide d'augmenter les membres du Conseil d'Administration de 3 a 4.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Schifflange, le 27 octobre 2015.

Pour la Sociéte
Un mandataire

Référence de publication: 2015189069/23.
(150211591) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2015.

Advent Hera (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 159.306.

EXTRAIT

Il résulte du transfert de parts de la Société réalisé en date du 18 novembre 2015 que I'associ¢ de la Société; Al Global
Investments & Cy S.C.A, transfére toutes les parts sociales qu'il détient dans la Société a la société; Advent Hera (Luxem-
bourg) Holding S.ar.1., une société a responsabilité limitée, ayant son siége social au 2-4, Rue Beck, L-1222 Luxembourg,
enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg sous le numéro B159.299.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 novembre 2015.

Référence de publication: 2015189072/14.
(150212328) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2015.

DIF Participations 5 Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Si¢ge social: L-1313 Luxembourg, 5, rue des Capucins.
R.C.S. Luxembourg B 201.505.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the eleventh of November.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

DIF Management Luxembourg S.ar.1., a private limited liability company incorporated under the law of Luxembourg,
with registered office at 5, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Com-
panies Register (Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg) under number B 156.872 (the Sole Shareholder),

hereby represented by Mr Lars VANMULKEN, with professional address in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg on November 11 | 2015.

After signature “ne varietur” by the authorised representative of the appearing party and the undersigned notary, the
power of attorney will remain attached to this deed to be registered with it.

The appearing party, represented as set out above, has requested the undersigned notary to state as follows the articles

of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:
I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “DIF Participations 5 Luxembourg S.a r.1.” (the Company). The Company
is a private limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Lu-
xembourg, in particular the law of August 10 !, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles
of incorporation (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company's registered office is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location
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in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed
for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military develop-
ments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The Company's object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises
in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by sub-
scription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual
property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of'any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies (including parent and sister companies) and any other companies.
It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its
assets to guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any
other company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector
activities without having obtained the requisite authorisation.

3.3. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and
protect itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect to
real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or more shareholders.

I1. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve thousand five
hundred (12,500) shares in registered form, having a nominal value of one euro (EUR 1) each.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in accordance
with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.

6.2. The shares are freely transferable between shareholders.

6.3. When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.

6.4. When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to
prior approval by shareholders representing at least three-quarters of the share capital.

6.5. A share transfer shall only be binding on the Company or third parties following notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

6.6. A register of shareholders shall be kept at the registered office and may be examined by any shareholder on request.
6.7. The Company may redeem its own shares, provided:

(i) it has sufficient distributable reserves for that purpose; or

(i1) the redemption results from a reduction in the Company's share capital.

ITI. Management - Representation

Art. 7. Appointment and removal of managers.

7.1. The Company shall be managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which sets
the term of their office. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.
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Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the board of managers (the Board).
8.1. Powers of the board of managers

(1) All powers not expressly reserved to the shareholders by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's corporate
object.

(i) The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.
8.2. Procedure

(i) The Board shall meet at the request of any manager, at the place indicated in the convening notice, which in principle
shall be in Luxembourg.

(i1) Written notice of any Board meeting shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except
in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they have
full knowledge of the agenda for the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after the
meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule
previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant to another manager a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented. Board
resolutions shall be validly adopted by a majority of the votes of the managers present or represented. Board resolutions
shall be recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed, by all the
managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (Managers' Circular Resolutions) shall be valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

8.3. Representation
(1) The Company shall be bound towards third parties in all matters by the single signature of any manager.

(i1) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person(s) to whom special powers
have been delegated by the Board.

Art. 9. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board, the
managers or any manager are to be read as references to the sole manager, as appropriate.

Art. 10. Liability of the managers. The managers shall not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and shareholders' written resolutions.
11.1. Powers and voting rights

(1) Unless resolutions are taken in accordance with article 11.1.(ii), resolutions of the shareholders shall be adopted at
a general meeting of shareholders (each a General Meeting).

(i1) If the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), resolutions of the shareholders may
be adopted in writing (Written Shareholders' Resolutions).

(iii) Each share entitles the holder to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(1) The shareholders may be convened to General Meetings by the Board. The Board must convene a General Meeting
following a request from shareholders representing more than one-tenth (1/10) of the share capital.

(i1) Written notice of any General Meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of
the General Meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set
out in the notice.

(iii) When resolutions are to be adopted in writing, the Board shall send the text of such resolutions to all the shareholders.
The shareholders shall vote in writing and return their vote to the Company within the timeline fixed by the Board. Each
manager shall be entitled to count the votes.

(iv) General Meetings shall be held at the time and place specified in the notices.

(v) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the agenda
of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(vi) A shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder), in order to
be represented at any General Meeting.
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(vii) Resolutions to be adopted at General Meetings shall be passed by shareholders owning more than one-half of the
share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting, the shareholders shall be convened by registered
letter to a second General Meeting and the resolutions shall be adopted at the second General Meeting by a majority of the
votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(viii) The Articles may only be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.

(ix) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder's commitment to the Company
shall require the unanimous consent of the shareholders.

(x) Written Shareholders' Resolutions are passed with the quorum and majority requirements set forth above and shall
bear the date of the last signature received prior to the expiry of the timeline fixed by the Board.

Art. 12. Sole shareholder. When the number of shareholders is reduced to one (1):
(1) the sole shareholder shall exercise all powers granted by the Law to the General Meeting;

(ii) any reference in the Articles to the shareholders, the General Meeting, or the Written Shareholders' Resolutions is
to be read as a reference to the sole shareholder or the sole shareholder's resolutions, as appropriate; and

(iii) the resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and approval of annual accounts.

13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

13.2. Each year, the Board must prepare the balance sheet and profit and loss accounts, together with an inventory stating
the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising the Company's commitments and the debts
owed by its managers and shareholders to the Company.

13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss accounts must be approved in the following manner:

(1) if the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), within six (6) months following the
end of the relevant financial year either (a) at the annual General Meeting (if held) or (b) by way of Written Shareholders'
Resolutions; or

(i1) if the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), at the annual General Meeting.

13.5. The annual General Meeting (if held) shall be held at the registered office or at any other place within the muni-
cipality of the registered office, as specified in the notice, within six (6) months from the closing of the financial year.

Art. 14. Auditors.

14.1. When so required by law, the Company's operations shall be supervised by one or more approved external auditors
(réviseurs d'entreprises agréés). The shareholders shall appoint the approved external auditors, if any, and determine their
number and remuneration and the term of their office.

14.2. If the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the Company's operations shall be su-
pervised by one or more commissaires (statutory auditors), unless the law requires the appointment of one or more approved
external auditors (réviseurs d'entreprises agréés). The commissaires are subject to re-appointment at the annual General
Meeting. They may or may not be shareholders.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company's annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the Legal
Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share
capital.

15.2. The shareholders shall determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following conditions:
(1) the Board must draw up interim accounts;

(i1) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available
for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the Legal Reserve;

(iii) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Board must resolve to distribute the interim dividends;
and

(iv) taking into account the assets of the Company, the rights of the Company's creditors must not be threatened by the
distribution of an interim dividend.
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If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the Board has the right to
claim the reimbursement of dividends not corresponding to profits actually earned and the shareholders must immediately
refund the excess to the Company if so required by the Board.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders shall appoint one
or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and shall determine their number, powers
and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators shall have full power to realise the Com-
pany's assets and pay its liabilities.

16.2. The surplus (if any) after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the share-
holders in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

17.1. Notices and communications may be made or waived, Managers' Circular Resolutions and Written Shareholders
Resolutions may be evidenced, in writing, by fax, e-mail or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers' Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Written Shareholders' Resolutions, as the case may be, may appear on one
original or several counterparts of the same document, all of which taken together shall constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to
time.

Transitional provision

The Company's first financial year shall begin on the date of this deed and shall end on December 31 5t, 2015.
Subscription and payment

DIF Management Luxembourg S.a .1, represented as stated above, subscribes to twelve thousand five hundred (12,500)
shares in registered form, having a nominal value of one euro (EUR 1) each, and agrees to pay them in full by way of
contribution in cash of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500).

The amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is at the Company's disposal and evidence of such
amount has been given to the undersigned notary.
Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred euro (EUR 1,400).

Resolutions of the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the Sole Shareholder, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:
1. The following legal entity is appointed as manager of the Company for an indefinite period:

DIF Management Luxembourg S.ar.l., a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée),
having its registered office at 5, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg) under number B
156.872.

2. The registered office of the Company is located at 5, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states at the request of the appearing party, that this deed
is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of discrepancies, the English version prevails.

Whereof, this notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the date stated above.
After reading this deed aloud, the notary signs it with the authorised representative of the appearing party.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le onze novembre.

C. RAL
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Par devant Nous, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

DIF Management Luxembourg S.a r.l., une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Lu-
xembourg, ayant son sié¢ge social au 5, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg et immatriculée au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 156.872 (1'Associé Unique),

ici représentée par Monsieur Lars VANMULKEN, avec adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu d'une procu-
ration donnée sous seing privé a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg le 11 novembre 2015.

Aprées avoir été signée «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, ladite pro-
curation restera annexée au présent acte pour les formalités de 1'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d'acter de la fagon suivante
les statuts d'une société a responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

1. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1, Dénomination. Le nom de la société est “DIF Participations 5 Luxembourg S.a r.1.” (la Société). La Société
est une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10
aout 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siége social.

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans
cette méme commune par décision du conseil de gérance. Le si¢ge social peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-
Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. 1l peut étre cré¢ des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'a 1'étranger par
décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements extraordinaires
d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements sont de nature
a compromettre les activités normales de la Société a son siége social, ou la communication aisée entre le siége social et
I'étranger, le si¢ge social peut étre transféré provisoirement a 1'étranger, jusqu'a cessation compléte de ces circonstances.
Ces mesures provisoires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son si¢ge
social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a 1'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et instruments
financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion et au
contrdle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets
ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de billets a ordre, d'obligations et de tous types de titres et instruments
de dette ou de capital. La Société peut préter des fonds, y compris notamment les revenus de tous emprunts, a ses filiales,
sociétés affiliées (comprenant société mere et société soeur), ainsi qu'a toutes autres sociétés. La Société peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des stiretés sur toute ou partie de
ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et en
faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée
du secteur financier sans avoir obtenu l'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investisse-
ments et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérét et autres
risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de 1'insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

I1. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a douze mille cing cents euros (EUR 12.500), représenté par douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune.
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5.2. Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

6.3. Lorsque la Société a un associé€ unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

6.4. Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a 'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

6.5. Une cession de parts sociales ne sera opposable a 1'égard de la Société ou des tiers, qu'aprés avoir été notifiée a la
Société ou acceptée par celle-ci conformément a 'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

6.6. Un registre des associés est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.
6.7. La Société peut racheter ses propres parts sociales a condition ou:

(i) qu'elle ait des réserves distribuables suffisantes a cet effet; ou

(i1) que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et révocation des gérants.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur
mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement étre associés.

7.2. Les gérants sont révocables a tout moment, avec ou sans raison, par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance.
8.1. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil de Gérance).
8.2. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux associés sont de la compétence du Conseil,
qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a 1'objet social.

(i1) Des pouvoirs spéciaux ou limités peuvent étre délégués par le Conseil & un ou plusieurs agents pour des tiches
spécifiques.
8.3. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d'un gérant au lieu indiqué dans 1'avis de convocation, qui en principe, sera au
Luxembourg.

(i) Il sera donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24) heures
a l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées dans la
convocation a la réunion.

(iii) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d'eux
déclare avoir parfaitement connaissance de 1'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la convocation
a une réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et a des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés. Les
décisions du Conseil sont valablement adoptées a la majorité des voix des gérants présents ou représentés. Les décisions
du Conseil sont consignées dans des procés-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun président n'a été
nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a I'ensemble des personnes participant a la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement convoquée
et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (des Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient ¢té adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue et
portent la date de la derniére signature.

8.4. Représentation

(1) La Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances par la signature de tout gérant.

(i1) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute(s) personne(s) & qui des pouvoirs
spéciaux ont été délégués par le Conseil.

Art. 9. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux
gérants doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.
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Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont
conformes aux Statuts et a la Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et résolutions écrites des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote

(1) Sauflorsque des résolutions sont adoptées conformément a 'article 11.1. (ii), les résolutions des associés sont adoptées
en assemblée générale des associés (chacune une Assemblée Générale).

(i1) Si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cing (25), les résolutions des associés peuvent étre
adoptées par écrit (des Résolutions Ecrites des Associ€s).

(ii1) Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(1) Les associés peuvent étre convoqués aux Assemblées Générales a 1'initiative du Conseil. Le Conseil doit convoquer
une Assemblée Générale a la demande des associés représentant plus de dix pourcent (10%) du capital social.

(i1) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant la
date de I'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent étre précisées
dans la convocation a ladite assemblée.

(iii) Si des résolutions sont adoptées par écrit, le Conseil communique le texte des résolutions a tous les associés. Les
associés votent par écrit et envoient leur vote a la Société endéans le délai fixé par le Conseil. Chaque gérant est autorisé
a compter les votes.

(iv) Les Assemblées Générales sont tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(v) Sitous les associés sont présents ou représentés et se consideérent comme ayant été valablement convoqués et informés
de I'ordre du jour de l'assemblée, I'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(vi) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a toute
Assemblée Générale.

(vii) Les décisions de 1'Assemblée Générale sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié du capital social.
Si cette majorité n'est pas atteinte a la premiére Assemblée Générale, les associés sont convoqués par lettre recommandée
aune seconde Assemblée Générale et les décisions sont adoptées par 'Assemblée Générale a la majorité des voix exprimées,
sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(viii) Les Statuts ne peuvent étre modifiés qu'avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au
moins les trois-quarts du capital social.

(ix) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de 1'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

(x) Des Résolutions Ecrites des Associés sont adoptées avec le quorum de présence et de majorité détaillés ci-avant.
Elles porteront la date de la derniére signature regue endéans le délai fixé par le Conseil.

Art. 12. Associé unique. Dans le cas ou le nombre des associ¢s est réduit a un (1):
(i) I'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi a I'Assemblée Générale;

(ii) toute référence dans les Statuts aux associés, a I'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés
doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a I'associé unique ou aux résolutions de ce dernier; et

(iii) les résolutions de 1'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit.
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Controle

Art. 13. Exercice social et approbation des comptes annuels.

13.1. L'exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de chaque année.

13.2. Chaque année, le Conseil doit dresser le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant la
valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du
gérant et de 1'associé envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siége social.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent étre approuvés de la fagon suivante:

(1) si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cing (25), dans les six (6) mois de la cloture de I'exercice
social en question, soit (a) par I'Assemblée Générale annuelle (si elle est tenue), soit (b) par voie de Résolutions Ecrites
des Associés; ou

(i1) si le nombre des associés de la Société dépasse vingt-cing (25), par I'Assemblée Générale annuelle.

13.5. L'Assemblée Générale annuelle (si elle a lieu) se tient a 'adresse du siége social ou en tout autre lieu dans la
municipalité du siége social, comme indiqué dans la convocation, dans les six (6) mois suivant la cloture de l'exercice
comptable.
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Art. 14. Commissaires / réviseurs d'entreprises.

14.1. Les opérations de la Société sont contrdlées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés, dans les cas prévus
parlaloi. Les associés nomment les réviseurs d'entreprises agréés, s'il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémunération
et la durée de leur mandat.

14.2. Si la Société a plus de vingt-cing (25) associés, ses opérations sont surveillées par un ou plusieurs commissaires,
a moins que la loi ne requicre la nomination d'un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréé(s). Les commissaires sont sujets
a la renomination par I'Assemblée Générale annuelle. Ils peuvent étre associés ou non.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi (la Réserve
Légale). Cette affectation cesse d'étre exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

15.2. Les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d'un dividende, l'affecter a un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions 1égales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:
(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(i) ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de bénéfices et autres réserves (y compris la prime
d'émission) sont disponibles pour une distributions, étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter a
la réserve légale;

(iii) la décision de distribuer les dividendes intérimaires doit étre adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

(iv) compte tenu des actifs de la Société, les droits des créanciers de la Société ne doivent pas étre menacés.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués exceédent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social, le
Conseil a le droit de réclamer la répétition des dividendes ne correspondant pas a des bénéfices réellement acquis et les
associés doivent immédiatement reverser I'exces a la Société a la demande du Conseil.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nommeront un ou plusieurs liquidateurs, qui
n'ont pas besoin d'étre associés, pour réaliser la liquidation et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf
décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer
les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation apres la réalisation des actifs et le paiement des dettes, s'il y en a, est distribué aux associés
proportionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations a celles-ci, peuvent étre faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Ecrites des Associés peuvent &tre établies par écrit, par téléfax, e-mail ou
tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations peuvent &tre données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions
du Conseil peuvent également étre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

17.3. Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions légales
pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des résolutions
adoptées par le Conseil par té€léphone ou visioconférence et des Résolutions Ecrites des Associés, selon le cas, sont apposées
sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et unique document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, a tout accord présent ou futur conclu entre les associés.
Disposition transitoire
Le premier exercice social de la Société commence a la date du présent acte et s'achévera le 31 décembre 2015.

Souscription et libération

DIF Management Luxembourg S.a r.1., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire a douze mille cing cents
(12.500) parts sociales sous forme nominative, d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune, et de les libérer inté-
gralement par un apport en numéraire d'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500).

Le montant de douze mille cing cents euros (EUR 12.500) est a la disposition de la Société, comme il a été prouvé au
notaire instrumentant.
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Costs

Les dépenses, colits, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution s'élévent
approximativement a mille quatre cents euros (EUR 1.400).

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement apres la constitution de la Société, les associés de la Société, représentant l'intégralité du capital social
souscrit, ont pris les résolutions suivantes:
1. La société suivante est nommée en tant que gérant de la Société pour une durée illimitée:

DIF Management Luxembourg S.ar.l., une société a responsabilité limitée, ayant son siége social au 5, rue des Capucins,
L-1313 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 156.872.

2. Le siége social de la Société est situé au 5, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle 1'anglais, déclare a la requéte des parties comparantes que le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d'une traduction francaise et que, en cas de divergences, la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date qu'en téte des présentes.

Aprés avoir lu le présent acte a voix haute, le notaire le signe avec le mandataire de la partie comparante.

Signé: L. Vanmulken et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 12 novembre 2015. Relation: 2LAC/2015/25587. Recu soixante-quinze
euros Eur 75.-

Le Receveur (signé): André MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins d'inscription au Registre de

Commerce.

Luxembourg, le 18 novembre 2015.
Référence de publication: 2015186259/487.
(150208423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2015.

Smile SMI S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5c, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 186.247.

Afin de mettre a jour les données déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, veuillez noter que
I'adresse de la Société est Sc Rue Eugeéne Ruppert, L-2453, Luxembourg (au lieu de 5 Rue Eugéne Ruppert, L-2453,
Luxembourg)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un Mandataire
Référence de publication: 2015188898/12.
(150210505) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Sophia Invest S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Si¢ge social: L-8009 Strassen, 19-21, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 148.102.

EXTRAIT

I résulte de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la Société qui s'est tenue en date du 28 Septembre
2015 devant notaire, Maitre Jo€lle Baden, 17 rue des Bains, L-1212 Luxembourg, que:

Le siége social de la Société a été transféré au 19/21 Route d'Arlon, L-8009 Strassen, Grand-Duché de Luxembourg,
avec effet au 10 Novembre 2015.

L'adresse professionnelle des deux administrateurs suivants se lit désormais comme suit:

- Raf Bogaerts, administrateurs de sociétés, avec adresse professionnelle au 19/21 Route d'Arlon, L-8009 Strassen,
Grand-Duché de Luxembourg;

- Matthias Van der Looven, responsable financier, avec adresse professionnelle au 19/21 Route d'Arlon, L-8009 Strassen,
Grand-Duché de Luxembourg.

Référence de publication: 2015188900/17.

(150211033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.
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Stirling Adjacent Holdco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, Sc, rue Eugeéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 188.100.

Afin de mettre a jour les données déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, veuillez noter que
I'adresse de la Société est Sc Rue Eugéne Ruppert, L-2453, Luxembourg (au lieu de 5 Rue Eugeéne Ruppert, L-2453,
Luxembourg)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un Mandataire
Référence de publication: 2015188911/12.
(150210481) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Ste-Véronique GmbH, Société a responsabilité limitée.
Sic¢ge social: L-8009 Strassen, 19-21, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 150.305.

Notification des changements d'adresses:

- Le si¢ge de la société a été transféré au Building Serenity- Bloc A, 19-21 Route d'Arlon, L-8009 Strassen avec effet
au 19 octobre 2015.

- L'adresse professionnelle de Madame Ingrid Hoolants, la seconde gérante, a été fixée au Building Serenity - Bloc A,
19-21 Route d'Arlon, L-8009 Strassen a partir du 19 octobre 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015188907/13.
(150210850) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Stingray Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 185.403.

- Les adresses des associés ont été modifiées comme suit:

1. Paolo Cavallo, domicilié professionnellement au 24, Via Filippo Carcano, I-20149 Milano, Italie
2. Thomas Ingelfinger, domicilié professionnellement au 30, Via Eraclito, I-20170 Milano, Italie

3. Peter Mahrer, domicilié professionnellement au 10, Hafnerhohle, CH-4314 Mdhlin, Suisse

4. Timothy McCool, domicilié professionnellement au 2595, NW 138 th place, Portland, Oregon 97229, USA

5. Nicolas Preault, domicilié professionnellement au 46, Allée du Grand-Bois, F-33450 Saint Sulpice et Cameyrac,
France

6. Roberto Loda, domicilié professionnellement au 215, Via degli Alberti 24020 Onore, Italie
- Il convient de rectifier le nom de I'un des associés comme suit: Giuseppe Musciacchio
Fait a Luxembourg, le 20 novembre 2015.
Certifié sincére et conforme
Stingray Investment S.a r.1
Référence de publication: 2015188910/19.
(150210471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Worldwide Investors Portfolio, Société d'Investissement a Capital Variable.
Si¢ge social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 39.048.

Am 06.11.2015 wurde beschlossen, dass die Dauer des Mandats von Herrn Stephan Rudolph bis zur Generalversamm-
lung im Jahre 2016 verlangert wird.

Am 06.11.2015 wurde beschlossen, dass die Dauer des Mandats von Herrn Ronald Meyer bis zur Generalversammlung
im Jahre 2016 verldngert wird.

Am 06.11.2015 wurde beschlossen, dass die Dauer des Mandats von Herrn Thomas Albert bis zur Generalversammlung
im Jahre 2016 verlangert wird.

Der neue Firmenname der PricewaterhouseCoopers SARL lautet:
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PricewaterhouseCoopers, Société coopérative

Der neue Sitz der PricewaterhouseCoopers, Société coopérative lautet:
2, Rue Gerhard Mercator

2182 Luxembourg

Am 06.11.2015 wurde beschlossen, dass die Dauer des Mandats von PricewaterhouseCoopers, Société coopérative zum
31.03.2016 endet. Mit Wirkung zum 01.04.2016 wird die KPMG Luxembourg, Société coopérative zum Abschlusspriifer
der Gesellschaft ernannt.

Luxemburg.

Référence de publication: 2015189042/22.

(150210718) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Stirling Adjacent Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5c, rue Eugeéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 188.103.

Afin de mettre a jour les données déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, veuillez noter que
l'adresse de la Société est Sc Rue Eugéne Ruppert, L-2453, Luxembourg (au lieu de 5 Rue Eugéne Ruppert, L-2453,
Luxembourg)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un Mandataire
Référence de publication: 2015188912/12.
(150210480) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Suez Environnement Ré S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3225 Bettembourg, 12, Zone Industrielle Wolser 2.
R.C.S. Luxembourg B 170.301.

Les statuts coordonnés suivant 1'acte n°® 1467 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015188913/9.

(150210361) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

SwanCap FLP GP, S.a r.1., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 5, rue Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 179.473.

Les statuts coordonnés au 13 novembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Diekirch, le 23 novembre 2015.

Référence de publication: 2015188915/10.
(150211613) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Efese S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 106.432.

Extrait des décisions prises par l'assemblée générale des actionnaires et par le conseil d'administration en date du 16
novembre 2015

1. Mme Valérie PECHON a démissionné de ses mandats d'administrateur et de présidente du conseil d'administration.

2. M. Clément WAVREILLE a démissionné de son mandat d'administrateur.

3. M. Sébastien ANDRE, administrateur de sociétés, né le 29 octobre 1974 a Metz (France), demeurant professionnel-
lement a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, a ét¢ nommé comme administrateur jusqu'a l'issue de 1'assemblée
générale statutaire de 2016.

4. M. David SANA, administrateur de sociétés, né le 10 avril 1974 a Forbach (France), demeurant professionnellement
a L-2453 Luxembourg, 6 rue Eugéne Ruppert, a ét¢ nommé comme administrateur jusqu'a l'issue de 'assemblée générale
statutaire de 2016.
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5. Mme Virginie DECONINCK a été élue comme présidente du conseil d'administration jusqu'a I'issue de I'assemblée
générale statutaire de 2016.

Luxembourg, le 23 novembre 2015.
Pour extrait sincére et conforme
Pour EFESE S.A.
Un mandataire
Référence de publication: 2015189334/23.
(150211663) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2015.

St August Lux Company S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 192.229.

Il résulte des résolutions de 'associé unique de la Société les décisions suivantes:

- Démission de M. Geert Braaksma de son poste de gérant de classe A avec effet au 16 novembre 2015;

- Démission de M. Cedric Bradfer de son poste de gérant de classe B avec effet au 16 novembre 2015;

- Election de M. Paul Gerald Brogan, né le 21 juin 1981 a Dublin, Irlande, et résidant professionnellement au 6D, route
de Tréves, L-2633 Senningerberg, Luxembourg, au poste de gérant de classe B avec effet au 16 novembre 2015 et pour
une durée indéterminée;

- Election de Gerrit Hendrik Ensing, né le 18 septembre 1973 a Haelen, Pays-Bas, et résidant professionnellement au
Kolthofsingel 8, 7602 Almelo, Pays-Bas, au poste de gérant de classe A avec effet au 16 novembre 2015 et pour une durée
indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015188958/17.

(150210649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Summit Partners SFB S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 26.000,00.
Sic¢ge social: L-2341 Luxembourg, 5, rue du Plébiscite.
R.C.S. Luxembourg B 111.798.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

I1 résulte des résolutions prises par I'assemblée générale extraordinaire des associés en date du 14 octobre 2015:
- que la liquidation de la Société est cloturée et que la Société a définitivement été dissoute au 14 octobre 2015;

- que les livres et documents sociaux seront déposés et conservés pendant une durée de cing ans a 'adresse suivante:
SGG S.A., 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 Novembre 2015.
Pour Summit Partners S.a r.l.
Un mandataire
Référence de publication: 2015188964/18.
(150211622) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 novembre 2015.

Continental Finance Holding S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-6776 Grevenmacher, 6-8, Op der Ahlkerrech.
R.C.S. Luxembourg B 64.149.

Auszug aus dem Protokoll der Ausserordentlichen Generalversammlung vom 16. Oktober 2015

Folgende Beschliisse wurden gefasst:

1. Austritte aus dem Verwaltungsrat und Niederlegung der Geschéftsfilhrung

Die Kiindigung vom 16.10.2015 des Herrn Richard Kohl als Verwaltungsrats-Mitglied wurde akzeptiert.
Die Kiindigung vom 16.10.2015 des Herrn Richard Kohl als Administrateur Délégué wurde akzeptiert.
Die Kiindigung vom 16.10.2015 des Herrn Marc Kernel als Verwaltungsrats-Mitglied wurde akzeptiert.
2. Verwaltungsrat und Geschéftsfilhrung
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Zum alleinigen Verwaltungsrat und Administrateur Délégué wurde bestellt:
Herrn Alexander Beck, geboren am 07/12/1973 in Feldkirch (Osterreich),
geschiéftsansdssig, Bahnhofstrasse 21 in CH- 9470 BUCHS (Schweiz)

Alle diese Mandate werden bis zur ordentlichen Generalversammlung des Jahres 2020 gefiihrt.

Die Versammlung
Référence de publication: 2015189265/19.

(150211815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2015.

CB Richard Ellis SPE II Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.710.000,00.
Sieége social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 110.732.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale annuelle des associés de la Société tenue en date du 10 septembre
2015

En date du 10 septembre 2015, 'assemblée générale annuelle des associés de la Société a pris la résolution d'approuver
et d'accepter la démission de Monsieur Guy HARLES de son mandat de gérant de la Société avec effet immédiat.

Le conseil de gérance de la Société est désormais composé comme suit:

- Monsieur Eric BINON

- Monsieur Daniel LAURENCIN

- Monsieur Loic COHEN

- Monsieur Peter DICORPO

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 novembre 2015.

CB Richard Ellis SPE II Holdings S.ar.l.
Signatures

Référence de publication: 2015189238/21.

(150211786) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2015.

CB Richard Ellis SPE III Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.000.000,00.
Sieége social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 123.211.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale annuelle des associés de la Société tenue en date du 10 septembre
2015

En date du 10 septembre 2015, 'assemblée générale annuelle des associés de la Société a pris la résolution d'approuver
et d'accepter la démission de Monsieur Guy HARLES de son mandat de gérant de la Société avec effet immédiat.

Le conseil de gérance de la Société est désormais composé comme suit:

- Monsieur Eric BINON

- Monsieur Daniel LAURENCIN

- Monsieur Loic COHEN

- Monsieur Peter DICORPO

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 novembre 2015.

CB Richard Ellis SPE IIT Holdings S.ar.1.
Signatures

Référence de publication: 2015189239/21.

(150211781) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2015.
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