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Accumalux Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1899 Kockelscheuer, Allée de la Poudrerie.

R.C.S. Luxembourg B 178.160.

Les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à :

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui se tiendra au siège, Allée de la Poudrerie, L-1899 Kockelscheuer, le 12 février 2016 à 10h00 avec l'ordre du jour

suivant :

Ordre du jour:

1. Réorganisation du capital social de la société et suppression de la possibilité d'actions au porteur.
2. Modification subséquente de l'article 6 des statuts.
3. Suppression de l'article 7 et renumérotation subséquente des statuts de la société.
4. Modification subséquente des nouveaux articles 18, 22 et 23 des statuts.
5. Autorisation au conseil d'administration de procéder à la conversion des actions au porteur en actions nominatives,

sur demande desdits porteurs d'actions endéans une période transitoire arrivant à échéance le 17 février 2016 à 12h00.
6. Modification subséquente du registre des actionnaires.
7. Fixation des modalités de rachat des actions au porteur non converties en actions nominatives à l'échéance de la

période transitoire et autorisation au conseil d'administration de procéder audit rachat.
Pour prendre part à l'Assemblée Générale Extraordinaire, les Actionnaires sont priés de se conformer à l'article 24 des

statuts.

Le Conseil d'Administration de ACCUMALUX GROUP S.A.
Référence de publication: 2016054003/23.

Poudrerie de Luxembourg, Société Anonyme.
Siège social: L-1899 Kockelscheuer, allée de la Poudrerie.

R.C.S. Luxembourg B 5.955.

Les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à :

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui se tiendra au siège, Allée de la Poudrerie, L-1899 Kockelscheuer, le 12 février 2016 à 10h30 avec l'ordre du jour

suivant :

Ordre du jour:

1. Réorganisation du capital social de la société et suppression de la possibilité d'actions au porteur.
2. Modification subséquente de l'article 6 des statuts.
3. Suppression de l'article 7 et renumérotation subséquente des statuts de la société.
4. Modification subséquente des nouveaux articles 18, 22 et 23 des statuts.
5. Autorisation au conseil d'administration de procéder à la conversion des actions au porteur en actions nominatives,

sur demande desdits porteurs d'actions endéans une période transitoire arrivant à échéance le 17 février 2016 à 12h00.
6. Modification subséquente du registre des actionnaires.
7. Fixation des modalités de rachat des actions au porteur non converties en actions nominatives à l'échéance de la

période transitoire et autorisation au conseil d'administration de procéder audit rachat.
Pour prendre part à l'Assemblée Générale Extraordinaire, les Actionnaires sont priés de se conformer à l'article 24 des

statuts.

Le Conseil d'Administration de POUDRERIE DE LUXEMBOURG S.A.
Référence de publication: 2016054004/23.

Alma Capital Investment Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 159.458.

An extraordinary general meeting of the Company was held on 18 December 2015 at the registered office of the Com-
pany. The quorum required by Article 67-1(2) of the Luxembourg Law of 10 August 1915 on commercial companies, as
amended, was not reached and therefore no resolutions could be adopted. Shareholders are therefore convened to a

8786



L U X E M B O U R G

SECOND EXTRAORDINARY GENERAL MEETING
of shareholders (the "Meeting") to be held on 10 February 2016 at 11:30 a.m. (CET) at the premises of BNP Paribas

Securities Services, 60, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, to deliberate and vote on the same agenda:

Agenda:

1. Transfer of the registered office of the Company, as from 1st January 2016, from 33 rue de Gasperich, L-5826
Hesperange to 60, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

2. Amendment to Article 2.1 of the articles of association in order to reflect the change of the registered office. Article
2.1 to be reworded as follows:
"The registered office of the Company is established in Hesperange, Grand Duchy of Luxembourg. As from the 1st
January 2016, the registered office will be established in the municipality of Luxembourg. (...)"

3. Amendment to Article 5.2. of the articles of association to set the right reference regarding the Cross-investing Sub-
fund.

4. Amendment to the title of Article 28 which shall read as follows:
"28. Art. 28. Dissolution of the Company."

The Meeting may validly deliberate without any quorum, and resolutions will be adopted with the consent of two-thirds
of the votes cast. Valid Form of Proxy received for the First Extraordinary General Meeting, held on 18 December 2015,
will remain valid for this Reconvened Extraordinary General Meeting.

Shareholders may vote in person or by proxy. Shareholders are queried to inform the Directors of the Company of their
intention to attend physically five working days prior to the meeting. Shareholders who are not able to attend personally
are kindly requested to execute a Proxy Card available at the registered office of the Company, 33 rue de Gasperich, L-5826
Hesperange.

The Board of Directors.
Référence de publication: 2016003720/755/31.

ZHS Holding 1, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 25.100,00.
Siège social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.

R.C.S. Luxembourg B 197.016.

In the year two thousand and fifteen, on the eleventh day of December.
Before Maître Henri Hellinckx, notary public residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

There appeared:
SPI Group SA, a company established and existing in Switzerland, having its registered office at Chemin Louis Dunant,

17, Geneva, Switzerland, registered with the Registre de Commerce du Canton de Geneve of Switzerland under number
CH-660-2171001-8 (“SPI Group SA”), represented by Régis Galiotto, with professional address at 101, rue Cents, L-1319
Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal; and

Olympe Anacot B.V., a limited liability company incorporated under the laws of the Netherlands, with its registered
office at 3127, rue Strawinskylaan, NL -1077ZX Amsterdam, registered with the Kamer van Koophandel under the number
34216850 (“Olympe Anacot” and together with SPI Group SA, the “Shareholders” or the “Contributors”), represented by
Régis Galiotto, with professional address at 101, rue Cents, L-1319 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue
of a proxy given under private seal.

The aforesaid proxies, being initialed "ne varietur" by the proxy holder acting on behalf of the appearing parties and the
undersigned notary, shall remain attached to this deed to be filed with such deed with the registration authorities.

Such appearing parties, represented as stated here above, have requested the undersigned notary to record as follows:
I - The appearing parties are the Shareholders of “ZHS Holding 1”, a company established and existing in Luxembourg

under the form of a société à responsabilité limitée, having its registered office at 3, rue du Fort Rheinsheim, L-2419
Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under section
B, number B 197016 and incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary, on 6 May 2015, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1823 page 87492 of 22 July 2015 (the “Company”).

II.- That the 25,000 (twenty-five thousand) shares, with a nominal value of USD 1 (one United States Dollar) each,
representing the whole capital of the Company, are represented and accordingly the meeting can validly decide on all the
items of the agenda of which the shareholders have been informed beforehand.

III.- The agenda of the meeting is as follows:

Agenda

1. Waiving of notice right;
2. Creation of new classes A and B of shares of the Company and reclassification of the current 25,000 (twenty-five

thousand) shares of the Company into class A and class B shares;
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3. Increase of the share capital of the Company by an amount of USD 100 (one hundred United States Dollars) so as to
raise it from its current amount of USD 25,000 (twenty-five thousand United States Dollars) to 25,100 (twenty-five thousand
one hundred United States Dollars), by the issue of (i) 85 (eighty-five) class A shares in exchange for the contribution in
kind of shares of SPI Spirits (Cyprus) Ltd with a value of USD 52,700,000 (thereby resulting in a payment of USD 85 and
a share premium amounting to USD 52,699,915 to the class A share premium account of the Company), and (ii) 15 (fifteen)
class B shares, through a contribution in cash;

4. Subscription and payment by SPI Group SA and Olympe Anacot B.V. of the new shares and share premium;
5. New composition of the shareholding of the Company;
6. Full restatement of the articles of association of the Company; and
7. Miscellaneous.
After the foregoing was unanimously approved by the shareholders, the following resolutions were taken:

First resolution:

It is unanimously resolved that the shareholders waive their right to the prior notice of the current meeting; the share-
holders acknowledge being sufficiently informed on the agenda and consider being validly convened and therefore agree
to deliberate and vote upon all the items of the agenda. It is resolved further that all the documentation produced to the
meeting has been put at the disposal of the shareholders within a sufficient period of time in order to allow it to examine
carefully each document.

Second resolution:

It is unanimously resolved to approve the creation of two new classes of shares of the Company, the class A shares and
the class B shares, all with a nominal value of USD 1 (one United States Dollar) each.

It is further resolved to reclassify the existing 25,000 (twenty-five thousand) shares of the Company into class A and B
shares, as follows:

- the 21,250 (twenty-one thousand two hundred fifty) shares held by SPI Group SA in the Company into class A shares
and representing 85% (eighty-five percent) of the total share capital of the Company; and

- the 3,750 (three thousand seven hundred fifty) shares held by Olympe Anacot in the Company into class B shares and
representing 15% (fifteen percent) of the total share capital of the Company.

Third resolution:

It is unanimously resolved to increase the share capital of the Company by an amount of USD 100 (one hundred United
States Dollars) so as to raise it from its current amount of USD 25,000 (twenty-five thousand United States Dollars) to
25,100 (twenty-five thousand one hundred United States Dollars), by the issue of (i) 85 (eighty-five) class A shares (the
“New Class A Shares”), subject to the payment of a share premium amounting to USD 52,699,915 (fifty-two million six
hundred ninety-nine thousand nine hundred fifteen United States Dollars) (the “Share Premium”) which shall be allocated
to a specific share premium account attached to the class A shares, and (ii) 15 (fifteen) class B shares (the “New Class B
Shares”, and together with the New Class A Shares, the “New Shares”), the whole to be fully paid up through a contribution
in kind and a contribution in cash.

Fourth resolution:

It is unanimously resolved to accept the subscription of the New Shares and the payment of the New Shares and the
Share Premium by the Contributors through the following contributions:

- SPI Group SA, here represented by Régis Galiotto, pre-named, by virtue of a proxy given under private seal, subscribing
to the New Class A Shares, subject to the payment of the Share Premium, the whole to be paid-up through a contribution
in kind consisting of 10,000 (ten thousand) shares with a nominal value of EUR 1.71 (one Euro seventy-one cents) each
that SPI Group SA holds in SPI Spirits (Cyprus) Ltd, a company incorporated under the laws of Cyprus, having its registered
office at Kanika Business Center, 319, 28 th October Street, 3105 Limassol, Cyprus, having an aggregate value amounting
to USD 52,700,000 (fifty-two million seven hundred thousand United States Dollars) (the “Contribution in Kind”) out of
which an amount of USD 52,699,915 (fifty-two million six hundred ninety-nine thousand nine hundred fifteen United
States Dollars) shall be allocated to a specific share premium account attached to the class A shares; and

- Olympe Anacot, here represented by Régis Galiotto, pre-named, by virtue of a proxy given under private seal, sub-
scribing to the New Class B Shares to be paid-up through a contribution in cash in an amount of 15 USD (fifteen United
States Dollars) (the “Contribution in Cash”) (the Contribution in Kind and the Contribution in Cash to be referred to as the
“Contributions”).

Contributors’ intervention - Subscription - Payment

Thereupon intervenes SPI Group SA, here represented by Régis Galiotto, pre-named, by virtue of a proxy given under
private seal, who declares to subscribe the New Class A Shares, subject to the payment of the Share Premium, the whole
to be subscribed through the Contribution in Kind.
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Thereupon intervenes Olympe Anacot, here represented by Régis Galiotto, pre-named, by virtue of a proxy given under
private seal, who declares to subscribe to the New Class B Shares, to be subscribed through the Contribution in Cash.

The New Shares and the Share Premium have been fully paid up by the Contributors through the Contributions.

Evidence of the Contributions’ Existence

Proof of the Contributions has been given to the undersigned notary.

Valuation of the Contribution in Kind

The net value of the Contribution in Kind is evaluated at USD 52,700,000 (fifty-two million seven hundred thousand
United States Dollars).

Such evaluation has been approved by all of the managers of the Company pursuant to a statement of contribution value
dated 11 December 2015, whereby the managers of the Company acknowledge their responsibility as managers in the case
of a capital increase and which shall remain annexed to this deed to be submitted with it for the formality of registration.

Fifth resolution:

As a consequence of the foregoing statements and resolutions, and the Contributions having been fully carried out, the
shareholding of the Company is now composed of:

- SPI Group SA, holder of 21,335 (twenty-one thousand three hundred thirty-five) class A shares of the Company;
- Olympe Anacot, holder of 3,765 (three thousand seven hundred sixty-five) class B shares of the Company.
The notary acts that all the shares of the Company, representing the whole share capital of the Company, are represented

so that the meeting can validly decide on the resolution to be taken below.

Sixth resolution:

It is unanimously resolved to fully restate the Company’s articles of association, including the resolutions 2 to 4 above,
to read as follows:

“Name - Object - Registered office - Duration

Art. 1. There is hereby formed a “société à responsabilité limitée”, limited liability company (the “Company”), governed
by the present Articles and by current Luxembourg laws (the “Law”), in particular the law of 10 August 1915 on commercial
companies, as amended (the “Commercial Companies Law”).

Art. 2. The Company’s name is “ZHS Holding 1”.

Art. 3. The Company’s purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign companies or enterprises and to acquire through participations, con-
tributions, underwriting, purchases or options, negotiation or in any other way any securities, rights, patents and licences,
and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage, develop,
sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in particular for
shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial, commercial and
other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other company which
belong to the same group of companies than the Company any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and
raise money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.
The registered office may be transferred within the municipality of the City of Luxembourg by decision of the board of

managers or the sole manager (as the case may be).
The registered office of the Company may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by

means of a resolution of an extraordinary general meeting of shareholders or of the sole shareholder (as the case may be)
adopted under the conditions required by law.

The Company may have offices and branches (whether or not a permanent establishment) both in Luxembourg and
abroad.

In the event that the board of managers or the sole manager (as the case may be) should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the board of managers or the sole manager (as the case may be) of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.
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Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any Shareholder are not allowed, in any circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the management of
the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the meetings
of shareholders or of the sole shareholder (as the case may be).

Capital - Share

Art. 8. The Company's share capital is set at USD 25,100 (twenty-five thousand one hundred United States Dollars),
represented by 25,100 (twenty-five thousand one hundred) shares with a nominal value of USD 1 (one United States dollar)
each divided into:

- 21,335 (twenty-one thousand three hundred thirty-five) class A shares (the “Class A Shares”); and
- 3,765 (three thousand seven hundred sixty-five) class B shares (the “Class B Shares”).
Any share premium paid to the Company for the subscription of the class A shares shall be allocated to a specific share

premium account to be created for this purpose and shall remain attached to the class A shares upon the subscription of
which the share premium was paid (the “Class A Share Premium Account”). Any share premium paid to the Company for
the subscription of the class B shares shall be allocated to a specific share premium account to be created for this purpose
and shall remain attached to the Class B Shares upon the subscription of which the share premium was paid (the “Class B
Share Premium Account”).

The Class A Shares and the Class B Shares are collectively hereinafter referred as to the “Shares” or any “Share”.
The amount of the share capital of the Company may be increased or reduced by means of a resolution of the general

meeting of Shareholders or of the sole Shareholder (as the case may be) adopted under the conditions required for amend-
ment of the Articles. The issuance of Shares shall furthermore require a deed, to which all those involved shall be parties,
drawn up for that purpose in the presence of a duly registered notary.

Art. 9. Conditions of issuance. Rights of pre-emption. A resolution for the issuance of Shares shall stipulate the price
and further conditions of the issuance.

Upon the issuance of Shares, each Shareholder shall have a right of preemption to subscribe for the newly issued Shares
in proportion to the number of the Shares held by such Shareholder at the moment of the issuance of the Shares, subject to
the requirements set by the Law.

Shareholders shall have a similar right of pre-emption if options are granted to subscribe for the Shares.
Prior to each single issuance the right of pre-emption may be limited or excluded by the resolution of the general meeting

of Shareholders.
Payment for a Share must be made in cash insofar as no other manner of payment has been established by the general

meeting of Shareholders. Payment in currency other than euro can be made only if it has been approved by the Company.

Art. 10. Each share confers an identical voting right and each Shareholder has voting rights commensurate to his sha-
reholding.

The shares are indivisible with regard to the Company, which admits only one owner per share.

Art. 11. The board of managers shall keep a register in which the names and addresses of all Shareholders are recorded,
showing the date on which they acquired the Shares, the date of the acknowledgement or notification, and the amount paid
for each Share upon issuance.

The name and addresses of those with a right of usufruct (life interest) or holding pledge on Shares shall also be entered
in the register, stating the date on which they acquired the right, and the date of acknowledgement of notification.

Each Shareholder, each beneficiary of a life interest (usufruct) and each pledgee is required to give written notice of his/
her address to the Company.

The register shall be kept accurate and up to date. All entries and notes in the register shall be signed by a member of
the board of managers designated for such purpose by a resolution of the board of managers.

On application by a Shareholder, a beneficiary of a life interest (usufruct) or a pledgee, the board of managers shall
furnish an extract from the register, free of charge, confirming that the register contains an entry regarding the rights of
such Shareholder, beneficiary or pledgee in relation to certain Shares.

The board of managers shall make the register available at the Company's office for inspection by the Shareholders.

Art. 12.
1. In order to be valid any transfer of Shares shall require the approval of the general meeting of Shareholders in

accordance with this article. No approval is required if:
- all Shareholders have approved the intended transfer in writing, which approval shall remain valid for three months;

or
- a Shareholder is obligated by Law to transfer his/her Shares to a prior Shareholder.
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2. A Shareholder who wishes to transfer Shares (hereinafter in this article referred to as the «Applicant») shall give
notice of such intention (hereinafter in this article referred to as the «Notice») to the Company's management board by
registered letter or against a receipt, which Notice shall specify the number of the Shares the Applicant wishes to transfer,
the person or the persons to whom the Applicant wishes to transfer the Shares and the price for such Shares.

3. The management board shall be obliged to convene and to hold a general meeting of Shareholders within six weeks
from the date of receipt of the Notice. The contents of the Notice shall be stated in the convocation.

4. The general meeting can only resolve to grant approval for the transfer or designate one or more purchaser(s) (who
may be Shareholder(s)) prepared to purchase all the Shares to which the request for approval relates, with a majority of
three quarters of the votes cast at a general meeting of Shareholders at which at least three quarters of the issued share
capital of the Company is present or validly represented.

5. If:
(a) no general meeting of Shareholders has been held within the term mentioned in paragraph 3 of this article, provided

that all formalities related to the convocation of the general meeting of Shareholders have been duly complied with;
(b) at that general meeting of Shareholders no resolution has been adopted regarding the request for approval; and/or
(c) such approval has been refused without the general meeting having informed the Applicant, at the same time as the

refusal, of one or more purchaser(s) who are prepared to purchase all the Shares to which the request for approval relates,
against payment in cash, the approval requested shall be deemed to have been granted and, in the case mentioned under
clause (a) of this paragraph, shall be deemed to have been granted on the final day on which the general meeting of
Shareholders should have been held.

6. The transfer must be made within three months after (i) the approval of the general meeting has been granted or has
been deemed to be granted, in which case the Applicant shall be free to transfer the Shares only to the person and at the
price as indicated in the Notice, or (ii) one or more purchaser(s) have been designated in accordance with paragraph 4 of
this article.

7. If the purchaser(s) designated by the general meeting do not agree to purchase the Shares to be transferred at the price
indicated in the Notice, the Applicant or such purchaser(s) shall be entitled to request the chairman of the Chamber of
Commerce in whose jurisdiction or district, if applicable, the Company has its effective place of management, to appoint
an expert to evaluate the Shares. The final and binding price shall be the value determined by the expert.

8. The Applicant remains entitled to refuse to transfer the Shares within one month after (i) the general meeting has
designated the purchaser(s) according to paragraph 4 of this article or (ii) final and binding price has been determined.

9. The costs of the expert's evaluation shall be borne:
(a) by the Applicant if he/she eventually refuses to transfer the Shares; and
(b) by the Applicant as to one half and the purchaser(s) of the Shares as to the other half if the Shares are eventually

purchased by the purchaser(s) designated by the general Meeting, on the understanding that each purchaser shall contribute
in proportion to the number of Shares purchased by him/her.

Art. 13. The Company shall have power to redeem its own Shares.
Such redemption shall be carried out by means of a resolution of a general meeting of the Shareholders or of the sole

Shareholder (as the case may be), adopted under the conditions required for amendment of the Articles, provided that such
redemption has been proposed to each Shareholder of the same class in the proportion of the capital or of the class of shares
concerned represented by their Shares.

However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the Shares to be redeemed, the redemption may
only be decided to the extent that the excess purchase price may not exceed total profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from
reserves available for this purpose, less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requi-
rements of the law or of Articles.

Such redeemed Shares shall be cancelled by reduction of the share capital.

Management

Art. 14. The Company will be managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not be shareholders of the Company.

The manager(s) shall be appointed, his/their remuneration and further conditions of employment determined, by a
resolution of the general meeting of Shareholders taken by simple majority of the votes cast, or of the sole Shareholder (as
the case may be). The remuneration of the manager(s) can be modified by a resolution taken at the same majority conditions.

The general meeting of shareholders or the sole shareholder (as the case may be) may, at any time and ad nutum, remove
and replace any manager.

Any suspension may be extended one or more times, but may not last longer than three months in the aggregate. If at
the end of that period no decision has been taken on removal of the suspension, or on dismissal, the suspension shall end.

Resolutions to suspend or dismiss a member of the board of managers shall only be taken by a majority of two-thirds
(2/3) of the votes cast.
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All powers not expressly reserved by the Law or the Articles to the general meeting of shareholders or to the sole
shareholder (as the case may be) fall within the competence of the board of managers, or of the sole manager (as the case
may be).

In dealing with third parties, the manager, or, in case of plurality of managers, the board of managers, will have all
powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent
with the Company’s object, provided the terms of these Articles shall have been complied with.

The board of managers shall be authorized to represent the Company. If the board of managers of the Company has only
one member, then such member is authorized to represent and to sign in the name and on behalf the Company acting solely.
If the board of managers of the Company consists of several members, then all such members are authorized to represent
and to sign in the name and on behalf the Company acting jointly. The board of managers may authorize one or more of
its members to represent and sign in the name and on behalf of the Company individually on the basis of a specific and
limited power of attorney.

The board of managers or the sole manager (as the case may be), may from time to time sub-delegate its/his powers for
specific tasks to one or several ad hoc agent(s) who need not be shareholder(s) or manager(s) of the Company.

The board of managers, or the sole manager (as the case may be) will determine the powers, duties and remuneration
(if any) of its agent(s), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

Art. 15. In case of plurality of managers, the decisions of the managers are taken by meeting of the board of managers.
The board of managers shall appoint from among its members a chairman which in case of tie vote, shall not have a

casting vote. The chairman shall preside at all meetings of the board of managers. In case of absence of the chairman, the
board of managers shall be chaired by a manager present and appointed for that purpose. It may also appoint a secretary,
who needs not to be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers
or for such other matter as may be specified by the board of managers.

The board of managers shall meet when convened by one manager.
Notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least two (2) days in advance of the

time set for such meeting except in the event of emergency, the nature of which is to be set forth in the minute of the
meeting.

Any convening notice shall specify the time and place of the meeting and the nature of the business to be transacted.
Convening notices can be given to each manager by word of mouth, in writing or by fax, cable, telegram, telex, electronic

means or by any other suitable communication means.
The notice may be waived by the consent, in writing or by fax, cable, telegram, telex, electronic means or by any other

suitable communication means, of each manager.
The meeting will be duly held without prior notice if all the managers are present or duly represented.
No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by a

resolution of the board of managers.
Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by fax, cable, telegram, telex or electronic

means another manager as his proxy.
A manager may represent more than one manager.
The managers may participate in a board of managers meeting by phone, videoconference, or any other suitable tele-

communication means allowing all persons participating in the meeting to hear each other at the same time, provided that
a majority of the managers shall never attend the meeting while being located in the same foreign jurisdiction.

Such participation in a meeting is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the managers.
The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Decisions of the board of managers are adopted by a majority of the managers participating to the meeting or duly

represented thereto.
The deliberations of the board of managers shall be recorded in the minutes, which have to be signed by the chairman

or two managers. Any transcript of or excerpt from these minutes shall be signed by the chairman or two managers.
Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at a

managers’meeting.
In such cases, written resolutions can either be documented in a single document or in several separate documents having

the same content.
Written resolutions may be transmitted by ordinary mail, fax, cable, telegram, telex, electronic means, or any other

suitable telecommunication means.

Art. 16. Without prejudice to any other provisions of these Articles, the board of managers shall obtain the approval of
the general meeting of Shareholders for managerial decisions with respect to any one or more of the following matters:

a. acquisition, alienation, encumbrance or giving the use or benefit of intellectual property owned by the Company,
except when such transactions are concluded between the Company and Affiliates;
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b. acquisition, alienation or encumbrance by the Company or by its direct or indirect subsidiary of the shareholding,
participation or other interest in any company or other entity of any legal form;

c. acquisition, alienation or encumbrance by the Company or by its direct or indirect subsidiary of assets, other than
those mentioned in clauses a and b of this article 16, if the value of the assets exceeds USD 10,000,000.- (ten million United
States Dollars) per transaction or series of transactions;

d. any lending or borrowing by the Company or by its direct or indirect subsidiary for an amount in excess of USD
10,000,000.- (ten million United States Dollars) per transaction or series of transactions, except for the loans granted to or
received from Affiliates;

e. issuance by the Company of guarantees, sureties or other undertakings to be jointly or severally liable for the perfor-
mance of obligations by a third party;

f. taking resolutions by the Company as a director, manager, shareholder, participant, founder or in any similar capacity
approving (i) transactions described in clauses b, c, and d of this article 16 to be concluded by the direct or indirect
subsidiaries of the Company, (ii) amendment of the memorandum and/or articles of incorporation, charter or other similar
constituent document of the direct or indirect subsidiaries of the Company, (iii) consolidation or splitting of shares of the
direct or indirect subsidiaries of the Company, (iv) liquidation or reorganization of the direct or indirect subsidiaries of the
Company;

Reasonably in advance of the entering into any transaction described in clauses c and d of this article 16, the value of
which is more than USD 5,000,000.-(five million United States Dollars) but less than 10,000,000.- (ten million United
States Dollars), the board of managers or the sole manager, as the case may be, shall inform the general meeting of
Shareholders about all substantial terms and conditions thereof.

For the purpose of the present article 16, the following expression shall have the following meanings:
“Affiliate” shall mean any individual or legal entity that is controlling the Company, under the same control as the

Company, or is controlled by the Company (for the purpose of these definition the term “control” shall mean holding,
directly or indirectly 50% (fifty percent) or more of the voting shares or participation interest of a legal entity, and the
words “controlling” and “controlled” shall be construed accordingly).

Art. 17. Any transaction leading to acquisition, alienation or encumbrance of any intellectual property rights assets of
whatever value shall require the prior consent of SPI Group S.à r.l., a company existing under the laws of Luxembourg and
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under section B number 123116, acting as the corporation
being the ultimate majority shareholder of the Company.

Art. 18. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a representative of the Company, he is only responsible for the execution of
his mandate.

General meetings of shareholders

Art. 19. Annual Meeting.
1. The general meeting of Shareholders held for the purpose of discussion and adoption of the annual accounts of the

Company shall be referred as the “Annual Meeting” The Annual Meeting shall be held annually, and not later than six
months after the end of the financial year.

2. The agenda for the Annual Meeting shall contain inter alia the following points for discussion:
a. the annual report;
b. adoption of the annual accounts;
c. appropriation of profits;
d. filling of any vacancies;
e. other proposals brought up for discussion by the board of managers or by the Shareholders representing in the aggregate

at least ten percent (10%) of the issued share capital of the Company, and announced with due observance of article 21.

Art. 20. Other meetings.
1. The general meeting of Shareholders other than the Annual Meeting shall be held as often as the board of managers

deems necessary.
2. Shareholders representing in the aggregate at least ten percent (10%) of the share capital, may request the board of

managers to convene a general meeting of Shareholders, stating the subjects to be discussed. If the board of managers has
not convened a meeting within four weeks in such a manner that the general meeting of Shareholders can be held within
six weeks after the request, the Shareholders who made the request shall be authorized to convene a meeting themselves.

Art. 21. Convocation. Agenda.
1. The general meeting of Shareholders shall be convened by the board of managers.
2. The convocation shall be made no later than on the fifteenth day prior to the date of the meeting.
3. The notice of convocation shall specify the subjects to be discussed. Subjects which were not specified in the notice

of convocation may be announced at a later date but no later than on the fifteenth day prior to the date of the meeting.
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4. Convocation shall be made in the manner stated in article 30.
5. When a proposal to amend these Articles or to dissolve the Company is to be approved by the general meeting of

Shareholders, this must be mentioned in the notification to the general meeting of Shareholders. As regards an amendment
of these Articles, a copy of the proposal including the text of the proposed amendment(s) must at the same time be deposited
and kept available at the Company's registered office for inspection by the Shareholders until the end of the meeting. The
amendment of the Articles shall furthermore require a deed, drawn up for that purpose in the presence of a duly registered
notary.

Art. 22. Place of meetings. The general meetings of Shareholders shall be held in Luxembourg.
Notwithstanding anything in these Articles to the contrary, the general meeting of Shareholders convened for the purpose

of adopting resolutions regarding issuance of the Shares, amendments of the Company's Articles, mergers, de-mergers or
liquidation of the Company, shall be held in presence of a duly registered notary.

Art. 23. Quorum of presence.
1. Subject to the applicable legal provisions, resolutions shall only be taken by the general meeting of Shareholders at

which the Shareholders representing more than 90% (ninety percent) of the share capital of the Company are present or
validly represented.

2. The quorum requirements referred to in paragraph 1 of this article 23 shall apply for any second and subsequent
meeting convened as a result of the lack of quorum of the previous meetings.

Art. 24. Waiver of formalities.
1. As long as the entire share capital is present or represented at the general meeting of Shareholders, valid resolutions

can be adopted on all subjects brought up for discussion provided that these resolutions relate to the items of the agenda
of such general meeting of Shareholders.

2. The general meeting of Shareholders can adopt resolutions even if the formalities prescribed by Law or by these
Articles for the convocation and holding of meeting have not been complied with, provided all the Shareholders are present
or validly represented and such resolutions are adopted unanimously.

Art. 25. Chairman. The general meeting shall itself choose its chairman. Until that moment a member of the board of
managers shall act as chairman and in the absence of such a member the eldest person present at the meeting shall act as
chairman.

Art. 26. Minutes. Records.
1. Minutes shall be kept of the proceedings of every general meeting of Shareholders by a secretary to be designated by

the chairman. The minutes shall be adopted by the chairman and the secretary and shall be signed by them as evidence
thereof.

2. In case the general meeting of Shareholders is to be held in the presence of a notary, the notary will draw up a notarial
deed of proceedings in a meeting.

3. The board of managers keeps a record of the resolutions made. If the board of managers is not represented at a meeting,
the chairman of the meeting shall provide the board of managers with a transcript of the resolutions made as soon as possible
after the meeting. The records shall be deposited at the registered office of the Company for inspection by the Shareholders.
Upon request each of them shall be provided with a copy or an extract of such record at not more than the actual costs.

Art. 27. Rights at meetings. Admittance.
1. Each Shareholder shall be entitled to attend the general meeting of Shareholders, to address the meeting and to exercise

his/her voting rights.
2. Each Share confers the right to cast one vote.
3. Each Shareholder or his/her proxy shall sign the attendance list.
4. The right to take part in the general meeting of Shareholders in accordance with paragraph 1 may be exercised by a

proxy authorized in writing. The expression «in writing» shall include any message transmitted by current means of com-
munication and received in writing.

5. The members of the board of managers shall, as such, have the right to give advice in the general meeting of Share-
holders.

6. The general meeting shall decide on the admittance of persons other than those mentioned above in this Article.

Art. 28. Votes.
1. Unless the Law or these Articles require a special qualified majority or a simple majority, all resolutions shall be

adopted by a majority of at least 90% (ninety percent) of the votes cast.
2. If there is a tie of votes, the proposal is thus rejected.
3. Votes need not be held in writing. The chairman is, however, entitled to decide a vote by a secret ballot. If it concerns

an election of persons, also a person present at the meeting and entitled to vote can demand a vote by a secret ballot. Voting
by secret ballot shall take place by means of secret, unsigned ballot papers.
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4. Abstentions and invalid votes shall not be counted as votes.
5. Voting by acclamation shall be possible if none of the persons present and entitled to vote objects against it.
6. The chairman's decision at the meeting on the result of a vote shall be final and conclusive. The same shall apply to

the contents of an adopted resolution insofar as the same arises out of an unwritten proposal. If, however, the correctness
of that decision is challenged immediately after its pronouncement, a new vote shall be taken if any person present and
entitled to vote so desires, except when the original vote was taken by roll call or in writing, in which case a new vote shall
be taken only if the majority of the persons present and entitled to vote so desire. The original vote shall have no legal
consequences as a result of the new vote.

7. The preceding voting procedure shall be observed without prejudice of any relevant legal requirements which may
be applicable in this respect.

Art. 29. Resolutions outside of meetings. Records.
1. Unless these Articles provide that general meeting of Shareholders must be held in presence of a notary, resolutions

of Shareholders may also be adopted in writing without recourse to a general meeting of Shareholders, provided they are
adopted by unanimous vote of all Shareholders entitled to vote.

2. The board of managers shall keep a record of the resolutions thus made. Each of the Shareholders must procure that
the board of managers is informed in writing of the resolutions made in accordance with paragraph 1 as soon as possible.
The records shall be deposited at the Company's registered office for inspection by the Shareholders. Upon request each
of them shall be provided with a copy or an extract of such record at no more than the actual costs.

Art. 30. All convocations of the general meetings of Shareholders and all notifications to the Shareholders shall be made
by letter mailed to their addresses as shown in the register of the Shareholders.

Financial year - Balance sheet

Art. 31. The Company's financial year begins on 1 January and closes on 31 December.

Art. 32. Each year, as of 31 December, the board of managers, or the sole manager (as the case may be) will draw up
the balance sheet which will contain a record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and
be accompanied by an annex containing a summary of all its commitments and the debts of the manager(s), statutory auditor
(s) (if any) and Shareholder(s) toward the Company.

At the same time the board of managers or the sole manager (as the case may be) will prepare a profit and loss account,
which will be submitted to the general meeting of Shareholders together with the balance sheet.

The Annual Accounts shall be signed by all the members of the management board; if the signature of one or more of
them is lacking, this shall be stated and reasons given.

Art. 33. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.
If the shareholders number exceeds twenty-five, such inspection shall be permitted only during the fifteen days preceding

the annual general meeting of Shareholders.

Supervision of the company

Art. 34. If the Shareholders number exceeds twenty-five, the supervision of the Company shall be entrusted to one or
more statutory auditor(s) (commissaire), who may or may not be Shareholder(s).

Each statutory auditor shall serve for a term ending on the date of the Annual Meeting of Shareholders following their
appointment dealing with the approval of the annual accounts.

At the end of this period and of each subsequent period, the statutory auditor(s) can be renewed in its/their function by
a new resolution of the Annual Meeting of Shareholders or of the sole Shareholder (as the case may be) until the holding
of the next Annual Meeting dealing with the approval of the annual accounts.

Where the thresholds of Article 35 of the law of 19 December 2002 on the trade and companies register and the accounting
and annual accounts of undertakings, as amended, are met, the Company shall have its annual accounts audited by one or
more qualified auditors (réviseurs d’entreprises) appointed by the general meeting of shareholders or the sole shareholder
(as the case may be) amongst the members of the “Institut des réviseurs d’entreprises”.

Notwithstanding the thresholds above mentioned, at any time, one or more qualified auditor may be appointed by
resolution of the general meeting of Shareholders or of the sole Shareholder (as the case may be) that shall decide the terms
and conditions of his/their mandate.

Dividend - Reserves

Art. 35. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisations, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.
This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued share capital, as

decreased or increased from time to time, but shall again become compulsory if the statutory reserve falls below such one
tenth.

8795



L U X E M B O U R G

The general meeting of Shareholders at the majority vote determined by the Law or the sole shareholder (as the case
may be) may decide at any time that the excess be distributed to the shareholder(s) proportionally to the shares they hold,
as dividends or be carried forward or transferred to an extraordinary reserve.

Art. 36. Notwithstanding the provisions of the preceding article, the general meeting of Shareholders of the Company,
or the sole shareholder (as the case may be) upon proposal of the board of managers or the sole manager (as the case may
be), may decide to pay interim dividends before the end of the current financial year, on the basis of a statement of accounts
prepared by the board of managers or the sole manager (as the case may be), and showing that sufficient funds are available
for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the
last financial year, increased by profits carried forward and available reserves, less losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established according to the Law or the Articles.

Winding-up - Liquidation

Art. 37. The general meeting of Shareholders under the conditions required for amendment of the Articles, or the sole
Shareholder (as the case may be) may resolve the dissolution of the Company.

Art. 38. The liquidation of the Company will be carried out by one or more liquidators appointed by a resolution of a
general meeting of Shareholders taken in the manner provided for amendments of the Articles, which shall determine his/
their powers and remuneration. At the time of closing of the liquidation, the assets of the Company will be allocated as
follows:

a) the assets of the Company will be allocated first to the repayment of the outstanding Class A Share Premium Account,
if any (it being noted that if they are still held by the Company, any asset that has been contributed from time to time by
each of the shareholders to the Company in consideration of the issuance of such share premium shall be allocated to the
holder of such Class); then

b) the surplus, if any, will be allocated to the repayment of the outstanding Class B Share Premium Account, if any;
then

c) the surplus, if any, shall be paid to the holders of Shares proportionally to the total number of shares they hold.

Applicable law

Art. 39. Reference is made to the provisions of the Law for which no specific provision is made in these Articles.”

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with the present deed, have been estimated at about seven thousand Euros (7,000.- Euro).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof the present notary deed was drawn up in Luxembourg on the day mentioned at the beginning of this document.
The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original

deed.
The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing

persons, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction en français du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le onzième jour de décembre.
Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

Ont comparu:
SPI Group SA, une société constituée selon le droit suisse, ayant son siège social sis au Chemin Louis Dunant, 17,

Genève, Suisse, enregistré sous le Registre de Commerce du Canton de Genève en Suisse sous le numéro
CH-660-2171001-8 («SPI Group SA»), ici représentée par Régis Galiotto, clerc de notaire, domicilié au 101, rue Cents,
L-1319 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration faite sous seing privé; et

Olympe Anacot B.V., une société à responsabilité de droit néerlandais, ayant son siège social sis au 3127, rue Stra-
winskylaan, NL - 1077ZX Amsterdam, enregistré auprès de la Kamer van Koophandel sous le numéro 34216850 («Olympe
Anacot» et ensemble avec SPI Group SA, les «Associés» ou les «Apporteurs»), ici représentée par Régis Galiotto, clerc
de notaire, domicilié au 101, rue Cents, L-1319 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration
faite sous seing privé.

Les procurations susmentionnées, paraphées "ne varietur" par le mandataire au nom des parties comparantes, et le notaire
instrumentant, resteront ci-annexées pour être enregistrées avec l'acte.

Les parties représentées, comme indiqué ci-dessus, ont sollicité le notaire d'acter que:
I.- Les parties représentées sont les Associés de "ZHS Holding 1", une société de droit luxembourgeois constituée sous

la forme d'une société à responsabilité limitée, ayant son siège social sis au 3, rue du Fort Rheinsheim, L2419 Luxembourg,
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Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg section B, sous le
numéro B 197016 et constituée suivant acte du notaire soussigné, le 6 mai 2015, publié au recueil des Sociétés et Asso-
ciations, Mémorial C, numéro 1823 page 87492 en date du 22 juillet 2015 (la "Société").

II.- Les 25.000 (vingt-cinq mille) parts sociales, d'une valeur nominale de 1 USD (un dollar américain) chacune, repré-
sentant l'intégralité du capital social de la Société, sont représentées, de sorte que l'assemblée peut valablement se prononcer
sur tous les points portés à l'ordre du jour, et dont les Associés ont été préalablement informés.

III.- L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Renonciation au droit de convocation;
2. Création de nouvelles classes A et B de parts sociales de la Société et reclassement des 25.000 (vingt-cinq mille) parts

sociales de la Société existantes en parts sociales de classe A et parts sociales de classe B;
3. Augmentation du capital social de la Société d’un montant de 100 USD (cent dollars américains) pour le porter de

son montant actuel de 25.000 USD (vingt-cinq mille dollars américains) à 25.100 USD (vingt-cinq mille cent dollars
américains) par l’émission de (i) 85 (quatre-vingt-cinq) parts sociales de classe A en échange de l’apport en nature d’actions
de SPI Spirits (Cyprus) Ltd d’une valeur de 52.700.000 USD (qui donnera lieu au paiement de 85 USD et d’une prime
d’émission d’un montant de 52.699.915 USD au compte prime d’émission de classe A de la Société), et de (ii) 15 (quinze)
parts sociales de classe B, au moyen d’un apport en numéraire;

4. Souscription et paiement par SPI Group SA and Olympe Anacot B.V. des nouvelles parts sociales et de la prime
d’émission;

5. Nouvelle composition de l’actionnariat de la Société;
6. Refonte complète des statuts de la Société; et
7. Divers.
Suite à l’approbation de ce qui précède par les associés, les résolutions suivantes ont été adoptées:

Première résolution:

Il est unanimement décidé que les associés renoncent à leur droit de recevoir une convocation préalable afférente à la
présente assemblée générale; les associés reconnaissent qu'ils ont été suffisamment informés de l’ordre du jour et qu'ils
considèrent avoir été valablement convoqués et en conséquence acceptent de délibérer et voter sur tous les points portés à
l’ordre du jour. Il est en outre décidé que toute la documentation produite lors de cette assemblée a été mise à la disposition
des associés dans un laps de temps suffisant afin de leur permettre un examen attentif de chaque document.

Seconde résolution:

Il est unanimement décidé d’approuver la création de deux nouvelles classes de parts sociales de la Société, les parts
sociales de classe A et les parts sociales de classe B, toutes d’une valeur nominale de 1 USD (un dollar américain) chacune.

Il est également décidé de reclasser les 25.000 (vingt-cinq mille) parts sociales existantes en parts sociales de classe A
et parts sociales de classe B, comme suit:

- les 21.250 (vingt-et-un mille deux cent cinquante) parts sociales détenues par SPI Group SA dans la Société en parts
sociales de classe A et représentant 85% (quatre-vingt-cinq pourcents) de l’entièreté du capital social de la Société,

- les 3.750 (trois mille sept cent cinquante) parts sociales détenues par Olympe Anacot dans la Société en parts sociales
de classe B et représentant 15% (quinze pourcents) de l’entièreté du capital social de la Société.

Troisième résolution:

Il est unanimement décidé d’augmenter le capital social de la Société d’un montant de 100 USD (cent dollars américains)
pour le porter de son montant actuel de 25.000 USD (vingt-cinq mille dollars américains) à 25.100 USD (vingt-cinq mille
cent dollars américains) par l’émission de (i) 85 (quatre-vingt-cinq) parts sociales de classe A (les «Nouvelles Parts Sociales
de classe A»), moyennant le paiement d’une prime d’émission d’un montant de 52.699.915 USD (cinquante-deux millions
six cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent quinze dollars américains) (la «Prime d’Emission») qui sera alloué à un
compte spécifique de prime d’émission attaché aux parts sociales de classe A, et de (ii) 15 (quinze) parts sociales de classe
B (les «Nouvelles Parts Sociales de classe B», et ensemble avec les Nouvelles Parts Sociales de Classe A, les «Nouvelles
Parts Sociales»), la totalité devant être entièrement libérée par un apport en nature et un apport en numéraire.

Quatrième résolution:

Il est unanimement décidé d’accepter la souscription des Nouvelles Parts Sociales et le paiement des Nouvelles Parts
Sociales et de la Prime d’Emission par les Apporteurs, au moyen des apports suivants:

- SPI Group SA, ici représentée par Régis Galiotto, prénommé, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé,
souscrit aux Nouvelles Parts Sociales de Classe A, moyennant le paiement de la Prime d’Emission, la totalité devant être
libérée par un apport en nature consistant en 10.000 (dix mille) actions d’une valeur nominale de 1,71 EUR (un euro
soixante-et-onze centimes) chacune que SPI Group SA détient dans SPI Spirits (Cyprus) Ltd, une société de droit chypriote,
ayant son siège social à Kanika Business Center, 319, 28 th October Street, 3105 Limassol, Chypre, ayant une la valeur
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globale de 52.700.000 USD (cinquante-deux millions sept cent mille dollars américains) (l’«Apport en Nature») dont un
montant de 52.699.915 USD (cinquante-deux millions six cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent quinze dollars amé-
ricains) sera alloué à un compte spécifique de prime d’émission attaché aux parts sociales de classe A; et

- Olympe Anacot, ici représentée par Régis Galiotto, prénommé, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé,
souscrit aux Nouvelles Parts Sociales de Classe B, la totalité devant être libérée par un apport en numéraire d’un montant
total de 15 USD (quinze dollars américains) (l’«Apport en Numéraire»), (l’Apport en Nature et l’ Apport en Numéraire
étant collectivement dénommés les «Apports»).

Intervention des Apporteurs - Souscription - Paiement

Intervient ensuite SPI Group SA, ici représenté par Régis Galiotto, prénommé, en vertu d’une procuration donnée sous
seing privé, qui déclare souscrire aux Nouvelles Parts Sociales de Classe A, moyennant le paiement de la Prime d’Emission,
au moyen de l’Apport en Nature.

Intervient ensuite Olympe Anacot, ici représenté par Régis Galiotto, prénommé, en vertu d’une procuration donnée sous
seing privé, qui déclare souscrire aux Nouvelles Parts Sociales de Classe B au moyen de l’Apport en Numéraire.

Les Nouvelles Parts Sociales et la Prime d’Emission ont été entièrement libérées par les Apporteurs au moyen des
Apports.

Preuve de l’existence des Apports

Preuve de l’existence des Apports a été donnée au notaire soussigné.

Evaluation de l’Apport en Nature

La valeur nette de l’Apport est estimée à 52.700.000 USD (cinquante-deux millions sept cent mille dollars américains).
Cette évaluation a été approuvée par tous les gérants de la Société par une déclaration de valeur d’apport en date du 11

décembre 2015, par laquelle les gérants de la Société reconnaissent leur responsabilité en tant de gérant dans le cas d’une
augmentation de capital et qui demeurera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l’enregis-
trement.

Cinquième résolution:

En conséquence des déclarations et résolutions précédentes, et les Apports étant pleinement réalisés, l’actionnariat de
la Société est désormais composé de:

- SPI Group SA, propriétaire de 21.335 (vingt-et-un mille trois cent trente-cinq) parts sociales de classe A de la Société;
et

- Olympe Anacot, propriétaire de 3.765 (trois mille sept cent soixante-cinq) parts sociales de classe B de la Société.
Le notaire acte que toutes les parts sociales de la Société, représentant l’intégralité du capital social de la Société, sont

représentées, de sorte que l’assemblée peut valablement décider sur la résolution ci-dessous.

Sixième résolution:

Il est unanimement décidé de procéder à la refonte complète des statuts de la Société (les «Statuts»), incluant les réso-
lutions 2 à 4 ci-dessus, afin de leur donner la teneur suivante:

«Dénomination - Objet - Siège - Durée

Art. 1 er .  Il est constitué par cet acte une société à responsabilité limitée (la «Société»), régie par les présents Statuts
et par les lois luxembourgeoises actuellement en vigueur (la «Loi»), notamment par celle du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée (la «Loi sur les Sociétés Commerciales»).

Art. 2. La dénomination de la Société sera «ZHS Holding 1».

Art. 3. L'objet de la Société est de prendre des participations et intérêts, sous quelque forme que ce soit, dans toutes
sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères, d'acquérir par
voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation et de toute autre manière
tous titres, droits, valeurs, brevets et licences et autres droits réels, droits personnels et intérêts, comme la Société le jugera
utile, et de manière générale de les détenir, les gérer, les mettre en valeur et les céder en tout ou en partie, pour le prix que
la Société jugera adapté et en particulier contre les parts ou titres de toute société les acquérant; de conclure, d'assister ou
de participer à des transactions financières, commerciales ou autres et d'octroyer à toute société holding, filiale ou toute
autre société liée d’une manière ou d’une autre à la Société ou toute société appartenant au même groupe de sociétés, tout
concours, prêts, avances ou garanties; d'emprunter ou de lever des fonds de quelque manière que ce soit et de garantir le
remboursement de toute somme empruntée.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financières, en relation directe ou indirecte avec
les secteurs pré décrits et aux fins de faciliter l'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siège social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg.
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Le siège social pourra être transféré dans la commune de la ville de Luxembourg par décision du conseil de gérance ou
du gérant unique (selon le cas).

Le siège social de la Société pourra être transféré en tout autre lieu au Grand-Duché de Luxembourg par décision de
l’assemblée générale extraordinaire des associés ou de l’associé unique (selon le cas) adoptée selon les conditions requises
pour la modification des Statuts.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales (sous forme d’établissement permanent ou non) tant au Grand-
Duché de Luxembourg qu’à l’étranger.

Au cas où le conseil de gérance ou le gérant unique (selon le cas) estimerait que des événements extraordinaires d'ordre
politique, économique ou social de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social ou la com-
munication aisée avec ce siège ou de ce siège avec l'étranger se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer
provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provi-
soire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège restera
luxembourgeoise. Pareille mesure provisoire sera prise et portée à la connaissance des tiers par le conseil de gérance ou le
gérant unique (selon le cas).

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un des associés ne mettent pas fin à la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront, pour quelque motif que ce soit,
requérir l'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune manière dans les actes de
son administration. Ils doivent pour l'exercice de leurs droits s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées ou de l’associé unique (selon le cas).

Capital - Parts Sociales

Art. 8. Le capital social est fixé à 25.100 USD (vingt-cinq mille cent dollars américains) représenté par 25.100 (vingt-
cinq mille cent) parts sociales d’une valeur nominale de 1 USD (un dollar américain) chacune, divisées en:

- 21.335 (vingt-et-un mille trois cent trente-cinq) parts sociales de classe A; et
- 3.765 (trois mille sept cent soixante-cinq) parts sociales de classe B.
Toute prime d’émission payée à la Société pour la souscription d’Actions de Classe A sera allouée à un compte de prime

d’émission spécifique devant être créé à cet effet (le «Compte de Prime d’Emission de Classe A») et restera attachée aux
Actions de Classe A à l’occasion de la souscription desquelles la prime d’émission a été payée. Toute prime d’émission
payée à la Société pour la souscription d’Actions de Classe B sera allouée à un compte de prime d’émission spécifique
devant être créé à cet effet (le «Compte de Prime d’Emission de Classe B») et restera attachée aux Actions de Classe B à
l’occasion de la souscription desquelles la prime d’émission a été payée.

Les Parts Sociales de Classe A et les Parts Sociales de Classe B sont collectivement désignées ci-après comme les «Parts»
ou toute «Part».

Le montant du capital de la Société peut être augmenté ou réduit au moyen d’une résolution de l’assemblée générale
des Associés ou de l’Associé unique (selon le cas) prise dans les formes requises pour la modification des Statuts. L'émission
de Parts nécessite, de plus, un acte notarié dressé dans ce but en présence d'un notaire dûment habilité et auquel les personnes
impliquées sont parties.

Art. 9. Conditions d'émission. Droits de préemption. Une résolution prise pour l'émission de Parts doit stipuler le prix
et les autres conditions d'émission.

Lors de l'émission de Parts, chaque Associé aura un droit de préemption à souscrire de nouvelles Parts proportionnel au
nombre des Parts qu'il détient au jour de l'émission des Parts, sous réserve des limitations établies par la Loi.

Les Associés ont le même droit de préemption si des options de souscription de Parts sont accordées.
Avant chaque émission, le droit de préemption peut être limité ou exclu par résolution de l'assemblée générale des

Associés.
Le payement d'une Part doit être fait en espèce dans la mesure où aucun autre mode de payement n'a été établi par

l'assemblée générale des Associés. Le payement autre qu'en Euro ne peut être fait que s'il a été approuvé par la Société.

Art. 10. Chaque part sociale confère un droit de vote identique lors de la prise de décisions et chaque Associé a un
nombre de droit de vote proportionnel aux nombres de parts qu'il détient.

Les parts sont indivisibles à l'égard de la Société, qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

Art. 11. Le conseil de gérance doit tenir un registre dans lequel les noms et adresses de tous les Associés sont enregistrés,
montrant la date à laquelle ils ont acquis les Parts, la date de reconnaissance ou de notification, et le montant payé pour
chaque Part.

Le nom et les adresses de ceux ayant un droit d'usufruit («life interest») ou toute sûreté sur les Parts doivent aussi être
inscrits sur le registre, énonçant la date à laquelle ils ont acquis le droit, et la date de reconnaissance de la notification.
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Chaque Associé, chaque bénéficiaire d'un droit d'usufruit ou d'un gage sur actions doit notifier par écrit son adresse à
la Société.

Le registre doit être tenu avec précision et mis à jour. Toutes les inscriptions et mentions dans le registre doivent être
signées par un membre du conseil de gérance désigné à cet effet par une résolution du conseil de gérance.

Sur requête d'un Associé, d'un bénéficiaire d'un droit d'usufruit ou d'une sûreté, le conseil de gérance doit fournir un
extrait du registre, gratuitement, confirmant que le registre contient la mention des droits de l'Associé ou du bénéficiaire
d'un droit d'usufruit ou d'un gage sur certaines Parts.

Le conseil de gérance doit tenir le registre à la disposition des Associés au siège de la Société pour leur inspection.

Art. 12.
1. Afin d'être valable, toute cession de Parts doit être approuvée par l'assemblée générale des Associés conformément

aux dispositions du présent article. Aucune approbation n'est nécessaire si:
- tous les Associés ont approuvés la cession envisagée par écrit, ledit accord demeurant valable pendant trois mois; ou
- un Associé est obligé par la Loi de transférer ses Parts à un ancien Associé.
2. Si un Associé souhaite céder ses Parts (ci-après dénommé «Requérant» dans cet article), il doit notifier son intention

(ci-après dénommée «Notification» dans cet article) au conseil de gérance de la Société par lettre recommandée ou accusé
de réception, laquelle Notification devant préciser le nombre de Parts que le Requérant souhaite céder, la ou les personnes
à qui le Requérant souhaite céder ses Parts ainsi que le prix de telles Parts.

3. Le conseil de gérance doit convoquer et tenir une assemblée générale des Associés dans les six semaines suivant la
date de réception de la Notification. Le contenu de la Notification doit être reproduit dans la convocation.

4. L'assemblée générale doit approuver la cession ou désigner un ou plusieurs acheteurs (qui peuvent être un ou plusieurs
Associés) disposés à acquérir toutes les Parts auxquelles se réfère la demande d'approbation, à la majorité des trois quarts
des membres présents ou représentés à l'assemblée générale des Associés à laquelle seront présents ou valablement repré-
sentés au moins les trois quarts du capital social émis de la Société.

5. Si:
(a) aucune assemblée générale des Associés n'a été tenue dans les délais fixés au paragraphe 3 du présent article, sous

réserve que toutes les formalités relative à la convocation à l'assemblée générale des Associés aient été dûment accomplies,
(b) lors de cette assemblée générale des Associés, aucune résolution n'a été adoptée quant à la demande d'approbation;

et/ou
(c) cette approbation a été refusée sans que l'assemblée générale informe le Requérant qu'au moment de leur refus un

ou plusieurs acheteurs étaient disposés à acquérir contre paiement en espèces toutes les Parts auxquelles se réfère la demande
d'approbation, l'approbation requise devra être considérée comme ayant été accordée et, dans le cas mentionné dans la
clause (a) de ce paragraphe, devra être considérée comme accordée le dernier jour où l'assemblée générale des Associés
aurait due être tenue.

6. La cession doit être effectuée dans les trois mois qui suivent (i) l'approbation accordée par l'assemblée générale ou
considérée comme telle, auquel cas le Requérant est seulement habilité à transférer ses Parts à la personne et au prix indiqués
dans la Notification, ou (ii) suivant la désignation d'un ou plusieurs acquéreurs conformément aux dispositions du para-
graphe 4 du présent article.

7. Si le ou les acquéreurs désignés par l'assemblée générale n'agréent pas le prix de cession des Parts devant être trans-
férées indiqué dans la Notification, le Requérant ou les acquéreurs précités sont fondés à solliciter du président de la
Chambre du Commerce de la juridiction ou de l'arrondissement, le cas échéant, où la Société a son siège social la nomination
d'un expert pour l'évaluation des Parts. La détermination du prix final sera la valeur déterminée par l'expert.

8. Le Requérant peut refuser la cession des Parts dans le mois suivant (i) la désignation par l'assemblée générale d'un
ou plusieurs acheteurs conformément aux dispositions du paragraphe 4 de cet article ou (ii) la détermination du prix définitif.

9. Les coûts de l'expertise sont supportés:
(a) par le Requérant s'il a éventuellement refusé le transfert de Parts; et
(b) par le Requérant et le ou les acheteurs des Parts, chacun à hauteur de moitié, si les Parts ont éventuellement été

achetées par un ou plusieurs acquéreurs désigné(s) par l'assemblée générale, étant entendu que chaque acheteur contribuera
aux coûts proportionnellement au nombre de Parts qu'il a acquis.

Art. 13. La Société est autorisée à racheter ses propres Parts.
Un tel rachat sera décidé au moyen d’une résolution de l'assemblée générale des Associés ou de l’Associé unique (selon

le cas) adoptée dans les conditions requises pour la modification des Statuts, sous condition de proposer ce rachat à chaque
associé de même classe en proportion de leur pourcentage de participation dans le capital social ou dans la classe de Parts
concernée.

Néanmoins, si le prix de rachat excède la valeur nominale des Parts rachetées, le rachat ne pourra être décidé que dans
la mesure où le supplément du prix d’achat n’excède pas le montant des résultats réalisés depuis la fin du dernier exercice
dont les comptes annuels ont été approuvés, augmenté des bénéfices reportés ainsi que des prélèvements effectués sur les
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réserves disponibles à cet effet et diminué des pertes reportées ainsi que des sommes à porter en réserves en vertu d’une
obligation légale ou statutaire.

Les Parts rachetées seront annulées par réduction du capital social.

Gérance

Art. 14. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été nommés, ils formeront un conseil
de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement associés.

Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) et sa/leur rémunération et les conditions de son/leur mandat est fixée par résolution
de l’assemblée générale des associés prise à la majorité simple des voix ou par décision de l’associé unique (selon le cas).
La rémunération du/des gérant(s) peut être modifiée par résolution prise dans les mêmes conditions de majorité.

Le(s) gérant(s) peut/peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans justification, par une résolution de l’assemblée
générale des associés ou par une décision de l’associé unique (selon le cas).

Toute suspension peut être prolongée une ou plusieurs fois, mais ne peut durer au total plus de trois mois. Si à la fin de
cette période aucune décision n'a été prise soit de retrait de la suspension, soit de révocation, la suspension prend fin.

Les décisions de suspension ou de révocation d'un membre du conseil de gérance ne peut être prise qu'à la majorité des
deux tiers (2/3) des voix.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l’assemblée générale des associés ou l’associé unique (selon le cas) par
la Loi ou les Statuts seront de la compétence du conseil de gérance ou du gérant unique (selon le cas).

Vis-à-vis des tiers, le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, aura tous pouvoirs pour agir
en toutes circonstances au nom de la Société et de réaliser et approuver tous actes et opérations en relation avec l’objet
social dans la mesure où les termes de ces Statuts auront été respectés.

Le conseil de gérance est autorisé à représenter la Société. Si le conseil de gérance n'est constitué que d'un seul membre,
celui-ci est autorisé à représenter seul la Société et à signer au nom et pour le compte de la Société. Si le conseil de gérance
de la Société est constitué de plusieurs membres, tous les membres représentent conjointement la Société et signent con-
jointement au nom et pour le compte de la Société. Le conseil de gérance peut autoriser au moyen d'une procuration
spécifique et limitée un ou plusieurs de ses membres individuellement à représenter la Société et à signer pour elle et en
son nom sur la base d'un mandat spécifique et limité.

Le conseil de gérance ou le gérant unique (selon le cas) peut, au cas par cas, subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc qui ne sont pas nécessairement associé(s) ou gérant(s) de la Société.

Le conseil de gérance ou le seul gérant (selon le cas) détermine les responsabilités et la rémunération (s’il y a lieu) de
ces agents, la durée de leur mandat ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

Art. 15. En cas de pluralité de gérants, les décisions des gérants sont prises en réunion du conseil de gérance.
Le conseil de gérance désignera parmi ses membres un président qui en cas d’égalité de voix, n’aura pas de voix

prépondérante. Le président pourra présider toutes les assemblées des conseils de gérance. En cas d’absence du président,
le conseil de gérance pourra être présidé par un gérant présent et nommé à cette occasion. Il peut également choisir un
secrétaire, lequel n’est pas nécessairement gérant, qui sera responsable de la conservation des procès verbaux des réunions
du conseil de gérance ou de l’exécution de toute autre tâche spécifiée par le conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira suite à la convocation faite par un gérant.
Pour chaque conseil de gérance, des convocations devront être établies et envoyées à chaque gérant au moins deux (2)

jours avant la réunion sauf en cas d’urgence, la nature de cette urgence devant être déterminée dans le procès verbal de la
réunion du conseil de gérance.

Toutes les convocations devront spécifier l’heure et le lieu de la réunion et la nature des activités à entreprendre.
Les convocations peuvent être faites aux gérants oralement, par écrit ou par téléfax, câble, télégramme, télex, moyens

électroniques ou par tout autre moyen de communication approprié.
Chaque gérant peut renoncer à cette convocation par écrit ou par téléfax, câble, télégramme, télex, moyens électroniques

ou par tout autre moyen de communication approprié.
Les réunions du conseil de gérance se tiendront valablement sans convocation si tous les gérants sont présents ou

représentés.
Une convocation séparée n’est pas requise pour les réunions du conseil de gérance tenues à l’heure et au lieu précisé

précédemment lors d’une résolution du conseil de gérance.
Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, câble, télé-

gramme, télex ou moyens électroniques un autre gérant pour le représenter.
Un gérant peut représenter plusieurs autres gérants.
Les gérants du conseil de gérance peuvent assister à une réunion du conseil de gérance par téléphone, vidéoconférence

ou par tout autre moyen de communication approprié permettant à l’ensemble des personnes présentes lors de cette réunion
de communiquer à un même moment, à condition qu'à aucun moment une majorité des gérants participant à la réunion ne
soit localisée dans le même pays étranger.

Une telle participation à une réunion du conseil de gérance est réputée équivalente à une présence physique à la réunion.
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Le conseil de gérance peut valablement délibérer et agir seulement si une majorité des gérants est présente ou représentée.
Les décisions du conseil de gérance sont adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou valablement représentés

à l’assemblée.
Les délibérations du conseil de gérance sont transcrites par un procès-verbal, qui est signé par le président ou par deux

gérants. Tout extrait ou copie de ce procès-verbal devra être signé par le président ou par deux gérants.
Les résolutions écrites approuvées et signées par tous les gérants auront le même effet que les résolutions prises en

conseil de gérance.
Dans un tel cas, les résolutions peuvent soit être documentées dans un seul document ou dans plusieurs documents ayant

le même contenu.
Les résolutions écrites peuvent être transmises par lettre ordinaire téléfax, câble, télégramme, moyens électroniques ou

tout autre moyen de communication approprié.

Art. 16. Sans préjudice de toute autre disposition des présents Statuts, le conseil de gérance doit obtenir l'approbation
de l'assemblée générale des Associés pour les décisions de gestion ayant trait à l'une ou plusieurs des matières suivantes:

a. l'acquisition, l'aliénation, la mise en gage, la mise en usage ou l'octroi de bénéfice tiré des droits de propriété intel-
lectuelle détenus par la Société, sauf dans le cadre d'une transaction entre la Société et ses Sociétés Affiliées;

b. l'acquisition, l'aliénation ou la mise en gage par la Société, ou par ces filiales directes ou indirectes, de participation
ou autre prise d'intérêt dans n'importe quelle société ou entreprise quelque soit sa forme;

c. l'acquisition, l'aliénation ou la mise en gage par la Société, ou par ces filiales directes ou indirectes, d'actifs, autres
que ceux mentionnés dans les clauses a et b du paragraphe 1 er du présent article, si la valeur des actifs excède 10.000.000,-
USD (dix millions de dollars américains) par transaction ou par série de transactions.

d. tout prêt ou emprunt par la Société ou par ces filiales directes ou indirectes, d'une somme supérieure à 10.000.000,-
USD (dix millions de dollars américains) par transaction ou par série de transactions, à l'exception des prêts accordés ou
reçus de Sociétés Affiliées.

e. l'émission par la Société de garantie, sûreté ou autre engagement rendant la Société individuellement ou solidairement
responsable de l'exécution d'obligations par un tiers;

f. la prise de décisions par la Société en tant que directeur, gérant, actionnaire, associé, fondateur ou en tout autre qualité,
approuvant (i) les transactions décrites dans les clauses b, c et d du paragraphe 1 er de l’article 16 conclues par les filiales
directes ou indirectes de la Société, (ii) la modification du «mémorandum» et / ou des statuts, charte ou autre document
similaire constitutif de filiales directes ou indirectes de la Société, (iii) consolidation ou division de parts de filiales directes
ou indirectes de la Société, (iv) liquidation ou restructuration de filiales directes ou indirectes de la Société;

Endéans un délai raisonnable précédant la conclusion des transactions décrites dans les clauses c et d du paragraphe 1
er de l’article 16, dont la valeur est supérieure 5.000.000,- USD (cinq million de dollars américains) et inférieure à
10.000.000,- USD (dix million de dollars américains), le conseil de gérance ou le gérant unique, selon le cas, doit informer
l'Assemblée Générale de tous les termes substantiels et conditions y relatif.

Pour le besoin de cet article 16, l’expression ci-dessous aura la signification suivante:
«Affilié» signifie toute personne physique ou toute entité légale contrôlant la Société, ou soumis au même contrôle que

celui de la Société, ou contrôlées par la Société (pour le besoin d'une définition le terme «contrôle» signifie la détention
directe ou indirecte de 50% (cinquante pourcents) ou plus des parts avec droits de vote ou des parts d'intérêt d'une personne
morale, et les termes «contrôlant» et «contrôlé» doivent être compris dans le même sens).

Art. 17. Toute transaction conduisant à l'acquisition, l'aliénation ou la mise en gage de tout actif et droit de propriété
intellectuelle quelle que soit sa valeur devra requérir l'approbation préalable de SPI Group S.à r.l., une société de droit
luxembourgeois et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg section B sous le numéro
123116, agissant comme la société associée majoritaire ultime de la Société.

Art. 18. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements régu-
lièrement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n'est responsable que de l'exécution de son mandat.

Assemblée Générale des Associés

Art. 19. Assemblée Annuelle.
1. L’assemblée générale des Associés tenue en vue de la discussion et l’adoption des comptes annuels de la Société sera

désignée comme l’ «Assemblée Annuelle».
L'Assemblée Annuelle doit être tenue annuellement, et endéans une période n'excédant pas six mois après la fin de

l'exercice social.
2. L'ordre du jour de l'assemblée doit contenir, entre autres, les points suivants pour discussion:
a. le rapport annuel;
b. approbation des comptes annuels;
c. répartition des bénéfices;

8802



L U X E M B O U R G

d. suppléance à toutes vacances;
e. autre proposition soumise à discussion par le conseil de gérance ou par des Associés représentant un total d'au moins

un dixième (10%) du capital social émis, et inscrite à l'ordre du jour conformément aux dispositions de l'article 21.

Art. 20. Autres assemblées.
1. Les assemblées générales des Associés autres que l'Assemblée Annuelle doivent être tenues aussi souvent que le

conseil de gérance le juge nécessaire.
2. Les Associés représentant un total d'au moins dix pourcents (10%) du capital émis, peuvent requérir du conseil de

gérance de convoquer une assemblée générale des Associés, énonçant les sujets devant être discutés. Si le conseil de gérance
ne convoque pas une assemblée dans les quatre semaines de sorte que l'assemblée générale des Associés puisse être tenue
dans les six semaines suivant la requête, les Associés qui ont déposé la requête seront autorisées à convoquer elles-mêmes
une assemblée.

Art. 21. Convocation. Ordre du jour.
1. L'assemblée générale des Associés doit être convoquée par le conseil de gérance.
2. La convocation ne doit pas intervenir plus tard que le quinzième jour précédant la date de l'assemblée.
3. L'avis de convocation doit spécifier les sujets devant être discutés. Les sujets qui n'ont pas été spécifiés dans l'avis de

convocation peuvent être annoncés à une date ultérieure mais pas plus tard que le quinzième jour précédant la date de
l'assemblée.

4. Les convocations doivent être établies tel que prévu à l'article 30.
5. Lorsqu'une proposition de modification des statuts ou de dissolution de la Société est prise par l'assemblée générale

des Associés, celle-ci doit être mentionnée dans la notification de l'Assemblée Générale des Associés. En ce qui concerne
une modification des statuts, une copie de la proposition incluant le texte de la modification proposée doit être en même
temps être déposée et tenue disponible au lieu de gestion effective de la Société pour examen des Associés jusqu'à la fin
de l'assemblée. La modification des statuts nécessitera en outre un acte devant être dressé à cet effet en présence d'un notaire
dûment habilité.

Art. 22. Lieu des assemblées. L'assemblée générale des Associés doit se tenir à Luxembourg.
Nonobstant toute stipulation contraire des présents statuts, l'assemblée générale des Associés convoquée dans le but

d'approuver des décisions relatives à l'émission de parts, des modifications statutaires, des fusions, des scissions ou de la
liquidation de la Société doivent être prises en présence d'un notaire dûment habilité.

Art. 23. Quorum de présence.
1. Sous réserves des dispositions légales applicables, les résolutions ne sont valablement adoptées par l'assemblée gé-

nérale des Associés pour autant que les Associés représentant plus de la 90% (quatre-vingt-dix pourcents) du capital social
émis de la Société y soient présents ou valablement représentés.

2. Les conditions de quorum visées au paragraphe 1 er du présent article 23 sont requises pour toute seconde assemblée
ou assemblée ultérieure convoquée à la suite du manque du quorum des assemblées antérieures

Art. 24. Renonciation aux formalités.
1. Tant que la totalité du capital émis est présent ou représentée à l'assemblée générale des Associés, les résolutions

pourront valablement être adoptées sur tous les sujets soumis à discussion, à condition que ces résolutions se rapportent
aux sujets figurant sur l'ordre du jour de cette assemblée générale des Associés.

2. L'assemblée générale des Associés peut valablement adopter des résolutions même si les formalités prescrites par la
loi ou les présents statuts relatives à la convocation et la tenue des assemblée ne sont pas respectées, pour autant que tous
les Associés soient présents ou valablement représentés et que lesdites résolutions soient prises à l'unanimité.

Art. 25. Président. L'Assemblée Générale élit elle-même son président. Jusqu'à cette élection, un membre du conseil de
gérance agira en tant que président. En l'absence d'un membre du conseil de gérance, la personne la plus âgée à l'assemblée
agira en tant que président.

Art. 26. Procès verbal. Archives.
1. Un procès-verbal des débats à chaque assemblée générale des Associés sera dressé par un secrétaire devant être désigné

par le président. Le procès verbal doit être adopté par le président et le secrétaire et doit être signé par eux comme attestation.
2. Dans le cas où l'assemblée générale des Associés doit être tenue devant notaire, le notaire dressera un acte notarié

des débats de l'Assemblée.
3. Le conseil de gérance garde un registre des résolutions passées. Si le conseil de gérance n'est pas représenté à une

assemblée, le président de l'assemblée doit fournir au conseil de gérance une transcription des résolutions passées aussi
vite que possible après l'assemblée. Les archives doivent être déposées au siège de direction effectif de la Société pour
examen par les Associés. Sur requête, chacun d'eux doit se voir fournir une copie ou un extrait d'un tel registre pour un
prix qui n'est pas supérieur aux coûts réels.

8803



L U X E M B O U R G

Art. 27. Droits pendant les assemblées. Accès.
1. Chaque Associé est en droit d'assister aux assemblées générales des Associés, de s'adresser à l'assemblée et d'exercer

son droit de vote.
2. Chaque Part confère un droit de vote correspondant à une voix.
3. Chaque Associé ou son mandataire doit signer la liste de présence.
4. Le droit de prendre part aux assemblées générales des Associés conformément au paragraphe 1 er peut être exercé

par un mandataire autorisé par écrit. L'expression «par écrit» doit inclure tout message transmis par les moyens actuels de
télécommunication et reçu par écrit.

5. Les membres du conseil de gérance doivent, en tant que tels, avoir le droit de donner des recommandations lors de
l'assemblée générale des Associés.

6. L'assemblée générale peut décider de l'admission de personnes autres que celles mentionnées dans cet article.

Art. 28. Votes.
1. Dans la mesure où la Loi ou les présents statuts ne requièrent pas que les décisions des associés soient prisent à la

majorité qualifiée ou la majorité simple, toutes les résolutions doivent être adoptées à la majorité d'au moins 90% (quatre-
vingt-dix pourcents) des votes exprimés.

2. En cas de partage des voix, la proposition est rejetée.
3. Les votes ne nécessitent pas d'être exprimés par écrit. Le président est, cependant, en droit de décider que le vote sera

tenu à bulletin secret. Dans le cas où il concerne une élection de personnes, une personne présente à l'assemblée et en droit
de voter peut aussi demander un vote à bulletin secret. Le vote à bulletin secret doit avoir lieu au moyen de bulletin secret
non signés.

4. Les abstentions et les votes nuls ne doivent pas être décomptés comme des votes.
5. Le vote par acclamation doit être possible si aucune des personnes présentes et en droit de voter ne s'y oppose.
6. La décision du président à l'assemblée au résultat d'un vote sera définitive et finale. Il en est de même quant au contenu

d'une résolution adoptée dans la mesure où elle provient d'une proposition non-écrite. Si, cependant, l'exactitude de cette
décision est mise en doute immédiatement après son prononcé, un nouveau vote doit être tenu si toute personne présente
et en droit de voter le désire alors, sauf lorsque le vote originel a été pris par appel nominatif ou par écrit, auxquels cas un
nouveau vote sera pris si la majorité des personnes présentes et en droit de voter le souhaite. Le vote initial n'aura aucune
conséquence juridique sur le résultat du nouveau vote.

7. La procédure de vote précédente doit être observée sans préjudice de toutes dispositions légales appropriées qui
pourraient y être applicables.

Art. 29. Résolutions prises en dehors des assemblées. Archives.
1. Dans la mesure où les présents statuts ne requièrent pas que l'assemblée générale des Associés se tienne devant notaire,

les résolutions des Associés peuvent aussi être adoptées par écrit sans avoir recours à une assemblée générale des Associés,
à condition qu'elles soient adoptées à l'unanimité des Associés en droit de voter.

2. Le conseil de gérance doit garder un registre des résolutions ainsi passées. Chacun des Associés doit s'assurer que le
conseil de gérance soit informé par écrit des résolutions passées conformément au paragraphe 1 er aussi rapidement que
possible. Les archives doivent être déposées au siège de direction effectif de la Société pour examen par les Associés. Sur
requête, chacun d'eux doit se voir fournir une copie ou un extrait d'une telle consignation pour un prix n'excédant pas les
coûts réels.

Art. 30. Toutes les convocations des assemblées générales d'Associés et toutes notifications aux Associés doivent être
faites par courrier postal envoyé à leurs adresses telles qu'énoncées aux registres des Associés.

Exercice Social - Comptes Annuels

Art. 31. L'exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 32. Chaque année, à partir du 31 décembre, le conseil de gérance ou le gérant unique (selon le cas) établira le bilan
qui contiendra l'inventaire des avoirs de la Société et de toutes ses dettes avec une annexe contenant le résumé de tous ses
engagements, ainsi que les dettes des gérants, des commissaires (s’il en existe) et des Associés envers la Société.

Dans le même temps, le conseil de gérance ou le gérant unique (selon le cas) préparera un compte de profits et pertes
qui sera soumis à l'assemblée générale des Associés avec le bilan.

Les Comptes Annuels doivent être signés par tous les membres du conseil de gérance; le défaut de la signature d'un ou
de plusieurs d'entre eux fait défaut doit être mentionné et ses raisons données.

Art. 33. Tout Associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire, du bilan et du compte
de profits et pertes.

Si le nombre des associés excède vingt-cinq, une telle communication ne sera autorisée que pendant les quinze jours
précédant l'assemblée générale annuelle des Associés.
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Surveillance de la Société

Art. 34. Si le nombre des Associés excède vingt-cinq, la surveillance de la Société sera confiée à un ou plusieurs
commissaire(s) aux comptes, associé(s) ou non.

Chaque commissaire sera nommé pour une période expirant à la date de la prochaine Assemblée Annuelle des associés
suivant leur nomination relative à l’approbation des comptes annuels.

A l'expiration de cette période et de chaque période subséquente, le(s) commissaire(s) pourra/pourront être renouvelé
(s) dans ses/leurs fonction(s) par une nouvelle décision de l'Assemblée Annuelle des Associés ou de l’associé unique (selon
le cas) jusqu'à la tenue de l’Assemblée Annuelle suivante relative à l’approbation des comptes annuels.

Lorsque les seuils de l’Article 35 de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi
que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises, telle que modifiée, seront atteints, la Société confiera le contrôle
de ses comptes à un ou plusieurs réviseur(s) d'entreprises désigné(s) par résolution de l'assemblée générale des associés ou
par l'associé unique (selon le cas) parmi les membres de l’Institut des réviseurs d’entreprises.

Nonobstant les seuils ci-dessus mentionnés, à tout moment, un ou plusieurs réviseur(s) d'entreprises peuvent être nom-
més par résolution de l’assemblée générale des Associés ou de l’Associé unique (selon le cas) qui décide des termes et
conditions de son/leurs mandat(s).

Dividendes - Réserves

Art. 35. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, après déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés à la réserve légale.
Ces prélèvements cesseront d'être obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixième du capital social tel

qu'augmenté ou réduit le cas échéant, mais devront être repris si la réserve légale est inférieure à ce seuil de 10 %.
L’assemblée générale des Associés, à la majorité prévue par la Loi ou l’Associé unique (selon le cas) peuvent décider

à tout moment qu'après déduction de la réserve légale, le bénéfice sera distribué entre les associés au titre de dividendes
au pro rata de leur participation dans le capital de la Société ou reporté à nouveau ou transféré à une réserve spéciale.

Art. 36. Nonobstant les dispositions de l'article précédent, l’assemblée générale des Associés de la Société ou l’associé
unique (selon le cas) peut, sur proposition du conseil de gérance ou du gérant unique (selon le cas), décider de payer des
acomptes sur dividendes en cours d'exercice social sur base d'un état comptable préparé par le conseil de gérance ou le
gérant unique (selon le cas), desquels il devra ressortir que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant
entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice social
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à porter en
réserve en vertu d'une obligation de la Loi ou des Statuts.

Dissolution - Liquidation

Art. 37. L'assemblée générale des Associés, statuant sous les conditions requises pour la modification des Statuts peuvent
décider la dissolution anticipée de la Société.

Art. 38. L La liquidation de la Société sera réalisée par un ou plusieurs liquidateurs nommés par une résolution de
l’assemblée générale des Associés prise dans les conditions requises pour la modification des Statuts et qui déterminera
ses/leurs pouvoirs et rémunération. Au moment de la clôture de la liquidation, les actifs de la société seront attribués comme
suit:

a) les actifs de la Société seront d’abord alloués au remboursement du Compte de Prime d’Emission de Classe A existant,
le cas échéant (étant noté que si la Société en est toujours propriétaire, tout actif qui aurait été apporté de temps à autre par
chacun des associés à la Société en contrepartie de l’émission de cette prime d’émission sera alloué au détenteur de cette
Classe de parts sociales); puis

b) le surplus, le cas échéant, sera alloué au remboursement du Compte de Prime d’Emission de Classe B, le cas échéant;
puis

c) le surplus, le cas échéant, sera alloué aux détenteurs de Parts Sociales proportionnellement au nombre total de parts
sociales qu'ils détiennent.

Loi Applicable

Art. 39. Il est renvoyé aux dispositions de la Loi pour l'ensemble des points au regard desquels les présents Statuts ne
contiennent aucune disposition spécifique.»

Déclaration

Les coûts, frais, taxes et charges, sous quelque forme que ce soit, devant être supportés par la Société ou devant être
payés par elle en rapport avec le présent acte, ont été estimés à sept mille Euros (7.000.- EUR).

Aucun autre point n’ayant à être traité, l’assemblée a été ajournée.

DONT ACTE, le présent acte notarié a été rédigé à Luxembourg, au jour qu'en tête.

8805



L U X E M B O U R G

Lecture ayant été faite de ce document à la partie comparante, elle a signé avec nous, Notaire, l’original du présent acte.
Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare que sur demande de la personne présente à l’assemblée, le

présent acte est établi en anglais suivi d’une traduction en français. Sur demande de la même personne présente, en cas de
divergences entre les textes anglais et français, la version anglaise prévaudra.

Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 18 décembre 2015. Relation: 1LAC/2015/40651. Reçu soixante-quinze

euros (75.- EUR)
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 11 janvier 2016.
Référence de publication: 2016007958/1032.
(160006972) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2016.

Capital Italia, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 8.458.

In the year two thousand fifteen, on the thirtieth day in the month of December.
Before Us Maître Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg (Grand-Duchy of Luxembourg),

there appeared:
“Pioneer Asset Management S.A.”, having its registered office at 8-10, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg (the

“Shareholder”),
here represented by Me Josiane SCHROEDER, lawyer, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal;
said proxy, signed “ne varietur” by the proxy holder of the Shareholder and the undersigned Notary, shall remain annexed

to the present deed for the purpose of registration.
The Shareholder has requested the undersigned Notary to document that the Shareholder is the sole shareholder of

“Capital Italia”, a société d’investissement à capital variable governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
with registered office at 8-10, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), incorporated on 16
May 1969, the articles of incorporation of which (the «Articles of Incorporation») were published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations (the «Mémorial C»), on 27 May 1969 and registered with the Luxembourg Trade and
Companies Register under n° B 8458. The Articles of Incorporation were amended for the last time by notarial deed on 11
May 2015, effective from 29 May 2015 published in the Mémorial C n° 1571, of 25 June 2015 (the “Company”).

The Shareholder, represented as above mentioned, having recognised to be fully informed of the resolutions to be taken
on the basis of the following agenda:

Agenda

1. To approve the dissolution of the Company and to put it into liquidation with immediate effect.
2. To approve the appointment of Pioneer Asset Management S.A., represented by Mr Enrico Turchi, as the liquidator

of the Company and to determine the powers of the liquidator.
has requested the Notary to document the following resolutions:

First resolution

The Shareholder RESOLVES to dissolve and to put the Company into liquidation with immediate effect.

Second resolution

The Shareholder RESOLVES to appoint Pioneer Asset Management S.A., represented by Mr Enrico Turchi, as the
liquidator of the Company and to confer upon the liquidator the broadest powers to carry out the liquidation of the Company
in accordance with articles 144 and following of the law of 10 th August, 1915, as amended (the "Law").

The liquidator is authorised under his responsibility to delegate to one or several attorneys-in-fact such of his powers,
as he deems necessary and appropriate. All acts carried out by the liquidator validly bind the Company by the sole signature
of the liquidator.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in English
followed by a French version and that at the request of the proxy holder of the appearing party and in case of divergences
between the two versions, the English version will prevail.

Whereas the present deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.
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The document having been read to the proxy holder of the appearing party, known to the notary, by his surname, first
name, civil status and residence, said proxy holder signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quinze, le trente décembre.
Par-devant Nous Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),

a comparu:
«Pioneer Asset Management S.A.», ayant son siège social à 8-10, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, «Action-

naire»),
représentée aux fins des présentes par Me Josiane SCHROEDER, avocat, demeurant professionnellement à Luxem-

bourg,
en vertu d’une procuration sous seing privé;
ladite procuration, après avoir été signée “ne varietur” par le mandataire de l’Associé et le notaire instrumentant restera

annexée au présent acte pour être soumis avec lui aux formalités de l’enregistrement.
L’Actionnaire a requis le notaire instrumentant d'acter que l’Actionnaire est le seul et unique actionnaire de «Capital

Italia», une société d’investissement à capital variable régie par les lois du Grand Duché de Luxembourg, ayant son siège
social à 8-10, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg (Grand Duché de Luxembourg), incorporée le 16 mai 1969, les statuts
de laquelle ont été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations le 27 mai 1969. Les statuts ont été modifies
la dernière fois par acte notarié le 11 mai 2015, avec effet au 29 mai 2015, tels que publiés dans le Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, numéro 1571 le 25 juin 2015. Elle est immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg, section B, numéro 8458 (la “Société”).

L’Actionnaire, représenté comme indiqué ci-avant, reconnaissant avoir été parfaitement informé des décisions à inter-
venir sur la base de l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. D'approuver la dissolution de la Société et de la mettre en liquidation avec effet immédiat.
2. D'approuver la nomination de Pioneer Asset Management S.A., représentée par Monsieur Enrico Turchi, comme

liquidateur de la Société et de déterminer les pouvoirs du liquidateur.
a requis le notaire instrumentant d’acter les résolutions suivantes:

Première résolution

L’Actionnaire décide de dissoudre et de mettre la Société en liquidation avec effet immédiat.

Deuxième résolution

L’Actionnaire décide de nommer Pioneer Asset Management S.A., représentée par Monsieur Enrico Turchi, comme
liquidateur de la Société et confère au liquidateur les pouvoirs les plus étendus pour mettre en oeuvre la liquidation de la
Société conformément aux articles 144 et suivants de la loi du 10 août 1915 telle que modifiée (la "Loi").

Le liquidateur est autorisé sous sa seule responsabilité à déléguer à un ou plusieurs fondés de pouvoir autant de pouvoirs
qu'il l’estime nécessaire et approprié. Tous les actes dressés par le liquidateur engageront valablement la Société par la
seule signature du liquidateur.

Le notaire soussigné qui parle et comprend la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du mandataire
de la partie comparante, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version française et qu’a la demande du
même mandataire et en cas de divergences entre les deux versions, la version anglaise primera.

Dont acte fait et passé à Luxembourg, date qu’en tête des présentes.
Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, connu du notaire instru-

mentant par son nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: J. SCHROEDER et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C.1, le 6 janvier 2016. Relation: 1LAC/2016/305. Reçu douze euros (12.- EUR)

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 13 janvier 2016.
Référence de publication: 2016050158/90.
(160008109) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2016.
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Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 25.754.

Das Verwaltungsreglement für DWS Strategy Europe 80 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxem-
burg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Petra Soukup / Olaf Unglaube
Vice President / Vice President

Référence de publication: 2016051155/13.
(160009363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 25.754.

Das Verwaltungsreglement für DWS Strategy US 80 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Petra Soukup / Olaf Unglaube
Vice President / Vice President

Référence de publication: 2016051156/13.
(160009413) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Matrice International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 80.362.

Manfredi, Société Anonyme.
Siège social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 129.830.

L’an deux mille quinze, le trente et un décembre.
Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),

soussigné;

A COMPARU:
Monsieur Mohammed KARA, expert-comptable, demeurant professionnellement à Luxembourg, agissant en sa qualité

de:
I.- mandataire de la société anonyme MATRICE INTERNATIONAL S.A., établie et ayant son siège social à 60, Grand-

rue, L-1660 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg sous le numéro B 80 362,
matricule no 20002241278 (ci-après la Société Absorbante), en vertu d’un pouvoir qui lui a été conféré en date du 10
novembre 2015, une copie dudit pouvoir, après avoir été signée «ne varietur» par la mandataire et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement.

II.- mandataire de la société anonyme MANFREDI, avec siège social au 60, Grand-rue, L-1660 Luxembourg inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg sous le numéro B 129.830, matricule no 20072220235, ci-après
la Société Absorbée), en vertu d’un pouvoir qui lui a été conféré en date du 10 novembre 2015, une copie dudit pouvoir,
après avoir été signée «ne varietur» par la mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour être
soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement.

Le comparant, agissant en sa double capacité indiquée ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
I. Qu'en application des articles 278 et suivants de la loi sur les sociétés commerciales, la société anonyme MATRICE

INTERNATIONAL S.A., prédésignée, a fusionné avec la société anonyme MANFREDI, prédésignée,
par absorption de cette dernière conformément au projet de fusion passé par acte du notaire instrumentant en date du 18

novembre 2015 et publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 3227 du 30 novembre 2015.
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II. Que cette fusion a été réalisée suivant les prescriptions de l’article 279 de la loi prédite et qu'aucune assemblée
générale d’approbation n’est nécessaire, aucun actionnaire des sociétés concernées n’ayant requis de convocation d’as-
semblée et la fusion s’opérant de plein droit par l’écoulement du délai d’un mois à dater de la publication au Mémorial du
projet de fusion.

III. Que par conséquent, la fusion se trouve réalisée, entraînant de plein droit et simultanément les effets visés à l’article
274, notamment la transmission universelle, tant entre la société absorbée et la société absorbante qu'à l’égard des tiers, de
l’ensemble du patrimoine actif et passif de la société absorbée à la société absorbante et la dissolution de la société absorbée
MANFREDI. A ce titre, le comparant, agissant comme dit ci-avant, prie le notaire instrument d’acter ce qui suit:

Que la société absorbée MANFREDI, ci-avant désignée, était propriétaire d'un immeuble sis à L-2330 Luxembourg,
142-144 boulevard de la Pétrusse, inscrit au cadastre comme suit:

Ville de Luxembourg, section LD de la Basse Pétrusse,
Numéro 142/1136, lieu-dit «Boulevard de la Pétrusse», place (occupée) bâtiment à habitation, contenant 3 ares 04

centiares,
a) En propriété privative et exclusive:
Le MAGASIN numéro 1,
Le DEPOT numéro 1,
La VITRINE,
Représentant ensemble 113,73/1.000
b) En copropriété et indivision forcée: 113,73/1.000
Cent treize virgule soixante-treize millièmes des parties communes, y compris le sol ou terrain.

Titre de propriété

Le prédit immeuble appartient à la société MANFREDI pour l’avoir acquis de Madame Michèle VAN BENEDEN, aux
termes d’un acte de vente reçu par Maître Paul DECKER, alors notaire de résidence à Luxembourg, en date du 19 novembre
2007, n°1772 de son répertoire, transcrit au premier bureau des hypothèques à Luxembourg, le 11 décembre 2007, volume
2098 numéro 36.

Que partant, le prédit immeuble appartient de plein droit par suite de la fusion à la société MATRICE INTERNATIONAL
S.A., prédésignée.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire par nom,

prénom usuel, état et demeure, il a signé ensemble avec le notaire le présent acte.
Signé: M. KARA, C. WERSANDT.
Enregistré à Luxembourg A.C. 2, le 5 janvier 2016. 2LAC/2016/188. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 14 janvier 2016.
Référence de publication: 2016051444/66.
(160009720) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Generali Investments Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 4, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 188.432.

The amended version of the management regulations with respect to the fund Generali VermëgensStrategie as at 4 th
January 2016 has been filed with the Luxembourg Trade and Companies Register.

La version modifiée du règlement de gestion concernant le fonds commun de placement Generali VermëgensStrategie
au 4 janvier 2016 a été déposée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 janvier 2016.
Generali Investments Luxembourg S.A.
Piere Bouchoms
General Manager

Référence de publication: 2016051243/16.
(160009752) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.
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Generali Investments Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 4, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 188.432.

The amended version of the management regulations with respect to the fund GENERALI DIVERSIFICATION as at
4 th January 2016 has been filed with the Luxembourg Trade and Companies Register.

La version modifiée du règlement de gestion concernant le fonds commun de placement GENERALI DIVERSIFICA-
TION au 4 janvier 2016 a été déposée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 janvier 2016.
Generali Investments Luxembourg S.A.
Piere Bouchoms
General Manager

Référence de publication: 2016051244/16.
(160009759) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Voba Fund, Fonds Commun de Placement.

The amended version of the management regulations with respect to the fund VOBA FUND as at 4 th January 2016 has
been filed with the Luxembourg Trade and Companies Register.

La version modifiée du règlement de gestion concernant le fonds commun de placement VOBA FUND au 4 janvier
2016 a été déposée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 janvier 2016.
Generali Investments Luxembourg S.A.
Piere Bouchoms
General Manager

Référence de publication: 2016051245/14.
(160009768) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

Veolia Propreté Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1417 Luxembourg, 4, rue Dicks.

R.C.S. Luxembourg B 97.226.

L’an deux mille quinze, le vingt-huit décembre.
Par devant Maître Jacques Kesseler, notaire établi à Pétange, Grand-Duché de Luxembourg.

S'est tenue
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires (l'«Assemblée») de Veolia Propreté Luxembourg S.A., une société

anonyme de droit luxembourgeois, dont le siège social est situé au 1-5, rue Geespelt, L-3378 Livange et immatriculée
auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 97.226 (la «Société» ou la «Société
Absorbante»). La Société a été constituée suivant acte reçu par Maître Joseph Elvinger, notaire établi à Luxembourg, le 24
novembre 2003, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial C») le 19 décembre 2003
numéro 1355.

L'Assemblée est présidée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, clerc de notaire, avec adresse profession-
nelle sise au 13, route de Luxembourg, L-4761 Pétange.

Le président a désigné Madame Marisa GOMES, employée privée, en tant que secrétaire, avec adresse professionnelle
sise au 13, route de Luxembourg, L-4761 Pétange.

L'Assemblée a élu Madame Marisa GOMES, employée privée, en tant que scrutateur, avec adresse professionnelle sise
au 13, route de Luxembourg, L-4761 Pétange.

Le bureau ayant ainsi été constitué, le président a requis du notaire instrumentant d’acter ce qui suit:
I. Les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont mentionnés sur une liste de

présence signée par les actionnaires présents, les mandataires, les membres du bureau de l'assemblée et le notaire soussigné.
Ladite liste, ainsi que les procurations paraphées ne varietur par les membres du bureau et le notaire, resteront annexées
au présent acte, pour être présentées aux autorités d'enregistrement.

II. Il résulte de ladite liste de présence que la totalité du capital social est présent ou représenté à la présente assemblée
de sorte que l'assemblée peut valablement se prononcer sur tous les points de l'ordre du jour.
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III. La Société Absorbante est l'actionnaire unique de Veolia Luxembourg, une société anonyme constituée selon les
lois du Grand Duché de Luxembourg, ayant son siège social sis au 1-5, rue Geespelt, L-3378 Livange, Grand-Duché de
Luxembourg et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 18.830
(la «Société Absorbée», ensemble avec la Société Absorbante, les «Sociétés Fusionnantes»).

IV. Il est envisagé de fusionner la Société Absorbée au sein de la Société Absorbante au moyen d’une fusion simplifiée,
en vertu des dispositions et conditions des articles 278 et suivants de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales
en date du 10 août 1915, telle que modifiée (la «Loi») par laquelle la Société Absorbée cessera d’exister, et la totalité de
ses actifs et passifs seront transférés à la Société Absorbante (la «Fusion Simplifiée»).

V. Les dispositions de la Loi relatives aux fusions ont été respectées:
- Publication le 20 novembre 2015 du Projet de Fusion (tel que défini ci-après) au Mémorial C numéro 3.153, au moins

un mois avant la date des assemblées générales appelées à se prononcer sur le Projet de Fusion;
- Dépôt des documents requis par l’Article 267 de la Loi au siège social des Sociétés Fusionnantes un mois avant la date

des assemblées générales des Sociétés Fusionnantes, à l'exception de l'état comptable intérimaire - auquel il a été renoncé
en vertu d'une renonciation en date du 17 novembre 2015 (la «Renonciation»).

VI. - L’ordre du jour de l’assemblée est le suivant:

Agenda

1. Renonciation au droit de convocation préalable;
2. Présentation du projet commun de fusion établi par Veolia Propreté Luxembourg S.A. et Veolia Luxembourg et

reconnaissance de la mise à disposition des documents relatifs à la fusion;
3. Approbation de l'absorption par la Société de Veolia Luxembourg telle que décrite dans le projet commun de fusion

ci-dessus mentionné;
4. Approbation du changement de la dénomination sociale de la Société de «Veolia Propreté Luxembourg S.A.» en

«Veolia Luxembourg S.A.»;
5. Modification subséquente de l'article 2 des statuts de la Société; et
6. Divers.
Suite à l’approbation de ce qui précède, les actionnaires de la Société déclarent ce qui suit:

Première résolution:

Les actionnaires de la Société renoncent à leur droit de convocation préalable à la présente assemblée; reconnaissent
avoir été suffisamment informés de l’ordre du jour et considèrent avoir été valablement convoqués et en conséquence
acceptent de délibérer et de voter sur tous les points portés à l’ordre du jour. Il est en outre décidé que l’ensemble de la
documentation pertinente a été mise à la disposition des Actionnaires dans un laps de temps suffisant afin de leur permettre
un examen attentif de chaque document.

Seconde résolution:

Les actionnaires de la Société notent que le projet commun de fusion entre la Société Absorbante et la Société Absorbée
(le «Projet de Fusion») a été approuvé par le conseil d'administration de la Société Absorbée le 9 novembre 2015 et par le
conseil de gérance de la Société Absorbante le 10 novembre 2015. Les actionnaires déclarent avoir parfaite connaissance
du patrimoine transféré et ne pas exiger une description plus étendue.

PROJET DE FUSION

Les Sociétés Fusionnantes ont signé le Projet de Fusion le 17 novembre 2015. Le Projet de Fusion a été publié au
Mémorial C, numéro 3.153, le 20 novembre 2015.

Conformément au Projet de Fusion, la Fusion Simplifiée sera mise en oeuvre par le transfert universel de tous les actifs
et passifs de la Société Absorbée sans exception ni réserve, à la Société Absorbante.

Renonciation à l'état comptable intérimaire des Sociétés Fusionnantes

Les actionnaires des Sociétés Fusionnantes ont, en vertu de la Renonciation, renoncé à leur droit d'obtenir un état
comptable intérimaire des Sociétés Fusionnantes.

Documentation Publique

Conformément à l’Article 267 de la Loi, et suivant des notices adressées par les Sociétés Fusionnantes à leurs actionnaires
le 17 novembre 2015, la documentation légale relative à la Fusion Simplifiée a été mise à disposition des actionnaires pour
inspection aux sièges sociaux des Sociétés Fusionnantes (à l'exception des documents auxquels il a été renoncé en vertu
de la Renonciation).

Les actionnaires décident d'approuver le Projet de Fusion tel que publié au Mémorial C, numéro 3.153, le 20 novembre
2015.

Suite à l’approbation de ce qui précède par les actionnaires de la Société, les résolutions suivantes ont été prises:
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Troisième résolution:

Il est décidé d’approuver et de constater la réalisation de la Fusion Simplifiée, telle que décrite dans le Projet de Fusion
publié au Mémorial C, numéro 3.153, le 20 novembre 2015, dans toutes ses dispositions et en son intégralité, sans exception
ni réserve, par absorption avec transfert universel de tous les actifs et passifs de la Société Absorbée, suite à sa dissolution
sans liquidation, à la Société Absorbante conformément à la Loi.

D’un point de vue comptable, la Fusion Simplifiée prendra effet à la date du 1 er janvier 2015 tel que prévu dans le
Projet de Fusion. La Fusion Simplifiée prendra effet entre les Sociétés Fusionnantes à la date de la dernière assemblée
générale extraordinaire des Sociétés Fusionnantes tenue devant un notaire Luxembourgeois et approuvant la Fusion Sim-
plifiée ainsi qu'il résulte de l’Article 272 de la Loi.

La Fusion Simplifiée sera effective vis-à-vis des tiers à la dernière des dates suivantes (i) la publication au Mémorial C
du procès-verbal de l’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société Absorbante approuvant la Fusion
Simplifiée ou (ii) la publication au Mémorial C du procès-verbal de l’assemblée générale extraordinaire des actionnaires
de la Société Absorbée approuvant la Fusion Simplifiée ainsi qu'il résulte de l’Article 273 de la Loi, date à laquelle le
transfert de la totalité des actifs et passifs de la Société Absorbée à la Société Absorbante interviendra de plein droit par
effet de la transmission universelle de patrimoine.

Le notaire instrumentant certifie par le présent acte l’existence et la légalité de la Fusion Simplifiée et de tout acte,
document et formalité incombant aux Sociétés Fusionnantes conformément à la Loi.

Conformément à la Loi, les créanciers de la Société Absorbée ou de la Société Absorbante peuvent requérir dans un
délai de deux mois à compter de la publication des résolutions de la présente assemblée dans le Mémorial C Recueil des
Sociétés et Associations la constitution des sûretés pour leurs créances, s'ils étayent que la satisfaction de celles-ci est
compromise par la Fusion Simplifiée, en conformité avec l'article 268 de la Loi. Le président du tribunal d'arrondissement
dans le ressort duquel la société débitrice a son siège social est compétent pour connaître des revendications de(s) créancier
(s).

Quatrième résolution:

Il est en outre décidé de changer la dénomination sociale de la Société de sa dénomination actuelle de «Veolia Propreté
Luxembourg S.A.» en «Veolia Luxembourg S.A.», avec effet à compter de la présente.

Cinquième résolution:

En conséquence de la résolution ci-dessus, il est décidé de modifier l'article 2 des statuts de la Société comme suit:
«La dénomination de la société est «Veolia Luxembourg S.A.».
Aucune autre modification n'étant apportée aux statuts de la Société.
Aucun autre point n’ayant à être traité devant l’assemblée générale extraordinaire, celle-ci a été clôturée.

Dont acte, fait et passé à Pétange, au jour fixé au début de ce document.
Lecture ayant été faite de ce document au mandataire de la partie comparante, il a signé avec nous, notaire, l’original

du présent acte.
Signé: Conde, Gomes, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 05 janvier 2016. Relation: EAC/2016/92. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€
Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2016053963/121.
(160012686) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2016.

Veolia Luxembourg, Société Anonyme.
Siège social: L-3378 Livange, 1-5, rue Geespelt.

R.C.S. Luxembourg B 18.830.

L’an deux mille quinze, le vingt-huit décembre.
Par devant Maître Jacques Kesseler, notaire établi à Pétange, Grand-Duché de Luxembourg.

S'est tenue
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires (l'«Assemblée») de Veolia Luxembourg, une société anonyme de

droit luxembourgeois, dont le siège social est situé au 1-5, rue Geespelt, L-3378 Livange et immatriculée auprès du R.C.S.
Luxembourg sous le numéro B 18.830 (la «Société» ou la «Société Absorbée»). La Société a été constituée suivant acte
en date du 28 Octobre 1981, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial C») le 21 janvier
1982 numéro 13.

8812



L U X E M B O U R G

L'Assemblée est présidée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, clerc de notaire, avec adresse profession-
nelle sise au 13, route de Luxembourg, L-4761 Pétange.

Le président a désigné Madame Marisa GOMES, employée privée, en tant que secrétaire, avec adresse professionnelle
sise au 13, route de Luxembourg, L-4761 Pétange.

L'Assemblée a élu Madame Marisa GOMES, employée privée, en tant que scrutateur, avec adresse professionnelle sise
au 13, route de Luxembourg, L-4761 Pétange.

Le bureau ayant ainsi été constitué, le président a requis du notaire instrumentant d’acter ce qui suit:
I. L'actionnaire unique de la Société représenté à la présente assemblée et le nombre d'actions détenus par celui-ci sont

mentionnés sur une liste de présence signée par les mandataires, les membres du bureau de l'assemblée et le notaire sous-
signé. Ladite liste, ainsi que la procuration paraphés ne varietur par les membres du bureau et le notaire, resteront annexées
au présent acte, pour être présentées aux autorités d'enregistrement.

II. Il résulte de ladite liste de présence que la totalité du capital social est présent ou représenté à la présente assemblée
de sorte que l'assemblée peut valablement se prononcer sur tous les points de l'ordre du jour.

III. Il est envisagé de fusionner la Société Absorbée au sein de son associé unique, Veolia Propreté Luxembourg S.A.,
une société anonyme de droit luxembourgeois, dont le siège social est situé au 1-5, rue Geespelt, L-3378 Livange et
immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 97.226 (la «Société
Absorbante» et ensemble avec la Société Absorbée, les «Sociétés Fusionnantes»), au moyen d’une fusion simplifiée, en
vertu des dispositions et conditions des articles 278 et suivants de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales en
date du 10 août 1915, telle que modifiée (la «Loi») par laquelle la Société Absorbée cessera d’exister, et la totalité de ses
actifs et passifs seront transférés à la Société Absorbante (la «Fusion Simplifiée»).

IV. Les dispositions de la Loi relatives aux fusions ont été respectées:
- Publication le 20 novembre 2015 du Projet de Fusion (tel que défini ci-après) au Mémorial C numéro 3.153, au moins

un mois avant la date des assemblées générales appelées à se prononcer sur le Projet de Fusion;
- Dépôt des documents requis par l’Article 267 de la Loi au siège social des Sociétés Fusionnantes un mois avant la date

des assemblées générales des Sociétés Fusionnantes, à l'exception de l'état comptable intérimaire - auquel il a été renoncé
en vertu d'une renonciation en date du 17 novembre 2015 (la «Renonciation»).

V. - L’ordre du jour de l’assemblée est le suivant:

Agenda

1. Renonciation au droit de convocation préalable;
2. Présentation du projet commun de fusion établi par Veolia Propreté Luxembourg S.A. et Veolia Luxembourg et

reconnaissance de la mise à disposition des documents relatifs à la fusion;
3. Approbation de l'absorption de la Société par Veolia Propreté Luxembourg S.A. telle que décrite dans le projet

commun de fusion ci-dessus mentionné; et
4. Divers.
Suite à l’approbation de ce qui précède, l’actionnaire unique de la Société déclare ce qui suit:

Première résolution:

Il est décidé que l’actionnaire unique de la Société renonce à son droit de convocation préalable à la présente assemblée;
reconnaît avoir été suffisamment informé de l’ordre du jour et considère avoir été valablement convoqué et en conséquence
accepte de délibérer et de voter sur tous les points portés à l’ordre du jour. Il est en outre décidé que l’ensemble de la
documentation pertinente a été mise à la disposition de l’actionnaire unique dans un laps de temps suffisant afin de lui
permettre un examen attentif de chaque document.

Seconde résolution:

L’actionnaire unique de la Société note que le projet commun de fusion entre la Société Absorbante et la Société Absorbée
(le «Projet de Fusion») a été approuvé par le conseil d'administration de la Société Absorbée le 9 novembre 2015 et par le
conseil d'administration de la Société Absorbante le 10 novembre 2015.

PROJET DE FUSION

Les Sociétés Fusionnantes ont signé le Projet de Fusion le 17 novembre 2015. Le Projet de Fusion a été publié au
Mémorial C, numéro 3.153 le 20 novembre 2015.

Conformément au Projet de Fusion, la Fusion Simplifiée sera mise en oeuvre par le transfert universel de tous les actifs
et passifs de la Société Absorbée sans exception ni réserve, à la Société Absorbante.

Renonciation à l'état comptable intérimaire des Sociétés Fusionnantes

Les actionnaires des Sociétés Fusionnantes ont, en vertu de la Renonciation, renoncé à leur droit d'obtenir un état
comptable intérimaire des Sociétés Fusionnantes.
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Documentation Publique

Conformément à l’Article 267 de la Loi, et suivant des notices adressées par les Sociétés Fusionnantes à leurs actionnaires
le 17 novembre 2015, la documentation légale relative à la Fusion Simplifiée a été mise à disposition des actionnaires pour
inspection aux sièges sociaux des Sociétés Fusionnantes (à l'exception des documents auxquels il a été renoncé en vertu
de la Renonciation).

L'actionnaire unique décide d'approuver le Projet de Fusion tel que publié au Mémorial C, numéro 3.153, le 20 novembre
2015.

Suite à l’approbation de ce qui précède par l’actionnaire unique, les résolutions suivantes ont été prises:

Troisième résolution:

Il est décidé d’approuver et de constater la réalisation de la Fusion Simplifiée, telle que décrite dans le Projet de Fusion
publié au Mémorial C numéro 3.153 le 20 novembre 2015, dans toutes ses dispositions et en son intégralité, sans exception
ni réserve, par absorption avec transfert universel de tous les actifs et passifs de la Société Absorbée, suite à sa dissolution
sans liquidation, à la Société Absorbante conformément à la Loi.

D’un point de vue comptable, la Fusion Simplifiée prendra effet à la date du 1 er janvier 2015 tel que prévu dans le
Projet de Fusion. La Fusion Simplifiée prendra effet entre les Sociétés Fusionnantes à la date de la dernière assemblée
générale extraordinaire des Sociétés Fusionnantes tenue devant un notaire Luxembourgeois et approuvant la Fusion Sim-
plifiée ainsi qu'il résulte de l’Article 272 de la Loi.

La Fusion Simplifiée sera effective vis-à-vis des tiers à la dernière des dates suivantes (i) la publication au Mémorial C
du procès-verbal de l’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société Absorbante approuvant la Fusion
Simplifiée ou (ii) la publication au Mémorial C du procès-verbal de l’assemblée générale extraordinaire de l'actionnaire
unique de la Société Absorbée approuvant la Fusion Simplifiée ainsi qu'il résulte de l’Article 273 de la Loi, date à laquelle
le transfert de la totalité des actifs et passifs de la Société Absorbée à la Société Absorbante interviendra de plein droit par
effet de la transmission universelle de patrimoine.

Le notaire instrumentant certifie par le présent acte l’existence et la légalité de la Fusion Simplifiée et de tout acte,
document et formalité incombant aux Sociétés Fusionnantes conformément à la Loi.

Conformément à la Loi, les créanciers de la Société Absorbée ou de la Société Absorbante peuvent requérir dans un
délai de deux mois à compter de la publication des résolutions de la présente assemblée dans le Mémorial C Recueil des
Sociétés et Associations la constitution des sûretés pour leurs créances, s'ils étayent que la satisfaction de celles-ci est
compromise par la Fusion Simplifiée, en conformité avec l'article 268 de la Loi. Le président du tribunal d'arrondissement
dans le ressort duquel la société débitrice a son siège social est compétent pour connaître des revendications de(s) créancier
(s).

Aucun autre point n’ayant à être traité devant l’assemblée générale extraordinaire, celle-ci a été clôturée.

Dont acte, fait et passé à Pétange, au jour fixé au début de ce document.
Lecture ayant été faite de ce document au mandataire de la partie comparante, il a signé avec nous, notaire, l’original

du présent acte.
Signé: Conde, Gomes, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 05 janvier 2016. Relation: EAC/2016/91. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€
Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2016053344/108.
(160012684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

Generali Investments Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 4, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 188.432.

The amended version of the management regulations with respect to the fund GENERALI BELGIUM REAL ESTATE
FCP-SIF as at 4 th January 2016 has been filed with the Luxembourg Trade and Companies Register.

La version modifiée du règlement de gestion concernant le fonds commun de placement GENERALI BELGIUM REAL
ESTATE FCP-SIF au 4 janvier 2016 a été déposée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 13 janvier 2016.
Generali Investments Luxembourg S.A.
Piere Bouchoms
General Manager

Référence de publication: 2016051246/16.
(160009773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2016.

MPF Aktien Strategie Global, Fonds Commun de Placement.

Das mit Wirkung vom 1. Februar 2016 gültige Verwaltungsreglement 02/2016 des FCP-Fonds „MPF Aktien Strategie
Global“ wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 15.01.2016.
FRANKFURT-TRUST Invest Luxemburg AG
Rech / Tiburzi
Directeur / Fondé de Pouvoir

Référence de publication: 2016052091/12.
(160011247) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2016.

Beaumanoir Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 35, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 157.438.

Beaumanoir Luxembourg Distribution S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 28, rue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 157.437.

PROJET DE FUSION
Le gérant unique de la société à responsabilité limitée Beaumanoir Luxembourg Distribution S.à r.l. (ci-après désignée

«Société Absorbante») et le gérant unique de la société Beaumanoir Luxembourg S.à r.l. (ci-après désignée «Société
Absorbée») ont décidé d'établir le présent projet de fusion, conformément aux dispositions de l'article 261 de la loi du 10
août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après désignée la «Loi») et de présenter ledit projet de
fusion à leurs assemblées générales respectives.

1. Description de la fusion. Les gérants uniques des sociétés précitées proposent d'effectuer une fusion ayant pour effet
la transmission universelle de l'ensemble du patrimoine actif et passif de la Société Absorbée à la Société Absorbante et
ce conformément aux dispositions de l'article 274 de la Loi.

Cette fusion serait réalisée à valeur comptable, i.e. par transmission à la valeur comptable de l'ensemble des actifs et
passifs de la Société Absorbée à la Société Absorbante.

Le choix du sens de la fusion (i.e. fusion inversée) répond à des considérations commerciales et en particulier à la volonté
des sociétés Absorbée et Absorbante de maintenir l'activité opérationnelle dans la Société Absorbante.

Lesdits gérants uniques s'engagent réciproquement à faire tout ce qui est en leur pouvoir en vue de réaliser ladite fusion
aux conditions définies ci-après et fixent par la présente, le projet de fusion.

Conformément à l'article 272 de la Loi, la fusion prendra effet entre la Société Absorbée et la Société Absorbante lorsque
seront intervenues les décisions concordantes prises au sein des sociétés en cause, c'est-à-dire, à la date de la dernière
assemblée générale des sociétés fusionnantes approuvant la fusion (la ((Date d'Effet»).

La fusion n'aura d'effet à l'égard des tiers qu'après la publication des procès-verbaux des assemblées générales qui
décident de la fusion conformément à l'article 9 de la Loi pour chacune des sociétés qui fusionnent.

2. Mentions prévues à l'Article 261 (2) de la Loi.
2.1. Renseignements généraux concernant les sociétés concernées par la fusion
2.1.1. La Société Absorbante
La société à responsabilité limitée Beaumanoir Luxembourg Distribution S.à r.l. a son siège social au 28, rue de la Gare,

L-1610 Luxembourg, dispose d'un capital social de EUR 12.500.- (douze-mille-cinq-cent euros) et est enregistrée auprès
du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 157.437.
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La Société Absorbante a été constituée le 29 novembre 2010 selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, suivant
acte de Maître Léonie Grethen, notaire résidant à Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Asso-
ciations n° 240 du 5 février 2011 et les statuts de la Société Absorbée n'ont pas été modifiés depuis cette date.

2.1.2. La Société Absorbée
La société à responsabilité limitée Beaumanoir Luxembourg S.à r.l. a son siège social au 35, avenue Monterey, L-2163

Luxembourg, dispose d'un capital social de EUR 12.500,- (douze-mille-cinq-cents euros) et est enregistrée auprès du
Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 157.438.

La Société Absorbée a été constituée le 26 novembre 2010 selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, suivant acte
de Maître Blanche Moutrier, notaire résidant à Esch-Sur-Alzette, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et des As-
sociations n° 239 du 5 février 2011 et les statuts de la Société Absorbée n'ont pas été modifiés depuis cette date.

2.1.3. Les liens capitalistiques entre les sociétés
La Société Absorbée détient 1.250,- (mille-deux-cent-cinquante) parts d'une valeur nominale de EUR 10,- (dix euros)

représentant l'intégralité du capital social de EUR 12.500,- (douze-mille-cinq-cents euros) de la Société Absorbante.
Compte tenu des liens capitalistiques entre les sociétés, les gérants uniques des sociétés fusionnantes proposent une

opération unique de fusion par absorption de la Société Absorbée par la Société Absorbante (fusion de type mère-fille
inversée).

2.2. Rapport d'échange des parts sociales
Le rapport d'échange des parts sociales s'établira comme suit, sur base d'une situation comptable arrêtée pour la Société

Absorbée et la Société Absorbante au 31 décembre 2015:
2.2.1. La Société Absorbante
Le capital souscrit de la Société Absorbante s'élève à EUR 12.500,- (douze-mille-cinq-cents euros), représenté par 1.250

(mille-deux-cent-cinquante) parts d'une valeur nominale de EUR 10,- (dix euros) chacune.
L'actif net comptable de la Société Absorbante au 31 décembre 2015 est négatif de EUR 19.209,37 (dix-neuf-mille-

deux-cent-neuf euros et trente-sept cents).
La valeur intrinsèque d'une part est dès lors nulle.
2.2.2. La Société Absorbée
Le capital souscrit de la Société Absorbée s'élève à EUR 12.500,- (douze-mille-cinq-cents euros), représenté par 1.250

(mille-deux-cent-cinquante) parts d'une valeur nominale de EUR 10,- (dix euros) chacune.
L'actif net comptable de la Société Absorbée au 31 décembre 2015 est négatif de EUR 26.803,91 (vingt-six-mille-huit-

cent-trois euros et quatre-vingt-onze cents).
La valeur intrinsèque d'une part est dès lors nulle.
2.2.3. Rémunération de l'apport
Lorsque la fusion deviendra effective, les parts sociales émises et existantes dans le capital social de la Société Absorbée

seront annulées par opération juridique et le titulaire des parts sociales dans le capital de la Société Absorbée sera auto-
matiquement approuvé comme nouvel associé de la Société Absorbante. Il recevra à ce titre de nouvelles parts sociales
dans le capital social de la Société Absorbante.

De même, s'agissant d'une fusion inversée, toutes les parts sociales de la Société Absorbante détenues par la Société
Absorbée seront annulées. Une telle annulation des parts sociales aboutira à la réduction du capital social alors émis de la
Société Absorbante d'un montant de EUR 12.500,- (douze-mille-cinq-cents euros) correspondant à la valeur nominale totale
des parts sociales ainsi annulées.

Concomitamment, la Société Absorbante procèdera à une augmentation de capital d'au moins EUR 58.513,28 (cin-
quante-huit-mille-cinq-cent-treize euros et vingt-huit cents) par incorporation d'une partie de la dette actionnaire de la
Société Absorbée envers CCV BEAUMANOIR SA pour un même montant, suivie d'une réduction de capital d'au moins
EUR 46.013,28 (quarante-six-mille-treize euros et vingt-huit cents) par apurement des fonds propres négatifs, de sorte à
maintenir son capital social à EUR 12.500,- (douze-mille-cinq-cents euros).

S'agissant d'une fusion inversée, les parts sociales nouvellement émises de la Société Absorbante seront attribuées à
l'associé unique de la Société Absorbante, en appliquant le rapport d'échange de 1 (une) part de la Société Absorbante pour
1 (une) part de la Société Absorbée comme suit:

1.250 (mille-deux-cent-cinquante) parts sociales de la Société Absorbante seront émises à l'associé unique de la Société
absorbée, la société CCV BEAUMANOIR S.A., une société anonyme de droit français, ayant son siège social à La Moinerie,
10 impasse du Grand Jardin à F-35400 Saint Malo, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Saint-Malo
sous le numéro 391 164092.

Aucune soulte ne sera payée.
L'augmentation de capital suivie d'une réduction de capital ayant pour résultat de maintenir le capital social de la Société

Absorbante à EUR 12.500,- (douze-mille-cinq-cents euros), les statuts de la Société Absorbante resteront inchangés.
2.3. Modalités de remise des parts sociales de la société absorbante
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Les parts sociales nouvellement émises seront inscrites dans le registre des associés de la Société Absorbante à compter
de la Date d'Effet de la fusion.

Par l'effet de la fusion, la Société Absorbée sera dissoute et toutes les parts sociales alors émises par ladite société seront
annulées.

2.4. Date à partir de laquelle les parts sociales nouvellement émises donneront droit de participer aux bénéfices ainsi
que toute modalité particulière relative à ce droit

Les parts sociales nouvellement émises donneront droit à leurs détenteurs de participer aux bénéfices de la Société
Absorbante à compter de la Date d'Effet et seront en outre prises en compte pour l'attribution de tous dividendes futurs.
Aucune condition spéciale ne sera attachée à ce droit.

2.5. Date à partir de laquelle les opérations de la Société Absorbée seront considérées d'un point de vue comptable
comme accomplies pour le compte de la Société Absorbante

Les opérations de la Société Absorbée seront considérées d'un point de vue comptable comme accomplies pour le compte
de la Société Absorbante, à compter de la Date d'Effet.

2.6. Droits conférés par la société absorbante aux actionnaires et associés ayant des droits spéciaux et aux porteurs de
titres autres que des actions ou parts

Les sociétés fusionnantes prennent acte que la Société Absorbante n'a pas émis en faveur d'une quelconque personne
des titres autres que les parts détenues par la Société Absorbée dans le capital social de la Société Absorbante.

2.7. Avantages particuliers attribués aux experts au sens de l'article 266 de la Loi, aux gérants ainsi qu'aux commissaires
aux comptes des sociétés qui fusionnent

Il ne sera attribué aucun avantage particulier ni aux réviseurs d'entreprises, ni aux gérants uniques ou aux commissaires
aux comptes des sociétés qui fusionnent.

3. Effets de la fusion.
3.1. La fusion par absorption entraînera de plein droit toutes les conséquences prévues par l'article 274 de la Loi.
Ainsi, par l'effet de la fusion, la Société Absorbée cessera d'exister et toutes les parts sociales alors émises par ladite

société seront annulées.
3.2. La Société Absorbante deviendra propriétaire des biens qui lui ont été apportés par la Société Absorbée dans l'état

où ils se trouvent à la Date d'Effet, sans droit de recours contre la Société Absorbée pour quelque raison que ce soit.
3.3. La Société Absorbée garantit à la Société Absorbante que les créances cédées dans le cadre de la fusion sont certaines

et liquides mais ne garantit pas la solvabilité des débiteurs cédés.
3.4. La Société Absorbante acquittera, à compter de la Date d'Effet, tous impôts, contributions, taxes, redevances et

primes d'assurances, qui grèveront ou pourront grever la propriété des biens apportés.
3.5. La Société Absorbante exécutera tous contrats et engagements de quelque nature de que soit de la Société Absorbée

tels qu'ils existent à la Date d'Effet.
3.6. Les droits et créances compris dans le patrimoine de la Société Absorbée seront transférés à la Société Absorbante

avec toutes les garanties tant réelles que personnelles qui y sont attachées. La Société Absorbante sera ainsi subrogée, sans
qu'il y ait novation, dans tous les droits réels et personnels de la Société Absorbée relativement à l'ensemble des biens et
contre tous les débiteurs sans exception.

3.7. La Société Absorbante assumera toutes les obligations et dettes, de quelque nature que ce soit, de la Société Ab-
sorbée. En particulier, elle paiera en principal et intérêt, toutes dettes et toutes obligations, de quelque nature que ce soit,
incombant à la Société Absorbée.

3.8. Les documents sociaux de la Société Absorbée seront conservés pendant le délai légal au siège social de la Société
Absorbante.

3.9 Le mandat du gérant de la Société Absorbée prendra fin à la Date d'Effet. Décharge entière sera donnée au gérant
de la Société Absorbée.

3.10. Les mandats de gérance de la Société Absorbante ne seront pas affectés par la fusion.

4. Mentions complémentaires.
4.1. Le coût de l'opération de fusion sera supporté par la Société Absorbante.
4.2. Les soussignés s'engagent mutuellement et réciproquement à faire tout ce qui est en leur pouvoir pour réaliser la

fusion en respectant les prescriptions légales et les dispositions statutaires des trois sociétés.
4.3. La Société Absorbante procédera à toutes les formalités nécessaires et utiles pour donner effet à la fusion et à la

cession de tous les avoirs et obligations de la Société Absorbée à la Société Absorbante.
4.4. Les associés des sociétés qui fusionnent auront le droit, un mois avant la date de la réunion des assemblées générales

appelées à se prononcer sur le projet de fusion, de prendre connaissance des documents suivants au siège social desdites
sociétés, dont copie pourra être obtenue sur demande:

- le présent projet de fusion, et
- comptes annuels et rapports de gestion des trois derniers exercices.
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4.5. Les associés des sociétés qui fusionnent ont expressément renoncé au bénéfice des articles 293, 294 (1), (2) and (4)
and 295 (1) c), d) and e) de la Loi.

Le présent texte est établi le 20 janvier 2016 à Luxembourg, en original, aux fins d'être déposé au registre du commerce
et des sociétés de Luxembourg et d'être publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et des Associations, un mois au moins
avant la date de réunion de l'assemblée générale appelée à se prononcer sur le projet de fusion, conformément à l'article
262 de la Loi.

Pour la Société Absorbante / Pour la Société Absorbée
M. Mathieu Hamelle / CCV BEAUMANOIR S.A.
Gérant unique / Gérant unique
Représentée par M. Vincent Ellerbach / Représentée par M. Vincent Ellerbach
Mandataire / Mandataire

Référence de publication: 2016052786/160.
(160013373) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

Equita Private Debt Fund, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-8210 Mamer, 106, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 203.128.

STATUTES

In the year two thousand and sixteen, on the fourth day of January;
Before Us Me Danielle KOLBACH, notary residing in Redange/Attert (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARED
EQUITA SIM S.p.A, a company limited by shares under the laws of Italy, having its registered office at 9, via Turati,

I-20121 Milan, Italy registered with the Corporate Register of Milan under number 10435940159,
here represented by Mrs. Charlotte MORTZ-KEZIC, lawyer, professionally residing in Luxembourg, Grand Duchy of

Luxembourg, by virtue of a power of attorney, given under private seal.
The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain

attached to this notarial deed to be filed at the same time with the registration authorities.
Such appearing party, acting in its capacity as representative of the shareholder, has requested the officiating notary to

enact the following articles of incorporation of a company, which it declares to establish as follows:

1. Art. 1. Defined terms.
1.1 “1915 Act” means the Luxembourg act of 10 August 1915 on commercial companies, as amended from time to time.
1.2 “2007 Act” means the Luxembourg act of 13 February 2007 relating to SIFs, as amended from time to time.
1.3 “2013 Act” means the Luxembourg act of 12 July 2013 on AIFMs, as amended from time to time.
1.4 “Accounting Year” means the accounting year of the Fund starting on 1 January and closing on 31 December of

each year.
1.5 “Advisory Board” means the advisory board established by the Board as further described in the Memorandum.
1.6 “AIFM” means the alternative investment fund manager appointed by the Fund.
1.7 “Articles” means the present articles of incorporation.
1.8 “Board” means the board of directors (conseil d’administration) of the Fund.
1.9 “Business Day” means any full day on which banks are generally open for business in Luxembourg (excluding

Saturdays and Sundays and public holidays).
1.10 “Class” means any class of Shares (catégorie d’actions) in the meaning of the 1915 Act.
1.11 “Closing” means any closing as defined in the Memorandum.
1.12 “Depositary” means the depositary of the Fund.
1.13 “Director” means any director (administrateur) of the Board;
1.14 “EUR” means the single currency of the member states of the Economic and Monetary Union.
1.15 “General Meeting” means the general meeting of the Shareholders of the Fund or, as the case may be, of a relevant

Class;
1.16 “Indemnified Person” means any person mentioned in the Memorandum as an ‘Indemnified Person”.
1.17 “Investor” means any person who: (a) entered into a subscription agreement or committed otherwise to subscribe

for Shares but who has not yet received Shares and has consequently not yet been registered as a Shareholder in the Register,
or (b) received Shares and has been registered as a Shareholder in the Register.

1.18 “Investment” means investments of the Fund as described in the Memorandum.
1.19 “Investment Period” means the investment period determined in the Memorandum.
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1.20 “Memorandum” means the confidential offering memorandum, as amended from time to time.
1.21 Mémorial means the Mémorial C, Recueil des Societés et Associations, the Luxembourg official gazette.
1.22 “NAV” means the net asset value of the Fund, any relevant Class (or sub-class) or Share as determined in accordance

with the Articles and the Memorandum.
1.23 “Qualified Investor” means any Well-Informed Investor who is also a “Qualified Investor” in the meaning of the

Memorandum.
1.24 “Register” means the register of Shareholders of the Fund or any Class (or sub-class).
1.25 “Restricted Person” means any person who is not allowed to own Shares as determined in Article 12.1.
1.26 “Share” means any share of any Class (or sub-class) issued by the Fund.
1.27 “Shareholder” means any holder of one or more Shares.
1.28 “Stop Event” means the event defined as “Stop Event” in the Memorandum.
1.29 “Subscribed Amount” means the amount to be paid for the Shares following a drawdown request as further described

in the Memorandum.
1.30 “Subscription Agreement” means the agreement between the Fund and the Investor where the latter, amongst others,

commits to subscribe for Shares and makes a certain number of warranties and representations.
1.31 “Transfer” is any contract or act including but not limited to the sale, exchange, conferring, distribution of dividends

or of capital reserves in specie, resulting in the transfer of ownership of one or more Shares to a third party, individually
or as part of a group or organization; the verb “to transfer” is interpreted accordingly.

1.32 “Valuation Day” means any valuation day as determined in the Memorandum;
1.33 “Well-Informed Investor” means any well-informed investor within the meaning of article 2 of the 2007 Act.

2. Art. 2. Form and name.
2.1 There exists a société d'investissement à capital variable - fonds d'investissement spécialisé established as a public

limited liability company (société anonyme) under the name of “Equita Private Debt Fund” (the “Fund”).
2.2 The Fund will be governed by the 2007 Act and the 1915 Act, provided that in case of conflicts between the 1915

Act and the 2007 Act, the 2007 Act will prevail as well as by these Articles.
2.3 The Fund may have one or more Shareholders. The Fund will not be dissolved by the death, suspension of civil

rights, insolvency, liquidation or bankruptcy of any Shareholder.
2.4 Any reference to Shareholders in the Articles will be a reference to the sole Shareholder if the Fund has only one

Shareholder.

3. Art. 3. Registered office.
3.1 The registered office of the Fund is established in the municipality of Mamer. It may be transferred within the

boundaries of the municipality of Mamer by a resolution of the Board if and to the extent permitted by Luxembourg Law.
It may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the General Meeting.

3.2 The Board will further have the right to set up branches, offices, administrative centres and agencies wherever it
will deem fit, either within or outside of the Grand Duchy of Luxembourg.

3.3 Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or are
imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Fund at its registered
office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary measure will have
no effect on the nationality of the Fund which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain
a company incorporated in the Grand Duchy of Luxembourg.

4. Art. 4. Duration.
4.1 The Fund is formed for a period of eight (8) years from the date of the Closing or, in case of multiple Closings, from

the date of the first Closing. The maximum duration of the Fund shall not exceed ten (10) years from the date of the Closing
or, in the case of multiple Closings, from the date of the first Closing.

4.2 If the Investment Period is extended under the Memorandum, the duration of the Fund shall automatically be extended
by the same period.

4.3 The Board is entitled to decide to extend the duration of the Fund, provided this extension is limited to additional
two times for a period of one year and the conditions laid down in the Memorandum are fulfilled, which shall by no means
be later than December 31 st , 2028.

5. Art. 5. Corporate object.
5.1 The exclusive purpose of the Fund is to invest the funds available to it in assets with the purpose of spreading

investment risks and affording its Shareholders the results of the management of its assets in accordance with the Memo-
randum.
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5.2 The Fund may take any measures and carry out any transaction, which it may deem useful for the fulfilment and
development of its purpose to the fullest extent permitted under the 2007 Act and the Memorandum.

6. Art. 6. Share capital.
6.1 The capital of the Fund will be represented by fully paid up Shares of no par value and will at any time be equal to

the value of the net assets of the Fund.
6.2 The capital must reach one million two hundred and fifty thousand euro (EUR 1,250,000) within twelve (12) months

of the date on which the Fund has been authorised by the CSSF, and thereafter may not be less than this amount.
6.3 The initial capital of the Fund was of thirty one thousand Euros (EUR 31,000) represented by thirty one (31) fully

paid up Shares with no par value.
6.4 The Board may, at any time, decide to issue different Classes or sub-classes of Shares, the assets of which will be

commonly invested but subject to different rights as described in the Memorandum, to the extent authorised under the 2007
Act and the 1915 Act, including, without limitation:

6.4.1 Different issuing features;
6.4.2 Different fees and expenses structure;
6.4.3 Different distribution rights, and the Fund may in particular decide that Shares pertaining to one or more Classes

be entitled to receive incentive remuneration scheme in the form of carried interest or to receive preferred returns as
determined in the Memorandum;

6.4.4 Different servicing or other fees;
6.4.5 Different types of Investors; and/or
6.4.6 Other features as may be determined by the Board from time to time and described in the Memorandum.
6.5 A separate NAV per Share, which may differ as a consequence of these variable factors, will be calculated for each

Class (or sub-class) in the manner described in Article 13.
6.6 For the purpose of determining the capital of the Fund, the net assets attributable to each Class will, if not already

denominated in EUR, will be converted into EUR.

7. Art. 7. Form of shares.
7.1 Shares will be in registered form (actions nominatives) and will remain in registered form. Shares are issued without

par value and must be fully paid upon issue.
7.2 All issued registered Shares shall be registered in the Register. The Register is kept at the registered office of the

Fund. It will be available for inspection by any Shareholder at the registered office. The Register shall contain the name
of each owner of registered Shares, its residence or domicile as indicated to the Fund, the number of Shares held by it, the
amount paid up on each Share, and any Transfer and the dates of such Transfers. The ownership of the Shares will be
established by the entry in this Register.

7.3 In the event that a Shareholder does not provide an address, the Board may permit a notice to this effect to be entered
into the Register and the Shareholder’s address will be deemed to be at the registered office of the Fund, or such other
address as may be so entered into the Register by the Fund from time to time, until another address shall be provided to
the Fund by the Shareholder.

7.4 The Fund will recognise only one holder per Share. In case a Share is held by more than one person, the Board has
the right to suspend the exercise of all rights attached to that Share until one person has been appointed as sole owner in
relation to the Fund. The same rule shall apply in case of conflict between a usufruct holder (usufruitier) and a bare owner
(nu-propriétaire) or between a pledgor and a pledgee. Moreover, in the case of joint Shareholders, the Fund reserves the
right to pay any redemption proceeds, distributions or other payments to the first registered holder only, whom the Fund
may consider to be the representative of all joint holders, or to all joint Shareholders together, at its absolute discretion.

7.5 Subject to the provisions of the Memorandum, any Transfer may be effected by a written declaration of Transfer
entered in the Register, such declaration of Transfer to be executed by the transferor and the transferee or by persons holding
suitable powers of attorney or in accordance with the provisions applying to the transfer of claims provided for in article
1690 of the Luxembourg civil code. The Board may also accept as evidence of Transfer other instruments of Transfer
evidencing the consent of the transferor and the transferee satisfactory to the Fund.

7.6 Payments of distributions, if any, will be made to Shareholders, in respect of registered Shares in the manner pre-
scribed in the Memorandum.

7.7 Fractional Shares will be issued to the nearest thousandth of a Share. Fractional Shares will not be entitled to vote
(except where their number is so that they represent a whole Share, in which case they confer a voting right) but will be
entitled to a participation in the net results and in the proceeds of liquidation attributable to the relevant Class (or sub-class)
on a pro rata basis.

7.8 Shares may be issued with a premium to be determined by the Board and to be described in the Memorandum. The
premium does not entitle its holder to a voting right at any General Meeting. The Premium cannot be separated from the
Share(s) whose issuing triggered the issuing of the premium unit.
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7.9 The Fund may also decide to issue profit shares (parts bénéficiaires) in accordance with the 1915 Act. A profit share
does not entitle his/her/its owner to a voting right at any General Meeting.

8. Art. 8. Issuance of shares.
8.1 The Board is authorised to issue, without limitation but within the limits of and in accordance with the Memorandum,

fully paid up Shares at any time without reserving a preferential right to subscribe for the Shares to be issued for the existing
Shareholders.

8.2 Shares are exclusively reserved for subscription by Well-Informed Investors who are Qualified Investors and who
fulfil the conditions under the Memorandum.

8.3 Any conditions to which the issuance of Shares may be submitted will be detailed in the Memorandum provided
that the Board may, without limitation and in accordance with the Memorandum:

8.3.1 Collect Subscribed Amounts in writing from an Investor whereby the latter commits to subscribe one or more
Shares upon receipt of a drawdown request as further determined in the Memorandum;

8.3.2 Determine default provisions on the violation of the Memorandum or the subscription documents including in
relation to Subscribed Amounts as further determined in the Memorandum;

8.3.3 Impose restrictions to the ownership of Shares pursuant to the Memorandum;
8.3.4 Impose restrictions on the frequency at which Shares are issued;
8.3.5 Impose conditions on the issue of Shares including without limitation the execution of such subscription documents

and the provision of such information as the Board may determine to be appropriate and fix a minimum Subscribed
Amounts;

8.3.6 In respect of any Class (or sub-class), levy a subscription charge and has the right to waive partly or entirely this
subscription charge; and

8.3.7 Decide that payments for subscriptions to Shares will be made in whole or in part on one or more dates, closings
or drawdown dates at which the Subscribed Amounts will be drawn against the issuance of Shares.

8.4 The Board may confer the authority upon any of its Directors, officers or other duly authorised representative to
accept subscription applications, to receive payments for newly issued Shares and to deliver these Shares.

8.5 The Board may, in its absolute discretion, accept or reject, in whole or in part, any request for subscription for Shares.
8.6 Unless otherwise provided in the Memorandum, the Fund may agree to issue Shares as consideration for a contri-

bution in kind of assets, in accordance with Luxembourg law, in particular in accordance with the obligation to deliver a
valuation report from an auditor (réviseur d’entreprises agréé), and provided that such assets are in accordance with the
investment objectives and restrictions laid down in the Memorandum.

9. Art. 9. Redemptions of shares.
9.1 Unless otherwise provided for in the Memorandum, Shareholders cannot request the redemption of their Shares by

the Fund.
9.2 Where redemption of Shares is admitted under the Memorandum and redemption applications exceed a certain level

reasonably determined by the Board in relation to the Shares of a relevant Class (or sub-class), the Board may resolve to
reduce proportionally part or all of the redemption applications for a certain time period and in the manner deemed necessary
by the Board in the best interest of the Fund. The portion of the non-proceeded redemptions will then be proceeding by
priority on the Valuation Days following this period.

9.3 Unless otherwise provided for in the Memorandum, Shares may be redeemed at the initiative of the Board:
9.3.1 To distribute proceeds of the Fund;
9.3.2 If Shares are held by a Restricted Person;
9.3.3 In case of liquidation or merger of the Fund, any Class or subclass;
9.3.4 If an Investor fails to make, within a specified period of time determined in the Memorandum, the required

contributions or certain other payments to the Fund (including the payment of any interest amount or charge due in case
of default), in accordance with the terms of the Memorandum and the subscription documents; and/or

9.3.5 In all other circumstances set out in these Articles, the Memorandum or any other contractual arrangement.
9.4 All redeemed Shares will be cancelled.

10. Art. 10. Conversion of shares.
10.1 Unless otherwise provided for in the Memorandum or permitted by the Board, a Shareholder cannot convert Shares

of one Class into Shares of another Class.
10.2 A conversion of Shares will be considered as redemption of Shares of one Class followed by the simultaneous

acquisition (subscription) of Shares of the other Class. The conversion ratio will in principle be calculated on the basis of
the NAV per Share of the respective Class (or sub-class) and a conversion fee may be incurred. The prices of the conversion
may be rounded up or down to the nearest unit of the currency in which they are to be paid, as determined by the Board.
The Board may determine that balances of less than a reasonable amount to be set by the Board, resulting from conversions
will not be paid out to Shareholders.
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10.3 The Board may make the conversion of Shares dependent upon specific conditions which may be set forth in the
Memorandum, in the subscription documents or other contractual arrangements.

11. Art. 11. Transfer of shares.
11.1 Any Transfer must always be approved by the Board which will assess whether the Transferee is an Eligible Investor

and shall inform the Advisory Board promptly.
11.2 A Transfer shall not result in a violation of any Luxembourg Law or the laws and regulations of any other jurisdiction

(including, without limitation, the US Securities Act, any securities laws of the individual states of the United States, or
ERISA) or expose the Fund to any other adverse tax, legal or regulatory consequences as determined by the Board.

11.3 The Transfer shall comply with the conditions laid down in the Memorandum. Any transfer that does not comply
with Articles 11.1 and 11.2 or with the Memorandum is not effective, the Transferee will not be recognized as an Investor
and the Transferor remains subject to the obligations and commitments under the Articles, the Memorandum and other
applicable contractual arrangements.

12. Art. 12. Ownership restrictions.
12.1 The Fund may restrict or prevent the ownership of Shares by any person:
12.1.1 If in the opinion of the Board such holding may be detrimental to the Fund;
12.1.2 If it may result in the Fund incurring any liability for any taxation whenever created or imposed and whether in

Luxembourg, or elsewhere or suffering pecuniary disadvantages which the same might not otherwise incur or suffer or the
Fund being subject to laws and regulations not desired by the Board;

12.1.3 If it may result in a breach of any law or regulation applicable to the Fund, whether Luxembourg Law or any
other law; and in particular if a relevant Shareholder does not qualify as a Qualified Investor and Well-Informed Investor
or has lost such qualifications for whatever reason; or

12.1.4 If a relevant Shareholder does not or no more fulfil the conditions set under the Memorandum.
12.2 For such purposes, the Board may in accordance with the Memorandum:
12.2.1 Decline to issue any Shares and decline to register any Transfer;
12.2.2 At any time require any person whose name is entered in the Register or who seeks to register a Transfer in the

Register to deliver to the Fund any information and documents which it may consider necessary for the purpose of deter-
mining whether or not beneficial ownership of such Shares rests with a Restricted Person;

12.2.3 Decline to accept the vote of the Restricted Person at any General Meeting and disregard its vote on any matter
at any General Meeting; and/or 12.2.4 Retain dividends paid or other sums distributed with regard to the Shares held by
the Restricted Person;

12.2.5 instruct the Restricted Person to sell his/her/its Shares in accordance with the Memorandum; and/or 12.2.6 Com-
pulsorily redeem Shares held by the Restricted Person in accordance with the Memorandum.

13. Art. 13. NAV.
13.1 The Fund, each Class, sub-class and each Share will have a NAV determined in accordance with Luxembourg Law,

subject to any adjustment required to ensure that Shareholders are treated fairly and in accordance with the Articles and
this Memorandum.

13.2 The NAV is calculated in EUR in good faith in Luxembourg as of each Valuation Day. Assets denominated in a
currency other than EUR shall be converted at the mid-market conversion rate between EUR and the relevant currency of
denomination as at the Valuation Day.

13.3 The NAV shall be determined by calculating the aggregate of:
13.3.1 The value of all assets of the Fund in accordance with the provisions of the Articles; less 13.3.2 All the liabilities

of the Fund with the provisions of the Articles, and all fees attributable to the relevant Class, which fees have accrued but
are unpaid on the relevant Valuation Day.

13.4 The assets and liabilities of the Fund are allocated as follows:
13.4.1 Proceeds to be received from the issue of Shares shall be applied in the books of the Fund;
13.4.2 Where the Fund incurs a liability in relation to any asset or in relation to any action taken in connection with an

asset, such liability shall be allocated to the Fund;
13.4.3 Upon the payment of distributions to Shareholders of any Class (or sub-class), the NAV of this Class (or sub-

class) will be reduced by the amount of the distribution.
13.5 General rules:
13.5.1 All valuation regulations and determinations shall be interpreted and made under Luxembourg Law;
13.5.2 The NAV as of any Valuation Date are available to Shareholders at the registered office of the Fund or at any

other place determined by the Board in accordance with the Memorandum;
13.5.3 For the avoidance of doubt, the provisions of this Article 13 are rules for determining the NAV and are not

intended to affect the treatment for accounting or legal purposes of the assets and liabilities of the Fund or any Shares; and
13.5.4 Series of Shares, if any, will be treated under this Article 13 similarly as Classes or sub-classes.
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13.6 Suspension of the calculation of the NAV:
13.6.1 When one or more markets, which provide the basis for valuing a substantial portion of the Investments, or when

one or more foreign exchange markets in the currency in which a substantial portion of the Investments are denominated,
are closed otherwise than for ordinary holidays or if dealings therein are restricted or suspended;

13.6.2 When, as a result of political, economic, military or monetary events or any circumstances outside the responsi-
bility and the control of the Fund, the AIFM or the administrator, disposal of the Investments is not reasonably or normally
practicable without being seriously detrimental to the interests of the Shareholders;

13.6.3 In the case of a breakdown in the normal means of communication used for the valuation of any Investment or
if, for any reason beyond the responsibility of the Fund, the AIFM or the administrator, the value of any Investment may
not be determined as rapidly and accurately as required;

13.6.4 If, as a result of exchange restrictions or other restrictions affecting the transfer of funds, transactions on behalf
of the Fund are rendered impracticable or if purchases and sales of Investments cannot be effected at normal rates of
exchange;

13.6.5 When for any other reason, the prices of any Investments cannot be accurately determined;
13.6.6 Upon the release of a notice convening a General Meeting for the purpose of winding-up the Fund; and/or 13.6.7

When the suspension is required by law or legal process.
13.7 Any suspension may be notified by the Fund, the AIFM or the administrator in such manner as it may deem

appropriate to the persons likely to be affected thereby.

14. Art. 14. Management.
14.1 The Fund will be managed by a Board.
14.2 The Board is elected by the Shareholders at the General Meeting at which the number of Directors, their remune-

ration and term of office will also be determined.
14.3 The Board is composed by at least three (3) Directors.
14.4 In the event of a vacancy in the office of a Director, the Board may temporarily fill the office by a person co-opted

by the remaining Directors.
14.5 Directors, either Shareholders or not, are appointed for a term which may not exceed six (6) years.
14.6 When a legal entity is appointed as a Director (the “Legal Entity”), the Legal Entity must designate a permanent

representative in order to accomplish this task in its name and on its behalf (the “Representative”). The Representative is
subject to the same conditions and obligations, and incurs the same liability as if he was performing this task for his own
account and on his own behalf, without prejudice to the joint liability of him and the Legal Entity. The Legal Entity cannot
revoke the Representative unless it simultaneously appoints a new permanent representative.

14.7 Directors are selected by a majority vote of the Shares present or represented at the relevant General Meeting.
14.8 Directors may be removed with or without cause or replaced at any time by a resolution adopted by the General

Meeting.

15. Art. 15. Meetings of the board.
15.1 The Board will appoint a chairman (the “Chairman”) and may choose a secretary, who need not be a Director, and

who will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board. The Chairman will preside at all meetings
of the Board. In his/her/its absence, the other Directors will appoint another chairman pro tempore who will preside at the
relevant meeting by simple majority vote of the Directors present or represented at such meeting.

15.2 The Board will meet upon call by the Chairman or any two Directors at the place indicated in the notice of meeting.
15.3 Written notice of any meeting of the Board will be given to all the Directors at least twenty-four (24) hours in

advance of the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circums-
tances will be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the Board.

15.4 No such written notice is required if all the members of the Board are present or represented during the meeting
and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting. The written
notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by facsimile, or e-mail to which an electronic signature
(which is valid under Luxembourg Law) is affixed, of each member of the Board. Separate written notice will not be
required for meetings that are held at times and places determined in a schedule previously adopted by resolution of the
Board.

15.5 Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing in writing, whether in original, by
facsimile, or e-mail to which an electronic signature (which is valid under Luxembourg Law) is affixed, another Director
as his/her/its proxy.

15.6 The Board can validly debate and take decisions only if at least the majority of its members are present or repre-
sented. A Director may represent more than one of his or her colleagues, under the condition however that at least two (2)
Directors are present at the meeting or participate at such meeting by way of any means of communication that are permitted
under the Articles and by the 1915 Act. Decisions are taken by the majority of the members present or represented.

15.7 In case of a tied vote, the Chairman of the meeting will have a casting vote.
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15.8 Any Director may participate in a meeting of the Board by conference call, video conference or similar means of
communications equipment whereby

15.8.1 The Directors attending the meeting can be identified,
15.8.2 All persons participating in the meeting can hear and speak to each other,
15.8.3 The transmission of the meeting is performed on an on-going basis, and
15.8.4 The Directors can properly deliberate, and participating in a meeting by such means will constitute presence in

person at such meeting.
A meeting of the Board held by such means of communication will be deemed to be held in Luxembourg.
15.9 Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board may also be passed in writing. Such resolution will consist

of one or several documents containing the resolutions and signed, manually or electronically by means of an electronic
signature which is valid under Luxembourg Law, by each Director. The date of such resolution will be the date of the last
signature.

16. Art. 16. Minutes of meetings of the board.
16.1 The minutes of any meeting of the Board will be signed by the Chairman or any Director who attended such meeting.
16.2 Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by

the Chairman or any two Directors.

17. Art. 17. Powers of the board.
17.1 The Board is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed all acts of disposition and

administration in the Fund's interest.
17.2 All powers not expressly reserved by the 1915 Act or by the Articles to the General Meeting fall within the

competence of the Board.

18. Art. 18. Delegation of powers.
18.1 The Board may appoint a person (délégué à la gestion journalière), either a Shareholder or not, or a Director or not,

who will have full authority to act on behalf of the Fund in all matters concerned with the daily management and affairs
of the Fund.

18.2 The Board may appoint a person, either a Shareholder or not, either a Director or not, as permanent representative
for any entity in which the Fund is appointed as member of the governing body. This permanent representative will act
with all discretion, but in the name and on behalf of the Fund, and may bind the Fund in its capacity as member of the
governing board of any such entity.

18.3 The Board is also authorised to appoint a person, either Director or not, for the purposes of performing specific
functions at every level within the Fund.

18.4 The Board establishes the Advisory Board as set forth in the Memorandum.
18.5 The Board may decide to accord a preferential treatment, or a right to obtain a preferential treatment to relevant

Investors subject to, and in compliance with the conditions set forth in the Memorandum in accordance with applicable
laws and regulations. A preferential treatment may take the form of a contractual arrangement which may be incorporated
in the Subscription Agreement or a side letter.

19. Art. 19. Binding signatures.
19.1 The Fund will be bound towards third parties in all matters by the joint signatures of any two (2) Directors.
19.2 The Fund will further be bound by the joint signatures of any persons or the sole signature of the person to whom

specific signatory power has been granted by the Board, but only within the limits of such power. Within the boundaries
of the daily management, the Fund will be bound by the sole signature, as the case may be, of the person appointed to that
effect in accordance with Article 18.1 above.

20. Art. 20. Delegation of power.
20.1 The Board may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Fund (including the right

to act as authorised signatory for the Fund) and its powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and
purpose to one or several physical persons or corporate entities, which need not be members of the Board, who shall have
the powers determined by the Board and who may, if the Board so authorises, sub-delegate their powers.

20.2 The Board may also confer special powers of attorney by notarial or private proxy.

21. Art. 21. Investment policy - appointment of the AIFM.
21.1 The Board, based on the principle of risk spreading under the 2007 Act, determines the investment policy, objectives

and restrictions in the Memorandum.
21.2 Where required under the 2013 Act, the Fund will appoint in accordance with the Memorandum a duly authorised

company as its AIFM.
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22. Art. 22. Indemnification.
22.1 The Fund will indemnify Indemnified Persons within the limits allowed by law, from any responsibility towards

the Fund and Investors for losses or other damage covered by them in relation to the management of the Fund, with the
exception of the cases where the losses or damage are directly attributed to fault, wilful misconduct or gross negligence of
the Indemnified Person - both in cases of conduct or omission - or acts which resulted into a Stop Event in accordance with
the Memorandum.

22.2 No indemnification is due in the cases listed under the Memorandum including in case of litigation between them
or with their employees or associated (or the related parties) for any reason, (including but not limited to the respective
agents, officers and consultants) 22.3 The Fund may wherever deemed appropriate provide professional, D&O or other
adequate indemnity insurance coverage to one or more Indemnified Persons.

23. Art. 23. Powers of the general meeting of the fund.
23.1 As long as the Fund has only one Shareholder, the sole Shareholder assumes all powers conferred to the General

Meeting. In these Articles, decisions taken, or powers exercised, by the General Meeting will be a reference to decisions
taken, or powers exercised, by the sole Shareholder as long as the Fund has only one Shareholder. The decisions taken by
the sole Shareholder are documented by way of minutes.

23.2 In the case of a plurality of Shareholders, any regularly constituted General Meeting will represent the entire body
of Shareholders of the Fund. It will have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the operations
of the Fund.

24. Art. 24. General meetings of shareholders.
24.1 The annual General Meeting will be held on 28 February at 9:00 am (Luxembourg time), in accordance with

Luxembourg Law, in Mamer at the address of the registered office of the Fund or at such other place in the municipality
of the registered office as may be specified in the convening notice of the General Meeting. If 28 February is not a business
day for banks in Luxembourg, the annual General Meeting will be held on the next previous day which is a Business Day.

24.2 The annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board exceptional
circumstances so require.

24.3 Other General Meetings may be held at such place and time as may be specified in the respective convening notices
of the General Meeting.

24.4 Any Shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference or similar means of
communications equipment whereby:

24.4.1 The Shareholders attending the General Meeting can be identified,
24.4.2 All persons participating in the General Meeting can hear and speak to each other,
24.4.3 The transmission of the meeting is performed on an on-going basis, and
24.4.4 The Shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means will constitute presence

in person at such General Meeting.

25. Art. 25. Notice, quorum, convening notices, powers of attorney and vote.
25.1 The notice periods and quorum provided for by the 1915 Act will govern the notice for, and the conduct of, the

General Meetings, unless otherwise provided herein.
25.2 The Board or, if exceptional circumstances require so, any two Directors acting jointly may convene a General

Meeting. They will be obliged to convene it so that it is held within a period of one (1) month, if Shareholders representing
one-tenth of the share capital require it in writing, with an indication of the agenda. One or more Shareholders representing
at least one-tenth of the share capital may require the entry of one or more items on the agenda of any General Meeting.
This request must be addressed to the Fund at least five (5) days before the relevant General Meeting.

25.3 All the Shares being in registered form, the convening notices will be made by registered mail or courier at least
eight (8) calendar days prior to the relevant General Meeting at their addresses set out in the Register. Such notices will
include the agenda and specify the time and place of the meeting and the conditions of admission and will refer to the
requirements of Luxembourg Law with regard to the necessary quorum and majorities required for the relevant General
Meeting.

25.4 Each Share provides its holder one vote subject to Article 12.2.3 and unless the relevant Shareholder agreed to
waive under the Memorandum or the subscription documents to use its voting right(s).

25.5 Except as otherwise required by the 1915 Act, the Articles or the Memorandum, resolutions at a duly convened
General Meeting will be passed by a simple majority of those present or represented and voting at the General Meeting.

25.6 Resolutions to amend the Articles may only be adopted in a General Meeting where at least one half of the share
capital is represented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles and, as the case may be, the text
of those which concern the objects or the form of the Fund. If the first of these conditions is not satisfied, a second General
Meeting may be convened, in the manner prescribed by the 1915 Act and the Articles. The second General Meeting will
validly deliberate regardless of the proportion of the capital represented. At both General Meetings, resolutions, in order
to be adopted, must be carried by at least two-thirds of the votes expressed at the relevant General Meeting. Votes relating

8825



L U X E M B O U R G

to Shares for which the Shareholder did not participate in the vote, abstain from voting, cast a blank (blanc) or spoilt (nul)
vote are not taken into account to calculate the majority.

25.7 The nationality of the Fund may be changed only with the unanimous consent of the Shareholders and bondholders,
if any.

25.8 A Shareholder may act at any General Meeting by appointing another person who need not be a Shareholder as its
proxy in writing whether in original, by facsimile, or e-mail to which an electronic signature (which is valid under Lu-
xembourg Law) is affixed.

25.9 If all Shareholders are present or represented at a General Meeting, and consider themselves as being duly convened
and informed of the agenda of the General Meeting, the latter may be held without prior notice.

25.10 Shareholders may vote in writing (by way of a voting bulletins) on resolutions submitted to the General Meeting
provided that the written voting bulletins include (i) the name, first name, address and the signature of the relevant Share-
holder, (ii) the indication of the shares for which the Shareholder will exercise such right, (iii) the agenda as set forth in
the convening notice and (iv) the voting instructions (approval, refusal, abstention) for each point of the agenda. In order
to be taken into account, the original voting bulletins must be received by the Fund seventy-two (72) hours before the
relevant General Meeting.

25.11 Before commencing any deliberations, Shareholders will elect a chairman of the General Meeting. The chairman
will appoint a secretary and the Shareholders will appoint a scrutineer. The Chairman, the secretary and the scrutineer form
the General Meeting's bureau.

25.12 The minutes of the General Meeting will be signed by the members of the bureau of the General Meeting and by
any Shareholder who wishes to do so.

25.13 Where decisions of the General Meeting have to be certified, copies or extracts for use in court or elsewhere must
be signed by the chairman of the Board or any two other Directors.

26. Art. 26. General meetings of shareholders of a class or sub-class.
26.1 Shareholders of any Class or sub-class may hold, at any time, General Meetings to decide on matters which relate

exclusively to that Class or sub-class.
26.2 In addition, Shareholders of any Class or sub-class may hold, at any time, General Meetings for any matters which

are specific to that Class or sub-class.
26.3 The provisions of Article 25 au-dessus apply to the General Meetings of this Article 26, unless the context otherwise

requires.

27. Art. 27. Auditor.
27.1 The accounting information contained in the annual report of the Fund will be examined by an independent auditor

(réviseur d'entreprises agréé) appointed by the General Meeting and remunerated by the Fund.
27.2 The independent auditor will fulfil all duties prescribed by the 2007 Act.

28. Art. 28. Liquidation or merger of classes (or sub-classes).
28.1 Unless otherwise provided in the Memorandum, the value of the total net assets in any Class (or sub-class) has

decreased to, or has not reached, an amount determined by the Board or its delegate to be the minimum level for that Class
or (sub-class), to be operated in an economically efficient manner, the Board may decide to offer to the Shareholders of
another Class (or sub-class) the conversion of their Shares into Shares of another Class (or sub-class) under the terms fixed
by the Board or to redeem all the Shares of the relevant Class (or subclass) at the NAV per Share (taking into account actual
realisation prices of Investments and realisation expenses) calculated on the Valuation Date at which such decision shall
take effect. The Fund shall serve a notice to the relevant Shareholders prior to the effective date for the compulsory
redemption, which will indicate the reasons for, and the procedure of, the redemption operations.

28.2 In addition, the General Meeting of any Class (or sub-class) will, in any other circumstances, has the power, upon
proposal from the Board, to redeem all the Shares and refund to the Shareholders the NAV of their Shares, taking into
account actual realization prices of investments and realization expenses, calculated as of the Valuation Day immediately
preceding the day at which this decision will take effect. Unless otherwise provided in the Memorandum, there will be no
quorum requirements for such General Meeting, which will decide by resolution taken by simple majority of those present
or represented and voting at such General Meeting. Such resolution will however be subject to the Board's consent.

28.3 Any request for subscription will be suspended as from the moment of the announcement of the termination, the
merger or the transfer of the relevant Class (or sub-class).

28.4 Assets which may not be distributed upon the implementation of the liquidation or merger will be deposited with
the Caisse de Consignation in Luxembourg on behalf of the persons entitled thereto within the applicable time period.

28.5 All redeemed Shares will be cancelled.

29. Art. 29. Accounting year - annual accounts.
29.1 The Accounting Year will begin on 1 January and ends on 31 December of each year, except for the first accounting

year which will begin on the date of incorporation of the Fund and end on 31 December 2016.
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29.2 At the end of the Accounting Year, the Board will draw up the annual accounts of the Fund in the form required
under the 2007 Act.

29.3 At the latest one (1) month prior to the annual General Meeting, the Board will submit the Fund's balance sheet
and profit and loss account together with its report and such other documents as may be required by law to the independent
auditor of the Fund who will thereupon draw up its report.

29.4 At the latest fifteen (15) days prior to the annual General Meeting, the balance sheet, the profit and loss account,
the reports of the Board and of the independent auditor and such other documents as may be required by law will be
deposited at the registered office of the Fund where they will be available for inspection by the Shareholders on any Business
Day during regular opening hours.

30. Art. 30. Allocation and distribution of income.
30.1 Allocation and distribution of income of the Fund is determined in the Memorandum.
30.2 Income distributed to Shareholders is not subject to any further drawdown except as otherwise stated in this Me-

morandum but may be recallable as further determined in the Memorandum.

31. Art. 31. Depositary.
31.1 The Fund will enter into a depositary agreement which will satisfy the requirements under the 2007 Act, the 2013

Act and the Memorandum. The Depositary will assume towards the Fund and its Shareholders the responsibilities provided
by the 2007 Act and the 2013 Act. The fees payable to the Depositary will be determined in the depositary agreement.

31.2 In the event of the Depositary desiring to retire, the Board will within two (2) months appoint another financial
institution to act as depositary and upon doing so the Board will appoint such company to be depositary in place of the
retiring Depositary. The Board will have power to terminate the appointment of the Depositary but will not remove the
Depositary unless and until a successor depositary will have been appointed in accordance with this provision to act in
place thereof.

31.3 Where the law of a third country requires that certain financial instruments are held in custody by a local entity
and there are no local entities that satisfy the delegation requirements under article 19(11)(d)(ii) of the 2013 Act, the
Depositary can discharge itself of its liability provided that 31.3.1 The Fund instructed the Depositary to delegate the
custody of these financial instruments to the relevant local entity;

31.3.2 There is a written contract between the Depositary and the Fund which expressly allows this discharge; and
31.3.3 There is a written contract between the Depositary and the third party that expressly transfers the liability of the

Depositary to that local entity and makes it possible for the Fund to make a claim against that local entity in respect of the
loss of financial instruments or for the Depositary to make such a claim on their behalf.

32. Art. 32. Winding up and liquidation of the fund.
32.1 The Fund may at any time be dissolved by a resolution of the General Meeting, subject to the quorum and majority

requirements for amendment to these Articles.
32.2 If the assets of the Fund fall below two-thirds of the minimum capital indicated in Article 6 au-dessus, the question

of the dissolution of the Fund will be referred to the General Meeting by the Board. The General Meeting, for which no
quorum will be required, will decide by simple majority of the votes of the shares represented at the General Meeting.

32.3 The question of the dissolution of the Fund will further be referred to the General Meeting whenever the share
capital falls below one-fourth of the minimum capital set by article 6 au-dessus; in such event, the General Meeting will
be held without any voting quorum requirements and the dissolution may be decided by Shareholders holding one-quarter
of the votes of the Shares represented at the General Meeting.

32.4 The General Meeting must be convened so that it is held within a period of forty (40) days from the ascertainment
that the net assets of the Fund have fallen below two-thirds or one-quarter of the legal minimum, as the case may be.

32.5 In the event of dissolution of the Fund liquidation will be carried out by one or several liquidators (who may be
physical persons or legal entities) named by the General Meeting effecting such dissolution and which will determine their
powers and their compensation.

32.6 The decision to dissolve the Fund will be published in the Mémorial and, if required or necessary, in two newspapers
with adequate circulation, one of which must then be a Luxembourg newspaper.

32.7 The liquidator(s) will realise the assets in the best interests of the Shareholders and apportion the proceeds of the
liquidation, after deduction of liquidation costs, amongst the Shareholders t according to their respective pro rata.

32.8 Any amounts unclaimed by the Shareholders at the closing of the liquidation of the Fund will be deposited with
the Caisse de Consignation in Luxembourg for a duration of thirty (30) years. If amounts deposited remain unclaimed
beyond the prescribed time limit, they will be forfeited.

33. Art. 33. Applicable law.
33.1 All matters not governed by these Articles will be determined in accordance with the 2007 Act and the 1915 Act

in accordance with Article 2.2 above of these Articles.
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Transitional provisions

The first accounting year begins today and ends on 31 December 2016.

Subscription - Payment

The Articles of the Fund having thus been established, the party appearing hereby declares that it subscribes to thirty-
one (31) Shares representing the total share capital of the Fund.

All these shares have been fully paid up by the shareholder by payment in cash, so that the sum of thirty-one thousand
Euros (EUR 31,000) paid by the Shareholder is from now on at the free disposal of the Fund, evidence thereof having been
given to the officiating notary.

Statement - Costs

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed by article 26, 26-3 and 26-5 of the 1915 Act have
been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment. Further, the notary executing this deed confirms that these
Articles comply with the provisions of article 27 of the 1915 Act.

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Fund as a result
of the present deed are estimated to be two thousand six hundred Euros (EUR 2,600.-).

Resolutions of the founding shareholder

The above named party, representing the whole of the subscribed capital, has passed the following resolutions:
- The number of directors is set at three (3) and the following persons are appointed as Directors:
a) Marco PETRONIO, born on 4 June 1974 in Milan (Italy) and having his professional address at 11, rue Béatrix de

Bourbon, L-1225 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg);
b) Stefano LUSTIG, born on 11 March 1965 in Milan (Italy) and having his professional address at 9, Via Turati, I-20121

Milan (Italy); and
c) Pascal DUFOUR, born on 13 May 1975 in Soignies (Belgium) and having his professional address at 106, route

d’Alron, L-8210 Mamer (Grand Duchy of Luxembourg);
- “KPMG Luxembourg”, a cooperative company (“société coopérative”) established and having its registered office in

L-1855 Luxembourg, 39, Avenue John F. Kennedy (Grand Duchy of Luxembourg), registered with the Trade and Com-
panies Registry of Luxembourg, section B, under number 149133, is appointed as independent auditor (réviseur d'entre-
prises agréé) of the Fund;

- The address of the registered office of the Fund is set at 106, route d’Arlon, L-8210 Mamer (Grand Duchy of Luxem-
bourg).

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
party, the present deed is worded in English.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by her surname, name,

civil status and residence, the said proxyholder of the appearing party signed the present deed together with the notary.
Signé: C. MORTZ-KEZIC, D. KOLBACH.
Enregistré à Diekirch A.C., le 07 janvier 2016. Relation: DAC/2016/380. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur ff. (signé): Carlo RODENBOUR.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la Société sur sa demande.

Redange-sur-Attert, le 15 janvier 2016.
Référence de publication: 2016052888/584.
(160011875) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

March Fund, Fonds Commun de Placement - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Le règlement de gestion de March Fund au 11 janvier 2016 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Kieger (Luxembourg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2016053055/10.
(160011360) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

8828



L U X E M B O U R G

FB Participation Two S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1122 Luxembourg, 2, rue d'Alsace.

R.C.S. Luxembourg B 168.864.

FB Participations S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 159.169,00.
Siège social: L-1122 Luxembourg, 2, rue d'Alsace.

R.C.S. Luxembourg B 163.998.

In the year two thousand sixteen,
on the fifth day of the month of January.
Before Us Maître Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in SANEM, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:
Me Tom Loesch, avocat à la cour, residing professionally in Senningerberg. Grand Duchy of Luxembourg,
by virtue of the authority conferred on him by resolutions of the board of directors of the sole manager of the Absorbing

Company and of the Absorbed Company adopted on 23 November 2015.
A copy of the circular resolutions adopted by the directors of the sole manager of the Absorbing Company and of the

Absorbed Company of 23 November 2015, after having been signed "ne varietur" by the appearing party and by the
undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Said appearing person, acting in such capacity, has requested the undersigned notary to record the following declarations
and statements:

I.- That in accordance with the Joint Merger Proposal (as defined hereinafter) in notarial form recorded in a deed of the
undersigned notary on 23 November 2015, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number
3229 of 30 November 2015 (the "Joint Merger Proposal"), the Absorbing Company, as absorbing company and the Ab-
sorbed Company, as absorbed company, proposed to merge under the procedure of a simplified merger by absorption
provided for under articles 278 and seq. of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the "Merger");

II.- That no shareholder of the Absorbing Company required, during the period of one (1) month following the publication
of the Joint Merger Proposal in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, an extraordinary general meeting of
the Absorbing Company to be convened in order to resolve on the approval of the Merger;

III.- That the Absorbing Company acknowledges that the Merger became in accordance with the terms of the Merger
Proposal effective one calendar month after the day of publication of the Joint Merger Proposal in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations being 30 December 2015 and that the Merger entails ipso jure the universal transfer of all
assets and liabilities of the Absorbed Company to the Absorbing Company on 31 December 2015 midnight;

IV.- That as a result of the Merger, the Absorbed Company has been dissolved without liquidation, the shares of the
Absorbed Company have been cancelled and the books and documents of the Absorbed Company are kept during the legal
period (five (5) years) at the registered office of the Absorbing Company: 2, rue d’Alsace, L-1122 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg;

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in English

followed by a French version and that at the request of the appearing person and in case of divergences between the two
versions, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary, by his surname, first name, civil
status and residence, said person signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille seize, le cinq janvier.
Par devant Nous, Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à SANEM, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu:
Me Tom Loesch, avocat à la cour, avec adresse professionnelle à Sennigerberg, Grand-Duché de Luxembourg,
en vertu des pouvoirs qui lui ont été conférés par les résolutions du conseil d’administration du gérant unique de la

Société Absorbante et de la Société Absorbée adoptées le 23 novembre 2015,
Une copie des résolutions circulaires adoptées par les administrateurs du gérant unique de la Société Absorbante et de

la Société Absorbée le 23 novembre 2015, après avoir été signée «ne varietur» par le mandataire des comparantes et par
le notaire instrumentant, restera annexé au présent acte pour être soumis en même temps aux formalités de l'enregistrement.
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Lequel comparant, agissant comme ci-avant, a requis le notaire instrumentant d'acter les déclarations et constatations
suivantes:

I.- Que conformément au Projet Commun de Fusion (tel que défini ci-après) établi sous forme notariée suivant acte du
notaire instrumentant en date du 23 novembre 2015, et publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro
3229 du 30 novembre 2015 (le «Projet Commun de Fusion»), la Société Absorbante, en tant que société absorbante, et la
Société Absorbée, en tant que société absorbée, ont projeté de fusionner conformément à la procédure de fusion par ab-
sorption simplifiée régie par les articles 278 et suivants de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que
modifiée (la «Fusion»);

II.- Qu'aucun actionnaire de la Société Absorbante n'a requis, pendant une période d'un (1) mois suivant la publication
du Projet Commun de Fusion au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations qu'une assemblée générale extraordinaire
de la Société Absorbante soit convoquée en vue de se prononcer sur l'approbation de la Fusion;

III.- Que la Société Absorbante constate que la Fusion est devenue effective selon les termes du Projet Commun de
Fusion un mois calendaire après le jour de la publication du Projet Commun de Fusion au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations étant le 30 décembre 2015 et que la Fusion entraîne de plein droit la transmission universelle de l'ensemble
du patrimoine actif et passif de la Société Absorbée à la Société Absorbante le 31 décembre 2015 minuit;

IV.- Que suite à la Fusion, la Société Absorbée a été dissoute sans liquidation, les actions de la Société Absorbée ont
été annulées et les livres et documents de la Société Absorbée sont conservés pendant la période légale (cinq (5) ans) au
siège social de la Société Absorbante: 2, rue d’Alsace, L-1122 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date en tête des présentes.
Le notaire soussigné, qui parle et comprend la langue anglaise, déclare par la présente que le présent acte est rédigé en

langue anglaise suivi d'une version française et qu'à la demande de la comparante et en cas de divergences entre les deux
versions, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par son nom, prénom usuel, état
et demeure, celui-ci a signé avec Nous Notaire, le présent acte.

Signé: T. LOESCH, J.J. WAGNER.
Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 6 janvier 2016. Relation: EAC/2016/549. Reçu soixante-quinze Euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.
Référence de publication: 2016052953/83.
(160011438) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

PWM Vermögensfondsmandat - DWS, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 113.387.

Die Teilfonds PWM Vermögensfondsmandat - DWS - Innovationsportfolio und PWM Vermögensfondsmandat - DWS
- Trendfolge Balance wurden zu dem nachstehend aufgeführten Datum liquidiert.

PWM Vermögensfondsmandat - DWS - Innovationsportfolio 02. November 2015
PWM Vermögensfondsmandat - DWS - Trendfolge Balance 09. November 2015
Der Liquidationsprozess ist abgeschlossen. Die State Street Bank Luxembourg S.C.A., in ihrer Funktion als Depotbank,

hat das Teilfondsvermögen an die Anteilinhaber ausgezahlt. Es wurden keine Beträge an die Caisse de Consignation
überwiesen.

Luxemburg, im Januar 2016
PWM Vermögensfondsmandat - DWS, SICAV

Référence de publication: 2016054005/1352/15.

MPF Aktien Strategie Europa, Fonds Commun de Placement.

Das mit Wirkung vom 1. Februar 2016 gültige Verwaltungsreglement 02/2016 des FCP-Fonds „MPF Aktien Strategie
Europa“ wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 15.01.2016.
FRANKFURT-TRUST Invest Luxemburg AG
Rech / Tiburzi
Directeur / Fondé de Pouvoir

Référence de publication: 2016052971/12.
(160011246) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.
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RIA Allocation I, Fonds Commun de Placement.

Das mit Wirkung vom 1. Februar 2016 gültige Verwaltungsreglement 02/2016 des FCP-Fonds „RIA Allocation I“ wurde
beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 15.01.2016.
FRANKFURT-TRUST Invest Luxemburg AG
Rech / Tiburzi
Directeur / Fondé de Pouvoir

Référence de publication: 2016052972/12.
(160011248) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2016.

DWS Rendite Garant 2015, Fonds Commun de Placement.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 25.754.

Der oben genannte Fonds wurde zu dem nachstehend aufgeführten Datum liquidiert:
DWS Rendite Garant 2015
26. Oktober 2015
Der Liquidationsprozess ist abgeschlossen. Die State Street Bank Luxembourg S.C.A., in ihrer Funktion als Depotbank,

hat das Fondsvermögen an die Anteilinhaber ausgezahlt. Es wurden keine Beträge an die Caisse de Consignation über-
wiesen.

Luxemburg, im Januar 2016
Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.

Référence de publication: 2016054006/1352/14.

DWS FlexPension, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 94.805.

Der Teilfonds DWS FlexPension 2015 wurde am 31. Dezember 2015 liquidiert.
Der Liquidationsprozess ist abgeschlossen. Die State Street Bank Luxembourg S.C.A., in ihrer Funktion als Depotbank,

hat das Teilfondsvermögen an die Anteilinhaber ausgezahlt. Es wurden keine Beträge an die Caisse de Consignation
überwiesen.

Luxemburg, im Januar 2016
DWS FlexPension, SICAV

Référence de publication: 2016054007/1352/12.

DWS Concept, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 160.062.

Die Anteilklasse NC des Teilfonds DWS Concept Winton Global Equity wurde am 23. November 2015 liquidiert.
Der Liquidationsprozess ist abgeschlossen. Die State Street Bank Luxembourg S.C.A., in ihrer Funktion als Depotbank,

hat das Anteilklassenvermögen an die Anteilinhaber ausgezahlt. Es wurden keine Beträge an die Caisse de Consignation
überwiesen.

Luxemburg, im Januar 2016
DWS Concept, SICAV

Référence de publication: 2016054008/1352/12.

Deutsche Invest II, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 169.544.

Die Anteilklasse NCH des Teilfonds Deutsche Invest II China High Income Bonds wurde am 23. November 2015
liquidiert.
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Der Liquidationsprozess ist abgeschlossen. Die State Street Bank Luxembourg S.C.A., in ihrer Funktion als Depotbank,
hat das Anteilklassenvermögen an die Anteilinhaber ausgezahlt. Es wurden keine Beträge an die Caisse de Consignation
überwiesen.

Luxemburg, im Januar 2016

Deutsche Invest II, SICAV

Référence de publication: 2016054009/1352/13.

Deutsche Invest II, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 169.544.

Die Anteilklasse ND des Teilfonds Deutsche Invest II US Top Dividend wurde am 26. November 2015 liquidiert.

Der Liquidationsprozess ist abgeschlossen. Die State Street Bank Luxembourg S.C.A., in ihrer Funktion als Depotbank,
hat das Anteilklassenvermögen an die Anteilinhaber ausgezahlt. Es wurden keine Beträge an die Caisse de Consignation
überwiesen.

Luxemburg, im Januar 2016

Deutsche Invest II, SICAV

Référence de publication: 2016054010/1352/12.

Metal'Arts S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3962 Ehlange-sur-Mess, 7B, Zone d'activités Am Brill.

R.C.S. Luxembourg B 177.933.

Par cette présente, je soussigné Sophie PALMUCCI épouse PEREZ MATA, démissionne du poste de gérant adminis-
tratif, de la société METAL'ARTS SARL siégeant 7 B Am Brill L-3961 Ehlange sur Mess (RCS B177933).

Cette démission prenant effet à la date du document.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 06/11/2015. PALMUCCI PEREZ MATA Sophie.

Référence de publication: 2015186492/12.

(150208038) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2015.

A.E.F. Stafa 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 189.963.

Par la présente, nous vous informons que nous avons dénoncé le siège 15, rue Edward Steichen L-2540 Luxembourg
de la société mentionnée sous rubrique, avec effet au 6 mai 2015.

Pour Vistra (Luxembourg) S.à r.l.
Wim Ritz / Gerry Mullen
Gérant / Gérant

Référence de publication: 2015186740/11.

(150208713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2015.

De Barros Holding Luxembourg, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5820 Fentange, 2A, rue Adolphe Diederich.

R.C.S. Luxembourg B 177.130.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 1457 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015186717/9.

(150208107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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