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YLL S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 201.289.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the fourth of November.
Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
Lilian Holdings S.A., having its registered office at 12, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg, registered with the

Registre de Commerce et des Sociétés under number B189339, incorporated on July 22 nd , 2014, here represented by Mrs
Isabel DIAS, private employee, residing professionally at L-1750 Luxembourg, 74, avenue Victor Hugo, by virtue of a
proxy given under private seal, dated 2 November 2015.

The said proxy, initialled “ne varietur” by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its above stated capacities, has drawn up the following articles of incorporation of a
company, which it declared organized:

Chapter I. - Purpose - Name - Duration

Art. 1. There is hereby established, a company in the form of a private limited liability company (société à responsabilité
limitée), under the name of YLL S.à r.l.. (hereinafter the "Company").

Art. 2. The object of the Company is the provision of all services relating directly or indirectly to liquidation or dissolution
of companies located in Luxembourg or abroad, including but not limited to: acting as a liquidator, auditor to the liquidation
or other matters regarding dissolution and liquidation.

The Company is also has the object for the taking, and where appropriate, the sale/transfer of participations, in Luxem-
bourg or abroad, in any companies or enterprises in any form whatsoever, and management of such holdings. The Company
may acquire by subscription, purchase and exchange or otherwise and, if necessary, sell, transfer or dispose of any securities,
shares and other securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments, and more generally, any
securities and financial instruments issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development,
management, control, sale or transfer of any company or business. It may also invest in the acquisition and management
of a portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

The Company may borrow in any form whatsoever, except by way of public offer. It may issue, by way of private
placement, issuing promissory notes, bonds and securities and instruments of any other kind. The Company may lend funds
including, without limitation, the proceeds of any borrowings, its subsidiaries, affiliated companies and any other compa-
nies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over
all or part of its assets to secure its own obligations and those of any other company and, in general, in favor and in favor
of any other company or person. In any event, the Company may not carry out any regulated financial sector without having
obtained the necessary authorization activity.

The Company may use any techniques and instruments for efficient management of its investments and protection
against credit risks, currency fluctuations, fluctuations in interest rates and other risks.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions involving real or
personal property which directly or indirectly favor or relate to its object.

Art. 3. The company is established for an unlimited duration.

Art. 4. The registered office is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg.
It may, by means of a resolution of an extraordinary general meeting of its shareholders, be transferred to any other

place in the Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred within the city of Luxembourg by a resolution of the
manager/board of managers of the company.

The company may have offices and branches both in Luxembourg and abroad.

Chapter II. - Corporate capital - Sharequotas

Art. 5. The company's subscribed share capital is fixed at EUR 12.500 (Twelve thousand Five hundred Euros), repre-
sented by 12.500 (Twelve thousand Five hundred shares) shares having a nominal value of EUR 1 (One Euro) per share
each.

When and as long as all the shares are held by one person, the company is a one person company in the sense of article
179(2) of the amended law concerning trade companies; in this case, the articles 200-1 and 200-2 among others of the same
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law are applicable, i.e. any decision of the single shareholder as well as any contract between the latter and the company
must be recorded in writing and the provisions regarding the general shareholders' meeting are not applicable.

Art. 6. The share capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by decision of the shareholder
meeting, in accordance with article 14 of these articles of association.

Art. 7. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the
number of shares in existence.

Art. 8. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, and only one owner is admitted per share. Joint co-
owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. In case of a sole shareholder, the Company's shares held by the sole shareholder are freely transferable.
In case of plurality of shareholders, the transfer of shares inter vivos to third parties must be authorised by the general

meeting of the shareholders who represent at least three-quarters of the paid-in capital of the Company. No such authori-
sation is required for a transfer of shares among the shareholders.

The transfer of shares mortis causa to third parties must be accepted by the shareholders who represent three-quarters
of the rights belonging to the surviving shareholders.

The requirements of articles 189 and 190 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as
amended (the Companies Act) will apply.

Art. 10. The Company shall have power to acquire shares in its own capital provided that the Company has sufficient
distributable reserves and funds to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the sole shareholder or the general meeting of the
shareholders. The quorum and majority requirements applicable for amendments to the articles of association shall apply
in accordance with article 14 of these articles of association.

Art. 11. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the share-
holders will not terminate the Company to an end.

Chapter III. - Management

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed, revoked and
replaced by a decision of the general meeting of the shareholders, adopted by shareholders owning more than half of the
share capital.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name and on behalf of the Company in
all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided
the terms of this article 12 have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the power of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its sole manager, but in the event the General Meeting of the
Shareholders has appointed more than one manager, the Company is still bound by the sole signature of any one manager.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or several ad hoc agents. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine
this agent's responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant
conditions of his agency.

In the case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by all of the managers
present or represented.

A manager may act at a meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his proxy. A
manager may represent one of his/its colleagues. A manager may also participate in a meeting of the board of managers
by conference call, videoconference or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in
the meeting to be identified and to deliberate. The participation by a manager in a meeting by conference call, videocon-
ference or by other similar means of communication mentioned above shall be deemed to be a participation in person at
such meeting and the meeting shall be deemed to be held at the registered office of the Company. The decisions of the
board of managers will be recorded in minutes to be held at the registered office of the Company and to be signed by the
managers attending, or by the chairman of the board of managers, if one has been appointed. Proxies, if any, will remain
attached to the minutes of the relevant meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case the
minutes shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The
date of such circular resolutions shall be the date of the last signature. A meeting of the board of managers held by way of
such circular resolutions is deemed to be held in Luxembourg.
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Art. 13. An annual general meeting of the shareholder(s) shall be held at the registered office of the Company, or at such
other place in the municipality of its registered office as may be specified in the notice of meeting.

Other general meetings of the shareholder(s) may be held at such place and time as may be specified in the respective
notices of meeting.

As long as the Company has no more than twenty-five (25) shareholders, resolutions of shareholder(s) can, instead of
being passed at general meetings, be passed in writing by all the shareholders. In this case, each shareholder shall be sent
an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and shall vote in writing (such vote to be evidenced by letter or telefax
or electronic mail (e-mail) transmission).

Art. 14. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of the shareholders.
In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number

of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority in number
of the shareholders owning at least three quarters of the Company's share capital and the nationality of the Company can
only be changed by unanimous vote, subject to the provisions of the Companies Act.

Art. 15. The Company's fiscal year starts on the 1 st of January of each year and terminates on the 31 st of December of
each year.

Art. 16. Each year, when financial year is ending, the Company's accounts are established and the manager, or in case
of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the Company's
assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital. The balance
of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in the Company. The
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay interim dividends.

Art. 18. In accordance with article 200 of the Companies Act, the Company needs only to be audited by a statutory
auditor if it has more than 25 (twenty-five) shareholders. An external auditor needs to be appointed whenever the exemption
provided by article 69 (2) of the Luxembourg act dated 19 December 2002 on the trade and companies register and on the
accounting and financial accounts of companies does not apply.

Chapter IV. - Dissolution - Liquidation

Art. 19. In case of dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators, who may not be share-
holders and shall be nominated by the associates who shall determine their powers and compensations.

Chapter V. - General stipulations

Art. 20. All issues not referred to in these articles, shall be governed by the concerning legal regulations.

Transitory provision

The first fiscal year shall begin on the date of the incorporation and terminate on December 31 st , 2015.

Subscription and Payment

All the shares have been subscribed by Lilian Holdings S.A, prenamed.
All the shares have been totally paid up so that the amount of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euros) is from

this day on at the free disposal of the corporation and proof thereof has been given to the undersigned notary, who expressly
attests thereto.

Costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed, are estimated to be approximately one thousand four hundred Euro (EUR 1,400.-).

Decisions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the company, the above-named sole shareholder took the following resolutions:
1. The number of managers is set at three (3) and is appointed for an indefinite period:
- Mr. Benoit Bauduin, Manager, born on 31 March 1976 in Messancy, Belgium, residing professionally at 12, rue Jean

Engling, L-1466 Luxembourg,
- Mr. Olivier Liegeois, Manager, born on 27 October 1976 in Bastogne, Belgium, residing professionally at 12, rue Jean

Engling, L-1466 Luxembourg,

4900



L U X E M B O U R G

- Mr. Nicholas Procopenko, Manager, born on 10 April 1981 in Santa Rosa, United States of America, residing profes-
sionally at 12, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg,

2. The registered office is established at 12, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version; on the request of the same appearing party and
in case of divergence between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date stated above.
The document having been read to the proxy-holder, known to the notary, by surname, Christian name, civil status and

residence, he signed together with Us, the notary, the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le quatre novembre.
Par-devant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
La soussignée Lilian Holdings S.A., établie et ayant son siège social à 12, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg,

immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B189339, constituée le 22 juillet 2014, ici
représentée par Madame Isabel DIAS, employée privée, demeurant professionnellement à L-1750 Luxembourg, 74, avenue
Victor Hugo, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée le 2 novembre 2015.

La procuration signée «ne varietur» par la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte
pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle comparante agissant en sa capacité exposée ci-dessus, a arrêté ainsi qu'il suit les statuts d'une société à res-
ponsabilité limitée qu'elle déclare constituer:

Titre I er . - Objet - Raison sociale - Durée

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée sous la dénomination sociale de YLL S.à
r.l. (ci-après, la "Société").

Art. 2. La société a pour objet la prestation de tous services se rapportant directement ou indirectement aux liquidations
de sociétés, situées à Luxembourg ou à l'étranger, y compris mais non limité à la fourniture de mandats de liquidateurs, de
commissaires-vérificateurs à la liquidation ou toute autre activité en relation avec les liquidations de société.

La Société a également pour objet la prise, et le cas échéant, la vente/le transfert, de participations tant au Luxembourg
qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La
Société peut notamment acquérir par souscription, achat et échange ou de toute autre manière et, le cas échéant, vendre,
transférer ou céder tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et autres
instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers émis par toute entité publique ou privée.
Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion, au contrôle, à la vente ou au transfert de toute société ou
entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété
intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder, uniquement
par voie de placement privé, à l'émission de billets à ordre, d'obligations et de titres et instruments de toute autre nature.
La Société peut prêter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts, à ses filiales, sociétés affiliées ainsi
qu'à toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement
créer et accorder des sûretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre
société et, de manière générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société
ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l'autorisation requise.

La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires à une gestion efficace de ses investissements
et à sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt et autres risques.

La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché du Luxembourg.
Il peut être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision d'une assemblée générale

extraordinaire des associés. Il peut être transféré à l'intérieur de la commune par une décision du gérant/conseil de gérance.
La Société peut ouvrir des bureaux et succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu'à l'étranger.
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Titre II. - Capital social - Parts sociales

Art. 5. Le capital social est fixé à EUR 12.500 (douze mille cinq cents Euros), représenté par 12.500 (douze mille cinq
cents) parts sociales de EUR 1 (un dollar des Etats-Unis) chacune. Lorsque, et aussi longtemps qu'un associé réunit toutes
les parts sociales entre ses seules mains, la société est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi modifiée
sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la même loi sont d'appli-
cation, c'est-à-dire chaque décision de l'associé unique ainsi que chaque contrat entre celui-ci et la société doivent être
établis par écrit et les clauses concernant les assemblées générales des associés ne sont pas applicables.

Art. 6. Le capital social pourra à tout moment être modifié moyennant décision de l'associé unique sinon de l'assemblée
des associés, conformément à l'article 14 des présents statuts.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit à une fraction, proportionnelle au nombre des parts existantes, de l'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule et
même personne.

Art. 9. Toutes cessions de parts sociales détenues par l'associé unique sont libres.
En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales inter vivos à des tiers non-associés doit être autorisée par

l'assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social. Une telle autorisation n'est pas requise
pour une cession de parts sociales entre associés.

La cession de parts sociales mortis causa à des tiers non-associés doit être acceptée par les associés qui représentent
trois quarts des droits appartenant aux survivants.

Les exigences des articles 189 et 190 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi
de 1915) doivent être respectées

Art. 10. La Société pourra acquérir ses propres parts sociales pourvu que la Société dispose à cette fin de réserves
distribuables ou des fonds suffisants.

L'acquisition et la disposition par la Société de parts sociales détenues par elle dans son propre capital social ne pourra
avoir lieu qu'en vertu d'une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par une assemblée générale de
l'associé unique/des associés. Les exigences de quorum et de majorité applicables aux modifications des statuts en vertu
de l'article 14 des statuts sont d'application.

Art. 11. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'associé unique, sinon d'un des associés, ne mettent pas
fin à la Société.

Titre III. - Gérance

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été nommés, ils constitueront un conseil
de gérance. Le(s) gérant(s) n'ont pas besoin d'être associé(s). Le(s) gérant(s) sont nommés, révoqués et remplacés par une
décision de l'assemblée générale des associés, adoptée par les associés détenant plus de la moitié du capital social.

En traitant avec des tiers, le gérant (s) aura tous pouvoirs pour agir au nom et au nom de la Société en toutes circonstances
et pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes aux objets de la Société et à condition que les termes
de cet l'article 12 ont été respectées.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts à l'assemblée générale des associés relèvent
du pouvoir du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la signature individuelle d'un seul gérant, s'il n'y a qu'un seul gérant, et en cas d'un conseil
de gérance, également par la signature individuelle d'un seul gérant.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut subdéléguer ses pouvoirs pour des tâches spéci-
fiques à un ou plusieurs agents ad hoc. Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera les
responsabilités de cet agent et la rémunération (le cas échéant), la durée de la période de représentation et de toutes autres
conditions pertinentes de son agence.

Dans le cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil des directeurs doit être adopté par tous des gestionnaires
présents ou représentés.

Un gérant peut agir à une réunion du conseil de gérance en nommant par écrit un autre gérant comme son mandataire.
Un gérant peut représenter l'un de ses / ses collègues. Un gérant peut également participer à une réunion du conseil de
gérance par appel-conférence, visioconférence ou par tout autre moyen de communication similaire permettant à tous les
gérants de prendre part à la réunion d'être identifiés et de délibérer. La participation d'un gérant à une réunion par conférence
téléphonique, par vidéoconférence ou par tout autre moyen similaire de communication mentionné ci-dessus doit être
considérée comme une participation en personne à cette réunion et la réunion est réputée pour être tenue au siège social de
la Société. Les décisions du conseil de gérance seront constatées par des procès qui se tiendront au siège social de la Société
et doivent être signés par les responsables présents, ou par le président du conseil de gérance, s'il a été nommé. Les
procurations, le cas échéant, resteront attachées au procès-verbal de la réunion pertinente.
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Nonobstant ce qui précède, une résolution du conseil de gérance peut également être transmise par écrit, auquel cas le
procès-verbal est constitué d'un ou plusieurs documents contenant les résolutions et signé par tous les membres du conseil
de gérance. La date de ces résolutions circulaires sera la date de la dernière signature. Une réunion du conseil de gérance
tenue par voie de résolutions circulaire sera considérée comme ayant été tenue à Luxembourg.

Art. 13. Une assemblée générale annuelle de l'associé unique ou des associés se tiendra au siège social de la Société ou
à tout autre endroit de la commune de son siège social à préciser dans la convocation à l'assemblée.

D'autres assemblées générales de l'associé unique ou des associés peuvent être tenues aux lieux et places indiqués dans
la convocation.

Tant que la Société n'a pas plus de vingt-cinq (25) associés, les résolutions de l'associé unique ou des associés pourront,
au lieu d'être prises lors d'assemblées générales, être prises par écrit par tous les associés. Dans cette hypothèse, un projet
explicite de la résolution ou des résolutions à prendre devra être envoyé à chaque associé, et chaque associé votera par écrit
(ces votes pourront être produits par lettre, télécopie, ou courriel (e-mail)).

Art. 14. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée des associés.
En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts

qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente. En cas de
pluralité d'associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées par des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront être prises que de l'accord de la majorité en
nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social et la nationalité de la Société ne pourra être
changée que de l'accord unanime de tous les associés, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

Art. 15. L'année sociale de la Société commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes sont arrêtés et, suivant le cas, le gérant ou le conseil de
gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social de la Société.

Art. 17. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amor-
tissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution
d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde du bénéfice net est à
la libre disposition de l'assemblée générale. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra
décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 18. Conformément à l'article 200 de la Loi de 1915, la Société doit être contrôlée par un commissaire aux comptes
seulement si elle a plus de 25 (vingt-cinq) associés. Un réviseur d'entreprises doit être nommé si l'exemption prévue à
l'article 69 (2) de la loi du 19 décembre concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les
comptes annuels des entreprises n'est pas applicable.

Titre IV. - Dissolution - Liquidation

Art. 19. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre V. - Dispositions générales

Art. 20. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions légales.

Disposition transitoire

Par dérogation, le premier exercice commence le jour de la constitution et finira le 31 décembre 2015.

Souscription et Libération

Toutes les parts sociales ont été souscrites par la société Lilian Holdings S.A., prénommée.
Toutes les parts sociales ont été libérées intégralement en numéraire de sorte que la somme de EUR 12.500 (douze mille

cinq cents Euros) se trouve dès-à-présent à la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instru-
mentant qui le constate expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à approximativement mille quatre cents Euros (EUR 1.400.-).

Décisions de l'associée unique

Immédiatement après la constitution de la société, l'associée unique a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre de gérants est fixé à 3 et les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée

indéterminée:
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- Mr. Benoît Bauduin, Manager, né à Messancy (Belgique) le 31 mars 1976, demeurant professionnellement à 12, rue
Jean Engling, L-1466 Luxembourg.

- Mr. Olivier Liégeois, Manager, né à Bastogne (Belgique) le 27 octobre 1976, demeurant professionnellement à 12,
rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg.

- Mr. Nicholas Procopenko, Manager, né à Santa Rosa (Etats-Unis d'Amérique), le 10 avril 1981, demeurant profes-
sionnellement à 12, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg.

2. Le siège social de la Société est établi au 12, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête de la comparante, le
présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de la même comparante et en cas de divergences
entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et demeure,

il a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: I. Dias et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 04 novembre 2015. 2LAC/2015/24859. Reçu soixante-quinze euros EUR

75,-
Le Receveur (signé): André MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 novembre 2015.
Référence de publication: 2015181861/345.
(150202574) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2015.

Winny S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 201.259.

STATUTEN

Im Jahr Zweitausendfünfzehn, am achtundzwanzigsten Oktober.
Vor uns, Maître Marc Loesch, Notar mit Amtssitz in Bad-Mondorf, Großherzogtum Luxemburg,

IST ERSCHIENEN:
Herr Marco Miguel Sebastien Zarges, geboren in München, Deutschland am 18 August 1982, wohnhaft in 2a, Limerston

Street, London, SW10 0HH,
hier vertreten durch Herr Frank Stolz-Page, geschäftsansässig in Bad-Mondorf,
gemäß einer Vollmacht vom 15. Oktober 2015, ausgestellt in Zürich, Schweiz.
Besagte Vollmacht, welche von der erschienenen Partei und dem unterzeichnenden Notar ne varietur paraphiert wurden,

werden der vorliegenden Urkunde beigefügt, um mit ihr zusammen hinterlegt zu werden.
Die erschienene Partei hat den amtierenden Notar ersucht, die Gründung einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung

(société à responsabilité limitée) zu beurkunden, welche sie mit der folgenden Satzung gründen möchte:

A. Name - Zweck - Dauer - Sitz

Art. 1. Name - Rechtsform. Es besteht eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) mit
dem Namen Winny S.à r.l. (die “Gesellschaft”), welche den Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 über
Handelsgesellschaften in seiner aktuellen Fassung (das „Gesetz von 1915“) und dieser Satzung unterliegt.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft.
2.1. Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und ausländischen

Gesellschaften, sowie jede andere Form der Investition, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung
oder auf andere Weise, sowie deren Übertragung durch Verkauf, Tausch oder in anderer Form und die Verwaltung, Kon-
trolle und Entwicklung ihrer Beteiligungen.

2.2. Die Gesellschaft kann des Weiteren für Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder
Rechte jeglicher Art hält oder welche der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehören, Garantien geben, Si-
cherheiten einräumen, Kredite gewähren oder diese auf jede andere Weise unterstützen.

2.3. Die Gesellschaft kann, außer im Wege eines öffentlichen Angebotes, in jeder Form Gelder aufbringen, insbesondere
durch Aufnahme von Darlehen in jeglicher Form oder mittels Ausgabe aller Arten von Anleihen, Wertpapieren oder
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Schuldtiteln, Schuldverschreibungen und Obligationen und generell jeglicher Form von Schuldscheinen bzw. Wertpapie-
ren.

2.4. Ein weiterer Gesellschaftszweck ist der Erwerb und Verkauf von Immobilien im Großherzogtum Luxemburg oder
im Ausland, einschließlich der direkten oder indirekten Beteiligung an luxemburgischen oder ausländischen Gesellschaften,
deren Hauptzweck der Erwerb, die Entwicklung, Förderung, Verkauf oder Verwaltung von Immobilien ist.

2.5. Die Gesellschaft kann auch als Gesellschafter/Aktionär für die Schulden und Verpflichtungen jeglicher luxembur-
gischen und ausländischen Gesellschaft mit unbeschränkter oder beschränkter Haftung handeln.

2.6. Die Gesellschaft kann alle Tätigkeiten kaufmännischer, gewerblicher, industrieller und finanzieller Natur, sowie
solche, welche geistiges Eigentum oder Grundeigentum betreffen vornehmen, die ihr zur Erreichung dieser Zwecke för-
derlich erscheinen.

Art. 3. Dauer.
3.1. Die Gesellschaft wird für unbegrenzte Dauer gegründet.
3.2. Sie kann jederzeit und ohne Begründung durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung aufgelöst werden,

welcher in und mit der für eine Satzungsänderung erforderlichen Form und Mehrheit gefasst wird.

Art. 4. Sitz.
4.1. Der Sitz der Gesellschaft ist in der Stadt Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.
4.2. Innerhalb derselben Gemeinde kann der Gesellschaftssitz durch einen Beschluss des Geschäftsführungsrates verlegt

werden. Durch Beschluss der Gesellschafterversammlung, welcher in und mit der für eine Satzungsänderung erforderlichen
Form und Mehrheit gefasst wird, kann er in jede andere Gemeinde des Großherzogtums Luxemburg verlegt werden.

4.3. Zweigniederlassungen oder andere Geschäftsstellen können durch Beschluss des Geschäftsführungsrates im
Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland errichtet werden.

4.4. Sollte der Geschäftsführungsrat entscheiden, dass außergewöhnliche politische, wirtschaftliche oder soziale Ent-
wicklungen aufgetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, welche die gewöhnlichen Aktivitäten der Gesellschaft an ihrem
Gesellschaftssitz beeinträchtigen könnten, so kann der Gesellschaftssitz bis zur endgültigen Beendigung dieser außerge-
wöhnlichen Umstände vorübergehend ins Ausland verlegt werden; solche vorübergehenden Maßnahmen haben keine
Auswirkungen auf die Nationalität der Gesellschaft, die trotz vorübergehender Verlegung des Gesellschaftssitzes eine
luxemburgische Gesellschaft bleibt.

B. Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 5. Gesellschaftskapital.
5.1. Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft beträgt fünfunddreißigtausend Euro (EUR 35.000), bestehend aus (i)

zwölftausendfünfhundert (12.500) Klasse A Anteilen (die „Klasse A Anteile“), (ii) zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse
B Anteilen (die „Klasse B Anteile“), (iii) zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse C Anteilen (die „Klasse C Anteile“), (iv)
zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse D Anteilen (die „Klasse D Anteile“), (v) zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse
E Anteilen (die „Klasse E Anteile“), (vi) zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse F Anteilen (die „Klasse F Anteile“), (vii)
zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse G Anteilen (die „Klasse G Anteile“), (viii) zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse
H Anteilen (die „Klasse H Anteile“), (ix) zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse I Anteilen (die „Klasse I Anteile“) und
(x) zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse J Anteilen (die „Klasse J Anteile“ und zusammen mit Klasse A Anteilen, Klasse
B Anteilen, Klasse C Anteilen, Klasse D Anteilen, Klasse E Anteilen, Klasse F Anteilen, Klasse G Anteilen, Klasse H
Anteilen und Klasse I Anteilen die „Anteile“ und einzeln die „Klasse“) mit einem Nominalwert von jeweils einem Euro
(EUR 1) pro Anteil.

5.2. Das Gesellschaftskapital kann durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung, welcher in und mit der für
eine Satzungsänderung erforderlichen Form und Mehrheit gefasst wird, erhöht oder herabgesetzt werden.

5.3. Die Gesellschaft kann ihre eigenen Anteile zurückkaufen.

Art. 6. Anteile.
6.1. Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft ist in Anteile mit dem gleichen Nominalwert aufgeteilt.
6.2. Die Anteile der Gesellschaft sind Namensanteile.
6.3. Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben, wobei deren Anzahl vierzig (40) nicht überschreiten

darf.
6.4. Die Gesellschaft wird weder durch den Tod, die Geschäftsunfähigkeit, die Auflösung, den Konkurs, die Insolvenz

oder ein vergleichbares, einen Gesellschafter betreffendes Ereignis, aufgelöst.
6.5. Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft kann durch die Einziehung einer gesamten Klasse herabgesetzt werden,

bestehend aus dem Rückkauf und der Einziehung aller ausgegebenen Anteile in einer solchen Klasse, wie jeweils vom
Geschäftsführerrat festgelegt.

6.6. Die Anteile werden in umgekehrt alphabetischer Reihenfolge der Klassen zurückgekauft, beginnend mit den Klasse
J Anteilen.
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6.7. Nachgeordnete Anteile sind nur dann rückkaufbar, wenn alle Anteile der vorhergehenden Klasse vollständig zu-
rückgekauft worden sind. Jede im Einklang mit diesem Artikel 6 rückkaufbare Klasse wird als „Relevante Anteilsklasse“
bezeichnet.

6.8. Die Relevante Anteilsklasse wir zu einem Gesamtbetrag zurückgekauft und eingezogen, welcher dem im Einklang
mit den Bestimmungen des Artikels 6.11. ermittelten Marktwerts einer solchen Klasse entspricht (der „Gesamteinzie-
hungsbetrag“).

6.9. Im Falle einer Kapitalherabsetzung durch Rückkauf und Einziehung einer Klasse (in der in Artikel 6.6 festgelegten
Reihenfolge), gewährt diese Klasse deren Inhabern einen anteiligen Anspruch auf den Verfügbaren Betrag (wie nachste-
hend definiert) gemessen an ihrer pro rata Beteiligung der jeweiligen Klasse und die Inhaber von Anteilen der jeweiligen
zurückgekauften und eigezogenen Klasse erhalten von der Gesellschaft pro vormals gehaltenen und eingezogenen Anteil
der Relevanten Anteilsklasse, einen Betrag der dem Einziehungsbetrag pro Anteil (wie nachstehend definiert) entspricht.

6.10. Der Einziehungsbetrag pro Anteil ergibt sich aus der Teilung des Gesamteinziehungsbetrags durch die Anzahl der
ausgegebenen Anteile in der jeweiligen zurückzukaufenden und einzuziehenden Klasse.

6.11. Der Gesamteinziehungsbetrag ist ein Betrag, welcher vom Geschäftsführerrat auf Grundlage einer Zwischenabs-
chlüsse, welche nicht vor mehr als acht (8) Tagen vor dem Tag des Rückkaufs und der Einziehung der jeweiligen Klasse
erstellt wurde, zu ermitteln und zu beschließen ist. Der Gesamteinziehungsbetrag für jede Klasse ist der Verfügbare Betrag
(erhöht durch den Nominalwert pro einzuziehendem Anteil) der jeweiligen Klasse zum Zeitpunkt der Einziehung der
jeweiligen Klasse, sofern nicht durch den Geschäftsführerrat anders beschlossen, vorausgesetzt dass der Gesamteinzie-
hungsbetrag niemals höher als der Verfügbare Betrag (erhöht durch den Nominalwert pro einzuziehendem Anteil) sein
darf. Dem Geschäftsführerrat steht es frei, bei der Ermittlung des Gesamteinziehungsbetrags, die frei ausschüttbaren oder
vergleichbaren Rücklagen sowie Agio zu berücksichtigen oder nicht.

6.12. Der „Verfügbare Betrag“ entspricht dem Gesamtbetrag des Nettogewinns der Gesellschaft (einschließlich Ge-
winnvorträge), soweit die Inhaber der Anteile der jeweiligen Klasse einen Anspruch auf Ausschüttungen gemäß Artikel
22 und/oder 23 dieser Satzung gehabt hätte (i) erhöht durch jede frei ausschüttbaren Rücklagen, einschließlich, soweit
vorhanden, des Agios oder vergleichbaren Rücklage und Betrag der Herabsetzung der gesetzlichen Rücklage hinsichtlich
der jeweils einzuziehenden Klasse, und (ii) abzüglich (a) jeglicher Verluste (einschließlich Verlustvorträge), (b) jeglicher
Beträge, die gemäß der jeweiligen Zwischenabschlüsse in die nicht-ausschüttbaren Rücklagen eingestellt werden müssen
und (c) jede aufgelaufene und nicht ausgeschüttete Dividende bis zu dem Betrag, um welcher der NP noch nicht reduziert
wurde (um Zweifel ausszuschließen, ohne doppelte Buchführung), so dass: AA = (NP + P) - (L + LR + LD). Wobei: AA=
Verfügbarer Betrag; NP= Nettogewinn (einschließlich Gewinnvorträge); P= jede frei ausschüttbaren Rücklagen,
einschließlich, soweit vorhanden, des Betrags der Herabsetzung des Agios und der gesetzlichen Rücklage hinsichtlich der
jeweils einzuziehenden Klasse; L= Verluste (einschließlich Verlustvorträge); LR= jegliche Beträge, die gemäß gesetzlicher
Vorgaben oder der Satzung in die nicht-ausschüttbaren Rücklage(n) eingestellt werden müssen; LD= jede aufgelaufene
und nicht ausgeschüttete Dividende bis zu dem Betrag, um welcher der NP noch nicht reduziert wurde.

6.13. Der Einziehungsbetrag pro Anteil wird für die Gesellschaft fällig und zahlbar nach Rückkauf und der Einziehung
der jeweiligen Klasse.

Art. 7. Anteilsregister und Übertragung von Anteilen.
7.1. Am Sitz der Gesellschaft wird ein Anteilsregister geführt, welches von jedem Gesellschafter eingesehen werden

kann. Dieses Anteilsregister enthält alle vom Gesetz von 1915 vorgeschriebenen Informationen. Auf Ersuchen und auf
Kosten des betreffenden Gesellschafters kann die Gesellschaft Zertifikate über die Eintragung ausgeben.

7.2. Die Gesellschaft erkennt lediglich einen Inhaber pro Anteil an. Sofern ein Anteil von mehreren Personen gehalten
wird, müssen diese eine einzelne Person benennen, welche sie im Verhältnis zur Gesellschaft vertritt. Die Gesellschaft ist
berechtigt, die Ausübung aller Rechte im Zusammenhang mit einem derartigen Anteil auszusetzen, bis eine Person als
Vertreter der Inhaber gegenüber der Gesellschaft bezeichnet worden ist.

7.3. Die Anteile sind zwischen den Gesellschaftern frei übertragbar.
7.4. Inter vivos dürfen die Anteile neuen Gesellschaftern nur vorbehaltlich der Zustimmung von Gesellschaftern mit

einer Mehrheit von drei Vierteln des Gesellschaftskapitals übertragen werden.
7.5. Jede Übertragung von Anteilen wird gegenüber der Gesellschaft und Dritten gemäß Artikel 1690 des Code Civil

wirksam, nachdem die Gesellschaft von der Übertragung in Kenntnis gesetzt wurde oder der Übertragung zugestimmt hat.
7.6. Im Todesfall dürfen die Anteile des verstorbenen Gesellschafters an neue Gesellschafter nur mit Zustimmung der

überlebenden Gesellschaftern mit einer Mehrheit von drei Vierteln der von Ihnen gehaltenen Rechte übertragen werden.
Eine derartige Zustimmung ist nicht erforderlich, wenn die Anteile Eltern, Nachkommen oder dem/der überlebenden Ehe-
partner/in übertragen werden oder jedem anderen gesetzlichen Erben des verstorbenen Gesellschafters.

C. Entscheidungen der Gesellschafter

Art. 8. Gemeinsame Entscheidungen der Gesellschafter.
8.1. Die Gesellschafterversammlung der Gesellschafter ist mit allen Rechten ausgestattet, welche ihr durch Gesetz und

diese Satzung übertragen wurden.
8.2. Jeder Gesellschafter darf unabhängig von der Zahl seiner Anteile an gemeinsamen Entscheidungen teilnehmen.
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8.3. Falls und solange die Gesellschaft nicht mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, dürfen gemeinsame
Entscheidungen, welche ansonsten der Gesellschafterversammlung der Gesellschafter vorbehalten wären, schriftlich ge-
fasst werden. In diesem Fall erhält jeder Gesellschafter den Text der ausformulierten vorgeschlagenen Beschlüsse und übt
sein Stimmrecht schriftlich aus.

8.4. Im Falle eines Alleingesellschafters übt dieser die Befugnisse der Gesellschafterversammlung nach den Vorschriften
von Abschnitt XII des Gesetzes von 1915 und dieser Satzung aus. In diesem Fall ist jeder Bezug auf die „Gesellschafter-
versammlung“ in der vorliegenden Satzung als Bezug auf den Alleingesellschafter, je nach Zusammenhang und soweit
anwendbar, zu verstehen und die Befugnisse der Gesellschafterversammlung werden vom Alleingesellschafter ausgeübt.

Art. 9. Gesellschafterversammlung der Gesellschafter. Falls die Gesellschaft mehr als fünfundzwanzig (25) Gesell-
schafter hat, muss jährlich innerhalb von sechs (6) Monaten vor dem Ende des Geschäftsjahres mindestens eine Gesell-
schafterversammlung der Gesellschafter in Luxemburg am Sitz der Gesellschaft oder an einem anderen Ort abgehalten
werden, wie in der Einberufung zu dieser Versammlung genauer bestimmt. Andere Gesellschafterversammlungen finden
an dem Ort und zu der Zeit statt, welcher in der entsprechenden Einberufung genauer bestimmt werden. Falls alle Gesell-
schafter in einer Versammlung anwesend oder vertreten sind und auf sämtliche Einberufungsformalitäten verzichtet haben,
kann die Gesellschafterversammlung auch ohne vorherige Ankündigung oder Veröffentlichung abgehalten werden.

Art. 10. Quorum und Abstimmung.
10.1. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Anteile hält.
10.2. Vorbehaltlich anderer gesetzlicher Regelungen oder dieser Satzung, die ein höheres Mehrheitsverhältnis vorsehen,

bedürfen gemeinsame Entscheidungen der Gesellschafter der Zustimmung von Gesellschaftern, die mehr als die Hälfte
des Gesellschaftskapitals innehaben. Falls diese Mehrheit in einer ersten Gesellschafterversammlung oder einer ersten
schriftlichen Konsultation der Gesellschafter nicht erreicht wird, können die Anteilseigner ein weiteres Mal mit derselben
Tagesordnung einberufen werden oder per Einschreiben dieselben schriftlichen Beschlussvorschläge erhalten und Ent-
scheidungen werden wirksam mit der Mehrheit der wirksam abgegebenen Stimmen gefasst, unabhängig vom Anteil des
durch sie vertretenen Gesellschaftskapitals.

Art. 11. Änderung der Nationalität. Die Gesellschafter können die Nationalität der Gesellschaft nur einstimmig ändern.

Art. 12. Änderung der Satzung. Eine Änderung der Satzung erfordert die Zustimmung (i) einer Mehrheit der Gesell-
schafter, die mindestens (ii) eine Mehrheit von drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertritt.

D. Geschäftsführung

Art. 13. Befugnisse des Einzelgeschäftsführers - Zusammensetzung und Befugnisse des Geschäftsführungsrates.
13.1. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschäftsführer geleitet. Falls die Gesellschaft mehrere Ge-

schäftsführer hat, bilden diese einen Geschäftsführungsrat.
13.2. Falls die Gesellschaft von einem einzelnen Geschäftsführer geleitet wird und soweit der Begriff „Einzelgeschäfts-

führer“ nicht ausdrücklich verwendet wird ist jeder Verweis in dieser Satzung auf den „Geschäftsführungsrat“ als Verweis
auf den Einzelgeschäftsführer auszulegen.

13.3. Der Geschäftsführungsrat verfügt über die weitestgehenden Befugnisse, im Namen der Gesellschaft zu handeln
und alle Handlungen vorzunehmen, die zur Erfüllung des Gesellschaftszwecks notwendig oder nützlich sind, mit Ausnahme
der durch das Gesetz von 1915 oder durch diese Satzung der Gesellschafterversammlung vorbehaltenen Befugnisse.

Art. 14. Wahl, Abberufung und Amtszeit von Geschäftsführern.
14.1. Der bzw. die Geschäftsführer werden durch die Gesellschafterversammlung gewählt, welche ihre Bezüge und

Amtszeit festlegt.
14.2. Geschäftsführer können jederzeit und ohne Grund durch einen Beschluss von Gesellschaftern, die mehr als die

Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten, gewählt oder abberufen werden.
14.3. Die Gesellschafterversammlung kann mehrere Klassen von Geschäftsführern ernennen, nämlich Geschäftsführer

der Klasse A und Geschäftsführer der Klasse B.

Art. 15. Vakanz einer Geschäftsführerstelle.
15.1. Scheidet ein Geschäftsführer durch Tod, Geschäftsunfähigkeit, Konkurs, Rücktritt oder aus einem anderen Grund

aus seinem Amt, so kann die unbesetzte Stelle durch die übrigen Geschäftsführer vorübergehend für einen die ursprüngliche
Amtszeit nicht überschreitenden Zeitraum bis zur nächsten Gesellschafterversammlung ausgefüllt werden, welche im Ein-
klang mit den anwendbaren gesetzlichen Vorschriften über die endgültige Neubesetzung entscheidet.

15.2. Für den Fall, dass der Einzelgeschäftsführer aus seinem Amt ausscheidet, muss die frei gewordene Stelle unver-
züglich durch die Gesellschafterversammlung neu besetzt werden.

Art. 16. Einladung zu Sitzungen des Geschäftsführungsrats.
16.1. Der Geschäftsführungsrat versammelt sich auf Einberufung eines Mitglieds. Die Geschäftsführungsratssitzungen

finden, soweit in der Einladung nichts anderes bestimmt ist, am Sitz der Gesellschaft statt.
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16.2. Die Geschäftsführer werden mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem für die Sitzung anberaumten Datum
zu jeder Sitzung des Geschäftsführungsrats schriftlich geladen, außer in dringenden Fällen, wobei die Gründe der Drin-
glichkeit in der Einladung zu bezeichnen sind. Eine solche Einladung kann unterbleiben, wenn alle Geschäftsführer
schriftlich, per Fax, EMail oder mittels eines vergleichbaren Kommunikationsmittels ihre Zustimmung abgegeben haben,
wobei eine Kopie einer solchen unterzeichneten Zustimmung ein hinreichender Nachweis ist. Eine Einladung zu Sitzungen
des Geschäftsführungsrats ist nicht erforderlich, wenn Zeit und Ort in einem vorausgehenden Beschluss des Geschäfts-
führungsrats bestimmt worden sind, welcher allen Geschäftsführern übermittelt wurde.

16.3. Eine Einladung ist nicht erforderlich, wenn alle Geschäftsführer anwesend oder vertreten sind und diese alle
Einladungsvoraussetzungen abbedingen oder im Fall von schriftlichen Umlaufbeschlüssen, wenn alle Mitglieder des Ge-
schäftsführungsrats diesen zugestimmt und diese unterzeichnet haben.

Art. 17. Durchführung von Geschäftsführungsratssitzungen.
17.1. Der Geschäftsführungsrat kann unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden auswählen. Der Geschäftsführungsrat

kann auch einen Schriftführer ernennen, der nicht notwendigerweise Mitglied des Geschäftsführungsrats sein muss und
der für die Protokollführung der Sitzungen des Geschäftsführungsrats verantwortlich ist.

17.2. Sitzungen des Geschäftsführungsrats werden, falls vorhanden, durch den Vorsitzenden des Geschäftsführungsrats
geleitet. In dessen Abwesenheit kann der Geschäftsführungsrat ein anderes Mitglied des Geschäftsführungsrats durch einen
Mehrheitsbeschluss der anwesenden oder vertretenen Mitglieder als Vorsitzenden pro tempore ernennen.

17.3. Jedes Mitglied des Geschäftsführungsrats kann an einer Sitzung des Geschäftsführungsrats teilnehmen, indem es
ein anderes Mitglied des Geschäftsführungsrats schriftlich, oder durch Fax, per E-Mail oder ein anderes vergleichbares
Kommunikationsmittel bevollmächtigt, wobei eine Kopie der Bevollmächtigung als hinreichender Nachweis dient. Ein
Mitglied des Geschäftsführungsrats kann einen oder mehrere, aber nicht alle anderen Geschäftsführer vertreten.

17.4. Eine Sitzung des Geschäftsführungsrats kann auch mittels Telefonkonferenz, Videokonferenz oder durch ein
anderes Kommunikationsmittel abgehalten werden, welches es allen Teilnehmern ermöglicht, einander durchgängig zu
hören und tatsächlich an der Sitzung teilzunehmen. Eine Teilnahme an einer Sitzung durch solche Kommunikationsmittel
ist gleichbedeutend mit einer persönlichen Teilnahme an einer solchen Sitzung und die Sitzung wird als am Sitz der Ge-
sellschaft abgehalten erachtet.

17.5. Der Geschäftsführungsrat kann nur dann wirksam handeln und abstimmen, wenn zumindest die Mehrheit seiner
Mitglieder in der Sitzung anwesend oder vertreten ist. Für den Fall, dass die Gesellschafterversammlung verschiedene
Klassen von Geschäftsführern ernannt hat (namentlich Geschäftsführer der Klasse A und Geschäftsführer der Klasse B),
ist der Geschäftsführungsrat nur dann beschlussfähig, wenn mindestens ein (1) Geschäftsführer der Klasse A und ein (1)
Geschäftsführer der Klasse B entweder in der Sitzung anwesend sind oder ordnungsgemäß vertreten werden.

17.6. Beschlüsse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen der an der Sitzung des Geschäftsführungsrats
teilnehmenden oder vertretenen Geschäftsführer gefasst. Der Vorsitzende des Geschäftsführungsrats, falls vorhanden, hat
im Falle von Stimmgleichheit nicht die entscheidende Stimme.

17.7. Der Geschäftsführungsrat kann einstimmig Beschlüsse im Umlaufverfahren mittels schriftlicher Zustimmung, per
Fax, E-Mail oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel fassen. Die Geschäftsführer können ihre Zustimmung
getrennt erteilen, wobei die Gesamtheit aller schriftlichen Zustimmungen die Annahme des betreffenden Beschlusses
nachweist. Das Datum der letzten Unterschrift gilt als das Datum eines derart gefassten Beschlusses.

Art. 18. Protokoll von Sitzungen des Geschäftsführungsrats - Protokoll der Entscheidungen des Einzelgeschäftsführers.
18.1. Das Protokoll einer Sitzung des Geschäftsführungsrats wird vom Vorsitzenden des Geschäftsführungsrates (falls

vorhanden) oder, im Falle seiner Abwesenheit, falls vorhanden, von dem Vorsitzenden pro tempore und dem Protokoll-
führer oder von zwei (2) beliebigen Geschäftsführern unterzeichnet. Für den Fall, dass die Gesellschafterversammlung
verschiedene Klassen von Geschäftsführern ernannt hat (namentlich Geschäftsführer der Klasse A und Geschäftsführer
der Klasse B), wird das Protokoll einer jeden Sitzung des Geschäftsführungsrats von einem (1) Geschäftsführer der Klasse
A und einem (1) Geschäftsführer der Klasse B unterzeichnet. Kopien oder Auszüge solcher Protokolle, die in einem
Gerichtsverfahren oder auf sonstige Weise vorgelegt werden können, werden vom Vorsitzenden des Geschäftsführungs-
rates (falls vorhanden), oder von zwei (2) beliebigen Geschäftsführern unterzeichnet. Für den Fall, dass die Gesellschaf-
terversammlung verschiedene Klassen von Geschäftsführern ernannt hat (namentlich Geschäftsführer der Klasse A und
Geschäftsführer der Klasse B), müssen Kopien und Auszüge der Protokolle, die im Zusammenhang mit einem gerichtlichen
Verfahren hergestellt werden müssen, von einem (1) Geschäftsführer der Klasse A und einem (1) Geschäftsführer der
Klasse B unterzeichnet werden.

18.2. Die Entscheidungen des Einzelgeschäftsführers werden in ein Protokoll aufgenommen, welches vom Einzelge-
schäftsführer unterzeichnet wird. Kopien oder Auszüge solcher Protokolle, die in einem Gerichtsverfahren oder auf sonstige
Weise vorgelegt werden können, werden vom Einzelgeschäftsführer unterzeichnet.

Art. 19. Geschäfte mit Dritten. Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten unter allen Umständen durch (i) die Unterschrift
des Einzelgeschäftsführers oder, für den Fall, dass die Gesellschaft mehrere Geschäftsführer hat, durch die gemeinsame
Unterschrift von zwei (2) beliebigen Geschäftsführern, oder durch (ii) die gemeinsame Unterschrift oder die alleinige
Unterschrift jedweder Person(en), der/denen eine Unterschriftsbefugnis durch den Geschäftsführungsrat übertragen worden
ist, im Rahmen dieser Befugnis wirksam verpflichtet. Für den Fall, dass die Gesellschafterversammlung verschiedene
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Klassen von Geschäftsführern ernannt hat (namentlich Geschäftsführer der Klasse A und Geschäftsführer der Klasse B),
wird die Gesellschaft gegenüber Dritten durch (i) die gemeinsame Unterschrift eines (1) Geschäftsführers der Klasse A
und eines (1) Geschäftsführers der Klasse B, oder (ii) die gemeinsame oder alleinige Unterschrift einer vertretungsberech-
tigten Person im Rahmen ihrer Vertretungsmacht, verpflichtet.

E. Aufsicht und Prüfung der Gesellschaft

Art. 20. Rechnungsprüfer/Wirtschaftsprüfer.
20.1. Falls und solange die Gesellschaft mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, werden die Geschäfte der

Gesellschaft durch einen oder mehrere Rechnungsprüfer beaufsichtigt (commissaire(s)). Die Gesellschafterversammlung
ernennt die Rechnungsprüfer und legt ihre Amtszeit fest.

20.2. Ein Rechnungsprüfer kann jederzeit und ohne Grund von der Gesellschafterversammlung abberufen werden.
20.3. Der Rechnungsprüfer hat ein unbeschränktes Recht der permanenten Überprüfung und Kontrolle aller Geschäfte

der Gesellschaft.
20.4. Wenn die Gesellschafter im Einklang mit den Bestimmungen des Gesetzes vom 19. Dezember 2002 betreffend

das Handels- und Gesellschaftsregister sowie zur Buchhaltung und zum Jahresabschluss von Unternehmen in seiner geän-
derten Fassung, einen oder mehrere unabhängige Wirtschaftsprüfer (réviseurs d’entreprise agréé(s)) ernennt, entfällt die
Funktion des Rechnungsprüfers.

20.5. Ein unabhängiger Wirtschaftsprüfer darf nur aus berechtigtem Grund oder mit seiner Zustimmung durch die
Gesellschafterversammlung abberufen werden.

F. Geschäftsjahr - Jahresabschlussgewinne - Abschlagsdividenden

Art. 21. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am
einunddreißigsten Dezember desselben Jahres.

Art. 22. Jahresabschluss und Gewinne.
22.1. Am Ende jeden Geschäftsjahres werden die Bücher geschlossen und der Geschäftsführungsrat erstellt im Einklang

mit den gesetzlichen Anforderungen ein Inventar der Aktiva und Passiva, eine Bilanz und eine Gewinn- und Verlustrech-
nung.

22.2. Vom jährlichen Nettogewinn der Gesellschaft werden mindestens fünf Prozent (5%) der gesetzlichen Rücklage
der Gesellschaft zugeführt. Diese Zuführung ist nicht mehr verpflichtend, sobald und solange die Gesamtsumme dieser
Rücklage der Gesellschaft zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals beträgt.

22.3. Durch einen Gesellschafter erbrachte Einlagen in Rücklagen können mit Zustimmung dieses Gesellschafters
ebenfalls der gesetzlichen Rücklage zugeführt werden.

22.4. Im Falle einer Herabsetzung des Gesellschaftskapitals kann die gesetzliche Rücklage entsprechend herabgesetzt
werden, so dass diese zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals nicht übersteigt.

22.5. Auf Vorschlag des Geschäftsführungsrates bestimmt die Gesellschafterversammlung im Einklang mit dem Gesetz
von 1915 und den Bestimmungen dieser Satzung, wie der verbleibende Bilanzgewinn der Gesellschaft verwendet werden
soll.

22.6. Im Falle einer Ausschüttung sind die auszuschüttenden Beträge wie folgt zu verteilen:
(i) Klasse A Anteile berechtigen ihre Inhaber zum pro rata Erhalt einer Vorzugsdividende in Höhe von null Komma

fünfundfünfzig Prozent (0,55%) pro Jahr vom Nominalwert der von der Gesellschaft ausgegebenen Klasse A Anteile;
(ii) Klasse B Anteile berechtigen ihre Inhaber zum pro rata Erhalt einer Vorzugsdividende in Höhe von null Komma

fünfzig Prozent (0,50%) pro Jahr vom Nominalwert der von der Gesellschaft ausgegebenen Klasse B Anteile;
(iii) Klasse C Anteile berechtigen ihre Inhaber zum pro rata Erhalt einer Vorzugsdividende in Höhe von null Komma

fünfundvierzig Prozent (0,45%) pro Jahr vom Nominalwert der von der Gesellschaft ausgegebenen Klasse C Anteile;
(iv) Klasse D Anteile berechtigen ihre Inhaber zum pro rata Erhalt einer Vorzugsdividende in Höhe von null Komma

vierzig Prozent (0,40%) pro Jahr vom Nominalwert der von der Gesellschaft ausgegebenen Klasse D Anteile;
(v) Klasse E Anteile berechtigen ihre Inhaber zum pro rata Erhalt einer Vorzugsdividende in Höhe von null Komma

fünfunddreißig Prozent (0,35%) pro Jahr vom Nominalwert der von der Gesellschaft ausgegebenen Klasse E Anteile;
(vi) Klasse F Anteile berechtigen ihre Inhaber zum pro rata Erhalt einer Vorzugsdividende in Höhe von null Komma

dreißig Prozent (0,30%) pro Jahr vom Nominalwert der von der Gesellschaft ausgegebenen Klasse F Anteile;
(vii) Klasse G Anteile berechtigen ihre Inhaber zum pro rata Erhalt einer Vorzugsdividende in Höhe von null Komma

fünfundzwanzig Prozent (0,25%) pro Jahr vom Nominalwert der von der Gesellschaft ausgegebenen Klasse G Anteile;
(viii) Klasse H Anteile berechtigen ihre Inhaber zum pro rata Erhalt einer Vorzugsdividende in Höhe von null Komma

zwanzig Prozent (0,20%) pro Jahr vom Nominalwert der von der Gesellschaft ausgegebenen Klasse H Anteile;
(ix) Klasse I Anteile berechtigen ihre Inhaber zum pro rata Erhalt einer Vorzugsdividende in Höhe von null Komma

fünfzehn Prozent (0,15%) pro Jahr vom Nominalwert der von der Gesellschaft ausgegebenen Klasse I Anteile;
(x) Klasse J Anteile berechtigen ihre Inhaber zum pro rata Erhalt einer Vorzugsdividende in Höhe von null Komma

zehn Prozent (0,10%) pro Jahr vom Nominalwert der von der Gesellschaft ausgegebenen Klasse J Anteile;
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solange diese ausstehend bleiben und
(xi) der Rest wird auf die Relevanten Anteilsklassen verteilt.

Art. 23. Abschlagsdividenden - Agio und andere Kapitalreserven.
23.1. Der Geschäftsführungsrat kann Abschlagsdividenden auf Grundlage von Zwischenabschlüssen zahlen, welche

vom Geschäftsführungsrat vorbereitet wurden und belegen, dass ausreichende Mittel für eine Abschlagsdividende zur
Verfügung stehen und im Einklang mit Artikel 22 dieser Satzung stehen. Der ausschüttbare Betrag darf nicht die Summe
der seit dem Ende des vergangenen Geschäftsjahres angefallenen Gewinne, gegebenenfalls erhöht durch vorgetragene
Gewinne und ausschüttbare Rücklagen, beziehungsweise vermindert durch vorgetragene Verluste oder Summen, die nach
dieser Satzung oder dem Gesetz von 1915 einer Rücklage zugeführt werden müssen, übersteigen.

23.2. Das Agio, andere Kapitalreserven und andere ausschüttbare Rücklagen können, im Einklang mit den Bestim-
mungen des Gesetzes von 1915 und den Regelungen dieser Satzung, und insbesondere mit den Anforderungen des Artikels
22, frei an die Gesellschafter ausgeschüttet werden.

G. Liquidation

Art. 24. Liquidation.
24.1. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft im Einklang mit Artikel 3.2 dieser Satzung wird die Abwicklung durch

einen oder mehrere Liquidatoren ausgeführt, welche von der Gesellschafterversammlung ernannt werden, die über die
Auflösung der Gesellschaft beschließt und die Befugnisse und Vergütung der Liquidatoren bestimmt. Soweit nichts anderes
bestimmt wird haben die Liquidatoren die weitestgehenden Rechte für die Verwertung der Vermögenswerte und die Tilgung
der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

24.2. Der sich nach Verwertung der Vermögenswerte und Tilgung der Verbindlichkeiten ergebende Überschuss wird
an die Gesellschafter proportional zur Anzahl der von ihnen an der Gesellschaft gehaltenen Anteile im Einklang mit den
Anforderungen in Artikel 22 dieser Satzung verteilt.

H. Schlussbestimmungen - Anwendbares Recht

Art. 25. Anwendbares. Recht Für alle in dieser Satzung nicht geregelten Angelegenheiten gelten die Regelungen des
Gesetzes von 1915.

Übergangsbestimmungen

1. Das erste Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am Tag der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember
2015.

2. Abschlagsdividenden können auch während des ersten Geschäftsjahres der Gesellschaft ausgeschüttet werden.

Zeichnung und Zahlung

Die fünfunddreißigtausend (35.000) neu ausgegebene Anteile wurden wie folgt gezeichnet:
(i) zwölftausendfünfhundert (12.500) Klasse A Anteile, (ii) zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse B Anteile, zwei-

tausendfünfhundert (2.500) Klasse C Anteile, zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse D Anteile, zweitausendfünfhundert
(2.500) Klasse E Anteile, zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse F Anteile, zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse G
Anteile, zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse G Anteile, zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse H Anteile, zweitau-
sendfünfhundert (2.500) Klasse I und zweitausendfünfhundert (2.500) Klasse J Anteile wurden gezeichnet von Herrn Marco
Miguel Sebastien Zarges, vorbenannt, zu einem Preis von fünfunddreißigtausend Euro (EUR 35.000).

Die Einlage für so gezeichnete Anteile wurde vollständig in bar erbracht, so dass der Gesellschaft ein Betrag in Höhe
von fünfunddreißigtausend Euro (EUR 35.000) zur Verfügung steht, was dem unterzeichnenden Notar nachgewiesen wur-
de.

Die gesamte Einlage in Höhe von fünfunddreißigtausend Euro (EUR 35.000) wird vollständig dem Gesellschaftskapital
zugeführt.

Auslagen

Die der Gesellschaft aufgrund oder im Zusammenhang mit der Gründung entstandenen Kosten, Gebühren, Honorare
und Auslagen werden auf eintausendfünfhundert Euro (EUR 1.500) geschätzt.

Beschlüsse des Gesellschafters

Der Gründer, welcher das gesamte Gesellschaftskapital repräsentiert und welcher auf eine formelle Einberufungsbe-
kanntmachung verzichtet, hat folgende Beschlüsse gefasst:

1. Der Sitz der Gesellschaft ist in 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxemburg.
2. Die folgenden Personen werden für unbegrenzte Zeit als Geschäftsführer der Gesellschaft ernannt:
(i) Frau Baldan Sonia, geschäftsansässig in 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxemburg; und
(ii) Frau Druinaud Marie, geschäftsansässig in 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxemburg.

Worüber Urkunde, Aufgenommen in Bad-Mondorf, zum eingangs erwähnten Datum aufgenommen wurde.
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Nachdem das Dokument dem Bevollmächtigten der erschienenen Partei vorgelesen wurde, welche dem Notar mit Na-
men, Vornamen und Wohnsitz bekannt ist, hat der Bevollmächtigte die Urkunde zusammen mit dem Notar unterzeichnet.

Signé: F. Stolz-Page, M. Loesch.
Enregistré à Grevenmacher A.C., le 4 novembre 2015. GAC/2015/9391. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Pour expédition conforme,

Mondorf-les-Bains, le 6 novembre 2015.
Référence de publication: 2015181850/375.
(150201787) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2015.

Vitruvian II Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.148.190,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 184.359.

In the year two thousand and fifteen, on the thirtieth day of the month of October,
Before Maître Edouard Delosch, notary residing in Diekirch, Grand-Duchy of Luxembourg,

There appeared
VIP II Nominees Limited (as nominee for and on behalf of VIP II A LP, VIP II B LP, VIP II A (SF) LP, VIP II B (SF)

LP, VIP II (Co-Investment) LP that together are known as “Vitruvian Investment Partnership II”), a private limited liability
company incorporated and existing under the laws of England, having its registered office at 105 Wigmore Street, London
W1U 1QY, registered with the Registrar of Companies for England and Wales under number 08849013,

represented by Me Perrine Reinhart, maître en droit, professionally residing in Luxembourg, pursuant to a proxy (such
proxy to be registered together with the present deed),

being the sole shareholder (the “Sole Shareholder”) and holding all the two million one hundred twenty-three thousand
one hundred ninety (2,123,190) shares in issue in Vitruvian II Luxembourg S.à r.l. (the “Company”), a société à respon-
sabilité limitée having its registered office at 7A, rue Robert Stümper, L-2557 Luxembourg, registered with the Register
of Trade and Companies of Luxembourg under number B184.359 and incorporated on 28 January 2014 by deed of the
undersigned notary, published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial”), number C-913 on
9 April 2014. The articles of association of the Company have been amended several times and for the last time on 8
September 2015 by deed of the undersigned notary, not yet published in the Mémorial.

The appearing party declared and requested the notary to record as follows:
(A) The Sole Shareholder holds all the shares in issue in the Company so that decisions can validly be taken on all items

of the agenda.
(B) The items on which resolutions are to be passed are as follows:
1. Increase of the issued share capital of the Company by an amount of twenty five thousand euros (EUR 25,000.-) from

currently two million one hundred twenty-three thousand one hundred ninety euros (EUR 2,123,190.-) to two million one
hundred forty-eight thousand one hundred ninety euros (EUR 2,148,190.-) by the creation and issuance of twelve thousand
five hundred (12,500) new class N shares and twelve thousand five hundred (12,500) new class B shares (the “New Shares”),
each with a nominal value and subscription price of one euro (EUR 1.00); subscription and payment by the Sole Shareholder
of the total subscription price of twenty-five thousand euros (EUR 25,000.-) by way of a contribution in kind of claims
held by the Sole Shareholder against the Company of a total aggregate amount of twenty-five thousand euros (EUR 25,000.-)
(the “Contribution in Kind”); and acknowledgement of a report on the Contribution in Kind and approval of the valuation
of the Contribution in Kind; allocation of the aggregate nominal amount of the New Shares to the share capital of the
Company;

2. Consequential amendment of the articles 5.1. and 5.2 of the articles of association of the Company so as to read as
follows:

“ 5.1. The Company has an issued and subscribed fully paid-up capital of two million one hundred forty-eight thousand
one hundred ninety euros (EUR 2,148,190.-) divided into:

(i) twelve thousand five hundred (12,500) Class B Shares,
(ii) twelve thousand five hundred (12,500) Class C Shares,
(iii) four hundred ninety-three thousand seven hundred twenty-four (493,724) Class F Shares,
(iv) one hundred ninety thousand (190,000) Class H Shares,
(v) thirty-six thousand four hundred fifty-eight (36,458) Class J Shares,
(vi) twelve thousand five hundred (12,500) Class N Shares,
(vii) five hundred thousand (500,000) Class P Shares,
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(viii) three hundred seventy-eight thousand and eight (378,008) Class T Shares,
(ix) five hundred thousand (500,000) Class V Shares, and
(x) twelve thousand five hundred (12,500) Category X Shares,
each with a nominal value of one euro (EUR1.00).“

5.2. “The share capital may be increased by the issue of new shares upon resolution by the Shareholders meeting. The
new shares may be issued in the form of share classes (including sub-classes of shares).

Each Class of Shares shall be issued in connection with the acquisition or making by the Company of a specific invest-
ment directly or indirectly (each a "Specific Investment"). The subscription price paid to the Company upon the issuance
of shares of a particular class (including for the avoidance of doubt any share premium) (the "Subscription Price"), net of
all costs payable by the Company in connection with such issuance including, but not limited to, capital duty, notarial fees
and publication costs (the "Issuance Costs"), shall be invested directly or indirectly in one and the same Specific Investment.

Class B relates to the Project Bean Investment.
Class C relates to the Project Care Investment.
Class F relates to the Project Lux Investment.
Class H relates to the Project Buttermilk Investment.
Class J relates to the Project Riverside Investment.
Class N relates to the Project Electra Investment.
Class P relates to the Project Chelsea Investment.
Class T relates to the Project Flight Investment.
Class V relates to the Project Voice Investment.
Category X is not related to a Specific Investment.”
3. Addition of two new definitions in article 19 of the articles of incorporation of the Company, so as to read as follows:
“Project Electra Investment means the investment by way of shares, loans, preferred equity certificates, or other

instruments, convertible or not or otherwise in Newbury Holding S.à r.l. (and the
underlying assets, subsidiaries and entities)”

“Project Bean Investment means the investment by way of shares, loans, preferred equity certificates, or other
instruments, convertible or not or otherwise in Bean Holding S.à r.l. (and the
underlying assets, subsidiaries and entities)”

Thereupon the Sole Shareholder has passed the following resolutions:

First resolution

It is resolved to increase the issued share capital of the Company by an amount of twenty five thousand euros (EUR
25,000.-) from currently two million one hundred twenty-three thousand one hundred ninety euros (EUR 2,123,190.-) to
two million one hundred forty-eight thousand one hundred ninety euros (EUR 2,148,190.-) by the creation and issuance
of twelve thousand five hundred (12,500) new class N shares and twelve thousand five hundred (12,500) new class B shares
(the “New Shares”), each with a nominal value and subscription price of one euro (EUR 1.00).

The total subscription price of the New Shares of twenty-five thousand euros (EUR 25,000.-) has been paid in by the
Sole Shareholder by way of a contribution in kind of claims held by the Sole Shareholder against the Company of a total
aggregate amount of twenty-five thousand euros (EUR 25,000.-) (the “Contribution in Kind”);

Evidence of the Contribution in Kind for the subscription the New Shares was shown to the undersigned notary.
The report by the board of managers of the Company on the Contribution in Kind is hereby acknowledged. The con-

clusion of such report (a copy of which shall be registered together with the present deed) reads as follows:
“In view of the above, the Board of Managers believes that the Contribution in Kind with respect to the twelve thousand

five hundred (12,500) new class N shares and the twelve thousand five hundred (12,500) new class B shares to be issued
is to be valued at twenty-five thousand Euro (EUR 25,000) and is equal to the subscription price of the twelve thousand
five hundred (12,500) new class N shares and the twelve thousand five hundred (12,500) new class B shares to be so issued
by the Company.”

It is resolved to approve the valuation of the Contribution in Kind twenty-five thousand euros (EUR 25,000.-).
The New Shares having thus been issued as set forth above, it is resolved to allocate the aggregate nominal amount of

such New Shares to the share capital of the Company.

Second resolution

It is consequently resolved to amend the articles 5.1. and 5.2. of the articles of association of the Company so as to read
as follows:

“ 5.1. The Company has an issued and subscribed fully paid-up capital of two million one hundred forty-eight thousand
one hundred ninety euros (EUR 2,148,190.-) divided into:

(i) twelve thousand five hundred (12,500) Class B Shares,
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(ii) twelve thousand five hundred (12,500) Class C Shares,
(iii) four hundred ninety-three thousand seven hundred twenty-four (493,724) Class F Shares,
(iv) one hundred ninety thousand (190,000) Class H Shares,
(v) thirty-six thousand four hundred fifty-eight (36,458) Class J Shares,
(vi) twelve thousand five hundred (12,500) Class N Shares,
(vii) five hundred thousand (500,000) Class P Shares,
(viii) three hundred seventy-eight thousand and eight (378,008) Class T Shares,
(ix) five hundred thousand (500,000) Class V Shares, and
(x) twelve thousand five hundred (12,500) Category X Shares,
each with a nominal value of one euro (EUR1.00).“

5.2. “The share capital may be increased by the issue of new shares upon resolution by the Shareholders meeting. The
new shares may be issued in the form of share classes (including sub-classes of shares).

Each Class of Shares shall be issued in connection with the acquisition or making by the Company of a specific invest-
ment directly or indirectly (each a "Specific Investment"). The subscription price paid to the Company upon the issuance
of shares of a particular class (including for the avoidance of doubt any share premium) (the "Subscription Price"), net of
all costs payable by the Company in connection with such issuance including, but not limited to, capital duty, notarial fees
and publication costs (the "Issuance Costs"), shall be invested directly or indirectly in one and the same Specific Investment.

Class B relates to the Project Bean Investment.
Class C relates to the Project Care Investment.
Class F relates to the Project Lux Investment.
Class H relates to the Project Buttermilk Investment.
Class J relates to the Project Riverside Investment.
Class N relates to the Project Electra Investment.
Class P relates to the Project Chelsea Investment.
Class T relates to the Project Flight Investment.
Class V relates to the Project Voice Investment.
Category X is not related to a Specific Investment.”

Third resolution

It is resolved to add two new definitions in article 19 of the articles of association of the Company, so as to read as
follows:

“Project Electra Investment means the investment by way of shares, loans, preferred equity certificates, or other
instruments, convertible or not or otherwise in Newbury Holding S.à r.l. (and the
underlying assets, subsidiaries and entities)”

“Project Ben Investment means the investment by way of shares, loans, preferred equity certificates, or other
instruments, convertible or not or otherwise in Bean Holding S.à r.l. (and the
underlying assets, subsidiaries and entities)”

All the items of the agenda have been resolved upon.

Expenses

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with the above resolutions have been estimated at about one thousand two hundred euros (EUR
1,200.-).

The undersigned notary who understands and speaks English acknowledges that, at the request of the party hereto, this
deed is drafted in English, followed by a French translation; at the request of the same party, in case of divergences between
the English and the French version, the English version shall prevail.

Whereupon, the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder of the person appearing, he signed together with us, the notary, the
present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille quinze, le trentième jour du mois d'octobre,
par-devant Maître Edouard Delosch, notaire de résidence à Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu
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VIP II Nominees Limited (en tant que représentant et pour le compte de VIP II A LP, VIP II B LP, VIP II A (SF) LP,
VIP II B (SF) LP, VIP II (Co-Investment) LP, collectivement «Vitruvian Investment Partnership II»), une private limited
liability company de droit anglais, ayant son siège social au 105 Wigmore Street, Londres W1U 1QY, immatriculée auprès
du Registrar of Companies for England and Wales sous le numéro 08849013,

représentée par Me Perrine Reinhart, maître en droit, demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une
procuration (laquelle procuration sera enregistrée avec le présent acte),

étant l'associé unique (l'«Associé Unique») et détenant l'ensemble des deux millions cent vingt-trois mille cent quatre-
vingt-dix (2,123.190) parts sociales émises dans Vitruvian II Luxembourg S.à r.l. (la «Société»), une société à responsabilité
limitée ayant son siège social au 7A, rue Robert Stümper, L-2557 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 184.359, constituée le 28 janvier 2014 par acte du notaire soussigné,
publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial») numéro C-913 du 9 avril 2014. Les statuts de
la Société ont été modifiés plusieurs fois et pour la dernière fois le 8 septembre2015 par acte du notaire soussigné, non
encore publié au Mémorial.

La partie comparante a déclaré et requis le notaire d'acter ce qui suit:
(A) L'Associé Unique détient l'ensemble des parts sociales émises dans la Société de sorte que des décisions peuvent

être prises valablement sur tous les points figurant à l'ordre du jour.
(B) Les points sur lesquels des résolutions doivent être prises sont les suivants:
1. Augmentation du capital social émis de la Société d'un montant de vingt-cinq mille euros (25.000,- EUR) afin de le

porter de son montant actuel de deux millions cent vingt-trois mille cent quatre-vingt-dix euros (2,123,190,- EUR) à deux
millions cent quarante-huit mille cent quatre-vingt-dix euros (2,148,190,- EUR) par la création et l'émission de douze mille
cinq cents (12.500) nouvelles parts sociales de classe N et douze mille cinq cents (12.500) nouvelles parts sociales de classe
B (les «Nouvelles Parts Sociales»), chacune ayant une valeur nominale et un prix de souscription d'un euro (1,00 EUR);
souscription et paiement par l'Associé Unique du prix total de souscription de vingt-cinq mille euros (25.000,- EUR) au
moyen d'un apport en nature composé de créances d'un montant total de vingt-cinq mille euros (25.000,- EUR) détenue
par l'Associé Unique envers la Société (l'«Apport en Nature»); et reconnaissance d'un rapport sur l'Apport en Nature et
approbation de l'évaluation de l'Apport en Nature; allocation du montant nominal total des Nouvelles Parts Sociales au
capital social de la Société;

2. Modification en conséquence des articles 5.1. et 5.2 des statuts de la Société afin qu'ils aient la teneur suivante:

« 5.1. La Société a un capital émis et souscrit entièrement libéré de deux millions cent quarante-huit mille cent quatre-
vingt-dix euros (2,148,190,- EUR) divisé en:

(i) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe B,
(ii) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe C,
(iii) quatre cent quatre-vingt-treize mille sept cent vingt-quatre (493.724) Parts Sociales de Classe F,
(iv) cent quatre-vingt-dix mille (190.000) Parts Sociales de Classe H,
(v) trente-six mille quatre cent cinquante-huit (36.458) Parts Sociales de Classe J,
(vi) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe N,
(vii) cinq cent mille (500.000) Parts Sociales de Classe P,
(viii) trois cent soixante-dix-huit mille huit (378.008) Parts Sociales de Classe T,
(ix) cinq cent mille (500.000) Parts Sociales de Classe V, et
(x) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Catégorie X,
d'une valeur nominale d'un euro (1,- €) chacune.

5.2. Le capital social pourra être augmenté par l'émission de nouvelles parts sociales par une résolution prise par l'as-
semblée des Associés. Les nouvelles parts sociales pourront être émises sous forme de classe de parts sociales (y compris
des sous-classes de parts sociales).

Chaque Classe de Parts Sociales sera émise en relation avec l'acquisition ou la réalisation par la Société soit directement
soit indirectement d'un investissement spécifique (chacun un «Investissement Spécifique»). Le prix de souscription reçu
par la Société suite à l'émission de parts sociales d'une classe particulière (y compris, afin d'éviter tout doute, toute prime
d'émission) (le «Prix de Souscription»), déduction faite de toute dépense encourue par la Société en rapport avec une telle
émission y compris, mais sans s'y limiter, le droit d'apport, les frais de notaire et les frais de publication (les «Coûts
d'Émission»), sera investi directement ou indirectement dans un même et unique Investissement Spécifique.

La Classe B se rapporte à l'Investissement Project Bean.
La Classe C se rapporte à l'Investissement Projet Care.
La Classe F se rapporte à l'Investissement Projet Lux.
La Classe H se rapporte à l'Investissement Projet Buttermilk.
La Classe J se rapporte à l'Investissement Projet Riverside.
La Classe N se rapporte à l'investissement Project Electra.
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La Classe P se rapporte à l'Investissement Projet Chelsea.
La Classe T se rapporte à l'Investissement Projet Flight.
La Classe V se rapporte à l'Investissement Projet Voice.
La Catégorie X ne se rapporte pas à un Investissement Spécifique.»
3. Ajout de deux nouvelles définitions à l'article 19 des statuts de la Société dont la teneur est la suivante:
«Investissement Projet Electra» signifie l'investissement par le biais de parts sociales, prêts, preferred equity

certificates ou autres instruments, convertibles ou non, ou autres dans Newbury
Holding S.à r.l. (et les actifs sous-jacents, filiales et entités)»

«Investissement Projet Bean» signifie l'investissement par le biais de parts sociales, prêts, preferred equity
certificates ou autres instruments, convertibles ou non, ou autres dans Bean Holding
S.à r.l. (et les actifs sous-jacents, filiales et entités)»

À la suite de quoi, l'Associé Unique a adopté les résolutions suivantes:

Première résolution

Il est décidé d'augmenter le capital social émis de la Société d'un montant de vingt-cinq mille euros (25.000,- EUR) afin
de le porter de son montant actuel de deux millions cent vingt-trois mille cent quatre-vingt-dix euros (2,123,190,- EUR) à
deux millions cent quarante-huit mille cent quatre-vingt-dix euros (2,148,190,- EUR) par la création et l'émission de douze
mille cinq cents (12.500) nouvelles parts sociales de classe N et douze mille cinq cents (12.500) nouvelles parts sociales
de classe B, chacune ayant une valeur nominale et un prix de souscription d'un euro (1,00 EUR).

Le prix total de souscription des Nouvelles Parts Sociales s'élevant à vingt-cinq mille euros (25.000,- EUR) a été payé
et souscrit par l'Associé Unique au moyen d'un apport en nature composé de créances d'un montant total de vingt-cinq mille
euros (25.000,- EUR) détenue par l'Associé Unique envers la Société (l'«Apport en Nature»).

Preuve de l'Apport en Nature pour la souscription des Nouvelles Parts Sociales a été montrée au notaire soussigné.
Le rapport du conseil de gérance de la Société sur l'Apport en Nature a été reconnu par les présentes. La conclusion de

ce rapport (dont une copie sera enregistrée avec le présent acte) est la suivante:
«Au vu de ce qui précède, le Conseil de Gérance estime que l'Apport en Nature relatif aux douze mille cinq cents (12.500)

nouvelles parts sociales de classe N et douze mille cinq cents (12.500) nouvelles parts sociales de classe B à émettre doit
être évalué à vingt-cinq mille euros (25.000 EUR) et est égal au prix de souscription des douze mille cinq cents (12.500)
nouvelles parts sociales de classe N et des douze mille cinq cents (12.500) nouvelles parts sociales de classe B devant être
ainsi émises par la Société.»

Il est décidé d'approuver l'évaluation de l'Apport en Nature à vingt-cinq mille euros (25.000,- EUR).
Les Nouvelles Parts Sociales ayant été ainsi émises tel que décrit ci-dessus, il est décidé d'allouer le montant nominal

total des Nouvelles Parts Sociales ainsi émises au capital social de la Société.

Deuxième résolution

Par conséquent, il est décidé de modifier les articles 5.1. et 5.2 des statuts de la Société afin qu'il ait la teneur suivante:

« 5.1. La Société a un capital émis et souscrit entièrement libéré de deux millions cent quarante-huit mille cent quatre-
vingt-dix euros (2,148,190,- EUR) divisé en:

(i) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe B,
(ii) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe C,
(iii) quatre cent quatre-vingt-treize mille sept cent vingt-quatre (493.724) Parts Sociales de Classe F,
(iv) cent quatre-vingt-dix mille (190.000) Parts Sociales de Classe H,
(v) trente-six mille quatre cent cinquante-huit (36.458) Parts Sociales de Classe J,
(vi) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe N,
(vii) cinq cent mille (500.000) Parts Sociales de Classe P,
(viii) trois cent soixante-dix-huit mille huit (378.008) Parts Sociales de Classe T,
(ix) cinq cent mille (500.000) Parts Sociales de Classe V, et
(x) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Catégorie X,
d'une valeur nominale d'un euro (1,- €) chacune.

5.2. Le capital social pourra être augmenté par l'émission de nouvelles parts sociales par une résolution prise par l'as-
semblée des Associés. Les nouvelles parts sociales pourront être émises sous forme de classe de parts sociales (y compris
des sous-classes de parts sociales).

Chaque Classe de Parts Sociales sera émise en relation avec l'acquisition ou la réalisation par la Société soit directement
soit indirectement d'un investissement spécifique (chacun un «Investissement Spécifique»). Le prix de souscription reçu
par la Société suite à l'émission de parts sociales d'une classe particulière (y compris, afin d'éviter tout doute, toute prime
d'émission) (le «Prix de Souscription»), déduction faite de toute dépense encourue par la Société en rapport avec une telle
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émission y compris, mais sans s'y limiter, le droit d'apport, les frais de notaire et les frais de publication (les «Coûts
d'Émission»), sera investi directement ou indirectement dans un même et unique Investissement Spécifique.

La Classe B se rapporte à l'Investissement Projet Bean.
La Classe C se rapporte à l'Investissement Projet Care.
La Classe F se rapporte à l'Investissement Projet Lux.
La Classe H se rapporte à l'Investissement Projet Buttermilk.
La Classe J se rapporte à l'Investissement Projet Riverside.
La Classe N se rapporte à l'investissement Projet Electra.
La Classe P se rapporte à l'Investissement Projet Chelsea.
La Classe T se rapporte à l'Investissement Projet Flight.
La Classe V se rapporte à l'Investissement Projet Voice.
La Catégorie X ne se rapporte pas à un Investissement Spécifique.»

Troisième résolution

Il est décidé d'ajouter deux nouvelles définitions à l'article 19 des statuts de la Société dont la teneur est la suivante:
«Investissement Projet Electra» signifie l'investissement par le biais de parts sociales, prêts, preferred equity

certificates ou autres instruments, convertibles ou non, ou autres dans Newbury
Holding S.àr.l. (et les actifs sous-jacents, filiales et entités)»

«Investissement Projet Bean» signifie l'investissement par le biais de parts sociales, prêts, preferred equity
certificates ou autres instruments, convertibles ou non, ou autres dans Bean Holding
S.àr.l. (et les actifs sous-jacents, filiales et entités)»

Tous les points portés à l'ordre du jour ont fait l'objet d'une résolution.

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incomberont à la Société ou qui lui
seront imputés dans le cadre «Investissement Projet Electra» des résolutions qui précèdent ont été estimés à environ mille
deux cents euros (EUR 1.200,-).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, reconnaît qu'à la demande de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d'une traduction en langue française; à la demande de la même partie, la version anglaise fera
foi en cas de divergences entre les versions anglaise et française.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Le document ayant été lu au mandataire de la partie comparante, ce dernier a signé avec nous, le notaire, le présent acte

original.
Signé: P. REINHART, DELOSCH.
Enregistré à Diekirch Actes Civils, le 03 novembre 2015. Relation: DAC/2015/18548. Reçu soixante-quinze (75.-) euros.

Le Receveur (signé): THOLL.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 09 novembre 2015.
Référence de publication: 2015181834/302.
(150202290) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2015.

TRC Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 201.283.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the nineteenth of October.
Before Maître Henri HELLINCKX, notary public residing at Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

Appears:
“Palamon Auxiliary Partnership 2013, L.P.”, having its registered office at Cleveland House, 33 King Street, London,

SW1Y 6RJ, England, registered in England under registration number LP 14874.
The founder is here represented by Mr. Régis Galiotto, notary’s clerk, residing at Luxembourg, by virtue of a proxy

given under private seal.
The beforesaid proxy, being initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain

annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.
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Such party has requested the notary to draw up the following by-laws of a "société à responsabilité limitée" which its
declares to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a “société à responsabilité limitée”, limited liability company, governed by the present
articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the law of August 10 th , 1915 on commercial com-
panies, as amended.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of shareholders.

Art. 2. The Company’s name is "TRC Holdings S.à r.l.".

Art. 3. The Company's purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial,
commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other
company associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which
the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise
money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; finally to perform any operation which is
directly or indirectly related to its purpose. The Company can perform all commercial, technical and financial operations,
connected directly or indirectly in all areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary

general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments have

occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with
the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the
nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg
company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the management of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration of
the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the meetings.

Capital - Shares

Art. 8. The Company's capital is set at GBP 10,000.00 (ten thousand Great British Pound), represented by 10,000.00
(ten thousand) shares of GBP 1.00 (one Great British Pound) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.
Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of the

corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.
Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the law of August 10 th , 1915 on commercial

companies, as amended.
The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.

Management

Art. 11. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The managers may be removed at any time,
with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of votes.
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In dealing with third parties, the single manager, and, in case of plurality of managers, the board of managers will have
all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company’s objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within the
competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers. The manager, or in case of plurality of managers, the board
of managers may sub-delegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, boards of managers will be validly held provided that the majority of managers be
present or represented.

In this case, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers present or
represented.

The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating member
of the Board of Managers is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not using this
technology, and each participating member of the Board of Managers shall be deemed to be present and shall be authorised
to vote by video or by phone.

The powers and remunerations of any managers possibly appointed at a later date in addition to or in the place of the
first managers will be determined in the act of nomination.

Art. 12. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a mandatory he is only responsible for the execution of his mandate.

The company shall indemnify any manager and his heirs, executors and administrators, against expenses, damages,
compensation and costs reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be
made a party by reason of his being or having been a manager of the Company, or, at the request of the Company, of any
other company of which the Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified, except
in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross
negligence or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such
matters covered by the settlement, and only to the extend the Company is advised by its legal counsel that the person to be
indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to
which he may be entitled.

Art. 13. Managers decisions are taken by meeting of the board of managers.
Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex another

manager as his proxy.
Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the

managers’ meeting.
In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by writing by circular way, transmitted

by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunications media.

Shareholders decisions

Art. 14. Shareholders decisions are taken by shareholder's meetings.
However, the holding of meeting is not compulsory as long as the shareholders number is less than twenty-five.
In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or decisions

to be taken, expressly drawn up by writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.

Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than half of the capital.
If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders are immediately convened by registered letters to a

second meeting.
At this second meeting, decisions will be taken at the majority of voting shareholders whatever majority of capital be

represented.
However, decisions concerning an amendment of the Articles must be taken by a majority vote of shareholders repre-

senting the three quarters of the capital.
Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.
A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the dispositions of Section

XII of the law of August 10 th , 1915 on commercial companies, as amended.
As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.
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Financial year - Balance sheet

Art. 16. The Company's financial year begins on January 1 st and closes on December 31 st .

Art. 17. Each year, as of the 31 st of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) and shareholders toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five per cent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.
This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but must

be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been broken
into.

The balance is at the disposal of the shareholders.
However, the shareholders may decide, at the majority vote determined by the relevant laws, that the profit, after

deduction of the reserve, be either carried forward or transferred to an extraordinary reserve.

Winding-up - Liquidation

Art. 20. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general
meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at the
pro-rata of their participation in the share capital of the company.

Applicable law

Art. 21. The laws here above mentioned in article 1 st shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures

Exceptionally the first financial year shall begin today and end on December 31, 2015.

Subscription - Payment

All the 10,000.00 (ten thousand) shares representing the capital have been entirely subscribed by Palamon Auxiliary
Partnership 2013, L.P., prenamed, and fully paid up in cash, therefore the amount of GBP 10,000.00 (ten thousand Great
British Pound) is as now at the disposal of the Company, a proof of which has been duly given to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand four hundred Euros (1,400.-
EUR).

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the subscribed
capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined duration:
- Mr Gary Pritchard, born on February 10, 1970, in Bebington, United Kingdom, with professional address at 33 King

Street, London SW1Y 6RJ, United Kingdom.
- Mr Gaël Sausy, born on February 19, 1983, in Thionville, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882

Luxembourg, Luxembourg.
- Mr Fabian Sires, born on September 27, 1976, in Messancy, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll,

L-1882 Luxembourg, Luxembourg.
In accordance with article 11 of the by-laws, the Company shall be bound by the joint signature of any two members of

the board of managers.
2) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Luxembourg.
The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing person,

the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person and in
case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.
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In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, the present original deed.

Traduction française du texte qui précède

L'an deux mille quinze, le dix-neuf octobre.
Pardevant Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.

Comparaît:
“Palamon Auxiliary Partnership 2013, L.P.”, ayant son siège social à Cleveland House, 33 King Street, Londres, SW1Y

6RJ, Angleterre, enregistré en Angleterre avec le numéro LP 14874.
Fondateur ici représenté par Mr Régis Galiotto, clerc de notaire, en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée.
Ladite procuration, paraphée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte

pour être formalisée avec lui.
Lequel a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une société à responsabilité limitée qu'il déclare

constituer et dont il a arrêté les statuts comme suit:

Dénomination - Siège - Objet - Durée

Art. 1 er .  Il est constitué par cet acte une société à responsabilité limitée, régie par les présents statuts et par les lois
luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celle du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que
modifiée.

A tout moment, un associé unique peut s’associer à un ou plusieurs partenaires et, de la même manière, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractère unipersonnel de la société. Aussi long-
temps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués à l’Assemblée Générale des
associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera "TRC Holdings S.à r.l.".

Art. 3. L'objet de la Société est de prendre des participations et des intérêts sous quelque forme que ce soit, dans toutes
sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères et d'acquérir par
voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou de toute autre manière
tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intérêts de propriété que la Société jugera approprié,
et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux conditions que la Société
jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d’actions ou de titres de toute société les acquérant; de prendre part,
d’assister ou de participer à des transactions financières, commerciales ou autres, et d'octroyer à toute société holding,
filiale ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d’une manière ou d’une autre à la Société ou aux dites holdings,
filiales ou filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérêt financier direct ou indirect, tous concours, prêts, avances
ou garanties; d’emprunter et de lever des fonds de quelque manière que ce soit et de garantir le remboursement de toute
somme empruntée; enfin de mener à bien toutes opérations généralement quelconques se rattachant directement ou indi-
rectement à son objet. La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financières, en relation directe
ou indirecte avec les activités prédécrites aux fins de faciliter l'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siège social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il pourra être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le

siège social pourra être transféré dans la commune par décision de la gérance.
La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et à l’étranger.
Au cas où la gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature

à compromettre l'activité normale au siège social, ou la communication aisée avec ce siège ou de ce siège avec l'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète
de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société laquelle,
nonobstant ce transfert provisoire du siège restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert du siège social sera
faite et portée à la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un des associés ne mettent pas fin à la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants-droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit,
requérir l'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune manière dans les actes de
son administration. Ils doivent pour l'exercice de leurs droits s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées.
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Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé à GBP 10.000,00 (dix mille Livres Sterling), représenté par 10.000,00 (dix mille) parts
sociales de GBP 1,00 (un Livre Sterling) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale confère un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Aucune cession de parts sociales entre vifs à un tiers non-associé ne peut être effectuée qu'avec l'agrément donné en

assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.
Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales,

telle que modifiée.
Les parts sont indivisibles à l'égard de la Société, qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil
de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement associés. Les gérants peuvent être révoqués à tout moment, avec
ou sans justification, par une résolution des associés titulaires de la majorité des votes.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique, et en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance a tous pouvoirs
pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément à l’objet social et
pourvu que les termes du présent article aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l’assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de la
compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La société sera engagée par la seule signature de son gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
conjointe de deux membres du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour des
tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération (s’il
y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les réunions du conseil de gérance se tiendront valablement si la majorité des gérants sont
présents ou représentés.

Dans ce cas, les résolutions du conseil de gérance sont adoptées à la majorité des gérants présents ou représentés.
L’utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure

d’entendre et d’être entendu par tous les membres du Conseil de Gérance participants, utilisant ou non ce type de techno-
logie. Ledit participant sera réputé présent à la réunion et sera habilité à prendre part au vote via téléphone ou la vidéo.

Les pouvoirs et rémunérations des gérants éventuellement nommés postérieurement en sus ou en remplacement des
premiers gérants seront déterminés dans l'acte de nomination.

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements régu-
lièrement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n'est responsable que de l'exécution de son mandat.

La Société indemnisera tout gérant et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous
frais, dommages, coûts et indemnités raisonnables qu'ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défen-
deurs dans des actions en justice, des procès ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs fonctions
actuelles ou anciennes de gérants, ou à la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société est actionnaire
ou créancier et que de ce fait ils n’ont pas droit à indemnisation, exception faite pour les cas où ils auraient été déclarés
coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué à leurs devoirs envers la Société; en cas d’arrangement transac-
tionnel, l’indemnisation ne portera que sur les matières couvertes par l’arrangement transactionnel et dans le cas où la
Société serait informée par son conseiller juridique que la personne à indemniser n’aura pas manqué à ses devoirs envers
la Société. Le droit à indemnisation qui précède n’exclut pas pour les personnes susnommées d’autres droits auxquels elles
pourraient prétendre.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.
Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, câble, télé-

gramme ou télex un autre gérant pour le représenter.
Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au même titre qu'une décision prise

à une réunion du conseil de gérance.
Dans ces cas, les résolutions ou décisions à prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie circu-

laire, par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de télécommu-
nication.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.
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Toutefois, la tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur à vingt-
cinq.

Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision à prendre, expressément formulées
et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Art. 15. Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour autant qu'elles soient prises par les associés représentant
plus de la moitié du capital social.

Si ce quorum n'est pas atteint lors de la première assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée par
lettre recommandée.

Lors de cette deuxième assemblée, les résolutions seront adoptées à la majorité des associés votant quelle que soit la
portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront être prises qu'à la majorité des associés
représentant les trois quarts du capital social.

Toute assemblée se tiendra à Luxembourg ou à tout autre endroit que la gérance déterminera.
Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale des associés par les dispositions de la section XII

de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.
Il s'ensuit que toutes décisions qui excèdent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par l’associé unique.

Exercice social - Comptes annuels

Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra l'inventaire des avoirs de
la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant un résumé de tous ses engagements, ainsi
que les dettes des gérants et associés envers la société.

Au même moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis à l'assemblée ensemble avec le
bilan.

Art. 18. Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire, du bilan et du compte de
profits et pertes.

Art. 19. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, après déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés à la réserve légale.
Ces prélèvements cesseront d'être obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixième du capital social, mais

devront être repris jusqu'à entière reconstitution, si à un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés.
Néanmoins, les associés peuvent, à la majorité prévue par la loi, décider qu'après déduction de la réserve légale, le

bénéfice sera reporté à nouveau ou transféré à une réserve spéciale.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le
capital de la Société.

Loi applicable

Art. 21. Les lois mentionnées à l’article 1 er , ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application partout
où il n'est pas dérogé par les présents statuts.

Disposition transitoire

Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2015.

Souscription - Libération

Les 10.000,00 (dix mille) parts sociales représentant l'intégralité du capital social ont toutes été souscrites par Palamon
Auxiliary Partnership 2013, L.P., prénommé, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte
que la somme de GBP 10.000,00 (dix mille Livres Sterling) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ainsi
qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ mille quatre cents Euros (1.400.- EUR).
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Assemblée générale

Immédiatement après la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social, exerçant
les pouvoirs de l’assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:
- Mr Gary Pritchard, né le 10 février 1970 à Bebington, Royaume-Uni, avec adresse professionnelle à 33 King Street,

Londres, SW1Y 6RJ, Royaume-Uni.
- Mr Gaël Sausy, né 19 février 1983, à Thionville, avec adresse professionnelle à 5, rue Guillaume Kroll, L-1882

Luxembourg, Luxembourg.
- Mr Fabian Sires, né le 27 septembre 1976, à Messancy, avec adresse professionnelle à 5, rue Guillaume Kroll, L-1882

Luxembourg, Luxembourg.
Conformément à l'article 11 des statuts, la Société se trouvera engagée par la signature conjointe de deux membres du

conseil de gérance.
2) Le siège social de la Société est établi à 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Luxembourg.
Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate par le présent qu'à la requête de la personne comparante

les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version française, à la requête de la même personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.
Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 28 octobre 2015. Relation: 1LAC/2015/34057. Reçu soixante-quinze euros

(75.- EUR).
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 9 novembre 2015.
Référence de publication: 2015181808/358.
(150202497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2015.

Vine Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 86.562,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 195.011.

In the year two thousand and fifteen, on the thirtieth day of September.
Before us Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
Blackstone Capital Partners (Cayman) VI-Q L.P., an exempted limited partnership existing under the laws of the Cayman

Islands, having its registered office at Intertrust Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town,
Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited Partnerships in the Cayman
Islands under number WK-48888,

here represented by Solange Wolter, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private
seal,

Blackstone Family Investment Partnership (Cayman) VI - ESC L.P., an exempted limited partnership existing under
the laws of the Cayman Islands, having its registered office at Intertrust Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin
Avenue, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited
Partnerships in the Cayman Islands under number WK-47430,

here represented by Solange Wolter, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private
seal,

Blackstone Energy Partners (Cayman) Q L.P., an exempted limited partnership existing under the laws of the Cayman
Islands, having its registered office at Intertrust Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town,
Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited Partnerships in the Cayman
Islands under number WK-48967,

here represented by Solange Wolter, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private
seal,

Blackstone Energy Family Investment Partnership (Cayman) SMD L.P., an exempted limited partnership existing under
the laws of the Cayman Islands, having its registered office at Intertrust Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin
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Avenue, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited
Partnerships in the Cayman Islands under number WK-50184,

here represented by Solange Wolter, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private
seal,

Blackstone Energy Family Investment Partnership (Cayman) ESC L.P., an exempted limited partnership existing under
the laws of the Cayman Islands, having its registered office at Intertrust Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin
Avenue, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited
Partnerships in the Cayman Islands under number WK-48974,

here represented by Solange Wolter, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private
seal, and

The said proxies, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing parties and the notary, shall remain annexed
to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties are all the shareholders, representing the entire share capital of Vine Lux S.à r.l. (hereinafter the
“Company”), a société à responsabilité limitée, having its registered office at 2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 195.011, having a current share capital
of eighty-six thousand five hundred sixty US dollars (USD 86,562) incorporated pursuant to a deed of Me Francis Kesseler,
then notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, on 29 December 2014, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations on 16 April 2015 under number 1013. The articles of association have been amended
for the last time on 4 August 2015 pursuant to a deed of Maître Carlo Wersandt, notary residing in Luxembourg who acted
in replacement of the undersigned notary, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

The appearing parties representing the entire share capital declare having waived any notice requirement, the general
meeting of shareholders is regularly constituted and may validly deliberate on all the items of the following agenda:

Agenda

1. Requalification of the “A Manager” and “B Manager” (as defined in the Company's articles of association) into class
A manager and class B manager and change in the composition of the board of managers.

2. Replacement and restatement of articles 13 to 19 of the Company's articles of association in order to reflect, among
others, the requalification of the names of the A Manager and the B Manager and the change in the composition of the
board of managers.

3. Subsequent renumbering of the Company's articles of association.
4. Appointment of Blackstone Capital Partners Holdings Director L.L.C., Mr. Vijay Bharadia and Ms. Claire Gerault

as class B managers of the Company with immediate effect and for an unlimited period.
5. Miscellaneous.
Having duly considered each item on the agenda, the appearing parties take and require the undersigned notary to enact

the following resolutions:

First Resolution

The shareholders of the Company resolve to requalify the A Manager and the B Manager (as defined in the Company's
articles of association) into class A manager (the “Class A Manager”) and class B manager (the “Class B Manager”) and
that the Company will henceforth be managed by a board of managers composed of at least one (1) Class A Manager and
one (1) Class B Manager.

Second Resolution

Subsequently, the shareholders of the Company resolve to replace and restate articles 13 to 19 of the articles of association
of the Company which shall henceforth read as follows:

“ Art. 13. Powers of the sole manager; Composition and powers of the board of managers.
13.1 The Company shall be managed by one or several managers. If the Company has several managers, the managers

form a board of managers composed of at least one (1) manager of class A (the “Class A Manager”) and one (1) manager
of class B (the “Class B Manager”). Any reference made hereinafter to the “managers” shall be construed as a reference
to the Class A Managers and/or to the Class B Managers, depending on the context and as applicable. If the Company is
managed by one manager, to the extent applicable and where the term “sole manager” is not expressly mentioned in these
articles of association, a reference to the “board of managers” used in these articles of association is to be construed as a
reference to the “sole manager”.

13.2 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any actions
necessary or useful to fulfil the Company's corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the Law or by
these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Election, removal and term of office of managers.
14.1 The manager(s) shall be elected by the general meeting of shareholders which shall determine their class, remu-

neration and term of office.
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14.2 The managers are elected and may be removed from office at any time, with or without cause, by a vote of the
shareholders representing more than half of the Company's share capital.

Art. 15. Vacancy in the office of a manager.
15.1 In the event of a vacancy in the office of a manager because of death, legal incapacity, bankruptcy, retirement or

otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time not exceeding the initial mandate of
the replaced manager by the remaining managers until the next meeting of shareholders which shall resolve on the permanent
appointment, in compliance with the applicable legal provisions.

15.2 In case the vacancy occurs in the office of the Company's sole manager, such vacancy must be filled without undue
delay by the general meeting of shareholders.

Art. 16. Convening meetings of the board of managers.
16.1 The board of managers shall meet upon call by any manager, at the place indicated in the notice of meeting. The

meetings of the board of managers shall be held at the registered office of the Company, unless otherwise indicated in the
notice of meeting.

16.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at least
in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of
such emergency must be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document being sufficient
proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of managers.

16.3 No prior notice shall be required in case all the members of the board of managers are present or represented at
such meeting and have waived any convening requirement, or in the case of resolutions in writing approved and signed by
all members of the board of managers.

Art. 17. Conduct of meetings of the board of managers.
17.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not

need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.
17.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers, but in his absence, the board of managers

may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.
17.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy in

writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more, but not all of his colleagues.

17.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other
telecommunication means, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis
and allowing an effective participation in the meeting. The participation in a meeting by these means is equivalent to a
participation in person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

17.5 The board of managers can deliberate or act validly only if a least one (1) Class A Manager and one (1) Class B
Manager are present or represented at a meeting of the board of managers.

17.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting provided however
that at least one (1) Class A Manager and one (1) Class B Manager vote in favour of such decision and in case of equality
of votes, no manager, including without limitation the chairman, if any, shall have a casting vote.

17.7. The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. The manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be the
date of the last signature.

Art. 18. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.
18.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any, or, in his absence,

by the chairman pro tempore (if applicable), or by any Class A Manager with any Class B Manager, or by any person
appointed to that effect by the board of managers of the Company. Copies or excerpts of such minutes, which may be
produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman, if any, or, his absence, by the chairman pro
tempore (if applicable), or by any Class A Manager with any Class B Manager, or by any person appointed to that effect
by the board of managers of the Company.

18.2 The decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies
or excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole
manager.

Art. 19. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
signature of the sole manager, or, (ii) if the Company has several managers, by the joint signature of any Class A Manager
together with any Class B Manager, or (iii) by the joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such
signatory power may have been delegated by the board of managers or the Company within the limits of such authorization”.
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Third Resolution

As a consequence of the preceding resolution, the shareholders of the Company resolve that former articles 15 to 24 of
the articles of association of the Company shall be renumbered into articles 16 to 25 of the articles of association of the
Company.

Fourth Resolution

The shareholders of the Company resolve that the current sole manager, being Mr. John Sutherland, shall henceforth be
a Class A Manager and further resolves to appoint with immediate effect and for an unlimited period:

- Blackstone Capital Partners Holdings Director L.L.C., a limited liability company existing under the laws of the State
of Delaware, registered with Secretary of State of the State of Delaware under number 5334735, having its registered office
at c/o The Corporation Trust Company, 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County, Delaware 19801, United
States of America, as Class B Manager of the Company;

- Mr. Vijay Bharadia, born in Nairobi, Kenya, on 13 April 1967, professionally residing at 40 Berkeley Square, London
W1J 5AL United Kingdom, as Class B Manager of the Company; and

- Ms. Claire Gérault, born in Saint André-Les-Vergers, France, on 29 May 1981, professionally residing at 2-4, rue
Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, as Class B Manager of the Company.

Fifth Resolution

Following the present meeting, the shareholders of the Company resolve to confirm the new composition the board of
managers of the Company which will be henceforth composed as follows:

- Mr. John Sutherland, Class A Manager;
- Blackstone Capital Partners Holdings Director L.L.C., Class B Manager;
- Mr. Vijay Bharadia, Class B Manager; and
- Ms. Claire Gérault, Class B Manager.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,

this deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing parties and in case
of discrepancy between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing parties signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L'an deux mille quinze, le trente septembre.
Par-devant nous, Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:
(1) Blackstone Capital Partners (Cayman) VI-Q L.P., une limited partnership constituée et existant selon les lois des

Iles Caïmans, ayant son siège social à 190, Elgin Avenue, KY 1-9005, George Town, Grand Cayman, Iles Caïmans,
enregistrée au Registre des Exempted Limited Partnership des Iles Caïmans sous le numéro WK-48888,

dûment représentée par Solange Wolter, résidant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée
sous seing privé.

(2) Blackstone Family Investment Partnership (Cayman) VI -ESC L.P., une exempted limited partnership constituée et
existant selon les lois des Iles Caïmans, ayant son siège social à 190, Elgin Avenue, KY 1-9005, George Town, Grand
Cayman, Iles Caïmans, enregistrée au Registre des Exempted Limited Partnership des Iles Caïmans sous le numéro
WK-47430,

dûment représentée par Solange Wolter, résidant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée
sous seing privé.

(3) Blackstone Energy Partners (Cayman) Q L.P., une exempted limited partnership constituée et existant selon les lois
des Iles Caïmans, ayant son siège social à 190, Elgin Avenue, KY 1-9005, George Town, Grand Cayman, Iles Caïmans,
enregistrée au Registre des Exempted Limited Partnership des Iles Caïmans sous le numéro WK-48967,

dûment représentée par Solange Wolter, résidant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée
sous seing privé.

(4) Blackstone Energy Family Investment Partnership (Cayman) SMD L.P., une exempted limited partnership constituée
et existant selon les lois des Iles Caïmans, ayant son siège social à 190, Elgin Avenue, KY 1-9005, George Town, Grand
Cayman, Iles Caïmans, enregistrée au Registre des Exempted Limited Partnership des Iles Caïmans sous le numéro
WK-50184,

dûment représentée par Solange Wolter, résidant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée
sous seing privé.
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(5) Blackstone Energy Family Investment Partnership (Cayman) ESC L.P., une exempted limited partnership constituée
et existant selon les lois des Iles Caïmans, ayant son siège social à 190, Elgin Avenue, KY 1-9005, George Town, Grand
Cayman, Iles Caïmans, enregistrée au Registre des Exempted Limited Partnership des Iles Caïmans sous le numéro
WK-48974,

dûment représentée par Solange Wolter, résidant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée
sous seing privé.

Lesdites procurations paraphées ne varietur par le détenteur de la procuration, resteront annexées au présent acte afin
d'être soumises avec lui aux formalités d'enregistrement.

Les parties comparantes sont les actionnaires de Vine Lux S.à r.l. (ci-après la «Société»), une société à responsabilité
limitée existant selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453
Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 195.011, constituée par acte de Maître
Francis Kesseler, alors notaire de résidence à in Esch-sur-Alzette, le 29 décembre 2014, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations en date du 16 avril 2015, numéro 1013. Les statuts de la Société ont été modifiés pour la
dernière fois suivant acte reçu par Maître Carlo Wersandt, notaire de résidence à Luxembourg, ayant agi en remplacement
du notaire instrumentant le 4 août 2015, pas encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Les parties comparantes représentant la totalité du capital social de la Société, délibèrent sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. Requalification du Gérants A et du Gérant B (comme défini dans les statuts de la Société) en Gérant de classe A et
gérant de classe B et changement de la composition du conseil de gérance.

2. Remplacement et reformulation des articles 13 à 19 des statuts de la Société afin de refléter, entre autres, la requali-
fication de la dénomination du Gérant A et du Gérant B et le changement dans la composition du conseil de gérance.

3. Renumérotation successive des Statuts de la Société.
4. Nomination de Blackstone Capital Partners Holdings Director L.L.C., M. Vijay Bharadia et Mme. Claire Gérault

comme gérants B de la Société avec effet immédiat et pour une période indéterminée.
5. Divers.
Après avoir dûment examiné chaque point de l'ordre du jour, les parties comparantes prennent et exigent le notaire

d'acter les résolutions suivantes:

Première résolution

Les associés de la Société décident de créer deux catégories de gérants qui doivent être désignés comme gérants de
classe A (les «Gérants de Classe A») et les gestionnaires de catégorie B (les «Gérants de Classe B») et que la Société sera
désormais géré par un conseil de gérance composé d'au moins un (1) gérant de Classe A et un (1) Gérant de Classe B.

Deuxième résolution

Ensuite, les associés de la Société décident de remplacer et de remplacer et de reformuler les articles 13 à 19 des statuts
de la Société qui seront désormais rédigés comme suit:

« Art. 13. Pouvoirs du gérant unique; Composition et pouvoirs du conseil de gérance.
13.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui ne doivent pas nécessairement être associés. Si la Société a

plusieurs gérants, les gérants forment un conseil de gérance composé d'au moins un gérant de classe A (le «Gérant de Classe
A») et un gérant de classe B (le «Gérant de Classe B»). Toute référence faite ci-après aux «gérants» doit être interprétée
comme une référence aux Gérants de Classe A et aux Gérants de Classe B, selon le contexte et le cas échéant. Si la Société
est gérée par un gérant, dans la mesure applicable et où le terme "gérant unique" n'est pas expressément mentionné dans
les présents statuts, une référence au "conseil de gérance" utilisée dans les présents statuts doit être interprétée comme une
référence au "gérant unique".

13.2 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et de prendre toutes
les mesures nécessaires ou utiles à l'accomplissement objet social de la Société, à l'exception des pouvoirs réservés par la
loi ou par les présents statuts à l'assemblée générale des associés.

Art. 14. Nomination, révocation des gérants et durée du mandat des gérants.
14.1 Le(s) gérant(s) sera/seront élu(s) par l'assemblée générale des associés qui déterminera leur classe, leur rémunération

et durée du mandat.
14.2 Les gérants sont élus et peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans motif, par un vote des associés repré-

sentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Art. 15. Vacance au poste d'un gérant.
15.1 Dans l'hypothèse où un poste de gérant deviendrait vacant suite au décès, à l'incapacité juridique, la faillite, la

démission ou pour tout autre motif, cette vacance peut être pourvue de manière temporaire et pour une période ne pouvant
excéder celle du mandat initial du gérant remplacé par les gérants restants jusqu'à la prochaine assemblée des associés
appelée à statuer sur la nomination permanente, conformément aux dispositions légales applicables.
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15.2 Dans l'hypothèse où la vacance survient alors que la Société est gérée par un gérant unique, cette vacance est
comblée sans délai par l'assemblée générale des associés.

Art. 16. Convocation de conseils de gérance.
16.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation de tout gérant, au lieu indiqué dans l'avis de réunion. Les réunions

du conseil de gérance se tiendront au siège social de la Société, sauf indication contraire dans l'avis de convocation.
16.2 Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit être donné aux gérants vingt-quatre (24) heures au moins

à l'avance de la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les raisons d'une telle urgence
doit être mentionnée dans l'avis. Cet avis peut être omis dans le cas d'assentiment de chaque gérant par écrit, par télécopie,
courrier électronique ou tout autre moyen de communication similaire, une copie de ce document signé étant une preuve
suffisante. Aucun préavis ne sera requis pour une réunion du conseil d'administration qui se tiendra à un moment et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

16.3 Aucun préavis ne sera requise dans le cas de tous les membres du conseil de gérance sont présents ou représentés
à cette réunion et ont renoncé à toute exigence de convocation, ou dans le cas de résolutions écrites approuvées et signées
par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 17. Conduite des réunions du conseil de gérance.
17.1 Le conseil de gérance pourra élire un président parmi ses membres. Il pourra aussi choisir un secrétaire, qui pourra

ne pas être un gérant et qui sera responsable des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.
17.2 Le président, le cas échéant, devra présider toutes les réunions du conseil de gérance, mais en son absence, le conseil

de gérance pourra désigner un autre gérant comme président pro tempore par vote ou par la majorité présente à une telle
réunion.

17.3 Tout gérant peut agir à toute réunion du conseil de gérance en nommant un autre gérant comme son mandataire
par écrit, ou par télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication similaire, une copie de la nomination
étant une preuve suffisante. Un gérant peut représenter un ou plusieurs, mais pas tous ses collègues.

17.4 Les réunions du conseil de gérance peuvent également être tenues par conférence téléphonique ou vidéo conférence
ou par tout autre moyen de télécommunication, permettant à toutes les personnes prenant part à cette réunion de s'entendre
mutuellement sur une base continue et permettant une participation effective à la réunion. La participation à une réunion
par ces moyens est équivalente à une participation en personne à cette réunion et la réunion est réputée tenue au siège social
de la Société.

17.5 Le conseil de gérance pourra délibérer ou agir valablement seulement si au moins un (1) Gérant de Classe A et un
(1) Gérant de Classe B sont présents ou représentés à une réunion du conseil de gérance.

17.6 Les décisions seront prises par un vote à la majorité des gérants présents ou représentés à une telle réunion à
condition toutefois qu'au moins un (1) Gérant de Classe A et un (1) Gérant de Classe B votent en faveur d'une telle décision
et dans le cas d'une équité des votes, aucun gérant y compris, sans limitation, le président, le cas échéant, n'aura une voix
prépondérante.

17.7 Le conseil de gérance pourra, à l'unanimité, adopter des résolutions par voie circulaire pour exprimer son appro-
bation par écrit, par télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication similaire. Le gérant peut
exprimer son consentement séparément, l'ensemble des consentements attestant l'adoption des résolutions. La date de ces
résolutions sera la date de la dernière signature.

Art. 18. Procès-verbaux des réunions du conseil de gérance; procès-verbaux des décisions du gérant unique.
18.1 Les procès-verbaux d'une réunion du conseil de gérance seront signés par le président, le cas échéant, ou, en son

absence, par le président pro tempore (le cas échéant), ou par tout Gérant de Classe A avec tout Gérant de Classe B, ou par
toute personne désignée à cet effet par le conseil de gérance de la Société. Les copies ou extraits de ces procès-verbaux,
qui peuvent être produits dans des procédures judiciaires ou non, doivent être signés par le président, le cas échéant, ou,
en son absence, par le président pro tempore (le cas échéant), ou par tout Gérant de Classe A avec tout Gérant de Classe
B ou par toute personne désignée à cet effet par le conseil de gérance de la Société.

18.2 Les décisions du gérant unique doivent être consignées dans un procès-verbal signé par le gérant unique. Les copies
ou extraits de ces procès-verbaux, qui peuvent être produits en justice ou ailleurs, seront signés par le gérant unique.

Art. 19. Rapport avec les tiers. La Société sera engagée envers les tiers en toutes circonstances (i) par la signature du
gérant unique, ou, (ii) si la Société a plusieurs gérants, par la signature conjointe de tout Gérant de Classe A et de tout
Gérant de Classe B ou (iii) par les signatures conjointes ou la seule signature de toute personne(s) à qui un tel pouvoir de
signature peut avoir été délégué par le conseil de gérance ou par la Société dans les limites de cette autorisation.»

Troisième résolution

En conséquence de la résolution précédente, les associés de la Société décident que les anciens articles 15 à 24 des statuts
de la Société sont renumérotés en articles 16 à 25 des statuts de la Société.
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Quatrième résolution

Les associés de la Société décident que l'actuel gérant unique, étant M. John Sutherland, sera désormais un Gérant de
Classe A et décide en outre de nommer avec effet immédiat et pour une durée illimitée:

- Blackstone Capital Partners Holdings Director LLC, une société à responsabilité limitée (limited liability company)
constituée selon les lois de l'État du Delaware, enregistrée avec la secrétaire d'Etat de l'Etat du Delaware sous le numéro
5334735, ayant son siège social au c/o The Corporation Trust Company, 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle
County, Delaware 19801, États-Unis d'Amérique, en tant que Gérant de Classe B de la Société;

- M. Vijay Bharadia, né à Nairobi, Kenya, le 13 Avril 1967, demeurant professionnellement à 40 Berkeley Square,
Londres W1J 5AL Royaume-Uni, comme Gérant de Classe B de la Société; et

- Mme. Claire Gérault, né à Saint-André-les-Vergers, France, le 29 mai 1981, demeurant professionnellement au 2-4,
rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, comme Gérant de Classe B de la Société.

Cinquième résolution

Suite à la présente assemblée, les associés de la Société décident de confirmer la nouvelle composition du conseil de
gérance de la Société qui sera désormais composé comme suit:

- M. John Sutherland, Gérant de Classe A;
- Blackstone Capital Partners Holdings Director LLC, Gérant de Classe B;
- M. Vijay Bharadia, Gérant de Classe B; et
- Mme Claire Gérault, Gérant de Classe B.

Dont acte, passé à Luxembourg, le jour indiqué au début de ce document.
Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, déclare que sur la demande de la partie comparante, le présent acte

est rédigé en anglais suivi par une traduction française; à la demande de la même comparant et en cas de divergence entre
le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

Le document ayant été lu au mandataire des parties comparantes, connu du notaire par son nom, prénom et domicile,
ledit mandataire des parties comparantes a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. WOLTER et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 6 octobre 2015. Relation: 1LAC/2015/31918. Reçu soixante-quinze euros

(75.- EUR)
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 5 novembre 2015.

Référence de publication: 2015181833/337.
(150201802) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2015.

Henriques & Fils s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4710 Pétange, 56, rue d'Athus.

R.C.S. Luxembourg B 168.206.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015181347/9.
(150202231) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2015.

Hydromot Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6580 Rosport, 5, rue du Camping.

R.C.S. Luxembourg B 14.680.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015181360/9.
(150202053) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2015.
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LongWing France S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 148.284.

Il résulte des résolutions de l'associé unique LongWing Energy S.C.A. tenue en date du 3 Août 2015 la nomination de
Mazars Luxembourg S.A. ayant pour siège social 10A, rue Henri M. Schnadt L-2530 Luxembourg Numéro RCS B159962
comme réviseur d'entreprise agréé avec effet au 3 Août 2015 jusqu'à la prochaine assemblée générale qui se tiendra en
2016.

Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015182380/15.
(150203477) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2015.

Berg Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 190.796.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015186169/9.
(150207672) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2015.

Biogas un der Atert Soc.Coopérative, Société Coopérative.
Siège social: L-8508 Rédange-sur-Attert, 35, rue de Reichlange.

R.C.S. Luxembourg B 94.288.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015186172/10.
(150208580) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2015.

Bright Sky S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 176.274.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 novembre 2015.
Référence de publication: 2015186177/10.
(150208626) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2015.

"AMS Auto S.àr.l.", Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9125 Schieren, 124, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 112.332.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015186151/10.
(150208608) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2015.
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Weinberg Real Estate OPCI Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 151.319.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 Décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 novembre 2015.
Weinberg Real Estate S.à r.l.
Représentée par Gérald Welvaert
Gérant B

Référence de publication: 2015188194/14.
(150210140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Valor-Immo S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-2562 Luxembourg, 4, place de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 140.612.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015188175/10.
(150209660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Vigno Consulting S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 171.215.

Les comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015188180/10.
(150210021) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Vercis S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2562 Luxembourg, 4, place de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 140.880.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015188179/10.
(150209811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

VBNT S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2562 Luxembourg, 4, place de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 129.039.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015188177/10.
(150209659) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.
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Wakilha S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2560 Luxembourg, 62, rue de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 154.700.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19/11/2015.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2015188193/12.
(150209613) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Zimmer Lightings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8706 Useldange, 4A, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 188.649.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19/11/2015.
G.T. Experts Comptables S.à r.l.
Luxembourg

Référence de publication: 2015188204/12.
(150210165) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Valartis Strategic Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 5, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 153.964.

Les comptes annuels au 30 septembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2015.
Référence de publication: 2015188163/10.
(150209578) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Valartis Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 5, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 153.970.

Les comptes annuels au 30 septembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2015.
Référence de publication: 2015188162/10.
(150209504) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Treveria Twenty-Four S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 124.940.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2015.
Référence de publication: 2015188144/10.
(150209509) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.
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WREP#2 Luxco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 179.433.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 Décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 novembre 2015.
WREP#2 Luxco S.à r.l.
Représenté par Weinberg Real Estate S.à r.l.
Représenté par Robert Jan Schol
Gérant A

Référence de publication: 2015188196/15.
(150210142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Wolf Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1946 Luxembourg, 9-11, rue Louvigny.

R.C.S. Luxembourg B 163.755.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015188195/9.
(150210082) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Saljoha S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 143.457.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2015.
Référence de publication: 2015188096/10.
(150209643) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Saljoha Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 161.055.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2015.
Référence de publication: 2015188095/10.
(150209647) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Shire Luxembourg Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 605.016,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 181.573.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 octobre 2015.
Référence de publication: 2015188081/10.
(150209974) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.
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Qualiconstruct S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9647 Doncols, 6, Chemin des Douaniers.

R.C.S. Luxembourg B 109.023.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19/11/2015.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2015188045/12.
(150209518) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Queiroz Galvão Oil & Gas International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 164.736.

Le bilan de la société au 31/12/2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015188044/12.
(150209634) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Quartz No. 1 S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 155.920.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
Référence de publication: 2015188043/10.
(150209853) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

S.I.M., Société Anonyme.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 86.422.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015188077/9.
(150209624) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Scheuten S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 92.305.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Munsbach, le 19 novembre 2015.
Référence de publication: 2015188100/11.
(150210218) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.
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Recurrent Energy Lux Euro Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 153.236.

Le bilan au 31 mars 2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 Novembre 2015.
Mme Catherine Noens
Mandataire

Référence de publication: 2015188049/12.
(150209478) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

PAR5 S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2309 Luxembourg, 116, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 178.730.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 novembre 2015.
Pour compte de PAR5 S.A.
Fiduplan S.A.

Référence de publication: 2015188024/12.
(150210117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

PAR 4 S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2309 Luxembourg, 116, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 103.596.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 novembre 2015.
Pour compte de PAR 4 S.A.
Fiduplan S.A.

Référence de publication: 2015188019/12.
(150210128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

Sevigne-Saltel S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 1, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 79.315.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015188107/9.
(150209745) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.

SM - Chauffage & Sanitaire S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6468 Echternach, 22, Zone Industrielle.

R.C.S. Luxembourg B 134.698.

Der Jahresabschluss vom 31.12.2014 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015188118/9.
(150210241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2015.
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Continental Pac Industries S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 64.010.

Im Jahre zwei tausend fünfzehn,
den achten Oktober.
Vor dem unterzeichneten Notar Jacques CASTEL, mit dem Amtssitze in Grevenmacher, in Ersetzung seines verhin-

derten Kollegen Notar Henri BECK, mit dem Amtssitze in Echternach, welch Letztgenannter Depositar der gegenwärtigen
Urkunde bleibt.

Versammelten sich in einer ausserordentlichen Generalversammlung die Aktionäre, beziehungsweise deren Vertreter,
der Aktiengesellschaft CONTINENTAL PAC INDUSTRIES S.A., mit Sitz in L-6776 Grevenmacher, 6-8, op der Ahl-
kerrech, eingetragen beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 64.010,

gegründet zufolge Urkunde aufgenommen durch den Notar Edmond SCHROEDER, mit dem damaligen Amtssitze in
Mersch, am 19. März 1998, veröffentlicht im Memorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer 482 vom 1. Juli
1998, und deren Statuten abgeändert wurden wie folgt:

- zufolge Urkunde aufgenommen durch denselben Notar Edmond SCHROEDER am 13. Dezember 2001, veröffentlicht
im Memorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer 535 vom 5. April 2002;

- zufolge Urkunde aufgenommen durch den Notar Paul BETTINGEN, mit dem Amtssitze in Niederanven, am 18.
Dezember 2014, veröffentlicht im Memorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer 357 vom 10. Februar 2015,

mit einem Gesellschaftskapital von einunddreissig tausend Euro (EUR 31.000.-), eingeteilt in ein tausend zwei hundert
fünfzig (1.250) Aktien ohne Nennwert.

Den Vorsitz der Generalversammlung führt Peggy Simon, Privatangestellte, beruflich ansässig in L-6475 Echternach,
9, Rabatt.

Sie ernennt sich selbst zum Stimmzähler und beruft zum Schriftführer Jessica Schiltz, Privatangestellte, beruflich an-
sässig in L-6475 Echternach, 9, Rabatt.

Die Vorsitzende stellt gemeinsam mit den Versammlungsmitgliedern fest:
I.- Gegenwärtigem Protokoll liegt ein Verzeichnis der Aktien und der Gesellschafter bei, welche Liste von den Gesell-

schaftern, beziehungsweise deren Vertretern, sowie den Mitgliedern der Versammlung und dem amtierenden Notar
unterzeichnet ist.

II.- Da sämtliche Aktien der Gesellschaft durch die Gesellschafter oder deren Beauftragte vertreten sind, waren Einbe-
rufungsschreiben hinfällig, somit ist gegenwärtige Versammlung rechtsgültig zusammengetreten.

III.- Die Tagesordnung der Generalversammlung begreift nachfolgende Punkte:
1.- Verlegung des Gesellschaftssitzes von L-6776 Grevenmacher, 6-8, op der Ahlkerrech nach L-2453 Luxembourg,

19, rue Eugène Ruppert und dementsprechende Abänderung von Artikel 1 der Statuten um ihm folgenden Wortlaut zu
geben:

" Art. 1. Form, Bezeichnung, Sitz und Dauer. Zwischen den Vertragsparteien und solchen, die es noch werden, besteht
eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung CONTINENTAL PAC INDUSTRIES S.A..

Sie unterliegt den Gesetzen vom zehnten August eintausendneunhundertfünfzehn einschliesslich der Änderungsgesetze,
sowie den gegenwärtigen Satzungen.

Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxembourg.
Die Dauer der Gesellschaft ist unbeschränkt."
2.- Annahme der Rücktritte der bestehenden Verwaltungsratsmitglieder.
3.- Annahme des Rücktrittes des bestehenden Rechnungskommissars.
4.- Ernennung der neuen Verwaltungsratsmitglieder.
5.- Ernennung des neuen Rechnungskommissars.
IV.) Dass die Anwesenden oder Vertretenen Aktionäre sowie die Anzahl der Aktien die diese besitzen aus der Anwe-

senheitsliste hervorgehen, die von den Mitgliedern des Vorsitzes der Generalversammlung aufgestellt und für richtig
befunden wurde. Diese Liste wird, nachdem sie von den anwesenden Aktionären oder deren Vertretern und den Mitgliedern
des Vorsitzes unterschrieben wurde, dem gegenwärtigen Protokoll beigefügt um zusammen einregistriert zu werden.

V.) Es ergibt sich aus der Anwesenheitsliste, dass die ein tausend zwei hundert fünfzig (1.250) Aktien ohne Nennwert,
welche das gesamte Kapital von ein einunddreissig tausend Euro (EUR 31.000.-) darstellen, bei der gegenwärtigen Gene-
ralversammlung anwesend oder vertreten sind. Diese Generalversammlung ist somit rechtmässig zusammengesetzt und
kann in gültiger Weise über die vorhergehenden Tagesordnungspunkte beraten und beschliessen.

Die Generalversammlung hat nachdem sie den Vortrag des Vorsitzenden bestätigt hat und anerkannt hat, dass sie recht-
mässig zusammengetreten ist, und über die Tagesordnung befinden kann, nach Beratung einstimmig nachfolgende
Beschlüsse gefasst:
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Erster Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst den Gesellschaftssitz von L-6776 Grevenmacher, 6-8, op der Ahlkerrech nach
L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert und dementsprechend Artikel 1 der Statuten abzuändern um ihm folgenden
Wortlaut zu geben:

" Art. 1. Form, Bezeichnung, Sitz und Dauer. Zwischen den Vertragsparteien und solchen, die es noch werden, besteht
eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung CONTINENTAL PAC INDUSTRIES S.A..

Sie unterliegt den Gesetzen vom zehnten August eintausendneunhundertfünfzehn einschliesslich der Änderungsgesetze,
sowie den gegenwärtigen Satzungen.

Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxembourg.
Die Dauer der Gesellschaft ist unbeschränkt."

Zweiter Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst den Rücktritt der bestehenden Verwaltungsratsmitglieder anzunehmen und erteilt
ihnen Entlastung für die Ausübung ihrer Mandate.

Dritter Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst den Rücktritt des bestehenden Rechnungskommissars anzunehmen und erteilt ihm
Entlastung für die Ausübung seines Mandates.

Vierter Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst zu Mitgliedern des Verwaltungsrates zu ernennen, ihr Mandat endend bei Gele-
genheit der jährlichen Generalversammlung des Jahres 2020:

- Frau Claudia HERBER, Privatangestellte, beruflich ansässig in L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert
- Herr Barry BLACK, Privatangestellter, beruflich ansässig in L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert
- Herr Laurent HENGESCH, Privatangestellter, beruflich ansässig in L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

Fünfter Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst zum Rechnungskommissar zu ernennen, sein Mandat endend bei Gelegenheit der
jährlichen Generalversammlung des Jahres 2020:

Die Aktiengesellschaft EXAUDIT S.A., mit Sitz in L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert, eingetragen im
Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 124982.

Nach Erschöpfung der Tagesordnung, wurde die ausserordentliche Generalversammlung geschlossen.

WORÜBER URKUNDE, Aufgenommen in Grevenmacher.
Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Mitglieder der Versammlung, dem unterzeichneten Notar

nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar die gegenwärtige
Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: P. SIMON, J. SCHILTZ, Jacques CASTEL.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 12 octobre 2015. Relation: GAC/2015/8656. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur ff. (signé): C. PIERRET.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf Begehr erteilt, zwecks Hinterlegung beim Handels- und Gesell-
schaftsregister.

Echternach, den 14. Oktober 2015.
Référence de publication: 2015181164/98.
(150201932) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2015.

HOT Finance Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 198.783.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 09 novembre 2015.
Référence de publication: 2015181357/10.
(150202018) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2015.
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MnR Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 186.104.

L'an deux mille quinze, le vingt-deux octobre.
Par-devant Maître Alex WEBER, notaire de résidence à Bascharage.

A COMPARU:
Monsieur Jean-Marie WOHL, expert-comptable, né à Differdange le 17 mars 1961, demeurant professionnellement à

L-1128 Luxembourg, 28-30, Val St. André,
détenteur de cent (100) parts sociales.
Lequel comparant, agissant en sa qualité de seul associé de la société à responsabilité limitée "BookOneJuice S.àr.l." (nu-

méro d’identité 2014 24 16 175), avec siège social à L-1128 Luxembourg, 28-30, Val St. André, inscrite au R.C.S.L. sous
le numéro B 186.104, constituée suivant acte reçu par le notaire Henri HELLINCKX, de résidence à Luxembourg, en date
du 3 avril 2014, publié au Mémorial C numéro 1521 du 13 juin 2014,

a requis le notaire d'acter les résolutions suivantes:

Première résolution

L’associé unique décide de changer la dénomination de la société de «BookOneJuice S. à r.l.» en «MnR Services s. à
r.l.» et en conséquence de modifier l’article 4 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 4. La Société prendra la dénomination de «MnR Services s. à r.l.»

Deuxième résolution

L’associé unique décide de transférer le siège social à L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.

Troisième résolution

L’associé unique décide de modifier l’article 2 des statuts, relatif à l’objet social, pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 2. La société a pour objet la fourniture de services de dessins artistique, graphique ou technique et de prises et
retouches et modifications de photos, de conception d’images de synthèse 2D ou 3D, y compris des films ou vidéos, de
conception et d’impressions de brochures ou autres matériels publicitaires, sites ou pages web, ou tout autre support média,
pour le compte de sociétés, de particuliers, de toutes autres entités, publiques ou privées, ou pour son compte propre.

La fourniture de services de dessins artistique, graphique ou technique comprendra, entre autres et pas exclusivement:
- La conversion de croquis.
- La conversion d’anciens plans papier ou digitaux, avec ou sans mise à jour ou retouches ou modifications.
- La conversion de fichiers digitaux.
La société pourra, entre autres et pas exclusivement, commercialiser en ligne ses propres services ou ceux de tiers, quels

qu'ils soient, se rattachant directement ou indirectement en tout ou en partie à son objet social.
La société pourra également offrir des services de digitalisation, de classement, d’archivage de documents ou fichiers

digitaux et de conseils y associés directement ou indirectement pour le compte de sociétés, de particuliers, de toutes autres
entités, publiques ou privées, ou pour son propre compte.

La société pourra également réaliser des études techniques et technologiques.
La société pourra réaliser des études de conseils pour le compte de sociétés, de particuliers ou toutes autres entités,

publiques ou privées.
La société peut acheter, exploiter et construire tant pour elle-même que pour des tiers, par location ou autrement, tous

terrains, terres ou domaines, maisons, appartements, bureaux, magasins, fonds de commerce, et de manière générale, tous
biens immobiliers et effectuer toutes opérations de financement.

La société peut réaliser son objet en tous lieux, au Grand-Duché de Luxembourg ou à l’étranger, de toutes manières et
suivant les modalités qui lui paraîtront les mieux appropriées.

La société peut faire, tant pour elle-même que pour le compte de tiers, tous actes et opérations financières, commerciales,
industrielles, mobilières ou immobilières se rattachant directement ou indirectement en tout ou en partie à son objet social,
ou pouvant en amener le développement ou en faciliter la réalisation, notamment sans que la désignation soit limitative;
prêter, emprunter, hypothéquer, acquérir ou céder, tous brevets, patentes, licences, marques; s’intéresser par voie d’apport,
de cession, de souscription, de participation, de fusion, d’achat d’actions ou autres valeurs, ou par toutes autres voies dans
toutes sociétés, entreprises ou associations existantes ou à créer, dont l’objet est identique, analogue, similaire ou connexe
à tout ou partie de celui de la présente société, exercer la gérance d’autres sociétés.

La société pourra prendre des participations sous n’importe quelle forme dans des sociétés luxembourgeoises ou étran-
gères, dès lors que ces sociétés poursuivent un objet semblable à celui de la société ou dès lors que cette prise de participation
est utile à la réalisation et à la prolongation de l’objet même de la société.
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La société peut exercer ces activités aussi bien au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l’étranger. La société peut encore
ouvrir des succursales, des bureaux de représentation ou des unités de productions au sens large de la dénomination, dans
tous autres lieux du pays ainsi qu'à l’étranger.»

Le comparant déclare, en application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu'elle a été modifiée par la suite, être le
bénéficiaire réel de la société faisant l’objet des présentes et agir pour son propre compte et certifie que la société ne se
livre pas et ne s’est pas livrée pas à des activités constituant une infraction visée aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1
de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de substances médicamenteuses et la lutte contre la toxicomanie
(blanchiment) ou des actes de terrorisme tels que définis à l’article 135-1 du Code Pénal (financement du terrorisme).

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont estimés à environ mille euros (€ 1.000.-).

DONT ACTE, fait et passé à Bascharage en l'étude, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite au comparant, celui-ci a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: WOHL, A. WEBER.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 28 octobre 2015. Relation: 1LAC/2015/34044. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): MOLLING.

Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande.

Bascharage, le 13 novembre 2015.
Référence de publication: 2015181065/77.
(150202613) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2015.

Mirror PIK S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 171.776.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-ninth day of October.
Before Us Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

was held
the extraordinary general meeting of shareholders of Mirror PIK S.A., a société anonyme existing under Luxembourg

law, having its registered office at 2-8 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies’ Register under number B 171.776, incorporated pursuant to a notarial deed on 28 September 2012,
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 2645 dated 26 October 2012 (the “Company”).
The articles of association were amended for the last time pursuant to a deed of Maître Marc Loesch, notary, residing in
Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg, dated 18 January 2013 published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations number 896 dated 16 April 2013.

The meeting is opened under the chairmanship of Mrs Caroline Halembert, Avocat, residing at Luxembourg.
The chairman designates as secretary Mr Pierre Maucet, Maître en droit, residing at Luxembourg.
The meeting elects Mr David Al Mari, Maître en droit, residing at Luxembourg as scrutineer
The board having thus been constituted, the chairman declares and requests the undersigned notary to record the fol-

lowing:
- that all the shareholders present or represented and the number of shares held by them are entered on an attendance

list attached to these minutes which is duly signed by the shareholders present, the proxyholders of the shareholders
represented, the board of the meeting and the undersigned notary;

- that pursuant to the attendance list, the whole share capital is present or represented and all the shareholders present
or represented declare that they have had knowledge of the agenda prior to this meeting and that they waive any applicable
convening requirement;

- that the present meeting is duly constituted and can therefore validly deliberate on the following agenda:

Agenda

1) Transfer of the registered office of the Company from 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg to 6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg, with effective date
as from 1 October 2015 and to subsequently amend article 2 of the articles of association of the Company.

2) Acknowledgement of the resignation of Mr. Ulf Henriksson as director of the Company.
3) Appointment of Mr. David Ryan Gledhill as new director of the Company.
4) Miscellaneous.
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Then, the general meeting of shareholders requested the notary to enact the following resolutions:

First resolution

The general meeting of shareholders resolves to transfer the registered office of the Company from 2-8, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, to 6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand
Duchy of Luxembourg with effect as from 1 October 2015.

The general meeting of shareholders resolves to subsequently amend article 2 of the articles of association of the Com-
pany which shall henceforth read as follows:

" Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the Municipality of Niederanven, Grand
Duchy of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the Municipality of Niederanven, Grand Duchy of
Luxembourg, by a resolution of the Board of Directors.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of the
Board of Directors.

In the event that, in the view of the Board of Directors, extraordinary political, economic or social developments occur
or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of
communications with such office or between such office and persons abroad, the Company may temporarily transfer the
registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have
no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will
remain a company governed by the Laws. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by
the Board of Directors.”

Second resolution

The general meeting of shareholders resolves to acknowledge the resignation of Mr. Ulf Henriksson, born on 26 April
1963 in Kalix, Sweden, professionally residing at 507 Plymouth Ave NE, Grand Rapids, MI 49505, United States of
America, as director of the Company, with effect as of 26 October 2015 and resolves to grant him discharge for the exercise
of his mandate.

Third resolution

The general meeting of shareholders resolves to appoint Mr. David Ryan Gledhill, born on 18 February 1972 in Madison,
Wisconsin, United Stated of America, professionally residing at 2727 Paces Ferry Road SE, Suite 1500, Atlanta, Georgia
30339, United States of America, as new director of the Company, with effect as of 26 October 2015 until the annual
general meeting of shareholders resolving on the annual accounts of the financial year ending on 30 September 2015.

Accordingly, the board of directors of the Company shall henceforth be composed of the following individuals:
- Mr. Cédric Bradfer, director;
- Mr. Richard Paradise, director; and
- Mr. David Ryan Gledhill, director.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,

this deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing parties and in case
of discrepancy between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing parties signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quinze, le vingt-neuf octobre.
Par-devant Nous Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

s'est tenue
l’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de Mirror PIK S.A., une société anonyme soumise aux lois du

Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 171.776,
constituée conformément à un acte notarié le 28 septembre 2012 et publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations n° 2645 du 26 octobre 2012 (la «Société»). Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois par un
acte notarié en date du 18 janvier 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 896 du 16 avril
2013.

L'assemblée a été ouverte sous la présidence de Madame Caroline Halembert, Avocat, résidant professionnellement à
Luxembourg,
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Le président désigne comme secrétaire Monsieur Pierre Maucet, Maître en droit, résidant professionnellement à Lu-
xembourg.

L’assemblée élit comme scrutateur Monsieur David Al Mari, Maître en droit, résidant professionnellement à Luxem-
bourg.

Le bureau de l'assemblée ayant ainsi été constitué, le président a déclaré et prié le notaire instrumentant d'acter ce qui
suit:

- que les actionnaires présents ou représentés, ainsi que le nombre d'actions qu'ils détiennent, sont indiqués sur une liste
de présence; cette liste de présence, après avoir été signée par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires
représentés, le bureau de l’assemblée et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui
aux formalités d'enregistrement;

- que selon la liste de présence, le capital social entier est présent ou représenté et que tous les actionnaires présents ou
représentés déclarent avoir eu connaissance de l’ordre du jour avant cette assemblée et renoncent à toute exigence de
convocation applicable;

- la présente assemblée est dès lors régulièrement constituée et peut valablement délibérer sur tous les points portés à
l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1) Transfert du siège social du 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg au
6D, route de Trêves, L-2633 Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg avec effet à compter du 1 er octobre 2015, et
modification subséquente de l'article 2 des statuts de la Société.

2) Reconnaissance de la demission de M. Ulf Henriksson en tant qu’administrateur de la Société.
3) Nomination de M. David Ryan Gledhill en tant que nouvel administrateur de la Société.
4) Divers.
Ensuite, l’assemblée générale des actionnaires a demandé au notaire d'acter les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de transférer le siège social du 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg au 6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg
avec effet à compter du 1 er octobre 2015.

L'assemblée générale des Actionnaires décide par conséquent de modifier l'article 2 des statuts de la Société qui sera
désormais rédigé comme suit:

« Art. 2. Siège Social. Le siège social est établi dans la commune de Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg.
Le siège social peut être transféré à tout autre endroit de la commune de Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg,

par une décision du Conseil d'Administration.
Des succursales ou d'autres bureaux peuvent être établis soit au Grand-Duché du Luxembourg ou à l'étranger par une

décision du Conseil d'Administration.
Dans l'hypothèse où le Conseil d'Administration estime que des événements extraordinaires d'ordre politique, écono-

mique ou social sont de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social ou la communication aisée
avec ce siège ou entre ce siège et l'étranger ou que de tels événements se sont produits ou sont imminents, la Société pourra
transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales. Ces mesures
provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, de-
meurera régie par les Lois. Ces mesures provisoires seront prises et portées à la connaissance de tout intéressé par le Conseil
d'Administration.»

Seconde résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide d’accepter la démission de M. Ulf Henriksson, né le 26 avril 1963 à Kalix,
Suède, résidant professionnellement à 507 Plymouth Ave NE, Grand Rapids, MI 49505, Etats-Unis d’Amérique, en tant
qu’administrateur de la Société, avec effet au 26 octobre 2015 et décide de lui accorder décharge pour l’exercice de son
mandat.

Troisième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de nommer M. David Ryan Gledhill, né le 18 février 1972 à Madison,
Wisconsin, Etats-Unis d’Amérique, résidant professionnellement à 2727 Paces Ferry Road SE, Suite 1500, Atlanta, Géorgie
30339, Etats-Unis d’Amérique, en tant que nouvel administrateur de la Société, avec effet au 26 octobre 2015 et jusqu’à
l’assemblée générale des actionnaires se prononçant sur les comptes annuels pour l’exercice social se terminant le 30
septembre 2015.

En conséquence, le conseil d’administration de la Société sera désormais composé des personnes suivantes:
- M. Cédric Bradfer, administrateur;
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- M. Richard Paradise, administrateur; et
- M. David Ryan Gledhill, administrateur.

Dont acte fait et passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.
Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, constate que sur demande des comparants, le présent acte est rédigé

en langue anglaise, suivi d’une traduction en français; sur demande des mêmes comparants et en cas de divergences entre
le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

L’acte ayant été lu au mandataire des comparants connus du notaire instrumentant par nom, prénom, et résidence, ledit
mandataire des comparants a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: C. HALEMBERT, P. MAUCET, D. AL MARI, J.J. WAGNER.
Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 03 novembre 2015. Relation: EAC/2015/25506. Reçu soixante-quinze Euros (75.-

EUR).
Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

Référence de publication: 2015181517/155.
(150201911) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2015.

Mercury (BC) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1748 Luxembourg, 4, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 197.260.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-sixth of October.
Before the undersigned, Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
“Bain Capital Europe Fund IV, L.P.”, an exempted limited partnership formed and existing under the laws of the Cayman

Islands, having its registered office at Maples Corporate Services Limited, Ugland House, South Church Street, PO Box
309, George Town, Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands, registered with the Registrar of Limited Partnerships of
Cayman Islands under number MC-73219,

here represented by Mrs Linda HARROCH, lawyer, with professional address in Howald, Luxembourg, by virtue of a
proxy given on October 2015.

The said proxy, signed “ne varietur” by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder of “Mercury (BC) S.à r.l.” (hereinafter the “Company”), a société à res-
ponsabilité limitée, governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 4, rue Lou
Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Com-
panies Register under number B 197.260, incorporated pursuant to a notarial deed dated 19 May 2015, published in the
Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations (the "Mémorial C") on 3 August 2015, number 1961, page 94103.
The articles of association have been amended for the last time pursuant to a notarial deed received by the undersigned
notary, dated 15 June 2015, published in the Mémorial C on 17 August 2015, number 2107, page 101098.

The appearing party representing the whole corporate capital requires the notary to act the following resolutions:

First resolution

The shareholder decides to increase the Company's share capital by an amount of one hundred and twenty-seven thousand
five hundred Euro (EUR 127,500.00), so as to raise it from its present amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR
12,500.00) up to one hundred and forty thousand Euro (EUR 140,000.00), by the issue of one hundred and twenty-seven
thousand five hundred (127,500) new shares (collectively referred as the “New Shares”), each having a par value of one
Euro (EUR 1.00), each such New Shares having the same rights and obligations as set out in the Company's articles of
incorporation as amended by the below resolutions, paid up by a contribution in cash.

All the New Shares are entirely subscribed by Bain Capital Europe Fund IV, L.P. prenamed. The total contribution
amount of one hundred and twenty-seven thousand five hundred Euro (EUR 127,500.00) is entirely allocated to the Com-
pany's share capital.

The proof of the existence and of the value of the contribution has been produced to the undersigned notary.

Second resolution

The shareholder decides to restate article 5.1 of the Company's articles of incorporation, which shall be read as follows:

“ 5.1. The Company's share capital is set at one hundred and forty thousand Euro (EUR 140,000.00) represented by one
hundred and forty thousand (140,000) shares of one Euro (EUR 1.00) each.”
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Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it by
reason of the present deed are assessed to two thousand Euros.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in English,

followed by a French version; on request of the appearing party and in case of divergences between the English and the
French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party known to the notary by his name, first name,
civil status and residence, the proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L'an deux mille quinze, le vingt-six octobre.
Par-devant Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire résidant à Sanem, Grand-duché de Luxembourg.

A comparu:
«Bain Capital Europe Fund IV, L.P.», une exempted limited partnership, régie selon les lois des Iles Caymanes, ayant

son siège social à Maples Corporate Services Limited, Ugland House, South Church Street, PO Box 309, George Town,
Grand Cayman, KY1-1104, Iles Caymanes, immatriculée auprès du Registrar of Limited Partnerships des Iles Caymanes
sous le numéro MC-73219,

ici représentée par Madame Linda HARROCH, avocat, ayant son adresse professionnelle à Howald, en vertu d'une
procuration sous seing privé donnée en date du octobre 2015.

La procuration signée ne varietur par la mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée
au présent acte, pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle partie comparante est l'associé unique de «Mercury (BC) S.à r.l.» (ci-après la «Société»), une société à res-
ponsabilité limitée régie selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 4, rue Lou Hemmer,
L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre du Commerce et des Sociétés
sous le numéro B 197.260, constituée suivant acte notarié en date du 19 mai 2015, publié au Mémorial C, Recueil Spécial
des Sociétés et Associations (le «Mémorial C») le 3 août 2015, numéro 1961, page 94103. Les statuts ont été modifiés pour
la dernière fois suivant acte du notaire soussigné en date du 15 juin 2015, publié au Mémorial C le 17 août 2015, numéro
2107, page 101098.

Laquelle partie comparante, représentant l'intégralité du capital social, a requis le notaire instrumentant d'acter les ré-
solutions suivantes:

Première résolution

L'associé unique décide d'augmenter le capital social de la Société par un montant de cent vingt-sept mille cinq cents
euros (EUR 127.500,00), de façon à l'accroître de son montant actuel de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,00) à
cent quarante mille euros (EUR 140.000,00), par l'émission de cent vingt-sept mille cinq cents (127.500) nouvelles parts
sociales (collectivement désignées comme les «Nouvelles Parts Sociales»), chacune ayant une valeur nominale d'un euro
(EUR 1.00) et ayant les mêmes droits et obligations tels qu'indiqués dans les statuts de la Société tels que modifiés par les
résolutions ci-dessous, payées par un apport en numéraire.

L'ensemble des Nouvelles Parts Sociales est entièrement souscrit par Bain Capital Europe Fund IV, L.P., prénommée.
Le montant total de l'apport de cent vingt-sept mille cinq cents euros (EUR 127.500,00) pour ces Nouvelles Parts Sociales
est intégralement alloué au capital social de la Société.

La preuve du montant total de l'apport a été apportée au notaire instrumentant.

Deuxième résolution

L'associé unique décide de modifier l'article 5.1 des statuts de la Société, qui doit désormais être lu comme suit:

« 5.1. Le capital social de la Société est de cent quarante mille Euros (EUR 140.000,00), représenté par cent quarante
mille (140.000) parts sociales, d'une valeur d'un euro (EUR 1,00) chacune.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
à raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de deux mille euros.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jours, mois et an figurant en tête des présentes.
Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi

d'une version française; sur demande de la partie comparante et en cas de divergences entre le texte français et le texte
anglais, ce dernier fait foi.
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L U X E M B O U R G

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la partie comparante, connue du notaire instrumentant
par ses nom, prénom usuel, état et demeure, la mandataire de la partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: L. HARROCH, J.J. WAGNER.
Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 27 octobre 2015. Relation: EAC/2015/24895. Reçu soixante-quinze Euros (75.-

EUR).
Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur sa demande.

Belvaux, le 6 novembre 2015.
Référence de publication: 2015181511/101.
(150201472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2015.

Bakform, s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2440 Luxembourg, 116, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 111.263.

L'an deux mille quinze, le vingt octobre.
Par-devant Maître Alex WEBER, notaire de résidence à Bascharage.

A COMPARU:
Monsieur Patrick HALLé, graphiste, né à Luxembourg le 26 juin 1979, demeurant à L-7471 Saeul, 7, um Sand,
détenteur de cinq cents (500) parts sociales.
Lequel comparant, agissant en sa qualité de seul associé de la société à responsabilité limitée "BAKFORM, s.à r.l." (nu-

méro d’identité 2005 24 29 316), avec siège social à L-3273 Bettembourg, 2, rue Louis Pasteur, inscrite au R.C.S.L. sous
le numéro B 111.263, constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 12 octobre 2005, publié au
Mémorial C, numéro 218 du 31 janvier 2006,

s’est réuni en assemblée générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L’associé unique décide de transférer le siège social de L-3273 Bettembourg, 2, rue Louis Pasteur à L-2440 Luxembourg,
116, rue de Rollingergrund et en conséquence de modifier l’article 4 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg.»

Deuxième résolution

L’associé unique constate que l’adresse de l’associé unique, respectivement du gérant unique Monsieur Patrick HALLé
est désormais fixée à L-7471 Saeul, 7, um Sand.

Le comparant déclare, en application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu'elle a été modifiée par la suite, être le
bénéficiaire réel de la société faisant l’objet des présentes et agir pour son propre compte et certifie que la société ne se
livre pas et ne s’est pas livrée pas à des activités constituant une infraction visée aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1
de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de substances médicamenteuses et la lutte contre la toxicomanie
(blanchiment) ou des actes de terrorisme tels que définis à l’article 135-1 du Code Pénal (financement du terrorisme).

Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société en raison
des présentes, est évalué sans nul préjudice à mille euros (€ 1.000.-).

DONT ACTE, fait et passé à Bascharage en l'étude, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite au comparant, il a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: HALLÉ, A. WEBER.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 22 octobre 2015. Relation: 1LAC/2015/33585. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €
Le Receveur (signé): MOLLING.

Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande.

Bascharage, le 13 novembre 2015.
Référence de publication: 2015181070/40.
(150202495) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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