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Viola (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. ViolaLux S.à r.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 186.011.

In the year two thousand and fifteen, on the twelfth day of the month of October,
Before Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:
Viola Asset Management GmbH, a company incorporated and existing under the laws of Austria and having its registered

office at 3, Wallnerstrasse, A-1010 Vienna (the “Sole Shareholder”), being the sole shareholder of "ViolaLux S.à r.l.” (the
"Company"), a société à responsabilité limitée having its registered office at 20, boulevard Emmanuel Servais, L-2535
Luxembourg, incorporated on 28 March 2014 by a deed of Maître Henri Hellinckx, prenamed, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial”) of 17 June 2014 number 1554, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under number B 186011, represented by Thomas Göricke, solicitor, residing in Luxembourg,
pursuant to a proxy dated 2 October 2015 (which shall remain annexed to the present deed to be registered therewith).

The Sole Shareholder declared and asked the notary to record as follows:
1. The Sole Shareholder holds all one hundred twenty-five (125) units which represent all of the issued share capital of

the Company.
2. The Sole Shareholder hereby takes a decision on the following items:

Agenda

1. Amendment of the Company's articles of incorporation (the "Articles") in order to, inter alia:
i) amend the corporate object of the Company set out in article 2 of the Articles so as to read as follows:
“The object of the Company is to render, in its capacity as general partner of "ViolaLux SICAV-SIF", a société en

commandite par actions incorporated under the provisions of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as
amended (the "1915 Law"), and qualifying as a société d'investissement à capital variable - fonds d'investissement spécialisé
subject to the provisions of the law of 13 February 2007 relating to specialised investment funds, as amended, advisory,
management, accounting and administrative services to ViolaLux SICAV-SIF.

The Company may in addition provide secretarial and other administrative services to ViolaLux SICAV-SIF and take
any measures, as well as carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its
purposes.”, and

ii) amend the first sentence of article 7 of the Articles to state that there must be at least three managers and to make
corresponding changes to articles 4, 7, 8, 12 and 14.

2. Appointment of the following persons as additional managers of the Company for an undetermined period:
- Mr Robert Macdonald, Legal and Compliance Officer of Viola Asset Management GmbH, professionally residing at

18a Willow Lane, Cranwell Village, Sleaford, Lincolnshire, NG34 8DQ, United Kingdom
- Mr Ashley Hollington, Associate Director, Gleeds Management Services, professionally residing at 7 Ashtree Court,

Woodsy Close, Cardiff Gate Business Park, Cardiff, United Kingdom
- Mr Sean Cassidy, Director of Pension Investment and Property Trustees Ltd, professionally residing at 8 Sandford

Road, Ranelagh, Dublin 6, Ireland
- Mr Iain Macleod, independent director, professionally residing at 59, Cité Millewee, L-8064 Bertrange, Luxembourg.
All of the above having been duly considered, the Sole Shareholder passed the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolved to amend the Articles to read as follows:

Art. 1. A limited liability company (société à responsabilité limitée) with the name "Viola (Lux) S.à r.l." (the "Company")
is hereby formed by the appearing party and all persons who will become members thereafter. The Company will be
governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. The object of the Company is to render, in its capacity as general partner of "ViolaLux SICAV-SIF", a société
en commandite par actions incorporated under the provisions of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as
amended (the "1915 Law"), and qualifying as a société d'investissement à capital variable - fonds d'investissement spécialisé
subject to the provisions of the law of 13 February 2007 relating to specialised investment funds, as amended, advisory,
management, accounting and administrative services to ViolaLux SICAV-SIF.
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The Company may in addition provide secretarial and other administrative services to ViolaLux SICAV-SIF and take
any measures, as well as carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its
purposes.

Art. 3. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. To the extent
permitted by law, it may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a decision of the board
of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
In the event that the board of managers should determine that extraordinary political, economic or social developments

have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or
with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily trans-
ferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect
on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a
Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the board of
managers.

Art. 5. The corporate capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500) divided into
one hundred and twenty-five (125) units with a nominal value of one hundred euros (EUR 100.-) each.

The corporate capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the members adopted in the manner
required for amendment of these articles of association.

Art. 6. Units are freely transferable among members. Except if otherwise provided by law, the unit transfer to non-
members is subject to the consent of members representing at least seventy five percent of the Company's capital.

Art. 7. The Company is managed by at least three managers who need not be members.
They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of members, which

determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for an unde-
termined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without cause (ad
nutum) at any time.

The managers constitute a board of managers. Any manager may participate in any meeting of the board of managers
by conference call or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear
one another and to communicate with one another. A meeting may also be held by conference call only. The participation
in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of
a meeting in person. Managers may be represented at meetings of the board by another manager without limitation as to
the number of proxies which a manager may accept and vote, it being understood that at least two managers must be present
in person or by conference call.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty four (24) hours at least
in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by facsimile, or any other means capable of evidencing such assent. A special convening notice will not be required for a
board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company
(including by way of representation).

The board of managers may, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means when
expressing its approval in writing, by facsimile or any other means capable of evidencing such approval. The entirety will
form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. The minutes of a meeting of the board of
managers shall be signed by all managers present or represented at the meeting. Managers' resolutions, including circular
resolutions, shall be conclusively certified or an extract thereof shall be issued under the individual signature of any manager.

Vis-à-vis third parties, each manager has the most extensive powers to act on behalf of the Company in all circumstances
and to do, authorise and approve all acts and operations relative to the Company. The Company will be bound by the sole
signature of any of the managers. In any event the Company will be validly bound by the sole signature of a manager or
any person or persons to whom such signatory powers shall have been delegated by any one of the managers or by the
board of managers.

Art. 8. The managers are not held personally liable for the indebtedness of the Company. As agents of the Company,
they are responsible for the performance of their duties.

Art. 9. Each member may take part in collective decisions. He has a number of votes equal to the number of units he
owns and may validly act at any meeting of members through a special proxy.

Art. 10. Decisions by members are passed in such form and at such majority(ies) as prescribed by the 1915 Law in
writing (to the extent permitted by law) or at meetings held including meetings held by way of conference call, video
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conference or other means of communication allowing members taking part in the meeting to hear one another and to
communicate with one another, the participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at
such meeting. Any regularly constituted meeting of members of the Company or any valid written resolution (as the case
may be) shall represent the entire body of members of the Company.

- Meetings shall be called by any manager by a convening notice addressed by registered mail to members to their
address appearing in the register of members held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting.
If the entire corporate capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

- In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the members at their addresses inscribed
in the register of members held by the Company at least 8 days before the proposed effective date of the resolutions, except
in case of urgency. In such case, the nature of the urgency shall be communicated to the members. The resolutions shall
become effective upon the approval of the majority as provided for by law for collective decisions (or subject to the
satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous written resolution may be passed at any
time without prior notice.

Collective decisions are only valid if they are adopted by the votes representing more than half of the corporate capital.
However, decisions concerning the amendment of the articles of association are taken by a majority of the members
representing at least three quarters of the corporate capital.

In case and for as long as the Company has more than 25 members, an annual general meeting shall be held on the first
Tuesday of the month of June of each year. If such day is not a business day, the meeting shall be held on the immediately
following business day.

Art. 11. The accounting year begins on 1 January and ends on 31 December. The accounts of the Company shall be
expressed in Euro.

Art. 12. Every year as of the accounting year's end, the annual accounts are drawn up by the board of managers.

Art. 13. The financial statements are at the disposal of the members at the registered office of the Company.

Art. 14. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction ceases to be
compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the corporate capital of the Company.

The members may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the board of
managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed
may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by profits carried forward and distributable
reserves but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the members upon decision of a general meeting of members.
The unit premium account may be distributed to the members upon decision of a general meeting of members. The

general meeting of members may decide to allocate any amount out of the unit premium account to the legal reserve account.

Art. 15. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who may be
but do not need to be members and who are appointed by the general meeting of members who will specify their powers
and remunerations.

Art. 16. If, and as long as one member holds all the units of the Company, the Company shall exist as a single member
company, pursuant to article 179 (2) of the 1915 Law; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same
law are applicable.

Art. 17. For anything not dealt with in the present articles of association, the members refer to the relevant legislation.

Second resolution

The Sole Shareholder resolved to appoint the following persons as additional managers of the Company for an unde-
termined period:

- Mr Robert Macdonald, Legal and Compliance Officer of Viola Asset Management GmbH, professionally residing at
18a Willow Lane, Cranwell Village, Sleaford, Lincolnshire, NG34 8DQ, United Kingdom

- Mr Ashley Hollington, Associate Director, Gleeds Management Services, professionally residing at 7 Ashtree Court,
Woodsy Close, Cardiff Gate Business Park, Cardiff, United Kingdom

- Mr Sean Cassidy, Director of Pension Investment and Property Trustees Ltd, professionally residing at 8 Sandford
Road, Ranelagh, Dublin 6, Ireland

- Mr Iain Macleod, independent director, professionally residing at 59, Cité Millewee, L-8064 Bertrange, Luxembourg.
The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at the request of the party hereto,

these minutes are drafted in English followed by a French translation; at the request of the same appearing person in case
of divergences between the English and French versions, the English version will prevail.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day before mentioned.
After reading these minutes the Sole Shareholder signed together with the notary the present deed.
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Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille quinze, le douze octobre.
Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
Viola Asset Management GmbH, une société de droit autrichien dont le siège social se situe au 3, Wallnerstrasse, A-1010

Vienne (l'«Associé Unique»), étant l'associé unique de «ViolaLux S.à r.l.» la «Société»), une société à responsabilité limitée
dont le siège social se situe au 20, boulevard Emmanuel Servais, L-2535 Luxembourg, constituée le 28 mars 2014 par acte
de Maître Henri Hellinckx, précité, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial») du 17 juin
2014 numéro 1554, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
186011,

représentée par Thomas Göricke, solicitor, demeurant au Luxembourg, en vertu d'une procuration datée du 12 octobre
2015 (laquelle restera annexée au présent acte afin d'être enregistrée avec celui-ci).

L'Associé Unique a déclaré et requis le notaire d'acter ce qui suit:
1. L'Associé Unique détient la totalité des cent vingt-cinq (125) parts sociales qui représentent la totalité du capital social

émis de la Société.
2. L'Associé Unique prend par les présentes une décision sur les points suivants:

Ordre du jour

3. Modification des statuts de la Société (les «Statuts») afin d'entre autres:
i) modifier l'objet social de la Société énoncé à l'article 2 des Statuts afin qu'il ait la teneur suivante:
«La Société a pour objet de rendre, en sa qualité d'associé commandité -gérant de «ViolaLux SICAV-SIF», une société

en commandite par actions constituée en vertu des dispositions de la Loi modifiée du 10 août 1915 concernant les sociétés
commerciales (la «Loi de 1915»), et remplissant les critères d'une société d'investissement à capital variable - fonds d'in-
vestissement spécialisé soumises aux dispositions de la loi modifiée du 13 février 2007 relative aux fonds d'investissement
spécialisés, des services en matière de conseil, de gestion, de comptabilité et d'autres services administratifs à ViolaLux
SICAVSIF.

La Société peut par ailleurs fournir des services de secrétariat et d'autres services administratifs à ViolaLux SICAV-SIF
et prendre toutes les mesures ainsi qu'effectuer toutes les opérations qu'elle juge utiles à l'accomplissement et au dévelop-
pement de son objet.», et

ii) modifier la première phrase de l'article 7 des Statuts afin d'indiquer qu'il doit y avoir au moins trois gérants et d'apporter
les changements correspondants aux articles 4, 7, 8, 12 et 14.

4. Nomination des personnes suivantes comme gérants supplémentaires de la Société pour une durée indéterminée:
- M. Robert Macdonald, Legal and Compliance Officer de Viola Asset Management GmbH, demeurant professionnel-

lement au 18a Willow Lane, Cranwell Village, Sleaford, Lincolnshire, NG34 8DQ, Royaume-Uni
- M. Ashley Hollington, Associate Director, Gleeds Management Services, demeurant professionnellement au 7 Ashtree

Court, Woodsy Close, Cardiff Gate Business Park, Cardiff, Royaume-Uni
- M. Sean Cassidy, Director de Pension Investment and Property Trustees Ltd, demeurant professionnellement au 8

Sandford Road, Ranelagh, Dublin 6, Irlande
- M. Iain Macleod, dirigeant indépendant, demeurant professionnellement au 59, Cité Millewee, L-8064 Bertrange,

Luxembourg.
Après avoir dûment examiné ce qui précède, l'Associé Unique a adopté les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique a décidé de modifier les Statuts afin qu'ils aient la teneur suivante:

Art. 1 er .  Il est formé par le comparant et toutes personnes qui deviendront par la suite associés, une société à respon-
sabilité limitée sous la dénomination de "Viola (Lux) S.àr.l." (la "Société"). La Société sera régie par les présents statuts
et les dispositions légales afférentes.

Art. 2. L'objet social de la Société est de rendre, en tant qu'associé commandité de "ViolaLux SICAV-SIF", une société
en commandité par actions constituée sous la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales telle que modifiée
(la "Loi de 1915") et revêtant la forme d'une société d'investissement à capital variable - fonds d'investissement spécialisé
soumis aux dispositions de la loi du 13 février 2007 concernant les fonds d'investissement spécialisées, telle que modifiée,
des services ayant trait au conseil, à la gestion, à la comptabilité et à l'administration de ViolaLux SICAV-SIF.

Par ailleurs, la Société pourra fournir des services de secrétariat ou autres services administratifs à ViolaLux SICAV-
SIF et prendre toute mesure ainsi que réaliser toute opération qui lui semble utile à la réalisation et au développement de
son objet social.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
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Art. 4. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Dans la
mesure permise par la loi, il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une
décision du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou à l'étranger.
Au cas où le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social,

de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée de ce siège avec l'étranger, ont eu
lieu ou sont sur le point d'avoir lieu, le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation
complète de ces circonstances anormales; ces mesures temporaires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société qui,
en dépit du transfert temporaire de son siège social, demeurerait une société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires
seront prises et portées à la connaissance des tiers par le conseil de gérance.

Art. 5. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500) divisé en cent vingt-cinq
(125) parts sociales d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100) chacune.

Le capital de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptés de la manière requise pour
la modification des présents statuts.

Art. 6. Les parts sociales sont librement transférables entre associés. Sauf dispositions contraires de la loi, les parts
sociales ne peuvent être cédées à des non associés que moyennant l'agrément donné par au moins soixante-quinze pourcent
du capital social de la Société.

Art. 7. La Société est administrée par au moins trois gérants qui ne doivent pas être associés.
Ils sont nommés et révoqués par l'assemblée générale des associés statuant à la majorité simple, qui détermine leurs

pouvoirs et la durée de leurs fonctions. Si aucun terme n'est indiqué, les gérants sont nommés pour une période indéterminée.
Les gérants sont rééligibles mais leur nomination est révocable avec ou sans cause (ad nutum) et à tout moment.

Les gérants constituent un conseil de gérance. Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par
conférence téléphonique ou d'autres moyens de communication similaires permettant à toutes les personnes prenant part à
cette réunion de s'entendre les unes les autres et de communiquer les uns avec les autres. Une réunion peut également être
tenue uniquement sous forme de conférence téléphonique. La participation à une réunion ou la tenue d'une réunion par ces
moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion ou à une réunion tenue en personne. Les gérants peuvent
être représentés aux réunions du conseil de gérance par un autre gérant, sans limitation quant au nombre de procurations
qu'un gérant peut accepter et voter, étant entendu toutefois qu'au moins deux gérants doivent être présents en personne ou
par conférence téléphonique.

Un avis de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins 24 heures avant l'heure prévue
pour celle-ci, sauf en cas d'urgence auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés dans l'avis de
convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation de l'assentiment de tous les gérants exprimé par écrit, par fax
ou par toute autre moyen capable de faire preuve de cet assentiment. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour
une réunion du conseil se tenant à une heure et à un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le
conseil de gérance.

Les décisions du conseil de gérance seront valablement prises par approbation de la majorité des gérants de la Société
(en ce compris ceux qui seraient représentés).

Le conseil de gérance peut, à l'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie
circulaire en exprimant son approbation par écrit, facsimile ou tout autre moyen capable de faire preuve de cet approbation.
L'ensemble constituera les documents circulaires dûment exécutés faisant foi de la résolution intervenue. Le procès-verbal
de toute réunion du conseil de gérance sera signé par tous les gérants présents ou représentés à la réunion. Les résolutions
des gérants, y compris celles prises par voie circulaire, seront certifiées comme faisant foi et des extraits seront émis sous
la signature individuelle de chaque gérant.

Chacun des gérants a vis-à-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société dans toutes les
circonstances et pour faire, autoriser et approuver tous actes et opérations relatifs à la Société. La Société sera engagée par
la signature individuelle du gérant en cas de gérant unique et en cas de conseil de gérance, par la seule signature d'un gérant.
En toute hypothèse la Société sera valablement engagée par la seule signature d'un gérant ou de toute(s) personne(s) à qui
le pouvoir de signature aura été délégué par un des gérants ou par le conseil de gérance.

Art. 8. Les gérants ne contractent aucune obligation personnelle du fait des dettes de la Société. Comme mandataires
de la Société, ils sont responsables de l'exécution de leur mandat.

Art. 9. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales
qu'il possède et peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 10. Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par la Loi de 1915, par écrit
(dans la mesure où c'est permis par la loi) ou lors d'assemblées y compris des assemblées tenues par voie de conférence
téléphonique, vidéo conférence, ou tous autres moyens de communication permettant à tous les associés prenant part à
l'assemblée de s'entendre les uns les autres et de communiquer ensemble, la participation à une assemblée par ces moyens
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équivaut à une présence en personne à une telle assemblée. Toute assemblée des associés de la Société ou toute résolution
circulaire (le cas échéant) représente l'entièreté des associés de la Société.

Les assemblées peuvent être convoquées par tout gérant par une convocation adressée par lettre recommandée aux
associés à l'adresse contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date d'une
telle assemblée. Si l'entièreté du capital social est représentée à une assemblée, l'assemblée peut être tenue sans convocation
préalable.

Dans le cas de résolutions écrites, le texte de ces résolutions doit être envoyé aux associés à leur adresse inscrite dans
le registre des associés tenu par la Société au moins 8 jours avant la date effective des résolutions sauf en cas d'urgence.
Dans un tel cas, la nature de l'urgence sera communiquée aux associés. Les résolutions prennent effet à partir de l'approbation
par la majorité comme prévu par la loi concernant les décisions collectives (ou sujet à la satisfaction de la majorité, à la
date y précisée). Des résolutions unanimes peuvent être passées à tout moment sans convocation préalable.

Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des votes représentant
plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront être
prises qu'à la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

A partir du moment où et pour toute autre période où la Société compte plus de 25 associés, une assemblée générale
annuelle des associés sera tenue chaque année le premier mardi du mois de juin. Si ce jour n'est pas un jour ouvrable
l'assemblée sera tenue le jour ouvrable le plus proche.

Art. 11. L'année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre. Les comptes de la Société seront exprimés
en Euros.

Art. 12. Chaque année à la fin de l'année sociale le conseil de gérance établit les comptes annuels.

Art. 13. Les comptes annuels sont disponibles au siège social de la Société pour tous les associés.

Art. 14. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pourcent (5%) pour la constitution d'une réserve légale. Ce prélèvement
cesse d'être obligatoire si cette réserve atteint dix pourcent (10%) du capital social de la Société.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable préparé par le conseil
de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds à
distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice comptable augmenté des
bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à allouer à une réserve
constituée en vertu de la loi.

Le solde peut être distribué aux associés par décision prise en assemblée générale.
Le compte de prime d'émission peut être distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.

L'assemblée générale des associés peut décider d'allouer tout montant de la prime d'émission à la réserve légale.

Art. 15. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par l'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 16. Lorsque, et aussi longtemps qu'un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la Société est
une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la Loi de 1915; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre
autres, de la même loi sont d'application.

Art. 17. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions légales en vigueur.

Seconde résolution

L'Associé Unique a décidé de nommer les personnes suivantes comme gérants supplémentaires de la Société pour une
durée indéterminée:

- M. Robert Macdonald, Legal and Compliance Officer de Viola Asset Management GmbH, demeurant professionnel-
lement au 18a Willow Lane, Cranwell Village, Sleaford, Lincolnshire, NG34 8DQ, Royaume-Uni

- M. Ashley Hollington, Associate Director, Gleeds Management Services, demeurant professionnellement au 7 Ashtree
Court, Woodsy Close, Cardiff Gate Business Park, Cardiff, Royaume-Uni

- M. Sean Cassidy, Director de Pension Investment and Property Trustees Ltd, demeurant professionnellement au 8
Sandford Road, Ranelagh, Dublin 6, Irlande

- M. Iain Macleod, dirigeant indépendant, demeurant professionnellement au 59, Cité Millewee, L-8064 Bertrange,
Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare par les présentes qu'à la demande de la partie comparante,
le présent procès-verbal est rédigé en anglais suivi d'une traduction en langue française; à la demande de la même personne
comparante, en cas de divergences entre les versions anglaise et française, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Après lecture du présent procès-verbal, l'Associé Unique et le notaire ont signé le présent acte.
Signé: T. GÖRICKE et H. HELLINCKX.
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Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 14 octobre 2015. Relation: 1LAC/2015/32748. Reçu soixante-quinze euros
(75.- EUR).

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 19 octobre 2015.
Référence de publication: 2015172191/334.
(150190227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

ViolaLux SICAV-SIF, Société en commandite par actions qualifiée de Société d'Investissement à Capital Variable
- Société d'Investissement en Capital à Risque.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 200.828.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twelfth day of October
Before Us Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg.

There appeared:
1) Viola (Lux) S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated and existing

under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 20, boulevard Emmanuel Servais, L-2535
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg, under
number B 186011 incorporated by a notarial deed of Maître Henri Hellinckx on 28 March 2014, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations on 17 June 2014,

here represented by Me Thomas Göricke, maître en droit residing in Luxembourg, pursuant to a proxy given on 2 October
2015 and

2) Viola Asset Management GmbH, a company incorporated and existing under the laws of Austria and having its
registered office at Wallnerstrasse 3, A-1010 Vienna,

here represented by Me Thomas Göricke, solicitor, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 2 October
2015.

The proxies signed "ne varietur" by all the appearing parties and the undersigned notary, will remain annexed to this
document to be filed with the registration authorities.

Such appearing parties, in the capacity in which they act, have requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of a company which they form between themselves:

Title I. Denomination, Registered office, Duration, Object

Art. 1. There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of shares (the "Sha-
reholders") of the Company (as defined hereafter) hereafter issued, a company in the form of a société en commandite par
actions qualifying as a société d'investissement à capital variable - fonds d'investissement spécialisé under the name of
"ViolaLux SICAV-SIF" (the "Company").

Art. 2. The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a

decision of the General Partner (as defined hereafter).
The General Partner is authorised to transfer the registered office of the Company within the municipality of Luxembourg

and, to the extent permitted by law, to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg.
In the event that the General Partner determines that extraordinary political, economic, social, military events have

occurred or are imminent which would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with
the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such provisional measures will have no effect on the
nationality of the Company, which, notwithstanding such temporary transfer, will remain a Luxembourg company.

Art. 3. The Company is established for an unlimited period. The Company may be dissolved by a resolution of the
Shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation (the "Articles"), but only
with the consent of the General Partner.

The Company will not be dissolved in case the General Partner resigns, is liquidated, is declared bankrupt or is unable
to continue its business. In such circumstances Article 14 will apply.

Art. 4. The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in transferable securities of any kind
and other permitted assets, including shares or units in other regulated or unregulated undertakings for collective investment

161912



L U X E M B O U R G

(the "Investment Funds"), with the purpose of spreading investment risks and affording its Shareholders the results of the
management of its portfolio.

The Company is subject to the provisions of the law of 13 th February 2007 relating to specialised investment funds, as
amended (the "Law of 2007") and may take any measures and carry out any operation which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purpose to the full extent permitted by the Law of 2007.

Title II. Share capital - Shares

Art. 5. The capital of the Company will be represented by Shares without nominal value and will at any time be equal
to the net assets of the Company as defined in Article 24 hereof.

The capital of the Company will be represented by two categories of Shares, namely management shares held by the
General Partner as unlimited shareholder (actionnaire commandité) ("Management Shares") and ordinary shares held by
the limited shareholders (actionnaires commanditaires) ("Ordinary Shares") of the Company.

Each Ordinary Share and Management Share will be referred to as a "Share" and collectively as the "Shares", whenever
the reference to a specific category of Shares is not justified.

The minimum capital of the Company will be the minimum capital required by Luxembourg law and must be reached
within twelve months after the date on which the Company has been authorised as a specialised investment fund under the
Law of 2007.

The General Partner may, at any time, as it deems appropriate, decide to create one or more compartments or sub-funds
within the meaning of Article 71 of the Law of 2007, (each such compartment or sub-fund, a "Sub-Fund"). The Shares to
be issued in a Sub-Fund may, as the General Partner will determine, be of one or more different classes (each such class,
a "Class"), the features, terms and conditions of which will be established by the General Partner and provisions set out in
these Articles regarding Sub-Funds shall apply mutatis mutandis to the Class therein.

The Company constitutes a single legal entity, but the assets of each Sub-Fund will be invested for the exclusive benefit
of the Shareholders of the corresponding Sub-Fund and the assets of a specific Sub-Fund are solely accountable for the
liabilities, commitments and obligations of that Sub-Fund.

The General Partner may create each Sub-Fund for an unlimited or a limited period of time.
The proceeds from the issuance of Shares of any Class within a Sub-Fund will be invested pursuant to Article 13 hereof

in securities of any kind or other permitted assets corresponding to such geographical areas, industrial sectors or monetary
zones, or to such specific types of equity or debt securities or assets or with such other specific features, as the General
Partner will from time to time determine in respect of the relevant Sub-Fund.

For the purpose of determining the capital of the Company, the net assets attributable to each Class of Shares will, if
not expressed in Euro, be converted into Euro and the capital will be the total of the net assets of all the Classes.

Art. 6. The General Partner is authorised without limitation to issue further partly or fully paid Ordinary Shares at any
time, in accordance with the procedures and subject to the terms and conditions determined by the General Partner and
disclosed in the sales documents of the Company, without reserving to existing Shareholders preferential or pre-emptive
rights to subscription of the Ordinary Shares to be issued. Unless otherwise decided by the General Partner and disclosed
in the sales documents of the Company, the issue price will be based on the Net Asset Value for the relevant Class of Shares
as determined in accordance with the provisions of Article 24 hereof plus such charges, if any, as the sales documents may
provide.

Ordinary Shares may only be subscribed by well-informed investors (investisseurs avertis) within the meaning of the
Law of 2007 ("Eligible Investors").

The General Partner may delegate to any of its managers or to any duly authorised person, the duty of accepting sub-
scriptions for delivering and receiving payment for such new Ordinary Shares.

The General Partner is further authorised and instructed to determine the conditions of any such issue and to make any
such issue subject to payment at the time of issue of the Shares.

The issue of Shares will be suspended if the calculation of the Net Asset Value is suspended pursuant to Article 26
hereof.

The General Partner may decide to issue Ordinary Shares against contribution in kind in accordance with Luxembourg
law. In particular, in such case, the assets contributed must be valued in a report issued by the Company's auditor, if required
by Luxembourg law, regulations or by the General Partner. Unless otherwise agreed with the General Partner any costs
incurred in connection with a contribution in kind will be borne by the relevant Shareholder.

The General Partner may, at its discretion, delay the acceptance of any subscription application for Shares until such
time as the Company has received sufficient evidence that the applicant qualifies as an Eligible Investor.

In addition to any liability under applicable law, each Shareholder who does not qualify as an Eligible Investor, and
who holds Shares in the Company, will hold harmless and indemnify the Company, the General Partner, the other Share-
holders of the relevant Class and the Company's agents for any damages, losses and expenses resulting from or connected
to such holding circumstances where the relevant Shareholder had furnished misleading or untrue documentation or had
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made misleading or untrue representations to wrongfully establish its status as an Eligible Investor or has failed to notify
the Company of its loss of such status.

Art. 7. All Shares of the Company will in principle be issued in registered form.
If and to the extent permitted, and under the conditions provided for, by law, the General Partner may at its discretion

decide to issue, in addition to Shares in registered form, Shares in dematerialised form or global share certificates taking
the form of global bearer certificates deposited with a securities settlement system ("Global Share Certificates"). Under the
same conditions, holders of registered Shares may also request the conversion of their Shares into dematerialised Shares.
The costs resulting from the conversion of registered Shares into dematerialised Shares at the request of their holders will
be borne by the latter unless the General Partner decides at its discretion that all or part of these costs must be borne by the
Company.

Unless specifically requested by a Shareholder, the Company will not issue Share certificates in relation to registered
Shares and Shareholders will receive a confirmation of their shareholding instead. If a Shareholder desires to obtain Share
certificates, correspondent costs may be charged to such Shareholder.

Any Share certificate will be signed by the General Partner.
Ownership of Shares issued in dematerialised form or taking the form of Global Share Certificates shall be evidenced

in accordance with applicable laws and/or the provisions set forth in the sales documents of the Company, as the case may
be. If Share certificates are issued and if any Shareholder can prove to the satisfaction of the Company that his Share
certificate has been mislaid, mutilated or destroyed, then, at his request, a duplicate Share certificate may be issued under
such conditions and guarantees, including a bond delivered by an insurance company but without restriction thereto, as the
Company may determine. At the issuance of the new Share certificate, on which it will be recorded that it is a duplicate,
the original Share certificate in place of which the new one has been issued will become void.

The Company may, at its election, charge the Shareholder for the costs of a duplicate or of a new Share certificate and
all reasonable expenses undergone by the Company in connection with the issuance and registration thereof, or in connection
with the annulment of the original Share certificate.

Fractions of Shares up to four decimal places may be issued if so decided by the General Partner and as set out in the
sales documents of the Company. Such fractional Shares will not be entitled to vote but will be entitled to participate in
the net assets and any distributions attributable to the relevant Class of Shares on a pro rata basis.

A Share register (the "Register") will be kept by a person responsible for the maintenance of the Register appointed by
the General Partner, and such Register will contain the name of each owner of registered Shares, his residence or elected
domicile as indicated to the Company, the number and Class of Shares held, the amount of paid up Shares, and the bank
details of the Shareholder.

The inscription of the Shareholder's name in the Register evidences his right of ownership of such registered Shares.
The General Partner may accept and enter in the Register a transfer of Shares on the basis of appropriate document(s)

recording the transfer between the transferor and the transferee. Transfers of Shares are conditional upon the proposed
transferee qualifying as an Eligible Investor. Transfers of Shares will be effected by inscription of the transfer in the Register
and upon delivery to the Company of a completed transfer form together with such other documentation as the Company
may require.

The transfer of dematerialised Shares or Shares taking the form of Global Share Certificates, if issued, shall be made in
accordance with applicable laws or the provisions set forth in the sales documents of the Company, as the case may be.

Shareholders will provide the Company with an address to which all notices and announcements may be sent. Such
address will also be entered in the Register.

Shareholders may, at any time, change their address as entered in the Register by means of a written notification to the
Company from time to time. Notices and announcements from the Company to holders of dematerialised Shares or Shares
taking the form of Global Share Certificates, if issued, shall be made in accordance with applicable laws or the provisions
set forth in the sales documents of the Company, as the case may be.

Holders of dematerialised Shares must provide, or must ensure that a settlement institution, a central account keeper or
an accounts' keeper provides, the Company with information for identification purposes of the holders of such Shares in
accordance with applicable laws. If on a specific request of the Company, a holder of dematerialised Shares does not provide
the requested information, or provides incomplete or erroneous information within a time period provided for by law or
determined by the General Partner at its discretion, the General Partner may decide to suspend voting rights attached to all
or part of the dematerialised Shares held by the relevant person until satisfactory information is received.

The Company recognizes only one single owner per Share. If one or more Shares are jointly owned or if the ownership
of such Share(s) is disputed, all persons claiming a right to such Share(s) have to appoint one single person to represent
such Share(s) towards the Company. The failure to appoint such person implies a suspension of all rights attached to such
Share(s).

Art. 8. Restriction on ownership. The General Partner will have power to impose such restrictions as it may think
necessary for the purpose of ensuring that no Shares in the Company are acquired or held by (a) any person, firm or corporate
body not qualifying as an Eligible Investor, (b) any person, firm or corporate body in breach of any law or requirement of
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any country or governmental authority, (c) any person, firm or corporate body in circumstances which in the opinion of
the General Partner might result in the Company incurring any liability or taxation or suffering any pecuniary disadvantage
which the Company might not otherwise have incurred or suffered, such as but not limited to requirements of the Foreign
Account Tax Compliance Act ("FATCA"), or (d) any person, firm or corporate body would not comply with specific
eligibility criteria for a specific Sub-Fund or Class as determined by the General Partner and laid down in the sales document
of the Company (such persons, including any U.S. persons and/or persons subject to FATCA requirements or in breach
thereof, as defined hereafter, firms or corporate bodies to be determined by the General Partner being referred to as "Pro-
hibited Persons"). More specifically, the Company may restrict or prevent the ownership of Shares in the Company by
Prohibited Person and for such purposes the Company may:

a) decline to issue any Share or to register any transfer of any Share where it appears to it that such registry would or
might result in such Share being directly or beneficially owned by a Prohibited Person who is precluded from holding such
Shares or might result in beneficial ownership of such Shares by any person who is a national of, or who is resident or
domiciled in a specific country determined by the General Partner exceeding the maximum percentage fixed by the General
Partner of the Company's capital which can be held by such persons (the "maximum percentage") or might entail that the
number of such persons who are Shareholders of the Company exceeds a number fixed by the General Partner (the "maxi-
mum number");

b) at any time require any person whose name is entered in the Register to furnish it with any information, supported
by affidavit, which it may consider necessary for the purpose of determining whether or not beneficial ownership of such
Shareholder's Share rests or will rest in a Prohibited Person or a person who is a national of, or who is resident or domiciled
in such other country determined by the General Partner; and,

c) decline to accept the vote of any Prohibited Person at any meeting of Shareholders of the Company; and

d) where it appears to the Company that any Prohibited Person either alone or in conjunction with any other person is
beneficial owner of Shares or hold Shares in excess or the maximum percentage or would entail that the maximum number
or maximum percentage would be exceeded or has produced forged certificates and guarantees determined by the General
Partner, (i) direct such Shareholder to (a) transfer his Shares to a person qualified to own such Shares, or (b) request the
Company to redeem his Shares, or (ii) compulsorily redeem from any such Shareholder all Shares held by such Shareholder
in the following manner:

1) The Company will serve a notice (hereinafter called the "redemption notice") upon the Shareholder holding such
Shares or appearing in the Register as the owner of the Shares to be redeemed, specifying the Shares to be redeemed as
aforesaid, the price to be paid for such Shares, and the place at which the redemption price in respect of such Share is
payable. Any such notice may be served upon such Shareholder by posting the same in a prepaid registered envelope
addressed to such Shareholder at his last address known to or appearing in the books of the Company. The said Shareholder
will thereupon forthwith be obliged to deliver to the Company the Global Share Certificate or certificates (if issued)
representing the Shares specified in the redemption notice. Immediately after the close of business on the date specified in
the redemption notice, such Shareholder will cease to be a Shareholder and the Shares previously held or owned by him
will be cancelled;

2) The price at which the Shares specified in any redemption notice will be redeemed (herein called the "redemption
price") will be an amount equal to the Net Asset Value per Share of Shares in the Company of the relevant Class, determined
in accordance with Article 24 hereof, or any other amount specified in the sales documents of the Company, less any service
charge (if any); where it appears that, due to the situation of the Shareholder, payment of the redemption price by the
Company, any of its agents and/or any other intermediary may result in either the Company, any of its agents and/or any
other intermediary to be liable to a foreign authority for the payment of taxes or other administrative charges, the Company
may further withhold or retain, or allow any of its agents and/or other intermediary to withhold or retain, from the redemption
price an amount sufficient to cover such potential liability until such time that the Shareholder provides the Company, any
of its agents and/or any other intermediary with sufficient comfort that their liability will not be engaged, it being understood
(i) that in some cases the amount so withheld or retained may have to be paid to the relevant foreign authority, in which
case such amount may no longer be claimed by the Shareholder, and (ii) that potential liability to be covered may extend
to any damage that the Company, any of its agents and/or any other intermediary may suffer as a result of their obligation
to abide by confidentiality rules;

3) Payment of the redemption price will be made to the Shareholder appearing as the owner thereof in the currency in
which the Net Asset Value of the Shares of the Sub-Fund or Class concerned is determined and the redemption price will
be deposited with a bank in Luxembourg or elsewhere (as specified in the redemption notice) for payment to such person
but only, if a Share certificate has been issued, upon surrender of the Share certificate or certificates representing the Shares
specified in such notice. Upon deposit of such price as aforesaid no person interested in the Shares specified in such
redemption notice will have any further interest in such Shares or any of them, or any claim against or in the Company or
its assets in respect thereof, except the right of the Shareholder appearing as the thereof owner to receive the price so
deposited (without interest) from such bank as aforesaid;

4) The exercise by the Company of the powers conferred by this Article will not be questioned or invalidated in any
case, on the ground that there was insufficient evidence of ownership of Shares by any person or that the true ownership

161915



L U X E M B O U R G

of any Shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any redemption notice, provided that in such case
the said powers were exercised by the Company in good faith;

Whenever used in these Articles, the term "U.S. person" will have the same meaning as in the sales documents of the
Company. The General Partner may, from time to time, amend or clarify the aforesaid meaning.

In addition to any liability under applicable law, each shareholder who is a Prohibited Person, shall hold harmless and
indemnify the Company, the General Partner, the other shareholders and the Company's agents for any damage, loss,
expenses and liabilities (including, inter alia, tax liabilities deriving from FATCA requirements) resulting from or connected
to such holding in circumstances where the relevant shareholder furnished misleading or untrue documentation or made
misleading or untrue representations to wrongfully establish its status as an eligible investor or failed to notify the Company
of its loss of such status.

Art. 9. Redemption and Conversion of Shares. As is more specifically prescribed herein below, the Company has the
power to redeem its own Shares at any time within the sole limitations set forth by law.

Any Shareholder may at any time request the redemption of all or part of his Shares by the Company under the terms,
conditions and limits set forth by the General Partner in the sales documents of the Company. Any redemption request
must be filed by such Shareholder in written form, subject to the conditions set out in the sales documents of the Company,
at the registered office of the Company or with any other person or entity appointed by the Company as its agent for
redemption of Shares, together with the delivery of the certificate(s) for such Shares in proper form (if issued).

Unless otherwise decided by the General Partner and disclosed in the sales documents of the Company, the redemption
price will be based on the Net Asset Value for the relevant Class of Shares as determined in accordance with the provisions
of Article 24 hereof less such charges, if any, as the sales documents may provide. This price may be rounded up or down
to the nearest decimal, as the General Partner may determine, and such rounding to accrue to the benefit of the Company,
as the case may be. From the redemption price there may further be deducted any deferred sales charge if such Shares form
part of a Class in respect of which a deferred sales charge has been contemplated in the sales documents. The redemption
price per Share will be paid within a period as determined by the General Partner and as disclosed in the sales documents
of the Company, provided that the Share certificates, if issued, and any requested documents have been received by the
Company, subject to Article 26 hereof.

The Net Asset Value may be adjusted as the General Partner or its delegate may deem appropriate to reflect, among
other considerations, any dealing charges including any dealing spreads, fiscal charges and potential market impact resulting
from Shareholders transactions.

The General Partner may determine the notice period, if any, required for lodging any redemption request of any specific
Class or Classes. The specific period for payment of the redemption proceeds of any Class of Shares of the Company and
any applicable notice period as well as the circumstances of its application will be publicised in the sales documents relating
to the sale of such Shares.

The General Partner may delegate to any duly authorised manager or officer of the Company or to any other duly
authorised person, the duty of accepting requests for redemption and effecting payment in relation thereto.

The General Partner may (subject to the principle of equal treatment of Shareholders and the consent of the Shareholder
(s) concerned) satisfy redemption requests in whole or in part in kind by allocating to the redeeming Shareholders invest-
ments from the portfolio in value equal to the price of the Shares to be redeemed as described in the sales documents.

Such redemption will be subject to a special audit report by the auditor of the Company confirming the number, the
denomination and the value of the assets which the General Partner will have determined to be contributed in consideration
for the redeemed Shares if required by applicable laws or regulations or the General Partner.

This audit report will also confirm the way of determining the value of the assets which will have to be identical to the
procedure of determining the Net Asset Value of the Shares.

The specific costs for such a redemption in kind, in particular the costs of the special audit report, will have to be borne
by the Shareholder requesting the redemption in kind or by a third party, but will not be borne by the Company unless the
General Partner considers that the redemption in kind is in the interest of the Company or made to protect the interests of
the Company.

Any request for redemption will be irrevocable except in the event of suspension of redemption pursuant to Article 26
hereof. In the absence of revocation, redemption will occur as of the first applicable Valuation Day after the end of the
suspension period.

Any Shareholder may request conversion of all or part of his Shares of one Class of a Sub-Fund into Shares of another
Class of that or another Sub-Fund at the respective Net Asset Values of the Shares of the relevant Classes, provided that
the General Partner may impose such restrictions on conversions between Classes of Shares as disclosed in the sales
documents as to, inter alia, frequency of conversion, and may make conversions subject to payment of a charge as specified
in the sales documents of the Company.

The conversion request may not be accepted unless any previous transaction involving the Shares to be converted has
been fully settled by such Shareholder.

If, on any Valuation Day, redemption requests and conversion requests exceed a certain percentage, as determined by
the General Partner and disclosed in the sales documents, of the Net Asset Value of a specific Sub-Fund, the General Partner

161916



L U X E M B O U R G

may decide that part or all of such requests will be deferred for such period as the General Partner considers to be in the
best interest of the Sub-Fund. Redemptions will be limited with respect to all Shareholders seeking to redeem Shares as of
a same day so that each such Shareholder will have the same percentage of its redemption request honoured. On the next
Valuation Day following such deferral period, the balance of such redemption requests will be met in priority to later
requests, subject to the same limitations as above.

If a redemption or conversion would reduce the value of the holdings of a single Shareholder of Shares of one Sub-Fund
or Class below the minimum holding amount as the General Partner will determine from time to time, then the General
Partner may decide that this request be treated as if such Shareholder had requested the redemption or conversion, as the
case may be, of all his Shares of such Sub-Fund or Class.

The General Partner may in its absolute discretion compulsory redeem or convert any holding with a value of less than
the minimum holding amount to be determined from time to time by the General Partner and to be published in the sales
documents of the Company.

In exceptional circumstances relating to a lack of liquidity of certain investments made by certain Sub-Funds and the
related difficulties in determining the Net Asset Value of the Shares of certain Sub-Funds, the treatment of redemption
requests may be postponed and/or the issue and redemptions of Shares suspended by the General Partner.

Title III. Liability of holders of shares

Art. 10. The holders of Management Shares ("Unlimited Shareholders") are jointly and indefinitely and severally liable
for all liabilities of the Company which cannot be met out of the assets of the Company.

The holders of Ordinary Shares (the "Limited Shareholders") will refrain from acting on behalf of the Company in any
manner or capacity other than by exercising their rights as Shareholders in general meetings and will only be liable for
payment to the Company of the full subscription price of each Ordinary Share for which they subscribed and have been
issued and outstanding commitments and other liabilities towards the Company. In particular the owners of Ordinary Shares
will not be liable for the debt, liabilities and obligations of the Company beyond the amounts of such payments.

Art. 11. The Management Shares held by the General Partner are exclusively transferable to a successor or additional
general partner with unlimited liability.

Title IV. Management and supervision

Art. 12. The Company will be managed by "Viola (Lux) S.à r.l.", a société à responsabilité limitée, (the "General
Partner"), in its capacity as Unlimited Shareholder of the Company.

Art. 13. The General Partner is vested with the broadest power to perform all acts of administration and disposition in
compliance with the Company's corporate object. All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the
general meeting of Shareholders fall within the competence of the General Partner.

The General Partner will, based upon the principle of spreading of risks, determine the corporate and investment policy
and the course of conduct of the management and business affairs of the Company.

The General Partner will also determine any restrictions which will from time to time be applicable to the investments
of the Company.

It will have the power on behalf and in the name of the Company to carry out any and all of the purposes of the Company
and to perform all acts and enter into and perform all contracts and other undertakings that it may deem necessary, advisable
or useful or incidental thereto. Except as otherwise expressly provided, the General Partner has, and will have, full authority
in its discretion to exercise, on behalf of and in the name of the Company, all rights and powers necessary or convenient
to carry out the purposes of the Company.

The General Partner may, from time to time, appoint officers or agents of the Company considered necessary for the
operation and management of the Company, provided however that the holders of Ordinary Shares may not act on behalf
of the Company without jeopardising their limited liability.

The officers and/or agents appointed, unless otherwise stipulated in these Articles, will have the powers and duties given
to them by the General Partner.

Art. 14. The Company will be bound towards third parties by the sole signature of the General Partner, acting through
one or more of its duly authorised signatories such as designated by the General Partner at its sole discretion, or such person
(s) to which such power has been delegated.

Any litigation involving the Company either as plaintiff or as defendant will be handled in the name of the Company
by the General Partner.

In the event of legal incapacity, liquidation or inability to act or other permanent situation preventing the General Partner
from acting as manager of the Company, the Company will not be dissolved and liquidated, provided the General Partner
appoints an administrator, who need not to be a Shareholder, to effect urgent or mere administrative acts, until a general
meeting of Shareholders is held, which will be convened by such administrator within fifteen days of his appointment. At
such general meeting, the Shareholders may appoint, in accordance with the quorum and majority requirements for amend-
ment of the Articles, a successor general partner. For the avoidance of doubt, the General Partner referred to hereunder will
not vote or participate at such general meeting. Failing such appointment, the Company will be dissolved and liquidated.
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Art. 15. No contract or other transaction between the Company and any other company or entity will be affected or
invalidated by the fact that the General Partner or any one or more shareholder(s), manager(s) or officer(s) of the General
Partner is interested in, or is a shareholder, director, officer or employee of such other company or entity with which the
Company will contract or otherwise engage in business. The General Partner or such officers will not by reasons of such
affiliation with such other company or entity be prevented from considering and voting or acting upon any matters with
respect to such contract or other business.

Art. 16. Approved Statutory Auditor. The operations of the Company and its financial situation including in particular
its books will be supervised by an approved statutory auditor ("réviseur d'entreprises agréé") who will satisfy the require-
ments of Luxembourg laws and regulations and who will carry out the duties prescribed by the Law of 2007 and, as the
case may be, the AIFM Law (as defined below). The approved statutory auditor will be elected or dismissed by the annual
general meeting of Shareholders until the next annual general meeting of Shareholders and until its successor has been
elected.

Title V. General meeting

Art. 17. The general meeting of Shareholders will represent all the Shareholders of the Company. Without prejudice of
the provisions of Article 13 of these Articles and to any other powers reserved to the General Partner by these Articles, it
will have the powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the Company provided that, unless
otherwise provided herein, no resolution will be validly passed unless approved by the General Partner.

General meetings of Shareholders will be convened by the General Partner. General meetings of Shareholders will be
convened pursuant to a notice given by the General Partner, or if applicable the administrator referred to under Article 14
hereof, setting forth the agenda and sent to the Shareholders in accordance with Luxembourg law.

Art. 18. The annual meeting of Shareholders will be held in Luxembourg at the registered office of the Company on the
first Monday of the month of June at 11 a.m. (Luxembourg time), and for the first time in 2017. If such a day is not a
business day in Luxembourg, the meeting will be held on the following bank business day in Luxembourg. The annual
general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the General Partner, exceptional circumstances
so require.

If permitted by and under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the annual general meeting of
shareholders may be held at a date, time or place other than those set forth in the preceding paragraph, that date, time or
place to be decided by the General Partner.

Other meetings of Shareholders may be held at such places and times as may be specified in the respective notices of
meeting.

If all the Shareholders are present or represented at the general meeting of the Shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

If permitted by and on the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the notice of any general meeting
of Shareholders may specify that the quorum and the majority applicable for this general meeting will be determined by
reference to the Shares issued and in circulation at a certain date and time preceding the general meeting (the "Record
Date"), whereas the right of a Shareholder to participate at a general meeting of Shareholders and to exercise the voting
rights attached to his/its/her Shares will be determined by reference to the Shares held by this Shareholder as at the Record
Date.

In case of dematerialised Shares or Shares taking the form of Global Share Certificates, if issued, the right of a holder
of such Shares to attend a general meeting and to exercise the voting rights attached to such Shares will be determined by
reference to the Shares held by this holder as at the time and date provided for by Luxembourg laws and regulations.

All Shareholders are invited to attend and speak at all general meetings of Shareholders. A Shareholder may act at any
general meeting of Shareholders by appointing another person, who need not be a Shareholder, as his proxy, in writing or
by telefax or any other means of transmission approved by the General Partner capable of evidencing such proxy. Such
proxy will be deemed valid, provided that it is not revoked, for any reconvened Shareholders' meeting. The general meetings
of the Shareholders will be presided by the General Partner or by a person designated by the General Partner. The chairman
of the general meeting of Shareholders will appoint a secretary. The general meeting of Shareholders may elect a scrutineer.

Except as otherwise required by law or as otherwise provided herein, resolutions at the meeting of Shareholders duly
convened will be passed by an absolute majority of those present and voting. Except as otherwise provided herein or required
by law, no resolution will be validly passed unless approved by the General Partner.

Art. 19. These Articles may be amended from time to time by a general meeting of Shareholders, subject to the quorum
and majority requirements provided by the laws of Luxembourg. Unless otherwise provided for in these Articles, no
resolution will be validly passed unless approved by the General Partner.

Art. 20. The minutes of the general meeting of Shareholders will be signed by the bureau of the meeting. Copies or
extracts of these minutes to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the General Partner.

161918



L U X E M B O U R G

Title VI. Financial year, Allocation of profits

Art. 21. The financial year of the Company will begin on 1 January and will terminate on 31 December of each year.
The first accounting year of the Company will begin at its incorporation and will terminate on 31 December 2016.

Art. 22. Appropriation of profits. The annual general meeting of Shareholders, upon recommendation of the General
Partner, will determine how the remainder of the annual net profits will be disposed of and may, without ever exceeding
the amounts proposed by the General Partner, declare dividends from time to time.

Dividends may be paid out of capital, capital gains or income.
Interim dividends may be distributed upon decision of the General Partner in compliance with applicable law.
No distribution of dividends may be made if, as a result thereof, the capital of the Company falls below the minimum

prescribed by law.
A dividend declared but not paid on a Share during five years cannot thereafter be claimed by the holder of such Share,

will be forfeited by the holder of such Share, and will revert to the Company.
No interest will be paid on dividends declared and unclaimed which are held by the Company on behalf of holders of

Shares.

Title VII. Valuation - Determination of net asset value

Art. 23. Valuation Day/Frequency of calculation of Net Asset Value per Share. The Net Asset Value of Shares will, for
the purposes of the redemption, conversion and issue of Shares, be determined by the Company or any of its delegates,
under the responsibility of the General Partner, from time to time, as the General Partner by regulation may direct (every
such day or time for determination of Net Asset Value being referred to herein as a "Valuation Day").

Art. 24. Determination of Net Asset Value per Share. The Net Asset Value of Shares of each Class of each Sub-Fund
(the "Net Asset Value") will be expressed in the reference currency of the relevant Class or Sub-Fund (and/or in such other
currencies as the General Partner will from time to time determine) as a per Share figure and will be determined as of any
Valuation Day by dividing the net assets of the Company attributable to the relevant Sub-Fund or Class, being the value
of the assets of the Company attributable to such Sub-Fund or Class less the liabilities attributable to such Sub-Fund or
Class, on any such Valuation Day, by the number of Shares of the relevant Class then outstanding, in accordance with the
rules set forth below.

The Net Asset Value per Share will be calculated up to three decimal places.
If, since the time of determination of the Net Asset Value on the relevant Valuation Day, there has been a material

change in the valuations of the investments attributable to the relevant Sub-Fund or Class, the Company may, in order to
safeguard the interests of the Shareholders and of the Company, cancel the first valuation and carry out a second valuation.

I. The assets of the Company will include (without limitation):
1) all cash on hand or on deposit, including any interest accrued thereon;
2) all bills and demand notes payable and accounts receivable (including proceeds of securities sold but not delivered);
3) all bonds, time notes, certificates of deposit, shares, stock, debentures, debenture stocks, subscription rights, warrants,

options and other securities, financial instruments and similar assets owned or contracted for by the Company;
4) all stock dividends, cash dividends and cash distributions receivable by the Company to the extent information thereon

is reasonably available to the Company;
5) all interest accrued on any interest-bearing assets owned by the Company except to the extent that the same is included

or reflected in the principal amount of such asset;
6) the preliminary expenses of the Company, including the cost of issuing and distributing Shares of the Company,

insofar as the same have not been written off;
7) the liquidating value of all futures and forward contracts and all call and put options the Company has an open position

in;
8) all other assets of any kind and nature including expenses paid in advance.
For the purpose of the determination of the Net Asset Value, the value of the assets will be determined as follows:
(a) The value of any cash on hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable (including any rebates

on fees and expenses payable by any Investment Fund), prepaid expenses, cash dividends declared and interest accrued,
and not yet received shall be deemed to be the full amount thereof, unless, however, the same is unlikely to be paid or
received in full, in which case the value thereof shall be determined after making such discount as the General Partner may
consider appropriate to reflect the true value thereof.

(b) Investments in open-ended Investment Funds will be taken at their latest official net assets values or at their latest
unofficial net asset values (i.e. which are not generally used for the purposes of subscription and redemption of shares of
the underlying Investment Funds) as provided by the relevant administrators or investment managers if more recent than
their official net asset values and for which the administrative agent has sufficient assurance that the valuation method used
by the relevant administrator for said unofficial net asset values is coherent as compared to the official one.

161919



L U X E M B O U R G

If events have occurred which may have resulted in a material change of the net asset value of such shares or units in
other Investment Funds since the day on which the latest official net asset value was calculated, the value of such shares
or units may be adjusted in order to reflect, in the reasonable opinion of the General Partner, such change of value.

(c) The value of securities (including shares or units of closed-ended Investment Funds) which are quoted, traded or
dealt in on any stock exchange shall be based on the latest available price or, if appropriate, on the average price on the
stock exchange which is normally the principal market of such securities, and each security traded on any other regulated
market shall be valued in a manner as similar as possible to that provided for quoted securities.

(d) For non-quoted securities or securities not traded or dealt in on any stock exchange or other regulated market as well
as quoted or non-quoted securities on such other market for which no valuation price is available, or securities for which
the quoted prices are, in the opinion of the General Partner, not representative of the fair market value, the value thereof
shall be determined prudently and in good faith by the General Partner on the basis of foreseeable sale prices.

(e) Liquid assets and money market instruments may be valued at nominal value plus any accrued interest or on an
amortised cost basis.

(f) Futures and options are valued by reference to the previous day's closing price on the relevant market; the market
prices used are the futures exchanges settlement prices.

(g) Swaps are valued at fair value based on the last available closing price of the underlying security.
(h) All other securities and assets will be valued at fair market value as determined in good faith pursuant to procedures

established by the General Partner.
If events have occurred which may have resulted in a material change of the net asset value of such shares or units in

other investment funds since the day on which the latest official net asset value was calculated, the value of such shares or
units may be adjusted in order to reflect, in the reasonable opinion of the General Partner, such change of value.

The General Partner, at its discretion, may permit some other method of valuation to be used, if it considers that such
valuation better reflects the fair value of any asset of the Company.

The value of all assets and liabilities not expressed in the reference currency of a Sub-Fund or Class will be converted
into the reference currency of such Sub-Fund or Class at the rate of exchange prevailing in Luxembourg on the relevant
Valuation Day. If such quotations are not available, the rate of exchange will be determined in good faith by or under
procedures established by the General Partner.

For the avoidance of doubt, the provisions of this Article 24 are rules for determining Net Asset Value per Share and
are not intended to affect the treatment for accounting or legal purposes of the assets and liabilities of the Company or any
securities issued by the Company.

II. The liabilities of the Company will include (without limitation):
1) all loans, bills and accounts payable;
2) all accrued interest on loans of the Company (including accrued fees for commitment for such loans);
3) all accrued or payable fees and expenses (including administrative expenses, management fees, including incentive

fees, depositary fees, central administrative agent's and registrar and transfer agent's fees);
4) all known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payments of money or

property, including the amount of any unpaid dividends declared by the Company;
5) an appropriate provision for future taxes based on capital and income to the Valuation Day, as determined from time

to time by the Company, and other reserves (if any) authorized and approved by the General Partner, as well as such amount
(if any) as the General Partner may consider to be an appropriate allowance in respect of any contingent liabilities of the
Company;

6) all other liabilities of the Company of whatsoever kind and nature reflected in accordance with generally accepted
accounting principles. In determining the amount of such liabilities the Company will take into account all expenses payable
by the Company which will comprise but not be limited to fees payable to its General Partner, the AIFM, investment
managers/advisers or other delegates, including performance fees, if any, fees and expenses payable to its custodian/
depositary and its correspondents, domiciliary and corporate agent, administrative agent, the registrar and transfer agent,
listing agent, any paying agent, any distributor, any permanent representatives in places of registration, as well as any other
agent employed by the Company, fees and expenses for legal, accounting and auditing services, any fees and expenses
involved in registering and maintaining the registration of the Company with any government agencies or stock exchanges
in the Grand Duchy of Luxembourg and in any other country, reporting and publishing expenses, including the cost of
preparing, printing, advertising and distributing prospectuses, explanatory memoranda, periodical reports or registration
statements, the cost of printing Share certificates, if any, and the costs of any reports to the Shareholders, expenses incurred
in determining the Company's Net Asset Value, the costs of convening and holding Shareholders' meetings, all taxes, duties,
governmental and similar charges, and all other operating expenses, including the costs of buying and selling assets,
reasonable traveling costs in connection with the selection of local or regional investment structures and of investments in
such investment structures, the costs of publishing the issue and redemption prices, if applicable, interest, bank charges,
currency conversion costs and brokerage, postage, telephone and telex. The Company may calculate administrative and
other expenses of a regular or recurring nature based on an estimated amount ratably for yearly or other periods, and may
accrue the same in equal proportions over any such period.
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III. The Company will establish a separate pool of assets and liabilities in respect of each Sub-Fund and the assets and
liabilities will be allocated in the following manner:

(a) if a Sub-Fund issues Shares of two or more Classes, the assets attributable to such Classes will be invested in common
pursuant to the specific investment objective, policy and restrictions of the Sub-Fund concerned;

(b) within any Sub-Fund, the General Partner may determine to issue Classes subject to different terms and conditions,
including, without limitation, Classes subject to (i) a specific distribution policy entitling the holders thereof to dividends
or no distributions , (ii) specific subscription and redemption charges, (iii) a specific fee structure and/or (iv) other distinct
features;

(c) the net proceeds from the issue of Shares of a Class are to be applied in the books of the Company to that Class of
Shares and the assets and liabilities and income and expenditure attributable thereto are applied to such Class of Shares
subject to the provisions set forth below;

(d) where any income or asset is derived from another asset, such income or asset is applied in the books of the Company
to the same Sub-Fund or Class as the asset from which it was derived and on each revaluation of an asset, the increase or
diminution in value is applied to the relevant Sub-Fund or Class;

(e) where the Company incurs a liability which relates to any asset of a particular Sub-Fund or Class or to any action
taken in connection with an asset of a particular Sub-Fund or Class, such liability is allocated to the relevant Sub-Fund or
Class;

(f) if any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular Sub-Fund or Class,
such asset or liability will be allocated to all the Sub-Funds or Classes pro rata to their respective Net Asset Values, or in
such other manner as the General Partner, acting in good faith, may decide; and

(g) upon the payment of distributions to the holders of any Class of Shares, the Net Asset Value of such Class will be
reduced by the amount of such distributions.

All valuation regulations and determinations will be interpreted and made in accordance with generally accepted ac-
counting principles.

In the absence of bad faith, gross negligence or manifest error, every decision in calculating the Net Asset Value taken
by the General Partner or by any agent which the General Partner may appoint for the purpose of calculating the Net Asset
Value, will be final and binding on the Company and present, past or future Shareholders.

IV. For the purpose of this Article:
1) Shares of the Company to be redeemed under Article 9 will be treated as existing and taken into account until

immediately after the time specified by the General Partner on the Valuation Day on which such valuation is made and
from such time and until paid by the Company the price therefore will be deemed to be a liability of the Company;

2) Shares to be issued by the Company will be treated as being in issuance as from the time specified by the General
Partner on the Valuation Day on which such valuation is made and from such time and until received by the Company the
price therefore will be deemed to be a debt due to the Company;

3) all investments, cash balances and other assets expressed in currencies other than the reference currency of the relevant
Sub-Fund will be valued after taking into account the market rate or rates of exchange in force at the date and time for
determination of the Net Asset Value of Shares and

4) where on any Valuation Day the Company has contracted to:
- purchase any asset, the value of the consideration to be paid for such asset will be shown as a liability of the Company

and the value of the asset to be acquired will be shown as an asset of the Company;
- sell any asset, the value of the consideration to be received for such asset will be shown as an asset of the Company

and the asset to be delivered will not be included in the assets of the Company;
provided however, that if the exact value or nature of such consideration or such asset is not known on such Valuation

Day, then its value will be estimated by the Company.

Art. 25. Co-Management and Pooling. The General Partner may authorise investment and management of all or any
part of the portfolio of assets established for two or more Sub-Funds on a pooled basis, or of all or any part of the portfolio
of assets of the Company on a co-managed or cloned basis with assets belonging to other Luxembourg collective investment
schemes, all subject to appropriate disclosure and compliance with applicable regulations, and as more fully described in
the sales documents of the Company.

Art. 26. Temporary suspension of calculation of Net Asset Value per Share and of issue of Shares. The Company may
temporarily suspend the calculation of the Net Asset Value of one or more Sub-Fund and in consequence the issue, re-
demption and conversion of Shares of such Sub-Fund(s) in any of the following events:

(a) during any period when dealing the units/shares of any Investment Fund in which the assets of the Company attri-
butable to a Sub-Fund may be invested is restricted or suspended; or

(b) during any period when any one of the stock exchanges or other principal markets on which a substantial portion of
the assets of the Company attributable to such Sub-Fund(s), from time to time, is quoted or dealt in is closed or during
which dealings therein are restricted or suspended provided that such restriction or suspension affects the valuation of the
investments of the Company attributable to such Sub-Fund(s) quoted thereon; or
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(c) during any period when, as a result of political, economic, military or monetary events or any circumstances outside
the control, responsibility and power of the General Partner, or the existence of any state of affairs which constitutes an
emergency in the opinion of the General Partner, disposal or valuation of the assets held by the Company attributable to
such Sub-Fund(s) is not reasonably practicable without this being seriously detrimental to the interests of Shareholders, or
if in the opinion of the General Partner, the issue and, if applicable, redemption prices cannot fairly be calculated; or

(d) during any breakdown in the means of communication or computation normally employed in determining the price
or value of any of the investments of the Company attributable to such Sub-Fund(s) or the current prices or values on any
stock exchanges or other markets in respect of the assets attributable to such Sub-Fund(s); or

(e) during any period when the Company is unable to repatriate funds for the purpose of making payments on the
redemption of Shares of such Sub-Fund(s) or during which any transfer of funds involved in the realisation or acquisition
of investments or payments due on redemption of Shares of the Company cannot, in the opinion of the General Partner, be
effected at normal rates of exchange; or

(f) from the time of publication of a notice convening an extraordinary general meeting of shareholders for the purpose
of winding up the Company or any Sub-Fund(s), or merging the Company or any Sub-Fund(s), or informing the shareholders
of the decision of the General Partner to terminate or merge any Sub-Fund(s); or

(g) when for any other reason, the prices of any investments owned by the Company attributable to such Sub-Fund
cannot be promptly or accurately ascertained.

Notice of the beginning and of the end of any period of suspension will be given by the Company to all the Shareholders
affected, i.e. having made an application for subscription, redemption or conversion of Shares for which the calculation of
the Net Asset Value has been suspended.

Any application for subscription, redemption or conversion of Shares is irrevocable except in case of suspension of the
calculation of the Net Asset Value of the relevant Sub-Fund or Class, in which case Shareholders may give written notice
that they wish to withdraw their application. If no such notice is received by the Company prior to the lifting of the period
of suspension, such application will be dealt with on the first applicable Valuation Day following the end of the period of
suspension.

Title VIII. Dissolution and liquidation

Art. 27. In the event of a dissolution of the Company, liquidation will be carried out, in accordance with the provisions
of the laws of Luxembourg, by one liquidator (if a legal entity although duly represented by one or more physical persons)
or one or more liquidators, if physical persons, named by the general meeting of Shareholders resolving upon such disso-
lution on proposal of the General Partner. Such meeting will determine their powers and their remuneration. The net
proceeds may be distributed in kind to the holders of Shares.

Art. 28. Merger of Sub-Funds or Classes of Shares. In the event that for any reason the value of the net assets in any
Sub-Fund or Class of Shares has decreased to or has not reached an amount determined by the General Partner to be the
minimum level for such Sub-Fund or Class of Shares to be operated in an economically efficient manner, or if a change in
the economic, monetary or political situation relating to the Sub-Fund or Class of Shares concerned would have material
adverse consequences on the investments of that Sub-Fund or Class of Shares or in order to proceed to an economic
rationalization, the General Partner may decide to compulsorily redeem all the Shares issued in such Sub-Fund or Class of
Shares at their Net Asset Value (taking into account actual realisation prices of investments and realization expenses),
calculated on the Valuation Day at which such decision will take effect. The Company will publish a notice to the holders
of Shares concerned by the compulsory redemption prior to the effective date for such redemption, which will indicate the
reasons for, and the procedure of, the redemption operations. Unless the General Partner decides otherwise in the interests
of, or in order to ensure the equal treatment between the Shareholders, the Shareholders of the Sub-Fund or Class of Shares
concerned may continue to request redemption (if appropriate) of their Shares free of charge (but taking into account actual
realisation prices of investments and realization expenses) prior to the date effective for the compulsory redemption.

A general meeting of Shareholders of any Sub-Fund or Class may, upon proposal from the General Partner and with its
approval, redeem all the Shares of that Sub-Fund or Class and refund to the Shareholders the Net Asset Value of their
Shares (taking into account actual realisation prices of investments and realisation expenses) determined as at the Valuation
Day at which such a decision shall take effect. There shall be no quorum requirements for such a general meeting of
Shareholders at which resolutions shall be adopted by simple majority of the votes cast.

Assets which may not be distributed to their beneficiaries upon the implementation of the redemption will be deposited
in accordance with Luxembourg laws and regulations with the Caisse de Consignation on behalf of the persons entitled
thereto.

Under the same circumstances as provided in the first paragraph of this Article, the General Partner may decide to
allocate the assets of any Sub-Fund to those of another existing Sub-Fund within the Company or to another undertaking
for collective investment or to another sub-fund within such other undertaking for collective investment (the "new Sub-
Fund") and to redesignate the Shares of the Sub-Fund concerned as Shares of the new Sub-Fund (following a split or
consolidation, if necessary, and the payment of the amount corresponding to any fractional entitlement to Shareholders).
Such decision will be published in the same manner as described in the first paragraph of this Article (and, in addition, the
publication will contain information in relation to the new Sub-Fund), one month before the date on which the amalgamation
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becomes effective in order to enable Shareholders to request redemption of their Shares, free of charge, during such period.
After such period, the decision commits the entirety of Shareholders who have not used this possibility, provided however
that, if the amalgamation is to be implemented with a Luxembourg undertaking for collective investment of the contractual
type ("fonds commun de placement") or a non EEA based undertaking for collective investment, such decision will be
binding only on the Shareholders who are in favour of such amalgamation.

Notwithstanding the powers conferred to the General Partner by the preceding paragraph, a contribution of the assets
and liabilities attributable to any Sub-Fund to another Sub-Fund of the Company or to another Investment Fund or to another
sub-fund within that other Investment Fund may be decided upon by a general meeting of the Shareholders, upon proposal
from the General Partner and with its approval, of the contributing Sub-Fund for which there shall be no quorum require-
ments and which shall decide upon such an amalgamation by resolution adopted by simple majority of the votes cast, except
when the amalgamation is to be implemented with a Luxembourg Investment Fund of the contractual type ("fonds commun
de placement") or a non EEA based Investment Fund, in which case resolutions shall be binding only on the Shareholders
of the contributing Sub-Fund who have voted in favour of the amalgamation.

The General Partner may also, subject to regulatory approval (if required), decide to consolidate or split any Classes
within a Sub-Fund. To the extent required by Luxembourg law, such decision will be published or notified to Shareholders
and any notification will contain information in relation to the proposed split or consolidation. The General Partner may
also decide to submit the question of the consolidation or split of a Class to a meeting of Shareholders of such Class. No
quorum is required for this meeting and decisions are taken by the simple majority of the votes cast.

Title IX. General provisions

Art. 29. In accordance with the law of 12 July 2013 on alternative investment fund managers (the "AIFM Law"), the
Company shall:

- appoint a depositary which shall satisfy the requirements of the AIFM Law (the “Depositary”) and which shall be
responsible, among others, for the safekeeping of the assets of the Company. The Company hereby expressly allows the
Depositary to discharge its liability in accordance with and under the conditions foreseen by the AIFM Law, notably article
19 (14). Information in relation to any such discharge, will be made available to investors in accordance with applicable
laws and regulations.

- take into account the need to treat shareholders fairly. Nevertheless, if it cannot be excluded that the General Partner
will grant preferential treatment to some shareholders by waiving or modifying terms otherwise applicable to such share-
holders' subscription for Shares and without obtaining the consent of any other shareholders (such as, for example, terms
pertaining to redemption and the provision of additional or different information) through side letters or other arrangements,
information about any preferential treatment granted to certain shareholders will be made available at the registered office
of the Company to the extent and as required by the AIFM Law.

- provide any information or documents that it intends or is obliged to communicate to existing or potential investors
by way of one or more of the following communication methods: i) prospectus or other marketing documents, ii) sub-
scription, conversion or redemption forms, iii) order confirmations or similar documents, iv) mail, v) any electronic
communication means, vi) publications (in hard copy form or by way of a website), vii) financial reports or viii) any other
communication method chosen by the General Partner at its discretion and that complies with applicable laws and regu-
lations.

Art. 30. All matters not governed by these Articles are to be determined in accordance with the law of 10 th August 1915
on commercial companies as amended, the Law of 2007 and the AIFM Law.

Subscription and payment

The subscribers have subscribed for the number of Shares and have paid in cash the amounts as mentioned hereafter:
Subscriber Management

Shares
Ordinary
Shares

Subscribed
Capital

1) Viola (Lux) S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 N/a EUR 1,000
2) Viola Asset Management GmbH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . N/a 300 EUR 30,000
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 300 EUR 31,000
Proof of all such payments has been given to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which will be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately EUR 3,000.-.

Statements

The undersigned notary states that the conditions provided for in articles 26, 26-3, and 26-5 of the law of 10 th August
1915 on commercial companies, as amended, have been observed.
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General meeting of shareholders

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as fully convened, have
immediately proceeded to an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote.

First resolution

The following is elected approved statutory auditor (réviseur d'entreprises agréé) until the next general meeting of
Shareholders:

Deloitte Audit S.àr.l., having its registered office at 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg.

Second resolution

The registered office of the Company is fixed at 20, boulevard Emmanuel Servais, L-2535 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is only worded in English.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing persons, known to the notary by their name, surname, civil status and

residence, the said persons appearing signed together with us, the notary, the present original deed.
Signé: T. GÖRICKE et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 14 octobre 2015. Relation: 1LAC/2015/32749. Reçu soixante-quinze euros

(75.- EUR).
Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Référence de publication: 2015172192/700.
(150190961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Vitreclean-Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1143 Luxembourg, 20, rue Astrid.

R.C.S. Luxembourg B 98.701.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincère et conforme
Pour Vitreclean-Services S.à r.l.
Fideco S.A.

Référence de publication: 2015172193/12.
(150190159) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Vador Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 52.798.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

VADOR INVESTMENTS S.A.
Signature
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2015172194/12.
(150190306) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.
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Vanroy Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5617 Mondorf-les-Bains, 5, rue d'Ellange.

R.C.S. Luxembourg B 35.148.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Par jugement rendu en date du 15 octobre 2015, le Tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, siégeant en matière
commerciale, a déclaré closes pour absence d'actif les opérations de liquidation de la société anonyme VANROY HOLD-
ING S.A., avec siège social à L-5617 Mondorf-les-Bains, 5, rue d'Ellange, de fait inconnue à cette adresse.

Pour extrait conforme
Maître Catherine Delsaux Schoy
Le liquidateur

Référence de publication: 2015172195/14.
(150190632) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

The Dream Factory, Association sans but lucratif.
Siège social: L-8245 Mamer, 2, rue de la Libération.

R.C.S. Luxembourg F 10.559.

STATUTS

Entre les soussignés:
1. OfficeYourself Luxembourg SAS, 2, Rue de la Libération L-8245 Mamer
2. BTP LORRAINE, 22 Rue Vigne Saint Avold 57000 Metz, France
3. Assilamehoo Nikita, Ingénieur, 30 Rue de la Falogne 57070 Metz, France de nationalité française
et tous ceux qui deviendront membres par la suite, est constituée une association sans but lucratif régie par la loi du 21

avril 1928, telle qu'elle a été modifiée, et par les présents statuts.

Titre 1 er . Dénomination, Objet, Siège, Durée

Art. 1 er .  L'association porte la dénomination de THE DREAM FACTORY.

Art. 2. L'association a pour objet:
- la conception et la mise en oeuvre de projets de développement multilatéraux, d'actions sociales et humanitaires ainsi

que la formation technique et éducative.
- de venir en support à toute personne ayant des difficultés (financières ou morales) à travers l'attribution d'aides, une

recherche assistée et guidée d'activités ou d'emplois ou de création d'entreprises, par le biais de formations spécialisées
(faisant appel à des intervenants internes ou externes à l'association).

- de mettre en place ou de participer à des manifestations culturelles et d'ordre divers.
THE DREAM FACTORY réalise ces buts de toutes manières, en collaboration avec ses membres. Elle peut faire tous

actes quelconques se rattachant directement ou indirectement, en tout ou en partie, à ses buts ou pouvant en amener le
développement ou en faciliter la réalisation. Elle peut ainsi, et sans que cette liste ne soit exhaustive, acquérir, mettre en
location tous les biens meubles et immeubles utiles et mettre en oeuvre tous les moyens humains, techniques et financiers
nécessaires. Elle peut notamment prêter son concours et s'intéresser à des activités similaires à ses buts. Elle établit des
liaisons adéquates avec d'autres associations. Le Conseil d'Administration a qualité pour interpréter la nature et l'étendue
des buts de l'Association.

THE DREAM FACTORY étend son action à l'ensemble de la planète et peut agir aux niveaux provincial, régional,
communautaire, fédéral, européen et international.

Elle est ainsi habilitée par ses membres à défendre leurs intérêts dans tout litige mettant en jeu les buts de l'Association
aux niveaux provincial, régional, communautaire, fédéral, européen et international.

Art. 3. L'association a son siège social à c/o OfficeYourself Luxembourg SAS, 2, Rue de la Libération L-8245 Mamer.
Le siège social peut être transféré à n'importe quel endroit au Grand-Duché de Luxembourg, par simple décision du conseil
d'administration.

Art. 4. L'Association est constituée pour une durée illimitée.

Titre 2. Exercice social

Art. 5. L'exercice social coïncide avec l'année civile.
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Titre 3. Membres

Art. 6. Peut devenir membre effectif de l'association toute personne physique ou morale. Toute personne physique ou
morale désirant faire partie de l'association doit présenter une demande d'adhésion écrite au conseil d'administration, qui
procède à l'examen de la demande et s'entoure de tous les éléments d'appréciation nécessaires pour prendre sa décision. Le
conseil d'administration décide souverainement et n'est pas obligé de faire connaître les motifs pour lesquels l'adhésion
aura, le cas échéant, été refusée.

Art. 7. Le nombre minimum des membres associés est de trois.

Art. 8. Tout membre peut quitter l'association en adressant par lettre recommandée sa démission au conseil d'adminis-
tration.

Est réputé démissionnaire tout associé qui, après mise en demeure lui envoyée par lettre recommandée, ne s'est pas
acquitté de la cotisation dans le délai de 3 mois à partir de l'envoi de la mise en demeure.

Art. 9. Tout associé peut être exclu par le conseil d'administration
- en cas d'infraction grave aux présents statuts,
- en cas de manquement important à ses obligations envers l'association, constaté par le conseil d'administration,
Un recours dûment motivé devant l'assemblée générale est possible. L'assemblée générale décide souverainement en

dernière instance, à la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés.

Titre 4. Assemblée générale

Art. 10. L'assemblée générale a tous les pouvoirs que la loi ou les présents statuts n'ont pas attribués à un autre organe
de l'association.

L'assemblée générale se réunit au moins une fois par année civile, sur convocation du président du conseil d'adminis-
tration, adressée un mois à l'avance par lettre circulaire à tous les membres de l'association, ensemble avec l'ordre du jour.

L'assemblée générale se réunit pareillement sur demande d'un cinquième des membres de l'association.
Pour les votes, il sera loisible aux membres de se faire représenter par un autre membre à l'aide d'une procuration écrite.
Les résolutions de l'assemblée générale seront portées à la connaissance des membres et des tiers par lettre circulaire

ou par tout autre moyen approprié.

Art. 11. Les résolutions pourront être prises en dehors de l'ordre du jour, à condition toutefois que l'assemblée générale
y consente à la majorité de deux tiers des membres présents ou représentés.

Titre 5. Administration

Art. 12. L'association est gérée par un conseil d'administration composé de 3 membres au moins, élus par l'assemblée
générale à la majorité simple des votes valablement émis.

La durée de leur mandat est de 3 ans. Les administrateurs désignent entre eux, à la simple majorité, ceux qui exerceront
les fonctions de président, vice-président, secrétaire et trésorier. Les pouvoirs des administrateurs sont ceux résultant de la
loi et des présents statuts. Les membres du conseil d'administration sont rééligibles.

Art. 13. Le conseil d'administration se réunit chaque fois que les intérêts de l'association l'exigent. De même, le conseil
d'administration doit se réunir à la demande de deux tiers de ses membres ou à la demande de son président.

Les membres du conseil d'administration sont convoqués par simple lettre ou par tout autre moyen approprié.

Art. 14. La signature conjointe de deux membres du conseil d'administration engage l'association.

Art. 15. Le conseil d'administration peut, sous sa responsabilité, déléguer pour des affaires particulières ses pouvoirs à
un de ses membres ou à un tiers.

Titre 6. Contributions et Cotisations

Art. 16. Les membres fondateurs, de même que tout nouveau membre de l'Association, seront tenus de payer une
contribution dont le montant est fixé par l'assemblée générale. Cette contribution ne sera pas restituée en cas de désistement
d'un membre.

Art. 17. La cotisation annuelle maxima pouvant être exigée des membres est fixée périodiquement par l'assemblée
générale.

Titre 7. Mode d'établissement des comptes

Art. 18. Le conseil d'administration établit le compte des recettes et des dépenses de l'exercice social et le soumet pour
approbation à l'assemblée générale annuelle ensemble avec un projet de budget pour l'exercice suivant.

Titre 8. Modification des statuts

Art. 19. L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications à apporter aux statuts que si celles-ci
sont expressément indiquées dans l'avis de convocation et si l'assemblée générale réunit au moins deux tiers des membres.
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Art. 20. Les modifications des statuts ainsi que leur publication s'opèrent conformément aux dispositions afférentes de
la loi du 21 avril 1928, telle que modifiée.

Titre 9. Dissolution et liquidation

Art. 21. La dissolution et la liquidation de l'association s'opèrent conformément aux dispositions afférentes de la loi du
21 avril 1928, telle que modifiée.

Art. 22. En cas de dissolution de l'association, son patrimoine sera affecté à une association à désigner par l'assemblée
générale.

Titre 10. Dispositions finales

Art. 23. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les comparants déclarent expressément se soumettre aux
dispositions de la loi du 21 avril 1928, telle que modifiée.

Fait à Luxembourg, le 29 septembre 2015.
Référence de publication: 2015172174/102.
(150190492) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

TRIGATTI Marbrerie S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1253 Luxembourg, 3, rue Nicolas Bové.

R.C.S. Luxembourg B 144.325.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

IF EXPERTS COMPTABLES
B.P. 1832 L-1018 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2015172180/12.
(150189854) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Unbranded SA, Société Anonyme.
Siège social: L-4040 Esch-sur-Alzette, 5, rue Xavier Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 166.821.

EXTRAIT

Il résulte de l'assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société tenue en date du 2 juillet 2015 que les mandats
de tous les administrateurs de la Société, i.e. Adam Charles Mackie, et Ashley James Mackie, administrateurs de catégorie
A; et Ludovic Blettery, Yannick Ceccarelli Alexandre Ribeiro, et Oliver James Holt, administrateurs de catégorie B, ont
été renouvelés avec effet immédiat et jusqu'à l'assemblée générale annuelle de la Société qui se tiendra en 2020.

Il résulte de cette même assemblée que le mandat de Fiduciaire Accura S.A., en sa qualité de commissaire aux comptes
de la Société, a été reconduit avec effet immédiat et jusqu'à l'assemblée générale annuelle de la Société qui se tiendra en
2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
Unbranded SA

Référence de publication: 2015172183/18.
(150190348) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

United Administrative Services S. à r. l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 83.634.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015172184/10.
(150190169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.
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Sovimo, Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J-F Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 37.740.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire qui s'est tenue le 8 octobre 2015 à 11.00 heures à Luxembourg

- L'Assemblée décide à l'unanimité de ratifier la nomination de Jean-Charles THOUAND au poste d'administrateur et
de renouveler Monsieur Jacques DE SCHEPPER, Monsieur Jean Charles THOUAND et la société PACBO EUROPE
Administration et Conseil, représentée par Monsieur Patrice CROCHET, au poste d'administrateur,

- L'assemblée renouvelle au poste de Commissaire aux comptes Monsieur Pierre SCHILL.
- Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes viendront à échéance à l'issue de l'assemblée générale

ordinaire qui délibérera sur les comptes clôturés au 31 décembre 2015.

Pour copie certifiée conforme
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2015172158/17.
(150190401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Startrek S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 21.144.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
STARTREK S.A., SPF

Référence de publication: 2015172159/11.
(150189941) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

T - Gestion S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 53, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 133.319.

L'an deux mille quinze, le quatorze octobre.
Pardevant Maître Jean-Paul MEYERS, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, agissant en remplacement de Maître

Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, dûment empêchée, laquelle dernière restera dépositaire de
la présente minute.

S'est réunie
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "T - GESTION S.A.", établie et ayant son

siège social à L-5201 Sandweiler, Z.I. Rôlach, (matricule 2007 22 34 589) constituée suivant acte reçu par Maître Henri
HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 23 octobre 2007, publié au Mémorial C numéro 2819 du 5
décembre 2007, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro numéro B 133319.

La séance est ouverte à 13.30 heures sous la présidence de Monsieur Jamal AKDIME, demeurant professionnellement
à L-2520 Luxembourg, 53, Allée Scheffer.

Le Président désigne comme secrétaire et scrutateur Monsieur Miloud AKDIME, demeurant professionnellement à
L-2520 Luxembourg, 53, Allée Scheffer.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:
I.- Que l'ordre du jour de la présente assemblée est conçu comme suit:
1.- Transfert du siège social de la société de L-5201 Sandweiler, Z.I. Rôlach, à L-2520 Luxembourg, 53, Allée Scheffer

et modification subséquente du premier alinéa de l'article 2 des statuts.
2.- Acceptation des démissions des administrateurs et de l'administrateur-délégué de la société.
3.- Nominations de nouveaux administrateurs et d'un administrateur-délégué de la société.
4.- Divers.
II.- Qu'il résulte d'une liste de présence que les CENT (100) actions d'une valeur nominale de TROIS CENT DIX EUROS

(€ 310,-) chacune, représentant l'intégralité du capital social de TRENTE-ET-UN MILLE EUROS (€ 31.000,-) sont dûment
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représentées à la présente assemblée; cette liste de présence, après avoir été signée par les membres du bureau, restera
annexée au présent procès-verbal pour être soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement.

III.- Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV.- Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est en conséquence régulièrement constituée
et peut délibérer valablement sur les points figurant à l'ordre du jour.

L'assemblée, après avoir approuvé l'exposé de Monsieur le Président et, après s'être reconnue régulièrement constituée,
a abordé l'ordre du jour et, après en avoir délibéré, a pris à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale décide de transférer le siège social de la société de L-5201 Sandweiler, Z.I. Rôlach à L-2520
Luxembourg, 53, Allée Scheffer et de modifier en conséquence le premier alinéa de l'article 2 des statuts pour lui donner
la teneur suivante:

"Le siège social de la société est établi à Luxembourg".
L'autre alinéa de l'article 2 reste inchangé.

Deuxième résolution

L'assemblée générale constate et accepte les démissions des administrateurs, et de l'administrateur-délégué de la société
et leur accorde bonne et valable quittance et décharge pour toutes les opérations effectuées jusqu'à ce jour.

Troisième résolution

Suite à la deuxième résolution, l'assemblée générale nomme en remplacement:
- les nouveaux administrateurs suivants:
1) Monsieur Jamal AKDIME, demeurant professionnellement à L-2520 Luxembourg, 53, Allée Scheffer.
2) Monsieur Miloud AKDIME, demeurant professionnellement à L-2520 Luxembourg, 53, Allée Scheffer.
3) Monsieur David AKDIME, demeurant professionnellement à L-2520 Luxembourg, 53, Allée Scheffer.
- l'administrateur-délégué suivant:
Monsieur Miloud AKDIME, demeurant professionnellement à L-2520 Luxembourg, 53, Allée Scheffer.
Leurs mandats expireront en 2021.

Frais

Tous les frais et honoraires, quels qu'ils soient, dus en vertu des présentes sont à la charge de la société.

DONT ACTE, passé à Esch-sur-Alzette, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentaire par noms, prénoms,

états et demeures, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent procès-verbal.
signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: J. Akdim, Miloud Akdime, Jean-Paul MEYERS.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 16 octobre 2015. Relation: EAC/2015/23942. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 19 octobre 2015.
Référence de publication: 2015172166/68.
(150190226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Teck Luxembourg Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 155.940.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 octobre 2015.
POUR COPIE CONFORME

Référence de publication: 2015172167/11.
(150190391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.
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Tarp Trade & Licence S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1945 Luxembourg, 3, rue de la Loge.

R.C.S. Luxembourg B 152.071.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par l'assemblée générale ordinaire tenue en date du 09 octobre 2015 que:
Le siège social de la société est transféré du 1, Place du Théâtre L-2613 Luxembourg au 3, rue de la Loge L-1945

Luxembourg.
L'adresse de Monsieur André HARPES et de la société COMPTABILUX S.A. sont transférées également du 1, Place

du Théâtre L-2613 Luxembourg au 3, rue de la Loge L-1945 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 octobre 2015.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015172171/17.
(150190354) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

SGBTCI, Société Anonyme,
(anc. Société Générale Bank & Trust Crédit International).

Siège social: L-1724 Luxembourg, 33, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 90.050.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 octobre 2015.
Référence de publication: 2015172152/10.
(150190094) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

SGD Luxembourg Holdings, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 149.222.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 october 2015.
Référence de publication: 2015172153/10.
(150190252) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Altera Investment Fund SICAV-SIF, Société d'Investissement à Capital Variable - Fonds d'Investissement Spécia-
lisé.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 161.548.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015172241/10.
(150190870) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

Ambercraft Holding S. A., Société Anonyme.
Siège social: L-1630 Luxembourg, 20, rue Glesener.

R.C.S. Luxembourg B 162.317.

EXTRAIT

Il résulte d'un procès verbal de l'assemblée générale extraordinaire de la société Ambercraft Holding S.A. qui s'est tenue
au siège social de la société le 15 octobre 2015 que:

- La société transfert son siège social au 20, rue Glesener, L-1630 Luxembourg.

161930



L U X E M B O U R G

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 octobre 2015.
Pour Ambercraft Holding S.A.
LPL Expert-Comptable Sàrl

Référence de publication: 2015172242/15.
(150191098) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

Argyle Luxco Redbull S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 198.288.

Les statuts coordonnés au 30 septembre 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2015172251/11.
(150191087) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

AMO Holding 18 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1160 Luxembourg, 24-26, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 135.828.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015172284/9.
(150190682) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

Arapacis S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1521 Luxembourg, 134, rue Adolphe Fischer.

R.C.S. Luxembourg B 127.805.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugements du 15 octobre 2015, le Tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, siégeant en matière commerciale,
a ordonné en vertu des articles 203 et 203-1 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, la dissolution
et la liquidation de la société suivante:

- La société anonyme ARAPACIS S.A., inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 127805, avec siège social à L-1521 Luxembourg, 134, rue Adolphe Fischer, de fait inconnue à cette adresse,

Ledit jugement a nommé juge-commissaire Madame Anita LECUIT, juge au Tribunal d'arrondissement de et à Lu-
xembourg, et liquidateur Maître Arzu AKTAS, Avocat à la Cour, demeurant à Esch-sur-Alzette.

Il ordonne aux créanciers de faire la déclaration de leurs créances avant le 05 novembre 2015 au greffe de la 6 ème

chambre du Tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, siégeant en matière commerciale.

Pour extrait conforme
Maître Arzu AKTAS
Le liquidateur

Référence de publication: 2015172287/20.
(150191109) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

Arcania S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 83.128.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale annuelle du 19 octobre 2015

Les mandats d'administrateurs de Monsieur Jean-Marc Faber, né le 7 avril 1966 à Luxembourg, Monsieur Christophe
Mouton, né le 20 novembre 1971 à Saint-Mard (Belgique) et Monsieur Manuel BORDIGNON, né le 4 juin 1969 à Esch-
sur-Alzette (Luxembourg), demeurant tous trois professionnellement au 63-65, rue de Merl à L-2146 Luxembourg, sont
reconduits jusqu'à l'Assemblée Générale annuelle de 2021.
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Le mandat de Commissaire aux comptes d'ACCOUNTIS S.à r.l (anciennement Fiduciaire Jean-Marc Faber & Cie
S.à.r.l.), ayant son siège au 63-65, rue de Merl à L-2146 Luxembourg et enregistrée auprès du registre de commerce et des
sociétés à Luxembourg sous le N° B60 219 est reconduit jusqu'à l'Assemblée Générale annuelle de 2021.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
ARCANIA S.A.

Référence de publication: 2015172288/18.
(150190701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

Wehobi S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5670 Altwies, 46, route de Mondorf.

R.C.S. Luxembourg B 96.294.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Ehnen, le 20 octobre 2015.
Référence de publication: 2015172211/10.
(150189954) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Verrazzano SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 181.637.

In the year two thousand and fifteen, on the ninth day of October.
Before Us, Maître Jean-Paul MEYERS, notary residing in Esch-sur-Alzette.

Is held
an extraordinary general meeting of the shareholders of Verrazzano SICAV (the Meeting), a Luxembourg investment

company with variable capital (société d’investissement à capital variable), subject to Part II of the act of 17 December
2010 on undertakings for collective investment, as amended, incorporated as public limited liability company (société
anonyme) having its registered office at 33, rue de Gasperich, L-5826 Hesperange, Grand Duchy of Luxembourg, registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 181.637, incorporated on 30 octobre 2013 pursuant
to a notarial deed recorded by Maître Francis Kesseler, then notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxem-
bourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n° 2945 on 22 November 2013 (the Company).
The articles of association of the Company (the Articles) have never been amended since the incorporation of the Company.

The Meeting is opened at 15h00 with Mrs Gwendoline BOONE, residing professionally in Hesperange as chairman of
the Meeting. The chairman appoints Mrs Flore SENDEGEYA, residing professionally in Hesperange, as secretary of the
Meeting. The Meeting elects with Mrs Valérie LETELLIER, residing professionally in Hesperange, as scrutineer of the
Meeting. The chairman, the secretary and the scrutineer are collectively referred to hereafter as the Members of the Bureau
or as the Bureau.

The Bureau having thus been constituted, the chairman requests the notary to record that:
I. That the agenda of the Meeting is the following:
(1) Transfer of the registered office of the Company, as from 1 st January 2016, from 33, rue de Gasperich, L-5826

Hesperange to 60, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.
(2) Amendment to the first paragraph of the Article 4 of the articles of incorporation in order to reflect the change of

the registered office. The first paragraph to be reworded as follows:
“The registered office of the Company is established in Hesperange, Grand Duchy of Luxembourg. As from the 1 st

January 2016, the registered office will be established in Luxembourg. It may be transferred to any other place within the
Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the general meeting of Shareholders of the Company, deliberating in the
manner provided for amendments to the Articles or by the board of directors of the Company if and to the extent permitted
by law. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the Board...

(3) Amendment to the first sentence of the second paragraph of the Article 8 of the articles of incorporation in order to
reflect the change of the registered office. The first paragraph to be reworded as follows:

“The annual general meeting of shareholders shall be held, in accordance with Luxembourg law, at the registered office
of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, will be held on the
last Friday in April each year, at 1:00 p.m. local time and will be held for the first time on April 24, 2015...

(4) Amendment to the second paragraph of the Article 9 of the articles of incorporation to be reworded as follows:
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“The Directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting for a maximum period of six years
ending at the next annual general meeting and shall hold office until their successors are elected. A Director may be removed
with or without cause and replaced at any time by resolution adopted by the shareholders. The directors may be re-elected...

(5) Miscellaneous.
II. The shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of their shares

are shown on an attendance list; this attendance list signed by the shareholders present, the proxies of the represented
shareholders and by the Bureau will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration
authorities.

III. The present Meeting was originally convened by notices containing the agenda sent by registered mail to the regis-
tered shareholders on 1 st September 2015. Proof of the original convening notices is given to the Bureau which affirmatively
acknowledges the respect of the applicable legal and statutory procedures and delays.

IV. It appears from the attendance list that, out of the 3,656,881 shares in issue, 511567 shares are present or represented
at the Meeting.

V. The Bureau declares that the general meeting held on 31 August 2015 could not validly deliberate due to a lack of
quorum of presence. Consequently the Bureau states that the present Meeting has been convened as a second general
meeting as foreseen in Article 67-1 paragraph 2 under the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended.
Notably, convening notices containing the agenda of the present Meeting were sent by registered mail, return receipt
requested, to the registered shareholders on 1 st September 2015. Additionally, notice of the present Meeting was published
on 7 th September 2015 and again on 23 th September 2015 in the Mémorial C and in the Luxemburger Wort and Tageblatt
newspapers. The Meeting can therefore deliberate irrespective of any quorum of presence.

VI. After due deliberation, the Meeting took the following resolutions at the majorities set out hereafter:

First resolution

The Meeting resolves to transfer the registered office of the Company, as from 1 st January 2016, from 33, rue de
Gasperich, L-5826 Hesperange to 60, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

VOTE:
For: 511567
Against: /
Abstentions: /

Second resolution

As a consequence of the above resolution, the Meeting decides to amend the first paragraph of the Article 4 of the articles
of incorporation as follows

Art. 4. Registered office. (first paragraph). “The registered office of the Company is established in Hesperange, Grand
Duchy of Luxembourg. As from the 1 st January 2016, the registered office will be established in Luxembourg. It may be
transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the general meeting of Shareholders
of the Company, deliberating in the manner provided for amendments to the Articles or by the board of directors of the
Company if and to the extent permitted by law. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution
of the Board.”.

VOTE:
For: 511567
Against: /
Abstentions: /

Third resolution

The Meeting resolves to amend the first sentence of the second paragraph of the Article 8 of the articles of incorporation
in order to reflect the change of the registered office, which shall from now on read as follows:

Art. 8. General Meetings. (first sentence of the second paragraph). “The annual general meeting of shareholders shall
be held, in accordance with Luxembourg law, at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg
as may be specified in the notice of meeting, will be held on the last Friday in April each year, at 1:00 p.m. local time and
will be held for the first time on April 24, 2015.”.

VOTE:
For: 511567
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Against: /
Abstentions: /

Forth resolution

The Meeting resolves to amend the second paragraph of the Article 9 of the articles of incorporation, which shall from
now on read as follows:

Art. 9. Board of directors. (second paragraph). “The Directors shall be elected by the shareholders at their annual general
meeting for a maximum period of six years ending at the next annual general meeting and shall hold office until their
successors are elected. A Director may be removed with or without cause and replaced at any time by resolution adopted
by the shareholders. The directors may be re-elected.”.

VOTE:
For: 511567
Against: /
Abstentions: /
There being no further business on the agenda, the Meeting is thereupon closed.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that accordingly to the Luxembourg
SICAV Law of 2007 as amended, on the special request of the appearing person, the present deed is worded in English
only and in case of translation requirements for executive, registration or processing purposes, the then automatically and
free translated version will be for the indicated obligations only and the English version will always prevail.

Power

The above appearing party hereby gives power to any agent or employee of the office of the signing notary, acting
individually, to translate any part of this deed for registration, listing or filing purposes at the Luxembourg Companies’
Register and to sign all additional recordings, draw, correct and sign any error, lapse or typo contained herewith.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Hesperange on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the Meeting, the members of the Bureau, all of whom are known to the notary by

their names, civil status and residences, signed together with us, the Notary, the present original deed.
Signé: G. Boone, F. Sendegeya, V. Letellier, Jean-Paul Meyers.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 13 octobre 2015. Relation: EAC/2015/23697. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €
Le Receveur (signé): M. HALSDORF.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d’enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la
publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 13 octobre 2015. Jean-Paul MEYERS.
Référence de publication: 2015172189/123.
(150190069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Shiadu Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 200.820.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the eighth day of October.
Before Us Maître Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:
1)Mr Vasco Nuno ALVES GRANJA, private employee, born on the 1 st day of April, 1970 in Lisbon(Portugal),residing

at rua de Santa Catarina 17, 1200 401 Lisbon (Portugal), and
2) Mr Jean Alexandre TESTAGROSSA, private employee, born on the 25 th day of May, 1971, in Faenza (Portugal),

residing at TRV DO Caldeira 15, 4 DTO, Santa Catarina, 1200-084 Lisbon (Portugal),
both here represented by Mr Franck TRINTELER, private employee, residing professionally in Schuttrange, by virtue

of two (2) proxies given under private seal dated of September 30 th , 2015.
The said proxies, after having been signed "ne varietur" by the appearing parties and the undersigned notary, will remain

annexed to the present deed for the purpose of registration.
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Such appearing parties, represented as stated hereabove, have requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the “Company”), and in particular the law dated 10 th August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the “Law”), as well as by the articles of association (hereafter the “Articles”).

Art. 2. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual
property rights of any nature or origin.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement only,
notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation, the
proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies of the group. The Company
may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its assets
to guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other
company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated activities of the financial
sector without having obtained the required authorisation.

The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself against
credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to real
estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name “Shiadu Luxembourg S.à r.l.”

Art. 5. The registered office is established in Schuttrange.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary

general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or in

case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The Company's corporate capital is fixed at TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EURO)
represented by TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED (12,500) shares with a par value of ONE EURO (1.-EUR) each,
all subscribed and fully paid-up.

The share capital may be increased or decreased in one or several times by a resolution of the shareholders, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.
Shares are freely transferable among shareholders.
Where the Company has a sole shareholder, shares are freely transferable to third parties.
Where the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to the

prior approval of the shareholders representing at least three-quarters (3/4) of the share capital.
A share transfer is only binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by, the

Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.
A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by each shareholder upon request.
The Company may redeem its own shares. However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the

shares to be redeemed, the redemption may only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are available
as regards the excess purchase price. The shareholders' decision to redeem its own shares shall be taken by an unanimous
vote of the shareholders representing one hundred per cent (100 %) of the share capital, in an extraordinary general meeting
and will entail a reduction of the share capital by cancellation of all the redeemed shares.

Art. 7. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the
number of shares in existence.

Art. 8. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 9. Appointment and removal of managers. The Company is managed by one or more managers appointed by a
resolution of the shareholders, which sets the term of their office. The managers need not be shareholders.
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The managers may be removed at any time (with or without cause) by a resolution of the shareholders.

Art. 10. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the Board.
Powers of the board of managers
All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of the

Board, who has all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the corporate object.
Special and limited powers may be delegated for specific matters to one or more agents by the Board.
10.1 Procedure.
10.1.1 The Board meets upon the request of any manager, at the place indicated in the convening notice which, in

principle, is in Luxembourg.
10.1.2 Written notice of any meeting of the Board is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,

except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.
10.1.3 No notice is required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full knowledge

of the agenda of the meeting. Notice of a meeting may also be waived by a manager, either before or after a meeting.
Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule previously
adopted by the Board.

10.1.4 A manager may grant a power of attorney to another manager in order to be represented at any meeting of the
Board.

10.1.5 The Board may validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented. Resolutions
of the Board shall be validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented. The resolutions of
the Board shall be recorded in minutes signed by the chairman of the meeting or, if no chairman has been appointed, by
all the managers present or represented.

10.1.6 Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other
means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. The
participation by these means is deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held.

10.1.7 Circular resolutions signed by all the managers (the Managers Circular Resolutions), are valid and binding as if
passed at a Board meeting duly convened and held and bear the date of the last signature.

10.2 Representation
10.2.1 The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signatures of two managers.
10.2.2 The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have

been delegated.

Art. 11. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, any reference in the Articles to the Board or the
managers is to be read as a reference to such sole manager, as appropriate.

The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.
The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have been

delegated.

Art. 12. Liability of the managers. The managers may not, by reason of their mandate, be held personally liable for any
commitments validly made by them in the name of the Company, provided such commitments comply with the Articles
and the Law.

Art. 13. General meetings of shareholders and shareholders circular resolutions.
13.1 Powers and voting rights
(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way

of circular resolutions (the Shareholders Circular Resolutions).
(ii) Where resolutions are to be adopted by way of Shareholders Circular Resolutions, the text of the resolutions is sent

to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders Circular Resolutions signed by all the shareholders
are valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear the date of the last signature.

(iii) Each share entitles to one (1) vote.
13.2 Notices, quorum, majority and voting procedures
(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing at the initiative of any manager or

shareholders representing more than one-half of the share capital.
(ii) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days in advance of the date of

the meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.
(iii) General Meetings are held at such place and time specified in the notices.
(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the

agenda of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.
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(v) A shareholder may grant a written power of attorney to another person, whether or not a shareholder, in order to be
represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half (1/2) of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting
or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted
a second time and the resolutions are adopted at the General Meeting or by Shareholders Circular Resolutions by a majority
of the votes cast, regardless of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters
(3/4) of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase of a shareholder's commitment in the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

13.3 Sole shareholder
(i) Where the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers conferred by the

Law to the General Meeting.
(ii) Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders Circular Resolutions

is to be read as a reference to such sole shareholder or the resolutions of the latter, as appropriate.
(iii) The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

Art. 14. The Company's year starts on the first of January and ends on the 31 st of December, with the exception of the
first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 st of December
2015.

Art. 15. Each year, with reference to the end of the Company's year, the Company's accounts are established and the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the
value of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 16. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in the
Company.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
1. Interim accounts are established by the manager or the board of managers,
2. These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve,
3. The decision to pay interim dividends is taken by the sole member or, as the case may be, by an extraordinary general

meeting of the members.
4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company

are not threatened.

Art. 17. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 18. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Subscription - Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing parties, the said parties,
represented as stated here above, declare to subscribe for the TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED (12,500) shares
and to have them fully paid up in cash of an amount of TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR)
as follows:

Mr Vasco Nuno ALVES GRANJA, prenamed:
Six thousand two hundred fifty . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,250 shares
Mr Jean Alexandre TESTAGROSSA, prenamed:
Six thousand two hundred fifty . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,250 shares
Total: twelve thousand five hundred . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 shares
All the shares have been paid-up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the amount

of TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR) is now available to the Company, evidence thereof
having been given to the notary.
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The undersigned notary states that the conditions provided for in article 183 of the law of August 10 th , 1915 on
commercial companies, as amended, have been observed.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand one hundred ninety five (1,195.-EUR).

Resolutions of the sole shareholder

1) The Company will be administered for an unlimited period by the following manager:
Mr Vasco Nuno ALVES GRANJA, prenamed
2) The address of the corporation is fixed at 64, rue Principale, L-5367 Schuttrange.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by its surname, first name, civil

status and residence, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le huit octobre.
Par-devant Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg.

ONT COMPARU:
1) Monsieur Vasco Nuno ALVES GRANJA, employé privé, né le 1 er avril 1970 à Lisbonne (Portugal), demeurant à

rua de santa Catarina 17, 1200401 Lisbonne (Portugal); et
2) Monsieur Jean Alexandre TESTAGROSSA, employé privé, né le 25 mai 1971 à Faenza, Portugal, demeurant à TRV

DO Caldeira 15, 5DTO, santa Catarina, 1200-084 Lisbonne, Portugal,
Ici représentés par Monsieur Franck TRINTELER, employé privé, demeurant professionnellement à Schuttrange, en

vertu de deux (2) procurations données sous seing privé en date du 30 septembre 2015.
Lesquelles procurations resteront, après avoir été signées "ne varietur" par la comparante et le notaire instrumentant,

annexées aux présentes pour être formalisées avec elles.
Lesquels comparants, ès-qualité qu'ils agissent, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à res-

ponsabilité limitée dont ils ont arrêté les statuts comme suit:

Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-après
“La Société”), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après “La
Loi”), ainsi que par les statuts de la Société (ci-après “les Statuts”).

Art. 2. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle de
toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou d'autres
droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder, uniquement
par voie de placement privé, à l'émission de billets à ordre, d'obligations et de titres et instruments de toute autre nature.
La Société peut prêter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts, à ses filiales, sociétés affiliées ainsi
qu'à toutes autres sociétés du groupe. La Société peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges
ou autrement créer et accorder des sûretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles
de toute autre société et, de manière générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de
cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l'autorisation requise.

La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires à une gestion efficace de ses investissements
et à sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt et autres risques.

La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
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Art. 4. La Société aura la dénomination: “Shiadu Luxembourg S.à r.l.”

Art. 5. Le siège social est établi à Schuttrange.
Il peut-être transféré en tout autre endroit du Grand- Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée générale

extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des statuts.
L'adresse du siège social peut-être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de

pluralité de gérants, du conseil de gérance.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé à DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500,- EUR), représenté par DOUZE
MILLE CINQ CENTS (12.500) parts sociales sous forme nominative ayant une valeur nominale de un euro (1,-Eur)
chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.

Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée selon
les modalités requises pour la modification des Statuts.

Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.
Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.
Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) à des tiers est soumise à l'accord préalable

des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.
Une cession de parts sociales n'est opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à la Société

ou acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil.
Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.
La Société peut racheter ses propres parts sociales. Toutefois, si le prix de rachat est supérieur à la valeur nominale des

parts sociales à racheter, le rachat ne peut être décidé que dans la mesure où des réserves distribuables sont disponibles en
ce qui concerne le surplus du prix d'achat. La décision des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote
unanime des associés représentant cent pour cent du capital social, réunie en assemblée générale extraordinaire et impliquera
une réduction du capital social par annulation des parts sociales rachetées.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

Art. 8. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de l'associé unique ou d'un des associés.

Art. 9. Nomination et révocation des gérants. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution
des associés, qui fixe la durée de leur mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement être associés Les gérants sont
révocables à tout moment (avec ou sans raison) par une décision des associés.

Art. 10. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent le Conseil.
10.1 Pouvoirs du conseil de gérance
Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts à ou aux associés sont de la compétence du Conseil,

qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.
Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués par le Conseil à un ou plusieurs agents pour des tâches spécifiques.
10.2 Procédure
10.2.1 Le Conseil se réunit sur convocation de tout gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui en principe,

est au Luxembourg.
10.2.2 Il est donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)

heures à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation à la réunion.

10.2.3 Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s'ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la convocation à
une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

10.2.4 Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.
10.2.5 Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés.

Les décisions du Conseil sont valablement adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou représentés. Les décisions
du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun président n'a été
nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

10.2.6 Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visio- conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
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parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement convoquée
et tenue.

10.2.7 Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue et
portent la date de la dernière signature.

10.3 Représentation.
10.3.1 La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux gérants.
10.3.2 La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs

spéciaux ont été délégués.

Art. 11. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux
gérants doit être considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

La Société est engagée vis-à-vis des tiers par la signature individuelle du gérant unique.
La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs spéciaux

ont été délégués.

Art. 12. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
conformes aux Statuts et à la Loi.

Art. 13. Assemblées générales des associés et résolutions circulaires des associés.
13.1 Pouvoirs et droits de vote
(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (l'Assemblée Générale) ou par voie

de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).
(ii) Dans le cas où les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est

communiqué à tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous les
associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une Assemblée Générale valablement
convoquée et tenue et portent la date de la dernière signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.
13.2 Convocations, quorum, majorité et procédure de vote
(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit à l'initiative de tout gérant ou des

associés représentant plus de la moitié du capital social.
(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant la

date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées dans
la convocation à ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.
(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et

informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.
(v) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à toute

Assemblée Générale.
(vi) Les décisions à adopter par l'Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par

des associés détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée Générale
ou première consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée à une seconde Assemblée Générale
ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des
Associés à la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les trois-
quarts du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

13.3 Associé unique
(i) Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1), l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la

Loi à l'Assemblée Générale.
(ii) Toute référence dans les Statuts aux associés et à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés

doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.
(iii) Les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit

Art. 14. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, à l'exception de la première année
qui débutera à la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2015.
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Art. 15. Chaque année, à la fin de l'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 16. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortisse-
ments et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d'un fonds
de réserve jusqu'à celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent être distribués à tout moment, sous réserve du respect des conditions suivantes:
1. Des comptes intérimaires doivent être établis par le gérant ou par le conseil de gérance.
2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés à une réserve extraordinaire y inclus, font apparaître un

bénéfice.
3. L'associé unique ou l'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la

distribution d'acomptes sur dividendes.
4. Le paiement n'est effectué par la Société qu'après avoir obtenu l'assurance que les droits des créanciers ne sont pas

menacés.

Art. 17. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 18. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la
Loi.

Souscription - Libération

Les parties comparantes ayant ainsi arrêtés les Statuts de la Société ont déclaré souscrire aux DOUZE MILLE CINQ
CENTS (12.500) parts sociales comme suit:

Monsieur Vasco Nuno ALVES GRANJA, précité:
Six mille deux cent cinquante . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.250 parts sociales
Monsieur Jean Alexandre TESTAGROSSA, précité:
Six mille deux cent cinquante . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.250 parts sociales
Total: douze mille cinq cents . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500 parts sociales
Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées, de sorte que la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS

(12.500,- EUR) se trouve dès à présent à la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.
Le notaire instrumentant constate que les conditions prévues à l'article 183 de la loi du 10 août 1915 concernant les

sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ mille cent quatre-vingt quinze euros
(1.195,-EUR).

Assemblée générale extraordinaire

1) La Société est administrée, pour une durée indéterminée, par le gérant suivant:
Monsieur Vasco Nuno ALVES GRANJA, précité.
2) L'adresse de la Société est fixée à 64, rue Principale, L-5367 Schuttrange.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants l'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par ses nom, prénoms état et demeure, a

signé le présent acte avec le notaire.
Signé: F. TRINTELER, G. LECUIT.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 12 octobre 2015. Relation: 1LAC/2015/32543. Reçu soixante-quinze euros

75,- EUR.
Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 21 octobre 2015.
Référence de publication: 2015172128/394.
(150190820) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Separim S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 83.270.

EXTRAIT

Il convient de noter que l'adresse personnelle de l'administrateur unique, Monsieur Michel Turin, est modifiée, à compter
du 30 septembre 2015, comme suit:

Chemin de l'Ouchette 2
CH-2074 Marin-Epagnier
SUISSE
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 octobre 2015.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015172150/17.
(150190124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

SCSL S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4963 Clemency, 9bis, rue Basse.

R.C.S. Luxembourg B 189.288.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015172148/10.
(150189886) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Septimmo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6910 Roodt-sur-Syre, 2, rue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 120.763.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20/10/2014.
SEPTIMMO S.à.r.l.

Référence de publication: 2015172151/11.
(150190270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Silves Associates, Société Anonyme.
Siège social: L-8011 Strassen, 283, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 148.533.

Extrait des résolutions de l'assemblée générale ordinaire du 9 juin 2015

Il est décidé de:
- Renouveler le mandat de Commissaire aux Comptes de la société CC Audit and Consult SA, établie et ayant son siège

à L-8011 Strassen, 283, route d'Arlon, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B109612 pour un
mandat se clôturant immédiatement après l'Assemblée Générale Ordinaire de 2019.

Référence de publication: 2015172154/12.
(150190071) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.
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Financière Ast Immobilier (Finastimmo) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1521 Luxembourg, 134, rue Adolphe Fischer.

R.C.S. Luxembourg B 119.719.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugements du 15 octobre 2015, le Tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, siégeant en matière commerciale,
a ordonné en vertu des articles 203 et 203-1 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, la dissolution
et la liquidation de la société suivante:

- la société anonyme FINANCIERE AST IMMOBILIER (FINASTIMMO) S.A., inscrite au Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 119719, avec siège social à L-1521 Luxembourg, 134, rue Adolphe Fischer,
de fait inconnue à cette adresse,

Ledit jugement a nommé juge-commissaire Madame Anita LECUIT, juge au Tribunal d'arrondissement de et à Lu-
xembourg, et liquidateur Maître Arzu AKTAS, Avocat à la Cour, demeurant à Esch-sur-Alzette.

Il ordonne aux créanciers de faire la déclaration de leurs créances avant le 05 novembre 2015 au greffe de la 6 ème

chambre du Tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, siégeant en matière commerciale.

Pour extrait conforme
Maître Arzu AKTAS
Le liquidateur

Référence de publication: 2015172471/21.
(150191105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

Smitham Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 141.847.

Rectificatif L090138966

Suite à une erreur matérielle, il est convenu d'écrire l'adresse de l'Associé unique de la Société, PPM America Private
Equity Fund III, LP, comme suit:

- 225 West Wacker Drive Suite 1200
Chicago
IL 60606
États-Unis d'Amérique
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

TMF Luxembourg S.A.
Agent Domiciliataire

Référence de publication: 2015172156/18.
(150190555) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

TCL Finance Luxembourg Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5884 Hesperange, 300C, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 155.098.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 octobre 2015.
POUR COPIE CONFORME

Référence de publication: 2015172172/11.
(150189843) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.
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Ireggen, Société Anonyme.
Siège social: L-1142 Luxembourg, 5, rue Pierre d'Aspelt.

R.C.S. Luxembourg B 122.878.

Extrait des résolutions écrites de l'Actionnaire unique d'Ireggen SA en date du 22 septembre 2015.

Il a été décidé ce qui suit:
1- L'Actionnaire unique décide d'accepter la démission de Monsieur Jean-Michel Ropert de son mandat d'administrateur

de la Société, à compter du 30 septembre 2015.
2- L'Actionnaire unique décide de nommer aux fonctions d'administrateur, avec effet au 30 septembre 2015, Monsieur

Jérôme Michiels, né le 29 juillet 1974 à Neuilly-sur-Seine, France, ayant son adresse professionnelle au 89, rue Taitbout,
75009 Paris, France.

Le mandat de Monsieur Jérôme Michiels prendra fin à l'issue de l'Assemblée générale annuelle de 2017 statuant sur les
comptes de l'exercice de 2016.

3- L'Actionnaire unique décide de révoquer le mandat du réviseur d'entreprises agréé, la société PricewaterhouseCoo-
pers, avec effet au 30 septembre 2015.

4- L'Actionnaire unique décide de nommer, avec effet au 30 septembre 2015, aux fonctions de commissaire aux comptes,
Monsieur Jean-Yves Hémery, né le 16 septembre 1959 à Pont-Audemer, France, ayant son adresse professionnelle au 5,
rue Pierre d'Aspelt, L-1142 Luxembourg.

Le mandat de Monsieur Jean-Yves Hémery prendra fin à l'issue de l'Assemblée annuelle de 2017 statuant sur les comptes
de l'exercice de 2016.

Pour extrait certifié conforme
Mandataire

Référence de publication: 2015172545/25.
(150191125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

United Oilfield Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 162.301.

EXTRAIT

Il résulte d'un contrat d'achat de parts sociales en date du 1 er juillet 2015 entre la société Vacon Properties S.A. et la
société Bright Global S.A., une société de droit des Iles Vierges Britanniques, enregistrée auprès du Territory of British
Virgin Islands sous le numéro 149597 et ayant son siège social au Lake Building, Second Floor, Road Town, Tortola, Iles
Vierges Britanniques, que Vacon Properties SA. a cédé 125 parts sociales de la Société, à Bright Global S.A. avec effet au
1 er juillet 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 octobre 2015.
Référence de publication: 2015172185/16.
(150190289) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Jacksberry S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1820 Luxembourg, 10, rue Antoine Jans.

R.C.S. Luxembourg B 103.515.

RECTIFICATIF

Il y a lieu de rectifier comme suit la lettre enregistrée et déposée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
en date du 15 octobre 2015, sous la référence L150186500:

au lieu de:
«En date du 30 septembre 2015, j'ai démissionné de ma fonction d'administrateur de la société JACKSBERRY S.A.,

ayant son siège social au 10, rue Antoine Jans, L-1820 Luxembourg, RCSL B103 515»,
lire:
«Je soussigné, Monsieur Michele CANEPA, déclare démissionner de la fonction d'administrateur de la société JACKS-

BERRY S.A., ayant son siège social au 10, rue Antoine Jans, L-1820 Luxembourg, RCSL B103 515, à compter du 30
septembre 2015».
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Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 19 octobre 2015.

Référence de publication: 2015172582/19.
(150190712) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

Ureprom, Société Anonyme.
Siège social: L-9647 Sonlez, 27, rue Jean-Baptiste Determe.

R.C.S. Luxembourg B 149.102.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2015172186/10.
(150190309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Vobiel S. à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4062 Esch-sur-Alzette, 97, rue Clair-Chêne.

R.C.S. Luxembourg B 134.500.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015172199/9.
(150190073) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Voyages Demy Schandeler s.à r.l. et Cie s.e.c.s., Société en Commandite simple.
Siège social: L-8295 Keispelt, 22, rue de Kehlen.

R.C.S. Luxembourg B 22.712.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2015172201/10.
(150189969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Voyages Demy Schandeler S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8295 Keispelt, 22, rue de Kehlen.

R.C.S. Luxembourg B 22.711.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2015172202/10.
(150189970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

White House Luxembourg SA, Société Anonyme.
Siège social: L-1212 Luxembourg, 17B, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 118.927.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015172206/9.
(150190215) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.
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Jeurggen, Société Anonyme.
Siège social: L-1142 Luxembourg, 5, rue Pierre d'Aspelt.

R.C.S. Luxembourg B 122.760.

Extrait des résolutions écrites de l'Actionnaire unique de Jeurggen SA en date du 22 septembre 2015:

Il a été décidé ce qui suit:
1- L'Actionnaire unique décide d'accepter la démission de Monsieur Jean-Michel Ropert de son mandat d'administrateur

de la Société, à compter du 30 septembre 2015.
2- L'Actionnaire unique décide de nommer aux fonctions d'administrateur, avec effet au 30 septembre 2015, Monsieur

Jérôme Michiels, né le 29 juillet 1974 à Neuilly-sur-Seine, France, ayant son adresse professionnelle au 89, rue Taitbout,
75009 Paris, France.

Le mandat de Monsieur Jérôme Michiels prendra fin à l'issue de l'Assemblée générale annuelle de 2017 statuant sur les
comptes de l'exercice de 2016.

3- L'Actionnaire unique décide de révoquer le mandat du réviseur d'entreprises agréé, la société PricewaterhouseCoo-
pers, avec effet au 30 septembre 2015.

4- L'Actionnaire unique décide de nommer, avec effet au 30 septembre 2015, aux fonctions de commissaire aux comptes,
Monsieur Jean-Yves Hémery, né le 16 septembre 1959 à Pont-Audemer, France, ayant son adresse professionnelle au 5,
rue Pierre d'Aspelt, L-1142 Luxembourg.

Le mandat de Monsieur Jean-Yves Hémery prendra fin à l'issue de l'Assemblée annuelle de 2017 statuant sur les comptes
de l'exercice de 2016.

Pour extrait certifié conforme
Mandataire

Référence de publication: 2015172580/25.
(150191126) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

Wafa S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 151, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 40.300.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015172208/9.
(150189885) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Wap Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 131.693.

Le bilan au 31 Décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Le mandataire

Référence de publication: 2015172209/11.
(150190332) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Waycom S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 107.528.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015172210/9.
(150190295) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.
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Roamsys S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6647 Wasserbillig, 6, rue des Roses.

R.C.S. Luxembourg B 172.752.

Im Jahre zweitausendfünfzehn, den zwölften Tag im Monat Oktober.
Vor dem unterzeichnenden Notar Paul BETTINGEN, mit dem Amtswohnsitze zu Niederanven.
Versammelten sich zu einer ausserordentlichen Generalversammlung die Aktionäre, beziehungsweise deren Vertreter,

der Aktiengesellschaft „ROAMSYS S.A.“, mit Sitz zu L-6647 Wasserbillig, 6, rue des Roses, eingetragen im Handelsre-
gister Luxemburg unter der Nummer B 172.752, gegründet gemäss Urkunde aufgenommen durch den Notar Léonie
Grethen, mit Amtswohnsitz in Luxemburg, am 6. November 2012, veröffentlicht im Mémorial C, Nummer 3036 vom 15.
Dezember 2012, letztmalig abgeändert durch den Notar Léonie Grethen, vorbenannt, vom 11. März 2013, veröffentlicht
im Mémorial C Nummer 1230 vom 24. Mai 2013.

Die Versammlung wird eröffnet unter dem Vorsitz von Herrn Thorsten Kläs, Kaufmann, beruflich wohnhaft in L-6647
Wasserbillig, 6, rue des Roses.

Der Vorsitzende beruft zum Schriftführer Herrn Jean-Pierre Dias, Privatbeamten, beruflich wohnhaft in Senningerberg.
Die Versammlung erwählt zum Stimmzähler Herrn Thorsten Kläs, vorbenannt.
Der Vorsitzende stellt unter der Zustimmung der Versammlung fest:
1. Die Aktionäre sowie deren etwaigen bevollmächtigte Vertreter sind unter der Stückzahl der vertretenen Aktien auf

einer Anwesenheitsliste eingetragen.
2. Aus dieser Anwesenheitsliste geht hervor, dass das gesamte Aktienkapital in gegenwärtiger Versammlung vertreten

ist, und dass somit die Versammlung befugt ist, über nachstehende Tagesordnung, welche den Aktionären bekannt ist, zu
beschliessen.

Etwaige Vollmachten der vertretenen Aktieninhaber, von den Mitgliedern des Versammlungsvorstandes und dem ins-
trumentierenden Notar “ne varietur“ unterzeichnet, bleiben gegenwärtigem Protokolle, mit welchem sie einregistriert
werden, als Anlage beigebogen.

3. Die Tagesordnung hat folgenden Wortlaut:

Tagesordnung

1.- Bestätigung, dass die Aktien Namensaktien sind und bleiben und dementsprechende Anpassung von Artikel 5, Absatz
2 wie folgt: Art. 5. Absatz 2 „Die Gesellschaftsaktien sind Namensaktien. Ein Register der Namensaktien wird am Ge-
sellschaftssitz geführt, wo es jedem Aktionär zur Einsicht zur Verfügung steht. Dieses Register enthält alle durch Artikel
39 des Gesetzes von 1915 vorgeschriebenen Auskünfte. Das Eigentum an einer Namensaktie wird durch die Eintragung
in das Aktienregister begründet.“

2.- Abänderung der Verwaltung der Gesellschaft die nunmehr durch einen Verwaltungsrat verwaltet wird und dements-
prechende Streichung von Artikel 14 bis 16, neue Nummerierung von Artikel 14 bis 21 (vormals Artikel 17 bis 24).
Abberufung der Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern.

3.- Ernennung von drei Verwaltungsratsmitgliedern und einem Vorsitzenden des Verwaltungsrates für eine Dauer von
6 Jahren.

4.- Verschiedenes.
Sodann traf die Versammlung nach Beratung einstimmig folgende Beschlüsse gefasst:

Erster Beschluss:

Die Generalversammlung bestätigt, dass die Aktien der Gesellschaft Namensaktien sind und bleiben und dementspre-
chende Anpassung von Artikel 5, Absatz 2 wie folgt:

Art. 5. Absatz 2. „Die Gesellschaftsaktien sind Namensaktien. Ein Register der Namensaktien wird am Gesellschaftssitz
geführt, wo es jedem Aktionär zur Einsicht zur Verfügung steht. Dieses Register enthält alle durch Artikel 39 des Gesetzes
von 1915 vorgeschriebenen Auskünfte. Das Eigentum an einer Namensaktie wird durch die Eintragung in das Aktienre-
gister begründet“

Zweiter Beschluss:

Die Generalversammlung beschliesst die Verwaltung der Gesellschaft abzuändern die nunmehr durch einen Verwal-
tungsrat verwaltet wird und dementsprechende Streichung von Artikel 14 bis 16, neue Nummerierung von Artikel 14 bis
21 (vormals Artikel 17 bis 24).

Dementsprechend beschliesst die Generalversammlung die Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern abzuberufen.

Dritter Beschluss:

Demzufolge beschliesst die Generalversammlung drei Verwaltungsratsmitglieder und einen Vorsitzenden des Verwal-
tungsrates für eine Dauer von 6 Jahren zu ernennen wie folgt:

161947



L U X E M B O U R G

1.- Herr Thorsten Kläs, Kaufmann, geboren am 5. Oktober 1977 in Trier, wohnhaft in D-54290 Trier, 7, Weidegasse
2.- Herr Michael Grasmück, Kaufmann, geboren am 27. Mai 1976 in Völklingen, wohnhaft in D-54290 Trier, 7 Wei-

degasse,
3.- Herr Dr. Alfred Holzer, Rechtsanwalt, geboren am 25. August 1971 in Ottweiler, wohnhaft in Schwarzenbergplatz,

10, A-1040 Wien.
Die Generalversammlung beschliesst Herrn Michael Grasmück, vorbenannt als Vorsitzender des Verwaltungsrates zu

ernennen.

Bevollmächtigung

Die Erschienenen, handelnd in gemeinsamem Interesse, erteilen hiermit einem jeden Angestellten des unterzeichneten
Notars Spezialvollmacht, in ihrem Namen jegliche etwaige Berichtigungsurkunde gegenwärtiger Urkunde aufzunehmen.

Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergütungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass der Kapitalerhöhung entstehen, beläuft sich auf ungefähr eintausendzweihundert Euro (EUR
1.200,-).

WORÜBER URKUNDE, Aufgenommen und geschlossen zu Senningerberg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, alle dem Notar nach Namen, Vornamen, Stand und

Wohnort bekannt, haben alle mit Uns Notar gegenwärtige Urkunde unterschrieben.
Gezeichnet: Jean-Pierre Dias, Thorsten Kläs, Paul Bettingen.
Enregistré à Luxembourg, A.C.1, le 13 octobre 2015. 1LAC / 2015 / 32584. Reçu 75.-€

Le Receveur ff. (signé): Carole Frising.
- Für gleichlautende Kopie - Ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 19. Oktober 2015.
Référence de publication: 2015172760/79.
(150190815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

WK Invest S. à r. l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6143 Junglinster, 3, rue Jean-Pierre Ries.

R.C.S. Luxembourg B 175.558.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Jungilnster, le 20 octobre 2015.
Référence de publication: 2015172212/10.
(150189937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

World Software Services S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 123.089.

Le bilan au 31 Décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Le mandataire

Référence de publication: 2015172213/11.
(150190331) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.

Xtenas S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1820 Luxembourg, 10, rue Antoine Jans.

R.C.S. Luxembourg B 74.564.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015172216/9.
(150189909) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2015.
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1mpetus S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6647 Wasserbillig, 6, rue des Roses.

R.C.S. Luxembourg B 172.566.

Im Jahre zweitausendfünfzehn, den zwölften Tag im Monat Oktober.
Vor dem unterzeichnenden Notar Paul BETTINGEN, mit dem Amtswohnsitze zu Niederanven.
Versammelten sich zu einer ausserordentlichen Generalversammlung die Aktionäre, beziehungsweise deren Vertreter,

der Aktiengesellschaft „1mpetus S.A.“, mit Sitz zu L-6647 Wasserbillig, 6, rue des Roses, eingetragen im Handelsregister
Luxemburg unter der Nummer B 172566, gegründet gemäss Urkunde aufgenommen durch den Notar Léonie Grethen, mit
Amtswohnsitz in Luxembourg, am 24. Oktober 2012, veröffentlicht im Mémorial C, Nummer 2936 vom 4. Dezember
2014.

Die Versammlung wird eröffnet unter dem Vorsitz von Herrn Thorsten Kläs, Kaufmann, beruflich wohnhaft in L-6647
Wasserbillig, 6, rue des Roses.

Der Vorsitzende beruft zum Schriftführer Herrn Jean-Pierre Dias, Privatbeamten, beruflich wohnhaft in Senningerberg.
Die Versammlung erwählt zum Stimmzähler Herrn Thorsten Kläs, vorbenannt.
Der Vorsitzende stellt unter der Zustimmung der Versammlung fest:
1. Die Aktionäre sowie deren etwaigen bevollmächtigte Vertreter sind unter der Stückzahl der vertretenen Aktien auf

einer Anwesenheitsliste eingetragen.
2. Aus dieser Anwesenheitsliste geht hervor, dass das gesamte Aktienkapital in gegenwärtiger Versammlung vertreten

ist, und dass somit die Versammlung befugt ist, über nachstehende Tagesordnung, welche den Aktionären bekannt ist, zu
beschliessen.

Etwaige Vollmachten der vertretenen Aktieninhaber, von den Mitgliedern des Versammlungsvorstandes und dem ins-
trumentierenden Notar “ne varietur“ unterzeichnet, bleiben gegenwärtigem Protokolle, mit welchem sie einregistriert
werden, als Anlage beigebogen.

3. Die Tagesordnung hat folgenden Wortlaut:

Tagesordnung

1.- Bestätigung, dass die Aktien Namensaktien sind und bleiben und dementsprechende Anpassung von Artikel 5, Absatz
2 wie folgt: Art. 5. Absatz 2„Die Gesellschaftsaktien sind Namensaktien. Ein Register der Namensaktien wird am Gesell-
schaftssitz geführt, wo es jedem Aktionär zur Einsicht zur Verfügung steht. Dieses Register enthält alle durch Artikel 39
des Gesetzes von 1915 vorgeschriebenen Auskünfte. Das Eigentum an einer Namensaktie wird durch die Eintragung in
das Aktienregister begründet.“

2.- Abänderung der Verwaltung der Gesellschaft die nunmehr durch einen Verwaltungsrat verwaltet wird und dements-
prechende Streichung von Artikel 14 bis 16, neue Nummerierung von Artikel 14 bis 21 (vormals Artikel 17 bis 24).
Abberufung der Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern.

3.- Ernennung von drei Verwaltungsratsmitgliedern und einem Vorsitzenden des Verwaltungsrates für eine Dauer von
6 Jahren.

4.- Verschiedenes.
Sodann traf die Versammlung nach Beratung einstimmig folgende Beschlüsse gefasst:

Erster Beschluss:

Die Generalversammlung bestätigt, dass die Aktien der Gesellschaft Namensaktien sind und bleiben und dementspre-
chende Anpassung von Artikel 5, Absatz 2 wie folgt:

Art. 5. Absatz 2. „Die Gesellschaftsaktien sind Namensaktien. Ein Register der Namensaktien wird am Gesellschaftssitz
geführt, wo es jedem Aktionär zur Einsicht zur Verfügung steht. Dieses Register enthält alle durch Artikel 39 des Gesetzes
von 1915 vorgeschriebenen Auskünfte. Das Eigentum an einer Namensaktie wird durch die Eintragung in das Aktienre-
gister begründet“

Zweiter Beschluss:

Die Generalversammlung beschliesst die Verwaltung der Gesellschaft abzuändern die nunmehr durch einen Verwal-
tungsrat verwaltet wird und dementsprechende Streichung von Artikel 14 bis 16, neue Nummerierung von Artikel 14 bis
21 (vormals Artikel 17 bis 24).

Dementsprechend beschliesst die Generalversammlung die Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern abzuberufen.

Dritter Beschluss:

Demzufolge beschliesst die Generalversammlung drei Verwaltungsratsmitglieder und einen Vorsitzenden des Verwal-
tungsrates für eine Dauer von 6 Jahren zu ernennen wie folgt:

1.- Herr Thorsten Kläs, Kaufmann, geboren am 5. Oktober 1977 in Trier, wohnhaft in D-54290 Trier, 7, Weidegasse
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2.- Herr Michael Grasmück, Kaufmann, geboren am 27. Mai 1976 in Völklingen, wohnhaft in D-54290 Trier, 7 Wei-
degasse,

3.- Herrn Hendrik Höhndorf, Kaufmann, geboren am 22. Januar 1964 in Dortmund, wohnhaft in D-54439 Saarburg, 83,
Graf-Siegried-Strasse.

Die Generalversammlung beschliesst Herrn Thorsten Kläs, vorbenannt, als Vorsitzender des Verwaltungsrates zu er-
nennen.

Bevollmächtigung

Die Erschienenen, handelnd in gemeinsamem Interesse, erteilen hiermit einem jeden Angestellten des unterzeichneten
Notars Spezialvollmacht, in ihrem Namen jegliche etwaige Berichtigungsurkunde gegenwärtiger Urkunde aufzunehmen.

Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergütungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass der Kapitalerhöhung entstehen, beläuft sich auf ungefähr eintausendzweihundert Euro (EUR
1.200,-).

WORÜBER URKUNDE, Aufgenommen und geschlossen zu Senningerberg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, alle dem Notar nach Namen, Vornamen, Stand und

Wohnort bekannt, haben alle mit Uns Notar gegenwärtige Urkunde unterschrieben.
Gezeichnet: Jean-Pierre Dias, Thorsten Kläs, Paul Bettingen.
Enregistré à Luxembourg, A.C.1, le 13 octobre 2015. 1LAC / 2015 / 32583. Reçu 75.-€

Le Receveur ff. (signé): Carole Frising.
- Für gleichlautende Kopie - Ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 19. Oktober 2015.
Référence de publication: 2015172904/78.
(150190795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

iPAY International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 147.655.

iPay International S.A. a déménagé son siège social du 10, Boulevard Royal L-2449 Luxembourg pour emménager au
26b, Boulevard Royal L-2449 Luxembourg.

Référence de publication: 2015172234/9.
(150191135) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

Agenda Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1148 Luxembourg, 12, rue Jean l'Aveugle.

R.C.S. Luxembourg B 173.409.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Agenda Holding S.A.
Référence de publication: 2015172238/10.
(150191391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

Akuo Energy Africa, Société Anonyme Unipersonnelle.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 187.875.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015172239/9.
(150190919) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.
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Carib Shipping Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 68.002.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale extraordinaire le 21 octobre 2015

- Après avoir reçu le rapport du commissaire à la liquidation concernant l'examen du travail du liquidateur et les comptes
de liquidation, l'assemblée approuve le rapport du liquidateur et le rapport du vérificateur. En particulier, l'assemblée donne
son approbation sur les états financiers au 31 août 2015.

- L'assemblée décide de donner décharge à l'ancien conseil d'administration sur la base des états financiers au 31 août
2015, au liquidateur, CG Consulting, ainsi qu'au commissaire à la liquidation, Co-Ventures S.A., relativement à l'exécution
de leur mandat.

- L'assemblée décide que l'excédent de trésorerie après paiement de toutes les dispositions contenues dans les comptes
de la liquidation définitive de la société sera remboursé à l'actionnaire unique dans les 5 ans suivant la publication de la
présente résolution. Toute insuffisance de trésorerie liée aux dispositions prises dans les comptes de la liquidation finale
sera remboursée par l'actionnaire unique au liquidateur.

- L'assemblée décide de clôturer la liquidation.
- L'assemblée décide de mandater le liquidateur de prendre toutes les mesures nécessaires et appropriées par rapport à

la distribution de tout surplus de liquidation, à la signature de déclarations de revenus et tous autres documents ou autres
mesures à prendre après la clôture de la liquidation.

- L'assemblée décide que les documents et registres de la société seront conservés pendant une période de cinq ans
suivant la publication de la présente résolution au Journal officiel au 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg.

Luxembourg, le 21 octobre 2015.
Référence de publication: 2015173015/26.
(150191662) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2015.

Armainvilliers Holding, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2550 Luxembourg, 23, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 140.864.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Armainvilliers Holding
United International Management S.A.

Référence de publication: 2015172252/11.
(150190485) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

Chronos Strategies S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46a, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 188.047.

Les décisions suivantes ont été prises par l'actionnaire unique de la Société en date du 22 octobre 2015:
- acceptation de la démission de Monsieur Erik van Os en tant qu'administrateur de la Société avec effet au 15 octobre

2015;
- nomination, en tant que nouvel administrateur de la Société, de Madame Maud Meyer, née le 25 mai 1982 à Amiens

(France) et ayant son adresse professionnelle au 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg avec effet au 15 octobre
2015. Son mandat prendra fin à l'issue de l'assemblée générale annuelle à tenir en 2021;

- confirmation que le conseil d'administration de la Société est depuis le 15 octobre 2015 composé des administrateurs
suivants:

- Madame Maud Meyer;
- Monsieur Fabrice Rota; et
- Monsieur Lukasz Malecki.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 23 octobre 2015.
Pour la Société
Lukasz Malecki
Administrateur

Référence de publication: 2015173584/23.

(150192969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 octobre 2015.

Armainvilliers Luxholdco, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2550 Luxembourg, 32, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 140.866.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Armainvilliers Luxholdco
United International Management S.A.

Référence de publication: 2015172253/11.

(150190495) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

Asia Property Fund III S.C.S., Société en Commandite simple.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 2, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 179.106.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015172254/9.

(150191015) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

Zadig Gestion (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8008 Strassen, 70C, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 154.248.

Les comptes annuels de la société Zadig Gestion (Luxembourg) S.A. au 31/03/2015 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015172901/10.

(150191166) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2015.

A.F. Line S. à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7240 Bereldange, 87, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 103.562.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Fiduciaire WBM
Experts comptables et fiscaux
Signature

Référence de publication: 2015172912/13.

(150191735) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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