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C. RAL

LEG! TION
158834

LUXEMBOURG
Arrows Investment Group S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 127.455.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015169386/10.

(150187658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Art Jardin S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8472 Eischen, 47, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 169.984.

Le bilan au 31/12/2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15/10/2015.

Référence de publication: 2015169387/10.

(150187287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Aspim, Société Anonyme.
Siege social: L-5730 Aspelt, 3, Op der Gare.
R.C.S. Luxembourg B 133.505.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour ASPIM

Société anonyme

FIDUCIAIRE DES P.M.E. SA
Référence de publication: 2015169388/12.

(150187337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Arcold, Société Anonyme.
Siége social: L-2714 Luxembourg, 2, rue du Fort Wallis.
R.C.S. Luxembourg B 32.529.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

IF EXPERTS COMPTABLES
B.P. 1832 L-1018 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2015169385/12.

(150187788) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

APNG6 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-1536 Luxembourg, 7, rue du Fossé.
R.C.S. Luxembourg B 146.863.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015169384/10.

(150187722) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.




C. RAL

LEG! TION
158835

LUXEMBOURG
Asteco S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-1628 Luxembourg, 7A, rue des Glacis.
R.C.S. Luxembourg B 127.356.

Extrait du procés-verbal de la réunion de l'assemblée générale du 25 septembre 2015

Troisieme résolution

L'Assemblée Générale nomme en remplacement de Monsieur Alain GOETZ , administrateur, Madame Johanna FISCH-
MANN (née le 7 novembre 1953 a Paris, France, demeurant professionnellement a 7a rue des Glacis, L-1628 Luxembourg),
administrateur, pour une durée qui prendre fin lors de I'Assemblée Générale tenue dans 'année 2018

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2015169389/16.

(150187672) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Atrio S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.000,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 51.442.

Extrait des résolutions prises par les associés en date du 16 juillet 2015
Les gérants acceptent la démission de Monsieur Luc HANSEN de son mandat de gérant en date du 31 décembre 2014
et décident de ne pas pourvoir a son remplacement.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 octobre 2015. Signature.

Référence de publication: 2015169390/13.

(150187442) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Auris Finance S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 146.374.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015169392/9.

(150187834) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Adventor Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 151.159.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14.10.2015.
Pour: ADVENTOR INVEST S.A.

Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Référence de publication: 2015169370/14.

(150187655) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.




C. RAL

LEG! TION
158836

LUXEMBOURG
Avestalux s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 186, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 176.005.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015169395/10.
(150187139) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Axisa S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 170.833.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Axisa S.a r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015169396/11.
(150187893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

AZ Energy S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8437 Steinfort, 60, rue de Koerich.
R.C.S. Luxembourg B 170.519.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 octobre 2015.
POUR COPIE CONFORME
Référence de publication: 2015169397/11.
(150187309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Azzurri Internazionale SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg B 21.198.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AZZURI INTERNAZIONALE SPF S.A.
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2015169398/12.
(150187346) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Alvin-Toff S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5330 Moutfort, 110, route de Remich.
R.C.S. Luxembourg B 102.913.

Les comptes annuels au 30 septembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2015169379/10.
(150187507) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.




C. RAL

LEG! TION
158837

LUXEMBOURG
Adeline Place Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 10, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 145.555.

Les comptes au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Référence de publication: 2015169369/10.
(150187643) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

AK Spherone Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. K-Line S.a r.L.).
Sic¢ge social: L-2412 Luxembourg, 38, Rangwee.
R.C.S. Luxembourg B 168.910.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 15 octobre 2015.

Référence de publication: 2015169372/10.
(150187181) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Almalux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8067 Bertrange, 5, rue Am Pesch.
R.C.S. Luxembourg B 69.210.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015169375/10.
(150187138) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Alter Audit S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 110.675.

La liste des signataires autorisés de la Société au 14 octobre 2015 a été déposée au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015169378/11.
(150187916) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

WLG Investments S.A., Société Anonyme.
Sicge social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 74.640.

EXTRAIT

I1 résulte d'une réunion du Conseil d'Administration tenue en date du 13 octobre 2015 qu'il est mis fin au mandat de la
société FIDUCENTER S.A., ayant son si¢ge social au 18, rue de 1'Eau, L-1449 Luxembourg, comme dépositaire des actions
au porteur.

Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2015169326/13.
(150187256) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2015.




C. RAL

LEG! TION
158838

LUXEMBOURG
Almacantar (Marble Arch) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 177.938.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, le 15 octobre 2015.
Pour copie conforme
Référence de publication: 2015169355/11.
(150187286) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

A.R.E. Group S.A., Aménagement, Rénovation, Electricité S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siege social: L-9164 Bourscheid, 8, Buurschtermillen.
R.C.S. Luxembourg B 93.448.

Parla présente, la société Fidu-Concept Sarl démissionne avec effet immédiat de sa fonction de commissaire aux comptes
de la société Aménagement, Rénovation, Electricité S.A. en abrégé A.R.E. Group S.A. inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés sous le numéro B 93448.

Pour Fidu-Concept Sarl
Référence de publication: 2015169356/11.

(150187097) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Anteus Capital Partners S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2561 Luxembourg, 43, rue de Strasbourg.
R.C.S. Luxembourg B 135.864.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015169357/9.

(150187351) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Balen Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 151.173.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 Décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 08 Octobre 2015.

Balen Holding S.ar.1.

Angeliki Alafi

Manager B
Référence de publication: 2015169401/14.

(150187402) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Bagelux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2721 Luxembourg, 5, rue Alphonse Weicker.
R.C.S. Luxembourg B 188.297.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015169400/9.

(150187734) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.
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158839

LUXEMBOURG
Brink's Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Sieége social: L-1273 Luxembourg, 8, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 43.970.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14/10/2015.
G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg
Référence de publication: 2015169413/12.

(150187004) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Brink's Security Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1273 Luxembourg, 8, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 10.427.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14/10/2015.
G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg
Référence de publication: 2015169414/12.

(150187010) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Bagrat-Lux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6910 Roodt-sur-Syre, 5, rue Haupeschhaff.
R.C.S. Luxembourg B 44.872.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015169416/9.

(150187533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

BK Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 8, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 47.459.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14/10/2015.
G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg
Référence de publication: 2015169425/12.

(150186993) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Bati-Frites S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9047 Ettelbriick, 29, rue du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 160.944.

Les comptes annuels au 31.12.14 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015169419/9.

(150187144) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.
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LUXEMBOURG
Brancanova Limited S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg B 92.162.

Référence est faite a 1'extrait des résolutions prises par le Conseil d'Administration en date du 21 novembre 2014 déposé
le 8 décembre 2014 sous la référence L140217788 et publié le 23 décembre 2014 au Mémorial C n°3977 sous la référence
2014194772/16

Extrait des Résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Statutaire tenue exceptionnellement le 24 septembre 2015

1. La cooptation de Madame Nisia NGO BAYIHA, employée privée, née le 18 janvier 1984 a Yaounde, Cameroun et
résidant professionnellement au 412F route d'Esch, L-2086 Luxembourg au poste d'Administrateur de la société est ratifiée.

Fait & Luxembourg, le 24 septembre 2015.
Certifi¢ sincere et conforme
BRANCANOVA LIMITED S.A.

Référence de publication: 2015169432/16.
(150187752) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Broadtech S.A., Société Anonyme.
Sic¢ge social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 93.615.

Extrait sincére et conforme du procés-verbal des décisions de I'Actionnaire unique prises a Bertrange le 30 septembre
2015 a 17 heures
11 résulte dudit procés-verbal que
- M. Pierre HAMBLENNE, demeurant 6, Avenue Edmond Leburton, B 4300 Waremme, Belgique.
- M. Frangois SMAL demeurant 36, Haaptstrooss, L-8530 E11 (Grand-Duché de Luxembourg).
ont démissionné de leurs fonctions d'administrateur
Bertrange, le 30 septembre 2015.
Pour BROADTECH S.A.
Référence de publication: 2015169433/15.
(150187515) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Bureau Comptable Faber & Associés sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3364 Leudelange, 1, rue de la Poudrerie.
R.C.S. Luxembourg B 74.548.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015169434/10.
(150187422) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Canyon Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 184.678.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pétange, le 18 septembre 2015.
Pour statuts coordonnés
Maitre Jacques KESSELER
Notaire
Référence de publication: 2015169447/13.
(150187120) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.




158841

Bluecat Concept Sarl, Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-5552 Remich, 26-28, route de Mondorf.
R.C.S. Luxembourg B 129.264.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BLUECAT CONCEPT SARL

Société a responsabilité limitée

FIDUCIAIRE DES P.M.E. SA
Référence de publication: 2015169427/12.

(150187280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Bavimmo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9635 Bavigne, 9, Doerfstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 200.681.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendfiinfzehn am achten Oktober.
Vor dem unterzeichnenden Notar Joélle SCHWACHTGEN mit Amtssitz in Wiltz.

Sind erschienen:
- Herr Michel LOOR, Arzt, geboren am 27ten Oktober 1981 in Esch-sur-Alzette, wohnhaft in L-9635 Bavigne, 9,
Doerfstrooss

- Frau Michaela SCHNEIDER, Physiotherapeutin, geboren am 11ten Juni 1982 in Pruem (D), wohnhaft in L-9635
Bavigne, 9, Doerfstrooss

Die Komparenten, handelnd wie erwihnt, ersuchen den amtierenden Notar, die Satzung einer zu griindenden Gesell-
schaft mit beschriankter Haftung wie folgt zu beurkunden:

Art. 1. Es wird hiermit durch die Komparenten und allen Personen, die spéter einmal Gesellschafter werden konnten,
eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung gegriindet, welche den entsprechenden Gesetzesbestimmungen und im beson-
derem dem Gesetz vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften, sowie abgedndert, und der vorliegenden Satzung
unterliegt.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb, die Errichtung und die Verwaltung fiir eigene Rechnung von Immobilien
unter Ausschluss jeglicher gewerblicher Tétigkeit.
Die Gesellschaft kann mit oder ohne Zinsen Kredite gewihren oder Anleihen aufnehmen, sowie Obligationen ausgeben.

Die Gesellschaft kann im Allgemeinen alle kaufménnischen, finanziellen und industriellen Tétigkeiten ausiiben, die
mittelbar oder unmittelbar in Bezug zum Gesellschaftsgegenstand stehen oder die zur Verwirklichung des Gegenstandes
beitragen konnten.

Art. 3. Die Gesellschaft trigt die Bezeichnung "Bavimmo S. ar. 1.".

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Gemeinde des Oberstausees.
Innerhalb der Gemeinde kann der Firmensitz durch einfachen Beschluss des oder der Geschéftsfiihrer verlegt werden.

Er kann durch Beschluss der Gesellschafter an jeden anderen Ort des GroBherzogtums Luxemburg verlegt werden.
Art. 5. Die Dauer der Gesellschaft ist unbestimmt.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital ist auf zwolftausendfiinthundert Euro (12.500.-€) festgesetzt, eingeteilt in 100 (hundert)
Anteile mit einem Nominalwert von hundertfiinfundzwanzig Euro (125.-€).

Art. 7. Die Anteile sind zwischen Gesellschaftern frei tibertragbar. Fiir den Fall der VerduBerung an Drittpersonen sind
die anderen Gesellschafter vorkaufsberechtigt. Sie konnen an Drittpersonen nur mit der Zustimmung von Gesellschaftern,
welche mindestens drei Viertel des Gesellschaftskapitals reprasentieren, iibertragen werden. Diese Bestimmung gilt auch
im Sterbefall fiir die Ubertragung an Pflichterben und iiberlebende Ehegatten.

Die Anteilsiibertragungen sind nur wirksam gegeniiber der Gesellschaft und Dritten, wenn sie in der in Artikel 190 des
abgednderten Gesetzes vom 10. August 1915 tiber die Handelsgesellschaften vorgesehenen Form getétigt wurden.

Art. 8. Weder Tod, Verlust der Geschéftsfahigkeit, Konkurs noch Zahlungsunféhigkeit eines Gesellschafters 16sen die
Gesellschaft auf.
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Art. 9. Gliubiger, Berechtigte oder Erben kénnen in keinem Fall Antrag auf Siegelanlegung am Gesellschaftseigentum
oder an den Gesellschaftsunterlagen stellen.

Art. 10. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschéftsfiihrern geleitet, welche nicht Gesellschafter sein
miissen und welche von der Generalversammlung ernannt werden.

Die jeweiligen Befugnisse des oder der Geschéftsfiihrer, sowie die Dauer deren Mandate werden bei ihrer Ernennung
durch die Generalversammlung festlegt. Wenn keine Dauer angegeben ist, sind die Geschiftsfiihrer auf unbestimmte

Dauer bestellt Der oder die Geschéftsfithrer konnen unter ihrer Verantwortung ihre Befugnisse ganz oder teilweise an
einen oder mehrere Bevollmichtigte weiterleiten.

Art. 11. Beziiglich der Verbindlichkeiten der Gesellschaft gehen die Geschéftsfiihrer keine persénlichen Verpflichtungen
ein. Als Beauftragte sind sie nur fiir die Ausfithrung ihres Mandates verantwortlich.

Art. 12. Jeder Gesellschafter ist stimmberechtigt, ganz gleich wie viele Anteile er hat. Er kann so viele Stimmen abgeben
wie er Anteile innehat. Jeder Gesellschafter kann sich regelmiBig bei der Generalversammlung auf Grund einer Sonder-
vollmacht vertreten lassen.

Die Hauptversammlung fasst ihre Beschliisse mit einer Mehrheit von Gesellschaftern, die mindestens die Hélfte des
Gesellschaftskapitals vertreten.

Beschliisse iiber die Anderung der Satzung sind nur rechtsgiiltig, soweit sie von einer Mehrheit der Gesellschafter gefasst
werden, die mindestens drei Viertel des Kapitals vertreten.
Art. 13. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 14. Am 31. Dezember eines jeden Jahres werden die Konten abgeschlossen und die Geschéftsfiihrer erstellen
innerhalb der ersten sechs Monate den Jahresabschluss in Form einer Bilanz nebst Gewinnund Verlustrechnung.

Art. 15. Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz, wiahrend der Geschiftszeit Einsicht in die Bilanz und die Ge-
winn- und Verlustrechnung nehmen.

Art. 16. Der nach Abzug der Kosten, Abschreibungen und sonstigen Lasten verbleibende Betrag stellt den Nettogewinn
dar.

Fiinf Prozent dieses Gewinns werden der gesetzlichen Reserve zugefiihrt bis diese zehn Prozent des Gesellschaftskapitals
erreicht hat.

Art. 17. Im Falle der Auflosung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren, von der Generalver-
sammlung ernannten Liquidatoren, die keine Gesellschafter sein miissen, durchgefiihrt. Die Generalversammlung legt
deren Befugnisse und Beziige fest.

Fiir alle Punkte die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die gesetzlichen Bestimmungen.
Zeichnung und Einzahlung des Kapitals

Das Gesellschaftskapital wird wie folgt gezeichnet:

1) Frau Michaela SCHNEIDER, vorbenannt, dreizehn Anteile . .. .......... ... ... ... ... . it .. 13
2) Herr Michel LOOR, vorbenannt, vorbenannt, siebenundachtzig Anteile . . .. ............ ... ... .... 87
Total: Hundert Anteile . . .. ... 100

Diese Anteile wurden jeweils in bar zu ihrem Nennwert eingezahlt, so dass der Gesellschaft die Summe von zwolftau-
sendfiinfhundert Euro (12.500.-Euro) zur freien Verfligung steht, so wie es dem verhandelnden Notar durch eine
Bankbescheinigung nachgewiesen wurde.

Ubergangsbestimmungen
Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2016.
Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass ihrer Griindung anfallenden Kosten, Honorare und Auslagen werden auf neunhunder-
tachtzig Euro (€ 980.-) geschitzt.

Anmerkung

Der amtierende Notar hat die Komparenten darauf aufmerksam gemacht, dass die hier zuvor gegriindete Gesellschaft
vor jeglicher geschéftlicher Aktivitit, im Besitz einer formgerechten Niederlassungsbewilligung in Bezug auf den Gesell-
schaftszweck sein muss, was die Komparenten ausdriicklich anerkannt hat.

Generalversammlung

Sodann fassen die Gesellschafter, welche das gesamte Stammbkapital vereinigen, folgende Beschliisse:
1. Die Anzahl der Geschéftsfiihrer liegt bei 2.
2. Geschiftsfiihrer auf unbestimmte Dauer werden ernannt:
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- Herr Michel LOOR, vorbenannt.

- Frau Michaela SCHNEIDER, vorbennant.

3. Die Gesellschaft wird nach auen verpflichtet durch Unterschrift beider Geschéftsfiihrer.
4. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in: L-9635 Bavigne, 9, Doerfstrooss

Woriiber Urkunde, Aufgenommen in Wiltz

Und nach Vorlesung von allem Vorstehenden an den Erschienenen, dem Notar nach Namen, gebrauchlichem Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe gegenwirtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: Loor M., Schneider M., Joélle Schwachtgen.
Enregistré a Diekirch, le 12 octobre 2015. Relation: DAC/2015/16891. Regu soixante-quinze euros, 75 €
Le Receveur (signé): Tholl.
FUER GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, Der Geselschaft auf Begehr erteilt um zu Verwaltungszwecken zu
dienen.
Wiltz, den 14. Oktober 2015.
Référence de publication: 2015169404/106.
(150187405) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Triangle Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 632.750,00.
Siege social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 192.151.

In the year two thousand and fifteen on the fifth day of October,
before Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared

Lone Star Capital Investments S.a r.1., a private limited liability company (société a responsabilité limitée), existing
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue
du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce
and Companies (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B 91796 (the “Sole Shareholder”),

represented by Ms. Emma Heighton, employee, with professional address in Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg,
by virtue of a proxy given under private seal on 2 " October 2015.

The proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to this deed in order to be registered therewith.

Such appearing party, represented as aforementioned, declared being the Sole Shareholder of the private limited liability
company (société a responsabilité limitée) Triangle Investments S.a r.1., registered with the Luxembourg Register of Com-
merce and Companies (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B 192151, having its registered
office at Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg (the
“Company”) and incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary dated 13 November 2014, under the initial
name of LSF8 Lux Investments V S.a r.1., published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mé-
morial”) dated 18 December 2014, number 3920, which articles of incorporation have been amended for the last time
pursuant to a deed of the same notary, dated 11 June 2015, published in the Mémorial dated 18 August 2015, number 2130.

The appearing party, through its proxyholder, declared and requested the undersigned notary to state that:

1. The entire issued share capital represented by 10,650 (ten thousand six hundred fifty) shares is held by the Sole
Shareholder.

2. The Sole Shareholder is represented by proxy so that all shares in issue in the Company are represented at this
extraordinary decision of the Sole Shareholder so that the decisions can be validly taken on all the items of the below
agenda.

3. The agenda of the meeting is as follows:

A. Decrease of the share capital of the Company by an amount of EUR 698,500.- (six hundred ninety-eight thousand
five hundred euro) so as to reduce it from its current amount of EUR 1,331,250.- (one million three hundred thirty-one
thousand two hundred fifty euro) to an amount of EUR 632,750.- (six hundred thirty-two thousand seven hundred fifty
euro) by way of (a) the cancellation of 5,588 (five thousand five hundred eightyeight) ordinary shares (the Cancelled
Shares), having a nominal value of EUR 125.- (one hundred twenty-five euro) each, representing an aggregate nominal
value of EUR 698,500.- (six hundred ninety-eight thousand five hundred euro) and (b) the reimbursement to the Sole
Shareholder of an aggregate amount of EUR 698,500.- (six hundred ninety-eight thousand five hundred euro).

B. As a consequence, amendment of the first paragraph of article 6 of the articles of association of the Company as
follows:
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" Art. 6. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 632,750.- (six hundred thirty-two thousand seven
hundred fifty euro) represented by 5,062 (five thousand sixty-two) shares having a nominal value of EUR 125.- (one hundred
twenty-five euro) each."

C. Amendment of the share register of the Company in order to reflect the change proposed above with power and
authority to any manager of the Company and/or any employee of the Sole Shareholder, to proceed, under his/her sole
signature, on behalf of the Company (i) to the registration of the Cancelled Shares in the share register of the Company
and (ii) to the performance of any formalities in connection therewith.

The Sole Shareholder, represented as stated above, then asked the undersigned notary to record its resolutions as follows:
First resolution

The Sole Shareholder decides to

(a) decrease the share capital of the Company by an amount of EUR 698,500.- (six hundred ninety-eight thousand five
hundred euro) to reduce it from its current amount of EUR 1,331,250.- (one million three hundred thirty-one thousand two
hundred fifty euro) represented by 10,650 (ten thousand six hundred fifty) ordinary shares, having a nominal value of EUR
125.- (one hundred twenty-five euro) each, to an amount of EUR 632,750.- (six hundred thirty-two thousand seven hundred
fifty euro), represented by 5,062 (five thousand sixty-two)ordinary shares, having a nominal value of EUR 125.- (one
hundred twenty-five euro) each, by way

(a) of the cancellation of 5,588 (five thousand five hundred eighty-eight) ordinary shares, having a nominal value of
EUR 125.- (one hundred twenty-five euro) each, representing an aggregate nominal value of EUR 698,500.- (six hundred
ninety-eight thousand five hundred euro), and as a result thereof,

(b) reimburse to the Sole Shareholder an aggregate amount of EUR 698,500.- (six hundred ninety-eight thousand five
hundred euro).

As a consequence of the above-resolved share capital decrease, the Sole Shareholder now holds 5,062 (five thousand
sixty-two) ordinary shares of the Company.

Second resolution

As a consequence of the preceding resolution, the Sole Shareholder resolves to amend the first paragraph of article 6 of
the articles of association of the Company to be read henceforth as follows:

" Art. 6. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 632,750.- (six hundred thirty-two thousand seven
hundred fifty euro) represented by 5,062 (five thousand sixty-two) shares having a nominal value of EUR 125.- (one hundred
twenty-five euro) each."

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the share register of the Company in order to reflect the change resolved above
with power and authority to any manager of the Company and/or any employee of the Sole Shareholder, to proceed, under
his/her sole signature, on behalf of the Company (i) to the registration of the Cancelled Shares in the share register of the
Company and (ii) to the performance of any formalities in connection therewith.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith, that on request of the proxyholder of the
above appearing party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same
proxyholder and in case of divergences between the English and French texts, the English version shall be prevailing.

Whereof, the present notarial deed is drawn up in Luxembourg, at the office of the undersigned notary, on the day named
at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the said proxyholder appearing signed,
together with the notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L'an deux mille quinze,

le cinq octobre, par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire demeurant & Luxembourg, Grand Duché de Luxem-
bourg,

a comparu

Lone Star Capital Investments S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége
social au Atrium Business-Park, 33 rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duché de Luxembourg inscrite aupres
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 91796 (I'«Associé¢ Unique»), ici représentée
par Mme Emma Heighton, employée, avec adresse professionnelle a Bertange, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu
d'une procuration sous seing privé donnée le 2 octobre 2015.

La procuration signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de 1'enregistrement.
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La partie comparante, représentée tel qu'indiqué ci-avant, a déclaré étre I'Associé Unique de la société a responsabilité
limitée Triangle Investments S.a r.1., immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 192151, ayant son siége social a I'Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange,
Grand Duché de Luxembourg (la «Société»), constituée suivant un acte du notaire instrumentaire, en date du 13 novembre
2014 sous le nom initial de LSF8 Lux Investments V S.a r.1., publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
(le «Mémorial») du 18 décembre 2014, numéro 3920, lesquels statuts ont été modifiés pour la derniére fois par un acte du
méme notaire, du 11 juin 2015, publié¢ au Mémorial du 18 aott 2015, numéro 2130.

La partie comparante, par son mandataire, a déclaré et requis le notaire d'acter ce qui suit:

1. Latotalité du capital social, représentée par 10.650 (dix mille six cent cinquante) parts sociales, est détenu par I' Associé
Unique.

2. L'Associé Unique est représenté en vertu d'une procuration de sorte que toutes les parts sociales émises par la Société
sont représentées a cette décision extraordinaire de 1'Associé Unique et toutes les décisions peuvent étre valablement prises
sur tous les points de l'ordre du jour ci-aprés.

3. L'ordre du jour est le suivant:

A. Réduction du capital social de la Société par un montant de EUR 698.500,- (six cent quatre-vingt-dix-huit mille cinq
cents euros) afin de le réduire de son montant actuel de EUR 1.331.250,- (un million trois cent trente et un mille deux cent
cinquante euros) a un montant de EUR 632.750,- (six cent trente-deux mille sept cent cinquante euros), par le biais (a) de
l'annulation de 5.588 (cinq mille cinq cent quatre-vingt-huit) parts sociales ordinaires (les Parts Sociales Annulées), ayant
une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) chacune, représentant une valeur nominale globale de EUR
698.500,- (six cent quatre-vingt-dix-huit mille cinq cents euros) et ainsi (b) du remboursement a 1'Associé d'un montant
total de EUR 698.500,- (six cent quatre-vingt-dix-huit mille cinq cents euros).

B. En conséquence, modification du premier paragraphe de l'article 6 des statuts de la Société comme suit:

« Art. 6. Le capital social est fixé 8 EUR 632.750,- (six cent trente-deux mille sept cent cinquante euros), représenté par
5.062 (cinq mille soixante-deux) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) chacune.»

C. Modification du registre de parts sociales de la Société de facon a refléter le changement proposé ci-dessus avec
pouvoir et autorité donnés a tout gérant de la Société et/ou tout employ¢ de 1'Associé Unique, afin d'effectuer, par sa seule
signature, pour le compte de la Société, (i) l'inscription des Parts Sociales Annulés dans le registre de parts sociales de la
Société et (ii) la réalisation de toute formalité en relation avec ce point.

L'Associé Unique, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire soussigné de prendre acte des résolutions
suivantes:

Premiere résolution

L'Associé Unique décide

(a) de réduire le capital social de la Société, par un montant de EUR 698.500,- (six cent quatre-vingt-dix-huit mille cinq
cents euros) afin de le réduire de son montant actuel de EUR 1.331.250,- (un million trois cent trente et un mille deux cent
cinquante euros), représenté par 10.650 (dix mille six cent cinquante) parts sociales ordinaires, ayant une valeur nominale
de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) chacune, & un montant de EUR 632.750,- (six cent trente-deux mille sept cent
cinquante euros) représenté par 5.062 (cinq mille soixante-deux) parts sociales ordinaires, ayant une valeur nominale de
EUR 125,- (cent vingt-cing euros) chacune, par (a) voie d'annulation 5.588 (cinq mille cinq cent quatre-vingt-huit) parts
sociales ordinaires ayant une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) chacune, représentant une valeur
nominale globale de EUR 698.500,- (six cent quatre-vingt-dix-huit mille cinqg cents euros) et ainsi, (b) rembourser a I'As-
soci¢ un montant global EUR 698.500,- (six cent quatre-vingt-dix-huit mille cinq cents euros).

Suite a la diminution de capital décidée ci-dessus, I'Associé¢ Unique détient maintenant par 5.062 (cinq mille soixante-
deux) parts sociales ordinaires de la Société.

Deuxieme résolution

Suite a la résolution qui précéde, 1'Associé Unique a décidé de modifier le premier paragraphe de 'article 6 des statuts
de la Société qui sera désormais lu comme suit:

« Art. 6. Le capital social est fixé a EUR 632.750,- (six cent trente-deux mille sept cent cinquante euros), représenté par
5.062 (cinq mille soixante-deux) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) chacune.»

Troisieme résolution

L'Associé Unique a décidé de modifier le registre de parts sociales de la Société afin de refléter le changement effectué
ci-dessus et mandate et autorise par la présente tout gérant de la Société et/ou tout employé de 1'Associé Unique, afin
d'effectuer, par sa seule signature, pour le compte de la Société, (i) l'inscription des Parts Sociales Annulés dans le registre
de parts sociales de la Société ainsi que (ii) la réalisation de toute formalité en relation avec ce point.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, constate que sur demande du mandataire de la partie comparante,
le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une traduction francaise; a la demande du méme mandataire et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.
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Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire soussigné, date qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: E. Heighton et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 07 octobre 2015. 2LAC/2015/22524. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-
Le Receveur (signé): André MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 octobre 2015.

Référence de publication: 2015169275/161.

(150186930) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2015.

RealNetworks International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 136.269.

In the year two thousand and fifteen, on the first day of October.
Before Maitre Jacques Kesseler, notary public residing at Pétange, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

There appeared:

GameHouse Europe B.V., a besloten vennootschap governed by the laws of the Netherlands, having its registered office
at 21, Emmasingel, 5611 Eindhoven, the Netherlands, registered with the Trade Register of the Dutch Chamber of Com-
merce under number 17146077 (the “Sole Shareholder”);

hereby represented by Mrs. Sofia Afonso-Da Chao Conde, notary clerk, with professional address at 13, route de Lu-
xembourg, L-4761 Pétange, by virtue of a power of attorney given under private seal.

Such proxy having been signed “ne varietur” by the proxy holder, acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to this deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The appearing party, represented as stated herein above, has requested the undersigned notary to record as follows:

I.- The appearing party is the sole shareholder of RealNetworks International S.ar.1., a private limited liability company
(“société a responsabilité limitée”), having its registered office at 2B, Ennert dem Bierg, L-5244 Sandweiler, registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register (“R.C.S. Luxembourg”) under number B 136.269 (the “Company”),
which has been incorporated pursuant to a deed enacted by Maitre Paul Frieders, then notary residing in Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, on 9 January 2008, published in the “Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations”
number 632, dated 13 March 2008.

The articles of association of the Company have been amended for the last time by a deed enacted by Maitre Francis
Kesseler, then notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, on 26 May 2014, published in the “M¢é-
morial C, Recueil des Sociétés et Associations” under number 2115, dated 9 August 2014.

IL.- That the 12,500 (twelve thousand five hundred) shares with a nominal value of EUR 1 (one Euro) each, representing
the whole share capital of the Company, are represented so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda
of which the Sole Shareholder expressly states having been duly informed beforehand.

II1.- The agenda of the meeting is the following:
Agenda

1. Waiving of notice right;
2. Transfer of the registered office of the Company;
3. Dissolution and liquidation of the Company;

4. Appointment of Pandomus as liquidator for the liquidation period and determination of the powers of the liquidator;
and
5. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the Sole Shareholder of the Company, the following resolutions were taken:
First resolution:

It was resolved that the Sole Shareholder waives its right to prior notice of the current meeting, acknowledges having
been sufficiently informed of the agenda for the meeting, confirms that it considers the meeting validly convened and
therefore agrees to deliberate and vote upon all the items on the agenda. It was further resolved that all the relevant
documentation has been put at the disposal of the Sole Shareholder within a sufficient period of time in order to allow it
to carefully examine each document.
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Second resolution:

It was resolved, in accordance with the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the “Law”), to
transfer the registered office of the Company from 2B, Ennert dem Bierg, L-5244 Sandweiler to 5, Avenue Gaston Diderich,
L-1420 Luxembourg, with effect as of the date hereof.

Third resolution:
It was resolved, in accordance with the Law, to declare the voluntary dissolution of the Company and to put it into
liquidation (the “Liquidation”).
Fourth resolution:
It was resolved that Pandomus, a société anonyme, governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having
its registered office at 121, Avenue de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and

Companies Register (“R.C.S. Luxembourg”) under number B 146.540 serves as liquidator of the Company (the "Liqui-
dator™).

It was resolved to grant the following powers to the Liquidator: The Liquidator shall be fully empowered to accomplish
any acts and sign any documents in accordance with Articles 144 to 151 of the Law.

The Sole Shareholder resolved that, as Liquidator, it will notably be empowered to:

- represent the Company during and in the course of the liquidation process, to dispose of all the assets, to discharge all
the liabilities and to distribute (in whole or in part only) the assets of the Company to the Sole Shareholder in kind or in
cash at any time during the liquidation process;

- accomplish any act provided for in Article 145 of the Law without the need for prior approval of the Sole Shareholder,
including the contribution or distribution of assets of the Company to other companies;

- distribute an advance payment on the liquidation proceeds to the Sole Shareholder, provided that the Company has
sufficient funds and assets to settle its liabilities;

- withdraw, with or without payment, all intangible, privileged, secured or mortgaged rights, actions in termination,
transcription, seizure, opposition or other encumbrances;

- without the following enumeration being limitative, sell, exchange and alienate all rights on movable and immovable
properties of the Company, and alienate the said property or properties if the case arises; and

- under its sole responsibility, delegate specified and determined tasks and for a limited period, part of its powers to one
or more representatives.

There being no further business for the meeting to consider, the same was thereupon adjourned.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Pétange, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, such proxyholder signed together with us,
the notary, the present original deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L'an deux mille quinze, le premier jour d'octobre.

Par devant Maitre Jacques Kesseler, notaire établi a Pétange, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A comparu:

GameHouse Europe B.V., une "besloten vennootschap" régie par les lois des Pays-Bas, ayant son siége social sis au 21,
Emmasingel, 5611 Eindhoven, Pays-Bas, immatriculée auprés du Registre de Commerce de la Chambre Commerciale
Néerlandaise sous le numéro 17146077 (1“*Associé Unique”);

ici représentée par Mme. Sofia Afonso-Da Chao Conde, clerc de notaire, résidant professionnellement au 13, route de
Luxembourg, L-4761 Pétange, en vertu d'une procuration donnée sous seing prive.

Ladite procuration ayant été paraphée "ne varietur" par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante
etle notaire soussigné, demeurera annexée au présent acte pour étre soumise avec celui-ci aux formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée tel que décrit ci-dessus, a requis du notaire soussigné d'acter ce qui suit:

I.- La partie comparante est 'associé unique de RealNetworks International S.a r.1., une société a responsabilité limitée,
ayant son siége social sis au 2B, Ennert dem Bierg, L-5244 Sandweiler, immatriculée auprés du Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg (“R.C.S. Luxembourg”) sous le numéro B 136.269 (la "Société"), qui a été constituée par acte
notarié regu par Maitre Paul Frieders, alors notaire, résidant & Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, le 9 janvier
2008, publi¢ au “Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations” numéro 632, en date du 13 mars 2008.
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Les statuts de la Société ont ét¢ modifiés pour la derniere fois par acte regu par Maitre Francis Kesseler, alors notaire
résidant a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, le 26 mai 2014, publié au “Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations” sous le numéro 2115, en date du 9 aotit 2014.

IL.- Que les 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales d'une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) chacune, repré-
sentant la totalité du capital social de la Société, sont représentées de sorte que l'assemblée peut valablement se prononcer
sur tous les points de l'ordre du jour, dont I'Associé¢ Unique reconnait avoir été diment préalablement informé.

II1.- L'ordre du jour de 1'assemblée est le suivant:
Ordre du jour

1. Renonciation au droit de convocation préalable;
2. Transfert du si¢ge social de la Société;
3. Dissolution et liquidation de la Société;

4. Nomination de Pandomus comme liquidateur pour la période de liquidation et détermination des pouvoirs du liqui-
dateur; et

5. Divers.
Suite a I'approbation de ce qui précéde par 1'Associé Unique de la Société, les résolutions suivantes ont été adoptées:

Premiere résolution:

1l a été décidé que 1'Associé Unique renonce a son droit de recevoir la convocation préalable afférente a la présente
assemblée, reconnait avoir été suffisamment informé de 1'ordre du jour, confirme qu'il considére avoir été valablement
convoqué et en conséquence accepte de délibérer et voter sur tous les points figurant a 1'ordre du jour. Il a été en outre
décidé que toute la documentation pertinente a été mise a la disposition de I'Associé¢ Unique dans un délai suffisant afin de
lui permettre un examen attentif de chaque document.

Deuxieme résolution:

Il a été décidé, conformément a la loi du 10 aott 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi"), de
transférer le si¢ge social de la Société du 2B, Ennert dem Bierg, L-5244 Sandweiler au 5, Avenue Gaston Diderich, L-1420
Luxembourg, avec effet a la date des présentes.

Troisieme résolution:

Il a été décidé, conformément a la Loi, de déclarer la dissolution volontaire de la Société et de la placer en liquidation
(la “Liquidation™).

Quatrieme résolution:

11 a été décidé que Pandomus, une société anonyme, régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége
social sis au 121, Avenue de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg (“R.C.S. Luxembourg”) sous le numéro B 146.540, exerce la fonction de liquidateur de la Société
(le "Liquidateur").

11 a été décidé d'accorder les pouvoirs suivants au liquidateur: le liquidateur est pleinement habilité a accomplir tous les
actes et a signer tous les documents en conformité avec les articles 144 a 151 de la Loi.

L'Associ¢ Unique décide que, en tant que Liquidateur, il sera notamment habilité a:

- représenter la Société durant la procédure de liquidation, de disposer de tous les actifs, de régler le passif et de distribuer
(de maniére totale ou partielle) les actifs nets de la Société en nature ou en numéraire a I'Associé Unique a tout moment
durant la procédure de liquidation;

- accomplir tout acte prévu a l'article 145 de la Loi sans devoir obtenir 'accord préalable de 1'Associé Unique, ceci
incluant 'apport ou la distribution des actifs de la Société a d'autres sociétés;

- distribuer une avance sur le boni de liquidation a 'Associé¢ Unique, a condition que la Société ait les fonds et actifs
liquides suffisants pour régler ses dettes;

- retirer, avec ou sans paiement, tous les droits intangibles, privilégiés, gagés ou hypothéqués, les actions en résiliation,
transcription, saisie, opposition ou toutes autres contraintes;

- sans que 1'énumération suivante ne soit limitative, vendre, échanger et aliéner les droits mobiliers et immobiliers de la
Société et aliéner lesdits immeubles et meubles si le cas survient; et

- sous sa seule responsabilité, et pour un temps limité, déléguer une partie de ses pouvoirs pour des opérations ou taches
spécifiques a un ou plusieurs mandataires.

Aucun autre point n'ayant a étre traité¢ devant I'assemblée, celle-ci a été ajournée.

Dont acte, fait et passé a Pétange, Grand-Duché de Luxembourg, au jour fixé au début de ce document.

Lecture ayant été faite de ce document au mandataire de la personne présente, le mandataire a signé avec nous, notaire,
l'original du présent acte.
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Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare que sur demande des personnes présentes a I'assemblée, le
présent acte est établi en anglais suivi d'une traduction en frangais. Sur demande des mémes personnes présentes, en cas
de divergences entre les textes anglais et francais, la version anglaise prévaudra.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré & Esch/Alzette Actes Civils, le 05 octobre 2015. Relation: EAC/2015/23107. Regu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2015169196/159.

(150186445) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2015.

LSREF3 Heart LP S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 9.936.375,00.
Siége social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 175.477.

In the year two thousand and fifteen on the sixth day of October,
before Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

There appeared

Lone Star Capital Investments S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée), existing
under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, having its registered office at Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue
du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce
and Companies (Registre de Commerce et des Sociétes, Luxembourg) under number B 91796 (the Sole Shareholder),

represented by Ms. Emma Heighton, employee, professionally residing in Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg, by
virtue of a proxy given under private seal on 5 October 2015.

The proxy, after having been signed “ne varietur” by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to this deed in order to be registered therewith.

Such appearing party, represented as aforementioned, declared being the Sole Shareholder of the private limited liability
company (société a responsabilité limitée) LSREF3 Heart LP S.a r.l., registered with the Luxembourg Register of Com-
merce and Companies (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B 175477, having its registered
office at Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duchy of Luxembourg (the
Company) and incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary dated 21 February 2013, under the initial name
of LSF7 Lux Investments VIII S.a r.1., published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the Mémorial)
dated 20 April 2013 number 949, which articles of association have been amended for the last time pursuant to a deed of
the undersigned notary dated 30 July 2015, published in the Mémorial dated 29 September 2015 number 2658.

The appearing party, through its proxyholder, declared and requested the undersigned notary to state that:

1. The entire issued share capital represented by 78,771 (seventy-eight thousand seven hundred seventy-one) shares is
held by the Sole Shareholder.

2. The Sole Shareholder is represented by proxy so that all shares in issue in the Company are represented at this
extraordinary decision of the Sole Shareholder so that the decisions can be validly taken on all the items of the below
agenda.

3. The agenda of the meeting is as follows:

A. Increase of the share capital of the Company by an amount of EUR 90,000.- (ninety thousand euro) in order to increase
the current capital from EUR 9,846,375.- (nine million eight hundred forty-six thousand three hundred seventy-five euro)
up to EUR 9,936,375.- (nine million nine hundred thirty-six thousand three hundred seventy-five euro) by the creation and
issue of 720 (seven hundred twenty) new shares with a nominal value of EUR 125.-(one hundred twenty-five euro) each
(the New Shares); subscription and payment of the New Shares by the Sole Shareholder by a contribution in cash for a
total subscription amount of EUR 90,000.- (ninety thousand euro) which shall be entirely allocated to the share capital of
the Company.

B. As a consequence, amendment of the first paragraph of article 6 of the articles of association of the Company as
follows:

" Art. 6. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 9,936,375.- (nine million nine hundred thirty-six
thousand three hundred seventy-five euro) represented by 79,491 (seventy-nine thousand four hundred ninety-one) shares
having a nominal value of EUR 125.- (one hundred twenty-five euro) each.”

C. Amendment of the share register of the Company in order to reflect the changes proposed above with power and
authority to any manager of the Company and/or any employee of the Sole Shareholder, to proceed, under his/her sole
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signature, on behalf of the Company (i) to the registration of the New Shares in the share register of the Company and (ii)
to the performance of any formalities in connection therewith.

The Sole Shareholder, represented as stated above, then asked the undersigned notary to record its resolutions as follows:
First resolution

The Sole Shareholder decides to increase the issued share capital of the Company by an amount of EUR 90,000.- (ninety
thousand euro) in order to increase the share capital from its current amount of EUR 9,846,375.- (nine million eight hundred
forty-six thousand three hundred seventy-five euro) up to EUR 9,936,375.- (nine million nine hundred thirty-six thousand
three hundred seventy-five euro) by the creation and issue of 720 (seven hundred twenty) New Shares with a nominal value
of EUR 125.-(one hundred twenty-five euro) each.

The 720 (seven hundred twenty) New Shares are entirely subscribed and fully paid up by the Sole Shareholder, prenamed,
represented as stated above, by a contribution in cash of an aggregate amount EUR 90,000.- (ninety thousand euro) which
are entirely allocated to the share capital of the Company.

The amount of EUR 90,000.- (ninety thousand euro) is as of now at the free disposal of the Company as it has been
shown to the undersigned notary by a bank certificate.

Second resolution

As a consequence of the preceding resolution, the Sole Shareholder resolves to amend the first paragraph of article 6 of
the articles of association of the Company to be read henceforth as follows:

" Art. 6. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 9,936,375.- (nine million nine hundred thirty-six
thousand three hundred seventy-five euro) represented by 79,491 (seventy-nine thousand four hundred ninety-one) shares
having a nominal value of EUR 125.- (one hundred twenty-five euro) each."

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the share register of the Company in order to reflect the above changes and
hereby empower and authorise any manager of the Company and/or any employee of the Sole Shareholder, to proceed,
under his/her sole signature, on behalf of the Company (i) to the registration of the New Shares in the share register of the
Company and (ii) to the performance of any formalities in connection therewith.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith, that on request of the proxyholder of the
above appearing party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same
proxyholder and in case of divergences between the English and French texts, the English version shall be prevailing.

Whereof, the present notarial deed is drawn up in Luxembourg, at the office of the undersigned notary, on the day named
at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the said proxyholder appearing signed,
together with the notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede

L'an deux mille quinze, le six octobre,

par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire demeurant & Luxembourg,

a comparu

Lone Star Capital Investments S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége
social au Atrium Business-Park, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, inscrite aupres
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 91796 (I'Associ¢ Unique),

ici représentée par Mme. Emma Heighton, employée, avec adresse professionnelle a Bertrange, Grand Duché de Lu-
xembourg,

en vertu d'une procuration sous seing privé donnée le 5 octobre 2015.

La procuration signée «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de 1'enregistrement.

La partie comparante, représentée tel qu'indiqué ci-avant, a déclaré étre I'Associé Unique de la société a responsabilité
limitée LSREF3 Heart LP S.a r.1., immatriculée aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 175477, ayant son siége social au Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange,
Grand-Duché de Luxembourg (la Société), constituée suivant un acte du notaire instrumentaire en date du 21 février 2013
sous le nom initial de LSF7 Lux Investments VIII S.a r.1., publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le
Mémorial) du 20 avril 2013, numéro 949, lesquels statuts ont ét¢ modifiés pour la dernicre fois par un acte du notaire
instrumentaire, du 30 juillet 2015, publi¢ au Mémorial du 29 septembre 2015, numéro 2658.

La partie comparante, par son mandataire, a déclaré et requis le notaire d'acter ce qui suit:

1. La totalité du capital social, représentée par 78.771 (soixante-dix-huit mille sept cent soixante-et-onze) parts sociales,
est détenu par I'Associé Unique.
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2. L'Associé Unique est représenté en vertu d'une procuration de sorte que toutes les parts sociales émises par la Société
sont représentées a cette décision extraordinaire de 1'Associé Unique et toutes les décisions peuvent étre valablement prises
sur tous les points de l'ordre du jour ci-aprés.

3. L'ordre du jour est le suivant:

A. Augmentation du capital social de la Société a concurrence de EUR 90.000,- (quatre-vingt-dix mille euros) de fagon
a porter le capital actuel de EUR 9.846.375,- (neuf millions huit cent quarante-six mille trois cent soixante-quinze euros)
a EUR 9.936.375,- (neuf millions neuf cent trente-six mille trois cent soixante-quinze euros) par la création et 1'émission
de 720 (sept cent vingt) parts sociales nouvelles d'une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) chacune (les
Nouvelles Parts Sociales); souscription et paiement des Nouvelles Parts Sociales par 1'Associé¢ Unique par un apport en
numéraire pour un montant total de EUR 90.000,- (quatre-vingt-dix mille euros) qui sera alloué au capital social de la
Société dans son entiereté.

B. Suite a l'augmentation de capital qui précéde, modification du premier paragraphe de l'article 6 des statuts de la
Société comme suit:

« Art. 6. Le capital social est fixé a EUR 9.936.375,- (neuf millions neuf cent trente-six mille trois cent soixante-quinze
euros) représenté par 79.491 (soixante-dix-neuf mille quatre cent quatre-vingt-onze) parts sociales d'une valeur nominale
de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) chacune.»

C. Modification du registre de parts sociales de la Société de facon a refléter les changements proposés ci-dessus avec
pouvoir et autorité donnés a tout gérant de la Société et/ou tout employ¢ de 1'Associé Unique, afin d'effectuer, par sa seule
signature, pour le compte de la Société, (i) l'inscription des Nouvelles Parts Sociales dans le registre de parts sociales de
la Société et (ii) la réalisation de toute formalité en relation avec ce point.

L'Associé Unique, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire soussigné de prendre acte des résolutions
suivantes:

Premiere résolution

L'Associé¢ Unique décide d'augmenter le capital social a concurrence de EUR 90.000,- (quatre-vingt-dix mille euros) de
facon a porter le capital actuel de EUR 9.846.375,- (neuf millions huit cent quarante-six mille trois cent soixante-quinze
euros) a EUR 9.936.375,- (neuf millions neuf cent trente-six mille trois cent soixante-quinze euros) par la création et
'émission de 720 (sept cent vingt) Nouvelles Parts Sociales d'une valeur nominale de EUR 125,-(cent vingt-cinq euros)
chacune.

Les 720 (sept cent vingt) Nouvelles Parts Sociales sont toutes souscrites et entiérement libérées par 1'Associé Unique,
prénommé, représenté comme indiqué ci-dessus, par un apport en numéraire d'un montant total de EUR 90.000,- (quatre-
vingt-dix mille euros) qui est alloué au capital social de la Société dans son entiéreté.

Le montant de EUR 90.000,- (quatre-vingt-dix mille euros) est dés a présent a la libre disposition de la Société tel qu'il
a été démontré au notaire soussigné par un certificat bancaire.

Deuxieme résolution

Suite a la résolution qui précede, I'Associé Unique a décidé de modifier le premier paragraphe de l'article 6 des statuts
de la Société qui sera désormais lu comme suit:

« Art. 6. Le capital social est fixé a EUR 9.936.375,- (neuf millions neuf cent trente-six mille trois cent soixante-quinze
euros) représenté par 79.491 (soixante-dix-neuf mille quatre cent quatre-vingt-onze) parts sociales d'une valeur nominale
de EUR 125,- (cent vingt-cing euros) chacune.»

Troisieme résolution

L'Associé Unique a décidé de modifier le registre de parts sociales de la Société afin de refléter les changements effectués
ci-dessus et mandate et autorise par la présente tout gérant de la Société et/ou tout employé de 1'Associé Unique, afin
d'effectuer, par sa seule signature, pour le compte de la Société, (i) l'inscription de 1'émission des Nouvelles Parts Sociales
dans le registre de parts sociales de la Société ainsi que (ii) la réalisation de toute formalité en relation avec ce point.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, constate que sur demande du mandataire de la partie comparante,
le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une traduction francaise; a la demande du méme mandataire et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire soussigné, date qu'en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: E. Heighton et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 08 octobre 2015. 2LAC/2015/22635. Regu soixante-quinze euros EUR 75, -
Le Receveur (signé): André MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LEG! TION

LUXEMBOURG



158852

Luxembourg, le 14 octobre 2015.
Référence de publication: 2015169111/158.

(150186915) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2015.

ZL Production, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5811 Fentange, 67, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 200.668.

STATUTS

L'an deux mille quinze, le deux octobre.
Par-devant Maitre Henri HELLINCKX, notaire résidant a Luxembourg.

A COMPARU:

PPR HOLDING (anciennement PR Distribution), société a responsabilité limitée, ayant son siege social a L-5811 Fen-
tange, 67, rue de Bettembourg,

ici représentée par Monsieur David Gofflot, demeurant professionnellement a L-8009 Strassen, 117, route d'Arlon,
en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée.

Ladite procuration, signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
pour étre formalisée avec lui.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de documenter comme suit les statuts
d'une société a responsabilité limitée qu'il constitue par la présente.

Titre I ¢T . - Objet - Raison sociale - Durée

Art. 1T, Tl est formé par la présente entre les propriétaires actuels des parts ci-apres créées et tous ceux qui pourront
le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi que par les présents
statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de ZL PRODUCTION.

Art. 3. La société a pour objet le négoce de tous produits, en particulier le négoce de boissons alcoolisées et non alcoo-
lisées.

Dans le cadre de la vente desdits produits, la société utilisera tous moyens de distribution, en ce compris la vente en
ligne par le biais d'un site Internet.

La société pourra encore assurer l'organisation d'événements de toute nature.

D'une maniére générale, elle pourra prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et exécuter toutes opérations
immobiliéres, mobiliéres, commerciales et financiéres, susceptibles de favoriser I'accomplissement ou le développement
des activités décrites ci-dessus.

La Société pourra également acquérir et mettre en valeur tous brevets, marques de fabrique et autres droits intellectuels
et immatériels ainsi que tous autres droits s'y rattachant ou pouvant les compléter.

Elle pourra prendre des participations, sous quelque forme que ce soit, dans toutes sociétés luxembourgeoises ou étran-
geres.

La société pourra aussi participer a la création et au développement de toute société ou entreprise et pourra leur accorder
toute assistance.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Le siége social est établi dans la commune de Hesperange.
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision des associés.

Titre II. - Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cing cents euros (12.500,- EUR), représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt-cing euros (125,- EUR) chacune.

Toutes les parts sont souscrites comme suit:

PPR HOLDING (anc. PR Distribution), préqualifiée,

Cent parts SOCIALES . . . . .. oottt e 100

TOTAL: cent parts SOCIAIES . . . . . ..ottt e e e e e e e e 100

Toutes les parts ont été entierement libérées par un virement bancaire, de sorte que la somme de douze mille cinq cents

euros (EUR 12.500,-) se trouve dés maintenant a la libre disposition de la société, la preuve en ayant été rapportée au notaire
soussigné, qui le constate expressément.
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Le capital social pourra, a tout moment, étre augmenté ou diminué dans les conditions prévues par l'article 199 de la loi
concernant les sociétés commerciales.
Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées entre vifs ou pour cause de mort a des non-associés que moyennant l'accord unanime de
tous les associés.

En cas de cession a un non-associé, les associés restants ont un droit de préemption. Ils doivent I'exercer dans les 30
jours a partir de la date du refus de cession a un non-associé. En cas d'exercice de ce droit de préemption, la valeur de rachat
des parts est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de I'article 189 de la loi sur les sociétés commerciales.

Art. 8. Chacun des associés aura la faculté de dénoncer sa participation moyennant préavis de six mois a donner par
lettre recommandée a ses co-associés.
Art. 9. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 1'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Les créanciers, ayants-droit ou héritiers d'un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés
sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune manicre dans les actes de son administration; pour faire
valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilan et inventaire de la société.

Titre III. - Administration et Gérance

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables a tout moment
par 'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possede et peut se faire valablement représenter
aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 12. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir la majorité des associés repré-
sentant les trois quarts (3/4) du capital social.

Art. 13. Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, les pouvoirs attribués par la loi ou les statuts a I'assemblée
générale sont exercés par l'associé unique.

Les décisions prises par l'associé unique, en vertu de ces pouvoirs, sont inscrites sur un proces-verbal ou établies par
écrit.

De méme, les contrats conclus entre I'associ¢ unique et la société représentée par lui sont inscrits sur un proces-verbal
ou établies par écrit.

Cette disposition n'est pas applicable aux opérations courantes conclues dans des conditions normales.

Art. 14. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux

engagements réguliérement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de 'exé-
cution de leur mandat.

Art. 15. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 16. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de 1'inventaire et du bilan.

Art. 17. Les produits de la société constatés dans 'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution du fonds de réserve 1égale jusqu'a ce que celui-ci
ait atteint dix pour cent du capital social.

Une partie du bénéfice disponible pourra &tre attribuée a titre de gratification aux gérants par décision des associés.
Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.
Titre IV. - Dissolution - Liquidation

Art. 19. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Titre V. - Dispositions générales
Art. 20. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions 1égales.
Disposition transitoire

Par dérogation, le premier exercice commence aujourd'hui et finira le 31 décembre 2015.
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Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge, a raison de sa constitution, a environ EUR 1.200.-

Résolutions prises par l'associé unique
Et aussitot l'associé unique, représenté comme dit ci-avant, représentant l'intégralité du capital social a pris les résolutions
suivantes:
1.- Le siége social est établi a L-5811 Fentange, 67, rue de Bettembourg, commune de Hesperange.

2.- Monsieur Philippe ROUIMI, dirigeant de société, né le 3 juillet 1981 a Thionville (France), demeurant a F-57130
Jussy, 17, rue de Metz, est nommé gérant de la société pour une durée indéterminée.

3.- La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant.

DONT ACTE, fait et passé¢ a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire, és-qualité, connu du notaire par nom, prénom usuel, état
et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: D. GOFFLOT et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C.1, le 6 octobre 2015. Relation: 1LAC/2015/31931. Recu soixante-quinze euros (75.-
EUR)

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 14 octobre 2015.
Référence de publication: 2015169332/120.
(150186928) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2015.

Elmago S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-1260 Luxembourg, 5, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 200.700.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the twenty-fourth day of the month of September;
Before Us Me Roger ARRENSDOREFF, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned,

THERE APPEARED:

The public limited company “VICTORY BUSINESS CENTER S.A.”, in abbreviation “VBC S.A.”, established and
having its registered office in L-1930 Luxembourg, 60, Avenue de la Libert¢ (Grand Duchy of Luxembourg), registered
with the Trade and Companies Registry of Luxembourg, section B, under number 174540,

duly represented by its sole director Ms. Célia Maria ALMEIDA CERDEIRA, company director, residing professionally
in L-1930 Luxembourg, 60, Avenue de la Liberté,

here represented by Mr. Mathieu RASO, private employee, residing professionally in L-1260 Luxembourg, 5, rue de
Bonnevoie, by virtue of a proxy given under private seal dated September 16 | 2015; such proxy after signature “ne
varietur” by the proxy-holder and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed at the same
time.

Such appearing party, represented as said before, has requested the officiating notary to document the deed of incorpo-
ration of a public limited company (“société anonyme”) which it deems to incorporate herewith and the articles of
association of which are established as follows:

I. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. There is hereby established a public limited company (“société anonyme”) under the name of “ELMAGO
S.A.” (the “Company”), which will be governed by the present articles of association (the “Articles™) as well as by the
respective laws and more particularly by the modified law of 10 August 1915 on commercial companies (the “Law”).

Art. 2. The duration of the Company is unlimited.

Art. 3. The Company's object is the taking of participations and interests in any form, through the purchase, exchange,
development or any other manner, in other companies or enterprises, as well as the holding, management, control and
development of those participations. The Company can also transfer those participations through sale, exchange or other-
wise. The Company can directly or indirectly carry out all transactions associated with real property and the rights connected
thereto, including, but not limited to, the acquisition, development, sale, management and/or rental of real property.
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The Company can borrow in any manner, particularly, without limitation, through the issue of convertible or non-
convertible bonds or other instruments, or through bank or shareholder loans, and can grant capital, loans, advances or
guarantees to or for the benefit of other companies in which the Company may or may not hold a direct or indirect interest
and whether or not such companies belong to the same group or are connected with it in any manner.

The Company can take an interest, through purchase, exchange, development, or any other manner, in all financial
instruments, in the broadest sense of the term, particularly in shares and other securities similar to shares, shares in com-
panies and collective investment vehicles, bonds and other debt instruments, certificates of deposit, deposit bonds and
negotiable instruments, securities conferring the right to acquire shares, bonds or other securities through subscription,
purchase or exchange, financial futures and securities providing for cash settlement (excluding payment instruments),
including money market instruments, all other securities representing rights of ownership, claims or real property, all
instruments relating to underlying financial interests, indexes, raw materials, precious metals, commodities, metals or
merchandise, to other goods or risks, debts relating to the foregoing items, whether those financial instruments are repre-
sented by a certificate or not, are transferable in bearer or registered form, endorsable, non-endorsable, and regardless of
the law applicable to them.

The Company may take all required actions and enter into and/or perform any obligation in the context of any of the
foregoing and in particular (but without limitation) enter into any agreement with any party or execute any document that
it considers necessary or useful for the achievement and development of its purpose.

The Company may acquire through contributions, firm purchases or options, patents, service marks, trademarks licenses,
know-how and other industrial, commercial or intellectual property rights and generally hold, license the right to use it,
sublicense, sell or dispose of the same, into whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and to
subcontract the management and development of those rights, trademarks and licenses and to obtain and make any regis-
tration required in this respect.

The Company can also take whatever action necessary to protect rights derived from patents, trademarks, service marks,
licenses, know-how and other industrial, commercial or intellectual property rights, licenses, sublicenses and similar rights
against infringement by third party.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and the
control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and any other
way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, have
developed these securities and patents.

The Company may borrow in any form whatever.

The Company may grant to the companies of the group or to its shareholders, any support, loans, advances or guarantees,
within the limits of the Law.

Within the limits of its activity, the Company can grant mortgage, contract loans, with or without guarantee, and stand
security for other persons or companies, within the limits of the concerning legal dispositions.

The Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote its development or extension.

The Company can generally undertake all industrial, commercial, financial, investment or real estate operations in the
Grand Duchy of Luxembourg and abroad which are connected directly or indirectly in whole or in part to the corporate
purpose.

The Company can achieve its objective directly or indirectly in its own name or for the account of a third party, alone
or in association, undertaking all operations by nature in favor of the corporate purpose or the purpose of the companies
in which it holds interests.

Art. 4. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg, (Grand Duchy of Lu-
xembourg).

The registered offices of the Company may be transferred to any other place within the municipality of the registered
office by a simple decision of the board of directors.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a decision of the shareholders'
meeting deliberating in the manner provided for amendments to the articles.

The Company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.
IL. Capital - Shares

Art. 5. The Company has an issued capital of THIRTY-ONE THOUSAND EUROS (31,000.- EUR), divided into
THIRTY-ONE THOUSAND (31,000) shares with a par value of ONE EURO (1.- EUR) each.

For the period foreseen here below, the corporate capital may be increased from its present amount up to FIVE MILLION
euros (5,000,000.- EUR) by the creation and issue of additional shares of a par value of ONE EURO (1.- EUR) each.

The authorized and the subscribed capital of the Company may be increased or reduced by a decision of the general
meeting of shareholders voting with the same quorum as for the amendment of the articles.
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Furthermore, the board of directors is authorized, during a period of five years ending on the 5 ! anniversary of the
publication in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, of the present incorporation deed, to increase in one
or several times the subscribed capital, within the limits of the authorized capital. Such increased amount of capital may
be subscribed for and issued in the form of shares with or without an issue premium, to be paid-up in cash, by contribution
in kind, by compensation with uncontested, current and immediately exercisable claims against the Company, or even by
incorporation of profits brought forward, of available reserves or issue premiums, or by conversion of bonds as mentioned
below.

The board of directors is especially authorized to proceed to such issues without reserving to the then existing share-
holders a preferential right to subscribe to the shares to be issued.

The board of directors may delegate to any duly authorized director or officer of the Company, or to any other duly
authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all of such
increased amounts of capital.

After each increase of the subscribed capital performed in the legally required form by the board of directors, the present
article is, as a consequence, to be adjusted to this amendment.

Moreover, the board of directors is authorized to issue ordinary or convertible bonds or bonds with warrants, in bearer
or other form, in any denomination and payable in any currency, being understood that any issue of convertible bonds or
bonds with warrants can only be made under the legal provisions regarding the authorized capital, within the limits of the
authorized capital as specified here-above and especially under the provisions of article 32-4 of the Law.

The board of directors shall fix the nature, price, rate of interest, conditions of issue and repayment and all other terms
and conditions thereof.

A register of registered bonds will be kept at the registered office of the Company.

The Company may, to the extent and under terms permitted by the Law, redeem its own shares.

Art. 6. The shares of the Company shall be in registered form.

A register of shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any shareholder.
This register will contain all the information required by article 39 of the Law. Ownership of shares will be established by
inscription in the said register.

Certificates of these inscriptions shall be issued and signed by two directors or, if the Company as only one director, by
this director.

The signature may either be manual, in facsimile or affixed by mean of a stamp.

However, one of the signatures may be affixed by a person delegated for that purpose by the board of directors. In such
a case, the signature must be manual. A certified copy of the deed delegating power for this purpose to a person who is not
a member of the board of directors, must be filed in accordance with articles 9, §§ 1 and 2 of the Law.

The Company will recognize only one holder per share; in case a share is held by more than one person, the persons
claiming ownership of the share will have to name a unique proxy to present the share in relation to the Company. The
Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed as
the sole owner in relation to the Company.

II1. General meetings of shareholders
Decision of the sole shareholder

Art. 7. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of shareholders
of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

In case the Company has only one shareholder, such shareholder exercises all the powers granted to the general meeting
of shareholders.

The general meeting is convened by the board of directors. It may also be convoked by request of shareholders repre-
senting at least one tenth of the Company's share capital.

Art. 8. The annual general meeting of shareholders shall be held on the Second Thursday of the month of May at 09:30
a.m. at the registered office of the Company, or at such other place as may be specified in the notice of meeting.

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

The quorum and time required by Law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person by writing, by electronic mail, by
facsimile or by any other similar means of communication as his proxy.

The use of video conferencing equipment, conference call or other means of telecommunication shall be allowed and
the shareholders using these technologies shall be deemed to be present and shall be authorized to vote by video, by phone
or by other means of telecommunication. After deliberation, votes may also be cast in writing or by fax, telegram, telex,
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telephone or other means of telecommunication, provided in such latter event such vote shall be confirmed in writing. Any
shareholder can also vote by correspondence, by returning a duly completed and executed form (the “form”) sent by the
board of directors, the sole director or any two directors, as the case may be and containing the following mentions in
English and French:

a) the name and address of the shareholder;

b) the number of shares he owns;

¢) each resolution upon which a vote is required,

d) a statement whereby the shareholder acknowledges having been informed of the resolution(s) upon which a vote is
required;

e) a box for each resolution to be considered;

f) an invitation to tick the box corresponding to the resolutions that the shareholder wants to approve, reject or refrain
from voting;

g) a mention of the place and date of execution of the form;

h) the signature of the form and a mention of the identity of the authorized signatory as the case may be; and

i) the following statement: “In case of lack of indication of vote and no box is ticked, the form is void”.

The indication of contradictory votes regarding a resolution will be assimilated to a lack of indication of vote. The form
can be validly used for successive meetings convened on the same day. Votes by correspondence are taken into account
only if the form is received by the Company at least two days before the meeting. A shareholder cannot send to the Company

a proxy and the form for the same meeting. However, should those two documents be received by the Company, only the
vote expressed in the form will be taken into account.

Except as otherwise required by Law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of those present or represented.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part in
any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting the meeting may be held without prior notice or publication.

Decision taken in a general meeting of shareholders must be recorded in minutes signed by the members of the board
(bureau) and by the shareholders requesting to sign. In case of a sole shareholder, these decisions are recorded in minutes.

IV. Board of directors

Art. 9. The Company shall be managed by a board of directors composed of three (3) members at least who need not
be shareholders of the Company.

However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknowledged in a general meeting of
shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of the board of director may be limited to
one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is more than one shareholders in
the Company.

The directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting which shall determine their number,
remuneration and term of office. The term of the office of a director may not exceed six (6) years and the directors shall
hold office until their successors are elected.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.
Any director may be removed with or without cause by the general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, this vacancy may be filled
out on a temporary basis until the next meeting of shareholders, by observing the applicable legal prescriptions.

Art. 10. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for keeping
the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meeting of shareholders and of the board of directors, but in his absence, the shareholders
or the board of directors may appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such
meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four hours at least in advance
of'the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of the emergency
shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each director in writing, by electronic
mail, by facsimile or by any other similar means of communication. A special convocation will not be required for a board
meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of directors.
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Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing, by electronic mail, by facsimile
or by any other similar means of communication another director as his proxy.

A director may represent more than one of his colleagues.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other similar
means of communication allowing their identification.

These means of communication must comply with technical characteristics guaranteeing the effective participation to
the meeting, which deliberation must be broadcasted uninterruptedly. The participation in a meeting by these means is
equivalent to a participation in person at such meeting. The meeting held by such means of communication is reputed held
at the registered office of the Company.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least half of the directors are present or represented at a
meeting of the board of directors.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors present or represented at such meeting. In case of tie,
the chairman of the board of directors shall have a casting vote.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by electronic mail, by facsimile or any other similar means of communication, to be confirmed in writing, the entirety will
form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 11. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by the
vice-chairman, or by two directors. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or
otherwise shall be signed by the chairman, or by two directors. In case the board of directors is composed of one director
only, the sole director shall sign these documents.

Art. 12. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company's interests.

All powers not expressly reserved by Law or by these Articles to the general meeting of shareholders fall within the
competence of the board of directors.

In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the board of directors.

According to article 60 of the Law, the daily management of the Company as well as the representation of the Company
in relation with this management may be delegated to one or more directors, officers, managers or other agents, associate
or not, acting alone or jointly. Their nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution of the board of
directors. The delegation to a member of the board of directors shall entail the obligation for the board of directors to report
each year to the ordinary general meeting on the salary, fees and any advantages granted to the delegate.

The Company may also grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

Art. 13. The Company will be bound (i) by the joint signature of any two (2) directors, (ii) by the individual signature
of the managing director or (iii) by the sole signature of any persons to whom such signatory power shall be delegated by
the board of directors.

In case the board of directors is composed of one (1) member only, the Company will be validly bound, in any cir-
cumstances and without restrictions, by the individual signature of the sole director.

V. Supervision of the company

Art. 14. The operations of the Company shall be supervised by one (1) or several statutory auditors, which may be
shareholders or not.

The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors, and shall determine their number, remuneration
and term of office which may not exceed six (6) years.

VI. Accounting year, Balance

Art. 15. The accounting year of the Company shall begin on 1 St of January of each year and shall terminate on 31 St of
December of the same year.

Art. 16. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by
Law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the
subscribed capital of the Company.

Upon recommendation of the board of directors, the general meeting of shareholders determines how the remainder of
the annual net profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or to a
provision reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders as dividend.

Subject to the conditions fixed by Law, the board of directors may pay out an advance payment on dividends. The board
fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

Dividends may also be paid out of inappropriate net profit brought forward from prior years. Dividends shall be paid in
Euros or by free allotment of shares of the Company or otherwise in specie as the directors may determine, and may be
paid at such times as may be determined by the board of directors.
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Payment of dividends shall be made to holders of shares at their addresses in the register of shareholders. No interest
shall be due against the Company on dividends declared but unclaimed.

VILI. Liquidation

Art. 17. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of shareholders effecting such dissolution and which
shall determine their powers and their compensation.

VIII. Amendment of the articles of incorporation

Art. 18. The Articles may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders adopted in the conditions
of quorum and majority foreseen in article 67-1 of the Law.

IX. Final clause - Applicable law
Art. 19. All matters not governed by the present Articles shall be determined in accordance with the Law.

Transistory dispositions

1. The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31 St of December 2015.

2. The first ordinary general meeting will be held in the year 2016.

3. Exceptionally, the first chairman and the first delegate of the board of directors may be nominated by a passing of a
resolution of the sole shareholder.

Subscription and payment

The Articles of the Company thus having been established, the thirty-one thousand (31,000) shares have been subscribed
by the sole shareholder. All the shares have been paid up to the extent of twenty-five per cent (25%) by payment in cash,
so that the amount of SEVEN THOUSAND SEVEN HUNDRED AND FIFTY EUROS (7,750.- EUR) is now available
to the Company, evidence thereof having been given to the notary.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended, and expressly states that they have been fulfilled.

Extraordinary general meeting
Decisions taken by the sole shareholder

The aforementioned appearing party, representing the whole of the subscribed share capital, has adopted the following
resolutions as sole shareholder:

1. The registered office is established at 5, rue de Bonnevoie, L-1260 Luxembourg.

2. The number of directors is fixed at three (3) and that of the statutory auditors at one (1).

3. The following persons are appointed as directors:

a) Mr. Daniel GALHANO, born on July 13, 1976, in Moyeuvre-Grande (France), residing professionally at 5, rue de
Bonnevoie, L-1260 Luxembourg;

b) Mr. Laurent TEITGEN, born on January 5, 1979, in Thionville (France), residing professionally at 5, rue de Bonne-
voie, L-1260 Luxembourg; and

¢) The public limited company “SECURED INTERNATIONAL TRANSACTIONS SERVICES S.A.”, in abbreviation
“SITS S.A.”, established and having its registered office in L-1260 Luxembourg, 5, rue de Bonnevoie, registered with the
Trade and Companies Registry of Luxembourg, section B, under number 149718.

4. In accordance with article 51bis of the modified law of August 10, 1915 on commercial companies, Mr. Laurent
TEITGEN, pre-named, is appointed as permanent representative of the director named under c).

5. The public limited company “Revisora S.A.”, established and having its registered office in L-1930 Luxembourg, 60,
Avenue de la Liberté, registered with the Trade and Companies' Registry of Luxembourg, section B, under the number
145505, is appointed as statutory auditor of the Company.

6. Following the faculty offered by point 3) of the transitory dispositions, Mr. Daniel GALHANO, above named, is
appointed as chairman of the board of directors.

7. The mandates of the directors, the chairman of the board of directors and the statutory auditor will expire at the general
annual meeting in the year 2020.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is evaluated at approximately one thousand one hundred
fifty Euros (EUR 1,150.-).

C. RAL
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Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing party, known to the notary by their name, first name,
civil status and residence, the said proxy-holder has signed with Us, the notary, the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le vingt-quatre septembre.

Par-devant Nous Maitre Roger ARRENSDORFF, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

A COMPARU:

La société anonyme “VICTORY BUSINESS CENTER S.A.”, en abrégé “VBC S.A.”, établie et ayant son siége social
a L-1930 Luxembourg, 60, Avenue de la Liberté (Grand-Duché de Luxembourg), inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 174540,

diment représentée par son administratrice unique Mademoiselle Célia Maria ALMEIDA CERDEIRA, administratrice
de société, demeurant professionnellement a L-1930 Luxembourg, 60, Avenue de la Liberté,

ici représentée par Monsieur Mathieu RASO, employé privé, demeurant professionnellement au L-1260 Luxembourg,
5, rue de Bonnevoie, en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée en date du 16 septembre 2015; laquelle
procuration, aprés avoir été signée “ne varietur” par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de documenter 1'acte de
constitution d'une société anonyme qu'elle déclare constituer par les présentes et dont les statuts sont établis comme suit:

I. Nom - Durée - Objet - Siege social

Art. 1", Il est formé par les présentes une société anonyme sous la dénomination de “ELMAGO S.A.” (la “Société”),
laquelle sera régie par les présents statuts (les “Statuts”) ainsi que par les lois respectives et plus particuliérement par la loi
modifiée du 10 aoit 1915 sur les sociétés commerciales (la “Loi”).

Art. 2. La durée la de Société est illimitée.

Art. 3. La Société a pour objet la prise de participations et d'intéréts sous quelque forme que ce soit, par achat, échange,
mise en valeur ou de toute autre manicre, dans d'autres entreprises et sociétés ainsi que la détention, la gestion, le contrdle
et la mise en valeur de ces participations. La Société peut également procéder au transfert de ces participations par voie de
vente, échange ou autrement.

La Société peut réaliser directement ou indirectement toutes opérations liées a des biens immobiliers et des droits y
attachés, y compris mais ne se limitant pas a I'acquisition, le développement, la vente, la gestion et/ou la location de biens
immobiliers.

La Société peut emprunter sous toute forme notamment par voie d'émission d'obligations et d'autres titres de créance
et/ou de titres de capital, convertibles ou non, de prét bancaire ou de compte courant associé, et accorder a ou au profit
d'autres sociétés dans lesquelles la Société détient ou non un intérét direct ou indirect, appartenant au méme groupe ou li¢es
d'une maniére ou d'une autre, tous concours, préts, avances ou garanties.

La Société pourra s'intéresser, par achat, échange, mise en valeur ou de toute autre maniére a tous les instruments
financiers dans l'acception la plus large du terme, et notamment toutes les valeurs mobiliéres et autres titres, notamment
les actions et les autres titres assimilables a des actions, les parts de sociétés et d'organismes de placement collectif, les
obligations et les autres titres de créance, les certificats de dépdt, bons de caisse et les effets de commerce, les titres conférant
le droit d'acquérir des actions, obligations ou autres titres par voie de souscription, d'achat ou d'échange, les instruments
financiers a terme et les titres donnant lieu & un réglement en espéces (a 1'exclusion des instruments de paiement), y compris
les instruments du marché monétaire; tous autres titres représentatifs de droits de propriété, de créances ou de valeurs
mobiliéres; tous les instruments relatifs a des sous-jacents financiers, a des indices, a des matiéres premiéres, a des matiéres
précieuses, a des denrées, métaux ou marchandises, a d'autres biens ou risques, les créances relatives aux différents éléments
ci-avant énumérés ou les droits sur ou relatifs a ces différents éléments, que ces instruments financiers soient matérialisés
ou dématérialisés, transmissibles par inscription en compte ou tradition, au porteur ou nominatifs, endossables ou non-
endossables et quel que soit le droit qui leur est applicable.

La Société peut prendre toute mesure requise et conclure et/ou exécuter toute obligation dans le cadre de tout ce qui
précede et en particulier (mais sans limitation) conclure toute convention avec toute autre partie ou signer tout document
qu'elle considére nécessaire ou utile pour la réalisation et le développement de son objet.
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La Société pourra acquérir par voie de participation, de prise ferme ou d'option d'achat, tous brevets, marques, licences,
marques de service, savoir-faire, ainsi que tous autres droits industriels, commerciaux ou de propriété intellectuelle, et plus
généralement les détenir et accorder des licences, sous-licences, les vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux conditions
que la Société jugera appropriées et sous-traiter la gestion et le développement de ces droits, marques, brevets et licences
et obtenir et faire tous enregistrements requis a cet effet.

La Société pourra également prendre toute action nécessaire pour protéger les droits afférant aux brevets, marques,
licences, marques de service, savoir-faire, et autres droits industriels, commerciaux ou de propriété intellectuelle, aux sous-
licences et droits similaires contre les violations des tiers.

La Société pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et &
la liquidation d'un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et
de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre
en valeur ces affaires et brevets.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.

La Société pourra, dans les limites fixées par la Loi, accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous concours,
préts, avances ou garanties.

Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d'autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions 1égales afférentes.

La Société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques,
qui se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent et qui sont susceptibles de promouvoir son
développement ou extension.

La Société pourra généralement faire toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou immo-
biliéres au Grand-Duché de Luxembourg et a I'étranger qui se rattachent directement ou indirectement, en tout ou en partie,
a son objet social.

La Société pourra réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en
association en effectuant toute opération de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
des intéréts.

Art. 4. Le si¢ge social est établi dans la commune de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Le siége social de la Société pourra étre transféré a tout autre endroit dans la commune du siége social par une simple
décision du conseil d'administration.

11 peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par décision de 'assemblée des actionnaires
délibérant comme en matiére de modification des statuts.

Par simple décision du conseil d'administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'a I'étranger.

II. Capital social - Actions

Art. 5. La Société a un capital émis de TRENTE ET UN MILLE EUROS (31.000,- EUR), divisé en TRENTE ET UN
MILLE (31.000) actions avec une valeur nominale de UN EURO (1,- EUR) chacune.

Pour la durée telle que prévue ci-apres, le capital social pourra étre porté de son montant actuel 8 CINQ MILLIONS
D'EUROS (5.000.000,- EUR) par la création et 'émission d'actions supplémentaires d'une valeur nominale d'UN euro (1,-
EUR) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la Société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de 1'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre, le conseil d'administration est autorisé, pendant une période de cinq ans prenant fin le 5 *™ anniversaire de
la publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, du présent acte de constitution, a augmenter en une ou
plusieurs fois le capital souscrit a l'intérieur des limites du capital autorisé avec émission d'actions nouvelles. Ces aug-
mentations de capital peuvent étre souscrites avec ou sans prime d'émission, a libérer en espéces, en nature ou par
compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-a-vis de la Société, ou méme par in-
corporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes d'émission, ou par conversion d'obligations comme
dit ci-apres.

Le conseil d'administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d'administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne diiment
autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie de cette
augmentation de capital.

Chaque fois que le conseil d'administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit, il
fera adapter le présent article.
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Le conseil d'administration est encore autorisé a émettre des emprunts obligataires ordinaires ou convertibles ou obli-
gations avec bons de souscription, sous forme d'obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et
payables en quelque monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d'obligations convertibles ou obligations avec
bons de souscription ne pourra se faire que dans le cadre des dispositions 1égales applicables au capital autorisé, dans les
limites du capital autorisé ci-dessus spécifié et dans le cadre des dispositions 1égales, spécialement de l'article 32-4 de la
Loi.

Le conseil d'administration déterminera la nature, le prix, le taux d'intérét, les conditions d'émission et de remboursement
et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la Société.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi, racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société seront nominatives.

Il est tenu au siége social un registre des actions, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance. Ce registre contiendra
les indications prévues a l'article 39 de la Loi. La propriété des actions s'établit par une inscription sur ledit registre.

Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux administrateurs ou, si la Société
n'a qu'un seul administrateur, par cet administrateur.

La signature peut étre soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d'une griffe.

Toutefois I'une des signatures peut étre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil d'administration.
En ce cas, elle doit étre manuscrite.

Une copie certifiée conforme de 'acte conférant a cet effet délégation a une personne ne faisant pas partie du conseil
d'administration, sera déposée préalablement conformément a 'article 9, §§ 1 et 2 de la Loi.

La Société ne reconnait qu'un propriétaire par action; si la propriété de 1'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur 1'action devront désigner un mandataire unique pour présenter 'action a I'égard de la
Société. La Société aura le droit de suspendre 1'exercice de tous les droits y attachés jusqu'a ce qu'une seule personne ait
été désignée comme étant a son égard propriétaire.

ITI. Assemblées générales des actionnaires
Décisions de 'actionnaire unique

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la Société réguliérement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société.

Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée générale.

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration. Elle peut I'étre également sur demande d'actionnaires
représentant un dixiéme au moins du capital social.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le deuxiéme jeudi du mois de mai a 09.30 heures au
siége social de la Société ou a tout autre endroit qui sera fixé dans 1'avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié 1égal, I'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

D'autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n'est pas autrement disposé dans les présents Statuts.

Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant par €crit, par courrier électronique,
par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire une autre personne comme son mandataire.

L'utilisation d'équipement pour conférences vidéo, conférences téléphoniques ou tout autre moyen de télécommunication
est autorisée et les actionnaires utilisant ces technologies seront présumés étre présents et seront autorisés a voter par vidéo,
par téléphone ou par tout autre moyen de télécommunication. Aprés délibération, les votes pourront aussi étre exprimés
par écrit ou par télécopie, télégramme, télex, téléphone ou tout autre moyen de télécommunication, étant entendu que dans
ce dernier cas le vote devra étre confirmé par écrit. Tout actionnaire peut aussi voter par correspondance, en retournant un
formulaire diment complété et signé (le “formulaire”) envoyé par le conseil d'administration, 1'administrateur unique ou
deux administrateurs, suivant le cas et contenant les mentions suivantes en langue anglaise et frangaise:

a) le nom et l'adresse de 1'actionnaire;

b) le nombre d'actions qu'il détient;

c) chaque résolution sur laquelle un vote est requis;

d) une déclaration par laquelle I'actionnaire reconnait avoir été informé de la/des résolution(s) pour lesquelles un vote
est requis;

e) une case pour chaque résolution a considérer;

f) une invitation a cocher la case correspondant aux résolutions que l'actionnaire veut approuver, rejeter ou s'abstenir
de voter;

g) une mention de l'endroit et de la date de signature du formulaire;
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h) la signature du formulaire et une mention de l'identité du signataire autorisé selon le cas; et
1) la déclaration suivante: “A défaut d'indication de vote et si aucune case n'est cochée, le formulaire est nul.”

L'indication de votes contradictoires au regard d'une résolution sera assimilée a une absence d'indication de vote. Le
formulaire peut étre utilisé pour des assemblées successives convoquées le méme jour. Les votes par correspondance ne
sont pris en compte que si le formulaire parvient a la Société¢ deux jours au moins avant la réunion de l'assemblée. Un
actionnaire ne peut pas adresser a la Société a la fois une procuration et le formulaire. Toutefois, si ces deux documents
parvenaient a la Société, le vote exprimé dans le formulaire primera.

Dans lamesure ou il n'en est pas autrement disposé par la Loi ou les Statuts, les décisions d'une assemblée des actionnaires
diment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d'administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part a
toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d'une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaitre
l'ordre du jour, l'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de I'assemblée sont consignées dans un procés-verbal signé par les membres du bureau et par
les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites dans
un procés-verbal.

IV. Conseil d'administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, qui n'ont pas
besoin d'étre actionnaires de la Société.

Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires,
il est constaté que celle-ci n'a plus qu'un actionnaire unique, la composition du conseil d'administration peut étre limitée a
un (1) membre jusqu'a l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de 'existence de plus d'un actionnaire.

Les administrateurs seront €élus par l'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et la
durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n'excédera pas six (6) ans, jusqu'a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d'un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance peut
étre temporairement comblée jusqu'a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d'administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses membres
un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'étre administrateur et qui sera en charge de
la tenue des proces-verbaux des réunions du conseil d'administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d'administration; en
son absence l'assemblée générale ou le conseil d'administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes a
cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre heures
avant la date prévue pour la réunion, saufs'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans 1'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de 1'assentiment de chaque administrateur
par écrit, par courrier électronique, par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d'administration se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit, par
courrier électronique, par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire un autre administrateur comme
son mandataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant son identification.

Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion du
conseil dont les délibérations sont retransmises de facon continue. La participation a une réunion par ces moyens équivaut
a une présence en personne a une telle réunion. La réunion tenue par de tels moyens de communication a distance est
réputée se tenir au si¢ge de la Société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d'administration.
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Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas de
partage des voix, le président du conseil d'administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d'administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation par écrit, par courrier électronique, par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire, & confirmer
le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d'administration seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en
justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d'administration est composé
d'un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans l'intérét de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou ces Statuts ne réservent pas expressément a 'assemblée générale des actionnaires sont de
la compétence du conseil d'administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.

La gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a l'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents,
associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par
une décision du conseil d'administration. La délégation a un membre du conseil d'administration impose au conseil 'obli-
gation de rendre annuellement compte a 'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et avantages quel-
conques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.
Art.13.La Société sera engagée (i) par la signature collective de deux (2) administrateurs, (ii) par la signature individuelle

de I'administrateur-délégué ou (iii) par la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs
de signature auront été délégués par le conseil d'administration.

Lorsque le conseil d'administration est composé d'un (1) seul membre, la Société sera valablement engagée, en toutes
circonstances et sans restrictions, par la signature individuelle de I'administrateur unique.

V. Surveillance de la société
Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n'ont pas

besoin d'étre actionnaire.

L'assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera leur nombre, leurs ré-
munérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre de
la méme année.

Art. 16. Sur les bénéfices nets de la Société, il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation d'un fonds de réserve
1égale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve 1égale atteindra dix pour cent
(10%) du capital social.

Sur recommandation du conseil d'administration 1'assemblée générale des actionnaires décide de l'affectation du solde
des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou de provision,
de le reporter & nouveau ou de le distribuer aux actionnaires comme dividendes.

Le conseil d'administration peut procéder a un versement d'acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par la
Loi. I1 déterminera le montant ainsi que la date de paiement de ces acomptes.

Des dividendes peuvent également étre payés sur bénéfices reportés d'exercices antérieurs. Les dividendes seront payés
en euros ou par distribution gratuite d'actions de la Société ou autrement en nature selon la libre appréciation des admi-
nistrateurs, et peuvent étre distribués a tout moment a déterminer par le conseil d'administration.

Le paiement de dividendes sera fait aux actionnaires a I'adresse indiquée dans le registre des actions. Aucun intérét ne
sera di par la Société sur dividendes distribués mais non revendiqués.

VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIII. Modification des statuts

Art. 18. Les Statuts pourront étre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux conditions de quorum
et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.
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IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts, les parties se référent aux dispositions
de la Loi.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2015.

2. La premiére assemblée générale ordinaire se tiendra en 2016.

3. Exceptionnellement, le premier président et le premier délégué du conseil d'administration peuvent étre nommés par
une résolution de l'actionnaire unique.

Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les trente et un mille (31.000) actions ont été souscrites par I'actionnaire
unique. Toutes les actions ont été libérées a hauteur de vingt-cing pour cent (25%), de sorte que la somme de SEPT MILLE
SEPT CENT CINQUANTE EUROS (7.750,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu'il
en a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi de 1915, telle
que modifiée, et en confirme expressément 1'accomplissement.

Assemblée générale des actionnaires
Décisions prises par l'actionnaire unique

La partie comparante pré-mentionnée, représentant l'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions suivantes
en tant qu'actionnaire unique:

1. Le siége social de la Société est établi au 5, rue de Bonnevoie, L-1260 Luxembourg.

2. Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires aux comptes a un (1).

3. Les personnes suivantes sont appelées comme administrateurs:

a) Monsieur Daniel GALHANO, administrateur, né le 13 juillet 1976 a Moyeuvre-Grande (France), demeurant profes-
sionnellement au 5, rue de Bonnevoie, L-1260 Luxembourg;

b) Monsieur Laurent TEITGEN, administrateur, né le 5 janvier 1979 a Thionville (France), demeurant professionnel-
lement au 5, rue de Bonnevoie, L-1260 Luxembourg; et

¢) La société anonyme “SECURED INTERNATIONAL TRANSACTIONS SERVICES S.A.”, en abrégé “SITS S.A.”,
établie et ayant son si¢ge social a L-1260 Luxembourg, 5, rue de Bonnevoie, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 149718.

4. Conformément a l'article 51bis de la loi modifiée du 10 aott 1915 sur les sociétés commerciales, Monsieur Laurent
TEITGEN, préqualifié, est nommé représentant permanent de 1'administrateur mentionné ci-avant sous c).

5. Lasociété anonyme “Revisora S.A.”, établie et ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 60, Avenue de la Liberté,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 145505, est nommée comme
commissaire aux comptes de la Société.

6. Faisant usage de la faculté offerte par le point 3) des dispositions transitoires, Monsieur Daniel GALHANO, pr¢-
qualifié, est nommé comme président du conseil d'administration.

7. Les mandats des administrateurs, du président du conseil d'administration et du commissaire aux comptes expireront
a l'assemblée générale annuelle de I'année 2020.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison du présent acte, est évalué approximativement a mille cent cinquante euros
(EUR 1.150,-).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et le frangais, déclare par les présentes, qu'a la requéte de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version frangaise; a la requéte de la méme partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Apreés lecture du présent acte au mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire par
nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: RASO, ARRENSDORFF.
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Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 25 septembre 2015. Relation: ILAC /2015 /30619. Recu soixante-quinze
euros 75,00 €

Le Receveur (signe): MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Luxembourg, le 15 octobre 2015.
Référence de publication: 2015169558/640.
(150187761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Fifteen Hyacinth S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 200.683.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-fourth day of September.
Before Maitre Henri HELLINCKZX, notary public residing at Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

Appears:

Alter Domus Luxembourg S.a r.l., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office
at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

The founder is here represented by Mr. Régis Galiotto, notary's clerk, professionally residing at Luxembourg,

by virtue of a proxy given under private seal.

The beforesaid proxy, being initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such party has requested the notary to draw up the following bylaws of a "société a responsabilité limitée" which it
declares to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a “société a responsabilité limitée”, limited liability company, governed by the present

articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the law of August 10 ™ 1915 on commercial com-
panies and the present articles of incorporation.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of shareholders.

Art. 2. The Company's name is "Fifteen Hyacinth S.ar.L.".

Art. 3. The Company's purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial,
commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other
company associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which
the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise
money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; finally to perform any operation which is
directly or indirectly related to its purpose.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.
Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its shareholders deliberating or the sole shareholder (as the case may be) in the manner provided for
amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments have
occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with
the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the
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nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg
company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the management of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration of
the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the meetings.

Capital - Shares

Art. 8. The Company's capital is set at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euros), represented by 12,500 (twelve
thousand five hundred) shares of EUR 1 (one euro) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of the
corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the co-ordinate law on trading companies.
The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.

Management

Art. 11. The Company is managed by one or several managers who need not be shareholders.

They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders, which
determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for an unde-
termined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without cause (ad
nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. The board of managers shall choose
from among its members a chairman who shall not have a casting vote. Any manager may participate in any meeting of
the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the persons taking part
in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also be held by conference call
only. The participation in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such
meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be represented at meetings of the board by another manager
without limitation as to the number of proxies which a manager may accept and vote (whatever his/her class of manager
if any).

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at least
in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of an emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of consent of each manager present
or represented in writing, by cable, telegram, telex, e-mail or facsimile, or any other similar means of communication. A
special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of managers.

The general meeting of sharecholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of the managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers shall be identified with respect to the class they belong to.

The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and, to
the extent Category A Managers and Category B Managers were appointed, at least one Category A Manager and one
Category B Manager must be present or represented. Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority
of the votes cast and, if the board of managers is composed of Category A Managers and Category B Managers such
resolutions must be approved by the majority of managers including at least one Category A Manager and one Category
B Manager.

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any manager.

The Company will be represented vis-a-vis third parties and bound by the sole signature of the manager in the case of
a sole manager, by the joint signature of two managers in the case of a board of managers, but in the event the general
meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) by
the signature of one class A manager and one class B manager (including by way of representation). In any event the
Company will be validly bound by the sole or joint signature of any person or persons to whom such signatory powers
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shall have been delegated by two managers but, in the event of classes of managers, by one class A and one class B manager
(including by way of representation).

Art. 12. Any manager does not contract in his/her function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him/her in the name of the Company; as a mandatory he/she is only responsible for the execution of his/her
mandate.

Art. 13. Managers' decisions are taken by meetings of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex
another manager as his/her proxyholder.

Resolutions in writing approved and signed by all the managers shall have the same effect as resolutions passed at a
managers' meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated in writing by circular resolutions,
transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunication
medias.

Shareholders decisions

Art. 14. Shareholders' decisions are taken by shareholders' meetings.

However, the holding of meetings is not compulsory as long as the number of shareholders is less than twenty-five.

In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or decision
to be taken, expressly drawn up in writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.

Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than a half of the capital.

If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders will immediately be convened by registered letters to
a second meeting.

At this second meeting, decisions will be taken at the majority of shareholders voting whatever majority of capital is
represented.

However, decisions concerning an amendment of the articles of association must be taken by a majority vote of share-
holders representing the three quarters of the capital.

Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the clauses of Section XII of
the law of August 10, 1915 on “sociétés a responsabilité limitée”.

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.

Financial year - Balance sheet
Art. 16. The Company's financial year begins on January 1 5t and closes on December 31 St.

Art. 17. Each year, as of the 31 St of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but must
be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been broken
into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the managers
showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not
exceed realised profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves,
but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these articles
of incorporation.

The excess is distributed among the shareholders. However, the shareholders may decide, at the majority vote determined
by the relevant laws, that the profit, after deduction of the reserve and interim dividends if any, be either carried forward
or transferred to an extraordinary reserve.
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Winding-up - Liquidation
Art. 20. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general
meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at the
pro-rata of their participation in the share capital of the company.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the payment
of all the assets and liabilities, known or unknown of the Company.
Applicable law

Art. 21. The laws here above mentioned in article one shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures

The first financial year shall begin today and end on 31 ! December 2015.
Subscription - Payment

All the 12,500 (twelve thousand five hundred) shares representing the share capital have been entirely subscribed by
Alter Domus Luxembourg S.a r.1., above named, and fully paid up in cash, therefore the amount of EUR 12,500 (twelve
thousand five hundred euros) is now at the disposal of the Company, proof of which has been duly given to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at one thousand four hundred Euros (1,400.- EUR).

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the abovenamed person, representing the entirety of the subscribed
capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined duration:

- Mr Christophe Davezac, private employee, born on 14 th February 1964 in Cahors, France, with professional address
at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

- Mr. José Correia, private employee, born on 4 th October 1971 in Palmeira-Braga, Portugal, with professional address
at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

In accordance with article eleven of the by-laws, the company shall be bound by the joint signature of two managers.

2) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing person,
this incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person and in case of
discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document.
The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, this original deed.

Traduction francaise du texte qui précéde

L'an deux mille quinze, le vingt-quatriéme jour du mois de septembre.
Pardevant Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

Comparait:

Alter Domus Luxembourg S.ar.1., une société de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 5, rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg.

Fondateur ici représenté par Monsieur Régis Galiotto, clerc de notaire, demeurant professionnellement & Luxembourg,

en vertu d'une procuration délivrée sous seing privé.

Ladite procuration, paraphée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
pour étre formalisée avec lui.

Laquelle a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une société a responsabilité limitée qu'il déclare
constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

Dénomination - Siége - Objet - Durée.

Art. 1, Tl est constitué par cet acte une société a responsabilité limitée, régie par les présents statuts et par les lois
luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celle du 10 aotit 1915 sur les sociétés commerciales, en ce
compris l'article 209, ainsi que par les présents statuts.
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A tout moment, un associé¢ unique peut s'associer & un ou plusieurs partenaires et, de la méme maniére, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractére unipersonnel de la société. Aussi long-
temps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués & I'Assemblée Générale des
associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera "Fifteen Hyacinth S.a r.1.".

Art. 3. L'objet de la Société est de prendre des participations et des intéréts sous quelque forme que ce soit, dans toutes
sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises ou étrangeres et d'acquérir par
voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou de toute autre maniére
tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intéréts de propriété que la Société jugera approprié,
et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux conditions que la Société
jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d'actions ou de titres de toute société les acquérant; de prendre part,
d'assister ou de participer a des transactions financiéres, commerciales ou autres, et d'octroyer a toute société holding, filiale
ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d'une maniére ou d'une autre a la Société ou aux dites holdings, filiales ou
filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérét financier direct ou indirect, tous concours, préts, avances ou
garanties; d'emprunter et de lever des fonds de quelque maniére que ce soit et de garantir le remboursement de toute somme
empruntée; enfin de mener a bien toutes opérations généralement quelconques se rattachant directement ou indirectement
a son objet.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financiéres, en relation directe ou indirecte avec
les activités prédécrites aux fins de faciliter I'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siége social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

11 pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le
siége social pourra étre transféré dans la commune par décision de la gérance.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et a 1'étranger.

Au cas ou la gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature
a compromettre l'activité normale au siége social, ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec 1'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu'a cessation compléte
de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société laquelle,
nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert du siége social sera
faite et portée a la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 6. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants-droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit,
requérir I'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniere dans les actes de
son administration. Ils doivent pour 1'exercice de leurs droits s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé 8 EUR 12.500 (douze mille cinq cents euros), représenté par 12.500 (douze mille cinq
cents) parts sociales de EUR 1 (un euro) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale confére un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs a un tiers non-associé ne peut étre effectuée qu'avec 1'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales.

Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

Ils sont élus et révoqués par une simple décision prise a la majorité par 1'assemblée générale des associés, laquelle
détermine leurs pouvoirs et la durée de leur mandat. Si aucun terme n'est indiqué, les gérants sont élus pour une durée
indéterminée. Les gérants pourront étre réélus et leur nomination pourra étre révoquée avec ou sans raison (ad nutum) a
tout moment.

Au cas ou il y aurait plus d'un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Le Conseil de gérance choisira un
président parmi ses membres, mais qui n'aura pas de voix prépondérante. Tout gérant peut participer & une réunion du
conseil de gérance par conférence téléphonique ou par d'autres moyens de communication similaires permettant a toutes
les personnes prenant part a cette réunion de s'entendre les unes les autres et de communiquer les unes avec les autres. Une
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réunion du conseil de gérance pourra étre tenue uniquement par 'intermédiaire d'une conférence téléphonique. La partici-
pation ou la tenue d'une réunion par ces moyens équivaut a une participation physique a une telle réunion ou a la tenue
d'une réunion en personne. Les gérants peuvent étre représentés aux réunions du conseil par un autre gérant, sans limitation
quant au nombre de procurations qu'un gérant peut accepter et voter.

Une convocation écrite a toute réunion du conseil de gérance devra étre donnée aux gérants au moins vingt-quatre (24)
heures a I'avance quant a la date fixée pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les raisons de I'urgence
devront étre mentionnées dans la convocation. La convocation pourra étre omise en cas d'accord de chaque gérant donné
par écrit, par cable, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas nécessaire pour la réunion d'un conseil qui se tiendra a I'heure et au lieu déterminés dans
une résolution adoptée préalablement par le conseil de gérance.

L'assemblée générale des associés pourra décider de nommer des gérants de deux classes différentes, les gérants de
classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants devra étre diiment enregistrée avec le procés-verbal
de I'assemblée concernée et les gérants devront étre identifiés en ce qui concerne la classe a laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises par un vote favorable pris a la majorité des gérants de la
Société (y inclus par voie de représentation). Cependant, au cas ou l'assemblée générale des associés aurait nommé diffé-
rentes classes de gérants (a savoir des gérants de classe A et des gérants de classe B), toute résolution du conseil de gérance
ne pourra étre valablement prise que si elle est approuvée par la majorité des gérants, y inclus au moins un gérant de classe
A et un gérant de classe B (qui poutra étre représenté).

Le conseil de gérance pourra également, a 'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires
par voie de circulaires exprimant son approbation par écrit, par cable ou télécopie ou tout autre moyen de communication
similaire. L'intégralité formera les documents circulaires prouvant une fois diiment exécutés 1'existence de la résolution.
Les résolutions des gérants, y inclus les résolutions circulaires, pourront étre certifiées ou un extrait pourra étre émis sous
la signature individuelle de tout gérant.

La Société sera représentée et engagée vis-a-vis des tiers par la signature individuelle d'un seul gérant en cas de gérant
unique, par la signature conjointe de deux gérants en cas d'un conseil de gérance, étant entendu que si I'assemblée générale
des associés a nomme¢ différentes classes de gérants (2 savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), par la
signature d'un gérant de classe A et de classe B (y inclus par voie de représentation). Dans tous les cas, la Société sera
valablement engagée par la seule signature ou par la signature conjointe de toute(s) personne(s) a qui des pouvoirs de
signature ont été délégués par deux gérants ou, en cas de classes de gérants, par un gérant de classe A et un gérant de classe
B (y inclus par voie de représentation).

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements régu-
lierement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n'est responsable que de I'exécution de son mandat.

La Société indemnisera tout gérant et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous
frais, dommages, colts et indemnités raisonnables qu'ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défen-
deurs dans des actions en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs fonctions
actuelles ou anciennes de gérants, ou a la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société est actionnaire
ou créancier et que de ce fait ils n'ont pas droit & indemnisation, exception faite pour les cas ou ils auraient été déclarés
coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué a leurs devoirs envers la Société; en cas d'arrangement transac-
tionnel, I'indemnisation ne portera que sur les matiéres couvertes par I'arrangement transactionnel et dans le cas ou la Société
serait informée par son conseiller juridique que la personne a indemniser n'aura pas manqué a ses devoirs envers la Société.
Le droit a indemnisation qui précéde n'exclut pas pour les personnes susnommées d'autres droits auxquels elles pourraient
prétendre.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, cable, télé-
gramme ou télex un autre gérant pour le représenter.

Une décision prise par €crit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu'une décision prise
a une réunion du conseil de gérance.

Dans ces cas, les résolutions ou décisions a prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie circu-
laire, par courrier ordinaire, ¢lectronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de télécommu-
nication.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.

Toutefois, la tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur a vingt-
cing.

Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision a prendre, expressément formulées
et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Art. 15. Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour autant qu'elles soient prises par les associés représentant
plus de la moitié¢ du capital social.
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Si ce quorum n'est pas atteint lors de la premiere assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée par
lettre recommandée.

Lors de cette deuxiéme assemblée, les résolutions seront adoptées a la majorité des associés votant quelle que soit la
portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront étre prises qu'a la majorité des associés
représentant les trois quarts du capital social.

Toute assemblée se tiendra & Luxembourg ou a tout autre endroit que la gérance déterminera.

Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée générale des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 aotit 1915 relatives aux sociétés a responsabilité limitée.

11 s'ensuit que toutes décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par 1'associé unique.
Exercice social - Comptes annuels
Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra I'inventaire des avoirs de
la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant en résumeé tous ses engagements, ainsi que
les dettes des gérants et associés envers la société.

Au méme moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis a I'assemblée ensemble avec le
bilan.

Art. 18. Tout associ¢ peut prendre communication au siége social de la Société de l'inventaire, du bilan et du compte de
profits et pertes.

Art. 19. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.
Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve 1égale.

Ces préléevements cesseront d'étre obligatoires lorsque la réserve 1égale aura atteint un dixiéme du capital social, mais
devront étre repris jusqu'a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
se trouve entamé.

Le solde est a la disposition des associés.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable préparé par les gérants
duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne
peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et
des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en réserve en vertu d'une obligation
légale ou statutaire.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associ¢s. Néanmoins, les associés peuvent, a la majorité prévue par la
loi, décider qu'apres déduction de la réserve 1égale et des dividendes intérimaire le cas échéant, le bénéfice sera reporté a
nouveau ou transféré a une réserve spéciale.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le
capital de la Société.

Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation en prenant personnellement a sa
charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Loi applicable

Art. 21. Les lois mentionnées a l'article 1 °', ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application partout
ou il n'est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commencera ce jour pour finir le 31 décembre 2015.
Souscription - Libération

Les 12.500 (douze mille cing cents) parts sociales représentant l'intégralité du capital social ont toutes été souscrites par
Alter Domus Luxembourg S.a r.l., prénommé, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte
que la somme de EUR 12.500 (douze mille cing cents euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ainsi
qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.
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Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s'éléve a environ mille quatre cents Euros (1.400.- EUR).

Assemblée générale
Immédiatement apres la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social, exercant
les pouvoirs de 1'assemblée, a pris les résolutions suivantes:
1) Les personnes suivantes sont nommeées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Christophe Davezac, employé privé, né le 14 février 1964 a Cahors, France, dont 1'adresse professionnelle
est au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

- Monsieur José Correia, employé privé, né le 4 octobre 1971 a Palmeira-Braga, Portugal, dont 1'adresse professionnelle
est au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

Conformément a l'article 11 des statuts, la Société se trouvera engagée par la signature conjointe de deux gérants.

2) Le siége social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle 1'anglais constate par le présent qu'a la requéte de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version frangaise, a la requéte de la méme personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.

Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 2 octobre 2015. Relation: 1LAC/2015/31663. Regu soixante-quinze euros
(75.- EUR)

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 14 octobre 2015.
Référence de publication: 2015169582/395.
(150187355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Fifteen Violets S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 200.694.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-fourth day of September.
Before Maitre Henri HELLINCKZX, notary public residing at Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

Appears:

Alter Domus Luxembourg S.a r.l., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office
at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

The founder is here represented by Mr. Régis Galiotto, notary's clerk, professionally residing at Luxembourg,
by virtue of a proxy given under private seal.

The beforesaid proxy, being initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such party has requested the notary to draw up the following bylaws of a "société a responsabilité limitée" which it
declares to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a “société a responsabilité limitée”, limited liability company, governed by the present
articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the law of August 10 | 1915 on commercial com-
panies and the present articles of incorporation.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of shareholders.

Art. 2. The Company's name is "Fifteen Violets S.ar.1.".

Art. 3. The Company's purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,

C. RAL
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contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial,
commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other
company associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which
the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise
money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; finally to perform any operation which is
directly or indirectly related to its purpose.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its shareholders deliberating or the sole shareholder (as the case may be) in the manner provided for
amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments have
occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with
the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the
nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg
company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the management of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration of
the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the meetings.

Capital - Shares

Art. 8. The Company's capital is set at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euros), represented by 12,500 (twelve
thousand five hundred) shares of EUR 1 (one euro) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of the
corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the co-ordinate law on trading companies.
The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.

Management

Art. 11. The Company is managed by one or several managers who need not be shareholders.

They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders, which
determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for an unde-
termined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without cause (ad
nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. The board of managers shall choose
from among its members a chairman who shall not have a casting vote. Any manager may participate in any meeting of
the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the persons taking part
in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also be held by conference call
only. The participation in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such
meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be represented at meetings of the board by another manager
without limitation as to the number of proxies which a manager may accept and vote (whatever his/her class of manager
if any).

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at least
in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of an emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of consent of each manager present
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or represented in writing, by cable, telegram, telex, e-mail or facsimile, or any other similar means of communication. A
special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of the managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers shall be identified with respect to the class they belong to.

The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and, to
the extent Category A Managers and Category B Managers were appointed, at least one Category A Manager and one
Category B Manager must be present or represented. Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority
of the votes cast and, if the board of managers is composed of Category A Managers and Category B Managers such
resolutions must be approved by the majority of managers including at least one Category A Manager and one Category
B Manager.

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any manager.

The Company will be represented vis-a-vis third parties and bound by the sole signature of the manager in the case of
a sole manager, by the joint signature of two managers in the case of a board of managers, but in the event the general
meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) by
the signature of one class A manager and one class B manager (including by way of representation). In any event the
Company will be validly bound by the sole or joint signature of any person or persons to whom such signatory powers
shall have been delegated by two managers but, in the event of classes of managers, by one class A and one class B manager
(including by way of representation).

Art. 12. Any manager does not contract in his/her function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him/her in the name of the Company; as a mandatory he/she is only responsible for the execution of his/her
mandate.

Art. 13. Managers' decisions are taken by meetings of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex
another manager as his/her proxyholder.

Resolutions in writing approved and signed by all the managers shall have the same effect as resolutions passed at a
managers' meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated in writing by circular resolutions,
transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunication
medias.

Shareholders decisions

Art. 14. Shareholders' decisions are taken by shareholders' meetings.
However, the holding of meetings is not compulsory as long as the number of shareholders is less than twenty-five.

In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or decision
to be taken, expressly drawn up in writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.

Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than a half of the capital.

If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders will immediately be convened by registered letters to
a second meeting.

At this second meeting, decisions will be taken at the majority of shareholders voting whatever majority of capital is
represented.

However, decisions concerning an amendment of the articles of association must be taken by a majority vote of share-
holders representing the three quarters of the capital.

Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the clauses of Section XII of
the law of August 10, 1915 on “sociétés a responsabilité limitée”.

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.
Financial year - Balance sheet
Art. 16. The Company's financial year begins on January 1 St and closes on December 31 St.

Art. 17. Each year, as of the 31 5t of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) toward the company.

LEG! TION

LUXEMBOURG



158876

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but must
be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been broken
into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the managers
showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not
exceed realised profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves,
but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these articles
of incorporation.

The excess is distributed among the shareholders. However, the shareholders may decide, at the majority vote determined
by the relevant laws, that the profit, after deduction of the reserve and interim dividends if any, be either carried forward
or transferred to an extraordinary reserve.

Winding-Up - Liquidation
Art. 20. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general

meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at the
pro-rata of their participation in the share capital of the company.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the payment
of all the assets and liabilities, known or unknown of the Company.
Applicable Law

Art. 21. The laws here above mentioned in article one shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures

The first financial year shall begin today and end on 31 St December 2015.
Subscription - Payment

All the 12,500 (twelve thousand five hundred) shares representing the share capital have been entirely subscribed by
Alter Domus Luxembourg S.a r.1., above named, and fully paid up in cash, therefore the amount of EUR 12,500 (twelve
thousand five hundred euros) is now at the disposal of the Company, proof of which has been duly given to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at one thousand four hundred Euros (1,400.- EUR).

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the abovenamed person, representing the entirety of the subscribed
capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined duration:

- Mr Christophe Davezac, private employee, born on 14 th February 1964 in Cahors, France, with professional address
at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

- Mr. José Correia, private employee, born on 4 th October 1971 in Palmeira-Braga, Portugal, with professional address
at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

In accordance with article eleven of the by-laws, the company shall be bound by the joint signature of two managers.

2) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing person,
this incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person and in case of
discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document.

C. RAL
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The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, this original deed.

Traduction francaise du texte qui précéde

L'an deux mille quinze, le vingt-quatriéme jour du mois de septembre.

Pardevant Maitre Henri HELLINCKZX, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

Comparait:

Alter Domus Luxembourg S.ar.1., une société de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 5, rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg.

Fondateur ici représenté par Monsieur Régis Galiotto, clerc de notaire, demeurant professionnellement & Luxembourg,
en vertu d'une procuration délivrée sous seing privé.

Ladite procuration, paraphée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
pour étre formalisée avec lui.

Laquelle a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une société a responsabilité limitée qu'il déclare
constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

Dénomination - Siége - Objet - Durée.

Art. 1, Tl est constitué par cet acte une société a responsabilité limitée, régie par les présents statuts et par les lois
luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celle du 10 aott 1915 sur les sociétés commerciales, en ce
compris l'article 209, ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, un associé unique peut s'associer & un ou plusieurs partenaires et, de la méme maniére, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractére unipersonnel de la société. Aussi long-
temps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués a I'Assemblée Générale des
associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera "Fifteen Violets S.ar.l.".

Art. 3. L'objet de la Société est de prendre des participations et des intéréts sous quelque forme que ce soit, dans toutes
sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises ou étrangeres et d'acquérir par
voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou de toute autre maniere
tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intéréts de propriété que la Société jugera approprié,
et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux conditions que la Société
jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d'actions ou de titres de toute société les acquérant; de prendre part,
d'assister ou de participer a des transactions financiéres, commerciales ou autres, et d'octroyer a toute société holding, filiale
ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d'une maniére ou d'une autre a la Société ou aux dites holdings, filiales ou
filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérét financier direct ou indirect, tous concours, préts, avances ou
garanties; d'emprunter et de lever des fonds de quelque maniére que ce soit et de garantir le remboursement de toute somme
empruntée; enfin de mener a bien toutes opérations généralement quelconques se rattachant directement ou indirectement
a son objet.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financieres, en relation directe ou indirecte avec
les activités prédécrites aux fins de faciliter 'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le si¢ge social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le
siége social pourra étre transféré dans la commune par décision de la gérance.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et a I'étranger.

Au cas ou la gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature
a compromettre l'activité normale au siége social, ou la communication aisée avec ce siége ou de ce si¢ge avec 1'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu'a cessation complete
de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société laquelle,
nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert du siége social sera
faite et portée a la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 6. Le déces, 'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants-droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit,
requérir l'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniere dans les actes de
son administration. Ils doivent pour l'exercice de leurs droits s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées.
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Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé a8 EUR 12.500 (douze mille cing cents euros), représenté par 12.500 (douze mille cing
cents) parts sociales de EUR 1 (un euro) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale confére un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs a un tiers non-associé ne peut étre effectuée qu'avec 1'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales.
Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

Ils sont élus et révoqués par une simple décision prise a la majorité par 'assemblée générale des associés, laquelle
détermine leurs pouvoirs et la durée de leur mandat. Si aucun terme n'est indiqué, les gérants sont élus pour une durée
indéterminée. Les gérants pourront étre réélus et leur nomination pourra étre révoquée avec ou sans raison (ad nutum) a
tout moment.

Au cas ou il y aurait plus d'un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Le Conseil de gérance choisira un
président parmi ses membres, mais qui n'aura pas de voix prépondérante. Tout gérant peut participer a une réunion du
conseil de gérance par conférence téléphonique ou par d'autres moyens de communication similaires permettant a toutes
les personnes prenant part a cette réunion de s'entendre les unes les autres et de communiquer les unes avec les autres. Une
réunion du conseil de gérance pourra étre tenue uniquement par l'intermédiaire d'une conférence téléphonique. La partici-
pation ou la tenue d'une réunion par ces moyens équivaut a une participation physique a une telle réunion ou a la tenue
d'une réunion en personne. Les gérants peuvent étre représentés aux réunions du conseil par un autre gérant, sans limitation
quant au nombre de procurations qu'un gérant peut accepter et voter.

Une convocation écrite a toute réunion du conseil de gérance devra étre donnée aux gérants au moins vingt-quatre (24)
heures a I'avance quant a la date fixée pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les raisons de I'urgence
devront étre mentionnées dans la convocation. La convocation pourra étre omise en cas d'accord de chaque gérant donné
par écrit, par cable, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas nécessaire pour la réunion d'un conseil qui se tiendra a I'heure et au lieu déterminés dans
une résolution adoptée préalablement par le conseil de gérance.

L'assemblée générale des associés pourra décider de nommer des gérants de deux classes différentes, les gérants de
classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants devra étre diiment enregistrée avec le procés-verbal
de I'assemblée concernée et les gérants devront étre identifiés en ce qui concerne la classe a laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises par un vote favorable pris a la majorité des gérants de la
Société (y inclus par voie de représentation). Cependant, au cas ou l'assemblée générale des associés aurait nommé diffeé-
rentes classes de gérants (a savoir des gérants de classe A et des gérants de classe B), toute résolution du conseil de gérance
ne pourra étre valablement prise que si elle est approuvée par la majorité des gérants, y inclus au moins un gérant de classe
A et un gérant de classe B (qui pourra étre représenté).

Le conseil de gérance pourra ¢galement, a I'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires
par voie de circulaires exprimant son approbation par écrit, par cable ou télécopie ou tout autre moyen de communication
similaire. L'intégralité formera les documents circulaires prouvant une fois diment exécutés 1'existence de la résolution.
Les résolutions des gérants, y inclus les résolutions circulaires, pourront étre certifiées ou un extrait pourra étre émis sous
la signature individuelle de tout gérant.

La Société sera représentée et engagée vis-a-vis des tiers par la signature individuelle d'un seul gérant en cas de gérant
unique, par la signature conjointe de deux gérants en cas d'un conseil de gérance, étant entendu que si I'assemblée générale
des associés a nommé différentes classes de gérants (a savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), par la
signature d'un gérant de classe A et de classe B (y inclus par voie de représentation). Dans tous les cas, la Société sera
valablement engagée par la seule signature ou par la signature conjointe de toute(s) personne(s) a qui des pouvoirs de
signature ont été délégués par deux gérants ou, en cas de classes de gérants, par un gérant de classe A et un gérant de classe
B (y inclus par voie de représentation).

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements régu-
lierement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n'est responsable que de I'exécution de son mandat.

La Société indemnisera tout gérant et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous
frais, dommages, colts et indemnités raisonnables qu'ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défen-
deurs dans des actions en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs fonctions
actuelles ou anciennes de gérants, ou a la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société est actionnaire
ou créancier et que de ce fait ils n'ont pas droit & indemnisation, exception faite pour les cas ou ils auraient été déclarés
coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué a leurs devoirs envers la Société; en cas d'arrangement transac-
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tionnel, I'indemnisation ne portera que sur les matiéres couvertes par l'arrangement transactionnel et dans le cas ou la Société
serait informée par son conseiller juridique que la personne a indemniser n'aura pas manqué a ses devoirs envers la Société.
Le droit a indemnisation qui précéde n'exclut pas pour les personnes susnommées d'autres droits auxquels elles pourraient
prétendre.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, cable, télé-
gramme ou télex un autre gérant pour le représenter.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu'une décision prise
a une réunion du conseil de gérance.

Dans ces cas, les résolutions ou décisions a prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie circu-
laire, par courrier ordinaire, ¢lectronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de télécommu-
nication.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.

Toutefois, la tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur a vingt-
cing.

Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision a prendre, expressément formulées
et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Art. 15. Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour autant qu'elles soient prises par les associés représentant
plus de la moitié du capital social.

Si ce quorum n'est pas atteint lors de la premiere assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée par
lettre recommandée.

Lors de cette deuxiéme assemblée, les résolutions seront adoptées a la majorité des associés votant quelle que soit la
portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront étre prises qu'a la majorité des associés
représentant les trois quarts du capital social.

Toute assemblée se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que la gérance déterminera.

Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 aoGt 1915 relatives aux sociétés a responsabilité limitée.

11 s'ensuit que toutes décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par 1'associé unique.

Exercice social - Comptes annuels
Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra I'inventaire des avoirs de
la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant en résumé tous ses engagements, ainsi que
les dettes des gérants et associés envers la société.

Au méme moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis a I'assemblée ensemble avec le
bilan.

Art. 18. Tout associé peut prendre communication au siége social de la Société de I'inventaire, du bilan et du compte de
profits et pertes.

Art. 19. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve 1égale.

Ces prélévements cesseront d'étre obligatoires lorsque la réserve 1égale aura atteint un dixiéme du capital social, mais
devront étre repris jusqu'a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
se trouve entamé.

Le solde est a la disposition des associés.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable préparé par les gérants
duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne
peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et
des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en réserve en vertu d'une obligation
légale ou statutaire.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés. Néanmoins, les associés peuvent, a la majorité prévue par la

loi, décider qu'aprés déduction de la réserve 1égale et des dividendes intérimaire le cas échéant, le bénéfice sera reporté a
nouveau ou transféré a une réserve spéciale.
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Dissolution - Liquidation

Art. 20. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le
capital de la Société.

Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation en prenant personnellement a sa
charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.
Loi applicable
Art. 21. Les lois mentionnées a l'article 1 °f, ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application partout
ou il n'est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commencera ce jour pour finir le 31 décembre 2015.

Souscription - Libération

Les 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales représentant l'intégralité du capital social ont toutes été souscrites par
Alter Domus Luxembourg S.a r.l., prénommé, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte
que la somme de EUR 12.500 (douze mille cinq cents euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ainsi
qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent & la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s'éléve a environ mille quatre cents Euros (1.400.- EUR).

Assemblée générale

Immédiatement aprés la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social, exercant
les pouvoirs de l'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) Les personnes suivantes sont nommeées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Christophe Davezac, employé privé, né le 14 février 1964 a Cahors, France, dont l'adresse professionnelle
est au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

- Monsieur Jos¢ Correia, employé privé, né le 4 octobre 1971 a Palmeira-Braga, Portugal, dont I'adresse professionnelle
est au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

Conformément a I'article 11 des statuts, la Société se trouvera engagée par la signature conjointe de deux gérants.
2) Le si¢ge social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais constate par le présent qu'a la requéte de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version frangaise, a la requéte de la méme personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.
Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 2 octobre 2015. Relation: 1LAC/2015/31665. Regu soixante-quinze euros
(75.- EUR).

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 14 octobre 2015.
Référence de publication: 2015169583/395.
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