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L U X E M B O U R G

Lumax International Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 20.810.

Mesdames et Messieurs les actionnaires de notre société sont priés d'assister à
l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE

qui se tiendra 20, rue de Bitbourg L-1273 Luxembourg, le 18 décembre 2015 à 11,00 heures pour délibérer sur l'ordre
du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Rapport du conseil d'administration sur l'exercice 2014,
2. Rapport du Commissaire sur l'exercice 2014,
3. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes de l'exercice 2014,
4. Affectation du résultat 2014,
5. Décharge aux administrateurs et au commissaire,
6. Divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2015192410/18.

Kallima S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 154.810.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à
l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des Actionnaires qui aura lieu le vendredi 18 décembre 2015 à 10.00 heures au 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen avec
l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

- Constatation et approbation du report de la date de l'Assemblée Générale Statutaire ayant pour objet d'approuver les
comptes annuels de l'exercice clôturé au 31 décembre 2013.

- Présentation et approbation du rapport de contrôle du Commissaire relatif à l'exercice clôturé au 31 décembre 2013.
- Approbation du bilan arrêté au 31 décembre 2013 et du compte de profits et pertes y relatif; affectation du résultat.
- Décharge aux Administrateurs et au Commissaire pour l'exercice de leur mandat durant l'exercice clôturé au 31

décembre 2013.
- Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi coordonnée

du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales.
- Démission d'un administrateur, décharge et nomination de son remplaçant.
- Divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2015192418/22.

Wasteholdco 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 134.924.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait des résolutions prises par l'associé unique lors de l’assemblée générale tenue le 15 octobre 2015

- La liquidation de la Société Wasteholdco 2 S.à r.l. est clôturée.
- Les livres et documents sociaux sont déposés à l'adresse, 12F, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg et y seront

conservés pendant cinq ans au moins.

Luxembourg, le 15 octobre 2015.
Certifié sincère et conforme

Référence de publication: 2015169322/14.
(150187322) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2015.
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L U X E M B O U R G

Yubelee Acquisitions S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 190.653.

EXTRAIT

En date du 08 Octobre 2015, les associés de la Société ont pris les résolutions suivantes:
- Acceptation de la démission de Monsieur Igor Ismagilov comme gérant classe A de la société avec effet au 15 Octobre

2015;
- Nomination de Monsieur Andrzej Klapinski, né le 05 juillet 1984 à Siemianowice, Pologne, avec adresse profession-

nelle au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg comme gérant classe A de la société avec effet au 15 octobre 2015
pour une durée indéterminée.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 14 octobre 2015.
Référence de publication: 2015170061/17.
(150187200) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Yaletown Acquiror S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 168.013.

La Société a été constituée suivant acte reçu par Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, en date
du 29 mars 2012, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 1274 du 23 mai 2012.

Les comptes annuels de la Société au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Yaletown Acquiror S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2015170059/14.
(150187799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Venture Estate, Société Anonyme de Titrisation.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 164.364.

EXTRAIT

DATA GRAPHIC S.A., société anonyme, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le
numéro B 42 166, informe que son adresse a été transférée au 8 rue Heinrich Heine L-1720 Luxembourg en date du 9
décembre 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2015170030/13.
(150187312) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Verosa SA, Société Anonyme.
Siège social: L-2613 Luxembourg, 1, place du Théâtre.

R.C.S. Luxembourg B 85.166.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.
Référence de publication: 2015170033/10.
(150187339) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.
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L U X E M B O U R G

Vendest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 133.496.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

VENDEST S.A.
Référence de publication: 2015170028/10.
(150187775) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Van Dijken S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5630 Mondorf-les-Bains, 3, avenue Docteur Klein.

R.C.S. Luxembourg B 149.617.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015170027/10.
(150187376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Valeur S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 127.645.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale annuelle tenue le 14 octobre 2015 au siège de la société

La dénomination du Commissaire aux Comptes, à savoir la Fiduciaire Jean-Marc Faber & Cie Sàrl, ayant son siège au
63-65 rue de Merl, L-2146 Luxembourg, a changé en ACCOUNTIS S.à r.l.

Dès lors, il y a lieu de procéder à la modification auprès du RCS.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
VALEUR S.A.

Référence de publication: 2015170026/14.
(150187824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Vimarense S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4048 Esch-sur-Alzette, 21, rue Helen Buchholtz.

R.C.S. Luxembourg B 97.134.

Extrait des délibérations du Conseil d'Administration du 19.09.2015

Le Conseil d'Administration nomme, en remplacement de Monsieur DE CASTRO NOVAIS Manuel, Monsieur COR-
REIA DA CUNHA Manuel, domicilié à 1 Rue Bachaud F-54560 Serrouville, en tant qu'administrateur délégué à la gestion
journalière.

Cette nomination prend effet immédiatement et restera valable tant que Monsieur CORREIA DA CUNHA Manuel
occupera le poste d'administrateur et tant qu'il n'y sera pas mis fin par le Conseil d'Administration.

En vertu de l'article 13 des statuts, la société sera engagée par la signature conjointe de deux administrateurs, dont l'une
devra obligatoirement être celle de l'administrateur-délégué, ou par la seule signature de l'administrateur-délégué qui dis-
pose par là d'un pouvoir de co-signature obligatoire.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 19 septembre 2015.
COSTANTINI Bruno
Administrateur

Référence de publication: 2015170036/20.
(150187324) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.
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L U X E M B O U R G

Valeur S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 127.645.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015170025/10.
(150187819) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Val Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4940 Bascharage, 111-115, avenue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 64.890.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015170024/9.
(150187616) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Voyages Goedert S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4832 Rodange, 402, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 103.687.

Assemblée générale extraordinaire du 15 octobre 2015

Suite à la constitution, en date du 30 septembre 2015, de la société LCG CONCEPT SARL, ayant son siège social à
L-4832 Rodange, 402, route de Longwy, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 200.404, ici représentée par son gérant unique, Monsieur Laurent GOEDERT, par apport de toutes les parts
sociales de la société VOYAGES GOEDERT SARL, susvisée, la répartition du capital social de la société VOYAGES
GOEDERT SARL, est la suivante:

LCG CONCEPT SARL, L-4832 Rodange, 402, route de Longwy,
R.C.S. Luxembourg B 200.404, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 124 parts sociales
Total: cent vingt-quatre parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 124 parts sociales

Rodange, le 15 octobre 2015.
LCG CONCEPT SARL
L'associée unique
Représentée par Laurent GOEDERT
Gérant unique

Référence de publication: 2015170023/21.
(150187427) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Vendest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 133.496.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale statutaire tenue le 18 septembre 2015

La cooptation de Madame Anne NESLER, née le 30/01/1986 à Thionville (France), demeurant professionnellement au
412F route d'Esch, L-2086 Luxembourg, en tant qu'administrateur en remplacement de Monsieur Christian FRANCOIS,
démissionnaire, est ratifiée.

Fait à Luxembourg, le 18 septembre 2015.
Certifié sincère et conforme
VENDEST S.A.

Référence de publication: 2015170029/14.
(150187869) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.
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L U X E M B O U R G

Vermilux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8440 Steinfort, 85A, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 102.435.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signatures
Administrateur délégué

Référence de publication: 2015170031/12.
(150187652) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Yankees Management S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 188.454.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.
Référence de publication: 2015170062/10.
(150187928) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

WB Holding, Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 64.572.

Le bilan et l’annexe au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un administrateur

Référence de publication: 2015170053/11.
(150187456) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Wingust Management S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 162.380.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
WINGUST MANAGEMENT S.A., SPF

Référence de publication: 2015170055/11.
(150187000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Widefard Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1260 Luxembourg, 5, rue de Bonnevoie.

R.C.S. Luxembourg B 112.091.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

WIDEFARD INVESTMENT S.A.
Référence de publication: 2015170054/10.
(150187508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.
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L U X E M B O U R G

W 2 B S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5330 Moutfort, 110, route de Remich.

R.C.S. Luxembourg B 119.378.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.
Référence de publication: 2015170041/10.
(150187479) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Wecker LWL-Technik Luxemburg G.m.b.H., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6868 Wecker, 7, Am Scheerleck.

R.C.S. Luxembourg B 144.850.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015170044/9.
(150187588) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Wecker LWL-Technik Luxemburg G.m.b.H., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6868 Wecker, 7, Am Scheerleck.

R.C.S. Luxembourg B 144.850.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015170045/9.
(150187589) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Wecker LWL-Technik Luxemburg G.m.b.H., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6868 Wecker, 7, Am Scheerleck.

R.C.S. Luxembourg B 144.850.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015170046/9.
(150187590) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Traction Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue John F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 198.847.

EXTRAIT

Il résulte du contrat de transfert de parts sociales de la Société effectif le 22 septembre 2015 que l'associé unique AEREF
IV Master S.à r.l. a transféré l'intégralité de ses parts sociales à la société suivante:

Traction Mezz Mid S.à r.l., ayant son siège social au 43, avenue J.F. Kennedy, l-1855 Luxembourg, enregistré au RCS
sous le numéro B199985.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 octobre 2015.
Pour extrait sincère et conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2015169989/17.
(150187352) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.
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L U X E M B O U R G

Tournesol Patrimoine, Société Anonyme.
Siège social: L-1212 Luxembourg, 17, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 137.600.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Référence de publication: 2015170007/11.
(150187401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Toras S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4930 Bascharage, 2, boulevard J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 46.229.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Georges M. LENTZ jr.
Administrateur

Référence de publication: 2015170005/11.
(150187378) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Tosseng S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5443 Rolling, 26, rue d'Assel.

R.C.S. Luxembourg B 45.881.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015170006/9.
(150187798) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Viktor S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-2665 Luxembourg, 15, rue du Verger.

R.C.S. Luxembourg B 156.714.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

VIKTOR S. à r.l.
Signature

Référence de publication: 2015170034/11.
(150187005) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Torre Mayor Finance, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2121 Luxembourg, 208, Val des Bons-Malades.

R.C.S. Luxembourg B 94.077.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 octobre 2015.
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2015169987/12.
(150187748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.
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Toras S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4930 Bascharage, 2, boulevard J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 46.229.

Il résulte d'un Procès-Verbal de réunion de l'Assemblée Générale Ordinaire de la société TORAS S.A., qui s'est tenue
à Bascharage en date du 11 juin 2015, que

- Messieurs Georges LENTZ, Thierry GLAESENER et Robert GLAESENER sont nommés administrateurs jusqu'à
l'assemblée générale annuelle à tenir en l'an 2016 statuant sur l'exercice 2015.

- Monsieur Philippe GLAESENER est nommé commissaire aux comptes jusqu'à l'assemblée générale annuelle à tenir
en l'an 2016 statuant sur l'exercice 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Georges M. Lentz jr
Administrateur

Référence de publication: 2015170004/16.
(150187377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Tresco S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 29, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 10.746.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 octobre 2015.
Référence de publication: 2015170009/10.
(150187835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Tindine S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1450 Luxembourg, 19, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 125.816.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015170000/9.
(150187480) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Tindine S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1450 Luxembourg, 19, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 125.816.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015170001/9.
(150187484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

US Trade S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8808 Arsdorf, 25, rue du Lac.

R.C.S. Luxembourg B 108.263.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015170015/10.
(150187407) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.
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Luxembourg Investment Company 73 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.000.000,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 196.729.

In the year two thousand and fifteen, on the eighth day of October.
Before us, Maître Jean Paul Meyers, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:
(i) Partners Group Global Value 2014 (EUR) S.C.A., SICAR, a société en commandite par action with variable share

capital qualifying as an investment company in risk capital (société d'investissement en capital à risqué) existing under the
laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 2, rue Jean Monnet, L - 2180 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register under number B 189.895;

(ii) Partners Group Global Value SICAV, a société anonyme qualifying as an investment company with variable share
capital (société d'investissement à capital variable) existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its
registered office at 2, Place Dargent, L - 1413 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies' Register under number B 124.171;

(iii) Partners Group Barrier Reef L.P., a limited partnership existing under the laws of Guernsey, having its registered
office at Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, registered with the Register on Companies
of Guernsey under number 1500;

(iv) MMC Private Markets, L.P., a limited partnership existing under the laws of Guernsey, having its registered office
at Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, registered with the Register on Companies of
Guernsey under number 2143;

(v) Amitim Fund II, L.P. Inc., a limited company existing under the laws of Guernsey, having its registered office at Le
Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, registered with the Register on Companies of Guernsey
under number 1792;

(vi) P3 New IC Ltd, an incorporated cell existing under the laws of Guernsey, having its registered office at Le Bordage,
bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, registered with the Register on Companies of Guernsey under
number 53880;

(vii) WIN Alt IC Limited, a limited company existing under the laws of Guernsey, having its registered office at Le
Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, registered with the Register on Companies of Guernsey
under number 49756;

(viii) Partners Group Direct Investments 2012 (EUR), L.P. Inc., a limited company existing under the laws of Guernsey,
having its registered office at Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, registered with the
Register on Companies of Guernsey under number 1520;

(ix) Partners Group Direct Investments 2012 (USD) ABC, L.P., a limited partnership existing under the laws of Guernsey,
having its registered office at Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, registered with the
Register on Companies of Guernsey under number 1860;

(x) Partners Group Direct Investments 2012 (USD) K, L.P., a limited partnership existing under the laws of Guernsey,
having its registered office at Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, registered with the
Register on Companies of Guernsey under number 1972;

(xi) Partners Group European Small and Mid-Cap Buyout 2011, L.P. Inc., a limited partnership existing under the laws
of Guernsey, having its registered office at Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, registered
with the Register on Companies of Guernsey under number 1427;

(xii) Partners Group Global Value 2014, L.P. Inc., a limited partnership existing under the laws of Guernsey, having its
registered office at Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, registered with the Register on
Companies of Guernsey under number 1919;

(xiii) Vega Invest (Guernsey) Limited, a non-cellular company limited by shares existing under the laws of Guernsey,
having its registered office at Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, registered with the
Register on Companies of Guernsey under number 36210;

(xiv) San Bernardino County Employees Retirement Association, an association existing under the laws of the United
States of America, having its registered office at 348, W. Hospitality Lane, étage Third Floor, USA - 92415-0014 San
Bernardino;

(xv) Partners Group (Italy) Global Value 2014, a contractual investment fund existing under the laws of Italy, having
its registered office at 3, via della Moscova, I - 20121 Milan, registered with the Bank of Italy under number 330100; and

(xvi) SEDCO Partners Group Opportunities Fund, L.P., a limited partnership existing under Scotts Law, having its
registered office at 50, Lothian Road, GB - EH3 9WJ Edinburgh, registered with the Register des Sociétés d'Ecosse under
number SL006629;
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here all duly represented by Mr. Christophe Nicolay, professionally residing in Luxembourg, by virtue of proxies, given
under private seal.

The said proxies, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing parties and the notary, shall remain annexed
to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties are all the shareholders of Luxembourg Investment Company 73 S.à r.l., (hereinafter the “Com-
pany”), a société à responsabilité limitée, with a share capital of one million euro (EUR 1,000,000), having its registered
office at 6, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies' Register under number B 196.729, incorporated pursuant to a deed of Maître Blanche Moutrier,
notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, on 6 May 2015, published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Association, number 1697 on 9 July 2015. The articles of incorporation have been amended for the last time
by a deed of the undersigned notary, dated 1 st October 2015, registered in Esch/Alzette Actes Civils, on 2 nd October 2015,
Relation: EAC/2015/22949, not yet filed with the Luxembourg Trade and Companies Register, and not yet published in
the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Notarial Deed”).

Such appearing parties, represented as stated here above, have requested the undersigned notary to record their decla-
rations and statements as follows:

- that it appears from the Notarial Deed enacted before the undersigned notary, that errors regarding the correct sub-
scription of shares in the ten (10) different classes of shares (having no impact on the total share capital increase and the
total subscription of each shareholder) are contained in the third, fourth and fifth resolutions of the minutes of the extraor-
dinary general meeting of the shareholders regarding the share capital increase of the Company which should be read as
follows:

“Third resolution

In light of the foregoing, the extraordinary general meeting of shareholders resolves to convert the one million two
hundred and fifty thousand (1,250,000) shares existing shares into one million two hundred and fifty thousand (1,250,000)
Class A Shares.

[...].

Fourth resolution

The extraordinary general meeting of shareholders resolves to increase the share capital of the Company by an amount
of nine hundred eighty-seven thousand five hundred euro (EUR 987.500.-) so as to raise it from twelve thousand five
hundred euro (EUR 12,500.-) represented by one million two hundred and fifty thousand (1,250,000) Class A Shares with
a nominal value of zero euro one cent (EUR 0.01) each, up to one million euro (EUR 1,000,000) through the issuance of:

a. eight million seven hundred and fifty thousand (8,750,000) Class A Shares;
b. ten million (10,000,000) Class B Shares;
c. ten million (10,000,000) Class C Shares;
d. ten million (10,000,000) Class D Shares;
e. ten million (10,000,000) Class E Shares;
f. ten million (10,000,000) Class F Shares;
g. ten million (10,000,000) Class G Shares;
h. ten million (10,000,000) Class H Shares;
i. ten million (10,000,000) Class I Shares; and
j. ten million (10,000,000) Class J Shares.
The ninety-eight million seven hundred and fifty thousand (98,750,000) new Alphabet Shares issued have been sub-

scribed as follows:
- three million seven hundred and ninety-eight thousand fifty (3,798,050) Alphabet Shares of different classes with a

nominal value of zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. three hundred and thirty-six thousand five hundred and fifteen (336,515) Class A Shares;
b. three hundred and eighty-four thousand six hundred and fifteen (384,615) Class B Shares;
c. three hundred and eighty-four thousand six hundred and fifteen (384,615) Class C Shares;
d. three hundred and eighty-four thousand six hundred and fifteen (384,615) Class D Shares;
e. three hundred and eighty-four thousand six hundred and fifteen (384,615) Class E Shares;
f. three hundred and eighty-four thousand six hundred and fifteen (384,615) Class F Shares;
g. three hundred and eighty-four thousand six hundred and fifteen (384,615) Class G Shares;
h. three hundred and eighty-four thousand six hundred and fifteen (384,615) Class H Shares;
i. three hundred and eighty-four thousand six hundred and fifteen (384,615) Class I Shares; and
j. three hundred and eighty-four thousand six hundred and fifteen (384,615) Class J Shares.
have been subscribed by Partners Group Global Value 2014 (EUR) S.C.A., SICAR, aforementioned,
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[...]
- seven million fifty-three thousand five hundred and sixty (7,053,560) Alphabet Shares of different classes with a

nominal value of zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. six hundred and twenty-four thousand nine hundred and eighty-six (624,986) Class A Shares;
b. seven hundred and fourteen thousand two hundred and eighty-six (714,286) Class B Shares;
c. seven hundred and fourteen thousand two hundred and eighty-six (714,286) Class C Shares;
d. seven hundred and fourteen thousand two hundred and eighty-six (714,286) Class D Shares;
e. seven hundred and fourteen thousand two hundred and eighty-six (714,286) Class E Shares;
f. seven hundred and fourteen thousand two hundred and eighty-six (714,286) Class F Shares;
g. seven hundred and fourteen thousand two hundred and eighty-six (714,286) Class G Shares;
h. seven hundred and fourteen thousand two hundred and eighty-six (714,286) Class H Shares;
i. seven hundred and fourteen thousand two hundred and eighty-six (714,286) Class I Shares; and
j. seven hundred and fourteen thousand two hundred and eighty-six (714,286) Class J Shares.
have been subscribed by Partners Group Global Value SICAV, aforementioned,
[...]
ten million three hundred and nine thousand sixty (10,309,060) Alphabet Shares of different classes with a nominal

value of zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. nine hundred and thirteen thousand four hundred and fifty-six (913,456) Class A Shares;
b. one million forty-three thousand nine hundred and fifty-six (1,043,956) Class B Shares;
c. one million forty-three thousand nine hundred and fifty-six (1,043,956) Class C Shares;
d. one million forty-three thousand nine hundred and fifty-six (1,043,956) Class D Shares;
e. one million forty-three thousand nine hundred and fifty-six (1,043,956) Class E Shares;
f. one million forty-three thousand nine hundred and fifty-six (1,043,956) Class F Shares;
g. one million forty-three thousand nine hundred and fifty-six (1,043,956) Class G Shares;
h. one million forty-three thousand nine hundred and fifty-six (1,043,956) Class H Shares;
i. one million forty-three thousand nine hundred and fifty-six (1,043,956) Class I Shares; and
j. one million forty-three thousand nine hundred and fifty-six (1,043,956) Class J Shares.
have been subscribed by Partners Group Barrier Reef L.P., aforementioned,
[...]
two million seven hundred and twelve thousand nine hundred and fifty (2,712,950) Alphabet Shares of different classes

with a nominal value of zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. two hundred and forty thousand four hundred and twenty-five (240,425) Class A Shares;
b. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class B Shares;
c. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class C Shares;
d. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class D Shares;
e. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class E Shares;
f. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class F Shares;
g. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class G Shares;
h. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class H Shares;
i. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class I Shares; and
j. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class J Shares.
have been subscribed by MMC Private Markets, L.P. Inc., aforementioned,
[...]
two million one hundred and seventy thousand three hundred (2,170,300) Alphabet Shares of different classes with a

nominal value of zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. one hundred and ninety-two thousand two hundred and eighty (192,280) Class A Shares;
b. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class B Shares;
c. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class C Shares;
d. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class D Shares;
e. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class E Shares;
f. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class F Shares;
g. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class G Shares;
h. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class H Shares;
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i. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class I Shares; and
j. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class J Shares.
have been subscribed by Amitim Fund II, L.P. Inc., aforementioned, and fully paid-up by a contribution in cash consisting

of three hundred fifty-nine thousand seven hundred forty-five euro and three cent (EUR 359,745.03)
[...]
two million seven hundred and twelve thousand nine hundred and fifty (2,712,950) Alphabet Shares of different classes

with a nominal value of zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. two hundred and forty thousand four hundred and twenty-five (240,425) Class A Shares;
b. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class B Shares;
c. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class C Shares;
d. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class D Shares;
e. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) E Shares;
f. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class F Shares;
g. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) G Shares;
h. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class H Shares;
i. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class I Shares; and
j. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class J Shares.
have been subscribed by P3 New IC Ltd, aforementioned,
[...]
ten million eight hundred and fifty-one thousand seven hundred and ten (10,851,710) Alphabet Shares of different classes

with a nominal value of zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. nine hundred and sixty-one thousand six hundred and one (961,601) Class A Shares;
b. one million ninety-eight thousand nine hundred and one (1,098,901) Class B Shares;
c. one million ninety-eight thousand nine hundred and one (1,098,901) Class C Shares;
d. one million ninety-eight thousand nine hundred and one (1,098,901) Class D Shares;
e. one million ninety-eight thousand nine hundred and one (1,098,901) Class E Shares;
f. one million ninety-eight thousand nine hundred and one (1,098,901) Class F Shares;
g. one million ninety-eight thousand nine hundred and one (1,098,901) Class G Shares;
h. one million ninety-eight thousand nine hundred and one (1,098,901) Class H Shares;
i. one million ninety-eight thousand nine hundred and one (1,098,901) Class I Shares; and
j. one million ninety-eight thousand nine hundred and one (1,098,901) Class J Shares.
have been subscribed by WIN Alt IC Limited, aforementioned,
[...]
twenty-four million four hundred and sixteen thousand one hundred and ninety (24,416,190) Alphabet Shares of different

classes with a nominal value of zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. two million one hundred and sixty-three thousand four hundred and twenty-nine (2,163,429) Class A Shares;
b. two million four hundred and seventy-two thousand five hundred and twenty-nine (2,472,529) Class B Shares;
c. two million four hundred and seventy-two thousand five hundred and twenty-nine (2,472,529) Class C Shares;
d. two million four hundred and seventy-two thousand five hundred and twenty-nine (2,472,529) Class D Shares;
e. two million four hundred and seventy-two thousand five hundred and twenty-nine (2,472,529) Class E Shares;
f. two million four hundred and seventy-two thousand five hundred and twenty-nine (2,472,529) Class F Shares;
g. two million four hundred and seventy-two thousand five hundred and twenty-nine (2,472,529) Class G Shares;
h. two million four hundred and seventy-two thousand five hundred and twenty-nine (2,472,529) Class H Shares;
i. two million four hundred and seventy-two thousand five hundred and twenty-nine (2,472,529) Class I Shares; and
j. two million four hundred and seventy-two thousand five hundred and twenty-nine (2,472,529) Class J Shares.
have been subscribed by Partners Group Direct Investments 2012 (EUR), L.P. Inc., aforementioned,
[...]
fifteen million seven hundred and thirty-four thousand eight hundred and seventy (15,734,870) Alphabet Shares of

different classes with a nominal value of zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. one million three hundred and ninety-four thousand two hundred and seven (1,394,207) Class A Shares;
b. one million five hundred and ninety-three thousand four hundred and seven (1,593,407) Class B Shares;
c. one million five hundred and ninety-three thousand four hundred and seven (1,593,407) Class C Shares;
d. one million five hundred and ninety-three thousand four hundred and seven (1,593,407) Class D Shares;
e. one million five hundred and ninety-three thousand four hundred and seven (1,593,407) Class E Shares;
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f. one million five hundred and ninety-three thousand four hundred and seven (1,593,407) Class F Shares;
g. one million five hundred and ninety-three thousand four hundred and seven (1,593,407) Class G Shares;
h. one million five hundred and ninety-three thousand four hundred and seven (1,593,407) Class H Shares;
i. one million five hundred and ninety-three thousand four hundred and seven (1,593,407) Class I Shares; and
j. one million five hundred and ninety-three thousand four hundred and seven (1,593,407) Class J Shares.
have been subscribed by Partners Group Direct Investments 2012 (USD) ABC, L.P., aforementioned,
[...]
two million seven hundred and twelve thousand eight hundred and fifty (2,712,850) Alphabet Shares of different classes

with a nominal value of zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. two hundred and forty thousand three hundred and twenty-five (240,325) Class A Shares;
b. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class B Shares;
c. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class C Shares;
d. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class D Shares;
e. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class E Shares;
f. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class F Shares;
g. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class G Shares;
h. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class H Shares;
i. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class I Shares; and
j. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class J Shares.
have been subscribed by Partners Group Direct Investments 2012 (USD) K, L.P., aforementioned,
[...]
two million one hundred and seventy thousand three hundred (2,170,300) Alphabet Shares of different classes with a

nominal value of zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. one hundred and ninety-two thousand two hundred and eighty (192,280) Class A Shares;
b. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class B Shares;
c. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class C Shares;
d. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class D Shares;
e. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class E Shares;
f. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class F Shares;
g. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class G Shares;
h. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class H Shares;
i. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class I Shares; and
j. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class J Shares.
have been subscribed by Partners Group European Small and Mid-Cap Buyout 2011, L.P. Inc., aforementioned,
[...]
two million seven hundred and twelve thousand nine hundred and fifty (2,712,950) Alphabet Shares of different classes

with a nominal value of zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. two hundred and forty thousand four hundred and twenty-five (240,425) Class A Shares;
b. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class B Shares;
c. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class C Shares;
d. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class D Shares;
e. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class E Shares;
f. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class F Shares;
g. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class G Shares;
h. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class H Shares;
i. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class I Shares; and
j. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class J Shares.
have been subscribed by Partners Group Global Value 2014, L.P. Inc., aforementioned,
[...]
two million one hundred seventy thousand three hundred (2,170,300) Alphabet Shares of different classes with a nominal

value of zero euro one cent (EUR 0.01) each, divided as follows:
a. one hundred and ninety-two thousand two hundred and eighty (192,280) Class A Shares;
b. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class B Shares;
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c. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class C Shares;
d. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class D Shares;
e. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class E Shares;
f. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class F Shares;
g. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class G Shares;
h. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class H Shares;
i. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class I Shares; and
j. two hundred and nineteen thousand seven hundred and eighty (219,780) Class J Shares.
have been subscribed by Vega Invest (Guernsey) Limited, aforementioned,
[...]
twelve thousand nine hundred and fifty (2,712,950) Alphabet Shares of different classes with a nominal value of zero

euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. two hundred and forty thousand four hundred and twenty-five (240,425) Class A Shares;
b. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class B Shares;
c. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class C Shares;
d. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class D Shares;
e. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class E Shares;
f. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class F Shares;
g. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class G Shares;
h. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class H Shares;
i. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class I Shares; and
j. two hundred and seventy-four thousand seven hundred and twenty-five (274,725) Class J Shares.
have been subscribed by San Bernardino County Employees Retirement Association, aforementioned,
[...]
one million eighty-five thousand two hundred (1,085,200) Alphabet Shares of different classes with a nominal value of

zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. ninety-six thousand one hundred and ninety (96,190) Class A Shares;
b. one hundred and nine thousand eight hundred and ninety (109,890) Class B Shares;
c. one hundred and nine thousand eight hundred and ninety (109,890) Class C Shares;
d. one hundred and nine thousand eight hundred and ninety (109,890) Class D Shares;
e. one hundred and nine thousand eight hundred and ninety (109,890) Class E Shares;
f. one hundred and nine thousand eight hundred and ninety (109,890) Class F Shares;
g. one hundred and nine thousand eight hundred and ninety (109,890) Class G Shares;
h. one hundred and nine thousand eight hundred and ninety (109,890) Class H Shares;
i. one hundred and nine thousand eight hundred and ninety (109,890) Class I Shares; and
j. one hundred and nine thousand eight hundred and ninety (109,890) Class J Shares.
have been subscribed by Partners Group (Italy) Global Value 2014, aforementioned,
[...]
- five million four hundred and twenty-five thousand eight hundred and ten (5,425,810) Alphabet Shares of different

classes with a nominal value of zero euro one cent (EUR 0.01) each and divided as follows:
a. four hundred and eighty thousand seven hundred and fifty-one (480,751) Class A Shares;
b. five hundred and forty-nine thousand four hundred and fifty-one (549,451) Class B Shares;
c. five hundred and forty-nine thousand four hundred and fifty-one (549,451) Class C Shares;
d. five hundred and forty-nine thousand four hundred and fifty-one (549,451) Class D Shares;
e. five hundred and forty-nine thousand four hundred and fifty-one (549,451) Class E Shares;
f. five hundred and forty-nine thousand four hundred and fifty-one (549,451) Class F Shares;
g. five hundred and forty-nine thousand four hundred and fifty-one (549,451) Class G Shares;
h. five hundred and forty-nine thousand four hundred and fifty-one (549,451) Class H Shares;
i. five hundred and forty-nine thousand four hundred and fifty-one (549,451) Class I Shares; and
j. five hundred and forty-nine thousand four hundred and fifty-one (549,451) Class J Shares.
have been subscribed by SEDCO Partners Group Opportunities Fund, L.P., aforementioned,
[...]
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Fifth resolution

[...]

B. Share Capital - Shares

Art. 5 Share Capital.
5.1 The Company's share capital is set at one million euro (EUR 1,000,000), represented by one hundred million

(100.000.000) alphabet shares (the “Alphabet Shares”) which are divided into 10 classes of shares:
- ten million (10,000,000) class A shares (the “Class A Shares”) all subscribed and fully paid up;
- ten million (10,000,000) class B shares (the “Class B Shares”) all subscribed and fully paid up;
- ten million (10,000,000) class C shares (the “Class C Shares”) all subscribed and fully paid up;
- ten million (10,000,000) class D shares (the “Class D Shares”) all subscribed and fully paid up;
- ten million (10,000,000) class E shares (the “Class E Shares”) all subscribed and fully paid up;
- ten million (10,000,000) class F shares (the “Class F Shares”) all subscribed and fully paid up;
- ten million (10,000,000) class G shares (the “Class G Shares”) all subscribed and fully paid up;
- ten million (10,000,000) class H shares (the “Class H Shares”) all subscribed and fully paid up;
- ten million (10,000,000) class I shares (the “Class I Shares”) all subscribed and fully paid up; and
- ten million (10,000,000) class J shares (the “Class J Shares”) all subscribed and fully paid up;
are collectively referred to as the “Shares” and each a “Class”, with a nominal value of zero euro and one cent (EUR

0.01) each. […]”
- And that all other provisions of such deed remain unchanged.
The said proxy holder, acting in the above stated capacity, declares that all other articles and clauses of the Notarial

Deed remain unchanged and this person has requested the notary to mention the present rectification wherever necessary.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,

the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing parties and
in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, known to the notary by name, first name

and residence, the said proxyholder signed together with the notary the present deed.

Suit la version française du texte qui précède.

L'an deux mille quinze, le huitième jour d'octobre.
Par-devant Maître Jean Paul Meyers, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg,

ONT COMPARU:
(i) Partners Group Global Value 2014 (EUR) S.C.A., SICAR, une société en commandite par action avec un capital

social variable qualifiée comme une société d'investissement en capital à risque constituée et régie par le droit du Grand-
Duché de Luxembourg, ayant son siège social à 2, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 189.895;

(ii) Partners Group Global Value SICAV, une société anonyme qualifiée comme une société d'investissement à capital
variable constituée et régie par le droit du Grand-Duché du Luxembourg, ayant son siège social à 2, Place Dargent, L-1413
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 124.171;

(iii) Partners Group Barrier Reef L.P., un limited partnership constitué et régi par le droit guernesiais, ayant son siège
social à Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, immatriculé auprès du Registre des Sociétés
de Guernesey sous le numéro 1500;

(iv) MMC Private Markets, L.P., un limited partnership constitué et régi par le droit guernesiais, ayant son siège social
à Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, immatriculé auprès du Registre des Sociétés de
Guernesey sous le numéro 2143;

(v) Amitim Fund II, L.P. Inc., une limited company constituée et régie par le droit guernesiais, ayant son siège social à
Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, immatriculée auprès du Registre des Sociétés de
Guernesey sous le numéro 1792;

(vi) P3 New IC Ltd, une incorporated cell constituée et régie par le droit guernesiais, ayant son siège social à Le Bordage,
bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, immatriculée auprès du Registre des Sociétés de Guernesey sous
le numéro 53880;

(vii) WIN Alt IC Limited, une limited company constituée et régie par le droit guernesiais, ayant son siège social à Le
Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, immatriculée auprès du Registre des Sociétés de Guernesey
sous le numéro 49756;
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(viii) Partners Group Direct Investments 2012 (EUR), L.P. Inc., une limited company constituée et régie par le droit
guernesiais, ayant son siège social à Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, immatriculée
auprès du Registre des Sociétés de Guernesey sous le numéro 1520;

(ix) Partners Group Direct Investments 2012 (USD) ABC, L.P., un limited partnership constitué et régi par le droit
guernesiais, ayant son siège social à Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, immatriculé auprès
du Registre des Sociétés de Guernesey sous le numéro 1860;

(x) Partners Group Direct Investments 2012 (USD) K, L.P., un limited partnership constitué et régi par le droit guer-
nesiais, ayant son siège social à Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, immatriculé auprès
du Registre des Sociétés de Guernesey sous le numéro 1972;

(xi) Partners Group European Small and Mid-Cap Buyout 2011, L.P. Inc., un limited partnership constitué et régi par
le droit guernesiais, ayant son siège social à Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, immatriculé
auprès du Registre des Sociétés de Guernesey sous le numéro 1427;

(xii) Partners Group Global Value 2014, L.P. Inc., un limited partnership constitué et régi par le droit guernesiais, ayant
son siège social à Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU - GY1 1BT St Peter Port, immatriculé auprès du Registre des
Sociétés de Guernesey sous le numéro 1919;

(xiii) Vega Invest (Guernsey) Limited, un non-cellular company limited by shares constitué et régi par le droit guerne-
siais, ayant son siège social à Le Bordage, bâtiment Tudor House, BGU-GY1 1BT St Peter Port, immatriculé auprès du
Registre des Sociétés de Guernesey sous le numéro 36210;

(xiv) San Bernardino County Employees Retirement Association, une association constituée et régie par le droit amé-
ricain , ayant son siège social à 348, W. Hospitality Lane, étage Third Floor, USA - 92415-0014 San Bernardino;

(xv) Partners Group (Italy) Global Value 2014, un contractual investment fund constitué et régi par le droit de l'Italie,
ayant son siège social à 3, via della Moscova, I - 20121 Milan, immatriculé auprès de la Banque d'Italie sous le numéro
330100; and

(xvi) SEDCO Partners Group Opportunities Fund, L.P., un limited partnership constitué et régi par le droit de l'Ecosse,
ayant son siège social à 50, Lothian Road, GB - EH3 9WJ Edimbourg, immatriculé auprès du Registre des Sociétés d'Ecosse
sous le numéro SL006629;

tous représentés par Mr. Christophe Nicolay, résidant professionnellement à Luxembourg, en vertu de procurations
données sous seing privé.

Lesdites procurations, paraphées ne varietur par le mandataire des comparantes et le notaire, resteront annexées au
présent acte pour être soumises avec lui aux formalités d'enregistrement.

Les comparants sont tous les associés de Luxemboug Investment Company 73 S.à r.l. (ci-après la “Société”), une société
à responsabilité limitée, avec un capital social de douze mille cinq cents euros (EUR 12,500.-) ayant son siège social au 6,
rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, GrandDuché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 196.729, constituée selon acte reçu par Maître Blanche Moutrier, notaire
de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg en date du 6 mai 2015, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, numéro 1697 en date du 9 juillet 2015. Les statuts de la Société ont été modifiés en dernier lieu
suivant acte reçu par le notaire soussigné, en date du 1 er octobre 2015, enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 2 octobre
2015, Relation: EAC/2015/22949, non encore enregistré auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
et non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (l'«Acte Notarié»).

Lesquelles parties comparantes, représentées comme indiqué ci-dessus, ont requis le notaire soussigné d'acter ainsi qu'il
suit leurs déclarations et constatations:

- qu'il ressort de l'Acte Notarié passé par-devant le notaire soussigné en date du 1 octobre 2015 que des erreurs matérielles
concernant la souscription de parts sociales dans les dix (10) différentes classes de parts sociales (n'ayant pas d'impact sur
l'augmentation totale du capital social et la souscription totale de chaque actionnaires) sont contenues dans les troisième,
quatrième et cinquième résolutions des minutes de l'assemblée générale extraordinaire des associés décidant l'augmentation
du capital social de la Société, qui devraient se lire comme suit:

«Troisième résolution

Compte tenu de ce qui précède, l'assemblée générale extraordinaire des associés décide de convertir les un million deux
cents cinquante mille (1.250.000) parts sociales existantes en un million deux cents cinquante mille (1.250.000) Parts
Sociales A.

[...]

Quatrième résolution

L'assemblée générale extraordinaire des associés décide d'augmenter le capital social de la Société par un montant de
neuf cent quatre-vingt-sept mille cinq cents euros (EUR 987.500) afin de l'augmenter de son montant actuel de douze mille
cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par cent vingt-cinq mille (125.000) Parts Sociales A, d'une valeur nominale
d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, jusqu'à celui de un million d'euros (EUR 1.000.000) par l'émission de:

a. huit millions sept cent cinquante mille (8.750.000) Parts Sociales A;
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b. dix million (10.000.000) Parts Sociales B;
c. dix million (10.000.000) Parts Sociales C;
d. dix million (10.000.000) Parts Sociales D;
e. dix million (10.000.000) Parts Sociales E;
f. dix million (10.000.000) Parts Sociales F;
g. dix million (10.000.000) Parts Sociales G;
h. dix million (10.000.000) Parts Sociales H;
i. dix million (10.000.000) Parts Sociales I; et
j. dix million (10.000.000) Parts Sociales J.
Les quatre-vingt-dix-huit millions sept cent cinquante mille (98.750.000) nouvelles Parts Sociales Alphabets émises ont

été souscrites comme suit:
- trois millions sept cent quatre-vingt-dix-huit mille cinquante (3.798.050) Parts Sociales Alphabets de différentes classes

d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. trois cent trente-six mille cinq cent quinze (336.515) Parts Sociales A;
b. trois cent quatre-vingt-quatre mille six cent quinze (384.615) Parts Sociales B;
c. trois cent quatre-vingt-quatre mille six cent quinze (384.615) Parts Sociales C;
d. trois cent quatre-vingt-quatre mille six cent quinze (384.615) Parts Sociales D;
e. trois cent quatre-vingt-quatre mille six cent quinze (384.615) Parts Sociales E;
f. trois cent quatre-vingt-quatre mille six cent quinze (384.615) Parts Sociales F;
g. trois cent quatre-vingt-quatre mille six cent quinze (384.615) Parts Sociales G;
h. trois cent quatre-vingt-quatre mille six cent quinze (384.615) Parts Sociales H;
i. trois cent quatre-vingt-quatre mille six cent quinze (384.615) Parts Sociales I; et
j. trois cent quatre-vingt-quatre mille six cent quinze (384.615) Parts Sociales J.
ont été souscrites par Partners Group Global Value 2014 (EUR) S.C.A., SICAR, susmentionné,
[...]
sept millions cinquante-trois mille cinq cent soixante (7.053.560) Parts Sociales Alphabets de différentes classes d'une

valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. six cent vingt-quatre mille neuf cent quatre-vingt-six (624.986) Parts Sociales A;
b. sept cent quatorze mille deux cent quatre-vingt-six (714.286) Parts Sociales B;
c. sept cent quatorze mille deux cent quatre-vingt-six (714.286) Parts Sociales C;
d. sept cent quatorze mille deux cent quatre-vingt-six (714.286) Parts Sociales D;
e. sept cent quatorze mille deux cent quatre-vingt-six (714.286) Parts Sociales E;
f. sept cent quatorze mille deux cent quatre-vingt-six (714.286) Parts Sociales F;
g. sept cent quatorze mille deux cent quatre-vingt-six (714.286) Parts Sociales G;
h. sept cent quatorze mille deux cent quatre-vingt-six (714.286) Parts Sociales H;
i. sept cent quatorze mille deux cent quatre-vingt-six (714.286) Parts Sociales I; et
j. sept cent quatorze mille deux cent quatre-vingt-six (714.286) Parts Sociales J.
ont été souscrites par Partners Group Global Value SICAV, susmentionné,
[...]
dix million trois cent neuf mille soixante (10.309.060) Parts Sociales Alphabets de différentes classes d'une valeur

nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. neuf cent treize mille quatre cent cinquante-six (913.456) Parts Sociales A;
b. un million quarante-trois mille neuf cent cinquante-six (1.043.956) Parts Sociales B;
c. un million quarante-trois mille neuf cent cinquante-six (1.043.956) Parts Sociales C;
d. un million quarante-trois mille neuf cent cinquante-six (1.043.956) Parts Sociales D;
e. un million quarante-trois mille neuf cent cinquante-six (1.043.956) Parts Sociales E;
f. un million quarante-trois mille neuf cent cinquante-six (1.043.956) Parts Sociales F;
g. un million quarante-trois mille neuf cent cinquante-six (1.043.956) Parts Sociales G;
h. un million quarante-trois mille neuf cent cinquante-six (1.043.956) Parts Sociales H;
i. un million quarante-trois mille neuf cent cinquante-six (1.043.956) Parts Sociales I; et
j. un million quarante-trois mille neuf cent cinquante-six (1.043.956) Parts Sociales J.
ont été souscrites par Partners Group Barrier Reed L.P., susmentionné,
[...]

158562



L U X E M B O U R G

deux millions sept cent douze mille neuf cent cinquante (2.712.950) Parts Sociales Alphabets de différentes classes
d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:

a. deux cent quarante mille quatre cent vingt-cinq (240.425) Parts Sociales A;
b. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales B;
c. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales C;
d. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales D;
e. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales E;
f. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales F;
g. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales G;
h. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales H;
i. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales I; et
j. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales J.
ont été souscrites par MMC Private Markets, L.P. Inc., susmentionné,
[...]
deux millions cent soixante-dix mille trois cents (2.170.300) Parts Sociales Alphabets de différentes classes d'une valeur

nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. cent quatre-vingt-douze mille deux cent quatre-vingt (192.280) Parts Sociales A;
b. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales B;
c. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales C;
d. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales D;
e. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales E;
f. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales F;
g. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales G;
h. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales H;
i. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales I; et
j. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales J.
ont été souscrites par Amitim Fund II, L.P. Inc., susmentionné, et entièrement libérées en numéraire par une somme de

trois cent cinquante-neuf mille sept cent quarante-cinq euros et trois centimes (EUR 359.745,03)
[...]
deux millions sept cent douze mille neuf cent cinquante (2.712.950) Parts Sociales Alphabets de différentes classes

d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. deux cent quarante mille quatre cent vingt-cinq (240.425) Parts Sociales A;
b. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales B;
c. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales C;
d. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales D;
e. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales E;
f. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales F;
g. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales G;
h. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales H;
i. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales I; et
j. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales J.
ont été souscrites par P3 New IC Ltd, susmentionné,
[...]
dix million huit cent cinquante et un mille sept cent dix (10.851.710) Parts Sociales Alphabets de différentes classes

d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. neuf cent soixante et un mille six cent un (961.601) Parts Sociales A;
b. un million quatre-vingt-dix-huit mille neuf cent un (1.098.901) Parts Sociales B;
c. un million quatre-vingt-dix-huit mille neuf cent un (1.098.901) Parts Sociales C;
d. un million quatre-vingt-dix-huit mille neuf cent un (1.098.901) Parts Sociales D;
e. un million quatre-vingt-dix-huit mille neuf cent un (1.098.901) Parts Sociales E;
f. un million quatre-vingt-dix-huit mille neuf cent un (1.098.901) Parts Sociales F;
g. un million quatre-vingt-dix-huit mille neuf cent un (1.098.901) Parts Sociales G;
h. un million quatre-vingt-dix-huit mille neuf cent un (1.098.901) Parts Sociales H;
i. un million quatre-vingt-dix-huit mille neuf cent un (1.098.901) Parts Sociales I; et
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j. un million quatre-vingt-dix-huit mille neuf cent un (1.098.901) Parts Sociales J.
ont été souscrites par WIN Alt IC Limited, susmentionné,
[...]
vingt-quatre millions quatre cent seize mille cent quatre-vingt-dix (24.416.190) Parts Sociales Alphabets de différentes

classes d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. deux millions cent soixante-trois mille quatre cent vingt-neuf (2.163.429) Parts Sociales A;
b. deux millions quatre cent soixante-douze mille cinq cent vingt-neuf (2.472.529) Parts Sociales B;
c. deux millions quatre cent soixante-douze mille cinq cent vingt-neuf (2.472.529) Parts Sociales C;
d. deux millions quatre cent soixante-douze mille cinq cent vingt-neuf (2.472.529) Parts Sociales D;
e. deux millions quatre cent soixante-douze mille cinq cent vingt-neuf (2.472.529) Parts Sociales E;
f. deux millions quatre cent soixante-douze mille cinq cent vingt-neuf (2.472.529) Parts Sociales F;
g. deux millions quatre cent soixante-douze mille cinq cent vingt-neuf (2.472.529) Parts Sociales G;
h. deux millions quatre cent soixante-douze mille cinq cent vingt-neuf (2.472.529) Parts Sociales H;
i. deux millions quatre cent soixante-douze mille cinq cent vingt-neuf (2.472.529) Parts Sociales I; et
j. deux millions quatre cent soixante-douze mille cinq cent vingt-neuf (2.472.529) Parts Sociales J.
ont été souscrites par Partners Group Direct Investments 2012 (EUR), L.P. Inc., susmentionné,
[...]
quinze millions sept cent trente-quatre mille huit cent soixante-dix (15.734.870) Parts Sociales Alphabets de différentes

classes d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. un million trois cent quatre-vingt-quatorze mille deux cent sept (1.394.207) Parts Sociales A;
b. un million cinq cent quatre-vingt-treize mille quatre cent sept (1.593.407) Parts Sociales B;
c. un million cinq cent quatre-vingt-treize mille quatre cent sept (1.593.407) Parts Sociales C;
d. un million cinq cent quatre-vingt-treize mille quatre cent sept (1.593.407) Parts Sociales D;
e. un million cinq cent quatre-vingt-treize mille quatre cent sept (1.593.407) Parts Sociales E;
f. un million cinq cent quatre-vingt-treize mille quatre cent sept (1.593.407) Parts Sociales F;
g. un million cinq cent quatre-vingt-treize mille quatre cent sept (1.593.407) Parts Sociales G;
h. un million cinq cent quatre-vingt-treize mille quatre cent sept (1.593.407) Parts Sociales H;
i. un million cinq cent quatre-vingt-treize mille quatre cent sept (1.593.407) Parts Sociales I; et
j. un million cinq cent quatre-vingt-treize mille quatre cent sept (1.593.407) Parts Sociales J.
ont été souscrites par Partners Group Direct Investments 2012 (USD) ABC, L.P., susmentionné,
[...]
deux millions sept cent douze mille huit cent cinquante (2.712.850) Parts Sociales Alphabets de différentes classes d'une

valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. deux cent quarante mille trois cent vingt-cinq (240.325) Parts Sociales A;
b. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales B;
c. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales C;
d. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales D;
e. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales E;
f. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales F;
g. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales G;
h. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales H;
i. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales I; et
j. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales J.
ont été souscrites par Partners Group Direct Investments 2012 (USD) K, L.P., susmentionné,
[...]
deux millions cent soixante-dix mille trois cents (2.170.300) Parts Sociales Alphabets de différentes classes d'une valeur

nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. cent quatre-vingt-douze mille deux cent quatre-vingt (192.280) Parts Sociales A;
b. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales B;
c. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales C;
d. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales D;
e. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales E;
f. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales F;
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g. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales G;
h. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales H;
i. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales I; et
j. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales J.
ont été souscrites par Partners Group European Small and Mid-Cap Buyout 2011, L.P. Inc., susmentionné,
[...]
deux millions sept cent douze mille neuf cent cinquante (2.712.950) Parts Sociales Alphabets de différentes classes

d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. deux cent quarante mille quatre cent vingt-cinq (240.425) Parts Sociales A;
b. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales B;
c. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales C;
d. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales D;
e. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales E;
f. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales F;
g. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales G;
h. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales H;
i. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales I; et
j. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales J.
ont été souscrites par Partners Group Global Value 2014, L.P. Inc., susmentionné,
[...]
deux millions cent soixante-dix mille trois cents (2.170.300) Parts Sociales Alphabets de différentes classes d'une valeur

nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. cent quatre-vingt-douze mille deux cent quatre-vingt (192.280) Parts Sociales A;
b. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales B;
c. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales C;
d. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales D;
e. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales E;
f. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales F;
g. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales G;
h. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales H;
i. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales I; et
j. deux cent dix-neuf mille sept cent quatre-vingt (219.780) Parts Sociales J.
ont été souscrites par Vega Invest (Guernsey) Limited, susmentionné,
[...]
deux millions sept cent douze mille neuf cent cinquante (2.712.950) Parts Sociales Alphabets de différentes classes

d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. deux cent quarante mille quatre cent vingt-cinq (240.425) Parts Sociales A;
b. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales B;
c. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales C;
d. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales D;
e. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales E;
f. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales F;
g. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales G;
h. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales H;
i. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales I; et
j. deux cent soixante-quatorze mille sept cent vingt-cinq (274.725) Parts Sociales J.
ont été souscrites par San Bernardino County Employees Retirement Association, susmentionné,
[...]
un million quatre-vingt-cinq mille deux cents (1.085.200) Parts Sociales Alphabets de différentes classes d'une valeur

nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. quatre-vingt-seize mille cent quatre-vingt-dix (96.190) Parts Sociales A;
b. cent neuf mille huit cent quatre-vingt-dix (109.890) Parts Sociales B;
c. cent neuf mille huit cent quatre-vingt-dix (109.890) Parts Sociales C;
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d. cent neuf mille huit cent quatre-vingt-dix (109.890) Parts Sociales D;
e. cent neuf mille huit cent quatre-vingt-dix (109.890) Parts Sociales E;
f. cent neuf mille huit cent quatre-vingt-dix (109.890) Parts Sociales F;
g. cent neuf mille huit cent quatre-vingt-dix (109.890) Parts Sociales G;
h. cent neuf mille huit cent quatre-vingt-dix (109.890) Parts Sociales H;
i. cent neuf mille huit cent quatre-vingt-dix (109.890) Parts Sociales I; et
j. cent neuf mille huit cent quatre-vingt-dix (109.890) Parts Sociales J.
ont été souscrites par Partners Group (Italy) Global Value 2014, susmentionné,
[...]
cinq millions quatre cent vingt-cinq mille huit cent dix (5.425.810) Parts Sociales Alphabets de différentes classes d'une

valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, divisées comme suit:
a. quatre cent quatre-vingt mille sept cent cinquante et un (480.751) Parts Sociales A;
b. cinq cent quarante-neuf mille quatre cent cinquante et un (549.451) Parts Sociales B;
c. cinq cent quarante-neuf mille quatre cent cinquante et un (549.451) Parts Sociales C;
d. cinq cent quarante-neuf mille quatre cent cinquante et un (549.451) Parts Sociales D;
e. cinq cent quarante-neuf mille quatre cent cinquante et un (549.451) Parts Sociales E;
f. cinq cent quarante-neuf mille quatre cent cinquante et un (549.451) Parts Sociales F;
g. cinq cent quarante-neuf mille quatre cent cinquante et un (549.451) Parts Sociales G;
h. cinq cent quarante-neuf mille quatre cent cinquante et un (549.451) Parts Sociales H;
i. cinq cent quarante-neuf mille quatre cent cinquante et un (549.451) Parts Sociales I; et
j. cinq cent quarante-neuf mille quatre cent cinquante et un (549.451) Parts Sociales J.
ont été souscrites par SEDCO Partners Group Opportunities Fund, L.P., susmentionné,
[...]

Cinquième résolution

[...]

A. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social.
5.1 Le capital social de la Société est fixé à un million d'euro (EUR 1.000.000), divisé en parts sociales selon la répartition

suivante: cent million (100.000.000) parts sociales alphabets (les «Parts Sociales Alphabets») divisées en 10 classes de
parts sociales:

- dix million (10.000.000) parts sociales A (les «Parts Sociales de Catégorie A») intégralement souscrites et entièrement
libérées;

- dix million (10.000.000) parts sociales B (les «Parts Sociales de Catégorie B») intégralement souscrites et entièrement
libérées;

- dix million (10.000.000) parts sociales C (les «Parts Sociales de Catégorie C») intégralement souscrites et entièrement
libérées;

- dix million (10.000.000) parts sociales D (les «Parts Sociales de Catégorie D») intégralement souscrites et entièrement
libérées;

- dix million (10.000.000) parts sociales E (les «Parts Sociales de Catégorie E») intégralement souscrites et entièrement
libérées;

- dix million (10.000.000) parts sociales F (les «Parts Sociales de Catégorie F») intégralement souscrites et entièrement
libérées;

- dix million (10.000.000) parts sociales G (les «Parts Sociales de Catégorie G») intégralement souscrites et entièrement
libérées;

- dix million (10.000.000) parts sociales H (les «Parts Sociales de Catégorie H») intégralement souscrites et entièrement
libérées;

- dix million (10.000.000) parts sociales I (les «Parts Sociales de Catégorie I») intégralement souscrites et entièrement
libérées; et

- dix million (10.000.000) parts sociales J (les «Parts Sociales de Catégorie J») intégralement souscrites et entièrement
libérées;

sont collectivement désignées comme les «Parts Sociales» et chacune une «Catégorie»), ayant une valeur nominale de
zéro euro et un centime (EUR 0,01) chacune. [...]»

- et que toutes les autres dispositions figurant au dit acte demeureront inchangées.
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Lequel mandataire, agissant en sa susdite qualité, déclare que tous les autres articles et rubriques de ladite assemblée
générale extraordinaire restent inchangés et il prie le notaire de faire mention de la présente rectification partout où besoin
sera.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare par la présente qu'à la demande des parties comparantes,
le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; à la demande des parties comparantes, et en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, à la date figurant en tête du présent document.
Après lecture du présent document faite au mandataire des parties comparantes, connu du notaire par nom, prénom et

demeure, ledit mandataire a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: Ch. Nicolay, Jean-Paul Meyers.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 9 octobre 2015. Relation: EAC/2015/23434. Reçu douze euros 12,00 €

Le Receveur (signé): Amédé SANTIONI.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d'enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la

publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 9 octobre 2015. Jean-Paul MEYERS.
Référence de publication: 2015169085/719.
(150186181) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2015.

uCure S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4963 Clémency, 39, rue Haute.

R.C.S. Luxembourg B 145.711.

Les statuts coordonnés au 06/10/2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15/10/2015.
Me Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2015169346/12.
(150187810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Pineapple Commercial 2 Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue John F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 200.659.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the ninth day of October.
Before us Maître Edouard Delosch, notary, residing in Diekirch, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
Pineapple Master S.à r.l., a private limited company (société à responsabilité limitée) incorporated under the laws of the

Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at L-1855 Luxembourg, 43, avenue John F. Kennedy, and registered
with the Luxembourg Trade an Companies’ Register under number B 198.119,

here represented by Ben BROUSCHER, private employee, professionally residing in Diekirch, by virtue of a proxy
given under private seal.

Said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed to this
deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited company
(société à responsabilité limitée) which they wish to incorporate with the following articles of association:

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited company (société à responsabilité limitée) under the name
Pineapple Commercial 2 Holdings S.à r.l (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the law of 10 August
1915 concerning commercial companies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.
2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign

companies or other bodies (including without limitation partnerships) and in any other form of investment, the acquisition
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by purchase, subscription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any
kind and the administration, management, control and development of its portfolio.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies or other bodies
(including without limitation partnerships) in which it holds a direct or indirect participation or right of any kind or which
form part of the same group of companies or other bodies (including without limitation partnerships) as the Company.

2.3 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad, including the direct or indirect holding of participations in Luxembourg or foreign companies
or other bodies (including without limitation partnerships), the principal object of which is the acquisition, development,
promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

2.5 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities which
it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.
3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders

adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.
4.1 The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of

managers. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances or
natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraor-
dinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.
5.1 The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-), represented by twelve

thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.
5.2 The Company’s share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders

adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.
5.3 The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.
6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.
6.2 The shares of the Company are in registered form.
6.3 The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.
6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of

the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.
7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection

by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant shareholder.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend the
exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable among shareholders.
7.4 Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given by

the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.
7.5 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of the

transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.
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7.6 In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to
the approval of such transfer given by the surviving shareholders representing three quarters of the rights owned by the
surviving shareholders. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, des-
cendants or the surviving spouse or any other legal heir of the deceased shareholder.

C. Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.
8.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles

of association.
8.2 Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
8.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions otherwise

conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case, each
shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his vote in
writing.

8.4 In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the “general meeting of shareholders” shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by the
sole shareholder.

Art. 9. Quorum and vote.
9.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.
9.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company’s

shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share capital.

Art. 10. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 11. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

D. Management

Art. 12. Powers of the sole manager - Composition and powers of the board of managers.
12.1 The Company is managed by the board of managers composed of one (1) or more managers which need not be

shareholders of the Company. The board of managers operates as a collective body in charge of the Company’s management.
12.2 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any actions

necessary or useful to fulfil the Company’s corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the Law or by
these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 13. Appointment, removal and term of office of managers.
13.1 The manager(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remuneration

and term of office.
13.2 The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision

of the shareholders representing more than half of the Company’s share capital.

Art. 14. Convening meetings of the board of managers.
14.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held

in Luxembourg.
14.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at least

in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons
of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document being
sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location determined
in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.

14.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive any
convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of managers.

Art. 15. Conduct of meetings of the board of managers.
15.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not

need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.
15.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may

appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any such
meeting.
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15.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

15.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other means
of communication, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis and allowing
an effective participation in the meeting. Participation in a meeting by these means is equivalent to participation in person
at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

15.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers.

15.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. The chairman,
if any, shall have a casting vote.

15.7 The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent sepa-
rately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be the date
of the last signature.

Art. 16. Dealing with third parties. The Company shall be bound in all circumstances by the individual signature of the
sole manager, or in the case of plurality of managers, by the individual signature of any member of the board of managers,
or by the joint or the sole signature of any person(s) to whom such signatory power shall be delegated by the board of
managers within the limits of such delegation.

E. Audit and supervision

Art. 17. Auditor(s).
17.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company

shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

17.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

19.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.
17.4 If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (réviseur(s) d’entreprises agréé(s))

in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies register and the accounting
and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

17.5 An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 18. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 19. Annual accounts and allocation of profits.
19.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of the

Company's assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.
19.2 Of the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve. This

allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten per cent
(10%) of the share capital of the Company.

19.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees to such allocation.

19.4 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does not
exceed ten per cent (10%) of the share capital.

19.5 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company’s profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

19.6 Distributions shall be made to the shareholders in proportion to the number of shares they hold in the Company.

Art. 20. Interim dividends - Share premium and assimilated premiums.
20.1 The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared

by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles of
association do not allow to be distributed.

20.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the shareholders
subject to the provisions of the Law and these articles of association.
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G. Liquidation

Art. 21. Liquidation.
21.1 In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of association, the

liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of shareholders
deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided, the
liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the
Company.

H. Final clause - Governing law

Art. 22. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with
the Law.

Transitional provisions

1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December 2015.
2. Interim dividends may be distributed during the Company’s first financial year.

Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares issued have been subscribed by Pineapple Master S.à r.l. aforemen-
tioned, for the price of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500).

The shares so subscribed have been fully paid up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand five
hundred euros (EUR 12,500) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

The total contribution in the amount of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500) is entirely allocated to the
share capital.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be borne
by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately one thousand one hundred Euro (EUR
1,100.-).

Resolutions of the shareholders

The incorporating shareholders, representing the entire share capital of the Company and having waived any convening
requirements, have passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at L-1855 Luxembourg, 43, avenue John F. Kennedy.
2. The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited term:
(i) Petr KLIMO, born on 22 September 1976 in Karvina, Czech Republic, professionally residing at L-1855 Luxembourg,

51, avenue John F. Kennedy; and
(ii) Ian Richard GEAR, born on 25 December 1974 in Chelmsford, United Kingdom, residing at 10, New Burlington

Street, W1S 3BE London, United Kingdom; and
(iii) Peter Dickinson, born on 1 March 1966 in Nuneaton, United Kingdom, professionally residing at L-1855 Luxem-

bourg, 51, avenue John F. Kennedy.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,

this deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing parties and in case of
discrepancy between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing parties signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française de ce qui précède.

L’an deux mille quinze, le neuvième jour du mois d’octobre.
Par-devant nous, Maître Edouard DELOSCH, notaire de résidence à Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
Pineapple Master S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social à L-1855

Luxembourg, 43, avenue John F. Kennedy,
ici représentée par Ben BROUSCHER, employé privé, résidant professionnellement à Diekirch, en vertu d’une procu-

ration donnée sous seing privé, et
Ladite procuration, paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire, restera annexée au présent

acte pour être soumis avec lui aux formalités d’enregistrement.
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Le comparant a requis le notaire instrumentant de dresser l’acte de constitution d’une société à responsabilité limitée
qu'elle souhaite constituer avec les statuts suivants:

A. Nom - Objet - Durée - Siège social

Art. 1 er . Nom - Forme.  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination «Pineapple Commercial 2
Holdings S.à r.l» (ci-après la «Société») qui sera régie par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la «Loi»), ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Objet.
2.1 La Société a pour objet la détention de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-

geoises et étrangères ou dans d’autres entités (y compris notamment des partenariats) et de toute autre forme de placement,
l’acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière, de même que le transfert par vente, échange ou toute autre
manière de valeurs mobilières de tout type, ainsi que l’administration, la gestion, le contrôle et la mise en valeur de son
portefeuille de participations.

2.2 La Société peut également garantir, accorder des sûretés, accorder des prêts ou assister de toute autre manière des
sociétés ou d’autres entités (y compris notamment des partenariats) dans lesquelles elle détient une participation directe ou
indirecte ou un droit de quelque nature que ce soit ou qui font partie du même groupe de sociétés ou d’autres entités (y
compris notamment des partenariats) que la Société.

2.3 Excepté par voie d’appel publique à l’épargne, la Société peut lever des fonds en faisant des emprunts sous toute
forme ou en émettant toute sorte d’obligations, de titres ou d’instruments de dettes, d’obligations garanties ou non garanties,
et d’une manière générale en émettant des valeurs mobilières de tout type.

2.4 La Société a, en outre, pour objet l’acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de Luxembourg,
soit à l’étranger, y compris la détention de participations directes ou indirectes dans des sociétés luxembourgeoises ou
étrangères ou d’autres entités (y compris notamment des partenariats), dont l’objet principal est l’acquisition, le dévelop-
pement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers.

2.5 La Société peut exercer toute activité de nature commerciale, industrielle, financière, immobilière ou de propriété
intellectuelle qu’elle estime utile pour l’accomplissement de ces objets.

Art. 3. Durée.
3.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.
3.2 Elle peut être dissoute à tout moment et sans cause par une décision de l’assemblée générale des associés, adoptée

selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 4. Siège social.
4.1 Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
4.2 Le siège social peut être transféré au sein de la même commune par décision du conseil de gérance. Il peut être

transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par décision de l'assemblée générale des associés,
adoptée selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.3 Des succursales ou bureaux peuvent être créés, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger, par décision
du conseil de gérance.

4.4 Dans l’hypothèse où le conseil de gérance estimerait que des événements exceptionnels d'ordre politique, écono-
mique ou social ou des catastrophes naturelles se sont produits ou seraient imminents, de nature à interférer avec l'activité
normale de la Société à son siège social, il pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à la cessation
complète de ces circonstances exceptionnelles; ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet sur la nationalité de
la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social.
5.1 Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par douze mille cinq

cents (12.500) parts sociales ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune.
5.2 Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit par une décision de l’assemblée générale des associés

de la Société, adoptée selon les modalités requises pour la modification des présents statuts.
5.3 La Société peut racheter ses propres parts sociales.

Art. 6. Parts sociales.
6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la même valeur nominale.
6.2 Les parts sociales de la Société sont nominatives.
6.3 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, avec un nombre maximal de quarante (40) associés.
6.4 Le décès, la suspension des droits civils, la dissolution, la liquidation, la faillite ou l’insolvabilité ou tout autre

événement similaire d’un des associés n’entraînera pas la dissolution de la Société.
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Art. 7. Registre des parts sociales - Transfert des parts sociales.
7.1 Un registre des parts sociales est tenu au siège social de la Société où il est mis à disposition de chaque associé pour

consultation. Ce registre contient toutes les informations requises par la Loi. Des certificats d’inscription peuvent être émis
sur demande et aux frais de l’associé demandeur.

7.2 La Société ne reconnaît qu'un seul titulaire par part sociale. Les copropriétaires indivis nommeront un représentant
unique qui les représentera vis-à-vis de la Société. La Société a le droit de suspendre l'exercice de tous les droits relatifs à
cette part sociale, jusqu'à ce qu'un tel représentant ait été désigné.

7.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
7.4 Inter vivos, les parts sociales seront uniquement transférables à de nouveaux associés sous réserve qu'une telle cession

ait été approuvée par les associés représentant une majorité des trois quarts du capital social.
7.5 Toute cession de parts sociales est opposable à la Société et aux tiers sur notification de la cession à, ou après

l’acceptation de la cession par la Société conformément aux dispositions de l’article 1690 du Code civil.
7.6 En cas de décès, les parts sociales de l’associé décédé pourront être uniquement transférées au nouvel associé sous

réserve qu'un tel transfert ait été approuvé par les associés survivants représentant les trois quarts des droits des survivants.
Un tel agrément n’est cependant pas requis dans l’hypothèse où les parts sociales sont transférées soit aux ascendants,
descendants ou au conjoint survivant ou à tout autre héritier légal de l’associé décédé.

C. Décisions des associés

Art. 8. Décisions collectives des associés.
8.1 L'assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la Loi et par les

présents statuts.
8.2 Chaque associé a la possibilité de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts sociales qu’il

détient.
8.3 Dans l’hypothèse où et tant que la Société n’a pas plus de vingt-cinq (25) associés, des décisions collectives qui

relèveraient d’ordinaire de la compétence de l’assemblée générale, pourront être valablement adoptées par voie de décisions
écrites. Dans une telle hypothèse, chaque associé recevra le texte de ces résolutions ou des décisions à adopter expressément
formulées et votera par écrit.

8.4 En cas d’associé unique, cet associé exercera les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale des associés en vertu des
dispositions de la section XII de la Loi et des présents statuts. Dans cette hypothèse, toute référence faite à «l’assemblée
générale des associés» devra être entendue comme une référence à l’associé unique selon le contexte et le cas échéant et
les pouvoirs conférés à l’assemblée générale des associés seront exercés par l’associé unique.

Art. 9. Quorum et vote.
9.1 Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il détient.
9.2 Sous réserve d’un quorum plus élevé prévu par les présents statuts ou la Loi, les décisions collectives des associés

de la Société ne seront valablement adoptées que pour autant qu'elles auront été adoptées par des associés détenant plus de
la moitié du capital social.

Art. 10. Changement de nationalité. Les associés ne peuvent changer la nationalité de la Société qu'avec le consentement
unanime des associés.

Art. 11. Modification des statuts. Toute modification des statuts requiert l’accord d’une (i) majorité des associés (ii)
représentant au moins les trois quarts du capital social.

D. Gérance

Art. 12. Pouvoirs du gérant unique - Composition et pouvoirs du conseil de gérance.
12.1 La Société est gérée par un conseil de gérance composé d’un (1) ou plusieurs gérants, lesquels ne sont pas néces-

sairement des associés de la Société. Le conseil de gérance fonctionne comme un organe collégial chargé de la gestion de
la Société.

12.2 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et pour prendre toute
mesure nécessaire ou utile pour l’accomplissement de l’objet social de la Société, à l’exception des pouvoirs réservés par
la Loi ou par les présents statuts à l’assemblée générale des associés.

Art. 13. Nomination, révocation des gérants et durée du mandat des gérants.
13.1 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) par l’assemblée générale des associés qui détermine sa (leur) rémunération et

la durée de son (leur) mandat.
13.2 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) et peu(ven)t être librement révoqué(s) à tout moment, avec ou sans motif, par

une décision des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Art. 14. Convocation aux réunions du conseil de gérance.
14.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation de tout gérant. Les réunions du conseil de gérance sont tenues au

siège social de la Société sauf indication contraire dans la convocation à la réunion.
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14.2 Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit être donné aux gérants au minimum vingt-quatre (24) heures
à l’avance par rapport à l’heure fixée dans la convocation, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les motifs d’une
telle urgence seront mentionnées dans la convocation. Une telle convocation peut être omise en cas d’accord écrit de chaque
gérant, par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Une copie d’un tel document signé
constituera une preuve suffisante d’un tel accord. Aucune convocation préalable ne sera exigée pour un conseil de gérance
dont le lieu et l’heure auront été déterminés par une décision adoptée lors d’un précédent conseil de gérance, communiquée
à tous les membres du conseil de gérance.

14.3 Aucune convocation préalable ne sera requise dans l’hypothèse où tous les gérants seront présents ou représentés
à un conseil de gérance et renonceraient aux formalités de convocation ou dans l’hypothèse de décisions écrites et approu-
vées par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 15. Conduite des réunions du conseil de gérance.
15.1 Le conseil de gérance peut élire un président du conseil de gérance parmi ses membres. Il peut également désigner

un secrétaire, qui peut ne pas être membre du conseil de gérance et qui sera chargé de tenir les procès-verbaux des réunions
du conseil de gérance.

15.2 Le président du conseil de gérance, le cas échéant, préside toutes les réunions du conseil de gérance. En son absence,
le conseil de gérance peut nommer provisoirement un autre gérant comme président temporaire par un vote à la majorité
des voix présentes ou représentées à la réunion.

15.3 Tout gérant peut se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant tout autre gérant comme
son mandataire par écrit, ou par télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie du
mandat en constituant une preuve suffisante. Un gérant peut représenter un ou plusieurs, mais non l’intégralité des membres
du conseil de gérance.

15.4 Les réunions du conseil de gérance peuvent également se tenir par téléconférence ou vidéoconférence ou par tout
autre moyen de communication similaire permettant à toutes les personnes y participant de s'entendre mutuellement sans
discontinuité et garantissant une participation effective à cette réunion. La participation à une réunion par ces moyens
équivaut à une participation en personne et la réunion tenue par de tels moyens de communication est réputée s’être tenue
au siège social de la Société.

15.5 Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité de ses membres est présente
ou représentée à une réunion du conseil de gérance.

15.6 Les décisions sont prises à la majorité des voix des gérants présents ou représentés à chaque réunion du conseil de
gérance. Le président du conseil de gérance, le cas échéant, dispose d’une voix prépondérante.

15.7 Le conseil de gérance peut, à l'unanimité, prendre des décisions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Chaque gérant peut exprimer son
consentement séparément, l’ensemble des consentements attestant de l'adoption des décisions. La date de ces décisions
sera la date de la dernière signature.

Art. 16. Rapports avec les tiers. La Société sera valablement engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par la
signature individuelle du gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, par la signature individuelle d’un des membres
du conseil de gérance, ou par la signature conjointe ou la seule signature de toute(s) personne(s) à laquelle/auxquelles pareil
pouvoir de signature aura été délégué par le conseil de gérance, dans les limites de cette délégation.

E. Audit et surveillance

Art. 17. Commissaire(s) - réviseur(s) d'entreprises agréé(s).
17.1 Dans l’hypothèse où, et tant que la Société aura plus de vingt-cinq (25) associés, les opérations de la Société seront

surveillées par un ou plusieurs commissaires. L'assemblée générale des associés désigne les commissaires et détermine la
durée de leurs fonctions.

17.2 Un commissaire pourra être révoqué à tout moment, sans préavis et sans motif, par l'assemblée générale des associés.
17.3 Le commissaire a un droit illimité de surveillance et de contrôle permanents sur toutes les opérations de la Société.
17.4 Si les associés de la Société désignent un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés conformément à l'article 69

de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, telle que modifiée, la fonction de commissaire sera supprimée.

17.5 Le réviseur d'entreprises agréé ne pourra être révoqué par l'assemblée générale des associés que pour juste motif
ou avec son accord.

F. Exercice social - Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Acomptes sur dividendes

Art. 18. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine le
trente-et-un décembre de la même année.

Art. 19. Comptes annuels - Distribution des bénéfices.
19.1 Au terme de chaque exercice social, les comptes sont clôturés et le conseil de gérance dresse un inventaire de l'actif

et du passif de la Société, le bilan et le compte de profits et pertes, conformément à la loi.
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19.2 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, cinq pour cent (5%) au moins seront affectés à la réserve légale. Cette
affectation cessera d'être obligatoire dès que et tant que le montant total de la réserve légale de la Société atteindra dix pour
cent (10%) du capital social de la Société.

19.3 Les sommes apportées à une réserve de la Société par un associé peuvent également être affectées à la réserve
légale, si cet associé consent à cette affectation.

19.4 En cas de réduction du capital social, la réserve légale de la Société pourra être réduite en proportion afin qu'elle
n'excède pas dix pour cent (10%) du capital social.

19.5 Sur proposition du conseil de gérance, l'assemblée générale des associés décide de l’affectation du solde des
bénéfices distribuables de la Société conformément à la Loi et aux présents statuts.

19.6 Les distributions aux associés sont effectuées en proportion du nombre de parts sociales qu'ils détiennent dans la
Société.

Art. 20. Acomptes sur dividendes - Prime d'émission et primes assimilées.
20.1 Le conseil de gérance peut décider de distribuer des acomptes sur dividendes sur la base d’un état comptable

intermédiaire préparé par le conseil de gérance et faisant apparaître que des fonds suffisants sont disponibles pour être
distribués. Le montant destiné à être distribué ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes destinées
à être affectées à une réserve dont la Loi ou les présents statuts interdisent la distribution.

20.2 Toute prime d'émission, prime assimilée ou réserve distribuable peut être librement distribuée aux associés con-
formément à la Loi et aux présents statuts.

G. Liquidation

Art. 21. Liquidation.
21.1 En cas de dissolution de la Société conformément à l’article 3.2 des présents statuts, la liquidation sera effectuée

par un ou plusieurs liquidateurs nommés par l'assemblée générale des associés ayant décidé de cette dissolution et qui fixera
les pouvoirs et émoluments de chacun des liquidateurs. Sauf disposition contraire, les liquidateurs disposeront des pouvoirs
les plus étendus pour la réalisation de l’actif et du passif de la Société.

H. Disposition finale - Loi applicable

Art. 22. Loi applicable. Tout ce qui n'est pas régi par les présents statuts, sera déterminé en conformité avec la Loi.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2015.
2. Des acomptes sur dividendes pourront être distribués pendant le premier exercice social de la Société.

Souscription et paiement

Les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales émises ont été souscrites par Pineapple Master S.à r.l. susmentionnée,
pour un prix de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-).

Toutes les parts sociales ainsi souscrites ont été intégralement libérées par voie d’apport en numéraire, de sorte que le
montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est dès à présent à la disposition de la Société, ce dont il a été
justifié au notaire soussigné.

L’apport global d’un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est entièrement affecté au capital social.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution est évalué à environ mille cent euros (EUR 1.100,-).

Résolutions des associés

Les associés fondateurs, représentant l'intégralité du capital social de la Société et ayant renoncé aux formalités de
convocation, ont adopté les résolutions suivantes:

1. L'adresse du siège social de la Société est établie au L-1855 Luxembourg, 43, avenue John F. Kennedy.
2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:
(i) Petr KLIMO, né le 22 septembre 1976 à Karvina, République Tchèque, demeurant professionnellement à L-1855

Luxembourg, 51, avenue John F. Kennedy; et
(ii) Ian Richard GEAR, né le 25 décembre 1974 à Chelmsford, Royaume-Uni, demeurant professionnellement à 10,

New Burlington Street, W1S 3BE Londres, Royaume-Uni; et
(iii) Peter DICKINSON, né le 1 er mars 1966 à Nuneaton, Royaume-Uni, demeurant professionnellement à L-1855

Luxembourg, 51, avenue John F. Kennedy.

Dont acte, passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.
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Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate sur demande de la comparante que le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d'une traduction en français; à la demande de la même comparante et en cas de divergence
entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fait foi.

L'acte ayant été lu au mandataire de la comparante connu du notaire instrumentant par nom, prénom, et résidence, ledit
mandataire de la comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: B. BROUSCHER, DELOSCH.
Enregistré à Diekirch Actes Civils, le 12 octobre 2015. Relation: DAC/2015/16922. Reçu soixante-quinze (75.-) euros

Le Receveur (signé): THOLL.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 14 octobre 2015.
Référence de publication: 2015169169/468.
(150186708) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2015.

Queengate Bow HoldCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 24, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 200.649.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the thirtieth day of September.
Before Maître Léonie GRETHEN, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:
Queensgate Investments II GP LLP, a limited liability partnership incorporated and existing under the United Kingdom

laws, having its registered office at 8 Hill Street, London W1J 5NG and registered with the Companies of House of United
Kingdom under number OC393808, (the Sole Shareholder),

hereby represented by Mrs Monique Drauth, employee, residing professionally in Luxembourg, by virtue of proxy
established under private seal on 24 September 2015.

The said proxy, after having been initialled and signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary,
shall remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the following articles of association of a company
which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name Queens-
gate Bow HoldCo S.à r.l., (hereafter the “Company”), which is governed by the laws of Luxembourg, in particular by the
law dated 10 August 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the “Law”), as well as by the present articles
of association (hereafter the “Articles”).

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. The re-

gistered office of the Company may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the board
of managers (as used in these Articles, “board of managers” means the sole manager if the said board consists of a single
manager only) of the Company. The registered office may further be transferred to any other place within the Grand Duchy
of Luxembourg by means of a resolution of the general meeting of partners (as used in these Articles, “general meeting of
partners” means the sole partner if there is no more than one partner) adopted in the manner required for the amendment
of these Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the board of managers of the Company. Where the board of managers determines that extraordinary political
or military developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere
with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office
and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these
extraordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which,
notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Purpose.
3.1. The purpose of the Company is the acquisition of ownership interests, in Luxembourg or abroad, in any companies

or enterprises in any form whatsoever and the management of such ownership interests. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial instruments
issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, management and control
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of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries and/or affiliated companies. It may also
give guarantees and grant security interests in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its
subsidiaries and/or affiliated companies. The Company may further mortgage, pledge, transfer, encumber or otherwise
hypothecate all or some of its assets.

3.3. The Company may generally employ any techniques and utilize any instruments relating to its investments for the
purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against
credit risk, currency fluctuations risk, interest rate fluctuations risk and other risks.

3.4. The Company may also proceed with the acquisition, management, development, sale and rental of any real estate,
whether furnished or not, and in general, carry out all real estate operations with the exception of those reserved to a dealer
in real estate. In general, the Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions
with respect to real estate or movable property, which directly or indirectly further or relate to its purpose.

Art. 4. Duration.
4.1. The duration of the Company is unlimited.
4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,

bankruptcy or other similar event affecting one or more of its partners.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred pounds sterling (GBP 12,500.-) repre-

sented by twelve thousand five hundred (12,500) shares in registered form with a nominal value of one pound sterling
(GBP 1.-) each, all subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the general
meeting of partners, adopted in the manner required for the amendment of the Articles and in accordance with the Law.

Art. 6. Shares.
6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion

to the number of shares in existence.
6.2. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint co-

owners must appoint a sole person as their representative towards the Company.
6.3. Shares are freely transferable among partners or, if there is no more than one partner, to third parties. If the Company

has more than one partner, the transfer of shares to non-partners is subject to the prior approval of the general meeting of
partners representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code. For all other matters, reference is being made to articles
189 and 190 of the Law.

6.4. A partners' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the
Law and may be examined by each partner who so requests.

6.5. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.
7.1. The Company shall be managed by one or more managers appointed by a resolution of the general meeting of

partners which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will constitute a board of
managers. Manager(s) need not be partner(s).

7.2. The managers may be dismissed by the partners at any time without cause (ad nutum).

Art. 8. Powers of the board of managers.
8.1. All powers not expressly reserved by Law or these Articles to the general meeting of partners shall fall within the

competence of the board of managers, which shall be empowered to carry out and approve all acts and operations consistent
with the Company's object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for specified matters to one or more agents, whether partners or not,
by the board of managers or by two managers of the Company.

Art. 9. Procedure.
9.1. The board of managers may appoint a chairman among its members and may also designate a secretary.
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The chairman (if any) chairs all meetings of the board of managers. In his/her absence, the other present and/or repre-
sented managers will, by a simple majority vote, appoint another chairman pro tempore for the relevant meeting.

The secretary (if any), who will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers, need
not be a manager.

The chairman, or any manager, calls the meetings of the board of managers, which shall take place at the location
indicated in the convening notice of the meeting.

9.2. The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager at
the Company's registered office or at any other place within the municipality of the registered office as specified in the
convening notice.

9.3. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such circums-
tances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers. No written convening notice is
required (i) if all managers are present and/or represented at the meeting and consider themselves duly convened and
informed of the agenda of the meeting or (ii) for any meeting held at a time and place previously determined in a resolution
adopted by the board of managers.

9.4. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present or
represented at the meeting and if they state that they were duly informed and had full knowledge of the agenda of the
meeting. The notice may be waived by a consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of
each member of the board of managers of the Company.

9.5. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.6. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are valid if approved by a majority of the votes cast. Resolutions of the board of
managers shall be recorded in minutes signed by the chairman of the board of managers (if any) or by two managers present
at the meeting.

9.7. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or by
any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to each
other. Participation in a meeting by such means is deemed to constitute participation in person at such meeting.

9.8. Circular resolutions signed by all managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple counterparts of identical minutes
and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound in all matters by the sole signature of its single manager, and, in
case of plurality of managers, by the joint signature of any two managers or by the joint or single signatures of any persons
to whom such signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company provided that such commitment is in compliance
with these Articles and with applicable Law.

IV. General meetings of partners

Art. 12. Powers and voting rights.
12.1. If the Company is owned by a sole partner, such partner shall have all powers conferred by Law to the general

meeting of partners.
12.2. Each partner shall have voting rights in proportion to the partner's ownership interest in the Company.
12.3. Each partner may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter, telegram,

telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of partners.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.
13.1. If there are not more than twenty-five partners, the decisions of partners may be taken without a meeting by circular

resolution, the text of which shall be sent to all the partners in writing, whether in original or by telegram, telex, facsimile
or e-mail. The partners shall cast their vote by signing the resolution. Signatures of partners may appear on a single document
or on multiple counterparts of an identical resolution and may be evidenced by original or facsimile signature.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than one half of
the share capital of the Company.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the partners owning at least three quarters of the Company's share capital.
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V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.
14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first day of January and end on the thirty-first day of

December of each year.
Each year, with reference to the end of the Company's accounting year, the Company's accounts shall be established,

and the board of managers shall prepare a balance sheet setting out the Company's assets and liabilities and the profit and
loss account.

14.2. The balance sheet and the profit and loss account shall be submitted for approval to the general meeting of partners.

Art. 15. Allocation of Profits.
15.1. The gross profits of the Company as stated in its annual accounting, after deduction of general expenses, amorti-

sation and expenses, shall constitute the Company's net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of
the Company shall be annually allocated to the statutory reserve, until the reserve is equal to ten per cent (10%) of the
Company's share capital.

15.2. The general meeting of partners has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular allocate
such profit to the payment of a dividend, transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3. The partners may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realized since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a
reserve to be established by law.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or more liquidators who

need not be partners, appointed by resolution of the general meeting of partners, which will determine the powers and
remuneration of the liquidators. Unless otherwise provided in the resolution of the partners or by law, the liquidators shall
be invested with the broadest powers available under applicable law for the realisation of assets and payment of the liabilities
of the Company.

16.2. The surplus resulting from the realisation of assets and payment of the liabilities of the Company shall be distributed
to the partners in proportion to their share ownership in the Company.

VII. General provision

Reference is made to the provisions of applicable Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2016.

Subscription - Payment

The shares in the Company have been subscribed as follows:
Shareholder Number

of shares
Amount
paid-in

Queensgate Investments II GP LLP, prenamed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 GBP 12,500.-
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 GBP 12,500.-
The shares have all been fully paid up by payment in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred pounds

sterling (GBP 12,500.-) is as of now at the free disposal of the Company, evidence thereof having been given to the
undersigned notary.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which must be borne by the Company as a result of its
incorporation are estimated at approximately one thousand one hundred euro (EUR 1,100.-).

Resolutions of the Sole Shareholder

The appearing party, representing the entire subscribed share capital has immediately taken the following resolutions:
(i) that the following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited period:
- Ms Jueane THIESSEN, born on 7 June 74, in Richmond, Canada, with a professional address at 8 Hill Street, London

W1J 5NG;
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- Mr Godfrey ABEL, born on 2 July 1960, in Brixworth, United Kingdom with professional address at 30, rue de Crecy,
L-1364 Luxembourg,; and

- Mr Jaap MEIJER, born on 24 September 1965, in Laren, Netherlands, with professional address at 6 Op der Dresch,
L-8127 Bridel.

(ii) the registered office of the Company is located at 24, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg.

Declaration

The undersigned notary, who speaks and reads English, states herewith that upon request of the above-appearing party,
the present deed is worded in English followed by a French version, and in case of any conflict in meaning between the
English and the French text, the English version shall prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing party's proxyholder known to the notary by name, first name, civil

status and residence, the appearing party's proxyholder signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le trentième jour du mois de septembre.
Par-devant Maître Léonie GRETHEN, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché du Luxembourg).

A comparu:
Queensgate Investments II GP LLP, une limited liability partnership constituée et existant selon les lois du Royaume-

Uni, ayant son siège social à 8 Hill Street, Londres, W1J 5NG, Royaume-Uni, et enregistrée auprès du Companies of House
DU Royaume-Uni sous le numéro OC393808, (l'Associé Unique)

ici dûment représentée par Madame Monique Drauth, salariée, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg, en
vertu d'une procuration lui délivrée en date du 24 Septembre 2015.

Laquelle procuration demeurera, après avoir été signée ne varietur par la mandataire et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour être formalisées avec elles.

Laquelle comparante, par sa mandataire, a requis le notaire instrumentant d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts (les «Statuts»)
d'une société qui est constituée comme suit:

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination Queensgate Bow HoldCo
S.à r.l. (la «Société»), qui est régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle que modifiée (la «Loi») et par les présents statuts (les «Statuts»).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siège social peut être transféré

dans les limites de la commune de Luxembourg par décision du conseil de gérance de la Société (dans ces Statuts, «conseil
de gérance» désigne le gérant si ledit conseil ne se compose que d'un seul gérant). Le siège social peut être transféré en
tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l'assemblée générale des associés (dans ces Statuts,
«assemblée générale des associés» désigne l'associé unique lorsque la Société n'a qu'un seul associé) délibérant comme en
matière de modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé par simple décision du conseil de gérance, des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-Duché
de Luxembourg qu'à l'étranger. Dans les cas où le conseil de gérance estime que des événements extraordinaires d'ordre
politique, économique ou social de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée
entre le siège social et l'étranger se sont produits ou sont imminents, le siège social pourra être transféré provisoirement à
l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle nonobstant ce transfert provisoire de siège, restera une société luxembour-
geoise.

Art. 3. Objet social.
3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans d'autres sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir par
souscription, achat, et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépôt et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée.
Elle pourra participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle de toute société ou entreprise. Elle pourra
en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de
quelque nature ou origine que ce soit, incluant l'acquisition et l'octroi de brevets concernant de tels droits de propriété
intellectuelle, de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle pourra procéder,
par voie de placement privé, à l'émission de parts et d'obligations et d'autres titres représentatifs d'emprunts et/ou de
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créances. La Société pourra prêter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d'obligations, à
ses filiales et/ou sociétés affiliées. Elle pourra également consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces personnes
afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales et/ou sociétés affiliées. La Société pourra en outre gager,
nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre manière, des sûretés portant sur toute
ou partie de ses avoirs.

3.3. La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en
vue d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre le risque crédit, le risque
de change, de fluctuations de taux d'intérêt et tous autres risques.

3.4. La société pourra aussi procéder à l'acquisition, à la gestion, au développement, à la vente et à la location de tout
bien immobilier, meublé ou non, et en général, effectuer toutes opérations immobilières à l'exception de celles réservées
aux agents immobiliers. En général, la Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles
ainsi que tous transferts de propriété mobiliers ou immobiliers, qui directement ou indirectement favorisent, ou se rapportent
à, la réalisation de son objet social.

Art. 4. Durée.
4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.
4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civiques, de l'incapacité, de l'insol-

vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents livres sterling (GBP 12.500,-), représenté par douze mille cinq

cents (12.500) parts sociales d'une valeur nominale d'une livre sterling (GBP 1,-) chacune, toutes souscrites et entièrement
libérées.

5.2. Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le

nombre des parts sociales existantes.
6.2. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis. Les

copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.
6.3. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et, en cas d'associé unique, à des tiers. En cas de pluralité

d'associés, la cession de parts sociales à des non-associés n'est possible qu'avec l'agrément donné en assemblée générale
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la Société.

La cession de parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après qu'elle ait été notifiée à la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de l'article 1690 du code civil. Pour toutes autres questions, il est fait
référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4 Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il pourra
être consulté par chaque associé qui le souhaite.

6.5. La société pourra racheter ses parts sociales en conformité avec les dispositions légales applicables.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.
7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérant(s) nommé(s) par résolution de l'assemblée générale des associés

laquelle fixe la durée de leur mandat. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil de gérance. Le(s) gérant
(s) ne doivent pas nécessairement être associé(s).

7.2 Les gérants sont révocables par les associés ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.
8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts

seront de la compétence du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformes à l'objet social.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents, associés
ou non, par le conseil de gérance ou par deux gérants de la Société.

Art. 9. Procédure.
9.1. Le conseil de gérance peut nommer un président parmi ses membres et peut également désigner un secrétaire.
Le président (s'il y en a un) préside toutes les réunions du conseil de gérance. En son absence, les autres gérants présents

et/ou représentés nommeront, par un vote à la majorité simple, un autre Président pro tempore qui présidera la réunion en
question.
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Le secrétaire (s'il y en a un), qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance, peut
mais ne doit pas être gérant.

Les réunions du conseil de gérance sont convoquées par le président ou par tout gérant, au lieu indiqué dans la convo-
cation de la réunion.

9.2. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige ou sur convocation d'un des gérants
au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.3. Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence sera
mentionnée brièvement dans l'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance. La réunion peut être tenue sans
convocation préalable (i) si tous les gérants sont présents et/ou représentés et se considèrent dûment convoqués et informés
de son ordre du jour ou (ii) pour une réunion se tenant aux lieu et heure prévus dans une résolution préalablement adoptée
par le conseil de gérance.

9.4. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents ou
représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut aussi être
renoncé à la convocation avec l'accord de chaque gérant de la Société donné par écrit (par courrier ou téléfax ou tous autres
moyens électroniques de communication y compris le courrier électronique).

9.5. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.6. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou repré-
sentée. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement à la majorité des voix des gérants présents ou représentés.
Les procès-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par le président du conseil de gérance (s'il y en a un)
ou par deux gérants présents à la réunion.

9.7. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout autre
moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent s'entendre
et se parler. La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à la réunion.

9.8. Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées comme
si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être apposées
sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toute circonstance, par la simple signature du gérant unique et, en
cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux gérants ou par la ou les signature(s) simple ou conjointes de
toute(s) personne(s) à qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément à l'article 8.2. des
Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée Générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.
12.1. Si la Société est représentée par un associé unique, cet associé exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la

Loi à l'assemblée générale des associés.
12.2. Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.
12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par écrit

que ce soit par courrier, téléfax ou tous autres moyens de communication électronique y compris par courrier électronique
une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.
13.1. Lorsque le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises sans

assemblée par résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par téléfax soit
tous autres moyens de communication électronique y compris le courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote
en signant la résolution circulaire. Les signatures des associés apparaîtront sur un document unique ou sur plusieurs copies
d'une résolution identique, envoyées par un original ou téléfax.

13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital social.

13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la Société
seront prises à la majorité des voix des associés représentant ensemble, au moins les trois quarts du capital social de la
Société.
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V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.
14.1. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.
Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont arrêtés et le conseil de gérance prépare un

bilan avec l'indication des valeurs actives et passives de la Société auquel est annexé un sommaire de tous ses engagements
et des dettes du/des gérants et associés à l'égard de la Société et un compte des pertes et profits.

14.2. Le bilan et le compte des profits et pertes seront soumis à l'approbation de l'assemblée générale des associés.

Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements

et charges constituent le bénéfice net de la société. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la
Société qui sera affecté à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la
Société.

15.2. L'assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de l'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d'un dividende, l'affecter à la réserve ou le reporter.

15.3. Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes intérimaires sur base d'un état comptable
préparé par le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles
pour distribution, étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis
le dernier exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes re-
portées et des sommes à allouer à une réserve constituée en vertu de la loi.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,

nommés par résolution de l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémunération. Sauf disposition
contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront investis des pouvoirs les plus
étendus qui leur sont confiés par la loi applicable pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera distribué
aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues par chacun d'eux dans la Société.

VII. Disposition générale

Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence aux dispositions légales de la Loi.

Disposition transitoire

La première année sociale débutera à la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2016.

Souscription - Libération

Les parts sociales de la Société ont été souscrites comme suit:
Associé Nombre

de parts
sociales

Prix de
souscription

Queensgate Investments II GP LLP, précitée . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500 GBP 12.500,-
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500 GBP 12.500,-
Toutes les parts sociales ont été entièrement libérées par paiement en numéraire, de sorte que le montant de douze mille

cinq cents livres sterling (GBP 12.500,-) est à la libre disposition de la Société ainsi qu'il en a été justifié au notaire.

Frais

La comparante a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ mille cent euros (EUR 1.100,-).

Résolutions de l'Associé Unique

La comparante, représentant l'intégralité du capital social souscrit a immédiatement pris les résolutions suivantes:
(i) les personnes suivantes sont nommés comme gérants de la Société pour une période indéterminée:
- Madame Jueane THIESSEN, née à Richmond, Canada, le 7 juin 1974, dont l'adresse professionnelle est 8, Hill Street,

London W1J 5NG; Royaume Uni;
- Monsieur Godfrey ABEL, né à Brixworth (Royaume Uni), le 2 juillet 1960, dont l'adresse professionnelle est 30, rue

de Crecy, L-1364, Luxembourg;
- Monsieur Jaap MEIJER, né à Laren (Pays-Bas) le 24 septembre 1965, dont l'adresse professionnelle est 6 Op der

Dresch, L-8127 Bridel, Luxembourg;
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(ii) le siège social de la société est fixé à 24, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui parle et lit l'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte en langue anglaise,
suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire du comparant, connue du notaire par ses nom, prénom,

état et demeure, elle, a signé avec Nous, notaire le présent acte.
Signé: Drauth, GRETHEN.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 1 er octobre 2015. Relation: 1LAC/2015/31434. Reçu soixante-quinze euros

(75,00 €).
Le Receveur (signé): Paul MOLLING.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 12 octobre 2015.
Référence de publication: 2015169189/433.
(150186632) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2015.

Tac Investments Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid.

R.C.S. Luxembourg B 200.658.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the fifth of October.
Before Us Me Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, (Grand-Duchy of Luxembourg), undersigned;

IS APPEARED:
W-CONSEIL S.à r.l., a public limited liability company (société anonyme) having its registered office at 24, rue Astrid.,

L-1143 Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and Companies Register under the number B 132643,
represented by Mrs Cristiana VALENT, employee, having her professional address in Junglinster, Grand Duchy of

Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.
The proxy, after having been signed ne varietur by the proxy-holder and the undersigned notary, shall remain attached

to this deed in order to be registered therewith.
The appearing party, represented as described above, has requested the undersigned notary to state as follows the articles

of incorporation of a public limited company (société anonyme) to establish as follows:

I. Name, Duration, Object, Registered office

Art. 1. There is hereby established by the subscriber and all those who may become owners of the shares hereafter issued,
a company in the form of a public limited company ("société anonyme"), under the name of “TAC Investments Company
S.A.” (hereinafter the "Company").

Art. 2. The duration of the Company is unlimited.

Art. 3. The purpose of the Company is all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of participations
in any form whatsoever, in any company, as the administration, the management, the control and development of such
participations.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and the
control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and any other
way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, have
developed these securities and patents

The Company may borrow in any form whatever. The Company may grant to the companies of the group or to its
shareholders, any support, loans, advances or guarantees, within the limits of the law of August 10, 1915.

Within the limits of its activity, the Company can grant mortgage, contract loans, with or without guarantee, and stand
security for other persons or companies, within the limits of the concerning legal dispositions.

The Company can be interested by all legal means, in any business, companies having an identical purpose, similar or
related, or would be likely to promote the development of its business. This list is indicative and not exhaustive and should
be interpreted in its broadest sense.

The Company can generally undertake all commercial, industrial, financial, investment or real estate operations which
are connected directly or indirectly to its corporate purpose.
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Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg.
The Company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Luxem-

bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.
The registered office may be transferred to any other municipality of the Grand-Duchy of Luxembourg by a decision

of the shareholders' meeting.

II. Social capital, Shares

Art. 5. The share capital is set at forty thousand USD (USD 40,000.-), represented by forty thousand (40,000) shares of
a par value of one USD (USD 1.-) each.

The Company may, to the extent and under terms permitted by the law of 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (the "Law"), redeem its own shares.

Art. 6. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other form,
at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by Law.

A register of registered shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any
shareholder. This register will contain all the information required by article 39 of the Law. Ownership of registered shares
will be established by inscription in the said register. Certificates of these inscriptions shall be issued and signed by two
directors or, if the Company as only one director, by this director.

The Company may issue certificates representing bearer shares. The bearer shares will bear the requirements provided
for by article 41 of the Law and will be signed by two directors or, if the Company as only one director, by this director.

The signature may either be manual, in facsimile or affixed by mean of a stamp. However, one of the signatures may
be affixed by a person delegated for that purpose by the board of directors. In such a case, the signature must be manual.
A certified copy of the deed delegating power for this purpose to a person who is not a member of the board of directors,
must be filed in accordance with §§1 and 2 of the Law.

The Company will recognize only one holder per share; in case a share is held by more than one person, the persons
claiming ownership of the share will have to name a unique proxy to present the share in relation to the Company.

The Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as the sole owner in relation to the Company.

III. General meetings of shareholders
Decision of the sole shareholder

Art. 7. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of shareholders
of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.
In case the Company has only one shareholder, such shareholder exercises all the powers granted to the general meeting
of shareholders.

The general meeting is convened by the board of directors. It may also be convoked by request of shareholders repre-
senting at least one tenth of the Company's share capital.

Art. 8. The annual general meeting of shareholders shall be held at the registered office of the Company, or at such other
place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on the first Wednesday of the month of 20 th of June at
11:00 a.m. If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

The quorum and time required by Law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person
as his proxy in writing, cable, telegram, telex or facsimile.

Except as otherwise required by Law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of those present or represented.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part in
any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting the meeting may be held without prior notice or publication.

Decision taken in a general meeting of shareholders must be recorded in minutes signed by the members of the board
(bureau) and by the shareholders requesting to sign. In case of a sole shareholder, these decisions are recorded in minutes.

All shareholders may participate to a general meeting of shareholders by way of videoconference or by any other similar
means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical cha-
racteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninterruptedly.
The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.
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IV. Board of directors

Art. 9. The Company shall be managed by a board of directors composed of three (3) members at least who need not
be shareholders of the Company. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is ack-
nowledged in a general meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of the
board of director may be limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there
is more than one shareholders in the Company.

The directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting which shall determine their number,
remuneration and term of office. The term of the office of a director may not exceed six (6) years and the directors shall
hold office until their successors are elected.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.
Any director may be removed with or without cause by the general meeting of shareholders.
In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, this vacancy may be filled

out on a temporary basis until the next meeting of shareholders, by observing the applicable legal prescriptions.

Art. 10. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for keeping
the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meeting of shareholders and of the board of directors, but in his absence, the shareholders
or the board of directors may appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such
meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four hours at least in advance
of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of the emergency
shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each director in writing, by cable, telegram,
telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be required for a board
meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of directors.

Any directors may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another director as his proxy.

A director may represent more than one of his colleagues.
Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other similar

means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical cha-
racteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninterruptedly.
The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The meeting held
by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least half of the directors are present or represented at a
meeting of the board of directors.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors present or represented at such meeting. In case of tie,
the chairman of the board of directors shall have a casting vote.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entirety
will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 11. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by the
vice-chairman, or by two directors. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or
otherwise shall be signed by the chairman, or by two directors. In case the board of directors is composed of one director
only, the sole director shall sign these documents.

Art. 12. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company's interests.

All powers not expressly reserved by Law or by these articles of incorporation to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the board of directors.

In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the board of directors.
According to article 60 of the Law, the daily management of the Company as well as the representation of the Company

in relation with this management may be delegated to one or more directors, officers, managers or other agents, associate
or not, acting alone or jointly. Their nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution of the board of
directors. The delegation to a member of the board of directors shall entail the obligation for the board of directors to report
each year to the ordinary general meeting on the salary, fees and any advantages granted to the delegate. The Company
may also grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.
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Art. 13. The Company will be bound by the joint signature of two (2) directors or the sole signature of any persons to
whom such signatory power shall be delegated by the board of directors. In case the board of directors is composed of one
(1) member only, the Company will be bound by the signature of the sole director.

V. Supervision of the company

Art. 14. The operations of the Company shall be supervised by one (1) or several statutory auditors, which may be
shareholders or not. The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors, and shall determine their
number, remuneration and term of office which may not exceed six (6) years.

VI. Accounting year, Balance

Art. 15. The accounting year of the Company shall begin on 1 st of January of each year and shall terminate on 31 st of
December of the same year.

Art. 16. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by
Law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the
subscribed capital of the Company as stated in article 5 hereof or as increased or reduced from time to time as provided in
article 5 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the remainder
of the annual net profits will be disposed of.

Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions foreseen by Law.

VII. Liquidation

Art. 17. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of shareholders effecting such dissolution and which
shall determine their powers and their compensation.

VIII. Amendment of the articles of incorporation

Art. 18. These articles of association may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders adopted
in the conditions of quorum and majority foreseen in article 67-1 of the Law.

IX. Final clause - Applicable law

Art. 19. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the Law.

Transistory dispositions

1.- The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31 st of December 2015.
2.- The first General Meeting will be held in the year 2016.

Subscription and payment

The articles of association having thus been established, the forty thousand (40,000) shares have been subscribed by the
company W-CONSEIL S.à r.l., prenamed and have been fully paid up by payment in cash so that the amount of forty
thousand USD (USD 40,000.-) is from this day on at the free disposal of the Company and proof thereof has been given
to the undersigned notary, who expressly attests thereto.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10, 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.

Costs

The amount for expenditures and expenses, remunerations and costs, under whichever form, which are to be paid by
the Company or which are to be born by the Company for reasons of its incorporation, amounts to approximately one
thousand three hundred fifty Euros.

Extraordinary general meeting
Decisions taken by the sole shareholder

The aforementioned appearing parties, representing the whole of the subscribed share capital, have adopted the following
resolutions:

I. The following persons are appointed as directors:
- Mr TOUSSAINT, employee, born on 2 nd September 1975 in Arlon (Belgium), professionally residing in L-2530

Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt;
- Mr Patrick WILWERT, chartered accountant, born on 30 th July 1977, professionally residing in L-1143 Luxembourg,

24, rue Astrid; and
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- Monsieur Xavier SOULARD, manager, born on 14 th August 1980 in Châteauroux (France), professionally residing
in L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid.

II. Their mandate shall end after the annual general meeting in 2020.
III. The following company is appointed as statutory auditor for a period ending at the date of the Annual General

Meeting to be held in 2020:
«AUDITSERV S.à r.l.», limited liability company («Société à responsabilité limitée») having its registered office at

L-1143 Luxembourg, 24, Rue Astrid, filed at the Companies and Trade Register of Luxembourg («Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg») section B, under the number 106384.

IV. The registered seat of the Company shall be in L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the French version will be prevailing.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read in the language of the appearing person, acting as said before, known to the notary by

surname, Christian name, civil status and residence, the said mandatory signed together with Us the notary the present
deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le cinq octobre.
Pardevant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A COMPARU:
W-CONSEIL S.à r.l., une société à responsabilité limitée ayant son siège social au 24, rue Astrid., L-1143 Luxembourg,

inscrite auprès registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 132643,
représentée par Madame Cristiana VALENT, employée, ayant son adresse professionnelle à Junglinster, Grand-Duché

de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.
La procuration, signée ne varietur par le mandataire et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte pour être

soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.
La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une

société anonyme à constituer comme suit:

I. Nom, Durée, Objet, Siège social

Art. 1 er .  Il est formé par le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-après créées, une
société anonyme, sous la dénomination de «TAC Investments Company S.A.» (ci-après la «Société»).

Art. 2. La durée la de Société est illimitée.

Art. 3. La Société a pour objet toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le développement
de ces participations.

Elle peut notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, au développement, à la mise en valeur et à la
liquidation d'un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au développement
et au contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute
autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en valeur
ces affaires et brevets.

Elle peut emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut, dans les limites fixées par la loi du 10 août 1915, accorder
à toute société du groupe ou à tout actionnaire tous concours, prêts, avances ou garanties. Dans le cadre de son activité, la
Société peut accorder hypothèque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter caution pour d'autres personnes morales
et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La Société peut s’intéresser par toutes voies de droit dans toutes affaires, entreprises ou sociétés, ayant un objet identique,
analogue ou connexe, ou qui serait de nature à favoriser le développement de son entreprise. Cette énumération est énon-
ciative et non limitative et doit être interprétée dans son acception la plus large.

La Société peut accomplir toutes opérations généralement quelconques, commerciales, industrielles, financières, mo-
bilières ou immobilières, se rapportant directement ou indirectement, à son objet social.

Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg.
Par simple décision du conseil d'administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou sièges

administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.
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Le siège social pourra être transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par décision de l'assemblée
des actionnaires.

II. Capital social - Actions

Art. 5. Le capital social est fixé à quarante mille USD (USD 40.000,-), représenté par quarante mille (40.000) actions
d'une valeur nominale d’un USD (USD 1,-) chacune.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la «Loi»), racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur au
choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

Il est tenu au siège social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et qui
contiendra les indications prévues à l'article 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s'établit par une inscription
sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux administrateurs ou,
si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-ci.

L'action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-
ci. La signature peut être soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois l'une des signatures peut être apposée par une personne déléguée à cet effet par le conseil d'administration.
En ce cas, elle doit être manuscrite. Une copie certifiée conforme de l'acte conférant délégation à une personne ne faisant
pas partie du conseil d'administration, sera déposée préalablement conformément à l'article 9, §§ 1 et 2.de la Loi.

La Société ne reconnaît qu'un propriétaire par action; si la propriété de l'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur l'action devront désigner un mandataire unique pour présenter l'action à l'égard de la
Société. La Société aura le droit de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule personne ait
été désignée comme étant à son égard propriétaire.

III. Assemblées générales des actionnaires
Décisions de l'actionnaire unique

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la Société régulièrement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale.

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration. Elle peut l'être également sur demande d'actionnaires
représentant un dixième au moins du capital social.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra à Luxembourg, au siège social de la Société ou à tout
autre endroit à Luxembourg qui sera fixé dans l'avis de convocation, le premier mercredi du mois de juin à11:00 heures.
Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

D'autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieu spécifiés dans les avis de convocation.
Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires

de la Société, dans la mesure où il n'est pas autrement disposé dans les présents statuts.
Toute action donne droit à une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant

par écrit, par câble, télégramme, télex ou téléfax une autre personne comme son mandataire.
Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la Loi ou les présents statuts, les décisions d'une assemblée des

actionnaires dûment convoquée sont prises à la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.
Le conseil d'administration peut déterminer toutes autres conditions à remplir par les actionnaires pour prendre part à

toute assemblée des actionnaires.
Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d'une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaître

l'ordre du jour, l'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.
Les décisions prises lors de l'assemblée sont consignées dans un procès-verbal signé par les membres du bureau et par

les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites dans
un procès-verbal.

Tout actionnaire peut participer à une réunion de l'assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de télé-
communication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant
la participation effective à l'assemblée, dont les délibérations sont retransmises de façon continue. La participation à une
réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.

IV. Conseil d'administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, qui n'ont pas
besoin d'être actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, à une
assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil
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d’administration peut être limitée à un (1) membre jusqu’à l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de l'exi-
stence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par l'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et la
durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n'excédera pas six (6) ans, jusqu'à ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus à la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.
Tout administrateur pourra être révoqué avec ou sans motif à tout moment par décision de l'assemblée générale des

actionnaires.
Au cas où le poste d'un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission ou autrement, cette vacance peut

être temporairement comblée jusqu'à la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d'administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses membres
un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être administrateur et qui sera en charge de
la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil d'administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d'administration; en
son absence l'assemblée générale ou le conseil d'administration pourra désigner à la majorité des personnes présentes à
cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné à tous les administrateurs au moins vingt-quatre heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque administrateur
par écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d'administration se tenant à une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit ou par
câble, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut présenter plusieurs de ses collègues.
Tout administrateur peut participer à une réunion du conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens de

télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garan-
tissant une participation effective à la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de façon continue. La
participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion. La réunion tenue par
de tels moyens de communication à distance est réputée se tenir au siège de la Société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée à la réunion du conseil d'administration.

Les décisions sont prises à la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés à cette réunion. En cas de
partage des voix, le président du conseil d’administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d'administration pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d'un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, à confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procès-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil d'administration seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en
justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration est com-
posé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans l'intérêt de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément à l'assemblée générale des actionnaires
sont de la compétence du conseil d'administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.
La gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,

conformément à l'article 60 de la Loi, être déléguées à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents,
associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par
une décision du conseil d'administration. La délégation à un membre du conseil d'administration impose au conseil l'obli-
gation de rendre annuellement compte à l'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et avantages quel-
conques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.
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Art. 13. La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute(s)
personne(s) à laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d'administration. Lorsque
le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la Société sera engagée par sa seule signature.

V. Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n'ont pas
besoin d'être actionnaire. L'assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera
leur nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre de
la même année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque et en tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social, tel que prévu à l'article 5 de ces statuts, ou tel qu'augmenté ou réduit en vertu de ce même article 5.

L'assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d'administration, de quelle façon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront être versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.

VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent être des personnes physiques ou morales) nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIII. Modification des statuts

Art. 18. Les présents statuts pourront être modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux conditions
de quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se réfèrent aux dispositions de
la Loi.

Dispositions transitoires

1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2015.
2.- La première assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2016.

Souscription et libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrêtés les quarante mille (40.000) actions ont été souscrites par la société «W-
CONSEIL S.à r.l.”, prénommée et ont été entièrement libérées moyennant un versement en numéraire, de sorte que la
somme de quarante mille USD (USD 40.000,-) se trouve dès-à-présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a
été justifié au notaire par une attestation bancaire, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la Loi de 1915, telle
que modifiée, et en confirme expressément l'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s’élèvent approximativement à la somme de mille trois cent cinquante
euros.

Assemblée générale des actionnaires
Décisions de l’actionnaire unique

Les parties comparantes prédésignées, représentant l'intégralité du capital social souscrit, ont pris les résolutions sui-
vantes:

I. Sont nommés au poste d’administrateurs:
- Monsieur Philippe TOUSSAINT, employé, né le 2 septembre 1975 à Arlon (Belgique), demeurant professionnellement

à L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt;
- Monsieur Patrick WILWERT, expert-comptable, né à Luxembourg, le 30 juillet 1977, demeurant professionnellement

à L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid; et
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- Monsieur Xavier SOULARD, administrateur de sociétés, né le 14 août 1980 à Châteauroux (France), demeurant
professionnellement à L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid.

II. Les mandats des administrateurs prendront fin à l'issue de l'assemblée générale ordinaire de l'exercice 2020.

III. La société suivante est nommée commissaire aux comptes pour une période se terminant à la date de l'Assemblée
Générale Annuelle se réunissant 2020:

La société à responsabilité limitée "AUDITSERV S.à r.l.", ayant son siège social à L-1143 Luxembourg, 24, Rue Astrid,
R.C.S. Luxembourg section B numéro 106384.

IV. Le siège social de la Société est fixé à L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid.

Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête du comparant les présents
statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version française; à la requête du même comparant et en cas de divergences
entre le texte anglais et français, la version française fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Junglinster date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, connu du notaire par nom, prénom usuel,
état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Cristiana VALENT, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 08 octobre 2015. Relation GAC/2015/8563. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2015169278/433.

(150186696) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2015.

TOPV Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1258 Luxembourg, 1, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 199.586.

Extrait des décisions prises par l'associé unique avec effet au 5 octobre 2015

1. Monsieur Hugo Johannes Leopold NEUMAN de catégorie, a démissionné de son mandat de gérant de catégorie B
avec effet immédiat.

2. Monsieur Etienne BIREN, administrateur de sociétés, né à Messancy (Belgique), le 28 septembre 1987, demeurant
professionnellement à L-1258 Luxembourg, 1, Jean-Pierre Brasseur, a été nommé comme gérant de catégorie B avec effet
immédiat et pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 5 octobre 2015.
Pour extrait sincère et conforme
Pour TOPV Holdings S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015169285/17.

(150186346) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2015.

Azure Dammtor Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons Malades.

R.C.S. Luxembourg B 197.149.

Il résulte du procès-verbal d'une réunion du Conseil d'Administration de la société tenue en date du 15 octobre 2015
que le siège social de la société a été transféré du 15, rue Notre Dame, L-2240 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg)
au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg) avec effet immédiat.

Pour extrait conforme
SG AUDIT SARL

Référence de publication: 2015169365/12.

(150187283) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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