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MGE Roermond (Phase 4) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1857 Luxembourg, 5, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 164.034.

In the year two thousand and fifteen, on thirty-first of July,
before us Marc Loesch, notary, residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:

Jazz City Retail, B.V. aprivate company with limited liability organised under the laws of the Netherlands, and registered
under number 55461441 and having its principal place of business at Looskade 22, Roermond, The Netherlands («Jazzy);

hereby represented by Mr Frank Stolz-Page, with professional address in Mondorf-les-Bains,

by virtue of a proxy under private seal with power of substitution given on 31 July 2015,

MGE-Overlord Roermond (Phase 4) S.a r.1., a société a responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg,
with a share capital of EUR 13,000,-, having its registered office at 19, rue Eugeéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B169635
(«MGE-O» and together with Jazz, the «Shareholdersy);

hereby represented by Mr Frank Stolz-Page, with professional address in Mondorf-les-Bains,

by virtue of a proxy under private seal with power of substitution given on 31 July July 2015.

The said proxies shall be annexed to the present deed.

The Shareholders have requested the undersigned notary to record that the Shareholders are the sole shareholders of
MGE Roermond (Phase 4) S.ar.l., a société a responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share
capital of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), with registered office at 5, rue du Kiem, L-1857 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, incorporated following a deed of 15 September 2011, published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations number 2938 of 1 December 2011 and registered with the Luxembourg Register of Commerce
and Companies under number B 164034 (the "Company"). The articles of incorporation of the Company have been amended
for the last time following a deed of 12 February 2014, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
number 1086 of 29 April 2014.

The Shareholders, represented as above mentioned, having recognised to be duly and fully informed of the resolutions
to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1 To convert the twenty-two (22) class A shares of the Company with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-)
each held by MGE-O into twenty-two (22) class B shares of the Company with a nominal value of twenty-five euro (EUR
25.-) each having the rights and privileges ascribed to them in the articles of association of the Company as amended;

2 To amend paragraph one of article 6 of the articles of association of the Company, in order to reflect the above;

3 To amend article 7 of the articles of association of the Company to reflect changes to the modification of the share
capital;

4 To amend paragraph one of article 9 of the articles of association of the Company to reflect restrictions to the transfer
of shares;

5 To amend paragraph one and two of article 12 of the articles of association to reflect changes to the appointment
process of the managers of the Company;

6 To add a new paragraph at the beginning of article 19 of the articles of association of the Company to reflect changes
to the general meeting of partners of the Company;

7 Miscellaneous.
have requested the undersigned notary to record the following resolutions:

First resolution

The Shareholders resolved to convert the twenty-two (22) class A shares of the Company with a nominal value of twenty-
five euro (EUR 25.-) each held by MGE-O into twenty-two (22) class B shares of the Company with a nominal value of
twenty-five euro (EUR 25.-) each having the rights and privileges ascribed to them in the articles of association of the
Company as amended.

Second resolution

The Shareholders resolved to amend paragraph one of article 6 of the articles of association of the Company, in order
to reflect the above resolutions. Said paragraph will from now on read as follows:

“ Art. 6. The Company's share capital is set at twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by
one hundred fifty-three (153) class A shares with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each and three hundred
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forty seven (347) class B shares with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each. The class A shares and class
B shares have the same rights and obligations. Reference to the “shares” means a reference collectively to the class A shares
and class B.”

Third resolution

The Shareholders resolved to amend article 7 of the articles of association of the Company to reflect changes to any
modification of the share capital. Said article will from now on read as follows:

“ Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least, subject to and in accordance with the terms of any agreement as from time to time in effect
between the shareholders of the Company and any other parties referenced therein (inter alia) relating to the Company (as
the same may be amended, supplemented, modified or replaced from time to time) (a “Shareholders' Agreement”). Shares
to be subscribed shall be offered on a pre-emptive basis to the existing partners in proportion to the capital represented by
their shares, in accordance with any Shareholders Agreement.”

Fourth resolution

The Shareholders resolved to amend paragraph one of article 9 of the articles of association of the Company, in order
to reflect transfer restrictions to the shares. Said paragraph will from now on read as follows:

“ Art. 9. The Company's shares are freely transferable among partners subject to and in accordance with any Shareholders'
Agreement. Any inter vivos transfer to a new partner is subject to the approval of such transfer given by the other partners
in a general meeting, at a majority of three quarters of the share capital, subject to any Shareholders' Agreement.”

Fifth resolution

The Shareholders resolved to amend (i) paragraph one and two of article 12 and (ii) paragraph 4 and 7 of article 13 of
the articles of association of the Company to reflect changes to the management of the Company. Said paragraphs will
from now on read as follows:

“ Art. 12 . (paragraph 1)

The Company is managed by at least three (3) managers who need not be partners. Class A and class B managers will
be created if the shares are held by more than one partner. Class A managers shall be appointed by the general meeting of
partners among a list of candidates proposed by the holders of the class A shares. Class B managers shall be appointed by
the general meeting of partners among a list of candidates proposed by the holders of the class B shares.

(paragraph 2)

In dealing with third parties, the board of managers has extensive powers to act in the name of the Company, in all
circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the Company's purpose. The managers are appointed
by the general meeting of partners of the Company. They may be dismissed freely at any time by the general meeting of
partners of the Company.”

“ Art. 13. (paragraph 4)

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager, of the same class if A managers and B managers have been appointed, as his proxy.

(paragraph 7)
The board of managers may deliberate only, if at least a majority of managers is present or represented or in case of A

and B managers, if at least one A manager and one B manager are present or represented at the meeting of the board of
managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meeting.”

Sixth resolution

The Shareholders resolved to add a new paragraph at the beginning of article 19 of the articles of association of the
Company to reflect changes to the general meeting of partners of the Company. Said paragraph will from now on read as
follows:

“ Art. 19. No decisions may be taken by the partners without at least one holder of class A shares and one holder of class
B shares being present or represented.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at one thousand four hundred euro (EUR 1,400,-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same parties and in case of
divergences between the English and the French texts, the English text will prevail.

Whereupon, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day referred to at the beginning of this document.
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The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, who is known to the undersigned notary
by his surname, first name, civil status and residence, such proxyholder signed together with the undersigned notary, this
original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L'an deux mille quinze, le trente et un juillet,
Par-devant nous Marc Loesch, notaire de résidence & Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg,

ont comparu:

Jazz City Retail, B.V., une société a responsabilité limitée régie par le droit hollandais, et immatriculée sous le numéro
55461441 et ayant son établissement principal a Looksade 22, Roermond, Pays-Bas («Jazzy),

représentée aux fins des présentes par Monsieur Frank Stolz-Page, avec adresse professionnelle 8 Mondorf-les-Bains,
aux termes d'une procuration sous seing privé avec pouvoirs de substitution donnée le 31 juillet 2015;

MGE-Overlord Roermond (Phase 4) S.ar.l., une société a responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, avec
un capital social de EUR 13.000, ayant son si¢ge social au 19, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché
du Luxembourg et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B169635
(«<MGEO» et ensemble avec Jazz, les «Associésy),

représentée aux fins des présentes par Monsieur Frank Stolz-Page, avec adresse professionnelle a Mondorf-les-Bains,

aux termes d'une procuration sous seing privé avec pouvoirs de substitution donnée le 31 juillet 2015.

Lesdites procurations resteront annexée aux présentes.

Les Associés, représentés comme indiqué ci-avant, reconnaissant avoir ét€¢ diment et pleinement informé des décisions
a intervenir sur base de 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1 Conversion de vingt-deux (22) parts sociales de classe A de la Société avec une valeur nominale de vingt-cinq euros
(EUR 25,-) chacune, détenues par MGE-O, en vingt-deux (22) parts sociales de classe B de la Société avec une valeur
nominale de vingt-cing euros (EUR 25,-) chacune, ayant les droits et priviléges qui leur sont attribués par les statuts de la
Société tels que modifiés;

2 Modification de I'alinéa un de 1'article 6 des statuts de la Société, afin de refléter ce qui précede;

3 Modification de l'article 7 des statuts de la Société, afin de refléter les changements apportés a la modification du
capital social,

4 Modification de I'alinéa un I'article 9 des statuts de la Société, afin de refléter les changements apportés aux cessions
de parts sociales;

5 Modification des alinéas un et deux de I'article 12 des statuts de la Société, afin de refléter les changements apportés
au processus de nomination des gérants de la Société;

6 Ajout d'un alinéa au début de I'article 19 des statuts de la Société afin de refléter les changements apportés aux
assemblées générales des associés de la Société;

7 Divers.

a requis le notaire soussigné d'acter les résolutions suivantes:
Premiére résolution

Les Associés ont décidé de convertir vingt-deux (22) parts sociales de classe A de la Société avec une valeur nominale
de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, détenues par MGE-O, en vingt-deux (22) parts sociales de classe B de la Société
avec une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, ayant les mémes droits et priviléges que ceux qui leur
sont attribués par les statuts de la Société tels que modifiés

Deuxieme résolution

Les Associés ont décidé de modifier I'alinéa un de 1'article 6 des statuts de la Société, afin de refléter la résolution qui
précede. Ledit alinéa sera désormais rédigé comme suit:

« Art. 6. Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par cent
cinquante-trois (153) parts sociales de classe A avec une valeur nominale de vingt-cing euros (EUR 25,-) chacune et trois
cent quarante-sept (347) parts sociales de classe B avec une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune. Les
parts sociales de classe A et de classe B ont les mémes droits et obligations. Une référence aux «parts sociales» désigne
collectivement les parts sociales de classe A et de classe B.»

Troisieme résolution

Les Associés ont décidé de modifier l'article 7 des statuts de la Société, afin de refléter les changements apportés a toute
modification du capital social. Ledit alinéa sera désormais rédigé comme suit:
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« Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifi¢ moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social, sous réserve de et conformément aux termes de tout accord en vigueur de temps
a autre entre les associés de la Société et toutes autres parties auquel l'accord fait référence (entre autres) et concernant la
Société (tel qu'il peut étre amendé, complété modifié et remplacé de temps a autre) (un «Pacte d'Associés»). Les parts
sociales a souscrire seront offertes sur une base préemptive aux associés existants dans la proportion du capital représenté
par les parts sociales, conformément a tout Pacte d'Associés.»

Quatrieme résolution

Les Associés ont décidé de modifier l'alinéa 1 de l'article 9 des statuts de la Société, afin de refléter les changements
apportés aux restrictions de cessions de parts sociales. Ledit alinéa sera désormais rédigé comme suit:

« Art. 9. Les parts sociales de la Société sont librement cessibles entre associés sous réserve de et conformément aux
termes de tout Pacte d'Associés. Toute cession entre vifs a un nouvel associé est soumise a l'approbation d'une telle cession
donnée par les autres associés lors d'une assemblée générale, a la majorité des trois quarts du capital social, sous réserve
de tout Pacte d'Associés.»

Cinquiéme résolution

Les Associés ont décidé de modifier (i) les alinéas un et deux de 1'article 12 et (ii) les alinéas 4 et 7 de l'article 13 des
statuts de la Société, afin de refléter les changements apportés a la gérance de la Société. Lesdits alinéas seront désormais
rédigés comme suit:

« Art. 12. (alinéa 1)

La Société est gérée par au moins trois (3) gérants, qui n'ont pas besoin d'étre associés. Les gérants de classe A et de
classe B seront créés si les parts sociales détenues par plus d'un associé. Les gérants de classe A seront nommés par
l'assemblée générale des associés parmi une liste de candidats proposés par les détenteurs de parts sociales de classe A.
Les gérants de classe B seront nommés par I'assemblée générale des associés parmi une liste de candidats proposés par les
détenteurs de parts sociales de classe B.

(alinéa 2)

Vis-a-vis des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet. Les gérants sont nommés par les associés
de la Société. Ils sont librement et a tout moment révocables par les associés.»

« Art. 13. (alinéa 4)

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cable, télé-
gramme, télex, fac-similé un autre gérant, de la méme classe si des gérants de classe A et de classe B ont ét¢ nommeés,
comme son mandataire.

(alinéa 7)

Le conseil de gérance pourra délibérer que si au moins la majorité des gérants sont présents ou représentés ou en cas de
gérants de classe A et de classe B, si au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B est représenté a la réunion du
conseil de gérance. Les décisions devront étre prises a la majorité des voix des gérants présents ou représentés a cette
réunion.»

Sixieme résolution

Les Associés ont décidé d'ajouter un nouvel alinéa au début de I'article 19 des statuts de la Société afin de refléter les
changements apportés aux assemblées générales des associés de la Société. Ledit alinéa sera désormais rédigé comme suit:

« Art. 19. Aucune décision ne pourra €tre prise par les associés sans au moins un détenteur de parts sociales de classe
A et un détenteur de parts sociales de classe B présent ou représenté.»

Frais
Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont évalués

a mille quatre cents euros (EUR 1.400,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'a la demande du comparant ci-
avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version frangaise, et qu'a la demande du méme comparant,
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant connu du notaire soussigné par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, il a signé avec, le notaire soussigné, notaire le présent acte.

Signé: F. Stolz-Page, M. Loesch.
Enregistré a Grevenmacher Actes Civils, le 05 aott 2015. GAC/2015/6798. Recu soixante-quinze euros. 75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
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Pour expédition conforme.

Mondorf-les-Bains, le 17 septembre 2015.
Référence de publication: 2015160192/216.

(150177124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 septembre 2015.

P&P Biostimulant Luxembourg GenPar S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 200.290.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the fifteenth day of September.
Before the undersigned Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

1) Paine & Partners Capital Fund IV, L.P., a partnership incorporated and existing under the laws of the Cayman Islands,
having its registered office at Intertrust Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town, Grand
Cayman KY1-9005, Cayman Islands, B.W.1., registered with the Registrar of Exempted Limited Partnerships of the Cay-
man Islands under number WK-71756 (“Paine & Partners”),

duly represented by Mr. Stéphane Joly-Meunier, having his professional address in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, by virtue of a proxy given, and

2) Paine & Partners Capital Fund IV Co-Investors, L.P., a partnership incorporated and existing under the laws of the
Cayman Islands, having its registered office at Intertrust Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George
Town, Grand Cayman K'Y 1-9005, Cayman Islands, B.W.1., registered with the Registrar of Exempted Limited Partnerships
of the Cayman Islands under number IT-80209 (“Paine & Partners Co-Investors”, together with Paine & Partners “Paine”),

duly represented by Mr. Stéphane Joly-Meunier, having his professional address in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, by virtue of a proxy given.

The proxies, after having been signed ne varietur by the proxy-holder and the undersigned notary, shall remain attached
to this deed in order to be registered therewith.

Such appearing parties have requested the notary to document the deed of incorporation of a société a responsabilité
limitée, which it wishes to incorporate and the articles of association of which shall be as follows:

A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. Name. There hereby exists among the current owner of the shares and/or anyone who may be a shareholder in
the future, a company in the form of a société a responsabilité limitée under the name of “P&P Biostimulant Luxembourg
GenPar S.a r.1.” (the “Company”).

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration. It may be dissolved at any time and without
cause by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these
articles of association.

Art. 3. Purpose.

3.1. The Company's purpose is the creation, holding, development and realisation of a portfolio, consisting of interests
and rights of any kind and of any other form of investment in entities of the Grand Duchy of Luxembourg and in foreign
entities, whether such entities exist or are to be created, especially by way of subscription, acquisition by purchase, sale or
exchange of securities or rights of any kind whatsoever, such as any equity instruments, debt instruments, patents and
licenses, as well as the administration and control of such portfolio.

3.2. The Company may further:

- grant any form of security for the performance of any obligations of the Company or of any entity, in which it holds
a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any other manner or which forms
part of the same group of entities as the Company, or of any director or any other officer or agent of the Company or of
any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any
other manner or which forms part of the same group of entities as the Company; and

- lend funds or otherwise assist any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which
the Company has invested in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company.

3.3. The Company may carry out all transactions, which directly or indirectly serve its purpose. Within such purpose,
the Company may especially:
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- raise funds through borrowing in any form or by issuing any securities or debt instruments, including bonds, by
accepting any other form of investment or by granting any rights of whatever nature, subject to the terms and conditions
of the law;

- participate in the incorporation, development and/or control of any entity in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad;
and

- act as a partner/shareholder with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any Luxembourg or
foreign entities.

Art. 4. Registered office.
4.1. The Company's registered office is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2. Within the same municipality, the Company's registered office may be transferred by a resolution of the board of
managers.

4.3. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the
general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.4. Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

B. Share capital - Shares - Register of shareholders - Ownership and transfer of shares

Art. 5. Share capital.

5.1. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), consisting of one million
two hundred and fifty thousand (1,250,000) shares having a par value of one cent (EUR 0.01) each.

5.2. Under the terms and conditions provided by law, the Company's share capital may be increased or reduced by a
resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of
association.

5.3. Any new shares to be paid for in cash will be offered by preference to the existing shareholder(s). In case of plurality
of shareholders, such shares will be offered to the shareholders in proportion to the number of shares held by them in the
Company's share capital. The board of managers shall determine the period of time during which such preferential sub-
scription right may be exercised. This period may not be less than thirty (30) days from the date of dispatch of a registered
letter sent to the shareholder(s), announcing the opening of the subscription. However, the general meeting of shareholders,
called to resolve upon an increase of the Company's share capital, may limit or suppress the preferential subscription right
of the existing shareholder(s). Such resolution shall be adopted in the manner required for an amendment of these articles
of association.

Art. 6. Shares.

6.1. The Company's share capital is divided into shares, each of them having the same par value.

6.2. The Company may have one or several shareholders, with a maximum number of forty (40), unless otherwise
provided by law.

6.3. A shareholder's right in the Company's assets and profits shall be proportional to the number of shares held by him/
her/it in the Company's share capital.

6.4. The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or any other similar event regarding the sole shareholder, as
the case may be, or any other shareholder shall not cause the Company's dissolution.

6.5. The Company may repurchase or redeem its own shares under the condition that the repurchased or redeemed shares
be immediately cancelled and the share capital reduced accordingly.

6.6. The Company's shares are in registered form.

6.7. Fractional shares shall have the same rights on a fractional basis as whole shares, provided that shares shall only

be able to vote if the number of fractional shares may be aggregated into one or more whole shares. If there are fractions
that do not aggregate into a whole share, such fractions shall not be able to vote.

Art. 7. Register of shareholders.

7.1. A register of shareholders will be kept at the Company's registered office, where it will be available for inspection
by any shareholder. This register of shareholders will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its residence
or registered or principal office, the number of shares held by such shareholder, any transfer of shares, the date of notification
to or acceptance by the Company of such transfer pursuant to these articles of association as well as any security rights
granted on shares.

7.2. Each shareholder will notify the Company by registered letter his/her/its address and any change thereof. The
Company may rely on the last address of a shareholder received by it.
Art. 8. Ownership and transfer of shares.

8.1. Proof of ownership of shares may be established through the recording of a shareholder in the register of sharehol-
ders. Certificates of the recordings in the register of shareholders will be issued and signed by the chairman of the board
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of managers, by any two of its members or by the sole manager, as the case may be, upon request and at the expense of the
relevant shareholder.

8.2. The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered as the sole owner of that share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been designated.

8.3. The Company's shares are freely transferable among existing shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders, including the transferor, representing
in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least. Unless otherwise provided by law, the shares may
not be transmitted by reason of death to non-shareholders, except with the approval of shareholders representing in the
aggregate seventy-five per cent (75%) of the voting rights of the surviving shareholders at least.

8.4. Any transfer of shares will need to be documented through a transfer agreement in writing under private seal or in
notarized form, as the case may be, and such transfer will become effective towards the Company and third parties upon
notification of the transfer to or upon the acceptance of the transfer by the Company, following which any member of the
board of managers may record the transfer in the register of shareholders.

8.5. The Company, through any of its managers, may also accept and enter into the register of shareholders any transfer
referred to in any correspondence or in any other document which establishes the transferor's and the transferee's consent.

C. General meeting of shareholders

Art. 9. Powers of the general meeting of shareholders.

9.1. The Shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders, which constitutes one of
the Company's corporate bodies.

9.2. If the Company has only one sharecholder, such shareholder shall exercise the powers of the general meeting of
shareholders. In such case and to the extent applicable and where the term “sole shareholder” is not expressly mentioned
in these articles of association, a reference to the “general meeting of shareholders” used in these articles of association is
to be construed as being a reference to the “sole shareholder”.

9.3. The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

9.4. In case of plurality of shareholders and if the number of shareholders does not exceed twenty-five (25), instead of
holding general meetings of shareholders, the shareholders may also vote by resolution in writing, subject to the terms and
conditions of the law. To the extent applicable, the provisions of these articles of association regarding general meetings
of shareholders shall apply with respect to such vote by resolution in writing.

Art. 10. Convening general meetings of shareholders.

10.1. The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of managers, by
the statutory auditor(s), if any, or by shareholders representing in the aggregate more than fifty per cent (50%) of the
Company's share capital, as the case may be, to be held at such place and on such date as specified in the notice of such
meeting.

10.2. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting must be held in the
municipality where the Company's registered office is located or at such other place as may be specified in the notice of
such meeting. The annual general meeting of shareholders must be convened within a period of six (6) months from closing
the Company's accounts.

10.3. The convening notice for any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place,

date and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days
prior to the date scheduled for the meeting.

10.4. If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the general meeting of shareholders may be held without prior notice.
Art. 11. Conduct of general meetings of shareholders - vote by resolution in writing.

11.1. A board of the meeting shall be formed at any general meeting of shareholders, composed of a chairman, a secretary
and a scrutineer, each of whom shall be appointed by the general meeting of shareholders and who need neither be share-
holders, nor members of the board of managers. The board of the meeting shall especially ensure that the meeting is held
in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the rules in relation to convening, majority
requirements, vote tallying and representation of shareholders.

11.2. An attendance list must be kept at any general meeting of shareholders.
11.3. Quorum and vote
11.3.1. Each share entitles to one (1) vote.

11.3.2. Unless otherwise provided by law or by these articles of association, resolutions of the shareholders are validly
passed when adopted by shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the Company's share capital on first
call. If such majority has not been reached on first call, the shareholders shall be convened or consulted for a second time.
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On second call, the resolutions will be validly adopted with a majority of votes validly cast, regardless of the portion of
capital represented.

11.4. A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing another person, shareholder or not,
as his/her/its proxy in writing by a signed document transmitted by mail, facsimile, electronic mail or by any other means
of communication, a copy of such appointment being sufficient proof thereof. One person may represent several or even
all shareholders.

11.5. Any shareholder who participates in a general meeting of shareholders by conference-call, video-conference or
by any other means of communication which allow such shareholder's identification and which allow that all the persons
taking part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed
to be present for the computation of quorum and majority.

11.6. Each shareholder may vote at a general meeting of shareholders through a signed voting form sent by mail,
facsimile, electronic mail or by any other means of communication to the Company's registered office or to the address
specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company which contain
at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the resolution of the
meeting as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour of or against the proposed
resolution or to abstain from voting thereon by marking with a cross the appropriate box. The Company will only take into
account voting forms received prior to the general meeting of shareholders which they relate to.

11.7. The board of managers may determine all other conditions that must be fulfilled by the shareholders for them to
take part in any general meeting of shareholders.

Art. 12. Amendment of the articles of association. Subject to the terms and conditions provided by law, these articles
of association may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted by a (i) majority of share-
holders (ii) representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least.

Art. 13. Minutes of general meetings of shareholders.

13.1. The board of any general meeting of shareholders shall draw minutes of the meeting which shall be signed by the
members of the board of the meeting as well as by any shareholder who requests to do so.

13.2. The sole shareholder, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

13.3. Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any
third party, shall be certified conforming to the original by the notary having had custody of the original deed, in case the
meeting has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two of
its members or by the sole manager, as the case may be.

D. Management

Art. 14. Powers of the board of managers.

14.1. The Company shall be managed by one or several managers, who need not to be shareholders of the Company. In
case of plurality of managers, the managers shall form a board of managers being the corporate body in charge of the
Company's management and representation. The Company may have several classes of managers. To the extent applicable
and where the term “sole manager” is not expressly mentioned in these articles of association, a reference to the “board of
managers” used in these articles of association is to be construed as being a reference to the “sole manager”.

14.2. The board of managers is vested with the broadest powers to take any actions necessary or useful to fulfill the
corporate object, with the exception of the actions reserved by law or by these articles of association to the shareholder(s).

14.3. The Company's daily management and the Company's representation in connection with such daily management
may be delegated to one or several managers or to any other person, shareholder or not, acting alone or jointly as agent of
the Company. Their appointment, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of managers.

14.4. The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any persons acting alone
or jointly as agents of the Company.

Art. 15. Composition of the board of managers. The board of managers must choose from among its members a chairman
of the board of managers. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a member of the board
of managers.

Art. 16. Election and removal of managers and term of the office.

16.1. Managers shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
term of the office.

16.2. Any manager may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of shareholders.
A manager, who is also shareholder of the Company, shall not be excluded from voting on his/her/its own revocation.

16.3. Any manager shall hold office until its/his/her successor is elected. Any manager may also be re-elected for
successive terms.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



150298

Art. 17. Convening meetings of the board of managers.

17.1. The board of managers shall meet upon call by its chairman or by any two (2) of its members at the place indicated
in the notice of the meeting as described in the next paragraph.

17.2. Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of commu-
nication, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be indicated in
the notice. Such convening notice is not necessary in case of assent of each manager in writing by mail, facsimile, electronic
mail or by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof. Also, a
convening notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution
adopted by the board of managers. No convening notice shall furthermore be required in case all members of the board of
managers are present or represented at a meeting of the board of managers or in the case of resolutions in writing pursuant
to these articles of association.

Art. 18. Conduct of meetings of the board of managers.

18.1. The chairman of the board of managers shall preside at all meeting of the board of managers. In his/her/its absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore.

18.2. Quorum

The board of managers can deliberate or act validly only if at least half of its members are present or represented at a
meeting of the board of managers. In case the Company has several classes of managers, the board of managers can
deliberate or act validly only if at least one (1) manager of each class is present or represented at the meeting.

18.3. Vote

Resolutions are adopted with the approval of a majority of votes of the members present or represented at a meeting of
the board of managers. The chairman shall not have a casting vote. In case the Company has several classes of managers,
resolutions of the board of managers are adopted validly only if such majority contains the affirmative vote by one (1)
manager of each class.

18.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his/her/its
proxy in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment
being sufficient proof thereof. Any manager may represent one or several of his/her/its colleagues.

18.5. Any manager who participates in a meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such manager's identification and which allow that all the persons taking
part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed to be
present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of managers held through such means of
communication is deemed to be held at the Company's registered office.

18.6. The board of managers may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of managers duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all managers on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e-mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signatures
or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing of the
resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

18.7. Any manager who has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction submitted to the approval of
the board of managers which conflicts with the Company's interest, must inform the board of managers of such conflict of
interest and must have his/her/its declaration recorded in the minutes of the board meeting. The relevant manager may not
take part in the discussions on and may not vote on the relevant transaction. Where the Company has a sole manager and
the sole manager has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction entered into between the sole manager
and the Company, which conflicts with the Company's interest, such conflicting interest must be disclosed in the minutes
recording the relevant transaction. This article 18.7 shall not be applicable to current operations entered into under normal
conditions.

Art. 19. Minutes of meetings of the board of managers.

19.1. The secretary, or if no secretary has been appointed, the chairman, shall draw minutes of any meeting of the board
of managers, which shall be signed by the chairman and by the secretary, as the case may be.

19.2. The sole manager, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

19.3. Any copy and excerpt of any such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to
any third party shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two of its members or by the sole manager,
as the case may be.

Art. 20. Dealings with third parties. In case the Company has several managers, it will be bound towards third parties
in all circumstances by the joint signatures of one (1) class A manager and one (1) class B manager or by the joint signatures
or by the sole signature of any person(s) to whom such signatory power has been delegated by the board of managers. In
case the Company has a sole manager, it will be bound towards third parties in all circumstances by the signature of such
sole manager or by the joint signatures or by the sole signature of any person(s) to whom such signatory power has been
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delegated by the sole manager. The Company will be bound towards third parties by the signature of any agent(s) to whom
the power in relation to the Company's daily management has been delegated acting alone or jointly, subject to the rules
and the limits of such delegation.

E. Supervision

Art. 21. Statutory auditor(s) - independent auditor(s).

21.1. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, its operations shall be supervised by one or
several statutory auditors, who may be shareholders or not.

21.2. The general meeting of shareholders shall determine the number of statutory auditors, shall appoint them and shall
fix their remuneration and term of the office. A former or current statutory auditor may be reappointed by the general
meeting of shareholders.

21.3. Any statutory auditor may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of
shareholders.

21.4. The statutory auditors have an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Com-
pany.

21.5. The statutory auditors may be assisted by an expert in order to verify the Company's books and accounts. Such
expert must be approved by the Company.

21.6. In case of plurality of statutory auditors, they will form a board of statutory auditors, which must choose from
among its members a chairman. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a statutory auditor.
Regarding the convening and conduct of meetings of the board of statutory auditors the rules provided in these articles of
association relating to the convening and conduct of meetings of the board of managers shall apply.

21.7. If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (réviseur(s) d'entreprises agréé(s))
in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies register and the accounting
and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

F. Financial year - Profits - Interim dividends

Art. 22. Financial year. The Company's financial year shall begin on first January of each year and shall terminate on
thirty-first December of the same year.

Art. 23. Profits.

23.1. From the Company's annual net profits five per cent (5%) at least shall be allocated to the Company's legal reserve.
This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of the Company's reserve amounts
to ten per cent (10%) of the Company's share capital.

23.2. Sums contributed to the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve, if the contributing
shareholder agrees with such allocation.

23.3. In case of a share capital reduction, the Company's legal reserve may be reduced in proportion so that it does not
exceed ten per cent (10%) of the share capital.

23.4. Under the terms and conditions provided by law, the general meeting of shareholders will determine how the
remainder of the Company's annual net profits will be used in accordance with the law and these articles of association.

Art. 24. Interim dividends - Share premium.

24.1. The board of managers or the general meeting of shareholders may proceed to the payment of interim dividends,
under the reservation that (i) interim accounts have been drawn-up showing that sufficient funds are available, (ii) the
amount to be distributed does not exceed total profits made since the end of the last financial year for which the annual
accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose,
less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the law or of these articles
of association and (iii) the Company's auditor, if any, has stated in his/her report to the board of managers that the first two
conditions have been satisfied.

24.2. The share premium, if any, may be freely distributed to the shareholder(s) by a resolution of the shareholder(s) or
of the manager(s), subject to any legal provisions regarding the inalienability of the share capital and of the legal reserve.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. In the event of the Company's dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several
liquidators, individuals or legal entities, appointed by the general meeting of shareholders resolving on the Company's
dissolution which shall determine the liquidators'/liquidator's powers and remuneration.

H. Governing law

Art. 26. Governing law. These articles of association shall be construed and interpreted under and shall be governed by
Luxembourg law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 governing commercial companies, as amended.
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Transitional provisions
1) The Company's first financial year shall begin on the date of the Company's incorporation and shall end on 31
December 2016.
2) Interim dividends may also be made during the Company's first financial year.

Subscription and payment

The subscriber has subscribed the shares to be issued as follows:

1) Paine & Partners, paid twelve thousand one hundred thirty-two euro and sixty-six cents (EUR 12,132.66) in sub-
scription for one million two hundred and thirteen thousand two hundred and sixty-six (1,213,266) shares.

2) Paine & Partners Co-Investors paid three hundred and sixty-seven euros and thirty-four cents (EUR 367.34) in
subscription for thirty-six thousand seven hundred and thirty-four (36,734) shares.

Total: twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) paid for one million two hundred and fifty thousand (1,250,000)
shares.

All the shares have been entirely paid-in in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500)
is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be borne
by the Company in connection with its incorporation are estimated to be EUR 1,500.-.

General meeting of shareholders

The incorporating shareholders, representing the Company's entire share capital and considering themselves as duly
convened, have immediately proceeded to a general meeting of shareholders. Having first verified that it was regularly
constituted, the general meeting of shareholders has passed the following resolutions by unanimous vote.

1. The number of members of the board of managers is fixed at two (2).
2. The following persons are appointed as members of the board of managers of the Company:

a) Mr. Kevin M. Schwartz, born on 17 October 1974 in Illinois, USA, with professional address at One Franklin Parkway,
Building 910, Suite 120, San Mateo, CA 94403, USA, as a class A manager of the Company; and

b) Harald Thul, born on 13 March 1972 in Bonn-Beuel, Germany, with professional address at 6, rue Eugéne Ruppert,
L-2453 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, as class B manager of the Company;

3. The managers shall be appointed for an unlimited period of time.

4. The address of the Company's registered office is set 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that, on request of the appearing persons,
this deed is worded in English followed by a French translation. On the request of the same appearing persons and in case
of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, this notarial deed was drawn up in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder of the appearing persons, the proxy-holder signed together with the
notary, this original deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde

L'an deux mille quinze, le quinze septembre.

Par-devant le soussigné Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duch¢ de Luxembourg.

Ont comparu:

1) Paine & Partners Capital Fund IV, L.P., un «partnership» constituée et existante sous les lois des iles Cayman, ayant
son siége social a Intertrust Corporate Services, (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town, Grand Cayman
KY1-9005, Cayman Islands, B.W.1., inscrite auprés du «Registrar of Exempted Limited Partnerships» sous le numéro
d'inscription WK-71756 (“Paine & Partners™),

diment représenté par Monsieur Stéphane Joly-Meunier, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, en vertu d'une procuration lui délivrée,

et

2) Paine & Partners Capital Fund IV Co-Investors, L.P., un «partnership» constituée et existante sous les lois des iles
Cayman, ayant son si¢ge social a Intertrust Corporate Services, (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town, Grand
Cayman KY1-9005, Cayman Islands, B.W.1., inscrite auprés du «Registrar of Exempted Limited Partnerships» sous le
numéro d'inscription IT-80209 (“Paine & Partners Co-Investors”, ensemble avec Paine & Partners “Paine”),
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diment représenté par Monsieur Stéphane Joly-Meunier, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, en vertu d'une procuration lui délivrée.

Les procurations, signées ne varietur par le mandataire et le notaire soussigné, resteront annexées au présent acte pour
étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Les comparants ont requis le notaire soussigné de dresser l'acte d'une société a responsabilité limitée qu'ils déclarent
constituer et dont les statuts seront comme suit:

A. Nom - Durée - Objet - Siége social

Art. 1. Nom. Il existe entre le propriétaire actuel des parts sociales et/ou toute personne qui sera un associé dans le
futur, une société dans la forme d'une société a responsabilité limitée sous la dénomination «P&P Biostimulant Luxembourg
GenPar S.ar.l.» (la «Société»).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. Elle pourra étre dissoute a tout moment et sans cause
par une décision de l'assemblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents
statuts.

Art. 3. Objet.

3.1. La Société a pour objet la création, la détention, le développement et la réalisation d'un portfolio se composant de
participations et de droits de toute nature, et de toute autre forme d'investissement dans des entités du Grand-duché de
Luxembourg et dans des entités étrangeres, que ces entités soient déja existantes ou encore a créer, notamment par sou-
scription, acquisition par achat, vente ou échange de titres ou de droits de quelque nature que ce soit, tels que des titres
participatifs, des titres représentatifs d'une dette, des brevets et des licences, ainsi que la gestion et le contréle de ce portfolio.

3.2. La Société pourra également:

- accorder toute forme de garantie pour l'exécution de toute obligation de la Société ou de toute entité dans laquelle la
Société détient un intérét direct ou indirect ou un droit de toute nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute autre
maniére, ou qui fait partie du méme groupe d'entités que la Société, ou de tout directeur ou autre titulaire ou agent de la
Société, ou de toute entité dans laquelle la Société détient un intérét direct ou indirect ou un droit de toute nature, ou dans
laquelle la Société a investi de toute autre maniére, ou qui fait partie du méme groupe d'entités que la Société; et

- accorder des préts a toute entité dans laquelle la Société détient un intérét direct ou indirect ou un droit de toute nature,
ou dans laquelle la Société a investi de toute autre maniére, ou qui fait partie du méme groupe d'entités que la Société, ou
assister une telle entité de toute autre maniére.

3.3. La société peut réaliser toutes les transactions qui serviront directement ou indirectement son objet. Dans le cadre
de son objet la Société peut notamment:

- rassembler des fonds, notamment en faisant des emprunts auprés de qui que ce soit ou en émettant tous titres participatifs
ou tous titres représentatifs d'une dette, incluant des obligations, en acceptant toute autre forme d'investissement ou en
accordant tous droits de toute nature;

- participer a la constitution, au développement et/ou au contréle de toute entité dans le Grand-Duché de Luxembourg
ou a l'étranger; et

- agir comme associé/actionnaire responsable indéfiniment ou de fagon limitée pour les dettes et engagements de toute
société du Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger.

Art. 4. Siége social.
4.1. Le siege social de la Société est établi en la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
4.2. Le siége social pourra étre transféré a l'intérieur de la méme commune par décision du conseil de gérance.

4.3. Il pourra étre transféré¢ dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de l'assemblée
générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.4. Tl peut étre créé, par une décision du conseil de gérance, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de
Luxembourg qu'a I'étranger.

B. Capital social - Parts sociales - Registre des associés - Propriété et transfert des parts sociales

Art. 5. Capital social.

5.1. La Société a un capital social de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) représenté par un million deux cent
cinquante mille (1.250.000) parts sociales ayant une valeur nominale de un centime (EUR 0,01) chacune.

5.2. Aux conditions et termes prévus par la loi, le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit par une
décision de I'assemblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

5.3. Toutes nouvelles parts sociales a payer en espéces seront offertes par préférence aux associés/a l'associé existant
(s). Dans le cas ou plusieurs associés existent, ces parts sociales seront offertes aux associés en proportion du nombre de
parts sociales détenues par eux dans le capital social de la Société. Le conseil de gérance devra déterminer le délai pendant
lequel ce droit de souscription préférentiel pourra étre exercé. Ce délai ne pourra pas étre inférieur a trente (30) jours a
compter de la date de I'envoi d'une lettre recommandée aux associés annongant I'ouverture de la souscription. Toutefois,
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I'assemblée générale des associés appelée a délibérer sur une augmentation du capital social de la Société, peut limiter ou
supprimer le droit de souscription préférentiel des associés/de I'associé existant(s). Une telle décision devra étre prise aux
conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la méme valeur nominale.

6.2. La Société peut avoir un ou plusieurs associés, étant précisé que le nombre des associés est limité a quarante (40),
sauf disposition contraire de la loi.

6.3. Le droit d'un associé dans les actifs et les bénéfices de la Société est proportionnel au nombre de parts sociales qu'il
détient dans le capital social de la Société.

6.4. Le déces, l'incapacité, la dissolution, la faillite ou tout autre événement similaire concernant tout associé ou l'associé
unique, le cas échéant, n'entrainera pas la dissolution de la Société.

6.5. La Société pourra racheter ou retirer ses propres parts sociales, sous réserve d'une annulation immédiate des parts
sociales rachetées ou retirées et d'une réduction du capital social correspondante.

6.6. Les parts sociales de la Société sont émises sous forme nominative.

6.7. Les fractions de parts sociales auront les mémes droits que les parts sociales entiéres sur une base proportionnelle,
étant entendu qu'une ou plusieurs parts sociales ne pourront voter que si le nombre des fractions de parts sociales peut étre
réuni en une ou plusieurs parts sociales. Dans le cas ou des fractions de parts sociales ne pourront pas étre réunies en une
part sociale entiére, de telles fractions de parts sociales ne pourront pas voter.

Art. 7. Registre des associés.

7.1. Un registre des associés sera tenu au siége social de la Société et pourra y étre consulté par tout associé de la Société.
Ce registre contiendra en particulier le nom de chaque associ¢, son domicile ou son si¢ge social ou son si¢ge principal, le
nombre de parts sociales détenues par tel associé, tout transfert de parts sociales, la date de la notification ou de I'acceptation
par la Société de ce transfert conformément aux présents statuts ainsi que toutes garanties accordées sur des parts sociales.

7.2. Chaque associ¢ notifiera son adresse a la Société par lettre recommandée, ainsi que tout changement d'adresse
ultérieur. La Société peut considérer comme exacte la derniére adresse de 1'associé qu'elle a regue.

Art. 8. Propriété et transfert de parts sociales.

8.1. La preuve du titre de propriété concernant des parts sociales peut étre apportée par I'enregistrement d'un associé
dans le registre des associés. Des certificats de ces enregistrements pourront étre émis et signés par le président du conseil
de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique, selon le cas, sur requéte et aux frais de I'associé en question.

8.2. La Société ne reconnait qu'un seul propriétaire par part sociale. Siune part sociale est détenue par plus d'une personne,
ces personnes doivent désigner un mandataire unique qui sera considéré comme le seul propriétaire de la part sociale a
I'égard de la Société. Celle-ci a le droit de suspendre 1'exercice de tous les droits attachés a une telle part sociale jusqu'a ce
qu'une personne soit désignée comme étant propriétaire unique.

8.3. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des
non-associés qu'avec l'agrément donné par les associés, y compris le cédant, représentant au moins soixante-quinze pour
cent (75%) du capital social. Sauf stipulation contraire par la loi, en cas de déces d'un associé, les parts sociales de ce dernier
ne peuvent €tre transmises a des non-associés que moyennant I'agrément, donné par les associés, représentant au moins
soixante-quinze pour cent (75%) des droits de vote des associés survivants.

8.4. Toute cession de parts sociales doit étre documentée par un contrat de cession écrite sous seing privé ou sous forme

authentique, le cas échéant, et ce transfert sera opposable a la Société et aux tiers sur notification de la cession a la Société
ou par l'acceptation de la cession par la Société, suite auxquelles tout gérant peut enregistrer la cession.

8.5. La Société, par l'intermédiaire de n'importe lequel de ses gérants, peut aussi accepter et entrer dans le registre des
associés toute cession a laquelle toute correspondance ou tout autre document fait référence et établit les consentements
du cédant et du cessionnaire.

C. Assemblée générale des associés

Art. 9. Pouvoirs de I'assemblée générale des associés.

9.1. Les associés de la Société exercent leurs droits collectifs dans l'assemblée générale des associés, qui constitue un
des organes de la Société.

9.2. Si la Société ne posseéde qu'un seul associ€, cet associé exercera les pouvoirs de 1'assemblée générale des associés.
Dans ce cas et lorsque le terme ,,associé unique‘ n'est pas expressément mentionné dans les présents statuts, une référence
a,,l'assemblée générale des associés* utilisée dans les présents statuts doit &tre lue comme une référence a ,,I'associé unique®.

9.3. L'assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la loi et par les
présents statuts.

9.4. En cas de pluralité d'associés et si le nombre d'associés n'excéde pas vingt-cing (25), les associés peuvent, au lieu
de tenir une assemblée générale d'associés, voter par résolution écrite, aux termes et conditions prévus par la loi. Le cas
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échéant, les dispositions des présents statuts concernant les assemblées générales des associés s'appliqueront au vote par
résolution écrite.

Art. 10. Convocation de I'assemblée générale des associés.

10.1. L'assemblée générale des associés de la Société peut a tout moment étre convoquée par le conseil de gérance, par
le(s) commissaire(s) aux comptes, le cas échéant, ou par les associés représentant au moins cinquante pour cent (50%) du
capital social de la Société, pour étre tenue aux licux et dates précisés dans 1'avis de convocation.

10.2. Si la Société compte plus de vingt cing (25) associés, une assemblée générale annuelle des associés doit étre tenue
dans la commune ou le siége social de la Société est situé ou dans un autre lieu tel que spécifié¢ dans l'avis de convocation
a cette assemblée. L'assemblée générale annuelle des associés doit étre convoquée dans un délai de six (6) mois a compter
de la cléture des comptes de la Société.

10.3. L'avis de convocation a toute assemblée générale des associés doit contenir 'ordre du jour, le lieu, la date et I'heure
de I'assemblée, et cet avis doit étre envoy€ a chaque associé par lettre recommandée au moins huit (8) jours avant la date
prévue de l'assemblée.

10.4. Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée générale des associés et s'ils déclarent avoir été
diment informés de 1'ordre du jour de 1'assemblée, 1'assemblée générale des associés peut étre tenue sans convocation
préalable.

Art. 11. Conduite de I'assemblée générale des associés - vote par résolution écrite.

11.1. Un bureau de 'assemblée doit étre constitué a toute assemblée générale des associés, composé d'un président, d'un
secrétaire et d'un scrutateur, chacun étant désigné par 'assemblée générale des associés, sans qu'il soit nécessaire qu'ils
soient associés ou membres du conseil de gérance. Le bureau de l'assemblée s'assure spécialement que 1'assemblée soit
tenue conformément aux régles applicables et, en particulier, en accord avec celles relatives a la convocation, aux exigences
de majorité, au décompte des votes et a la représentation des associés.

11.2. Une liste de présence doit étre tenue a toute assemblée générale des associés.
11.3. Quorum et vote
11.3.1. Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.

11.3.2. Sauf exigence contraire dans la loi ou dans les présents statuts, les résolutions des associés sont valablement
prises si elles ont été adoptées par les associés représentant au premier vote plus de cinquante pour cent (50%) du capital
social de la Société. Si cette majorité n'a pas été obtenue au premier vote, les associés seront convoqués ou consultés une
deuxiéme fois. Au deuxiéme vote, les résolutions seront valablement adoptées avec une majorité de voix valablement
exprimées, quelle que soit la portion du capital présent ou représentg.

11.4. Un associé peut agir a toute assemblée générale des associés en désignant une autre personne, associé ou non,
comme son mandataire, par procuration écrite et signée, transmise par courrier, télécopie, courrier électronique ou par tout
autre moyen de communication, une copie de cette procuration étant suffisante pour la prouver. Une personne peut repré-
senter plusieurs ou méme tous les associés.

11.5. Tout associé qui prend part a une assemblée générale des associés par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant a 'assemblée
s'entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement a I'assemblée, est censé étre présent pour le
calcul du quorum et de la majorité.

11.6. Chaque associé¢ peut voter a l'aide d'un bulletin de vote signé en 1'envoyant par courrier, télécopie, courrier élec-
tronique ou tout autre moyen de communication au siége social de la Société ou a l'adresse indiquée dans la convocation.
Les associés ne peuvent utiliser que les bulletins de vote qui leur auront été procurés par la Société et qui devront indiquer
au moins le lieu, la date et I'heure de 1'assemblée, 1'ordre du jour de I'assemblée, les propositions soumises au vote de
l'assemblée, ainsi que pour chaque proposition, trois cases a cocher permettant a I'associé de voter en faveur ou contre la
proposition, ou d'exprimer une abstention par rapport a chacune des propositions soumises au vote, en cochant la case
appropriée. La Société ne tiendra compte que des bulletins de vote regus avant la tenue de I'assemblée générale des associés
a laquelle ils se réferent.

11.7. Le conseil de gérance peut déterminer toutes les autres conditions a remplir par les associés pour pouvoir prendre
part a toute assemblée générale des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Sous réserve des termes et conditions prévus par la loi, les présents statuts peuvent
étre modifiés par une décision de l'assemblée générale des associés, adoptée par (i) la majorité des associés (ii) représentant
au moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société.

Art. 13. Procés-verbaux des assemblées générales des associés.

13.1. Le bureau de toute assemblée générale des associés rédige le procés-verbal de l'assemblée, qui doit étre signé par
les membres du bureau de 'assemblée ainsi que par tout associé€ qui en fait la demande.

13.2. De méme, l'associé unique, le cas échéant, rédige et signe un proces-verbal de ses décisions.

13.3. Toute copie et extrait de procés-verbaux destinés a servir dans une procédure judiciaire ou a &tre délivrés a un
tiers, doivent étre certifiés conformes a 1'original par le notaire ayant la garde de I'acte authentique, dans le cas ou I'assemblée
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a été inscrite dans un acte notarié, ou signés par le président du conseil de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique,
le cas échéant.

D. Gestion

Art. 14. Pouvoirs du conseil de gérance.

14.1. La Société sera gérée par un ou plusieurs gérants qui ne doivent pas nécessairement étre des associés. En cas de
pluralité de gérants, les gérants constituent un conseil de gérance, étant 1'organe chargé de la gérance et de la représentation
de la Société. La Société peut avoir différentes catégories de gérants. Dans la mesure ou le terme ,,gérant unique‘ n'est pas
expressément mentionné dans les présents statuts, une référence au ,,conseil de gérance* utilisée dans les présents statuts
doit étre lue comme une référence au ,,gérant unique®.

14.2. Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges pour prendre toute action nécessaires ou utiles a
I'accomplissement de 1'objet social, a I'exception des pouvoirs que la loi ou les présents statuts réservent a 'associé/aux
associés.

14.3. La gestion journaliere de la Société ainsi que représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, peut
étre déléguée a un ou plusieurs gérants ou a toute autre personne, associé¢ ou non, susceptibles d'agir seuls ou conjointement
comme mandataires de la Société. Leur désignation, révocation et pouvoirs sont déterminés par une décision du conseil de
gérance.

14.4. La Société pourra également conférer des pouvoirs spéciaux par procuration notariée ou sous seing privé a toute
personne agissant seule ou conjointement avec d'autres personnes comme mandataire de la Société.

Art. 15. Composition du conseil de gérance. Le conseil de gérance doit choisir un président du conseil de gérance parmi
ses membres. Il peut aussi choisir un secrétaire, qui peut n'étre ni associ¢ ni membre du conseil de gérance.

Art. 16. Election et révocation des gérants et terme du mandat.

16.1. Les gérants seront €lus par l'assemblée générale des associés, qui déterminera leurs émoluments et 1a durée de leur
mandat.

16.2. Tout gérant peut étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans cause, par I'assemblée générale des associés. Un
gérant, étant également associé de la Société, ne sera pas exclu du vote sur sa propre révocation.

16.3. Tout gérant exercera son mandat jusqu'a ce que son successeur ait été élu. Tout gérant sortant peut également étre
réélu pour des périodes successives.

Art. 17. Convocation des réunions du conseil de gérance.

17.1. Le conseil de gérance se réunit sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres au lieu indiqué dans
l'avis de convocation tel que décrit au prochain alinéa.

17.2. Un avis de convocation écrit a toute réunion du conseil de gérance doit étre donné a tous les gérants par courrier,
télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas 'avis de convocation devra mentionner la nature et les raisons de
cette urgence. Il peut étre passé outre a la nécessité de pareille convocation en cas d'assentiment écrit de chaque gérant par
courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie d'un tel document écrit étant
suffisante pour le prouver. Un avis de convocation n'est pas non plus requis pour des réunions du conseil de gérance se
tenant a des heures et a des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance. De
méme, un tel avis n'est pas requis dans le cas ou tous les membres du conseil de gérance sont présents ou représentés a une
réunion du conseil de gérance, ou dans le cas de décisions écrites conformément aux présents statuts.

Art. 18. Conduite des réunions du conseil de gérance.

18.1. Le président du conseil de gérance préside a toute réunion du conseil de gérance. En son absence, le conseil de
gérance peut provisoirement élire un autre gérant comme président temporaire.

18.2. Quorum

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la moitié de ses membres est présente ou
représentée a une réunion du conseil de gérance. Dans 1'hypothése ou la Société comprendrait plusieurs catégories de
gérants, le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement qu'a la condition qu'au moins un gérant de chaque
catégorie soit présent ou représenté a ladite réunion.

18.3. Vote

Les décisions sont prises a la majorité des votes des gérants présents ou représentés a chaque réunion du conseil de
gérance. Le président de la réunion n'a pas de voix prépondérante. Dans 1'hypothése ou la Société comprendrait plusieurs
catégories de gérants, les décisions du conseil de gérance ne seront prises valablement qu'a la condition que la majorité des
votes contienne le vote favorable d'au moins un gérant de chaque catégorie.

18.4. Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant sous forme écrite par
courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication tout autre gérant comme son mandataire,
une copie étant suffisante pour le prouver. Un gérant peut représenter un ou plusieurs de ses collégues.
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18.5. Tout gérant qui prend part & une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence ou
par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant a la réunion
s'entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement a cette réunion, est censé étre présent pour
le calcul du quorum et de la majorité. Une réunion qui s'est tenue par les moyens de communication susvisés sera censée
s'étre tenue au sieége social de la Société.

18.6. Le conseil de gérance peut a I'unanimité prendre des résolutions écrites ayant le méme effet que des résolutions
adoptées lors d'une réunion du conseil de gérance diment convoqué et s'étant régulierement tenu. Ces résolutions €crites
sont adoptées une fois datées et signées par tous les gérants sur un document unique ou sur des documents séparés, une
copie d'une signature originale envoyée par courrier, télécopie, courrier €lectronique ou toute autre moyen de communi-
cation étant considérée comme une preuve suffisante. Le document unique avec toutes les signatures ou, le cas échéant,
les actes séparés signés par chaque gérant, le cas échéant, constitueront 1'acte prouvant 1'adoption des résolutions, et la date
de ces résolutions sera la date de la derniére signature.

18.7. Tout gérant qui a, directement ou indirectement, un intérét patrimonial dans une transaction soumise a I'approbation
du conseil de gérance qui est en conflit avec 1'intérét de la Société doit informer le conseil de gérance de ce conflit d'intéréts
et doit voir sa déclaration enregistrée dans le procés-verbal de la réunion du conseil de gérance. Ce gérant ne peut ni
participer aux discussions concernant la transaction en cause, ni au vote s'y rapportant. Lorsque la Société a un gérant
unique et que, dans une transaction conclue entre la Société et le gérant unique, celui-ci a, directement ou indirectement,
un intérét patrimonial qui est en conflit avec 1'intérét de la Société, ce conflit d'intérét doit étre divulgué dans le proces-
verbal enregistrant la transaction en cause. Le présent article 18.7 ne s'applique pas aux opérations courantes et conclues
dans des conditions normales.

Art. 19. Procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

19.1. Le secrétaire ou, s'il n'a pas été désigné de secrétaire, le président rédige le proceés-verbal de toute réunion du
conseil de gérance, qui est signé par le président et par le secrétaire, le cas échéant.

19.2. Le gérant unique, le cas échéant, rédige et signe également un procés-verbal de ses résolutions.

19.3. Toute copie et extrait de procés-verbaux destinés a servir dans une procédure judiciaire ou a étre délivrés a un tiers
seront signés par le président du conseil de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique, le cas échéant.

Art. 20. Rapports avec les tiers. Si la Société a plusieurs gérants, elle sera valablement engagée vis-a-vis des tiers en
toutes circonstances par la signature conjointe d'un (1) gérant de catégorie A et d'un (1) gérant de catégorie B, ou par les
signatures conjointes ou la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature aura
été délégué par le conseil de gérance. Si la Société n'a qu'un seul gérant elle sera valablement engagée vis-a-vis des tiers
en toute circonstance par la seule signature du méme gérant ou par les signatures conjointes ou la seule signature de toute
(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature aura ét¢ délégué par le gérant unique. La Société sera
valablement engagée vis-a-vis des tiers par la signature de tout/tous mandataire(s) auquel/auxquels le pouvoir quant a la
gestion journaliére de la Société aura été délégué, agissant seul ou conjointement, conformément aux régles et aux limites
d'une telle délégation.

E. Surveillance de la société

Art. 21. Commissaire(s) aux comptes statutaire(s) - réviseur(s) d'entreprises.

21.1. Si la Société compte plus que vingt-cing (25) associés, les opérations de la Société seront surveillées par un ou
plusieurs commissaires aux comptes statutaires, qui peuvent étre des associé¢s ou non.

21.2. L'assemblée générale des associés détermine le nombre de(s) commissaire(s) aux comptes statutaire(s), nomme
celui-ci/ceux-ci et fixe la rémunération et la durée de son/leur mandat. Un ancien commissaire aux comptes ou un com-
missaire aux comptes sortant peut étre réélu par I'assemblée générale des associés.

21.3. Tout commissaire aux comptes statutaire peut étre démis de ses fonctions a tout moment, sans préavis et sans
cause, par I'assemblée générale des associés.

21.4. Les commissaires aux comptes statutaires ont un droit illimité de surveillance et de contréle permanents de toutes
les opérations de la Société.

21.5. Les commissaires aux comptes statutaires peuvent étre assistés par un expert pour vérifier les livres et les comptes
de la Société. Cet expert doit étre approuvé par la Sociéte.

21.6. Dans le cas ou il existe plusieurs commissaires aux comptes statutaires, ceux-ci constituent un conseil des com-
missaires aux comptes, qui devra choisir un président parmi ses membres. Il peut également désigner un secrétaire, qui n'a
pas a étre ni associé, ni commissaire aux comptes. Les régles des présents statuts concernant la convocation et la conduite
des réunions du conseil de gérance s'appliquent a la convocation et a la conduite des réunions du conseil des commissaires
aux comptes.

21.7. Dans le cas ou les associés nomment un ou plusieurs auditeurs indépendants (réviseur(s) d'entreprises agrée(s)),
conformément a l'article 69 de la loi du 19 décembre 2002, telle que modifiée, sur le registre du commerce et des sociétés
et la comptabilité et les comptes annuels des entreprises, 'institution des commissaires aux comptes est supprimée.
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F. Exercice social - Bénéfices - Dividendes provisoires

Art. 22. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine le
trente-et-un décembre de la méme année.

Art. 23. Bénéfices.

23.1. Sur les bénéfices annuels nets de la Société, au moins cing pour cent (5 %) seront affectés a la réserve 1égale. Cette
affectation cessera d'étre obligatoire dés que et tant que le montant total de la réserve de la Société atteindra dix pour cent
(10%) du capital social de la Société.

23.2. Les sommes allouées a la Société par un associé peuvent également étre affectées a la réserve 1égale, si 1'associé
en question accepte cette affectation.

23.3. En cas de réduction de capital, la réserve 1égale de la Société pourra étre réduite en proportion afin qu'elle n'excede
pas dix pour cent (10%) du capital social.

23.4. Aux conditions et termes prévus par la loi 1'assemblée générale des associés décidera de la manicre dont le reste
des bénéfices annuels nets sera affecté, conformément a la loi et aux présents statuts.

Art. 24. Dividendes intérimaires - Prime d'émission.

24.1. Le conseil de gérance ou 1'assemblée générale des associés pourra procéder a la distribution de dividendes intér-
imaires, sous réserve que (i) des comptes intérimaires ont été établis, démontrant suffisamment de fonds disponibles, (ii)
le montant a distribuer n'excéde pas la somme totale des bénéfices faites depuis la fin du dernier exercice social pour lequel
les comptes annuels ont été approuvés, plus tous les bénéfices reportés et sommes recues de réserves disponibles a cette
fin, moins des pertes reportées et toutes les sommes qui doivent étre mises a la réserve conformément aux dispositions de
la loi ou des statuts présents et (iii) le commissaire aux comptes de la Société, le cas échéant, a considéré dans son rapport
au conseil de gérance, que les deux premiéres conditions ont été satisfaites.

24.2. La prime d'émission, le cas échéant, est librement distribuable aux associés par une résolution des associés/de
l'associé ou des gérants/du gérant, sous réserve de toute disposition Iégale concernant I'inaliénabilité du capital social et de
la réserve légale.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale des associés qui décide de la dissolution de la Société
et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun.

H. Loi applicable

Art. 26. Loi applicable. Les présents statuts doivent étre lus et interprétés selon le droit luxembourgeois, auquel ils sont
soumis. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent aux dispositions de la loi du 10
aout 1915, telle que modifiée, concernant les sociétés commerciales.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social de la Société commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31

décembre 2016.
2) Les bénéfices provisoires peuvent aussi étre distribués pendant le premier exercice social de la Société.

Souscription et paiement

Toutes les parts sociales ont été souscrites comme suit:

1) Paine & Partners, susnommée, a payé douze mille cent trente-deux euros et soixante-six centimes (EUR 12.132,66)
pour une souscription a un million deux cent treize mille deux cent soixante-six (1.213.266) parts sociales.

2) Paine & Partners Co-Investors, a payé€ trois cent soixante-sept euros et trente-quatre centimes (EUR 367,34) pour une
souscription a trente-six mille sept cent trente-quatre (36.734) parts sociales.

Total: douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) payés pour un million deux cent cinquante mille (1.250.000) parts
sociales.

Toutes les parts sociales ont été enticrement libérées en espéeces, de sorte que la somme de douze mille cing cents euros
(EUR 12.500) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution sont évalués a EUR 1.500,-.

Assemblée générale des associés

Les associés constituant, représentant 'intégralité du capital social de la Société et considérant avoir été diment con-
voqués, ont immédiatement procédé a la tenue d'une assemblée générale des associés. Aprés avoir vérifié que I'assemblée
est valablement constituée, les résolutions suivantes ont été prises a 1'unanimité par I'assemblée générale des associés.
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1) Le nombre de membres au conseil de gérance a été fixé a deux (2).
2) Les personnes suivantes ont été nommées gérants de la Société:

a) Monsieur Kevin M. Schwartz, né le 17 octobre 1974 en Illinois, USA, ayant son adresse professionnelle 8 One Franklin
Parkway, Building 910, Suite 120, San Mateo, CA 94403, USA, en tant que gérant de catégorie A de la Société; et

b) Monsieur Harald Thul, né le 13 mars 1972 a Bonn-Beuel, Allemagne, ayant son adresse professionnelle a 6, rue
Eugéne Ruppert, L- 2453 Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg, en tant que gérant de catégorie B de la Société.

3) Les gérants sont nommés pour une durée indéterminée.

4) L'adresse du siége social de la Société est fixée au 6, rue Eugéne Ruppert, L- 2453 Luxembourg, Grand-duché de
Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande des comparants, le présent acte est rédigé
en langue anglaise, suivi d'une traduction en francais. Sur demande des mémes comparants et en cas de divergences entre
le texte anglais et le texte francais, le texte anglais fait foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg, a la date indiquée au début de ce document.

L'acte ayant été lu au représentant des comparants, le représentant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. JOLY-MEUNIER et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C.1, le 18 septembre 2015. Relation: 1LAC/2015/29769. Recu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.
Luxembourg, le 29 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159630/731.

(150176241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Red Bridge Law, Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-1651 Luxembourg, 13B, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 183.146.

Extrait de la décision du gérant unique en date du 28 septembre 2015
Monsieur Daniel Kahn, gérant unique de la société décide de transférer le siege social de la société de son adresse actuelle
26-28, Rives de Clausen a L-2165 Luxembourg au 13B, avenue Guillaume a L-1651 Luxembourg avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 septembre 2015.

Référence de publication: 2015159663/12.

(150175962) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Tarragona S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3372 Leudelange, 15, rue Léon Laval.
R.C.S. Luxembourg B 98.255.

Extrait du procés-verbal de l'assemblée générale extraordinaire tenue a Luxembourg en date du 21 septembre 2015

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire du 21 Septembre 2015 que:

- L'Assemblée accepte la démission de:

* Madame Claudia Schweich, née le 1 ® Aofit 1979 a Arlon (Belgique), ayant son adresse professionnel au 15, rue Léon
Laval, L-3372 Leudelange avec effet immédiat.

* Monsieur Frangois Bourbonnais, né le 22 janvier 1959 a Montréal, Québec, ( Canada), ayant son adresse professionnel
au 14, rue du marché aux herbes, avec effet immédiat.

Aux fonctions d'administrateur.
- L'Assemblée accepte la nomination de:

* Monsieur Diogo Alves de Oliveira, né le 14 Mars 1983 a Maceira de Cambra/Vale de Cambra (Portugal), ayant son
adresse professionnelle au 15, rue Léon Laval, L-3372 Leudelange avec effet immédiat.

Son mandat prendra fin lors de 1'Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes de l'exercice se cloturant
le 31 Décembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 28 Septembre 2015.
Pour Tarragona S.A.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2015159763/25.
(150176160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Rental Security S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 152.693.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2015159665/10.

(150175904) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Prince & Princess S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1741 Luxembourg, 19, rue de Hollerich.
R.C.S. Luxembourg B 170.369.

L'an deux mille quinze,
le vingt-deux septembre.
Par-devant Maitre Henri BECK, notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

ONT COMPARU:

1.- Madame Ekimedo IDEDIA, commergante, épouse de Monsieur [zuchukwu CHARLES, demeurant 4 L-6411 Ech-
ternach, 13, rue Alf.

2.- Monsieur Izuchukwu CHARLES, salari¢, demeurant a L-6411 Echternach, 13, rue Alf.

Lesquels comparants, ont exposé au notaire instrumentant ce qui suit:

Qu'ils sont les seuls associés de la société a responsabilité limitée PRINCE & PRINCESS S.a r.1., avec si¢ge social a
L-6630 Wasserbillig, 33, Grand-Rue, inscrite au registre de commerce et des sociétés a Luxembourg sous le numéro B
170.369 (NIN 2012 24 27 898).

Que ladite société a été constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant, en date du 17 juillet 2012, publié au
Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 2106 du 24 aott 2012.

Que le capital social de la société s'éléve au montant de douze mille cinq cents Euros (€ 12.500.-), représenté par cent
(100) parts sociales, d'une valeur nominale de CENT VINGT-CINQ EUROS (€ 125.-) chacune, attribuées aux associés
comme suit:

1.- Madame Ekimedo IDEDIA, prénommée, cinquante parts sociales . ... ..., .. 50
2.- Monsieur Izuchukwu CHARLES, prénommé, cinquante parts sociales . .. ............. ... ......... 50
TOTAL: CENT parts SOCIAlES . . . . . oottt ettt e e e e e e e e e e e e 100

Ensuite les comparants, ont requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
Premiere résolution

Les associés décident de transférer le siége social de la société de Wasserbillig a Luxembourg et par conséquent de
modifier le premier alinéa de l'article 5 des statuts afin de Iui donner la teneur suivante:

« Art. 5. (alinéa 1). Le si¢ge social est établi a Luxembourg.».
Deuxieme résolution
Les associés décident de fixer la nouvelle adresse de la société a L-1741 Luxembourg, 19, rue de Hollerich.

DONT ACTE, fait et passé a Echternach, date qu'en téte des présentes.
Et apres lecture faite et interprétation aux comparants, connus du notaire instrumentant d'aprés leur noms, prénoms,
états et demeures, ils ont signé avec le notaire le présent acte.
Signé: E. IDEDIA, I. CHARLES, Henri BECK.
Enregistré a Grevenmacher Actes Civils, le 24 septembre 2015. Relation: GAC/2015/8146. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.
Le Receveur (signé): C. PIERRET.
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POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dépot au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 29 septembre 2015.
Référence de publication: 2015160249/42.
(150176687) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 septembre 2015.

CR-Invest S.a r.l. S.P.F., Société a responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine familial.
Siege social: L-8283 Kehlen, 12, rue de Nospelt.
R.C.S. Luxembourg B 200.305.

STATUTS

L'an deux mille quinze, le vingt-trois septembre

Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussignée.

Ont comparu:

1.- Monsieur Romain PUTZ, gérant de sociétés, époux de Madame Carine BORDI, né a Esch-sur-Alzette le 17 novembre
1973, demeurant a L.-8283 Kehlen, 5, rue Schaarfeneck,

2.- Madame Carine BORDI, gérante de sociétés,épouse de Monsieur Romain PUTZ, née a Briey (F) le 1 ¢ novembre
1973, demeurant a L-8283 Kehlen, 5, rue Schaarfeneck,

ici représentés par Monsieur Anthony THILLMANY, employé privé, demeurant professionnellement & Esch-sur-Alzette

en vertu de deux procurations lui données sous seing privé.

Lesquelles procurations apres avoir été signées "ne varietur" par le comparant agissant en sa dite qualité et le notaire
instrumentant demeureront annexées aux présentes pour tre soumis ensemble aux formalités de 1'enregistrement.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire de documenter ainsi qu'il suit les statuts d'une société a res-
ponsabilité limitée qu'ils déclarent constituer entre eux:

Art. 1€, Il est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des parts sociales ci-aprés créées,
une société a responsabilité limitée sous forme d'une société de gestion de patrimoine familial.

Art. 2. La société prend la dénomination de:
“CR-Invest S.ar.l. S.P.F.”.

Art. 3. Le si¢ge social est établi a Kehlen.

Il pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision du ou des gérants
qui auront tous les pouvoirs d'adapter le présent article.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.

Tout associé pourra dénoncer sa participation dans la société. La dénonciation se fera par lettre recommandée envoyée
aux associés et aux gérants avec un préavis de six mois avant 1'échéance. L'associé désireux de sortir de la société suivra
les dispositions de l'article dix des statuts.

Sans préjudice de ce qui précede, la société pourra étre dissoute avant terme par une décision prise a la majorité simple
du capital social.

Art. 5. La Société a pour objet exclusif I'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d'actifs financiers tels que
les instruments financiers au sens de la loi du 5 aott 2005 sur les contrats de garantie financiére et les especes et avoirs de
quelque nature que ce soit détenus en compte, a I'exclusion de toute activité commerciale.

La Société pourra détenir une participation dans une société a la condition de ne pas s'immiscer dans la gestion de cette
société.

La société peut participer a la création et au développement de n'importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu'a I'étranger et leur préter concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de toute
autre maniere.

La société peut préter ou emprunter sous toutes les formes, avec ou sans intéréts et procéder a 1'émission d'obligations,
a différentes sociétés (filiales ou non).

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques qui se
rattachent a son objet ou le favorisent, en restant toutefois dans les limites des dispositions de la loi du 11 mai 2007 relative
a la création d'une société de gestion de patrimoine familial ("SPF").

Art. 6. Le capital social est fixé a deux cent mille euros (EUR 200.000,-) divisé en cent (100) parts sociales de deux
mille euros (EUR 2.000,-) chacune.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle dans 'actif social et dans les bénéfices.
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Art. 8. Les copropriétaires indivis de parts sociales, les nus-propriétaires et les usufruitiers sont tenus de se faire repré-
senter aupres de la société par une seule et méme personne agréée préalablement par décision des associés, prise a la majorité
simple du capital. L'agrément ne pourra étre refusé que pour de justes motifs.

Art. 9. Les parts sociales sont librement transmissibles pour cause de mort, méme par disposition de derniére volonté,
a condition que ce soit en ligne directe ou au conjoint survivant.

Tout autre bénéficiaire devra étre agréé par une décision prise a l'unanimité des associés survivants. En cas de refus, le
bénéficiaire devra procéder conformément a 1'article dix des statuts, a I'exclusion du dernier alinéa, et sera lié par le résultat
de l'expertise. Au cas ou aucun associé n'est disposé a acquérir les parts au prix fixé, le bénéficiaire sera associé de plein
droit.

Art. 10.

a) Si un associé se propose de céder tout ou partie de ses parts sociales, de méme qu'aux cas pré-visés aux articles quatre
et neuf, il doit les offrir a ses co-associés proportionnellement & leur participation dans la société.

b) En cas de désaccord persistant des associés sur le prix apres un délai de deux semaines, le ou les associés qui entendent
céder les parts, le ou les associés qui se proposent de les acquérir, chargeront de part et d'autre un expert pour fixer la valeur
de cession, en se basant sur la valeur vénale des parts.

c¢) La société communique par lettre recommandée le résultat de I'expertise a tous les associés, en les invitant a faire
savoir dans un délai de quatre semaines s'ils sont disposés a acheter ou a céder les parts au prix arrété. Si plusieurs associés
déclarent vouloir acquérir les parts proposées a la vente, elles seront offertes aux associés qui entendent les acquérir en
proportion de leur participation dans la société. Le silence des associés pendant le prédit délai de quatre semaines équivaut
a un refus.

d) Dans ce cas, I'associé qui entend les céder peut les offrir & des non-associés, étant entendu qu'un droit de préemption
est encore réservé aux autres associés en proportion de leurs participations pendant un délai de deux semaines a partir de
la date de la communication de l'accord avec des tiers et suivant les conditions de celui-ci. L'article 189 de la loi sur les
sociétés commerciales est remplacé par les articles neuf et dix des présents statuts.

Art. 11. La société peut, sur décision de I'assemblée générale, prise a la majorité du capital social, procéder au rachat
de ses propres parts sociales au moyen de réserves libres ainsi qu'a leur revente. Ces parts sociales, aussi longtemps qu'elles
se trouvent dans le patrimoine de la société, ne donnent droit ni a un droit de vote, ni a des dividendes, ni & une part du
produit de la liquidation et elles ne sont pas prises en considération pour I'établissement d'un quorum. En cas de revente,
la société procédera suivant les dispositions de l'article dix.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. Ils sont nommés, révoqués par l'assemblée
générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs fonctions, et qui statue a la majorité simple du
capital. IIs sont rééligibles et révocables ad nutum et a tout moment.

Les gérants ont le droit, mais seulement collectivement et & l'unanimité, de déléguer partie de leurs pouvoirs a des fondés
de pouvoirs et ou a des directeurs.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de 1'exé-
cution de leur mandat.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives, quelque soit le nombre de parts qui lui appartiennent.

Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posséde.

Chaque associé peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles aient été adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions ayant pour objet une modification des statuts pourront également étre prises a la majorité simple du capital
social. Les dispositions y afférentes des articles 194 et 199 de la loi sur les sociétés commerciales ne trouveront donc pas
application.

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de chaque année.

Art. 17. Chaque année, le trente-et-un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire comprenant
l'indication des valeurs actives et passives de la société ainsi qu'un bilan et un compte de profits et pertes.

Art. 18. L'excédent favorable du compte de résultats, déduction faite des frais généraux, amortissements et provisions,
résultant des comptes annuels, constitue le bénéfice net de I'exercice.

Sur ce bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution du fonds de réserve 1égal, jusqu'a ce que celui-ci
atteint le dixiéme du capital social.

Le solde est a la libre disposition des associés.
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Art. 19. En cas de dissolution anticipée de la société, la liquidation sera faite par les gérants en exercice, & moins que
l'assemblée générale des associés n'en décide autrement. Le résultat, actif de la liquidation, aprés apurement de 'intégralité
du passif, sera réparti entre les propriétaires des parts sociales, au prorata du nombre de leurs parts.

Art. 20. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions de
la loi du onze mai deux mille sept relative a las création d'une société de gestion de patrimoine familial («SPF») et a 1a loi
du dix aolt mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales et aux lois modificatives.

Souscription et libération

Les comparants précités présents ont souscrit aux parts créées de la maniére suivante:
1.- Par Monsieur Romain PUTZ,

le comparant SUD 1) . . .. ..ot 50 parts
2.- Par Madame Carine BORDI,

le comparant SUD 2) . . . ..ot e e 50 parts
TOTAL: CENT PARTS SOCIALES. . . . . .ottt e e e e e e e e 100 parts

Ces parts ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de deux cents mille euros
(EUR 200.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentaire
qui le constate expressément.

Disposition transitoire

Exceptionnellement, le premier exercice commence le jour de la constitution et finira le trente-et-un décembre de I'an
deux mille quinze.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions prévues a I'article 183 de la loi du 10 aotit 1915, telle que modifiée
par la suite, ont été remplies.

Frais

Le montant des charges, frais, dépenses ou rémunérations sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a la somme de mille cent euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les associés, représentant l'intégralité du capital social et se considérant comme diiment convoqués, se sont
réunis en assemblée générale extraordinaire et, a I'unanimité des voix, ont pris les résolutions suivantes:

- L'adresse de la société est fixée a L-8283 Kehlen, 12, Rue de Nospelt.

- Sont nommés gérants de la société pour une durée indéterminée:

1.- Monsieur Romain PUTZ, gérant de sociétés, époux de Madame Carine BORDI, né a Esch-sur-Alzette le 17 novembre
1973, demeurant a L-8283 Kehlen, 5, rue Schaarfeneck,

2.- Madame Carine BORDI, gérante de sociétés,épouse de Monsieur Romain PUTZ, née & Briey (F) le 1 ¢ novembre
1973, demeurant a L-8283 Kehlen, 5, rue Schaarfeneck,

La société sera valablement engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes des deux gérants.

Le notaire instrumentant a rendu attentif les comparants au fait qu'avant toute activité commerciale de la société pré-
sentement fondée, celle-ci doit étre en possession d'une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation avec
l'objet social et pour chaque activité suvisée, ce qui est express€ément reconnu par les comparants.

DONT ACTE, fait et passé a Esch-sur-Alzette, en 1'étude du notaire instrumentaire, date qu'en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et
demeures, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.

signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: A. THILLMANY , Moutrier Blanche.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 24 septembre 2015. Relation: EAC/2015/21910. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDOREF.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 28 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159956/152.
(150176720) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 septembre 2015.

LEG! TION

LUXEMBOURG



150312

Rental Security S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 152.693.

L'an deux mille quinze, le quinze septembre.
Par-devant Maitre Jo€lle BADEN, notaire de résidence a Luxembourg,
S'est réunie
En assemblée générale extraordinaire 1’actionnaire unique de la société anonyme «Rental Security S.A.», ayant son
siége social a L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Lu-

xembourg sous le numéro B 152.693, constituée suivant acte du notaire soussigné en date du 14 avril 2010, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1174 du 4 juin 2015 (la Société).

Les statuts de la Société n’ont pas été modifiés depuis.

L'assemblée est ouverte & 16.30 heures sous la présidence de Monsieur Martin MANTELS, employé privé, L-1855
Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy,

qui désigne comme secrétaire Madame Claire ADAM, employée privée, L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

L'assemblée choisit comme scrutateur Madame Sara PUTTEMANS, employée privée, L-1855 Luxembourg, 44, avenue
J.F. Kennedy.

Le bureau ainsi constitué, le président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

I.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour
Ordre du jour:

1. Augmentation du capital social de la Société a concurrence d’un montant de cent cinquante mille euros (EUR
150.000,-) pour le porter de son montant actuel de cent mille euros (EUR 100.000,-) représenté par mille (1.000) actions
sans désignation de valeur nominale, a deux cent cinquante mille euros (EUR 250.000,-) sans émission d’actions nouvelles,
mais en augmentant le pair comptable des actions existantes;

2. Souscription intégrale et libération totale du montant de cent cinquante mille euros (EUR 150.000,-) par versement
en especes;

3. Modification subséquente du premier alinéa de 1’article 5 des statuts de la Société;

4. Divers.

IL.- Que I’actionnaire unique représenté, le mandataire de 1’actionnaire unique représenté, ainsi que le nombre d'actions
qu'il détient est indiqué sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée par le mandataire de
I’actionnaire unique représenté ainsi que par les membres du bureau, restera annexée au présent proces-verbal pour étre
soumise avec lui a la formalité de 1’enregistrement.

Restera pareillement annexée aux présentes, la procuration de 1’actionnaire unique représenté, apres avoir été paraphée
ne varietur par les comparants.

II1.- Que I’intégralité du capital social étant représentée a la présente assemblée, il a pu étre fait abstraction des convo-
cations d'usage, I’actionnaire unique représenté se reconnait diment convoqué et déclare par ailleurs avoir eu connaissance
de I’ordre du jour qui lui a ét¢ communiqué au préalable.

IV.- Que la présente assemblée, réunissant I’intégralité du capital social, est réguliérement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés a 1’ordre du jour.

L'assemblée générale, apres avoir délibéré, prend a 1’'unanimité des voix les résolutions suivantes:
Premiére résolution:

L’assemblée générale décide d’augmenter le capital social de la Société a concurrence d’un montant de cent cinquante
mille euros (EUR 150.000,-) pour le porter de son montant actuel de cent mille euros (EUR 100.000,-) représenté par mille
(1.000) actions sans désignation de valeur nominale, & deux cent cinquante mille euros (EUR 250.000,-) sans émission
d’actions nouvelles, mais en augmentant le pair comptable des actions existantes.

Souscription et libération

Le montant de 1’augmentation de capital est intégralement souscrit par 1’actionnaire unique et intégralement libéré a
concurrence de cent cinquante mille euros (EUR 150.000,-), par des versements en espéces, de sorte que ce montant est a
la disposition de la Société, tel qu'il a été démontré au notaire instrumentant.

Deuxieme résolution:

Suite a la résolution précédente, 1’assemblée générale décide de modifier le premier alinéa de I’article 5 des statuts de
la Société qui aura désormais la teneur suivante:
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« Art. 5. Capital social. (premier alinéa). Le capital social est fixé & deux cent cinquante mille euros (EUR 250.000,-)
représenté par mille (1.000) actions sans désignation de valeur nominale.»

Evaluation des frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison du présent acte sont évalués a environ mille cinq cents euros (EUR 1.500,-) Plus rien
n'étant a I’ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, les membres du bureau ont signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: M. MANTELS, C. ADAM, S. PUTTEMANS et J. BADEN.
Enregistré & Luxembourg A.C. 1, le 18 septembre 2015. ILAC /2015 /29726. Regu soixante quinze euros € 75,-

Le Receveur (signé): MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la Société sur demande.

Luxembourg, le 28 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159666/69.
(150175905) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

EPP Suresnes Condo Holding (Lux) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 105.383.

EXTRAIT

Suite au contrat de cession de parts sociales conclu en date du 1 septembre 2015, la société la société EPP PARTNERS
2001 L.L.C., avec si¢ge social a Corporation Service Company, 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware,
U.S.A, céde a European Property Partners X L.L. C., avec si¢ge social a Corporation Service Company, 2711 Centerville
Road, Suite 400, 19808 Wilmington, Delaware, U.S.A, , inscrite a I'Office of the Secretary of State of Delaware sous le
numéro 4193446, 56 parts sociales de la société EPP Suresnes Condo Holding (LUX) S.a.r.l., avec siége social au 11 ,
Avenue de la Porte Neuve, L-2227 Luxembourg.

Suite au contrat de cession de parts sociales conclu en date du 1 septembre 2015, la sociét¢é EPP PARTNERS 2005
L.L.C., avec siege social a Corporation Service Company, 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware, U.S.A,
cede a la société European Property Partners X L.L.C., avec si¢ge social a Corporation Service Company, 2711 Centerville
Road, Suite 400, 19808 Wilmington, Delaware, U.S.A, inscrite a 1'Office of the Secretary of State of Delaware sous le
numéro 4193446, 12 parts sociales de la société EPP Suresnes Condo Holding (LUX) S.a.r.1., avec siége social au II, Avenue
de la Porte Neuve, L-2227 Luxembourg.

Suite au contrat de cession de parts sociales conclu en date du 1 septembre 2015, 1a société European Property Partners
IT L.L.C., avec siege social a Corporation Service Company, 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware,
U.S.A, cede a la société European Property Partners X L.L.C., avec siége social a Corporation Service Company, 2711
Centerville Road, Suite 400, 19808 Wilmington, Delaware, U.S.A, , inscrite a I'Office of the Secretary of State of Delaware
sous le numéro 4193446, 54 parts sociales de la société EPP Suresnes Condo Holding (LUX) S.a.r.1., avec siége social au
II, Avenue de la Porte Neuve, L-2227 Luxembourg.

Suite au contrat de cession de parts sociales conclu en date du 1 septembre 2015, la société FRS CONSEILS S.a.r.l.,
avec si¢ge social au 8 Rue de Berri, 75008 Paris, céde a la société European Property Partners X L.L.C., avec siége social
a Corporation Service Company, 2711 Centerville Road, Suite 400, 19808 Wilmington, Delaware, U.S.A, , inscrite a
I'Office of the Secretary of State of Delaware sous le numéro 4193446, 3 parts sociales de la société EPP Suresnes Condo
Holding (LUX) S.a.r.l., avec siége social au II, Avenue de la Porte Neuve, L-2227 Luxembourg.

Désormais les parts sociales de la société EPP Suresnes Condo Holding (LUX) S.a.r.l. seront toutes détenues par la
société European Property Partners X L.L.C.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 septembre 2015.
Pour extrait conforme
Signatures
L'agent domiciliataire
Référence de publication: 2015160005/39.
(150177025) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 septembre 2015.




150314

Revod Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: CAD 15.560.122,00.
Siége social: L-2450 Luxembourg, 10-12, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 192.744.

La société Dover Canada ULC, dont le siege social est situé au 2200 HSBC Building, 885 West Georgia Street, Van-
couver, BC V6C 3ES8, Canada, immatriculée au Registre des Sociétés de la Colombie-Britannique sous le numéro C0975227
a distribué en date du 22 septembre 2015 la totalité des parts sociales de la Société a la société Dover CLP Formation
Limited Partnership dont le siége social est situé¢ au 2200 HSBC Building, 885 West Georgia Street, Vancouver, BC V6C
3E8, Canada, immatriculée au Registre des Sociétés de la Colombie-Britannique sous le numéro LP670322.

A la suite de la cession décrite ci-dessus, Dover CLP Formation Limited Partnership détient 15.560.122 parts sociales
de la Société représentant l'intégralité du capital social de la Société en date du 22 septembre 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015159667/16.

(150175941) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

THG IP Solutions, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 199.678.

Auszug aus dem Protokoll der Auflerordentlichen Generalversammlung vom 28. September 2015
Es wurden folgende Beschliisse gefasst:
Erster Beschluss

Gemil AnteilsverduBerung vom 28. September 2015, sind die Anteile der Gesellschaft nunmehr wie folgt verteilt:

1) FIDUNORD, Gesellschaft mit beschrinkter Haftung luxemburgischen Rechts, eingetragen im Handels- und
Firmenregister Luxemburg, unter der Nummer B 91.906, mit Sitz in L-9991 Weiswampach, Gruuss-Strooss 61,
EINUNDSECHSZIG ANTEILE . . . . ..ot et e e e e e e e e e e e 61
2) Raymond BINDELS, geboren am 14. Mérz 1979 in Eupen (Belgien), wohnhaft in B-4701 Eupen- Kettenis,
Grasbenden 6, NEUNUNDZWANZIG ANTEILE
3) THG Unternehmensberatung, Aktiengesellschaft belgischen Rechts, Unternehmensnummer 0437.567.106 mit

Sitz in B-4780 Sankt Vith, Malmedyer Strae 37, ACHTZEHN ANTEILE . .. ......................... 18
4) MLB INVEST, Personengesellschaft mit beschrankter Haftung belgischen Rechts, Unternehmensnummer
0534.627.871, mit Sitz in B-4960 Stavelot, Francheville 16 C, ZWOLF ANTEILE
TOTAL, EINHUNDERTZWANZIG ANTEILE

Protokoll der auflerordentlichen Generalversammlung vom 28. September 2015

In seiner Eigenschaft als Geschéftsfiihrer, erklarte Herr Simon BOSKIN, die Anteilsabtretungen im Namen der Gesell-
schaft anzunehmen, gemdB Artikel 1690 des luxemburgischen Zivilgesetzbuchs.

Zweiter Beschluss:

Die Generalversammlung beschlief3t, mit sofortiger Wirkung, den Riicktritt von Herrn Simon BOSKIN, geboren am 5.
April 1980 in Liittich (Belgien), mit beruflicher Anschriftin L-9991 Weiswampach, Gruuss-Strooss 61, von seinem Mandat
als alleinigem Geschéftsfiihrer, anzunehmen und ihn direkt im Anschluss daran zum administrativen Geschéftsfiihrer zu
ernennen, mit simtlichen Befugnissen, die Gesellschaft im téglichen, administrativen Bereich, durch seine alleinige Un-
terschrift zu vertreten und verpflichten.

Dritter Beschluss:

Die Generalversammlung beschlieft, mit sofortiger Wirkung und auf unbefristete Dauer, Herrn Raymond BINDELS,
geboren am 14. Médrz 1979 in Eupen (Belgien), wohnhaft in B-4701 Eupen-Kettenis, Grasbenden 6, zum Geschéftsfiihrer
zu ernennen. Er vertritt und verpflichtet die Gesellschaft, in allen Belangen, durch seine alleinige Unterschrift.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, den 30. September 2015.
Fiir THG IP Solutions Gesellschaft mit beschrinkter Haftung
FIDUNORD S.ar.l.

Référence de publication: 2015160360/38.
(150177198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 septembre 2015.
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Robertshaw Group Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 186.240.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 septembre 2015.
Maitre Léonie GRETHEN
Notaire
Référence de publication: 2015159670/12.
(150175987) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Robertshaw Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 183.403.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 septembre 2015.
Maitre Léonie GRETHEN
Notaire
Référence de publication: 2015159671/12.
(150176016) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Co-Ordination Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 3, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 75.287.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

11 résulte d'un acte d'assemblée générale extraordinaire des actionnaires (cloture de liquidation) de la société «CO-
ORDINATION LUXEMBOURG S.A.», regu par Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence 8 SANEM (Grand-
Duché de Luxembourg), en date du 24 septembre 2015, enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 25 septembre 2015. Relation:
EAC/2015/22082.

- que la société «CO-ORDINATION LUXEMBOURG S.A.» (la «Sociétéy), société anonyme, établie et ayant son si¢ge
social au 3, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxem-
bourg, section B sous le numéro 75 287,

constituée originairement sous la dénomination de «<COLINAS S.A.» suivant acte notarié dressé par le notaire soussigné
en date du 10 avril 2000, lequel acte fut publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial») en
date du 02 aotit 2000, sous le numéro 551 et page 26423. Les statuts de la Société furent modifiés pour la derniére fois
suivant acte notarié dressé par le ministére du notaire instrumentaire en date du 15 janvier 2014, lequel acte fut réguliérement
publié¢ au Mémorial, le 18 avril 2014, sous le numéro 995 et page 47727,

se trouve a partir de la date du 24 septembre 2015 définitivement liquidée,

'assemblée générale extraordinaire prémentionnée faisant suite a celle du 27 ao(it 2015 aux termes de laquelle la Société
a été dissoute anticipativement et mise en liquidation avec nomination d'un liquidateur, en conformité avec les article 141
et suivants de la Loi du 10 aolt 1915. concernant les sociétés commerciales, telle qu'amendée, relatifs a la liquidation des
sociétés.

- que les livres et documents sociaux de la Société dissoute seront conservés pendant le délai 1égal (5 ans) a 'adresse
suivante: 10B rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 29 septembre 2015.

Référence de publication: 2015159947/30.

(150176811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 septembre 2015.
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Rosneft Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 68, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 107.428.

Par décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 28 septembre 2015 ont ét€ nommés, avec effet au 25
juin 2015 et jusqu'a I'assemblée générale statuant sur les comptes annuels cldturant au 31 décembre 2015,

- Jean-Marie POOS, 16, Allée Marconi, L-2120 Luxembourg, Administrateur;
- Manette OLSEM, 16 Allée Marconi, L-2120 Luxembourg, Administrateur.

Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2015159674/13.
(150176309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Ramillies S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 55.128.

EXTRAIT

Il résulte de 1’ Assemblée Générale Ordinaire du Iundi 14 septembre 2015 que les modifications suivantes ont été ap-
portées:

- Monsieur Xavier Guyard, demeurant au 25B boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a été nommée administrateur de
la société avec effet immédiat et ce, pour une durée de 1 an en remplacement de Monsieur Patrick Houbert.

Les mandats susvisés prendront donc fin a I’issue de 1’ Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires qui se tiendra
en 2016.

Pour extrait sincére et conforme
Référence de publication: 2015159678/15.
(150175699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Comete Holding (Lux) S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 6.365.654,00.
Siége social: L-2240 Luxembourg, 8, rue Notre-Dame.
R.C.S. Luxembourg B 198.226.

Il résulte d'un contrat de transfert de parts sociales, signés en date du 28 septembre 2015, que les associés de la Société
suivants:

- CCP IX LP No. 1, représentée par Charterhouse General Partners (IX) Limited; (cédant 9.685 parts sociales A, 9.685
parts sociales B, 9.685 parts sociales C, 9.685 parts sociales D, 9.685 parts sociales E, 9.685 parts sociales F, 9.685 parts
sociales G, 9.685 parts sociales H, 9.685 parts sociales 1 et 9.685 parts sociales J);

- CCP IX LP No. 2, représentée par Charterhouse General Partners (IX) Limited; (cédant 8.072 parts sociales A, 8.072
parts sociales B, 8.072 parts sociales C, 8.072 parts sociales D, 8.072 parts sociales E, 8.072 parts sociales F, 8.072 parts
sociales G, 8.072 parts sociales H, 8.072 parts sociales 1 et 8.072 parts sociales J);

- CCP IX Co-Investment LP, représentée par Charterhouse General Partners (IX) Limited; (cédant 266 parts sociales
A, 266 parts sociales B, 266 parts sociales C, 266 parts sociales D, 266 parts sociales E, 266 parts sociales F, 266 parts
sociales G, 266 parts sociales H, 266 parts sociales 1 et 266 parts sociales J); et

- CCP IX Co-Investment No. 2 LP, représentée par Charterhouse General Partners (IX) Limited; (cédant 89 parts sociales
A, 89 parts sociales B, 89 parts sociales C, 89 parts sociales D, 89 parts sociales E, 89 parts sociales F, 89 parts sociales
G, 89 parts sociales H, 89 parts sociales 1 et 89 parts sociales J)

ont transféré les parts sociales susmentionnées qu'ils détenaient dans la Société a:

- Monsieur Peter RIGBY, né le 30 juillet 1955 a Liverpool, Royaume-Uni, ayant comme adresse la suivante: Appledown
House, The Croft, GL74BB Fairford, Gloucestershire, Royaume-Uni.

Les parts de la Société sont désormais réparties comme suit:

CCP IX LP NO. I . e e e e e 3.394.222 parts sociales A

3.394.222 parts sociales B
3.394.222 parts sociales C
3.394.222 parts sociales D
3.394.222 parts sociales E
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CCPIXLPNO. 2. e

CCPIX Co-Investment LP . . .. ... e e e e e e e e

CCPIX Co-Investment No. 2 LP . . ... .. ... . . . . .

Monsieur Peter RIGBY . . . ... .

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Comete Holding (Lux) S.a.r.l.

Signature
Référence de publication: 2015159923/80.

3.394.222 parts sociales F
3.394.222 parts sociales G
3.394.222 parts sociales H
3.394.222 parts sociales I
3.394.222 parts sociales J
2.828.846 parts sociales A
2.828.846 parts sociales B
2.828.846 parts sociales C
2.828.846 parts sociales D
2.828.846 parts sociales E
2.828.846 parts sociales F
2.828.846 parts sociales G
2.828.846 parts sociales H
2.828.846 parts sociales I
2.828.846 parts sociales J
93.372 parts sociales A
93.372 parts sociales B
93.372 parts sociales C
93.372 parts sociales D
93.372 parts sociales E
93.372 parts sociales F
93.372 parts sociales G
93.372 parts sociales H
93.372 parts sociales I
93.372 parts sociales J
31.102 parts sociales A
31.102 parts sociales B
31.102 parts sociales C
31.102 parts sociales D
31.102 parts sociales E
31.102 parts sociales F
31.102 parts sociales G
31.102 parts sociales H
31.102 parts sociales I
31.102 parts sociales J
18.112 parts sociales A
18.112 parts sociales B
18.112 parts sociales C
18.112 parts sociales D
18.112 parts sociales E
18.112 parts sociales F
18.112 parts sociales G
18.112 parts sociales H
18.112 parts sociales I
18.112 parts sociales J

(150176765) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 septembre 2015.

RCR Industrial Flooring S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 4.904.100,00.
Sieége social: L-2341 Luxembourg, 5, rue du Plébiscite.
R.C.S. Luxembourg B 102.358.

- Il résulte d'un contrat de cession en date du 07 septembre 2015 que Monsieur Marc Bruneau a transféré 248 parts

sociales ordinaires de catégorie A de la société RCR Industrial Flooring S.a r.1. 8 Monsieur Fabien Menu, ayant son adresse

a Les 13 Vents, 49370 Becon les Granits (France).
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015159681/12.
(150175883) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

RAMS Equities Portfolio Fund, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 2, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 200.299.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, the twenty first of September.
Before Maitre Karine Reuter, notary residing in Luxembourg (Grand-Duchy of Luxembourg),

There appeared:

Notz, Stucki Europe S.A., société anonyme, incorporated and existing under the laws of Luxembourg, having its regis-
tered office at 11, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, and registered with the
Registre de Commerce et des Sociétés of Luxembourg under number B35060,

represented by Mr Paolo Faraone (identity card AA2973296 - Germany) and Mr Fernando Canizares (identity card
070557701740 - France) as the Compliance Officer and Chief Operating Officer of Notz Stucki Europe S.A.

here duly represented by Mr Girolamo SALICE (matricule no 1980 0703 25943 - Luxembourg), employee, and Mr
Andreas FEAL (matricule no 1968 0204 67859 - Luxembourg), employee, both having their professional address in Notz
Stucki Europe S.A. Luxembourg,

by virtue of a power of attorney; this proxy, after having been initialed and signed “ne varietur” by the appearing party
and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration
authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the following articles of association of a company
which it declares to establish as follows:

Corporate denomination - Object

Art. 1. Denomination. There is established, among the subscribers and all those who may become owners of shares
hereafter issued, a corporation in the form of a société anonyme under the name «KRAMS Equities Portfolio Fund» organized
as a Société d'Investissement a Capital Variable («SICAV») (hereafter referred to as the «Company»). The Company can
be denominated by its abbreviation.

Art. 2. Duration. The Company is established for an unlimited duration. The Company may be dissolved by a resolution
of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these Articles of Incorporation and as provided in
Article 24.

Art. 3. Object. The Company is a multiple compartment structure composed of different sub-funds (the “Sub-Funds”).
The exclusive object of the Company is to place the monies available to it in transferable securities of all types and all other
permitted assets such as referred to in Part I of the law of 17 December 2010 regarding undertakings for collective investment
or any legislative or regulatory complements, replacements or amendments thereof (the «Investment Fund Lawy), with the
purpose of spreading investment risks and affording its shareholders the benefit of the management of its Sub-Funds.

The Company may take any measures and carry out any operations which it may deem useful to the accomplishment
and development of its purpose to the full extent permitted by the Investment Fund Law.

Art. 4. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City in the Grand Duchy
of Luxembourg.

In the event that the Board of Directors determines that extraordinary political, military, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or
with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily trans-
ferred abroad until the complete cessation of those abnormal circumstances; despite such temporary transfer of its registered
office, the Company will remain a Luxembourg corporation.

The registered office may be transferred within the municipality of the City of Luxembourg by resolution of the board
of directors of the Company (the «Board of Directorsy).

Capital - Shares - Net asset value

Art. 5. Capital. The capital of the Company shall at all times be equal to the value of the net assets of all Sub-Funds of
the Company as determined in accordance with Article 9 hereof. The minimum capital of the Company shall not be less
than one million two hundred fifty thousand Euros (EUR 1,250,000.-).

The Board of Directors is authorized without limitation and at any time to issue further shares at the respective Net Asset
Value per share determined in accordance with Article 9 hereof without reserving to existing shareholders a preferential
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right to subscribe for the shares to be issued. Shares may, as the Board of Directors shall determine, be issued in respect
of different Sub-Funds and the proceeds of the issue of each Sub-Fund's shares shall be invested pursuant to Article 3 hereof
and corresponding to specific Sub-Fund's investment policy. The Board of Directors reserves the right from time to time
to create new Sub-Funds and to determine or amend the investment policy of these Sub-Funds.

The Board of Directors may further decide to create within each Sub-Fund two or more classes (the “Classes”) having:
(1) a specific sales and redemption charge structure and/or (ii) a specific management or advisory fee structure and/or (iii)
different distribution, shareholder servicing or other fees and/or (iv) different types of targeted investors or distribution
channel and/or (v) a different hedging structure and/or (v) such other features as may be determined by the Board of
Directors from time to time. The Board of Directors reserves the right from time to time to create additional Classes.

Shares are issued in registered form only. Fractions of shares may be issued.

Upon acceptance of the subscription and subject to payment as set forth in Article 7, shares of the Company will be
issued. Registered share ownership will be evidenced by registration on the share register of the Company. The subscriber
will, without undue delay, obtain delivery of a confirmation of his shareholding. No share certificates will be issued in
respect of registered shares unless specifically requested.

If payment made by any subscriber results in the issue of a share fraction, the person entitled to such fraction shall not
be entitled to vote in respect of such fraction, but shall, to the extent the Company shall determine as to calculation of
fractions, be entitled to dividends or other distributions on a prorata basis.

Shares shall be free from any restriction on the right of transfer and from any lien in favor of the Company. Transfer of
shares shall be effected by inscription of the transfer by the Company in the share register, upon delivery of the certificate
or certificates representing such shares, to the Company along with other instruments and preconditions of transfer satis-
factory to the Company.

Every shareholder must provide the Company with an address to which all notices and announcements from the Company
may be sent. Such address will be entered in the share register. In the event that a shareholder does not provide such address,
the Company may permit that the shareholder's address is deemed to be at the registered office of the Company, or such
other address as may be so decided by the Company from time to time, until another address shall be provided to the
Company by such shareholder. The shareholder may, at any time, change his address as entered in the share register by
means of a written notification to the Company at its registered office, or at such other address as may be set by the Company
from time to time. If payment made by any subscriber results in the issue of a fraction of a share, such fraction shall be
entered into the share register.

Art. 6. Restrictions. In the interest of the Company, the Board of Directors may restrict or prevent the ownership of
shares or Class in the Company by any physical person or legal entity.

Art. 7. Issue of shares. Whenever shares of the Company shall be offered by the Company for subscription, the price
per share at which such shares shall be issued shall be the Net Asset Value thereof as determined by the Board of Directors
for the relevant Class in accordance with the provisions of the Company's offering prospectus (“Prospectus”) and Article
9 hereof.

The Board of Directors may also decide that an issue commission has to be paid, which the Prospectus may provide for,
subject to such notice period and procedures as the Board of Directors may determine and publish in the Prospectus of the
Company.

In the event of an issue of a new Class of shares, the initial issue price shall be determined by the Board of Directors.
Following any initial subscription period, the issue price per share will be the Net Asset Value per share in accordance with
the Prospectus and the provisions of Article 9 hereof, on the applicable Valuation Date as defined in the Prospectus and
Article 9 hereof. The Board of Directors may also decide that a subscription commission and potentially a dilution levy
have to be paid, which the Prospectus may provide for, subject to such notice period and procedures as the Board may
determine and publish in the Prospectus of the Company.

The Board of Directors may in the interest of the shareholders accept transferable securities and other assets permitted
by the Investment Fund Law as payment for subscription (“contribution in kind”), provided that the offered transferable
securities and assets correspond to the investment policy and restrictions of the relevant Sub-Fund. Each payment of shares
in return for a contribution in kind is part of a valuation report issued by the auditor of the Company as designated in Article
22. The Board of Directors may at its sole discretion, reject all or several offered transferable securities and assets. All
costs caused by such contribution in kind (including the costs for the valuation report, broker fees, expenses, commissions,
etc.) shall be borne by the investor.

Allotment of shares shall be made immediately upon subscription and payment must be received by the Company within
a period, as determined from time to time by the Board of Directors, defined in the Prospectus. If payment is not received,
the relevant allotment of shares may be cancelled.

The Board of Directors may in its discretion determine the minimum amount of any subscription in any Class of share
of any Sub-Fund.

Subscriptions received before a certain hour such as determined by the Board of Directors from time to time on a
Valuation Day preceding a Calculation Day as defined in the Prospectus and Article 9 hereof, shall be processed at the Net
Asset Value computed on that Calculation Days; if subscriptions are received after that certain hour as determined by the
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Board of Directors from time to time, they shall be processed at the Net Asset Value computed on the next Calculation
Day as defined in the Prospectus and Article 9 hereof. The investor will bear any taxes or other expenses attached to the
application.

The Board of Directors may reserve the right to accept or refuse any subscriptions in whole or in part for any reason.
The issue of shares of any Sub-Fund may be suspended on any occasion when the calculation of the Net Asset Value as
defined in the Prospectus and Article 9 hereof, is suspended.

Art. 8. Redemption and conversion of shares. As more specifically described below, the Company has the power to
redeem its own outstanding fully paid shares at any time, subject solely to the limitations set forth by law. A shareholder
of the Company may at any time irrevocably request the Company to redeem all or any part of his shares of the Company.
In the event of such request, the Company shall redeem such shares subject to any suspension of this redemption obligation
pursuant to Article 9 hereof. Shares of the capital stock of the Company redeemed by the Company shall be cancelled.

If requests for redemption on any Valuation Day exceed 10% of the assets or of the number of shares of a Sub-Fund,
the Company reserves the right to postpone redemption of all or part of such shares until the necessary assets have been
sold. In this case, all outstanding subscription, redemption and conversion requests are treated on the basis of the same Net
Asset Value.

The shareholder will be paid a price per share equal to the Net Asset Value for the relevant Class as determined in
accordance with the Prospectus and the provisions of Article 9 hereof less a repurchase commission and less a dilution
levy, if applicable, which shall be determined from time to time by the Board of Directors.

Redemption applications received before a certain hour such as determined by the Board of Directors from time to time
on a Valuation Day preceding a Calculation Day as defined in the Prospectus and Article 9 hereof, shall be processed at
the Net Asset Value computed on that Calculation Day. If redemption applications are received after that certain hour as
determined by the Board of Directors from time to time, they shall be processed at the Net Asset Value computed on the
next Calculation Day as defined in the Prospectus and Article 9 hereof.

Payment to a shareholder under this Article will be made in the relevant Class currency and shall be dispatched within
the time defined in the Prospectus. Any request must be filed by such shareholder in irrevocable, written form at the
registered office of the Company in Luxembourg, or at the office of the person or entity designated by the Company as
agent for the repurchase of shares, such request in the case of shares for which a certificate has been issued to be accompanied
by the certificate or certificates for such shares in proper form or by proper evidence of succession or assignment satisfactory
to the Company.

Any shareholder may request conversion of whole or part of his shares, with a minimum amount of shares which shall
be determined by the Board of Directors from time to time, into shares of another Class which may or may not belong to
the same Sub-Fund.

If requests for conversion on any Valuation Day as defined in the Prospectus and Article 9 hereof, exceed a certain
threshold as determined by the Board of Directors from time to time, the Company reserves the right to postpone the
conversion of all or part of such shares to the following Valuation Day as defined in the Prospectus and Article 9 hereof.
On the following Valuation Day as defined in the Prospectus and Article 9 hereof, such requests will be dealt with in priority
to any subsequent requests for conversion.

Conversion applications received before a certain hour such as determined by the Board of Directors from time to time
on a Valuation Day preceding a Calculation Day as defined in the Prospectus and Article 9 hereof, shall be processed at
the Net Asset Value computed on that Calculation Day. if conversion applications are received after that certain hour as
determined by the Board of Directors from time to time, they shall be processed at the Net Asset Value computed on the
next Calculation Day as defined in the Prospectus and Article 9 hereof. Conversion of shares into shares of any other Class
will only be made on a Valuation Day as defined in the Prospectus and Article 9 hereof, if the Net Asset Value of both
Classes, as defined in the Prospectus and Article 9 hereof, is calculated on the same day. Such conversion shall be free of
any charge except that normal costs of administration may be levied. Shareholders may be requested to bear the difference
in initial commission between the Class they leave and the Class of which they become shareholders, should the initial
commission of the Class into which the shareholders are converting their shares be higher than the commission of the Class
they leave.

Art. 9. Net Asset Value. Whenever the Company shall issue, redeem or convert shares of the Company, the price per
share shall be based on the Net Asset Value of the shares as defined herein.

The Net Asset Value of each Sub-Fund will be expressed in the relevant currency of the Sub-Fund concerned and shall
be determined for each Sub-Fund on each Calculation Day by aggregating the value of securities and other assets of the
Company allocated to that Sub-Fund and deducting the liabilities of the Company allocated to that Sub-Fund.

The Calculation Day for each Sub-Fund of the Company is indicated in each Sub-Fund specifics in Part B of the
Prospectus.

(1) The assets of the Company shall be deemed to include:
- all cash in hand or on deposit, including any interest accrued and outstanding;

- all bills and promissory notes receivable and receivables, including any outstanding proceeds of sales of securities;
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- all securities, equities, bonds, term bills, preferred shares, options or subscription rights, warrants, money market
instruments and any other investments and transferable securities held by the Company;

- all dividends and distributions payable to the Company either in cash or in the form of stocks and shares (the Company
may, however, make adjustments to take account of any fluctuations in the market value of transferable securities caused
by practices such as ex-dividend or ex-right trading);

- all interest accrued and to be received on any interest-bearing securities belonging to the Company, unless this interest
is included in the principal amount of such securities;

- the Sub-Fund's formation costs, to the extent that these have not yet been amortised;
- all other assets of whatever nature, including the proceeds of swap transactions and advance payments.
- the Nest Asset Value is calculated at least twice a month.

(i1) The value of assets of the Company shall be determined as follows based on the last available prices on each Valuation
Day indicated in each Sub-Fund specifics in Part B of the Prospectus:

- any cash in hand or on deposit, lists of bills for discount, bills and sight bills, receivables, prepaid expenses, cash
dividends and interest declared or accrued as aforesaid and not yet received will be valued taking their full value into
account, unless it is unlikely that such amount will be paid or received in full, in which case the value thereof will be
determined by applying a discount that the Board of Directors deems appropriate in order to reflect the true value of the
asset;

- the valuation of Company assets will, for transferable securities and money market instruments or derivatives admitted
to an official stock exchange or traded on any other regulated market, be based on the last available price on the principal
market on which these securities, money market instruments or derivatives are traded, as provided by a recognised listing
service approved by the Board of Directors. If such prices are not representative of the fair value, these securities, money
market instruments or derivatives as well as other authorised assets will be valued on the basis of their foreseeable sale
prices, as determined in good faith by the Board of Directors;

- securities and money market instruments which are not listed or traded on any regulated market will be valued based
on the last available price, unless such price is not representative of their true value; in this case, the valuation will be based
on the foreseeable sale price of the security, as determined in good faith by the Board of Directors;

- the amortised cost valuation method may be used for short-term transferable securities of certain Sub-Funds of the
Company. This method involves valuing a security at its cost and thereafter assuming a constant amortisation to maturity
of any discount or premium regardless of the impact of fluctuating interest rates on the market value of the security. While
this method provides a fair valuation, the value determined by amortised cost may sometimes be higher or lower than the
price the Sub-Fund would receive if it were to sell the securities. For some short-term transferable securities, the return for
a Shareholder may differ somewhat from the return that could be obtained from a similar Sub-Fund which values its portfolio
securities at their market value.

- the value of investments in investment funds is calculated on the last available valuation. Generally, investments in
investment funds will be valued in accordance with the methods laid down for such investment funds. These valuations
are usually provided by the fund administrator or by the agent in charge of valuations of this investment fund. To ensure
consistency in the valuation of each Sub-Fund, if the time at which the valuation of an investment fund was calculated does
not coincide with the Valuation Day of the Sub-Fund in question, and such valuation is determined to have changed
substantially since its calculation, the Net Asset Value may be adjusted to reflect these changes as determined in good faith
by the Board of Directors.

- the valuation of swaps is based on their market value, which itself depends on various factors such as the level and
volatility of the underlying indices, market interest rates or the residual duration of the swap. Any adjustments required as
a result of issues and redemptions will be carried out by means of an increase or decrease in the swaps, traded at their
market value.

- the valuation of derivatives traded over-the-counter (OTC), such as futures, forwards or options not traded on a stock
exchange or another regulated market, will be based on their net liquidation value determined in accordance with the policies
established by the Board of Directors, in a manner consistently applied for each type of contract. The net liquidation value
of a derivative position corresponds to the unrealised profit/loss with respect to the relevant position. This valuation is
based on or controlled by the use of a model recognised and commonly practiced on the market.

- the value of other assets will be determined prudently and in good faith by the Board of Directors in accordance with
generally accepted valuation principles and procedures.

The Board of Directors may, at its complete discretion, authorise an alternative valuation method to be used if it considers
that such a valuation better reflects the fair value of any asset of the Company.

The valuation of the Company's assets and liabilities expressed in foreign currencies will be converted into the currency
of the Sub-Fund concerned, based on the last known exchange rate on the relevant Valuation Day.

All regulations will be interpreted and valuations carried out in accordance with generally accepted accounting princi-
ples. Adequate provisions will be established for each Sub-Fund for the expenses incurred by each Sub-Fund of the
Company and any off-balance sheet liabilities shall be taken into account in accordance with fair and prudent criteria. For
each Sub-Fund and for each share class, the Net Asset Value per share will be determined in the Reference Currency of
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the Net Asset Value of the relevant class, by a figure obtained by dividing the net assets of the share class concerned,
comprising the assets of this share class less any liabilities attributable to it on the relevant Valuation Day, by the number
of shares issued and outstanding for the share class concerned on the same Valuation Day. If several share-classes are
available for a Sub-Fund, the Net Asset Value per share of a given share-class will at all times be equal to the amount
obtained by dividing the portion of net assets attributable to this Share-Class by the total number of shares of this Share-
Class issued and outstanding. Similarly, the Net Asset Value of a capitalisation share of a given share class will at all times
be equal to the amount obtained by dividing the portion of net assets of this share class attributable to all the capitalisation
shares by the total number of capitalisation shares of this class issued and outstanding.

Any share that is in the process of being redeemed will be treated as an issued and existing share until the close of the
Valuation Day applicable to the redemption of this share and, until such time as the redemption is settled, it will be deemed
a Company liability. Any shares to be issued by the Company in accordance with subscription requests received shall be
treated as being issued with effect from the close of the Valuation Day on which their issue price was determined, and this
price will be treated as an amount payable to the Company until such time as it is received by the latter.

In the absence of bad faith, gross negligence or manifest error, every decision taken by the Board of Directors or by
designee of the Board of Directors in calculating the Net Asset Value shall be final and binding on the Company, and
present, past or future shareholders.

In each Sub-Fund, the Board of Directors, acting on behalf of the Company, may temporarily suspend the determination
of'the Net Asset Value of Shares and, in consequence, the issue, redemption and conversion of shares in any of the following
events:

(1) when one or more stock exchange or other Regulated Markets which provide the basis for valuing a material portion
of the assets of the Company attributable to such Sub-Fund, or when one or more foreign exchange markets in the currency
in which a material portion of the assets of the Company attributable to such Sub-Fund is denominated, are closed otherwise
than for ordinary holidays or if dealings therein are restricted or suspended;

(i1) when, as a result of political, economic, military or monetary events or any circumstances outside the responsibility
and the control of the Board of Directors, disposal of all or part of the assets of the Company attributable to such Sub-Fund
is not reasonably or normally practicable without being seriously detrimental to the interests of the shareholders;

(iii) in the case of a breakdown in the normal means of communication used for the valuation of any investment of the
Company attributable to such Sub-Fund, or if, for any exceptional circumstances, the value of any asset of the Company
attributable to such Sub-Fund may not be determined as rapidly and accurately as required;

(iv) if, as a result of exchange restrictions or other restrictions or breakdown in the normal means of affecting the transfer
of funds, transactions on behalf of the Company are rendered impracticable or if purchases and sales of the Company's
assets attributable to such Sub-Fund cannot be effected at normal rates of exchange;

(v) following a possible decision to liquidate or dissolve the Company or one or several Sub-Funds;

(vi) in all other cases in which the Board of Directors considers a suspension to be in the best interest of the shareholders.

Any such suspension shall be published in a Luxembourg newspaper, chosen by the Board of Directors, and shall be
notified to shareholders who have applied for the subscription, redemption or conversion of shares for which the calculation
of the Net Asset Value has been suspended.

Any subscription, redemption or conversion request made during such a suspension period may be withdrawn by written
notice to be received by the Central Administration before the end of such suspension period. Should such withdrawal not
be effected, the shares in question will be effectively subscribed, redeemed or converted on the first Valuation Day following
the termination of the suspension period.

Such suspension as to any Sub-Fund shall have no effect on the calculation of the Net Asset Value per share, the issue,
redemption and conversion of the shares of any other Sub-Fund.

Any request for subscription, redemption or conversion shall be irrevocable except, as already stated above, in the event
of a suspension of the calculation of the Net Asset Value.

Art. 10. Expenses. The Company shall bear all expenses connected with its establishment. Moreover, the Company shall
also bear the following expenses:

- all fees to be paid to, if appointed, the Investment Advisor and Investment Manager, the Depository Bank and the
Central Administration and any other agents that may be employed from time to time;

- all taxes which may be payable on the assets, income and expenses chargeable to the Company;
- expenses connected to the provision of office space;

- standard brokerage and bank charges incurred on the Company's business transactions;

- all fees due to the auditor and the legal and tax advisors to the Company;

- all expenses connected with publications and supply of information to shareholders, in particular, the cost of printing
and distributing the annual and semiannual reports, as well as any prospectuses;

- all expenses involved in registering and maintaining the Company registered with all governmental agencies and stock
exchanges;

- the cost of the publication of share prices;
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- all other expenses incurred in connection with its operation and its management.

The fees, costs, charges and expenses described above shall be deducted from the assets comprising the Sub-Funds to
which they are attributable or, if they may not be attributable to one particular Sub-Fund, on a pro-rata basis to all Sub-
Funds.

In either case, all fees, costs, charges and expenses that are directly attributable to a particular Sub-Fund (or Class within
a Sub-Fund) shall be charged to that Sub-Fund (or Class). If there is more than one Class within a Sub-Fund, fees, costs,
charges and expenses which are directly attributable to a Sub-Fund (but not to a particular Class) shall be allocated between
the Classes within the Sub-Fund pro rata to the Net Asset Value of the Sub-Fund attributable to each Class. Any fees, costs,
charges and expenses not attributable to any particular Sub-Fund shall be allocated by the Board of Directors to all Sub-
Funds (and their Classes) pro rata to the Net Asset Values of the Sub-Funds (and their Classes); provided that the Board
of Directors shall have discretion to allocate any fees, costs, charges and expenses in a different manner to the foregoing
which it considers fair to shareholders generally. Non-recurring costs and expenses may be amortised over a period not
exceeding five years. The liabilities of each Sub-Fund shall be segregated on a Sub-Fund by Sub-Fund basis with third
party creditors having recourse only to the assets of the Sub-Fund concerned.

In case where further Sub-Funds are created in the future, these Sub-Funds will bear, in principle, their own formation
expenses. The Board of Directors may however decide for existing Sub-Funds to participate in the formation expenses of
newly created Sub-Funds in circumstances where this would appear to be more fair to the Sub-Funds concerned and their
respective shareholders. Any such decision of the Board of Directors will be reflected in the Prospectus which will be
published upon the launch of the newly created Sub-Funds.

The Managers and the Directors will be remunerated and reimbursed for their expenses in relation to their work for the
Company according to the rules in force.

Corporate life - Organisation of powers

Art. 11. General Meetings. Sharcholders shall meet upon call by the Board of Directors, pursuant to registered notice
setting forth the agenda, sent at least 8 days prior to the meeting to each registered shareholder at the shareholder's address
in the shares register. If notices are published in the Mémorial Recueil des Sociétés et Associations of Luxembourg, in a
Luxembourg newspaper and in such other newspapers as the Board of Directors may decide, convening notices may be
sent by ordinary mail only.

Any regularly constituted general meeting of the shareholders of this Company or the Sub-Fund, shall represent the
entire body of shareholders of the Company or respectively the Sub-Fund, and shall be duly convened as required by the
law of August 10, 1915 on Commercial Companies (the «Law of 1915») and the Investment Fund Law.

Shareholders' meetings are to be held annually in Luxembourg at the Company's registered office or at such other place
as is specified in the meeting notice. The annual general meeting (“Annual General Meeting”) will be held each year on
the first Tuesday of the month of April at 2:00 pm Luxembourg time with the first meeting being in 2016. If such day is a
legal bank holiday in Luxembourg, the Annual General Meeting shall be held on the next following bank business day in
Luxembourg. Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective
meeting notices.

Each share, regardless of the Net Asset Value per share, is entitled to one vote. A shareholder may act at any general
meeting of shareholders by appointing another person (who need not be a shareholder and who may be a Director of the
Company) as his proxy.

The proxy shall be provided in writing or in the form of a cable, telegram, telex, telefax or similar communication.

Resolutions concerning the interests of the shareholders of the Company shall be taken in general meeting and resolutions
concerning the particular rights of the shareholders of one specific Sub-Fund shall in addition be taken by this Sub-Fund
(s) general meeting. Except as otherwise provided herein or required by law, resolutions at a duly convened general meeting
of shareholders will be passed by a simple majority of those present and voting. The Board of Directors may determine all
other conditions that must be fulfilled by shareholders, including, without limitation, conditions for the participation in
general meetings of shareholders.

Art. 12. Board of Directors. The Company shall be managed by a Board of Directors composed of not less than three
members who need not to be shareholders of the Company.

The Directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting for a period not exceeding 6 years
and shall hold office until their successors are elected. A Director may be removed with or without cause and replaced at
any time by resolution adopted by the shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a Director because of death, retirement or otherwise, the remaining Directors
may meet and elect, by a majority vote, a Director to fill such vacancy until the next general meeting of the shareholders.

Art. 13. Proceedings of Directors. The Board of Directors shall choose from among its members a Chairman, and may
choose from among its members one or more Vice-Chairmen. It may also choose a secretary who needs not to be a Director,
and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board of Directors and of the shareholders.
The Board of Directors shall meet upon call by the Chairman, or two Directors, at the place indicated in the notice of
meeting.
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The Chairman shall preside at all meetings of shareholders or in his absence or inability to act, the Vice-Chairman or
another Director appointed by the Board of Directors shall preside as chairman pro-tempore, or in their absence or inability
to act, the shareholders may appoint another Director or an officer of the Fund as chairman pro tempore by vote of the
majority of shares present or represented at any such meeting.

The Board of Directors shall from time to time appoint officers of the Company, including an investment manager, or
other officers considered necessary for the operation and management of the Company, who need not to be Directors or
shareholders of the Company. The officers appointed unless otherwise stipulated in these Articles, shall have the power
and duties granted to them by the Board of Directors.

Written notice of any meeting of the Board of Directors shall be given to all Directors at least twenty-four hours in
advance of the hour set for such meeting, except in case of emergency in which case the nature of such circumstances shall
be set forth in the notice of meeting. This notice may be waived by consent in writing or by cable, telegram, telex, telefax
or similar communication from each Director. Separate notices shall not be required for meetings held at times and places
set out in a schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors. Any Director may act at any meeting of
the Board of Directors by appointing another Director as proxy, which appointment shall be in writing or in form of a cable,
telegram, telex, telefax or similar communication. Directors may also assist at board meetings and board meetings may be
held by telephone conference or video conference or any other electronic means, provided that the vote is confirmed in
writing.

The Board of Directors can deliberate or act with due authority if at least a majority of the Directors is present or
represented at such meeting. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the Directors present or represented at
such meeting. Resolutions signed by all members of the Board of Directors in identical terms will be as valid and effectual
as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple similar
copies of an identical resolution and may be evidenced by letter, cable, telegram, telex, telefax or similar communication.

Art. 14. Minutes. The minutes of any meeting of the Board of Directors shall be signed by the Chairman, or in his
absence, by the chairman pro-tempore who presided at such meeting or by two Directors or by any agent duly authorized
by the Board of Directors.

Copies or extracts of such minutes which are to be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
Chairman or by the chairman pro-tempore of that meeting, or by two Directors or the secretary, an assistant secretary or
by any agent duly authorized by the Board of Directors.

Art. 15. Powers. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration,
disposition and execution in the Company's interest. All powers not expressly restricted by law or by the present Articles
of Incorporation to the general meeting of shareholders fall within the competence of the Board of Directors.

Art. 16. Determination of investment policy. The Board of Directors is authorized to determine the Company and its
Sub-Funds' investment policy in compliance with the relevant legal provisions and the object set out in Article 3 hereof
and as stated in any Prospectus in force from time to time.

The Board of Directors may decide that investments of the Company be made in transferable securities and any other
assets permitted by and within the restrictions of Part [ of the Investment Fund Law as specified in the Prospectus, including:

(1) transferable securities and money market instrument admitted to or dealt in on a regulated market as defined by the
Investment Fund Law,

(i1) transferable securities and money market instruments dealt in on another market in a Member State which is regulated,
operates regularly and is recognized and open to the public; for the purpose of this Article, “Member State” shall have the
meaning as defined by the Investment Fund Law,

(iii) transferable securities and money market instruments admitted to official listing on a stock exchange in a non-
Member State of the European Union or dealt in on another market in a non-Member State of the European Union which
is regulated, operates regularly and is recognized and open to the public, and is established in a country in Europe, America,
Asia, Africa or Oceania,

(iv) recently issued transferable securities and money market instruments, provided that the terms of issue include an
undertaking that application will be made for admission to official listing on a stock exchange or markets as per paragraphs
1), ii) and iii) above and provided such admission takes place within one year of the issue,

(v) units or shares of other undertakings for collective investment in transferable securities (the «UCITS») and/or other
undertakings for collective investment (the «UCI»),

(vi) deposits,

(vii) financial derivative instruments (including those dealt in «over-the counter»),

(viii) any other securities or assets permitted by part I of the Investment Fund Law within the restrictions as shall be set
forth by the Board of Directors in compliance with applicable laws and regulations and disclosed in the Prospectus of the
Company.

The Board of Directors of the Company may decide to invest in accordance with the principle of risk spreading up to
100% of the net assets of any Sub-Fund in different transferable securities and money market instruments issued or gua-
ranteed by a Member State, one or more of its local authorities, a non-Member State of the European Union or public
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international body to which one or more Member States of the European Union belong, provided that such Sub-Fund shall
hold securities from at least six different issues and securities from any single issue shall not account for more than 30%
of the total assets of the Sub-Fund.

The Board of Directors of the Company may decide that investments of the Company be made in financial derivative
instruments, including equivalent cash settled instruments, dealt in on a regulated market as referred to in the Investment
Fund Law and/or financial derivative instruments dealt in over-the-counter provided that, among others, the underlying
consists of instruments covered by the Investment Fund Law, financial indices, interest rates, foreign exchange rates or
currencies, in which the Company may invest according to its investment objectives as disclosed in its Prospectus.

The Board of Directors may decide that investments of a Sub-Fund be made with the aim to replicate a certain stock or
bond index provided that the relevant index is recognized by the Luxembourg supervisory authority on the basis that the
composition is sufficiently diversified, it represents an adequate benchmark for the market to which it refers and is published
in an appropriate manner.

The Company will not invest more than 10% of the total net assets of any Sub-Fund in units/shares of other UCITS and/
or other UCIs as defined in the Investment Fund Law, unless otherwise specified in the investment policy applicable to the
relevant Sub-Fund as indicated in the Prospectus of the Company.

By way of derogation from the above mentioned 10% limit, the Company will also be entitled to adopt master-feeder
investment policies in compliance with the provisions of the Investment Fund Law and under the condition that such a
policy is specifically permitted by the investment policy applicable to the relevant Sub-Fund as disclosed in the Prospectus
of the Company.

A Sub-Fund of the Company, may, subject to the conditions provided for in the Prospectus of the Company and to the
conditions of the Investment Fund Law, subscribe, acquire and/or hold securities to be issued by one or more other Sub-
Funds of the Company.

In order to reduce operation and administrative charges whilst allowing a wider diversification of the investments, the
Board of Directors may choose that part or all of the assets of certain Sub-Funds will be managed in common with assets
belonging to other Sub-Funds of the Company and/or with assets belonging to any other investment fund.

For the purpose of this article and in accordance with the Investment Fund Law, each Sub-Fund shall be regarded as a
separate fund. The investment restrictions applicable to the Company shall consequently be applicable at the Sub-Fund
level.

To ensure efficient portfolio management, each Sub-Fund may enter into securities lending and repurchase transactions
in accordance with applicable laws and regulations.

Art. 17. Conflicts of interest. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested in,
or is a director, associate, officer or employee of, such other company or firm. Any director or officer of the Company who
serves as a director, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise
engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented from considering
and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

In the event that any director or officer of the Company may have, in any transaction of the Company, an interest opposite
to the interests of the Company, such director or officer shall make known to the Board of Directors such opposite interest
and shall not consider or vote on any such transaction, and such transaction and such director's or officer's interest therein
shall be reported to the next succeeding general meeting of shareholders.

The term «opposite interest», as used in the preceding sentence, shall not include any relationship with or without interest
in any matter, position or transaction involving any person, company or entity as may from time to time be determined by
the Board of Directors in its discretion.

Art. 18. Indemnity. The Company may indemnify any Director or officer, and his heirs, executors and administrators,
against expenses reasonable incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made
a party by reason of his being or having been a Director or officer of the Company or, at its request, of any other fund of
which the Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to
matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or
misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered
by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such a
breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.

Art. 19. Delegation. The Board of Directors of the Company may delegate its powers to conduct the daily management
and affairs of the Company (including the right to act as authorized signatory for the Company) and its powers to carry out
acts in furtherance of the corporate policy and purpose to one or several physical persons or corporate entities, who need
not be members of the Board, who shall have the powers determined by the Board of Directors and who may, if the Board
of Directors so authorizes, sub-delegate their powers.

The Board may also delegate certain of its powers, authorities and discretions to any committee, consisting of such
person or persons (Whether a member or members of the Board or not) as it thinks fit, provided that the majority of the

LEG! TION

LUXEMBOURG



150326

members of the committee are Directors of the Company and that no meeting of the committee shall be quorate for the
purpose of exercising any of its powers, authorities or discretions unless a majority of those present are Directors of the
Company.

The Company may designate a Management Company submitted to chapter 15 of the Investment Fund Law in com-
pliance with the provisions of the Investment Fund Law. The appointment and revocation of the Company's service
providers, including the management company (if any), will be decided by the Board of Directors of the Company at the
majority of the Directors present or represented.

Art. 20. Administration. The Company is represented in acts, including those in which a civil servant or a legal officer
is involved and in court:

- either by the Chairman of the Board of Directors; or
- jointly by two Directors; or

- by the representative(s) or by the delegate(s) to the daily management up to the limit of their powers as determined by
the Board.

Besides, it is validly committed by specially authorized agents within the limits of their mandates as determined by the
Board.

Legal actions, in a capacity as either claimant or defendant, shall be followed up in the name of the Company by a
Director or by the delegate to the daily management appointed by the Board.

The Company will be bound by the joint signature of any two Directors or by the individual signature of any duly
authorized Director or officer of the Company or by the individual signature of any other person to whom authority has
been delegated by the Board of Directors.

Fiscal year- Auditor - Dividends

Art. 21. Fiscal Year and Financial Statements. The fiscal year of the Company shall commence on the 1 5t day of January

and terminate on the 31 St day of December each year. Separate financial statements shall be issued for each Sub-Fund in
the currency in which the Sub-Funds are denominated. To establish the balance sheet of the Company, those different
financial statements will be consolidated after conversion of each reference currency of each Sub-Fund into the reference
currency of the capital of the Company.

Art. 22. Authorized Auditor. The Company shall appoint an authorized Auditor (“réviseur d'entreprise agréé¢”’) who shall
carry out the duties prescribed by the Investment Fund Law. The Auditor shall be elected by the annual general meeting
and shall remain in office until his successor is elected.

Art. 23. Dividends. The general meeting of shareholders shall determine how the profits (including net realized capital
gains) of the Company shall be distributed and may from time to time declare, or authorize the Board of Directors to declare,
dividends provided however that the minimum capital of the Company does not fall below one million two hundred fifty
thousand Euros (EUR 1,250,000.-) or the equivalent in any other currency. Dividends may also be paid out of net unrealized
losses.

For each class or classes of shares entitled to distributions, the Board of Directors may decide to pay interim dividends
in compliance with the conditions set forth by law. Dividends declared will be paid in the relevant Class currency on the
date of payment or in shares of the Company and may be paid at such places and times as may be determined by the Board
of Directors.

Dissolution - Termination - Merger

Art. 24. Dissolution of the Company. Dissolution of the Company shall be decided by an extraordinary general meeting
of shareholders in the same manner as for the amendment to its articles, as provided in Article 28.

In the event of the liquidation of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators appointed
by the meeting of the shareholders deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation.
The liquidators shall realize the Company's assets in the best interest of the shareholders and shall distribute the net liqui-
dation proceeds (after deduction of liquidation charges and expenses) to the shareholder in proportion to their share in the
Company. Liquidation proceeds not claimed by the shareholders at the close of the liquidation will be deposited at the
Caisse de Consignation in Luxembourg pursuant to the Investment Fund Law.

Art. 25. Termination of a Sub-Fund or of a Class of shares. A Sub-Fund or Class may be terminated by resolution of
the Board of Directors of the Company if the Net Asset Value of a Sub-Fund or the Net Asset Value of any Class of shares
within a Sub-Fund falls below an amount determined by the Board of Directors from time to time or if a change in the
economic or political situation relating to the Sub-Fund or Class concerned would justify such liquidation or to rationalize
the Company range of products or if necessary in the interests of the shareholders or the Company. In such event, the assets
of the Sub-Fund or Class will be realised, the liabilities discharged and the net proceeds of realisation distributed to sha-
reholders in proportion to their holding of shares in that Sub-Fund or Class. Notice of the termination of the Sub-Fund or
Class will be given in writing to registered shareholders and will be published in the Mémorial and in two newspapers in
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Luxembourg and in other newspapers circulating in jurisdictions in which the Company is registered as the Directors may
determine.

Liquidation proceeds not claimed by the shareholders at the close of the liquidation will be deposited at the Caisse de
Consignation in Luxembourg pursuant to the Investment Fund Law.

In the event of any contemplated liquidation of the Company or any Sub-Fund or Class, and unless otherwise decided
by the Board of Directors in the interest of, or in order to ensure equal treatment between shareholders, the shareholders
of the relevant Sub-Fund or Class may continue to request the redemption of their shares or the conversion of their shares,
free of any redemption or conversion charges (except disinvestment costs) prior to the effective date of the liquidation.
Such redemption or conversion will then be executed by taking into account the liquidation costs and expenses related
thereto.

Art. 26. Merger of Sub-Funds or Classes of Shares with another Sub-Fund or Class of Shares within the Company. Any
Sub-Fund may, either as a merging Sub-Fund or as a receiving Sub-Fund, be subject to merger (the «Merger») with another
Sub-Fund of the Company in accordance with the definitions and conditions set out in the Investment Fund Law. The Board
of Directors of the Company will be competent to decide on that merger and on the effective date of such a Merger. Insofar
as a Merger requires the approval of the shareholders concerned by the Merger and pursuant to the provisions of the
Investment Fund Law, the meeting of shareholders deciding by simple majority of the votes cast by shareholders present
or represented at the meeting, is competent to approve the effective date of such a Merger. No quorum requirement will
be applicable.

Notice of the Merger will be given in writing to registered shareholders and/or will be published in the Mémorial and
in one newspaper in Luxembourg and in other newspapers circulating in jurisdictions in which the Company is registered
as the Directors may determine. Each shareholder of the relevant Sub-Funds or Classes shall be given the possibility, within
a period of at least thirty days in advance in order to enable shareholders to request the redemption or conversion of their
shares.

Art. 27. Merger of the Company with another UCITS fund, or Merger of Sub-Funds or Class of Shares with another
Sub-Fund or Class of Shares of another UCITS fund. The Company may, either as a merging UCITS or as a receiving
UCITS, be subject to cross-border and domestic mergers in accordance with the definitions and conditions set out in the
Investment Fund Law. The Board of Directors of the Company will be competent to decide on that merger and on the
effective date of such a Merger. Insofar as a Merger requires the approval of the shareholders concerned by the Merger
and pursuant to the provisions of the Investment Fund Law, the meeting of shareholders deciding by simple majority of
the votes cast by shareholders present or represented at the meeting is competent to approve the effective date of such a
Merger. No quorum requirement will be applicable.

Notice of the Merger will be given in writing to registered shareholders and/or will be published in the Mémorial and
one newspaper in Luxembourg and in other newspapers circulating in jurisdictions in which the Company is registered as
the Directors may determine. Each shareholder of the relevant Sub-Funds or Classes shall be given the possibility, within
a period of at least thirty days in advance in order to enable shareholders to request the redemption or conversion of their
shares.

Amendments

Art. 28. Amendments. These Articles may be amended from time to time by an extraordinary general meeting of sha-
reholders, subject to the quorum and voting requirements provided by the 1915 Law and other applicable laws in
Luxembourg.

Applicable law

Art. 29. Applicable Law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Law of
1915 as amended as well as the Investment Fund Law as may be amended from time to time.

Transitory measures

1. The first financial year shall begin today and end on 31 ! December 2015.
2. The first annual general meeting of shareholders of the Company shall be held in 2016.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a result
of its organization, are estimated at approximately two thousand seven hundred euros (EUR 2,700.-).

Extraordinary general meeting
After the Articles have thus been drawn up, the above named participant has immediately proceeded to hold an ex-
traordinary general meeting. Having first verified that it was regularly constituted, it passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at 2, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

2. The initial share capital is fixed at thirty one thousand Euros (EUR 31,000.-) divided into thirty one (31) shares with
no nominal value;
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3. The following party declares to subscribe to the entire capital:

Notz, Stucki Europe S.A., société anonyme, incorporated and existing under the laws of Luxembourg, having its regis-
tered office at 11, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, and registered with the
Registre de Commerce et des Sociétés of Luxembourg under number B35060,

represented by Mr Paolo Faraone (identity card AA2973296 - Germany) and Mr Fernando Canizares (identity card
070557701740 - France) as the Compliance Officer and Chief Operating Officer of Notz Stucki Europe S.A.

4. The number of Board Directors is set at THREE (3); are appointed Directors:

-. Mr. Paolo FARAONE; residing professionally in Luxembourg L-1528, 11, boulevard de la Foire;

-. Mr. Femy MOUFTAOQU; residing professionally in Luxembourg L-1528, 2, boulevard de la Foire;

-. Mr Gervais GUA; residing professionally in 048619 Singapore, Republic Plaza.

5. The number of Statutory Auditors is set at ONE (1); is appointed Auditor:

PricewaterhouseCoopers, Société Coopérative, having its registered office at 2 rue Gerhard Mercatore, L-2182 Luxem-
bourg;

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date mentioned at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing party, known to the undersigned notary by name, Christian name, civil
status and residence, the said appearing party signed together with the notary the present deed.

Signés: G. SALICE, A. FEAL, K. REUTER.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 21 septembre 2015. Relation: 2LAC/2015/21064. Regu soixante-quinze
euros 75.-

Le Receveur (signé): MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME.

Luxembourg, le 29 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159679/593.
(150176593) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Willet 3 SCSp, Société en Commandite spéciale.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 200.317.

EXTRAIT

11 résulte d'un contrat sous seing privé en date du 17 septembre 2015 que la société en commandite spéciale Willet 3
SCSp a été constituée ce méme jour.

1. La dénomination de la Société est Willet 3 SCSp.

2. L'objet de la Société est le suivant: "l'acquisition de participations, & Luxembourg ou a I'étranger, dans toute société
ou entreprise indépendamment de leur forme, ainsi que la gestion de ces participations. La Société peut en particulier
acquérir, en souscrivant, achetant et en échangeant ou de quelque maniére que ce soit, des valeurs mobiliéres, des parts de
capital social ou autres titres, obligations, bons de souscriptions, certificats de dép6t et autres instruments de dette, plus
généralement, toutes valeurs mobiliéres et instruments financiers émis par une entité publique ou privée, en particulier dans
des sociétés en commandite dont le siége social est en Pologne. Elle peut participer a la création, au développement, a la
gestion et au contrdle de toute société ou entreprise. De plus, elle peut investir dans I'acquisition et la gestion d'un portefeuille
de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de toute nature ou origine.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut émettre des obligations, bonds et tous types d'ins-
truments de dette. Elle peut émettre, par des placements privés seulement, tous types de titre de capital. Elle peut préter
des fonds, incluant, sans limitation, les recettes de tout emprunt, a ses filiales, a des sociétés affiliées ou a toutes autres
sociétés. Elle peut aussi accorder des garanties, et donner en gage, transférer, grever ou autrement créer et accorder des
stretés sur une partie ou la totalité de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société, et,
généralement, pour ses propres intéréts et ceux de toute autre société ou personne. Pour éviter toute ambiguité, la Société
ne peut pas exercer des activités réglementées du secteur financier sans avoir obtenu au préalable 'autorisation requise.

La Société peut utiliser toutes techniques, moyens et instruments 1égaux pour gérer ses investissements de maniére
efficace et se protéger contre les risques de crédit, de la fluctuation du taux de change et d'intéréts, et autres risques.

La Société peut effectuer toute opération commerciale financiére ou industrielle et toute transaction en rapport avec des
biens immobiliers ou meubles, directement ou indirectement, dans I'intérét ou en rapport avec son objet social.”

3. La date de constitution de la Société est le 17 septembre 2015, la Société est établie pour une durée illimitée.

4. L'associé commandité de la Société est WILLET 3 SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA, une
société a responsabilité limitée constituée selon les lois de la République de Pologne, ayant son siége social 8 Rondo ONZ,
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1, 00-124 Varsovie, République de Pologne, et immatriculée au Registre polonais des Entrepreneurs sous le numéro KRS T
0000526250 (I'""Associé¢ Commandité").
5.
6. Le siege social de la Société est au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
7. Le gérant de la Société est I'Associ¢ Commandité. La Société est engagée vis-a-vis des tiers par la seule signature du
gérant, ou, s'il y a plusieurs gérants, par la signature d'un des gérants ou par la signature de toute personne a laquelle le(s)
gérant(s) a(ont) délégué le pouvoir de signature.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 septembre 2015.
Pour la Société
Référence de publication: 2015160383/43.
(150177173) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 septembre 2015.

REB Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8399 Windhof, 11, rue des Trois Cantons.
R.C.S. Luxembourg B 183.092.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue a Windhof'le 08 décembre 2014 a 11h00

En vertu du nouvel article 42 (1) et (2) de la Loi LSC du 28 juillet 2014 relatif a I'immobilisation des parts au porteur,
' Administrateur unique décide que l'ensemble des titres au porteur seront déposés aupres du dépositaire suivant:

FIDEOM LUXEMBOURG TRUST S.ar.l.

Représentée par Monsieur Joseph Stevens, agissant en qualité d'expert-comptable,

Ayant son si¢ge social: 11 rue des Trois Cantons a L-8399 WINDHOF

Référence de publication: 2015159682/13.

(150176068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

S.A. CBR Asset Management, Société Anonyme.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 37.015.

Lors de l'assemblée générale ordinaire reportée tenue en date du 5 décembre 2014, les actionnaires ont pris les décisions
suivantes:

1. renouvellement du mandat des administrateurs suivants:

- Daniel Gauthier, avec adresse au 33, Chemin de Stoisy, 1400 Nivelles, Belgique

- Rita De Smaele, avec adresse au 20, Oude Lindenstraat, 1800 Villvoorde, Belgique

- Laurent Mulders, avec adresse au 185, Chaussée de la Hulpe, 1170 Bruxelles, Belgique

pour une période venant a échéance lors de I'assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de l'exercice
social se cloturant au 31 décembre 2014 et qui se tiendra en 2015.

2. renouvellement du mandat de commissaire aux comptes d'Alter Domus Luxembourg S.a r.1., avec siége social au 5,
rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, pour une période venant a échéance lors de I'assemblée générale ordinaire qui
statuera sur les comptes de 'exercice social se cloturant au 31 décembre 2014 et qui se tiendra en 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 septembre 2015.

Référence de publication: 2015159686/20.

(150175992) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Azure Global Microfinance Fund, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 162.954.

DISSOLUTION

In the year two thousand and fifteen, on the fourteenth day of September,
before Us, Maitre Cosita Delvaux, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

was held
an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders (the Shareholders) of Azure Global Microfinance
Fund (the Company), a Luxembourg investment company with variable capital (société d’investissement a capital variable),
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incorporated under the form of a public limited liability company (société anonyme), authorised as an undertaking for
collective investment (UCI) under part II of the Luxembourg act of 17 December 2010 on UCIs, as amended, having its
registered office at 5, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under number B 162954, incorporated on 5 August 2011 pursuant to a notarial deed recorded
by Maitre Francis Kesseler, then notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n°1928 on 23 August 2011.

The articles of association of the Company have been amended for the last time on 29 July 2013 pursuant to a notarial
deed recorded by Maitre Carlo Wersandt, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n°2162 on 5 September 2013.

The Meeting is open at 4:30 p.m. with Mrs Marie BERNOT, employee, residing professionally in Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, as chairman.

The chairman appoints Mrs Lisa Sold, employee, residing professionally in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
as secretary.

The Meeting elects as scrutineer Mr Matthieu Baro, employee, residing professionally in Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg.

The chairman, the secretary and the scrutineer are collectively referred to hereafter as the Members of the Bureau or as
the Bureau.

The Bureau having thus been constituted, the chairman requests the notary to record that:

1. the Shareholders present or represented at the Meeting and the number of shares which they hold are recorded in an
attendance list, which will remain attached to these minutes and which will be signed by the Shareholders present at the
Meeting and the holders of powers of attorney who represent the Shareholders who are not present and the members of the
Bureau. The said list as well as the powers of attorney will remain attached to these minutes;

2. it appears from the attendance list that out of the eleven thousand three hundred and three point eighty seven
(11,303.87) shares issued by the Company, ten million nine hundred eight thousand five hundred fifty-seven (10 908.557)
shares, representing ninety-six point fifty percent (96.50 %) of the share capital of the Company, are present or duly
represented at the Meeting. It follows from the above that the relevant quorum requirement is met and that the Meeting is
thus regularly constituted and can validly deliberate on all the points on the agenda;

3. the agenda of the Meeting is as follows:

(1) decision to dissolve the Company and to voluntarily put the Company into liquidation (liquidation volontaire) with
immediate effect;

(2) decision to appoint ME Business Solutions S.ar.1., represented by Alexandre Bruncher, as liquidator of the Company
(the Liquidator), subject to the prior approval of the Commission de Surveillance du Secteur Financier (CSSF);

(3) decision to (i) confer to the Liquidator the powers set forth in articles 144 et seq. of the Luxembourg Act dated 10
August 1915 on commercial companies, as amended (the Companies Act), (ii) authorise the Liquidator to carry out all
operations, including those referred to in article 145 of the Companies Act, without the prior authorisation of the Share-
holders, (iii) authorise the Liquidator to delegate, under its own responsibility, its powers, for specific operations or task,
to one or several persons or entities, and (iv) authorise the Liquidator to make advance payments of the liquidation proceeds
(boni de liquidation) to the Shareholders, in accordance with article 148 of the Companies Act;

(4) decision to instruct the Liquidator to realise at the best of its abilities and with regard to the circumstances all the
assets of the Company, to pay the debts of the Company and to instruct the Liquidator to issue a report on the liquidation
of the Company, to refer to the books of the Company instead of drawing up an inventory, provided however, that where
the books of the Company are not available the Liquidator shall draw up an inventory for this purpose, and authorisation
to, under its own responsibility, delegate for certain determined operations, the whole or part of its powers to one or more
proxies;

(5) Decision that the Liquidator shall receive a compensation of EUR 10,000.00 (ten thousand euro) (VAT excluded)
for accomplishment of its duties as liquidator of the Company. Out-of-pocket expenses of the Liquidator shall be reimbursed
in addition to the above mentioned fees upon presentation of appropriate proof;

(6) decision to instruct PricewaterhouseCoopers, Société Coopérative, acting as auditor of the Company, (the Auditor)
to issue a report on the liquidation of the Company;

(7) decision to acknowledge that the Liquidator will convene an extraordinary general meeting of the Shareholders (the
EGM 2) to resolve on the closing of the liquidation of the Company (the Closing).

(8) miscellaneous.

After deliberation the Meeting passed by unanimous vote the following resolutions:
First resolution

The Meeting resolves to dissolve the Company and to put the Company into voluntarily liquidation (liquidation volon-
taire).
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Second resolution
The Meeting resolves to appoint the Liquidator.
Third resolution

The Meeting resolves to confer to the Liquidator the powers set forth in articles 144 et seq. of the Companies Act.

The Liquidator shall be entitled to pass all deeds and carry out all operations, including those referred to in article 145
ofthe Companies Act, without the prior authorisation of the Shareholders. The Liquidator may, under its sole responsibility,
delegate its powers for specific operations or tasks to one or several persons or entities.

The Liquidator shall be authorised to make, in its sole discretion, advance payments of the liquidation proceeds (boni
de liquidation) to the Shareholders, in accordance with article 148 of the Companies Act.

For the avoidance of doubt, the Liquidator is vested with the widest powers to do everything, which is required for the
liquidation of the Company and the disposal of the assets of the Company under its sole signature.

Fourth resolution

The Meeting resolves to instruct the Liquidator to realise at the best of its abilities and with regard to the circumstances
all the assets of the Company, to pay the debts of the Company and to issue a report on the liquidation, to refer to the books
of the Company instead of drawing up an inventory, provided however, that where the books of the Company are not
available the Liquidator shall draw up an inventory for this purpose, and authorisation to, under its own responsibility,
delegate for certain determined operations, the whole or part of its powers to one or more proxies.

Fifth resolution

The Meeting resolves that the Liquidator shall receive a compensation of EUR 10,000.00 (ten thousand euro) (VAT
excluded) for accomplishment of its duties as liquidator of the Company. Out-of-pocket expenses of the Liquidator shall
be reimbursed in addition to the above mentioned fees upon presentation of appropriate proof.

Sixth resolution
The Meeting resolves to instruct the Auditor to issue a report on the liquidation.
Seventh resolution

The Meeting acknowledges that the Liquidator will convene EGM 2 to resolve on the Closing, which will be held, as
soon as practicable after the Liquidator will have performed its duties in relation to the liquidation of the Company, with
in substance the following agenda:

(1) presentation and approval of the accounts of the Company for the fiscal year having started on 1 January 2014 and
having ended on 31 December 2014 (the Financial Year 2015);

(2) presentation and approval of (i) the audited interim accounts of the Company (the Interim Accounts) for the period
having started on 1 January 2015 and having ended on or around 14 September 2015, the date of the extraordinary general
meeting of the Shareholders deciding to dissolve and liquidate the Company (the Interim Period), and of (ii) the liquidation
accounts as at 14 September 2015 (the Liquidation Accounts);

(3) presentation of the report of ME Business Solutions S.a r.1., represented by Alexandre Bruncher (the Liquidator) in
relation to the liquidation of the Company (the Liquidation);

(4) discharge (quitus) to Mr Burkhard Poschadel, Mr Donald Villeneuve, Mr Alexis Kamarowsky and Mr Vincent
Oswald as directors of the Company (the Directors) for (i) the Fiscal Year 2015 and (ii) the Interim Period;

(5) presentation of the report of the Auditor in relation to the Liquidation;

(6) discharge (quitus) to the Auditor for the performance of its duties during, and in connection with, (i) the Fiscal Year
2015, (ii) the Interim Period, and (iii) the Liquidation;

(7) discharge (quitus) to the Liquidator for the performance of its duties during and in connection with the Liquidation;

(8) decision to close the Liquidation (the Closing);

(9) decision to grant the Liquidator the power to carry out the remaining actions related to the Closing, in particular the
payment of any such taxes, fees, expenses and other charges that may arise hereafter; and

(10) decision that the Company's documents and books shall be kept, for a period of five years from the date of publication
of the Closing in the Official Gazette (Journal Officiel du Grand-Duché de Luxembourg, Recueil des Sociétés et Associa-
tions, Mémorial C), at the following address: 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There being no further business on the agenda of the Meeting, the chairman adjourns the Meeting at 4:45 p.m.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states hereby that at the request of the above appearing
persons, this notarial deed is worded in English.

This notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date stated at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, the said persons signed together with us, the notary, the present
original deed.
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Signé: M. BERNOT, L. SOLD, M. BARO, C. DELVAUX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 17 septembre 2015. Relation: 1LAC/2015/29634. Regu douze euros 12,00
€

Le Receveur (signé): P. MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépdt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 septembre 2015. Me Cosita DELVAUX.

Référence de publication: 2015159863/129.
(150176956) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 septembre 2015.

S.L.P. Société Luxembourgeoise de Placements S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 36.977.

1l est porté a la connaissance de qui de droit que Monsieur Riccardo Incani, employ¢ privé, avec adresse professionnelle
40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg, est nommé représentant permanent de Lux Business Management S.a.r.l. en
remplacement de Monsieur Christian KNAUFF qui occupait jusqu’alors cette fonction, et ce avec effet immédiat.

Luxembourg, le 23 Septembre 2015.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2015159687/14.
(150175661) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Scotch & Soda Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 159.172.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 septembre 2015.

Maitre Léonie GRETHEN
Notaire

Référence de publication: 2015159688/12.
(150176050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

GB Aero Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.501,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 162.860.

EXTRAIT

En date du 28 septembre 2015, 'associé unique a pris les résolutions suivantes:

- La démission de Cédric Muenze de son poste de gérant B de la Société est acceptée avec effet au 31 juillet 2015;

- Christian Schwab, né a Duisburg, Allemagne, le 11 janvier 1971, avec adresse professionnelle au 15, rue Edward
Steichen, L-2540 Luxembourg, est nommé nouveau gérant B de la Société avec effet au 31 juillet 2015 et ce pour une durée
indéterminée.

- La révocation de Jean-Marc McLean de son poste de gérant B de la Société est constatée avec effet au 31 juillet 2015;

- Peter Lundin, né a Kalmar, Suéde, le 10 septembre 1976, avec adresse professionnelle au 15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg, est nommé nouveau gérant B de la Société avec effet au 31 juillet 2015 et ce pour une durée indé-
terminée.

- La démission de Raynard Benvenuti de son poste de gérant A de la Société est acceptée avec effet au 27 mars 2015;

- Andrew Roberts, né a Birmingham, Royaume-Uni, le 31 octobre 1960, avec adresse professionnelle au 21123 Nordhoff
Street, Chatsworth, CA 91311 Etats-Unis d'Amérique, est nommé nouveau gérant A de la Société avec effet au 27 mars
2015 et ce pour une durée indéterminée.
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La démission de Noah Roy de son poste de gérant A de la Société est acceptée avec effet au 27 mars 2015;

- Ian Cohen, né dans le Michigan, Etats-Unis d'Amérique, le 3 juillet 1969, avec adresse professionnelle au 21123
Nordhoff Street, Chatsworth, CA 91311 Etats-Unis d'Amérique, est nommé nouveau gérant A de la Société avec effet au
27 mars 2015 et ce pour une durée indéterminée

Pour extrait conforme.

Luxembourg, le 28 septembre 2015.

Référence de publication: 2015160054/28.

(150176708) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 septembre 2015.

Sea Launch S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 19.195.790,00.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 156.496.

Il résulte des résolutions du Conseil d'Administration de la Société que 1'adresse de Energia-Overseas a fait 1'objet d'un
changement. La nouvelle adresse est la suivante: 12a, Gorkogo Street, Korolev, Moscow Region, Russian Federation,
141080.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 septembre 2015.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2015159689/16.
(150176607) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Securitas Luxembourg, Société Anonyme.
Siége social: L-2529 Howald, 25, rue des Scillas.
R.C.S. Luxembourg B 129.485.
Les décisions ci-apres sont prises par la Société:
1. La Société prend acte de la démission présentée par Monsieur Frank Lambrigts, demeurant professionnellement au
25 rue des Scillas a L-2529 Howald, comme administrateur de la Société avec effet au 18 septembre 2015.

2. La Société prend acte de la démission présentée par Monsieur Frank Lambrigts, demeurant professionnellement au
25 rue des Scillas a L-2529 Howald, comme administrateur délégué de la Société avec effet au 18 septembre 2015.

Luxembourg, le 28 septembre 2015.
Pour extrait conforme
Pour Securitas Luxembourg
Julien Demoulin
Administrateur délégué
Référence de publication: 2015159690/17.
(150176551) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

DATA4 Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 16.320,00.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 8, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 171.749.

EXTRAIT

I1 résulte d'un contrat de cession sous seing privé intervenu en date du 23 Juillet 2015, que:

Infinis Capital Participations S.a r.l., une Société & Responsabilité Limitée, immatriculée au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 165.877, dont le siege social est situé¢ au 8, rue Henri M. Schnadt L-2530
Luxembourg,

acédé a:

Data Center Services S.ar.l., une Société a Responsabilité Limitée, immatriculée au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 170.770, dont le siége social est situé au 121 avenue de la Faiencerie L-1511 Luxembourg,
les mille six cents trente deux (1.632) parts sociales détenues dans la Société Data4 Luxembourg S.a r.1.



C. RAL

LEG! TION

150334

LUXEMBOURG

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Najat Mokhnache
Mandataire habilité
Référence de publication: 2015159968/21.
(150176722) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 septembre 2015.

Senior European Loan Fund SCA-SIF, Société en Commandite par Actions - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 169.723.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2015159691/10.

(150175672) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Sentinel Group Holdings S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 180.230.

Les statuts coordonnés au 18 aott 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2015159692/11.
(150175710) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Montana OHG, Société en nom collectif.
Si¢ge social: L-7417 Brouch, 3, rue du Moulin.
R.C.S. Luxembourg B 68.400.

Lors d'une assemblée générale extraordinaire qui s'est tenue le 12 mars 2014, les associés ont décidé d'augmenter le
nombre de parts sociales pour le porter de 650 parts a 682 parts sociales de USD 25,00 chacune.

En conséquence de cette résolution, le capital social de la société est fixé a USD 17.050,00 (dix-sept milles cinquante
USD), représenté par 682 (six cents quatre-vingt-deux) parts sociales d'une valeur nominale de USD 25,00 chacune.

L'actionnariat de la Société se compose désormais de la fagon suivante:

- 175 parts sociales détenues par Thomas Kiinzel, associé et gérant ayant son adresse privée au 4, Mozartstrasse, D-95448
Bayreuth, Allemagne;

- 175 parts sociales détenues par Friederike Ernstberger, associée ayant son adresse privée au 61, Marktredwitzerstrasse,
D-95659 Arzberg, Allemagne;

- 90 parts sociales détenues par Young Lawrence, associé ayant son adresse privée au 87, Aqua Life Boat Quay, GB-
Poole Dorset BH15 1LS, Grande Bretagne;

- 90 parts sociales détenues par Black David, associé ayant son adresse privée au SA, Kirklee Quadrant, GB- Glasgow
G12 0TR, Grande Bretagne;

- 40 parts sociales détenues par Kleveros Jim, associé ayant son adresse privée au 2, Walkeskroken, S-45142 Uddevalla,
Suede;

- 40 parts sociales détenues par Herrara Jesus Jorge Albo, associé ayant son adresse privée au 60, Breton de Los Herreros
- Esc. A 4° IZDA, E-28003 Madrid, Espagne;

- 20 parts sociales détenues par Destro Renato, associé ayant son adresse privée au 19/21, Via Farza, [-28100 Novara
(NO), Italie;

- 20 parts sociales détenues par Ottolina Attilio, associé ayant son adresse privée au 7, Via Seveso, 1-20831 Seregno
(MI), Italie;

- 32 parts sociales détenues par Arca, une société a responsabilité limitée, ayant son siége social au, BP 7, Les Bouéges,
F-16220 Saint Sornin, France, constituée et régie sous les lois frangaises, immatriculée auprés du Registre RCS ANGOU-
LEME sous le numéro 434 569 869 00010; représentée par Mr René Chambard, directeur ayant son adresse professionnelle
au BP 7, Les Bouéges, F-16220 Saint-Sornin, France.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015160910/33.

(150177404) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1°T octobre 2015.

Sentinel Group Holdings S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 180.230.

Les statuts coordonnés au 18 aotit 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire
Référence de publication: 2015159693/11.
(150175841) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Sentinel Management Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 180.693.

Les statuts coordonnés au 18 aotit 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Marc Loesch
Notaire
Référence de publication: 2015159694/11.
(150175786) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Koch Chemical Technology Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.668.000,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugeéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 101.714.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par l'associé unique en date du 28 aofit 2015 que la personne suivante a démissionné,
avec effet au 30 septembre 2015, de ses fonctions de gérant et de délégué a la gestion journaliére de la Société:

- Monsieur Manuel Martinez, né le 2 juin 1954 a Santiago de Compostela, Espagne, ayant son adresse professionnelle
a Zone Industrielle Riedgen, L-3401 Dudelange, Grand-Duché de Luxembourg.

Il résulte également desdites résolutions que la personne suivante a ét¢ nommée, avec effet au 30 septembre 2015, et
pour une durée indéterminée, en qualité de délégué a la gestion journaliere de la Société:

- Madame Myriam Radi, née le 3 juin 1972 a Lyon, France, ayant son adresse professionnelle au 2-4, rue Eugéne Ruppert,
L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Depuis lors, le conseil de gérance de la Société se compose comme suit:

Gérants
- Madame Myriam Radi, prénommée,
- Monsieur Eduardo Emilio Couceiro, né le 8 janvier 1968 a Buenos Aires, Argentine, ayant son adresse professionnelle
a Zone Industrielle Riedgen, L-3401 Dudelange, Grand-Duché de Luxembourg.
Délégué a la gestion journaliere
- Madame Myriam Radi, prénommée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 30 septembre 2015.
Pour extrait conforme
ATOZ SA
Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff
L-1736 Senningerberg
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Signature
Référence de publication: 2015160845/32.

(150177561) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1T octobre 2015.

Group Arte de Qualitate, Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 50.187.

Les comptes annuels de I'exercice cloturé au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015160717/10.

(150177676) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" octobre 2015.

Group Arte de Qualitate, Société en Commandite par Actions.
Siége social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 50.187.

Les comptes annuels de 1'exercice cloturé au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015160718/10.

(150177677) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1°T octobre 2015.

Group Arte de Qualitate, Société en Commandite par Actions.
Si¢ge social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 50.187.

Les comptes annuels de 1'exercice cloturé au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015160719/10.

(150177678) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1T octobre 2015.

Group Arte de Qualitate, Société en Commandite par Actions.
Sic¢ge social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 50.187.

Les comptes annuels de I'exercice cloturé au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015160716/10.

(150177675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" octobre 2015.

Gracewell Properties (Weymouth) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 159.722.

Le Bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015160714/9.

(150177528) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1°T octobre 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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