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China Construction Bank Corporation Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-2449 Luxembourg, 1, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 179.518.

Extrait des résolutions prises par les représentants permanents de la Succursale en date du 18 juin 2015

Les représentants permanents décident de nommer la personne suivante en tant que nouveau représentant permanent de
la Société, avec effet au 18 juin 2015 pour une durée indéterminée:

- Bo WANG, né le 15 septembre 1970 dans la Province de Hubei, Chine, avec adresse professionnelle au 1 Boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg.

Les représentants permanents de la Succursale sont, avec effet au 18 juin 2015:
- Suosheng LI, né dans la Province de Hebei, Chine, le 2 avril 1964 et demeurant professionnellement au 1 Boulevard

Royal, L-2449 Luxembourg;
- Zhongwei YANG, né à Shanghai, Chine, le 23 octobre 1971 et demeurant professionnellement au 1 boulevard Royal,

L-2449 Luxembourg;
- Bo WANG, né le 15 septembre 1970 dans la Province de Hubei, Chine, avec adresse professionnelle au 1 Boulevard

Royal, L-2449 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour extrait conforme
À Luxembourg, le 18 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159209/22.
(150176355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Entourage Commodity Management & Investment Company S.à r.l, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8017 Strassen, 18, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 156.689.

AUFLÖSUNG

Im Jahre zweitausendundfünfzehn, am zweiten September.
Vor Uns Roger ARRENSDORFF, Notar mit Amtssitz zu Luxemburg.

Ist erschienen:
Herr Carlo KÖLZER, Kaufmann, geboren am 20. August 1972 in Bonn (Deutschland), wohnhaft in D-65396 Walluf,

Eilweg 3 (Deutschland),
hier rechtsgültig vertreten durch Herrn Marc KERNEL, Buchhalter, beruflich wohnhaft in L-5532 Remich, 6, rue Enz,
auf Grund einer Vollmacht unter Privatschrift vom 31. Juli 2015,
welche Vollmacht nach gehöriger «ne varietur» Unterzeichnung durch die Komparentin und den amtierenden Notar

gegenwärtiger Urkunde als Anlage beigebogen bleibt um mit derselben einregistriert zu werden,
handelnd in seiner Eigenschaft als alleiniger Anteilinhaber der Gesellschaft «Entourage Commodity Management &

Investment Company S.à r.l.», mit Sitz zu L-8017 Strassen, 18, rue de la Chapelle, eingetragen im Handelsregister in
Luxemburg, unter der Nummer B 156.689,

gegründet gemäss Urkunde aufgenommen durch Notar Paul BETTINGEN, im Amtssitz in Niederanven, am 8. No-
vember 2010, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, unter der Nummer 2763 vom
16. Dezember 2010, welche Statuten seither nicht abgeändert wurden.

Sodann hat der Komparent, vertreten wie hiervor erwähnt, den Notar ersucht um seine Erklärungen und Feststellungen
wie folgt zu beurkunden:

1) Dass die Gesellschaft "Entourage Commodity Management & Investment Company S.à r.l." gegründet wurde wie
hiervor erwähnt.

2) Dass Herrn Carlo KÖLZER, vorgenannt, zum Liquidator der Gesellschaft ernannt wird.
3) Dass das Gesellschaftskapital vorgenannter Gesellschaft ZWÖLFTAUSEND FÜNFHUNDERT EURO (12.500.-

EUR) beträgt und in FÜNF HUNDERT (500) Anteile von je FÜNFUNDZWANZIG EURO (25.-EUR) eingeteilt ist, welche
vollends eingezahlt sind.

4) Dass der Komparent als alleiniger Eigentümer der genannten Gesellschaft dementsprechend den ausdrücklichen
Wunsch äussert die Gesellschaft aufzulösen und sich bereit erklärt alle Aktiva und Passiva der Gesellschaft zu übernehmen
und für sämtliche Schulden aufzukommen und dass somit dieselbe als vollständig liquidiert zu betrachten ist.

5) Dass der Komparent dem Geschäftsführer der aufgelösten Gesellschaft vollends Entlastung erteilt.
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6) Die Geschäftsbücher der aufgelösten Gesellschaft werden für die Dauer von fünf (5) Jahren am ehemaligen Gesell-
schaftssitz der aufgelösten Gesellschaft hinterlegt.

7) Dass der alleinige Anteilinhaber der wirklich Berechtigte des Gesellschaftskapitals ist, welche Gelder aus keiner
Straftat entstammen.

Worüber Urkunde, Errichtet wurde zu Luxemburg, in der Amtsstube.
Nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Bevollmächtigten des Komparenten, welcher dem Notar nach Namen,

gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt ist, hat derselbe mit dem Notar gegenwärtige Urkunde unters-
chrieben.

Signé: KERNEL, ARRENSDORFF.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 4 septembre 2015. Relation: 1LAC/2015/28227. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): Carole FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Luxembourg, le 28 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159331/49.
(150175998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Aarbecht s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8610 Buschrodt, 3, rue Nicolas Grang.

R.C.S. Luxembourg B 146.973.

EXTRAIT

Il résulte de l'assemblée générale extraordinaire de la société à responsabilité limitée «AARBECHT s.à r.l.», ayant son
siège social à L-8610 Buschrodt, 3, rue Nicolas Grang,

inscrite au registre de commerce et des sociétés sous le numéro B 146.973,
tenue en date du 13 août 2015, suivant acte reçu par Maître Pierre PROBST, notaire de résidence à Ettelbruck, enregistré

à Diekirch en date du 13 août 2015, sous le référence DAC/2015/13768,
que l'associé de la société prédite a pris la résolution suivante:
- Constatation que pour les activités de confection de chapes et d'entrepreneur-paysagiste, le gérant technique Monsieur

Mike PERRARD, chapiste, né le 4 février 1988 à Niederkorn, demeurant à L-4880 Lamadelaine, 25, rue des Prés aura
pouvoir de signature ensemble avec le gérant Stéphane BOULTGEN, jardinier-paysagiste, né à Woippy (France), le 30
mars 1970, demeurant à L-4961 Clemency, 2a, rue des Jardins.

Monsieur Stéphane BOULTGEN, prénommé, pourra engager la société pour tous les autres domaines par sa seule
signature.

Ettelbruck, le 10 septembre 2015.
Pour extrait conforme
Le notaire

Référence de publication: 2015159117/23.
(150176032) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

DH Services Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 166.266.

Extrait des résolutions circulaires prises par les associés de la Société en date du 24 septembre 2015

En date du 24 septembre 2015, les associés de la Société ont pris les résolutions suivantes:
- de nommer Monsieur Martin Andrew HISCOX, né le 11 septembre 1960 à Londres, Royaume-Uni, résidant à l'adresse

suivante: The Homestead, Sonning Eye, RG4 6TN Oxfordshire, Royaume-Uni, en tant que nouveau gérant de catégorie A
de la Société, avec effet immédiat et ce pour une durée indéterminée.

Le conseil de gérance de la Société est désormais composé comme suit:
- Monsieur Cletus VON PICHLER, gérant de catégorie A
- Monsieur Roman Alex DUCH, gérant de catégorie A
- Monsieur George Richard WAGONER Jr., gérant de catégorie A
- Monsieur Thomas Joseph PRYMA, gérant de catégorie A
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- Monsieur Vinay KUMAR, gérant de catégorie A
- Monsieur Russell HAMMOND, gérant de catégorie A
- Monsieur Ulf HENRIKSSON, gérant de catégorie A
- Monsieur John GARCIA, gérant de catégorie A
- Monsieur Romeo LEEMRIJSE, gérant de catégorie A
- Monsieur Martin Andrew HISCOX, gérant de catégorie A
- Monsieur Ronan CARROLL, gérant de catégorie B
- Monsieur Dylan DAVIES, gérant de catégorie B
- Monsieur Cédric BRADFER, gérant de catégorie B
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 septembre 2015.
DH Services Luxembourg S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2015159310/31.
(150176031) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

AIH-IP (Luxembourg) S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 58.239,00.
Siège social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 155.466.

EXTRAIT

Il est porté à la connaissance des tiers, que suivant les dispositions de la loi régissant les sociétés commerciales, comme
amendée, et le contrat signé du 28 septembre 2015, que les associés de la Société, ci après:

John CHADWICK, détenteur de 13.578 parts sociales;
Andrew James HOBBY, détenteur de 13.578 parts sociales;
Nicky HUNT, détenteur de 13.578 parts sociales;
Eigenweijs Beheer B.V., détenteur de 5.835 parts sociales;
S.J. BPC Services Limited, détenteur de 5.835 parts sociales; et
Target Group Limited, détenteur de 5.835 parts sociales
ont cédé par apport la totalité des parts sociales, soit 58.239 parts sociales de valeur nominale un Euro (EUR 1, ) chacune

de la Société, à
ACQUIS HOLDING LIMITED, une société constituée suivant les lois du Royaume Uni sous la forme de «Private

Company Limited by Shares», enregistrée auprès de «Companies House of England and Wales» sous le numéro 09165786
et ayant son siège social à Integra House, Vaughan Court, Newport NP10 8BD, Royaume Uni.

Pour AIH-IP (Luxembourg) S.A.R.L.
LG@ vocats
MANDATAIRE

Référence de publication: 2015159126/25.
(150176623) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Eduko Education Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.000,00.
Siège social: L-1748 Luxembourg Findel, 7, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 200.280.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-first day of September.
Before us Maître Marc Loesch, notary residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg

THERE APPEARED
Mr. Nicolas Morgan Gautier, born on 11 August 1978 in Tokyo, Japan, residing at 8 Limerston Street, London SW10

0HH, United Kingdom (the “Founding Shareholder”),
duly represented by Mrs. Khadigea Klingele, senior legal counsel, professionally residing in Mondorf-les-Bains,
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by virtue of a proxy under private seal dated given in London on 21 September 2015.
This proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain attached

to the present deed in order to be registered therewith.
Such appearing person, represented as stated hereabove, has drawn up the following articles of incorporation of a société

à responsabilité limitée which he declares organized as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established among the current owner of the shares created hereafter and all those who may become
shareholders in future, a société à responsabilité limitée (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the law
of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended (hereinafter the “1915 Law”), as well as by the present
articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as
well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and development
of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect
participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accom-
plishment of its purpose.

In particular, the Company will provide the companies within its portfolio with the services necessary to their admi-
nistration, control and development. For that purpose, the Company may require and retain the assistance of other advisors.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company is incorporated under the name of “Eduko Education Investments S.à r.l.”

Art. 5. The registered office of the Company is established in the municipality of Niederanven, Grand Duchy of Lu-
xembourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by the general meeting of its
shareholders or by mean of a resolution of its sole shareholder, as the case may be., or by means of a resolution of the sole
manager or, as the case may be, the board of managers, as applicable, in accordance with the legal requirements set by the
1915 Law.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by a resolution of the board of managers.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The issued capital of the Company is set at twelve thousand Pounds Sterling (GBP 12,000.-) represented by
twelve thousand (12,000) Ordinary Shares (the “Ordinary Shares” or the “Shares”), each with a nominal value of one Pound
Sterling (GBP 1), all of which are fully paid up. Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general
meetings.

Art. 7. The share capital may be changed at any time by approval of a majority in number of the shareholders representing
three quarters of the share capital at least or by the sole shareholder, as the case may be.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company's shares are freely transferable among shareholders. Inter vivos, they may only be transferred to
new shareholders subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority
of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to the
approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority of three quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs of a shareholder may for any reason affix seals on assets or documents
of the Company.

C. Management

Art. 12. The Company shall be managed by one or several managers.
The managers are appointed by the general meeting of shareholders which sets the term of their office. They may be

dismissed freely at any time and without specific cause.
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The Company will be bound towards third parties by the individual signature of the sole Manager or by the joint
signatures of any two Managers if more than one Manager has been appointed.

Art. 13. In case of several managers, the board of managers shall choose from among its members a chairman, and may
choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, and who
shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers and of the shareholders.

In dealings with third parties, the board of managers has the most extensive powers to act in the name of the Company
in all circumstances and to authorise all transactions consistent with the Company's purpose.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meetings of the board of managers, but in his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours at least in
advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening notice will not
be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of
managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent one or more of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call or by other similar means of
communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting by
these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meeting.
The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,

by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entirety
will form the minutes giving evidence of the passing of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by the
vice-chairman, or by two managers. Copies or excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings
or otherwise, shall be signed by the chairman or by two managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 16. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorized agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

Art. 17. The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount
to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year, increased by carry-forward profits and
distributable reserves, but decreased by carry-forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law
or by these articles of incorporation.

D. Collective decisions of the shareholders - Decisions of the sole shareholder

Art. 18. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he
owns. Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by shareholders owning more than half of the share
capital.

Art. 19. The amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority in number of shareholders
representing three quarters of the share capital at least.

Art. 20. The sole shareholder, as the case may be, exercises the powers granted to the general meeting of shareholders
under the provision of section XII of the 1915 Law.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 21. The Company's year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 22. Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company's registered office.
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Art. 23. Five per cent (5 %) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10 %) of the share capital. The balance may be freely used by the shareholder(s). Interim dividends
may be distributed in compliance with the terms and conditions provided for by law.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators, which
do not need to be shareholders, and which are appointed by the general meeting of shareholders or by the sole shareholder,
as the case may be, which will determine their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the
most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
shareholders proportionally to the shares of the Company held by them or to the sole shareholder, as the case may be.

Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the 1915
Law and, subject to non-waivable provisions of applicable law, any agreement entered into by the shareholders of the
Company from time to time.

Subscription and payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing person, the said person,
represented as stated here above, declares to subscribe and to pay the shares as follows:

The Founder Shareholder declares to subscribe for twelve thousand (12,000) Ordinary Shares and to have them fully
paid up by way of a contribution in kind consisting of 12,000 (twelve thousand) class A shares which the appearing party
holds in Eduko Education HoldCo S.à r.l., a Luxembourg limited liability company having its registered office at 7, rue
Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, incorporated on 21 September 2015 and in the process of being registered with
the Luxembourg Trade and Companies' Register (the “Contribution in Kind”).

The Contribution in Kind is valued based on a declaration prepared by the Founding Shareholder of an amount of twelve
thousand Pounds Sterling (GBP 12,000.-) being equal to the nominal value of the shares in Eduko Education HoldCo S.à
r.l.

The appearing party has declared that the Contribution in Kind is free of any pledge or lien or charge, as applicable, and
that there subsist no impediments to the free transferability of the Contribution in Kind to the Company without restriction
or limitation and that valid instructions have been given to undertake all notifications, registrations or other formalities
necessary to perform a valid transfer of the Contribution in Kind to the Company.

Proof and existence of the Contribution in Kind for the subscription price of twelve thousand Pounds Sterling (GBP
12,000.-), has been given to the undersigned notary.

Transitional provisions

The first financial year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall end on the last day of
December 2016.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which are to be borne by the Company or which
shall be charged to it as a result of its incorporation are estimated at approximately one thousand two hundred Euros (EUR
1,200.-).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the above named person, representing the entire subscribed capital
and exercising the powers of the meeting, passed the following resolutions:

1. The Company will be managed by four (4) managers:
- Mr. Nicolas Gautier, businessman, born on 11 August 1978 in Tokyo, Japan residing at 8 Limerston Street, SW10

0HH London, United Kingdom;
- Mr. Bhavneet Singh, businessman, born on 20 December 1972 in Chandigarh, India, residing at 38 Gorst Road, SW11

6JE London, United Kingdom;
- Mrs. Elke Leenders, private employee, born on 2 August 1980 in Maaseik, Belgium, professionally residing at 7, rue

Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand Duchy of Luxembourg; and
- Mrs. Hana Balajkova, private employee, born on 24 February 1983 in Zlin, Czech Republic, professionally residing

at 7, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand Duchy of Luxembourg.
- The managers are appointed for an indefinite period of time.
2. The address of the Company's registered office is set at 7, Rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand

Duchy of Luxembourg.

149335



L U X E M B O U R G

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Mondorf-les-Bains, on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to the representative of the person appearing, known to the notary by her name, first
name, civil status and residences, the said person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L'an deux mille quinze, le vingt-et-un septembre.
Par-devant Maître Marc Loesch, notaire de résidence à Luxembourg,

A COMPARU
Monsieur Nicolas Morgan Gautier, né le 11 août 1978 à Tokyo, Japon, résidant au 8 Limerston Street, Londres SW10

0HH, Royaume-Uni (l'«Associé Fondateur»),
dûment représenté par Madame Khadigea Klingele, juriste sénior, demeurant professionnellement à Mondorf-les-Bains,
en vertu d'une procuration sous seing privé sous seing privé délivrée à Londres le 21 septembre 2015.
Laquelle procuration signée ne varietur par le mandataire et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour

être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.
Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a dressé les statuts suivants d'une société à responsabilité limitée qu'il

déclare constituer comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siège

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes entre les propriétaires actuels des parts ci-après créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société à responsabilité limitée (ci-après la “Société”) qui sera régie par la loi du 10 août 1915
sur les sociétés commerciales, telles que modifiée (la «Loi de 1915»), ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises ou étrangères, et toutes autres formes de placements, l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière
ainsi que l'aliénation par la vente, échange ou toute autre manière de valeurs mobilières de toutes espèces et la gestion, le
contrôle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des prêts à ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financière estimées utiles pour l'ac-
complissement de son objet.

En particulier, la Société pourra fournir aux sociétés dans lesquelles elle détient une participation les services nécessaires
à leur gestion, contrôle et mise en valeur. Dans ce but, la Société pourra demander l'assistance de conseillers extérieurs.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. La Société prend la dénomination de “Eduko Education Investments S.à r.l."

Art. 5. Le siège social est établi dans la municipalité de Niederanven, Grand-Duché du Luxembourg. Il peut être transféré
en toute autre localité du Grand-Duché en vertu d'une décision de son associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée
générale des associés, ou en vertu d'une décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance, selon les
dispositions de la loi de 1915.

La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du pays ou dans tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de douze mil livres sterling (GBP 12,000) représenté par douze mil (12,000)
Parts Sociales Ordinaires (dénommées ensemble les «de Parts Sociales Ordinaires» ou les «Parts Sociales») d'une valeur
de un livre sterling (GBP 1,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Art. 7. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié moyennant accord de la majorité en nombre des associés
représentant au moins les trois quarts du capital social ou par l'associé unique, le cas échéant.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule et
même personne.
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Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à
des non-associés qu'avec l'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du
capital social.

En cas de décès d'un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent être transmises à des non-associés que moyennant
l'agrément donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant aux associés
survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n'est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit à des
ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés ne met pas fin à la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers d'un actionnaire ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer
des scellés sur les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui ne doivent pas nécessairement être associés.
Les gérants sont nommés par les associés ou, le cas échéant, par l'associé unique, fixant la durée du mandat des gérants.

Les gérants sont librement et à tout moment révocables par les associés ou, le cas échéant, par l'associé unique sans qu'il
soit nécessaire qu'une cause légitime existe.

La Société sera engagée vis-à-vis des tiers par la signature individuelle du Gérant unique ou par la signature conjointe
de deux Gérant(s) si plus d'un Gérant a été nommé.

Art. 13. En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra choisir parmi ses membres un président et pourra
choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n'a pas besoin d'être gérant, et
qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Vis-à-vis des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs à son objet.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation d'un gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation.
Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance, en l'absence d'un président, le conseil de gérance pourra

désigner à la majorité des personnes présentes à cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence de ces réunions.
Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant la

date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés dans
l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque gérant par écrit
ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation spéciale
ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant à une heure et un endroit déterminés dans une résolution
préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par câble, télé-
gramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collègues.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence ou
par d'autres moyens de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent s'entendre
les unes les autres. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente (ou
participe autrement) ou représentée par procuration à la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises à la majorité
des voix des gérants présents ou représentés à cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d'un ou de plusieurs écrits ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication
similaire, le tout ensemble constituant le procès-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son absence,
par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs
seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne dûment mandatée à cet effet par le conseil de
gérance.

Art. 15. Le décès d'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engage-
ments régulièrement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de l'exécution
de leur mandat.

Art. 17. Le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable préparé
par le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que
les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté
des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à porter en réserve en
vertu d'une obligation légale ou statutaire.
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D. Décisions collectives des associés - Décisions de l'associé unique

Art. 18. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente.

Art. 19. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les statuts ne peuvent être modifiés que moyennant décision de la majorité des associés en nombre représentant les trois
quarts du capital social.

Art. 20. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée des associés par les dispositions de la section XII
de la Loi de 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 21. L'année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 22. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire comprenant
l'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre communication au siège social de
l'inventaire et du bilan.

Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé 5 % (cinq pour cent) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce que
celui-ci atteigne 10 % (dix pour cent) du capital social. Le solde est à la libre disposition de l'assemblée générale. Des
acomptes sur dividendes pourront être versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.

G. Dissolution - Liquidation

Art. 24. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou non,
nommé(s) par l'assemblée des associés ou, le cas échéant, par l'associé unique qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Sauf disposition contraire, le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le
paiement du passif.

L'actif, après déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la Société
ou distribué à l'associé unique.

Art. 25. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions de la Loi de
2015.

Souscription et libération

Les statuts étant ainsi rédigés par la partie comparante, le comparant déclare souscrire et libérer les Parts Sociales comme
suit:

L'Associé Fondateur déclare souscrire aux douze mille (12.000) Parts Sociales Ordinaires et déclare les avoir libérées
intégralement par le biais d'un apport en nature à la Société, consistant en douze mille (12.000) parts sociales de Catégorie
A qu'il détient dans Eduko Education HoldCo S.à r.l., une société à responsabilité limitée ayant son siège social au 7, rue
Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duché de Luxembourg, créée le 21 septembre 2015 et non encore
enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés (l«Apport en Nature»).

L'Apport en Nature est évalué sur la base d'un rapport établi par l'Associé à un montant de douze mille livres sterling
(GBP 12.000) ce qui correspond à la valeur nominale des parts d'Eduko Education HoldCo S.à r.l.

Le comparant a déclaré encore que l'Apport en Nature est libre de tout privilège ou gage et qu'il ne subsiste aucune
restriction au libre transfert de l'Apport en Nature à la Société et que des instructions valables ont été données en vue
d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres formalités nécessaires pour effectuer un transfert valable de l'Apport
en Nature à la Société.

La preuve et l'existence de l'Apport en Nature d'un montant de douze mille livres sterling (GBP 12.000) a été donnée
au notaire soussigné.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence à la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2016.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à charge à raison de sa constitution à environ mille deux cents euros (EUR 1.200.-).

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, le comparant précité, représentant l'intégralité du capital social et
exerçant les pouvoirs de l'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1. La Société sera gérée par quatre (4) gérants:
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- Monsieur Nicolas Gautier, commerçant, né le 11 août 1978 à Tokyo, Japon, avec adresse personnelle à 8 Limerston
Street, SW10 0HH London, Royaume-Uni;

- Monsieur Bhavneet Singh, commerçant, née le 20 décembre 1972 à Chandigarh, l'Inde, avec adresse personnelle à 38
Gorst Road, SW11 6JE London, Royaume-Uni;

- Madame Elke Leenders, employée privée, née le 2 août 1980 à Maaseik, Belgie, avec adresse professionnelle au 7,
rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duché de Luxembourg; et

- Madame Hana Balajkova, employée privée, née le 24 février 1983 à Zlin, République Tchèque, avec adresse profes-
sionnelle au 7, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duché de Luxembourg.

- Les gérants sont nommés pour une période illimitée.
2. L'adresse du siège social de la Société est fixée 7, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duché de

Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate par le présent acte qu'à la requête du comparant, les présents
statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version française et qu'à la requête de cette même personne la version anglaise
fera foi en cas de divergences entre le texte anglais et français.

Dont acte, fait et passé à Mondorf-les-Bains, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire du comparant, connue du notaire instrumentaire par nom,

prénom usuel, état et demeure, cette dernière a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: K. Klingele, M. Loesch.
Enregistré à Grevenmacher A.C., le 23 septembre 2015. GAC/2015/8115. Reçu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Pour expédition conforme

Mondorf-les-Bains, le 28 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159327/353.
(150176170) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Alpha Industrial Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 1, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 129.732.

Auszug der Verwaltungsratssitzung vom 01. September 2015

Der Verwaltungsrat nimmt den Rücktritt als Verwaltungsratsmitglied von Herrn Louis FELICETTI an und kooptiert
als neues Verwaltungsratsmitglied, Herrn Benjamin Lynggaard ANDREASEN, geboren am 20. April 1982 in Hillerod
(Dänemark) und wohnhaft in L-9742 Boxhorn - Maison 108B. (Mandat bis zur ordentlichen Generalversammlung die im
Jahre 2018 stattfindet) Herr Benjamin Lynggaard ANDREASEN verpflichtet die Gesellschaft durch die gemeinsame Un-
terschrift mit einem andern Verwaltungsratsmitglied.

Luxemburg, den 01. September 2015.
Référence de publication: 2015159128/14.
(150175792) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

PHM Holdco 19 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 11.064.440,00.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 171.719.

La société Pamplona Capital Partners III LP, associé de la Société a décidé de transférer une partie de ses parts sociales
détenues dans le capital social de la Société à la société 2477618 Ontario Limited, ayant son siège social au 5650 Yongo
Street Toronto, Ontario, M2M 4H5, Canada immatriculée au registre de commerce du Canada sous le numéro 002477618
avec effet au 25 septembre 2015 comme suit:

- 33 290 471 parts sociales ordinaires
- 33 290 471 parts sociales de catégorie A
- 33 290 471 parts sociales de catégorie B
- 33 290 471 parts sociales de catégorie C
- 33 290 471 parts sociales de catégorie D
- 33 290 471 parts sociales de catégorie E
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- 33 290 471 parts sociales de catégorie F
- 33 290 471 parts sociales de catégorie G
- 33 290 471 parts sociales de catégorie H
Les parts sociales de la Société sont donc réparties comme suit:
Pamplona Capital Partners III LP:
- 89 492 196 parts sociales ordinaires;
- 89 492 196 parts sociales de catégorie A
- 89 492 196 parts sociales de catégorie B
- 89 492 196 parts sociales de catégorie C
- 89 492 196 parts sociales de catégorie D
- 89 492 196 parts sociales de catégorie E
- 89 492 195 parts sociales de catégorie F
- 89 492 195 parts sociales de catégorie G
- 89 492 195 parts sociales de catégorie H
Monsieur Hindley Peter:
- 1 300 000 parts sociales traçantes
Madame Laure Hauseux:
- 400 000 parts sociales traçantes
Ontario Limited:
- 33 290 471 parts sociales ordinaires
- 33 290 471 parts sociales de catégorie A
- 33 290 471 parts sociales de catégorie B
- 33 290 471 parts sociales de catégorie C
- 33 290 471 parts sociales de catégorie D
- 33 290 471 parts sociales de catégorie E
- 33 290 471 parts sociales de catégorie F
- 33 290 471 parts sociales de catégorie G
- 33 290 471 parts sociales de catégorie H
Pour extrait, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

PHM Holdco 19 S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015158901/50.
(150175013) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 septembre 2015.

Southern European Emergency Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 157.888.

In the year two thousand and fifteen, on the ninth of September,
Before us, Maître Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg,

Was held
an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Southern European Emergency Services S.à r.l.,

a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée), having its registered office at 51, avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, being registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under
number B 157.888 and having a share capital amounting to one hundred and fifty-five thousand ninety-seven euro and
twenty cents (EUR 155,097.20) (the Company).

The Company has been incorporated as “Investindustrial 112 S.à r.l.” on December 17, 2010, pursuant to a deed of
Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations (the Memorial) number 314, page 15049, and dated February 16, 2011. The articles
of association of the Company (the Articles) have been amended for the last time on June 16, 2011, pursuant to a deed of
Maître Jean Seckler, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg, published in the Memorial, number
2157, page 103513, and dated August 14, 2011.

THERE APPEARED:
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1. INVESTINDUSTRIAL IV L.P., a limited partnership organised and existing under the laws of United Kingdom,
having its registered office at 180-186 Brompton Road, 3 rd floor, SW3 1HQ London, United Kingdom, registered with
the United Kingdom Companies House under number LP 12543, represented by its manager Investindustrial Advisors
Limited, having its registered office at 180-186 Brompton Road, 3 rd floor, SW3 1HQ London, United Kingdom, registered
in London under number 01316019 (INVESTINDUSTRIAL IV),

here represented by Mr Henri DA CRUZ, employee, residing professionally in Junglinster, Grand Duchy of Luxem-
bourg, by virtue of a power of attorney given under private seal;

2. UPPER BROOK STREET INVESTMENTS II L.L.P., an English limited liability partnership, having its registered
office at 6 th floor, 11 Old Jewry, EC2R 8DU London, United Kingdom, registered with the United Kingdom Companies
House under number OC 333597 (UPPER BROOK STREET),

here represented by Mr Henri DA CRUZ, prenamed, by virtue of a power of attorney given under private seal;
3. BI-INVEST COMPARTMENT FUND SICAV-SIF S.C.A., a Luxembourg multi-compartment investment company

with variable capital (société d'investissement à capital variable-SICAV) organised as a specialised investment fund (fonds
d'investissement spécialisé) in the form of a corporate partnership limited by shares (société en commandite par actions),
having its registered office at 51, avenue J.F. Kennedy, L1855 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and
Companies Register under number B 144.312 (the FUND), represented by BI-Invest Compartment S.à r.l., a Luxembourg
private limited liability company (société à responsabilité limitée), having its registered office at 51, avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 144.120, acting in
its capacity of managing general partner (associé gérant commandité) of the FUND acting for and on behalf of Compartment
A-Private Equity of the FUND (BI-INVEST COMPARTMENT),

here represented by Mr Henri DA CRUZ, prenamed, by virtue of a power of attorney given under private seal;
(INVESTINDUSTRIAL IV, UPPER BROOK STREET and BIINVEST COMPARTMENT being together the share-

holders of the Company, the Shareholders),
Such powers of attorney, after having been signed ne varietur by the representative of the appearing parties and the

undersigned notary, will remain annexed to this deed for the purpose of registration.
The Shareholders, prenamed and represented as stated above, representing the entire share capital of the Company, have

requested the undersigned notary to record that:
I. The Company's share capital is presently set at one hundred and fifty-five thousand ninety-seven euro and twenty

cents (EUR 155,097.20), represented by one million five hundred and fifty thousand nine hundred and seventy-two
(1,550,972) shares with a nominal value of ten eurocents (EUR 0.10) each, all subscribed and fully paid up.

II. The agenda of the Meeting is worded as follows:
(i) Waiver of convening notice;
(ii) Amendment of article 8.3 of the articles of association of the Company (the Articles); and
(iii) Miscellaneous.
III. The Meeting hereby takes the following resolutions:

First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented, the Meeting waives the convening notice require-
ments, the Shareholders represented at the Meeting considering themselves as duly convened and declaring having perfect
knowledge of the agenda which has been communicated to them in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to amend article 8.3 of the Articles, which shall henceforth read as follows:

“ 8.3. Representation.
(i) The Company is bound towards third parties in all matters by any manager, acting individually, under its/his/her sole

signature.
(ii) The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have been

delegated in accordance with the provisions of article 8.1 (ii) above.”
There being no further business, the meeting is closed.

Estimate of costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand two hundred euros (EUR
1,200.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.
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Whereof, the present deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, he signed together with the notary the

present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille quinze, le neuf septembre.
par-devant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg,

s'est tenue
une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) de l'associé unique de Southern European Emergency Services S.à

r.l., une société à responsabilité limitée ayant son siège social au 51, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, imma-
triculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 157.888 et ayant un capital
social de cent cinquante-cinq mille quatre-vingt-dix-sept euros et vingt centimes (EUR 155.097,20) (la Société).

La Société a été constituée sous le nom «Investindustrial 112 S.à r.l.» le 17 décembre 2010, suivant un acte de Maître
Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations (le Memorial) numéro 214, page 15049, et daté du 16 février 2011. Les statuts de la Société (les
Statuts) ont été modifiés pour la dernière fois le 16 juin 2011, suivant un acte de Maître Jean Seckler, notaire de résidence
à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial, numéro 2157, page 103513, et daté du 14 août 2011.

ONT COMPARU:
1. INVESTINDUSTRIAL IV L.P., un limited partnership du Royaume-Uni, ayant son siège social au 180-186 Brompton

Road, 3 rd floor, SW3 1HQ, Londres, Royaume-Uni, immatriculé au United Kingdom Companies House sous le numéro
LP12543, représenté par son manager Investindustrial Advisors Limited, ayant son siège social à 180-186 Brompton Road,
3 rd floor, SW3 1HQ, Londres, Royaume-Uni enregistrée à Londres sous le numéro 01316019 (INVESTINDUSTRIAL
IV),

ici représentée par Monsieur Henri DA CRUZ, employé, demeurant professionnellement à Junglinster, Grand-Duché
de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

2. UPPER BROOK STREET INVESTMENTS II L.L.P., une limited liability partnership de droit anglais, ayant son
siège social au 6 th floor, 11 Old Jewry, EC2R 8DU, Londres, United Kingdom, immatriculé au Registre des Sociétés du
Royaume-Uni sous le numéro OC 333597 (UPPER BROOK STREET),

ici représentée par Monsieur Henri DA CRUZ, prénommé, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.
3. BI-INVEST COMPARTMENT FUND SICAV-SIF S.C.A., une société luxembourgeoise d'investissement à capital

variable-SICAV organisée en tant que fonds d'investissement spécialisé sous la forme d'une société en commandite par
actions, dont le siège social se situe au 51, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg immatriculée au Registre du Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 144.312 (le FONDS) représenté par BI-Invest Compartment S.à
r.l., une société luxembourgeoise à responsabilité limitée dont le siège social se situe au 51, avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 144.120, agissant
pour le FONDS en sa capacité d'associé gérant commandité pour et au nom du compartiment A private Equity du FONDS
(BI-INVEST COMPARTMENT),

ici représentée par Monsieur Henri DA CRUZ, prénommé, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.
(INVESTINDUSTRIAL IV, UPPER BROOK STREET et BI-INVEST COMPARTMENT étant les associés de la

Société, les Associés).
Lesquelles procurations resteront, après avoir été signées ne varietur par le mandataire des parties comparantes et le

notaire instrumentant, annexées au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.
Les Associés, représentés comme indiqué ci-dessus, ont requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
I. Le capital social de la Société est actuellement fixé à cent cinquante-cinq mille quatre-vingt-dix-sept euros et vingt

centimes (EUR 155.097,20), représenté par un million cinq cent cinquante mille neuf cent soixante-douze (1.550.972) parts
sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de dix centimes (EUR 0,10) chacune.

II. L'ordre du jour de l'Assemblée est le suivant:
(i) Renonciation aux formalités de convocation;
(ii) Modification de l'article 8.3 des statuts de la Société (les Statuts); et
(iii) Divers.
III. L'Assemblée a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

La totalité du capital social de la Société étant représentée, l'Assemblée renonce aux formalités de convocation, les
Associés représentés à l'Assemblée se considérant eux-mêmes comme ayant été dûment convoqués et déclarant avoir une
parfaite connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué à l'avance.
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Deuxième résolution

L'Assemblée décide de modifier l'article 8.3 des Statuts, lequel se lit désormais comme suit:

« 8.3. Représentation.
(i) La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toute circonstance par tout gérant, agissant individuellement sous sa

seule signature.
(ii) La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toute personne à qui des pouvoirs spéciaux

ont été délégués conformément aux dispositions de l'article 8.1 (ii) ci-dessus.»
Plus aucun point ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Estimation des frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société ou qui sont mis à sa charge en raison du présent acte, s'élève à environ mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la requête des parties com-
parantes ci-dessus, le présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une traduction française et qu'en cas de divergences entre
le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Junglinster, à la date qu'en tête des présentes.
Lecture du présent acte ayant été faite aux mandataires, lesdits mandataires a/ont signé avec le notaire instrumentant, le

présent acte.
Signé: Henri DA CRUZ, Jean SECKLER.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 14 septembre 2015. Relation GAC/2015/7707. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2015159743/152.
(150176422) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

AMP Capital Investors (European Infrastructure Lux) S .à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: DKK 203.446,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 197.824.

In the year two thousand and fifteen, on the fourteenth day of September.
Before Us, Maître Marc Loesch, notary residing in Mondorf-les-Bains.

THERE APPEARED:
AMP Capital Investors (European Infrastructure No. 4) S.à r.l., a private limited liability company incorporated and

organized under the laws of Luxembourg, with registered office at 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 138.617,

in its capacity of sole shareholder of AMP Capital Investors (European Infrastructure Lux) S.à r.l., a company incor-
porated and organized under the laws of Luxembourg, with registered office at 15, rue Edward Steichen, L-2540
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 197824, incorporated on 9
June 2015 pursuant to a deed of the undersigned notary, published in Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations of
19 August 2015 number 2146 (the "Company"). The Articles of the Company have been amended on 25 June 2015, pursuant
to a deed of the undersigned notary, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations of 4 September
2015 number 2388.

Hereby duly represented by Mrs. Khadigea Klingele, Senior Legal Counsel, with professional address in Mondorf-les-
Bains,

by virtue of a proxy given under private seal in Luxembourg on 11 September 2015.
Such proxy, after having been signed "ne varietur" by the undersigned notary and the proxy holder acting on behalf of

the appearing party, shall remain attached to the present deed for the purpose of registration.
The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record the following:
I. AMP Capital Investors (European Infrastructure No. 4) S.à r.l. is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of the

Company;
II. The Company's share capital is presently fixed at twenty thousand British pounds (GBP 20,000.-) represented by five

hundred (500) shares in registered form without a par value.
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Now, therefore, the appearing party, acting through its proxy holder, has requested the undersigned notary to record the
following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to convert the corporate capital and the bookkeeping currency of the Company from
British Pounds (GBP) into Danish Krone (DKK) at the exchange rate, as it was fixed by the European Central Bank (ECB)
on 14 September 2015, wherein one British pound (GBP 1) is equal to ten point one seven two three Danish Krone (DKK
10.1723).

The corporate capital of the Company now amounts to two hundred and three thousand, four hundred and forty six
Danish Krone (DKK 203,446),

represented by five hundred (500) shares in registered form without a nominal value.
Such conversion is considered to be effective on 14 September 2015.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves that as a consequence of the above resolution, Article 5.1 of the Articles of Incorporation
shall be restated and shall hence forth be worded as follows (version in English):

“ Art. 5.1. The Company's corporate capital is fixed at two hundred and three thousand, four hundred and forty six
Danish Krone (DKK 203,446 DKK), represented by five hundred (500) shares in registered form without a nominal value,
all subscribed and fully paid-up."

Estimated costs

The aggregate amount of costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which are to be borne
by the Company or which shall be charged to the Company by reason of this deed, are estimated at approximately one
thousand five hundred Euro (EUR 1,500.-).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on the request of the appearing party,
the present deed is worded in English, followed by a French version. In case of discrepancies between the English version
and the French version, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Mondorf-les-Bains, on the day indicated at the beginning of this
deed.

The document having been read to the proxy holder acting on behalf of the appearing party, known to the notary by her
name, surname, civil status and residence, such proxy holder signed together with the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le quatorzième jour du mois de septembre.
Par-devant Nous, Maître Marc Loesch, notaire de résidence à Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
AMP Capital Investors European Infrastructure No. 4 S.à r.l., une société à responsabilité limitée, constituée et régie

par les lois du Luxembourg, ayant son siège social au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, enregistrée auprès
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 138.617,

en sa capacité d'associé unique de la société AMP Capital Investors (European Infrastructure Lux) S.à r.l., une société
à responsabilité limitée, constituée et régie par les lois du Luxembourg, ayant son siège social au 15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 197.824,
constituée le 9 juin 2015 en vertu d'un acte du notaire soussigné, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
le 19 août 2015, sous le numéro 2146 (la «Société»).

Les statuts de la Société ont été modifiés en date du 25 juin 2015, en vertu d'un acte du notaire soussigné, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations le 4 septembre 2015, sous le numéro 2388.

Ici représentée par Madame Khadigea Klingele, juriste senior, ayant son adresse professionnelle à Mondorf-les-Bains,
en vertu d'une procuration sous seing privé donnée à Luxembourg le 11 septembre 2015.
Ladite procuration, après avoir été signée «ne varietur» par le notaire soussigné et la mandataire agissant pour le compte

de la partie comparante, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.
La partie comparante, représentée comme décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
I. AMP Capital Investors (European Infratructure No. 4) S.à r.l. est l'associé unique (l'«Associé Unique») de la Société;
II. Le capital social de la Société est actuellement fixé à vingt mille livres sterling (GBP 20.000), représenté par cinq

cents (500) parts sociales sous forme nominative sans mention de valeur nominale.
Sur ce, la partie comparante, représentée par sa mandataire, a requis le notaire instrumentant d'acter les résolutions

suivantes:
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Première résolution

L'Associé Unique décide de convertir le capital social et la devise fonctionnelle de la Société de Livres Sterling (GBP)
en Couronnes Danoises (DKK) selon le taux de change, publié le 14 septembre 2015 par la Banque Centrale Européenne,
selon lequel une Livre Sterling (GBP 1) correspond à dix virgule un sept deux trois Couronnes Danoises (DKK 10,1723).

Le capital social de la Société s'élève désormais à deux cent-trois mille quatre cent quarante-six Couronnes Danoises
(DKK 203.446), représenté par cinq cents (500) parts sociales sous forme nominative sans mention de valeur nominale.
Ladite conversion sera effective à compter du 14 septembre 2015.

Deuxième résolution

En conséquence de la décision ci-dessus, l'Associé Unique décide de modifier l'article 5.1 des statuts de la Société qui
aura désormais la teneur suivante:

« Art. 5.1. Le capital social de la Société est fixé à deux cent-trois mille quatre cent quarante-six Couronnes Danoises
(DKK 203.446), représenté par cinq cents (500) parts sociales sous forme nominative sans mention de valeur nominale,
toutes entièrement souscrites et libérées.»

Évaluation des frais

Le montant total des frais, charges, rémunérations ou dépenses, sous toute forme qu'ils soient, qui incombent à la Société
ou qui seront facturés à la Société en raison du présent acte, sont estimés approximativement à mille cinq cents euros (EUR
1.500,-).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare qu'à la requête de la partie comparante, le présent acte est
rédigé en anglais, suivi d'une version française. En cas de divergence entre la version anglaise et la version française, la
version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Mondorf-les-Bains, date qu'en tête du présent acte.
Le document ayant été lu à la mandataire agissant pour le compte de la partie comparante, connue par le notaire par son

nom, prénom, état civil et résidence, ladite mandataire a signé le présent acte original avec le notaire.
Signé: K. Klingele, M. Loesch.
Enregistré à Grevenmacher A.C., le 16 septembre 2015. GAC/2015/7869. Reçu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Pour expédition conforme,

Mondorf-les-Bains, le 29 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159132/113.
(150176426) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

AMP Capital Investors (Luxembourg No. 3) S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 137.831.

EXTRAIT

En date du 24 Septembre 2015, l'associé unique a pris la résolution suivante:
- Madame Carole Combe, avec adresse professionnelle au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, est élue

nouvelle gérante de la Société à partir du 10 septembre 2015 et ce, pour une durée indéterminée.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2015159133/13.
(150175782) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Amyarsi, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1466 Luxembourg, 4, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 186.160.

EXTRAIT

En date du 07 septembre 2015 les associés ont décidé d'étendre le pouvoir de signature de Monsieur Michel Philippin,
qui pourra dorénavant, par sa signature individuelle, réaliser toutes opérations juridiques, financières et comptables liées
à la création de filiales à l'étranger et assurer le suivi des filiales déjà créées et le développement de celles-ci.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 07 septembre 2015.
AMYARSI

Référence de publication: 2015159135/14.
(150175876) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Nalu Capital, Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 154.919.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale des actionnaires de la Société en date du 10 juin 2015

En date du 10 juin 2015, l'assemblée générale des actionnaires de la Société a pris la résolution de nommer Monsieur
Martin SCHMUCKER, né le 10 juillet 1977 à Munich, Allemagne, résidant à l'adresse suivante: 2, Kiem-Pauli-Weg, 82319
Starnberg, Allemagne, en tant qu'administrateur de la Société avec effet immédiat et ce pour une durée déterminée jusqu'à
l'assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société qui se tiendra en l'année 2020.

Le conseil d'administration de la Société est désormais composé comme suit:
- Monsieur Oliver BRAZIER
- Monsieur Olivier DO NGOC
- Monsieur Gerry SALUCCI
- Monsieur Robert FABER
- Monsieur Bernard MONCAREY
- Monsieur Stefan WAGNER
- Monsieur Jonathan Daniel LAMB
- Monsieur Rui SILVA SOARES
- Monsieur Klaus ZIMMERMANN
- Monsieur Martin SCHMUCKER
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 septembre 2015.
Nalu Capital
Signature

Référence de publication: 2015159600/27.
(150175842) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Archeide, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 10, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 166.877.

EXTRAIT

La Société prends note que le siège social du gérant associé commandité de la Société a été transféré au 10 boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, avec effet au 1 er juillet 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour extrait conforme
Luxembourg, le 29 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159139/13.
(150176624) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

ATS Services S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5450 Stadtbredimus, 5c, Wäistrooss.

R.C.S. Luxembourg B 200.279.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendfünfzehn, am fünfzehnten September.
Vor dem unterzeichneten Notar Patrick SERRES, im Amtssitz zu Remich, Großherzogtum Luxemburg,

ist erschienen:
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Herr Axel SCHMIDT, Diplom-Informatiker, wohnhaft in D-36448 Schweina, Altensteiner Straße. 90 (Deutschland).
Vorgenannter Komparent, handelnd wie vorerwähnt, ersucht den unterzeichneten Notar, die Satzung einer zu gründen-

den Aktiengesellschaft wie folgt zu beurkunden.

Benennung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweck - Kapital

Art. 1. Es wird hiermit eine luxemburgische Aktiengesellschaft (société anonyme) unter der Bezeichnung „ATS Services
S.A.“ gegründet.

Art. 2. Sitz der Gesellschaft ist in der Gemeinde Stadtbredimus.
Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates können Niederlassungen, Filialen und Tochtergesellschaften, Agen-

turen und Büros sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.
Unbeschadet der Regeln des allgemeinen Rechtes betreffend die Kündigung von Verträgen, falls der Gesellschaftssitz

auf Grund eines Vertrages mit Drittpersonen festgesetzt wurde, kann, durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates,
der Sitz der Gesellschaft an jede andere Adresse innerhalb der Gemeinde des Gesellschaftssitzes verlegt werden. Der
Gesellschaftssitz kann durch Beschluss der Generalversammlung an jeden beliebigen Ort im Großherzogtum verlegt wer-
den.

Sollte die normale Geschäftstätigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder von diesem
Sitz mit dem Ausland durch außergewöhnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefährdet werden,
so kann der Gesellschaftssitz vorübergehend und bis zur völligen Wiederherstellung normaler Verhältnisse ins Ausland
verlegt werden. Diese einstweilige Maßnahme betrifft jedoch in keiner Weise die Nationalität der Gesellschaft, die unab-
hängig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.

Die Bekanntmachung an Dritte von einer derartigen Verlegung hat durch die Organe zu erfolgen, die mit der täglichen
Geschäftsführung beauftragt sind.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbeschränkt.

Art. 4. Die Gesellschaft hat zum Zweck die Verwaltung von Patenten, Marken und Lizenzen, Beratungsdienstleistungen,
Zahlungsabwicklung und Webdienstleistungen.

Die Gesellschaft kann des Weiteren sämtliche Geschäfte industrieller, kaufmännischer, finanzieller, mobiliarer und
immobiliarer Natur tätigen, die mittelbar oder unmittelbar mit dem Hauptzweck in Zusammenhang stehen oder zur Er-
richtung und Förderung des Hauptzweckes der Gesellschaft dienlich sein können.

Die Gesellschaft kann sich an luxemburgischen oder ausländischen Unternehmen, unter irgendwelcher Form beteiligen,
falls diese Unternehmen einen Zweck verfolgen der demjenigen der Gesellschaft ähnlich ist oder wenn eine solche Betei-
ligung zur Förderung und zur Ausdehnung des eigenen Gesellschaftszwecks nützlich sein kann.

Die Gesellschaft ist ermächtigt diese Tätigkeiten sowohl im Großherzogtum Luxemburg wie auch im Ausland auszu-
führen.

Die Gesellschaft ist des Weiteren ermächtigt im Inn- und Ausland Zweigniederlassungen zu eröffnen.

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft beträgt einunddreißigtausend EURO (31.000.- EUR) eingeteilt
in einhundert (100) Aktien mit einem Nennwert von je dreihundertzehn EURO (310.- EUR).

Die Aktien lauten auf den Namen oder den Inhaber, nach Wahl der Aktionäre, mit Ausnahme der Aktien, für welche
das Gesetz die Form von Namensaktien vorschreibt.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemäß den darin festgelegten Bedingungen ihre eigenen Aktien
erwerben.

Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft kann erhöht oder reduziert werden, durch Beschluss der Generalver-
sammlung der Aktionäre, welcher wie bei Satzungsänderung zu fassen ist.

Verwaltung - Überwachung

Art. 6. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat von mindestens drei Mitgliedern verwaltet, deren Mitglieder
nicht Aktionäre zu sein brauchen. Die Gesellschaft, die bei der Gründung nur einen Aktionär hat oder wo die Hauptver-
sammlung später feststellt, dass nur noch ein Aktionär alle Aktien hält, kann durch einen Verwaltungsrat mit nur einem
Mitglied verwaltet werden.

Die Amtszeit der Verwaltungsratsmitglieder darf sechs Jahre nicht überschreiten; die Wiederwahl ist zulässig. Sie kön-
nen von der Generalversammlung jederzeit abberufen werden.

Scheidet ein durch die Generalversammlung der Aktionäre ernanntes Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amts-
zeit aus, so können die auf gleiche Art ernannten verbleibenden Mitglieder des Verwaltungsrates einen vorläufigen
Nachfolger bestellen. Die nächstfolgende Hauptversammlung nimmt die endgültige Wahl vor.

Art. 7. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, alle Handlungen vorzunehmen, welche zur Verwirkli-
chung des Gesellschaftszweckes notwendig sind oder diesen fördern. Alles, was nicht durch das Gesetz oder die
gegenwärtige Satzung der Hauptversammlung vorbehalten ist, fällt in den Zuständigkeitsbereich des Verwaltungsrates.

149347



L U X E M B O U R G

Wenn die Gesellschaft einen Verwaltungsrat mit nur einem Mitglied hat, so hat auch dieses Mitglied allein die wei-
testgehenden Befugnisse, alle Handlungen vorzunehmen, welche zur Verwirklichung des Gesellschaftszweckes notwendig
sind oder diesen fördern.

Der Verwaltungsrat muss aus seiner Mitte einen Vorsitzenden bestellen; in dessen Abwesenheit muss der Vorsitz einem
anwesenden Verwaltungsratsmitglied übertragen werden.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfähig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Die Ver-
tretung durch ein entsprechend bevollmächtigtes Verwaltungsratsmitglied, welche schriftlich, per Fax oder E-mail erfolgen
kann, ist gestattet. In Dringlichkeitsfällen kann die Abstimmung auch durch einfachen Brief, Telegramm, Fax oder E-mail
erfolgen.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann an jeder Sitzung des Verwaltungsrats über Videokonferenz oder gleichwertigen
Kommunikationsmittel die seine Identifikation gewährleisten, teilnehmen. Diese Kommunikationsmittel müssen techni-
schen Voraussetzungen genügen, die die effektive Teilnahme an der Beratung, welche ununterbrochen übertragen werden
muss, gewährleisten. Die Beteiligung an einer Sitzung über die vorerwähnten Kommunikationswege ist mit einer persön-
lichen Beteiligung an der Sitzung gleichzusetzen. Eine Sitzung des Verwaltungsrats die über vorerwähnte Wege abgehalten
wird gilt als am Gesellschaftssitz abgehalten.

Art. 8. Die Beschlüsse des Verwaltungsrates werden mit einfacher Stimmenmehrheit getroffen. Bei Stimmengleichheit
ist die Stimme des Vorsitzenden nicht ausschlaggebend, dies um Zweifel zu vermeiden.

Art. 9. Die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates werden von den in den Sitzungen anwesenden Mitgliedern
unterschrieben.

Die Beglaubigung von Abzügen oder Auszügen erfolgt durch ein Verwaltungsratsmitglied oder durch einen Bevoll-
mächtigten.

Art. 10. In Zustimmung mit Artikel 8 hat der Verwaltungsrat die weitgehendsten Befugnisse, um die Gesellschaftsan-
gelegenheiten zu führen und die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten.

Er ist für alles zuständig, was nicht ausdrücklich durch das Gesetz und durch die vorliegenden Satzungen der General-
versammlung vorbehalten ist.

Art. 11. Gemäß Artikel 60 kann der Verwaltungsrat seine Befugnisse hinsichtlich der laufenden Geschäftsführung sowie
die diesbezügliche Vertretung der Gesellschaft an einen oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder, Direktoren, Geschäfts-
führer oder andere Bevollmächtigte übertragen, die einzeln oder gemeinschaftlich handeln können und nicht Aktionäre zu
sein brauchen. Der Verwaltungsrat beschließt ihre Ernennung, ihre Abberufung und ihre Befugnisse. Bei der Übertragung
der laufenden Geschäftsführung an einzelne seiner Mitglieder verpflichtet sich der Verwaltungsrat, der jährlichen Haupt-
versammlung Bericht zu erstatten über alle Gehälter, Dienstbezüge und sonstige, dem Befugten zugestandenen Vorteile.
Die Gesellschaft kann auch spezielle Mandate durch beglaubigte- oder Privatvollmacht übertragen.

Art. 12. Dritten gegenüber wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsratsmitglie-
dern, oder durch die Einzelunterschrift entsprechend durch den Verwaltungsrat bevollmächtigter Personen verpflichtet.
Besteht der Verwaltungsrat aus nur einem Mitglied, so wird die Gesellschaft mit dessen Einzelunterschrift verpflichtet.

Art. 13. Die Tätigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere von der Generalversammlung ernannte Kom-
missare überwacht, welche nicht Aktionäre sein müssen, die ihre Zahl festlegt und ihre Vergütung festlegt.

Die Dauer der Amtszeit der Kommissare wird von der Generalversammlung festgelegt. Sie kann jedoch sechs Jahre
nicht überschreiten.

Generalversammlung

Art. 14. Die Generalversammlung vertritt alle Aktionäre. Sie hat die weitestgehenden Vollmachten, um über die An-
gelegenheiten der Gesellschaft zu befinden. Ihre Beschlüsse sind bindend für die Aktionäre welche nicht vertreten sind,
dagegen stimmen oder sich enthalten. Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt gemäß den Bestimmungen des
Gesetzes.

Art. 15. Die jährliche Generalversammlung tritt in der Gemeinde des Gesellschaftssitzes an dem im Einberufungss-
chreiben genannten Ort zusammen und zwar am ersten Montag des Monats Mai eines jeden Jahres, um 11.00 Uhr.

Falls der vorgenannte Tag ein Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag statt.

Art. 16. Der Verwaltungsrat oder der oder die Kommissare können eine außerordentliche Generalversammlung einbe-
rufen. Sie muss einberufen werden, falls Aktionäre, die mindestens zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals vertreten,
einen derartigen Antrag stellen.

Art. 17. Jede Aktie gibt ein Stimmrecht von einer Stimme. Die Gesellschaft wird nur einen Träger pro Aktie anerkennen;
für den Fall, wo eine Aktie mehreren Personen gehört, hat die Gesellschaft das Recht, die Ausübung alle Verfügungsrechte,
welche dieser Aktie anhaften, zu suspendieren, und zwar solange bis der Gesellschaft gegenüber ein einziger Eigentümer
ernannt wird.
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Geschäftsjahr - Gewinnverteilung

Art. 18. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am einunddreißigsten Dezember des
gleichen Jahres.

Der Verwaltungsrat erstellt den Jahresabschluss, wie gesetzlich vorgeschrieben:
Er legt diesen, mit einem Bericht über die Geschäfte der Gesellschaft, spätestens einen Monat vor der Jahresgeneral-

versammlung, den Kommissaren zur Einsicht, vor.

Art. 19. Vom Nettogewinn des Geschäftsjahres sind mindestens 5% für die Bildung einer gesetzlichen Rücklage zu
verwenden; diese Verpflichtung wird aufgehoben, wenn die gesetzliche Rücklage 10% des Gesellschaftskapitals erreicht
hat.

Der Saldo steht zur freien Verfügung der Generalversammlung.
Zusätzlich sind die Aktionäre jeder Zeit berechtigt zur Auszahlung von Vorschussdividenden während eines jeden

Geschäftsjahres zu schreiten.

Auflösung - Liquidation

Art. 20. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung aufgelöst werden, welcher unter den gleichen
Bedingungen gefasst werden muss wie bei Satzungsänderungen.

Im Falle der Auflösung der Gesellschaft, wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter durch-
geführt, die natürliche oder juristische Personen sind und die durch die Generalversammlung unter Festlegung ihrer
Aufgaben und Vergütungen ernannt werden.

Allgemeine Bestimmungen

Art. 21. Für alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Gründer auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915, sowie auf die späteren Änderungen.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2015.
Die ersten Verwaltungsratsmitglieder und der erste Kommissar werden von der außerordentlichen Gesellschafterver-

sammlung ernannt, die sofort nach der Gründung abgehalten wird.

Kapitalzeichnung - Einzahlung

Die einhundert (100) Aktien wurden von Herrn Axel SCHMIDT, vorgenannt, gezeichnet und in voller Höhe in bar
eingezahlt.

Demzufolge steht der Gesellschaft der Betrag von einunddreißigtausend EURO (31.000.- EUR) zur Verfügung, was
dem unterzeichneten Notar nachgewiesen und von ihm ausdrücklich bestätigt wird.

Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 über
die Handelsgesellschaften erfüllt sind.

Belehrung

Der amtierende Notar hat den Komparenten auf die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 aufmerksam
gemacht, und insbesondere betreffend das Erstellen eines Registers der Namensaktien (Artikel 39) sowie eines Registers
der Inhaberaktien (Artikel 42) sollten deren ausgestellt werden. Der Komparent erklärt diese Bestimmungen verstanden
zu haben und sich bewusst zu sein dass deren Nichteinhaltung strafrechtlich geahndet wird.

Schätzung der Gründungskosten

Die Gründer schätzen die Kosten, Gebühren und jedwelche Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwärtiger
Gründung entstehen, auf eintausend dreihundert Euro (EUR 1.300.-).

Ausserordentliche Generalversammlung

Sodann hat die eingangs erwähnte Partei, die das gesamte Aktienkapital vertritt, in einer außerordentlichen General-
versammlung der Aktionäre folgende Beschlüsse gefasst:

Erster Beschluss

Die Zahl der Verwaltungsmitglieder wird auf einen (1) festgelegt.
Zum Verwaltungsratsmitglied bis zur Generalversammlung vom Jahre 2020 wird ernannt:
Herr Axel SCHMIDT, vorgenannt.

Zweiter Beschluss

Zum Rechnungskommissar bis zur Generalversammlung vom Jahre 2020 wird ernannt:
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Herr Tobias SCHWARZ, Bankkaufmann, wohnhaft in D-36460 Kieselbach, Ernst-Thälmann-Straße 2 (Deutschland).

Dritter Beschluss

Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-5450 Stadtbredimus, 5c, Wäistrooss.

Erklärung

Die erschienene Partei erklärt hiermit, dass sie selbst an den eingebrachten Vermögenswerten letztlich wirtschaftlich
berechtigt ist und bestätigt dass die Gelder und Vermögenswerte nicht aus einer Straftat herrühren.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Remich, am Datum wie Eingangs erwähnt.
Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem instrumentierenden Notar nach Na-

men, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe mit dem Notar die gegenwärtige Urkunde
unterschrieben.

Signé: A. SCHMIDT, Patrick SERRES.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 17 septembre 2015. Relation: GAC/2015/7897. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Für gleichlautende Ausfertigung, zum Zwecke der Veröffentlichung im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associa-
tions, erteilt.

Remich, den 29. September 2015.
Référence de publication: 2015159146/186.
(150176167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Artic Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1611 Luxembourg, 65, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 157.863.

L'an deux mille quinze, le quinze septembre.
Par-devant Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est réunie
l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "ARTIC INVESTMENTS S.A." (R.C.S

Luxembourg numéro B 157.863), ayant son siège social à L-1611 Luxembourg, 65, avenue de la Gare, constituée suivant
acte reçu par Maître Emile Schlesser, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 14 décembre 2010, publié au Mémorial
Recueil des Sociétés et Associations numéro 371 du 24 février 2011.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Ahcène Boulhais, demeurant professionnellement à Luxembourg.
Le président désigne comme secrétaire Madame Solange-Wolter-Schieres, demeurant professionnellement à Luxem-

bourg.
L'Assemblée choisit comme scrutateur Madame Laurence Petit, demeurant professionnellement à Luxembourg.
Le président déclare et prie le notaire d'acter que:
I.- Les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste de

présence, signée par le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire instrumentant. La dite liste de présence ainsi que
les procurations resteront annexées au présent acte pour être soumis avec lui aux formalités de l'enregistrement.

II.- Il ressort de la liste de présence que toutes les quatre cent cinquante (450) actions nominatives, représentant l'inté-
gralité du capital social sont représentées à la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut
décider valablement sur tous les points portés à l'ordre du jour, dont les actionnaires ont été préalablement informés.

III.- Que l'ordre du jour de la présente Assemblée est le suivant:
1.- Augmentation du capital social à concurrence de un million cinq cent mille Dollars des Etats-Unis (USD 1.500.000,-),

pour le porter de son montant actuel de quarante-cinq mille Dollars des Etats-Unis (USD 45.000,-) à un million cinq cent
quarante-cinq mille Dollars des Etats-Unis (USD 1.545.000,-) par l'émission de quinze mille (15.000) actions ordinaires
ayant une valeur nominale de cent Dollars des Etats-Unis (USD 100,-) chacune.

2.- Libération et souscription des actions nouvelles par versement en espèces du montant de l'augmentation de capital
par l'actionnaire unique

3.- Modification subséquente de l'article 5.1 des statuts de la société.
4.- Divers.
Ces faits exposés et reconnus exacts par l'Assemblée, cette dernière a pris à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:
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Première résolution:

L'Assemblée décide d'augmenter le capital social à concurrence de un million cinq cent mille Dollars des Etats-Unis
(USD 1.500.000,-), pour le porter de son montant actuel de quarante-cinq mille Dollars des Etats-Unis (USD 45.000,-) à
un million cinq cent quarante-cinq mille Dollars des Etats-Unis (USD 1.545.000,-) par l'émission de quinze mille (15.000)
actions ordinaires ayant une valeur nominale de cent Dollars des Etats-Unis (USD 100,-) chacune.

Ensuite l'actionnaire unique la société CAMSO INTERNATIONAL S. à r.l., ayant son siège social au 65, avenue de la
Gare, L-1611 Luxembourg,

ici représentée par Monsieur Ahcène Boulhais, prénommé, en vertu de la procuration dont mention ci-avant,
déclare souscrire aux quinze mille (15.000) nouvelles actions ordinaires et les libérer par paiement en espèces d'un

montant de un million cinq cent mille Dollars des Etats-Unis (USD 1.500.000,-).
La somme de un million cinq cent mille Dollars des Etats-Unis (USD 1.500.000,-) se trouve à la disposition de la Société,

ainsi qu'il en est justifié au notaire soussigné.

Deuxième résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précède, l'assemblée décide de modifier l'article 5.1 des
statuts de la Société pour lui donner désormais la teneur suivante:

« Art. 5.1. Le capital social souscrit est fixé à un million cinq cent quarante-cinq mille Dollars des Etats-Unis (USD
1.545.000,-), représenté par quinze mille quatre cent cinquante (15.450) actions ordinaires d'une valeur nominale de cent
dollars des Etats-Unis (USD 100,-) chacune.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de EUR 3.000,-

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont procès verbal, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels, états et demeures, les

membres du bureau ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.
Signé: A. BOULHAIS, S. WOLTER-SCHIERES, L. PETIT et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C.1, le 18 septembre 2015. Relation: 1LAC/2015/29764. Reçu soixante-quinze euros (75.-

EUR)
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 29 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159141/66.
(150176211) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Lovanro RE S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.509,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 200.271.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the second day of September.
Before Us Me Martine SCHAEFFER, notary residing at Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

THERE APPEARED:
ALCASTON HOLDING LTD, a company limited by shares having its registered office at Pasea Estate, c/o Morgan &

Morgan Trust Corporation Limited, Road Town, Tortola, BVI, registered with the Registrar of Corporate Affairs under
number 411032, hereby represented by Mrs Isabel DIAS, private employee, residing professionally at L-1750 Luxembourg,
74, avenue Victor Hugo, by virtue of a power of attorney given on 2 September 2015; and

ESTELLE GROUP LIMITED, a company limited by shares having its registered office at Beaufort House, c/o Insinger
Corporate Services (BVI) Limited, PO Box 438, Road Town, Tortola, BVI, registered with the Registrar of Corporate
Affairs under number 479359, hereby represented by Mrs Isabel DIAS, prenamed, by virtue of a power of attorney given
on 2 September 2015 (together, the “Shareholders”);

The powers of attorney, after having been signed “ne varietur” by the proxyholder of the appearing parties and the
undersigned notary, will remain annexed to this deed for the purpose of registration.
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The appearing parties, represented as above, have requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Chapter I. - Form, Name, Registered Office, Object, Duration

Art. 1. Form - Corporate Name.
1. There is formed a private limited liability company under the name "Lovanro RE S.à r.l." which will be governed by

the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular by the law of August 10 th , 1915 on
commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the present articles of incorporation (hereafter the
"Articles").

Art. 2. Registered Office.
2.1 The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).
2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-

dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles, or by a
resolution of the Sole Manager or the Board of Managers, to the extent legally possible in accordance with the Law as
amended.

2.3 In any case, the Sole Manager (as defined below) or, in case of plurality of managers, the Board of Managers of the
Company (as defined below) is authorised to transfer the registered office of the Company within the city of Luxembourg.

2.4 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would prevent
the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be temporarily
transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect
on this Company's nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will remain a Lu-
xembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Sole Manager or,
in case of plurality of managers, the Board of Managers of the Company.

2.5 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 3. Object.
3.1 The objects of the Company are:
3.1.1 to act as an investment holding company and to co-ordinate the business of any corporate bodies in which the

Company is, from time to time, directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender,
purchase, exchange or otherwise) the whole of or any part of the stock, shares, participations, debentures, debenture stocks,
bonds and other securities issued or guaranteed by any person or entity whatsoever and any other asset of any kind and to
hold the same as investments, and to sell, exchange and dispose of the same;

3.1.2. to carry on any trade or business whatsoever and to acquire, undertake and carry on the whole or any part of the
business, property and/or liabilities of any person carrying on any business;

3.1.3. to invest and deal with the Company's money and funds in any way the Sole Manager or the Board of Managers
(as appropriate) think fit and to lend money and give credit in each case to any person with or without security;

3.1.4 to borrow, raise and secure the payment of money in any way the Sole Manager or the Board of Managers (as
appropriate) think fit, including, without limitation, by the issue (to the extent permitted by Luxembourg Law) of debentures
and other securities or instruments, perpetual or otherwise, convertible or not, whether or not charged on all or any of the
Company's property (present and future) or its uncalled capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those secu-
rities;

3.1.5 to acquire an interest in, amalgamate, merge, consolidate with and enter into partnership or any arrangement for
the sharing of profits, union of interests, co operation, joint venture, reciprocal concession or otherwise with any person,
including, without limitation, any employees of the Company;

3.1.6 to enter into any guarantee or contract of indemnity or suretyship, and to provide security, including, without
limitation, the guarantee and provision of security for the performance of the obligations of and the payment of any money
(including capital, principal, premiums, dividends, interest, commissions, charges, discount and any related costs or ex-
penses whether on shares or other securities) by any person including, without limitation, any body corporate in which the
Company has a direct or indirect interest or any person which is for the time being a member or otherwise has a direct or
indirect interest in the Company or is associated with the Company in any business or venture, with or without the Company
receiving any consideration or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal covenant or mortgage,
charge or lien over all or part of the Company's undertaking, property, assets or uncalled capital (present and future) or by
other means; for the purposes of this article 3.1.6 "guarantee" includes, without limitation, any obligation, however des-
cribed, to pay, satisfy, provide funds for the payment or satisfaction of (including, without limitation, by advance of money,
purchase of or subscription for shares or other securities and purchase of assets or services), indemnify and keep indemnified
against the consequences of default in the payment of, or otherwise be responsible for, any indebtedness of any other person;

3.1.7 to purchase, take on lease, exchange, hire and otherwise acquire any real or personal property and any right or
privilege over or in respect of it;
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3.1.8 to sell, lease, exchange, let on hire and dispose of any real or personal property and/or the whole or any part of the
undertakings of the Company, for such consideration as the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate) think
fit, including, without limitation, for shares, debentures or other securities, whether fully or partly paid up, of any person,
whether or not having objects (altogether or in part) similar to those of the Company; to hold any shares, debentures and
other securities so acquired; to improve, manage, develop, sell, exchange, lease, mortgage, dispose of, grant options over,
turn to account and otherwise deal with all or any part of the property and rights of the Company;

3.1.9 to do all or any of the things provided in any paragraph of this article 3 (a) in any part of the world; (b) as principal,
agent, contractor, trustee or otherwise; (c) by or through trustees, agents, subcontractors or otherwise; and (d) alone or with
another person or persons;

3.1.10 to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements
with or in favour of any person) that are in the opinion of the Board of Managers (as appropriate) incidental or conducive
to the attainment of all or any of the Company's objects, or the exercise of all or any of its powers.

Art. 4. Duration.
4. The Company is established for an unlimited duration.

Chapter II. - Capital, Shares

Art. 5. Share Capital.
5.1 The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred and nine euros (EUR 12,509.-)

represented by:
a. twelve thousand five hundred (12,500) class "A" shares (the "Class A Shares");
b. one (1) class "B" share (the "Class B Shares");
c. one (1) class "C" share (the "Class C Shares");
d. one (1) class "D" share (the "Class D Shares");
e. one (1) class "E" share (the "Class E Shares");
f. one (1) class "F" share (the "Class F Shares");
g. one (1) class "G" share (the "Class G Shares");
h. one (1) class "H" share (the "Class H Shares");
i. one (1) class "I" share (the "Class I Shares"); and
j. one (1) class "J" share (the "Class J Shares");
with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.
Without prejudice to other designations used in the Articles, the Class A to J Shares are together referred to as the

"Classes of Shares" and each a "Class of Shares"; and the shares of any Class of Shares are together referred to as the
"Shares" and each a "Share".

The holders of Shares are hereinafter referred to as the "Shareholders" and each a "Shareholder".
The features of the Shares are outlined in the present Articles.
5.2 In addition to the share capital, the Company may have free share premium or other reserve accounts, into which

any premium paid on any Share or Class of Shares or reserve allocated to any Share or Class of Shares is transferred and
the balance on which each corresponding holder(s) has exclusive entitlement to, it being understood that any amount of
share premium paid in relation to the issue of any Share or Class of Shares or any amount of reserve allocated to any Share
or Class of Shares, shall be reserved and repaid to the holder of such Share or Class of Shares, in case of a decision to repay
or otherwise proceed with the reimbursement of such share premium or reserve.

5.3 The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the Shareholders adopted in the manner
required for amendment of these Articles.

5.4 The Company can proceed to the repurchase of its own Shares by decisions of the Board of Managers subject to the
availability of funds determined by the Board of Managers on the basis of relevant Interim Accounts.

5.5 The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of one or more entire Classes of Shares
through the repurchase by the Company and subsequent cancellation of all the Shares in issue in such Class(es) of Shares.
In the case of repurchases and cancellations of Classes of Shares, such repurchase and cancellations of Classes of Shares
shall be made in the reverse alphabetical order (starting with Class J). For the avoidance of doubt, no Class A Shares may
be repurchased if at the time of the repurchase any Class B Shares are outstanding; no Class B Shares may be repurchased
if at the time of the repurchase any Class C Shares are outstanding; no Class C Shares may be repurchased if at the time
of the repurchase any Class D Shares are outstanding; no Class D Shares may be repurchased if at the time of the repurchase
any Class E Shares are outstanding; no Class E Shares may be repurchased if at the time of the repurchase any Class F
Shares are outstanding; no Class F Shares may be repurchased if at the time of the repurchase any Class G Shares are
outstanding; no Class G Shares may be repurchased if at the time of the repurchase any Class H Shares are outstanding;
no Class H Shares may be repurchased if at the time of the repurchase any Class I Shares are outstanding; no Class I Shares
may be repurchased if at the time of the repurchase any Class J Shares are outstanding.
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5.6 In the event of a repurchase of a Class of Shares (in the order provided for in this article 5) for the purpose of a share
capital reduction, such Class of Shares shall give right to the holders thereof pro rata to their holding in such Class of Shares
to the Available Amount (with the limitation however to the Total Cancellation Amount as determined by the Board of
Managers or the Sole Manager) and the holders of the repurchased Class of Shares shall receive from the Company an
amount equal to the Cancellation Value Per Share for each Share of the relevant Class of Shares held by them.

5.7 Upon the repurchase of the Shares of the relevant Class of Shares, the Cancellation Value Per Share will become
due and payable by the Company.

5.8 The Shares so repurchased shall be immediately cancelled in accordance with the requirement of the Law.
5.9 The authorised, but unissued and unsubscribed share capital of the Company (the "Authorised Capital") is fifty

million Euro (EUR 50,000,000.-).
5.9.1 Within the limits set out by these Articles and the 1915 Law, the Board of Managers is authorised and empowered

to issue new Shares (the "Manager Issued Shares"), up to the limit of the Authorised Capital from time to time.
5.9.2 The above authorisation will expire five years after the 1 st of January 2016, provided that a further period or

periods of authorisation following that period may be approved by a resolutions of the Shareholders to the extent permitted
by the 1915 Law;

5.9.3 The Board of Managers is authorised to:
(a) do all things necessary or desirable to amend this article 5 in order to reflect and record any change of issued share

capital made pursuant to article 5.9;
(b) take or authorise any actions necessary or desirable for the execution and/or publication of such amendment in

accordance with the 1915 Law;
(c) delegate to any person the duties of accepting subscriptions and receiving payment for any Manager Issued Shares

and enacting any issue of Manager Issued Shares before a notary.

Art. 6. Shares indivisibility.
6. Towards the Company, the Company's Shares are indivisible, since only one owner is admitted per Share. Joint co-

owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 7. Transfer of Shares.
7.1 In case of a single Shareholder, the Company's Shares held by the single Shareholder are freely transferable.
7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred by application of the

requirements of articles 189 and 190 of the Law.

Chapter III. - Management

Art. 8. Management.
8.1 The Company is managed by one or more manager(s) appointed by a resolution of the Shareholder(s). In case of

one manager, he/it will be referred to as the "Sole Manager". In case of plurality of managers, they will constitute a board
of managers ("conseil de gérance") (hereafter the "Board of Managers").

8.2 In case of plurality of managers, the Shareholder(s) may decide to qualify the appointed managers as class A managers
(the "Class A Managers") or class B managers (the "Class B Managers").

8.3 The managers need not to be Shareholders. The managers may be removed at any time, with or without cause by a
resolution of the Shareholder(s).

Art. 9. Powers of the Sole Manager or of the Board of Managers.
9.1 In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will have

all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company's objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

9.2 All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, of the Board of Managers.

Art. 10. Representation of the Company.
10.1 Towards third parties, the Company shall be, in case of a Sole Manager, bound by the sole signature of the Sole

Manager or, in case of plurality of managers, by the joint signature of any two managers or by the signature of any person
to whom such power shall be delegated, in case of a Sole Manager, by the Sole Manager or, in case of plurality of managers,
by the Board of Managers.

10.2 However, if the Shareholder(s) have qualified the managers as Class A Managers or Class B Managers, the Company
will only be bound towards third parties by the joint signatures of one Class A Manager and one Class B Manager, or by
the signature of any person to whom such power shall be delegated by the Board of Managers.

Art. 11. Delegation and Agent of the Sole Manager or of the Board of Managers.
11.1 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers may delegate its powers for specific

tasks to one or more ad hoc agents.
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11.2 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will determine any such agent's
responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of
its agency.

Art. 12. Meeting of the Board of Managers.
12.1 In case of plurality of managers, the meetings of the Board of Managers are convened by any manager. The Board

of Managers may appoint a chairman.
12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the managers are present

or represented and have waived the convening requirements and formalities.
12.3 Any manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax

or email or letter another manager as his proxy. A manager may also appoint another manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or
represented, provided that in the event that the managers have been qualified as Class A Managers or Class B Managers,
such quorum shall only be met if at least one (1) Class A Manager and one (1) Class B Manager are present. Decisions of
the Board of Managers shall be adopted by a simple majority of the votes of the managers present or represented at such
meeting.

12.5 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating
manager is able to hear and to be heard by all other participating managers whether or not using this technology, and each
participating manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

12.6 A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of
the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or
in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

12.7 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all managers present or represented at the
meeting.

12.8 Extracts shall be certified by any manager or by any person nominated by any manager or during a meeting of the
Board of Managers.

Art. 13. Management Fees and Expenses.
13.1 Subject to approval by the Shareholder(s), the manager(s) may receive a management fee in respect of the carrying

out of their management of the Company and may, in addition, be reimbursed for all other expenses whatsoever incurred
by the manager(s) in relation with such management of the Company or the pursuit of the Company's corporate object.

Art. 14. Managers' Liability - Indemnification.
14.1 No manager commits himself, by reason of his functions, to any personal obligation in relation to the commitments

taken on behalf of the Company.
14.2 Manager(s) are only liable for the performance of their duties.
14.3 To the full extent permitted by law, the Company shall indemnify any member of the Board of Managers, officer

or employee of the Company and, if applicable, their successors, heirs, executors and administrators, against damages and
expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party
by reason of his being or having been manager(s), officer or employee of the Company, or, at the request of the Company,
any other company of which the Company is a Shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified,
except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross
negligence or misconduct. In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such
matters covered by the settlement as to which the Company is advised by its legal counsel that the person to be indemnified
is not guilty of gross negligence or misconduct. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to
which the persons to be indemnified pursuant to the Articles may be entitled.

Chapter IV. - General Meeting of Shareholders

Art. 15. Powers of the General Meeting of Shareholder(s) - Votes.
15.1 If there is only one Shareholder, that sole Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders'

meeting and takes the decisions in writing.
15.2 In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the

number of Shares, which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. All Shares
have equal voting rights.

15.3 If all the Shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can be
validly held without prior notice.

15.4 If there are more than twenty-five Shareholders (or any higher legal threshold set by the 1915 Law), the Shareholders'
decisions have to be taken at meetings to be convened in accordance with the applicable legal provisions.

149355



L U X E M B O U R G

15.5 If there are less than twenty-five Shareholders (or any higher legal threshold set by the 1915 Law), each Shareholder
may receive the text of the decisions to be taken and cast its vote in writing.

15.6 A Shareholder may be represented at a Shareholders' meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a Shareholder.

15.7 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three-quarters of the Company's Share capital, subject to any other provisions of the Law.

Chapter V. - Business Year

Art. 16. Business Year.
16.1 The Company's financial year starts on the 1 st January and ends on the 31 st December of each year.
16.2 At the end of each financial year, the Company's accounts are established by the Sole Manager or, in case of plurality

of managers, by the Board of Managers and the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers
prepares an inventory including an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

16.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 17. Distribution Right of Shares.
17.1. Each year, from the net annual profits determined in accordance with the applicable legal provisions and accounting

principles, five per cent shall be deducted and allocated to the legal reserve. That deduction will cease to be mandatory
when the amount of the legal reserve reaches one tenth of the Company's share capital.

17.2. To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted by
Law and by these Articles, the Board of Managers shall propose that cash available for remittance be distributed. The
decision whether to distribute the Available Amount and the determination of the amount of such a distribution will be
taken by a majority vote of the Shareholders and in accordance with the following provisions:

a) First, the holders of Class A Shares shall be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend representing
0.25% of the nominal value of the Shares issued by the Company. The holders of Class B Shares shall be granted a right
to receive, pro rata, a preferred dividend representing 0.30% of the nominal value of the Shares issued by the Company.
The holders of Class C Shares shall be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend representing 0.35% of the
nominal value of the Shares issued by the Company. The holders of Class D Shares shall be granted a right to receive, pro
rata, a preferred dividend representing 0.40% of the nominal value of the Shares issued by the Company. The holders of
Class E Shares shall be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend representing 0.45% of the nominal value
of the Shares issued by the Company. The holders of Class F Shares shall be granted a right to receive, pro rata, a preferred
dividend representing 0.50% of the nominal value of the Shares issued by the Company. The holders of Class G Shares
shall be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend representing 0.55% of the nominal value of the Shares
issued by the Company. The holders of Class H Shares shall be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend
representing 0.60% of the nominal value of the Shares issued by the Company. The holders of Class I Shares shall be
granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend representing 0.65% of the nominal value of the Shares issued by
the Company. The holders of Class J Shares shall be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend representing
0.70% of the nominal value of the Shares issued by the Company.

For the avoidance of doubt, the payments to be made under (a) are to be made on a pari passu basis between the holders
of the Class of Shares.

b) After the distribution set out under a) above, all remaining income available for further distribution (the "Excess") in
the Company, if any, shall be paid to the holders of Class J Shares (or if the Class J Shares has been cancelled and does
not exist anymore, to the holder of the Class I Shares; or if the Class I Shares has been cancelled and does not exist anymore,
to the holder of the Class H Shares; or the Class H Share has been cancelled and does not exist anymore, to the holder of
the Class G Shares; or if the Class G Share has been cancelled and does not exist anymore, to the holder of Class F Shares;
or if the Class F Share has been cancelled and does not exist anymore, to the holder of Class E Shares; or if the Class E
Share has been cancelled and does not exist anymore, to the holder of Class D Shares; or if the Class D Share has been
cancelled and does not exist anymore, to the holder of Class C Shares; or if the Class C Share has been cancelled and does
not exist anymore, to the holder of Class B Shares; or if the Class B Share has been cancelled and does not exist anymore,
to the holder of Class A Shares).

For the avoidance of doubt, the payments to be made under (b) are to be made on a pari passu basis between the holders
of the Class of Shares.

For the avoidance of doubt, the mere existence of an Available Amount does not establish a claim of the Shareholders
on its distribution given that, in accordance with the above mentioned provisions, any such distribution (and the determi-
nation of the amount thereof) are subject to prior Shareholders approval.

17.3 Notwithstanding the preceding provisions, the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of
Managers may decide to pay interim dividends to the Shareholder(s) before the end of the financial year on the basis of a
statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that (i) the amount
to be distributed may not exceed, where applicable, realised profits since the end of the last financial year, increased by
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carried forward profits, share premium and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to a reserve to be established according to the Law or these Articles and that (ii) any such distributed sums which
do not correspond to profits actually earned shall be reimbursed by the Shareholder(s).

Chapter VI. - Liquidation

Art. 18. Dissolution and Liquidation.
18.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy

of the single Shareholder or of one of the Shareholders.
18.2 The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders' meeting in accordance with the applicable

legal provisions.
18.3 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Shareholders

who shall determine their powers and remuneration.

Chapter VII. - Applicable Law

Art. 19. Applicable Law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Art. 20. Definition.
Available Amount Means the total amount of net profits of the Company (including carried forward

profits) increased by (i) any freely distributable share premium and other freely
distributable reserves amounts as freely determined by the Sole Manager/ the Board
of Managers and (ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction
and legal reserve reduction relating to the Class of Shares to be cancelled, to the extent
this amount constitute an available reserve, but reduced by (i) any losses (included
carried forward losses) (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the
requirements of the Law or of the Articles, each time as set out in the relevant Interim
Accounts (without for the avoidance of doubt, any double counting) so that:
AA = (NP + P + CR) - (L + LR)
Whereby:
AA = Available Amount
NP = net profits (including carried forward profits)
P = any freely distributable share premium and other freely distributable reserves
CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to
the Class of Shares to be cancelled
L = losses (including carried forward losses)
LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of Law or of
the Articles.

Cancellation Value Per Share Shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number of Sha-
res in issue in the Class of Shares to be repurchased and cancelled.

Total Cancellation Amount Shall be an amount determined by the Board of Managers and approved by the
Shareholders on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total Cancellation
Amount for each of the Classes J, I, H, G, F, E, D, C, B and A shall be the Available
Amount of the relevant Class at the time of the cancellation of the relevant Class of
Shares unless otherwise resolved by the Shareholders in the manner provided for an
amendment of the Articles provided however that the Total Cancellation Amount shall
never be higher than such Available Amount.

Interim Accounts Means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.
Interim Account Date Means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and

cancellation of the relevant Class of Shares.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on the 31
December 2015.

Subscription - Payment

The share capital of the Company has been subscribed as follows:
- ALCASTON HOLDING LTD, prenamed, has subscribed to:
* Six thousand two hundred and fifty (6,250) Class A Shares;
* One (1) Class B Share;
* One (1) Class C Share;
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* One (1) Class D Share; and
* One (1) Class E Share;
each having a nominal value of one Euro (EUR 1.-) and
- ESTELLE GROUP LIMITED, prenamed, has subscribed to:
* Six thousand two hundred and fifty (6,250) Class A Shares;
* One (1) Class F Share;
* One (1) Class G Share;
* One (1) Class H Share;
* One (1) Class I Share; and
* One (1) Class J Share;
each having a nominal value of one Euro (EUR 1.-).
All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand five hundred and nine Euros (EUR 12,509.-)

corresponding to a share capital of twelve thousand five hundred and nine Euros (EUR 12,509.-) is forthwith at the free
disposal of the Company, as has been proved to the notary.

Estimate of notarial costs

The notarial costs, expenses, fees and charges which are to be borne by the Company or which shall be charged to it in
connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand four hundred Euro (EUR 1,400.-).

Extraordinary shareholder's resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the Shareholders, representing the entirety of the subscribed capital,
passed the following resolutions:

1) Are appointed as Managers for an undetermined period:
- Mrs. Aurore GUERINI, born on 1 February 1977 in Mont-Saint-Martin (France), having her professional residence

at 6, Rue Eugène Ruppert, 2453 Luxembourg; and
- Mr. Jan FISCHER, born on 28 June 1978 in Coblence (Germany), having his professional residence at 6, Rue Eugène

Ruppert, 2453 Luxembourg.
2) The Company shall have its registered office at 6, Rue Eugène Ruppert, 2453 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the appearing persons, he signed together with the notary the

present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille quinze, le deux septembre.
Par-devant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:
ALCASTON HOLDING LTD, une limited company ayant son siège social au Pasea Estate, c/o Morgan & Morgan

Trust Corporation Limited, Road Town, Tortola, Iles Vierges Britanniques, immatriculée auprès du Registrar of Corporate
Affairs sous le numéro 411032, ici représentée par Madame Isabel DIAS, employée privée, demeurant professionnellement
à L-1750 Luxembourg, 74, avenue Victor Hugo, en vertu de la procuration donné le 2 septembre 2015, et

ESTELLE GROUP LIMITED, une limited company ayant son siège social à Beaufort House, c/o Insinger Corporate
Services (BVI) Limited, PO Box 438, Road Town, Tortola, Iles Vierges Britanniques, immatriculée auprès de Registrar
of Corporate Affairs sous le numéro 479359, ici représentée par Madame Isabel DIAS, prénommée, en vertu de la procu-
ration donné le 2 septembre 2015 (ensemble, les “Associés”);

Lesquelles procurations resteront, après avoir été signées «ne varietur» par le mandataire des parties comparantes et le
notaire instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Lesquelles comparantes, représentées comme indiqué ci-dessus, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une
société à responsabilité limitée dont les statuts ont été arrêtés comme suit:
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STATUTS

Titre I er . - Forme, Nom, Siège Social, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme - Dénomination.
1. Il est formé une société à responsabilité limitée sous la dénomination de «Lovanro RE S.à r.l.» qui sera régie par les

lois relatives à une telle entité (ci-après la «Société»), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés com-
merciales, telle que modifiée (ci-après la «Loi»), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-après les «Statuts»).

Art. 2. Siège Social.
2.1 Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).
2.2 Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée

générale extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts, ou par une résolution du
Gérant Unique ou du Conseil de Gérance, dans la mesure où cela est autorisé par la Loi dans sa version actuelle.

2.3 Dans tous les cas, le Gérant Unique (comme définit ci-dessous) ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de
Gérance de la Société (comme définit ci-dessous) est autorisé à transférer le siège de la Société dans la ville de Luxembourg.

2.4 Au cas où des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique ou social de nature à compromettre
l'activité normale au siège social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siège social pourra être transféré
provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura
toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, restera luxem-
bourgeoise. La décision de transférer le siège social à l'étranger sera prise par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de
gérants, par le Conseil de Gérance de la Société.

2.5 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 3. Objet.
3.1 Les objets sociaux de la Société sont les suivants:
3.1.1 d'agir en tant que société holding d'investissement et de coordonner l'activité de toutes les entités sociales dans

lesquelles la Société détient un intérêt direct ou indirect, et d'acquérir (par souscription dès l'origine, offre, acquisition,
échange ou autre procédé) tout ou partie des actions, parts, obligations, actions préférentielles, emprunt obligataire et tout
autre titre émis ou garanti par toute personne et tout autre actif de quelque nature qu'il soit et de détenir ces titres en tant
qu'investissements, ainsi que de les céder, les échanger et en disposer au même titre;

3.1.2 d'entreprendre toute activité ou commerce qui soit, et d'acquérir, soutenir ou reprendre tout ou partie de l'activité,
des biens et / ou des dettes d'une personne entreprenant une activité;

3.1.3 d'investir et de gérer l'argent et les fonds de la Société de la façon déterminée par le Gérant Unique ou le Conseil
de Gérance (selon le cas), et de prêter des fonds et accorder dans chaque cas, à toute personne, des crédits, assortis ou non
de sûretés;

3.1.4 de conclure des emprunts, de réunir des fonds et de sécuriser le paiement des sommes d'argent comme le Gérant
Unique ou le Conseil de Gérance (selon le cas) le déterminera, y compris, sans limitation, par l'émission (dans la mesure
où la loi luxembourgeoise l'autorise) d'obligations et tout autre titre ou instrument, perpétuel ou autre, convertible ou non,
en relation ou non avec tout ou partie des biens de la Société (présents ou futurs) ou son capital non encore levé, et d'acquérir,
racheter, convertir et rembourser ces titres;

3.1.5 d'acquérir tout titre, fusionner, entreprendre une consolidation ou encore conclure un partenariat ou un arrangement
en vue de partager les profits, une conciliation d'intérêts, une coopération, une joint-venture, une concession réciproque ou
autre procédé avec toute personne, y compris, sans limitation, tout personne appartenant à la Société;

3.1.6 de conclure une garantie ou contrat d'indemnités ou de sûretés et accorder une sûreté, y compris, sans limitation,
une garantie et une sûreté en vue de l'exécution des obligations et du paiement de sommes d'argent (y compris en capital,
de la somme principale, des primes, des dividendes, des intérêts, des commissions, des charges, des remises et tout coût
ou dépense relatif à des actions ou des titres) par toute personne y compris, sans limitation, toute entité sociale dans laquelle
la Société a un intérêt direct ou indirect ou toute personne qui est à cet instant un membre ou a de quelque façon que ce
soit, un intérêt direct ou indirect dans la Société ou est associé à la Société dans certaines activités ou partenariat, sans que
la Société y perçoive obligatoirement une contrepartie (quelle soit directe ou indirecte) et que ce soit par engagement
personnel ou gage, cautionnement ou charge pesant sur tout ou partie des biens, des propriétés, des actifs ou du capital non
encore émis (présent ou futur) de la Société ou par tout autre moyen; pour les besoins de cet article 3.1.6, une «garantie»
comprend, sans limitation, toute obligation, sous toute forme qu'elle soit, de payer, de compenser, de fournir des fonds pour
le paiement ou la compensation (y compris, sans limitation, en avançant de l'argent, en acquérant ou en souscrivant à des
parts ou tout autre titre et par l'acquisition de biens ou services), d'indemniser ou d'assurer l'indemnisation contre les
conséquences d'un défaut de paiement d'une dette à laquelle une autre personne est tenue, ou encore d'être responsable de
cette dette;

3.1.7 d'acquérir, prendre à bail, échanger, louer ou acquérir de quelque façon que ce soit toute propriété immobilière ou
mobilière et tout droit ou privilège qui y serait relatif;
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3.1.8 de céder, mettre à bail, échanger, mettre en location ou disposer de toute propriété immobilière ou mobilière et/
ou tout ou partie des biens de la Société, contre une contrepartie déterminée par le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance
(selon le cas), y compris, sans limitation, des parts sociales, obligations ou tout autre titre, entièrement ou partiellement
libéré, dans le capital de toute personne, que celle-ci ait ou non (en tout ou partie) le même objet social que la Société;
détenir des actions, des obligations ou tout autre titre ainsi acquis; apporter des améliorations, gérer, développer, céder,
échanger, donner à bail, mettre en gage, disposer ou accorder des droits d'option, tirer parti ou toute autre action en rapport
avec tout ou partie des biens et des droits de la Société;

3.1.9 d'entreprendre toutes les actions envisagées dans les paragraphes de cet article 3 (a) à tout endroit du monde; (b)
en tant que partie principale, d'agent, de co-contractant, de trustee ou de toute autre façon; (c) par l'intermédiaire de trustees,
d'agents, de sous-contractants, ou de toute autre façon; et (d) seul ou avec une autre personne ou d'autres personnes;

3.1.10 d'entreprendre toutes les actions (y compris conclure, exécuter et délivrer des contrats, des accords, des conven-
tions et tout autre arrangement avec une personne ou en sa faveur) que le Conseil de Gérance estime être accessoires ou
nécessaires à la réalisation de l'objet social de la Société, ou à l'exercice de tout ou partie de ses pouvoirs.

Art. 4. Durée.
4. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre II. - Capital, Parts

Art. 5. Capital Social.
5.1 Le capital social souscrit de la Société est fixé à douze mille cinq cent neuf Euros (EUR 12.509,-) représenté par:
a. douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de catégorie A (les «Parts Sociales de Catégorie A»);
b. une (1) part sociale de catégorie B (les «Parts Sociales de Catégorie B»);
c. une (1) part sociale de catégorie C (les «Parts Sociales de Catégorie C»);
d. une (1) part sociale de catégorie D (les «Parts Sociales de Catégorie D»);
e. une (1) part sociale de catégorie E (les «Parts Sociales de Catégorie E»);
f. une (1) part sociale de catégorie F (les «Parts Sociales de Catégorie F»);
g. une (1) part sociale de catégorie G (les «Parts Sociales de Catégorie G»);
h. une (1) part sociale de catégorie H (les «Parts Sociales de Catégorie H»);
i. une (1) part sociale de catégorie I (les «Parts Sociales de Catégorie I»); et
j. une (1) part sociale de catégorie J (les «Parts Sociales de Catégorie J»); avec une valeur nominale d'un Euro (EUR

1,-) chacune.
Sans préjudice d'autres désignations utilisées dans les Statuts, les Parts Sociales de Catégorie A à J seront définies ci-

après comme les «Catégories de Parts Sociales» et individuellement une «Catégorie de Parts Sociales»; et ensemble, toutes
les parts sociales des Catégories de Parts Sociales seront définies comme les «Parts Sociales» et individuellement une «Part
Sociale». Les détenteurs de Parts Sociales sont définis ci-après comme les «Associés» et individuellement un «Associé».

Les caractéristiques des Parts Sociales sont résumées dans ces Statuts.
5.2 En supplément du capital social, la Société pourra avoir des comptes de prime d'émission ou tous autres comptes de

réserve, sur lesquels toute prime versée en rapport avec toute Part Sociale ou Catégorie de Part Sociale ou toute réserve
allouée à toute Part Sociale ou Catégorie de Part Sociale est transférée et sur le solde desquels le(s) Associé(s) correspondant
(s) ont des droits exclusifs, étant entendu que tout montant de prime d'émission versée en rapport avec l'émission de toute
Part Sociale ou Catégorie de Part Sociale ou tout montant de réserve alloué à toute Part Sociale ou Catégorie de Part Sociale
sera réservé et remboursé au détenteur de ladite Part Sociale ou ladite Catégorie de Part Sociale, en cas de décision de
remboursement ou autre procédé de remboursement de ladite prime d'émission ou réserve.

5.3 Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit par une résolution des Associés adoptée selon la
manière requise pour la modification des présents Statuts.

5.4 La Société peut procéder au rachat de ses propres Parts Sociales par décisions du Conseil de Gérance sous réserve
de la disponibilité des fonds déterminée par le Conseil de Gérance sur la base des Comptes Intérimaires pertinents.

5.5 Le capital social de la Société peut être réduit par l'annulation de Catégories de Parts Sociales en ce compris l'an-
nulation d'une ou plusieurs Catégories de Parts Sociales entière(s) par le rachat et l'annulation de toutes les Parts Sociales
émises dans de telle(s) Catégorie(s) de Parts Sociales. Dans le cas de rachats et d'annulations de Catégorie de Parts Sociales,
de tels annulations et rachats de Catégorie de Parts Sociales devront être réalisés dans l'ordre alphabétique inversé (com-
mençant par la Catégorie J). Pour éviter tout doute, aucune Part Sociale de Catégorie A ne peut être rachetée si la Société
a, au moment du rachat, des Parts Sociales de Catégorie B en cours; aucune Part Sociale de Catégorie B ne peut être rachetée
si la Société a, au moment du rachat, des Parts Sociales de Catégorie C en cours; aucune Part Sociale de Catégorie C ne
peut être rachetée si la Société a, au moment du rachat, des Parts Sociales de Catégorie D en cours; aucune Part Sociale de
Catégorie D ne peut être rachetée si la Société a, au moment du rachat, des Parts Sociales de Catégorie E en cours; aucune
Part Sociale de Catégorie E ne peut être rachetée si la Société a, au moment du rachat, des Parts Sociales de Catégorie F
en cours; aucune Part Sociale de Catégorie F ne peut être rachetée si la Société a, au moment du rachat, des Parts Sociales
de Catégorie G en cours; aucune Part Sociale de Catégorie G ne peut être rachetée si la Société a, au moment du rachat,
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des Parts Sociales de Catégorie H en cours; aucune Part Sociale de Catégorie H ne peut être rachetée si la Société a, au
moment du rachat, des Parts Sociales de Catégorie I en cours; aucune Part Sociale de Catégorie I ne peut être rachetée si
la Société a, au moment du rachat, des Parts Sociales de Catégorie J en cours.

5.6 Dans les cas d'un rachat d'une Catégorie de Parts Sociales (dans l'ordre prévu dans le présent article 5) en vue de
procéder à une réduction du capital social de la Société, les détenteurs d'une telle Catégorie de Parts Sociales ont droit au
Montant Disponible au prorata de leur participation dans cette Catégorie de Parts Sociales (avec la limite cependant du
Montant d'Annulation Total tel que déterminé par le Conseil de Gérance ou le Gérant Unique) et les détenteurs de Parts
Sociales de la Catégorie de Parts Sociales rachetée recevront de la Société un montant égal à la Valeur d'Annulation par
Part Sociale pour chaque Part Sociale de la Catégorie de Part Sociale appropriée détenue par eux.

5.7 La Valeur d'Annulation par Part Sociale sera due et exigible par la Société dès le rachat des Parts Sociales de la
Catégorie de Parts Sociales appropriées.

5.8 Les Parts Sociales rachetées devront être immédiatement annulées en accord avec les exigences fixées par la Loi.
5.9 Le capital autorisé mais non encore émis ni souscrit de la Société (le “Capital Autorisé”) est fixé à cinquante millions

d'Euros (EUR 50,000,000.-).
5.9.1 Dans les règles fixées par les présents Statuts et la Loi, le Conseil de Gérance est autorisé à émettre de nouvelles

Parts Sociales (les “Parts Sociales Autorisées”), dans la limite du plafond en cours du Capital Autorisé.
5.9.2 L'autorisation ci-dessus expire cinq années suivant le 1 er janvier 2016, étant entendu que de nouvelles périodes

d'autorisation subséquentes peuvent être accordées par résolutions des Associés, dans les limites prévues par la Loi.
5.9.3 Le Conseil de Gérance est autorisé à:
(a) prendre toutes les mesures nécessaires ou utiles pour modifier le présent article 5 afin de refléter la modification du

capital souscrit suite à l'application du présent article 5.9;
(b) prendre ou autoriser toutes les mesures nécessaires ou utiles pour l'exécution et/ou la publication de cette modification

tel que prévu légalement;
(c) déléguer à toute personne la tâche d'accepter les souscriptions et de recevoir le paiement pour toute Part Sociale

Autorisée devant un notaire.

Art. 6. Indivisibilité des Parts Sociales.
6. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par Part Sociale est admis. Les

copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 7. Transfert des Parts Sociales.
7.1 Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.
7.2 Dans l'hypothèse où il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles

que moyennant l'application de ce qui est prescrit par les articles 189 et 190 de la Loi.

Titre III. - Gérance

Art. 8. Gérance.
8.1 La Société est administrée par un gérant ou plusieurs gérants nommés par une résolution des Associé(s). Dans le

cas d'un seul gérant, il est défini ci-après comme le «Gérant Unique». En cas de pluralité de gérants, ils constitueront un
conseil de gérance (le «Conseil de Gérance»).

8.2 En cas de pluralité de gérants, les Associés pourront désigner les gérants nommés comme gérants de catégorie A
(les «Gérants de Catégorie A») ou gérants de catégorie B (les «Gérants de Catégorie B»).

8.3 Les gérants ne sont pas obligatoirement des Associés. Les gérants pourront être révoqués à tout moment, avec ou
sans motif, par décision des Associé(s).

Art. 9. Pouvoirs du Gérant Unique ou du Conseil de Gérance.
9.1 Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance a tous

pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformes à l'objet social et pourvu que les termes du présent article aient été respectés.

9.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des Associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

Art. 10. Représentation de la Société.
10.1 Vis-à-vis des tiers, la Société sera, en cas de Gérant Unique, valablement engagée par la seule signature de son

Gérant Unique, ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux gérants ou par la signature de toute
personne à qui ce pouvoir de signature aura été délégué, en cas de Gérant Unique, par son Gérant Unique ou, en cas de
pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance.

10.2 Toutefois, si les Associés ont désigné les gérants comme Gérants de Catégorie A et Gérants de Catégorie B, la
Société ne sera engagée vis-à-vis des tiers que par la signature conjointe d'un Gérant de Catégorie A et d'un Gérant de
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Catégorie B ou par la signature individuelle de toute personne à qui ce pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil
de Gérance.

Art. 11. Délégation et Agent du Gérant Unique et du Conseil de Gérance.
11.1 Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance peut déléguer ses pouvoirs à un ou

plusieurs mandataires ad hoc pour des tâches déterminées.
11.2 Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance déterminera les responsabilités et la

rémunération quelconques (s'il y en a) de tout mandataire, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de
leur mandat.

Art. 12. Réunion du Conseil de Gérance.
12.1 En cas de pluralité de gérants, les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par tout gérant. Le Conseil de

Gérance pourra nommer un président.
12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions sans convocation préalable si tous les

gérants sont présents ou représentés et s'ils ont renoncé aux formalités de convocation.
12.3 Tout gérant est autorisé à se faire représenter lors d'une réunion du Conseil de Gérance par un autre gérant, pour

autant que ce dernier soit en possession d'une procuration écrite, d'un télégramme, d'un fax, d'un e-mail ou d'une lettre. Un
gérant pourra également nommer par téléphone un autre gérant pour le représenter, moyennant confirmation écrite ulté-
rieure.

12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si une majorité de ses membres
est présente ou représentée et, dans l'hypothèse où les gérants sont désignés en tant que Gérant de Catégorie A et Gérant
de Catégorie B, le quorum ne sera satisfait que si au moins un Gérant de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B sont
présents. Les décisions du Conseil de Gérance seront adoptées à une majorité simple des présents ou représentés.

12.5 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d'entendre et d'être entendu par tous les gérants participants, utilisant ou non ce type de technologie. Ledit participant sera
réputé présent à la réunion et sera habilité à prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo.

12.6 Une décision écrite, signée par tous les gérants, est valide comme si elle avait été adoptée lors d'une réunion du
Conseil de Gérance dûment convoquée et tenue. Une telle décision peut être documentée dans un document unique ou dans
plusieurs documents ayant le même contenu signés par tous les membres du Conseil de Gérance.

12.7 Les procès-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés par tous les gérants présents ou représentés
aux réunions.

12.8 Des extraits seront certifiés par un gérant ou par toute personne désignée à cet effet par un gérant ou lors de la
réunion du Conseil de Gérance.

Art. 13. Rémunération et Dépenses.
13.1 Sous réserve de l'approbation des Associés, les gérants peuvent recevoir une rémunération pour leur gestion de la

Société et peuvent, de plus, être remboursés de toutes les dépenses qu'ils auront exposées en relation avec la gestion de la
Société ou la poursuite de l'objet social de la Société.

Art. 14. Responsabilité des Gérants - Indemnisation.
14.1 Les gérants n'engagent pas leur responsabilité personnelle lorsque, dans l'exercice de leurs fonctions, ils prennent

des engagements pour le compte de la Société.
14.2 Les gérants sont uniquement responsables de l'accomplissement de leurs devoirs.
14.3 Dans la mesure de ce qui est permis par la loi, la Société indemnisera tout membre du Conseil de Gérance, fondé

de pouvoir ou employé de la Société et, le cas échéant, leurs successeurs, leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et
administrateurs de biens pour tous dommages qu'ils ont à payer et tous frais raisonnables qu'ils auront encourus par suite
de leur comparution en tant que défendeurs dans des actions en justice, des procès ou des poursuites judiciaires qui leur
auront été intentés de par leurs fonctions actuelles ou anciennes de gérant(s), de fondé de pouvoir ou d'employé de la
Société, ou à la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société est actionnaire ou créancier et dans
laquelle ils n'ont pas droit à indemnisation, exception faite des cas où leur responsabilité est engagée pour négligence grave
ou mauvaise gestion. En cas d'arrangement transactionnel, l'indemnisation ne portera que sur les questions couvertes par
l'arrangement transactionnel et dans ce cas seulement si la Société reçoit confirmation par son conseiller juridique que la
personne à indemniser n'est pas coupable de négligence grave ou mauvaise gestion. Ce droit à indemnisation n'est pas
exclusif d'autres droits auxquels les personnes susnommées pourraient prétendre en vertu des Statuts.

Titre IV. - Assemblée Générale des Associés

Art. 15. Pouvoirs de l'Assemblée Générale des Associés - Votes.
15.1 S'il n'y a qu'un seul Associé, cet Associé unique exerce tous pouvoirs qui sont conférés à l'assemblée générale des

Associés et prend les décisions par écrit.
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15.2 En cas de pluralité d'Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives indépendamment du
nombre de Parts Sociales détenues. Chaque Associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre de Parts Sociales
détenues par lui. Toutes les Parts Sociales ont des droits de vote égaux.

15.3 Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et la réunion
peut valablement être tenue sans convocation préalable.

15.4 S'il y a plus de vingt-cinq Associés (ou toute autre limite prévue par la Loi dans sa version actuelle), les décisions
des Associés doivent être prises aux réunions à convoquer conformément aux dispositions légales applicables.

15.5 S'il y a moins de vingt-cinq Associés (ou toute autre limite prévue par la Loi dans sa version actuelle), chaque
Associé pourra recevoir le texte des décisions à adopter et donner son vote par écrit.

15.6 Un Associé pourra être représenté à une réunion des Associés en nommant par écrit (par fax ou par e-mail ou par
tout autre moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas être nécessairement un Associé.

15.7 Des décisions collectives ne sont valablement prises que seulement si les Associés détenant plus de la moitié du
capital social les adoptent. Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts ne peuvent être adoptées que par une majorité
d'Associés (en nombre) détenant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des toutes autres dispositions
légales. Le changement de nationalité de la Société requière l'unanimité.

Titre V. - Exercice Social

Art. 16. Exercice Social.
16.1 L'année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
16.2 Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Gérant Unique ou, en cas

de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance et celui-ci prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des
actifs et passifs de la Société.

16.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 17. Droit de Distribution des Parts Sociales.
17.1 Chaque année, sur les profits annuels nets déterminés conformément aux dispositions légales et principes comp-

tables applicables, cinq pour cent (5%) seront déduits et placés sur un compte de réserve légale. Cette déduction cesse d'être
obligatoire quand une telle réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

17.2 Dans la mesure où des fonds sont disponibles au niveau de la Société pour la distribution et dans la mesure permise
par la Loi et par ces Statuts, le Conseil de Gérance proposera que l'argent disponible soit distribué. La décision de distribuer
le Montant Disponible et la détermination du montant d'une telle distribution sera prise par un vote majoritaire des associés
et conformément aux dispositions suivantes:

a. Premièrement, les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie A auront le droit de recevoir, au pro rata, un dividende
préférentiel représentant 0,25% de la valeur nominale des Parts Sociales émises par la Société. Les détenteurs de Parts
Sociales de Catégorie B auront le droit de recevoir, pro rata, un dividende préférentiel représentant 0,30% de la valeur
nominale des Parts Sociales émises par la Société. Les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie C auront le droit de recevoir,
pro rata, un dividende préférentiel représentant 0,35% de la valeur nominale des Parts Sociales émises par la Société. Les
détenteurs de Parts Sociales de Catégorie D auront le droit de recevoir, pro rata, un dividende préférentiel représentant
0,40% de la valeur nominale des Parts Sociales émises par la Société. Les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie E
auront le droit de recevoir, pro rata, un dividende préférentiel représentant 0,45% de la valeur nominale des Parts Sociales
émises par la Société. Les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie F auront le droit de recevoir, pro rata, un dividende
préférentiel représentant 0,50% de la valeur nominale des Parts Sociales émises par la Société. Les détenteurs de Parts
Sociales de Catégorie G auront le droit de recevoir, pro rata, un dividende préférentiel représentant 0,55% de la valeur
nominale des Parts Sociales émises par la Société. Les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie H auront le droit de
recevoir, pro rata, un dividende préférentiel représentant 0,60% de la valeur nominale des Parts Sociales émises par la
Société. Les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie I auront le droit de recevoir, pro rata, un dividende préférentiel
représentant 0,65% de la valeur nominale des Parts Sociales émises par la Société. Les détenteurs de Parts Sociales de
Catégorie J auront le droit de recevoir, pro rata, un dividende préférentiel représentant 0,70% de la valeur nominale des
Parts Sociales émises par la Société.

Afin d'éviter tout doute, les paiements à réaliser sous (a) doivent se faire sur une base pari passu entre tous les détenteurs
de Catégories de Parts Sociales.

b. Après la distribution définie en (a) ci-dessus, tout Montant Disponible pour distribution (l'«Excédent») dans la Société,
s'il y en a, sera payé aux détenteurs de Parts Sociales de Catégorie J (ou si les Parts Sociales de Catégorie J ont été annulées
et n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Catégorie I; ou si les Parts Sociales de Catégorie I ont été annulées
et n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Catégorie H; ou si les Parts Sociales de Catégorie H ont été annulées
et n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Catégorie G; ou si les Parts Sociales de Catégorie G ont été annulées
et n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Catégorie F; ou si les Parts Sociales de Catégorie F ont été annulées
et n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Catégorie E; ou si les Parts Sociales de Catégorie E ont été annulées
et n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Catégorie D; ou si les Parts Sociales de Catégorie D ont été annulées
et n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Catégorie C; ou si les Parts Sociales de Catégorie C ont été annulées
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et n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Catégorie B; ou si les Parts Sociales de Catégorie B ont été annulées
et n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Catégorie A).

Afin d'éviter tout doute, les paiements à réaliser sous (b) doivent se faire sur une base pari passu entre les détenteurs de
Catégories de Parts Sociales.

Afin d'éviter tout doute, la simple existence d'un Montant Disponible n'établit pas l'existence d'un droit pour les Associés
à sa distribution étant donné que, en conformité avec les dispositions mentionnées ci-dessus, une telle distribution (et la
détermination de son montant) est sujette à l'approbation préalable des Associés.

17.3 Malgré les dispositions précédentes, le Gérant Unique ou, en cas de la pluralité de gérants, le Conseil de Gérance
peut décider de payer des dividendes intérimaires au(x) Associé(s) avant la fin de l'exercice social sur la base d'une situation
des comptes montrant que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant à
distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des
bénéfices reportés, de la prime d'émission et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes
allouées à une réserve établie selon la Loi ou selon ces Statuts et que (ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent

Titre VI. - Liquidation

Art. 18. Dissolution et Liquidation.
18.1 La Société ne pourra être dissoute pour cause de décès, de suspension des droits civils, d'insolvabilité, de faillite

de son Associé unique ou de l'un de ses Associés.
18.2 La liquidation de la Société sera décidée par une assemblée générale des Associés en conformité avec les dispo-

sitions légales applicables.
18.3 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui déter-

mineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Titre VII. - Loi Applicable

Art. 19. Loi Applicable.
19. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence à la Loi.

Art. 20. Définitions. Comptes Intérimaires signifie les comptes intérimaires de la Société à la Date des Comptes Intér-
imaires appropriée.

Date des Comptes Intérimaires signifie un date qui se situe moins de huit (8) jours avant la date de rachat et d'annulation
de la Catégorie de Parts Sociales appropriée.

Montant d'Annulation Total signifie le montant déterminé par le Conseil de Gérance et approuvé par les Associés sur
base de Comptes Intérimaires correspondants. Le Montant Total d'Annulation pour chacune des Catégories J, I, H, G, F,
E, D, C, B et A sera le Montant Disponible de la Catégorie correspondante au moment de l'annulation de cette Catégorie
appropriée sauf en cas de décision contraire des Associés prise de la manière prévue pour la modification des Statuts pour
autant, cependant, que le Montant Total d'Annulation ne soit jamais supérieur au Montant Disponible.

Montant Disponible signifie le total des bénéfices nets de la Société (incluant les profits reportés) accru par (i) tout
montant de prime d'émission disponible et d'autres réserves disponibles telles que ce montant est librement déterminé par
le Gérant Unique/le Conseil de Gérance et (ii) selon le cas par le montant de la réduction de capital social et de la réduction
de la réserve légale touchant à la Catégorie de Parts Sociales devant être annulés, dans la mesure où ce montant constitue
un montant disponible, mais réduit par (i) toutes pertes (pertes reportées incluses) et (ii) toutes sommes devant être placées
dans une réserve(s) conformément aux exigences de la Loi ou de ces Statuts, chaque fois comme exposé dans les Comptes
Intérimaires concernés (afin d'éviter tout doute, sans quelconque double calcul) pour que:

AA = (NP + P + CR) - (L + LR)
Par lequel:
AA = le Montant Disponible
NP = bénéfices nets (incluant des profits reportés)
P = toute prime d'émission librement distribuable et autres réserves librement distribuables
CR = le montant de la réduction de capital et de la réduction de la réserve légale touchant à la Catégorie de Parts Sociales

devant être annulée
L = pertes (pertes reportées incluses)
LR = toutes sommes devant être placées dans des réserves conformément aux exigences de la Loi ou des Statuts.
Valeur d'Annulation par Part Sociale sera calculée en divisant le Montant Total d'Annulation par le nombre de Parts

Sociales émises dans la Catégorie de Parts Sociale devant être rachetées et annulées.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2015.
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Souscription - Libération

Le capital social de la Société a été souscrit comme suit:
- ALCASTON HOLDING LTD, prénommé, a souscrit à:
* Six mille deux cent cinquante (6.250) Parts de Classe A;
* Une (1) Part de Classe B;
* Une (1) Part de Classe C;
* Une (1) Part de Classe D;
* Une (1) Part de Classe E;
Chacune d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-)
- ESTELLE GROUP LIMITED, prénommé, a souscrit à:
* Six mille deux cent cinquante (6.250) Parts de Classe A;
* Une (1) Part de Classe F;
* Une (1) Part de Classe G;
* Une (1) Part de Classe H;
* Une (1) Part de Classe I; et
* Une (1) Part de Classe J.
Chacune d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-).
Toutes les Parts Sociales ont été intégralement libérées par un versement en numéraire de sorte que la somme de douze

mille cinq cent neuf Euros (EUR 12.509,-) correspondant à un capital social de douze mille cinq cent neuf Euros (EUR
12.509,-) se trouve dès à présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ mille quatre cents Euros (EUR 1.400.-).

Assemblée générale

Immédiatement après la constitution de la Société, les Associés, représentés comme indiqué ci-dessus, représentant la
totalité du capital social, ont pris les résolutions suivantes:

1) Sont nommés en tant que Gérants pour une durée indéterminée:

- Mme Aurore GUERINI, née le 1 er février 1977 à Mont-Saint-Martin (France), ayant son adresse professionnelle au
6, Rue Eugène Ruppert, 2453 Luxembourg; and

- M. Jan FISCHER, né le 28 juin 1978 à Coblence (Allemagne), ayant son adresse professionnelle au 6, Rue Eugène
Ruppert, 2453 Luxembourg.

2) Le siège social de la Société est établi au 6, Rue Eugène Ruppert, 2453 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante l'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais
et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte avec

le notaire.
Signé: I. Dias et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 11 septembre 2015. 2LAC/2015/20428. Reçu soixante-quinze euros (75.-

€)
Le Receveur (signé): André Muller.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159524/784.
(150175903) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.
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Assima Software S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 154.537.

Il est porté à la connaissance de qui de droit que Monsieur Riccardo Incani, employé privé, avec adresse professionnelle
40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg, est nommé représentant permanent de Lux Business Management S.à.r.l. en
remplacement de Monsieur Christian KNAUFF qui occupait jusqu’alors cette fonction, et ce avec effet immédiat.

Luxembourg, le 23 Septembre 2015.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015159143/14.
(150175658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Aventador S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 162.875.

L'an deux mille quinze, le vingt-quatre septembre.
Pardevant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), sous-

signée.

S'est réunie
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société «AVENTADOR S.A. SPF», une société anonyme,

ayant son siège social à L-2661 Luxembourg, 42, Rue de la Vallée, inscrite au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg, section B numéro 162875, constituée suivant acte reçu par Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de rési-
dence à Sanem le 28 juillet 2011, publié au Mémorial C n°2462 du 13 octobre 2011.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Steve GOUVEIA RELUZ, employé privé, demeurant profes-
sionnellement à L-2661 Luxembourg, 42, Rue de la Vallée.

Le président désigne comme secrétaire et scrutatrice Madame Fabienne LENTZ, employée privée, demeurant profes-
sionnellement à L-2661 Luxembourg, 42, Rue de la Vallée.

Le président déclare et prie le notaire d'acter:
I.- Que les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste de

présence, signée par le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire soussigné. Ladite liste de présence ainsi que les
procurations resteront annexées au présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

II.- Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

III.- Que l'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Dissolution et mise en liquidation de la société.
2. Nomination d'un liquidateur et fixation de ses pouvoirs
3. Divers.
Après en avoir délibéré, l'assemblée générale a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de dissoudre la société et de la mettre en liquidation.

Deuxième résolution

L'assemblée décide de nommer comme liquidateur la société à responsabilité limitée «MAYFAIR TRUST» ayant son
siège social à L-7257 Walferdange, 2, Millewee, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 112769.

Pouvoir est conféré au liquidateur de représenter la société lors des opérations de liquidation, de réaliser l'actif, d'apurer
le passif et de distribuer les avoirs nets de la société aux actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 à 148 bis de la loi coordonnée sur les Sociétés
Commerciales. Il peut accomplir les actes prévus à l'article 145 sans devoir recourir à l'autorisation de l'Assemblée Générale
dans les cas où elle est requise.
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Il peut dispenser le conservateur des hypothèques de prendre inscription d'office; renoncer à tous droits réels, privilèges,
hypothèques, actions résolutoires, donner mainlevée, avec ou sans paiement, de toutes inscriptions privilégiées ou hypo-
thécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empêchements.

Le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut s'en référer aux écritures de la société.
Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer à un ou plusieurs mandataires telle

partie de ses pouvoirs qu'il détermine et pour la durée qu'il fixera.
Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont procès-verbal, passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous, notaire, le présent acte.
signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: S. Gouveia Reluz, F. Lentz , Moutrier Blanche.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 25 septembre 2015. Relation: EAC/2015/22052. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 29 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159149/59.
(150176657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

AWAKE AKADEMIE S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6791 Grevenmacher, 34, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 136.418.

Auszug aus dem Beschluss der Verwaltungsratssitzung vom 4. Januar 2015

Der Verwaltungsrat beschließt, mit sofortiger Wirkung, die Gesellschaft MGI GROUPE FIDUCIAIRE Luxembourg
S.à r.l., mit Gesellschaftssitz in 681, rue de Neudorf à L-2220 und im Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
unter der Nummer B124916 eingetragen, als Verwahrer der Inhaberaktien und des Inhaberaktienregisters zu ernennen.

Référence de publication: 2015159150/11.
(150175900) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Bagnadore S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 64.825.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement en date du 21 septembre
2015

Sont nommés administrateurs, leur mandat prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 31 décembre 2020:

Administrateurs de catégorie A:
- Monsieur Pier Matteo GHITTI, industriel, demeurant à Via Brognolo 5, Passirano (BS) Italie
- Madame Lorenza GHITTI, sans état particulier, demeurant à Via P.G. Ghitti 4, Passirano (BS) Italie

Signataires catégorie B:
- Monsieur Reno Maurizio TONELLI, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue

Charles de Gaulle à Luxembourg, Président
- Monsieur Claude SCHMITZ, conseiller fiscal, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle à Lu-

xembourg.
Est nommé commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les

comptes annuels au 31 décembre 2020:
- AUDIEX S.A., société anonyme, 9, rue du Laboratoire, L-1911 Luxembourg.
Pour extrait conforme
Luxembourg, le 21 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159178/24.
(150176243) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.
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AWM Luxembourg SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 183.173.

Extrait des résolutions prises par l'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires du 8 juin 2015

1) Monsieur Luke Benjamin, né le 12 août 1975 à Sydney, Australie, et demeurant au 105/108 Old Broad Street (Pinners
Hall), EC2N 1EN Londres, Royaume-Uni, est nommé administrateur de la Société avec effet au 24 août 2015 jusqu'à
l'Assemblée Générale Ordinaire de la Société qui se tiendra en 2016;

2) Monsieur Keith Burman, né le 6 mars 1970 à Cape Town, Afrique du Sud, et demeurant au 24, rue Beaumont, L-1219
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, est nommé administrateur de la Société avec effet au 24 août 2015 jusqu'à
l'Assemblée Générale Ordinaire de la Société qui se tiendra en 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015159151/15.
(150175975) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Benelux Property Group S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9227 Luxembourg, 50, Esplanade.

R.C.S. Luxembourg B 141.599.

L'an deux mil quinze, le quatorze septembre.
Pardevant, Maître Pierre PROBST, notaire de résidence à Ettelbruck (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:
La société MacGregor Holding BV, une société à responsabilité limitée, de droit néerlandais, avec siège social à Jan

van Galenstraat 335, 1061 AZ Amsterdam (Pays-Bas) et immatriculée au «Netherland Trade and Companies Register»
sous le numéro 1355846;

représentée par Monsieur Charles Douglas MACGREGOR, directeur, né à Edinburgh (UK) le 24 octobre 1975, résident
à NL-1079 RJ Amsterdam, 1 Zuidelijke Wandelweg, (ci-après le "Comparant"),

agissant en sa qualité de "associé" de la prédite société,
ici représenté par Madame Carina RODRIGUES, secrétaire, née à Luxembourg le 12 juillet 1990, demeurant profes-

sionnellement à L-9227 Diekirch, 50 Esplanade,
en vertu d'une procuration sous seing privé lui données à Luxembourg, le 4 septembre 2015,
laquelle procuration, après avoir été signée "ne varietur" par le notaire instrumentant et le mandataire de la Comparante,

restera annexée au présent acte avec lesquelles elle sera enregistrée.
Le "Comparant" est l'associé de la société à responsabilité limitée Benelux Property Group S.à r.l., ayant actuellement

le siège social à L-2220 Luxembourg, 560A rue de Neudorf, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxem-
bourg, sous le numéro B 141599,

constituée suivant acte reçu par le notaire Jean Seckler de résidence à Junglinster, le 5 septembre 2008, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2414 du 2 octobre 2008, et dont les statuts n'ont jamais été
modifiés.

L'associé en assemblée générale extraordinaire a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'associé décide de fixer le siège social de la société à L-9227 Diekirch, 50, Esplanade.

Deuxième résolution

En conséquence de ce qui précède, l'assemblée décide de modifier l'article 4 des statuts de la Société qui doit désormais
être lu comme suit:

Art. 5. The Company has its registered office in the City of Diekirch, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary general meeting of its
members deliberating in the manner provided for amendments to the articles of association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the case
may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary political,

economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the
Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered
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office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary
measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its
registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested
parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Suit la traduction française du texte qui précède:

Art. 5. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être
transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision de l'assemblée générale ex-
traordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification des statuts.

Le siège social peut être transféré à l'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant, du conseil de
gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales au Luxembourg ou à l'étranger.
Au cas où le gérant ou, le cas échéant, le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d'ordre

politique, économique ou social, de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social ou la com-
munication aisée de ce siège avec l'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d'avoir lieu, le siège social pourra être déclaré
transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; ces mesures temporaires
n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert temporaire de son siège social, demeurera une
société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées à la connaissance des tiers par le gérant ou, le
cas échéant, le conseil de gérance.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution au montant de mille euros (900,00 €).

Déclaration

L'associé déclare que les fonds de la société ne proviennent pas des activités constituant une infraction visée aux articles
506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de substances médicamenteuses et la
lutte contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels que définis à l'article 135-1 du Code Pénal (fi-
nancement du terrorisme).

DONT ACTE, fait et passé à Ettelbruck, en l'étude du notaire instrumentant, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la Comparante, connue du notaire par nom, prénoms

usuels, état et demeure, elle a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: Carina RODRIGUES, Pierre PROBST.
Enregistré à Diekirch Actes Civils, Le 17 septembre 2015. Relation: DAC/2015/15267. Reçu soixante-quinze euros

75,00.-€
Le Receveur ff. (signé): Carlo RODENBOUR.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur demande et aux fins de publication au Mémorial.

Ettelbruck, le 29 septembre 2015.
Référence de publication: 2015159163/77.
(150176329) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

CHC Helicopter (1) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 190.559.

EXTRAIT

En date du 31 juillet 2015 Monsieur Harald Thul a démissionné en tant que gérant B de la société CHC Helicopter (1)
S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 6, rue Eugène Ruppert,
L-2453 Luxembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
190.559, et ce avec effet au 3 août 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 25 septembre 2015.
Sophie Zintzen
Mandataire

Référence de publication: 2015159242/16.
(150175951) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.
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Wolf Retail I S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Bielefeld Boulevard I S.à r.l.).

Siège social: L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg B 196.548.

Koordinierte Statuten hinterlegt beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, den 28. September 2015.
Für die Gesellschaft
Jean SECKLER
Der Notar

Référence de publication: 2015159165/13.
(150175915) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Wolf Retail II S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Bielefeld Boulevard II S.à r.l.).

Siège social: L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg B 196.549.

Koordinierte Statuten hinterlegt beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, den 29. September 2015.
Für die Gesellschaft
Jean SECKLER
Der Notar

Référence de publication: 2015159167/13.
(150176165) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Coller International Partners VII Luxembourg GP, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1748 Senningerberg, 6, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 199.395.

In the year two thousand and fifteen, on the fifteenth day of September.
Before us, Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
Coller Investment Management Limited, a company incorporated and registered under the laws of the Island of Guern-

sey, having its registered office at Trafalgar Court, Les Banques, St. Peter Port, GY1 3QL, Guernsey,
here represented by Jennyfer Nündel, lawyer, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given on 10

September 2015.
The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed to

this deed to be filed at the same time with the registration authorities.
Such appearing party is the sole shareholder (hereinafter the “Sole Shareholder”), representing the entire share capital

of Coller International Partners VII Luxembourg GP, S.à r.l. (hereinafter the “Company”), a société à responsabilité limitée,
having its registered office at 6, rue Lou Hemmer, L-1748 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with
the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 199.395, incorporated pursuant to a deed on 31 July
2015 of Maître Carlo Wersandt, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, who acted in replacement
of the undersigned notary, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

The appearing party representing the entire share capital declares having waived any notice requirement and may validly
deliberate on all the items of the following agenda:

Agenda

1. Change of the financial year of the Company;
2. Subsequent amendment of article 21 of the articles of association of the Company which shall henceforth read as

follows:
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“The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end on the thirsty-first of
December of the same year.”

3. Determination of the first financial year of the Company; and
4. Miscellaneous.
Having duly considered each item on the agenda, the Sole Shareholder takes, and requires the undersigned notary to

enact, the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to change the financial year of the Company currently running from the first day of April
of each year to the thirty-first day of March of the following year to the period running from the first day of January of one
year to the thirty-first day of December of the same year.

Second resolution

Further to the resolution above, the Sole Shareholder resolves to amend article 21 of the articles of incorporation of the
Company which shall henceforth read as follows:

“The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end on the thirsty-first of
December of the same year.”

Third resolution

The Sole Shareholders resolve to determine the first financial year of the Company as having begun on the date of its
incorporation and as terminating on thirty-fist (31 st ) December 2015.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and German, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a German version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.
After reading the present deed to the proxy-holder, acting as said before, known to the notary by name, first name, civil

status and residence, the said proxy-holder has signed with Us the notary the present deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung des vorangehenden Textes:

Im Jahre zweitausendfünfzehn, am fünfzehnten September.
Vor dem unterzeichneten Notar Maître Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Luxemburg, im Großherzogtum Luxemburg;

IST ERSCHIENEN:
Coller Investment Management Limited, eine Gesellschaft gegründet und organisiert nach dem Recht der Insel Guern-

sey, mit eingetragenem Gesellschaftssitz in Trafalgar Court, Les Banques, St. Peter Port, GY1 3QL, Guernsey,
hier vertreten durch Jennyfer Nündel, Rechtsanwältin geschäftsansässig in Luxemburg, gemäß einer Vollmacht vom

10. September 2015,
Besagte Vollmacht, welche von der Bevollmächtigten der erschienenen Partei und dem Notar ne varietur paraphiert

wurde, wurde der vorliegenden Urkunde beigefügt, um mit ihr zusammen hinterlegt zu werden.
Die erschienene Partei ist die alleinige Gesellschafterin (im Folgenden der „Alleingesellschafter”) und vertritt mithin

das gesamte Gesellschaftskapital der Coller International Partners VII Luxembourg GP, S.à r.l. (im Folgenden die „Ge-
sellschaft”), einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée), mit eingetragenem Gesell-
schaftssitz in 6, rue Lou Hemmer, L-1748 Senningerberg, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen im Handels- und
Gesellschaftsregister von Luxemburg unter der Nummer B 199.395 gegründet gemäß Urkunde aufgenommen durch Maître
Carlo Wersandt, Notar, mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, welcher gehandelt hat in Vertretung des
unterzeichnenden Notar, am 31. Juli 2015, welche derzeit noch nicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
veröffentlicht wurde.

Die erschienene Partei, die das gesamte Gesellschaftskapital vertritt, erklärt, auf jegliche Einberufungsformalitäten
verzichtet zu haben und somit wirksam über jeden Punkt der folgenden Tagesordnung entscheiden zu können.

Tagesordnung

1. Änderung des Geschäftsjahres der Gesellschaft;
2. Anschließende Änderung des Artikel 21 der Satzung der Gesellschaft, der nunmehr wie folgt lauten soll:
„Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am einunddreißigsten De-

zember desselben Jahres.“
3. Bestimmung des ersten Geschäftsjahres der Gesellschaft; und
4. Verschiedenes.
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Nach ordnungsgemäßer Prüfung jedes Tagesordnungspunkts, fasst der Alleingesellschafter folgende Beschlüsse und
weist den unterzeichnenden Notar diese wie folgt zu erlassen:

Erster Beschluss

Der Alleingesellschafter beschließt das Geschäftsjahr der Gesellschaft, welches derzeitig am ersten April eines jeden
Jahres beginnt und am einunddreißigsten März des folgenden Jahres endet, so zu ändern, dass das Geschäftsjahr der Ge-
sellschaft zukünftig am ersten Januar eines jeden Jahres beginnt und am einunddreißigsten Dezember desselben Jahres
endet.

Zweiter Beschluss

Weiterführend zum soeben aufgeführten Beschluss, beschließt der Alleingesellschafter den Artikel 21 der Satzung der
Gesellschaft zu ändern, der nunmehr wie folgt lauten soll:

„Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am einunddreißigsten De-
zember desselben Jahres.“

Dritter Beschluss

Der Alleingesellschafter beschließt, dass das erste Geschäftsjahr der Gesellschaft mit dem Datum ihrer Gründung be-
gonnen hat und am einunddreißigsten Dezember des Jahres 2015 enden soll.

Erklärung

Der unterzeichnende Notar, der die englische und die deutsche Sprache beherrscht und spricht, erklärt hiermit, dass die
vorliegende Urkunde auf Verlangen der erschienenen Partei auf Englisch verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen
Übersetzung; auf Verlangen besagter erschienener Partei und im Falle von Abweichungen zwischen der englischen und
der deutschen Fassung, ist die englische Fassung maßgebend.

Worüber Urkunde, aufgenommen und geschlossen in Luxemburg, am zu Beginn dieser Urkunde genannten Datum.
Die vorstehende Urkunde ist der Bevollmächtigten der erschienenen Parteien, welche dem Notar mit Namen, Vornamen

und Wohnsitz bekannt ist, verlesen und von dem Notar gemeinsam mit der Bevollmächtigten unterzeichnet worden.
Gezeichnet: J. NÜNDEL und H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 18 septembre 2015. Relation: 1LAC/2015/29761. Reçu soixante-quinze

euros (75.- EUR)
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

- FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 25. September 2015.
Référence de publication: 2015159214/110.
(150175622) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Wolf Retail II S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Bielefeld Boulevard II S.à r.l.).

Siège social: L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg B 196.549.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-fifth day of September.
Before Us Me Jean SECKLER, notary residing in Junglinster (Grand Duchy of Luxembourg),

THERE APPEARED
Bielefeld Boulevard Holding S.a r.l. a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated

and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce
and Companies under number B 196.523 and having its registered office at L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch,

here represented by Mr Max MAYER, employee, residing professionally in Junglinster, 3, route de Luxembourg, by
virtue of a proxy given under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain attached
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to state that:
- That the private limited liability company (société à responsabilité limitée) "Bielefeld Boulevard II S.à r.l.", with

registered office in L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch, registered with the Luxembourg Register of Commerce and
Companies under number B 196.549, has been incorporated by deed of the officiating notary, on the 29 th of April 2015,
published in the Memorial C Number 1635 of the 2 nd of July 2015.
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- That the corporate capital is set at twelve thousand five hundred Euros (12,500.- EUR), divided into one hundred (100)
sharequotas with a par value of one hundred twenty-five euro (EUR 125.-) each.

- That the appearing party, represented as said before, declares that it is the sole actual partner of the said company and
that she requires the officiating notary to state the following resolution taken in the present extraordinary general meeting:

Sole resolution

The general meeting resolved to change the name of the Company into Wolf Retail II S.à r.l., and subsequently to amend
the article 3 of the articles of incorporation in order to give it the following wording:

« Art. 3. Name. The private limited liable Company is incorporated under the name of Wolf Retail II S.à r.l..»

Costs

The amount of the expenses, remunerations and charges, in any form whatsoever, to be borne by the present deed are
estimated at one thousand Euro.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the mandatory, the present
deed is worded in English followed by a German version; on request of the same mandatory and in case of divergences
between the English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the mandatory, acting as said before, known to the notary by his surname, Christian

name, civil status and residence, the mandatory signed together with Us, the notary, the present original deed.

Es folgt die deutsche Fassung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausend und fünfzehn, den fünfundzwanzigsten September.
Vor dem unterzeichneten Notar Jean SECKLER, mit dem Amtssitz in Junglinster, (Grossherzogtum Luxemburg);

IST ERSCHIENEN:
Bielefeld Boulevard Holding S.a r.l., Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) gegründet

und bestehend unter der Gesetzgebung des Grossherzogtums Luxemburg, eingetragen beim Handelsund Gesellschaftsre-
gister von Luxemburg („Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg“) Sektion B, unter der Nummer 196.523
mit Sitz in L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch,

hier vertreten durch Herrn Max MAYER, Angestellter, berufsansässig in Junglinster, 3, route de Luxembourg, auf Grund
einer erteilten Vollmacht unter Privatschrift.

Welche Vollmacht, vom Vollmachtnehmer und dem instrumentierenden Notar "ne varietur" unterschrieben, bleibt ge-
genwärtiger Urkunde beigebogen um mit derselben zur Einregistrierung zu gelangen.

Welche Komparentin, vertreten wie hiervor erwähnt, den amtierenden Notar ersucht folgendes zu beurkunden:
- Dass die Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) "Bielefeld Boulevard II S.à r.l.", mit

Sitz in L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch, eingetragen beim Handels-und Gesellschaftsregister von Luxemburg („Re-
gistre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg“) Sektion B, unter der Nummer 196.549, gegründet wurde gemäss
Urkunde aufgenommen durch den amtierenden Notar, am 29. April 2015, veröffentlicht im Memorial C Nummer 1635
vom 2. Juli 2015

- Dass das Gesellschaftskapital zwölf tausend fünf hundert Euro (12.500,- EUR) beträgt, eingeteilt in einhundert (100)
Anteile von jeweils einhundertfünfundzwanzig Euro (125,- EUR).

- Dass die Komparentin, vertreten wie hiervor erwähnt, erklärt die alleinige Gesellschafterin der vorgenannten Gesell-
schaft zu sein und dass sie den amtierenden Notar ersucht die von ihr in der gegenwärtigen ausserordentlichen Gesell-
schafterversammlung, gefassten Beschluss zu dokumentieren wie folgt:

Einziger Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst den Firmierung der Gesellschaft in Wolf Retail II S.à r.l., abzuändern und dem-
entsprechend Artikel 3 der Satzung folgenden Wortlaut zu erteilen:

„ Art. 3. Name. Die Gesellschaft mit beschränkter Haftung wird gegründet unter dem Namen Wolf Retail II S.à r.l.“

Kosten

Die Kosten und Gebühren dieser Urkunde, welche auf insgesamt eintausend Euro veranschlagt sind, sind zu Lasten der
Gesellschaft.

Erklärung

Der unterzeichnete Notar, der die englische und die deutsche Sprache beherrscht, erklärt hiermit auf Antrag des Be-
vollmächtigten, dass diese Urkunde in Englisch verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Fassung; auf Antrag desselben
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Bevollmächtigten und im Fall von Abweichungen des englischen und des deutschen Textes, ist die englische Fassung
massgebend.

WORÜBER URKUNDE, Aufgenommen in Junglinster, am Datum wie eingangs erwähnt.
Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Bevollmächtigten, namens handelnd wie hiervor erwähnt,

dem amtierenden Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe gegenwärtige
Urkunde mit Uns dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: Max MAYER, Jean SECKLER.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 28 septembre 2015. Relation GAC/2015/8201. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur ff. (signé): Claire PIERRET.

Référence de publication: 2015159166/84.
(150175860) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

CTI Systems S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9779 Lentzweiler, 12, Op der Sang.

R.C.S. Luxembourg B 94.647.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'Assemblée Générale ordinaire de la société CTI Systems S.A., qui s'est tenue à Lentzweiler
en date du 28 avril 2015, que les mandats d'administrateurs de la société ont été attribués pour un an jusqu'à la prochaine
Assemblée Générale ordinaire qui se tiendra en l'année 2016 aux personnes suivantes:

- Monsieur Georges RASSEL, Président,
demeurant professionnellement à L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace;
- Monsieur Frank WAGENER, Vice-Président,
demeurant professionnellement à L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace;
- Monsieur René JOST, Administrateur,
demeurant professionnellement à L-9779 Lentzweiler, 12, op der Sang;
- Monsieur Hans-Jürgen LESSMANN, Administrateur,
demeurant professionnellement à L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace;
- Monsieur Patrick LEYSER, Administrateur,
demeurant professionnellement à L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace;
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

René JOST
Chief Executive Officer

Référence de publication: 2015159291/24.
(150176340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Blackstone / GSO Loan Financing (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 20.000,00.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 199.065.

EXTRAIT

Il résulte d'un courrier de Monsieur Dermot CADEN du 24 septembre 2015 que ce dernier a démissionné avec effet
immédiat de ses fonctions de gérant de catégorie A de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société

Référence de publication: 2015159170/13.
(150176219) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.
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Boire et manger S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9836 Hosingen, 1A, Parc.

R.C.S. Luxembourg B 189.694.

Ausserordentliche Generalversammlung vom 29 Juni 2015

- Annahme des Rücktrittes vom Geschäftsführer Herrn Nikolaus WAHL
- Nennung eines neuen Geschäftsführers und zwar Herr Harald Volker Kannewischer wohnhaft in CH-6330 Cham, 41,

Luzernerstrasse
Signature.

Référence de publication: 2015159171/12.
(150175940) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

BBH Luxembourg Funds, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 80, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 143.956.

Suivant la résolution du Conseil d'Administration de BBH Luxembourg Funds du 14 septembre 2015, le Conseil d'Ad-
ministration a décidé de transférer le siège social de BBH Luxembourg Funds de 2-8 avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxembourg au 80, route d'Esch, L-1470 Luxembourg avec date d'effet au 28 septembre 2015.

Luxembourg, le 29 septembre 2015.
Brown Brothers Harriman (Luxembourg) S.C.A.

Référence de publication: 2015159180/12.
(150176206) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Bouquet Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 153.455.

EXTRAIT

L'assemblée générale ordinaire réunie à Luxembourg le 22 avril 2015 a renouvelée les mandats des administrateurs et
du commissaire aux comptes pour un terme de six ans.

Le Conseil d'Administration se compose comme suit:
- Monsieur Jean HOFFMANN
- Monsieur Christophe DERMINE
- Monsieur Sébastien GRAVIERE
Le commissaire aux comptes est Monsieur Laurent PÊCHEUR.
Leurs mandats prendront fin à l'issue de l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en l'an 2021.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2015159192/17.
(150176169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

BERF Luxco 1, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 14.000,00.
Siège social: L-1450 Luxembourg, 73, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 160.384.

Extrait des résolutions de l'associé unique

En date du 25 septembre 2015 l'associé unique a décidé comme suit:
- d'accepter la démission de Markus Süss, en tant que gérant de classe A de la Société et ce avec effet Immédiat.
- de nommer Paul Van der Kuil, né le 2 septembre 1976 à Rotterdam, Pays-Bas, résidant professionnellement au 48,

rue Budapester, D-10787 Berlin, Allemagne, en tant que gérant de classe A de la Société et ce avec effet Immédiat et pour
une durée indéterminée.

- d'accepter la démission de Xavier Jongen, en tant que gérant de classe A de la Société et ce avec effet immédiat.
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- de nommer Michiel Dubois, né le 19 juillet 1961 à Amsterdam, Pays Bas, et résidant professionnellement au 779F,
Prinsengracht, NL-1017 JZ Amsterdam, Pays-Bas, en tant que gérant de classe A de la Société et ce avec effet immédiat
et pour une durée indéterminée.

- d'accepter la démission de Simon Maire, en tant que gérant de classe B de la Société et ce avec effet immédiat.

- de nommer Delhia Perez-Garbin, née le 3 mai 1982 à Boulay-Moselle, France, demeurant professionnellement au 6,
rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, en tant que gérant de classe B de la Société et ce avec effet immédiat et pour
une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 septembre 2015.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015159183/26.

(150176468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Besti's S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 185.197.

Décisions prises par le conseil d'administration lors de sa réunion du 18 septembre 2015

- Le Conseil d’Administration, après lecture de la lettre de démission de Monsieur Emmanuel Briganti de sa fonction
d’administrateur, décide d’accepter cette démission avec effet immédiat.

- Le Conseil d’Administration décide de coopter comme nouvel administrateur, avec effet immédiat, CL Management
S.A., ayant son siège social au 20, rue de la poste L-2346 Luxembourg, enregistrée au RCS sous le N. B 183640, son mandat
ayant comme échéance celui de leur prédécesseur.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015159186/14.

(150175727) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

BFR Funding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 75.972.

Il est porté à la connaissance de qui de droit que Monsieur Cyrille Vallée, employé privé, avec adresse professionnelle
40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg, est nommé représentant permanent de Lux Business Management S.à.r.l. en
remplacement de Monsieur Christian KNAUFF qui occupait jusqu’alors cette fonction, et ce avec effet immédiat.

Luxembourg, le 23 Septembre 2015.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015159187/14.

(150175671) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 septembre 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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