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LUXEMBOURG
Agora Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 387.605,00.
Si¢ge social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 171.024.

L'adresse professionnelle de 1'associé¢ unique et gérant Marc Danchin a changé et est désormais, au 7/8, Place Georges
Clémenceau, 83920 La Motte, France.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Référence de publication: 2015157211/12.

(150173688) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Alcmena Bidco S.a r.l, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 189.631.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015157172/9.

(150173367) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

3817 NE Properties (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1724 Luxembourg, 35, boulevard Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 200.102.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the tenth day of September.
Before Maitre Joélle Baden, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

Siena Holdings S.a r.1., a company existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered
office at 35 Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register
under number B 195960,

here represented by Mr. Fernando Batista and by Mr. Mathieu Beaumont, having both their professional address in
Luxembourg, by virtue of a proxy given on 10 September 2015.

The said proxy, after signature ne varietur by the proxyholders and the undersigned notary, will remain attached to the
present deed to be filed at the same time.

Such appearing party, represented as stated above, has requested the notary to document the deed of incorporation of a
société a responsabilité limitée, which it wishes to incorporate and the articles of association of which shall be as follows:

A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. Name. There hereby exists among the current owners of the shares and/or anyone who may be a shareholder in
the future, a company in the form of a société a responsabilité limitée under the name of “3817 NE Properties (Luxembourg)
S.ar.l.” (the “Company”).

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration. It may be dissolved at any time and without
cause by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these
articles of association.

Art. 3. Purpose.

3.1 The Company's purpose is the creation, holding, development and realisation of a portfolio, consisting of interests
and rights of any kind and of any other form of investment in entities of the Grand Duchy of Luxembourg and in foreign
entities, whether such entities exist or are to be created, especially by way of subscription, acquisition by purchase, sale or
exchange of securities or rights of any kind whatsoever, such as any equity instruments, debt instruments, patents and
licenses, as well as the administration and control of such portfolio.

3.2 An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad, directly or indirectly, as well as all operations relating to real estate properties, including but
not limited to (i) financing the acquisition of real estate properties by contracting loans, issuing bonds or implementing any
other form of financing as well as granting any related security (such as pledges or mortgages) as the Company may deem
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necessary or appropriate in relation thereto or (ii) the direct or indirect holding of participation in Luxembourg or foreign
companies, including but not limited to listed companies, the principal object of which is the acquisition, development,
promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

3.3 The Company may further:

- grant any form of security for the performance of any obligations of the Company or of any entity, in which it holds
a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any other manner or which forms
part of the same group of entities as the Company, or of any director or any other officer or agent of the Company or of
any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any
other manner or which forms part of the same group of entities as the Company; and

- lend funds or otherwise assist any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which
the Company has invested in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company.

3.4 The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities, which it may deem useful in the
accomplishment of its purpose. Within such purpose, the Company may among others:

- raise funds through borrowing in any form or by issuing any securities or debt instruments, including bonds, by
accepting any other form of investment or by granting any rights of whatever nature, subject to the terms and conditions
of the law;

- participate in the incorporation, development and/or control of any entity in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad;
and

- act as a partner/shareholder with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any Luxembourg or
foreign entities.

Art. 4. Registered office.

4.1 The Company's registered office is established in the city of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the Company's registered office may be transferred by a resolution of the board of
managers.

4.3 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the
general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.4 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

B. Share capital - Shares - Register of shareholders - Ownership and transfer of shares

Art. 5. Share capital.

5.1 The Company's share capital is set at twenty thousand US Dollar (USD 20,000.-), represented by twenty thousand
(20,000) shares with a nominal value of one US Dollar (USD 1.-) each.

5.2 Under the terms and conditions provided by law, the Company's share capital may be increased or reduced by a
resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of
association.

5.3 Any new shares to be paid for in cash will be offered by preference to the existing shareholder(s). In case of plurality
of shareholders, such shares will be offered to the shareholders in proportion to the number of shares held by them in the
Company's share capital. The board of managers shall determine the period of time during which such preferential sub-
scription right may be exercised. This period may not be less than thirty (30) days from the date of dispatch of a registered
letter sent to the shareholder(s), announcing the opening of the subscription. However, the general meeting of shareholders,
called to resolve upon an increase of the Company's share capital, may limit or suppress the preferential subscription right
of the existing shareholder(s). Such resolution shall be adopted in the manner required for an amendment of these articles
of association.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company's share capital is divided into shares, each of them having the same par value.

6.2 The Company may have one or several shareholders, with a maximum number of forty (40), unless otherwise
provided by law.

6.3 A shareholder's right in the Company's assets and profits shall be proportional to the number of shares held by him/
her/it in the Company's share capital.

6.4 The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or any other similar event regarding the sole shareholder, as the
case may be, or any other shareholder shall not cause the Company's dissolution.

6.5 The Company may repurchase or redeem its own shares under the condition that the repurchased or redeemed shares
be immediately cancelled and the share capital reduced accordingly.

6.6 The Company's shares are in registered form.
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Art. 7. Register of shareholders.

7.1 A register of shareholders will be kept at the Company's registered office, where it will be available for inspection
by any shareholder. This register of shareholders will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its residence
or registered or principal office, the number of shares held by such shareholder, any transfer of shares, the date of notification
to or acceptance by the Company of such transfer pursuant to these articles of association as well as any security rights
granted on shares.

7.2 Each shareholder will notify the Company by registered letter his/her/its address and any change thereof. The
Company may rely on the last address of a shareholder received by it.

Art. 8. Ownership and transfer of shares.

8.1 Proof of ownership of shares may be established through the recording of a shareholder in the register of shareholders.
Certificates of the recordings in the register of shareholders will be issued and signed by the chairman of the board of
managers, by any two of its members or by the sole manager, as the case may be, upon request and at the expense of the
relevant shareholder.

8.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered as the sole owner of that share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been designated.

8.3 The Company's shares are freely transferable among existing shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders, including the transferor, representing
in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least. Unless otherwise provided by law, the shares may
not be transmitted by reason of death to non-shareholders, except with the approval of shareholders representing in the
aggregate seventy-five per cent (75%) of the voting rights of the surviving shareholders at least.

8.4 Any transfer of shares will need to be documented through a transfer agreement in writing under private seal or in
notarised form, as the case may be, and such transfer will become effective towards the Company and third parties upon
notification of the transfer to or upon the acceptance of the transfer by the Company, following which any member of the
board of managers may record the transfer in the register of shareholders.

8.5 The Company, through any of its managers, may also accept and enter into the register of shareholders any transfer
referred to in any correspondence or in any other document which establishes the transferor's and the transferee's consent.

C. General meeting of shareholders

Art. 9. Powers of the general meeting of shareholders.

9.1 The shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders, which constitutes one of the
Company's corporate bodies.

9.2 If the Company has only one shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general meeting of
shareholders. In such case and to the extent applicable and where the term “sole shareholder” is not expressly mentioned
in these articles of association, a reference to the “general meeting of shareholders™ used in these articles of association is
to be construed as being a reference to the “sole shareholder”.

9.3 The general meeting of sharecholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

9.4 In case of plurality of shareholders and if the number of shareholders does not exceed twenty-five (25), instead of
holding general meetings of shareholders, the shareholders may also vote by resolution in writing, subject to the terms and
conditions of the law. To the extent applicable, the provisions of these articles of association regarding general meetings
of shareholders shall apply with respect to such vote by resolution in writing.

Art. 10. Convening general meetings of shareholders.

10.1 The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of managers, by
the statutory auditor(s), if any, or by shareholders representing in the aggregate more than fifty per cent (50%) of the
Company's share capital, as the case may be, to be held at such place and on such date as specified in the notice of such
meeting.

10.2 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting must be held in the
municipality where the Company's registered office is located or at such other place as may be specified in the notice of
such meeting. The annual general meeting of shareholders must be convened within a period of six (6) months from closing
the Company's accounts.

10.3 The convening notice for any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place,
date and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days
prior to the date scheduled for the meeting.

10.4 If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the general meeting of shareholders may be held without prior notice.
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Art. 11. Conduct of general meetings of shareholders - vote by resolution in writing.

11.1 A board of the meeting shall be formed at any general meeting of shareholders, composed of a chairman, a secretary
and a scrutineer, each of whom shall be appointed by the general meeting of shareholders and who need neither be share-
holders, nor members of the board of managers. The board of the meeting shall especially ensure that the meeting is held
in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the rules in relation to convening, majority
requirements, vote tallying and representation of shareholders.

11.2 An attendance list must be kept at any general meeting of shareholders.
11.3 Quorum and vote
11.3.1 Each share entitles to one (1) vote.

11.3.2 Unless otherwise provided by law or by these articles of association, resolutions of the shareholders are validly
passed when adopted by shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the Company's share capital on first
call. If such majority has not been reached on first call, the shareholders shall be convened or consulted for a second time.
On second call, the resolutions will be validly adopted with a majority of votes validly cast, regardless of the portion of
capital represented.

11.4 A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing another person, shareholder or not,
as his/her/its proxy in writing by a signed document transmitted by mail, facsimile, electronic mail or by any other means
of communication, a copy of such appointment being sufficient proof thereof. One person may represent several or even
all shareholders.

11.5 Any shareholder who participates in a general meeting of shareholders by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such shareholder's identification and which allow that all the persons
taking part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed
to be present for the computation of quorum and majority.

11.6 Each shareholder may vote at a general meeting of shareholders through a signed voting form sent by mail, facsimile,
electronic mail or by any other means of communication to the Company's registered office or to the address specified in
the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company which contain at least the
place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the resolution of the meeting as
well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour of or against the proposed resolution or to
abstain from voting thereon by marking with a cross the appropriate box. The Company will only take into account voting
forms received prior to the general meeting of shareholders which they relate to.

11.7 The board of managers may determine all other conditions that must be fulfilled by the shareholders for them to
take part in any general meeting of shareholders.

Art. 12. Amendment of the articles of association. Subject to the terms and conditions provided by law, these articles
of association may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted by a (i) majority of share-
holders (ii) representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least.

Art. 13. Minutes of general meetings of shareholders.

13.1 The board of any general meeting of shareholders shall draw minutes of the meeting which shall be signed by the
members of the board of the meeting as well as by any shareholder who requests to do so.

13.2 The sole shareholder, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

13.3 Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any
third party, shall be certified conforming to the original by the notary having had custody of the original deed, in case the
meeting has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two of
its members or by the sole manager, as the case may be.

D. Management

Art. 14. Powers of the board of managers.

14.1 The Company shall be managed by one or several managers, who need not be shareholders of the Company. In
case of plurality of managers, the managers shall form a board of managers being the corporate body in charge of the
Company's management and representation. The Company may have several classes of managers. To the extent applicable
and where the term “sole manager” is not expressly mentioned in these articles of association, a reference to the “board of
managers” used in these articles of association is to be construed as being a reference to the “sole manager”.

14.2 The board of managers is vested with the broadest powers to take any actions necessary or useful to fulfill the
corporate object, with the exception of the actions reserved by law or by these articles of association to the shareholder(s).

14.3 The Company's daily management and the Company's representation in connection with such daily management
may be delegated to one or several managers or to any other person, shareholder or not, acting alone or jointly as agent of
the Company. Their appointment, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of managers.

14.4 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any persons acting alone
or jointly as agents of the Company.
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Art. 15. Composition of the board of managers. The board of managers must choose from among its members a chairman
of the board of managers. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a member of the board
of managers.

Art. 16. Election and removal of managers and term of the office.

16.1 Managers shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
term of the office.

16.2 Any manager may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of shareholders.
A manager, who is also shareholder of the Company, shall not be excluded from voting on his/her/its own revocation.

16.3 Any manager shall hold office until its/his/her successor is elected. Any manager may also be re-elected for suc-
cessive terms.

Art. 17. Convening meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers shall meet upon call by its chairman or by any two (2) of its members at the place indicated
in the notice of the meeting as described in the next paragraph.

17.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of commu-
nication, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be indicated in
the notice. Such convening notice is not necessary in case of assent of each manager in writing by mail, facsimile, electronic
mail or by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof. Also, a
convening notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution
adopted by the board of managers. No convening notice shall furthermore be required in case all members of the board of
managers are present or represented at a meeting of the board of managers or in the case of resolutions in writing pursuant
to these articles of association.

Art. 18. Conduct of meetings of the board of managers.

18.1 The chairman of the board of managers shall preside at all meeting of the board of managers. In his/her/its absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore.

18.2 Quorum

The board of managers can deliberate or act validly only if at least half of its members are present or represented at a
meeting of the board of managers.

18.3 Vote

Resolutions are adopted with the approval of a majority of votes of the members present or represented at a meeting of
the board of managers. The chairman shall not have a casting vote.

18.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his/her/its proxy
in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. Any manager may represent one or several of his/her/its colleagues.

18.5 Any manager who participates in a meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such manager's identification and which allow that all the persons taking
part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed to be
present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of managers held through such means of
communication is deemed to be held at the Company's registered office.

18.6 The board of managers may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of managers duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all managers on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e-mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signatures
or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing of the
resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

18.7 Any manager who has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction submitted to the approval of the
board of managers which conflicts with the Company's interest, must inform the board of managers of such conflict of
interest and must have his/her/its declaration recorded in the minutes of the board meeting. The relevant manager may not
take part in the discussions on and may not vote on the relevant transaction. Where the Company has a sole manager and
the sole manager has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction entered into between the sole manager
and the Company, which conflicts with the Company's interest, such conflicting interest must be disclosed in the minutes
recording the relevant transaction. This article 18.7 shall not be applicable to current operations entered into under normal
conditions.

Art. 19. Minutes of meetings of the board of managers.

19.1 The secretary, or if no secretary has been appointed, the chairman, shall draw minutes of any meeting of the board
of managers, which shall be signed by the chairman and by the secretary, as the case may be.

19.2 The sole manager, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.
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19.3 Any copy and excerpt of any such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any
third party shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two of its members or by the sole manager,
as the case may be.

Art. 20. Dealings with third parties. The Company will be bound towards third parties in all circumstances by the joint
signatures of any two managers or by the signature of the sole manager or by the joint signatures or by the sole signature
of any person(s) to whom such signatory power has been delegated by the board of managers or by the sole manager. The
Company will be bound towards third parties by the signature of any agent(s) to whom the power in relation to the Com-
pany's daily management has been delegated acting alone or jointly, subject to the rules and the limits of such delegation.

E. Supervision

Art. 21. Statutory auditor(s) - independent auditor(s).

21.1 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, its operations shall be supervised by one or
several statutory auditors, who may be shareholders or not.

21.2 The general meeting of shareholders shall determine the number of statutory auditors, shall appoint them and shall
fix their remuneration and term of the office. A former or current statutory auditor may be reappointed by the general
meeting of shareholders.

21.3 Any statutory auditor may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of
shareholders.

21.4 The statutory auditors have an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Com-
pany.

21.5 The statutory auditors may be assisted by an expert in order to verify the Company's books and accounts. Such
expert must be approved by the Company.

21.6 In case of plurality of statutory auditors, they will form a board of statutory auditors, which must choose from
among its members a chairman. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a statutory auditor.
Regarding the convening and conduct of meetings of the board of statutory auditors the rules provided in these articles of
association relating to the convening and conduct of meetings of the board of managers shall apply.

21.7 If the Company exceeds two (2) of the three (3) criteria provided for in the first paragraph of article 35 of the law
of 19 December 2002 regarding the Trade and Companies Register and the accounting and annual accounts of undertakings
for the period of time as provided in article 36 of the same law, the statutory auditors will be replaced by one or several
independent auditors, chosen among the members of the Institut des réviseurs d'entreprises, to be appointed by the general
meeting of shareholders, which determines the duration of his/her/their office.

F. Financial year - Profits - Interim dividends

Art. 22. Financial year. The Company's financial year shall begin on first January of each year and shall terminate on
thirty-first December of the same year.

Art. 23. Profits.

23.1 From the Company's annual net profits five per cent (5%) at least shall be allocated to the Company's legal reserve.
This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of the Company's reserve amounts
to ten per cent (10%) of the Company's share capital.

23.2 Sums contributed to the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve, if the contributing
shareholder agrees with such allocation.

23.3 In case of a share capital reduction, the Company's legal reserve may be reduced in proportion so that it does not
exceed ten per cent (10%) of the share capital.

23.4 Under the terms and conditions provided by law, the general meeting of shareholders will determine how the
remainder of the Company's annual net profits will be used in accordance with the law and these articles of association.

Art. 24. Interim dividends - Share premium.

24.1 The board of managers or the general meeting of shareholders may proceed to the payment of interim dividends,
under the reservation that (i) interim accounts have been drawn-up showing that sufficient funds are available, (ii) the
amount to be distributed does not exceed total profits made since the end of the last financial year for which the annual
accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose,
less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the law or of these articles
of association and (iii) the Company's auditor, if any, has stated in his/her report to the board of managers that the first two
conditions haven been satisfied.

24.2 The share premium, if any, may be freely distributed to the shareholder(s) by a resolution of the shareholder(s) or
of the manager(s), subject to any legal provisions regarding the inalienability of the share capital and of the legal reserve.
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G. Liquidation

Art. 25, Liquidation. In the event of the Company's dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several
liquidators, individuals or legal entities, appointed by the general meeting of shareholders resolving on the Company's
dissolution which shall determine the liquidators'/liquidator's powers and remuneration.

H. Governing law

Art. 26. Governing law. These articles of association shall be construed and interpreted under and shall be governed by
Luxembourg law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 governing commercial companies, as amended.

Transitional provisions

1) The Company's first financial year shall begin on the date of the Company's incorporation and shall end on 31
December 2016.

2) Interim dividends may also be made during the Company's first financial year.

Subscription and payment

The appearing party, Siena Holdings S.a r.1., represented as stated above, subscribes all the twenty thousand (20,000)
shares.

All the shares have been entirely paid-in in cash, so that the amount twenty thousand US Dollar (USD 20,000) is as of
now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be borne
by the Company in connection with its incorporation are estimated to be nine hundred Euro (EUR 900.-).

General meeting of shareholders

The incorporating shareholder, representing the Company's entire share capital and considering himself as duly conve-
ned, has immediately proceeded to a general meeting of the sole shareholder. Having first verified that it was regularly
constituted, the general meeting of the sole shareholder has passed the following resolutions by unanimous vote.

1. The number of members of the board of managers is fixed at one (1).

2. JSRE (Luxembourg) S.a r.l., a société a responsabilité limitée existing under the laws of the Grand Duchy of Lu-
xembourg, having its registered office at 35, boulevard Prince Henri L-1724 Luxembourg, which registration with the
Luxembourg Trade and Companies Register is currently pending, is appointed as sole manager of the Company.

3. The term of the office of the sole manager shall end on the date when the sole shareholder shall resolve upon the
approval of the Company's accounts of the financial year ending on 31 December 2016 or at any time prior to such date as
the sole shareholder may determine.

4. The address of the Company's registered office is set at 35, boulevard Prince Henri L-1724 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that, on request of the proxyholders of the
appearing person, this deed is worded in English followed by a French translation. On the request of the same proxyholders
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholders of the appearing person, the proxyholders signed together with the
notary, this original deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde

L'an deux mille quinze, le dix septembre.
Par-devantMaitre Joélle Baden, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

Siena Holdings S.a r.1., une société existante selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son si¢ge social au
35, boulevard Prince Henri L-1724 Luxembourg, et immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 195960,

diment représentée par M. Fernando Batista et M. Mathieu Beaumont, ayant leur adresse professionnelle a Luxembourg,
en vertu d'une procuration donnée sous seing privé en date du 10 septembre 2015.

La procuration, signée ne varietur par les mandataires et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte pour étre
soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

La comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a requis le notaire soussigné de dresser 'acte d'une société a
responsabilité limitée qu'elle déclare constituer et dont les statuts seront comme suit:

C. RAL
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A. Nom - Durée - Objet - Siége social

Art. 1T, Nom. Il existe entre les propriétaires actuels des parts sociales et/ou toute personne qui sera un associé¢ dans
le futur, une société dans la forme d'une société a responsabilité limitée sous la dénomination «3817 NE Properties (Lu-
xembourg) S.a r.1.» (la «Sociétéy).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. Elle pourra étre dissoute a tout moment et sans cause
par une décision de 1'assemblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents
statuts.

Art. 3. Objet.

3.1 La Société a pour objet la création, le développement et la réalisation d'un portfolio se composant de participations
et de droits de toute nature, et de toute autre forme d'investissement dans des entités du Grand-Duché de Luxembourg et
dans des entités étrangeres, que ces entités soient déja existantes ou encore a créer, notamment par souscription, acquisition
par achat, vente ou échange de titres ou de droits de quelque nature que ce soit, tels que des titres participatifs, des titres
représentatifs d'une dette, des brevets et des licences, ainsi que la gestion et le contrdle de ce portfolio.

3.2 Un objet supplémentaire de la Société est 1'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de
Luxembourg soit a 1'étranger, directement ou indirectement, ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers,
comprenant mais ne se limitant pas (i) au financement de I'acquisition de biens immobiliers grace a la souscription d'em-
prunts, 1'émission d'obligations ou toute autre forme de financement ainsi que 1'octroi de stiretés y afférentes (telles que des
gages ou des hypotheéques) que la Société jugera nécessaire ou opportun a cet égard ou (ii) a la prise de participations
directes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a l'étranger, y inclus sans se limiter a des sociétés cotées, dont
l'objet principal consiste dans l'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens
immobiliers.

3.3 La Société pourra également:

- accorder toute forme de garantie pour I'exécution de toute obligation de la Société ou de toute entité dans laquelle la
Société détient un intérét direct ou indirect ou un droit de toute autre nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute
autre maniére, ou qui fait partie du méme groupe d'entités que la Société, ou de tout directeur ou autre titulaire ou agent de
la Société, ou de toute entité dans laquelle la Société détient un intérét direct ou indirect ou un droit de toute nature, ou
dans laquelle la Société a investi de toute autre maniere, ou qui fait partie du méme groupe d'entités que la Société; et

- accorder des préts ou assister d'une autre manicre, incluant mais n'étant pas limité a, la mise oeuvre et la gestion
d'instruments financiers et/ou accords contractuels pour la centralisation des liquidités a toute entité dans laquelle la Société
détient un intérét direct ou indirect ou un droit de toute nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute autre maniére,
ou qui fait partie du méme groupe d'entités que la Société, ou assister une telle entité de toute autre manicre.

3.4 La Société peut réaliser toute activité commerciale, industrielle ou financiére, qui lui semble étre utile a I'accom-
plissement de son objet. Dans le cadre de son objet, la Société peut entre autres:

- rassembler des fonds, notamment en faisant des emprunts auprés de qui que ce soit ou en émettant tous titres participatifs
ou tous titres représentatifs d'une dette, incluant des obligations, en acceptant toute autre forme d'investissement ou en
accordant tous droits de toute nature;

- participer a la constitution, au développement et/ou au controle de toute entité dans le Grand-Duché de Luxembourg
ou a I'étranger; et

- agir comme associé/actionnaire responsable indéfiniment ou de fagon limitée pour les dettes et engagements de toute
société du Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger.

Art. 4. Siége social.
4.1 Le siege social de la Société est établi en la ville de Luxembourg.
4.2 Le siege social pourra étre transféré a l'intérieur de la méme commune par décision du conseil de gérance.

4.3 1l pourra étre transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de l'assemblée
générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.4 11 peut étre créé, par une décision du conseil de gérance, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de
Luxembourg qu'a I'étranger.

B. Capital social - Parts sociales - Registre des associés - Propriété et transfert des parts sociales

Art. 5. Capital social.

5.1 La Société a un capital social de vingt mille Dollars Américains (USD 20.000), représenté par vingt mille (20.000)
parts sociales ayant une valeur nominale d'un Dollar Américain (USD 1) chacune.

5.2 Aux conditions et termes prévus par la loi, le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit par une
décision de l'assemblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

5.3 Toutes nouvelles parts sociales a payer en espéces seront offertes par préférence aux associés/a 'associé existant(s).
Dans le cas ou plusieurs associés existent, ces parts sociales seront offertes aux associés en proportion du nombre de parts
sociales détenues par eux dans le capital social de la Société. Le conseil de gérance devra déterminer le délai pendant lequel
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ce droit de souscription préférentiel pourra étre exercé. Ce délai ne pourra pas étre inférieur a trente (30) jours & compter
de la date de l'envoi d'une lettre recommandée aux associés annongant I'ouverture de la souscription. Toutefois, I'assemblée
générale des associés appelée a délibérer sur une augmentation du capital social de la Société, peut limiter ou supprimer
le droit de souscription préférentiel des associés/de 'associé existant(s). Une telle décision devra étre prise aux conditions
requises pour une modification des présents statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la méme valeur nominale.

6.2 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, étant précisé que le nombre des associés est limité a quarante (40),
sauf disposition contraire de la loi.

6.3 Le droit d'un associ¢ dans les actifs et les bénéfices de la Société est proportionnel au nombre de parts sociales qu'il
détient dans le capital social de la Société.

6.4 Le déces, l'incapacité, la dissolution, la faillite ou tout autre événement similaire concernant tout associ¢ ou l'associé
unique, le cas échéant, n'entrainera pas la dissolution de la Société.

6.5 La Société pourra racheter ou retirer ses propres parts sociales, sous réserve d'une annulation immédiate des parts
sociales rachetées ou retirées et d'une réduction du capital social correspondante.

6.6 Les parts sociales de la Société sont émises sous forme nominative.

Art. 7. Registre des associés.

7.1 Un registre des associ€s sera tenu au si¢ge social de la Société et pourra y étre consulté par tout associé de la Société.
Ce registre contiendra en particulier le nom de chaque associ¢, son domicile ou son si¢ge social ou son si¢ge principal, le
nombre de parts sociales détenues par tel associé, tout transfert de parts sociales, la date de la notification ou de 'acceptation
par la Société de ce transfert conformément aux présents statuts ainsi que toutes garanties accordées sur des parts sociales.

7.2 Chaque associé notifiera son adresse a la Société par lettre recommandée, ainsi que tout changement d'adresse
ultérieur. La Société peut considérer comme exacte la derni¢re adresse de 1'associé qu'elle a regue.

Art. 8. Propriété et transfert de parts sociales.

8.1 La preuve du titre de propriété concernant des parts sociales peut étre apportée par l'enregistrement d'un associé dans
le registre des associés. Des certificats de ces enregistrements pourront étre émis et signés par le président du conseil de
gérance, par deux gérants ou par le gérant unique, selon le cas, sur requéte et aux frais de 1'associé en question.

8.2 La Société ne reconnait qu'un seul propriétaire par part sociale. Siune part sociale est détenue par plus d'une personne,
ces personnes doivent désigner un mandataire unique qui sera considéré comme le seul propriétaire de la part sociale a
1'égard de la Société. Celle-ci a le droit de suspendre I'exercice de tous les droits attachés a une telle part sociale jusqu'a ce
qu'une personne soit désignée comme €tant propriétaire unique.

8.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des
non-associés qu'avec l'agrément donné par les associés, y compris le cédant, représentant au moins soixante-quinze pour
cent (75%) du capital social. Sauf stipulation contraire par la loi, en cas de déces d'un associé, les parts sociales de ce dernier
ne peuvent €tre transmises a des non-associés que moyennant I'agrément, donné par les associés, représentant au moins
soixante-quinze pour cent (75%) des droits de vote des associés survivants.

8.4 Toute cession de part social doit étre documentée par un contrat de cession €crite sous seing privé ou sous forme
authentique, le cas échéant, et ce transfert sera opposable a la Société et aux tiers sur notification de la cession a la Société
ou par l'acceptation de la cession par la Société, suite auxquelles tout gérant peut enregistrer la cession.

8.5 La Société, par l'intermédiaire de n'importe lequel de ses gérants, peut aussi accepter et entrer dans le registre des
associés toute cession a laquelle toute correspondance ou tout autre document fait référence et établit les consentements
du cédant et du cessionnaire.

C. Assemblée générale des associés

Art. 9. Pouvoirs de I'assemblée générale des associés.

9.1 Les associés de la Société exercent leurs droits collectifs dans 1'assemblée générale des associés, qui constitue un
des organes de la Société.

9.2 Si la Société ne possede qu'un seul associé, cet associé exercera les pouvoirs de l'assemblée générale des associés.
Dans ce cas et lorsque le terme «associé unique» n'est pas expressément mentionné dans les présents statuts, une référence
a «l'assemblée générale des associés» utilisée dans les présents statuts doit étre lue comme une référence a «l'associé
uniquey.

9.3 L'assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la loi et par les
présents statuts.

9.4 En cas de pluralité d'associés et si le nombre d'associés n'excéde pas vingt-cing (25), les associés peuvent, au lieu
de tenir une assemblée générale d'associés, voter par résolution écrite, aux termes et conditions prévus par la loi. Le cas
échéant, les dispositions des présents statuts concernant les assemblées générales des associés s'appliqueront au vote par
résolution écrite.
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Art. 10. Convocation de I'assemblée générale des associés.

10.1 L'assemblée générale des associés de la Société peut a tout moment étre convoquée par le conseil de gérance, par
le(s) commissaire(s), le cas échéant, ou par les associés représentant au moins cinquante pour cent (50%) du capital social
de la Société, pour étre tenue aux lieu et date précisés dans l'avis de convocation.

10.2 Si la Société compte plus de vingt-cing (25) associés, une assemblée générale annuelle des associés doit étre tenue
dans la commune ou le siege social de la Société est situé ou dans un autre lieu tel que spécifié¢ dans I'avis de convocation
a cette assemblée. L'assemblée générale annuelle des associés doit étre convoquée dans un délai de six (6) mois a compter
de la cloture des comptes de la Société.

10.3 L'avis de convocation a toute assemblée générale des associés doit contenir I'ordre du jour, le lieu, la date et 'heure
de l'assemblée, et cet avis doit étre envoyé a chaque associé par lettre recommandée au moins huit (8) jours avant la date
prévue de l'assemblée.

10.4 Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée générale des associés et s'ils déclarent avoir été
diment informés de 1'ordre du jour de 1'assemblée, 1'assemblée générale des associés peut étre tenue sans convocation
préalable.

Art. 11. Conduite de I'assemblée générale des associés - vote par résolution écrite.

11.1 Un bureau de I'assemblée doit étre constitué a toute assemblée générale des associés, composé d'un président, d'un
secrétaire et d'un scrutateur, chacun étant désigné par l'assemblée générale des associés, sans qu'il soit nécessaire qu'ils
soient associés ou membres du conseil de gérance. Le bureau de l'assemblée s'assure spécialement que 1'assemblée soit
tenue conformément aux régles applicables et, en particulier, en accord avec celles relatives a la convocation, aux exigences
de majorité, au décompte des votes et a la représentation des associés.

11.2 Une liste de présence doit étre tenue a toute assemblée générale des associés.
11.3 Quorum et vote
11.3.1 Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.

11.3.2 Sauf exigence contraire dans la loi ou dans les présents statuts, les résolutions des associés sont valablement
prises si elles ont été adoptées par les associés représentant au premier vote plus de cinquante pour cent (50%) du capital
social de la Société. Si cette majorité n'a pas été obtenue au premier vote, les associés seront convoqués ou consultés une
deuxiéme fois. Au deuxiéme vote, les résolutions seront valablement adoptées avec une majorité de voix valablement
exprimées, quelle que soit la portion du capital présent ou représentg.

11.4 Un associé peut agir a toute assemblée générale des associ€s en désignant une autre personne, associé ou non,
comme son mandataire, par procuration écrite et signée, transmise par courrier, télécopie, courrier €lectronique ou par tout
autre moyen de communication, une copie de cette procuration €tant suffisante pour la prouver. Une personne peut repré-
senter plusieurs ou méme tous les associés.

11.5 Tout associé qui prend part & une assemblée générale des associés par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant a 'assemblée
s'entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement a l'assemblée, est censé étre présent pour le
calcul du quorum et de la majorité.

11.6 Chaque associé peut voter a 1'aide d'un bulletin de vote signé en l'envoyant par courrier, télécopie, courrier élec-
tronique ou tout autre moyen de communication au siége social de la Société ou a I'adresse indiquée dans la convocation.
Les associés ne peuvent utiliser que les bulletins de vote qui leur auront été procurés par la Société et qui devront indiquer
au moins le lieu, la date et I'heure de l'assemblée, 1'ordre du jour de l'assemblée, les propositions soumises au vote de
l'assemblée, ainsi que pour chaque proposition, trois cases a cocher permettant a I'associé de voter en faveur ou contre la
proposition, ou d'exprimer une abstention par rapport a chacune des propositions soumises au vote, en cochant la case
appropriée. La Société ne tiendra compte que des bulletins de vote regus avant la tenue de I'assemblée générale des associés
a laquelle ils se réferent.

11.7 Le conseil de gérance peut déterminer toutes les autres conditions a remplir par les associés pour pouvoir prendre
part a toute assemblée générale des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Sous réserve des termes et conditions prévus par la loi, les présents statuts peuvent
étre modifiés par une décision de I'assemblée générale des associés, adoptée par (i) la majorité des associés (ii) représentant
au moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société.

Art. 13. Procés-verbaux des assemblées générales des associés.

13.1 Le bureau de toute assemblée générale des associés rédige le proceés-verbal de 1'assemblée, qui doit étre signé par
les membres du bureau de 1'assemblée ainsi que par tout associé qui en fait la demande.

13.2 De méme, 1'associé unique, le cas échéant, rédige et signe un proces-verbal de ses décisions.

13.3 Toute copie et extrait de procés-verbaux destinés a servir dans une procédure judiciaire ou a étre délivrés a un tiers,
doivent étre certifiés conformes a 1'original par le notaire ayant la garde de I'acte authentique, dans le cas ou 1'assemblée a
été inscrite dans un acte notarié, ou signés par le président du conseil de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique,
le cas échéant.
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D. Gestion

Art. 14. Pouvoirs du conseil de gérance.

14.1 La Société sera gérée par un ou plusieurs gérants qui ne doivent pas nécessairement étre des associés. En cas de
pluralité de gérants, les gérants constituent un conseil de gérance, étant I'organe chargé de la gérance et de la représentation
de la Société. La Société peut avoir différentes catégories de gérants. Dans la mesure ou le terme «gérant unique» n'est pas
expressément mentionné dans les présents statuts, une référence au «conseil de gérance» utilisée dans les présents statuts
doit étre lue comme une référence au «gérant uniquey.

14.2 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges pour prendre toute action nécessaires ou utiles a
I'accomplissement de l'objet social, a I'exception des pouvoirs que la loi ou les présents statuts réservent a 1'associé/aux
associés.

14.3 La gestion journaliére de la Société ainsi que représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, peut
étre déléguée a un ou plusieurs gérants ou a toute autre personne, associé ou non, susceptibles d'agir seuls ou conjointement
comme mandataires de la Société. Leur désignation, révocation et pouvoirs sont déterminés par une décision du conseil de
gérance.

14.4 La Société pourra également conférer des pouvoirs spéciaux par procuration notariée ou sous seing privé a toute
personne agissant seule ou conjointement avec d'autres personnes comme mandataire de la Société.

Art. 15. Composition du conseil de gérance. Le conseil de gérance doit choisir un président du conseil de gérance parmi
ses membres. Il peut aussi choisir un secrétaire, qui peut n'étre ni associé¢ ni membre du conseil de gérance.

Art. 16. Election et révocation des gérants et terme du mandat.

16.1 Les gérants seront ¢lus par I'assemblée générale des associés, qui déterminera leurs émoluments et la durée de leur
mandat.

16.2 Tout gérant peut étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans cause, par 1'assemblée générale des associé¢s. Un
gérant, étant ¢galement associé de la Société, ne sera pas exclu du vote sur sa propre révocation.

16.3 Tout gérant exercera son mandat jusqu'a ce que son successeur ait été élu. Tout gérant sortant peut ¢galement étre
réélu pour des périodes successives.

Art. 17. Convocation des réunions du conseil de gérance.

17.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres au lieu indiqué dans
l'avis de convocation tel que décrit au prochain alinéa.

17.2 Un avis de convocation écrit a toute réunion du conseil de gérance doit étre donné a tous les gérants par courrier,
télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas I'avis de convocation devra mentionner la nature et les raisons de
cette urgence. Il peut étre passé outre a la nécessité de pareille convocation en cas d'assentiment écrit de chaque gérant par
courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie d'un tel document écrit étant
suffisante pour le prouver. Un avis de convocation n'est pas non plus requis pour des réunions du conseil de gérance se
tenant a des heures et a des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance. De
méme, un tel avis n'est pas requis dans le cas ou tous les membres du conseil de gérance sont présents ou représentés a une
réunion du conseil de gérance, ou dans le cas de décisions écrites conformément aux présents statuts.

Art. 18. Conduite des réunions du conseil de gérance.

18.1 Le président du conseil de gérance préside a toute réunion du conseil de gérance. En son absence, le conseil de
gérance peut provisoirement élire un autre gérant comme président temporaire.

18.2 Quorum

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la moitié de ses membres est présente ou
représentée a une réunion du conseil de gérance.

18.3 Vote

Les décisions sont prises a la majorité des votes des gérants présents ou représentés a chaque réunion du conseil de
gérance. Le président de la réunion n'a pas de voix prépondérante.

18.4 Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant sous forme écrite par
courrier, télécopie, courrier €lectronique ou tout autre moyen de communication tout autre gérant comme son mandataire,
une copie étant suffisante pour le prouver. Un gérant peut représenter un ou plusieurs de ses collégues.

18.5 Tout gérant qui prend part a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence ou
par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant a la réunion
s'entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement a cette réunion, est censé étre présent pour
le calcul du quorum et de la majorité. Une réunion qui s'est tenue par les moyens de communication susvisés sera censée
s'étre tenue au siége social de la Société.

18.6 Le conseil de gérance peut a I'unanimité prendre des résolutions écrites ayant le méme effet que des résolutions
adoptées lors d'une réunion du conseil de gérance diment convoqué et s'étant réguliérement tenu. Ces résolutions écrites
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sont adoptées une fois datées et signées par tous les gérants sur un document unique ou sur des documents séparés, une
copie d'une signature originale envoyée par courrier, té€lécopie, courrier électronique ou toute autre moyen de communi-
cation étant considérée comme une preuve suffisante. Le document unique avec toutes les signatures ou, le cas échéant,
les actes séparés signés par chaque gérant, le cas échéant, constitueront l'acte prouvant I'adoption des résolutions, et la date
de ces résolutions sera la date de la derniére signature.

18.7 Tout gérant qui a, directement ou indirectement, un intérét patrimonial dans une transaction soumise a l'approbation
du conseil de gérance qui est en conflit avec 'intérét de la Société doit informer le conseil de gérance de ce conflit d'intéréts
et doit voir sa déclaration enregistrée dans le procés-verbal de la réunion du conseil de gérance. Ce gérant ne peut ni
participer aux discussions concernant la transaction en cause, ni au vote s'y rapportant. Lorsque la Société a un gérant
unique et que, dans une transaction conclue entre la Société et le gérant unique, celui-ci a, directement ou indirectement,
un intérét patrimonial qui est en conflit avec 1'intérét de la Société, ce conflit d'intérét doit étre divulgué dans le proces-
verbal enregistrant la transaction en cause. Le présent article 18.7 ne s'applique pas aux opérations courantes et conclues
dans des conditions normales.

Art. 19. Procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

19.1 Le secrétaire ou, s'il n'a pas été désigné de secrétaire, le président rédige le proceés-verbal de toute réunion du conseil
de gérance, qui est signé par le président et par le secrétaire, le cas échéant.

19.2 Le gérant unique, le cas échéant, rédige et signe €galement un proceés-verbal de ses résolutions.

19.3 Toute copie et extrait de proces-verbaux destinés a servir dans une procédure judiciaire ou a étre délivrés a un tiers
seront signés par le président du conseil de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique, le cas échéant.

Art. 20. Rapports avec les tiers. Vis-a-vis des tiers, la Société sera valablement engagée en toute circonstance par la
signature conjointe de deux gérants ou par la signature du gérant unique, ou par les signatures conjointes ou la seule signature
de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil de gérance ou par
le gérant unique. La Société sera valablement engagée vis-a-vis des tiers par la signature de tout/tous mandataire(s) auquel/
auxquels le pouvoir quant a la gestion journaliére de la Société aura été délégué, agissant seul ou conjointement, confor-
mément aux regles et aux limites d'une telle délégation.

E. Surveillance de la société

Art. 21. Commissaire(s) statutaire(s) - réviseur(s) d'entreprises.

21.1 Si la Société compte plus que vingt-cing (25) associés, les opérations de la Société seront surveillées par un ou
plusieurs commissaires statutaires, qui peuvent étre des associés ou non.

21.2 L'assemblée générale des associés détermine le nombre de(s) commissaire(s) statutaire(s), nomme celui-ci/ceux-
ci et fixe la rémunération et la durée de son/leur mandat. Un ancien commissaire ou un commissaire sortant peut étre réélu
par I'assemblée générale des associés.

21.3 Tout commissaire statutaire peut étre démis de ses fonctions a tout moment, sans préavis et sans cause, par 1'as-
semblée générale des associés.

21.4 Les commissaires statutaires ont un droit illimité de surveillance et de contréle permanents de toutes les opérations
de la Société.

21.5 Les commissaires statutaires peuvent étre assistés par un expert pour vérifier les livres et les comptes de la Société.
Cet expert doit étre approuvé par la Société.

21.6 Dans le cas ou il existe plusieurs commissaires statutaires, ceux-ci constituent un conseil des commissaires, qui
devra choisir un président parmi ses membres. Il peut également désigner un secrétaire, qui n'a pas a étre ni associé, ni
commissaire. Les régles des présents statuts concernant la convocation et la conduite des réunions du conseil de gérance
s'appliquent a la convocation et a la conduite des réunions du conseil des commissaires.

21.7 Dans 1'hypothése ou la Société remplirait deux (2) des trois (3) critéres stipulés dans le premier paragraphe de
l'article 35 de la loi du 19 décembre 2002 sur le registre du commerce et des sociétés et sur la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, sur une période de temps prévue a l'article 36 de cette méme loi, les commissaires statutaires sont
remplacés par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises, choisis parmi les membres de 1'Institut des réviseurs d'entreprises,
pour étre nommés par 1'assemblée générale des associés, qui détermine la durée de son/leur mandat.

F. Exercice social - Bénéfices - Dividendes provisoires

Art. 22. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine le
trente-et-un décembre de la méme année.

Art. 23. Bénéfices.

23.1 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, au moins cing pour cent (5 %) seront affectés a la réserve 1égale. Cette
affectation cessera d'étre obligatoire dés que et tant que le montant total de la réserve de la Société atteindra dix pour cent
(10%) du capital social de la Société.

23.2 Les sommes allouées a la Société par un associé peuvent également étre affectées a la réserve 1égale, si 1'associé
en question accepte cette affectation.
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23.3 En cas de réduction de capital, la réserve 1égale de la Société pourra étre réduite en proportion afin qu'elle n'excéde
pas dix pour cent (10%) du capital social.

23.4 Aux conditions et termes prévus par la loi I'assemblée générale des associés décidera de la maniére dont le reste
des bénéfices annuels nets sera affecté, conformément a la loi et aux présents statuts.

Art. 24. Dividendes intérimaires - Prime d'émission.

24.1 Le conseil de gérance ou l'assemblée générale des associés pourra procéder a la distribution de dividendes intér-
imaires, sous réserve que (i) des comptes intérimaires ont été établis, démontrant suffisamment de fonds disponibles, (ii)
le montant a distribuer n'excéde pas la somme totale des bénéfices faites depuis la fin du dernier exercice social pour lequel
les comptes annuels ont été approuvés, plus tous les bénéfices reportés et sommes recues de réserves disponibles a cette
fin, moins des pertes reportées et toutes les sommes qui doivent étre mises a la réserve conformément aux dispositions de
la loi ou des statuts présents et (iii) le commissaire de la Société, le cas échéant, a considéré dans son rapport au conseil de
gérance, que les deux premiéres conditions ont été satisfaites.

24.2 La prime d'émission, le cas échéant, est librement distribuable aux associés par une résolution des associés/de
l'associé ou des gérants/du gérant, sous réserve de toute disposition Iégale concernant I'inaliénabilité du capital social et de
la réserve légale.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale des associés qui décide de la dissolution de la Société
et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun.

H. Loi applicable

Art. 26. Loi applicable. Les présents statuts doivent étre lus et interprétés selon le droit luxembourgeois, auquel ils sont
soumis. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent aux dispositions de la loi du 10
aout 1915, telle que modifiée, concernant les sociétés commerciales.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social de la Société commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31
décembre 2016.
2) Les bénéfices provisoires peuvent aussi étre distribués pendant le premier exercice social de la Société.
Souscription et paiement
La comparante, Siena Holdings S.a r.1., représentée comme indiqué ci-avant, a souscrit toutes les vingt mille (20.000)
parts sociales.
Toutes les parts sociales ont été entierement libérées en espéces, de sorte que la somme de vingt mille Dollars Américains
(USD 20.000) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution sont évalués a environ neuf cents Euros (EUR 900,-).

Assemblée générale des associés

L'associé constituant, représentant l'intégralité du capital social de la Société et considérant avoir été¢ diiment convoqué,
a immédiatement procédé a la tenue d'une assemblée générale de 1'associé unique. Aprés avoir vérifié que 1'assemblée est
valablement constituée, les résolutions suivantes ont été prises a I'unanimité par 1'assemblée générale de 1'associé unique.

1. Le nombre de membres au conseil de gérance a été fixé a un (1).

2. JSRE (Luxembourg) S.a r.l., une société a responsabilité limitée existante sous les lois du Grand-Duché de Luxem-
bourg, ayant son siége au 35, boulevard Prince Henri L-1724 Luxembourg, dont I'immatriculation au Registre de Commerce
et des Sociétés est pendante, est nommée gérant unique de la Société.

3. Le mandat du gérant se termine a la date a l'associé unique, selon le cas, décide de I'approbation des comptes de la
Société pour 'exercice social prenant fin au 31 décembre 2016 ou a toute date antérieure déterminée par l'associé unique,
selon le cas.

4. L'adresse du siege social de la Société est fixée au 35, Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle 1'anglais, constate que sur demande des mandataires de la comparante, le
présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une traduction en frangais. Sur demande des mémes mandataires et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, le texte anglais fait foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date indiquée au début de ce document.
L'acte ayant été lu aux représentants de la comparante, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.
Signé: F. BATISTA, M. BEAUMONT et J. BADEN.
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Enregistré a Luxembourg A.C. 1, le 11 septembre 2015. ILAC /2015 / 28969. Recgu soixante quinze euros € 75,-
Le Receveur (signé): MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la Société sur demande.

Luxembourg, le 22 septembre 2015.
Référence de publication: 2015157149/701.
(150172723) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Platinum Funds, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Si¢ge social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 143.329.

In the year two thousand and fifteen, on the thirty-first day of August.
Before Us, Maitre Léonie Grethen, notary residing in Luxembourg, acting in replacement of Maitre Henri Hellinckx,
notary residing in Luxembourg, who will be the depositary of the present deed.
Was held

an extraordinary general meeting of the shareholders (the Meeting) of Platinum Funds S.A., a specialised investment
fund having the form of a public limited liability company (société anonyme) governed by the laws of the Grand Duchy
of Luxembourg, with registered office at Carré Bonn, 20 rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg
and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg)
under number B 143329 (the Company).

The Company was incorporated pursuant to a deed drawn up by Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg,
Grand-Duchy of Luxembourg on 27 t November 2008, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
dated 22 "d December 2008, number 3001 page 144002 (the Articles of Association or the Articles).

The Meeting is declared open with Me Marie Screve, residing professionally at 2-4 rue Eugéne Ruppert; L-2453 Lu-
xembourg, acting as Chairperson, who appoints as secretary Mrs Kathy Gomez, residing professionally at Carré Bonn, 20
rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.

The Meeting elects Mr Timo Brand residing professionally at Carré Bonn, 20 rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, as
scrutineer.

The board of the Meeting having thus been constituted, the Chairperson has declared and requested the notary to state:
I.- The extraordinary general meeting convened for 1 3¢ July 2015 could not validly deliberate and vote on the proposed
agenda due to lack of quorum.

I1.- That the present extraordinary general meeting has been convened by notices containing the agenda, published in
the Mémorial, the Tageblatt and the Le Quotidien on 29 July 2015 and 14 August 2015.

II1.- That the agenda of the meeting is the following:

1.- Amendment of article 3 of the articles of association of the Fund in order to reflect that the Fund will appoint an
alternative investment fund manager pursuant to the law of 12 July 2013 on alternative investment fund managers (AIFM
Law);

2.- Amendment of article 8 of the articles of association of the Fund in order to reflect the AIFM Law provisions;
3.- Amendment of article 16 of the articles of association of the Fund in order to reflect the AIFM Law provisions;
4.- Amendment of article 17 of the articles of association of the Fund in order to reflect the AIFM Law provisions;

5.- Amendment of article 22 of the articles of association of the Fund in order to reflect the AIFM Law provisions relating
to the valuation;

6.- Amendment of article 23 of the articles of association of the Fund in order to reflect the AIFM Law provisions
regarding the determination of the net asset value;

7.- Amendment of article 24 of the articles of association of the Fund in order to reflect the AIFM Law provisions;

8.- Amendment of article 25 of the articles of association of the Fund in order to reflect the AIFM Law provisions;

9.- Amendment of article 28 of the articles of association of the Fund in order to reflect the AIFM Law provisions
regarding the depositary;

10.- Amendment of article 29 of the articles of association of the Fund in order to reflect the appointment of an alternative
investment fund manager pursuant the AIFM Law;

11.- Amendment of article 30 of the articles of association of the Fund in order to reflect the AIFM Law provisions;

12.- Amendment of article 32 of the articles of association of the Fund in order to reflect the AIFM Law provisions; and

13. Any other business.

IV.- That the shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of their
shares are shown on an attendance list. This attendance list, signed by the shareholders present, if any, the proxies of the
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represented shareholders and by the bureau of the Meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same
time with the registration authorities.

V.- That there is no quorum required for the Meeting and the resolutions will be validly taken by a majority of two third
of the votes cast at the Meeting.

VLI.- That it appears from the attendance list that, out of 1,502,782.7929 shares in issue, 516,9069 shares are present or
represented at the Meeting so that the Meeting can validly deliberate.

Then the Meeting, after deliberation, unanimously takes the following resolutions:
First resolution
The meeting decides to amend article 3 of the Articles of Association of the Company which shall now read as follows:

“ Art. 3. Object. The object of the Company is to place the funds available to it in securities of all types (including units
or shares of other undertakings for collective investment), and other permitted assets, directly or through one or several
wholly owned subsidiaries, with the purpose of spreading investment risks and affording its shareholders the results of the
management of its portfolio.

The Company may take any measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and
development of its purpose to the full extent permitted by the law of 13 February 2007 on specialised investment funds
(the “Law of 2007”).

At any time the Company shall have appointed an alternative investment fund manager ("AIFM") duly authorized
pursuant to the law on alternative investment fund managers of 12 July 2013 ("AIFM Law") to act as an alternative
investment fund manager for the Company under the AIFM Law.”

Second resolution
The meeting decides to amend article 8 of the Articles of Association of the Company which shall now read as follows:

“ Art. 8. Restrictions on Shareholding. Shares of the Company may only be subscribed by well-informed investors, as
defined in the Law of 2007 (“Well-Informed Investors”) who have been selected by the Board of Directors, which has full
power to accept and reject subscriptions. However, the Board of Directors shall have power to impose or relax restrictions
on any Shares or Sub-Fund (other than any restrictions on transfer of Shares, but including the requirement that Shares be
issued only in registered form), but not necessarily on all Shares within the same Sub-Fund, as it may think necessary for
the purpose of ensuring that no Shares in the Company or no Shares of any Sub-Fund in the Company are acquired or held
by or on behalf of:

(a) any person in breach of the law or requirements of any country or governmental or regulatory authority (if the Board
of Directors shall have determined that any of them, the Company, the AIFM, any of the Company’s advisers or any
Connected Person (as defined in Article 17) would suffer any disadvantage as a result of such breach),

(b) any person in circumstances which in the opinion of the Board of Directors might result in the Company or its
shareholders incurring any liability to taxation or suffering any other pecuniary disadvantage which they might not other-
wise have incurred or suffered, including a requirement to register under any securities or investment or similar laws or
requirements of any country or authority, or market timing and/or late trading practices; or

(c) any person who, in the opinion of the Board of Directors, does not qualify as a Well-Informed Investor.

The Board of Directors is also entitled to compulsorily redeem all Shares of the Company or of a shareholder where:

(i) the aggregate amount invested in the Company or the small number of shareholders with outstanding Shares at any
time does not justify or support the continued trading and existence of the Company; or

(i1) in any other circumstances in which the Board of Directors determines in its absolute discretion that such compulsory
redemption is in the best interests of the Company.

More specifically, the Company may restrict or prevent the ownership of Shares in the Company by any person, firm
or corporate body, and, without limitation, by any U.S. Person (as defined in the Offering Document).

For such purpose, the Company may:

(a) decline to issue any Share where it appears to it that such registration would or might result in such Share being
directly or beneficially owned by a person, who is precluded from holding Shares in the Company (the “Precluded Person”);

(b) at any time require any person whose name is entered in the Register to furnish it with any information, supported
by affidavit, which it may consider necessary for the purpose of determining whether or not beneficial ownership of such
shareholder’s Shares rests in a Precluded Person; and

(c) where it appears to the Company that any person, who is a Precluded Person, either alone or in conjunction with any
other person is a beneficial or registered owner of Shares, compulsorily redeem from any such shareholder all Shares held
by such shareholder in the following manner:

(1) The Company shall serve a notice (hereinafter called the “Redemption Notice”) upon the shareholder bearing such
Shares or appearing in the Register as the owner of the Shares to be redeemed, specifying the Shares to be redeemed as
aforesaid, the price to be paid for such Shares, and the place at which the Redemption Price (as hereafter defined) in respect
of such Shares is payable. Any such Redemption Notice may be served upon such shareholder by posting the same in a
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prepaid registered envelope addressed to such shareholder at his last address known to or appearing in the books of the
Company. The said shareholder shall thereupon forthwith be obliged to deliver to the Company the Share certificate or
certificates (if issued) representing the Shares specified in the Redemption Notice. Immediately after the close of business
on the date specified in the Redemption Notice, such shareholder shall cease to be a shareholder and the Shares previously
held by him shall be cancelled,;

(ii) the price at which the Shares specified in any Redemption Notice shall be redeemed (the “Redemption Price”) shall
be an amount equal to the Net Asset Value of Shares of the relevant Sub-Fund and Classes, determined in accordance with
Article 23, less any redemption charge payable in respect thereof;

(iii) payment of the Redemption Price will be made to the shareholder appearing as the owner thereof in the currency
of denomination of the relevant Sub-Fund or Class and will be deposited by the Company in Luxembourg or elsewhere (as
specified in the Redemption Notice) for payment to, such person but only, if a Share certificate shall have been issued,
upon surrender of the Share certificate or certificates representing the Shares specified in such notice. The Redemption
Price which may not be distributed to the shareholders upon the implementation of the redemption will be deposited with
the depositary for a period of six months and after such period, the Redemption Price will be deposited in escrow with the
Luxembourg Caisse de Consignation on behalf of the shareholders entitled thereto. Upon deposit of such price as aforesaid
no person interested in the Shares specified in such Redemption Notice shall have any further interest in such Shares or
any of them, or any claim against the Company or its assets in respect thereof, except the right of the shareholder appearing
as the owner thereof to receive the price so deposited (without interest);

(iv) The exercise by the Company of the powers conferred by this Article shall not be questioned or invalidated in any
case, on the ground that there was insufficient evidence of ownership of Shares by any person or that the true ownership
of any Shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any Redemption Notice, provided that in such
case the said powers were exercised by the Company in good faith;

(d) decline to accept the vote of any Precluded Person at any general meeting of shareholders of the Company; and

(e) if it appears at any time that a shareholder is not a Well-Informed Investor, in addition to any liability under applicable
law, the relevant shareholder shall hold harmless and indemnify the Company, the Board of Directors, the other shareholders
of the relevant Sub-Fund and the Company’s agents for any damages, losses and expenses resulting from or connected to
such holding circumstances where the relevant shareholder had furnished misleading or untrue documentation or had made
misleading or untrue representations to wrongfully establish its status as a Well-Informed Investor or has failed to notify
the Company of its loss of such status.”

Third resolution
The meeting decides to amend article 16 of the Articles of Association of the Company which shall now read as follows:

“ Art. 16. Determination of the Investment Policies. The Board of Directors shall, based upon the principle of spreading
of risks, have power to determine the corporate and investment policy and the course of conduct of the administration and
business affairs of the Company and shall set forth in the Offering Document the investment objectives, policies and
restrictions of the Company in accordance with the Law of 2007.

The Board of Directors may invest all or any part of the pools of assets established for two or more Classes or Sub-
Funds on a pooled basis, as described in Article 24, where it is appropriate to do so.”

1 To amend article 17 of the Articles of Association of the Company which shall now read as follows:

“ Art. 17. Valuations and Suspension of Valuations. No contract or other transaction between the Company and any
other company or firm shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the Directors or officers of the
Company is interested in, or is a director, associate officer or employee of such other company or firm (a “Connected
Person”). Any Director or officer of the Company who serves as a director, officer or employee of any company or firm
with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such a affiliation with such
other company or firm but subject as hereinafter provided, be prevented from considering and voting or acting upon any
matters with respect to such contract or other business.

In the event that any Director or officer of the Company may have any personal interest in any transaction of the
Company, such Director or officer shall make known to the Board of Directors and to the AIFM such personal interest and
shall not consider or vote on any such transactions and such Director’s or officer’s interest therein, shall be reported to the
next succeeding meeting of shareholders.

The term “personal interest”, as used in the preceding sentence, shall not include any relationship with or interest in any
matter, position or transaction involving the AIFM "Platinum Capital Management Limited" or any subsidiary thereof or
such other corporation or entity as may from time to time be determined by the Board of Directors unless such a “personal
interest” is considered to be a conflicting interest by applicable laws and regulations.”

Fourth resolution

The meeting decides to amend article 22 of the Articles of Association of the Company which shall now read as follows:
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“ Art. 22. Valuations and Suspension of Valuations. The Net Asset Value shall be determined as to the Shares of each
Class of each Sub-Fund by the AIFM from time to time, but at least once per month (every such day or time of determination
thereof being referred to herein as a “Valuation Day”).

The Company may suspend the issue and allocation and the redemption and repurchase of Shares relating to any Sub-
Fund as well as the right to convert Shares relating to a Sub-Fund into those relating to another Sub-Fund and the calculation
of the Net Asset Value per Share relating to any Sub-Fund:

(a) during any period when any market or stock exchange, which is the principal market or stock exchange on which a
material part of the investments of the relevant Sub-Fund for the time being are quoted, is closed, other than for legal
holidays or during which dealings are substantially restricted or suspended, provided that such restriction or suspension
affects the valuation of the investments of the Company attributable to such Sub-Fund,

(b) during the existence of any state of affairs which constitutes an emergency, in the opinion of the Board of Directors,
as a result of which disposal or valuation of investments of the relevant Sub-Fund by the Company is not possible;

(¢) during any breakdown in the means of communication normally employed in determining the price or value of any
of the relevant Sub-Fund’s investments or the current price or value on any market or stock exchange;

(d) if the Company is being or may be wound up or merged, from the date on which notice is given of a general meeting
of shareholders at which a resolution to wind up or merge the Company is to be proposed or if a Sub-Fund is being liquidated
or merged, from the date on which the notice provided for in Article 30 below, is given;

(e) when for any other reason the prices of any investments owned by the Company attributable to a Sub-Fund cannot
promptly or accurately be ascertained (including the suspension of the calculation of the net asset value of an underlying
collective investment undertaking);

(f) during any period when the Company is unable to repatriate funds for the purpose of making payments on the
redemption of Shares of a Sub-Fund or during which any transfer of funds involved in the realisation or acquisition of
investments or payments due on redemption of Shares cannot, in the opinion of the AIFM, be effected at normal rates of
exchange; or

(g) any other circumstances beyond the control of the Board of Directors respectively the AIFM.

The Company shall cease the issue, conversion, redemption and repurchase of the Shares forthwith upon the occurrence
of an event causing it to enter into liquidation or upon the order of the Luxembourg supervisory authority.

Shareholders who have requested conversion, redemption or repurchase of their Shares will be promptly notified in
writing of any such suspension and of the termination thereof. It should be noted that the shareholders who have requested
the conversion, redemption or repurchase of their Shares, shall have the possibility to withdraw their request before the
termination of the suspension period. Other shareholders will be promptly informed by mail of any such suspension and
of the termination thereof.

Such suspension as to any Sub-Fund will have no effect on the calculation of the Net Asset Value per Share, the issue,
redemption and conversion of the Shares of any other Sub-Fund.”

Fifth resolution
The meeting decides to amend article 23 of the Articles of Association of the Company which shall now read as follows:

“ Art. 23. Determination of Net Asset Value. The net asset value (the “Net Asset Value”) per Share shall be determined
in accordance with the AIFM Law and the SIF Law by the central administration agent under the supervision of the AIFM
not less than once a year. The Net Asset Value shall be determined by dividing the net assets of the Company, being the
value of the assets of the Company corresponding to the relevant Sub-Fund less the liabilities attributable to such Sub-
Fund, by the number of outstanding Shares of the relevant Sub-Fund adjusted to reflect any dealing charges, dilution levies
or fiscal charges which the AIFM feels it is appropriate to take into account in respect of that Sub-Fund and by rounding
the resulting sum as provided in the sales documents of the Company.

The Net Asset Value per Share of a Sub-Fund is expressed in a currency selected by the Board of Directors for each
Sub-Fund.

The Net Asset Value of the Company is expressed in USD or such other currency as the Board of Directors may
determine.

A. The assets of the Company shall include without limitation

(i) all cash on hand or on deposit, including any interest accrued thereon;

(i1) all bills and demand notes and accounts receivable (including proceeds of securities sold but not delivered);

(iii) all bonds, time notes, shares, stock, debenture stocks, units/shares in undertakings for collective investment, sub-
scription rights, warrants, options and other investments and securities owned or contracted for by the Company;

(iv) all stock, stock dividends, cash dividends and cash distributions receivable by the Company (provided that the
Company may make adjustments with regard to fluctuations in the market value of securities caused by trading ex-divi-
dends, ex-rights or by similar practices);

(v) all interest accrued on any interest-bearing securities owned by the Company except to the extent that the same is
included or reflected in the principal amount of such security;
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(vi) the preliminary expenses of the Company insofar as the same have not been written off;

(vii) property investments or property rights registered in the name of the Company or the Company’s wholly owned
subsidiaries;

(viii) shareholdings in convertible and other debt securities of real estate companies; and

(ix) all other assets of every kind and nature, including prepaid expenses.

The value of the assets of the Company shall be determined as follows:

(a) the value of any cash on hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable (including any rebates
on fees and expenses payable by any collective investment undertaking and/or a separate account, in which the Company
may invest (hereafter the “Underlying Fund”)), prepaid expenses, cash dividends declared and interest accrued, and not
yet received shall be deemed to be the full amount thereof, unless, however, the same is unlikely to be paid or received in
full, in which case the value thereof shall be determined after making such discount as the AIFM may consider appropriate
to reflect the true value thereof;

(b) the value of securities which are quoted, traded or dealt in on any stock exchange (including quoted securities of
closed-ended Underlying Funds) shall be based on the latest available closing price or, if not available, on the average price
on the stock exchange which is normally the principal market of such securities, and each security traded on any other
regulated market which operates regularly and is recognized and open to the public (a “Regulated Market™), shall be valued
in a manner as similar as possible to that provided in relation to quoted securities;

(c) for non-quoted securities or securities not traded or dealt in on any stock exchange or other Regulated Market
(including non-quoted securities of closed-ended Underlying Funds), as well as quoted or non-quoted securities on such
other market for which no valuation price is readily available, or securities for which the quoted prices are, in the opinion
of the AIFM, not representative of the fair market value, the value thereof shall be determined prudently and in good faith
by the AIFM on the basis of foreseeable sales prices;

(d) securities issued by any open-ended Underlying Funds shall be valued at their last available net asset value or price,
as reported or provided by such funds or their agents;

(e) real estate properties will be valued by one or more independent property valuers with a specific experience in the
field of property valuation and will be confirmed to the central administration agent of the Company by the AIFM;

(f) the securities of real estate companies which are not listed on a stock exchange nor dealt in on another regulated
market will be valued on the basis of the probable net realisation value (excluding any deferred taxation) estimated with
prudence and in good faith with the Company using the value of real estate as determined in accordance with (e) above
and as prescribed below;

(g) liquid assets and money market instruments may be valued at nominal value plus any accrued interest or on an
amortised cost basis;

(h) the liquidation value of futures, forward or options contracts not traded on exchanges or on other organised markets
shall mean their net liquidation value determined, pursuant to the policies established or approved by the AIFM, on a basis
consistently applied for each different variety of contracts. The liquidation value of futures, forward or options contracts
traded on exchanges or other organised markets shall be based upon the last available settlement prices of these contracts
on exchanges and organised markets on which the particular contracts are traded on behalf of the Company; provided that
if a futures, forward or options contract could not be liquidated on the day with respect to which the Net Asset Value is
being determined, the basis for determining the liquidation value of such contract shall be such value as the AIFM may
deem fair and reasonable; and

(i) all other securities and assets will be valued at fair market value as determined in good faith pursuant to procedures
established by the AIFM.

The AIFM may, in its absolute discretion, use different valuation methods than those set out above. In any case, the
valuation methods will be disclosed in the Offering Document.

The value of assets denominated in a currency other than the reference currency of a Sub-Fund or Class shall be deter-
mined by taking into account the rate of exchange prevailing at the time of the determination of the Net Asset Value.

B. The liabilities of the Company shall include:

(1) all loans, bills and accounts payable;

(i1) all accrued or payable administrative expenses (including but not limited to investment advisory fee, performance
or management fee, depositary fee and corporate agents' fees);

(iii) all known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payments of money or
property, including the amount of any unpaid dividends declared by the Company where the Valuation Day falls on the
record date for determination of the person entitled thereto or is subsequent thereto;

(iv) an appropriate provision for future taxes based on capital and income to the Valuation Day, as determined from
time to time by the AIFM, and other provisions if any authorized and approved by the Board of Directors covering among
others liquidation expenses; and

(v) all other liabilities of the Company of whatsoever kind and nature except liabilities represented by Shares in the
Company. In determining the amount of such liabilities the AIFM shall take into account all expenses payable by the
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Company comprising formation expenses, the remuneration and expenses of its Directors and officers, including their
insurance cover, fees payable to its investment advisers or to the AIFM, fees and expenses payable to its service providers
and officers, accountants, depositary and its correspondents, domiciliary, registrar and transfer agents, any paying agent
and permanent representatives in places of registration, any other agent employed by the Company, fees and expenses
incurred in connection with the listing of the Shares of the Company at any stock exchange or to obtain a quotation or
another regulated market, fees for legal and tax advisers in Luxembourg and abroad, fees for auditing services, printing,
reporting and publishing expenses, including the cost of preparing, translating, distributing and printing of the prospectuses,
notices, rating agencies, explanatory memoranda, registration statements, or of interim and annual reports taxes or go-
vernmental charges, shareholders servicing fees and distribution fees payable to distributors of Shares in the Company,
currency conversion costs, and all other operating expenses, including the cost of buying and selling assets, interest, bank
charges and brokerage, postage, telephone and telex. The Company may calculate administrative and other expenses of a
regular or recurring nature on an estimated figure for yearly or other periods in advance, and may accrue the same in equal
proportions over any such period.

In varying its policies in respect of each Sub-Fund, the AIFM may permit the application of different rules of valuation
if this appears to be appropriate in light of the investments made, provided that one set of rules shall be applied to the
valuation of all assets allocated to a specific Sub-Fund.

The proportion of the net assets allocable to a Sub-Fund shall be determined on the basis of the issue and redemption
ofthe Shares concerned, the change in value of the assets held on behalf of the Sub-Fund and the liabilities allocable thereto,
as well as by taking into account distributions made to holders of the Shares concerned.

For these purposes, Shares of the relevant Sub-Fund to be redeemed on the relevant Redemption Day (as defined in the
Offering Document) will be included in the Shares of the relevant Sub-Fund in issue while Shares of each Sub-Fund to be
issued on the relevant Subscription Day (as defined in the Offering Document) will be excluded from the Shares of the
relevant Sub-Fund in issue.

C. The AIFM shall establish a portfolio of assets for each Sub-Fund, and if applicable, for each Class of in the following
manner:

(a) the proceeds from the allotment and issue of Shares of a particular Class or Sub-Fund and the assets and liabilities
and income and expenditure attributable to that Class or Sub-Fund of Shares shall be applied or charged to the portfolio
established for such Class or Sub-Fund of Shares subject to the provisions of the Articles;

(b) where any asset is derived from another asset (whether cash or otherwise) such derivative asset shall be applied to
the portfolio from which the related asset was derived and on each revaluation of an investment the increase or diminution
in the value thereof (or the relevant portion of such increase or diminution in value) shall be applied to or deducted from
the relevant portfolio;

(c) in the case of an asset (or amount treated as a notional asset) which the AIFM does not consider is attributable to a
particular portfolio or portfolios, the AIFM shall have the discretion to determine the basis upon which any such asset shall
be allocated between portfolios and the AIFM shall have power at any time and from time to time to vary such allocation;

(d) where assets not attributable to any portfolio give rise to any net profits or losses, the AIFM may allocate the assets
representing such net profits or other net losses to the portfolios as they think fit;

(e) the liability to pay a dividend on a Class shall be allocated to the corresponding portfolio and the AIFM shall allocate
any other liability to the portfolio or portfolios to which, in the AIFM’s opinion, it relates or if in the AIFM’s opinion it
does not relate to any particular portfolio or portfolios, between the portfolios at the AIFM ’s discretion in such manner as
they consider fair and reasonable in all the circumstances and the AIFM shall have power at any time and from time to
time to vary such basis. Such allocation will generally be pro rata to the Net Asset Value of the relevant portfolios;

(f) in any proceedings brought by any holder of Shares of a particular Class or Sub-Fund in respect of the rights of such
holder as the holder of such Shares, any liability of the Company to such shareholder in respect of such proceeding shall
only be settled out of the assets in the portfolio corresponding to such Shares, without recourse in respect of such liability
or any allocation of such liability to any other Class or Sub-Fund of Shares of the Company;

(g) the AIFM may make debits or credits of assets (or amounts treated as notional assets) to portfolios if, as a result of
a creditor or litigant proceeding against certain of the assets of the Company or otherwise, a liability would be borne in a
different manner from that in which it would have been borne under paragraph (e) above, or in any similar circumstances;

(h) save as otherwise provided in the Articles of Incorporation, the assets allocated to a portfolio shall be applied solely
in respect of the Shares of the Class or Sub-Fund to which such portfolio relates and no holder of Shares of that Sub-Fund
or Class shall have any claim or right to any asset allocated to any other portfolio.

D. Each pool of assets and liabilities shall consist of a portfolio of securities and other assets in which the Company is
authorised to invest, and the entitlement of each share class which is issued by the Company in relation with a same pool
will change in accordance with the rules set out below.

In addition there may be held within each pool on behalf of one specific share class or several specific share classes,
assets which are class specific and kept separate from the portfolio which is common to all share classes related to such
pool and there may be assumed on behalf of such class or share classes specific liabilities.
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The proportion of the portfolio which shall be common to each of the share classes related to a same pool which shall
be allocable to each class of shares shall be determined by taking into account issues, redemptions, distributions, as well
as payments of class specific expenses or contributions of income or realisation proceeds derived from class specific assets,
whereby the valuation rules set out below shall be applied mutatis mutandis.

The percentage of the Net Asset Value of the common portfolio of any such pool to be allocated to each class of shares
shall be determined as follows:

1) initially the percentage of the net assets of the common portfolio to be allocated to each share class shall be in
proportion to the respective number of the shares of each class at the time of the first issuance of shares of a new class;

2) the issue price received upon the issue of shares of a specific class shall be allocated to the common portfolio and
result in an increase of the proportion of the common portfolio attributable to the relevant share class;

3) if in respect of one share class the Company acquires specific assets or pays class specific expenses (including any
portion of expenses in excess of those payable by other share classes) or makes specific distributions or pays the redemption
price in respect of shares of a specific class, the proportion of the common portfolio attributable to such class shall be
reduced by the acquisition cost of such class specific assets, the specific expenses paid on behalf of such class, the distri-
butions made on the shares of such class or the redemption price paid upon redemption of shares of such class;

4) the value of class specific assets and the amount of class specific liabilities are attributed only to the share class or
classes to which such assets or liabilities relate and this shall increase or decrease the Net Asset Value per share of such
specific share class or classes.

E. For the purposes of this Article:

a) shares in respect of which subscription has been accepted but payment has not yet been received shall be deemed to
be existing as from the close of business on the Subscription Day on which they have been allotted and the price therefor,
until received by the Company, shall be deemed a debt due to the Company;

b) Shares of the Company to be redeemed under Article 21 hereof shall be treated as existing and taken into account
until immediately after the close of business on the Redemption Day referred to in the Offering Document, and from such
time and until paid the price therefor shall be deemed to be a liability of the Company;

¢) all investments, cash balances and other assets of the Company not expressed in the currency in which the Net Asset
Value of any Sub-Fund is denominated, shall be valued after taking into account the market rate or rates of exchange in
force at the date and time for determination of the asset value of shares and

d) effect shall be given on any Valuation Day to any purchases or sales of securities contracted for by the Company on
such Valuation Day, to the extent practicable.

If the AIFM so determines, the Net Asset Value of the Shares of each Sub-Fund may be converted at the middle market
rate into such other currencies than the currency of denomination of the relevant class, referred to above, and in such case
the issue and redemption price per Share of such Sub-Fund may also be determined in such currency based upon the result
of such conversion.

Sixth resolution
The meeting decides to amend article 24 of the Articles of Association of the Fund which shall now read as follows:

“ Art. 24. Pooling.

1. The AIFM may invest and manage all or any part of the pools of assets established for each Sub-Fund (hereafter
referred to as “Participating Funds™) on a pooled basis where it is applicable with regard to their respective investment
sectors to do so. Any such enlarged asset pool (“Enlarged Asset Pool”) shall first be formed by transferring to it cash or
(subject to the limitations mentioned below) other assets from each of the Participating Funds. Thereafter the AIFM may
from time to time make further transfers to the Enlarged Asset Pool. It may also transfer assets from the Enlarged Asset
Pool to a Participating Fund, up to the amount of the participation of the Participating Fund concerned. Assets other than
cash may be allocated to an Enlarged Asset Pool only where they are appropriate to the investment sector of the Enlarged
Asset Pool concerned.

2. A Participating Fund's participation in an Enlarged Asset Pool shall be measured by reference to notional units
(“Units”) of equal value in the Enlarged Asset Pool. On the formation of an Enlarged Asset Pool the AIFM shall in its
discretion determine the initial value of a Unit which shall be expressed in such currency as the Board considers appropriate,
and shall allocate to each Participating Fund Units having an aggregate value equal to the amount of cash (or to the value
of other assets) contributed. Fractions of Units, calculated to four decimal places, may be allocated as required. Thereafter
the value of a Unit shall be determined by dividing the net asset value of the Enlarged Asset Pool (calculated as provided
below) by the number of Units subsisting.

3. When additional cash or assets are contributed to or withdrawn from an Enlarged Asset Pool, the allocation of Units
of the Participating Fund concerned will be increased or reduced (as the case may be) by a number of Units determined by
dividing the amount of cash or value of assets contributed or withdrawn by the current value of a Unit. Where a contribution
is made in cash it may be treated for the purpose of this calculation as reduced by an amount which the Board considers
appropriate to reflect fiscal charges and dealing and purchase costs which may be incurred in investing the cash concerned,;
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in the case of a cash withdrawal a corresponding addition may be made to reflect costs which may be incurred in realising
securities or other assets of the Enlarged Asset Pool.

4. The value of assets contributed to, withdrawn from, or forming part of an Enlarged Asset Pool at any time and the
net asset value of the Enlarged Asset Pool shall be determined in accordance with the provisions (mutatis mutandis) of
Article 23 provided that the value of the assets referred to above shall be determined on the day of such contribution or
withdrawal.

5. Dividends, interests and other distributions of an income nature received in respect of the assets in an Enlarged Asset
Pool will be immediately credited to the Participating Funds, in proportion to their respective entitlements to the assets in
the Enlarged Asset Pool at the time of receipt.”

Seventh resolution
The meeting decides to amend article 25 of the Articles of Association of the Company which shall now read as follows:

“ Art. 25. Issue of Shares. Whenever the Company shall offer Shares for subscription, the price per Share at which such
Shares shall be offered and sold, shall be based on the Share price for the relevant Class of the relevant Sub-Fund plus an
initial sales charge of up to 6% of the Net Asset Value per Share. The price so determined shall be payable within a period,
as determined by the Board of Directors and disclosed in the Offering Document from time to time. The Share price (not
including the sales commission) may, upon approval of the Board of Directors, and subject to all applicable laws, namely
with respect to a special audit report confirming the value of any assets contributed in kind, be paid by contributing to the
Company securities acceptable to the Board of Directors respectively the AIFM consistent with the investment policy and
investment restrictions of the Company.”

Eighth resolution
The meeting decides to amend article 28 of the Articles of Association of the Company which shall now read as follows:

“ Art. 28. Depositary. The Company shall enter into a depositary agreement with a bank which shall satisfy the requi-
rements of the Law of 2007 and the AIFM Law (the “Depositary”) and which shall assume towards the Company and its
shareholders the responsibilities provided by the AIFM Law (and notably under article 19 of the AIFM Law).

In the event of the Depositary desiring to retire, the Board of Directors shall use their best endeavours to find within
two months a corporation to act as depositary and upon doing so the Board of Directors shall appoint such corporation to
be depositary in place of the retiring Depositary. The Board of Directors may terminate the appointment of the Depositary
but shall not remove the Depositary unless and until a successor depositary shall have been appointed in accordance with
this provision to act in the place thereof.”

Ninth resolution
The meeting decides to amend article 29 of the Articles of Association of the Company which shall now read as follows:

“ Art. 29. Investment Manager or AIFM. The Company shall enter into an investment management agreement with of
the AIFM "Platinum Capital Management Limited"(the “Investment Manager” or AIFM) for the management of the assets
of the Company and assistance with respect to its portfolio selection. The Board of Directors may authorise the Investment
Manager to delegate from time to time the power to implement the investment policy and manage the assets of the Company
pursuant to the AIFM Law. In the event of termination of said agreements in any manner whatsoever, the Company will,
if applicable, change its name forthwith upon the request of any Investment Manager to another name not resembling the
one specified in Article 1 hereof.”

Tenth resolution
The meeting decides to amend article 30 of the Articles of Association of the Company which shall now read as follows:

“ Art. 30. Liquidation of a Sub-Fund or of the Company and Mergers. In the event of a dissolution of the Company,
liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may be physical persons or legal entities) named by the
meeting of shareholders effecting such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. The
net proceeds of liquidation corresponding to each Class shall be distributed by the liquidators to the holders of Shares of
each Class of each Sub-Fund in proportion of their holding of Shares in such category of such Class. Any funds to which
shareholders are entitled upon the liquidation of the Company and which are not claimed by those entitled thereto prior to
the close of the liquidation process shall be deposited for the persons entitled thereto to the Caisse de Consignation in
Luxembourg in accordance with the Law of 2007.

A Sub-Fund or a Class may be terminated by resolution of the Board of Directors if the Net Asset Value of a Sub-Fund
or a Class is below such amount as determined by the Board of Directors and disclosed in the Offering Document from
time to time or in the event of special circumstances beyond its control, such as political, economic, or military emergencies,
or if the Board of Directors should conclude, in light of prevailing market or other conditions, including conditions that
may adversely affect the ability of a Sub-Fund or a Class to operate in an economically efficient manner, and with due
regard to the best interests of shareholders, that a Sub-Fund or a Class should be terminated. In such event, the assets of
the Sub-Fund or the Class shall be realized, the liabilities discharged and the net proceeds of realization distributed to
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shareholders in proportion to their holding of Shares in that Sub-Fund or Class and such other evidence of discharge as the
Board of Directors may reasonably require. This decision will be notified to shareholders as required. No Shares shall be
redeemed after the date of the decision to liquidate the Sub-Fund or a Class. Assets, which could not be distributed to
shareholders upon the close of the liquidation of the Sub-Fund concerned, will be deposited with the depositary of the
Company for a period of six months after the close of liquidation. After this time, the assets will be deposited with the
Caisse de Consignation in Luxembourg on behalf of their beneficiaries.

A Sub-Fund or a Class may merge with one or more other Sub-Funds or Classes by resolution of the Board of Directors
if the Net Asset Value of a Sub-Fund or a Class is below such amount as determined by the Board of Directors and disclosed
in the Offering Document from time to time or in the event of special circumstances beyond its control, such as political,
economic, or military emergencies, or if the Board of Directors should conclude, in light of prevailing market or other
conditions, including conditions that may adversely affect the ability of a Sub-Fund or a Class to operate in an economically
efficient manner, and with due regard to the best interests of shareholders, that a Sub-Fund or a Class should be merged.
This decision will be notified to shareholders as required. Each shareholder of the relevant Sub-Fund or a Class shall be
given the option, within a period to be determined by the Board of Directors, but not being less than one month, and specified
in said notice, to request free of any redemption charge either the repurchase of its Shares or the exchange of its Shares
against Shares of any Sub-Fund or a Class not concerned by the merger. Any applicable contingent deferred sales charges
are not to be considered as redemption charges and shall therefore be due.

A Sub-Fund may be contributed to another Luxembourg investment fund by resolution of the Board of Directors in the
event of special circumstances beyond its control, such as political, economic, or military emergencies, or if the Board of
Directors should conclude, in light of prevailing market or other conditions, including conditions that may adversely affect
the ability of a Sub-Fund to operate in an economically efficient manner, and with due regard to the best interests of
shareholders, that a Sub-Fund should be contributed to another fund. This decision will be notified to shareholders as
required. Each shareholder of the relevant Sub-Fund shall be given the possibility within a period to be determined by the
Board of Directors, but not being less than one month, and specified in said notice, to request, free of any redemption
charge, the repurchase of its Shares. Any applicable contingent deferred sales charges are not to be considered as redemption
charges and shall therefore be due. At the close of such period, the contribution shall be binding for all shareholders who
did not request a redemption. In the case of a contribution to an unincorporated investment fund, however, the contribution
will be binding only on shareholders who expressly agreed to the contribution. When a Sub-Fund is contributed to another
investment fund, the valuation of the Sub-Fund’s assets shall be verified by an auditor who shall issue a written report at
the time of the contribution. A Sub-Fund may be contributed to a non Luxembourg investment fund only when the relevant
Sub-Fund’s shareholders have unanimously approved the contribution or on the condition that only the shareholders who
have approved such contribution are effectively transferred to that foreign fund.

If the Board of Directors determines that it is in the interests of the shareholders of the relevant Sub-Fund or Class or
that a change in the economic or political situation relating to the Sub-Fund or Class concerned has occurred which would
justify it, the reorganisation of one Sub-Fund or Class, by means of a division into two or more Sub-Funds or Classes, may
take place. This decision will be notified to shareholders as required. The notification will also contain information about
the two or more new Sub-Funds or Classes. The notification will be made at least one month before the date on which the
reorganization becomes effective in order to enable the shareholders to request the sale of their Shares, free of charge,
before the operation involving division into two or more Sub-Funds or Classes becomes effective. Any applicable contingent
deferred sales charges are not to be considered as redemption charges and shall therefore be due.”

Eleventh resolution
The meeting decides to amend article 32 of the Articles of Association of the Company which shall now read as follows:
“ Art. 32. General. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance with

the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, the AIFM Law and the Law of 2007.”

There being no further business for the Meeting to resolve upon, the Meeting is thereupon closed.
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that on request of the above named person, this
deed is worded in English only with no need of further translation in accordance with Article 26(2) of the Law of 2007.
WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this deed.

The document having been read to the members of the bureau, the members of the bureau signed together with the notary
the present original deed.

Signé: M. SCREVE, K. GOMEZ, T. BRAND et L. GRETHEN.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 7 septembre 2015. Relation: 1LAC/2015/28446. Recu soixante-quinze euros
(75.- EUR).

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.
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LUXEMBOURG

Luxembourg, le 23 septembre 2015.
Référence de publication: 2015157580/504.
(150173486) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

KSS Holdings S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 5.160.025,00.
Siege social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 106.644.

Par une convention de transfert de parts sociales du 21 septembre 2015 (Share Transfer and Contribution Agreement),
les 206,401 (deux cents six mille quatre cent une) parts sociales de la Société, détenues jusqu'a lors par Key Cayman L.P.,
une société organisée sous le droit des fles Cayman, ayant son siége social auprés du siége d'Intertrust Corporate Services
(Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town, Grand Cayman KY1-9005, iles Cayman, immatriculée au Cayman
Islands Registrar of Limited Partnerships sous le numéro WK-14010 («Key Caymany), ont été transférées comme suit et
ceci avec effet au 21 septembre 2015, 11h30.

Key Cayman a transféré ses 206,401 (deux cent six mille quatre cent une) parts sociales de la Société a Key Safety
Systems Luxembourg, S.a r.1., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son si¢ge social aupres
de I'Atrium Business Park, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg inscrite aupres
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 93.789.

Des lors, depuis le 21 septembre 2015, 11H30, les parts sociales de la Société sont distribuées comme suit:

Key Safety Systems Luxembourg, S.a r.l. détient I'ensemble des 206,401 (deux cent six mille quatre cent une) parts
sociales de la Société d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25) chacune, toutes entiérement souscrites et libérées.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 septembre 2015.
Un mandataire
Référence de publication: 2015158031/24.
(150174065) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2015.

Borealis (Luxembourg) S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 108.217.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015157245/10.
(150173608) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Borealis (Luxembourg) S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 108.217.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015157246/10.
(150173613) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Decopress S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg B 139.401.

Extrait du proces-verbal de la réunion du conseil d'administration du 11 février 2015

Le Conseil d'Administration prend acte de la démission, de son poste d'administrateur, de la société MALIBARO SA
SPF avec effet au 10 février 2015. 11 décide de procéder par cooptation a la nomination, avec effet a cette méme date, de
lasociét¢ AMBRYM INVESTMENT SA ayant son siége social a L-1470 Luxembourg, Route d'Esch 7, inscrite au Registre
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du Commerce et des Sociétés luxembourgeois sous le numéro B194.886 et représentée par Madame Marie-Rose HART-
MAN, demeurant professionnellement & Bohey 24 L-9647 Doncols.

Ce mandat d'administrateur prendra fin lors de 'Assemblée Générale de 2017.
La présente décision sera confirmée lors de la prochaine Assemblée Générale.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2015157322/16.
(150173912) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Box Lines - Transportes Internacionais S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 100.000,00.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg B 167.309.

Les comptes annuels du 1 f janvier 2014 au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2015157247/13.
(150173294) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Backstage S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4040 Esch-sur-Alzette, 6, rue Xavier Brasseur.
R.C.S. Luxembourg B 96.054.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
PINHEIRO Samantha.

Référence de publication: 2015157249/10.
(150173158) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Bar 66 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-4067 Esch-sur-Alzette, 23, rue du Commerce.
R.C.S. Luxembourg B 191.462.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.
Référence de publication: 2015157250/10.
(150173087) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Baroni Impex S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4037 Esch-sur-Alzette, 13, rue Bolivar.
R.C.S. Luxembourg B 46.732.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
PINHEIRO Samantha.

Référence de publication: 2015157251/10.
(150173154) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Bat'lde S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 137.710.

Par la présente, nous vous informons que nous dénongons le siége 8, Duarrefstrooss, L-9990 Weiswampach de votre
société avec effet immédiat.
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Weiswampach, le 3 aolt 2015.
Mme Dominique Tordeurs
Administrateur délégué

Référence de publication: 2015157253/11.

(150173396) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Immobiliére Josy Welter S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1623 Luxembourg, 10, rue Génistre.
R.C.S. Luxembourg B 5.339.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

IMMOBILIERE JOSY WELTER SARL
Référence de publication: 2015157418/10.

(150173621) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Intaglio Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Sieége social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 142.393.

In the year two thousand and fifteen, on the eight day of September.
Before Us, Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned;
THERE APPEARED:

OCM Luxembourg OPPS VI S.ar.l., a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée),
with registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Com-
merce and Companies under number B 121.877 (the Shareholder);

hereby represented by Mrs Cristiana VALENT, employee, residing professionally in Junglinster, by virtue of a proxy
given under private seal.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The Shareholder has requested the undersigned notary to record that the Shareholder is the sole shareholder of Intaglio
Investments S.ar.l., a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée), having its registered
office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and a share capital amounting to twelve
thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under
number B 142.393 (the Company). The Company was incorporated on October 13, 2008, pursuant to a deed of Maitre
Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, number 2685, page 128848, dated November 4, 2008. The articles of association of the Company
have not been amended since its incorporation.

The Shareholder has requested the undersigned notary to record that:

I. The five hundred (500) shares of the Company, having a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, repre-
senting the entirety of the share capital of the Company, are duly represented at the Meeting which is consequently regularly
constituted and may deliberate upon the items on the agenda hereinafter reproduced,;

II. The agenda of the Meeting is worded as follows:
1. Waiver of convening notices;
2. Dissolution and liquidation of the Company;

3. Appointment of Headstart Management Services S.a r.1., a Luxembourg private limited liability company (société a
responsabilité limitée), having its registered office at 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg, and being registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 155.181, as
liquidator of the Company and determination of the powers of the liquidator and liquidation procedure;

4. Discharge to be granted to the managers of the Company for the exercise of their mandate; and
5. Miscellaneous.

Now, therefore, the Shareholder, acting through its proxyholder, has requested the undersigned notary to record the
following resolutions:
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First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented, the Meeting waives the convening notices, the
Shareholder represented at the Meeting considering himself as duly convened and declaring having perfect knowledge of
the agenda which has been communicated to him in advance.

Second resolution
The Shareholder decides to dissolve the Company with immediate effect and to put the Company into liquidation.
Third resolution

The Shareholder decides to appoint Headstart Management Services S.a r.l., a Luxembourg private limited liability
company (société a responsabilité limitée), having its registered office at 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, and being registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under
number B 155.181, as liquidator of the Company (the Liquidator).

Fourth resolution

The Shareholder decides that the Liquidator will prepare a detailed inventory of the Company's assets and liabilities,
that the Liquidator will have the broadest powers pursuant to the Luxembourg law on commercial companies of August
10, 1915, as amended (the Law) to perform its duties (including without limitation to dispose of the Company's assets) and
that the Company will be bound towards third parties by the sole signature of the Liquidator.

For such a purpose, the Liquidator shall be entitled to pass all deeds and carry out all operations, including those referred
to in article 145 of the Law, without the prior authorisation of the general meeting of the Shareholder. The Liquidator may,
under its sole responsibility, delegate his powers for specific defined operations or tasks, to one or several persons or entities.

The Liquidator shall be authorised to make, in his sole discretion, advance payments of the liquidation proceeds (boni
de liquidation) to the Shareholder, in accordance with article 148 of the Law.

Fifth resolution

The Shareholder decides to grant full discharge to the managers of the Company for the exercise of their mandates.
There being no further business, the Meeting is closed.

Estimate of costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately EUR 1,150.-.

Declaration

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, such proxyholder signed together with the
notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le huitiéme jour du mois de septembre.
Par-devant nous, Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné;

A COMPARU:

OCM Luxembourg OPPS VI S.ar.1., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social
au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, étant immatriculée au Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 121.877 (1’ Associé),

ici représentée par Madame Cristiana VALENT, employé, demeurant professionnellement a Junglinster, en vertu d'une
procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, apres avoir été signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

L’Associé a prié le notaire instrumentant d'acter que 1’Associé est le seul associ¢ de Intaglio Investments S.a r.1., une
société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxem-
bourg, Grand-Duché de Luxembourg et un capital social s'élevant & douze mille cinq cent euro (EUR 12.500,-), étant
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 142.393, (la Société). La Société
a été constituée le 13 octobre 2008 suivant un acte de Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg, publi¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2685, page 128848, daté du
4 novembre 2008. Les statuts de la Société n'ont pas été modifiés depuis sa constitution.
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L’Associé a prié¢ le notaire instrumentant d'acter que:

I. Les cinq cent (500) de parts sociales de la Société ayant une valeur nominale de vingt-cing euro (EUR 25,-) chacune,
représentant la totalité du capital social de la Société, sont diiment représentées a la présente assemblée qui est par consé-
quent réguliérement constituée et peut délibérer sur les points a 1'ordre du jour reproduits ci-apres;

II. L'ordre du jour de I'Assemblée est libellé comme suit:
1. Renonciation aux formalités de convocation;
2. Dissolution et liquidation de la Société;

3. Nomination de Headstart Management Services S.a r.1., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois,
ayant son siége social au 7, rue Robert Stimper, L-2557 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et étant immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 155.181, en qualité de liquidateur de la Société
et détermination des pouvoirs du liquidateur et de la procédure de liquidation;

4. Décharge a accorder aux gérants de la Société pour I'exercice de leur mandat; et
5. Divers.

Sur ce, I’ Associé, représenté par son mandataire, a prié le notaire instrumentant d'acter les résolutions suivantes:
Premiere résolution

La totalité du capital social de la Société étant représentée, I'Assemblée renonce aux formalités de convocation, I’ Associé
représenté a 'Assemblée se considérant lui-méme comme ayant été diiment convoqué et déclarant avoir une parfaite con-
naissance de 'ordre du jour qui lui a été communiqué a l'avance.

Deuxiéme résolution
L’Associé décide de dissoudre la Société avec effet immédiat et de mettre la Société en liquidation.
Troisiéme résolution

L’Associé décide de nommer Headstart Management Services S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit
luxembourgeois, ayant son si¢ge social au 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et
étant immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 155.181, en qualité de
liquidateur de la Société (le Liquidateur).

Quatrieme résolution

L’Associé décide que le Liquidateur dressera un inventaire détaillé des actifs et passifs de la Société, que le Liquidateur
sera investi des pouvoirs les plus étendus en vertu de la loi du 10 aofit 1915, telle que modifiée (la Loi), afin d'accomplir
ses fonctions (y inclus le droit de disposer sans limite des actifs de la Société) et que la Société sera engagée vis-a-vis des
tiers par la signature unique du Liquidateur.

A ces fins, le Liquidateur est autorisé a passer tous actes et accomplir toutes opérations, y inclus ceux prévus par l'article
145 de la Loi, sans autorisation préalable de I'assemblée générale de 1’ Associé. Le Liquidateur pourra, sous sa seule res-
ponsabilité, déléguer ses pouvoirs pour des opérations ou devoirs spécifiques et définis a une ou plusieurs personnes ou
entités.

Le Liquidateur est autorisé, a sa seule discrétion, a payer des avances sur les bonis de liquidation a I’Associé, et ce
conformément a l'article 148 de la Loi.

Cingquiéme résolution

L’Associé décide d'accorder pleine décharge aux gérants de la Société pour I'exercice de leurs mandats.

Plus aucun point ne figurant a I'ordre du jour, la séance est levée.
Estimation des frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société ou qui sont mis a sa charge en raison du présent acte, est évalué a environ EUR 1.150,-.

Déclaration

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle la langue anglaise, déclare qu'a la requéte des parties comparantes, le
présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une traduction frangaise et en cas de divergences entre la version anglaise et la
version frangaise, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, rédigé et passé a Junglinster, a la date qu'en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire des parties comparantes, ce mandataire a signé avec le notaire
instrumentant, le présent acte original.

Signé: Cristiana VALENT, Jean SECKLER.
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Enregistré a Grevenmacher Actes Civils, le 14 septembre 2015. Relation GAC/2015/7691. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2015157420/145.

(150173120) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Hermitage Capital S.A. - SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAYV - Fonds d'Investissement Spé-
cialisé.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 167.953.

Extrait des résolutions de l'actionnaire unique, tenue a Luxembourg le 28 aoiit 2015
- L'Assemblée Générale décide d'élire le Réviseur d'Entreprises, KPMG Luxembourg S.a r.1.., pour une période d'un an
prenant fin a l'issue de 1'Assemblée Générale Ordinaire qui validera les comptes au 31 décembre 2015
A l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire,
Le Réviseur d'Entreprises est:

KPMG Luxembourg S.a r.1., ayant son siége social au 9 allé Scheffer, L-2520 Luxembourg.
Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Référence de publication: 2015157413/15.
(150173201) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Henley Investissments S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 34.132.

Il est porté a la connaissance de qui de droit que Monsieur Fabrizio Terenziani, employé privé, avec adresse profes-
sionnelle 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg, est nommé représentant permanent de Lux Business Management
S.a.r.l. en remplacement de Monsieur Christian KNAUFF qui occupait jusqu'alors cette fonction, et ce avec effet immédiat.

Luxembourg, le 23 Septembre 2015.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2015157411/14.
(150173887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Home Project S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9065 Ettelbruck, 33, rue Abbé Henri Miiller.
R.C.S. Luxembourg B 107.672.

Les comptes annuels de 'exercice cloturé au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015157414/10.
(150173122) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Hotels Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 137.771.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I'associ¢ unique de la Société en date du 15 septembre 2015:

- L'associé unique constate la démission du gérant Monsieur Dominique PHILIPPE, gérant de sociétés, né a Bourbonne-
les Bains (F) le 4 mars 1951, demeurant 8 Luxembourg, de sa fonction de gérant administratif avec effet au 31 décembre
2014.

- L'associé unique constate que la société n'est plus représentée que par un seul gérant, Monsieur Nicolas Yves Réginald
M.G. de BORREKENS, gérant de sociétés, né a Turnhout (B) le 2 novembre 1961, demeurant professionnellement a L-2146
Luxembourg, 63-65 rue de Merl, pour une durée indéterminée.
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- L'associé unique décide que la société sera engagée par la signature individuelle du gérant unique.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Pour extrait conforme
Un Mandataire

Référence de publication: 2015157415/20.

(150173117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Halbi S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 68.808.

11 est porté a la connaissance de qui de droit que Monsieur Fabrizio Terenziani, employé privé, avec adresse profes-
sionnelle 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg, est nommé représentant permanent de Lux Business Management
S.a.r.I. en remplacement de Monsieur Christian KNAUFF qui occupait jusqu'alors cette fonction, et ce avec effet immédiat.

Luxembourg, le 23 Septembre 2015.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015157408/14.

(150173889) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Hemera Consult S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Si¢ge social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 156.085.

Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 septembre 2015.

Signature
Le mandataire

Référence de publication: 2015157403/13.

(150173302) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Highland 9 - Lux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 60.929,00.
Siége social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 189.156.

In the year two thousand and fifteen, on the eleventh day of September;

Before Us, Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

Was held

an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Highland 9 - Lux S.ar.1., a Luxembourg private
limited liability company (société a responsabilité limitée) with registered office at 6, rue Guillaume Schneider, L-2522
Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under
number B 189.156 (the Company). The Company has been incorporated pursuant to a deed of Maitre Martine SCHAEFFER,
notary residing in Luxembourg, on July 16,2014, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number
2724 dated October 3, 2014. The articles of association of the Company (the Articles) have been amended for the last time
on January 15, 2015, pursuant to a deed of Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

THERE APPEARED:



147151

1) Highland Capital Partners 9 Limited Partnership, a limited partnership organised under the laws of the State of

Delaware, having its registered office at One Broadway, 16 h Floor, Cambridge, MA 02142, registered with the Registrar
of Companies of the State of Delaware under number 46-2463811 (HCP 9),

here represented by Régis Galiotto, notary clerk, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney
given under private seal;

2) Highland Capital Partners 9-B Limited Partnership, a limited partnership organised under the laws of the State of

Delaware, having its registered office at One Broadway, 16 ™ Floor, Cambridge, MA 02142, registered with the Registrar
of Companies of the State of Delaware under number 46-2473615 (HCP 9-B),

here represented by Régis Galiotto, notary clerk, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney
given under private seal;

3) Highland Entrepreneurs' Fund 9 Limited Partnership, a limited partnership organised under the laws of the State of

Delaware, having its registered office at One Broadway, 16 h Floor, Cambridge, MA 02142, registered with the Registrar
of Companies of the State of Delaware under number 46-2483168 (HEF, and together with HCP 9 and HCP 9-B, the
Shareholders),

here represented by Régis Galiotto, notary clerk, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney
given under private seal;

which powers of attorney, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing
parties and the undersigned notary, were attached to this deed for the purpose of registration.

The appearing parties, represented as stated above, have requested the undersigned notary to record that:

I. The Company’s share capital is presently set at one hundred and ninety-five thousand eight hundred and ten euros
(EUR 195,810) represented by twelve thousand five hundred (12,500) ordinary shares, one hundred and thirty-four thousand
eight hundred and eighty-one (134,881) class A shares and forty-eight thousand four hundred and twenty-nine (48,429)
class B shares, in registered form with a nominal value of one euro (EUR 1) each, all subscribed and fully paid-up;

II. The agenda of the meeting is as follows:

1. Waiver of convening notice;

2. Decrease of the share capital of the Company by an amount of one hundred and thirty-four thousand eight hundred
and eighty-one euros (EUR 134,881) so as to bring it from its present amount of one hundred and ninety-five thousand
eight hundred and ten euros (EUR 195,810) represented by twelve thousand five hundred (12,500) ordinary shares (the
Ordinary Shares), one hundred thirty-four thousand eight hundred and eighty-one (134,881) class A shares (the Class A
Shares) and forty-eight thousand four hundred and twenty-nine (48,429) class B shares (the Class B Shares), to an amount
of sixty thousand nine hundred and twenty-nine euros (EUR 60,929), by way of the redemption of one hundred and thirty-
four thousand eight hundred and eighty-one (134,881) Class A Shares held by the Shareholders, having a nominal value
of one euro (EUR 1) each, all in registered form, and repayment in kind to the Shareholders;

3. Amendment of article 5.1 and 16.2 of the articles of association of the Company in order to reflect the share capital
decrease adopted under item 2. above;

4. Amendment to the shareholders' register of the Company in order to reflect the above changes with power and authority
given to any employee and/or manager of the Company and to any lawyer and/or employee of Stibbe Avocats in Luxem-
bourg, each acting individually, to proceed on behalf of the Company with the cancellation of the Class A Shares in the
shareholders' register of the Company; and

5. Miscellaneous.

III. The Meeting has taken the following resolutions:
First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented, the Meeting waives the convening notices, the
Shareholders considering themselves as duly convened and declaring having perfect knowledge of the agenda which has
been communicated to them in advance.

Second resolution

The Meeting unanimously resolves to decrease the share capital of the Company by an amount by an amount of one
hundred and thirty-four thousand eight hundred and eighty-one euros (EUR 134,881) so as to bring it from its present
amount of one hundred and ninety-five thousand eight hundred and ten euros (EUR 195,810) represented by twelve thou-
sand five hundred (12,500) ordinary shares, one hundred thirty-four thousand eight hundred and eighty-one (134,881) class
A shares and forty-eight thousand four hundred and twenty-nine (48,429) class B shares, to an amount of sixty thousand
nine hundred and twenty-nine euros (EUR 60,929), by way of the redemption of one hundred and thirty-four thousand
eight hundred and eighty-one (134,881) Class A Shares held by the Shareholders, having a nominal value of one euro (EUR
1) each, all in registered form, and repayment in kind to the Shareholders, consisting of 1% of the 27,765,278 Series C-2
Preferred Shares acquired by the Company on August 6, 2014 in the share capital of TuanChe Limited, an exempted
company with limited liability organized and existing under the laws of the Cayman Islands.

After the decrease of the share capital of the Company, the shareholding of the Company shall be constituted as follows:
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- HCP 9 holds eight thousand two hundred and thirty-four (8,234) Ordinary Shares and thirty-one thousand nine hundred
and two (31,902) Class B Shares;

- HCP 9-B holds three thousand five hundred and forty-seven (3,547) Ordinary Shares and thirteen thousand seven
hundred and forty-two (13,742) Class B Shares; and

- HEF 9 holds seven hundred and nineteen (719) Ordinary Shares and two thousand seven hundred and eighty-five
(2,785) Class B Shares.

Third resolution

The Meeting subsequently unanimously resolves to amend article 5.1 of the Articles, which shall henceforth read as
follows:

“ Art. 5. Capital.

5.1. The Company’s corporate capital is set at sixty thousand nine hundred and twenty-nine (EUR 60,929), represented
by twelve thousand five hundred (12,500) ordinary shares in registered form having a nominal value of one euro (EUR 1)
each (the Ordinary Shares, and individually, an Ordinary Share) and forty-eight thousand four hundred and twenty-nine
(48,429) class B shares in registered form having a nominal value of one euro (EUR 1) each (the Class B Shares, and
individually a Class B Share and, together with the Ordinary Shares and irrespectively to the class of shares it belongs, the
Shares and individually, a Share).

The Company may also create and issue additional classes of shares to be designated distinctively as a class that will
track the performance and returns of the underlying assets that they will track. The Ordinary Shares and the Class B Shares
constitute separate classes of shares in the Company, but rank pari passu in all respects save as hereinafter specifically
provided.

The Class B Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment in the five million eight hundred sixty-
one thousand one hundred and forty-one (5,861,141) Series A Preference Shares acquired by the Company on October 7,
2014 in the share capital of Bitnet Technologies Limited, a corporation organized under the laws of the Republic of Ireland
(the Class B Investment).”

Fourth resolution

The Meeting subsequently unanimously resolves to amend article 16.2 of the Articles, which shall henceforth read as
follows:

“ Art. 16.2. After the allocation of any profits to the statutory reserve account and subject to any mandatory provisions
of the law, all further profits shall be distributed and paid as follows:

(a) the holders of the shares of each class, pro rata to the capital invested by each of them in respect of their shares
(nominal value and, as the case may be, share premium), shall be entitled to a dividend equal to (i) any proceeds and income
derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits, sale proceeds and any
other proceeds and income) from its direct investment in the assets acquired with the proceeds of the subscription for the
shares of such class, minus (ii) any costs directly related to such investment, items (i) and (ii) to be determined by the board
of managers;

(b) for the avoidance of any doubt the holders of the Class B Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital
invested (nominal value and, as the case may be, share premium) by each holder of Class B Shares in respect of such shares,
shall be entitled to (i) any proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital
gains, liquidation profits, sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the Class B
Investment (the Class B Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class B Investment Net Income,
items (i) and (ii) to be determined by the board of managers;

(c) the general meeting of the shareholders has discretionary power to dispose of the remainder (if any) of the profits
which are not derived by the Company from a specific investment which performance and returns are tracked by a particular
class of shares. It may in particular allocate such profit to the payment of a dividend, transfer it to the reserve or carry it
forward. In case of declaration of payment by the general meeting of the shareholders of all or part of the remainder of the
profits as dividends, such dividends will be paid to the holders of Ordinary Shares on a pro rata basis to the number of
Ordinary Shares held by them”.

Fifth resolution

The Meeting resolves to amend the shareholder’s register of the Company in order to reflect the above changes with
power and authority given to any manager of the Company and to any lawyer or employee of Stibbe Avocats in Luxembourg,
acting individually, to proceed on behalf of the Company with the cancellation of the Class A Shares in the shareholder’s
register of the Company

There being no further business, the meeting is closed.
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Estimate of costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand five hundred Euros (EUR
1,500.-).

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the proxyholder of the persons appearing, such proxyholder signed together with the
notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le onze septembre;
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

s'est tenue

une assemblée générale extraordinaire (1'Assemblée) des associés de Highland 9 - Lux S.ar.1., une société a responsabilité
limitée de droit luxembourgeois existante selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 6, rue
Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, au Grand-Duché de Luxembourg, et immatriculée au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 189.156 (la Société). La Société a été constituée le 16 juillet 2014 suivant
un acte de Maitre Martine SCHAEFFER, notaire résident au Luxembourg, publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, numéro 2724, du 3 octobre 2014. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés pour la derniére fois
le 15 janvier 2015 suivant un acte de Maitre Martine SCHAEFFER, notaire résident au Luxembourg, publi¢ au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations.

ONT COMPARU:

1) Highland Capital Partners 9 Limited Partnership, a limited partnership, organisé selon les lois de I’Etat de Delaware,
ayant son siége social au One Broadway, 16 th Floor, Cambridge, MA 02142, immatriculée au Registre de Commerce et
des Sociétés de I’Etat de Delaware sous le numéro 46-2463811 (HCP 9),

ici représenté par Régis Galiotto, clerc de notaire, demeurant & Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous
seing privé;

2) Highland Capital Partners 9-B Limited Partnership, a limited partnership organisé selon les lois de 1’Etat de Delaware,
ayant son siége social au One Broadway, 16 th Floor, Cambridge, MA 02142, immatriculée au Registre de Commerce et
des Sociétés de I’Etat de Delaware sous le numéro 46-2473615 (HCP 9-B),

ici représenté par Régis Galiotto, clerc de notaire, demeurant a Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous
seing privé;

3) Highland Entrepreneurs' Fund 9 Limited Partnership, a limited partnership organisé selon les lois de I’Etat de Dela-
ware, ayant son siége social au One Broadway, 16 th Floor, Cambridge, MA 02142, immatriculée au Registre de Commerce
et des Sociétés de I’Etat de Delaware sous le numéro 46-2483168 (HEF, et ensemble avec HCP 9 et HCP 9-B, les Associés),

ici représenté par Régis Galiotto, clerc de notaire, demeurant a Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous
seing privé;

lesquelles procurations, aprés signature ne varietur par le mandataire des parties comparantes et le notaire instrumentant,
resteront annexées au présent acte pour les formalités de I’enregistrement.

Les Associés, précités et représentés comme indiqué ci-dessus et représentant la totalité du capital social de la Société,
comme mentionné ci-dessous, ont requis le notaire instrumentant d’acter que:

I. Le capital social de la Société est actuellement fixé a cent quatre-vingt-quinze mille huit cent dix euros (EUR 195.810),
représenté par douze mille cing cents (12.500) parts sociales ordinaires, cent trente-quatre mille huit cent quatre-vingt-un
(134.881) parts sociales de classe A et quarante-huit mille quatre cent vingt-neuf (48.429) parts sociales de classe B, sous
forme nominative ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune, toutes souscrites et entiérement libérées;

II. L’ordre du jour de I’ Assemblée est libell¢ comme suit:

1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Diminution du capital social de la Société d’un montant de cent trente-quatre mille huit cent quatre-vingt-un euros
(EUR 134.881), afin de le porter de son montant actuel de cent quatre-vingt-quinze mille huit cent dix euros (EUR 195.810),
représenté par douze mille cinq cents (12.500) parts sociales ordinaires (les Parts Sociales Ordinaires), cent trente-quatre
mille huit cent quatre-vingt-un (134.881) parts sociales de classe A (les Parts Sociales de Classe A) et quarante-huit mille
quatre cent vingt-neuf (48.429) parts sociales de classe B (les Parts Sociales de Classe B), a un montant de soixante mille
neuf cent vingt-neuf euros (EUR 60.929), par le rachat de cent trente-quatre mille huit cent quatre-vingt-un (134.881) Parts
Sociales de Classe A détenues par les Associés, ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune, toutes sous forme
nominative, par remboursement en nature aux Associés;
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3. Modification subséquente de I’article 5.1 et 16.2 des statuts de la Société afin de refléter la diminution du capital
social votée sous le point 2 ci-dessus;

4. Modification du registre des associés de la Société afin de refléter les modifications ci-dessus, avec pouvoir et autorité
donnés a tout employé et/ou gérant de la Société, et a tout avocat et/ou employé de Stibbe Avocats au Luxembourg, chacun
agissant individuellement, pour procéder pour le compte de la Société a I’annulation des Parts Sociales de Classe A dans
le registre des associés de la Société; et

5. Divers.
III. L’ Assemblée a pris les résolutions suivantes:

Premiere résolution

La totalité du capital social de la Société étant représentée, I’ Assemblée renonce aux formalités de convocation, les
Associés représentés a I’ Assemblée se considérant eux-mémes comme ayant été diment convoqués et déclarant avoir une
parfaite connaissance de 1’ordre du jour qui leur a ét¢ communiqué a I’avance.

Deuxieme résolution

L’ Assemblée décide de diminuer le capital social de la Société d’un montant de cent trente-quatre mille huit cent quatre-
vingt-un euros (EUR 134.881), afin de le porter de son montant actuel de cent quatre-vingt-quinze mille huit cent dix euros
(EUR 195.810), représenté par douze mille cing cents (12.500) parts sociales ordinaires, cent trente-quatre mille huit cent
quatre-vingt-un (134.881) parts sociales de classe A et quarante-huit mille quatre cent vingt-neuf (48.429) parts sociales
de classe B, a un montant de soixante mille neuf cent vingt-neuf euros (EUR 60.929), par le rachat de cent trente-quatre
mille huit cent quatre-vingt-un (134.881) Parts Sociales de Classe A détenues par les Associés, ayant une valeur nominale
d’un euro (EUR 1) chacune, toutes sous forme nominative, par remboursement en nature aux Associés consistant en 1%
des 27.765.278 Parts Sociales Préférentielles de Séries C-2 acquises par la Société le 6 aotit 2014 dans le capital social de
TuanChe Limited, une société soumise au régime fiscal d’exemption (exempted company) diiment constituée selon les lois
des Iles Caimans.

Suite a la diminution du capital social de la Société, I’actionnariat de la Société sera composé comme suit:

- HCP 9 détient huit mille deux cent trente-quatre (8.234) Parts Sociales Ordinaires et trente et un mille neuf cent deux
(31.902) Parts Sociales de Classe B;

- HCP 9-B détient trois mille cinq cent quarante-sept (3.547) Parts Sociales Ordinaires et treize mille sept cent quarante-
deux (13.742) Parts Sociales de Classe B; et

- HEF 9 détient sept cent dix-neuf (719) Parts Sociales Ordinaires et deux mille sept cent quatre-vingt-cing (2.785) Parts
Sociales de Classe B.

Troisiéme résolution
L’ Assemblée décide unanimement de modifier I’article 5.1 des Statuts qui aura désormais la teneur suivante:

« Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social de la Société est fixé a soixante mille neuf cent vingt-neuf euros (EUR 60.929), représenté par
douze mille cinq cents (12.500) parts sociales ordinaires sous forme nominative d’une valeur nominale d’un euro (EUR 1)
chacune (les Parts Sociales Ordinaires, et individuellement, une Part Sociale Ordinaire) et quarante-huit mille quatre cent
vingt-neuf (48.429) parts sociales de classe B sous forme nominative d’une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune
(les Parts Sociales de Classe B et individuellement une Part Sociale de Classe B et ensemble avec les Parts Sociales
Ordinaires et indépendamment de la classe de parts sociales a laquelle elle appartient, les Parts Sociales et individuellement,
la Part Sociale).

La Société peut également créer et émettre des autres classes de parts sociales qu'il faudra désigner différemment comme
une classe qui tracera la performance et le rendement des actifs sous-jacents qu'elles suivront. Les Parts Sociales Ordinaires
et les Parts Sociales de Classe B forment des classes séparées de parts sociales dans la Société, mais ont les mémes droits
et obligations a tous égards sauf disposition particuliére ci-apres.

Les Parts Sociales de Classe B tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment les dividendes, plus-
values, bonis de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de I’investissement direct dans les cinq
millions huit cent soixante-et-un mille cent quarante-une (5.861.141) Parts Sociales Préférentielles de Série A acquises par
la Société le 7 octobre 2014 dans le capital social de Bitnet Technologies Limited, une société de droit irlandais (1’Inves-
tissement de Classe B).

Quatrieme résolution
L’ Assemblée décide également unanimement de modifier I’article 16.2 des Statuts, qui aura désormais la teneur suivante:

« Art. 16.2. Aprés I’affectation de tous bénéfices au compte de réserve statutaire et sous réserve de toutes dispositions
obligatoires 1égales, tous les autres bénéfices seront distribués et payés comme suit:

(a) les détenteurs des parts sociales de chaque classe, au prorata du capital investi par chacun d’entre eux pour les parts
sociales (valeur nominale et, selon le cas, prime d’émission), auront droit & un dividende égal a (i) tous produits et revenus
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dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et
tout autre produits ou revenu) de son investissement direct dans les actifs acquis avec les produits de la souscription aux
parts sociales de cette classe, moins (ii) tous frais directement liés a cet investissement, les points (i) et (ii) devant étre
déterminés par le conseil de gérance;

(b) en tout état de cause, les détenteurs des Parts Sociales de Classe B au moment de cette distribution, au prorata du
capital investi (valeur nominale, et selon le cas, prime d'émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe B pour
ces parts sociales, auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct dans
I’Investissement de Classe B (le Revenu Net d'Investissement de Classe B), moins (ii) tous frais directement liés au Revenu
Net d'Investissement de Classe B, les points (i) et (ii) devant étre déterminés par le conseil de gérance;

(c) I'assemblée générale des associés a le pouvoir discrétionnaire de disposer du surplus (le cas échéant) des bénéfices
qui ne sont pas dérivés par la Société d'un investissement spécifique dont la performance et le rendement sont tracés par
une classe de parts sociales spécifique. Elle peut en particulier affecter ce bénéfice au paiement d'un dividende, le transférer
a la réserve ou le reporter. En cas de déclaration de paiement par 1’assemblée générale des associés de la totalité ou d'une
partie du surplus des bénéfices sous forme de dividendes, ces dividendes seront versés aux détenteurs des Parts Sociales
Ordinaires sur une base proportionnelle au nombre de Parts Sociales Ordinaires qu'ils détiennent.»

Cinquiéme résolution
L’ Assemblée décide de modifier le registre des associés de la Société afin de refléter les modifications ci-dessus avec
pouvoir et autorité donnés a tout gérant de la Société et tout avocat ou employé de Stibbe Avocats a Luxembourg, chacun

agissant individuellement, afin de procéder pour le compte de la Société a I’annulation des Parts Sociales de Classe A dans
le registre des associés de la Société.

Plus aucun point ne figurant a I’ordre du jour, I’assemblée est close.

Estimation des frais

Le montant total des dépenses, frais, honoraires et charges, de quelque nature que ce soit, qui incomberont a la Société
en raison du présent acte sont estimés a environ mille cinq cents Euros (EUR 1.500.-).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par le présent acte qu'a la requéte des parties
comparantes ci-dessus, le présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une version frangaise. A la requéte des mémes parties
comparantes, en cas de divergences entre la version anglaise et francaise, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Et apres lecture faite au mandataire des parties comparantes, le mandataire des parties comparantes a signé avec le
notaire le présent acte original.

Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.

Enregistré & Luxembourg Actes Civils 1, le 18 septembre 2015. Relation: 1LAC/2015/29754. Regu soixante-quinze
euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 23 septembre 2015.
Référence de publication: 2015157404/279.

(150173804) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Basse Energie Luxembourg, Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-2530 Luxembourg, 6, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 41.660.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015157252/10.

(150173359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.
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Energy Capital Investment II S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 199.344.

Extrait des résolutions écrites prises par l'associé unique de la société en date du 22 septembre 2015

En date du 22 septembre 2015, 'associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:
- De nommer Monsieur Jianmin Wang, né le 28 avril 1971 a Shanghai, République populaire de Chine, résidant pro-

fessionnellement au 51 JFK Parkway, 1 ' étage, Short Hills, NJ 07078, New Jersey, USA, en tant que gérant de catégorie
A de la Société avec effet au 22 septembre 2015 et pour une durée illimitée.

- De nommer Monsieur Sanjay Kumar Shrestha, né le 24 octobre 1973 au Népal, résidant professionnellement au 51

JFK Parkway, 1 ' étage, Short Hills, NJ 07078, New Jersey, USA, en tant que gérant de catégorie A de la Société avec
effet au 22 septembre 2015 et pour une durée illimitée.

Luxembourg, le 23 septembre 2015.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Signatures
Un Mandataire
Référence de publication: 2015157336/20.
(150173231) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Bel Vert S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8017 Strassen, 9, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 93.870.

Les comptes annuels clos au 31 décembre 2014 ont ét€ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015157254/9.

(150173409) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Bronti International S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-1473 Luxembourg, 2A, rue Jean-Baptiste Esch.
R.C.S. Luxembourg B 142.848.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015157262/9.

(150173475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

BT Professional Services (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 57.779.

Les comptes annuels au 31 mars 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Référence de publication: 2015157263/10.

(150173363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Oyster Consulting (Europe) Sarl, Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-6917 Roodt-sur-Syre, 47, Op der Haard.
R.C.S. Luxembourg B 200.183.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the third day of September.
Before the undersigned Maitre Jacques Kesseler notary, residing at Pétange, Grand-Duchy of Luxembourg.
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There appeared:
1) Allen Foley, Professional Consultant, residing in Roodt-sur-Syre; and

2) OYSTER HOLDINGS INC. incorporated and existing under the laws of the United States of America established
and having its registered office in Glen Allen, Virginia registered with the Commonwealth of Virginia Registry under the
number 07507122, here represented by Allen Foley, aformentioned, by virtue of a proxy given under private seal, here
annexed.

Such appearing parties, represented as stated here-above, have requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name
OYSTER CONSULTING (EUROPE) S.a r.l. (the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in
particular by the law dated August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), as well as by the present
articles of association (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Roodt-sur-Syre, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand Duchy
of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted in the
manner required for the amendment of the Articles.

2.2 Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company.

Where the single manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military
developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the
normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons
abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary
circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding
the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.

3.1 The Company may enter into the following transactions it being understood that the Company will not enter into
any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the
financial sector:

a) to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the
performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the connected companies, within the limits of
any applicable legal provision; and

b) to provide consultancy services and enter into agreements, including, but not limited to consultancy agreements,
management agreements, advisory agreements, administration agreements and other contracts for services, selling agree-
ments, interest and/or currency exchange agreements and other financial derivative agreements in relation to its object.

¢) to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not limited
to, the issue of bonds, notes, promissory notes, certificates and other debt instruments or debt securities, convertible or not,
or the use of financial derivatives or otherwise;

d) to advance, lend or deposit money or give credit to or with or to subscribe to or purchase any debt instrument issued
by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and with or without security;

In addition to the foregoing, the Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or
operation and in general, all transactions which are necessary or useful to fulfil its objects as well as all operations connected
directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its purpose in all areas described above.

Art. 4. Duration.

4.1 The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1 The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12.500,-) represented by
twelve thousand five hundred (12.500) shares in registered form with a par value of one Euro (EUR 1,-) each, all subscribed
and fully paid-up.
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5.2 The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the single
shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the amend-
ment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1 Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2 Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint co-
owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3 Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.

In case of plurality of shareholders, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior approval of the
general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4 A shareholders' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of
the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.

7.1 The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single shareholder or the general
meeting of shareholders which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will constitute
a board of managers. The manager(s) need not to be shareholder(s).

7.2 The members of the board might be split in two categories, respectively denominated «Category A Managers» and
«Category B Managers».

7.3 The managers may be dismissed ad nutum.

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's
object.

8.2 Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders or
not, by the manager, or if there are more than one manager, by any manager of the Company.

Art. 9. Procedure.

9.1 The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager at the
place indicated in the convening notice.

9.2 Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four) hours
in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3 No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present or
represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of
the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-
mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5 The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and,
to the extent Category A Managers and Category B Managers were appointed, at least one Category A Manager and one
Category B Manager must be present or represented. Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority
of the votes cast and, if the board of managers is composed of Category A Managers and Category B Managers such
resolutions must be approved by at least one Category A Manager and one Category B Manager. The resolutions of the
board of managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or by
any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to each
other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such meeting.

9.7 Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution
and may be evidenced by letter or facsimile.
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Art. 10. Representation.

10.1 The Company shall be bound towards third parties in all matters by the single signature of its sole manager and by
the joint signature of two managers in the case of a plurality of managers.

10.2 If the general meeting of shareholders decides to create two categories of managers (category A and category B),
the Company will only be bound by the joint signature of any A Manager together with any B Manager.

10.3 The Company shall further be bound by the joint or single signatures of any persons to whom such signatory power
has been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and voting rights.
12.1 The shareholders assume all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.
12.2 Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3 Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1 If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-
holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2 Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3 However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company's share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.

14.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first
December of each year.

14.2 Each year, with reference to the end of the Company's accounting year, the Company's accounts are established
and the manager or, in case there is a plurality of managers, the board of managers shall prepare an inventory including an
indication of the value of the Company's assets and liabilities.

14.3 Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1 The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

1 5.2 Notwithstanding the preceding provisions, the Board of Managers may decide to pay interim dividends to the
Shareholders before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are
available for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable, realized
profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased
by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the Law or these Articles and
that (ii) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned shall be reimbursed by the Share-
holders.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, who
do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders
which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the shareholder(s)
or by Law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets and payments of the
liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held by
each shareholder in the Company.
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VII. General provision

Art. 17. General provision. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Transitory provision
The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2015.
Subscription - Payment

The Articles having thus been established, the appearing party declares to subcribe the entire share capital as follows:

Subscriber Number Subscribed % of
of Shares  amount share
capital
Allen FOleY . . oot 3,125 EUR3,125 25%
Oyster Holdings IncC. . . ... ..o o e 9,375 EUR9375  75%
TOTAL . . .. 12,500 EUR 12,500 100%

All the Shares have been paid-up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that amount of
twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) us now available to the Company.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately 1,500. euros

Resolutions of the shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the shareholders, representing the entirety of the subscribed share
capital has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

Mr. Allen FOLEY, born in Cork (Ireland) on 29 October 1974, residing at Roodt-sur-Syre, Luxembourg,

Mr. Robert HALL, born in Hamilton (Bermuda) on 09 October 1970, residing at Richmond, Virginia, USA,

Mr. Wilburn DOYLE, born in Virginia (USA) on 16 July 1967, residing at Richmond, Virginia, USA,

Mr. Patrick DENNIS, born in [llinois, (USA) on 04 May 1953, residing at Richmond, Virginia, USA.

2. The registered office of the Company is established at 47 Op der Haard, L-6917 Roodt-sur-Syre, Luxembourg

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Pétange, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L'an deux mille quinze, le trois septembre.

Par-devant Maitre Jacques Kesseler, notaire de résidence a Pétange, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:
1) Allen Foley, Consultant Professionnel, demeurant & Roodt-sur-Syre; et

2) OYSTER HOLDINGS INC. une société constituée et existant en vertu des lois des Etats-Unis d'Amérique, établie
et ayant son siége social a

Glen Allen, Virginia, inscrite au Commonwealth of Virginia Registry sous le numéro 07507122, ici représenté par Allen
Foley, prénommé¢, agissant en vertu d'une procuration lui délivrée sous seing privé, ci-annexée.

Laquelle comparante, és-qualité qu'elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société a responsabilité
limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siége social - Objet social - Durée

Art. 1. Dénomination. Il est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination OYSTER CONSULTING
(EUROPE) S.ar.l. (1a Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 aott 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts).
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Art. 2. Siége social.

2. 1 Le siege social est établi a Roodt-sur-Syre, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans les limites de
cette commune par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité¢ de gérants, du conseil de gérance. Il peut étre transféré
en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de I'associ¢ unique ou de 1'assemblée générale des
associés délibérant comme en matic¢re de modification des Statuts.

2.2 Il peut étre créé par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, des succursales,
filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'a I'étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance
estime que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée entre le si¢ge social et I'étranger se produiront ou seront imminents, le
siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu'a cessation compléte de ces circonstances anormales.
Cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social. La Société peut conclure les transactions suivantes, étant entendu qu'elle ne s'engagera dans aucune
activité considérée comme une activité réglementée du secteur financier:

a. conclure un accord de garantie, nantissement ou toute autre forme de cautionnement, par le biais d'un covenant
personnel ou d'une hypothéque ou charge sur tout ou partie de I'activité, des biens et des actifs (présents ou futurs), une
méthode n'excluant pas l'autre, aux fins de 1'exécution de tous contrats ou toutes obligations de la Société ou des sen

c. fournir des services de consultance et conclure des accords, entre autres des accords de consultance, accords de gestion,
accords de conseil, accords administratifs et autres contrats au titre de services, accords de vente, accords d'intéréts et/ou
de change et autres accords liés a des instruments financiers dérivés, dans le cadre de son objet;

d. emprunter de I'argent sous quelque forme que ce soit ou obtenir une quelconque forme de facilité de crédit et lever
des fonds, entre autres en émettant des obligations, des bons, des billets a ordre, des certificats et autres instruments de
dette ou titres de créance, convertibles ou non, en utilisant des instruments financiers dérivés ou autrement;

e. avancer, préter ou déposer de 'argent ou accorder un crédit a ou avec une quelconque entité luxembourgeoise ou
étranggre, ou souscrire ou acheter un quelconque instrument de dette émis par une telle entité, selon des modalités jugées
adéquates et avec ou sans garantie.

Outre ce qui précede, la Société peut entreprendre tous investissements ou toutes opérations d'ordre juridique, com-
mercial, technique et financier ainsi que, de maniére générale, toutes transactions nécessaires ou utiles a I'accomplissement
de son objet et toutes opérations facilitant directement ou indirectement I'accomplissement de son objet, dans tous les
domaines susmentionnés.

Art. 4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de l'interdiction, de 1'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

I1. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1 Le capital social est fixé a douze mille cing cents euros (EUR 12.500,-), représenté par douze mille cing cents (12.500)
parts sociales sous forme nominative d'une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune, toutes souscrites et entiérement
libérées.

5.2 Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de I'associé
unique ou de I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1 Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2 Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupres de la Société.

6.3 Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d'associé unique, a des tiers.

En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales a des non-associés n'est possible qu'avec I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales n'est opposable a la Société ou aux tiers qu'aprés qu'elle ait été notifiée a la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de l'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4 Un registre des associés sera tenu au siége social de la Société conformément aux dispositions de la Loi ou il pourra
étre consulté par chaque associé.
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III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, lesquels ne sont pas nécessairement des associ€s et qui seront
nommeés par résolution de I'associé unique ou de l'assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat.
Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un Conseil de gérance.

7.2 Les membres du Conseil peuvent ou non étre répartis en deux catégories, nommés respectivement «Gérants de
catégorie A» et «Gérants de catégorie By.

7.3 Les gérants sont révocables ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1 Tous les pouvoirs non expressément réserves a l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs pour
effectuer et approuver tous actes et opérations conformes a 1'objet social.

8.2 Des pouvoirs spéciaux et limités pour des taches spécifiques peuvent étre délégués a un ou plusieurs agents, associ€s
ou non, par tout gérant.

Art. 9. Procédure.

9.1 Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérét de la Société l'exige ou sur convocation d'un des gérants
au lieu indiqué dans 1'avis de convocation.

9.2 Il sera donné a tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence seront
mentionnés brievement dans 1'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3 La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents ou
représentés lors de la réunion et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut aussi étre
renoncé a la convocation avec l'accord de chaque gérant de la Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme,
télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4 Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par €crit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5 Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou représentée
et, si des Gérants de catégorie A et des Gérants de catégorie B ont été nommés, que si au moins un Gérant de catégorie A
et un Gérant de catégorie B sont présents ou représentés. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement a la
majorité des voix des gérants présents ou représentés et, si des Gérants de catégorie A et des Gérants de catégorie B ont
été nommés, ces résolutions ont été approuvées par au moins un Gérant de catégorie A et un gérant de catégorie B. Les
procés-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou représentés a la réunion.

9.6 Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout autre
moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion peuvent s'entendre
et se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a la réunion.

9.7 Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées comme
si une réunion du conseil de gérance diment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent étre apposées
sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation.

10.1 La Société sera engagée, en tout circonstance, vis-a-vis des tiers par la seule signature du gérant unique et, en cas
de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux gérants.

10.2 Dans I'éventualité ou deux catégories de Gérants sont créées (Gérant de catégorie A et Gérant de catégorie B), la
Société sera obligatoirement engagée par la signature conjointe d'un Gérant de catégorie A et d'un Gérant de catégorie B.

10.3 La Société sera aussi engagée par la signature conjointe ou unique de toute personne a qui de tels pouvoirs de
signature ont été valablement délégués conformément a 1'article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent a raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.
12.1 Les associés exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi a I'assemblée générale des associés.
12.2 Chaque associé possede des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3 Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par écrit,
soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.
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Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1 Lorsque le nombre d'associés n'exceéde pas vingt-cing associés, les décisions des associés pourront étre prises par
résolution circulaire dont le texte sera envoyé a chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax
ou courrier ¢électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures des associés
apparaitront sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

13.2 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3 Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la Société
seront prises a la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.

14.1 L'exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre de chaque
année.

14.2 Chaque année, a la fin de l'exercice social, les comptes de la Sociétés sont arrétés et le gérant ou, en cas de pluralité
de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

14.3 Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siége social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté a la réserve légale jusqu'a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2 Nonobstant les dispositions précédentes, le Conseil de Gérance peut décider de payer des dividendes intérimaires
aux Associés avant la fin de l'exercice social sur la base d'un état de comptes montrant que des fonds suffisants sont
disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les bénéfices
réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais di-
minués des pertes reportées et des sommes allouées a la réserve établie selon la Loi ou selon ces Statuts et que (ii) de telles
sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés seront remboursées par les Associés.

VL. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1 En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et r’émunération.
Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la Loi, les liquidateurs seront investis des
pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2 Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera attribué
a l'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues
par chacun d'eux dans la Société.

VII. Disposition générale

Art. 17. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas 1'objet d'une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait
référence a la Loi.

Disposition transitoire
La premiére année sociale débutera a la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2015.
Souscription - Libération

Les Statuts ainsi établis, les partie comparante déclare souscrire au capital social comme suit:

Souscripteur Nombre  Montant % du
de parts souscrit capital
sociales social

Allen Foley . . ... 3,125 EUR 3,125 25%

Oyster Holdings Inc. . . . .. ..o e 9,375 EUR9375  75%

TOTAL . . ot e 12,500 EUR 12,500 100%

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées a hauteur de cent pourcent (100%) par des versements en nu-
méraire, de sorte que le montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12,500) se trouve dés maintenant a la disposition
de la Société.
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Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ 1.500,- euros.

Décisions des associés

Et aussitdt, les associés, représentant l'intégralité du capital social ont pris a l'unanimité les résolutions suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Monsieur Allen FOLEY, né a Cork (Irlande), demeurant & Roodt-sur-Syre, Luxembourg

Monsieur Robert HALL, né a Hamilton (Bermuda), le 09 octobre 1970, demeurant a Richmond, Virginia, USA,
Monsieur Wilburn DOYLE, né a Virginia (USA), le 16 juillet 1967, demeurant a Richmond, Virginia, USA,
Monsieur Patrick DENNIS, né a Illinois (USA), le 04 mai 1953, demeurant & Richmond Virginia, USA.

2. Le si¢ge social de la Société est établi a 47 Op der Haard, L-6917 Roodt-sur-Syre, Luxembourg

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte en langue
anglaise, suivi d'une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera
foi.

Dont acte, fait et passé a Pétange, date qu'en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, les comparants ont signé le présent acte avec le notaire.
Signé: Foley, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 07 septembre 2015. Relation: EAC/2015/20663. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2015157561/404.
(150173951) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

C.H.P. International S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-1643 Luxembourg, 4, rue de la Gréve.
R.C.S. Luxembourg B 113.416.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 juin 2015. Signature.

Référence de publication: 2015157264/10.
(150173355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Cannellis S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6136 Junglinster, 20C, rue de la Montagne.
R.C.S. Luxembourg B 177.422.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 23 septembre 2015.

Référence de publication: 2015157265/10.

(150173214) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Capinvsa S.A., Société Anonyme.
Sic¢ge social: L-1319 Luxembourg, 91, rue Cents.
R.C.S. Luxembourg B 192.303.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Référence de publication: 2015157266/10.
(150173114) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.
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Tyburn Lane (Diisseldorf) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 67.000,00.
Si¢ge social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 128.540.

EXTRAIT

En date du 23 septembre 2015, 1'assemblée des associés de la Société a pris les résolutions suivantes:
1. L'assemblée décide de révoquer avec effet immédiat le mandat de gérant des personnes suivantes:
- Michael Chidiac;

- Francois Pfister; et

- John Francis Daly.

2. L'assemblée décide de nommer, pour un mandat d'une durée indéterminée, avec effet immédiat, les personnes sui-
vantes en tant que gérants de la Société:

- MUTUA (Luxembourg) S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois constituée le 9 septembre 1992 a Lu-
xembourg ayant son si¢ge social a 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg et enregistré aupres du RCS sous le
numéro B 41.471; et

- MANACOR (Luxembourg) S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois constituée le 16 juin 1970 a Luxem-
bourg ayant son si¢ge social 2 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg et enregistré auprés du RCS sous le numéro
B 9.098.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2015158242/24.

(150174207) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2015.

Capp Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 16.986,80.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 157.690.

Les comptes annuels de la société 31 décembre 2014 ont ét€¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Lu-
xembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015157267/12.

(150173313) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Carla S.a r.L, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 21.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 100.256.

Par résolutions prises en date du 6 aotit 2015, les associés ont pris les décisions suivantes:

1. Nomination de Jean-Philippe Fiorucci, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L - 1882 Luxembourg,
au mandat de gérant de classe B, avec effet au 14 mai 2015 et pour une durée indéterminée.

2. Acceptation de la démission de Pascale Nutz, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L - 1882
Luxembourg, de son mandat de gérant de classe B, avec effet au 14 mai 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 septembre 2015.

Référence de publication: 2015157268/15.

(150173178) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.
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Caviar House Airport Development, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1643 Luxembourg, 4, rue de la Gréve.
R.C.S. Luxembourg B 172.399.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 juin 2015. Signatures.

Référence de publication: 2015157272/10.

(150173609) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Jago European Club II S.a r.L., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-5365 Miinsbach, 9, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 196.521.

Extrait du contrat de cession de parts sociales de la société du 18 aouit 2015

En vertu de l'acte de transfert de parts sociales, daté du 18 aolit 2015, European RE Club (Luxembourg) II S.ar.l. a
transféré 12,500 parts détenues dans la Société de la maniére suivante:

- 12,500 parts sociales 8 EREC II (Luxembourg) S.a r.l., une société a responsabilité limitée, constituée selon les lois
de la Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 9, rue Gabriel Lippmann, L - 5365 Miinsbach, la Grand-
Duché de Luxembourg, et inscrite auprés du registre de commerce et des sociétés & Luxembourg sous le numéro B 196
630.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Référence de publication: 2015157449/17.

(150173108) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Vidar Shipowning S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8399 Windhof, 11, route des Trois Cantons.
R.C.S. Luxembourg B 196.413.

EXTRAIT

En date du 15 septembre 2015, l'associé unique de la Société, a pris les résolutions suivantes:

1. L'Associé Unique prend note et accepte les résignations avec effet au 15 septembre 2015, des administrateurs suivants:
Ms Els Verbraecken

M Luc Vandenbulcke

M. Tom Lenaerts, et

M. Olivier Maes

2. L'Associé Unique nomme les personnes suivantes en tant qu'administrateur de la Société, avec effet au 15 septembre
2015:

- M. Jan Pieter J. De Nul, résidant professionnellement a L-8308 Capellen, 34-36, Parc d'Activités Capellen,
- M. Paul Frangois Lievens, résidant professionnellement a L-8308 Capellen, 3436, Parc d'Activités Capellen,
- M. Marc Michael M. De Raedt, résidant professionnellement a L-8308 Capellen, 34-36, Parc d'Activités Capellen,
- M. David Jean Léon Lutty, résidant professionnellement a L-8308 Capellen, 3436, Parc d'Activités Capellen.
Leur mandat prendra fin a I'assemblée générale annuelle statuant sur les comptes de la Société au 31 décembre 2015.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 septembre 2015.
Pour VIDAR SHIPOWNING S4
Référence de publication: 2015158269/24.
(150174472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2015.
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Central Europe Investments S. a r. 1., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 150.254.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincére et conforme
Central Europe Investments S.a r.1.

Référence de publication: 2015157273/11.
(150173423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Colt Group S.A, Société Anonyme.
Siége social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 115.679.

Les comptes consolidés de Colt Group S.A. au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Référence de publication: 2015157277/11.
(150173140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Commerzbank Leasing 5 S.a.r.L, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 25, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 137.842.

Der Jahresabschluss vom 31.12.2014 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 23. September 2015.
Commerzbank Leasing 5 S.a .l
Référence de publication: 2015157279/11.
(150173616) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

"Communications Investments Europe S.a r.L.", Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1648 Luxembourg, 46, place Guillaume II.
R.C.S. Luxembourg B 153.536.

Les comptes annuels au 31 mars 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Référence de publication: 2015157280/10.
(150173277) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Campus Marum S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 111.867.

Les comptes au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CAMPUS MARUM S.A.
GES MARITIME S.A.
Référence de publication: 2015157288/11.
(150173236) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.
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Cadini S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4942 Bascharage, 1A, rue de la Résistance.
R.C.S. Luxembourg B 117.248.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015157285/9.

(150173450) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Cadini S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4942 Bascharage, 1A, rue de la Résistance.
R.C.S. Luxembourg B 117.248.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015157286/9.

(150173451) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Cambenes S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 1, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 106.241.

Les statuts coordonnés au 08/09/2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Me Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2015157287/12.

(150173597) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Fapps World, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8242 Mamer, 11, rue Lydie Schmit.
R.C.S. Luxembourg B 184.530.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

Signature
Référence de publication: 2015157368/11.

(150173544) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

FAPPS WORLD et Cie S.E.C.S., Société en Commandite simple.
Siége social: L-8242 Mamer, 11, rue Lydie Schmit.
R.C.S. Luxembourg B 184.583.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la société
Signature
Référence de publication: 2015157369/11.
(150173545) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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