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Bank of China International (BOCI) Commerzbank, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 25, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 201.144.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-ninth day of the month of October.
Before Us Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in SANEM, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:
“Commerzbank AG”, a public limited liability company (Aktiengesellschaft) incorporated under the laws of Germany,

with registered office at Kaiserplatz, D-60311 Frankfurt am Main, Germany,
here represented by Mr Leonhard NAGEL, avocat, professionally residing at 10, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,

L-1330 Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal given to him in Frankfurt (Germany), on 26 October 2015,
which proxy, after been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary, will

remain annexed to the present deed for registration purposes.
Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to draw up the following

articles of incorporation of a public limited liability company (société anonyme) qualifying as an investment company with
variable capital (société d'investissement à capital variable) governed by Part I of the Luxembourg law of 17 December
2010 on undertakings for collective investment, as amended from time to time:

Title I. Name - Registered Office - Term - Object

Art. 1. Name. A public limited company (société anonyme) in the form of an investment company with variable capital
(société d’investissement à capital variable) by the name of Bank of China International (BOCI) Commerzbank (hereinafter,
the “Company”) exists as between the subscribers and all those persons who may become owners of the Company's shares
issued hereafter.

Art. 2. Registered Office. The Company has its registered office in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg.
Branches, subsidiaries or other offices of the Company may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad, but in no event in the United States of America, its territories or possessions as decided by the Company's board
of directors (hereinafter, the “Board”). Through a resolution by the Board, the Company’s registered office may be relocated
within the municipal boundaries of Luxembourg and additional branches or offices may be established in both the Grand
Duchy of Luxembourg and abroad. If, and to the extent legally permissible, the Board may resolve to relocate the Company’s
registered office to another municipality within the Grand Duchy of Luxembourg.

If the Board determines that extraordinary political, economic or social developments have occurred or are imminent
that might interfere with the Company's ordinary business activities at its registered office or its communication with branch
offices or persons abroad, the Company's registered office may temporarily be transferred abroad until the complete ces-
sation of such extraordinary circumstances; such provisional measures shall have no effect on the nationality of the
Company, which will remain a Luxembourg company despite such a temporary transfer.

Art. 3. Duration. The Company is established for an indefinite term. The Company may be wound up at any time by
virtue of a shareholder resolution passed in accordance with the laws governing changes to these articles of association
(the “Articles of Association”).

Art. 4. Purpose. The Company's sole purpose is the investment of its funds in securities and other legally permissible
assets in accordance with the principle of risk diversification and with the aim of providing its shareholders with the proceeds
from managing the Company's assets.

The Company may implement any measures and carry out any transactions that it deems conducive to fulfilling and
promoting the Company's purpose in the broadest sense of the Luxembourg Law of 17 December 2010 relating to under-
takings for collective investments, as amended or substituted by subsequent laws (the “Law of 2010”).

Title II. Registered Capital - Shares - Net Asset Value

Art. 5. Registered Capital. The Company's registered capital shall at all times correspond to the total net assets of all of
its subfunds, as set out in Article 10 below, and will be represented by fully paid-up no-par-value shares, divided into
different share classes, which the Board has decided to issue within the relevant subfund.

The Board may at any time establish different subfunds within the meaning of article 181 of the Law of 2010 on collective
investments, each of which comprises a separate portion of the Company’s assets (together the “Subfunds” and each a
“Subfund”). Subfunds may, as determined by the Board, be denominated in different currencies; the funds received in
connection with the issuance of shares in each Subfund, in accordance with Article 4 of these Articles of Association, will
be invested for the sole benefit of the relevant Subfund in securities or other legally permissible assets, as determined in
each case with regard to each individual Subfund by the Board. The Company forms a single entity; however, the rights
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of the shareholders and creditors in relation to a Subfund or the rights relating to the establishment, management or liqui-
dation of a Subfund are limited to the assets of the relevant Subfund, and the scope of liability of the assets of a Subfund
is limited to the scope of the rights of the shareholders in such a Subfund and to the scope of the claims of those creditors
whose claims arose at the Subfund's establishment or in connection with its management or liquidation. As between the
Company's shareholders, each Subfund will be treated as a separate entity.

Pursuant to Article 7, the Board may decide with regard to each Subfund whether and as of which date shares pertaining
to various classes may be issued within a Subfund, and such shares will be issued upon the terms and conditions determined
by the Board. Any and all references to Subfunds in these Articles of Association are, where applicable, deemed to pertain
to the share class(es). To the extent permitted under Luxembourg laws and regulations, and in compliance therewith, the
Board is authorised at any time it deems appropriate and within the full scope permitted under Luxembourg laws and
regulations, yet maintaining compliance with the provisions contained in the Company’s sales documentation, to (i) create
new Subfunds satisfying the requirements of either a feeder UCITS or a master UCITS, (ii) convert any existing Subfund
into a feeder UCITS or (iii) change the master UCITS of all of the feeder UCITS.

The Company's minimum capital is one million two hundred and fifty thousand Euro (EUR 1,250,000.00) or any other
amount determined from time to time in accordance with applicable law; said amount must be reached within six months
as of the date of the Company's authorisation as an undertaking for collective investments in accordance with Luxembourg
law.

Art. 6. Form of Shares. The Board determines whether the Company will issue shares in registered and/or bearer form.
Share certificates (hereinafter the “Certificates”) will be issued in relation to the different share classes in each Subfund;
if bearer Certificates are issued, they will be issued together with coupons in denominations determined by the Board.

The Board may decide upon the issue of bearer shares to be represented by one or several global certificates. Said global
certificates will be issued in the name of the Company and deposited with the clearing agent. The transferability of the
bearer shares represented by a global certificate is subject to applicable laws and regulations and the procedures of the
clearing agent handling the relevant transfers. Investors will receive the bearer shares represented by a global certificate
by transfer to the custody accounts with their financial intermediary that are maintained directly or indirectly by the clearing
agents. Such bearer shares represented by a global certificate are, pursuant to and in accordance with the provisions of the
prospectus, the rules of the relevant stock exchange and/or the rules of the relevant clearing agent, freely transferable.
Shareholders that do not participate in such a system may only purchase and/or transfer bearer shares represented by a
global certificate via a financial intermediary that is a member of the settlement system of the relevant clearing agent.

Certificates will be signed by two directors of the Board. Such signatures will either be handwritten, printed or facsimile
signatures. One of said signatures, however, may be provided by a third person authorised by the Board; in that case, the
signature must be a handwritten signature.

All registered shares must be registered in the Company's share register (hereinafter the “Register”), which shall either
be maintained by the Company itself or on the Company's behalf by one or more persons determined by the Company. The
Register will list the name of each shareholder of registered shares, his/her place of residence or chosen domicile as notified
to the Company, as well as the number of shares belonging to such shareholder and the amount paid up in respect of each
such share.

If bearer shares were issued, registered shares may be converted into bearer shares and vice versa at the request of the
relevant shareholder. Registered shares will be converted into bearer shares by cancelling the Certificate that confirms the
registration of the relevant registered shares (provided that such a Certificate was issued) and by issuing one or more
Certificates in the place of the relevant registered shares; such cancellation will be recorded in the Register. Bearer shares
will be converted into registered shares by cancelling the relevant Certificate and recording the issuance of the relevant
registered shares in the Register. Upon request, a Certificate confirming the registration of the relevant registered shares
will be issued. The Board may charge the relevant conversion costs to the requesting shareholder.

Before the issuance of shares in bearer form and before the conversion of registered shares into bearer shares, the
Company may request satisfactory guarantees from the Board confirming that such issue or conversion will not result in
the relevant shares being held by a Non-Qualified Person (as defined in Article 9 below). In the case of bearer shares, the
Company will be entitled to regard their holder as the fully entitled owner of such shares; in the case of registered shares,
the registration of the shareholder's name in the Register serves as proof of the shareholder's ownership right in respect of
the relevant registered shares. The Company will decide whether a Certificate confirming the registration of the relevant
registered shares will be delivered to the shareholder or whether the shareholder will receive a written confirmation with
regard to the shares held by such shareholder.

If bearer shares were issued, such shares will be transferred by handing over the relevant Certificates. Registered shares
will be transferred as follows: (i) if Certificates were issued, by handing over the relevant Certificates together with any
other documents confirming the transfer to the Company in a satisfactory manner, and (ii) if no Certificates were issued,
by way of a written transfer declaration to be recorded in the Register and signed and dated by the transferor and transferee
or by other persons authorised for that purpose. Any transfer of registered shares will be recorded in the Register.

Shareholders to whom registered shares are issued will notify the Company of an address to which all convocation
notices and other communications may be sent. Said address will also be recorded in the Register.
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If a shareholder fails to provide an address, such failure will be recorded in the Register; such shareholder 's address
will then be deemed to be the Company's registered office or any other address recorded by the Company in the Register
until the relevant shareholder notifies the Company of another address. Shareholders may change the address recorded in
the Register for them at any time. This requires a written notification to the Company sent to its registered office or any
other address as determined by the Company from time to time.

If a shareholder proves to the Company in a satisfactory manner that his/her Certificate(s) has/have been lost or destroyed,
he/she will be issued with a duplicate of his/her Certificate(s) upon request and subject to the conditions stipulated by the
Company, which may provide for relevant security (including, but not limited to, a guarantee issued by an insurance
company). Upon issuance of a new Certificate, which must state that it is a duplicate, the original Certificate being replaced
by such new Certificate will become null and void.

Damaged Certificates may be cancelled by the Company and exchanged for new Certificates. The Company may, in its
absolute discretion, request the settlement of the costs of issuing a duplicate or new Certificate by the shareholder as well
as all other reasonable costs incurred by the Company in connection with the issuance and registration of such duplicates
or new Certificates or in connection with the destruction of the original Certificates.

The Company will recognise only one owner per share. If one or several shares is/are in the possession of several persons
or if ownership in such share(s) is disputed, all persons claiming ownership must nominate one single authorised person
to represent the relevant share(s) towards the Company. Failing this, the rights associated with the relevant share(s) will
be suspended.

The Company may decide to issue fractions of shares. Fractions of shares will not carry any voting rights, but they do
entitle their holders to participate in the proceeds of the relevant share class on a pro rata basis. Regarding bearer shares,
only Certificates pertaining to whole shares will be issued.

Art. 7. Issue and Conversion of Shares.
7.1 Issue of Shares
The Board is fully entitled at any time to issue new fully paid-up no-parvalue shares in any Subfund and pertaining to

any class, however, without granting the existing shareholders preferential rights regarding the subscription for such new
shares. The Board may subject the issuance of shares in the Company to certain conditions and may stipulate minimum
subscription thresholds.

The shares issued by the Company will be issued at the Net Asset Value (the “NAV”) per share and calculated in
accordance with the provisions of Article 10 below. The issue price will be based on the NAV per share relating to the
relevant share class in the relevant Subfund as determined in accordance with Article 10 below, plus the additional costs
and premiums determined by the Board for the relevant share class and stated in the latest version of the prospectus of the
Company (the “Prospectus”). All taxes, commissions and other fees that are payable in those countries where the shares
are distributed will also be charged.

The shares will be issued and allocated only after their subscription has been accepted and the issue price has been paid.
Depending on the Board's decision, the issue price may be paid in cash, in kind (as described below) or partly in cash and
partly in kind. Payments in the form of contributions in kind of securities chosen by the Board will take place in accordance
with Luxembourg corporate law and will, in particular, be subject to a review in report form by an auditor admitted as a
“réviseur d’entreprises agréé”.

The issue price will be payable within a period of time to be stipulated by the Board, but in any case not later than two
(2) business days following the valuation date on which the subscription request was accepted; in this context, a valuation
date in respect of a Subfund is any day on which the banks in Luxembourg and each of the regulated markets on which the
securities held by the relevant Subfund are listed are open, or any other day stipulated by the Board from time to time,
provided that there is a minimum of ten (10) valuation dates per calendar month.

Subscription requests received by the Company or one of its duly authorised representatives prior to the subscription
cut-off time on each business day in Luxembourg as stipulated by the Board will be calculated and paid in subject to the
conditions and within the deadlines stipulated by the Board.

The Board may instruct any of its members or any officer or authorised representative of the Company or any other
authorised person to accept subscriptions, to accept payments for new shares and to deliver the shares.

The Company, in relation to the distribution of its shares and at its own discretion, may cease to issue shares, reject
subscription requests in whole or in part and temporarily or permanently suspend or limit, in accordance with the provisions
set out in Article 11 below, the issue of shares to persons or enterprises in certain countries or territories.

7.2 Conversion of Shares
The Board may decide from time to time that shareholders are entitled to have their shares converted in full or in part,

subject to the proviso that the Board may stipulate (i) restrictions and conditions regarding the conversion right and fre-
quency of conversion between certain share classes and (ii) the amount of the costs and fees payable in that regard. If the
Board decides that a conversion of shares shall be possible, such possibility shall be mentioned in the Company's Prospectus.

The conversion price shall be calculated by reference to the NAV of the two relevant share classes, based on the same
valuation time.
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If, as a result of a conversion request, the number of shares or NAV pertaining to a particular share class held by one
shareholder falls below the threshold stipulated in that context by the Board, the Board may decide that the relevant request
be treated as a request for the conversion of all shares pertaining to the relevant share class held by that shareholder. Any
shares that have been converted into shares belonging to another share class will be cancelled.

Art. 8. Redemption of Shares. Any shareholder may request the Company to redeem all or part of his shares in the
Company subject to the conditions and in accordance with the procedures stipulated by the Board in the detailed Prospectus
and within the limits allowed by law and these Articles of Association.

The payment of the redemption price to a shareholder, or the financial intermediary who held the redeemed shares, shall,
as decided by the Board, be made either in cash, in the Subfund's base currency or in another currency determined by the
Board, or in kind (as described below) or in cash and in kind within a deadline stipulated by the Board which, however,
may not exceed three (3) business days in the case of cash payments and five (5) business days in the case of payments in
kind (insofar as this is possible in accordance with the applicable settlement practices relating to the securities being paid
out in kind; under normal circumstances, payments in kind will be made within five (5) business days) following the
valuation date on which the redemption request was accepted; this, however, is subject to the proviso that the shares to be
redeemed are received by the Company prior to the payment of the redemption price.

The payment of the redemption price in kind to a shareholder will take the form of a transfer of assets from the pool of
assets established for that purpose in relation to each Subfund; the value (as determined in the manner set out in Article
10) of these assets will correspond to the value of the proportion of the redemption price of the redeemed shares to be paid
out in kind. The manner of such transfer and the type of such assets to be transferred shall be determined in a fair and
reasonable manner by the Board or its representative and without prejudice to the interests of the remaining shareholders
of the relevant Subfund. The relevant transfer costs shall be borne by the shareholders having performed the redemption
and having agreed to a payment in kind instead of a cash payment.

The redemption price shall be based on the NAV per share, less a redemption commission, if the Board so decides; the
amount of said commission shall be stated in the Prospectus. In addition, any taxes, commissions and other fees, that are
payable in those countries where the shares are distributed, will be deducted.

If, following a redemption request, the number or the aggregate NAV of the shares held by the relevant shareholder falls
below a number or value stipulated by the Board, the Company may decide to treat such redemption request as a request
for the redemption of all shares held by that shareholder.

If, on a valuation date, the redemption and conversion requests submitted in accordance with this Article exceed a certain
threshold in respect of the NAV of the relevant Subfund as stipulated by the Board, the Board may decide that the execution
of such redemption or conversion requests is to be suspended in whole or in part for a period of time and in a manner
deemed to take into account the best interest of the relevant Subfund in the Board's opinion. On the first business day
following such period of time, the relevant redemption and conversion requests will be given priority over any later requests.
The Board may resolve to repeat such suspension on the subsequent valuation dates under the same conditions.

Each redemption request is irrevocable, except in the case and during any periods where redemptions are suspended. A
redemption request must be deposited by the shareholder in writing (which, for the purposes of this provision, includes
requests sent by teletype, cable, telegram, telex or telefax or any other electronic channel of communication suitable as
proof of such a redemption request followed by a written confirmation) at the Company's registered office or, if the Company
so decides, with another person or company designated by the Company as a person or company authorised to accept
redemptions of shares, together with suitable transfer evidence.

The Board may decide upon restrictions regarding share redemptions if this is deemed appropriate by it; in particular,
the Board may decide that, during a period of time or under certain conditions determined by it and mentioned in the
Prospectus, no share redemptions may be carried out.

In the event of a significant volume of redemption requests, the Board may decide to settle a redemption request only
after the corresponding assets of the Company have been sold without undue delay.

In addition, the Company may at any time perform a compulsory redemption of shares of shareholders who are excluded
from purchasing or possessing shares in the Company. Any shares redeemed by the Company shall be cancelled.

Art. 9. Restrictions on Share Ownership. The Company may restrict or prevent ownership in its shares by any person,
firm or corporate body, i.e. any person that breaches a law or requirement of any country or authority and any person that,
by operation of a law or requirement, is not qualified to hold such shares, or if such ownership may damage the Company
in the Company's opinion, or if such ownership represents a breach of Luxembourg or foreign laws or requirements or
results in the Company being governed by laws (including but not limited to tax laws) other than the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg (collectively “Non-Qualified Persons” and each a “Non-Qualified Person”).

To that end, the Company may:
(a) refuse to issue shares and to register share transfers in the Register if there is reason to believe that such registration

or transfer will or might result in the legal or beneficial ownership of such shares being transferred to a Non-Qualified
Person or a shareholder whose holding exceeds the percentage in the Company's registered capital as determined by the
Board from time to time; and
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(b) request, at any time, a declaration confirmed by affidavit from any persons whose names are recorded in the Register
or who are applying for a share transfer to be recorded in the Register, which the Company deems necessary in order to be
able to decide whether the relevant person is a qualified person and the beneficial owner of such shares or whether the
registration would result in a Non-Qualified Person becoming the beneficial owner of such shares; and

(c) refuse to acknowledge the votes of a Non-Qualified Person at a general meeting of the Company; and
(d) if the Company has reason to believe that a Non-Qualified Person, either alone or together with other persons, is the

beneficial owner of shares, request the shareholder to sell such shares and to provide the Company with evidence of such
sale within thirty (30) days of the Company's request to that effect. If the shareholder fails to comply with that request, the
Company may perform a compulsory redemption or order the redemption of all shares or the shares held by the relevant
shareholder in the following manner:

(1) The Company shall submit a second notification (hereinafter the “Purchase Declaration”) to the shareholder who is
in possession of the relevant shares or who is recorded as the owner of the shares to be purchased in the Register, which
notification shall detail the shares to be purchased as well as the calculation method of the purchase price and the name of
the purchaser. The relevant notification shall be served to the shareholder by registered post to his last known address or
to the address recorded in the Register. The shareholder is then obliged to hand over to the Company the Certificate(s)
detailed in the Purchase Declaration.

Following the close of business on the business day detailed in the Purchase Declaration, the shareholder shall cease to
be the owner of the shares listed in the Purchase Declaration. In the case of registered shares, the shareholder's name shall
be deleted from the Register; and in the case of bearer shares, the relevant Certificate(s) shall be cancelled.

(2) The price to be paid for the shares (the “Purchase Price”) shall be based on the NAV per share as determined by the
Board as at the last valuation time prior to the date on which the Purchase Declaration takes effect. The Purchase Price
may also correspond to the NAV per share on the day following the hand-over of the Certificate(s) detailed in the Purchase
Declaration, if lower. That amount shall be determined in accordance with Article 10 hereof and following the deduction
of the costs provided for therein.

(3) The payment of the Purchase Price to the previous owner of the shares will normally be made in the currency
determined by the Board for the redemption price of the shares. Following its final determination, the Purchase Price shall
be deposited by the Company with a bank located in Luxembourg or abroad (and mentioned in the Purchase Declaration),
so that it may be paid out to the owner against the hand-over of the shares detailed in the Purchase Declaration together
with any coupons not yet due. Following the service as aforesaid of the Purchase Declaration, the previous owner shall
have no more rights in respect of the relevant shares and no more claims towards the Company or its assets in that context,
with the exception of the right to receive the Purchase Price (without interest) from the mentioned bank against the actual
hand-over of the relevant Certificate(s) as aforesaid. Any amount to which a shareholder is entitled pursuant to this para-
graph but which are not claimed within a five-year period from the date stipulated in the Purchase Declaration can no longer
be claimed following that period and shall revert back to the relevant Subfund. The Board is authorised to implement all
necessary steps in order to complete such reversion and to authorise any measures to be taken by the Company in that
regard.

(4) The exercise of the Company's rights conferred pursuant to this Article may in no event be questioned or declared
invalid by claiming that ownership in the shares by a person was insufficiently proven or that the actual ownership structure
was different from what it appeared to be to the Company on the day of the Purchase Declaration. This, however, is subject
to the proviso that the Company has exercised its rights in good faith.

Art. 10. Calculation of the NAV per Share. The NAV of a share in a Subfund is determined by dividing the entire net
assets of the relevant Subfund by the number of its outstanding shares. The net asset of each Subfund equals to the difference
between the Subfund's assets and its liabilities. The NAV per share shall be calculated in the Subfund's base currency and
may, as decided by the Board, be expressed in other currencies.

In relation to Subfunds regarding which different share classes were issued, the NAV will be calculated for each such
share class. For that purpose, the net assets of that Subfund that are allocable to the relevant share class shall be divided by
the number of outstanding shares pertaining to the relevant share class.

The Company's total net assets shall be expressed in Euro and correspond to the difference between the Company's total
assets and its total liabilities. For the purposes of that calculation, the net assets of each Subfund, if not already expressed
in Euro, shall be converted into Euro and added together.

(I) The Subfunds' assets include:
(1) all liquid funds (whether in the form of cash on hand or received from, or deposited with, third parties), including

any interest accrued thereon;
(2) all outstanding receivables, including interest claims in respect of (deposit) accounts, as well as proceeds in con-

nection with securities that have been sold but not yet delivered;
(3) all securities, shares, units, debt instruments, loan stock rights, money market instruments, bonds, subscription rights,

warrants, options and other financial instruments as well as other assets held by the Company or purchased for the Com-
pany's benefit (subject to the proviso that the Company may perform adjustments that are in compliance with the provisions
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contained in paragraph (a) below in order to take account of any fluctuations in the fair market value of securities as a result
of any ex-dividend or ex-rights trading);

(4) all interest accrued in respect of interest-bearing assets held by the relevant Subfunds, unless already contained in
the principal amount of the relevant asset;

(5) all dividends and dividend claims, provided that sufficiently detailed information is available in that regard;
(6) non-amortised formation costs of the relevant Subfund, including costs for the issuance and the distribution of the

Company's shares;
(7) the liquidation value of all forward transactions and all call and put options in respect of which the Company has

open positions;
(8) all other assets of any kind, including prepaid expenses.
These assets will be valued in accordance with the following rules:
(a) the value of cash balances or deposits, bills of exchange and payment requests as well as trade accounts receivables,

prepaid expenses and deferred charges, cash dividends and interest income decided upon or accrued as aforesaid but not
yet received will be fully taken into account, unless it is unlikely that such amounts will be paid or received, in which case
their value will be determined subject to a discount that is deemed appropriate in order to reflect their actual value;

(b) securities that are listed on a recognised stock exchange or traded on any other regulated market, as defined in Article
17, paragraph 1), sub-paragraphs (a), (b) and (c) below (a “Regulated Market”) will be valued at their last available official
closing prices or, in the case of several such markets, based on their last available closing prices on the most important
market for the relevant security, so long as these prices are normally the same as the prices used by the index offeror in the
calculation of the index of the relevant Subfund; if the last available price does not accurately reflect the fair market value
of the relevant securities, the value of such securities shall be determined by the Board on the basis of their reasonable
foreseeable realisation prices determined subject to due deliberations and in good faith;

(c) securities that are not traded on a Regulated Market will be valued on the basis of their likely realisation price, as
determined by the Board subject to due deliberations and in good faith;

(d) the liquidation value of futures, forward or option contracts that are not traded on Regulated Markets is the net
liquidation value determined in accordance with the principles set forth by the Board on a uniform basis in relation to each
of the different types of contracts. The liquidation value of futures, forward or options contracts that are traded on stock
exchanges or other Regulated Markets is based on the last available settlement prices for those contracts on stock exchanges
and Regulated Markets on which the relevant futures, forward or options contracts are traded by the Company; in the event
that one of said futures, forward or options contracts cannot be liquidated on the day on which the net assets are determined,
a value deemed appropriate and reasonable by the Board shall be used as the basis for the determination of the liquidation
value of the relevant contract;

(e) interest rate swaps will be valued at their market value, which is determined by reference to the relevant interest rate
curves. Swaps relating to indices and financial instruments will be valued at their market value that is determined by
reference to the relevant index or financial instrument. The valuation of a swap agreement relating to an index or financial
instrument is based on the market value of that swap transaction, which will be determined in good faith in accordance
with the procedure determined by the Board;

(f) all other securities and assets will be valued at their market value, which will be determined in good faith in accordance
with the procedure determined by the Board.

Investments held in a particular Subfund that are not denominated in the base currency will be converted into the base
currency at the exchange rate that is applicable within the principal regulated market for the relevant value on the Valuation
Day preceding the valuation time. The Board may, in its absolute discretion, allow the use of other valuation methods if it
is of the opinion that such a valuation better reflects the fair realisation value of an investment in the Company.

In the case of extensive redemption requests, the Company may determine the value of the shares in the relevant Subfund
on the basis of the prices at which the necessary sales of assets of the Company are performed. In such a case, the same
calculation basis will be applied with regard to all simultaneously received subscription and redemption requests.

All evaluation rules and criteria and their interpretation are subject to generally accepted accounting principles. If, since
the determination of the NAV, a significant price change has occurred in the markets in which a large portion of the assets
allocable to the relevant Subfund is traded or listed, the Board may, for the benefit of the shareholders and the Company,
declare the first valuation invalid and perform a second valuation in good faith.

If no breach of the principle of good faith has occurred and no gross negligence or manifest error applies, any decision
in relation to NAV calculation taken by the Board, or an administrator appointed by the Board for NAV calculation purposes,
shall be final and binding on the Company and all current, former and future shareholders.

(II) The Subfunds' liabilities include:
(1) all loans, bills of exchange and accounts payable;
(2) all interest accrued in relation to the Subfunds' borrowing (including any borrowing fees);
(3) all due and payable administrative costs (including, if applicable, costs for administration, consultancy and portfolio

management, including incentive fees and charges by the custodian, the administrator and the management company);
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(4) all known, payable or not yet payable liabilities, including all payable contractual obligations providing for a payment
in cash, and including all dividends resolved upon by the Subfund but not yet distributed;

(5) reasonable reserves as determined by the Company for future taxes based on the assets and income until the calcu-
lation date, and other reserves approved and authorised by the Board, if any, as well as an amount (if required) deemed to
be an appropriate reserve regarding contingent liabilities of the Company by the Board;

(6) all other obligations of a Subfund, regardless of nature and type, as determined in accordance with generally accepted
accounting principles. In order to determine the amount of these obligations, each Subfund takes into account all expenses
to be borne by the Company/Subfund, including all formation costs, fees to the management company (if appointed), to
investment advisors or investment managers (including performance-based fees), fees, costs and (cash) expenses that are
payable to its accountants, the custodian or its correspondents, the domiciliary agent and administrator, the register and
transfer agent, any paying agent, other distributors and permanent representatives in distribution countries as well as any
other intermediaries of the Company and/or the relevant Subfund. In addition, the following amounts are taken into account:
the remuneration and reasonable expenses of the directors, insurance premiums and reasonable travel expenses in relation
to meetings of the Board, legal and accountancy fees, any fees and costs in connection with the registration of the Company
with authorities and stock exchanges in Luxembourg and in any other country, license fees for the use of the various indices,
reporting and publicity costs including the costs relating to the preparation, translation, printing, advertising and distribution
of the sales prospectuses, relating to memoranda, periodical reports or registration reports, the costs relating to the publi-
cation of the daily NAV and any information regarding the estimated value of a Subfund, the costs relating to the printing
of Certificates and the costs relating to any reports to the shareholders, the costs relating to the convocation and holding of
general shareholder meetings and meetings of the Board, all taxes, duties, government and similar charges, all other ex-
penses relating to day-to-day management, including the costs relating to the purchase and sale of assets, transaction costs,
the costs relating to the publication of issuing and redemption prices, interest, bank charges, brokerage fees, as well as
postal, telephone and telex charges. Each Subfund may estimate regular or periodical administrative and other costs for
future annual or other periods.

(III) The Subfunds' assets and liabilities shall be allocated as follows:
The Board may establish one or several Subfunds and may launch a Subfund with one or several share classes as follows:
(a) If two or more share classes are issued in relation to a specific Subfund, the assets allocable to such share classes

shall be invested in accordance with the specific investment policy relating to that Subfund. Within one Subfund, different
share classes may be issued by the Board, each of which (i) pursues a specific distribution policy, e.g. one that entitles to
distributions or one that does not entitle to distributions and/or (ii) have a specific subscription and redemption fee structure
and/or (iii) have a specific investment management or consultancy fee structure and/or are subject to other fixed criteria
determined by the Board;

(b) The proceeds to be received from the issue of shares pertaining to each share class will be allocated to the Subfund
relating to that share class in the Company's books; if several share classes within the relevant Subfund are outstanding,
the relevant amount will increase the net assets relating to the relevant Subfund as allocable to the shareholders of the
relevant share class;

(c) Any assets, receivables, liabilities, proceeds and expenses allocable to the relevant share class will be allocated to
the relevant Subfund in accordance with the provisions of this Article;

(d) In the Company's books, derivative assets will be allocated to the same Subfund as those assets from which they
have been derived, and in connection with each new valuation of an asset, the relevant increase or reduction in value will
be allocated to the relevant Subfund;

(e) Liabilities arising in connection with an asset pertaining to a specific Subfund or an act pertaining to that Subfund
will be allocated to that Subfund;

(f) If a receivable or liability of the Company cannot be allocated to a specific Subfund, that receivable or liability will
be allocated to all Subfunds in proportion to the number of Subfunds or on the basis of the proportional value of the share
classes, in accordance with the Board's due considerations; and

(g) Distributions to the shareholders in relation to a share class will reduce the value of the shares pertaining to that share
class by the distribution amount.

(IV) The following rules shall apply for NAV determination purposes:
(1) Any shares to be redeemed in accordance with Article 8 shall be deemed outstanding and shall continue to be recorded

in the Company's books until immediately following a point in time of the relevant valuation day as determined by the
Board; from that point in time until its payment, the redemption price shall be deemed as a liability of the Company;

(2) Any shares to be issued by the Company shall be deemed as issued immediately following the valuation time at the
point in time of the relevant valuation day as determined by the Board; from that point in time until its payment, the issue
price shall be deemed as a receivable of the Company;

(3) Any investments, cash funds and other assets denominated in a currency other than the calculation currency of the
NAV of the relevant Subfund shall be valued based on the exchange rate prevailing within the primary regulated market
relating to the relevant asset on the valuation day preceding the valuation time; and

(4) If the Company, at a valuation time:
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- purchased assets, the purchase price of such assets shall be shown as a liability of the Company, and the purchased
assets shall be included in the Company's assets;

- sold assets, the realisation price of such assets shall be shown in the Company's assets and the sold assets shall be
removed from the Company's assets.

If the exact value of the relevant prices or assets cannot be calculated at the relevant valuation time, it shall be estimated
by the Board.

Art. 11. Frequency and Temporary Suspension of the Calculation of the NAV per Share, as well as of the Issue, Re-
demption and Conversion of Shares. The NAV per share as well as the issue and redemption price of shares will in each
case be calculated by the Company or an authorised representative of the Company at a frequency determined by the Board,
but at least twice per month; the date or the time of calculation shall be referred to as “Valuation Time” for the purposes
of these Articles of Association.

The Board may decide on restrictions to the frequency of share issues; in particular, it may decide that shares may be
issued only during one or several subscription periods or at other intervals as stated in the sales documentations.

The Company is authorised to temporarily suspend the calculation of the NAV per share as well as the issuance, re-
demption and conversion of shares in each Subfund in the following cases:

(a) during a period in which one of the most important stock exchanges or one of the other markets on which a significant
part of the Company's investments allocable to the relevant Subfund are listed or traded is closed, or the foreign exchange
markets for the currencies in which the NAV or a significant part of the investments of the relevant Subfund are denominated
is closed (other than on regular holidays), or on which trading in those markets is restricted or suspended, provided that
the closure of such stock exchange or the mentioned restriction or suspension affects the valuation of the listed investments
of the relevant Subfund; or

(b) while circumstances apply that represent an emergency because of which the sale or valuation of investments held
by the Company would be impossible or if such sale or valuation would be detrimental to the interests of the shareholders;
or

(c) while the means of communication that are normally used for the determination of the price or value of an investment
of the relevant Subfund or the current price or value of the assets allocable to that Subfund on an exchange are not available;
or

(d) if the prices of investments held by the Company cannot be determined immediately or accurately for any other
reason beyond the Board's control; or

(e) during a period of time in which the Company is unable to return funds for making redemption payments or in which
a transfer of funds for the realisation or acquisition of investments or payments cannot be carried out at regular foreign
exchange rates in the opinion of the Board because of share redemptions; or

(f) following the publication of a convocation notice regarding a general meeting of shareholders for the purpose of
deciding upon the winding-up of the Company or a Subfund. A notice regarding such suspension shall, if appropriate, be
published by the Company and may be transmitted to those shareholders who submitted a request for subscription, re-
demption or conversion of shares whose NAV calculation was suspended.

Title III. Administration and Supervision

Art. 12. Board of Directors. The Company will be managed by a Board consisting of at least three (3) members. The
Directors need not be shareholders of the Company. They are elected for a maximum term of six (6) years. The Directors
shall be elected by the shareholders at general meetings of shareholders; the shareholders also determine the number of
Directors, as well as their remuneration and term of office. Except for those Directors who were nominated by the general
meeting of shareholders to be held immediately following the formation of the Company, only the candidates nominated
by the Nomination Committee (as provided for in Article 16 of these Articles of Association) may be appointed as Directors.

Directors shall be elected by a simple majority of votes cast at the general meeting of shareholders. Shareholders re-
presented at the general meeting who did not participate in voting, abstained or submitted an empty or invalid ballot shall
not be counted among the votes cast. Each Director may be dismissed or replaced by virtue of a resolution by the general
meeting of shareholders; no reasons must, but may, be given for such dismissal or replacement. In the event of a vacant
seat on the Board, the remaining Directors shall fill that vacancy temporarily; only candidates nominated by the Nomination
Committee may be appointed as Directors in that context. The final decision regarding such nomination shall be taken by
the next following general meeting of shareholders.

The Board shall operate in accordance with its own internal rules and regulations, as determined and amended by
resolutions of the Board subject to a majority of seventy-five percent (75%) of the directors in office. Said internal rules
and regulations shall be binding upon all corporate bodies of the Company.

Art. 13. Meetings of the Board. The Board shall elect a chairman from among its ranks. It may appoint a secretary who
need not be a Director and who shall keep the minutes of the meetings of the Board and the general meetings of shareholders.
The meetings of the Board shall be convened by the chairman or two of its members and shall take place at the place
stipulated in the meeting notice.
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The chairman shall chair any meetings of the Board as well as any general meetings of shareholders. In his absence, the
shareholders or Directors may, by a simple majority vote, appoint another Director to chair a meeting of the Board or any
other person to chair a general meeting of shareholders.

The Board may appoint senior employees, including managing directors and deputy managing directors and other
officers, as the Board may deem necessary for the operation and management of the Company. Such appointments may
be revoked by the Board at any time. The aforementioned senior employees need neither be shareholders nor Directors.
Subject to other provisions contained herein, such senior employees shall have the powers in the scope conferred upon
them by the Board.

Any invitations to meetings of the Board must be sent in writing to all Directors at least twenty-four (24) hours in
advance, except in emergencies, in which case the type of emergency must be stated in the invitation letter. If the participants
agree, the written invitation may be replaced by a notice by teletype, telegram, telex, telefax or any other electronic channel
of communication suitable as proof of such an invitation. If a resolution by the Board exists regarding the time and place
of meetings of the Board, no separate invitations need to be sent.

The Directors may authorise another Director in writing, by teletype, telegram, telex, telefax or any other electronic
channel of communication suitable as proof of such an authorisation to represent them at meetings of the Board. Individual
Directors may represent more than one other Director; however, at least two (2) Directors must in each case attend a meeting
of the Board in person.

The attendance of meetings of the Board by way of conference call, video conference or similar methods of communi-
cation, in relation to which communication between all participants is guaranteed, shall be permissible; any participants
attending a meeting in such a manner shall be counted as present in person. The communication technologies used must
allow the Board member to effectively participate in the Board meeting. The minutes of the meeting must be transmitted
continuously.

The Directors may act only in the context of duly convened Board meetings. Unless specifically authorised by a Board
resolution, the Directors cannot bind the Company by their individual signature.

The Board shall constitute a quorum and be able to act if at least the majority of its members is present or represented.
In the event of a tie, either for or against a Board resolution, the deciding vote shall be cast by the chairman or, in his
absence, the deputy chairman. If both the chairman and deputy chairman are absent, the vote by the member acting as chair
shall decide. Minutes shall be kept of any resolutions of the Board; such minutes shall be signed by the chairman of the
Board. The minutes may serve as evidence in legal proceedings if they have been signed by the chairman or two (2)
Directors.

The resolutions of the Board shall be passed by a simple majority of the votes of the members present or represented.
Written resolutions that have been approved and signed by all Directors shall be equal to resolutions passed at meetings of
the Board. Such resolutions may be approved by each Director in writing or by teletype, telex, telefax or any other electronic
channel of communication suitable as proof of such a resolution. Each such approval must be confirmed in writing, and
the written confirmation, which then serves as evidence for the resolution's approval, must be attached to the resolution
minutes.

If the Board members unanimously agree to implement a circular resolution, the signatures may be executed and sent
via one or more separate documents. The date of such a resolution, provided not otherwise stipulated in the circular reso-
lution, is the date on which the final signature is executed.

Art. 14. Powers of the Board. The Board shall have the comprehensive power to perform, in accordance with Article
17 hereof and on the Company's behalf, all official management acts relating to the Company's objective and complying
with the Company's investment policy.

All powers not exclusively reserved for the general meeting of shareholders by law or the present Articles of Association
shall be conferred upon the Board.

The Board may appoint a management company, which shall be governed by Chapter 15 of the Law of 2010 and perform
the management duties described in Annex II to said law.

Art. 15. Signing Authority. As towards third parties, the Company shall be legally bound by virtue of the joint signature
of two (2) Directors or by virtue of the joint or sole signature of persons duly authorised for that purpose by the Board.

Art. 16. Delegation of Powers. The Board may delegate the day-to-day management of the Company (including the
signing authority in relation to day-to-day management) and its powers to perform acts pursuing the Company's objective
and policies, to one or several natural or legal persons, who do not need to be Directors. In addition, the Board may appoint
other representatives who do not need to be Directors; such representatives shall have the powers conferred upon them by
the Board.

The Board may, from time to time, form one or several committees composed of Directors and/or third persons, upon
whom it may confer appropriate powers and responsibilities. The Company shall operate in accordance with its internal
rules and regulations, as described in Article 12. In any event, the Board shall establish a nomination committee (the
“Nomination Committee”), which shall draft a list of candidates, from which the general meeting of shareholders shall
elect the Directors.
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Art. 17. Investment Policy and Investment Restrictions. The Board is authorised to determine the Company's investment
policy and investment strategies as well as the management of the Company's administrative and business affairs in ac-
cordance with the principle of risk diversification. This shall be subject to the restrictions by which the Board is bound
under the Law of 2010 or any other laws and regulations in those countries where the shares are offered for sale, or under
any other rules that the Board may adopt from time to time by virtue of resolutions and that are described in the Prospectus.

17.1 The investments may be composed exclusively of the following:
(a) securities and money market instruments that are listed and/or traded on a regulated market within the meaning of

the Law of 2010;
(b) securities and money market instruments that are traded on another regulated market of a member state of the

European Union (an “EU Member State”), which operates regularly and is recognised and open to the public;
c) securities and money market instruments that are officially listed on a stock exchange of a third country or traded on

another regulated market of a country in Europe, America, Asia, Africa or Oceania, which operates regularly and is reco-
gnised and open to the public;

(d) securities and money market instruments from new issues, subject to the proviso that an application for inclusion in
the official list of, and/or for trading on, a stock exchange or regulated market within the meaning of (a) to (c) and the
approval of such application within one (1) year of the issue date is guaranteed;

(e) shares in UCITS and/or UCI within the meaning of Article 1, paragraph 2, hyphens 1 and 2, which are licensed
pursuant to the UCITS Directive and have their registered office in an EU Member State or a third country, provided that:

- such other UCI were licensed pursuant to legal provisions that subject them to supervision which, in the opinion of
the CSSF, is equivalent to that under European Union law, and there are sufficient guarantees for a cooperation between
the relevant authorities;

- the level of protection afforded to investors in such other UCI is equal to that afforded to investors in a UCITS and,
in particular, the rules on assets segregation, borrowing, lending and uncovered sales of transferable securities and money
market instruments comply with the requirements set forth in the UCITS Directive;

- the business activity of the other UCI is disclosed in semiannual and annual reports, which allow investors to form an
opinion as to its assets and liabilities, income and operations in the period under review;

- the UCITS or other UCI in which shares are to be acquired, pursuant to its documents of incorporation, may invest a
maximum of 10% of its total assets in shares of other UCITS or UCI;

- a Subfund may invest a maximum of 10% of its assets in shares of other UCITS or UCI, unless otherwise defined in
the investment policy of the individual Subfund.

(f) demand deposits or deposits subject to call with a maximum term of twelve (12) months with credit institutions,
provided that the relevant credit institution has its registered office in an EU Member State or, if its registered office is
located in a third country, is subject to regulatory provisions that, in the opinion of the CSSF, are equivalent to those under
European Union law;

(g) derivative financial instruments (“Derivatives”), including equivalent cash-settled instruments, which are traded on
one of the regulated markets mentioned in (a), (b) or (c) above and/or derivative financial instruments that are not traded
on a stock exchange (“OTC Derivatives”), provided that:

- the relevant underlyings are instruments within the meaning of (a) to (h) above or financial indices, interest rates,
foreign exchange rates or currencies in which the Company may invest in accordance with the investment objectives set
out in its Articles of Association;

- the counterparties in relation to transactions involving OTC Derivatives are regulated institutions belonging to the
categories accepted by the CSSF;

- the OTC Derivatives are subject to a reliable and traceable daily evaluation and can be sold, liquidated or closed by
way of an offsetting transaction at any time upon the Company's initiative and at their fair market value;

(h) money market instruments within the meaning of article 1 of the Law of 2010 that are not traded on a Regulated
Market, provided that the issue or the issuer of such instruments is already subject to provisions on deposit and investor
protection, and provided that they are:

- issued or guaranteed by a central-governmental, regional or local authority or the central bank of an EU Member State,
the European Central Bank, the European Union or the European Investment Bank, a third country or, if such third country
is a federal state, a member state of the federation or a public international institution to which at least one EU Member
State belongs; or

- issued by a company whose securities are traded on the regulated markets within the meaning of (a), (b) or (c) above;
or

- issued by other issuers that belong to a category acceptable to the CSSF, provided that investments in such instruments
are subject to investor protection provisions equal to those mentioned in hyphens one, two or three above and provided
that the issuer is either a company with an equity capital of at least EUR 10 million that prepares and publishes its annual
accounts in accordance with the fourth Directive 78/660/EEC, as amended, or an entity that is responsible within a group
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that comprises one or more listed companies, or an entity that is to finance the guaranteeing of obligations by way of
securities by utilising a credit facility provided by a bank.

17.2 Each Subfund:
- may invest a maximum of 10% of its assets in transferable securities and money market instruments other than those

mentioned in Section 17.1;
- may acquire movable and immovable assets that are required for the direct implementation of its activity;
- may neither acquire precious metals nor certificates relating to precious metals;
- may also hold liquid funds. Money market instruments with a residual term of twelve (12) months or less, which are

negotiated regularly, are regarded as liquid funds for these purposes.
17.3 According to the principle of risk diversification, each Subfund may invest a maximum of 10% of its net assets in

transferable securities or money market instruments issued by one and the same institution. Each Subfund may invest a
maximum of 20% of its assets in deposits with one and the same institution.

17.4 The aggregate value of all transferable securities and money market instruments of those issuers in which more
than 5% of the assets of a Subfund are invested may not exceed 40% of the assets of the relevant Subfund. Said restriction
does not apply to deposits and transactions in OTC Derivatives that are entered into with regulated financial institutions.

17.5 The default risk in relation to a Subfund's transactions in OTC Derivatives must not exceed 10% of its assets if the
counterparty is a credit institution within the meaning of Section 17.1, letter (f); otherwise, it may not exceed 5% of the
Subfund's assets.

17.6 Notwithstanding the aforementioned maximum thresholds, none of the Subfunds may invest more than 20% of its
net assets in the same institution in a combination of:

- transferable securities and money market instruments issued by that institution,
- deposits with that institution and/or,
- the risks associated with the OTC Derivatives acquired by that institution.
17.7 Notwithstanding the above rules, the following applies:
(a) The 10% threshold mentioned in Section 17.3 above may be raised to a maximum of 25% with regard to qualifying

bonds issued by a credit institution that has its registered office in an EU Member State and that is subject to special public
supervision under applicable law, which is aimed at the protection of the holders of such bonds. In particular, the proceeds
from the issue of said bonds must be invested in accordance with the statutory provisions in such assets that, for the entire
term of the bonds, will sufficiently cover the resulting liabilities and will be used on a priority basis for the repayment of
capital and interest that becomes due upon the issuer's default. If a Subfund invests more than 5% of its assets in bonds
that were issued by such an issuer, the total value of such investments may not exceed 80% of the Subfund's assets.

(b) The 10% threshold mentioned in Section 17.3 above may be raised to a maximum of 35% if the transferable securities
or money market instruments were issued or guaranteed by an EU Member State or its local authorities, a third country or
an international public institution of which at least one EU Member State is a member.

(c) The transferable securities covered by the first two paragraphs will not be taken into account when determining the
40% threshold mentioned in connection with the risk diversification requirement.

(d) The thresholds mentioned in Sections 17.3 to 17.6 and 17.7(a) and (b) may not be cumulated; therefore, the invest-
ments mentioned in those sections in transferable securities and money market instruments issued by the same issuer or in
deposits or derivatives with that issuer may in no event exceed 35% of a Subfund's net assets.

(e) Companies that, with respect to the drawing up of consolidated accounts within the meaning of Directive 83/349/
EEC, as amended or in accordance with recognised international financial reporting standards, belong to the same group
of companies, must be regarded as one issuer when calculating the investment thresholds mentioned in Sections 17.3 to
17.7.

(f) Investments of a Subfund in transferable securities and money market instruments of one group of companies may,
on aggregate, equal to 20% of the assets of the relevant Subfund.

17.8 A Subfund is entitled, in accordance with the risk diversification principle, to invest up to 100% of its net assets
in transferable securities and money market instruments pertaining to different issues, which were issued or guaranteed by
an EU Member State or its local authorities, any other authorised state, provided said state is recognised by the regulatory
authority in Luxembourg and disclosed in the sales documentation (e.g. - without restriction - OECD member states,
Singapore and Brazil), or an international public institution of which at least one EU Member State is a member of. Such
transferable securities or money market instruments must be divided into at least six different issues, with securities and
money market instruments pertaining to the same issue not being allowed to exceed 30% of the aggregate net assets of a
Subfund.

17.9 Each Subfund must comply with Sections 17.3 to 17.8 and 17.10 within six (6) months of the date of its admission.
(a) Unless otherwise provided in the Prospectus, the Company may invest a maximum of 20% of the assets of a Subfund

in shares in one and the same UCITS and/or other UCI in accordance with Section 17.1(e).
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For the purpose of implementing this investment threshold, each Subfund of a UCI, in accordance with article 181 of
the Law of 2010, is regarded as an independent issuer, subject to the proviso that the division of the liability of the Subfunds
in relation to third parties is guaranteed.

Unless provided otherwise in the Prospectus, the investments in shares of UCI other than UCITS may not exceed a total
of 30% of the Subfund's assets.

If a Subfund has acquired shares in a UCITS and/or another UCI, the investment assets of the relevant UCITS or UCI
will not be taken into account in relation to the maximum thresholds mentioned in Sections 17.3 to 17.7.

(b) If a Subfund acquires shares in other UCITS and/or other UCI, which are managed directly or indirectly by the same
management company or another company with which the management company is associated through joint management
or control or a material direct or indirect participation, the management company or other company may not charge any
management fees or fees for the subscription or redemption of shares in the relevant UCITS and/or UCI by the Subfund.

17.10 The Company must not acquire any shares that carry voting rights enabling the Company to exert significant
control over the management of an issuer.

17.11 The Company must not acquire more than:
- 10% of the non-voting shares of one and the same issuer,
- 10% of the debt securities of one and the same issuer,
- 25% of the shares in one and the same UCITS and/or UCI or
- 10% of the money market instruments of one and the same issuer.
In the last three aforementioned cases, the acquisition restrictions need not be complied with if the gross amount of the

debt securities or money market instruments and the net amount of the shares issued cannot be determined at the time of
acquisition.

17.12 The restrictions pursuant to Sections 17.10 and 17.11 do not apply to:
- transferable securities and money market instruments issued or guaranteed by an EU Member State or its local autho-

rities;
- transferable securities or money market instruments issued or guaranteed by a third country;
- transferable securities or money market instruments issued by international public institutions of which at least one

EU Member State is a member;
- shares held by a Subfund in the capital of a company in a third country, which invests most of its assets in securities

of issuers residing in that country, provided that the relevant participation represents the sole opportunity for that Subfund,
based on the laws of the relevant country, to invest in securities of issuers of that country. However, the aforesaid exemption
applies only subject to the proviso that the company in the relevant third country does not exceed the thresholds mentioned
in Sections 17.3 to 17.7 and 17.9(a) to 17.11 in relation to its investment policy. If the thresholds mentioned in Sections
17.3 to 17.7 and 17.9(a) are exceeded, the provisions set out in Sections 17.9 and 17.16 will apply mutatis mutandis;

- shares held by Subfunds in the capital of subsidiaries, which are solely engaged in management, consultancy or
distribution activities in the country where the respective subsidiary is located, with regard to the redemption of shares at
the request of investors.

17.13 With regard to one or several Subfunds, the Company may pursue the investment policy of mirroring the com-
position of a specific index approved by the CSSF, provided that:

- the composition of the index is sufficiently diversified;
- the index represents an adequate benchmark for the underlying market;
- its publication takes place in an appropriate manner.
Subject to other applicable restrictions, the Company may invest up to 20% of its assets for the relevant Subfunds in

shares and/or debt instruments of one and the same issuer. The aforesaid threshold is raised to 35% in the event of ex-
traordinary market conditions. This particularly applies to regulated markets in which mostly transferable securities or
money market instruments are traded. An investment of up to that 35% cap is permissible for one single issuer only.

Subfunds whose investment objective is the tracking of an index may invest in index components either directly by way
of securities investments or indirectly by utilising derivative financial instruments.

Each Subfund may take out loans of up to 10% of its net assets, provided that such borrowing is of a temporary nature.
However, each Subfund may acquire foreign currencies by way of “back-to-back” loans. Each Subfund may take out loans
of up to 10% of its assets, provided that such loans are aimed at the acquisition of real property that is indispensable for
the immediate performance of the Subfund's activity. In that case, the aforementioned loans may, on aggregate, not exceed
15% of the net assets of a Subfund.

17.14 The Company may not extend loans or act as a guarantor for third parties. This restriction does not oppose the
acquisition of not fully paid-up securities and securities lending transactions (if applicable) as described in the detailed
prospectus. This restriction does not apply to margin payments in relation to options dealing or other similar transactions
that are carried out in accordance with standard market practice.

17.15 No Subfund will purchase securities on a loan basis (unless the Subfund takes out short-term loans for the sett-
lement of purchases or sales of securities), engage in uncovered sales of transferable securities or maintain short positions.
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Within the limits set out below, deposits in other accounts in connection with options, forward or futures contracts are
allowed.

17.16 The Company may at any time set further investment restrictions in the interests of investors, provided that these
are necessary in order to comply with the laws and regulations of those countries in which shares in the Company are
offered and sold. In that case, the detailed prospectus will be amended.

17.17 The Company may purchase securities warrants for each Subfund.
17.18 The Company may not engage in uncovered sales of transferable securities.
17.19 If the aforementioned thresholds are exceeded for reasons beyond the control of the Company and/or a Subfund

or as a consequence of the exercise of subscription rights associated with transferable securities or money market instru-
ments, the Company and/or the relevant Subfund, taking into account the interests of the investors concerned, must above
all enter into sales transactions in order to remedy that situation.

17.20 The Company must pay attention to the following risks/conditions, which are associated with an investment in
shares of other open-ended and closed-ended UCI:

If the investment takes place in another open-ended or closed-ended UCI, which is not subject to permanent investor
protection controls that are prescribed for by law and performed by a regulatory authority based in its home country, there
will be less protection from possible losses.

Because of potential legal, contractual or judicial restrictions, there is a possibility that the investments in other open-
ended and closed-ended UCI may be difficult to sell.

None of the Subfunds invests more than 15% of its assets in debt claims, as defined in Council Directive 2003/48/EC
on the taxation of savings income in the form of interest payments.

Every Subfund may, within the broadest possible scope and in compliance with the conditions set forth under Luxem-
bourg laws and regulations, as well as the provisions contained in the Company’s sales documentation, purchase, acquire
and/or hold shares issued or to be issued in the future by one or more Subfunds of the Company. In this case, and in
compliance with the conditions set forth under Luxembourg laws and regulations, any voting rights conveyed by these
shall be rendered void for the duration that the shares are held by another of the Company’s Subfunds. Additionally, and
for the duration that these shares are held by a Subfund of the Company, their value shall not be included in calculation of
the global NAV of the Company for purposes of compliance with the minimum NAV defined under the Law of 2010.

Art. 18. Investment Advisor. The Board may appoint an investment advisor (hereinafter the “Investment Advisor”) who
shall advise the Company by giving recommendations and providing advice in relation to the investment policy determined
in accordance with Article 17.

Art. 19. Conflicts of Interest. Any contracts or other transactions by and between the Company and another company,
firm or individual shall not be affected or invalidated by the fact that one or several Directors, associates or officers of the
Company maintain a relationship with another company, firm or individual or are a director, associate, officer or other
employee of such other company or firm. Any self-dealing transactions shall be prohibited.

If a director, associate or officer of the Company has a personal interest in a contract or transaction with the Company,
other than an interest arising from his capacity as director, associate, officer or other employee of, or holder of shares or
other interests in, the other contracting party, such director, associate or officer must inform the Board of such personal
interest and must not participate in any consulting activities or resolutions regarding such contract or transaction. The
relevant contract or transaction, as well as the personal interest of the director, associate or officer shall be presented to the
next following general meeting of shareholders.

The Company shall endeavour to avoid conflicts of interest and, if such conflicts are inevitable, ensure that the UCI
managed by it are treated fairly and equitably.

Art. 20. Indemnification. The Company may indemnify any director or officer, or their respective heirs, executors and
administrators for the reasonable expenses incurred by him in connection with any actions or proceedings to which he may
have been a party in his capacity as director or officer of the Company or of any other company of which the Company is
a shareholder or a creditor to and from which he is not entitled to be indemnified. This shall not apply to matters as to which
he shall be finally adjudged in such action or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct; in the event of a
settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the settlement as to which
the Company is advised by a counsel that the person to be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing
right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.

Art. 21. Auditors. The accounting details of the Company that are contained in the Company's annual report shall be
reviewed by an auditor (“réviseur d’entreprises agréé”) who shall be appointed by the general meeting of shareholders and
whose remuneration shall be paid from the Company's assets.

The auditor shall perform all duties incumbent on him pursuant to the Law of 2010.

Title IV. General Meetings of Shareholders, Financial year, Distributions

Art. 22. General Provisions. The general meeting of shareholders shall represent all shareholders in the Company. The
resolutions of the general meeting of shareholders relating to the matters of the Company shall be binding upon all share-
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holders. The general meeting of shareholders has comprehensive powers and may order, perform or ratify actions and legal
transactions by the Company.

Art. 23. General Meetings of Shareholders. The general meeting of shareholders shall be convened by the Board. It must
be convened at the request of shareholders holding at least ten percent (10%) of the share capital. The ordinary general
meeting, in accordance with Luxembourg law, shall take place annually on 01 April in Luxembourg-City at 01:00 p.m. at
the venue stated in the convocation notice.

If that day is not a business day in Luxembourg, the ordinary general meeting shall take place on the next following
business day. Further, extraordinary general meetings may be held at places and times as stated in the relevant convocation
notices. If permitted under Luxembourg law and in compliance with the provisions of Luxembourg laws and regulations,
the annual general meeting of shareholders may be convened on a date or at a time and place different from those specified
above, in each case to be determined by the Board.

The shareholders shall be convened by the Board. The Board shall submit a convocation notice containing the agenda
at least eight (8) days prior to the meeting to each shareholder holding registered shares to the address for that shareholder
listed in the Register. The Board need not provide any evidence to the general meeting of shareholders as to having sent
such notices to the holders of registered shares. The Board shall determine the agenda, except in those cases where the
meeting was convened at shareholder request; in that case, the Board may add additional agenda items.

If bearer shares were issued, the convocation notice shall also be published, if provided by law, in the “Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations” as well as in one or several Luxembourg newspapers and any other newspapers as
determined by the Board.

If all shares are registered shares and if no publications have been made, the convocation notices must be sent by
registered post only.

If all shareholders are present or represented and agree that they have been duly convened and informed about the agenda,
the general meeting of shareholders may be held without requiring any further notice.

The Board may decide on any other requirements that have to be met by the shareholders in order to attend general
meetings. The matters dealt with at a general meeting of shareholders shall be limited to the items on the agenda (which
shall include all elements required by law) and associated queries.

Each share in each Subfund and share class carries one vote, regardless of the NAV relating to the relevant Subfund and
share class, in accordance with the provisions of Luxembourg law and these Articles of Association. Only whole shares
carry voting rights. A shareholder may authorise a proxy in writing to represent him at the general meeting of shareholders,
which proxy need not be a shareholder, but can be a Director. Proxy authorisations must be received at the address cited
in the convocation notice at the latest five (5) Luxembourg business days prior to the date of the general meeting. The
Board may shorten or waive this period at its own discretion. Shareholders may also, at the discretion of the Board,
participate in any general meeting via video conference or any other telecommunication channel that permits identification
of the participant. The communication technologies used must allow the shareholder to effectively participate in the general
meeting. The minutes of the meeting must be transmitted continually.

In compliance with the provisions of Luxembourg laws and regulations, the convocation notice for the annual general
meeting may be used to notify shareholders that the quorum and majority requirements for the annual general meeting are
defined on the basis of shares issued and in circulation at a specific date and time prior to the annual general meeting (the
“Qualification Date”). The right of a shareholder to participate in the annual general meeting of shareholders and to exercise
voting rights conveyed by the shares shall be determined by the shares held by the said shareholder at the Qualification
Date.

Unless provided for otherwise by law or these Articles of Association, the resolutions of the general meeting of share-
holders shall be passed by a simple majority of the votes cast. Shareholders represented at the general meeting who did not
participate in voting, abstained or submitted an empty or invalid ballot shall not be counted among the casted votes.

The shareholders of a share class or share classes issued in respect of a specific Subfund may at any time hold general
meetings in order to settle any matters pertaining exclusively to that Subfund. In addition, the shareholders of a share class
may at any time hold general meetings in order to settle any matters pertaining exclusively to that share class.

The provisions of this Article 23, paragraphs 1, 2, 6, 7, 8, 9 and 10 shall apply accordingly with regard to those general
meetings. Unless provided otherwise by law or these Articles of Associations, the resolutions of the general meeting of the
shareholders in one Subfund or share class shall be passed by a simple majority of the shareholders cast. Shareholders
represented at the general meeting who did not participate in voting, abstained or submitted an empty or invalid ballot shall
not be counted among the votes cast.

A resolution passed by the general meeting of shareholders of the Company, which affects the rights of the shareholders
of a share class as compared to the rights of the shareholders of one or several other share classes, shall be subject to a
resolution by the general meeting of the shareholders of the affected share class(es) in accordance with article 68 of the
Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies (the “1915 Law”), together with the relevant supplementary
documents.

Art. 24. Liquidation and Merger of Subfunds. In the event that, for any reason, the NAV of a Subfund or share class
within a Subfund falls below or does not reach the amount determined by the Board as the minimum for a commercially
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reasonable use of that Subfund or share class, or in the event that significant changes occur in relation to the political,
economic or financial situation, or as an economic rationalisation measure, the Board may decide upon the compulsory
redemption of all shares pertaining to the relevant share class(es); in that case, redemption shall take place at the NAV per
share (taking into account the actual realisation prices of the investments as well as the realisation costs), calculated as at
the valuation date at which the relevant resolution takes effect, minus a pro-rata subscription/redemption fee (or, in the
event of cash redemptions, a cash redemption fee) and any transfer taxes and liquidation costs. The Company shall serve
a notice to the holders of the relevant class or classes of shares prior to the effective date for the compulsory redemption,
which will indicate the reasons for, and the procedure of, the redemption operations: registered holders shall be notified in
writing; the Company shall inform holders of bearer shares to the extent required by Luxembourg laws and regulations or
otherwise deemed appropriate by the Board, by publication of a notice, in a newspaper determined by the Board, and/or
sent to the shareholders and/or communicated via other means prior to the effective date of the liquidation. Unless decided
otherwise in order to safeguard the interests of the shareholders or in order to afford equal treatment of all shareholders,
the shareholders in the relevant Subfund may continue to demand that their shares be redeemed or converted free of charge
prior to the cut-off date for compulsory redemption (in this context, however, the actual realisation prices of the investments
and the realisation costs must be taken into account).

Notwithstanding the powers conferred upon the Board pursuant to the foregoing paragraph, the general meeting of
shareholders of one or all of the share classes issued within a Subfund may, following a proposal by the Board, redeem all
of the shares pertaining to the relevant share class(es) issued within the relevant Subfund and pay the shareholders the NAV
of their shares (taking into account the actual realisation prices of the investments and the realisation costs), calculated as
of the Valuation Time at which the relevant resolution takes effect. No attendance rules shall apply with regard to that
general meeting of shareholders, and its resolutions shall be passed by a simple majority of the votes cast. Shareholders
represented at the general meeting who did not participate in voting, abstained or submitted an empty or invalid ballot shall
not be counted among the casted votes.

Assets that, following redemption, cannot be handed over to the beneficiaries, will be deposited with the Caisse de
Consignations for the benefit of the beneficiaries. All redeemed shares will be cancelled.

Merging of multiple Company Subfunds, merging of Company Subfunds with subfunds of another UCITS and merging
of the Company with another UCITS are subject to the relevant provisions of the Law of 2010 and all implementing
regulations. Accordingly, the Board shall have authority to decide with respect to any merger of Company Subfunds and
merger of Company Subfunds with subfunds of another UCITS, unless the Board resolves to subject the decision with
respect to such mergers to a vote by a meeting of shareholders. Such a meeting shall not be subject to quorum requirements
and shall adopt resolutions with a simple majority of votes cast. In the event of a merger of the Company with another
UCITS or if the Company is wound up as a result of the merger of a Subfund into another UCITS, the meeting of shareholders
must approve such an action, subject to quorum and majority requirements identical to those applicable for amendment to
these Articles of Association.

Art. 25. Financial Year. The Company's financial year commences on 1 January of each year and ends on 31 December
of the same year.

Art. 26. Distributions. The general meeting of each Subfund or share class shall determine, within the periods allowed
by law, the manner in which the profit of the Company will be utilised and may decide upon distributions from time to
time, subject to the proviso that the Company's registered capital does not fall below the statutory minimum. Observing
the conditions provided for by law, the Board may decide upon the distribution of interim dividends.

Dividend payments shall be made, in the case of registered shares, to the address listed in the Register and, in the case
of bearer shares, against presentation of the relevant share coupon to the representative(s) named by the Company. Distri-
butions may be paid out in the currency and at the time and place determined by the Board from time to time. The Board
may decide to pay out share dividends instead of cash dividends subject to the conditions determined by the Board from
time to time.

An income equalisation amount may be calculated by reference to the daily NAV per share representing the accrued net
gain (or loss) at the time when a subscription or redemption in kind is made so that the dividend representing net investment
income corresponds to the actual net income entitlement.

No interest shall be paid on dividends decided upon by the Company and deposited with it for the benefit of the bene-
ficiaries. The payment of dividends to holders of bearer shares and notice of the distribution resolution to the relevant
shareholders shall take place in the manner determined by the Board in accordance with Luxembourg law.

Dividends in respect of a share that have been declared but not yet paid can no longer be claimed by the holder of that
share after the end of a period of five (5) years from the date of the dividend distribution notice, unless the Board has
extended or waived such period in respect of all shares concerned. Following the expiration of said period, such shares
shall otherwise revert to the relevant share class within the relevant Subfund. The Board is authorised, from time to time,
to take or authorise all the steps necessary to implement the aforesaid reversion of unclaimed dividends. No interest shall
be paid on dividends that have been declared but not yet collected.

If so resolved by the Company’s Board, no dividend shall be distributed if the amount falls short of the minimum amount
defined from time to time by the Company’s Board. In such cases, this minimum amount shall be automatically reinvested.
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Title V. Final provisions

Art. 27. Custodian. To the extent required for by law, the Company shall enter into a custodian agreement with a bank
within the meaning of the Law of 5 April 1993 on the financial sector (hereinafter the “Custodian”).

The Custodian shall perform the duties and responsibilities set forth in the Law of 2010.
If the Custodian wishes to retire, the Board shall use its best endeavours to find a successive custodian within two (2)

months of the effectiveness of such a retirement. The Directors may terminate the appointment of the Custodian but may
not remove the Custodian unless and until a successive custodian has been appointed to replace the former Custodian.

Art. 28. Winding-up. The Company may at any time be wound up by a resolution of the general meeting of shareholders
subject to the quorum and majority requirements referred to in Article 29 hereof. If the aggregate net assets fall below two
thirds of the minimum amount referred to in Article 5, the Board shall refer the question of the Company's winding-up to
the general meeting of shareholders. That general meeting, for which no quorum shall be required, shall be decided by a
simple majority of the votes represented.

The question of the Company's winding-up shall further be referred to the general meeting of shareholders whenever
the aggregate net assets fall below a quarter of the minimum amount referred to in Article 5; in that case, the general meeting
of shareholders shall be held without any quorum requirements and the winding-up may be decided by a quarter of the
votes represented.

The general meeting of shareholders must be convened so that it is held within a period of forty (40) calendar days from
the time at which it was ascertained that the aggregate net assets fell below two thirds or a quarter of the statutory minimum,
as the case may be.

Art. 29. Amendments. These Articles of Association may be amended by the general meeting of shareholders. Any
amendments shall be subject to the quorum and majority requirements pursuant to the 1915 Law, as amended. However,
an amendment of the provisions contained in Articles 12 and 14 shall require a majority of seventy-five percent (75%) of
the votes present or represented; the quorum in that case shall be the quorum provided for by law.

Art. 30. Disclaimer. Words importing a masculine gender also include the feminine gender, and words importing persons
or shareholders also include corporations, partnerships, associations and any other organised group of persons, whether
incorporated or not.

Art. 31. Applicable Law. The provisions of these Articles of Association shall be supplemented by the 1915 Law as
well as the Law of 2010, in each case as amended.

Transitory dispositions

The first financial year begins on the date of incorporation of the Company and ends exceptionally on 31 December
2016.

The first annual general meeting shall be held on 01 April 2017.

Subscription and Payment

The Articles of Association having thus been established, the abovenamed party has subscribed for three hundred ten
(310) shares with no par value issued at a price of one hundred Euro (EUR 100.-) each as follows:

Commerzbank AG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 310 shares
Total: 310 shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 310 shares

All these shares have been fully paid up by a contribution in cash so that the sum of thirty-one thousand Euro (EUR
31,000.-) is forthwith at the free disposal of the Company, as has been proved to the notary, who expressly states this.

Statement

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in article 26 of the 1915 Law have been
fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Estimate of Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about six thousand euro.

First Resolutions of the Sole Shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named party, Commerzbank AG, considering itself as
duly convened, representing the entirety of the subscribed capital and exercising the powers devolved to the meeting of
the shareholders passed the following resolutions:

1. The Company’s registered office is fixed at 25, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.
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2. The following have been elected as directors, each with a mandate expiring on occasion of the annual general meeting
of shareholders to be held in 2020:

(a) Mr Peter Corner, born on 25 September 1959 in Mumbai, India with professional address at Commerzbank AG,
London Branch, 30 Gresham Street London, United Kingdom;

(b) Mr Mathias Turra, born on 23 July 1963 in Würzburg, Germany with professional address at 25, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

(c) Mr Jörg Geiben, born on 14 October 1969 in Trier, Germany with professional address at Mainzer Landstrasse 153,
60327 Frankfurt am Main, Germany; and

(d) Dr. Qi Chen, born on 16 January 1962 in Shanghai, China with professional address at 25, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

3. The initial chairman of the board of directors shall be Mr Peter Corner, prenamed.
4. The following is appointed independent auditor for a period ending on the next annual general meeting of shareholders

to be held in 2017:
PricewaterhouseCoopers, société cooperative established and having its registered office at 2, rue Gerhard Mercator,

L-2182 Luxembourg (RCS Luxembourg, section B number 65.477).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English only, in accordance with article 26 (2) of the Luxembourg law of 17 December
2010 relating to undertakings for collective investment, as amended.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing person, known to the notary, by his surname, Christian name, civil

status and residence, said person appearing signed together with us, the notary, the present original deed.
Signé: L. NAGEL, J.-J. WAGNER.
Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 30 octobre 2015. Relation: EAC/2015/25271. Reçu soixante-quinze Euros (75,-

EUR).
Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

Référence de publication: 2015178915/945.
(150199256) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 novembre 2015.

Semyrh-Europe, Société Anonyme.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 201.162.

STATUTS

L'an deux mil quinze, le vingt-neuf octobre.
Pardevant Maître Karine REUTER, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:
- SEMYRHAMIS, société par actions simplifie de droit français, avec siège à F-75008 Paris, 30, avenue Montaigne,

immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 434 009 114, représentée aux fins des
présentes par Monsieur Patrice PFISTNER, administrateur de sociétés, demeurant professionnellement à L-2132 Luxem-
bourg, 2-4, avenue Marie-Thérèse, en vertu d’un pouvoir donné à Paris, le octobre 2015.

Le prédit pouvoir, après avoir été signé «ne varietur», restera annexé au présent acte pour être soumis aux formalités de
l’enregistrement.

Lequel comparant, ès-qualités qu'il agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une société ano-
nyme qu'il déclare constituer et dont il a arrêté les statuts comme suit:

Titre I er . - Dénomination - Siège social - Durée - Objet

Art. 1 er .  Entre la personne ci-avant désignée et toutes celles qui deviendraient dans la suite propriétaires des actions
ci-après créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de «SEMYRH-EUROPE», ci-après «la Société».

Art. 2. Le siège de la Société est établi à Luxembourg-Ville.
Le siège social pourra être transféré par simple décision du Conseil d'administration à tout autre endroit de la commune

du siège.
Lorsque des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social, de nature à compromettre l'activité

normale au siège social ou la communication aisée de ce siège avec l'étranger se seront produits ou seront imminents, le
siège social pourra être transféré à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales, sans que toutefois
cette mesure puisse avoir d'effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, restera
luxembourgeoise.
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Pareille déclaration de transfert du siège social sera faite et portée à la connaissance des tiers par l'un des organes exécutifs
de la Société ayant qualité de l'engager pour les actes de gestion courante et journalière.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée. Elle pourra être dissoute à tout moment par décision de
l'Assemblée générale des actionnaires statuant à la majorité des voix requise pour la modification des statuts.

Art. 4. La Société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, à l'administration, à la gestion, au contrôle et à la mise en valeur de participations dans
toutes sociétés établies au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation d'un portefeuille
se composant de tous titres, obligations, créances, billets, valeurs et droits immobiliers; participer à la création, au déve-
loppement et au contrôle de toute entreprise; acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat
et de toute autre manière tous titres et valeurs mobilières, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement;
faire mettre en valeur ces affaires; accorder tous concours, que ce soit par des prêts, garanties ou de toute autre manière, à
des sociétés filiales ou affiliées.

La Société a également pour objet d’exercer des fonctions de direction ou de gérance au sein des sociétés filiales ou
affiliées.

Elle pourra en outre apporter aux sociétés filiales ou affiliées toute l’assistance administrative, comptable, financière,
stratégique, technique ou de gestion, nécessaire à la réalisation de leur objet social.

La Société peut encore effectuer tous investissements immobiliers.
La Société peut emprunter sous toutes les formes et émettre des obligations.
La Société pourra, enfin, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, réaliser tous actes, transactions ou opérations commerciales,

financières, fiduciaires, civiles, mobilières ou immobilières, se rapportant directement ou indirectement, en tout ou en
partie, à son objet social ou qui seront de nature à en faciliter ou développer la réalisation.

Titre II. - Capital - Actions - Primes d’émission et primes assimilées - Obligations

Art. 5. Le capital social souscrit est fixé à la somme de cinquante mille euros (50 000.-EUR), représenté par cinq cents
(500) actions d'une valeur nominale de cent euros (100.-EUR) chacune, entièrement libérées.

Art. 6. Les actions sont uniquement émises sous forme nominative. Des certificats reflétant les inscriptions dans le
registre des actionnaires seront délivrés aux actionnaires à leur demande.

La Société pourra, sous réserve des dispositions légales, procéder au rachat de ses propres actions.

Art. 7. Toute action est indivisible; la Société ne reconnaît quant à l'exercice des droits accordés aux actionnaires qu'un
seul propriétaire pour chaque titre.

Si le même titre appartient à plusieurs personnes, la Société peut suspendre l'exercice des droits y afférents jusqu'à ce
qu'une seule d'entre elles soit désignée comme étant à son égard propriétaire du titre.

Art. 8. Le capital social pourra être augmenté ou diminué, dans les conditions établies par la loi, par l'Assemblée générale
des actionnaires délibérant de la manière exigée pour les changements des statuts.

En cas d'augmentation de capital dans les limites d'un capital autorisé, le Conseil d'administration est autorisé à supprimer
ou à limiter le droit de souscription préférentiel des actionnaires.

Art. 9. En plus du capital social, il peut être établi (i) des comptes de primes d'émission auxquels toute prime payée en
sus de la valeur nominale des actions est transférée et (ii) un compte d’apport en capitaux propres auquel est affecté tout
apport des actionnaires non rémunéré par des titres.

Les comptes de primes d’émission et le compte d’apport en capitaux propres constituent des réserves distribuables.

Art. 10. Le Conseil d'administration peut émettre des emprunts obligataires et en fixer les conditions et modalités.

Titre III. - Administration

Art. 11. La Société est administrée par un Conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par l'Assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

Dans le cas où la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, à une Assemblée générale des actionnaires,
il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut être limitée
à un membre jusqu’à l’Assemblée générale ordinaire suivant la constatation de l’existence de plus d’un actionnaire. Dans
ce cas, l’administrateur unique exerce les pouvoirs dévolus au Conseil d’administration.

Les administrateurs sortants sont rééligibles. Le mandat des administrateurs sortants cesse immédiatement après l'As-
semblée générale annuelle.

En cas de vacance d'une place d'administrateur nommé par l'Assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d'y pourvoir provisoirement.

Dans ce cas, l'Assemblée générale, lors de sa première réunion, procède à l'élection définitive, et l'administrateur nommé
dans ces conditions achève le mandat de celui qu'il remplace.
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Art. 12. Le Conseil d'administration élit en son sein un président. En cas d'empêchement du président, il est remplacé
par l'administrateur le plus âgé.

Le Conseil d'administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs, aussi
souvent que l'intérêt de la Société l'exige.

Sauf dans le cas de force majeure, de guerre, de troubles ou d'autres calamités publiques, le Conseil d'administration ne
peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée.

Tout membre empêché ou absent peut donner par courrier, télécopie ou courrier électronique, confirmé par écrit, à un
de ses collègues délégation pour le représenter aux réunions du Conseil et voter à ses lieu et place.

Un ou plusieurs administrateurs peuvent également prendre part à une réunion par conférence téléphonique, visiocon-
férence ou tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi à plusieurs personnes y participant de commu-
niquer simultanément les unes avec les autres. Une telle participation sera considérée équivalente à une présence physique
à la réunion.

Toute décision du Conseil est prise à la majorité des votants. En cas de partage, la voix de celui qui préside la réunion
du Conseil est prépondérante.

Art. 13. En cas d'urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par courrier, télécopie ou courrier électronique,
confirmé par écrit dans les six jours francs. Ces lettres, télécopies ou mails, seront annexés au procès-verbal de la délibé-
ration.

En cas d'urgence encore, une décision prise à la suite d'une consultation écrite des administrateurs aura le même effet
que les décisions votées lors d'une réunion du Conseil d'administration. Une telle décision pourra être documentée par un
ou plusieurs écrits ayant le même contenu, signés chacun, par un ou plusieurs administrateurs.

Art. 14. De chaque séance du Conseil d'administration, il sera dressé un procès-verbal qui sera signé par tous les admi-
nistrateurs qui auront pris part aux délibérations.

Les copies ou extraits des procès-verbaux, dont production sera faite, seront certifiés conformes par un administrateur.

Art. 15. Le Conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d'administration et de
disposition qui rentrent dans l'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par
la loi et les statuts à l'Assemblée générale.

Art. 16. Le Conseil d'administration peut déléguer la gestion journalière de la Société à un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d'administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de l'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales à un ou plusieurs
directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées à un ou plusieurs fondés de pouvoirs, choisis
dans ou hors son sein, associés ou non.

La délégation des pouvoirs de gestion journalière à un administrateur est subordonnée à l'autorisation préalable de
l'Assemblée générale.

Art. 17. Vis-à-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature d’un seul administrateur ou par la signature indivi-
duelle de toute personne à qui un tel pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil d'administration.

Art. 18. Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont suivies au nom de la Société par le Conseil
d'administration, poursuites et diligences de son président ou administrateur délégué à ces fins.

Art. 19. Aucun contrat et aucune transaction que la Société pourra conclure avec d'autres sociétés ou firmes ne pourront
être affectés ou viciés par le fait qu'un ou plusieurs administrateurs de la Société aurait un intérêt quelconque dans telle
autre société ou firme, ou par le fait qu'il en serait administrateur, associé, directeur, fondé de pouvoir ou employé.

L'administrateur de la Société, qui est administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou employé d'une société ou firme
avec laquelle la Société passe des contrats, ou avec laquelle elle est autrement en relations d'affaires, ne sera pas par là
même privé du droit de délibérer, de voter et d'agir en ce qui concerne des matières en relation avec pareil contrat ou
pareilles affaires.

Au cas où un administrateur aurait un intérêt personnel dans toute affaire de la Société autre que celles qui concernent
des opérations courantes et conclues dans des conditions normales, cet administrateur devra informer le Conseil d'admi-
nistration de son intérêt personnel et il ne délibérera et ne prendra pas part au vote sur cette affaire; rapport devra être fait
au sujet de cette affaire et de l'intérêt personnel de pareil administrateur à la prochaine assemblée des actionnaires. Le terme
"intérêt personnel", tel qu'il est utilisé à la phrase qui précède, ne s'appliquera pas aux relations ou aux intérêts qui pourront
exister de quelque manière, en quelque qualité, ou à quelque titre que ce soit, en rapport avec toute société ou entité juridique
que le Conseil d'administration pourra déterminer.

La Société indemnisera tout administrateur, ses héritiers, exécuteurs et administrateurs testamentaires pour des dépenses
raisonnablement supportées par lui en rapport avec toute action, procès ou procédure dans laquelle il sera impliqué en
raison du fait qu'il a été ou qu'il est un administrateur de la Société ou, pour avoir été, à la demande de la Société, admi-
nistrateur de toute autre société dont la Société est actionnaire ou créancière et de laquelle il ne serait pas indemnisé, excepté
en relation avec des affaires dans lesquelles il sera finalement jugé responsable de négligence grave; en cas d'arrangement,
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l'indemnisation sera seulement réglée en relation avec les affaires couvertes par l'arrangement et pour lesquelles la Société
obtient l'avis d'un avocat que la personne qui doit être indemnisée n'a pas commis de négligence grave. Le droit à indem-
nisation n'exclut pas d'autres droits que l'administrateur ferait valoir.

Titre IV. - Surveillance

Art. 20. La Société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par l'Assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération.

La durée du mandat de commissaire est fixée par l'Assemblée générale; elle ne pourra cependant dépasser six années.
Les commissaires ont un droit illimité de surveillance et de contrôle sur toutes les opérations de la Société. Ils peuvent

prendre connaissance, sans déplacement, des livres, de la correspondance, des procès-verbaux et généralement de toutes
écritures de la Société.

Les commissaires doivent soumettre à l'Assemblée générale le résultat de leurs opérations avec les propositions qu'ils
croient convenables et lui faire connaître le mode d'après lequel ils ont contrôlé les inventaires.

Dans les cas où la loi le prescrit ou le permet, l’Assemblée générale nommera ou pourra nommer, en lieu et place du ou
des commissaires, un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés.

Titre V. - Assemblée générale

Art. 21. L'Assemblée générale régulièrement constituée représente l'universalité des actionnaires. Elle a les pouvoirs
les plus étendus pour faire ou ratifier les actes qui intéressent la Société.

Art. 22. L'Assemblée générale annuelle se réunit dans la Ville de Luxembourg, à l'endroit indiqué dans la convocation,
le premier jeudi du mois de juin de chaque année, à huit heures.

Si la date de l'Assemblée tombe sur un jour férié légal ou bancaire, elle se réunit le premier jour ouvrable suivant.

Art. 23. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu'ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de l'ordre du jour.

Le Conseil d'administration peut fixer les conditions et formalités auxquelles doivent satisfaire les actionnaires pour
prendre part aux assemblées générales.

Art. 24. Une assemblée générale extraordinaire peut être convoquée par le Conseil d'administration ou par le Commis-
saire. Elle doit être convoquée par le Conseil d'administration sur la demande d'actionnaires représentant le dixième du
capital social.

Si, à la suite de cette demande, elle n’est pas tenue dans le délai prescrit, elle peut être convoquée par un mandataire
désigné par le président du tribunal d’arrondissement, siégeant en matière commerciale et comme en matière de référé, à
la requête d’un ou plusieurs actionnaires réunissant le dixième du capital social.

L’Assemblée se tient au lieu indiqué dans les avis de convocation. Les sujets à l'ordre du jour sont mentionnés dans la
convocation.

Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble de dix pour cent au moins du capital social peuvent demander, par
lettre recommandée adressée au siège de la Société cinq jours au moins avant sa tenue, l’inscription d’un ou plusieurs
nouveaux points à l’ordre du jour de toute assemblée générale.

Art. 25. Tout propriétaire d'actions a le droit de voter aux assemblées générales. Tout actionnaire peut se faire représenter
pour un nombre illimité d'actions par un fondé de procuration spéciale sous seing privé.

Tout actionnaire est autorisé à voter par correspondance, au moyen d’un formulaire rédigé à cet effet et mentionnant
notamment le sens du vote, ou l’abstention. Les formulaires dans lesquels aucune de ces principales dispositions ne serait
mentionnée sont nuls. Seuls sont pris en compte pour le calcul du quorum les formulaires reçus par la Société au plus tard
trois jours avant la réunion de l’assemblée générale. Ce délai peut être abrégé par décision du Conseil d’administration.

Chaque action donne droit à une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.

Art. 26. L'Assemblée générale délibère suivant le prescrit de la loi luxembourgeoise du dix août mil neuf cent quinze
sur les sociétés commerciales et des lois modificatives. Dans les assemblées non modificatives des statuts, les décisions
sont prises à la majorité des voix représentées.

Les votes blancs ou nuls sont à ranger parmi les votes s’étant exprimés contre la proposition.

Art. 27. L'Assemblée générale est présidée par le Président du Conseil d'administration ou, à son défaut, par l'adminis-
trateur le plus âgé.

Le Président désigne le Secrétaire et l'Assemblée générale élit un ou deux scrutateurs.

Art. 28. Les délibérations de l'Assemblée générale sont consignées dans un procès-verbal qui mentionne les décisions
prises, les nominations effectuées, ainsi que les déclarations dont les actionnaires demandent l'inscription.

Le procès-verbal est signé par les membres du bureau. Les extraits qui en sont délivrés sont certifiés conformes par le
président ou par un administrateur.
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Titre VI. - Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 29. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
Chaque année, le trente et un décembre, les livres, registres et comptes de la Société sont arrêtés.
Le Conseil d'administration établit les comptes annuels dans les formes requises par la loi.
Il remet les pièces avec un rapport sur les opérations de la Société un mois au moins avant l'Assemblée générale ordinaire

aux commissaires.

Art. 30. Quinze jours avant l'Assemblée générale annuelle, les comptes annuels, le rapport de gestion du Conseil d'ad-
ministration, le rapport du Commissaire ainsi que tous autres documents qui pourront être requis par la loi, seront déposés
au siège social de la Société, où les actionnaires pourront en prendre connaissance.

Art. 31. L'excédent favorable du bilan, après déduction des charges, amortissements et provisions pour engagements
passés ou futurs, déterminés par le Conseil d'administration, constituera le bénéfice net de la Société.

Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélèvement cessera d'être
obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixième du capital social, mais devra toutefois être repris jusqu'à entière
reconstitution, si, à un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve aura été entamé.

Le solde est à la disposition de l'Assemblée générale.
Le Conseil d'administration pourra, sous l'observation des prescriptions légales, procéder à la distribution d'acomptes

sur dividendes.
Sur décision de l'Assemblée générale, tout ou partie des bénéfices et réserves disponibles pourront être affectés à

l'amortissement du capital, sans que le capital exprimé soit réduit.

Titre VII. - Dissolution - Liquidation

Art. 32. La Société peut être dissoute par décision de l'Assemblée générale.
Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou plusieurs liquidateurs, personnes

physiques ou morales, nommés par l'Assemblée générale, qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Après la réalisation de l'actif et l'apurement du passif, les actions de capital seront remboursées. Toutefois, elles ne seront

prises en considération qu'en proportion de leur degré de libération.

Titre VIII. - Dispositions générales

Art. 33. La loi du dix août mil neuf cent quinze et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout où il
n'y aura pas été dérogé par les présents statuts.

Souscription

Les statuts de la Société ayant ainsi été établis, le comparant déclare souscrire ainsi qu'il suit aux cinq cents (500) actions
représentant le capital social:

- SEMYRHAMIS,
société par actions simplifiée préqualifiée,
cinq cents actions . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500
Total: cinq cents actions . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500
Toutes les actions ont été libérées intégralement par un versement en numéraire, de sorte que la somme de cinquante

mille euros (50 000.-EUR) se trouve dès à présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire
instrumentant, qui le constate expressément.

Dispositions transitoires

1. L’Assemblée générale annuelle se réunit pour la première fois en l'an deux mille seize.
2. Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps à courir depuis le jour de la constitution de la

Société jusqu'au trente et un décembre deux mille quinze.

Constatation

Le notaire soussigné a constaté que les conditions exigées par l’article 26 de la loi modifiée du dix août mil neuf cent
quinze concernant les sociétés commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations de toute nature qui incombent à la Société en raison du présent acte, est
estimé à la somme de trois mille euros (3 000.-EUR).
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Assemblée générale extraordinaire

Et immédiatement après la constitution de la Société, l’actionnaire unique, représentant l'intégralité du capital social et
se considérant comme dûment convoqué, exerçant les pouvoirs attribués à l'Assemblée des associés, conformément à
l'article 200-2 nouveau de la loi sur les sociétés commerciales, a pris à l'unanimité des voix, les décisions suivantes:

1. Le Conseil d'administration est composé de trois membres. Sont nommés administrateurs pour un terme expirant à
l’issue de l'Assemblée générale ordinaire annuelle de 2016, statuant sur les comptes de l'exercice clôturé au 31 décembre
2015:

a) Monsieur Patrice PFISTNER, administrateur de sociétés, né le 9 septembre 1958 à Caen (France), avec adresse
professionnelle à L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Thérèse,

b) Monsieur Florian OLLIVIER, administrateur de sociétés, né le 3 août 1954 à Wassy (France), avec adresse profes-
sionnelle à F-75008 Paris, 11 bis, rue François 1 er ,

c) Monsieur Luciano DAL ZOTTO, administrateur de sociétés, né le 23 février 1961 à Differdange (Luxembourg),
demeurant à L-4423 Soleuvre, 17, rue des Sorbiers.

2. Est désigné comme Réviseur d’entreprises agréé pour un terme échéant également à l’issue de l'Assemblée générale
ordinaire annuelle de 2016, statuant sur les comptes de l'exercice clôturé au 31 décembre 2015:

- ERNST & YOUNG, société anonyme, avec siège à L-5365 Munsbach, 7, rue Gabriel Lippmann, immatriculée au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le No B 47771.

3. Le siège social de la Société est fixé à l’adresse 2-4, avenue Marie-Thérèse, L-2132 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête.
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénoms usuels,

état et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.
Signés: PFISTNER, K.REUTER.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 30 octobre 2015. Relation: 2LAC/2015/24503. Reçu soixante-quinze euros

75.-
Le Receveur (signé): MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Luxembourg, le 4 novembre 2015.
Référence de publication: 2015179363/269.
(150199848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 novembre 2015.

Global Sporting Rights S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 163.956.

In the year two thousand and fifteen, on the eight day of July,
Before the undersigned Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED
BRIDGEPOINT EUROPE IV (NOMINEES) LIMITED, a limited company incorporated and existing under the laws

of England, having its registered office at 95 Wigmore Street, W 1U 1FB London, United Kingdom and registered with
the Company House Register under number 6492046, here represented by Mr Nicolas MARTINS, residing in Luxembourg,
by virtue of a proxy given on July 6 th , 2015.

Such appearing party is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of Global Sporting Rights S.à r.l., (hereinafter the
"Company"), a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg with its registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register (Registre de Commerce et des Sociétés)
under number B 163.956, incorporated by a notarial deed drawn up by the undersigned notary, on 23 September 2011
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the "Mémorial") number 2930 page 140603 dated 30
November 2011. The articles of association of the Company (the "Articles") have been amended for the last time pursuant
to a deed dated 23 December 2011, drawn up by the undersigned notary, and published in the Mémorial, number 392, page
18771 dated 14 February 2012.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, will remain annexed to
the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing party representing 100 % of corporate capital requires the notary to act the following resolutions:
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First resolution

The Sole Shareholder decides to reduce the Company's share capital by an amount of sixty-four million seven hundred
and forty thousand and four hundred and eighty-one Euro (EUR 64,740,481.-) (the "Capital Reduction Amount") in order
to bring it from its current amount of sixty-four million seven hundred fifty-two thousand nine hundred eighty-one Euro
(EUR 64,752,981.-) to twelve thousand and five hundred Euro (EUR 12,500.-) by the cancellation of sixty-four million
seven hundred and forty thousand and four hundred and eighty-one (64,740,481) shares with a nominal value of one Euro
(EUR 1.-) each, held by the Sole Shareholder in the Company, and reimbursement to the sole shareholder at a price of one
Euro (EUR 1.-) per share.

Second resolution

As a consequence of the above resolution, the Sole Shareholder decides to amend article 5.1 of the Articles, which shall
henceforth read as follows:

" 5.1. The share capital of the Company is twelve thousand and five hundred Euros (EUR 12,500.-) divided into twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each (the "Shares"). In these Articles,
"Shareholders" means the holders at the relevant time of the Shares and "Shareholder" shall be construed accordingly."

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to dissolve and to put the Company into liquidation as of the date of the present deed.

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves, in accordance with article 16 of the Articles, to appoint as liquidator of the Company,
HALSEY S.à r.l., a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée) having its registered
office at 174, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg (the "Liquidator"), registered with
R.C.S.Luxembourg under number B50984, which has accepted such mandate.

Fifth resolution

The Sole Shareholder resolves that the Liquidator shall receive the powers and compensations as determined hereafter.
The Liquidator has the broadest powers as provided for by articles 144 to 148 bis of the Luxembourg law of August 10,

1915 on commercial companies, as amended (the "1915 Law").
The Liquidator may accomplish all the acts provided for by article 145 of the 1915 Law without requesting the autho-

risation of the general meeting of shareholders in the cases in which it is requested.
The Liquidator may exempt the registrar of mortgages from proceeding with any automatic registration; renounce all

in rem rights, preferential rights, mortgages, actions for rescission; remove any attachment, with or without payment of all
the preferential or mortgaged registrations, transcriptions, attachments, oppositions or other encumbrance.

The Liquidator is relieved from inventory and may refer to the accounts of the Company.
The Liquidator may, under its responsibility, for special or specific operations, delegate to one or more proxies such

part of its powers it determines and for the period it will fix.
The Liquidator may distribute to the Sole Shareholder an advance in cash or in kind on the proceeds of the liquidation.
The Liquidator shall be liable, both to third parties and to the Company, for the execution of the mandate given to it

hereby.
The Liquidator's signature binds validly and without limitation the Company in the process of liquidation.
The Liquidator shall draft a report on the results of the liquidation and the employment of the corporate assets with

supporting accounts and documents.

Costs and expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it by
reason of the present deed are assessed to two thousand seven hundred Euros (EUR 2,700.-).

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in English,

followed by a French version; on request of the appearing party and in case of divergences between the English and the
French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party known to the notary by her name, first name,
civil status and residence, the proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze le huitième jour de juillet,
Par-devant le soussigné Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-

bourg,
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A COMPARU
BRIDGEPOINT EUROPE IV (NOMINEES) LIMITED, une limited company, constituée et existant selon les lois

d'Angleterre, ayant son siège social au 95 Wigmore Street, W1U 1FB Londres, Royaume-Uni et immatriculée auprès du
Companies' House sous le numéro 6492046, ici représentée par Monsieur Nicolas MARTINS, résidant à Luxembourg, en
vertu d'une procuration délivrée le 6 juillet 2015.

Laquelle partie comparante est l'associé unique (l'"Associé Unique") de Global Sporting Rights S.à r.l. (ci-après la
"Société"), une société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège
social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 163.956, constituée par un acte du notaire soussigné, en
date du 23 septembre 2011 publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le "Mémorial") numéro 2930, page
140603 en date du 30 novembre 2011. Les statuts de la Société (les "Statuts") ont été modifiés pour la dernière fois par un
acte en date du 23 décembre 2011 et rédigé par le notaire soussigné et publié au Mémorial numéro 392, page 18771, en
date 14 février 2012.

Ladite procuration signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, restera
attachée au présent acte pour être soumise avec lui aux autorités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentant 100% du capital social requiert le notaire d'acter les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide de réduire le capital social de la Société à concurrence de soixante-quatre millions sept cent
quarante mille quatre cent quatre-vingt-un euros (64.740.481,- EUR) (le "Montant de Réduction de Capital") de façon à le
porter de son montant actuel de soixante-quatre millions sept cent cinquante-deux mille neuf cent quatre-vingt-un euros
(64.752.981,- EUR) à douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) par l'annulation de soixante-quatre millions sept cent
quarante mille quatre cent quatre-vingt-une (64.740.481) parts sociales ayant une valeur nominale d'un Euro (1,-EUR)
chacune, détenues par l'Associé Unique dans la Société, et remboursement à l’associé unique à un prix d'un Euro (1,- EUR)
par part sociale.

Deuxième résolution

En conséquence de la résolution qui précède, l'Associé Unique décide de modifier l'article 5.1 des Statuts, qui se lira
désormais comme suit:

" 5.1. Le capital social souscrit est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) représenté par douze mille cinq
cents (12.500) parts sociales ayant une valeur nominale d'un euro (1,- EUR) chacune (les "Parts Sociales"). Dans les présents
Statuts, "Associés" signifie les détenteurs au moment pertinent des Parts Sociales et "Associé" doit être interprété confor-
mément."

Troisième résolution

L'Associé Unique décide de dissoudre et de mettre la Société en liquidation à compter de la date du présent acte.

Quatrième résolution

L'Associé Unique décide, conformément à l'article 16 des Statuts, de nommer comme liquidateur de la Société, HALSEY
S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social à 174, route de Longwy, L-1940
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg(le "Liquidateur"), inscrite au R.C.S.

Luxembourg sous le numéro B 50984, qui a accepté ce mandat.

Cinquième résolution

L'Associé Unique décide que le Liquidateur recevra les pouvoirs et compensations comme déterminés ci-après.
Le Liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 à 148 bis de la loi du 10 août 1915 sur les

sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi de 1915").
Le Liquidateur peut accomplir tous les actes prévus à l'article 145 de la Loi de 1915 sans demander l'autorisation de

l'assemblée générale des associés dans les cas où elle est requise.
Le Liquidateur peut dispenser le conservateur des hypothèques de procéder à une inscription automatique; renoncer à

tous droits réels, droits préférentiels, hypothèques, actions résolutoires; enlever les charges, avec ou sans paiement de toutes
les inscriptions préférentielles ou hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres charges.

Le Liquidateur est dispensé de dresser un inventaire et peut se référer aux comptes de la Société.
Le Liquidateur peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales ou spécifiques, déléguer à un ou plusieurs

mandataires telle partie de ses pouvoirs qu'il détermine et pour la durée qu'il fixera.
Le Liquidateur pourra distribuer à l'Associé Unique une avance en numéraire ou en nature sur le boni de liquidation.
Le Liquidateur sera responsable tant envers les tiers qu’envers la Société, pour l’exécution du mandat qui lui est donné.
La signature du Liquidateur lie valablement et sans limitation la Société dans le processus de liquidation.
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Le Liquidateur rédigera un rapport sur les résultats de la liquidation et sur l’emploi des actifs sociaux, comptes et
documents à l’appui.

Frais et dépenses

Les frais, dépenses, sont à la Société et qui sont mis à sa charge en raison du présent acte, s'élèvent à environ deux mille
sept cents Euros (EUR 2.700,-).

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le présent acte est rédigé

en langue rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incomanglaise, suivi d’une version française; à la
requête de la partie comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

L'acte ayant été lu au mandataire de la partie comparante connu du notaire par son nom, prénom, statut civil et résidence,
le mandataire de la partie comparante a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: N. Martins et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 17 juillet 2015. 2LAC/2015/16207. Reçu soixante-quinze euros (75.- €).

Le Receveur ff. (signé): Yvette Thill.
POUR COPIE CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au

Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 septembre 2015.
Référence de publication: 2015157384/149.
(150173435) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Janliro S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 165.988.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

JANLIRO S.A., SPF
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2015156806/12.
(150172855) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

JLS-LUX S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4132 Esch-sur-Alzette, 7, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 181.675.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015156808/10.
(150172885) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

JR-Topco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 15.000,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 187.607.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour JR - Topco S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2015156809/11.
(150172207) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.
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Kardo Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-3378 Livange, 24, rue Geespelt.

R.C.S. Luxembourg B 200.187.

STATUTS

L'an deux mille quinze, le seize septembre.
Par-devant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),

soussigné;

A COMPARU:
La société anonyme constituée et existant sous les lois du Grand Duché de Luxembourg "B.A.N.C. INVESTMENTS

S.A.” établie et ayant son siège social à L-3378 Livange, 24, rue Geespelt, inscrite au Registre de Commerce et des Société
de Luxembourg, section B, sous le numéro 198251

ici dûment représentée par son administratrice unique, Madame Carmela CIPRIANO, employée privé, demeurant pro-
fessionnellement à L-3844 Schifflange, Z.I. Luxembourg Heck.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de documenter l'acte de
constitution d'une société anonyme qu'elle déclare constituer par le présente et dont les statuts sont établis comme suit:

I. Nom - Durée - Objet - Siège social

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes, par les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-
après créées, une société anonyme sous la dénomination de “KARDO INVESTMENT S.A.” (la "Société"), laquelle sera
régie par les présents statuts (les "Statuts") ainsi que par les lois respectives et plus particulièrement par la loi modifiée du
10 août 1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi").

Art. 2. La durée la de Société est illimitée.

Art. 3. La Société pourra acquérir par voie de participation, de prise ferme ou d'option d'achat, tous brevets, marques,
licences, marques de service, savoir-faire, ainsi que tous autres droits industriels, commerciaux ou de propriété intellec-
tuelle, et plus généralement les détenir et accorder des licences, sous-licences, les vendre ou en disposer, en tout ou partie,
aux conditions que la Société jugera appropriées et sous-traiter la gestion et le développement de ces droits, marques,
brevets et licences et obtenir et faire tous enregistrements requis à cet effet.

La Société pourra également prendre toute action nécessaire pour protéger les droits afférant aux brevets, marques,
licences, marques de service, savoir-faire, et autres droits industriels, commerciaux ou de propriété intellectuelle, aux sous-
licences et droits similaires contre les violations des tiers.

La Société pourra en outre effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de partici-
pations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le
développement de ces participations.

La Société pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, au développement, à la mise en valeur et à
la liquidation d'un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au dévelop-
pement et au contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et
de toute autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre
en valeur ces affaires et brevets.

L'objet de la Société est également l'achat, la vente, la gestion et la location de tous immeubles, bâtis ou non bâtis, tant
au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.
La Société pourra, dans les limites fixées par la Loi, accorder à toute société du groupe ou à tout actionnaire tous concours,

prêts, avances ou garanties.
Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothèque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter

caution pour d'autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.
La Société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques,

qui se rattachent directement ou indirectement à son objet ou qui le favorisent et qui sont susceptibles de promouvoir son
développement ou extension.

Art. 4. Le siège social est établi dans la commune de Roeser (Grand-Duché de Luxembourg).
Le siège social de la Société pourra être transféré à tout autre endroit dans la commune du siège social par une simple

décision du conseil d'administration.
Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par décision de l'assemblée des actionnaires

délibérant comme en matière de modification des statuts.
Par simple décision du conseil d'administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou sièges

administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.
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II. Capital social - Actions

Art. 5. Le capital social est fixé à trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par cent (100) actions d'une valeur
nominale de trois cent dix euros (310,-EUR) chacune.

Le capital souscrit de la Société peut être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matière de modification des statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi, racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur au
choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la Loi.

Il est tenu au siège social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et qui
contiendra les indications prévues à l'article 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s'établit par une inscription
sur ledit registre.

Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux administrateurs ou, si la Société
ne comporte qu'un seul administrateur, par celui-ci.

L'action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu'un seul administrateur, par celui-
ci. La signature peut être soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d'une griffe.

Toutefois l'une des signatures peut être apposée par une personne déléguée à cet effet par le conseil d'administration.
En ce cas, elle doit être manuscrite. Une copie certifiée conforme de l'acte conférant délégation à une personne ne faisant
pas partie du conseil d'administration, sera déposée préalablement conformément à l'article 9, §§ 1 et 2 de la Loi.

La Société ne reconnaît qu'un propriétaire par action; si la propriété de l'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur l'action devront désigner un mandataire unique pour présenter l'action à l'égard de la
Société. La Société aura le droit de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule personne ait
été désignée comme étant à son égard propriétaire.

III. Assemblées générales des actionnaires
Décisions de l'actionnaire unique

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la Société régulièrement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale.

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration. Elle peut l'être également sur demande d'actionnaires
représentant un dixième au moins du capital social.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le dernier jeudi du mois de juin à 11.00 heures au siège
social de la Société ou à tout autre endroit qui sera fixé dans l'avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.
D'autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.
Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires

de la Société, dans la mesure où il n'est pas autrement disposé dans les présents Statuts.
Toute action donne droit à une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant

par écrit, par câble, télégramme, télex ou téléfax une autre personne comme son mandataire.
Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la Loi ou les Statuts, les décisions d'une assemblée des actionnaires

dûment convoquée sont prises à la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.
Le conseil d'administration peut déterminer toutes autres conditions à remplir par les actionnaires pour prendre part à

toute assemblée des actionnaires.
Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d'une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaître

l'ordre du jour, l'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.
Les décisions prises lors de l'assemblée sont consignées dans un procès-verbal signé par les membres du bureau et par

les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites dans
un procès-verbal.

Tout actionnaire peut participer à une réunion de l'assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de télé-
communication permettant son identification.

Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant la participation effective à l'assemblée, dont
les délibérations sont retransmises de façon continue. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence
en personne à une telle réunion.

IV. Conseil d'administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, qui n'ont pas
besoin d'être actionnaires de la Société.
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Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, à une assemblée générale des actionnaires,
il est constaté que celle-ci n'a plus qu'un actionnaire unique, la composition du conseil d'administration peut être limitée à
un (1) membre jusqu'à l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de l'existence de plus d'un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par l'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et la
durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n'excédera pas six (6) ans, jusqu'à ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus à la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.
Tout administrateur pourra être révoqué avec ou sans motif à tout moment par décision de l'assemblée générale des

actionnaires.
Au cas où le poste d'un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission ou autrement, cette vacance peut

être temporairement comblée jusqu'à la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d'administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses membres
un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être administrateur et qui sera en charge de
la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil d'administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d'administration; en
son absence l'assemblée générale ou le conseil d'administration pourra désigner à la majorité des personnes présentes à
cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné à tous les administrateurs au moins vingt-quatre heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque administrateur
par écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d'administration se tenant à une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit ou par
câble, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collègues.
Tout administrateur peut participer à une réunion du conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens de

télécommunication permettant son identification.
Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant une participation effective à la réunion du

conseil dont les délibérations sont retransmises de façon continue. La participation à une réunion par ces moyens équivaut
à une présence en personne à une telle réunion. La réunion tenue par de tels moyens de communication à distance est
réputée se tenir au siège de la Société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée à la réunion du conseil d'administration.

Les décisions sont prises à la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés à cette réunion. En cas de
partage des voix, le président du conseil d'administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d'administration pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d'un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, à confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procès-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil d'administration seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en
justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d'administration est composé
d'un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans l'intérêt de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou ces Statuts ne réservent pas expressément à l'assemblée générale des actionnaires sont de
la compétence du conseil d'administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.
La gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,

conformément à l'article 60 de la Loi, être déléguées à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents,
associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par
une décision du conseil d'administration. La délégation à un membre du conseil d'administration impose au conseil l'obli-
gation de rendre annuellement compte à l'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et avantages quel-
conques alloués au délégué.
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La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 13. La Société sera engagée (i) par la signature collective de deux (2) administrateurs, (ii) par la signature individuelle
de l'administrateur-délégué ou (iii) par la seule signature de toute(s) personne(s) à laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs
de signature auront été délégués par le conseil d'administration.

Lorsque le conseil d'administration est composé d'un (1) seul membre, la Société sera valablement engagée, en toutes
circonstances et sans restrictions, par la signature individuelle de l'administrateur unique.

V. Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n'ont pas
besoin d'être actionnaire.

L'assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera leur nombre, leurs ré-
munérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre de
la même année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque et tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social, tel que prévu à l'article 5 de ces Statuts, ou tel qu'augmenté ou réduit en vertu de ce même article 5.

L'assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d'administration, de quelle façon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront être versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.

VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent être des personnes physiques ou morales) nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIII. Modification des statuts

Art. 18. Les Statuts pourront être modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux conditions de quorum
et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents Statuts, les parties se réfèrent aux dispositions
de la Loi.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2015.
2. La première assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2016.
3. Exceptionnellement, le premier président peut être nommé par la première assemblée générale des actionnaires à tenir

immédiatement après la constitution de la Société.

Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrêtés, les cent (100) actions ont été souscrites par le fondateur B.A.N.C.
INVESTMENTS S.A., pré qualifiée.

Toutes les actions ont été libérées entièrement par le souscripteur moyennant un versement en numéraire, de sorte que
la somme de trente et un mille euros (31.000,-EUR) est à partir de ce jour à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en
a été prouvé au notaire par une attestation bancaire, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi de 1915, telle
que modifiée, et en confirme expressément l'accomplissement.

Assemblée générale extraordinaire

Le comparant pré-mentionné, représentant la totalité du capital social et se considérant comme étant valablement con-
voqué, déclare se réunir en assemblée générale extraordinaire et prend les résolutions suivantes:

1. L'adresse du siège social est établie à L-3378 Livange, 24, rue Geespelt.
2. Le nombre des administrateurs est fixé à un (1) et celui des commissaires aux comptes à un (1).
3. Est appelé aux fonctions d'administrateur unique:
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Madame Carmela CIPRIANO, employée privée, née le 2 septembre 1961 à Hayange (France), demeurant profession-
nellement à L-3844 Schifflange,, Z.I Luxembourg Heck.

4. COSELUX S.à r.l., établie et ayant son siège social à L-3844 Schifflange, Z.I. Luxembourg Heck, immatriculée au
Registre de Commerce et des Sociétés section B sous le numéro 65949 est nommée comme commissaire aux comptes de
la Société.

5. Les mandats de l'administrateur unique et du commissaire aux comptes prendront fin à l'issue de l'assemblée générale
ordinaire de 2021.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison du présent acte, est évalué approximativement à mille euros (EUR 1.000,-).

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
Après lecture du présent acte à la représentante de la partie comparante, ès-qualités qu'il agit, connu du notaire par nom,

prénom, état civil et domicile, ladite représentante a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: C. CIPRIANO, C. WERSANDT.
Enregistré à Luxembourg A.C. 2, le 22 septembre 2015. 2LAC/2015/21131. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 24 septembre 2015.
Référence de publication: 2015157467/237.
(150174214) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Kellogg Lux III S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9227 Diekirch, 50, Esplanade.

R.C.S. Luxembourg B 103.520.

Rectificatif du document déposé et enregistré auprès du Registre de Commerce et des Sociétés le 22 septembre 2015 sous
le numéro L150171776.

Le bilan au 31.12.2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 22 septembre 2015.
Pour la société
COFICOM Trust S.à r.l.
B.P. 126
50, Esplanade
L-9227 DIEKIRCH
Signature

Référence de publication: 2015156812/18.
(150172706) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Kwik Service - Consultores e Serviços S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 182.287.

Extrait des résolutions prises par l'actionnaire unique en date du 3 septembre 2015

Première résolution:

L'actionnaire unique prend acte de la démission de Monsieur Sergio Melpignano, gérant.

Deuxième résolution:

L'actionnaire unique nomme comme gérant unique Monsieur Antoine Widehen, né le 1 er mars 1986 à Cambrai (France),
résidant au 4, rue Albert Borschette L-1246 Luxembourg, pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Fait à Luxembourg.
Kwik Service Consultores e Serviços S.àr.l.

Référence de publication: 2015156813/16.
(150172961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Acquisitions Cogeco Cable Luxembourg II, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 483.350.280,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 172.888.

Il résulte des résolutions écrites de l'associé unique de la Société en date du 21 septembre 2015 que Monsieur Stewart
Kam-Cheong a démissionné de sa position de Gérant de type B de la Société avec effet au 21 septembre 2015.

Il a été décidé de nommer Madame Shao Tchin Chan, né le 26 décembre 1980 à Bruxelles, Belgique et résidant pro-
fessionnellement au 6C, Rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, comme Gérant de type B de la Société avec effet au
21 septembre 2015 pour une durée indéterminée.

Par conséquent, le conseil de gérance de la Société est maintenant composé comme suit:
- Christian Jolivet comme Gérant de type A de la Société;
- Olivier Dorier comme Gérant de type B de la Société; et
- Shao Tchin Chan comme Gérant de type B de la Société.

Le 21 Septembre 2015.
Pour extrait conforme
Un Mandataire

Référence de publication: 2015157164/20.
(150173322) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Immeo Lux Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 160.208.

Written Shareholder Resolution extract of the 28/05/2015

The undersigned Shareholders are the sole Shareholders of the aforementioned company and waiving adherence to all
legal and statutory requirements as to form and time resolve as follows:

Fourth Resolution

The shareholders decide to nominate Ms Myriam DESPAS, with professional address 10, Avenue KLEBER in PARIS
(75116), as additional managing director for an indefinite term.

Fifth Resolution

The shareholders decide to nominate M. Romolo BARDIN, with professional address 7, rue de la chapelle in LUXEM-
BOURG (L-1325) as additional managing director for an indefinite term

Extrait de la résolution par écrite des associés de du 28/05/2015

Les Associés uniques de la société mentionnée ci-dessus décident de renoncer à toutes prescriptions légales et statutaires
de forme et de délai sur ce qui suit:

Quatrième résolution

Les Associés, décident de nommer Mme Myriam DESPAS, domiciliée professionnellement au 10 de l'avenue KLEBER
à PARIS (75116), en qualité de gérant de la société, pour une durée indéterminée.

Cinquième résolution

Les Associés, décident de nommer M. Romolo BARDIN, domicilié professionnellement au 7 de la rue de la chapelle à
LUXEMBOURG (L-1325), en qualité de gérant de la société, pour une durée indéterminée.

Référence de publication: 2015157426/25.
(150173790) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.
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Kisifrott S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1836 Luxembourg, 23, rue Jean Jaurès.

R.C.S. Luxembourg B 108.019.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dandois & Meynial
Référence de publication: 2015156819/10.
(150172990) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Kita S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 153.107.

Monsieur Lam Fat Kwong Lam Thuon Mine, dit «Maurice Lam» a démissionné en date du 21 septembre 2015 avec
effet immédiat de son mandat de gérant de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2015156821/11.
(150172987) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

L.E.I. Conseil S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6944 Niederanven, 36, rue Michel Lentz.

R.C.S. Luxembourg B 98.547.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale des actionnaires en date du 2 juillet 2015

L'assemblée générale décide la reconduction des mandats des administrateurs pour une période de six ans jusqu'à l'issue
de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de l'année 2020. L'assemblée générale prend acte du changement
d'adresse de l'administrateur NAEGELLEN Frank à 668 rue de Saint Blaine 54710 LUDRES France.

Reconduction des mandats du commissaire aux comptes pour une période de six ans jusqu'à l'issue de l'assemblée
générale ordinaire statuant sur les comptes de l'année 2020.

Référence de publication: 2015156829/13.
(150172955) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

London Office S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 56, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 183.145.

Les statuts coordonnés au 31 juillet 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2015156834/11.
(150172466) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

L.11 New Invest, Société à responsabilité limitée,
(anc. H.10 Dalheim).

Siège social: L-3980 Wickrange, 7, rue des Trois Cantons.
R.C.S. Luxembourg B 122.222.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Dudelange.
Carlo GOEDERT
Notaire

Référence de publication: 2015156830/12.
(150172698) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

L'Orchidea S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4818 Rodange, 9, rue Dr. Gaasch.

R.C.S. Luxembourg B 103.936.

Le bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 21 septembre 2015.
Pour la société
FIDUCIAIRE ACCURA S.A.
Experts comptables et fiscaux
Signature

Référence de publication: 2015156831/14.
(150172405) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

OneSense S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-7735 Colmar-Berg, 25, Cité Morisacker.

R.C.S. Luxembourg B 192.388.

L'an deux mille quinze, le quatre septembre.
Par devant Maître Roger ARRENSDORFF, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.

S'est réunie
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société "OneSense S.A.", établie et ayant son siège à L-2146

Luxembourg, 76-78, rue de Merl, constituée suivant acte du notaire Gérard LECUIT de Luxembourg, en date du 20 no-
vembre 2014, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Numéro 3933 du 18 décembre 2014, non
modifiée depuis, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 192.388.

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Irfan ABDUL, dirigeant de sociétés, demeurant à L-9964
Huldange, 49, Duarrefstrooss, qui désigne comme secrétaire Monsieur Per BRANNHAMMAR, chef d'entreprises, de-
meurant à L-7735 Colmar-Berg, 25, Cité Morisacker.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Per BRANNHAMMAR, chef d'entreprises, demeurant à L-7735 Col-
mar-Berg, 25, Cité Morisacker.

Le bureau ayant ainsi été constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:
I) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:
1.- Transfert du siège social de la société de la commune de Luxembourg à la commune de Colmar-Berg et modification

subséquente du premier alinéa de l'article 3 des statuts;
2.- Fixation de l'adresse à L-7735 Colmar-Berg, 25, Cité Morisacker;
3.- Changement de l'objet social de la société et modification subséquente de l'article 4 des statuts de la société;
4.- Divers.
II) Il a été établi une liste de présence, renseignant les actionnaires présents et représentés, ainsi que le nombre d'actions

qu'ils détiennent, laquelle, après avoir été signée ne varietur par les actionnaires ou leurs mandataires et par les membres
du bureau sera annexée au présent acte pour être soumis à la formalité de l'enregistrement.

Les pouvoirs des actionnaires représentés, signés ne varietur par les comparants et par le notaire instrumentant, resteront
également annexés au présent acte.

III) Il résulte de ladite liste de présence que toutes les actions représentant l'intégralité du capital social sont présentes
ou représentées à cette assemblée, laquelle est dès lors régulièrement constituée et peut valablement délibérer sur son ordre
du jour. Tous les actionnaires présents ou représentés déclarent avoir renoncé à toutes les formalités de convocation.

Après délibération, l'assemblée prend, chaque fois à l'unanimité, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de transférer le siège social de la société de la commune de Luxembourg à la commune de Colmar-
Berg et par conséquent de modifier le premier alinéa de l'article 3 des statuts comme suit:
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" Art. 3. Premier alinéa. Le siège social de la société est établi dans la commune de Colmar-Berg.''

Deuxième résolution

L’Assemblée décide de fixer l'adresse du siège de la société à L-7735 Colmar-Berg, 25, Cité Morisacker.

Troisième résolution

L'assemblée décide de changer l'objet social de la société et par conséquent de modifier l'article 4 des statuts comme
suit:

« Art. 4. Objet. La société a pour objet la gestion, l'organisation et le conseil en finance de sociétés en général.
La Société a pour objet toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de participations, sous

quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l’administration, la gestion, le contrôle, le financement et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, au développement, à la mise en valeur et à la
liquidation d'un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au développement
et au contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute
autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en valeur
ces affaires et brevets.

Elle pourra plus généralement acquérir et obtenir tous brevets d’invention et de perfectionnement, licences, procédés et
marques de fabriques, les exploiter, céder et concéder toutes les licences.

La Société a en outre pour objet l’achat, la vente, l’exploitation, la gestion et la mise en valeur de tous biens immobiliers
situés au Grand-Duché de Luxembourg ou à l’étranger.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit, avec ou sans garantie, hypothéquer ou gager ses biens, ou
se porter caution personnelle et/ou réelle, au profit d’autres entreprises, sociétés ou tiers, sous réserve des dispositions
légales afférentes.

Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 août 1915, accorder à toute société du groupe dont elle pourrait faire
partie ou à tout actionnaire tous concours, prêts, avances ou garanties.

La Société peut s'intéresser par toutes voies de droit dans toutes affaires, entreprises ou sociétés qui seraient de nature
à favoriser son développement. Cette énumération est énonciative et non limitative et doit être interprétée dans son acception
la plus large.

La Société pourra effectuer des prestations de services mais uniquement dans le cadre de la gestion de ses participations
et/ou de la gestion des opérations de gestion internes du groupe dont elle pourrait faire partie.

Elle pourra conclure toute convention de rationalisation, de collaboration, d’association ou autres avec d’autres entre-
prises, associations ou sociétés.

D’une façon générale, la Société pourra réaliser toutes opérations mobilières et immobilières, commerciales, industrielles
ou financières, se rattachant directement ou indirectement à son objet social ou qui sont de nature à en faciliter l’extension
ou le développement, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’à l’étranger.»

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, en l'étude.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par nom, prénoms usuels, état et

demeure, ils ont tous signé le présent acte avec le notaire.
Signé: ABDUL, BRANNHAMMAR, ARRENSDORFF.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 10 septembre 2015. Relation: 1LAC/2015/28863. Reçu soixante-quinze

euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): Carole FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Luxembourg, le 22 septembre 2015.
Référence de publication: 2015156932/82.
(150172686) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Lux-Portfolio SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 1, place de Metz.

R.C.S. Luxembourg B 66.907.

Les comptes annuels régulièrement approuvés, le rapport du conseil d'administration et le rapport d'audit pour l'exercice
clos au 30 juin 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Bascharage, le 22 septembre 2015.
Pour la société
Le notaire

Référence de publication: 2015156875/13.
(150172721) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Lux-Sectors SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 1, place de Metz.

R.C.S. Luxembourg B 70.257.

Les bilans de LUX-SECTORS, SICAV du 1 er juillet 2014 au 30 juin 2015, enregistrés à Esch/Al. A.C., le 16 SEP.
2015. Relation: EAC / 2015 / 21155, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015156876/10.
(150172781) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Luxembourg Investment Company 96 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 200.129.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the fourteenth day of September.
Before Maître Jacques KESSELER, notary residing in Pétange, Grand-Duchy of Luxemburg,

THERE APPEARED:
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of Luxem-

bourg, having its registered office at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert, registered with the Luxembourg trade
registry under number B 103.123,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, notary clerk, professionally residing in Pétange, by virtue
of a proxy given under private seal.

The said proxy will remain attached to the present deed.
The appearer announced the formation of a company with limited liability (“société à responsabilité limitée”), governed

by the relevant law and the present articles.

Art. 1. There is formed by those present a company with limited liability which will be governed by law pertaining to
such an entity as well as by present articles.

Art. 2. The purpose of the company is the acquisition, the management, the enhancement and the disposal of participa-
tions in whichever form in domestic and foreign companies. The company may also contract loans and grant all kinds of
support, loans, advances and guarantees to companies, in which it has a direct or indirect participation or which are members
of the same group.

It may open branches in Luxembourg and abroad.
Furthermore, the company may acquire and dispose of all other securities by way of subscription, purchase, exchange,

sale or otherwise. It may also acquire, enhance and dispose of patents and licenses, as well as rights deriving therefrom or
supplementing them.

In addition, the company may acquire, manage, enhance and dispose of real estate located in Luxembourg or abroad.
In general, the company may carry out all commercial, industrial and financial operations, whether in the area of secu-

rities or of real estate, likely to enhance or to supplement the above-mentioned purposes.

Art. 3. The company has been formed for an unlimited period.

Art. 4. The company will assume the name of “Luxembourg Investment Company 96 S.à r.l.” a private limited liability
company.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg-City. It may be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by mean of a resolution of an extraordinary general meeting of its members.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or in
case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of the
manager or, in case of several managers, by the board of managers.
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Art. 6. The company's corporate capital is fixed at EUR 12.500,- (twelve thousand five hundred euro) represented by
12.500 (twelve thousand five hundred) shares with a par value of EUR 1,- (one euro) each.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment of
any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distributions
to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 7. The capital may be changed at any time under the conditions specified by article 199 of the law of 10 August
1915 on commercial companies, as amended.

Art. 8. Each share gives rights to a fraction of the assets and profits of the company in direct proportion to its relationship
with the number of shares in existence.

Art. 9. The transfer of shares is stated in a notarial deed or by private instrument. They are made in compliance with the
legal dispositions. In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are freely transfe-
rable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the members will not bring the company
to an end.

Art. 11. Neither creditors nor heirs may for any reason create a charge on the assets or documents of the company.

Art. 12. The company is administered by one or several managers, not necessarily members, appointed by the members.
Except if otherwise provided by the general meeting of members, in dealing with third parties the manager or managers

have extensive powers to act in the name of the company in all circumstances and to carry out and sanction acts and
operations consistent with the company's object.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one, by
the single signature of one of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders has
appointed different classes of Managers (namely class A Managers and class B Managers) the Company will only be validly
bound by the joint signature of one class A Manager and one class B Manager.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the Managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting. This notice may be waived by consent in writing, by facsimile, email or
any other similar means of communication. A separate notice will not be required for a board meeting to be held at a time
and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers. No notice shall be required in case all the
members of the board of managers are present or represented at a meeting and have waived the convening requirements
and formalities.

In case of plurality of managers, meetings of the board of managers will be validly held provided that the majority of
managers are present (in case different classes of managers are appointed, including the presence of one class A Manager
and one class B Manager).

Resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers present or represented (in case
different classes of managers are appointed, including the presence of one class A Manager and one class B Manager).

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of commu-
nication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate
with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be
documented in a single document or in several separate documents having the same content signed by all the members
having participated.

Any Manager may act at any meeting by appointing in writing by letter or by cable, telegram, facsimile transmission
or e-mail another Manager as his proxy.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitment
regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only for the
execution of their mandate.

Art. 14. Each member may take part in collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns. Each
member has voting rights commensurate with his shareholding. Each member may appoint a proxy to represent him at
meetings.

Art. 15. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by a general meeting of members owning
more than half of the share capital, save a higher majority is provided in these articles or by applicable law. In case the
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number of members is less than twenty-five, article 193 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as
amended, shall apply.

Art. 16. The company's year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 17. Each year on the thirty-first of December, the books are closed and the managers prepare an inventory including
an indication of the value of the company's assets and liabilities.

Art. 18. Each member may inspect the above inventory and balance sheet at the company's registered office.

Art. 19. The receipts stated in the annual inventory, after deduction of general expenses and amortisation represent the
net profit.

Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to ten
per cent of the share capital. The balance may be used freely by the members.

The balance of the net profits may be distributed to the member(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute interim
dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare an interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. This interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood that
the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by carried
forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve in
accordance with the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended,or these Articles.

Art. 20. At the time of the winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
members or not, appointed by the members who will fix their powers and remuneration.

Art. 21. The members will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in the articles.

Transitory Disposition

The first financial year commences this day and ends on the thirty-first of December two thousand and sixteen.

Subscription and payment

The 12.500 (twelve thousand five hundred) shares are subscribed by the sole shareholder as follows:
Intertrust (Luxembourg) S. à r.l.. prenamed: 12.500 (twelve thousand five hundred) shares
The shares thus subscribed have been paid up by a contribution in cash of EUR 12.500,- (twelve thousand five hundred

euro), so that the amount of EUR 12.500,- (twelve thousand five hundred euro) is at the disposal of the Company.

Estimate of costs

The value of formation expenses are estimate at approximately 1,500.-euro.

Decisions of the sole shareholder

The shareholder has taken the following decisions.
1) Is appointed as manager of the company for an undetermined period:
Intertrust Management (Luxembourg) S.à r.l., having its registered office at, 6, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxem-

bourg, registered with the Luxembourg trade registry under number B 103.336.
2) The registered office is established at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Pétange, on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing

party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, she signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le quatorze septembre.
Pardevant Maître Jacques KESSELER, notaire de résidence à Pétange, Grand-Duché du Luxembourg

A comparu:
Intertrust (Luxembourg) S. à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et existant selon les lois du Grand-Duché

de Luxembourg, ayant son siège social à L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert, enregistrée auprès du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.123
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ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, clerc de notaire, demeurant professionnellement à
Pétange, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

La prédite procuration restera annexée aux présentes.
Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu'il suit les statuts d'une société à responsabilité

limitée qu'elle déclare constituer par les présentes:

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet l'acquisition, la gestion, la mise en valeur et l'aliénation de participations, de quelque
manière que ce soit, dans d'autres sociétés luxembourgeoises et étrangères. Elle peut aussi contracter des emprunts et
accorder aux sociétés, dans lesquelles elle a une participation directe ou indirecte ou qui sont membres du même groupe,
toutes sortes d'aides, de prêts, d'avances et de garanties.

Elle peut créer des succursales au Luxembourg et à l'étranger.
Par ailleurs, la société peut acquérir et aliéner toutes autres valeurs mobilières par souscription, achat, échange, vente

ou autrement. Elle peut également acquérir, mettre en valeur et aliéner des brevets et licences, ainsi que des droits en
dérivant ou les complétant.

De plus, la société a pour objet l'acquisition, la gestion, la mise en valeur et l'aliénation d'immeubles situés tant au
Luxembourg qu'à l'étranger.

D'une façon générale, la société peut faire toutes opérations commerciales, industrielles et financières, de nature mobi-
lière et immobilière, susceptibles de favoriser ou de compléter les objets ci-avant mentionnés.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société prend la dénomination de «Luxembourg Investment Company 96 S.à r.l.», société à responsabilité
limitée.

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville. Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg, en vertu d'une décision de l'assemblée générale extraordinaire des associés.

L'adresse du siège social peut être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou, en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Il peut être créé des succursales, ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger par simple
décision du gérant ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Art. 6. Le capital social est fixé à EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros) représenté par 12.500 (douze mille cinq
cents) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 1,- (un euro) chacune.

En plus du capital social, un compte de prime d'émission peut être établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L'avoir de ce compte de primes peut être utilisé pour effectuer le
remboursement en cas de rachat des parts sociales des actionnaires par la Société, pour compenser des pertes nettes réalisées,
pour effectuer des distributions aux actionnaires, ou pour être affecté à la réserve légale.

Art. 7. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié dans les conditions prévues par l'article 199 de la loi du 10
août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de l'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les cessions de parts sociales sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Elles se font en
conformité avec les dispositions légales afférentes. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé les parts sociales détenues
par celui-ci sont librement transmissibles.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés com-
merciales, telle que modifiée.

Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite ou déconfiture de l'un des associés ne mettent pas fin à la société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés
sur les biens et documents de la société.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par l'assemblée des associés.
A moins que l'assemblée des associés n'en dispose autrement, le ou les gérants ont vis-à-vis des tiers les pouvoirs les

plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations
relatifs à son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu'ils sont plusieurs, par la
signature individuelle d'un des gérants, étant entendu que si l'assemblée générale des associés a désigné différentes classes
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de Gérants (à savoir des Gérants de classe A et des Gérants de classe B) la Société ne sera valablement engagée que par la
signature conjointe d'un Gérant de classe A et d'un Gérant de classe B.

Une convocation écrite de toute réunion du conseil de gérance doit être donné à tous les gérants au moins vingt-quatre
(24) heures avant la date prévue pour la réunion. Tout gérant peut renoncer à l'avis de convocation par écrit, par téléfax,
email ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du
conseil se tenant à une heure et un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.
Aucune convocation n'est requise si tous les membres du conseil de gérance sont présents ou représentés et s'ils ont renoncé
aux conditions et formalités de convocation.

En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance ne peut délibérer valablement que si la majorité de gérants sont
présents ou représentés (si l'assemblée générale des associés a désigné différentes classes de gérants, y compris la présence
d'un Gérant de classe A et d'un Gérant de classe B).

Les résolutions du conseil de gérance sont valablement adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou représentés
(si l'assemblée générale des associés a désigné différentes classes de gérants, y compris la présence d'un Gérant de classe
A et d'un Gérant de classe B).

Un ou plusieurs gérants peuvent participer à une réunion des gérants par conférence téléphonique ou par des moyens
de communication similaires à partir du Luxembourg de telle sorte que plusieurs personnes pourront communiquer simul-
tanément. Cette participation sera réputée équivalente à une présence physique lors d'une réunion. Cette décision pourra
être documentée par un seul document ou par plusieurs documents séparés ayant le même contenu et signé(s) par les gérants
y ayant participé. Tout gérant peut se faire représenter à toute réunion des gérants en désignant par écrit, par lettre ou par
câble, télégramme, télécopie ou email un autre gérant comme son mandataire.

Une décision écrite signée par tous les gérants sera aussi valable et efficace que si elle avait été prise lors d'une réunion
du conseil dûment convoquée. Cette décision pourra être documentée par un seul document ou par plusieurs documents
séparés ayant le même contenu et signé(s) par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de l'exé-
cution de leur mandat.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possède. Chaque associé peut se faire valablement
représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par l'assemblée des
associés représentant plus de la moitié du capital social, sous réserve d'un quorum plus important prévu par les présents
statuts ou par la loi applicable. Si le nombre des associés est inférieur à vingt-cinq, l'article 193 de la loi du 10 août 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, est applicable.

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 17. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 18. Tout associé peut prendre au siège social de la société communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 19. Les produits de la société constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-ci
ait atteint dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est à la libre disposition de l'assemblée des associés.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé à décider et à distribuer des dividendes
intérimaires, à tout moment, sous les conditions suivantes:

1. Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaire des comptes de
la Société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant à distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés à la clôture de l'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués à la réserve
légale, en conformité avec la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée ou les présents
statuts.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions légales.

146584



L U X E M B O U R G

Disposition transitoire.

Le premier exercice commence le jour de la constitution et finit le trente et un décembre deux mille seize.

Souscription et libération.

Les 12.500 (douze mille cinq cents) parts sont souscrites par l'associé unique comme suit:
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l., prédésignée: 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales
Les parts ainsi souscrites ont été entièrement libérées par un apport en espèces de EUR 12.500,- (douze mille cinq cents

euros), de sorte que le montant de EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros) est à la disposition de la Société.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société à
raison de sa constitution est évalué approximativement à la somme de 1.500,- euros.

Décisions de l'associé unique

Ensuite l'associé unique a pris les décisions suivantes:
1) Est nommé gérant pour une durée indéterminée:
Intertrust Management (Luxembourg) S. à r.l., ayant son siège social à 6, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg,

enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.336.
2) Le siège social de la société est fixé à L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

DONT ACTE, fait et passé à Pétange, date qu'en tête.
Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate par le présent acte qu'à la requête de la partie comparante,

le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de la même partie comparante et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 16 septembre 2015. Relation: EAC/2015/21193. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2015156852/283.
(150173105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

New Eren S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25b, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 188.143.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 22 septembre 2015.
Référence de publication: 2015156921/10.
(150172750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Ouka S.à r.l./B.V., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 18.400,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 174.329.

Les comptes annuels rectifiés au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Cette version remplace la version déposée le 20/04/2015 avec pour numéro L150066426
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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FIDUPAR
44, avenue J-F Kennedy
L-1855 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2015156934/16.
(150172461) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Office Portfolio Minerva II Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 4.905.895,47.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 135.145.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Le 27 mars 2015, l'actionnaire unique de la Société a décidé de prononcer la clôture de la liquidation de la Société.
Les livres et documents sociaux de la Société seront déposés et conservés pendant une durée de cinq ans à l'adresse

suivante:
6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 septembre 2015.
Pour la Société
Un Mandataire

Référence de publication: 2015156931/17.
(150172920) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

L'Orchidea S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4818 Rodange, 9, rue Dr. Gaasch.

R.C.S. Luxembourg B 103.936.

Le bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 21 septembre 2015.
Pour la société
FIDUCIAIRE ACCURA S.A.
Experts comptables et fiscaux
Signature

Référence de publication: 2015156832/14.
(150172406) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

R2M Music (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 112.534.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait

En date du 22.09.2015, l'associé de la Société a pris les résolutions suivantes:
- Après examen du rapport du commissaire à la liquidation, les comptes de liquidation sont approuvés ainsi que la

distribution de la valeur résiduelle de la Société soit la totalité des actifs déduction faite des dettes;
- Décharge est donnée au liquidateur ainsi qu'au commissaire à la liquidation;
- Clôture de la liquidation;
- Les livres comptables et autres documents de la Société seront maintenus par Hemlock (Lux) Sàrl à son siège social,

au 2-4 rue Beck à 1222 Luxembourg, pendant une période de 5 ans;
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015157018/18.
(150172777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

London Transit Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1253 Luxembourg, 2A, rue Nicolas Bové.

R.C.S. Luxembourg B 163.533.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pétange, le 02 septembre 2015.
Pour statuts coordonnés
Maître Jacques KESSELER
Notaire

Référence de publication: 2015156835/13.
(150173005) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

La Nouvelle Caravelle, s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8081 Bertrange, route de Mamer.

R.C.S. Luxembourg B 111.929.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015156856/9.
(150172583) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Luxcert, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6940 Niederanven, 141, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 170.874.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015156837/10.
(150172614) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

La Quessine S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 105.972.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2015156857/11.
(150172732) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Lagest Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 172.000.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015156859/10.
(150173041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.
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Carmel Capital VII S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 1.381.300,00.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 1-3, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 167.196.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par l'associé unique de la Société le 17 septembre 2015 que:
- Monsieur Frédéric Feyten a démissionné de ses fonctions de gérant de la Société avec effet immédiat;
- Madame Martine Gerber-Lemaire, née le 17 juillet 1965 à Saint Dié, France, résidant professionnellement au 291,

route d'Arlon, L-1150 Luxembourg, a été nommée gérant de la Société, avec effet immédiat et pour une durée illimitée;
Le conseil de gérance de la Société se compose désormais des gérants suivants:
1. Mr. Dominic Spiri, gérant;
2. Mr. Patrick Finan, gérant;
3. Mr. Gérard Maîtrejean, gérant;
4. Mr. Stéphane Hadet, gérant; et
5. Ms. Martine Gerber-Lemaire, gérant.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 septembre 2015.
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2015157290/23.
(150173631) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

LCE Allemagne 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 136.306.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015156860/9.
(150172902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Carmel Capital VIII S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 2.000.000,00.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 1-3, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 169.236.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par l'associé unique de la Société le 17 septembre 2015 que:
- Monsieur Frédéric Feyten a démissionné de ses fonctions de gérant de la Société avec effet immédiat;
- Madame Martine Gerber-Lemaire, née le 17 juillet 1965 à Saint Dié, France, résidant professionnellement au 291,

route d'Arlon, L-1150 Luxembourg, a été nommée gérant de la Société, avec effet immédiat et pour une durée illimitée;
Le conseil de gérance de la Société se compose désormais des gérants suivants:
1. Mr. Dominic Spiri, gérant;
2. Mr. Patrick Finan, gérant;
3. Mr. Gérard Maîtrejean, gérant;
4. Mr. Stéphane Hadet, gérant; et
5. Ms. Martine Gerber-Lemaire, gérant.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 23 septembre 2015.
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2015157291/23.
(150173642) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

LCE Allemagne 4 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 136.307.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015156861/9.
(150172901) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

LCE Allemagne 5 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 140.307.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015156862/9.
(150172900) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Les Films Fauves S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2343 Luxembourg, 91, rue des Pommiers.

R.C.S. Luxembourg B 186.716.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22/09/2015.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2015156863/12.
(150172415) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Martin Pecheur Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1661 Luxembourg, 99, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 173.019.

EXTRAIT

La société Sheldon Holdings Limited, une société de droit anglais, ayant son siège social au 3, Sheldon Square, Pad-
dington, Londres W2 6PX, Royaume Uni, inscrite au registre Companies House sous le numéro 02792411, en sa qualité
d'associé unique de la société Martin Pecheur Finance S.à r.l., a pris acte de la démission en date du 7 août 2015 comme
gérant de Monsieur David Morris, demeurant professionnellement au 3, Sheldon Square, Paddington, Londres W2 6PX et
a décide de nommer comme nouveau gérant de classe B pour une durée indéterminée Monsieur Richard CORDESCHI, né
le 28 février 1967 et demeurant professionnellement au 3, Sheldon Square, Paddington, Londres W2 6PX, Royaume-Uni.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 septembre 2015.
Pour la société

Référence de publication: 2015156883/17.
(150172952) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.
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Romcris Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4601 Differdange, 82, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 196.666.

- En vertu de l'acte de cession de parts du 21 septembre 2015,
Monsieur Romulus INDRECAN, né le 02.09.1967 à Letca (Roumanie), demeurant à 33 rue Bannent L-3414 Dudelange,

a transféré 50 parts sociales détenues dans la société à Monsieur Cristian ANTIPA, né le 10.07.1968 à Braila (Roumanie),
demeurant à 33 rue Bannent L-3414 Dudelange.

Les associés de la société sont à présent:
Monsieur Cristian ANTIPA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 Parts Sociales

Fait à Livange, le 21 septembre 2015.
Le gérant

Référence de publication: 2015157017/15.
(150172773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Leunessen Holz s.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9676 Noertrange, 25, op der Hekt.

R.C.S. Luxembourg B 108.018.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015156864/10.
(150172612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

LK3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 185.794.

Monsieur Lam Fat Kwong Lam Thuon Mine, dit «Maurice Lam» a démissionné en date du 21 septembre 2015 avec
effet immédiat de son mandat de gérant de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2015156868/11.
(150172985) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Loer G.m.b.H., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5531 Remich, 9, rue de l'Europe.

R.C.S. Luxembourg B 54.042.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015156869/10.
(150172460) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Lomilux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 157.567.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 septembre 2015.
Référence de publication: 2015156871/10.
(150173048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

146590



L U X E M B O U R G

Lupercale S.A., SICAR, Société Anonyme sous la forme d'une Société d'Investissement en Capital à Risque.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 161.400.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015156872/10.
(150172910) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

LUX-Trading S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4367 Belvaux, 1, avenue du Swing.

R.C.S. Luxembourg B 109.562.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Référence de publication: 2015156877/10.
(150172630) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

M.M. Cuisine S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-4741 Pétange, 1, rue des Jardins.

R.C.S. Luxembourg B 174.941.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015156878/10.
(150173050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Marietta B.V.I. Corporation, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 50.000,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 2, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 191.006.

En date du 17 août 2015, la société anonyme Wealth Assurance AG établie et ayant son siège au Liechtenstein a cédé,
sous seing privé, les mille (1.000) parts sociales de la société Marietta B.V.I. Corporation à la société anonyme TIALMA
S.A. établie et ayant son siège social à L-2120 Luxembourg, 16, Allée Marconi inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg, section B; sous le numéro 116094;

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2015156882/14.
(150173044) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

M.V.S.F. S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 51.649.

Le bilan de la société au 31/12/2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015156879/12.
(150172742) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.
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Maple Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: CAD 23.976,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 118.727.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 septembre 2015.

Référence de publication: 2015156881/10.
(150172342) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Adriel S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 4.355.341,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 147.826.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de l'associé unique prises en date du 23 septembre 2015:
1. que la démission de Mme. Maria Rodrigues en tant que Gérante de Classe B est acceptée avec au 27 juillet 2015;
2. que Mme. Barbara Neuerburg avec adresse professionnelle au 15 rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, est

nommée nouvelle Gérante de Classe B avec effet au 27 juillet 2015 et ce pour une durée indéterminée.
Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Référence de publication: 2015157167/15.
(150173681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2015.

Millcreek S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2550 Luxembourg, 32, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 129.667.

Conformément à l'article premier de la loi du 28 juillet 2014, relative à l'immobilisation des actions et parts au porteur,
et par décision du conseil d'administration tenue en date du 16 décembre 2014, Maître Koen DE VLEESCHAUWER,
avocat a la cour, demeurant à L-2550 Luxembourg, 32, avenue du X septembre, a été nommé agent dépositaire des actions
au porteur et détenteur du registre des actions au porteur de la Société.

Luxembourg.
Pour MILLCREEK SA
Le domiciliataire

Référence de publication: 2015156903/14.
(150172474) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Michel Jansen S. à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7572 Mersch, 2, rue du Camping.

R.C.S. Luxembourg B 147.788.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2015156901/10.
(150172615) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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