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Wisdom Tree SPF S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 199.896.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the fourth of september,
Before Us Me Karine REUTER, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned,

THERE APPEARED:
1.- The company governed by the laws of the British Virgin Islands TRIPLE F LIMITED, having its registered office

in Tortola (Iles Vierges Britanniques)
here duly represented by Mrs. Sabine LEMOYE, employee, residing professionally in L-2450 Luxembourg, 15, bou-

levard Roosevelt,
by virtue of a deed of documents filing enacted by Me Emile SCHLESSER notary residing in Luxembourg (Grand

Duchy of Luxembourg), on May 15, registered in Luxembourg A.c. on the 16 th of may 2007, LAC / 2007 / 8685,
2.- The company governed by the laws of the Saint-Vincent-et-les-Grenadines FFF LIMITED, having its registered

office in Kingstown (Saint-Vincent), Trust House, 112, Bonadie Street,
here duly represented by Mrs. Sabine LEMOYE, employee, residing professionally in L-2450 Luxembourg, 15, bou-

levard Roosevelt,
by virtue of a deed of documents filing enacted by Me Emile SCHLESSER notary residing in Luxembourg (Grand

Duchy of Luxembourg), on May 15, registered in Luxembourg A.c. on the 16 th of may 2007, LAC / 2007 / 8686.
Such appearing parties, represented as said before, have requested the officiating notary to document the deed of in-

corporation of a public limited company («société anonyme») qualified as family wealth management company, in
abbreviation «SPF» which it deems to incorporate herewith and the articles of association of which are established as
follows:

Chapter I. - Form, Corporate Name, Registered Office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name. There is hereby established a public limited liability company (société anonyme) (hereafter the
Company) which will be governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and in particular the Law of 10 August
1915 on commercial companies, as amended, (the Law), the Law of 11 May 2007 relating to the creation of a family asset
management company (société de gestion de patrimoine familial - SPF) (the Law on SPF) and by the present articles of
association (the Articles).

The Company will exist under the name of WISDOM TREE SPF S.A.

Art. 2. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

It may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by means of a resolution of the sole Director or
in case of plurality of directors, the Board of Directors.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
In the event that the sole Director or in case of plurality of directors, the Board of Directors, should determine that

extraordinary political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the
normal activities of the Company at its registered office or with the ease of communication between such office and persons
abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal cir-
cumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the
temporary transfer of the registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken
and notified to any interested parties by the sole Director or, in case of plurality of Directors, by the Board of Directors or
by one of the bodies or persons entrusted by the sole Director or in case of plurality of directors, by the Board of Directors,
with the daily management of the Company.

Art. 3. Object. The exclusive object of the Company, to the exclusion of any commercial activity, shall be the acquisition,
holding, management and realisation of, on the one hand, financial instruments within the meaning of the Law of 5 August
2005 on financial collateral arrangements, and, on the other, of cash and assets of any nature whatsoever held in an account.

Financial instrument within the meaning of the Law of 5 August 2005 on financial collateral arrangements shall be
deemed to mean a) all transferable and other securities, including in particular shares and other securities equivalent to
shares, interests in companies and collective investment undertakings, bonds and other debt instruments, certificates of
deposit, savings certificates and commercial paper, b) instruments conferring the right to acquire shares, bonds or other
securities by way of subscription, purchase or exchange, c) financial futures and securities giving rise to a cash settlement
(excluding instruments of payment), including money market instruments, d) all other securities representing rights of
ownership, debts receivable or transferable securities, e) all instruments relating to underlying financial assets, to indexes,
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to raw materials, to precious materials, to foodstuffs, metals or commodities, to other goods or risks, f) claims relating to
the various items enumerated in sub-paragraphs a) to e) or rights in respect of or relating to those various items, whether
such financial instruments are materialised or dematerialised, transferable by book entry or by manual transfer, or are bearer
or registered securities, or endorsable or non-endorsable, and regardless of the law applicable to them.

The company may give all kind of guarantees related to its subsidiaries.
In general, the Company may take all measures of supervision and control and carry out any operation or transaction

which it considers to be necessary for or conducive to the attainment and development of its corporate object in the widest
sense, provided that the Company does not interfere in the management of the interests which it holds, remaining at all
times within the limits of the Law on SPF.

Art. 4. Duration. The corporation is formed for an undetermined duration.
The Company may be dissolved at any moment by a resolution of the sole Shareholder or, in case of plurality of

shareholders, by a resolution of the General Meeting of the Shareholders, adopted in the manner required for amendment
of these Articles.

Chapter II. - Capital, Shares

Art. 5. Share Capital. The Company has a share capital of thirty-one thousand Euros (31,000.- EUR), divided into one
thousand (1000) shares with a par value of thirty-one (31.- EUR) each.

The share capital of the Company may at any time be increased or reduced by a resolution of the sole Shareholder or,
in case of plurality of shareholders, by the General Meeting of Shareholders, adopted in the manner required for amendment
of these Articles.

The Company may, to the extent and under the terms permitted by Law, redeem its own shares.

Art. 6. Form of Shares. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form
or the other form, at the opinion of the sole Shareholder or, in case of plurality of shareholders, at the opinion of the
Shareholders, subject to the restrictions foreseen by Law.

The Company recognizes only one single owner per share.

Chapter III. - Shareholder(s)

Art. 7. Powers of the General Meetings. The sole Shareholder exercises the powers granted by Law to the General
Meeting of Shareholders. In case of plurality of shareholders, any regularly constituted meeting of the Shareholders shall
represent the entire body of shareholders of the Company. The resolutions passed by such a meeting shall be binding upon
all the Shareholders.

Except as otherwise required by Law or by the present Articles, all resolutions will be taken by the sole Shareholder or,
in case of plurality of shareholders, by Shareholders representing at least half of the capital.

The General Meeting shall have the fullest powers to order, carry out, authorise or ratify all acts taken or done on behalf
of the Company.

Art. 8. General Meeting of the Shareholder(s). The General Meeting of Shareholder or, in case of plurality of share-
holders, the General Meeting of Shareholders, shall meet upon call by the sole Director or, in case of plurality of directors,
by the Board of Directors or by any person delegated to this effect by the Board of Directors. Shareholder(s) representing
ten per cent of the subscribed share capital may, in compliance with the Law, request the sole Director or, in case of plurality
of directors, the Board of Directors to call a General Meeting of Shareholder(s).

The Annual General Meeting shall be held in accordance with the Law at the registered office of the Company or at
such other place as specified in the notice of the meeting, on the on the third Monday of april at 10 am.

If such day is a legal or a bank holiday in Luxembourg, the Annual General Meeting shall be held on the following bank
business day in Luxembourg.

Other meetings of shareholder(s) may be held at such places and times as may be specified in the respective notices of
meeting.

Should all or any part of shares be registered shares, the sole Shareholder or, in case of plurality of shareholders, the
Shareholders shall be convened pursuant to a notice setting forth the agenda sent by registered letter at least eight days
prior to the meeting to each shareholder at the shareholder's address in the register of shareholder or, as otherwise instructed,
by such shareholder.

If the sole Shareholder or, in case of plurality of shareholders, all Shareholders, is/are present or represented and consider
himself/themselves as being duly convened and informed of the agenda, the general meeting may take place without notice
of meeting.

In case of plurality of shareholders, the General Meeting of Shareholders shall designate its own chairman who shall
preside over the meeting. The chairman shall designate a secretary who shall keep minutes of the meeting.

The business transacted at any meeting of the shareholder(s) shall be limited to the matters contained in the agenda
(which shall include all matters required by Law) and business incidental to such matters.
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Each share is entitled to one vote at all General Meetings of Shareholder(s). A Shareholder may act at any meeting of
shareholder(s) by giving a written proxy to another person, who need not be a shareholder.

Any Shareholder may participate at all General Meetings of Shareholder(s) by conference call, video-conference or
similar means of communications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each other, and
participating in a meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

Unless otherwise provided by Law, resolutions of the general meeting are passed by a simple majority vote of the
shareholder(s) present or represented.

Chapter IV. - Management, Statutory Auditor

Art. 9. Director(s). The Company shall be managed by a sole Director in case of a sole Shareholder or by a Board of
Directors composed of at least three (3) members, in case of plurality of Shareholders, their number being determined by
the sole Shareholder or, in case of plurality of shareholders, by the General Meeting of Shareholders. Director(s) need not
to be shareholder(s) of the Company. The Director(s) shall be elected by the sole Shareholder or, in case of plurality of
shareholders, by the General Meeting of Shareholders, for a period not exceeding six (6) years and until their successors
are elected, provided, however, that any director may be removed at any time by a resolution taken by the general meeting
of shareholders. The director(s) shall be eligible for reappointment.

In the event of vacancy in the office of a director because of death, resignation or otherwise, the remaining directors
elected by the general meeting of shareholders may meet and elect a director to fill such vacancy until the next general
meeting of shareholders.

The Company commits to insuring each manager against losses, damages or expenses brought about by any legal action
or trial for which he/she could be held responsible in his/her present or past quality as manager of the Company, except in
the case where through a similar action or trial, he/she is found guilty of grave negligence or intentional bad management.

Art. 10. Meetings of the Director(s). In case of plurality of directors, the Board of Directors shall choose from among
its members a chairman, and may choose among its members one or more vice-chairmen. The Board of Directors may also
choose a secretary, who need not be a director and who may be instructed to keep the minutes of the meetings of the Board
of Directors as well as to carry out such administrative and other duties as directed from time to time by the Board of
Directors.

The Board of Directors shall meet upon call by, at least, the chairman or any two directors or by any person delegated
to this effect by the directors, at the place indicated in the notice of meeting, the person(s) convening the meeting setting
the agenda. Notice in writing or by telegram or telefax or e-mail of any meeting of the Board of Directors shall be given
to all directors at least eight calendar days in advance of the hour set for such meeting, except in circumstances of emergency
where twenty-four hours prior notice shall suffice which shall duly set out the reason of urgency. This notice may be waived,
either prospectively or retrospectively, by the consent in writing or by telegram or telefax or e-mail of each director. Separate
notice shall not be required for meetings held at times and places described in a schedule previously adopted by resolution
of the Board of Directors.

Any director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing or by telegram, telefax or e-mail
another director as his proxy. A director may not represent more than one of his colleagues.

The Board of Directors may deliberate or act validly only if at least a majority of directors are present or represented at
a meeting of the Board of Directors. If a quorum is not obtained within half an hour of the time set for the meeting, the
directors present may adjourn the meeting to a later time and venue. Notices of the adjourned meeting shall be given by
the secretary to the board, if any, failing whom by any director.

Decisions shall be taken by a majority vote of the directors present or represented at such meeting. In the event that in
any meeting the number of votes for and against a resolution shall be equal, the chairman of the Board of Directors shall
not have a casting vote. In case of a tie, the proposed decision is considered as rejected.

Any director may participate in a meeting of the Board of Directors by conference call, video-conference or similar
means of communications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each other, and participating
in a meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board of Directors may also be passed by unanimous consent in
writing which may consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every director.

The date of such a resolution shall be the date of the last signature.

Art. 11. Powers of the Director(s). The sole Director or, in case of plurality of directors, the Board of Directors, is vested
with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition in the Company's interests. All powers not
expressly reserved by law or by these Articles to the sole Shareholder or, in case of plurality of shareholders, to the General
Meeting of Shareholders, fall within the competence of the sole Director or, in case of plurality of directors, of the Board
of Directors.

According to article 60 of the law of August 10, 1915, as amended, on commercial companies, the daily management
of the Company as well as the representation of the Company in relation with this management may be delegated to one
or more directors, officers, managers or other agents, shareholder or not, acting alone or jointly. Their nomination, revo-
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cation and powers shall be determined by a resolution of the sole Director, or in case of plurality of directors, of the Board
of Directors.

The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument.

Art. 12. Corporate Signature. The Company is committed either
by the individual signature of the delegate of the board of directors or
by the joint signatures of two directors, or
by the joint or single signature of any person(s) to whom special signatory powers have been delegated by the board of

directors.
All transactions - excepted foreign currency transactions - exceeding a value of 100.000.- euros need the agreement of

the shareholder(s).

Art. 13. Conflict of Interest. In case of a conflict of interests of a director, it being understood that the mere fact that the
director serves as a director of a shareholder or of an affiliated company of a shareholder shall not constitute a conflict of
interests, he must inform the Board of Directors of any conflict and may not take part in the vote but will be counted in the
quorum. A director having a conflict on any item on the agenda must declare this conflict to the chairman before the meeting
starts.

Any director having a conflict due to a personal interest in a transaction submitted for approval to the Board of Directors
conflicting with that of the Company, shall be obliged to inform the board thereof and to cause a record of his statement
to be included in the minutes of the meeting. He may not take part in the business of the meeting (but shall be counted in
the quorum). At the following general meeting, before any other resolution to be voted on, a special report shall be made
on any transactions in which any of the directors may have a personal interest conflicting with that of the Company.

Art. 14. Supervision of the Company. The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory
auditors, which may be shareholders or not. The sole shareholder or, in case of plurality of shareholders, the general meeting
of shareholders, shall appoint the statutory auditor(s), and shall determine their number, remuneration and term of office,
which may not exceed six years.

If the Company exceeds the criteria set by article 215 of the law of 10 August 1915, as amended, on commercial
companies, the institution of statutory auditor will be suppressed and one or more independent auditors, chosen among the
members of the ?Institut des Réviseurs d'entreprises? will be designated by the sole shareholder or, in case of plurality of
shareholders, by the general meeting which fixes the duration of their office, which may not exceed six years.

Chapter V. - Financial Year, Adoption of Accounts, Distribution of Profits

Art. 15. Financial Year. The Company's accounting year starts on the first day of January and ends on the thirty-first
day of December of each year.

Art. 16. Adoption of Accounts. The annual General Meeting shall be presented with reports by the sole Director or, in
case of plurality of directors, by the Board of Directors and Statutory Auditors and shall consider and, if it thinks fit, adopt
the balance sheet and profit and loss account.

After adoption of the balance sheet and profit and loss account, the Annual General Meeting may by separate vote
discharge the director or, in case of plurality of directors, the directors and Statutory Auditors from any and all liability to
the Company in respect of any loss or damages arising out for or in connection with any acts or omissions by or on the part
of the director or, in case of plurality of directors, by or on the part of the directors and Statutory Auditors made or done
in good faith and without gross negligence. A discharge shall not be valid should the balance sheet contain any omission
or any false or misleading information distorting the real state of affairs of the Company or record the execution of acts
not specified in these Articles unless they have been specifically indicated in the convening notice.

Art. 17. Distribution of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent shall be allocated to the reserve
required by law. This allocation shall cease to be required when the amount of the legal reserve shall have reached one
tenth of the subscribed share capital.

The annual net profits shall be at the free disposal of the sole shareholder or, in case of plurality of shareholders, of the
general meeting of shareholders.

Interim dividends may be paid out in accordance with the provisions of law as it may apply at the time such payment
is made.

Chapter VI. - Dissolution and Liquidation

Art. 18. Dissolution of the Company. In the event of dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by
one or several liquidators, who may be physical persons or legal entities, appointed by the meeting of shareholders deciding
such dissolution and which shall determine their powers and their compensation.

The net liquidation proceeds shall be distributed by the liquidator(s) to the sole shareholder or, in case of plurality of
shareholders, to the shareholders, in proportion to their shareholding in the Company.
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Chapter VII. - General

Art. 19. Amendments to the Articles of Incorporation. The present Articles may be amended from time to time by the
sole shareholder or, in case of plurality of shareholders, by a general meeting of shareholders, under the quorum and majority
requirements provided for by Law.

Art. 20. Applicable Law. For all matters not covered by a specific provision of the present Articles of Incorporation,
reference is made to the Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, and to the Law on SPF.

Transitory dispositions

1. The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31 st of December 2015.
2. The first annual general meeting will be held in the year 2016.
3. Exceptionally, the first chairman and the first delegate of the board of directors may be nominated by a passing of a

resolution of the sole shareholder.

Subscription and payment

The Articles of the Company thus having been established, one thousand shares have been subscribed as follows:
TRIPLE F LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 shares
FFF LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 shares
They fully paid up by the aforesaid subscriber by payment in cash, so that the amount of thirty-one thousand Euros

(31,000.- EUR) is from this day on at the free disposal of the Company, as it has been proved to the officiating notary by
a bank certificate, who states it expressly.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended, and expressly states that they have been fulfilled.

Resolutions taken by the sole shareholder

The aforementioned appearing parties, representing the whole of the subscribed share capital, have adopted the following
resolutions:

1. The registered office is established in L-2450 Luxembourg, 17, boulevard Roosevelt.
2. The number of directors is fixed at three (3) and that of the auditors at one (1).
3. Are appointed as directors for a period of SIX years:
Mr. Claude FABER, chartered accountant, born on December 20, 1956 in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg),

residing professionally in L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt
Mr. Tobias FABER, jurist, born on January 18, 1987, in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), residing profes-

sionally in L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt
Mr Felix Faber, private employee born on February 7, 1990, in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), residing

professionally in L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt
4.The public limited company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg REVILUX S.A., having its

registered office at L-2450 Luxembourg, 17, boulevard Roosevelt, registered with the Trade and Companies Registry of
Luxembourg, section B, under number 25549, is appointed as statutory auditor of the Company for a period of SIX years

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is evaluated at approximately one thousand one hundred
Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.
After reading the present deed to the Proxy-holder of the appearing party, acting as said before, known to the notary by

name, first name, civil status and residence, the said Proxy-holder has signed with Us, the notary, the present deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L’an deux mil quinze, le quatre septembre,
Pardevant Maître Karine REUTER, notaire de résidence à Luxembourg.

Ont comparu:
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1.- TRIPLE F LIMITED, société de droit des Iles Vierges Britanniques, ayant son siège social à Tortola (Iles Vierges
Britanniques)

représentée par Mademoiselle Sabine LEMOYE, employée privée, demeurant professionnellement à L-2450 Luxem-
bourg, 15 Boulevard Roosevelt,

en vertu d’une procuration générale, déposée au rang des minutes de Maître Emile Schlesser, notaire de résidence à
Luxembourg, suivant acte du 15 mai 2007, enregistré à Luxembourg A.c. le 16 mai 2007, LAC / 2007 / 8685,

2.- FFF LIMITED, société de droit de Saint-Vincent-et-les-Grenadines, ayant son siège social à Kingstown (Saint-
Vincent), Trust House, 112, Bonadie Street,

représentée par Mademoiselle Sabine LEMOYE, prénommée,
en vertu d’un acte de dépôt de documents, reçu par le notaire Emile Schlesser, prédit, de résidence à Luxembourg, en

date du 15 mai 2007, enregistré à Luxembourg A.C. le 16 mai 2007, LAC /2007 /8689.
Lesquelles parties comparantes ont sollicité le notaire soussigné aux fins d’établir les Statuts d’une société anonyme

qu’elles vont constituer entre elles.

Chapitre I er . - Forme, Dénomination, Siège social, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme, Dénomination.  Il existe une société anonyme (ci-après la Société), laquelle sera régie par les lois du
Grand-Duché du Luxembourg, et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée,
(la Loi), la loi du 11 mai 2007 relative à la création d'une société de gestion de patrimoine familial (la Loi sur les SPF) et
par les présents statuts (les Statuts).

La Société existe sous la dénomination de «WISDOM TREE SPF S.A.»

Art. 2. Siège social. La Société a son siège social dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut être transféré à tout autre endroit de la Ville de Luxembourg par une décision de l'Administrateur unique ou, en

cas de pluralité d'administrateurs, par le Conseil d'Administration.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Grand-duché de Luxembourg ou à l'étranger.
Au cas où l'Administrateur unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, le Conseil d'Administration, estimerait que

des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social, de nature à compromettre l'activité normale au
siège social ou la communication aisée de ce siège avec l'étranger ont eu lieu ou sont sur le point d'avoir lieu, le siège social
pourra être déclaré transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales.

Ces mesures temporaires n'auraient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siège
social, demeurerait une société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées à la connaissance des
tiers par l'Administrateur unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, par le Conseil d'Administration ou par toute
société ou personne à qui l'Administrateur unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, le Conseil d'Administration a
confié la gestion journalière de la Société.

Art. 3. Objet social. La Société a pour objet exclusif, à l'exclusion de toute activité commerciale, l'acquisition, la dé-
tention, la gestion et la réalisation d'une part d'instruments financiers au sens de la loi du 5 août 2005 sur les contrats de
garantie financière et d'autre part d'espèces et d'avoirs de quelque nature que ce soit détenus en compte.

Par instrument financier au sens de la loi du 5 août 2005 sur les contrats de garantie financière il convient d'entendre a)
toutes les valeurs mobilières et autres titres, y compris notamment les actions et les autres titres assimilables à des actions,
les parts de sociétés et d'organismes de placement collectif, les obligations et les autres titres de créance, les certificats de
dépôt, bons de caisse et les effets de commerce, b) les titres conférant le droit d'acquérir des actions, obligations ou autres
titres par voie de souscription, d'achat ou d'échange, c) les instruments financiers à terme et les titres donnant lieu à un
règlement en espèces (à l'exclusion des instruments de paiement), y compris les instruments du marché monétaire, d) tous
autres titres représentatifs de droits de propriété, de créances ou de valeurs mobilières, e) tous les instruments relatifs à des
sous-jacents financiers, à des indices, à des matières premières, à des matières précieuses, à des denrées, métaux ou mar-
chandises, à d'autres biens ou risques, f) les créances relatives aux différents éléments énumérés sub a) à e) ou les droits
sur ou relatifs à ces différents éléments, que ces instruments financiers soient matérialisés ou dématérialisés, transmissibles
par inscription en compte ou tradition, au porteur ou nominatifs, endossables ou non endossables et quel que soit le droit
qui leur est applicable.

Par ailleurs, la société peut donner toutes sortes de garantie au profit de ses participations.
D'une façon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contrôle et effectuer toute opération

ou transaction qu'elle considère nécessaire ou utile pour l'accomplissement et le développement de son objet social de la
manière la plus large, à condition que la Société ne s'immisce pas dans la gestion des participations qu'elle détient, tout en
restant dans les limites de la loi sur les SPF.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
La Société peut être dissoute à tout moment par décision de l'Actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires,

par l'Assemblée Générale des Actionnaires, statuant comme en matière de modification des Statuts.
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Chapitre II. - Capital, Actions

Art. 5. Capital social. La Société a un capital social de trente et un mille euros (31.000,- EUR), divisé en MILLE (1.000)
actions ayant une valeur nominale de trente-et-un euros (31.- EUR) par action.

Le capital social de la Société peut, à tout moment, être augmenté ou réduit par décision de l'Actionnaire unique ou, en
cas de pluralité d'actionnaires, par l'Assemblée Générale des Actionnaires, adoptée à la manière requise pour la modification
des présents Statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la loi, racheter ses propres actions.

Art. 6. Forme des actions. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans l'une ou l'autre
forme, au choix de l'Actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, au choix des Actionnaires, sauf dispositions
contraires de la Loi.

La Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire par action.

Chapitre III. - Actionnaire(s)

Art. 7. Pouvoirs des assemblées générales. L'Actionnaire unique exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la Loi à
l'Assemblée Générale des Actionnaires. En cas de pluralité d'actionnaires, l'Assemblée Générale des Actionnaires régu-
lièrement constituée représente tous les Actionnaires de la Société. Les décisions prises à une telle assemblée engageront
tous les actionnaires.

Sauf disposition contraire de la Loi ou des présents Statuts, toutes les décisions seront prises par l'Actionnaire unique
ou, en cas de pluralité d'actionnaires, par les Actionnaires représentant la moitié du capital social.

L'Assemblée Générale aura les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter, autoriser ou approuver tous les actes
faits ou exécutés pour le compte de la Société.

Art. 8. Assemblées générales d'/des actionnaire(s). L'Actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, l'Assem-
blée Générale des Actionnaires est convoquée par l'Administrateur unique, ou en cas de pluralité d'administrateurs, par le
Conseil d'Administration ou par toute personne déléguée à cet effet par l'Administrateur unique ou, en cas de pluralité
d'administrateurs, par le Conseil d'Administration. L'/les Actionnaire(s) représentant dix pour cent du capital social souscrit
peut/peuvent, conformément aux dispositions de Loi, requérir l'Administrateur unique ou, en cas de pluralité d'adminis-
trateurs, le Conseil d'Administration de convoquer l'Associé unique, ou en cas de pluralité d'actionnaires, l'Assemblée
Générale des Actionnaires.

L'Assemblée Générale Annuelle se réunit, conformément à la Loi, au siège social de la Société ou à tout autre endroit
indiqué dans l'avis de convocation, le troisième lundi du mois d’avril de chaque année à 10.00 heures.

Si ce jour est un jour férié, légal ou bancaire, à Luxembourg, l'Assemblée Générale se tiendra le jour ouvrable suivant.
D'autres Assemblées Générales d'Actionnaire(s) peuvent se tenir aux lieux et dates spécifiés dans les avis de convocation

respectifs.
Si toutes les actions ou pour partie sont des actions nominatives, l'Actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'action-

naires, les Actionnaires seront convoqués par un avis de convocation énonçant l'ordre du jour et envoyé par lettre
recommandée au moins huit jours avant l'assemblée à tout détenteur d'actions à son adresse portée au registre des action-
naires, ou suivant toutes autres instructions données par cet Actionnaire.

Chaque fois que l'Actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, tous les Actionnaires sont présents ou re-
présentés et se considèrent dûment convoqués et informés de l'ordre du jour, l'assemblée générale peut avoir lieu sans
convocation.

En cas de pluralité d'actionnaires, l'Assemblée Générale des Actionnaires désigne son président qui présidera l'assem-
blée.

Le président pourra désigner un secrétaire chargé de dresser les procès-verbaux de l'assemblée.
Les affaires traitées lors d'une Assemblée des Actionnaires seront limitées aux points contenus dans l'ordre du jour (qui

contiendra toutes les matières requises par la Loi) et aux affaires connexes à ces points. Chaque action donne droit à une
voix lors de toute Assemblée Générale. Un actionnaire peut se faire représenter à toute Assemblée Générale des Actionnaires
par mandat écrit par un mandataire qui n'a pas besoin d'être actionnaire.

Tout actionnaire peut prendre part à toute Assemblée Générale au moyen d'une conférence téléphonique, d'une confé-
rence vidéo ou d'un équipement de communication similaire par lequel toutes les personnes participant à l'assemblée
peuvent s'entendre; la participation à la réunion par de tels moyens vaut présence personnelle à cette réunion.

Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la Loi, les décisions de l'Assemblée Générale de l'/des Actionnaire
(s) sont prises à la majorité simple des voix des Actionnaires présents ou représentés.

Chapitre IV. - Management, Commissaire aux Comptes

Art. 9. Administrateur(s). La Société est gérée par un Administrateur unique en cas d'un seul actionnaire ou par un
Conseil d'Administration composé d'au moins trois (3) membres, en cas de pluralité d'Actionnaires; le nombre exact étant
déterminé par l'Administrateur unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, par l'Assemblée Générale des Actionnaires.
L'(es) administrateur(s) n'a(ont) pas besoin d'être actionnaire(s).
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Le(s) administrateur(s) est/sont élu(s) par l'Actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, par l'Assemblée
Générale des Actionnaires pour une période ne dépassant pas six (6) ans et jusqu'à ce que leurs successeurs aient été élus;
toutefois un administrateur peut être révoqué à tout moment par décision de l'Assemblée Générale. Le(s) administrateur(s)
sortant(s) peut/peuvent être réélu(s).

Au cas où le poste d'un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission ou autrement, les administrateurs
restants élus par l'Assemblée Générale des Actionnaires pourront se réunir et élire un administrateur pour remplir les
fonctions attachées au poste devenu vacant jusqu'à la prochaine assemblée générale.

La Société s'engage à indemniser tout administrateur des pertes, dommages ou dépenses occasionnés par toute action
ou procès par lequel il pourra être mis en cause en cause en sa qualité passée ou présente d'administrateur de la Société,
sauf le cas ou dans pareille action ou procès, il sera finalement condamné pour négligence grave ou mauvaise administration
intentionnelle.

Art. 10. Réunions du Conseil d'Administration. En cas de pluralité d'administrateurs, le Conseil d'Administration peut
choisir parmi ses membres un président et peut choisir en son sein un ou plusieurs vice-présidents. Il peut également désigner
un secrétaire qui n'a pas besoin d'être un administrateur et qui peut être chargé de dresser les procès-verbaux des réunions
du Conseil d'Administration ou d'exécuter des tâches administratives ou autres telles que décidées, de temps en temps, par
le Conseil d'Administration.

Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation de son président ou d'au moins deux administrateurs au lieu
indiqué dans l'avis de convocation. La ou les personnes convoquant l'assemblée déterminent l'ordre du jour. Un avis par
écrit, télégramme, télécopie ou e-mail contenant l'ordre du jour sera donné à tous les administrateurs au moins huit jours
avant l'heure prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence; auquel cas, l'avis de convocation, envoyé 24 heures avant la
réunion, devra mentionner la nature de cette urgence. Il peut être passé outre à la nécessité de pareille convocation en cas
d'assentiment préalable ou postérieur à la réunion, par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail de chaque administrateur.

Une convocation spéciale n'est pas requise pour des réunions du Conseil d'Administration se tenant à des heures et à
des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil d'Administration.

Tout administrateur peut se faire représenter en désignant par écrit ou par télégramme, télécopie ou e-mail un autre
administrateur comme son mandataire. Un administrateur ne peut pas représenter plus d'un de ses collègues.

Le Conseil d'Administration ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité des administrateurs sont présents
ou représentés à une réunion du Conseil d'Administration. Si le quorum n'est pas obtenu une demi-heure après l'heure
prévue pour la réunion, les administrateurs présents peuvent ajourner la réunion en un autre endroit et à une date ultérieure.
Les avis des réunions ajournées sont donnés aux membres du Conseil d'Administration par le secrétaire, s'il y en a ou, à
défaut, par tout administrateur.

Les décisions sont prises à la majorité des votes des administrateurs présents ou représentés à chaque réunion. Au cas
où, lors d'une réunion du Conseil d'Administration, il y a égalité de voix en faveur ou en défaveur d'une résolution, le
président du Conseil d'Administration n'aura pas de voix prépondérante. En cas d'égalité, la résolution sera considérée
comme rejetée.

Tout administrateur peut prendre part à une réunion du Conseil d'Administration au moyen d'une conférence télépho-
nique, d'une conférence vidéo ou d'un équipement de communication similaire par lequel toutes les personnes participant
à la réunion peuvent s'entendre; la participation à la réunion par de tels moyens vaut présence personnelle à cette réunion.

Nonobstant les dispositions qui précèdent, une décision du Conseil d'Administration peut également être prise par voie
circulaire et résulter d'un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres du Conseil
d'Administration sans exception. La date d'une telle décision est celle de la dernière signature.

Art. 11. Pouvoirs du/des Administrateur(s). L'Administrateur unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, le Conseil
d'Administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de disposition dans l'intérêt
de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ou les présents Statuts ne réservent pas expressément à l'Associé unique ou, en cas
de pluralité d'actionnaires, à l'Assemblée Générale des Actionnaires, sont de la compétence de l'Administrateur unique ou,
en cas de pluralité d'administrateurs, du Conseil d'Administration.

La gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront
être déléguées à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant seuls ou
conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par une décision de l'Administrateur
unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, du Conseil d'Administration.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 12. Signature sociale. La Société se trouve engagée, à l'égard des tiers:
soit par la signature individuelle d'un administrateur-délégué,
soit par la signature conjointe de deux administrateurs,
soit par la signature conjointe ou unique de toute(s) personne(s) à qui des pouvoirs de signature spéciaux ont été délégués

par le conseil d'administration.
Toutefois, pour toutes opérations excédant une valeur de 100.000.- euros, - mis à part les opérations sur devises - le ou

les actionnaires doivent donner leur accord exprès.
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Art. 13. Conflits d'intérêts. Dans le cas d'un conflit d'intérêts d'un administrateur, entendu que le simple fait que l'ad-
ministrateur soit l'administrateur d'un actionnaire ou d'une société affiliée d'un actionnaire ne sera pas constitutif d'un conflit
d'intérêts, il doit informer le Conseil d'Administration de tout conflit d'intérêts et ne pourra pas prendre part au vote mais
sera compté dans le quorum. Un administrateur ayant un conflit d'intérêts sur tout objet de l'ordre du jour doit déclarer ce
conflit d'intérêts au président avant que la réunion ne débute.

Tout administrateur ayant un intérêt personnel dans une transaction soumise pour approbation au Conseil d'Adminis-
tration opposé avec l'intérêt de la Société, devra être obligé d'informer le conseil et de faire enregistrer cette situation dans
le procès-verbal de la réunion. Il ne pourra pas prendre part à la réunion (mais il sera compté dans le quorum). A l'assemblée
générale suivante, avant toute autre résolution à voter, un rapport spécial devra être établi sur toutes transactions dans
lesquelles un des administrateurs peut avoir un intérêt personnel opposé à celui de la Société.

Art. 14. Surveillance de la Société. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux
comptes qui n'ont pas besoin d'être actionnaires. L'actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, l'assemblée
générale des actionnaires, désignera le ou les commissaires aux comptes et déterminera leur nombre, leurs rémunérations
et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années.

Dans le cas où la Société dépasserait les critères requis par l'article 215 de la loi modifiée du 10 août 1915 concernant
les sociétés commerciales, l'institution du commissaire aux comptes sera supprimée et un ou plusieurs réviseurs d'entre-
prises, choisis parmi les membres de l'institut des réviseurs d'entreprises, seront désignés par l'associé unique ou, en cas de
pluralité d'actionnaires, par l'assemblée générale qui fixera la durée de leur mandat qui ne pourra pas excéder six années.

Chapitre V. - Année sociale, Adoption des états financiers, Affectation

Art. 15. Année sociale. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque
année.

Art. 16. Adoption des états financiers. Chaque année, lors de l'Assemblée Générale Annuelle, l'Administrateur unique
ou, en cas de pluralité d'administrateurs, le Conseil d'Administration, présentera à l'assemblée pour adoption les Etats
Financiers concernant l'exercice fiscal précédent et l'Assemblée examinera et, si elle le juge bon, adoptera les Etats Finan-
ciers.

Après adoption des Etats Financiers, l'Assemblée Générale Annuelle se prononcera, par vote séparé, sur la décharge à
donner à l'Administrateur unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, aux administrateurs et au Commissaire, pour
tout engagement de la Société, résultant de ou relatif à toute perte ou dommage résultant de ou en connexion avec des actes
ou omissions faits par l'Administrateur unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, par les Administrateurs, les res-
ponsables et le Commissaire, effectués de bonne foi, sans négligence grave. Une décharge ne sera pas valable si le bilan
contient une omission ou une information fausse ou erronée sur l'état réel des affaires de la Société ou reproduit l'exécution
d'actes non permis par les présents statuts à moins qu'ils n'aient été expressément spécifiés dans l'avis de convocation.

Art. 17. Affectation des bénéfices annuels. Des bénéfices nets annuels de la Société, cinq pourcent seront affectés à la
réserve requise par la loi. Cette affectation cessera d'être exigée lorsque le montant de la réserve légale aura atteint un
dixième du capital social souscrit.

L'Actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, l'Assemblée Générale des Actionnaires, dispose librement
du bénéfice net annuel.

Des dividendes intérimaires peuvent être versés en conformité avec les conditions prévues par la loi au moment où le
paiement est effectué.

Chapitre VI. - Dissolution, Liquidation

Art. 18. Liquidation de la Société. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un
ou de plusieurs liquidateurs qui pourront être des personnes physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale des
actionnaires qui déterminera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Le produit net de la liquidation sera distribué par le(s) liquidateur(s) à l'actionnaire unique ou, en cas de pluralité
d'actionnaires, aux actionnaires, proportionnellement à leur participation dans le capital social.

Chapitre VII. - Dispositions Générales

Art. 19. Modification des Statuts. Les présents Statuts pourront être modifiés périodiquement par l'Actionnaire unique
ou, en cas de pluralité d'actionnaires, par une assemblée générale des actionnaires, statuant aux conditions de quorum et
de majorité requises par la loi du 10 août 1915, telle que modifiée, concernant les sociétés commerciales.

Art. 20. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une disposition spécifique des présents statuts, il est fait
référence à la loi du 10 août 1915 sur les Sociétés Commerciales et ses modifications ultérieures, et à la Loi sur les SPF.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2015.
2. La première assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2016.
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3. Exceptionnellement, le premier président et le premier délégué du conseil d'administration peuvent être nommés par
une résolution de l'actionnaire unique.

Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrêtés, les 1000 actions ont été intégralement souscrites comme suit:
1.- TRIPLE F LIMITED, prénommée
Cinq cents actions . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500
2.- FFF LIMITED, prénommée
Cinq actions . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500
Total: mille actions . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.000
Toutes les actions ont été entièrement libérées par un versement en espèces, de sorte que la somme de TRENTE-ET-

UN MILLE EUROS (31.000.- €) est à la disposition de la société ainsi qu'il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le
constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, et en confirme expressément l'accomplissement.

Résolutions prises par actionnaires

Les parties comparantes pré-mentionnées, représentant l'intégralité du capital social souscrit, se constituant en assemblée
générale extraordinaire, ont pris les résolutions suivantes à l'unanimité:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé à trois.
Sont nommés administrateurs pour une durée de SIX (6) ans:
Monsieur Claude Faber, expert-comptable, né le 20 décembre1956 à Luxembourg, résidant professionnellement à

L-2450 Luxembourg, 15 Boulevard Roosevelt
Monsieur Tobias Faber, juriste, né le 18 janvier 1987 à Luxembourg, résidant professionnellement à L-2450 Luxem-

bourg, 15 Boulevard Roosevelt
Monsieur Felix Faber, né le 7 février 1990 à Luxembourg, résidant professionnellement à L-2450 Luxembourg, 15

Boulevard Roosevelt.
Est nommé commissaire aux comptes pour une durée de SIX (6) ans:
La société REVILUX S.A., société anonyme, ayant son siège social à L-2450 Luxembourg, 17 Boulevard Roosevelt,

inscrite au registre de commerce et des sociétés sous le numéro B 25.549
3.- Le siège social est établi à L-2450 Luxembourg, 15 Boulevard Roosevelt.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison du présent acte, est évalué approximativement à mille cinq cents euros.

Déclaration en matière de blanchiment

Le(s) associé(s) /actionnaires déclare(nt), en application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu'elle a été modifiée par
la suite, être le(s) bénéficiaire(s) réel(s) de la société faisant l'objet des présentes et certifient que les fonds/biens/droite
servant à la libération du capital social ne proviennent pas respectivement que la société ne se livre(ra) pas à des activités
constituant une infraction visée aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant
la vente de substances médicamenteuses et la lutte contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels que
définis à l'article 135-1 du Code Pénal (financement du terrorisme).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais et le français, déclare par les présentes, qu'à la requête de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de la même partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
Après lecture du présent acte à la Mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire

par nom, prénom, état civil et domicile, ladite Mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signés: S. LEMOYE, K.REUTER.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 08/09/2015. Relation: 2LAC/2015/20118. Reçu soixante-quinze euros 75.-

Le Receveur (signé): MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME.
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Luxembourg, le 11 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153177/550.
(150167690) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2015.

eppf S.A., European Private Placement Facility (eppf) S.A., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 24, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 199.932.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the thirty-first day of August,
before Maître Léonie GRETHEN, notary residing Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared the following:
EUROPEAN TRUST COMPANY LIMITED, an Isle of Man governed private trust company, with registered office at

68 Athol Street, Douglas, Isle of Man, IM1 1JE, registered with the Companies Registry of the Isle of Man under number
012555V,

represented by Mr Robert KOLLER, Solicitor, residing at Frankfurt am Main, Federal Republic of Germany by virtue
of a proxy given in Douglas, Isle of Man, on 26 August 2015;

which proxy after being signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary will remain attached
to the present deed to be filed at the same time.

The said person represented as described above has drawn up the following Articles of Incorporation of a company
which it hereby declares to form and which it has agreed as follows:

Chapter I. - Form, Name, Registered Office, Corporate Object, Duration

Art. 1. Form, Name. There is hereby established by the subscriber and all those who may become owners of the shares
hereafter created a company in the form of a société anonyme which will be governed by the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg, especially by the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, by the law of 22 March
2004 on securitisation, as amended, and by the present Articles of Incorporation.

The company may have one or more shareholders. In case it has only one shareholder, the company will not be dissolved
by the death, dissolution, liquidation or similar events which may affect the sole shareholder.

The company will exist under the name of “european private placement facility (eppf) S.A.” in abbreviation "eppf S.A.".

Art. 2. Registered Office. The company will have its registered office in the municipality of Luxembourg. The registered
office may be transferred to any other place within the same municipality by a resolution of its board of directors.

In the event that the board of directors determines that extraordinary political, economic or social developments occur
or are imminent that would interfere with the normal activities of the company at its registered office or with the ease of
communications with such office or between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures will have no
effect on the nationality of the company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will remain
a Luxembourg company.

Art. 3. Corporate Object. The corporate object of the company is the entering into and the performance of any transactions
permitted under the law of 22 March 2004 on securitisation, as amended from time to time (the “Securitisation Law”),
including, inter alia, the acquisition and assumption, by any means, directly or through another vehicle, of risks linked to
claims, goods, commodities, structured products other assets (including securities of any kind), moveable or immoveable,
tangible or intangible, receivables or liabilities of third parties (including Luxembourg or foreign companies) or pertaining
to all or part of the activities carried out by third parties and the issuing of securities the value or return of which is dependent
upon such risks as defined in the Securitisation Law.

It may in particular:
- acquire by way of subscription, purchase, exchange or in any other manner any assets, hold and dispose of any assets

in any manner and/or assume risks relating to any assets;
- exercise all rights whatsoever attached to these assets and risks;
- grant loans, including the proceeds of any borrowings and/or issues of financial instruments, within the limit of the

Securitisation Law;
- give guarantees and/or grant security interests over its assets to the extent permitted by the Securitisation Law;
- make deposits at banks or with other depositaries;
- raise funds, issue bonds, notes and other debt securities and any financial instruments in bearer or registered form, in

order to carry out its activity within the frame of its corporate object;
- enter into and maintain swaps, options, forwards, futures, derivatives, repurchase, stock lending and foreign exchange

transactions and other instruments or arrangements in order to hedge individually or on a portfolio basis a transaction, and,
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in general, into any transaction, technique and instruments designed to protect it against credit, currency exchange, interest
rate risks and other risks;

- in compliance with article 61 (1) of the Securitisation Law, transfer any of its assets against due consideration and/or
in accordance with the relevant issue documentation;

- raise temporary and/or ancillary financings for securitisation transactions.
The above enumeration is neither exhaustive nor limitative, but is subject to the provisions of the Securitisation Law.
The company may undertake its activities either directly or through any other entity, structure (including, without

limitation, funds) or otherwise, to the extent permitted by the Securitisation Law.
The company may carry out any transactions which are directly or indirectly connected with its corporate object at the

exclusion of any banking activity and engage in any lawful act or activity and exercise any powers permitted for securiti-
sation vehicles under the Securitisation Law, to which the company is subject, that, in either case, are incidental to and
necessary or convenient for the accomplishment of the above mentioned purposes; provided that the same are not contrary
to the foregoing purposes.

Art. 4. Duration. The company is formed for an unlimited duration.

Chapter II. - Corporate capital, Shares

Art. 5. Corporate Capital. The company has a subscribed corporate capital of thirty-one thousand euro (EUR 31,000.-)
divided into thirty one thousand (31,000) Class A voting shares with a par value of one euro (EUR 1.-) each.

The corporate capital of the company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the
manner required by the laws of Luxembourg for amendment of these Articles of Incorporation.

Art. 6. Authorised Corporate Capital. The subscribed corporate capital of the company may also be increased by way
of the authorised corporate capital. The authorised corporate capital of the company is set at EUR 10,000,000,000.- (ten
billion euros) (represented by 10,000,000,000, shares with a par value of one euro (EUR1.-) each) and the Board is autho-
rized to issue additional shares in registered form within the limits of the authorised corporate capital.

The board of directors has the power and authority to effectuate any such increases of the corporate capital, in whole or
in part, from time to time, within a period of five years starting on 31 August 2015 and expiring on 31 August 2020.

The board of directors has the power and authority to create different classes of shares, including, without limitation,
Class A voting shares and Class B nonvoting shares and to determine the rights and conditions attaching to the shares or
to any class of shares, if any, and, from time to time, to effect increases of the share capital upon the conversion of any net
profit of the company into capital and the attribution of fully-paid shares, or shares in a specific class, if any, to the holders
of shares in lieu of dividends.

After each increase of the share capital within the limits of the authorised share capital, the first paragraph of this article
6 shall be amended so as to reflect any such increase. The board of directors shall take or authorise any person to take any
steps in connection with the consummation and publication of such amendment.

Pursuant to article 32-3 (5) of the Luxembourg law of dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended
from time to time (the “Companies Law”), the board of directors has the power and authority to waive or to limit any
preferential subscription rights of the existing shareholders for the same period of five years.

Art. 7. Shares. The shares will be in the form of registered shares.

Art. 8. Compartments. The board of directors may establish one or more compartments which may be distinguished by
the nature of acquired risks or assets, identity of a corporate, the distinctive terms of the securities issues made in their
respect, the reference currency or other distinguishing characteristics.

The terms and conditions of the bonds, notes or other debt securities and instruments issued in respect of, and the specific
objects of, each compartment shall be determined by the board of directors. Each holder of bonds, notes or other debt
securities and instruments issued shall be deemed to fully adhere to, and be bound by, the terms and conditions applicable
to these financial instruments and these articles of incorporation by subscribing to these bonds, notes or other debt securities
and instruments.

The rights of investors and of creditors are limited to the assets of the company. Such rights, when related to a com-
partment or arisen in connection with the creation, operation or liquidation of a compartment, are limited to the assets of
that compartment.

The assets of a compartment are exclusively available to satisfy the rights of investors in relation to that compartment
and the rights of creditors whose claims have arisen in connection with the creation, the operation or the liquidation of that
compartment.

The board of directors shall (as and when one or several compartments have been created) establish and maintain separate
accounting records for each of the compartments of the company for the purposes of ascertaining the rights of holders of
financial instruments issued in respect of each compartment for the purposes of these articles of incorporation and the terms
and conditions, such accounting records to be conclusive evidence of such rights in the absence of manifest error.
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Where any asset is derived from another asset (whether cash or otherwise) such derivative asset shall be applied in the
books of the company to the same compartment as the asset from which it was derived and on each revaluation of an asset,
the increase or diminution in the value of such asset shall be applied to the relevant compartment.

In the case of any asset of the company which the board of directors, or any person acting on behalf of the board of
directors, does not consider is attributable to a particular compartment, the board of directors, or any person acting on behalf
of the board of directors, shall have the reasonable discretion to determine the basis upon which any such asset shall be
allocated or apportioned between compartments, and the board of directors shall have the power at any time and from time
to time to vary such basis.

As and when several compartments have been created, the company shall establish consolidated accounts. Such con-
solidated accounts of the company, including all compartments, shall be expressed in the reference currency of the corporate
capital of the company. The reference currencies of the compartments may be in different denominations.

Fees, costs, expenses and other liabilities incurred on behalf of the company as a whole shall be general liabilities of
the company and may be allocated to a specific compartment by decision of the board of directors and/or on a prorata basis
and/or in accordance with the relevant issue documentation.

Without prejudice to the preceding paragraph, a compartment A, which shall be referred to as Compartment A (including
the relevant individual identification number) will be allocated any general fees, costs, expenses and other liabilities incurred
on behalf of the company.

The descriptions above are to be understood in their broadest sense and their enumeration is not limiting.
In general, the company may take any controlling and supervisory measures and carry out any operations at the level

of any compartment.

Chapter III. - Board of directors, approved auditor(s)

Art. 9. Board of Directors. The company shall be administered by a board of directors composed of at least three (3)
members who need not be shareholders. If the general meeting of shareholders resolves to divide the board of directors in
class A directors (the “Class A Directors”) and class B directors (the “Class B Directors”), at least two of the directors shall
be Class A Directors.

However, in case the company has only one shareholder, the board of directors may be composed of only one member
appointed by the sole shareholder.

The company shall have at least one director at all times.
A director which is a legal entity must appoint a permanent representative.
The directors shall be elected by the sole shareholder (or, in case of plurality of shareholders, by the general meeting of

shareholders), which shall determine their number and their remuneration, for a period not exceeding six (6) years, and
they shall hold office until their successors are elected. They are re-eligible and they may be removed at any time, with or
without cause, by a resolution of the sole shareholder (or, in case of plurality of shareholders, by a resolution of the general
meeting of shareholders).

In the event of one or more vacancies in the board of directors because of death, retirement or otherwise, the remaining
directors may elect to fill such vacancy in accordance with the provisions of law. In this case the shareholder(s) shall ratify
the election at their next general meeting.

Art. 10. Meetings of the Board of Directors. If there are several directors, the board of directors shall choose from among
its members a chairman. If there are Class A Directors and Class B Directors, the chairman shall be chosen amongst the
Class A Directors. It may also appoint a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for keeping the
minutes of the meetings of the board of directors and of the general meeting of shareholders.

The board of directors shall meet upon convocation by the chairman. A meeting of the board of directors must be
convened if any two directors so require.

The chairman shall preside at all general meetings of shareholders and all meetings of the board of directors, but in his
absence the general meeting of shareholders or the board will appoint another director as chairman pro tempore of such
general meeting of shareholders or meeting of the board of directors by a majority vote of those present or represented at
the general meeting of shareholders or the meeting of the board of directors, respectively, in which case such chairman
does not need to be chosen amongst the Class A Directors.

Written notice of any meeting of the board of directors will be given by letter, telex, e-mail, fax or any other electronic
means approved by the board of directors to all directors at least forty-eight (48) hours in advance of the day set for such
meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such emergency will be set forth in the notice
of meeting. The notice shall indicate the place and agenda for the meeting.

Each director may waive this notice by his consent in writing or by cable, telex, email, fax or any other electronic means
approved by the board of directors. No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a
schedule previously adopted by resolution of the board of directors.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing another director, regardless of his/her/its
class, as his proxy in writing or by cable, telex, e-mail, fax; or any other electronic means approved by the board of directors.
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The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of directors are present or represented, and
if the general meeting of the shareholders resolves to divide the board of directors in Class A Directors and Class B Directors,
with at least one Class A Director being present or represented.

Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting. The chairman
of the board of directors shall have a casting vote.

One or more directors may participate in a board meeting by means of a conference call, a video conference or via any
similar means of communication enabling several persons participating to communicate with each other simultaneously
and permitting their identification. Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting.
Such telecommunication methods shall satisfy all technical requirements to enable the effective participation in the meeting
and the deliberations of the meeting shall be retransmitted on a continuous basis.

A written decision, signed by all the directors, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
board of directors which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in several
separate documents having the same content.

The members of the board of directors as well as any other person(s) attending the meeting of the board of directors,
shall not disclose, even after the end of their relationship, the information they possess on the company and the disclosure
of which could harm the interests of the company, except in cases where such a disclosure is required or permissible under
legal or regulatory requirements or if it in the public interest.

Art. 11. Minutes of Meetings of the Board of Directors. The minutes of any meeting of the board of directors will be
signed by the chairman of the meeting and the secretary, if any, or by any other director. The proxies will remain attached
thereto.

Copies or extracts of such minutes which are produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the chairman
of the board of directors.

If the board of directors is composed of only one (1) member, the resolutions of the sole director shall be documented
in writing.

Art. 12. Powers of the Board of Directors. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts
necessary or useful for accomplishing the company's corporate object. In particular, the board of directors is vested with
the power to create one or several compartments in relation to its activities and notably in relation to bonds, notes and other
debt securities and instruments issued by the company and corresponding to separate pools of assets and liabilities of the
company and each compartment being segregated from all other compartments of the company and being considered as
an entity of its own.

All powers not expressly reserved by law or by the present Articles of Incorporation to the general meeting of share-
holders are within the competence of the board of directors.

The board of directors may decide to set up one or more committees or secretariats whose members may be but need
not to be directors. In that case the board of directors shall appoint the members of such committee(s) and determine the
powers of the committee(s).

Art. 13. Delegation of Powers. The board of directors may delegate the daily management of the company and the
representation of the company within such daily management to one or more directors, where, in the case the general
meeting of shareholders resolve to divide the board of directors in Class A Directors and Class B Directors, such director
or directors shall be Class A Directors, officers, executives, employees, committee or committees, whether formed from
amongst its own members or not, or other persons who may be but need not be shareholders, or delegate special powers
or proxies, or entrust specific permanent or temporary functions to persons or agents chosen by it.

Art. 14. Conflicts of Interest. If any member of the board of directors of the company has or may have any personal
interest in any transaction of the company, such member shall disclose such personal interest to the board of directors and
shall not consider or vote on any such transaction.

Such transaction and such director's interest therein shall be disclosed in a special report to the next general meeting of
shareholders before any vote by the latter on any other resolution.

If the board of directors only comprises one (1) member it suffices that the transactions between the company and its
director, who has such an opposing interest, be recorded in writing.

The foregoing paragraphs of this article do not apply if (i) the relevant transaction is entered into under fair market
conditions and (ii) falls within the ordinary course of business of the company.

No contract or other transaction between the company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the mere fact that a member of the board of directors, or any officer of the company has a personal interest in, or is a
director, associate, member, shareholder, officer or employee of such other company or firm. Any person related as afore
described to any company or firm with which the company shall contract or otherwise engage in business shall not, by
reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering, voting or acting
upon any matters with respect to such contract or other business.
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Art. 15. Representation of the Company. The company will be bound towards third parties by the joint signatures of
any two directors, when the board is composed of at least three (3) members, out of which one of them shall be a Class A
Director if the general meeting of the shareholders resolves to divide the board of directors in Class A Directors and Class
B Directors, or by the single signature of the sole director when the board of directors is composed of only one (1) member,
or by the individual signature of the person to whom the daily management of the company has been delegated, within
such daily management, or by the joint signatures or single signature of any person(s) to whom such signatory power has
been delegated by the board of directors but only within the limits of such power.

Art. 16. Approved Auditor(s). The accounts of the company are audited by one or more approved auditors.
The approved auditor(s) shall be appointed by the board of directors of the company, which shall determine their number

and the duration of their appointment.

Chapter IV. - General meeting of shareholders

Art. 17. Powers of the General Meeting of Shareholders. As long as one shareholder holds the shares in the company,
all powers vested in the general meeting of the shareholders will be exercised by the sole shareholder.

In case of plurality of shareholders, any regularly constituted general meeting of shareholders of the company represents
the entire body of shareholders. Subject to the provisions of article 12 above, it has the broadest powers to order, carry out
or ratify acts relating to the operations of the company.

If several classes of shares are created, including, without limitation, Class A voting shares and Class B non-voting
shares, the holders of such shares are entitled to attend any meetings of shareholders.

Art. 18. Annual General Meeting. The annual general meeting shall be held at the registered office of the company or
at such other place as may be specified in the notice convening the meeting on the third Friday of March of each year, at
2 p.m.

If such day is a public holiday, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 19. Other General Meetings. The board of directors may convene other general meetings of shareholders. Such
meetings must be convened if shareholders representing at least one tenth of the company's capital so require.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgement of the
board of directors, which is final, circumstances of force majeure so require.

One or more shareholders who together hold at least 10% of the subscribed share capital may require that one or more
additional items be put on the agenda of any general meeting.

Art. 20. Procedure, Vote. General meetings of shareholders are convened by notice made in compliance with the pro-
visions of law.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing in writing or by cable, telegram, telex, e-
mail or fax as his proxy another person who need not be a shareholder.

Each share is entitled to one vote, subject to the limitations imposed by law or by these articles of incorporation.
If several classes of shares are created, including, without limitation, Class A voting shares and Class B non-voting

shares, the holders of Class A shares of the company shall be entitled at each meeting of the shareholders to one vote for
every Class A share and the holders of Class B shares shall not have any voting rights, expect in the circumstances described
in the law, in which case the holders of Class B shares shall be entitled at each meeting of the shareholders at which they
are entitled to vote to one vote for every Class B share.

Except as otherwise required by law, resolutions will be taken irrespective of the number of shares represented, by a
simple majority of votes. Copies or extracts of the minutes of the general meeting of shareholders to be produced in judicial
proceedings or otherwise will be signed by the chairman of the board or by any two directors.

Shareholders participating in a shareholders' meeting by video conference or any other telecommunication methods
allowing for their identification shall be deemed present for the purpose of quorum and majority computation. Such tele-
communication methods shall satisfy all technical requirements to enable the effective participation in the meeting and the
deliberations of the meeting shall be transmitted on a continuous basis.

Chapter V. - Secretariat

Art. 21. Composition of the Secretariat. The company may have a secretariat composed of at least one (1) and at the
maximum twenty (20) members who need not be shareholders or directors.

In particular, the members of the secretariat may be legal entities of any kind (including, without limitation, banks,
investment managers or investment vehicles, corporations, etc.) acting through their representatives, or other individuals.
Members may also be corporate bodies, acting through their representative, committees or councils. This previous list is
neither limitative nor exhaustive.

The members of the secretariat shall be elected by the board of directors, which shall also determine the remuneration
of the members of the secretariat.
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Members of the secretariat are elected for a period not exceeding three (3) years, and they shall hold office until their
successors are elected. They are re-eligible and they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution
of the sole director or the board of directors.

Art. 22. Meetings of the Secretariat. If there are several members, the secretariat shall choose from among its members
a chairman, unless the board of directors has nominated a specific member as chairman. It may also appoint a secretary,
who need not be a member, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the secretariat.

The secretariat shall meet upon convocation by its chairman or the board of directors. A meeting of the secretariat must
be convened if any two members so require.

The chairman of the secretariat shall preside at all meetings of the secretariat, but in his absence the secretariat will
appoint another member as chairman pro tempore of such meeting by a majority vote of those present or represented at the
meeting of the secretariat.

Written notice of any meeting of the secretariat will be given by letter, telex, email, fax or any other electronic means
approved by the secretariat to all members at least forty-eight (48) hours in advance of the day set for such meeting, except
in circumstances of emergency, in which case the nature of such emergency will be set forth in the notice of meeting. The
notice shall indicate the place and agenda for the meeting.

Each member may waive this notice by his consent in writing or by cable, telex, e-mail, fax or any other electronic
means approved by the secretariat. No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a
schedule previously adopted by resolution of the secretariat.

Any member may act at any meeting of the secretariat by appointing another member as his proxy in writing or by cable,
telex, e-mail, fax; or any other electronic means approved by the secretariat.

The secretariat can deliberate or act validly only if at least a majority of members are present or represented.
Decisions shall be taken by a majority of the votes of the members present or represented at such meeting. The chairman

of the secretariat shall have a casting vote.
One or more members may participate in a meeting by means of a conference call, a video conference or via any similar

means of communication enabling several persons participating to communicate with each other simultaneously and per-
mitting their identification. Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting. Such
telecommunication methods shall satisfy all technical requirements to enable the effective participation in the meeting and
the deliberations of the meeting shall be retransmitted on a continuous basis.

A written decision, signed by all the members, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
secretariat which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in several
separate documents having the same content.

The secretariat may have a specific location where its meeting shall be organised. Such location may be different than
the registered office of the company and may be in any Member State. The meeting of the secretariat shall be held in the
city of Frankfurt, The Federal Republic of Germany, unless otherwise decided by the board of directors.

The members of the secretariat as well as any other person(s) attending the meeting of the secretariat, shall not disclose,
even after the end of their relationship, the information they possess on the company and the disclosure of which could
harm the interests of the company, except in cases where such a disclosure is required or permissible under legal or
regulatory requirements or if it in the public interest.

Art. 23. Minutes of Meetings of the Secretariat. The minutes of any meeting of the secretariat will be signed by the
chairman of the meeting or by any other member of the secretariat, and the secretary, if any.

Copies or extracts of such minutes which are produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the chairman
of the secretariat.

If the secretariat is composed of only one (1) member, the resolutions of the sole member shall be documented in writing.

Art. 24. Powers of the Secretariat. The secretariat may provide the board of directors with the following:
(i) technical advices;
(ii) strategic advices;
(iii) market standards;
The secretariat may also (a) develop and review market standards, (b) develop a code of conduct, (c) provide guidance

for appropriate and consistent interpretation of any debt issuance programme documentation and any terms and conditions
in relation to any securities or financial instruments, whether or not such securities or financial instruments are issued by
the company.

The board of directors may require prior recommendation from the secretariat on any matter.
The secretariat has a consultative role and any advice, opinion or otherwise delivered to the board of directors is not

binding on the board of directors.
The power of the secretariat may be extended by a decision of the board of directors taken in accordance with Article

9.
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Art. 25. Conflicts of Interest. If any member of the secretariat of the company has or may have any personal interest in
any transaction of the company, such member shall not have to disclose such personal interest to the board of directors.

No contract or other transaction between the company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the mere fact that a member of the secretariat, or any officer of the company has a personal interest in, or is a director,
associate, member, shareholder, officer or employee of such other company or firm. Any person related as afore described
to any company or firm with which the company shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such
affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering, voting or acting upon any matters
with respect to such contract or other business.

Chapter VI. - Fiscal year, Allocation of profits

Art. 26. Fiscal Year. The company's accounting year begins on the first day of November and ends on the last day of
October of the following year. The board of directors draws up the annual accounts.

Art. 27. Appropriation of Profits. From the annual net profits of the company, at least five per cent (5%) shall each year
be allocated to the reserve required by law (the "Legal Reserve"). That allocation to the Legal Reserve will cease to be
required as soon and as long as the Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued capital of the company.

After allocation to the Legal Reserve and upon recommendation of the board of directors, the general meeting of sha-
reholders determines how the annual net profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the annual
net profits to a reserve or to a provision reserve, to carry it forward to the next following fiscal year or to distribute it to the
shareholders as a dividend.

The Class B shares are entitled to a preferred dividend of 2% on any dividend distributions. Any balance of dividends
decided shall be apportioned equally on each Class A and Class B shares, and on all other classes of shares, if any.

Subject to the conditions fixed by the law, the board of directors may payout an advance payment on dividends. The
board of directors fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

Chapter VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 28. Dissolution, Liquidation. The company may be dissolved by a decision of the general meeting of shareholders
voting with the same quorum and majority as for the amendment of these Articles of Incorporation, unless otherwise
provided by law.

The board of directors may decide at any time to dissolve and liquidate one or several compartments of the company
without dissolving or liquidating other compartments or the company itself.

Should the company be dissolved and liquidated anticipatively or by expiration of its term (if applicable) (or any com-
partment of the company (if any) be liquidated), the liquidation of the company (or the relevant compartment) will be
carried out by one or more liquidators appointed by the general meeting of shareholders or the board of directors for each
compartment, respectively, which will determine their powers and their compensation, subject to the provisions of the
Securitisation Law.

Chapter VIII. - Limited recourse and non petition

Art. 29. Limited Recourse. Claims against the company of holders of debt securities and instruments issued by the
company or any other creditors of the company are limited in recourse to the assets of the company.

Claims of holders of debt securities and instruments issued by the company in relation to a specific compartment or any
other creditors whose claims arose in relation to such compartment are limited to the assets of such compartment only.

Art. 30. Non Petition. No holder of any debt securities and instruments issued by the company or any other creditor of
the company (including those whose claims relate to a particular compartment) may attach any of the assets of the company,
institute against or consent to any bankruptcy, insolvency, controlled management, reprieve of payment, composition,
moratorium or any similar proceedings, unless so required by law.

Chapter IX. - Applicable law

Art. 31. Applicable Law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Companies Law, and/or completed and by the Securitisation Law.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for by Article 26 of the law of 10 August 1915 on commercial
companies, as amended, have been observed.

Transitory provisions

The first financial year shall begin on the date of incorporation of the company and end on 31 October 2016.
The annual general meeting shall be held for the first time on the day and time and at the place as indicated in the Articles

of Incorporation in the year 2017.
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Subscription and payment

The party appearing, having drawn up the Articles of Incorporation of the company, has subscribed to the number of
shares and paid up the amounts specified below:

Shareholder Subscribed
capital

(in EUR)

Number
of shares

Payment
(in EUR)

EUROPEAN TRUST COMPANY LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31,000.- 31,000 7,750.-
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31,000.- 100% 7,750.- (25%)
The thirty-one thousand (31,000) shares of the Company have been paid up to 25% by the appearing party, proof of all

these payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in Article 26 of the
law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

The amount of seven thousand seven hundred fifty Euros (EUR 7,750.-) is as of now available to the Company.

Valuation of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever, which fall to be paid by the company as a result of its
formation, are estimated at approximately one thousand two hundred euros (EUR 1,200.-)

Sole shareholder resolutions

The above-named person, representing the entire subscribed capital and considering himself as duly convened, has
immediately proceeded to adopt the following resolutions.

I) The number of directors is set at three directors, two of them being Class A Directors and one of them being Class B
Directors.

The following have been elected as directors until the annual meeting of shareholders to be held in 2021.
1. Mr. William Jones, Managing Partner, ManagementPlus (Luxembourg) S.A., with professional address at 24, rue

Beaumont, L-1219 Luxembourg, as Class A Director;
2. Mr. Antonio Thomas, Partner, ManagementPlus (Luxembourg) S.A., with professional address at 24, rue Beaumont,

L-1219 Luxembourg, as Class A Director; and
3. Mr. Robert Koller, Solicitor, with domicile at Neue Niedenau 2, 60325 Frankfurt am Main, Federal Republic of

Germany, as Class B Director; and
II) The registered office of the company is established at 24, rue Beaumont, L- 1219 Luxembourg, Grand Duchy of

Luxembourg.
III) The seat of the Secretariat is established as a representative office at Neue Niedenau 2, 60325 Frankfurt am Main,

Federal Republic of Germany.
The undersigned notary who understands and speaks English, hereby declares that at the request of the person appearing,

named above, this deed and the Articles of Incorporation contained herein, are worded in English, followed by a German
version; at the request of the same person appearing, in case of divergences between the English and the German texts, the
English version shall prevail.

In witness whereof we, the undersigned notary, have set our hand and seal in Luxembourg, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read and translated to person appearing known to the undersigned notary by his usual name
and first name, civil status and residence, the said person appearing have signed with us, the notary, the present original
deed.

Folgt die Deutsche Übersetzung:

Im Jahr zweitausendfünfzehn, am einunddreißigsten Tag des Monats August,
vor Maître Léonie GRETHEN, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg

erschien:
EUROPEAN TRUST COMPANY LIMITED, ein Private Trust Company nach dem Recht der Isle of Man mit Sitz in

68 Athol Street, Douglas, Isle of Man, IM1 1JE und eingetragen im Firmenbuch (Company Register) der Isle of Man unter
der Nummer 012555V,

vertreten durch Herrn Robert Koller, Rechtsanwalt, wohnhaft in Frankfurt am Main, Bundesrepublik Deutschland,
aufgrund einer am 26. August 2015 in Douglas, Isle of Man, erteilten Vollmacht;

wobei diese Vollmacht, nachdem sie von dem Erschienenen und dem unterzeichnenden Notar „ne varietur“ unterzeich-
net wurde, der vorliegenden Urkunde angehängt bleiben wird und zusammen mit dieser eingereicht wird.

Die vorgenannte Person, vertreten wie vorstehend beschrieben, hat die folgende Satzung (Articles of Incorporation)
einer Gesellschaft verfasst, deren Gründung sie hiermit erklärt, und die sie wie folgt vereinbart hat:
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Kapitel I. - Form, Name, Sitz, Gesellschaftszweck, Dauer

§ 1. Form, Name. Zwischen dem Zeichner und allen Personen, die gegebenenfalls Eigentümer der nachfolgend ge-
schaffenen Aktien werden, wird hiermit eine Gesellschaft in der Form einer société anonyme gegründet, die den Gesetzen
des Großherzogtums Luxemburg, insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften in der jeweils
geltenden Fassung, dem Gesetz vom 22. März 2004 über die Verbriefung in der jeweils geltenden Fassung und der vor-
liegenden Satzung, sowie der vorliegenden Satzung unterliegen wird.

Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Aktionäre haben. Sofern sie nur einen Aktionär hat, wird die Gesellschaft
aufgrund von Tod, Auflösung, Abwicklung oder sonstigen vergleichbaren Ereignissen, die den alleinigen Aktionär be-
treffen könnten, nicht aufgelöst.

Die Gesellschaft wird unter dem Namen „european private placement facility (eppf) S.A.“ kurz „eppf S.A.“ firmieren.

§ 2. Sitz. Die Gesellschaft hat ihren Sitz in der Gemeinde Luxemburg. Der Sitz kann durch Beschluss des Verwaltungsrats
an jeden anderen Ort innerhalb derselben Gemeinde verlegt werden.

Sofern der Verwaltungsrat feststellt, dass außerordentliche politische, wirtschaftliche oder gesellschaftliche Entwick-
lungen aufgetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, die die gewöhnlichen Tätigkeiten der Gesellschaft am Gesell-
schaftssitz oder die problemlose Kommunikation mit diesem Standort oder zwischen diesem Sitz und im Ausland
befindlichen Personen beeinträchtigen würden, so kann der Gesellschaftssitz vorübergehend, bis zum vollständigen Weg-
fall dieser außergewöhnlichen Umstände ins Ausland verlegt werden; solche vorübergehenden Maßnahmen haben keine
Auswirkungen auf die Nationalität der Gesellschaft, die unbeschadet der provisorischen Verlegung ihres Sitzes weiterhin
eine Gesellschaft nach luxemburgischem Recht bleibt.

§ 3. Gesellschaftszweck. Der Zweck der Gesellschaft umfasst den Abschluss und die Durchführung von Transaktionen,
die gemäß dem Gesetz vom 22. März 2004 über die Verbriefung in der jeweils geltenden Fassung (das „Verbriefungsge-
setz“) zugelassen sind, einschließlich unter anderem des Erwerbs und der Übernahme auf jegliche Weise, ob unmittelbar
oder durch ein anderes Vehikel, von Risiken die von Ansprüchen, Gütern, Waren, strukturierten Produkten oder anderen
Vermögenswerten (einschließlich jeder Art von Wertpapieren) abhängen, ob beweglich oder unbeweglich, materiell oder
immateriell, Forderungen oder Verbindlichkeiten Dritter (einschließlich luxemburgischer oder ausländischer Gesellschaf-
ten) oder betreffend sämtliche oder Teile der von Dritten ausgeübten Tätigkeiten und die Begebung von Wertpapieren,
deren Wert oder Ertrag nach Maßgabe des Verbriefungsgesetzes von solchen Risiken abhängt.

Sie darf insbesondere:
- durch Zeichnung, Kauf, Umtausch oder auf jede andere Weise Vermögenswerte erwerben, beliebige Vermögenswerte

auf jede Weise halten und veräußern und/oder Risiken in Bezug auf beliebige Vermögenswerte übernehmen;
- jegliche Rechte, mit denen diese Vermögenswerte und Risiken versehen sind, ausüben;
- Kredite, auch Erlöse aus Kreditaufnahmen und/oder der Emission von Finanzinstrumenten, in dem vom Verbrie-

fungsgesetz festgelegten Rahmen gewähren;
- in dem nach dem Verbriefungsgesetz zulässigen Rahmen Garantien übernehmen und/oder dingliche Sicherungsrechte

auf ihre Vermögenswerte gewähren;
- Einlagen bei Banken oder anderen Depotstellen tätigen;
- Geldmittel einsammeln und auf den Inhaber oder auf den Namen lautenden Anleihen, Schuldverschreibungen und

sonstige Schuldtitel sowie Finanzinstrumente begeben, um ihre Tätigkeiten im Rahmen ihres Unternehmensgegenstands
auszuüben;

- Swaps, Optionen, Bezugsrechte, Forwards, Futures, Derivative, Pensions-, Wertpapierleih- und Devisentransaktionen
sowie sonstige Instrumente oder Vereinbarungen abschließen und aufrechterhalten, um Transaktionen einzeln oder auf
Portfoliobasis abzusichern sowie im Allgemeinen jede Transaktion, jede Technik und jedes Instrument, das darauf gerichtet
ist, sie gegen Kredit-, Devisen-, Zins- oder sonstige Risiken zu schützen;

- in Übereinstimmung mit § 61 Abs. 1 des Verbriefungsgesetzes ihre Vermögenswerte gegen angemessene Gegenleis-
tung bzw. gemäß der betreffenden Emissionsdokumentation übertragen;

- vorübergehende und/oder Nebenfinanzierungen für Verbriefungstransaktionen aufnehmen.
Die vorgenannte Aufzählung ist weder abschließend noch einschränkend, unterliegt jedoch den Bestimmungen des

Verbriefungsgesetzes.
Die Gesellschaft darf ihre geschäftlichen Aktivitäten entweder direkt oder durch eine andere Gesellschaft (einschließlich,

aber nicht beschränkt auf Fonds) oder anderweitig ausüben lassen, solange dies nicht gegen das Verbriefungsgesetz ver-
stößt.

Die Gesellschaft darf unter Ausschluss von Banktätigkeiten Transaktionen durchführen, die mittelbar oder unmittelbar
mit ihrem Gesellschaftszweck zusammenhängen, und alle gesetzlich zulässigen Handlungen oder Befugnisse ausüben, die
nach dem für die Gesellschaft geltenden Verbriefungsgesetz für Verbriefungsvehikel zulässig sind, die jeweils für die
Erfüllung des vorgenannten Gesellschaftszwecks zugehörig und notwendig oder förderlich sind; vorausgesetzt, dass diese
den vorgenannten Zwecken nicht entgegenstehen.

§ 4. Dauer. Die Gesellschaft wird für eine unbestimmte Zeit errichtet.
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Kapital II. - Gesellschaftskapital, Aktien

§ 5. Gesellschaftskapital. Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft beläuft sich auf einunddreißigtausend Euro (EUR
31.000,-), aufgeteilt in einunddreißigtausend (31.000) Klasse A Stimmrechtsaktien mit einem Nennwert von je einem Euro
(EUR 1,-).

Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft kann durch Beschluss der Aktionäre, der auf die nach den Gesetzen von
Luxemburg für die Änderung dieser Satzung festgelegte Weise zu fassen ist, erhöht oder herabgesetzt werden.

§ 6. Genehmigtes Gesellschaftskapital. Das gezeichnete Gesellschaftskapital der Gesellschaft kann auch im Wege des
genehmigten Gesellschaftskapitals erhöht werden. Das genehmigte Gesellschaftskapital der Gesellschaft wird auf EUR
10.000.000.000,- (zehn Milliarden Euro) (aufgeteilt in 10.000.000.000 Aktien mit einem Nennwert von je einem Euro
(EUR 1,-)) festgesetzt, und der Verwaltungsrat ist ermächtigt, bis zur Höhe des genehmigten Gesellschaftskapitals zusätz-
liche Aktien in Namensform zu begeben.

Der Verwaltungsrat ist befugt und ermächtigt, solche Erhöhungen des Gesellschaftskapitals in regelmäßigen Abständen
innerhalb eines Zeitraums von fünf Jahren, der am 31. August 2015 beginnt und am 31. August 2020 endet, ganz oder
teilweise vorzunehmen.

Der Verwaltungsrat ist befugt und ermächtigt, die mit den Aktien oder ggf. einer Aktienklasse verbundenen Rechte
einschließlich unterschiedlicher Klassen von Aktien, die sich in Klasse A Stimmrechtsaktien und Klasse B stimmrechts-
losen Aktien aufteilen, zu bestimmen, und nach Umwandlung eines möglichen Jahresüberschusses der Gesellschaft in
Kapital sowie nach Zuordnung von voll eingezahlten Aktien oder ggf. Aktien einer bestimmter Klasse an die Inhaber von
Aktien anstelle von Dividenden das Aktienkapital in regelmäßigen Abständen zu erhöhen oder herabzusetzen.

Nach jeder Erhöhung des Gesellschaftskapitals bis zur Höhe des genehmigten Gesellschaftskapitals wird der erste
Absatz dieses § 6 geändert, um diese Erhöhung zu berücksichtigen. Der Verwaltungsrat unternimmt die mit dem Vollzug
und der Veröffentlichung der Änderung erforderlichen Schritte oder bevollmächtigt einen Dritten, diese Schritte zu nehmen.

Nach § 32-3 (5) des Luxemburger Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften in der jeweils geltenden
Fassung (das „Handelsgesetz“) ist der Verwaltungsrat befugt und ermächtigt, etwaige Sonderzeichnungsrechte der Altak-
tionäre für den gleichen Zeitraum von fünf Jahren abzubedingen oder einzuschränken.

§ 7. Aktien. Die Aktien sind in der Form von Namensaktien.

§ 8. Compartments. Der Verwaltungsrat kann einzelne oder mehrere Teilvermögen („Compartments“) gründen, die sich
nach der Art der erworbenen Risiken oder Vermögenswerte, der Identität einer Gesellschaft, den konkreten Bedingungen
der diesbezüglich vorgenommenen Wertpapieremissionen, der Referenzwährung oder sonstigen Abgrenzungsmerkmalen
unterscheiden können.

Die Emissionsbedingungen der Anleihen, Schuldverschreibungen oder sonstigen Schuldtitel und Instrumente, die in
Bezug auf jedes Compartment begeben werden, und deren konkreter Gegenstand werden von dem Verwaltungsrat fest-
gelegt. Es wird davon ausgegangen, dass jeder Inhaber von Anleihen, Schuldverschreibungen und sonstigen begebenen
Schuldtiteln und Instrumenten durch Zeichnung dieser Anleihen, Schuldverschreibungen oder sonstigen Schuldtitel und
Instrumente die für diese Finanzinstrumente anwendbaren Bedingungen sowie diese Satzung vollständig einhält und dass
diese für sie verbindlich sind.

Die Rechte der Anleger und Gläubiger beschränken sich auf die Vermögenswerte der Gesellschaft. Solche Rechte,
sofern sie sich auf ein Compartment beziehen oder sich im Zusammenhang mit der Gründung, dem Betrieb oder der
Auflösung eines Compartment ergeben, sind auf die Vermögenswerte dieses Compartments beschränkt.

Die Vermögenswerte eines Compartments stehen ausschließlich zur Verfügung, um die Rechte der Anleger in Bezug
auf das jeweilige Compartment und die Rechte von Gläubigern, deren Ansprüche im Zusammenhang mit der Gründung,
dem Betrieb und der Auflösung des jeweiligen Compartments entstanden sind, zu befriedigen.

Der Verwaltungsrat hat (sofern mehrere Compartments geschaffen worden sind) für jedes Compartment der Gesellschaft
eine getrennte Buchführung zu errichten und aufrechtzuerhalten, um die Rechte der Inhaber von Finanzinstrumenten, die
in Bezug auf das Compartment begeben werden, für den Zweck dieser Satzung und der Bedingungen bestimmen zu können,
wobei diese Buchführung einen endgültigen Beweis für diese Rechte darstellt, sofern nicht ein offensichtlicher Fehler
vorliegt.

Sofern ein Vermögenswert von einem anderen Vermögenswert (ob Bargeld oder sonst) abgeleitet wird, wird dieser
derivative Vermögenswert in den Büchern der Gesellschaft demselben Compartment zugeordnet als der Vermögenswert,
von dem er abgeleitet wurde, und bei jeder Neubewertung eines Vermögenswerts wird die Wertsteigerung oder -minderung
dieses Vermögenswerts dem betreffenden Compartment zugeordnet.

Im Falle eines Vermögenswerts der Gesellschaft, der nach Ansicht des Verwaltungsrats oder einer für den Verwal-
tungsrat handelnden Person keinem bestimmten Compartment zugeordnet werden kann, kann der Verwaltungsrat oder jede
Person, die im Auftrag des Verwaltungsrats handelt, nach vernünftigem Ermessen die Grundlage, auf der der jeweilige
Vermögenswert den Compartments zugewiesen oder zwischen diesen aufgeteilt wird, bestimmen, und der Verwaltungsrat
ist befugt, jederzeit und in regelmäßigen Abständen diese Grundlage anzupassen.

Sofern mehrere Compartments geschaffen worden sind, wird die Gesellschaft konsolidierte Abschlüsse errichten. Solche
konsolidierten Abschlüsse der Gesellschaft, einschließlich sämtlicher Compartments, werden in der Referenzwährung des
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Gesellschaftskapitals der Gesellschaft ausgedrückt. Die Referenzwährungen der Compartments können auf unterschied-
liche Währungen lauten.

Gebühren, Kosten, Aufwendungen und sonstige im Namen der Gesellschaft als Ganzes entstandene Verbindlichkeiten
sind allgemeine Verbindlichkeiten der Gesellschaft und können nach Festlegung des Verwaltungsrats und/oder anteilig
und/oder in Übereinstimmung mit der betreffenden Emissionsdokumenten einem bestimmten Compartment zugeordnet
werden.

Unbeschadet des vorstehenden Absatzes werden einem Compartment A, das als Compartment A (einschließlich der
betreffenden individuellen Kennnummer) bezeichnet wird, alle allgemeinen Gebühren, Kosten, Aufwendungen und sons-
tigen Verbindlichkeiten zugewiesen, die im Namen der Gesellschaft entstanden sind.

Die vorstehenden Beschreibungen sind im weitesten Sinne auszulegen und ihre Aufzählung gilt nicht als Beschränkung.
Die Gesellschaft darf im Allgemeinen alle Kontroll- und Überwachungsmaßnahmen vornehmen und alle Tätigkeiten

auf der Ebene eines Compartments durchführen.

Kapitel III. - Verwaltungsrat, zugelassene(r) Wirtschaftsprüfer

§ 9. Verwaltungsrat. Die Gesellschaft wird von einem Verwaltungsrat geführt, der aus nicht weniger als drei (3) Mit-
gliedern besteht, die keine Aktionäre sein müssen. Wenn durch die Hauptversammlung der Aktionäre beschlossen wird,
den Verwaltungsrat in Klasse A Direktoren („Klasse A Direktoren“) und Klasse B Direktoren („Klasse B Direktoren“) zu
unterteilen, müssen wenigstens zwei der Direktoren Klasse A Direktoren sein. Sofern die Gesellschaft jedoch nur einen
Aktionär hat, kann der Verwaltungsrat aus nur einem Mitglied bestehen, das von dem alleinigen Aktionär bestellt wird.

Die Gesellschaft wird jederzeit mindestens ein Verwaltungsratsmitglied haben.
Ein Verwaltungsratsmitglied, bei dem es sich um eine juristische Person handelt, muss einen ständigen Vertreter be-

nennen.
Die Verwaltungsratsmitglieder werden durch den alleinigen Aktionär (oder bei einer Mehrzahl von Aktionären durch

die Hauptversammlung der Aktionäre), der deren Zahl und Vergütung festlegt, für die Dauer von nicht mehr als sechs (6)
Jahren gewählt, und sie bleiben bis zur Wahl ihrer Nachfolger im Amt. Sie sind wiederwählbar und können jederzeit mit
oder ohne Grund durch Beschluss des alleinigen Gesellschafters (oder bei einer Mehrzahl von Aktionären durch einen
Beschluss der Hauptversammlung der Aktionäre) abberufen werden.

Im Falle einer unbesetzten Stelle im Verwaltungsrat aufgrund von Tod, Ausscheiden oder anderweitig können sich die
verbleibenden Verwaltungsratsmitglieder entscheiden, diese unbesetzte Stelle in Übereinstimmung mit den Gesetzesbe-
stimmungen auszufüllen. In diesem Fall wird der bzw. werden die Gesellschafter die Wahl auf ihrer nächsten Hauptver-
sammlung genehmigen.

§ 10. Versammlungen des Verwaltungsrats. Sofern mehrere Verwaltungsratsmitglieder bestellt sind, kann der Verwal-
tungsrat aus seiner Mitte einen Vorsitzenden wählen. Sofern eine Unterteilung in Klasse A Direktoren und Klasse B
Direktoren besteht, wird der Vorsitzende durch die Klasse A Direktoren gewählt. Er kann ferner einen Schriftführer be-
stellen, der kein Mitglied des Verwaltungsrats sein muss, dem die Protokollführung auf den Versammlungen des
Verwaltungsrats und der Hauptversammlung der Aktionäre obliegt.

Der Verwaltungsrat tritt nach Berufung durch den Vorsitzenden zusammen. Eine Versammlung des Verwaltungsrats
muss berufen werden, sofern sie von zwei Verwaltungsmitgliedern verlangt wird.

Der Vorsitzende führt auf allen Hauptversammlungen der Aktionäre und allen Versammlungen des Verwaltungsrats
den Vorsitz. Bei dessen Verhinderung benennt die Hauptversammlung der Aktionäre oder der Verwaltungsrat ein anderes
Verwaltungsratsmitglied als kommissarischen Vorsitzenden der Hauptversammlung der Aktionäre oder Versammlung des
Verwaltungsrats mit einer Mehrheit der auf der Hauptversammlung der Aktionäre bzw. Versammlung des Verwaltungsrats
anwesenden oder vertretenen Stimmen, wobei in diesem Fall nicht durch Klasse A Direktoren ein solcher bestimmt werden
muss.

Eine schriftliche Einladung zu einer Versammlung des Verwaltungsrats erfolgt per Brief, Telex, E-Mail, Telefax oder
auf einem sonstigen von dem Verwaltungsrat genehmigten elektronischen Weg an alle Verwaltungsratsmitglieder min-
destens achtundvierzig (48) Stunden vor dem für die Versammlung festgelegten Tag. Dies gilt jedoch nicht für Notfälle,
wobei die Art des Notfalls in der Einladung anzugeben ist. Die Einberufung muss den Ort und die Tagesordnung der
Versammlung angeben.

Jedes Verwaltungsratsmitglied ist berechtigt, durch Zustimmung schriftlich oder per Telegramm, Telex, E-Mail, Telefax
oder auf einem sonstigen von dem Verwaltungsrat genehmigten elektronischen Weg auf diese Einladung zu verzichten.
Für Versammlungen, die zu Zeiten und an Orten gehalten werden, die in einem vorher durch Beschluss des Verwaltungsrats
verabschiedeten Terminplan angegeben sind, ist keine gesonderte Einladung erforderlich.

Verwaltungsratsmitglieder können auf jeder Versammlung des Verwaltungsrats durch Benennung eines anderen Ver-
waltungsratsmitglieds als Stimmrechtsvertreter, unabhängig von der Klasse, handeln. Diese Benennung kann schriftlich
oder per Telegramm, Telex, E-Mail, Telefax oder auf einem sonstigen von dem Verwaltungsrat genehmigten elektronischen
Weg erfolgen.

Der Verwaltungsrat kann nur beraten oder wirksam handeln, wenn mindestens eine Mehrheit der Verwaltungsratsmit-
glieder anwesend oder vertreten ist und wenn durch die Hauptversammlungen der Aktionäre beschlossen wird, den
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Verwaltungsrat in Klasse A Direktoren und Klasse B Direktoren zu unterteilen, muss wenigstens ein Direktor der Klasse
A vertreten sein.

Beschlüsse werden mit einer Mehrheit der Stimmen der auf einer solchen Versammlung anwesenden oder vertretenden
Verwaltungsratsmitglieder gefasst, wobei die Stimme des Verwaltungsratsvorsitzenden ausschlaggebend ist.

Einzelne oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder können an einer Verwaltungsratsversammlung per Telefonkonferenz,
Videokonferenz oder mittels sonstiger vergleichbarer Kommunikationsmittel teilnehmen, die mehreren teilnehmenden
Personen erlauben, gleichzeitig miteinander zu kommunizieren und ihre Identifizierung ermöglicht. Eine solche Teilnahme
gilt als physische Anwesenheit auf der Versammlung. Solche Telekommunikationsmittel haben alle technischen Anfor-
derungen zu erfüllen, um eine wirksame Teilnahme an der Versammlung zu ermöglichen, und die Beratungen der
Versammlung werden fortlaufend übertragen.

Schriftliche Beschlüsse, die von allen Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnet worden sind, gelten als genauso ord-
nungsgemäß und gültig, als wenn sie auf einer ordnungsgemäß berufenen Versammlung des Verwaltungsrats gefasst
worden wären. Ein solcher Beschluss kann in einem einzelnen Dokument oder mehreren Dokumenten mit dem gleichen
Inhalt dokumentiert werden.

Die Mitglieder des Verwaltungsrats sowie alle sonstigen Personen, die an den Versammlungen des Verwaltungsrats
teilnehmen, dürfen auch nach dem Ende ihrer Bestellung die in ihrem Besitz befindlichen Informationen über die Gesell-
schaft nicht offenlegen, deren Offenlegung die Interessen der Gesellschaft beeinträchtigen könnte. Dies gilt jedoch nicht
in Fällen, in denen eine solche Offenlegung nach den rechtlichen oder aufsichtsrechtlichen Anforderungen erforderlich
oder zulässig ist oder sie im öffentlichen Interesse ist.

§ 11. Protokollierung der Versammlungen des Verwaltungsrats. Das Protokoll der Versammlungen des Verwaltungsrats
ist von dem Vorsitzenden der Versammlung und soweit zutreffend vom Schriftführer oder von einem anderen Verwal-
tungsratsmitglied zu unterzeichnen. Die Stimmrechtsvollmachten bleiben am Protokoll angehängt.

Kopien von oder Auszüge aus einem solchen Protokoll, die in einem Gerichtsverfahren oder anderweitig vorgelegt
werden, sind vom Verwaltungsratsvorsitzenden zu unterzeichnen.

Besteht der Verwaltungsrat aus nur einem (1) Mitglied, werden die Beschlüsse des alleinigen Verwaltungsratsmitglieds
schriftlich dokumentiert.

§ 12. Befugnisse des Verwaltungsrats. Der Verwaltungsrat ist mit den weitestgehenden Befugnissen ausgestattet, alle
Handlungen durchzuführen, die zur Erfüllung des Zwecks der Gesellschaft erforderlich oder nützlich sind. Der Verwal-
tungsrat ist insbesondere mit der Befugnis ausgestattet, in Bezug auf seine Tätigkeiten einzelne oder mehrere Compartments
zu schaffen, vor allem in Bezug auf Anleihen, Schuldverschreibungen und sonstige Schuldtitel und Instrumente, die von
der Gesellschaft begeben werden und gesonderten Pools an Vermögenswerten und Verbindlichkeiten der Gesellschaft
entsprechen, wobei jedes Compartment von allen anderen Compartments der Gesellschaft abgetrennt ist und als eigen-
ständiger Rechtsträger betrachtet wird.

Sämtliche Befugnisse, die durch das Gesetz oder die vorliegende Satzung nicht ausdrücklich der Hauptversammlung
der Aktionäre übertragen werden, fallen in die Zuständigkeit des Verwaltungsrats.

Der Verwaltungsrat kann sich entscheiden, einzelne oder mehrere Ausschüsse oder Sekretariate zu errichten, deren
Mitglieder Verwaltungsratsmitglieder sein können aber nicht sein müssen. In diesem Fall wird der Verwaltungsrat die
Mitglieder eines solchen Ausschusses bzw. solcher Ausschüsse bestellen und die Befugnisse des Ausschusses bzw. der
Ausschüsse bestimmen.

§ 13. Abtretung von Befugnissen. Der Verwaltungsrat kann die tägliche Geschäftsführung der Gesellschaft und die
Vertretung der Gesellschaft im Rahmen dieser täglichen Geschäftsführung einem oder mehreren Verwaltungsratsmitglie-
dern, Handlungsbevollmächtigen, leitenden Angestellten, Angestellten oder sonstigen Personen, die Aktionäre sein können
aber nicht sein müssen, übertragen oder besondere Befugnisse oder Stimmrechtsvollmachten übertragen oder bestimmte
dauerhafte oder vorübergehende Funktionen den von ihm gewählten Personen oder Bevollmächtigten anvertrauen. Wird
durch die Hauptversammlungen der Aktionäre beschlossen, den Verwaltungsrat in Klasse A Direktoren und Klasse B
Direktoren zu unterteilen, muss der vertretende Direktor ein Direktor der Klasse A sein.

§ 14. Interessenkonflikte. Falls ein Mitglied des Verwaltungsrats der Gesellschaft ein persönliches Interesse an einer
Transaktion der Gesellschaft hat oder haben könnte, wird dieses Mitglied dieses persönliche Interesse dem Verwaltungsrat
mitteilen und wird an keiner Beratung oder Abstimmung über eine solche Transaktion teilnehmen.

Diese Transaktion und das Interesse des Verwaltungsratsmitglieds daran sind in einem an die Hauptversammlung der
Aktionäre gerichteten Sonderbericht vor jeder Abstimmung der Aktionäre über einen anderen Beschlussvorschlag offen-
zulegen.

Besteht der Verwaltungsrat aus nur einem (1) Mitglied, reicht es, wenn die Transaktionen zwischen der Gesellschaft
und dem Verwaltungsratsmitglied, der das entgegenstehende Interesse hat, schriftlich aufgenommen werden.

Die vorstehenden Absätze dieses Paragraphs finden keine Anwendung, wenn (i) die jeweilige Transaktion zu fairen,
marktüblichen Bedingungen geschlossen wird und (ii) im Rahmen des ordentlichen Geschäftsbetriebs der Gesellschaft
anfällt.
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Kein Vertrag und keine sonstige Transaktion zwischen der Gesellschaft und einer anderen Gesellschaft oder Firma wird
allein dadurch beeinträchtigt oder unwirksam, dass ein Mitglied des Verwaltungsrats oder ein Handlungsbevollmächtigter
der Gesellschaft an dieser anderen Gesellschaft oder Unternehmen persönlich beteiligt ist oder Verwaltungsratsmitglied,
Teilhaber, Mitglied, Gesellschafter, Handlungsbevollmächtigter oder Angestellter dieser anderen Gesellschaft oder Un-
ternehmens ist. Jede Person, die auf die vorbeschriebene Weise mit einer Gesellschaft oder Unternehmen verbunden ist,
mit der die Gesellschaft Vertragsbeziehungen eingeht oder sonst geschäftlich verbunden ist, wird aufgrund einer derartigen
Verbindung mit einer solchen Gesellschaft oder Unternehmen nicht automatisch von Beratungen, Abstimmungen oder
Handlungen in Bezug auf solche Verträge oder sonstige Geschäfte ausgeschlossen sein.

§ 15. Vertretung der Gesellschaft. Sofern der Verwaltungsrat aus mindestens drei (3) Mitgliedern besteht, wird die
Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift von zwei beliebigen Verwaltungsratsmitgliedern verpflichtet, wovon ein
Direktor ein Direktor der Klasse A sein muss, wenn durch die Hauptversammlungen der Aktionäre beschlossen wird, den
Verwaltungsrat in Klasse A Direktoren und Klasse B Direktoren zu unterteilen. Sofern der Verwaltungsrat aus nur einem
(1) Mitglied besteht, wird er durch die alleinige Unterschrift des alleinigen Verwaltungsratsmitglieds oder durch die ein-
zelne Unterschrift der Person, an die die tägliche Geschäftsführung der Gesellschaft übertragen worden ist, im Rahmen
dieser täglichen Geschäftsführung vertreten, oder durch die gemeinsame oder alleinige Unterschrift einer oder aller Person
(en), der/denen die Zeichnungsbefugnis durch den Verwaltungsrat übertragen worden ist nur im Rahmen der entsprech-
enden Befugnis vertreten.

§ 16. Anerkannte(r) Wirtschaftsprüfer. Die Bücher der Gesellschaft werden von einem oder mehreren anerkannten
Wirtschaftsprüfern geprüft.

Der/die anerkannte Wirtschaftsprüfer wird/werden von dem Verwaltungsrat der Gesellschaft bestellt, der ihre Zahl und
die Dauer ihrer Bestellung bestimmen wird.

Kapitel IV. Hauptversammlung der Aktionäre

§ 17. Befugnisse der Hauptversammlung der Aktionäre. Solange ein Gesellschafter die Aktien an der Gesellschaft hält,
werden sämtliche der Hauptversammlung der Aktionäre übertragenen Befugnisse durch den alleinigen Gesellschafter aus-
geübt.

Bei einer Mehrzahl von Aktionären vertritt jede regelmäßig berufene Hauptversammlung der Aktionäre der Gesellschaft
die gesamten Aktionäre. Vorbehaltlich der Bestimmungen des vorstehenden Paragraphs 12 verfügt sie über die weites-
tgehenden Befugnisse, Handlungen in Bezug auf den Geschäftsbetrieb der Gesellschaft anzuordnen, durchzuführen oder
zu genehmigen.

Sofern unterschiedliche Klassen von Aktien, einschließlich Klasse A Stimmrechtsaktien und Klasse B stimmrechtslosen
Aktien ausgegeben wurden, sind die Aktionäre dieser Aktien zur Teilnahme an jeder Hauptversammlung der Aktionäre
berechtigt.

§ 18. Jahreshauptversammlung. Die Jahreshauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft oder an einem anderen in
der Einberufung der Versammlung genannten Ort am dritten Freitag des März eines jeden Jahres um 14:00 Uhr statt.

Ist dieser Tag ein Feiertag, findet die Versammlung am nächstfolgenden Geschäftstag statt.

§ 19. Sonstige Hauptversammlungen. Der Verwaltungsrat kann weitere Hauptversammlungen der Aktionäre berufen.
Solche Versammlungen sind einzuberufen, wenn von Aktionären, die mindestens ein Zehntel des Kapitals der Gesellschaft
vertreten, eine Versammlung verlangt wird.

Hauptversammlungen der Aktionäre, einschließlich der Jahreshauptversammlung, können im Ausland abgehalten wer-
den, wenn der Verwaltungsrat in seinem endgültigen Ermessen bestimmt, dass dies aufgrund von Umständen höherer
Gewalt erforderlich ist.

Einzelne oder mehrere Aktionäre, die zusammen mindestens 10 % des gezeichneten Aktienkapitals halten, können
verlangen, dass ein zusätzlicher Punkt oder mehrere zusätzliche Punkte in die Tagesordnung einer Hauptversammlung
aufgenommen werden.

§ 20. Verfahren, Abstimmung. Hauptversammlungen der Aktionäre werden gemäß den gesetzlichen Bestimmungen
durch Einladung einberufen.

Falls alle Aktionäre auf einer Hauptversammlung der Aktionäre anwesend oder vertreten sind und sie erklären, dass sie
über die Tagesordnung der Versammlung informiert worden sind, kann die Versammlung ohne vorherige Einladung ab-
gehalten werden.

Aktionäre können auf jeder Hauptversammlung der Aktionäre durch Benennung einer anderen Person, die kein Aktionär
sein muss, als Stimmrechtsvertreter handeln. Diese Benennung kann schriftlich oder per Telegramm, Telex, E-Mail oder
Telefax erfolgen.

Jede Aktie gewährt eine Stimme, vorbehaltlich der gesetzlichen Beschränkungen und den Bestimmungen dieser Satzung.
Sofern unterschiedliche Klassen von Aktien, einschließlich Klasse A Stimmrechts und Klasse B stimmrechtslosen Ak-

tien ausgegeben wurden, dürfen die Aktionäre der Klasse A Aktien bei jeder Hauptversammlung der Aktionäre eine Stimme
pro Klasse A Aktie abzugeben und die Aktionäre der Klasse B Aktien keine Stimmen abgeben, ausgenommen in den
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gesetzlich bestimmten Fall, bei dem die Aktionäre der Klasse B Aktien berechtigt sind, pro Klasse B Aktie eine Stimme
abzugeben.

Soweit das Gesetz nicht etwas anderes bestimmt, werden Beschlüsse ungeachtet der Anzahl an vertretenen Aktien mit
einfacher Mehrheit der Stimmen gefasst. Kopien oder Auszüge aus dem Protokoll der Hauptversammlung der Aktionäre,
die in einem Gerichtsverfahren oder anderweitig vorgelegt werden, sind von dem Vorsitzenden des Verwaltungsrats oder
von zwei beliebigen Verwaltungsratsmitgliedern zu unterzeichnen.

Aktionäre, die per Videokonferenz oder mittels sonstiger Telekommunikationsmittel, die ihre Identifizierung ermögli-
chen, an einer Versammlung der Aktionäre teilnehmen, gelten für die Zwecke der Beschlussfähigkeit und der Berechnung
der Mehrheit als anwesend. Solche Telekommunikationsmittel müssen alle technischen Anforderungen erfüllen, um eine
wirksame Teilnahme an der Versammlung teilzunehmen, und die Beratungen der Versammlung werden fortlaufend über-
tragen.

Kapitel V. Sekretariat

§ 21. Zusammensetzung des Sekretariats. Die Gesellschaft darf ein Sekretariat haben, das aus mindestens einem (1) und
höchstens zwanzig (20) Mitgliedern besteht, die keine Aktionäre oder Verwaltungsratsmitglieder sein müssen.

Die Mitglieder des Sekretariats können insbesondere Rechtsträger jeder Art sein (einschließlich, aber nicht beschränkt
auf Banken, Investment Manager und Investmentvehikel, Unternehmen, usw.), die durch ihre Vertreter oder sonstige
natürliche Personen handeln. Mitglieder können auch Körperschaften sein, die durch ihren Vertreter, ihre Ausschüsse oder
ihre Räte handeln. Die vorgenannte Aufzählung ist weder abschließend noch einschränkend.

Die Mitglieder des Sekretariats werden vom Verwaltungsrat gewählt, der ebenso deren Vergütung festlegt.
Die Mitglieder des Sekretariats werden für eine Dauer von nicht mehr als drei (3) Jahren gewählt, und sie bleiben bis

zur Wahl ihrer Nachfolger im Amt. Sie sind wiederwählbar und können jederzeit durch Beschluss des alleinigen Verwal-
tungsratsmitglieds oder des Verwaltungsrats mit oder ohne Grund abberufen werden.

§ 22. Versammlungen des Sekretariats. Bei mehreren Mitgliedern wählt das Sekretariat aus seiner Mitte einen Vorsit-
zenden, es sei denn, dass der Verwaltungsrat ein bestimmtes Mitglied als Vorsitzenden benannt hat. Er kann außerdem
einen Schriftführer benennen, der kein Mitglied sein muss, dem die Protokollführung auf den Versammlungen des Sekre-
tariats obliegt.

Das Sekretariat tritt nach Einberufung durch den Vorsitzenden oder den Verwaltungsrat zusammen. Eine Versammlung
des Sekretariats muss einberufen werden, wenn sie von zwei Mitgliedern verlangt wird.

Der Vorstandsvorsitzende des Sekretariats führt auf allen Hauptversammlungen des Sekretariats den Vorsitz. Bei dessen
Verhinderung benennt das Sekretariat jedoch ein anderes Mitglied als kommissarischen Vorsitzenden dieser Versammlung
mit einer Mehrheit der auf der Versammlung des Sekretariats vertretenen Stimmen.

Eine schriftliche Einladung zu einer Versammlung des Sekretariats erfolgt per Brief, Telex, E-Mail, Telefax oder auf
einem sonstigen vom Sekretariat genehmigten elektronischen Weg an alle Mitglieder mindestens achtundvierzig (48)
Stunden vor dem für die Versammlung festgelegten Tag. Dies gilt jedoch nicht für Notfälle, wobei die Art des Notfalls in
der Einladung anzugeben ist. Die Einberufung muss den Ort und die Tagesordnung der Versammlung angeben.

Jedes Mitglied ist berechtigt, durch Zustimmung schriftlich oder per Telegramm, Telex, E-Mail, Telefax oder auf einem
sonstigen vom Sekretariat genehmigten elektronischen Weg auf diese Einladung zu verzichten. Für Versammlungen, die
zu Zeiten und an Orten gehalten werden, die in einem durch Beschluss des Sekretariats verabschiedeten Terminplan an-
gegeben sind, ist keine gesonderte Einladung erforderlich.

Mitglieder können auf jeder Versammlung des Sekretariats durch Benennung eines anderen Mitglieds als Stimmrechts-
vertreter handeln. Diese Benennung kann schriftlich oder per Telegramm, Telex, E-Mail, Telefax oder auf einem sonstigen
vom Sekretariat genehmigten elektronischen Weg erfolgen.

Das Sekretariat kann nur beraten oder wirksam handeln, wenn mindestens eine Mehrheit der Mitglieder anwesend oder
vertreten ist.

Beschlüsse werden mit einer Mehrheit der Stimmen der auf einer solchen Versammlung anwesenden oder vertretenden
Mitglieder gefasst, wobei die Stimme des Vorsitzenden des Sekretariats ausschlaggebend ist.

Einzelne oder mehrere Mitglieder können an einer Versammlung per Telefonkonferenz, Videokonferenz oder mittels
sonstiger vergleichbarer Kommunikationsmittel teilnehmen, die mehreren teilnehmenden Personen erlauben, gleichzeitig
miteinander zu kommunizieren und ihre Identifizierung ermöglicht. Eine solche Teilnahme gilt als physische Anwesenheit
auf der Versammlung. Solche Telekommunikationsmittel haben alle technischen Anforderungen zu erfüllen, um eine
wirksame Teilnahme an der Versammlung zu ermöglichen, und die Beratungen der Versammlung werden fortlaufend
übertragen.

Schriftliche Beschlüsse, die von allen Mitgliedern unterzeichnet worden sind, gelten als genauso ordnungsgemäß und
gültig, als wenn sie auf einer ordnungsgemäß berufenen Versammlung des Sekretariats gefasst worden wären. Ein solcher
Beschluss kann in einem einzelnen Dokument oder mehreren Dokumenten mit dem gleichen Inhalt dokumentiert werden.

Das Sekretariat kann einen bestimmten Ort benennen, an dem ihre Versammlung abgehalten werden kann. Dieser Ort
kann vom Sitz der Gesellschaft abweichen und kann sich in jedem Mitgliedsstaat befinden. Die Versammlung des Sekre-
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tariats wird in Frankfurt am Main, Deutschland abgehalten, sofern nichts anderes durch den Verwaltungsrat beschlossen
wurde.

Die Mitglieder des Sekretariats sowie jede sonstige Person bzw. alle sonstigen Personen, die an der Versammlung des
Sekretariats teilnehmen, dürfen auch nach dem Ende ihrer Bestellung die ihnen zur Verfügung stehenden Informationen
über die Gesellschaft nicht offenlegen, deren Offenlegung die Interessen der Gesellschaft beeinträchtigen könnte. Dies gilt
jedoch nicht in Fällen, in denen eine Offenlegung nach den rechtlichen oder aufsichtsrechtlichen Anforderungen erforder-
lich oder zulässig oder im öffentlichen Interesse ist.

§ 23. Protokollierung der Versammlungen des Sekretariats. Das Protokoll der Versammlungen des Sekretariats ist vom
Vorsitzenden der Versammlung oder soweit zutreffend von einem anderen Sekretariatsmitglied zu unterzeichnen.

Kopien von oder Auszüge aus einem solchen Protokoll, die in einem Gerichtsverfahren oder anderweitig vorgelegt
werden, sind vom Sekretariatsvorsitzenden zu unterzeichnen.

Besteht das Sekretariat aus nur einem (1) Mitglied, werden die Beschlüsse des alleinigen Mitglieds schriftlich doku-
mentiert.

§ 24. Befugnisse des Sekretariats. Das Sekretariat kann dem Verwaltungsrat Folgendes bereitstellen:
(i) technische Beratung;
(ii) strategische Beratung;
(iii) Marktstandards;
Das Sekretariat kann ferner (a) Marktstandards entwickeln und überprüfen, (b) einen Verhaltenskodex entwickeln, (c)

Hinweise für die sachgemäße und einheitliche Auslegung der Dokumentation für ein Programm zur Emission von Schuld-
titeln sowie der Bedingungen in Bezug auf Wertpapiere oder Finanzinstrumente geben, ungeachtet dessen, ob diese
Wertpapiere oder Finanzinstrumente von der Gesellschaft ausgegeben werden oder nicht.

Der Verwaltungsrat kann im Zusammenhang mit jeder Angelegenheit eine vorherige Empfehlung verlangen.
Das Sekretariat hat eine beratende Funktion und jede Beratung, Meinung oder sonstige Leistung an den Verwaltungsrat

ist für den Verwaltungsrat unverbindlich.
Die Befugnisse des Sekretariats können durch Beschluss des Verwaltungsrats gemäß § 9 erweitert werden.

§ 25. Interessenkonflikte. Falls ein Mitglied des Sekretariats der Gesellschaft ein persönliches Interesse an einer Trans-
aktion der Gesellschaft hat oder haben könnte, ist dieses Mitglied nicht verpflichtet, dieses persönliche Interesse dem
Verwaltungsrat mitzuteilen.

Kein Vertrag und keine sonstige Transaktion zwischen der Gesellschaft und einer anderen Gesellschaft oder Firma wird
allein dadurch beeinträchtigt oder unwirksam, dass ein Mitglied des Sekretariats oder ein Handlungsbevollmächtigter der
Gesellschaft an dieser Gesellschaft oder dieser anderen Firma persönlich beteiligt ist oder Verwaltungsratsmitglied, Teil-
haber, Mitglied, Gesellschafter, Handlungsbevollmächtigter oder Angestellter einer solchen anderen Gesellschaft oder
Firma ist. Jede Person, die auf die vorbeschriebene Weise mit einer Gesellschaft oder Firma verbunden ist, mit der die
Gesellschaft Vertragsbeziehungen eingeht oder sonst geschäftlich verbunden ist, wird aufgrund einer derartigen Verbin-
dung mit einer solchen Gesellschaft oder Firma nicht automatisch von Beratungen, Abstimmungen oder Handlungen in
Bezug auf solche Verträge oder sonstige Geschäfte ausgeschlossen sein.

Kapitel VI. - Geschäftsjahr, Gewinnverwendung

§ 26. Geschäftsjahr. Das Wirtschaftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Tag des Novembers und endet am letzten
Tag des Oktobers des folgenden Jahres. Der Verwaltungsrat erstellt den Jahresabschluss.

§ 27. Gewinnverwendung. Von dem Jahresüberschuss der Gesellschaft werden jedes Jahr mindestens fünf Prozent (5%)
der gesetzlich vorgeschriebenen Rücklage zugewiesen (die „gesetzliche Rücklage“). Diese Einstellung in die gesetzliche
Rücklage wird nicht mehr erfordert, sobald und solange die gesetzliche Rücklage zehn Prozent (10%) des ausgegebenen
Kapitals der Gesellschaft beträgt.

Nach Einstellung in die gesetzliche Rücklage und auf Empfehlung des Verwaltungsrats bestimmt die Hauptversamm-
lung der Aktionäre, wie über den Jahresüberschuss verfügt werden soll. Sie kann beschließen, den Jahresüberschuss ganz
oder teilweise einer Rücklage oder einer Rückstellung zuzuweisen, ihn in das nächstfolgende Geschäftsjahr vorzutragen
oder den Aktionären als Dividende auszuschütten.

Die Klasse B Aktien berechtigen zu einer bevorzugten Dividende von 2% pro Dividendenausschüttung. Die restliche
Dividende wird zu gleichen Teilen auf die Klasse A und B Aktien, oder jede andere Klasse von Aktien, sofern bestehend,
verteilt.

Vorbehaltlich der gesetzlich vorgeschriebenen Bedingungen kann der Verwaltungsrat eine Vorauszahlung auf Divid-
enden vornehmen. Der Verwaltungsrat legt den Betrag und den Tag der Zahlung einer solchen Vorauszahlung fest.

Kapitel VII. - Auflösung, Liquidation

§ 28. Auflösung, Liquidation. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Hauptversammlung der Aktionäre aufgelöst
werden, wobei die gleiche beschlussfähige Zahl und die gleiche Mehrheit Anwendung finden wie für eine Änderung dieser
Satzung, sofern nicht etwas anderes gesetzlich vorgeschrieben ist.

143210



L U X E M B O U R G

Der Verwaltungsrat kann jederzeit beschließen, einzelne oder mehrere Compartments der Gesellschaft aufzulösen oder
zu liquidieren, ohne andere Compartments oder die Gesellschaft selbst aufzulösen oder zu liquidieren.

Sollte die Gesellschaft mit Vorankündigung oder mit Ablauf ihrer Laufzeit (soweit anwendbar) aufgelöst oder liquidiert
werden (oder sollte ein Compartment der Gesellschaft (sofern vorhanden) liquidiert werden), wird die Liquidation der
Gesellschaft (oder des jeweiligen Compartments) für jedes Compartment durch einen oder mehrere der von der Haupt-
versammlung der Aktionäre bzw. vom Verwaltungsrat ernannten Liquidatoren durchgeführt, die deren Befugnisse und
Vergütung bestimmen, vorbehaltlich der Bestimmungen des Verbriefungsgesetzes.

Kapitel VIII. - Beschränkter Rückgriff und Konkursantragsverzichtsklausel

§ 29. Beschränkter Rückgriff. Ansprüche gegen die Gesellschaft seitens Inhaber von durch die Gesellschaft ausgege-
benen Schuldtiteln und Instrumenten oder sonstigen Gläubigern der Gesellschaft sind auf das Vermögen der Gesellschaft
beschränkt.

Ansprüche seitens Inhaber von durch die Gesellschaft ausgegebenen Schuldtiteln und Instrumenten in Bezug auf ein
bestimmtes Compartment oder seitens sonstiger Gläubiger, deren Ansprüche in Bezug auf ein solches Compartment ent-
standen sind, sind ausschließlich auf das Vermögen des betreffenden Compartments beschränkt.

§ 30. Konkursantragsverzichtsklausel. Kein Inhaber von durch die Gesellschaft ausgegebenen Schuldtiteln und Instru-
menten und kein sonstiger Gläubiger der Gesellschaft (einschließlich denen, deren Ansprüche sich auf ein bestimmtes
Compartment beziehen) darf die Vermögenswerte der Gesellschaft pfänden oder Konkurs-, Insolvenz-, überwachte Ge-
schäftsführungs- (gestion contrôlée), Zahlungsaufschubs-, Vergleichs-, Stillhalteverfahren oder ein ähnliches Verfahren
beantragen oder diesen zustimmen, soweit nicht gesetzlich vorgeschrieben.

Kapitel IX. - Anwendbares Recht

§ 31. Anwendbares Recht. Alle Angelegenheiten, die dieser Satzung nicht unterliegen, werden gemäß dem Handels-
gesetz bestimmt und/oder durch das Verbriefungsgesetz vervollständigt.

Erklärung

Der unterzeichnende Notar erklärt, dass die durch § 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften
vorgesehenen Bedingungen in der geltenden Fassung eingehalten worden sind.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tag der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Oktober 2016.
Die Jahreshauptversammlung findet zum ersten Mal an dem Tag und zu der Zeit und an dem Ort im Jahr 2017 statt, die

in der Satzung angegeben ist.

Zeichnung und Zahlung

Der Erschienene, nachdem er die Satzung der Gesellschaft verfasst hat, hat die nachfolgend angegebene Anzahl an
Aktien gezeichnet und die nachfolgend angegebenen Beträge eingezahlt:

Gesellschafter Gezeichnetes
Kapital

(in EUR)

Anzahl
der Aktien

Zahlung
(in EUR)

EUROPEAN TRUST COMPANY LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31.000,- 31.000 7.750,-
GESAMT . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31.000,- 100 % 7.750,- (25%)
Die einunddreißigtausend (31.000) Aktien der Gesellschaft wurden zu 25% durch die erscheinende Partei eingezahlt.

Der unterzeichnende Notar, der Nachweise für alle diesen Zahlungen erhalten hat, erklärt, dass die in § 26 des Gesetzes
vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften in der geänderten Fassung vorgesehenen Bedingungen eingehalten wor-
den sind.

Der Betrag von siebentausendsiebenhundertfünfzig Euro (EUR 7.750,-) steht der Gesellschaft ab sofort zur Verfügung.

Bewertung von Kosten

Die Aufwendungen, Kosten, Gebühren und Entgelte, welcher Art auch immer, die von der Gesellschaft infolge ihrer
Gründung entstehen, werden auf ungefähr tausendzweihundert Euro (EUR 1.200,-) geschätzt.

Beschluss des alleinigen Gesellschafters

Die vorgenannte Person, die das ganze gezeichnete Kapital vertritt und sich als ordnungsgemäß berufen betrachtet, hat
umgehend die folgenden Beschlüsse gefasst.

I) Die Anzahl der Verwaltungsratsmitglieder wird auf drei festgelegt, wobei hiervon zwei Direktoren Klasse A Direk-
toren und einer Klasse B Direktoren sind.

Die folgenden Personen wurden bis zur Jahresversammlung der Aktionäre, die im Jahr 2021 stattfinden soll, als Ver-
waltungsratsmitglieder gewählt:
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1. Herr William Jones, Managing Partner, ManagementPlus (Luxembourg) S.A., mit Geschäftssitz in der 24, rue Beau-
mont, L-1219 Luxembourg, als Klasse A Direktor;

2. Herr Mr. Antonio Thomas, Partner, ManagementPlus (Luxembourg) S.A., mit Geschäftssitz in der 24, rue Beaumont,
L-1219 Luxembourg, als Klasse A Direktor; und

3. Herr Robert Koller, Rechtsanwalt, mit Sitz in Neue Niedenau 2, 60325 Frankfurt am Main, Bundesrepublik Deutsch-
land, als Klasse B Direktor.

II) Der Sitz der Gesellschaft ist 24 rue Beaumont, L-1219 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.
III) Der Sitz des Sekretariats wird als Repräsentanz in Neue Niedenau 2, 60325 Frankfurt am Main, Bundesrepublik

Deutschland, errichtet.
Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache versteht und spricht, erklärt hiermit, dass diese Urkunde und die

hierin enthaltene Satzung auf Wunsch des vorgenannten Erschienenen in englischer Sprache verfasst sind, gefolgt von
einer deutschen Fassung; auf Wunsch desselben Erschienenen ist im Falle von Abweichungen zwischen den englischen
und deutschen Texten die englische Fassung maßgeblich.

Zum Zeugnis dessen haben wir, der unterzeichnende Notar, unsere Unterschrift und unser Siegel in Luxemburg an dem
Tag, der am Anfang dieses Dokuments genannt ist, angebracht.

Nachdem dieses Dokument gelesen und für den Erschienenen übersetzt wurde, der dem unterzeichnenden Notar unter
seinem üblichen Vor- und Nachnamen, Personenstand und Wohnsitz bekannt ist, wurde die vorliegende Originalurkunde
vom Erschienenen und von uns, dem Notar, unterschrieben.

Gezeichnet: Koller, GRETHEN.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 31 août 2015. Relation: 1LAC/2015/27582. Reçu soixante-quinze (75.-)

euros
Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

Für gleichlautende Ausfertigung, ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Memorial C.

Luxemburg, den 14. September 2015.
Référence de publication: 2015153192/915.
(150168594) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

ABF St James Park S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 14.500,00.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 131.098.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-fifth day of August.
Before Us Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:
AB Foods Luxembourg S.à r.l., a company validly existing as a private limited liability company (société à responsabilité

limitée) under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, with registered office at L2310 Luxembourg, 16, avenue
Pasteur, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register of Luxembourg under number B 89.457,

duly represented by Mr. Giuseppe CAFIERO, lawyer, residing professionally at L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de
la Pétrusse, by virtue of a power of attorney given under private seal in Luxembourg on 25 August 2015,

which proxy, after having been signed “ne varietur” by the proxy holder and the undersigned notary, will remain attached
to the present deed in order to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing party, represented as here above stated, is the sole member (the “Sole Member”) of ABF St James Park
S.à r.l., a company validly existing as a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 131.098, incorporated by a deed of Maître Martine SCHAEF-
FER, notary residing in Luxembourg on 16 August 2007, published in the Luxembourg Official Gazette (Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations) number 2171 on 2 October 2007, which articles of association have been amended
several times and for the last time by pursuant to a deed of Maître Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg on
11 September 2013, published in the Luxembourg Official Gazette (Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations)
number 2935 on 21 November 2013 (the “Company”).

The appearing party, represented as here above stated, has requested the notary to act the following resolutions that it
takes in its capacity as Sole Member of the Company:

First resolution

The Sole Member resolves to create a freely distributable reserve account (the “Freely Distributable Reserve”).
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Second resolution

The Sole Member resolves to cancel the indication of the nominal value of the two million nine thousand nine hundred
seventy-six (2,009,976.-) existing corporate units issued by the Company.

Third resolution

The Sole Member resolves to decrease the corporate capital of the Company by an amount of two hundred million nine
hundred eighty-three thousand six hundred United States Dollars (USD 200,983,600.-),

so as to bring it from its present amount of two hundred million nine hundred ninety-seven thousand six hundred United
States Dollars (USD 200,997,600.-) represented by two million nine thousand nine hundred seventy-six (2,009,976) cor-
porate units without indication of nominal value,

to the amount of fourteen thousand United States Dollars (USD 14,000.-) represented by two million nine thousand nine
hundred seventy-six (2,009,976) corporate units without indication of nominal value, through the reduction of the par value
of all existing corporate units issued by the Company by the amount of two hundred million nine hundred eighty-three
thousand six hundred United States Dollars (USD 200,983,600.-)

and allocation of such amount of two hundred million nine hundred eighty-three thousand six hundred United States
Dollars (USD 200,983,600.-) to the Freely Distributable Reserve.

Fourth resolution

The Sole Member resolves (i) to decrease the legal reserve surplus of the Company by an amount of twenty million
ninety-eight thousand three hundred ninety United States Dollars (USD 20,098,390.-)

in order to bring it to an amount equal to one-tenth of the corporate capital of the Company,
being one thousand four hundred United States Dollars (USD 1,400.-) and (ii) to allocate such amount of twenty million

ninety-eight thousand three hundred ninety United States Dollars (USD 20,098,390.-) to the Freely Distributable Reserve.

Fifth resolution

The Sole Member resolves to transfer two hundred eighty-three million four hundred twenty-two thousand five hundred
thirteen United States Dollars (USD 283,422,513.-) from the share premium account of the Company to the Freely Dis-
tributable Reserve.

Sixth resolution

The Sole Member resolves to transfer thirty-four thousand three hundred six United States Dollars (USD 34,306.-) from
the net worth tax reserve of the Company to the Freely Distributable Reserve.

Seventh resolution

As consequence of the completion of the preceding resolutions, the Sole Member acknowledges that the aggregate
amount of the Freely Distributable Reserve is five hundred four million five hundred thirty-eight thousand eight hundred
nine United States Dollars (USD 504,538,809.-).

Eighth resolution

The sole Member resolves to increase the share capital of the Company by an amount of five hundred United States
Dollars (USD 500.-),

so as to bring it from its present amount of fourteen thousand United States Dollars (USD 14,000.-) represented by two
million nine thousand nine hundred seventy-six (2,009,976) corporate units without indication of nominal value,

to the amount of fourteen thousand five hundred United States Dollars (USD 14,500.-) represented by two million nine
thousand nine hundred seventy-six (2,009,976) corporate units without indication of nominal value, through the allocation
of an amount of five hundred United States Dollars (USD 500.-) from the net worth tax reserve of the Company to the
share capital of the Company.

Ninth resolution

As a consequence of the preceding resolution, the Sole Member resolves to amend the first paragraph of article 4 of the
articles of association of the Company as follows:

“The Company’s subscribed share capital is fixed at fourteen thousand five hundred United States Dollars (USD
14,500.-) represented by two million nine thousand nine hundred seventy-six (2,009,976) shares without indication of
nominal value.”

Tenth resolution

The sole Member resolves to increase the legal reserve of the Company by an amount of fifty United States Dollars
(USD 50.-), so as to bring it from its present amount of one thousand four hundred United States Dollars (USD 1,400.-) to
the amount of one thousand four hundred fifty United States Dollars (USD 1,450.-), through the allocation of an amount
of fifty United States Dollars (USD 50.-) from the net worth tax reserve of the Company to the share capital of the Company.
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Proof of the existence and of the value of the aforesaid different reserves and share premium account has been produced
to the undersigned notary through the provision of the annual accounts of the Company dated as of September 15, 2014
duly approved.

Costs

The amount of expenses, costs, remuneration and charges to be paid by the Company as a result of the present deed, is
estimated at four thousand eight hundred Euro (EUR 4,800.-).

The amount of two hundred million nine hundred eighty-three thousand six hundred United States Dollars (USD
200,983,600.-) corresponds to the amount of one hundred eighty-one million five hundred sixty-nine thousand five hundred
fifty-four Euro twenty-two Eurocent (EUR 181,569,554.22) according to the exchange rate published on XE.COM on
August 19 th , 2015.

The amount of twenty million ninety-eight thousand three hundred ninety United States Dollars (USD 20,098,390.-)
corresponds to the amount of eighteen million one hundred fifty-six thousand nine hundred eighty-two Euro and fifty-two
Eurocent (EUR 18,156,982.52) according to the exchange rate published on XE.COM on August 19 th , 2015.

The amount of two hundred eighty-three million four hundred twenty-two thousand five hundred thirteen United States
Dollars (USD 283,422,513.-) corresponds to the amount of two hundred fifty-six million forty-five thousand two hundred
sixty-six Euro nine Eurocent (EUR 256,045,266.09) according to the exchange rate published on XE.COM on August 19
th , 2015.

The amount of thirty-four thousand three hundred six United States Dollars (USD 34,306.-) corresponds to the amount
of twenty-nine thousand seven hundred ninety-six Euro sixty-one Eurocent (EUR 29 796,61) according to the exchange
rate published on XE.COM on August 24 th , 2015.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the above appearing person,
the present deed is worded in English, followed by a French translation; at the request of the same appearing person and
in case of divergence between the English and the French text, the English text shall prevail.

WHEREOF, the present notarized deed is drawn up in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this
document.

The document having been read to the person appearing, such person, represented as here above stated, signed together
with the notary the present deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le vingt-cinquième jour du mois d’août.
Par-devant Nous Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
La société AB Foods Luxembourg S.à r.l., une société dûment constituée sous la forme d'une société à responsabilité

limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur, immatriculée auprès
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 89.457,

dûment représentée par Maître Giuseppe CAFIERO, avocat à la Cour, demeurant professionnellement à Luxembourg,
en vertu d'une procuration sous seing privé donnée à Luxembourg le 25 août 2015.

Ladite procuration, après avoir été signée «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme ci-avant indiqué, est l'associée unique (l’«Associé Unique») de la société
ABF St James Park S.à r.l., une société dûment constituée sous la forme d'une société à responsabilité limitée de droit
luxembourgeois, ayant son siège social au L- 2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur, immatriculée auprès du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 131.098, constituée par acte reçu par le notaire instrumentant,
le 16 août 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2171 du 2 octobre 2007, lesquels
statuts ont été modifiés à plusieurs reprises et pour la dernière fois par un acte reçu par Maître Carlo WERSANDT, le 11
septembre 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2935 du 21 novembre 2013 (la
«Société»).

Laquelle comparante, représentée comme ci-avant indiqué, a requis le notaire instrumentant d'acter les résolutions
suivantes qu'elle adopte en sa qualité d'Associé Unique de la Société:

Première résolution

L’Associé Unique a décidé de créer un compte de réserve librement distribuable (la «Réserve Librement Distribuable»).

Seconde résolution

L’Associé Unique a décidé de supprimer la mention de la valeur nominale des deux millions neuf mille neuf cent
soixante-seize (2.009.976) parts sociales existantes émises par la Société.

143214



L U X E M B O U R G

Troisième résolution

L’Associé Unique a décidé de diminuer le capital social de la Société d’un montant de deux cent millions neuf cent
quatre-vingt-trois mille six cents Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD 200.983.600,-)

pour le porter de son montant actuel de deux cent millions neuf cent quatre-vingt-dix-sept mille six cents Dollars des
Etats-Unis d'Amérique (USD 200.997.600,-) représenté par deux millions neuf mille neuf cent soixante-seize (2.009.976)
parts sociales sans indication de valeur nominale,

au montant de quatorze mille Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD 14.000,-) représenté deux millions neuf mille
neuf cent soixante-seize (2.009.976) parts sociales sans indication de valeur nominale,

par la réduction du pair comptable de toutes les parts sociales existantes émises par la Société pour un montant de deux
cent millions neuf cent quatre-vingt-trois mille six cents Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD 200.983.600,-) et allo-
cation de ce montant de deux cent millions neuf cent quatre-vingt-trois mille six cents Dollars des Etats-Unis d’Amérique
(USD 200.983.600,-) à la Réserve Librement Distribuable.

Quatrième résolution

L’Associé Unique a décidé de (i) diminuer la réserve légale excédentaire de la Société d’un montant de vingt millions
quatre-vingt-dix-huit mille trois cents quatre-vingt-dix Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD 20.098.390,-) pour le
porter à un montant égal au dixième du capital social de la Société, à savoir mille quatre cents Dollars des Etats-Unis
d’Amérique (USD 1.400,-) et (ii) d’allouer ce montant de vingt millions quatre-vingt-dix-huit mille trois cent quatre-vingt-
dix Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD 20.098.390,-) à la Réserve Librement Distribuable.

Cinquième résolution

L’Associé Unique a décidé de transférer le montant de deux cent quatre-vingt-trois millions quatre cent vingt-deux mille
cinq cent treize Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD 283.422.513,-) du compte de prime d’émission de la Société à
la Réserve Librement Distribuable.

Sixième résolution

L’Associé Unique a décidé de transférer le montant de trente-quatre mille trois cent six Dollars des Etats-Unis d’Amé-
rique (USD 34,306,-) de la réserve pour impôt sur la fortune à la Réserve Librement Distribuable.

Septième résolution

En conséquence des résolutions précédentes, l’Associé Unique reconnaît que le montant total de la Réserve Librement
Distribuable s’élève à un montant de cinq cent quatre millions cinq cent trente-huit mille huit cent neuf Dollars des Etats-
Unis d’Amérique (USD 504.538.809,-).

Huitième résolution

L’Associé Unique a décidé d’augmenter le capital social de la Société d’un montant de cinq cents Dollars des Etats-
Unis d’Amérique (USD 500,-) pour le porter de son montant actuel de quatorze mille Dollars des Etats-Unis d’Amérique
(USD 14.000,-), représenté par deux millions neuf mille neuf cent soixante-seize (2.009.976) parts sociales sans indication
de valeur nominale, au montant de quatorze mille cinq cents Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD 14.500,-), représenté
par deux millions neuf mille neuf cent soixante-seize (2.009.976) parts sociales sans indication de valeur nominale, par
l’allocation d’un montant de cinq cents Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD 500,-) de la réserve pour impôt sur la
fortune au capital social de la Société.

Preuve de l'existence des divers réserves et compte de prime d’émission ci-avant indiqués été rapportée au notaire
soussigné par la production d'un bilan de la Société daté du 16 septembre 2015 dûment approuvé.

Neuvième résolution

En conséquence à la résolution précédente, l’Associé Unique a décidé de modifier le premier paragraphe de l'article 4
des statuts de la Société, comme suit:

«Le capital souscrit de la Société est fixé à quatorze mille cinq cents Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD 14.500,-)
représenté par deux millions neuf mille neuf cent soixante-seize (2.009.976) parts sociales sans indication de valeur no-
minale.»

Dixième résolution

L’Associé Unique a décidé d’augmenter la réserve légale de la Société d’un montant de cinquante Dollars des Etats-
Unis d’Amérique (USD 50,-) pour le porter de son montant actuel de mille quatre cents Dollars des Etats-Unis d’Amérique
(USD 1.400,-) au montant de mille quatre cents cinquante Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD 1.450,-) par l’allocation
d’un montant de cinquante Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD 50,-) de la réserve pour impôt sur la fortune au capital
social de la Société.
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Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
en raison du présent acte sont estimés à quatre mille huit cents Euros (EUR 4.800.-).

La somme de deux cent millions neuf cent quatre-vingt-trois mille six cents Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD
200.983.600,-) correspond à la somme de cent quatre-vingt-un millions cinq cent soixante-neuf mille cinq cent cinquante-
quatre Euros vingt-deux Eurocent (EUR 181.569.554,22) conformément au taux de change publié sur XE.COM en date
du 19 août 2015.

La somme de vingt millions quatre-vingt-dix-huit mille trois cents quatre-vingt- dix Dollars des Etats-Unis d’Amérique
(USD 20.098.390,-) correspond à la somme de dix-huit millions cent cinquante-six mille neuf cent quatre-vingt-deux Euros
cinquante-deux Eurocent (EUR 18.156.982,52) conformément au taux de change publié sur XE.COM en date du 19 août
2015.

La somme de deux cent quatre-vingt-trois millions quatre cent vingt-deux mille cinq cent treize Dollars des Etats-Unis
d’Amérique (USD 283.422.513,-) correspond à la somme de deux cent cinquante-six millions quarante-cinq mille deux
cent soixante-six Euros neuf Eurocent (EUR 256.045.266,09) conformément au taux de change publié sur XE.COM en
date du 19 août 2015.

La somme de trente-quatre mille trois cent six Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD 34,306,-) correspond à la somme
de vingt-neuf mille sept cent quatre-vingt-seize Euros soixante et un Eurocent (EUR 29 796,61) conformément au taux de
change publié sur XE.COM en date du 24 août 2015.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais déclare qu’à la requête de la partie comparante, le présent acte a
été établi en anglais, suivi d’une version française. A la requête de la même partie comparante, et en cas de divergence
entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
Après lecture du présent acte au mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, ledit mandataire a

signé avec nous notaire le présent acte.
Signé: G. Cafiero et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 3 septembre 2015. Relation: 2LAC/2015/19838. Reçu soixante-quinze euros

Eur 75.-
Le Receveur (signé): André MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins d’inscription au Registre de
Commerce.

Luxembourg, le 14 septembre 2015.

Référence de publication: 2015153232/220.
(150168424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Absolute Blue S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4976 Bettange-sur-Mess, 9, rue de Limpach.

R.C.S. Luxembourg B 130.569.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2015153234/10.
(150168580) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

actagon S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8069 Bertrange, 13, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 34.878.

Les Comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Strassen, le 15/09/2015.
Pour ACTAGON S.A.
J. REUTER

Référence de publication: 2015153235/12.
(150168913) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Realm Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 108.092.

EXTRAIT

En date du 18.08.2015, le Conseil d'administration de la Société a pris les résolutions suivantes:
- Acceptation de la démission de Monsieur Peter Lundin comme administrateur de la société avec effet au 1 er septembre

2015;
- Acceptation de la démission de Madame Charlotte Lahaije-Hultman comme administrateur de la société avec effet au

1 er septembre 2015;
- Nomination au poste d'administrateur de Monsieur Eric-Jan van de Laar, né le 27 mars 1969 à Utrecht, Pays Bas et

avec adresse professionnelle au 15, rue Edward Steichen, L-2540, Luxembourg à partir du 1 er septembre 2015 jusqu'à
l'assemblée générale annuelle de 2021.

- Nomination au poste d'administrateur de Madame Nadine Gloesener, né le 12 janvier 1973 à Esch/AIzette, Luxembourg
et avec adresse professionnelle au 15, rue Edward Steichen, L-2540, Luxembourg à partir du 1 er septembre 2015 jusqu'à
l'assemblée générale annuelle de 2021.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 09.09.2015.
Référence de publication: 2015153687/21.
(150168341) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

ADL Ateliers Dostert Lorentzweiler S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7372 Lorentzweiler, 35, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 61.758.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015153236/10.
(150168994) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Afopex S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8530 Ell, 36, Haaptstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 101.191.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015153237/10.
(150169078) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

African Investment Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8041 Strassen, 65, rue des Romains.

R.C.S. Luxembourg B 52.425.

Je vous prie d'accepter ma démission des fonctions d'Administrateur que j'occupe au sein de la Société African Invest-
ment Company SA.

Paris, le 3 avril 2015. D. LAFONT.
Référence de publication: 2015153238/10.
(150168803) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.
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Whirlpool Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 90.980.575,00.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 506A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 110.585.

EXTRAIT

Par décision prise en date du 26 août 2015, l'associé unique de la Société a accepté la démission de M. Marc Zaal de
son mandat de gérant de catégorie A de la Société, avec effet au 26 août 2015.

Par décision prise en date du 26 août 2015, l'associé unique de la Société a nommé Mme Martje Koenders, née à
Groningen, Pays-Bas, le 7 juin 1973, demeurant professionnellement à Viale Guido Borghi 27, 21025 Comerio (VA), Italy,
en tant que gérant de catégorie A de la Société, avec effet au 26 août 2015 et pour une durée indéterminée.

Il en résulte que le conseil de gérance de la Société se compose désormais comme suit:
- Martje Koenders, gérant de catégorie A;
- Luca Oglialoro, gérant de catégorie A;
- Matthew Nochowitz, gérant de catégorie A;
- Tony Andrew Whiteman, gérant de catégorie B;
- Michael Lange, gérant de catégorie B; et
- Iain Macleod, gérant de catégorie B.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Pour la Société

Référence de publication: 2015153809/24.
(150168692) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Agapanthe S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 67.680.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire du 12 juin 2015.

Ratification de la nomination de Madame Tazia BENAMEUR, née le 09/11/1969 à Mohammedia (Algérie), adresse
professionnelle au 3, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, en tant qu'Administrateur en remplacement de Monsieur Nor-
bert SCHMITZ démissionnaire avec effet au 21 mai 2015.

Pour la société
AGAPANTHE S.A.

Référence de publication: 2015153239/13.
(150168384) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Vendor S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-7257 Walferdange, 12, Millewee.

R.C.S. Luxembourg B 5.826.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire tenue au siège de la société, extraordinairement en date du 30
juillet 2015 à 10.00 heures

L'assemblée générale renouvelle jusqu'à l'issue de l'assemblée générale ordinaire de l'an 2020, les mandats des admi-
nistrateurs suivants;

Monsieur Serge ROGER, administrateur, président du conseil d'administration et administrateur-délégué, né le
11.05.1955 à Bordeaux (F), demeurant à D - 54296 Trier, 113, Kreuzflur

Monsieur Michel JUNGERS, administrateur, né le 17.06.1971 à Luxembourg (L), demeurant à L - 7432 Gosseldange,
104, Route de Mersch

Madame Anette JUNG, administrateur, née le 13.12.1961 à Trier (D), demeurant à D - 54296 Trier, 113, Kreuzflur
Le mandat du commissaire aux comptes la société FIRELUX S.A., inscrite auprès du Registre de Commerce et des

Sociétés Luxembourg sous le numéro B 84 589, avec siège à L - 9053 Ettelbruck, 45, Avenue J.F. Kennedy, est également
reconduit jusqu'à l'issue de l'assemblée générale ordinaire de l'an 2020.
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Pour extrait sincère et conforme
Un administrateur

Référence de publication: 2015153797/21.
(150168990) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Akakia S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 44, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 77.020.

La société Lighthouse Services S.à r.l. a déclaré sa démission en tant que commissaire aux comptes de la société Akakia
S.A. avec siège social à L-1470 Luxembourg, 44, route d'Esch, inscrite au Registre de Commerce à Luxembourg, numéro
B77.020, avec effet immédiat.

Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Lighthouse Services S.à r.l.

Référence de publication: 2015153243/12.
(150168843) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Alliance Business Centre S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 82.872.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153244/10.
(150168519) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Alliance Business Centre S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 82.872.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153245/10.
(150168520) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

SGaz Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 5.250.000,00.
Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 187.163.

Extrait des résolutions adoptées en date du 7 septembre 2015 lors de l'assemblée générale ordinaire de la Société

- L'assemblée générale a décidé d'accepter la démission de Monsieur Nicolas MILLE de sa position de gérant de catégorie
C de la Société avec effet au 1 er juillet 2015.

- L'assemblée générale a décidé d'accepter la démission de Monsieur Fabrice HUBERTY de sa position de gérant de
catégorie C de la Société avec effet au 12 juin 2015.

- L'assemblée générale a décidé de nommer Mademoiselle Alexandra DALLÜGE, employée privée, née le 21 juin 1989
à Siegburg (Allemagne), résidant professionnellement au 127, rue de Mühlenbach, L-2168 Luxembourg, au poste de gérant
de catégorie C de la Société avec effet au 1 er juillet 2015.

- L'assemblée générale a décidé de nommer Monsieur Vishal SOOKLOLL, employé privé, née le 14 juin 1975 à Good-
lands (Ile Maurice), résidant professionnellement au 127, rue de Mühlenbach, L-2168 Luxembourg, au poste de gérant de
catégorie C de la Société avec effet au 12 juin 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

143219



L U X E M B O U R G

SGAZ HOLDINGS S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2015153733/22.
(150168784) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Alliance Business Centre S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 82.872.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153246/10.
(150168521) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Alliance Business Centre S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 82.872.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153247/10.
(150168522) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Alliance Business Centre S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 82.872.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153248/10.
(150168727) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Whirlpool Luxembourg Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 136.307.888,00.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 171.554.

EXTRAIT

Par décision prise en date du 26 août 2015, l'associé unique de la Société a accepté la démission de M. Marc Zaal de
son mandat de gérant de catégorie A de la Société, avec effet au 26 août 2015.

Par décision prise en date du 26 août 2015, l'associé unique de la Société a nommé Mme Martje Koenders, née à
Groningen, Pays-Bas, le 7 juin 1973, demeurant professionnellement à Viale Guido Borghi 27, 21025 Comerio (VA), Italy,
en tant que gérant de catégorie A de la Société, avec effet au 26 août 2015 et pour une durée indéterminée.

Il en résulte que le conseil de gérance de la Société se compose désormais comme suit:
- Martje Koenders, gérant de catégorie A;
- Luca Oglialoro, gérant de catégorie A;
- Stefan Lieven De Jonghe, gérant de catégorie A;
- Tony Andrew Whiteman, gérant de catégorie B;
- Michael Lange, gérant de catégorie B; et
- Iain Macleod, gérant de catégorie B.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Pour la Société

Référence de publication: 2015153811/24.
(150168739) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Alliance Business Centre S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 82.872.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153249/10.
(150168728) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Alliance Business Centre S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 82.872.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153250/10.
(150168729) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

ALPHA FINANCIAL MARKETS CONSULTING (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1523 Luxembourg, 2, rue Nicolas Bové.

R.C.S. Luxembourg B 137.955.

Résolution du conseil d'administration prise en date du 4 septembre 2015

Le conseil d'administration décide le transfert du siège social de la société ALPHA FINANCIAL MARKETS CON-
SULTING au 2, rue Nicolas Bové L-1523 Luxembourg, à compter du 15 septembre 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015153251/11.
(150168744) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Star Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1212 Luxembourg, 3, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 171.182.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale annuelle de l'associé unique tenue extraordinairement le 14 septembre
2015

Les mandats des administrateurs respectivement du commissaire aux comptes étant échus, l'Assemblée décide de les
renouveler pour une période expirant à la date de l'assemblée générale annuelle approuvant les comptes annuels au 31
décembre 2015, comme suit:

Conseil d'Administration:
- Mme Vania BARAVINI, demeurant au 89, rue Clair-Chêne, L-4062 Esch-sur-Alzette, Administrateur et Président;
- M. Alessandro CUSUMANO, demeurant professionnellement au 5, Place du Théâtre, L-2613 Luxembourg, Admi-

nistrateur;
- M. Claude BIONDI, demeurant professionnellement au 23, route de Luxembourg, L-4761 Pétange, Administrateur.

Personne chargée du contrôle des comptes:
BITHIA A.G., société anonyme de droit helvétique, ayant son siège social au 3, Pfisternweg, CH-6340 Baar, inscrite

au registre de commerce du Canton de Zug sous le numéro CH-115.846.058, commissaire aux comptes.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Pour la Société

Référence de publication: 2015153753/23.
(150168919) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Alpina Immobilière, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7217 Bereldange, 4, rue de Bridel.

R.C.S. Luxembourg B 20.167.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ALPINA IMMOBILIERE S.à r.l.
Référence de publication: 2015153252/10.
(150168978) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Alpine Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 20.000,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 30, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 174.713.

En date du 08 septembre 2015, l'associé unique a pris les résolutions suivantes:
1. Acceptation de la démission des gérants Messieurs Walter PANZERI et Fabrizio MONTANARI.
2. En son remplacement, nomination de M. Pier Luigi REMOTTI, né à Spezia (Italie) le 01.10.1941, et avec adresse

professionnelle à Piazza della Conciliazione 5, 20123 Milan, Italie, en tant que gérant unique avec effet rétroactif au 02
mars 2015. Le nouveau gérant a été nommé pour une durée illimitée.

Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153253/14.
(150168986) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Altair Lux Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 137.677.

EXTRAIT

Il résulte de la décision du conseil d'administration tenue en date du 4 septembre 2015 que le siège social de la société
est transféré du 42-44 avenue de la gare L-1610 Luxembourg au 50, rue Charles Martel, 1 er étage L-2134 Luxembourg,
avec date effective au 1 er septembre 2015.

Fait à Luxembourg, le 4 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153254/12.
(150169077) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Global Blue Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.000.000,00.
Siège social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 168.792.

EXTRAIT

Par décision écrite en date du 15 septembre 2015 l'associé unique de la Société a:
- pris connaissance de la démission de James Alan Davidson de son mandat de gérant de la Société avec effet au 15

septembre 2015;
- nommé Joseph Howard Osnoss, né le 12 janvier 1978 à Pennsylvania, États-Unis d'Amérique ayant son adresse

professionnelle au 9, West 57 th Street, 32 nd Floor, NY10019 New York, États-Unis d'Amérique en tant que nouvel gérant
de la Société avec effet au 15 septembre 2015 et pour une durée indéterminée;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2015153448/18.
(150168644) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Ancienne E.F.G., Société Anonyme.
Siège social: L-2339 Luxembourg, 7, rue Christophe Plantin.

R.C.S. Luxembourg B 9.291.

Le bilan et le compte Pertes & Profits au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Lu-
xembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15/09/2015. Signature.

Référence de publication: 2015153257/11.
(150169005) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Appleton International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 69.940.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015153261/9.
(150168700) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Archeo Constructions S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4053 Esch-sur-Alzette, 30, rue des Charbons.

R.C.S. Luxembourg B 156.892.

Extrait de résolution de l'Assemblée Générale Ordinaire du 14 septembre 2015

Les actionnaires de la société ARCHEO CONSTRUCTIONS S.A. réunis en Assemblée Générale Ordinaire du 14
septembre, ont décidé à l'unanimité, de prendre les résolutions suivantes:

L'assemblée générale constatant que le mandat de l'administrateur unique de:
- Monsieur Benoît RENARD, ingénieur en construction, demeurant à L-4053 Esch-sur-Alzette, 30, rue des Charbons,
est venu à échéance, décide de renouveler son mandat pour une durée de six années c'est-à-dire jusqu'à l'assemblée

générale ordinaire qui se tiendra en 2021.
D'autre part, le mandat de:
- LUX-AUDIT S.A., ayant son siège social à L-1510 Luxembourg, 57, avenue de la Faïencerie,
étant arrivé à expiration, l'assemblée générale décide de le renouveler pour une nouvelle période de six années, soit

jusqu'à l'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2021.
Pour extrait conforme
Luxembourg, le 14 septembre 2015.

Référence de publication: 2015153262/20.
(150169099) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

BGV Bayerische Grundvermögen III SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Inves-
tissement Spécialisé.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 128.982.

Veuillez noter que le domicile professionnel de Mr. Pietro LONGO se trouve désormais au 4 rue Adolphe, L-1116
Luxembourg
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Luxemburg.
Pour avis sincère et conforme
Pour BGV Bayerische Grundvermögen III SICAV-FIS
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2015153290/14.
(150168576) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Arkos S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8079 Bertrange, 26, rue de Leudelange.

R.C.S. Luxembourg B 158.503.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14/09/2015.
Pour la société
Arcadia Gestion SA

Référence de publication: 2015153263/12.
(150168376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Audley S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4123 Esch-sur-Alzette, 63, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 187.203.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015153264/9.
(150168844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Dometic Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9809 Hosingen, 17, Op der Hei.

R.C.S. Luxembourg B 94.593.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153265/10.
(150168647) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

VQ Energy One S.C.A., Société en Commandite par Actions.

Capital social: EUR 140.000,00.
Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 186.211.

Extrait des résolutions adoptées en date du 8 septembre 2015 lors de l'assemblée générale ordinaire de la Société

- L'assemblée générale a décidé d'accepter la démission de Monsieur Fabrice Huberty de sa position de membre du
Conseil du Surveillance de la Société avec effet au 12 juin 2015.

- L'assemblée générale a décidé de nommer Monsieur Vishal Sookloll, employé privé, né le 14 juin 1975 à Goodlands
(Ile Maurice), résidant professionnellement au 127, rue de Mühlenbach, L-2168 Luxembourg, au poste de membre du
Conseil du Surveillance de la Société avec effet au 12 juin 2015 et ce jusqu'à l'assemblée générale approuvant les comptes
arrêtés au 31 décembre 2015.

- L'assemblée générale décide de renouveler le mandat de membre du Conseil de Surveillance de la Société de Monsieur
Christian Bühlmann, jusqu'à l'assemblée générale approuvant les comptes arrêtés au 31 décembre 2015.

- L'assemblée générale décide de renouveler le mandat de membre du Conseil de Surveillance de la Société de Monsieur
Sari Sahyoun, jusqu'à l'assemblée générale approuvant les comptes arrêtés au 31 décembre 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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VQ ENERGY ONE SCA
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015153804/23.
(150168961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

B Medical Systems Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-9809 Hosingen, 17, Op der Hei.

R.C.S. Luxembourg B 166.303.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153266/10.
(150168506) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Dometic Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9809 Hosingen, 17, Op der Hei.

R.C.S. Luxembourg B 166.303.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015153267/9.
(150168984) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Basic & Häp S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5532 Remich, 15, rue Enz.

R.C.S. Luxembourg B 187.120.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Ehnen, le 15 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153268/10.
(150168549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Bellune Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 16A, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 130.810.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15/09/2015.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2015153270/12.
(150168469) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Bluestar Silicones International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.500.000,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 124.291.

Par résolutions signées en date du 11 juin 2015, l'associé unique a décidé d'accepter la démission de Shi Jie, avec adresse
au 9, Beitucheng West Road, Chaoyang District, 100029 Beijing, Chine de son mandat de gérant, avec effet au 10 juin
2015;
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153276/13.
(150168884) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Besson Instruments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 107.307.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015153272/9.
(150168885) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Bev.IT, Société Anonyme.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 55.763.

Rectificatif du dépôt numéro L150165775 déposé le 09/09/2015

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015153273/10.
(150169082) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

BlackRock Property Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 78.832.

In the year two thousand fifteen, on the thirty in July
Before Me Karine REUTER, notary residing in Luxembourg, (Grand-Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARED:
BlackRock Group Limited, a limited liability company incorporated in England, registered with the Companies House

(England and Wales) under number 009551043, with registered office at 12 Throgmorton Avenue, London, EC2N 2DL,
United Kingdom (the "Shareholder"),

hereby represented by Mr. Thibault DAXHELET, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal given by the Shareholder on 23 rd July 2015.
The said proxy, signed by the proxyholder and the undersigned notary, shall be annexed to the present deed for the

purpose of registration.
The Shareholder requested the undersigned notary to document that the Shareholder is the sole shareholder of
BlackRock Property Lux S.à r.l.,
a société à responsabilité limitée governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having a share capital of

one hundred and twenty-five thousand euros (EUR 125,000.-), with registered office at L-1855 Luxembourg, 35a, avenue
J.F. Kennedy, having been incorporated under the denomination Lend Lease Luxembourg Services, S.à r.l. following a
notarial deed dated 14 November 2000, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 386 of
26 May 2001 and registered under its former company name Lend Lease Luxembourg Services, S.à r.l. with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B 78.832 (the "Company").

The articles of incorporation were last amended following a notarial deed dated 21 st day of November 20113, published
on 14 th day of January 2014 in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 112.

The appearing party, as mentioned above, has decided to the following resolutions:

First resolution

The shareholder resolves to reduce the Company's share capital, with effect from today, by an amount of one hundred
twelve thousand five hundred euros (EUR 112,500.-) so as to bring it down from its present amount to twelve thousand
five hundred Euros (EUR 12,500.-) divided into two hundred and fifty (250) parts of fifty Euros (EUR 50.-) each by the
cancellation of the 2.250 Shares and to reimburse the related amount to the abovementioned shareholder.

The present capital reduction is governed by article 69 (2) of the amended law of August 10, 1915 on commercial
companies.
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Second resolution

As a consequence of the preceding resolutions, article 7, 1 st paragraph, of the articles of association of the Company is
amended and will henceforth have the following wording:

" Art. 7. (first paragraph). The capital of the company is fixed at twelve thousand five hundred Euros (12,500.- EUR)
divided into two hundred and fifty (250) parts of fifty Euros (50.-EUR) each."

Third resolution

The shareholder decides to empower any employee of the Notary's office to proceed to all necessary step to record the
resolutions above mentioned.

There being no further business on the agenda, the Chairman has adjourned the meeting.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately two thousand Euros.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English and French, states herewith that on request of the above
appearing persons, the present deed is worded in English followed by a French version; on the request of the same appearing
persons and in case of divergence between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.
After reading the present deed to the appearing persons, known to the notary by their name, first name, civil status and

residence, the said appearing persons have signed together with Us the notary the present deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le trentième jour de juillet.
Pardevant Maître Karine REUTER, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A COMPARU:
BlackRock Group Limited, une société à responsabilité limitée constituée en Angleterre, immatriculée au Companies

House (England and Wales) sous le numéro 009551043, et ayant son siège social à 12 Throgmorton Avenue, London,
EC2N 2DL, Royaume-Uni Associé»),

représentée par Thibault DAXHELET, résidant professionnellement à Luxembourg
en vertu d'une procuration sous seing privé donnée par l'Associé le 23 juillet 2015.
Ladite procuration, signée par le mandataire et le notaire soussigné, sera annexée au présent acte à des fins d'enregis-

trement.
L'Associé a demandé au notaire soussigné d'acter que l'Associé est l'associé unique de
BlackRock Property Lux S.à r.l.,
une société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché du Luxembourg, ayant un capital social de cent

vingt-cinq mille euros (EUR 125.000,-), avec siège social au L-1855 Luxembourg, 35a, avenue J.F. Kennedy, Grand-Duché
du Luxembourg, constituée sous la dénomination Lend Lease Luxembourg Services, S.à r.l. suivant acte notarié en date
du 14 novembre 2000, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 386 en date du 26 mai 2001 et
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 78.832 (la «Société»).

Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois par acte notarié en date du 21 novembre 2014, publié le
14 janvier 2014 au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 112.

Ensuite, l'associé a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de réduire le capital social de la Société à concurrence, avec effet immédiat, d'un montant de cent
douze mille cinq cent euros (112.500,- EUR) pour le ramener de son montant actuel à douze mille cinq cent euros (12.500,-
EUR), représenté par deux cent cinquante (250) parts de cinquante euros (50.- EUR) chacune par annulation de 2.250.-
parts sociales.

La présente réduction de capital est régie par l'article 69 (2) de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés com-
merciales.

Second résolution

En conséquence des résolutions qui précèdent, l'article 7, alinéa premier, des statuts est modifié et aura désormais la
teneur suivante:
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" Art. 7. Capital social. (premier alinéa). Le capital social souscrit est fixé à douze mille cinq cent euros (12,500.- EUR),
représenté par deux cent cinquante (250) parts sociales d'une valeur nominale de cinquante euros (50.-) chacune.".

Troisième résolution

L'assemblée décide d'autoriser tout employé de l'étude de Notaire à procéder à toutes opérations nécessaires aux fins
d'exécution des résolutions qui précèdent.

En l'absence d'autres points à l'ordre du jour, le Président a ajourné l'assemblée.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison du présent acte, s'élève approximativement à la somme de deux mille euros.

A l'égard du notaire instrumentaire, toutes les parties comparantes et/ou signataires des présentes se reconnaissent
solidairement et indivisiblement tenues du paiement des frais, dépenses et honoraires découlant des présentes.

Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais et le français, constate par les présentes qu'à la requête des com-
parants, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête des mêmes comparants et en cas de
divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Déclaration en matière de blanchiment

Les associés uniques déclarent, en application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu'elle a été modifiée par la suite,
être les bénéficiaires réels de la société faisant l'objet des présentes et certifient que les fonds/biens/droits servant à la
libération du capital social ne proviennent pas respectivement que la société ne se livre(ra) pas à des activités constituant
une infraction visée aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de
substances médicamenteuses et la lutte contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels que définis à
l'article 135-1 du Code Pénal (financement du terrorisme).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais et le français, déclare par les présentes, qu'à la requête des com-
parants le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête des mêmes comparants, et en cas de
divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
Après lecture du présent acte aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, état civil et domiciles, lesdits

comparants ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signés: T. DAXHELET, K. REUTER.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 05 août 2015. Relation: 2LAC/2015/18002. Reçu soixante-quinze euros

75.-
Le Receveur (signé): MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME

Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Référence de publication: 2015153274/120.
(150168491) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

CommScope Luxembourg Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 195.707.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pétange, le 26 août 2015.
Pour statuts coordonnés
Maître Jacques KESSELER
Notaire

Référence de publication: 2015153317/13.
(150168758) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.
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DH T S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.519.033,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 136.671.

Il résulte des résolutions écrites prises par l'associé unique de la Société en date du 15 septembre 2015, qu'il a été décidé:
- d'accepter la démission de Monsieur Fabian Sires en tant que gérant de la Société avec effet immédiat au 19 août 2015;
- de nommer en remplacement du gérant démissionnaire avec effet immédiat au 15 septembre 2015 et pour une durée

illimitée, Monsieur Fabrice Mas, né le 24 avril 1979 à Meaux, France, ayant son adresse professionnelle au 46A, Avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg en tant que gérant; et

- de confirmer que le conseil de gérance de la Société est dorénavant composé comme suit:
* Monsieur Cedric B. Stebel, gérant;
* Monsieur Graeme Stening, gérant; et
* Monsieur Fabrice Mas, gérant.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Pour la Société
TMF Luxembourg S.A.
Signatures
Signataire autorisé

Référence de publication: 2015153947/23.
(150169169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2015.

BlackRock Property Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 78.832.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015153275/9.
(150168807) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Boulevard de Sebastopol 31/39 Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 13, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 101.887.

Les comptes annuels de la société Boulevard de Sébastopol 31/39 Holdings S.A. au 31/12/2014 ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015153277/10.
(150168390) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

BRC s.à r.l., Business Risk Consultancy s.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1455 Howald, 21, rue de l'Ecole.

R.C.S. Luxembourg B 144.814.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 15 septembre 2015.
Pour copie conforme

Référence de publication: 2015153279/11.
(150168683) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.
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Whirlpool Luxembourg Ventures S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 800.000,00.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 149.177.

EXTRAIT

Par décision prise en date du 26 août 2015, l'associé unique de la Société a accepté la démission de M. Marc Zaal de
son mandat de gérant de catégorie A de la Société, avec effet au 26 août 2015.

Par décision prise en date du 26 août 2015, l'associé unique de la Société a nommé Mme Martje Koenders, née à
Groningen, Pays-Bas, le 7 juin 1973, demeurant professionnellement à Viale Guido Borghi 27, 21025 Comerio (VA), Italy,
en tant que gérant de catégorie A de la Société, avec effet au 26 août 2015 et pour une durée indéterminée.

Il en résulte que le conseil de gérance de la Société se compose désormais comme suit:
- Martje Koenders, gérant de catégorie A;
- Joseph Allen Lovechio, gérant de catégorie A;
- Stefan Lieven De Jonghe, gérant de catégorie A;
- Tony Andrew Whiteman, gérant de catégorie B;
- Michael Lange, gérant de catégorie B; et
- Iain Macleod, gérant de catégorie B.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 septembre 2015.
Pour la Société

Référence de publication: 2015153812/24.
(150168694) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Barsac Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.

R.C.S. Luxembourg B 167.707.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31/08/2015.
SG AUDIT SARL

Référence de publication: 2015153280/11.
(150168612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Land Park S.A., Société Anonyme,
(anc. Barylux S.A.).

Siège social: L-1253 Luxembourg, 2A, rue Nicolas Bové.
R.C.S. Luxembourg B 127.683.

L'an deux mille quinze, le dix septembre.
Pardevant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

S'est réunie
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "BARYLUX S.A.", ayant son siège social

à L-1253 Luxembourg, 2a, rue Nicolas Bové, R.C.S. Luxembourg section B numéro 127683, constituée suivant acte reçu
par le notaire instrumentant en date du 9 mars 2007, publié au Mémorial C numéro 1300 du 28 juin 2007.

L'assemblée est présidée par Monsieur Henri DA CRUZ, employé, ayant son domicile professionnel à Junglinster, 3,
route de Luxembourg.

Le Président désigne comme secrétaire Monsieur Bob PLEIN, employé, ayant son domicile professionnel à Junglinster,
3, route de Luxembourg..

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Max MAYER, employé, ayant son domicile professionnel à Junglinster,
3, route de Luxembourg.

Les actionnaires présents ou représentés à la présente assemblée ainsi que le nombre d'actions possédées par chacun
d'eux ont été portés sur une liste de présence, signée par les actionnaires présents et par les mandataires de ceux représentés,
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et à laquelle liste de présence, dressée et contrôlée par les membres du bureau, les membres de l'assemblée déclarent se
référer et qui sera conservée à l’étude du notaire instrumentant.

Les procurations émanant des actionnaires représentés à la présente assemblée, signées "ne varietur" par les comparants
et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées.

Le président expose et l'assemblée constate:
A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:

Adoption par la société de la dénomination «LAND PARK S.A.» et modification subséquente de l’article 1 er des statuts
de la société, qui aura dorénavant la teneur suivante:

“  Art. 1 er .  Il existe une société anonyme sous la dénomination de «LAND PARK S.A.»”.
B) Que la présente assemblée réunissant l'intégralité du capital social est régulièrement constituée et peut délibérer

valablement, telle qu'elle est constituée, sur les objets portés à l'ordre du jour.
C) Que l'intégralité du capital social étant représentée, il a pu être fait abstraction des convocations d'usage, les action-

naires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre
du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Ensuite l'assemblée aborde l'ordre du jour et, après en avoir délibéré, elle a pris à l'unanimité la résolution suivante:

Résolution

L'assemblée décide d’adopter la dénomination «LAND PARK S.A.» et de modifier en conséquence l’article 1 er des
statuts de la société, qui aura dorénavant la teneur suivante:

“  Art. 1 er .  Il existe une société anonyme sous la dénomination de «LAND PARK S.A.»”.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la société ou qui sont mis à sa charge, à raison des présentes, à 900.- EUR

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé à Junglinster, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leur nom, prénom usuel, état et

demeure, ils ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: Bob PLEIN, Henri DA CRUZ, Max MAYER, Jean SECKLER.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 14 septembre 2015. Relation GAC/2015/7709. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2015153282/53.
(150168935) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Beaumont Industries S.A., société de gestion de patrimoine familial S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion
de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 30.813.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015153284/10.
(150168417) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Agence Glesener & Mach S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6453 Echternach, 5, rue Krunn.

R.C.S. Luxembourg B 104.206.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weber-Köhler, Kornelia.
Référence de publication: 2015153240/10.
(150169052) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.
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Awesome Gapps S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 197.857.

EXTRAIT

Il résulte du Contrat de transfert de parts sociales signé en date du 25 juin 2015, que la société Revevol S.à.r.l. a transféré
1.250 parts sociales qu'elle détenait dans la Société à la personne suivante:

- Romain VIALARD, né à Fontenay-sous-Bois (France) le 26 avril 1988, demeurant au 33 rue de Toul, 75012 Paris,
France.

Les parts sociales de la Société sont désormais réparties comme suit:
- Revevol S.à.r.l., ayant son siège social au 2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de

Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B156475: 11.250 parts.
- Romain VIALARD, demeurant 33, rue de Toul, 75012 Paris, France: 1.250 parts sociales.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 septembre 2015.
Le Mandataire

Référence de publication: 2015153226/20.
(150168371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Agence Glesener & Mach S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6453 Echternach, 5, rue Krunn.

R.C.S. Luxembourg B 104.206.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weber-Köhler, Kornelia.
Référence de publication: 2015153241/10.
(150169053) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

DC Trade, Société Anonyme.
Siège social: L-7240 Bereldange, 1A, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 158.563.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signatures
Administrateur

Référence de publication: 2015153371/12.
(150169074) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

itrust consulting s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6831 Berbourg, 18, Steekaul.

R.C.S. Luxembourg B 123.183.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015153194/10.
(150168995) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 septembre 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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