
L U X E M B O U R G

MEMORIAL
Journal Officiel

du Grand-Duché de
Luxembourg

MEMORIAL
Amtsblatt

des Großherzogtums
Luxemburg

R E C U E I L  D E S  S O C I E T E S  E T  A S S O C I A T I O N S
Le présent recueil contient les publications prévues par la loi modifiée du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales

et par la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif.

C — N° 2865 16 octobre 2015

SOMMAIRE

Big Mountain S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137481
Boissons Wallers S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137482
Bolland S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137482
Bolland S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137482
Bonaria Frères, S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137483
Boucherie Charcuterie Paul Haag S.à r.l. . . . .137483
CAI Investments (No. 1) S.à r.l. . . . . . . . . . . . .137506
CAI Investments (No. 2) S.à r.l. . . . . . . . . . . . .137506
Campiello S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137507
Capelle International S.A. . . . . . . . . . . . . . . . .137507
Capform S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137507
Capital Shares S.A. SPF . . . . . . . . . . . . . . . . . .137483
Cap Nature S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137506
Captiva Healthcare S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . .137483
Captiva Industrial S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . .137484
Captiva Sky Holding S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . .137484
Carrosserie-Auto-Peinture MÜHLEN & FILS

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137484
CEFIP S.A., Compagnie Européenne de Finan-

cement, d'Investissement et de Placement . .137507
Cegelec SA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137508
Centralin S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137508
Centro Industriebeteiligungs AG . . . . . . . . . . .137514
Centurion Group S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . .137506
CEP III Investments S.C.A. . . . . . . . . . . . . . . .137515
CEP IV Investment 3 S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . .137515
CFL site services . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137507
Chambrair Grand-Duché S.à r.l. . . . . . . . . . . .137515
Chambrair Grand-Duché S.à r.l. . . . . . . . . . . .137515
Cherras Investments S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . .137516
CJ Lux Holdings . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137516

Cloud Fernsehen S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137516
Codeca S.à.r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137515
Cogefilux . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137516
Cogelu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137517
Coparef S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137517
CS European Commercial Holdco No 1 S.à r.l.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137517
CS European Commercial No 1 S.à r.l. . . . . . .137518
CS European Retail No. 1 S.à r.l. . . . . . . . . . . .137517
Culloden S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137506
DBAG Holding III S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . .137508
DC Systèmes de Sécurité S.à r.l. . . . . . . . . . . . .137519
De Reiger S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137483
Did Lux S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137518
DKTrans S.à.r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137520
D & Partners S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137518
Dreieck . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137518
Etini Invest S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137514
Formull'Diam S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137520
Genesis Properties S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . .137505
Getty Images Luxembourg S.à r.l. . . . . . . . . . .137482
Grecale S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137519
GSImmo Luxembourg S.A. . . . . . . . . . . . . . . .137481
Hera Global S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137484
HI Holdings Brazil S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . .137519
Ibénex Lux S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .137519
KPI Residential Property 20 S.à.r.l. . . . . . . . .137520
KPI Residential Property 21 S.à.r.l. . . . . . . . .137520
KPI Residential Property 22 S.à.r.l. . . . . . . . .137520
UFG Vending Investments S.à r.l. . . . . . . . . . .137474

137473



L U X E M B O U R G

UFG Vending Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 199.677.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-seventh day of August.
Before the undersigned Maître Edouard DELOSCH, notary, residing in Diekirch, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED
International Pyramide Holdings (Luxembourg) S.A., a company having its registered office at 46A, Avenue J.F. Ken-

nedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg registered with the Luxembourg trade and companies register
under number B 46448, here represented by Vincent van den Brink, private employee, residing professionally in Luxem-
bourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, initialled "ne varietur" by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as hereabove stated, has requested the officiating notary to document the following
articles of incorporation of a “Société à responsabilité limitée”, private limited liability company (the “Articles”), it deems
to incorporate as shareholder or with any person or entity which may become shareholder of this company in the future.

Art. 1. Name. There is hereby formed a “Société à responsabilité limitée”, private limited liability company under the
name “UFG Vending Investments S.à r.l.” (the “Company”) governed by the present Articles of incorporation and by
current Luxembourg laws, and in particular the law of August 10 th , 1915 on commercial companies as amended from
time to time (the “Law”).

Art. 2. Object. The purpose of the Company shall be the acquisition of ownership interests, in Luxembourg or abroad,
in any companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such ownership interests. The Company
may in particular acquire by way of subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and
securities of whatever nature, including bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more
generally any securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in
the creation, development and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management
of a portfolio of patents and other intellectual property rights.

The Company may borrow in any way form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt or other equity securities. The Company may lend funds, including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
companies which form part of the same group of companies as the Company. It may also give guarantees and grant security
interests in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any
other companies, which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may further mortgage, pledge, hypothecate, transfer or otherwise encumber all or some of its assets. The
Company may generally employ any techniques and utilise any instruments relating to its investments for the purpose of
their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit risk,
currency fluctuations risk, interest rate fluctuation risk and other risks.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to real
estate or movable property.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions, which may be or
are conducive to the above-mentioned paragraphs of this Article 2.

Art. 3. Registered office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

The registered office of the Company may be transferred within the municipality of Luxembourg by decision of the
board of managers.

The registered office of the Company may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad by means of a resolution of an extraordinary general meeting of shareholder(s) deliberating in the manner provided
by the Law.

The Company may have offices and branches (whether or not a permanent establishment) both in Luxembourg and
abroad.

In the event that the board of managers should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or
with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily trans-
ferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect
on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a
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Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the board of
managers of the Company.

Art. 4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.
The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of any

shareholder.

Art. 5. Capital. The capital of the Company is set at USD 20,000. - (twenty thousand US Dollars) represented by
2,000,000 (two million) shares with a nominal value of USD 0.01 (one Cent) each.

The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholder(s)
adopted in the same manner required for amendment of the Articles.

Art. 6. Shares. Each share of the Company confers an identical voting right and each shareholder has voting rights
commensurate to his shareholding.

The shares are freely transferable among the shareholders.
Shares may not be transferred to non-shareholders unless shareholders representing at least three-quarter of the share

capital shall have agreed thereto in a general meeting.
Furthermore it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the Law.
The shares are indivisible with regard to the Company, which admits only one owner per share.
The Company shall have power to redeem its own shares. Such redemption shall be carried out by a unanimous resolution

of an extraordinary general meeting of the shareholder(s), representing the entirety of the subscribed capital of the Company.

Art. 7. Management. The Company is managed by one or several managers. In case of plurality of managers, the
managers constitute a board of managers composed of two classes of managers (A and B).

The manager(s) need not be shareholders of the Company.
The managers shall be appointed by a resolution of the general meeting of shareholders taken by simple majority of the

votes cast, or, in case of sole shareholder, by decision of the sole shareholder which determines their powers, their remu-
neration and the duration of their mandate. The general meeting of shareholders or the sole shareholder (as the case may
be) may, at any time and ad nutum, remove and replace any manager.

All powers not expressly reserved by the Law or the Articles to the general meeting of shareholders or to the sole
shareholder (as the case may be) fall within the competence of the board of managers.

Art. 8. Representation. The signature of the sole manager shall bind the Company. In the case of plurality of managers,
the Company shall be bound at any time by the joint signature of a class A manager together with a class B manager or by
the joint signature of two managers B for any engagement under an amount previously determined by the board of managers.
The board of managers may from time to time sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad hoc agent(s)
who need not be shareholder(s) or manager(s) of the Company.

The board of managers will determine the powers, duties and remuneration (if any) of its agent(s), the duration of the
period of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

Art. 9. Procedure. In case of plurality of managers, the board of managers shall choose from among its members a
chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of
the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet when convened by one manager.
Notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers in advance of the time set for such meeting

except in the event of emergency, the nature of which is to be set forth in the minute of the meeting.
Any such notice shall specify the time and place of the meeting and the nature of the business to be transacted.
Notice can be given to each manager by word of mouth, in writing or by fax, cable, telegram, telex, electronic means.
The notice may be waived by the consent, in writing or by fax or any other electronic means of communication of each

manager.
The meeting will be duly held without prior notice if all the managers are present or duly represented.
A majority of managers present in person, by proxy or by representative are a quorum, provided that there is one class

A manager and one class B manager present.
Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by fax or any other electronic means of

communication, another manager as his proxy. A manager may represent more than one manager.
Any and all managers may participate in a meeting of the board of managers by phone, videoconference, or electronic

means allowing all persons participating in the meeting to hear each other at the same time. Such participation in a meeting
is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the managers.

Except as otherwise required by these Articles, decisions of the board are adopted by at least a simple majority of the
managers present or represented and composed of at least one vote of each class of managers.
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Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at a meeting
of the board of managers.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated in writing by circular way, transmitted
by ordinary mail, electronic mail or fax, or by phone, teleconferencing or and other suitable telecommunication means.

A written resolution can be documented in a single document or in several separate documents having the same content.
The deliberations of the board of managers shall be recorded in the minutes, which have to be signed by the chairman.

Art. 10. Liability of the managers. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning
the commitments regularly taken by him in the name of the Company; as a representative of the Company he is only
responsible for the execution of his mandate.

Art. 11. General meetings of shareholders. General meetings of shareholders are convened by the board of managers,
failing which by shareholders representing more than half of the capital of the Company.

Written notices convening a general meeting and setting forth the agenda shall be made pursuant to the Law and shall
specify the time and place of the meeting.

If all shareholders are present or represented at the general meeting and state that they have been duly informed on the
agenda of the meeting, the general meeting may be held without prior notice.

Any shareholder may act at any general meeting by appointing in writing another person who need not be shareholder.
Resolutions at the meetings of shareholders are validly taken in so far as they are adopted by shareholders representing

more than half of the share capital of the Company.
However, resolutions to amend the Articles shall only be taken by an extraordinary general meeting of shareholder(s)

at a majority in number of shareholders representing at least three-quarters of the share capital of the Company.
A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the provisions of the Law.
As a consequence thereof, the sole shareholder takes all decisions that exceed the powers of the board of managers.

Art. 12. Annual general meeting. An annual general meeting of shareholders approving the annual accounts shall be
held annually, at the latest within six months after the close of the accounting year at the registered office of the Company
or at such other place as may be specified in the notice of the meeting.

Art. 13. Financial year. The Company's financial year begins on the 1 st January and closes on the 31 st December.

Art. 14. Annual accounts. At the end of each financial year, the board of managers will draw up the annual accounts of
the Company, which will contain a record of the properties of the Company together with its debts and liabilities.

Each shareholder may inspect annual accounts at the registered office of the Company.

Art. 15. Supervision of the company. If the shareholders number exceeds twenty-five, the supervision of the Company
shall be entrusted to one or more statutory auditor (commissaire), who may or may not be shareholder(s).

Each statutory auditor shall serve for a term ending on the date of the annual general meeting of shareholders following
appointment.

At the end of this period, the statutory auditor(s) can be renewed in its/their function by a new resolution of the general
meeting of shareholders.

Where the thresholds of article 35 of the Law of 19 December 2002 on the register of commerce and companies and
accounting and annual accounts, as amended, are met, the Company shall have its annual accounts audited by one or more
qualified auditor (réviseurs d'entreprises) appointed by the general meeting of shareholders or the sole shareholder (as the
case may be) amongst the members of the “Institut des réviseurs d'entreprises”.

Notwithstanding the thresholds above mentioned, at any time, one or more qualified auditor may be appointed by
resolution of the general meeting of shareholders or of the sole shareholder (as the case may be) that shall decide the terms
and conditions of his/their mandate.

Art. 16. Allocation of profits. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs,
amortizations, charges and provisions represents the net profit of the Company.

Every year, five percent (5%) of the net profit will be transferred to the legal reserve. This deduction ceases to be
compulsory when the legal reserve amounts to ten percent (10%) of the issued capital.

The general meeting of shareholders may decide, at the majority vote determined by the Law, that the excess be distri-
buted to the shareholders proportionally to the shares they hold, as dividends or be carried forward or transferred to an
extraordinary reserve.

Art. 17. Interim dividends. Notwithstanding the provisions of article 16 of the Articles and subject to the prior approval
or ratification by the general meeting of shareholders, the board of managers may decide to pay interim dividends before
the end of the current financial year, on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available for
distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last
financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and
sums to be allocated to a reserve to be established according to the Law or the Articles.
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Art. 18. Winding-up - Liquidation. The general meeting of shareholders at the majority vote determined by the Law, or
the sole shareholder (as the case may be) may decide the dissolution and the liquidation of the Company as well as the
terms thereof.

The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general meeting
of shareholders or the sole shareholder (as the case may be) which will specify their powers and determine their remune-
ration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be allocated to the shareholder(s)
proportionally to the shares they hold.

Art. 19. General provision. Reference is made to the provisions of the Law for which no specific provision is made in
these Articles.

Art. 20. Transitory measures. Exceptionally the first financial year shall begin today and end on the 31 st day of December
2015.

Subscription and payment

The two million (2,000,000) shares have been subscribed by International Pyramide Holdings (Luxembourg) S.A.,
prenamed.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twenty thousand US Dollars (USD 20,000.- ),
is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand one hundred euros (EUR
1,100.- ).

Resolutions of the sole associate

Immediately after the incorporation of the Company, the abovenamed person, representing the entirety of the subscribed
capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) The following person is appointed as Class A manager of the Company for an indefinite period:
- Mr. Christiaan Frederik van Arkel, born on 21 st of March 1973 in Bangkok, Thailand and residing professionally at

46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.
The following person is appointed as Class B manager of the Company for an indefinite period:
- Mrs. Anne Boelkow, born on 28 August 1980 in Aachen, Germany, professionally residing at 46A, Avenue J.F.

Kennedy, L-1855 Luxembourg.
2) The Company shall have its registered office at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.
The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing person

represented as stated hereabove, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on
request of the same person and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will
prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg, on the day named at the beginning
of this document.

The document having been read to the proxyholder, known to the notary by name, first name, civil status and residence,
said person signed with us, the Notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille quinze, le vingt-septième jour du mois d'août.
Par-devant Maître Edouard DELOSCH, notaire de résidence à Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg,

A COMPARU
International Pyramide Holdings (Luxembourg) S.A., société constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg

ayant son siège social à 46A, Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, immatriculée au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg section B sous le numéro 46448, ici représentée par Monsieur Vincent van den Brink, employé
privé, demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

La procuration signée "ne varietur" par la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte
pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

La comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis du notaire instrumentaire qu'il dresse comme suit les statuts
(les «Statuts») d'une société à responsabilité limitée qu'il déclare constituer comme associé ou avec toute personne ou entité
qui deviendrait associé de la société par la suite:
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Art. 1 er . Dénomination.  Il est constitué par les présentes une société à responsabilité limitée sous la dénomination
«UFG Vending Investments S.à r.l.» (la «Société»), régie par les présents Statuts et par les lois luxembourgeoises actuel-
lement en vigueur et en particulier la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales (la «Loi»), telle que modifiée.

Art. 2. Objet. L'objet de la Société est l'acquisition d'intérêts de propriété, au Grand-duché de Luxembourg ou à l'étranger,
dans toutes sociétés ou entreprises, sous quelque forme que ce soit ainsi que la gestion de ces intérêts de propriété. La
Société peut notamment acquérir par voie de souscription, achat ou échange ou par tout autre moyen toutes valeurs, actions
et titres/garanties de quelque nature que ce soit en ce compris les obligations, certificats, certificats de dépôt et tous autres
instruments et plus généralement tous titres/garanties, instruments financiers émis par une entité privée ou publique quelle
qu'elle soit. La Société peut également participer dans la création, le développement et le contrôle de toute société ou
entreprise. Elle peut également investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets et autres droits de propriété
intellectuelle.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder, par voie
de placement privé, à l'émission de créances et obligations et autres titres représentatifs d'emprunts et/ou de créances
négociables. La Société peut prêter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d'obligations à
ses filiales, sociétés affiliées et sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société. Elle peut également
consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de
ses filiales, sociétés affiliées ou sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

La Société peut en outre gager, hypothéquer, céder ou de tout autre manière grever tout ou partie de ses actifs. La Société
peut en général employer toutes techniques et utiliser tous instruments en relation avec ses investissements en vue de leur
gestion optimale, incluant les techniques et instruments en vue de protéger la société contre les risques de crédit, de fluc-
tuation des devises et des taux d'intérêts et autres risques.

La Société peut exercer toutes activités commerciales, financières ou industrielles et effectuer toutes transactions dans
le domaine immobilier ou relatives à des biens immobiliers.

La Société peut exercer toutes activités commerciales, financières ou industrielles qui peuvent être ou qui sont conformes
aux paragraphes mentionnés ci-dessus dans cet Article.

Art. 3. Siège social. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il pourra être transféré en tout autre lieu de la commune de Luxembourg par décision du conseil de gérance.
Il pourra être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger par décision de l'assemblée

générale extraordinaire des associés prise dans les conditions requises par les Statuts.
La Société pourra ouvrir des bureaux ou des succursales (permanents ou non) au Luxembourg et à l'étranger.
Au cas où le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social

de nature à compromettre l'activité normale au siège social, ou la communication aisée avec ce siège ou de ce siège avec
l'étranger, se sont produits ou sont imminents, elle pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à
cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité
de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, restera luxembourgeoise. Pareille mesure temporaire
sera prise et portée à la connaissance des tiers par le conseil de gérance de la Société.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un des associés ne mettent pas fin à la Société.

Art. 5. Capital. Le capital social est fixé à 20.000 USD (vingt mille Dollars américains), représenté par 2.000.000 (deux
millions) de parts sociales ordinaires d'une valeur nominale de 0,01 USD (un cent de Dollar américain) chacune.

Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des associés adoptée
dans les conditions requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales. Chaque part sociale confère un droit de vote identique et chaque associé dispose de droits de vote
proportionnels à sa participation au capital social.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Aucune cession de parts sociales entre vifs à un tiers non-associé ne peut être effectuée sans l'agrément donné par les

associés représentant au moins les trois quarts du capital social réunis en assemblée générale.
Pour le surplus, les dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales s'appliqueront.
Les parts sont indivisibles à l'égard de la Société, qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.
La Société pourra procéder au rachat de ses propres parts sociales.
Un tel rachat ne pourra être décidé que par une résolution unanime de l'assemblée générale extraordinaire des associés

représentant la totalité du capital souscrit de la Société.

Art. 7. Gérance. La société sera gérée par au moins un gérant. Dans le cas où plus d'un gérant serait nommé, les gérants
formeront un conseil de gérance composé au moins d'un gérant de classe A et d'un gérant de classe B.

Les gérants peuvent ne pas être associés.

137478



L U X E M B O U R G

Les gérants sont désignés par décision de l'assemblée générale des associés délibérant à la majorité simple des voix, ou
le cas échéant, par décision de l'associé unique qui détermine l'étendue de leurs pouvoirs, leur rémunération et la durée de
leur mandat. L'assemblée générale des associés ou le cas échéant, l'associé unique, pourra à tout moment, et ad nutum
révoquer et remplacer tout gérant.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés ou le cas échéant à l'associé unique,
par la Loi ou les Statuts seront de la compétence du conseil de gérance.

Art. 8. Représentation. Dans le cas d'un gérant unique, la seule signature de ce gérant liera la Société. Dans le cas de
pluralité de gérants, la Société sera engagée par la signature collective d'un gérant de classe A et un gérant de classe B ou
par la signature conjointe de deux gérants de classe B pour tout engagement inférieur à un montant préalablement déterminé
par le conseil de gérance.

Le conseil de gérance peut ponctuellement subdéléguer ses pouvoirs pour des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents
ad hoc, lequel peut ne pas être associé(s) ou gérant(s) de la Société.

Le conseil de gérance détermine les responsabilités et la rémunération (s'il y a lieu) de ce(s) agent(s), la durée de son/
leurs mandat(s) ainsi que toutes autres conditions de son/leurs mandat(s).

Art. 9. Procédure. En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance choisit parmi ses membres un président. Il peut
également choisir un secrétaire, lequel n'est pas nécessairement gérant, qui est responsable de la rédaction du procès-verbal
de réunion du conseil de gérance ou pour d'autres fins telles que spécifiées par le conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunit sur convocation de l'un d'entre eux.
Une convocation à une réunion du conseil de gérance devra être adressée à chacun des gérants avant la date fixée pour

cette réunion, sauf urgence, dont la nature devra alors figurer dans le procès-verbal de réunion.
Toute convocation devra spécifier l'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.
Convocation peut être adressée à chaque gérant oralement, par écrit, télécopie ou tout autre moyen électronique de

communication approprié.
Il peut être renoncé à la convocation par consentement écrit, par télécopie ou tout autre moyen électronique de com-

munication approprié de chaque gérant.
La réunion est valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants sont présents ou dûment représentés.
Deux gérants présents en personne, par procuration ou par mandataire forment le quorum, avec au moins un gérant de

classe A et un gérant de classe B.
Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant pour le

représenter. Un gérant peut représenter plus d'un gérant.
Tout gérant peut assister à une réunion du conseil de gérance par téléphone, vidéoconférence, ou tout autre moyen de

télécommunication approprié permettant à toutes les personnes participant à la réunion de s'entendre en même temps. Une
telle participation à une réunion est réputée équivalente à une participation en personne à une réunion des gérants.

Sauf dispositions contraires des Statuts, les décisions du conseil de gérance sont adoptées par majorité simple des gérants,
présents ou représentés composée au moins par une voie de chaque catégorie de gérants.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produit effet au même titre qu'une décision prise
à une réunion du conseil de gérance.

Dans ce cas, les résolutions ou décisions sont expressément prises, soit formulées par écrit par voie circulaire, par courrier
ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de télécommunication approprié.

Une résolution écrite peut être documentée par un seul document ou par plusieurs documents séparés ayant le même
contenu.

Les délibérations du conseil de gérance sont transcrites par un procès-verbal, qui est signé par le président.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle
quant aux engagements régulièrement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire de la Société, il n'est responsable
que de l'exécution de son mandat.

Art. 11. Assemblées générales des associés. Les assemblées générales des associés sont convoquées par le conseil de
gérance ou, à défaut, par des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Une convocation écrite à une assemblée générale indiquant l'ordre du jour est faite conformément à la Loi et est adressée
à chaque associé.

Toutes les convocations doivent spécifier la date et le lieu de l'assemblée.
Si tous les associés sont présents ou représentés à l'assemblée générale et indiquent avoir été dûment informés de l'ordre

du jour de l'assemblée, l'assemblée générale peut se tenir sans convocation préalable.
Tout associé peut se faire représenter à toute assemblée générale en désignant par écrit un tiers qui peut ne pas être

associé.
Les résolutions ne sont valablement adoptées en assemblées générales que pour autant qu'elles soient prises par des

associés représentant plus de la moitié du capital social.

137479



L U X E M B O U R G

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des Statuts ne pourront être prises qu'à la majorité des associés
représentant au moins trois quarts du capital social.

Un associé unique exerce seul les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale des associés par les dispositions de la Loi.
En conséquence, l'associé unique prend toutes les décisions excédant les pouvoirs du conseil de gérance.

Art. 12. Assemblée générale annuelle. Une assemblée générale des associés se réunira annuellement pour l'approbation
des comptes annuels, au plus tard dans les six mois de la clôture de l'exercice social, au siège de la Société ou en tout autre
lieu à spécifier dans la convocation de cette assemblée.

Art. 13. Exercice social. L'exercice social commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 14. Comptes annuels. A la clôture de chaque exercice social, le conseil de gérance établira les comptes annuels qui
contiendront l'inventaire des avoirs de la Société et de toutes ses dettes actives et passives.

Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire, du bilan et du compte de profits
et pertes.

Art. 15. Surveillance de la société. Si le nombre des associés excède vingt-cinq, la surveillance de la société sera confiée
à un ou plusieurs commissaire(s), qui peut ne pas être associé.

Chaque commissaire sera nommé pour une période expirant à la date de l'assemblée générale des associés suivant sa
nomination.

A l'expiration de cette période, le(s) commissaire(s) pourra/pourront être renouvelé(s) dans ses/leurs fonction(s) par une
nouvelle décision de l'assemblée générale des associés.

Lorsque les seuils fixés par l'article 35 de la loi de 19 Décembre 2002 sur le registre de commerce et des sociétés, ainsi
que la comptabilité et les comptes annuels, telle que modifiée, seront atteints, la Société confiera le contrôle de ses comptes
à un ou plusieurs réviseur(s) d'entreprises désigné(s) par résolution de l'assemblée générale des associés ou le cas échéant
par l'associé unique, parmi les membres de l'Institut des réviseurs d'entreprises.

Nonobstant les seuils ci dessus mentionnés, à tout moment, un ou plusieurs réviseurs peuvent être nommés par résolution
de l'assemblée générale des associés ou le cas échéant de l'associé unique, qui décide des termes et conditions de son/leurs
mandat(s).

Art. 16. Répartition des bénéfices. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, après déduction des frais, charges,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net seront affectés à la réserve légale.
Ces prélèvements cesseront d'être obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital social.
L'assemblée générale des associés peut décider, à la majorité des voix telle que définie par la Loi, de distribuer au titre

de dividendes le solde du bénéfice net entre les associés proportionnellement à leurs parts sociales, ou de l'affecter au
compte report à nouveau ou à un compte de réserve spéciale.

Art. 17. Dividende intérimaire. Nonobstant les dispositions de l'article seize des Statuts, et sous réserve d'une approbation
préalable ou ratification de l'assemblée générale des associés, le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur
dividendes en cours d'exercice social sur base d'un état comptable duquel il devra ressortir que des fonds suffisants sont
disponibles pour la distribution, étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices
réalisés depuis le dernier exercice social, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des
pertes reportées et des sommes à porter en réserve en vertu d'une obligation légale ou statutaire.

Art. 18. Dissolution - Liquidation. L'assemblée générale des associés, statuant à la majorité des voix telle que fixée par
la Loi, ou le cas échéant l'associé unique peut décider la dissolution ou la liquidation de la Société ainsi que les termes et
conditions de celle-ci.

La liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par
l'assemblée générale des associés ou l'associé unique, le cas échéant, qui détermine leurs pouvoirs et rémunérations.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés proportionnellement à leur participation.

Art. 19. Disposition générale. Il est renvoyé aux dispositions de la Loi pour l'ensemble des points au regard desquels
les présents statuts ne contiennent aucune disposition spécifique.

Art. 20. Disposition transitoire. Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir
le 31 décembre 2015.

Souscription et libération

International Pyramide Holdings (Luxembourg) S.A., prénommée, a souscrit deux millions (2,000,000) de parts sociales.
Toutes les parts souscrites ont été entièrement payées en numéraire de sorte que la somme de vingt mille dollars (USD

20,000) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
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Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ mille cent euros (EUR 1.100,-).

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, la comparante précitée, représentant la totalité du capital social,
exerçant les pouvoirs de l'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) La personne suivante est nommée en qualité de gérant A de la Société pour une durée indéterminée:
- Christiaan Frederik van Arkel, ne le 21 Mars 1973 a Bangkok, Thaïlande et résidant professionnellement au 46A,

Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.
La personne suivante est nommée en qualité de gérant B de la Société pour une durée indéterminée:
- Anne Boelkow ne le 28 août 1980 a Aachen, Allemagne et résidant professionnellement au 46A, Avenue John F.

Kennedy, L-1855 Luxembourg.
2) Le siège social de la Société est établi au 46A, Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate par les présentes qu'à la requête de la partie comparante,
représentée comme dit ci-avant, les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version française, à la requête de
la même personne et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la partie comparante, es qualités qu'elle agit, connue

du notaire instrumentant par nom, prénom usuel, état et demeure, elle a signé avec nous notaire le présent acte.
Signé: V. VAN DEN BRINK, DELOSCH.
Enregistré à Diekirch Actes Civils, le 28 août 2015. Relation: DAC/2015/14208. Reçu soixante-quinze (75.- ) euros.

Le Receveur (signé): THOLL.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 1 er septembre 2015.
Référence de publication: 2015147390/408.

(150161207) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Big Mountain S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 86.916.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BIG MOUNTAIN S.A.
Un mandataire

Référence de publication: 2015147514/11.
(150161609) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

GSImmo Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8352 Dahlem, 3, Op der Bunn.

R.C.S. Luxembourg B 171.848.

Extrait des décisions prises lors de l’ Assemblée Générale extraordinaire tenue à Dahlem, le 21 mai 2015 à 14.00 heures

1) L'assemblée accepte la démission Acogest S.à r.l. (B84369) comme commissaire en compte.
2) L'assemblée nomme nouveau commissaire aux comptes GEFCO PARTICIPATIONS SA inscrit au RCSL sous le

numéro B64277, ayant son siège sociale à 51 rue des Trois Cantons L-3961 Ehlange/Mess, jusqu'à l'assemblée générale
qui se tiendra en 2018.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Fait à Luxembourg, le 02/09/2015.
Pour extrait conforme
Pour la société

Référence de publication: 2015147701/16.
(150162005) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Boissons Wallers S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9157 Heiderscheid, 26, Am Eck.

R.C.S. Luxembourg B 93.999.

Extrait de la résolution prise par les actionnaires en date du 20 mai 2015

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 mai 2015.
Pour Boissons Wallers S.A.
Les administrateurs

Référence de publication: 2015147516/13.
(150162070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Bolland S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 109.425.

Le Bilan au 31.12.2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015147517/10.
(150161551) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Bolland S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 109.425.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire du 18 août 2015

Ratification de la décision prise par le Conseil d'Administration du 27 avril 2015 de coopter Monsieur Pierre GABISON,
né le 24/12/1960 à Tunis, Tunisie, domicilié au 3F Villa Helvitia, 69, Repulse Bay Road, Repulse Bay, Hong Kong, au
titre d'administrateur en remplacement de Monsieur Norbert SCHMITZ, administrateur démissionnaire.

Son mandat viendra à échéance lors de l'assemblée générale de 2017.

Pour la société
BOLLAND S.A.

Référence de publication: 2015147518/14.
(150161788) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Getty Images Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: CAD 19.711.664,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 139.444.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de l'associé unique de la Société prises en date du 8 juillet 2015 que:
- la démission de Monsieur Livio Gambardella, gérant de catégorie B de la Société, a été acceptée avec effet au 8 juillet

2015.
- Monsieur Scott McKinlay, né le 11 avril 1983 à Dunfermline, Royaume-Uni, résidant professionnellement au 16

avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, a été nommé gérant de catégorie B de la Société, avec effet au 8 juillet 2015 et ce
pour une durée indéterminée.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg le 1 er septembre 2015.
Référence de publication: 2015147678/17.
(150161357) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Bonaria Frères, S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4031 Esch-sur-Alzette, 67, rue Zénon Bernard.

R.C.S. Luxembourg B 8.567.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147519/9.
(150162035) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Boucherie Charcuterie Paul Haag S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3860 Schifflange, 1, rue de Noertzange.

R.C.S. Luxembourg B 144.302.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BOUCHERIE CHARCUTERIE PAUL HAAG S.à r.l
Société à responsabilité limitée
FIDUCIAIRE DES P.M.E. SA

Référence de publication: 2015147520/12.
(150161419) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Capital Shares S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-6776 Grevenmacher, 10, An de Laengten.

R.C.S. Luxembourg B 157.163.

Der Jahresabschluss vom 31. Dezember 2013 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147523/9.
(150161648) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Captiva Healthcare S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 207.500,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 127.431.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 août 2015.
Référence de publication: 2015147524/10.
(150161772) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

De Reiger S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2610 Luxembourg, 76, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 161.032.

Extrait des résolutions prises par l’actionnaire unique en date du 06 juillet 2015:

- transfert du siège social du commissaire aux comptes, la société Alpha Expert S.A. au 76, route de Thionville L-2610
Luxembourg et reconduction de son mandat pour une période de 6 ans prenant fin à la date de la tenue de l’assemblée
générale ordinaire statuant sur les comptes de l’exercice 2020;

- reconduction des mandats de l'administrateur unique pour une période de 6 ans prenant fin à la date de la tenue de
l’assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de l’exercice 2020;
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147583/14.
(150161353) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Captiva Industrial S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 92.500,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 127.432.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 août 2015.
Référence de publication: 2015147525/10.
(150161748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Captiva Sky Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2763 Luxembourg, 11, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 149.871.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 août 2015.
Référence de publication: 2015147526/10.
(150161756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Carrosserie-Auto-Peinture MÜHLEN & FILS, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4384 Ehlerange, Z.A.R.E. Ouest.

R.C.S. Luxembourg B 12.616.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE ROLAND KOHN S.à r.l.
259 ROUTE D'ESCH
L-1471 LUXEMBOURG
Signature

Référence de publication: 2015147527/13.
(150161709) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Hera Global S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.901,00.
Siège social: L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet.

R.C.S. Luxembourg B 197.537.

In the year two thousand and fifteen, on the third day of July.
Before us Maître Marc Loesch, civil law notary residing in Mondorf-les-Bains, Grand-Duchy of Luxembourg.

Was held
an extraordinary general meeting of the shareholders Hera Global S.A., a société anonyme under the Luxembourg Laws,

with registered office at 2, rue Jean Bertholet, L-1233 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg and registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 197.537, incorporated pursuant to a deed of the undersigned
notary on 2 June 2015, not yet published in the Mémorial C Récueil des Sociétés et Associations. The articles of association
were amended for the last time pursuant to a deed of the undersigned notary dated 2 July 2015, not yet published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (hereinafter the “Company”).

The meeting was opened at 3 p.m. by Mrs. Stephanie GOBERT, employee, professionally residing in Mondorf-les-
Bains, in the chair,

who appointed as secretary Mr. Chris OBERHAG, employee, professionally residing in Mondorf-les-Bains.
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The meeting elects as scrutineer Mrs. Khadigea KLINGELE, senior legal counsel, professionally residing in Mondorf-
les-Bains.

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state:
I. That the shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of their shares

are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the proxyholders of the represented shareholders and by the
board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The said proxies, initialled ne varietur by the proxyholders of the appearing parties and the notary, shall remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

II. That the whole corporate capital being present or represented at the present meeting and all the shareholders present
or represented declaring that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting, no convening
notices were necessary and that, to the extent necessary, any convening formalities are waived.

III. That the present meeting, representing the whole corporate capital, is regularly constituted and may validly deliberate
on all the items on the agenda.

IV. That the agenda of the meeting is the following:
1. Increase of the issued share capital of the Company by an amount of one euro (EUR 1) to raise it from its current

amount of thirty-one thousand nine hundred euro (EUR 31,900) up to a new amount of thirty-one thousand nine hundred
and one euro (EUR 31,901), through the issuance of one (1) Class A Share with a nominal value of one euro (EUR 1) to
be paid-up by a contribution in cash consisting of two million euro (EUR 2,000,000) and allocation of the share premium
to the subscriber;

2. Subsequent amendment of article 5.1 of the articles of association of the Company;
3. Full restatement of the Company’s articles of incorporation;
4. Reclassification of current directors, and appointment of new director; and
5. Miscellaneous.
Then the general meeting, after deliberation, unanimously took the following resolutions:

First resolution

The general meeting decided to increase the issued share capital of the Company by an amount of one euro (EUR 1) to
raise it from its current amount of thirty-one thousand nine hundred euro (EUR 31,900), up to an amount of thirty-one
thousand nine hundred and one euro (EUR 31,901), through the issuance of one (1) Class A Share with a nominal value
of one euro (EUR 1).

The new share is subscribed by MH APO Top, a société anonyme under the Luxembourg Laws, with registered office
at 2, rue Jean Bertholet, L-1233 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade
and Companies Register under number B 197.560 (the “Subscriber”),

duly represented for the purpose hereof by Mrs. Khadigea KLINGELE, prenamed,
by virtue of a power of attorney given under private seal,
which proxy, initialled ne varietur, shall remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the

registration authorities,
for an aggregate subscription price of two million euro (EUR 2,000,000).
The shares so subscribed have been fully paid-up by a contribution in cash consisting of two million euro (EUR

2,000,000); so that the amount of two million euro (EUR 2,000,000) is as of now available to the Company, as it has been
justified to the undersigned notary.

The contribution in the amount of two million euro (EUR 2,000,000) consists of one euro (EUR 1) allocated to the
Company’s share capital, forty-nine thousand nine hundred ninety-nine euro (EUR 49,999) allocated to the share premium
of the Company without specific allocation to the shareholders and one million nine hundred fifty thousand euro (EUR
1,950,000) allocated to the share premium of the Company allocated exclusively to the Subscriber as “Allocated Premium”
in accordance with the articles of association as amended in the third resolution below.

The appearing parties have, inter alia, waived any transfer restrictions, pre-emptive rights, rights of first refusal, tag-
along rights, drag-along rights and or any other rights that may exist with respect to the Company to which the appearing
shareholders are a party in connection with the extraordinary general meeting.

Second resolution

Further to the above resolutions, the general meeting resolves to amend article 5.1 of the Company’s articles of asso-
ciation, which shall henceforth read as follows (version in English):

“The share capital of the Company is set at thirty-one thousand nine hundred one euro (EUR 31,901) divided into thirty-
one thousand and one (31,001) class A shares (the “Class A Shares”), one hundred (100) class B shares (the “Class B
Shares”), one hundred (100) class C shares (the “Class C Shares”), one hundred (100) class D shares (the “Class D Shares”),
one hundred (100) class E shares (the “Class E Shares”), one hundred (100) class F shares (the “Class F Shares”), one
hundred (100) class G shares (the “Class G Shares”), one hundred (100) class H shares (the “Class H Shares”), one hundred
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(100) class I shares (the “Class I Shares”) and one hundred (100) class J shares (the “Class J Shares”), all with a nominal
value of one euro (EUR 1.00) each.”

Third resolution

The general meeting resolves to fully restate the Company’s articles of association, which shall henceforth read as
follows:

A. “Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a public limited company (société anonyme) under the name “Hera Global
S.A.” (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial com-
panies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association (the “Articles”) and any agreement to be
entered into among the Shareholders from time to time (as such agreement may be amended, restated, supplemented or
otherwise modified from time to time, a “Shareholders’ Agreement”).

Art. 2. Purpose.
2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign

companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds
a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Company.

2.3 The Company may raise funds especially through borrowing in any form or by issuing any kind of notes, securities
or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities which
it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.
3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of Shareholders

adopted in the manner required for an amendment of these Articles.

Art. 4. Registered office.
4.1 The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the Board. It may

be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general meeting
of Shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these Articles.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the Board.

4.4 In the event that the Board determines that extraordinary political, economic or social circumstances or natural
disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered
office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary
circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwithstanding the tem-
porary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share capital.
5.1 The Company’s share capital is set at thirty-one thousand nine hundred one euro (EUR 31,901), divided into thirty-

one thousand one (31,001) class A shares (the “Class A Shares”), one hundred (100) class B shares (the “Class B Shares”),
one hundred (100) class C shares (the “Class C Shares”), one hundred (100) class D shares (the “Class D Shares”), one
hundred (100) class E shares (the “Class E Shares”), one hundred (100) class F shares (the “Class F Shares”), one hundred
(100) class G shares (the “Class G Shares”), one hundred (100) class H shares (the “Class H Shares”), one hundred (100)
class I shares (the “Class I Shares”), and one hundred (100) class J shares (the “Class J Shares” and together with the Class
A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares, the Class F Shares, the Class G
Shares, the Class H Shares and the Class I Shares, the “Shares”), all with a nominal value of one Euro (EUR 1.00) each.

5.2 The Shares shall be held by the “A Shareholder” (as such term is defined in any Shareholders’ Agreement, if
applicable) and the “B Shareholder” (as such term is defined in any Shareholders’ Agreement, if applicable) (together, the
“Shareholders”).

5.3 In addition to the issued share capital, there may be set up a premium account to which any premium paid by a
Shareholder on any Shares in addition to its nominal value is transferred.

5.4 In addition to the issued share capital and the premium account referred to in article 5.3, the A Shareholder may,
upon its request, pay a premium on any Class A Shares and request that this premium (or part thereof) remains allocated
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and reserved to the Class A Shares held by the A Shareholder (the “Allocated Premium”). The amount of the Allocated
Premium may be used to provide for the payment of any Class A Shares held by the A Shareholder which the Company
may repurchase only from the A Shareholder, to offset any net realised losses with respect to such Class A Shares and to
make distributions to the A Shareholder of such Class A Shares in the form of a dividend.

5.5 The Company’s share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of Shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these Articles.

5.6 The Company may redeem its own Shares subject to the provisions of the Law.
5.7 The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of Shares including by the cancellation

of one or more entire Classes of Shares through the repurchase and cancellation of all the Shares in issue in such Class(es)
of Shares. In the case of repurchases and cancellations of Classes of Shares such cancellations and repurchases of Shares
shall be made in the reverse alphabetical order (i.e. starting first with Class J, then Class I and so on).

5.8 In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a Class of Shares (in the
order provided for in article 5.6, such Class of Shares gives right to the holders thereof pro rata to their holding in such
class to the Available Amount (with the limitation however to the Total Cancellation Amount as determined by the general
meeting of Shareholders) and the holders of Shares of the repurchased and cancelled Class of Shares shall receive from
the Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share for each Share of the relevant Class held by them and
cancelled.

Upon the repurchase and cancellation of the Shares of the relevant Class of Shares, the Cancellation Value Per Share
will become due and payable by the Company.

For the purpose of this article:
Available Amount means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) to the extent

the Shareholder would have been entitled to dividend distributions in accordance with any Shareholders’ Agreement and
article 29 of these Articles, increased by (i) any freely distributable share premium and other freely distributable reserves
and (ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the Class of
Shares to be cancelled but reduced by (i) any losses (included carried forward losses) and (ii) any sums to be placed into
reserve(s) pursuant to the requirements of law or of these Articles, each time as set out in the relevant Interim Accounts
(without for the avoidance of doubt, any double counting) so that:

AA = (NP + P+ CR) - (L + LR)
Whereby:
AA= Available Amount
NP= net profits (including carried forward profits) to the extent the Shareholder would have been entitled to dividend

distributions in accordance with any Shareholders’ Agreement and article 29 of the Articles
P= any freely distributable share premium and other freely distributable reserves
CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the Class of Shares to be cancelled
L= losses (including carried forward losses)
LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of these Articles.
Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number of Shares

in issue in the Class of Shares to be repurchased and cancelled.
Class of Shares means any of class of Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D Shares, Class E Shares,

Class F Shares, Class G Shares, Class H Shares, Class I Shares or Class J Shares.
Interim Accounts means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.
Interim Account Date means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation

of the relevant Class of Shares.
Total Cancellation Amount shall be an amount determined by the Board and approved by the general meeting of the

Shareholders on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total Cancellation Amount for each of the Classes of
Shares of the Company shall be the Available Amount of the relevant class at the time of the cancellation of the relevant
Class of Shares unless otherwise resolved by the general meeting of the Shareholders in the manner provided for an
amendment of these Articles provided however that the Total Cancellation Amount shall never be higher than such Avai-
lable Amount.

Art. 6. Shares.
6.1 The Company’s share capital is divided into Shares, each of them having the same nominal value.
6.2 The Shares of the Company are in registered form.
6.3 The Company may have one or several Shareholders.
6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of

the Shareholders shall not cause the dissolution of the Company.
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Art. 7. Register of Shares.
7.1 A register of Shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection

by any Shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Ownership of shares is established
by registration in said share register.

7.2 The Company will recognise only one holder per Share. In case a Share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend the
exercise of all rights attached to that Share until such representative has been appointed.

Art. 8. Transfer of shares.
8.1 Shareholders may not proceed to any partial or complete sale, transfer or other act of disposition, or proposed sale,

transfer or other act of disposition, of Shares unless provided for in the present Articles and/or any Shareholders' Agreement.
In addition, the Shareholders shall observe the limitations and restrictions on transfers which might by virtue of these
Articles or any Shareholders' Agreement be binding upon them.

8.2 Restrictions on transfers
Except as permitted by article 8.4 below and the provisions to which article 8.4 refers to, no Shareholder may, neither

directly nor indirectly in whole or in part:
a. sell, transfer or otherwise dispose of any Shares;
b. grant, declare, create or dispose of any right or interest in Shares;
c. create or permit to exist any pledge, lien, charge (whether fixed or floating) or other encumbrance over Shares;
d. enter into any trust (Treuhand), sub-participation or similar agreement with respect to Shares; or
e. transfer economic title in Shares.
The restriction on the transfer of any Shares contained in this article 8.1 shall also apply to any and all transactions with

an economic effect or rationale similar to the actions mentioned in this article 8.1, including without limitation an indirect
transfer of Shares as well as any merger, de-merger, spin-off or transformation or other similar transaction having similar
economic effect or rationale.

The restriction on the transfer of any Shares contained in this article 8.1 shall also apply indirectly to the shares held in
the B Shareholder by its own shareholders.

8.3 Permitted transfers
Notwithstanding anything to the contrary in any Shareholders’ Agreement, and subject to the statutory transfer restric-

tions contained in the Articles, the Shareholders may transfer their Shares (in whole or in part) only as follows:
a. a transfer made by a Shareholder in accordance with the provisions regarding the Drag Along Right and the Tag Along

Right set forth in Article 10;
b. a transfer by a Shareholder in accordance with any Shareholders’ Agreement;
c. a transfer made by a Shareholder with the prior written approval of the other Shareholders.
8.4 Implementation of a permitted transfer
If the preconditions for transfer of Shares pursuant to these Articles and any Shareholders’ Agreement have been met,

the Shareholders shall be obliged, upon request of the transferring Shareholder, to take all measures and actions required
for the transfer to become legally effective. The Shareholders shall in particular (without limitation) execute and deliver
all such documents as shall be required to effect the transfer of the transferred Shares to the respective transferee or
transferees, as the case may be.

Any transfer of Shares shall become effective (opposable) towards the Company and third parties either (i) through a
declaration of transfer recorded in the register of Shares, signed and dated by the transferor and the transferee or their
representatives, or (ii) upon notification of a transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company.

Art. 9. Exit. The Shareholders shall be bound by any exit provisions contained in any Shareholders’ Agreement.

Art. 10. Tag-Along and Drag-Along Rights.
10.1 Subject to any exit provisions contained in any Shareholders’ Agreement, if the A Shareholder proposes an exit

by transferring all of its Shares to a third party interested in acquiring these Shares (“Third Party Purchaser”), that Share-
holder shall have the obligation to procure that the Third Party Purchaser offers on identical terms to the other Shareholders
to transfer all of their Shares by giving notice setting out the terms of the Third Party Purchaser’s offer (the “Sale Tag
Notice”) provided that such offer shall comply with the conditions set out below in Article 10.3 (the “Qualifying Tag
Offer”) (the “Tag Along Right”).

10.2 Subject to any exit provisions contained in any Shareholders’ Agreement, if the A Shareholder proposes an exit
by transferring all of its Shares to a Third Party Purchaser, the A Shareholder shall have the right to require the other
Shareholders to transfer all of their Shares to the Third Party Purchaser by giving notice setting out the terms of the Third
Party Purchaser’s offer (the “Sale Drag Notice” and together with the Sale Tag Notice the “Sale Notices” and each a “Sale
Notice”) provided that such offer shall comply with the conditions set out below in article 10.3 (the “Qualifying Drag
Offer” and together with the Qualifying Tag Offer the “Qualifying Offers”) (the “Drag Along Right”).
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10.3 The Qualifying Offers shall comply with the following conditions:
a. The Third Party Purchaser shall have offered to acquire all Shares for an aggregate purchase price; and
b. The terms of the Qualifying Offer shall allocate the proceeds of the Qualifying Offer among the Shareholders in

accordance with the exit provisions contained in any Shareholders’ Agreement.
10.4 The Sale Notice shall specify what conditions (if any) are applicable to completion of the Qualifying Offer and the

long stop date for satisfaction of such conditions. The Sale Notice shall be accompanied by copies of all documents required
to be executed by the other Shareholders to give effect to the transfer and the transfer shall be on the same terms and
conditions (including as to the consideration) as shall have been agreed between the selling Shareholder and the Third Party
Purchaser.

10.5 For any sale pursuant to the provisions of this Article 10, any Shareholders’ pre-emption rights in respect of transfers
of Shares are excluded.

C. General meetings of shareholders

Art. 11. Powers of the general meeting of Shareholders.
11.1 The Shareholders exercise their collective rights in the general meeting of Shareholders. Any regularly constituted

general meeting of Shareholders of the Company shall represent the entire body of Shareholders. The general meeting of
Shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by the Law, by these Articles and by any Shareholders’
Agreement.

Art. 12. Convening of general meetings of Shareholders.
12.1 The general meeting of Shareholders may at any time be convened by any member of the Board or, as the case

may be, by the internal auditor(s).
12.2 It must be convened by the Board or the internal auditor(s) upon written request of any one Shareholder. In such

case, the general meeting of Shareholders shall be held within a period of one (1) month from the receipt of such request.
12.3 The convening notice for every general meeting of Shareholders shall contain the date, time, place and agenda of

the meeting and shall be made by registered letter dispatched to each Shareholder by registered mail at least fifteen (15)
calendar days before the date scheduled for the meeting.

12.4 The notice of a Shareholders’ general meeting shall (unless otherwise agreed by each of the Shareholders) set out
an agenda identifying in reasonable detail the matters to be discussed.

12.5 If all of the Shareholders are present or represented at a general meeting of Shareholders and have waived any
convening requirements, the meeting may be held without prior notice.

Art. 13. Conduct of general meetings of Shareholders.
13.1 The annual general meeting of Shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the Company

or at such other place in Luxembourg as may be specified in the convening notice of such meeting, on first Tuesday of
June at 3.00 PM. Other meetings of Shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective
convening notices.

13.2 A board of the meeting shall be formed at any general meeting of Shareholders, composed of a chairman, a secretary
and a scrutineer who need neither be shareholders nor members of the Board. The board of the meeting shall especially
ensure that the meeting is held in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the rules in relation
to convening, majority requirements, vote tallying and representation of Shareholders.

13.3 An attendance list must be kept at all general meetings of Shareholders.
13.4 A Shareholder may act at any general meeting of Shareholders by appointing another person as his proxy in writing

or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. One person may represent several or even
all Shareholders.

13.5 Shareholders taking part in a meeting by conference call, through video conference or by any other means of
communication allowing their identification and allowing that all persons taking part in the meeting hear one another on a
continuous basis and allowing an effective participation of all such persons in the meeting, are deemed to be present for
the computation of the quorums and votes, subject to such means of communication being made available at the place of
the meeting.

13.6 Each Shareholder may vote at a general meeting through a signed voting form sent by post, electronic mail, facsimile
or any other means of communication to the Company’s registered office or to the address specified in the convening notice.
The Shareholders may only use voting forms provided by the Company which contain at least the place, date and time of
the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the Shareholders, as well as for each proposal three
boxes allowing the Shareholder to vote in favour thereof, against, or abstain from voting by ticking the appropriate box.

13.7 Voting forms which, for a proposed resolution, do not show only (i) a vote in favour or (ii) a vote against the
proposed resolution or (iii) an abstention are void with respect to such resolution. The Company shall only take into account
voting forms received prior to the general meeting to which they relate.
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Art. 14. Quorum and vote.
14.1 Each Share entitles to one vote in general meetings of Shareholders.
14.2 Except as otherwise required by the Law, these Articles or any Shareholders’ Agreement, a general meeting of

Shareholders duly convened shall have a quorum if Shareholders holding together at least seventy-five percent (75%) of
the voting rights are present, provided, however, that if no quorum is reached in any Shareholders’ general meeting, a
second Shareholders’ general meeting shall be convened without delay with respect to which a quorum shall require only
the presence of Shareholders holding together a majority of the voting rights.

14.3 Except as otherwise required by the Law, these Articles or any Shareholders’ Agreement, decisions of a general
meeting of Shareholders duly constituted in accordance with article 14.2 shall be taken at the majority of the votes validly
cast.

Art. 15. Amendments of the Articles. Except as otherwise provided herein, these Articles may be amended by a majority
of at least two thirds of the votes validly cast at a general meeting duly constituted in accordance with article 14.2.

Art. 16. Change of nationality. The Shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 17. Minutes of general meetings of Shareholders.
17.1 The board of any general meeting of Shareholders shall draw up minutes of the meeting which shall be signed by

the members of the board of the meeting as well as by any Shareholder upon its request.
17.2 Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any

third party, shall be certified as a true copy of the original by the notary having had custody of the original deed, in case
the meeting has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by the chairman of the Board or by any two of its
members.

D. Management

Art. 18. Composition and powers of the Board.
18.1 The Company shall be managed by a board of directors (the “Board”) composed of, unless otherwise unanimously

resolved by the Shareholders, four (4) members (the “Directors”) who shall be classified as “A Directors” or “B Directors”
as per article 20.2.

18.2 The Board is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any actions necessary
or useful to fulfill the Company’s corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the Law, by these Articles
or by any Shareholders’ Agreement to the general meeting of Shareholders.

Art. 19. Daily management.
19.1 The daily management of the Company as well as the representation of the Company in relation with such daily

management may, in accordance with article 60 of the Law, be delegated to one or more Directors, officers or other agents,
acting individually or jointly. Their appointment, removal and powers shall be determined by a resolution of the Board.

19.2 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument.

Art. 20. Appointment, removal and term of office of Directors.
20.1 The Directors shall be appointed by the general meeting of Shareholders which shall determine their remuneration

and term of office.
20.2 The A Shareholder shall be entitled to elect for appointment two (2) of the Directors (the “A Directors”) and the

B Shareholder shall be entitled to elect for appointment two (2) of the Directors (the “B Directors”). There shall at all times
be an equal number of A Directors and B Directors.

20.3 The term of office of a Director may not exceed six (6) years. Directors may be re-appointed for successive terms.
20.4 Any Director may be removed from office at any time with or without cause by the general meeting of Shareholders.
20.5 If a legal entity is appointed as Director, such legal entity must designate a physical person as permanent repre-

sentative who shall perform this role in the name and on behalf of the legal entity. The relevant legal entity may only remove
its permanent representative if it appoints a successor at the same time. An individual may only be a permanent represen-
tative of one (1) Director of the Company and may not be a Director at the same time.

Art. 21. Vacancy in the office of a Director.
21.1 In the event of a vacancy in the office of a A Director or B Director because of death, legal incapacity, bankruptcy,

resignation or otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time not exceeding the initial
mandate of the replaced A Director or B Director by the remaining A Director(s) respectively B Director(s) (acting upon
instruction of the A Shareholder or the B Shareholder having nominated such replaced Director, as the case may be) until
the next meeting of Shareholders which shall resolve on the permanent appointment in compliance with the applicable
legal provisions, these Articles and any Shareholders’ Agreement.

Art. 22. Convening meetings of the Board.
22.1 The Board shall meet upon call by the chairman, or by any Director. Meetings of the Board shall be held at the

registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.
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22.2 Written notice of any meeting of the Board must be sent by express mail with return receipt, special courier,
telegram, telex, e-mail or fax to Directors fourteen (14) business days at least in advance of the time scheduled for the
meeting. Such notice may be reduced with the written approval of at least one A Director and at least one B Director to a
shorter period. Such notice may be omitted in case of assent of each Director in writing, by facsimile, electronic mail or
any other similar means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof. No prior notice
shall be required for a Board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the Board
which has been communicated to all Directors. No prior notice shall be required in case all the members of the Board are
present or represented at a Board meeting and waive any convening requirements or in the case of resolutions in writing
approved and signed by all members of the Board

22.3 Any notice of a Board meeting shall contain, inter alia, an agenda identifying in reasonable detail the matters to be
discussed at the Board meeting and shall be accompanied by copies of any relevant papers to be discussed at the Board
meeting. Any matter which is to be submitted to the Board for a decision which is not identified in reasonable detail as
aforesaid shall not be decided upon, unless otherwise agreed in writing by all of the Directors.

Art. 23. Conduct of meetings of the Board.
23.1 The Board shall elect among the A Directors a chairman. It may also choose a secretary who does not need to be

a Director and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board.

23.2 The chairman shall chair all meetings of the Board, but in his absence, the Board may appoint another Director as
chairman pro tempore by vote of the majority of Directors present at any such meeting.

23.3 Any Director may act at any meeting of the Board by appointing another Director as his proxy in writing, or by
facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being sufficient proof
thereof. A Director may represent one or more, but not all of the other Directors.

23.4 Meetings of the Board may also be held by conference call or video conference or by any other means of commu-
nication allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis and allowing an
effective participation in the meeting. Participation in a meeting by these means is equivalent to participation in person at
such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

23.5 The Board can deliberate or act validly only if at least two (2) A Directors and two (2) B Directors are present or
represented, or, in the circumstances provided in any Shareholders’ Agreement, at least two (2) A Directors are present or
represented.

23.6 If no quorum will be achieved at the first Board meeting, the second Board meeting shall have a quorum with two
(2) A Directors.

23.7 Decisions of the Board are taken only by the vote validly cast of at least a simple majority of the Directors are
present or represented, unless in the circumstances provided in any Shareholders’ Agreement, in which case a resolution
is passed if two (2) A Directors voted in favour of it.

23.8 In the case of a tie, the A Directors shall have a casting vote.

23.9 Save as otherwise provided by the Law, any Director who has, directly or indirectly, an interest in a transaction
submitted to the approval of the Board which conflicts with the Company’s interest, must inform the Board of such conflict
of interest and must have his declaration recorded in the minutes of the Board meeting. The relevant Director may not take
part in the discussions on and may not vote on the relevant transaction. Any such conflict of interest must be reported to
the next general meeting of Shareholders prior to such meeting taking any resolution on any other item.

23.10 The Board may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by
facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each Director may express his consent separately,
the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be the date of the
last signature.

Art. 24. Minutes of the meeting of the Board.
24.1 The minutes of any meeting of the Board shall be signed by the chairman or, in his absence, by the chairman pro

tempore, or by any two (2) Directors. Copies or excerpts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman or by any two (2) Directors.

Art. 25. Dealing with third parties.
25.1 The Company shall be bound towards third parties in all circumstances by (i) the joint signature of any one (1) A

Director and any one (1) B Director, or by (ii) the joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such
power may have been delegated by the Board within the limits of such delegation.

25.2 Within the limits of the daily management, the Company shall be bound towards third parties by the signature of
any person(s) to whom such power may have been delegated, acting individually or jointly in accordance within the limits
of such delegation.
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E. Shareholder reserved matters

Art. 26. Shareholder reserved matters.
26.1 The following actions or decisions may only be taken by the Board with the prior approval of Shareholders repre-

senting a majority of the Shares (it being understood that the A Shareholder shall have a casting vote in case of a tied vote
on such matters), whereby any capitalized terms are defined as in any Shareholders’ Agreement, if applicable:

26.2 The modification of any of the rights attached to any Shares or the creation or issue of any Shares or any other class
of shares or the grant or agreement to grant any option over any Shares or any other class of shares or uncalled capital of
the Company or the acceptance of any obligations convertible into Shares or any other class of shares.

26.3 The capitalisation or repayment of any amount standing to the credit of any reserve of the Company or the re-
demption or purchase of any Shares or any other reorganisation of the share capital of the Company.

26.4 The issuance of any instruments convertible into share capital or any interest therein (whether on its own behalf or
as a nominee of the Company). The establishment of silent partnerships, the granting of any profit participation certificates
(Genussscheine) or other agreements relating to the participation or sharing in the profits of the Company.

26.5 The establishment of a subsidiary (whether direct or indirect) of the Company.
26.6 The passing of any resolution for the winding-up of the Company or the making of any application to the Court to

order a meeting of creditors or the making of any proposal to make a voluntary arrangement (including within the meaning
of the Insolvency Act 1986 or equivalent in Germany or Luxembourg) or the petitioning for an administration order to be
made in relation to the Company.

26.7 The amendment of the articles of association of the Company.
26.8 Provision of Shareholder funding save as provided for in the Shareholders’ Agreement (if any).
26.9 The appointment of any person to be a Director, CEO, CFO, COO or similar senior manager other than in cir-

cumstances where the Shareholders’ Agreement (if any) stipulates otherwise.
26.10 Any dealings (whether of a trading nature or otherwise) between the Company and any of the Shareholders or

their affiliates (other than in the ordinary course of business, on arm’s length basis or under any contractual arrangements
referred to herein).

26.11

F. Audit and supervision

Art. 27. Auditor(s).
27.1 The operations of the Company shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general

meeting of Shareholders shall appoint the internal auditor(s) and shall determine their term of office, which may not exceed
six (6) years.

27.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of Shareholders.

27.3 The internal auditors have an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.
27.4 If the general meeting of Shareholders of the Company appoints one or more independent auditor(s) (réviseur(s)

d’entreprises agréé(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies
register and the accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is sup-
pressed.

27.5 An independent auditor may only be removed by the general meeting of Shareholders with cause or with his
approval.

G. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 28. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 29. Annual accounts and allocation of profits.
29.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the Board draws up an inventory of the Company’s

assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.
29.2 Of the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve. This

allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten per cent
(10%) of the share capital of the Company.

29.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a Shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing Shareholder agrees to such allocation.

29.4 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does not
exceed ten per cent (10%) of the share capital.
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29.5 Upon recommendation of the Board, the general meeting of Shareholders shall determine by way of an unanimous
vote how the remainder of the Company’s profits shall be used in accordance with the Law, these Articles and any Sha-
reholders’ Agreement.

29.6 The remainder of the Company’s profits shall be distributed to the Shareholders in the following order of priority:
a) First, all remaining income available for distribution, if any, shall be distributed to the A Shareholder, until such time

the A Shareholder has received aggregate distributions in the amount of the Allocated Premium.
29.7
b) Second, all remaining income available for distribution, if any, shall be distributed to the B Shareholder, until such

time the B Shareholder has received aggregate distributions in the amount of one million nine hundred fifty thousand euro
(EUR 1,950,000), provided however that no Exit (as defined in any Shareholders’ Agreement) with an enterprise value in
excess of three hundred million euro (EUR 300,000,000) has occurred.

c) Third, the holders of Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D Shares and Class E Shares, Class F
Shares, Class G Shares, Class H Shares, Class I Shares and Class J Shares are entitled to all remaining income available
for distribution, if any, pro rata to their participation in the share capital of the Company.

29.8 In the case where there shall no longer be any Class J Shares outstanding in the Company, the holders of Class I
Shares shall be granted the right to receive all remaining income available for distribution, if any, after the pro rata distri-
bution of income available to the holders of Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D Shares, Class E
Shares, Class F Shares, Class G Shares, Class H Shares and Class I Shares.

29.9 In the case where there shall no longer be any Class J Shares and Class I Shares outstanding in the Company, the
holders of Class H Shares shall be granted the right to receive all remaining income available for distribution, if any, after
the pro rata distribution of income available to the holders of Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D
Shares, Class E Shares, Class F Shares, Class G Shares and Class H Shares.

29.10 In the case where there shall no longer be any Class J Shares, Class I Shares and Class H Shares outstanding in
the Company, the holders of Class G Shares shall be granted the right to receive all remaining income available for dis-
tribution, if any, after the pro rata distribution of income available to the holders of Class A Shares, Class B Shares, Class
C Shares, Class D Shares, Class E Shares, Class F Shares and Class G Shares.

29.11 In the case where there shall no longer be any Class J Shares, Class I Shares, Class H Shares and Class G Shares
outstanding in the Company, the holders of Class F Shares shall be granted the right to receive all remaining income
available for distribution, if any, after the pro rata distribution of income available to the holders of Class A Shares, Class
B Shares, Class C Shares, Class D Shares, Class E Shares and Class F Shares.

29.12 In the case where there shall no longer be any Class J Shares, Class I Shares, Class H Shares, Class G Shares and
Class F Shares outstanding in the Company, the holders of Class E Shares shall be granted the right to receive all remaining
income available for distribution, if any, after the pro rata distribution of income available to the holders of Class A Shares,
Class B Shares, Class C Shares, Class D Shares and Class E Shares.

29.13 In the case where there shall no longer be any Class J Shares, Class I Shares, Class H Shares, Class G Shares,
Class F Shares and Class E Shares outstanding in the Company, the holders of Class D Shares shall be granted the right to
receive all remaining income available for distribution, if any, after the pro rata distribution of income available to the
holders of Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares and Class D Shares.

29.14 In the case where there shall no longer be any Class J Shares, Class I Shares, Class H Shares, Class G Shares,
Class F Shares, Class E Shares and Class D Shares outstanding in the Company, the holders of Class C Shares shall be
granted the right to receive all remaining income available for distribution, if any, after the pro rata distribution of income
available to the holders of Class A Shares, Class B Shares and Class C Shares.

29.15 In the case where there shall no longer be any Class J Shares, Class I Shares, Class H Shares, Class G Shares,
Class F Shares, Class E Shares, Class D Shares and Class C Shares outstanding in the Company, the holders of Class B
Shares shall be granted the right to receive all remaining income available for distribution, if any, after the pro rata distri-
bution of income available to the holders of Class A Shares and Class B Shares.

29.16 In the case where there shall no longer be any Class J Shares, Class I Shares, Class H Shares, Class G Shares,
Class F Shares, Class E Shares, Class D Shares, Class C Shares and Class B Shares outstanding in the company, the holders
of Class A Shares shall be granted the right to receive all remaining income available for distribution.

Art. 30. Interim dividends - Share premium and assimilated premiums.
30.1 The Board is authorised to pay interim dividends in accordance with the terms prescribed by the Law in accordance

with the distribution policy under any Shareholders’ Agreement.
30.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the Shareholders

subject to the provisions of the Law, these Articles and any Shareholders’ Agreement.
30.3 Notwithstanding article 30.2, any share premium paid by the A Shareholder on any Class A Shares (i.e. the Allocated

Premium) may only be distributed to the A Shareholder subject to the provisions of the Law, these Articles and any
Shareholders’ Agreement, except to the extent the A Shareholder has received aggregate distributions in the amount of the
Allocated Premium in accordance with article 29.5.
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H. Liquidation

Art. 31. Liquidation.
31.1 In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these Articles, the liquidation shall be

carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of Shareholders deciding such dissolution
and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the
most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

31.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the Shareholders in accordance with the provisions of article 29.5 of these Articles and any Shareholders’ Agreement.

I. Final clause - Governing law

Art. 32. Governing law. All matters not governed by these Articles or any Shareholders’ Agreement shall be determined
in accordance with the Law.”

Fourth resolution

Further to the third resolution above, the general meeting resolves to create two categories of directors who shall be
referred to as class A directors (the “Class A Directors”) and class B directors (the “Class B Directors”) and that the
Company will henceforth be managed by a board of directors composed of at least two (2) Class A Directors and two (2)
Class B Directors, unless otherwise decided by the shareholders.

The general meeting resolves that the current directors of the Company, namely (i) Pii Ketvel shall be referred to as
Class A Director (ii) Bernd Janietz shall be referred to as Class B Director and (iii) David Bannerman shall be referred to
as class A director.

Following such resolutions, the board of directors of the Company shall be composed as follows:
- Pii Ketvel, Class A Director;
- David Bannerman, class A Director, and
- Bernd Janietz, Class B Director.

Fifth resolution

The general meeting further resolves to appoint with immediate effect and for a period of six (6) years, Patrick Luig,
born on 24 December 1970 in Berlin, Germany, residing at Jenaer Straße 17, 10717 Berlin, Germany as Class B Director.

Following such resolutions, the board of directors of the Company shall be composed as follows:
- Pii Ketvel, Class A Director;
- David Bannerman, Class A Director;
- Bernd Janietz, Class B Director; and
- Patrick Luig, Class B Director.

Costs and Expenses

The costs, expenses, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of this deed are
estimated at four thousand six hundred euro (EUR 4,600.-).

There being no other business on the agenda, the meeting was adjourned at 3.30 p.m..
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,

this deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing parties and in case
of discrepancy between the English and the French text, the English version shall prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Mondorf-les-Bains, on the day specified at the beginning of this
document.

The document having been read to the appearing parties, all known to the notary by name, first name and residence,
said appearing parties signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le trois juillet,
Par devant Maître Marc Loesch, notaire, de résidence à Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg,

S’est déroulée
une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de Hera Global S.A., une société anonyme de droit luxembour-

geois, ayant son siège social au 2, rue Jean Bertholet, L-1233 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 197.537, constituée suivant acte reçu par le notaire
instrumentant, en date du 2 juin 2015, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations. Les statuts
ont été modifiés la dernière fois suivant acte reçu par le notaire soussigné en date du 2 juillet 2015, non encore publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Association (ci-après la «Société»).
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L’assemblée a été ouverte à quinze heures avec Madame Stéphanie GOBERT, employée, demeurant professionnelle-
ment à Mondorf-les-Bains, comme président,

qui a désigné comme secrétaire Monsieur Chris OBERHAG, employé, demeurant professionnellement à Mondorf-les-
Bains.

L'assemblée générale choisit comme scrutateur Madame Khadigea KLINGELE, juriste sénior, demeurant profession-
nellement à Mondorf-les-Bains.

Le bureau de l’assemblée ayant été constitué, le président déclare et prie le notaire d’acter ce qui suit:
I. Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre d’actions

qu'ils détiennent, sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, ainsi que les procurations, après avoir été
signées ne varietur par les actionnaires présents et les mandataires des actionnaires représentés et le bureau de l’assemblée,
resteront annexées au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités d’enregistrement.

II. L’intégralité du capital social étant présent ou représenté à la présente assemblée et tous les actionnaires présents ou
représentés déclarant avoir été dûment informés et avoir eu connaissance de l’ordre du jour avant l’assemblée, aucune
convocation n’était nécessaire.

III. La présente assemblée, représentant l’intégralité du capital social, est dès lors régulièrement constituée et peut
valablement délibérer sur tous les points portés à l’ordre du jour.

IV. L’ordre du jour de l’assemblée générale extraordinaire est le suivant:

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social de la Société d’un montant de un euro (EUR 1) pour le porter de son montant actuel
de trente et un mille neuf cents euros (EUR 31.900) à un montant de trente et un mille neuf cents un euros (EUR 31.901),
par l’émission d’une (1) action de catégorie A ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1), par un apport en numéraire
de deux millions euros (EUR 2.000.000) et allocation de la prime d’émission au souscripteur;

2. Modification subséquente de l’article 5.1 des statuts de la Société;
3. Refonte complète des statuts de la Société;
4. Reclassification des administrateurs existants, et nomination d’un nouveau administrateur; et
5. Divers.
L’assemblée générale, après avoir délibéré à l’unanimité des voix, demande au notaire d’acter les résolutions suivantes:

Première résolution

L’assemblée générale a décidé d’augmenter le capital social de la Société d’un montant d’un euro (EUR 1) pour le porter
de son montant actuel de trente et un mille neuf cents euros (EUR 31.900) à un montant de trente et un mille neuf cents un
euros (EUR 31.901), par l’émission d’une (1) action de catégorie A ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1).

La nouvelle action a été souscrite par MH APO Top, une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siège
social au 2, rue Jean Bertholet, L-1233 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 197.560 (le «Souscripteur»),

dûment représentée pour l’objet de cette assemblée générale par Madame Khadigea KLINGLE, prénommée,
en vertu d’une procuration donnée sous seing privé datée,
laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur, restera annexée aux présentes aux fins d’enregistrement,
pour un prix total de souscription de deux millions d’euros (EUR 2.000.000).
L’action ainsi souscrite a été intégralement libérée par un apport en numéraire; de sorte que le montant de deux millions

euros (EUR 2.000.000) est maintenant à la disposition de la Société ainsi qu'il l’a été justifié au notaire soussigné.
La contribution à hauteur de deux millions d’euros (EUR 2.000.000) sera allouée comme suit: un euro (EUR 1) sera

alloué au capital social, quarante-neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf euros (EUR 49.999) seront alloués à la prime
d’émission sans allocation spécifique aux actionnaires et un million neuf cent cinquante mille euros (EUR 1.950.000) seront
alloués à la prime d’émission laquelle sera exclusivement allouée au Souscripteur comme «Prime d’Emission Allouée» en
conformité avec les statuts tels que modifiés dans la troisième résolution ci-dessous.

Les comparants ont, inter alia, renoncé à toute restriction de transfert, tout droits de préemption, droits de premier refus,
droits de sortie conjointe, droits de cession forcée ou tout autre droit qui pourrait exister concernant la Société à laquelle
les actionnaires comparants sont parties en lien avec l’assemblée générale extraordinaire.

Deuxième résolution

Suite aux résolutions qui précèdent, l’assemblée générale décide modifier l’article 5.1 des statuts de la Société, qui
désormais doivent être lu comme suit (version en français):

«Le capital social de la Société est fixé à trente-un mille neuf cent un euros (EUR 31.901) divisé en trente-un mille un
(31.001) actions de catégorie A (les «Actions de Catégorie A»), cent (100) actions de catégorie B (les «Actions de Catégorie
B»), cent (100) actions de catégorie C (les «Actions de Catégorie C»), cent (100) actions de catégorie D (les «Actions de
Catégorie D») cent (100) actions de catégorie E (les «Actions de Catégorie E»), cent (100) actions de catégorie F (les
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«Actions de Catégorie F»), cent (100) actions de catégorie G (les «Actions de Catégorie G»), cent (100) actions de catégorie
H (les «Actions de Catégorie H»), cent (100) actions de catégorie I (les «Actions de Catégorie I») et cent (100) actions de
catégorie J (les «Actions de Catégorie J»), chaque action ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1).»

Troisième résolution

Suite aux résolutions qui précèdent, l’assemblée générale décide de refondre intégralement les statuts de la Société
comme suit:

A. «Nom - Objet - Durée - Siège social

Art. 1 er . Nom - Forme Sociale.  Il existe une société anonyme sous la dénomination «Hera Global S.A.» (ci-après, la
«Société») qui sera gouvernée par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
«Loi»), ainsi que par les présents statuts (les «Statuts») et toute convention à laquelle les Actionnaires pourraient être
amenés à devenir parties (une telle convention, telle que pouvant être modifiée, reformulée, complétée ou plus généralement
amendée, étant désignée comme un «Pacte d’Actionnaires»).

Art. 2. Objet.
2.1. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d'autres sociétés luxem-

bourgeoises et étrangères, et la réalisation de tout autre forme d’investissement, l’acquisition par voie d’achat, de
souscription, ou par tout autre moyen, y compris la cession par voie de vente, d’échange ou de toute autre manière, de
valeurs mobilières de quelque forme que ce soit, ainsi que la gestion, le contrôle et la mise en valeur de ses investissements.

2.2. La Société peut également se porter garante pour le compte des sociétés dans lesquelles elle détient une participation
directe ou indirecte ou des droits quelconques, ou qui font partie du même groupe de sociétés que la Société, mais aussi
accorder des sûretés ou des prêts au profit de telles sociétés, ou les assister d’une quelconque manière que ce soit.

2.3. La Société peut lever des fonds, en particulier en empruntant sous quelque forme que ce soit ou en émettant toute
sorte d’obligations, de titres ou d’instruments de dette et d’une manière générale, en émettant des valeurs mobilières de
tout type.

2.4. La Société peut procéder à toute opération commerciale, industrielle, financière ou immobilière ainsi qu'à toute
opération de propriété intellectuelle nécessaire et utile à la réalisation de ces objectifs.

Art. 3. Durée.
3.1. La Société est établie pour une durée illimitée.
3.2. Elle pourra être dissoute à tout moment, avec ou sans raison, par une décision de l’assemblée générale des Action-

naires prise dans les conditions requises pour une modification des présents Statuts.

Art. 4. Siège Social.
4.1. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
4.2. Dans la même commune, le siège social pourra être transféré selon la décision du Conseil d'Administration. Il peut

être transféré à toute autre municipalité dans le Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de l'assemblée générale
des Actionnaires, adoptée selon la manière requise par une modification de ces Statuts.

4.3. Des succursales ou bureaux peuvent être établis soit au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger par une
résolution du Conseil d'Administration.

4.4. Dans l’hypothèse où le Conseil d'Administration détermine que des événements extraordinaires d'ordre politique,
économique ou social, ou des désastres naturels, de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social
se produisent ou sont imminents, le siège social pourra être temporairement transféré à l'étranger, jusqu'à la cessation
complète de ces circonstances extraordinaires; sans toutefois que de telles mesures temporaires n’aient d'effet sur la na-
tionalité de la Société, laquelle, nonobstant le transfert temporaire de son siège, demeurera une société luxembourgeoise.

B. Capital social - Actions

Art. 5. Capital Social.
5.1. Le capital social de la Société est fixé à trente-et-un mille neuf cent un euros (EUR 31.901), divisé en trente-et-un

mille et une (31.001) actions de catégorie A (les «Actions de Catégorie A»), cent (100) actions de catégorie B (les «Actions
de Catégorie B»), cent (100) actions de catégorie C (les «Actions de Catégorie C»), cent (100) actions de catégorie D (les
«Actions de Catégorie D») cent (100) actions de catégorie E (les «Actions de Catégorie E»), cent (100) actions de catégorie
F (les «Actions de Catégorie F»), cent (100) actions de catégorie G (les «Actions de Catégorie G»), cent (100) actions de
catégorie H (les «Actions de Catégorie H»), cent (100) actions de catégorie I (les «Actions de Catégorie I») et cent (100)
actions de catégorie J (les «Actions de Catégorie J», avec les Actions de Catégorie A, les Actions de Catégorie B, les
Actions de Catégorie C, les Actions de Catégorie D, les Actions de Catégorie D, les Actions de Catégorie E, les Actions
de Catégorie F, les Actions de Catégorie G, les Actions de Catégorie H et les Actions de Catégorie I, ensemble, les
«Actions»), chaque action ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1,00).

5.2. Les Actions seront détenues par l’ «Actionnaire A» (tel que défini dans le Pacte d’Actionnaires, le cas échéant) et
l’ «Actionnaire B» (tel que défini dans le Pacte d’Actionnaires, le cas échéant) (ensemble, les «Actionnaires»).
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5.3. En plus du capital social émis, il pourra être mis en place un compte de prime d’émission sur lequel sera transféré
toute prime d’émission payée par un Actionnaire sur toute Action en plus de à sa valeur nominale.

5.4. En plus du capital social émis et du compte de prime d’émission référée à l’article 5.3, l’Actionnaire A peut, sur sa
demande, payer une prime d’émission sur toute Action de Catégorie A et demander que celle-ci (ou une partie de celle-ci)
sera allouée et réservée aux Actions de Catégorie A détenues par l’Actionnaire A (la «Prime d’Emission Allouée»). Le
montant de la Prime d’Emission Allouée peut être utilisé pour le paiement du rachat par la Société de toute Action de
Catégorie A détenue par l’Actionnaire A, pour contrebalancer toute perte nette réalisée par rapport aux Actions de Catégorie
A ou pour distribuer à l’Actionnaire A des dividendes par rapport aux Actions de Catégorie A.

5.5. Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution de l'assemblée générale des Action-
naires adoptée selon les formes requises pour la modification des présents Statuts.

5.6. La Société peut racheter ses propres Actions sous réserve des dispositions de la Loi.
5.7. Le capital social de la Société peut être réduit par le biais d'annulation d'Actions y compris par l’annulation d'une

ou plusieurs Catégories d'Actions dans son entièreté, à travers le rachat et l’annulation de toutes les Actions émises dans
cette (ces) Catégorie(s) d’Actions. Dans les cas de rachats et annulations des Catégories d'Actions, ces rachats et annulations
d'Actions devront être faits dans l’ordre alphabétique inverse (c’est-à-dire, en commençant d’abord avec la Catégorie J,
suivie de la Catégorie I et ainsi de suite).

5.8. Dans le cas d'une réduction du capital social par le biais d'un rachat ou annulation d'une Catégorie d'Actions (dans
l’ordre prévu à l’article 5.7), cette Catégorie d'Actions donne droit aux détenteurs au prorata de leur participation dans cette
catégorie au Montant Disponible (avec la limitation toutefois au Montant Total d'Annulation comme déterminé par l’as-
semblée générale des Actionnaires) et les détenteurs d'Actions de la Catégorie d'Actions rachetée ou annulée devront
recevoir de la part de la Société un montant égal à la Valeur de l'Annulation par Action pour chaque Action de cette Catégorie
d’Actions détenue par eux et annulée.

Au moment du rachat et de l’annulation des Actions de la Catégorie d’Actions pertinente, la Valeur d’Annulation par
Action, exigible à ce moment, deviendra payable par la Société.

Pour les besoins de cet article:
Montant Disponible signifie le montant total du bénéfice net de la Société (y compris les bénéfices reportés) dans la

mesure où l’Actionnaire se sera vu attribué une distribution de dividendes conformément à tout Pacte d’Actionnaires
éventuel et l’article 29 des présents Statuts, augmenté par (i) toute prime d’émission librement distribuable ainsi que de
toute autre réserve librement distribuable, et (ii), le cas échéant, par le montant de la réduction du capital social et de la
réduction de la réserve légale relative à la Catégorie d’Actions devant être annulée, mais réduite par (i) toutes les pertes (y
compris les intérêts en report) et (ii) toutes les sommes devant être placées en réserve conformément aux exigences de la
loi ou des présents Statuts, à chaque fois comme présenté dans les Comptes Intérimaires pertinents (sans tenir compte, afin
d’éviter toute confusion, d’aucune double-comptabilisation) de sorte que:

MD = (BN + P + CR) - (L + RL)
Sachant que:
MD = Montant Disponible
BN = bénéfice net (y compris les profits reportés) dans le cas où l’Actionnaire aurait pu bénéficier des distributions de

dividendes conformément à tout Pacte d’Actionnaires éventuel et l’article 29 des présents Statuts
P = toutes les primes d’émission librement distribuables et toutes les autres réserves librement distribuables
CR = le montant de la réduction du capital social et de la réduction de la réserve légale attachée à la Catégorie d’Actions

devant être annulée
L = pertes (y compris les pertes en report)
RL = tous les montants devant être placés en réserve conformément à aux exigences de la loi ou des présents Statuts
La Valeur de l'Annulation par Action devra être calculée en divisant le Montant Total de l'Annulation par le nombre

d'Actions émises dans cette Catégorie d'Actions devant être rachetée et annulée.
Catégorie d’Actions signifie toute catégorie d’actions, qu'il s’agisse d’Actions de Catégorie A, d’Actions de Catégorie

B, d’Actions de Catégorie C, d’Actions de Catégorie D, d’Actions de Catégorie E, d’Actions de Catégorie F, d’Actions de
Catégorie G, d’Actions de Catégorie H, d’Actions de Catégorie I ou d’Actions de Catégorie J.

Comptes Intérimaires signifie les comptes intérimaires de la Société tels qu'ils existent à la Date des Comptes Intér-
imaires.

Date des Comptes Intérimaires signifie la date, non antérieure à huit (8) jours, avant la date de rachat et d’annulation de
la Catégorie d’Actions pertinente.

Le Montant Total de l’Annulation devra être un montant fixé par le Conseil d'Administration et approuvé par l'assemblée
générale des Actionnaires sur la base des Comptes Intérimaires. Le Montant Total de l’Annulation pour chaque Catégorie
d’Actions de la Société, devra être le Montant Disponible de la catégorie concernée lors de l’annulation de la Catégorie
d’Actions concernée, sauf si cela est décidé différemment par l'assemblée générale des Actionnaires de la façon prévue
pour la modification des Statuts, étant entendu cependant que le Montant Total de l’Annulation ne devra jamais être plus
élevé que le Montant Disponible.
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Art. 6. Actions.
6.1. Le capital social de la Société est divisé en Actions ayant chacune la même valeur nominale.
6.2. Les Actions de la Société sont nominatives.
6.3. La Société peut avoir un ou plusieurs Actionnaires.
6.4. Le décès, la suspension des droits civils, la dissolution, la faillite ou l’insolvabilité ou tout autre événement similaire

concernant un Actionnaire n’entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 7. Registre des Actions.
7.1. Un registre des Actions sera tenu au siège social de la Société, où il sera mis à disposition de chaque Actionnaire

pour consultation. Ce registre devra contenir toutes les informations requises par la Loi. La propriété des Actions est établie
par l’inscription dans ledit registre.

7.2. La Société ne reconnaît qu'un seul titulaire par Action. Les copropriétaires indivis devront désigner un représentant
unique qui les représentera vis-à-vis de la Société. La Société aura le droit de suspendre l'exercice de tous les droits attachés
à cette Action, jusqu'à ce qu'un tel représentant ait été désigné.

Art. 8. Cession des Actions.
8.1. Les Actionnaires ne peuvent procéder, vis-à-vis des Actions, à aucune vente, partielle ou totale, cession ou à tout

autre acte de disposition, à toute offre de vente, de cession ou à tout autre acte de disposition d’Actions, à moins que cela
ne soit prévu dans les présents Statuts et/ou dans tout Pacte d’Actionnaires. En sus, les Actionnaires sont tenus de respecter
les limites et restrictions applicables aux cessions auxquelles ils sont soumis en vertu des présents Statuts ou de tout Pacte
d’Actionnaires.

8.2. Restrictions sur les cessions
Sauf dans les cas expressément prévus par l’article 8.4 ci-dessous et par les dispositions auxquelles l’article 8.4 se réfère,

aucun Actionnaire ne peut directement ou indirectement, en totalité ou en partie:
a) vendre, céder ou autrement disposer d’aucune Action;
b) accorder, déclarer, créer ou autrement disposer d’un droit aux ou d’un intérêt vis-à-vis des Actions;
c) créer ou permettre à des gages, privilèges, charges (fixes ou flottantes) ou tout autre charge susceptible de grever les

Actions, d’exister sur les Actions;
d) entrer dans un contrat de fiducie (Treuhand), de sous-participation ou dans toute convention similaire vis-à-vis des

Actions; ou
e) céder les droits économiques attachés aux Actions.
Les restrictions portant sur la cession des Actions prévues au sein de cet article 8.2 trouvent également à s’appliquer à

toutes les transactions ayant un effet économique ou relevant d’une logique similaire aux actions mentionnées dans cet
article 8.2, y compris, et sans s’y limiter, à toute cession indirecte des Actions ainsi qu'à toute fusion, scission, à tout apport
partiel d’actif («spinoff») ou à toute transformation ou transaction similaire ayant des effets économiques comparables ou
procédant de logiques similaires.

Les restrictions aux cessions de toute Action prévues dans le présent article 8.2 sont également applicables aux actions
détenues dans l’Actionnaire B par les actionnaires de ce dernier.

8.3. Cessions autorisées
Nonobstant toute stipulation contraire contenue dans d’éventuels Pactes d’Actionnaires, et sous réserve des stipulations

restrictives des présents Statuts relatives à la cession des Actions, les Actionnaires ne peuvent céder leurs Actions (en
totalité ou en partie) que par:

a) cession opérée par un Actionnaire dans le respect des stipulations de l’article 10 relatives au Droit de Cession Forcée
(Drag-Along Right) et au Droit de Sortie Conjointe (Tag Along Right);

b) cession opérée par un Actionnaire B en vertu de tout Pacte d’Actionnaires éventuel;
c) cession opérée par un Actionnaire avec l’accord écrit préalable des autres Actionnaires.
8.4. Mise en oeuvre d’une cession autorisée
Si les conditions préalables à la cession d’Actions découlant des présents Statuts et tout Pacte d’Actionnaires éventuel

sont remplies, les Actionnaires sont contraints, sur requête de l’Actionnaire cédant, de prendre toutes les mesures et actions
requises pour que la cession produise légalement ses effets. Les Actionnaires doivent en particulier (sans limitation) ap-
prouver et fournir tous les documents requis pour donner effet à la cession des Actions transférées au cessionnaire, ou aux
cessionnaires, selon les cas.

8.5. Toute cession d’Actions deviendra opposable à la Société et aux tiers soit (i) sur déclaration de cession inscrite dans
le registre des Actions, signée et datée par le cédant et le cessionnaire ou leurs représentants, ou (ii) sur notification d’une
cession à la Société ou sur acceptation de la cession par la Société.

Art. 9. Sortie. Les Actionnaires sont liés par toute stipulation relative aux sorties contenue dans tout Pacte d’Actionnaires
éventuel.
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Art. 10. Droit de Sortie Conjointe et Droit de Cession Forcée.
10.1 Sous réserve des stipulations relatives aux sorties du capital contenues dans tout Pacte d’Actionnaires éventuel, si

l’Actionnaire A projette de sortir du capital en cédant toutes ses Actions à un tiers intéressé par l’acquisition de ces Actions
(«Tiers Acquéreur»), cet Actionnaire aura l’obligation de veiller à ce que le Tiers Acquéreur fasse aux autres Actionnaires
une offre de rachat de toutes leurs Actions dans des termes identiques à l’offre qui lui a été faite, en leur notifiant les termes
de l’offre du Tiers Acquéreur (la «Notification de Cession Conjointe»), étant précisé qu'une telle offre doit être conforme
aux conditions détaillées ci-après à l’Article 10.3 (l’ «Offre de Sortie Conjointe Eligible») (le «Droit de Sortie Conjointe»).

10.2 Sous réserve des stipulations contenues dans tout Pacte d’Actionnaires éventuel, si l’Actionnaire A projette une
sortie du capital par cession de toutes ses Actions à un Tiers Acquéreur, l’Actionnaire A aura le droit de requérir des autres
Actionnaires qu’ils cèdent toutes leurs Actions au Tiers Acquéreur en leur notifiant les termes de l’offre du Tiers Acquéreur
(la «Notification de Cession Forcée», formant avec la Notification de Cession Conjointe, les «Notifications de Cession»,
chacune une «Notification de Cession»), pour autant qu'une telle offre soit conforme aux conditions détaillées ci-après à
l’article 10.3 (l «Offre de Cession Forcée Eligible», avec l’Offre de Sortie Conjointe Eligible, les «Offres Eligibles») (le
«Droit de Cession Forcée»).

10.3 Les Offres Eligibles doivent être conformes aux conditions suivantes:
a) Le Tiers Acquéreur doit avoir offert d’acquérir toutes les Actions pour un prix d’acquisition global; et
b) Les termes de l’Offre Eligible doivent prévoir la répartition du produit des cessions effectuées au titre de l’Offre

Eligible entre les Actionnaires, dans le respect des stipulations relatives à la sortie du capital pouvant être contenues dans
tout Pacte d’Actionnaires éventuel.

10.4 La Notification de Cession doit spécifier, le cas échéant, quelles conditions sont applicables à la réalisation des
Offres Eligibles ainsi que la date limite d’échéance y afférente. La Notification de Cession doit être accompagnée de copies
de tous les documents devant être signés par les autres Actionnaires afin de donner effet à la cession, et la cession devra
se faire aux mêmes termes et conditions (y compris notamment le prix) que ceux sur lesquels se sont entendus l’Actionnaire
Cédant et le Tiers Acquéreur.

10.5 Pour toute vente réalisée en application des stipulations de cet article 10, les droits de préemption reconnus aux
Actionnaires en cas de cession d’Actions sont inapplicables, quels qu'ils soient.

C. Assemblées générales d’actionnaires

Art. 11. Pouvoirs de l’assemblée générale des Actionnaires. Les Actionnaires exercent leurs droits collectifs en assem-
blée générale des Actionnaires. Toute assemblée générale des Actionnaires de la Société régulièrement constituée
représente l’ensemble des Actionnaires de la Société. L’assemblée générale des Actionnaires est investie des pouvoirs qui
lui sont expressément réservés par la Loi, par les présents Statuts et par tout Pacte d’Actionnaire.

Art. 12. Convocation des assemblées générales des Actionnaires.
12.1 L'assemblée générale des Actionnaires peut, à tout moment, être convoquée par tout membre du Conseil d'Admi-

nistration ou, le cas échéant, par le(s) commissaire(s) aux comptes.
12.2 L'assemblée générale des Actionnaires doit obligatoirement être convoquée par le Conseil d'Administration ou par

le(s) commissaire(s) aux comptes sur demande écrite de tout Actionnaire. En pareil cas, l'assemblée générale des Action-
naires devra être tenue dans un délai d'un (1) mois à compter de la réception de cette demande.

12.3 Les convocations pour toute assemblée générale des Actionnaires contiennent la date, l'heure, le lieu et l'ordre du
jour de l'assemblée et sont faites par lettre recommandée et devront être adressées à chaque Actionnaire au moins quinze
(15) jours civils avant la date prévue pour l’assemblée.

12.4 La convocation à une assemblée générale des Actionnaires doit (sauf autrement décidé à l’unanimité par un des
Actionnaires) détailler un ordre du jour identifiant de manière raisonnablement détaillée les points à aborder.

12.5 Si tous les Actionnaires sont présents ou représentés et ont renoncé à toute formalité de convocation, l'assemblée
générale des Actionnaires peut être tenue sans convocation préalable.

Art. 13. Conduite des assemblées générales des Actionnaires.
13.1 L'assemblée générale annuelle des Actionnaires doit être tenue à Luxembourg, au siège social de la Société ou à

tout autre endroit au Luxembourg tel qu'indiqué dans la convocation, le premier mardi de juin à 15 heures. Les autres
assemblées générales des Actionnaires pourront se tenir à l’endroit et l’heure indiqués dans les convocations respectives.

13.2 Un bureau de l'assemblée doit être constitué à chaque assemblée générale des Actionnaires, composé d'un président,
d'un secrétaire et d'un scrutateur, sans qu'il ne soit nécessaire que ces membres du bureau de l’assemblée soient actionnaires
ou membres du Conseil d'Administration. Le bureau doit notamment s’assurer que l’assemblée est tenue en conformité
avec les règles applicables et, en particulier, en conformité avec les règles relatives à la convocation, aux conditions de
majorité, au partage des voix et à la représentation des Actionnaires.

13.3 Une liste de présence doit être tenue à toute assemblée générale d’Actionnaires.
13.4 Un Actionnaire peut participer à toute assemblée générale des Actionnaires en désignant une autre personne comme

son mandataire par écrit ou par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Une personne
peut représenter plusieurs ou même tous les Actionnaires.
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13.5 Les Actionnaires qui prennent part à une assemblée par conférence téléphonique, vidéoconférence ou par tout autre
moyen de communication permettant leur identification et permettant à toutes les personnes participant à l'assemblée de
s'entendre mutuellement sans discontinuité, garantissant une participation effective à l'assemblée, sont réputés être présents
pour le calcul du quorum et des voix, à condition que de tels moyens de communication soient disponibles sur les lieux de
l'assemblée.

13.6 Chaque Actionnaire peut voter à une assemblée générale des Actionnaires au moyen d'un bulletin de vote signé,
envoyé par courrier, courrier électronique, télécopie ou tout autre moyen de communication au siège social de la Société
ou à l'adresse indiquée dans la convocation. Les Actionnaires ne peuvent utiliser que les bulletins de vote fournis par la
Société qui indiquent au moins le lieu, la date et l'heure de l'assemblée, l'ordre du jour de l'assemblée, les résolutions
soumises aux Actionnaires, ainsi que pour chaque résolution, trois cases à cocher permettant à l'Actionnaire de voter en
faveur ou contre la résolution proposée, ou d'exprimer une abstention par rapport à chacune des résolutions proposées, en
cochant la case appropriée.

13.7 Les bulletins de vote qui, pour une résolution proposée, n'indiquent pas uniquement (i) un vote en faveur ou (ii)
contre la résolution proposée ou (iii) exprimant une abstention sont nuls au regard de cette résolution. La Société ne tiendra
compte que des bulletins de vote reçus avant la tenue de l'assemblée générale à laquelle ils se rapportent.

Art. 14. Quorum et vote.
14.1 Chaque Action donne droit à une voix en assemblée générale d’Actionnaires.
14.2 Sauf disposition contraire de la Loi, ou stipulation contraire des Statuts ou de tout Pacte d’Actionnaires éventuel,

une assemblée générale des Actionnaires dûment convoquée est réputée avoir rempli les conditions de quorum dès lors
que soixante-quinze pourcents (75%) des droits de vote sont présents; étant cependant précisé que si le quorum n’est pas
atteint lors d’une assemblée générale des Actionnaires, une deuxième assemblée générale des Actionnaires sera convoquée
sans délai et pour laquelle le quorum sera fixé à la présence d’Actionnaires détenant ensemble une majorité des droits de
vote.

14.3 Dans la mesure où il n’en est pas disposé autrement dans la Loi, ou autrement stipulé dans ces Statuts ou dans tout
Pacte d’Actionnaires éventuel, les décisions d’une assemblée générale des Actionnaires validement constituée en accord
avec l’article 14.2 seront prises à la majorité des votes valablement exprimés.

Art. 15. Modification des Statuts. Sauf stipulation contraire dans les présentes, ces Statuts peuvent être modifiés à la
majorité des deux-tiers des voix des Actionnaires valablement exprimées lors d’une assemblée générale dûment constituée
en conformité avec l’article 14.2.

Art. 16. Changement de nationalité. Les Actionnaires ne peuvent changer la nationalité de la Société qu’avec le con-
sentement unanime des Actionnaires.

Art. 17. Procès-verbaux des assemblées générales d’Actionnaires.
17.1 Le bureau de toute assemblée générale des Actionnaires doit dresser un procès-verbal de l’assemblée qui doit être

signé par les membres du bureau de l’assemblée ainsi que par tout autre Actionnaire à sa demande.
17.2 Toute copie ou extrait de ces procès-verbaux originaux, à produire dans le cadre de procédures judiciaires ou à

remettre à tout tiers devra être certifié(e) conforme à l’original par le notaire dépositaire de l’acte original dans l’hypothèse
où l’assemblée aurait été retranscrite dans un acte authentique, ou devra être signé par le président du Conseil d’Adminis-
tration ou par deux membres du Conseil d’Administration.

D. Administration

Art. 18. Composition et pouvoirs du Conseil d’Administration.
18.1 La Société est gérée par un Conseil d’Administration (le «Conseil d’Administration») composé, sauf résolution

unanime différente des Actionnaires, de quatre (4) membres (les «Administrateurs») qui seront classés en tant qu'«Admi-
nistrateurs A» ou «Administrateurs B» selon l’article 20.2.

18.2 Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et pour prendre
toute mesure nécessaire ou utile afin de réaliser l’objet social de la Société, à l’exception des pouvoirs réservés par la Loi,
par les présents Statuts, ou par tout Pacte d’Actionnaires, à l’assemblée générale des Actionnaires.

Art. 19. Gestion journalière.
19.1 La gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société en rapport avec une telle gestion

journalière peut, en conformité avec l’article 60 de la Loi être déléguée à un ou plusieurs Administrateurs, dirigeants ou
mandataires, agissant individuellement ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs pouvoirs seront déter-
minés par une décision du Conseil d’Administration.

19.2 La Société peut également conférer des pouvoirs spéciaux au moyen d’une procuration authentique ou d’un acte
sous seing privé.

Art. 20. Nomination, révocation et durée des mandats des Administrateurs.
20.1 Les Administrateurs sont nommés par l’assemblée générale des Actionnaires qui détermine leur rémunération et

la durée de leur mandat.
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20.2 Les Actionnaires A sont admis à élire pour nommer deux (2) des Administrateurs (les «Administrateurs A») et les
Actionnaires B sont admis à élire pour nommer deux (2) des Administrateurs (les «Administrateurs B»). Le nombre d’Ad-
ministrateurs A et d’Administrateurs B doit à tout moment être égal.

20.3 La durée du mandat d’un Administrateur ne peut excéder six (6) ans. Les Administrateurs peuvent faire l’objet de
réélections successives.

20.4 Chaque Administrateur peut être révoqué de ses fonctions à tout moment et sans motif par l’assemblée générale
des Actionnaires.

20.5 Si une personne morale est nommée en tant qu'Administrateur de la Société, cette personne morale doit désigner
une personne physique en qualité de représentant permanent qui doit assurer cette fonction au nom et pour le compte de la
personne morale. La personne morale peut révoquer son représentant permanent uniquement si elle nomme simultanément
son successeur. Une personne physique peut uniquement être le représentant permanent d’un seul (1) Administrateur de la
Société et ne peut être simultanément Administrateur de la Société.

Art. 21. Vacance d’un poste d’Administrateur. Dans l’hypothèse où un poste d’Administrateur A ou d’Administrateur
B deviendrait vacant suite au décès, à l’incapacité juridique, à la faillite, à la retraite ou autre, cette vacance pourra être
comblée à titre temporaire et pour une durée ne pouvant excéder le mandat initial de l’Administrateur A ou de l’Adminis-
trateur B qui fait l’objet d’un remplacement par les Administrateurs A ou respectivement les Administrateurs B restant
(agissant sur instruction de l’Actionnaire A ou l’Actionnaire B l’ayant nommé, selon les cas) jusqu'à la prochaine assemblée
générale des Actionnaires, appelée à statuer sur la nomination permanente d’un nouvel administrateur en conformité avec
les dispositions légales applicables, des présents Statuts et de tout Pacte d’Actionnaires.

Art. 22. Convocation aux réunions du Conseil d’Administration.
22.1 Le Conseil d’Administration se réunit à la demande du président, ou de n’importe quel Administrateur. Les réunions

du Conseil d’Administration doivent être tenues au siège social de la Société sauf indication contraire dans la convocation.
22.2 Une convocation écrite à toute réunion du Conseil d’Administration doit être adressée aux Administrateurs par

courrier recommandé avec accusé de réception, courrier spécial, télégramme, télex, e-mail ou fax, quatorze (14) jours
ouvrables au moins avant l’heure prévue pour la réunion. Ce délai de convocation peut être réduit par l’autorisation écrite
d’au moins un Administrateur A et d’au moins un Administrateur B. Cette convocation peut être omise si chaque Admi-
nistrateur y consent par écrit, par télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie dudit
document signé constituant une preuve suffisante d’un tel accord. Aucune convocation préalable ne sera exigée pour toute
réunion du Conseil d’Administration dont l’heure et l’endroit auront été déterminés dans une décision précédente adoptée
par le Conseil d’Administration et qui aura été communiquée à tous les Administrateurs. Aucune convocation préalable
n’est requise dans l’hypothèse où tous les membres du Conseil d’Administration sont présents ou représentés à une réunion
du Conseil d’Administration et renonceraient à toute formalité de convocation ou dans l’hypothèse où des décisions écrites
auraient été approuvées et signées par tous les membres du Conseil d’Administration.

22.3 Toute convocation doit comporter, inter alia, un ordre du jour identifiant de manière raisonnablement détaillée les
points devant être abordés au cours de la réunion du Conseil d’Administration, et doit être accompagnée des copies de tous
les documents pertinents dont il sera discuté à la réunion. Tout point devant être soumis au Conseil d’Administration pour
une décision qui n’est pas raisonnablement identifiée de manière suffisamment détaillée, comme mentionné ci-dessus, ne
pourra faire l’objet d’une délibération, sauf en cas de consentement expresse et unanime exprimé par écrit par l’ensemble
des Administrateurs.

Art. 23. Conduite des réunions du Conseil d’Administration.
23.1 Le Conseil d’Administration élit parmi les Administrateurs A un président. Il peut également élire un secrétaire

qui n’est pas nécessairement un Administrateur et qui est chargé de la tenue du procès-verbal de chaque Conseil d’Admi-
nistration.

23.2 Le président doit présider toute réunion du Conseil d’Administration, mais, en son absence, le Conseil d’Admi-
nistration peut nommer un autre Administrateur en qualité de président temporaire par une décision adoptée à la majorité
des Administrateurs présents.

23.3 Tout Administrateur peut participer à toute réunion du Conseil d’Administration en désignant comme mandataire
un autre Administrateur par écrit, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen analogue de communication, la copie
d’une telle désignation constituant une preuve suffisante d’un tel mandat. Un Administrateur peut représenter un ou plu-
sieurs Administrateurs mais pas tous les autres.

23.4 Les réunions du Conseil d’Administration peuvent aussi être tenues par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication autorisant les personnes participant à de telles réunions de s’entendre les unes
les autres de manière continue et permettant une participation effective à ces réunions. La participation à une réunion par
ces moyens équivaudra à une participation en personne et la réunion devra être considérée comme ayant été tenue au siège
social de la Société.

23.5 Le Conseil d’Administration ne peut valablement délibérer ou statuer que si au moins deux (2) Administrateurs A
et deux (2) Administrateurs B sont présents ou représentés, ou, dans les cas prévus dans tout Pacte d’Actionnaires éventuel,
au moins deux (2) Administrateurs A sont présents ou représentés.
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Si aucun quorum ne sera atteint à la première réunion du Conseil d’Administration, la deuxième réunion aura un quorum
fixé à deux (2) Administrateurs A.

23.6 Les décisions du Conseil d’Administration sont prises uniquement par vote valablement exprimé d’au moins une
simple majorité des Administrateurs présents ou représentés, mais dans les cas prévus dans tout Pacte d’Actionnaires
éventuel la décision sera prise si deux (2) Administrateurs A ont voté en faveur de celle-ci.

En cas de partage des voix, les Administrateurs A auront une voix prépondérante.
23.7 Sauf disposition contraire de la Loi, tout Administrateur qui a, directement ou indirectement, un intérêt dans une

opération soumise à l’autorisation du Conseil d’Administration qui serait contraire aux intérêts de la Société, doit informer
le Conseil d’Administration de ce conflit d’intérêts et cette déclaration doit être actée dans le procès-verbal du Conseil
d’Administration. L’Administrateur concerné ne peut prendre part ni aux discussions relatives à cette opération, ni au vote
y afférent. Ce conflit d’intérêts doit également faire l’objet d’une communication aux Actionnaires, lors de la prochaine
assemblée générale des Actionnaires, et avant toute prise de décision de l’assemblée générale des Actionnaires sur tout
autre point à l’ordre du jour.

23.8 Le Conseil d’Administration peut, à l’unanimité, adopter des décisions par voie circulaire en exprimant son con-
sentement par écrit, par télécopie, par courrier électronique ou par tout autre moyen analogue de communication. Les
Administrateurs peuvent exprimer leur consentement séparément, l’intégralité des consentements constituant une preuve
de l’adoption des décisions. La date d’adoption de ces décisions sera la date de la dernière signature.

Art. 24. Procès-verbaux des réunions du Conseil d’Administration. Le procès-verbal de toute réunion du Conseil d’Ad-
ministration doit être signé par le président du Conseil d’Administration, ou en son absence, par le président temporaire,
ou par deux (2) Administrateurs. Des copies ou extraits de ces procès-verbaux qui pourront être produits en justice ou d’une
autre manière devront être signés par le président du Conseil d’Administration ou par deux (2) Administrateurs.

Art. 25. Relations avec les tiers.
25.1 La Société est engagée à l’égard des tiers en toutes circonstances par (i) la signature conjointe d’un (1) Adminis-

trateur A et d’un (1) Administrateur B ou par (ii) la signature unique ou les signatures conjointes de toute(s) personne(s) à
laquelle (auxquelles) un tel pouvoir aura été délégué par le Conseil d’Administration dans les limites d’une telle délégation.

25.2 Dans les limites de la gestion journalière, la Société est engagée à l’égard des tiers par la signature de toute(s)
personne(s) à laquelle (auxquelles) un tel pouvoir aura été délégué par le conseil d’administration, agissant individuellement
ou conjointement dans les limites d’une telle délégation.

E. Matières réservées aux actionnaires

Art. 26. Matières réservées aux Actionnaires. Les actions ou décisions suivantes ne peuvent être, respectivement, en-
treprises ou approuvées par le Conseil d’Administration qu'avec l’accord préalable des Actionnaires représentant la majorité
des Actions (étant étendu que l’Actionnaire A aura une voix prépondérante en cas de partage des voix sur la question), les
termes ainsi utilisés dans les présents Statuts étant définis dans tout Pacte d’Actionnaires éventuel, si applicable:

26.1 La modification de l’un des droits attachés à toute Action, la création ou l’émission de toute Action ou de toute
action d’une autre catégorie, ou le fait d’accorder ou de s’engager à accorder une option sur toute Action, toute catégorie
d’actions ou toute portion du capital non encore libérée de la Société ou l’acceptation de toute obligation convertible en
Actions ou en actions de toute autre catégorie.

26.2 La capitalisation ou le remboursement de tout montant demeurant au crédit de toute réserve de la Société, l’annu-
lation ou le rachat de toute Action ou toute autre réorganisation du capital social de la Société.

26.3 L’émission de tout instrument convertible en titres de capital ou tout intérêt en découlant (pour son compte propre
ou en tant que mandataire pour le compte de la Société). L’établissement de partenariats silencieux, l’octroi de tout certificat
d’intéressement aux profits et autres accords relatifs à l’intéressement aux profits de la Société ou à la répartition desdits
profits de la Société.

26.4 L’établissement d’une filiale (que celle-ci soit directe ou non) de la Société.
26.5 L’adoption d’une résolution relative à la liquidation de la Société, à une demande de convocation d’une assemblée

des créanciers par voie judiciaire ou à la mise en liquidation volontaire de la Société (y compris au sens de l’Insolvency
Act 1986 britannique, ou de l’équivalent luxembourgeois ou allemand), ou la requête appelant à la prise d’une décision
administrative applicable à la Société.

26.6 La modification des statuts de la Société.
26.7 La mise à disposition d’un financement par les Actionnaires qui n’est pas prévu dans un Pacte d’Actionnaires.
26.8 La nomination de toute personne à un poste qui serait celui d’Administrateur, de PDG, de Directeur Financier, de

Chief Operating Officer ou à tout autre poste de direction autrement qu'en des circonstances où tout Pacte d’Actionnaires
éventuel prévoirait le contraire.

26.9 Tout accord (qu'il soit de nature commerciale ou autre) entre la Société et tout actionnaire direct ou indirect ou
leurs affiliés (autrement que dans le cours ordinaire de l’activité de la Société, à des conditions de marché ou conformément
à tout accord de nature contractuelle auquel il serait fait référence dans les présents Statuts).
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F. Audit et surveillance de la société

Art. 27. Commissaire aux comptes.
27.1 Les opérations de la Société feront l’objet d’une surveillance par un ou plusieurs commissaires aux comptes.

L'assemblée générale des Actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera la durée de leurs fonctions,
qui ne pourra excéder six (6) ans.

27.2 Tout commissaire aux comptes peut être révoqué à tout moment, sans préavis et sans motif, par l'assemblée générale
des Actionnaires.

27.3 Les commissaires aux comptes ont un droit illimité de surveillance et de contrôle permanents sur toutes les opé-
rations de la Société.

27.4 Si l’assemblée générale des Actionnaires de la Société désigne un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés con-
formément à l'article 69 de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la
comptabilité et les comptes annuels des entreprises, telle que modifiée, l'obligation de nommer un (des) commissaire(s)
aux comptes est supprimée.

27.5 Le réviseur d'entreprises agréé peut être révoqué par l'assemblée générale des Actionnaires uniquement pour juste
motif ou avec son accord.

G. Exercice social - Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Acomptes sur dividendes

Art. 28. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine le
trente et un décembre de la même année.

Art. 29. Comptes annuels - Affectation du bénéfice.
29.1 Au terme de chaque exercice social, les comptes sont clôturés et le Conseil d'Administration dresse un inventaire

de l'actif et du passif de la Société, le bilan et le compte de profits et pertes conformément à la Loi.
29.2 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, cinq pour cent (5%) au moins seront affectés à la réserve légale. Cette

affectation cessera d'être obligatoire dès que et tant que le montant total de la réserve légale de la Société atteindra dix pour
cent (10%) du capital social de la Société.

29.3 Les sommes apportées à une réserve de la Société par un Actionnaire peuvent également être affectées à la réserve
légale, si l'Actionnaire apporteur y consent.

29.4 En cas de réduction du capital social, la réserve légale de la Société pourra être réduite en proportion afin qu'elle
n'excède pas dix pour cent (10%) du capital social.

29.5 Sur proposition du Conseil d’Administration, l'assemblée générale des Actionnaires décide à l’unanimité de l’af-
fectation du solde des bénéfices distribuables de la Société conformément à la Loi, aux présents Statuts et à tout Pacte
d’Actionnaires.

Le solde des bénéfices distribuables de la Société doit être versé aux Actionnaires dans l’ordre de priorité suivant:
a) Premièrement, tous les revenus distribuables restant, le cas échéant, seront distribués à l’Actionnaire A, jusqu'à ce

que l’Actionnaire A ait reçu une distribution totale du montant de la Prime d’Emission Allouée.
b) Deuxièmement, tous les revenus distribuables restant, le cas échéant, seront distribués à l’Actionnaire B, jusqu'à ce

que l’Actionnaire B ait reçu une distribution totale d’un montant d’un million neuf cent cinquante mille euros (EUR
1.950.000), sous réserve qu'aucune sortie (telle que définie en anglais dans tout Pacte d’Actionnaires éventuel) d’une valeur
d’entreprise excédant trois cent millions d’euros (EUR 300.000.000) n’ait eu lieu.

c) Troisièmement, les détenteurs d'Actions de Catégorie A, d'Actions de Catégorie B, d'Actions de Catégorie C, d'Actions
de Catégorie D, d'Actions de Catégorie E, d'Actions de Catégorie F, d'Actions de Catégorie G, d'Actions de Catégorie H,
d'Actions de Catégorie I et d'Actions de Catégorie J ont droit à tous les revenus distribuables restant au prorata de leur
participation dans la Société.

29.6 Dans l’hypothèse où il n'y a plus aucune Action de Catégorie J dans la Société, les détenteurs d'Actions de Catégorie
I auront le droit de recevoir les revenus distribuables restants, après distribution des revenus distribuables au prorata aux
détenteurs d'Actions de Catégorie A, d'Actions de Catégorie B, d'Actions de Catégorie C, d'Actions de Catégorie D, d'Ac-
tions de Catégorie E, d'Actions de Catégorie F, d'Actions de Catégorie G, d'Actions de Catégorie H et d'Actions de Catégorie
I.

29.7 Dans l’hypothèse où il n'y a plus aucune Action de Catégorie J et plus aucune Action de Catégorie I dans la Société,
les détenteurs d'Actions de Catégorie H auront le droit de recevoir les revenus distribuables restants, après distribution des
revenus distribuables au prorata aux détenteurs d'Actions de Catégorie A, d'Actions de Catégorie B, d'Actions de Catégorie
C, d'Actions de Catégorie D, d'Actions de Catégorie E, d'Actions de Catégorie F, d'Actions de Catégorie G et d'Actions de
Catégorie H.

29.8 Dans l’hypothèse où il n'y a plus aucune Action de Catégorie J, plus aucune Action de Catégorie I et plus aucune
Action de Catégorie H dans la Société, les détenteurs d'Actions de Catégorie G auront le droit de recevoir les revenus
distribuables restants, après la distribution des revenus distribuables au prorata aux détenteurs d'Actions de Catégorie A,
d'Actions de Catégorie B, d'Actions de Catégorie C, d'Actions de Catégorie D, d'Actions de Catégorie E, d'Actions de
Catégorie F et d'Actions de Catégorie G.
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29.8 Dans le cas où il n'y aurait plus d'Actions de Catégorie J, d'Actions de Catégorie I, d'Actions de Catégorie H et
d'Actions de Catégorie G dans la Société, les détenteurs d'Actions de Catégorie F auront le droit de recevoir les revenus
distribuables restants, après la distribution des revenus distribuables au prorata aux détenteurs d'Actions de Catégorie A,
d'Actions de Catégorie B, d'Actions de Catégorie C, d'Actions de Catégorie D, d'Actions de Catégorie E et d'Actions de
Catégorie F.

29.9 Dans le cas où il n'y aurait plus d'Actions de Catégorie J, d'Actions de Catégorie I, d'Actions de Catégorie H,
d'Actions de Catégorie G et d’Actions de Catégorie F dans la Société, les détenteurs d'Actions de Catégorie E auront le
droit de recevoir les revenus distribuables restants, après la distribution des revenus distribuables au prorata aux détenteurs
d'Actions de Catégorie A, d'Actions de Catégorie B, d'Actions de Catégorie C, d'Actions de Catégorie D et d'Actions de
Catégorie E.

29.10 Dans le cas où il n'y aurait plus d'Actions de Catégorie J, d'Actions de Catégorie I, d'Actions de Catégorie H,
d'Actions de Catégorie G, d'Actions de Catégorie F et d'Actions de Catégorie E dans la Société, les détenteurs d'Actions
de Catégorie D auront le droit de recevoir les revenus distribuables restants, après la distribution des revenus distribuables
au prorata aux détenteurs d'Actions de Catégorie A, d'Actions de Catégorie B, d'Actions de Catégorie C et d'Actions de
Catégorie D.

29.10 Dans le cas où il n'y aurait plus d'Actions de Catégorie J, d'Actions de Catégorie I, d'Actions de Catégorie H,
d'Actions de Catégorie G, d'Actions de Catégorie F, d'Actions de Catégorie E et d’Actions de Catégorie D dans la Société,
les détenteurs d'Actions de Catégorie C auront le droit de recevoir les revenus distribuables restants, après la distribution
des revenus distribuables au prorata aux détenteurs d'Actions de Catégorie A, d'Actions de Catégorie B et d'Actions de
Catégorie C.

29.11 Dans le cas où il n'y aurait plus d'Actions de Catégorie J, d'Actions de Catégorie I, d'Actions de Catégorie H,
d'Actions de Catégorie G, d'Actions de Catégorie F, d'Actions de Catégorie E, d’Actions de Catégorie D et d’Actions de
Catégorie C dans la Société, les détenteurs d'Actions de Catégorie B auront le droit de recevoir les revenus distribuables
restants, après la distribution des revenus distribuables au prorata aux détenteurs d'Actions de Catégorie A et d’Actions de
Catégorie B.

29.12 Dans le cas où il n'y aurait plus d'Actions de Catégorie J, d'Actions de Catégorie I, d'Actions de Catégorie H,
d'Actions de Catégorie G, d'Actions de Catégorie F, d'Actions de Catégorie E, d’Actions de Catégorie D, d’Actions de
Catégorie C et d’Actions de Catégorie B dans la Société, les détenteurs d'Actions de Catégorie A auront le droit de recevoir
les revenus distribuables restants.

Art. 30. Acomptes sur dividendes - Prime d'émission et primes assimilées.
30.1 Le Conseil d’Administration peut décider de distribuer des acomptes sur dividendes dans le respect des conditions

prévues par la Loi conformément à la politique de distribution sous tout Pacte d’Actionnaires.
30.2 Toute prime d'émission, prime assimilée ou autre réserve distribuable peut être librement distribuée aux Action-

naires sous réserve des dispositions de la Loi et des stipulations des présents Statuts et de tout Pacte d’Actionnaires éventuel.
30.3 Nonobstant l’article 30.2, toute prime d’émission payée par l’Actionnaire A sur tout Action de Catégorie A (ie la

Prime d’Emission Allouée) ne peut être distribuée qu'à l’Actionnaire A sujet aux dispositions de la Loi, des présents Statuts
et de tout Pacte d’Actionnaires, sauf dans la mesure où l’Actionnaire A aurait reçu des distributions égales au montant de
la Prime d’Emission Allouée en vertu de l’article 29.5.

H. Liquidation

Art. 31. Liquidation.
31.1 En cas de dissolution de la Société, conformément à l’article 3.2 des présents Statuts, la liquidation sera effectuée

par un ou plusieurs liquidateurs nommés par l'assemblée générale des Actionnaires ayant décidé la dissolution de la Société
et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun des liquidateurs. Sauf disposition contraire, les liquidateurs disposeront
des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l’actif et du passif de la Société.

31.2 Le surplus résultant de la réalisation de l’actif et du passif sera réparti entre les Actionnaires conformément aux
stipulations de l’article 29.5 des présents Statuts de de tout Pacte d’Actionnaires éventuel.

I. Disposition finale - Loi applicable

Art. 32. Loi applicable. Tout ce qui n’est pas régi par les présents Statuts ou tout Pacte d’Actionnaires sera déterminé
en conformité avec la Loi.»

Quatrième résolution

Suite à la troisième résolution ci-dessus, l’assemblée générale décide de créer deux catégories d’administrateurs qui
seront désignés comme étant administrateurs A (les «Administrateurs A») et administrateurs B (les «Administrateurs B»)
et que la Société sera désormais administrée par un conseil d’administration composé d’au moins deux (2) Administrateurs
A et au moins deux (2) Administrateurs B, sauf accord entre les actionnaires.

L’assemblée générale décide que les administrateurs existants de la Société, à savoir (i) Pii Ketvel sera désigné Admi-
nistrateur A, (ii) Bernd Janietz sera désigné Administrateur B et (iii) David Bannerman sera désigné Administrateur A.
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Suivant cette résolution, le conseil d’administration de la Société sera désormais composé comme suit:
- Pii Ketvel, Administrateur A;
- David Bannerman, Administrateur A; et
- Bernd Janietz, Administrateur B.

Cinquième résolution

L’assemblée générale ensuite décide de nommer avec effet immédiat et pour une période de six (6) ans, Patrick Luig,
né le 24 décembre 1970 à Berlin, Allemagne, demeurant au Jenaer Straße 17, 10717 Berlin, Allemagne, comme Admi-
nistrateur B.

Suivant cette résolution, le conseil d’administration de la Société sera désormais composé comme suit:
- Pii Ketvel, Administrateur A;
- David Bannerman, Administrateur A; et
- Bernd Janietz, Administrateur B; et
- Patrick Luig, Administrateur B.

Frais et Dépenses

Le montant des frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature qui incombe à la Société en raison de cet acte est
évalué à environ quatre mille six cents euros (EUR 4.600.-).

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée à 15 heures 30.
Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare qu’à la demande des comparants, le présent acte est rédigé

en langue anglaise suivi d'une traduction en français; et qu’à la demande des mêmes comparants et en cas de divergence
entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fait foi.

Dont acte, passé à Mondorf-les-Bains, à la date figurant en tête des présentes
Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentant par nom,

prénom, et résidence, ces derniers ont signé avec le notaire le présent acte.
Signé: S. Gobert, C. Oberhag, K. Klingele, M. Loesch.
Enregistré à Grevenmacher A.C., le 9 juillet 2015. GAC/2015/5838. Reçu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Pour expédition conforme,

Mondorf-les-Bains, le 1 er septembre 2015.
Référence de publication: 2015147452/1160.
(150161301) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Genesis Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 4-6, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 180.634.

Extrait des Résolutions de l'Associé unique de Genesis Properties S.à r.l. prises le 28 August 2015

L'unique Associé de Genesis Properties S.à r.l. (la "Société"), a décidé comme suit:
- d'accepter la démission de Rachel Hafedh, née le 22 Mars 1976 à Hayange (France), avec adresse professionnelle au

4-6 Avenue de la Gare, L-1610 Luxembourg, en qualité de Gérant de la société et ce avec effet au 31 Juillet 2015
- de nommer Robert McCorduck, née le 09 Janvier 1972 à Galway (Irlande) avec adresse professionnelle au 4-6 Avenue

de la Gare, L-1610 Luxembourg, en qualité de Gérant de la société et ce avec effet au 31 Juillet 2015
Le Conseil de gérance se compose comme suit:
Property and Finance Corporation S.à r.l.
Robert McCorduck
Katarzyna Ciesielska
Luxembourg, le 28 Août 2015.
Référence de publication: 2015147674/19.
(150161662) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.
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Centurion Group S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 189.494.

Rectificatif du dépôt numéro L150119954 déposé le 09/07/2015

Les comptes annuels au 31 Décembre 2014 (rectificatif des comptes déposés en date du 9 juillet 2015 sous la référence
L150119954) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er septembre 2015.
Centurion Group S.à r.l.

Référence de publication: 2015147530/13.
(150161302) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Culloden S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 320.000,00.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 28, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 138.194.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 septembre 2015.
Référence de publication: 2015147538/10.
(150161484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

CAI Investments (No. 1) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 77, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 170.510.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147539/9.
(150161497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

CAI Investments (No. 2) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 77, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 170.619.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147540/9.
(150161498) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Cap Nature S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 22, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 96.556.

Extrait de la résolution prise par l'actionnaire unique en date du 16 juillet 2015

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 juillet 2015.
Pour Cap Nature S.A.
L'administrateur

Référence de publication: 2015147543/13.
(150161612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.
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Campiello S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 183.915.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Domiciliataire

Référence de publication: 2015147542/11.
(150161747) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Capelle International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-3378 Livange, 251, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 102.421.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147544/9.
(150162020) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Capform S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2380 Luxembourg, 1A, rue Charles Quint.

R.C.S. Luxembourg B 111.601.

Les comptes annuels de la période allant du 01/01/2014 au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147546/10.
(150161449) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

CEFIP S.A., Compagnie Européenne de Financement, d'Investissement et de Placement, Société Anonyme.
Siège social: L-9530 Wiltz, 24, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 60.049.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147547/9.
(150161501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

CFL site services, Société Anonyme.
Siège social: L-3225 Bettembourg, Zone Industrielle «Schéleck II», Containers Terminal.

R.C.S. Luxembourg B 17.642.

Extrait des résolutions prises par le Conseil d'administration lors de la séance du 24 avril 2015

«Lors de sa séance du 24 avril 2015, le Conseil d'Administration a pris acte de la démission de M. Marc VALETTE,
Directeur, délégué à la gestion journalière, à compter du 1 er mai 2015.

Le Conseil d'Administration nomme Monsieur Peter VAN DER JEUGD, demeurant professionnellement à Z.I. Schéleck
II, L-3225 Bettembourg, en qualité de Directeur, délégué à la gestion journalière de la société pour une durée indéterminée
avec effet au 1 er mai 2015.»

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Référence de publication: 2015147554/15.
(150161795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

137507



L U X E M B O U R G

Cegelec SA, Société Anonyme.
Siège social: L-2610 Luxembourg, 76, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 53.493.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale des actionnaires en date du 31 juillet 2015:

- transfert du siège social de la société au 76, route de Thionville L-2610 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147548/10.
(150161351) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Centralin S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5691 Ellange, Zone Industrielle Triangle Vert.

R.C.S. Luxembourg B 20.655.

Les statuts coordonnés au 9 juillet 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2015147550/11.
(150162054) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

DBAG Holding III S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 23.751.499,00.
Siège social: L-1748 Findel, 7, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 186.033.

In the year two thousand fifteen, on the third day of the month of July,
before us Maître Marc Loesch, notary, residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:
DBAG Fund VI (Guernsey) L.P., a limited partnership governed by the laws of Guernsey and regulated by the Guernsey

Financial Services, having its registered office at 1 st Floor, La Plaiderie Chambers, La Plaiderie, St Peter Port, GY1 1WG,
Guernsey and registered with the Register of Limited Partnerships of the Island of Guernsey, acting through its general
partner DBAG Fund VI GP (Guernsey) L.P., a limited partnership governed by the laws of Guernsey, having its registered
office at 1 st Floor, La Plaiderie Chambers, La Plaiderie, St Peter Port, GY1 1WG, Guernsey and registered with the Register
of Limited Partnerships of the Island of Guernsey acting through its general partner DBG Management GP (Guernsey)
Limited, a limited company regulated by the Guernsey Financial Services Commission (the “Shareholder 1”);

hereby represented by Me Stephan Weling, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal given on July 3, 2015;
DBAG Fund VI Konzern (Guernsey) L.P., a limited partnership governed by the laws of Guernsey, having its registered

office at 1 st Floor, La Plaiderie Chambers, La Plaiderie, St Peter Port, GY1 1WG, Guernsey and registered with the Register
of Limited Partnerships of the Island of Guernsey acting through its general partner DBAG Fund VI GP (Guernsey) L.P.,
a limited partnership governed by the laws of Guernsey, having its registered office at 1 st Floor, La Plaiderie Chambers,
La Plaiderie, St Peter Port, GY1 1WG, Guernsey and registered with the Register of Limited Partnerships of the Island of
Guernsey acting through its general partner DBG Management GP (Guernsey) Limited, a limited company regulated by
the Guernsey Financial Services Commission (the “Shareholder 2”);

hereby represented by Me Stephan Weling, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal given on July 3, 2015;
DBG Advisors VI GmbH & Co. KG, a company governed by the laws of Germany, having its registered office at

Börsenstraße 1, 60313 Frankfurt am Main, Germany, and registered with the commercial register of the local court of
Frankfurt am Main under number HRA 46856, acting through its general partner DBG Service Provider Verwaltungs
GmbH, a company governed by the laws of Germany, having its registered office at Börsenstraße 1, 60313 Frankfurt am
Main, Germany, and registered with the commercial register of the local court of Frankfurt am Main under number HRB
90813 (the “Shareholder 3”, and together with the Shareholder 1 and the Shareholder 2, the “Shareholders”);

hereby represented by Me Stephan Weling, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal given on July 3, 2015;
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The above mentioned proxies, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall
be annexed to the present deed.

The Shareholders have requested the undersigned notary to record that the Shareholders are the sole shareholders of
DBAG Holding III S.à r.l., a société à responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, with a share capital of
EUR 22,971.500, having its registered office at 7, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand Duchy of Lu-
xembourg, incorporated following a deed of the undersigned notary on 28 March 2014, published in the Memorial C,
Receuil des Sociétés et Associations number 1525, of 13 June 2014 and registered with the Luxembourg Register of
Commerce and Companies under number B 186033 (the "Company").

The articles of incorporation of the Company have for the last time been amended following a deed of the undersigned
notary of 15 May 2014, published in the Memorial C, Receuil des Sociétés et Associations number 2068 of 6 August 2014.

The Shareholders, represented as above mentioned, having recognised to be duly and fully informed of the resolutions
to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1 To increase the corporate capital by an amount of seven hundred seventy-nine thousand nine hundred ninety-nine euro
(EUR 779,999.-) so as to raise it from its present amount of twenty-two million nine hundred seventy-one thousand five
hundred euro (EUR 22,971,500.-) to twenty-three million seven hundred fifty-one thousand four hundred ninety-nine euro
(EUR 23,751,499.-).

2 To issue eighty-six thousand six hundred sixty-eight (86,668) class A shares, eighty-six thousand six hundred sixty-
eight (86,668) class B shares, eighty-six thousand six hundred sixty-eight (86,668) class C shares, eighty-six thousand six
hundred sixty-seven (86,667) class D shares, eighty-six thousand six hundred sixty-six (86,666) class E shares, eighty-six
thousand six hundred sixty-six (86,666) class F shares, eighty-six thousand six hundred sixty-six (86,666) class G shares,
eighty-six thousand six hundred sixty-five (86,665) class H shares, eighty-six thousand six hundred sixty-five (86,665)
class I shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.-) per share, having the same rights and privileges as the existing
shares.

3 To accept subscription for these new shares by DBAG Fund VI (Guernsey) L.P., DBAG Fund VI Konzern (Guernsey)
L.P., DBG Advisors VI GmbH & Co. KG and to accept payment in full of each such new share together with a share
premium, by contributions in kind.

4 To amend article paragraph 1 of article 5 of the articles of incorporation of the Company in order to reflect the above
capital increase.

5 Miscellaneous.
has requested the undersigned notary to record the following resolutions:

First resolution

The general meeting of shareholders resolved to increase the subscribed capital by an amount of seven hundred seventy-
nine thousand nine hundred ninety-nine euro (EUR 779,999.-) so as to raise it from its present amount of twenty-two million
nine hundred seventy-one thousand five hundred euro (EUR 22,971,500.-) to twenty-three million seven hundred fifty-one
thousand four hundred ninety-nine euro (EUR 23,751,499.-).

Second resolution

The general meeting of shareholders resolved to issue eighty-six thousand six hundred sixty-eight (86,668) class A
shares, eighty-six thousand six hundred sixty-eight (86,668) class B shares, eighty-six thousand six hundred sixty-eight
(86,668) class C shares, eighty-six thousand six hundred sixty-seven (86,667) class D shares, eighty-six thousand six
hundred sixty-six (86,666) class E shares, eighty-six thousand six hundred sixty-six (86,666) class F shares, eighty-six
thousand six hundred sixty-six (86,666) class G shares, eighty-six thousand six hundred sixty-five (86,665) class H shares,
eighty-six thousand six hundred sixty-five (86,665) class I shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.-) per share,
having the same rights and privileges as the existing shares.

Subscription - Payment

Thereupon appeared the Shareholders represented by the above mentioned proxies.
The Shareholder 1 declared to subscribe for sixty-nine thousand three hundred twenty-three (69,323) class A shares,

sixty-nine thousand three hundred twenty-three (69,323) class B shares, sixty-nine thousand three hundred twenty-three
(69,323) class C shares, sixty-nine thousand three hundred twenty-three (69,323) class D shares, sixty-nine thousand three
hundred twenty-two (69,322) class E shares, sixty-nine thousand three hundred twenty-two (69,322) class F shares, sixty-
nine thousand three hundred twenty-two (69,322) class G shares, sixty-nine thousand three hundred twenty-two (69,322)
class H shares, sixty-nine thousand three hundred twenty-two (69,322) class I shares, each with a nominal value of one
euro (EUR 1.-), with payment of a share premium of fifty euro cent (EUR 0.50) and to make payment in full for such new
shares together with the share premium by a contribution in kind consisting in a receivable held against the Company in a
total amount of six hundred twenty-three thousand nine hundred two euro fifty cent (EUR 623,902.50), (the “Shareholder
1 Contribution”).
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The Shareholder 2 declared to subscribe for sixteen thousand two hundred sixty-one (16,261) class A shares, sixteen
thousand two hundred sixty-one (16,261) class B shares, sixteen thousand two hundred sixty-one (16,261) class C shares,
sixteen thousand two hundred sixty-one (16,261) class D shares, sixteen thousand two hundred sixty-one (16,261) class E
shares, sixteen thousand two hundred sixty-one (16,261) class F shares, sixteen thousand two hundred sixty-one (16,261)
class G shares, sixteen thousand two hundred sixty (16,260) class H shares, sixteen thousand two hundred sixty (16,260)
class I shares, each with a nominal value of one euro (EUR 1.-), with payment of a share premium of fifty euro cent (EUR
0.50) and to make payment in full for such new shares together with a share premium by a contribution in kind consisting
in a receivable held against the Company in a total amount of one hundred forty-six thousand three hundred forty-seven
euro fifty cent (EUR 146,347.50), (the “Shareholder 2 Contribution”).

The Shareholder 3 declared to subscribe for one thousand eighty-four (1,084) class A shares, one thousand eighty-four
(1,084) class B shares, one thousand eighty-four (1,084) class C shares, one thousand eighty-three (1,083) class D shares,
one thousand eighty-three (1,083) class E shares, one thousand eighty-three (1,083) class F shares, one thousand eighty-
three (1,083) class G shares, one thousand eighty-three (1,083) class H shares, one thousand eighty-three (1,083) class I
shares, each with a nominal value of one euro (EUR 1.-), and to make payment in full for such new shares by a contribution
in kind consisting in a receivable held against the Company in a total amount of nine thousand seven hundred fifty euro
(EUR 9,750.-), (the “Shareholder 3 Contribution”, and together with the Shareholder 1 Contribution and the Shareholder
2 Contribution, the “Contributions”).

The Contributions represent an aggregate amount of seven hundred eighty thousand euro (EUR 780,000.-).
Proof of the ownership by the Shareholders of the Contributions has been given to the undersigned notary.
The Shareholders declared that the Contributions are free of any pledge or lien or charge, as applicable, and that there

subsist no impediments to the free transferability of the Contributions to the Company without restriction or limitation and
that valid instructions have been given to undertake all notifications, registrations or other formalities necessary to perform
a valid transfer of the Contributions to the Company.

The Shareholders further stated that a report has been drawn up by the managers of the Company wherein the Contri-
butions are described and valued (the “Report”).

The conclusion of the Report reads as follows:
“Based on the work performed and described above, we have no observation to mention on the value of the contributions

in kind which correspond at least in number and nominal value to the aggregate of the seven hundred seventy-nine thousand
nine hundred ninety-nine (799,999) shares with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, to be issued with a share
premium in a total amount one euro (EUR 1.-).”

Third resolution

The Shareholders resolved to accept said subscriptions and payments by the Shareholders and to allot the new shares
as follows:

Shareholders Subscribed
and paid-in

capital (EUR)

Number
of shares

Share
premium

(EUR)
Shareholder 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 623,902.- 623,902 0.50
Shareholder 2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 146,347.- 146,347 0.50
Shareholder 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9,750.- 9,750 0.-
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 799,999.- 799,999 1.-

Fourth resolution

As a result of the above resolutions, the general meeting of shareholders resolved to amend the first paragraph of
paragraph 1 of article 5 of the articles of incorporation, in order to reflect the above capital increase, which will from now
on read as follows:

“ Art. 5. Issued Capital. The issued capital of the Company is set at twenty-three million seven hundred fifty-one thousand
four hundred ninety-nine euro (EUR 23,751,499.-) divided into:

- twelve thousand four hundred ten (12,410) ordinary shares (the “Ordinary Shares”) with a nominal value of one euro
(EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid up;

- two million six hundred thirty-seven thousand six hundred seventy-eight (2,637,678) class A shares (the “Class A
Shares”) with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid up;

- two million six hundred thirty-seven thousand six hundred seventy-eight (2,637,678) class B shares, (the “Class B
Shares”) with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid up;

- two million six hundred thirty-seven thousand six hundred seventy-eight (2,637,678) class C shares (the “Class C
Shares”) with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid up;

- two million six hundred thirty-seven thousand six hundred seventy-seven (2,637,677) class D shares (the “Class D
Shares”) with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid up;
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- two million six hundred thirty-seven thousand six hundred seventy-six (2,637,676) class E shares (the “Class E Shares”)
with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid up;

- two million six hundred thirty-seven thousand six hundred seventy-six (2,637,676) class F shares (the “Class F Shares”)
with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid up;

- two million six hundred thirty-seven thousand six hundred seventy-six (2,637,676) class G shares (the “Class G
Shares”) with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid up;

- two million six hundred thirty-seven thousand six hundred seventy-five (2,637,675) class H shares (the “Class H
Shares”) with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid up;

- two million six hundred thirty-seven thousand six hundred seventy-five (2,637,675) class I shares (the “Class I Shares”)
with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid up.”

Expenses

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the aforesaid capital increase
are estimated at two thousand euros (EUR 2,000.-)

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing parties, the present

deed is worded in English followed by a German version; on request of the same appearing parties and in case of divergences
between the English and the German texts, the English text will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, who is known to the notary by its surname,
first name, civil status and residence, the said proxyholder signed together with the undersigned notary this original deed.

Es Folgt die Deutsche Übersetzung des Oben Stehenden Textes:

Im Jahre zweitausendfünfzehn, am dritten Tag des Monats Juli.
Vor dem unterzeichnenden Notar Maître Marc Loesch, mit Amtssitz in Bad Mondorf, Großherzogtum Luxemburg.

Sind erschienen:
DBAG Fund VI (Guernsey) L.P., eine Kommanditgesellschaft (limited partnership) gegründet nach dem Recht von

Guernsey, mit Sitz im ersten Stock des La Plaiderie Chambers, La Plaiderie, St Peter Port, GY1 1WG, Guernsey, und im
Register der Limited Partnerships of the Island of Guernsey registriert, handelnd durch ihren Komplementär DBAG Fund
VI GP (Guernsey) L.P., eine Kommanditgesellschaft (limited partnership) gegründet nach dem Recht von Guernsey, mit
Sitz im ersten Stock des La Plaiderie Chambers, La Plaiderie, St Peter Port, GY1 1WG, Guernsey, und im Register der
Limited Partnerships of the Island of Guernsey registriert, handelnd durch ihren Komplementär DBG Management GP
(Guernsey) Limited, eine durch die Guernsey Financial Services Commission regulierte Aktiengesellschaft (der “Gesell-
schafter 1”);

hier vertreten durch Maître Stephan Weling, geschäftsansässig in Luxemburg,
kraft einer, am 3. Juli 2015 privatschriftlich erteilten Vollmacht;
DBAG Fund VI Konzern (Guernsey) L.P., eine Kommanditgesellschaft (limited partnership) gegründet nach dem Recht

von Guernsey, mit Sitz im ersten Stock des La Plaiderie Chambers, La Plaiderie, St Peter Port, GY1 1WG, Guernsey, und
im Register der Limited Partnerships of the Island of Guernsey eingetragen, handelnd durch ihren Komplementär DBAG
Fund VI GP (Guernsey) L.P., eine Kommanditgesellschaft (limited partnership) gegründet nach dem Recht von Guernsey,
mit Sitz im ersten Stock des La Plaiderie Chambers, La Plaiderie, St Peter Port, GY1 1WG, Guernsey, und im Register der
Limited Partnerships of the Island of Guernsey eingetragen, handelnd durch ihren Komplementär DBG Management GP
(Guernsey) Limited, eine durch die Guernsey Financial Services Commission regulierte Aktiengesellschaft (der “Gesell-
schafter 2”);

hier vertreten durch Maître Stephan Weling, geschäftsansässig in Luxemburg, kraft einer, am 3. Juli 2015 privatschrift-
lich erteilten Vollmacht;

DBG Advisors VI GmbH & Co. KG, eine nach dem deutschen Recht gegründete Gesellschaft, mit Sitz in der Börsen-
straße 1, D-60313 Frankfurt am Main, Deutschland, und eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Frankfurt am
Main unter der Nummer HRA 46856, handelnd durch ihren Komplementär DBG Service Provider Verwaltungs GmbH,
eine nach dem deutschen Recht gegründete Gesellschaft, mit Sitz in der Börsenstraße 1, D60313 Frankfurt am Main,
Deutschland, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Frankfurt am Main unter der Nummer HRB 90813 (der
“Gesellschafter 3”, und zusammen mit Gesellschafter 1 und Gesellschafter 2, die “Gesellschafter”);

hier vertreten durch Maître Stephan Weling, geschäftsansässig in Luxemburg,
kraft einer, am 3. Juli 2015 privatschriftlich erteilten Vollmacht;
Die vorgenannten Vollmachten bleiben dieser Urkunde dauerhaft beigefügt.
Die Gesellschafter haben den unterzeichnenden Notar gebeten anzugeben, dass sie die alleinigen Gesellschafter von

DBAG Holding III S.à r.l., einer nach dem luxemburgischen Recht gegründeten Gesellschaft mit beschränkter Haftung
(société à responsabilité limitée), mit einem Gesellschaftskapital von zweiundzwanzigtausendneunhunderteinundsiebzig
Euro und fünfzig Cent (EUR 22,971.500), mit Gesellschaftssitz in 7, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel,
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Großherzogtum Luxemburg, gegründet gemäß einer Urkunde des unterzeichnenden Notars am 28. März 2014, veröffent-
licht am 13. Juni 2014 im Memorial C, Receuil des Sociétés et Associations, Nummer 1525, und eingetragen beim Handels-
und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 186033 (die "Gesellschaft"). Die Satzung der Gesellschaft
wurde zum letzten Mal gemäß einer Urkunde des unterzeichnenden Notars vom 15. Mai 2014 geändert und ist am 6. August
2014 im Memorial C, Receuil des Sociétés et Associations, Nummer 2068, veröffentlicht worden.

Die Gesellschafter, vertreten wie oben dargestellt, erklärten über die Beschlüsse ausführlich informiert zu sein, welche
auf Basis der folgenden Tagesordnung zu fassen sind:

Tagesordnung

1 Erhöhung des Gesellschaftskapitals um einen Betrag von siebenhundertneunundsiebzigtausendneunhundertneunund-
neunzig Euro (EUR 779,999.-), um das bestehende Kapital von zweiundzwanzig Millionen neunhunderteinundsiebzig-
tausendfünfhundert Euro (EUR 22,971,500.-) auf dreiundzwanzig Millionen siebenhunderteinundfünfzigtausendvierhun-
dertneunundneunzig Euro (EUR 23,751,499.-) zu erhöhen.

2 Ausgabe von sechsundachzigtausendsechshundertachtundsechzig (86,668) Klasse A Anteilen, sechsundachzigtau-
sendsechshundertachtundsechzig (86,668) Klasse B Anteilen, sechsundachzigtausendsechshundertachtundsechzig
(86,668) Klasse C Anteilen, sechsundachzigtausendsechshundertsiebenundsechzig (86,667) Klasse D Anteilen, sechsund-
achzigtausendsechshundertsechsundsechzig (86,666) Klasse E Anteilen, sechsundachzigtausendsechshundertsechsund-
sechzig (86,666) Klasse F Anteilen, sechsundachzigtausendsechshundertsechsundsechzig (86,666) Klasse G Anteilen,
sechsundachzigtausendsechshundertfünfundsechzig (86,665) Klasse H Anteilen, sechsundachzigtausendsechshundertfün-
fundsechzig (86,665) Klasse I Anteilen, mit einem Nennwert von jeweils einem Euro (EUR 1.-) pro Gesellschaftsanteil,
welche die gleichen Rechte und Sonderrechte wie die bestehenden Gesellschaftsanteile haben.

3 Annahme der Zeichnung der neuen Gesellschaftsanteile durch DBAG Fund VI (Guernsey) L.P., DBAG Fund VI
Konzern (Guernsey) L.P., DBG Advisors VI GmbH & Co. KG und Annahme der vollständigen Zahlung der neuen Ge-
sellschaftsanteile sowie eines Aufgeldes durch Sachkapitaleinlagen.

4 Neufassung des Artikels 5 Absatz 1 der Satzung um der oben genannten Kapitalerhöhung zu entsprechen.
5 Verschiedenes.
Die vorgenannt Erschienenen forderten daraufhin den amtierenden Notar auf, Folgendes festzuhalten:

Erster Beschluss

Die Hauptversammlung beschloss, das Gesellschaftskapital um einen Betrag von siebenhundertneunundsiebzigtau-
sendneunhundertneunundneunzig Euro (EUR 779,999.-) zu erhöhen, um das bestehende Kapital von zweiundzwanzig
Millionen neunhunderteinundsiebzigtausendfünfhundert Euro (EUR 22,971,500.-) auf dreiundzwanzig Millionen sieben-
hunderteinundfünfzigtausendvierhundertneunundneunzig Euro (EUR 23,751,499.-) zu erhöhen.

Zweiter Beschluss

Die Generalversammlung beschloss, sechsundachzigtausendsechshundertachtundsechzig (86,668) Klasse A Anteile,
sechsundachzigtausendsechshundertachtundsechzig (86,668) Klasse B Anteile, sechsundachzigtausendsechshundertach-
tundsechzig (86,668) Klasse C Anteile, sechsundachzigtausendsechshundertsiebenundsechzig (86,667) Klasse D Anteile,
sechsundachzigtausendsechshundertsechsundsechzig (86,666) Klasse E Anteile, sechsundachzigtausendsechshundert-
sechsundsechzig (86,666) Klasse F Anteile, sechsundachzigtausendsechshundertsechsundsechzig (86,666) Klasse G
Anteile, sechsundachzigtausendsechshundertfünfundsechzig (86,665) Klasse H Anteile, sechsundachzigtausendsechshun-
dertfünfundsechzig (86,665) Klasse I Anteile auszugeben, mit einem Nennwert von jeweils einem Euro (EUR 1.-), welche
die gleichen Rechte und Sonderrechte wie die bestehenden Gesellschaftsanteile haben.

Zeichnung - Einzahlung

Daraufhin erschienen die Gesellschafter, vertreten durch die oben genannten Vertretungsmachten.
Der Gesellschafter 1 erklärte die Zeichnung von neunundsechzigtausenddreihundertdreiundzwanzig (69,323) Klasse A

Anteilen, neunundsechzigtausenddreihundertdreiundzwanzig (69,323) Klasse B Anteilen, neunundsechzigtausenddrei-
hundertdreiundzwanzig (69,323) Klasse C Anteilen, neunundsechzigtausenddreihundertdreiundzwanzig (69,323) Klasse
D Anteilen, neunundsechzigtausenddreihundertzweiundzwanzig (69,322) Klasse E Anteilen, neunundsechzigtausendd-
reihundertzweiundzwanzig (69,322) Klasse F Anteilen, neunundsechzigtausenddreihundertzweiundzwanzig (69,322)
Klasse G Anteilen, neunundsechzigtausenddreihundertzweiundzwanzig (69,322) Klasse H Anteilen, neunundsechzigtau-
senddreihundertzweiundzwanzig (69,322) Klasse I Anteilen, mit einem Nennwert von jeweils einem Euro (EUR 1.-) pro
Gesellschaftsanteil, und vollständige Zahlung dieser Anteile sowie eines Aufgeldes von fünfzig Cent (EUR 0.50) durch
eine Sachkapitaleinlage bestehend aus einer Forderung des Gesellschafters 1 gegen die Gesellschaft in einem Gesamtbetrag
von sechshundertdreiundzwanzigtausendneunhundertzwei Euro und fünfzig Cent (EUR 623,902.50), (die “Gesellschafter
1 Einlage”).

Der Gesellschafter 2 erklärte die Zeichnung von sechzehntausendzweihunderteinundsechzig (16,261) Klasse A Antei-
len, sechzehntausendzweihunderteinundsechzig (16,261) Klasse B Anteilen, sechzehntausendzweihunderteinundsechzig
(16,261) Klasse C Anteilen, sechzehntausendzweihunderteinundsechzig (16,261) Klasse D Anteilen, sechzehntausend-
zweihunderteinundsechzig (16,261) Klasse E Anteilen, sechzehntausendzweihunderteinundsechzig (16,261) Klasse F

137512



L U X E M B O U R G

Anteilen, sechzehntausendzweihunderteinundsechzig (16,261) Klasse G Anteilen, sechzehntausendzweihundertsechzig
(16,260) Klasse H Anteilen, sechzehntausendzweihundertsechzig (16,260) Klasse I Anteilen, mit einem Nennwert von
jeweils einem Euro (EUR 1.-) pro Gesellschaftsanteil und vollständige Zahlung dieser Anteile sowie eines Aufgeldes von
fünfzig Cent (EUR 0.50) durch eine Sachkapitaleinlage bestehend aus einer Forderung des Gesellschafters 2 gegen die
Gesellschaft in einem Gesamtbetrag von einhundertsechsundvierzigtausenddreihundertsiebenundvierzig Euro und fünfzig
Cent (EUR 146,347.50), (die “Gesellschafter 2 Einlage”).

Der Gesellschafter 3 erklärte die Zeichnung von eintausendvierundachzig (1,084) Klasse A Anteilen, eintausendvie-
rundachzig (1,084) Klasse B Anteilen, eintausendvierundachzig (1,084) Klasse C Anteilen, eintausenddreiundachzig
(1,083) Klasse D Anteilen, eintausenddreiundachzig (1,083) Klasse E Anteilen, eintausenddreiundachzig (1,083) Klasse
F Anteilen, eintausenddreiundachzig (1,083) Klasse G Anteilen, eintausenddreiundachzig (1,083) Klasse H Anteilen, ein-
tausenddreiundachzig (1,083) Klasse I Anteilen, mit einem Nennwert von jeweils einem Euro (EUR 1.-) pro Gesell-
schaftsanteil, und vollständige Zahlung dieser Anteile durch eine Sachkapitaleinlage bestehend aus einer Forderung des
Gesellschafters 3 gegen die Gesellschaft in einem Gesamtbetrag von neuntausendsiebenhundertfünfzig Euro (EUR 9,750.-),
(die “Gesellschafter 3 Einlage” und zusammen mit der Gesellschafter 1 Einlage und der Gesellschafter 2 Einlage, die
“Einlagen”).

Die Einlagen stellen einen Gesamtbetrag von siebenhundertachzigtausend Euro (EUR 780,000.-) dar.
Beweis über den Besitz der Einlage wurde dem amtierenden Notar erbracht.
Die Gesellschafter erklärten, dass die Einlagen pfandrechtfrei und unbelastet sind, und dass keine Hindernisse für die

uneingeschränkte, freie Übertragbarkeit der Einlage an die Gesellschaft bestehen und dass gültige Anweisungen für die
Erfüllung aller Benachrichtigungen, Registrierungen oder anderer notwendiger Formalitäten gegeben wurden, um eine
gültige Übertragung der Einlage an die Gesellschaft durchzuführen.

Die Gesellschafter gaben weiter an, dass ein Bericht von den Geschäftsführern verfasst wurde, in welchem die Einlagen
beschrieben und bewertet wurden (der “Bericht”).

Die Schlussfolgerung des Berichts lautet wie folgt:
“Auf Grundlage der oben durchgeführten und beschriebenen Arbeit, haben wir keine Beobachtung zum Betrag der

Sachkapitaleinlage gemacht, welcher mindestens dem Wert der siebenhundertneunundneunzigtausendneunhundertneu-
nundneunzig (799,999) Anteile mit einem Nennwert von jeweils einem Euro (EUR 1.-) pro Gesellschaftsanteil, die mit
einem Aufgeld in Höhe eines Gesamtbetrags von einem Euro (EUR 1.-) ausgegeben werden, entspricht.”

(Based on the work performed and described above, we have no observation to mention on the value of the contributions
in kind which correspond at least in number and nominal value to the aggregate of the seven hundred seventy-nine thousand
nine hundred ninety-nine (799,999) shares with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, to be issued with a share
premium in a total amount one euro (EUR 1.-).)

Dritter Beschluss

Die Gesellschafter beschlossen, die genannten Beiträge und Zahlungen der Gesellschafter zu akzeptieren und die neuen
Anteile wie folgt zuzuteilen:

Gesellschafter Gezeichnetes
und einbezahltes

Kapital

Anzahl
der Anteile

Aufgeld
(EUR)

Gesellschafter 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 623,902.- 623,902 0.50
Gesellschafter 2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 146,347.- 146,347 0.50
Gesellschafter 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9,750.- 9,750 0.-
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 799,999.- 799,999 1.-

Vierter Beschluss

In Anbetracht der obigen Beschlüsse, beschließt die Hauptversammlung den ersten Paragraphen von Absatz 1 des
Artikels 5 der Satzung wie folgt abzuändern, um die genannte Kapitalerhöhung widerzuspiegeln:

“ Art. 5. Ausgegebenes Gesellschaftskapital. Das ausgegebene Kapital der Gesellschaft beträgt dreiundzwanzig Milli-
onen siebenhunderteinundfünfzigtausendvierhundertneunundneunzig Euro (23,751,499.-) und ist wie folgt aufgeteilt:

- zwölftausendvierhundertzehn (12,410) Stammanteile (die “Stammanteile”) mit einem Nennwert von je einem Euro
(EUR 1.-), welche vollständig eingezahlt sind;

- zwei Millionen sechshundertsiebenunddreißigtausendsechshundertachtundsiebzig (2,637,678) Klasse A Anteile (die
“Klasse A Anteile”) mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-), welche vollständig eingezahlt sind;

- zwei Millionen sechshundertsiebenunddreißigtausendsechshundertachtundsiebzig (2,637,678) Klasse B Anteile, (die
“Klasse B Anteile”) mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-), welche vollständig eingezahlt sind;

- zwei Millionen sechshundertsiebenunddreißigtausendsechshundertachtundsiebzig (2,637,678) Klasse C Anteile, (die
“Klasse C Anteile”) mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-), welche vollständig eingezahlt sind;
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- zwei Millionen sechshundertsiebenunddreißigtausendsechshundertsiebenundsiebzig (2,637,677) Klasse D Anteile,
(die “Klasse D Anteile”) mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-), welche vollständig eingezahlt sind;

- zwei Millionen sechshundertsiebenunddreißigtausendsechshundertsechsundsiebzig (2,637,676) Klasse E Anteile, (die
“Klasse E Anteile”) mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-), welche vollständig eingezahlt sind;

- zwei Millionen sechshundertsiebenunddreißigtausendsechshundertsechsundsiebzig (2,637,676) Klasse F Anteile, (die
“Klasse F Anteile”) mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-), welche vollständig eingezahlt sind;

- zwei Millionen sechshundertsiebenunddreißigtausendsechshundertsechsundsiebzig (2,637,676) Klasse G Anteile, (die
“Klasse G Anteile”) mit einem Nennwert von jeweils einem Euro (EUR 1.-), welche vollständig eingezahlt sind;

- zwei Millionen sechshundertsiebenunddreißigtausendsechshundertfünfundsiebzig (2,637,675) Klasse H Anteile, (die
“Klasse H Anteile”) mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-), welche vollständig eingezahlt sind;

- zwei Millionen sechshundertsiebenunddreißigtausendsechshundertfünfundsiebzig (2,637,675) Klasse I Anteile, (die
“Klasse I Anteile”) mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-), welche vollständig eingezahlt sind.”

Schätzung der Kosten

Die Kosten, Auslagen, Aufwendungen und Honorare jeglicher Art, welche der Gesellschaft auf Grund der oben ge-
nannten Kapitalerhöhung entstehen, werden auf zweithausend Euro (EUR 2.000,-) geschätzt.

Aufgenommen wurde die Urkunde in Luxemburg am Tag und Datum wie eingangs erwähnt.
Der unterzeichnende Notar, welcher der englischen Sprache mächtig ist, erklärte hierbei, dass auf Anfrage der obigen

genannten Parteien das vorliegende Dokument auf englischer und deutscher Sprache verfasst wurde; auf Anfrage derselben
Parteien und im Falle verschiedener Auslegungen zwischen dem englischen und deutschen Text soll der Englische Vorrang
haben.

Nachdem das Dokument der dem Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Personenstand und Wohnort bekannt-
em Bevollmächtigten der erschienenen Partei vorgelesen worden ist, hat derselbe vorliegende Urkunde mit dem unter-
zeichnenden Notar unterzeichnet.

Signé: S. Weling, M. Loesch.
Enregistré à Grevenmacher A.C., le 9 juillet 2015. GAC/2015/5841. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Pour expédition conforme,

Mondorf-les-Bains, le 1 er septembre 2015.
Référence de publication: 2015147581/345.
(150161608) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Centro Industriebeteiligungs AG, Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 176.607.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147551/9.
(150161687) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Etini Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 135.002.

Extrait des résolutions du procès-verbal de l’assemblée générale ordinaire du 12 mai 2015

Renouvellement du mandat d’administrateur de Monsieur Neil Medlyn pour une durée d’un an. Son mandat viendra à
échéance lors de l’assemblée générale statutaire de 2016.

Il est noté que les adresses professionnelles de Monsieur Adrien Coulombel et Monsieur Jean-Pierre Verlaine sont
établies au 3A, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Pour la société
ETINI INVEST S.A.

Référence de publication: 2015147639/15.
(150161615) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.
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CEP III Investments S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 123.769.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jean-Paul MEYERS
Le notaire

Référence de publication: 2015147552/11.
(150162066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

CEP IV Investment 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 193.481.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jean-Paul MEYERS
Le notaire

Référence de publication: 2015147553/11.
(150161601) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Chambrair Grand-Duché S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6581 Rosport, 2, rue Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 101.804.

Extrait de la résolution prise par l'associé unique en date du 17 juillet 2015

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 juillet 2015.
Pour Chambrair Grand-Duché S.à r.l.
Le gérant unique

Référence de publication: 2015147556/13.
(150162024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Codeca S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8077 Bertrange, 238C, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 35.129.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 1 er Septembre 2015. Signature.
Référence de publication: 2015147564/10.
(150161567) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Chambrair Grand-Duché S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6581 Rosport, 2, rue Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 101.804.

Extrait de la résolution prise par l'associé unique en date du 17 juillet 2015

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 17 juillet 2015.
Pour Chambrair Grand-Duché S.à r.l.
Le gérant unique

Référence de publication: 2015147557/13.
(150162025) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Cherras Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée de titrisation.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 130.488.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CHERRAS INVESTMENTS S.àr.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015147558/11.
(150161481) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

CJ Lux Holdings, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 2.000.000,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 190.857.

EXTRAIT

En date du 28 août 2015, l’associé unique de la Société a approuvé les résolutions suivantes:
- La démission de Cédric Muenze, en tant que gérant B de la Société, est acceptée avec effet au 15 août 2015;
- La démission de Eric-Jan Van de Laar, en tant que gérant B de la Société, est acceptée avec effet au 15 août 2015;
- Peter Lundin, avec adresse professionnelle au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, est élu nouveau gérant

B de la Société avec effet au 15 août 2015 et ce pour une durée indéterminée;
- Virginia Strelen, avec adresse professionnelle au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, est élue nouveau

gérant B de la Société avec effet au 15 août 2015 et ce pour une durée indéterminée.
Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 2 septembre 2015
Référence de publication: 2015147561/18.
(150161754) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Cloud Fernsehen S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5450 Stadtbredimus, 7, Lauthegaass.

R.C.S. Luxembourg B 176.063.

Der Jahresabschluss auf den 31.12.2013 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147563/9.
(150161845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Cogefilux, Société Anonyme.
Siège social: L-9647 Doncols, 25, Bohey.

R.C.S. Luxembourg B 104.827.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147565/9.
(150161338) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.
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CS European Retail No. 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2546 Luxembourg, 10, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 172.907.

Extrait des décisions prises par l'actionnaire unique de la Société en date du 9 juillet 2015

1. Mme. Nicola Hordern a démissionné de son mandat en qualité de gérant avec effet au 9 juillet 2015.
2. Le conseil de gérance se compose désormais comme suit:
- Monsieur Godfrey Abel
- Monsieur Michael Chidiac
- Madame Lorna Mackie
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 août 2015.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2015147570/18.
(150161799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Cogelu, Société Anonyme.
Siège social: L-3871 Schifflange, 1, rue de la Paix.

R.C.S. Luxembourg B 138.409.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jean-Paul MEYERS
Le notaire

Référence de publication: 2015147566/11.
(150161299) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Coparef S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 35.561.

Le bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 02 septembre 2015.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015147569/12.
(150161557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

CS European Commercial Holdco No 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2546 Luxembourg, 10, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 135.796.

Extrait des décisions prises par l'actionnaire unique de la Société en date du 9 juillet 2015

1. Mme. Nicola Hordern a démissionné de son mandat en qualité de gérant avec effet au 9 juillet 2015.
2. Le conseil de gérance se compose désormais comme suit:
- Monsieur Godfrey Abel
- Monsieur Mïchael Chidiac
- Madame Lorna Mackie
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 6 août 2015.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2015147571/18.
(150161909) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Did Lux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8077 Bertrange, 263, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 89.584.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement en date du 24 juillet 2015

L'Assemblée Générale de la société DID LUX S.A. a pris la résolution suivante:
1. L'Assemblée Générale nomme au poste d'Administrateur en remplacement de Madame Maria Hubert, Mademoiselle

Marie Didrich demeurant à B-4900 Spa, Avenue Henrijean, 33; et ce pour une durée de six ans.

Pour extrait conforme
Pour DID LUX S.A.

Référence de publication: 2015147588/13.
(150161699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

CS European Commercial No 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2546 Luxembourg, 10, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 135.353.

Extrait des décisions prises par l'actionnaire unique de la Société en date du 9 juillet 2015

1. Mme. Nicola Hordern a démissionné de son mandat en qualité de gérant avec effet au 9 juillet 2015.
2. Le conseil de gérance se compose désormais comme suit:
- Monsieur Godfrey Abel
- Monsieur Michael Chidiac
- Madame Lorna Mackie
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 août 2015.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2015147572/18.
(150161910) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

D & Partners S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 20.000,00.
Siège social: L-8437 Steinfort, 66, rue de Koerich.

R.C.S. Luxembourg B 169.791.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147573/9.
(150161871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Dreieck, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1463 Luxembourg, 7, rue du Fort Elisabeth.

R.C.S. Luxembourg B 103.076.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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MAZARS FAS
Référence de publication: 2015147576/10.
(150161421) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Ibénex Lux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 191.065.

Extrait du procès-verbal de la réunion des administrateurs restants en date du 27 mai 2015

M. Sébastien ANDRE, administrateur de sociétés, né à Metz (France), le 29 octobre 1974, demeurant professionnelle-
ment à L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert, a été coopté comme administrateur de classe C de la société en
remplacement de M. Julien NAZEYROLLAS, administrateur de classe C démissionnaire, dont il achèvera le mandat
d’administrateur qui viendra à échéance lors de l’assemblée générale statutaire de 2016.

Cette cooptation fera l’objet d’une ratification par la prochaine assemblée générale des actionnaires.

Luxembourg, le 2 septembre 2015.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Ibénex Lux S.A.
Un mandataire

Référence de publication: 2015147738/17.
(150161500) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

DC Systèmes de Sécurité S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4112 Esch-sur-Alzette, 11, Place de l'Europe.

R.C.S. Luxembourg B 83.350.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147582/9.
(150161899) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Grecale S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 132.570.

RECTIFICATIF

Le bilan rectificatif au 31.12.2014 (rectificatif du dépôt du bilan 31.12.2014 déposé le 27/08/2015 n° L150158887) a
été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015147699/12.
(150161735) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

HI Holdings Brazil S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 163.129.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 décembre 2013 ont été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 août 2015.
TMF Luxembourg S.A.
Signatures
Agent domiciliataire

Référence de publication: 2015147726/14.
(150161306) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.
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DKTrans S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 77, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 48.358.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015147590/9.

(150161496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Formull'Diam S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5751 Frisange, 65, rue Robert Schuman.

R.C.S. Luxembourg B 177.587.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015147668/9.

(150161376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

KPI Residential Property 20 S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 116.804.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015147772/9.

(150161508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

KPI Residential Property 21 S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 116.805.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015147773/9.

(150161509) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

KPI Residential Property 22 S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 116.870.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015147774/9.

(150161510) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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