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Aurea Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 199.663.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-first of August.
Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
1. CVI CVF III Lux Master S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the

Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, registered with
the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 189209, duly represented by one of its managers, Mrs
Cécile GADISSEUR;

2. CVI CVF II Lux Master S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, registered with
the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 170644, duly represented by one of its managers, Mrs
Cécile GADISSEUR;

3. CVIC Lux Master S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, with registered office at 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 164791, duly represented by one of its managers, Mrs Cécile
GADISSEUR;

4. CVI AA Lux Master S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, with registered office at 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 178556, duly represented by one of its managers, Mrs Cécile
GADISSEUR;

5. CVI CHVF Lux Master S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, registered with
the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 179048, duly represented by one of its managers, Mrs
Cécile GADISSEUR;

6. CARVAL GCF Lux Master S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, registered with
the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 185842, duly represented by one of its managers, Mrs
Cécile GADISSEUR; and

7. FOF Lux Master S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, with registered office at 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B193850, duly represented by one of its managers, Mrs Cécile
GADISSEUR.

Such appearing parties, acting in their hereabove stated capacity, have drawn up the following articles of incorporation
of a société à responsabilité limitée which they declare organized as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established among the current owner of the shares created hereafter and all those who may become
shareholders in the future, a société à responsabilité limitée (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the
law of August 10 th , 1915 regarding commercial companies, as amended, as well as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment in such companies (including loans and claims), the acquisition by
purchase, subscription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any
kind and loans to or claims against persons not belonging to the public in the sense of Article 28-4 of the Law April 5 th ,
1993 on the financial sector and the administration, control and development of its portfolio.

An additional purpose of the Company consists in the entering into of any purchase, tender or offer documentation,
whether binding or not, including any preliminary agreement or undertaking (such as, without limitation, any letter of
intent, memorandum of understanding or unilateral or bilateral agreement to buy or sell), in relation to the acquisition of
real estate properties either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad, provided however that such documentation shall
permit the assignment by the Company of its rights thereunder to at least one of the companies in which it holds a direct
or indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect
participation or which form part of the same group of companies as the Company.
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The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accom-
plishment of its purpose.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company is incorporated under the name of Aurea Holdings S.à r.l..

Art. 5. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by the general meeting of
its shareholders or by means of a resolution of its sole shareholder, as the case may be. A transfer of the registered office
within the same municipality may be decided by a resolution of the sole manager or, as the case may be, the board of
managers. Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500), represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares, having a par value of one euro (EUR 1) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be changed at any time by approval of a majority of shareholders representing three-
quarters of the share capital at least or by the sole shareholder, as the case may be.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among shareholders. They may only be transferred, inter vivos, to
new shareholders subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority
of three-quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to the
approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority of three-quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Company.

C. Management

Art. 12. The Company is to be managed by at least one manager, who does not need to be a shareholder.
In dealings with third parties, the manager(s) has/have the most extensive powers to act in the name of the Company in

all circumstances and to authorize all acts and operations consistent with the Company's purpose.
The manager(s) is/are appointed by the shareholders or by the sole shareholder, as the case may be, who fix(es) the term

of their office. The manager(s) may be dismissed freely at any time by the shareholders or the sole shareholder, as the case
may be, without there having to exist any legitimate reason ("cause légitime").

The Company will be bound in all circumstances by the sole signature of any manager.

Art. 13. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which may choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by any one manager at the place indicated in the notice of meeting. The
chairman shall preside at all meetings of the board of managers or, in the absence of a chairman, the board of managers
may appoint another manager as chairman by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four hours in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of the
emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing, by
cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be required
for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented
at such meeting.
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The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entirety
will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by the
vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or
otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the board
of managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 16. The manager(s) do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

The Company shall indemnify any manager or officer, and his heirs, executors and administrators, against expenses
reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a manager or officer of the Company or, at its request, of any other corporation of which the
Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as
to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence (faute grave) or
wilful misconduct (faute intentionnelle); in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection
with such matters covered by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified
did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he
may be entitled.

Art. 17. The manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of
accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution, it
being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year,
increased by carry-forward profits and distributable reserves, but decreased by carry-forward losses and sums to be allocated
to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.

D. Collective decisions of the shareholders - Decisions of the sole shareholder

Art. 18. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he
owns. Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 19. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

The amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of shareholders representing three-
quarters of the share capital at least.

Art. 20. The sole shareholder, as the case may be, exercises the powers granted to the general meeting of shareholders
under the provisions of section XII of the law of August 10 th , 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 21. The Company’s financial year commences on the first of January of each year and ends on the thirty-first of
December of the same year.

Art. 22. Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed and the manager(s) prepare an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above
inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 23. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the shareholder(s). Interim dividends
may be distributed in compliance with the terms and conditions provided for by law.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators, which
do not need to be shareholders, and which are appointed by the general meeting of shareholders or by the sole shareholder,
as the case may be, which will determine their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the
most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
shareholders proportionally to the shares of the Company held by them or to the sole shareholder, as the case may be.

Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law of
August 10 th , 1915 on commercial companies and amendments thereto.
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Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares of the company have been subscribed as follows:
Partner Number

of shares
Amount
paid-up

CVI CVF III Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,875 EUR 1,875.-
CVI CVF II Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,750 EUR 4,750.-
CVIC Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,250 EUR 1,250.-
CVI AA Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,875 EUR 1,875.-
CVI CHVF Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 250 EUR 250.-
CARVAL GCF Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 625 EUR 625.-
FOF Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,875 EUR 1,875.-
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 EUR 12,500.-
All the shares have been entirely paid-in by a contribution in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred

euros (EUR 12,500) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on 31 st December
2015.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges, in any form whatsoever, which are to be borne by the Company or which
shall be charged to it as a result of its incorporation, are estimated at approximately one thousand four hundred euro (EUR
1,400).

Resolutions of the shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named persons, representing the entire subscribed capital
and exercising the powers of the meeting, passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.
2. The following persons are appointed managers of the Company for an indefinite period of time:
- Mr Mirko Fischer, Director, born on May 6 th , 1975 in Gelsenkirchen, Germany, residing professionally at 11-13,

Boulevard de la Foire, L-1528, Luxembourg;
- Mrs Cécile Gadisseur, private employee, born on June 27 th , 1972 in Huy, Belgium, residing professionally at 11-13,

Boulevard de la Foire, L-1528, Luxembourg;
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above appearing

person, the present deed is worded in English, followed by a French translation; on the request of the same appearing person
and, in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg on the day stated at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing known to the notary by his name, first name, civil status and

residence, this person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L’an deux mille quinze, le vingt et un août.
Par-devant Nous Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg.

Ont comparu:
1. CVI CVF III Lux Master S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois du Grand-Duché

de Luxembourg, ayant son siège social au 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, immatriculée auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 189209, dûment représentée par une de ses
gérantes, Madame Cécile GADISSEUR;

2. CVI CVF II Lux Master S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, ayant son siège social au 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, immatriculée auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 170644, dûment représentée par une de ses
gérantes, Madame Cécile GADISSEUR;

3. CVIC Lux Master S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois du Grand-Duché de
Luxembourg, ayant son siège social au 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 164791, dûment représentée par une de ses gérantes,
Madame Cécile GADISSEUR;
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4. CVI AA Lux Master S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois du Grand-Duché de
Luxembourg, ayant son siège social au 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 178556, dûment représentée par une de ses gérantes,
Madame Cécile GADISSEUR;

5. CVI CHVF Lux Master S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, ayant son siège social au 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, immatriculée auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 179048, dûment représentée par une de ses
gérantes, Madame Cécile GADISSEUR;

6. CARVAL GCF Lux Master S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, immatriculée auprès
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 185842, dûment représentée par une de ses
gérantes, Madame Cécile GADISSEUR; et

7. FOF Lux Master S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois du Grand-Duché de
Luxembourg, ayant son siège social au 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 193850, dûment représentée par une de ses gérantes,
Madame Cécile GADISSEUR.

Lesquelles comparantes, ayant la capacité comme dit ci-avant, ont dressé les statuts suivants d’une société à responsa-
bilité limitée qu’elles déclarent constituée comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siège

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes entre le propriétaire actuel des parts ci-après créées et tous ceux qui pourront le
devenir par la suite, une société à responsabilité limitée (ci-après la «Société») qui sera régie par la loi du 10 août 1915 sur
les sociétés commerciales, telles que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises ou étrangères et toutes autres formes de placements dans de telles sociétés (y compris des prêts et des créances),
l’acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière ainsi que l’aliénation par la vente, l’échange ou de toute
autre manière de tout type de valeurs mobilières et de prêts ou créances à l’encontre de personnes n'appartenant pas au
public tel que visé par l’Article 28-4 de la Loi du 5 avril 1993 relative au secteur financier et la gestion, le contrôle et le
développement de son portefeuille.

La société a également pour objet la conclusion de tout document relatif à une acquisition, proposition ou offre, quelle
soit ferme ou indicative, y compris toute promesse ou tout engagement préliminaire (tels que, sans que la liste soit limitative,
toute lettre d'intention, tout protocole d'accord ou contrat unilatéral ou synallagmatique d'achat ou de vente) relatif à l’ac-
quisition de biens immobiliers situés dans le Grand-Duché du Luxembourg ou à l’étranger, à condition cependant que cette
documentation permette la cession par la Société de ses droits à au moins une des sociétés dans laquelle elle détient une
participation directe ou indirecte ou qui fait partie du même groupe que la Société.

La Société peut également garantir, accorder des prêts à ou assister autrement les sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou les sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financière estimées utiles pour l’ac-
complissement de son objet."

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. La Société prend la dénomination de Aurea Holdings S.à r.l..

Art. 5. Le siège social est établi dans la commune de Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg. Il peut être transféré
en toute autre municipalité du Grand-Duché en vertu d’une décision de son associé unique ou, le cas échéant, de l’assemblée
générale des associés. Un transfert du siège social à l’intérieur de la même municipalité pourra être décidé par décision du
gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance. La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres
localités du pays ou dans tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représentés par douze mille
cinq cents (12.500) parts sociales, d’une valeur d’un euro (EUR 1) chacune.

Chaque part sociale donne droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Art. 7. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social ou par l’associé unique, le cas échéant.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles à l’égard de la Société qui ne reconnaît qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule et
même personne.
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Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à
des non-associés qu’avec l’agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du
capital social.

En cas de décès d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent être transmises à des non-associés que moyennant
l’agrément donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant aux associés
survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit à des
ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le décès, l’interdiction, la faillite ou la déconfiture de l’un des associés ne met pas fin à la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur les
biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par au minimum un gérant, qui ne doit pas nécessairement être associé.
Vis-à-vis des tiers, le gérant/conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes

circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs à son objet.
Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par les associés ou, le cas échéant, par l’associé unique, fixant la durée du mandat du/

des gérant(s). Le(s) gérant(s) est/sont librement et à tout moment révocable(s) par les associés ou, le cas échéant, par
l’associé unique sans qu’il soit nécessaire qu’une cause légitime existe.

La Société sera engagée en toutes circonstances par la seule signature de tout gérant.

Art. 13. Lorsqu’il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui pourra choisir parmi ses
membres un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui
n’a pas besoin d’être gérant, et qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation d’un gérant au lieu indiqué dans l’avis de convocation. Le président
présidera toutes les réunions du conseil de gérance, en l’absence d’un président, le conseil de gérance pourra désigner à la
majorité des personnes présentes à cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant la
date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l’avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l’assentiment de chaque gérant par
écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation spéciale
ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant à une heure et un endroit déterminés dans une résolution
préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par câble, télé-
gramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collègues.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence ou
par d’autres moyens de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent s’entendre
les unes les autres. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou
représentée à la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises à la majorité des voix des gérants présents ou
représentés à cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, à l’unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication
similaire, à confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procès-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son absence,
par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs
seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne dûment mandatée à cet effet par le conseil de
gérance.

Art. 15. Le décès d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contracte(nt), à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de l’exé-
cution de leur mandat.

La Société indemnisera tout gérant ou fondé de pouvoir, ses héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs, des
dépenses raisonnablement occasionnées par toutes actions ou tous procès auxquels il aura été partie en sa qualité de gérant
ou fondé de pouvoir de la Société, ou pour avoir été, à la demande de la Société, gérant ou fondé de pouvoir de toute autre
société dont la Société est actionnaire ou créditrice et par laquelle il ne serait pas indemnisé, sauf le cas où dans pareils
actions ou procès il sera finalement condamné pour faute grave ou faute intentionnelle; en cas d’arrangement extrajudiciaire,
une telle indemnité ne sera accordée que si la Société est informée par son avocat-conseil que le gérant ou fondé de pouvoir

137143



L U X E M B O U R G

en question n’a pas commis un tel manquement à ses devoirs. Le droit à indemnisation n’exclura pas d’autres droits dans
le chef du gérant ou fondé de pouvoir.

Art. 17. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état comptable
préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution,
étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice
fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à
porter en réserve en vertu d’une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions collectives des associés - Décisions de l’associé unique

Art. 18. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il possède ou représente.

Art. 19. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les statuts ne peuvent être modifiés que moyennant décision de la majorité des associés représentant les trois quarts du
capital social.

Art. 20. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l’assemblée des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 21. L’année sociale commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre de la même
année.

Art. 22. Chaque année au trente et un décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire
comprenant l’indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre communication au siège
social de l’inventaire et du bilan.

Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé 5% (cinq pour cent) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’à ce que
celui-ci atteigne 10% (dix pour cent) du capital social. Le solde est à la libre disposition de l’assemblée générale. Des
acomptes sur dividendes pourront être versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou non,
nommé(s) par l’assemblée des associés ou, le cas échéant, par l’associé unique qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Sauf disposition contraire, le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l’actif et le
paiement du passif.

L’actif, après déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la Société
ou distribué à l’associé unique.

Art. 25. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en réfèrent aux dispositions de la loi du
10 août 1915 telle qu’elle a été modifiée.

Souscription et libération

Les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de la société ont été souscrites de la manière suivante:
Associé Nombre

de parts
sociales

Montant
libéré

CVI CVF III Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.875 EUR 1.875.-
CVI CVF II Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.750 EUR 4.750.-
CVIC Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.250 EUR 1.250.-
CVI AA Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.875 EUR 1.875.-
CVI CHVF Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 250 EUR 250.-
CARVAL GCF Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 625 EUR 625.-
FOF Lux Master S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.875 EUR 1.875.-
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500 EUR 12.500.-
L’ensemble des parts sociales souscrites a été intégralement libéré par des versements en espèces, de sorte que la somme

de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au
notaire soussigné.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence à la date des présentes et prendra fin le 31 décembre 2015.
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Frais

Les parties ont évalué le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à charge à raison de sa constitution, à environ mille quatre cents euros (1.400.-
EUR).

Résolutions des associés

Immédiatement après la constitution de la Société, les comparants précités, représentant l’intégralité du capital social
et exerçant les pouvoirs de l’assemblée, ont pris les résolutions suivantes:

1. Le siège social de la Société est établi au 11-13, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.
2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une période indéterminée:
- Monsieur Mirko Fischer, Directeur, né le 6 mai 1975 à Gelsenkirchen, Allemagne, résidant professionnellement au

11-13, Boulevard de la Foire, L-1528, Luxembourg;
- Madame Cécile Gadisseur, employée privée, née le 27 juin 1972 à Huy, Belgique, résidant professionnellement au

11-13, Boulevard de la Foire, L-1528, Luxembourg;
Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, constate par le présent acte qu’à la requête de la comparante, les

présents statuts sont rédigés en anglais, suivis d’une version française et qu’à la requête de cette même personne la version
anglaise fera foi, en cas de divergences entre le texte anglais et français.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, connue du notaire instrumentant par nom, prénom usuel,

état et demeure, ladite comparante a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: C. Gadisseur et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 25 août 2015. 2LAC/2015/19250. Reçu soixante-quinze euros EUR 75,-

Le Receveur ff. (signé): Yvette THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 août 2015.
Référence de publication: 2015146854/402.

(150160639) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Centralin S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5691 Ellange, Zone Industrielle Triangle Vert.

R.C.S. Luxembourg B 20.655.

L'an deux mille quinze, le neuf juillet,
par-devant Maître Marc Loesch, notaire de résidence à Mondorf-les-Bains,

a comparu:
Monsieur Carlo KRIPPELER, commerçant, né le 17 juillet 1955 à Esch-sur-Alzette, demeurant à L-3899 Foetz, 22, rue

Théodore de Wacquant (ci-après «l'Associé Unique»),
Le comparant est l'associé unique de Centralin S.à r.l. (ci-après la «Société»), une société à responsabilité limitée, ayant

son siège social à L-2312 Luxembourg, 11, rue de la Paix, inscrite auprès du Registre du Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous la section B, numéro 20.655, constituée suivant acte notarié en date du 22 juillet 1983, publié au Mémorial
C, Recueil Spécial des Sociétés et Association, numéro 255 du 4 octobre 1983.

Les statuts ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte sous seing privé en date du 26 juin 2002, dont un extrait
a été publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Association, numéro 1744 du 6 décembre 2002.

L'Associé Unique a requis le notaire soussigné de prendre acte des résolutions suivantes:

Première résolution:

L'Associé Unique décide de transférer le siège social de L-2312 Luxembourg, 11, rue de la Paix vers L-5691 Ellange,
Zone Industrielle Triangle Vert, bâtiment 29.

Deuxième résolution:

L'Associé Unique décide d'annuler la valeur nominale des cinq cents (500) parts sociales de sorte que le capital social
s'élevant à douze mille trois cent quatre-vingt-quatorze euros et soixante-huit centimes (EUR 12.394,68) sera représenté
par cinq cents (500) parts sociales sans désignation de valeur nominale.
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Troisième résolution:

L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social à concurrence de cent trente-sept mille six cent cinq euros et
trente-deux centimes (EUR 137.605,32) pour le porter de son montant actuel de douze mille trois cent quatre-vingt-quatorze
euros et soixante-huit centimes (EUR 12.394,68) jusqu'à cent cinquante mille euros (EUR 150.000) sans émission de parts
sociales nouvelles, mais par l'augmentation de la valeur des cinq cents (500) parts sociales sans désignation de valeur
nominale existantes.

Le montant de cent trente-sept mille six cent cinq euros et trente-deux centimes (EUR 137.605,32) a été entièrement
payé en espèces par l'Associé Unique, prénommé, et intégralement affecté au capital social de la Société, de sorte que ledit
montant de cent trente-sept mille six cent cinq euros et trente-deux centimes (EUR 137.605,32) est à la libre disposition
de la Société, tel qu'il a été démontré au notaire soussigné.

Quatrième résolution:

L'Associé Unique décide de donner une valeur nominale aux parts sociales et de la fixer à trois cents euros (EUR 300)
par part sociale, de sorte que le capital sociale s'élevant à cent cinquante mille euros (EUR 150.000) sera désormais repré-
senté par cinq cents (500) parts sociales d'une valeur nominale de trois cents euros (EUR 300) chacune.

Cinquième résolution:

L'Associé unique décide de procéder à une refonte totale des statuts de la Société, notamment afin de refléter les décisions
prises ci-dessus et qui auront désormais la teneur suivante:

"  Art. 1 er .  Il existe une société à responsabilité limitée, qui sera régie par les lois y relatives et par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet l'exploitation d'un commerce en gros et en détail de couleurs, de papiers peints, de produits
d'entretien, d'accessoires pour salles de bain, d'article de vannerie et d'articles de cadeaux.

D'une façon générale elle pourra faire toutes opérations commerciales, financières, mobilières et immobilières se rat-
tachant directement ou indirectement à son objet social.

Art. 3. La société existe sous la dénomination de CENTRALIN S.à r.l..

Art. 4. Le siège social est établi à Ellange.
Le siège social peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché en vertu d'une décision de l'associé unique ou

de l'assemblée générale des associés. A l'intérieur de la commune, le siège social pourra être transféré par simple décision
du gérant unique ou du conseil de gérance.

Art. 5. La durée de la société est illimitée.

Art. 6. Le capital social est fixé à cent cinquante mille euros (EUR 150.000) représenté par cinq cents (500) parts sociales
d'une valeur nominale de trois cents euros (EUR 300) chacune.

Art. 7. Lorsque la société compte plus d'un associé, les cessions ne sont opposables à la société et aux tiers qu'après
avoir été signifiées à la société ou acceptées par elle dans un acte notarié conformément à l'article 1690 du code civil.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent être cédées entre vifs à des non-associés
qu'avec l'agrément donné en assemblée des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Les parts sociales ne peuvent être transmises pour cause de mort à des non-associés que moyennant l'agrément des
propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants. Ce consentement n'est
toutefois pas requis lorsque les parts sont transmises soit à des héritiers réservataires soit au conjoint survivant.

Art. 9. La société n'est pas dissoute par le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un associé.

Art. 10. Les créanciers personnels, ayants-droit ou héritiers d'un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit,
faire apposer des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 11. La société est administrée par un ou plusieurs gérants qui sont nommés par l'assemblée des associés, laquelle
fixe la durée de leur mandat.

A moins que l'assemblée des associés n'en dispose autrement, le ou les gérants ont vis-à-vis des tiers les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et pour accomplir tous les actes nécessaires ou
utiles à l'accomplissement de son objet social.

La Société sera engagée en toutes circonstances par la seule signature du gérant unique. En cas de pluralité de gérants,
la société sera engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux gérants ou par la (les) signature(s) de
toute(s) autre(s) personne(s) à laquelle (auxquelles) pareil pouvoir de signature aura été délégué par le ou les gérant(s).

Art. 12. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possède. Chaque associé peut se faire valablement
représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.
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Art. 13. Si et aussi longtemps que la société sera unipersonnelle, l'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi
ou les présents statuts à l'Assemblée Générale.

Art. 14. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par lui (eux) au nom de la société.

Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrêtés et la gérance dresse un inventaire comprenant
l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siège social de la société communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 18. L'excédent favorable du bilan, déduction faite des charges sociales, amortissements et moins-values jugés
nécessaires ou utiles par les associés, constitue le bénéfice net de la société.

Après dotation à la réserve légale, le solde est à la libre disposition de l'assemblée des associés.

Art. 19. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Art. 20. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés se réfèrent et se soumettent aux dispositions
légales."

Dont acte, fait et passé à Mondorf-les-Bains, en l'étude du notaire soussigné, date qu'en tête.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, ledit mandataire a signé avec le notaire

le présent acte.
Signé: C. Krippeler, M. Loesch.
Enregistré à Grevenmacher A.C., le 13 juillet 2015. GAC/2015/5903. Reçu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Pour expédition conforme.

Mondorf-les-Bains, le 2 septembre 2015.
Référence de publication: 2015147549/100.
(150161519) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Europa Estates S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 39, avenue John F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 199.676.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the eighteenth of August.
Before Us Maître Henri BECK, notary residing in Echternach, Grand-Duchy of Luxembourg, acting in replacement of

his absent colleague Maître Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg, who last named
shall remain depositary of the present deed,

There appeared:
Reality Development Holding Ltd, having its registered office at Morgan and Morgan Building, PO Box 958, Pasea

Estate, Road Town, Tortola, British Virgin Islands, registered with in the territory of the British Virgin Islands with number
1851889 (the “Sole Shareholder”),

here represented by Mr. Henri DA CRUZ, employee, residing professionally in Junglinster, by virtue of a proxy given
under private seal.

The proxy signed “ne varietur” by the proxy holder of the appearing party and the undersigned notary will remain
attached to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, acting in the above stated capacity, has requested the above notary to draw up the articles of
incorporation of a private limited liability company ("société à responsabilité limitée") which the prenamed party hereby
declares to form among herself as follows:

Art. 1. Form. There is hereby established a private limited liability company (société à responsabilité limitée) (the
"Company") governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of August 10 th , 1915 on
commercial companies, as amended (the “1915 Law”), by article 1832 of the Civil Code and by the present articles of
incorporation (the "Articles of Incorporation").

The Company is initially composed of one shareholder, owner of all the shares.
The Company may however at any time be composed of up to and including forty (40) shareholders, notably as a result

of the transfer of shares or the issue of new shares.
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Art. 2. Object. The object of the Company is the acquisition of participations in any form whatsoever, by purchase,
exchange or in any other way undertakings and companies either Luxembourg or foreign entities as well as the management,
control, and development of these participations. The Company may also carry out the transfer of these participations by
means of sale, exchange or otherwise. The Company may further acquire by subscription, purchase, and exchange or in
any other manner any stock, shares and other securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments
and more generally any securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever.

The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including the
proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other company.
It may also give guarantees and grant security interests in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further mortgage, pledge, transfer,
encumber or otherwise hypothecate all or some of its assets.

The object of the Company is further the acquisition, management, development and sale, for its own account, directly
or indirectly, of real estate of any nature or origin, whatsoever, located in Luxembourg or any other jurisdiction.

The Company may take any controlling or supervisory measures and carry out any operations which it may deem useful
in the accomplishment of its object; it may also accept any mandate as director in other companies in Luxembourg or
foreign, remunerated or not.

The Company may also acquire and develop all patents, trademarks and other intellectual and intangible rights as well
as any other rights connected to them or which may complete them.

The Company may generally employ any techniques and utilize any instruments relating to its investments for the
purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against
credit risk, currency fluctuations risk, interest rate fluctuations risk and others risks.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to real
estate or movable property, which directly or indirectly further or relate to its the above described objects.

Art. 3. Name. The name of the Company is “Europa Estates S.à r.l.”

Art. 4. Duration. The duration of the Company is unlimited.

Art. 5. Registered office. The registered office is established in the municipality of Luxembourg (Grand Duchy of
Luxembourg).

It may be transferred within that municipality by a resolution of the sole manager or, as the case may be, the board of
managers.

It may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders,
acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles of Incorporation.

The sole manager or, as the case may be, the Board as defined under Article 12 may also establish branches and
subsidiaries, whether in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad.

In the event that the sole manager or, as the case may be, the Board should determine that extraordinary political,
economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the
Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered
office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary
measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its
registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested
parties by the sole manager or, as the case may be, the Board of the Company.

Art. 6. Capital. The issued share capital of the Company is set at one hundred twenty-five thousand EUROS (EUR
125,000.- ) divided into:

- twelve thousand five hundred (12,500) class A shares;
- twelve thousand five hundred (12,500) class B shares;
- twelve thousand five hundred (12,500) class C shares;
- twelve thousand five hundred (12,500) class D shares;
- twelve thousand five hundred (12,500) class E shares;
- twelve thousand five hundred (12,500) class F shares;
- twelve thousand five hundred (12,500) class G shares;
- twelve thousand five hundred (12,500) class H shares;
- twelve thousand five hundred (12,500) class I shares; and
- twelve thousand five hundred (12,500) class J shares;
Each share having a nominal value of one EUR (EUR 1.- ) and with such rights and obligations as set out in the present

Articles of Incorporation (the “Shares”).
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6.2. The capital of the Company may be increased or reduced by a decision of the Sole Shareholder or by a resolution
of the general meeting of shareholders as the case may be, adopted in the manner required for amendment of these Articles
of Incorporation.

6.3. The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of Shares including by the cancellation
of one or more entire Classes of Shares through the repurchase and cancellation of all the Shares in issue in such Class(es).
In the case of repurchases and cancellations of classes of Shares, such cancellations and repurchases of Shares shall be
made in the reverse alphabetical order (starting with Class J).

6.4. In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a Class of Shares (in the
order provided for in article 6.3), such Class of Shares gives right to the holders thereof pro rata to their holding in such
class to the Available Amount (with the limitation however to the Total Cancellation Amount as determined by the general
meeting of shareholders) and the holders of Shares of the repurchased and cancelled Class of Shares shall receive from the
Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share for each Share of the relevant Class held by them and
cancelled.

6.4.1. The Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number
of Shares in issue in the Class of Shares to be repurchased and cancelled.

6.4.2. The Total Cancellation Amount shall be an amount determined by the Board and approved by the Sole Shareholder
or by the general meeting of shareholders as the case may be, on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total
Cancellation Amount for each of the Classes J, I, H, G, F, E, D, C, B and A shall be the Available Amount of the relevant
Class at the time of the cancellation of the relevant class unless otherwise resolved by the general meeting of shareholders
in the manner provided for an amendment of the Articles provided however that the Total Cancellation Amount shall never
be higher than such Available Amount.

6.4.3. Upon the repurchase and cancellation of the Shares of the relevant Class, the Cancellation Value Per Share will
become due and payable by the Company.

Art. 7. Amendment to the share capital. The share capital may at any time be amended by a decision of resolution of
the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles of Incorporation.

The Company may, to the extent and under terms permitted by law, redeem its own shares by a decision of resolution
of the shareholders.

Art. 8. Rights and duties attached to the shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of
the Company and to one vote at the general meetings of shareholders.

If the Company is composed of a sole shareholder, the latter exercises all powers which are granted by the 1915 Law
and the Articles of Incorporation to all the shareholders.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation and the resolutions of the single
shareholder or the general meeting of shareholders.

The creditors or successors of any of the shareholders may in no event, for whatever reason, request that seals be affixed
on the assets and documents of the Company or an inventory of assets be ordered by court; they must, for the exercise of
their rights, refer to the Company's inventories and the resolutions of the single shareholder or of the general meeting of
shareholders, as the case may be.

A register of shareholders shall be kept at the registered office and may be examined by any shareholder on request.

Art. 9. Indivisibility of shares. Each share is indivisible insofar as the Company is concerned.
Co-owners must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed amongst them

or not.

Art. 10. Transfer of shares. If the Company is composed of a sole shareholder, said sole shareholder may transfer freely
its shares.

If the Company is composed of several shareholders, the shares may be transferred freely amongst existing shareholders
by resolution.

If the Company is composed of several shareholders, the shares may only be transferred to non shareholders with the
authorisation of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the capital by application of the
requirements of articles 189 and 190 of the 1915 Law.

A share transfer shall only be binding on the Company or third parties following notification to, or acceptance by, the
Company in accordance with article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

Art. 11. Incapacity, bankruptcy or insolvency of a shareholder. The incapacity, bankruptcy or insolvency or any other
similar event affecting the single shareholder or one or more shareholders does not put the Company into liquidation.

Art. 12. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who need not be share-
holders.

The managers are appointed and removed from office by a decision of the shareholder(s), which determines their powers
and the term of their mandates. If no term is indicated, the managers are appointed for an undetermined period.
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The managers may be re-elected.
The managers may be revoked with or without cause (ad nutum) at any time by a resolution of the shareholder(s) or of

the general meeting of shareholders, as the case may be.
If several managers are appointed, they shall constitute a board of managers (the “Board”).
All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles of Incorporation fall within the

competence of the Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Com-
pany's corporate object.

The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.
Any manager may participate in any meeting of the Board by conference call or by other similar means of communication

allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. The partici-
pation in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting or the
holding of a meeting in person.

Any manager may be represented at meetings of the Board by another manager without limitation as to the number of
proxies which a manager may accept and vote, it being understood that at least two managers must be present in person or
by conference call.

Written notice of any meeting of the Board must be given to the managers twenty four (24) hours at least in advance of
the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of the emergency
shall be mentioned in the notice.

No notice is required if all the managers are present or represented and each of them states in writing, by cable, telegram,
telex, e-mail or facsimile, or any other similar means of communication, having full knowledge of the agenda of the meeting.
Notices will not be required for a Board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the Board.

The sole shareholder or as the case may be the general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two
different classes, being class A managers and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded
in the minutes of the relevant meeting and the managers be identified with respect to the class they belong.

The Board can only act or deliberate validly if a majority of the managers are present or represented.
Decisions of the Board are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company (including by

way of representation) provided that, if the sole shareholder or, as the case may be, the shareholders has/have appointed
different classes of managers (namely class A managers and class B managers), at least one class A manager and one class
B manager vote in favor of the resolution.

Board resolutions shall be recorded in minutes signed by all the managers present or represented.
The Board may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means when ex-

pressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety will form
the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including circular resolu-
tions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any manager.

Art. 13. Events affecting the managers. The death, incapacity, bankruptcy, insolvency or any other similar event affecting
a manager, as well as its resignation or removal for any cause does not put the Company into liquidation.

Creditors, heirs and successors of a manager may in no event have seals affixed on the assets and documents of the
Company.

Art. 14. Liability of the managers. The managers shall not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
of Incorporation and the Law.

Art. 15. Representation of the Company. The Company will be bound by the sole signature of the sole manager, and in
the case of a Board by the joint signature of any two managers, provided however that in the event shareholders have
appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers), the Company will only be validly
bound by the joint signature of one class A Manager and one class B Manager.

In any event, the Company will be validly bound by the sole signature of any person or persons to whom such signatory
powers shall have been delegated by the sole manager or, as the case may be, the Board.

Art. 16. General meetings of shareholders. Resolutions of the shareholders shall be adopted at a general meeting of
shareholders, except when the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25) in which case,
resolutions of the shareholders may be adopted in writing.

Art. 17. Decisions of the shareholders. The shareholders may be convened to general meetings by the Board. The Board
must convene a general meeting following a request from shareholders representing more than one-tenth (1/10) of the share
capital.

Written notice of any general meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of the
meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the
notice.
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When resolutions are to be adopted in writing, the Board shall send the text of such resolutions to all the shareholders.
The shareholders shall vote in writing and return their vote to the Company within the timeline fixed by the Board. Each
manager shall be entitled to count the votes.

General meetings shall be held at the time and place specified in the notices.
If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the agenda of

the general meeting, it may be held without prior notice.
A shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder), in order to be

represented at any general meeting.
Resolutions to be adopted at general meetings shall be passed by shareholders owning more than one-half of the share

capital. If this majority is not reached at the first general meeting, the shareholders shall be convened by registered letter
to a second general meeting and the resolutions shall be adopted at the second general meeting by a majority of the votes
cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

The Articles of Incorporation may only be amended with the unanimous consent of the shareholders.
Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder's commitment to the Company shall

require the unanimous consent of the shareholders.
Written shareholders' resolutions are passed with the quorum and majority requirements set forth above and shall bear

the date of the last signature received prior to the expiry of the timeline fixed by the Board.
When the number of shareholders is reduced to one (1): (i) the sole shareholder shall exercise all powers granted by the

Law to the general meeting, (ii) any reference in the Articles of Incorporation to the shareholders, the general meeting, or
the written shareholders' resolutions is to be read as a reference to the sole shareholder or the sole shareholder's resolutions,
as appropriate, and (iii) the resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.

Art. 18. Financial year. The financial year begins on the first day of January of each year and ends on the thirty-one day
of December of the same year.

Art. 19. Annual accounts. At the end of each financial year, the Company's annual accounts are established by the sole
manager or, as the case may be, the Board and the sole manager or, as the case may be, the Board prepares a general
inventory including an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder or his attorney-in-fact carrying a written proxy may obtain at the Company's registered office com-
munication of the said inventory and balance sheet.

Art. 20. Auditors. When so required by law, the Company's operations shall be supervised by one or more approved
external auditors (réviseurs d'entreprises agréés). The shareholder(s) shall appoint the approved external auditors, if any,
and determine their number and remuneration and the term of their office.

If the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the Company's operations shall be supervised
by one or more statutory auditors (commissaires), unless the law requires the appointment of one or more approved external
auditors (réviseurs d'entreprises agréés). The statutory auditors are subject to re-appointment at the annual general meeting.
They may or may not be shareholders.

Art. 21. Allocation of profits. The credit balance of the Company stated in the annual inventory, after deduction of
overhead, depreciation and provisions represents the net profit of the financial year.

21.1. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction ceases to be
compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

21.2. The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders in accordance
with the provisions set forth hereafter.

21.3. The shareholders may decide to declare and pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared
by the manager, or as the case may be Board, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realized since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a
reserve to be established by law, in accordance with the provisions set forth hereafter.

21.4. The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of share-
holders in accordance with the provisions set forth hereafter. The general meeting of shareholders may decide to allocate
any amount out of the share premium account to the legal reserve account.

21.5. The dividends declared may be paid in any currency selected by the manager or as the case may be by the Board
of managers and may be paid at such places and times as may be determined by the manager or as the case may be the
Board. The manager or as the case may be the Board may make a final determination of the rate of exchange applicable to
translate dividend funds into the currency of their payment. A dividend declared but not paid on a share during five years
cannot thereafter be claimed by the holder of such Share, shall be forfeited by the holder of such share, and shall revert to
the Company. No interest will be paid on dividends declared and unclaimed which are held by the Company on behalf of
holders of Shares.

21.6. In the event of a dividend declaration, such dividend shall be allocated and paid as follows:
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(i) each Class A Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point sixty per
cent (0.60%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(ii) each Class B Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point fifty-five
per cent (0.55%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(iii) each Class C Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point fifty per
cent (0.50%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(iv) each Class D Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point forty-five
per cent (0.45%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(v) each Class E Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point forty per
cent (0.40%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(vi) each Class F Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point thirty-five
per cent (0.35%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(vii) each Class G Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point thirty
per cent (0.30%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(viii) each Class H Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point twenty-
five per cent (0.25%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(ix) each Class I Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point twenty per
cent (0.20%) per annum of the nominal value of such Share; and

(x) the balance of the total distributed amount shall be allocated in its entirety to the holders of the last Class in the
reverse alphabetical order (i.e. first Class J Shares, then if no Class J Shares are in existence, Class I Shares and in such
continuation until only class A Shares are in existence).

Art. 22. Dissolution, liquidation. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of any shareholder.

The liquidation of the Company shall be decided by the sole shareholder or by shareholders' meeting in accordance with
the applicable legal provisions.

In case of dissolution of the Company, the liquidation shall be carried on by one or several liquidators who may, but
need not be shareholders, appointed by the sole shareholder or by the general meeting of shareholders, who shall determine
their powers and their compensation.

After payment of all debts and any charges against the Company and of the expenses of the liquidation, the net liquidation
proceeds shall be distributed to the shareholders in conformity with and so as to achieve on an aggregate basis the same
economic result as the distribution rules set for dividend distributions.

Art. 23. Definitions.
Available Amount Means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) to

the extent the shareholder would have been entitled to dividend distributions according to
Art. 21 of the Articles of Incorporation, increased by (i) any freely distributable reserves
and (ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction and legal reserve
reduction relating to the Class of Shares to be cancelled but reduced by (i) any losses
(included carried forward losses) and (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to
the requirements of law or of the Articles of Incorporation, each time as set out in the relevant
Interim Accounts (without for the avoidance of doubt, any double counting) so that:
AA = (NP + P+ CR) – (L + LR)
Whereby:
AA= Available Amount
NP= net profits (including carried forward profits)
P= any freely distributable reserves
CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the
Class of Shares to be cancelled
L= losses (including carried forward losses)
LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the
Articles. In case the Company would realize additional profit (e.g. an earn-out payment)
after the repurchase and cancellation of one Class of Shares (“the Repurchase”), further to
an operation which was realized prior to the Repurchase, then the Available Amount
computed at the occasion of the Repurchase will take into account such additional profit

Interim Accounts Means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date
Interim Account Date Means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and

cancellation of the relevant Class

Art. 24. Matters not provided. All matters not specifically governed by these Articles of Incorporation shall be determined
in accordance with the 1915 Law.
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Subscription and Payment

The Articles of Incorporation having thus been drawn up, the appearing party Reality Development Holding Ltd, has
subscribed the one hundred twenty-five thousand (125,000) shares.

All the shares have been totally paid up by the above named shareholder by a contribution in cash, so that the amount
of one hundred twenty five thousand euros (EUR 125,000.- ) is from this day on at the free disposal of the Company.

Proof of all such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in article
183 of the 1915 Law, have been observed.

Transitory provision

The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on 31 December 2015.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed, are estimated to be approximately EUR 1,450.- .

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation, the Sole Shareholder representing the entire share capital of the Company has
herewith adopted the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolved to set at two the number of managers and further resolved to appoint the followings
persons as managers for an unlimited duration, with the powers set forth in Article 12 of the Articles of Incorporation:

Class A Manager:

1.) Mr Fouad Ziad F. Abbas, manager of companies, born on August 21 st 1971, in Beirut (Lebanon), residing at #151
Hasan Awad Street Sharafiya District Jeddah PO Box 397, Saudi Arabia.

Class B Manager:

2.) Mr Jean-Philippe Gachet, manager of companies, born on August 2 nd 1956, in Strasbourg (France), professionally
residing at 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.

Second resolution

The Sole Shareholder resolved that the registered office of the Company shall be at 39, avenue John F Kennedy, L-1855
Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

Declaration

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing proxy holder, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same proxy holder and in case of
divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof, the present deed was drawn up in Echternach, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxy holder of the appearing parties, known to the notary by his surname, first

name, civil status and residence, said proxy holder signed together with the notary this original deed.

Traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le dix-huit août.
Par devant Nous Maître Henri BECK, notaire de résidence à Echternach, (Grand-Duché de Luxembourg), agissant en

remplacement de son confrère empêché Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, (Grand-Duché de
Luxembourg), lequel dernier restera dépositaire de la minute,

A comparu:
Reality Development Holding Ltd ayant son siège social à Morgan and Morgan Building, PO Box 958, Pasea Estate,

Road Town, Tortola, British Virgin Islands, immatriculée auprès du Registre du Commerce et des Sociétés des Îles Vierges
Britanniques sous le numéro 1851889, (l'«Associé Unique»),

ici représenté par Monsieur Henri DA CRUZ, employé, demeurant professionnellement à Junglinster, en vertu d'une
procuration donnée sous seing privée.

Ladite procuration, signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, restera
annexée au présent acte pour enregistrement.

La partie comparante, agissant comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser l'acte constitutif
d'une société à responsabilité limitée que la partie mentionnée ci-dessus déclare constituer elle-même comme suit:
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Art. 1 er . Forme.  Il est établi par les présentes une société à responsabilité limitée (la «Société») régie par les lois du
Grand-duché de Luxembourg, notamment par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que
modifiée (la «Loi de 1915»), par l'article 1832 du Code Civil ainsi que par les présents statuts (les «Statuts»).

La Société comporte initialement un associé, propriétaire de la totalité des parts sociales.
La Société peut cependant, à toute époque être composée au maximum de quarante (40) associés, notamment à la suite

de cession de parts sociales ou d'émission de parts sociales nouvelles.

Art. 2. Objet. L'objet social de la Société est l'acquisition de participations sous quelque forme que ce soit, par achat,
échange ou de toute autre manière, dans d'autres sociétés luxembourgeoises ou étrangères ainsi que la gestion, le contrôle,
la mise en valeur de ces participations. La Société pourra également acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute
autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et autres
instruments de dette et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder par voie
de placement privé, à l'émission de parts sociales et obligations et d'autres titres représentatifs d'emprunts et/ou de créances.
La Société pourra prêter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d'obli-
gations ou de valeurs, à ses filiales, sociétés affiliées et/ou à toute autre société. La Société pourra consentir des garanties
ou des sûretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou celles de ses filiales, sociétés affiliées ou
de toute autre société. La Société pourra aussi gager, nantir, grever, transférer, grever tout ou partie de ses avoirs.

La Société a également pour objet l'acquisition, la gestion, le développement et la vente pour son propre compte, di-
rectement ou indirectement, de biens immobiliers de quelque nature ou origine que ce soit, situés au Luxembourg ou dans
tout autre pays.

La Société pourra prendre toutes les mesures de contrôle ou de surveillance et effectuer toutes opérations qui peuvent
lui paraître utiles dans l'accomplissement de son objet; elle pourra également détenir des mandats d'administration d'autres
sociétés luxembourgeoises ou étrangères, rémunérées ou non.

La Société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets, marques de fabrique et autres droits intellectuels
et incorporels ainsi que tous autres droits s'y rattachant ou pouvant les compléter.

La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en vue
d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre le risque de crédit, les fluc-
tuations monétaires, fluctuations de taux d'intérêt et tout autre risque.

La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles, ainsi que toutes transactions
se rapportant à la propriété immobilière ou mobilière, qui directement ou indirectement favorisent ou se rapportent à la
réalisation de son objet tel que décrit ci-dessus.

Art. 3. Dénomination. La Société prend la dénomination de «Europa Estates S.à r.l.».

Art. 4. Durée. La Société est établie pour une durée illimitée.

Art. 5. Siège social. Le siège social est établi dans la commune de Luxembourg (Grand-duché de Luxembourg).
Il peut être transféré au sein de cette commune par une résolution du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de

gérance.
Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-duché de Luxembourg en vertu d'une décision des associés, agissant

selon les modalités requises pour la modification des Statuts.
Le gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil, comme défini à l'Article 12, peut aussi établir des succursales et des

filiales aussi bien au Grand-duché de Luxembourg qu'à l'étranger.
Au cas où le gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique,

économique ou social de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social, ou la communication
aisée avec ce siège ou de ce siège avec l'étranger se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement
le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura tou-
tefois aucun effet sur la nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège restera luxembour-
geoise. Pareille mesure provisoire sera prise et portée à la connaissance des tiers par le gérant unique ou, le cas échéant, le
conseil de gérance de la Société.

Art. 6. Capital. Le capital social de la Société est fixé à cent vingt-cinq mille euros (EUR 125.000,-) représenté par cent
vingt-cinq mille (125.000) parts sociales sous forme nominatives d'une valeur nominale d'un Euro (EUR 1.- ) chacune,
celles-ci étant entièrement libérées.

6.1. Le capital social émis de la Société est fixé à cent vingt-cinq mille euros (EUR 125.000,-) divisé en:
- Douze mille cinq cent (12.500,-) parts sociales de classe A;
- Douze mille cinq cent (12.500,-) parts sociales de classe B;
- Douze mille cinq cent (12.500,-) parts sociales de classe C;
- Douze mille cinq cent (12.500,-) parts sociales de classe D;
- Douze mille cinq cent (12.500,-) parts sociales de classe E;
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- Douze mille cinq cent (12.500,-) parts sociales de classe F;
- Douze mille cinq cent (12.500,-) parts sociales de classe G;
- Douze mille cinq cent (12.500,-) parts sociales de classe H;
- Douze mille cinq cent (12.500,-) parts sociales de classe I; et
- Douze mille cinq cent (12.500,-) parts sociales de classe J.
Chaque part sociale ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, avec tous les droits et obligations tels que

déterminés par les présents statuts (les «Parts Sociales»).
6.2. Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit par décision de l'Associé Unique ou par l'assemblée

générale des associés le cas échéant, prise dans les conditions prévues pour la modification des présents statuts.
6.3. Le capital social de la Société peut être réduit par l'annulation de Parts Sociales, y compris par l'annulation de

l'entièreté d'une ou plusieurs Catégories de Parts Sociales par le rachat et l'annulation de toutes les Parts Sociales émises
dans cette/ces Catégorie(s). En cas de rachat ou d'annulation de Catégories de Parts Sociales, les annulations et les rachats
des Parts Sociales seront faits dans l'ordre alphabétique décroissant (débutant avec la Catégorie J).

6.4. Dans le cas d'une réduction du capital social par le rachat et l'annulation d'une Catégorie de Parts Sociales (dans
l'ordre prévu à l'article 6.3), les détenteurs des Parts Sociales concernées auront droit, au prorata de leurs participations
dans cette Catégorie de Parts Sociales, au Montant Disponible (avec cependant la limite du Montant Total d'Annulation
tel que déterminé par l'assemblée générale des associés) et les détenteurs de Parts Sociales des Catégories de Parts Sociales
rachetées ou annulées recevront également de la Société un montant égal à la Valeur d'Annulation pour Chaque Part Sociale
détenue dans la Catégorie de Part Sociale concernée.

6.4.1. La Valeur d'Annulation Par Part Sociale devra être calculée en divisant le Montant Total d'Annulation par le
nombre de Parts Sociales émises dans cette Catégorie de Parts Sociales devant être rachetées ou annulées.

6.4.2. Le Montant Total d'Annulation sera un montant déterminé par le Conseil, et approuvé par l'Associé Unique ou
par l'assemblée générale des associés le cas échéant sur la base de Comptes Intérimaires. Le Montant Total d'Annulation
pour chaque Catégorie de Parts Sociales J, I, H, G, F, E, D, C, B, et A correspondra au Montant Disponible de la Catégorie
concernée au moment de son annulation à moins qu'il n'en ait été décidé autrement par l'assemblée générale des associés
statuant dans les conditions prévues pour la modification des Statuts, étant entendu cependant que le Montant Total d'An-
nulation ne sera jamais supérieur au Montant Disponible.

6.4.3. Dès le rachat ou l'annulation des Parts Sociales de la Catégorie concernée, la Valeur d'Annulation Par Part Sociale
sera due et sera payable par la Société.

Art. 7. Modification du capital social. Le capital social peut à tout moment être modifié, moyennant une résolution des
associés selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la loi, racheter ses propres parts sociales moyennant une
résolution des associés.

Art. 8. Droits et obligations attachés aux parts sociales. Chaque part sociale confère à son propriétaire un droit égal dans
les bénéfices de la Société et dans tout l'actif social et à une voix à l'assemblée générale des associés.

Si la Société est composée d'un associé unique, ce dernier exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la Loi de 1915
et les Statuts à la collectivité des associés.

La propriété d'une part sociale emporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux décisions de l'associé unique ou de
l'assemblée générale des associés, selon le cas.

Les créanciers ou ayants-droit des associés ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition des scellés
sur les biens et documents de la Société, ni faire procéder à aucun inventaire judiciaire des actifs sociaux; ils doivent, pour
l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de l'Associé Unique ou de l'assemblée
générale des associés, selon le cas.

Un registre des associés doit être conservé au siège social et peut être consulté par tout associé sur demande.

Art. 9. Indivisibilité des parts sociales. Chaque part est indivisible à l'égard de la Société.
Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par un mandataire

commun choisi parmi eux ou non.

Art. 10. Cession de parts sociale. Si la Société est composée d'un associé unique, ledit associé unique peut librement
céder ses parts sociales.

Si la Société est composée d'une pluralité d'associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Si la Société est composée d'une pluralité d'associés, les parts sociales ne peuvent être cédées à des non-associés qu'avec

l'autorisation de l'assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, par application
des prescriptions des articles 189 et 190 de la Loi de 1915.

Une cession de parts sociales peut seulement lier la Société ou les tiers, qu'après avoir été notifiée à la Société ou acceptée
par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.
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Art. 11. Incapacité, faillite ou déconfiture d'un associé. L'interdiction, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement
similaire de l'Associé Unique ou de l'un des associés n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 12. Gérance de la Société. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.
Les gérants sont élus et révoqués par une décision des associés, laquelle détermine leurs pouvoirs et la durée de leur

mandat. Si aucun terme n'est indiqué, les gérants sont élus pour une durée indéterminée.
Les gérants peuvent être réélus.
Les gérants peuvent être révoqués avec ou sans raison (ad nutum) à tout moment par une résolution de(s) l'associé(s).
Si plusieurs gérants sont élus, ils doivent former un conseil de Gérance (le «Conseil»).
Tous les pouvoirs non expressément réservés (aux) à l'associé(s) par la Loi ou les Statuts sont de la compétence du

Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social de la
Société.

Le Conseil peut déléguer des pouvoirs spéciaux ou limités par à un ou plusieurs agents pour des tâches spécifiques.
Tout gérant peut participer à une réunion du Conseil par conférence téléphonique ou par d'autres moyens de commu-

nication similaires permettant à toutes les personnes prenant part à cette réunion de s'entendre les unes les autres et de
communiquer les unes avec les autres. La participation ou la tenue d'une réunion par ces moyens équivaut à une participation
physique à une telle réunion ou à la tenue d'une réunion en personne.

Tout gérant peut être représenté à des réunions du Conseil par un autre gérant, sans limitation quant au nombre de
procurations qu'un Gérant peut accepter et voter, étant entendu qu'au moins deux gérants soient présents en personne ou
par conférence téléphonique.

Une convocation écrite à toute réunion du Conseil doit être donnée aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures à
l'avance quant à la date fixée pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les raisons de l'urgence doivent
être mentionnées dans la convocation.

La convocation n'est pas nécessaire si tous les gérants sont présents ou représentés et chacun d'eux déclare par écrit, par
câble, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire avoir pleine connaissance
de l'ordre du jour de la réunion Une convocation ne sera pas nécessaire pour la réunion d'un conseil qui se tiendra à l'heure
et au lieu déterminés dans une résolution adoptée préalablement par le Conseil.

L'associé unique ou le cas échéant l'assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de deux classes
différentes, les gérants de classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants doit être dûment enregistrée
avec le procès-verbal de l'assemblée concernée et les gérants doivent être identifiés en ce qui concerne la classe à laquelle
ils appartiennent.

Le Conseil ne peut agir ou délibérer validement que si une majorité des gérants sont présents ou représentés.
Les décisions du Conseil sont valablement prises par un vote favorable pris à la majorité des gérants de la Société (y

inclus par voie de représentation), étant entendu que, si l'associé unique ou, le cas échéant les associés a/ont nommé
différentes classes de gérants (à savoir des gérants de classe A et des gérants de classe B), au moins un gérant de classe A
et un gérant de classe B votent en faveur de la résolution.

Les procès-verbaux des réunions du Conseil doivent être signés par tous les gérants présents ou représentés.
Le Conseil peut également, à l'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie de

circulaires exprimant son approbation par écrit, par câble ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire.
L'intégralité formera les documents circulaires prouvant une fois dûment signés l'existence de la résolution. Les résolutions
des gérants, y inclus les résolutions circulaires, pourront être certifiées ou un extrait pourra être émis sous la signature
individuelle de tout gérant.

Art. 13. Evénements affectant les gérants. Le décès, l'incapacité, la faillite, la déconfiture ou tout autre événement
similaire affectant un gérant, de même que sa démission ou sa révocation pour quelque motif que ce soit, n'entraînent pas
la dissolution de la Société.

Les créanciers, héritiers et ayants-cause d'un Gérant ne peuvent en aucun cas faire apposer les scellés sur les biens et
documents de la Société.

Art. 14. Responsabilité des gérants. Les gérants ne doivent pas être tenus personnellement responsables, à raison de leur
fonction, concernant les engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements
sont conformes aux Statuts et à la Loi.

Art. 15. Représentation de la Société. La Société sera engagée par la signature individuelle du gérant unique, et en cas
d'un Conseil, par la signature conjointe de deux gérants, étant entendu cependant que si les associés ont nommé différentes
classes de gérants (à savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), la Société ne sera valablement engagée que
par la signature conjointe d'un gérant de classe A et d'un gérant de classe B.

Dans tous les cas, la Société sera valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne(s) à qui des pouvoirs
de signature ont été délégués soit par le gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil.
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Art. 16. Assemblée générale des associés. Les résolutions des associés doivent être adoptées en assemblée générale des
associés, sauf lorsque le nombre d'associés de la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25) associés, auquel cas les résolutions
des associés peuvent être prises par écrit.

Art. 17. Décisions des associés. Les associés peuvent être convoqués aux assemblées générales à l'initiative du Conseil.
Le Conseil doit convoquer une assemblée générale à la demande des associés représentant plus d'un dixième du capital
social.

Une convocation écrite à toute assemblée générale doit être donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant la
date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent être précisées
dans la convocation.

Lorsque des résolutions sont adoptées par écrit, le Conseil doit communiquer le texte des résolutions à tous les associés.
Les associés doivent voter par écrit et envoient leur vote à la Société endéans le délai fixé par le Conseil. Chaque gérant
est autorisé à compter les votes.

Les assemblées générales doivent être tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.
Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et informés

de l'ordre du jour de l'assemblée générale, l'assemblée peut se tenir sans convocation préalable.
Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne (qui ne doit pas être associé), afin de le représenter

à toute assemblée générale.
Les décisions de l'assemblée générale doivent être adoptées par des associés détenant plus de la moitié du capital social.

Si cette majorité n'est pas atteinte à la première assemblée générale, les associés doivent être convoqués par lettre recom-
mandée à une seconde assemblée générale et les décisions doivent être adoptées par l'assemblée générale à la majorité des
voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

Les Statuts ne peuvent être modifiés qu'avec le consentement de tous les associés.
Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la Société

doit exiger le consentement unanime des associés.
Les résolutions écrites des associés sont adoptées avec le quorum de présence et de majorité détaillés ci-avant et doivent

porter la date de la dernière signature reçue endéans le délai fixé par le Conseil.
Lorsque le nombre des associés est réduit à un (1): (i) l'associé unique doit exercer tous les pouvoirs conférés par la Loi

à l'assemblée générale, (ii) toute référence dans les Statuts aux associés, à l'assemblée générale ou aux résolutions circulaires
des associés doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier,
et (iii) les résolutions de l'associé unique doivent être consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit.

Art. 18. Année sociale. L'exercice social commence le premier jour de janvier de chaque année et finit le trente et unième
jour du mois de décembre de la même année.

Art. 19. Comptes annuels. À la fin de chaque exercice social, les comptes annuels de la Société sont établis par le gérant
unique ou, le cas échéant, par le Conseil et le gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil dresse un inventaire général
comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Chaque associé ou son mandataire muni d'une procuration écrite peut prendre connaissance desdits inventaires et bilans
au siège social de la Société.

Art. 20. Commissaires / réviseurs d'entreprises. Dans les cas prévus par la loi, les opérations de la Société doivent être
contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés. (Les) L'associé(s) doi(ven)t nommer les réviseurs d'entreprises
agréés, s'il y a lieu, et déterminer leur nombre, leur rémunération et la durée de leur mandat.

Si le nombre des associés de la Société est supérieur à vingt-cinq (25), les opérations de la Société doivent être surveillées
par un ou plusieurs commissaires, à moins que la loi ne requière la nomination d'un ou plusieurs réviseurs d'entreprises
agréés. Les commissaires sont sujets à la renomination à l'assemblée générale annuelle. Ils peuvent être associés ou non.

Art. 21. Répartition des bénéfices. Les produits de la Société, constatés par l'inventaire annuel, déduction faite des frais
généraux, amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de l'exercice social.

21.1. Sur le bénéfice net il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'une réserve légale; ce prélèvement
cesse d'être obligatoire lorsque la réserve a atteint le dixième (10%) du capital social de la Société.

21.2. Le surplus peut être distribué aux associés sur décision d'une assemblée générale des associés en conformité avec
les dispositions énoncées ci-après.

21.3. Les associés peuvent décider de distribuer et de payer des dividendes intérimaires sur base des comptes préparés
par le gérant ou le cas échéant le Conseil, en montrant qu'il y a des fonds suffisants pour la distribution, étant entendu que
le montant distribué ne peut pas dépasser les profits réalisés depuis la fin de la dernière année comptable augmenté des
profits reportés ainsi que des montants alloués aux réserves distribuables et diminué des pertes reportées ainsi que des
sommes devant être mis en réserve conformément à la Loi, en conformité avec les dispositions énoncées ci-après.

21.4. Le compte de prime d'émission peut être distribué aux associés suivant une décision de l'assemblée générale des
associés suivant les conditions ci-dessous. L'assemblée générale des associés peut décider d'allouer les montants de la prime
d'émission à la réserve légale.
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21.5. Les dividendes distribués peuvent être payés dans toute devise décidée par le gérant unique ou le cas échéant par
le conseil de gérance et peut être versé au lieu et à la date décidée par le gérant unique ou le cas échéant par le conseil de
gérance. Le gérant unique ou le cas échéant le conseil de gérance peut déterminer un taux de change final applicable à la
conversion des dividendes dans la devise du paiement. Un dividende distribué mais non payé sur une part sociale pendant
cinq ans ne peuvent pas par la suite être réclamés par l'associé et reviendront à la Société. Aucun intérêt ne sera payé sur
les dividendes distribués mais non réclamés qui sont détenus par la Société pour le compte des associés.

21.6. Dans l'hypothèse d'une déclaration de dividende, le dividende sera alloué et versé comme suit:

(i) Chaque Part Sociale de Classe A (si applicable) donnera droit à un dividende cumulé d'un montant ne pouvant être
inférieur à zéro virgule soixante pour cent (0,60%) par an de la valeur nominale de la Part Sociale concernée, puis

(ii) Chaque Part Sociale de Classe B (si applicable) donnera droit à un dividende cumulé d'un montant ne pouvant être
inférieur à zéro virgule cinquante-cinq pour cent (0,55%) par an de la valeur nominale de la Part Sociale concernée, puis

(iii) Chaque Part Sociale de Classe C (si applicable) donnera droit à un dividende cumulé d'un montant ne pouvant être
inférieur à zéro virgule cinquante pour cent (0,50%) par an de la valeur nominale de la Part Sociale concernée, puis

(iv) Chaque Part Sociale de Classe D (si applicable) donnera droit à un dividende cumulé d'un montant ne pouvant être
inférieur à zéro virgule quarante-cinq pour cent (0,45%) par an de la valeur nominale de la Part Sociale concernée, puis

(v) Chaque Part Sociale de Classe E (si applicable) donnera droit à un dividende cumulé d'un montant ne pouvant être
inférieur à zéro virgule quarante pour cent (0,40%) par an de la valeur nominale de la Part Sociale concernée, puis

(vi) Chaque Part Sociale de Classe F (si applicable) donnera droit à un dividende cumulé d'un montant ne pouvant être
inférieur à zéro virgule trente-cinq pour cent (0,35%) par an de la valeur nominale de la Part Sociale concernée, puis

(vii) Chaque Part Sociale de Classe G (si applicable) donnera droit à un dividende cumulé d'un montant ne pouvant être
inférieur à zéro virgule trente pour cent (0,30%) par an de la valeur nominale de la Part Sociale concernée, puis

(viii) Chaque Part Sociale de Classe H (si applicable) donnera droit à un dividende cumulé d'un montant ne pouvant
être inférieur à zéro virgule vingt-cinq pour cent (0,25%) par an de la valeur nominale de la Part Sociale concernée, puis

(ix) Chaque Part Sociale de Classe I (si applicable) donnera droit à un dividende cumulé d'un montant ne pouvant être
inférieur à zéro virgule vingt pour cent (0,20%) par an de la valeur nominale de la Part Sociale concernée, et

(x) Le solde du montant total distribué devra être distribué dans son intégralité aux détenteurs des parts de la dernière
Classe dans un ordre inverse à l'ordre alphabétique (soit d'abord la Classe J de Parts Sociales, ou en l'absence de Parts
Sociales de Classe J, la Classe I de Parts Sociales et ainsi de suite jusqu'à ce qu'il ne reste que la Classe A de Parts Sociales).»

Art. 22. Dissolution, liquidation. La Société ne doit pas être dissoute par suite du décès, de la suspension des droits
civils, de l'insolvabilité ou de la faillite d'un des associés.

La liquidation de la Société doit être décidée par l'associé unique ou, le cas échéant, par l'assemblée des associés en
conformité avec les dispositions légales applicables.

Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés
selon le cas par l'associé unique ou par l'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Après le paiement de toutes les dettes et de toutes les charges de la Société ainsi que de tous les frais de liquidation, le
boni de liquidation devra être distribué aux associés conformément et de façon à parvenir sur une base agrégée au même
résultat économique que celui auquel auraient conduit les règles de distribution prévues pour les dividendes.

137158



L U X E M B O U R G

Art. 23. Définitions.
Montant Disponible Signifie le montant total des profits nets de la Société (incluant les profits reportés)

dans la mesure où l'associé est habilité à procéder à des distributions de dividendes
conformément à l'article 21 des Statuts, augmentés de (i) toute réserve librement
distribuable et (ii) selon les cas par le montant de la réduction de capital social et de
la réduction de la réserve légale en relation avec la Classe de Parts Sociales annulée
mais réduit de (i) toutes pertes (incluant les pertes reportées) et (ii) toutes sommes qui
devront être placées en réserve(s) suivant les exigences de la Loi ou des Statuts de la
Société, déterminées chaque fois sur base des Comptes Intérimaires afférents (pour
éviter tout doute sans double calcul) de sorte que:
MD = (PN + P + RC) - (PE + RL)
Où:
MD = Montant disponible
PN = profits nets (incluant les profits reportés)
P = toutes réserves librement distribuables
RC = Montant de la réduction de capital social et de la réduction de la réserve légale
en relation avec la Catégorie des Parts Sociales devant être annulée
PE = pertes (incluant les pertes reportées)
RL = sommes qui devront être placées en réserve(s) suivant les exigences de la loi ou
des Statuts de la Société.
Dans le cas où la Société réaliserait un bénéfice supplémentaire (par exemple par
versement d'une clause d'intéressement) après le rachat et l'annulation d'une Classe
de Parts Sociales (le «Rachat»), à la suite d'une opération qui a été réalisée avant le
Rachat, le Montant
Disponible calculé à cette occasion prendra en compte ce profit supplémentaire.

Comptes Intérimaires Signifie les comptes intérimaires de la Société tels qu'ils figurent à la Date des Comptes
Intérimaires concernés.

Date des Comptes Intérimaires Signifie la date qui n'est pas antérieure à huit (8) jours avant la date de rachat et
d'annulation de la Classe de Parts Sociales.

Art. 24. Disposition générale. Toutes les matières qui ne seraient pas régies par les présents Statuts seraient régies
conformément à la Loi de 1915.

Souscription et Paiement

Les statuts ayant ainsi été arrêté, Reality Development Holding Ltd précitée, a souscrit aux cent vingt-cinq mille
(125.000) parts sociales. Toutes les parts sociales ont été entièrement libérées par un apport en numéraire, de sorte que la
somme de cent vingt mille euros (EUR 125.000,-) est dès à présent à la libre disposition de la Société.

La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues à
l'article 183 de la Loi de 1915, ont été respectées.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2015.

Evaluations des frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la Société en raison de sa constitution
sont estimés à EUR 1.450,-.

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution, l'Associé Unique représentant l'entièreté du capital social de la Société a adopté
les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide de fixer à deux le nombre de gérants et de nommer les personnes suivantes en tant que gérants
pour une période indéterminée, avec les pouvoirs prévus à l'article 12 des Statuts:

Gérant de catégorie A:
1.) Monsieur Fouad Ziad F. Abbas, gérant de sociétés, né le 21 Août 1971, à Beirut (Liban), résidant au 151 Hasan

Awad Street Sharafiya District Jeddah PO Box 397, Arabie Saoudite.

Gérant de catégorie B:
2.) Monsieur Jean-Philippe Gachet, gérant de sociétés, né le 2 août 1976 à Strasbourg (France), résidant professionnel-

lement au 21 Boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.
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Deuxième résolution

L'Associé Unique décide d'établir le siège social de la Société au 39, Avenue John F Kennedy, L-1855 Luxembourg
(Grand-duché de Luxembourg).

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate par le présent qu'à la requête du mandataire comparant le
présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française, à la requête de la même partie et en cas de divergences entre
les textes anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Echternach, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite par le mandataire des parties comparantes, connu par le notaire par son nom, prénom, état et

demeure, il a signé avec nous, notaire, le présent acte.
Signé: Henri DA CRUZ, Henri BECK.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 25 août 2015. Relation GAC/2015/7254. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2015146997/690.

(150161194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Kreos Capital IV (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 163.054.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er septembre 2015.
Daniela Klasén-Martin
Gérant de Catégorie A

Référence de publication: 2015147148/12.

(150160906) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

InPost Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3961 Ehlange, 51, rue des 3 Cantons.

R.C.S. Luxembourg B 172.961.

Les comptes annuels du 01/01/2014 au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147117/10.

(150160821) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Silverlands (SA) Plantations, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 16.671.185,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 171.996.

Les comptes annuels de la Société au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 août 2015.
Malcolm Wilson
Mandataire

Référence de publication: 2015147329/13.

(150161102) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.
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Le Premier Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 97.877.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 août 2015.
Référence de publication: 2015147171/10.
(150160627) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

L.E.S.S. S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 40.102.

Monsieur Rob SONNENSCHEIN,
demeurant professionnellement au 50, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg
né le 30.08.1955 à Eindhoven (Pays- Bas),
démissionne, par la présente, du mandat d'administrateur de la société anonyme:
L.E.S.S. S.A.
ayant son siège social au 50, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg,
enregistrée au R.C.S Luxembourg sous le numéro B 40102
Date effective: le 23 Juillet 2015.

Rob SONNENSCHEIN.
Monsieur Claude ZIMMER,
demeurant professionnellement au 50, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg,
né le 18.07.1956 à Luxembourg,
démissionne, par la présente, du mandat de Président du Conseil d'Administration et d'administrateur de la société

anonyme:
L.E.S.S. S.A.
ayant son siège social au 50, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg,
enregistrée au R.C.S Luxembourg sous le numéro B 40102
Date effective: le 23 Juillet 2015.

Claude ZIMMER.
La, soussignée,
La société Luxglobal Management S.à r.l.,
domiciliée au 50, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg,
démissionne, par la présente, du mandat d'administrateur de la société anonyme:
L.E.S.S. S.A.
ayant son siège social au 50, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg,
enregistrée au R.C.S Luxembourg sous le numéro B 40102
Date effective: le 23 Juillet 2015.

Hendrik H.J. (Rob) KEMMERLING / Rob SONNENSCHEIN
Administrateur / Administrateur

Je, soussigné,
Monsieur Hendrik H.J. KEMMERLING,
demeurant professionnellement au 50, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg,
né le 22.03.1965 à Heerlen (Pays-Bas),
Démissionne, par la présente, du mandat d'administrateur de la société anonyme:
L.E.S.S. S.A.
ayant son siège social au 50, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg,
enregistrée au R.C.S Luxembourg sous le numéro B 40102
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Date effective: le 23 Juillet 2015.
Hendrik H.J. KEMMERLING.

Nous vous informons par la présente de la démission de la société Zimmer & Partners S.A. dont le siège social est situé
au 50, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B
151.507, en tant que Commissaire aux Comptes de la société L.E.S.S. S.A avec effet au 23 Juillet 2015.

Luxembourg, le 31 Juillet 2015.
Zimmer & Partners S.A.
Signature

Référence de publication: 2015147165/52.
(150161163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Le Premier V S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 108.687.

Les comptes annuels au 30 novembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 août 2015.
Référence de publication: 2015147172/10.
(150160607) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Le Premier VI S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 110.273.

Les comptes annuels au 30 novembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 août 2015.
Référence de publication: 2015147173/10.
(150160606) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Longitude Semiconductor S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 1.964.500,00.
Siège social: L-2121 Luxembourg, 208, Val des Bons Malades.

R.C.S. Luxembourg B 180.359.

In the year two thousand and fifteen, on the third day of August.
Before Maître Jacques KESSELER, notary residing in Pétange, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
PS4 Luxco S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated and existing under

the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 208, Val des Bons Malades, L-2121 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number
B 179.594 and having a share capital of one million nine hundred and sixty five thousand United States Dollars (USD
1,965,000.-),

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, notary's clerk, whose professional address is in Pétange,
by virtue of a power of attorney given under private seal,

The appearing party, represented as there above mentioned, has requested the undersigned notary to enact the following:
I. that the appearing party is the sole shareholder (the Sole Shareholder) of Longitude Semiconductor S.à r.l., a private

limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy
of Luxembourg, having its registered office at 208, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 180.359 and having a share
capital of one million nine hundred sixty-four thousand five hundred United States Dollars (USD 1,964,500.-) (the Com-
pany). The Company has been incorporated pursuant to a deed of Maître Francis Kesseler, then notary residing in Esch-
sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, on 26 August 2013, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
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Associations (the Mémorial) n° 2773 of 6 November 2013. The articles of association of the Company (the Articles) have
been amended most recently pursuant to a deed of above-mentioned Maître Francis Kesseler, dated 23 December 2014,
published in the Mémorial on 2 April 2015 number 908 (the Deed).

II. the Sole Shareholder has taken the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder acknowledges that a material error in the amount of the share capital after the share capital increase
was referenced in the Deed and further resolves to rectify this material error with an effective date as of the date of the
Deed.

Second resolution

In relation to the above, the Sole Shareholder acknowledges that the amount of the share capital after the share capital
increase of four hundred thirty-four thousand five hundred United States Dollars (USD 434,500) shall read as one million
nine hundred sixty-four thousand five hundred United States Dollars (USD 1,964,500) instead of one million nine hundred
sixty five thousand United States Dollars (USD 1,965,000.-), and as a consequence, the second resolution of the Deed shall
read as follows:

As a result of the foregoing resolutions, the Sole Shareholder resolves to amend Article 16.1 of the Articles so that it
reads henceforth as follows:

“ Art. 16. Capital.
16.1 The share capital of the Company is one million nine hundred sixty-four thousand five hundred United States

Dollars (USD 1,964,500.-) divided into
(i) thirty nine thousand two hundred and ninety (39,290) class A tracking units with a nominal value of one United States

Dollar (USD 1.-) each (collectively the Class A Units and, individually, a Class A Unit); and
(ii) one million nine hundred and twenty five thousand two hundred and ten (1,925,210) class B tracking units with a

nominal value of one United States Dollar (USD 1.-) each (collectively the Class B Units and, individually, a Class B Unit).
In addition to the share capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any unit(s) in

addition to its (their) nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used for the purpose of the
redemption of any units as per article 17. of these articles, to offset any net realized losses, to make distributions to the
members or to allocate funds to the legal reserve.“

The present deed is to be filed with the Luxembourg Register of Commerce and Companies and published in the
Memorial.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states that on request of the above appearing party, the
present amending deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the same appearing party, in
case of discrepancies between the English and the French texts, the English version shall prevail.

Whereof, the present notarial deed is drawn in Pétange, on the year and day first above written.
The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party signed

together with us, the notary, the present amending deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le trois août.
Par devant Maître Jacques KESSELER, notaire de résidence à Pétange, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
PS4 Luxco S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et régie selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg,

dont le siège social est établi au 208, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, imma-
triculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 179.594 et disposant d'un capital social
d'un million neuf cent soixante-cinq mille dollars américains (USD 1.965.000,-),

ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, clerc de notaire, de résidence professionnelle à Pétange,
en vertu d'une procuration donnée sous seing privé,

La partie comparante, représentée comme mentionné ci-dessus, a requis le notaire instrumentaire d'acter ce qui suit:
I. que la partie comparante est l'associé unique (l'Associé Unique) de Longitude Semiconductor S.à r.l., une société à

responsabilité limitée constituée selon et régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, dont le siège social est établi
au 208, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 180.359 et disposant d'un capital social d'un million neuf cent
soixante-quatre mille cinq cents dollars américains (USD 1.964.500,-) (la Société). La Société a été constituée le 26 août
2013 suivant un acte de Maître Francis Kesseler, alors notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxem-
bourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le Mémorial) n° 2773 du 6 novembre 2013. Les statuts

137163



L U X E M B O U R G

de la Société (les Statuts) ont été modifiés pour la dernière fois suivant un acte de Maître Francis Kesseler, susmentionné,
le 23 décembre 2014, publié au Mémorial le 2 avril 2015 numéro 908 (l'Acte).

II. L'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique reconnaît qu'une erreur matérielle dans le montant du capital social après l'augmentation de capital
s'est produite dans l'Acte et décide de rectifier ladite erreur matérielle avec pour date d'effet la date du présent l'Acte.

Deuxième résolution

En lien avec ce qui précède, l'Associé Unique reconnaît que le montant du capital social après l'augmentation de capital
social de quatre cent trente-quatre mille cinq cents dollars américains (USD 434.500) est d'un million neuf cent soixante-
quatre mille cinq cents dollars américains (USD 1.964.500,-) au lieu d'un million neuf cent soixante-cinq mille dollars
américains (USD 1.965.000,-) et que par conséquent, la deuxième résolution de l'Acte, doit se lire de la manière suivante:

En conséquence des résolutions qui précèdent, l'Associé Unique décide de modifier l'article 16.1 des Statuts, qui a
désormais la teneur suivante:

“ Art. 16. Capital.
16.1 Le capital social de la Société est fixé à un million neuf cent soixante-quatre mille cinq cents dollars américains

(USD 1.964.500,-) représenté par
(i) trente-neuf mille deux cent quatre-vingt-dix (39.290) parts sociales traçantes de classe A ayant une valeur nominale

de un dollar américain (USD 1,-) chacune (collectivement, les Parts Sociales de Classe A, et individuellement, une Part
Sociale de Classe A); et

(ii) un million neuf cent vingt-cinq mille deux cent dix (1.925.210) parts sociales traçantes de classe B ayant une valeur
nominale de un dollar américain (USD 1,-) chacune (collectivement, les Parts Sociales de Classe B, et individuellement,
une Part Sociale de Classe B).

En plus du capital social, un compte de prime d'émission sur lequel toute prime payée sur une (des) part(s) en plus de
sa (leur) valeur nominale est transférée. Le montant du compte de prime d'émission peut être utilisé pour le rachat de parts
en vertu de l'article 17. des présents statuts, compenser des pertes nettes, effectuer des distributions aux associés ou affecter
les fonds à la réserve légale.”

Le présent acte devra être enregistré auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg et publié au
Mémorial.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la demande de la partie comparante ci-dessus, le
présent acte rectificatif est rédigé en anglais, suivi d'une version française. A la demande de la même partie comparante,
en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Pétange, date qu'en tête des présentes.
Le document ayant été lu au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec nous, le notaire, le présent acte

rectificatif.
Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 05 août 2015. Relation: EAC/2015/18360. Reçu douze euros 12,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2015147180/119.

(150161011) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

M.T.I.I. S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 81.999.

EXTRAIT

Il résulte d'une convention de cession du 10 juillet 2010 que l'actionnaire unique Monsieur Rosetti Giorgio né le
26/03/1948 à Piacenza Italie et résident Via Ferdinando Borbone 45 à Piacenza I- 29100 a cédé ses 100 parts sociales
détenues dans la société à Micro-Pro Supplying group Ltd N° IBC 89,613 ayant son siège social 35A Regent Street, 1777
Belize City, Belize.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 27/08/2015.
Signatures
L'agent domiciliataire

Référence de publication: 2015147207/16.
(150160795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Le Premier VIII S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 117.991.

Les comptes annuels au 30 novembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 août 2015.
Référence de publication: 2015147174/10.
(150160705) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Leandro S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 64, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 172.540.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Susanne MUNTINGA - van den HOUTEN.
Référence de publication: 2015147175/10.
(150161024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Lunar Grimsby S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 185.040.

Les comptes annuels pour la période du 11 février 2014 au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147181/10.
(150160742) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Lunar Hereford S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 174.260.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147182/9.
(150160741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Lunar Office S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 182.676.

Les comptes annuels pour la période du 20 novembre 2013 au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147184/10.
(150161047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.
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Lunar Retail S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 180.790.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147185/9.
(150160738) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Lunar Stockton S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 174.287.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147186/9.
(150160737) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

VEDF (Luxembourg) Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 179.760.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique en date du 1 er septembre 2015

Il résulte des décisions prises par l'associé unique en date du 1 er Septembre 2015:
- Monsieur Fraser James Kennedy a démissionné de son poste de gérant de classe B.
- Madame Claire Treacy, avec adresse au 64, North Row, London, W1K 7DA, UK est élu par l'associé unique comme

gérant de classe B avec effet le 14 août 2015 et ce pour une période indéterminée.

Luxembourg.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015147399/17.
(150161212) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Louvies Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5365 Munsbach, 18-20, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 199.694.

STATUTES

In the year two thousand fifteen,
on the twenty-fourth day of the month of August.
Before Us Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in SANEM, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:
Mr Karl Kristian Bergman JENSEN, company director, residing at Ch. Des Marais 2, CH-1936 Verbier (Switzerland),
here represented by:
Mrs Eveline KARLS, employee, with professional address in Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal given to her in Verbier (Switzerland), on 16 June 2015,
which proxy signed "ne varietur" by the proxy holder of the appearing person and the undersigned notary, will remain

attached to the present deed for registration purposes.
Such appearing proxy holder, acting in the here above stated capacities, has requested the undersigned notary to draw

up the following articles of a joint stock company which the prenamed person intends to organize.
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Name - Registered office - Duration - Object - Capital

Art. 1. There is herewith formed a Luxembourg joint stock company (“société anonyme”) under the name “Louvie
Holding S.A.”.

Art. 2. The registered office is established in the municipality of Schuttrange, Grand Duchy of Luxembourg.
The company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand Duchy of Luxem-

bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.
Without any prejudice to the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office of

the company has been determined by contract with third parties, the registered offices may be transferred to any other place
within the municipality of the registered office, by a simple decision of the board of directors. The registered office may
be transferred to any other municipality of the Grand-Duchy of Luxembourg by a decision of the shareholders' meeting.

If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or the easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such tem-
porary measure shall, however, have no effect on the nationality of the company which, notwithstanding the provisional
transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

One of the executive organs of the company, which has powers to commit the company for acts of daily management,
shall make this declaration of transfer of the registered office and inform third parties.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The object of the company is the acquisition of participations, in any form whatsoever, in other Luxembourg or
foreign companies, the control, the management, as well as the development of these participations.

The company may also manage and develop its own real estate.
The company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of a

portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, acquire by way of contribution, subscription, un-
derwriting or by option, to purchase and any other way whatever, any type of securities and patents, realize them by way
of sale, transfer, exchange or otherwise, develop these securities and patents, grant to the companies in which it has parti-
cipating interests any support, loans, advances or guarantees.

The company may undertake, in Luxembourg and abroad, financing operations by granting loans to corporations be-
longing to the same international group to which it belongs itself. These loans will be refinanced inter alia but not limited
to, by financial means and instruments such as loans from partners or group companies or bank loans.

In general, the company may carry out any financial, commercial, industrial or real estate transactions, take any measure
to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly or indirectly connected with its purposes
or which are liable to promote their development or extension.

Furthermore the company shall have all powers necessary to the accomplishment or the development of its object, within
the limits of all activities permitted to a «Société de Participations Financières».

Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at THIRTY-ONE THOUSAND EURO (31'000.- EUR) divided
into one thousand (1'000) ordinary shares with a par value of THIRTY-ONE EURO (31.- EUR) each.

The shares are in registered or bearer form, at the option of the shareholders, subject to the restriction foreseen by law.
The bearer shares will be subject to a deposit in accordance with article 42 of the amended law of 10 August 1915 on

commercial companies.
The company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.
The subscribed capital of the company may be increased or reduced by a decision of the general meeting of shareholders

voting with the same quorum as for the amendment of the Articles of Incorporation.

Board of directors and statutory auditors

Art. 6. The corporation shall be managed by a board of directors composed of at least three members, who need not be
shareholders. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknowledged in a general
meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of the board of directors may be
limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is more than one share-
holder in the Company.

The directors shall be appointed for a period not exceeding six years and they shall be re-eligible; they may be removed
at any time.

In the event of a vacant directorship previously appointed by general meeting, the remaining directors as appointed by
general meeting have the right to provisionally fill the vacancy, such decision to be ratified by the next general meeting.

Art. 7. The board of directors has full power to perform such acts as shall be necessary or useful to the corporation's
object. All matters not expressly reserved to the general meeting by law or by the present Articles of Incorporation are
within the competence of the board of directors.
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In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the board of directors.
The board of directors shall choose from among its members a chairman; in the absence of the chairman, another director

may preside over the meeting.
The board can validly deliberate and act only if the majority of its members are present or represented, a proxy between

directors, which may be given by letter, facsimile or e-mail being permitted. In case of emergency, directors may vote
either by letter, or by telegram, facsimile or e-mail.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of visio-conference or by any other similar
means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical cha-
racteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninterruptedly.
The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The meeting held
by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company.

Art. 8. Decisions of the board are taken by an absolute majority of the members present or represented. For the avoidance
of doubt, in case of an equality of votes, the chairman does not have a casting vote.

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors shall be signed by all the directors having assisted at the
debates.

Copies or extracts shall be certified conform by one director or by a proxy.

Art. 10. Subject to Article 8, the board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration
and disposition in the company's interest. All powers not expressly reserved to the general shareholders' meeting by the
law, or by the present articles of incorporation of the company, fall within the competence of the board of directors.

Art. 11. According to article 60 of the Law, the daily management of the Company as well as the representation of the
Company in relation with this management may be delegated to one or more directors, officers, managers or other agents,
associate or not, acting alone or jointly. Their nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution of the
board of directors. The delegation to a member of the board of directors shall entail the obligation for the board of directors
to report each year to the ordinary general meeting on the salary, fees and any advantages granted to the delegate. The
Company may also grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

Art. 12. The Company will be bound by the joint signature of two (2) directors or the sole signature of any persons to
whom such signatory power shall be delegated by the board of directors. In case the board of directors is composed of one
(1) member only, the Company will be bound by the signature of the sole director.

Art. 13. The company is supervised by one or several statutory auditors, shareholders or not, who are appointed by the
general meeting, which determines their number and their renumeration.

The term of the mandate of the statutory auditor(s) is fixed by the general meeting of shareholders for a period not
exceeding six years.

General meeting

Art. 14. The general meeting represents the whole body of shareholders. It has the most extensive powers to carry out
or ratify such acts as may concern the corporation. The convening notices are made in the form and delays prescribed by
law.

Art. 15. The annual general meeting will be held in the municipality of the registered office at the place specified in the
convening notice on the sixth of June at 10.00 a.m..

If such day is a holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. The directors or the auditor(s) may convene an extraordinary general meeting. It must be convened at the written
request of shareholders representing ten percent (10%) of the company's share capital.

Art. 17. Each share entitles to the casting of one vote. The company will recognize only one holder for each share; in
case a share is held by more than one person, the company has the right to suspend the exercise of all rights attached to
that share until one person has been appointed as sole owner in relation to the company.

Business year - Distribution of profits

Art. 18. The company’s financial year shall begin on the first of January of each year and shall end on the thirty-first of
December of the same year.

The board of directors draws up the annual accounts according to the legal requirements.
It submits these documents to the statutory auditor(s) at least one month before the statutory general meeting.

Art. 19. At least five percent of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such
contribution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches ten percent of the subscribed capital.

The remaining balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.
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In addition the shareholders shall be entitled to declare the payment of an interim dividend at any time during each
financial year.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the articles of incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
persons, appointed by the general meeting which will specify their powers.

General dispositions

Art. 21. The law of 10 August 1915 on Commercial Companies as subsequently amended shall apply in so far as these
articles of incorporation do not provide for the contrary.

Transitory dispositions

The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on 31 December 2015.
The first annual general meeting shall be held in June 2016.

Subscription and payment

The Articles of Incorporation having thus been established, the above-named person, Mr Karl Kristian Bergman JEN-
SEN, in his capacity as sole shareholder, has subscribed all thousand (1’000) ordinary shares.

All these shares have been entirely paid up by payments in cash, so that the sum of thirty-one thousand euro (31’000.-
EUR) is forthwith at the free disposal of the corporation, as has been proved to the notary.

Statement

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Article 26 of the Law on Commercial
Companies have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Estimate of costs

The parties have estimated the costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the
corporation or which shall be charged to it in connection with its incorporation, at about one thousand euro.

Resolutions of the sole shareholder

Here and now, the above-named party, acting in his capacity as sole shareholder, then passed the following resolutions:
1. The number of directors and that of the auditors is set at one (1).
2. The following person is appointed as sole director:
Mr Joao Luis Da Fonseca Ferreira, employee, born in Coimbra (Portugal), on 21 May 1980, residing professionally at

18-20, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach.
3. Has been appointed auditor:
Mr Henri VANHERBERGHEN, ingénieur commercial et comptable agréé, born in Uccle (Belgium), on 15 May 1941,

residing at 78 rue A. Asselbergs, B-1180 Bruxelles (Belgium).
4. The mandate of the director and the one of the auditor shall expire immediately after the annual general meeting of

2021.
However the term of office of the sole director shall end at the ordinary general meeting following the acknowledgment

of the existence of more than one shareholder.
5. The registered office will be fixed at 18-20, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg.
The undersigned notary who has perfect knowledge of the English language, states herewith that on request of the above

appearing parties the present deed is worded in English followed by a German translation; on the request of the same
appearing parties and in case of divergences between the English and the German text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing person, known to the notary, by his Surnames,
Christian names, civil status and residences, said proxyholder signed together with Us notary, the present original deed.

Folgt die Deutsche Übersetzung vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendfünfzehn,
am vierundzwanzigsten Tag des Monats August.
Vor Uns dem unterzeichneten Notar Jean-Joseph WAGNER, im Amtssitze zu SASSENHEIM, Großherzogtum Lu-

xemburg,
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ist erschienen:
Herr Karl Kristian Bergman JENSEN, Gesellschaftsdirektor, wohnhaft in Ch. Des Marais 2, CH-1936 Verbier

(Schweiz),
hier vertreten durch:
Frau Eveline KARLS, Angestellte, berufsansässig in Münsbach, Großherzogtum Luxemburg,
auf Grund einer ihr erteilten Vollmacht unter Privatschrift gegeben zu Verbier (Schweiz), am 16. Juni 2015,
welche Vollmacht, nachdem sie von der Vollmachtnehmerin und dem amtierenden Notar „ne varietur“ unterzeichnet

wurde, bleibt gegenwärtiger Urkunde beigebogen um mit derselben zur Einregistrierung zu gelangen.
Vorgenannte Vollmachtnehmerin, handelnd wie vorerwähnt, ersuchte den unterzeichneten Notar, die Satzung einer,

von dem Erschienenen, zu gründenden Aktiengesellschaft wie folgt zu beurkunden.

Benennung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweck - Kapital

Art. 1. Es wird hiermit eine luxemburgische Aktiengesellschaft (société anonyme) unter der Bezeichnung „Louvie
Holding S.A.“ gegründet.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Gemeinde Schüttringen, Großherzogtum Luxemburg.
Durch einfachen Beschluß des Verwaltungsrates können Niederlassungen, Filialen und Tochtergesellschaften, Agen-

turen und Büros sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.
Unbeschadet der Regeln des allgemeinen Rechtes betreffend die Kündigung von Verträgen, falls der Gesellschaftssitz

auf Grund eines Vertrages mit Drittpersonen festgesetzt wurde, kann, durch einfachen Beschluß des Verwaltungsrates, der
Sitz der Gesellschaft an jede andere Adresse innerhalb der Gemeinde des Gesellschaftssitzes verlegt werden. Der Gesell-
schaftssitz kann durch Beschluß der Generalversammlung an jeden beliebigen Ort im Großherzogtum verlegt werden.

Sollte die normale Geschäftstätigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder von diesem
Sitz mit dem Ausland durch außergewöhnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefährdet werden,
so kann der Gesellschaftssitz vorübergehend und bis zur völligen Wiederherstellung normaler Verhältnisse ins Ausland
verlegt werden. Diese einstweilige Maßnahme betrifft jedoch in keiner Weise die Nationalität der Gesellschaft, die unab-
hängig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.

Die Bekanntmachung an Dritte von einer derartigen Verlegung hat durch die Organe zu erfolgen, die mit der täglichen
Geschäftsführung beauftragt sind.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbeschränkt.

Art. 4. Der Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen in jeder Form an anderen luxemburgischen und
ausländischen Gesellschaften, sowie die Kontrolle, Verwaltung und Entwicklung dieser Beteiligungen.

Die Gesellschaft darf auch ihre eigenen Liegenschaften erschließen und verwalten.
Die Gesellschaft kann ihre Aktiva insbesondere für die Schaffung, Verwaltung, Entwicklung, Verwertung und Veräu-

ßerung eines Portefeuilles, der sich aus allen Arten von Wertpapieren und Patenten zusammensetzt, verwenden. Die Aktiva
dienen auch dem Erwerb von Wertpapieren und Patenten entweder durch Einbringung, Zeichnung, Kaufoption oder durch
eine andere Art und Weise. Die Gesellschaft kann diese Wertpapiere und Patente durch Verkauf, Übertragung, Austausch
oder durch sonst eine andere Weise veräußern und entwickeln. Die Gesellschaft kann den Unternehmen, an denen sie
beteiligt ist, jede Art von Unterstützung, Darlehen, Vorschüssen oder Garantien gewähren.

Die Gesellschaft kann, in Luxemburg und im Ausland, Gesellschaften, die der gleichen internationalen Gruppe wie sie
selbst angehören, Kredite gewähren. Die Kredite werden unter anderem, aber nicht ausschließlich durch Gelder und fi-
nanzielle Instrumente, wie Aktionärsdarlehen, wie Darlehen, die durch Gesellschaften, die zur gleichen Gruppe gehören
gewährt wurden oder wie Bankdarlehen, refinanziert.

Des weiteren kann die Gesellschaft jegliche Geschäfte im Finanz-, Handels-, Industrie-, sowie Immobilienbereich tä-
tigen. Sie kann alle Maßnahmen zur Wahrung ihrer Rechte ergreifen und jede Art von Geschäften abschließen, die mit
ihrem Gesellschaftszweck verbunden sind oder diesen fördern.

Über dies hinaus sollen der Gesellschaft alle erforderlichen Befugnisse zustehen zur Durchführung und Entwicklung
ihres Zweckes, welche in den Bereich der Aktivitäten einer „Société de Participations Financières“ fallen.

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft beträgt EINUNDDREISSIGTAUSEND EURO (31'000.- EUR)
eingeteilt in eintausend (1‘000) Stammaktien mit einem Nennwert von je EINUNDDREISSIG EURO (31.- EUR).

Die Aktien lauten auf den Namen oder den Inhaber, nach Wahl der Aktionäre, mit Ausnahme der Aktien, für welche
das Gesetz die Form von Namensaktien vorschreibt.

Die Inhaberaktien unterliegen einer Kaution gemäß Artikel 42 des abgeänderten Gesetzes vom 10. August 1915 über
die Handelsgesellschaften.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemäß den darin festgelegten Bedingung ihre eigenen Aktien
erwerben.

Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft kann erhöht oder reduziert werden, durch Beschluss der Generalver-
sammlung der Aktionäre, welcher wie bei Satzungsänderung zu fassen ist.

137170



L U X E M B O U R G

Verwaltung - Überwachung

Art. 6. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat von mindestens drei Mitgliedern verwaltet, deren Mitglieder
nicht Aktionäre zu sein brauchen. Die Gesellschaft, die bei der Gründung nur einen Aktionär hat oder wo die Hauptver-
sammlung später feststellt, dass nur noch ein Aktionär alle Aktien hält, kann durch einen Verwaltungsrat mit nur einem
Mitglied verwaltet werden.

Die Amtszeit der Verwaltungsratsmitglieder darf sechs Jahre nicht überschreiten; die Wiederwahl ist zulässig. Sie kön-
nen von der Generalversammlung jederzeit abberufen werden.

Scheidet ein durch die Generalversammlung der Aktionäre ernanntes Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amts-
zeit aus, so können die auf gleiche Art ernannten verbleibenden Mitglieder des Verwaltungsrates einen vorläufigen
Nachfolger bestellen. Die nächstfolgende Hauptversammlung nimmt die endgültige Wahl vor.

Art. 7. Der Verwaltungsrat hat die weitest gehenden Befugnisse, alle Handlungen vorzunehmen, welche zur Verwirk-
lichung des Gesellschaftszweckes notwendig sind oder diesen fördern. Alles, was nicht durch das Gesetz oder die
gegenwärtige Satzung der Hauptversammlung vorbehalten ist, fällt in den Zuständigkeitsbereich des Verwaltungsrates.

Wenn die Gesellschaft einen Verwaltungsrat mit nur einem Mitglied hat, so hat auch dieses Mitglied allein die weitest
gehenden Befugnisse, alle Handlungen vorzunehmen, welche zur Verwirklichung des Gesellschaftszweckes notwendig
sind oder diesen fördern.

Der Verwaltungsrat muss aus seiner Mitte einen Vorsitzenden bestellen; in dessen Abwesenheit muss der Vorsitz einem
anwesenden Verwaltungsratsmitglied übertragen werden.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfähig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Die Ver-
tretung durch ein entsprechend bevollmächtigtes Verwaltungsratsmitglied, welche schriftlich, per Fax oder E-mail erfolgen
kann, ist gestattet. In Dringlichkeitsfällen kann die Abstimmung auch durch einfachen Brief, Telegramm, Fax oder E-mail
erfolgen.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann an jeder Sizung des Verwaltungsrats über Videokonferenz oder gleichwertigen
Kommunikationsmittel die seine Identifikation gewährleisten, teilnehmen. Diese Kommunikationsmittel müssen techni-
schen Voraussetzungen genügen, die die effektive Teilnahme an der Beratung, welche ununterbrochen übertragen werden
muss, gewährleisten. Die Beteiligung an einer Sitzung über die vorerwähnten Kommunikationswege ist mit einer persön-
lichen Beteiligung an der Sitzung gleichzusetzen. Eine Sitzung des Verwaltungsrats die über vorerwähnte Wege abgehalten
wird gilt als am Gesellschaftssitz abgehalten.

Art. 8. Die Beschlüsse des Verwaltungsrates werden mit absoluter Stimmenmehrheit getroffen. Bei Stimmengleichheit
ist die Stimme des Vorsitzenden nicht ausschlaggebend, dies um Zweifel zu vermeiden.

Art. 9. Die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates werden von den in den Sitzungen anwesenden Mitgliedern
unterschrieben.

Die Beglaubigung von Abzügen oder Auszügen erfolgt durch ein Verwaltungsratsmitglied oder durch einen Bevoll-
mächtigten.

Art. 10. In Zustimmung mit Artikel 8 hat der Verwaltungsrat die weitgehendsten Befugnisse, um die Gesellschaftsan-
gelegenheiten zu führen und die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten.

Er ist für alles zuständig, was nicht ausdrücklich durch das Gesetz und durch die vorliegenden Satzungen der General-
versammlung vorbehalten ist.

Art. 11. Gemäss Artikel 60 kann der Verwaltungsrat seine Befugnisse hinsichtlich der laufenden Geschäftsführung
sowie die diesbezügliche Vertretung der Gesellschaft an einen oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder, Direktoren, Ge-
schäftsführer oder andere Bevollmächtigte übertragen, die einzeln oder gemeinschaftlich handeln können und nicht
Aktionäre zu sein brauchen. Der Verwaltungsrat beschliesst ihre Ernennung, ihre Abberufung und ihre Befugnisse. Bei
der Uebertragung der laufenden Geschäftsführung an einzelne seiner Mitglieder verpflichtet sich der Verwaltungsrat, der
jährlichen Hauptversammlung Bericht zu erstatten über alle Gehälter, Dienstbezüge und sonstige, dem Befugten zuge-
standenen Vorteile. Die Gesellschaft kann auch spezielle Mandate durch beglaubigte- oder Privatvollmacht übertragen.

Art. 12. Die Gesellschaft wird durch die gemeinschaftliche Unterschrift von zwei Mitgliedern des Verwaltungsrates
oder durch die Einzelunterschrift des Bevollmächtigten des Verwaltungsrates rechtsgültig verpflichtet. Wenn die Gesell-
schaft einen Verwaltungsrat mit nur einem Mitglied hat, so ist dieses Mitglied alleine zeichnungsberechtigt.

Art. 13. Die Tätigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere von der Generalversammlung ernannte Kom-
missare überwacht, welche nicht Aktionäre sein müssen, die ihre Zahl festlegt und ihre Vergütung festlegt.

Die Dauer der Amtszeit der Kommissare wird von der Generalversammlung festgelegt. Sie kann jedoch sechs Jahre
nicht überschreiten.

Generalversammlung

Art. 14. Die Generalversammlung vertritt alle Aktionäre. Sie hat die weitestgehenden Vollmachten, um über die An-
gelegenheiten der Gesellschaft zu befinden. Ihre Beschlüsse sind bindend für die Aktionäre welche nicht vertreten sind,
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dagegen stimmen oder sich enthalten. Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt gemäß den Bestimmungen des
Gesetzes.

Art. 15. Die jährliche Generalversammlung tritt in der Gemeinde des Gesellschaftssitzes an dem im Einberufungs-
schreiben genannten Ort zusammen und zwar am sechsten Juni, um 10.00 Uhr.

Falls der vorgenannte Tag ein Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag statt.

Art. 16. Der Verwaltungsrat oder der oder die Kommissare können eine außerordentliche Generalversammlung einbe-
rufen. Sie muß einberufen werden, falls Aktionäre, die mindestens zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals vertreten,
einen derartigen Antrag stellen.

Art. 17. Jede Aktie gibt ein Stimmrecht von einer Stimme. Die Gesellschaft wird nur einen Träger pro Aktie anerkennen;
für den Fall, wo eine Aktie mehreren Personen gehört, hat die Gesellschaft des Recht, die Ausübung alle Verfügungsrechte,
welche dieser Aktie anhaften, zu suspendieren, und zwar solange bis der Gesellschaft gegenüber ein einziger Eigentümer
ernannt wird.

Geschäftsjahr - Gewinnverteilung

Art. 18. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am einunddreißigsten Dezember
desselben Jahres.

Der Verwaltungsrat erstellt den Jahresabschluß, wie gesetzlich vorgeschrieben:
Er legt diesen, mit einem Bericht über die Geschäfte der Gesellschaft, spätestens einen Monat vor der Jahresgeneral-

versammlung, den Kommissaren zur Einsicht, vor.

Art. 19. Vom Nettogewinn des Geschäftsjahres sind mindestens 5% für die Bildung einer gesetzlichen Rücklage zu
verwenden; diese Verpflichtung wird aufgehoben, wenn die gesetzliche Rücklage 10% des Gesellschaftskapitals erreicht
hat.

Der Saldo steht zur freien Verfügung der Generalversammlung.
Zusätzlich sind die Aktionäre jeder Zeit berechtigt zur Auszahlung von Vorschussdividenden während eines jeden

Geschäftsjahres zu schreiten.

Auflösung - Liquidation

Art. 20. Die Gesellschaft kann durch Beschluß der Generalversammlung aufgelöst werden, welcher unter den gleichen
Bedingungen gefaßt werden muß wie bei Satzungsänderungen.

Im Falle der Auflösung der Gesellschaft, wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter durch-
geführt, die natürliche oder juristische Personen sind und die durch die Generalversammlung unter Festlegung ihrer
Aufgaben und Vergütungen ernannt werden.

Allgemeine Bestimmungen

Art. 21. Für alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Gründer auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915, sowie auf die späteren Änderungen.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2015.
Die erste Generalversammlung findet im Juni 2016 statt.

Zeichnung und Einzahlung der Aktien

Nach erfolgter Festlegung der Satzung erklärt der Erschienene, Herr Karl Kristian Bergman JENSEN, als alleiniger
Gesellschafter, die eintausend (1‘000) Stammaktien zu zeichnen.

Sämtliche Aktien wurden voll in bar eingezahlt; demgemäß verfügt die Gesellschaft ab sofort uneingeschränkt über
einen Betrag von einunddreißigtausend Euro (31’000.- EUR), wie dies dem Notar nachgewiesen wurde.

Erklärung

Der amtierende Notar erklärt, dass die in Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften
vorgesehenen Bedingungen erfüllt sind, und bescheinigt dies ausdrücklich.

Schätzung der Gründungskosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergütungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass ihrer Gründung entstehen, beläuft sich auf ungefähr zweitausend Euro.

Beschlüsse des alleinigen Gesellschafters

Sodann hat der vorgenannte Erschienene, handelnd in seiner Eigenschaft als alleiniger Gesellschafter, folgende Be-
schlüsse gefasst:
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1) Die Zahl der Mitglieder des Verwaltungsrates und die der Kommissare wird jeweils auf einen (1) festgesetzt.
2) Zum alleinigen Verwaltungsratsmitglied wird ernannt:
Herr Joao Luis Da Fonseca Ferreira, Angestellter, geboren in Coimbra (Portugal), am 21. Mai 1980, berufsansässig in

at 18-20, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach.
3) Zum Kommissar wird ernannt:
Herr Henri VANHERBERGHEN, ingénieur commercial et comptable agréé, geboren in Uccle (Belgien), am 15. Mai

1941, wohnhaft in 78 rue A. Asselbergs, B-1180 Bruxelles (Belgien).
4) Das Mandat des Verwaltungsratsmitglied und des Kommissars endet sofort nach der jährlichen Hauptversammlung

von 2021.
Das Mandat des alleinigen Verwaltungsratsmitgliedes endet jedoch bei der jährlichen Generalversammlung nach der

Feststellung und Bestätigung der Existenz von mehr als einem Aktionär.
5) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in 18-20, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Großherzogtum Luxem-

burg.
Der unterzeichnete Notar, der englischen Sprache kundig und mächtig, stellt hiermit fest, das auf Ersuchen der Er-

schienenen, gegenwärtige Urkunde in englischer Sprache verfass ist, gefolgt von einer Übersetzung in deutscher Sprache.
Im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen Text und dem deutschen Text, ist die englische Fassung maßgebend.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Munsbach, Großherzogtum Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Bevollmächtigten des Erschienenen, dem amtierenden

Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe mit Uns Notar die gegenwärtige
Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: E. KARLS, J.J. WAGNER.
Einregistriert zu Esch/Alzette A.C., am 25. August 2015. Relation: EAC/2015/19720. Erhalten fünfundsiebzig Euro

(75.- EUR).
Der Einnehmer (gezeichnet): SANTIONI.

Référence de publication: 2015147793/362.
(150161701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

LinzMid S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2420 Luxembourg, 24, avenue Emile Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 198.323.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-seventh day of August,
before us Maître Edouard Delosch, notary, residing in Diekirch (Grand Duchy of Luxembourg),

was held
an extraordinary general meeting of the shareholders LinzMid S.A., a société anonyme governed by the laws of Lu-

xembourg, having its registered office at 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 198323 and incorporated on 7
July 2015 pursuant to a deed of the undersigned notary, not yet published, whose articles of incorporation have not been
amended since this date (the "Company").

The meeting was declared open at 4.00 p.m. by Cristiana Musteanu, lawyer, with professional address in Luxembourg,
in the chair, who appointed as secretary Claudia Steffen, private employee, with professional address in Luxembourg.

The meeting elected as scrutineer Sophie Wegmann, juriste, with professional address in Luxembourg.
The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to record the

following:
(i) That the agenda of the meeting was the following:

Agenda

1 To increase the share capital of the Company by an amount of one million euro (EUR 1,000,000.-) so as to raise it
from its present amount of thirty-six thousand euro (EUR 36,000.-) to one million thirty-six thousand euro (EUR
1,036,000.-).

2 To issue one hundred thousand (100,000) class A shares, one hundred thousand (100,000) class B shares, one hundred
thousand (100,000) class C shares, one hundred thousand (100,000) class D shares, one hundred thousand (100,000) class
E shares, one hundred thousand (100,000) class F shares, one hundred thousand (100,000) class G shares, one hundred
thousand (100,000) class H shares, one hundred thousand (100,000) class I shares, and one hundred thousand (100,000)
class J shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.-) per share, having the same rights and privileges as the existing
shares.
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3 To accept subscription for these new shares, with payment of a share premium in a total amount of sixty million nine
hundred sixty-four thousand euro (EUR 60,964,000.-) by LinzTop S.A, a société anonyme governed by the laws of Lu-
xembourg, having its registered office at 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 198414 and to accept full
payment in cash for these new shares.

4 To amend the first paragraph of article 5 of the articles of incorporation of the Company, in order to reflect the capital
increase.

5 Miscellaneous.
(ii) That the shareholders present or represented, the proxyholders of the represented shareholders and the number of

the shares held by the shareholders are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the shareholders present,
the proxyholders of the represented shareholders, the members of the board of the meeting and the undersigned notary,
will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

(iii) That the proxies of the represented shareholders, after having been signed by the proxyholders, the members of the
board of the meeting and the undersigned notary will also remain annexed to the present deed.

(iv) That the whole share capital was represented at the meeting and all the shareholders present or represented declared
that they had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting, and waived their right to be formally
convened.

(v) That the meeting was consequently regularly constituted and could validly deliberate on all the items of the agenda.
(vi) That the general meeting of shareholders, each time unanimously, took the following resolutions:

First resolution

The general meeting of shareholders resolved to increase the share capital of the Company by an amount of one million
euro (EUR 1,000,000.-) so as to raise it from its present amount of thirty-six thousand euro (EUR 36,000.-) to one million
thirty-six thousand euro (EUR 1,036,000.-).

Second resolution

The general meeting of shareholders resolved to issue one hundred thousand (100,000) class A shares, one hundred
thousand (100,000) class B shares, one hundred thousand (100,000) class C shares, one hundred thousand (100,000) class
D shares, one hundred thousand (100,000) class E shares, one hundred thousand (100,000) class F shares, one hundred
thousand (100,000) class G shares, one hundred thousand (100,000) class H shares, one hundred thousand (100,000) class
I shares, and one hundred thousand (100,000) class J shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.-) per share, having
the same rights and privileges as the existing shares.

Third resolution
Subscription - Payment

Thereupon appeared LinzTop S.A, a société anonyme governed by the laws of Luxembourg, having its registered office
at 24, avenue Emile Reuter, L- 2420 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B 198414 (the “Subscriber”), represented by Sophie Wegmann, by
virtue of a proxy given on 26 August 2015, in Luxembourg, which proxy, signed by the proxyholder, the members of the
board of the meeting and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed.

The Subscriber declared to subscribe for one hundred thousand (100,000) class A shares, one hundred thousand
(100,000) class B shares, one hundred thousand (100,000) class C shares, one hundred thousand (100,000) class D shares,
one hundred thousand (100,000) class E shares, one hundred thousand (100,000) class F shares, one hundred thousand
(100,000) class G shares, one hundred thousand (100,000) class H shares, one hundred thousand (100,000) class I shares,
and one hundred thousand (100,000) class J shares, with payment of a share premium in a total amount of sixty million
nine hundred sixty-four thousand euro (EUR 60,964,000.-) and to fully pay up these new shares in cash.

The amount of sixty-one million nine hundred sixty-four thousand euro (EUR 61,964,000.-) was thus as from that
moment at the disposal of the Company, evidence thereof having been submitted to the undersigned notary.

The general meeting of shareholders resolved to accept said subscription and payment and to allot the one million
(1,000,000) new shares to the Subscriber.

Fourth resolution

The general meeting of shareholders resolved to amend the first paragraph of article 5 of the articles of incorporation
of the Company, in order to reflect the above resolutions. Said paragraph will from now on read as follows:

" Art. 5. Issued Capital. The issued capital of the Company is set at one million thirty-six thousand euro (EUR
1,036,000.-) divided into thirty-one thousand (31,000) ordinary shares (the “Ordinary Shares”), one hundred thousand five
hundred (100,500) class A shares (the “Class A Shares”), one hundred thousand five hundred (100,500) class B shares (the
“Class B Shares”), one hundred thousand five hundred (100,500) class C shares (the “Class C Shares”), one hundred
thousand five hundred (100,500) class D shares (the “Class D Shares”), one hundred thousand five hundred (100,500) class
E shares (the “Class E Shares”), one hundred thousand five hundred (100,500) class F shares (the “Class F Shares”), one
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hundred thousand five hundred (100,500) class G shares (the “Class G Shares”), one hundred thousand five hundred
(100,500) class H shares (the “Class H Shares”), one hundred thousand five hundred (100,500) class I shares (the “Class
I Shares”) and one hundred thousand five hundred (100,500) class J shares (the “Class J Shares” and together with the
Class A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares, the Class F Shares, the
Class G Shares, the Class H Shares and Class I Shares, the “Preference Shares”).”

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at six thousand seven hundred euro (EUR 6,700.-).

There being no other business on the agenda, the meeting was adjourned at 4.20 p.m..
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of
discrepancies between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon, the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the undersigned notary by his surname, first
name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille et quinze, le vingt-septième jour du mois d'août,
par-devant nous Maître Edouard Delosch, notaire de résidence à Diekirch (Grand-Duché de Luxembourg),

s'est réunie
une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de LinzMid S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois,

ayant son siège social à 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprès
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 198323, et constituée le 7 juillet 2015 suivant
acte du notaire instrumentant, non encore publié, les statuts de laquelle n'ont pas été modifiés depuis cette date (la «Société»).

L'assemblée a été déclarée ouverte à sous la présidence de Cristiana Musteanu, avocate, domicilié professionnellement
à Luxembourg, qui a désigné comme secrétaire Claudia Steffen, employée privée, domicilié professionnellement à Lu-
xembourg.

L'assemblée a choisi comme scrutateur Sophie Wegmann, juriste, domicilié professionnellement à Luxembourg.
Le bureau ainsi constitué, le président a exposé et prié le notaire soussigné d'acter ce qui suit:
(i) Que l'ordre du jour de l'assemblée était le suivant:

Ordre du jour

1 Augmentation du capital social de la société à concurrence d'un million d'euros (EUR 1.000.000,-) pour le porter de
son montant actuel de trente-six mille euros (EUR 36.000) à un million trente-six mille euros (EUR 1.036.000,-).

2 Émission de cent mille (100.000) actions de catégorie A, cent mille (100.000) actions de catégorie B, cent mille
(100.000) actions de catégorie C, cent mille (100.000) actions de catégorie D, cent mille (100.000) actions de catégorie E,
cent mille (100.000) actions de catégorie F, cent mille (100.000) actions de catégorie G, cent mille (100.000) actions de
catégorie H, cent mille (100.000) actions action de catégorie I, et cent mille (100.000) actions de catégorie J, d'une valeur
nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, ayant les mêmes droits et privilèges que les actions existantes.

3 Acceptation de la souscription à et de la libération intégrale de ces actions nouvelles avec paiement d'une prime
d'émission d'un montant total de soixante millions neuf cent soixante-quatre mille euros (EUR 60.964.000,-) par LinzTop
S.A, une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siège social à 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 198414.

4 Modification du premier alinéa de l'article 5 des statuts de la Société, afin de refléter l'augmentation de capital.
5 Divers.
(ii) Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre

d'actions détenues par les actionnaires, sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée
par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés, les membres du bureau et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités d'enregistrement.

(iii) Que les procurations des actionnaires représentés, après avoir été signées par les mandataires, les membres du bureau
et le notaire soussigné resteront également annexées au présent acte.

(iv) Que l'intégralité du capital social était représentée à l'assemblée et tous les actionnaires présents ou représentés ont
déclaré avoir été dûment avisés et avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable et ont
renoncé à leur droit d'être formellement convoqués.
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(v) Que l'assemblée était par conséquent régulièrement constituée et a pu valablement délibérer sur tous les points inscrits
à l'ordre du jour.

(vi) Que l'assemblée a adopté, à chaque fois à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale des actionnaires a décidé d'augmenter le capital social de la Société à concurrence d'un million
d'euros (EUR 1.000.000,-) pour le porter de son montant actuel de trente-six mille euros (EUR 36.000) à un million trente-
six mille euros (EUR 1.036.000,-).

Deuxième résolution

L'assemblée générale des actionnaires a décidé d'émettre cent mille (100.000) actions de catégorie A, cent mille
(100.000) actions de catégorie B, cent mille (100.000) actions de catégorie C, cent mille (100.000) actions de catégorie D,
cent mille (100.000) actions de catégorie E, cent mille (100.000) actions de catégorie F, cent mille (100.000) actions de
catégorie G, cent mille (100.000) actions de catégorie H, cent mille (100.000) actions action de catégorie I, et cent mille
(100.000) actions de catégorie J, d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, ayant les mêmes droits et privilèges
que les actions existantes.

Troisième résolution
Souscription - Paiement

Ensuite a comparu LinzTop S.A, une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siège social à 24, avenue
Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 198414 (le «Souscripteur»), représenté par Sophie Wegmann en vertu d'une
procuration donnée le 26 août 2015, à Luxembourg qui, après avoir été signée par les mandataires, les membres du bureau
et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte.

Le Souscripteur a déclaré souscrire cent mille (100.000) actions de catégorie A, cent mille (100.000) actions de catégorie
B, cent mille (100.000) actions de catégorie C, cent mille (100.000) actions de catégorie D, cent mille (100.000) actions
de catégorie E, cent mille (100.000) actions de catégorie F, cent mille (100.000) actions de catégorie G, cent mille (100.000)
actions de catégorie H, cent mille (100.000) actions action de catégorie I, et cent mille (100.000) actions de catégorie J,
d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, avec paiement d'une prime d'émission d'un montant total de soixante
millions neuf cent soixante-quatre mille euros (EUR 60.964.000,-) et libérer intégralement en espèces ces actions nouvelles.

Le montant de soixante et un millions neuf cent soixante-quatre mille euros (EUR 61.964.000,-) a dès lors été à la
disposition de la Société à partir de ce moment, la preuve en ayant été rapportée au notaire soussigné.

L'assemblée générale des actionnaires a décidé d'accepter ladite souscription et ledit paiement et d'émettre les un million
(1.000.000) d'actions nouvelles au Souscripteur.

Quatrième résolution

L'assemblée générale des actionnaires a décidé de modifier le premier alinéa de l'article 5 des statuts de la Société pour
refléter les résolutions ci-dessus. Ledit alinéa sera dorénavant rédigé comme suit:

« Art. 5. Capital Émis. Le capital émis est fixé à un million trente-six mille euros (EUR 1.036.000,-), représenté par
trente et une mille (31.000) actions ordinaires (les «Actions Ordinaires»), cent mille cinq cents (100.500) actions de caté-
gorie A (les «Actions de Catégorie A»), cent mille cinq cents (100.500) actions de catégorie B (les «Actions de Catégorie
B»), cent mille cinq cents (100.500) actions de catégorie C (les «Actions de Catégorie C»), cent mille cinq cents (100.500)
actions de catégorie D (les «Actions de Catégorie D»), cent mille cinq cents (100.500) actions de catégorie E (les «Actions
de Catégorie E»), cent mille cinq cents (100.500) actions de catégorie F (les «Actions de Catégorie F»), cent mille cinq
cents (100.500) actions de catégorie G (les «Actions de Catégorie G»), cent mille cinq cents (100.500) actions de catégorie
H (les «Actions de Catégorie H»), cent mille cinq cents (100.500) actions de catégorie I (les «Actions de Catégorie I»), et
cent mille cinq cents (100.500) actions de catégorie J (les «Actions de Catégorie J» et ensemble avec les Actions de Catégorie
A, les Actions de Catégorie B, les Actions de Catégorie C, les Actions de Catégorie D, les Actions de Catégorie E, les
Actions de Catégorie F, les Actions de Catégorie G, les Actions de Catégorie H et les Actions de Catégorie I, les «Actions
de Préférence»).»

Frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payables par la Société en raison du présent acte sont évalués
à six mille sept cents euros (EUR 6.700,-).

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée à 16.20 heures.
Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du comparant ci-

avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande du même comparant,
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
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Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire soussigné par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, il a signé avec, le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: C. MUSTEANU, C. STEFFEN, S. WEGMANN, DELOSCH.
Enregistré à Diekirch Actes Civils, le 28 août 2015. Relation: DAC/2015/14206. Reçu soixante-quinze (75.-) euros.

Le Receveur (signé): THOLL.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 1 er septembre 2015.
Référence de publication: 2015147177/202.
(150161133) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Monceau Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1330 Luxembourg, 46, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 187.882.

EXTRAIT

Par décision du 31 juillet 2015, l'actionnaire unique a décidé de renouveler Monsieur Gilles DUPIN, né le 1 er février
1955 à Paris (France), demeurant professionnellement à L-1330 Luxembourg, 46, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
dans son mandat d'administrateur unique jusqu'à l'issue de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de
l'exercice 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Howald. Signature.
Référence de publication: 2015147227/14.
(150161105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

LinzTop S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2420 Luxembourg, 24, avenue Emile Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 198.414.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-seventh day of August,
before us Maître Edouard Delosch, notary, residing in Diekirch (Grand Duchy of Luxembourg),

was held
an extraordinary general meeting of the shareholders LinzTop S.A., a société anonyme governed by the laws of Lu-

xembourg, having its registered office at 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 198414 and incorporated on 6
July 2015 pursuant to a deed of the undersigned notary, not yet published, whose articles of incorporation have not been
amended since this date (the "Company").

The meeting was declared open at 7.30 a.m. by Cristiana Musteanu, lawyer, with professional address in Luxembourg,
in the chair, who appointed as secretary Claudia Steffen, private employee, with professional address in Luxembourg.

The meeting elected as scrutineer Sophie Wegmann, juriste, with professional address in Luxembourg.
The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to record the

following:
(i) That the agenda of the meeting was the following:

Agenda

1 To increase the share capital of the Company by an amount of one million euro (EUR 1,000,000.-) so as to raise it
from its present amount of forty-one thousand euro (EUR 41,000.-) to one million forty-one thousand euro (EUR
1,041,000.-).

2 To issue one hundred thousand (100,000) class A shares, one hundred thousand (100,000) class B shares, one hundred
thousand (100,000) class C shares, one hundred thousand (100,000) class D shares, one hundred thousand (100,000) class
E shares, one hundred thousand (100,000) class F shares, one hundred thousand (100,000) class G shares, one hundred
thousand (100,000) class H shares, one hundred thousand (100,000) class I shares, and one hundred thousand (100,000)
class J shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.-) per share, having the same rights and privileges as the existing
shares.

3 To accept subscription for these new shares, with payment of a share premium in a total amount of eighty-two million
nine hundred fifty-nine thousand euro (EUR 82,959,000.-) by AXA LBO FUND V CORE FPCI, a fonds professionnel de
capital investissement represented by ARDIAN France, a company governed by French Law, having its registered office
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at 20, place Vendôme, 75001 Paris, France, and registered with the Register of Commerce and Companies of Paris under
number 403 201 882 RCS, Paris and to accept full payment in cash for these new shares.

4 To amend the first paragraph of article 5 of the articles of incorporation of the Company, in order to reflect the capital
increase.

5 Miscellaneous.
(ii) That the shareholders present or represented, the proxyholders of the represented shareholders and the number of

the shares held by the shareholders are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the shareholders present,
the proxyholders of the represented shareholders, the members of the board of the meeting and the undersigned notary,
will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

(iii) That the proxies of the represented shareholders, after having been signed by the proxyholders, the members of the
board of the meeting and the undersigned notary will also remain annexed to the present deed.

(iv) That the whole share capital was represented at the meeting and all the shareholders present or represented declared
that they had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting, and waived their right to be formally
convened.

(v) That the meeting was consequently regularly constituted and could validly deliberate on all the items of the agenda.
(vi) That the general meeting of shareholders, each time unanimously, took the following resolutions:

First resolution

The general meeting of shareholders resolved to increase the share capital of the Company by an amount of one million
euro (EUR 1,000,000.-) so as to raise it from its present amount of forty-one thousand euro (EUR 41,000.-) to one million
forty-one thousand euro (EUR 1,041,000.-).

Second resolution

The general meeting of shareholders resolved to issue one hundred thousand (100,000) class A shares, one hundred
thousand (100,000) class B shares, one hundred thousand (100,000) class C shares, one hundred thousand (100,000) class
D shares, one hundred thousand (100,000) class E shares, one hundred thousand (100,000) class F shares, one hundred
thousand (100,000) class G shares, one hundred thousand (100,000) class H shares, one hundred thousand (100,000) class
I shares, and one hundred thousand (100,000) class J shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.-) per share, having
the same rights and privileges as the existing shares.

Third resolution
Subscription - Payment

Thereupon appeared AXA LBO FUND V CORE FPCI, a fonds professionnel de capital investissement represented by
ARDIAN France, a company governed by French Law, having its registered office at 20, place Vendôme, 75001 Paris,
France, and registered with the Register of Commerce and Companies of Paris under number 403 201 882 RCS, Paris (the
“Subscriber”), represented by Sophie Wegmann, by virtue of a proxy given on 26 August 2015, in Paris, which proxy,
signed by the proxyholder, the members of the board of the meeting and the undersigned notary, will remain annexed to
the present deed.

The Subscriber declared to subscribe for one hundred thousand (100,000) class A shares, one hundred thousand
(100,000) class B shares, one hundred thousand (100,000) class C shares, one hundred thousand (100,000) class D shares,
one hundred thousand (100,000) class E shares, one hundred thousand (100,000) class F shares, one hundred thousand
(100,000) class G shares, one hundred thousand (100,000) class H shares, one hundred thousand (100,000) class I shares,
and one hundred thousand (100,000) class J shares, with payment of a share premium in a total amount of eighty-two
million nine hundred fifty-nine thousand euro (EUR 82,959,000.-) and to fully pay up these new shares in cash.

The amount of eighty-three million nine hundred fifty-nine thousand euro (EUR 83,959,000.-) was thus as from that
moment at the disposal of the Company, evidence thereof having been submitted to the undersigned notary.

The general meeting of shareholders resolved to accept said subscription and payment and to allot the one million
(1,000,000) new shares to the Subscriber.

Fourth resolution

The general meeting of shareholders resolved to amend the first paragraph of article 5 of the articles of incorporation
of the Company, in order to reflect the above resolutions. Said paragraph will from now on read as follows:

" Art. 5. Issued Capital. The issued capital of the Company is set at one million forty-one thousand euro (EUR
1,041,000.-) divided into thirty-one thousand (31,000) ordinary shares (the “Ordinary Shares”), one hundred one thousand
(101,000) class A shares (the “Class A Shares”), one hundred one thousand (101,000) class B shares (the “Class B Shares”),
one hundred one thousand (101,000) class C shares (the “Class C Shares”), one hundred one thousand (101,000) class D
shares (the “Class D Shares”), one hundred one thousand (101,000) class E shares (the “Class E Shares”), one hundred one
thousand (101,000) class F shares (the “Class F Shares”), one hundred one thousand (101,000) class G shares (the “Class
G Shares”), one hundred one thousand (101,000) class H shares (the “Class H Shares”), one hundred one thousand (101,000)
class I shares (the “Class I Shares”) and one hundred one thousand (101,000) class J shares (the “Class J Shares” and
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together with the Class A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares, the Class
F Shares, the Class G Shares, the Class H Shares and Class I Shares, the “Preference Shares”).”

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at six thousand seven hundred euro (EUR 6,700.-).

There being no other business on the agenda, the meeting was adjourned at 7.50 a.m..
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of
discrepancies between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon, the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the undersigned notary by his surname, first
name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille et quinze, le vingt-septième jour du mois d'août,
par-devant nous Maître Edouard Delosch, notaire de résidence à Diekirch (Grand-Duché de Luxembourg),

s'est réunie
une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de LinzTop S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois,

ayant son siège social à 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprès
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 198414, et constituée le 6 juillet 2015 suivant
acte du notaire instrumentant, non encore publié, les statuts de laquelle n'ont pas été modifiés depuis cette date (la «Société»).

L'assemblée a été déclarée ouverte à 7.30 heures sous la présidence de Cristiana Musteanu, avocate, domicilié profes-
sionnellement à Luxembourg, qui a désigné comme secrétaire Claudia Steffen, employée privée, domicilié professionnel-
lement à Luxembourg.

L'assemblée a choisi comme scrutateur Sophie Wegmann, juriste, domicilié professionnellement à Luxembourg.
Le bureau ainsi constitué, le président a exposé et prié le notaire soussigné d'acter ce qui suit:
(i) Que l'ordre du jour de l'assemblée était le suivant:

Ordre du jour

1 Augmentation du capital social de la société à concurrence d'un million d'euros (EUR 1.000.000,-) pour le porter de
son montant actuel de quarante et un mille euros (EUR 41.000) à un million quarante et un mille euros (EUR 1.041.000,-).

2 Émission de cent mille (100.000) actions de catégorie A, cent mille (100.000) actions de catégorie B, cent mille
(100.000) actions de catégorie C, cent mille (100.000) actions de catégorie D, cent mille (100.000) actions de catégorie E,
cent mille (100.000) actions de catégorie F, cent mille (100.000) actions de catégorie G, cent mille (100.000) actions de
catégorie H, cent mille (100.000) actions action de catégorie I, et cent mille (100.000) actions de catégorie J, d'une valeur
nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, ayant les mêmes droits et privilèges que les actions existantes.

3 Acceptation de la souscription à et de la libération intégrale de ces actions nouvelles avec paiement d'une prime
d'émission d'un montant total de quatre-vingt-deux millions neuf cent cinquante-neuf mille euros (EUR 82.959.000,-) par
AXA LBO FUND V CORE FCPI, un fonds professionnel de capital investissement représenté par ARDIAN France, une
société de droit français, ayant son siège social au 20, place Vendôme, 75001 Paris, France, et immatriculée auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 403 201 882 RCS Paris.

4 Modification du premier alinéa de l'article 5 des statuts de la Société, afin de refléter l'augmentation de capital.
5 Divers.
(ii) Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre

d'actions détenues par les actionnaires, sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée
par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés, les membres du bureau et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités d'enregistrement.

(iii) Que les procurations des actionnaires représentés, après avoir été signées par les mandataires, les membres du bureau
et le notaire soussigné resteront également annexées au présent acte.

(iv) Que l'intégralité du capital social était représentée à l'assemblée et tous les actionnaires présents ou représentés ont
déclaré avoir été dûment avisés et avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable et ont
renoncé à leur droit d'être formellement convoqués.

(v) Que l'assemblée était par conséquent régulièrement constituée et a pu valablement délibérer sur tous les points inscrits
à l'ordre du jour.

(vi) Que l'assemblée a adopté, à chaque fois à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:
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Première résolution

L'assemblée générale des actionnaires a décidé d'augmenter le capital social de la Société à concurrence d'un million
d'euros (EUR 1.000.000,-) pour le porter de son montant actuel de quarante et un mille euros (EUR 41.000) à un million
quarante et un mille euros (EUR 1.041.000,-).

Deuxième résolution

L'assemblée générale des actionnaires a décidé d'émettre cent mille (100.000) actions de catégorie A, cent mille
(100.000) actions de catégorie B, cent mille (100.000) actions de catégorie C, cent mille (100.000) actions de catégorie D,
cent mille (100.000) actions de catégorie E, cent mille (100.000) actions de catégorie F, cent mille (100.000) actions de
catégorie G, cent mille (100.000) actions de catégorie H, cent mille (100.000) actions action de catégorie I, et cent mille
(100.000) actions de catégorie J, d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, ayant les mêmes droits et privilèges
que les actions existantes.

Troisième résolution
Souscription - Paiement

Ensuite a comparu AXA LBO FUND V CORE FCPI, un fonds professionnel de capital investissement représenté par
ARDIAN France, une société de droit français, ayant son siège social au 20, place Vendôme, 75001 Paris, France, et
immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 403 201 882 RCS Paris (le «Sou-
scripteur»), représenté par Sophie Wegmann en vertu d'une procuration donnée le 26 août 2015, à Paris qui, après avoir
été signée par les mandataires, les membres du bureau et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte.

Le Souscripteur a déclaré souscrire cent mille (100.000) actions de catégorie A, cent mille (100.000) actions de catégorie
B, cent mille (100.000) actions de catégorie C, cent mille (100.000) actions de catégorie D, cent mille (100.000) actions
de catégorie E, cent mille (100.000) actions de catégorie F, cent mille (100.000) actions de catégorie G, cent mille (100.000)
actions de catégorie H, cent mille (100.000) actions action de catégorie I, et cent mille (100.000) actions de catégorie J,
d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, avec paiement d'une prime d'émission d'un montant total de quatre-
vingt-deux millions neuf cent cinquante-neuf mille euros (EUR 82.959.000,-) et libérer intégralement en espèces ces actions
nouvelles.

Le montant de quatre-vingt-trois millions neuf cent cinquante-neuf mille euros (EUR 83.959.000,-) a dès lors été à la
disposition de la Société à partir de ce moment, la preuve en ayant été rapportée au notaire soussigné.

L'assemblée générale des actionnaires a décidé d'accepter ladite souscription et ledit paiement et d'émettre les un million
(1.000.000) d'actions nouvelles au Souscripteur.

Quatrième résolution

L'assemblée générale des actionnaires a décidé de modifier le premier alinéa de l'article 5 des statuts de la Société pour
refléter les résolutions ci-dessus. Ledit alinéa sera dorénavant rédigé comme suit:

« Art. 5. Capital Émis. Le capital émis est fixé à un million quarante et un mille euros (EUR 1.041.000,-), représenté
par trente et un mille (31.000) actions ordinaires (les «Actions Ordinaires»), cent un mille (101.000) actions de catégorie
A (les «Actions de Catégorie A»), cent un mille (101.000) actions de catégorie B (les «Actions de Catégorie B»), cent un
mille (101.000) actions de catégorie C (les «Actions de Catégorie C»), cent un mille (101.000) actions de catégorie D (les
«Actions de Catégorie D»), cent un mille (101.000) actions de catégorie E (les «Actions de Catégorie E»), cent un mille
(101.000) actions de catégorie F (les «Actions de Catégorie F»), cent un mille (101.000) actions de catégorie G (les «Actions
de Catégorie G»), cent un mille (101.000) actions de catégorie H (les «Actions de Catégorie H»), cent un mille (101.000)
actions de catégorie I (les «Actions de Catégorie I»), et cent un mille (101.000) actions de catégorie J (les «Actions de
Catégorie J» et ensemble avec les Actions de Catégorie A, les Actions de Catégorie B, les Actions de Catégorie C, les
Actions de Catégorie D, les Actions de Catégorie E, les Actions de Catégorie F, les Actions de Catégorie G, les Actions
de Catégorie H et les Actions de Catégorie I, les «Actions de Préférence»).»

Frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payables par la Société en raison du présent acte sont évalués
à six mille sept cents euros (EUR 6.700,-).

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée à 7.50 heures.
Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du comparant ci-

avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande du même comparant,
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire soussigné par ses nom, prénom

usuel, état et demeure, il a signé avec, le notaire soussigné, le présent acte.
Signé: C. MUSTEANU, S. WEGMANN, C. STEFFEN, DELOSCH.
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Enregistré à Diekirch Actes Civils, le 28 août 2015. Relation: DAC/2015/14204. Reçu soixante-quinze (75.-) euros.
Le Receveur (signé): THOLL.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 1 er septembre 2015.
Référence de publication: 2015147178/202.
(150161129) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Marea, Société Anonyme.
Siège social: L-4519 Differdange, 46, Cité Breitfeld.

R.C.S. Luxembourg B 138.011.

Extrait des résolutions de l'Assemblée Générale Extraordinaire du 1 er juillet 2015

1. la réduction du nombre d'administrateurs de quatre à trois est acceptée.;
2. la démission de Monsieur Sandro Marochi, demeurant au 46, Cité Breitfeld à L - 4519 Differdange de son mandat

d'administrateur, avec effet au 1 er juillet 2015 est acceptée.

Differdange, le 1 er juillet 2015.
Certifié sincère et conforme
Marea S.A.

Référence de publication: 2015147235/14.
(150160871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Lunar Stretford S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 174.259.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147187/9.
(150160736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Lux 17 Starlight EUR S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1417 Luxembourg, 4, rue Dicks.

R.C.S. Luxembourg B 177.837.

Les comptes annuels pour la période du 3 juin 2013 (date de constitution) au 31 décembre 2013 ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 août 2015.
Référence de publication: 2015147188/11.
(150160762) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Lux 27 Starlight EUR S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 180.199.

Les comptes annuels pour la période du 2 septembre 2013 (date de constitution) au 31 décembre 2013 ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 août 2015.
Référence de publication: 2015147189/11.
(150160755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.
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Luxembourg Metallurgical Trade (L.M.T.) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1319 Luxembourg, 155, rue Cents.

R.C.S. Luxembourg B 164.756.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147190/9.
(150160747) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

MBERP II (Luxembourg) 13 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 183.585.

Il convient de noter que Monsieur Frédéric GARDEUR, Gérant de Classe A, réside désormais professionnellement à
l'adresse suivante:

- 12C, Impasse Drosbach, L-1882 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er Septembre 2015.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015147238/14.
(150161172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

LDVF1 FIP S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 109.646.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LDVF1 FIP S.A.R.L.
United International Management S.A.

Référence de publication: 2015147192/11.
(150161083) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

LDVF1 Main FIP Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 109.577.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LDVF1 Main FIP SÀRL
United International Management S.A.

Référence de publication: 2015147193/11.
(150161070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Level Advisory S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9841 Wahlhausen, 34, Akescht.

R.C.S. Luxembourg B 141.975.

L'an deux mille quinze, le vingt et un août;
Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), sous-

signé;

A COMPARU:
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La société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg “VLC S.A.”, établie et ayant son siège social à
L-9841 Wahlhausen, 34, Akescht, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le
numéro 102557,

ici représentée par Monsieur Jonathan PAGANELLI, juriste, demeurant professionnellement à L-8399 Windhof, 6, rue
d'Arlon, (le “Mandataire”), en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée; laquelle procuration, après avoir été
signée “ne varietur” par le Mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte afin d'être enregistrée
avec lui.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a déclaré et requis le notaire instrumentant d'acter:
- Que la société à responsabilité limitée constituée et existant sous les lois du Grand-Duché de Luxembourg “LEVEL

ADVISORY S.à r.l.”, établie et ayant son siège social à L-9970 Leithum, 3, Wirwelt, inscrite au Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 141975, (la “Société”), a été originairement constituée sous la
dénomination sociale de “HEKLA MANAGEMENT SERVICES”, suivant acte reçu par Maître Paul BETTINGEN, notaire
de résidence à Niederanven (Grand-Duché de Luxembourg), en date du 26 août 2008, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, numéro 2529 du 16 octobre 2008,

et que les statuts (les “Statuts”) ont été modifiés à plusieurs reprises suivant actes reçus par Maître Gérard LECUIT,
notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg):

* en date du 13 mars 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 822 du 16 avril 2009,
contenant notamment l'adoption par la Société de sa dénomination sociale actuelle,

* en date du 28 janvier 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 864 du 27 avril 2010,
et

* en date du 2 avril 2014, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1428 du 4 juin 2014;
- Que la partie comparante est la seule associée actuelle (l'“Associée Unique”) de la Société et qu'elle a pris, par son

Mandataire, la résolution suivante:

Résolution unique

L'Associée Unique décide de transférer le siège social à L-9841 Wahlhausen, 34, Akescht, et de modifier subséquemment
les deux premières phrases de l'article 3 des Statuts afin de leur donner la teneur suivante:

“Le siège social est établi dans la commune de Parc Hosingen (Grand-Duché de Luxembourg).
Il pourra être transféré en tout autre lieu de la commune du siège par décision du conseil de gérance.”

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, s'élève approximativement à la somme de neuf cents euros.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
Après lecture du présent acte au Mandataire, ès-qualité qu'il agit, connu du notaire par nom, prénom, état civil et domicile,

ledit Mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: J. PAGANELLI, C. WERSANDT.
Enregistré à Luxembourg A.C. 2, le 25 août 2015. 2LAC/2015/19212. Reçu soixante-quinze euros 75,- €.

Le Receveur ff. (signé): Yvette THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 4 septembre 2015.

Référence de publication: 2015147195/50.

(150161018) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Lumino S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-8041 Strassen, 80, rue des Romains.

R.C.S. Luxembourg B 46.314.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147202/9.

(150160880) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.
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Secured Growth Finance Opportunities, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-1836 Luxembourg, 23, rue Jean Jaurès.
R.C.S. Luxembourg B 162.681.

EXTRAIT

L'assemblée générale des actionnaires de la Société a décidé, en date du 26 août 2015 d'approuver la démission des
personnes suivantes avec effet au 1 er septembre 2015:

- M. Dominique Kateb en sa qualité d'administrateur et président du Conseil d'Administration de la Société;
- M. Günter Graw en sa qualité d'administrateur de la Société; et
- M. Olivier Cagioulis en sa qualité d'administrateur de la Société.
L'assemblée générale des actionnaires de la Société a également décidé de nommer avec effet au 1 er septembre 2015

et pour une durée de 6 ans:
- M. Robert McGregor, né le 25 octobre 1953 à Portsmouth, Royaume-Uni, et ayant pour adresse professionnelle: Flat

5, Waters Edge, Reading Road South, Fleet Hampshire GU52 7SB, Royaume-Uni, en tant qu'administrateur et président
du Conseil d'Administration de la Société;

- M. Craig Reeves, né le 12 mars 1973 à Londres, Royaume-Uni, et ayant pour adresse professionnelle: Urbanitzacio
El Clos d'Ordino, Casa 3A, CTRA. Del Coll d'Ordino, AD300, Principauté d'Andorre, en tant qu'administrateur de la
Société; et

- M. Luc Sünnen, né le 22 décembre 1961 à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et ayant pour adresse profes-
sionnelle: 23, rue des Bruyères, L-1274 Howald, Grand-Duché de Luxembourg, en tant qu'administrateur de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour SECURED GROWTH FINANCE OPPORTUNITIES
Un Mandataire

Référence de publication: 2015147963/27.
(150161383) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2015.

Lux - Beauté, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2561 Luxembourg, 123, rue de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 7.654.

Les comptes annuels au 31.12.14 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147203/9.
(150160413) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Lux T.P. S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5280 Sandweiler, Zone Industrielle.

R.C.S. Luxembourg B 11.570.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MAZARS FAS
Référence de publication: 2015147204/10.
(150160943) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Luxe BY M, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1637 Luxembourg, 5, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 173.302.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015147205/9.
(150160660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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