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Grovepoint S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 118.300,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 198.665.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-seventh day of July.
Before Us, Maître Henri BECK, notary residing in Echternach, Grand Duchy of Luxembourg,

was held
an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Grovepoint S.à r.l., a Luxembourg private limited

liability company (société privée à responsabilité limitée), having its registered office at 19, rue Eugène Ruppert, L-2453
Luxembourg, having a share capital of thirteen thousand three hundred fifty-seven British Pounds and fifty Pence (GBP
13,357.50), registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 198.655 (the Com-
pany). The Company was incorporated pursuant to a deed of Maître Henri Beck, notary residing in Echternach, Grand-
Duchy of Luxembourg, on 14 July 2015, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations. The
articles of association of the Company have not been amended since then.

THERE APPEARED:
- Bradley Fried, born on 12 August 1965 in Cape Town (South Africa) and residing at 48 Acacia Road, London NW8

6AP, United Kingdom (BF),
hereby represented by Peggy Simon, private employee, with professional address in L-6475 Echternach, 9, Rabatt, Grand

Duchy of Luxembourg, by virtue of a power of attorney, given under private seal; and
- Leon Blitz, born on 4 May 1964 in Cape Town (South Africa) and residing at 10 Perceval Avenue, London NW3 4PY,

United Kingddom (LB),
hereby represented by Peggy Simon, prenamed, by virtue of a power of attorney, given under private seal.
Such powers of attorney, after having been signed ne varietur by the representative of the appearing parties and the

undersigned notary, will remain annexed to this deed for the purpose of registration.
The appearing parties, represented as stated above, have requested the undersigned notary to record that:
I. The appearing parties hold all the shares in the share capital of the Company.
II. The agenda of the Meeting is worded as follows:
1. Waiver of the convening notices;
2. Creation of three classes of shares, namely the class A shares, the class B shares and the class C shares;
3. Requalification of the existing one million three hundred thirty-five thousand seven hundred fifty (1,335,750) shares,

having a nominal value of one Pence (GBP 0.01) each, in one million three hundred thirty-five thousand seven hundred
fifty (1,335,750) class A shares, having a nominal value of one Pence (GBP 0.01) each;

4. Increase of the share capital of the Company by an amount of one hundred four thousand nine hundred forty-two
British Pounds and fifty Pence (GBP 104,942.50) in order to bring the share capital of the Company from its present amount
of thirteen thousand three hundred fifty-seven British Pounds and fifty Pence (GBP 13,357.50) represented by one million
three hundred thirty-five thousand seven hundred fifty (1,335,750) class A shares, having a nominal value of one Pence
(GBP 0.01) each, to one hundred eighteen thousand three hundred British Pounds (GBP 118,300) by way of the issuance
of five million two hundred forty-seven thousand one hundred twenty-five (5,247,125) class B shares, and five million two
hundred forty-seven thousand one hundred twenty-five (5,247,125) class C shares, having a nominal value of one Pence
(GBP 0.01) each, all in registered form;

5. Subscription to and payment of the share capital increase specified above;
6. Amendment and full restatement of the articles of association the Company (the Articles), without amendments to

the corporate object clause;
7. Requalification of the existing managers as Founder Directors (as defined in the Articles) and appointment of Stephen

Koseff and Bernard Kantor as B Directors and Barry Stiefel as C Director with immediate effect and for an unlimited period
of time;

8. Amendment to the register of shareholders of the Company in order to reflect the above changes with power and
authority given to any manager of the Company to proceed, in the name and on behalf of the Company, to the above
changes; and

9. Miscellaneous.
III. The Meeting has taken the following resolutions:
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First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented at the Meeting, the shareholders waive the convening
notices, considering themselves as duly convened and declaring having perfect knowledge of the agenda which has been
communicated to them in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to create three classes of shares, having a nominal value of one Pence (GBP 0.01) each, namely
the class A shares, the class B shares and the class C shares.

Third resolution

The Meeting resolves to requalify the existing one million three hundred thirty-five thousand seven hundred fifty
(1,335,750) shares, having a nominal value of one Pence (GBP 0.01) each, in one million three hundred thirty-five thousand
seven hundred fifty (1,335,750) class A shares, having a nominal value of one Pence (GBP 0.01) each.

Fourth resolution

The Meeting resolves to increase the share capital of the Company by an amount of one hundred four thousand nine
hundred forty-two British Pounds and fifty Pence (GBP 104,942.50) in order to bring the share capital of the Company
from its present amount of thirteen thousand three hundred fifty-seven British Pounds and fifty Pence (GBP 13,357.50)
represented by one million three hundred thirty-five thousand seven hundred fifty (1,335,750) class A shares, having a
nominal value of one Pence (GBP 0.01) each, to one hundred eighteen thousand three hundred British Pounds (GBP
118,300) by way of the issuance of five million two hundred forty-seven thousand one hundred twenty-five (5,247,125)
class B shares, and five million two hundred forty-seven thousand one hundred twenty-five (5,247,125) class C shares,
having a nominal value of one Pence (GBP 0.01) each, all in registered form.

Fifth resolution

The Meeting resolves to accept and record the following subscription to and full payment of the share capital increase
as follows:

Subscription - Payment

Thereupon,
1. Investec 1 Limited, a company incorporated in England and Wales whose registered office is at 2 Gresham Street,

London EC2V 7QP and who is registered with Companies House under number 00119609 (Investec), hereby represented
by Peggy Simon, prenamed, by virtue of a power of attorney, given under private seal, declares to subscribe to five million
two hundred forty-seven thousand one hundred twenty-five (5,247,125) class B shares, having a par value of one Pence
(GBP 0.01) each, all of them in registered form, and fully pays them up by way of a contribution in cash in an aggregate
amount of two million five hundred thousand British Pounds (GBP 2,500,000) to allocated as follows:

- an amount of fifty-two thousand four hundred seventy-one British Pounds and twenty-five Pence (GBP 52,471.25) to
the share capital account of the Company; and

- an amount of two million four hundred forty-seven thousand five hundred twenty-eight British Pounds and seventy-
five Pence (GBP 2,447,528.75) to the share premium account of the Company.

2. Gosa Investment Holdings Limited, a company registered with the companies register of British Virgin Islands under
number 1437045 and whose registered office is at c/o Guardian Trust Company (Tortola), Geneva Branch, 15 Helvetique
1207 Geneva, Switzerland (Gosa), hereby represented by Peggy Simon, prenamed, by virtue of a power of attorney, given
under private seal, declares to subscribe to five million two hundred forty-seven thousand one hundred twenty-five
(5,247,125) class C shares, having a par value of one Pence (GBP 0.01) each, all of them in registered form, and fully pays
them up by way of a contribution in cash in an aggregate amount of two million five hundred thousand British Pounds
(GBP 2,500,000) to allocated as follows:

- an amount of fifty-two thousand four hundred seventy-one British Pounds and twenty-five Pence (GBP 52,471.25) to
the share capital account of the Company; and

- an amount of two million four hundred forty-seven thousand five hundred twenty-eight British Pounds and seventy-
five Pence (GBP 2,447,528.75) to the share premium account of the Company.

The cash contributions, in an aggregate amount of five million British Pounds (GBP 5,000,000), are at the free disposal
of the Company, evidence of which has been given to the undersigned notary.

BF, LB, Investec and Gosa are now together referred to as the Shareholders.

Sixth resolution

The Shareholders resolves to fully restate the Articles of the Company (without amending the corporate object clause)
which shall henceforth read as follows:
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I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “Grovepoint S.à r.l.” (the Company). The Company is a private limited
liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation (the
Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The Company's registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred

within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military develop-
ments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.
3.1. The Company's object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises

in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by sub-
scription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual
property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations and
those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the avoidance
of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the requisite
authorisation.

3.3. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and
protect itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect to
real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period.
4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,

bankruptcy or any similar event affecting one or more shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The share capital is set at one hundred eighteen thousand three hundred British Pounds (GBP 118,300) represented

by one million three hundred thirty-five thousand seven hundred fifty (1,335,750) class A shares (the Class A Shares), five
million two hundred forty-seven thousand one hundred twenty-five (5,247,125) class B shares (the Class B Shares) and
five million two hundred forty-seven thousand one hundred twenty-five (5,247,125) class C shares (the Class C Shares)
all in registered form, having a nominal value of one British Pound pence (GBP 0.01) each.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in accordance
with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

5.3. Save as expressly provided otherwise in these Articles, each class of shares in the capital of the Company shall rank
pari passu in all respects.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.
6.2. When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.
6.3. When the Company has more than one shareholder, the shares held by each shareholder may only be transferred in

accordance with (i) Shareholders Consent and (ii) any transfer restrictions (including, but not limited to, pre-emption rights,
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rights of first refusal, prior approvals) and any other restrictions included in any agreement entered into between the
shareholders of the Company from time to time.

6.4. A share transfer shall only be binding on the Company or third parties following notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

6.5. A register of shareholders shall be kept at the registered office and may be examined by any shareholder on request.
6.6. The Company may redeem its own shares, provided:
(i) it has sufficient distributable reserves for that purpose; or
(ii) the redemption results from a reduction in the Company's share capital.

III. Management - Representation

Art. 7. Appointment and removal of Directors.
7.1. The Company shall be managed by a board of managers (the Board) which may be composed of one or more Founder

Director(s), one or more B Director(s) and one or more C Director(s). The Directors need not be shareholders.
7.2. Each of the A Shareholders shall be entitled at any time and from time to time (except if and for so long as he is

himself a manager of the Company appointed pursuant to article 7.3) to propose to the general meeting of shareholders one
(1) natural person for appointment to the Board as Founder Director and to propose to the general meeting the removal of
any Founder Director so appointed and, on his removal, to propose for appointment another Founder Director in his place.

7.3. Each of the B Shareholders shall be entitled at any time and from time to time to propose to the general meeting of
shareholders two (2) natural persons for appointment to the Board as B Directors and to propose to the general meeting the
removal of any B Director so appointed and, on his removal, to propose for appointment another B Director in his place.

7.4. Each of the C Shareholders shall be entitled at any time and from time to time to propose to the general meeting of
shareholders two (2) natural persons for appointment to the Board as C Directors and to propose to the general meeting the
removal of any C Director so appointed and, on his removal, to propose for appointment another C Director in his place.

7.5. The Directors may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders taken in
accordance with the provisions of this clause 7.

7.6. Powers of the Board
(i) All powers not expressly reserved to the shareholders by the Law or the Articles fall within the competence of the

Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's corporate
object.

(ii) The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.
(iii) The Board may create special purpose committees in accordance with any agreement entered into between the

shareholders of the Company from time to time.
7.7. Procedure
(i) Unless otherwise agreed by all Directors, the Board shall meet at least twice a year, at the request of a Founder

Director together with a B Director or a C Director, at the place indicated in the convening notice, which in principle shall
be in Luxembourg.

(ii) Written notice of any Board meeting shall be given to all Directors and the Observer at least five (5) Business Days
in advance.

(iii) Board resolutions shall be recorded in minutes signed by all the Directors present or represented.
(iv) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they have

full knowledge of the agenda for the meeting. A Director may also waive notice of a meeting, either before or after the
meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule
previously adopted by the Board.

(v) An agenda identifying in reasonable detail matters to be discussed by the Board at the meeting and any relevant
documents shall be distributed in advance of the meeting to all Directors so as to ensure that they are received at least five
(5) Business Days prior to the date fixed for the meeting of the Board.

(vi) Matters not identified in reasonable detail in the agenda for a meeting of the Board may not be discussed or decided
upon at that meeting.

(vii) The Founder Directors, the B Directors and the C Directors as the case may be may, by giving notice to the Board,
grant to any other Director a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(viii) Each Director shall receive a copy of the minutes of each meeting of the Board within ten (10) Business Days of
the meeting.

(ix) Unless otherwise agreed by all Directors, any Director may participate in any meeting of the Board by telephone
or video conference, or by any other means of communication which allows all those taking part in the meeting to identify,
hear and speak to each other. Participation by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened
and held meeting.

(x) Circular resolutions signed by all the Directors (Directors' Circular Resolutions) shall be valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and shall bear the date of the last signature.
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7.8. Quorum
(i) For all the matter other than the appointment of a Valuer, the Board may only validly deliberate and act if a majority

of its members are present or represented including at least one Founder Director, one B Director and one C Director. If a
quorum is not present within half an hour from the time set for a meeting of the Board or if during the meeting a quorum
ceases to be present, the meeting shall be adjourned to the same time and place (or to such other time and place set out in
the notice of the adjourned meeting) on a day which is not later than the fifth Business Day after the date set for the original
meeting and which is notified to each Director entitled to attend the meeting not less than twenty-four (24) hours before
the meeting.

(ii) For the appointment of a Valuer, the Board may only validly deliberate and act if no more than one (1) Director is
absent without being represented. If a quorum is not present within half an hour from the time set for a meeting of the Board
or if during the meeting a quorum ceases to be present, the meeting shall be adjourned to the same time and place (or to
such other time and place set out in the notice of the adjourned meeting) on a day which is not later than the fifth Business
Day after the date set for the original meeting and which is notified to each Director entitled to attend the meeting not less
than twenty-four (24) hours before the meeting.

7.9. Board resolutions on the following matters shall be validly adopted by Consensus:
(i) any proposition made to the shareholders to amend the Articles;
(ii) any change in the articles of association of any Group Company other than the Company;
(iii) any proposition made to the shareholders to change the share capital the Company or to create, allocate or issue any

shares or of any other security or the grant of any option or rights to subscribe for or to convert any instrument into such
shares or securities

(iv) any change in the share capital of any Group Company other than the Company, or the creation, allotment or issue
of any shares or of any other security or the grant of any option or rights to subscribe for or to convert any instrument into
such shares or securities;

(v) any proposition made to the shareholders to reduce the share capital of the Company or variation of the rights attaching
to any class of shares or any redemption, purchase or other acquisition of any shares or other securities of the Company.

(vi) any reduction of the share capital of any Group Company other than the Company, or variation of the rights attaching
to any class of shares or any redemption, purchase or other acquisition of any shares or other securities of any Group
Company, except the Company;

(vii) any proposition made to the shareholders for any application by way of capitalisation of any sum in or towards
paying up any shares or of any other security or of any amount standing to the credit of the share premium account or
capital redemption reserve for any purpose of the Company;

(viii) any application by way of capitalisation of any sum in or towards paying up any shares or of any other security or
of any amount standing to the credit of the share premium account or capital redemption reserve for any purpose of any
Group Company other than the Company;

(ix) any proposition made to the shareholders to declare any dividend or other distribution;
(x) declare or pay any interim dividend of the Company;
(xi) declare or pay any dividend or other distribution of any Group Company other than the Company;
(xii) change to any committee of the Company appointed by the Board as the case may be;
(xiii) the entry into or variation of any material transaction with a shareholders or any of its associated companies or

connected persons in relation to a material change in relation to any agreement entered into between the shareholders of
the Company;

(xiv) the approval of any business plan and Budget; and
(xv) making any change to any business plan and Budget.
7.10. Board resolutions on the following matters shall be validly adopted by a Joint Board Majority:
(i) any proposition made to the shareholders in respect of the change of name of the Company;
(ii) the appointment and removal of the auditors of the Company;
(iii) the adoption of the audited consolidated accounts of the Company;
(iv) alter the accounting reference date or, save for changes required by law or generally accepted accounting principles

or standards, alter any accounting policy or practice, or adopt any new accounting policy or practice of the Group Company;
(v) the appointment, removal and varying the conditions of employment of either of the Founders;
(vi) capital expenditure (including obligations under hire purchase and leasing arrangements) more than five hundred

thousand British Pound (GBP 500,000) in the Group Companies;
(vii) the entering into of any lease or similar obligation under which the rental and all other payments exceed two hundred

fifty thousand (GBP 250,000) (in aggregate) a year by any of the Group Companies;
(viii) raise or seek to raise any corporate debt from any third party exceeding 10% of the net assets of the Group

Companies; and
(ix) making any change to the Company's bankers.
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7.11. Board resolutions on the appointment of a Valuer shall be validly adopted by Special Board Majority.
7.12. Any matter not listed under articles 7.9 to 7.11 of the Articles shall be validly adopted by the Board by a majority

of the votes of the Directors present or represented at a Board Meeting provided that at least one (1) Founder Director, one
(1) B Director and one (1) C Director votes in favour of the resolution.

7.13. Representation
(i) The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signature of any Founder Director

together with any other Director of the Company.
(ii) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person(s) to whom special powers

have been delegated by the Board.

Art. 8. Liability of the Directors. The Directors shall not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

Art. 9. Appointment and removal of Observer.
9.1. The shareholders shall from time to time be entitled by unanimous consent to appoint in writing one (1) representative

to attend as observer (the Observer) each meeting of the Board.
9.2. The Observer shall be prohibited from using or disclosing any confidential information or trade secrets that they

may have learned while undertaking its role as Observer. If at any time whilst exercising its role, the Observer believe
being asked to engage in work that will, or will be likely to, jeopardize any confidentiality or other obligations they may
have to the Company, the Observer shall immediately advise the Board so that their duties can be modified appropriately.

9.3. The shareholders shall be entitled by unanimous consent to remove the Observer with or without cause and appoint
another person in his/her place.

IV. Shareholders

Art.10. General meetings of shareholders and shareholders' written resolutions.
10.1. Powers and voting rights
(i) Unless resolutions are taken in accordance with article 10.1.(ii), resolutions of the shareholders shall be adopted at

a general meeting of shareholders (each a General Meeting).
(ii) If the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), resolutions of the shareholders may

be adopted in writing (Written Shareholders' Resolutions).
(iii) Each share entitles the holder to one (1) vote.
10.2. Notices, quorum, majority and voting procedures
(i) The shareholders may be convened to General Meetings by the Board. The Board must convene a General Meeting

following a request from shareholders representing more than half of the share capital.
(ii) Written notice of any General Meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of

the meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the
notice.

(iii) When resolutions are to be adopted in writing, the Board shall send the text of such resolutions to all the shareholders.
The shareholders shall vote in writing and return their vote to the Company within the timeline fixed by the Board. Each
Director shall be entitled to count the votes.

(iv) General Meetings shall be held at the time and place specified in the notices.
(v) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the agenda

of the General Meeting, it may be held without prior notice.
(vi) A shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder), in order to

be represented at any General Meeting.
(vii) Resolutions to be adopted at General Meetings shall be passed by shareholders owning more than one-half of the

share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting, the shareholders shall be convened by registered
letter to a second General Meeting and the resolutions shall be adopted at the second General Meeting by a majority of the
votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(viii) The Articles may only be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.

(ix) Any change in the nationality of the Company, any increase in a shareholder's commitment to the Company and
the appointment and removal of the Observer shall require the unanimous consent of the shareholders.

(x) Written Shareholders' Resolutions are passed with the quorum and majority requirements set forth above and shall
bear the date of the last signature received prior to the expiry of the timeline fixed by the Board.

Art. 11. Sole shareholder. When the number of shareholders is reduced to one (1):
(i) the sole shareholder shall exercise all powers granted by the Law to the General Meeting;
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(ii) any reference in the Articles to the shareholders, the General Meeting, or the Written Shareholders' Resolutions is
to be read as a reference to the sole shareholder or the sole shareholder's resolutions, as appropriate; and

(iii) the resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 12. Financial year and approval of annual accounts.
12.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.
12.2. Each year, the Board must prepare the balance sheet and profit and loss accounts, together with an inventory stating

the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising the Company's commitments and the debts
owed by its Directors and shareholders to the Company.

12.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.
12.4. The balance sheet and profit and loss accounts must be approved in the following manner:
(i) if the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), within six (6) months following the

end of the relevant financial year either (a) at the annual General Meeting (if held) or (b) by way of Written Shareholders'
Resolutions; or

(ii) if the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), at the annual General Meeting.

Art. 13. Auditors.
13.1. When so required by law, the Company's operations shall be supervised by one or more approved external auditors

(réviseurs d'entreprises agréés). The shareholders shall appoint the approved external auditors, if any, and determine their
number and remuneration and the term of their office.

13.2. If the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the Company's operations shall be su-
pervised by one or more commissaires (statutory auditors), unless the law requires the appointment of one or more approved
external auditors (réviseurs d'entreprises agréés). The commissaires are subject to re-appointment at the annual General
Meeting. They may or may not be shareholders.

Art. 14. Allocation of profits.
14.1. Five per cent (5%) of the Company's annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the Legal

Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share
capital.

14.2. The shareholders shall determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

14.3. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following conditions:
(i) the Board must draw up interim accounts;
(ii) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available

for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the Legal Reserve;

(iii) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Board must resolve to distribute the interim dividends;
and

(iv) taking into account the assets of the Company, the rights of the Company's creditors must not be threatened by the
distribution of an interim dividend.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the Board has the right to
claim the reimbursement of dividends not corresponding to profits actually earned and the shareholders must immediately
refund the excess to the Company if so required by the Board.

VI. Dissolution - Liquidation

15.1 The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders shall appoint one
or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and shall determine their number, powers
and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators shall have full power to realise the Com-
pany's assets and pay its liabilities.

15.2 The surplus (if any) after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the shareholders
in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

16.2 Notices and communications may be made or waived, Directors' Circular Resolutions and Written Shareholders
Resolutions may be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.
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16.3 Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a Director, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

16.4 Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Directors' Circular Resolutions, the resolutions adopted by the Board
by telephone or video conference or the Written Shareholders' Resolutions, as the case may be, may appear on one original
or several counterparts of the same document, all of which taken together shall constitute one and the same document.

16.5 All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to
time.

VIII. Definitions

A Shareholder means any holder from time to time of one or more Class A Share(s).
B Director means any manager of the Company appointed from time to time to the Board upon the proposal of the B

Shareholder(s).
B Shareholder means any holder from time to time of one or more Class B Share(s).
Business Day means a day (other than a Saturday or Sunday) on which the clearing banks in the City of London and

Luxembourg are open for business.
Business Plan and Budget means any business plan and/or budget for the Group Companies which may be prepared

annually in respect of the forthcoming three year period.
C Director means any manager of the Company appointed from time to time to the Board upon the proposal of the C

Shareholder(s).
Consensus means the approval of a simple majority of the Board, indicated by a vote in favour by a majority in number

of the participating Directors, including the consensus of at least one Founder Director, one B Director and one C Director.
C Shareholder means any holder from time to time of one or more of the Class C Share(s).
Directors means the Founder Directors, the B Directors and the C Directors from time to time.
Founder Director means a manager of the Company appointed from time to time to the Board upon proposal of the A

Shareholder(s).
Founders means Bradley Fried and Leon Blitz, each a Founder.
Group Companies means the Company and each of its subsidiary undertakings from time to time, each a Group Com-

pany.
Joint Board Majority means the approval of a simple majority of the Board, indicated by a vote in favour by majority

in number of the participating Directors, including at least one Founder Director.
Shareholder Consent means the consent of the shareholders in general meeting representing at least seventy-five per

cent (75%) of the share capital and including the consent of:
(i) the A Shareholders representing in aggregate not less than 51% (by nominal value) of all the Class A Shares;
(ii) the B Shareholders representing in aggregate not less than 51% (by nominal value) of all the Class B Shares; and
(iii) the C Shareholders representing in aggregate not less than 51% (by nominal value) of the Class C Shares.
Special Board Majority means where: (i) if all the Directors are present or represented at the Board meeting, no more

than one (1) Director votes against or abstains from voting in respect of the appointment of the relevant Valuer; or (ii) if
one (1) Director is not present nor represented, all the Directors present or represented at the Board meeting vote in favour
of the appointment of the relevant Valuer.

Valuer means an independent financial advisory firm appointed in respect of the valuation of the shares of the Company
to be disposed in accordance with any agreement entered into between the shareholders of the Company from time to time.

Seventh resolution

The Shareholders resolve to requalify the existing managers of the Company (i.e. Barry Black and Nicolas Schreurs)
as Founder Directors (as defined in the Articles) with immediate effect.

The Shareholders further resolve to appoint (i) Stephen Koseff, born on 23 July 1951 in Johannesburg, South Africa
and residing professionally at 100 Grayston Drive, Sandown, Sandton, South Africa and Bernard Kantor, born on 27
September 1949 in Kimberley, South Africa and residing professionally at 2 Gresham Street, London EC2V 7QP, United
Kingdom, as B Directors (as defined in the Articles) with immediate effect and for an unlimited period of time, and (ii)
Barry Stiefel, born on 11 December 1949 in Salisbury Rhodesia (Zimbabwe) and residing professionally at Kirsh Family
Office, York Gate, 100 Marylebone Road, London NW1 5DX, United Kingdom, as C Director (as defined in the Articles)
with immediate effect and for an unlimited period of time.
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Eighth resolution

The Shareholders resolve to amend the register of shareholders of the Company in order to reflect the above changes
with power and authority given to any manager of the Company, with full power of substitution, to proceed, on behalf of
the Company, to the registration of the above changes.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Echternach, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder acting on behalf of the appearing parties, the proxyholder signed

together with the notary the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le vingt-septième jour de juillet,
Par devant Maître Henri BECK, notaire de résidence à Echternach, Grand-Duché de Luxembourg,

s'est tenue
une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) des associés de Grovepoint S.à r.l., une société à responsabilité

limitée de droit luxembourgeois, dont le siège social se situe au 19, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, disposant
d'un capital social de treize mille trois cent cinquante-sept Livres Sterling et cinquante pence (GBP 13.357,50), immatriculée
au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 198665 (la Société). La Société a été constituée
le 14 juillet 2015 suivant un acte de Maître Henri Beck, notaire de résidence à Echternach, Grand-Duché de Luxembourg,
acte qui n'est pas encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations. Les statuts de la Société (les Statuts)
n'ont pas été modifiés depuis lors.

ONT COMPARU:
- Bradley Fried, né le 12 août 1965 au Cap (Afrique du Sud) et résidant au 48 Acacia Road, Londres NW8 6AP, Royaume

Uni (BF),
ici représenté par Peggy Simon, employée privée, de résidence professionnelle à L-6475 Echternach, Echternach, Grand-

Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé; et
- Leon Blitz, né le 4 mai 1964 au Cap (Afrique du Sud) et résidant au 10 Perceval Avenue, Londres NW3 4PY, Royaume

Uni (LB),
ici représenté par Peggy Simon, prénommée, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.
Lesdites procurations, après signature ne varietur par le mandataire des parties comparantes et le notaire instrumentant,

resteront annexées au présent acte pour les besoins de l'enregistrement.
Les parties comparantes, représentées comme indiqué ci-dessus, ont demandé au notaire instrumentant d'acter que:
I. Les parties comparantes possèdent toutes les parts sociales dans le capital social de la Société;
II. l'ordre du jour de l'Assemblée est formulé de la manière suivante:
1. Renonciation aux formalités de convocation;
2. Création de trois classes de parts sociales, à savoir les parts sociales de classe A, les parts sociales de classe B et les

parts sociales de classe C;
3. Reclassification des un million trois cent trente-cinq mille sept cent cinquante (1.335.750) parts sociales existantes,

d'une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune, en un million trois cent trente-cinq mille sept cent cinquante
(1.335.750) parts sociales de classe A, d'une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune;

4. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de cent quatre mille neuf cent quarante-deux Livres Sterling
et cinquante pence (GBP 104.942,50) afin de porter le capital social de la Société de son montant actuel de treize mille
trois cent cinquante-sept Livres Sterling et cinquante pence (GBP 13.357,50) représenté par un million trois cent trente-
cinq mille sept cent cinquante (1.335.750) parts sociales de classe A, d'une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune,
à cent dix-huit mille trois cent Livres Sterling (GBP 118.300), par l'émission de cinq million deux cent quarante-sept mille
cent vingt-cinq (5.247.125) parts sociales de classe B et cinq millions deux cent quarante-sept mille cent vingt-cinq
(5.247.125) parts sociales de classe C, d'une valeur d'un penny (GBP 0.01) chacune et toutes sous forme nominative;

5. Souscription et libération de l'augmentation de capital social comme mentionné ci-dessus;
6. Modification et refonte complète des statuts de la Société (les Statuts), sans modification de la clause d'objet social;
7. Requalification des mandats des gérants existants en Gérants Fondateurs (tel que défini dans les Statuts) et nomination

de Stephen Koseff et Bernard Kantor en tant que Gérants B et de Barry Stiefel en tant que Gérant C avec effet immédiat
et pour une durée indéterminée;

8. Modification du registre des associés de la Société afin de refléter les modifications ci-dessus avec pouvoir et autorité
accordés à tout gérant de la Société pour procéder, pour le compte de la Société aux modifications ci-dessus; et
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9. Divers.
III. L'Assemblée a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

La totalité du capital social de la Société étant représentée à l'Assemblée, les associés renoncent aux formalités de
convocation, se considérant comme valablement convoqués et déclarant avoir parfaite connaissance de l'ordre du jour qui
leur a été communiqué au préalable.

Deuxième résolution

L'Assemblée décide de créer trois classes de parts sociales, d'une valeur nominale d'un penny (GBP 0.01) chacune, à
savoir les parts sociales de classe A, les parts sociales de classe B et les parts sociales de classe C.

Troisième résolution

L'Assemblée décide de requalifier les un million trois cent trente-cinq mille sept cent cinquante (1.335.750) parts sociales
existantes, d'une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune, en un million trois cent trente-cinq mille sept cent
cinquante (1.335.750) parts sociales de classe A, d'une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune.

Quatrième résolution

L'Assemblée décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de cent quatre mille neuf cent quarante-
deux Livres Sterling et cinquante pence (GBP 104.942,50) afin de porter le capital social de la Société de son montant
actuel de treize mille trois cent cinquante-sept Livres Sterling et cinquante pence (GBP 13.357,50) représenté par un million
trois cent trente-cinq mille sept cent cinquante (1.335.750) parts sociales de classe A, d'une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune, à cent dix-huit mille trois cent Livres Sterling (GBP 118.300), par l'émission de cinq million deux
cent quarante-sept mille cent vingt-cinq (5.247.125) parts sociales de classe B et cinq millions deux cent quarante-sept
mille cent vingtcinq (5.247.125) parts sociales de classe C, d'une valeur d'un penny (GBP 0.01) chacune et toutes sous
forme nominative.

Cinquième résolution

L'Assemblée décide d'accepter et d'enregistrer la souscription suivante et la libération intégrale de l'augmentation de
capital comme suit:

Souscription - Libération

Sur ces faits,
1. Investec 1 Limited, une société constituée selon le droit d'Angleterre et du Pays de Galles, dont le siège social est

établi au 2 Gresham Street, Londres EC2V 7QP, et immatriculée auprès du Companies House sous le numéro 00119609
(Investec), ici représentée par Peggy Simon, prénommée, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, déclare
souscrire à cinq millions deux cent quarante-sept mille cent vingt-cinq (5.247.125) parts sociales de classe B, d'une valeur
nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune, toutes sous forme nominative, et les libère intégralement par un apport en
numéraire d'un montant total de deux millions cinq cent mille Livres Sterling (GBP 2.500.000) qui sera affecté comme
suit:

- un montant de cinquante-deux mille quatre cent soixante-et-onze Livres Sterling et vingt-cinq pence (GBP 52.471,25)
au compte de capital social de la Société; et

- un montant de deux millions quatre cent quarante-sept mille cinq cent vingt-huit Livres Sterling et soixante-quinze
pence (GBP 2.447.528,75) au compte de prime d'émission de la Société.

2. Gosa Investment Holdings Limited, une société immatriculée auprès du registre des sociétés des Iles Vierges Bri-
tanniques sous le numéro 1437045 et dont le siège social est établi au c/o Guardian Trust Company (Tortola), Geneva
Branch, 15 Helvetique 1207 Genève, Suisse (Gosa), ici représentée par Peggy Simon, prénommée, en vertu d'une procu-
ration donnée sous seing privé, déclare souscrire à cinq millions deux cent quarante-sept mille cent vingt-cinq (5.247.125)
parts sociales de classe C, d'une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune, toutes sous forme nominative, et les
libère intégralement par un apport en numéraire d'un montant total de deux millions cinq cent mille Livres Sterling (GBP
2.500.000) qui sera affecté comme suit:

- un montant de cinquante-deux mille quatre cent soixante-et-onze Livres Sterling et vingt-cinq pence (GBP 52.471,25)
au compte de capital social de la Société; et

- un montant de deux millions quatre cent quarante-sept mille cinq cent vingt-huit Livres Sterling et soixante-quinze
pence (GBP 2.447.528,75) au compte de prime d'émission de la Société.

Les apports en numéraire pour un montant total de cinq millions de Livres Sterling (GBP 5.000.000), sont à la disposition
de la Société, ce dont la preuve a été apportée au notaire instrumentant.

BF, LB, Investec et Gosa sont ensemble dénommés les Associés.
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Sixième résolution

Les Associés décident de reformuler intégralement les Statuts de la Société (sans modifier la clause d'objet social) de
sorte que les Statuts auront la teneur suivante:

I. Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société est «Grovepoint S.à r.l.» (la Société). La Société est une société à
responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 août 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans

cette même commune par décision du conseil de gérance. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du Grand-
Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger par
décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements extraordinaires
d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements sont de nature
à compromettre les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre le siège social et
l'étranger, le siège social peut être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances.
Ces mesures provisoires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son siège
social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobilières et instruments
financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion et au
contrôle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets
ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de billets à ordre, d'obligations et de tous types de titres et instruments
de dette ou de capital. La Société peut prêter des fonds, y compris notamment les revenus de tous emprunts, à ses filiales,
sociétés affiliées, ainsi qu'à toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever
de charges ou autrement créer et accorder des sûretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations
et celles de toute autre société et, de manière générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout
état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l'autorisation
requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques, moyens légaux et instruments nécessaires à une gestion efficace de
ses investissements et à sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt
et autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 4. Durée.
4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.
4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insol-

vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social est fixé à cent dix-huit mille trois cents livres Sterling (GBP 118.300), représenté par un million

trois cent trente-cinq mille sept cent cinquante (1.335.750) parts sociales de classe A (les Parts Sociales de Classe A), cinq
millions deux cent quarante-sept mille cent vingt-cinq (5.247.125) parts sociales de classe B (les Parts Sociales de Classe
B) et cinq millions deux cent quarante-sept mille cent vingt-cinq (5.247.125) parts sociales de classe C (les Parts Sociales
de Classe C) toutes sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un penny (GBP 0,01) chacune.

5.2. Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

5.3. Sauf disposition expresse des présents Statuts, chaque classe de parts sociales dans le capital de la Société est de
même rang à tous les égards (pari passu).
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Art. 6. Parts sociales.
6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.
6.2. Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.
6.3. Lorsque la Société a plus d'un associé, les parts sociales détenues par chaque associé ne peuvent être cédées que

conformément à (i) l'Accord des Associés et (ii) toutes restrictions de cession (comprenant, sans s'y limiter, droits de
préemption, droit de premier refus, approbations préalables) et toutes autres restrictions contenues dans tout accord conclu
entre les associés de la Société de temps en temps.

6.4. Une cession de parts sociales ne sera opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à la
Société ou acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

6.5. Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.
6.6. La Société peut racheter ses propres parts sociales à condition:
(i) qu'elle ait des réserves distribuables suffisantes à cet effet; ou
(ii) que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et révocation des Gérants.
7.1. La Société est gérée par un conseil de gérance (the Conseil) qui peut se composer d'un ou plusieurs Gérants Fon-

dateurs, un ou plusieurs Gérants B et un ou plusieurs Gérants C. Les Gérants ne doivent pas nécessairement être associés.
7.2. Chaque Associé A aura le droit à tout moment et de temps en temps (sauf si et tant qu'il est lui-même un gérant de

la Société nommé en vertu de l'article 7.3) de proposer à l'assemblée générale des associés une (1) personne physique pour
nomination au Conseil en qualité de Gérant Fondateur et de proposer à l'assemblée générale la révocation de tout Gérant
Fondateur ainsi nommé et, à sa révocation, de proposer la nomination d'un autre Gérant Fondateur en remplacement.

7.3. Chaque Associé B aura le droit à tout moment et de temps en temps de proposer à l'assemblée générale des associés
deux (2) personnes physiques pour nomination au Conseil en qualité de Gérants B et de proposer à l'assemblée générale
la révocation de tout Gérant B ainsi nommé et, à sa révocation, de proposer la nomination d'un autre Gérant B en rempla-
cement.

7.4. Chaque Associé C aura le droit à tout moment et de temps en temps de proposer à l'assemblée générale des associés
deux (2) personnes physiques pour nomination au Conseil en qualité de Gérants C et de proposer à l'assemblée générale
la révocation de tout Gérant C ainsi nommé et, à sa révocation, de proposer la nomination d'un autre Gérant C peuvent en
remplacement.

7.5. Les Gérants peuvent être démis de leurs fonctions à tout moment avec ou sans motif par une résolution prise
conformément aux dispositions du présent article 7.

7.6. Pouvoirs du Conseil
(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux associés sont de la compétence du Conseil,

qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.
(ii) Le Conseil peut déléguer des pouvoirs spéciaux ou limités pour des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents.
(iii) Le Conseil peut créer des comités à but particulier conformément à tout accord conclu de temps en temps entre les

associés de la Société.
7.7. Procédure
(i) Sauf si tous les Gérants en décident autrement, le Conseil se réunit au moins deux fois par an à la demande d'un

Gérant Fondateur et d'un Gérant B ou un Gérant C au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui en principe, sera au
Luxembourg.

(ii) Une convocation écrite de toute réunion du Conseil est donnée à tous les Gérants et Observateurs au moins cinq (5)
Jours Ouvrables à l'avance.

(iii) Les décisions du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés par tous les Gérants présents ou repré-
sentés.

(iv) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d'eux
déclare avoir parfaitement connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un Gérant peut également renoncer à la convocation
à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(v) Un ordre du jour identifiant de manière assez détaillée les questions sur lesquelles le Conseil débattra à la réunion
et tout document pertinent sera distribué avant la réunion à tous les Gérants afin de s'assurer qu'ils soient reçus au moins
cinq (5) Jours Ouvrables avant la date prévue de la réunion du Conseil.

(vi) Les questions non identifiées de manière assez détaillée dans l'ordre du jour de la réunion du Conseil ne peuvent
pas être débattues ni décidées à cette réunion.

(vii) Les Gérants Fondateurs, les Gérants B et les Gérants C, le cas échéant, peuvent, en notifiant le Conseil, donner
procuration à tout autre Gérant afin d'être représentés à toute réunion du Conseil.
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(viii) Chaque Gérant recevra une copie du procès-verbal de chaque réunion du Conseil dans les dix (10) Jours Ouvrables
suivant la réunion.

(ix) Sauf si les Gérants en décident autrement, tout Gérant peut participer à une réunion du Conseil par téléphone ou
visioconférence ou par tout autre moyen de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion
de s'identifier, de s'entendre et de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne
à une réunion valablement convoquée et tenue.

(x) Des résolutions circulaires signées par tous les Gérants (des Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue et
portent la date de la dernière signature.

7.8. Quorum
(i) Pour toutes les questions autres que la nomination d'un Expert, le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que

si la majorité de ses membres est présente ou représentée à une réunion du Conseil, en ce compris au moins un Gérant
Fondateur, un Gérant B et un Gérant C. Si ce quorum n'est pas atteint dans la demi-heure précédant l'heure fixée de la
réunion du Conseil ou si au cours de la réunion le quorum cesse d'être présent, la réunion est reportée à la même heure et
au même lieu (ou à l'heure et lieu fixés dans la convocation de la réunion reportée) à un jour avant le cinquième Jour
Ouvrable suivant la date de la première réunion et est notifiée à chaque Gérant ayant le droit d'assister à la réunion pas
moins de vingt-quatre (24) heures avant la réunion.

(ii) Pour la nomination d'un Expert, le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que s'il n'y a pas plus d'un (1) Gérant
absent sans être représenté. Si ce quorum n'est pas atteint dans la demi-heure précédant l'heure fixée de la réunion du Conseil
ou si au cours de la réunion le quorum cesse d'être présent, la réunion est reportée à la même heure et au même lieu (ou à
l'heure et lieu fixés dans la convocation de la réunion reportée) à un jour avant le cinquième Jour Ouvrable suivant la date
de la première réunion et est notifiée à chaque Gérant ayant le droit d'assister à la réunion pas moins de vingt-quatre (24)
heures avant la réunion.

7.9. Les résolutions du Conseil sur les questions suivantes sont valablement adoptées par Consensus:
(i) toute proposition faite aux associés pour modifier les Statuts;
(ii) tout changement des statuts d'une Société du Groupe autre que la Société;
(iii) toute proposition aux associés pour modifier le capital social de la Société ou créer, attribuer ou émettre des parts

sociales ou autres titres ou octroyer une option ou des droits de souscription ou convertir tout instrument en de tels parts
sociales ou titres;

(iv) toute modification du capital social d'une Société du Groupe autre que la Société, ou la création, attribution ou
l'émission de parts sociales ou autres titres ou l'octroi d'option ou de droits de souscription ou convertir tout instrument en
de tels parts sociales ou titres;

(v) toute proposition aux associés pour réduire le capital social de la Société ou variation des droits liés à une classe de
parts sociales ou tout rachat, achat ou autre acquisition de parts sociales ou autres titres de la Société;

(vi) toute réduction de capital social d'une Société du Groupe autre que la Société ou variation des droits liés à une classe
de parts sociales ou tout rachat, achat ou autre acquisition de parts sociales ou autres titres d'une Société du Groupe à
l'exception de la Société;

(vii) toute proposition aux associés pour toute requête par voie de capitalisation de toute somme en vue de la libération
de toute parts sociales ou de tout autre titre ou de tout autre montant apparaissant au crédit du compte de prime d'émission
ou réserve de rachat de capital quel que soit l'objectif de la Société;

(viii) toute requête par voie de capitalisation de toute somme en vue de la libération de toute part sociale ou de tout autre
titre ou de tout autre montant apparaissant au crédit du compte de prime d'émission ou réserve de rachat de capital quel
que soit l'objectif d'une Société du Groupe autre que la Société;

(ix) toute proposition aux associés de déclarer un dividende ou autre distribution;
(x) déclaration ou paiement d'un dividende intérimaire de la Société;
(xi) déclaration ou paiement d'un dividende ou autre distribution d'une Société du Groupe autre que la Société;
(xii) modification d'un comité de la Société nommé par le Conseil, le cas échéant;
(xiii) la conclusion ou modification d'une transaction matérielle avec un associé ou l'une de ses sociétés associées ou

personnes liées relative à un changement matériel d'un accord conclu entre les associés de la Société;
(xiv) l'approbation d'un plan d'affaires et du Budget; et
(xv) la modification du plan d'affaires et du Budget.
7.10. Les résolutions du Conseil sur les points suivants seront valablement adoptées à la Majorité Conjointe du Conseil:
(i) toute proposition aux associés en ce qui concerne le changement de dénomination de la Société;
(ii) la nomination et révocation des réviseurs de la Société;
(iii) l'adoption des comptes consolidés audités de la Société;
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(iv) changement de la date comptable de référence ou, sauf si ces changements sont requis par la loi ou par des normes
et principes comptables généralement acceptés, changement de toute politique ou processus comptable ou l'adoption de
toute nouvelle politique ou processus comptable d'une Société du Groupe;

(v) la nomination, révocation et variation des conditions d'emploi d'un des Fondateurs;
(vi) dépenses en capital (y compris les obligations en vertu des arrangements de location ou crédit-bail) de plus de cinq

cent mille livres Sterling (GBP 500,000) (au total) dans les Sociétés du Groupe;
(vii) la conclusion de tout bail ou obligation similaire en vertu duquel la location et les autres paiements dépassent deux

cent cinquante mille livres Sterling (GBP 250.000) par an par les Sociétés du Groupe;
(viii) collecter ou chercher à collecter de la dette d'entreprise de tiers dépassant 10% de l'actif net des Sociétés du Groupe;

et
(ix) modifier les banquiers de la Société.
7.11. Les décisions pour la nomination d'un Expert seront valablement adoptées à la Majorité Spéciale du Conseil.
7.12. Toute question non référencée aux articles 7.9 à 7.11 des Statuts seront valablement adoptées par le Conseil à la

majorité des votes des Gérants présents ou représentés à une réunion du Conseil à condition qu'au moins un (1) Gérant
Fondateur, un (1) Gérant B et un (1) Gérant C vote en faveur de la résolution.

7.13. Représentation
(i) La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par les signatures conjointes d'un Gérant Fondateur

et d'un autre Gérant de la Société.
(ii) La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toute(s) personne(s) à qui des pouvoirs

spéciaux ont été délégués par le Conseil.

Art. 8. Responsabilité des Gérants. Les Gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
conformes aux Statuts et à la Loi.

Art. 9. Nomination et révocation de l'Observateur.
9.1. Les associés sont en droit de temps à autre par consentement unanime de nommer par écrit un (1) représentant

participant à chaque réunion du Conseil comme observateur (l'Observateur).
9.2. Il est interdit à l'Observateur d'utiliser ou de divulguer tous renseignements confidentiels ou secrets commerciaux

qu'il pourrait avoir appris en s'engageant dans son rôle d'Observateur. Si à tout moment durant l'exercice de sa mission,
l'Observateur croit qu'on lui demande de s'engager dans un travail qui menacera, ou sera susceptible de menacer la confi-
dentialité ou autres obligations qu'il peut avoir envers la Société il doit immédiatement en aviser le Conseil de sorte que
ses fonctions puissent être modifiées en conséquence.

9.3. Les associés seront en droit par consentement unanime de révoquer l'Observateur avec ou sans motif et de nommer
une autre personne à sa place.

IV. Associés

Art. 10. Assemblées générales des associés et résolutions écrites des associés.
10.1. Pouvoirs et droits de vote
(i) Sauf lorsque des résolutions sont adoptées conformément à l'article 10.1. (ii), les résolutions des associés sont adoptées

en assemblée générale des associés (chacune une Assemblée Générale).
(ii) Si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25), les résolutions des associés peuvent être

adoptées par écrit (des Résolutions Ecrites des Associés).
(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.
10.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote
(i) Les associés peuvent être convoqués aux Assemblées Générales à l'initiative du Conseil. Le Conseil doit convoquer

une Assemblée Générale à la demande des associés représentant plus de la moitié du capital social.
(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant la

date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent être précisées
dans la convocation à ladite assemblée.

(iii) Lorsque des résolutions sont adoptées par écrit, le Conseil communique le texte des résolutions à tous les associés.
Les associés votent par écrit et envoient leur vote à la Société dans le délai fixé par le Conseil. Chaque Gérant est autorisé
à compter les votes.

(iv) Les Assemblées Générales sont tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.
(v) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et informés

de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.
(vi) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à toute

Assemblée Générale.
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(vii) Les décisions de l'Assemblée Générale sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié du capital social.
Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée Générale, les associés sont convoqués par lettre recommandée
à une seconde Assemblée Générale et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale à la majorité des voix exprimées,
sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(viii) Les Statuts ne peuvent être modifiés qu'avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au
moins les trois-quarts du capital social.

(ix) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société et la nomination et révocation d'un Observateur exige le consentement unanime des associés.

(x) Des Résolutions Ecrites des Associés sont adoptées avec le quorum de présence et de majorité détaillés ci-dessus.
Elles porteront la date de la dernière signature reçue avant l'expiration du délai fixé par le Conseil.

Art. 11. Associé unique. Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1):
(i) l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi à l'Assemblée Générale;
(ii) toute référence dans les Statuts aux associés, à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Ecrites des Associés est

considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier; et
(iii) les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 12. Exercice social et approbation des comptes annuels.
12.1. L'exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque année.
12.2. Chaque année, le Conseil doit dresser le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant la

valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes des
Gérants et des associés envers la Société.

12.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social.
12.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent être approuvés de la façon suivante:
(i) si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25), dans les six (6) mois de la clôture de l'exercice

social en question, soit (a) par l'Assemblée Générale annuelle (si elle est tenue), soit (b) par voie de Résolutions Ecrites
des Associés; ou

(ii) si le nombre des associés de la Société dépasse vingt-cinq (25), par l'Assemblée Générale annuelle.

Art. 13. Commissaires / réviseurs d'entreprises.
13.1. Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés, dans les cas prévus

par la loi. Les associés nomment les réviseurs d'entreprises agréés, s'il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémunération
et la durée de leur mandat.

13.2. Si la Société a plus de vingt-cinq (25) associés, ses opérations sont surveillées par un ou plusieurs commissaires,
à moins que la loi ne requière la nomination d'un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés. Les commissaires sont rééli-
gibles par l'Assemblée Générale annuelle. Ils peuvent être associés ou non.

Art. 14. Affectation des bénéfices.
14.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la Loi (la Réserve

Légale). Cette affectation cesse d'être exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.
14.2. Les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au

paiement d'un dividende, l'affecter à un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.
14.3. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:
(i) Le Conseil établit des comptes intérimaires;
(ii) ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de bénéfices et autres réserves (y compris la prime

d'émission) sont disponibles pour une distribution, étant entendu que le montant à distribuer ne peut pas dépasser le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter à
la réserve légale;

(iii) le Conseil doit décider de distribuer les dividendes intérimaires dans les deux (2) mois suivant la date des comptes
intérimaires; et

(iv) compte tenu des actifs de la Société, les droits des créanciers de la Société ne doivent pas être menacés.
Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués dépassent les bénéfices distribuables à la fin de l'exercice social, le

Conseil a le droit de réclamer la répétition des dividendes ne correspondant pas à des bénéfices réellement acquis et les
associés doivent immédiatement reverser l'excédent à la Société à la demande du Conseil.

VI. Dissolution - Liquidation

15.1 La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nommeront un ou plusieurs liquidateurs, qui
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n'ont pas besoin d'être associés, pour réaliser la liquidation et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf
décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer
les dettes de la Société.

15.2 Le boni de liquidation après la réalisation des actifs et le paiement des dettes, s'il y en a, est distribué aux associés
proportionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions générales

16.1 Les convocations et communications, ainsi que les renonciations à celles-ci, peuvent être faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Ecrites des Associés peuvent être établies par écrit, par téléfax, e-mail ou
tout autre moyen de communication électronique.

16.2 Les procurations peuvent être données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions
du Conseil peuvent également être données par un Gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

16.3 Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions légales
pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des résolutions
adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Ecrites des Associés, selon le cas, sont apposées
sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et unique document.

16.4 Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, à tout accord présent ou futur conclu entre les associés.

Définitions

Associé A désigne tout détenteur d'une ou plusieurs Part(s) Sociale(s) de Classe A de temps à autre.
Gérant B désigne tout gérant de la Société nommé de temps à autre au Conseil sur propositions du ou des Associé(s) B.
Associé B désigne tout détenteur d'une ou plusieurs Part(s) Sociale(s) de Classe B de temps à autre.
Jour Ouvrable désigne un jour (autre qu'un samedi ou dimanche) où les banques de compensation dans la ville de Londres

et de Luxembourg sont ouvertes.
Plan d'affaires et Budget désigne tout plan d'affaires et/ou budget pour les Sociétés du Groupe qui peuvent être préparés

annuellement pour une période de trois années à venir.
Gérant C désigne tout gérant de la Société nommés de temps à autre au Conseil sur propositions du ou des Associé(s)

C.
Consensus désigne l'approbation à la majorité simple du Conseil, indiqué par un vote en faveur en nombre des Gérants

participant, comprenant le consensus d'au moins un Gérant Fondateur, un Gérant B et un Gérant C.
Associé C désigne tout détenteur d'une ou plusieurs Part(s) Sociale(s) de Classe C de temps à autre.
Gérants désigne les Gérants Fondateurs, les Gérants B et les Gérants C de temps à autre.
Gérant Fondateur désigne un gérant de la Société nommé de temps à autre sur proposition du ou des Associé(s) A.
Fondateurs désigne Bradley Fried et Leon Blitz, chacun un Fondateur.
Sociétés du Groupe désigne la Société et chacune de ses filiales dans le temps, chacune une Société du Groupe.
Majorité Conjointe du Conseil désigne l'approbation à la majorité simple du Conseil, indiqué par un vote en faveur en

nombre des Gérants participant, comprenant au moins un Gérant Fondateur.
Consentement d'Associé désigne le consentement des associés en assemblée générale représentant au moins soixante-

quinze pour cent (75%) du capital social et comprenant le consentement des:
(i) Associés A représentant au total pas moins de 51% (par valeur nominale) de toutes les Parts Sociales de Classe A;
(ii) Associés B représentant au total pas moins de 51% (par valeur nominale) de toutes les Parts Sociales de Classe B;

et
(iii) Associés C représentant au total pas moins de 51% (par valeur nominale) de toutes les Parts Sociales de Classe C.
Majorité Spéciale du Conseil signifie (i) si tous les Gérants sont présents ou représentés à une réunion du Conseil que

pas plus d'un (1) Gérant ne vote contre ni ne s'abstienne en ce qui concerne la nomination de l'Expert; ou (ii) si un (1)
Gérant n'est ni présent ni représenté, que tous les Gérants présents ou représentés à la réunion du Conseil votent en faveur
de la nomination de l'Expert.

Expert désigne une firme indépendante de conseil financier nommée pour l'évaluation des parts sociales de la Société
à vendre conformément à tout accord conclu par les associés de la Société de temps à autre.

Septième résolution

Les Associés décident de requalifier les mandats des gérants existants de la Société (à savoir Barry Black et Nicolas
Schreurs) en tant que Gérants Fondateurs (tel que défini dans les Statuts) avec effet immédiat.

Les Associés décident en outre de nommer (i) Stephen Koseff, né le 23 juillet 1951, à Johannesburg Afrique du Sud et
résidant professionnellement au 100 Grayston Drive, Sandown, Sandton, Afrique du Sud et Bernard Kantor, né le 27
Septembre 1949, à Kimberley, Afrique du Sud et résidant professionnellement au 2 Gresham Street, Londres EC2V 7QP,
Royaume Uni en tant que Gérants B (tel que défini dans les Statuts) avec effet immédiat et pour une durée indéterminée
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et (ii) Barry Stiefel, né le 11 décembre 1949, à Salisbury, Rhodésie (Zimbabwe) et résidant professionnellement au Kirsh
Family Office, York Gate, 100 Marylebone Road, Londres NW1 5DX, Royaume Uni, en tant que Gérants C (tel que défini
dans les Statuts) avec effet immédiat et pour une durée indéterminée

Huitième résolution

Les Associés décident de modifier le registre des associés de la Société afin de refléter les modifications ci-dessus et
donnent pouvoir et autorité à tout gérant de la Société, avec plein pouvoir de substitution, pour procéder, pour le compte
de la Société à l'enregistrement des modifications ci-dessus.

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, déclare que les parties comparantes l'ont prié de documenter le
présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'en cas de divergence entre le texte anglais et le texte
français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé, date qu'en tête des présentes, à Echternach.
Cet acte a été lu au mandataire des parties comparantes, qui l'a signé avec le notaire instrumentant.
Signé: P. SIMON, Henri BECK.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 29 juillet 2015. Relation: GAC/2015/6564. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à demande, aux fins de dépôt au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 06 août 2015.
Référence de publication: 2015135730/894.
(150147043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 août 2015.

Green Luxco II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 76, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 168.887.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Green Luxco II S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2015145959/11.
(150159323) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

YoLBi S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 10, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 163.556.

Extrait du PV de l'assemblée générale du 26 août 2015

1. Transfert du siège social de la société
Il est décidé de transférer le siège social de la société, du 12 rue Joseph Leydenbach, L-1947 Luxembourg, au 10

boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.
Ce transfert n'entraînant pas de changement de commune, il n'entraîne pas de modification statutaire.
L'assemblée approuve cette résolution à l'unanimité.
Référence de publication: 2015146307/13.
(150159858) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Gate Gourmet Luxembourg III S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.946.100,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 86.447.

Assemblée Générale du 14 août 2015

Démission
L'Assemblée Générale prend acte et accepte la démission de Madame Kristin Brown, gérant de catégorie A à effet du

22 juin 2015.
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Renouvellement des mandats
L'Assemblée Générale décide de renouveler le mandat des personnes suivantes avec effet immédiat et ce pour une durée

indéterminée.
Monsieur Christoph Schmitz, gérant de catégorie A
Monsieur Dominik Anderhalden, gérant de catégorie A
Monsieur Jérôme Trigano, gérant de catégorie A
Monsieur Jean-Marc Ueberecken, gérant de catégorie B
Madame Marie Druinaud, gérant de catégorie B

Signature.
Référence de publication: 2015145950/21.
(150159892) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Eva Global SA, Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 51.686.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par l'Assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue en date du 27 août 2015 que:
- La société H. HOORNAERT SCHEEPVAART B.V. ayant son siège social à 2, MC SAS Van Gent, NL-4551 Wer-

venweg (Netherlands);
- Mr Joris DEKEYSER demeurant à 13, Hubert Malfaitlaan, B-9051 St Denijs-Westrem (Belgium);
- Mr Henricus HOORNAERT demeurant à 1-12, Port Scaldis, NL-4511 DA Breskens (Netherlands);
ont été réélus administrateurs de la société.
- BDO Tax & accounting, Société Anonyme ayant son siège social à “Le Dôme Espace Pétrusse, 2, avenue Charles de

Gaulle, BP 351, L-2013 Luxembourg, a été réélue commissaire aux comptes de la société.
Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes prendront fin à l'issue de l'assemblée générale des

actionnaires qui se tiendra en 2021.
Il résulte des résolutions prises lors de la réunion du conseil d'administration tenue en date du 27 août 2015 que:
- Mr Joris DEKEYSER, administrateur de sociétés demeurant à B- 9051 St.- Denijs-Westrem, Hubert Malfaitlaan 13

(Belgium),
- et Mr Henricus HOORNAERT, administrateur de sociétés demeurant à NL-4511 DA Breskens, Port Scaldis 1-12

(Netherlands),
ont été réélus administrateurs-délégués pour la durée de leur mandat d'administrateur. Ils disposeront d'un pouvoir de

signature individuelle dans les limites de l'article 60 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales (telle
qu'elle a été modifiée).

- Il est également à noter que Mr Henricus HOORNAERT a été nommé représentant permanent de H. HOORNAERT
SCHEEPVAART B.V.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 août 2015.
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015146512/33.
(150160050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 août 2015.

Gate Gourmet Luxembourg IV S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.173.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 86.448.

Assemblée Générale du 14 août 2015

Démission
L'Assemblée Générale prend acte et accepte la démission de Madame Kristin Brown, gérant de catégorie A à effet du

22 juin 2015.
Renouvellement des mandats
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L'Assemblée Générale décide de renouveler le mandat des personnes suivantes avec effet immédiat et ce pour une durée
indéterminée.

Monsieur Christoph Schmitz, gérant de catégorie A
Monsieur Dominik Anderhalden, gérant de catégorie A
Monsieur Jérôme Trigano, gérant de catégorie A
Monsieur Jean-Marc Ueberecken, gérant de catégorie B
Madame Marie Druinaud, gérant de catégorie B

Signature.
Référence de publication: 2015145951/21.
(150159899) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

German Investment Topco NQ S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 195.672.

Il résulte d'un contrat de transfert de parts, signé en date du 20 juillet 2015, que les associés de la Société ont transféré
les parts sociales qu'ils détenaient de la manière suivante:

(1) Blackstone Real Estate Partners Europe IV.F-NQ L.P., société en commandite, constituée et régie selon les lois des
États-Unis, ayant son domicile 1209 Orange Street, Delaware, 19801 et immatriculée auprès de Registar with the Secretary
of State of Delaware sous le numéro 5498605, 1 part sociale

à
German Investment Holdings Saris Charitable Trust, société en commandite, constituée et régie selon les lois des Iles-

Caïmans, ayant son domicile Cayman Corporate Centre, 27 Hospital Road, George Town, Grand Cayman, KY1-9008;
(2) Blackstone Real Estate Partners Europe IV-NQ L.P., société en commandite, constituée et régie selon les lois des

Iles-Caïmans, ayant son domicile 309, Ugland House, South Church Street, Grand Cayman, KY1-1104 et immatriculée
auprès du Registrar of Limited Partnerships of the Cayman Islands sous le numéro MC- 72506, 29 parts sociales

à
German Investment Holdings Saris Charitable Trust, trust caritatif, constituée et régie selon les lois des Iles-Caïmans,

ayant son domicile Cayman Corporate Centre, 27 Hospital Road, George Town, Grand Cayman, KY1-9008;
Les parts de la Société sont dès lors réparties comme suit:
1. Blackstone Real Estate Partners Europe IV-NQ L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 448 parts sociales
2. Blackstone Real Estate Partners Europe IV.F-NQ L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 parts sociales
3. Blackstone Real Estate Holdings Europe IV-NQ ESC L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 parts sociales
4. Blackstone Family Real Estate Partnership Europe IV SMD L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 part sociale
5. Blackstone Real Estate Partners Europe IV.2-NQ L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 part sociale
6. German Investment Holdings Saris Charitable Trust . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30 parts sociales
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er septembre 2015.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2015147052/33.
(150161008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

Global Telecom One S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 18-20, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 152.802.

Extrait des résolutions prises par l'actionnaire unique en date du 28 juillet 2015

Monsieur Hassan Helmy a démissionné de son mandat de gérant avec effet au 30 juin 2015.
Monsieur Gerbrand Leendert Harm Nijman, né le 16 juillet 1963 à Ijsselmuiden (Pays-Bas), demeurant professionnel-

lement à 88, rue Claude Debussylaan, NL-1082 Amsterdam, a été nommé comme gérant avec effet au 1 er juillet 2015
jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2016.
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Veuillez prendre note que Monsieur Riccardo Marsili, gérant, réside désormais professionnellement au 18-20, rue Ed-
ward Steichen, L-2540 Luxembourg avec effet au 1 er décembre 2013.

Veuillez également prendre note que l'associé unique de la Société se nomme dorénavant Global Telecom Holding,
S.A.E. au lieu de Orascom Telecom Holding, S.A.E.

Luxembourg, le 27 août 2015.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Global Telecom One S.à r.l.
Mme Nathalie Baloze

Référence de publication: 2015145955/21.
(150159368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Green Luxco III S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 76, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 168.894.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Green Luxco III S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2015145960/11.
(150159329) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

LSRC II S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 7, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 146.582.

Veuillez prendre note du changement de l'adresse de l'Associé suivant:
DRI Capital Inc.
First Canadian Place
100 King Street West, Suite 7250
Toronto, ON M5X 1B1
Canada
Aussi: Veuillez prendre note du changement de l'adresse du Gérant suivant:
McGrath Jeff.
First Canadian Place
100 King Street West, Suite 7250
Toronto, ON M5X 1B1
Canada

Luxembourg, le 28 Août 2015.
Pour LSRC II S.àr.l.
United International Management S.A.

Référence de publication: 2015146080/22.
(150159875) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Guarana S.à r.l, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 20.000.000,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, Boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 187.326.

Je soussigné, Monsieur Alain Robillard, agissant en ma qualité de gérant de la société Guarana S.à r.l., ayant son siège
social au 25b, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B187326,

Souhaite procéder à la mise à jour des données inscrites au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg et
informe toute personne intéressée que l'associé Dassault Luxembourg SA a changé de dénomination pour adopter «SITAM
Luxembourg SA» et a également procédé au transfert de son siège social au 16, rue Jean l'Aveugle, L-1148 Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 25 août 2015.
Pour la société Guarana S.à r.l.
Alain ROBILLARD
Gérant

Référence de publication: 2015145961/19.
(150159458) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Gamma Immo S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2222 Luxembourg, 296, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 110.837.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société, tenue à la date du 27
août 2015, que

1. Le siège social a été fixé au n°. 296, rue de Neudorf, L-2222 Luxembourg.
2. L'assemblée générale a confirmé la reprise des mandats d'administrateurs par Mme Monique Brunetti-Guillen, Mme

Liette Gales et M. Jacques Becker tous demeurant professionnellement à L-2222 Luxembourg, 296, rue de Neudorf. La
durée de leurs mandats a été fixée jusqu'à l'assemblée générale annuelle de l'an 2017.

3. La société G&G Associates sàrl, avec siège social établi à L-2222 Luxembourg, 296, rue de Neudorf a été nommée
commissaire aux comptes en remplacement du commissaire démissionnaire, Juria Consulting S.A., établie à L-2222 Lu-
xembourg, 296, rue de Neudorf. Son mandat prendra fin lors de l'assemblée générale annuelle de l'an 2017.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 août 2015.
Pour avis et extrait conforme
Le Conseil d'Administration

Référence de publication: 2015145964/21.
(150159577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Healthcare Securitization S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1460 Luxembourg, 48, rue d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 173.858.

Par la présente, nous vous informons les changements suivants:
- L'associé Even RX Properties S.C.A. a vendu l'intégralité de ses parts sociales à W Investments S.à r.l..
- Le nouvel associé, W Investments S.à r.l., ayant le numéro RCS B 177521, a acheté les 100 parts sociales de La Société.

Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015145979/14.
(150159776) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Geox Holland B.V. Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 118.103.

Les pouvoirs de signatures définis par le conseil d'administration de la maison mère en date du 24 juin 2015 ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015145968/11.
(150159493) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.
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HECF Edinburgh S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 205, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 196.420.

Extrait du procès-verbal des résolutions de l'Associé unique prises en date du 1 er août 2015

L'Associé Unique de HECF Edinburgh S.à r.l. (la «Société») a décidé comme suit:
- D'accepter la démission de:

* Monsieur Adam Kruszynski en tant que gérant de la Société à partir du 1 er août 2015;
- De nommer:
* Monsieur Thierry Larroque, né à Haguenau, France, le 14 octobre 1966, résidant professionnellement au 205, route

d'Arlon, L-1150 Luxembourg, en tant que gérant de la Société à partir du 1 er août 2015, pour une durée illimitée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er août 2015.
HECF Edinburgh S.à r.l.

Référence de publication: 2015145984/18.
(150159867) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

HEDF Isola PE S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 205, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 113.988.

Extrait du procès-verbal des résolutions de l'Associé unique prises en date du 31 juillet 2015

L'Associé Unique de HEDF Isola PE S.à r.l. (la «Société») a décidé comme suit:
- D'accepter la démission de:
* Monsieur Adam Kruszynski en tant que gérant de la Société à partir du 31 juillet 2015;
- De nommer:
* Monsieur Thierry Larroque, né à Haguenau, France, le 14 octobre 1966, résidant professionnellement au 205, route

d'Arlon, L-1150 Luxembourg, en tant que gérant de la Société à partir du 31 juillet 2015, pour une durée illimitée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 juillet 2015.
HEDF Isola PE S.à r.l.

Référence de publication: 2015145985/18.
(150159948) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

HEDF Spain S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 222.500,00.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 205, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 119.287.

Extrait du procès-verbal des résolutions de l'Associé unique prises en date du 31 juillet 2015

L'Associé Unique de HEDF Spain S.à r.l. (la «Société») a décidé comme suit:
- D'accepter la démission de:
* Monsieur Adam Kruszynski en tant que gérant B de la Société à partir du 31 juillet 2015;
- De nommer:
* Monsieur Thierry Larroque, né à Haguenau, France, le 14 octobre 1966, résidant professionnellement au 205, route

d'Arlon, L-1150 Luxembourg, en tant que gérant B de la Société à partir du 31 juillet 2015, pour une durée illimitée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 31 juillet 2015.
HEDF Spain S.à r.l.

Référence de publication: 2015145986/18.
(150159868) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

HEDF-DBS S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 205, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 89.126.

Extrait du procès-verbal des résolutions de l'Associé unique prises en date du 31 juillet 2015

L'Associé Unique de HEDF-DBS S.à r.l. (la «Société») a décidé comme suit:
- D'accepter la démission de:
* Monsieur Adam Kruszynski en tant que gérant B de la Société à partir du 31 juillet 2015;
- De nommer:
* Monsieur Damian Pons, né à Madrid, Espagne, le 28 mai 1977, résidant professionnellement au 205, route d'Arlon,

L-1150 Luxembourg, en tant que gérant B de la Société à partir du 31 juillet 2015, pour une durée illimitée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 juillet 2015.
HEDF-DBS S.à r.l.

Référence de publication: 2015145987/18.
(150159949) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

HEDF-France, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 14.800,00.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 205, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 89.127.

Extrait du procès-verbal des résolutions de l'Associé unique prises en date du 31 juillet 2015

L'Associé Unique de HEDF-France S.à r.l. (la «Société») a décidé comme suit:
- D'accepter la démission de:
* Monsieur Adam Kruszynski en tant que gérant B de la Société à partir du 31 juillet 2015;
- De nommer:
* Monsieur Damian Pons, né à Madrid, Espagne, le 28 mai 1977, résidant professionnellement au 205, route d'Arlon,

L-1150 Luxembourg, en tant que gérant B de la Société à partir du 31 juillet 2015, pour une durée illimitée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 juillet 2015.
HEDF-France S.à r.l.

Référence de publication: 2015145988/18.
(150159946) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

HUM - Human Made, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 29, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 104.809.

EXTRAIT

Il résulte d'un transfert de parts sociales signé en date du 21 novembre 2014 que 250 parts sociales de la Société détenues
par la société Rollinger Investment Services S.A. ont été transférées à M. Patrick SCHAEFFER, demeurant profession-
nellement à 29, boulevard Grande-Duchesse Charlotte L-1331 Luxembourg.

Suite au transfert susmentionné, la répartition des parts sociales se compose comme suit:
- M. Patrick SCHAEFFER: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 375 parts
- Mme Lena BECKER-KRULL: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125 parts
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Monsieur Patrick Schaefer, prénommé, agissant en sa qualité de gérants unique de la société, déclare accepter les cessions
de parts qui précèdent au nom de la société, conformément à l'article 190 de la loi du 18 septembre 1933 concernant les
sociétés à responsabilité limitée, respectivement à l'article 1690 du Code civil.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015145991/18.
(150159961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Imlay Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 291, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 168.405.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale des actionnaires tenue de manière extraordinaire le 4 août 2015.

Résolutions:

Les mandats des administrateurs et du commissaire venant à échéance, l'assemblée décide de les élire pour la période
expirant à l'assemblée générale qui se tiendra en 2016 comme suit:

Conseil d'Administration:
M. Alfio Riciputo, résident professionnellement au 89A rue Pafebruch, L-8308 Capellen, Administrateur et Président;
M. Gregory Centurione, résident professionnellement au 89A rue Pafebruch, L-8308 Capellen, Administrateur;
Mme Annick Mayon, résident professionnellement au 89A rue Pafebruch, L-8308 Capellen, Administrateur.

Commissaire:
VP Services S.à r.l., avec le siège social et au 89A, rue Pafebruch, L-8308 Capellen, immatriculée au Registre de

Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 188.982.

Pour extrait conforme
Imlay Investments S.A.
Société anonyme

Référence de publication: 2015145996/21.
(150159575) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

E.S.F. PARTICIPATIONS S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 193.396.

EXTRAIT

L'assemblée générale du 7 mai 2015 a renouvelé les mandats des administrateurs.
- Madame Nathalie GAUTIER, Administrateur, Master Administration des Entreprises, 6, rue Adolphe, L-1116 Lu-

xembourg, Luxembourg;
- Madame Stéphanie GRISIUS, Administrateur, M. Phil. Finance B. Sc. Economics, 6, rue Adolphe, L-1116 Luxem-

bourg, Luxembourg;
- Monsieur Laurent HEILIGER, Administrateur-Président, licencié en sciences commerciales et financières, 6, rue

Adolphe, L-1116 Luxembourg, Luxembourg.
Leurs mandats prendront fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2020.
L'assemblée générale du 7 mai 2015 a renouvelé le mandat du Commissaire aux comptes.
- AUDIT.LU, réviseur d'entreprises, 42, rue des Cerises, L-6113 Junglinster, R.C.S. Luxembourg B 113.620.
Son mandat prendra fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2020.

Luxembourg, le 7 mai 2015.
Pour E.S.F. PARTICIPATIONS S.A.
Société anonyme

Référence de publication: 2015146991/22.

(150161235) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.
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Idi Gazeley Europe Logistics Lux I s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 13.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 184.338.

Par résolutions signées en date du 13 août 2015, l'associé unique a décidé de transférer le siège social de la Société du
13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 août 2015.
Référence de publication: 2015146001/12.
(150159586) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

IIF Int'l Vento Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 194.820.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 septembre 2015.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2015146003/14.
(150159719) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

IDI Gazeley Frankfurt West S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 195.065.

Extrait des résolutions prises par les associés en date du 13 août 2015

1. Monsieur Andrew O'SHEA a démissionné de son mandat de gérant avec effet au 13 août 2015.
2. Monsieur Francesco ABBRUZZESE a démissionné de son mandat de gérant avec effet au 13 août 2015.
3. Monsieur Douwe TERPSTRA a démissionné de son mandat de gérant avec effet au 13 août 2015.
4. Monsieur Jean Philippe FIORUCCI, né à Villerupt, en France, le 8 juin 1972, demeurant professionnellement au 5

rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, a été nommé gérant pour une durée indéterminée avec effet au 13 août 2015.
5. Monsieur Shane Roger KELLY, né à Norton Radstock, au Royaume-Uni, le 22 octobre 1969, demeurant profes-

sionnellement à 99 Bishopsgate, Londres EC2M 3XD, Royaume-Uni a été nommé gérant pour une durée indéterminée
avec effet au 13 août 2015.

6. Madame Sara Elizabeth SPEED, né à Gaborone, au Royaume-Uni, le 14 avril 1976, demeurant professionnellement
au 5 rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, a été nommé gérant pour une durée indéterminée avec effet au 13 août
2015.

7. Monsieur Luc LEROI, né à Rocourt, en Belgique, le 26 Octobre 1965 demeurant professionnellement à 13a, rue de
Clairefontaine, L-8460 Eischen, Luxembourg a été nommé gérant pour une durée indéterminée avec effet au 15 août 2015.

8. Monsieur Damien WARDE, né à Galway, en Irlande, le 19 février 1950 demeurant au 22 rue Siggy vu Letzebuerg
L-1933 Luxembourg, Luxembourg a été nommé gérant pour une durée indéterminée avec effet au 15 août 2015.

Luxembourg, le 27 août 2015.
Pour extrait sincère et conforme
Pour IDI Gazeley Frankfurt West S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2015147119/28.
(150160809) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.
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Ikogest, Société Anonyme.
Siège social: L-2370 Howald, 1, rue Peternelchen.

R.C.S. Luxembourg B 31.721.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2015146004/11.
(150159508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Imegine S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9990 Weiswampach, 1, Duarrefstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 192.499.

EXTRAIT

L'assemblée générale extraordinaire, réunie en date du 23 juillet 2015 à 10:00 heures, a pris à l'unanimité la résolution
suivante:

L'assemblée prend acte de la démission de la société CeDerLux-Services S.à.r.l., ayant son siège social au 18, rue de
l'Eau à L-1449 Luxembourg, inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B79327,
de son mandat de commissaire aux comptes et nomme en remplacement la société THE CLOVER S.A., ayant son siège
social au 6, rue d'Arlon à L-8399 Windhof, inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B149293. Le mandat du commissaire aux comptes ainsi nommé prendra fin à l'issue de l'assemblée générale qui
se tiendra en l'année 2016.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2015146006/17.
(150159481) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Immobilière Ecole Européenne Bertrange/Mamer S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace.

R.C.S. Luxembourg B 21.307.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration de la société tenue à Luxembourg le 29 mai 2015

Il résulte de la réunion du Conseil d'Administration de la Société IMMOBILIERE ECOLE EUROPEENNE BER-
TRANGE/MAMER S.à r.l. tenue à Luxembourg, le 29 mai 2015 que:

«Le Conseil décide de nommer jusqu'à nouvel ordre pour une durée indéterminée M. Frank WAGENER, administrateur
de la Société, résidant professionnellement à L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace, à la fonction de Président du Conseil
et M. Georges RASSEL, administrateur de la Société, résidant professionnellement a L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace,
à la fonction de Vice-Président du Conseil.»

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2015146008/16.
(150159980) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

CBV Securitization S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 35, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 159.571.

Les comptes annuels au 30 septembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2015146446/10.
(150160187) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 août 2015.
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International Duty Free S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2211 Luxembourg, 1, rue de Namur.

R.C.S. Luxembourg B 186.199.

Extrait des résolutions des actionnaires de la Société adoptées le 26 juin 2015

Les actionnaires de la Société ont décidé d’approuver la démission de Gilles Samyn de sa fonction d’administrateur de
la Société avec effet au 1 er février 2015.

En conséquence de ce qui précède, en date du 1 er février 2015, le conseil d’administration de la Société se compose
comme suit:

- Laurent Schonckert, administrateur;
- Nicolas Van Brandt SPRL, gérant;
- Xavier Le Clef, gérant;
- David Caudron, gérant; et
- Cédric Evenpoel, gérant.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour INTERNATIONAL DUTY FREE S.A.
Un mandataire

Référence de publication: 2015146011/20.
(150159671) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Omega Investment Corporation S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 48.273.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée Générale Extraordinaire du 10 Août 2015

L'Assemblée Générale décide, à compter du 3 Juillet 2015 de transférer le siège social de la société au 50 rue Charles
Martel L-2134 Luxembourg.

L'Assemblée Générale accepte, à compter du 3 Juillet 2015 la démission des administrateurs suivants: Marc Schintgen,
Ingor Meuleman, Michal Wittmann et Stéphanie Marion.

L'Assemblée Générale accepte, à compter du 3 Juillet 2015 la démission du commissaire aux comptes Alpha Expert
S.A.

L'Assemblée Générale accepte, à compter du 3 Juillet 2015, de nommer trois administrateurs, à savoir
- Monsieur Claude ZIMMER, administrateur, né le 18 Juillet 1956 à Luxembourg, demeurant professionnellement au

au 50 rue Charles Martel L-2134 Luxembourg.
- Monsieur Hendrik H.J. KEMMERLING, administrateur, né le 22 mars 1965 à Heerlen (Pays-Bas), demeurant pro-

fessionnellement au 50 rue Charles Martel L-2134 Luxembourg.
- la société LUXGLOBAL MANAGEMENT S.à r.l, administrateur, inscrite auprès du Registre de Commerce et des

Sociétés (Luxembourg) sous le numéro B159.893, domicilié professionnellement au 50, rue Charles Martel L-2134 Lu-
xembourg. Représentant permanent M. Hendrik H.J. KEMMERLING domicilié professionnellement au 50, rue Charles
Martel L-2134 Luxembourg.

Leurs mandats expireront lors de l'assemblée générale qui se tiendra en l'année 2020.
L'Assemblée Générale décide à compter du 03 Juillet 2015 de nommer commissaire aux comptes, à savoir:
- Zimmer & Partners S.A., commissaire aux comptes, domicilié professionnellement au 50, rue Charles Martel L-2134

Luxembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et de Société Luxembourg sous le numéro B151.507.
Le mandat de commissaire aux comptes expirera lors de l'assemblée générale qui se tiendra en l'année 2020.

Extrait des résolutions prises lors du Conseil d'administration tenue en date du 10 Août 2015

Le Conseil d'Administration décide à l'unanimité de nommer comme Président du Conseil d'Administration, à savoir:
- Monsieur Claude ZIMMER, Président et administrateur, né le 18 juillet 1956 à Luxembourg (Luxembourg), domicilié

professionnellement au 50, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg

Extrait sincère et conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2015146694/34.
(150159994) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 août 2015.
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Jumelles S.à.r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 64, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 150.818.

Les comptes annuels au 31-12-2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la gérance
Signature

Référence de publication: 2015146021/11.
(150159930) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Jumex, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4010 Esch-sur-Alzette, 36, rue de l'Alzette.

R.C.S. Luxembourg B 158.862.

Les comptes annuels au 31-12-2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la gérance
Signature

Référence de publication: 2015146022/11.
(150159927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Andreas Capital S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-7619 Larochette, 10-12, rue de Medernach.

R.C.S. Luxembourg B 43.522.

En date du 26 mai 2015, assemblée générale extraordinaire des actionnaires décidés à l'unanimité la décision suivante:
Organe: Conseil d'administration
Mandat:
Nom: ROTTEVEEL Joseph
Fonction: Administrateur
Adresse: 26, Chemin J.A. Zinnen, L-7626 Larochette
Durée du mandat: Déterminée Date de nomination: 07/07/2009
Jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année: 2015
Nom: ROTTEVEEL Joseph
Fonction: Administrateur-délégué
Adresse: 26, Chemin J.A. Zinnen, L-7626 Larochette
Durée du mandat: Déterminée Date de nomination:01/01/2010
Jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année: 2015
Mandat prolongé:
Nom: ROTTEVEEL Joseph
Fonction: Administrateur
Adresse: 26, Chemin J.A. Zinnen, L-7626 Larochette
Durée du mandat: Déterminée Date de nomination: 26/05/2015
Jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année: 2021
Nom: ROTTEVEEL Joseph
Fonction: Administrateur-délégué
Adresse: 26, Chemin J.A. Zinnen, L-7626 Larochette
Durée du mandat: Déterminée Date de nomination:26/05/2015
Jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année: 2021
Larochette, le 1 er septembre 2015.
Référence de publication: 2015146871/32.
(150161043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.
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Komohana Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 115.255.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Komohana Investments S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2015146026/11.
(150159505) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

KPI Residential Property 23 S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 116.868.

EXTRAIT

L'un des associés de la société, à savoir, BGP Management GmbH a désormais son siège social situé au:
- Ott-Heilmann-Strasse, 17, D-82031 Grünwald, Allemagne.

Luxembourg, le 26 août 2015.
Pour KPI Residential Property 23 S.àr.l.
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015146033/14.
(150159874) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

KPI Residential Property 4 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 109.132.

EXTRAIT

L'un des associés de la société, à savoir, BGP Management GmbH a désormais son siège social situé au:
- Ott-Heilmann-Strasse, 17, D-82031 Grünwald, Allemagne.

Luxembourg, le 26 août 2015.
Pour KPI Residential Property 4 S.àr.l.
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015146034/14.
(150159805) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Magnolia Road Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 177.515.

EXTRAIT

En date du 20 août 2015, l'associé unique de la Société a approuvé les résolutions suivantes:
- La démission de Eric-Jan Van de Laar, en tant que gérant B de la Société, est acceptée avec effet au 17 août 2015.
- Peter Lundin, avec adresse professionnelle au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, est élu nouveau gérant

B de la Société avec effet au 17 août 2015 et pour une durée indéterminée.
Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 27 août 2015.
Référence de publication: 2015146090/15.
(150159634) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.
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KPI Residential Property 5 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 109.131.

EXTRAIT

L'un des associés de la société, à savoir, BGP Management GmbH a désormais son siège social situé au:
- Ott-Heilmann-Strasse, 17, D-82031 Grünwald, Allemagne.

Luxembourg, le 26 août 2015.
Pour KPI Residential Property 5 S.àr.l.
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015146035/14.
(150159806) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

KPI Residential Property 6 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 111.187.

EXTRAIT

L'un des associés de la société, à savoir, BGP Management GmbH a désormais son siège social situé au:
- Ott-Heilmann-Strasse, 17, D-82031 Grünwald, Allemagne.

Luxembourg, le 26 août 2015.
Pour KPI Residential Property 6 S.àr.l.
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015146036/14.
(150159807) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

KPI Residential Property 7 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 111.188.

EXTRAIT

L'un des associés de la société, à savoir, BGP Management GmbH a désormais son siège social situé au:
- Ott-Heilmann-Strasse, 17, D-82031 Grünwald, Allemagne.

Luxembourg, le 26 août 2015.
Pour KPI Residential Property 7 S.àr.l.
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015146037/14.
(150159808) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Luxmec S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 11, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 83.216.

RECTIFICATIF

Le bilan rectificatif au 31.12.2014 (rectificatif du dépôt du bilan 31.12.2014 déposé le 27/08/2015 n°L150158901) a été
déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015146087/12.
(150159969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

136736



L U X E M B O U R G

KPI Residential Property 9 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 112.703.

EXTRAIT

L'un des associés de la société, à savoir, BGP Management GmbH a désormais son siège social situé au:
- Ott-Heilmann-Strasse, 17, D-82031 Grünwald, Allemagne.

Luxembourg, le 26 août 2015.
Pour KPI Residential Property 9 S.àr.l.
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015146038/14.
(150159809) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

KPI Retail Property 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 108.112.

EXTRAIT

L'un des associés de la société, à savoir, BGP Management GmbH a désormais son siège social situé au:
- Ott-Heilmann-Strasse, 17, D-82031 Grünwald, Allemagne.

Luxembourg, le 27 août 2015.
Pour KPI Retail Property 1 S.àr.l.
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015146039/14.
(150159810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

KPI Retail Property 11 S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 108.128.

EXTRAIT

L'un des associés de la société, à savoir, BGP Management GmbH a désormais son siège social situé au:
- Ott-Heilmann-Strasse, 17, D-82031 Grünwald, Allemagne.

Luxembourg, le 27 août 2015.
Pour KPI Retail Property 11 S.àr.l.
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015146041/14.
(150159812) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Mas de la Cabre S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 117.029.

Le bilan de la société au 31/12/2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015146094/12.
(150159741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.
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KPI Retail Property 13 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 114.063.

EXTRAIT

L'un des associés de la société, à savoir, BGP Management GmbH a désormais son siège social situé au:
- Ott-Heilmann-Strasse, 17, D-82031 Grünwald, Allemagne.

Luxembourg, le 27 août 2015.
Pour KPI Retail Property 13 S.àr.l.
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015146042/14.
(150159813) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

KPI Retail Property 14 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 111.249.

EXTRAIT

L'un des associés de la société, à savoir, BGP Management GmbH a désormais son siège social situé au:
- Ott-Heilmann-Strasse, 17, D-82031 Grünwald, Allemagne.

Luxembourg, le 27 août 2015.
Pour KPI Retail Property 14 S.àr.l.
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015146043/14.
(150159814) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

KPI Retail Property 16 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 111.157.

EXTRAIT

L'un des associés de la société, à savoir, BGP Management GmbH a désormais son siège social situé au:
- Ott-Heilmann-Strasse, 17, D-82031 Grünwald, Allemagne.

Luxembourg, le 27 août 2015.
Pour KPI Retail Property 16 S.àr.l.
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015146044/14.
(150159815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Moor Park Fortuny Luxembourg S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 152.353.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 1 er septembre 2015.
Daniela Klasén-Martin
Gérant A

Référence de publication: 2015146103/12.
(150159833) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

KPI Retail Property 17 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 112.701.

EXTRAIT

L'un des associés de la société, à savoir, BGP Management GmbH a désormais son siège social situé au:
- Ott-Heilmann-Strasse, 17, D-82031 Grünwald, Allemagne.

Luxembourg, le 27 août 2015.
Pour KPI Retail Property 17 S.àr.l.
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015146045/14.
(150159816) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

KPI Retail Property 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 108.114.

EXTRAIT

L'un des associés de la société, à savoir, BGP Management GmbH a désormais son siège social situé au:
- Ott-Heilmann-Strasse, 17, D-82031 Grünwald, Allemagne.

Luxembourg, le 27 août 2015.
Pour KPI Retail Property 3 S.àr.l.
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015146046/14.
(150159818) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Lunar Altrincham S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 1.169.500,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 174.264.

Extrait des résolutions écrites de l'Associé unique en date du 26 août 2015

En date du 26 août 2015, l'Associé unique de la société Lunar Altrincham S.à r.l. a prit les résolutions suivantes:
1. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Ciaran Maher de son poste de

gérant de classe A.
2. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Yann Mertz de son poste de gérant

de classe B.
3. L'Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Jérôme Léon, né

le 15 juin 1981 à Brest (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg en tant
que gérant de classe A.

4. L' Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Mathieu Minnaert,
né le 23 janvier 1977 à Autun (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
en tant que gérant de classe B.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015146056/21.
(150159518) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.
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Lunar Cardiff S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 1.184.500,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 185.033.

Extrait des résolutions écrites de l'Associé unique en date du 26 août 2015

En date du 26 août 2015, l'Associé unique de la société Lunar Cardiff S.à r.l. a prit les résolutions suivantes:
1. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Ciaran Maher de son poste de

gérant de classe A.
2. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Yann Mertz de son poste de gérant

de classe B.
3. L'Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Jérôme Léon, né

le 15 juin 1981 à Brest (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg en tant
que gérant de classe A.

4. L' Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Mathieu Minnaert,
né le 23 janvier 1977 à Autun (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
en tant que gérant de classe B.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015146057/21.
(150159535) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Lunar Greenock S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 1.798.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 185.037.

Extrait des résolutions écrites de l'Associé unique en date du 26 août 2015

En date du 26 août 2015, l'Associé unique de la société Lunar Greenock S.à r.l. a prit les résolutions suivantes:
1. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Ciaran Maher de son poste de

gérant de classe A.
2. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Yann Mertz de son poste de gérant

de classe B.
3. L'Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Jérôme Léon, né

le 15 juin 1981 à Brest (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg en tant
que gérant de classe A.

4. L' Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Mathieu Minnaert,
né le 23 janvier 1977 à Autun (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
en tant que gérant de classe B.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015146058/21.
(150159534) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Meridian Hotel Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 15.200,00.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 24, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 175.173.

Extrait des résolutions prises par le conseil de gérance en date du 24 août 2015

Il résulte des décisions prises par le conseil de gérance en date du 24 août 2015 que:
le siège social de la Société a été transféré du 20, rue de la Poste, L- 2346 Luxembourg au 24, rue Beaumont, L-1219

Luxembourg et ce avec effet immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 25 août 2015.
Langham Hall Luxembourg Sàrl
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2015146099/17.
(150159960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Lunar Grimsby S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 492.500,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 185.040.

Extrait des résolutions écrites de l'Associé unique en date du 26 août 2015

En date du 26 août 2015, l'Associé unique de la société Lunar Grimsby S.à r.l. a prit les résolutions suivantes:
1. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Ciaran Maher de son poste de

gérant de classe A.
2. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Yann Mertz de son poste de gérant

de classe B.
3. L'Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Jérôme Léon, né

le 15 juin 1981 à Brest (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg en tant
que gérant de classe A.

4. L' Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Mathieu Minnaert,
né le 23 janvier 1977 à Autun (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
en tant que gérant de classe B.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015146059/21.
(150159574) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Lunar Hereford S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 918.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 174.260.

Extrait des résolutions écrites de l'Associé unique en date du 26 août 2015

En date du 26 août 2015, l'Associé unique de la société Lunar Hereford S.à r.l. a prit les résolutions suivantes:
1. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Ciaran Maher de son poste de

gérant de classe A.
2. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Yann Mertz de son poste de gérant

de classe B.
3. L'Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Jérôme Léon, né

le 15 juin 1981 à Brest (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg en tant
que gérant de classe A.

4. L' Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Mathieu Minnaert,
né le 23 janvier 1977 à Autun (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
en tant que gérant de classe B.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015146060/21.
(150159573) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Nanzenji, Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 164.862.

Société anonyme constituée le 18 novembre 2011, enregistrée auprès du RCSL le 28 novembre 2011 LAC/2011/51673
et dont la publication est parue dans le Mémorial C-N° 3220.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié conforme et sincère
Référence de publication: 2015146129/12.
(150159825) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Lunar Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 1.483.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 182.752.

Extrait des résolutions écrites de l'Associé unique en date du 26 août 2015

En date du 26 août 2015, l'Associé unique de la société Lunar Holding S.à r.l. a prit les résolutions suivantes:
1. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Ciaran Maher de son poste de

gérant de classe A.
2. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Yann Mertz de son poste de gérant

de classe B.
3. L'Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Jérôme Léon, né

le 15 juin 1981 à Brest (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg en tant
que gérant de classe A.

4. L' Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Mathieu Minnaert,
né le 23 janvier 1977 à Autun (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
en tant que gérant de classe B.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015146061/21.
(150159589) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Lunar Office S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 2.645.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 182.676.

Extrait des résolutions écrites de l'Associé unique en date du 26 août 2015

En date du 26 août 2015, l'Associé unique de la société Lunar Office S.à r.l. a prit les résolutions suivantes:
1. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Ciaran Maher de son poste de

gérant de classe A.
2. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Yann Mertz de son poste de gérant

de classe B.
3. L'Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Jérôme Léon, né

le 15 juin 1981 à Brest (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg en tant
que gérant de classe A.

4. L' Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Mathieu Minnaert,
né le 23 janvier 1977 à Autun (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
en tant que gérant de classe B.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015146062/21.
(150159588) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Sapia S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5424 Gostingen, 11A, rue du Relais.

R.C.S. Luxembourg B 114.419.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 28/08/2015.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2015146227/12.
(150159853) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Lunar Retail S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 2.543.500,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 180.790.

Extrait des résolutions écrites de l'Associé unique en date du 26 août 2015

En date du 26 août 2015, l'Associé unique de la société Lunar Retail S.à r.l. a prit les résolutions suivantes:
1. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Ciaran Maher de son poste de

gérant de classe A.
2. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Yann Mertz de son poste de gérant

de classe B.
3. L'Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Jérôme Léon, né

le 15 juin 1981 à Brest (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg en tant
que gérant de classe A.

4. L' Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Mathieu Minnaert,
né le 23 janvier 1977 à Autun (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
en tant que gérant de classe B.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015146063/21.
(150159604) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Agrifin S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 80.460.

EXTRAIT

En date du 25 août 2015, Le Conseil d'Administration prend à l'unanimité la résolution suivante:
- Révocation de la société LuxGlobal Trust Services S.A., 50, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg, en qualité de

dépositaire des actions au porteur de la société depuis 18 février 2015 conformément à l'article 42 de la loi modifiée du 10
août 1915 concernant les sociétés commerciales.

Référence de publication: 2015146385/12.
(150160247) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 août 2015.

Lunar Stretford S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 1.119.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 174.259.

Extrait des résolutions écrites de l'Associé unique en date du 26 août 2015

En date du 26 août 2015, l'Associé unique de la société Lunar Stretford S.à r.l. a prit les résolutions suivantes:
1. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Ciaran Maher de son poste de

gérant de classe A.
2. L'Associé unique décide d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Yann Mertz de son poste de gérant

de classe B.
3. L'Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Jérôme Léon, né

le 15 juin 1981 à Brest (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg en tant
que gérant de classe A.

4. L' Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Mathieu Minnaert,
né le 23 janvier 1977 à Autun (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
en tant que gérant de classe B.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015146065/21.

(150159621) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Loizelle SA, Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 135.808.

Je soussigné, Monsieur Alain Robillard, agissant en ma qualité d'Administrateur de la société Loizelle S.A., ayant son
siège social au 25b, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B135808,

Certifie exactes les adresses suivantes:

- Monsieur Alain Robillard, Administrateur, demeure professionnellement au 25b, Boulevard Royal, L-2449 Luxem-
bourg;

- Monsieur Jérôme Théot, Administrateur, demeure professionnellement au 25b, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;

- Monsieur Glen Madore (représentant permanent de CATON HOLDINGS LTD, Administrateur), demeure profes-
sionnellement au 25b, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 27 août 2015.
Pour la société Loizelle S.A.
Alain ROBILLARD
Administrateur

Référence de publication: 2015146073/21.

(150159459) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Cofra Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 98.221.

EXTRAIT

Il résulte de la fusion de l'associé unique de la Société, COFRA Holding AG avec siège social 10, Grafenauweg, CH-6300
Zug avec et dans la société Avenia AG, avec Siège social 10, Grafenauweg, CH-6300 Zug, en date du 30 avril 2015 que
le numéro de registre de commerce de l'associé unique a été modifié comme suit:

CHE-111.788.290. L'associé unique de la Société conserve la même dénomination sociale: COFRA Holding AG.

Référence de publication: 2015146435/12.

(150160267) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 août 2015.

Louv S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 89.272.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 septembre 2015.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2015146075/14.

(150159771) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.
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LSF 5 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.

R.C.S. Luxembourg B 196.203.

EXTRAIT

Il résulte d'un contrat de transfert de parts sociales du 28 août 2015 que Lone Star Capital Investments S.à r.l., associé
unique de la Société, a cédé la totalité des cent (100) parts sociales d'une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (EUR
125,-) composant le capital social de la Société, à LSF 4 S.à r.l., une société à responsabilité limitée ayant son siège social
à l'Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg et immatri-
culée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 196202.

Suite à ce contrat du 28 août 2015 et à compter de cette date, LSF 4 S.à r.l. détient l'ensemble des cent (100) parts sociales
composant le capital social de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2015146077/19.
(150159433) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Oracle Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 156.054.

Extrait des résolutions écrites de les Associés en date du 26 août 2015

En date du 26 août 2015, l’Associé unique de la société Oracle Securitization S.à r.l. a prit les résolutions suivantes:
1. L’Associé unique décide d’accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Guillaume Destruel de son poste

de gérant.
2. L’Associé unique décide d’accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Yann Mertz de son poste de

gérant.
3. L’Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Jérôme Léon, né

le 15 juin 1981 à Brest (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg en tant
que gérant.

4. L’Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Mathieu Minnaert,
né le 23 janvier 1977 à Autun (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
en tant que gérant.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015146144/21.
(150159701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

LSRC II F&F Investor S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 7, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 151.318.

Veuillez prendre note du changement de l'adresse du Gérant suivant:
McGrath Jeff.
First Canadian Place
100 King Street West, Suite 7250
Toronto, ON M5X 1B1
Canada
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Luxembourg, le 28 Août 2015.
Pour LSRC II F&F Investor SARL
United International Management S.A.

Référence de publication: 2015146078/16.
(150159883) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

LSRC III S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 7, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 173.348.

Veuillez prendre note du changement de l'adresse de l'Associé suivant:
Sotak Andrea
First Canadian Place
100 King Street West, Suite 7250
Toronto, ON M5X 1B1
Canada

Luxembourg, le 28 Août 2015.
Pour LSRC III SARL
United International Management S.A.

Référence de publication: 2015146081/16.
(150159836) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Meridian Residential Lease S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 15.000,00.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 24, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 175.127.

Extrait des résolutions prises par le conseil de gérance en date du 24 août 2015

Il résulte des décisions prises par le conseil de gérance en date du 24 août 2015 que:
le siège social de la Société a été transféré du 20, rue de la Poste, L- 2346 Luxembourg au 24, rue Beaumont, L-1219

Luxembourg et ce avec effet immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 août 2015.
Langham Hall Luxembourg Sàrl
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2015146101/17.
(150159951) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Mapix S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.450.000,00.
Siège social: L-1160 Luxembourg, 32-36, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 166.223.

Extrait du Procès-verbal de la réunion de l'Assemblée Générale Ordinaire des Associés tenue au siège social à Luxembourg,
le 28 juillet 2015

Reconduction des mandats de gérants de Messieurs Cornelius Bechtel et Jean Fell pour une année.
Nomination de Monsieur Illia Pavlovskyi, en tant que gérant, né le 20 octobre 1971 à Chelyabinsk (Russie) et demeurant

au 13, Ichous, 6021 Larnaka (Chypre) pour une durée de un an.
Leur mandant prenant fin lors l'assemblée générale des actionnaires qui statuera sur les comptes de l'exercice 2015.
Reconduction du mandat du Commissaire aux Comptes, H.R.T. Group, pour un an.
Son mandat prendra fin à l'assemblée générale des actionnaires qui statuera sur les comptes de l'exercice 2015.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 28 juillet 2015.
Un mandataire

Référence de publication: 2015146092/19.
(150159436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Mytilus LuxCo II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 141.374.

Extrait des décisions prises par l'associée unique en date du 24 avril 2015

1. Monsieur Robert Brown a démissionné de son mandat de gérant de classe A avec effet au 24 avril 2015.
2. Monsieur Daniel Gross, administrateur de sociétés, né à New York (États-Unis), le 26 juin 1984, demeurant profes-

sionnellement à 111 Pine Street, Suite 1825, San Francisco, CA 94111 (États-Unis), a été nommé comme gérant de classe
A pour une durée indéterminée avec effet au 24 avril 2015.

Luxembourg, le 28 septembre 2015.
Pour extrait sincère et conforme
Pour MYTILUS LUXCO II S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2015146108/17.
(150159565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Machal S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 156.755.

Der Jahresabschluss vom 31. Dezember 2014 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, den 28. August 2015.
Für: MACHAL S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme

Référence de publication: 2015146109/14.
(150159431) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Onex Partners Holdings Limited, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippman.

R.C.S. Luxembourg B 187.320.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 1057 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015146142/9.
(150159925) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

MBERP II (Luxembourg) 27 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 198.538.

Il convient de noter que Monsieur Frédéric GARDEUR, Gérant, réside désormais professionnellement à l'adresse sui-
vante:

- 12C, Impasse Drosbach, L-1882 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 28 Août 2015.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015146116/15.
(150159924) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

MBERP II (Luxembourg) 29 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 198.537.

Il convient de noter que Monsieur Frédéric GARDEUR, Gérant, réside désormais professionnellement à l'adresse sui-
vante:

- 12C, Impasse Drosbach, L-1882 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 Août 2015.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015146118/15.
(150159882) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Meaco S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F.Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 30.300.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration tenu le 18 juin 2015

Suite à la nomination de Madame Marie-Noël SWENDEN au poste d'Administrateur en date de ce jour, le Conseil
d'Administration décide à l'unanimité de nommer Madame Marie-Noël SWENDEN au poste de Président du Conseil
d'Administration.

Extrait
- / JALYNES S.A.
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2015146120/15.
(150159722) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Parcel World Distribution sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8017 Strassen, 9, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 93.505.

Les comptes annuels clos au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015146152/9.
(150159569) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Monalux S.C.A., SICAV SIF, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investis-
sement Spécialisé.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 171.789.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015146126/11.
(150159629) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.
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Monindicateur S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3562 Dudelange, 21, rue Schiller.

R.C.S. Luxembourg B 177.193.

Les comptes annuels au 31-12-2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la gérance
Signature

Référence de publication: 2015146127/11.
(150159937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Newbusiness Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 130.491.

RECTIFICATIF

Les comptes annuels rectifiés au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

1 er dépôt le 16 décembre 2014 , numéro de dépôt L140223612
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour NEWBUSINESS INVESTMENTS S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015146135/14.
(150159358) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Victor Hugo 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 16, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 133.196.

EXTRAIT

La personne physique mentionnée ci-dessous a démissionné de son mandat de gérante de la Société avec effet au 3
Juillet 2015:

Mme Irina HEINTEL, ayant son adresse professionnelle au 2, rue du Fort Bourbon, L-1249 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg.

Le conseil de gérance se compose donc comme suit au 3 Juillet 2015:
- Marine LE LAN, Gérante
- Eudes BERTHELOT, Gérant
Pour extrait conforme,
A Luxembourg, le 28 Août 2015.
Référence de publication: 2015146287/18.
(150159440) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Nobel Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2340 Luxembourg, 8, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 149.699.

Extrait des décisions de l'actionnaire unique

En date du 07 juillet 2015, l'actionnaire unique a adopté les résolutions suivantes:
- Le mandat de l'administrateur Peter Bun, demeurant professionnellement au 8, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg,

est reconduit jusqu'à l'assemblée générale annuelle des actionnaires tenue en 2016;
- Le mandate de l'administrateur Marta Lavaroni, demeurant professionnellement au 8, rue Philippe II, L-2340 Luxem-

bourg, est reconduit jusqu'à l'assemblée générale annuelle des actionnaires tenue en 2016.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28/08/2015.
Référence de publication: 2015146139/15.
(150159477) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Oracle Securitization S.à r.l., Société à responsabilité limitée de titrisation.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 156.070.

Extrait des résolutions écrites de les Associés en date du 26 août 2015

En date du 26 août 2015, l'Associé unique de la société Oracle Securitization S.à r.l. a prit les résolutions suivantes:
1. Les Associés décident d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Guillaume Destruel de son poste de

gérant.
2. Les Associés décident d'accepter la démission, avec effet immédiat de Monsieur Yann Mertz de son poste de gérant.
3. Les Associés décident de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Jérôme Léon, né

le 15 juin 1981 à Brest (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg en tant
que gérant.

4. Les Associés décident de nommer, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée Monsieur Mathieu Minnaert,
né le 23 janvier 1977 à Autun (France), demeurant professionnellement au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
en tant que gérant.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015146146/20.
(150159704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Tubatech S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4751 Pétange, 165B, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 103.910.

Assemblée générale

Lors de l'assemblée générale du 12 janvier 2012, Monsieur SZULIKOWSKI ERIC STANISLAS a déclaré avoir cédé
ses 20 % des parts dans l'entreprise TUBATECH SARL sis à 165B route de Longwy L-4751 Pétange à Monsieur FER-
REIRA CAMPANHA DA SILVA JOSE MANUEL

B103910
Dorénavant Monsieur FERREIRA CAMPANHA DA SILVA JOSE MANUEL possédera donc la totalité (100%) des

parts.
Finalement Monsieur SZULIKOWSKI ERIC STANISLAS a également annoncé qu'il démissionnera de son poste le

05 janvier 2015,
Monsieur FERREIRA CAMPANHA DA SILVA JOSE MANUEL deviendra donc à partir du 06 janvier 2015 gérant

unique de la société.
FERRAIRA CAMPANHA DA SILVA JOSE MANUEL / SZULIKOWSKI ERIC STANISLAS.

Référence de publication: 2015146273/19.
(150159893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Orion Shipping SA, Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 82.667.

Extrait des résolutions prises lors de l’assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 18 août 2015

Sont nommés administrateurs, leurs mandats prenant fin lors de l’assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 31 décembre 2018:

- Monsieur Renaud FLORENT, demeurant professionnellement au 20, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, Président,
- Mademoiselle Caroline PICARD, employée privée, demeurant professionnellement au 20, avenue Pasteur, L-2310

Luxembourg
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- NAVILUX S.A. société anonyme, ayant son siège social au 20, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, administrateur-
délégué, dont le représentant permanent est Monsieur Renaud FLORENT, demeurant professionnellement au 20, avenue
Pasteur, L-2310 Luxembourg.

Est nommé commissaire, son mandat prenant fin lors de l’assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes annuels
au 31 décembre 2018:

- AUDIEX S.A., 9, rue du Laboratoire, L-1911 Luxembourg
Pour extrait conforme
Luxembourg, le 28 août 2015.
Référence de publication: 2015146150/21.
(150159662) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

Orning Coaches A.G., Société Anonyme.
Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 41.991.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 août 2015.
Pour: ORNING COACHES A.G.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme

Référence de publication: 2015146151/14.
(150159378) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.

YI LUN JIU DIAN SARL, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6212 Consdorf, 6, route d'Echternach.

R.C.S. Luxembourg B 199.629.

STATUTS

L'an deux mille quinze, le premier juillet.
Pardevant Maître Frank MOLITOR, notaire de résidence à Luxembourg.

Ont comparu:
- Wenjing CHEN, commerçant, né à Puning/Guangdong (Chine) le 12 août 1963, demeurant à L-4540 Differdange, 16,

rue Dicks Lentz.
- Lin XU, cuisinier, né à Fujian (Chine) le 6 mars 1994, demeurant à L-4141 Esch-sur-Alzette, 94, rue Victor Hugo.
Les comparants ont requis le notaire de documenter ainsi qu'il suit les statuts d'une société à responsabilité limitée qu'ils

déclarent constituer entre eux.

Art. 1 er .  La société prend la dénomination de YI LUN JIU DIAN SARL.

Art. 2. Le siège de la société est établi dans la commune de Consdorf.

Art. 3. La société a pour objet l'exploitation d'un établissement de restauration avec débit de boissons alcooliques et non
alcooliques ainsi que toutes opérations industrielles, commerciales ou financières, mobilières ou immobilières se rattachant
directement ou indirectement à son objet social ou qui sont de nature à en faciliter l'extension ou le développement.

Art. 4. La durée de la société est illimitée.

Art. 5. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents (12.500.-) euros, représenté par cent (100) parts de cent vingt-
cinq (125.-) euros chacune.

Art. 6. Les parts sont librement cessibles entre associés.
Elles ne peuvent être cédées entre vifs ou pour cause de mort à des non-associés que conformément aux dispositions de

l'article 189 du texte coordonné de la loi du 10 août 1915 et des lois modificatives.

Art. 7. La société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, choisis par les associés qui fixent la durée de
leur mandat et leurs pouvoirs. Ils peuvent être à tout moment révoqués sans indication de motif.

Art. 8. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 9. Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présentes, les parties s'en réfèrent aux dispositions légales.
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Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2015.

Souscription et libération

Les parts ont été souscrites comme suit:
1.- Wenjing CHEN, commerçant, né à Puning/Guangdong (Chine) le 12 août 1963,
demeurant à L-4540 Differdange, 16, rue Dicks Lentz, cinq parts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5
2.- Lin XU, cuisinier, né à Fujian (Chine) le 6 mars 1994, demeurant à L-4141 Esch-sur-Alzette,
94, rue Victor Hugo, quatre-vingt-quinze parts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 95
Total: Cent parts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Elles ont été intégralement libérées par des versements en espèces.

Frais.

Le montant des frais généralement quelconques incombant à la société en raison de sa constitution s'élève approxima-
tivement à huit cent cinquante (850.-) euros.

Assemblée Générale Extraordinaire.

Ensuite les associés, représentant l'intégralité du capital social et se considérant comme dûment convoqués, se sont
réunis en assemblée générale extraordinaire et à l'unanimité des voix ont pris les résolutions suivantes:

- L'adresse de la société est fixée à L-6212 Consdorf, 6, route d'Echternach.

- Le nombre des gérants est fixé à deux (2).

- Sont nommés gérants, pour une durée illimitée:

1.- Wenjing CHEN, commerçant, né à Puning/Guangdong (Chine) le 12 août 1963, demeurant à L-4540 Differdange,
16, rue Dicks Lentz, gérant technique

2.- Lin XU, cuisinier, né à Fujian (Chine) le 6 mars 1994, demeurant à L-4141 Esch-sur-Alzette, 94, rue Victor Hugo,
gérant administratif.

La société est engagée par la signature conjointe du gérant technique et du gérant administratif.

Déclaration

Les associés déclarent, en application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu'elle a été modifiée par la suite, être les
bénéficiaires réels de la société faisant l'objet des présentes et certifient que les fonds/biens/droits servant à la libération
du capital social ne proviennent pas respectivement que la société ne se livre(ra) pas à des activités constituant une infraction
visée aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi du 19 février 1973 concernant la vente de substances médicamenteuses
et la lutte contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels que définis à l'article 135-5 du Code Pénal
(financement du terrorisme).

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, en l'étude.

Et après information par le notaire aux comparants que la constitution de la présente société ne dispense pas, le cas
échéant, la société de l'obligation de demander une autorisation de commerce afin de pouvoir se livrer à l'exercice des
activités décrites plus haut sub "objet social" respectivement après lecture faite et interprétation donnée aux comparants,
connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et demeures, de tout ce qui précède, ils ont signé le présent acte avec le
notaire.

Honoraires: 123,95

Signé: Chen, Xu et Molitor.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 6 juillet 2015. Relation: 1LAC/2015/20982. Reçu soixante-quinze euros
75.-.

Le Receveur ff. (signé): Frising.

Référence de publication: 2015146308/73.

(150159395) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 août 2015.
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