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Frontier S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 136.011.

La nouvelle adresse de M. Federigo Cannizzaro di Belmontino, M. Jean-Marc Debaty et de Mme Angelina Scarcelli,
Administrateurs de la société Frontier S.A. est: 11, Avenue de la Porte-Neuve L-2227 Luxembourg.

Le nouveau siège social de Luxembourg International Consulting S.A. «Interconsult», Commissaire aux Comptes de la
société Frontier S.A. est: 11, Avenue de la Porte-Neuve L-2227 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 août 2015.
Signatures
L'agent domiciliataire

Référence de publication: 2015143416/15.
(150156930) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

Gestloc S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1430 Luxembourg, 7, boulevard Pierre Dupong.

R.C.S. Luxembourg B 182.278.

Extrait des résolutions adoptées lors de l'assemblée générale extraordinaire tenue au siège de la société le 13 août 2015

Le siège social de la société est transféré de son ancienne adresse au 94, Avenue du X Septembre, L-2550 Luxembourg
à sa nouvelle adresse: 7, Boulevard Pierre Dupong, L-1430 Luxembourg;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
Référence de publication: 2015143434/12.
(150156188) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

Exulence Capital Management S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.

R.C.S. Luxembourg B 74.350.

Le Bilan au 31 DECEMBRE 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.
Référence de publication: 2015143400/10.
(150156331) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

Hilos S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-7268 Bereldange, 23, Cité Aline Mayrisch.

R.C.S. Luxembourg B 25.813.

Les comptes annuels arrêtés au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.
Référence de publication: 2015143455/10.
(150156281) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

Hoche Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 2, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 156.844.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015143449/9.
(150156740) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.
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Horus Investissement S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2430 Luxembourg, 18, rue Michel Rodange.

R.C.S. Luxembourg B 182.153.

Le bilan au 31/12/2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 août 2015.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boîte Postale 1307
L - 1013 Luxembourg

Référence de publication: 2015143459/14.
(150156669) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

IDC Box S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5444 Schengen, 8, Grëndchen.

R.C.S. Luxembourg B 190.725.

Der Jahresabschluss vom 31.12.2014 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015143474/9.
(150156273) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

Hymmostar S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 122.705.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015143461/9.
(150156451) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

HPHT Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8049 Strassen, 2, rue Marie Curie.

R.C.S. Luxembourg B 187.351.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015143460/9.
(150156642) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

Infra-Invest, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 135.537.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 août 2015.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2015143464/14.
(150156627) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.
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Ithacalux Topco S.C.A., Société en Commandite par Actions.

Capital social: USD 24.524.126,73.
Siège social: L-1940 Luxembourg, 488, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 197.463.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-fourth day of the month of July;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARED
I. EvomLux S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated and existing under

the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having a share capital of six million eighty-seven thousand six hundred
eighty-seven Euros and ninety-five cents (EUR 6,087,687.95) having its registered office at 488, route de Longwy, L-1940
Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (Registre de Commerce et des
Sociétés) (the “RCS”) under number B 190751,

here represented by Mr. Christian DOSTERT, notary clerk, with professional address in L-1466 Luxembourg, 12, rue
Jean Engling, (the “Proxy-holder”), by virtue of a power of attorney, given in Luxembourg on July 24, 2015;

II. Ithacalux GP S.à r.l. (formerly VictoryLux S.à r.l.), a private limited liability company (société à responsabilité
limitée) incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg having a share capital of USD
15,000.-, having its registered office is at 488, Route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and
registered with the RCS under number B 193046,

here represented by Mr. Christian DOSTERT, pre-named, by virtue of a proxy given in Luxembourg on July 24, 2015;
The said proxies, initialled ne varietur by the Proxy-holder of the appearing parties and the officiating notary, will remain

annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.
III. Such appearing parties are the shareholders (the “Shareholder”) of Ithacalux Topco S.C.A., a société en commandite

par actions governed by the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, having its registered office at 488, route de Longwy,
L-1940 Luxembourg, registered with the RCS under number B 197463 (the “Company”) and incorporated pursuant to a
deed of the officiating notary dated 27 May 2015, whose articles of incorporation have not yet been published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Memorial C”) and have been amended for the last time pursuant
to a deed of the officiating notary on July 23, 2015 not yet published in the Memorial C.

IV. The appearing parties, representing the whole corporate capital of the Company, require the notary to act the fol-
lowing resolutions:

Agenda

(1) To increase the share capital of the Company by an amount of seventeen million nine hundred forty-nine thousand
five hundred twenty-eight US Dollars and forty-one cents (USD 17,949,528.41) so as to raise it from its amount of six
million five hundred seventy-four thousand five hundred ninety-eight US Dollars and thirty-two cents (USD 6,574,598.32)
to twenty-four million five hundred twenty-four thousand one hundred twenty-six US Dollars and seventy-three cents (USD
24,524,126.73) by the issue of two million nine hundred twenty-seven thousand six hundred fifty-two (2,927,652) class
ordinary shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred seventeen (199,113,917)
class A1 shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine (199,113,909) class
A2 shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine (199,113,909) class A3
shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine (199,113,909) class A4
shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine (199,113,909) class A5
shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine (199,113,909) class A6
shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine (199,113,909) class A7
shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine (199,113,909) class A8
shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine (199,113,909) class A9 shares
(the “New Shares”), together with a share premium in a total amount of one billion seven hundred fifty-six million five
hundred thousand four hundred seventy-one US Dollars and fifty-nine cents (USD 1,756,500,471.59) paid up through a
contribution in cash.

To subscribe and pay up the new shares.
(2) To amend article 5 of the Articles in order to reflect the above resolutions.
(3) To fully restate the Articles.
(4) To remove the members of the supervisory board of the Company and to appoint a certified auditor (réviseur d'en-

treprise agrée).
(5) Miscellaneous.
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First resolution

The Shareholders resolve to increase the share capital of the Company by an amount of seventeen million nine hundred
forty-nine thousand five hundred twenty-eight US Dollars and forty-one cents (USD 17,949,528.41) so as to raise it from
its amount of six million five hundred seventy-four thousand five hundred ninety-eight US Dollars and thirty-two cents
(USD 6,574,598.32) to twenty-four million five hundred twenty-four thousand one hundred twenty-six US Dollars and
seventy-three cents (USD 24,524,126.73) by the issue of two million nine hundred twenty-seven thousand six hundred
fifty-two (2,927,652) class ordinary shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred
seventeen (199,113,917) class A1 shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and
nine (199,113,909) class A2 shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine
(199,113,909) class A3 shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine
(199,113,909) class A4 shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine
(199,113,909) class A5 shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine
(199,113,909) class A6 shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine
(199,113,909) class A7 shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine
(199,113,909) class A8 shares, one hundred ninety-nine million one hundred thirteen thousand nine hundred and nine
(199,113,909) class A9 shares (the “New Shares”), together with a share premium in a total amount of one billion seven
hundred fifty-six million five hundred thousand four hundred seventy-one US Dollars and fifty-nine cents (USD
1,756,500,471.59) paid up through a contribution in cash.

Subscription and Payment

The New Shares have been subscribed and paid in as follow:
- Canada Pension Plan Investment Board, a crown corporation established under the Canada Pension Plan Investment

Board Act by the Government of Canada, having its principal office at One Queen Street East, Suite 2500 Toronto, ON
M5C 2W5 Canada (“CPPIB”), declares to subscribe to one million nine hundred thirty-eight thousand five hundred forty-
one (1,938,541) class ordinary shares, one hundred thirty-one million eight hundred forty-three thousand forty-seven
(131,843,047) class A1 shares, one hundred thirty-one million eight hundred forty-three thousand forty-three (131,843,043)
class A2 shares, one hundred thirty-one million eight hundred forty-three thousand forty-three (131,843,043) class A3
shares, one hundred thirty-one million eight hundred forty-three thousand forty-three (131,843,043) class A4 shares, one
hundred thirty-one million eight hundred forty-three thousand forty-three (131,843,043) class A5 shares, one hundred
thirty-one million eight hundred forty-three thousand forty-three (131,843,043) class A6 shares, one hundred thirty-one
million eight hundred forty-three thousand forty-three (131,843,043) class A7 shares, one hundred thirty-one million eight
hundred forty-three thousand forty-three (131,843,043) class A8 shares, one hundred thirty-one million eight hundred forty-
three thousand forty-three (131,843,043) class A9 shares, together with a share premium of one billion one hundred sixty-
three million sixty-four thousand seven hundred forty US Dollars and sixty-eight cents (USD 1,163,064,740.68) through
a contribution in cash.

- Ithaca L.P., a limited Guernsey company, having its registered address at PO Box 503, Trafalgar Court, Les Banques,
St Peter Port, Guernsey, GY1 6DJ, acting through its general partner Ithaca GP Ltd, a limited Guernsey company, having
its registered address at PO Box 503, Trafalgar Court, Les Banques, St Peter Port, Guernsey, GY1 6DJ (“LP”), declares to
subscribe to nine hundred eighty-nine thousand one hundred eleven (989,111) class ordinary shares, sixty-seven million
two hundred seventy thousand eight hundred seventy (67,270,870) class A1 shares, sixty-seven million two hundred seventy
thousand eight hundred sixty-six (67,270,866) class A2 shares, sixty-seven million two hundred seventy thousand eight
hundred sixty-six (67,270,866) class A3 shares, sixty-seven million two hundred seventy thousand eight hundred sixty-six
(67,270,866) class A4 shares, sixty-seven million two hundred seventy thousand eight hundred sixty-six (67,270,866) class
A5 shares, sixty-seven million two hundred seventy thousand eight hundred sixty-six (67,270,866) class A6 shares, sixty-
seven million two hundred seventy thousand eight hundred sixty-six (67,270,866) class A7 shares, sixty-seven million two
hundred seventy thousand eight hundred sixty-six (67,270,866) class A8 shares, sixty-seven million two hundred seventy
thousand eight hundred sixty-six (67,270,866) class A9 shares, together with a share premium of five hundred ninety-three
million four hundred thirty-five thousand seven hundred thirty US Dollars and ninety-one cents (USD 593,435,730.91)
through a contribution in cash.

(CPPIB and LP are referred to as the “New Shareholders”).
The total amount of the capital increase amounting to one billion seven hundred seventy-four million four hundred fifty

thousand US Dollars (USD 1,774,450,000.-) is allocated as follows: seventeen million nine hundred forty-nine thousand
five hundred twenty-eight US Dollars and forty-one cents (USD 17,949,528.41) to the share capital of the Company and
one billion seven hundred fifty-six million five hundred thousand four hundred seventy-one US Dollars and fifty-nine cents
(USD 1,756,500,471.59) to the share premium account of the Company.

The blocking certificate shows that the amount of one billion seven hundred seventy-four million four hundred fifty
thousand US Dollars (USD 1,774,450,000.-) is on the bank account of the Company.

Second resolution

Further to the above resolutions, the Shareholders and the New Shareholders resolve to amend the first paragraph of
article 5 of the Articles which shall now read as follows:
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“ Art. 5. The issued capital of the Company is set at twenty-four million five hundred twenty-four thousand one hundred
twenty-six US Dollars and seventy-three cents (USD 24,524,126.73) divided into:

- one (1) unlimited share (the “Unlimited Share”),
- four million (4,000,000) ordinary non-redeemable shares (the “Ordinary Shares”),
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-nine (272,045,859) redeemable class A1

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-one (272,045,851) redeemable class A2

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-one (272,045,851) redeemable class A3

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-one (272,045,851) redeemable class A4

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-two (272,045,852) redeemable class A5

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-two (272,045,852) redeemable class A6

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-two (272,045,852) redeemable class A7

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-two (272,045,852) redeemable class A8

shares, and
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-two (272,045,852) redeemable class A9 shares
all class A1 to class A9 shares are referred as the “A Shares”, having a nominal value of one penny (USD 0.01) each

and fully paid up.”

Third resolution

The Shareholders and the New Shareholders resolve to fully restate the Articles of the Company which shall now read
as follows:

“Chapter I. - Form, Name, Registered office, Object, Duration

1. Form, Name. This document constitutes the articles of association (the “Articles”) of Ithacalux Topco S.C.A., a
Luxembourg corporate partnership limited by shares (société en commandite par actions) governed by the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg (the “Laws”), including, for the avoidance of doubt, the law on commercial companies dated 10
August 1915, as amended from time to time (the “1915 Law”), by the present Articles and any Shareholders' agreement
that may be entered into by the Shareholders from time to time (the “Company”).

2. Registered office.
2.1 The Company will have its registered office in the City of Luxembourg.
2.2 The registered office may be transferred to any place within the City of Luxembourg by a resolution of the Manager.
2.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution

of the Manager.
2.4 In the event that, in the view of the Manager, extraordinary political, economic or social developments occur or are

imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of com-
munications with such office or between such office and persons abroad, the Company may temporarily transfer the
registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have
no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will
remain a company governed by the Laws. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by
the Manager.

3. Object.
3.1 The object of the Company is the acquisition, holding and disposal of interests in Luxembourg and/or in foreign

companies and undertakings, as well as the administration, development and management of such interests.
3.2 The Company may provide loans and financing in any other kind or form or grant guarantees or security in any other

kind or form, in favour of the companies and undertakings forming part of the group of which the Company is a member,
as well as to individual persons (or their related entities) forming part of the staff of the group of companies to which the
Company belongs, notably for the purpose of providing financing for an incentive plan offered to such persons.

3.3 The Company may also invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or immovable assets
in any kind or form.

3.4 The Company may borrow in any kind or form and issue bonds, notes or any other debt instruments as well as
warrants or other share subscription rights.
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3.5 In a general fashion, the Company may carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

4. Duration.
4.1 The Company is formed for an unlimited duration.
4.2 It may be dissolved at any time by a resolution of the general meeting of Shareholders, voting with the quorum and

majority rules set by the Laws or by the Articles, as the case may be, for any amendment of the Articles and pursuant to
article 28 of the Articles. The consent of the Manager shall be required in respect of such liquidation.

Chapter II. - Capital, Shares

5. Issued capital.
5.1 The issued capital of the Company is set at twenty-four million five hundred twenty-four thousand one hundred

twenty-six US Dollars and seventy-three cents (USD 24,524,126.73) divided into:
- one (1) unlimited share (the “Unlimited Share”),
- four million (4,000,000) ordinary non-redeemable shares (the “Ordinary Shares”),
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-nine (272,045,859) redeemable class A1

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-one (272,045,851) redeemable class A2

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-one (272,045,851) redeemable class A3

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-one (272,045,851) redeemable class A4

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-two (272,045,852) redeemable class A5

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-two (272,045,852) redeemable class A6

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-two (272,045,852) redeemable class A7

shares,
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-two (272,045,852) redeemable class A8

shares, and
- two hundred seventy-two million forty-five thousand eight hundred fifty-two (272,045,852) redeemable class A9 shares
all class A1 to class A9 shares are referred to as the “A Shares”, with a nominal value of one penny (USD 0.01) per

share, fully paid up. The A Shares and the Ordinary Shares are hereinafter referred to as the “Limited Shares”.
5.2 The share capital of the Company may be reduced by the cancellation of one or more entire classes of A Shares

through the repurchase and cancellation of all the A Shares in issue in such class(es), in accordance with the provisions as
set out in this article 5. In the case of repurchases and cancellations of class(es) of A Shares such cancellations and repur-
chases shall be made in the reverse numerical order (starting with the class A9).

5.3 In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a class of A Shares, such
class of A Shares gives the right to the holders thereof pro rata to their holding in such class to the Available Amount (with
the limitation however to the Total Cancellation Amount) and the holders of A Shares of the repurchased and cancelled
class of A Shares shall be entitled to an amount equal to the Cancellation Value Per Share for each A Share of the relevant
class held by them and repurchased and cancelled.

5.4 The Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number of
A Shares in issue in the class of A Shares to be repurchased and cancelled.

5.5 The Total Cancellation Amount shall be an amount determined by the Manager on the basis of the relevant Interim
Accounts and in accordance with the provisions of article 27 of the Articles. The Total Cancellation Amount for each
relevant class of A Shares shall be the Available Amount of the relevant class at the time of the redemption and cancellation
of the relevant class of A Shares, provided however that the Total Cancellation Amount shall never be higher than the
Available Amount. Upon the repurchase and cancellation of the A Shares of the relevant class of A Shares, the Cancellation
Value Per Share will become due and payable by the Company.

5.6 For the purposes of these Articles, the following words shall have the following definitions:
- “Available Amount” means in relation to the relevant class of A Shares the total amount of net profits attributable to

that class of A Shares (subject to the provisions of article 27 of the Articles) (including carried forward profits), to the
extent the Shareholders would have been entitled to dividend distributions according to article 27 of the Articles, increased
by (i) any freely distributable reserves (including for the avoidance of doubt the share premium reserve) and (ii) as the case
may be by the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of A Shares to be
cancelled to the extent this corresponds to the available amounts in accordance with the law but reduced by (i) any losses
(included carried forward losses) and (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the law or
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of the Articles or in the reasonable opinion of the Manager set aside to cover running costs of the Company, each time as
set out in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of doubt, any double counting) so that:

* AA = (NP + P+ CR) - (L + LR + PR)
* Whereby:
* AA = Available Amount;
* NP = net profits attributable to the class of A Shares in accordance with the provisions of article 27 of the Articles

(including carried forward profits as determined for the relevant class of A Shares in accordance with the provisions of
article 27 of the Articles)

* P = freely distributable share premium and reserves;
* CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of A Shares to be

cancelled to the extent this corresponds to the available amounts in accordance with the law;
* L = losses (including carried forward losses if any);
* LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the law or of the Articles;
* PR = sums set aside to cover running costs of the Company in the reasonable opinion of the Manager.
- “Cancellation Value Per Share” means the cancellation amount per A Share within the relevant class to be paid to the

Shareholders.
- “Interim Accounts” means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.
- “Interim Accounts Date” means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation

of the relevant class of Shares.
- “Total Cancellation Amount” means the amount to be paid as the redemption price for the class of A Shares so redeemed.
5.7 Any amount of share premium paid in addition to the nominal value of any Share shall be allocated to a premium

reserve(s), not reserved to a specific class of Shares or to the holder of the Shares in relation to which it has been paid. Such
premium reserve(s) shall be freely distributable by the Company.

6. Authorised capital.
6.1 The authorised, but unissued and unsubscribed share capital of the Company (the “Authorised Capital”) is one million

US Dollars (USD 1,000,000.-).
6.2 The Manager is authorised to issue Limited Shares (“Manager Issued Shares”) up to the limit of the Authorised

Capital from time to time subject as follows:
6.2.1 the above authorisation will expire five (5) years after the incorporation of the Company provided that a further

period or periods of authorisation following that period may be approved by general meeting of Shareholders to the extent
permitted by the Laws;

6.2.2 the Manager may limit or cancel the Shareholders' preferential rights to subscribe for the Manager Issued Shares
and may issue the Manager Issued Shares to such persons and at such price with or without a Share premium and paid up
by contribution in kind, by contribution in cash, by incorporation of claims, capitalisation of reserves or in any other way
as the Manager may determine, subject to the Laws, these Articles and any Shareholders' agreement that may be entered
into by the Shareholders from time to time.

6.3 The Manager is authorised to:
6.3.1 do all things necessary or desirable to amend this article 6 in order to reflect and record any change of issued share

capital made pursuant to this article 6;
6.3.2 take or authorise any actions necessary or desirable for the execution and/or publication of such amendment in

accordance with the Laws; and
6.3.3 delegate to any person the duties of accepting subscriptions and receiving payment for any Manager Issued Shares

and enacting any issue of Manager Issued Shares before a notary.

7. Shares.
7.1 Each Share entitles to one vote.
7.2 The Shares shall be in registered form.
7.3 Except in connection with a Transfer permitted by and in compliance with this article 7, no Person shall be admitted

to the Company as an additional Shareholder without the prior consent of the Manager.
7.4 The Unlimited Share may only be transferred to a party approved by the affirmative vote of three-fourths (3/4) of

the Shares held by all of the Shareholders; provided, that such affirmative vote shall include both of the Major Shareholders.
Any such transferee shall automatically and simultaneously with such Transfer made in compliance with this article 7.4
be admitted as an additional or substitute manager. The Articles will be amended accordingly. Any transfers of the Unlimited
Share not approved by the Shareholders shall be unenforceable against the Company.

7.5 Each Share is indivisible as far as the Company is concerned.
7.6 The co-proprietors, the usufructuaries and bare-owners of shares, the creditors and debtors of pledged shares must

be represented towards the Company by a common representative, whether appointed amongst them or not.
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7.7 A Shareholders' register, which may be examined by any shareholder, will be kept at the registered office. The
register will contain the precise designation of each Shareholder and the indication of the number and class of Shares held,
the indication of the payments made on the Shares as well as the transfers of Shares and the dates thereof. Each Shareholder
will notify its address and any change thereof to the Company by registered letter. The Company will be entitled to rely
for any purposes whatsoever on the last address thus communicated. Ownership of the registered Shares will result from
the recordings in the Shareholders' register. The Shareholders and the Manager hereby waive their right to receive certifi-
cates representing registration of their Shares in the share register, but the Company shall, upon request by any Shareholder,
provide such Shareholder with appropriate evidence of its ownership interest in the Company.

7.8 Any Transfer of registered Shares will be registered in the Shareholders' register by a declaration of Transfer entered
into the Shareholders' register, dated and signed by the transferor and the transferee or by their representative(s) as well as
in accordance with the rules on the transfer of claims laid down in article 1690 of the Luxembourg Civil Code. Furthermore,
the Company may accept and enter into the Shareholders' register any Transfer referred to in any correspondence or other
document recording the consent of the transferor and the transferee.

7.9 General Transfer restrictions
7.9.1 A Shareholder may only Transfer its Shares without the prior written consent of both Major Shareholders (or in

the case of a Transfer by a Major Shareholder, without the prior written consent of the other Major Shareholder) as follows:
(a) Subject to article 7.12 of the Articles, (x) with respect to the Major Shareholders, to any Person directly or indirectly

wholly owned by such Major Shareholder other than portfolio companies of such Major Shareholder but only for so long
as such Person remains directly or indirectly wholly owned by such original Major Shareholder (and at any time in which
such Person is no longer directly or indirectly wholly owned by such Major Shareholder, the Transferred Shares shall be
deemed to be Transferred back to such original Major Shareholder and the Shareholders' register shall be updated accor-
dingly) and (y) with respect to a Designated Shareholder, to an Affiliate of such Designated Shareholder but only for so
long as (A) such Person remains an Affiliate of such Shareholder and (B) no direct or indirect equity interest or other
securities in such Affiliate are syndicated, directly or indirectly (including through any Transfer of underlying economic
interests) to any Person (and at any time in which such Affiliate is no longer an Affiliate of such Shareholder or such
syndication is consummated (or definitive documentation regarding such a syndication are executed), the Transferred
Shareholder Interests shall be deemed to be Transferred back to the original Shareholder and the Shareholders' register
shall be updated accordingly);

(b) Pursuant and in accordance with articles 7.10 and 7.11 of the Articles.
(c) Following the period beginning on the consummation of an IPO and ending on (A) with respect to certain of the

Shareholders as provided under any Shareholders' agreement entered into between the Shareholders from time to time, the
second anniversary of an IPO and (B) with respect to the Major Shareholders, the earlier of (x) the fifth anniversary of an
IPO and (y) such time following the second anniversary of an IPO that the Major Shareholders collectively hold, directly
or indirectly, less than fifteen percent (15%) of the shares of the IPO Corporation (the “Restriction End Date”), subject to
the terms and conditions set forth in any Shareholders' agreement entered into between the Shareholders from time to time,
pursuant to any Transfers permitted by applicable 1915 Law.

(d) Any other Transfers expressly permitted under any Shareholders' agreement entered into between the Shareholders
from time to time.

7.9.2 Each Shareholder may only Transfer Shares in strict compliance with these Articles and any Shareholders' agree-
ment entered into between the Shareholders from time to time, and, to the fullest extent permitted by the 1915 Law, any
purported Transfer of Shares by a Shareholder that does not so comply with the terms of these Articles shall be null and
void and of no force or effect, and the Company shall not recognise or be bound by any such purported Transfer and shall
not effect any such purported Transfer on the Shareholders' register or otherwise reflect such Transfer.

7.9.3 Each of the Shareholders agrees that any Transfer of Shares shall in all cases only be made by a proportionate
Transfer of each other class or type of Shares and any such Transfer by any Shareholder made in violation of the foregoing
shall be null and void and of no force or effect, and the Company shall not recognise or be bound by any such purported
Transfer and shall not effect any such purported Transfer on the Shareholders' register or otherwise reflect such Transfer.

7.10 Tag-Along Rights
7.10.1 Except (i) as part of a Drag-Along Sale in accordance with article 7.11 of the Articles or (ii) for Transfers in

accordance with article 7.9(a)(a) or 7.9(a)(c) of the Articles, in connection with (A) a Transfer of Shares by either of the
Major Shareholders or (B) a redemption of Shares by the Company from either of the Major Shareholders if such redemption
is not offered to all Shareholders on a pro rata basis (the “Transferor”), the Transferor shall offer, on the same terms and
conditions, and in the same proportion, as any offer by a proposed third party transferee (the “Proposed Transferee”) to the
Transferor for the Transferor's Shares (a “Tag-Along Sale”), to each other Shareholder who is not the Proposed Transferee
(collectively, the “Tag Offerees”) to include, at the option of each Tag Offeree, in the sale or other Transfer to the Proposed
Transferee, a number of Shares owned by such Tag Offeree determined in accordance with this article 7.10, with such sale
or other Transfer to take place on the same date as the corresponding Tag Along Sale.

7.10.2 The Transferor shall cause the Proposed Transferee's offer to be reduced to writing (which writing shall include
an offer to purchase or otherwise acquire Shares from the Tag Offerees as required by this article 7.10) and shall send
written notice of such third party offer (the “Tag-Along Notice”) at least twenty (20) Business Days prior to the anticipated
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consummation of such Tag-Along Sale to each of the Tag Offerees and the Company in the manner specified in any
Shareholders' agreement entered into between the Shareholders from time to time, which Tag-Along Notice will include:

i. the material terms and conditions of the proposed Transfer, including (A) the name and address of the Proposed
Transferee, (B) the proposed amount and form of consideration, (C) the number and type of Shares proposed to be sold
and (D) the fraction, expressed as a percentage, determined by dividing (x) the number of Shares to be purchased from the
Transferor by (y) the total number of Shares held by the Transferor (the “Tag-Along Sale Percentage”); and

ii. an invitation to each Tag Offeree to elect (the “Tag-Along Right”, and the Tag Offerees who elect, the “Tagging
Holders”) to include in the Tag-Along Sale to the Proposed Transferee Shares held by such Tagging Holders (which in no
event shall exceed the Tag-Along Sale Percentage of the total number of Share held by such Tagging Holder). The Transferor
shall deliver or cause to be delivered to each Tagging Holder copies of all transaction documents relating to the Tag-Along
Sale promptly as such documents become available.

7.10.3 Each Tagging Holder may exercise the Tag-Along Right by delivering within ten (10) Business Days following
delivery of the Tag-Along Notice a written notice (the “Tag-Along Election”) to the Transferor and the Company in the
manner specified in any Shareholders' agreement entered into between the Shareholders from time to time, indicating its
desire to exercise its Tag-Along Right and specifying the total number of Shares it desires to Transfer in the Tag-Along
Sale (which in no event shall exceed the Tag-Along Sale Percentage of the total number of Shares held by such Tagging
Holder). Each Tag Offeree who does not make a Tag-Along Election in compliance with the requirements set forth in this
article 7.10(c) shall be deemed to have waived all of such Tag Offeree's rights with respect to the Tag-Along Sale and the
Transferor and each Tagging Holder shall thereafter be free to Transfer their applicable Shares to the Proposed Transferee,
for the same form of consideration (and, if the Transferor is offered a choice as to the form of consideration to be received
in the Tag-Along Sale, each Tagging Holder shall be given the same choice), at a price no greater than the price received
by the Transferor (on a per Share basis) and otherwise on terms and conditions which are not more favorable to the Transferor
than those terms and conditions set forth in the Tag-Along Notice. In the event the Proposed Transferee declines to purchase
all of the Shares proposed to be sold pursuant to a Tag-Along Sale, the number of Shares that may be Transferred by the
Transferor and each Tagging Shareholder shall be reduced on a pro rata basis.

7.10.4 Notwithstanding the foregoing, no Tag Offeree shall be entitled to Transfer Shares pursuant to a Tag-Along Right
conferred pursuant to this article 7.10 in the event that, notwithstanding delivery of a Tag-Along Notice pursuant to this
article

7.10. the Transferor fails to consummate the Tag-Along Sale which gave rise to such Tag-Along Right. The Transferor
shall, in its sole discretion, decide whether or not to pursue, consummate, postpone or abandon any proposed Tag-Along
Sale and the terms and conditions thereof. In the event the Transferor reduces the number of Shares proposed to be sold
pursuant to a Tag-Along Sale, the Tag-Along Sale Percentage shall be recalculated and the number of Shares that may be
Transferred by each Shareholder shall be reduced accordingly. No Shareholder nor any Affiliate of any such Shareholder
shall have any liability to any other Shareholder or the Company arising from, relating to or in connection with the pursuit,
consummation, postponement, abandonment or terms and conditions of any such proposed Tag-Along Sale except to the
extent such Shareholder shall have failed to comply with the provisions of this article 7.10.

7.10.5 In connection with any such Tag-Along Sale, each Tagging Holder participating in such Tag-Along Sale must
agree to make the same representations, warranties, covenants and indemnities as the Transferor agrees to make in con-
nection with the Tag-Along Sale (except that, in the case of representations, warranties, covenants and indemnities
pertaining specifically to the Transferor, each other Shareholder shall make comparable representations, warranties, co-
venants and indemnities, in each case, to the extent applicable and pertaining specifically to itself and only to itself);
provided, that (x) the liability of each Shareholder in any Tag-Along Sale is several and not joint and several and shall not
exceed the lesser of (i) such Shareholder's pro rata portion of any such liability (to the extent related to matters other than
the Tagging Holder Representations (as defined below)), which liability shall be determined in accordance with such
Shareholder's portion of the aggregate net proceeds received by all Shareholders in connection with such Tag-Along Sale,
and (ii) the net proceeds received by such Shareholder in connection with such Tag-Along Sale, (y) no such Tagging Holder
shall be required to make or give any representations or warranties, other than representations or warranties as to its title
to the Shares being Transferred by it in the Tag-Along Sale, the absence of any adverse claim with respect to such Shares,
its organization and good standing and its power, authority and legal right to enter into and to consummate the Tag-Along
Sale (“Tagging Holder Representations”) and (z) no Tagging Holder shall be obligated to enter into any non-competition
or other post-closing covenant that restricts its activities in any way. Each Tagging Holder will be responsible for its
proportionate share of the costs of the Tag-Along Sale that are incurred for the benefit of all Shareholders or the Company
generally, but only to the extent such costs are not paid or reimbursed by the Proposed Transferee.

7.10.6 If the closing of the Tag-Along Sale to the Proposed Transferee (whether or not any Tag Offeree has exercised
its Tag-Along Rights under this article 7.10) shall not have been completed within 180 days after the date of the Tag-Along
Notice, and on terms and conditions not more favorable to the Tag Offerees and the Transferor than those set forth in the
Tag-Along Notice, the provisions of this article 7.10 shall again be required to be satisfied with respect to such Shareholder
Interests as if no Tag-Along Notice had been given with respect thereto.

7.10.7 The provisions of this article 7.10 shall terminate immediately prior to the consummation of an IPO if (and only
if) the IPO Corporation is the Company.
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7.11 Drag-Along Rights.
7.11.1 If the Major Shareholders (it being understood that for purposes of this Section the Major Shareholders also

includes all investment vehicles controlled by the Major Shareholders or their respective Affiliates and their respective
successors) jointly propose to Transfer Shares or assets of the Group in an arms' length transaction or series of related
transactions that would constitute a Change of Control (taking into account all shares being “dragged”) (a “Sale Proposal”)
to a Person who is a not an Affiliate of the Major Shareholders (a “Drag-Along Sale”) or if a Major Shareholder exercises
any right to force a Drag-Along Sale under any Shareholders' agreement entered into from time to time, then the Major
Shareholders or the Major Shareholder, as applicable, making the Sale Proposal (the “Dragging Major Shareholder(s)”)
may deliver a written notice (a “Drag-Along Notice”) with respect to such Sale Proposal at least ten (10) Business Days
prior to the anticipated signing date of such Drag-Along Sale to the Company and all other Shareholders requiring all other
Shareholders to sell or otherwise Transfer their Shares in the Drag-Along Sale in accordance with the provisions of this
article 7.11.

7.11.2 The Drag-Along Notice will include the material terms and conditions of the Drag-Along Sale, including (i) the
name and address of the proposed transferee, (ii) the proposed amount per Share and form of consideration (including, with
respect to any non-cash consideration, such other information relating to such non-cash consideration as is in the Company's
or the Dragging Major Shareholder(s)'s reasonable control) and (iii) the proposed date of the consummation of the Drag-
Along Sale, if known. The Dragging Major Shareholder(s) will deliver or cause to be delivered to each other Shareholder
copies of all transaction documents relating to the Drag-Along Sale promptly as such documents become available.

7.11.3 Each Shareholder who is not a Dragging Major Shareholder, upon receipt of a Drag-Along Notice, shall be
obligated to sell or otherwise Transfer the same proportion of its Shares as is being Transferred by the Dragging Major
Shareholder(s), and participate in the Drag-Along Sale contemplated by the Sale Proposal, to waive all dissenters' or
appraisal rights, if any, in connection with the Drag-Along Sale, to enter into agreements relating to the Drag-Along Sale,
to agree (as to itself) to make to the proposed purchaser the same representations, warranties, covenants, indemnities and
agreements as the Dragging Major Shareholder(s) agree to make in connection with the Drag-Along Sale, and to take or
cause to be taken all other actions as may be reasonably necessary to consummate the Drag-Along Sale; provided that (x)
the liability of each Shareholder in any Drag-Along Sale is several and not joint and several and shall not exceed the lesser
of (i) such Shareholder's pro rata portion of any such liability (to the extent related to matters other than Shareholder
Representations (as defined below)), to be determined in accordance with such Shareholder's portion of the aggregate net
proceeds received by all Shareholders in connection with such Drag-Along Sale, and (ii) the net proceeds received by such
Shareholder in connection with such Drag-Along Sale; (y) no Shareholder shall be required to make or give any represen-
tations or warranties, other than representations and warranties as to its title to the Shares being Transferred by it in the
Drag-Along Sale, the absence of any adverse claim with respect to such Shares and its power, authority and legal right to
enter into and to consummate the Drag-Along Sale (“Shareholder Representations”) and (z) no Shareholder shall be obli-
gated to enter into any non-competition or other post-closing covenants that restrict its activities in any way. In any Drag-
Along Sale, each of the Shareholders and the Dragging Major Shareholder(s) shall receive the same type and amount of
consideration (and, if the Dragging Major Shareholder(s) are offered a choice as to the form of consideration to be received
in the Drag-Along Sale, each other Shareholder shall be given the same choice), at the same time, on a per Share basis,
from such Drag-Along Sale, and each of the Shareholders and the Dragging Major Shareholder(s) shall otherwise be treated
comparably in connection with such Drag-Along Sale. Each Shareholder will be responsible for its proportionate share of
the costs of the Drag-Along Sale that are incurred for the benefit of all Shareholders or the Company generally, but only
to the extent such costs are not paid or reimbursed by the proposed transferee.

7.11.4 The Dragging Major Shareholder(s) shall, in its(their) sole discretion, decide whether or not to pursue, consum-
mate, postpone or abandon any Drag-Along Sale and the terms and conditions thereof. No Shareholder nor any Affiliate
of any such Shareholder shall have any liability to any other Shareholder or the Company arising from, relating to or in
connection with the pursuit, consummation, postponement, abandonment or terms and conditions of any Drag-Along Sale,
except to the extent such Shareholder shall have failed to comply with the provisions of this article 7.11.

7.11.5 If at the end of the 180 th day after the date of delivery of the Drag-Along Notice (as such period may be extended
to obtain any approvals required by applicable Laws, or as otherwise provided under any Shareholders' agreement that may
be entered into between the Shareholders from time to time) the Drag-Along Sale has not been consummated, then the
Drag-Along Notice shall be null and void, each Shareholder shall be released from such Shareholder's obligations under
such Drag-Along Notice and it shall be necessary for a separate Drag-Along Notice to be furnished and the terms of this
article 7.11 separately complied with in order to consummate any Drag-Along Sale.

7.11.6 The provisions of this article 7.11 shall terminate immediately prior to the consummation of an IPO.
7.12 Other Transfer Restrictions.
7.12.1 In addition to any other restrictions on Transfer herein contained, each Shareholder agrees that in no event may

any Transfer of Shares by any Shareholder be made:
(a) to any Person who lacks the legal right, power or capacity to own any Shares, as applicable;
(b) if such Transfer would, in the opinion of counsel to the Company, be reasonably likely to cause any portion of the

assets of the Company to be treated as “plan assets” pursuant to the Plan Asset Regulations (or comparable Law or regu-
lations);
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(c) if such Transfer requires the registration or other qualification of such Shares pursuant to the applicable 1915 Law;
or

(d) if, in the reasonable determination of the Manager, such Transfer would require the prior consent of any regulatory
agency and such prior consent has not been obtained.

7.12.2 If (a) the Major Shareholders (it being understood that for purposes of this paragraph the Major Shareholders
also includes all investment vehicles controlled by the Major Shareholders or their respective Affiliates and their respective
successors) receive an illiquid security of the Company, any of its subsidiaries or any third party that is not publicly traded
(an “Illiquid Security”), whether in connection with (x) a preemptive offering, (y) any disposition of its investment in the
Company or any of its subsidiaries or any other Illiquid Security, or (z) any exit transaction or restructuring, and (b) the
Shareholders acquire the same Illiquid Security (including as a result of an exercise of preemptive rights or participation
rights by the Shareholders, the exercise of drag-along rights or the exercise by the Shareholders of any tag-along or com-
parable rights), then the Major Shareholders shall (i) cause certain of the Shareholders (as provided under any Shareholders'
agreement entered into between the Shareholders from time to time) to have the right to participate proportionately with
the Major Shareholders in any rights to dispose of such Illiquid Securities (or where such rights are dependent on the
agreement of a third party, use its reasonable best efforts to cause such third party to so agree) and if the Major Shareholders
or any of their respective Affiliates propose to sell any Illiquid Security to any third party, the Major Shareholders or such
Affiliate shall provide the Designated Shareholders with an opportunity to include in such sale a pro rata portion of their
Illiquid Security on the same terms and conditions as such Major Shareholder (or where such rights are dependent on the
agreement of a third party, use its reasonable best efforts to cause such third party to so agree), and (ii) provide the Designated
Shareholders, with respect to such Illiquid Security, with rights, as between the Major Shareholders and the Designated
Shareholders, to hold, monitor, maintain and exit their investments in such Illiquid Security at the same time and on the
same terms as, and proportionally with, the Major Shareholders (or where such rights are dependent on the agreement of
a third party, use their reasonable best efforts to cause such third party to so agree).

7.12.3 Except as otherwise provided in articles 7.10 and 7.11 of the Articles, any Shareholder effecting any Transfer of
Shares permitted hereunder shall pay all reasonable costs and expenses, including reasonable attorneys' fees and disbur-
sements, incurred by the Company in connection with such a Transfer on a pro rata basis in proportion to the number of
Shares so transferred by each such Shareholder in relation to all Shares so Transferred.

7.13 Preemptive Rights.

7.13.1 If the Company or any of its Subsidiaries propose to issue New Securities to, or to enter into any Contract relating
to the issuance of any New Securities with, any Person, the Company shall deliver to each Shareholder a written notice
(the “Offer Notice”) of such proposed issuance at least twenty (20) Business Days prior to the date of the proposed issuance
(the period from the effectiveness of the Offer Notice until the date of such proposed issuance, the “Subscription Period”).
The Offer Notice shall include the material terms and conditions of the issuance, including, to the extent applicable, (i) the
identity of the issuer, (ii) the amount, kind and terms of the New Securities to be included in the issuance, (iii) the maximum
and minimum price of the New Securities to be included in the issuance, (iv) the name and address of the proposed purchaser,
(v) the proposed issuance date, if known and (vi) a breakdown of the anticipated use of proceeds.

7.13.2 Each Shareholder shall have the option, exercisable at any time during the first ten (10) Business Days of the
Subscription Period, by delivering an irrevocable written commitment to the Company, and on the same terms and condi-
tions as those of the proposed issuance of such New Securities, to irrevocably subscribe for up to such number or amount,
as applicable, of New Securities included in the proposed issuance as is equal to the product of (i) the number or amount
of any such additional New Securities to be issued and (ii) a fraction, the numerator of which is the number of Shares owned
by such Shareholder and the denominator of which is the total number of Shares owned by all Shareholders (such fraction,
the “Preemptive Percentage”). Each Shareholder who exercises its option pursuant to this article 7.13 to purchase all or a
portion of its Preemptive Percentage of the additional New Securities proposed to be issued is hereinafter referred to as a
“Participating Shareholder”. Each Shareholder who does not exercise any portion of such option in accordance with the
above requirements shall be deemed to have waived all of such Shareholder's rights with respect to such issuance, but not
with respect to any future issuance. In the event that any Shareholder elects to purchase less than its aggregate Preemptive
Percentage of the New Securities, the Company shall deliver to each Participating Shareholder (other than any Participating
Shareholder who elected not to purchase all of its Preemptive Percentage) a written notice thereof, not later than the fifteenth
(15 th ) Business Day of the Subscription Period, which includes the number or amount, as applicable, of New Securities
which were declined to be purchased by all Shareholder(s), and, prior to the expiration of the Subscription Period, each
such other Participating Shareholder may subscribe for such declined New Securities; provided that, in the event that the
number of such declined New Securities so subscribed for is greater than the aggregate number of declined New Securities,
each such other Participating Shareholder subscribing for such declined New Securities shall be entitled to subscribe for
an amount of declined New Securities proportionate to such other Participating Shareholder's Preemptive Percentage of
such declined New Securities relative to the Preemptive Percentages of all such other Participating Shareholders subscribing
for such declined New Securities, or as those other Participating Shareholders may otherwise agree.

7.13.3 In the case of issuances of New Securities by any Subsidiary of the Company, a Participating Shareholder may
elect to subscribe for such securities by making a payment to the Company which the Company shall apply to the purchase
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of, and hold as agent for the Participating Shareholder (but not as an asset of the Company), such securities on behalf of
such Shareholder.

7.13.4 If at the end of 180 days after the date of the effectiveness of the Offer Notice, as such period may be extended
to obtain any required regulatory approvals, the Company or any Subsidiary of the Company, as applicable, has not com-
pleted the issuance, each Participating Shareholder shall be released from such Participating Shareholder's obligations
under the written commitment, the Offer Notice shall be null and void, and it shall be necessary for a separate notice to be
furnished, and the terms and provisions of this article 7.13 shall be separately complied with, in order to consummate any
issuance.

7.13.5 Each Participating Shareholder shall take or cause to be taken all such reasonable actions as may be necessary
or reasonably desirable in order expeditiously to consummate each issuance pursuant to this article 7.13 in which such
Participating Shareholder elects to participate under article 7.13(b). Notwithstanding the requirements of this article 7.13,
if the Manager reasonably determines that there is a substantial need of the Company or any Subsidiary of the Company,
as applicable, to issue New Securities that would otherwise be subject to this article 7.13 prior to having complied with the
provisions of this article 7.13, the Company or any Subsidiary of the Company, as applicable, may issue such New Securities
without first complying with the provisions of this article 7.13; provided that, within sixty (60) days after such issuance,
the Company or any Subsidiary of the Company, as applicable, offers each Participating Shareholder the opportunity to
purchase its Preemptive Percentage of the aggregate number of New Securities and other securities issued pursuant to this
provision by sending written notice to the Participating Shareholder, which notice shall contain the information required
under article 7.13(a). In the event of an offer made by the Company or any Subsidiary of the Company, as applicable,
pursuant to this article 7.13(e), the timing and procedures for the exercise and consummation of such offer shall be the
same as those set forth in this article 7.13 with appropriate modifications to reflect the post-issuance delivery of the notice
as contemplated in this article 7.13(e).

7.13.6 The provisions of this article 7.13 shall not apply to the following issuances by the Company or any Subsidiary
of the Company:

(a) issuances made by the Company on or prior to 24 July 2015;
(b) issuances of other securities to officers or directors of the Company or any Subsidiary of the Company, in each case,

who are not Affiliates of the Major Shareholders, that are issued on the same basis as issued to the Shareholders;
(c) issuances of Unlimited Shares to the Manager;
(d) issuances to any management investment vehicle(s) expressly contemplated to be excluded from this article 7.13 as

set out in any Shareholders' agreement entered into between the Shareholders from time to time and/or any members of a
Board (as defined in any Shareholders' agreement entered into between the Shareholders from time to time), in each case,
that are not Affiliates of the Major Shareholders;

(e) upon the exercise of options, warrants or other convertible securities previously issued or granted in compliance with
this article 7.13;

(f) to any Person that is not an Affiliate of the Major Shareholders pursuant to any employee incentive plan or similar
benefit program or agreement of the Company or any Subsidiary of the Company approved by the Manager or the relevant
governing body of such Subsidiary of the Company;

(g) as consideration to any Person that is not an Affiliate of any Shareholder or the Company or any of its Subsidiaries
in any direct or indirect acquisition, merger or similar transaction;

(h) as consideration to any Person that is not an Affiliate of any Shareholder or the Company or any of its Subsidiaries
in a joint venture or any other strategic transaction;

(i) to financial institutions, commercial lenders, broker/finders or any similar party, or their respective designees, in each
case, that is not an Affiliate of the Major Shareholders, in connection with the incurrence or guarantee of indebtedness by
the Company or any Subsidiary of the Company;

(j) in connection with or following an IPO to any Person;
(k) in connection with a dividend, distribution or any subdivision or combination of securities effected on a pro rata

basis with respect to all holders of the affected class of equity interests; and
(l) of any securities of a Subsidiary of the Company to the Company or any other Subsidiary of the Company.

Chapter III. - Manager, Auditor

8. Management.
8.1 The Company shall be managed by Ithacalux GP S.à r.l. (formerly VictoryLux S.à r.l.) (the “Manager”), in its

capacity as sole manager of the Company.
8.2 The Manager may be removed at any time with or without cause and, if following such removal, there remains no

other Manager, the Manager must be immediately replaced by new manager(s), by a resolution of the general meeting of
Shareholders adopted in compliance with the quorum and majority rules set by these Articles. The Manager to be removed
shall have no veto right in its/their capacity as unlimited partner of the Company on any resolution relating to its/their
removal and/or replacement.

8.3 The holder(s) of the Limited Shares shall neither participate in nor interfere with the management of the Company.
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9. Powers of the manager.
9.1 The Manager is vested with the broadest powers to perform all acts necessary or useful for accomplishing the

Company's object.
9.2 All powers not expressly reserved by the Articles or by the Laws to the general meeting of Shareholders or to the

Auditor are of the competence of the Manager.

10. Delegation of powers - Representation of the company.
10.1 The Manager may delegate the daily management of the Company and the representation of the Company within

such daily management to one or more persons or committees of its choice.
10.2 The Manager may also delegate other special powers or proxies or entrust determined permanent or temporary

functions to persons or committees of its choice.
10.3 The Company will be bound towards third parties by the sole signature of the Manager (acting through one or more

duly authorized signatories, such as designated by the Manager at its sole discretion).
10.4 The Company will further be bound towards third parties by the joint signatures or single signature of any person

to whom the daily management of the Company has been delegated, within such daily management, or by the joint signatures
or single signature of any person to whom special signatory power has been delegated by the Manager, within the limits
of such special power.

11. Management fees and expenses.
11.1 Subject to approval by the general meeting of shareholders, the Manager may receive a management fee in respect

of the carrying out of their management of the Company and may, in addition, be reimbursed for all other expenses
whatsoever incurred by the Manager in relation with such management of the Company or the pursuit of the Company's
corporate object.

12. Conflicts of interest.
12.1 No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invali-

dated by the mere fact that the Manager (or any one of its directors, managers, officers or employees), the officers or
employees of the Company, or any of the Shareholders have a personal interest in, or is a director, manager, associate,
member, shareholder, officer or employee of such other company or firm. Any person related as afore described to any
company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such
affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering, voting or acting upon any matters
with respect to such contract or other business.

13. Liability of the manager - Indemnification.
13.1 The Manager shall be jointly and severally liable with the Company for all liabilities of the Company which cannot

be met out of the Company's assets.
13.2 The holder(s) of the Limited Shares shall refrain from acting on behalf of the Company in any manner or capacity

whatsoever other than exercising their rights as Shareholders in general meetings or otherwise, and, consequently, they
shall only be liable for payment to the Company up to the nominal value of each Share (and Share premium if any) in the
Company owned by them.

13.3 The Company shall indemnify any Manager (or any one of its directors, managers, officers or employees), the
officers or employees of the Company and, if applicable, their successors, heirs, executors and administrators, against
damages and expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be
made a party by reason of his being or having been manager, (or director, manager, officer or employee of the Manager),
or officers or employees of the Company or, at the request of the Company, any other company of which the Company is
a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which he shall
be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for fraud, willful misconduct or gross negligence. In the
event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the settlement as
to which the Company is advised by its legal counsel that the person to be indemnified is not guilty of fraud, willful
misconduct or gross negligence. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which the persons
to be indemnified pursuant to the Articles may be entitled.

14. Dissolution-Incapacity of the manager.
14.1 In case of dissolution or legal incapacity of the Manager or where for any other reason it is impossible for the

Manager to act, the Company will not be automatically dissolved.
14.2 In that event, and in the absence of another Manager, the Auditor shall designate one or more administrators, who

need not be Shareholders themselves, until such time as the general meeting of Shareholders shall convene for purposes
of appointing a new Manager.

14.3 Within fifteen (15) calendar days of their appointment, the administrator(s) shall convene the general meeting of
Shareholders in the manner provided for by the Articles or, as the case may be, by the Laws.

14.4 The administrators' duties consist in performing urgent acts and acts of ordinary administration until such time as
the general meeting of Shareholders referred to here above shall convene.
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14.5 The administrators are responsible only for the execution of their mandate.

15. Auditor.
15.1 The Company is supervised by certified auditor(s) (réviseur d'entreprise agrée)where such appointment is required

by the law or where such appointment is permitted by law and chosen by the Shareholders (the “Auditor”).
15.2 The general meeting appoints the Auditor(s) and determines their number, their remuneration and the term of their

office. The appointment may, however, not exceed a period of six (6) years. In case the Auditors are elected without mention
of the term of their mandate, they are deemed to be elected for six (6) years from the date of their election.

15.3 The Auditor(s) may be re-appointed.

Chapter IV. - Shareholders

16. Powers of the general meeting of shareholders.
16.1 The general meeting of Shareholders shall have such powers as are vested with the general meeting of Shareholders

pursuant to the Articles and the Laws.
16.2 Any regularly constituted general meeting of Shareholders of the Company represents the entire body of Share-

holders.

17. Annual general meeting. The annual general meeting of shareholders will be held on the first Monday of June at
2.00 p.m. If such day is a day on which banks are not generally open for business in Luxembourg, the meeting will be held
on the next following business day.

18. Other general meetings.
18.1 The Manager or the Auditor may convene general meetings of Shareholders (in addition to the annual general

meeting of Shareholders). Such meetings must be convened if Shareholders representing at least ten percent (10%) of the
Company's capital so require.

18.2 General meetings of Shareholders, including the annual general meeting of Shareholders will be held at the regis-
tered office of the Company or at such other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and may be held abroad if, in the
judgement of the Manager, which is final, circumstances of force majeure so require.

19. Notice of general meetings.
19.1 Shareholders will meet upon issuance (including, if appropriate, its publication) of a convening notice in compliance

with the Articles or the Laws.
19.2 The convening notice sent to the Shareholders will specify the time and the place of the meeting as well as the

agenda and the nature of the business to be transacted at the relevant meeting. The agenda for a general meeting of Sha-
reholders shall also, where appropriate, describe any proposed changes to the Articles and, if applicable, set out the text of
those changes affecting the object or form of the Company.

19.3 If all the Shareholders are present or represented at a general meeting of Shareholders and if they state that they
have been duly informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

20. Attendance - Representation.
20.1 All Shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting of Shareholders.
20.2 At all duly called meetings of the Shareholders, to take ordinary decisions or for the purpose of amending the

Articles of the Company, holders of eighty percent (80%) of the voting rights in existence at such time, either personally
or represented, shall constitute a quorum for the transaction of business and, decisions are adopted by holders of two-thirds
(2/3) of the voting rights in existence at such time.

20.3 A Shareholder may act at any general meeting of Shareholders by appointing in writing, transmitted by any means
of communication allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a Shareholder himself,
as his proxy holder. The Manager may determine any conditions that must be fulfilled in order for a Shareholder to take
part in a general meeting of Shareholders.

20.4 Shareholders, participating in a general meeting of Shareholders by videoconference or any other similar means
of telecommunication allowing for their identification, shall be deemed present for the purpose of quorum and majority
computation. Such telecommunication methods shall satisfy all technical requirements to enable the effective participation
in the meeting and the deliberations of the meeting shall be retransmitted on a continuous basis.

21. Proceedings.
21.1 Any general meeting of Shareholders shall be presided by a person designated by the Manager or, in its absence,

by the general meeting of Shareholders.
21.2 The chairman of the general meeting of Shareholders shall appoint a secretary.
21.3 The general meeting of Shareholders shall elect one (1) scrutineer to be chosen from the persons attending the

general meeting of Shareholders.
21.4 The chairman, the secretary and the scrutineer so appointed together form the bureau of the general meeting.
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22. Adjournment.
22.1 The Manager may forthwith adjourn any general meeting of Shareholders by four (4) weeks. The Manager must

adjourn a meeting if so required by Shareholders representing at least twenty percent (20%) of the Company's issued capital.
22.2 Such adjournment automatically cancels any resolution already adopted prior thereto.
22.3 The adjourned general meeting of Shareholders has the same agenda as the first one. Shares and proxies regularly

deposited in view of the first meeting remain validly deposited for the second one.

23. Vote.
23.1 An attendance list indicating the name of the Shareholders and the number of Shares for which they vote is signed

by each one of them or by their proxy prior to the opening of the proceedings of the general meeting of Shareholders.
23.2 The general meeting of Shareholders may deliberate and vote only on the items comprised in the agenda.
23.3 Voting takes place by a show of hands or by a roll call, unless the general meeting of Shareholders resolves to

adopt another voting procedure.
23.4 The Shareholders are authorized to cast their vote by ballot papers (formulaires) expressed in the English language.
23.5 Any ballot paper (formulaires) shall be delivered by hand with acknowledgment of receipt, by registered post, by

special courier service using an internationally recognised courier company at the registered office of the Company or by
fax at the fax number of the registered office of the Company.

23.6 Any ballot paper (formulaires) which does not bear any of the following indications is to be considered void and
shall be disregarded for quorum purposes:

23.6.1 name and registered office and / or residence of the relevant Shareholder;
23.6.2 total number of Shares held by the relevant Shareholder in the share capital of the Company and, if applicable,

number of Shares of each class held by the relevant shareholder in the share capital of the Company;
23.6.3 agenda of the general meeting;
23.6.4 indication by the relevant Shareholder, with respect to each of the proposed resolutions, of the number of Shares

for which the relevant shareholder is abstaining, voting in favour of or against such proposed resolution; and
23.6.5 name, title and signature of the duly authorized representative of the relevant Shareholder.
23.7 Any ballot paper (formulaires) shall be received by the Company no later than five (5) p.m. (Luxembourg time)

on the day on which banks are generally open for business in Luxembourg immediately preceding the day of the general
meeting of Shareholders. Any ballot paper (formulaires) received by the Company after such deadline shall be disregarded
for quorum purposes.

23.8 A ballot paper (formulaires) shall be deemed to have been received:
23.8.1 if delivered by hand with acknowledgment of receipt, by registered post or by special courier service using an

internationally recognised courier company: at the time of delivery; or
23.8.2 if delivered by fax: at the time recorded together with the fax number of the receiving fax machine on the

transmission receipt.
23.9 Save as otherwise provided in the Articles, no resolution may be adopted by the shareholders without the consent

of the Manager.

24. Minutes. The minutes of the general meeting of Shareholders shall be signed by the members of the bureau and may
be signed by any Shareholders or proxyholders, who so request.

Chapter V. - Financial year, Financial statements, Distribution of profits

25. Financial year. The Company's financial year begins on 1 st January and ends on the 31 st December of each year.

26. Adoption of financial statements.
26.1 The Manager shall prepare, for approval by the Shareholders, annual statutory and/or consolidated accounts in

accordance with the requirements of the Laws and Luxembourg accounting practice.
26.2 The annual statutory and/or consolidated accounts are submitted to the general meeting of Shareholders for ap-

proval.

27. Distribution of profits.
27.1 From the annual net profits of the Company at least five percent (5%) shall each year be allocated to the reserve

required by law (the “Legal Reserve”). That allocation to the Legal Reserve will cease to be required as soon and as long
as such Legal Reserve amounts to ten percent (10%) of the issued capital of the Company.

27.2 The decision to distribute funds and the determination of the amount of such distribution will be taken by the
Shareholders in accordance with the following provisions of this article 27.

27.3 The holder of the Unlimited Share shall be entitled to receive dividend distributions in an amount of zero point
zero one percent (0.01%) of the par value of the Unlimited Share.

27.4 The holders of the A Shares are entitled to the following annual fixed dividends:
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27.4.1 the holders of class A1 Shares shall be entitled to receive dividend distributions in an amount of zero point ten
percent (0.10%) of the par value of the class A1 Shares held by them, then,

27.4.2 the holders of class A2 Shares shall be entitled to receive dividend distributions in an amount of zero point fifteen
percent (0.15%) of the par value of the class A2 Shares held by them, then,

27.4.3 the holders of class A3 Shares shall be entitled to receive dividend distributions in an amount of zero point twenty
percent (0.20%) of the par value of the class A3 Shares held by them, then,

27.4.4 the holders of class A4 Shares shall be entitled to receive dividend distributions in an amount of zero point twenty-
five percent (0.25%) of the par value of the class A4 Shares held by them, then,

27.4.5 the holders of class A5 Shares shall be entitled to receive dividend distributions in an amount of zero point thirty
percent (0.30%) of the par value of the class A5 Shares held by them, then,

27.4.6 the holders of class A6 Shares shall be entitled to receive dividend distributions in an amount of zero point thirty-
five percent (0.35%) of the par value of the class A6 Shares held by them, then

27.4.7 the holders of class A7 Shares shall be entitled to receive dividend distributions in an amount of zero point forty
percent (0.40%) of the par value of the class A7 Shares held by them

27.4.8 the holders of class A8 Shares shall be entitled to receive dividend distributions in an amount of zero point forty-
five per cent (0.45%) of the par value of the class A8 Shares held by them 27.4.9 the holders of class A9 Shares shall be
entitled to receive the remainder of any dividend distribution.

27.5 Should any class of Shares have been cancelled following its redemption, repurchase or otherwise at the time of
the distribution, the remainder of any dividend distribution shall then be allocated to the next outstanding class of Shares
to be redeemed in the reverse numerical order (e.g. initially class A9 Shares).

27.6 If the dividends referred to above are not declared or paid during one or more particular years, the fixed dividends
entitlement shall continue to accrue.

27.7 In any case, dividends can only be distributed and Shares redeemed to the extent that the Company has distributable
sums within the meaning of the 1915 Law.

27.8 Subject to the conditions fixed by the Laws and in compliance with the foregoing provisions, the Manager may
make distributions of cash or other property available for distribution (the “Distributable Assets”) to the Manager, the
Shareholders and any management investment vehicle(s) expressly contemplated to be included in this article 27.8 as set
out in any Shareholders' agreement that may be entered into between the Shareholders from time to time, and all such
distributions shall be in accordance with the Articles. The Manager shall have sole discretion to determine the timing of
distributions and the aggregate amount available for distribution; provided that at least forty-five (45) days prior to any
material distribution of cash to the Shareholders, the Company shall provide written notice to each Shareholder of such
proposed distribution; provided, further, that the Manager will use commercially reasonable efforts to distribute Distribu-
table Assets reasonably promptly to the Shareholders, subject to reserves for expenses, liabilities and other contingencies
as the Manager determines are appropriate.

Chapter VI. - Dissolution, Liquidation

28. Dissolution, Liquidation.
28.1 The Company may be dissolved by a resolution of the general meeting of Shareholders adopted in compliance with

the quorum and majority rules set by the Articles or, as the case may be, by the Laws for any amendment of the Articles.
28.2 Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the Manager or such other persons (who

may be physical persons or legal entities) appointed by a general meeting of Shareholders, who will determine their powers
and their compensation.

Chapter VII. - Applicable law

29. Applicable law. All matters not governed by the Articles shall be determined in accordance with the Laws, in
particular the 1915 Law.

30. Definitions. “Affiliate” means, with respect to any Person, another Person Controlled directly or indirectly by such
first Person, Controlling directly or indirectly such first Person or directly or indirectly under the same Control as such first
Person, and “Affiliated” shall have a meaning correlative to the foregoing.

“Business Days” means a day on which banks are open for business in the State of New York, City of Toronto and the
Grand-Duchy of Luxembourg (which, for avoidance of doubt, shall not include Saturdays, Sundays and public holidays in
any of the foregoing localities).

“Contract” means any written, oral or other agreement, contract, subcontract, lease, understanding, instrument, note,
warranty, insurance policy, benefit plan, memorandum of understanding, or legally binding commitment or undertaking
of any nature.

“Control” means with respect to any Person (other than an individual), (a) direct or indirect ownership of more than
50% of the voting securities of such Person, (b) the right to appoint, or cause the appointment of, more than 50% of the
members of the board of directors (or similar governing body) of such Person or (c) the right to manage, or direct the
management of, on a discretionary basis the assets of such Person, and, for the avoidance of doubt, a general partner is
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deemed to Control a limited partnership and, solely for the purposes of this Agreement, a fund advised or managed directly
or indirectly by a Person shall also be deemed to be Controlled by such Person (and the terms “Controlling” and “Controlled”
shall have meanings correlative to the foregoing).

“Fair Market Value” means (a) if the consideration is cash or cash equivalents, the amount of such cash and cash
equivalents, (b) if the consideration consists of securities for which there is a public market on such date, the arithmetic
mean of the high and low prices of such securities as reported on such date on the composite tape of the principal national
securities exchange on which such securities are listed or admitted to trading, and (c) if there is not a public market for the
securities on such date, the value established by an independent valuer appointed by the Manager and approved by the
Major Shareholders.

“IPO” means the initial firm commitment underwritten offering (or series of related offerings) of securities of the
Company or the IPO Corporation, as the case may be, to the public pursuant to an effective registration statement (or
statements) under the Securities Act or under any comparable Law or regulatory scheme of any foreign jurisdiction after
which there is an active trading market in such securities on an internationally recognized stock exchange.

“IPO Corporation” has the meaning set forth in any Shareholders agreement entered into between the Shareholders from
time to time.

“Major Shareholders” means CPPIB and the Permira Shareholder and each of their respective transferees permitted in
accordance with any Shareholders' agreement entered into between the Shareholders from time to time.

“New Securities” means (a) any Ordinary Shares or A Shares or other equity or equity equivalents of the Company or
any of its wholly-owned Subsidiaries, (b) any options, warrants or other securities or rights, in each case of this clause (b),
convertible or exchangeable into or exercisable for Ordinary Shares or A Shares or other equity or equity equivalents of
the Company or any of its wholly-owned Subsidiaries, (c) and all other securities as provided for under any Shareholders'
agreement entered into between the Shareholders from time to time.

“Permira Fund” means Permira V L.P.1, Permira V L.P.2, Permira Investments Limited, P5 Co-Investment L.P., P5
CIS S.à r.l. and Permira V I.A.S L.P.

“Permira Shareholder” means EvomLux S.à r.l., a société à responsabilité limitée organized and existing under the laws
of Grand-Duchy of Luxembourg, having its registered office at 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, registered
with the Luxembourg Trade and Companies' Register under number B 190.751.

“Person” means a natural person, partnership, corporation, limited liability company, business trust, joint stock company,
trust, unincorporated association, joint venture or other entity or organization.

“Share(s)” means any of the Unlimited Share or the Limited Shares of the Company.
“Shareholders” means all of the holders of Limited Shares from time to time.
“Subsidiaries” means a Person that is Controlled directly or indirectly by another Person.
“Transfer” or “Transferred” means a transfer, sale, assignment, pledge, hypothecation or other disposition by a Person

of a legal or beneficial interest in another Person, whether directly or indirectly, including pursuant to the creation of a
derivative security, the grant of an option or other right, by operation of law or by any disposition of an interest in any
parent holding company of such Person (but excluding any Transfer of a limited partnership interest in a Permira Fund),
but shall exclude repurchase of Shares by the Company in accordance with the repurchase provisions provided for in the
Articles.”

Fourth resolution

The Shareholders and the New Shareholders resolve to remove the members of the supervisory board of the Company
with immediate effect and to appoint the following certified auditor (réviseur d'entreprise agrée) as auditor of the Company
with immediate effect for a period of six (6) years:

- ERNST & YOUNG, a public limited company, having its registered office in L-5365 Munsbach, 7, rue Gabriel
Lippmann, Parc d'Activité Syrdall 2, registered with the Trade and Companies Registry of Luxembourg, section B, under
number 47771.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately seven thousand six hundred Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing parties, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
parties, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.
After reading the present deed to the Proxy-holder of the appearing parties, acting as said before, known to the notary

by name, first name, civil status and residence, the said Proxy-holder has signed with Us the notary the present deed.
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Suit la version en langue française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le vingt-quatrième jour du mois de juillet;
Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), sous-

signé;

ONT COMPARU:
1. EvomLux S.à r.l. une société à responsabilité limitée, régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son

siège social au 488, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, ayant un capital social de six millions quatre-vingt-sept mille
six cent quatre-vingt-sept Euros et quatre-vingt-quinze centimes Euros (6.087.687,95 EUR) enregistrée auprès du Registre
du Commerce et des Sociétés de Luxembourg (le “RCS”) sous le numéro B 190751,

ici représentée par Monsieur Christian DOSTERT, clerc de notaire, avec adresse professionnelle à in L-1466 Luxem-
bourg, 12, rue Jean Engling, (le “Mandataire”), en vertu d'une procuration donnée à Luxembourg, le 24 juillet 2015; et

2. Ithacalux GP S.à r.l. une société à responsabilité limitée, régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant
un capital social de USD 15,000.- ayant son siège social au 488, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, enregistrée auprès
du RCS sous le numéro B 193046,

ici dûment représentée par Monsieur Christian DOSTERT, pré-qualifié, en vertu d'une procuration donnée à Luxem-
bourg, le 24 juillet 2015;

Les dites procurations, signées “ne varietur” par le Mandataire et par le notaire instrumentant, resteront annexées au
présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Les entités susmentionnées sont les actionnaires (les “Actionnaires”) qui sont également les détenteurs de l'ensemble
des droits de vote de Ithacalux Topco S.C.A., une société en commandite par actions, régie par les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, ayant son siège social au 488, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, enregistrée auprès du RCS sous le
numéro B 197.463 et constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 27 mai 2015, dont les statuts n'ont
pas encore été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (“Mémorial C”) et ont été modifiés pour la
dernière fois en date du 23 juillet 2015 par un acte du notaire instrumentant et n'ont pas encore été publiés au Mémorial C.

Lesquelles parties comparantes, représentant l'intégralité du capital social, ont requis le notaire instrumentaire de do-
cumenter ce qui suit:

L'ordre du jour est le suivant:

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social de la société d'un montant de dix-sept millions neuf cent quarante-neuf mille cinq
cent vingt-huit Dollars Américaine et quarante-et-un centimes (17.949.528,41 USD) pour le porter de son montant actuel
de six millions cinq cent soixante-quatorze mille cinq cent quatre-vingt-dix-huit Dollars Américain et trente-deux centimes
(6.574.598,32 USD) à un montant de vingt-quatre millions cinq cent vingt-quatre mille cent vingt-six Dollars Américain
et soixante-treize centimes (24.524.126,73 USD) par l'émission de deux millions neuf cent vingt-sept mille six cent cin-
quante-deux (2.927.652), cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf cent dix-sept (199.113.917) actions de
catégorie A1, cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf cent neuf (199.113.909) actions de catégorie A2,
cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf cent neuf (199.113.909) actions de catégorie A3, cent quatre-
vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf cent neuf (199.113.909) actions de catégorie A4, cent quatre-vingt-dix-neuf
millions cent treize mille neuf cent neuf (199.113.909) actions de catégorie A5, cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent
treize mille neuf cent neuf (199.113.909) actions de catégorie A6, cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf
cent neuf (199.113.909) actions de catégorie A7, cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf cent neuf
(199.113.909) actions de catégorie A8 et cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf cent neuf (199.113.909)
actions de catégorie A9, avec une prime d'émission d'un montant de un milliard sept cent cinquante-six millions cinq cent
mille quatre cent soixante-et-onze Dollars Américain et cinquante- neuf centimes (1.756.500.471,59 USD), payé par un
apport en numéraire.

Souscription et paiement des Nouvelles Actions.
2. Modification de l'article 5.1 des statuts de la Société.
3. Refonte complète des statuts de la Société.
4. Révocation des membres du conseil de surveillance avec effet immédiat et nomination d'un réviseur d'entreprise agrée.
5. Divers.

Première résolution

Les Actionnaires décident d'augmenter le capital social de la société d'un montant de dix-sept millions neuf cent quarante-
neuf mille cinq cent vingt-huit Dollars Américain et quarante-et-un centimes (17.949.528,41 USD) pour le porter de son
montant actuel de six millions cinq cent soixante-quatorze mille cinq cent quatre-vingt-dix-huit Dollars Américain et trente-
deux centimes (6.574.598,32 USD) à un montant de vingt-quatre millions cinq cent vingt-quatre mille cent vingt-six Dollars
Américain et soixante-treize centimes (24.524.126,73 USD) par l'émission de deux millions neuf cent vingt-sept mille six
cent cinquante-deux (2.927.652), cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf cent dix-sept (199.113.917)
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actions de catégorie A1, cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf cent neuf (199.113.909) actions de
catégorie A2, cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf cent neuf (199.113.909) actions de catégorie A3,
cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf cent neuf (199.113.909) actions de catégorie A4, cent quatre-
vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf cent neuf (199.113.909) actions de catégorie A5, cent quatre-vingt-dix-neuf
millions cent treize mille neuf cent neuf (199.113.909) actions de catégorie A6, cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent
treize mille neuf cent neuf (199.113.909) actions de catégorie A7, cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf
cent neuf (199.113.909) actions de catégorie A8 et cent quatre-vingt-dix-neuf millions cent treize mille neuf cent neuf
(199.113.909) actions de catégorie A9, avec une prime d'émission d'un montant de un milliard sept cent cinquante-six
millions cinq cent mille quatre cent soixante-et-onze Dollars Américain et cinquante- neuf centimes (1.756.500.471,59
USD), payé par un apport en numéraire.

Souscription et paiement

Les Nouvelles Actions ont été entièrement souscrites et payées comme suit:
- Canada Pension Plan Investment Board, une crown corporation établie sur base du Canada Pension Plan Investment

Board Act par le gouvernement du Canada, ayant son siège social au One Queen Street East, Suite 2500 Toronto, ON M5C
2W5 Canada (“CPPIB”), déclare souscrire à un million neuf cent trente-huit mille cinq cent quarante-et-un (1.938.541)
actions ordinaires, cent trente-et-un millions huit cent quarante-trois mille quarante-sept (131.843.047) actions de catégorie
A1, cent trente-et-un millions huit cent quarante-trois mille quarante-trois (131.843.043) actions de catégorie A2, cent
trente-et-un millions huit cent quarante-trois mille quarante-trois (131.843.043) actions de catégorie A3, cent trente-et-un
millions huit cent quarante-trois mille quarante-trois (131.843.043) actions de catégorie A4, cent trente-et-un millions huit
cent quarante-trois mille quarante-trois (131.843.043) actions de catégorie A5, cent trente-et-un millions huit cent quarante-
trois mille quarante-trois (131.843.043) actions de catégorie A6, cent trente-et-un millions huit cent quarante-trois mille
quarante-trois (131.843.043) actions de catégorie A7, cent trente-et-un millions huit cent quarante-trois mille quarante-
trois (131.843.043) actions de catégorie A8 et cent trente-et-un millions huit cent quarante-trois mille quarante-trois
(131.843.043) actions de catégorie A9, avec une prime d'émission d'un montant de un milliard cent soixante-trois millions
soixante-quatre mille sept cent quarante Dollars Américain et soixante-huit centimes (1.163.064.740,68 USD), payé par
un apport en numéraire.

- Ithaca Ltd, une société régie par les lois de Guernesey, ayant son siège social à PO box 503, Trafalgar Court, Les
Banques, St Peter Port, Guernesey, GY1 6DJ agissant par son gérant Ithaca GP Ltd, une société régie par les lois de
Guernesey, ayant son siège social à PO box 503, Trafalgar Court, Les Banques, St Peter Port, Guernesey, GY1 6DJ (“LP”),
déclare souscrire à neuf cent quatre-vingt-neuf mille cent onze (989.111) actions ordinaires, soixante-sept millions deux
cent soixante-dix mille huit cent soixante-dix (67.270.870) actions de catégorie A1, soixante-sept millions deux cent
soixante-dix mille huit cent soixante-six (67.270.866) actions de catégorie A2, deux cent soixante-dix mille huit cent
soixante-six (67.270.866) actions de catégorie A3, deux cent soixante-dix mille huit cent soixante-six (67.270.866) actions
de catégorie A4, deux cent soixante-dix mille huit cent soixante-six (67.270.866) actions de catégorie A5, deux cent
soixante-dix mille huit cent soixante-six (67.270.866) actions de catégorie A6, deux cent soixante-dix mille huit cent
soixante-six (67.270.866) actions de catégorie A7, deux cent soixante-dix mille huit cent soixante-six (67.270.866) actions
de catégorie A8 et deux cent soixante-dix mille huit cent soixante-six (67.270.866) actions de catégorie A9, avec une prime
d'émission d'un montant de cinq cent quatre-vingt-treize millions quatre cent trente-cinq mille sept cent trente Dollars
Américain et quatre-vingt-onze centimes (593.435.730,91 USD), payé par un apport en numéraire.

(CPPIB et LP sont dénommées les “Nouveaux Actionnaires”).
Le montant total de l'augmentation de capital d'un montant de un milliard sept cent soixante-quatorze millions quatre

cent cinquante mille Dollars Américain (1.774.450.000,- USD) est alloué comme suit: un montant de dix-sept millions
neuf cent quarante-neuf mille cinq cent vingt-huit Dollars Américaine et quarante-et-un centimes (17.949.528,41 USD)
est alloué au capital social de la Société et un montant de un milliard sept cent cinquante-six millions cinq cent mille quatre
cent soixante-et-onze Dollars Américain et cinquante- neuf centimes (1.756.500.471,59 USD) est alloué au compte de
prime d'émission.

Le certificat de blocage montre que le montant de un milliard sept cent soixante-quatorze millions quatre cent cinquante
mille Dollars Américain (1.774.450.000,- USD) est disponible sur le compte en banque de la Société.

Deuxième résolution

Les Actionnaires et les Nouveaux Actionnaires décident de modifier l'article 5.1 des statuts de la Société qui se lira
désormais comme suit:

“ Art. 5.1. Capital Émis. Le capital émis est fixé à vingt-quatre millions cinq cent vingt-quatre mille cent vingt-six
Dollars Américain et soixante-treize centimes (24.524.126,73 USD), représenté par:

- une (1) action de commandité (l'“Action de Commandité”),
- quatre millions (4.000.000) actions ordinaires non rachetable (les “Actions Ordinaires”),
- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-neuf (272.045.859) actions rachetable de

catégorie A1,
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- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-et-un (272.045.851) actions rachetable de
catégorie A2,

- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-et-un (272.045.851) actions rachetable de
catégorie A3,

- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-et-un (272.045.851) actions rachetable de
catégorie A4,

- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-deux (272.045.852) actions rachetable de
catégorie A5,

- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-deux (272.045.852) actions rachetable de
catégorie A6,

- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-deux (272.045.852) actions rachetable de
catégorie A7,

- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-deux (272.045.852) actions rachetable de
catégorie A8,

- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-deux (272.045.852) actions rachetable de
catégorie A9,

toutes les actions de catégorie A1 à A9 étant ci-après définies comme les “Actions A”, avec une valeur nominale de un
centime de Dollar Américain (0,01 USD) et entièrement libérée (ci-après les “Actions”).”

Troisième résolution

Les Actionnaires et les Nouveaux Actionnaires décident de procéder à la refonte totale des statuts de la Société qui se
liront désormais comme suit:

“Chapitre I er . Forme, Dénomination, Siège, Objet, Durée

1. Forme, Dénomination. Ce document constitue les statuts coordonnés (les “Statuts”) de Ithacalux Topco S.C.A., une
société en commandite par actions régie selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg (les “Lois”), y compris, afin d'éviter
tout doute, la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée de temps à autre, les présents Statuts et
tout tout pacte d'Actionnaires conclu entre les Actionnaires de temps à autre (la “Société”).

2. Siège social.
2.1 Le siège social est établi dans la ville de Luxembourg.
2.2 Le siège social peut être transféré à tout autre endroit de la ville de Luxembourg par une décision du Gérant.
2.3 Des succursales ou autres bureaux peuvent être établis, soit au Grand-Duché du Luxembourg, soit à l'étranger, par

une décision du Gérant.
2.4 Dans l'hypothèse où le Gérant estime que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social

sont de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social ou la communication aisée avec ce siège
ou entre ce siège et l'étranger ou que de tels événements se sont produits ou sont imminents, la Société pourra transférer
provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales. Ces mesures provi-
soires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, demeurera
régie par les lois. Ces mesures provisoires seront prises et portées à la connaissance de tout intéressé par le Gérant.

3. Objet.
3.1 La Société a pour objet l'acquisition, la détention et la cession de participations dans toute société et entreprise

luxembourgeoise et/ou étrangère, ainsi que l'administration, la gestion et la mise en valeur de ces participations.
3.2 La Société peut fournir des prêts et financements sous quelque forme que ce soit ou consentir des garanties ou sûretés

sous quelque forme que ce soit, au profit de sociétés et entreprises faisant partie du groupe de sociétés dont la Société fait
partie, ainsi qu'au profit de personnes physiques (et les personnes morales leur étant apparentées) faisant parties du personnel
du groupe des sociétés dont la Société fait partie, en particulier pour financer les plans d'intéressement offerts à ces per-
sonnes.

3.3 La Société peut également investir dans l'immobilier, les droits de propriété intellectuelle ou tout autre actif mobilier
ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

3.4 La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder à l'émission d'obligations, de billets à ordre
ou tout autre instrument de dettes ainsi que des bons de souscription ou tout autre droit de souscription d'actions.

3.5 D'une façon générale, la société peut effectuer opération commerciale, industrielle ou financière qu'elle juge utile
ou nécessaire à l'accomplissement et au développement de son objet.

4. Durée.
4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.
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4.2 Elle peut être dissoute à tout moment par une décision de l'assemblée générale des Actionnaires, statuant aux con-
ditions de quorum et de majorité requises par les Lois ou les Statuts, selon le cas, pour toute modification des Statuts
conformément à l'article 28 des Statuts. L'accord du Gérant sera requis en vue d'une telle liquidation.

Chapitre II. Capital, Actions

5. Capital émis.
5.1 Le capital émis est fixé à vingt-quatre millions cinq cent vingt-quatre mille cent vingt-six Dollars Américain et

soixante-treize centimes (24.524.126,73 USD), représenté par:
- une (1) action de commandité (l'“Action de Commandité”),
- quatre millions (4.000.000) actions ordinaires non rachetable (les “Actions Ordinaires”),
- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-neuf (272.045.859) actions rachetable de

catégorie A1,
- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-et-un (272.045.851) actions rachetable de

catégorie A2,
- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-et-un (272.045.851) actions rachetable de

catégorie A3,
- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-et-un (272.045.851) actions rachetable de

catégorie A4,
- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-deux (272.045.852) actions rachetable de

catégorie A5,
- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-deux (272.045.852) actions rachetable de

catégorie A6,
- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-deux (272.045.852) actions rachetable de

catégorie A7,
- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-deux (272.045.852) actions rachetable de

catégorie A8,
- deux cent soixante-douze millions quarante-cinq mille huit cent cinquante-deux (272.045.852) actions rachetable de

catégorie A9,
toutes les actions de catégorie A1 à A9 étant ci-après définies comme les “Actions A”, avec une valeur nominale de un

centime de Dollar Américain (0,01 USD) et entièrement libérée (ci-après les “Actions”). Les Actions A et les Actions
Ordinaires sont ensemble définies comme les “Actions de Commanditaires”.

5.2 Les capital social de la Société peut être réduit par l'annulation d'une ou plusieurs catégories d'Actions A par le rachat
et annulation de toutes les Actions A en émission dans cette/ces catégorie(s), conformément aux dispositions décrites au
présent article 5. Dans le cas de rachats et annulations de catégorie(s) d'Actions A, ces annulations et rachats seront faits
par ordre numérique inversé (en commençant par la catégorie A9).

5.3 Dans le cas d'une réduction de capital via le rachat et l'annulation d'une catégorie de Actions A, cette catégorie de
Actions A donne droit aux détenteurs de celle-ci au pro rata de leur détention dans telle catégorie au Montant Disponible
(avec la limite toutefois du Montant Total d'Annulation) et les détenteurs de Actions A de la catégorie de Actions A rachetée
et annulée auront droit à un montant égal à la Valeur d'Annulation Par Action pour chaque Action A de la catégorie concernée
détenue par eux et rachetée et annulée.

5.4 La Valeur d'Annulation Par Action sera calculée en divisant le Montant Total d'Annulation par le nombre d'Actions
A émises dans la catégorie d'Actions A à racheter et annuler.

5.5 Le Montant Total d'Annulation est un montant déterminé par le Gérant sur la base des comptes intérimaires pertinents
et conformément aux dispositions de l'article 27 des Statuts. Le Montant Total d'Annulation pour chaque catégorie de
Actions A concernée sera le Montant Disponible de la catégorie concernée au moment du rachat et de l'annulation de la
catégorie de Actions concernée, sous réserve toutefois que le Montant Total d'Annulation ne soit jamais plus élevé que le
Montant Disponible. Lors du rachat et annulation des Actions A de la catégorie d'Actions A concernée, la Valeur d'An-
nulation Par Action deviendra due et exigible par la Société.

5.6 Aux fins des présents Statuts, les termes suivants auront les définitions suivantes:
- “Comptes Intérimaires” signifie les comptes intérimaires de la Société à la Date des Comptes Intérimaires concernée.
- “Date des Comptes Intérimaires” signifie la date au plus tôt huit (8) jours avant la date du rachat et annulation de la

catégorie d'Actions A concernée.
- “Montant Disponible” signifie, en relation avec la catégorie d'Actions A concernée, le montant total des bénéfices nets

attribuable à la catégorie d'Actions A (sous réserve des dispositions de l'article 27 des Statuts) (y compris les bénéfices
reportés sur l'exercice suivant), dans la mesure où les Actionnaires auraient droit à un dividende conformément à l'article
27 des Statuts, accru par (i) toute réserve librement distribuable (y compris, pour éviter tout doute, la réserve de prime
d'émission) et (ii) selon le cas par le montant de la réduction de capital social et de la réduction de la réserve légale touchant
à la catégorie des Actions A à annuler dans la mesure où cela correspond aux montants disponibles conformément à la loi
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mais réduit par (i) toutes pertes (y compris les pertes reportées) exprimées en positif, (ii) toutes sommes devant être placées
dans la/les réserve(s) conformément aux exigences de la loi ou des Statuts ou qui selon l'avis raisonnable du Gérant, sont
mises de côté afin de couvrir les coûts de fonctionnement de la Société, à chaque fois tel que précisé dans les Comptes
Intérimaires (sans, pour éviter tout doute, tout double-comptage), afin que:

MD = (BN+E+RC) - (P+RL+PR)
Dans lequel:
MD = le Montant Disponible;
BN = bénéfices nets de la Société attribués à la catégorie d'Actions A conformément aux dispositions de l'article 27 des

Statuts (y compris les bénéfices reportés tels que définis pour la catégorie d'Actions A respective, conformément aux
dispositions de l'article 27 des Statuts);

E = toute prime d'émission librement distribuable et réserves;
RC = le montant de la réduction de capital et de la réduction de la réserve légale touchant à la catégorie de Actions A à

annuler dans la mesure où cela correspond aux montants disponibles conformément à la loi;
P = pertes (y compris les pertes reportées);
RL = toutes sommes à placer dans des réserves conformément aux exigences de la loi ou des Statuts;
PR = sommes mises de côté pour couvrir les coûts de fonctionnement de la Société selon l'opinion raisonnable du Gérant.
- “Montant Total d'Annulation” signifie le montant à payer en tant que prix de rachat pour la catégorie d'Actions A ainsi

rachetée.
- “Valeur d'Annulation par Action” signifie le montant d'annulation par Action A dans la catégorie d'Action A concernée

à payer aux Actionnaires.
5.7 Tout montant de prime d'émission payé en complément de la valeur nominale de toute Action sera alloué à une/des

réserve(s) pour primes d'émission qui ne soit pas réservée(s) à une catégorie spécifique d'Actions ou au détenteur des
Actions relatives à ce qui lui a été payé. Cette/ces réserve(s) de prime d'émission sera/seront à la libre disposition de la
Société.

6. Capital autorisé.
6.1 Le capital social autorisé, mais non-émis et non-souscrit de la Société (le “Capital Autorisé”) est de un million de

dollars américains (1.000.000,- USD).
6.2 Le Gérant est autorisé à émettre des Actions de Commanditaire (“Actions Émises par le Gérant”) jusqu'à la limite

du Capital Autorisé de temps en temps sous réserve de ce qui suit:
(a) l'autorisation mentionnée ci-dessus expirera cinq (5) ans après la constitution de la Société étant entendu qu'une

période ou des périodes d'autorisation supplémentaires suivant cette période peuvent être approuvées par l'assemblée gé-
nérale des Actionnaires dans la mesure permise par la Loi;

(b) le Gérant peut limiter ou annuler les droit préférentiels des Actionnaires de souscrire aux Actions Émises par le
Gérant et peut émettre les Actions Émises par le Gérant aux personnes et au prix, avec ou sans prime d'émission, et libérées
par apport en nature, par apport en numéraire, par incorporation de créances ou capitalisation de réserves ou tout autre
moyen que le Gérant détermine, sous réserve des Lois, les présents Statuts et tout parce d'Actionnaires pouvant être conclu
par les Actionnaires de temps à autre.

6.3 Le Gérant est autorisé à:
(a) entreprendre toutes les actions nécessaires ou utiles afin de modifier cet article 6 afin de refléter toute modification

du capital social émis conformément à cet article 6;
(b) entreprendre ou autoriser toutes actions nécessaires ou utiles pour l'exécution et/ou la publication de cette modifi-

cation conformément aux Lois; et
(c) déléguer à toute personne la tâche d'accepter les souscriptions et recevoir le paiement pour les Actions Émises par

le Gérant et acter toute émission d'Actions Émises par le Gérant devant un notaire.

7. Actions.
7.1 Chaque Action donne droit à une voix.
7.2 Les Actions seront seulement nominatives.
7.3 Ormis lorsqu'en rapport avec une Cession autorisée par et en conformité avec le présent article 7, aucune Personne

n'est admise à la Société en tant qu'Actionnaire supplémentaire sans le consentement préalable du Gérant.
7.4 L'Action de Commandité est seulement cessible à une partie approuvée par un vote affirmatif des trois-quarts (3/4)

des Actions détenues par l'ensemble des Actionnaires; à condition que ce vote affirmatif inclue les deux Actionnaires
Principaux. Un tel Cessionnaire sera instantanément et en simultané avec cette Cession effectuée conformément au présent
article 7.4, admis en tant que gérant supplémentaire ou de substitution. Les Statuts seront modifiés en conséquence. Toute
cession de l'Action Commandité non approuvée par les Actionnaires est inopposable à la Société.

7.5 Chaque Action est indivisible à l'égard de la Société.
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7.6 Les copropriétaires, les usufruitiers et les nu-propriétaires d'actions, les créanciers gagistes et donneurs de gage sur
actions sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par un représentant commun désigné ou non parmi eux.

7.7 Un registre des Actionnaires, qui pourra être consulté par tout actionnaire, sera tenu au siège social. Ce registre
contiendra la désignation précise de chaque Actionnaire et l'indication du nombre et de la catégorie de ses Actions, l'indi-
cation des paiements effectués sur ces Actions ainsi que les cessions des Actions avec leur date. Chaque Actionnaire
notifiera son adresse et tout changement de celle-ci à la Société par lettre recommandée. La Société sera en droit de se fier
pour toutes fins à la dernière adresse communiquée. La propriété des Actions nominatives résultera des inscriptions dans
le registre des Actionnaires. Les Actionnaires et le Gérant renoncent par la présente à leur droit de recevoir des certificats
représentant l'inscription de leurs Actions dans le registre des Actions, mais la Société doit, sur demande de tout Actionnaire,
fournir à cet Actionnaire la preuve appropriée de sa participation détenue dans la Société.

7.8 Toute cession d'Actions nominatives sera inscrite dans le registre des Actionnaires par une déclaration de Cession,
datée et signée par le cédant et le cessionnaire ou par leur(s) fondé(s) de pouvoir ainsi que conformément aux règles relatives
aux cessions de créances définies à l'article 1690 du Code civil luxembourgeois. De plus, la Société peut accepter et inscrire
dans le registre des Actionnaires toute Cession mentionnée dans toute correspondance ou autre document établissant l'ac-
cord du cessionnaire et du cédant.

7.9 Restrictions Générales aux Transferts
a) Un Actionnaire peut transférer ses Actions sans le consentement préalable des deux Actionnaires Principaux (ou dans

le cadre d'une Cession par un Actionnaire Principal, sans le consentement préalable de l'autre Actionnaire Principal) uni-
quement de la façon qui suit:

(a) Sous réserve des dispositions de l'article 7.12 des Statuts, (x) eu égard aux Actionnaires Principaux, à toute Personne
directement ou indirectement détenue intégralement par cet Actionnaire Principal autrement qu'en sociétés de portefeuille
de cet Actionnaire Principal mais seulement pour la durée pendant laquelle cette Personne reste directement ou indirecte-
ment détenue intégralement par cet Actionnaire Principal (et à tout moment lorsque cette Personne n'est plus directement
ou indirectement détenue par cet Actionnaire Principal, les Actions Transférées sont réputées être re-Transférées à cet
Actionnaire Principal d'origine et le registre des Actionnaires sera mis à jour conformément) et (y) eu égard à un Actionnaire
Désigné, à un Affilié de cet Actionnaire Désigné mais seulement pour le temps où (A) cette Personne reste un Affilié de
cet Actionnaire et (B) aucune participation financière directe ou indirecte ou autres titres dans cet Affilié n'est syndiqué,
directement ou indirectement (y compris par une Cession d'intérêts économiques sous-jacents) à toute Personne (et à tout
moment lorsque cet Affilié de cet Actionnaire ou cette syndication est consumée (ou qu'une documentation définitive
relative à cette syndication est exécutée), les Intérêts des Actionnaires Transférés sont réputés être re-Transférés à l'Ac-
tionnaire d'origine et le registre des Actionnaires sera mis à jour conformément);

(b) Conformément et en conformité avec les dispositions des articles 7.10 et 7.11.
(c) Au cours de la période commençant à la réalisation d'une IPO et se terminant (A) eu égard à certain Actionnaires

tels que prévus dans tout pacte d'Actionnaires conclu entre les Actionnaires de temps à autre, au deuxième anniversaire
d'une IPO et (B) eu égard aux Actionnaires Principaux, au plus tôt (x) au cinquième anniversaire d'une IPO et (y) la période
suivant le deuxième anniversaire d'une IPO durant laquelle les Actionnaires Principaux détiennent collectivement, direc-
tement ou indirectement, moins de quinze pour cents (15%) des actions de la Société IPO (la “Date de Fin de Restriction”),
sous réserve des présents Statuts et de tout pacte d'Actionnaires conclu entre les Actionnaires de temps autre, en conformité
à toute Cession autorisée par la Loi de 1915.

(d) toutes autres cessions expressément prévues dans tout pacte d'Actionnaires conclu entre les Actionnaires de temps
à autre.

b) Chaque Actionnaire ne peut seulement Céder des Actions dans le strict respect des présents statuts et de tout pacte
d'Actionnaires qui viendrait à être conclu par les Actionnaires le cas échéant, et, dans la mesure permise par la Loi de 1915,
toute prétendue Cession d'Actions par un Actionnaire qui ne serait pas fait en conformité avec les termes des présents
Statuts sera nulle et non avenue et sans effet, et la Société ne devra reconnaître ou être liée par aucune de ces prétendues
Cessions et ne devra donner effet à aucune de ces prétendues Cessions dans le registre d'Actionnaires ou autrement refléter
cette Cession.

c) Chaque Actionnaire accepte que toute Cession d'Actions devra, dans tous les cas seulement être réalisée par une
Cession proportionnée de chaque autre catégorie d'Actions et toute Cession réalisée par un Actionnaire en violation de ce
qui précède sera nulle et non avenue et sans effet, et la Société ne devra reconnaître ou être liée par aucune de ces prétendues
Cessions et ne devra donner effet à aucune de ces prétendues Cessions dans le registre d'Actionnaires ou autrement refléter
cette Cession.

7.10 Droits de Sortie Conjointe.
a) Excepté (i) dans le cadre d'une Vente en Sortie Forcée conformément à l'article 7.11 des Statuts ou (ii) pour des

Cessions conformément aux articles 7.9(a)(a) ou 7.9(a)(c) des Statuts, dans le cas (A) d'une Cession d'Actions par soit les
Actionnaires Principaux ou (B) le rachat d'Actions par la Société des Actionnaires Principaux si ce rachat n'est pas offert
à tous les Actionnaires sur une base prorata (le “Cédant”), le Cédant devra proposer, aux mêmes termes et conditions et
dans la même proportion que toute offre par un cessionnaire tiers proposé (les “Cessionnaires Proposés”) au Cédant pour
les Actions du Cédant (une “Vente en Sortie Conjointe”) à chaque Actionnaire qui n'est pas un Cessionnaire Proposé
(collectivement, les “Destinataires de Sortie”), d'inclure au choix de chaque Destinataire de Sortie, dans la vente ou autre
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Cession au dit tiers, un nombre d'Actions détenues par chaque Destinataire de Sortie, déterminé conformément au présent
article 7.10, avec cette vente ou autre Cession devant avoir lieu à la même date que la Vente en Sortie Conjointe corres-
pondante.

b) Le Cessionnaire devra faire en sorte que l'offre du Cessionnaire Proposé soit présentée par écrit (lequel écrit devra
inclure une offre d'acheter ou autrement acquérir des Actions émanant des Destinataires de Sortie tel que requis par le
présent article 7.10) et devront envoyer une notification par écrit de l'offre du tiers (la “Notification de Sortie Conjointe”)
à chacun des Destinataires de Sortie et à la Société de la manière spécifiée dans tout pacte d'Actionnaires conclu entre les
Actionnaires de temps à autres, au moins vingt (20) Jours Ouvrables avant l'entrée en vigueur de cette Vente en Sortie
Conjointe, laquelle Notification de Sortie Conjointe devra comprendre:

(i) les modalités et conditions de la Cession proposée, y compris (A) le nom et l'adresse du Cessionnaire Proposé, (B)
le montant et la contrepartie proposés, (C) le nombre et le type d'Actions proposées à la vente et (D) la fraction, exprimée
en pourcentage, déterminée en divisant (x) le nombre d'Actions devant être achetées auprès du Cessionnaire par (y) le
nombre total d'Actions détenues par le Cessionnaire (le “Pourcentage de Vente en Sortie Conjointe”); et

(ii) une invitation pour chaque Cessionnaire Proposé d'élire (le “Droit de Sortie Conjointe”, et les Cessionnaires Proposés
qui choisissent, les “Détenteurs de Droits de Sortie Conjointe”) à inclure dans la Vente en Sortie Conjointe à la Cession
d'Actions Proposée détenues par lesdits Détenteurs de Droits de Sortie Conjointe (qui en aucun cas ne devra dépasser le
Pourcentage de Vente en Sortie Conjointe du nombre total d'Actions détenues par ce Détenteur de Droits de Sortie Con-
jointe). Le Cessionnaire délivrera ou fera délivrer, à chaque Détenteur de Droits de Sortie Conjointe copie de tous les
documents de transaction liés à la Vente en Sortie Conjointe dès que ces documents seront disponibles.

c) Chaque Détenteur de Droits de Sortie Conjointe doit exercer le Droit de Sortie Conjointe dans les dix (10) Jours
Ouvrables suivant la délivrance de la Notification de Sortie Conjointe en remettant une notification par écrit (l'“Election
de Sortie Conjointe”) au Cessionnaire et à la Société de la manière spécifiée dans tout pacte d'Actionnaires conclu entre
les Actionnaires de temps à autre, indiquant son désir d'exercer son Droit de Sortie Conjointe et en spécifiant le nombre
total d'Actions qu'il souhaite Céder à la Vente en Sortie Conjointe (qui, en aucun cas ne devra dépasser le Pourcentage de
Vente en Sortie Conjointe du nombre total d'Actions détenus par ce Détenteur de Droits de Sortie Conjointe). Chaque
Destinataire qui ne fait pas une Election de Sortie Conjointe en conformité avec les exigences énoncées dans le présent
article 7.10(c) sera réputé avoir renoncé à tous les droits du Cessionnaire Proposé concernant la Vente en Sortie Conjointe
et le Cessionnaire ainsi que chaque Détenteur de Droits de Sortie Conjointe sera ensuite libre de céder leurs Actions
applicables au Cessionnaire Proposé, pour la même contrepartie (et si le Cessionnaire a le choix quant à la forme de la
contrepartie à recevoir lors de la Vente en Sortie Conjointe, chaque Détenteur de Droits de Sortie Conjointe aura droit au
même choix), à un prix ne dépassant pas le prix reçu par le Cessionnaire (sur base du prix par Action) et à des termes et
conditions qui ne sont pas plus favorables au Cessionnaire que les termes et conditions décrits dans la Notification de Sortie
Conjointe. Dans le cas où le Cessionnaire Proposé refuse d'acheter toutes les Actions proposées conformément à la Vente
en Sortie Conjointe, le nombre d'Actions pouvant être Transférées par le Cessionnaire et chaque Détenteur de Droits de
Sortie Conjointe sera réduit sur une base prorata

d) Nonobstant ce qui précède, aucun Cessionnaire Proposé ne sera en droit de Céder des Actions en vertu d'un Droit de
Sortie Conjointe conféré au titre de cet article 7.10 dans le cas où, nonobstant la délivrance d'une Notification de Sortie
Conjointe conformément au présent article 7.10, le Cessionnaire ne parviendrait pas à réaliser la Vente en Sortie Conjointe
qui donna lieu à ce Droit de Sortie Conjointe. Le Cessionnaire décidera, à sa seule discrétion, de poursuivre ou non, réaliser,
de différer ou abandonner tout projet de Vente en Sortie Conjointe et les termes et conditions liés. Dans le cas où le
Cessionnaire décidera de réduire le nombre d'Actions proposée à la vente lors d'une Vente en Sortie Conjointe, le Pour-
centage de Vente en Sortie Conjointe devra être recalculé et le nombre d'Actions qui pourra être cédée par chaque
Actionnaire sera réduit d'autant. Aucun Actionnaire ni aucun Affilié de tout Actionnaire n'aura sa responsabilité engagée
envers aucun autre Actionnaire ou envers la Société du fait de, relatif à ou en relation avec la poursuite, la réalisation, le
report, l'abandon ou les conditions d'une telle proposition de Vente en Sortie Conjointe, sauf dans la mesure où l'Actionnaire
aura échoué à se conformer aux dispositions du présent article 7.10.

e) Dans le cadre d'une telle Vente en Sortie Conjointe, chaque Détenteur de Droits de Sortie Conjointe participant à une
telle Vente en Sortie Conjointe doivent accepter de faire les mêmes représentations, garanties, engagements et indemnités
que le Cessionnaire accepte de donner en relation avec la Vente en Sortie Conjointe (hormis le cas où, des représentations,
garanties, engagements et indemnités sont particulières au Cessionnaire, et tout autre Actionnaire devra donner les mêmes
représentations, garanties, engagements et indemnités dans la mesure où elles sont applicables à lui même et uniquement
à lui-même); à condition, que (x) la responsabilité de chaque Actionnaire dans toute Vente en Sortie Conjointe soit pro-
portionnelle, et non solidaire, et ne dépasse pas le moindre de (i) la part de responsabilité au pro rata de l'Actionnaire (dans
la mesure où cela est lié à des sujets autres que la Représentation des Détenteurs de Droits de Sortie Conjointe (tel que
défini ci-après), qui sera déterminée conformément avec la part de l'Actionnaire sur le produit net global reçu par tous les
Actionnaires dans le cadre de Vente en Sortie Conjointe, et (ii) le produit net reçu par ledit Actionnaire dans le cadre de
cette Vente en Sortie Conjointe et (y) aucun Détenteur de Droits de Sortie Conjointe ne devra être tenu de faire des
déclaration ou donner des garanties, autres que des déclarations ou garanties relatives à son droit d'avoir des Actions qui
soient Transférées lors de la Vente de Sorte Conjointe, l'absence de toute plainte adverse relative à ces Actions, son orga-
nisation et sa conformité et ses pouvoir, autorité et droit légal d'entrer et de consumer la Vente de Sortie Conjointe (les
“Représentations des Détenteurs de Droits de Vente en Sortie Conjointe”) et (z) aucun Détenteur de Droits de Vente en
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Sortie Conjointe ne sera obligé d'entrer dans aucun engagement de non-concurrence ou autres engagements post-clôture
qui limiteraient ses activités en aucune façon. Chaque Détenteur de Droits de Sortie Conjointe sera responsable de sa part
proportionnelle des coûts de la Vente en Sortie Conjointe dans la mesure de ce qui n'est pas payés ou remboursés par le
Cessionnaire Proposé.

f) Si la conclusion de la Vente en Sortie Conjointe au Cessionnaire Proposé (que les Destinataires aient exercé ou non
leurs Droit de Sortie Conjointe en vertu du présent article 7.10) n'est pas réalisée dans les 180 jours après la date de la
Notification de Sortie Conjointe, et à des termes et conditions pas plus favorables aux Destinataires et au Cessionnaire que
ceux énoncés dans la Notification de Sortie Conjointe, les dispositions du présent article 7.10 devront à nouveau être
respectées concernant ces Intérêts d'Actionnaire comme si aucune Notification de Sortie Conjointe n'avait été délivrée.

g) Les dispositions du présent article 7.10 prennent fin immédiatement avant la réalisation d'une IPO dans le cas (et
uniquement dans ce cas) où la Société IPO est la Société.

7.11 Droit d'Obligations de Sortie Forcée.
a) Si les Actionnaires Principaux (étant entendu que pour les besoins de cette Section les Actionnaires Principaux incluent

également tous les véhicules d'investissement contrôlés par les Actionnaires Principaux ou leurs Affiliés respectifs ainsi
que leurs successeurs respectifs) proposent conjointement ou si un Actionnaire Principal propose conformément aux pré-
sents Statuts et à tout pacte d'Actionnaires conclu de temps à autre, de Céder des Actions ou des actifs du Groupe dans une
opération sans lien de dépendance ou lors d'une série d'opérations liées qui constituerait un Changement de Contrôle
(prenant en compte toutes les actions étant “sorties” (une “Proposition de Vente”) à une Personne qui n'est un pas un Affilié
des Actionnaires Principaux (une “Vente en Sortie Forcée”), alors les Actionnaires Principaux ou l'Actionnaire Principal,
le cas échéant, effectuant la Proposition de Vente (l'“Actionnaire Principal Sortant” (ou les “Actionnaires Principaux
Sortant”)) pourront/pourra remettre une notification par écrit (une “Notification de Vente en Sortie Forcée”) relative à la
Proposition de Vente, au moins dix (10) Jours Ouvrables avant la date de signature anticipée de cette Vente en Sortie
Forcée, à la Société et tous les autres Actionnaires demandant à tous les autres Actionnaires de vendre ou autrement céder
leurs Actions dans la Vente en Sortie Forcée, conformément aux dispositions du présent article 7.11.

b) La Notification de Vente en Sortie Forcée inclura les modalités et conditions essentiels de la Vente en Sortie Forcée,
y compris (i) le nom et l'adresse du cessionnaire proposé, (ii) le montant par Action et la contrepartie proposée (et si une
telle contrepartie consiste en tout ou partie du titre autre qu'en espèce, toute autre information y relatif raisonnablement
contrôlé par la Société ou le/les Actionnaire(s) Principal/Principaux Sortant(s), (iii) la date proposée pour la réalisation de
la Vente en Sortie Forcée, si connue. Le/les Actionnaire(s) Principal/Principaux Sortant(s)délivrera (délivreront) ou fera
(feront) délivrer à chaque autre Actionnaire copie de tous les documents de transaction liés à la Vente en Sortie Forcée dès
que ces documents seront disponibles.

c) Chaque Actionnaire, qui n'est pas un Actionnaire Principal Sortant, sur réception d'une Notification de Vente en Sortie
Forcée, sera obligé de vendre ou autrement céder la même proportion de ses Actions telles que cédées par le/les Actionnaire
(s) Principal/Principaux Sortant(s)et de participer à la Vente en Sortie Forcée envisagée par la Proposition de Vente, de
renoncer à tout droit à contestation ou expertise, le cas échéant, en liaison avec la Vente en Sortie Forcée, à conclure des
accords relatifs à la Vente en Sortie Forcée, accorder (comme pour soi) au cessionnaire proposé les mêmes représentations,
garanties, engagements et indemnités que le/les Actionnaire(s) Principal/Principaux Sortant(s) conviennent de faire en
liaison avec la Vente en Sortie Forcée, et de prendre ou faire prendre toutes les autres actions qui peuvent être raisonna-
blement nécessaires réaliser la Vente en Sortie Forcée; à condition, que (x) la responsabilité de chaque Actionnaire dans
toute Vente en Sortie Forcée soit proportionnelle, et non solidaire, et ne devra pas dépasser le moindre de (i) la part de
responsabilité au pro rata de l'Actionnaire, qui sera déterminée conformément avec la part de l'Actionnaire sur le produit
net global reçu par tous les Actionnaires dans le cadre de la Vente en Sortie Forcée, et (ii) le produit net reçu par ledit
Actionnaire dans le cadre de cette Vente en Sortie Forcée; (y) aucun Actionnaire ne devra être tenu de faire ou accorder
des représentations ou des garanties, autres que des représentations ou des garanties quant à son droit aux Actions Cédées
par lui au cours de la Vente en Sortie Forcée, l'absence de toute revendication à l'égard de ces Actions et de son pouvoir,
son autorité et son droit légal de conclure et de réaliser la Vente en Sortie Forcée et (les “Représentations des Actionnaires”)
et (z) aucun Actionnaire ne devra être obligé d'entrer dans aucun engagement de non-concurrence ou autres engagements
post-clôture qui limiteraient ses activités en aucune façon. Dans toute Vente en Sortie Forcée, chaque Actionnaire et l'/les
Actionnaire(s) Principal/Principaux Sortant(s) devront recevoir le même type et le même montant de contrepartie (et si
Actionnaire(s) Principal/Principaux Sortant(s) a/ont le choix quant à la forme de la contrepartie à recevoir lors de la Vente
en Sortie Forcée, chaque Détenteur de Droits de Sortie Forcée aura droit au même choix), au même moment, sur une base
par Action, de la Vente en Sortie Forcée, et chaque Actionnaire et le/les Actionnaire(s) Principal/Principaux Sortant(s)
devront dans tous les cas être traités de façon égale lors de la Vente en Sortie Forcée. Dans toute Vente en Sortie Forcée,
chaque Actionnaire sera responsable de sa part proportionnelle de coûts de la Vente en Sortie Forcée engendrés pour le
bénéfice de tous les Actionnaires ou la Société généralement, mais seulement dans la mesure où ces coûts ne sont pas payés
ou remboursés par le cessionnaire proposé.

d) Le/les Actionnaire(s) Principal/Principaux Sortant(s) décidera/décideront), à leur seule discrétion, de poursuivre ou
non, réaliser, de différer ou abandonner toute Vente en Sortie Forcée et les termes et conditions liés. Aucun Actionnaire ni
aucun Affilié de tout Actionnaire n'aura sa responsabilité engagée envers aucun autre Actionnaire ou envers la Société du
fait de, relatif à ou en relation avec la poursuite, la réalisation, le report, l'abandon ou les conditions d'une telle proposition
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de Vente en Sortie Forcée, sauf dans la mesure où l'Actionnaire aura échoué à se conformer aux dispositions du présent
article 7.11.

e) Si à la fin du 180e jour après la date de délivrance de la Notification de Vente en Sortie Forcée (comme cette période
peut être prolongée afin d'obtenir les approbations requises par les lois applicables, ou comme autrement prévu par tout
pacte d'Actionnaires qui peut être conclu entre les Actionnaires de temps à autre), la Vente en Sortie Forcée n'a pas été
réalisée, alors la Notification de Vente en Sortie Forcée sera nulle et non avenue, chaque Actionnaire devra être libéré de
ses obligations d'Actionnaire au titre de cette Notification de Vente en Sortie Forcée et il sera nécessaire de fournir une
Notification de Vente en Sortie Forcée séparé et que les termes de cet article 7.11 y soient séparément respectés afin de
réaliser toute Vente en Sortie Forcée.

f) Les dispositions du présent article 7.11 prennent fin immédiatement avant la réalisation d'une IPO.
7.12 Autres Restrictions à la Cession.
a) En supplément de toutes autres restrictions à la Cession contenus dans les présentes, chaque Actionnaire accepte qu'en

aucun cas une Cession d'Actions par un Actionnaire puisse être faite:
(a) à toute Entité qui ne dispose pas, le cas échéant, du droit légal, du pouvoir ou de la capacité de détenir des Actions;
(b) si une telle cession serait, de l'avis du conseil juridique de la Société, raisonnablement susceptible d'entraîner qu'une

partie des actifs de la Société soient traités comme des “plan assets”, conformément au Plan Asset Regulations (ou Loi ou
réglementations comparable(s));

(c) si une telle Cession nécessite l'enregistrement ou autre qualification de ces Actions conformément à la Loi de 1915;
ou

(d) si de l'avis raisonnable du Gérant, une telle Cession exigerait le consentement préalable de tout organisme de régle-
mentation et un tel consentement préalable n'a pas été obtenu.

b) Si (a) le(s) Actionnaire(s) Principal(aux) (étant entendu que pour les besoin de ce paragraphe, les Actionnaires Prin-
cipaux incluent également tout véhicule d'investissement contrôlés par les Actionnaires Principaux ou leur Affiliés
respectifs ainsi que leur successeurs respectifs) reçoit/reçoivent un titre illiquide de la Société, n'importe quel de ses/leur
filiales ou tiers qui n'est pas coté (un “Titre Illiquide”) , qu'il soit en rapport avec (x) une offre de préemption, (y) toute
disposition de son investissement dans la Société ou l'une de ses filiales ou tout autre Titre Illiquide, ou (z) toute transaction
de sortie ou restructuration, et (b) les Actionnaires acquièrent le même Titre Illiquide (y compris comme résultant d'un
exercice de droits de préemption ou droits de participation par les Actionnaires, l'exercice du Droit d'Obligation de Sortie
Forcée ou l'exercice par les Actionnaires de tout Droit de Sortie Conjointe ou droits comparables), alors les Actionnaires
Principaux devront (i) permettre à certains des Actionnaires (tel que prévu par tout pacte d'Actionnaires conclu entre les
Actionnaires de temps à autre) d'avoir le droit de participer proportionnellement aux Actionnaires Principaux dans tous
droits de disposer de ces Titres Illiquides (ou lorsque ces droits dépendent d'un contrat d'un tiers, user de ses meilleurs
efforts raisonnables pour amener ce tiers à l'accepter) et si ces Actionnaires Principaux ou l'un de leur Affiliés respectifs
propose de vendre tout Titre Illiquide à un tiers, les Actionnaires Principaux ou cet Affilié devra fournir aux Actionnaires
Désignés une opportunité d'inclure à cette vente une part au prorata de leur Titre Illiquide aux mêmes termes et conditions
que cet Actionnaire Principal (ou lorsque ces droits dépendent d'un contrat d'un tiers, user de ses meilleurs efforts raison-
nables pour amener ce tiers à l'accepter), et (ii) fournir aux Actionnaires Désignés, en rapport avec ce Titre Illiquide, les
droits, comme entre les Actionnaires Principaux et les Actionnaires Désignés, de détenir, surveiller, maintenir et sort leurs
investissements dans ce Titre Illiquide au même moment et dans les mêmes termes que, et proportionnellement à, les
Actionnaires Principaux (ou lorsque ces droits dépendent d'un contrat d'un tiers, user de ses meilleurs efforts raisonnables
pour permettre ce tiers de l'accepter)

c) Sauf dispositions contraires des articles 7.10 et 7.11 des Statuts, tout Actionnaire effectuant toute Cession d'Actions
permise ci-dessous devra payer tous les coûts et dépenses, y compris les frais raisonnables d'avocats et débours incombant
à la Société en rapport avec cette Cession sur une base au prorata du nombre d'Actions ainsi transférées par chaque Ac-
tionnaire en rapport à toutes les Actions transférées.

7.13 Droits de préemption.
a) Si la Société ou n'importe lesquels de leurs Filiales propose d'émettre de Nouveaux Titres à, ou de conclure tout

Contrat en relation avec l'émission de tous Nouveaux Titres avec, toute Personne, la Société devra délivrer à chaque
Actionnaire une notification par écrit (l'“Offre Notifiée”) d'une telle proposition d'émission au moins vingt (20) Jours
Ouvrables avant la date de l'émission proposée (la période comprise entre la date effective de l'Offre Notifiée et celle de
ladite proposition d'émission, est appelée “Période de Souscription”). L'Offre Notifiée devra inclure les termes et conditions
importantes de l'émission, y compris, dans la mesure où c'est applicable, (i) l'identité de l'émetteur, (ii) le montant, la nature
et les termes des Nouveaux Titres à inclure dans l'émission, (iii) le prix maximum et minimum des Nouveaux Titres à
inclure dans l'émission, (iv) le nom et l'adresse de l'acheteur proposé, (v) la date de l'émission proposée, si celle-ci est
connue et (vi) le détail de l'utilisation qui sera faite des fonds.

b) Chaque Actionnaire aura l'option, exerçable à tout moment pendant les dix (10) premiers Jours Ouvrables de la Période
de Souscription, par délivrance d'un engagement écrit irrévocable à la Société et aux mêmes termes et conditions que ceux
de l'émission proposée pour de tels Nouveaux Titres, d'irrévocablement souscrire à concurrence du nombre ou montant, si
applicable, des Nouveaux Titres inclus dans l'émission proposée tel que celui-ci soit égal au produit du (i) nombre ou
montant de tous Nouveaux Titres supplémentaires à émettre et à (ii) une fraction, dont le numérateur est le nombre d'Actions
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détenues par un tel Actionnaire Participant et le dénominateur est le nombre total d'Actions de Capital détenues par l'en-
semble des Actionnaires (une telle fraction est ci-après dénommée le “Pourcentage Préférentiel de Souscription”). Chaque
Actionnaire qui exerce son droit, conformément au présent article 7.13, d'acheter tout ou partie de son Pourcentage Pré-
férentiel de Souscription des Nouveaux Titres supplémentaires proposés à l'émission est ci-après dénommé “Actionnaire
Participant”. Chaque Actionnaire qui n'exerce aucune partie d'une telle option conformément aux conditions susmention-
nées devra être considéré comme ayant renoncé à tous les droits de l'Actionnaire Participant relatif à cette émission, mais
non ceux relatifs à une émission future. Dans le cas où un Actionnaire choisit d'acheter moins que son Pourcentage Pré-
férentiel de Souscription global de Nouveaux Titres, la Société devra remettre à chaque Actionnaire Participant (autre que
tout Actionnaire Participant qui a renoncé à acheter la totalité de son Pourcentage Préférentiel de Souscription) notification
écrite au plus tard le quinzième (15 ème) Jour Ouvrable de la Période de Souscription, qui inclut le nombre ou le montant,
le cas échéant, de Nouvelles Actions qui ont été refusées d'être achetées par tous les Actionnaires ayant renoncé, et, avant
l'expiration de la Période de Souscription, chaque autre Actionnaire Participant pourra souscrire à de tels Nouveaux Titres
refusés; sous réserve, que dans le cas où le nombre de ces Nouvelles Actions refusées ainsi souscrites est supérieur au
nombre total des Nouveaux Titres refusés, chaque Actionnaire Participant souscrivant à de tels Nouveaux Titres refusés
pourra être en droit de souscrire à un montant de Nouveaux Titres proportionnel au Pourcentage Préférentiel de Souscription
d'un tel Actionnaire Participant sur ces Nouveaux Titres refusés relatif au Pourcentage Préférentiel de Souscription global
de tous les autres Actionnaires Participants souscrivant à de tels Nouveaux Titres refusés, ou comme les autres Actionnaires
Participants peuvent décider.

c) Dans le cas d'émissions de Nouveaux Titres par une Filiale de la Société, l'Actionnaire Participant peut opter de
souscrire à ces titres en effectuant un paiement à la Société que la Société appliquera à l'achat de, et détiendra en tant
qu'agent pour l'Actionnaire Participant (mais pas en tant qu'actif de la Société), ces titres pour le compte de cet Actionnaire.

d) Si à la fin des 180 jours après la date effective de l'Offre Notifiée, cette période pouvant être prolongée pour obtenir
les approbations réglementaires nécessaires, la Société, le Gérant Commandité ou n'importe lesquels de leurs Filiales n'a
pas réalisé l'émission, chaque Actionnaire Participant devra être libéré de ses obligations d'Actionnaire Participant par
engagement écrit, l'Offre Notifiée sera nulle et non avenue, et il sera nécessaire de fournir une notification distincte, et les
termes et dispositions du présent article 7.13 devront être distinctement respectés, afin d'exécuter une telle émission.

e) Chaque Actionnaire Participant prendra ou fera prendre toutes les mesures raisonnables qui pourraient être nécessaires
ou souhaitables relativement rapidement afin d'exécuter chaque émission conformément au présent article 7.13, dans la-
quelle l'Actionnaire Participant décide de participer selon l'article 7.13(b). Nonobstant les prescriptions du présent article
7.13, si le Gérant détermine raisonnablement qu'il y a un besoin important et urgent pour la Société ou de ses Filiales, le
cas échéant, d'émettre de Nouveaux Titres qui soient autrement soumises à cet article 7.13 avant d'avoir respecté les
dispositions de celui-ci, la Société ou l'une de ses Filiales, le cas échéant, peut émettre de tels Nouveaux Titres sans avoir
à se conformer au préalable aux dispositions du présent article 7.13; à condition que dans les soixante (60) jours après
l'émission, la Société ou l'une de ses Filiales, le cas échéant, offre à chaque Actionnaire Participant la possibilité d'acquérir
son Pourcentage Préférentiel de Souscription du nombre total de Nouveaux Titres et autres titres émis en vertu de cette
disposition en envoyant une notification écrite à l'Actionnaire Participant, laquelle notification devant contenir les rensei-
gnements requis en vertu de l'article 7.13(a). Dans le cas d'une offre faite par la Société ou l'une de ses Filiales, le cas
échéant, en vertu du présent article 7.13(e), le calendrier et les modalités d'exercice et d'exécution de cette offre doivent
être les mêmes que ceux énoncées dans le présent article 7.13 avec les modifications appropriées afin de refléter la délivrance
post-émission de la notification telle que prévue dans le présent article 7.13(e).

f) Les dispositions du présent article 7.13 ne s'appliqueront pas aux émissions suivantes de la Société ou de l'une de ses
Filiales:

(a) les émissions faites par la Société au plus tard le 24 juillet 2015;
(b) les émissions d'autres titres aux dirigeants ou administrateurs de la Société ou d'une Filiale de la Société, dans chaque

cas, qui ne sont pas des Affiliés des Actionnaires Principaux, qui sont émis sur la même base que les titres émis aux
Actionnaires;

(c) les émissions d'Actions de Commandité au Gérant;
(d) émission à un/des véhicule(s) d'investissement du management tel(s) que prévu(s) dans tout Pacte d'Actionnaire

conclu entre les Actionnaires de temps à autre et/ou tout membre d'un Conseil d'Administration (tel que défini dans tout
pacte d'Actionnaires conclu entre les Actionnaires de temps à autre), dans chaque cas, qui ne sont pas des Affiliés des
Actionnaires Principaux;

(e) à l'exercice d'options, warrants ou autres titres convertibles émis précédemment ou accordés conformément au présent
article 7.13.

(f) à toute Personne qui n'est pas un Affilié des Actionnaires Principaux conformément à tout plan d'intéressement des
salariés ou de programme de prestations semblables ou accord de la Société ou toute Filiale de la Société approuvé par le
Gérant ou l'organe compétent de cette Filiale de la Société;

(g) à titre de contrepartie à toute Personne qui n'est l'Affilié d'aucun Actionnaire ou de la Société ou d'une de ses filiales
dans toute acquisition, fusion ou opération similaire, directe ou indirecte;

(h) la Société ou d'une de ses filiales dans une joint-venture ou toute autre opération stratégique;
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(i) aux institutions financières, prêteurs commerciaux, courtiers / intermédiaires ou toute autre partie similaire, ou de
leurs mandataires respectifs, dans chaque cas, qui n'est pas un Affilié des Actionnaires Principaux, en liaison avec l'ac-
croissement ou la garantie de l'endettement par la Société ou toute Filiale de la Société;

(j) dans le cadre d'une IPO ou à la suite d'un IPO à toute Personne;
(k) dans le cadre d'un dividende, d'une distribution ou de toute subdivision ou combinaison de titres effectuée sur une

base pro rata à l'égard de tous les détenteurs de la classe affectée de participations; et
à tout titres d'une Filiale de la Société à la Société ou toute autre Filiale de la Société.

Chapitre III. Gérant, Commissaire aux comptes

8. Gestion.
8.1 La Société est gérée par Ithacalux GP S.à r.l. (anciennement dénommée VictoryLux S.à r.l.) (le “Gérant”) en sa

qualité de gérant unique de la Société.
8.2 Le Gérant peut être révoqué à tout moment et avec ou sans cause et si, suite à cette révocation, il ne reste aucun autre

Gérant, ils doivent être immédiatement remplacés par un/des nouveau(x) Gérant(s), par résolution de l'assemblée générale
des Actionnaires selon les règles de majorité et de quorum prévues dans les présents Statuts. Le Gérant à révoquer n'a, en
sa/leur capacité d'actionnaire-commandité de la Société, aucun droit de veto sur les résolutions relatives à sa/leur révocation
et/ou remplacement.

8.3 Les détenteurs des Actions de Commanditaire ne participeront ni ne s'immisceront dans la gestion de la Société.

9. Pouvoirs du gérant.
9.1 Le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles à la réalisation

de l'objet social de la Société.
9.2 Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par les Statuts ou par les Lois à l'assemblée générale des

Actionnaires ou au Commissaire aux comptes relèvent de la compétence du Gérant.

10. Délégation de pouvoirs - Représentation de la société.
10.1 Le Gérant peut déléguer la gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui

concerne cette gestion à une ou plusieurs personnes ou comités de leur choix.
10.2 Le Gérant peut également déléguer des pouvoirs ou des mandats spéciaux ou confier des fonctions permanentes

ou temporaires à des personnes ou comités de leur choix.
10.3 La Société sera engagée, vis-à-vis des tiers, par la signature individuelle du Gérant (agissant, dans le cas où le

Gérant est une personne morale, par l'intermédiaire d'un ou de plusieurs signataires dûment autorisés et nommés discré-
tionnairement par le Gérant).

10.4 La Société sera également engagée, vis-à-vis des tiers, par la signature conjointe ou par la signature individuelle
de toute personne à qui la gestion journalière de la Société aura été déléguée, dans le cadre de cette gestion journalière, ou
par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute personne à qui un tel pouvoir de signature aura été délégué
par le Gérant, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

11. Rémunération et dépenses du gérant.
11.1 Sous réserve de l'approbation de l'assemblée générale des actionnaires, le Gérant peut recevoir une rémunération

pour leur gestion de la Société et peut, de plus, être remboursé de toutes les dépenses qu'il aura exposées en relation avec
la gestion de la Société ou la poursuite de l'objet social de la Société.

12. Conflits d'intérêts.
12.1 Aucun contrat ni autre transaction entre la Société et d'autres sociétés ou entreprises ne sera affecté ou invalidé par

le simple fait que le Gérant ou un ou plusieurs de ses administrateurs, gérants, directeurs ou employés voire les directeurs
ou employés de la Société ou tout Actionnaire y ont un intérêt personnel, ou sont administrateur, actionnaire, fondé de
pouvoir ou employé d'une telle société ou entreprise. Toute personne liée, de la manière décrite ci-dessus, à une société ou
entreprise, avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement en relations d'affaires, ne devra pas, en raison de cette
affiliation à cette société ou entreprise, être automatiquement empêchée de délibérer, de voter ou d'agir autrement sur une
opération relative à de tels contrats ou transactions.

13. Responsabilité du gérant-indemnisation.
13.1 Le Gérant est responsable conjointement et solidairement avec la Société de toutes les dettes de la Société qui ne

peuvent pas être couvertes par l'actif social.
13.2 Les détenteurs d'Actions de Commanditaire doivent s'abstenir d'agir au nom de la Société de quelque manière ou

en quelque qualité que ce soit, sauf pour ce qui est de l'exercice de leurs droits d'Actionnaires aux assemblées générales,
et par conséquent ils ne seront responsables que de la libération de la valeur nominale (et, le cas échéant, de la prime
d'émission) de chaque Action de la Société qu'ils possèdent.

13.3 La Société indemnisera le Gérant (ou un ou plusieurs de leurs administrateurs, gérants, directeurs ou employés),
les directeurs ou employés de la et, le cas échéant, leurs successeurs, leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et adminis-
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trateurs de biens pour tous dommages qu'ils ont à payer et tous frais raisonnables qu'ils auront encourus par suite de leur
comparution en tant que défendeurs dans des actions en justice, des procès ou des poursuites judiciaires qui leur auront été
intentés de par leurs fonctions actuelles ou anciennes de Gérant (ou d'administrateur, de gérant, de directeur ou d'employé
du Gérant), ou de directeurs ou employés de la Société ou, à la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle
la Société est actionnaire ou créancier et dans laquelle ils n'ont pas droit à indemnisation, exception faite des cas où leur
responsabilité est engagée pour négligence grave ou mauvaise gestion. En cas d'arrangement transactionnel, l'indemnisation
ne portera que sur les questions couvertes par l'arrangement transactionnel et dans ce cas seulement si la Société reçoit
confirmation par son conseiller juridique que la personne à indemniser n'est pas coupable de négligence grave ou mauvaise
gestion. Ce droit à indemnisation n'est pas exclusif d'autres droits auxquels les personnes susnommées pourraient prétendre
en vertu des Statuts.

14. Dissolution - Incapacité du gérant.
14.1 En cas de dissolution ou d'incapacité légale du Gérant ou si pour toute autre raison le Gérant est empêché d'agir,

la Société ne sera pas automatiquement dissoute.
14.2 Dans ce cas, et en l'absence d'un autre Gérant, le Commissaire aux comptes nommera un ou plusieurs administra-

teurs, qui n'ont pas besoin d'être eux-mêmes Actionnaires, qui resteront en fonction jusqu'à la réunion de l'assemblée
générale des Actionnaires en vue de désigner un nouveau Gérant.

14.3 Dans un délai de quinze (15) jours à partir de leur nomination le ou les administrateurs devront convoquer l'as-
semblée générale des Actionnaires dans les formes prévues par les Statuts ou, le cas échéant, par les Lois.

14.4 Les administrateurs devront accomplir les actes urgents et les actes de simple administration jusqu'à la réunion de
l'assemblée générale des Actionnaires mentionnée ci-dessus.

14.5 Les administrateurs sont responsables uniquement de l'exécution de leur mandat.

15. Auditeur.
15.1 La Société est supervisée par un réviseur d'entreprise agréé, une telle nomination lorsqu'elle est requise par la loi

ou lorsque cette nomination est permise par la loi et choisie par la Société (ci-après l'“Auditeur”).
15.2 L'assemblée générale nomme le(s) Auditeur(s) et détermine leur nombre, leur rémunération et les termes de leurs

mandats. La nomination ne peut cependant pas excéder une période de six (6) ans. Dans le cas où les Auditeurs sont élus
sont indication du terme de leur mandat, ils sont réputés élus pour six (6) ans à compter de la date de leur élection.

15.3 Le(s) Auditeur(s) peut/peuvent être renommé(s).

Chapitre IV. Assemblée générale des actionnaires

16. Pouvoirs de l'assemblée générale des actionnaires.
16.1 L'assemblée générale des Actionnaires a tous les pouvoirs qui lui sont dévolus par les Statuts et les Lois.
16.2 Toute assemblée générale des Actionnaires de la Société régulièrement constituée représente l'ensemble des Ac-

tionnaires.

17. Assemblée générale annuelle.
17.1 L'assemblée générale annuelle des Actionnaires se tiendra le premier lundi du mois de juin à 14h00. Si ce jour n'est

pas généralement un jour bancaire ouvrable à Luxembourg, l'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

18. Autres assemblées générales.
18.1 Le Gérant ou l'Audtieur peuvent convoquer des assemblées générales d'Actionnaires (en plus de l'assemblée gé-

nérale annuelle des actionnaires). De telles assemblées doivent être convoquées si des actionnaires représentant au moins
dix pour cent (10%) du capital social le demandent.

18.2 Les assemblées générales des Actionnaires, y compris l'assemblée générale annuelle des actionnaires seront tenues
au siège social de la Société ou à tout autre endroit au Grand-Duché, et peuvent se tenir à l'étranger chaque fois que des
circonstances de force majeure, appréciées souverainement par le Gérant ou les Gérants, le requièrent.

19. Convocation des assemblées générales.
19.1 Les Actionnaires se réuniront après envoi (y compris, si nécessaire, publication) d'une convocation conformément

aux Statuts ou aux Lois.
19.2 La convocation envoyée aux Actionnaires indiquera la date, l'heure et le lieu de l'assemblée générale ainsi que

l'ordre du jour et la nature des affaires à traiter lors de l'assemblée générale des Actionnaires. L'ordre du jour d'une assemblée
générale d'Actionnaires doit également, si nécessaire, indiquer toutes les modifications proposées des Statuts et, le cas
échéant, le texte des modifications relatives à l'objet social ou à la forme de la Société.

19.3 Si tous les Actionnaires sont présents ou représentés à une assemblée générale des Actionnaires et déclarent avoir
été dûment informés de l'ordre du jour de l'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

20. Présence - Représentation.
20.1 Tous les Actionnaires ont le droit de participer et de prendre la parole aux assemblées générales d'Actionnaires.
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20.2 Lors de toutes assemblée générales d'Actionnaires dûment convoquée, les détenteurs de quatre-vingt pourcent
(80%) des droits de vote en existence à ce moment, qu'ils soient en personne ou représentés, constituent un quorum pour
gérer les affaires et, sauf dispositions contraires de tout pacte d'Actionnaires conclu entre les Actionnaires de temps à autre,
les décisions sont adoptées avec le vote des détenteurs des deux-tiers (2/3) des droits de vote en existence à ce moment.

20.3 Tout Actionnaire peut prendre part à toute assemblée générale d'Actionnaires en désignant par écrit, transmis par
tout moyen de communication permettant la transmission d'un texte écrit, un mandataire, qui n'a pas besoin d'être lui-même
Actionnaire. Le Gérant peut déterminer toute autre condition qui devra être remplie en vue de la participation d'un Ac-
tionnaire aux assemblées générales des Actionnaires.

20.4 Les Actionnaires participant à une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou toute autre méthode
de télécommunication similaire permettant leur identification, seront considérés comme présent pour le calcul du quorum
et de la majorité. Ces méthodes de télécommunication doivent satisfaire à toutes les exigences techniques afin de permettre
la participation effective à l'assemblée et les délibérations de l'assemblée doivent être retransmises de manière continue.

21. Procédure.
21.1 Toute assemblée générale des Actionnaires est présidée par une personne désignée par le Gérant, ou, en son absence,

par l'assemblée générale des Actionnaires.
21.2 Le président de l'assemblée générale des Actionnaires désigne un secrétaire.
21.3 L'assemblée générale des Actionnaires élit un (1) scrutateur parmi les Actionnaires participant à l'assemblée gé-

nérale des actionnaires.
21.4 Le président, le secrétaire et le scrutateur ainsi désignés forment ensemble le bureau de l'assemblée générale.

22. Prorogation.
22.1 Le Gérant peut proroger séance tenante toute assemblée générale des Actionnaires à quatre (4) semaines. Ils doivent

le faire sur la demande d'actionnaires représentant au moins vingt pour cent (20%) du capital émis de la Société.
22.2 Cette prorogation annule automatiquement toute décision déjà adoptée.
22.3 L'assemblée générale des Actionnaires prorogée a le même ordre du jour que la première assemblée. Les actions

et les procurations déposées régulièrement en vue de la première assemblée restent valablement déposées pour la deuxième
assemblée.

23. Vote.
23.1 Une liste de présence indiquant le nom des Actionnaires et le nombre des actions pour lequel ils votent est signée

par chacun d'entre eux ou par leur mandataire avant l'ouverture des débats de l'assemblée générale des Actionnaires.
23.2 L'assemblée générale des Actionnaires peut délibérer et voter uniquement sur les points figurant à l'ordre du jour.
23.3 Le vote se fait à main levée ou par un appel nominal, sauf si l'assemblée générale des Actionnaires décide d'adopter

une autre procédure de vote.
23.4 Les Actionnaires sont autorisés à exprimer leurs votes au moyen de formulaires rédigés en langue anglaise.
23.5 Tout formulaire devra être remis en main propre contre décharge, ou envoyé par courrier recommandé ou par

service d'envois spéciaux utilisant une société postale internationalement reconnue, au siège social de la Société ou adressé
par fax au numéro de fax du siège social de la Société.

23.6 Tout formulaire de vote qui ne comporte pas l'une des mentions ou indications suivantes doit être considéré comme
nul et ne sera pas pris en compte pour le calcul du quorum:

(a) nom et siège social et/ou résidence de l'Actionnaire concerné;
(b) nombre total d'Actions détenues par l'Actionnaire concerné dans le capital social de la Société et, si nécessaire, le

nombre d'Actions de chaque catégorie détenu par l'Actionnaire concerné dans le capital social de la Société;
(c) ordre du jour de l'assemblée générale;
(d) indication par l'Actionnaire concerné, pour chacune des résolutions proposées, du nombre d'Actions pour lesquelles

l'Actionnaire concerné s'abstient, vote en faveur ou contre la résolution proposée; et
(e) nom, titre et signature du représentant dûment autorisé de l'Actionnaire concerné.
23.7 Tout formulaire devra être reçu par la Société au plus tard à dix-sept (17) heures, heure de Luxembourg, le jour

ouvrable à Luxembourg précédant immédiatement le jour de l'assemblée générale des Actionnaires. Tout formulaire reçu
par la Société après cette date limite ne sera pas pris en compte pour le calcul du quorum.

23.8 Un formulaire sera considéré comme ayant été reçu:
(a) s'il a été remis en main propre contre décharge, par courrier recommandé ou par service d'envois spéciaux utilisant

une société postale internationalement reconnue; à l'heure de la remise; ou
(b) s'il a été délivré par fax, à l'heure indiquée avec le numéro de fax sur le rapport de transmission de l'appareil ayant

reçu le fax.
23.9 Sauf disposition contraire des Statuts, aucune résolution ne peut être adoptée sans l'accord du Gérant.
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24. Procès-verbaux.
24.1 Les procès-verbaux des assemblées générales des actionnaires sont signés par le président de l'assemblée, le se-

crétaire de l'assemblée et le scrutateur de l'assemblée et peuvent être signés par tous les actionnaires ou mandataires
d'actionnaires qui en font la demande.

Chapitre V. Exercice social, Comptes annuels, Distribution des bénéfices

25. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le 1 er janvier et se terminera le 31 décembre de chaque
année.

26. Approbation des comptes annuels.
26.1 Le Gérant prépare les comptes annuels et/ou les comptes consolidés, pour approbation par les Actionnaires, con-

formément aux dispositions des Lois et à la pratique comptable luxembourgeoise.
26.2 Les comptes annuels et/ou les comptes consolidés sont présentés à l'assemblée générale des Actionnaires pour

approbation.

27. Distribution des bénéfices.
27.1 Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5 %) qui seront affectés, chaque année, à la

réserve légale (la “Réserve Légale”), conformément à la loi. Toute affectation cessera d'être obligatoire lorsque et aussi
longtemps que la Réserve Légale atteindra dix pour cent (10%) du capital émis de la Société.

27.2 La décision de distribuer des fonds ainsi que la détermination du montant de cette distribution sera prise par les
Actionnaires conformément aux dispositions suivantes du présent article 27.

27.3 Le détenteur de l'Action de Commandité aura droit de recevoir une distribution de dividende d'un montant de zéro
virgule zéro un pourcent (0,01%) de la valeur nominale de l'Action de Commandité.

27.4 Les détenteurs des Actions A auront droit aux dividendes annuels fixes suivants:
(a) Les détenteurs d'Actions de Catégorie A1 auront droit de recevoir une distribution de dividendes d'un montant de

zéro virgule dix pourcent (0,10%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie A1 qu'ils détiennent alors,
(b) Les détenteurs d'Actions de Catégorie A2 auront droit de recevoir une distribution de dividendes d'un montant de

zéro virgule quinze pourcent (0,15%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie A2 qu'ils détiennent alors,
(c) Les détenteurs d'Actions de Catégorie A3 auront droit de recevoir une distribution de dividendes d'un montant de

zéro virgule vingt pourcent (0,20%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie A3 qu'ils détiennent alors,
(d) Les détenteurs d'Actions de Catégorie A4 auront droit de recevoir une distribution de dividendes d'un montant de

zéro virgule vingt-cinq pourcent (0,25%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie A4 qu'ils détiennent alors,
(e) Les détenteurs d'Actions de Catégorie A5 auront droit de recevoir une distribution de dividendes d'un montant de

zéro virgule trente pourcent (0,30%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie A5 qu'ils détiennent alors ,
(f) Les détenteurs d'Actions de Catégorie A6 auront droit de recevoir une distribution de dividendes d'un montant de

zéro virgule trente-cinq pourcent (0,35%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie A6 qu'ils détiennent alors,
(g) Les détenteurs d'Actions de Catégorie A7 auront droit de recevoir une distribution de dividendes d'un montant de

zéro virgule quarante pourcent (0,40%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie A7 qu'ils détiennent alors,
(h) Les détenteurs d'Actions de Catégorie A8 auront droit de recevoir une distribution de dividendes d'un montant de

zéro virgule quarante-cinq pourcent (0,45%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie A8 qu'ils détiennent alors,
(i) Les détenteurs d'Actions de Catégorie A9 auront droit de recevoir toute distribution de dividende restante.
27.5 Si une catégorie d'Actions a été annulée suite à son rachat ou autrement au moment de la distribution, le restant de

toute distribution de dividende sera alors alloué à la prochaine catégorie d'Actions impayée à racheter par ordre numérique
inversé (i.e. initialement les Actions de catégorie A9).

27.6 Si les dividendes référencés ci-dessus ne sont pas déclarés ou payés durant un ou plusieurs années en particulier,
le droit à dividendes fixes continuera d'accroître.

27.7 Dans tout les cas, les dividendes ne peuvent être distribués et les Actions ne peuvent être rachetées que dans la
mesure où la Société a des sommes distribuables au sens de la Loi de 1915.

27.8 Sous réserve des conditions fixées par les Lois et conformément aux dispositions suivantes, le Gérant peut faire
des distributions en numéraire ou autre bien disponible à la distribution (les “Actifs Distribuables”) au Gérant, aux Ac-
tionnaires et à tout véhicule d'investissement du management, et toutes ces distributions seront faite conformément aux
Statuts et à tout pacte d'Actionnaires pouvant être conclu entre les Actionnaires de temps à autre. Le Gérant aura seule
discrétion pour déterminer la période de distributions et le montant total disponible à la distribution; à condition qu'au
moins quarante-cinq (45) jours avant toute distribution matérielle en numéraire aux Actionnaires, la Société devra notifier
par écrit chaque Actionnaire de cette distribution proposée; à condition, par ailleurs, que le Gérant fasse des efforts éco-
nomiques raisonnables pour distribuer relativement rapidement les Actifs Distribuables aux Actionnaires, sous réserve de
réserves pour frais, passif et autres contingences que le Gérant considère approprié. Le solde des bénéfices nets peut être
utilisé pour distribution aux actionnaires.
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Chapitre VI. Dissolution, Liquidation

28. Dissolution, Liquidation.
28.1 La Société peut être dissoute par une résolution de l'assemblée générale des Actionnaires délibérant aux mêmes

conditions de quorum et de majorité que celles fixées par les Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification
des Statuts.

28.2 En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par le Gérant ou par toute autre personne (qui peut
être une personne physique ou une personne morale), nommée par l'assemblée générale des Actionnaires, qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Chapitre VII. Loi applicable

29. Loi applicable. Toutes les matières qui ne sont pas régies par les Statuts seront réglées conformément aux Lois et
en particulier à la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

30. Définitions. “Action(s)” signifie toute Action de Commandité ou les Actions de Commanditaire de la Société.
“Actionnaire(s)” signifie tous les détenteurs d'Actions de Commanditaire de temps à autre.
“Actionnaire Permira” signifie EvomLux S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie et existant selon les lois du

Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 488, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, immatriculée au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 190.751, dont le nom ou le siège social peut
changer de temps à autre.

“Actionnaire Principaux” signifie CPPIB et l'Actionnaire Permira et chacun de leurs cessionnaires respectifs autorisés
conformément à tout pacte d'Actionnaires conclu entre les Actionnaires de temps à autre.

“Affilié” signifie, à l'égard de toute personne, une autre personne Contrôlée directement ou indirectement par cette
première personne, Contrôlant directement ou indirectement cette première personne ou directement ou indirectement sous
le même contrôle que cette première personne, et “Affilié” aura le sens en corrélation avec ce qui précède.

“Cession” ou “Cédé(e)” signifie un transfert, vente, cession, nantissement, hypothèque ou autre aliénation par une
Personne d'une participation légale ou bénéficiaire dans une autre Personne, qu'elle soit directe ou indirecte, notamment
en vertu de la création d'un titre dérivé, l'octroi d'une option ou d'un autre droit, par application de la loi ou par toute
aliénation d'une participation dans une société holding parente de la Personne mais doit exclure le rachat d'actions par la
Société conformément aux dispositions de rachat prévues dans les présents Statuts.

“Contrat” désigne tout accord oral ou écrit, tout contrat, sous-contrat, bail, accord, instrument, note, garantie, police
d'assurance, plan, mémorandum ou engrangement qui lie juridiquement ou tout autre accord de toute nature.

“Contrôle” désigne concernant toute personne (autre qu'une personne physique) (a) la détention directe ou indirecte de
plus de 50% des droits de vote de cette personne, (b) le droit de nommer ou procéder à la nomination de, plus de 50% des
membres du conseil d'administration (ou organe directeur similaire) de cette personne ou (c) le droit de gérer, ou de diriger
la gestion de, sur une base discrétionnaire les actifs de cette personne, et, pour éviter tout doute, un general partner est
réputé contrôler un limited partnership et, uniquement, un fonds conseillé ou géré directement ou indirectement par une
personne est également réputé être contrôlé par cette personne (et les termes “Contrôle” et “Contrôlé(e)” ont les signifi-
cations en corrélation avec ce qui précède).

“Filiales” signifie une Personne qui est Contrôlée directement ou indirectement par une autre Personne.
“Fonds Permira” signifie Permira V L.P.1, Permira V L.P.2, Permira Investments Limited, P5 Co-Investment L.P., P5

CIS S.à r.l. et Permira V I.A.S L.P.
“IPO” signifie l'offre souscrite à l'engagement initial ferme (ou une série d'offres connexes) de titres de la Société ou la

Société IPO, selon le cas peut être, publique en vertu d'une déclaration d'enregistrement effective (ou de déclarations),
après quoi il y a un marché d'échange actif sur ces titres.

“Jour ouvrable” signifie un jour où les banques sont ouvertes dans l'État de New York et l'état du Luxembourg (qui,
pour dissiper tout doute, ne comprennent pas les samedis, dimanches et jours fériés dans ces deux localités).

“Nouveaux Titres” signifie (a) toutes les Actions de Catégorie A ou Actions Ordinaires ou autre titre ou titres équivalents
de la Société ou l'une de ses Filiales en propriété exclusive, (b) toutes options, warrants ou autres titres ou droits , dans
chaque cas de cette clause (b), convertible ou échangeable en, ou exerçable pour les Actions de catégorie A ou autre titre
ou titres équivalents de la Société ou de l'une de ses Filiales en propriété exclusive, (c) et tous autres titres tels conformément
à tout pacte d'Actionnaires conclu entre les Actionnaires de temps à autre.

“Personne” désigne une personne, un partnership, une corporation, une société à responsabilité limitée, un business trust,
une société par actions, un trust, une association non constituée, une joint venture ou toute autre entité ou organisation.

“Société IPO” a le sens qui lui est donné dans tout Pacte d'Actionnaires qui viendrait à être conclu par les Actionnaires
le cas échéant.

“Valeur Juste de Marché” signifie (a) si la contrepartie est en numéraire ou équivalent, ce montant en numéraire ou
équivalent, (b) si la contrepartie consiste en des titres pour lesquels il y a un marché public à cette date, le prix le plus haut
et plus bas de ces titres sur la base du marché principal d'échange des titres sur lequel ces titres sont enregistrés ou admis
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pour une cotation, et (c) si il n'y a pas de marché public pour ces titres à cette date, la valeur établie par un évaluateur
indépendant nommé par le Gérant, et approuvé par les Actionnaires Principaux.”

Quatrième résolution

Les Actionnaires et les Nouveaux Actionnaires décident de révoquer les membres du conseil de surveillance avec effet
immédiat et de nommer l'entité suivante en tant que réviseur d'entreprise agrée de la Société avec effet immédiat et pour
une durée de six (6) ans:

- ERNST & YOUNG, une société anonyme, ayant son siège social à L-5365 Munsbach, 7, rue Gabriel Lippmann, Parc
d'Activité Syrdall 2, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 47771.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, s'élève approximativement à la somme de sept mille six cents
euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais et français, déclare par les présentes, qu'à la requête des parties
comparantes le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête des mêmes parties comparantes,
et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
Après lecture du présent acte au Mandataire des parties comparantes, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire par

nom, prénom, état civil et domicile, ledit Mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: C. DOSTERT, C. WERSANDT.
Enregistré à Luxembourg A.C. 2, le 28 juillet 2015. 2LAC/2015/17116. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 18 août 2015.
Référence de publication: 2015143470/1734.
(150156226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

Woolgate Exchange S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 116.014.

We are pleased to invite you to attend the

ORDINARY GENERAL SHAREHOLDERS' MEETING
of the Company, which will be held at the following address: 3 rue Bellevue, L-1227 Luxembourg, on 20th October

2015 at 15:00 (the General Meeting) to deliberate and vote on the following agenda:

Agenda:

1. Presentation and approval of the Interim report of the liquidator comprising the balance sheets for the period starting
21st January 2013 ending 1st August 2015 ;

2. Agreement from shareholders to finance further liquidation expenses up to a total amount of 25.000,00 euros ;
3. Presentation and approval of waivers of shareholders loans ;
4. Vote on the way to finalise the liquidation operations :

a. Option A, if all waivers have been duly signed, and undertakings from the shareholders to further finance the
liquidation expenses are sufficient, vote on instructions to be given to the liquidator to finalise the closing of the
liquidation of the Company and summons for a new EGM ;
b. Option B, if NOT all waivers have been received, and insufficient financing is provided to finalise the liquidation
operations, discussion about any other alternatives ;

5. Miscellanous,
There is no quorum required for this meeting and the resolutions will be passed by a simple majority of the votes of the

shareholders present or represented at the meeting.
Shareholders may vote in person or by proxy.
Shareholders who wish to attend this General Meeting are kindly requested to confirm their presence 24 hours before

the Meeting to the liquidator of the company Bertrand Michaud by e-mail to b.michaud@ic-fo.com.
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Shareholders who are not able to attend the General Meeting are kindly requested to send a proxy to Bertrand Michaud's
attention at the following address: ICFO, 3, rue Belle-Vue, L-1227 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. To be
valid, proxies should be received two (2) business days before the date of the General Meeting.

Référence de publication: 2015160400/30.

Arras SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 29.306.

Mesdames et Messieurs les Actionnaires de la société anonyme ARRAS SPF, S.A., prédésignée, sont convoqués à
l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

de ladite société anonyme qui se tiendra extraordinairement le mercredi 28 octobre 2015 à 10.00 heures au siège social
sis à L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri, à l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

- Rapports du commissaire aux comptes sur les comptes annuels au 31 décembre 2014.
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2014.
- Allocation des résultats pour les périodes s'achevant le 31 décembre 2014.
- Quitus aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
- Pouvoirs à donner.
- Questions diverses.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2015165143/813/18.

Racine Investissement S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 108.298.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à
l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE STATUTAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 19 octobre 2015 à 10:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2014
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Acceptation de la démission d'un Administrateur et nomination de son remplaçant
5. Décharge spéciale à l'Administrateur démissionnaire pour l'exercice de son mandat jusqu'à la date de sa démission
6. Divers

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2015159841/795/17.

Sobelux SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 19.734.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à
l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 20 octobre 2015 à 10:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 juin 2015
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2015159843/795/15.
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Calibois S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 26.069.

The Shareholders are hereby convened to attend the
ANNUAL GENERAL MEETING

which will be exceptionally held on October 19th, 2015 at 10.00 a.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Management report of the Board of Directors and report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 2014
3. Ratification of the co-option of one Director
4. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
5. Special discharge of one Director until the date of his resignation
6. Action on a motion relating to the possible winding-up of the company as provided by Article 100 of the modified

Luxembourg law on commercial companies of August 10, 1915
7. Miscellaneous

The Board of Directors.
Référence de publication: 2015159844/795/19.

Do, Fonds Commun de Placement.

Die Änderungsvereinbarung betreffend das Verwaltungsreglement und die Sonderreglements des Fonds „Do“, welche
am 1. September 2015 in Kraft tritt, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

VP Fund Solutions (Luxembourg) SA
Référence de publication: 2015147405/9.
(150160712) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2015.

GHS S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 10.258.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 198.630.

In the year two thousand and fifteen, on the seventeenth day of September
Before us Maître Martine Schaeffer, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:
1) ZIPPO MANUFACTURING COMPANY, a company incorporated and existing under the laws of the Common-

wealth of Pennsylvania, with head office at 33 Barbour Street, Bradford, PA 16701, USA,
here represented by Mr. Gianpiero SADDI, notary clerk, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under

private seal in Bradford, USA on September 15, 2015.
Said proxy, initialed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed to this

deed to be filed at the same time with the registration authorities.
The appearing party is the sole shareholder (the “Shareholder”) of GHS S.à r.l., a société à responsabilité limitée governed

by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 6, rue Eugène Ruppert, L-2453, Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 198.630,
with a corporate capital of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euro), incorporated pursuant to a notarial deed of
the undersigned notary on 30 January 2015, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number
2270 of 27 August 2015 (hereafter the “Company” or the “Absorbing Company”).

Agenda

1) Acknowledgement of the Merger Report
2) Approval of the Joint Merger Plan and the merger between GHS Sàrl, as Absorbing Company, and Zippo Europe

SA, as Absorbed Company in the scope of a cross border merger
3) Increase of the share capital of the Absorbing Company by an amount of EUR 10,246,000 (ten million two hundred

forty-six thousand Euro) in order to bring it from its present amount of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euro)
represented by 12,500 (twelve thousand five hundred) shares having a nominal value of EUR 1 (one Euro) each to an
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amount of EUR 10,258,500 (ten million two hundred fifty-eight thousand five hundred Euro) represented by 10,258,500
(ten million two hundred fifty-eight thousand five hundred) shares having a nominal value of EUR 1 (one Euro) each, by
the issuance of 10,246,000 (ten million two hundred fortysix thousand) new shares fully paid in and having the same rights
and obligations as the existing shares together with a share premium of EUR 27,731 (twenty-seven thousand seven hundred
thirty-one Euro)

4) Subscription
5) Amendment of the first paragraph of article five of the articles of association to read as follows:

“ 5.1. The Company's corporate capital is fixed at EUR 10,258,500 (ten million two hundred fifty-eight thousand five
hundred Euro) represented by 10,258,500 (ten million two hundred fifty-eight thousand five hundred) shares in registered
form with a par value of one Euro (EUR 1,-) each, all subscribed and fully paid-up”

6) Miscellaneous
The appearing party, representing the entire share capital of the Company, has required the notary to enact the following:
(i) That a joint merger plan has been drawn up, on 30 June 2015, by the board of managers of the Company and by the

board of directors of ZIPPO EUROPE SA, a société anonyme governed by French law, with a share capital of EUR
1.457.000 (one million four hundred fifty-seven thousand Euro), having its registered office at 15, place de la Nation, 75011
Paris, France, registered with the RCS PARIS under 394 266 902 (the “Absorbed Company”) pursuant to which the
Absorbed Company will be absorbed by the Absorbing Company, by way of universal succession of the assets and liabilities
of the Absorbed Company, without any restriction or limitation, to the Absorbing Company (the "Joint Merger Plan").

(ii) That the present resolutions of the sole shareholder of the Absorbing Company is passed at least one month after
the publication of such joint merger plan in the Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations number 1972 of 5 August
2015.

(iii) That a merger report has been drawn up on 30 June 2015, by the board of managers of the Company and by the
management board of the Absorbed Company on 15 June 2015 describing the reasons for the merger, the anticipated
consequences for the respective activities of each of the Absorbing Company and the Absorbed Company as well as any
legal, economic and social related implications of the merger (the “Merger Report”). Such reports of the Absorbing Com-
pany and the Absorbed Company have been deposited at the registered office at least one month prior to the date of the
present resolutions of the Absorbing Company.

(iv) That the documents required pursuant to article 267 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as
amended (the "Law") have been deposited at the registered office of the Absorbing Company, for inspection by the Sha-
reholder and those persons having special rights against any of the Absorbing Company or Absorbed Company, at least
one month prior to the date of the present resolutions of the Absorbing Company.

(v) In accordance with article 266 (5) of the Law, the shareholders of the Absorbing Company and the Absorbed
Company decided to waive their right to receive an independent expert report.

(vi) That the merger will become effective, including vis-à-vis third parties, as at the date of publication of the present
resolutions of the Shareholder approving the merger in the Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations.

(vii) That the whole share capital is present or represented and that the sole Shareholder present or represented declare
that it has had due notice and got knowledge of the items to be approved in the present resolutions in advance and that thus
no convening notices were necessary.

(viii) That the sole Shareholder took the following resolutions:

First resolution

Having duly considered the Merger Report, the Shareholder resolves to approve the Joint Merger Plan and the merger
as further described in the Joint Merger Plan pursuant to which the Absorbed Company is absorbed by the Absorbing
Company by way of universal succession of the assets and liabilities of the Absorbed Company, without any restriction or
limitation, to the Absorbing Company in the scope of a cross border merger.

Second resolution

The Shareholder resolves to honor the contribution by the merger by the issuance of 10,246,000 (ten million two hundred
forty-six thousand) shares by the Absorbing Company having a nominal value of EUR 1 (one Euro) each, which corresponds
to an exchange rate of 109 (one hundred nine) newly issued shares of the Absorbing Company against 1 (one) share of the
Absorbed Company.

As a result of the foregoing resolution, the Shareholder resolves to increase the share capital of the Absorbing Company
by an amount of EUR 10,246,000 (ten million two hundred forty-six thousand Euro)

in order to bring it from its present amount of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euro) represented by 12,500
(twelve thousand five hundred) shares having a nominal value of EUR 1 (one Euro) each

to an amount of EUR 10,258,500 (ten million two hundred fifty eight thousand five hundred Euro) represented by
10,258,500 (ten million two hundred fifty eight thousand five hundred) shares having a nominal value of EUR 1 (one Euro)
each,
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by the issuance of 10,246,000 (ten million two hundred forty-six thousand) new shares fully paid in and having the same
rights and obligations as the existing shares which will be entirely allocated to and subscribed by the Shareholder who is
at the same time sole shareholder of the Absorbed Company, in accordance with the terms and conditions of the Merger
Plan and in consideration for the transfer of all assets, liabilities, rights, obligations and contracts of the Absorbed Company
to the Company.

The excess amount to the value of the assets and liabilities of the Absorbed Company amounting to EUR 27,731 (twenty-
seven thousand seven hundred thirty-one Euro) will be allocated to the share premium account of the Absorbing Company.

This contribution in kind of all assets and liabilities by way of merger acquisition of ZIPPO EUROPE S.A.. by the
Company, has not been subject to a report of an independent auditor but has been confirmed by a report of the board of
managers of the Company established on 30 June 2015, , which confirms (i) the use of the net asset valuation method, (ii)
the calculation of the ratio applicable to the exchange and (iii) the allocation of (a) the shares to be issued among the
shareholders of the Absorbed Company respectively the Absorbing Company and (b) a remainder of EUR 27,731 to the
share premium account.

The said report, signed ne varietur by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

As a consequence, the Shareholder resolves to amend the first paragraph of article five of the articles of association to
read as follows:

“ 5.1. The Company's corporate capital is fixed at EUR 10,258,500 (ten million two hundred fifty eight thousand five
hundred Euro) represented by 10,258,500 (ten million two hundred fifty eight thousand five hundred) shares in registered
form with a par value of one Euro (EUR 1,-) each, all subscribed and fully paid-up”

Third resolution

The Shareholder acknowledges that the general meeting of the Absorbed Company approved the Joint Merger Plan at
the same terms and that the merger is therefore realized between the parties, the assets and liabilities transferred to the
Absorbing Company and the Absorbed Company wound-up without liquidation at the date of the publication of the present
deed in the Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations.

The Shareholder resolves to appoint the sole manager of the Company as well as any lawyer or employee of Squire
Patton Boggs (US) LLP or Intertrust Luxembourg, each acting individually, with power of substitution, as its attorney-in-
fact to implement the foregoing resolutions and to accomplish all acts of whatever kind which are necessary or useful to
fully implement the merger, such as, without limitation, to file with the Luxembourg Trade and Companies Register all
declarations and perform any other formalities with regards to the Absorbing Company.

Declaration

In accordance with article 271 (2) and 273ter of the Law, the undersigned notary (i) declares and certifies having verified
the existence and validity, under Luxembourg law, of the Joint Merger Plan and of the legal acts and formalities imposed
in order to render the merger effective between the Absorbing Company and the Absorbed Company and (ii) confirms that
the merger between the Absorbing Company and the Absorbed Company will become effective, including towards third
parties, as at the date of publication of the present deed in the Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party, this

deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing party and in case of
divergence between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name and
residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

There being no further business to be discussed, the meeting was closed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le dix-sept septembre.
Par-devant nous, Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A COMPARU:
ZIPPO Manufacturing Company, une société constituée et existante sous la loi du Commonwealth of Pennsylvania,

avec siège social à 33 Barbour Street, Bradford, PA 16701, Etats Unis,
ici représentée par Monsieur Gianpiero SADDI, clerc du notaire, avec adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu

d'une procuration sous seing privé donnée à Bradford, Etats Unis, le 15 septembre 2015.
La procuration, paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et par le notaire soussigné, restera annexées au

présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l’enregistrement.
La partie comparante et le seul associé (l’«Associé») de GHS S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par les

lois du Grand-Duché de Luxembourg, dont le siège social est au 6, rue Eugène Ruppert, L-2453, Luxembourg, Grand-
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Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
198.630, ayant un capital social de EUR 12.500 (douze mille cinq cents Euro), constituée conformément à un acte notarié
du notaire instrumentant en date du 30 janvier 2015, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le
numéro 2270 du 27 août 2015 (ci-après la «Société» ou la «Société Absorbante»).

Agenda

1) Lecture du Rapport de Fusion
2) Approbation du Projet Commun de Fusion et de la fusion entre GHS S.à r.l., en tant que Société Absorbante et Zippo

Europe SA, en tant que Société Absorbée dans le cadre d’une fusion transfrontalière
3) Augmentation du capital de la Société Absorbante à concurrence de EUR 10.246.000 (dix millions deux cent quarante-

six mille Euro) afin de le porter de son montant actuel de EUR 12,500 (douze mille cinq cent Euro) représenté par douze
mille cinq cent (12,500) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 1 (une Euro) chacune à 10.258.500 (dix million deux
cent cinquante-huit mille cinq cents Euro) représenté par 10.258.500 (dix million deux cent cinquante-huit mille cinq cents)
parts sociales d'une valeur nominale de EUR 1 (une Euro) chacune par l’émission de 10.246.000 (dix millions deux cent
quarante-six mille) nouvelles parts sociales d'une valeur nominale de EUR 1 (un Euro) chacune, entièrement libérées et
jouissant des mêmes droits et obligations que les parts sociales existantes, avec une prime d’émission d’un montant de
EUR 27.731 (vingt-sept mille sept cent trente-et-un Euro)

4) Souscription
5) Modification du premier alinéa de l’article cinq des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« 5.1. Le capital de la Société est fixé à dix million deux cent cinquante-huit mille cinq cents Euro (EUR 10.258.500),
représenté par dix million deux cent cinquante-huit mille cinq cents (10.258.500) parts sociales sous forme nominative
d'une valeur nominale d'un Euro (EUR 1) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.»

6) Divers
La partie comparante, représentant l’entièreté du capital social de la Société, a prié le notaire d'acter ce qui suit:
(i) Qu'un projet commun de fusion a été rédigé, en date du 30 juin 2015, par le conseil de gérance de la Société et par

le conseil d’administration de ZIPPO EUROPE SA, une société anonyme régie par le droit français, ayant un capital social
de EUR 1.457.000 (un million quatre cent cinquante-sept mille Euro), ayant son siège social à 15, place de la Nation, 75011
Paris, France, enregistrée au RCS PARIS sous le numéro 394 266 902 (la «Société Absorbée»), au terme de laquelle la
Société Absorbée sera absorbée par la Société Absorbante par transfert universel des actifs et passifs de la Société Absorbée,
sans restriction ou limitation aucune, à la Société Absorbante (le «Projet Commun de Fusion»).

(ii) Que les présentes résolutions de l’associé unique de la Société Absorbante a eu lieu au moins un mois après la
publication du Projet Commun de Fusion au Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations numéro 1972 du 5 août
2015.

(iii) Qu'un rapport de fusion a été rédigé, en date du 30 juin 2015, par le conseil de gérance de la Société et en date du
15 juin 2015 par le conseil d’administration de la Société Absorbée décrivant les raisons de la fusion, les conséquences
anticipées pour les activités respectives de la Société Absorbante et de la Société Absorbée ainsi que toutes implications
légales, économiques et sociales relatives à la fusion (le «Rapport de Fusion»). Tels rapports ont été déposés au siège social
de la Société Absorbante au moins un mois avant la date des présentes résolutions de l’associé unique de la Société
Absorbante.

(iv) Que les documents requis par l’article 267 de la loi modifiée du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales
(la «LSC») ont été déposés au siège social de la Société Absorbante, pour inspection par les associés et personnes titulaires
de droits spéciaux contre la Société Absorbante ou la Société Absorbée et ce, un mois au moins avant la date des présentes
résolutions de l’associé unique de la Société Absorbante.

(v) Conformément à l’article 266 (5) de la LSC, les actionnaires de la Société Absorbante et de la Société Absorbée ont
renoncé à leur droit d’obtenir un rapport par un expert indépendant.

(vi) Que la fusion deviendra effective, y compris vis-à-vis des tiers, à la date de la publication des présentes résolutions
de l’associé unique de la Société Absorbante approuvant la fusion au Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations.

(vii) Que l’entièreté du capital social est présent ou représenté et l’Associé présent ou représenté déclare avoir eu préavis
et a eu connaissance de la teneur de ces résolutions et que par conséquent aucun avis de convocation n'était nécessaire.

(viii) Que l’Associé a pris, les résolutions suivantes:

Première résolution

Ayant dûment considéré le Rapport de Fusion, l’Associé décide d'approuver le Projet Commun de Fusion et la fusion
telle que plus amplement décrite dans le Projet Commun de Fusion, au terme de laquelle la Société Absorbée est absorbée
par la Société Absorbante par transfert universel des actifs et passifs de la Société Absorbée à la Société Absorbante sans
aucune restriction ou limitation dans le cadre d’une fusion transfrontalière.
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Deuxième résolution

L’Associé décide d'accepter de rémunérer l’apport de fusion par l’émission de 10.246.000 (dix millions deux cent
quarante-six mille) parts sociales de la Société Absorbante, d'une valeur nominale de EUR 1 (un Euro) chacune, ce qui
correspond à un rapport d’échange de 109 (cent neuf) parts sociales nouvelles de la Société Absorbante contre 1 (une)
action de la Société Absorbée.

L'Associé, compte tenu de la décision qui précède, décide d'augmenter le capital social de la Société Absorbante à
concurrence de EUR 10.246.000 (dix millions deux cent quarante-six mille Euro)

afin de le porter de son montant actuel de EUR 12,500 (douze mille cinq cent Euro) représenté par douze mille cinq
cent (12,500) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 1 (une Euro) chacune

à EUR 10.258.500 (dix million deux cent cinquante-huit mille cinq cents Euro) représenté par 10.258.500 (dix million
deux cent cinquante-huit mille cinq cents) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 1 (une Euro) chacune

par l’émission de 10.246.000 (dix millions deux cent quarante-six mille) nouvelles parts sociales d'une valeur nominale
de EUR 1 (un Euro) chacune, entièrement libérées et jouissant des mêmes droits et obligations que les parts sociales
existantes, attribuées à et entièrement souscrites par l’Associé qui est en même temps actionnaire unique de la Société
Absorbée, selon les termes et conditions repris au Plan de Fusion et en contrepartie du transfert de tous les actifs, passifs,
droits, obligations et contrats de la Société Absorbée à la Société.

Le solde de la valeur de l’actif et du passif de la Société Absorbée à transférer à la Société Absorbante, soit un montant
de EUR 27.731 (vingt-sept mille sept cent trente-et-un Euro), sera affecté au compte de prime d'émission de la Société
Absorbante.

Cet apport en nature de tous les actifs et passifs de la société absorbée à la société absorbante n’a pas fait l’objet d’un
rapport d’un expert indépendant, mais a été confirmé par un rapport du conseil de gérance de la Société établi en date du
30 juin2015, lequel confirme (i) l’utilisation de la méthode de valorisation de l’actif net, (ii) the calcul du ratio applicable
à l’échange, et (iii) l’affectation de (a) parts sociales aux associés de la Société Absorbée respectivement associés de la
Société Absorbante et (b) un solde de EUR 27.731 au compte de prime d’émission.

Ledit rapport, signé ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexé au présent acte afin d’être
enregistré avec lui.

En conséquence, l’assemblée décide de modifier le premier alinéa de l’article cinq des statuts pour lui donner la teneur
suivante:

« 5.1. Le capital de la Société est fixé à dix million deux cent cinquante-huit mille cinq cents Euro (EUR 10.258.500),
représenté par dix million deux cent cinquante-huit mille cinq cents (10.258.500) parts sociales sous forme nominative
d'une valeur nominale d'un Euro (EUR 1) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.»

Troisième résolution

L'Associé constate que l’assemblée générale de la Société Absorbée a approuvé le projet de fusion dans les mêmes
termes et que dès lors la fusion sera réalisée entre parties, que l’universalité du patrimoine actif et passif de la Société
Absorbée sera transférée à la Société et que la Société Absorbée sera dissoute sans liquidation en date de la publication du
présent acte au Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations.

L’Associé décide de nommer chaque gérant de la Société ainsi que tout avocat ou employée de Squire Patton Boggs
(US) LLP ou Intertrust Luxembourg, chacun agissant individuellement, avec pouvoir de substitution, comme son manda-
taire afin de mettre en oeuvre les résolutions ci-avant adoptées, et accomplir tous les actes de quelque nature qu'ils soient
nécessaires ou utiles afin que la fusion soit intégralement réalisée et, sans limitation, afin de déposer et d'accomplir auprès
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg toutes les déclarations et accomplir toutes autres formalités
relatives à la Société Absorbante afin de rendre la fusion effective.

Déclaration

Conformément à l’article 271 (2) et 273ter de la LSC, le notaire soussigné (i) déclare avoir vérifié et certifie l’existence
et la validité, en droit luxembourgeois, du Projet Commun de Fusion ainsi que des actes juridiques et formalités imposés
afin de rendre la fusion effective entre la Société Absorbante et la Société Absorbée et (ii) confirme que la fusion entre la
Société Absorbante et la Société Absorbée sera effective, y compris vis-à-vis des tiers, à compter de la date de publication
du présent acte au Mémorial C - Recueil des Sociétés et Association.

Dont acte, passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.
Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, déclare qu'à la demande de la comparante, le présent acte est

rédigé en langue anglaise suivi d'une traduction en français; et qu'à la demande de la même comparante et en cas de
divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fait foi.

L'acte ayant été lu au mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentant par nom, prénom et résidence, ledit
mandataire de la comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: G. Saddi et M. Schaeffer.
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Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 29 septembre 2015. Relation: 2LAC/2015/21772. Reçu soixante-quinze
euros Eur 75.-

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins d’inscription au Registre de

Commerce.

Luxembourg, le 5 octobre 2015.
Référence de publication: 2015163825/256.
(150180384) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 2015.

GHS S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 198.630.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 octobre 2015.
Référence de publication: 2015163824/10.
(150180383) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 2015.

Ulysse Consult S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 11, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 122.685.

Le bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 août 2015.
Référence de publication: 2015143791/10.
(150156288) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

Venta Balanced (Luxembourg), Société Anonyme.
Siège social: L-2538 Luxembourg, 1, rue Nicolas Simmer.

R.C.S. Luxembourg B 173.205.

Extrait des résolutions de l'actionnaire unique de la société prises en date du 24 août 2015

L'actionnaire unique décide de renouveler le mandat des personnes suivantes:
- M. Charles EMOND, né le 28/03/1955 à Arlon (Belgique), demeurant professionnellement au 1, rue Nicolas Simmer

L-2538 Luxembourg, administrateur unique;
- Tax Consult S.A., dont le siège social se situe 6, place de Nancy L-2212 Luxembourg, immatriculée au Registre de

Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg, sous le numéro B 113.223, commissaire aux comptes.
Leur mandat prendra fin lors de l'assemblée générale des actionnaires qui devra se tenir en 2021.

Pour Venta Balanced S.A.
Signature

Référence de publication: 2015143798/16.
(150156785) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

L.V.O. Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 150.000,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 182.373.

Extrait de la cession de parts sociales Intervenue en date du 30 septembre 2014

ANICOM GESTION ET PARTICIPATION S.C.A., société en commandite par actions, dûment constituée sous la loi
belge, avec siège social à 1200 Bruxelles, Boulevard Brand Withlock, 66, inscrite sous le numéro 0436.085.769 (RPM
Bruxelles), a cédé 95.832 parts sociales qu'elle détenait dans la société L.V.O. Management S.à r.l., ayant son siège social
à L-1653 Luxembourg, 2, Avenue Charles de Gaulle à Monsieur Rodolphe CLEENEWERCK de CRAYENCOUR, de-
meurant professionnellement à 42, Avenue de l'Escrime, B-1150 Bruxelles, Belgique.
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Suite à cette cession, le capital social de la société L.V.O. Management S.à r.l est détenu comme suit:
- ANICOM GESTION ET PARTICIPATION S.C.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50.001 parts sociales
- Rodolphe CLEENEWERCK de CRAYENCOUR . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 99.999 parts sociales
La cession a été dûment signifiée à la société L.V.O. Management S.à r.l., conformément aux dispositions de l'article

1690 du Code Civil, respectivement de l'article 190 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée
en date du 15 décembre 2014.

Luxembourg, le 25 août 2015.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2015144929/23.
(150158455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 août 2015.

Venta Balanced (Luxembourg), Société Anonyme.
Siège social: L-2538 Luxembourg, 1, rue Nicolas Simmer.

R.C.S. Luxembourg B 173.205.

Le Bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015143799/10.
(150156792) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

Vodafone Asset Management Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 144.676.

Le Bilan au 31 mars 2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 août 2015.
Référence de publication: 2015143801/10.
(150156379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

Vodafone Procurement Company S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 97.920.

Le Bilan au 31 mars 2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 août 2015.
Référence de publication: 2015143802/10.
(150156380) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

Vhano-Lux SA, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1660 Luxembourg, 76-78, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 157.741.

RECTIFICATIF

Cette mention rectificative remplace la version déposée antérieurement le 20 août 2015 sous le No: L150155126
Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015143803/12.
(150156408) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.
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Hoerstiffchen S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8526 Colpach-Bas, 17, Uewerpallenerstross.

R.C.S. Luxembourg B 165.804.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour HOERSTIFFCHEN S.à r.l.
Société à responsabilité limitée
FIDUCIAIRE DES P.M.E. SA

Référence de publication: 2015144138/12.
(150157667) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Victalan Holding S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 115.847.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 août 2015.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2015143804/14.
(150156896) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

Vitalys S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3598 Dudelange, 13, route de Zoufftgen.

R.C.S. Luxembourg B 70.785.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

PRODESSE S.à r.l.
19, rue de la Gare
L-3237 BETTEMBOURG
Signature

Référence de publication: 2015143806/13.
(150156847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

BT Luxembourg Investment Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 2.073.099,97.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 92.175.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique de la société à Luxembourg en date du 25 août 2015

L'associé unique de la Société a pris acte de la démission de Monsieur David Jozef Yolanda VREYS de ses fonctions
de gérant de la Société avec effet au 31 juillet 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015143938/2.
(150157739) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.
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C8 La Tour S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 130.450.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015144004/10.
(150157686) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

IPAH, Société Anonyme.
Siège social: L-2172 Luxembourg, 36A, rue Alphonse Munchen.

R.C.S. Luxembourg B 179.590.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée général ordinaire du 30 juillet 2015

Il résulte de l'assemblée générale ordinaire du 30 juillet 2015, sur convocation du Conseil d'Administration, que:
1. L'assemblée générale révoque:
- Mademoiselle Audrey GUYOT, née le 28 novembre 1989, à Vitry-le-François (France), demeurant à F-54400 Longwy,

22 rue Carnot de son mandat d'administrateur-délégué

Pour IPAH S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015144166/15.
(150157220) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Immobilière CPE Bertrange/Mamer S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace.

R.C.S. Luxembourg B 17.756.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration de la société tenue à Luxembourg le 29 mai 2015

Il résulte de la réunion du Conseil d'Administration de la Société IMMOBILIERE CPE BERTRANGE/MAMER «.
tenue à Luxembourg, le 29 Mai 2015, que:

«Le Conseil décide de nommer jusqu'à nouvel ordre pour une durée indéterminée M. Frank WAGENER, administrateur
de la Société, résidant professionnellement à L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace, à la fonction de Président du Conseil
et M. Georges RASSEL, administrateur de la Société, résidant professionnellement a L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace,
à la fonction de Vice-Président du Conseil.»

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2015144151/16.
(150157039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Infrac S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9753 Heinerscheid, 15, Hauptstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 175.125.

DISSOLUTION

L’an deux mille quinze,
le quatorze août.
Par-devant Maître Henri BECK, notaire de résidence à Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU:
La société privée à responsabilité limitée de droit belge DATABRIDGE, ayant son siège social à B-2230 Herselt,

Neerstraat 111, Boîte A, inscrite dans la Banque Carrefour des Entreprises sous le numéro 0826.159.589,
ici représentée par Madame Sara CRAVEIRO, salariée, demeurant professionnellement à L-6475 Echternach, 9, Rabatt,

en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée en date du 3 août 2015,
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laquelle procuration, après avoir été signée "ne varietur" par la mandataire de la comparante et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour être enregistrée avec lui.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentaire d'acter ce qui suit:
I.- Qu'elle est l’associée unique de la société à responsabilité limitée INFRAC S.à r.l., avec siège social à L-9753

Heinerscheid, 15, Hauptstrooss, inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 175.125
(NIN 2013 24 03 733).

II.- Que la société a été constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 6 février 2013, publié au
Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 800 du 4 avril 2013.

III.- Que le capital social de la société s'élève à DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (€ 12.500.-), représenté par
cent (100) parts sociales de CENT VINGT-CINQ EUROS (€ 125.-) chacune.

IV.- Que la société ne possède pas d’immeubles ou de parts d’immeuble.
V.- Que la société INFRAC S.à r.l. n'est impliquée dans aucun litige ou procès de quelque nature qu'il soit et que les

parts sociales ne sont pas mises en gage ou en nantissement.
Après avoir énoncé ce qui précède, la comparante, représentée comme dit ci-avant, déclare et pour autant que nécessaire

décide de dissoudre la société INFRAC S.à r.l..
En conséquence de cette dissolution, l’associée unique, la société privée à responsabilité limitée de droit belge DATA-

BRIDGE, représentée comme dit ci-avant, agissant pour autant que de besoin en tant que liquidateur de la société, déclare
que:

- tous les éléments d'actifs ont été réalisés et que tout le passif de la société INFRAC S.à r.l. a été réglé et qu'elle demeurera
responsable, de toutes dettes et de tous engagements financiers éventuels, présentement inconnus, de la prédite société,
aussi bien que des frais qui résulteront de cet acte;

- la liquidation de la prédite société est ainsi achevée, et que partant elle est à considérer comme faite et clôturée;
- décharge pleine et entière est donnée au gérant de la société pour l’exercice de sa fonction;
- les livres et les documents de la société dissoute seront conservés pour une période de cinq ans à l’adresse suivante:

B-2230 Herselt, Neerstraat, 111A;
- pour la publication et dépôt à faire tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une expédition des présentes.

Dont acte, fait et passé à Echternach, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, agissant comme dit ci-avant, connue du

notaire instrumentaire par son nom, prénom, état et demeure, elle a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: S. CRAVEIRO, Henri BECK.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 19 août 2015. Relation: GAC/2015/7171. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à demande, aux fins de dépôt au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 24 août 2015.
Référence de publication: 2015144156/51.
(150157065) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Institut Financier Européen S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 38.180.

Dépôt remplaçant la 1 ère version déposée le 11/08/2015
B38180 - L150148896
Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015144157/12.
(150157635) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Into International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 32.903.

Lors de l'assemblée générale annuelle tenue en date du 23 juillet 2015, les actionnaires ont décidé de renouveler le
mandat des administrateurs suivants:
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- Stéphane Bourg, administrateur B, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg
- Kaj Nyman, administrateur A, avec adresse professionnelle au 11, Meritullinkatu, A28, 00170 Helsinki, Finlande
- Peter Nyman, administrateur A, avec adresse professionnelle au 11 , Meritullinkatu, A28, 00170 Helsinki, Finlande
pour une période venant à échéance lors de l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice social

se clôturant au 31 décembre 2020 et qui se tiendra en 2021.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 août 2015.
Référence de publication: 2015144160/16.
(150157158) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Runner S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 59.354.

A l'issue du Conseil d'Administration du 25 juin 2015 a été nommé Administrateur délégué:
Monsieur Valerio RAGAZZONI, né le 16 août 1943 à Lezzeno (CO), demeurant professionnellement à L-1118 Lu-

xembourg - 23, rue Aldringen
jusqu'à l'Assemblée générale ordinaire statuant sur l'exercice au 31.12.2019.

Luxembourg, le 25/08/2015.
Pour extrait conforme et sincère

Référence de publication: 2015144380/13.
(150157230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

L'Amandier S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8308 Capellen, 75, Parc d'Activités.

R.C.S. Luxembourg B 28.840.

M. Guy WAIS, administrateur de la Société, a changé d'adresse est réside désormais à Seeweg 5, 8264 Eschenz, Suisse.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Capellen, le 24 août 2015.
Pour la Société

Référence de publication: 2015144197/11.
(150157083) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Lampe Alternative Investments S.A., SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Inves-
tissement Spécialisé.

Siège social: L-6776 Grevenmacher, 15, rue de Flaxweiler.
R.C.S. Luxembourg B 160.571.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jean-Paul MEYERS
Le notaire

Référence de publication: 2015144199/12.
(150156995) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Rosalia AG, Société Anonyme.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 81.655.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversmmlung vom 09. Juli 2015

Nach eingehender Beratung fasst die Generalversammlung einstimmig folgenden Beschluss:
1. Die Bestellung von Herrn Wolfgang Thiel, geboren am 03.08.1981 in Trier, geschäftsansässig in 5, rue Heienhaff,

L-1736 Senningerberg, zum Mitglied des Verwaltugngsrates bis zur Generalversammlung 2018, wird angenommen.
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Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015144375/12.
(150157547) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Runner S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 59.354.

Suite à l'Assemblée Générale Ordinaire du 25 juin 2015 les organes de la société se composent comme suit:

CONSEIL D'ADMINISTRATION
M. Valerio RAGAZZONI, né le 16 août 1943 à Lezzeno (CO) demeurant professionnellement à L-1118 Luxembourg,

23, rue Aldringen.
Gerhard NELLINGER, né le 22 avril 1949 à Trèves (D), demeurant professionnellement à L-1660 Luxembourg - 70,

Grand-rue.
Raymond GATTO, né le 1 er mars 1950 à Charleroi (B), demeurant à L-8066 Bertrange, 23, rue de la Gare.

COMMISSAIRE AUX COMPTES
Mme Claudine VAN HAL, né le 11 juin 1949 à Gent (B), demeurant à L-5431 Lenningen, 27, rue de l'Ecole jusqu'à

l'Assemblée générale ordinaire statuant sur l'exercice au 31.12.2019.

Luxembourg, le 25/08/2015.
Pour extrait conforme et sincère

Référence de publication: 2015144379/19.
(150157230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Scaffolding Global Holdings Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 367.625,00.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 33, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 116.322.

Les comptes consolidés au 31 mars 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Value Partners S.A.
Référence de publication: 2015144392/10.
(150157610) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Seema S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: NOK 1.577.681,00.
Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 133.664.

Constituée par devant Me Friders, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 19 Décembre 2007, acte publié au
Mémorial C no 2955

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015144397/11.
(150157140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Scaffolding Global Holdings Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 367.625,00.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 33, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 116.322.

Les comptes consolidés au 31 mars 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Value Partners S.A.

Référence de publication: 2015144393/10.
(150157611) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Scaffolding Global Holdings Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 367.625,00.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 33, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 116.322.

Les comptes consolidés au 31 mars 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Value Partners S.A.

Référence de publication: 2015144389/10.
(150157607) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Scaffolding Global Holdings Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 367.625,00.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 33, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 116.322.

Les comptes consolidés au 31 mars 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Value Partners S.A.

Référence de publication: 2015144394/10.
(150157612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Scaffolding Global Holdings Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 367.625,00.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 33, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 116.322.

Les comptes consolidés pour la période du 11 avril 2006 (date de constitution de la société) au 31 mars 2007 ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Value Partners S.A.

Référence de publication: 2015144388/11.
(150157606) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Rossini Real Estate S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 47.075,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 119.749.

Les comptes annuels au 30 juin 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 août 2015.

Référence de publication: 2015144377/10.
(150157368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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