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L U X E M B O U R G

Sireo Immobilienfonds No. 5 Health Care V S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 4A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 142.897.

AUSZUG

Aus den Beschlüssen der alleinigen Gesellschafterin der Gesellschaft vom 27. Juli 2015 geht hervor, dass
1. Herr Uwe Druckenmüller, geboren am 21. Juni 1961 in Albstadt-Ebingen, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in

4a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführer
der Gesellschaft bestellt wird;

1. Frau Jasmin Heitz, geboren am 28. März 1982 in Saarbrücken, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in 4a, rue
Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführerin der
Gesellschaft bestellt wird;

und dass
2. das Mandat von Herrn Christian Schütz, geboren am 25. Februar 1967 in Siegen als Geschäftsführer der Gesellschaft

mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
2. das Mandat von Herrn Hilmar Friedrich-Rust, geboren am 02. Mai 1939 in Breslau als Geschäftsführer der Gesell-

schaft mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 27. Juli 2015.
Für die Gesellschaft
Ein Bevollmächtigter

Référence de publication: 2015126726/24.
(150138340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Services Domotiques et Informatiques, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3895 Foetz, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 116.970.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015126721/10.
(150138527) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Sevenmice S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9712 Clervaux, 5, rue Schloff.

R.C.S. Luxembourg B 95.491.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015126723/10.
(150138667) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Securely Transferred Auto Receivables II Limited, Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 158.526.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015126720/10.
(150138388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.
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L U X E M B O U R G

Sireo Immobilienfonds No. 5 Heureka III Gamma S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 4A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 120.512.

AUSZUG

Aus den Beschlüssen der alleinigen Gesellschafterin der Gesellschaft vom 27. Juli 2015 geht hervor, dass
1. Herr Uwe Druckenmüller, geboren am 21. Juni 1961 in Albstadt-Ebingen, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in

4a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführer
der Gesellschaft bestellt wird;

1. Frau Jasmin Heitz, geboren am 28. März 1982 in Saarbrücken, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in 4a, rue
Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführerin der
Gesellschaft bestellt wird;

und dass
2. das Mandat von Herrn Christian Schütz, geboren am 25. Februar 1967 in Siegen als Geschäftsführer der Gesellschaft

mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
2. das Mandat von Herrn Hilmar Friedrich-Rust, geboren am 02. Mai 1939 in Breslau als Geschäftsführer der Gesell-

schaft mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 27. Juli 2015.
Für die Gesellschaft
Ein Bevollmächtigter

Référence de publication: 2015126728/24.
(150138338) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

S.G.A. Services S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 39, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 76.118.

Le Bilan au 31.12.2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015126709/10.
(150137457) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

S.à r.l. IMMOBILIERE Carlo FISCHBACH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 298, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 31.790.

Les document de clôture de l'année 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, le 28 juillet 2015.
Référence de publication: 2015126708/10.
(150137521) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

S.I.G. Kapital S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 152.475.

Les comptes annuels au 31 mars 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015126710/10.
(150138084) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.
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L U X E M B O U R G

Sireo Immobilienfonds No. 5 Heureka IV Delta S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 4A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 120.513.

AUSZUG

Aus den Beschlüssen der alleinigen Gesellschafterin der Gesellschaft vom 27. Juli 2015 geht hervor, dass
1. Herr Uwe Druckenmüller, geboren am 21. Juni 1961 in Albstadt-Ebingen, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in

4a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführer
der Gesellschaft bestellt wird;

1. Frau Jasmin Heitz, geboren am 28. März 1982 in Saarbrücken, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in 4a, rue
Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführerin der
Gesellschaft bestellt wird;

und dass
2. das Mandat von Herrn Christian Schütz, geboren am 25. Februar 1967 in Siegen als Geschäftsführer der Gesellschaft

mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
2. das Mandat von Herrn Hilmar Friedrich-Rust, geboren am 02. Mai 1939 in Breslau als Geschäftsführer der Gesell-

schaft mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 27. Juli 2015.
Für die Gesellschaft
Ein Bevollmächtigter

Référence de publication: 2015126729/24.
(150138337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Socade S.A., Société Anonyme,
(anc. Société alimentaire d'Echternach S.A.).

Siège social: L-8050 Bertrange, route d'Arlon (Belle Etoile).
R.C.S. Luxembourg B 93.392.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 juillet 2015.
Référence de publication: 2015126772/10.
(150137631) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Société Expresse Conditionnement S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 55.650.

Le Bilan au 31.12.2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015126776/10.
(150137463) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Société Immobilière Biereldeng II S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8050 Bertrange, route d'Arlon, Belle Etoile.

R.C.S. Luxembourg B 80.551.

Les comptes annuels au au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 juillet 2015.
Référence de publication: 2015126777/10.
(150138206) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.
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L U X E M B O U R G

Sireo Immobilienfonds No. 5 Libero I Alpha S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 4A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 117.441.

AUSZUG

Aus den Beschlüssen der alleinigen Gesellschafterin der Gesellschaft vom 27. Juli 2015 geht hervor, dass
1. Herr Uwe Druckenmüller, geboren am 21. Juni 1961 in Albstadt-Ebingen, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in

4a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführer
der Gesellschaft bestellt wird;

1. Frau Jasmin Heitz, geboren am 28. März 1982 in Saarbrücken, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in 4a, rue
Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführerin der
Gesellschaft bestellt wird;

und dass
2. das Mandat von Herrn Christian Schütz, geboren am 25. Februar 1967 in Siegen als Geschäftsführer der Gesellschaft

mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
2. das Mandat von Herrn Hilmar Friedrich-Rust, geboren am 02. Mai 1939 in Breslau als Geschäftsführer der Gesell-

schaft mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet kurde.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 27. Juli 2015.
Für die Gesellschaft
Ein Bevollmächtigter

Référence de publication: 2015126730/24.
(150138336) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Summer Soca S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 165.121.

Les comptes annuels de la société Summer Soca S.à r.l. au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015126750/10.
(150138424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Suzerain Real Estate Holdings, Société Anonyme.
Siège social: L-2340 Luxembourg, 8, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 132.062.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 28/07/2015.
Référence de publication: 2015126753/10.
(150138218) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Roné S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2416 Howald, 6, rue de la Redoute.

R.C.S. Luxembourg B 23.659.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015126704/10.
(150138259) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.
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L U X E M B O U R G

Sireo Immobilienfonds No. 5 Libero II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 4A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 114.952.

AUSZUG

Aus den Beschlüssen der alleinigen Gesellschafterin der Gesellschaft vom 27. Juli 2015 geht hervor, dass
1. Herr Uwe Druckenmüller, geboren am 21. Juni 1961 in Albstadt-Ebingen, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in

4a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführer
der Gesellschaft bestellt wird;

1. Frau Jasmin Heitz, geboren am 28. März 1982 in Saarbrücken, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in 4a, rue
Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführerin der
Gesellschaft bestellt wird;

und dass
2. das Mandat von Herrn Christian Schütz, geboren am 25. Februar 1967 in Siegen als Geschäftsführer der Gesellschaft

mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
2. das Mandat von Herrn Hilmar Friedrich-Rust, geboren am 02. Mai 1939 in Breslau als Geschäftsführer der Gesell-

schaft mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 27. Juli 2015.
Für die Gesellschaft
Ein Bevollmächtigter

Référence de publication: 2015126731/24.
(150138335) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Royal Almendros Finance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 106.179.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015126706/10.
(150137430) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Salisbury Kard S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 291, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 167.940.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Value Partners S.A.
Référence de publication: 2015126715/10.
(150138173) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Tactica Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2340 Luxembourg, 8, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 189.358.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 28/07/2015.
Référence de publication: 2015126807/10.
(150138134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.
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L U X E M B O U R G

Sireo Immobilienfonds No. 5 Libero V Epsilon S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 4A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 117.444.

AUSZUG

Aus den Beschlüssen der alleinigen Gesellschafterin der Gesellschaft vom 27. Juli 2015 geht hervor, dass
1. Herr Uwe Druckenmüller, geboren am 21. Juni 1961 in Albstadt-Ebingen, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in

4a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführer
der Gesellschaft bestellt wird;

1. Frau Jasmin Heitz, geboren am 28. März 1982 in Saarbrücken, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in 4a, rue
Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführerin der
Gesellschaft bestellt wird;

und dass
2. das Mandat von Herrn Christian Schütz, geboren am 25. Februar 1967 in Siegen als Geschäftsführer der Gesellschaft

mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
2. das Mandat von Herrn Hilmar Friedrich-Rust, geboren am 02. Mai 1939 in Breslau als Geschäftsführer der Gesell-

schaft mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 27. Juli 2015.
Für die Gesellschaft
Ein Bevollmächtigter

Référence de publication: 2015126732/24.
(150138334) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Tassili Ventures, Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 161.345.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015126809/10.
(150137293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Taunus Holdings Limited, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 111.153.

Les comptes annuels au 31 mai 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015126810/10.
(150138422) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Taunus Holdings Limited, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 111.153.

Les comptes annuels au 31 mai 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015126811/10.
(150138475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.
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Sireo Immobilienfonds No. 5 Health Care IV S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 4A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 142.898.

AUSZUG

Aus den Beschlüssen der alleinigen Gesellschafterin der Gesellschaft vom 27. Juli 2015 geht hervor, dass
1. Herr Uwe Druckenmüller, geboren am 21. Juni 1961 in Albstadt-Ebingen, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in

4a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführer
der Gesellschaft bestellt wird;

1. Frau Jasmin Heitz, geboren am 28. März 1982 in Saarbrücken, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in 4a, rue
Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführerin der
Gesellschaft bestellt wird;

und dass
2. das Mandat von Herrn Christian Schütz, geboren am 25. Februar 1967 in Siegen als Geschäftsführer der Gesellschaft

mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
2. das Mandat von Herrn Hilmar Friedrich-Rust, geboren am 02. Mai 1939 in Breslau als Geschäftsführer der Gesell-

schaft mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 27. Juli 2015.
Für die Gesellschaft
Ein Bevollmächtigter

Référence de publication: 2015126725/24.
(150138341) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Tactica Finance S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-2340 Luxembourg, 8, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 189.454.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 28/07/2015.
Référence de publication: 2015126806/10.
(150138105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Taunus Holdings Limited, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 111.153.

Les comptes annuels au 31 mai 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015126812/10.
(150138775) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Taurouge I, Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 17.500,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 155.006.

Les comptes annuels au 25 août 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 juillet 2015.
Référence de publication: 2015126813/10.
(150138496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.
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Sireo Immobilienfonds No. 5 Libero VI Zeta S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 4A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 117.443.

AUSZUG

Aus den Beschlüssen der alleinigen Gesellschafterin der Gesellschaft vom 27. Juli 2015 geht hervor, dass
1. Herr Uwe Druckenmüller, geboren am 21. Juni 1961 in Albstadt-Ebingen, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in

4a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführer
der Gesellschaft bestellt wird;

2. Frau Jasmin Heitz, geboren am 28. März 1982 in Saarbrücken, Deutschland, mit beruflicher Anschrift in 4a, rue
Albert Borschette, L-1246 Luxemburg, mit Wirkung zum 27. Juli 2015 auf unbestimmte Zeit als Geschäftsführerin der
Gesellschaft bestellt wird;

3. und dass
4. das Mandat von Herrn Christian Schütz, geboren am 25. Februar 1967 in Siegen als Geschäftsführer der Gesellschaft

mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
5. das Mandat von Herrn Hilmar Friedrich-Rust, geboren am 02. Mai 1939 in Breslau als Geschäftsführer der Gesell-

schaft mit Wirkung zum 27. Juli 2015 beendet wurde.
6.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 27. Juli 2015.
Für die Gesellschaft
Ein Bevollmächtigter

Référence de publication: 2015126735/25.
(150138342) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

SOCFIN, Société Financière des Caoutchoucs, Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1650 Luxembourg, 4, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 5.937.

Le Bilan au 31/12/2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27/05/2015. Signature.
Référence de publication: 2015126739/10.
(150138410) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Thirteen Juniper S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 8.000.000,00.
Siège social: L-1748 Luxembourg-Findel, 7, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 179.736.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 juillet 2015. Signature.
Référence de publication: 2015126817/10.
(150137565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Stillavato S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4011 Esch-sur-Alzette, 115, rue de l'Alzette.

R.C.S. Luxembourg B 178.844.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015126800/9.
(150138261) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.
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Smith & Nephew USD Limited Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 182.631.

EXTRAIT

I. Changement des représentants de Smith & Nephew USD Limited
Avec effet au 24 avril 2014, M. Timothy John Allison, né le 21 juin 1970 à Leeds, Royaume-Uni, avec adresse profes-

sionnelle au 15, Adam Street, Londres WC2N 6LA, Royaume-Uni a été nommé comme gérant de la société Smith &
Nephew USD Limited (la «Société»), une société à responsabilité limitée de droit anglais avec siège social au 15, Adam
Street, Londres WC2N 6LA, Royaume-Uni, maison mère de la succursale Smith & Nephew USD Limited Luxembourg
Branch, pour une durée indéterminée.

Il est à noter qu'avec effet au 6 août 2014, Mme Gemma Elizabeth Mary Parsons a démissionné de son poste de gérant
de la Société. Suite à sa démission, Mme Victoria Anne Grady, née le 3 octobre 1978 à Norwich, Royaume-Uni, avec
adresse professionnelle au 15, Adam Street, Londres WC2N 6LA, Royaume-Uni a été nommée comme gérant de la Société
pour une durée indéterminée.

Par conséquent, à compter du 6 août 2014, la Société est représentée par les personnes suivantes:
- Mme Susan Margaret Swabey,
- Mme Julie Belita Brown,
- M. Timothy John Allison,
- Mme Victoria Anne Grady.
II. Nomination d'un nouveau représentant de la succursale
Il résulte des résolutions prises en date du 24 juillet 2015 par le conseil de gérance de la Société, que la démission, avec

effet au 14 mars 2015, de Mme Rachel Lim-Kee a été prise en compte par la Société.
Par conséquent et avec effet au 24 juillet 2015, Mme Cornelia Mettlen, ayant son adresse professionnelle à 163, rue du

Kiem, L-8030 Strassen, a été nommée comme représentante permanente de Smith & Nephew USD Limited Luxembourg
Branch pour une durée indéterminée.

Il en résulte que depuis le 24 juillet 2015, Smith & Nephew USD Limited Luxembourg Branch est représentée par les
personnes suivantes:

- M. Antoine Vidts,
- Mme Cornelia Mettlen.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 28 juillet 2015.
Référence de publication: 2015126738/35.
(150138198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Threadneedle Management Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2155 Luxembourg, 74, Mühlenweg.

R.C.S. Luxembourg B 110.242.

Extrait de l'Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires qui a eu lieu le 29 juin 2015

M. Andrew Chan, M. Tony Poon, M. Dominik Kremer, M. Timothy Gillbanks, ont été réélu comme administrateurs de
THREADNEEDLE MANAGEMENT LUXEMBOURG S.A., pour une durée d'un an jusqu'à la prochaine assemblée
générale qui se tiendra en 2016.

M. Tony Poon a changé d'adresse professionnelle.
L'adresse est comme suit:
Unit 3004, Two Exchange Square, 8 Connaught Place, Central, Hong Kong.
Les réviseurs d'entreprise, PricewaterhouseCoopers société coopérative (dont le siège est situé 2, rue Gerhard Mercator,

L-2182 Luxembourg), ont été réélu pour une durée d'un an jusqu'à la prochaine assemblée générale qui se tiendra en 2016.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Bertrange, le 28 juillet 2015.
Pour le compte de THREADNEEDLE MANAGEMENT LUXEMBOURG S.A.

Référence de publication: 2015126820/19.
(150138679) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.
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Capviva Renewables Investment Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 47, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 198.803.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the tenth day of July.
Before us Maître Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg

THERE APPEARED:
1. CAPVIVA Allianz Renewable Fund, a SICAV-SIF incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of

Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 197.580, having its regis-
tered office at 6A route de Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg,

here represented by Frau Maria Grosbusch, Juriste, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Luxembourg,
on 7 July 2015.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed to
this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party have requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited company
(société à responsabilité limitée) which they wish to incorporate with the following articles of association:

ARTICLES OF ASSOCIATION

Art. 1. Defined terms and interpretation. In these articles, unless the context requires otherwise:
“Available Amount” shall be the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) to the

extent the holders of Shares of the relevant Class would have been entitled to distributions according to article 9 of these
articles of association, (i) increased by any freely distributable reserves including, as the case may be, the amount of the
share premium or assimilated premium and legal reserve reduction relating to the relevant Class to be cancelled, and (ii)
reduced by (a) any losses (included carried forward losses), (b) any sums to be placed into non-distributable reserves, each
time as set out in the relevant interim accounts and (c) any accrued and unpaid dividends to the extent those have not already
reduced the NP (without for the avoidance of doubt, any double counting) so that: AA = (NP + P) - (L + LR + LD). Whereby:
AA= Available Amount; NP= net profits (including carried forward profits); P= any freely distributable reserves including,
as the case may be, the amount of the share premium reduction and legal reserve reduction relating to the Class to be
cancelled; L= losses (including carried forward losses); LR = any sums to be placed into non-distributable reserve(s)
pursuant to the requirements of law or of these articles of association; LD = an accrued and unpaid dividends to the extent
those have not already reduced the NP.

“Shareholder” means the holder of all shares of the Company and as such the sole shareholder.
“Total Cancellation Amount” shall mean an amount determined by the management board on the basis of the relevant

interim accounts of the Company as of a date before the date of the repurchase and cancellation of the relevant class of
Preference Shares. The Total Cancellation Amount for each class shall be the Available Amount (increased by the nominal
value per share to be cancelled) of the relevant Class unless otherwise resolved by the board of managers provided however
that the Total Cancellation Amount shall never be higher than such Available Amount (increased by the nominal value per
share to be cancelled). The board of managers can choose to include or exclude in its determination of the Total Cancellation
Amount, the freely distributable share or assimilated premium either in part or in totality.

"Quasi-premium" means equity contributed without allotment of securities in consideration thereof (within the meaning
of the Grand Ducal Regulation defining the contents and presentation of a standard chart of accounts of 10 June 2009);

Art. 2. Legal form - name - purpose - registered office.
2.1 There exists a private limited company (société à responsabilité limitée) under the name CAPVIVA Renewables

Investment Holding S.à r.l. (hereinafter the “Company”), which is governed by the law of 10 August 1915 concerning
commercial companies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association.

2.2 The Company is incorporated for an unlimited amount of time.
2.3 The purpose of the Company includes the acquisition of participations in companies and undertakings of whatever

form, in Luxembourg and abroad, and to manage the same as well as to do all that is connected therewith or may be
conducive thereto, all to be interpreted in the broadest sense.

The purpose of the Company further includes the participation in the creation, development, management and control
of any company or undertaking.

The Company may further acquire, by subscription, purchase, exchange or in any other manner, stock, shares and other
participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any
securities and financial instruments issued by any public or private entity.

In furtherance of its purpose, the Company may borrow in any form, except by way of public offering of bonds, and
finance its subsidiaries and other group companies as well as third parties, and may give guarantees and provide security
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for its own obligations as well as those of group companies and third parties, including by pledging or otherwise encum-
bering its assets.

2.4 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities which
it considers useful for the accomplishment of these purposes.

2.5 The registered office of the Company is situated in the City of Luxembourg.

Art. 3. Share capital.
3.1 The share capital of the Company is twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), divided into twelve thousand

five hundred (12,500) fully paid up shares in registered form with a nominal value of one euro (EUR 1.00) each as follows:
- twelve thousand four hundred ten (12,410) ordinary shares;
- ten (10) class A preference shares (the “Class A Shares”);
- ten (10) class B preference shares (the “Class B Shares”);
- ten (10) class C preference shares (the “Class C Shares”);
- ten (10) class D preference shares (the “Class D Shares”);
- ten (10) class E preference shares (the “Class E Shares”);
- ten (10) class F preference shares (the “Class F Shares”);
- ten (10) class G preference shares (the “Class G Shares”);
- ten (10) class H preference shares (the “Class H Shares”); and
- ten (10) class I preference shares (the “Class I Shares” and together
with the Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D Shares, Class E Shares, Class F Shares, Class G Shares,

and Class H Shares, the “Preference Shares”).
3.2 The rights and obligations attached to the classes of shares shall be identical except to the extent expressly otherwise

provided by these articles.
3.3 The Company may acquire its own shares and hold them in treasury. Shares may only be repurchased or acquired

pursuant to a shareholders' resolution at the recommendation of the management board and subject to and in accordance
with the Law. Where shares are to be repurchased or acquired for value, the management board shall draw up interim
accounts and Article 9.7 shall apply mutatis mutandis.

3.4 All rights attached to such repurchased shares, including without limitation voting rights and rights to receive
distributions of whatever nature, shall be suspended.

Art. 4. Share register and transfer of shares.
4.1 The Company shall maintain a register within the meaning of article 185 of the Law.
The Company must issue to the Shareholder, on demand and free of charge, one or more certificates in respect of their

shareholding.
4.2 Inter vivos, the shares may only be transferred to a new shareholder subject to the approval of such transfer given

by the shareholders at a majority of three quarters of the share capital. Any transfer of shares shall become effective towards
the Company and third parties through the notification of the transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the
Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

4.3 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend the
exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

Art. 5. Managers.
5.1 The Company shall be managed by one or several managers, to be appointed by the general meeting which shall

determine their remuneration, if any. Managers may be suspended or removed from office at any time by the general
meeting, with or without cause. Both individuals and legal entities can be managers.

5.2 The board of managers may elect among its members a chairman. The chairman, if any, shall chair all meetings of
the board of managers. In his absence, the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by
vote of the majority of managers present or represented at any such meeting.

5.3 If two or more managers are in office they shall together constitute a management board, which board may exercise
all powers not reserved by law or the present articles of association to the general meeting or any other body of the Company.
The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or represented.

5.4 Managers participate in a meeting of the management board, or part of a meeting of the management board, when
the meeting has been called and takes place in accordance with these articles and they can each communicate to the other
managers any information or opinions they have on any particular item of the business of the meeting. In determining
whether managers are participating in a board meeting, it is irrelevant where any manager is or how they communicate
with each other; provided, however, that the means of communication used permits all participants to communicate ade-
quately and simultaneously.
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Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other means of
communication. Participation in a meeting by these means is equivalent to participation in person at such meeting and the
meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

5.5 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

5.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. The chairman,
if any, shall not have a casting vote.

5.7 Decisions of the management board may at all times be taken in writing without holding a meeting. A board decision
is taken in accordance with this Article 5.7 when all managers indicate to each other by any means that they share a common
view on a matter. Such a decision may take the form of a written resolution, copies of which have been signed by each
manager.

5.8 To the extent permitted by law, no manager shall be liable for the acts, neglects or defaults of any other manager or
for any loss, damage or expense happening to the company in the execution of the duties of his office, unless the same shall
happen by or through his failure to act honestly and in good faith with a view to the best interests of the company and in
connection therewith to exercise the care, diligence and skill that a reasonably prudent person would exercise in comparable
circumstances.

5.9 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by any manager. Copies or excerpts of such
minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by any manager.

5.10 If the Company only has one manager, the manager may take decisions without regard to any of the provisions of
these articles relating to management board decision-making.

Art. 6. Representation. The management board (or, for the avoidance of doubt, if the Company only has one manager,
the sole manager) represents and binds the company towards third parties and at law.

Art. 7. General meetings.
7.1 The management board may call general meetings of the Company. A general meeting (other than an adjourned

meeting) must be called by notice of at least five (5) business days (that is, excluding the day of the meeting and the day
on which the notice is given).

7.2 A general meeting may be called by shorter notice if shorter notice is agreed by the Shareholder.
7.3 Notice of a general meeting must at least state:
a) the time, date and place of the meeting;
b) the agenda of the meeting; and
c) any other formalities required for participation in such meeting.
7.4 The Shareholder may adopt resolutions in writing, rather than at a general meeting. In such case, the Shareholder

shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his vote in writing.
7.5 Each share confers the right to cast one vote.
7.6 Any amendment of the articles of association requires the approval of (i) a majority of shareholders (ii) representing

three quarters of the share capital at least.

Art. 8. Accounting and right to information.
8.1 The financial year of the Company coincides with the calendar year.
8.2 Each financial year, pursuant to article 197 of the Law, the Company must transfer an amount equal to five per cent

(5%) of its net profit to the statutory reserve until the reserve reaches ten per cent (10%) of the share capital.
8.3 To the extent shares of different classes are in issue, disregarding repurchased shares and shares that are held in

treasury, the Company shall maintain separate share premium accounts for all classes and the holders of shares of a class
are, collectively and exclusively entitled, on a pro rata and pari passu basis, to the amount standing to the credit of their
share premium account, unless the management board resolves otherwise pursuant to Article 10 in connection with a partial
liquidation.

Quasi-premium shall likewise be booked to separate class accounts.
8.4 On simple request of the Shareholder, the management board shall provide any information and explanations and

access to records, books, accounts and other documents of the Company that the Company is reasonably able to provide.

Art. 9. Dividends and other distributions.
9.1 Subject to the provisions of this Article 9, the annual net profit is at the disposal of the general meeting.
9.2 Preference Shares shall confer the following priority rights to the Shareholder:
a) the Class A Shares confer the right to receive, before any amount shall be paid or any asset of the Company distributed

on the other shares, a cumulative annual dividend of two percent (2%) of the nominal value of the Class A Shares;
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b) the Class B Shares confer the right to receive, after the Class A Shares but before any amount shall be paid or any
asset of the Company distributed on the other shares, a cumulative annual dividend of three percent (3%) of the nominal
value of the Class B Shares;

c) the Class C Shares confer the right to receive, after the Class A Shares and Class B Shares but before any amount
shall be paid or any asset of the Company distributed on the other shares, a cumulative annual dividend of four percent
(4%) of the nominal value of the Class C Shares;

d) the Class D Shares confer the right to receive, after the Class A Shares, Class B Shares and Class C Shares but before
any amount shall be paid or any asset of the Company distributed on the other shares, a cumulative annual dividend of five
percent (5%) of the nominal value of the Class D Shares;

e) the Class E Shares confer the right to receive, after the Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares and Class D
Shares but before any amount shall be paid or any asset of the Company distributed on the other shares, a cumulative annual
dividend of six percent (6%) of the nominal value of the Class E Shares;

f) the Class F Shares confer the right to receive, after the Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D Shares
and Class E Shares but before any amount shall be paid or any asset of the Company distributed on the other shares, a
cumulative annual dividend of seven percent (7%) of the nominal value of the Class F Shares;

g) the Class G Shares confer the right to receive, after the Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D
Shares, Class E Shares and Class F Shares but before any amount shall be paid or any asset of the Company distributed on
the other shares, a cumulative annual dividend of eight percent (8%) of the nominal value of the Class G Shares;

h) the Class H Shares confer the right to receive, after the Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D
Shares, Class E Shares, Class F Shares and Class G Shares but before any amount shall be paid or any asset of the Company
distributed on the other shares, a cumulative annual dividend of nine percent (9%) of the nominal value of the Class H
Shares; and

i) the Class I Shares confer the right to receive, after the other Preference Shares but before any amount shall be paid
or any asset of the Company distributed on the ordinary shares, a cumulative annual dividend of ten percent (10%) of the
nominal value of the Class I Shares.

9.3 In case of distribution, the Ordinary Shares shall confer to the shareholder the right to receive a cumulative annual
dividend of eleven percent (11%) of the nominal value of the Ordinary Shares.

9.4 Any ordinary dividend shall be paid as and when declared and only then.
9.5 The cumulative annual dividends shall not accrue in years in which the Company incurs a loss.
9.6 If, and to the extent that, in any financial year, cumulative annual dividends are not paid in full, despite the availability

of profits, an amount equal to the part of such dividends not paid shall be automatically booked to a specific account as
quasi-premium of the relevant classes of Preference Shares (without the need of any express resolution to that effect).

9.7 Subject to the other provisions of this Article 9, the management board may decide to pay an interim dividend or to
make a distribution other than a dividend out of amounts available for distribution by reference to interim accounts prepared
for the purpose and having regard to the rights of creditors. Any share premium, assimilated premium or other distributable
reserve may be freely distributed to the Shareholder subject to the provisions of the Law and these articles of association
in accordance with the provisions of the present article.

Art. 10. Cancellation of classes of shares - partial liquidation.
10.1 The Shareholder may decide upon a repurchase and cancellation of an entire class of Preference Shares Classes.

Preference Shares can only be repurchased and cancelled in their entirety and in alphabetical order.
10.2 In the event an entire class of Preference Shares is repurchased and cancelled, the Total Cancellation Amount at

such time, as determined by the management board by reference to interim accounts prepared for the purpose, shall be paid
on the shares of the relevant class on a pro rata and pari passu basis.

10.3 The relevant class of Preference Shares shall be repurchased and cancelled for an aggregate price equal to the fair
market value of such Class, as determined in accordance with the definition of the Total Cancellation Amount in Article
1.

Art. 11. Liquidation of the Company.
11.1 The Company may be dissolved pursuant to a shareholders' resolution.
11.2 The Company is not dissolved in any of the instances mentioned in article 1865 of the Civil Code and the Company

shall be continued in each such instance.
11.3 The present articles may be amended by shareholders' resolution.
11.4 In the event of dissolution of the Company in accordance with the present Article 11, the liquidation shall be carried

out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of shareholders deciding such dissolution and
which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most
extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company. The surplus resulting from
the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed to the Shareholder in proportion to the
number of shares of the Company held by him.
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Art. 12. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with
the Law.

Transitional provisions

1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December 2015.
2. Interim dividends may be distributed during the Company's first financial year.

Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) new shares issued have been subscribed as follows:
- (i) twelve thousand four hundred ten (12,410) Ordinary Shares, (ii) ten (10) Class A Shares, (iii) ten (10) Class B

Shares, (iv) ten (10) Class C Shares, (v) ten (10) Class D Shares, (vi) ten (10) Class E Shares, (vii) ten (10) Class F Shares,
(viii) ten (10) Class G Shares, (ix) ten (10) Class H Shares, and (x) ten (10) Class I Shares have been subscribed by
CAPVIVA Allianz Renewable Fund, aforementioned, for the price of twelve thousand five hundred euro (EUR12,500).

The shares so subscribed have been fully paid up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand five
hundred euro (EUR 12,500) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

The total contribution in the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500 is entirely allocated to the share
capital.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be borne
by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately one thousand euro.

Resolutions of the Shareholder

The incorporating shareholder, representing the entire share capital of the Company and having waived any convening
requirements, has passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 47, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

2. The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited term:
(i) Armin Sandhövel, born on 5. February 1964 in Moers, Germany professionally residing at 42-44 Bockenheimer

Landstraße, 60323 Frankfurt am Main, Germany;
(ii) Sebastian Nolte, born in Hameln, Germany on 31 July 1981, professionally residing at 47, avenue J.F. Kennedy,

L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and
(iii) Elisabeth Patiño- George, born in Weilheim, Germany on 11 November 1983,professionally residing at at 47, avenue

J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
3. The following person is appointed as independent auditor until the general meeting of shareholders convened to

approve the Company's annual accounts for the first financial year:
KPMG Luxembourg a société coopérative existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg registered with

the Luxembourg Trade and Companies' Register under number B149.133, having its registered office at 39, avenue John
F. Kennedy, L - 1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,

this deed is worded in English followed by a German translation; at the request of the same appearing parties and in case
of discrepancy between the English and the German text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing parties signed together with the notary the present deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung des vorangehenden Textes

Im Jahre zweitausendfünfzehn, am zehnten Juli.
Vor uns, Maître Jean-Joseph Wagner, Notar mit Amtssitz in Sassenheim, Großherzogtum Luxemburg,

IST ERSCHIENEN:
CAPVIVA Allianz Renewable Fund S.A. SICAV-SIF, eine Gesellschaft (SICAV-SIF), gegründet und bestehend nach

dem Recht des Großherzogtums Luxemburg, mit Sitz in 6A route de Trèves, L-2633 Senningerberg, eingetragen im Han-
dels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 197.580,

hier vertreten durch Frau Maria Grosbusch, juriste, ansässig in Luxemburg, gemäß einer am 7. Juli 2015 in Luxemburg
ausgestellten Vollmacht.

Besagte Vollmacht, welche von der Bevollmächtigten der erschienenen Partei und dem unterzeichnenden Notar ne
varietur paraphiert wurde, wird der vorliegenden Urkunde beigefügt, um mit derselben bei den Registrierungsbehörden
hinterlegt zu werden.
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Die erschienene Partei hat den beurkundenden Notar ersucht, die Satzung einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung
(société à responsabilité limitée) wie folgt zu beurkunden.

Art. 1. Definierte Begriffe und Bedeutung. Soweit sich aus dem Zusammenhang nichts Gegenteiliges ergibt, haben die
folgenden Begriffe die folgende Bedeutung in dieser Satzung:

„Verfügbarer Betrag“ bezeichnet den Gesamtbetrag des Nettogewinns der Gesellschaft (einschließlich der Ergebnis-
vorträge) in dem Umfang, in dem die Inhaber von Anteilen der betreffenden Anteilsklasse gemäß Artikel 9 dieser Satzung
zur Ausschüttung berechtigt gewesen wären, (i) zuzüglich frei ausschüttbarer Rücklagen und gegebenenfalls des Betrags
des Agios oder sonstiger Kapitalreserven und der Minderung der gesetzlichen Rücklage hinsichtlich der betreffenden
einzuziehenden Anteilsklasse, und (ii) abzüglich (a) von Verlusten (einschließlich Verlustvorträgen), (b) aller Beträge, die
nicht-ausschüttbaren Rücklagen zugeführt werden sollen, jedes Mal, wie es in den entsprechenden Zwischenkonten dar-
gelegt wird und (c) angelaufenen und nicht ausgezahlten Dividenden, soweit diese nicht bereits den NG herabgesetzt haben
(es wird klargestellt, dass nicht doppelt gezählt wird), so dass: VB = (NG + P) - (V + GR + GD) Wobei: VB = Verfügbarer
Betrag; NG = Nettogewinn (einschließlich Gewinnvorträge); P = frei ausschüttbare Rücklagen einschließlich, gegebenen-
falls, des Betrags der Minderung der Kapitalrücklage und der Minderung der gesetzlichen Rücklage hinsichtlich der
einzuziehenden Anteilsklasse; V = Verluste (einschließlich Verlustvorträgen); GR = Beträge, die gemäß den gesetzlichen
Bestimmungen oder dieser Satzung in nicht ausschüttbare Rücklage(n) eingebracht werden; GD = angelaufene und nicht
ausgezahlte Dividenden, soweit diese nicht bereits den NG herabgesetzt haben.

„Gesamter Einziehungspreis“ bezeichnet den Betrag, der auf der Grundlage der entsprechenden Zwischenkonten der
Gesellschaft vom Geschäftsführungsrat an einem Tag vor dem Tag des Rückkaufs und der Einziehung der betreffenden
Klasse von Vorzugsanteilen bestimmt wird. Der Gesamte Einziehungspreis für jede Anteilsklasse ist der Verfügbare Betrag
(erhöht um den Nominalwert pro einzuziehendem Anteil) der betreffenden Anteilsklasse, sofern nicht durch den Ge-
schäftsführungsrat etwas Gegenteiliges bestimmt wird, jedoch mit der Maßgabe, dass der Gesamte Einziehungspreis
niemals den Verfügbaren Betrag (erhöht um den Nominalwert pro einzuziehendem Anteil) überschreitet. Der Geschäfts-
führungsrat kann entscheiden, den frei ausschüttbaren Anteil oder sonstige Kapitalreserven entweder teilweise oder in ihrer
Gesamtheit in die Bestimmung des Gesamten Einziehungspreises mit einfließen zu lassen oder nicht.

„Gesellschafter“ bezeichnet den Halter aller Anteile der Gesellschaft und damit den Alleingesellschafter.
„Quasi-Premium“ bezeichnet eingebrachtes Eigenkapital ohne Zuteilung von Wertpapieren als Gegenleistung (im Sinne

der großherzoglichen Verordnung über den Inhalt und die Einführung eines Standardkontenplans vom 10. Juni 2009).

Art. 2. Rechtsform - Name - Zweck - Sitz.
2.1 Es besteht eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) mit dem Namen CAPVIVA

Renewables Investment Holding S.à r.l. (die „Gesellschaft”), welche den Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August
1915 über Handelsgesellschaften in seiner aktuellen Fassung (das „Gesetz von 1915“) und dieser Satzung unterliegt.

2.2 Die Gesellschaft wird für unbegrenzte Dauer gegründet.
2.3 Der Zweck der Gesellschaft ist es, Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und ausländischen Gesellschaften

und Unternehmen zu erwerben und dieselben zu verwalten, sowie alle Handlungen vorzunehmen, die damit verbunden
sind oder im weitesten Sinne dazu förderlich erscheinen.

Der Zweck der Gesellschaft umfasst zudem die Beteiligung an der Schaffung, Entwicklung, Verwaltung und Kontrolle
von Gesellschaften oder Unternehmen.

Die Gesellschaft kann darüber hinaus durch Zeichnung, Erwerb, Umtausch oder auf sonstige Weise, Aktien, Anteile
und andere Beteiligungspapiere, Schuldverschreibungen, Schuldscheine, Einlagenzertifikate und andere Schuldtitel und
generell alle von einer öffentlichen oder privaten Rechtsperson ausgegebenen Wertpapiere und Finanzinstrumente, erwer-
ben.

Zur Förderung ihres Gesellschaftszwecks kann die Gesellschaft, außer im Wege eines öffentlichen Angebotes von
Schuldverschreibungen, in jeder Form Gelder aufbringen und ihre Tochtergesellschaften und andere Gesellschaften der-
selben Gruppe sowie Dritte finanzieren, Garantien geben und Sicherheiten für ihre eigenen Verpflichtungen sowie für
solche von Gesellschaften derselben Gruppe und Dritte stellen, einschließlich durch Verpfändung oder Belastung ihrer
Vermögenswerte.

2.4 Die Gesellschaft kann alle Tätigkeiten kaufmännischer, gewerblicher, industrieller und finanzieller Natur, sowie
solche, welche geistiges Eigentum oder Grundeigentum betreffen vornehmen, die ihr zur Erreichung dieser Zwecke för-
derlich erscheinen.

2.5 Der Sitz der Gesellschaft ist in der Stadt Luxemburg.

Art. 3. Gesellschaftskapital.
3.1 Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500), bestehend aus

zwölftausendfünfhundert (12.500) vollständig eingezahlten Namensanteilen mit einem Nominalwert von je einem Euro
(EUR 1), die sich wie folgt zusammensetzen:

- zwölftausendvierhundertzehn (12.410) Stammanteile;
- zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie A (die „Anteile der Kategorie A“);
- zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie B (die „Anteile der Kategorie B“);
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- zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie C (die „Anteile der Kategorie C“);
- zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie D (die „Anteile der Kategorie D“);
- zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie E (die „Anteile der Kategorie E“);
- zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie F (die „Anteile der Kategorie F“);
- zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie G (die „Anteile der Kategorie G“);
- zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie H (die „Anteile der Kategorie H“); und
- zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie I (die „Anteile der Kategorie I“ und gemeinsam mit den Anteilen der Kategorie

A, den Anteilen der Kategorie B, den Anteilen der Kategorie C, den Anteilen der Kategorie D, den Anteilen der Kategorie
E, den Anteilen der Kategorie F, den Anteilen der Kategorie G und den Anteilen der Kategorie H, die „Vorzugsanteile“).

3.2 Die mit den Anteilsklassen verbundenen Rechte und Pflichten sind identisch, es sei denn, es wird in dieser Satzung
ausdrücklich etwas Gegenteiliges bestimmt.

3.3 Die Gesellschaft kann ihre eigenen Anteile erwerben und diese selbst halten. Anteile können nur gemäß eines
Gesellschafterbeschlusses auf Empfehlung des Geschäftsführungsrats und vorbehaltlich des und im Einklang mit dem
Gesetz von 1915 zurückgekauft oder erworben werden. Sollen Anteile zum Wert zurückgekauft oder erworben werden,
hat der Geschäftsführungsrat Zwischenabschlüsse zu erstellen und Artikel 9.7 ist entsprechend anwendbar.

3.4 Alle mit diesen zurückgekauften Anteilen verbundenen Rechte, alle Stimmrechte und Rechte auf Ausschüttungen
jeglicher Art, werden ausgesetzt.

Art. 4. Anteilsregister und Übertragung von Anteilen.
4.1 Die Gesellschaft hat ein Register im Sinne des Artikels 185 des Gesetzes von 1915 zu führen.
Die Gesellschaft hat dem Gesellschafter auf dessen Ersuchen eines oder mehrere Zertifikate in Bezug auf dessen An-

teilsbesitz kostenlos auszugeben.
4.2 Inter vivos dürfen die Anteile einem neuen Gesellschafter nur vorbehaltlich der Zustimmung von Gesellschaftern

mit einer Mehrheit von drei Vierteln des Gesellschaftskapitals übertragen werden. Jede Übertragung von Anteilen wird
gegenüber der Gesellschaft und Dritten gemäß Artikel 1690 des Code Civil wirksam, nachdem die Gesellschaft von der
Übertragung in Kenntnis gesetzt wurde oder der Übertragung zugestimmt hat.

4.3 Die Gesellschaft erkennt lediglich einen Inhaber pro Anteil an. Sofern ein Anteil von mehreren Personen gehalten
wird, müssen diese eine einzelne Person benennen, welche sie im Verhältnis zur Gesellschaft vertritt. Die Gesellschaft ist
berechtigt, die Ausübung aller Rechte im Zusammenhang mit einem derartigen Anteil auszusetzen, bis eine Person als
Vertreter der Inhaber gegenüber der Gesellschaft bezeichnet worden ist.

Art. 5. Geschäftsführer.
5.1 Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschäftsführer geleitet, welche von der Hauptversammlung der

Gesellschafter ernannt werden, die gegebenenfalls ihre Vergütung festlegt. Geschäftsführer können jederzeit mit oder ohne
Grund von der Hauptversammlung aus ihrem Amt suspendiert oder abgesetzt werden. Sowohl natürliche, als auch juris-
tische Personen können Geschäftsführer sein.

5.2 Der Geschäftsführungsrat kann unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden auswählen. Sitzungen des Geschäfts-
führungsrats werden, falls vorhanden, durch den Vorsitzenden des Geschäftsführungsrats geleitet. In dessen Abwesenheit
kann der Geschäftsführungsrat ein anderes Mitglied des Geschäftsführungsrats durch einen Mehrheitsbeschluss der an-
wesenden oder vertretenen Mitglieder als Vorsitzenden pro tempore ernennen.

5.3 Wenn zwei oder mehr Geschäftsführer im Amt sind, so bilden diese gemeinsam den Geschäftsführungsrat, welcher
alle Befugnisse ausübt, welche nicht durch das Gesetz oder die vorliegende Satzung der Hauptversammlung oder einem
anderen Organ der Gesellschaft vorbehalten sind. Der Geschäftsführungsrat kann nur dann wirksam abstimmen und han-
deln, wenn zumindest die Mehrheit der Geschäftsführer anwesend oder vertreten ist.

5.4 Geschäftsführer nehmen an einer Sitzung oder an einem Teil einer Sitzung des Geschäftsführungsrats teil, wenn die
Sitzung im Einklang mit dieser Satzung einberufen wurde und stattfindet und sie an die anderen Geschäftsführer Infor-
mationen oder Meinungen, die sie in Bezug auf einen besonderen Tagesordnungspunkt der Sitzung haben, mitteilen können.
Bei der Bestimmung, ob Geschäftsführer an einer Sitzung teilnehmen, ist es irrelevant, wo sich die Geschäftsführer befinden
oder wie sie miteinander kommunizieren; jedoch mit der Maßgabe, dass die verwendeten Kommunikationsmittel es allen
Teilnehmern ermöglichen, in angemessener Weise und zeitgleich miteinander zu kommunizieren.

Sitzungen des Geschäftsführungsrats können auch per Telefon- oder Videokonferenz oder durch vergleichbare Kom-
munikationsmittel abgehalten werden. Eine Teilnahme an einer Sitzung durch solche Kommunikationsmittel ist gleichbe-
deutend mit einer persönlichen Teilnahme an einer solchen Sitzung und die Sitzung wird als am Sitz der Gesellschaft
abgehalten erachtet.

5.5 Jeder Geschäftsführer kann an einer Sitzung des Geschäftsführungsrats teilnehmen, indem er ein anderes Mitglied
des Geschäftsführungsrats schriftlich, oder per Fax, per E-Mail oder ein anderes vergleichbares Kommunikationsmittel
bevollmächtigt, wobei eine Kopie der Bevollmächtigung als hinreichender Nachweis dient. Ein Geschäftsführer kann einen
oder mehrere, aber nicht alle anderen Geschäftsführer vertreten.
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5.6 Beschlüsse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen der an der Sitzung des Geschäftsführungsrats teil-
nehmenden oder vertretenen Geschäftsführer gefasst. Der Vorsitzende des Geschäftsführungsrats, falls vorhanden, hat im
Falle von Stimmgleichheit nicht die entscheidende Stimme.

5.7 Beschlüsse des Geschäftsführungsrats können jederzeit schriftlich ohne Abhalten einer Sitzung getroffen werden.
Ein Beschluss des Geschäftsführungsrats gilt als im Einklang mit diesem Artikel 5.7 gefasst, wenn alle Geschäftsführer
sich auf beliebige Art und Weise untereinander zu verstehen geben, dass sie in Bezug auf eine Angelegenheit die gleiche
Auffassung teilen. Ein solcher Beschluss kann die Form eines schriftlichen Umlaufbeschlusses annehmen, dessen Kopien
von jedem Geschäftsführer unterzeichnet wurden.

5.8 Soweit gesetzlich zulässig haftet kein Geschäftsführer für die Handlungen, Versäumnisse oder Unterlassungen eines
anderen Geschäftsführers oder für Verluste, Schäden oder Kosten, die der Gesellschaft durch die Erfüllung der Aufgaben
seines Mandats entstehen, es sei denn, dies findet durch oder aufgrund der Unterlassung des Geschäftsführers, ehrlich und
in gutem Glauben im Hinblick auf das Interesse der Gesellschaft zu handeln, statt und dieser Geschäftsführer es in Ver-
bindung damit unterlässt, die Umsicht, Sorgfalt und Geschicklichkeit walten zu lassen, die eine vernünftigerweise
vorsichtige Person in vergleichbaren Umständen ausüben würde.

5.9 Das Protokoll einer Sitzung des Geschäftsführungsrats wird von einem beliebigen Geschäftsführer unterzeichnet.
Kopien oder Auszüge solcher Protokolle, die in einem Gerichtsverfahren oder auf sonstige Weise vorgelegt werden können,
werden von einem beliebigen Geschäftsführer unterzeichnet.

5.10 Hat die Gesellschaft nur einen Geschäftsführer, so kann dieser Beschlüsse ohne Beachtung der Bestimmungen
dieser Satzung hinsichtlich der Entscheidungsfindung des Geschäftsführungsrats fassen.

Art. 6. Vertretung. Der Geschäftsführungsrat (oder, zur Klarstellung, der Einzelgeschäftsführer, falls die Gesellschaft
nur einen Geschäftsführer hat) vertritt und verpflichtet die Gesellschaft gegenüber Dritten und vor Gericht.

Art. 7. Hauptversammlungen.
7.1 Der Geschäftsführungsrat kann Hauptversammlungen der Gesellschaft einberufen. Eine Hauptversammlung (mit

der Ausnahme von vertagten Versammlungen) ist durch eine Ladung mindestens fünf (5) Werktage vor der Sitzung ein-
zuberufen (ausschließlich des Tages der Sitzung und des Tages, an welchem die Ladung erfolgt).

7.2 Eine Hauptversammlung kann mit einer kürzeren Frist einberufen werden, wenn dies vom Gesellschafter vereinbart
wurde.

7.3 Die Ladung zu einer Hauptversammlung hat zumindest Folgendes zu enthalten:
a) die Uhrzeit, das Datum und den Ort der Sitzung;
b) die Tagesordnung der Sitzung; und
c) andere Formalitäten, die zur Teilnahme an einer solchen Sitzung erforderlich sind.
7.4 Der Gesellschafter kann Beschlüsse schriftlich anstatt in einer Hauptversammlung fassen. In diesem Fall erhält der

Gesellschafter den Text der zu fassenden Beschlüsse oder Entscheidungen in ausformulierter Form und übt sein Stimmrecht
schriftlich aus.

7.5 Jeder Anteil verleiht das Recht zu einer Stimme.
7.6 Eine Änderung der Satzung erfordert die Zustimmung (i) einer Mehrheit der Gesellschafter, die (ii) mindestens drei

Viertel des Gesellschaftskapitals vertritt.

Art. 8. Rechnungslegung und Auskunftsrecht.
8.1 Das Geschäftsjahr der Gesellschaft entspricht dem Kalenderjahr.
8.2 In jedem Geschäftsjahr hat die Gesellschaft gemäß Artikel 197 des Gesetzes von 1915 einen Betrag in Höhe von

fünf Prozent (5%) ihres Nettogewinns der gesetzlichen Rücklage zuzuführen, bis diese zehn Prozent (10%) des Gesell-
schaftskapitals beträgt.

8.3 Sofern sich Anteile unterschiedlicher Kategorien in Umlauf befinden, ungeachtet zurückgekaufter Anteile und sol-
cher, welche sich im Besitz der Gesellschaft befinden, hat die Gesellschaft gesonderte Kapitalrücklagen für alle Anteilsk-
lassen zu führen und die Inhaber von Anteilen einer Klasse sind gemeinschaftlich und ausschließlich auf einer pro rata-
Basis und pari passu zu dem Betrag berechtigt, welcher ihrer Kapitalrücklage gutgeschrieben ist, es sei denn, der
Geschäftsführungsrat beschließt gemäß Artikel 10 in Verbindung mit einer Teilliquidation etwas Gegenteiliges.

Das Quasi-Premium wird ebenfalls auf gesonderte Konten gebucht.
8.4 Auf Ersuchen des Gesellschafters hat der Geschäftsführungsrat Informationen und Erklärungen zu Unterlagen,

Büchern, Konten und anderen Dokumenten der Gesellschaft zur Verfügung zu stellen, deren Beschaffung für die Gesell-
schaft zumutbar ist, und deren Zugang zu ermöglichen.

Art. 9. Dividenden und sonstige Ausschüttungen.
9.1 Vorbehaltlich der Bestimmungen dieses Artikels 9 steht der jährliche Nettogewinn der Hauptversammlung zur

Verfügung.
9.2 Vorzugsanteile verleihen dem Gesellschafter die folgenden Vorzugsrechte:
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a) die Anteile der Kategorie A verleihen, vor der Auszahlung eines Betrags oder der Verteilung eines Vermögenswerts
der Gesellschaft an die anderen Anteile, das Recht auf eine kumulative jährliche Dividende von zwei Prozent (2%) des
Nominalwertes der Anteile der Kategorie A;

b) die Anteile der Kategorie B verleihen, nach den Anteilen der Kategorie A, aber vor der Auszahlung eines Betrags
oder der Verteilung eines Vermögenswerts der Gesellschaft an die anderen Anteile, das Recht auf eine kumulative jährliche
Dividende von drei Prozent (3%) des Nominalwertes der Anteile der Kategorie B;

c) die Anteile der Kategorie C verleihen, nach den Anteilen der Kategorie A und den Anteilen der Kategorie B, aber
vor der Auszahlung eines Betrags oder der Verteilung eines Vermögenswerts der Gesellschaft an die anderen Anteile, das
Recht auf eine kumulative jährliche Dividende von vier Prozent (4%) des Nominalwertes der Anteile der Kategorie C;

d) die Anteile der Kategorie D verleihen, nach den Anteilen der Kategorie A, den Anteilen der Kategorie B und den
Anteilen der Kategorie C, aber vor der Auszahlung eines Betrags oder der Verteilung eines Vermögenswerts der Gesell-
schaft an die anderen Anteile, das Recht auf eine kumulative jährliche Dividende von fünf Prozent (5%) des Nominalwertes
der Anteile der Kategorie D;

e) die Anteile der Kategorie E verleihen, nach den Anteilen der Kategorie A, den Anteilen der Kategorie B, den Anteilen
der Kategorie C und den Anteilen der Kategorie D, aber vor der Auszahlung eines Betrags oder der Verteilung eines
Vermögenswerts der Gesellschaft an die anderen Anteile, das Recht auf eine kumulative jährliche Dividende von sechs
Prozent (6%) des Nominalwertes der Anteile der Kategorie E;

f) die Anteile der Kategorie F verleihen, nach den Anteilen der Kategorie A, den Anteilen der Kategorie B, den Anteilen
der Kategorie C, den Anteilen der Kategorie D und den Anteilen der Kategorie E, aber vor der Auszahlung eines Betrags
oder der Verteilung eines Vermögenswerts der Gesellschaft an die anderen Anteile, das Recht auf eine kumulative jährliche
Dividende von sieben Prozent (7%) des Nominalwertes der Anteile der Kategorie F;

g) die Anteile der Kategorie G verleihen, nach den Anteilen der Kategorie A, den Anteilen der Kategorie B, den Anteilen
der Kategorie C, den Anteilen der Kategorie D, den Anteilen der Kategorie E und den Anteilen der Kategorie F, aber vor
der Auszahlung eines Betrags oder der Verteilung eines Vermögenswerts der Gesellschaft an die anderen Anteile, das
Recht auf eine kumulative jährliche Dividende von acht Prozent (8%) des Nominalwertes der Anteile der Kategorie G;

h) die Anteile der Kategorie H verleihen, nach den Anteilen der Kategorie A, den Anteilen der Kategorie B, den Anteilen
der Kategorie C, den Anteilen der Kategorie D, den Anteilen der Kategorie E, den Anteilen der Kategorie F und den Anteilen
der Kategorie G, aber vor der Auszahlung eines Betrags oder der Verteilung eines Vermögenswerts der Gesellschaft an
die anderen Anteile, das Recht auf eine kumulative jährliche Dividende von neun Prozent (9%) des Nominalwertes der
Anteile der Kategorie H; und

i) die Anteile der Kategorie I verleihen, nach den Vorzugsanteilen, aber vor der Auszahlung eines Betrags oder der
Verteilung eines Vermögenswerts der Gesellschaft an die Stammanteile, das Recht auf eine kumulative jährliche Dividende
von zehn Prozent (10%) des Nominalwertes der Anteile der Kategorie I.

9.3 Im Falle einer Ausschüttung verleihen die Stammanteile dem Gesellschafter das Recht auf eine kumulative jährliche
Dividende von elf Prozent (11%) des Nominalwerts der Stammanteile.

9.4 Stammdividenden werden ausschließlich in der vorgegebenen Art und Weise und zu dem vorgegebenen Zeitpunkt
ausgezahlt.

9.5 Die kumulativen jährlichen Dividenden fallen nicht in Jahren an, in denen die Gesellschaft einen Verlust erleidet.
9.6 Sofern und soweit in einem Geschäftsjahr kumulative jährliche Dividenden nicht vollständig ausgezahlt werden,

obwohl Erlöse vorhanden sind, so wird ein Betrag, der dem Teil dieser nicht gezahlten Dividenden entspricht, automatisch
auf ein spezifisches Konto als Quasi-Premium der betreffenden Klassen von Vorzugsanteilen gebucht (ohne, dass es dies-
bezüglich eines ausdrücklichen Beschlusses bedarf).

9.7 Vorbehaltlich der anderen Bestimmungen dieses Artikels 9 kann der Geschäftsführungsrat beschließen, Zwischen-
dividenden zu zahlen oder andere Ausschüttungen als Dividenden aus Beträgen vorzunehmen, die zur Ausschüttung zur
Verfügung stehen unter Bezugnahme auf Zwischenabschlüsse, die zu diesem Zweck vorbereitet wurden und unter Be-
rücksichtigung der Rechte von Gläubigern. Das Agio, andere Kapitalreserven und sonstige ausschüttbare Rücklagen
können vorbehaltlich der Bestimmungen des Gesetzes von 1915 und der Regelungen dieser Satzung im Einklang mit den
Bestimmungen des vorliegenden Artikels frei an den Gesellschafter ausgeschüttet werden.

Art. 10. Einziehung von Anteilsklassen - Teilliquidation.
10.1 Der Gesellschafter kann einen Rückkauf und eine Einziehung einer gesamten Klasse von Vorzugsanteilen be-

schließen. Vorzugsanteile können nur in ihrer Gesamtheit und in alphabetischer Reihenfolge zurückgekauft und eingezogen
werden.

10.2 Wird eine gesamte Klasse von Vorzugsanteilen zurückgekauft und eingezogen, so wird der jeweilige Gesamte
Einziehungspreis, wie vom Geschäftsführungsrat festgelegt unter Bezugnahme auf Zwischenabschlüsse, die zu diesem
Zweck vorbereitet wurden, für die Anteile der betreffenden Anteilsklasse auf einer pro rata-Basis und pari passu gezahlt.

10.3 Die betreffende Klasse von Vorzugsanteilen wird zu einem Gesamtpreis zurückgekauft und eingezogen, der dem
üblichen Marktwert dieser Klasse, wie in Artikel 1 definiert, entspricht (der „Gesamte Einziehungspreis“).
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Art. 11. Liquidation der Gesellschaft.
11.1 Die Gesellschaft kann gemäß einem Gesellschafterbeschluss aufgelöst werden.
11.2 Die Gesellschaft wird in keinem der in Artikel 1865 des Code civil genannten Fälle aufgelöst und die Gesellschaft

wird in jedem dieser Fälle weitergeführt.
11.3 Die vorliegende Satzung kann durch einen Gesellschafterbeschluss abgeändert werden.
11.4 Im Falle der Auflösung der Gesellschaft im Einklang mit Artikel 11 dieser Satzung wird die Liquidation durch

einen oder mehrere Liquidatoren ausgeführt, welche von der Gesellschafterversammlung ernannt werden, die über die
Auflösung der Gesellschaft beschließt und die Befugnisse und Vergütung der Liquidatoren bestimmt. Soweit nichts anderes
bestimmt wird haben die Liquidatoren die weitestgehenden Rechte für die Verwertung der Vermögenswerte und die Tilgung
der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

11.5 Der sich nach Verwertung der Vermögenswerte und Tilgung der Verbindlichkeiten ergebende Überschuss wird an
den Gesellschafter proportional zur Anzahl der von ihm an der Gesellschaft gehaltenen Anteile verteilt.

Art. 12. Anwendbares Recht. Für alle in dieser Satzung nicht geregelten Angelegenheiten gelten die Regelungen des
Gesetzes von 1915.

Übergangsbestimmungen

1. Das erste Geschäftsjahr beginnt am Gründungsdatum der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2015.
2. Zwischendividenden können während des ersten Geschäftsjahres der Gesellschaft ausgegeben werden.
Die zwölftausendfünfhundert (12.500) neue Anteile wurden wie folgt gezeichnet:
- (i) zwölftausendvierhundertzehn (12.410) Stammanteile, (ii) zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie A, (iii) zehn (10)

Vorzugsanteile der Kategorie B, (iv) zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie C, (v) zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie
D, (vi) zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie E; (vii) zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie F, (viii) zehn (10) Vor-
zugsanteile der Kategorie G, (ix) zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie H und (x) zehn (10) Vorzugsanteile der Kategorie
I wurden vom vorgenannten CAPVIVA Allianz Renewable Fund, zum Preis von zwölftausendfünfhundert Euro
(EUR12.500) gezeichnet.

Die so gezeichneten Anteile wurden vollständig eingezahlt mittels einer Bareinlage so, dass der Betrag von zwölftau-
sendfünfhundert Euro (EUR 12.500) der Gesellschaft zur Verfügung steht, wie es dem unterzeichnenden Notar bescheinigt
wurde.

Der Gesamtbetrag von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500) wird dem Stammkapital der Gesellschaft zuge-
wiesen.

Kosten und Auslagen

Die Kosten, Auslagen, Honorare oder Gebühren jeglicher Art, die von der Gesellschaft zu tragen sind, werden auf
ungefähr eintausend Eurogeschätzt.

Beschlüsse der Gesellschafterin

Die Gründungsgesellschafterin, welche das gesamte Kapital der Gesellschaft hält und welcher auf alle Einberufungs-
formalitäten verzichtet hat, hat folgende Beschlüsse gefasst:

1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich am 47, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.
2. Die folgenden Personen werden für einen unbefristeten Zeitraum als Geschäftsführer der Gesellschaft ernannt:
(i) Armin Sandhövel, geboren am 5. Februar 1964 in Moers, Bundesrepublik Deutschland berufsansässig an 42-44

Bockenheimer Landstraße, 60323 Frankfurt am Main, Bundesrepublik Deutschland;
(ii) Sebastian Nolte, geboren am 31. Juli 1981 in Hameln, Bundesrepublik Deutschland, berufsansässig am 47, avenue

J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg; und
(iii) Elisabeth Patiño-George, geboren am 1. November 1983 in Weilheim, Bundesrepublik Deutschland, berufsansässig

am 47, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.
3. Die folgende Person wird als unabhängiger Wirtschaftsprüfer bis zu der zur Abstimmung über die Jahresabschlüsse

des ersten Geschäftsjahres der Gesellschaft einberufenen Gesellschafterversammlung genannt:
KPMG Luxembourg eine société coopérative bestehend unter dem Recht des Großherzogtums Luxemburg, eingetragen

beim Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister unter der Nummer B 149.133, mit Sitz am 39, avenue John F.
Kennedy, L-1855 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

Worüber diese notarielle Urkunde in Luxemburg zum eingangs erwähnten Datum aufgenommen wurde.
Der unterzeichnende Notar bestätigt im Einklang mit Artikel 271 (2) Absatz 1 des Gesetzes das Vorliegen und die

Rechtmäßigkeit der Urkunde und der der Gesellschaft zukommenden Formalitäten und des Verschmelzungsplans.
Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache beherrscht und spricht, erklärt hiermit, dass die vorliegende

Urkunde auf Verlangen der erschienenen Partei auf Englisch verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Übersetzung; auf
Verlangen besagter erschienener Partei und im Falle von Abweichungen zwischen der englischen und der deutschen Fas-
sung, ist die englische Fassung maßgebend.
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Die vorstehende Urkunde ist der Bevollmächtigten der erschienenen Partei, welche dem Notar mit Namen, Vornamen
und Wohnsitz bekannt ist, verlesen und von der besagten Bevollmächtigten gemeinsam mit dem Notar unterzeichnet
worden.

Gezeichnet: M. GROSBUSCH, J.J. WAGNER.
Einregistriert zu Esch/Alzette A.C., am 14. Juli 2015. Relation: EAC/2015/16506. Erhalten fünfundsiebzig Euro (75.-

EUR).
Der Einnehmer ff. (gezeichnet): Monique HALSDORF.

Référence de publication: 2015127182/566.
(150137417) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2015.

Greenova S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 198.841.

STATUTES

In the year two thousand fifteenth, on the twenty-fourth day of July.
Before Us, Maître Paul BETTINGEN, civil law notary residing in Niederanven, Grand-Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:
The public limited liability company LOIZELLE S.A., having its registered office at L-2449 Luxembourg, 25B, Bou-

levard Royal, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register under the number B 135.808,
here represented by Mrs. Nathalie Rehm, private employee, residing professionally at L-2449 Luxembourg, 25B, Bou-

levard Royal, by virtue of a proxy established under private seal on 30 June 2015 in Luxembourg.
The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the company appearing and the undersigned notary, will remain

attached to the present deed to be filed with the registration authorities.
Such appearing company, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to state as follows the

articles of association of a private limited liability company:

Chapter I. Form, Name, Registered Office, Object, Duration.

Art. 1. Form. There is formed a private limited liability company (hereafter the “Company”), which will be governed
by the laws pertaining to such an entity, and in particular by the law of August 10 th , 1915 on commercial companies as
amended (hereafter the “Law”), as well as by the present articles of association (hereafter the “Articles”).

The Company is initially composed of one sole shareholder, subscriber of all the shares. The Company may however
at any time be composed of several shareholders, but not exceeding forty (40) shareholders, notably as a result of the transfer
of shares or the issue of new shares.

Art. 2. Object. The purpose of the Corporation is the acquisition of ownership interests, in the Grand Duchy of Luxem-
bourg or abroad, in any companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such ownership interests.
The Corporation may in particular acquire by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares
and other securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities
and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever, including partnerships. It may participate in
the creation, development, management and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition
and management of a portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

The Corporation may borrow in any form. It may issue notes, bonds and debentures and any kind of debt which may
be convertible and/or equity securities. The Corporation may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or
issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other company. It may also give guarantees and
grant security interests in favor of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries, affiliated
companies or any other company. The Corporation may further mortgage, pledge, transfer, encumber or otherwise hypo-
thecate all or some of its assets.

The Corporation may generally employ any techniques and utilize any instruments relating to its investments for the
purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Corporation against
creditors, currency fluctuations, interest rate fluctuations and other risks.

The Corporation may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to
real estate or movable property, which directly or indirectly further or relate to its purpose.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Name. The Company will have the name of GREENOVA S.à r.l.

Art. 5. Registered Office. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City.

120645



L U X E M B O U R G

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or,
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Chapter II. Capital, Shares.

Art. 6. Subscribed Capital. The share capital is set at TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (EUR 12,500.-),
represented by TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED (12,500) shares with a nominal value of ONE EURO (EUR
1.-) each, all subscribed and fully paid-up.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distributions
to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 7. Increase and Reduction of Capital. The capital may be increased, or decreased, in one or several times at any
time by a decision of the sole shareholder or by a decision of the shareholders’ meeting voting with the quorum and majority
rules set out by article 18 of these Articles, or, as the case may be, by the Law for any amendment to these Articles.

Art. 8. Shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company in direct proportion
the number of shares in existence and to one vote at the general meetings of shareholders. Ownership of one or several
shares carries implicit acceptance of the Articles of the Company and the resolutions of the sole shareholder or the general
meeting of shareholders.

Each share is indivisible towards the Company.
Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed

amongst them or not.
The sole shareholder may transfer freely its shares when the Company is composed of a sole shareholder. The shares

may be transferred freely amongst shareholders when the Company is composed of several shareholders. The shares may
be transferred to non-shareholders only with the authorization of the general meeting of shareholders representing at least
three quarters of the capital, in accordance with article 189 of the Law.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
accordance with article 1690 of the Civil Code.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the Law.

Art. 9. Incapacity, Bankruptcy or Insolvency of a Shareholder. The Company shall not be dissolved by reason of the
death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the shareholders.

Chapter III. Manager(s).

Art. 10. Manager(s), Board of Managers. The Company is managed by one or several managers. If several managers
have been appointed, they will constitute a board of managers.

The members of the board might be split into two categories, respectively denominated ‘Category A Managers’ and
‘Category B Managers’.

The managers need not be shareholders. The managers may be removed at any time, with or without legitimate cause,
by a resolution of the sole shareholder or by a resolution of the shareholders holding a majority of votes.

Each manager will be elected by the sole shareholder or by the shareholders’ meeting, which will determine their number
and the duration of their mandate.

Art. 11. Powers of the Manager(s). In dealing with third parties, the manager or the board of managers will have all
powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent
with the Company’s object and provide that the terms of this article 11 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within the
competence of the manager or the board of managers.

Towards third parties, the Company shall be bound by the sole signature of its sole manager or, in case of plurality of
managers, by the joint signature of any two managers of the Company. In case the managers are split into two categories,
the Company shall obligatorily be bound by the joint signature of one Category A Manager and one Category B Manager.

If the manager or the board of managers is temporarily unable to act, the Company’s affairs may be managed by the
sole shareholder or, in case the Company has several shareholders, by the shareholders acting under their joint signatures.

The manager or board of managers shall have the rights to give special proxies for determined matters to one or more
proxyholders, selected from its members or not, either shareholders or not.
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Art. 12. Day-to-day Management. The manager or the board of managers may delegate the day-to-day management of
the Company to one or several manager(s) or agent(s) and will determine the manager’s / agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency. It is
understood that the day-to-day management is limited to acts of administration and thus, all acts of acquisition, disposition,
financing and refinancing have to obtain the prior approval from the board of managers.

Art. 13. Meetings of the Board of Managers. The meetings of the board of managers are held within the Grand Duchy
of Luxembourg.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his place
will be taken by election among the/those managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.
A manager may be represented by another member of the board of managers.
The meetings of the board of managers may be convened by any two managers by any means of communication including

telephone or e-mail, provided that it contains a clear indication of the agenda of the meeting. The board of managers may
validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.

The board of managers can only validly debate and make decisions if a majority of its members is present or represented
by proxies. In case the managers are split into two categories, at least one Category A Manager and one Category B Manager
shall be present or represented. Any decisions made by the board of managers shall require a simple majority including at
least the favorable vote of one Category A Manager and of one Category B Manager. In case of ballot, the chairman of the
meeting has a casting vote.

In case of a conflict of interest as defined in article 15 hereafter, the quorum requirement shall apply and for this purpose
the conflicting status of the affected manager(s) is disregarded.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of commu-
nication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate
and deliberate with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a
decision can be documented in a single document or in several separate documents having the same content signed by all
members having participated.

A written decision, signed by all managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the board
of managers, which was duly convened and held.

Such a decision can be documented in a single document or in several separate documents having the same content
signed by all members of the board of managers.

Art. 14. Liability - Indemnification. The manager or the board of managers assumes, by reason of its position, no personal
liability in relation to any commitment validly made by it in the name of the Company.

The Company shall indemnify any manager or officer and his heirs, executors and administrators, against any damages
or compensations to be paid by him/her or expenses or costs reasonably incurred by him/her, as a consequence or in
connection with any action, suit or proceeding to which he/she may be made a party by reason of his/her being or having
been a manager or officer of the Company, or, at the request of the Company, of any other company of which the Company
is a shareholder or creditor and by which he/she is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which
he/she shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence, fraud or wilful mis-
conduct. In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by
the settlement as to which the Company is advised by its legal counsel that the person to be indemnified did not commit
such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which such manager or
officer may be entitled.

Art. 15. Conflict of Interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the managers or any officer of the Company has a
personal interest in, or is a manager, associate, member, officer or employee of such other company or firm. Except as
otherwise provided for hereafter, any manager or officer of the Company who serves as a manager, associate, officer or
employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by
reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering and voting or
acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any manager of the Company may have any personal interest in any
transaction conflicting with the interest of the Company, he shall make known to the board of managers such personal
interest and shall not consider or vote on any such transaction, and such transaction and such manager’s or officer’s interest
therein shall be reported to the sole shareholder or to the next general meeting of Shareholders.

Chapter IV. Shareholder(s).

Art. 16. General Meeting of Shareholders. If the Company is composed of one sole shareholder, the latter exercises the
powers granted by Law to the general meeting of shareholders.
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If the Company is composed of no more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may be
taken by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the board of managers to the
shareholders by any means of communication. In this latter case, the shareholders are under the obligation to, within a
delay of fifteen (15) days as from the receipt of the text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the
Company.

Unless there is only one sole shareholder, the shareholders may meet in a general meeting of shareholders upon call in
compliance with Law by the board of managers, failing which by the supervisory board, if it exists, failing which by
shareholders representing half the corporate capital. The notice sent to the shareholders in accordance with the Law will
specify the time and place of the meeting as well as the agenda and the nature of the business to be transacted.

If all the shareholders are present or represented at a shareholders’ meeting and if they state that they have been informed
of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing, by any means of communication as
his proxy another person who need not be a shareholder.

Shareholders’ meetings, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgment of the board of
managers, which is final, circumstances of ‘force majeure’ so require.

Art. 17. Powers of the Meeting of Shareholders. Any regularly constituted shareholders’ meeting of the Company
represents the entire body of shareholders.

Subject to all the other powers reserved to the manager or the board of managers by the Law or the Articles and subject
to the object of the Company, it has the broadest powers to carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Art. 18. Procedure, Vote. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles or whose adoption is subject
by virtue of these Articles or, as the case may be, the Law, to the quorum and majority rules set for the amendment of the
Articles will be taken by a majority of shareholders representing at least three quarters of the capital.

The general meeting shall adopt resolutions by a simple majority of votes cast, provided that the number of shares
represented at the meeting represents at least one half of the share capital. Blank and mutilated ballots shall not be counted.

One vote is attached to each share.

Chapter V. Financial Year, Distribution of Profits.

Art. 19. Financial Year. The Company’s accounting year starts on January 1 st and ends on December 31 st of each
year.

Art. 20. Adoption of Financial Statements. At the end of each accounting year, the Company’s accounts are established
and the manager or the board of managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s
assets and liabilities.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the sole shareholder or, as the case may be, to the
general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 21. Appropriation of Profits. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs,
amortisation, charges and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent (5%) of the net profit will be transferred to the statutory reserve. This deduction ceases to be
compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but must be resumed till the reserve fund
is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatsoever, it has been broken into.

The balance is at the disposal of the shareholders.
The excess is distributed among the shareholders. However, the shareholders may decide, at the majority vote determined

by the relevant laws, that the profit, after deduction of the reserve and interim dividends if any, be either carried forward
or transferred to an extraordinary reserve.

Art. 22. Interim Dividends. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
- Interim accounts are established by the manager or the board of managers;
- These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve;
- The decision to pay interim dividends is taken by the manager or the board of managers;
- The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company

are not threatened and once five percent (5%) of the net profit of the current year has been allocated to the legal reserve.

Chapter VI. Dissolution, Liquidation.

Art. 23. Dissolution, Liquidation. At the time of winding up of the Company, the liquidation will be carried out by one
or several liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remune-
ration.
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Chapter VII. Applicable Law.

Art. 24. Applicable Law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31,
2015.

Subscription - Payment

All the twelve thousand five hundred (12,500) shares have been subscribed by the public limited liability company
LOIZELLE S.A., prenamed.

All the shares have been fully paid in cash, so that the amount of TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO
(EUR 12,500.-) is at the disposal of the Company, as it has been proven to the undersigned notary, who expressly ack-
nowledges it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at one thousand two hundred (EUR 1,200.-).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder resolves to:
1.- Determine the number of managers at three (3).
2.- Appoint the following persons as Company’s managers:
- Mrs. Nathalie RHEM, director, born in Strasbourg (France) on August 29, 1966, residing professionally at L-2449

Luxembourg, 25B, Boulevard Royal;
- Mr. Alain ROBILLARD, director, born in Bobigny (France) on February 2, 1946, residing professionally at L-2449

Luxembourg, 25B, Boulevard Royal;
- Mr. Jérôme THÉOT, director, born in Saint-Lô (France), on February 10, 1969, residing professionally at L-2449

Luxembourg, 25B, Boulevard Royal.
The duration of the managers’ mandate shall be of 3 (three) years.
3.- Determine the address of the Company at L-2449 Luxembourg, 25B, Boulevard Royal.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
entity, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing entity and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the Company appearing, she signed together with the notary the

present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quinze, le vingt-quatre juillet.
Par-devant Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven, Grand-Duché du Luxembourg,

A COMPARU:
La société anonyme LOIZELLE S.A., ayant son siège social à L-2449 Luxembourg, 25B, Boulevard Royal, inscrite au

registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 135.808,
ici représentée par Madame Nathalie Rehm, demeurant professionnellement à L-2449 Luxembourg, 25B, Boulevard

Royal en vertu d'une procuration donnée le 30 juin 2015 à Luxembourg.
Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire

instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.
Laquelle partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une

société à responsabilité limitée dont il a arrêté les statuts comme suit:

Chapitre I er . Forme, Dénomination, Siège, Objet, Durée.

Art. 1 er . Forme.  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité
(ci-après la «Société»), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
après la «Loi»), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-après les «Statuts»).
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La Société comporte initialement un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales. Elle peut cependant, à
toute époque, comporter plusieurs associés, dans la limite de quarante (40) associés, par suite notamment, de cession ou
transmission de parts sociales ou de création de parts sociales nouvelles.

Art. 2. Objet. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l’étranger,
dans d’autres sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra
en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de
participation, obligations, créances, certificats de dépôt et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute
entité publique ou privée, y compris des sociétés de personnes. Elle pourra participer dans la création, le développement,
la gestion et le contrôle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans l’acquisition et la gestion d’un
portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder, par voie de placement privé, à l’émission
de parts et d’obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra prêter des fonds,
y compris ceux résultant des emprunts, convertibles ou non, et/ou des émissions d’obligations, à ses filiales, sociétés affiliées
et à toute autre société. Elle peut également consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces personnes afin de
garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société. La Société pourra en
outre gager, nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre manière, des sûretés portant
sur toute ou partie de ses avoirs.

La Société peut, d’une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en vue
d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les créanciers, fluctuations
monétaires, fluctuations de taux d’intérêt et autres risques.

La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles ainsi que tous transferts de
propriété mobilières ou immobilières, qui directement ou indirectement favorisent la réalisation de son objet social ou s’y
rapportent de manière directe ou indirecte.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Dénomination. La Société a comme dénomination GREENOVA S.à r.l.

Art. 5. Siège Social. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville.
Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l’assemblée générale

extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.
L’adresse du siège social peut être déplacée à l’intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de

pluralité de gérants, du conseil de gérance.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l’étranger.

Chapitre II. Capital, Parts Sociales.

Art. 6. Capital Souscrit. Le capital social est fixé à DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (EUR 12.500,-), représenté
par DOUZE MILLE CINQ CENTS (12.500) parts sociales d’une valeur nominale de UN EURO (EUR 1,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut être établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L’avoir de ce compte de primes peut être utilisé pour effectuer le
remboursement en cas de rachat des parts sociales des associés par la Société, pour compenser des pertes nettes réalisées,
pour effectuer des distributions aux associés, ou pour être affecté à la réserve légale.

Art. 7. Augmentation et Diminution du Capital Social. Le capital émis de la Société peut être augmenté ou réduit, en
une ou en plusieurs fois, par une résolution de l’associé unique ou des associés adoptée aux conditions de quorum et de
majorité exigées par les Statuts ou, selon le cas, par la Loi pour toute modification des Statuts.

Art. 8. Parts Sociales. Chaque part sociale confère à son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société
directement proportionnel au nombre de parts sociales existantes et dans tout l’actif social et une voix à l’assemblée générale
des associés. La propriété d’une ou de plusieurs parts sociales emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et
aux décisions de l’associé unique ou des associés.

Chaque part est indivisible à l’égard de la Société.
Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par un mandataire

commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.
Les cessions ou transmissions de parts sociales détenues par l’associé unique sont libres, si la Société a un associé unique.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés, si la Société a plusieurs associés. Les parts sociales ne peuvent
être cédées entre vifs à des non-associés que moyennant l’agrément des associés représentant les trois quarts du capital
social, en conformité avec l’article 189 de la Loi.

La cession de parts sociales doit être formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne sont
opposables à la Société et aux tiers qu'après qu'elles aient été signifiées à la Société ou acceptées par elle conformément à
l’article 1690 du Code Civil.
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La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions légales.

Art. 9. Incapacité, Faillite ou Déconfiture d’un Associé. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la sus-
pension des droits civils, de l’insolvabilité ou de la faillite de l’associé unique ou d’un des associés.

Chapitre III. Gérant(s).

Art. 10. Gérants, Conseil de Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés,
ils constitueront un conseil de gérance. Les membres peuvent ou non être répartis en deux catégories, nommés respecti-
vement «Gérants de catégorie A» et «Gérants de catégorie B».

Les gérants ne doivent pas être obligatoirement associés. Ils peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans justi-
fication légitime, par décision de l’associé unique ou des associés représentant une majorité des voix.

Chaque gérant sera nommé par l’associé unique ou les associés, selon le cas, qui détermineront leur nombre et la durée
de leur mandat.

Art. 11. Pouvoirs du/des Gérant(s). Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou le conseil de gérance a tout pouvoir
pour agir au nom de la Société dans toutes les circonstances et pour effectuer et approuver tout acte et opération confor-
mément à l’objet social et pourvu que les termes du présent article 11 aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l’assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de la
compétence du gérant ou du conseil de gérance.

Envers les tiers, la Société est valablement engagée par la signature de son gérant unique ou, en cas de pluralité de
gérants, par la signature conjointe de deux gérants. Dans l’éventualité où deux catégories de gérants sont créées, la Société
sera obligatoirement engagée par la signature conjointe d’un Gérant de catégorie A et d’un Gérant de catégorie B.

Si le gérant ou le conseil de gérance est temporairement dans l’impossibilité d’agir, la Société pourra être gérée par
l’associé unique ou en cas de pluralité d’associés, par les associés agissant conjointement.

Le gérant ou le conseil de gérance a le droit de déléguer certains pouvoirs déterminés à un ou plusieurs mandataires,
sélectionnés parmi ses membres ou pas, qu'ils soient associés ou pas.

Art. 12. Gestion Journalière. Le gérant ou le conseil de gérance peut déléguer la gestion journalière de la Société à un
ou plusieurs gérant(s) ou mandataire(s) et déterminera les responsabilités et rémunérations (éventuelle) des gérants/man-
dataires, la durée de la période de représentation et toute autre condition pertinente de ce mandat. Il est convenu que la
gestion journalière se limite aux actes d’administration et qu'en conséquence, tout acte d’acquisition, de disposition, de
financement et refinancement doit être préalablement approuvé par le gérant ou le conseil de gérance.

Art. 13. Réunions du Conseil de Gérance. Les réunions du conseil de gérance sont tenues au Grand-Duché de Luxem-
bourg.

Le conseil de gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président ne peut être présent, un remplaçant sera
élu parmi les gérants présents à la réunion.

Le conseil de gérance peut élire un secrétaire parmi ses membres.
Un gérant peut en représenter un autre au conseil.
Les réunions du conseil de gérance sont convoquées par deux gérants par n’importe quel moyen de communication

incluant le téléphone ou le courrier électronique, à condition qu'il contienne une indication claire de l’ordre du jour de la
réunion. Le conseil de gérance peut valablement délibérer sans convocation préalable si tous les gérants sont présents ou
représentés.

Le conseil de gérance ne peut délibérer et prendre des décisions valablement que si une majorité de ses membres est
présente ou représentée par procurations. Dans l’éventualité où deux catégories de gérants sont créées, au moins un Gérant
de catégorie A et un Gérant de catégorie B devra être présent ou représenté.

Toute décision du conseil de gérance doit être prise à majorité simple, avec au moins le vote affirmatif d’un Gérant de
catégorie A et d’un Gérant de catégorie B dans l’éventualité où deux catégories de gérants sont créées. En cas de ballottage,
le président du conseil a un vote prépondérant.

En cas de conflit d’intérêt tel que défini à l’article 15 ci-après, les exigences de quorum s’appliqueront et, à cet effet, il
ne sera pas tenu compte de l’existence d’un tel conflit dans le chef du ou des gérants concernés pour la détermination du
quorum.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil par conference call ou par tout autre moyen
similaire de communication, à partir du Luxembourg, ayant pour effet que tous les gérants participant et délibérant au
conseil puissent se comprendre mutuellement.

Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir participé en personne à la réunion. Cette décision peut être
documentée dans un document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le même contenu, signé(s) par tous les
participants.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au même titre qu'une décision prise
à une réunion du conseil de gérance, dûment convoquée et tenue.
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Cette décision peut être documentée dans un document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le même
contenu, signé(s) par tous les participants.

Art. 14. Responsabilité, Indemnisation. Le gérant ou le conseil de gérance ne contracte à raison de sa fonction, aucune
obligation personnelle relativement aux engagements régulièrement pris par lui au nom de la Société.

La Société devra indemniser tout gérant ou mandataire et ses héritiers, exécutant et administrant, contre tous dommages
ou compensations devant être payés par lui/elle ainsi que les dépenses ou les coûts raisonnablement engagés par lui/elle,
en conséquence ou en relation avec toute action, procès ou procédures à propos desquelles il/elle pourrait être partie en
raison de son/sa qualité ou ancienne qualité de gérant ou mandataire de la Société, ou, à la requête de la Société, de toute
autre société où la Société est un associé ou un créancier et par quoi il/elle n’a pas droit à être indemnisé(e), sauf si cela
concerne des questions à propos desquelles il/elle sera finalement déclaré(e) impliqué(e) dans telle action, procès ou pro-
cédures en responsabilité pour négligence grave, fraude ou mauvaise conduite préméditée. Dans l’hypothèse d’une
transaction, l’indemnisation sera octroyée seulement pour les points couverts par l’accord et pour lesquels la Société a été
avertie par son avocat que la personne à indemniser n’a pas commis une violation de ses obligations telle que décrite ci-
dessus. Les droits d’indemnisation ne devront pas exclure d’autres droits auxquels tel gérant ou mandataire pourrait
prétendre.

Art. 15. Conflit d’Intérêt. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou firmes ne sera affecté
ou invalidé par le fait qu'un ou plusieurs gérants ou fondés de pouvoirs de la Société y auront un intérêt personnel, ou en
seront gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Sauf dispositions contraires ci-dessous, un gérant ou fondé de
pouvoirs de la Société qui remplira en même temps des fonctions d’administrateur, associé, fondé de pouvoirs ou employé
d’une autre société ou firme avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement en relations d’affaires, ne sera pas,
pour le motif de cette appartenance à cette société ou firme, automatiquement empêché de donner son avis et de voter ou
d’agir quant à toutes opérations relatives à un tel contrat ou autre affaire.

Nonobstant ce qui précède, au cas où un gérant ou fondé de pouvoirs aurait un intérêt personnel dans une opération de
la Société, entrant en conflit avec les intérêts de la Société, il en avisera le conseil de gérance et il ne pourra prendre part
aux délibérations ou émettre un vote au sujet de cette opération. Cette opération ainsi que l’intérêt personnel du gérant ou
du fondé de pouvoirs seront portés à la connaissance de l’associé unique ou des associés au prochain vote par écrit ou à la
prochaine assemblée générale des associés.

Chapitre IV. Associé(s).

Art. 16. Assemblée Générale des Associés. Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs
qui sont dévolus par la Loi à l’assemblée générale des associés.

Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cinq (25) associés, les décisions des associés peuvent être prises par vote
écrit sur le texte des résolutions à adopter, lequel sera envoyé par le conseil de gérance aux associés par le biais de tout
moyen de communication. Dans ce dernier cas les associés ont l’obligation d’émettre leur vote écrit et de l’envoyer à la
Société, dans un délai de quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

A moins qu'il n’y ait qu'un associé unique, les associés peuvent se réunir en assemblée générale conformément aux
conditions fixées par la Loi sur convocation par le conseil de gérance, ou à défaut, par le conseil de surveillance, s’il existe,
ou à défaut, par des associés représentant la moitié du capital social. La convocation envoyée aux associés en conformité
avec la Loi indiquera la date, l’heure et le lieu de l’assemblée et elle contiendra l’ordre du jour de l’assemblée générale
ainsi qu'une indication des affaires qui y seront traitées.

Au cas où tous les associés sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de l’ordre du jour de l’as-
semblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par tout moyen de communication, un mandataire,
lequel n’est pas obligatoirement associé.

Les assemblées générales des associés, y compris l’assemblée générale annuelle, peuvent se tenir à l’étranger chaque
fois que se produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par le conseil de gérance.

Art. 17. Pouvoirs de l’Assemblée Générale. Toute assemblée générale des associés régulièrement constituée représente
l’ensemble des associés.

Sous réserve de tous autres pouvoirs réservés au conseil de gérance en vertu de la Loi ou les Statuts et conformément à
l’objet social de la Société, elle a les pouvoirs les plus larges pour décider ou ratifier tous actes relatifs aux opérations de
la Société.

Art. 18. Procédure - Vote. Toute décision dont l’objet est de modifier les présents Statuts ou dont l’adoption est soumise
par les présents Statuts, ou selon le cas, par la Loi aux règles de quorum et de majorité fixée pour la modification des Statuts
sera prise par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital.

L’assemblée générale adoptera les décisions à la majorité simple des voix émises, à condition que le nombre des parts
sociales représentées à l’assemblée représente au moins la moitié du capital social. Les votes blancs et les votes à bulletin
secret ne devront pas être pris en compte.

Chaque part sociale donne droit à une voix.
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Chapitre V. Année Sociale, Répartition.

Art. 19. Année Sociale. L’année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 20. Approbation des Comptes Annuels. Chaque année, à la fin de l’exercice social, les comptes de la Société sont
établis et le gérant ou le conseil de gérance prépare un inventaire comprenant l’indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Les comptes annuels et le compte des profits et pertes sont soumis à l’agrément de l’associé unique ou, suivant le cas,
des associés.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 21. Affectation des Résultats. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, après déduction des frais, charges
et amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net seront affectés à la réserve légale.
Ces prélèvements cesseront d'être obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixième du capital social, mais

devront être repris jusqu'à entière reconstitution, si à un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés.
Le surplus est distribué entre les associés. Néanmoins, les associés peuvent, à la majorité prévue par la Loi, décider

qu'après déduction de la réserve légale et des dividendes intérimaires le cas échéant, le bénéfice sera reporté à nouveau ou
transféré à une réserve spéciale.

Art. 22. Dividendes Intérimaires. Des acomptes sur dividendes peuvent être distribués à tout moment, sous réserve du
respect des conditions suivantes:

- Des comptes intérimaires doivent être établis par le gérant ou par le conseil de gérance,
- Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés à une réserve extraordinaire y inclus, font apparaître un

bénéfice,
- Le gérant ou le conseil de gérance est seul compétent pour décider de la distribution d'acomptes sur dividendes,
- Le paiement n'est effectué par la Société qu'après avoir obtenu l’assurance que les droits des créanciers ne sont pas

menacés et une fois que cinq pour cent (5 %) du profit net de l’année en cours a été attribué à la réserve légale.

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation.

Art. 23. Dissolution, Liquidation. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou
plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés par les associé(s) qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Chapitre VII. Loi Applicable.

Art. 24. Loi Applicable. Pour tout ce qui ne fait pas l’objet d’une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence
à la Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2015.

Souscription - Libération

Toutes les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales ont été souscrites par la société anonyme LOIZELLE S.A.,
préqualifiée.

Toutes les parts sociales ont été entièrement libérées par versement en espèces, de sorte que la somme de DOUZE
MILLE CINQ CENTS EUROS (EUR 12.500,-) est à la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire instru-
mentant, qui le reconnaît expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution s’élèvent à environ mille deux cents Euros (EUR 1.200,-).

Décisions de l'associé unique

L’associé unique décide de:
1.- Déterminer le nombre de gérants à trois (3).
2.- Nommer les personnes suivantes en tant que gérants de la Société:
- Madame Nathalie RHEM, administrateur de sociétés, née le 29 août 1966 à Strasbourg (France), demeurant profes-

sionnellement à L-2449 Luxembourg, 25B, Boulevard Royal.
- Monsieur Alain ROBILLARD, administrateur de sociétés, né le 2 février 1946 à Bobigny (France), demeurant pro-

fessionnellement à L-2449 Luxembourg, 25B, Boulevard Royal.
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- Monsieur Jérôme THÉOT, administrateur de sociétés, né le 10 février 1969 à Saint-Lô (France) demeurant profes-
sionnellement à L-2449 Luxembourg, 25B, Boulevard Royal.

La durée du mandat des gérants est de 3 (trois) ans.
3.- Déterminer l’adresse du siège social à L-2449 Luxembourg, 25B, Boulevard Royal.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la partie comparante l’a
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version française, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Senningerberg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, cette personne a signé le présent

acte avec le notaire.
Signé: Nathalie Rehm, Paul Bettingen.
Enregistré à Luxembourg, A.C1., le 27 juillet 2015. 1LAC / 2015 / 23562. Reçu 75.-€.

Le Receveur (signé): Paul Molling.
- Pour copie conforme - délivrée à la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 28 juillet 2015.
Référence de publication: 2015126259/496.
(150138626) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Westbridge S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 98.280.

In the year two thousand and fifteen, on the ninth of the month of June.
Before Us, Me Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

Was held
an extraordinary general meeting of the shareholders of “Westbridge S.à r.l.”, a private limited liability company (“so-

ciété à responsabilité limitée”) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at
1B, rue Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated following a notary deed dated 30
December 2003, published in the Luxembourg Official Gazette, Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations of 11
February 2004 under the number 174 and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under
number B 98 280 (the “Company”).

The meeting was declared open with Régis Galiotto, notary's clerk, with professional address in Luxembourg, in the
chair,

who appointed as secretary and the meeting elected as scrutineer Solange Wolter, notary's clerk, with professional
address in Luxembourg,

The bureau having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state the following:
(i) The agenda of the meeting was as follows:

Agenda

1. Amendment of article 2.1 of the articles of association of the Company which shall henceforth read as follows:

“ 2.1. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg, the Grand Duchy of
Luxembourg. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the board of directors of
the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by
means of a resolution of the general meeting of shareholders.”

2. Transfer the registered office of the Company to 7A, rue Robert Stümper, L-2557 Luxembourg.
3. Miscellaneous.
(ii) The shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of their shares

are shown on an attendance list, which, signed ne varietur by the shareholders present, the proxies of the represented
shareholders, the bureau of the meeting and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed to be filed at
the same time with the registration authorities.

(iii) The proxies of the represented shareholders, initialed ne varietur by the bureau of the meeting and the undersigned
notary will also remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

(iv) The entire share capital of the Company is represented at the present meeting.
(v) The present meeting is regularly constituted and may validly deliberate on all the items of the agenda.
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Then, the general meeting of shareholders, after deliberation, took unanimously the following resolutions:

Resolutions

The shareholders resolved to transfer the registered office of the Company to 7A, rue Robert Stümper, L-2557 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg and to amend article 2.1 of the articles of association of the Company in order to
change the municipality of the registered office of the Company. Article 2.1 of the articles of association of the Company,
will now read as follows:

“ 2.1. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg, the Grand Duchy of
Luxembourg. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the board of directors of
the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by
means of a resolution of the general meeting of shareholders.

There being no further business on the agenda, the Chairman adjourned the meeting.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand four hundred euro (EUR
1,400.-).

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing persons, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
persons, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.
After reading the present deed to the mandatory of the appearing persons, acting as said before, known to the notary by

name, first name, civil status and residence, the said mandatory has signed together with Us, the notary, the present deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le neuvième jour du mois de juillet.
Pardevant Nous Me Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg;

S'est tenue
une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de “Westbridge S.à r.l.”, une société à responsabilité limitée de

droit luxembourgeois, soumis aux lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 1B, rue Heienhaff,
L-1736 Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg, constituée suivant un acte notarial du 30 décembre 2003 publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations en date du 11 février 2004 sous le numéro 174 et immatriculée auprès
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 98280 (la “Société”).

L'assemblée a été déclarée ouverte sous la présidence de Régis Galiotto, clerc de notaire, avec adresse professionnelle
à Luxembourg,

qui a désigné comme secrétaire et l'assemblée a choisi comme scrutateur Solange Wolter, clerc de notaire, avec adresse
professionnelle à Luxembourg,

Le bureau de l'assemblée étant ainsi été constitué, le président a exposé et prié le notaire d'acter ce qui suit:
(i) L'ordre du jour de l'assemblée était conçu comme suit:

Ordre du jour

1. Modification de l'article 2.1 des statuts de la Société qui aura désormais la teneur suivante:

« 2.1. Le siège social de la Société est établi dans la commune de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut
être transféré dans les limites de la commune par une résolution du Conseil de gérance de la Société. Le siège social peut
être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de l'assemblée générale des associés.»

2. Transfert du siège social de la Société au 7A, rue Robert Stümper, L-2557 Luxembourg.
3. Divers
(ii) Il a été établi une liste de présence, renseignant les actionnaires présents ou représentés, ainsi que le nombre de parts

sociales qu'ils détiennent, laquelle, après avoir été signée ne varietur par les actionnaires présents, les mandataires des
actionnaires représentés, par les membres du bureau de l'assemblée et par le notaire instrumentant, restera annexée au
présent acte pour être soumise aux autorités d'enregistrement en même temps.

(iii) Les pouvoirs des actionnaires représentés, signés ne varietur par le bureau de l'assemblée et par le notaire instru-
mentant, resteront également annexés au présent acte pour être enregistrés en même temps avec les autorités d'enregistre-
ment.

(iv) L'intégralité du capital social est représentée à la présente assemblée.
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(v) La présente assemblée est dès lors régulièrement constituée et peut valablement délibérer sur tous les sujets figurant
à l'ordre du jour.

Ensuite, après délibération, l'assemblée générale des actionnaires a pris, à l'unanimité, les résolutions suivantes:

Résolutions

Les actionnaires ont décidé de transférer le siège social de la Société au 7A, rue Robert Stümper, L-2557 Luxembourg
et de modifier l'article 2.1 des statuts de la Société afin de changer la commune du siège social de la Société. L'article 2.1
des statuts de la Société sera désormais lu de la manière suivante:

« 2.1. Le siège social de la Société est établi dans la commune de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut
être transféré dans les limites de la commune par une résolution du Conseil de gérance de la Société. Le siège social peut
être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de l'assemblée générale des associés.»

En l'absence d'autres points à l'ordre du jour, le Président a ajourné l'assemblée.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, s'élève approximativement à la somme de mille quatre cents
euros (EUR 1,400,-).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais et le français, déclare par les présentes, qu'à la requête des com-
parants le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête des mêmes comparants, et en cas de
divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
Après lecture du présent acte aux membres du bureau, connus du notaire par noms, prénoms, états civils et domiciles,

ils ont signé ensemble avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: R. GALIOTTO, S. WOLTER et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 15 juillet 2015. Relation: 1LAC/2015/22189. Reçu soixante-quinze euros

(75.- EUR).
Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 27 juillet 2015.
Référence de publication: 2015126923/118.
(150138253) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Tishman Speyer Area Prima Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. TS ODS Holdings II S.à.r.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 195.555.

In the year two thousand and fifteen, on the fourteenth day of July.
Before Us, Maître Jacques Kesseler, notary residing in Pétange, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARS:
Tishman Speyer European Real Estate Venture VII S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité

limitée) established and existing under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, having its registered office at 34-38,
avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, a share capital of two million Euro (EUR 2.000.000,-) and registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 193378,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, notary clerk, residing professionally in Pétange, by virtue
of a proxy given under private seal.

The said proxy, signed ne varietur by the proxy holder and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, through its proxyholder, has requested the undersigned notary to state that:
I. The appearing party is the sole shareholder of the private limited liability company (société à responsabilité limitée)

established and existing under Luxembourg laws under the name of “TS ODS Holdings II S.à r.l.” (hereinafter, the Com-
pany), with registered office at 34-38, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 195555, established pursuant to a deed of Me Léonie
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Grethen, notary residing in Luxembourg, dated March 18, 2015, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Association number 1206, dated May 8, 2015 and whose articles of association have not been amended since then.

II. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12.500,-) represented by twelve
thousand five hundred (12.500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,-) each.

III. The sole shareholder takes the following resolutions:

First resolution

The sole shareholder resolves to change the name of the Company from TS ODS Holdings II S.à r.l. to “Tishman Speyer
Area Prima Holdings S.à r.l.”

Second resolution

Pursuant to the above change of name, article 1 of the Company’s articles of association is amended to give it henceforth
the following content:

“ Art. 1. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name of Tishman
Speyer Area Prima Holdings S.à r.l., which shall be governed by the laws pertaining to such an entity (hereinafter, the
Company), and in particular by the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended (hereinafter, the Law),
as well as by the present articles of association (hereinafter, the Articles).”

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Pétange, Grand Duchy of Luxembourg, on the day named at the beginning
of this document.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, who is known to the notary by her name,
civil status and residence, she signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en langue française du texte qui précède.

L’an deux mille quinze, le quatorze juillet.
Par-devant Nous, Maître Jacques Kesseler, notaire de résidence à Pétange, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
Tishman Speyer European Real Estate Venture VII S.à r.l., une société à responsabilité limitée établie et existante en

vertu des lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 34-38, Avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, un capital social de deux millions d’Euros (EUR 2.000.000,-) et enregistrée auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 193378,

ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, clerc de notaire, demeurant professionnellement à
Pétange, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé..

Laquelle procuration, après avoir été signée «ne varietur» par la mandataire de la comparante et le notaire instrumentaire,
demeurera annexée aux présentes pour être enregistrée en même temps.

Laquelle comparante, par sa mandataire, a requis le notaire instrumentaire d’acter que:
I. La comparante est l’associé unique de la société à responsabilité limitée établie à Luxembourg sous la dénomination

«TS ODS Holdings II S.à r.l.» (ci-après, la Société), ayant son siège social au 34-38, Avenue de la Liberté, L-1930 Lu-
xembourg, Grand-Duché de Luxembourg enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 195555, constituée par acte reçu par Maître Léonie Grethen, notaire de résidence à Luxembourg, en date
du 18 mars 2015 publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Association numéro 1206, en date du 8 mai 2015 et dont
les statuts n’ont pas été modifiés depuis lors.

II. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-) représenté par douze mille cinq
cents (12.500) parts sociales d'une valeur nominale d'un Euro (EUR 1,-) chacune.

III. L’associé unique prend les résolutions suivantes:

Première résolution

L’associé unique décide de modifier la dénomination sociale de la Société de TS ODS Holdings II S.à r.l. en «Tishman
Speyer Area Prima Holdings S.à r.l.»

Deuxième résolution

Suite au changement de dénomination sociale, l’article 1 des statuts de la Société est modifié pour avoir désormais la
teneur suivante:
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«  Art. 1 er .  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination de Tishman Speyer Area Prima Holdings
S.à r.l., qui est régie par les lois relatives à une telle entité (ci-après, la Société), et en particulier la loi du 10 août 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après, la Loi), ainsi que par les présents statuts (ci-après, les
Statuts).».

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, constate par les présentes qu'à la requête de la personne comparante,
le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version française. A la requête de la même personne et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Pétange, Grand-Duché de Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, connue du notaire par son nom et prénom, état

et demeure, elle a signé ensemble avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 20 juillet 2015. Relation: EAC/2015/17055. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2015126879/92.
(150138036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Space4Environment S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. GeoVille Environmental Services S.à r.l.).

Siège social: L-6947 Niederanven, 48, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 124.588.

Im Jahre zwei tausend fünfzehn,
den einundzwanzigsten Juli.
Vor dem unterzeichneten Henri BECK, Notar mit dem Amtssitze in Echternach (Grossherzogtum Luxemburg).

IST ERSCHIENEN:
Herr Stefan KLEESCHULTE, Diplom-Geograph, wohnhaft in D-54296 Trier, Bonifatiusstrasse, 26.
Welcher Komparent, dem unterzeichneten Notar erklärt, dass er der alleinige Anteilhaber der Gesellschaft mit bes-

chränkter Haftung GeoVille Environmental Services S.à r.l. ist, mit Sitz in L-6947 Niederanven, 48, rue Gabriel Lippmann,
eingetragen beim Handelsund Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 124.588 (NIN 2007 24 05 472).

Dass besagte Gesellschaft gegründet wurde zufolge Urkunde aufgenommen durch Notar Emile SCHLESSER, mit
Amtswohnsitz in Luxemburg, am 12. Februar 2007, veröffentlicht im Memorial C Recueil des Sociétés et Associations
Nummer 729 vom 27. April 2007 und deren Statuten abgeändert wurden zufolge Urkunde aufgenommen durch den am-
tierenden Notar am 3. September 2009, veröffentlicht im Memorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer 1928
vom 3. Oktober 2009.

Dass das Gesellschaftskapital sich auf DREISSIG TAUSEND EURO (€ 30.000.-) beläuft, eingeteilt in ein hundert (100)
Anteile von je DREI HUNDERT EURO (€ 300.-).

Dass aufgrund von zwei Anteilübertragungen unter Privatschrift vom 9. Juni 2015 respektive 17. Juli 2015, welche
Anteilübertragungen, nach gehöriger "ne varietur" Paraphierung durch den Komparenten und dem amtierenden Notar
gegenwärtiger Urkunde als Anlagen beigebogen bleiben, um mit derselben einregistriert zu werden, die ein hundert (100)
Anteile alle Herrn Stefan KLEESCHULTE, vorgenannt, zugeteilt wurden.

Alsdann ersuchte der alleinige Anteilhaber, den instrumentierenden Notar die nachfolgenden Beschlüsse zu beurkunden
wie folgt:

Erster Beschluss

Der alleinige Gesellschafter beschliesst aufgrund der vorgenannten Anteilübertragungen Artikel 6 der Statuten abzuän-
dern um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

" Art. 6. Das Gesellschaftskapital beträgt DREISSIG TAUSEND EURO (€ 30.000.-), eingeteilt in ein hundert (100)
Anteile, mit einem Nominalwert von je DREI HUNDERT EURO (€ 300.-), alle zugeteilt Herrn Stefan KLEESCHULTE,
Diplom-Geograph, wohnhaft in D-54296 Trier, Bonifatiusstrasse, 26.".

Zweiter Beschluss

Der alleinige Gesellschafter beschließt den Gesellschaftsnamen in Space4Environment S.à r.l. umzuwandeln und de-
mentsprechend Artikel 4 der Statuten abzuändern um ihm folgenden Wortlaut zu geben:
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„ Art. 4. Die Gesellschaft trägt die Bezeichnung Space4Environment S.à r.l.".

Dritter Beschluss

Der alleinige Gesellschafter nimmt den Rücktritt von Herrn Christian HOFFMANN als Geschäftsführer der Gesellschaft
an und erteilt ihm Entlastung für die Ausübung seines Mandats.

Herr Stefan KLEESCHULTE, vorgenannt, ist nunmehr alleiniger Geschäftsführer der Gesellschaft mit der Befugnis
die Gesellschaft unter allen Umständen durch seine alleinige Unterschrift rechtsgültig zu vertreten und zu verpflichten.

WORÜBER URKUNDE, Aufgenommen in Echternach, am Datum wie eingangs erwähnt.
Nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand

und Wohnort bekannt, hat derselbe mit dem Notar die gegenwärtige Urkunde unterschrieben.
Gezeichnet: S. KLEESCHULTE, Henri BECK.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 22 juillet 2015. Relation: GAC/2015/6338. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf Begehr erteilt, zwecks Hinterlegung beim Handels- und Gesell-
schaftsregister.

Echternach, den 28. Juli 2015.
Référence de publication: 2015126227/54.
(150137738) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

CD Immo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3372 Leudelange, 26, rue Léon Laval.

R.C.S. Luxembourg B 80.126.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015127189/9.
(150137127) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2015.

Credit Suisse BG Investments (Luxembourg) S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: SEK 218.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 145.863.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty second of July,
Before Maître Danielle KOLBACH, Notary, residing in Redange-sur-Attert, Grand-Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED
Credit Suisse K-H-R Investments (Luxembourg) S.à r.l., a Société à responsabilité limitée existing under Luxembourg

laws, having its registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg and registered with the Registre de
Commerce et des Sociétés in Luxembourg under section B number 117925,

here represented by Sara Lecomte, private employee, professionally residing in Redange-sur-Attert, by virtue of a proxy
given privately to her in Luxembourg (the Appearing Party or the Sole Shareholder).

The aforeseaid proxy, after signature ne varietur by the proxyholder and the notary shall remain attached to the present
deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing Party if the sole shareholder of Credit Suisse BG Investments (Luxembourg) S.à r.l., a Société à respon-
sabilité limitée, having its registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, registered with the Registre
de Commerce et des Sociétés in Luxembourg under section B number 145863 (the Company), incorporated pursuant to a
notarial deed enacted by Maître Martine SCHAEFFER, Notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
on 8 April 2009, published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations (the Mémorial C) number 961
on 7 May 2009; the Articles of Association of which have been amended for the last time pursuant to a notarial deed enacted
by Maître Martine SCHAEFFER, prenamed, on 2 January 2012, published in the Mémorial C number 677 on 14 March
2012.

Article 200-2 of the Luxembourg law on commercial companies of 10 August 1915, as amended (Article 200-2) provides
that a sole shareholder of a Société à responsabilité limitée shall exercise the powers of the general meeting of shareholders
of the Company and the decisions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

The Sole Shareholder, acting in its capacity of sole shareholder of the Company, hereby passes the following written
resolutions in accordance with Article 200-2 and declared and requested the Notary to act that:
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Sole resolution

The sole member decides to amend article 18 of the Articles of Association so that as from now, it will read as follows:

« Art. 18. Annual General Meeting. An annual general meeting of shareholders approving the annual accounts shall be
held annually, at the latest within six (6) months after the close of the accounting year, at the registered office of the Company
or at such other place in the Grand Duchy of Luxembourg as may be specified in the notice of the meeting.»

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately one thousand euros (EUR 1,000.-).

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Redange-sur-Attert, on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to representative of the appearing person who signed with, the notary, the present
original deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille quinze, le vingt-deux juillet,
Par devant Maître Danielle KOLBACH, notaire de résidence à Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg,

A COMPARU
Credit Suisse K-H-R Investments (Luxembourg) S.à r.l., une Société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois,

ayant son siège social au 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg immatriculée au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous la section B numéro 117925 (la Partie Comparante ou l'Associé Unique),

ici représentée par Sara Lecomte, employée privée, demeurant professionnellement à Redange-sur-Attert, en vertu d'une
procuration sous seing privé lui-délivrée à Luxembourg.

Laquelle procuration, signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant restera annexée au présent acte
pour être enregistrée en même temps.

La Partie Comparante est l'associé unique de la Société à responsabilité limitée Credit Suisse BG Investments (Luxem-
bourg) S.à r.l., ayant son siège social au 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous la section B numéro 145863 (la Société), constituée suivant acte reçu par
Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en date du 8 avril 2009
publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations (le Mémorial C) numéro 961 du 7 mai 2009; et dont
les statuts ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte reçu par Maître Martine SCHAEFFER, préqualifiée en date
du 2 janvier 2012, publié au Mémorial C numéro 677 du 14 mars 2012.

L'article 200-2 de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales du 10 août 1915 dans sa version coordonnée
(Article 200-2) dispose qu'un associé unique d'une société à responsabilité limitée exercera les pouvoirs de l'assemblée
générale des associés de la Société et les décisions de l'associé unique seront documentées dans un procès-verbal ou rédigées
par écrit.

L'Associé Unique, agissant dans sa capacité d'associé unique de la Société, par la présente adopte les résolutions écrites
suivantes conformément à l'Article 200-2 déclare et demande au Notaire d'acter les résolutions suivantes:

Résolution unique

L'associé unique a décidé de modifier l'article 18 des statuts qui se lira désormais comme suit:

« Art. 18. Assemblée Générale Annuelle des Associés. Une assemblée générale annuelle des actionnaires approuvant
les comptes annuels devra être tenue chaque année dans les six (6) mois suivants la clôture des comptes annuels au siège
social de la Société ou à tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg, à la date et à l'endroit indiqués dans les
convocations.»

Frais et dépense

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
en raison du présent acte, sont estimés approximativement à la somme de mille euros (EUR 1.000,-).

DONT ACTE, passé à Redange-sur-Attert, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite au comparant, le mandataire a signé avec le notaire la présente minute.
Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise constate que sur demande du comparant le présent acte est rédigé

en langue anglaise suivi d'une version française. Sur demande du même comparant et en cas de divergences entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.
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Signé: S. LECOMTE, D. KOLBACH.
Enregistré à Diekirch Actes Civils le 23 juillet 2015. Relation: DAC/2015/12348. Reçu soixante-quinze euros (EUR

75,-).
Le Receveur (signé): J. THOLL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la Société sur sa demande

Redange-sur-Attert, le 28 juillet 2015.
Référence de publication: 2015127171/90.
(150137385) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2015.

Taiji Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 192.693.

L'an deux mil quinze, le sept juillet.
Par-devant Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg.

ONT COMPARU:
1) Monsieur Anthony BELOLO, administrateur de sociétés, né à Paris (France) le 15 novembre 1981, demeurant au 4

avenue Georges Mandel, F-75116 Paris (France),
2) Monsieur Jonathan BELOLO, administrateur de sociétés, né à Clamart (France) le 30 juillet 1977, demeurant au 4,

Avenue Georges Mandel, F-75116 Paris (France).
Tous deux ici représentés par Monsieur Philippe AFLALO, administrateur de société, demeurant professionnellement

à 23, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg,
en vertu de deux procurations données sous seing privé en date du 16 avril 2015.
Lesquelles procurations resteront, après avoir été signées “ne varietur” par le mandataire des comparants et le notaire

instrumentant, annexées aux présentes pour être formalisées avec elles.
Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
- Qu'ils sont les seuls associés de la société TAIJI INVEST S.à r.l., société à responsabilité limitée, constituée suivant

acte du notaire instrumentant en date du 2 décembre 2014, publié auprès du Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations sous le numéro 51 en date du 8 janvier 2015;

- Qu'ils ont pris les résolutions suivantes:

Première résolution

Les associés décident d'augmenter le capital social à concurrence de TROIS CENT MILLE EUROS (300.000,- EUR)
pour le porter de son montant actuel de VINGT MILLE EUROS (20.000,- EUR) à TROIS CENT VINGT MILLE EUROS
(320.000,- EUR) par l’émission de CENT CINQUANTE MILLE (150.000) nouvelles parts sociales de catégorie A et
CENT CINQUANTE MILLE (150.000) nouvelles parts sociales de catégorie B, d’une valeur nominale de UN EURO (1,-
EUR) chacune ayant les mêmes droits et obligations que les parts existantes.

Souscription

Les associés, représentés comme dit ci-avant, ont déclaré souscrire les nouvelles parts sociales comme suit:
Monsieur Jonathan BELOLO, précité, cent cinquante mille parts sociales de catégorie A . . . . . . . . . . . . . . 150.000
- Monsieur Anthony BELOLO, précité, cent cinquante mille parts sociales de catégorie B . . . . . . . . . . . . . 150.000
Total: TROIS CENTS MILLE PARTS SOCIALES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 300.000

Libération

Monsieur Jonathan BELOLO, précité, et Monsieur Anthony BELOLO, précité, ont déclaré avoir libéré intégralement
les trois cents mille (300.000) parts sociales nouvelles par un apport en nature consistant en quarante (40) actions de la
société anonyme de droit luxembourgeois «FOOD & BEVERAGE INVESTMENTS COMPANY S.A.», ayant son siège
social à 20 rue Michel Rodange, L-2430 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 132.781.

Il résulte d’un certificat daté du 30 juin 2015 et émis par les administrateurs du Conseil d’Administration de la société
«FOOD & BEVERAGE INVESTMENTS COMPANY S.A.» que:

«- Monsieur Jonathan BELOLO, administrateur de sociétés, né à Clamart (France) le 30 juillet 1977, demeurant au 4
avenue Georges Mandel, F-75116 Paris (France), est propriétaire de 20 actions de la Société, soit environ 12% du capital
social total,

120661



L U X E M B O U R G

- Monsieur Anthony BELOLO, administrateur de sociétés, né à Paris (France) le 15 novembre 1981, demeurant au 4
avenue Georges Mandel, F-75116 Paris (France), est propriétaire de 20 actions de la Société, soit environ 12% du capital
social total,

- lesdites actions apportées sont entièrement libérées,
- Messieurs Jonathan BELOLO et Anthony BELOLO sont les seuls ayant droit sur ces actions et ayant les pouvoirs d’en

disposer,
- aucune des actions n’est grevée de gage ou d’usufruit, qu'il n’existe aucun droit à acquérir un tel gage ou usufruit et

qu'aucune action n’est sujette à saisie,
- il n’existe aucun droit de préemption ou d’autres droits en vertu desquels une personne pourrait avoir le droit de s’en

voir attribuer une ou plusieurs,
- selon la loi luxembourgeoise et les statuts de la société, ces actions sont librement transmissibles,
- les 40 actions apportées de la Société sont estimées à 300.000,- euros, cette estimation étant basée sur des principes

comptables généralement acceptés et sur le rapport d’évaluation de la Société qui restera ci-annexé.
- A la date d'aujourd'hui, les actifs de la société ne donnent pas lieu à des corrections de valeur qui seraient dues à des

dépréciations durables et permanentes.
- Jusqu'à ce jour, les soussignés n’ont pas connaissance d’évènements qui se seraient produits ou seraient sur le point

de se produire et qui auraient un impact significatif sur l’évaluation effectuée dans le cadre de l’apport autre qu'en numéraire.
- toutes les formalités subséquentes à l’apport en nature des actions de la société, requises à Luxembourg, seront effec-

tuées dès réception d’une copie conforme de l’acte notarié documentant le dit apport en nature.»
Les comparants déclarent en outre que le montant de TROIS CENTS MILLE EUROS (EUR 300.000) est affecté au

compte capital social de la société.
Ledit certificat restera, après avoir été signé "ne varietur" par le mandataire des comparants et le notaire instrumentant,

annexé aux présentes pour être formalisé avec elles.

Deuxième résolution

En conséquence de la résolution précédente, les associés décident de modifier l'article 6 des statuts comme suit:

« Art. 6. Le capital social est fixé à TROIS CENT VINGT MILLE EUROS (320.000,- EUR) représenté par CENT
SOIXANTE MILLE (160.000) parts sociales de catégorie A et CENT SOIXANTE MILLE (160.000) parts sociales de
catégorie B, d’une valeur nominale de UN EURO (1,-EUR) chacune, entièrement libérées.»

Plus rien n’étant fixé à l’ordre du jour, la séance est levée.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société à
raison des présentes est évalué à mille cinq cent trente-cinq EUROS (1.535,- EUR).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, connu du notaire instrumentant par son

nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: P. AFLALO, G. LECUIT.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 10 juillet 2015. Relation: 1LAC/2015/21658. Reçu soixante-quinze euros

75,00 EUR.
Le Receveur (signé): Paul MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 juillet 2015.
Référence de publication: 2015126844/87.
(150137524) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

CBH Tech Club I, Société en Commandite spéciale.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 198.813.

STATUTS

Le 16 juillet 2015, il a été formé une société en commandite spéciale de droit luxembourgeois sous la dénomination
sociale «CBH Tech Club I» (la «Société»).

Informations relatives à la Société:
- Forme: Société en commandite spéciale;
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- Associé commandité: CBH Compagnie Bancaire Helvétique S.A., dont le siège est sis Boulevard Emile-Jacques
Dalcroze 7, CH-1211 Genève (Suisse) et immatriculée auprès du registre du commerce de Genève (Suisse) sous le numéro
(IDE) CHE-107.993.131 est le seul associé commandité de la Société;

- Dénomination sociale: CBH Tech Club I;

- Objet: L'objet de la Société est (i) la détention des participations et intérêts, sous toute forme que ce soit dans des
sociétés, partenariats (partnerships), fonds mutuels ou autres entités de droit luxembourgeois ou étranger, (ii) l'acquisition
par achat, souscription, ou de toute autre manière, ainsi que le transfert par vente, échange ou de toute autre manière de
parts ou actions, obligations, débentures, billets à ordre (notes) et autres valeurs mobilières de tout type, ainsi que (iii)
l'acquisition, la détention, l'administration, le développement, la gestion et l'aliénation de son portefeuille. La Société peut
conclure tous contrats relatifs à l'acquisition, la souscription ou la gestion des instruments susmentionnés et ainsi qu'à leur
financement.

La Société peut également emprunter sous toute forme et procéder à l'émission d'obligations, de débentures, de billets
à ordre (notes) et autres instruments convertibles ou non.

La Société peut accorder toute assistance et consentir des prêts à ses filiales, sociétés affiliées ainsi qu'à d'autres entités
ou personnes. Elle peut également consentir des garanties et accorder des sûretés en faveur de tiers afin de garantir ses
obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société du groupe ainsi qu'à d'autres entités ou
personnes. La Société peut, par ailleurs, consentir une hypothèque, un nantissement, céder ou grever tous ses actifs, ou
seulement une partie de ceux-ci.

La Société peut généralement employer toutes techniques et utiliser tous les instruments liés à ses investissements en
vue d'une gestion efficiente, y compris la conclusion d'opérations à terme, ainsi que des techniques et instruments destinés
à protéger la Société contre le risque de crédit, les fluctuations des taux de change, la fluctuation des taux d'intérêts et les
autres risques.

La Société peut accorder une assistance aux sociétés affiliées, prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et
effectuer toute opération qu'elle jugerait utile dans l'accomplissement et le développement de son objet.

La Société peut également acquérir des brevets, des licences et / ou tous les types de droits de propriété intellectuelle et
industrielle, les exploiter et les développer, directement ou indirectement. La Société peut vendre, céder ou aliéner autrement
tout ou partie de ses brevets, licences et / ou les droits de propriété intellectuelle et industrielle de toute nature.

La Société peut effectuer toutes opérations commerciales ou financières, et toutes autres transactions à l'égard de biens
mobiliers ou immobiliers qui se rapportent directement ou indirectement à son objet.

Nonobstant ce qui précède, la Société ne pourra conclure de transaction qui serait considérée comme une activité ré-
glementée sans avoir obtenu, au préalable, la licence ou l'autorisation requise;

- Siège social: 25B, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Gérant(s): le 16 juillet 2015, Monsieur Patrick Meunier, né le 9 mai 1960 à Paris (France) et résidant professionnel-
lement au 25B, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg a été nommé gérant unique de la
Société pour une durée indéterminée;

- Pouvoir de signature: la Société sera engagée par la seule signature de son gérant unique;

- Limitations aux pouvoirs du/des gérant (s): les décisions suivantes nécessitent l'accord préalable de l'associé com-
mandité de la Société:

(i) tout achat, vente, location, échange, transfert, nantissement ou autre acquisition ou aliénation d'un actif de la Société
et ayant une valeur de marché supérieure à 50.000 EUR (que ledit achat, vente, location, échange, transfert nantissement
ou autre acquisition ou aliénation soit réalisé dans le cadre d'un ou plusieurs contrat(s) ou transaction(s), à moins qu'il ne
résulte d'un budget approuvé par l'associé commandité;

(ii) tout contrat ou accord, ou série de contrats ou accords liés, en vertu duquel/desquels l'exposition de la Société pourrait
raisonnablement être évaluée, par anticipation, à plus de EUR 50.000, à moins qu'il ne résulte d'un budget approuvé par
l'associé commandité; et

(iii) la création ou l'acquisition d'une dette de toute sorte, autre que dans le cadre des opérations courantes de la Société,
supérieure à un montant total de EUR 10.000, à moins qu'elle ne résulte d'un budget approuvé par l'associé commandité.

- Date de formation: 16 juillet 2015; et

- Durée: durée illimitée.

Pour extrait conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2015127188/63.

(150137747) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2015.
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DT ESCH ABOL, Dësch-Tennis ESCH ABOL, Association sans but lucratif.
Siège social: L-4064 Esch-sur-Alzette, boulevard Hubert Clement.

R.C.S. Luxembourg F 10.464.

STATUTS

Titre 1 er - Dénomination - Siège - Objet

Art. 1 er .  Le nom de l'association sans but lucratif est «Dësch-Tennis ESCH ABOL» abrégé «DT ESCH ABOL».
L'Association est régie par les présents statuts, désignés ci-après par «les Statuts» ainsi que par les dispositions de la loi

modifiée du 21 avril 1928 sur les associations sans but lucratif et les établissements d'utilité publique, désignée ci-après
par «la Loi».

La durée de l'Association est illimitée.

Art. 2. Le siège de l'Association est établi au Centre Omnisports Henri Schmitz à L-4064 Esch-sur-Alzette, boulevard
Hubert Clement désigné ci-après le COHS.

Art. 3. L'Association a pour objet toute activité en relation directe ou indirecte avec la pratique du tennis de table, soit
notamment:

- l'apprentissage et la pratique du tennis de table,
- la participation de ses membres aux différents championnats et tournois individuels ou collectifs de tennis de table à

Luxembourg et à l'étranger,
- l'organisation de tournois de tennis de table ainsi que d'autres manifestations à caractère sportif, social, culturel ou

autre.
Elle s'engage à promouvoir et à développer des liens amicaux entre ses membres, à respecter et à promouvoir les principes

de l'esprit sportif, à défendre les intérêts des sportifs et de leurs supporters et à les représenter auprès des administrations.
En outre l'Association s'oriente vers les fonctions sociales, éducatives et culturelles en considérant le sport comme un

moyen d'éducation, d'insertion sociale et d'apprentissage d'un comportement responsable tout en y voyant également un
modèle culturel lié à la santé et au bien-être. La promotion du tennis de table auprès de la jeunesse de la ville d'Esch-sur-
Alzette et, le cas échéant, des localités voisines, n'offrant pas d'activité sportive de ce type, joue par conséquent un rôle
primordial dans la mission de l'Association.

Aux fins de la réalisation de son objet, l'Association peut acquérir ou louer des immeubles et/ou engager du personnel,
administratif ou technique.

Art. 4. L'Association s'affilie à la Fédération Luxembourgeoise de Tennis de Table a. s.b. l. ci-après «la FLTT», dont
elle s'engage à respecter les statuts et les règlements.

L'Association peut également s'affilier à tout autre groupement local ou régional d'intérêt sportif ou culturel dont l'objet
correspond au sien.

Titre 2 - Des membres

Art. 5. L'Association se compose de membres effectifs, licenciés ou non-licenciés auprès de la FLTT.
Par ailleurs, des membres donateurs et des membres d'honneur peuvent également participer à la vie et aux activités de

l'Association, sachant toutefois que seuls les membres effectifs jouissent des droits que leur confèrent la Loi et les Statuts.
Tous les membres effectifs jouissent des mêmes droits, à l'exception du droit de vote, qui est réservé aux seuls membres

effectifs ayant atteint l'âge de 16 ans au moment du vote.
Le nombre de membres effectifs est illimité et celui des membres effectifs majeurs ne pourra pas être inférieur à six.

Art. 6. Toute personne dont la demande d'admission a été acceptée par le Comité de l'Association, qui s'est déclarée
d'accord de respecter les Statuts et la Loi et qui a payé la cotisation annuelle peut devenir membre effectif de l'Association,
licencié ou non-licencié auprès de la FLTT.

Toute personne respectant les modalités afférentes définies et arrêtées par le Comité de l'Association et versant un don
à l'Association peut devenir membre donateur et/ou membre d'honneur de l'Association.

Art. 7. La cotisation annuelle à payer par les membres effectifs de l'Association est fixée par l'Assemblée Générale.
Elle ne doit pas dépasser deux cent cinquante (250) Euros.

Art. 8. La qualité de membre effectif de l'Association se perd:
a. par la démission de la part du membre, moyennant une lettre de démission adressée au Comité
b. par le non-paiement de la cotisation annuelle dans un délai de six mois à partir de l'échéance de celle-ci
c. par exclusion prononcée par l'Assemblée Générale, avec les deux tiers des voix des membres effectifs présents dis-

posant du droit de vote, au cas où:
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- le membre n'a pas respecté les Statuts ou la Loi ou a agi de manière grave contre ceux-ci ou contre l'esprit de ceux-ci,
- le membre a compromis son propre honneur ou celui de l'Association ou celui d'un ou de plusieurs membres de celle-

ci.
Le Comité peut, pour l'une des raisons énoncées sous c., prononcer avec effet immédiat sa suspension temporaire. Cette

décision doit être prise à la majorité des deux tiers des administrateurs présents et reste en vigueur jusqu'à la prochaine
Assemblée Générale qui sera appelée à statuer sur l'exclusion définitive du membre en question.

Tout membre effectif menacé de suspension ou d'exclusion doit être admis à se prononcer devant le Comité avant la
prise de décision de ce dernier en matière de suspension ou devant l'Assemblée Générale avant la prise de décision de cette
dernière en matière d'exclusion du membre en question.

Dans ce contexte, le membre visé par une suspension ou une par exclusion sera convoqué une première fois à se prononcer
devant le Comité ou devant l'Assemblée Générale. Au cas où il ne donnerait pas suite à cette première convocation, il sera
convoqué une seconde fois. Si le membre ne se présente pas suite à cette seconde convocation, le Comité pourra prendre
une décision en son absence quant à sa suspension et il en sera de même pour l'Assemblée générale quant à son exclusion.

Un membre quittant l'Association de son propre gré ou étant exclu de celle-ci n'a aucun droit sur les actifs de l'Association,
ni ne peut-il se faire rembourser une quelconque contribution qu'il a payée à l'Association.

Titre 3 - De l'assemblée générale

Art. 9. Sont de la compétence exclusive de l'Assemblée Générale:
- la modification des Statuts
- la nomination et la révocation des membres du Comité, désignés dans les Statuts par «les administrateurs»
- l'approbation annuelle du budget et des comptes
- la dissolution de l'Association
- l'exclusion de membres
- la fixation du ou des taux de cotisation annuelle
- la fusion de l'Association avec un autre club de tennis de table.
- la décision concernant le transfert intégral ou partiel des actifs nets en cas de fusion avec un autre club de tennis de

table
- l'affiliation de l'Association à un groupement local ou régional d'intérêt sportif ou culturel

Art. 10. L'Assemblée Générale se tient annuellement au courant des mois d'avril, de mai ou de juin.

Art. 11. En cas de besoin, le Comité peut à tout moment convoquer une Assemblée Générale extraordinaire. Une
Assemblée Générale extraordinaire doit également être convoquée par le Comité dans un délai de deux mois lorsqu'au
moins 1/5 ème des membres inscrits sur la dernière liste annuelle des membres et disposant du droit de vote en font la
demande.

Art. 12. Toute proposition qui a le soutien d'au moins 1/20 ème des membres inscrits sur la dernière liste annuelle des
membres et disposant du droit de vote doit figurer à l'ordre du jour de l'Assemblée Générale.

Art. 13. Les membres qui, en vertu des articles 11 et 12, souhaitent convoquer une Assemblée Générale extraordinaire
ou porter une proposition à l'ordre du jour d'une Assemblée Générale ordinaire, sont appelés à adresser une note écrite ou
un courrier électronique afférents au Président ou au Secrétaire.

Au cas où il s'agit de porter une proposition à l'ordre du jour d'une Assemblée Générale, la note écrite ou le courrier
électronique doit avoir été transmis au Président ou au Secrétaire une semaine avant la date de l'assemblée en question.

Art. 14. L'Assemblée Générale peut délibérer et décider sur des propositions qui ne figurent pas à son ordre du jour si
deux tiers des membres effectifs présents disposant du droit de vote y marquent leur accord.

Sur les points énoncés à l'article 9, aucune décision ne peut être prise par l'Assemblée Générale en dehors de son ordre
du jour.

Art. 15. Tous les membres effectifs de l'Association doivent être convoqués par courrier postal ou électronique à l'As-
semblée Générale, ceci au minimum 8 jours avant la date de celle-ci.

La convocation à l'Assemblée Générale doit au moins comporter l'ordre du jour provisoire de celle-ci.

Art. 16. Tous les membres effectifs de l'Association jouissent des mêmes droits et ont des droits de vote égaux, sachant
toutefois que les membres de moins de 16 ans au moment de l'Assemblée Générale n'y disposent pas du droit de vote.

Les décisions de l'Assemblée Générale sont prises à la majorité simple des voix des membres effectifs présents disposant
du droit de vote, sauf dans les cas où les Statuts ou la Loi en disposent autrement.

Art. 17. L'Assemblée Générale ne peut délibérer et décider sur des modifications des Statuts que si les propositions de
modification en question sont explicitement indiquées dans la lettre de convocation à l'Assemblée Générale et si au moins
deux tiers des membres effectifs de l'Association sont présents à cette assemblée.
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Toute modification des Statuts nécessite au moins deux tiers des voix des membres effectifs présents disposant du droit
de vote. Au cas où la première Assemblée Générale appelée à délibérer et à décider sur des modifications des Statuts ne
réunit pas les deux tiers des membres effectifs de l'Association, une seconde Assemblée Générale peut être convoquée,
celle-ci pouvant valablement décider quel que soit le nombre de membres présents à condition de réunir au moins les deux
tiers des votes des membres présents disposant du droit de vote.

Titre 4 - Du comité

Art. 18. L'Association est gérée par un Comité composé de 6 à 12 membres (12 étant le maximum), appelés les admi-
nistrateurs.

Les administrateurs sont élus par l'Assemblée Générale pour une durée de 2 (deux) ans, avec un renouvellement partiel
annuel. Le Comité est renouvelé par un roulement de manière à ce qu'une partie des administrateurs soit sortante et rééligible
au moment de l'Assemblée Générale.

En se faisant élire pour 2 (deux) ans, l'administrateur est conscient qu'il est moralement tenu de respecter la durée de
son mandat, surtout dans le cas où il assure une fonction bien définie et importante au sein du Comité comme p.ex. celle
de président, trésorier, secrétaire ou similaire. Il ne devrait par conséquent pas terminer son mandat avant terme sans raison
(s) valable(s) à notifier par écrit au Comité.

En tout cas l'administrateur démissionnaire doit demeurer en fonction jusqu'à ce qu'il puisse être raisonnablement pourvu
à son remplacement à moins qu'il ne s'agisse d'un cas de force majeure l'empêchant d'assurer cette fonction.

L'âge minimal pour devenir administrateur est de 16 ans.
Les administrateurs exercent leur mandat à titre gratuit.
Les administrateurs sont révocables à tout moment sur décision de l'Assemblée Générale. Cette décision doit être prise

par au moins deux tiers des membres présents disposant du droit de vote.

Art. 19. Le président du Comité est élu par l'Assemblée Générale avec la majorité absolue des voix des membres présents
disposant du droit de vote. Le cas échéant, un second vote est organisé, lors duquel la majorité simple des voix est suffisante.
Le Comité décide de la fonction des différents administrateurs et désigne au moins un vice-président, un secrétaire et un
trésorier.

En cas d'absence ou d'empêchement, le président est suppléé par le vice-président ou par l'administrateur doyen en
service.

Art. 20. En principe, le Comité se réunit sur convocation du président ou du secrétaire, la convocation étant à adresser
aux administrateurs au moins trois jours avant la réunion. Il se réunit de façon régulière et au moins chaque fois que l'intérêt
de l'Association l'exige. Il doit également se réunir sur demande des deux tiers des administrateurs.

Le Comité ne peut délibérer et décider valablement qu'en présence de la majorité des administrateurs. Les décisions du
Comité sont prises à la majorité des voix des administrateurs présents. Les administrateurs qui s'abstiennent du vote ne
sont pas pris en compte pour la détermination de la majorité nécessaire pour l'adoption d'une décision. Les administrateurs
qui ont un intérêt personnel dans une délibération doivent s'abstenir du vote. En cas d'égalité de voix, la voix du président
ou de son suppléant statutaire est décisive.

Le secrétaire ou, en l'absence de celui-ci, le trésorier ou un autre administrateur, dresse un procès-verbal de la réunion
du Comité, dans lequel sont retenues les présences et absences des administrateurs, l'ordre du jour ainsi que les décisions
prises. Le procès-verbal est signé par le rapporteur respectif et approuvé ou modifié lors de la réunion suivante du Comité.
L'approbation ou la/les modification(s) éventuelles est/sont reprise(s) dans le procès-verbal de la réunion suivante.

Art. 21. Le Comité a les compétences les plus étendues en ce qui concerne l'administration et la gestion de l'Association.
Dans ce cadre, il peut notamment passer tous contrats ou actes engageant l'Association ou ses biens meubles ou immeubles
et plaider en tant que partie demanderesse ou défenderesse devant toute juridiction. Les actions judiciaires en tant partie
demanderesse ou défenderesse sont intentées ou soutenues, au nom de l'Association, par le Comité, mené par son président.

Le Comité est en droit d'imposer des sanctions appropriées aux membres qui contreviennent aux statuts de l'Association
ou à ceux de la FLTT et il peut, le cas échéant, lever ces sanctions.

Art. 22. L'Association est engagée en toute circonstance par la signature conjointe du président et de celle du secrétaire
ou du trésorier. Le trésorier est habilité à gérer au nom de l'Association les affaires financières de celle-ci.

Titre 5 - Dispositions diverses

Art. 23. La dissolution de l'Association ne peut être prononcée que par l'Assemblée Générale à laquelle au moins deux
tiers des membres effectifs disposant du droit de vote doivent assister. Les deux tiers des voix des membres présents ayant
droit de vote sont requis pour prononcer la dissolution. Au cas où la première Assemblée Générale appelée à délibérer et
à décider sur la dissolution de l'Association ne réunit pas les deux tiers des membres effectifs de celle-ci, une seconde
Assemblée Générale peut être convoquée, celle-ci pouvant valablement décider quel que soit le nombre de membres pré-
sents à condition de réunir au moins les deux tiers des votes des membres présents disposant du droit de vote.

Art. 24. La fusion de l'Association avec un autre club de tennis de table doit être acceptée par l'Assemblée Générale à
laquelle au moins deux tiers des membres effectifs disposant du droit de vote doivent assister. Les deux tiers des voix des
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membres présents ayant droit de vote sont requis pour accepter la fusion. Au cas où la première Assemblée Générale appelée
à délibérer et à décider sur la fusion ne réunit pas les deux tiers des membres effectifs de celle-ci, une seconde Assemblée
Générale peut être convoquée, celle-ci pouvant valablement décider quel que soit le nombre de membres présents à con-
dition de réunir au moins les deux tiers des votes des membres présents disposant du droit de vote.

Art. 25. En cas de dissolution de l'Association, un arrêté des comptes financiers est à établir. Les actifs nets résiduels
seront gérés à titre fiduciaire par l'Administration de la commune d'Esch-sur-Alzette pour une période de cinq ans à partir
de la date de la dissolution de l'Association.

En cas de constitution, dans le délai indiqué ci-avant, d'une association dont l'objectif est la pratique du tennis de table,
les actifs résiduels visés reviendront à cette association. Passé ce délai, les actifs visés seront transférés à l'office social de
la commune d'Esch-sur-Alzette.

Art. 26. En cas de fusion de l'Association avec un autre club de tennis de table, un arrêté des comptes financiers est à
établir. La décision concernant le transfert des actifs nets résiduels sera soumise à l'Assemblée Générale qui pourra choisir
parmi les possibilités suivantes:

- soit transfert intégral
- soit transfert partiel
à la nouvelle Association créée suite à la fusion des 2 clubs.
Cette décision doit être acceptée par l'Assemblée Générale à laquelle au moins deux tiers des membres effectifs disposant

du droit de vote doivent assister. Les deux tiers des voix des membres présents ayant droit de vote sont requis pour prendre
cette décision. Au cas où la première Assemblée Générale appelée à délibérer et à décider sur le transfert des actifs nets ne
réunit pas les deux tiers des membres effectifs de celle-ci, une seconde Assemblée Générale peut être convoquée, celle-ci
pouvant valablement décider quel que soit le nombre de membres présents à condition de réunir au moins les deux tiers
des votes des membres présents disposant du droit de vote.

Art. 27. Toutes les questions que ne sont pas explicitement traitées par les présents statuts sont régies par les dispositions
de la Loi luxembourgeoise.

Jeroen CLAESSEN / Raymond FAHA / Laurent KOHL / Christian KOHNEN Laurent MARSOL /
Franco MICUCCI / Charles REINARD / Sabato SAVIANO / Andy SCHOETTER / Lucien SCUTO /
Carla VALENTE
MEMBRES DU COMITE

Référence de publication: 2015127231/192.
(150136574) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2015.

CIFEX-Compagnie Fiduciaire d'Expertise Comptable S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. CIFEX-Compagnie Fiduciaire d'Expertise S.A.).
Siège social: L-1660 Luxembourg, 76-78, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 85.957.

L’an deux mil quinze, le dix-neuf juin.
Pardevant Maître Karine REUTER, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),

S'est réunie
l’assemblée générale extraordinaire des actionnaires, (l’“Assemblée”), de la société anonyme constituée et existant sous

les lois du Grand-Duché de Luxembourg
“CIFEX-Compagnie Fiduciaire d'Expertise S.A.”
établie et ayant son siège social à L-1660 Luxembourg, 76-78, Grande Rue, inscrite au Registre de Commerce et des

Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 0085957, (la “Société”),
constituée suivant acte reçu par Maître Joseph ELVINGER, alors notaire de résidence à Luxembourg, le 15 janvier 2002,

publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro 789 du 24 mai 2002, page 37869.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Stefano GIUFFRA, expert-comptable, né le 09 janvier 1963 à Rome (Italie),

demeurant à 76-78, Grand Rue L-1660 Luxembourg.
Le Président désigne comme secrétaire Monsieur Thibault DAXHELET, demeurant professionnellement à L-1330

Luxembourg, 40, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
L'Assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Stefano GIUFFRA, expert-comptable, né le 09 janvier 1963 à Rome

(Italie), demeurant à 76-78, Grand Rue L-1660 Luxembourg.
Le bureau de l’Assemblée ayant ainsi été constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentaire d'acter ce qui

suit:
A) Que l’ordre du jour de l’Assemblée est le suivant:
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Ordre du jour:

1. Changement de la forme juridique de la Société, pour la transformer de société anonyme (S.A.) en société à respon-
sabilité limitée (S.à r.l.);

2. Changement du nom de la Société en “CIFEX-Compagnie Fiduciaire d'Expertise Comptable S.à r.l.”;
3. Acceptation de la démission des administrateurs et du commissaire aux comptes, avec décharge;
4. Nomination d'un gérant de la Société et détermination de la durée de son mandat et pouvoir de signature;
5. Nouvelle souscription des parts sociales;
6. Refonte des Statuts de la Société;
7. Divers.
B) Que les actionnaires, présents ou représentés, ainsi que le nombre d'actions possédées par chacun d'eux, sont portés

sur une liste de présence; cette liste de présence est signée par les actionnaires présents, les mandataires de ceux représentés,
les membres du bureau de l’Assemblée et le notaire instrumentant.

C) Que les procurations des associés représentés, signées “ne varietur” par les membres du bureau de l’Assemblée et le
notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte pour être formalisée avec lui.

D) Que l’intégralité du capital social étant présente ou représentée et que les actionnaires, présents ou représentés,
déclarent avoir été dûment notifiés et avoir eu connaissance de l’ordre du jour préalablement à cette Assemblée et renoncer
aux formalités de convocation d'usage, aucune autre convocation n'était nécessaire.

E) Que la présente Assemblée, réunissant l’intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement sur les objets portés à l’ordre du jour.

Ensuite l’Assemblée, après délibération, a pris à l’unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Assemblée décide de changer la forme juridique de la Société, pour la transformer de société anonyme (S.A.) en société
à responsabilité limitée (S.à r.l.) et de procéder à une refonte complète des Statuts, afin de les adapter à la nouvelle forme
de la Société, sans modification de ses éléments essentiels, comme l’objet social.

Cette modification n'aura aucun impact sur la continuité de la personnalité juridique de la Société.
Le capital social et les réserves demeureront intacts ainsi que tous les éléments de l’actif et du passif, les amortissements,

les plus-values et les moins-values.
La société à responsabilité limitée continuera les écritures et la comptabilité tenues par la société anonyme.
Par conséquent, les trois cent mille (3.100) actions actuelles sont remplacées par trois cent mille (3.100) parts sociales

avec une valeur nominale de dix (10,00.- Euros.)
Chaque associé recevra une “part sociale S.à r.l.” en échange d’une “action S.A.”.
Dans le cadre de la transformation de la forme juridique, il est justifié au notaire instrumentant par un bilan établi au 31

mai 2015 et par une déclaration émise par le conseil d’administration de la Société le 31 mai 2015, que l’actif net de la
Société n’est pas inférieur au capital social minimum applicable pour une société à responsabilité limitée, soit un montant
de trente-et-un mille Euros (31.000,- EUR).

Lesdits bilans et déclaration, après avoir été signés “ne varietur” par les membres du bureau et le notaire instrumentant,
resteront annexés au présent acte pour être enregistrés avec celui-ci.

Deuxième résolution

L'Assemblée décide de changer le nom de la Société en “CIFEX-Compagnie Fiduciaire d'Expertise Comptable S.à r.l.”;

Troisième résolution

L'Assemblée décide d'accepter la démission des administrateurs Messieurs Stefano GIUFFRA, Monsieur Sylvain
KIRSCH et Monsieur Claude FONTANA, de l’administrateur délégué Monsieur Stefano GIUFFRA et du commissaire
aux comptes ECI - Experts et Conseils Indépendants S.à r.l. et de leur donner décharge pleine et entière pour l’exercice de
leurs mandats jusqu'à ce jour.

Quatrième résolution

L'Assemblée décide de fixer le nombre des gérants à un (1) et de nommer, pour une durée indéterminée, comme gérant
de la Société:

- Monsieur Stefano GIUFFRA, expert-comptable, né le 09 janvier 1963 à Rome (Italie), demeurant à 76-78, Grand Rue
L-1660 Luxembourg.

L'Assemblée décide de fixer le pouvoir de signature du gérant comme suit:
“La Société est valablement engagée en toutes circonstances et sans restrictions par la signature du gérant”.

Cinquième résolution

L'Assemblée constate la souscription des trois mille cent (3.100) parts sociales comme suit:
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- Monsieur Stefano GIUFFRA, prénommé . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.000 parts
- La société anonyme de droit luxembourgeois Gefcor S.A., inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés sous le numéro B 0102745, ayant son siège social au L-1660 Luxembourg,
76-78 Grand Rue. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.100 parts

Sixième résolution

L’assemblée générale décide de procéder à une refonte totale des Statuts afin de refléter les résolutions prises ci-avant
et pour les adapter à la nouvelle forme juridique de la Société, leur donnant la teneur suivante:

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives et par
les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet à titre indépendant, de toutes prestations de services dans le domaine de la comptabilité,
de la fiscalité, l’activité d’expert-comptable, conseiller fiscal et d’entreprise, la gestion de société, le calcul de traitements
et salaires, la domiciliation de toutes sociétés ainsi que toutes opérations industrielles, commerciales ou financières, se
rattachant directement ou indirectement à son objet social ou qui sont de nature à en faciliter l’extension et le développement.

La société a en outre pour objet la prise de participation sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises com-
merciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères, l’acquisition de tous titres et droits par voie
de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation et de toute autre manière et
notamment l’acquisition de brevets et licences, leur gestion et leur mise en valeur, l’octroi aux entreprises auxquelles elle
s’intéresse, de tous concours, prêts, avances ou garanties, enfin toute activité et toutes opérations généralement quelconques
se rattachant directement ou indirectement à son objet, sans vouloir bénéficier du régime fiscal particulier organisé par la
loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding.

La société pourra emprunter avec ou sans garantie ou se porter caution pour d’autres personnes morales et physiques.
Elle pourra également faire toutes opérations financières, mobilières, immobilières, commerciales et industrielles se

rapportant directement ou indirectement à son objet social ou susceptible d’en faciliter la réalisation ou le développement
sur le marché national ou international.

Art. 3. La société prend la dénomination de «CIFEX-Compagnie Fiduciaire d'Expertise Comptable S.à r.l.», société à
responsabilité limitée.

Art. 4. Le siège social est établi dans la Commune de Luxembourg.

Art. 5. La durée de la société est indéterminée.
Elle commence à compter du jour de sa constitution.

Art. 6. Le capital social est fixé à trente-et-un mille euros (31.000.-€) représenté par trois mille cent (3.100) parts sociales
d’une valeur nominale de dix euros (10.-€) chacune.

Art. 7. Les cessions de parts sociales sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Elles se font en
conformité avec les dispositions légales afférentes.

Art. 8. La société n’est pas dissoute par le décès, l’interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un associé.

Art. 9. Les créanciers personnels, ayants-droits ou héritiers d’un associé ne pourront, pour quelque motif que ce soit,
faire apposer des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et à tout moment révocables
par l’assemblée des associés.

L’acte de nomination fixera l’étendue des pouvoirs et la durée des fonctions du ou des gérants.
A moins que l’assemblée n’en dispose autrement, le ou les gérants ont vis-à-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus

pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles à l’ac-
complissement de son objet social.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il possède. Chaque associé peut se faire valablement
représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société est une société
unipersonnelle au sens de l’article 179 (2) de la loi modifiée sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité, les articles
200-1 et 200-2, entre autres, de la même loi sont d’application, c’est-à-dire chaque décision de l’associé unique ainsi que
chaque contrat entre celui-ci et la société doivent être établis par écrit et les clauses concernant les assemblées générales
des associés ne sont pas applicables.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par lui/eux au nom de la société.
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Art. 13. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de chaque année.

Art. 14. Chaque année, au trente-et-un décembre, les comptes sont arrêtés et la gérance dresse un inventaire comprenant
l’indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 15. Tout associé peut prendre au siège social de la société communication de l’inventaire et du bilan.

Art. 16. L’excédent favorable du bilan, déduction faite des charges sociales, amortissements et moins-values jugés
nécessaires ou utiles par les associés, constitue le bénéfice net de la société.

Après dotation à la réserve légale, le solde est à la libre disposition de l’assemblée des associés.

Art. 17. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Art. 18. Pour tout ce qui n’est pas prévus par les présents statuts, les associés se réfèrent et se soumettent aux dispositions
légales.

Aucun autre point n'étant porté à l’ordre du jour de l’Assemblée et personne ne demandant la parole, le Président a
ensuite clôturé l’Assemblée.

Déclaration en matière de blanchiment

Les associés déclarent, en application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu'elle a été modifiée par la suite, être les
bénéficiaires réels de la société faisant l’objet des présentes et certifient que les fonds/biens/droite servant à la libération
du capital social ne proviennent pas respectivement que la société ne se livrera pas à des activités constituant une infraction
visée aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de substances
médicamenteuses et la lutte contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels que définis à l’article 135-1
du Code Pénal (financement du terrorisme).

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, est évalué approximativement à mille trois cents euros (1.300,00
€). A l’égard du notaire instrumentant, toutes les parties comparantes et/ou signataires des présentes reconnaissent être
solidairement tenues du paiement des frais, dépenses et honoraires découlant des présentes.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux parties comparantes, elles ont signé avec Nous notaire le présent acte.
Signés: S. GIUFFRA, T. DAXHELET, K. REUTER.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 25 juin 2015. Relation: 2LAC/2015/14123. Reçu soixante-quinze euros 75.-

Le Receveur (signé): MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME.

Luxembourg, le 23 juillet 2015.
Référence de publication: 2015127202/165.
(150136871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2015.

CotiWipes Investments 4 SCSp, Société en Commandite spéciale.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 198.793.

Extrait du 24 juillet 2015 de la convention de société en commandite (la «convention») de CotiWipes Investments 4 SCSp,
société en commandite spéciale

1. Associés commandités indéfiniment et solidairement responsables des engagements sociaux. CotiWipes Luxembourg
S.à.r.l., ayant son siège social au 25A, boulevard Royal, L -2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg («l'associé
commandité»). L'associé commandité a été constitué le 10.04.2015 en tant que société à responsabilité limitée («S.à.r.l.»),
régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 Août 1915 sur les sociétés commerciales,
telle que modifiée de temps en temps (ci-après la «loi de 1915»), et a été enregistré sous le numéro B196435 auprès du
Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg (ci-après le «RCSL»).

2. Dénomination sociale, objet social, siège social, exercice.
(I) Dénomination sociale
La société en commandite spéciale aura le nom: «CotiWipes Investments 4 SCSp» (ci-après la «Société»).
(ii) Objet social
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L'objet social de la Société est (i) la prise de participation sous forme d'intérêts et des droits de toute nature dans des
entités luxembourgeoises ou étrangères et/ ou sous forme d'autres arrangements et dans toute autre forme d'investissement,
(ii) l'acquisition par achat, souscription ou autre, ainsi que le transfert par vente, échange, ou autre, des titres de toute nature.

(iii) Siège social
La société demeure à 25A, boulevard Royal, L - 2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
(iv) Exercice
L'exercice social de la société coïncide à l'année calendrier.

3. Nomination du gérant et de pouvoirs de signature. L'associé commandité est investi des pouvoirs les plus étendus
pour administrer et gérer la SCSp, conformément à la présente convention de société en commandite et aux lois en vigueur
au Grand-Duché de Luxembourg.

Dans l'exercice de ses fonctions aux termes de la présente, l'associé commandité doit indiquer qu'il agit au nom de la
SCSp, et tous les actions entamés ci-après par l'associé commandité seront réputées être à ce titre, sauf indication contraire.

L'associé commandité a le pouvoir exclusif d'entamer toutes les décisions à l'égard de la SCSp, à condition qu'un tel
pouvoir n'a pas été délégué ou attribué à une autre entité ou prestataire de services qui seront responsables que pour
l'exécution de leur mandat, conformément à la convention présente et à la Loi de 1915, en particulier la «sous-section 2. -
sociétés en commandite spéciale» de la Loi de 1915.

4. Date de commencement et durée de la société. La société est établie à partir du 24 juillet 2015, pour une durée
indéterminée.

Référence de publication: 2015127167/37.
(150137398) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2015.

CotiWipes Investments 3 SCSp, Société en Commandite spéciale.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 198.791.

Extrait du 24 juillet 2015 de la convention de société en commandite (la «convention») de CotiWipes Investments 3 SCSp,
société en commandite spéciale

1. Associés commandités indéfiniment et solidairement responsables des engagements sociaux. CotiWipes Luxembourg
S.à.r.l., ayant son siège social au 25A, boulevard Royal, L -2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg («l'associé
commandité»). L'associé commandité a été constitué le 10.04.2015 en tant que société à responsabilité limitée («S.à.r.l.»),
régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 Août 1915 sur les sociétés commerciales,
telle que modifiée de temps en temps (ci-après la «loi de 1915»), et a été enregistré sous le numéro B196435 auprès du
Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg (ci-après le «RCSL»).

2. Dénomination sociale, objet social, siège social, exercice.
(I) Dénomination sociale
La société en commandite spéciale aura le nom: «CotiWipes Investments 3 SCSp» (ci-après la «Société»).
(ii) Objet social
L'objet social de la Société est (i) la prise de participation sous forme d'intérêts et des droits de toute nature dans des

entités luxembourgeoises ou étrangères et/ ou sous forme d'autres arrangements et dans toute autre forme d'investissement,
(ii) l'acquisition par achat, souscription ou autre, ainsi que le transfert par vente, échange, ou autre, des titres de toute nature.

(iii) Siège social
La société demeure à 25A, boulevard Royal, L - 2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
(iv) Exercice
L'exercice social de la société coïncide à l'année calendrier.

3. Nomination du gérant et de pouvoirs de signature. L'associé commandité est investi des pouvoirs les plus étendus
pour administrer et gérer la SCSp, conformément à la présente convention de société en commandite et aux lois en vigueur
au Grand-Duché de Luxembourg.

Dans l'exercice de ses fonctions aux termes de la présente, l'associé commandité doit indiquer qu'il agit au nom de la
SCSp, et tous les actions entamés ci-après par l'associé commandité seront réputées être à ce titre, sauf indication contraire.

L'associé commandité a le pouvoir exclusif d'entamer toutes les décisions à l'égard de la SCSp, à condition qu'un tel
pouvoir n'a pas été délégué ou attribué à une autre entité ou prestataire de services qui seront responsables que pour
l'exécution de leur mandat, conformément à la convention présente et à la Loi de 1915, en particulier la «sous-section 2. -
sociétés en commandite spéciale» de la Loi de 1915.
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4. Date de commencement et durée de la société. La société est établie à partir du 24 juillet 2015, pour une durée
indéterminée.

Référence de publication: 2015127166/37.
(150137395) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2015.

CotiWipes Investments 5 SCSp, Société en Commandite spéciale.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 198.781.

EXTRAIT

Extrait du 24 juillet 2015 de la convention de société en commandite (la «convention») de CotiWipes Investments 5 SCSp,
société en commandite spéciale

1. Associés commandités indéfiniment et solidairement responsables des engagements sociaux. CotiWipes Luxembourg
S.à.r.l., ayant son siège social au 25A, boulevard Royal, L -2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg («l’associé
commandité»). L’associé commandité a été constitué le 10.04.2015 en tant que société à responsabilité limitée («S.à.r.l.»),
régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 Août 1915 sur les sociétés commerciales,
telle que modifiée de temps en temps (ci-après la «loi de 1915»), et a été enregistré sous le numéro B196435 auprès du
Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg (ci-après le «RCSL»).

2. Dénomination sociale, objet social, siège social, exercice.
(I) Dénomination sociale
La société en commandite spéciale aura le nom: «CotiWipes Investments 5 SCSp» (ci-après la «Société»).
(ii) Objet social
L'objet social de la Société est (i) la prise de participation sous forme d’intérêts et des droits de toute nature dans des

entités luxembourgeoises ou étrangères et/ ou sous forme d'autres arrangements et dans toute autre forme d'investissement,
(ii) l'acquisition par achat, souscription ou autre, ainsi que le transfert par vente, échange, ou autre, des titres de toute nature.

(iii) Siège social
La société demeure à 25A, boulevard Royal, L - 2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
(iv) Exercice
L’exercice social de la société coïncide à l'année calendrier.

3. Nomination du gérant et de pouvoirs de signature. L’associé commandité est investi des pouvoirs les plus étendus
pour administrer et gérer la SCSp, conformément à la présente convention de société en commandite et aux lois en vigueur
au Grand-Duché de Luxembourg.

Dans l'exercice de ses fonctions aux termes de la présente, l’associé commandité doit indiquer qu'il agit au nom de la
SCSp, et tous les actions entamés ci-après par l’associé commandité seront réputées être à ce titre, sauf indication contraire.

L’associé commandité a le pouvoir exclusif d’entamer toutes les décisions à l'égard de la SCSp, à condition qu'un tel
pouvoir n'a pas été délégué ou attribué à une autre entité ou prestataire de services qui seront responsables que pour
l’exécution de leur mandat, conformément à la convention présente et à la Loi de 1915, en particulier la «sous-section 2.
- sociétés en commandite spéciale» de la Loi de 1915.

4. Date de commencement et durée de la société. La société est établie à partir du 24 juillet 2015, pour une durée
indéterminée.

Référence de publication: 2015127168/38.
(150137137) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2015.

Cidron Disco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 205.100,00.
Siège social: L-1748 Findel, 7, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 165.366.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 juillet 2015. Signature.
Référence de publication: 2015125979/10.
(150137493) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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