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Thonex Germany S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1411 Luxembourg, 2, rue des Dahlias.
R.C.S. Luxembourg B 170.504.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015120701/9.

(150129683) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

API - Consult GmbH, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8315 Olm, 10, Op der Wiss.
R.C.S. Luxembourg B 77.883.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 20 juillet 2015.

Référence de publication: 2015120837/10.
(150130326) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Artsy Financial S.a r.l. - SPF, Société a responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine familial.
Sig¢ge social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 177.423.

Les comptes annuels au 18 Juin 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015120839/10.
(150130284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

BT Global Services Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-2453 Luxembourg, 12, avenue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 71.901.

Les comptes annuels au 31 mars 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Rodrigo Benito Alonso
Gérant

Référence de publication: 2015120909/12.
(150130605) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Cargill International Luxembourg 13 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: PLN 52.839,00.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 161.268.

La Société a été constituée suivant acte regu par Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-
Duché de Luxembourg, en date du 25 mai 2011, publi¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 1865
du 13 aotit 2011.

Les comptes annuels au 31 mai 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Cargill International Luxembourg 13 S.ar.l.
Référence de publication: 2015120920/13.
(150130478) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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Vigicore Lux, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7841 Tuntange, 21C, rue de Brouch.
R.C.S. Luxembourg B 130.608.

Le Bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015120736/9.

(150129635) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Artsy Financial S.a r.l. - SPF, Société a responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine familial.
Sic¢ge social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 177.423.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015120840/10.
(150130285) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Aztec S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 95.981.

Les comptes annuels au 28/2/2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015120851/10.
(150130975) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Griffin Partners S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 176.324.

Les comptes annuels pour la période du 19 mars 2013 au 31 décembre 2013 ont été¢ déposés au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Référence de publication: 2015121190/11.
(150130558) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

German Ground Lease Finance S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 112.222.

- Mons. David Moscato, résident professionnellement au 2, Boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, est
nommé administrateur de la société, en remplacement l'administrateur démissionnaire, Mons. Daniel Bley, avec effet au
17 juin 2015.

- Le nouveau mandat de Mons. David Moscato prendra fin lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2016.
Luxembourg, le 24 juin 2015.

Signatures
Un mandataire

Référence de publication: 2015121175/14.
(150130891) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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Glentel AA International, Société a responsabilité limitée.

Capital social: AUD 2.080.000,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 170.927.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 juillet 2015.

Référence de publication: 2015121182/10.
(150130701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Griffin Partners S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 176.324.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Référence de publication: 2015121189/10.
(150130557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Glanbia Luxinvest S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 125.113.

Les comptes annuels pour la période du 1 " décembre 2014 au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 juillet 2015.

Référence de publication: 2015121181/11.
(150130455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Geoluc S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4240 Esch-sur-Alzette, 38, rue Emile Mayrisch.
R.C.S. Luxembourg B 147.357.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2015121195/11.
(150131140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Galdenia Investments S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 176.578.

Le bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015121193/12.
(150131248) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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Georgia-Pacific S.a.r.L., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 67.134.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015121196/9.

(150130626) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

H B L Composants S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-5751 Frisange, 15, Robert Schuman-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 153.066.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Internationale SA
Référence de publication: 2015121225/10.
(150130578) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Harsco Metals Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Sie¢ge social: L-4503 Differdange, Chantier ProfilArbed.
R.C.S. Luxembourg B 29.281.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Rémi BANDURA.

Référence de publication: 2015121227/10.
(150130331) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Home Depot International Enterprises, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: CAD 787.616.425,00.
Siége social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 177.860.

Les comptes consolidés de la société mere THE HOME DEPOT, INC. pour la période se terminant au 2 février 2014
ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Référence de publication: 2015121233/11.
(150130714) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Amazona Investment I S.a r.l., Société a responsabilité limitée de titrisation.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 191.120.

Par résolutions signées en date du 29 juin 2015, I'associ¢ unique a décidé de renouveler le mandat de réviseur d'entreprises
agrée de Deloitte Audit, avec siége social au 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, pour une période venant a échéance
lors de l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de 1'exercice social se cloturant au 31 décembre 2015 et
qui se tiendra en 2016;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 juillet 2015.

Référence de publication: 2015121719/14.

(150132170) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.
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Anismorneftegaz Holding SARL, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 30.300,00.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 185.308.

Le bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Référence de publication: 2015121725/10.
(150131395) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Anismorneftegaz Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 185.534.

Le bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Référence de publication: 2015121726/10.
(150131475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Simplex Spf S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 185.006.

Le bilan rectificatif en remplacement du bilan arrété au 31/12/2014, déposé le 3 juillet, sous la référence L150115982
a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2015122465/13.
(150132094) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Alpha Diamond S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Sieége social: L-1911 Luxembourg, 9, rue du Laboratoire.
R.C.S. Luxembourg B 31.262.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire du 30 juin 2015
Sont nommés administrateurs, leur mandat prenant fin lors de 1'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
au 31 décembre 2015:

- Monsieur Philippe PONSARD, ingénieur commercial, demeurant professionnellement au 2 avenue Charles de Gaulle,
L - 1653 Luxembourg;

- Monsieur Pierre LENTZ, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2 avenue Charles de
Gaulle, L - 1653 Luxembourg, Président;

- Monsieur Reno Maurizio TONELLI, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue
Charles de Gaulle, L - 1653 Luxembourg.

Est nommé réviseur d'entreprises agréé, son mandat prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes au 31 décembre 2015:

- PricewaterhouseCoopers, Société a responsabilité limitée, 2, rue Gerhard Mercator, L - 2182 Luxembourg.
Pour extrait conforme.

Luxembourg, le 30 juin 2015.

Référence de publication: 2015121715/21.

(150131603) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.
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Agence Yves Breistroff S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-3515 Dudelange, 139, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 169.168.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015121711/9.

(150131410) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Amazona Investment IT S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Si¢ge social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 191.130.

Par résolutions signées en date du 29 juin 2015, I'associé unique a décidé de renouveler le mandat de réviseur d'entreprises
agréé de Deloitte Audit, avec siege social au 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, pour une période venant a échéance
lors de I'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de 1'exercice social se cloturant au 31 décembre 2015 et
qui se tiendra en 2016;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 juillet 2015.

Référence de publication: 2015121720/14.
(150132171) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Amundi Absolute Return Harmony, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 48.008.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour Amundi Absolute Return Harmony
Caceis Bank Luxembourg

Référence de publication: 2015121723/11.

(150132114) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Andbank Asset Management Luxembourg, Société Anonyme.
Siége social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 147.174.

Il résulte d'une résolution de 1'Actionnaire Unique du 14 juillet 2015 que:

- M. Eduardo Muela Rodriguez, né le 20 octobre 1966 a Carmona (Espagne), demeurant professionnellement a Paseo
de la Castellana 55, 3 planta, ES-28046 Madrid (Espagne), a ét¢ nommé en tant qu'Administrateur avec effet a partir du
14 juillet 2015, jusqu'au jour de I'Assemblée Générale Ordinaire en 2016.

- M. Juan Manuel Garcia Sanchez, né le 24 décembre 1968 a Madrid (Espagne), demeurant professionnellement a Paseo
de la Castellana, 55, ES-28046 Madrid (Espagne), a été nommé en tant qu'Administrateur avec effet a partir du 14 juillet
2015 jusqu'au jour de 1'Assemblée Générale Ordinaire en 2016.

Lors de la réunion du conseil d'administration tenu le 14 juillet 2015, il a été décidé:

- De proroger le mandat d'administrateur délégué de Monsieur Donald Villeneuve jusqu'a I'Assemblée Générale Ordi-
naire en 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juillet 2015.
Andbank Asset Management Luxembourg
Référence de publication: 2015121724/20.
(150132360) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.
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Adrenova S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2130 Luxembourg, 9, boulevard Dr Charles Marx.
R.C.S. Luxembourg B 135.738.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont ét¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Référence de publication: 2015121742/10.
(150132464) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Achelia Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 26.057.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUPAR

44, avenue J.F. Kennedy

L-1855 Luxembourg
Signatures

Référence de publication: 2015121740/13.
(150131283) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Alpimmo, Société Anonyme.
Siege social: L-8399 Windhof, 11, rue de I'Industrie.
R.C.S. Luxembourg B 162.543.

11 résulte des résolutions prises par 1'assemblée générale des actionnaires de la Société prises en date du 10 juin 2015
que:

M. Christophe Henrotay, né le 28 avril 1973 a Rocourt (B), avec adresse privée au 6, Avenue des Ligures, MC - 98000
Monaco et M. Christophe Schaillée, né le 13 juillet 1976 a Uccle (B), avec adresse privée au 34, Quai Jean-Charles Rey,
MC - 98000 Monaco ont été nommés avec effet immédiat comme administrateurs de la Société. Leur mandat prendra fin
lors de I'assemblée générale annuelle des actionnaires devant se tenir en 2020.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour ALPIMMO
Référence de publication: 2015121755/15.
(150131758) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Aero Ré, Société Anonyme.
Siége social: L-8070 Bertrange, 31, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 51.757.

Extrait du procés-verbal de l'assemblée générale ordinaire du 29 juin 2015
Cinquieme Résolution: Renouvellement du mandat du réviseur

Le mandat du réviseur d'entreprise ERNST & YOUNG a L - 5365 MUNSBACH 7, rue Gabriel Lippmann arrivant a
échéance a l'issue de cette assemblée, il est reconduit a I'unanimité jusqu'a l'issue de I'Assemblée Générale qui statuera sur
les comptes de 'exercice 2015.

Sixieme résolution: Nominations statutaires

Les actionnaires décident & l'unanimité de réélire comme administrateur Monsieur Patrick BERGUES demeurant pro-
fessionnellement a D-85521 Ottobriin 1 Willy Messerschmitt Strasse.

Son mandat prendra fin lors de I'Assemblée Générale statuant sur les comptes de I'exercice 2018.

Référence de publication: 2015121745/16.

(150131612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.
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Ethona S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 20, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 198.580.

STATUTS

L'an deux mil quinze, le treize juillet.
Pardevant Nous, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
Monsieur Cyrille DERSCH, salarié, né le 21 avril 1972 a Thionville, France, demeurant a 2, rue des Seigneurs, F-57570
Cattenom-Husange,
Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société a responsabilité limitée dont elle a arrété
les statuts comme suit:

Titre I ¢ . - Forme juridique - Objet - Dénomination - Siége - Durée

Art. 1 ¢, Tl est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et
notamment par la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, du 18 septembre 1933 sur les sociétés a
responsabilité limitée et leurs lois modificatives, en particulier celle du 28 décembre 1992 relative a la société a respon-
sabilité limitée unipersonnelle, ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, 1’associé peut s’adjoindre un ou plusieurs coassociés et, de méme, les futurs associés peuvent prendre
les mesures appropriées tendant a rétablir le caractere unipersonnel de la Société.

Art. 2. Lasociété a pour objet I’analyse et I’étude d’implantations de programmes, de logiciels et solutions informatiques,
la gestion et 1’organisation de centres informatiques. La gestion de projets, la consultance, 1’importation, I’exportation,
I’achat et la vente de matériels informatiques, de systémes, de programmes se rattachant directement ou indirectement au
domaine informatique, les prestations de services, de conseils et plus généralement toutes opérations relatives au traitement
de I’information, de textes, d’images et de médias.

La société a également pour objet le développement, 1’achat, I’exploitation et la vente de tous droits intellectuels liés
aux droits d’auteurs (informatiques et littéraires), brevets d’inventions, marques de fabrique ou de commerce et noms de
domaine.

La société a également pour objet la prise de participations financieres dans toutes les sociétés luxembourgeoises ou
étranggres, ainsi que la gestion et la mise en valeur de son portefeuille, Elle peut accomplir toutes opérations généralement
quelconques commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobilieres, se rapportant directement ou non a son objet dans les
domaines administratifs.

La société a pour objet la gestion de son propre patrimoine immobilier par 1’achat, la location, la mise en valeur et la
vente de toutes propriétés et droits immobiliers, aussi bien au Grand-Duché de Luxembourg qu'a I’étranger.

Elle peut s’intéresser par toute voie dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet identique, analogue,
similaire ou connexe, ou de nature a favoriser le développement de son entreprise.

Dans ’exercice de toutes ses activités, la société pourra également par simple décision du ou des gérants établir des
filiales, succursales, agences ou siéges administratifs aussi bien au Grand-Duché de Luxembourg qu'a 1’étranger.

Elle pourra faire des emprunts avec ou sans garantie et accorder tous concours, avances, garanties ou cautionnements a
d’autres personnes physiques ou morales.

Art. 3. La Société est constituée sous la dénomination de Ethona S. a r.1.

Art. 4. Le siége social de la Société est établi dans la commune de Luxembourg.

Le si¢ge social pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg ou a I’étranger par décision de
I’assemblée générale des associés.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre I1. - Capital - Parts sociales

Art. 6. Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par mille deux
cent cinquante (1.250) parts sociales d’une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune, toutes intégralement sou-
scrites et entiérement libérées.

Chaque part sociale donne droit a une fraction des avoirs et bénéfices de la Société en proportion directe au nombre des
parts sociales existantes.

Art. 7. Toutes cessions entre vifs de parts sociales détenues par 1’associé unique comme leur transmission par voie de
succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux, sont libres.
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En cas de pluralité d’associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne sont cessibles dans ce
méme cas a des non-associés qu'avec le consentement préalable des associés représentant au moins les trois quarts du
capital social. Les parts sociales ne peuvent étre dans le méme cas transmises pour cause de mort a des non-associés, excepté
aux héritiers réservataires et au conjoint survivant, que moyennant 1’agrément des propriétaires de parts sociales repré-
sentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants.

Les associés existants ont en toute hypothése un droit de préemption sur les parts a céder, respectivement un droit de
souscription préférentiel en cas d’augmentation de capital.

En cas de cession en conformité avec les dispositions de 1’article 189 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés com-
merciales, la valeur d’une part est calculé sur base du bilan moyen des trois derniéres années et, si la Société ne compte
pas trois exercices, sur la base du bilan de la derniére ou de ceux des deux derniéres années.

Titre III. - Gérance
Art. 8. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révoqués par 1’associé unique

ou, selon le cas, les associés.

Le ou les gérant(s) sont nommés pour une durée indéterminée et ils sont investis dans la représentation de la Société
vis-a-vis des tiers des pouvoirs les plus étendus.

Des pouvoirs spéciaux et limités pourront étre délégués a un ou plusieurs fondés de pouvoirs, associé€s ou non, pour des
affaires déterminées.

Vis-a-vis des tiers la Société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle d’un gérant.
Titre IV. - Décisions de I’associé unique - Décisions collectives d’associés
Art. 9. L associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I’assemblée des associés par les dispositions de la section XII de
la loi du 10 aotit 1915 relative aux sociétés a responsabilité limitée.
11 s'ensuit que toutes décisions qui excédent les pouvoirs reconnus au(x) gérant(s) sont prises par 1’associé unique.

En cas de pluralité d’associés, les décisions qui excedent les pouvoirs reconnus au(x) gérant(s) seront prises en assemblée.
Titre V. - Année sociale - Bilan - Répartitions

Art. 10. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 11. Chaque année, au trente et un décembre, il sera fait un inventaire de I’actif et du passif de la Société, ainsi qu'un

bilan et un compte de profits et pertes.

Le solde du compte de profits et pertes, aprés déduction des dépenses, frais, amortissements, charges et provisions,
constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net annuel de la société sera transféré a la réserve légale de la Société jusqu'a
ce que cette réserve atteigne un dixiéme du capital souscrit. Si a un moment quelconque et pour n’importe quelle raison,
la réserve légale représentait moins d’un dixiéme du capital social, le prélévement annuel de cinq pour cent reprendrait
jusqu'a ce que cette proportion d’un dixiéme soit retrouvée.

Le surplus du bénéfice net est attribué a 1’associé€ unique ou, selon le cas, réparti entre les associés. Toutefois, I’associé
unique, ou, selon le cas, ’assemblée des associés a la majorité fixée par les lois afférentes, pourra décider que le bénéfice,
déduction faite de la réserve, pourra étre reporté a nouveau ou étre versé a un fonds de réserve extraordinaire.

Titre VI. - Dissolution
Art. 12. La Société n’est pas dissoute automatiquement par le déces, la faillite, I’interdiction ou la déconfiture d’un
associé.

Les héritiers et créanciers du comparant ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit requérir I’apposition de scellés,
ni s’immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration ou de sa gérance.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par le ou les gérant(s) en fonctions ou, a défaut, par un ou
plusieurs liquidateur(s) nommé(s) par I’associé unique ou, selon le cas, par ’assemblée des associés. Le ou les liquidateurs
auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de 1’actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera attribu¢ a I’associé unique ou, selon le cas, partagé entre les associés dans la
proportion des parts dont ils seront alors propriétaires.

Titre VIL. - Dispositions générales

Art. 13. Pour tous les points non expressément prévus aux présents statuts, le ou les associés se référent a la loi modifiée
du 10 aofit 1915 sur les sociétés commerciales.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence a la date d’aujourd'hui et finira le 31 décembre 2015.
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Souscription - libération

Les parts sociales d’une valeur nominale de dix euros (10.- EUR) ont été souscrites comme suit:
Monsieur Cyrille DERSCH, prénommeé: . . .. ... . . . ... 1.250 parts sociales
Total: . o 1.250 parts sociales

Toutes les parts sociales ont été intégralement souscrites et libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme
de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) se trouve dés maintenant a la disposition de la société, ce dont il a été
justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent au souscripteur ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille trois cents euros (1.300,-
EUR).

Décisions de I’associé unique

1) La société est administrée par un gérant nommé pour une durée indéterminée:

- Monsieur Cyrille DERSCH, salari¢, né le 21 avril 1972 a Thionville, France, demeurant a 2, rue des Seigneurs, F-57570
Cattenom-Husange.

2) L'adresse du siége social est fixée a L-2310 Luxembourg, 20, avenue Pasteur.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: C. Dersch et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 15 juillet 2015. 2LAC/2015/15930. Recu soixante-quinze euros (75.- €).
Le Receveur ff. (signé): Yvette Thill.

POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 juillet 2015.
Référence de publication: 2015121979/131.
(150131737) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

AS-Construction S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-9990 Weiswampach, 4-6, Duarrefstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 198.583.

STATUTS

L'an deux mille quinze, le treize juillet.
Par devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
A COMPARU:

Monsieur Quentin SOYEZ, gérant, né le 5 aott 1991 a Verviers (Belgique), demeurant a B-4845 Jalhay, 12/C, route de
Charneux,

Lequel comparant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société a responsabilité limitée dont il a arrété
les statuts comme suit:

Art. 1", Forme sociale. Il est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives (ci-apres
la «Sociétéy), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-apres la
«Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-aprés les «Statutsy).

Art. 2. Objet social. La Société a pour objet I’achat et la vente de matériaux de construction, de chassis et de portes, la
rénovation et la mise en valeur d'immeubles, ainsi que toutes autres opérations commerciales, industrielles, financiéres,
mobiliéres et immobilieres, se rapportant directement ou indirectement a son objet social ou qui peuvent en favoriser le
développement et la réalisation y compris la fourniture de préts, avances et toutes autres garanties, tant au Grand-Duché
de Luxembourg qu'a I’étranger.

La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit dans des sociétés luxembourgeoises ou
étranggres, I’acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi que 1’aliénation par vente, échange ou de
toute autre maniére, de valeurs mobiliéres de toutes espéces, la gestion ou la mise en valeur du portefeuille qu'elle possédera,
I’acquisition, la cession et la mise en valeur de brevets et de licences y rattachées.
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La société peut préter ou emprunter avec ou sans garantie, elle peut participer a la création et au développement de toutes
sociétés et leur préter tous concours. D'une fagon générale elle peut prendre toutes mesures de contrdle, de surveillance et
de documentation et faire toutes opérations qu'elle jugera utiles a I’accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination: «AS-Construction S.a r.L».

Art. 5. Siége social.
5.1 Le siége social est établi dans la commune de Weiswampach.

5.2 1l peut-étre transféré en tout autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de 1’assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

5.3 L’adresse du si¢ge social peut-étre transférée a ’intérieur de la commune par simple décision du gérant unique ou
en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

5.4 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a 1’étranger.

Art. 6. Capital social - Parts sociales.
6.1 - Capital Souscrit et Libéré

6.1.1 Le capital social est fixé a 12.500- EUR (DOUZE MILLE CINQ CENTS euros) représenté par 1.250 (MILLE
DEUX CENT CINQUANTE) parts sociales d’une valeur nominale de 10,- EUR (DIX euros), toutes entiérement souscrites
et libérées.

6.2 - Modification du Capital Social

Le capital social souscrit peut étre modifié a tout moment par une décision de I’associé unique ou par une décision de
I’assemblée générale des associés conformément a I’article 8 des présents Statuts et dans les limites prévues a 1’article 199
de la Loi.

6.3 - Participation aux Profits

Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le nombre
des parts sociales existantes.

6.4 - Indivisibilité des Parts Sociales

Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire est admis par part sociale. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupres de la Société.

6.5 - Transfert de Parts Sociales

6.5.1 Dans I’hypothése ouiln’y a qu'un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

6.5.2 Dans I’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales ne sont transmissibles que sous réserve du respect
des dispositions prévues aux articles 189 et 190 de la Loi.

6.5.3 Les parts sociales ne peuvent &tre transmises inter vivos a des tiers non-associés qu’aprés approbation préalable
en assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

6.5.4 Les transferts de parts sociales doivent s’effectuer par un acte notarié ou un acte sous seing privé. Les transferts
ne peuvent étre opposables a I’égard de la Société ou des tiers qu’a partir du moment de leur notification a la Société ou
de leur acceptation sur base des dispositions de I’article 1690 du Code Civil.

6.6 - Enregistrement des Parts Sociales

Toutes les parts sociales sont nominatives, au nom d’une personne déterminée et sont inscrites sur le registre des associés
conformément a I’article 185 de la Loi.

Art. 7. Management.

7.1 - Nomination et Révocation

7.1.1 La Société est gérée par un gérant unique (gérant technique) ou par plusieurs gérants (au moins un gérant technique
et un ou plusieurs gérants administratifs). Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil de gérance. Le(s)
gérant(s) n’est/ne sont pas nécessairement associé(s).

7.1.2 Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par I’assemblée générale des associés.

7.1.3 Un gérant pourra étre révoqué ad nutum avec ou sans motif et remplacé a tout moment sur décision adoptée par
les associés.

7.1.4 Le gérant unique et chacun des membres du conseil de gérance n’est ou ne seront pas rémunéré(s) pour ses/leurs
services en tant que gérant, sauf s'il en est décidé autrement par 1’assemblée générale des associés. La Société pourra
rembourser tout gérant des dépenses raisonnables survenues lors de 1’exécution de son mandat, y compris les dépenses
raisonnables de voyage et de logement survenus lors de la participation a des réunions du conseil de gérance, en cas de
pluralité de gérants.

7.2 - Pouvoirs

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts a 1’assemblée générale des associés
relévent de la compétence du gérant unique ou en cas de pluralité de gérants de la compétence du conseil de gérance.
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7.3 - Représentation et Signature Autorisée

7.3.1 Dans les rapports avec les tiers et avec la justice, le gérant unique, et en cas de pluralité de gérants, le conseil de
gérance aura tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et opérations confor-
mément a 1’objet social et sous réserve du respect des termes du présent article 7.3.

7.3.2 En cas de gérant unique (gérant technique) la Société est engagée par la seule signature du gérant unique (gérant
technique).

En cas de pluralité de gérants (au moins un gérant technique et un ou plusieurs gérants administratifs), la Société est
valablement engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe d’un gérant technique et d’un gérant administratif.

7.3.3 Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer ses compétences pour
des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

7.3.4 Le gérant unique ou en cas de pluralité¢ de gérants, le conseil de gérance déterminera les responsabilités du man-
dataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n'importe quelles autres conditions
pertinentes de ce mandat.

7.4 - Procédures

7.4.1 Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance.

7.4.2 En cas de pluralité de gérants, les résolutions ne pourront &tre prises qu'a la majorité des voix exprimées par les
gérants présents ou représentés a ladite réunion.

7.4.3 Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise lors d’une réunion du conseil de gérance. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de plusieurs documents distincts.

7.4.4 Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par “conférence call” via
téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants participant
au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir participé en
personne a la réunion.

7.5 - Responsabilité des Gérants

Tout gérant ne contracte en raison de sa fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engagements régu-
lierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 8. Assemblée générale des associés.

8.1 L’associé unique exerce tous pouvoirs conférés a I’assemblée générale des associés.

8.2 En cas de pluralité d’associés, chaque associ¢ peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre
de parts qu’il détient. Chaque associé possede un droit de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus de
la moiti¢ du capital.

8.3 Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société et pour lequel
un vote a ’'unanimité des associés est exigé, ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’associés détenant au moins
les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

8.4 La tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, quand le nombre des associés n'est pas supérieur a vingt-cing
(25). Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions a prendre expressément formulées et émettra
son vote par écrit.

Art. 9. Assemblée générale annuelle des associés.

9.1 Si le nombre des associés est supérieur a vingt-cing, une assemblée générale des associés doit étre tenue, confor-
mément a I’article 196 de la Loi, au si¢ge social de la Société ou a tout autre endroit a Luxembourg tel que précisé dans la
convocation de I’assemblée, le dernier lundi du mois de juin a 16h00.

9.2 Si ce jour devait étre un jour non ouvrable a Luxembourg, I’assemblée générale devrait se tenir le jour ouvrable
suivant. L'assemblée générale pourra se tenir a I’étranger, si de I’avis unanime et définitif du gérant unique ou en cas de
pluralité du conseil de gérance, des circonstances exceptionnelles le requicrent.

Art. 10. Vérification des comptes. Si le nombre des associés est supérieur a vingt-cing, les opérations de la Société sont
contrdlées par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformément a I’article 200 de la Loi, lequel ne requiert pas
qu'il(s) soi(en)t associé(s). S'il y a plus d'un commissaire, les commissaires aux comptes doivent agir en college et former
le conseil de commissaires aux comptes.

Art. 11. Exercice social - Comptes annuels.

11.1 - Exercice Social

L’année sociale commence le 1 f janvier et se termine le 31 décembre de la méme année.

11.2 - Comptes Annuels
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11.2.1 A la fin de chaque exercice social, le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse
un inventaire (indiquant toutes les valeurs des actifs et des passifs de la Société) ainsi que le bilan, le compte de pertes et
profits, lesquels apporteront les renseignements relatifs aux charges résultant des amortissements nécessaires.

11.2.2 Chaque associé pourra personnellement ou par le biais d'un agent nommé a cet effet, examiner, au siége social
de la Société, I’inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des
commissaire(s) établi conformément a 1’article 200 de la Loi.

Art. 12. Distribution des profits.

12.1 Cing pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi. Cette
affectation cesse d’étre exigée quand la réserve 1égale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

12.2 Les associés décident de 1’affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent décider du paiement d’un
dividende, affecter le solde & un compte de réserve ou le reporter.

12.3 Des dividendes intérimaires peuvent &tre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:
(1) des comptes intérimaires sont établis par le conseil de gérance;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d’émission) suffisants
sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant des bénéfices
réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant, augmenté des
bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter a la réserve 1égale;

(iii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit étre adoptée par le conseil de gérance dans les deux (2)
mois suivant la date des comptes intérimaires;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Sociéte; et

(v) si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excédent les bénéfices distribuables a la fin de 1’exercice social,
les associés doivent reverser I’excés a la Société.

Art. 13. Dissolution - Liquidation.

13.1 La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de 1’insolvabilité ou de la
faillite de I’associé unique ou d’un des associés.

13.2 Sauf dans le cas d’une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur décision
adoptée par ’assemblée générale des associés dans les conditions exigées pour la modification des Statuts.

13.3 Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 14. Référence a la loi. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence aux
dispositions de la Loi.

Art. 15. Modification des statuts. Les présents Statuts pourront étre a tout moment modifiés par I’assemblée des associés
selon le quorum et conditions de vote requis par les lois du Grand - Duché de Luxembourg.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2015.
Souscription

Les Statuts ainsi établis, la partie qui a comparu déclare souscrire le capital comme suit:
Monsieur Quentin SOYEZ, prénomme . . . ... . ...t 1.250 parts sociale

1.250 parts sociale

Toutes les parts ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que le montant de 12.500- EUR
(DOUZE MILLE CINQ CENTS euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié¢ au
notaire instrumentant.

Avertissement

Le notaire instrumentaire a rendu attentif le comparant au fait qu’avant toute activité commerciale de la Société pré-
sentement fondée, celle-ci doit étre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation avec
I’objet social, ce qui est expressément reconnu par le comparant.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge a raison de sa constitution sont estimés a environ mille trois cents Euros (EUR 1.300.-).

Résolution de ’associé unique

Immédiatement aprés la constitution de la Société, 1’associé unique, représentant I’intégralité du capital social a pris les
décisions suivantes:
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1. L'adresse de la Société est fixée au 4-6, Duarrefstrooss a L-9990 Weiswampach;
2. Sont appelés aux fonctions de gérants pour une période indéterminée:

- gérant administratif: Monsieur Quentin SOYEZ, gérant, né le 5 aott 1991 a Verviers (Belgique), demeurant a B-4845
Jalhay, route de Charneux 12/C;

- gérant technique: Monsieur Olivier ALBERT, menuisier-ébéniste charpentier, né le 22 septembre 1963 a Kinshasa
(République démocratique du Congo), demeurant & B-4540 Amay, Rue Marquesses 46.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes. Et aprés lecture faite et interprétation
donnée a la mandataire, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Q. Soyez et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 15 juillet 2015. Relation: 2LAC/2015/15933. Regu soixante-quinze euros
Eur 75.-

Le Receveur ff. (signé): Yvette THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins d’inscription au Registre de
Commerce.
Luxembourg, le 21 juillet 2015.
Référence de publication: 2015121776/204.
(150131796) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

AstenJohnson (Luxembourg) LLC, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 150.163.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-fifth day of the month of June;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand-Duchy of Luxembourg), undersigned.

THERE APPEARED:

Astenjohnson Canada II L.P., a limited partnership governed by the laws of Canada, with registered office at 1243 Teron
Road, Kanata, Ontario, K2K 1X2 (Canada) and registered with the Ontario Ministry of Government Services under number
231146184,

here represented by Mr Fabien MORELLI, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the officiating notary, shall remain attached to
the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated above, has requested the undersigned notary to state that:

I. The appearing party is the sole shareholder (the “Shareholder”) of AstenJohnson (Luxembourg) LLC, S.a.r.1., a société
a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register, section B, under number 150163 and having its registered office at 1, Allée
Scheffer, L-2520 Luxembourg (the "Company").

II. The Company was incorporated on 10 December 2009 pursuant to a deed of Maitre Joseph ELVINGER, then notary
residing in Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 146, of 25 January
2010.

The Company's articles of incorporation were last amended on 30 December 2014 pursuant to a deed of Maitre Martine
SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number
458, of 19 February 2015.

III. The Company's share capital is currently set at six million two hundred seventy-five thousand six hundred Euros
(EUR 6,275,600.-), represented by sixty-two thousand seven hundred fifty-six (62,756) shares of a par value of one hundred
Euros (EUR 100.-) each, all fully subscribed and entirely paid up.

IV. The agenda of the meeting is as follows:

1. Increase of the share capital of the Company by an amount of one thousand euro (EUR 1,000.-), by the creation and
the issue of ten (10) new shares, together with a share premium of thirty three million six hundred thirty thousand seven
hundred thirty-two euro (EUR 33,630,732.-).

2. Subscription and payment of all the ten (10) newly issued shares by Astenjohnson Canada II L.P..

3. Subsequent amendment of article 6, paragraph 1, of the articles of association of the Company to reflect the preceding
agenda items.

4. Miscellaneous.
The Shareholder then passed the following resolutions:
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First resolution

The Shareholder resolved to increase the share capital of the Company by an amount of one thousand Euros (EUR
1,000.-), in order to bring it from its present amount of six million two hundred seventy-five thousand six hundred Euros
(EUR 6,275,600.-) to the amount of six million two hundred seventy-six thousand six hundred Euros (EUR 6,276,600.-)
by the creation and issue of ten (10) new shares of a par value of one hundred Euros (EUR 100.-) each (the “New Shares”),
to be issued with an aggregate share premium of thirty-three million six hundred thirty thousand seven hundred thirty-two
Euros (EUR 33,630,732.-).

Second resolution

The New Shares have been entirely subscribed by the Shareholder Astenjohnson Canada II L.P. and fully paid up together
with the share premium of thirty-three million six hundred thirty thousand seven hundred thirty-two Euros (EUR
33,630,732.-), by a contribution in kind to the Company of all the shares representing 100% of the share capital of Asten-
Johnson Czech Holdings (Luxembourg) S.ar.1., a company incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
with a share capital of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-), with registered office at 1, Allée Scheffer,
L-2520 Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register, section B, under number 197559.

Evidence of the existence of the contribution in kind

Proof of the ownership and the value of such contributed shares has been given to the undersigned notary by supporting
documents.

Said documents, signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the officiating notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Managers' intervention

By mean of a report, the managers of the Company, acknowledging having been informed of the extent of their res-
ponsibility, legally engaged as managers of the Company by reason of the contribution in kind described here above, have
expressly agreed to the description of the contribution in kind, to its valuation at an amount of at least thirty-three million
six hundred thirty-one thousand seven hundred thirty-two Euros (EUR 33,631,732.-), to the effective transfer of these
shares in favour of the Company and have confirmed the validity of the subscription and payment.

Third resolution

As a consequence of the preceding resolutions, the first paragraph of the article 6 of the articles of incorporation of the
Company is amended and shall henceforth read as follows:

“ Art. 6. The Company's capital is set at six million two hundred seventy-six thousand six hundred Euros (EUR
6,276,600.-), represented by sixty-two thousand seven hundred sixty-six (62,766) shares of a par value of one hundred
Euros (EUR 100.-) each, all fully subscribed and entirely paid up.”

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxyholder of the appearing party, acting as said before, known to the notary by
name, first name, civil status and residence, the said proxyholder has signed with Us, the notary, the present original deed.

Follows the french translation:

L'an deux mille quinze, le vingt-cinquiéme jour du mois de juin.

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence & Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), sous-
signé;

A COMPARU:

Astenjohnson Canada II L.P., une société de droit canadien (limited partnership), ayant son siége social au 1243 Teron
Road, Kanata, Ontario, K2K 1X2 (Canada) et enregistrée avec le «Ontario Ministry of Government Services» sous le
numéro 231146184,

ici représentée par Monsieur Fabien MORELLLI, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d'une
procuration donnée sous seing privé.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, demeurera annexée
au présent acte pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentaire d'acter que:

1. La comparante est I’associé unique (1I’«Associé») d’AstenJohnson (Luxembourg) LLC, S.a.r.1., une société a respon-
sabilité limitée, constituée et existante sous les lois du Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de
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Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 150163 et ayant son siége social au 1, Allée Scheffer
L-2520 Luxembourg (la «Société»).

II. La Société a été constituée en date du 10 décembre 2009 suivant un acte de Maitre Joseph ELVINGER, alors notaire
de résidence a Luxembourg, publi¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 146 du 25 janvier 2010.

Les statuts de la Société ont été modifiés pour la derniére fois en date du 30 décembre 2014 suivant un acte de Maitre
Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
numéro 458 du 19 février 2015.

III. Le capital de la Société est actuellement fixé a six millions deux cent soixante-quinze mille six cents euros (EUR
6.275.600,-), représenté par soixante-deux mille sept cent cinquante-six (62.756) parts sociales d'une valeur nominale de
cent euros (EUR 100,-) chacune, toutes enti¢rement souscrites et libérées.

IV. Que I’ordre du jour est le suivant:

1. Augmentation du capital de la Société d’un montant de mille euros (EUR 1.000,-) par la création et I’émission de dix
(10) nouvelles parts sociales avec une prime d’émission totale de trente-trois millions six cent trente mille sept cent trente-
deux euros (EUR 33.630.732,-).

2. Souscription et paiement des dix (10) nouvelles parts sociales par Astenjohnson Canada II L.P..

3. Modification subséquente de 1’article 6 paragraphe 1 des statuts de la Société pour refléter les points précédents de
I’ordre du jour.

4. Divers.

L’Associé a ensuite pris les résolutions suivantes:

Premiere résolution

L’Associé a décidé d’augmenter le capital de la Société a concurrence d’un montant de mille euros (EUR 1.000,-) afin
de le porter de son montant actuel de six millions deux cent soixante-quinze mille six cents euros (EUR 6.275.600,-) & un
montant de six millions deux cent soixante-seize mille six cents euros (EUR 6.276.600,-), moyennant la création et 1I’émis-
sion de dix (10) nouvelles parts sociales d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune (les «Nouvelles Partsy),
assorties d’une prime d'émission totale de trente-trois millions six cent trente mille sept cent trente-deux euros (EUR
33.630.732,-).

Deuxieme résolution

Les Nouvelles Parts ont été entiérement souscrites par 1’ Associ¢ Astenjohnson Canada II L.P. et intégralement libérées,
ensemble avec la prime d'émission de trente-trois millions six cent trente mille sept cent trente-deux euros (EUR
33.630.732,-), moyennant un apport en nature a la Société de toutes les parts sociales représentant 100% du capital social
de AstenJohnson Czech Holdings (Luxembourg) S.a r.l., une société constituée sous les lois du Grand-Duché de Luxem-
bourg, avec un capital social de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), ayant son si¢ge social au 1, Allée Scheffer,
L-2520 Luxembourg et enregistrée aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le
numéro 197559.

Preuve de l'existence de l'apport en nature

Preuve de la propriété et de la valeur de ces parts sociales a ét¢ donnée au notaire soussigné au moyen de piéces
justificatives.

Ces piéces, signées ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentant, resteront annexées au
présent acte avec lequel elles seront soumises a la formalité de 1'enregistrement.

Intervention des gérants

Au moyen d'un rapport, les gérants de la Société, ayant pris connaissance de 1'étendue de leur responsabilité, 1également
engagés en leur qualité de gérants de la Société a raison de l'apport en nature ci-avant décrit, ont marqué expressément leur
accord sur la description de I'apport en nature, sur son évaluation a un montant d'au moins trente-trois millions six cent
trente et un mille sept cent trente-deux euros (EUR 33.631.732.-), sur le transfert desdites parts sociales en faveur de la
Société et ont confirmé la validité des souscription et libération.

Troisieme résolution

Sur base des résolutions précédentes, le premier alinéa de 1’article 6 des statuts de la Société est modifié et aura dorénavant
la teneur suivante:

« Art. 6. Le capital de la Société est fixé a six millions deux cent soixante-seize mille six cents euros (EUR 6.276.600,-),
représenté par soixante-deux mille sept cent soixante-six (62.766) parts sociales d'une valeur nominale de cent euros (EUR
100,-) chacune, toutes intégralement souscrites et entiérement libérées.»
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Déclaration

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle ’anglais et le frangais, déclare, a la demande de la comparante, que le
présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la demande de la méme comparante, et en cas de diver-
gences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et apres lecture faite au mandataire de la comparante, agissant comme indiqué ci-avant, connu du notaire par ses nom,
prénom, état et demeure, ledit mandataire a signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: F. MORELLI, C. WERSANDT.
Enregistré & Luxembourg A.C. 2, le 30 juin 2015. 2LAC/2015/14427. Recu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 8 juillet 2015.
Référence de publication: 2015121735/156.
(150132393) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Folsom HoldCo 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Si¢ge social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 198.598.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the twenty-fifth day of June.
Before, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Shannon Acquisitions S.a r.1., a Luxembourg private limited company, being registered with the Luxembourg Trade
and Companies Registrar under number B197.809, having its registered address at 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Lu-
xembourg, represented by Mr Louis Paletta, acting in his capacity as A manager of Shannon Acquisitions S.a r.1., signing
together with Mr Davy Toussaint, acting in his capacity as B manager of Shannon Acquisitions S.ar.l.,

here represented by Charles Duro, legal trainee, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney,
given in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, on 25 t June 2015

Said proxy, after having been initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain attached to the present deed, and be submitted with this deed to the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles
of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated.

Art. 1. Name. There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) by the name of "Folsom
HoldCo 1 S.ar.l. "(the Company).

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to
the acquisition of participations in Luxembourg and foreign companies, in any form whatsoever, and the administration,
management, control and development of those participations.

The Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of its assets as they may be composed from
time to time, to acquire, invest in and dispose of any kinds of property, tangible and intangible, movable and immovable,
and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin, to participate in the creation, acquisition,
development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option, securities,
and any intellectual property rights, to realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise and to develop them.
The Company may receive or grant licenses on intellectual property rights.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt securities in registered form and subject to transfer restrictions. The
Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or
affiliated companies.

The Company may give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations and the obli-
gations of companies in which the Company has a direct or indirect participation or interest and to companies which form
part of the same group of companies as the Company and it may grant any assistance to such companies, including, but
not limited to, assistance in the management and the development of such companies and their portfolio, financial assistance,
loans, advances or guarantees. It may pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or all its assets.
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In addition, the Company may acquire and sell real estate properties, for its own account, either in the Grand Duchy of
Luxembourg or abroad and it may carry out all operations relating to real estate properties, including the direct or indirect
holding of participations in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition, development,
promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are directly
or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Registered office. The registered office is established in the municipality of Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its shareholders. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the
manager/board of managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 5. Share capital. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred
Euros), represented by 12,500 (twelve thousand five hundred) shares having a nominal value of EUR 1 (One Euro) each.

Art. 6. Amendments to the share capital. The share capital may be changed at any time by a decision of the sole
shareholder or by decision of the shareholder meeting, in accordance with article 16 of these articles of association.

Art. 7. Profit sharing. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.

Art. 8. Indivisible shares. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, and only one owner is admitted
per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. Transfer of shares. In case of a sole shareholder, the Company's shares held by the sole shareholder are freely
transferable.

In case of plurality of shareholders, the transfer of shares inter vivos to third parties must be authorised by the general
meeting of the shareholders who represent at least three-quarters of the paid-in capital of the Company. No such authori-
sation is required for a transfer of shares among the shareholders.

The transfer of shares mortis causa to third parties must be accepted by the shareholders who represent three-quarters
of the rights belonging to the surviving shareholders.

The requirements of articles 189 and 190 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as
amended (the Companies Act) will apply.

Art. 10. Drag-along rights. If one or more shareholders holding shares representing at least 75 per cent of the share
capital (each a Dragging Shareholder and together Dragging Shareholders) intend to transfer all of their shares held in the
Company against cash consideration or any other consideration (including without limitation newly issued shares, a com-
bination of cash and newly issued shares, loan notes or otherwise) to a third party (the Transferee), save for any third party
that is an Affiliate of any of the Dragging Shareholders, the Dragging Shareholders shall have the right to force the transfer
by all the other shareholders (and only all the shareholders) (each a Dragged Shareholder) of all (and not less than all) of
their shares to the Transferee on the terms and conditions set out below.

In order to exercise their drag along rights under this article 10, (i) the Drag Along Shareholders must act jointly by
unanimous consent and (ii) the Dragging Shareholders shall serve a written notice to each of the Dragged Shareholders in
advance of the intended transfer (a Drag Along Notice) at the Dragged Shareholder' address set forth in the share register.
If there is only one Dragging Shareholder, the use of the terms “Dragging Shareholders” shall be construed accordingly.

The Drag Along Notice shall include the intended date and hour at which the Transferee shall have received from the
Dragged Shareholder the Transfer Documents signed by the Dragged Shareholder, which shall be no earlier than the same
day as the day of the transfer by the Dragging Shareholders of their shares to the Transferee (the Drag-Along Completion
Date). The Drag-Along Completion Date may be amended by way of a notice served by the Dragging Shareholders to a
Dragged Shareholder. For the purpose of these Articles, Transfer Documents shall mean those agreements and any other
documents required from the Dragged Shareholders in connection with the transfer of their shares by the Dragged Share-
holders pursuant to the terms of this article 10, including, without limitation, transfer agreements, confidentiality agreement,
notices of transfer, escrow agreement, or subscription letter to subscribe for newly issued shares of the Transferee, that are
communicated to the Dragged Shareholders by the Dragging Shareholders at any time before the Drag-Along Completion
Date (whether they are accompanying the Drag Along Notice or not).

Upon receipt of the Drag Along Notice, a Dragged Shareholder shall have the obligations towards all the Dragging
Shareholders to transfer all of its shares to the Transferee on terms no less favourable as shall have been agreed between
the Dragging Shareholders and the Transferee on the Drag-Along Completion Date, as set out in the Transfer Documents.
For that purpose, a Dragged Shareholder shall deliver to the Transferee the Transfer Documents signed by it that must be
received by the Transferee on or before the Drag-Along Completion Date.
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If, at the Drag Along Completion Date, a Dragged Shareholder defaults in transferring its Shares pursuant to this article
10, the Company shall be authorized to, under an irrevocable special power of attorney hereby granted by each of the
Dragged Shareholders, effective as of the default by the Dragged Shareholder, in the name and on behalf of the Dragged
Shareholder, execute and deliver the Transfer Documents and to execute and deliver all other documents and do all things
which the Company may, at its sole discretion and on the terms determined at its sole discretion by it, consider to be
necessary for the performance by the Dragged Shareholder of its obligations under this article 10, including, without
limitation, the signature of the Company's registers on the Dragged Shareholder's name and behalf to record the transfer
of the Shares of the Dragged Shareholder to the Transferee and the receipt by the Company of the consideration for such
transfer.

Each of the Dragged Shareholders shall ratify and confirm, to the extent required, all actions carried out and all documents
executed by the Company in the exercise of their special power of attorney set out in the above paragraph.

If, upon receipt of the Drag Along Notice and before the Drag Along Completion Date, a Dragged Shareholder transfers
any of its shares to any person other than the Transferee, the Dragged Shareholder shall remain liable to perform the
obligations arising out of the exercise of the drag along rights under this article 10 by the Dragging Shareholders and the
transferee shall be jointly liable with such Dragged Shareholder and be treated as a Dragged Shareholder for the purpose
of this article 10.

The liability of the Dragged Shareholders under this article 10 shall be several and not joint and several.
For the purpose of this article 10:

(a) Affiliate means in relation to any person, any Subsidiary or Ultimate Holding Company of that person and any other
Subsidiary of that Ultimate Holding Company.

(b) a company is a Subsidiary of another company, its Holding Company, if that other company:

(1) holds a majority of the voting rights in it, or

(i) is a member of it and has the right to appoint or remove a majority of its board of directors, or

(iii) is a member of it and controls alone, pursuant to an agreement with other members, a majority of the voting rights
in it,

or if it is a Subsidiary of a company that is itself a Subsidiary of that other company.

(c) a company is a Wholly-Owned Subsidiary of another company if it has no members except that other and that other's
wholly-owned Subsidiaries or persons acting on behalf of that other or its wholly-owned Subsidiaries.

(d) Wholly-owned Group means a body corporate and any Holding Company of which it is a Wholly-Owned Subsidiary
and any other Wholly-Owned Subsidiaries of that Holding Company (including any wholly-owned Subsidiary of the body
corporate).

Art. 11. Redemption of shares. The Company shall have power to acquire shares in its own capital provided that the
Company has sufficient distributable reserves and funds to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the sole shareholder or the general meeting of the
shareholders. The quorum and majority requirements applicable for amendments to the articles of association shall apply
in accordance with article 16 of these articles of association.

Art. 12. Death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the shareholders. The death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the shareholders will not terminate the Company to
an end.

Art. 13. Management. The Company is managed by one or more managers. Each manager may be assigned either an A
or a B signatory power. If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers. The manager
(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed, revoked and replaced by a decision of the general meeting
of the shareholders, adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

The general meeting of the shareholders may at any time and ad nutum (without cause) dismiss and replace the manager
or, in case of plurality, any one of them.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name and on behalf of the Company in
all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided
the terms of this article 13 have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the power of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its sole manager, and, in case of plurality of managers, by the joint
signature of any two managers, and in case A and B managers have been appointed, by the joint signatures of a manager
with an A signatory power and a manager with a B signatory power.

The manager, or in case of plurality of managers, any two managers, and in case A and B managers have been appointed,
a manager with an A signatory power and a manager with a B signatory power jointly may sub-delegate their powers for
specific tasks to one or several ad hoc agents.
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The manager, or in case of plurality of managers, the delegating manager managers will determine this agent's respon-
sibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his
agency.

In the case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented. The board of managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its
members is present or represented at a meeting of the board of managers.

A chairman pro tempore of the board of managers may be appointed by the board of managers for each board meeting
of the Company. The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the board of managers for which he has
been appointed. The board of managers will appoint a chairman pro tempore, if one is appointed, by vote of the majority
of the managers present or represented at the board meeting.

In the case of plurality of managers, written notice of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by telefax or electronic mail (e-mail), at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such
meeting, except in circumstances of emergency. A meeting of the board of managers can be convened by any manager.
This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state that they have been informed on
the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places prescribed
in a schedule previously adopted by a resolution of the board of managers.

A manager may act at a meeting of the board of managers by appointing in writing or by telefax or electronic mail (e-
mail) another manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by conference
call, videoconference or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to
be identified and to deliberate. The participation by a manager in a meeting by conference call, videoconference or by other
similar means of communication mentioned above shall be deemed to be a participation in person at such meeting and the
meeting shall be deemed to be held at the registered office of the Company. The decisions of the board of managers will
be recorded in minutes to be held at the registered office of the Company and to be signed by the managers attending, or
by the chairman of the board of managers, if one has been appointed. Proxies, if any, will remain attached to the minutes
of the relevant meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case the
minutes shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The
date of such circular resolutions shall be the date of the last signature. A meeting of the board of managers held by way of
such circular resolutions is deemed to be held in Luxembourg.

Art. 14. Liability of the manager(s). The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their
position, no personal liability in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 15. General meetings of the shareholders. An annual general meeting of the shareholder(s) shall be held at the
registered office of the Company, or at such other place in the municipality of its registered office as may be specified in
the notice of meeting.

Other general meetings of the shareholder(s) may be held at such place and time as may be specified in the respective
notices of meeting.

As long as the Company has no more than twenty-five (25) shareholders, resolutions of shareholder(s) can, instead of
being passed at general meetings, be passed in writing by all the shareholders. In this case, each shareholder shall be sent
an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and shall vote in writing (such vote to be evidenced by letter or telefax
or electronic mail (e-mail) transmission).

Art. 16. Shareholders' voting rights, quorum and majority. The sole shareholder assumes all powers conferred to the
general meeting of the shareholders.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority in number
of the shareholders owning at least three quarters of the Company's share capital and the nationality of the Company can
only be changed by unanimous vote, subject to the provisions of the Companies Act.

Art. 17. Financial year. The Company's year starts on the 1 January and ends on 31 December of each year.

Art. 18. Financial statements. Each year, with reference to 31 5t December, the Company's accounts are established and
the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the
value of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.
Art. 19. Appropriation of profits, reserves. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction

of general expenses, amortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent. (5%) of the net
profits of the Company is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent. (10%) of the Company's
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nominal share capital. The general meeting shall determine how the remainder of the annual net profits will be disposed
of. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay interim dividends.

Art. 20. Liquidation. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 21. Statutory auditor - External auditor. In accordance with article 200 of the Companies Act, the Company needs
only to be audited by a statutory auditor if it has more than 25 (twenty-five) shareholders. An external auditor needs to be
appointed whenever the exemption provided by article 69 (2) of the Luxembourg act dated 19 December 2002 on the trade
and companies register and on the accounting and financial accounts of companies does not apply.

Art. 22. Reference to legal provisions. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for
which no specific provision is made in these articles of association.

Subscription and Payment

All shares have been subscribed as follows:
Shannon Acquisitions S.ar.l.,, prenamed: . . ................. 12,500 (twelve thousand five hundred) shares; and
Total: . .. 12,500 (twelve thousand five hundred) shares

All shares have been fully paid-up by contribution in cash, so that the sum of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred
Euros) is at the free disposal of the Company; evidence of which has been given to the undersigned notary.

Transitory Provisions
The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2015.
Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately one thousand four hundred Euro (EUR 1,400.-).

Extraordinary General Meeting
Immediately after the incorporation, the sole shareholder representing the entire subscribed capital of the Company has
herewith adopted the following resolutions:
1. the number of managers is set at 3 (three). The sole shareholder appoints as managers of the Company for an unlimited
period of time:
As A manager:
- Louis Paletta, whose professional address is 7 Village Circle, Suite 335, West, USA.

As B managers:
- Davy Toussaint, whose professional address is 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg; and
- David Catala, whose professional address is 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.
2. the registered office is established at 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party, in
case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the date stated above, in witness whereof We, the
undersigned notary, have set our hand and seal on the date and year first hereabove mentioned.

The document having been read to the proxyholder(s) of the appearing party, the proxyholder(s) of the appearing party
signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:
L'an deux mille quinze, le vingt-cinquiéme jour du mois de juin.
Par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
A COMPARU:

Shannon Acquisitions S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, immatriculée auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B197.809, avec siége social au 6, rue Eugéne Ruppert
a L-2453 Luxembourg, représentée par M. Louis Paletta agissant en capacité de gérant A de Shannon Acquisitions S.ar.l.,
signant conjointement avec M. Davy Toussaint, agissant en capacité de gérant B de Shannon Acquisitions S.a r.1.

ici représentée par Charles Duro, stagiaire, résidant professionnellement & Luxembourg, en vertu d'une procuration
donnée a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, le 25 juin 2015;

Ladite procuration, aprés paraphe ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné, restera
annexée au présent acte pour &tre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.
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Ladite partie comparante, aux termes de la capacité avec laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentant d'arréter
ainsi qu'il suit les statuts d'une société a responsabilité limitée qu'elle déclare constituer entre eux.

Art. 1. Nom. Il existe une société a responsabilité limitée, prenant la dénomination de "Folsom Holdco 1 S.ar.L." (ci-
apres, la Société).

Art. 2. Objet social. L'objet social de la Société est I'accomplissement de toutes les opérations se rapportant directement
ou indirectement a la prise de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangéres, sous quelque forme que ce
soit, ainsi que 1'administration, la gestion, le contrdle et le développement de ces participations.

La Société peut utiliser ses fonds pour constituer, administrer, développer et vendre ses portefeuilles d'actifs tel qu'ils
seront constitués au fil du temps, acquérir, investir dans et vendre toute sorte de propriétés, corporelles ou incorporelles,
mobiliéres ou immobiliéres, notamment, mais non limité a des portefeuilles de valeurs mobili¢res de toute origine, pour
participer dans la création, l'acquisition, le développement et le controle de toute entreprise, pour acquérir, par voie d'in-
vestissement, de souscription ou d'option des valeurs mobiliéres et des droits intellectuels, pour en disposer par voie de
vente, transfert, échange ou autrement et pour les développer. La Société peut octroyer des licences et des droits intellectuels
de toute origine.

La Société peut emprunter, sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder, uniquement
par voie de placement privé, a 'émission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes sous forme nominative
et soumise a des restrictions de transfert. La Société peut accorder tous crédits, y compris le produit de préts et/ou émissions
de valeurs mobiliéres, a ses filiales ou sociétés affiliées.

La Société peut consentir des garanties ou des stiretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations et
les obligations de sociétés dans lesquelles elle a une participation ou un intérét directs ou indirects et a toute société faisant
partie du méme groupe de sociétés que la Société et elle peut assister ces sociétés pour, y inclus, mais non limité a la gestion
et le développement de ses sociétés et leur portefeuille, financiérement, par des préts, avances et garanties. Elle peut nantir,
céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre maniére, des sliretés portant sur toute ou partie
de ses avoirs.

En plus, la Société peut acquérir et céder des propriétés immobiliéres, pour son propre compte, a la fois au Grand-Duché
de Luxembourg et a 1'étranger et elle peut effectuer toutes les opérations en relation avec des propriétés immobiliéres, y
inclus la détention directe ou indirecte de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangéres qui ont comme
objet principal 'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et la location de propriétés immobilicres.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobiliéres, se
rapportant directement ou indirectement a son objet social ou susceptibles de favoriser son développement.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siége social. Le si¢ge social est établi dans la commune de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision d'une assemblée générale
extraordinaire des associés. Il peut étre transféré a I'intérieur de la commune par une décision du gérant/conseil de gérance.

La Société peut ouvrir des bureaux et succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu'a I'étranger.

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a la somme de 12.500 EUR (douze mille cinq cents euros)
et est représenté par 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune.

Art. 6. Modification du capital social. Le capital social pourra a tout moment étre modifié moyennant décision de 1'associé
unique sinon de l'assemblée des associés, conformément a l'article 16 des présents statuts.

Art. 7. Participation aux bénéfices. Chaque part sociale donne droit & une fraction, proportionnelle au nombre des parts
existantes, de l'actif social ainsi que des bénéfices.

Art. 8. Parts sociales indivisibles. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupres de
la Société par une seule et méme personne.

Art. 9. Transfert de parts sociales. Toutes cessions de parts sociales détenues par I'associ¢ unique sont libres.

En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales inter vivos a des tiers non-associés doit étre autorisée par
l'assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social. Une telle autorisation n'est pas requise
pour une cession de parts sociales entre associés.

La cession de parts sociales mortis causa a des tiers non-associés doit étre acceptée par les associés qui représentent
trois quarts des droits appartenant aux survivants.

Les exigences des articles 189 et 190 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi
de 1915) doivent étre respectées.

Art. 10. Vente forcée (Drag-along). Si un ou plusieurs associés détenant des parts sociales représentant au moins 75
pour cent du capital social de la Société (chacun un Associé Ayant le Droit d'Exiger une Offre Forcée et ensemble Associés
Ayant le Droit d'Exiger une Offre Forcée (Dragging Shareholder)) ont I'intention de céder toutes leurs parts détenues dans
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la Société en contrepartie d'un paiement en numéraire ou tout autre paiement (y compris, sans restriction, de parts sociales
nouvellement émises, une combinaison de paiement en numéraire et de parts sociales nouvellement émises, de titres d'em-
prunt ou autres) a un tiers (le Bénéficiaire), a I'exception d'un tiers qui est un Affili¢ d'un des Associés Ayant le Droit
d'Exiger une Offre Forcée, les Associés Ayant le Droit d'Exiger une Offre Forcée ont le droit de forcer le transfert de toutes
(et pas moins que de toutes) les parts sociales détenues par les autres associés (chacun un Associ¢ Tenu de Céder) au
Bénéficiaire sous les modalités et conditions décrites ci-dessous.

Afin d'exercer leurs droits de vente forcée sous cet article 10, (i) les Associés «Drag-Along» doivent agir par accord
unanime et (ii) les Associés Ayant le Droit d'Exiger une Offre Forcée doivent notifier les Associés Tenus de Céder par
écrit en avance du transfert prévu (la Notification de Cession (Drag-Along Notice)), envoyé a I'adresse de 1'Associé Tenu
de Céder incluse dans le registre des associés. S'il n'y a qu'un seul Associé Ayant le Droit d'Exiger une Offre Forcée, le
terme des «Associés Ayant le Droit d'Exiger une Offre Forcée» est 8 modifier en conséquence.

La Notification de Cession doit inclure les date et heure prévue a laquelle le Bénéficiaire aura regu de la part de 1'Associé
Tenu de Céder les Documents de Transfert signées par lui, qui ne sera pas plus tot que le jour méme du transfert par I' Associé
Ayant le Droit d'Exiger une Offre Forcée de ses parts sociales au Bénéficiaire (la Date de Réalisation). La Date de Réalisation
peut étre modifié par voie de notice écrite envoyé par 1'Associé Ayant le Droit d'Exiger une Offre Forcée a I'Associé Tenu
de Céder. Pour les besoins de ces Statuts, Documents de Transfert désigne les accords et tout autre document requis par
les Associés Ayant le Droit d'Exiger une Offre Forcée en rapport avec le transfert des parts sociales par les Associés Tenus
de Céder en conformité avec cet article 10, y compris, sans restriction, contrats de transfert, contrats de confidentialité,
notices de transfert, conventions de dépdt, ou des lettres de souscription pour souscrire a de parts sociales nouvellement
émises du Bénéficiaire, qui sont communiquées aux Associés Tenus de Céder a tout moment avant la Date de Réalisation
(envoyés ensemble avec la Notification de Cession ou non).

Apres réception de la Notification de Cession, un Associé Tenu de Céder a 1'obligation envers tous les Associés Ayant
le Droit d'Exiger une Offre Forcée de transférer la totalité de ses parts sociales au Bénéficiaire a des conditions pas moins
favorables que celles convenues entre les Associés Ayant le Droit d'Exiger une Offre Forcée et le Bénéficiaire a la Date
de Réalisation, tel qu'il est décrit dans les Documents de Transfert. A cet effet, un Associé¢ Tenu de Céder doit envoyer les
Documents de Transfert signés par lui, qui doivent étre regus par le Bénéficiaire avant ou a la Date de Réalisation

Si, & la Date de Réalisation, un Associé Tenu de Céder fait défaut de transférer ses parts sociales conformément a cet
article 10, la Société est autorisé, par un pouvoir spécial et irrévocable donné par chacun des Associés Tenu de Céder, au
nom et pour le compte de 1'Associé Tenu de Céder, de compléter et envoyer les Documents de Transfert et tous les autres
document et de faire toute chose que la Société pourra, a sa seule discrétion et a des termes déterminés par elle-méme,
considérer comme étant nécessaire a la performance par 1'Associé Tenu de Céder de ses obligations sous cet article 10, y
compris, sans restriction, la signature des registres de la Société au nom de 1'Associé Tenu de Céder et d'enregistrer le
transfert des parts sociales de I'Associé Tenu de Céder au Bénéficiaire et la réception par la Société d'une contrepartie d'un
tel transfert.

Chacun des Associés Tenus de Céder doit ratifier et confirmer, dans la mesure requise, tous les actions complétés et
tous les documents exécutés par la Société dans I'exercice se son pouvoir spécial décrit dans le paragraphe ci-dessus.

Si, a la réception de la Notification de Cession et avant la Date de Réalisation, un Associé Tenu de Céder transfert une
partie de ses parts sociales a toute autre personne que le Bénéficiaire, I'Associé¢ Tenu de Céder reste responsable pour
compléter les obligations résultat de I'exercice des droits de vente forcée sous cet article par I'Associé Ayant le Droit d'Exiger
une Offre Forcée et le bénéficiaire de ce transfert sera conjointement responsable avec cet Associ¢ Tenu de Céder et sera
traité comme Associ¢ Tenu de Céder pour les besoins de cet article 10.

La responsabilité de 1'Associé Tenu de Céder sous cet article 10 est conjointe, et non conjointe et solidaire.
Pour les besoins de cet article 10:

(a) Affilié désigne en relation de toute personne, toute Filiale ou Société Mére de cette personne ou toute autre Filiale
de cette Société Mere.

(b) une société est une Filiale d'une autre société, sa Société Mére, si cette autre société:

(1) détient une majorité des droits de vote dans la société, ou

(i) est un membre de la société et a le droit de nommer ou révoquer une majorité de son conseil de gérance, ou

(iii) est un membre de la société et contrdle seule, a la suite d'une convention avec d'autres membres, une majorité de
ses droits de vote,

ou si elle est la Filiale d'une société qui est elle-méme une filiale de cette autre société.

(c) une société est une Filiale en Propriété Exclusive d'une autre société si elle n'a pas de membres a I'exception de cet
autre et sa Filiale en Propriété Exclusive agissant au nom et pour le compte de cet autre ou ses filiales en propriété exclusive.

(d) Groupe en Propriété Exclusive désigne une personne morale et toute Société Holding de laquelle elle est une Filiale
en Propriété Exclusive et toute autre Filiale en Propriété Exclusive de cette Société Holding (y compris toute filiale en
propriété exclusive de cette personne morale).

Art. 11. Rachat de parts sociales. La Société pourra acquérir ses propres parts sociales pourvu que la Société dispose a
cette fin de réserves distribuables ou des fonds suffisants.
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L'acquisition et la disposition par la Société de parts sociales détenues par elle dans son propre capital social ne pourra
avoir lieu qu'en vertu d'une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par une assemblée générale de
l'associé unique/des associés. Les exigences de quorum et de majorité applicables aux modifications des statuts en vertu
de l'article 16 des statuts sont d'application.

Art. 12. Déces, interdiction, faillite ou déconfiture des associés. Le décés, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de
l'associé unique, sinon d'un des associés, ne mettent pas fin a la Société.

Art. 13. Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. A chaque gérant peut étre attribué soit un pouvoir de
signature A, soit un pouvoir de signature B. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un conseil de gérance. Le
ou les gérant(s) n'ont pas besoin d'étre associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et remplacés par l'assemblée
générale des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

L'assemblée générale des associés peut a tout moment et ad nutum (sans justifier d'une raison) révoquer et remplacer le
gérant, ou si plusieurs gérants ont ét¢ nommés, n'importe lequel des gérants.

Vis-a-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom et pour le compte de la Société
en toutes circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec l'objet social et sous réserve
du respect des dispositions du présent article 13.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a 1'assemblée générale des associés sont
de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la signature conjointe de deux gérants quelconques et, en présence de gérants A et B, par la signature conjointe d'un gérant
ayant un pouvoir de signature A et un gérant ayant un pouvoir de signature B.

Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, tout gérant ou, en présence de gérants A et B, un gérant ayant un
pouvoir de signature A et un gérant ayant un pouvoir de signature B conjointement, pourront déléguer leurs compétences
pour des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants,
les gérants qui déléguent détermineront la responsabilité du mandataire et sa rémunération (si le mandat est rémunéré), la
durée de la période de représentation et n'importe quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du conseil de gérance seront prises a la majorité des voix des gérants présents
ou représentés. Le conseil de gérance peut délibérer ou agir valablement seulement si au moins la majorité de ses membres
est présente ou représentée lors de la réunion du conseil de gérance.

Un président pro tempore du conseil de gérance peut étre désigné par le conseil de gérance pour chaque réunion du
conseil de gérance de la Société. Le président, si un président a été désigné, présidera la réunion du conseil de gérance pour
laquelle il aura été désigné. Le conseil de gérance désignera un président pro tempore par vote de la majorité des gérants
présents ou représentés lors du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants par écrit
ou télécopie ou courriel (e-mail), au moins 24 (vingt-quatre) heures avant 1'heure prévue pour la réunion, sauf s'il y a
urgence. Une réunion du conseil de gérance pourra étre convoquée par tout gérant. On pourra passer outre cette convocation
si les gérants sont présents ou représentés au conseil de gérance et s'ils déclarent avoir été informés de 1'ordre du jour. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et a un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par télécopie ou courriel (e-mail) un autre gérant comme
son mandataire. Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, visioconfé-
rence ou par ou par tout autre moyen similaire de communication permettant a tous les gérants qui prennent part a la réunion
d'étre identifiés et de délibérer. La participation d'un gérant a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique,
visioconférence ou par ou par tout autre moyen similaire de communication auquel est fait référence ci-dessus sera con-
sidérée comme une participation en personne a la réunion et la réunion sera censé avoir été tenue au siége social. Les
décisions du conseil de gérance seront consignées dans un procés-verbal qui sera conservé au siége social de la Société et
signé par les gérants présents au conseil de gérance, ou par le président du conseil de gérance, si un président a été désigné.
Les procurations, s'il y en a, seront jointes au procés-verbal de la réunion.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du conseil de gérance peut également étre prise par voie circulaire
et résulter d'un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres du conseil de
gérance sans exception. La date d'une telle décision circulaire sera la date de la derniére signature. Une réunion du conseil
de gérance tenue par voie circulaire sera considérée comme ayant été¢ tenue a Luxembourg.

Art. 14. Responsabilité des gérants. Le ou les gérants (selon le cas) ne contractent, a raison de leur fonction, aucune
obligation personnelle relativement aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 15. Assemblées générale des associés. Une assemblée générale annuelle de 1'associé unique ou des associ€s se
tiendra au siége social de la Société ou a tout autre endroit de la commune de son siége social a préciser dans la convocation
a l'assemblée.

D'autres assemblées générales de 1'associé unique ou des associés peuvent &tre tenues aux lieux et places indiqués dans
la convocation.
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Tant que la Société n'a pas plus de vingt-cing (25) associés, les résolutions de 1'associé unique ou des associés pourront,
au lieu d'étre prises lors d'assemblées générales, étre prises par écrit par tous les associés. Dans cette hypothése, un projet
explicite de la résolution ou des résolutions a prendre devra étre envoyé a chaque associé, et chaque associé votera par écrit
(ces votes pourront étre produits par lettre, télécopie, ou courriel (e-mail)).

Art. 16. Droits de vote des associés, quorum et majorité. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a 'assemblée des
associés.

En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts
qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il posséde ou représente. En cas de
pluralité d'associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées par des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que de I'accord de la majorité en
nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social et la nationalité de la Société ne pourra étre
changée que de 1'accord unanime de tous les associés, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

Art. 17. Année sociale. L'année sociale de la Société commence le 1 °f janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Art. 18. Comptes annuels. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le
conseil de gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé¢ peut prendre connaissance de I'inventaire et du bilan au si¢ge social de la Société.

Art. 19. Distribution des bénéfices, réserves. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction
faite des frais généraux, amortissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour
cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'a ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.
L'assemblée générale décide de 'affectation du solde restant du bénéfice net annuel. Le gérant unique ou, en cas de pluralité
de gérants, le conseil de gérance pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 20. Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommes par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 21. Commissaire aux comptes - réviseur d'entreprises. Conformément a I'article 200 de la Loi de 1915, la Société
doit étre controlée par un commissaire aux comptes seulement si elle a plus de 25 (vingt-cinq) associés. Un réviseur
d'entreprises doit étre nommé si l'exemption prévue a l'article 69 (2) de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre
de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises n'est pas applicable.

Art. 22. Référence aux dispositions légales. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en
réfeérent aux dispositions 1égales de la Loi de 1915.

Souscription et libération

Les parts sociales ont été souscrites par:
Shannon Acquisitions S.a r.]l.,, susmentionnée: . . ... .......... . 12.500 parts sociales; et
Total: . o 12.500 parts sociales

Toutes les parts ont été intégralement libérées par apport en especes, de sorte que la somme de 12.500 EUR (douze mille
cing cents euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentaire.

Dispositions Transitoires
Le premier exercice social commence aujourd'hui et finit le 31 décembre 2015.
Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s'éléve a approximativement mille quatre cents Euros (EUR 1.400.-).

Assemblée Générale Constitutive
Immédiatement apres la constitution de la Société, 1'associé unique préqualifié représentant la totalité du capital souscrit
a pris les résolutions suivantes:

1. les membres du conseil de gérance sont au nombre de 3 (trois).
Sont nommés pour une durée indéterminée:

En tant que gérant A:
- Louis Paletta, ayant son adresse professionnelle au 7 Village Circle, Suite 335, West, USA.
En tant que gérants B:

- Davy Toussaint, dont I'adresse professionnelle est au 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg; et
- David Catala, dont l'adresse professionnelle est au 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.
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2. le si¢ge social de la société est établi au 6, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que la partie comparante 1'a requis de documenter le présent
acte en langue anglaise, suivi d'une version frangaise, et, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le
texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes, en foi de quoi Nous, notaire soussigné, avons apposé
notre signature et sceau le jour de 1'année indiquée ci-dessus.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte avec
le notaire.

Signé: C. Duro et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 3 juillet 2015. 2LAC/2015/14932. Regu soixante-quinze euros (75.- €).
Le Receveur (signé): André Muller.

POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au

Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Référence de publication: 2015122030/499.

(150132377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Luxe Brands Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2334 Luxembourg, 11, place Pierre et Paul.
R.C.S. Luxembourg B 198.572.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the thirteenth day of July.
Before Maitre Danielle KOLBACH, notary residing at Redange-sur-Attert (Grand-Duchy of Luxembourg).

THERE APPEARED:
QCM S.A., a company existing under the laws of Luxembourg, with registered office at 11, Place Saints Pierre et Paul
L-2334 Luxembourg, registered with the the Luxembourg Trade and Companies register under the number B-188534,
here represented by Mrs Virginie PIERRU, notary clerk, residing professionally at 66, Grand-Rue, L-8510 Redange-
sur-Attert by virtue of one proxy given under private seal.
Said proxy, after having been signed “ne varietur” by the proxy-holder and the undersigned notary, will remain attached
to the present deed in order to be recorded with it.

Such appearing party, represented as aforesaid, has requested the undersigned notary to state as follows the articles of
incorporation of a company:

Name - Registered office - Duration - Corporate object - Capital
Art. 1. A public limited company (SA) named “LUXE BRANDS INVEST S.A.” is hereby established.

Art. 2. The registered office is established in the Municipality of Luxembourg.
It may be moved within the boundaries of this municipality by decision of the Board of Directors.

If any extraordinary political, economic or social events compromising normal business at the registered office or easy
communication with this office from abroad should arise or be imminent, the registered office may be declared to be
temporarily moved abroad, without such a measure having any effect on the nationality of the company, which shall remain
Luxembourgish despite this temporary transfer of the registered office.

Art. 3. The duration of the company is unlimited.

Art. 4. The company's purpose, in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad, for its own account and on behalf of
third parties or in partnership with third parties, the creation, development and management of patents, trademarks, signs
through the implementation management, purchase, sale, resale, lease or provision to third parties of said patents, trade-
marks and brands, as well as making financial interests in Luxembourg or foreign companies, and the management and
development of its portfolio. It can perform any operation, commercial, financial, securities or property, directly or indi-
rectly related to its purpose.

It can be interested in any way in the management of all business enterprises or companies with identical, similar, related
or similar to his, or conducive to the development of its business.

It may make loans with or without collateral and grant any assistance, advances, guarantees or securities to other persons
or entities.

Art. 5. The share capital is set at thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-) represented by three hundred and ten (310)
shares each having a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-).
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The shares may be in a bearer or registered form, at the discretion of the shareholder, with the exception of those shares
required by law to be registered.

The holder may choose to have the shares in the company created in single units or certificates representing several
shares.

Management - Monitoring

Art. 6. In case of plurality of shareholders, the Company is managed by a Board of Directors composed of at least three
(3) members who need not to be shareholder(s) of the Company.

If the Company is held by a sole Shareholder, or if, during a general meeting of shareholders, it is found that it has only
one shareholder, the composition of the Board of Directors may be limited to one (1) director until the annual general
meeting acknowledging more than one shareholder.

The Director(s) shall be elected by the sole Shareholder, or in case of plurality of sharecholders by the general meeting
of shareholders, for a period not exceeding six (6) years and until their successors are elected, provided, however, that any
director may be removed at any time by a resolution taken by the general meeting of shareholders. The director(s) shall be
reeligible and removed at any time.

If the position of a board member appointed by the general assembly becomes vacant, the remaining board members
appointed by the general assembly shall be entitled to fill the position temporarily. In this case, the general assembly shall
make a definitive choice at the next meeting.

Art. 7. The board of directors is authorised to undertake all essential or useful actions to achieve the corporate objective,
and it shall be competent to handle any matters not reserved for the general assembly by law or these articles of association.

Art. 8. The board of directors shall have full powers to undertake all actions essential for or leading to fulfilment of the
corporate object. The board of directors may exercise any powers not expressly reserved by law or these articles of incor-
poration for the shareholders’ assembly.

The board of directors shall elect a chairman from amongst its members. In the absence of the chairman, meetings may
be chaired by another board member. The sole board member shall act as de facto chairman.

The board of directors may only validly deliberate and pass resolutions if the majority of its members are present or
represented. Any board member may be represented by appointing, in writing or by telegram, fax or email, any other board
member as their representative. Board members may not represent more than one of their colleagues.

Absent board members may also vote by letter, telegram, fax or email. In both cases, the absent board member shall be
deemed to be present at the meeting.

In exceptional circumstances and following an express decision by the Chairman, board members may participate in a
board meeting by conference call, video-conference or any other similar means of communication enabling everybody
taking part in the meeting to hear and talk to one another. In this case, the board member using this type of technology shall
be deemed to be present at the meeting and may take part in the vote.

The board of directors may pass resolutions validly using circular letters if they are signed and approved in writing by
all the board members. This approval may result from one or more separate documents sent in writing or by telegram, fax
or email. Resolutions passed under these conditions shall have the same effect as resolutions passed during board meetings.
Documents, telegrams, faxes and emails expressing board members’ votes shall be attached to the minutes of the meeting.

Decisions of the board of directors shall be taken by a majority of votes. In the event of a tie, the Chairman shall have
the casting vote.

Art. 9. The Board may delegate some or all of its powers concerning the daily management and representation of the
company regarding such management to one or more board members, directors, managers or other agents, who need not
be shareholders.

Art. 10. The company shall be bound in case of a sole director only by the single signature of the sole director, or in
case of plurality of directors, by the joint signature of two board members. If a managing director is appointed, the company
shall be bound either by the joint signature of two board members, one of whom must be the managing director, or by the
signature of the managing director only.

Art. 11. The company shall be monitored by one or more statutory auditors (“commissaires aux comptes”), who need
not be shareholders, appointed for a term that shall not exceed six years. They may be re-elected and removed from office
at any time.

Business year - General assembly
Art. 12. The business year shall run from the first of January to the thirty-first of December of each year.

Art. 13. General assemblies shall be convened in accordance with the related legal provisions. Notice need not be served
if all shareholders are present or represented, and they acknowledge prior knowledge of the agenda.
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The board of directors may decide that, to attend the general assembly, holders of shares must deposit them at least five
clear days before the date set for the meeting. All shareholders shall have the right to vote in person or by means of a
representative, who need not be a shareholder.

Each share shall entitle the holder to one vote.

Art. 14. A properly constituted meeting of shareholders of the company shall represent all of the company shareholders.
The assembly shall have absolute power to undertake and/or ratify any deed in the interest of the company.

Art. 15. The general assembly shall decide on the allocation and distribution of net profits. The board of directors shall
be authorised to pay interim dividends in accordance with the related legal provisions.

Art. 16. The annual general meeting shall be held automatically on the first Monday of June at 02:00 p.m. at the head
office in Luxembourg, or in any other place named in the notice. If this is a public holiday, the meeting shall be held on
the next working day.

Art. 17. The Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, shall apply throughout, unless overridden
by these articles of association.

Transitional provisions:

1. The first financial year shall begin on the date these articles of association are signed, and shall end on December 31
st 2015.
2. The first annual ordinary general meeting shall be held in 2016.

Subscription - Payment of capital:

The articles of incorporation of the company having been agreed, the three hundred and ten (310) shares have been
subscribed by the appearing party “QCM S.A.”, prenamed and represented as aforesaid, and fully paid-up by contribution
in cash at the rate of one hundred percent (100%), such the amount of thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-) is freely
available to the Company, as it has been proved to the undersigned notary who states it.

Resolutions of the sole shareholder:
The appearing party, represented as aforesaid and representing the entire subscribed capital, has immediately taken the
following resolutions:
1) The registered office is fixed at 11, Place Saints Pierre et Paul L-2334 Luxembourg.

2) The following person has been elected as sole director, his term of office expiring at the General Meeting of the year
2020:

- Mr. Pierre PETIT, director of companies, residing professionally at 11 place au 11,Place Saints Pierre et Paul, L-2334
Luxembourg-

3) The following person is appointed statutory auditor (“commissaire aux comptes”):
Mrs. Ana DE OLIVIERA, accountant, residing professionally at 8A, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

The term of his mandate shall end at the annual general meeting of shareholders to be held in 2020.
Costs

All of the costs, expenses, remunerations and charges incurred by the company, including as a result of its establishment,
come to approximately one thousand five hundred Euro (EUR 1,500.).
WHEREOF, The present deed was drawn up in Redange-sur-Attert, on the day named at the beginning of this document.

The notary drawing up this deed hereby acknowledges the existence of the conditions listed in Article 26 of the law on
commercial companies, expressly confirming the fulfilment thereof. These articles of incorporation are written in English
and followed by a French translation. In case of any discrepancy between these two versions of these articles of incorpo-
ration, the english version shall prevail.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le treize juillet.
Par devant Maitre Danielle KOLBACH, notaire de résidence a Redange-sur-Attert (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU:

“QCM S.A., une société anonyme ayant son siege social au 11, place Saints Pierre et Paul, L-2334 Luxembourg, im-
matriculée au Registre de Commerce de Luxembourg, B 188.534,

représentée par Mme Virginie PIERRU, clerc de notaire, demeurant professionnellement au 66, Grand-Rue, L-8510
Redange-sur-Attert, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



116334

Laquelle procuration, aprés avoir été paraphée «ne varietur» par la mandataire de la comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée aux présentes pour les besoins de 1’enregistrement.

La partie comparante, représentée comme ci-avant, a demandé au notaire instrumentant d'acter comme suit les statuts
d'une société:

Dénomination - Si¢ge - Durée - Objet - Capital
Art. 1€, 1l est formé une société anonyme sous la dénomination de «cLUXE BRANDS INVEST S.A.».

Art. 2. Le siége social est établi dans la Commune de Luxembourg.
11 peut étre transféré dans les limites de cette commune sur simple décision du Conseil d'Administration.

Lorsque des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social, de nature & compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le si¢ge
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a 1'étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d'effet sur
la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 3. La durée de la société est illimitée.

Art. 4.1 objet de la société, au Grand-Duché de Luxembourg et a I’ étranger, pour son compte ou pour le compte d’autrui
ou dans le cadre d’un partenariat avec une tierce personne, est la création, le développement et la gestion de marques,
patentes et brevets, elle pourra recourir a la gestion, 1’achat, la vente, la revente, la location, a des tierces parties des dites
marques, patentes et brevets. La Société peut également prendre des participations, dans des sociétés luxembourgeoises ou
étrangeres, et gérer et développer son portefeuille de titres.

La Société peut par ailleurs réaliser, directement ou indirectement, toutes les opérations commerciales, de gestion ou
financiéres qui seraient utiles ou nécessaires a la réalisation de son objet social. La Société peut également agir comme
gérant ou administrateur d'autres structures sociétaires similaires.

La Société peut également garantir, accorder des préts avec ou sans garantie, apporter son concours de quelque maniére
que ce soit a des sociétés ou des personnes physiques.

Art. 5. Le capital social est fixé a trente-et-un mille euros (31.000,- EUR) représenté par trois cent dix (310) actions
d'une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire, a 'exception de celles pour lesquelles la loi prescrit
la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Administration - Surveillance

Art. 6. En cas de pluralité d’actionnaires, la société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins,
actionnaires ou non.

Si la société est établie par un actionnaire unique, ou si, a I’occasion d’une assemblée générale des actionnaires de la
société, il est constaté que celle-ci n’a plus qu'un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre
limitée a un (1) seul administrateur jusqu'a I’assemblée générale ordinaire suivant la constatation de 1’existence de plus
d’un actionnaire.

Les administrateurs ou 1’administrateur unique sont élus par I’assemblée générale des actionnaires pour un terme qui
ne peut dépasser six (6) ans jusqu'a ce que leurs successeurs soient élus; ils sont rééligibles et toujours révocables.

En cas de vacance d'une place d'administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi nom-
més ont le droit d'y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde a
1'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d'administration a le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet
social; tout ce qui n'est pas réservé a l'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Art. 8. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes nécessaires ou utiles a
l'objet social. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a I'assemblée des actionnaires
relévent de la compétence du conseil d'administration.

Le conseil d'administration élit un président parmi ses membres. En I'absence du président un autre administrateur peut
présider la réunion. L'administrateur unique remplira de fait les fonctions de président.

Le conseil d'administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou
représentée. Tout administrateur pourra se faire représenter en désignant par écrit, télégramme, télécopie ou courrier élec-
tronique un autre administrateur comme son mandataire, sans que celui-ci puisse représenter plus d'un de ses collégues.

L'administrateur empéché pourra également voter par lettre, télégramme, télécopie ou courrier électronique. Dans I'un
comme dans l'autre cas, I'administrateur empéché sera réputé présent a la réunion.
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En cas de circonstances exceptionnelles et sur décision expresse du Président, tout administrateur peut participer a une
réunion du conseil d'administration par conférence téléphonique, par vidéo conférence, ou par tout autre moyen de com-
munication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes prenant part a cette réunion puissent s'entendre et se parler
mutuellement. Dans ce cas, 'administrateur utilisant ce type de technologie sera réputé présent a la réunion et sera habilité
a prendre part au vote.

Des résolutions du conseil d'administration peuvent étre prises valablement par voie circulaire si elles sont signées et
approuvées par écrit par tous les administrateurs. Cette approbation peut résulter d'un seul ou de plusieurs documents
séparés transmis par écrit, t€légramme, télécopie ou courrier électronique. Les résolutions prises dans ces conditions auront
les mémes effets que les résolutions adoptées lors des réunions du conseil d’administration. Les écrits, télégrammes, té1é-
copies ou courriers électroniques exprimant le vote des administrateurs seront annexés au procés-verbal de la délibération.

Les décisions du conseil d'administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix du Président est
prépondérante.

Art. 9. Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la représentation
de la société en ce qui concerne cette gestion & un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents,
actionnaires ou non.

Art. 10. La société se trouve engagée, en cas d’administrateur unique, par la signature individuelle de cet administrateur,
ou, en cas de pluralité d’administrateurs, par la signature conjointe de deux administrateurs. Si un administrateur-délégué
est nommé, la société se trouve engagée soit par la signature conjointe de deux administrateurs dont obligatoirement la
signature de 1'administrateur-délégué, soit par la signature individuelle de I'administrateur-délégué.

Art. 11. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommeés pour une
durée qui ne peut dépasser six années, rééligibles et toujours révocables.

Année sociale - Assemblée générale
Art. 12. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de chaque année.

Art. 13. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions 1égales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et lorsqu'ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de 1'ordre du jour.

Le conseil d'administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d'actions doit
en effectuer le dépot cing jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en personne
ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit & une voix.

Art. 14. L'assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire et/ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Art. 15. L'assemblée générale décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net.
Le conseil d'administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions prescrites
par la loi.

Art. 16. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le premier lundi du mois de juin & 14.00 heures a Lu-
xembourg au siége social ou a tout autre endroit & désigner par les convocations. Si ce jour est un jour férié, 'assemblée
se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 17. La loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout ou il n'y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires:

1. Par dérogation, le premier exercice commencera a la date de signature des présents statuts, et se terminera au 31
décembre 2015.

2. La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 'an 2016.
Souscription - Libération:

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les trois cent dix (310) actions ont toutes été souscrites par la comparante
“QCM S.A.”, prénommée et représentée comme ci-avant, et entierement libérées moyennant apport en numéraire a raison
de cent pourcent (100%), de sorte que le montant de trente et un mille euros (31.000,- EUR) se trouve maintenant a la libre
disposition de la Société, ainsi qu'il en est justifié au notaire instrumentant, qui le constate.

Résolutions de l'actionnaire unique:

La comparante, représentée comme ci avant et représentant I'entiéreté du capital souscrit, a immédiatement pris les
résolutions suivantes:

1) Le si¢ge social est fixé au 11, Place Saints Pierre et Paul L-2334 Luxembourg.
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2) La personne suivante est nommée comme administrateur unique de la société, son mandat expirant a la date de
I’assemblée générale devant se tenir en 2020:

- M. Pierre PETIT, administrateur de sociétés, demeurant au 11, Place Saints Pierre et Paul L-2334 Luxembourg.
3) Est nommé commissaire aux comptes de la Société:

Mme Ana DE OLIVIERA, comptable, demeurant professionnellement au 8A, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxem-
bourg.

La durée de son mandat prendra fin lors de la prochaine assemblée générale annuelle des actionnaires qui se tiendra en
2020.

Frais

La comparante a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille cinq cents euros (1.500,-
EUR).

DONT ACTE, fait et passé a Redange-sur-Attert, date qu'en téte des présentes.

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I’existence des conditions exigées par l'article 26 de la loi du 10 aotit 1915
sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I’accomplissement. Ces statuts sont rédigés en anglais et suivis
d’une traduction francaise. A la demande de la comparante, représentée comme ci-avant et en cas de divergences entre ces
deux textes des statuts, le texte anglais devra prévaloir.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la comparante, connue du notaire par ses nom, prénom
état et demeure, elle a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: V. PIERRU, D. KOLBACH.
Enregistré a Diekirch A.C., le 16 juillet 2015. Relation: DAC/2015/11957. Recgu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Jeannot THOLL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la Société sur sa demande.

Redange-sur-Attert, le 21 juillet 2015.
Référence de publication: 2015122257/273.
(150131589) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Ithacalux 3 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1940 Luxembourg, 488, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 197.500.
In the year two thousand and fifteen, on the second day of the month of July;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARED:

Ithacalux 2 S.ar.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated and existing under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 488, route de Longwy, L-1940 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register, section B, under number 197469,

here duly represented by Mrs Carine GRUNDHEBER, employee, residing professionally in Luxembourg, by virtue of
a proxy given under private seal.

The said proxy, signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the officiating notary, will remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as mentioned above, has required the officiating notary to draw up as follows:

1. The above-mentioned entity is currently the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of Ithacalux 3 S.ar.l., a private
limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
having its registered office at 488, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and
Companies Register, section B, under number 197500 (the "Company"), incorporated on May 29, 2015 pursuant to a deed
of the undersigned notary, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, whose articles of
incorporation (the "Articles") have not been amended since the incorporation.

II. The Sole Shareholder, represented as stated here above, acting as sole shareholder of the Company hereby passes the
following resolutions in accordance with the provisions of article 200-2 of the Luxembourg law of August 10, 1915 on
commercial companies, as amended:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to change the currency of the share capital from Euros to US Dollars at an exchange rate

fixed on 1 5t July 2015 (USD 1.1074 for EUR 1.-), so that the Company’s share capital, currently amounting to twenty-
five thousand Euros (EUR 25,000.-), shall now be fixed at twenty-seven thousand six hundred eighty-five US Dollars (USD
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27,685.-) and, further to the change of currency of the share capital of the Company, resolves to change the nominal value
of the existing shares which shall be one cent US Dollar (USD 0.01) per share, so that the share capital shall now be
composed of two million seven hundred sixty-eight thousand five hundred (2,768,500) shares.

Second resolution

As a consequence, the Sole Shareholder resolves to amend the first paragraph of the article 5 of the Articles which shall
now on read as follows:

" Art. 5. The Company's share capital is set at twenty-seven thousand six hundred eighty-five US Dollars (USD 27,685.-)
represented by two million seven hundred sixty-eight thousand five hundred (2,768,500) shares with a par value of one
cent US Dollar (USD 0.01-) each.".

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOEF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name, civil
status and residence, the said proxyholder has signed with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde

L'an deux mille quinze, le deux juillet;

Par devant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

A COMPARU:

Ithacalux 2 S.a r.1., une société a responsabilité limitée, constituée et existante sous les lois du Grand-Duché de Lu-
xembourg, ayant son siége social au 488, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 197469,

ici diment représentée par Madame Carine GRUNDHEBER, employée, demeurant professionnellement a Luxembourg,
en vertu d'une procuration donnée sous seing prive.

Ladite procuration signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et par le notaire instrumentant, restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de documenter ce qui suit:

I. L'entité susmentionnée est I'associé unique actuel (1" Associé¢ Unique") de Ithacalux 3 S.a r.1., une société a respon-
sabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 488, route de Longwy, L-1940
Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro
197500 (la "Société"), constituée le 29 mai 2015 suivant acte du notaire soussigné, non encore publi¢é au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, et dont les statuts (les "Statuts") n'ont pas ét€¢ modifiés depuis la constitution.

II. L'Associé Unique, représenté comme indiqué ci-dessus, agissant en tant qu'associé¢ unique de la Société, prend les
résolutions suivantes conformément aux dispositions de 'article 200-2 de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée:

Premiere résolution

L'Associé Unique décide de convertir la devise du capital social de Euros en Dollars Américains sur la base d'un taux

de change en date du 1 " juillet 2015 (1,1074 USD pour 1,- EUR) de sorte que le capital social, d'un montant actuel de
vingt-cing mille euros (25.000,- EUR), sera dorénavant fix¢ a vingt-sept mille six cent quatre-vingt-cing Dollars Américains
(27.685, -USD), et suite au changement de devise du capital social, décide de modifier la valeur nominale des parts sociales
existantes qui sera d’un cent de Dollar Américain (0,01 USD) par part sociale, de sorte que le capital social sera désormais
constitué de deux millions sept cent soixante-huit mille cing cents (2.768.500) parts sociales.

Deuxieme résolution

Par conséquent, 1'Associé¢ Unique décide de modifier le premier alinéa de l'article 5 des Statuts qui se lira dorénavant
comme suit:

" Art. 5. Le capital souscrit est fixé a vingt-sept mille six cent quatre-vingt-cinq Dollars Américains (27.685,- USD),
représenté par deux millions sept cent soixante-huit mille cing cents (2.768.500) parts sociales d'une valeur nominale d’un
centime de Dollar Américain (0,01 USD) chacune."
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Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais et frangais, déclare qu'a la demande de la partie comparante le présent
acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version francaise, et,  la demande de la méme partie comparante, qu'en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et apres lecture faite au mandataire de la partie comparante, connu du notaire par ses nom, prénom, état civil et demeure,
ledit mandataire a signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: C. GRUNDHEBER, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 7 juillet 2015. 2LAC/2015/15154. Recu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 21 juillet 2015.
Référence de publication: 2015122159/93.
(150132186) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

LUX-C.E.C.-Ingénieurs Conseils, Lux-Civil Engineering Consulting S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2440 Luxembourg, 147, rue de Rollingergrund.
R.C.S. Luxembourg B 33.046.

L'an deux mille quinze, le quatorze juillet
Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.
S'est réunie
I’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société¢ anonyme «LUX-CIVIL ENGINEERING CON-
SULTING S.A.», en abrégé «LUX -C.E.C. - INGENIEURS CONSEILS» établie et ayant son siége social a L-2440
Luxembourg, 147, Rue de Rollingergrund, constituée suivant acte regu par Maitre Paul DECKER, notaire de résidence a

Echternach, en date du 13 février 1990, publi¢ au Mémorial C numéro 295 du 24 aout 1990, inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro B 33.046.

La séance est ouverte a 10.30 heures

sous la présidence de Monsieur Christian ASSINI,

Le Président désigne

comme secrétaire et scrutateur Monsieur André KARST,

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

.- Que I’ordre du jour de la présente assemblée est congu comme suit:

1.- Modification du second alinéa de 1’article 7 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

«Le conseil d’administration ne peut délibérer et statuer valablement que si au moins deux des membres sont présents
ou représentés, le mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, fax ou e-mail, étant admis.»

2.- Modification de la seconde phrase de I’article 8 pour Iui donner la teneur suivante:

«La société se trouve engagée soit par les signatures des administrateurs-délégués, soit par la signature collective des
deux administrateurs.»

3.- Divers.

IL.- Qu'il résulte d'une liste de présence que les DEUX CENT CINQUANTE (250) actions d'une valeur nominale de
CENT VINGT-HUIT EUROS (EUR 128,-) chacune, représentant 1’ intégralité du capital social de TRENTE DEUX MILLE
EUROS (EUR 32.000,-) sont diment présentes ou représentées a la présente assemblée; cette liste de présence ainsi que
les éventuelles procurations des actionnaires représentés, apres avoir €té signées par les membres du bureau, resteront
annexées au présent proces-verbal pour étre soumises avec lui a la formalité de 1’enregistrement.

II1.- Que I’intégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente assemblée il a pu étre fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de I’ordre du jour qui leur a ét¢ communiqué au préalable.

IV.- Que la présente assemblée, réunissant 1’intégralité du capital social, est en conséquence réguliérement constituée
et peut délibérer valablement sur les points figurant a I’ordre du jour.

L'assemblée, apres avoir approuvé 1’exposé de Monsieur le Président et, aprés s'étre reconnue réguliérement constituée,
a abordé I’ordre du jour et, apres en avoir délibéré, a pris a I’'unanimité des voix, la résolution suivante:

Premiere résolution

L'assemblée générale décide de modifier le second alinéa de 1’article 7 des statuts pour lui donner la teneur suivante:
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«Le conseil d’administration ne peut délibérer et statuer valablement que si au moins deux des membres sont présents
ou représentés, le mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, fax ou e-mail, étant admis.»

Le reste de I’article 7 reste inchangé.
Deuxiéme résolution

L'assemblée générale décide de modifier la seconde phrase de ’article 8 pour lui donner la teneur suivante:

«La société se trouve engagée soit par les signatures des administrateurs-délégués, soit par la signature collective de
deux administrateurs.»

Le reste de I’article 8 reste inchanggé.
Frais
Tous les frais et honoraires, quels qu'ils soient, dus en vertu des présentes sont a la charge de la société.

DONT ACTE, fait et passé a Esch-sur-Alzette, en 1’étude du notaire instrumentant, date qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentaire par noms, prénoms,
états et demeures, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent procés-verbal.

Signé: ASSINI, KARST, MOUTRIER.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 15/07/2015. Relation: EAC/2015/16654. Recu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur ff. (signé¢): HALSDOREF.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 20 juillet 2015.
Référence de publication: 2015122256/61.
(150131893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

APF Absolute Return Strategies Fund, Société Anonyme sous la forme d'une SICAYV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 198.573.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the thirteenth day of July.
Before Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

Bath and North East Somerset Council organised under the laws of the United Kingdom, having its registered office at
Floor 3 North, Keynsham Civic Center, Market Walk, Keynsham BS31 1FS,

represented byMs Mathilde Rousseau, professionally residing in Luxembourg pursuant to a proxy dated 6 July 2015.

The proxy given, signed "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain annexed to this
document to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which they act, have requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of a company:

Title I. Denomination, Registered office, Duration, Object

Art. 1. There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of shares of the Company
hereafter issued, a company in the form of a société anonyme qualifying as a société d'investissement a capital variable -
fonds d'investissement spécialisé under the name of "APF ABSOLUTE RETURN STRATEGIES FUND" (the "Compa-
ny").

Art. 2. The registered office of the Company is established in the City of [Luxembourg], Grand Duchy of Luxembourg.

Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
decision of the board of directors of the Company (the "Board"). Within the same borough, the registered office may be
transferred through simple resolution of the Board and, to the extent allowed by law, within the Grand Duchy of Luxem-
bourg.

In the event that the Board determines that extraordinary political, military, economic or social events have occurred or
are imminent which would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of
communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until
the complete cessation of these abnormal circumstances; such provisional measures shall have no effect on the nationality
of the Company, which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg company.
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Art. 3. The Company is established for an unlimited period. The Company may be dissolved by a resolution of the
shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation (the "Articles").

Art. 4. The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in transferable securities of any kind
and other permitted assets, including shares or units in other undertakings for collective investment, with the purpose of
spreading investment risks and affording its shareholders the results of the management of its portfolio.

The Company is subject to the provisions of the law of 13 February 2007 relating to specialised investment funds (the
"Law of 2007"), as amended, and may take any measures and carry out any operation which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purpose to the full extent permitted by the Law of 2007.

In addition and in accordance the law of 12 July 2013 on alternative investment fund managers, as may be amended
from time to time (the “Law of 2013”), the Company may not engage in any activity or undertake any actions (such as, but
not limited to, raising of capital from any investor other than the subscriber member) that would lead to the Company
qualifying as an alternative investment fund within the meaning of the Law of 2013 or under any other national imple-
mentation of Directive 2011/61/EU on alternative investment fund managers as may be relevant.

Title II. Share capital - Shares

Art. 5. The capital of the Company shall be represented by shares of no par value and shall at any time be equal to the
net assets of the Company as defined in Article 26 hereof.

The minimum capital of the Company shall be the minimum capital required by Luxembourg law and must be reached
within twelve months after the date on which the Company has been authorised as a specialised investment fund under the
Law of 2007.

The Board may, at any time, as it deems appropriate, decide to create one or more compartments or sub-funds within
the meaning of article 71 of the Law of 2007 (as may be amended), (each such compartment or sub-fund, a "Sub-Fund").
The shares to be issued in a Sub-Fund may, as the Board shall determine, be of one or more different classes (each such
class, a "Class"), the features, terms and conditions of which shall be established by the Board.

The Company constitutes a single legal entity, but the assets of each Sub-Fund shall be invested for the exclusive benefit
of the shareholders of the corresponding Sub-Fund and the assets of a specific Sub-Fund are solely accountable for the
liabilities, commitments and obligations of that Sub-Fund.

The Board may create each Sub-Fund for an unlimited or a limited period of time.

The proceeds from the issuance of shares of any Class within a Sub-Fund shall be invested pursuant to Article 14 hereof
in securities of any kind or other permitted assets corresponding to such geographical areas, industrial sectors or monetary
zones, or to such specific types of equity or debt securities or assets or with such other specific features, as the Board shall
from time to time determine in respect of the relevant Sub-Fund.

For the purpose of determining the capital of the Company, the net assets attributable to each Class of shares shall, if
not expressed in USD, be converted into USD and the capital shall be the total of the net assets of all the Classes.

The Board may decide to consolidate or split any Class of any Sub-Fund.

The Board may also submit the question of the consolidation of a Class or shares in a Class to a meeting of holders of
shares of such Class. Such meeting will resolve on the consolidation with a simple majority of the votes cast.

Art. 6. The Board may issue further partly or fully paid shares at any time, in accordance with the procedures and subject
to the terms and conditions determined by the Board and disclosed in the sales documents, without reserving to existing
shareholders preferential or pre-emptive rights to subscription of the shares to be issued. Unless otherwise decided by the
Board and disclosed in the sales documents, the issue price shall be based on the Net Asset Value for the relevant Class of
shares as determined in accordance with the provisions of Article 26 hereof plus a sales charge and any other charge, if
any, as the sales documents may provide.

Shares may only be subscribed by investors meeting the eligibility criteria disclosed in the sales documents ("Eligible
Investors").

The Board may delegate to any duly authorised directors of the Company (the "Directors") or officers of the Company
or to any duly authorised person, the duty of accepting subscriptions for delivering and receiving payment for such new
shares.

The Board is further authorised and instructed to determine the conditions of any such issue and to make any such issue
subject to payment at the time of issue of the shares.

The issue of shares shall be suspended if the calculation of the Net Asset Value is suspended pursuant to Article 27
hereof.

The Board may decide to issue shares against contribution in kind in accordance with Luxembourg law. In particular,
in such case, the assets contributed must be valued in a report issued by the Company's auditor, if and to the extent required
by Luxembourg law and regulations or required by the Board. Any costs incurred in connection with a contribution in kind
shall be borne by the relevant shareholder or by a third party, but will not be borne by the Company unless the Board
considers that the redemption in kind is in the interest of the Company or made to protect the interests of the Company.
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The Board may, at its discretion, delay the acceptance of any subscription application for shares until such time as the
Company has received sufficient evidence that the applicant qualifies as an Eligible Investor.

In addition to any liability under applicable law, each shareholder who does not qualify as an Eligible Investor, and who
holds shares in the Company, shall hold harmless and indemnify the Company, the Directors, the other shareholders of the
relevant Class and the Company’s agents for any damages, losses and expenses resulting from or connected to such holding
circumstances where the relevant shareholder had furnished misleading or untrue documentation or had made misleading
or untrue representations to wrongfully establish its status as an Eligible Investor or has failed to notify the Company of
its loss of such status.

Art. 7. All shares of the Company shall be issued in registered form.

Unless specifically requested by a shareholder, the Company will not issue share certificates and shareholders will
receive a confirmation of their shareholding instead. If a shareholder desires to obtain share certificates, correspondent
costs may be charged to such shareholder.

Any share certificate shall be signed by two Directors or by a Director and an officer duly authorised by the Board for
such purpose. Signatures of the Directors may be either manual, or printed, or by facsimile. The signature of the authorised
officer shall be manual. The Company may issue temporary share certificates in such form as the Board may from time to
time determine.

Shares shall be issued only upon acceptance of the subscription, and after receipt of the purchase price. The subscriber
will, without undue delay, upon acceptance of the subscription and receipt of the purchase price, receive title to the shares
purchased by him and upon application obtain delivery of definitive share certificates or a confirmation of his shareholding.

If share certificates are issued and if any shareholder can prove to the satisfaction of the Company that his share certificate
has been mislaid, mutilated or destroyed, then, at his request, a duplicate share certificate may be issued under such con-
ditions and guarantees, including a bond delivered by an insurance company but without restriction thereto, as the Company
may determine. At the issuance of the new share certificate, on which it shall be recorded that it is a duplicate, the original
share certificate in place of which the new one has been issued shall become void.

The Company may, at its election, charge the shareholder for the costs of a duplicate or of a new share certificate and
all reasonable expenses undergone by the Company in connection with the issuance and registration thereof, or in connection
with the annulment of the original share certificate.

Fractions of shares up to five decimal places will be issued if so decided by the Board. Such fractional shares shall not
be entitled to vote but shall be entitled to participate in the net assets and any distributions attributable to the relevant Class
of shares on a pro rata basis.

A register of shares (the "Register") shall be kept by a person responsible for the maintenance of the Register appointed
by the Board, and such Register shall contain the name of each owner of shares, his residence or elected domicile as indicated
to the Company, the number and Class of shares held, the amount paid in on the shares, and the bank wiring details of the
shareholder.

The inscription of the shareholder's name in the Register evidences his right of ownership of such registered shares.

Shareholders shall provide the Company with an address to which all notices and announcements may be sent. Such
address will also be entered into the Register. Shareholders may, at any time, change their address as entered into the
Register by means of a written notification to the Company from time to time.

The Company recognizes only one single owner per share. If one or more shares are jointly owned or if the ownership
of such share(s) is disputed, all persons claiming a right to such share(s) have to appoint one single person to represent
such share(s) towards the Company. The failure to appoint such person implies a suspension of all rights attached to such
share(s).

Art. 8. The Board, in its sole discretion, may accept in writing and enter in the Register a transfer on the basis of any
appropriate document(s) and acceptable to the Board recording the transfer between the transferor and the transferee.
Transfers of shares are conditional upon (i) the proposed transferee qualifying as an Eligible Investor, (ii) a sufficient
advance notice is provided in order to ensure compliance with applicable law (including but not limited to ensuring that
transfer does not result in the Company qualifying as an alternative investment fund within the meaning of the Law of
2013) and (iii) the Board has approved such transfer in writing. Transfers of shares shall be effected by inscription of the
transfer in the Register upon delivery to the Company of a completed transfer form together with such other documentation
as the Company may require. The Board may withhold consent to any transfer in its absolute discretion.

Art. 9. Restriction on ownership. The Board shall have the power to impose such restrictions as it may think necessary
for the purpose of ensuring that (i) no shares in the Company are acquired or held by (a) any person not qualifying as an
Eligible Investor, (b) any person in breach of the law or requirement of any country or governmental authority or (c) any
person in circumstances which in the opinion of the Board might result in the Company incurring any liability or taxation
or suffering any pecuniary disadvantage which the Company might not otherwise have incurred or suffered including a
requirement to register under any securities or investment or similar laws or requirements of any country or authority and
ii) the Company does not qualify as an alternative investment fund within the meaning of the Law 0f2013. More specifically,
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the Company may restrict or prevent the ownership of shares in the Company by any person, firm or corporate body, and
without limitation, by any "U.S. Person", as defined hereafter.

For such purposes the Company may:

a) decline to issue any share or to register any transfer of any share where it appears to it that such registration would
or might result in such share being directly or beneficially owned by a person, who is precluded from holding shares in the
Company;

b) at any time require any person whose name is entered in the Register to furnish it with any information, supported
by affidavit, which it may consider necessary for the purpose of determining whether or not beneficial ownership of such
shareholder's share rests or will rest in a person who is precluded from holding shares in the Company; and,

c) decline to accept the vote of any person who is precluded from holding shares in the Company at any meeting of
shareholders of the Company; and

d) where it appears to the Company that any person, who is precluded from holding shares or a certain proportion of
the shares in the Company or whom the Company reasonably believes to be precluded from holding shares in the Company,
either alone or in conjunction with any other person is beneficial owner of shares, (i) direct such shareholder to (a) transfer
his shares to a person qualified to own such shares, or (b) request the Company to redeem his shares, or (ii) compulsorily
redeem from any such shareholder all shares held by such shareholder in the following manner:

1) The Company shall serve a notice (hereinafter called the "redemption notice") upon the shareholder holding such
shares or appearing in the Register as the owner of the shares to be redeemed, specifying the shares to be redeemed as
aforesaid, the price to be paid for such shares, and the place at which the redemption price in respect of such share is payable.
Any such notice may be served upon such shareholder by posting the same in a prepaid registered envelope addressed to
such shareholder at his last address known to or appearing in the books of the Company. The said shareholder shall thereupon
forthwith be obliged to deliver to the Company the share certificate or certificates (if issued) representing the shares specified
in the redemption notice. Immediately after the close of business on the date specified in the redemption notice, such
shareholder shall cease to be a shareholder and the shares previously held or owned by him shall be cancelled;

2) The price at which the shares specified in any redemption notice shall be redeemed (herein called the "redemption
price") shall be an amount based on the Net Asset Value per share of shares in the Company of the relevant Class, determined
in accordance with Article 25 hereof; where it appears that, due to the situation of the shareholder, payment of the redemption
price by the Company, any of its agents and/or any other intermediary may result in either the Company, any of its agents
and/or any other intermediary to be liable to a foreign authority for the payment of taxes or other administrative charges,
the Company may further withhold or retain, or allow any of its agents and/or other intermediary to withhold or retain,
from the redemption price an amount reasonably considered necessary and sufficient to cover such potential liability until
such time that the shareholder provide the Company, any of its agents and/or any other intermediary with sufficient comfort
that their liability shall not be engaged, it being understood (i) that in some cases the amount so withheld or retained may
have to be paid to the relevant foreign authority, in which case such amount may no longer be claimed by the shareholder,
and (ii) that potential liability to be covered may extend to any damage that the Company, any of its agents and/or any other
intermediary may suffer as a result of their obligation to abide by confidentiality rules;

3) Payment of the redemption price will be made to the shareholder appearing as the owner thereof in the currency of
denomination for the relevant Class of shares and will be deposited by the Company with a bank in Luxembourg or
elsewhere (as specified in the redemption notice) for payment to such person but only, if a share certificate shall have been
issued, upon surrender of the share certificate or certificates representing the shares specified in such notice. Upon deposit
of such price as aforesaid no person interested in the shares specified in such redemption notice shall have any further
interest in such shares or any of them, or any claim against in the Company or its assets in respect thereof, except the right
of the shareholder appearing as the thereof owner to receive the price so deposited (without interest) from such bank as
aforesaid.

4) The exercise by the Company of the powers conferred by this Article shall not be questioned or invalidated in any
case, on the ground that there was insufficient evidence of ownership of shares by any person or that the true ownership
of any shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any redemption notice, provided that in such case
the said powers were exercised by the Company in good faith.

Whenever used in these Articles, the term "U.S. person" shall mean a U.S. person as defined in either Regulation S, as
amended from time to time, under the United States Securities Act of 1933, as amended (the "1933 Act") or in Rule 4.7 of
the U.S. Commodity Futures Trading Commission, as amended from time to time, under the U.S. Commodity Exchange
Act, as amended (the “CEA”) or as in any other regulation or act which shall come into force within the United States of
America and which shall in the future replace Regulation S or Rule 4.7 or which may further define the term “U.S. person”.

The Board may, from time to time, amend or clarify the aforesaid meaning.
Art. 10. Redemption of Shares. As is more specifically prescribed herein below, the Company has the power to redeem
its own shares at any time within the sole limitations set forth by law.

Any shareholder may at any time request the redemption of all or part of his shares by the Company under the terms,
conditions and limits set forth in the sales documents. Any redemption request must be filed by such shareholder in written
form, subject to the conditions set out in the sales documents of the Company, at the registered office of the Company or
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with any other person or entity appointed by the Company as its agent for redemption of shares, together with the delivery
of the certificate(s) for such shares in proper form (if issued).

Unless otherwise decided by the Board and disclosed in the sales documents, the redemption price shall be based on the
Net Asset Value for the relevant Class of shares as determined in accordance with the provisions of Article 26 hereof less
a redemption charge or such other charges, if any, as the sales documents may provide. This price may be rounded up or
down to the nearest decimal, as the Board may determine, and such rounding to accrue to the benefit of the Company, as
the case may be. From the redemption price there may further be deducted any deferred sales charge if such shares form
part of a Class in respect of which a deferred sales charge has been contemplated in the sales documents. The redemption
price per share shall be paid within a period as determined by the Board and disclosed in the sales documents provided that
the share certificates, if issued, and any requested documents have been received by the Company, subject to Article 27
hereof. If in exceptional circumstances the liquidity of the portfolio of assets maintained in respect of a given Sub-Fund is
not sufficient to enable the payment to be made within such a period, such payment shall be made as soon as reasonably
practicable thereafter but without interest.

The Board may determine the notice period, if any, required for lodging any redemption request of any specific Class
or Classes. The specific period for payment of the redemption proceeds of any Class of shares of the Company and any
applicable notice period as well as the circumstances of its application will be publicised in the sales documents relating
to the sale of such shares.

The Board may delegate to any Director or duly authorised officer of the Company or to any other duly authorised
person, the duty of accepting requests for redemption and effecting payment in relation thereto.

The Board may (subject to the principle of equal treatment of shareholders and the consent of the shareholder(s) con-
cerned) satisfy redemption requests in whole or in part in kind by allocating to the redeeming shareholders investments
from the portfolio in value equal to the Net Asset Value attributable to the shares to be redeemed as described in the sales
documents if the shareholder expressly agrees to a redemption in kind.

Such redemption will be subject, if and to the extent required by law or by the Board, to a special audit report by the
approved statutory auditor of the Company confirming the number, the denomination and the value of the assets which the
Board will have determined to be contributed in counterpart of the redeemed shares. This audit report will also confirm the
way of determining the value of the assets which will have to be identical to the procedure of determining the Net Asset
Value of the shares.

The specific costs for such redemptions in kind, in particular the costs of the special audit report, will have to be borne
by the shareholder requesting the redemption in kind or by a third party, but will not be borne by the Company unless the
Board considers that the redemption in kind is in the interest of the Company or made to protect the interests of the Company.

No shareholder may request conversion of whole or part of his shares of one Class of a Sub-Fund into shares of another
Class of that or another Sub-Fund at the respective Net Asset Values of the shares of the relevant Classes unless so disclosed
and specified in the sales documents, provided that the Board may impose such restrictions between Classes of shares as
disclosed in the sales documents as to, inter alia, frequency of conversion, and may make conversions subject to payment
of a charge as specified in the sales documents.

The conversion request may not be accepted unless any previous transaction involving the shares to be converted has
been fully settled by such shareholder.

If, on any Valuation Date, redemption requests relate to more than a certain level, as determined by the Board and
disclosed in the sales documentation, of the Net Asset Value of a specific Sub-Fund, the Board may decide that part or all
of such requests will be deferred for such period as the Board considers to be in the best interest of the Sub-Fund. Re-
demptions shall be limited with respect to all shareholders seeking to redeem shares as of a same day so that each such
shareholder shall have the same percentage of its redemption request honoured. On the next Valuation Date following such
deferral period, the balance of such redemption requests will be met in priority to later requests, subject to the same
limitations as above.

If a redemption would reduce the value of the holdings of a single shareholder of shares of one Sub-Fund or Class below
the minimum holding amount as the Board shall determine from time to time, then the Board may decide that this request
be treated as if such shareholder had requested the redemption of all his shares of such Sub-Fund or Class.

The Board may in its absolute discretion compulsory redeem or convert any holding with a value of less than the
minimum holding amount to be determined from time to time by the Board and to be published in the sales documents of
the Company. The Board shall give due notice to such shareholder of the Board's intention to make use of the foregoing
in order to permit such shareholder to increase his shareholding above such minimum holding amount.

In exceptional circumstances relating to difficulties in determining the Net Asset Value of the shares of certain Sub-
Funds, the treatment of redemption requests may be postponed and/or the issue and redemptions of shares suspended by
the Board.

Title III. Management and supervision

Art. 11. The Company shall be managed by a board of directors composed of not less than three members who need not
be shareholders of the Company.
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The Directors shall be elected by shareholders at a general meeting for a period ending at the next annual general meeting
and until their successors are elected and qualify, provided, however, that a Director may be removed with or without cause
and/or replaced at any time by resolution adopted by the shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a Director appointed by the general meeting of shareholders, because of death,
retirement or otherwise, the remaining Directors so appointed may elect, by majority vote, another person to fill such
vacancy until the next general meeting of shareholders.

Art. 12. The Board will choose from among its members a chairman, and may choose from among its members one or
more vice-chairmen. It shall also choose a secretary, who need not be a Director, who shall be responsible for keeping the
minutes of the meetings of the Board and of the shareholders. The Board may establish from time to time internal rules, as
deemed appropriate. The Board shall meet upon call by any two Directors, at the place indicated in the notice of meeting.

The chairman shall preside at all meetings of shareholders and of the Board, but in his absence the shareholders or the
Board may appoint any person as chairman pro tempore by the majority of the votes cast or of the Directors present at any
such meeting respectively.

Written notice of any meeting of the Board shall be given to all Directors at least 24 hours in advance of the hour set
for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances shall be set forth
in the notice of meeting. This notice may be waived by the consent in writing or by cable or telegram, telex, telefax or any
other electronic means capable of evidencing such waiver of each Director. Separate notice shall not be required for
individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the Board.

Any Director may act at any meeting of the Board by appointing in writing, telegram, telex, telefax or by any electronic
means capable of evidencing such appointment, another Director as his proxy. Any Director may also participate at any
meeting of the Board by video-conference or any other means of telecommunication permitting the identification of such
Director and a meeting of the Board may also be held by way of conference call or similar means of communication only.
Such means must allow the Director(s) to participate effectively at such meeting of the Board. The proceedings of the
meeting must be retransmitted continuously. Such meeting held at distance by way of such communication means shall be
deemed to have taken place at the registered office of the Company. Directors may also cast their vote in writing or by any
other electronic means capable of evidencing such vote.

The Directors may only act at duly convened meetings of the Board. Directors may not bind the Company by their
individual acts, except as specifically permitted by resolution of the Board

The Board can deliberate or act validly only if at least half of the Directors are present or represented by another Director
as proxy at a meeting of the Board. For the calculation of quorum and majority, the Directors participating at the Board by
video conference or by telecommunication means permitting their identification are deemed to be present. Decision shall
be taken by a majority of the votes of the Directors present or represented at such meeting. In the event that in any meeting
the number of votes for and against a resolution shall be equal, the chairman of the meeting shall have a casting vote in
any circumstances.

Resolutions of the Board may also be passed in the form of a written consent resolution in identical terms in the form
of one or several documents in writing signed by all the Directors or by telex, cable, telegram, telefax message or by other
means capable of evidencing such consent.

Art. 13. The minutes of any meeting of the Board shall be signed by the chairman, or in his absence, by the chairman
pro tempore who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by such
chairman, or by the secretary, or by two Directors.

Art. 14. The Board shall, based upon the principle of spreading of risks, determine the corporate and investment policy
and the course of conduct of the management and business affairs of the Company.

The Board shall also determine any restrictions which shall from time to time be applicable to the investments of the
Company.

The Board may, from time to time, appoint officers or agents of the Company, including a general manager, a secretary,
and any assistant general managers, assistant secretaries or other officers considered necessary for the operation and ma-
nagement of the Company. Any such appointment may be revoked at any time by the Board. Officers need not be Directors
or shareholders of the Company.

The officers and/or agents appointed, unless otherwise stipulated in the Articles, shall have the powers and duties given
to them by the Board.

The Board may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and its powers to carry
out acts in furtherance of the corporate policy and purpose, to physical persons or corporate entities which need not be
members of the Board.

The Board may appoint special committees, such as an investment committee and an advisory committee, as described
more fully in the sales documents, in order to conclude certain tasks and functions expressly delegated to such committee
(s). The Board may also appoint investment managers and investment advisors.
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Art. 15. The Company will be bound towards third parties by joint signature of any two Directors or by the joint or
single signature(s) of any other person(s) to whom such power has been delegated.

Art. 16. No contract or other transaction between the Company and any other company or entity shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the Directors or officers of the Company is interested in, or is a shareholder,
director, officer or employee of such other company or entity with which the Company shall contract or otherwise engage
in business. Such Directors or officers shall not by reasons of such affiliation with such other company or entity be prevented
from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

In the event that any Director or officer of the Company may have any personal interest in any transaction of the
Company, such Director or officer shall make known to the Board such personal interest and shall not consider or vote on
any such transaction, and such transaction, and such Director's or officer's interest therein, shall be reported to the next
succeeding meeting of shareholders. This paragraph shall not apply where the decision of the Board relates to current
operations entered into under normal conditions.

The term "personal interest", as used in this Article 16, shall not include any relationship with or interest in any matter,
position or transaction involving the Company or any subsidiary thereof, or such other company or entity as may from time
to time be determined by the Board at its discretion, provided that this personal interest is not considered as a conflicting
interest according to applicable laws and regulations.

Art. 17. Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been a director or officer of
the Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against any liability and against
all expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding in which he
becomes involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such director or officer and against amount
paid or incurred by him in the settlement thereof.

EEINT3 9 <

The words “claim”, “actions”, “suit”, or “proceeding”, shall apply to all claims, actions, suits or proceedings (civil,
criminal or other including appeals), actual or threatened, and the words “liability” and “expenses” shall include, without
limitation, attorney’s fees, costs, judgments, amounts paid in settlement, fines, penalties and other liabilities.

No indemnification shall be provided hereunder to a director or officer:

A.- against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misconduct, recklessness or gross
negligence of the duties involved in the conduct of his office;or

B.- with respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated in a court of competent jurisdiction not
have acted in good faith and in the reasonable belief that his action was in the best interests of the Company.

The right of indemnification herein provided may be insured against by policies maintained by the Company, shall be
severable, shall not affect any other rights to which any director or officer may now or hereafter be entitled, shall continue
as to a person who has ceased to be such director or officer and shall inure to the benefit of the heirs, executors and
administrators of such a person. Nothing contained herein shall affect any rights to indemnification to which corporate
personnel other than directors and officers may be entitled by contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and presentation of a defence to any claim, action, suit or proceeding of
the character described in this Article may be advanced by the Company, prior to final disposition thereof upon receipt of
any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he is not
entitled to indemnification under this Article.

Art. 18. Approved Statutory Auditor. The operations of the Company and its financial situation including in particular
its books shall be supervised by an approved statutory auditor ("réviseur d'entreprises agréé") who shall carry out the duties
prescribed by the Law of 2007. The approved statutory auditor shall be elected by a general meeting of shareholders until
the next annual general meeting of shareholders and until its successor is elected.

The approved statutory auditor in office may only be removed by the shareholders on serious grounds.
Title IV. General meeting

Art. 19. The general meeting of shareholders shall represent all the shareholders of the Company. It shall have the powers
to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Shareholders will meet upon call by the Board or upon the written request of shareholders representing at least one tenth
of the share capital of the Company. General meetings of shareholders shall be convened pursuant to a notice given by the
Board in accordance with Luxembourg law.

Art. 20. The annual general meeting of shareholders will be held in Luxembourg at the registered office of the Company
or at such other place indicated in the convening notice on the third Tuesday of the month of September at 4:00 p.m.
(Luxembourg time), and for the first time in 2016. If such a day is not a business day in Luxembourg, the meeting will be
held on the next following business day. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final
judgment of the Board, exceptional circumstances so require.

If permitted by and under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the annual general meeting of
shareholders may be held at a date, time or place other than those set forth in the preceding paragraph, that date, time or
place to be decided by the Board of Directors.
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Other meetings of shareholders may be held at such places and times as may be specified in the respective notices of
meeting.

If permitted and at the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the notice of any general meeting of
shareholders may provide that the quorum and the majority at this general meeting shall be determined according to the
shares issued and outstanding at a certain date and time preceding the general meeting (the "Record Date"), whereas the
right of a shareholder to attend a general meeting of shareholders and to exercise the voting rights attaching to his/its/her
shares shall be determined by reference to the shares held by this shareholder as at the Record Date. If all the shareholders
are present or represented at the general meeting of the shareholders and if they state that they have been informed of the
agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing another person, who need not be a share-
holder, as his proxy, in writing or by telefax or any other means of evidencing such proxy. Such proxy shall be deemed
valid, provided that it is not revoked, for any reconvened shareholders' meeting.

Except as otherwise required by law or as otherwise provided herein, resolutions at the meeting of shareholders duly
convened will be passed by a simple majority of votes cast. Votes cast shall not include votes in relation to shares in respect
of which the shareholders have not taken part in the vote or have abstained or have returned a blank or invalid vote.

The Board may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part in any meeting
of shareholders.

Art. 21. These Articles of Incorporation may be amended from time to time by a meeting of shareholders, subject to the
quorum and majority requirements provided by the laws of Luxembourg. Any amendment affecting the rights of the holders
of shares of any Sub-Fund or Class vis-a-vis those of any other Sub-Fund or Class shall be subject to the said quorum and
majority requirements in respect of each such relevant Sub-Fund or Class.

Art. 22. The minutes of the general meeting of shareholders shall be signed by the board of the meeting. Copies or
extracts of these minutes to be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by two Directors.

Title V. Accounting year, Allocation of profits

Art. 23. The accounting year of the Company shall begin on 1 April and shall end on 31 March of the next year. The
first accounting year of the Company shall begin at its incorporation and shall end on 31 March 2016.

Art. 24. Appropriation of profits. The general meeting of sharecholders, upon recommendation of the Board, shall de-
termine how the remainder of the annual net profits shall be disposed of and may (without ever exceeding the amounts
proposed by the Board) declare dividends from time to time.

Interim dividends may be distributed upon decision of the Board.

No distribution of dividends may be made if, as a result thereof, the capital of the Company falls below the minimum
prescribed by law.

Dividends can be declared and paid out of income, capital gains or capital.

A dividend declared but not paid on a share during five years cannot thereafter be claimed by the holder of such share,
shall be forfeited by the holder of such share, and shall revert to the Company.

No interest will be paid on dividends declared and unclaimed which are held by the Company on behalf of holders of
shares.

Title VI. Valuation - Determination of net asset value

Art. 25. Valuation Date/Frequency of calculation of net asset value per share. The net asset value of shares shall, be
determined by the Company, under the responsibility of the Board, from time to time, but in no instance less than once per
year, as the Board by regulation may direct (every such day or time for determination of net asset value being referred to
herein as a "Valuation Date").

Art. 26. Determination of net asset value per share. The net asset value of shares of each Class with each Sub-Fund (the
"Net Asset Value") shall be expressed in the reference currency of the relevant Class (and/or in such other currencies as
the Board shall from time to time determine) as a per share figure and shall be determined as of any Valuation Date by
dividing the net assets of the Company attributable to the relevant Class, being the value of the assets of the Company
attributable to such Class less the liabilities attributable to such Class, on any such Valuation Date, by the number of shares
of the relevant Class then outstanding, adjusted by any dealing charges, fiscal charges or other charges as disclosed in the
sales documents which the Board considers appropriate to take into account, in accordance with the rules set forth below
in accordance with the rules set forth below.

The Net Asset Value will be determined according to Title VI. Any rules on the determination of the Net Asset Value
can only be amended with the prior written approval of the shareholders.

The Net Asset Value per share may be calculated up to five decimal places.

If, since the time of determination of the Net Asset Value on the relevant Valuation Date, there has been a material
change in the valuations of the investments attributable to the relevant Sub-Fund, the Company may, in order to safeguard
the interests of the shareholders and of the Company, cancel the first valuation and carry out a second valuation.
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I. The assets of the Company shall include (without limitation):
1) all cash on hand or on deposit, including any interest accrued thereon;
2) all bills and demand notes payable and accounts receivable (including proceeds of securities sold but not delivered);

3) all bonds, time notes, certificates of deposit, shares, stock, debentures, debenture stocks, subscription rights, warrants,
options and other securities, financial instruments and similar assets owned or contracted for by the Company;

4) all stock dividends, cash dividends and cash distributions receivable by the Company to the extent information thereon
is reasonably available to the Company;

5) all interest accrued on any interest-bearing assets owned by the Company except to the extent that the same is included
or reflected in the principal amount of such asset;

6) the preliminary expenses of the Company, including the cost of issuing and distributing shares of the Company,
insofar as the same have not been written off;

7) the liquidating value of all futures and forward contracts and all call and put options the Company has an open position
in;

8) all other assets of any kind and nature including expenses paid in advance.

For the purpose of the determination of the Net Asset Value, the value of the assets shall be determined as follows:

a) The value of any cash in hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable, prepaid expenses, cash
dividends and interest declared or accrued as aforesaid and not yet received shall be deemed to be the full amount thereof,
unless in any case the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value thereof shall be arrived at after
making such discount as the Board may consider appropriate in such case to reflect the true value thereof.

b) The value of any securities, money market instruments and derivative instruments will be determined on the basis of
the last available price on the stock exchange or any other regulated market on which these securities, money market
instruments or derivative instruments are traded or admitted for trading unless otherwise mentioned in the sales documen-
tation. Where such securities, money market instruments or derivative instruments are quoted or dealt in one or by more
than one stock exchange or any other regulated market, the Board shall make regulations for the order of priority in which
stock exchanges or other regulated markets shall be used for the provision of prices of securities, money market or derivative
instruments.

¢) Securities, money market instruments, derivative instruments which are not traded or admitted on any official stock
exchange or any regulated market will be valued at the last reported "bid" price (in case of a security or asset held long)
and the last reported "asked" price (in the case of a security sold short) on the relevant Valuation Day or, if no such prices
were quoted on such date, on the most immediate prior date on which such prices were quoted.

d) Swaps contracts will be valued at the market value fixed in good faith by the Board and according to generally accepted
valuation rules that can be verified by auditors. Asset based swap contracts will be valued by reference to the market value
of the underlying assets. Cash flow based swap contracts will be valued by reference to the net present value of the
underlying future cash flows.

e) Each share or unit in an open-ended investment fund will be valued at the last available net asset value (or bid price
for dual priced investment funds) whether estimated or final, which is computed for such unit or shares on the same
Valuation Date, failing which, it shall be the last net asset value (or bid price for dual priced investment funds) computed
prior to the Valuation Date on which the Net Asset Value of the Shares in the Company is determined.

f) In respect of shares or units of an investment fund held by the Company, for which issues and redemptions are restricted
and a secondary market trading is effected between dealers who, as main market makers, offer prices in response to market
conditions, the Board may decide to value such shares or units in line with the prices so established.

g) If, since the day on which the latest net asset value was calculated, events have occurred which may have resulted in
a material change of the net asset value of shares or units in other investment funds held by the Company, the value of such
shares or units may be adjusted in order to reflect, in the reasonable opinion of Board, such change of value.

h) The value of any security which is dealt principally on a market made among professional dealers and institutional
investors shall be determined by reference to the last available price.

i) If any of the aforesaid valuation principles do not reflect the valuation method commonly used in specific markets or
if any such valuation principles do not seem accurate for the purpose of determining the value of the Company assets, the
Board may fix different valuation principles in good faith and in accordance with generally accepted valuation principles
and procedures.

j) Any assets or liabilities in currencies other than the reference currency of the Sub-Funds will be converted using the
relevant spot rate quoted by a bank or other first class financial institution.

k) In circumstances where the interests of the Company or its shareholders so justify, the Board may take any appropriate
measures, such as applying a fair value pricing methodology to adjust the value of the Company's assets.

For the avoidance of doubt, the provisions of this Article 26 are rules for determining Net Asset Value per Share and
are not intended to affect the treatment for accounting or legal purposes of the assets and liabilities of the Company or any
securities issued by the Company.

II. The liabilities of the Company shall include (without limitation):
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1) all loans, bills and accounts payable;
2) all accrued interest on loans of the Company (including accrued fees for commitment for such loans);

3) all accrued or payable fees and expenses (including administrative expenses, management fees, including incentive
fees, custodian fees, central administrative agent’s and registrar and transfer agent’s fees);

4) all known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payments of money or
property, including the amount of any unpaid dividends declared by the Company;

5) an appropriate provision for future taxes based on capital and income to the Valuation Date, as determined from time
to time by the Company, and other reserves (if any) authorized and approved by the Board, as well as such amount (if any)
as the Board may consider to be an appropriate allowance in respect of any contingent liabilities of the Company;

6) all other liabilities of the Company of whatsoever kind and nature reflected in accordance with generally accepted
accounting principles. In determining the amount of such liabilities the Company shall take into account all expenses
payable by the Company which shall comprise but not be limited to fees payable to its investment managers/advisers,
including management fees and performance fees, if any, fees charged by Trading Advisers, fees and expenses payable to
its custodian and its correspondents, domiciliary and corporate agent, administrative agent, depositary bank, the registrar
and transfer agent, listing agent, any paying agent, any distributor, any permanent representatives in places of registration,
as well as any other agent employed by the Company, fees and expenses for legal, accounting and auditing services, fees
and expenses of the Board, remuneration to members of the Board, costs of insurance, including a reasonably allocated
portion of the premiums for any directors’ and officers’, or errors and omissions, coverage purchased by investment ma-
nagers/advisers that would offset some portion of the Company’s indemnity obligations, any fees and expenses involved
in registering and maintaining the registration of the Company with any government agencies or stock exchanges in the
Grand Duchy of Luxembourg and in any other country, expenses related to the maintenance of the Company’s registered
office and other similar expenses related to the Company, extraordinary expenses, corporate licensing, regulatory expenses
(including filing fees and expenses incurred in connection with regulatory filings related to the Company), reporting and
publishing expenses, including the cost of preparing, printing, advertising and distributing prospectuses, explanatory me-
moranda, periodical reports or registration statements, expenses incurred in connection with the offering and sale of the
shares, the cost of printing share certificates, if any, and the costs of any reports to the shareholders, expenses incurred in
determining the Company’s net asset value, the costs of convening and holding shareholders’ meetings, all taxes, duties,
governmental and similar charges, and all other operating expenses, including the costs of buying and selling assets,
investment expenses (e.g., expenses related to the investment of the Company’s assets, such as brokerage commissions,
expenses relating to short sales, clearing and settlement charges, custodial fees, bank service fees and interest expenses),
currency hedging costs and expenses, investment-related travel expenses, professional fees (including, without limitation,
expenses of consultants and experts) relating to investments, research related expenses including independent research
reports or publications, software and quotation services, the costs of publishing the issue and redemption prices, if appli-
cable, interest, bank charges, currency conversion costs and brokerage, postage, telephone and telex. The Company may
calculate administrative and other expenses of a regular or recurring nature based on an estimated amount ratably for yearly
or other periods, and may accrue the same in equal proportions over any such period.

III. The Company will establish a separate pool of assets and liabilities in respect of each Sub-Fund and the assets and
liabilities shall be allocated in the following manner:

(a) if a Sub-Fund issues shares of two or more Classes, the assets attributable to such Classes shall be invested in common
pursuant to the specific investment objective, policy and restrictions of the Sub-Fund concerned,

(b) within any Sub-Fund, the Board may determine to issue Classes subject to different terms and conditions, including,
without limitation, Classes subject to (i) a specific distribution policy entitling the holders thereof to dividends or no
distributions, (ii) specific subscription and redemption charges, (iii) a specific fee structure and/or (iv) other distinct features;

(c) the net proceeds from the issue of shares of a Class are to be applied in the books of the Company to that Class of
shares and the assets and liabilities and income and expenditure attributable thereto are applied to such Class of shares
subject to the provisions set forth below;

(d) where any income or asset is derived from another asset, such income or asset is applied in the books of the Company
to the same Sub-Fund or Class as the asset from which it was derived and on each revaluation of an asset, the increase or
diminution in value is applied to the relevant Sub-Fund or Class;

(e) where the Company incurs a liability which relates to any asset of a particular Sub-Fund or Class or to any action
taken in connection with an asset of a particular Sub-Fund or Class, such liability is allocated to the relevant Sub-Fund or
Class;

(f) if any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular Sub-Fund or Class,
such asset or liability will be allocated to all the Sub-Funds or Classes pro rata to their respective net asset values, or in
such other manner as the Board, acting in good faith, may decide; and

(g) upon the payment of distributions to the holders of any Class of shares, the Net Asset Value of such Class shall be
reduced by the amount of such distributions.

All valuation regulations and determinations shall be interpreted and made in accordance with generally accepted ac-
counting principles.
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IV. For the purpose of this Article:

1) shares of the Company to be redeemed under Article 10 shall be treated as existing and taken into account until
immediately after the time specified by the Board on the Valuation Date on which such valuation is made and from such
time and until paid by the Company the price therefore shall be deemed to be a liability of the Company;

2) shares for which subscription has been accepted by the Company shall be treated as being in issuance as from the
time specified by the Board on the Valuation Date on which such valuation is made (or such other time as disclosed in the
sales documents) and from such time and until received by the Company the price therefore shall be deemed to be a debt
due to the Company;

3) all investments, cash balances and other assets expressed in currencies other than the reference currency of the relevant
Sub-Fund shall be valued after taking into account the market rate or rates of exchange in force at the date and time for
determination of the net asset value of shares and

provided however, that if the exact value or nature of such consideration or such asset is not known on such Valuation
Date, then its value shall be estimated by the Company.

Art. 27. Temporary suspension of calculation of Net Asset Value per share and of issue of shares

The Company may temporarily suspend the calculation of the Net Asset Value of one or more Classes and in consequence
the issue and redemption of shares of such Class(es):

(a) during any period when any one of the stock exchanges or other principal markets on which a substantial portion of
the assets of the Company attributable to such Sub-Fund(s), from time to time, is quoted or dealt in is closed or during
which dealings therein are restricted or suspended provided that such restriction or suspension affects the valuation of the
investments of the Company attributable to such Sub-Fund(s) quoted thereon; or

(b) during any period when, as a result of political, economic, military or monetary events or any circumstances outside
the control, responsibility and power of the Board, or the existence of any state of affairs which constitutes an emergency
in the opinion of the Board, disposal or valuation of the assets held by the Company attributable to such Sub-Fund is not
reasonably practicable without this being seriously detrimental to the interests of shareholders, or if in the opinion of the
Board, the issue and, if applicable, redemption prices cannot fairly be calculated; or

(c) during any breakdown in the means of communication or computation normally employed in determining the price
or value of any of the investments of the Company attributable to such Sub-Fund(s) or the current prices or values on any
stock exchanges or other markets in respect of the assets attributable to such Sub-Fund(s); or

(d) during any period when the Company is unable to repatriate funds for the purpose of making payments on the
redemption of shares of such Sub-Fund(s) or during which any transfer of funds involved in the realisation or acquisition
of investments or payments due on redemption of shares of the Company cannot, in the opinion of the Board, be effected
at normal rates of exchange; or

(e) during any period when in the opinion of the Board there exist unusual circumstances where it would be impracticable
or unfair towards the shareholders to continue dealing with shares of the Company, a Sub-Fund or a Class or any other
circumstance or circumstances where a failure to do so might result in the shareholders of the Company, a Sub-Fund or a
Class of shares incurring any liability to taxation or suffering other pecuniary disadvantages or other detriment which the
shareholders of the Company, a Sub-Fund or a Class of shares might not otherwise have suffered; or

(f) if the Company, a Sub-Fund or a Class of shares is being or may be wound-up, on or following the date on which
such decision is taken by the Board or notice is given to shareholders of a general meeting of shareholders at which a
resolution to wind-up the Company, a Sub-Fund or a Class of shares is to be proposed; or

(g) in the case of a merger of the Company or a Sub-Fund, if the Board deems this to be necessary and in the best interest
of shareholders; or

(h) in the case a substantial portion of the assets of a Class are invested in undertakings for collective investment and
such undertakings for collective investment have suspended the determination of their net asset value; or

(i) when for any other reason, the prices of any investments owned by the Company attributable to such Sub-Fund cannot
be promptly or accurately ascertained.

Notice of the beginning and of the end of any period of suspension shall be given by the Company to all the shareholders
having made an application for subscription or redemption of shares for which the calculation of the Net Asset Value has
been suspended.

Any application for subscription or redemption of shares is irrevocable except in case of suspension of the calculation
of the Net Asset Value of the relevant Sub-Fund or Class, in which case shareholders may give notice that they wish to
withdraw their application. If no such notice is received by the Company prior to the lifting of the period of suspension,
such application will be dealt with on the first applicable Valuation Date following the end of the period of suspension.

Title VII. Dissolution, Liquidation

Art. 28. In the event of a dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one liquidator (if a legal entity)
or one or more liquidators, if physical persons, named by the general meeting of shareholders resolving to dissolve the
Company and which shall determine their powers and their remuneration. The net proceeds of liquidation corresponding
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to each Class shall be distributed by the liquidator(s) to the holders of shares to each class in proportion of their holding of
shares in such class. The net proceeds may be distributed in kind to the holders of shares.

Art. 29. Merger of sub-funds or classes of shares. In the event that for any reason the value of the net assets in any Sub-
Fund or Class of shares has decreased to or has not reached an amount determined by the Board to be the minimum level
for such Sub-Fund or Class of shares to be operated in an economically efficient manner, or if a change in the economic,
monetary or political situation relating to the Sub-Fund or Class of shares concerned would have material adverse conse-
quences on the investments of that Sub-Fund or Class of shares or in order to proceed to an economic rationalization, the
Board may decide to compulsorily redeem all the shares issued in such Sub-Fund or Class of shares at their Net Asset Value
(taking into account actual realisation prices of investments and realization expenses), calculated on the Valuation Date at
which such decision shall take effect. The Company shall publish a notice to the holders of shares concerned by the
compulsory redemption prior to the effective date for such redemption, which will indicate the reasons for, and the procedure
of, the redemption operations. Unless it is otherwise decided in the interests of, or to keep equal treatment between, the
shareholders, the shareholders of the Sub-Fund or Class of shares concerned may continue to request redemption (if ap-
propriate) of their shares free of charge (but taking into account actual realisation prices of investments and realization
expenses) prior to the date effective for the compulsory redemption. Assets which may not be distributed to their benefi-
ciaries upon the implementation of the redemption will be deposited in escrow with the Caisse de Consignation in
Luxembourg for the benefit of their beneficiary.

Under the same circumstances as provided in the first paragraph of this Article, the Board may decide to allocate the
assets of any Sub-Fund to those of another existing Sub-Fund within the Company or to another undertaking for collective
investment or to another sub-fund within such other undertaking for collective investment (the "New Sub-Fund") and to
redesignate the shares of the Sub-Fund concerned as shares of the New Sub-Fund (following a split or consolidation, if
necessary, and the payment of the amount corresponding to any fractional entitlement to shareholders). Such decision will
be published in the same manner as described in the first paragraph of this section (and, in addition, the publication will
contain information in relation to the New Sub-Fund), one month before the date on which the amalgamation becomes
effective in order to enable shareholders to request redemption of their shares, free of charge, during such period. After
such period, the decision commits the entirety of shareholders who have not used this possibility, provided however that,
if the amalgamation is to be implemented with a Luxembourg undertaking for collective investment of the contractual type
("fonds commun de placement") or a non EEA based undertaking for collective investment, such decision shall be binding
only on the shareholders who are in favour of such amalgamation.

Notwithstanding the powers conferred to the Board by the preceding paragraphs, a general meeting of shareholders of
any Sub-Fund or Class may redeem all the shares of such Sub-Fund or Class and refund to the shareholders the Net Asset
Value of their shares (taking into account actual realisation prices of investments and realisation expenses) determined as
at the Valuation Date at which such decision shall take effect. There shall be no quorum requirements for such a general
meeting of shareholders at which resolutions shall be adopted by simple majority of votes cast.

Title XVII. General provisions

Art. 30. All matters not governed by these Articles are to be determined in accordance with the law of 10 th August 1915
on commercial companies as amended and the Law of 2007.

Subscription and payment

The subscribers have subscribed for the number of shares and have paid in cash the amounts as mentioned hereafter:
Subscribed  number

Shareholder capital of shares
Bath and North East Somerset Council . . ......... ... ... . . . . . . .. 50 000 USD 50
TOT AL . . o 50 000 USD 50

Proof of all such payments has been given to the undersigned notary.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately EUR 3,000.-

Statements

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26, 26-3 and 26-5 of the law of August tenth,
nineteen hundred and fifteen on commercial companies have been observed.

Extraordinary general meeting of shareholders

The above named person, representing the entire subscribed has immediately proceeded to an extraordinary general
meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote.
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First resolution

The following persons are appointed directors of the Company for a term expiring at the date of the next annual general
meeting:

Name Title Profesionnally residing
John Anderson Chairman of the Board 270 Park Avenue, 25 ! Floor New York, New York, 10017 U.S.A.
Richard Ruffer Director 275 Madison Avenue, Suite 1614 New York, NY 10016
United States of America
Christophe Laguerre ~ Director 115, rue du Kiem, L-8030 Strassen, Grand-Duchy of Luxembourg
Second resolution

The following have been appointed approved statutory auditor (réviseur d’entreprises agréé) for a term expiring at the
date of the next annual general meeting:

PricewaterhouseCoopers, Société coopérative, 2, rue Gerhard Mercator, B.P. 1443 L-1014 Luxembourg

Third resolution

The registered office of the Company is fixed at 49, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English.

The document having been read to the appearing person, known to the notary by their surnames, Christian names, civil
status and residences, said person appearing signed together with us, the notary, this original deed.

Signé: M. ROUSSEAU et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 13 juillet 2015. Relation: 1ILAC/2015/21904. Recu soixante-quinze euros
(75.- EUR).
Le Receveur (signé): P. MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 20 juillet 2015.
Référence de publication: 2015121766/689.
(150131597) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Crendal Finance S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 39.795.

Extrait des décisions prises par l'assemblée genérale ordinaire en date du 04 avril 2015

1. Démission de Monsieur Cornelius Martin BECHTEL, de son poste d'administrateur et administrateur délégué avec
effet au 04 avril 2015.

2. Nomination de Monsieur Roberto CHIAPPALONE, administrateur de sociétés, né le 15 mai 1978 a Metz, France et
résidant professionnellement a 5 Avenue Gaston Diderich L-1420 Luxembourg, avec effet au 04 avril 2015 et ce jusqu'a
l'assemblée générale statutaire de 2019

3. Le mandat d'administrateur de Monsieur Gérard MATHEIS, né a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), le 4
décembre 1962, demeurant professionnellement a L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich, a été renouvelé jusqu'a
l'issue de I'assemblée générale statutaire de 2019, avec effet au 04 avril 2015.

4. Le mandat d'administrateur de Monsieur Fabio GAGGINI, né a Gentilino (Suisse), le 6 mars 1956, demeurant pro-
fessionnellement a CH-6901 Lugano (Suisse), 10 Via Somaini, a été renouvelé jusqu'a l'issue de 1'assemblée générale
statutaire de 2019, et ce avec effet au 04 avril 2015.

5. Le mandat de commissaire aux comptes de la société a responsabilité limitée INTERAUDIT S.ar.l., R.C.S. Luxem-
bourg B 29501, avec siége social a L-1511 Luxembourg, 119, Avenue de la Faiencerie a été renouvelé jusqu'a l'issue de
l'assemblée générale statutaire de 2019, et ce avec effet au 04 avril 2015.

Luxembourg, le 21 juillet 2015.
Pour avis sincere et conforme
Pour CRENDAL FINANCE S.A.
United International Management S.A.
Référence de publication: 2015121927/26.
(150131534) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



LEG! TION
116352

LUXEMBOURG

Cargill International Luxembourg 14 S.a r.1., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.511.182,00.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 161.282.

La Société a été constituée suivant acte regu par Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-
Duché de Luxembourg, en date du 25 mai 2011, publi¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 1934
du 23 aotit 2011.

Les comptes annuels au 31 mai 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Cargill International Luxembourg 14 S.ar.l.
Référence de publication: 2015120921/13.
(150130609) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Agence Gaasch S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Sie¢ge social: L-2343 Luxembourg, 25, rue des Pommiers.
R.C.S. Luxembourg B 194.986.

L'an deux mille quinze, le neuf juillet
Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette,

A comparu:

Monsieur Alain FLESCH né le 13 décembre 1971 a Dudelange, demeurant a L-2343 Luxembourg, 25, Rue des Pom-
miers.

ici représenté par Monsieur Anthony THILLMANY, employé, demeurant professionnellement a Esch-sur-Alzette.
en vertu d'une procuration lui donnée sous seing priveé.

Laquelle procuration aprés avoir été signée "ne varietur" par le comparant agissant en sa dite qualité et le notaire
instrumentant demeurera annexée aux présentes pour étre soumis ensemble aux formalités de 1'enregistrement.

Lequel comparant, diiment représenté, déclare qu'il est le seul et unique associé de la société a responsabilité limitée
"AGENCE GAASCH S.ar.l.", établie et ayant son siége social a L-2343 Luxembourg, 25, Rue des Pommiers, constituée
suivant acte regu par le notaire instrumentaire en date du 2 mars 2015, publié¢ au Mémorial C numéro 993 du 15 avril 2015,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro B 194.986.

Ensuite le comparant, représentant 'intégralité du capital social et se considérant comme diiment convoqué a la présente
assemblée, a pris la résolution suivante:

Résolution unique

L'associé unique décide de redresser la formulation de I'objet social de la société, de sorte que I'article 5 des statuts aura
désormais la teneur suivante:

“ Art. 5. La société a pour objet I’exploitation d’une agence d’assurances par I’intermédiaire de personnes physiques
diiment agréées.

Elle pourra, d'une fagon générale, faire tous actes, transactions ou opérations commerciales, industrielles, financiéres,
mobiliéres et immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement a son objet social ou qui seraient de nature a en
faciliter ou développer la réalisation.”

Plus rien d'autre ne se trouvant a l'ordre du jour, le comparant és-qualité qu'il agit a déclaré close la présente assemblée.

DONT ACTE, fait et passé a Esch-sur-Alzette, en 1'étude du notaire instrumentant, date qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant agissant en ses dites qualités, connu du notaire par nom,
prénom usuel, état et demeure, il a signé le présent acte avec le notaire.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 10/07/2015. Relation: EAC/2015/16269. Regu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur [f. (signé): HALSDOREF.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 17 juillet 2015.
Référence de publication: 2015120817/39.
(150130959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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