LEG! TION

116065

LUXEMBOURG

MEMORIAL

Journal Officiel
du Grand-Duché de
Luxembourg

MEMORIAL

Amtsblatt
des Grolherzogtums
Luxemburg

RECUEIL DES SOCIETES ET ASSOCIATIONS

Le présent recueil contient les publications prévues par la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales
et par la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif.

C — N° 2419 8 septembre 2015
SOMMAIRE
aeris CAPITAL SunnaS.arl. ............. 116069 German Ground Lease Finance II S.A....... 116066
A+IB.E.D.Sarl ...... ..ttt 116110 H-Worldwide SICAV . ...... ...t 116075
Alpha Diamond S.A. ..................... 116069 ILP Acquisitions S.ar.ll. .................. 116071
Apharmaluxco ..........ciiiiiiiieannn 116112 Immo Teb SA ... ...ttt iiiiiiiennnnnn 116066
BarlettaS.A. ........ ... it 116112 JB AvenirS.ar.d. ....... ... . i, 116066
BRJackS.aard...... ottt 116066 Kieger (Luxembourg) SA ................. 116071
Cabbi Holding S.ar.ll. .................... 116072 KKR Retail Partners Capco S.ar.l. ......... 116067
Cabbi Holding S.ar.l. ........... ..., 116072 KKR Retail Partners (Luxembourg) S.a r.l.
CCI Foreign Holdings, S.ar.l. ............. T1607T e e ceeeeeeeeeeeeneeeeecnassanansanannns 116067
Ceheca S.A. .. ittt ittt 116070 KKR Retail Partners Topco S.arl. ......... 116111
Centre Logistique de Bettembourg ......... 116070 Koch Chemical Technology GP S.ar.l. & Part-
Cepia International S.arll. ................ 116072 MersSCS ......oiiiiiiiiiiiat 116071
CrYX ScAu ettt eaennnn. 116072 Krystalux S.A. ..oovniniininiienn.e. 116067
Cetp I Expereo SATL «ooeeeeennnnnnn... 116070 LaSalle French Investments ............... 116112
CFL intermodal . ...t eeeneeennennnnn 116070 Neo GalileoS.ar.ll. ..........0iiiiennn.. 116111
CHG OVERSEAS Luxembourg Branch ....116072 niuVitis-Estate S.ar.ll. .................... 116112
Cipriani Hotels International S.A. .......... 116069 Northern & Shell Luxembourg Sarl ........ 116112
CODBOULUX « o e eeeeoee e e i, 116069 Stockwell Investissement S.A. ............. 116090
Corelli S.A Tl o e oo e e e e 116070 Travelport Corporate Finance (Luxembourg)
Corestate Investments 1 Sarl .............. 116069 SA """""""" ot 116094
CQS Finance S.A. ..vneesrneneneennnnns. 116073 United Brands International .............. 116067
Data Trust Holding S.A ............... ... 116075 Uranus Finance S.A. .........coovenenn.n. 116068
Duchy Investments S.A Il «..vnnennnnn... 116067 V-Chain ........ccciiiiiiiieiiiiiiieeennns 116068
Encore Luxembourg Mexico S.ar.l. ........ 116080 VVGSA. ceniiiiiiiiiiiiiiieeeee 116068
Winter Co2S.arld. ......... ... il 116068

Financiére Media S.A. .........ciiiitenn. 116066



C. RAL

LEG! TION
116066

LUXEMBOURG
JB Avenir S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1221 Luxembourg, 251, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 184.346.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015120328/9.

(150129910) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Financiére Media S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-2240 Luxembourg, 29, rue Notre Dame.
R.C.S. Luxembourg B 173.531.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015120157/10.
(150130042) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Immo Teb SA, Société Anonyme.
Siége social: L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg B 107.011.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Internationale SA
Référence de publication: 2015120299/10.
(150129543) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

BR Jack S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 114.137.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Joel Davidson
Gérant

Référence de publication: 2015120903/11.
(150131241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

German Ground Lease Finance II S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 121.659.

- Mons. David Moscato, résident professionnellement au 2, Boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, est
nommé administrateur de la société, en remplacement l'administrateur démissionnaire, Mons. Daniel Bley, avec effet au
17 juin 2015.

- Le nouveau mandat de Mons. David Moscato prendra fin lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2016.
Luxembourg, le 24 juin 2015.

Signatures
Un mandataire

Référence de publication: 2015121171/14.
(150130889) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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LUXEMBOURG
Krystalux S.A., Société Anonyme.
Sicge social: L-5532 Remich, 8, rue Enz.
R.C.S. Luxembourg B 86.773.

Les comptes annuels clos au 31 décembre 2013 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015120362/9.

(150129645) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

KKR Retail Partners (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.
R.C.S. Luxembourg B 176.285.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015120357/10.
(150129434) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

KKR Retail Partners Capco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.
R.C.S. Luxembourg B 176.405.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015120358/10.
(150129436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Duchy Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 109.282.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15/07/2015.
Jorge Lozano / Jacob Mudde
Manager / Manager
Référence de publication: 2015121019/12.
(150130440) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

United Brands International, Société Anonyme.
Sic¢ge social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.
R.C.S. Luxembourg B 82.148.

Extrait du conseil d'administration du 8 mai 2015

Le conseil décide:
- de renouveler le mandat de président du conseil d'administration de Monsieur Joeri STEEMAN (résidant profession-
nellement au 24, rue Saint Mathieu L-2138 Luxembourg).

Pour extrait sincére et conforme
Le conseil d'administration

Référence de publication: 2015121651/13.
(150130202) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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LUXEMBOURG
Uranus Finance S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 3.137.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015121653/10.
(150130416) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

V-Chain, Société Anonyme.
Si¢ge social: L-8287 Kehlen, 22, Zone Industrielle.
R.C.S. Luxembourg B 183.929.

Le Bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015121655/10.
(150130584) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Winter Co 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 80.000,00.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 176.623.

La Société a été constituée a Luxembourg suivant acte regu par Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a
Luxembourg, en date du 5 avril 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 1334 du 6 juin 2013.

Les comptes annuels de la Société au 31 décembre 2014 ont ét€¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Winter Co 2 S.ar.l.
Signature

Référence de publication: 2015121673/14.

(150131072) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

VVG S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1212 Luxembourg, 3, rue des Bains.
R.C.S. Luxembourg B 174.042.

Extrait du procés-verbal de l'assemblée générale annuelle de l'actionnaire unique tenue le 30 juin 2015 a 10.00 heures au
siege de la société

Reésolution

Les mandats de I'administrateur unique et du commissaire aux comptes venant a échéance, I'assemblée décide d'élire
pour la période expirant a I'assemblée générale statuant sur I'exercice 2015 comme suit:
Administrateur unique:
- Mme Vania BARAVINI demeurant au 89, Rue Clair-Chéne, L-4062 Luxembourg, Administrateur.

Personne chargée du contréle des comptes:

- BITHIA AG, société anonyme de droit helvétique, ayant son siége social au 3 Pfisternweg, CH-6340 Baar, inscrite au
Registre de commerce du Canton de Zug (CH), sous le n® CH-170.3.034.733-4, commissaire aux comptes.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juillet 2015.
Pour la Société
Référence de publication: 2015121669/20.
(150130491) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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LUXEMBOURG
Cipriani Hotels International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1911 Luxembourg, 9, rue du Laboratoire.
R.C.S. Luxembourg B 127.424.

Le Bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015121913/9.

(150131832) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Corestate Investments 1 Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 119.004.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015121923/10.
(150132040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Alpha Diamond S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1911 Luxembourg, 9, rue du Laboratoire.
R.C.S. Luxembourg B 31.262.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2014, le rapport consolidé de gestion et le rapport du réviseur d’entreprises
agrée ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015121714/10.
(150131602) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

aeris CAPITAL Sunna S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 252.500,00.
Siege social: L-5365 Munsbach, 1C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 150.462.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2014 und die Gewinn- und Verlustrechnung fiir das am 31. Dezember 2014 abgelaufene
Geschiéftsjahr wurden beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Ver6ffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Munsbach, den 20. Juli 2015.
Fiir aeris CAPITAL Sunna S.a r.1.
Ein Beauftragter
Référence de publication: 2015120768/13.
(150131088) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Coboulux, Société Anonyme.
Siege social: L-6869 Wecker, 11, Haaptstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 7.082.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

IF EXPERTS COMPTABLES
B.P. 1832 L-1018 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2015121917/12.
(150132028) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.
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LUXEMBOURG
CFL intermodal, Société Anonyme.
Siége social: L-3451 Dudelange, Zone Industrielle «Riedgeny.
R.C.S. Luxembourg B 42.021.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015121905/10.
(150131611) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Centre Logistique de Bettembourg, Société Anonyme.
Siege social: L-3225 Bettembourg, Container Terminal.
R.C.S. Luxembourg B 17.642.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015121906/10.
(150131613) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Ceheca S.A., Société Anonyme.
Sieége social: L-8352 Dahlem, 17, Um Paerchen.
R.C.S. Luxembourg B 98.743.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés, dans leur version abrégée, au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg conformément a l'art. 79(1) de la loi du 19/12/2002.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire
Référence de publication: 2015121901/11.
(150132009) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Corelli S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 136.134.

Remplace le dépot 140120002 du 14 juillet 2014
Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Référence de publication: 2015121922/11.
(150131989) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Cetp III Expereo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Si¢ge social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 188.735.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 juillet 2015.
CETP III Expereo S.ar.l.

Un mandataire
Référence de publication: 2015121904/12.
(150131359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.
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Kieger (Luxembourg) SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1222 Luxembourg, 11, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 144.481.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015122200/10.

(150131898) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

ILP Acquisitions S.a r.l., Société a responsabilité limitée de titrisation.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 109.755.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 juillet 2015.
ILP Acquisitions S.ar.l.
Un mandataire
Référence de publication: 2015122168/12.
(150131489) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

CCI Foreign Holdings, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: USD 25.000,00.

Sieége social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 170.131.

La Société a été constituée suivant acte regu par Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché
de Luxembourg, en date du 12 juillet 2012, publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 2018 du
14 aolt 2012.

Les comptes annuels de la Société au 31 décembre 2014 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
CCI Foreign Holdings S.ar.l.
Signature
Référence de publication: 2015120967/15.
(150130464) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Koch Chemical Technology GP S.a r.l. & Partners SCS, Société en Commandite simple.

Capital social: EUR 429.395.877,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 131.345.

Le bilan et I'annexe au 31 décembre 2014 de la Société, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent,
ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 21 juillet 2015.
Pour extrait conforme
ATOZ SA
Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff
L-1736 Senningerberg
Signature
Référence de publication: 2015122204/17.
(150132365) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.
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Cabbi Holding S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 170.346.

Les comptes annuels de la société Cabbi Holding S.a r.l. au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015120914/10.
(150131184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Cabbi Holding S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 170.346.

Les comptes annuels de la société Gabbi Holding S.a r.1. au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015120915/10.
(150131185) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Ceryx S.A., Société Anonyme.
Si¢ge social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 118.495.

Dépot rectificatif du dépot R.C.S. N° L150095272
Les comptes annuels de la société Ceryx S.A. au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015120934/11.
(150131249) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

CHG OVERSEAS Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-1445 Strassen, 1A, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 170.631.

Les comptes annuels de la personne morale de droite étranger au 31 octobre 2014 ont été déposés au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 juillet 2015.

Référence de publication: 2015120972/11.
(150130401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Cepia International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 31.276,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 6, Rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 165.955.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juillet 2015.
Carsten SONS

Mandataire
Référence de publication: 2015120932/12.
(150130610) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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CQS Finance S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-5365 Munsbach, 9, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 115.191.

In the year two thousand and fifteen, on the thirtieth of June.

Before Us, Maitre Jacques Kesseler, notary residing in Pétange, Grand Duchy of Luxembourg.

Is held

an extraordinary general meeting of the shareholders of CQS Finance S.A. (the Company), a public limited liability
company (société anonyme), established and existing under Luxembourg law, with registered office at 9, rue Gabriel
Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Re-
gister under number B 115191, incorporated pursuant to a deed of Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, on March 2, 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number
1105, of June 7, 2006, and whose articles of association have last been amended pursuant to a deed of the undersigned
notary, dated June 29, 2015, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the Articles).

The meeting is chaired by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employee, with professional address at Pétange,
Grand Duchy of Luxembourg.

The chairman appointed as secretary Mrs Laetitia ZUANEL, employee, with professional address at Pétange, Grand
Duchy of Luxembourg.

The meeting elected as scrutineer Mrs Laetitia ZUANEL, employee, with professional address at Pétange, Grand Duchy
of Luxembourg.

The chairman declared and requested the notary to act:

I. That the shareholders are present or represented by virtue of proxies given under private seal on June 2015, and the
number of their shares are shown on an attendance list, signed by the chairman, the secretary, the scrutineer and the
undersigned notary. The said list as well as the proxies will be registered with these minutes.

II. As appears from the said attendance list, all the shares with voting rights of the Company are present or represented
at the present extraordinary general meeting so that the meeting can validly decide on all the items of its agenda.

II1. That the agenda of the meeting is the following:

1. Decrease the Company's subscribed share capital by an amount of two hundred United States Dollars (USD 200,00)
from its current amount of twenty-four million eight hundred twenty-seven thousand one hundred twenty United States
Dollars (USD 24.827.120,00) to twenty-four million eight hundred twenty-six thousand nine hundred twenty United States
Dollars (USD 24.826.920,00) by the cancellation of twenty (20) category B shares with a nominal value of ten United
States Dollars (USD 10,00) each, held by the Company itself.

2. Amend the first paragraph of article 5 of the articles of association of the Company to be read as follows:

“ Art. 5. The subscribed capital is set at twenty-four million eight hundred twenty-six thousand nine hundred twenty
United States Dollars (USD 24.826.920,00) represented by three thousand (3.000) ordinary shares (the Ordinary Shares)
and two million four hundred seventy-nine thousand six hundred ninety-two (2.479.692) category C shares (the Category
C Shares), all of ten United States Dollars (USD 10,00) each, carrying one voting right each in the general shareholders
meetings.”

IV. The shareholders, except the Company which owns twenty (20) class B shares with no voting rights, after delibe-
ration, unanimously take the following resolutions:

First resolution

The shareholders resolve to decrease the Company's subscribed share capital by an amount of two hundred United States
Dollars (USD 200,00) from its current amount of twenty-four million eight hundred twenty-seven thousand one hundred
twenty United States Dollars (USD 24.827.120,00) to twenty-four million eight hundred twenty-six thousand nine hundred
twenty United States Dollars (USD 24.826.920,00) by the cancellation of twenty (20) category B shares with a nominal
value of ten United States Dollars (USD 10,00) each, held by the Company itself.

Second resolution

Pursuant to the above resolutions, the shareholders resolve to amend the article 5 paragraph 1 of the articles of association
of the Company to be read as follows:

“ Art. 5. The subscribed capital is set at twenty-four million eight hundred twenty-six thousand nine hundred twenty
United States Dollars (USD 24.826.920,00) represented by three thousand (3.000) ordinary shares (the Ordinary Shares)
and two million four hundred seventy-nine thousand six hundred ninety-two (2.479.692) category C shares (the Category
C Shares), all of ten United States Dollars (USD 10,00) each, carrying one voting right each in the general shareholders
meetings.”
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Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxy holder of the
above appearing persons, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same
persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Pétange, on the date first written above.

The document having been read to the members of the bureau and to the proxy holder of the appearing person, who are
known to the notary by their full name, civil status and residence, they signed together with Us, the notary, the present
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille quinze, le trentiéme jour du mois de juin.
Par-devant Nous, Maitre Jacques Kesseler, notaire de résidence a Pétange, Grand-Duché de Luxembourg.

S'est tenue

'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de CQS Finance S.A. (ci-aprés la Société), société anonyme de
droit luxembourgeois dont le siége est sis au 9, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg,
immatriculée aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 115191, constituée suivant
acte regu de Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence & Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, le 2 mars 2006 et
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1105, du 7 juin 2006, et dont les statuts ont été modifiés
pour la derniére fois suivant acte du notaire instrumentant, en date du 29 juin 2015, pas encore publi¢ au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations (ci-apres les Statuts).

L'assemblée est présidée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée, ayant son adresse professionnelle
a Pétange, Grand-Duché de Luxembourg.

La présidente a désigné Madame Laetitia ZUANEL, employée, ayant son adresse professionnelle a Pétange, Grand-
Duché de Luxembourg.

L'assemblée a désigné Madame Laetitia ZUANEL, employée, ayant son adresse professionnelle a Pétange, Grand-Duché
de Luxembourg.

La présidente a requis le notaire instrumentaire d'acter:

I. Que les actionnaires sont présents ou représentés en vertu de procurations remises sous seing privé en juin 2015, et
que le nombre de ses actions est indiqué sur une liste de présence, signée par la présidente, le secrétaire, le scrutateur et le
notaire soussigné.

Ladite liste ainsi que les procurations seront enregistrées dans le présent procés-verbal.

II. Comme l'indique ladite liste de présence, toutes les actions de la Société disposant d'un droit de vote sont présentes
ou représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut valablement se prononcer
sur l'ensemble des questions inscrites a 1'ordre du jour.

III. Que I'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:

1. Réduire le capital social souscrit de la Société d'un montant de deux cent Dollars Américains (USD 200,00) afin de
le diminuer de son montant actuel de vingt-quatre millions huit cent vingt-sept mille cent vingt Dollars Américains (USD
24.827.120,00) a vingt-quatre millions huit cent vingt-six mille neuf cent vingt Dollars Américains (USD 24.826.920,00)
par I'annulation de vingt (20) actions de catégorie B d'une valeur nominale de dix Dollars Américains (USD 10,00) chacune,
détenues en propre par la Société.

2. Modifier le paragraphe 1 de l'article 5 des statuts de la Société, pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital souscrit est fixé a vingt-quatre millions huit cent vingt-six mille neuf cent vingt Dollars Américains
(USD 24.826.920,00) représenté par trois mille (3.000) actions ordinaires (ci-aprés dénommeées les Actions Ordinaires) et
deux millions quatre cent soixante-dix-neuf mille six cent quatre-vingt-douze (2.479.692) actions de catégorie C (ci-apres
dénommées les Actions de Catégorie C), possédant chacune un montant unitaire de dix Dollars Américains (USD 10,00),
et assorties chacune d'un droit de vote lors des assemblées générales d'actionnaires.»

IV. Les associés, a I'exception de la Société détenant vingt (20) actions de classe B n'ayant pas de droit de vote, aprés
avoir délibéré, prennent a I'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Premiere résolution

Les associés décident de réduire le capital social souscrit de la Société d'un montant de deux cent Dollars Américains
(USD 200,00) afin de le diminuer de son montant actuel de vingt-quatre millions huit cent vingt-sept mille cent vingt
Dollars Américains (USD 24.827.120,00) a vingt-quatre millions huit cent vingt-six mille neuf cent vingt Dollars Améri-
cains (USD 24.826.920,00) par l'annulation de vingt (20) actions de catégorie B d'une valeur nominale de dix Dollars
Américains (USD 10,00) chacune, détenues en propre par la Société.
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Seconde résolution

Suite aux résolutions prises ci-dessus, les associés décident de modifier le paragraphe 1 de I'article 5 des statuts de la
Société pour avoir désormais la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital souscrit est fix¢é a vingt-quatre millions huit cent vingt-six mille neuf cent vingt Dollars Américains
(USD 24.826.920,00) représenté par trois mille (3.000) actions ordinaires (ci-aprés dénommées les Actions Ordinaires) et
deux millions quatre cent soixante-dix-neuf mille six cent quatre-vingt-douze (2.479.692) actions de catégorie C (ci-apres
dénommées les Actions de Catégorie C), possédant chacune un montant unitaire de dix Dollars Américains (USD 10,00),
et assorties chacune d'un droit de vote lors des assemblées générales d'actionnaires.»

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle 1'anglais, constate par les présentes qu'a la requéte du mandataire des per-
sonnes comparantes, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version frangaise. A la requéte des mémes personnes
et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Pétange, les jours, mois et an qu'en téte des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée aux membres du bureau et au mandataire des personnes comparantes, connus du
notaire par leur nom et prénom, état et demeure, ils ont signé avec Nous notaire, le présent acte.

Signé: Conde, Zuanel, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 06 juillet 2015. Relation: EAC/2015/15619. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2015121926/130.
(150131570) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

H-Worldwide SICAV, Société d'Investissement a Capital Variable.
Si¢ge social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 172.690.

Les comptes annuels et 'affection du résultat au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Citco Fund Services (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2015122109/12.
(150132209) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Data Trust Holding S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 198.576.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the ninth day of July.
Before us Maitre Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg.

There appeared
Mr Nicholas Laag, residing at Bleicherweg, 41, CH-8002 Ziirich.
Such appearing party has decided to form a société anonyme in accordance with the following Articles of Incorporation:

Art. 1. The name of the corporation (société anonyme) is DATA TRUST HOLDING S.A.
The registered office is established in Luxembourg.

If extraordinary events of a political, economic, or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad. Such temporary measure shall, however, have no effect on the nationality
of the corporation which, notwithstanding such provisional transfer of the registered office, shall remain a Luxembourg
corporation.

The corporation is established for an unlimited period.
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Art. 2. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form, in other, either Luxem-
bourg or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may in particular acquire real estate and all types of transferable securities, either by way of contribution,
subscription, option, purchase or otherwise, as well as realise them by sale, transfer, exchange or otherwise.

The corporation may also acquire, license and manage all types of intellectual property rights including but not limited
to patents and other rights deriving from these patents or complementary thereto.

The corporation may borrow and grant any assistance, loan, advance or guarantee to companies.

The company may also perform any transactions in real estate and in transferable securities, and may carry on any
commercial, industrial and financial activity, which it may deem necessary and useful to the accomplishment of its purposes.

Art.3. The corporate capital is fixed at one hundred thousand Euro (EUR 100,000.-) represented by one hundred thousand
(100,000) shares having a par value of one Euro (EUR 1,-) each.

The shares of the Company shall be in registered form (actions nominatives).

A register of shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any shareholder.
Such register shall set forth the name of each shareholder, its residence or elected domicile, the number of shares held by
it, the amounts paid in on each such share, and the transfer of shares and the dates of such transfers. The ownership of the
shares will be established by the entry in this register.

The Company will recognise only one holder per share. In case a share is held by more than one person, the Company
has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed as sole owner
in relation to the Company. The same rule shall apply in the case of conflict between an usufruct holder (usufruitier) and
a bare owner (nu-propriétaire) or between a pledgor and a pledgee.

Art. 4. The corporation shall be managed by a board of directors composed of at least three members, who need not to
be shareholders. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknowledged in a general
meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of the board of director may be
limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is more than one share-
holder in the Company.

The directors shall be appointed for a period not exceeding six years and they shall be re-eligible; they may be removed
at any time.

In the event of a vacant directorship previously appointed by general meeting, the remaining directors as appointed by
general meeting have the right to provisionally fill the vacancy, such decision to be ratified by the next general meeting.

Art. 5. The board of directors has full power to perform such acts as shall be necessary or useful to the corporation's
object. All matters not expressly reserved to the general meeting by law or by the present Articles of Incorporation are
within the competence of the board of directors. In case the Company has only one director, such director exercises all the
powers granted to the board of directors. The board of directors shall choose from among its members a chairman; in the
absence of the chairman, another director may preside over the meeting. The board can validly deliberate and act only if
the majority of its members are present or represented, a proxy between directors, which may be given by letter, telegram
or telex, being permitted. In case of emergency, directors may vote by letter, telegram, telex or facsimile.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other similar
means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical cha-
racteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninterruptedly.
The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The meeting held
by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company. Resolutions shall require a
majority vote. In case of a tie, the chairman has a casting vote. According to article 60 of the Law, the daily management
of the Company as well as the representation of the Company in relation with this management may be delegated to one
or more directors, officers, managers or other agents, associate or not, acting alone or jointly. Their nomination, revocation
and powers shall be settled by a resolution of the board of directors. The delegation to a member of the board of directors
shall entail the obligation for the board of directors to report each year to the ordinary general meeting on the salary, fees
and any advantages granted to the delegate. The Company may also grant special powers by authentic proxy or power of
attorney by private instrument.

The Company will be bound by the joint signature of two (2) directors or the sole signature of any persons to whom

such signatory power shall be delegated by the board of directors. In case the board of directors is composed of one (1)
member only, the Company will be bound by the signature of the sole director.

Art. 6. The corporation shall be supervised by one or more auditors, who need not be shareholders; they shall be appointed
for a period not exceeding six years and they shall be re-eligible; they may be removed at any time.

Art. 7. The corporation’s financial year shall begin on the first of January and shall on the thirty-first of December of
the same year.

Art. 8. The annual general meeting shall be held in Luxembourg at the registered office or such other place as indicated
in the convening notices on the third Friday in June at 11.00 a.m.

LEG! TION

LUXEMBOURG



C. RAL

LEG! TION
116077

LUXEMBOURG

If said day is a public holiday, the meeting shall be held the next following working day.

Art. 9. Convening notices of all general meetings shall be made in compliance with the legal provisions. If all the
shareholders are present or represented and if they declare that they have had knowledge of the agenda submitted to their
consideration, the general meeting may take place without previous convening notices.

The board of directors may decide that the shareholders desiring to attend the general meeting must deposit their shares
five clear days before the date fixed therefore. Every shareholder has the right to vote in person or by proxy, who need not
be a shareholder.

Each share gives the right to one vote.

Art. 10. The general meeting of shareholders has the most extensive powers to carry out or ratify such acts as may
concern the corporation.

It shall determine the appropriation and distribution of net profits.

The board of directors is authorized to pay interim dividends in accordance with the terms prescribed by law.

Art. 11. The Law of August 10, 1915, on Commercial Companies, as amended, shall apply in so far as these Articles
of Incorporation do not provide for the contrary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the day of the incorporation and shall end on 31 December 2015.
The first annual general meeting shall be held in 2016.

Subscription and payment

The Articles of Incorporation having thus been established, the abovenamed party has subscribed the shares as follows:
Mr. Nicholas Laag, prenamed, one hundred thousand (100,000) shares.
All these shares have been entirely paid up by payments in cash, so that the sum of one hundred thousand Euro (EUR
100,000.-) is forthwith at the free disposal of the corporation, as has been proved to the notary.
Statement

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Article 26, 26-3 and 26-5 of the Law on
Commercial Companies have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Estimate of costs

The parties have estimated the costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the
corporation or which shall be charged to it in connection with its incorporation, at about EUR 1,800.-

Extraordinary general meeting

Here and now, the above-named person, representing the entire subscribed capital, has passed the following resolutions:

1) The number of directors is set at 1 and that of the auditors at 1.

2) The following is appointed director:

Mr Nicholas Laag, resding at Bleicherweg, 41, CH-8002 Ziirich, born in Schattdorf (Switzerland) on 9 November 1979.

3) Has been appointed auditor:

G.T. Fiduciaires S.A., having its registered office in L-1273 Luxemburg, 19, rue de Bitbourg (B 121.820).

4) The mandates of the directors and the auditor shall expire immediately after the annual general meeting of 2019.

5) The registered office will be fixed at L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a German version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the German text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Folgt die Deutsche Fassung der Satzung

Im Jahre zweitausendundfiinfzehn, am neunten Juli
Vor dem unterzeichnenden Notar Henri HELLINCKX, mit dem Amtssitz in Luxemburg.
Ist erschienen:
Herr Nicholas Laag, wohnhaft in Bleicherweg 41, CH-8002 Ziirich.
Der Erschienene ersuchte den unterzeichnenden Notar, die Satzung einer von Thm zu griindenden Aktiengesellschaft
wie folgt zu beurkunden.

Art. 1. Der Name der Gesellschaft (Aktiengesellschaft) ist DATA TRUST HOLDING S.A.
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Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg.

Sollten auBergewdhnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art eintreten oder bevorstehen, welche
geeignet wiren, die normale Geschéftsabwicklung am Gesellschaftssitz oder den reibungslosen Verkehr zwischen diesem
Sitz und dem Ausland zu beeintriachtigen, so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend, bis zur endgiiltigen Wiederher-
stellung normaler Verhiltnisse, ins Ausland verlegt werden, und zwar unter Beibehaltung der luxemburgischen Staatszu-
gehorigkeit.

Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist die Durchfiihrung samtlicher Geschéfte, welche direkt oder indirekt mit dem Erwerb,
der Verwaltung, der Kontrolle und der Verwertung von Beteiligungen an allen in- oder auslédndischen Unternehmen zu-
sammenhingen.

Die Gesellschaft kann namentlich alle Arten von Wertpapieren erwerben, sei es durch Einlage, Zeichnung, Kaufoption,
Kauf oder sonst jedweder Art, und dieselben durch Verkauf, Abtretung, Tausch oder sonst jedweder Art verdufBSern.

Dariiber hinaus kann die Gesellschaft alle Arten von geistigem Eigentum, einschlieBlich, aber nicht beschrankt auf
Patente und andere davon abgeleiteten, oder dieselben ergéinzenden Rechte, erwerben, verwerten und verwalten.

Die Gesellschaft kann Kredite aufnehmen und an Gesellschaften jede Unterstiitzung, Darlehen, Vorschiisse oder Ga-
rantie gewdhren.

Zur Erfiillung ihrer Ziele kann die Gesellschaft ferner alle Geschéfte mit Immobilien und Wertpapieren titigen und kann
Handels-, Industrie- und Finanztransaktionen titigen, sofern sie flir notwendig und niitzlich erachtet werden.

Art. 3. Das Gesellschaftskapital betrdgt einhunderttausend Euro (EUR 100.000,-), eingeteilt in einhunderttausend
(100.000) Aktien zu je einem Euro (EUR 1,-).

Die Aktien der Gesellschaft sind Namensaktien (actions nominatives).

Fiir die Namensaktien wird am Sitz der Gesellschaft gemif den Bestimmungen des Gesetzes ein Aktienregister aufbe-
wahrt, welches von jedem Aktionér eingesehen werden kann. Dieses Aktienregister enthélt den Namen, den Wohnsitz und
die Zahl der Aktien eines jeden Aktionirs sowie der auf die Aktien eingezahlte Preis und die Ubertragung und das Datum
der Ubertragung der Aktien. Der Besitz der Aktien wird durch Eintragung in dieses Aktienregister bewiesen.

Die Gesellschaft wird nur einen einzigen Aktieninhaber pro Aktie anerkennen. Sollten mehrere Personen zusammen
eine Aktie besitzen, dann kann die Gesellschaft die Ausiibung aller Rechte die diese Aktie beinhaltet aussetzen, bis eine
Person als alleiniger Besitzer gegeniiber der Gesellschaft berufen wird. Dieselbe Regel ist auch im Konflikt zwischen
NieBBbraucher (usufruitier) und bloBer Eigentiimer (nu-propriétaire) oder zwischen Pfandgeber und Pfandschuldner an-
wendbar.

Art. 4. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat von mindestens drei Mitgliedern verwaltet, deren Mitglieder
nicht Aktionére zu sein brauchen.

Die Gesellschaft, die bei der Griindung nur einen Aktiondr hat oder wo die Hauptversammlung spéter feststellt, dass
nur noch ein Aktionir alle Aktien hilt, kann durch einen Verwaltungsrat mit nur einem Mitglied verwaltet werden.

Die Amtszeit der Verwaltungsratsmitglieder darf sechs Jahre nicht iiberschreiten; die Wiederwahl ist zuléssig. Sie kon-
nen von der Generalversammlung jederzeit abberufen werden.

Scheidet ein durch die Generalversammlung der Aktiondre ernanntes Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amts-
zeit aus, so konnen die auf gleiche Art ernannten verbleibenden Mitglieder des Verwaltungsrates einen vorldufigen
Nachfolger bestellen. Die nichstfolgende Hauptversammlung nimmt die endgiiltige Wahl vor.

Art. 5. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, alle Handlungen vorzunehmen, welche zur Verwirk-
lichung des Gesellschaftszweckes notwendig sind oder diesen fordern. Alles, was nicht durch das Gesetz oder die
gegenwairtige Satzung der Hauptversammlung vorbehalten ist, féllt in den Zustindigkeitsbereich des Verwaltungsrates.

Wenn die Gesellschaft einen Verwaltungsrat mit nur einem Mitglied hat, so hat auch dieses Mitglied allein die weites-
tgehenden Befugnisse welche dem Verwaltungsrat vorbehalten sind.

Der Verwaltungsrat muss aus seiner Mitte einen Vorsitzenden bestellen; in dessen Abwesenheit muss der Vorsitz einem
anderen Verwaltungsratsmitglied iibertragen werden.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfahig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Die Ver-
tretung durch ein entsprechend bevollméichtigtes Verwaltungsratsmitglied, die schriftlich, telegraphisch oder fernschriftlich
erfolgen kann, ist gestattet. In Dringlichkeitsfdllen kann die Abstimmung auch durch einfachen Brief, Telegramm, Fern-
schreiben oder Fernkopierer erfolgen.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann an einer Verwaltungsratssitzung im Wege einer Videokonferenzschaltung
oder durch dhnliche Kommunikationsmittel teilnehmen, welche ermdglichen, dass die entsprechend teilnehmenden Per-
sonen identifiziert werden konnen.

Diese Kommunikationsmittel miissen alle technischen Merkmale aufweisen, welche eine wirksame, ununterbrochene
Ubertragung der Teilnahme an der Versammlung aufweisen. Die Teilnahme an einer Sitzung mit solchen Mitteln begriindet
die personliche Anwesenheit an einer solchen Sitzung. Die mittels solchen Kommunikationsmittel abgehaltene Versamm-
lung wird als am Sitz der Gesellschaft abgehalten angesehen.
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Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden mit Stimmenmehrheit gefasst; bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden.

Gemal Artikel 60 kann der Verwaltungsrat seine Befugnisse hinsichtlich der laufenden Geschéftsfiihrung sowie die
diesbeziigliche Vertretung der Gesellschaft an einen oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder, Direktoren, Geschéftsfiihrer
oder andere Bevollméchtigte libertragen, die einzeln oder gemeinschaftlich handeln kdnnen und nicht Aktiondre zu sein
brauchen. Der Verwaltungsrat beschlie3t ihre Ernennung, ihre Abberufung und ihre Befugnisse.

Bei der Ubertragung der laufenden Geschiftsfiihrung an einzelne seiner Mitglieder verpflichtet sich der Verwaltungsrat,
der jahrlichen Hauptversammlung Bericht zu erstatten iiber alle Gehélter, Dienstbeziige und sonstige, dem Befugten zu-
gestandenen Vorteile.

Die Gesellschaft kann auch spezielle Mandate durch beglaubigte oder privatschriftliche Vollmacht {ibertragen.

Die Gesellschaft wird durch die gemeinschaftliche Unterschrift von zwei (2) Mitgliedern des Verwaltungsrates oder
durch die Einzelunterschrift des Bevollméichtigten des Verwaltungsrates rechtsgiiltig verpflichtet. Wenn die Gesellschaft
einen Verwaltungsrat mit nur einem (1) Mitglied hat, so ist dieses Mitglied alleine zeichnungsberechtigt.

Art. 6. Die Aufsicht der Gesellschaft obliegt einem oder mehreren Kommissaren, welche nicht Aktionére zu sein brau-
chen; ihre Amtszeit darf sechs Jahre nicht iiberschreiten; die Wiederwahl ist zuléssig, sie konnen beliebig abberufen werden.

Art. 7. Das Geschiéftsjahr 1duft vom ersten Januar bis zum einunddreifligsten Dezember eines jeden Jahres.

Art. 8. Die jahrliche Hauptversammlung findet statt am dritten Freitag im Monat Juni um 11.00 Uhr in Luxemburg, am
Gesellschaftssitz oder an einem andern, in der Einberufung angegebenen Ort.

Sofern dieser Tag ein Sonn- oder Feiertag ist, findet die Hauptversammlung am ersten darauf folgenden Werktag statt.

Art. 9. Die Einberufungen zu jeder Hauptversammlung unterliegen den gesetzlichen Bestimmungen. Von dieser Erfor-

dernis kann abgesehen werden, wenn sdmtliche Aktiondre anwesend oder vertreten sind und sofern sie erklaren, den Inhalt
der Tagesordnung im voraus gekannt zu haben.

Der Verwaltungsrat kann verfiigen dass die Aktiondre, um zur Hauptversammlung zugelassen zu werden, ihre Aktien
fiinf volle Tage vor dem fiir die Versammlung festgesetzten Datum hinterlegen miissen; jeder Aktionér kann sein Stimm-
recht selbst oder durch einen Vertreter, der nicht Aktionér zu sein braucht, ausiiben.

Jede Aktie gibt Anrecht auf eine Stimme.

Art. 10. Die Hauptversammlung der Aktionidre hat die weitestgehenden Befugnisse, tiber simtliche Angelegenheiten
der Gesellschaft zu befinden und alle diesbeziiglichen Beschliisse billigen.

Sie befindet liber die Verwendung und Verteilung des Reingewinnes.
Der Verwaltungsrat ist erméchtigt, geméss den gesetzlichen Bestimmungen, Vorschussdividende auszuzahlen.

Art. 11. Die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften einschlieBlich der An-
derungsgesetze finden ihre Anwendung tiberall dort, wo die vorliegende Satzung keine abweichende Bestimmung vorsieht.

Uebergangsbestimmungen

1) Das erste Geschéftsjahr beginnt am Tage der Griindung und endet am 31. Dezember 2015.
2) Die erste jéhrliche Hauptversammlung findet im Jahre 2016 statt.

Zeichnung und Einzahlung der Aktien

Nach erfolgter Festlegung der Satzung erklirt der Erschienene, die Aktien wie folgt zu zeichnen:
Herr Nicholas Laag, vorbenannt, einhunderttausend (100.000) Aktien.

Samtliche Aktien wurden voll eingezahlt; demgemaéss verfiigt die Gesellschaft ab sofort uneingeschrénkt iiber einen
Betrag von einhunderttausend Euro (EUR 100.000,-), wie dies dem Notar nachgewiesen wurde.

Erklaerung

Der amtierende Notar erklért, dass die in Artikel 26, 26-3 und 26-5 des Gesetzes vom 10. August 1915 {iber die Han-
delsgesellschaften vorgesehenen Bedingungen erfiillt sind, und bescheinigt dies ausdriicklich.

Schaetzung der Gruendungskosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergiitungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass ihrer Griindung entstehen, belduft sich auf ungefdhr EUR 1.800,-

Ausserordentliche Hauptversammlung

Alsdann fasste die eingangs erwihnte Partei, die das gesamte Aktienkapital vertritt, folgende Beschliisse:
1) Die Zahl der Mitglieder des Verwaltungsrates wird auf 1, die der Kommissare auf 1 festgesetzt.

2) Zum Mitglied des Verwaltungsrates wird ernannt:
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Herr Nicholas Laag, wohnhaft in Bleicherweg 41, CH-8002 Ziirich, geboren in Schattdorf (Schweiz) am 9. November
1979.

3) Zum Kommissar wird ernannt:
G.T. Fiduciaires S.A., mit Sitz in L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg (B121.820).

4) Die Mandate der Verwaltungsratsmitglieder und des Kommissars enden sofort nach der jahrlichen Hauptversamm-
Iung von 2019.

5) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-1273 Luxemburg, 19, rue de Bitbourg.

Der amtierende Notar, der der englischen Sprache kundig ist, stellt hiermit fest, dass auf Ersuchen der Erschienenen,
diese Urkunde in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer Ubersetzung in deutscher Sprache und im Falle von
Abweichung zwischen dem englischen und dem deutschen Text, die englische Fassung maligebend ist.

WORUBER URKUNDE, Geschehen und aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwihnt.

Und nach Verlesung und Erklarung des Vorstehenden an die Erschienene, ist die vorliegende Urkunde gemeinsam mit
dem Notar unterschrieben worden.

Gezeichnet: N. LAAG und H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C.1, le 15 juillet 2015. Relation: 1LAC/2015/22175. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR).
Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.
- FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 21. Juli 2015.
Référence de publication: 2015121948/254.
(150131590) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Encore Luxembourg Mexico S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 198.594.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the thirtieth of June.
Before us Maitre Marc Loesch, notary residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Encore Europe Holdings S.a r.1., a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated and
existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg with a share capital of fifteen thousand pounds sterling (GBP
15,000.-), having its registered office at 560A, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, re-
gistered with the Luxembourg Trade And Companies' Register under number B 178.424,

here represented by Mr Owen Rowlands, LL.M., professionally residing in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal, given on June 29,2015.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed to
this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited liability
company (société a responsabilité limitée) which it wishes to incorporate with the following articles of association:

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the
name “Encore Luxembourg Mexico S.ar.1.” (hereinafter the “Company”’) which shall be governed by the law of 10 August
1915 concerning commercial companies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.

2.1. The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

2.2. The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds
a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Company.

2.3. The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.
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2.4. The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities
which it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.

3.1. The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2. It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.
4.1. The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2. Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of
managers. [t may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3. Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.4. In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances
or natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraor-
dinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.

5.1. The Company's share capital is set at fifteen thousand pounds sterling (GBP 15,000.-), represented by fifteen
thousand (15,000) shares with a nominal value of one pound sterling (GBP 1.-) each.

5.2. The Company's share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

5.3. The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.

6.1. The Company's share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.
6.2. The shares of the Company are in registered form.

6.3. The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.

6.4. Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of
the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.

7.1. A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant shareholder.

7.2. The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend the
exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3. The shares are freely transferable among shareholders.

7.4. Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given
by the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.

7.5. Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of the
transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

7.6. In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject
to the approval of such transfer given by the surviving shareholders representing three quarters of the rights owned by the
surviving shareholders. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, des-
cendants or the surviving spouse or any other legal heir of the deceased shareholder.

Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.

8.1. The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

8.2. Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

8.3. In the case where and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions
otherwise conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such
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case, each shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his
vote in writing.

8.4. In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the “general meeting of shareholders” shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by the
sole shareholder.

Art. 9. General meetings of shareholders. In the case where the Company has more than twenty-five (25) shareholders,
at least one general meeting of shareholders shall be held within six (6) months of the end of each financial year in
Luxembourg at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the convening notice of
such meeting. Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective
convening notices of meeting. If all of the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and
have waived any convening requirement, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 10. Quorum and vote.
10.1. Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.

10.2. Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company's
shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share capital.

Art. 11. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

Management

Art. 13. Powers of the sole manager - Composition and powers of the board of managers.

13.1. The Company shall be managed by one or several managers. If the Company has several managers, the managers
form a board of managers. In case of a board of managers, the board of managers shall be composed of four (4) managers
comprising two (2) class A managers (hereafter each a “Class A Manager”) and two (2) class B managers (hereafter each
a “Class B Manager”).

13.2. If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term “sole manager” is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the “board of managers” used in these articles of asso-
ciation is to be construed as a reference to the “sole manager”.

13.3. The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any
actions necessary or useful to fulfil the Company's corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the
Law or by these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Appointment, removal and term of office of managers.

14.1. The manager(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remuneration
and term of office.

14.2. The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision
of the shareholders representing more than half of the Company's share capital.

Art. 15. Convening meetings of the board of managers.

15.1. The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held
at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

15.2. Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons
of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document being
sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location determined
in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.

15.3. No prior notice shall be required where all managers are present or represented at a board meeting and waive any
convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of managers.
Art. 16. Conduct of meetings of the board of managers.

16.1. The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

16.2. The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any such
meeting.
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16.3. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

16.4. Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other means
of communication all initiated from Luxembourg, allowing all persons participating at such meeting to hear one another
on a continuous basis and allowing an effective participation in the meeting. Participation in a meeting by these means is
equivalent to participation in person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the
Company.

16.5. The board of managers may deliberate or act validly only if at least one Class A Manager and one Class B Manager
are present or represented at a meeting of the board of managers.

16.6. Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting provided that
at least one Class A Manager and one Class B Manager vote in favour of the decision(s) to be adopted. The chairman, if
any, shall have a casting vote.

16.7. The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be the
date of the last signature.

Art. 17. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.

17.1. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, (if any) or in his absence
by the chairman pro tempore, and the secretary (if any), or by at least one Class A Manager and one Class B Manager.
Copies or excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the
chairman, if any, or by the joint signature of one Class A Manager and one Class B Manager.

17.2. Decisions of the sole manager shall be recorded in writing which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such resolutions, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole
manager.

Art. 18. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, by the signature of any manager, or (ii) by the
joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such signatory power may have been delegated by the board
of managers within the limits of such delegation.

Audit and supervision

Art. 19. Auditor(s).

19.1. In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company
shall be supervised by one or several statutory auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the statutory auditor(s) and shall determine their term of office.

19.2. A statutory auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

19.3. The statutory auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.

19.4. If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (réviseur(s) d'entreprises agréé(s))
in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies register and the accounting
and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of statutory auditor(s) is suppressed.

19.5. An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its
approval.

Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 20. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 21. Annual accounts and allocation of profits.

21.1. At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of the
Company's assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.

21.2. Of the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten per cent
(10%) of the share capital of the Company.

21.3. Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees to such allocation.

21.4. In the event of a share capital reduction, the Company's legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.
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21.5. Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company's profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

21.6. Distributions shall be made to the shareholders in proportion to the number of shares they hold in the Company.

Art. 22. Interim dividends - Share premium and assimilated premiums.

22.1. The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles of
association do not allow to be distributed.

22.2. Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the sharehol-
ders subject to the provisions of the Law and these articles of association.

Liquidation

Art. 23. Liquidation.

23.1. In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of association, the
liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of shareholders
deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided, the
liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the
Company.

23.2. The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders in proportion to the number of shares of the Company held by them.

Final clause - Governing law

Art. 24. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with
the Law.

Transitional provisions

1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December 2015.
2. Interim dividends may be distributed during the Company's first financial year.

Subscription and payment
The fifteen thousand (15,000) shares issued have been entirely subscribed by Encore Europe Holdings S.a r.1., afore-

mentioned, for the price of fifteen thousand pounds sterling (GBP 15,000.-).

The shares so subscribed have been fully paid up by a contribution in cash so that the amount of fifteen thousand pounds
sterling (GBP 15,000.-) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

The total contribution in the amount of fifteen thousand pounds sterling (GBP 15,000.-) is entirely allocated to the share
capital.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be borne
by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately one thousand three hundred euros
(EUR 1,300.-).

Resolutions of the shareholder
The incorporating shareholder, representing the entire share capital of the Company and having waived any convening

requirements, has passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 560A, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

2. The following persons are appointed as Class A Managers of the Company for an unlimited term:

(i) Mr Paul Grinberg, born in the United States of America on 24 April 1961, residing at 6 Rabble Road, Orinda,
California, USA 94563; and

(i1) Mr Gregory Call, born in the United States of America on 14 August 1966, residing at 12306 Boulder View Drive,
Poway, California, USA 92064.

3. The following persons are appointed as Class B Managers of the Company for an unlimited term:

(i) Mr Christophe Fender, born in Strasbourg, France on 10 July 1965, professionally residing at 23, rue des Bruyeéres
L-1274 Howald, Grand Duchy of Luxembourg; and

(i1) Mr Luc Siinnen, born in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg on 22 December 1961, professionally residing
at 23, rue des Bruyéres L-1274 Howald, Grand Duchy of Luxembourg.
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Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party, this
deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing party and in case of
discrepancy between the English and the French texts, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name and
residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise de ce qui précéde.

L'an deux mille quinze, le trente juin.

Par-devant nous, Maitre Marc Loesch, notaire de résidence & Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Encore Europe Holdings S.a r.1., une société a responsabilité limitée constituée et existant en vertu des lois du Grand-
Duché de Luxembourg, dotée d'un capital social de quinze mille livres sterling (GBP 15.000,-), ayant son siége social au
560A, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée aupres du registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 178.424,

ici diment représenté(e) par Monsieur Owen Rowlands, LL.M., résidant professionnellement a Luxembourg,

en vertu d'une procuration sous seing privé donnée le 29 juin 2015.

Ladite procuration, paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire, restera annexée au présent
acte pour étre soumise avec lui aux formalités d'enregistrement.

La comparante a requis le notaire instrumentant de dresser 'acte de constitution d'une société a responsabilité limitée
qu'elle souhaite constituer avec les statuts suivants:

Nom - Objet - Durée - Siége social

Art. 1. Nom - Forme. Il existe une société a responsabilité limitée sous la dénomination «Encore Luxembourg Mexico
S.a r.L.» (ci-aprés la «Société») qui sera régie par la loi du 10 aofit 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que
modifiée (la «Loi»), ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Objet.

2.1. La Société a pour objet la détention de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangeres et de toute autre forme de placement, l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniére, de méme que le transfert par vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de tout type, ainsi que
l'administration, la gestion, le contrdle et la mise en valeur de son portefeuille de participations.

2.2. La Société peut également garantir, accorder des sliretés, accorder des préts ou assister de toute autre manicre des
sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou un droit de quelque nature que ce soit ou qui
font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

2.3. Excepté par voie d'appel publique a 1'épargne, la Société peut lever des fonds en faisant des emprunts sous toute
forme ou en émettant toute sorte d'obligations, de titres ou d'instruments de dettes, d'obligations garanties ou non garanties,
et d'une maniére générale en émettant des valeurs mobiliéres de tout type.

2.4. La Société peut exercer toute activité de nature commerciale, industrielle, financiére, immobiliére ou de propriété
intellectuelle qu'elle estime utile pour 1'accomplissement de ces objets.

Art. 3. Durée.

3.1. La Société est constituée pour une durée illimitée.

3.2. Elle peut étre dissoute a tout moment et sans cause par une décision de 1'assemblée générale des associés, adoptée
selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 4. Siége social.

4.1. Le siege social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

4.2. Le siége social peut étre transféré au sein de la méme commune par décision du conseil de gérance. Il peut étre
transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par décision de I'assemblée générale des associés,
adoptée selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.3. Des succursales ou bureaux peuvent étre créés, tant au Grand- Duché de Luxembourg qu'a 1'étranger, par décision
du conseil de gérance.

4.4. Dans I'hypothése ou le conseil de gérance estimerait que des événements exceptionnels d'ordre politique, écono-
mique ou social ou des catastrophes naturelles se sont produits ou seraient imminents, de nature a interférer avec l'activité
normale de la Société a son siége social, il pourra transférer provisoirement le siége social a 1'étranger jusqu'a la cessation
compléte de ces circonstances exceptionnelles; ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet sur la nationalité de
la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.
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Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social.

5.1. Le capital social de la Société est fixé a quinze mille livres sterling (GBP 15.000,-), représenté par quinze mille
(15.000) parts sociales ayant une valeur nominale d'une livre sterling (GBP 1,-) chacune.

5.2. Le capital social de la Société peut étre augmenté ou réduit par une décision de I'assemblée générale des associés
de la Société, adoptée selon les modalités requises pour la modification des présents statuts.

5.3. La Société peut racheter ses propres parts sociales.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la méme valeur nominale.
6.2. Les parts sociales de la Société sont nominatives.

6.3. La Société peut avoir un ou plusieurs associ€s, avec un nombre maximal de quarante (40) associés.

6.4. Le déces, la suspension des droits civils, la dissolution, la liquidation, la faillite ou 1'insolvabilité ou tout autre
événement similaire d'un des associés n'entrainera pas la dissolution de la Société.

Art. 7. Registre des parts sociales - Transfert des parts sociales.

7.1. Un registre des parts sociales est tenu au siége social de la Société ou il est mis a disposition de chaque associé pour
consultation. Ce registre contient toutes les informations requises par la Loi. Des certificats d'inscription peuvent étre émis
sur demande et aux frais de 1'associé demandeur.

7.2. La Société ne reconnait qu'un seul titulaire par part sociale. Les copropriétaires indivis nommeront un représentant
unique qui les représentera vis-a-vis de la Société. La Société a le droit de suspendre 1'exercice de tous les droits relatifs a
cette part sociale, jusqu'a ce qu'un tel représentant ait été désigné.

7.3. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

7.4. Inter vivos, les parts sociales seront uniquement transférables a de nouveaux associés sous réserve qu'une telle
cession ait été approuvée par les associés représentant une majorité des trois quarts du capital social.

7.5. Toute cession de parts sociales est opposable a la Société et aux tiers sur notification de la cession a, ou apres
l'acceptation de la cession par la Société conformément aux dispositions de 1'article 1690 du Code civil.

7.6. En cas de déces, les parts sociales de 1'associé décédé pourront étre uniquement transférées au nouvel associé sous
réserve qu'un tel transfert ait été approuvé par les associés survivants représentant les trois quarts des droits détenus par les
associés survivants. Un tel agrément n'est cependant pas requis dans I'hypothése ou les parts sociales sont transférées soit
aux ascendants, descendants ou au conjoint survivant ou a tout autre héritier 1égal de 1'associé décédé.

Décisions des associés

Art. 8. Décisions collectives des associés.

8.1. L'assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la Loi et par les
présents statuts.

8.2. Chaque associé a la possibilité de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts sociales qu'il
détient.

8.3. Dans I'hypothése ou et tant que la Société n'a pas plus de vingt-cing (25) associés, des décisions collectives qui
reléveraient d'ordinaire de la compétence de I'assemblée générale, pourront étre valablement adoptées par voie de décisions
écrites. Dans une telle hypothése, chaque associé recevra le texte de ces résolutions ou des décisions a adopter expressément
formulées et votera par écrit.

8.4. En cas d'associé unique, cet associé exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés en vertu des
dispositions de la section XII de la Loi et des présents statuts. Dans cette hypothése, toute référence faite a «l'assemblée
générale des associés» devra étre entendue comme une référence a 1'associé unique selon le contexte et le cas échéant et
les pouvoirs conférés a 'assemblée générale des associés seront exercés par l'associé unique.

Art. 9. Assemblées générales des associés. Dans 1'hypothése ou la Société aurait plus de vingt-cing (25) associés, une
assemblée générale des associés devra étre tenue au minimum dans les six (6) mois suivant la fin de I'exercice social au
Luxembourg au siege social de la Société ou a tout autre endroit tel que précisé dans la convocation a cette assemblée
générale. D'autres assemblées générales d'associés pourront étre tenues aux lieux et heures indiquées dans les convocations
aux assemblées générales correspondantes. Si tous les associés sont présents ou représentés a l'assemblée générale des
associés et renoncent aux formalités de convocation, I'assemblée pourra étre tenue sans convocation ou publication pré-
alable.

Art. 10. Quorum et vote.

10.1. Chaque associ¢ a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il détient.

10.2. Sous réserve d'un quorum plus élevé prévu par les présents statuts ou la Loi, les décisions collectives des associés
de la Société ne seront valablement adoptées que pour autant qu'elles auront été adoptées par des associés détenant plus de
la moitié du capital social.
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Art. 11. Changement de nationalité. Les associés ne peuvent changer la nationalité de la Société qu'avec le consentement
unanime des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Toute modification des statuts requiert 1'accord d'une (i) majorité des associés (ii)
représentant au moins les trois quarts du capital social.

Gérance

Art. 13. Pouvoirs du gérant unique - Composition et pouvoirs du conseil de gérance.

13.1. La Société peut &tre gérée par un ou plusieurs gérants. Si la Société a plusieurs gérants, les gérants forment un
conseil de gérance. Le cas d'un conseil de gérance échéant, celui-ci sera composé de quatre (4) gérants, dont deux (2) de
classe A (chacun un «Gérant de Classe A») et deux (2) de classe B (chacun un «Gérant de Classe B»).

13.2. Lorsque la Société est gérée par un gérant unique, le cas échéant et lorsque le terme «gérant unique» n'est pas
expressément mentionné dans ces statuts, une référence au «conseil de gérance» dans ces statuts devra étre entendue comme
une référence au «gérant unique».

13.3. Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et pour prendre toute
mesure nécessaire ou utile pour I'accomplissement de 1'objet social de la Société, a 1'exception des pouvoirs réservés par
la Loi ou par les présents statuts a I'assemblée générale des associés.

Art. 14. Nomination, révocation des gérants et durée du mandat des gérants.

14.1. Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) par l'assemblée générale des associés qui détermine sa (leur) rémunération et
la durée de son (leur) mandat.

14.2. Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) et peu(ven)t étre librement révoqué(s) a tout moment, avec ou sans motif, par
une décision des associés représentant plus de la moiti¢ du capital social de la Société.

Art. 15. Convocation aux réunions du conseil de gérance.

15.1. Le conseil de gérance se réunit sur convocation de tout gérant. Les réunions du conseil de gérance sont tenues au
siége social de la Société sauf indication contraire dans la convocation a la réunion.

15.2. Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit étre donné aux gérants au minimum vingt-quatre (24) heures
a l'avance par rapport a I'heure fixée dans la convocation, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les motifs d'une
telle urgence seront mentionnées dans la convocation. Une telle convocation peut étre omise en cas d'accord écrit de chaque
gérant, par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Une copie d'un tel document signé
constituera une preuve suffisante d'un tel accord. Aucune convocation préalable ne sera exigée pour un conseil de gérance
dont le lieu et I'heure auront été déterminés par une décision adoptée lors d'un précédent conseil de gérance, communiquée
a tous les membres du conseil de gérance.

15.3. Aucune convocation préalable ne sera requise dans I'hypothése ot tous les gérants seront présents ou représentés
aun conseil de gérance et renonceraient aux formalités de convocation ou dans I'hypothése de décisions écrites et approuvées
par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 16. Conduite des réunions du conseil de gérance.

16.1. Le conseil de gérance peut élire un président du conseil de gérance parmi ses membres. Il peut également désigner
un secrétaire, qui peut ne pas €tre membre du conseil de gérance et qui sera chargé de tenir les procés-verbaux des réunions
du conseil de gérance.

16.2. Le président du conseil de gérance, le cas échéant, préside toutes les réunions du conseil de gérance. En son absence,
le conseil de gérance peut nommer provisoirement un autre gérant comme président temporaire par un vote a la majorité
des voix présentes ou représentées a la réunion.

16.3. Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant tout autre gérant comme
son mandataire par écrit, ou par télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie du
mandat en constituant une preuve suffisante. Un gérant peut représenter un ou plusieurs, mais non l'intégralité des membres
du conseil de gérance.

16.4. Les réunions du conseil de gérance peuvent également se tenir par téléconférence ou vidéoconférence ou par tout
autre moyen de communication similaire tous initiés depuis Luxembourg permettant a toutes les personnes y participant
de s'entendre mutuellement sans discontinuité et garantissant une participation effective a cette réunion. La participation
a une réunion par ces moyens équivaut a une participation en personne et la réunion tenue par de tels moyens de commu-
nication est réputée s'étre tenue au si¢ge social de la Société.

16.5. Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins un Gérant de Classe A et un Gérant
de Classe B sont présents ou représentés a une réunion du conseil de gérance.

16.6. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou représentés a chaque réunion du conseil
de gérance pourvu qu'au moins un Gérant de Classe A et un Gérant de Classe B votent en faveur des décisions devant étre
adoptées. Le président du conseil de gérance, le cas échéant, dispose d'une voix prépondérante.

16.7. Le conseil de gérance peut, a I'unanimité, prendre des décisions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Chaque gérant peut exprimer son
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consentement séparément, I'ensemble des consentements attestant de 1'adoption des décisions. La date de ces décisions sera
la date de la derniére signature.

Art. 17. Procés-verbaux des réunions du conseil de gérance; procés-verbaux des décisions du gérant unique.

17.1. Les proces-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président (le cas échéant) ou,
en son absence, par le président temporaire, et le secrétaire (le cas échéant), ou par au moins un Gérant de Classe A et un
Gérant de Classe B. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou autre seront, le
cas échéant, signés par le président ou conjointement par un Gérant de Classe A et un Gérant de Classe B.

17.2. Les décisions du gérant unique sont retranscrites dans des écrits qui seront signés par le gérant unique. Les copies
ou extraits de ces résolutions qui pourront étre produits en justice ou dans tout autre contexte seront signés par le gérant
unique.

Art. 18. Rapports avec les tiers. La Société sera valablement engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances (i) par
la signature du gérant unique, ou, si la Société a plusieurs gérants, par la signature de tout gérant, ou (ii) par la signature
conjointe ou la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature aura été délégué
par le conseil de gérance, dans les limites de cette délégation.

Audit et surveillance

Art. 19 Commissaire(s) - réviseur(s) d'entreprises agréé(s).

19.1. Dans I'hypothése ou, et tant que la Société aura plus de vingt-cing (25) associ€s, les opérations de la Société seront
surveillées par un ou plusieurs commissaires. L'assemblée générale des associés désigne les commissaires et détermine la
durée de leurs fonctions.

19.2. Un commissaire pourra étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans motif, par I'assemblée générale des
associés.

19.3. Le commissaire a un droit illimité de surveillance et de contrdle permanents sur toutes les opérations de la Société.

19.4. Si les associés de la Société désignent un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés conformément a l'article 69
de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, telle que modifiée, la fonction de commissaire sera supprimée.

19.5. Le réviseur d'entreprises agréé ne pourra étre révoqué par l'assemblée générale des associés que pour juste motif
ou avec son accord.

Exercice social - Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Acomptes sur dividendes

Art. 20. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine le
trente-et-un décembre de la méme année.

Art. 21. Comptes annuels - Distribution des bénéfices.

21.1. Auterme de chaque exercice social, les comptes sont cloturés et le conseil de gérance dresse un inventaire de 'actif
et du passif de la Société, le bilan et le compte de profits et pertes, conformément a la loi.

21.2. Sur les bénéfices annuels nets de la Société, cinq pour cent (5%) au moins seront affectés a la réserve 1égale. Cette
affectation cessera d'étre obligatoire dés que et tant que le montant total de la réserve 1égale de la Société atteindra dix pour
cent (10%) du capital social de la Société.

21.3. Les sommes apportées a une réserve de la Société par un associé peuvent également étre affectées a la réserve
1égale, si cet associé consent a cette affectation.

21.4. En cas de réduction du capital social, la réserve légale de la Société pourra étre réduite en proportion afin qu'elle
n'excede pas dix pour cent (10%) du capital social.

21.5. Sur proposition du conseil de gérance, 1'assemblée générale des associés décide de I'affectation du solde des
bénéfices distribuables de la Société conformément a la Loi et aux présents statuts.

21.6. Les distributions aux associés sont effectuées en proportion du nombre de parts sociales qu'ils détiennent dans la
Société.

Art. 22. Acomptes sur dividendes - Prime d'émission et primes assimilées.

22.1. Le conseil de gérance peut décider de distribuer des acomptes sur dividendes sur la base d'un état comptable
intermédiaire préparé par le conseil de gérance et faisant apparaitre que des fonds suffisants sont disponibles pour étre
distribués. Le montant destiné a étre distribué ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes destinées
a étre affectées a une réserve dont la Loi ou les présents statuts interdisent la distribution.

22.2. Toute prime d'émission, prime assimilée ou réserve distribuable peut étre librement distribuée aux associés con-
formément a la Loi et aux présents statuts.
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Liquidation

Art. 23. Liquidation.

23.1. En cas de dissolution de la Société conformément a I'article 3.2 des présents statuts, la liquidation sera effectuée
par un ou plusieurs liquidateurs nommés par l'assemblée générale des associés ayant décidé de cette dissolution et qui fixera
les pouvoirs et émoluments de chacun des liquidateurs. Sauf disposition contraire, les liquidateurs disposeront des pouvoirs
les plus étendus pour la réalisation de I'actif et du passif de la Société.

23.2. Le surplus résultant de la réalisation de 'actif et du passif sera distribué entre les associés en proportion du nombre
de parts sociales qu'ils détiennent dans la Société.
Disposition finale - Loi applicable
Art. 24. Loi applicable. Tout ce qui n'est pas régi par les présents statuts sera déterminé en conformité avec la Loi.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2015.
2. Des acomptes sur dividendes pourront étre distribués pendant le premier exercice social de la Société.

Souscription et paiement
Les quinze mille (15.000) parts sociales émises ont été souscrites en totalité¢ par Encore Europe Holdings S.a r.1., sus-
mentionnée, pour un prix de quinze mille livres sterling (GBP 15.000.-).

Toutes les parts sociales ainsi souscrites ont été intégralement libérées par un apport en numéraire, de sorte que le montant
de quinze mille livres sterling (GBP 15.000.-) est dés a présent a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié¢ au
notaire soussigné.

L'apport global d'un montant de quinze mille livres sterling (GBP 15.000.-) est entiérement affecté au capital social.
Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution est évalué a environ mille trois cents euros (EUR 1.300,-).

Résolutions de l'associé
L'associ¢ fondateur, représentant I'intégralité du capital social de la Société et ayant renoncé aux formalités de convo-
cation, a adopté les résolutions suivantes:

1. L'adresse du siége social de la Société est établie au 560A, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.

2. Les personnes suivantes sont nommées Gérants de Classe A pour une durée illimitée:

(1) Monsieur Paul Grinberg, né aux Etats-Unis d'Amérique le 24 avril 1961, résidant au 6 Rabble Road, Orinda, Cali-
fornia, USA 94563; et

(i1) Monsieur Gregory Call, né aux Etats-Unis d'Amérique le 14 aofit 1966, résidant au 12306 Boulder View Drive,
Poway, California, USA 92064.

3. Les personnes suivantes sont nommées Gérants de Classe B pour une durée illimitée:

(1) Monsieur Christophe Fender, né a Strasbourg, France le 10 juillet 1965, résidant professionnellement au 23, rue des
Bruyéres L-1274 Howald, Grand-Duché du Luxembourg; et

(i1) Monsieur Luc Siinnen, né a Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg le 22 décembre 1961, résidant profession-
nellement au 23, rue des Bruyéres L-1274 Howald, Grand-Duché du Luxembourg.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle 1'anglais, constate sur demande de la comparante que le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d'une traduction en frangais; a la demande de la méme comparante et en cas de divergence
entre le texte anglais et le texte francais, le texte anglais fait foi.

L'acte ayant été lu au mandataire de la comparante connu du notaire instrumentant par nom, prénom, et résidence, ledit
mandataire de la comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: O. Rowlands, M. Loesch.
Enregistré a Grevenmacher A.C., le 7 juillet 2015. GAC/2015/5719. Regu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Pour expédition conforme.

Mondorf-les-Bains, le 21 juillet 2015.
Référence de publication: 2015121971/514.
(150132203) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.
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Stockwell Investissement S.A., Société Anonyme.
Sic¢ge social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 198.574.

STATUTS

L'an deux mille quinze,
le deux juillet.
Par-devant Nous Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a SANEM, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu:
Monsieur Riad SALAME, directeur de banque, demeurant a Safra, route Cotiere, rue Ain El-Sagmira, Kesrouan, Liban,
ici représenté par:

Madame Emilie BOVRISSE, employée privé, avec adresse professionnelle au 10B, rue des Mérovingiens, L-8070

Bertrange,
en vertu d'une procuration sous seing privé lui donnée le 26 juin 2015.

Ladite procuration signée «ne varietur» par la mandataire de la personne comparante et par le notaire soussigné restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle mandataire, aux termes de la capacité avec laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentaire de dresser acte
d’une société anonyme que la personne prénommée déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

I. Nom, Durée, Objet, Siége Social

Art. 1 ¢, 11 est formé par le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées, une
société anonyme, sous la dénomination de «<STOCKWELL INVESTISSEMENT S.A.» (ci-apres la «Sociétéy).

Art. 2. La Société est établie pour une durée illimitée.

Art. 3. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

La Société a encore pour objet la gestion et la mise en valeur de son propre patrimoine immobilier.

La Société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobili¢res de toutes especes et les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement.

La Société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou pouvant
les compléter.

La Société peut emprunter et accorder a toutes autres personnes physiques ou morales ayant un lien direct ou indirect
avec elle, tous concours, préts, avances ou garanties sans toutefois entrer dans le cadre des activités de crédit visées par la
loi du 5 avril 1993 relative au secteur financier ni celles de la loi du 8 avril 2011 relative au crédit a la consommation.

La Société aura tous pouvoirs nécessaires a I’accomplissement ou au développement de son objet, dans le cadre de toutes
activités permises a une Société de Participations Financiéres.

Art. 4. Le siége social est établi a Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre créé, par simple décision du
conseil d'administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'a 1'étranger.

Au cas ou le conseil d'administration estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou
social, de nature & compromettre 'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siege
avec l'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu'a
cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité
de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

I1. Capital social - Actions
Art. 5. Le capital social souscrit est fixé a CINQ MILLIONS D’EUROS (5'000'000.- EUR) représenté par cing mille

(5°000) actions ordinaires d’une valeur nominale de MILLE EUROS (1000.- EUR) chacune.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de 1'assemblée générale des actionnaires statuant comme en
matiere de modification des statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la loi du 10 aotit 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la "Loi"), racheter ses propres actions.

Les actions de la Société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont jouissent
les actions anciennes.
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Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur au
choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et qui
contiendra les indications prévues a l'article 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s'établit par une inscription
sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux administrateurs ou,
si la Société ne comporte qu'un seul administrateur, par celui-ci.

Les actions au porteur sont a déposer aupres d’un dépositaire nommeé par le conseil d’administration ou le directoire,
selon le cas, répondant aux conditions de 1’ Article 42, (2), de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle
qu'amendée. Le dépositaire maintient un registre des actions au porteur au Luxembourg dans lequel les actions au porteur
sont inscrites au nom de I’actionnaire propriétaire des actions.

I1 est expressément prévu que la titularité de chaque action représentative du capital souscrit pourra étre exercée:
- soit en pleine propriété;
- soit en nue-propriété et en usufruit,

L’actionnaire titulaire de I’usufruit des actions sera dénommé «1’usufruitier» et celui qui détient les actions en nue-
propriété sera dénommé «le nu-propriétairey.

Les seuls droits attachés a la qualité d’usufruitier et conférés pour chaque action sont exclusivement le droit de décider
la distribution de dividendes et celui de les percevoir.

Les droits attachés a la qualité de nu-propriétaire et conférés pour chaque action sont ceux qui sont déterminés par le
droit commun pour autant qu'ils n’aient pas été expressément réservés ci-avant a 1’usufruitier et en particulier le droit au
produit de la liquidation de la société.

La titularité de I’usufruit ou de la nue-propriété des actions sera matérialisée et établie de la fagon suivante:

Si les actions sont nominatives, par ’inscription dans le registre des actionnaires:

- en regard du nom de 1’usufruitier de la mention usufruit;

- en regard du nom du nu-propriétaire de la mention nue-propriété.

Si les actions sont au porteur:

- par le manteau des actions a attribuer au nu-propriétaire et

- par les coupons des actions a attribuer a 1’usufruitier.

En cas de vente de 1'usufruit ou de la nue-propriété, la valeur de I’usufruit ou de la nue-propriété sera déterminée:

a) par la valeur de la pleine propriété des actions établie en conformité avec les régles d’évaluation prescrites par la loi;

b) par les valeurs respectives de 1’usufruit et de la nue-propriété conformément aux dixiémes forfaitaires fixés par les
lois applicables au Grand-Duché de Luxembourg en mati¢re d’enregistrement et de droits de succession.

A la demande des actionnaires, des certificats d’inscription nominatifs seront délivrés aux actionnaires par la Société
ou par le dépositaire en cas d’actions au porteur.

L'action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu'un seul administrateur, par celui-
ci. La signature peut €tre soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois 'une des signatures peut étre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil d'administration.
En ce cas, elle doit étre manuscrite. Une copie certifiée conforme de 1'acte conférant délégation a une personne ne faisant
pas partie du conseil d'administration, sera déposée préalablement conformément a l'article 9, §§ 1 et 2.de la Loi.

La Société ne reconnait qu'un propriétaire par action; si la propriété de 1'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur 1'action devront désigner un mandataire unique pour présenter 1'action a 1'égard de la
Société. La Société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu'a ce qu'une seule personne ait
été désignée comme étant a son égard propriétaire.

II1. Assemblées générales des Actionnaires
Décisions de I'actionnaire unique

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la Société réguliérement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I’assemblée générale.

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration. Elle peut I'étre également sur demande d'actionnaires
représentant un dixiéme au moins du capital social.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra a Luxembourg, au siége social de la Société ou a tout
autre endroit a Luxembourg qui sera fix¢é dans I'avis de convocation, le premier mardi du mois de juin a 10.00 heures. Si
ce jour est un jour féri¢ 1égal, 'assemblée générale annuelle se tiendra premier jour ouvrable qui suit.

D'autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n'est pas autrement disposé dans les présents statuts.
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Toute action donne droit & une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant
par écrit, par cable, télégramme, télex ou téléfax une autre personne comme son mandataire.

Dans la mesure ou il n'en est pas autrement disposé par la Loi ou les présents statuts, les décisions d'une assemblée des
actionnaires diiment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d'administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part a
toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d'une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaitre
l'ordre du jour, I'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de I’assemblée sont consignées dans un procés-verbal signé par les membres du bureau et par
les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont ¢galement €crites dans
un proces-verbal.

Tout actionnaire peut participer a une réunion de 1’assemblée générale par visio-conférence ou par des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garan-
tissant la participation effective a I’assemblée, dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La participation
a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion.

IV. Conseil d'Administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, qui n'ont pas
besoin d'étre actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une
assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu'un actionnaire unique, la composition du conseil
d’administration peut étre limitée a un (1) membre jusqu'a I’assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I’exi-
stence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par l'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et la
durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n'excédera pas six (6) ans, jusqu'a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront ¢lus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentes.

Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d'un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance peut
étre temporairement comblée jusqu'a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d'administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses membres
un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'étre administrateur et qui sera en charge de
la tenue des proces-verbaux des réunions du conseil d'administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le premier président pourra étre nommé par la premiére assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d'administration; en
son absence l'assemblée générale ou le conseil d'administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes a
cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf's'il y aurgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de 1'assentiment de chaque administrateur
par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d'administration se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit ou par
cable, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut présenter plusieurs de ses collégues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d'administration par visio-conférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques ga-
rantissant une participation effective a la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La
participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion. La réunion tenue par
de tels moyens de communication a distance est réputée se tenir au si¢ge de la Société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d'administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas de
partage des voix, le président du conseil d’administration aura une voix prépondérante.
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Le conseil d'administration pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d'un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le proces-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d'administration seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en
justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration est com-
posé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans l'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément a
I'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d'administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.

La gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents,
associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par
une décision du conseil d'administration. La délégation a un membre du conseil d'administration impose au conseil 1’ob-
ligation de rendre annuellement compte a 1’assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et avantages
quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.
Art. 13. La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute(s)

personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d'administration. Lorsque
le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la Société sera engagée par sa seule signature.

V. Surveillance de la Société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n'ont pas
besoin d'étre actionnaire. L'assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera
leur nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre de
la méme année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cing pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélévement cessera d'étre obligatoire lorsque et en tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social, tel que prévu a l'article 5 de ces statuts, ou tel qu'augmenté ou réduit en vertu de ce méme article 5.

L'assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d'administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.
VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIII. Modification des statuts

Art. 18. Les présents statuts pourront &tre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux conditions
de quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions de
la Loi.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2015.
2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2016.

Souscription et libération

Toutes les cinqg mille (5°000) actions ordinaires ont été souscrites par Monsieur Riad SALAME, pré-qualifié, en sa
capacité de seul et unique actionnaire.
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Toutes les actions ont été intégralement libérées par un apport en numéraire, de sorte que la somme totale de CINQ
MILLIONS D’EUROS (5'000'000.- EUR) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire
soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la Loi et déclare ex-
pressément qu'elles sont remplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a charge a raison de sa constitution sont évalués a environ trois mille trois cents euros.

Résolutions de ’actionnaire unique

Et aussitot 1'actionnaire unique a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a un (1) et le nombre des commissaires a un (1).

2. La personne suivante a ét¢ nommée administrateur unique, conformément a I’article 51 de loi du 10 aotit 1915 telle
que modifiée par la loi du 25 aofit 2006:

Monsieur Gabriel JEAN, juriste, né a Arlon (Belgique), le 05 avril 1967, demeurant professionnellement au 10B, rue
des Mérovingiens, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg.

3. A été nommeée commissaire aux comptes:

la sociét¢ «MARBLEDEAL LUXEMBOURG S.a r.1.», une société a responsabilité limitée soumise aux lois luxem-
bourgeoises, établie et ayant son siége social au 10B, rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange (R.C.S. Luxembourg, section
B numéro 145 419).

4. Le mandat de I’administrateur unique et du commissaire prendra fin a I'assemblée générale amenée a se prononcer
sur les comptes de l'année 2020.

Toutefois, le mandat de 1’administrateur unique expirera a 1’assemblée générale ordinaire suivant la constatation de
I’existence de plus d’un actionnaire.

5. L'adresse de la Société est établie au 10B, rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg.

DONT ACTE, passé a Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Etaprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la personne comparante, connue du notaire instrumentant
par nom, prénom usuel, état et demeure, celle-ci a signé avec Nous notaire instrumentant le présent acte.

Signé: E. BOVRISSE, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 7 juillet 2015. Relation: EAC/2015/15839. Recu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).

Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.
Référence de publication: 2015122514/249.
(150131615) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Travelport Corporate Finance (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 198.579.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the tenth day of July.

Before the undersigned Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

Travelport Limited, an exempted liability company incorporated under the laws of Bermuda, registered with the Registrar
of Companies of Bermuda under number 38682, with registered office at ¢/o Clarendon House, 2 Church Street, Hamilton,
HM 11, Bermuda,

here represented by Mrs Kety Tsochas, maitre en droit, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy
given under private seal,

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed to
this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a public limited company
(société anonyme) which it wishes to incorporate with the following articles of association:

C. RAL
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A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a public limited company (société anonyme) under the name Travelport Cor-
porate Finance (Luxembourg) S.A. (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the law of 10 August 1915
concerning commercial companies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.

2.1 The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio in view of its realisation by sale, public offering, exchange or otherwise.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds
a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Company.

2.3 The Company may raise funds especially through borrowing in any form or by issuing any kind of notes, securities
or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities which
it considers useful in accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders,
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.

4.1 The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by decision of the board of directors. It may
be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by resolution of the shareholders, adopted in
the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the board of directors.

4.4 In the event that the board of directors determines that extraordinary political, economic or social circumstances or
natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraor-
dinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.

5.1 The Company's share capital is set at four hundred thousand US dollars (USD 400,000) represented by (i) forty-one
thousand (40,000) shares of class A (the “Class A Shares”), (ii) forty-one thousand (40,000) shares of class B (the “Class
B Shares”), (iii) forty-one thousand (40,000) shares of class C (the “Class C Shares”), (iv) forty-one thousand (40,000)
shares of class D (the “Class D Shares”), (v) forty-one thousand (40,000) shares of class E (the “Class E Shares”), (vi)
forty-one thousand (40,000) shares of class F (the “Class F Shares™), (vii) forty-one thousand (40,000) shares of class G
(the “Class G Shares”), (viii) forty-one thousand (40,000) shares of class H (the “Class H Shares”), (ix) forty-one thousand
(40,000) shares of class I (the “Class I Shares”), (x) forty-one thousand (40,000) shares of class J (the “Class J Shares”);
each with a nominal value of one US dollar (USD 1).

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings of shareholders.

5.2 In addition to the issued capital, there may be set up a share premium account to which any share premium paid on
any share of the Company in addition to its nominal value is transferred. The amount of the share premium account may
be used to provide for the payment of any shares which the Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any
net realized losses, to make distributions to the shareholder(s) in the form of a dividend or to allocate funds to the legal
reserve.

5.3 The Company's share capital may be changed by a resolution of the general meeting of shareholders adopted in the
manner required for an amendment of these articles of association.

5.4 The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of a class of shares, in whole but not in
part, consisting in the repurchase and cancellation of all shares in issue in such class as may be determined from time-to-
time by the board of directors or as the case may be by the sole director and approved by the general meeting of shareholders
of the Company or as the case may be the sole shareholder of the Company, provided however that the Company may not
at any time repurchase and cancel the Class A Shares. In the case of any repurchase and cancellation of a whole class of
shares, such repurchase and cancellation of shares shall be made in the following order: (i) Class J Shares; (ii) Class I
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Shares; (iii) Class H Shares; (iv) Class G Shares; (v) Class F Shares; (vi) Class E Shares; (vii) Class D Shares; (viii) Class
C Shares; and (ix) Class B Shares.

In the event of a reduction of share capital through the cancellation of a whole class of shares consisting in the repurchase
and cancellation of all shares in issue in such class (in the order provided for above), each such class of shares entitles the
holders thereof (pro rata to their holding in such class of shares) to such portion of the Total Cancellation Amount with
respect to the Class of Shares to be redeemed, and the holders of shares of the repurchased and cancelled shares shall receive
from the Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share for each share of the relevant class of shares.

5.5 The Company may redeem its own shares to the extent permitted by these Articles and in accordance with the Law.
All shares issued by the Company are redeemable shares in accordance with the provisions of article 49-8 of the Law. The
redemption shall take place pursuant to a decision of the board of directors. Except as otherwise provided herein, subscribed
and fully paid-up shares shall be redeemable upon request of the Company in accordance with the provisions of article
49-8 of the Law.

For the purpose of this article:

“Available Amount” means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) to the
extent the shareholder would have been entitled to dividend distributions according to these articles of association, increased
by (i) any freely distributable reserves (including the freely distributable share premium but excluding the so-called “Ac-
count 115”) and (ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to
the class of shares to be redeemed/cancelled but reduced by (i) any losses (included carried forward losses), and (ii) any
sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the law or of these articles of association, each time as
set out in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of doubt, any double counting) so that:

AA=(NP+P+CR)-(L+LR)

Whereby:

AA= available amount

NP= net profits (including carried forward profits)

P=any freely distributable reserves (including the freely distributable share premium but excluding the so-called “Ac-
count 115”)

CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of shares to be cancelled

L= losses (including carried forward losses)

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the law or of these articles of association.

The Available Amount, as determined by using the formula described here above, can be increased by any surplus cash
or/and assets available to the Company at the time of the redemption, such surplus cash or/and assets being paid from the
share premium account up to the amount of the share premium at the time of the redemption.

“Cancellation Value Per Share” means the amount calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number
of shares in issue in the class of shares to be cancelled.

“Interim Accounts” means the interim accounts of the Company under Luxembourg GAAP as at the relevant Interim
Account Date.

“Interim Account Date” means the date no earlier than eight (8) days before the date of the cancellation of a class of
shares.

“Total Cancellation Amount” means the amount determined by the board of directors or as the case may be the sole
director and approved by the general meeting of shareholders of the Company or as the case may be the sole shareholder
of the Company on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total Cancellation Amount shall be lower or equal to
the entire Available Amount at the time of the cancellation of the relevant class of shares unless otherwise resolved by the
general meeting of shareholders of the Company or as the case may be by the sole shareholder of the Company in the
manner provided for an amendment of the articles of association, provided however that the Total Cancellation Amount
shall never be higher than such Available Amount.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company's share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.

6.2 The shares of the Company are in registered form. Holders of shares and / or bonds or similar debt instruments issued
by the Company in registered form may not request their conversion into securities in bearer form.

6.3 The Company may have one or several shareholders.

6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of
the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.

7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Ownership of shares is established
by registration in said share register. Certificates of such registration shall be issued upon request and at the expense of the
shareholder.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



116097

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend the
exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable in accordance with the provisions of the Law.

7.4 Any transfer of registered shares shall become effective (opposable) towards the Company and third parties either
(i) through a declaration of transfer recorded in the register of shares, signed and dated by the transferor and the transferee
or their representatives, or (ii) upon notification of a transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company.

C. General meetings of shareholders

Art. 8. Powers of the general meeting of shareholders.

8.1 The shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders. Any regularly constituted
general meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of shareholders of the Company. The
general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by the Law and by these articles of
association.

8.2 If the Company has only one shareholder, any reference made herein to the “general meeting of shareholders” shall
be construed as a reference to the “sole shareholder”, depending on the context and as applicable and powers conferred
upon the general meeting of shareholders shall be exercised by the sole shareholder.

Art. 9. Convening of general meetings of shareholders.

9.1 The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of directors or, as
the case may be, by the internal auditor(s).

9.2 It must be convened by the board of directors or the internal auditor(s) upon written request of one or several
shareholders representing at least ten percent (10%) of the Company's share capital. In such case, the general meeting of
shareholders shall be held within a period of one (1) month from the receipt of such request.

9.3 The convening notice for every general meeting of shareholders shall contain the date, time, place and agenda of
the meeting and shall be made through announcements published twice, with a minimum interval of eight (8) days, and
eight (8) days before the meeting, in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations and in a Luxembourg newspaper.
Notices by mail shall be sent eight (8) days before the meeting to the registered shareholders, but no proof that this formality
has been complied with need be given. Where all the shares are in registered form, the convening notices may be made by
registered letter only and shall be dispatched to each shareholder by registered mail at least eight (8) days before the date
scheduled for the meeting.

9.4 If all of the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and have waived any
convening requirements, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 10. Conduct of general meetings of shareholders.

10.1 The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the Company
or at such other place in Luxembourg as may be specified in the convening notice of such meeting, on the first Tuesday of
June of each year at 3:00 o'clock. If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next
following business day. Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices.

10.2 A board of the meeting shall be formed at any general meeting of shareholders, composed of a chairman, a secretary
and a scrutineer who need neither be shareholders nor members of the board of directors. The board of the meeting shall
especially ensure that the meeting is held in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the
rules in relation to convening, majority requirements, vote tallying and representation of shareholders.

10.3 An attendance list must be kept at all general meetings of shareholders.

10.4 A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing another person as his proxy in writing
or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. One person may represent several or even
all shareholders.

10.5 Shareholders taking part in a meeting by conference call, through video conference or by any other means of
communication allowing their identification and allowing that all persons taking part in the meeting hear one another on a
continuous basis and allowing an effective participation of all such persons in the meeting, are deemed to be present for
the computation of the quorums and votes, subject to such means of communication being made available at the place of
the meeting.

10.6 Each shareholder may vote at a general meeting through a signed voting form sent by post, electronic mail, facsimile
or any other means of communication to the Company's registered office or to the address specified in the convening notice.
The shareholders may only use voting forms provided by the Company which contain at least the place, date and time of
the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the shareholders, as well as for each proposal three
boxes allowing the shareholder to vote in favour thereof, against, or abstain from voting by ticking the appropriate box.
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10.7 Voting forms which, for a proposed resolution, do not show only (i) a vote in favour or (ii) a vote against the
proposed resolution or (iii) an abstention are void with respect to such resolution. The Company shall only take into account
voting forms received prior to the general meeting to which they relate.

Art. 11. Quorum and vote.
11.1 Each share entitles to one vote in general meetings of shareholders.

11.2 Except as otherwise required by the Law or these articles of association, resolutions at a general meeting of sha-
reholders duly convened shall not require any presence quorum and shall be adopted at a simple majority of the votes
validly cast regardless of the portion of capital represented. Abstentions and nil votes shall not be taken into account.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Except as otherwise provided herein, these articles of association
may be amended by a majority of at least two thirds of the votes validly cast at a general meeting at which a quorum of
more than half of the Company's share capital is present or represented. If no quorum is reached in a meeting, a second
meeting may be convened in accordance with the Law and these articles of association which may deliberate regardless of
the quorum and at which resolutions are taken at a majority of at least two thirds of the votes validly cast. Abstentions and
nil votes shall not be taken into account.

Art. 13. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 14. Adjournment of general meeting of shareholders. Subject to the provisions of the Law, the board of directors
may adjourn any general meeting of shareholders being in progress for four (4) weeks. The board of directors shall do so
at the request of shareholders representing at least twenty percent (20%) of the share capital of the Company. In the event
of an adjournment, any resolution already adopted by the general meeting of shareholders shall be cancelled.

Art. 15. Minutes of general meetings of shareholders.

15.1 The board of any general meeting of shareholders shall draw up minutes of the meeting which shall be signed by
the members of the board of the meeting as well as by any shareholder upon its request.

15.2 Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any
third party, shall be certified as a true copy of the original by the notary having had custody of the original deed, in case
the meeting has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by the chairman of the board of directors or by any two
of its members.

D. Management

Art. 16. Composition and powers of the board of directors.

16.1 The Company shall be managed by a board of directors composed of at least three (3) members. However, where
the Company has been incorporated by a single sharecholder or where it appears at a shareholders' meeting that all the shares
issued by the Company are held by a sole shareholder, the Company may be managed by a sole director until the next
general meeting of shareholders following the increase of the number of shareholders. In such case, to the extent applicable
and where the term “sole director” is not expressly mentioned in these articles of association, a reference to the “board of
directors” used in these articles of association is to be construed as a reference to the “sole director”. In the case of several
directors, the sole shareholder, or as the case may be, the shareholders, may decide that they shall be named “Director A”
or “Director B”.

16.2 The board of directors is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any actions
necessary or useful to fulfil the Company's corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the Law or by
these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 17. Daily management.

17.1 The daily management of the Company as well as the representation of the Company in relation with such daily
management may, in accordance with article 60 of the Law, be delegated to one or more directors, officers or other agents,
acting individually or jointly. Their appointment, removal and powers shall be determined by a resolution of the board of
directors.

17.2 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument.

Art. 18. Appointment, removal and term of office of directors.

18.1 The directors shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remuneration
and term of office.

18.2 The term of office of a director may not exceed six (6) years. Directors may be re-appointed for successive terms.

18.3 Each director is appointed by the general meeting of shareholders at a simple majority of the votes validly cast.

18.4 Any director may be removed from office at any time with or without cause by the general meeting of shareholders
at a simple majority of the votes validly cast.

18.5 If a legal entity is appointed as director of the Company, such legal entity must designate a physical person as
permanent representative who shall perform this role in the name and on behalf of the legal entity. The relevant legal entity
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may only remove its permanent representative if it appoints a successor at the same time. An individual may only be a
permanent representative of one (1) director of the Company and may not be a director of the Company at the same time.

Art. 19. Vacancy in the office of a director.

19.1 In the event of a vacancy in the office of a director because of death, legal incapacity, bankruptcy, resignation or
otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time not exceeding the initial mandate of
the replaced director by the remaining directors until the next meeting of shareholders which shall resolve on the permanent
appointment in compliance with the applicable legal provisions.

19.2 In case the vacancy occurs in the office of the Company's sole director, such vacancy must be filled without undue
delay by the general meeting of shareholders.

Art. 20. Convening meetings of the board of directors.

20.1 The board of directors shall meet upon call by the chairman, or by any director. Meetings of the board of directors
shall be held at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

20.2 Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four (24) hours at least
in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons
of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each director in writing,
by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document being sufficient
proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of directors which has been communicated to all directors.

20.3 No prior notice shall be required in case all the members of the board of directors are present or represented at a
board meeting and waive any convening requirements or in the case of resolutions in writing approved and signed by all
members of the board of directors.

Art. 21. Conduct of meetings of the board of directors.

21.1 The board of directors shall elect among its members a chairman. It may also choose a secretary who does not need
to be a director and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of directors.

21.2 The chairman shall chair all meetings of the board of directors, but in his absence, the board of directors may
appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority of directors present at any such meeting.

21.3 Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing another director as his proxy in writing,
or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being sufficient
proof thereof. A director may represent one or more, but not all of the other directors.

21.4 Meetings of the board of directors may also be held by conference call or video conference or by any other means
of communication allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis and allowing
an effective participation in the meeting. Participation in a meeting by these means is equivalent to participation in person
at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

21.5 The board of managers can deliberate or act validly only if at least one Director A and one Director B (if applicable)
are present or represented at a meeting of the board of managers.

21.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the directors present or represented at such meeting provided however
that at least one (1) Director A and one (1) Director B (if applicable) votes in favour of such decision and in the case of
equality of votes, no manager, including without limitation the chairman, shall have a casting vote.

21.7 Save as otherwise provided by the Law, any director who has, directly or indirectly, an interest in a transaction
submitted to the approval of the board of directors which conflicts with the Company's interest, must inform the board of
directors of such conflict of interest and must have his declaration recorded in the minutes of the board meeting. The relevant
director may not take part in the discussions on and may not vote on the relevant transaction. Any such conflict of interest
must be reported to the next general meeting of shareholders prior to such meeting taking any resolution on any other item.

21.8 Where the Company comprises a single director, transactions made between the Company and the director having
an interest conflicting with that of the Company is only mentioned in the resolution of the sole director.

21.9 The conflict of interest rules shall not apply where the decision of the board of directors or the sole director relates
to current operations entered into under normal conditions.

21.10 The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each director may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be the
date of the last signature.

Art. 22. Minutes of the meeting of the board of directors - Minutes of the decisions of the sole director.

22.1 The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by the
chairman pro tempore, or by any two (2) directors. Copies or excerpts of such minutes which may be produced in judicial
proceedings or otherwise shall be signed by the chairman or by any two (2) directors.

22.2 Decisions of the sole director shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole director. Copies or
excerpts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the sole director.
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Art. 23. Dealing with third parties.

23.1 The Company shall be bound towards third parties in all circumstances by (i) the signature of the sole director, or,
if the Company has several directors, by the joint signature of any Director A together with any Director B or by (ii) the
joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such power may have been delegated by the board of directors
within the limits of such delegation.

23.2 Within the limits of the daily management, the Company shall be bound towards third parties by the signature of
any person(s) to whom such power may have been delegated, acting individually or jointly in accordance within the limits
of such delegation.

E. Audit and supervision

Art. 24. Auditor(s).

24.1 The operations of the Company shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general
meeting of shareholders shall appoint the internal auditor(s) and shall determine their term of office, which may not exceed
six (6) years.

24.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

24.3 The internal auditors have an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.

24.4 If the general meeting of shareholders of the Company appoints one or more independent auditor(s) (réviseur(s)
d'entreprises agréé(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies
register and the accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is sup-
pressed.

24.5 An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with his
approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 25. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 26. Annual accounts and allocation of profits.

26.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of directors draws up an inventory of the
Company's assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.

26.2 From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten per cent
(10%) of the share capital of the Company.

In any year in which the Company resolves to make dividend distributions, drawn from net profits and from available
reserves derived from retained earnings, including any share premium or similar reserves, the amount allocated to this
effect shall be distributed in the following order of priority:

- first, the holders of Class A Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an
amount of zero point sixty per cent (0.60%) of the nominal value of the Class A Shares held by them, then,

- the holders of Class B Shares, if any, shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an
amount of zero point fifty-five per cent (0.55%) of the nominal value of the Class B Shares held by them, then,

- the holders of Class C Shares, if any, shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an
amount of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class C Shares held by them, then,

- the holders of Class D Shares, if any, shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an
amount of zero point forty-five per cent (0.45%) of the nominal value of the Class D Shares held by them, then,

- the holders of Class E Shares, if any, shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an
amount of zero point forty per cent (0.40%) of the nominal value of the Class E Shares held by them, then,

- the holders of Class F Shares, if any, shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an
amount of zero point thirty-five per cent (0.35%) of the nominal value of the Class F Shares held by them, then

- the holders of Class G Shares, if any, shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an
amount of zero point thirty per cent (0.30%) of the nominal value of the Class G Shares held by them, then,

- the holders of Class H Shares, if any, shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an
amount of zero point twenty-five per cent (0.25%) of the nominal value of the Class H Shares held by them, then,

- the holders of Class I Shares, if any, shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an
amount of zero point twenty per cent (0.20%) of the nominal value of the Class I Shares, and then,

- the holders of Class J Shares, if any, shall be entitled to receive the remainder of any dividend distribution.

Should the whole last outstanding class of shares (by alphabetical order, e.g., initially the Class J Shares) have been
repurchased and cancelled in accordance with Article 5 hereof at the time of the distribution, the remainder of any dividend
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distribution shall then be allocated to the preceding last outstanding class of shares in the reverse alphabetical order (e.g.,
initially the Class I Shares).

26.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees with such allocation.

26.4 In case of a share capital reduction, the Company's legal reserve may be reduced in proportion so that it does not
exceed ten per cent (10%) of the share capital.

26.5 Upon recommendation of the board of directors, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company's annual net profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

26.6 Unless otherwise provided in these articles of association, each share is entitled to the same fraction of such balance.

Art. 27. Interim dividends - Share premium and assimilated premiums.

27.1 The board of directors may proceed to the payment of interim dividends subject to the provisions of the Law.

28.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the shareholders
subject to the provisions of the Law and these articles of association.

G. Liquidation

Art. 28. Liquidation.

28.1 In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of association, the
liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of shareholders
deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided, the
liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the
Company.

28.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders in proportion to the number of shares of the Company held by them.

H. Final clause - Governing law

Art. 29. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with
the Law.”

Transitional provisions

1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December 2015.
2. The first annual general meeting of shareholders shall be held in 2016.
3. Interim dividends may be distributed during the Company's first financial year.

Subscription and payment
All four hundred thousand (400,000) shares issued have been subscribed by Travelport Limited, aforementioned, for

the price of four hundred thousand US dollars (USD 400,000).

The shares so subscribed have been fully paid up by a contribution in cash and the total subscription price of four hundred
thousand US dollars (USD 400,000) is entirely allocated to the share capital of the Company.

The amount of four hundred thousand US dollars (USD 400,000) is at the free disposal of the Company, as it has been
proved to the undersigned notary who expressly acknowledges it.

Declaration

The undersigned notary herewith declares that he has verified the existence of the conditions provided for or referred
to in articles 26, 26-3 and 26-5 of the Law and expressly states that they have been complied with.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be borne
by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately EUR 2,000.-.

Sole shareholder's resolutions
The aforementioned person, representing the entire share capital of the Company and acting in place of the general

meeting of shareholders has immediately passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 2-4, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

2. The number of members of the board of directors is fixed at four.
3. The following persons are appointed as directors of the Company for a term of six years:

- John Sutherland, born on 2 December 1964 in Lower Hutt, New Zealand, residing at 9, rue Principale, L-6990 Hostert,
Grand Duchy Luxembourg, as Director B,
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- Tony Whiteman, born on 24 May 1969 in Hamilton, New Zealand, residing at 16, rue de Rochefort, L-2431 Luxem-
bourg, Grand Duchy Luxembourg, as Director B,

- Timothy Hampton, born on 9 May 1957 in London, United Kingdom, residing at Torluish, Effingham Common Road,
GB-KT24 5JG Effingham, Leatherhead Surrey, United Kingdom, as Director A, and

- Rochelle Boas, born on 2 April 1973 in Miami, Florida, United States of America, residing at 334 West 87 th Street,
Apartment 3C, New York, New York 10024, United States of America, as Director A.

4. The following person is appointed as independent auditor until the general meeting of sharecholders convened to
approve the Company's annual accounts for the first financial year:

Deloitte Audit, a société a responsabilité limitée existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having
its registered office at 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 67.895.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party, this
deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing party and in case of
divergence between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name and
residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise de ce qui précéde.

L'an deux mille quinze, le dix juillet.
Par-devant nous, Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Travelport Limited, une exempted liability company, constituée et existant selon les lois des Bermudes, immatriculée
au Registrar of Companies des Bermudes des Bermudes sous le numéro 38682, ayant son si¢ge social au c/o Clarendon
House, 2 Church Street, Hamilton, HM 11, Bermudes,

diment représentée par Madame Kety Tsochas, maitre en droit, résidant professionnellement & Luxembourg, en vertu
d'une procuration donnée sous seing prive.

Ladite procuration, paraphée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire, restera annexée au
présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités d'enregistrement.

La partie comparante a requis le notaire instrumentant de dresser l'acte de constitution d'une société anonyme qu'elle
souhaite constituer avec les statuts suivants:

«A. Nom - Objet - Durée - Siége social

Art. 1 ¢T. Nom - Forme. Il existe une société anonyme sous la dénomination «Travelport Corporate Finance (Luxem-
bourg) S.A.» (ci-apres la «Société») qui sera régie par la loi du 10 aofit 1915 concernant les sociétés commerciales, telle
que modifiée (la «Loi»), ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Objet.

2.1 La Société a pour objet la détention de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises et étrangeres et de toute autre forme de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére,
de méme que le transfert par vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de tout type, ainsi que I'admi-
nistration, la gestion, le contrdle et la mise en valeur de son portefeuille de participations.

2.2 La Société peut également garantir, accorder des siiretés, accorder des préts ou assister de toute autre manicre des
sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou un droit de quelque nature que ce soit ou qui
font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

2.3 La Société peut lever des fonds en faisant des emprunts sous toute forme ou en émettant toute sorte d'obligations,
de titres ou d'instruments de dettes, d'obligations garanties ou non garanties et d'une manicre générale en émettant des
valeurs mobili¢res de tout type.

2.4 La Société peut également exercer toute activité de nature commerciale, industrielle, financiére, immobiliére ou de
propriété intellectuelle qu'elle estime utile pour l'accomplissement de ces objets.

Art. 3. Durée.

3.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

3.2 Elle peut étre dissoute a tout moment et sans cause par une décision de l'assemblée générale des actionnaires, adoptée
selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 4. Siége social.

4.1 Le siege social de la Société est établi dans la commune de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
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4.2 Le siege social peut étre transféré au sein de la méme commune par décision du conseil d'administration. Il peut étre
transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par décision des actionnaires, adoptée selon les
conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.3 Des succursales ou bureaux peuvent étre créés, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'a 1'étranger, par décision
du conseil d'administration.

4.4 Dans I'hypothese ou le conseil d'administration estimerait que des événements exceptionnels d'ordre politique, éco-
nomique ou social ou des catastrophes naturelles se sont produits ou seraient imminents, de nature a interférer avec l'activité
normale de la Société a son siége social, il pourra transférer provisoirement le siége social a 1'étranger jusqu'a la cessation
compléte de ces circonstances exceptionnelles; ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet sur la nationalité de
la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

B. Capital social - actions

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est fixé a quatre cent mille dollars américains (USD 400.000), représenté par (i)
quarante mille (40.000) actions de classe A (les “Actions de Classe A”), (ii) quarante mille (40.000) actions de classe B
(les “Actions de Classe B”), (iii) quarante mille (40.000) actions de classe C (les “Actions de Classe C”), (iv) quarante
mille (40.000) actions de classe D (les “Actions de Classe D”), (v) quarante mille (40.000) actions de classe E (les “Actions
de Classe E”), (vi) quarante mille (40.000) actions de classe F (les “Actions de Classe F”), (vii) quarante mille (40.000)
actions de classe G (les “Actions de Classe G”), (viii) quarante mille (40.000) actions de classe H (les “Actions de Classe
H”), (ix) quarante mille (40.000) actions de classe I (les “Actions de Classe I”), (x) quarante mille (40.000) actions de
classe J (les “Actions de Classe J); chacune ayant une valeur nominale d'un US dollar (USD 1). Chaque action donne droit
a un vote lors des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

5.2 Outre le capital social émis, il peut étre constitué un compte de prime d'émission auquel toute prime payée sur toute
action de la Société en surplus de sa valeur nominale est transférée. Le montant du compte de prime d'émission peut étre
utilisé pour le paiement de toute action que la Société souhaite racheter a son (ses) associé(s), pour compenser toute perte
nette, pour réaliser des distributions a (aux) (1) associé(s) dans la forme d'une distribution de dividende ou pour allouer des
fonds a la réserve 1égale.

5.3 Le capital social de la Société peut étre modifi€é moyennant une résolution de l'assemblée générale des actionnaires
adoptée de la maniére requise pour la modification des présents statuts.

5.4 Le capital social de la Société peut étre réduit par le biais de l'annulation d'une classe d'actions, en totalité mais non
en partie, consistant en le rachat et I'annulation de toutes les actions de cette classe ainsi qu'il peut étre décidé par le conseil
d'administration ou le cas échéant par 1'administrateur unique et approuvé par l'assemblée générale des actionnaires de la
Société ou le cas échéant par I'actionnaire unique de la Société, sous réserve toutefois que la Société ne rachéte ni n'annule
jamais les actions de Classe A. En cas de rachat et d'annulation d'une classe entiére d'actions, ce rachat et annulation d'actions
sera réalis¢ dans 1'ordre suivant: (i) Actions de Classe J; (ii) Actions de Classe [; (iii) Actions de Classe H; (iv) Actions de
Classe G; (v) Actions de Classe F; (vi) Actions de Classe E; (vii) Actions de Classe D; (viii) Actions de Classe C; and (ix)
Actions de Classe B.

Dans le cas d'une réduction de capital social par le biais de 1'annulation d'une classe enti¢re d'actions, consistant en le
rachat et I'annulation de toutes les actions émises dans cette classe (dans 'ordre indiqué ci-dessus), les détenteurs d'une
telle classe d'actions auront droit (au prorata du nombre d'actions qu'ils détiennent dans ladite classe) a la partie corres-
pondante du Montant Total d' Annulation relatif a la Classe d'Actions devant étre rachetée, et les détenteurs d'actions parmi
les actions rachetées et annulées recevront de la Société un montant égal a la Valeur d'Annulation par Action pour chaque
action de la classe concernée.

5.5 La Société peut racheter ses propres Actions dans les conditions prévues par les présents Statuts et conformément
a la Loi. Toutes les actions émises par la Société sont des actions rachetables conformément aux dispositions de l'article
49-8 de la Loi. Le rachat aura lieu conformément a une décision du conseil d'administration. Sauf disposition contraire, les
actions entierement souscrites et libérées sont rachetables sur demande de la Société conformément aux dispositions de
l'article 49-8 de la Loi.

Aux fins du présent article:

“Montant Disponible” signifie le montant total des bénéfices nets de la Société (y compris les bénéfices reportés) qui
auraient donné lieu a une distribution de dividendes aux associés, aux conditions fixées par les présents statuts, augmenté
par (i) toute réserve librement distribuable (en ce compris la réserve de prime d'émission librement distribuable mais a
l'exclusion du dénommé «Compte 115») et (ii) le cas échéant augmenté du montant de la réduction de capital social et de
la réduction de la réserve 1égale en relation avec la classe d'actions devant étre rachetées/annulées, mais réduit par (i) toute
perte (y compris les pertes reportées), et (ii) toutes sommes devant étre allouées a (aux) (la) réserve(s) suivant les provisions
1égales ou statutaires, figurant a chaque fois dans les Comptes Intérimaires (sans, pour dissiper tout doute, double comptage)
de telle sorte que:

AA=(NP+P+CR)-(L+LR)
Ou:
AA= Montant Disponible.
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NP= Bénéfices Nets (y compris bénéfices nets reportés).

P= toute réserve librement distribuable (en ce compris la réserve de prime d'émission librement distribuable mais a
I'exclusion du dénommé «Compte 115»).

CR = le montant de la réduction du capital social et la réduction de la réserve 1égale relative a la classe d'actions devant
étre annulée.

L= pertes (y compris les pertes reportées).
LR = toute somme a allouer aux réserves suivant les dispositions légales ou statutaires.

Le Montant Disponible, tel que déterminé au moyen de la formule décrite ci-dessus, peut étre augmenté par tout excédent
de trésorerie et/ou par des actifs disponibles de la Société au moment du rachat, un (de) tel(s) excédent(s) de trésorerie et/
ou actifs étant payé€s a partir du compte de prime d'émission jusqu'a concurrence du montant de la prime d'émission au
moment du rachat.

“Comptes Intérimaires” signifie les comptes intérimaires de la Société sous le Luxembourg GAAP a la Date des Comptes
Intérimaires pertinents.

“Date des Comptes Intérimaires” signifie la date qui ne peut étre antérieure a huit (8) jours avant la date de I'annulation
d'une classe d'actions.

“Montant Total d'Annulation” signifie le montant déterminé par le conseil d'administration, ou le cas échéant par 1'ad-
ministrateur unique, et approuvé par l'assemblée générale des actionnaires de la Société, ou le cas échéant par 1'associé
unique de la Société, sur base des Comptes Intérimaires pertinents. Le Montant Total d'Annulation au moment de 1'annu-
lation de la classe d'action pertinente devra étre inférieur ou égal au Montant Disponible total, sauf si I'assemblée générale
des actionnaires de la Société, ou le cas échéant l'actionnaire unique de la Société, en a disposé autrement dans la forme
devant étre observée pour une modification statutaire, sans toutefois que le Montant total d'Annulation ne puisse jamais
étre plus élevé que ce Montant Disponible.

Art. 6. Actions.

6.1 Le capital social de la Société est divisé en actions ayant chacune la méme valeur nominale.

6.2 Les actions de la Société sont nominatives. Les détenteurs d'actions et /ou d'obligations ou de titres de créance
similaires émis par la Société sous forme nominative ne peuvent pas demander leur conversion en titres au porteur.

6.3 La Société peut avoir un ou plusieurs actionnaires.

6.4 Le déces, la suspension des droits civils, la dissolution, la liquidation, la faillite ou I'insolvabilité ou tout autre
événement similaire d'un des associés n'entrainera pas la dissolution de la Société.

Art. 7. Registre des actions - Transfert des actions.

7.1 Un registre des actions sera tenu au siége social de la Société, ou il sera mis a disposition de chaque actionnaire pour
consultation. Ce registre devra contenir toutes les informations requises par la Loi. La propriété des actions est établie par
une inscription dans le registre des actions. Des certificats d'inscription doivent étre émis sur demande et aux frais de
l'actionnaire demandeur.

7.2 La Société ne reconnait qu'un seul titulaire par action. Les copropriétaires indivis nommeront un représentant unique
qui les représentera visa-vis de la Société. La Société a le droit de suspendre I'exercice de tous les droits relatifs a cette
action, jusqu'a ce qu'un tel représentant ait été désigné.

7.3 Les actions sont librement cessibles conformément aux dispositions de la loi.

7.4 Toute cession d'actions enregistrées devient opposable a la Société et aux tiers soit (i) par une déclaration de transfert
enregistrée dans le registre des actions, datée et signée par le cédant et le cessionnaire ou par leurs représentants, soit (ii)
par la notification de la cession a, ou apres l'acceptation de la cession par la Société.

C. Assemblée générale des actionnaires

Art. 8. Pouvoirs de 1'assemblée générale des actionnaires.

8.1 Les actionnaires exercent leurs droits collectifs a I'assemblée générale des actionnaires. Toute assemblée générale
d'actionnaires de la Société réguliérement constituée représente l'ensemble des actionnaires de la Société. L'assemblée
générale des actionnaires est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la Loi et par les présents statuts.

8.2 Si la Société a un actionnaire unique, toute référence faite a «l'assemblée générale des actionnaires» devra, selon le
contexte et le cas échéant, étre entendue comme une référence a «l'actionnaire unique», et les pouvoirs conférés a I'assemblée
générale des actionnaires devront étre exercés par l'actionnaire unique.

Art. 9. Convocation des assemblées générales d'actionnaires.

9.1 L'assemblée générale des actionnaires de la Société peut, a tout moment, étre convoquée par le conseil d'adminis-
tration ou, le cas échéant, par le(s) commissaire(s) aux comptes.

9.2 L'assemblée générale des actionnaires doit obligatoirement étre convoquée par le conseil d'administration ou par le
(s) commissaire(s) aux comptes sur demande écrite d'un ou plusieurs actionnaires représentant au moins dix pour cent
(10%) du capital social de la Société. En pareil cas, l'assemblée générale des actionnaires devra étre tenue dans un délai
d'un (1) mois a compter de la réception de cette demande.
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9.3 Les convocations pour toute assemblée générale des actionnaires contiennent la date, I'heure, le lieu et 1'ordre du
jour de 'assemblée et sont effectuées au moyen d'annonces insérées deux fois a huit jours d'intervalle au moins et huit jours
avant l'assemblée, dans le Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations et dans un journal luxembourgeois. Les
convocations par lettre doivent étre envoyées huit (8) jours avant I'assemblée générale aux actionnaires en nom, sans qu'il
ne doive étre justifi¢ de I'accomplissement de cette formalité. Lorsque toutes les actions émises par la Société sont des
actions nominatives, les convocations peuvent étre faites uniquement par lettre recommandée et devront &étre adressées a
chaque actionnaire au moins huit (8) jours avant la date prévue pour l'assemblée générale des actionnaires.

9.4 Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et ont renoncé a toute formalité de convocation, 1'assemblée
générale des actionnaires peut étre tenue sans convocation préalable, ni publication.

Art. 10. Conduite des assemblées générales d'actionnaires.

10.1 L'assemblée générale annuelle des actionnaires doit étre tenue a Luxembourg, au siége social de la Société ou a
tout autre endroit au Luxembourg tel qu'indiqué dans la convocation, le premier mardi de juin de chaque année a 3:00
heure. Si la date indiquée est un jour féri¢, I'assemblée générale des actionnaires aura lieu le jour ouvrable suivant. Les
autres assemblées générales d'actionnaires pourront se tenir a I'endroit et I'heure indiqués dans les convocations respectives.

10.2 Un bureau de I'assemblée doit étre constitué a chaque assemblée générale d'actionnaires, composé d'un président,
d'un secrétaire et d'un scrutateur, sans qu'il ne soit nécessaire que ces membres du bureau de 1'assemblée soient actionnaires
ou membres du conseil d'administration. Le bureau doit notamment s'assurer que 1'assemblée est tenue en conformité avec
les régles applicables et, en particulier, en conformité avec les régles relatives a la convocation, aux conditions de majorité,
au partage des voix et a la représentation des actionnaires.

10.3 Une liste de présence doit étre tenue a toute assemblée générale d'actionnaires.

10.4 Un actionnaire peut participer a toute assemblée générale des actionnaires en désignant une autre personne comme
son mandataire par écrit ou par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Une personne
peut représenter plusieurs ou méme tous les actionnaires.

10.5 Les actionnaires qui prennent part & une assemblée par conférence téléphonique, vidéoconférence ou par tout autre
moyen de communication permettant leur identification et permettant a toutes les personnes participant a l'assemblée de
s'entendre mutuellement sans discontinuité, garantissant une participation effective a 'assemblée, sont réputés étre présents
pour le calcul du quorum et des voix, a condition que de tels moyens de communication soient disponibles sur les lieux de
l'assemblée.

10.6 Chaque actionnaire peut voter a une assemblée générale des actionnaires au moyen d'un bulletin de vote signé,
envoyé par courrier, courrier électronique, télécopie ou tout autre moyen de communication au sié¢ge social de la Société
ou a l'adresse indiquée dans la convocation. Les actionnaires ne peuvent utiliser que les bulletins de vote fournis par la
Société qui indiquent au moins le lieu, la date et 'heure de 1'assemblée, 'ordre du jour de 1'assemblée, les résolutions
soumises a l'assemblée, ainsi que pour chaque résolution, trois cases a cocher permettant a 'actionnaire de voter en faveur
ou contre la résolution proposée, ou d'exprimer une abstention par rapport a chacune des résolutions proposées, en cochant
la case appropriée.

10.7 Les bulletins de vote qui, pour une résolution proposée, n'indiquent pas uniquement (i) un vote en faveur ou (ii)
contre la résolution proposée ou (iii) exprimant une abstention sont nuls au regard de cette résolution. La Société ne tiendra
compte que des bulletins de vote regus avant la tenue de I'assemblée générale des actionnaires a laquelle ils se rapportent.

Art. 11. Quorum et vote.
11.1 Chaque action donne droit a une voix en assemblée générale d'actionnaires.

11.2 Sauf disposition contraire de la Loi ou des statuts, les décisions prises en assemblée générale d'actionnaires diment
convoquées ne requicrent aucune condition de quorum et sont adoptées a la majorité simple des voix valablement exprimées
quelle que soit la part du capital social représentée. Les abstentions et les votes blancs ou nuls ne sont pas pris en compte.

Art. 12. Modification des statuts. Sauf disposition contraire, les présents statuts peuvent étre modifiés a la majorité des
deux-tiers des voix des actionnaires valablement exprimées lors d'une assemblée générale des actionnaires a laquelle plus
de la moitié du capital social de la Société est présente ou représentée. Si le quorum n'est pas atteint a une assemblée, une
seconde assemblée pourra €tre convoquée dans les conditions prévues par la Loi et les présents statuts qui pourra alors
délibérer quel que soit le quorum et au cours de laquelle les décisions seront adoptées a la majorité des deux-tiers des voix
valablement exprimées. Les abstentions et les votes blancs ou nuls ne sont pas pris en compte.

Art. 13. Changement de nationalité. Les actionnaires ne peuvent changer la nationalité de la Société qu'avec le consen-
tement unanime des actionnaires.

Art. 14. Ajournement des assemblées générales des actionnaires. Dans les conditions prévues par la Loi, le conseil
d'administration peut, ajourner séance tenante, une assemblée générale d'actionnaires a quatre (4) semaines. Le conseil
d'administration peut prendre une telle décision a la demande des actionnaires représentant au moins vingt pour cent (20%)
du capital social de la Société. Dans I'hypothése d'un ajournement, toute décision déja adoptée par 'assemblée générale
des actionnaires sera annulée.
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Art. 15. Procés-verbal des assemblées générales d'actionnaires.

15.1 Le bureau de toute assemblée générale des actionnaires doit dresser un proces-verbal de 1'assemblée qui doit étre
signé par les membres du bureau de 'assemblée ainsi que par tout autre actionnaire a sa demande.

15.2 Toute copie ou extrait de ces proceés-verbaux originaux, a produire dans le cadre de procédures judiciaires ou a
remettre a tout tiers devra étre certifié(e) conforme a l'original par le notaire dépositaire de I'acte original dans I'hypothése
ou l'assemblée aurait été retranscrite dans un acte authentique, ou devra étre signé par le président du conseil d'administration
ou par deux membres du conseil d'administration.

D. Administration

Art. 16. Composition et pouvoirs du conseil d'administration.

16.1 La Société est gérée par un conseil d'administration composé d'au moins trois (3) membres. Cependant, lorsque la
Société a été constituée par un actionnaire unique ou lorsqu'il apparait, lors d'une assemblée générale d'actionnaires, que
toutes les actions émises par une Société sont détenues par un actionnaire unique, la Société peut étre gérée par un admi-
nistrateur unique jusqu'a la prochaine assemblée générale d'actionnaires consécutive a 1'augmentation du nombre d'action-
naires. Dans cette hypothése, le cas échéant et lorsque l'expression «administrateur unique» n'est pas mentionnée
expressément dans les présents statuts, une référence au «conseil d'administration» utilisée dans les présents statuts doit
étre entendue comme une référence a I'«cadministrateur unique». Dans le cas de plusieurs administrateurs, 'actionnaire
unique ou le cas échéant, les actionnaires peuvent décider de les nommer «Administrateur A» et «Administrateur By.

16.2 Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et pour prendre
toute mesure nécessaire ou utile afin de réaliser 1'objet social de la Société, a I'exception des pouvoirs réservés par la Loi
ou par les présents statuts a 1'assemblée générale des actionnaires.

Art. 17. Gestion journaliére.

17.1 La gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société en rapport avec une telle gestion
journaliére peut, en conformité avec l'article 60 de la Loi étre déléguée a un ou plusieurs administrateurs, dirigeants ou
mandataires, agissant individuellement ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs pouvoirs seront déter-
minés par une décision du conseil d'administration.

17.2 La Société peut également conférer des pouvoirs spéciaux au moyen d'une procuration authentique ou d'un acte
sous seing privé.

Art. 18. Nomination, révocation et durée des mandats des administrateurs.

18.1 Les administrateurs sont nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui détermine leur rémunération et la
durée de leur mandat.

18.2 La durée du mandat d'un administrateur ne peut excéder six (6) ans. Les administrateurs peuvent faire 1'objet de
réélections successives.

18.3 Chaque administrateur est nommé a la majorité simple des voix valablement exprimées a une assemblée générale
des actionnaires.

18.4 Chaque administrateur peut étre révoqué de ses fonctions a tout moment et sans motif par l'assemblée générale des
actionnaires a la majorité simple voix valablement exprimeées.

18.5 Si une personne morale est nommée en tant qu'administrateur de la Société, cette personne morale doit désigner
une personne physique en qualité de représentant permanent qui doit assurer cette fonction au nom et pour le compte de la
personne morale. La personne morale peut révoquer son représentant permanent uniquement si elle nomme simultanément
son successeur. Une personne physique peut uniquement étre le représentant permanent d'un seul (1) administrateur de la
Société et ne peut étre simultanément administrateur de la Société.

Art. 19. Vacance d'un poste d'administrateur.

19.1 Dans I'hypothése ot un poste d'administrateur deviendrait vacant suite au déces, a l'incapacité juridique, a la faillite,
a la retraite ou autre, cette vacance pourra étre comblée a titre temporaire et pour une durée ne pouvant excéder le mandat
initial de 'administrateur qui fait l'objet d'un remplacement par les administrateurs restants jusqu'a ce que la prochaine
assemblée générale d'actionnaires, appelée a statuer sur la nomination permanente d'un nouvel administrateur en conformité
avec les dispositions 1égales applicables.

19.2 Dans I'hypothése ou la vacance surviendrait alors que la Société est gérée que par un administrateur unique, cette
vacance devra étre comblée sans délai par 'assemblée générale des actionnaires.

Art. 20. Convocation aux conseils d'administration.

20.1 Le conseil d'administration se réunit a la demande du président, ou de n'importe quel administrateur. Les réunions
du conseil d'administration doivent étre tenues au siége social de la Société sauf indication contraire dans la convocation.

20.2 Une convocation écrite a toute réunion du conseil d'administration doit étre adressée aux administrateurs vingt-
quatre (24) heures au moins avant 'heure prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les motifs
de cette urgence devront étre exposés dans la convocation. Cette convocation peut étre omise si chaque administrateur y
consent par écrit, par télécopie, courrier €électronique ou tout autre moyen de communication, une copie dudit document
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signé constituant une preuve suffisante d'un tel accord. Aucune convocation préalable ne sera exigée pour toute réunion
du conseil d'administration dont I'heure et l'endroit auront été déterminés dans une décision précédente adoptée par le
conseil d'administration et qui aura ét¢ communiquée a l'ensemble des membres du conseil d'administration.

20.3 Aucune convocation préalable n'est requise dans I'hypothése ot tous les membres du conseil d'administration sont
présents ou représentés a une réunion du conseil d'administration et renonceraient a toute formalité de convocation ou dans
I'hypothése ou des décisions écrites auraient été approuvées et signées par tous les membres du conseil d'administration.

Art. 21. Conduite des réunions du conseil d'administration.

21.1 Le conseil d'administration €lit parmi ses membres un président. Il peut également €lire un secrétaire qui n'est pas
nécessairement un administrateur et qui est chargé de la tenue du procés-verbal de chaque conseil d'administration.

21.2 Le président doit présider toute réunion du conseil d'administration, mais, en son absence, le conseil d'administration
peut nommer un autre administrateur en qualité de président temporaire par une décision adoptée a la majorité des admi-
nistrateurs présents.

21.3 Tout administrateur peut participer a toute réunion du conseil d'administration en désignant comme mandataire un
autre membre du conseil d'administration par écrit, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen analogue de com-
munication, la copie d'une telle désignation constituant une preuve suffisante d'un tel mandat.

21.4 Les réunions du conseil d'administration peuvent aussi étre tenues par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication autorisant les personnes participant a de telles réunions de s'entendre les unes
les autres de maniére continue et permettant une participation effective a ces réunions. La participation a une réunion par
ces moyens équivaudra a une participation en personne et la réunion devra étre considérée comme ayant été tenue au siege
social de la Société.

21.5 Le conseil d'administration ne peut valablement délibérer ou statuer que si au moins un Administrateur A et un
Administrateur B (si applicable) sont présents ou représentés a la réunion du Conseil d'administration.

21.6 Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a condition toutefois
qu'au moins un (1) Administrateur A et un (1) Administrateur B votent en faveur d'une telle décision et en cas d'égalité de
vote, aucun administrateur, y compris et sans restriction le président, a la voix prépondérante.

21.7 Sauf disposition contraire de la Loi, tout administrateur qui a, directement ou indirectement, un intérét dans une
opération soumise a l'autorisation du conseil d'administration qui serait contraire aux intéréts de la Société, doit informer
le conseil d'administration de ce conflit d'intéréts et cette déclaration doit étre actée dans le proces-verbal du conseil
d'administration. L'administrateur concerné ne peut prendre part ni aux discussions relatives a cette opération, ni au vote
y afférent. Ce conflit d'intéréts doit également faire I'objet d'une communication aux actionnaires, lors de la prochaine
assemblée générale des actionnaires, et avant toute prise de décision de 1'assemblée générale des actionnaires sur tout autre
point a I'ordre du jour.

21.8 Lorsque la Société ne comprend qu'un administrateur unique, les opérations conclues entre la Société et cet admi-
nistrateur en situation de conflit d'intéréts avec la Société doivent simplement &tre mentionnées dans la décision de
I'administrateur unique.

21.9 Les régles du conflit d'intéréts ne s'appliquent pas lorsque la décision du conseil d'administration ou de I'adminis-
trateur unique se rapporte a des opérations courantes, conclues a des conditions normales.

21.10 Le conseil d'administration peut, a I'unanimité, adopter des décisions par voie circulaire en exprimant son con-
sentement par écrit, par télécopie, par courrier électronique ou par tout autre moyen analogue de communication. Les
administrateurs peuvent exprimer leur consentement séparément, 1'intégralité des consentements constituant une preuve
de l'adoption des décisions. La date d'adoption de ces décisions sera la date de la derniére signature.

Art. 22. Procés-verbaux des réunions du conseil d'administration - procés-verbaux des décisions de I'administrateur
unique.

22.1 Le proces-verbal de toute réunion du conseil d'administration doit étre signé par le président du conseil d'admi-
nistration, ou en son absence, par le président temporaire, ou par deux (2) administrateurs. Des copies ou extraits de ces
proceés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou d'une autre maniére devront étre signés par le président du conseil
d'administration ou par deux (2) administrateurs.

22.2 Les décisions de l'administrateur unique doivent étre retranscrites dans des proces-verbaux qui doivent étre signés
par l'administrateur unique. Des copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourront tre produits en justice ou d'une
autre maniere devront étre signés par I'administrateur unique.

Art. 23. Relations avec les tiers.

23.1 La Société est engagée a 1'égard des tiers en toutes circonstances par (i) la signature de I'administrateur unique ou,
si la société a plusieurs administrateurs, par la signature conjointe d'un Administrateur A ensemble avec un Administrateur
B ou par (ii) la signature unique ou les signatures conjointes de toute(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) un tel pouvoir
aura ¢été délégué par le conseil d'administration dans les limites d'une telle délégation.

23.2 Dans les limites de la gestion journaliére, la Société est engagée a I'égard des tiers par la signature de toute(s)
personne(s) a laquelle (auxquelles) un tel pouvoir aura été délégué par le conseil d'administration, agissant individuellement
ou conjointement dans les limites d'une telle délégation.
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E. Audit et surveillance

Art. 24. Commissaire aux comptes.

24.1 Les opérations de la Société feront l'objet d'une surveillance par un ou plusieurs commissaires aux comptes. L'as-
semblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera la durée de leurs fonctions, qui
ne pourra excéder six (6) ans.

24.2 Tout commissaire aux comptes peut étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans motif, par 1'assemblée générale
des actionnaires.

24.3 Les commissaires aux comptes ont un droit illimité de surveillance et de controle permanents sur toutes les opé-
rations de la Société.

24 .4 Si I'assemblée générale des actionnaires de la Société désigne un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés con-
formément a l'article 69 de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la
comptabilité et les comptes annuels des entreprises, telle que modifiée, I'obligation de nommer un (des) commissaire(s)
aux comptes est supprimée.

24.5 Le réviseur d'entreprises agréé peut étre révoqué par I'assemblée générale des actionnaires uniquement pour juste
motif ou avec son accord.

F. Exercice social - Affectation des bénéfices - Acomptes sur dividendes

Art. 25. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine le
trente-et-un décembre de la méme année.

Art. 26. Comptes annuels - Distribution des bénéfices.

26.1 Au terme de chaque exercice social, les comptes sont cloturés et le conseil d'administration dresse un inventaire
de l'actif et du passif de la Société, le bilan et le compte de profits et pertes, conformément a la loi.

26.2 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, cinq pour cent (5%) au moins seront affectés a la réserve 1égale. Cette
affectation cessera d'étre obligatoire dés que et tant que le montant total de la réserve 1égale de la Société atteindra dix pour
cent (10%) du capital social de la Société.

Dans les années ou la Société résout a réaliser des distributions de dividendes, retirées des bénéfices nets et des réserves
disponibles dérivées des profits retenus, comprenant également toute prime d'émission ou réserves similaires, le montant
alloué a cet effet sera distribué dans I'ordre de priorité suivant:

- Premiérement, les détenteurs d'actions de Classe A auront droit de percevoir des distributions de dividendes relatives
a une telle année dans un montant égal a zéro virgule soixante pourcents (0,60%) de la valeur nominale des actions de
Classe A détenues, puis,

- Les détenteurs d'actions de Classe B auront droit de percevoir des distributions de dividendes relatives a une telle année
dans un montant égal a zéro virgule cinquante-cinq pourcents (0,55%) de la valeur nominale des actions de Classe B
détenues, puis,

- Les détenteurs d'actions de Classe C auront droit de percevoir des distributions de dividendes relatives a une telle année
dans un montant égal a zéro virgule cinquante pourcents (0,50%) de la valeur nominale des actions de Classe C détenues,
puis,

- Les détenteurs d'actions de Classe D auront droit de percevoir des distributions de dividendes relatives a une telle année
dans un montant égal a zéro virgule quarante-cing pourcents (0,45%) de la valeur nominale des actions de Classe D détenues,
puis,

- Les détenteurs d'actions de Classe E auront droit de percevoir des distributions de dividendes relatives a une telle année
dans un montant égal a zéro virgule quarante pourcents (0,40%) de la valeur nominale des actions de Classe E détenues,
puis,

- Les détenteurs d'actions de Classe F auront droit de percevoir des distributions de dividendes relatives a une telle année
dans un montant égal a zéro virgule trente-cinq pourcents (0,35%) de la valeur nominale des actions de Classe F détenues,
puis,

- Les détenteurs d'actions de Classe G auront droit de percevoir des distributions de dividendes relatives a une telle année
dans un montant égal a zéro virgule trente pourcents (0,30%) de la valeur nominale des actions de Classe G détenues, puis,

- Les détenteurs d'actions de Classe H auront droit de percevoir des distributions de dividendes relatives a une telle année
dans un montant égal a zéro virgule vingt-cinq pourcents (0,25%) de la valeur nominale des actions de Classe H détenues,
puis,

- Les détenteurs d'actions de Classe I auront droit de percevoir des distributions de dividendes relatives a une telle année
dans un montant égal a zéro virgule vingt pourcents (0,20%) de la valeur nominale des actions de Classe I détenues, puis,

- Les détenteurs d'actions de Classe J auront droit, si applicable, de percevoir le restant des distributions de dividendes.

Si la totalité de la derniére classe d'actions restante (par ordre alphabétique inverse, e.g. en commengant par les actions
de Classe J) a été rachetée et annulée conformément au présent article 5 au moment de la distribution, le restant de toute
distribution de dividendes sera alors alloué a la précédente derniére classe d'actions restante dans 1'ordre alphabétique
inverse (e.g., en commengant par les actions de Classe I).
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26.3 Les sommes apportées a une réserve de la Société par un actionnaire peuvent également étre affectées a la réserve
légale, si cet actionnaire consent a cette affectation.

26.4 En cas de réduction du capital social, la réserve 1égale de la Société pourra étre réduite en proportion afin qu'elle
n'excede pas dix pour cent (10%) du capital social.

26.5 Sur proposition du conseil d'administration, 'assemblée générale des actionnaires décide de I'affectation du solde
des bénéfices distribuables de la Société conformément a la Loi et aux présents statuts.

26.6 A moins qu'il ne soit disposé autrement dans les présents statuts, chaque action donne droit a la fraction corres-
pondante du résultat.

Art. 27. Acomptes sur dividendes - Prime d'émission et primes assimilées.

27.1 Le conseil d'administration peut décider de distribuer des acomptes sur dividendes dans le respect des conditions
prévues par la Loi.

27.2 Toute prime d'émission, prime assimilée ou réserve distribuable peut étre librement distribuée aux actionnaires
conformément a la Loi et aux présents statuts.

G. Liquidation

Art. 28. Liquidation.

28.1 En cas de dissolution de la Société, conformément a l'article 3.2 des présents statuts, la liquidation sera effectuce
par un ou plusieurs liquidateurs nommés par 1'assemblée générale des actionnaires ayant décidé la dissolution de la Société
et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun des liquidateurs. Sauf disposition contraire, les liquidateurs disposeront
des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et du passif de la Société.

28.2 Le surplus résultant de la réalisation de l'actif et du passif sera réparti entre les actionnaires en proportion du nombre
des actions qu'ils détiennent dans la Société.

H. Disposition finale - Loi applicable
Art. 29. Loi applicable. Tout ce qui n'est pas régi par les présents statuts, sera déterminé en conformité avec la Loi.»
Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2015.
2. La premicre assemblée générale des actionnaires sera tenue en 2016.
3. Des acomptes sur dividendes pourront étre distribués pendant le premier exercice social de la Société.

Souscription et paiement
Les quatre cent mille (400.000) actions émises ont été souscrites par Travelport Limited, susmentionnée, pour un prix

de quatre cent mille dollars américains (USD 400.000).

Toutes les actions ainsi souscrites ont été intégralement libérées par voie d'apport en numéraire, de sorte que le montant
de quatre cent dix mille dollars américains (USD 400.000) est dés a présent a la disposition de la Société, ce dont il a été
justifié au notaire soussigné.

L'apport global d'un montant de quatre cent mille dollars américains (USD 400.000) est entiérement affecté au capital
social.
Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié l'existence des conditions prévues par ou posées par l'article 26, 26-3 et 26-5
de la Loi et déclare expressément qu'elles ont été remplies.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution est évalu¢ a environ EUR 1.500,-.

Résolutions de l'associé unique
La personne susmentionnée, représentant l'intégralité du capital social de la Société et agissant pour le compte de

l'assemblée générale des associés, a immédiatement adopté les résolutions suivantes:

1. L'adresse du siege social de la Société est établie au 2-4, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.

2. Le nombre de membres du conseil d'administration est fixé a quatre.

3. Les personnes suivantes sont nommées administrateurs pour six ans:

- John Sutherland, né le 2 décembre 1964, a Lower Hutt, Nouvelle Zélande, ayant son adresse au 9, rue Principale,
L-6990 Hostert, Grand-Duché du Luxembourg, en tant que Administrateur B,

- Tony Whiteman, né le 24 mai 1969 a Hamilton, Nouvelle Zélande, résidant au 16, rue de Rochefort, L-2431 Luxem-
bourg, Grand-Duché du Luxembourg, en tant que Administrateur B,
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- Timothy Hampton, né le 9 mai 1957 a Londres, Royaume-Uni, résidant a Torluish, Effingham Common Road, GB-
KT24 5]JG Effingham, Leatherhead Surrey, Royaume-Uni, en tant que Administrateur A, et

- Rochelle Boas, né¢ le 2 avril 1973 a Miami, Floride, Etats-Unis d'Amérique, résidant au 334 West 87 th Street, Apartment
3C, New York, New York 10024, Etats-Unis d'Amérique, en tant que Administrateur A.

4. La personne suivante est nommée comme réviseur d'entreprise jusqu'a 1'assemblée générale des actionnaires est
appelée a statuer sur les comptes annuels de la Société pour la premiére année financiére:

Deloitte Audit, une société a responsabilité limitée, existant selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son
siége social 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprés du registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B.67.895

Dont acte, passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate sur demande de la partie comparante que le présent acte
est rédigé en langue anglaise suivi d'une traduction en francais; a la demande de la méme partie comparante et en cas de
divergence entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fait foi.

L'acte ayant été lu au mandataire de la partie comparante connu du notaire instrumentant par nom, prénom, et résidence,
ledit mandataire de la partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: K. TSOCHAS et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C.1, le 15 juillet 2015. Relation: 1LAC/2015/22179. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 21 juillet 2015.
Référence de publication: 2015122535/873.
(150131723) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

A+I B.E.D. Sarl, Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-9640 Boulaide, 13, rue Romaine.
R.C.S. Luxembourg B 148.519.

L'an deux mille quinze, le neuf juillet.
Par devant Maitre Joélle SCHWACHTGEN, notaire de résidence a Wiltz

A comparu:
- Monsieur Eddy HORMAN, ingénieur, né le 17 aofit 1968 a Bastogne, demeurant a L-9640 Boulaide, 13, Rue Romaine
Lequel comparant, présent ou tel que représenté, a exposé au notaire:

- que la société a responsabilité limitée A+I B.E.D. Sarl a ét¢ constituée suivant acte regu par le notaire Anja HOLTZ,
alors de résidence a Wiltz, en date du 30 septembre 2009, publi¢ au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 2103 du 26 octobre 2009, dont les statuts ont été modifiés pour la derniére fois suivant acte regu par le notaire
instrumentant, en date du 15 janvier 2014, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1046 du 24
avril 2014.

- qu'elle est inscrite au Registre du commerce et des sociétés Luxembourg sous le numéro B 148.519,

- qu'elle a un capital de douze mille six cents euros (12.600.- EUR) représenté par cent (100) parts sociales de cent vingt-
six euros (126.-EUR) chacune,

- que le comparant est le seul associé représentant l'intégralité du capital de la société a responsabilité limitée «A+I
B.E.D. Sarl» avec si¢ge social a L-8824 Perl¢, 5, Rue Neuve.

Ensuite le comparant, agissant comme prédit, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
Premiére Résolution

L'associé unique décide d'annuler et de renouveler 'ancien objet social de la société ainsi que 1'article 4 des statuts, qui
aura la teneur suivante:

« Art. 4. La société a pour objet:

- 'exploitation d'un bureau d'études industrielles dans le domaine de la réalisation de projets clefs sur porte (installations
entiéres), des constructions métalliques, et de la construction au sens le plus large du terme;

- La société a pour objet toutes activités consultatives et d'assistance ainsi que toutes prestations dans le domaine de la
construction et des aménagements qui s'y rapportent, telles que la maitrise d'oeuvre pour la conception, la projection et la
réalisation, l'organisation, le pilotage et la coordination, la surveillance de chantiers.
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- La société aura également comme objet I'achat et la vente de biens meubles et immeubles. Elle pourra, dans l'exécution
de ses fonctions, assurer tous les devoirs relatifs a la prévention, la protection, la planification, la coopération, la coordination
et la surveillance pour compte de toutes tierces personnes.

- la représentation industrielle.

- la réalisation de menuiserie intérieure et extérieure, la fourniture et la pose de portes intérieures et extérieures ainsi
que de fenétres de tous genres et I'exécution de tous travaux de menuiserie.

- la société peut s'intéresser par toutes voies dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant objet identique, analogue,
similaire ou connexe qui sont de nature a favoriser le développement de son entreprise.

La société peut vendre et acheter tout le matériel nécessaire a la réalisation de son objet social.
D'une fagon générale, elle pourra faire toutes les opérations commerciales, financiéres, mobiliéres et immobiliéres se
rattachant directement a son objet social ou qui seraient de nature a en faciliter ou développer sa réalisation.»

Deuxieme Résolution

L'associé unique décide de transférer le siege social de la société de Perlé a L.-9640 Boulaide, 13, Rue Romaine et modifie
en conséquence l'article y relatif, qui aura la teneur suivante:

« Art. 2. Le siége social de la société est établi dans la commune de Boulaide. Il pourra étre transféré en toute autre lieu
du Grand-Duché de Luxembourg par décision des associés.»

Estimation des frais

Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant a la société et mis a charge a raison des présentes, s'élévent
approximativement a la somme de 800 EUR.
Dont acte, fait et passé a Wiltz, date qu'en téte.

Etapres lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentant par noms, prénoms usuels,
états et demeures, ils ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Horman E., Joélle Schwachtgen.
Enregistré a Diekirch, le 13 juillet 2015. Relation: DAC/2015/11676. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Tholl.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société pour servir a des fins administratives.

Wiltz, le 21 juillet 2015.
Référence de publication: 2015121706/59.
(150131823) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

KKR Retail Partners Topco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.
R.C.S. Luxembourg B 176.273.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015120360/10.
(150129438) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Neo Galileo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6947 Niederanven, 47, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 158.015.

EXTRAIT

Il résulte d'une lettre adressée a la société en date du 3 juillet 2015, que Monsieur Marc Ewen, né le 1 f novembre 1968
a Luxembourg, demeurant a 23, rue de Pleitrange L - 5333 Moutfort, démissionne comme membre du conseil de gérance
de la société avec effet au 15 juin 2015.

Senningerberg, le 15 juillet 2015.
Pour la société
Mandataire
Référence de publication: 2015121429/14.

(150130417) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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LaSalle French Investments, Société a responsabilité limitée.
Si¢ge social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 110.375.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été¢ déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015120377/9.

(150129219) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

niuVitis-Estate S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6778 Grevenmacher, 22, Schaffmill.
R.C.S. Luxembourg B 175.028.

Les comptes annuels du 01/01/2014 au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015120772/10.
(150130685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Apharma Luxco, Société Anonyme.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 185.350.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Apharma Luxco
Référence de publication: 2015120791/10.
(150130442) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Northern & Shell Luxembourg Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 10.000,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 17, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 128.441.

Les Comptes Annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juillet 2015.
Pour la Société
Référence de publication: 2015121422/11.
(150130737) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Barletta S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Petrusse.
R.C.S. Luxembourg B 120.941.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BARLETTA S.A.
Société Anonyme
SOFINEX S.A.
Société Anonyme
Référence de publication: 2015121814/13.
(150132391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.
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