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Arpagon S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1651 Luxembourg, 15-17, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 106.703.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015119899/9.
(150129746) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Arpex S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1510 Luxembourg, 25, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 86.719.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015119900/9.
(150129373) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Bonas Société Immobilière S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 83.240.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015119914/9.
(150129898) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Boucherie Weisen, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3490 Dudelange, 8, rue Jean Jaurès.

R.C.S. Luxembourg B 151.993.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015119915/9.
(150129757) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Biham S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 143.561.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015119933/9.
(150129383) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Blis S.A., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 1, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 167.149.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015119936/9.
(150130091) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.
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Brefina S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1258 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 90.542.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015119943/9.
(150129604) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

CGPE VI Tanner S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 181.374.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 juillet 2015.
Référence de publication: 2015119994/10.
(150129301) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Eden Debtco 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.000,00.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 1-3, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 150.709.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 juillet 2015.
Référence de publication: 2015120072/10.
(150129517) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Hermes Investment Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 26, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 113.228.

Les comptes annuels au 31 mars 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

VPB Finance S.A.
Signatures

Référence de publication: 2015121230/11.
(150130493) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

HGHQK 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 192.493.

Extrait du procès-verbal de la résolution circulaire prise par les actionnaires de la société le 20 juillet 2015

L’Assemblée Générale décide de nommer au poste de gérant pour une durée indéterminée, en remplacement de Monsieur
DIFFERDANGE Olivier:

Monsieur MERTZ Yves, né le 19 septembre 1968 à Arlon (Belgique), résidant professionnellement au 37, rue d’Anvers,
L-1130 Luxembourg, Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.
Référence de publication: 2015121245/14.
(150130693) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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Giotto S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1658 Luxembourg, 2-8, avenue Charles De Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 70.424.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015121203/9.
(150130614) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Global Palaces Real Estate S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 144.536.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour GLOBAL PALACES REAL ESTATE S.à r.l.
Référence de publication: 2015121204/10.
(150131012) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Global Participations Group, Société Anonyme.
Siège social: L-1430 Luxembourg, 6, boulevard Pierre Dupong.

R.C.S. Luxembourg B 107.126.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015121205/10.
(150130736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Ginkongs Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 176.581.

Le bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 juillet 2015.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015121202/12.
(150131246) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Helena 1, Société Anonyme.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 16A, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 111.053.

En date du 16 juillet 2015, Monsieur Aloyse Wagner, maître-électricien, avec adresse professionnelle à L-2557 Lu-
xembourg, 9, rue Robert Stümper a été nommé comme administrateur unique et président de la société en remplacement
de Messieurs Pierre Berna et Grégory Mathis et de Madame Anabela Fonseca démissionnaires.

Son mandat prendra fin avec l’assemblée générale de 2019.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Helena 1
Référence de publication: 2015121240/13.
(150130431) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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GP Canada Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 132.583.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015121209/9.
(150130625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Green Harbour Fund S.A., SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 15, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 148.526.

Le Bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juillet 2015.
Référence de publication: 2015121216/11.
(150130641) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Grapy S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 50.000,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 75.917.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
GRAPY S.A.
Signature

Référence de publication: 2015121215/12.
(150130297) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Hub Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 11.700,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 163.498.

Extrait des décisions prises par les associés en date du 30 juin 2015

1. Mme Urszula PRZYBYSLAWSKA a démissionné de son mandat de gérante de catégorie B, avec effet au 29 mai
2015.

2. M. Jean-Christophe DAUPHIN a démissionné de son mandat de gérant de catégorie B avec effet immédiat.
3. M. Olivier COMPE, administrateur de sociétés, né à Hayange (France), le 19 juillet 1977, demeurant professionnel-

lement à L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert, a été nommé comme gérant de catégorie B, avec effet au 29 mai
2015, pour une durée indéterminée.

4. Mme Léonie TOULEMONDE, administrateur de sociétés, né à Roubaix (France) le 13 juillet 1986, demeurant
professionnellement à L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert, a été nommée comme gérante de catégorie B, pour
une durée indéterminée.

Luxembourg, le 20 juillet 2015.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Hub Investments S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015121236/22.
(150130644) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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Helvetic Clinics S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2340 Luxembourg, 8, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 174.796.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 20/07/2015.
Référence de publication: 2015121243/10.
(150130853) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Helena 2, Société Anonyme.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 16A, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 111.054.

En date du 16 juillet 2015, Monsieur Aloyse Wagner, maître-électricien, avec adresse professionnelle à L-2557 Lu-
xembourg, 9, rue Robert Stümper a été nommé comme administrateur unique et président de la société en remplacement
de Messieurs Pierre Berna et Grégory Mathis et de Madame Anabela Fonseca démissionnaires.

Son mandat prendra fin avec l’assemblée générale de 2019.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Helena 2
Référence de publication: 2015121241/13.
(150130465) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Dematic Group S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.100,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 160.225.

La Société a été constituée suivant acte reçu par Maître Edouard Delosch, notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché
de Luxembourg, en date du 7 avril 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Association n° 1404 du 28
juin 2011.

Les comptes annuels de la Société au 30 septembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dematic Group S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2015121932/15.
(150131435) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Synapse Logistique Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 512.500,00.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 156.503.

Le présent document est établi en vue de mettre à jour les informations inscrites auprès du Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg.

Le siège social de Kantara, L.P., associé unique de la Société a été transféré à l’adresse suivante:
- 18, Esplanade, St Helier JE4 8RT, Jersey.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juillet 2015.
Synapse Logistique Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2015121559/16.
(150130632) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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Distribinvest, Société Anonyme.
Siège social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 109.847.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUO
Référence de publication: 2015121961/10.
(150132455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

DMM, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-4360 Esch-sur-Alzette, 14, Porte de France.

R.C.S. Luxembourg B 141.638.

Le rapport annuel au 31 mars 2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour DMM
SICAV
RBC Investor Services Bank S.A.
Société anonyme

Référence de publication: 2015121962/13.
(150132109) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Dematic Group S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.100,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 160.225.

La Société a été constituée suivant acte reçu par Maître Edouard Delosch, notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché
de Luxembourg, en date du 7 avril 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 1404 du 28
juin 2011.

Les comptes annuels de la Société au 30 septembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dematic Group S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2015121933/15.
(150131451) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Beaubourg Participations, S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 137.837.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2014 de la Société, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent,
ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 21 juillet 2015.
ATOZ SA
Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff
L-1736 Senningerberg
Signature

Référence de publication: 2015121822/16.
(150131904) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.
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Arti-Pub Conseils S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7321 Steinsel, 1, rue des Fraises.

R.C.S. Luxembourg B 43.472.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015121775/9.
(150131907) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Archeide, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 166.877.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 juillet 2015.
Référence de publication: 2015121771/10.
(150132129) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Arenafunds SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 162.131.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015121773/10.
(150131762) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Arctic Invest S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 187.922.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ARCTIC INVEST S.A., SPF
Société Anonyme

Référence de publication: 2015121772/11.
(150132381) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Audio-Idea.lu S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7396 Hunsdorf, 10, rue de Prettange.

R.C.S. Luxembourg B 178.766.

Le bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 juillet 2015.
Pour la société
FIDUCIAIRE ACCURA S.A.
Experts comptables et fiscaux
Signature

Référence de publication: 2015121786/14.
(150132213) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.
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Fourteen Creeper S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: NOK 500.000,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 189.557.

DISSOLUTION

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-ninth June.
Before the undersigned, Maître Jacques Kesseler, notary resident in Pétange, Grand-Duchy of Luxembourg.

Is held
an Extraordinary General Meeting of the sole shareholder of "Fourteen Creeper S.à r.l." (hereafter referred to as the

“Company”), a “Société à responsabilité limitée”, established at L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll, R.C.S.
Luxembourg section B number 189 557, incorporated by deed of Maître Henri Hellinckx, notary public, on July 31, 2014,
published in the Luxembourg Memorial C number 2851 on October 10, 2014.

There appeared
REC Solar ASA (in liquidation), with registered office at Karenslyst allé, 0279 Oslo (Norway), registered under number

912 218 929 (Brønnøysund Register) (the “Sole Shareholder”), hereby represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO
CONDE, notary clerk, residing professionally in Pétange, by virtue of a proxy given under private seal., which proxy, after
having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the undersigned notary, shall
remain attached to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The Sole Shareholder has declared and requested the undersigned notary to record the following:
I. that the Sole Shareholder holds all the shares in the share capital of the Company;
II.- the Company’s share capital is set at five hundred thousand Norwegian Krones (NOK 500,000), represented by five

hundred thousand (500,000) shares in register form, having a nominal value of one Norwegian Krone (NOK 1) each, all
entirely subscribed and fully paid up.

III.- the Sole Shareholder has full and complete knowledge of the Articles and of the Company's financial situation;
IV.- the Sole Shareholder, in its capacity as sole shareholder of the Company, resolves to dissolve the Company with

immediate effect and to put it into liquidation (liquidation volontaire);
V.- the Sole Shareholder resolves to act as liquidator of the Company;
VI.- the Sole Shareholder in its capacity of liquidator of the Company, declares that:
(i) the activity of the Company has ceased;
(ii) the liquidation accounts have been prepared and show that all the known liabilities of the Company have been settled

or fully provided for;
(iii) it will receive all the outstanding assets of the Company;
(iv) all issued ordinary shares of the Company held by the Sole Shareholder are cancelled in consideration of the

liquidation proceeds transferred to it; and
(v) it will assume all hidden or unknown liabilities (if any);
VII.- the Sole Shareholder approves the liquidation accounts of the Company dated on or about June 25, 2015.
VIII.- the Sole Shareholder waives the appointment of a liquidation auditor;
IX.- the Sole Shareholder resolves to grant full discharge to the managers, Mr Manfred Schneider and Mr. Ole Engler,

for the performance of their mandate and in connection with the liquidation accounts.
X.- the Sole Shareholder resolves to transfer to it, as liquidation proceeds all the remaining assets of the Company, and

to take all steps necessary to ensure that such transfers are enforceable against third parties;
XI.- the Sole Shareholder resolves to confirm that the Company is hereby liquidated and the liquidation is closed;
XII.- the Sole Shareholder resolves to keep the books, documents and records of the Company at 5 rue Guillaume Kroll,

L-1882 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, for a period of five years after the publication of this deed in the
Mémorial and to pay any and all costs associated with the liquidation;

XIII.- the Sole Shareholder resolves to grant power to any lawyer and any employee of Alter Domus and of Maître
Jacques Kesseler, each of them acting individually:

(i) to carry-out and perform any formalities necessary to complete and file any outstanding tax returns of the Company
(including, but not limited to, tax returns relating to financial year 2015); and

(ii) to undertake any formalities necessary in connection with filing the closing the Company's liquidation,
these powers expiring one year after the closing of the Company's liquidation.
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Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states at the request of the Sole Shareholder that this deed
is drawn up in English and French, and that in the case of discrepancies, the English version prevails.

Whereof, this notarial deed was drawn up in Pétange, on the date first stated above.
The document having been read to the proxyholder of the person appearing, who is known to the notary by his surname,

first name, civil status and residence, the said proxyholder signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:

L'an deux mil quinze, le vingt-neuf juin.
Par devant le soussigné Maître Jacques Kesseler, notaire de résidence à Pétange, Grand-Duché du Luxembourg.

Se réunit
l'Assemblée Générale Extraordinaire de actionnaire unique de la société à responsabilité limitée "Fourteen Creeper S.à

r.l." (la “Société”), ayant son siège social au L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés à Luxembourg, section B sous le numéro 189.557, constituée suivant acte reçu par le notaire Maître Henri
Hellinckx en date du 31 juillet 2014, publié au Mémorial C numéro 2851 du 10 octobre 2014.

A comparu
REC Solar ASA (in liquidation), avec siège social au Karenslyst allé, 0279 Oslo (Norvège), enregistré sous nombre 912

218 929 (registre de Brønnøysund) (l’ «Actionnaire»), ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE,
clerc de notaire, de résidence professionnelle à Pétange, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé. Ladite pro-
curation, après signature ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentaire, restera annexée
au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

L’Actionnaire Unique a requis le notaire instrumentaire d'acter ce qui suit:
I. que l’Actionnaire Unique détient toutes les actions du capital de la Société;
II.- le capital social de la Société est fixé à cinq cent mille couronnes norvégiennes (NOK 500,000), représenté par cinq

cent mille (500,000) parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune, toutes
entièrement souscrites et intégralement libérées

III.- l'Associé Unique a une pleine et parfaite connaissance des Statuts et de la situation financière de la Société.
IV.- l'Associé Unique, en sa qualité d'associé unique de la Société, décide de procéder à la dissolution de la Société avec

effet immédiat et de la placer en liquidation volontaire;
V.- l’associé unique décide d’assumer le rôle de liquidateur de la société;
VI.- l'Associé Unique, en sa qualité de liquidateur de la Société, déclare que:
(i) l'activité de la Société a cessé;
(ii) les comptes de liquidation ont été préparés et montrent que toutes les dettes connues de la Société ont été réglées ou

intégralement provisionnées;
(iii) il recevra tous les actifs en circulation de la Société;
(iv) toutes les parts sociales ordinaires émises de la Société détenues par l'Associé Unique sont annulées en contrepartie

du produit de la liquidation qui lui est transféré; et
(v) il assumera toutes les dettes cachées et inconnues, le cas échéant;
VII.- l'Associé Unique approuve les comptes de liquidation de la Société datés du ou aux alentours du 25 juin 2015;
VIII.- l'Associé Unique renonce à la nomination d'un commissaire à la liquidation;
IX.- l'Associé Unique décide d'accorder pleine décharge aux gérants, M. Manfred Schneider et M. Ole Engler, pour

l'exercice de leur mandat et en ce qui concerne les comptes de liquidation;
X.- l'Associé Unique décide de transférer pour son compte, en tant que produit de la liquidation, tous les actifs restants

de la Société, et de prendre toutes les mesures nécessaires pour s'assurer que ces transferts soient opposables aux tiers;
XI.- l'Associé Unique décide de confirmer que la Société est liquidée par la présente et la liquidation clôturée;
XII.- l'Associé Unique décide de conserver les livres, documents et registres de la Société au 5 rue Guillaume Kroll,

L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, durant une période de cinq ans après la publication du présent acte
au Mémorial et de payer tous les frais associés à la liquidation;

XIII.- l'Associé Unique décide de donner pouvoir à tout avocat et à tout employé de Alter Domus et de Maître Jacques
Kesseler, chacun agissant individuellement:

(i) pour effectuer et accomplir toutes formalités nécessaires pour terminer et déposer les déclarations d'impôts de la
Société restantes (y compris, mais sans s'y limiter, les déclarations d'impôts relatives à l’exercice social 2015); et

(ii) de se soumettre à toutes les formalités nécessaires en relation avec le dépôt de la clôture de la liquidation de la
Société,

ces pouvoirs expirant un an après la clôture de la liquidation de la Société.
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Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la demande de l'Associé Unique le présent acte est
rédigé en anglais et en français, et qu'en cas de divergences, la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé à Pétange, à la date qu'en tête des présentes.
Lecture du présent acte fait et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentant

par son nom, prénom usuel, état et demeure, elle a signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 09 juillet 2015. Relation: EAC/2015/16213. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2015121133/120.
(150131305) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Terrabiotec S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1835 Luxembourg, 15, rue des Jardiniers.

R.C.S. Luxembourg B 198.556.

STATUTS

L'an deux mille quinze, le neuf juillet.
Par-devant Maître Roger ARRENSDORFF, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:
1.- Monsieur Antoine TRONCON, employé privé, demeurant au 98, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg,
2.- SHFC, Société Holding Financière Collin, une société anonyme de droit luxembourgeois, établie et ayant son siège

social au 15, rue des Jardiniers, L-1835 Luxembourg, inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg, à la section B, sous le numéro 174714,

tous les deux ici représentés par Monsieur Xavier OTJACQUES, employé privé, demeurant professionnellement au 2,
avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,

spécialement mandaté à cet effet par deux procurations données sous seing privé.
Les prédites procurations, paraphées «ne varietur» par le mandataire des comparants et le notaire instrumentant, resteront

annexées aux présentes avec lesquelles elles seront soumises à la formalité de l'enregistrement.
Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont prié le notaire instrumentant d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts

d'une société anonyme à constituer.

Dénomination - Siège - Durée - Objet - Capital

Art. 1 er .  Il est constitué par les présentes entre les comparants et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions
ci-après créées une société anonyme, dénommée «Terrabiotec S.A.».

Art. 2. Le siège de la société est établi dans la commune de Luxembourg-Ville.
Par simple décision du conseil d'administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou sièges

administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.
Sans préjudice des règles du droit commun en matière de résiliation contractuelle, au cas où le siège de la société est

établi par contrat avec des tiers, le siège de la société pourra être transféré sur simple décision du conseil d'administration
à tout autre endroit de la commune du siège. Le siège social pourra être transféré dans toute autre localité du Grand-Duché
par décision de l'assemblée générale.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet principal l'importation, l'exportation, le courtage de produits fertilisants et de tous produits
agricoles ainsi que les transports publics routiers de marchandises et les locations de véhicules.

La société a encore pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d'autres sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangères, ainsi que la gestion, le contrôle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut notamment acquérir par voie d'apport, de souscription, d'option, d'achat et de toute autre manière des
valeurs mobilières de toutes espèces et les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant à ces brevets ou pouvant
les compléter.

La société peut emprunter et accorder à d'autres sociétés tous concours, prêts, avances ou garanties.
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La société aura tous pouvoirs nécessaires à l'accomplissement ou au développement de son objet, dans le cadre de toutes
activités permises à une Société de Participations Financières.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé à EUR 31.000,- (trente et un mille euros), représenté par 31.000 (trente et un mille)
actions d'une valeur nominale de EUR 1.- (un euro) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de l'actionnaire, à l'exception de celles pour lesquelles la loi prescrit
la forme nominative.

La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.
Le capital souscrit de la société peut être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des actionnaires

statuant comme en matière de modification des statuts.
Les actions de la société peuvent être créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en titres représentatifs de

plusieurs actions.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés pour
un terme qui ne peut excéder six ans par l'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d'une place d'administrateur nommé par l'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi nom-
més ont le droit d'y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, l'assemblée générale, lors de la première réunion, procède à
l'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président. En cas d'empêchement du président, l'admi-
nistrateur désigné à cet effet par les administrateurs présents le remplace. Le premier président pourra être nommé par
l'assemblée générale des actionnaires.

Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs étant admis. Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collègues. Les administrateurs
peuvent émettre leur vote sur les questions à l'ordre du jour par lettre, télégramme, télex ou téléfax, ces trois derniers étant
à confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au même titre qu'une décision
prise à une réunion du conseil d'administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise à la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de partage,
la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procès-verbaux des séances du conseil d'administration sont signés par les membres présents aux séances.
Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d'administration
et de disposition qui rentrent dans l'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément
par la loi et les statuts à l'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d'administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journalière à des admi-
nistrateurs ou à des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement être actionnaires de la société. La délégation à un
administrateur est subordonnée à l'autorisation préalable de l'assemblée générale.

Art. 12. Vis-à-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par la signature de deux (2) administrateurs
dont l'un devra obligatoirement être titulaire de l'autorisation d'établissement nécessaire au bon fonctionnement des activités
de la société, ou par la signature individuelle de l'administrateur-délégué, qui devra obligatoirement être titulaire de l'au-
torisation d'établissement, et ce dans les limites de ses pouvoirs.

La signature d'un seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports
avec les administrations publiques.

Art. 13. La surveillance de la société est confiée à un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour une
durée qui ne peut pas dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Assemblée Générale

Art. 14. L'assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siège social, à l'endroit indiqué dans la convocation,
le deuxième mardi du mois de mai de chaque année à 11.00 heures.

Si la date de l'assemblée tombe un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut être convoquée par le conseil d'administration ou par le(s) com-
missaire(s).

Elle doit être convoquée sur la demande écrite d'actionnaires représentant 10 % (dix pour cent) du capital social.
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Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 17. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de la même année.
Le conseil d'administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Art. 18. L'excédant favorable du bilan, déduction faite des charges et des amortissements, forme le bénéfice net de la
société. Sur ce bénéfice il est prélevé 5 % (cinq pour cent) au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% (dix pour cent) du capital social.

Le solde est à la disposition de l'assemblée générale.
Le conseil d'administration est autorisé à verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions prescrites

par la loi.
L'assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés à l'amortissement du capital

sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation

Art. 19. La société peut être dissoute par décision de l'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommées par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.

Disposition générale

Art. 20. La loi du 10 août 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout où il n'y a pas été
dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2015.
2.- La première assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2016.

Souscription et libération

Les 31.000 (trente et un mille) actions ont été souscrites comme suit par:
Souscripteurs Nombre

d'actions
Montant
souscrit
et libéré
en EUR

1. Antoine TRONCON . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24.800 EUR 24.800
2. SHFC, Société Holding Financière Collin . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.200 EUR 6.200
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31.000 EUR 31.000
Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de EUR 31.000

(trente et un mille euros) se trouve dès à présent à la libre disposition de la société, preuve en ayant été donnée au notaire
instrumentant.

Constatation

Le notaire déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi sur les sociétés commerciales,
et en constate expressément l'accomplissement.

Frais

Les parties ont évalué les frais incombant à la société du chef de sa constitution à environ MILLE EUROS (1.000.-
EUR).

Assemblée Générale Extraordinaire

Et à l'instant les comparants, représentés comme dit ci-avant, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire à
laquelle ils se reconnaissent dûment convoqués et après avoir constaté que celle-ci était régulièrement constituée, ont à
l'unanimité des voix, pris les résolutions suivantes:

Première résolution

Le nombre d'administrateurs est fixé à 4 (quatre) et celui de commissaires à 1 (un).
Sont nommés aux fonctions d'administrateur:
1.- Monsieur Antoine TRONCON, employé privé, né le 02 février 1986, à Reims (France) demeurant au 98, boulevard

de la Pétrusse, L- 2320 Luxembourg;
2.- Monsieur Pascal TRONCON, employé privé, né le 06 décembre 1960, à Montcy-Notre-Dame, (France) demeurant

au 98, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg;
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3.- Madame Monika KUCHTAKOVA, employée privée, née le 22 mars 1976, à Dolny Kubin (Slovaquie) demeurant
au 269/26, Stefanikova, SK-02901 Namestovoe, République Slovaque;

4. Monsieur Patrick TANCHOT, employé privé, né le 13 mars 1966, à Téhéran (Iran), demeurant au 46, rue Andethana,
L-6970 Oberanven.

Monsieur Antoine TRONCON, prénommé, est nommé président du Conseil d'Administration.

Deuxième résolution

Est nommé aux fonctions de commissaire:
- la société anonyme AUDIEX S.A., ayant son siège social au 9, rue du Laboratoire, L-1911 Luxembourg, R.C.S

Luxembourg B65469.

Troisième résolution

Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin à l'issue de l'assemblée générale annuelle
statutaire de l'an 2021.

Quatrième résolution

L'adresse de la société est fixée au 15, rue des Jardiniers, L- 1835 Luxembourg.

Cinquième résolution

L'assemblée autorise le conseil d'administration à déléguer la gestion journalière de la société, ainsi que la représentation
de la société en ce qui concerne cette gestion à un ou plusieurs de ses membres.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la requête du mandataire des comparants, le présent
acte est établi en français, suivi d'une version anglaise. A la requête de ce même mandataire et en cas de divergences entre
les versions anglaise et française, la version française prévaudra.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, connu du notaire par ses nom, prénom, état

et demeure, le mandataire des comparants a signé avec le notaire le présent acte.

Suit la traduction anglaise du texte qui précède:

In the year two thousand and fifteen, on the ninth day of July.
Before the undersigned Maître Roger ARRENSDORFF, notary, residing in Luxembourg, (Grand Duchy of Luxem-

bourg).

There appeared:
1. Mr Antoine TRONCON, employee, residing at 98, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg,
2. SHDC, Société Holding Financière Collin, a public limited company (“société anonyme”) existing under Luxembourg

law, having its registered office at 15, rue des Jardiniers, L-1835 Luxembourg, recorded with the Luxembourg Trade and
Companies'Register, under the number B174714,

both hereby represented by Mr Xavier OTJACQUES, employee, with professional address at 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg, by virtue of two proxies given under private seal.

The said proxies, after having been signed “ne varietur” by the proxyholder of the appearing parties and the undersigned
notary, shall remain attached to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing parties, represented as stated above, have requested the undersigned notary to draw up the following
articles of incorporation of a public limited company (“société anonyme”) to be incorporated.

Name - Registered office - Duration - Object - Capital

Art. 1. Between the above-mentioned persons and all those that might become owners of the shares created hereafter,
a joint stock company is herewith formed under the name of “Terrabiotec S.A.”.

Art. 2. The registered office is in the municipality of Luxembourg- City.
The company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Luxem-

bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.
Without any prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office

of the company has been determined by contract with third parties, the registered offices may be transferred to any other
place within the municipality of the registered office, by a simple decision of the board of directors. The registered office
may be transferred to any other municipality of the Grand-Duchy of Luxembourg by a decision of the shareholders' meeting.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The main purpose for which the company is formed is the import, the export, the brokerage of fertilizers and of
all agricultural products as well as public transport of goods by road and car rental.
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The purposes for which the company is formed are also all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of
participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and
the development of such participating interests.

The company can particularly acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever and realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise.

The company can also acquire and develop any patents or any other rights resulting from or completing these patents.
The company can borrow or grant any support, loans, advances or guarantees to other companies.
The company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly or

indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension, within the limits of
the activities permited to the Luxembourg holding company.

Art. 5. The subscribed share capital is set at EUR 31,000 (thirty-one thousand euros) consisting of 31,000 (thirty-one
thousand) ordinary shares with a par value of EUR 1 (one euro) each.

The shares are in registered or bearer form, at the option of the shareholders, subject to the restrictions foressen by Law.
The company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.
The subscribed share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution adopted by the General

Meeting in the manner required for amendment of the Articles.
The shares of the company may be created, at owner's option, as share certificates for one share or as share certificates

for several shares.

Board of directors - Statutory auditors

Art. 6. The company is administered by a board of not less than three members, shareholders or not, who are elected
for a term which may not exceed six years by the general meeting of shareholders and who can be dismissed at any time
by the general meeting.

If the post of a director elected by the general meeting becomes vacant, the remaining directors thus elected, may
provisionally fill the vacancy. In this case, the next general meeting will proceed to the final election.

Art. 7. The board of directors chooses among its members a chairman. If the chairman is unable to be present, his place
will be taken by one of the directors present at the meeting designated to that effect by the board. The first chairman may
be elected by the general meeting. The board of directors can only validly debate and take decisions if the majority of its
members is present or represented, proxies between directors being permitted. A director can represent several of his
colleagues. The directors may cast their vote on the points of the agenda by letter, telegram, telex or telefax, confirmed by
letter.

Written resolutions approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the directors'
meetings.

Art. 8. Decisions of the board are taken by an absolute majority of the members present or represented. In case of an
equality of votes, the chairman has a casting vote.

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors shall be signed by all the directors having assisted at the
debates.

Copies or extracts shall be certified conform by one director or by a proxy.

Art. 10. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the company's interest. All powers not expressly reserved to the general shareholders' meeting by the law of 10 August
1915, as subsequently modified, or by the present articles of incorporation of the company, fall within the competence of
the board of directors.

Art. 11. The board of directors may delegate all or part of its powers concerning the daily management to members of
the board or to third persons who need not be shareholders of the company. The delegation to a member of the board is
subject to a prior authorisation of the general meeting of shareholders.

Art. 12. Towards third parties, the company is in all circumstances committed by the signatures of any 2 (two) directors,
one of which must be holder of the business permit required for the activities of the company, or by the sole signature of
the delegate of the board acting within the limits of his powers and who must be holder of the business permit required for
the activities of the company.

In its current relations with the public administration, the company is validly represented by one director, whose signature
legally commits the company.

Art. 13. The company is supervised by one or several statutory auditors, shareholders or not, who are appointed for a
duration that could not exceed six years, who are reelected ans can be dismissed at any time.
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General meeting

Art. 14. The general meeting represents the whole body of shareholders. It has the most extensive powers to carry out
or ratify such acts as may concern the corporation. The convening notices are made in the form and delays prescribed by
law.

Art. 15. The annual general meeting will be held in the municipality of the registered office at the place specified in the
convening notice on the second Tuesday of the month of May at 11:00 am.

If such day is a holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. The directors or the auditor(s) may convene an extraordinary general meeting. It must be convened at the written
request of shareholders representing 10% (ten percent) of the company's share capital.

Business Year - Distribution of profits

Art. 17. The business year begins on 1 January and ends on 31 December of each year.
The board of directors draws up the annual accounts according to the legal requirements.

Art. 18. The excess of asset of the balance sheet, after deduction of the expenses and amortisations, constitutes the net
profit of the company. At least 5% (five percent) of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal
reserve fund. Such contribution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% (ten percent) of the
subscribed capital.

The remaining balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.
Advances on dividends may be paid by the board of directors in compliance with the legal requirements.
The general meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the amortisation of the capital, without

reducing the corporate capital.

Dissolution - Liquidation

Art. 19. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the Articles of Incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
persons, appointed by the general meeting which will specify their powers and remuneration.

General Disposition

Art. 20. The law of 10 August 1915 on Commercial Companies as subsequently amended shall apply in so far as these
Articles of Incorporation do not provide for the contrary.

Transitory Dispositions

1.- The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on 31 December 2015.
2.- The first annual general meeting shall be held in 2016.

Subscription and Payment

The 31,000 (thirty-one thousand) shares have been entirely subscribed to as follows:
Subscribers Number

of shares
Amount

subscribed
to and paid
up in EUR

1. Antoine TRONCON . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24,800 EUR 24,800
2. SHFC, Société Holding Financière Collin . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,200 EUR 6,200
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31,000 EUR 31,000
All the shares have been entirely paid up in cash, so that the company has now at its disposal the sum of EUR 31,000

(thirty-one thousand euros) as was certified to the notary executing this deed.

Verification

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed in article 26 of the law of 10 August 1915 on
Commercial Companies as subsequently amended have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Expenses

The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its formation is approximately fixed at one
thousand Euro (1,000,-EUR).
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Extraordinary general meeting

The above-named parties, acting in the hereabove stated capacities, representing the whole of the subscribed capital,
considering themselves to be duly convened, then held an extraordinary general meeting and unanimously passed the
following resolutions:

First resolution

The number of directors is fixed at 4 (four) and the number of statutory auditor is fixed at 1 (one).
The following have been appointed as directors:
1.- Mr Antoine TRONCON, employee, born on 02 February 1986, in Reims (France), residing at 98, boulevard de la

Pétrusse, L- 2320 Luxembourg;
2.- Mr Pascal TRONCON, employee, born on 06 December 1960, in Montcy-Notre-Dame (France), residing at 98,

boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg;
3.- Mrs Monika KUCHTAKOVA, born on 22 March 1976, in Dolny Kubin (Slovakia), residing at 269/26, Stefanikova,

SK-02901 Namestovoe, Slovak Republic;
4.- Mr Patrick TANCHOT, born on 13 March 1966, in Tehran (Iran), residing at 46, rue Andethana, L-6970 Oberanven;
Mr Antoine TRONCON, above-named, has been elected as chairman of the board of directors.

Second resolution

The following has been appointed as statutory auditor:
AUDIEX S.A., having its registered office at 9, rue du Laboratoire, L1911 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 65469.

Third resolution

The mandate of the directors and the mandate of the statutory auditor will expire at the general meeting to be held in
2021.

Fourth resolution

The company's registered office is located at 15, rue des Jardiniers, L-1835 Luxembourg.

Fifth resolution

The board of directors is authorised to delegate the daily management and the representation of the company in the
framework of such daily management to one or several of its members.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of the
appearing parties, the present deed is worded in French, followed by an English version. On request of the same proxyholder
and in case of discrepancies between the English and the French versions, the French version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
The document having been read to the proxyholder of the parties, known to the notary by his surname, Christian name,

civil status and residence, said proxyholder signed together with the notary, the present original deed.
Signé: OTJACQUES, ARRENSDORFF.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 10 juillet 2015. Relation: 1LAC/2015/21595. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signe): MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Luxembourg, le 20 juillet 2015.
Référence de publication: 2015121617/335.
(150131348) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Thara S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 20, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 153.337.

Résolution du gérant unique prise à Luxembourg en date du 30 décembre 2014:

- Le gérant a décidé de transférer, à partir de janvier 2015, le siège social de la société du 58, rue des Celtes à L-1318
Luxembourg au 20, avenue Pasteur à L-2310 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015121634/11.
(150131076) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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Trivali Promotion S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1941 Luxembourg, 211, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 198.532.

STATUTS

L'an deux mil quinze, le neuf juillet.
Par-devant Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg.

ONT COMPARU:
1) Monsieur Branko MILANOVIC, employé privé, né le 30 novembre 1980 à Arandjelovac Brezovac (Serbe), demeu-

rant à Vopovlje 29, 4207 Cerklje na Gorenjskem Putu (Slovénie),
2) Monsieur Mirko VUKSANOVIC, employé privé, né le 13 octobre 1961 à Belgrade (Serbie), demeurant 211 route

de Longwy, L-1941 Luxembourg,
3) Monsieur Nenad VUKSANOVIC, employé privé, né le 19 mars 1985 à Esch-sur-Alzette, demeurant à 6, rue Paul

Medinger, L-2142 Luxembourg.
Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société

à responsabilité limitée dont ils ont arrêté les statuts comme suit:

Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-après
la “Société”), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la
“Loi”), ainsi que par les statuts de la Société (ci-après les “Statuts”).

Art. 2. La société a pour objet l'activité d'agence immobilière, promotion immobilière et marchand de bien.
Elle pourra également réaliser toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à l'objet social.
Dans le cadre de son activité, la société pourra accorder hypothèque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter caution

pour d'autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.
Elle pourra effectuer toutes opérations commerciales, financières, mobilières et immobilières se rapportant directement

ou indirectement à l'objet ci-dessus et susceptibles d'en faciliter l'extension ou le développement.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société aura la dénomination «TRIVALI PROMOTION S.à r.l.».

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg.
Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée générale

extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des statuts.
L'adresse du siège social peut être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de

pluralité de gérants, du conseil de gérance.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé à DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500,- EUR) représenté par cent parts
sociales (100) parts sociales d'une valeur nominale de cent vingt cinq euros (125,- EUR) chacune, entièrement libérées.

Art. 7. Le capital peut être modifié à tout moment par une décision de l'associé unique ou par une décision de l'assemblée
générale des associés, en conformité avec l'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 10. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmis-
sibles.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de l'associé unique ou d'un des associés.

Art. 12. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.
Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer

et approuver tous actes et opérations conformément à l'objet social et pourvu que les termes du présent article aient été
respectés.
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Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts seront
de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de plusieurs gérants, par la signature conjointe
d'un gérant technique et d'un gérant administratif.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour des
tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération (s'il
en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées par tous les gérants présents ou
représentés.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs qui lui sont conférés par l'assemblée générale des associés.
En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de

part qu'il détient. Chaque associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant plus de
la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptées que par une majorité d'associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L'année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, à la fin de l'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaire et bilan au siège social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortisse-
ments et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d'un fonds
de réserve jusqu'à celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le Gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance est autorisé à verser des acomptes sur dividendes, sous
condition que des comptes intérimaires aient été établis et fassent apparaître assez de fonds disponibles pour une telle
distribution, en respect des conditions prévues par la loi.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la
Loi.

Souscription - Libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrêtés, les comparants déclarent souscrire le capital comme suit:
- Monsieur Branko MILANOVIC, prénommé
Quarante parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40
- Monsieur Mirko VUKSANOVIC, prénommé
quatorze parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20
- Monsieur Nenad VUKSANOVIC, prénommé
treize parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40
TOTAL CENT PARTS SOCIALES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Toutes les actions ont été intégralement libérées, de sorte que la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS
(12.500,- EUR) se trouve dès à présent à la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.

Le notaire instrumentant constate que les conditions prévues à l'article 183 de la loi du 10 août 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2015.
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Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ huit cent quatre-vingt-dix euros
(890,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme dûment convoqués, se
sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Après avoir constaté que la présente assemblée est régulièrement constituée, ils ont pris à l'unanimité des voix les
résolutions suivantes:

1) La Société est administrée par quatre gérants pour une durée indéterminée:
- Monsieur Ermin KADRIC, comptable, né le 23 janvier 1987 à Novi Pazar (Serbie)et demeurant à 227 rue de Belval,

L-4024 Esch-sur-Alzette, gérant technique;
- Monsieur Branko MILANOVIC, prénommé, gérant administratif;
- Monsieur Mirko VUKSANOVIC, prénommé, gérant administratif;
- Monsieur Nenad VUKSANOVIC, prénommé, gérant administratif.
La société sera engagée en toutes circonstances, par la signature conjointe du gérant technique et d'un gérant adminis-

tratif.
2) L'adresse de la Société est fixée à L-1941 Luxembourg, 211, route de Longwy.

Déclaration

Le notaire instrumentant a rendu attentif les comparants au fait qu'avant toute activité commerciale de la société pré-
sentement fondée, celle-ci doit être en possession d'une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation avec
l'objet social, ce qui est expressément reconnu par les comparants.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connu du notaire instrumentant par leur nom, prénom

usuel, état et demeure, ils ont signé le présent acte avec le notaire.
Signé: B. MILANOVIC, M. VUKSANOVIC, N. VUKSANOVIC, G. LECUIT.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 10 juillet 2015. Relation: 1LAC/2015/21668. Reçu soixante-quinze euros

(EUR 75,-).
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 juillet 2015.
Référence de publication: 2015121645/135.
(150130452) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Nolloth S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 178.537.

This thirtieth day of June two thousand fifteen before me, Jacques Kesseler, notary residing in Pétange, Grand Duchy
of Luxembourg, was held an extraordinary general meeting of:

Nolloth S.A., a public company under the laws of Luxembourg, having its registered office at 6, rue Eugène Ruppert,
L-2453 Luxembourg, registered in the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 178537,
incorporated pursuant to a deed executed before Francis Kesseler, then notary in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Lu-
xembourg, on 26 June 2013, published in the Official Journal of the Grand Duchy of Luxembourg, Mémorial C, No. 2037
of 22 August 2013, the articles of association of which have been amended pursuant to a deed executed before Francis
Kesseler, aforementioned, on 21 May 2014, published in the Mémorial C, No. 2030 of 1 August 2014 (the "Company").

The meeting was chaired by Ms. Sofia Afonso-Da Chao Conde, private employee, with professional address at 13, route
de Luxembourg, L-4761 Pétange. Ms. Laetitia Zuanel, private employee, with professional address at 13, route de Lu-
xembourg, L-4761 Pétange, acted as secretary and scrutineer. Such persons, acting as scrutiny committee of the meeting,
established that all shareholders of the Company were represented at the meeting and, acting as proxies of the shareholders
of the Company, declared that they have been informed of the agenda of the meeting and that, accordingly, the meeting
may be held in accordance with article 11.3 of the articles of association of the Company.

The members of the scrutiny committee of the meeting are personally known to me, notary. The proxies to such persons,
as well as the attendance list specifying the names of the shareholders represented and the number of shares held by each
of them, are initialled ne varietur by the members of the scrutiny committee and by me, notary, and are annexed hereto.
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The members of the scrutiny committee of the meeting declared and requested me, the undersigned notary, to record
the following:

Resolutions

The general meeting resolved:
1. to proceed with a partial liquidation of the Company (within the meaning of article 14.1 of the articles of association)

by reducing the share capital of the Company and by cancelling all five thousand five hundred ninety-eight (5,598) class
I preference shares; and

2. in furtherance of the foregoing, to amend the articles of association of the Company by replacing articles 3.1 and 4.2
with the following:

« 3.1. The share capital of the company is thirty-one thousand four hundred sixty euros and seventy-six cents (EUR
31,460.76), divided into three million one hundred forty-six thousand and seventy-six (3,146,076) fully paid shares in
registered form with a nominal value of one eurocent (EUR 0.01) each as follows:

- three million one hundred and one thousand two hundred ninety-two (3,101,292) ordinary shares;
- five thousand five hundred ninety-eight (5,598) class A preference shares ("Class A Shares");
- five thousand five hundred ninety-eight (5,598) class B preference shares ("Class B Shares");
- five thousand five hundred ninety-eight (5,598) class C preference shares ("Class C Shares");
- five thousand five hundred ninety-eight (5,598) class D preference shares ("Class D Shares");
- five thousand five hundred ninety-eight (5,598) class E preference shares ("Class E Shares");
- five thousand five hundred ninety-eight (5,598) class F preference shares ("Class F Shares");
- five thousand five hundred ninety-eight (5,598) class G preference shares ("Class G Shares"); and
- five thousand five hundred ninety-eight (5,598) class H preference shares ("Class H Shares").
The class I preference shares ("Class I Shares") have been cancelled and are no longer outstanding.
The rights and obligations attached to the classes of shares shall be identical except to the extent otherwise provided by

these articles.»

« 4.2. Shares are only transferable subject to and in accordance with any shareholders agreement; provided that the
relevant transferee simultaneously adheres to such agreement.»

I, the undersigned notary, having knowledge of the English language, declare that this deed is drawn up in English
followed by a version in French at the request of the persons appearing, who, acting as stated above, stipulated that in case
of any discrepancy between the English version and the French version, the English version shall prevail.

In witness whereof, this deed was drawn up and passed in Pétange on the date first above stated.
After the deed was read to the persons appearing, the persons appearing declared to understand the scope and the

consequences and subsequently signed the original together with me, notary.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le trente juin par-devant moi, Maître Jacques Kesseler, notaire de résidence à Pétange, Grand-
Duché de Luxembourg, s'est tenue l'assemblée générale extraordinaire de:

Nolloth S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 6, rue Eugène Ruppert, L-2453
Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro B 178537, constituée suivant
acte reçu par Maître Francis Kesseler, notaire à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, le 26 juin 2013, publié
au Journal Officiel du Grand-Duché de Luxembourg, Mémorial C, Recueil des sociétés et associations, n° 2037 du 22 août
2013, et dont les statuts ont été modifiés suivant acte reçu par Maître Francis Kesseler, préqualifié, le 21 mai 2014, publié
au Mémorial C, n° 2030 du 1 er août 2014 (la «Société»).

L'assemblée a été présidée par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée privée, ayant son adresse professionnelle
au 13, route de Luxembourg, L-4761 Pétange. Mme Laetitia Zuanel, employée privée, ayant son adresse professionnelle
au 13, route de Luxembourg, L-4761 Pétange, a été nommé secrétaire et scrutateur. Ces personnes, agissant comme bureau
de l'assemblée, ont constaté que tous les actionnaires de la Société ont été représentés à l'assemblée et, agissant en tant que
fondés de pouvoir des actionnaires de la Société, ont déclaré qu'elles ont été informées de l'ordre du jour de l'assemblée et
que, par conséquent, l'assemblée a pu être tenue en conformité avec l'article 13.1 des statuts de la Société.

Les membres du bureau de l'assemblée sont connus personnellement de moi, notaire. Les procurations données aux
membres du bureau de l'assemblée ainsi que la liste de présence mentionnant les actionnaires représentés et le nombre
d'actions qu'ils détiennent sont paraphées ne varietur par les membres du bureau et par moi, notaire, et sont annexées aux
présentes.

Les membres du bureau de l'assemblée ont déclaré et m'ont requis, le notaire soussigné, d'acter ce qui suit:

Résolutions

L'assemblée générale a décidé:
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1. de procéder à une liquidation partielle de la Société (au sens de l'article 14.1 des statuts) en réduisant le capital social
de la Société et en annulant toutes les cinq mille cinq cent quatre-vingt-dix-huit (5.598) actions privilégiées de catégorie
I; et

2. compte tenu de ce qui précède, de modifier les statuts de la Société en remplaçant les articles 3.1 et 4.2 par ce qui
suit:

« 3.1. Le capital social de la société s'élève à trente-et-un mille quatre cent soixante euros et soixante-seize centimes
(31.460,76 EUR), divisé en trois millions cent quarante-six mille soixante-seize (3.146.076) d'actions nominatives entiè-
rement libérées d'une valeur nominale d'un centime d'euro (0,01 EUR) chacune comme suit:

- trois millions cent un mille deux cent quatre-vingt-douze (3.101.292) actions ordinaires;
- cinq mille cinq cent quatre-vingt-dix-huit (5.598) actions privilégiées de catégorie A («Actions de Catégorie A»);
- cinq mille cinq cent quatre-vingt-dix-huit (5.598) actions privilégiées de catégorie B («Actions de Catégorie B»);
- cinq mille cinq cent quatre-vingt-dix-huit (5.598) actions privilégiées de catégorie C («Actions de Catégorie C»);
- cinq mille cinq cent quatre-vingt-dix-huit (5.598) actions privilégiées de catégorie D («Actions de Catégorie D»);
- cinq mille cinq cent quatre-vingt-dix-huit (5.598) actions privilégiées de catégorie E («Actions de Catégorie E»);
- cinq mille cinq cent quatre-vingt-dix-huit (5.598) actions privilégiées de catégorie F («Actions de Catégorie F»);
- cinq mille cinq cent quatre-vingt-dix-huit (5.598) actions privilégiées de catégorie G («Actions de Catégorie G»); et
- cinq mille cinq cent quatre-vingt-dix-huit (5.598) actions privilégiées de catégorie H («Actions de Catégorie H»),
Les actions privilégiées de catégorie I («Actions de Catégorie I») ont été annulées et ne sont plus en circulation.
Les droits et obligations attachés aux catégories d'actions sont identiques, sauf disposition contraire des présents statuts.»

« 4.2. Les actions ne sont cessibles que sous réserve de et conformément à tout pacte d'actionnaires et par l'adhésion
simultanée du cessionnaire concerné audit pacte.»

Moi, notaire soussigné ayant connaissance de la langue anglaise, je déclare que le présent acte est rédigé en anglais suivi
d'une version française à la demande des comparantes, celles-ci, agissant comme indiqué ci-avant, ont stipulé qu'en cas de
divergence entre la version anglaise et la version française, la version anglaise fera seule foi.

Dont acte, fait et passé à Pétange à la date qu'en tête des présentes. Et après lecture de l'acte faite aux comparantes,
celles-ci ont déclaré qu'elles comprennent la portée et les conséquences et ont ensuite signé la présente minute avec moi,
notaire.

Signé: Conde, Zuanel, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 06 juillet 2015. Relation: EAC/2015/15621. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2015120503/110.
(150129156) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Volare S..à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 44.000,00.
Siège social: L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid.

R.C.S. Luxembourg B 198.567.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the thirteenth of July,
Before Maître Danielle KOLBACH, Notary, residing in Redange-sur-Attert, the Undersigned.

THERE APPEARED
1. Mr Jeremy Joseph COLLER, born on 17 May 1958 in London (United Kingdom), residing at 10, Alvanley Gardens,

NW6 1JD London (United Kingdom);
hereby represented by Barbara SCHMITT, private employee, professionally residing 66 Grand Rue L-8510 Redange-

sur-Attert, by virtue of a proxy given privately to her on July 10 th , 2015; and,
2. Mr Jonathan Philip GOODWIN born on 12 November 1972 in London (United Kingdom), residing at 51, Iverna

Court, London W8 6TS London (United Kingdom);
hereby represented by Barbara SCHMITT, private employee, professionally residing 66 Grand Rue L-8510 Redange-

sur-Attert, by virtue of a proxy given privately to her on July 13 th , 2015 (the Appearing Parties of the Shareholders);
The said proxies, after having been signed ne varietur by the representative of the appearing parties and the undersigned

notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.
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Such appearing parties, represented as stated hereabove, have requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (Société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the “Company”), and in particular the law dated August 10, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the “Law”), as well as by the articles of association (hereafter the “Articles”),
which specify in the articles 7, 10, 11 and 15 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The corporate object of the Company consists in the acquisition and the disposal of aircraft and their operation
within the authorizations granted to it.

The company may also carry out the acquisition, the management, the development and disposal of participations in
any manner whatsoever, in other Luxembourg or foreign companies. It may also contract loans and grant to companies in
which it has a direct or indirect participation or which are members of the same group, all kinds of support, loans, advances
and guarantees. It may open branches in Luxembourg and abroad.

In addition, the Company may acquire and dispose of all other securities by way of subscription, purchase, exchange,
sale or otherwise. It may also acquire, enhance and dispose of patents and licenses, as well as rights deriving therefrom or
supplementing them.

In addition, the Company may perform the acquisition, the management, the development and the disposal of real estate
located in Luxembourg or abroad.

In general, the Company can perform all commercial, industrial and financial, movable and real estate operation, likely
to enhance or to supplement the above.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name “Volare S.à r.l.”.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary

general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or in

case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The corporate capital of the Company is set at forty four thousand euros (EUR 44,000.-) represented by forty
four thousand (44,000) shares with a nominal value of one euros (EUR 1.-) each; all fully paid-up and subscribed.

The Company may redeem its own shares.
However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the shares to be redeemed, the redemption may

only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are available as regards the excess purchase price. The
shareholders' decision to redeem its own shares shall be taken by an unanimous vote of the shareholders representing one
hundred per cent (100 %) of the share capital, in an extraordinary general meeting and will entail a reduction of the share
capital by cancellation of all the redeemed shares.

Art. 7. Without prejudice to the provisions of article 6, the capital may be changed at any time by a decision of the single
shareholder or by decision of the shareholders' meeting, in accordance with article 15 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the
number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are freely transferable.
In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the

requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of this
article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within the
competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

A manager may grant to any another manager, a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.
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The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers
present or represented.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers' meetings.

Any manager can participate in any meeting of the board of managers by conference-call, video-conférence or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting hear another. The participation in a
meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

If the managers are temporarily unable to act, the company's affairs can be managed by the sole shareholder or, in case
the company has more than one shareholder, by the shareholders acting under their joint signatures.

Art. 13. Towards third parties, the Company shall be, in case of a sole manager, bound by the sole signature of the Sole
Manager and, in case of plurality of managers, by the signature of any two (2) Managers, or by the signature of any person
to whom such power shall be delegated by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by any Manager indivi-
dually.

Art. 14. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 15. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.
In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number

of shares which he owns.
Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding.
Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the

share capital.
However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the shareholders

owning at least three quarter of the Company's share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 16. The Company's financial year starts on 1 st January and ends on 31 st December of each year.

Art. 17. Each year, with reference to the end of the Company's year, the Company's accounts are established and the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the
value of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 18. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their shareholding in the
Company.

Interim dividends may be distributed, at any time, under legal dispositions.

Art. 19. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 20. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.”

Subscription - Payment

The appearing parties, represented as stated hereabove, declares to subscribe the forty four thousand (44,000) shares
with a nominal value of one euros (EUR 1.) as follows:

1. Mr Jeremy Joseph COLLER . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22,000 shares
2. Mr Jonathan Philip GOODWIN . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22,000 shares
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 44,000 shares
They declare to have fully paid up the shares by contribution in cash, so that the amount of forty four thousand euros

(EUR 44,000.-) is at the disposal of the Company; as has been proved to the undersigned notary, who expressly acknow-
ledges it.
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Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on the 31
December 2015.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand three hundred euros (EUR 1,300.-).

Resolutions of the shareholders

1) The Shareholders decide to set the number of managers at three (3) and to appoint the following persons as managers
for an undetermined period of time:

- Mrs Nathalie VAZQUEZ, professionally residing at L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid;
- Mr Philippe TOUSSAINT, professionally residing at L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri Schnadt; et,
- Mr Xavier SOULARD, professionally residing at L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid.
2) The address of the company is set at 24, rue Astrid, L-1143 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Redange-sur-Attert/Luxembourg, on the day named at the beginning of
this document.

The document having been read to the representative of the persons appearing who signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille quinze, le treize juillet
Par devant Maître Danielle KOLBACH, notaire de résidence à Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg,

ONT COMPARU
1. Monsieur Jeremy Joseph COLLER, né le 17 mai 1958 à Londres (Royaume Uni), demeurant au 10, Alvanley Gardens,

NW6 1JD Londres (Royaume Uni),
ici représenté par Barbara SCHMITT, employée privée, demeurant professionnellement au 66 Grand Rue L-8510 Re-

dange-sur-Attert en vertu d'une procuration lui-délivrée sous seing privé en date du 10 juillet 2015; et,
2. Monsieur Jonathan Philip GOODWIN, né le 12 novembre 1972 à Londres (Royaume Uni), demeurant au 51, Iverna

Court, W8 6TS Londres (Royaume Uni),
ici représenté par Barbara SCHMITT, employée privée, demeurant professionnellement 66 Grand Rue L-8510 Redange-

sur-Attert, en vertu d'une procuration lui-délivrée sous seing privé en date du 13 juillet 2015; (les Parties Comparantes ou
les Associés),

Lesquelles procurations resteront, après avoir été signées ne varietur par le mandataire des parties comparantes et le
notaire instrumentant, annexées aux présentes pour être formalisées avec elles.

Laquelle comparante, ès-qualité qu'elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à responsabilité
limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

«  Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (la
Société), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que
par les statuts de la Société (les Statuts), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11 et 15, les règles exceptionnelles
s'appliquant à la société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La Société a pour objet l'acquisition et l'aliénation d'avions ainsi que leur exploitation dans les limites des
autorisations qui lui seront accordées.

La société a en outre pour objet l'acquisition, la gestion, la mise en valeur et l'aliénation de participations, de quelque
manière que ce soit, dans d'autres sociétés luxembourgeoises et étrangères. Elle peut aussi contracter des emprunts et
accorder aux sociétés, dans lesquelles elle a une participation directe ou indirecte ou qui sont membres du même groupe,
toutes sortes d'aides, de prêts, d'avances et de garanties.

Elle peut créer des succursales au Luxembourg et à l'étranger.
Par ailleurs, la Société peut acquérir et aliéner toutes autres valeurs mobilières par souscription, achat, échange, vente

ou autrement. Elle peut également acquérir, mettre en valeur et aliéner des brevets et licences, ainsi que des droits en
dérivant ou les complétant.
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De plus, la Société a pour objet l'acquisition, la gestion, la mise en valeur et l'aliénation d'immeubles situés tant au
Luxembourg qu'à l'étranger.

D'une façon générale, la Société peut faire toutes opérations commerciales, industrielles et financières, de nature mo-
bilière et immobilière, susceptibles de favoriser ou de compléter les objets ci-avant mentionnés.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société aura la dénomination «Volare S.à r.l.».

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg.
Il peut-être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée générale

extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des statuts.
L'adresse du siège social peut-être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de

pluralité de gérants, du conseil de gérance.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé à quarante-quatre mille euros (EUR 44.000,-) représenté par quarante-quatre mille
(44.000) parts sociales d'une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.

La société peut racheter ses propres parts sociales.
Toutefois, si le prix de rachat est supérieur à la valeur nominale des parts sociales à racheter, le rachat ne peut être décidé

que dans la mesure où des réserves distribuables sont disponibles en ce qui concerne le surplus du prix d'achat. La décision
des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote unanime des associés représentant cent pour cent (100%)
du capital social, réunis en assemblée générale extraordinaire et impliquera une réduction du capital social par annulation
des parts sociales rachetées.

Art. 7. Sans préjudice des prescriptions de l'article 6, le capital peut-être modifié à tout moment par une décision de
l'associé unique ou par une décision de l'assemblée générale des associés, en conformité avec l'article 15 des présents
Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 10. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmis-
sibles.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de l'associé unique ou d'un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil
de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément à l'objet social et pourvu que les termes du présent article aient été
respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts seront
de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Un gérant pourra délivrer à tout autre gérant, une procuration aux fins de le représenter à tout Conseil de gérance.
Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour des

tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.
Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération (s'il

en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.
En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées à la majorité des gérants présents

ou représentés.
Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au même titre qu'une décision prise

à une réunion du conseil de gérance.
Chacun des gérants peut participer à toute réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique (conference-call),

vidéo-conférence ou tout autre moyen de communication similaire permettant à toutes les personnes prenant part à la
réunion d'être en mesure d'entendre les autres participants. La participation à une réunion, par ces moyens, est équivalente
à une participation en personne à cette réunion.
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Si les gérants sont temporairement dans l'impossibilité d'agir, la société pourra être gérée par l'associé unique ou en cas
de pluralité d'associés, par les associés agissant conjointement.

Art. 13. Vis-à-vis des tiers, la Société est valablement engagée, en cas de gérant unique, par la seule signature de son
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux (2) gérants, ou par la signature de toute
personne à qui ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par tout Gérant.

Art. 14. Le ou les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 15. L'associé unique exerce tous pouvoirs conférés à l'assemblée générale des associés.
En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de part

qu'il détient. Chaque associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui.
Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant

plus de la moitié du capital.
Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptés que par une majorité d'associés

détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 16. L'année sociale commence le premier (1 er ) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de chaque année.

Art. 17. Chaque année, à la fin de l'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 18. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortisse-
ments et charges constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à celui-ci atteigne
dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent être distribués à tout moment, sous réserve du respect des conditions prévues par
la Loi.

Art. 19. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 20. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la
Loi.»

Souscription - Libération

Les parties comparantes, représentées comme dit-est, ont déclaré que toutes les quarante-quatre mille (44.000) parts
sociales d'une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune ont été souscrites comme suit:

1. Monsieur Jeremy Joseph COLLER . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22.000 parts sociales
2. Monsieur Jonathan Philip GOODWIN . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22.000 parts sociales
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 44.000 parts sociales
et déclarent qu'elles ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la somme de quarante-

quatre mille euros (EUR 44.000,-) est à la disposition de la Société; ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commencera le jour de la constitution de la société et se terminera le 31 décembre 2015.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution sont estimés à environ mille trois cents euros (EUR 1.300,-).

Décision des associés

Immédiatement après la constitution de la Société, les Associés représentés comme indiqué ci-dessus, représentant la
totalité du capital de la Société adoptent les résolutions suivantes:

1) Le nombre de gérants de la Société est fixé à trois (3) et les personnes suivantes sont nommées en tant que gérant
pour une durée indéterminée:

- Madame Nathalie VAZQUEZ, demeurant professionnellement à L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid;
- Monsieur Philippe TOUSSAINT, demeurant professionnellement à L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri Schnadt; et,
- Monsieur Xavier SOULARD, demeurant professionnellement à L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid.
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2) Le siège social de la Société est établi au 24, rue Astrid, L-1143 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, constate que sur demande des parties comparantes, le présent acte
est rédigé en anglais suivi par une version française. Sur demande des mêmes personnes et en cas de divergences entre le
texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Redange-sur-Attert/Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des parties comparantes, celui-ci a signé le présent acte avec

le notaire.
Signé: B. SCHMITT, D. KOLBACH.
Enregistré à Diekirch Actes Civils le 16 juillet 2015. Relation: DAC/2015/11953. Reçu soixante quinze euros (EUR

75,-).
Le Receveur (signé): J. THOLL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la Société sur sa demande.

Redange-sur-Attert, le 21 juillet 2015.
Référence de publication: 2015121660/297.
(150131547) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Centre Culturel Kulturfabrik Asbl, Association sans but lucratif.
Siège social: L-4221 Esch-sur-Alzette, 116, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg F 3.732.

REFONTE DES STATUTS

Art. 1 er .  L'association prend la dénomination de Centre Culturel KULTURFABRIK, a.s.b.l. Son siège est fixé à Esch-
sur-Alzette au 116 rue de Luxembourg.

Art. 2. L'association a pour but de concevoir et de réaliser le projet artistique du Centre culturel KULTURFABRIK.
L'association a pour projet:
- de promouvoir tous les arts et toutes les cultures;
- de favoriser la jeune création, ainsi que l'interdisciplinarité et l'inter-culturalité;
- de développer la coopération interrégionale et européenne;
- de prendre dans ce contexte toute initiative, notamment par des actions de sensibilisation et d'animation culturelle,

pour assurer une meilleure diffusion et pour atteindre de nouveaux publics;
- de coordonner l'ensemble des manifestations organisées sur le site de la Kulturfabrik.
Dans la poursuite de sa mission, l'Association se propose de coopérer avec les institutions privées ou publiques, locales

et nationales, régionales et interrégionales, dédiées à des objectifs similaires. Par ailleurs, elle fonctionne en réseau avec
des structures analogues à l'étranger.

L'Association est neutre sur le plan idéologique, politique et confessionnel.

Art. 3. L'association se compose de 3 membres minimum.
Peuvent devenir membres de l'Association toutes les personnes ou associations intéressées par son objet social et ayant

réglé la cotisation annuelle.
Tout membre est libre de se retirer de l'association en notifiant sa démission aux administrateurs par lettre simple.
Est réputé démissionnaire l'associé, qui dans un délai d'un an ne paye pas la cotisation lui incombant. Un associé ne peut

être exclu que par une décision de l'assemblée générale statuant à la majorité des deux tiers des voix et uniquement pour
des actes fautifs et dommageables à l'égard de l'association. L'exclusion est notifiée à l'intéressé par lettre recommandée à
la poste.

Un associé démissionnaire ou exclu ne peut pas réclamer le remboursement des cotisations et n'a aucun droit sur les
fonds de l'association.

Art. 4. La cotisation annuelle due par les membres est fixée annuellement sur proposition du Conseil d'Administration,
par l'assemblée générale. Le montant maximum de la cotisation est fixé à 50 euros.

Art. 5. L'assemblée générale est composée de l'ensemble des membres de l'Association.
L'assemblée est convoquée par les administrateurs une fois par an au moins et lorsqu'un cinquième des associés en fait

la demande.
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Tous les membres doivent être convoqués aux assemblées générales soit par lettre simple, soit par voie de presse, au
moins 15 jours avant la date fixée. L'ordre du jour est annexé à la convocation. Toute proposition, signée d'un nombre de
membres égal au vingtième de la dernière liste annuelle, doit être portée à l'ordre du jour.

Aucune décision ne peut être prise en dehors de l'ordre du jour.
Il est loisible aux associés de se faire représenter aux assemblées par une personne de leur choix, associée ou non. Le

pouvoir de représentation doit être documenté par une procuration. Chaque associé ne peut disposer que d'une seule pro-
curation d'un autre associé pour participer au vote.

Tous les associés ont un droit de vote égal et les décisions sont prises à la majorité des voix des membres présents.
Ne dispose du droit de vote que le membre ayant réglé la cotisation due et ayant adhéré à l'Association depuis au moins

3 mois.
Les décisions de l'assemblée générale sont actées dans un procès-verbal. Tout membre reçoit une copie via courriel et

tout tiers intéressé qui en fait la demande en précisant son adresse électronique en recevra une copie via courriel.

Art. 6. La délibération de l'assemblée est nécessaire pour la modification des statuts, la nomination et la révocation des
administrateurs, l'approbation des comptes et budgets et la dissolution.

L'assemblée générale entend les rapports du président, du secrétaire, du trésorier et des réviseurs.
Elle approuve les comptes de l'exercice clos, vote le budget de l'exercice suivant, fixe le montant de cotisations, délibère

sur les questions à l'ordre du jour.
Elle ne peut valablement délibérer sur les modifications de statuts que si l'objet de la modification est spécialement

indiqué dans la convocation et si l'assemblée réunit deux tiers des membres. Aucune modification ne peut être adoptée qu'à
la majorité des deux tiers des voix.

Si le quorum des deux tiers n'est pas atteint, une seconde assemblée peut être convoquée qui elle pourra délibérer quel
que soit le nombre de membres présents; mais, dans ce cas, la décision sera soumise à l'homologation du tribunal civil, le
tout sans préjudice quant à la loi lorsque la modification concerne l'objet en vue duquel l'association a été constituée.

Toute modification des statuts votée en assemblée générale doit être publiée dans le mois de sa date au Memorial.

Art. 7. La liste prévue à l'article 10 de la loi sur les associations doit être déposée au registre de commerce. Elle doit être
complétée, chaque année, par l'indication dans l'ordre alphabétique des modifications qui se sont produites parmi les mem-
bres au plus tard le 1 er mars.

Art. 8. Le conseil d'administration gère les affaires de l'association et la représente dans tous les actes judiciaires et
extrajudiciaires. Il peut, sous sa responsabilité, déléguer la seule gestion journalière à l'un de ses membres ou à un tiers.

Le conseil d'administration est tenu de soumettre tous les ans à l'approbation de l'assemblée générale le compte de
l'exercice écoulé et le budget du prochain exercice.

Le conseil d'administration est composé de 7 membres au moins et de 15 membres au plus, dont 2 sur proposition du
Ministère de la Culture et de la Ville d'Esch-sur-Alzette dans les conditions de l'article 9, élus pour deux ans au scrutin
secret par l'Assemblée générale.

Il est souhaitable que les membres élus du conseil d'administration soient représentatifs des différents domaines d'acti-
vités couverts par le Centre Culturel.

Est non éligible au conseil d'administration toute personne liée à l'association par un contrat de travail. Les administra-
teurs sont élus pour la durée de 2 ans. Il sera procédé chaque année à l'élection pour la moitié de ces administrateurs. Les
administrateurs sortants sont rééligibles.

Art. 9. Les membres de droit du Conseil d'Administration sont les représentants:
- du Ministère de la Culture
- de la Ville d'Esch-sur-Alzette
Le Ministère de la Culture et la Ville d'Esch-sur-Alzette proposeront chacun un membre effectif et un membre suppléant,

à élire, chargés de les représenter.

Art. 10. Les décisions du conseil d'administration sont prises à la majorité simple des administrateurs présents. En cas
de parité des voix, celle du président sera prépondérante. Le conseil d'administration se réunit sur convocation du président
ou lorsque deux administrateurs au moins le demandent.

Tous les membres du conseil d'administration sont convoqués aux réunions avec un ordre du jour. Chaque membre a le
droit de réclamer qu'un point soit porté à l'ordre du jour. Chaque membre participe aux débats, peut se renseigner et réclamer
la remise de copies de documents discutés. Toute personne intéressée peut obtenir une copie digitale des procès-verbaux
dressés, sur simple demande via courriel ou courrier postal adressée au siège de l'association.

Art. 11. Le conseil d'administration élit en son sein un président, un vice-président, un secrétaire et un trésorier qui
ensemble forment le bureau de l'association.

A l'égard des tiers l'association est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe du président ou du vice-
président et d'un membre du bureau.
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Art. 12. Le président dirige les travaux du conseil d'administration et assure le fonctionnement de l'Association. Le vice-
président assiste le président dans ses tâches et le remplace en cas de besoin.

Le secrétaire est responsable notamment de l'envoi des diverses convocations et de la rédaction des procès-verbaux des
séances du conseil d'administration et des assemblées générales.

Le trésorier tient les comptes de l'association. Il délègue au responsable de la comptabilité tout pouvoir pour assurer la
tenue d'une comptabilité régulière, au jour le jour, de toutes les opérations tant en recettes qu'en dépenses.

Le président, le vice-président, le secrétaire et le trésorier forment ensemble le bureau.
Le bureau surveille l'exécution des directives du Conseil d'Administration par les salariés en général et le directeur en

particulier. Le bureau fait rapport de ses observations au Conseil d'Administration.
Tout bilan préparé est soumis à la révision par un réviseur d'entreprise. Le bilan révisé est adressé et au plus tard 15

jours avant l'assemblée annuelle au Ministère de la Culture et à la Ville d'Esch-sur-Alzette.

Art. 13. Le conseil d'administration peut déléguer à un directeur tout pouvoir pour assurer la gestion journalière.
Le directeur assiste aux réunions du conseil d'administration et du bureau avec voix consultative. Conformément à

l'article 13 de la loi du 21 avril 1928 telle que modifiée, la délégation de pouvoirs se fait sous la responsabilité du conseil
d'administration.

Art. 14. Les recettes de l'association se composent des cotisations des membres, des dons et legs autorisés dans les
conditions de l'article 16 de la loi modifiée du 21 avril 1928, de subventions ainsi que des recettes des manifestations et
activités diverses organisées par elle, cette énumération étant indicative et non pas exhaustive.

Art. 15. Les modification des statuts peuvent être proposées et sont obligatoirement prises en compte lorsqu'elles émanent
soit du conseil d'administration soit d'un cinquième des membres de l'association.

Une proposition de modification des statuts doit être portée à la connaissance des membres au moins 15 jours avant
l'assemblée générale.

Art. 16. La dissolution et la liquidation de l'association sont réglées par la loi du 21 avril 1928 telle que modifiée. En
cas de liquidation volontaire le conseil d'administration exercera la fonction de liquidateur.

En cas de dissolution l'actif net sera affecté, après liquidation du passif, à une fondation de droit luxembourgeois ou à
une association sans but lucratif reconnue d'utilité publique par arrêté grand-ducal poursuivant une activité analogue prévue
à l'article 2 des statuts.

Art. 17. La loi du 21 avril 1928, telle que modifiée, est applicable pour tout cas non prévu par les statuts.
Référence de publication: 2015120930/120.
(150130886) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Cloud Transition s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3598 Dudelange, 13, route de Zoufftgen.

R.C.S. Luxembourg B 184.453.

L'an deux mille quinze, le trente juin.
Par-devant Maître Alex WEBER, notaire de résidence à Bascharage.

ONT COMPARU:
1.- Monsieur Cédric CALMEJANE, chef d'entreprise, né à Talence (France) le 31 mars 1971, demeurant à F-33420

Grézillac, 3, lieu-dit Camarsan,
détenteur de trente-quatre (34) parts sociales.
2.- Monsieur Ermano DE BONI, chef d'entreprise, né à Mercy-le-Bas (France) le 7 février 1953, demeurant à F-67810

Holtzheim, 5, rue des Bouleaux,
détenteur de trente-trois (33) parts sociales.
3.- Monsieur Emmanuel HIRSCH, chef d'entreprise, né à Paris (France) le 3 octobre 1966, demeurant à F-92400 Cour-

bevoie, 42, rue Kilford,
détenteur de trente-trois (33) parts sociales.
Tous trois ici représentés aux fins des présentes par Monsieur Jean-Marie WEBER, employé privé, demeurant profes-

sionnellement à Bascharage,
en vertu de trois procurations sous seing privé données en date du 29 juin 2015, lesquelles procurations, après avoir été

paraphées "ne varietur" par le mandataire des comparants et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte
pour être enregistrées avec celui-ci.

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-dessus, agissant en leur qualité de seuls associés de la société à respon-
sabilité limitée "CLOUD TRANSITION s. à r.l." (numéro d'identité 204 24 04 681), avec siège social à L-3598 Dudelange,
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13, route de Zoufftgen, inscrite au R.C.S.L. sous le numéro B 184.453, constituée suivant acte reçu par le notaire instru-
mentant, en date du 24 janvier 2014, publié au Mémorial C, numéro 1010 du 19 avril 2014,

ont requis le notaire d'acter les résolutions suivantes:

Première résolution

Les associés décident de modifier l'article 2 des statuts, relatif à l'objet social, pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 2. La société a pour objet l'activité de conseil ainsi que toutes prestations auprès des professionnels, en matière:
a) de management et de transition vers le cloud computing;
b) de sécurité informatique;
c) architecturale de logiciel informatique.
La société a en outre pour objet:
1. le conseil en recrutement, marketing, communication et informatique ainsi que toutes autres activités d'achat ou de

vente en rapport avec les points cités ci-avant.
2. l'installation d'infrastructures informatiques, l'achat, la fabrication, l'assemblage, la vente et la mise à jour de matériels

et systèmes informatiques, la distribution de licences de progiciels et la maintenance des matériels et systèmes;
3. la conception de logiciels et tous travaux d'étude, d'analyse, d'évaluation, de diagnostic en matière de parc informa-

tique, de gestion et de transmission de données;
4. la conception, l'élaboration et la mise en ligne de sites Internet, la fourniture d'accès à Internet, l'hébergement de sites

et de données, la réalisation et/ou fourniture d'espaces publicitaires sur Internet.
La société a aussi pour objet toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant à:
- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise à bail, l'installation,

l'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant à l'une ou l'autre des activités
spécifiées ci-dessus;

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété intellectuelle concernant
ces activités;

- la participation, directe ou indirecte, de la société dans toutes opérations financières, mobilières ou immobilières ou
entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher à l'objet social ou à tout objet similaire ou connexe;

- toutes opérations quelconques contribuant à la réalisation de cet objet.
La société a également pour objet l'acquisition de participations, d'intérêts et de parts sociales sous toutes les formes,

que ce soit au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger, ainsi que la gestion de ces participations, intérêts et parts
sociales. La société pourra notamment acquérir par voie de souscription, d'achat, d'échange ou autrement toutes valeurs,
actions ou autres instruments de participation, titres, obligations, certificats de dépôt et autres instruments obligataires, et
plus généralement tous titres ou instruments financiers émis par toutes entités publiques ou privées généralement quel-
conques.

La société pourra acquérir, louer ou faire développer tous biens immobiliers, que ce soit au Grand-Duché de Luxembourg
ou à l'étranger.

La société pourra opérer toutes transactions commerciales ou financières. Elle pourra rendre tous services aux sociétés
du groupe ou à des sociétés filiales détenues directement ou indirectement, et notamment conseiller et prêter son concours
en toutes choses à toutes sociétés filiales détenues directement ou indirectement.

La société pourra emprunter sous toutes les formes, excepté par voie d'offre publique. Elle pourra émettre, par voie de
placement privé uniquement, tous billets, obligations et instruments obligataires et tous types de titres obligataires et/ou
valeurs. La société pourra prêter des fonds à ses filiales ou à toutes sociétés affiliées, y compris le produit de tous emprunts
et/ou de toute émission de titres obligataires. Elle pourra également donner des garanties et accorder des cautions en faveur
de tiers aux fins de garantir ses obligations propres ou celles de ses filiales, sociétés affiliées ou autres personnes physiques
ou morales. La société pourra également nantir, transférer, grever ou autrement créer des cautions sur tout ou partie de ses
avoirs.

La société pourra de manière générale utiliser toutes techniques et tous instruments liés à ses investissements dans un
but de gestion efficace, y compris toutes techniques et tous instruments destinés à couvrir la société contre tous risques de
crédit, de change, de taux d'intérêts et autres.

La société pourra faire toutes opérations commerciales et/ou financières relatives à des investissements directs ou in-
directs dans des biens mobiliers ou immobiliers.

D'une manière générale, elle pourra prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et exécuter toutes opérations
qu'elle jugera utiles pour l'accomplissement et le développement de son objet.»

Deuxième résolution

Les associés décident de révoquer Monsieur Laurent BODAINE comme gérant unique de la société.
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Troisième résolution

Les associés décident de nommer Messieurs Cédric CALMEJANE, Ermano DE BONI et Emmanuel HIRSCH, pré-
qualifiés, en qualité de gérants pour une durée indéterminée.

La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature conjointe des trois gérants.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont estimés à environ mille euros (€ 1.000.-).

DONT ACTE, fait et passé à Bascharage en l'étude, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite au mandataire des comparants, celui-ci a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: J-M. WEBER, A. WEBER.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 7 juillet 2015. Relation: 1LAC/2015/21202. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): MOLLING.

Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande.

Bascharage, le 20 juillet 2015.
Référence de publication: 2015120977/95.
(150131048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Summer Co 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 80.000,00.
Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 176.618.

La Société a été constituée à Luxembourg suivant acte reçu par Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à
Luxembourg, en date du 5 avril 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 1368 du 10 juin 2013.

Les comptes annuels de la Société au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Summer Co 2 S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2015121555/14.
(150131082) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Food Delivery Holding 31 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 198.533.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the ninth day of July,
Before us Maître Cosita Delvaux, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:
Emerging Markets Online Food Delivery Holding S.à r.l., a limited liability corporation (société à responsabilité limitée)

existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg with its statutory seat in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociétés)
under number B 175738, having its business address at 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg;

here represented by Mrs Magdalena Staniczek, private employee, professionally residing in Senningerberg, by virtue
of a proxy

Said proxy, initialed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed to this
deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as above stated, has requested the officiating notary to enact the deed of incorporation
of a private limited company (société à responsabilité limitée) which it wishes to incorporate with the following articles of
association:
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A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited company (société à responsabilité limitée) under the name
Food Delivery Holding 31 S.à r.l. (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the law of 10 August 1915
concerning commercial companies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.
2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign

companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio in view of its realisation by sale, exchange or otherwise.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds
a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Company.

2.3 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities which
it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.
3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders

adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.
4.1 The registered office of the Company is established in Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.
4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of

managers. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances or
natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraor-
dinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.
5.1 The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve

thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.
5.2 The Company’s share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders

adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.
5.3 The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.
6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.
6.2 The shares of the Company are in registered form.
6.3 The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.
6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of

the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.
7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection

by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant shareholder.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend the
exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable among shareholders.
7.4 Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given by

the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.
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7.5 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of the
transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

7.6 In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to
the approval of such transfer given by the surviving shareholders at a majority of three quarters of the share capital. Such
approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the surviving spouse
or any other legal heir of the deceased shareholder.

C. Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.
8.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles

of association.
8.2 Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
8.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions otherwise

conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case, each
shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his vote in
writing.

8.4 In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the “general meeting of shareholders” shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by the
sole shareholder.

Art. 9. General meetings of shareholders. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, at least
one general meeting of shareholders shall be held within six (6) months of the end of each financial year in Luxembourg
at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the convening notice of such meeting.
Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective convening notices
of meeting. If all of the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and have waived any
convening requirement, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 10. Quorum and vote.
10.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.
10.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company’s

shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share capital.
If this majority is not reached in a first meeting or proposed written resolution, the shareholders may be convened a second
time with the same agenda or receive such proposed written resolution a second time by registered letter, decisions are
validly adopted in so far as they are adopted by a majority of the votes validly cast whichever is the fraction of the share
capital represented.

Art. 11. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

D. Management

Art. 13. Powers of the sole manager - Composition and powers of the board of managers.
13.1 The Company shall be managed by one or several managers. If the Company has several managers, the managers

form a board of managers.
13.2 If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term “sole manager” is not

expressly mentioned in these articles of association, a reference to the “board of managers” used in these articles of asso-
ciation is to be construed as a reference to the “sole manager”.

13.3 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any actions
necessary or useful to fulfil the Company’s corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the Law or by
these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Appointment, removal and term of office of managers.
14.1 The manager(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remuneration

and term of office.
14.2 The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision

of the shareholders representing more than half of the Company’s share capital.
14.3 The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two (2) different classes, being class A

managers and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant
shareholders resolutions and the managers be identified with respect to the class they belong.

115714



L U X E M B O U R G

Art. 15. Vacancy in the office of a manager.
15.1 In the event of a vacancy in the office of a manager because of death, legal incapacity, bankruptcy, resignation or

otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time not exceeding the initial mandate of
the replaced manager by the remaining managers until the next meeting of shareholders which shall resolve on the permanent
appointment, in compliance with the applicable legal provisions.

15.2 In case the vacancy occurs in the office of the Company’s sole manager, such vacancy must be filled without undue
delay by the general meeting of shareholders.

Art. 16. Convening meetings of the board of managers.
16.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held

at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.
16.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at least

in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons
of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document being
sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location determined
in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.

16.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive any
convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of managers.

Art. 17. Conduct of meetings of the board of managers.
17.1 The board of managers may elect among its members a chairman.
It may also choose a secretary, who does not need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes

of the meetings of the board of managers.
17.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may

appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any such
meeting.

17.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

17.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other means
of communication, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis and allowing
an effective participation in the meeting. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

17.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers.

17.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. The chairman,
if any, shall not have a casting vote. In the event where the general meeting of shareholders has appointed different classes
of managers (namely class A managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only be validly
taken if approved by the majority of managers including at least one class A and one class B manager (which may be
represented).

17.7. The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be the
date of the last signature.

Art. 18. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.
18.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any or in his absence by

the chairman pro tempore, and the secretary (if any), or by any two (2) managers. In the event the general meeting of
shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers), such minutes
shall be signed by one (1) class A manager and one (1) class B manager (including by way of representation). Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman, if
any, or by any two (2) managers. In the event the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers
(namely class A managers and class B managers), such copies or excerpts shall be signed by one (1) class A manager and
one (1) class B manager (including by way of representation).

18.2 Decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole manager.

Art. 19. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, by the joint signature of any two (2) managers; in
the event the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and
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class B managers), the Company will only be validly bound by the joint signatures of at least one (1) class A manager and
one (1) class B manager (including by way of representation) or (ii) by the joint signatures or the sole signature of any
person(s) to whom such signatory power may have been delegated by the board of managers within the limits of such
delegation.

E. Audit and supervision

Art. 20. Auditor(s).
20.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company

shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

20.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

20.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.
20.4 If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (réviseur(s) d’entreprises agréé(s))

in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies’ register and the accounting
and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

20.5. An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its
approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 21. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 22. Annual accounts and allocation of profits.
22.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of the

Company's assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.
22.2. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve. This

allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten per cent
(10%) of the share capital of the Company.

22.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees with such allocation.

22.4 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does not
exceed ten per cent (10%) of the share capital.

22.5 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company’s profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

22.6 Distributions shall be made to the shareholders in proportion to the number of shares they hold in the Company.

Art. 23. Interim dividends - Share premium and assimilated premiums.
23.1 The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared

by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles of
association do not allow to be distributed.

23.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the shareholders
subject to the provisions of the Law and these articles of association.

G. Liquidation

Art. 24. Liquidation.
24.1 In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of association, the

liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of shareholders
deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided, the
liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the
Company.

24.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders in proportion to the number of shares of the Company held by them.

H. Final clause - Governing law

Art. 25. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with
the Law.
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Transitional provisions

1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December 2015.
2. Interim dividends may be distributed during the Company’s first financial year.

Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares issued have been subscribed by Emerging Markets Online Food
Delivery Holding S.à r.l., aforementioned, for the price of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500).

The shares so subscribed are fully paid-up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand five hundred
euro (EUR 12,500) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

The total contribution in the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is entirely allocated to the
share capital.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be borne
by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately EUR 1.550,-

Resolutions of the sole shareholder

The incorporating shareholder, representing the entire share capital of the Company and having waived any convening
requirements, has thereupon passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company is set at 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.
2. The following persons are appointed as class A managers of the Company for an unlimited term:
- Mr Ralf Wenzel, born in Berlin, Germany, on 8 August 1979, professionally residing at Johannisstrasse 20, D-10117

Berlin;
- Mr Philipp Lederer, born in Frankfurt, Germany, on 5 April 1971, residing professionally at Johannisstraße 20, D-10117

Berlin.
The following persons are appointed as class B managers of the Company for an unlimited duration:
- Mr Ulrich Binninger, born in Trier, Germany, on 30 August 1966, professionally residing at 19, rue des Lilas, L-8035

Strassen, Luxembourg;
- Mr Julien De Mayer, born in Etterbeek, Belgium on 9 April 1982, professionally residing at 5, Heienhaff, L-1736

Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.
3. Any one manager of the Company, regardless of his category, and Magdalena Staniczek is authorized to sign solely,

on behalf of the sole shareholder, the shareholders register of the Company that will be created upon incorporation of the
Company.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party, this

deed is worded in English followed by a German translation; at the request of the same appearing party and in case of
divergence between the English and the German text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name and
residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung des vorangehenden Textes:

Im Jahre zweitausendfünfzehn, am neunten Juli.
Vor uns, Cosita Delvaux, Notar mit Amtssitz in Luxembourg, Großherzogtum Luxemburg,

IST ERSCHIENEN:
Emerging Markets Online Food Delivery Holding S.à r.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung bestehend unter

dem Recht des Großherzogtums Luxemburg, eingetragen beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg (Registre
de Commerce et des Sociétés) unter der Nummer B 175738, mit Sitz in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Großher-
zogtum Luxemburg.

hier vertreten durch Frau Magdalena Staniczek, Angestellte, geschäftsansässig in Senningerberg, gemäß einer Voll-
macht.

Besagte Vollmacht, welche von dem Bevollmächtigten der erschienenen Partei und dem unterzeichnenden Notar ne
varietur paraphiert wurde, wird der vorliegenden Urkunde beigefügt, um mit ihr zusammen hinterlegt zu werden.

Die erschienene Partei hat den amtierenden Notar ersucht, die Gründung einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung
(société à responsabilité limitée) zu beurkunden, welche sie mit der folgenden Satzung gründen möchte:
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A. Name - Zweck - Dauer - Sitz

Art. 1. Name - Rechtsform. Es besteht eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) mit
dem Namen Food Delivery Holding 31 S.à r.l. (die “Gesellschaft”), welche den Bestimmungen des Gesetzes vom 10.
August 1915 über Handelsgesellschaften in seiner aktuellen Fassung (das „Gesetz von 1915“) und dieser Satzung unterliegt.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft.
2.1 Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und ausländischen

Gesellschaften sowie jede andere Form der Investition, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung
oder auf andere Weise, sowie deren Übertragung durch Verkauf, Tausch oder in anderer Form und die Verwaltung, Kon-
trolle und Entwicklung ihrer Beteiligungen im Hinblick auf deren Verwertung durch Verkauf, Tausch oder auf sonstige
Art.

2.2 Die Gesellschaft kann des Weiteren für Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder
Rechte jeglicher Art hält oder welche der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehören Garantien geben, Si-
cherheiten einräumen, Kredite gewähren oder diese auf jede andere Weise unterstützen.

2.3 Die Gesellschaft kann, außer im Wege eines öffentlichen Angebotes, in jeder Form Gelder aufbringen, insbesondere
durch Aufnahme von Darlehen in jeglicher Form oder mittels Ausgabe aller Arten von Anleihen, Wertpapieren und
Schuldtiteln, Schuldverschreibungen, Obligationen und generell jeglicher Form von Schuldscheine bzw. Wertpapieren.

2.4 Die Gesellschaft kann alle Tätigkeiten kaufmännischer, gewerblicher, industrieller und finanzieller Natur vornehmen
sowie solche, welche das geistige Eigentum betreffen oder im Zusammenhang mit Grundeigentum stehen und die ihr zur
Erreichung dieser Zwecke förderlich erscheinen.

Art. 3. Dauer.
3.1 Die Gesellschaft wird für unbegrenzte Dauer gegründet.
3.2 Sie kann jederzeit und ohne Begründung durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung aufgelöst werden,

welcher in der für eine Satzungsänderung erforderlichen Art und Weise gefasst wird.

Art. 4. Sitz.
4.1 Der Sitz der Gesellschaft ist in der Stadt Senningerberg, Großherzogtum Luxemburg.
4.2 Innerhalb derselben Gemeinde kann der Gesellschaftssitz durch einen Beschluss des Rates der Geschäftsführer

verlegt werden. Durch Beschluss der Gesellschafterversammlung, welcher in der für eine Satzungsänderung erforderlichen
Art und Weise gefasst wird, kann er in jede andere Gemeinde des Großherzogtums Luxemburg verlegt werden.

4.3 Zweigniederlassungen oder andere Geschäftsstellen können durch Beschluss des Rates der Geschäftsführer im
Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland errichtet werden.

4.4 Sollte der Rat der Geschäftsführer entscheiden, dass außergewöhnliche politische, wirtschaftliche oder soziale Ent-
wicklungen aufgetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, welche die gewöhnlichen Aktivitäten der Gesellschaft an ihrem
Gesellschaftssitz beeinträchtigen könnten, so kann der Gesellschaftssitz bis zur endgültigen Beendigung dieser außerge-
wöhnlichen Umstände vorübergehend ins Ausland verlegt werden; solche vorübergehenden Maßnahmen haben keine
Auswirkungen auf die Nationalität der Gesellschaft, die trotz vorübergehender Verlegung des Gesellschaftssitzes eine
luxemburgische Gesellschaft bleibt.

B. Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 5. Gesellschaftskapital.
5.1 Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500) aufgeteilt in zwölf-

tausendfünfhundert (12.500) Anteile mit einem Nominalwert von einem Euro (EUR 1) pro Anteil.
5.2 Das Gesellschaftskapital kann durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung, welcher in der für eine Sat-

zungsänderung erforderlichen Art und Weise gefasst wird, erhöht oder herabgesetzt werden.
5.3 Die Gesellschaft kann ihre eigenen Anteile zurückkaufen.

Art. 6. Anteile.
6.1 Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft ist in Anteile mit jeweils dem gleichen Nominalwert aufgeteilt.
6.2 Die Anteile der Gesellschaft sind Namensanteile.
6.3 Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben, wobei deren Anzahl vierzig (40) nicht überschreiten

darf.
6.4 Die Gesellschaft wird weder durch den Tod, die Geschäftsunfähigkeit, die Auflösung, den Konkurs, die Insolvenz

oder ein vergleichbares, einen Gesellschafter betreffendes Ereignis, aufgelöst.

Art. 7. Anteilsregister - Übertragung von Anteilen.
7.1 Am Sitz der Gesellschaft wird ein Anteilsregister geführt, welches von jedem Gesellschafter eingesehen werden

kann. Dieses Anteilsregister enthält alle vom Gesetz von 1915 vorgeschriebenen Informationen. Auf Ersuchen und auf
Kosten des betreffenden Gesellschafters kann die Gesellschaft Zertifikate über die Eintragung ausgeben.
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7.2 Die Gesellschaft erkennt lediglich einen Inhaber pro Anteil an. Sofern ein Anteil von mehreren Personen gehalten
wird, müssen diese eine einzelne Person benennen, welche sie im Verhältnis zur Gesellschaft vertritt. Die Gesellschaft ist
berechtigt, die Ausübung aller Rechte im Zusammenhang mit einem derartigen Anteil auszusetzen, bis eine Person als
Vertreter der Inhaber gegenüber der Gesellschaft bezeichnet worden ist.

7.3 Die Anteile sind zwischen den Gesellschaftern frei übertragbar.
7.4 Inter vivos dürfen die Anteile neuen Gesellschaftern nur vorbehaltlich der Zustimmung von Gesellschaftern mit

einer Mehrheit von drei Vierteln des Gesellschaftskapitals übertragen werden.
7.5 Jede Übertragung von Anteilen wird gegenüber der Gesellschaft und Dritten gemäß Artikel 1690 des Code Civil

wirksam, nachdem die Gesellschaft von der Übertragung in Kenntnis gesetzt wurde oder der Übertragung zugestimmt hat.
7.6 Im Todesfall dürfen die Anteile des verstorbenen Gesellschafters an neue Gesellschafter nur mit Zustimmung von

Gesellschaftern mit einer Mehrheit von drei Vierteln des Gesellschaftskapitals übertragen werden. Eine derartige Zustim-
mung ist nicht erforderlich, wenn die Anteile an Eltern, Nachkommen oder den/die überlebende/n Ehepartner/in übertragen
werden oder jedem anderem gesetzlichen Erben des verstorbenen Gesellschafters.

C. Entscheidungen der Gesellschafter

Art. 8. Gemeinsame Entscheidungen der Gesellschafter.
8.1 Die Gesellschafterversammlung ist mit allen Rechten ausgestattet, welche ihr durch das Gesetz und diese Satzung

übertragen wurden.
8.2 Jeder Gesellschafter darf unabhängig von der Anzahl seiner Anteile an gemeinsamen Entscheidungen teilnehmen.
8.3 Falls und solange die Gesellschaft nicht mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, dürfen gemeinsame

Entscheidungen, welche ansonsten der Gesellschafterversammlung vorbehalten wären, schriftlich gefasst werden. In die-
sem Fall erhält jeder Gesellschafter den Text der Beschlüsse oder Entscheidungen in ausformulierter Form und übt sein
Stimmrecht schriftlich aus.

8.4 Im Falle eines Alleingesellschafters übt dieser die Befugnisse der Gesellschafterversammlung nach den Vorschriften
des Abschnitts XII des Gesetzes von 1915 und dieser Satzung aus. In diesem Fall ist jeder Bezug auf die „Gesellschafter-
versammlung“ in der vorliegenden Satzung als Bezug auf den Alleingesellschafter, je nach Zusammenhang und soweit
anwendbar, zu verstehen und die Befugnisse der Gesellschafterversammlung werden vom Alleingesellschafter ausgeübt.

Art. 9. Gesellschafterversammlung. Falls die Gesellschaft mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, muss jähr-
lich innerhalb von sechs (6) Monaten vor dem Ende des Geschäftsjahres mindestens eine Gesellschafterversammlung in
Luxemburg am Sitz der Gesellschaft oder an einem anderen Ort abgehalten werden, wie in der Einberufungsbekanntma-
chung zu dieser Versammlung genauer bestimmt. Andere Gesellschafterversammlungen finden an dem Ort und zu der Zeit
statt, welcher in der entsprechenden Einberufungsbekanntmachung genauer bestimmt werden. Falls alle Gesellschafter in
einer Versammlung anwesend oder vertreten sind und auf sämtliche Einberufungsformalitäten verzichtet haben, kann die
Gesellschafterversammlung auch ohne vorherige Ankündigung oder Veröffentlichung abgehalten werden.

Art. 10. Quorum und Abstimmung.
10.1 Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Anteile hält.
10.2 Vorbehaltlich anderer Regelungen dieser Satzung oder des Gesetzes, die ein höheres Mehrheitsverhältnis vorsehen,

bedürfen gemeinsame Entscheidungen der Gesellschafter der Zustimmung von Gesellschaftern, die mehr als die Hälfte
des Gesellschaftskapitals halten. Falls diese Mehrheit in einer ersten Gesellschafterversammlung oder einer ersten schrift-
lichen Konsultation der Gesellschafter nicht erreicht wird, können die Anteilseigner ein weiteres Mal mit derselben
Tagesordnung einberufen werden oder per Einschreiben dieselben schriftlichen Beschlussvorschläge erhalten und Ent-
scheidungen werden wirksam mit der Mehrheit der wirksam abgegebenen Stimmen gefasst, unabhängig vom Anteil des
durch sie vertretenen Gesellschaftskapitals.

Art. 11. Änderung der Nationalität. Die Gesellschafter können die Nationalität der Gesellschaft nur einstimmig ändern.

Art. 12. Änderung der Satzung. Eine Änderung der Satzung erfordert die Zustimmung (i) einer Mehrheit der Gesell-
schafter, die mindestens (ii) eine Mehrheit von drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertritt.

D. Geschäftsführung

Art. 13. Befugnisse des alleinigen Geschäftsführers - Zusammensetzung und Befugnisse des Rates der Geschäftsführer.
13.1 Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschäftsführer geleitet. Falls die Gesellschaft mehrere Ge-

schäftsführer hat, bilden diese einen Rat der Geschäftsführer.
13.2 Falls die Gesellschaft von einem einzelnen Geschäftsführer geleitet wird und soweit der Begriff „alleiniger Ge-

schäftsführer“ nicht ausdrücklich verwendet wird, ist jeder Verweis in dieser Satzung auf den „Rat der Geschäftsführer“
als Verweis auf den „alleinigen Geschäftsführer“ auszulegen.

13.3 Der Rat der Geschäftsführer verfügt über die weitestgehenden Befugnisse im Namen der Gesellschaft zu handeln
und alle Handlungen vorzunehmen, die zur Erfüllung des Gesellschaftszwecks notwendig oder nützlich sind, mit Ausnahme
der durch das Gesetz von 1915 oder durch diese Satzung der Gesellschafterversammlung vorbehaltenen Befugnisse.
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Art. 14. Ernennung, Abberufung und Amtszeit von Geschäftsführern.
14.1 Der bzw. die Geschäftsführer werden durch die Gesellschafterversammlung ernannt, welche ihre Bezüge und

Amtszeit festlegt.
14.2 Geschäftsführer können jederzeit und ohne Grund durch einen Beschluss von Gesellschaftern, die mehr als die

Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten, ernannt oder abberufen werden.
14.3 Die Gesellschafterversammlung kann die Ernennung von Geschäftsführern zwei (2) unterschiedlicher Kategorien

beschließen, nämlich Geschäftsführer der Kategorie A und Geschäftsführer der Kategorie B. Eine solche Klassifizierung
der Geschäftsführer muss ordnungsgemäß im Protokoll der betreffenden Gesellschafterbeschlüsse festgehalten und die
Geschäftsführer der Kategorie, der sie angehören, zugeordnet werden.

Art. 15. Vakanz einer Geschäftsführerstelle.
15.1 Scheidet ein Geschäftsführer durch Tod, Geschäftsunfähigkeit, Insolvenz, Rücktritt oder aus einem anderen Grund

aus seinem Amt aus, so kann die unbesetzte Stelle durch die übrigen Geschäftsführer vorübergehend für einen die ur-
sprüngliche Amtszeit nicht überschreitenden Zeitraum bis zur nächsten Gesellschafterversammlung ausgefüllt werden,
welche im Einklang mit den anwendbaren gesetzlichen Vorschriften über die endgültige Ernennung entscheidet.

15.2 Für den Fall, dass der alleinige Geschäftsführer aus seinem Amt ausscheidet, muss die frei gewordene Stelle
unverzüglich durch die Gesellschafterversammlung neu besetzt werden.

Art. 16. Einladung zu Sitzungen des Rates der Geschäftsführer.
16.1 Der Rat der Geschäftsführer versammelt sich auf Einberufung eines beliebigen Geschäftsführers. Die Sitzungen

des Rates der Geschäftsführer finden, soweit in der Einladung nichts anderes bestimmt ist, am Sitz der Gesellschaft statt.
16.2 Die Geschäftsführer werden mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem für die Sitzung anberaumten Zeit-

punkt zu jeder Sitzung des Rates der Geschäftsführer schriftlich geladen, außer in dringenden Fällen, wobei die Gründe
der Dringlichkeit in der Einladung zu bezeichnen sind. Eine solche Einladung kann unterbleiben, falls alle Geschäftsführer
schriftlich, per Faxschreiben, E-Mail oder mittels eines vergleichbaren Kommunikationsmittels ihre Zustimmung abge-
geben haben, wobei eine Kopie eines solchen unterzeichneten Dokuments ein hinreichender Nachweis ist. Eine Einladung
zu Sitzungen des Rates der Geschäftsführer ist nicht erforderlich, wenn Zeit und Ort in einem vorausgehenden Beschluss
des Rates der Geschäftsführer bestimmt worden sind, welcher allen Geschäftsführern übermittelt wurde.

16.3 Eine Einladung ist nicht erforderlich, wenn alle Geschäftsführer anwesend oder vertreten sind und diese alle Ein-
ladungsvoraussetzungen abbedingen oder im Fall von schriftlichen Umlaufbeschlüssen, wenn alle Mitglieder des Rates
der Geschäftsführer diesen zugestimmt und diese unterzeichnen.

Art. 17. Durchführung von Sitzungen des Rates der Geschäftsführer.
17.1 Der Rat der Geschäftsführer kann unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden auswählen. Der Rat der Geschäfts-

führer kann auch einen Schriftführer ernennen, der nicht notwendigerweise selbst ein Geschäftsführer sein muss und der
für die Protokollführung der Sitzungen des Rates der Geschäftsführer verantwortlich ist.

17.2 Sitzungen des Rates der Geschäftsführer werden, falls vorhanden, durch den Vorsitzenden des Rates der Ge-
schäftsführer geleitet. In dessen Abwesenheit kann der Rat der Geschäftsführer ein anderes Mitglied des Rates der
Geschäftsführer durch einen Mehrheitsbeschluss der anwesenden oder vertretenen Mitglieder als Vorsitzenden pro tempore
ernennen.

17.3 Jeder Geschäftsführer kann an einer Sitzung des Rates der Geschäftsführer teilnehmen, indem er ein anderen
Geschäftsführer schriftlich, per Faxschreiben, E-Mail oder durch ein anderes vergleichbares Kommunikationsmittel be-
vollmächtigt, wobei eine Kopie der Bevollmächtigung als hinreichender Nachweis dient. Ein Geschäftsführer kann einen
oder mehrere, aber nicht alle anderen Geschäftsführer vertreten.

17.4 Eine Sitzung des Rates der Geschäftsführer kann auch mittels Telefonkonferenz, Videokonferenz oder durch ein
anderes Kommunikationsmittel abgehalten werden, welches es allen Teilnehmern ermöglicht, einander durchgängig zu
hören und tatsächlich an der Sitzung teilzunehmen. Eine Teilnahme an einer Sitzung durch solche Kommunikationsmittel
ist gleichbedeutend mit einer persönlichen Teilnahme an einer solchen Sitzung und die Sitzung gilt als am Sitz der Ge-
sellschaft abgehalten.

17.5 Der Rat der Geschäftsführer kann nur dann wirksam handeln und abstimmen, wenn zumindest die Mehrheit seiner
Mitglieder in der Sitzung anwesend oder vertreten ist.

17.6 Beschlüsse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen der an der Sitzung des Rates der Geschäftsführer
teilnehmenden oder vertretenen Geschäftsführer gefasst. Der Vorsitzende des Rates der Geschäftsführer, falls vorhanden,
hat im Falle von Stimmgleichheit nicht die entscheidende Stimme. Sofern die Gesellschafterversammlung jedoch unter-
schiedliche Kategorien von Geschäftsführern ernannt hat (nämlich Geschäftsführer der Kategorie A und Geschäftsführer
der Kategorie B), werden Beschlüsse des Rates der Geschäftsführer nur dann wirksam gefasst, wenn sie von der Mehrheit
der Geschäftsführer einschließlich mindestens eines Geschäftsführers der Kategorie A und eines Geschäftsführers der
Kategorie B (oder deren Vertreter) gefasst werden.

17.7 Der Rat der Geschäftsführer kann einstimmig Beschlüsse im Umlaufverfahren mittels schriftlicher Zustimmung,
per Faxschreiben, E-Mail oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel fassen. Jeder Geschäftsführer kann seine
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Zustimmung getrennt erteilen, wobei die Gesamtheit aller schriftlichen Zustimmungen die Annahme des betreffenden
Beschlusses nachweist. Das Datum der letzten Unterschrift gilt als das Datum eines derart gefassten Beschlusses.

Art. 18. Protokoll von Sitzungen des Rates der Geschäftsführer - Protokoll der Entscheidungen des alleinigen Ge-
schäftsführers.

18.1 Das Protokoll einer Sitzung des Rates der Geschäftsführer wird vom Vorsitzenden des Rates der Geschäftsführer,
falls vorhanden oder, im Falle seiner Abwesenheit, vom Vorsitzenden pro tempore und dem Schriftführer (falls vorhanden)
oder von zwei (2) beliebigen Geschäftsführern unterzeichnet. Sofern die Gesellschafterversammlung unterschiedliche Ka-
tegorien von Geschäftsführern ernannt hat (nämlich Geschäftsführer der Kategorie A und Geschäftsführer der Kategorie
B), werden solche Protokolle durch einen (1) Geschäftsführer der Kategorie A und einen (1) Geschäftsführer der Kategorie
B (oder deren Vertreter) unterzeichnet. Kopien und Auszüge solcher Protokolle, die in einem Gerichtsverfahren oder auf
sonstige Weise vorgelegt werden können, werden vom Vorsitzenden des Rates der Geschäftsführer, falls vorhanden, oder
von zwei (2) beliebigen Geschäftsführern unterzeichnet. Sofern die Gesellschafterversammlung unterschiedliche Katego-
rien von Geschäftsführern ernannt hat (nämlich Geschäftsführer der Kategorie A und Geschäftsführer der Kategorie B),
werden solche Kopien oder Auszüge durch einen (1) Geschäftsführer der Kategorie A und einen (1) Geschäftsführer der
Kategorie B (oder deren Vertreter) unterzeichnet.

18.2 Die Entscheidungen des alleinigen Geschäftsführers werden in ein Protokoll aufgenommen, welches vom alleinigen
Geschäftsführer unterzeichnet wird. Kopien und Auszüge solcher Protokolle, die in einem Gerichtsverfahren oder auf
sonstige Weise vorgelegt werden können, werden vom alleinigen Geschäftsführer unterzeichnet.

Art. 19. Verpflichtung der Gesellschaft gegenüber Dritten. Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten unter allen Um-
ständen durch (i) die Unterschrift des alleinigen Geschäftsführers oder, für den Fall, dass die Gesellschaft mehrere
Geschäftsführer hat, durch die gemeinsame Unterschrift zwei (2) beliebiger Geschäftsführer wirksam verpflichtet; sofern
die Gesellschafterversammlung unterschiedliche Kategorien von Geschäftsführern ernannt hat (nämlich Geschäftsführer
der Kategorie A und Geschäftsführer der Kategorie B), wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift mindestens
eines (1) Geschäftsführers der Kategorie A und eines (1) Geschäftsführers der Kategorie B (oder deren Vertreter), oder (ii)
durch die gemeinsamen Unterschriften oder die alleinige Unterschrift jedweder Person(en), der/denen eine Unterschrifts-
befugnis durch den Rat der Geschäftsführer übertragen worden ist, wirksam verpflichtet.

E. Aufsicht und Prüfung der Gesellschaft

Art. 20. Rechnungsprüfer/Wirtschaftsprüfer.
20.1 Falls und solange die Gesellschaft mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, werden die Geschäfte der

Gesellschaft durch einen oder mehrere Rechnungsprüfer beaufsichtigt (commissaire(s)). Die Gesellschafterversammlung
ernennt die Rechnungsprüfer und legt ihre Amtszeit fest.

20.2 Ein Rechnungsprüfer kann jederzeit und ohne Grund von der Gesellschafterversammlung abberufen werden.
20.3 Die Rechnungsprüfer haben ein unbeschränktes Recht der permanenten Überprüfung und Kontrolle aller Geschäfte

der Gesellschaft.
20.4 Wenn die Gesellschafter im Einklang mit den Bestimmungen des Artikels 69 des Gesetzes vom 19. Dezember

2002 betreffend das Handelsregister und die Buchhaltung und den Jahresabschluss von Unternehmen, in der jeweils gül-
tigen Fassung, einen oder mehrere unabhängige Wirtschaftsprüfer (réviseurs d’entreprise agréé(s)) ernennen, entfällt die
Funktion des Rechnungsprüfers.

20.5 Ein unabhängiger Wirtschaftsprüfer darf nur aus berechtigtem Grund oder mit seiner Zustimmung durch die Ge-
sellschafterversammlung abberufen werden.

F. Geschäftsjahr - Jahresabschluss - Gewinne - Abschlagsdividenden

Art. 21. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am
einunddreißigsten Dezember desselben Jahres.

Art. 22. Jahresabschluss und Gewinne.
22.1 Am Ende jeden Geschäftsjahres werden die Bücher geschlossen und der Rat der Geschäftsführer erstellt im Ein-

klang mit den gesetzlichen Anforderungen ein Inventar der Aktiva und Passiva, eine Bilanz und eine Gewinn- und
Verlustrechnung.

22.2 Vom jährlichen Nettogewinn der Gesellschaft werden mindestens fünf Prozent (5%) der gesetzlichen Rücklage
der Gesellschaft zugeführt. Diese Zuführung ist nicht mehr verpflichtend, sobald und solange die Gesamtsumme dieser
Rücklage der Gesellschaft zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals beträgt.

22.3 Durch einen Gesellschafter erbrachte Einlagen in Rücklagen können mit Zustimmung dieses Gesellschafters eben-
falls der gesetzlichen Rücklage zugeführt werden.

22.4 Im Falle einer Herabsetzung des Gesellschaftskapitals kann die gesetzliche Rücklage entsprechend herabgesetzt
werden, so dass diese zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals nicht übersteigt.

115721



L U X E M B O U R G

22.5 Auf Vorschlag des Rates der Geschäftsführer bestimmt die Gesellschafterversammlung im Einklang mit den ge-
setzlichen Vorschriften und den Bestimmungen dieser Satzung wie der verbleibende Bilanzgewinn der Gesellschaft
verwendet werden soll.

22.6 Ausschüttungen an die Gesellschafter erfolgen proportional zur Anzahl der von ihnen an der Gesellschaft gehalt-
enen Anteile.

Art. 23. Abschlagsdividenden - Agio und andere Kapitalreserven.
23.1 Der Rat der Geschäftsführer kann Abschlagsdividenden auf Grundlage von Zwischenabschlüssen zahlen, welche

vom Rat der Geschäftsführer vorbereitet wurden und belegen, dass ausreichende Mittel für eine Abschlagsdividende zur
Verfügung stehen. Der ausschüttbare Betrag darf nicht die Summe der seit dem Ende des vergangenen Geschäftsjahres
angefallenen Gewinne, gegebenenfalls erhöht durch vorgetragene Gewinne und ausschüttbare Rücklagen, beziehungsweise
vermindert durch vorgetragene Verluste oder Summen, die einer Rücklage zugeführt werden, welche nach dem Gesetz von
1915 oder dieser Satzung nicht ausgeschüttert werden darf, übersteigen.

23.2 Das Agio, andere Kapitalreserven und andere ausschüttbare Rücklagen können, im Einklang mit den Bestimmungen
des Gesetzes von 1915 und den Regelungen dieser Satzung, frei an die Gesellschafter ausgeschüttet werden.

G. Liquidation

Art. 24. Liquidation.
24.1 Im Falle der Auflösung der Gesellschaft im Einklang mit Artikel 3.2 dieser Satzung wird die Abwicklung durch

einen oder mehrere Liquidatoren ausgeführt, welche von der Gesellschafterversammlung ernannt werden, die über die
Auflösung der Gesellschaft beschließt und die Befugnisse und Vergütung der Liquidatoren bestimmt. Soweit nichts anderes
bestimmt wird haben die Liquidatoren die weitestgehenden Rechte für die Verwertung der Vermögenswerte und die Tilgung
der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

24.2 Der sich nach Verwertung der Vermögenswerte und Tilgung der Verbindlichkeiten ergebende Überschuss wird an
die Gesellschafter proportional zur Anzahl der von ihnen an der Gesellschaft gehaltenen Anteile verteilt.

H. Schlussbestimmungen - Anwendbares Recht

Art. 25. Anwendbares Recht. Für alle in dieser Satzung nicht geregelten Angelegenheiten gelten die Regelungen des
Gesetzes von 1915.

Übergangsbestimmungen

1. Das erste Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am Tag der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember
2015.

2. Abschlagsdividenden können auch während des ersten Geschäftsjahres der Gesellschaft ausgeschüttet werden.

Zeichnung und Zahlung

Die zwölftausendfünfhundert (12.500) ausgegebenen Anteile wurden durch Emerging Markets Online Food Delivery
Holding S.à r.l., vorbenannt, zum Preis von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500) gezeichnet.

Die Einlage für so gezeichnete Anteile wurde vollständig in bar erbracht, so dass der Gesellschaft ein Betrag in Höhe
von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500) zur Verfügung steht, was dem unterzeichnenden Notar nachgewiesen
wurde.

Die gesamte Einlage von in Höhe von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500) wird vollständig dem Gesell-
schaftskapital zugeführt.

Auslagen

Die der Gesellschaft aufgrund oder im Zusammenhang mit ihrer Gründung entstandenen Kosten, Gebühren, Honorare
und Auslagen werden auf EUR 1.550,- geschätzt.

Beschlüsse des Alleingesellschafters

Der Gründungsgesellschafter, welcher das gesamte Gesellschaftskapital repräsentiert und welcher auf eine formelle
Einberufungsbekanntmachung verzichtet, hat daraufhin folgende Beschlüsse gefasst:

1. Der Sitz der Gesellschaft ist in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Großherzogtum Luxemburg.
2. Die folgenden Personen wird für unbegrenzte Zeit als Geschäftsführer der Kategorie A der Gesellschaft ernannt:
- Herr Ralf Wenzel, geboren am 8. August 1979 in Berlin, Deutschland, geschäftsansässig in Johannisstrasse 20,

D-10117 Berlin.
- Herr Philipp Lederer, geboren am 5. April 1971, in Frankfurt, Deutschland geschäftsansässig in Johannisstraße 20,

D-10117 Berlin.
Die folgenden Personen werden für unbegrenzte Zeit als Kategorie B Geschäftsführer bestellt:
- Herr Ulrich Binninger, geboren am 30. August 1966 in Trier, Deutschland, geschäftsansässig in 19, rue des Lilas,

L-8035 Strassen, Luxemburg.
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- Herr Julien De Mayer, geboren am 9 April 1982 in Etterbeek, Belgien, geschäftsansässig in 5, Heienhaff, L-1736
Senningerberg, Großherzogtum Luxemburg.

3. Jeder einzelne der Geschäftsführer der Gesellschaft, ungeachtet seiner Kategorie, und Magdalena Staniczek ist er-
mächtigt, das Anteilinhaberregister, welches am Tag der Gründung der Gesellschaft erstellt wird, allein im Namen und für
Rechnung des alleinigen Gesellschafters zu unterzeichnen.

Worüber diese notarielle Urkunde in Luxemburg zum eingangs erwähnten Datum aufgenommen wurde.
Der beurkundende Notar, welcher die englische Sprache beherrscht, erklärt hiermit auf Ersuchen der erschienenen Partei,

dass diese Urkunde auf Anfrage der erschienenen Partei auf Englisch verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Über-
setzung. Auf Ersuchen derselben erschienenen Parteien und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und
dem deutschen Text, soll die englische Fassung vorrangig sein.

Nachdem das Dokument dem Bevollmächtigten der erschienenen Partei verlesen wurde, welche dem Notar mit Namen,
Vornamen und Wohnsitz bekannt ist, hat der Bevollmächtigte die Urkunde zusammen mit dem Notar unterzeichnet.

Gezeichnet: M. STANICZEK, C. DELVAUX.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 10 juillet 2015. Relation: 1LAC/2015/21718. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

FUER GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, zwecks Hinterlegung im Handels- und Gesellschaftsregister und zum
Zwecke der Veröffentlichung im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 20. Juli 2015. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2015121132/584.
(150130447) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

C.T.P. S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5328 Contern, Bruechermillen.

R.C.S. Luxembourg B 119.165.

Der Jahresabschluss zum 31.12.2013 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015119947/9.
(150129525) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Cofra Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 98.221.

Les comptes annuels au 28/2/2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015119967/9.
(150129475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juillet 2015.

Varius RE Fund S.A. - SICAV - SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spé-
cialisé.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 173.069.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire du 16 juillet 2015

L'Assemblée Générale décide de renouveler le mandat du Réviseur d'entreprises agréé Grant Thornton Lux Audit S.A.,
dont le siège social est situé au 83, Parc d'Activités Capellen Pafebruch, à L-8308, Capellen (Grand-Duché de Luxembourg)
venant à échéance lors de cette assemblée jusqu'à l'Assemblée Générale qui se tiendra en l'année 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
VARIUS RE FUND S.A. - SICAV-SIF

Référence de publication: 2015121663/15.
(150130360) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.
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TS Q205 GP S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. TS 5CP Holdings S.à.r.l.).

Capital social: EUR 26.530,00.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 195.913.

In the year two thousand and fifteen, on the seventh day of July.
Before Us, Maître Jacques Kesseler, notary residing in Pétange, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARS:
Tishman Speyer Investments Europe, L.L.C., a limited liability company established and existing under the laws of the

State of Delaware, United States of America, having its registered office c/o National Registered Agents, Inc., 160 Greentree
Dr. Ste 101, Dover Kent, DE-19904, United States of America and registered with the Secretary of State of the State of
the Delaware under number 4374133,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, notary clerk, residing professionally in Pétange, by virtue
of a proxy given on July 7, 2015.

The said proxy, signed ne varietur by the proxy holder and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, through its proxyholder, has requested the undersigned notary to state that:
I. The appearing party is the sole shareholder of the private limited liability company (société à responsabilité limitée)

established and existing under Luxembourg laws under the name of “TS 5CP Holdings S.à r.l.” (hereinafter, the Company),
with registered office at 34-38, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with
the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 195913, established pursuant to a deed of Me Léonie
Grethen, notary residing in Luxembourg, dated March 27, 2015, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Association number 1362, dated May 28, 2015 and whose articles of association have been last amended pursuant to a
deed dated April 15, 2015, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1523, dated June
17, 2015.

II. The Company's share capital is set at eighteen thousand eight hundred eighty-three British Pounds and twenty British
Pounds cents (GBP 18.883,20) represented by one hundred eighty-eight thousand eight hundred thirty-two (188.832) shares
with a nominal value of ten British Pounds cents (GBP 0.10) each.

III. The sole shareholder takes the following resolutions:

First resolution

The sole shareholder resolves to change the name of the Company from TS 5CP Holdings S.à r.l., to “TS Q205 GP S.à
r.l.”

Second resolution

Pursuant to the above change of name, article 1 of the Company's articles of association is amended to give it henceforth
the following content:

“ Art. 1. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name of “TS Q205
GP S.à r.l.”, which shall be governed by the laws pertaining to such an entity (hereinafter, the Company), and in particular
by the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended (hereinafter, the Law), as well as by the present
articles of association (hereinafter, the Articles).”

Third resolution

The sole shareholder resolves to change the corporate object of the Company, and therefore amend article 2 of the
Company's articles of associations to give it henceforth the following content:

“ Art. 2. The Company may carry out (a) all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition and the
holding of real estate properties (the Real Estate Properties) and the taking of participating interests in (i) enterprises (in
whatever form) which may, pursuant to their constitutional documents, acquire and hold only real estate properties and
other assets necessary for the management of such real estate properties (the Real Estate Companies) and (ii) real estate
holding companies which are hereby defined as entities the purpose of which, according to their constitutional documents,
is to indirectly acquire and hold real estate properties and other assets necessary for the management of such real estate
properties through acquiring and holding interests in other entities the purpose of which is restricted in the same manner
as described in (i) and (ii) above (the Real Estate Holding Companies), as well as (b) the administration, the management,
the control, the development and the disposal of such Real Estate Properties and participating interests in Real Estate
Companies and Real Estate Holding Companies.
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The Company may particularly act as general partner of any special limited partnership and any other partnership
established in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad.

In connection with the purposes stated above, the Company may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees
or securities or otherwise) to companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form part of
the group of companies to which the Company belongs (such as, but not limited to, shareholders or affiliated entities).

In general, the Company may carry out any financial, commercial, industrial, personal or real estate transactions, take
any measure to safeguard its rights and make any transactions which are directly or indirectly connected with its purposes
stated above or which promote their development or extension.

The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt, whether convertible or not, and/or equity securities. It may give guarantees
and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries, affiliated com-
panies or any other companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all
or some of its assets.”

Fourth resolution

The sole shareholder resolves to acknowledge the resignation of Mr. Florian Reiff, born on October 27, 1970 in Stuttgart,
Germany, with professional address at TaunusTurm, Taunustor 1, Frankfurt am Main, D-60310 Germany, with immediate
effect, from his position as category B manager of the Company and to grant him full discharge for the exercise of his
mandate until the date of the present deed.

Fifth resolution

The sole shareholder resolves to appoint Mr. Philippe Joland, born on October 7, 1969 in Neuilly-sur-Seine, France,
with professional address at 49-51, Avenue George V, 75008, Paris, France, with immediate effect, as category B manager
of the Company for an unlimited period of time.

Sixth resolution

The sole shareholder resolves to acknowledge that following the above dismissal and appointment, the board of managers
of the Company is thus composed as follows:

Category A Managers:
- Ms. Joséphine Andonissamy, born on February 27, 1973 in Pondicherry, India, with professional address at 34-38,

avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
- Mr. Joao Antonio Carocha Rolo, born on May 26, 1975 in Cascais Portugal, with professional address at 34-38, avenue

de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
- Mr. Pascal Brayeur, born on December 10, 1979 in Liège, Belgium, with professional address at 34-38, avenue de la

Liberté, L-1930 Luxembourg,
- Mr. Julien Peters, born on August 20, 1984 in Liège, Belgium, with professional address at 34-38, avenue de la Liberté,

L-1930 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and
- Ms. Svetlana Krasteva, born on May 25, 1973 in Burgas, Bulgaria, with professional address at 34-38, avenue de la

Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Category B Managers:
- Mr. Philippe Joland, prenamed,
- Mr. Michael Philip Maurice Spies, born on September 4, 1957 in Boston, Massachusetts, United States of America,

with professional address at 61, Aldwych, WC2B 4AE London, United Kingdom, and
- Mr. Michael B. Benner, born on May 11, 1955 in Maryland, United-Sates of America, with professional address at

45, Rockefeller Plaza, NY 10111 New-York, United States of America.

Seventh resolution

The sole shareholder resolves to convert the Company's functional currency from British Pound to Euro based on the
exchange rate of GBP 1.- for EUR 1.405.

Eighth resolution

Pursuant to the above conversion, the Sole Shareholder resolves to convert the share capital of the Company from
eighteen thousand eight hundred eighty-three British Pounds and twenty British Pounds cents (GBP 18.883,20) to twenty-
six thousand five hundred thirty Euro (EUR 26.530,-) represented by twenty-six thousand five hundred thirty (26.530)
shares, all with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, based on the exchange rate of GBP 1.- for EUR 1.405, taking
into account that the remaining ninety Euro cent (EUR 0,90) (as a result of the difference between the nominal value of
shares before and after conversion) shall be allocated to the legal reserve account of the Company.
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Ninth resolution

Following the above, the Sole Shareholder resolves to amend the article 5 of the Company's articles of association to
give it henceforth the following content:

“ Art. 5. The subscribed share capital is set at twenty-six thousand five hundred thirty Euro (EUR 26.530,-) represented
by twenty-six thousand five hundred thirty (26.530) shares, all with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.

The Company may repurchase its own shares within the limits set by the Law and the Articles.”

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Pétange, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the person appearing, who is known to the notary by her name,

civil status and residence, she signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en langue française du texte qui précède.

L'an deux mille quinze, le sept juillet.
Par-devant Nous, Maître Jacques Kesseler, notaire de résidence à Pétange, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
Tishman Speyer Investments Europe, L.L.C., une société à responsabilité limitée et établie et existante en vertu des lois

du Delaware, Etats Unis d'Amérique, ayant son siège social chez National Registered Agents, Inc., 160 Greentree Dr. Suite
101, Dover Kent, DE-19904, Etats Unis d'Amérique et enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés du
Delaware sous le numéro 4374133,

ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, clerc de notaire, demeurant professionnellement à
Pétange, en vertu d'une procuration donnée le 7 Juillet 2015.

Laquelle procuration, après avoir été signée «ne varietur» par la mandataire de la comparante et le notaire instrumentaire,
demeurera annexée aux présentes pour être enregistrée en même temps.

Laquelle comparante, par sa mandataire, a requis le notaire instrumentaire d'acter que:
I. La comparante est l'associé unique de la société à responsabilité limitée établie à Luxembourg sous la dénomination

«TS 5CP Holdings S.à r.l..» (ci-après, la Société), ayant son siège social au 34-38, Avenue de la Liberté, L-1930 Luxem-
bourg, Grand-Duché de Luxembourg enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 195913, constituée par acte reçu par Maître Léonie Grethen, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 27
mars 2015, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Association numéro 1362, en date du 28 mai 2015 et dont les et
dont les statuts ont été modifiés pour la dernière fois par acte en date du 15 avril 2015, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations numéro 1523 en date du 17 juin 2015.

II. Le capital social de la Société est fixé dix-huit mille huit cent quatre-vingt-trois Livres Sterling et vingt centimes de
Livre Sterling (GBP 18.883,20) représenté par cent quatre-vingt-huit mille huit cent trente-deux (188.832) parts sociales
d'une valeur nominale de dix centimes de Livre Sterling (GBP 0,10) chacune.

III. L'associé unique prend les résolutions suivantes:

Première résolution

L'associé unique décide de modifier la dénomination sociale de la Société de TS 5CP Holdings S.à r.l. en «TS Q205 GP
S.à r.l»

Deuxième résolution

Suite au changement de dénomination sociale, l'article 1 des statuts de la Société est modifié pour avoir désormais la
teneur suivante:

«  Art. 1 er .  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination de «TS Q205 GP S.à r.l.», qui est régie
par les lois relatives à une telle entité (ci-après, la Société), et en particulier la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée (ci-après, la Loi), ainsi que par les présents statuts (ci-après, les Statuts)».

Troisième résolution

L'associé unique décide de modifier l'objet social de la Société et ainsi de modifier l'article 2 des statuts de la Société
pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 2. La Société peut réaliser (a) toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à l'acquisition et la
détention de biens immobiliers (les Biens Immobiliers) et à la prise de participations dans (i) des entreprises (sous quelque
forme que ce soit) qui peuvent, conformément à leurs documents constitutifs, acquérir et détenir exclusivement des biens
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immobiliers et d'autres actifs nécessaires à la gestion de tels biens immobiliers (les Sociétés Immobilières) et (ii) des sociétés
de détention de portefeuille immobilier qui sont définies ici comme des entités dont l'objet social, conformément à leurs
documents constitutifs, est l'acquisition et la détention indirecte des biens immobiliers et autres actifs nécessaires à la
gestion de tels biens immobiliers, par le biais de l'acquisition et la prise de participations dans d'autres entités dont l'objet
social est limité de la même façon comme décrit aux points (i) et (ii) ci-dessus (les Sociétés de Détention de Portefeuille
Immobilier), ainsi que (b) l'administration, la gestion, le contrôle, le développement et la cession des Biens Immobiliers et
des participations dans les Sociétés Immobilières et les Sociétés de Détention de Portefeuille Immobilier.

La Société pourra notamment agir en tant qu'associé commandité de toute société en commandite spéciale ainsi que de
toute autre entité établie au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger.

Dans le cadre des objets indiqués ci-dessus, la Société peut apporter tout concours (par voie de prêts, avances, garanties,
sûretés ou autres) aux sociétés ou entités dans lesquelles elle détient une participation ou qui font partie du groupe de
sociétés auquel appartient la Société (notamment par exemple, ses associés ou entités liées).

En général, la Société peut réaliser toute opération financière, commerciale, industrielle, mobilière ou immobilière,
prendre toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et réaliser toutes opérations qui se rattachent directement ou indi-
rectement à son objet social indiqué ci-dessus ou qui favorisent son développement ou son extension.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder, unique-
ment par voie de placement privé, à l'émission de parts sociales et obligations et d'autres titres représentatifs d'emprunts,
convertibles ou non, et/ou de créances. Elle peut également consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces
personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société. La
Société peut en outre nantir, céder, grever de charges ou créer, de toute autre manière, des sûretés portant sur tout ou partie
de ses avoirs.»

Quatrième résolution

L'associé unique décide de reconnaître la démission de M. Florian Reiff, né le 27 octobre 1970 à Stuttgart, Allemagne,
ayant son adresse professionnelle à Taunusturm, Taunustor 1, D-60310 Frankfurt am Main, Allemagne, avec effet immédiat
de sa fonction de gérant de catégorie B de la Société et de lui donner décharge pour l'exercice de son mandat jusqu'à la date
des présentes.

Cinquième résolution

L'associé unique décide de nommer M. Philippe Joland, né le 7 octobre 1969 à Neuilly-sur-Seine, France, ayant son
adresse professionnelle au 49-51, Avenue George V, 75008, Paris, France, avec effet immédiat en tant que gérant de
catégorie B de la Société pour une durée illimitée.

Sixième résolution

L'associé unique décide de reconnaître que suite aux démission et nomination ci-dessus, le conseil de gérance de la
Société se composera désormais comme suit:

Gérants de Catégorie A:
- Mme Joséphine Andonissamy, née le 27 février 1973 à Pondichéry, Inde, ayant son adresse professionnelle au 34-38,

avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
- M. Joao Antonio Carocha Rolo, né le 26 mai 1975 à Cascais, Portugal, ayant son adresse professionnelle au 34-38,

avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
- M. Pascal Brayeur, né le 10 décembre 1979 à Liège, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 34-38, avenue de

la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
- M. Julien Peters, né le 20 août 1984, à Liège, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 34-38, avenue de la

Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et
- Mme Svetlana Krasteva, né le 25 mai 1973 à Burgas, Bulgarie, ayant son adresse professionnelle au 34-38, Avenue

de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Gérants de Catégorie B:
- M. Philippe Joland, prénommé,
- M. Michael Philip Maurice Spies, né le 4 septembre 1957 à Boston, Massachusetts, Etats-Unis d'Amérique, ayant son

adresse professionnelle 61 Aldwych, WC2B 4AE, Londres, Royaume-Uni, et
- M. Michael B. Benner, né le 11 mai dans le Maryland, Etats-Unis d'Amérique, ayant son adresse professionnelle au

45, Rockefeller Plaza, NY 10111 New-York, Etats-Unis d'Amérique.

Septième résolution

L'Associé Unique décide de convertir la monnaie fonctionnelle de la Société de Livre Sterling en Euro sur la base du
taux de change de GBP 1,- pour EUR 1.405.
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Huitième résolution

Suite à la conversion ci-dessus, l'Associé Unique décide de convertir le capital social de la Société de dix-huit mille huit
cent quatre-vingt-trois Livres Sterling et vingt centimes de Livre Sterling (GBP 18.883,20) en un montant équivalent de
vingt-six mille cinq cent trente Euro (EUR 26.530,-) représenté par vingt-six mille cinq cent trente (26.530) parts sociales,
toutes d'une valeur nominale d'un Euro (EUR 1,-) chacune, sur la base du taux de change de GBP 1,- pour EUR 1.405, en
prenant en compte que les quatre-vingt-dix centimes d'Euro (EUR 0,90) restants (résultant d'une différence entre la valeur
nominale des actions avant et après conversion) doivent être alloués au compte de réserve légale de la Société.

Neuvième résolution

Suite aux résolutions ci-dessus, l'Associé Unique décide de modifier l'article 5 des statuts de la Société pour lui donner
désormais la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital social de la Société s'élève à vingt-six mille cinq cent trente Euro (EUR 26.530,-) représenté par
vingt-six mille cinq cent trente (26.530) parts sociales, toutes d'une valeur nominale d'un Euro (EUR 1,-) chacune.

La Société peut racheter ses propres parts sociales dans les limites prévues par la Loi et les Statuts.»

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête de la personne comparante,
le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française. A la requête de la même personne et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Pétange, date qu'en tête des présentes.
Lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, connue du notaire par son nom et prénom, état

et demeure, elle a signé ensemble avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 09 juillet 2015. Relation: EAC/2015/16219. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2015121647/238.
(150130746) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2015.

Racor S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 56.150.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015122429/9.
(150131663) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Ravinic Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9808 Hosingen, Z.A.R.E. Op der Héi.

R.C.S. Luxembourg B 96.501.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 21/07/2015.
Pour la société
C.F.N GESTION S.A.
20, Esplanade - L-9227 Diekirch
Adresse postale:
B.P. 80 - L-9201 Diekirch
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015122432/17.
(150132189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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