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Rorento, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 177.719.

Notice of the
EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of Shareholders to be held in Luxembourg on 11 September 2015 at 2 p.m. at the registered office of the Company with
the following agenda:

SOLE RESOLUTION

Amendment of the articles of association of the Company (the "Articles") with effect from 1 November 2015 and as
follows:

(i) amendment of article 1 of the Articles to change the name of the Company from "Rorento" to "Robeco Global Total
Return Bond Fund";

(ii) amendment of article 6 of the Articles to update the data protection policy of the Company;
(iii) amendment of article 8 of the Articles to clarify the cases where the Company may restrict or prevent the ownership

of shares; and
(iv) amendment of article 10 of the Articles to remove historical information.

Shareholders are informed that the full text of the proposed amendments to the Articles is available, free of charge, at
the registered office of the Company and at the local representative office. In order to be able to deliberate validly on the
agenda, the meeting will require a quorum of at least 50% of the capital. The sole resolution on the agenda will be adopted
if approved by two thirds of the votes cast. Votes cast shall not include votes attaching to shares in respect of which
shareholders have not taken part in the vote, have abstained or have returned a blank or invalid vote. The quorum and
majority requirements will be determined in accordance to the outstanding shares on 7 September 2015 24 p.m. CET (the
"Record Date I") and the voting rights of shareholders shall be determined by the number of shares held at the Record Date
I. If the meeting is not able to deliberate and vote on the agenda for lack of quorum, a further meeting will be reconvened
at the registered office of the Company, on 16 October 2015 at 2 p.m. (Luxembourg time) to deliberate and vote on the
same agenda. At such reconvened meeting, there will be no quorum required and the sole resolution on the agenda will be
taken at a majority of two thirds of the votes cast. Votes cast shall not include votes attaching to shares in respect of which
shareholders have not taken part in the vote, have abstained or have returned a blank or invalid vote. Proxy forms already
received for the meeting will remain valid and be used at the reconvened meeting, if any, having the same agenda unless
expressly revoked. The majority requirements will be determined in accordance to the outstanding shares on 12 October
2015 24 p.m. CET (the "Record Date II") and the voting rights of shareholders shall be determined by the number of shares
held at the Record Date II.

Shareholders may vote in person or by proxy. Shareholders wishing to attend and/or vote at the respective meetings
should inform the Company through Mr. O. Stoffels, RBC Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France, L-4360 Esch-
sur-Alzette, Luxembourg (fax. +352 24603331) in writing not later than 7 September 2015 for the Meeting or not later
than 12 October 2015 for the further meeting.

Shareholders who are not able to attend the relevant meeting may appoint a proxy to attend and vote on their behalf.
For these votes to be valid, a proxy form must be deposited at the above mentioned office of RBC Investor Services Bank
S.A. not later than 9.00 a.m. (Luxembourg time) on 9 September 2015 for the Meeting and not later than 9.00 a.m. (Lux-
embourg time) on 14 October 2015 for the further meeting.

Shareholders of the Company who derive their rights from a bearer share (K certificate) are informed that the (voting)
rights attached to such shares are suspended as long as the shares have not been registered and all information is recorded
with the depository Banque Internationale à Luxembourg S.A.

The Board of Directors.
Référence de publication: 2015141224/755/47.

Balfin Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 260.787.125,00.
Siège social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.

R.C.S. Luxembourg B 179.197.

In the year two thousand and fifteen, on the eleventh day of August.
Before Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

There appears:
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Balta Industries N.V., a public limited liability company (naamloze vennootschap) incorporated and existing under the
laws of Belgium, having its registered office at 2, Wakkensteenweg, B-8710 Sint Baafs-Vije (Wielsbeke) and registered
with the Belgium Trade and Companies Register under the number 0441.533.409 (the Sole Shareholder),

represented by Jacques Graas, avocat à la Cour, practising within Allen & Overy, société en commandite simple, re-
gistered on list V of the Luxembourg bar, residing professionally in Luxembourg-City, by virtue of a power of attorney
given under private seal.

Such proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, will remain attached
to the present deed to be filed with the registration authorities.

The appearing party is the sole shareholder of Balfin Services S.à r.l., a private limited liability company (société à
responsabilité limitée) incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered
office at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, with a share capital of EUR
260,787,125 and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (R.C.S. Luxembourg) under the number
B 179.197 (the Company). The Company has been incorporated pursuant to a deed of Maître Francis Kesseler, notary
residing in Eschsur-Alzette, dated 15 July 2013, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Associations n
° 2321 dated 20 September 2013. The articles of association of the Company (the Articles) have been amended for the last
time pursuant to a deed of Maître Francis Kesseler, notary residing in Luxembourg, dated 28 May 2014, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Associations n° 2136 dated 12 August 2014.

The Sole Shareholder, represented as stated above, requests the undersigned notary to record the following:
I. the Sole Shareholder holds 10,431,485 ordinary shares in the Company, having a nominal value of EUR 25 each,

representing the entire subscribed share capital of the Company.
II. the Sole Shareholder has been called in order to resolve on the items contained in the following agenda:
(1) Amendment of article 8.3 (Representation of the Company) of the Articles;
(2) Amendment of article 8.2 (Meetings of the Board of Managers) (i), (ii) and (v) of the Articles;
(3) Amendment of article 10 (Responsibilities) of the Articles;
(4) Amendment of article 11 (General Meeting of Shareholders) of the Articles;
(5) Appointment of new managers to the board of managers of the Company;
(6) Granting of relevant powers and authorisations in relation to the appointment of the new managers to the board of

managers of the Company; and
(7) Change of registered office from its current address to Atrium Business Park-Vitrum, 33 rue du Puits Romain, L-8070

Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg.
III. the Sole Shareholder takes the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 8.3 (Representation of the Company) of the Articles so that it shall from
now on read as follows:

“ Art. 8.3. Representation of the Company. The Company shall either be bound by the sole signature of its sole manager
(if applicable) or the joint signature of any two members of the Board of Managers in office.”

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 8.2 (Meetings of the Board of managers) (i), (ii) and (v) so that they
shall from now on read as follows:

“(i) Every meeting of the Board shall be held in the Grand Duchy of Luxembourg, except when exceptional circumstances
would prevent meetings to be held predominantly within the Grand Duchy of Luxembourg.

(ii) Written notice of any meeting of the Board is given to all managers at least seven (7) Luxembourg business days in
advance of the time set for such meeting, except in circumstances of emergency where one (1) Luxembourg business day
notice is required.

(...)
(v) The Board can deliberate or act validly only if a majority of the managers is present or represented at a meeting of

the board of managers, the majority of these members should be Luxembourg based managers, except in exceptional
circumstances where such requirement could not apply. Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present
or represented at such meeting (with the chairman (if any) not having a casting vote).”

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 10 (Responsibilities) of the Articles so that it shall from now on read as
follows:

“The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability in
relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.
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The Company must indemnify any manager and his heirs, executors and administrators, against expenses reasonably
incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason of his being
or having been a manager of the Company or, at his request, of any other corporation of which the Company is a shareholder
or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which he shall be finally
adjudged in such action, suit or proceeding to be liable (a) for gross negligence or wilful misconduct towards any person
other than the Company or (b) to the Company for any action or inaction from the director.

In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the
settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit (a) any gross
negligence or wilful misconduct resulting in his liability towards any person other than the Company or (b) anything
resulting in that person being liable to the Company. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights
to which he may be entitled.”

Fourth resolution

The Sole Shareholder also resolves to amend article 11 (General Meeting of Shareholders) of the Articles in order to
add a new paragraph (ix) as follows:

“For the matters listed below and notwithstanding anything to the contrary herein, approval will be required from (i)
LSF Balta MidCo S.à r.l. (registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 197722) (for
matters (a) to (h)) or (ii) either Balta Industries N.V. or Balta Industries NV (for matters (h) to (y)). in addition to any
approvals required by statutory law:

a) Share Issues - The allotment or issue of any shares or securities by an entity controlled by or under common control
with the Company (where “control” shall refer to the power to control directly or indirectly more than 50% of the votes
during a general shareholders meeting) (a Group Company), or the grant of any right to require the allotment or issue of
any such shares or securities, other than to another Group Company.

b) Share Reorganisations - The increase, reduction, repayment, purchase or repurchase, sub-division, consolidation or
other variation of the share capital of a Group Company, or the reduction of the amount (if any) standing to the credit of
any non-distributable reserve (including the share premium account or capital redemption reserve), except for (a) the
specific purposes set out in the Articles or (b) as permitted by the Companies Act.

c) Amendment to Articles - The amendment of any provision of the Articles.
d) Change in Nature of Business - The making of any change in the nature of the business of a Group Company, which

change would be material in the context of the Group as a whole.
e) Insolvency - The passing of any resolution to wind up a Group Company (whether solvent or otherwise), the taking

of any corporate action, legal proceedings or other procedure or step in relation to the dissolution of a Group Company,
the appointment of a liquidator, receiver, administrator, administrative receiver, compulsory manager or other similar
officer in relation to a Group Company or any of its assets (in each case, whether out of court or otherwise)

f) Dividends - The declaration, making or payment of any dividend or other distribution to the holders of shares of a
Group Company which is not another Group Company.

g) Exit - The taking of any decision amounting whereby the Company ceases to be a Group Company, whether by sale,
listing or any other structure (the Exit).

h) Exit Preparations - Taking steps to prepare for an Exit, including hiring advisers, doing market soundings, setting up
and running an auction process, making preparations for a listing etc.

i) Financing -
i. Any actions not in compliance with the terms of the bonds issued by LSF 9 Balta Issuer S.A. (the Issuer), as described

in the offering memorandum relating to such bonds (the Financing Terms).
ii. The agreement by any member of the Group to any amendment to the Financing Terms (or the making of any requests

by any member of the Group for any consent, indulgence or waiver under the Financing Terms).
iii. The borrowing of any money by any member of the Group other than pursuant to, or as permitted by, the Financing

Terms.
j) Guarantees - The creation, extension or variation of any guarantee by the Group, save as (a) implied by law, (b) made

in the normal course of the supply of goods and services by the Group, or (c) required pursuant to the Financing Terms.
k) Charges - The creation, extension or variation of any mortgage or charge by any member of the Group (otherwise

than in accordance with the Financing Terms or any document to be entered into pursuant to the Financing Terms or any
security created pursuant thereto).

l) Dealings in Securities - Any sale or acquisition of any interest in any securities listed on or dealt in on a recognised
investment exchange (unless such acquisition amounts to a takeover of a listed entity).

m) Budget / CAPEX
i. The adoption, in relation to each Financial Year, of the Budget.
ii. The entering into of any capital expenditure commitments by any member of the Group unless (and to the extent that)

such commitments have been forecast in the Budget in respect of that Financial Year.
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iii. The making of any material revision to the Budget.
iv. The taking of any action which is materially inconsistent with the Budget.
n) Substantial Acquisitions of Assets - Other than and to the extent that (a) any acquisition or disposal is specifically

forecast or provided for in the Budget in any Financial Year; (b) in the ordinary course of trading; and (c) in respect of
capital expenditure (which shall be governed by paragraphs m(ii) and m(iii) above), any acquisition or disposal (including,
without limitation, any purchase, sale, transfer, lease, licence or hire purchase) by any member of the Group of any asset
or group of assets (excluding any acquisition or disposal of a company or undertaking (or part thereof) which shall be
governed by paragraph (o) below), which acquisition or disposal is material in the context of the Group as a whole or which
is for a consideration or having a gross book value of more than EUR 500,000.

o) Acquisition of Undertakings and Shares - Other than where (and to the extent that) any agreement or commitment is
forecast or provided for in the Budget in any Financial Year, the entering into by any member of the Group of any agreement
or commitment, or the variation of any agreement or commitment (excluding any agreement or commitment of a type
contemplated by paragraph (p) below, whether or not the consideration or value concerned would otherwise be sufficient
for the agreement or commitment to fall within paragraph (n) above), for the acquisition or disposal of the whole or any
substantial part of any undertaking, or the acquisition or disposal of any shares in the capital of any company, where such
agreement or commitment is material in the context of the Group as a whole.

p) Subsidiary Undertakings - The acquisition or formation by the Group of any subsidiary undertaking.
q) Joint Ventures, Partnerships - The formation, entry into, termination or withdrawal from any partnership, consortium,

joint venture or any other unincorporated association by any member of the Group.
r) Transactions not on Arm's-Length Terms - The undertaking or entering into of any transaction by any member of the

Group of any nature whatsoever other than by way of bargain at arm's length and upon normal commercial terms or other
than in the normal course of trading of the Group (including any transaction which, if the Company were admitted to the
Official List of the Financial Conduct Authority and to trading on the London Stock Exchange's market for listed securities,
would constitute a transaction with a related party (as defined from time to time in the Listing Rules)).

s) Lending - The lending of money by any member of the Group (except in the normal course of trading, or to a wholly
owned subsidiary for use in the normal course of trading).

t) Litigation - The commencing or settlement by any member of the Group of any litigation or other legal dispute where
the claim made has a value of more than EUR 2,000,000 or is otherwise material to the business of the group.

u) Changes to Accounting Policies and Accounting Reference Date - The making of any change in the Group's accounting
policies or principles or the basis of their application, save for any changes required from time to time to comply with
changes in the law or with statements of standard accounting practice, or the altering of any member of the Group's
accounting reference date.

v) Auditors and Advisers - The (i) making of any change in the auditors, or (ii) appointment of any advisers on an Exit
or on any other matter material to the Group as a whole.

w) Appointment of Directors and Senior Employees - The appointment to, or removal from, office of any Director of a
Group Company or the chairman of a Group Company, or the entering into or termination of any employment contract,
contract of service or consultancy, or service agreement by any member of the Group in respect of the services of any
person where:

i. such person is, or is to be, a director of a Group Company (or a person connected with a director of a Group Company);
or

ii. the remuneration (including pension contributions) payable under such contract is or is to be in excess of EUR 250,000
per annum (Index-linked).

x) Changes to Service Arrangements - The alteration of any of the terms of any contract or agreement falling within
paragraph (w) above, or any increase or variation in the basis of calculating the remuneration paid by a member of the
Group (including any salary, fee, bonus or commission entitlement or arrangement, or pension contribution) under any
such contract or agreement but excluding in any such case, any increase or variation arising by reason of contractual
entitlement.

y) Benefit Schemes
i. the establishment of any new profit sharing, bonus or incentive scheme giving rise to payment of emoluments for any

Financial Year in excess of amounts provided for in the Budget for the relevant Financial Year;
ii. the variation to the terms of any existing profit sharing, bonus or incentive scheme giving rise to payment of emolu-

ments for any Financial Year in excess of amounts provided for in the Budget for the relevant Financial Year;
iii. the establishment of, or variation to the terms of, any pension or life insurance scheme giving rise to payment of

contributions or emoluments for any Financial Year in excess of amounts provided for in the Budget for the relevant
Financial Year; or

iv. the increase of the remuneration of any director of the Company save as contractually required by his service agree-
ment, or the remuneration payable to any shareholder of the Company save as contractually required by his service
agreement.”
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Fifth resolution

The Sole Shareholder acknowledges that with effect as of the date hereof all existing managers of the Company have
resigned.

The Sole Shareholder thus resolves to appoint the following persons as additional members of the board of managers
of the Company with effect as of the date hereof until the date of the approval by the general shareholder's meeting of the
annual accounts relating to the financial year ending on 31 December 2015:

- Luca Destito, director, born on 16 February 1976 in Rome, Italy, having his professional address at Lone Star Europe
Acquisitions Ltd, 16 Queen Anne Street, London W1G 9LF, United Kingdom;

- Michael Kolbeck, director, born on 14 September 1969 in Munich, Germany, having his professional address at Lone
Star Germany Acquisitions GmbH, Hamburger Allee 14, 60486 Frankfurt am Main, Germany;

- Hendrik Deruyck, director, born on 11 July 1951 in Izegem, Belgium, having his professional address at Atrium
Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg.

- Patrick Steinhauser, legal counsel, born on 21 April 1975 in Baden-Baden, Germany, having his professional address
at Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg;

- Philippe Detournay, company director, born on 9 April 1956 in Hal, Belgium, having his professional address at Atrium
Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Philippe Jusseau, accountant, born on 16 September 1979 in Strasbourg, France, having his professional address at
Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg.

Sixth resolution

The Sole Shareholder resolves to authorise and empower, with full power of substitution, any manager of the Company
and/or any employee of Lone Star Capital Investments S.à r.l., to proceed, under his/her sole signature, on behalf of the
Company to perform any formalities in connection with the appointment of the additional managers of the Company.

Seventh resolution

The Sole Shareholder resolves to change with effect as of the date hereof the registered office and address of the Company
from 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg to Atrium Business Park-Vitrum,
33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg.

Estimate of costs

The amount of expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company
as a result of the present deed is approximately one thousand four hundred Euros (EUR 1.400,-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that, on request of the Sole Shareholder,
the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the Sole Shareholder, in case of
discrepancies between the English and the French text, the English version shall prevail.

Whereof, the present notarial deed is drawn in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on the year and day first
above written.

The document having been read to the proxyholder of the Sole Shareholder, the said proxyholder signed together with
us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le onzième jour du mois d'août.
Par devant Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:
Balta Industries N.V, une société anonyme constituée et existante sous le droit Belge, ayant son siège social au 2,

Wakkensteenweg, B-8710 Sint Baafs-Vije (Wielsbeke) et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés
de Belgique sous le numéro 0441.533.409 (l'Associé Unique),

Représentée, Jacques Graas, avocat à la Cour au sein d'Allen & Overy, société en commandite simple, inscrite sur la
liste V du barreau de Luxembourg, résidant professionnellement à Luxembourg Ville, en vertu d'une procuration donnée
sous seing privé.

Ladite procuration, après avoir été paraphée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentaire, restera annexée au présent acte pour être soumise avec celui-ci aux formalités de l'enregistrement.

Lequel comparant est l'associé unique de Balfin Services S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et
existante sous le droit du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 46A, Avenue J.F Kennedy, L-1855
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, ayant un capital social de 260.787.125 EUR et immatriculée auprès du Re-
gistre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (R.C.S. Luxembourg) sous le numéro B 179197 (la Société). La Société
a été constituée par un acte de Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, daté du 15 juillet 2013,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Associations n°2321 en date du 20 septembre 2013. Les statuts de la
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Société (les Statuts) ont été modifiés pour la dernière fois par un acte de Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à
Luxembourg, daté du 28 mai 2014, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Associations n°2136 en date du 12
août 2014.

L'Associé Unique, représenté comme décrit ci-dessus, demande au notaire instrumentaire d'acter ce qui suit:
I. l'Associé Unique détient 10.431.485 parts sociales ordinaires de la Société, ayant une valeur nominale de 25 EUR

chacune, représentant la totalité du capital social souscrit de la Société;
II. l'Associé Unique a été convoqué pour se prononcer sur les points de l'ordre du jour suivant:
(1) Modification de l'article 8.3 (Représentation de la Société) des Statuts;
(2) Modification des articles 8.2 (Réunions du Conseil de Gérance) (ii) et (v) des Statuts;
(3) Modification de l'article 10 (Responsabilités) des Statuts;
(4) Modification de l'article 11 (Assemblée Générale des Associés) des Statuts;
(5) Nomination de nouveaux gérants dans le conseil de gérance de la Société;
(6) Attribution des pouvoirs et des autorisations nécessaires relatifs à la nomination des nouveaux gérants du conseil de

gérance de la Société; et
(7) Changement du siège social de la Société de son adresse actuelle à Atrium Business Park-Vitrum, 33 rue du Puits

Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché du Luxembourg.
III. l'Associé Unique prend les décisions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique prend la décision de modifier l'article 8.3 (Représentation de la Société) des Statuts qui dès lors
s'énoncera comme suit:

« Art. 8.3. Représentation de la Société. La Société sera engagée soit par la seule signature de son gérant unique (le cas
échéant) soit par la signature conjointe de deux membres en fonction du conseil de gérance.»

Seconde résolution

L'Associé Unique décide de modifier les articles 8.2 (Réunions du Conseil de gérance) (i), (ii) et (v) qui, dès lors,
s'énonceront comme suit:

«(i) Toute réunion du Conseil se tient au Grand-Duché du Luxembourg, sauf en cas de circonstances exceptionnelles
qui empêcheraient les réunions d'être tenues principalement au sein du Grand-Duché du Luxembourg.

«(ii) Des notifications écrites de toute réunion du Conseil seront données à tous les gérants, au minimum sept (7) jours
ouvrables luxembourgeois avant la date convenue de ladite réunion, excepté en cas d'urgence auquel cas seulement un (1)
jour ouvrable luxembourgeois sera exigé.

(...)
(v) Le Conseil ne peut délibérer ou agir validement que si une majorité de ses membres est présente ou représentée à

une réunion du Conseil, la majorité de ces membres devraient être des gérants basés au Luxembourg, sauf en cas de
circonstances exceptionnelles où de telles exigences ne pourraient pas s'appliquer. Les décisions du Conseil devront être
adoptées par la majorité des gérants présents ou représentés à ce Conseil (le président (le cas échéant) ne disposant pas d'un
vote prépondérant).»

Troisième résolution

L'Associé Unique prend la décision de modifier l'article 10 (Responsabilités) des Statuts, qui dès lors s'énoncera comme
suit:

«Le gérant ou les gérants (le cas échéant) n'assume, en raison de sa position, aucune responsabilité personnelle vis-à-
vis d'un quelconque engagement valablement conclu par lui/eux au nom de la Société.

La Société doit indemniser tout gérant et ses héritiers, exécuteurs et administrateurs testamentaires pour les dépenses
raisonnablement contractées par lui en rapport avec toute action, tout procès ou toute procédure dans laquelle il serait
impliqué en raison de ses fonctions actuelles ou antérieures de gérant de la Société ou, à sa requête, de toute autre société
dont la Société est actionnaire ou créancière et de laquelle il n'est pas en droit d'être indemnisé, excepté en relation avec
des affaires où il serait finalement considéré dans une telle action, procès, procédure comme étant responsable (a) de faute
lourde ou de faute intentionnelle vis-à-vis de personnes autres que la Société, ou (b) envers la Société en raison de toute
action ou inaction en tant que gérant.

En cas d'accord transactionnel, l'indemnisation sera seulement due en ce qui concerne les points couverts par l'accord
transactionnel et pour lesquels la Société obtient l'avis d'un avocat que la personne qui doit être indemnisée n'a pas commis
(a) une faute lourde ou une faute intentionnelle la rendant responsable envers toute personne autre que la Société ou (b)
des actes la rendant responsable vis-à-vis de la Société. Ce droit d'indemnisation n'exclut pas d'autres droits desquels il est
titulaire.»
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Quatrième résolution

L'Associé Unique prend également la décision de modifier l'article 11 (Assemblée Générale des Associés) des Statuts,
afin d'ajouter un nouveau paragraphe (ix) comme suit:

«Les questions formulées ci-dessous, et nonobstant toute disposition contraire aux présentes, requièrent l'accord de (i)
LSF Balta MidCo S.à r.l, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 197722
(sur les points (a) à (h) ou (ii) soit Balta Industries N.V. ou Balta Industries NV (pour les points (h) à (y)), en plus de toute
autorisation requise par le droit commun.

(a) Emissions Des Parts Sociales - L'attribution ou l'émission de toute part sociale ou valeur mobilière par une entité
contrôlée par ou sous le contrôle commun avec la Société (où «contrôle» se réfère au pouvoir de contrôler directement ou
indirectement plus de 50% des droit de vote lors d'une assemblée générale d'associés) (une Société du Groupe) ou l'octroi
de tout droit de demander l'attribution ou l'émission d'une telle part sociale ou valeur mobilière, autre qu'à une autre Société
du Groupe

(b) Réorganisations Des Parts Sociales - L'augmentation, la réduction, le paiement, l'achat ou le rachat, la subdivision,
la consolidation ou autre modification du capital social d'une Société du Groupe, ou la réduction du montant (s'il y a)
figurant au crédit de toute réserve non distribuable (y compris le compte des primes d'émission ou la réserve de capital), à
l'exception de (a) les raisons spécifiques figurant dans les statuts ou (b) comme permis par la loi du 10 août 1915 sur les
sociétés commerciales.

(c) Amendement Aux Statuts - La modification de toute provision des Statuts.
(d) Changement Dans La Nature Des Activités - La mise en place de tout changement dans la nature des activités d'une

Société du Groupe, lequel changement serait significatif pour l'ensemble du Groupe.
(e) Insolvabilité - L'adoption de toute résolution pour dissoudre le une Société du Groupe (qu'elle soit solvable ou non),

la prise de toute mesure au niveau de l'entreprise, procédures légales ou autre procédure ou mesure relative à la dissolution
d'une Société du Groupe, la nomination d'un liquidateur, récepteur, administrateur, administrateur judiciaire, gestionnaire
obligatoire ou d'autres agents similaires relatifs à une Société du Groupe ou à chacun de ses actifs (dans chaque cas, que
ce soit de façon extra-judiciaire ou autrement)

(f) Dividendes - La déclaration, la création ou le paiement de tout dividende ou de toute autre distribution aux détenteurs
des parts sociales d'une Société du Groupe qui n'est pas une autre Société du Groupe.

(g) Sortie - La prise de toute décision selon laquelle la Société cesserait d'être une Société du Groupe, que ce soit par
vente, listing ou par tout autre procédé (la Sortie).

(h) Préparations à La Sortie - Prendre des mesures pour préparer une sortie, y compris engager des conseillers, réaliser
des sondages de marché, organiser et mener une vente par adjudication, préparer un listing etc.

(i) Financement -
(i) Toute mesure en désaccord avec les termes des obligations émises par LSF 9 Balta Issuer S.A (l'Emetteur), tels que

décrits dans la Notice D'offre (les “Conditions de Financement”).
(ii) L'accord par un membre quelconque du Groupe à tout amendement des Conditions de Financement (ou la formulation

de toute demande par tout membre du Groupe pour tout consentement, remise ou renonciation en vertu des Conditions de
Financement).

(iii) L'emprunt d'argent par tout membre du Groupe autrement qu'en vertu de, ou en accord avec, les Conditions de
Financement.

(j) Garanties - La création, l'extension ou la variation de toute garantie du Groupe, sauf celle (a) prévue implicitement
par la loi, (b) donnée dans le cours normal des fournitures de biens et de services par le Groupe, ou (c) requise en vertu des
Conditions De Financement.

(k) Frais - La création, l'extension ou la variation de tout emprunt ou dépense effectués par un membre du Groupe
(autrement qu'en accord avec les conditions de financement, ou avec tout autre document à instaurer en application des
Conditions De Financement ou toute autre garantie crée en vertu de ces Conditions De Financement).

(l) Transactions et Titres - Toute vente ou acquisition d'un intérêt dans une quelconque valeur mobilière cotée ou négociée
sur une bourse de placement reconnue (à moins qu'une telle acquisition ne corresponde à une prise de contrôle d'une entité
cotée).

(m) Budget / Dépenses en Capital
(i) L'adoption, se rapportant à chaque Exercice Comptable, du Budget.
(ii) La conclusion de tout engagement relatif aux dépenses en capital par tout membre du Groupe à moins que (et dans

la mesure où) de tels engagements aient été prévus dans le Budget de cet Exercice Comptable.
(iii) La réalisation de toute révision significative du Budget.
(iv) La prise de mesures substantiellement incompatibles avec le Budget.
(n) Acquisition Substantielle d'actifs - Excepté et dans la mesure où (a) toute acquisition ou cession est spécifiquement

prévue ou planifiée dans le Budget de chaque Exercice Comptable; (b) dans le cours normal des affaires; et (c) concernant
les dépenses en capital (qui sont régies par les paragraphes m(ii) et m(iii) ci-dessus), toute acquisition ou cession (y compris,
sans limitation, tout achat, vente, transfert, prêt, licence ou location-vente) réalisée par un membre du Groupe de tout actif
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ou ensemble d'actifs (à l'exception des acquisitions ou cession d'une société ou d'une entreprise (ou d'une partie de celle-
ci) régie par le paragraphe (o) ci-dessous), dont l'acquisition ou la cession a un impact significatif pour l'ensemble du Groupe
ou dont la contrepartie ou la valeur comptable brute est supérieure à 500.000 EUR

(o) Acquisition d'entreprises et de parts sociales- Excepté ( et dans la mesure où ) tout accord ou engagement planifié
et prévu dans le Budget de l'Exercice Comptable, la conclusion par tout membre du Groupe de tout accord ou engagement,
ou la modification de tout accord ou engagement ( excluant tout accord ou engagement qui n'est pas envisagé au paragraphe
(p) ci-dessous et peu importe si la contrepartie ou la valeur concernée aurait été suffisant pour que l'accord ou l'engagement
relève du paragraphe (n)ci-dessus) pour l'acquisition ou la cession de la totalité ou de toute part substantielle d'une entreprise,
ou l'acquisition ou la cession de toute part sociale du capital d'une société où un tel accord ou engagement aurait un impact
significatif pour l'ensemble du Groupe.

(p) Filiale - L'acquisition ou la formation par le Groupe de toute filiale
(q) Association d'entreprises, Partenariats - La formation, la conclusion, la cessation, ou le retrait d'un partenariat, d'un

consortium, d'une association d'entreprises ou de toute association non constituée par un membre du Groupe.
(r) Transactions ne relevant pas des Conditions Normales -L'engagement ou la conclusion de toute transaction par un

membre du Groupe de quelques natures que ce soit, autrement que dans des conditions de concurrence normales et par des
termes commerciaux normaux ou autrement que dans le cadre normal des activités du Groupe (y compris toute transaction
qui, si la société avait été admise sur la Liste Officielle du «Financial Conduct Authority» et sur le marché «London Stock
Exchange» pour les titres cotés, constituerait une transaction avec des parties liées ( comme définie de temps à autre dans
les Listing Rules)).

(s) Prêt - Le prêt d'argent par un membre du Groupe (excepté dans le cadre des affaires courantes, ou à une filiale
intégralement détenue dans le cadre des affaires courantes.

(t) Contentieux - L'introduction ou la conclusion d'un arrangement par tout membre du Groupe pour tout contentieux
ou tout autre litige juridique dont le montant de la demande excède 2.000.000 EUR ou est significatif par rapport aux
activités du Groupe.

(u) Changements des Règles de Comptabilité et Date de Référence Comptable - Tout changement relatif à la politique
comptable du Groupe ou des principes ou de leur application de bases, sauf pour les changements ponctuellement requis
afin de se conformer aux modifications de la loi ou des pratiques comptables habituelles, ou à la modification de la date
de référence comptable par un membre du Groupe.

(v) Auditeur et conseillers - La (i) prise de décision de tout changement relatif aux auditeurs, ou (ii) à la nomination
d'un conseiller sur la Sortie ou à tout autre sujet significatif pour l'ensemble du Groupe.

(w) Nomination des Directeurs et des Employés Seniors - La nomination ou la révocation d'un Gérant du Groupe, du
président d'une Société du Groupe; ou la conclusion ou la résiliation d'un contrat de travail, contrats de services, de con-
sultation, ou d'un contrat de services d'un membre du Groupe pour ce qui est des services d'une personne quand:

(i) cette personne est ou devrait être le directeur d'une Société du Groupe (ou une personne en relation avec le gérant
d'une Société du Groupe); ou

(ii) la rémunération (y compris la pension de retraite) payable en vertu d'un tel contrat est, ou devrait être supérieure à
250.000 EUR par ans (Index-joint).

(x) Changement dans les Accords de Service - La modification de termes d'un contrat ou accord qui relève du paragraphe
(w) ci-dessus , ou toute augmentation ou modification dans la base de calcul de la rémunération payée par un membre du
Groupe ( incluant tout salaire, frais, bonus, droit à une commission ou arrangement ou cotisation de retraite) en vertu de
tel contrat ou accord mais excluant dans tous ces cas toute augmentation ou modification résultant d'un engagement con-
tractuel.

(y) Plans d'intéressement
(i) La création de toute nouvelle participation au bénéfice, bonus ou motivation d'intéressement donnant droit à un

paiement de salaire pour un Exercice Comptable excédant les montants prévus dans le Budget de l'Exercice Comptable de
l'année concernée;

(ii) La modification des termes de toute participation au bénéfice existante, bonus ou motivation à la retraite donnant
droit à un paiement de salaire pour un Exercice Comptable excédant les montants prévus dans le Budget de l'Exercice
Comptable de l'année concernée;

(iii) La création ou modification de tout terme, pension ou assurance vie donnant droit à un paiement de salaire pour un
Exercice Comptable excédant les montants prévus dans le Budget de l'Exercice Comptable de l'année concernée; ou

(iv) L'augmentation de la rémunération d'un directeur de la société excepté lorsqu'il est prévu contractuellement par son
contrat de services, ou la rémunération à tout actionnaire de la société sauf lorsqu'il est prévu contractuellement dans son
contrat de services.»

Cinquième résolution

L'Associé Unique reconnaît qu'à compter de la présente date, tous les gérants existants ont présenté leur démission.
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L'Associé Unique prend donc la décision de nommer les personnes suivantes en tant que membres additionnels du
conseil de gérance, avec prise d'effets à compter de la présente date jusqu'à la date de l'approbation par l'assemblée générale
des associés des comptes annuels de l'exercice comptable clôturé au 31 décembre 2015:

- Luca Destito, directeur, né le 16 Février 1976 à Rome, Italie, résidant professionnellement à Lone Star Europe Ac-
quisitions Ltd, 16 Queen Anne Street, Londres W1G 9LF, Royaume-Uni;

- Michael Kolbeck, directeur, né le 14 Septembre 1969 à Munich, Allemagne, résidant professionnellement à Lone Star
Germany Acquisitions GmbH, Hamburger Allee 14, 60486 Francfort-sur-le-Main, Allemagne;

- Hendrik Deruyck, directeur, né le 11 juillet à Izegem, Belgique, résidant professionnellement à Atrium Business Park-
Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché du Luxembourg.

- Patrick Steinhauser, conseiller juridique, né le 21 Avril 1975 à Baden-Baden, Allemagne, résidant professionnellement
à Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché du Luxembourg;

- Philippe Detournay, gérant, né le 9 avril 1956 à Hal, Belgique, résidant professionnellement à Atrium Business Park-
Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché du Luxembourg; et

- Philippe Jusseau, comptable, né le 16 septembre 1979 à Strasbourg, France, résidant professionnellement à Atrium
Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché du Luxembourg.

Sixième résolution

L'Associé Unique prend la décision d'autoriser et d'habiliter, avec plein pouvoir de substitution, tout gérant de la Société
et/ou tout employé de Lone Star Capital Investments S.à r.l, à procéder, en vertu de son/sa seule signature, au nom de la
Société, à l'accomplissement de toute formalité relative à la nomination des gérants additionnels de la Société.

Septième résolution

L'Associé Unique prend la décision de modifier le siège social et l'adresse de la Société avec effets à compter de la
présente date du 46A, Avenue J.F Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg au Atrium Business Park-
Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché du Luxembourg.

Estimation des coûts

Les dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la Société en
conséquence du présent acte sont estimés approximativement à mille quatre cents Euros (EUR 1.400,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, déclare que la partie comparante l'a requis de documenter le présent
acte en langue anglaise, suivi d'une version française; à la requête de la même partie, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé, en date des présentes, à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Et après lecture faite au mandataire de la partie comparante, ledit mandataire de la partie comparante a signé ensemble

avec le notaire le présent acte.
Signé: J. Graas et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 12 août 2015. 2LAC/2015/18516. Reçu soixante-quinze euros EUR 75,-

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 août 2015.
Référence de publication: 2015142632/439.
(150156124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2015.

SSA Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 288.000,00.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 55, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 187.251.

In the year two thousand and fourteen, on the second day of the month of July;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARS:
Mr. Christian DOSTERT, notary clerk, residing professionally in L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling
acting individually in the name and on behalf of SSA Investments S.à r.l., a private limited liability company (société

à responsabilité limitée), incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 55,
avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Com-
panies Register under number B 187.251 (the Company), by virtue of a resolution taken by the shareholders of the Company
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(the Shareholders) pursuant to a deed of the undersigned notary, on 13 June 2014, which deed has not yet been published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

An extract of the resolutions of the Shareholders including the above-mentioned resolution of the Shareholders will
remain attached to the present deed after having been signed by the appearing person and the undersigned notary.

The appearing person declares and requests the notary to record that:
(a) The Company was incorporated on 13 May 2014 pursuant to a deed of Maître Paul DECKER, notary residing in

Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, which deed has not yet been published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations.

(b) The Shareholders took on 13 June 2014, subject to the admission to listing to the premium listing segment of the
official list of the UK Listing Authority and to the trading on the London Stock Exchange's main market for listed securities
of B&M European Value Retail S.A., a Luxembourg public limited liability company (société anonyme), with its registered
office at 16, Avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under
number B 187.275, before 17 June 2014 (the Listing), the following resolutions (the Resolutions):

(i) creation of class A corporate units of the Company (the Class A Corporate Units), (ii) class B corporate units of the
Company (the Class B Corporate Units), (iii) class C corporate units of the Company (the Class C Corporate Units), (iv)
class D corporate units of the Company (the Class D Corporate Units), (v) class E corporate units of the Company (the
Class E Corporate Units), (vi) class F corporate units of the Company (the Class F Corporate Units), (vii) class G corporate
units of the Company (the Class G Corporate Units), (viii) class H corporate units of the Company (the Class H Corporate
Units), (ix) class I corporate units of the Company (the Class I Corporate Units), and (x) class J corporate units (the Class
J Corporate Units), and subsequent reclassification of the 100 (one hundred) corporate units of the Company into 10 (ten)
Class A Corporate Units, 10 (ten) Class B Corporate Units, 10 (ten) Class C Corporate Units, 10 (ten) Class D Corporate
Units, 10 (ten) Class E Corporate Units, 10 (ten) Class F Corporate Units, 10 (ten) Class G Corporate Units, 10 (ten) Class
H Corporate Units, 10 (ten) Class I Corporate Units and 10 (ten) Class J Corporate Units;

(ii) increase of the corporate capital of the Company by an amount of GBP 268,000.00 (two hundred and sixty-eight
thousand British pounds sterling), in order to bring the corporate capital to GBP 288,000.00 (two hundred and eighty-eight
thousand British pounds sterling) by way of the issuance of 134 (one hundred and thirty-four) Class A Corporate Units,
134 (one hundred and thirty-four) Class B Corporate Units, 134 (one hundred and thirty-four) Class C Corporate Units,
134 (one hundred and thirty-four) Class D Corporate Units, 134 (one hundred and thirty-four) Class E Corporate Units,
134 (one hundred and thirty-four) Class F Corporate Units, 134 (one hundred and thirty-four) Class G Corporate Units,
134 (one hundred and thirty-four) Class H Corporate Units, 134 (one hundred and thirty-four) Class I Corporate Units and
134 (one hundred and thirty-four) Class J Corporate Units, with a nominal value of GBP 200 (two hundred British pounds
sterling) each (together, the New Corporate Units);

(iii) acceptance of the subscription and payment in full, of the New Corporate Units by Praxis Nominees Limited, having
its registered office at Sarnia House, le Truchot, St Peter Port, Guernsey, GY1 4NA; and

(iv) subsequent amendment of articles 5, 6, 7, 18 and 19 of the articles of association of the Company in order to (i)
reflect the changes specified under the above items, and (ii) set forth the rights attaching to the new classes of corporate
units as follows:

“ Art. 5. The corporate capital of the Company is fixed at GBP 288,000.00 (two hundred and eighty-eight thousand
British pounds sterling) divided into (i) 144 (one hundred and forty-four) class A corporate units (the Class A Corporate
Units); (ii) 144 (one hundred and forty-four) class B corporate units (the Class B Corporate Units); (iii) 144 (one hundred
and forty-four) class C corporate units (the Class C Corporate Units); (iv) 144 (one hundred and forty-four) class D corporate
units (the Class D Corporate Units); (v) 144 (one hundred and forty-four) class E corporate units (the Class E Corporate
Units); (vi) 144 (one hundred and forty-four) class F corporate units (the Class F Corporate Units); (vii) 144 (one hundred
and forty-four) class G corporate units (the Class G Corporate Units); (viii) 144 (one hundred and forty-four) class H
corporate units (the Class H Corporate Units), (ix) 144 (one hundred and forty-four) class I corporate units (the Class I
Corporate Units), and 144 (one hundred and forty-four) class J corporate units (the Class J Corporate Units), having a
nominal value of GBP 200 (two hundred British pounds sterling) each.

The Class A Corporate Units, the Class B Corporate Units, the Class C Corporate Units, the Class D Corporate Units,
the Class E Corporate Units, the Class F Corporate Units, the Class G Corporate Units, the Class H Corporate Units, the
Class I Corporate Units and the Class J Corporate Units are collectively referred to as the corporate units.

The rights and obligations attached to the corporate units shall be identical except to the extent otherwise provided by
the articles of incorporation of the Company (the Articles of Incorporation) or by the law concerning the commercial
companies of 10 August 1915, as amended (the law concerning Commercial Companies).”

“ Art. 6. The corporate capital of the Company may be increased by a resolution adopted by the general meeting in the
manner required for amendment of the Articles of Incorporation, as provided by Article 199 of the law concerning Com-
mercial Companies, provided that:

(i) any increase of the corporate capital (a) shall be made proportionately within the Class A Corporate Units, the Class
B Corporate Units, the Class C Corporate Units, the Class D Corporate Units, the Class E Corporate Units, the Class F
Corporate Units, the Class G Corporate Units, the Class H Corporate Units, the Class I Corporate Units, and the Class J

111467



L U X E M B O U R G

Corporate Units, and (b) must result in each member holding a proportionate part of the Class A Corporate Units, the Class
B Corporate Units, the Class C Corporate Units, the Class D Corporate Units, the Class E Corporate Units, the Class F
Corporate Units, the Class G Corporate Units, the Class H Corporate Units, the Class I Corporate Units and the Class J
Corporate Units;

(ii) any subdivision of a class of corporate units into new classes of corporate units must result in each member of the
former undivided class of corporate units holding a proportionate part of each new subdivided class of corporate units; and

(iii) any combination or aggregation of classes of corporate units into a new class of corporate units must result in each
member of the former classes of corporate unit holding a proportionate part of the new, combined class of corporate unit.

In the course of any given financial year, the Company, by a resolution adopted by the general meeting in the manner
required for amendment of the Articles of Incorporation may reduce the corporate capital of the Company by authorizing
the board of managers or to the sole managers, as the case may be, to repurchase and cancel any class of corporate units at
the Repurchase Price.

The repurchase and cancellation of any class of corporate units in accordance with this Article 6 is permitted provided
that (i) a class of corporate units is always repurchased in full, it being understood that the Company shall not at any time
purchase and cancel the Class A Corporate Units and (ii) such repurchase and cancellation of corporate units shall be made
in the reverse alphabetical order (starting with Class J Corporate Units and ending with Class B Corporate Units).

Where:
Available Amount means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) which could

have been distributed to the holders of the class of corporate units to be cancelled in accordance with Article 18 of the
Articles of Incorporation, increased by (i) any freely distributable reserves (including for the avoidance of doubt the share
premium reserve) and (ii) as the case may be by the amount of the corporate capital reduction and legal reserve reduction
relating to the class of corporate units to be cancelled but reduced by (a) any losses (included carried forward losses), and
(b) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the law concerning the Commercial Companies
or of the Articles of Incorporation, each time as set out in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of doubt,
any double counting) so that:

AA= (NP + P+ CR) - (L + LR)
Whereby:
AA= Available Amount
NP= net profits (including carried forward profits)
P= any freely distributable reserves (including for the avoidance of doubt the share premium reserve)
CR= the amount of the corporate capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of corporate units to

be cancelled
L= losses (including carried forward losses)
LR= any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law concerning the Commercial Companies

or of the Articles of Incorporation;
Interim Accounts means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date;
Interim Account Date means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation

of the relevant class of corporate units; and
Repurchase Price means the price determined by the board of managers or the sole manager, as the case may be, on the

basis of the relevant Interim Accounts and which shall not exceed the Available Amount.”

“ Art. 7. The Company recognizes only one holder per corporate unit and entitles its owner to a proportional right in the
Company’s assets and profits. The joint co-owners shall appoint a single representative who shall represent them towards
the Company.

The issued corporate units shall be entered in the register of members, which shall be kept by the Company or by one
or more persons designated by the Company, and such register shall contain the name of each member, and his address or
registered office.

Any transfer of corporate units in accordance with Article 8 hereafter, shall be recorded in the register of members.”

“ Art. 18. From the annual net profits of the Company (if any), 5% (five per cent.) shall be allocated to the reserve
required by law (the Legal Reserve). This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to
10% (ten per cent.) of the corporate capital of the Company, but shall again be compulsory if the legal reserve falls below
10% (ten per cent.) of the corporate capital of the Company.

After allocation to the Legal Reserve in accordance with paragraph 1 of this Article 18, the general meeting shall
determine how the remainder of the annual net profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of
the remainder to a reserve or to a provision, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it, together
with profits carried forward from previous financial years, distributable reserves or share premium to the holders of cor-
porate units as dividend.
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In any year in which the Company resolves to make dividend distributions, drawn from net profits, from retained earnings
and from available reserves, including any share premium, the amount allocated to this effect shall be distributed in the
following order of priority:

(a) the holders of Class A Corporate Units shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point one per cent (0.10%) of the nominal value of the Class A Corporate Units held by them, then

(b) the holders of Class B Corporate Units shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point fifteen per cent (0.15%) of the nominal value of the Class B Corporate Units held by them, then

(c) the holders of Class C Corporate Units shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point two per cent (0.20%) of the nominal value of the Class C Corporate Units held by them, then

(d) the holders of Class D Corporate Units shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point twenty-five per cent (0.25%) of the nominal value of the Class D Corporate Units held by them,
then

(e) the holders of Class E Corporate Units shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point three per cent (0.30%) of the nominal value of the Class E Corporate Units held by them, then

(f) the holders of Class F Corporate Units shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in
an amount of zero point thirty-five per cent (0.35%) of the nominal value of the Class F Corporate Units held by them,
then

(g) the holders of Class G Corporate Units shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point four per cent (0.40%) of the nominal value of the Class G Corporate Units held by them, then

(h) the holders of Class H Corporate Units shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point forty-five per cent (0.45%) of the nominal value of the Class H Corporate Units held by them,
then

(i) the holders of Class I Corporate Units shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in
an amount of zero point five per cent (0.50%) of the nominal value of the Class I Corporate Units held by them, and then

(j) the holders of Class J Corporate Units shall be entitled to receive the remainder of any dividend distribution.
Should the whole last outstanding class of corporate units (by alphabetical order, e.g., initially the Class J Corporate

Units) have been repurchased and cancelled in accordance with Article 6 at the time of the distribution, the remainder of
any dividend distribution shall then be allocated to the preceding last outstanding class of corporate units in the reverse
alphabetical order (e.g., initially the Class J Corporate Units).

The board of managers or the sole manager, as the case maybe, may decide to declare and pay interim dividends out of
the profits and reserves available for distribution, including share premium, under the conditions and within the limits laid
down in the law concerning Commercial Companies, and in accordance with this Article 18.

The general meeting may also decide to declare and pay interim dividends out of the profits and reserves available for
distribution, including share premium, under the conditions and within the limits laid down in the in the law concerning
Commercial Companies.”

“ Art. 19. The Company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the Articles of Incorporation.

At the time of winding up the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, members or
not, appointed by the general meeting who shall determine their powers and remuneration.

After payment of all debts and any charges against the Company and of the expenses of the liquidation, the net liquidation
proceeds shall be distributed to the members in conformity with and so as to achieve on an aggregate basis the same
economic result as the distribution rules set for dividend distributions under Article 18.”

(c) Pursuant to the authority given by the Shareholders on 13 June 2014, Mr. Christian DOSTERT, pre-named, acting
in the name and on behalf of the Company, requests the notary to acknowledge that, as a result of the Listing that took
place on 17 June 2014, the Resolutions are now effective as at 13 June 2014.

Costs

The amount of the expenses in relation to the present deed are estimated to be approximately EUR 4,500.-.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing person,
the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing person, it is stated
that, in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version shall prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing person, the appearing person signed together with us, the notary, the

present original deed.
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Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quatorze, le deuxième jour du mois de juillet;
Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), sous-

signé;

COMPARAIT:
Monsieur Christian DOSTERT, clerc de notaire, demeurant professionnellement à L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean

Engling,
agissant individuellement au nom et pour compte de SSA Investments S.à r.l., une société à responsabilité limitée de

droit luxembourgeois, ayant son siège social au 55, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 187.251 (la Société), en vertu d'une
décision prise par les associés de la Société (les Associés) suivant un acte du notaire instrumentant, le 13 juin 2014, lequel
acte n’a pas encore été publié au Mémorial C, recueil des Sociétés et Associations.

Un extrait des résolutions des Associés contenant ladite décision Associés restera annexé au présent acte après avoir été
signé par le comparant et le notaire instrumentant.

Le comparant déclare et requiert le notaire d'enregistrer ce qui suit:
(a) La Société a été constituée le 13 mai 2014 suivant un acte de Maître Paul DECKER, notaire de résidence à Luxem-

bourg, Grand-Duché de Luxembourg, lequel acte n’a pas encore été publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations.

(b) Les Associés ont pris le 13 juin 2014, sous réserve de l’admission en bourse sur le segment de la liste premium de
la Liste Officielle de l’instance boursière de Grande-Bretagne et à la négoce sur le marché principal à la Bourse de Londres
pour les titres cotés en bourse de B&M European Value Retail S.A., une société anonyme, ayant son siège social au 16,
avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg sous le numéro B 187.275, avant le 17 juin 2014 (l’Admission en Bourse), les réso-
lutions suivantes (les Résolutions):

(i) création (i) des parts sociales de catégorie A de la Société (les Parts Sociales de Catégorie A), (ii) des parts sociales
de catégorie B de la Société (les Parts Sociales de Catégorie B), (iii) des parts sociales de catégorie C de la Société (les
Parts Sociales de Catégorie C), (iv) des parts sociales de catégorie D de la Société (les Parts Sociales de Catégorie D), (v)
des parts sociales de catégorie E de la Société (les Parts Sociales de Catégorie E), (vi) des parts sociales de catégorie F de
la Société (les Parts Sociales de Catégorie F), (vii) des parts sociales de catégorie G de la Société (les Parts Sociales de
Catégorie G), (viii) des parts sociales de catégorie H de la Société (les Parts Sociales de Catégorie H), (ix) des parts sociales
de catégorie I de la Société (les Parts Sociales de Catégorie I), et (x) des parts sociales de catégorie J de la Société (les Parts
Sociales de Catégorie J), et reclassification consécutive des 100 (cent) parts sociales de la Société en 10 (dix) Parts Sociales
de Catégorie A, 10 (dix) Parts Sociales de Catégorie B, 10 (dix) Parts Sociales de Catégorie C, 10 (dix) Parts Sociales de
Catégorie D, 10 (dix) Parts Sociales de Catégorie E, 10 (dix) Parts Sociales de Catégorie F, 10 (dix) Parts Sociales de
Catégorie G, 10 (dix) Parts Sociales de Catégorie H, 10 (dix) Parts Sociales de Catégorie I, et 10 (dix) Parts Sociales de
Catégorie J;

(ii) augmentation du capital social de la Société d'un montant de 268.000,00 GBP (deux cent soixante-huit mille livres
sterling) afin de porter le capital social de son montant actuel de 20.000 GBP (vingt mille livres sterling) au montant de
288.000,00 GBP (deux cent quatre-vingt-huit mille livres sterling) par l'émission de 134 (cent trente-quatre) Parts Sociales
de Catégorie A, 134 (cent trente-quatre) Parts Sociales de Catégorie B, 134 (cent trente-quatre) Parts Sociales de Catégorie
C, 134 (cent trente-quatre) Parts Sociales de Catégorie D, 134 (cent trente-quatre) Parts Sociales de Catégorie E, 134 (cent
trente-quatre) Parts Sociales de Catégorie F, 134 (cent trente-quatre) Parts Sociales de Catégorie G, 134 (cent trente-quatre)
Parts Sociales de Catégorie H, 134 (cent trente-quatre) Parts Sociales de Catégorie I, et 134 (cent trente-quatre) Parts
Sociales de Catégorie J, ayant une valeur nominale de 200 GBP (deux cents livres sterling) chacune (ensemble, les Nouvelles
Parts Sociales);

(iii) acceptation de la souscription aux et payement intégral des Nouvelles Parts Sociales par Praxis Nominees Limited,
ayant son siège social à Sarnia House, le Truchot, St Peter Port, Guernsey, GY1 4NA; et

(iv) Modification consécutive des articles 5, 6, 7, 18 et 19 des statuts de la Société (les Statuts) afin (i) de refléter les
modifications mentionnées ci-dessus, et (ii) mettre en place les droits attachés aux Nouvelles Parts Sociales, tel que:

“ Art. 5. Le capital social est fixé à 288.000 GBP (deux cent quatre-vingt-huit mille livres sterling) représenté par (i)
144 (cent quarante-quatre) parts sociales de catégorie A (les Parts Sociales de Catégorie A); (ii) 144 (cent quarante-quatre)
parts sociales de catégorie B (les Parts Sociales de Catégorie B), (iii) 144 (cent quarante-quatre) parts sociales de catégorie
C (les Parts Sociales de Catégorie C), (iv) 144 (cent quarante-quatre) parts sociales de catégorie D (les Parts Sociales de
Catégorie D), (v) 144 (cent quarante-quatre) parts sociales de catégorie E (les Parts Sociales de Catégorie E); (vi) 144 (cent
quarante-quatre) parts sociales de catégorie F (les Parts Sociales de Catégorie F); (vii) 144 (cent quarante-quatre) parts
sociales de catégorie G (les Parts Sociales de Catégorie G); (viii) 144 (cent quarante-quatre) parts sociales de catégorie H
(les Parts Sociales de Catégorie H); (ix) 144 (cent quarante-quatre) parts sociales de catégorie I (les Parts Sociales de
Catégorie I), et (x) 144 (cent quarante-quatre) parts sociales de catégorie J (les Parts Sociales de Catégorie J), ayant une
valeur nominale de 200 GBP (deux cents livres sterling) chacune.
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Les Parts Sociales de Catégorie A, les Parts Sociales de Catégorie B, les Parts Sociales de Catégorie C, les Parts Sociales
de Catégorie D, les Parts Sociales de Catégorie E, les Parts Sociales de Catégorie F, les Parts Sociales de Catégorie G, les
Parts Sociales de Catégorie H, les Parts Sociales de Catégorie I, et les Parts Sociales de Catégorie J sont dénommées
collectivement les parts sociales.

Les droits et obligations attachés aux Parts Sociales seront identiques, à l’exception des cas prévus par les Statuts ou
par la Loi concernant les sociétés commerciales du 10 août 1915, modifiée (la loi concernant les Sociétés Commerciales).”

“ Art. 6. Le capital social de la Société peut être augmenté par une résolution prise par l’assemblée générale statuant
comme en matière de modification des Statuts, tel que prévu à l’Article 199 de la loi concernant les sociétés commerciales,
pourvu que:

(iv) toute augmentation du capital social (a) soit faite proportionnellement entre les Parts Sociales de Catégorie A, les
Parts Sociales de Catégorie B, les Parts Sociales de Catégorie C, les Parts Sociales de Catégorie D, les Parts Sociales de
Catégorie E, les Parts Sociales de Catégorie F, les Parts Sociales de Catégorie G, les Parts Sociales de Catégorie H, les
Parts Sociales de Catégorie I, et les Parts Sociales de Catégorie J et (b) résulte dans la détention par chaque associé d’une
part proportionnelle de Parts Sociales de Catégorie A, de Parts Sociales de Catégorie B, de Parts Sociales de Catégorie C,
de Parts Sociales de Catégorie D, de Parts Sociales de Catégorie E, de Parts Sociales de Catégorie F, de Parts Sociales de
Catégorie G, de Parts Sociales de Catégorie H, de Parts Sociales de Catégorie I, de Parts Sociales de Catégorie J;

(v) toute division d’une catégorie de parts sociales en nouvelles catégories de parts sociales résulte dans la détention par
chaque associé de la précédente catégorie de parts sociales d’une part proportionnelle de chaque nouvelle catégorie de parts
sociales divisée;

(vi) toute combinaison ou rassemblement de catégories de parts sociales en nouvelles catégories de parts sociales résulte
en la détention par chaque associé de la précédente catégorie de parts sociales d’une part proportionnelle de la nouvelle,
combinée catégorie de parts sociales.

Au cours de tout exercice social, la Société peut, par une résolution adoptée par l’assemblée générale de la manière
requise pour la modification des Statuts, réduire le capital social de la Société en autorisant le conseil de gérance ou le
gérant unique, le cas échéant, à racheter et annuler toute catégorie de parts sociales au Prix de Rachat.

Le rachat et l’annulation de toute catégorie de parts sociales conformément à cet Article 6 est autorisé pourvu que (i)
une catégorie de parts sociales soit toujours intégralement rachetée, étant entendu que la Société ne rachètera et n’annulera
en aucun cas les Parts Sociales de Catégorie A, et (ii) que ce rachat et cette annulation de Parts Sociales soient réalisés dans
l’ordre alphabétique inversé (débutant avec les Parts Sociales de Catégorie J et terminant par les Parts Sociales de Catégorie
B).

Où:
Montant Disponible signifie le montant total des profits nets de la Société (en ce compris les profits reportés) qui auraient

pus être distribués aux détenteurs de parts sociales devant être annulées en application de l’Article 18 des Statuts, augmentés
de (i) toute réserve librement distribuables (en ce compris pour éviter tout doute la réserve de prime d’émission), et le cas
échéant par le montant de la réduction de capital et de réduction de la réserve légale liée à la classe de parts sociales devant
être rachetée ou annulée mais réduite par (a) toutes pertes (en ce compris les pertes reportées), et (b) toutes sommes devant
être placées dans les réserve(s) tel que requis par la loi concernant les Sociétés Commerciales ou les Statuts, chaque fois
tel qu’établi dans les comptes intérimaires pertinents (pour éviter tout doute, sans double comptage), tel que

MD= (PN + R + RC) - (P +L)
Pour lequel:
MD= Montant Disponible;
PN= profits nets (en ce compris les réserves distribuables);
R= toute réserve distribuable (en ce compris la réserve de prime d’émission);
RC= le montant de la réduction de capital et de la réduction de la réserve légale liée à la classe de parts sociales devant

être annulée;
P= pertes (en ce compris les pertes reportées);
RL= toutes sommes devant être placées dans les réserve(s) tel que requis par la loi concernant les Sociétés Commerciales

ou les Statuts;
Comptes Intérimaires signifie les comptes intérimaires de la Société au jour de la Date des Comptes Intérimaires con-

cernés.
Date des Comptes Intérimaires signifie la date pas ultérieur à huit (8) jours avant la date de rachat et d’annulation des

catégories de parts sociales concernées.
Prix de Rachat signifie le prix déterminé par le conseil de gérance ou le gérant unique, le cas échéant, sur la base des

Comptes Intérimaires concernés et qui ne devra pas excéder le Montant Disponible.”

“ Art. 7. La Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire par part sociale et autorise son propriétaire à un droit proportionnel
aux actifs et profits de la Société. Les copropriétaires indivis des parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de
la Société par une seule et même personne.
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Toutes les parts sociales émises seront inscrites au registre des associés qui sera tenu par la Société ou par une ou plusieurs
personnes désignées par la Société; ce registre contiendra le nom de chaque associé, ainsi que son adresse ou siège social.

Tout transfert de parts conformément à l'Article 8 ci-après, sera inscrit au registre des associés.”

“ Art. 18. Il est prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société 5% (cinq pour cent) qui sont affectés à la réserve légale
(la Réserve Légale). Ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint 10% (dix pour cent) du
capital social de la Société, et il deviendra à nouveau obligatoire si la réserve légale descend en dessous du seuil de 10%
(dix pour cent) du capital social de la Société.

Après l’allocation à la Réserve Légale conformément au paragraphe 1 de cet Article 18, l'assemblée générale déterminera
l’affectation de l’excédent des profits nets annuels. Elle peut décider d’allouer toute ou partie de l’excédent à une réserve
ou à une provision, de le reporter à l’année financière suivante ou de le distribuer, avec les profits reportés de l’année
financière précédente, les réserves distribuables ou la prime d’émissions aux détenteurs de parts sociales en tant que divi-
dende.

Pour chaque année où la Société décide de distribuer un dividende, tiré des profits nets, de la réserve comptable et des
réserves disponibles, en ce compris toute prime d’émission, le montant alloué à cet effet sera distribué dans l’ordre suivant
de priorité:

(a) les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie A auront le droit de recevoir un dividende en lien avec une telle année
d’un montant de zéro virgule un pour cent (0,10%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Catégorie A détenues par
eux, ensuite

(b) les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie B auront le droit de recevoir un dividende en lien avec une telle année
d’un montant de zéro virgule quinze pour cent (0,15%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Catégorie B détenues
par eux, ensuite

(c) les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie C auront le droit de recevoir un dividende en lien avec une telle année
d’un montant de zéro virgule deux pour cent (0,20%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Catégorie C détenues par
eux, ensuite

(d) les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie D auront le droit de recevoir un dividende en lien avec une telle année
d’un montant de zéro virgule vingt-cinq pour cent (0,25%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Catégorie D détenues
par eux, ensuite

(e) les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie E auront le droit de recevoir un dividende en lien avec une telle année
d’un montant de zéro virgule trois pour cent (0,30%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Catégorie E détenues par
eux, ensuite

(f) les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie F auront le droit de recevoir un dividende en lien avec une telle année
d’un montant de zéro virgule trente-cinq pour cent (0,35%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Catégorie F détenues
par eux, ensuite

(g) les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie G auront le droit de recevoir un dividende en lien avec une telle année
d’un montant de zéro virgule quatre pour cent (0,40%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Catégorie G détenues
par eux, ensuite

(h) les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie H auront le droit de recevoir un dividende en lien avec une telle année
d’un montant de zéro virgule quarante-cinq pour cent (0,45%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Catégorie H
détenues par eux,

(i) les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie I auront le droit de recevoir un dividende en lien avec une telle année
d’un montant de zéro virgule cinq pour cent (0,50%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Catégorie H détenues par
eux, et ensuite

(j) les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie J auront le droit de recevoir le reste de toute distribution de dividendes.
Si l’intégralité de la dernière catégorie de parts sociales (par ordre alphabétique, c'est-à-dire par initialement les Parts

Sociales de Catégorie J) a été rachetée et annulée conformément à l’Article 6 au moment de la distribution, le surplus de
toute distribution de dividendes sera alors alloué à la catégorie de parts sociales précédente émise dans l’ordre alphabétique
renversé (c'est-à-dire initialement les Parts Sociales de Catégorie J).

Le conseil de gérance ou le gérant unique, le cas échéant, pourra décider de distribuer et de payer des dividendes
intérimaires prélevés sur les bénéfices et réserves distribuables, y compris la prime d'émission, dans les conditions et les
limites fixées par la loi concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée et conformément à cet Article 18.

L'assemblée générale peut aussi décider de distribuer et de payer des dividendes intérimaires prélevés sur les bénéfices
et réserves distribuables, y compris la prime d'émission, dans les conditions et les limites fixées par la loi concernant les
sociétés commerciales.”

“ Art. 19. La société pourra être liquidée par une décision de l’assemblée générale votant avec le même quorum que
celui prévu en cas de modification des Statuts.

En cas de dissolution de la Société, la Société sera liquidée par un ou plusieurs liquidateurs, qui n'ont pas besoin d'être
associés, nommés par l'assemblée générale des associés, qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments.
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Après payements de toutes les dettes et toutes charges contre la Société et des frais de liquidation, le produit de liquidation
sera distribué à tous les membres en conformité avec et afin d’obtenir le même résultat économique que pour les règles
fixées en matière de distributions de dividendes conformément à l’Article 18.”

(c) En vertu du pouvoir donné par les Associés le 13 juin 2014, Monsieur Christian DOSTERT, pré-qualifié, agissant
au nom et pour le compte de la Société, requiert le notaire de constater que, suite à l’Admission en Bourse qui a eu lieu le
17 juin 2014, les Résolutions sont effectives au 13 juin 2014.

Frais

Le montant des dépenses supportées par la Société en conséquence du présent acte est estimé approximativement à EUR
4.500,-.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare qu'à la requête du comparant, le présent acte a été établi en
anglais, suivi d'une version française. A la requête du comparant, et en cas de divergences entre les versions anglaise et
française, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé, date qu'en tête des présentes, à Luxembourg.
Et après lecture faite au comparant, le comparant a signé ensemble avec le notaire l'original du présent acte.
Signé: Ch. DOSTERT - C. WERSANDT.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 8 juillet 2014. Relation: LAC/2014/31734. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 26 août 2015.
Référence de publication: 2015145100/378.
(150158098) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 août 2015.

Mix-Fonds Haspa, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Mix-Fonds Haspa modifié au 31.07.2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deka International S.A. / DekaBank Deutsche Girozentrale Luxembourg S.A.
Signatures
Die Verwaltungsgesellschaft / Die Depotbank

Référence de publication: 2015126083/11.
(150138717) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2015.

Green Return Fund SCS, SICAV-FIS, Société à responsabilité limitée sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Inves-
tissement Spécialisé.

Siège social: L-5365 Munsbach, 1C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 199.545.

STATUTEN

Auszug aus dem Gesellschaftsvertrags der Green Return Fund SCS, SICAV-FIS (die „Gesellschaft“)

1. Name der Gesellschaft. Green Return Fund SCS, SICAV-FIS

2. Form der Gesellschaft. Fonds d'investissement spécialisé sous forme d'une société en commandite simple
Sitz der Gesellschaft
Der Gesellschaftssitz befindet sich in Munsbach, Gemeinde Schuttrange, Großherzogtum Luxemburg. Der Sitz kann

durch einen Beschluss des Komplementärs innerhalb dieser Gemeinde oder durch einen Beschluss einer Gesellschafter-
versammlung an einen anderen Ort innerhalb des Großherzogtums Luxemburg verlegt werden.

3. Zweck der Gesellschaft. Der ausschließliche Zweck der Gesellschaft besteht darin, das Vermögen ihrer Teilfonds
innerhalb der Vorgaben des Gesetzes von 2007, dieses Gesellschaftsvertrages und des Emissionsdokumentes nach dem
Grundsatz der Risikostreuung in Vermögenswerte anzulegen und ihren Gesellschaftern das Ergebnis der Verwaltung ihrer
Vermögenswerte zukommen zu lassen.

Die Gesellschaft wird ihre Mittel nach Maßgabe der Bestimmungen des Emissionsdokumentes überwiegend in Anlagen
zur Erzeugung, Speicherung und dem Transport von Energie investieren.

111473



L U X E M B O U R G

Die Gesellschaft ist berechtigt, im Rahmen der Bestimmungen des Gesetzes von 2007 sowie der im Emissionsdokument
enthaltenen Bedingungen und Grenzen alle Handlungen vorzunehmen, die dem Gesellschaftszweck unmittelbar oder mit-
telbar zu dienen geeignet sind.

4. Gesellschaftskapital. Die Gesellschaft wurde mit anfänglichen Kapitaleinlagen in einer Höhe von insgesamt 1.000
EUR gegründet, aufgeteilt in einen Komplementäranteil von 100 EUR und neun Kommanditanteile von jeweils 100 EUR
per Kommanditanteil.

Kapitaleinlagen der Gesellschafter werden in bar geleistet. Zu Nachschüssen oder sonstigen zusätzlichen Finanzie-
rungsbeiträgen sind die Kommanditisten nicht verpflichtet.

5. Gründung & Dauer. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit am 20. August 2015 errichtet.
Die Dauer eines jeden Teilfonds der Gesellschaft ist im Emissionsdokument bestimmt.

6. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Oktober eines jeden Jahres und endet am 30. Sep-
tember eines jeden Jahres. Abweichend hiervon beginnt das erste Geschäftsjahr mit der Gründung der Gesellschaft.

Das erste Geschäftsjahr beginnt am Gründungstag der Gesellschaft und endet am 30. September 2016.

7. Der Komplementär. Die Gesellschaft wird von der Green Return S.à r.l., eingetragen im luxemburgischen Handels-
register unter der Nummer B199459, als Komplementär verwaltet.

8. Befugnisse des Komplementärs. Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten durch Unterschrift des Komplementärs als
deren gesetzlicher Vertreter verpflichtet.

Die Gesellschaft wird ferner gegenüber Dritten durch die einzelne oder gemeinsame Unterschrift von hierzu ordnungs-
gemäß vom Komplementär bevollmächtigten Personen verpflichtet

Munsbach, 21. August 2015.
Ein Beauftragter

Référence de publication: 2015143431/43.
(150156370) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 août 2015.

AL DWS Global Aktiv+, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - AL DWS GlobalAktiv+ wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132768/9.
(150143416) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

Bethmann Absolute Flex International, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - Bethmann Absolute Flex International wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von
Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132769/9.
(150143423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

Bethmann Vermögensverwaltung Ausgewogen, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - Bethmann Vermögensverwaltung Ausgewogen wurde beim Handels- und Gesellschafts-
register von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132770/9.
(150143429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

Bethmann Vermögensverwaltung Ertrag, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - Bethmann Vermögensverwaltung Ertrag wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.
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Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132771/9.
(150143435) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

Bethmann Vermögensverwaltung Wachstum, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - Bethmann Vermögensverwaltung Wachstum wurde beim Handels- und Gesellschaftsre-
gister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132772/9.
(150143441) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

DB Advisors Emerging Markets Equities - Passive, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - DB Advisors Emerging Markets Equities - Passive wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132774/9.
(150143455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 25.754.

Das Verwaltungsreglement - Breisgau-Fonds wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132773/10.
(150143448) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

DB Advisors Strategy Fund, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - DB Advisors Strategy Fund wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxem-
burg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132775/9.
(150143465) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

DWS Dividende Direkt 2017, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - DWS Dividende Direkt 2017 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Lu-
xemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132776/9.
(150143468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

DWS Dividende Garant 2016, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - DWS Dividende Garant 2016 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Lu-
xemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132777/9.
(150143470) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

Aerium EBBC S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 108.429.

Europrop Luxembourg II Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 32.155.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-sixth day of August,
before us Maître Jacques KESSELER, notary residing in Pétange, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:
Ms. Sofia DA CHAO CONDE, employee, residing with professional address in Pétange,
on behalf of the sole manager of the company Aerium EBBC S.à r.l., a Luxembourg société à responsabilité limitée,

having its registered office at 6A, Route de Trèves, L-2633 Senningerberg and registered with the Luxembourg Register
of Commerce and Companies under number B 108429, incorporated following a deed of Maître Paul Bettingen, notary,
residing in Niederanven, Grand Duchy of Luxembourg of 11 May 2005, published in the Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations ("Memorial") number 1036 on 14 October 2005, page 49720. The articles of incorporation have not been
amended since, hereinafter referred to as the "Absorbing Company",

by virtue of a proxy given by the sole manager of the Absorbing Company dated 26 August 2015;
AND
Ms. Sofia DA CHAO CONDE, employee, residing with professional address in Pétange,
on behalf of the sole manager of the company Europrop Luxembourg II S.à r.l., a Luxembourg société à responsabilité

limitée, having its registered office at 6A, Route de Trèves, L-2633 Senningerberg and registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B 32155, incorporated pursuant to a deed of Maître Paul Frieders,
notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, dated 10 November 1989, published in the Memorial in
1990 number 119 page 5679. The articles of incorporation have been amended for the last time pursuant to a notarial deed
of Maître Paul Bettingen, prenamed, on 6 October 2006, published in the Memorial number 435, on 23 March 2007, page
20878, hereinafter referred to as the "Absorbed Company",

by virtue of a proxy given by the sole manager of the Absorbed Company dated 26 August 2015.
Such proxies, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain attached

to the present deed.
Such appearing persons, acting as stated here above, have requested the notary to record in the notarial form the present

merger plan (the "Merger Project"), consisting in the absorption of Absorbed Company by the Absorbing Company, des-
cribed as follows.

Description of the merging companies

- Aerium EBBC S.à r.l., a Luxembourg société à responsabilité limitée, having its registered office at 6A, Route de
Trèves, L-2633 Senningerberg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number
B 108429, with a share capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-), as the Absorbing Company;

- Europrop Luxembourg II S.à r.l., a Luxembourg société à responsabilité limitée, having its registered office at 6A,
Route de Trèves, L-2633 Senningerberg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under
number B 32155, with a share capital of thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-), as the Absorbed Company.

The Absorbing Company and the Absorbed Company are collectively referred to as "Merging Companies".

Modalities of the merger

1. The Absorbing Company contemplates to merge with the Absorbed Company by absorbing the latter under the
simplified merger procedure (the "Merger") provided for in articles 278 and seq. of the law of 10 August 1915 on commercial
companies, as amended (the "Law"). In the Absorbed Company, there are neither shareholders with special rights nor
holders of securities other than shares.

2. The Absorbing Company is the owner of all of the shares in the share capital in the Absorbed Company, representing
the total issued share capital of the Absorbed Company.
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3. The Merger will be deemed to take effect for accounting purposes on July 1 st , 2015. As from this date, the business
operations of the Absorbed Company shall be treated for accounting purposes as being those of the Absorbing Company.

4. The Merger will be effective between the Merging Companies one month following the publication of the present
Merger Project in the Memorial (the "Effective Date"), point 8 hereafter reserved.

5. In accordance with the provisions of article 9 of the Law, the Merger will be effective vis-à-vis third parties as from
the day of the publication in the Memorial of the notarial certificate (constat de fusion).

6. No special advantages are granted to the managers of the Merging Companies.
7. The shareholder of the Absorbing Company is entitled to inspect the documents set forth in article 267, paragraph

(1) a), b) and c) of the Law - subject to the waiver by all shareholders of the Merging Companies of their right to inspect
the accounting statement mentioned under article 267, paragraph (1) c) of the Law - at the registered office, during one
month after the publication of the Merger Project in the Memorial. He may, upon simple request and free of charge, receive
a complete copy of these documents.

8. The shareholder of the Absorbing Company, holding at least 5% of the subscribed share capital of the Absorbing
Company may, within the time period set out in point 7 above, request the convening of a shareholders' meeting of the
Absorbing Company to decide whether to approve the proposed Merger.

9. If no general meeting is convened, the Merger will become definitive as indicated under point 4 above and will trigger
the effects proved for in article 274 of the Law, to the exception of paragraph (1) (b) of the same article.

10. The mandates of the managers, special attorneys and of the auditors, if any, of the Absorbed Company will come
to an end on the Effective Date and full discharge is hereby granted to these persons as of that date for the duties performed.

11. All corporate documents, files and records of the Absorbed Company shall be kept at the registered office of the
Absorbing Company for the duration prescribed by the Law.

12. Formalities - The Absorbing Company will:
- carry out all legal formalities of publication concerning the transfers related to the Merger;
- carry out on its own behalf all declarations and formalities with regard to all administration which are necessary to

register in its name the assets transferred;
- carry out all formalities to render the transfer of assets and rights valid vis-à-vis third parties.
13. Transfer and delivery of titles - At the Effective Date, the Absorbed Company will render and deliver to the Absorbing

Company all originals of all corporate documents, accounting books as well as all other accounting documents, ownership
titles and any other documents certifying ownership related to all assets, documentation as to realized transactions, movable
assets as well as all contracts (loans, employment, fiduciary, etc.) archives and any other documents related to assets and
rights transferred. The transfer of assets and liabilities of the Absorbed Company to the Absorbing Company will be realised
at book value.

14. Charges and fees - All charges and fees due as a result of the Merger shall be borne by the Absorbing Company.
15. Where applicable, the Absorbing Company will pay taxes due by the Absorbed Company on the capital and gain

regarding the fiscal years not yet definitely imposed.

Real Estate Property

It is noted and enacted that the Absorbed Company currently owns real estate properties as follows (the “Real Estate
Property”):

In a real estate property complex named “European Bank & Business Center”, located at route de Trèves, L-2633
Senningerberg, registered with the Cadastre under the following reference:

Municipality of Niederanven, Section B Senningen, as described:
- Number 1190/4179, lieu-dit “route de Trèves” place (occupée), business building with a surface of 01 of a capacity

of “01 hectare 57 ares 68 centiares”;
- Number 1190/4180, same lieu-dit, place, of a capacity of “82 centiares”;
Being:
a/ as a private and exclusive property:
- LOT 7, i.e. sixty-four (64) parking spaces at the minus four level, referred to as “Parkings C 120 to C183” representing

909/100.000iemes in the common areas (parties communes);
- LOT 12, i.e. an archive room, two store rooms, a technical room, a staircase and a lift shaft with a hallway and empty

space of 67m2 (under block C) at the minus four level, representing 108/100.000iemes in the common areas (parties
communes);

- LOT 16, i.e. forty-eight (48) parking spaces at the minus three level, referred to as “Parking C72 to C119” representing
682/100.000iemes;

- LOT 21, i.e. an archive room, two store rooms, a staircase and a lift shaft with a hallway and empty space of 86m2
(under block C) at the minus three level, representing 139/100.000iemes in the common areas (parties communes);
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- LOT 26, i.e. thirty-eight (38) parking spaces at the minus two level, referred to as “parkings C34 to C71”, a heater
room, technical rooms (water, electricity, gas, ventilation), a staircase and a lift shaft with empty space under block C,
representing 540/100.000iemes in the common areas (parties communes);

- LOT 36, i.e. thirty-three (33) parking spaces at the minus one level, referred to as “parkings C1 to C33”, representing
469/100.000 èmes ;

- LOT 43, i.e. office spaces with sanitary spaces, two technical rooms (electricity, garbage), a staircase, a lift shaft and
a freight elevator shaft with an empty space of 665 m2 (under the block C) at level minus one, representing 1.071/100.000ie-
mes;

- LOT 49, i.e Block C, including the ground floor and six floors (7 X 726 m2), representing 14.553/100.000 èmes .
b/ as a shared property and forced joint ownership (co-propriété et indivision forcée)
corresponding to the above private “lots” a portion (quotité) of eighteen thousand four hundred and seventy-one

“millièmes” (18.471/100.000iemes) in the common areas (parties communes) including the ground or plot on which the
building under joint ownership is built.

As these real estate properties are fully described in a base notarial act (“acte de base”) with joint ownership regulation
(règlement de co-propriété) passed by the notary Camille MINES, then notary residing in Clervaux, on 16 February 1989,
registered with the first Mortgage Office of Luxembourg on 27 February 1989, volument 1153, number 25, as amended
by a notarial act amending the “règlement de copropriété” passed by the notary Frank BADEN, then residing in Luxem-
bourg, on 14 June 1995, registered with the first Mortgage Office of Luxembourg on 11 July 1995, volume 1425, number
140.

Title of ownership

The Absorbed Company has acquired the Real Estate Property from Transcomerz AG pursuant to a sale and purchase
agreement passed on 23 mars 1990 by the notary Me Marc ELTER, then residing in Luxembourg, and registered with the
first Mortgage Office of Luxembourg on 13 April 1990, volume 1204, number 144.

It is finally noted that the Absorbed Company has granted a mortgage (hypothèque) on the Real Estate Property, pursuant
to a credit agreement dated 4 April 2008, passed by Me Paul BETTINGEN, residing in Niederanven, to the benefit of
DEXIA BANQUE INTERNATIONALE A LUXEMBOURG (BANQUE INTERNATIONALE A LUXEMBOURG)
(“BIL”).

On August 3 rd , 2015, BIL confirmed their approval of the Merger.

Statement

Since this transaction and the contribution of the immovable property is performed in the framework of a "restructuring
transaction" within the meaning of article 6 of the law of 19 December 2008, neither proportional registration duty nor the
related transcription duty will be due.

In accordance with article 271 of the Law, the undersigned notary certifies the legality of the present Merger Plan.
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

persons, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Pétange, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the persons appearing, the said proxyholder signed together with

the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le vingt-six août
par-devant Maître Jacques KESSELER, notaire de résidence à Pétange, Grand-Duché de Luxembourg,

ONT COMPARU:
Mme Sofia DA CHAO CONDE, employée privée, avec adresse professionnelle à Pétange, agissant, au nom et pour

compte du gérant unique de la société à responsabilité limitée Aerium EBBC S.à r.l., avec siège social au 6A, Route de
Trèves, L-2633 Senningerberg et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 108.429, constituée par acte notarié du Maître Paul Bettingen, notaire de résidence à Niederanven, Grand-Duché de
Luxembourg, en date du 11 mai 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations ("Mémorial") sous le
numéro 1036 en date du 14 octobre 2005, page 49720. Les statuts n'ont pas encore été modifiés depuis, ci-après dénommée
la "Société Absorbante",

en vertu d'une procuration donnée par le gérant unique de la Société Absorbante en date du 26 août 2015,
ET
Mme Sofia DA CHAO CONDE, employée privée, avec adresse professionnelle à Pétange, agissant,
au nom et pour compte du gérant unique de la société à responsabilité limitée Europrop Luxembourg II S.à r.l., avec

siège social au 6A, Route de Trèves, L-2633 Senningerberg et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de
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Luxembourg sous le numéro B 32.155, constituée par acte notarié du Maître Paul Frieders, notaire de résidence à Luxem-
bourg, Grand-Duché de Luxembourg, en date du 10 novembre 1989, publié au Mémorial sous le numéro 119 en 1990,
page 5679. Les statuts ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte notarié par Maître Paul Bettingen, prénommé, en
date du 6 octobre 2006, publié au Mémorial numéro 435 en date du 23 mars 2007, page 20878, ci-après dénommée la
"Société Absorbée",

en vertu d'une procuration donnée par le gérant unique de la Société Absorbée en date du 26 août 2015,
Ces procurations, après avoir été signées "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, resteront annexées

aux présentes pour être soumises aux formalités de l'enregistrement.
Lesdites parties comparantes, ès-qualités qu'elles agissent, ont requis le notaire d'arrêter en la forme authentique le projet

de fusion (le "Projet de Fusion") suivant, consistant en la fusion-absorption de la Société Absorbée par la Société Absor-
bante, telle que décrite ci-après.

Description des sociétés à fusionner

- Aerium EBBC S.à r.l., une société à responsabilité limitée avec siège social au 6A, Route de Trèves, L-2633 Sennin-
gerberg et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 108.429, ayant un
capital social de douze mille cinq cents Euro (EUR 12,500.-), comme Société Absorbante;

- Europrop Luxembourg II S.à r.l., une société à responsabilité limitée avec siège social au 6A, Route de Trèves, L-2633
Senningerberg et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 32.155, ayant
un capital social de trente-et-un mille Euro (EUR 31,000.-), comme Société Absorbée.

La Société Absorbante et la Société Absorbée sont ci-après dénommées ensemble les "Sociétés Fusionnantes".

Modalités de la fusion

1. La Société Absorbante entend fusionner conformément aux dispositions des articles 278 et suivants de la loi du 10
août 1915 sur les sociétés commerciales, telle qu'amendée (la "Loi") avec la Société Absorbée par absorption de cette
dernière (la "Fusion"). Il n'y a dans la Société Absorbée ni associé ayant des droits spéciaux, ni porteur de titres autre que
des parts sociales.

2. La Société Absorbante détient toutes les parts sociales dans le capital social de la Société Absorbée, représentant la
totalité des parts sociales de la Société Absorbée.

3. La Fusion prend effet du point de vue comptable en date du 1 er juillet 2015. A compter de cette date, toutes les
opérations effectuées par la Société Absorbée seront, du point de vue comptable, considérées comme accomplies pour le
compte de la Société Absorbante.

4. La Fusion prendra effet entre les Sociétés Fusionnantes un mois suivant la publication au Mémorial du présent Projet
de Fusion (la "Date d'Effet"), sous réserve du point 8 ci-après.

5. Conformément aux dispositions de l'article 9 de la Loi, la Fusion prendra effet vis-à-vis des tiers à partir du jour de
la publication dans le Mémorial du constat de fusion.

6. Aucun avantage particulier n'est attribué aux gérants des Sociétés Fusionnantes.
7. L'associé de la Société Absorbante a le droit, pendant un mois à compter de la publication au Mémorial du Projet de

Fusion, de prendre connaissance, au siège, des documents indiqués à l'article 267 (1) a) b) et c) de la Loi - sous réserve de
la renonciation par tous les associés des Sociétés Fusionnantes de leur droit de prendre connaissance de l'état comptable
mentionné sous l'article 267 paragraphe (1) c) de la Loi - et ils peuvent en obtenir une copie intégrale sans frais et sur simple
demande.

8. L'associé de la Société Absorbante, disposant au moins de 5% du capital souscrit de la Société Absorbante, a le droit,
pendant le délai indiqué sous le point 7 ci-dessus, de requérir la convocation d'une assemblée générale de la Société
Absorbante appelée à se prononcer sur l'approbation de la Fusion.

9. A défaut de réquisition d'assemblée, la Fusion deviendra définitive, comme indiqué ci-avant au point 4 et entraînera
de plein droit les effets prévus à l'article 274 de la Loi, à l'exception du paragraphe (1) (b) de cet article.

10. Les mandats des gérants, des mandataires spéciaux et commissaire aux comptes, s'il en est, de la Société Absorbée
prennent fin à la Date d'Effet de la Fusion. Décharge pleine et entière est accordée à telles personnes à telle date.

11. Les documents sociaux de la Société Absorbée seront conservés pendant le délai légal au siège de la Société Ab-
sorbante.

12. Formalités - La Société Absorbante:
- effectuera toutes les formalités légales de publicité relatives aux apports effectués au titre de la Fusion;
- fera son affaire personnelle des déclarations et formalités nécessaires auprès de toutes administrations qu'il conviendra

pour faire mettre à son nom les éléments d'actif apportés;
- effectuera toutes formalités en vue de rendre opposable aux tiers la transmission des biens et droits à elle apportés.
13. Remise de titres - Lors de la Date d'Effet, la Société Absorbée remettra à la Société Absorbante les originaux de tous

ses actes constitutifs et modificatifs ainsi que les livres de comptabilité et autres documents comptables, les titres de
propriété ou actes justificatifs de propriété de tous les éléments d'actif, les justificatifs des opérations réalisées, les valeurs
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mobilières ainsi que tous contrats (prêts, de travail, de fiducie, etc.), archives, pièces et autres documents quelconques
relatifs aux éléments et droits apportés. L'actif et le passif de la Société Absorbée seront transférés à la Société Absorbante
à leur valeur nette comptable.

14. Frais et droits - Tous frais, droits et honoraires dus au titre de la Fusion seront supportés par la Société Absorbante.
15. La Société Absorbante acquittera, le cas échéant, les impôts dus par la Société Absorbée sur le capital et les bénéfices

au titre des exercices non encore imposés définitivement.

Biens Immobiliers

Il est noté et déclaré que la Société Absorbée détient actuellement des biens immobiliers comme suit: (les "Biens
Immobiliers"):

Dans un complexe immobilier en copropriété dénommé "European Bank & Business Center Airport Luxembourg", sis
à Route de Trèves, L-2633 Senningerberg, inscrit au cadastre comme suit:

Commune de Niederanven, Section B Senningen, comme décrit:
- Numéro 1190/4179, lieu-dit "Route de Trèves", place (occupée), bâtiment commercial, d'une contenance de 01 hectare

57 ares 68 centiares;
- Numéro 1190/4180, même lieu-dit, place, d'une contenance de 82 centiares;
Savoir:
a) En propriété privative et exclusive:
- LOT 7, soit soixante-quatre (64) emplacements pour voiture au quatrième sous-sol, désignés par "parkings C 120 à C

183", faisant 909/100.000ièmes dans les parties communes;
- LOT 12, soit un local d'archives, deux débarras, un local technique, une cage d'escaliers et une cage d'ascenseurs avec

sas et dégagement de 67 m2 (sous le bloc C) au quatrième sous-sol, faisant 108/100.000ièmes dans les parties communes;
- LOT 16, soit quarante-huit (48) emplacements pour voiture au troisième sous-sol, désignés par "parkings C 72 à C

119", faisant 682/100.000ièmes;
- LOT 21, soit un local d'archives, deux débarras, une cage d'escaliers et une cage d'ascenseurs avec sas de 86 m2 (sous

le bloc C) au troisième sous-sol, faisant 139/100.00ièmes dans les parties communes;
- LOT 26, soit trente-huit (38) emplacements pour voiture au deuxième sous-sol, désignés par "parkings C 34 à C 71",

une chaufferie, des locaux techniques (eau, électricité, mazout, ventilation), une cage d'escaliers et une cage d'ascenseurs
avec sas sous le bloc C, faisant 540/100.00ièmes dans les parties communes;

- LOT 36, soit trente-trois (33) emplacements pour voiture au premier sous-sol, désignés par "parkings C 1 à C 33",
faisant 469/100.000 èmes ;

- LOT 43, soit des locaux de bureaux avec locaux sanitaires, deux locaux techniques (électricité et poubelles), une cage
d'escaliers, une cage d'ascenseurs et une cage monte-charges avec sas de 665 m2 (sous le bloc C) au premier sous-sol,
faisant 1.071/100.000 èmes ;

- LOT 49, soit le Bloc C comprenant rez-de-chaussée de six étages (7 x 726 m2), faisant 14.553/100.000ièmes;
b) En copropriété et indivision forcée:
correspondant à ces lots privatifs une quotité de dix-huit mille quatre cent soixante et onze / cent millièmes

(18.471/100.000ièmes) dans les parties communes y compris le sol ou terrain sur lequel l'immeuble en copropriété est
érigé;

tels et ainsi que ces biens et droits immobiliers se trouvent plus amplement décrits et définis dans un acte de base avec
règlement de copropriété reçu par le notaire Camille MINES, alors de résidence à Clervaux, en date du 16 février 1989,
transcrit au premier bureau des hypothèques de et à Luxembourg, le 27 février 1989, volume 1153, numéro 25, modifié
suivant acte contenant modification de règlement de copropriété reçu par le notaire Frank BADEN, alors de résidence à
Luxembourg, en date du 14 juin 1995, transcrit au premier bureau des hypothèques, le 11 juillet 1995, volume 1425, numéro
140.

Origine de propriété

La Société Absorbée a acquis les Biens Immobiliers de Transcomerz AG suite à un contrat de vente conclu le 23 mars
1990 par devant le notaire Marc ELTER, alors de résidence à Luxembourg et transcrit au premier bureau des hypothèques
de et à Luxembourg le 13 avril 1990, volume 1204, numéro 144.

Finalement, il est noté que la Société Absorbée a accordé une inscription hypothécaire de premier rang sur les Biens
Immobiliers suite à la convention d'ouverture de crédit du 4 avril 2008, passée devant le notaire Paul BETTINGEN, de
résidence à Niederanven, en faveur de DEXIA BANQUE INTERNATIONALE A Luxembourg (BANQUE INTERNA-
TIONALE A Luxembourg) ("BIL").

Le 3 août 2015, BIL a confirmé son accord sur la Fusion.
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Déclaration

Comme la présente opération est à qualifier d'"opération de restructuration" au sens de l'article 6 de la loi du 19 décembre
2008, ni le droit d'enregistrement proportionnel, ni les droits de transcription connexes ne seront dus.

Le notaire soussigné déclare attester la légalité du présent Projet de Fusion, conformément aux dispositions de l'article
271 de la Loi.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande des comparants, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande des mêmes comparants et en cas de divergences entre le texte
français et le texte anglais, ce dernier fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Pétange, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparantes, celui-ci a signé le présent acte avec le

notaire.
Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 27 août 2015. Relation: EAC/2015/19861. Reçu douze euros 12,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2015145183/287.
(150158825) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 août 2015.

DWS Garant 80 FPI, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - DWS Garant 80 FPI wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132778/9.
(150143480) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

DWS Global Equity Focus Fund, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - DWS Global Equity Focus Fund wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von
Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132779/9.
(150143485) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

DWS Global Protect 80 II, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - DWS Global Protect 80 II wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132780/9.
(150143522) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

DWS Performance Rainbow 2015, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - DWS Performance Rainbow 2015 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von
Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132781/9.
(150143524) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.
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DWS Rendite Garant 2015, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - DWS Rendite Garant 2015 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132782/9.
(150143528) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

DWS Renten Direkt Select 2016, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - DWS Renten Direkt Select 2016 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von
Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132783/9.
(150143533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

DWS Top Dynamic, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - DWS Top Dynamic wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hin-
terlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132784/9.
(150143543) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

DWS Vola Strategy, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - DWS Vola Strategy wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hin-
terlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132785/9.
(150143818) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

DWS Zeitwert Protect, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - DWS Zeitwert Protect wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132786/9.
(150143835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

Multi Opportunities III, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - Multi Opportunities III wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132787/9.
(150143844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.
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Multi Opportunities, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - Multi Opportunities wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hin-
terlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132788/9.
(150143848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

Multi Style - Mars, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - Multi Style - Mars wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hin-
terlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132789/9.
(150143854) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

SFC Global Markets, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - SFC Global Markets wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132790/9.
(150143861) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

Südwestbank Vermögensmandat, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement - Südwestbank Vermögensmandat wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Lu-
xemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deutsche Asset & Wealth Management Investment S.A.
Référence de publication: 2015132791/9.
(150143865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 août 2015.

Deka-EM Bond, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Deka-EM Bond modifié au 01.09.2015 a été déposé au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Deka International S.A. / DekaBank Deutsche Girozentrale Luxembourg S.A.
Signatures
Die Verwaltungsgesellschaft / Die Depotbank

Référence de publication: 2015133665/11.
(150144778) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 août 2015.

Pioneer S.F., Fonds Commun de Placement.

The amended management regulations with respect to the common fund PIONEER S.F. have been filed with the Lu-
xembourg Trade and Companies Register.

Le règlement de gestion modifié concernant le fonds commun de placement PIONEER S.F. a été déposé au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 5 août 2015.
Pioneer Asset Management S.A.
Signature

Référence de publication: 2015135081/13.
(150146233) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 août 2015.

Balta Finance S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 20.000.000,00.
Siège social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.

R.C.S. Luxembourg B 101.261.

In the year two thousand and fifteen, on the eleventh day of August.
Before Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

There appears:
LSF9 Balta Investments S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated and

existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office and address at Atrium Business
Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg, with a share capital of EUR
1,512,500.- and registered with the R.C.S. Luxembourg under the number B 197728 (the Sole Shareholder),

represented by Jacques Graas, avocat à la Cour practising within Allen & Overy, société en commandite simple, regis-
tered on list V of the Luxembourg bar, residing professionally in Luxembourg-City, by virtue of a power of attorney given
under private seal on 11 August 2015.

Such proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, will remain attached
to the present deed to be filed with the registration authorities.

The appearing party is the sole shareholder of Balta Finance S.à r.l., a private limited liability company (société à
responsabilité limitée) incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered
office at 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, with a share capital of EUR 20,000,000.-
and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (R.C.S. Luxembourg) under the number B 101261
(the Company). The Company has been incorporated pursuant to a deed of Maître Joseph Elvinger, notary residing in
Luxembourg, dated 10 June 2004, which deed has been published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Asso-
ciations, dated 10 August 2004 number 820. The articles of association of the Company (the Articles) have been amended
for the last time pursuant to a deed of Maître Georges d'Huart, notary residing in Pétange, dated 10 August 2004, which
deed has been published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Associations, dated 4 November 2004 number
1110.

The Sole Shareholder, represented as stated above, requests the undersigned notary to record the following:
I. the Sole Shareholder holds 800,000 ordinary shares in the Company, having a nominal value of EUR 25 each, repre-

senting the entire subscribed share capital of the Company.
II. the Sole Shareholder has been called in order to resolve on the items contained in the following agenda:
(1) Amendment of article 7 of the Articles related to the meetings of the board of managers and representation of the

Company;
(2) Amendment of article 8 of the Articles related to the liability of the managers of the Company;
(3) Amendment of article 10 of the Articles related to the general meeting of shareholder(s) of the Company; and
(4) Change of the Company's registered office from its current address to Atrium Business Park-Vitrum, 33 rue du Puits

Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg.
III. the Sole Shareholder takes the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 7 of the Articles related to the meetings of the board of managers and
representation of the Company so that it shall from now on read as follows:

“The Company is managed by one or several manager(s) (gérant(s)) who do(es) not need to be shareholder(s).
They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholder(s),

which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for an
undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without cause
(ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. Any manager may participate in
any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the
persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also be held
by conference call only. The participation in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation
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in person at such meeting or the holding of a meeting in person, managers may be represented at meetings of the board by
another manager without limitation as to the number of proxies which a manager may accept and vote.

Every board meeting shall be held in the Grand Duchy of Luxembourg, except when exceptional circumstances would
prevent meetings to be held predominantly within the Grand Duchy of Luxembourg.

Written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers, in writing or by cable, telegram,
telefax or telex, at least seven (7) Luxembourg business days in advance of the time set for such meeting, except in
circumstances of emergency where one (1) Luxembourg business day notice is required. This notice may be waived if all
the managers are present or represented, and if they state that they have been informed on the agenda of the meeting
beforehand. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places prescribed in a schedule
previously adopted by a resolution of the Board of managers. The initiative to call a meeting may be taken by any two
managers or the chairman (if any).

The board of managers may, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means when
expressing its approval in writing, by cable or facsimile, by videoconference or any other technical means. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution, managers' resolutions, including circular
resolutions, shall be conclusively certified or an extract thereof shall be issued under the individual signature of any manager.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least three of its members are present or represented at a
meeting of the board of managers, the majority of these members should be Luxembourg based managers, except in
exceptional circumstances where such requirement could not apply.

The resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers present or represented,
provided that the chairman of the board of managers (if any) shall not have a casting vote.

Vis-à-vis third parties the manager or each manager (in the case of a board of managers) has the most extensive powers
to act on behalf of the Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relative to
the Company. The Company shall either be bound by the sole signature of its sole manager (if applicable) or the joint
signature of any two members of the board of managers in office.”

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 8 of the Articles related to the liability of the managers of the Company
so that it shall from now on read as follows:

“The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company. As agents of the Company, they
are responsible for the performance of their duties.

The Company must indemnify any manager and his heirs, executors and administrators, against expenses reasonably
incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason of his being
or having been a manager of the Company or, at his request, of any other corporation of which the Company is a shareholder
or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which he shall be finally
adjudged in such action, suit or proceeding to be liable (a) for gross negligence or wilful misconduct towards any person
other than the Company or (b) to the Company for any action or inaction from the manager.

In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the
settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit (a) any gross
negligence or wilful misconduct resulting in his liability towards any person other than the Company or (b) anything
resulting in that person being liable to the Company. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights
to which he may be entitled.”

Third resolution

The Sole Shareholder also resolves to amend article 10 of the Articles related to the general meeting of shareholder(s)
of the Company so that it shall from now on read as follows:

“Decisions by shareholder(s) are passed in such form and at such majority(ies) as prescribed by Luxembourg Company
law in writing (to the extent permitted by law) or by way of general meetings. Any regularly constituted meeting of
shareholder(s) of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire body of
shareholder(s) of the Company.

Meetings shall be called by converting notice addressed by registered mail to shareholder(s) to his/their address(es)
appearing in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the
entire share capital of the Company is represented at a meeting, the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholder(s) at his/their address(es)
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least 8 days before the proposed effective date of the
resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for collective
decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous written
resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholder(s) representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholder(s) shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
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shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented, (ii) However, decisions
concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by (x) a majority of the shareholder(s) (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (iii) decisions to change of nationality of the Company are to be taken
by shareholder(s) representing 100% of the issued share capital.

For the matters listed below and notwithstanding anything to the contrary herein, approval will be required from LSF9
Balta MidCo S.à r.l. (registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 197722) in addition
to any approvals required by statutory law:

a. Share Issues - The allotment or issue of any shares or securities by an entity controlled by or under common control
with the Company (where “control” shall refer to the power to control directly or indirectly more than 50% of the votes
during a general shareholders meeting) (a Group Company), or the grant of any right to require the allotment or issue of
any such shares or securities, other than to another Group Company.

b. Share Reorganisations - The increase, reduction, repayment, purchase or repurchase, sub-division, consolidation or
other variation of the share capital of a Group Company, or the reduction of the amount (if any) standing to the credit of
any non-distributable reserve (including the share premium account or capital redemption reserve), except for (a) the
specific purposes set out in the Articles or (b) as permitted by the Companies Act.

c. Amendment to Articles - The amendment of any provision of the Articles.
d. Change in Nature of Business - The making of any change in the nature of the business of a Group Company, which

change would be material in the context of the Group as a whole.
e. Insolvency - The passing of any resolution to wind up a Group Company (whether solvent or otherwise), the taking

of any corporate action, legal proceedings or other procedure or step in relation to the dissolution of a Group Company,
the appointment of a liquidator, receiver, administrator, administrative receiver, compulsory director or other similar officer
in relation to a Group Company or any of its assets (in each case, whether out of court or otherwise)

f. Dividends - The declaration, making or payment of any dividend or other distribution to the holders of shares of a
Group Company which is not another Group Company.

g. Exit - The taking of any decision amounting whereby the Company ceases to be a Group Company, whether by sale,
listing or any other structure.”

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to change with effect as of the date hereof the registered office and address of the Company
from 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg to Atrium, Business Park-Vitrum, 33, rue
du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg.

Estimate of costs

The amount of expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company
as a result of the present deed is approximately one thousand four hundred Euros (EUR 1.400,-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that, on request of the Sole Shareholder,
the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the Sole Shareholder, in case of
discrepancies between the English and the French text, the English version shall prevail.

Whereof, the present notarial deed is drawn in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on the year and day first
above written.

The document having been read to the proxyholder of the Sole Shareholder, the said proxyholder signed together with
us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le onzième jour du mois d'août.
Par devant Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:
LSF9 Balta Investments S.àr.l., une société à responsabilité limitée constituée et existante sous le droit du Grand-Duché

de Luxembourg, ayant son siège social et son adresse au Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070
Bertrange, Grand-Duché du Luxembourg, ayant un capital social de 1.512.500 EUR et immatriculée auprès du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 197728 (l'Associé Unique)

représentée par Jacques Graas, avocat à la Cour au sein d'Allen & Overy, société en commandite simple, inscrite sur la
liste V du barreau de Luxembourg, résidant professionnellement à Luxembourg Ville, en vertu d'une procuration donnée
sous seing privé daté du 11 août 2015.

Ladite procuration, après avoir été paraphée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentaire, restera annexée au présent acte pour être soumise avec celui-ci aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle comparante est l'associée unique de Balta Finance S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et
existante sous le droit du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxem-
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bourg, Grand-Duché de Luxembourg, ayant un capital social de 20.000.- EUR et immatriculée auprès du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg (R.C.S Luxembourg) sous le numéro B 101261 (la Société). La Société a été
constituée par un acte de Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, daté du 10 juin 2004, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Associations n° 820 du 10 août 2004. Les statuts de la Société (les Statuts) ont
été modifiés pour la dernière fois par un acte de Maître Georges d'Huart, notaire de résidence à Pétange, daté du 10 août
2004, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Associations n° 1110 du 4 novembre 2004.

L'Associé Unique, représenté comme décrit ci-dessus, demande au notaire instrumentaire d'acter ce qui suit:
I. l'Associé Unique détient 800.000 parts sociales ordinaires de la Société, ayant une valeur nominale de 25 EUR chacune,

représentant la totalité du capital social souscrit de la Société.
II. l'Associé Unique a été convoqué pour se prononcer sur les points de l'ordre du jour suivant:
(1) Modification de l'article 7 des Statuts relatif au Réunion du conseil de gérance et représentation de la Société des

Statuts;
(2) Modification de l'article 8 des Statuts relatif à la responsabilité du gérant de la Société (3) Modification de l'article

10 des Statuts relatif à l'assemblée générale des associés de la Société;
(4) Changement du siège social de la Société de son adresse actuelle à Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits

Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché du Luxembourg.
III. l'Associé Unique prend les décisions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide de modifier l'article 7 des Statuts relatif aux Réunions du conseil de gérance et représentation
de la Société, qui, dès lors, s'énoncera comme suit:

«La Société est administrée par un ou plusieurs gérant(s), (gérant(s) associé(s) ou non) Ils sont nommés et révoqués par
l'assemblée générale de(s) associé(s), qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs fonctions, et qui statue à la majorité
simple. Si aucun terme n'est indiqué, les gérants sont nommés pour une période indéterminée. Les gérants sont rééligibles
mais leur nomination est également révocable avec ou sans cause (ad nutum) et à tout moment.

Au cas où il y aurait plus d'un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Tout gérant peut participer à une
réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou d'autres moyens de communication similaires permettant à
toutes les personnes prenant part à cette réunion de s'entendre les unes avec les autres et de communiquer les uns avec les
autres. Une réunion peut également être tenue uniquement sous forme de conférence téléphonique. La participation à une
réunion ou la tenue d'une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion ou à une réunion
tenue en personne. Les gérants peuvent être représentés aux réunions du conseil de gérance par un autre gérant, sans
limitation quant au nombre de procurations qu'un gérant peut accepter et voter.

Toute réunion du conseil de gérance se tient au Grand-Duché du Luxembourg, sauf en cas de circonstances exception-
nelles qui empêcheraient les réunions d'être tenues principalement au sein du Grand-Duché du Luxembourg.

Des notifications écrites de toute réunion du conseil de gérance seront délivrées à tous les gérants, par écrit ou par câble,
télégramme, téléfax ou télex, au minimum sept (7) jours ouvrables luxembourgeois avant la date convenue de ladite réunion,
exceptée en cas d'urgence où un préavis d'un (1) jour ouvrable luxembourgeois est requis. Il est possible de passer outre
cette convocation si tous les gérants sont présents ou représentés, et s'ils déclarent qu'ils ont été préalablement informés de
l'ordre du jour de la réunion. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour des réunions tenues à une heure et à un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance. La décision de convoquer une
réunion peut être prise par un des deux gérants, ou par le président (s'il y en a un).

Le conseil de gérance peut, à l'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie
circulaire en exprimant son approbation par écrit, par câble, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire.
L'ensemble constituera les documents circulaires dûment exécutés faisant foi de la résolution. Les résolutions des gérants,
y compris celles prises par voie circulaire, seront certifiées comme faisant foi et des extraits seront émis sous la signature
individuelle de chaque gérant.

Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir validement que si trois au moins de ses membres sont présents ou
représentés à une réunion du conseil de gérance, la majorité de ces membres devraient être des gérants basés au Luxembourg,
sauf en cas de circonstances exceptionnelles où de telles exigences ne pourraient pas s'appliquer.

Les résolutions du conseil de gérance seront adoptées à la majorité des gérants présents ou représentés à condition que
le président du conseil de gérance (le cas échéant) ne possède pas de voix prépondérante.

Le gérant ou chacun des gérants (dans le cas d'un conseil de gérance) ont vis-à-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus
pour agir au nom de la Société dans toutes les circonstances et pour faire, autoriser et approuver tous actes et opérations
relatifs à la Société. La Société sera engagée soit par la seule signature de son gérant unique (le cas échéant) soit par la
signature conjointe de deux membres en fonction du conseil de gérance.»

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide de modifier l'article 8 des Statuts relatif à la responsabilité des gérants de la Société, qui, dès
lors, s'énoncera comme suit:
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«Le ou les gérants ne contractent aucune obligation personnelle du fait des dettes de la Société. Comme mandataires,
ils sont responsables de l'exécution de leur mandat.

La Société doit indemniser tout gérant et héritiers, exécuteurs et administrateurs testamentaire, pour les dépenses rai-
sonnablement contractées par lui en rapport avec toute action, tout procès ou toute procédure pour laquelle il serait impliqué
en raison de ses fonctions actuelles ou antérieur de gérant de la société ou, à sa requête, pour toute autre société dont la
Société est actionnaire ou créancière et de laquelle il n'est pas en droit d'être indemnisé, excepté en relation avec des affaires
il serait finalement considéré dans une telle action, procès, procédure comme étant responsable (a) pour une faute lourde
ou une faute intentionnelle vis-à-vis de tout personnes autre que la Société ou (b) envers la Société pour toute action ou
inaction en tant que gérant.

En cas d'accord, l'indemnisation sera seulement due en ce qui concerne les points couverts par l'accord et pour lesquels
la Société obtient l'avis d'un conseiller que la personnes qui doit être indemnisée n'a pas commis (a) une faute lourde ou
une faute intentionnelle la rendant responsable envers toute personnes autre que la Société (b) des actes la rendant respon-
sable vis-à-vis de la société. Ce droit d'indemnisation susmentionné n'exclut pas d'autres droits desquels il est titulaire.»

Troisième résolution

L'Associé Unique décide de modifier l'article 10 des Statuts relatif à l'assemblée générale des associés, qui, dès lors,
s'énoncera comme suit:

«Décisions du/des associé(s) sont prises dans les formes et aux majorités prévues par la loi luxembourgeoise sur les
sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure où c'est permis par la loi) ou lors d'assemblées générales. Toute assemblée
d(es) associé(s) de la Société ou toute résolution circulaire (dans la mesure où c'est permis par la loi le cas échéant) représente
l'entièreté du/des associé(s) de la Société.

Les assemblées peuvent être convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée à/aux (l') associé(s) à
son/leurs adresse(s) contenue(s) dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date d'une
telle assemblée. Si l'entièreté du capital social est représentée à une assemblée, l'assemblée peut être tenue sans convocation
préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions doit être envoyé à/aux associé(s) à son/leurs adresse(s)
inscrite(nt) dans le registre des associés tenu par la Société ou moins huit jours avant la date effective des résolutions. Les
résolutions prennent effet à partir de l'approbation par la majorité comme prévu par la loi concernant les décisions collectives
(ou sujet à la satisfaction de la majorité, à la date y précisée). Des résolutions unanimes peuvent être passées à tout moment
sans convocation préalable.

A moins que ce soit prévu autrement par la loi, (i) les décisions de l'assemblée générale seront valablement adoptées si
elles sont approuvées par l(es) associé(s) représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte
à la première assemblée ou lors de la première résolution écrite, l(es) associé(s) sera/seront convoqué(s) ou consulté(s) une
deuxième fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées à la majorité des voix des votants, sans considérer
la portion du capital représentée, (ii) Cependant, des décisions concernant des modifications des statuts sera/seront prise
(s) par (x) une majorité d(es) associé(s) (y) représentant au moins trois quarts du capital social émis et (iii) les décisions
concernant le changement de nationalité de la Société sera/seront prise(s) par l(es) associé(s) représentant 100% du capital
social émis.

Les matières listées ci-dessous, et nonobstant toute disposition contraire aux présentes, requièrent l'accord LSF9 Balta
MidCo S.à r.l (enregistré auprès du Registre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 197722) de
en plus de toute autorisation requise par le droit commun:

a. Emissions Des Parts Sociales - L'attribution ou l'émission de toute part sociale ou valeur mobilière par une entité
contrôlée par ou sous le contrôle commun avec la Société (où «contrôle» se réfère au pouvoir de contrôler directement ou
indirectement plus de 50% des droits de vote lors d'une assemblée générale d'associés) (une Société du Groupe) ou l'octroi
de tout droit de demander l'attribution ou l'émission de telles parts sociales ou valeurs mobilières, autre qu'à une autre
Société du Groupe

b. Réorganisations Des Parts Sociales - L'augmentation, la réduction, le paiement, l'achat ou le rachat, la subdivision,
la consolidation ou autre modification du capital social d'une Société du Groupe, ou la réduction du montant (s'il y a)
figurant au crédit de toute réserve non distribuable (y compris le compte des primes d'émission ou la réserve de capital), à
l'exception de (a) les raisons spécifiques figurant dans les statuts ou (b) comme permis par la loi du 10 août 1915 sur les
sociétés commerciales.

c. Amendement Aux Statuts - La modification de toute provision des Statuts.
d. Changement Dans La Nature Des Activités - La mise en place de tout changement dans la nature des activités d'une

Société du Groupe, lequel changement serait significatif pour l'ensemble du Groupe.
e. Insolvabilité - L'adoption de toute résolution pour dissoudre une Société du Groupe (qu'elle soit solvable ou non), la

prise de toute mesure au niveau de l'entreprise, procédures légales ou autre procédure ou mesure relative à la dissolution
d'une Société du Groupe, la nomination d'un liquidateur, récepteur, administrateur, administrateur judiciaire, gestionnaire
obligatoire ou d'autres agents similaires relatifs à une Société du Groupe ou à chacun de ses actifs (dans chaque cas, que
ce soit de façon extra-judiciaire ou autrement)
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f. Dividendes - La déclaration, la création ou le paiement de tout dividende ou de toute autre distribution aux détenteurs
des parts sociales d'une Société du Groupe qui n'est pas une autre Société du Groupe.

g. Sortie - La prise de toute décision selon laquelle la Société cesserait d'être une Société du Groupe, que ce soit par
vente, listing ou par tout autre procédé.»

Quatrième résolution

L'Actionnaire Unique résolu de changer à la date des présentes le siège social et l'adresse de la Société du 28, Boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg au Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain,
L-8070 Bertrange, Grand-Duché du Luxembourg.

Estimation des coûts

Les dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la Société en
conséquence du présent acte sont estimés approximativement à mille quatre cents Euros (EUR 1.400,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, déclare que la partie comparante l'a requis de documenter le présent
acte en langue anglaise, suivi d'une version française; à la requête de la même partie, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé, en date des présentes, à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Et après lecture faite au mandataire de la partie comparante, ledit mandataire de la partie comparante a signé ensemble

avec le notaire le présent acte.
Signé: J. Graas et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 12 août 2015. 2LAC/2015/18515. Reçu soixante-quinze euros EUR 75,-

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 août 2015.
Référence de publication: 2015142633/304.
(150156125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2015.

Akrobat Fund, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Axxion S.A. / Banque de Luxembourg S.A.
Verwaltungsgesellschaft / Verwahrstelle

Référence de publication: 2015137023/9.
(150148902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2015.

LSF9 Balta Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.512.500,00.
Siège social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.

R.C.S. Luxembourg B 197.728.

In the year two thousand and fifteen, on the eleventh day of August before Maître Martine Schaeffer, notary residing in
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

There appears:
LSF9 Balta Issuer S.A., a public limited liability company (société anonyme) incorporated and existing under the laws

of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office and address at Atrium Business Park-Vitrum, 33, Rue du
Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the R.C.S. Luxembourg under the
number B 198084 (the Sole Shareholder),

represented by Allen & Overy, société en commandite simple, registered on list V of the Luxembourg bar, by virtue of
a power of attorney given under private seal on 10 August 2015, itself represented by Jacques Graas, avocat à la Cour,
residing professionally in Luxembourg-City.

Such proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, will remain attached
to the present deed to be filed with the registration authorities.

The appearing party is the sole shareholder of LSF9 Balta Investments S.à r.l., a private limited liability company (société
à responsabilité limitée) incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered
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office and address at Atrium Business Park-Vitrum, 33, Rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Lu-
xembourg, with a share capital of EUR 1,512,500.- and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register
(R.C.S. Luxembourg) under the number B 197728 (the Company). The Company has been incorporated pursuant to a deed
of Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, dated 10 June 2015, not yet published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et des Associations. The articles of association of the Company (the Articles) have been amended for
the last time pursuant to a deed of Maître Henri Beck, notary residing in Echternach, Grand Duchy of Luxembourg, dated
10 August 2015, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Associations.

The Sole Shareholder, represented as stated above, requests the undersigned notary to record the following:
I. the Sole Shareholder holds 12,100 ordinary shares in the Company, having a nominal value of EUR 125 each, repre-

senting the entire subscribed share capital of the Company.
II. the Sole Shareholder has been called in order to resolve on the items contained in the following agenda:
(1) Amendment of article 11 (Representation of the Company) of the Articles;
(2) Amendment of article 13 (Meetings of the Board of Managers) of the Articles;
(3) Amendment of article 14 (Responsibilities) of the Articles;
(4) Amendment of article 15 (General Meeting of Shareholders) of the Articles;
(5) Appointment of additional managers in the board of managers of the Company; and
(6) Granting of relevant powers and authorisations in relation to the appointment of the additional managers in the board

of managers of the Company.
III. the Sole Shareholder takes the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 11 (Representation of the Company) of the Articles so that it shall from
now on read as follows:

“ Art. 11. Representation of the Company. The Company shall either be bound by the sole signature of its sole manager
(if applicable) or the joint signature of any two members of the Board of Managers in office.”

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 13 (Meetings of the Board of Managers) of the Articles so that it shall
from now on read as follows:

“Every board meeting shall be held in the Grand Duchy of Luxembourg, except when exceptional circumstances would
prevent meetings to be held predominantly within the Grand Duchy of Luxembourg.

Written notices of any meeting of the Board of Managers will be given to all managers, in writing or by cable, telegram,
telefax or telex, at least seven (7) Luxembourg business days in advance of the time set for such meeting, except in
circumstances of emergency where one (1) Luxembourg business day notice is required. This notice may be waived if "all
the managers are present or represented, and if they state that they have been informed on the agenda of the meeting
beforehand. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places prescribed in a schedule
previously adopted by a resolution of the Board of Managers. The initiative to call a meeting may be taken by any two
managers or the chairman (if any).

Any manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax
or telex another manager as his proxy. Managers may also cast their votes by telephone, videoconference or any other
technical means, confirmed in writing. The Board of Managers can deliberate or act validly only if at least three of its
members are present or represented at a meeting of the Board of Managers, the majority of these members should be
Luxembourg based managers, except in exceptional circumstances where such requirement could not apply.

The resolutions of the Board of Managers shall be adopted by the majority of the managers present or represented,
provided that the chairman of the Board of Managers (if any) shall not have a casting vote.

Notwithstanding the foregoing, resolutions of the Board of Managers may also be passed in writing which resolutions
will be proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the Board of Managers which was duly convened
and held. Such resolutions shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and
every manager, with a majority signed in Luxembourg. The date of such resolutions shall be the date of the last signature.”

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 14 (Responsibilities)of the Articles so that it shall from now on read as
follows:

“The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability in
relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

The Company must indemnify any manager and his heirs, executors and administrators, against expenses reasonably
incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason of his being
or having been a manager of the Company or, at his request, of any other corporation of which the Company is a shareholder
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or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which he shall be finally
adjudged in such action, suit or proceeding to be liable (a) for gross negligence or wilful misconduct towards any person
other than the Company or (b) to the Company for any action or inaction from the manager.

In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the
settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit (a) any gross
negligence or wilful misconduct resulting in his liability towards any person other than the Company or (b) anything
resulting in that person being liable to the Company. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights
to which he may be entitled.”

Fourth resolution

The Sole Shareholder also resolves to amend article 15 (General Meeting of Shareholders) of the Articles so that it shall
from now on read as follows:

“If the Company is composed of one single shareholder, the latter assumes all powers conferred by Laws to the general
meeting of shareholders.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing, by fax or e-mail as his proxy another
person who need not be a shareholder.

Resolutions whose purpose is to amend the Articles of Association of the Company may only be adopted by a majority
of shareholders representing at least three quarters of the Company's share capital, subject to the provisions of the Companies
Act.

If the Company is composed of no more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the general meeting of
shareholders may be taken by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the Board
of Managers or, as the case may be, the sole manager to the shareholders.

For the matters listed below and notwithstanding anything to the contrary herein, approval will be required from LSF9
Balta MidCo S.à r.l. (registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 197722) in addition
to any approvals required by statutory law:

a. Share Issues - The allotment or issue of any shares or securities by an entity controlled by or under common control
with the Company (where “control” shall refer to the power to control directly or indirectly more than 50% of the votes
during a general shareholders meeting) (a Group Company), or the grant of any right to require the allotment or issue of
any such shares or securities, other than to another Group Company.

b. Share Reorganisations - The increase, reduction, repayment, purchase or re-purchase, sub-division, consolidation or
other variation of the share capital of a Group Company, or the reduction of the amount (if any) standing to the credit of
any non-distributable reserve (including the share premium account or capital redemption reserve), except for (a) the
specific purposes set out in the Articles or (b) as permitted by the Companies Act.

c. Amendment to Articles - The amendment of any provision of the Articles.
d. Change in Nature of Business - The making of any change in the nature of the business of a Group Company, which

change would be material in the context of the Group as a whole.
e. Insolvency - The passing of any resolution to wind up a Group Company (whether solvent or otherwise), the taking

of any corporate action, legal proceedings or other procedure or step in relation to the dissolution of a Group Company,
the appointment of a liquidator, receiver, administrator, administrative receiver, compulsory manager or other similar
officer in relation to a Group Company or any of its assets (in each case, whether out of court or otherwise)

f. Dividends - The declaration, making or payment of any dividend or other distribution to the holders of shares of a
Group Company which is not another Group Company.

g. Exit - The taking of any decision amounting whereby the Company ceases to be a Group Company, whether by sale,
listing or any other structure.”

Fifth resolution

The Sole Shareholder resolves to appoint the following persons as additional members of the board of managers of the
Company with effect as of the date hereof until the date of the approval by the general shareholder's meeting of the annual
accounts relating to the financial year ending on 31 December 2015:

- Luca Destito, director, born on 16 February 1976 in Rome, Italy, having his professional address at Lone Star Europe
Acquisitions Ltd, 16 Queen Anne Street, London W1G 9LF, United Kingdom;

- Michael Kolbeck, director, born on 14 September 1969 in Munich, Germany, having his professional address at Lone
Star Germany Acquisitions GmbH, Hamburger Allee 14, 60486 Frankfurt am Main, Germany; and

- Hendrik Deruyck, director, born on 11 July 1951 in Izegem, Belgium, having his professional address at Atrium
Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg.
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Sixth resolution

The Sole Shareholder resolves to authorise and empower, with full power of substitution, any manager of the Company
and/or any employee of Lone Star Capital Investments S.à r.l., to proceed, under his/her sole signature, on behalf of the
Company to perform any formalities in connection with the appointment of the additional managers of the Company.

Estimate of costs

The amount of expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company
as a result of the present deed is approximately one thousand four hundred Euros (EUR 1.400,-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that, on request of the Sole Shareholder,
the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the Sole Shareholder, in case of
discrepancies between the English and the French text, the English version shall prevail.

Whereof, the present notarial deed is drawn in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on the year and day first
above written.

The document having been read to the proxyholder of the Sole Shareholder, the said proxyholder signed together with
us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le onzième jour du mois d'août.
Par devant Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:
LSF9 Balta Issuer S.A, une société anonyme constituée et existante sous le droit du Grand-Duché de Luxembourg, ayant

son siège social et son adresse au Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché
de Luxembourg, et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 198084
(l'Associé Unique),

représentée par Allen & Overy, société en commandite simple, inscrite sur la liste V du barreau de Luxembourg, en
vertu d'une procuration donnée sous seing privée le 10 août 2015, représentée elle-même par Jacques Graas, avocat à la
Cour, résidant professionnellement à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Ladite procuration, après avoir été paraphée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentaire, restera annexée au présent acte pour être soumise avec celui-ci aux formalités de l'enregistrement.

Lequel comparant est l'associé unique de LSF9 Balta Investments S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée
et existante sous le droit du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social et son adresse au Atrium Business Park-
Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, ayant un capital social de 1.512.500.-
EUR et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (R.C.S. Luxembourg) sous le numéro
B 197728 (la Société). La Société a été constituée par un acte de Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxem-
bourg, daté du 10 juin 2015, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Associations. Les statuts de la
Société (les Statuts) ont été modifiés pour la dernière fois par un acte de Maître Henri Beck, notaire de résidence à Ech-
ternach, Grand-Duché du Luxembourg, daté du 10 août 2015, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
des Associations.

L'Associé Unique, représenté comme décrit ci-dessus, demande au notaire instrumentaire d'acter ce qui suit:
I. l'Associé Unique détient 12,100 parts sociales ordinaires de la Société, ayant une valeur nominale de 125 EUR chacune,

représentant la totalité du capital social souscrit de la Société;
II. l'Associé Unique a été convoqué pour se prononcer sur les points de l'ordre du jour suivant:
(1) Modification de l'article 11 (Représentation de la Société) des Statuts;
(2) Modification de l'article 13 (Réunions du conseil de gérance) des Statuts;
(3) Modification de l'article 14 (Responsabilités) des Statuts;
(4) Modification de l'article 15 (Assemblée Générale des Associés) des Statuts;
(5) Nomination des gérants supplémentaires au sein du conseil de gérance de la Société; et
(6) Attribution des pouvoirs et des autorisations nécessaires relatifs à la nomination des gérants supplémentaires au sein

du conseil de gérance de la Société.
III. l'Associé Unique prend les décisions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique prend la décision de modifier l'article 11 (Représentation de la Société) des Statuts qui dès lors
s'énoncera comme suit:

« Art. 11. Représentation de la Société. La Société sera engagée soit par la seule signature de son gérant unique (le cas
échéant) soit par la signature conjointe de deux membres en fonction du Conseil de Gérance.»
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Deuxième résolution

L'Associé Unique décide de modifier l'article 13 (Réunions du Conseil de Gérance) qui, dès lors, s'énoncera comme
suit:

«Toute réunion du Conseil de Gérance se tient au Grand-Duché du Luxembourg, sauf en cas de circonstances excep-
tionnelles qui empêcheraient les réunions d'être tenues principalement au sein du Grand-Duché du Luxembourg.

Des notifications écrites de toute réunion du Conseil de Gérance seront délivrées à tous les gérants, par écrit ou par
câble, télégramme, téléfax ou télex, au minimum sept (7) jours ouvrables luxembourgeois avant la date convenue de ladite
réunion, excepté en cas d'urgence lorsque le préavis de un (1) jour ouvrable luxembourgeois est requis. Il est possible de
passer outre cette convocation si tous les gérants sont présents ou représentés, et s'ils déclarent qu'ils ont été préalablement
informés de l'ordre du jour de la réunion. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil de
Gérance tenue à une heure et à un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil de Gérance.
La décision de convoquer une réunion peut être prise par un des deux gérants, ou par le président (s'il y en a un).

Tout gérant peut agir lors de n'importe quelle réunion du Conseil de Gérance en donnant procuration par écrit ou par
câble, télégramme, téléfax ou télex à un autre gérant. Les gérants peuvent également exprimer leurs votes par téléphone,
vidéoconférence, ou par n'importe quel autre moyen technique, avec confirmation écrite. Le Conseil de Gérance ne peut
délibérer ou agir validement que si trois au moins de ses membres sont présents ou représentés à une réunion du Conseil
de Gérance, la majorité de ces membres doit être des gérants basés au Luxembourg, sauf en cas de circonstances excep-
tionnelles où de telles exigences ne peuvent pas s'appliquer.

Les décisions du Conseil de Gérance devront être adoptées par la majorité des gérants présents ou représentés, à condition
que le président du Conseil de Gérance (s'il y en a un) ne dispose pas d'un vote prépondérant.

Nonobstant les dispositions qui précèdent, les décisions du Conseil de Gérance peuvent également être passées à l'écrit,
lesquelles décisions seront régulières et valables comme si ces dernières avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil
de Gérance dûment convoquée et tenue. De telles résolutions résulteront d'un seul ou plusieurs documents contenant les
résolutions et signés par tous les membres du Conseil de Gérance sans exception, avec une majorité signée à Luxembourg.
La date de telles résolutions circulaires sera la date de la dernière signature.»

Troisième résolution

L'Associé Unique prend la décision de modifier l'article 14 (Responsabilités) des Statuts, qui dès lors s'énoncera comme
suit:

«Le gérant ou les gérants (s'il y a lieu) n'assume, en raison de sa position, aucune responsabilité personnelle vis-à-vis
d'un quelconque engagement valablement conclu par lui/eux au nom de la Société.

La Société doit indemniser tout gérant et ses héritiers, exécuteurs et administrateurs testamentaires pour les dépenses
raisonnablement contractées par lui en rapport avec toute action, tout procès ou toute procédure dans laquelle il serait
impliqué en raison de ses fonctions actuelles ou antérieures d'administrateur de la Société ou, à sa requête, de toute autre
société dont la Société est actionnaire ou créancière et de laquelle il n'est pas en droit d'être indemnisé, excepté en relation
avec des affaires où il serait finalement considéré dans une telle action, procès, procédure comme étant responsable (a) de
faute lourde ou de faute intentionnelle vis-à-vis de personnes autres que la Société, ou (b) envers la Société en raison de
toute action ou inaction en tant que gérant.

En cas d'accord, l'indemnisation sera seulement due en ce qui concerne les points couverts par l'accord et pour lesquels
la Société obtient l'avis d'un conseiller que la personne qui doit être indemnisée n'a pas commis (a) une faute lourde ou une
faute intentionnelle la rendant responsable envers toute personne autre que la Société ou (b) des actes la rendant responsable
vis-à-vis de la Société. Ce droit d'indemnisation susmentionnée n'exclut pas d'autres droits desquels il est titulaire.»

Quatrième résolution

L'Associé Unique prend également la décision de modifier l'article 15 (Assemblée Générale des Associés) des Statuts,
qui dès lors, seront énoncés comme suit:

«Si la Société comporte un associé unique, l'associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus à l'assemblée
générale des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts
qui lui appartient. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente. Les décisions
collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées par les associés représentant plus de la
moitié du capital social.

Un associé peut agir à toute assemblée des associés en nommant par écrit, par fax ou par email en qualité de mandataire
une autre personne qui n'a pas besoin d'être associé.

Les résolutions donc l'objet est de modifier les Statuts de la Société ne pourront être prises que de l'accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915 sur les
sociétés commerciales.
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Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cinq (25) associés, les décisions de l'assemblée générale des associés peuvent
être prises par vote écrit sur le texte des résolutions à adopter, lequel est envoyé par le Conseil de Gérance ou, le cas échéant,
le gérant unique aux associés.

Les matières listées ci-dessous, et nonobstant toute disposition contraire aux présentes, requièrent l'accord de LSF9 Balta
Midco S.à r.l (immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 197722 en
plus de toute autorisation requise par le droit commun.

(a) Emissions Des Parts Sociales - L'attribution ou l'émission de toute part sociale ou valeur mobilière par une entité
contrôlée par ou sous le contrôle commun avec la Société (où «contrôle» se réfère au pouvoir de contrôler directement ou
indirectement plus de 50% des droits de votes lors d'une assemblée générale des associés) (une Société du Groupe) ou
l'octroi de tout droit de demander l'attribution ou l'émission d'une telle part sociale ou valeur mobilière, autre qu'à une autre
Société du Groupe

(b) Réorganisations Des Parts Sociales - L'augmentation, la réduction, le paiement, l'achat ou le rachat, la subdivision,
la consolidation ou autre modification du capital social d'une Société du Groupe, ou la réduction du montant (s'il y a)
figurant au crédit de toute réserve non distribuable (y compris le compte des primes d'émission ou la réserve de capital), à
l'exception de (a) les objets spécifiques figurant dans les statuts ou (b) comme permis par la loi du 10 août 1915 sur les
sociétés commerciales.

(c) Amendement Aux Statuts - La modification de toute provision des Statuts.
(d) Changement Dans La Nature Des Affaires - La mise en place de tout changement dans la nature des activités d'une

Société du Groupe, qui aurait un impact significatif pour l'ensemble du Groupe.
(e) Insolvabilité - L'adoption de toute résolution pour dissoudre une Société du Groupe (qu'elle soit solvable ou non),

la prise de toute mesure au niveau de l'entreprise, procédure légale ou autre procédure ou mesure relative à la dissolution
d'une Société du Groupe, la nomination d'un liquidateur, récepteur, administrateur, administrateur judiciaire, gestionnaire
obligatoire ou d'autres agents similaires relatifs à une Société du Groupe ou à chacun de ses actifs (dans chaque cas, que
ce soit de façon extra-judiciaire ou autrement)

(f) Dividendes - La déclaration, la création ou le paiement de tout dividende ou de toute autre distribution aux détenteurs
des parts sociales d'une Société du Groupe qui n'est pas une autre Société du Groupe.

(g) Sortie - La prise de toute décision selon laquelle la Société cesserait d'être une Société du Groupe, que ce soit par
vente, listing ou par tout autre procédé.»

Cinquième résolution

L'associé Unique prend la décision de nommer les personnes suivantes en tant que membres supplémentaires au sein
du conseil de gérance de la Société, avec prise d'effet à compter de la présente date jusqu'à la date de l'approbation par
l'assemblée générale des associés des comptes annuels de l'exercice comptable clôturé au 31 décembre 2015:

- Luca Destito, directeur, né le 16 février 1976 à Rome, Italie, résidant professionnellement à Lone Star Europe Acqui-
sitions Ltd, 16 Queen Anne Street, Londres W1G9LF, Royaume-Uni;

- Michael Kolbeck, directeur, né le 14 septembre 1969 à Munich, Allemagne, résidant professionnellement à Lone Star
Germany Acquisitions GmbH, Hamburger Allee 14, 60486 Francfort-sur-le-Main, Allemagne; et

- Hendrik Deruyck, directeur, né le 11 juillet 1951 à Izegem en Belgique, résidant professionnellement à Atrium Business
Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché du Luxembourg.

Sixième résolution

L'Associé Unique prend la décision d'autoriser et d'habiliter, avec plein pouvoir de substitution, tout gérant de la Société
et/ou tout employé de Lone Star Capital Investments S.à r.l, à procéder, en vertu de son/sa seule signature, au nom de la
Société, à l'accomplissement de toute formalité relative à la nomination des gérants supplémentaires de la Société.

Estimation des coûts

Les dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la Société en
conséquence du présent acte sont estimés approximativement à mille quatre cents Euros (EUR 1.400,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, déclare que la partie comparante l'a requis de documenter le présent
acte en langue anglaise, suivi d'une version française; à la requête de la même partie, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé, en date des présentes, à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Et après lecture faite au mandataire de la partie comparante, ledit mandataire de la partie comparante a signé ensemble

avec le notaire le présent acte.
Signé: J. Graas et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 12 août 2015. 2LAC/2015/18514. Reçu soixante-quinze euros EUR 75,-

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

111494



L U X E M B O U R G

Luxembourg, le 21 août 2015.
Référence de publication: 2015142918/298.
(150156126) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2015.

Amer-Sil S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8281 Kehlen, 61, rue d'Olm.

R.C.S. Luxembourg B 8.871.

In the year two thousand and fifteen, on the seventh day of August,
before us, Maître Camille Mines, notary residing in Capellen, Grand Duchy of Luxembourg,

was held
an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of AMER-SIL S.A., a Luxembourg public limited

liability company (société anonyme), having its registered office at 61, rue d’Olm, L-8281 Kehlen, Grand Duchy of Lu-
xembourg, and registered with the Luxembourg Registre de Commerce et des Sociétés (the RCS) under number B 8.871
(the Company).

The Meeting is chaired by Mr Guy Dauwe, residing professionally in Kehlen, Grand Duchy of Luxembourg (the Chair-
man). The Chairman appoints Mr Luc Delhaye, residing professionally in Kehlen, Grand Duchy of Luxembourg, as
secretary of the Meeting (the Secretary).

The Meeting appoints Ms Véronique Baraton, residing professionally in Capellen, Grand Duchy of Luxembourg, as
scrutineer of the Meeting (the Scrutineer; the Chairman, the Secretary and the Scrutineer being collectively referred to as
the Bureau).

The Bureau thus being constituted, the Chairman requested the undersigned notary to enact the following:
It appears from an attendance list established and certified by the members of the Bureau that seventy-four thousand

(74,000) shares, with a par value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, representing the entirety of the share capital of the
Company of one million eight hundred and fifty thousand euro (EUR 1,850,000.-) are duly represented at this Meeting
which is consequently regularly constituted and may deliberate upon the items on the agenda, hereinafter reproduced,
without prior notice, the shareholder represented at the Meeting having agreed to meet after examination of the agenda.

The attendance list, signed by the shareholder represented at the Meeting, the members of the Bureau and the notary,
shall remain attached to the present deed.

The agenda of the Meeting was worded as follows:
1. Waiver of any convening notice requirements;
2. Presentation of the project for a merger by absorption between Amer-Sil S.A. (the Company), as absorbing entity,

and EOS LAKSHMI S.A. (the Sole Shareholder), as absorbed entity and decision to approve the merger;
3. Subsequent increase of the share capital of the Company by an amount of one million four hundred and seventy

thousand euro (EUR 1,470,000.-) so as to bring it from its current amount of one million eight hundred and fifty thousand
euro (EUR 1,850,000.-) to an amount of three million three hundred and twenty thousand euro (EUR 3,320,000.-) by way
of the issuance of fifty-eight thousand and eight hundred (58,800) new shares of the Company;

4. Subsequent decrease of the share capital of the Company by an amount of one million eight hundred and fifty thousand
euro (EUR 1,850,000.-) so as to bring it from its current amount of three million three hundred and twenty thousand euro
(EUR 3,320,000.-) to an amount of one million four hundred and seventy thousand euro (EUR 1,470,000.-) by way of
redemption and cancellation of seventy-four thousand (74,000) shares of the Company, having a nominal value of twenty-
five euro (EUR 25.-) each;

5. Subsequent conversion of the existing fifty-eight thousand and eight hundred (58,800) shares of the Company, with
a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, into one thousand four hundred and seventy (1,470) shares with a
nominal value of one thousand euro (EUR 1,000.-) each;

6. Amendment to article 5 of the articles of association of the Company;
7. Acknowledgement of effects of the merger;
8. Acknowledgement of the termination of the mandate of the members of the board of directors of the Sole Shareholder

as a result of the merger and the dissolution of the Sole Shareholder;
9. Acknowledgement that the books, records, files and other documents of the Sole Shareholder will be kept at the

registered office of the Company during the legal period of five years;
10. Amendment to the register of registered shares of the Company in order to reflect the above changes with power

and authority given to any director and/or employee of the Company, each acting individually, with full power of substi-
tution, to proceed on behalf of the Company with the registration of (i) the newly issued shares, (ii) the subsequent
cancellation of seventy-four thousand (74,000) shares, and (iii) the conversion of the remaining fifty-eight thousand and
eight hundred (58,800) shares of the Company, with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, into one thousand
four hundred and seventy (1,470) shares with a nominal value of one thousand euro (EUR 1,000.-) each in the register of
registered shares of the Company; and
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11. Miscellaneous.
The Meeting then took the following resolutions:

First Resolution

The entire share capital of the Company being represented at the Meeting, the Meeting resolved to waive any convening
notice requirement.

Second Resolution

The Meeting acknowledged that a project for a merger by absorption (the Merger Project) dated June 29, 2015, between
the Company, as absorbing entity, and the Sole Shareholder, as absorbed entity (together, the Merging Companies), has
been published on July 4, 2015, on pages 79458 et seq. of number 1656 of Part C of the Official Journal of the Grand Duchy
of Luxembourg (Mémorial - Journal Officiel du Grand-Duché de Luxembourg - C - Recueil des Sociétés et Associations).
The Merger Project was approved by the respective boards of directors of the Merging Companies on June 29, 2015.

The Meeting noted that on July 14, 2015, extraordinary general meetings of the respective sole shareholders of the
Merging Companies were held in which these sole shareholders resolved to

(1) waive the requirement of a report drawn up by the boards of directors of the Merging Companies in accordance with
article 265 (3) of the Luxembourg law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Companies Law);

(2) waive the requirement of an examination of the Merger Project by an independent expert and of the corresponding
report in accordance with article 266 (5) of the Companies Law; and

(3) consent that no accounting statement in accordance with article 267 (1) c) of the Companies Law was required
(the waivers referred to in items (1) through and including (3) above are collectively referred to as the Waivers).
The Meeting resolved to acknowledge and approve, as far as the Company is concerned, (i) the Merger Project, drawn

up by the board of directors of the Company, as absorbing entity, and the board of directors of the Sole Shareholder, as
absorbed entity, (ii) the merger by the Company, as absorbing entity of the Sole Shareholder, as absorbed entity, contem-
plated under the Merger Project (the Merger), and (iii) to the extent necessary, the Waivers.

Third Resolution

The Meeting resolved that the Company shall issue to ONNILEAD S.A., a Luxembourg public limited liability company
(société anonyme), having its registered address at 61, rue d’Olm, L-8281 Kehlen, Grand Duchy of Luxembourg, registered
with the RCS under number B 192.823 (Onnilead), further to the transfer of the assets and liabilities of the Sole Shareholder
of the Company as a result of the Merger and as contemplated in the Merger Project, fifty-eight thousand and eight hundred
(58,800) new ordinary shares of the Company with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each (the New Shares).

As a consequence, the Meeting resolved to increase the share capital of the Company by an amount of one million four
hundred and seventy thousand euro (EUR 1,470,000.-) so as to bring it from its current amount of one million eight hundred
and fifty thousand euro (EUR 1,850,000.-) to an amount of three million three hundred and twenty thousand euro (EUR
3,320,000.-) through the issuance by the Company of the New Shares to Onnilead.

Fourth Resolution

The Meeting resolved to decrease the share capital of the Company by an amount of one million eight hundred and fifty
thousand euro (EUR 1,850,000.-) so as to bring it from its current amount of three million three hundred and twenty thousand
euro (EUR 3,320,000.-) to an amount of one million four hundred and seventy thousand euro (EUR 1,470,000.-) by way
of redemption and cancellation of the seventy-four thousand (74,000) shares in the capital of the Company, having a nominal
value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, which the Company holds pursuant to the Merger.

Fifth Resolution

The Meeting resolved to convert the existing fifty-eight thousand and eight hundred (58,800) shares of the Company,
with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, into one thousand four hundred and seventy (1,470) shares with
a nominal value of one thousand euro (EUR 1,000.-) each.

Sixth Resolution

As a consequence of the preceding resolutions, the Meeting resolved to amend article 5 of the articles of association of
the Company, so as to henceforth read:

“The corporate capital is established at one million four hundred and seventy thousand euro (EUR 1,470,000.-), repre-
sented by one thousand four hundred and seventy (1,470) shares with a nominal value of one thousand euro (EUR 1,000.-)
each.”

Seventh Resolution

The Meeting acknowledged that:
(i) on the date hereof, the extraordinary general meeting of the Sole Shareholder has approved the Merger Project in the

same terms as the Company, and that thereupon the Merger took place between the Merging Companies with effect as of
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the date of the Meeting, pursuant to article 272 of the Companies Law, with the consequence that all assets and liabilities
of the Sole Shareholder, as absorbed entity, have been transferred to the Company, as absorbing entity, and that the dis-
solution of the Sole Shareholder is a consequence of such a Merger;

(ii) from an accounting point of view, the operations of the Sole Shareholder will be treated as having been carried out
by the Company as from January 1, 2015;

(iii) the Merger will, pursuant to article 273 of the Companies Law, only be effective vis-à-vis third parties after the
publication prescribed by article 9 of the Companies Law; and

(iv) the New Shares will carry the right to participate in the profits of the Company as of the date hereof.

Eighth Resolution

The Meeting acknowledged that, as a result of the Merger and the dissolution of the Sole Shareholder, the mandate of
the members of the board of directors of the Sole Shareholder will be terminated effective as of the date hereof.

Ninth Resolution

The Meeting acknowledged that the books, records, files and other documents of the Sole Shareholder will be kept at
the registered office of the Company during the legal period of five years.

Tenth Resolution

The Meeting resolved to amend the register of registered shares of the Company in order to reflect (i) the above increase
of the share capital of the Company by way of issuance of the New Shares, (ii) the subsequent decrease of the share capital
of the Company by way of redemption and cancellation of seventy-four thousand (74,000) shares of the Company, and
(iii) the subsequent conversion of the remaining fifty-eight thousand and eight hundred (58,800) shares of the Company,
with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, into one thousand four hundred and seventy (1,470) shares with
a nominal value of one thousand euro (EUR 1,000.-) each, with power and authority given to any director and/or employee
of the Company, each acting individually, with full power of substitution, to proceed on behalf of the Company with the
registration of the same in said register of the Company.

Estimate of costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable for by reason of the present deed, is approximately € 3.000,-

Declaration

The undersigned notary states, in accordance with article 271 (2) of the Companies Law, having verified and certifies
the existence and legality of all acts and formalities incumbent upon the Company and the Merger Project.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith furthermore that on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version, and in case of divergences between
the English and the French versions, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Capellen, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mil quinze, le septième jour du mois d’août,
par devant nous, Maître Camille Mines, notaire de résidence à Capellen, Grand-Duché de Luxembourg,

s’est tenue
une Assemblée Générale Extraordinaire (l’Assemblée) de l’associée unique de AMER-SIL S.A., une société anonyme

de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 61, rue d’Olm, L-8281 Kehlen, Grand-Duché de Luxembourg, et en-
registrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (le RCS) sous le numéro B 8.871 (la Société).

L’Assemblée est présidée par M. Guy Dauwe, dont la résidence professionnelle se situe à Kehlen, Grand-Duché de
Luxembourg (le Président). Le Président nomme M. Luc Delhaye, dont la résidence professionnelle se situe à Kehlen,
Grand-Duché de Luxembourg, secrétaire de l’Assemblée (le Secrétaire).

L’Assemblée élit Mme Véronique Baraton, dont la résidence professionnelle se situe à Capellen, Grand-Duché de
Luxembourg, scrutateur de l’Assemblée (le Scrutateur; le Président, le Secrétaire et le Scrutateur désignés collectivement
comme le Bureau).

Le Bureau étant valablement constitué, le Président a requis du notaire instrumentant d’acter ce qui suit:
Qu'il résulte d'une liste de présence établie et signée par les membres du Bureau que soixante-quatorze mille (74.000)

actions, ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-), représentant l'intégralité du capital social de la Société
s'élevant à un million huit cent cinquante mille euros (EUR 1.850.000,-), sont dûment représentées à l'Assemblée qui est
dès lors valablement constituée et peut délibérer sur les points portés à l'ordre du jour, tels que mentionnés ci-après, et ce,
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sans convocation préalable, l’associée unique représentée à l'Assemblée ayant accepté de tenir l'Assemblée après examen
de l'ordre du jour.

La liste de présence qui a été signée par le représentant de l’associée unique représentée à l'Assemblée, les membres du
Bureau et le notaire instrumentaire restera annexée au présent acte pour y être soumise aux formalités d'enregistrement.

L'ordre du jour de l'Assemblée a été libellé comme suit:
1. Renonciation aux formalités de convocation;
2. Présentation du projet de fusion par absorption entre Amer-Sil S.A. (la Société), en tant qu'entité absorbante, et EOS

LAKSHMI S.A. (l’Associée Unique), en tant qu’entité absorbée et décision d’approbation de la fusion;
3. Augmentation subséquente du capital social de la Société d’un montant d’un million quatre cent soixante-dix mille

euros (EUR 1.470.000,-) de sorte à le porter de son montant actuel d’un million huit cent cinquante mille euros (EUR
1.850.000,-) à un montant de trois millions trois cent vingt mille euros (EUR 3.320.000,-) par voie d’émission de cinquante-
huit mille huit cents (58.800) nouvelles actions de la Société;

4. Diminution subséquente du capital social de la Société d’un montant d’un million huit cent cinquante mille euros
(EUR 1.850.000,-) de sorte à le porter de son montant actuel de trois millions trois cent vingt mille euros (EUR 3.320.000,-)
à un montant d’un million quatre cent soixante-dix mille euros (EUR 1.470.000,-) par annulation et suppression de soixante-
quatorze mille (74.000) actions, ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune;

5. Conversion subséquente des cinquante-huit mille huit cents (58.800) actions existantes de la Société, ayant une valeur
nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, en mille quatre cent soixante-dix (1.470) actions ayant une valeur
nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune;

6. Modification de l’article 5 des statuts de la Société;
7. Constatation des effets de la fusion;
8. Constatation de la fin des mandats des membres du conseil d’administration de l’Associée Unique comme consé-

quence de la fusion et de la dissolution de l’Associée Unique;
9. Constatation du fait que les livres comptables, registres, dossiers et autres documents de l’Associée Unique seront

tenus au siège social de la Société durant une période légale de cinq ans;
10. Modification du registre des actions enregistrées de la Société afin de refléter les changements ci-dessus avec pouvoir

et autorité donnés à tout directeur et/ou employé de la Société, chacun agissant individuellement, avec un pouvoir entier
de substitution, de procéder au nom de la Société à l’enregistrement (i) des actions nouvellement émises, (ii) la suppression
subséquente de soixante-quatorze mille (74.000) actions, et (iii) la conversion de cinquante-huit mille huit cents (58.800)
actions de la Société, ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, en mille quatre cent soixante-
dix (1.470) actions ayant une valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune dans le registre des actions enregistrées
de la Société; et

11. Divers.
L’Assemblée a ensuite pris les résolutions suivantes:

Première Résolution

La totalité du capital de la Société étant représentée à l’Assemblée, l’Assemblée renonce aux formalités de convocation.

Deuxième Résolution

L’Assemblée a constaté qu’un projet de fusion par absorption (le Projet de Fusion) en date du 29 juin 2015, entre la
Société, en tant qu'entité absorbante, et l’Associée Unique, en tant qu’entité absorbée (ensemble, les Sociétés Fusionnantes),
a été publié le 4 juillet 2015, pages 79458 et suivantes au numéro 1656 du Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations.
Le Projet de Fusion a été approuvé par les conseils d’administration respectifs des Sociétés Fusionnantes le 29 juin 2015.

L’Assemblée a noté que le 14 juillet 2015 les assemblées générales extraordinaires des associées uniques respectives
des Sociétés Fusionnantes ont été tenues et par lesquelles ces associées ont pris les résolutions suivantes:

(1) renoncer à l'exigence d'un rapport établi par les conseils d'administration des Sociétés Fusionnantes conformément
à l'article 265 (3) de la loi luxembourgeoise du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi);

(2) renoncer à l’exigence d'un examen du Projet de Fusion par un expert indépendant et d’un rapport correspondant
conformément à l'article 266 (5) de la Loi; et

(3) consentir à ce qu'aucune déclaration comptable conformément à l'article 267 (1) c) de la Loi n’ait été requise (les
renonciations visées ci-dessus des points (1) à (3) inclus sont collectivement désignées comme étant les Renonciations).

L’Assemblée a décidé de reconnaître et approuver, en ce qui concerne la Société, (i) le Projet de Fusion, rédigé par le
conseil d’administration de la Société, en tant qu’entité absorbante, et le conseil d’administration de l’Associée Unique,
en tant qu'entité absorbée, (ii) la fusion par la Société, en tant qu'entité absorbante de l’Associée Unique, en tant qu’entité
absorbée, tel que prévu par le Projet de Fusion (la Fusion), et (iii) dans la mesure nécessaire, les Renonciations.

Troisième Résolution

L’Assemblée a décidé que la Société émette à ONNILEAD S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant
son siège social au 61, rue d’Olm, L-8281 Kehlen, Grand-Duché de Luxembourg, et enregistrée auprès du RCS sous le
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numéro B 192.823 (Onnilead), subséquemment au transfert des actifs et passifs de l’Associée Unique à la Société comme
résultat de la Fusion et tel que prévu dans le Projet de Fusion, cinquante-huit mille huit cents (58.800) actions nouvelles
de la Société ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune (les Nouvelles Actions).

En conséquence, l’Assemblée a décidé d’augmenter le capital social de la Société d’un montant d’un million quatre cent
soixante-dix mille euros (EUR 1.470.000,-) de sorte à le porter de son montant actuel d’un million huit cent cinquante mille
euros (EUR 1.850.000,-) à un montant de trois millions trois cent vingt mille euros (EUR 3.320.000,-) via l’émission par
la Société des Nouvelles Actions à Onnilead.

Quatrième Résolution

L’Assemblée a décidé de réduire le capital social de la Société d’un montant d’un million huit cent cinquante mille euros
(EUR 1.850.000,-) de sorte à le porter de son montant actuel de trois millions trois cent vingt mille euros (EUR 3.320.000,-)
à un montant d’un million quatre cent soixante-dix mille euros (EUR 1.470.000,-) par annulation et suppression de soixante-
quatorze mille (74.000) actions dans le capital social de la Société, ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR
25,-) chacune, que la Société détient conformément à la Fusion.

Cinquième Résolution

L’Assemblée a décidé de convertir les cinquante-huit mille huit cents (58.800) actions existantes de la Société, ayant
une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, en mille quatre cent soixante-dix (1.470) actions ayant une
valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune.

Sixième Résolution

Subséquemment aux résolutions précédentes, l’Assemblée a décidé de modifier l’article 5 des statuts de la Société, de
sorte qu'il soit désormais lu de la manière suivante:

«Le capital social est fixé à un million quatre cent soixante-dix mille euros (EUR 1.470.000,-), représenté par mille
quatre cent soixante-dix (1.470) actions ayant une valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune.

Septième Résolution

L’Assemblée a constaté que:
(i) en date des présentes, l’assemblée générale extraordinaire de l’Associée Unique a approuvé le Projet de Fusion dans

les mêmes conditions que la Société, et dès lors la Fusion a eu lieu entre les Sociétés Fusionnantes avec effet à la date de
l’Assemblée, conformément à l'article 272 de la Loi, ayant pour conséquence le transfert de tous les actifs et passifs de
l’Associée Unique, en tant qu'entité absorbée, à la Société, en tant qu'entité absorbante, et que la dissolution de l’Associée
Unique est la conséquence d'une telle Fusion;

(ii) d'un point de vue comptable, les opérations de l'Associée Unique seront considérées comme ayant été effectuées par
la Société à compter du 1 er janvier 2015;

(iii) la Fusion, conformément à l'article 273 de la Loi, ne sera effective vis-à-vis des tiers qu'après la publication prescrite
par l'article 9 de la Loi; et

(iv) les Nouvelles Actions porteront le droit de participer aux bénéfices de la Société à compter de la date en tête des
présentes.

Huitième Résolution

L'Assemblée a constaté que, suite à la Fusion et à la dissolution de l’Associée Unique, les mandats des membres du
conseil d'administration de l’Associée Unique seront résiliés à compter de la date en tête des présentes.

Neuvième Résolution

L’Assemblée a constaté que les livres comptables, registres, dossiers et autres documents de l’Associée Unique seront
tenus au siège social de la Société durant une période légale de cinq ans.

Dixième Résolution

L’Assemblée a décidé de modifier le registre des actions enregistrées de la Société afin de refléter (i) l’augmentation
du capital social de la Société ci-dessus via l’émission des Nouvelles Actions, (ii) la réduction subséquente du capital social
de la Société via l’annulation et la suppression de soixante-quatorze mille (74.000) actions de la Société, et (iii) la conversion
subséquente des cinquante-huit mille huit cents (58.800) actions restantes de la Société, ayant une valeur nominale de vingt-
cinq euros (EUR 25,-) chacune, en mille quatre cent soixante-dix (1.470) actions ayant une valeur nominale de mille euros
(EUR 1.000,-) chacune, avec pouvoir et autorité donnés à tout directeur et/ou employé de la Société, chacun agissant
individuellement, avec un pouvoir entier de substitution, afin de procéder au nom de la Société à l’enregistrement de ce
qui vient d’être décidé dans ledit registre de la Société.

Estimation des frais

Le montant total des coûts, dépenses, rémunérations ou frais, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison du présent acte, s’élève à environ € 3.000,-
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Déclaration

Le notaire instrumentant, conformément à l’article 271 (2) de la Loi Commerciale, a vérifié et certifie l’existence et la
légalité de tous les actes et de toutes les formalités incombant à la Société et au Projet de Fusion.

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle la langue anglaise, déclare qu'à la requête de la partie comparante, le
présent acte est rédigé en anglais, suivi d’une traduction française et qu'en cas de divergences entre le texte anglais et le
texte français, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, rédigé et passé à Capellen, à la date qu'en tête des présentes.
Lecture du présent acte ayant été faite aux membres du bureau, ils ont signé ensemble avec le notaire instrumentant le

présent acte original.
Signé: G. Dauwe, L. Delhaye, V. Baraton, C. Mines.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 11 août 2015. Relation: 1LAC/2015/25690. Reçu soixante-quinze euros

75,-€.
Le Receveur (signé): Paul MOLLING.

POUR COPIE CONFORME,

Capellen, le 14 août 2015.
Référence de publication: 2015143878/286.
(150157303) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.

ANFINANZ Holding SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 38.739.

Im Jahre zweitausendundfünfzehn, am vierundzwanzigtsen August,
Vor dem unterschriebenen Notar Martine SCHAEFFER mit Amtssitz in Luxemburg,
Sind die Aktionäre der Aktiengesellschaft "ANFINANZ HOLDING SPF S.A." mit Sitz in L-1653 Luxemburg, 2- 8,

avenue Charles de Gaulle, eingetragen im Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B 38739,
gegründet durch Urkunde aufgenommen durch Notar Edmond SCHROEDER, mit damaligem Amtssitz in Mersch, am

6. Dezember 1991, veröffentlicht im Amtsblatt (Mémorial) C, Recueil des Sociétés et Associations Nummer 195 vom 12.
Mai 1992,

zu einer ausserordentlichen Generalversammlung zusammengetreten.
Die Satzung der Gesellschaft wurde zuletzt abgeändert durch eine Urkunde aufgenommen durch den unterschriebenen

Notar am 14. Dezember 2010, veröffentlicht im Amtblatt C, Recueil des Sociétés et Associations Nummer 522 vom 21.
März 2011

Die Versammlung beginnt unter dem Vorsitz von Herrn Gianpiero SADDI, Notarschreiber, mit professioneller Anschrift
in 74, Avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg.

Der Vorsitzende beruft zum Sekretär Frau Marilyn KRECKE, Privatangestellte, mit professioneller Anschrift in L-1750
Luxemburg, 74, Avenue Victor Hugo.

Die Versammlung wählt einstimmig zum Stimmzähler Herrn Gianpiero SADDI, vorbenannt.
Sodann stellt der Vorsitzende fest:
I. dass aus einer Anwesenheitsliste, welche durch das Büro der Versammlung aufgesetzt und für richtig befunden wurde,

hervorgeht, dass die 31.000 Aktien ohne Nennwert, welche das gesamte Kapital von EUR 125.000 darstellen, hier in dieser
Versammlung gültig vertreten sind.

Die Versammlung ist somit ordnungsgemäß zusammengestellt und kann gültig über alle Punkte der Tagesordnung
abstimmen, da auch alle anwesenden und vertretenen Aktionäre, nach Kenntnisnahme der Tagesordnung, bereit waren,
ohne Einberufung hierüber abzustimmen.

Diese Liste, von den Mitgliedern des Büros und dem instrumentierenden Notar „ne varietur“ unterzeichnet, bleibt zu-
sammen mit der Vollmacht des Alleinaktionärs, gegenwärtigem Protokolle, mit welchem sie einregistriert wird, als Anlage
beigefügt.

II. Die Aktionäre der Gesellschaft und der MARINO S.A. haben in Übereinstimmung mit Artikel 266 (5) des Gesetzes
auf die Untersuchung des Verschmelzungsplans durch einen unabhängigen Prüfer sowie auf die Erstellung eines Berichts
durch einen solchen unabhängigen Prüfer verzichtet.

III. Der Verschmelzungsplan wurde durch den Vorstand der Gesellschaft und den Verwaltungsrat der MARINO S.A.
am 13. Juli 2015 unterzeichnet und am 21. Juli 2015 im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations Nummer
1799/2015 veröffentlicht, gemäß Artikel 262 des Gesetzes.

IV. Die Aktionäre der Gesellschaft MARINO S.A. und der ANFINANZ HOLDING SPF S.A. haben, in Übereinstim-
mung mit Artikel 265 (3) des Gesetzes, auf die Verschmelzungsberichte gemäß art.265 (1) und art.265 (2) verzichtet
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V. Den Aktionären der Gesellschaft standen seit dem 13. Juli 2015 gemäß Artikel 267 (1) (a), (b) und (d) des Gesetzes
vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften in seiner derzeit geltenden Fassung (das „Gesetz") die folgenden Do-
kumente am Sitz der Gesellschaft zur Einsichtnahme zur Verfügung:

- gemeinsamer Verschmelzungsplan zwischen MARINO S.A. mit Gesellschaftssitz in L-1653 Luxembourg, 2, Avenue
Charles de Gaulle, eingetragen im luxemburgischen Handelsregister unter der Nummer B 56 112, und der Gesellschaft,
zur Verschmelzung der Gesellschaft mit und auf die MARINO S.A. (der „Verschmelzungsplan");

- Jahresabschlüsse und Geschäftsberichte der Gesellschaft und der MARINO S.A. der letzten drei Jahre;

- Verschmelzungsbericht des Vorstandes der Gesellschaft vom 10. Juli 2015 und des Verwaltungsrats der MARINO
S.A. ebenfalls vom 10. Juli 2015.

VI. dass die Tagesordnung dieser Generalversammlung folgende Punkte umfasst:

1 - Die Versammlung beschliesst die Einbringung der Gesellschaft ANFINANZ HOLDING SPF S.A. in die Gesellschaft
Luxemburger Rechts MARINO S.A., mit Gesellschaftssitz in L-1653 Luxemburg, 2, Avenue Charles de Gaulle, einge-
tragen in luxemburgischen Handelsregister unter der Nummer B 56112.

Durch diese Einbringung wird das Kapital der obig gennanten Gesellschaft MARINO S.A. erhöht um den Betrag von
EUR 1 116 000,00 durch die Ausgabe von 45 000 neuer Aktien.

entsprechend dem Bericht des Wirtschaftsprüfungsgesellschaft Compagnie Européenne de Révision S. à r. l. mit Sitz
in L-1130 Luxembourg, 37, Rue d‘Anvers.

VII. Die Ausführungen des Vorsitzenden wurden einstimmig durch die Versammlung für richtig befunden und, nach
Überprüfung der Richtigkeit der Versammlungsordnung, fasste die Versammlung nach vorheriger Beratung, einstimmig
folgende Beschlüsse:

Erster Beschluss

Die Versammlung beschliesst, die Einbringung der Gesellschaft ANFINANZ HOLDING SPF S.A. in die Gesellschaft
Luxemburger Rechts MARINO S.A., mit Gesellschaftssitz in L-1653 Luxemburg, 2, Avenue Charles de Gaulle, einge-
tragen im Handelsregister Luxembourg unter der Nummer B 56 112.

Durch diese Einbringung wird das Kapital der obig gennanten Gesellschaft MARINO S.A. erhöht um den Betrag von
EUR 1.116.000,00, durch die Ausgabe 45 000 neuer Aktien.

entsprechend dem Bericht des Wirtschaftsprüfungsgesellschaft Compagnie Européenne de Révision S. à r. l. mit Sitz
in L-1130 Luxembourg, 37, Rue d‘Anvers.

Zweiter Beschluss

Die Generalversammlung stellt fest, dass die Verschmelzung buchhalterisch zum 01. Januar 2015 wirksam werden soll.

Dritter Beschluss

Die Generalversammlung stellt fest dass die Gesellschaft ANFINANZ HOLDING SPF S.A. mit sofortiger Wirkung zu
existieren aufhört. Somit werden alle von ihr ausgegebenen Aktien annulliert infolge der Auflösung der Gesellschaft ohne
Abwicklung.

Feststellung

Der unterzeichnete Notar stellt die Existenz und die Rechtmäßigkeit der Urkunden und der Formalitäten, die durch die
Gesellschaft und MARINO S.A. im Hinblick auf die Verschmelzung unterzeichnet worden sind, fest.

Worüber Urkunde, Aufgenommen zu Luxemburg, am Datum wie am Anfang dieser Urkunde erwähnt.

Und nach Vorlesung an alle Erschienenen und Übersetzung in die Sprache der Erschienenen, alle dem Notar nach Vor-
und Nachnamen, Personenstand und Wohnort bekannt, haben alle die gegenwärtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Signé: G. Saddi, M. Krecké et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 25 août 2015. 2LAC/2015/19254. Reçu soixante-quinze euros (75.- €).

Le Receveur ff. (signé): Yvette Thill.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 août 2015.

Référence de publication: 2015144614/87.

(150158453) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 août 2015.
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ACLT Consulting s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8077 Bertrange, 129, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 199.563.

STATUTS

L'an deux mil quinze, le cinq août,
Pardevant Maître Camille MINES, notaire de résidence à Capellen,

A comparu:
Monsieur Thierry STAFFEN, consultant informatique, né à Metz, France, le 07 mai 1975, demeurant à L-8077 Ber-

trange, 129, rue de Luxembourg.
Lequel comparant a arrêté ainsi qu'il suit les statuts d'une société à responsabilité limitée qu'il constitue:

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée sous la dénomination de «ACLT CON-
SULTING s.à r.l.»

Art. 2. Le siège social est établi dans la Commune de Bertrange.
Il pourra être transféré en tout autre endroit dans le Grand-Duché de Luxembourg.
La durée de la société est illimitée.

Art. 3. La société a pour objet la prestation de services informatiques aux entreprises et aux particuliers ainsi que la
vente de matériel électronique.

La société pourra s'intéresser, sous quelque forme et de quelque manière que ce soit, dans toutes sociétés ou entreprises
se rattachant à son objet ou de nature à le favoriser et à la développer.

La société pourra effectuer toutes opérations mobilières et immobilières, commerciales, industrielles et financières
pouvant se rattacher directement ou indirectement aux activités ci-dessus décrites ou susceptibles d'en faciliter l'accom-
plissement.

Art. 4. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents Euros (Eur 12.500,-) divisé en cent (100) parts sociales de cent
vingt-cinq Euros (Eur 125,-) chacune.

Chaque part donne droit à une part proportionnelle dans la distribution des bénéfices ainsi que dans le partage de l'actif
net en cas de dissolution.

Art. 5. Les parts sont librement cessibles entre associés, mais elles ne peuvent être cédées entre vifs ou pour cause de
mort à des non-associés qu'avec l'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social restant. Pour le surplus, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée
sur les sociétés commerciales.

Lors d'une cession, la valeur des parts est déterminée d'un commun accord entre les parties.
Par ailleurs, les relations entre associés et/ou les relations entre les associés et des personnes physiques ou morales bien

déterminées pourront faire l'objet d'un contrat d'association ou de partenariat sous seing privé.
Un tel contrat, par le seul fait de sa signature, aura inter partes la même valeur probante et contraignante que les présents

statuts.
Un tel contrat sera opposable à la société après qu'il lui aura dûment été signifié, mais il ne saurait avoir d'effet vis-à-

vis des tiers qu'après avoir été dûment publié.

Art. 6. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés ne met pas fin à la société.

Art. 7. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit faire apposer des scellés sur
les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune manière dans les actes de son administration; pour faire valoir
leurs droits, ils devront s'en rapporter aux inventaires de la société et aux décisions des assemblées générales.

Art. 8. La société sera gérée par un ou plusieurs gérants nommés et révocables par l'Assemblée générale.
Les gérants peuvent déléguer tout ou partie de leurs pouvoirs sous réserve de l'accord de l'Assemblée Générale.

Art. 9. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possède. Chaque associé peut se faire
valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 10. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir les voix des associés représentant
les 3/4 du capital social.
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Art. 11. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engage-
ments régulièrement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de l'exécution de
leur mandat.

Art. 12. L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.
Chaque année le trente et un décembre les comptes annuels sont arrêtés et la gérance dresse l'inventaire comprenant les

pièces comptables exigées par la loi.

Art. 13. Sur le bénéfice net de la société, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution du fonds de réserve légal
jusqu'à ce que celui-ci ait atteint le dixième du capital social.

Le surplus du bénéfice est à la disposition de l'assemblée générale.

Art. 14. En cas de dissolution de la société, la liquidation sera faite par le ou les gérants, sinon par un ou plusieurs
liquidateurs, associés ou non, désignés par l'assemblée des associés à la majorité fixée par l'article 142 de la loi du 10 août
1915 et de ses lois modificatives, ou à défaut par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce compétent statuant
sur requête de tout intéressé.

Art. 15. Pour tous les points non prévus expressément dans les présents statuts, les parties se réfèrent aux dispositions
légales.

Frais:

Le montant des charges, frais, dépenses ou rémunérations sous quelque forme que ce soit qui incombent à la société ou
qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution est évalué sans nul préjudice à la somme d'environ mille cent Euros
(Eur 1.100,-).

Le notaire instrumentant attire l'attention du comparant qu'avant toute activité commerciale de la société présentement
fondée, celle-ci doit être en possession d'une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation avec l'objet social.

Le comparant reconnaît avoir reçu du notaire une note résumant les règles et conditions fondamentales relatives à l'octroi
d'une autorisation d'établissement, note que le Ministère des Classes Moyennes a fait parvenir à la Chambre des Notaires
en date du 16 mai 2001.

Loi anti-blanchiment

En application de la loi du 12 novembre 2004, le comparant déclare être le bénéficiaire réel de cette opération et déclare
en plus que les fonds ne proviennent ni du trafic de stupéfiants ni d'une des infractions visées à l'article 506-1 du code pénal
luxembourgeois.

Souscription

Les 100 parts sociales sont intégralement libérées par des versements en espèces ainsi qu'il en a été démontré au notaire
qui le constate expressément, et toutes souscrites par l'associé unique Monsieur Thierry STAFFEN préqualifié.

Disposition transitoire

Le premier exercice commence le jour de la constitution pour finir le trente et un décembre deux mil quinze.

Assemblée générale

Le fondateur prénommé, détenant l'intégralité des parts sociales, s'est constitué en Assemblée Générale et a pris à
l'unanimité les résolutions suivantes:

1) Le siège social est fixé à L-8077 Bertrange, 129, rue de Luxembourg.
2) La société sera gérée par un gérant unique: Monsieur Thierry STAFFEN, consultant informatique, né à Metz, France,

le 07 mai 1975, demeurant à L-8077 Bertrange, 129, rue de Luxembourg.
3) La société sera engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant.

Dont acte, fait et passé à Capellen, en l'étude du notaire instrumentant, à la date mentionnée en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, il a signé avec Nous notaire le présent acte, après s'être

identifié au moyen de sa carte d'identité.
Signé: T. STAFFEN, C. MINES.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 11 août 2015. Relation: 1LAC/2015/25686. Reçu soixante-quinze euros

75,-€.
Le Receveur (signé): Paul MOLLING.

POUR COPIE CONFORME,

Capellen, le 14 août 2015.
Référence de publication: 2015143866/102.
(150157252) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 août 2015.
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LC Business Development S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 194.998.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 juillet 2015.
Référence de publication: 2015115700/10.
(150125057) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 juillet 2015.

Lemo SA, Société Anonyme.
Siège social: L-8399 Windhof, 10, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 174.682.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015115705/10.
(150124796) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 juillet 2015.

Home Depot International Holdings, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: CAD 787.947.482,00.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 177.828.

Les comptes consolidés de THE HOME DEPOT, INC. pour la période se terminant au 1 er février 2015 ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 juillet 2015.
Référence de publication: 2015115573/11.
(150124654) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 juillet 2015.

Liberty City S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1258 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 140.609.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015115710/10.
(150124092) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 juillet 2015.

Liberty City S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 140.609.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015115711/10.
(150124093) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 juillet 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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