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L U X E M B O U R G

Caisse Raiffeisen Canton Remich, Société Coopérative.
Siège social: L-5544 Remich, 6, Op der Kopp.

R.C.S. Luxembourg B 20.373.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015109213/9.
(150119411) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2015.

"ID4green SA, in abgekürzter Form: ID4G", Société Anonyme.
Siège social: L-5326 Contern, 17, rue Edmond Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 155.145.

Les comptes annuels au 30 juin 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 2 juillet 2015.
Référence de publication: 2015108756/10.
(150118000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juillet 2015.

CM Capital Markets Latinamerica S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1325 Luxembourg, 5, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 60.698.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 juillet 2015. Signature.
Référence de publication: 2015109234/10.
(150118739) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2015.

Permira SCF S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1940 Luxembourg, 488, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 156.557.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Cédric Pedoni
Gérant

Référence de publication: 2015112508/11.
(150120591) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2015.

Aeris Technology Investment Company S.A., SICAR, Société Anonyme sous la forme d'une Société d'Investissement
en Capital à Risque.

Siège social: L-5365 Munsbach, 1C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 108.375.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2014 und die Gewinn- und Verlustrechnung für das am 31. Dezember 2014 abgelaufene
Geschäftsjahr wurden beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Munsbach, den 7. Juli 2015.
Für die Aeris Technology Investment Company S.A., SICAR
Ein Beauftragter

Référence de publication: 2015112779/14.
(150121454) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.
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L U X E M B O U R G

Conwotec, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 681, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 188.196.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015109244/9.
(150118809) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2015.

Createrra S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8399 Windhof, 6, rue d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 82.917.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015109252/10.
(150119489) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2015.

Drep - Ffe S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 152.962.

Les comptes annuels au 30 septembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2015109281/10.
(150119514) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2015.

Atlas II Investments (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 142.958.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 01/07/2015.
Jacob Mudde / Jorge Pérez Lozano
Manager / Manager

Référence de publication: 2015112801/12.
(150121862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

Cronos Invest, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 91.889.

Les comptes annuels au 31 mars 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 juillet 2015.
Pour CRONOS INVEST
Banque Degroof Luxembourg S.A.
Agent Domiciliataire

Référence de publication: 2015113009/13.
(150121802) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.
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L U X E M B O U R G

Cilbup S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 143.460.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015112991/9.
(150120978) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

CLdN I S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2519 Luxembourg, 3-7, rue Schiller.

R.C.S. Luxembourg B 68.422.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Michel Jadot / Vivek Pathak
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2015112995/11.
(150121258) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

Chabert Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 162.519.

Les comptes annuels au 30.06.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 juillet 2015.
Pour: CHABERT PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme

Référence de publication: 2015112985/14.
(150121827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

Cronos Invest, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 91.889.

Extrait des résolutions de l'Assemblée Générale Ordinaire tenue à Luxembourg le 19 juin 2015

L'Assemblée Générale Ordinaire a décidé:
1. de réélire Messieurs Patrick Wagenaar, Jean-Michel Gelhay et Banque Degroof Luxembourg S.A., représentée par

M. Riccardo Millich, en qualité d'administrateurs, pour le terme d'un an, prenant fin à la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire en 2016,

2. de réélire KPMG Luxembourg Société coopérative (anciennement dénommée KPMG Luxembourg, S.à.r.l.), imma-
triculée auprès du Registre de Commerce sous le numéro B-149133 et étant située au 39, Avenue John F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, en qualité de Réviseur d'Entreprises, pour le terme d'un an, prenant fin à la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire en 2016.

Luxembourg, le 9 juillet 2015.
Pour CRONOS INVEST
BANQUE DEGROOF LUXEMBOURG S.A.
Agent Domiciliataire

Référence de publication: 2015113010/20.
(150121835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.
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L U X E M B O U R G

Diapason Gestion S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 114.892.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015109263/9.
(150119222) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2015.

CIEP Co-Investment S.à .r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 192.463.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 08 juillet 2015.
CIEP Co-Investment S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015112988/12.
(150121245) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

CLdN Cobelfret S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2519 Luxembourg, 3-7, rue Schiller.

R.C.S. Luxembourg B 55.803.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Ordinaire du 18 juin 2015

Messieurs Michel Jadot, Vivek Pathak, Alexis Vermast, Marc Bruyns, Jan Nevejans, Paul Traen, Frederick Hublin et
Madame Nicole Baeyens sont renommés administrateurs.

BDO Audit S.A., réviseur d'entreprises agréé, est renommée réviseur aux comptes.
Tous les mandats viendront à échéance à l'issue de l'Assemblée Générale statutaire de 2016.

Certifié conforme
Michel Jadot / Paul Traen
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2015112993/15.
(150122021) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

KFH Luxembourg Holding I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 40.000,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 172.615.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2014 de la Société, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent,
ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 7 juillet 2015.
Pour extrait conforme
ATOZ SA
Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff
L-1736 Senningerberg
Signature

Référence de publication: 2015112325/17.
(150120170) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2015.
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L U X E M B O U R G

KIO Exploration Liberia, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 164.285.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 08 juillet 2015.
Référence de publication: 2015112330/10.
(150119628) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2015.

KKR Ronnie S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2440 Luxembourg, 63, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 188.647.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015112332/10.
(150120378) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2015.

ENTREPRISE DE TOITURES François STOFFEL-REDING S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3378 Livange, 1, rue des Commerçants.

R.C.S. Luxembourg B 29.821.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Fiduciaire WBM
Experts comptables et fiscaux
Signature

Référence de publication: 2015113071/13.
(150121136) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

Kurma S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1143 Luxembourg, 15, rue Astrid.

R.C.S. Luxembourg B 177.250.

Extrait des résolutions prises par l'Assemblée Générale Ordinaire tenue au siège social exceptionnellement le 26 juin 2015

5 ème résolution:

L'Assemblée Générale accepte la démission de Madame Annabelle GIOVANARDI de son mandat de Commissaire aux
Comptes de la Société, avec effet immédiat.

L'Assemblée Générale décide de nommer comme nouveau Commissaire aux Comptes, avec effet immédiat, la société
anonyme VALIANNA S.A., avec siège social au 34, rue Scheuerberg, L-5422 Erpeldange, R.C.S. Luxembourg B85.192.
Son mandat viendra à échéance à l'issue de l'Assemblée Générale Annuelle de l'an 2019.

6 ème résolution:

L'Assemblée décide d'augmenter le nombre des administrateurs de trois à quatre et de nommer comme nouvel Admi-
nistrateur, avec effet immédiat, Madame Annabelle GIOVANARDI, employée privée, née le 28 avril 1969 à Briey (France),
résidant professionnellement au 15, rue Astrid, L-1143 Luxembourg. Son mandat viendra à échéance à l'issue de l'Assem-
blée Générale Annuelle de l'an 2019.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour KURMA S.A.
Référence de publication: 2015112334/21.
(150120734) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2015.
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L U X E M B O U R G

Eurobetail GmbH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9991 Weiswampach, 53, Gruuss-Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 94.891.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 8 juillet 2015.
Référence de publication: 2015113080/10.
(150121185) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

Esso Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 10.223.130,98.
Siège social: L-8069 Bertrange, 20, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 7.310.

Extrait de procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire tenue à Bertrange le 11 juin 2015

L'Assemblée décide:
- de nommer PricewaterhouseCoopers, société coopérative, 2, rue Gerhard Mercator, B.P. 1443, L-1014 Luxembourg,

comme réviseur d'entreprise pour l'exercice 2015.
Référence de publication: 2015113077/12.
(150121811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

EU Art S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 94.895.

EXTRAIT

En date du 2 juillet 2015, le conseil d'administration de la Société a pris les résolutions suivantes:
- Acceptation de la démission de Gulcin Tekes en tant qu'administrateur de la société avec effet au 30 juin 2015;
- Nomination de Shira Becker-Alon, née le 30 septembre 1977 à Tel Aviv, en Israël, demeurant professionnellement au

15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, comme nouvel administrateur de la société avec effet au 30 juin 2015 et
ce jusqu'à l'assemblée générale annuelle de 2021;

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 8 juillet 2015.
Référence de publication: 2015113079/15.
(150122421) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

Summer Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 148.002.

Il résulte des résolutions prises par les associés de la Société en date du 30 juin 2015 que:
1. Erica Kathleen Herberg (gérant de catégorie B) a démissionné de sa fonction de membre du conseil de gérance de la

Société avec effet au 1 er juillet 2015:
2. David B. Pearson, avec adresse professionnelle au 1001 Pennsylvania Avenue NW, Suite 220 South, Washington,

DC 20004-2505, Etats-Unis d'Amérique, a été nommé en tant que nouveau membre du conseil de gérance de la Société
(gérant de catégorie B) pour une période illimitée, avec effet au 1 er juillet 2015:

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 juillet 2015.
Summer Investment S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015113619/17.
(150122384) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

109159



L U X E M B O U R G

BELVAL 5 Nord S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5280 Sandweiler, Zone Industrielle Rolach.

R.C.S. Luxembourg B 133.318.

Le bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire
Référence de publication: 2015112896/10.
(150121494) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

BERKELEY Properties S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2418 Luxembourg, 5, rue de la Reine.

R.C.S. Luxembourg B 152.277.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015112897/10.
(150121089) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

Bellavista Feeder Fund, SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spé-
cialisé.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 15, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 158.677.

Le Bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 juillet 2015.
Référence de publication: 2015112895/11.
(150121817) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

Berwart S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5280 Sandweiler, Zone Industrielle Rolach.

R.C.S. Luxembourg B 156.381.

Le bilan rectificatif au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Il remplace le bilan qui était déposé le 18/06/2015 avec le numéro du dépôt initial L150105904
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire
Référence de publication: 2015112898/11.
(150121419) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

Bulb S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6235 Beidweiler, 26, rue des Prés.

R.C.S. Luxembourg B 78.394.

Le bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 juillet 2015.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015112911/12.
(150121721) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.
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Opera Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 195.703.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Ordinaire du 8 Juillet 2015

Acceptation de la démission de Monsieur Norbert SCHMITZ en tant que Gérant de la société, à la date du 21 mai 2015.
Acceptation de la nomination de Madame Tazia BENAMEUR, née le 09/11/1969 à Mohammadia (Algérie), domiciliée

professionnellement au 3 avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, comme nouveau Gérant de la société, avec effet au 21 mai
2015.

Pour la société
OPERA CAPITAL S.à.r.l.

Référence de publication: 2015113488/14.
(150121866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

Allianz Infrastructure Luxembourg I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2450 Luxembourg, 14, F.D. Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 157.276.

In the year two thousand and fifteen, on the fifth day of June.
Before Us, Maître Marc Loesch, notary, residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,

is held
an extraordinary general meeting of the shareholders of Allianz Infrastructure Luxembourg I S.à r.l., a Luxembourg

société à responsabilité limitée, incorporated by a notarial deed drawn up on 26 November 2010, having its registered office
at 14, boulevard F. D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg, and registered with the Luxembourg Register of Commerce and
Companies ("RCS") under number B 157.276 and whose articles of incorporation (the "Articles") have been published in
the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the "Mémorial") number 179, on 28 January 2011. whose articles
of association (the "Articles") (the “Company”).

The Articles have been amended for the last time on 30 October 2014 pursuant to a notarial deed published in the
Mémorial under number 3765, page 180684, dated 8 December 2014.

The extraordinary general meeting of the Company (the "Meeting") is opened at 11.40 a.m. and elected as chairman Mr
Lars Junkermann, private employee, residing professionally in Luxembourg.

The chairman appointed as secretary Ms Leysan Schoemann, private employee, residing professionally in Luxembourg.
The Meeting elected as scrutineer Mr Stefan Nelkel, private employee, residing professionally in Luxembourg.
The office of the Meeting having thus been constituted, the chairman requested the notary to act that:
I. The names of the shareholders represented at the Meeting by proxies (together the "Appearing Shareholders") and the

number of shares held by them are shown on an attendance list at the end of these minutes. This attendance list has been
signed ne varietur with the proxy forms by the shareholders represented at the Meeting by proxies, the notary, the chairman,
the scrutineer and the secretary.

II. The attendance list shows that the whole share capital of the Company is represented. The Appearing Shareholders
have declared that they have been sufficiently informed of the agenda of the Meeting beforehand and have waived all
convening requirements and formalities. The Meeting can validly decide on all the items of the below agenda.

III. The agenda of the Meeting was the following:

Agenda

1. To increase the issued share capital of the Company by an amount of 79,427,435.21 Euros (seventy-nine Million four
hundred twenty-seven thousand four hundred thirty-five EUR and twenty-one CENTS) from its present amount of EUR
1,113,500,069.70 (one Billion one hundred thirteen Million five hundred thousand sixty-nine EUROS and seventy CENTS)
to EUR 1,192,927,504.91 (one Billion one hundred ninety-two Million nine hundred twenty-seven thousand five hundred
four EUROS and ninety-one CENTS), by creating and issuing 7,942,743,521 (seven Billion nine hundred forty-two Million
seven hundred forty three thousand five hundred twenty-one) shares (the "New Shares"), with a nominal value of EUR
0.01, and being issued on the same terms and conditions as the existing shares of the Company fully paid up

2. To amend article 5 of the articles of incorporation to reflect the capital increase referred to above as follows:

“ Art. 5. The Company’s share capital is fixed at EUR 1,192,927,504.91 (one Billion one hundred ninety-two Million
nine hundred twenty-seven thousand five hundred four EUROS and ninety-one CENTS), represented by 119,292,750,491
(one hundred nineteen Billion two hundred ninety-two Million seven hundred fifty thousand four hundred ninety-one)
shares having a nominal value of EUR 0.01 (one CENT) per share each.”
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German Version:

“ Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt EUR 1.192.927.504,91 (eine Milliarde einhundertzweiundneunzig Millionen
neunundertsiebenundzwanzigtausend fünfhundertvier Euro und einundneunzig Cents), bestehend aus 119.292.750.491
(einhundertneunzehn Milliarden zweihundertzweiundneunzig Millionen siebenhundertfünzigtausend vierhunderteinund-
neunzig) Anteilen mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (einem Cent) pro Anteil.“

3. Miscellaneous.
The Meeting, declares and requests the undersigned notary to act that:

First resolution

The Shareholders decide to increase the issued share capital of the Company by an amount of 79,427,435.21 Euros
(seventy-nine Million four hundred twenty-seven thousand four hundred thirty-five EUR and twenty-one CENTS) from
its present amount of EUR 1,113,500,069.70 (one Billion one hundred thirteen Million five hundred thousand sixty-nine
EUROS and seventy CENTS) to EUR 1,192,927,504.91 (one Billion one hundred ninety-two Million nine hundred twenty-
seven thousand five hundred four EUROS and ninety-one CENTS), by creating and issuing 7,942,743,521 (seven Billion
nine hundred forty-two Million seven hundred forty three thousand five hundred twenty-one) shares (the "New Shares"),
with a nominal value of EUR 0.01 (one CENT), and being issued on the same terms and conditions as the existing shares
of the Company fully paid up

Subscription and payment

The New Shares are subscribed and fully paid up by:
- Allianz Infrastructure Luxembourg Holdco I S.A., a public limited liability company (société anonyme) incorporated

under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 14, boulevard F. D. Roosevelt, L-2450
Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 164.966,

here represented by Mr Lars Junkermann, prenamed,
by virtue of a proxy under private seal given on 29 May 2015, which will remain attached hereto,
declares to subscribe and pay up in cash as follows:
New Shares Amount in EUR
5,750,909,844 57.509.098,44
- Allianz Infrastructure Luxembourg Holdco II S.A., a public limited liability company (société anonyme) incorporated

under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 14, boulevard F. D. Roosevelt, L-2450
Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 165.370,

here represented by Mr Lars Junkermann, prenamed,
by virtue of a proxy under private seal given on 29 May 2015, which will remain attached hereto,
declares to subscribe and pay up in cash as follows:
New Shares Amount in EUR
1,200,728,460 12.007.284,60
- Allianz France Richelieu I S.A.S, a simplified joint-stock company (société par actions simplifiée) incorporated under

the laws of France, with registered office at 87, rue de Richelieu, F-75002 Paris and registered with the Paris Commercial
Register (RCS Paris) under number 403 213 390,

here represented by Mr Lars Junkermann, prenamed,
by virtue of a proxy under private seal given on 28 May 2015, which will remain attached hereto,
declares to subscribe and pay up in cash as follows:
New Shares Amount in EUR
414,879,408 4.148.794,08
- Investitori SGR S.p.A. a company incorporated under Italian law, having its registered office in 23, Corso Italia, I-20122

Milan, Italy and its operational office in Piazza Erculea, 15, I- 20122 Milan and acting as Management Company for the
Fondo Chiuso Allianz Infrastructure Partners I (Allianz Infrastructure Partners I),

here represented by Mr Lars Junkermann, prenamed,
by virtue of a proxy under private seal given on 28 May 2015, which will remain attached hereto,
declares to subscribe and pay up in cash as follows:
New Shares Amount in EUR
576,225,809 5.762.258,09
The aggregate amount of 79,427,435.21 Euros (seventy-nine Million four hundred twenty-seven thousand four hundred

thirty-five EUR and twenty-one CENTS) is as of now at the free disposal of the Company, as it has been proved to the
undersigned notary who expressly acknowledges it.
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Second resolution

As a consequence of the above resolution, the Shareholders decide to amend article 5 of the articles of incorporation,
in order to reflect the above capital increase, so that henceforth it shall read as follows:

English version:

" Art. 5. The Company’s share capital is fixed at EUR 1,192,927,504.91 (one billion one hundred ninety-two million
nine hundred twenty-seven thousand five hundred four euro and ninety-one cent), represented by 119,292,750,491 (one
hundred nineteen billion two hundred ninety-two million seven hundred fifty thousand four hundred ninety-one) shares
having a nominal value of EUR 0.01 (one cent) each.”

German version:

“ Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt EUR 1.192.927.504,91 (eine Milliarde einhundertzweiundneunzig Millionen
neunundertsiebenundzwanzigtausend fünfhundertvier Euro und einundneunzig Cents), bestehend aus 119.292.750.491
(einhundertneunzehn Milliarden zweihundertzweiundneunzig Millionen siebenhundertfünzigtausend vierhunderteinund-
neunzig) Anteilen mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (einem Cent).“

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection this deed, have been estimated at about six thousand seven hundred euros (EUR 6,700).

There being no further business, the meeting is closed at 11.50 a.m.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English. On request of the same appearing persons and in case of divergences between
the English and the German texts, the German version will be prevailing.

WHEREOF the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing parties, they signed together with the notary the present deed.

Es Folgt Die Deutsche Übersetzung:

Im Jahre zweitausendundfünfzehn, am fünften Juni.
Vor dem unterzeichnenden Notar, Maître Marc Loesch, mit Amtssitz in Bad-Mondorf, Großherzogtum Luxemburg,
wurde vor dem unterzeichnenden Notar Marc Loesch, mit Amtssitz in Bad-Mondorf, Großherzogtum Luxemburg,
eine Hauptversammlung der Gesellschaft mit beschränkter Haftung Allianz Infrastructure Luxembourg I S.à r.l. (die

"Gesellschaft"), eine nach dem Recht des Großherzogtums Luxemburg gegründete Gesellschaft mit beschränkter Haftung
(société à responsabilité limitée) mit Gesellschaftssitz in 14, boulevard F. D. Roosevelt, L-2450 Luxemburg, Großherzog-
tum Luxemburg, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg (Registre de Commerce et des
Sociétés) unter der Nummer B 157.276, gegründet durch notarielle Urkunde aufgenommen am 26. November 2010 und
deren Satzung (die "Satzung") am 28. Januar 2011 im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (das "Mémorial")
unter Nummer 179 veröffentlicht wurde.

Die Satzung der Gesellschaft wurde zuletzt abgeändert durch notarielle Urkunde vom 30. Oktober 2014 und am 08.
Dezember 2014 im Mémorial unter Nummer 3765, Seite 180684 veröffentlicht.

Die außerordentliche Hauptversammlung der Gesellschaft (die "Hauptversammlung") wird um 11.40 Uhr eröffnet und
wählt als Vorsitzenden Herrn Lars Junkermann, Privatangestellter, mit Berufsanschrift in Luxemburg.

Der Vorsitzende ernennt zum Schriftführer Frau Leysan Schömann, Privatangestellte, mit Berufsanschrift in Luxem-
burg.

Zum Stimmzähler wird ernannt Herr Stefan Nelkel, Privatangestellter, mit Berufsanschrift in Luxemburg.
Sodann stellt der Vorsitzende fest und bittet den Notar zu beurkunden:
I. Dass aus einer dieser Urkunde beigefügten Anwesenheitsliste, die Namen der Aktionäre, die auf dieser Hauptver-

sammlung durch Vollmachten vertreten sind (die "Erschienenen Aktionäre") und die von ihnen gehaltenen Aktien
hervorgehen. Diese Liste, von den Mitgliedern des Büros und dem unterzeichnenden Notar ne varietur unterzeichnet, bleibt
zusammen mit den Vollmachten dieser Urkunde, mit welcher sie einregistriert wird, als Anlage beigefügt.

II. Die Anwesenheitsliste belegt, dass das gesamte Gesellschaftskapital vertreten ist. Dass die Erschienenen Aktionäre
bestätigen, von der Tagesordnung Kenntnis zu haben, demgemäß ausdrücklich auf eine förmliche Einberufung verzichten
und sich zu dieser Versammlung ordnungsgemäß einberufen erklären. Die Hauptversammlung kann daher über alle Punkte
der Tagesordnung wirksam entscheiden.

III. Dass die Tagesordnung dieser Versammlung folgende Punkte umfasst:

109163



L U X E M B O U R G

Tagesordnung

1. Erhöhung des Gesellschaftskapitals um einen Betrag von EUR 79.427.435,21 (neunundsiebzig Millionen vierhun-
dertsiebenundzwanzigtausend vierhundertfünfundreißig Euro und einundzwanzig Cents) von derzeit EUR
1.113.500.069,70 (eine Milliarde einhundertdreizehn Millionen fünfhunderttausend neunundsechzig Euro und siebzig
Cents) auf EUR 1.192.927.504,91 (eine Milliarde einhundertzweiundneunzig Millionen neunundertsiebenundzwanzig-
tausend fünfhundertvier Euro und einundneunzig Cents), durch die Bildung und Ausgabe von 7.942.743.521 (sieben
Milliarden neunhundertzweiundvierzig Millionen siebenhundertdreiundvierzigtausend fünfhunderteinundzwanzig) An-
teilen (die "Neuen Anteile") mit einem Nennwert von einem Cent (EUR 0,01) pro Anteil, welche mit den gleichen Rechten
und Pflichten ausgestattet sind.

2. Abänderung von Artikel 5 der Satzung der Gesellschaft, um der vorgenannten Kapitalerhöhung wie folgt:

Englische Version:

" Art. 5. The Company’s share capital is fixed at EUR 1,192,927,504.91 (one billion one hundred ninety-two million
nine hundred twenty-seven thousand five hundred four euro and ninety-one cent), represented by 119,292,750,491 (one
hundred nineteen billion two hundred ninety-two million seven hundred fifty thousand four hundred ninety-one) shares
having a nominal value of EUR 0.01 (one cent) each.”

Deutsche Version:

“ Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt EUR 1.192.927.504,91 (eine Milliarde einhundertzweiundneunzig Millionen
neunhundertsiebenundzwanzigtausend fünfhundertvier Euro und einundneunzig Cents), bestehend aus 119.292.750.491
(einhundertneunzehn Milliarden zweihundertzweiundneunzig Millionen siebenhundertfünzigtausend vierhunderteinund-
neunzig) Anteilen mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (einem Cent).“

3. Verschiedenes.
Die Versammlung erklärt und ersucht den unterzeichnenden Notar wie folgt zu beurkunden:

Erster Beschluss

Die Versammlung beschließt das Gesellschaftskapital um einen Betrag von EUR 79.427.435,21 (neunundsiebzig Mil-
lionen vierhundertsiebenundzwanzigtausend vierhundertfünfundreißig Euro und einundzwanzig Cents), von derzeit EUR
1.113.500.069,70 (eine Milliarde einhundertdreizehn Millionen fünfhunderttausend neunundsechzig Euro und siebzig
Cents) auf EUR 1.192.927.504,91 (eine Milliarde einhundertzweiundneunzig Millionen neunundertsiebenundzwanzig-
tausend fünfhundertvier Euro und einundneunzig Cents) zu erhöhen, durch die Bildung und Ausgabe von 7.942.743.521
(sieben Milliarden neunhundertzweiundvierzig Millionen siebenhundertdreiundvierzigtausend fünfhunderteinundzwan-
zig) Anteilen (die "Neuen Anteile") mit einem Nennwert von einem Cent (EUR 0,01) pro Anteil, welche mit den gleichen
Rechten und Pflichten ausgestattet sind.

Zeichnung und Einzahlung

Die neuen Anteile werden gezeichnet und wie folgt eingezahlt:
- Allianz Infrastructure Luxembourg Holdco I S.A., eine Aktiengesellschaft gegründet nach dem Recht des Großher-

zogtums Luxemburg, mit Gesellschaftssitz in 14, boulevard F. D. Roosevelt, L-2450 Luxemburg, eingetragen im
Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister unter der Nummer B 164.966,

vertreten durch Herrn Lars Junkermann, vorbenannt,
gemäß privatschriftlicher Vollmacht vom 29. Mai 2015 bevollmächtigt, erklärt folgende Einzahlung und Zeichnung:
Neue Anteile Betrag in EUR
5,750,909,844 57.509.098,44
- Allianz Infrastructure Luxembourg Holdco II S.A., eine Aktiengesellschaft gegründet nach dem Recht des Großher-

zogtums Luxemburg, mit Gesellschaftssitz in 14, boulevard F. D. Roosevelt, L-2450 Luxemburg, eingetragen im
Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister unter der Nummer B 165.370,

vertreten durch Herrn Lars Junkermann, vorbenannt,
gemäß privatschriftlicher Vollmacht vom 29. Mai 2015 bevollmächtigt,
erklärt folgende Einzahlung und Zeichnung:
Neue Anteile Betrag in EUR
1,200,728,460 12.007.284,60
- Allianz France Richelieu I S.A.S, eine vereinfachte Aktiengesellschaft gegründet nach französischem Recht, mit

Gesellschaftssitz in 87, rue de Richelieu, F-75002 Paris, eingetragen im Pariser Handels- und Gesellschaftsregister unter
der Nummer 403 213 390,

vertreten durch Herrn Lars Junkermann, vorbenannt,
gemäß privatschriftlicher Vollmacht vom 28. Mai 2015 bevollmächtigt,
erklärt folgende Einzahlung und Zeichnung:
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Neue Anteile Betrag in EUR
414,879,408 4.148.794,08
- Investitori SGR S.p.A., eine Gesellschaft gegründet nach italienischem Recht, mit Gesellschaftssitz in 23, Corso Italia,

I-20122 Mailand, und Geschäftsanschrift unter Piazza Erculea, 15, I- 20122 Mailand, und als Verwaltungsgesellschaft für
Fondo Chiuso Allianz Infrastructure Partners I (Allianz Infrastructure Partners I) handelnd,

vertreten durch Herrn Lars Junkermann, vorbenannt,
gemäß privatschriftlicher Vollmacht vom 28. Mai 2015 bevollmächtigt,
erklärt folgende Einzahlung und Zeichnung:
Neue Anteile Betrag in EUR
576,225,809 5.762.258,09
Der Gesamtbetrag von 79.427.435,21 (neunundsiebzig Millionen vierhundertsiebenundzwanzigtausend vierhundert-

fünfundreißig Euro und einundzwanzig Cents) steht der Gesellschaft von nun an zur freien Verfügung wie dies dem
unterzeichnenden Notar bescheinigt wurde, welcher dies ausdrücklich bestätigt.

Zweiter Beschluss

Als Folge des oben genannten Beschlusses, beschließen die Gesellschafter, den Artikel 5 der Satzung der Gesellschaft
abzuändern, um der Kapitalerhöhung Rechnung zu tragen, und ihm fortan folgenden Wortlaut zu geben:

Englische Version:

" Art. 5. The Company’s share capital is fixed at EUR 1,192,927,504.91 (one billion one hundred ninety-two million
nine hundred twenty-seven thousand five hundred four euro and ninety-one cent), represented by 119,292,750,491 (one
hundred nineteen billion two hundred ninety-two million seven hundred fifty thousand four hundred ninety-one) shares
having a nominal value of EUR 0.01 (one cent) each.”

Deutsche Version:

“ Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt EUR 1.192.927.504,91 (eine Milliarde einhundertzweiundneunzig Millionen
neunhundertsiebenundzwanzigtausend fünfhundertvier Euro und einundneunzig Cents), bestehend aus 119.292.750.491
(einhundertneunzehn Milliarden zweihundertzweiundneunzig Millionen siebenhundertfünzigtausend vierhunderteinund-
neunzig) Anteilen mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (einem Cent).“

Erklärung und kosten

Jegliche Ausgaben, Kosten, Vergütungen oder sonstigen Ausgaben gleich welcher Art, die die Gesellschaft aufgrund
dieser notariellen Urkunde zu tragen hat, werden auf ungefähr EUR 6.700 (sechstausend siebenhundert Euro) geschätzt.

Da hiermit die Tagesordnung erschöpft ist, wird die außerordentliche Hauptversammlung um 11.50 Uhr aufgehoben.

Worüber Urkunde Aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache spricht und versteht, erklärt hiermit, dass die vorliegende Urkunde

in Englisch erstellt wurde, gefolgt von einer deutschen Fassung. Auf Ersuchen des Bevollmächtigten der Erschienenen,
und im Fall von Divergenzen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, soll die deutsche Fassung Vorrang haben.

Nachdem das Dokument dem Bevollmächtigten der Erschienenen, welcher dem Notar mit Namen, Vornamen, Fami-
lienstand und Wohnort bekannt ist, vorgelesen worden war, unterzeichnete der Bevollmächtigte der Erschienenen
gemeinsam mit dem Notar die vorliegende Urkunde.

Signé: L. Junkermann, L. Schoemann, S. Nelkel, M. Loesch.
Enregistré à Grevenmacher A.C., le 11 juin 2015. GAC/2015/4941. Reçu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Pour expédition conforme,

Mondorf-les-Bains, le 8 juillet 2015.
Référence de publication: 2015111997/244.
(150120441) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2015.

ProLogis UK CCXXIX S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 123.279.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015109645/9.
(150118892) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2015.
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Oresc 5 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8070 Bertrange, 37, rue du Puits Romain.

R.C.S. Luxembourg B 198.185.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the nineteenth day of the month of June;
Before the undersigned notary Carlo WERSANDT, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg);

THERE APPEARED:
The private limited liability company incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg

“Orpea Real Estate Luxembourg S.à r.l.’’, having its registered office in L-8070 Bertrange, 37, rue du Puits Romain, ,
registered with the Trade and Companies Registry of Luxembourg, section B, under number 196576,

here represented by Mr. Christian DOSTERT, employee, residing professionally in L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean
Engling, (the “Proxy-holder”), by virtue of a proxy given under private seal; which proxy, after having been signed “ne
varietur” by the Proxy-holder and the officiating notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded
with it.

Such appearing party, represented as said before, requests the officiating notary to enact the articles of association of a
private limited liability company, (“Gesellschaft mit beschränkter Haftung”), to establish as follows:

Chapter A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. There is hereby formed a private limited liability company (“Gesellschaft mit beschränkter Haftung”) under the
name of “ORESC 5 S.à r.l.”, (the “Company”), which will be governed by the present articles of association (the “Articles”)
as well as by the respective laws and particularly by the modified law of 10 August 1915 on commercial companies (the
“Law of 1915”).

Art. 2. The Company may proceed with the acquisition, management, development, sale and rental of any real estate,
whether furnished or not, and in general, carry out all real estate operations with the exception of those reserved to a dealer
in real estate.

The Company’s purpose is furthermore the participation in businesses and companies of any kind and the establishment,
development, administration and supervision of businesses and companies. The Company may acquire its participations
by subscription, contribution in kind, exercise of option rights and in any other way, manage and exploit them and dispose
of them by sale, assignment, exchange or in any other way.

The Company may use its means to create, administer, develop and exploit a portfolio consisting of securities and patents
of any kind and origin. For this it may acquire all kinds of securities by purchase, subscription or in any other way and
alienate them by sale, assignment, exchange or in any other way.

The Company may give loans and grant advance payments and sureties to and for the benefit of its subsidiaries, affiliated
companies or any other company in which it has an economic interest, as well as to companies belonging to the same group
of companies, and support them in any way, under reserve and allowing for the respective legal provisions and without
carrying on a bank business or of the financial sector. Moreover, it may borrow in any form with or without guaranty and
mortgage, issue debt securities, loan notes or other debt instruments, pledge or otherwise hypothecate for the benefit of its
own creditors or for the benefit of creditors of companies of the aforementioned kind.

Within the limits of its activity, the Company can grant mortgage, loans, with or without guarantee, and stand security
for other persons or companies, within the limits of the applicable legal dispositions.

The Company may also carry out any commercial, industrial, financial, movable and immovable operations, which are
in direct or indirect relation with its object or which may deem useful in the accomplishment and development of its
purposes.

Art. 3. The duration of the Company is unlimited.

Art. 4. The Company’s registered office is established in the municipality of Bertrange (Grand Duchy of Luxembourg).
The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or the board

of managers.
The registered office may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by a collective

decision of the corporate unit holders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
The Company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Luxem-

bourg as well as abroad by a simple decision of the board of managers.

Chapter B. Corporate Capital - Corporate units

Art. 5. The Company's capital is set at twelve thousand five hundred Euros (12,500.- EUR), represented by twelve
thousand five hundred (12,500) corporate units with a nominal value of one Euro (1.- EUR) each.
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Each corporate unit is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.
The capital may be increased or decreased at any time as laid down in article 199 of the Law of 1915.

Art. 6. The Company will recognize only one holder per corporate unit.
The joint co-owners shall appoint a single representative who shall represent them towards the Company.

Art. 7. The Company's corporate units are freely transferable among corporate unit holders. Inter vivos, they may only
be transferred to new corporate unit holders subject to the approval of such transfer given by the other corporate unit holders
in a general meeting, at a majority of three quarters of the corporate capital.

In the event of death, the corporate units of the deceased corporate unit holder may only be transferred to new corporate
unit holders subject to the approval of such transfer given by the other corporate unit holders in a general meeting, at a
majority of three quarters of the remaining corporate capital. Such approval is, however, not required in case the corporate
units are transferred either to parents, descendants or the surviving spouse.

Art. 8. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the corporate unit holders will not cause
the dissolution of the Company.

Art. 9. The creditors, the assignees and the heirs of the corporate unit holders may not for whatever reason affix seals
to the property and the documents of the Company nor may they interfere in any manner in the management of the Company.
They have to refer to the Company’s inventories.

Chapter C. Management - Representation

Art. 10. The Company is managed by one or several managers, appointed by a resolution of the sole partner or the
general meeting of partners, which sets the term of their office.

The manager(s) need not to be partner(s). If several managers have been appointed, they will constitute a board of
managers.

The managers may be dismissed “ad nutum”.

Art. 11. All powers not expressly reserved by the Law of 1915 or the present Articles to the general meeting of partners
fall within the competence of the sole manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's
object.

Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either partners or not, by
the sole manager, or if there are more than one manager, by any manager of the Company.

Art. 12. The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of the chairman
or any two managers at the place indicated in the convening notice.

Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present or
represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of
the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-
mail, of each member of the board of managers of the Company.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy.
The board of managers can only deliberate and act legally, if the majority of the managers are present or represented.

The resolutions of the board of managers are valid with the majority of the votes of the present or represented managers.
Minutes of meetings of the board of managers will be signed by all managers present or represented at the meeting.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or by any
other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to each other.
The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such meeting.

Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution
and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 13. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation to any commitment validly
made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with these Articles as well as the
applicable provisions of the Law of 1915.

Chapter D. Decisions of the sole corporate unit holder - Collective decisions of the corporate unit holders

Art. 14. Each corporate unit holder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of corporate
units which he owns. Each corporate unit holder is entitled to as many votes as he holds or represents corporate units.
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Art. 15. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by corporate unit holders owning more
than half of the corporate capital.

The amendment of these Articles requires the approval of a majority of corporate unit holders representing at least three
quarters of the corporate capital.

Art. 16. The sole corporate unit holder exercises the powers granted to the general meeting of corporate unit holders
under the provisions of section XII of the Law of 1915 concerning commercial companies, as amended.

Chapter E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 17. The Company's accounting year begins on the 1 st of January and ends on the 31 st of December of each year.

Art. 18. Each year, with reference to December 31, the Company's accounts are established and the Managers prepare
an annual account in the form of a financial statement including profits and losses.

Each corporate unit holder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.
The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortizations,

expenses and other burdens is allocated as follows:
- five percent (5%) of the net profits of the Company is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten

per cent (10%) of the Company's nominal corporate capital;
- the remaining amount is at the disposal of the corporate unit holders.

Art. 19. The managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the
managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed
may not exceed realised profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable
reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these
Articles.

Chapter F. Dissolution - Liquidation

Art. 20. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators, which
do not need to be corporate unit holders, and which are appointed by the general meeting of corporate unit holders which
will determine their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for
the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
corporate unit holders proportionally to the corporate units of the Company held by them.

Art. 21. Any litigation which will occur during the liquidation of the Company, either between the corporate unit holders
themselves or between the manager(s) and the Company, will be settled insofar as the Company’s business is concerned
by arbitration in compliance with the civil procedure.

Art. 22. For all points not regulated by these bylaws, reference is made to the provisions of the modified Law of 1915
on commercial companies.

Transitory disposition

The first accounting year starts with the present day and ends on the 31 st December 2015.

Subscription and payment of the corporate units

The Articles having thus been established, the twelve thousand five hundred (12,500) corporate units have been sub-
scribed by the sole corporate unit holder, the company “Orpea Real Estate Luxembourg S.à r.l.’’, pre-designated and
represented as said before, and fully paid up by the aforesaid subscriber by payment in cash, so that the amount of twelve
thousand five hundred Euros (12,500.- EUR) is from this day on at the free disposal of the Company and proof thereof has
been given to the undersigned notary, who expressly attests thereto.

Decisions taken by the sole corporate unit holder

Immediately after the incorporation of the Company, the aforementioned appearing party, representing the whole of the
subscribed corporate capital, has adopted the following resolutions as sole corporate unit holder:

1. The registered office of the Company is established in L-8070 Bertrange, 37, rue du Puits Romain.
2. The following persons are appointed, for an undetermined period, as the managers of the Company:
- Mr. Marc VERBRUGGEN, company director, born in Schaerbeek (Belgium) on June 24, 1955, residing professionally

in B-1620 Drogenbos, Langestraat 366 (Belgium);
- Mr. Sébastien MESNARD, directeur financier & administratif, born in Versailles (France) on April 13, 1970, residing

professionally in F-92806 Puteaux, 1-3, rue Bellini (France);
- Mr. Tom FABER, economist, born in Munich (Federal Republic of Germany), on November 5, 1979, residing pro-

fessionally in L-8070 Bertrange, 37, rue du Puits Romain (Grand Duchy of Luxembourg).
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3. The Company is validly bound in any circumstances and without restrictions by the sole signature of any manager.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the Com-
pany incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and German, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a German version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning.
The deed having been read to the Proxy-holder of the appearing party, acting as said before, known to the notary by

first and last name, civil status and residence, the said Proxy-holder has signed with Us, the notary, the present deed.

Es folgt die deutsche Fassung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendfünfzehn, am neunzehnten Tag des Monats Juni;
Vor dem unterzeichneten Notar Carlo WERSANDT, mit Amtssitz in Luxemburg (Großherzogtum Luxemburg);

IST ERSCHIENEN:
Die nach dem Recht des Großherzogtums Luxemburg gegründete und bestehende Gesellschaft mit beschränkter Haftung

„Orpea Real Estate Luxembourg S.à r.l.“, mit Sitz in L-8070 Bartringen, 37, rue du Puits Romain, eingetragen im Handels-
und Firmenregister Luxemburg, Sektion B, unter der Nummer 196576,

hier vertreten durch Herrn Christian DOSTERT, Angestellter, beruflich wohnhaft in L-1466 Luxemburg, 12, rue Jean
Engling, (der „Bevollmächtigte“), auf Grund einer ihm erteilten Vollmacht unter Privatschrift; welche Vollmacht vom
Bevollmächtigten und dem amtierenden Notar “ne varietur” unterschrieben, bleibt der gegenwärtigen Urkunde beigebogen,
um mit derselben einregistriert zu werden.

Welche erschienene Partei, vertreten wie hiervor erwähnt, den amtierenden Notar ersucht, die Statuten einer zu gründ-
enden Gesellschaft mit beschränkter Haftung zu beurkunden wie folgt:

Kapitel A. Name - Zweck - Dauer - Sitz

Art. 1. Es wird hiermit eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung unter der Bezeichnung “ORESC 5 S.à r.l.” (die
„Gesellschaft“) gegründet, welche durch gegenwärtige Satzungen (die „Statuten“), sowie durch die anwendbaren Gesetze
und besonders durch das abgeänderte Gesetz vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften (das „Gesetz von 1915“)
geregelt wird.

Art. 2. Die Gesellschaft kann möblierte oder nicht möblierte Immobilien erwerben, verwalten, bewirtschaften, verkaufen
oder diesbezüglich Mietverträge abschließen, und ganz allgemein Immobiliengeschäfte jeglicher Art tätigen mit der Aus-
nahme derer welche den Immobilienhändlern vorbehalten sind.

Der Gesellschaftszweck ist weiterhin die Beteiligung an Unternehmen und Gesellschaften jedweder Art und die Grün-
dung, Entwicklung, Verwaltung und Kontrolle von Unternehmen und Gesellschaften. Die Gesellschaft kann ihre Beteili-
gungen durch Zeichnung, Erbringung von Einlagen, Ausübung von Kaufoptionen oder in sonstiger Art und Weise erwerben
und durch Verkauf, Abtretung, Tausch oder in sonstiger Art und Weise verwerten.

Die Gesellschaft kann ihre Mittel zur Schaffung, Verwaltung, Entwicklung und Verwertung eines Portfolios verwenden,
welches sich aus Wertpapieren und Patenten jedweder Art und Herkunft zusammensetzen kann. Sie kann dabei alle Arten
von Wertpapieren durch Ankauf, Zeichnung oder in sonstiger Art und Weise erwerben und diese durch Verkauf, Abtretung
oder Tausch oder in sonstiger Weise veräußern.

Die Gesellschaft kann Unternehmen, an denen sie beteiligt ist oder ein wirtschaftliches Interesse hat, wie auch Unter-
nehmen, die zu der gleichen Gruppe gehören, unter Vorbehalt und Beachtung der diesbezüglich zur Anwendung
gelangenden gesetzlichen Bestimmungen, und ohne insoweit Geschäfte zu tätigen, die Bankgeschäfte oder Geschäfte des
Finanzsektors sind, Darlehen, Vorschüsse oder Sicherheiten gewähren und diese in jedweder Art und Weise zu unterstützen.
Sie kann darüber hinaus Darlehen mit oder ohne Garantie aufnehmen und Hypotheken, Pfandrechte und sonstige Sicher-
heiten aller Art zugunsten ihrer eigenen Gläubiger oder zugunsten von Gläubigern von Unternehmen der vorbezeichneten
Art bestellen.

Im Rahmen ihrer Tätigkeit kann die Gesellschaft in Hypothekeneintragungen einwilligen, Darlehen aufnehmen, mit
oder ohne Garantie, und für andere Personen oder Gesellschaften Bürgschaften leisten, unter Vorbehalt der diesbezüglichen
gesetzlichen Bestimmungen.

Die Gesellschaft kann außerdem alle anderen Operationen kommerzieller, industrieller, finanzieller, mobiliarer und
immobiliarer Art, welche sich direkt oder indirekt auf den Gesellschaftszweck beziehen oder denselben fördern, ausführen.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Gemeinde Bartringen (Großherzogtum Luxemburg).
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Die Adresse des Gesellschaftssitzes kann Innerhalb der Gemeinde durch einen Beschluss des Geschäftsführers oder des
Geschäftsführerrates verlegt werden.

Der Gesellschaftssitz kann auf Grund eines Beschlusses der Gesellschafter, welcher nach den gesetzlichen Regelungen,
die für eine Änderungen der Statuten maßgeblich sind, ergeht, an jeden anderen Ort innerhalb des Großherzogtums Lu-
xemburg verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Niederlassungen, Filialen, Agenturen, Büros oder andere Geschäftsstellen sowohl im Großher-
zogtum Luxemburg als auch im Ausland errichten.

Kapitel B. Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (12.500,- EUR), aufgeteilt in zwölftausendfünf-
hundert (12.500) Anteile mit einem Nominalwert von je einem Euro (1,- EUR).

Jeder Anteil gewährt jeweils ein Stimmrecht bei ordentlichen und außerordentlichen Hauptversammlungen.
Das Kapital kann zu jedem Zeitpunkt erhöht oder herabgesetzt werden sowie dies in Artikel 199 des Gesetzes von 1915

festgelegt ist.

Art. 6. Die Gesellschaft erkennt nur einen einzigen Eigentümer pro Anteil an.
Miteigentümer eines einzelnen Anteils müssen eine Person ernennen, die beide gegenüber der Gesellschaft vertritt.

Art. 7. Die Anteile können zwischen den Gesellschaftern frei übertragen werden. Die Übertragung der Gesellschafts-
anteile zu Lebzeiten an Dritte bedarf der Zustimmung der Gesellschafter, die drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten.

Die Übertragung von Todes wegen an Dritte bedarf der Zustimmung der Gesellschafter, die drei Viertel des restlichen
Gesellschaftskapitals vertreten. Keine Zustimmung ist erforderlich, wenn die Übertragung an Aszendenten, Deszendenten
oder an den überlebenden Ehegatten erfolgt.

Art. 8. Der Tod, der Verlust der Bürgerrechte, der Konkurs oder die Zahlungsunfähigkeit eines Gesellschafters wird
nicht die Auflösung der Gesellschaft herbeiführen.

Art. 9. Es ist den Gläubigern, den Rechtsnachfolgern und den Erben der Teilhaber untersagt, die Güter und Dokumente
der Gesellschaft aus welchem Grund auch immer versiegeln zu lassen oder sich irgendwie in die Verwaltungshandlungen
einzumischen. Für die Ausübung ihrer Rechte müssen sie sich auf die Gesellschaftsinventare stützen.

Kapitel C. Verwaltung - Vertretung

Art. 10. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschäftsführer verwaltet, ernannt durch einen Beschluss des
Einzelgesellschafters oder der Gesellschafterversammlung, welche die Dauer ihrer Mandate festlegt.

Der (die) Geschäftsführer müssen nicht Gesellschafter sein. Im Fall der Ernennung mehrerer Geschäftsführer bilden
diese die Geschäftsführung.

Die Geschäftsführer sind „ad nutum“ abrufbar.

Art. 11. Sämtliche nicht ausdrücklich durch das Gesetz von 1915 oder die vorliegenden Statuten der Gesellschafter-
versammlung vorbehaltenen Befugnisse fallen in die Zuständigkeit des Geschäftsführers bzw. bei mehreren Geschäfts-
führern in die Zuständigkeit der Geschäftsführung, der/die mit sämtlichen Befugnissen ausgestattet ist, um alle mit dem
Gesellschaftszweck zu vereinbarenden Handlungen und Geschäfte vorzunehmen und zu genehmigen.

Jeder Geschäftsführer kann beschränkte Sondervollmachten für besondere Aufgaben an einen oder mehrere Bevoll-
mächtigte erteilen, der/die kein(e) Gesellschafter zu sein braucht/brauchen.

Art. 12. Die Geschäftsführung versammelt sich so oft, wie es die Interessen der Gesellschaft erfordern sowie auf Ein-
berufung eines der Geschäftsführer an dem in der Einberufung angegebenen Versammlungsort.

Jeder Geschäftsführer erhält für jede Versammlung der Geschäftsführung mindestens 24 (vierundzwanzig) Stunden vor
dem für die Versammlung vorgesehenen Zeitpunkt eine mündliche oder schriftliche Mitteilung, außer im Falle einer
Dringlichkeit; in einem solchen Fall wird die Art dieser Dringlichkeit (und ihre Gründe) in der Einberufung der Versamm-
lung der Geschäftsführung kurz angegeben.

Die Versammlung kann ohne vorherige Einberufung rechtsgültig abgehalten werden, wenn alle Geschäftsführer der
Gesellschaft bei der Versammlung anwesend oder vertreten sind und erklären, dass sie ordnungsgemäß über die Ver-
sammlung und ihre Tagesordnung informiert worden sind. Auf die Einberufung kann auch verzichtet werden, wenn das
schriftliche Einverständnis jedes Geschäftsführers der Gesellschaft entweder in Urschrift oder als Telegramm, Fax, Telex
oder E-Mail vorliegt.

Jeder Geschäftsführer kann sich durch schriftliche Ernennung eines anderen Geschäftsführers zu seinem Vertreter bei
den Versammlungen der Geschäftsführung vertreten lassen.

Die Geschäftsführung kann nur rechtsgültig beraten und handeln, wenn die Mehrheit der Geschäftsführer anwesend
oder vertreten ist. Die Beschlüsse der Geschäftsführung werden rechtsgültig mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden
oder vertretenen Geschäftsführer gefasst. Die Protokolle der Versammlungen der Geschäftsführung werden von allen bei
der Versammlung anwesenden oder vertretenen Geschäftsführern unterzeichnet.
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Jeder Geschäftsführer kann an der Versammlung der Geschäftsführung mittels Telefon-oder Videokonferenz oder ähn-
licher Kommunikationsmittel teilnehmen, bei denen sämtliche Versammlungsteilnehmer sich hören und miteinander
sprechen können. Die Teilnahme an der Versammlung durch eines dieser Mittel gilt als der persönlichen Teilnahme an der
Versammlung gleichwertig.

Die von allen Geschäftsführern unterzeichneten Umlaufbeschlüsse gelten als rechtsgültig gefasst, als wären sie in einer
ordnungsgemäß einberufenen und abgehaltenen Versammlung der Geschäftsführung gefasst worden. Die Unterschriften
der Geschäftsführer können auf einem einzigen Dokument oder auf mehreren, per Brief oder Telefax verschickten Kopien
eines identischen Beschlusses angebracht werden.

Art. 13. Die Geschäftsführer übernehmen auf der Grundlage ihres Amtes keine persönliche Haftung für Verpflichtungen,
die sie im Namen der Gesellschaft eingegangen sind, soweit diese Verpflichtungen in Übereinstimmung mit den Statuten
und den Bestimmungen des Gesetzes von 1915 eingegangen wurden.

Kapitel D. Entscheidungen des Alleinigen Gesellschafters - Hauptversammlungen der Gesellschafter

Art. 14. Jeder Gesellschafter kann an den Hauptversammlungen der Gesellschaft teilnehmen, unabhängig von der Anzahl
der in seinem Eigentum stehenden Anteile. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Gesellschaftsanteile besitzt
oder vertritt.

Art. 15. Die Beschlüsse der Gesellschafter sind nur rechtswirksam, wenn sie von Gesellschaftern angenommen werden,
die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten.

Die Abänderung der Statuten benötigt die Zustimmung (i) der einfachen Mehrheit der Gesellschafter, (ii) die wenigstens
drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten.

Art. 16. Sollte die Gesellschaft einen alleinigen Gesellschafter haben, so übt dieser die Befugnisse aus, die der Haupt-
versammlung gemäß Sektion XII des Gesetzes von 1915 zustehen.

Kapitel E. Geschäftsjahr - Konten - Gewinnausschüttungen

Art. 17. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember jeden Jahres.

Art. 18. Jedes Jahr, am 31. Dezember, werden die Konten abgeschlossen und die Geschäftsführer erstellen den Jahres-
abschluss in Form einer Bilanz nebst Gewinnund Verlustrechnung.

Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in das Inventar und die Bilanz nehmen.
Der nach Abzug der Kosten, Abschreibungen, Rückstellungen und sonstigen Lasten verbleibende Nettogewinn wird

wie folgt verteilt:
- fünf Prozent (5%) des Gewinnes werden der gesetzlichen Reserve zugeführt, gemäß den gesetzlichen Bestimmungen,

bis diese 10% des gezeichneten Kapitals erreicht;
- der verbleibende Betrag steht den Gesellschaftern zur Verfügung.

Art. 19. Die Geschäftsführer können beschließen, Abschlagsdividenden auszuschütten, und zwar auf Grundlage eines
von den Geschäftsführern erstellten Abschlusses, aus dem hervorgeht, dass ausreichend Mittel zur Ausschüttung zur Ver-
fügung stehen, wobei der auszuschüttende Betrag selbstverständlich nicht die seit dem Ende des letztes Steuerjahres
erzielten Gewinne überschreiten darf, zuzüglich der übertragenen Gewinne und der verfügbaren Reserven und abzüglich
der übertragenen Verluste und der Summen, die einer gesetzlich oder durch diese Statuten vorgeschriebenen Reserve
zugewiesen werden.

Kapitel F. Gesellschaftsauflösung - Liquidation

Art. 20. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren von der Hauptver-
sammlung ernannten Liquidatoren, die keine Gesellschafter sein müssen, durchgeführt. Die Hauptversammlung legt
Befugnisse und Vergütungen der Liquidatoren fest. Die Liquidatoren haben alle Befugnisse zur Verwertung der Vermö-
gensgüter und Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

Der nach Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft bestehende Überschuss wird unter den Gesellschaftern
im Verhältnis zu dem ihnen zustehenden Kapitalanteil aufgeteilt.

Art. 21. Sämtliche Streitigkeiten, welche während der Liquidation der Gesellschaft, sei es zwischen den Teilhabern
selbst, sei es zwischen dem oder den Geschäftsführern und der Gesellschaft entstehen, werden, soweit es sich um die
Gesellschaftsangelegenheiten handelt, durch Schiedsgericht entsprechend der Zivilprozessordnung entschieden.

Art. 22. Für alle Punkte, die nicht in den Statuten festgelegt sind, wird auf die Bestimmungen des abgeänderten Gesetzes
von 1915 über die Handelsgesellschaften, verwiesen.

Übergangsbestimmung

Das erste Geschäftsjahr beginnt mit dem heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2015.
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Zeichnung und Zahlung der Anteile

Nach Feststellung der Statuten, wie vorstehend erwähnt, sind die zwölftausendfünfhundert (12.500) Anteile durch die
alleinige Gesellschafterin, die Gesellschaft „Orpea Real Estate Luxembourg S.à r.l.“, vorgenannt und vertreten wie hiervor
erwähnt, gezeichnet und voll in bar eingezahlt worden, so dass der Betrag von zwölftausendfünfhundert Euro (12.500,-
EUR) der Gesellschaft ab sofort zur Verfügung steht, was dem amtierenden Notar nachgewiesen wurde, welcher dies
ausdrücklich bestätigt.

Beschlussfassung der Alleinigen Gesellschafterin

Unverzüglich nach der Gründung der Gesellschaft, hat die erschienene Partei, welche das gesamte gezeichnete Gesell-
schaftskapital vertritt, als Alleingesellschafterin folgende Beschlüsse gefasst:

1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-8070 Bartringen, 37, rue du Puits Romain.
2. Folgende Personen werden, für eine unbestimmte Dauer, zu Geschäftsführern der Gesellschaft ernannt:
- Herr Marc VERBRUGGEN, Geschäftsführer, geboren in Schaerbeek (Belgien), am 24. Juni 1955, beruflich wohnhaft

in B-1620 Drogenbos, Langestraat 366 (Belgien);
- Herr Sébastien MESNARD, directeur financier & administratif, geboren in Versailles (Frankreich), am 13. April 1970,

beruflich wohnhaft in F-92806 Puteaux, 1-3, rue Bellini (Frankreich);
- Herr Tom FABER, Economist, geboren in München (Bundesrepublik Deutschland), am 5. November 1979, beruflich

wohnhaft in L-8070 Bartringen, 37, rue du Puits Romain (Großherzogtum Luxemburg).
3. Die Gesellschaft wird rechtmäßig vertreten in allen Umständen und ohne Einschränkungen durch die Einzelunter-

schrift eines Geschäftsführers.

Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergütungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass dieser Urkunde entstehen und für die sie haftet, wird auf ungefähr tausend Euro abgeschätzt.

Erklärung

Der unterzeichnete Notar, der Englisch und Deutsch versteht und spricht, erklärt hiermit, dass, auf Wunsch der erschie-
nenen Partei, die vorliegende Urkunde in Englisch abgefasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung; auf Ersuchen
derselben erschienenen Partei, und im Falle von Divergenzen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, wird die
englische Fassung maßgeblich sein.

WORÜBER die vorliegende notarielle Urkunde in Luxemburg, an dem anfangs oben angegebenen Tag, erstellt wurde.
Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Bevollmächtigten der erschienenen Partei, handelnd wie hiervor er-

wähnt, dem instrumentierenden Notar nach Vor- und Zunamen, Personenstand und Wohnort bekannt, hat besagter
Bevollmächtigte mit Uns, dem Notar, gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Signé: C. DOSTERT, C. WERSANDT.
Enregistré à Luxembourg A.C. 2, le 26 juin 2015. 2LAC/2015/14267. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 3 juillet 2015.
Référence de publication: 2015109611/357.
(150119301) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2015.

Languedoc Loisirs s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-4395 Pontpierre, 5, rue de Mondercange.

R.C.S. Luxembourg B 26.663.

L'an deux mille quinze,
le quinze juin.
Par devant Nous Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à SANEM (Grand-Duché de Luxembourg),

ont comparu:
1) Madame Monique FRERE, assistante sociale en retraite, née à Julemont (Belgique), le 31 mars 1928, veuve de

Monsieur Pierre DEHEBERT, demeurant au 5, rue de Mondercange, L-4395 Pontpierre; et
2) Monsieur Thierry DEHEBERT, informaticien, né à Esch-sur-Alzette, le 16 mars 1964, demeurant au 5, rue de Mon-

dercange, L-4395 Pontpierre.
Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu'il suit leurs déclarations et constatations.
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Exposé préliminaire

(i) Que la comparante, Madame Monique FRERE, prénommée, et feu son époux Monsieur Pierre DEHEBERT, ensemble
avec leur fils Monsieur Thierry DEHEBERT, prénommés étaient les seuls associés (les «Associés») de la société «LAN-
GUEDOC LOISIRS S. à r.l.» (la «Société»), une société à responsabilité limitée, établie et ayant son siège social au 5, rue
de Mondercange, L-4395 Pontpierre, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg, section B sous
le numéro 26 663, constituée suivant acte notarié reçu en date du 03 octobre 1987, lequel acte de constitution fut publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial») numéro, le 28 décembre 1987, sous le numéro 421 et
page 20193;

(ii) Que les statuts de la Société furent modifiés pour la dernière fois suivant acte notarié dressé en date du 29 janvier
2002, publié au Mémorial, le 03 juin 2002, sous le numéro 841 et page 40357;

(iii) Que le capital souscrit de la Société s'élève actuellement à DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12'500.- EUR)
et se trouve représenté par cinq cents (500) parts sociales d'une valeur nominale de VINGT-CINQ EUROS (25.- EUR) par
part sociale, chaque part sociale étant intégralement libérée en numéraire;

(iv) Que lors d'une cession de parts sociales contenue dans le prédit acte de modification des statuts daté du 29 janvier
2002, les cinq cents (500) parts sociales étaient détenues ensemble par Monsieur Pierre DEHEBERT et par Madame
Monique FRERE, prénommé, à raison deux (2) parts sociales et par leur seul coassocié, Monsieur Thierry DEHEBERT,
à raison de quatre cent quatre-vingt-dix-huit (498) parts sociales;

(v) Que suite au décès de l'associé Monsieur Pierre DEHEBERT, prénommé, survenu à Esch-sur-Alzette, le 07 octobre
2008 et qu'en application d'un contrat modificatif de régime matrimonial (communauté universelle de biens) reçu en date
du 18 mars 1994, les deux (2) parts sociales détenues auparavant ensemble par les époux Pierre DEHEBERT-Monique
FRERE appartiennent depuis le décès de Monsieur Pierre DEHEBERT, à la comparante sub 1) Madame Monique FRERE,
prénommée, en pleine propriété, en sa qualité de seule et unique propriétaire.

Ceci exposé et reconnu exact par les Associés susnommés, les mêmes Associés se sont réunis en assemblée générale
extraordinaire et ont pris, chacune séparément, à l'unanimité et sur ordre du jour conforme les résolutions suivantes:

Première résolution

Les Associés constatent, que depuis le décès de leur époux respectivement père, la nouvelle répartition des cinq cents
(500) parts sociales représentant l'intégralité du capital social de la Société, est la suivante:

1) Madame Monique FRERE, assistante sociale en retraite, née à Julemont (Belgique), le 31 mars 1928, veuve de
Monsieur Pierre DEHEBERT, demeurant au 5, rue de Mondercange, L-4395 Pontpierre,

deux (2) parts sociales d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (25.- EUR) chacune; et

2) Monsieur Thierry DEHEBERT, informaticien, né à Esch-sur-Alzette, le 16 mars 1964, demeurant au 5, rue de Mon-
dercange, L-4395 Pontpierre,

quatre cent quatre-vingt-dix-huit (498) parts sociales d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (25.- EUR) chacune.

Deuxième résolution

Les mêmes Associés décident encore de modifier l'article QUATRE (4) des statuts de la Société de sorte que cet article
QUATRE (4) aura désormais la nouvelle teneur qui suit:

Art. 4. «Le capital social est fixé à DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12'500.- EUR) représenté par cinq cents
(500) parts sociales d'une valeur nominale VINGT-CINQ EUROS (25.- EUR) chacune, toutes se trouvant intégralement
libérées.»

Dont acte, fait et passé à Belvaux, Grand-Duché de Luxembourg, en l'étude du notaire soussigné, les jours, mois et an
qu'en tête des présentes.

Et après lecture et interprétation donnée par le notaire instrumentant, les comparants prémentionnés ont signé avec Nous
le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: M. FRERE, T. DEHEBERT, J.J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 18 juin 2015. Relation: EAC/2015/13903. Reçu soixante-quinze Euros (75.- EUR).

Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

Référence de publication: 2015109501/62.

(150119699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2015.
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Akuo HoldCo International, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 198.262.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-fifth day of June.
Before us, Maître Léonie GRETHEN, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:
Akuo Energy International, a private limited liability company incorporated under the laws of Luxembourg, having its

registered office at 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies
Registry under the number B 176505,

hereby represented by Mrs Cathy Brugger, employee, residing professionally at L-2163 Luxembourg, 35 Avenue Mon-
terey pursuant to a proxy given under private seal;

said proxy, after being initialed “ne varietur” by the proxyholder and the undersigned notary shall remain attached to
the present deed.

The appearing party, represented as stated above, has requested the undersigned notary to draw up the articles of in-
corporation of a private limited liability company under the name of Akuo HoldCo International which is hereby established
as follows:

I. Form, Name, Duration, Registered Office

Art. 1. Form and Name. There is formed a private limited liability company (“société à responsabilité limitée”) under
the name of Akuo HoldCo International which shall be governed by the law of 10 August 1915 regarding commercial
companies, as amended (the “Company Law”), as well as by these articles of incorporation (hereafter the “Articles”) (the
“Company”).

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period of time.

Art. 3. Registered Office.
3.1. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg.
3.2. It may be transferred within the same municipality by decision of the sole manager or the board of managers, as

the case may be.
3.3. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a decision of the general meeting

of the shareholders, which shall be adopted in the manner required for the amendment of the Articles, as the case may be.
3.4. Branches or other offices of the Company may be established either in Luxembourg or abroad by a resolution of

the sole manager or the board of managers, as the case may be.

II. Purpose of the Company

Art. 4. Purpose.
4.1. The Company's object is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial, industrial,

financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation, contribu-
tion, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and licences, and
other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage, develop, sell
or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in particular for share
or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial, commercial and other
transactions, and to grant any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other company associated in any
way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary in which the Company has a direct
or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise money in any manner and
to secure the repayment of any money borrowed; finally to perform any operation which is directly or indirectly related to
its purpose.

4.2. The company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

III. Capital and Shares

Art. 5. Share Capital.
5.1. The Company's subscribed share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by

one hundred (100) shares with a nominal value of one hundred twenty-five euro (EUR 125.-) each, fully paid-in.
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5.2. The share capital may be increased or reduced at any time by a decision of the sole shareholder or by a decision of
the general meeting of the shareholders adopted in the manner required for the amendment of the Articles, as the case may
be.

5.3. The Company may redeem its own shares, within the limits set forth by the Company Law.

Art. 6. Shares.
6.1. All shares are in registered form and recorded in a shareholders' register in accordance with the Company Law.
6.2. The Company will recognize only one holder per share. Co-owners shall appoint a sole person to represent them

towards the Company.
6.3. The Company may have one or several shareholders. The death or the dissolution of the sole shareholder shall not

lead to the dissolution, liquidation or similar termination of the Company.
6.4. Each share entitles its holder to partake in the Company's assets and profits prorata to the number of outstanding

shares.
6.5. Shares are freely transferable among shareholders. Transfers of shares must be recorded by a notarial or private

deed. Transfers shall not be valid vis-à-vis the Company or third parties until they shall have been notified to the Company
or accepted by it in accordance with the provisions of Article 1690 of the Luxembourg civil Code.

6.6. Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless a general meeting of the shareholders repre-
senting at least three-quarters of the Company's share capital shall have agreed thereto.

6.7. In the event of death, the transfer of the shares of the deceased shareholders to non-shareholders is subject to the
prior approval of the general meeting of shareholders at a majority of three quarters of the share capital. Such approval is,
however, not required if the shares are transferred either to parents, descendants or the surviving spouse.

III. Management

Art. 7. Management.
7.1. The Company is managed by one or several managers appointed by the sole shareholder or the general meeting of

shareholders, as the case may be, which sets the term of its/their office. A manager does not need to be a shareholder.
7.2. A manager may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the sole shareholder or the general

meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 8. Decisions of the managers.
8.1. If several managers are appointed, they shall form a board of managers.
8.2. The board of managers shall meet as often as the Company's so requires or upon request of any manager, at the

place indicated in the convening notice. All the meetings of the board of managers shall take place in the Grand Duchy of
Luxembourg.

8.3. The board of managers may choose among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers. The
chairman shall preside at all meetings of the board of managers, in his/her/its absence, the board of managers shall, at the
majority of their votes, appoint another manager as chairman pro tempore.

8.4. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to managers twenty-four (24) hours at least
in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the circumstances
of the emergency shall be mentioned in the convening notice.

8.5. No convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present or repre-
sented at the meeting and if they state to have been duly informed of the agenda of the meeting. The notice may be waived
by the written consent of each member of the board of managers, such consent being given in original, fax or electronic
mail (without electronic signature) or any other communication means. No convening notice shall be required for a meeting
to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

8.6. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy in
writing, by fax or electronic mail (without electronic signature) or any other similar means of communication.

8.7. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference or other
communication means allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to each other. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

8.8. The board of managers can deliberate or act only if at least a majority of the managers is present or represented at
the meeting. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the managers present or represented at such meeting.

8.9. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed either by the chairman or two managers.
Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
chairman or two managers.

8.10. Written resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held by the board of managers. Such signatures may appear on a single document or several
counterpart(s) in original or copy delivered by fax, electronic mail or any other communication means.
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Art. 9. Powers of the manager(s).
9.1. All powers not expressly reserved by the Company Law or the Articles to the general meeting of shareholders fall

within the competences of the sole manager or the board of managers, as the case may be. The sole manager or the board
of managers, as the case may be, shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the
Company's purpose.

9.2. The sole manager or the board of managers, as the case may be, is authorized to delegate the daily management of
the Company to one or several persons, who do not need to be managers.

9.3. Special and limited powers may be delegated by the sole manager or the board of managers, as the case may be,
for determined matters and within a limited period of time to one or several persons, who do not need to be managers.

Art. 10. Representation. The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or by
the joint signature of two managers or the signature of any person to whom a signatory power shall be delegated in
accordance with article 9.2 and 9.3 of these Articles.

Art. 11. Manager's liability. A manager assumes, by reason of his mandate, no personal liability in relation to any
commitment validly made by him in the name of the Company, provided such commitment complies with the Company
Law and the Articles.

IV. Shareholding

Art. 12. Voting Rights.
12.1. Each share entitles its holder to one vote.
12.2. Each shareholder may participate in the general meeting of the shareholders irrespective of the number of shares

he owns.

Art. 13. Powers.
13.1. The sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, assumes all the powers conferred

to the general meeting of shareholders by the Company Law or these Articles.
13.2. The sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, may decide that the financial

statements and operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditors, who do not need to be
shareholders. They must appoint one or several statutory auditors if there is more than 25 (twenty-five) shareholders in the
Company. The sole shareholder or the general meeting of shareholders shall fix their remuneration and term of their
mandate.

Art. 14. Decisions of the sole shareholder.
14.1. Decisions of the sole shareholder shall be either drawn-up in writing or recorded in minutes.
14.2. Contracts entered into between the Company and the sole shareholder shall be either drawn-up in writing or

recorded in minutes, except if such contracts relate to usual business operations of the Company entered into normal market
conditions.

Art. 15. Decisions of the general meeting of shareholders.
15.1. Collective decisions of the shareholders may be taken either by holding a general meeting of shareholders or by

written resolutions, if the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25). In such event, each
shareholder shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and shall give his
vote in writing. Each shareholder's signature may appear on a single or several counterpart(s), in original or copy delivered
by fax, electronic mail or any other communication means.

15.2. The decisions of the general meeting of shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by a
majority of shareholders owning more than half of the share capital. However, an amendment to the articles of incorporation
requires the approval of a majority of shareholders representing at least three quarters of the share capital.

VI. Financial year, annual accounts, allocation of profits

Art. 16. Financial year. The Company's financial year begins on the 1 January and ends on the 31 December of the same
year.

Art. 17. Annual accounts. Each year, with reference to the end of the Company's financial year, the Company's accounts
are drawn up, and the sole manager or the board of managers, as the case may be, shall prepare an inventory indicating the
value of the Company's assets and liabilities. The inventory and the accounts shall be available for inspection by each
shareholder at the Company's registered office.

Art. 18. Allocation of profits.
18.1. The net profit of the Company is equal to the gross profit as stated in the annual accounts less the general expenses,

amortization and expenses.
18.2. Each year, an amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a statutory

reserve, until and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's share capital.
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18.3. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their shareholding in
the Company by a decision of the general meeting of shareholders.

18.4. Interim dividends may be distributed in compliance with the terms and conditions set forth by the Company Law.

VII. Dissolution, Liquidation

Art. 19. Dissolution - Liquidation.
19.1. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or several liquidators who

do not need to be shareholders, appointed by a decision of the general meeting of shareholders which will determine their
powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realization of the
assets and payment of the liabilities of the Company.

19.2. The liquidation proceeds may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their shareholding in the
Company.

VIII. General Provisions

Art. 20. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the Company
Law.

Art. 21. These Articles have been drawn up in English followed by a French version. In the event of discrepancy between
the English and the French version, the English version shall prevail.

Transitional provision

By exception to Article 16 of these Articles, the first accounting year shall start at the day of incorporation of the Company
and end on 31 December 2015.

Subscription and payment

The articles of incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appeared party has
subscribed and fully paid up the following shares:

Subscriber Number
of shares

Aggregate
Subscription
price (EUR)

Payment
(EUR)

Akuo Energy International, prenamed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 125.- 12,500.-
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 125.- 12,500.-
Evidence of the payment of the total subscription price has been given to the undersigned notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand one hundred Euros (EUR 1,100.-).

Resolutions of the sole shareholder

The shareholder has immediately taken the following resolutions:
1. The registered office of the Company is set at 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.
2. The following company is appointed as sole manager of the Company for an undetermined period of time:
- Akuo Energy International, a private limited liability company incorporated under the laws of Luxembourg, having

its registered office at 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies
Registry under the number B 176505.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name and

residence, the said proxyholder signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le vingt-cinq juin.
Par-devant Maître Léonie GRETHEN, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:
Akuo Energy International, une société à responsabilité limitée de droit Luxembourgeois ayant son siège social au 25B,

boulevard Royal, L-2449 Luxembourg et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 176505,
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ici représentée par Mme Cathy Brugger, salariée, demeurant professionnellement au 35 Avenue Monterey, L-2163
Luxembourg, selon les termes d'une procuration donnée sous seing privé;

Ladite procuration, après avoir été paraphées ne varietur par la mandataire de la comparante et le notaire instrumentant
restera annexée au présent acte aux fins d'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser les statuts d'une société
à responsabilité limitée sous le nom Akuo HoldCo International qui est constituée comme suit:

I. Forme Juridique, Dénomination Sociale, Durée, Siège Social

Art. 1 er . Forme Juridique et Dénomination Sociale.  Il est formé une société à responsabilité limitée sous la dénomination
de Akuo HoldCo International qui sera régie par la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales telle qu'amendée (la
«Loi sur les Sociétés»), ainsi que par les présents statuts (les «Statuts») (la «Société»).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Siège social.
3.1. Le siège social de la Société est établi dans la commune de Luxembourg.
3.2. Il peut être transféré dans les limites de la même commune par décision du gérant unique, ou du conseil de gérance,

le cas échéant.
3.3. Il peut être transféré en tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg par décision de l'associé unique, ou le

cas échéant, de l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.
3.4. Il pourra être établi des succursales ou établissements de la Société à Luxembourg ou à l'étranger par décision du

gérant unique ou du conseil de gérance, le cas échéant.

II. Objet social

Art. 4. Objet Social.
4.1. L'objet de la Société est de prendre des participations et des intérêts, sous quelque forme que ce soit, dans toutes

sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères; d'acquérir par
voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou de toute autre manière
tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intérêts de propriété que la Société jugera approprié,
et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux conditions que la Société
jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d'actions ou de titres de toute société les acquérant; de prendre part,
d'assister ou de participer à des transactions financières, commerciales ou autres, et d'octroyer à toute société holding, filiale
ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d'une manière ou d'une autre à la Société ou aux dites holdings, filiales ou
filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérêt financier direct ou indirect, tous concours, prêts, avances ou
garanties; d'emprunter et de lever des fonds de quelque manière que ce soit et de garantir le remboursement de toute somme
empruntée; enfin de mener à bien toutes opérations généralement quelconques se rattachant directement ou indirectement
à son objet.

4.2. La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financières, en relation directe ou indirecte
avec les activités prédécrites aux fins de faciliter l'accomplissement de son objet.

III. Capital Social et Parts Sociales

Art. 5. Capital Social.
5.1. Le capital social souscrit de la Société s'élève à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par cent

(100) parts sociales d'une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (EUR 125,-) chacune, entièrement libérées.
5.2. Le capital social peut être augmenté ou diminué à tout moment par une décision de l'associé unique ou, le cas

échéant, de l'assemblée générale des associés prise dans les conditions requises pour la modification des Statuts.
5.3. La Société peut racheter ses propres parts sociales, dans les limites fixées par la Loi sur les Sociétés.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Toutes les parts sociales sont nominatives et enregistrées dans un registre des associés conformément à la Loi sur

les Sociétés.
6.2. La Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire par part sociale. Les copropriétaires indivis sont tenus de nommer

une seule personne pour se faire représenter auprès de la Société.
6.3. La Société peut avoir un ou plusieurs associés. Le décès ou la dissolution de l'associé unique n'entraînera pas la

dissolution, liquidation ou tout autre évènement similaire mettant un terme à la Société.
6.4. Chaque part sociale donne droit à son propriétaire à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion

directe avec le nombre des parts sociales existantes.
6.5. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les transferts de parts sociales doivent être actés par acte

authentique ou par acte sous seing privé. Les cessions de parts sociales ne sont opposables à la Société ou aux tiers qu'après
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qu'elles aient été notifiées à la Société ou acceptées par elle en conformité avec les dispositions de l'article 1690 du code
civil luxembourgeois.

6.6. Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à des non-associés qu'avec l'agrément donné en assemblée
générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

6.7. En cas de décès d'un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent être transmises à des non-associés que
moyennant l'agrément préalable de l'assemblée générale des associés représentant les trois quarts du capital social. Le
consentement n'est cependant pas requis lorsque les parts sont transmises à des ascendants, descendants, ou au conjoint
survivant.

IV. Gestion

Art. 7. Gestion.
7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par décision de l'associé unique ou de l'assemblée générale

des associés, selon le cas, laquelle fixera la durée de son/leur mandat. Un gérant ne doit pas nécessairement être un associé.
7.2. Tout gérant est révocable à tout moment, avec ou sans cause, par décision de l'associé unique ou de l'assemblée

générale des associés, selon le cas.

Art. 8. Décisions des gérants.
8.1. Si plusieurs gérants ont été nommés, ils formeront un conseil de gérance.
8.2. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige ou sur demande de tout gérant au

lieu indiqué dans l'avis de convocation. Toute réunion du conseil de gérance aura lieu au Grand-Duché de Luxembourg.
8.3. Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président. Il peut aussi désigner un secrétaire, qui ne doit

pas être gérant et qui sera responsable de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance. Le président
présidera toute réunion du conseil de gérance. En son absence, le conseil de gérance désignera, à la majorité des votes, un
autre gérant comme président intérimaire.

8.4. Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures avant
la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans la convocation.

8.5. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du conseil de gérance de la
Société sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de l'ordre du jour de la réunion.
Il peut aussi être renoncé à la convocation écrite par l'accord de chaque membre du conseil de gérance de la Société donné
par écrit en original, par fax ou courrier électronique (sans signature électronique) ou par tout autre moyen de communi-
cation. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si le lieu et l'endroit de la réunion ont été fixés
au préalable par décision du conseil de gérance.

8.6. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant en
tant que mandataire en original, par fax ou courrier électronique (sans signature électronique) ou par tout autre moyen de
communication.

8.7. Tout gérant peut participer à toute réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication, permettant à toutes les personnes participant à la réunion de s'entendre et se parler. La
participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à cette réunion.

8.8. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants sont présents
ou représentés. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement à la majorité des voix des gérants présents ou
représentés.

8.9. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou deux gérants. Les
copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou deux gérants.

8.10. Des résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, délivrées en original ou en copie par
fax, courrier électronique ou tout autre moyen de télécommunications.

Art. 9. Pouvoirs du/des gérant(s).
9.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi sur les Sociétés ou les

Statuts sont de la compétence du gérant unique ou du conseil de gérance, selon le cas. Le gérant unique ou le conseil de
gérance, le cas échéant, aura tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l'objet social.

9.2. Le gérant unique ou le conseil de gérance, le cas échéant, est autorisé à déléguer la gestion journalière de la Société
à une ou plusieurs personnes, gérant ou non.

9.3. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques et pour une durée limitée peuvent être délégués à une
ou plusieurs personnes, gérant ou non, par le gérant unique ou par le conseil de gérance selon le cas.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou par la
signature conjointe de deux gérants ou par la signature individuelle de toute personne à qui de tels pouvoirs de signature
ont été valablement délégués conformément aux articles 9.2 et 9.3 des Statuts.
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Art. 11. Responsabilités des gérants. Un gérant ne contracte, à raison de son mandat, aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par lui au nom de la Société, dans la mesure où un tel engagement est
pris en conformité avec la Loi sur les Sociétés et les Statuts.

V. Associés

Art. 12. Droits de Vote.
12.1. Chaque part sociale donne droit à son détenteur à une voix.
12.2. Chaque associé peut participer à l‘assemblée générale des associés quel que soit le nombre de parts sociales qu'il

détient.

Art. 13. Pouvoirs.
13.1. L'associé unique ou l'assemblée générale des associés, selon le cas, exercent tous les pouvoirs qui sont attribués

par la Loi sur les Sociétés ou les Statuts à l'assemblée générale des associés.
13.2. L'associé unique ou l'assemblée générale des associés, selon le cas, peut décider que les états financiers et les

activités de la Société seront supervisés par un ou plusieurs commissaires aux comptes, qui ne doivent pas nécessairement
être associés. Ils doivent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes si la Société compte plus de 25 (vingt-cinq)
associés. L'associé unique ou l'assemblée générale des associés, selon le cas, détermine leur rémunération et la durée de
leur mandat.

Art. 14. Décisions de l'associé unique.
14.1. Les décisions de l'associé unique seront soit prises par écrit soit consignées dans un procès-verbal.
14.2. Les contrats conclus entre la Société et l'associé unique doivent être passés par écrit ou consignés dans un procès-

verbal, sauf le cas où ces contrats concernent des opérations courantes de la Société conclues à des conditions normales de
marché.

Art. 15. Décisions de l'assemblée générale des associés.
15.1. Les décisions collectives des associés peuvent être prises soit par la tenue d'une assemblée générale des associés,

soit par résolutions écrites, si le nombre d'associés ne dépasse pas vingt-cinq (25). En pareille hypothèse, chaque associé
recevra le texte précis des résolutions ou décisions à adopter et exprimera son vote par écrit. La signature de chaque associé
pourra être apposée sur un seul document ou sur plusieurs copies délivrées en original ou par fax, courrier électronique ou
par tout autre moyen de communication.

15.2. Les décisions de l'assemblée générale des associés ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient
adoptées à la majorité des associés détenant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les résolutions prises pour la
modification des Statuts seront prises à la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital
social de la Société.

VI. Exercice social, comptes annuels, répartition des bénéfices

Art. 16. Exercice social. L'exercice social commence le 1 er janvier et finit le 31 décembre de la même année.

Art. 17. Comptes annuels. Chaque année à la date à laquelle les comptes sont arrêtés, le gérant unique ou le conseil de
gérance, selon le cas, dresse les comptes annuels et un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives
de la Société. L'inventaire et le bilan seront disponibles pour inspection par tout associé au siège social.

Art. 18. Répartition des bénéfices.
18.1. Le bénéfice net de la Société correspond au résultat brut tel que déterminé dans les comptes annuels au compte de

résultats, diminué des frais généraux, amortissements et dépenses.
18.2. Chaque année, il est prélevé sur le bénéfice net de l'exercice cinq pour cent (5%) au moins pour la formation du

fonds de réserve légale; ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social de la Société.

18.3. Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales
détenues par chacun dans la Société par une décision de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés, selon le
cas.

18.4. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués conformément aux conditions prévues dans la Loi sur les
Sociétés.

VII. Dissolution, Liquidation

Art. 19. Dissolution - Liquidation.
19.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou non,

nommé(s) par l'assemblée générale des associés, qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf disposition contraire,
le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif de la Société.

19.2. Les produits de la liquidation de la Société seront distribués aux associés en proportion des parts sociales détenues
dans la Société.
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VIII. Dispositions générales

Art. 20. Tout ce qui n'est pas réglé par les Statuts sera réglé conformément à la Loi sur les Sociétés.

Art. 21. Les Statuts sont rédigés en anglais suivi d'une traduction française. En cas de divergences entre le texte anglais
et le texte français, le texte anglais prévaudra.

Disposition transitoire

Par exception à l'article 16 des Statuts, le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera
le 31 décembre 2015.

Souscription et paiement

Les Statuts de la Société ayant été ainsi déterminés par la partie comparante, la partie comparante a entièrement souscrit
et libéré les parts sociales suivantes:

Souscripteur Nombre
de parts
sociales

Prix de
souscription
total (EUR)

Paiement
(EUR)

Akuo Energy International, préqualifiée . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 125,- 12.500,-
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 125,- 12.500,-
La preuve du paiement du prix total de souscription a été donnée au notaire instrumentant.

Evaluation des frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
en raison de sa constitution sont évalués à environ mille cent Euros (EUR 1.100,-).

Résolutions de l'associé unique

L'associé unique a immédiatement pris les décisions suivantes:
1. Le siège social de la Société est établi au 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.
2. La société suivante est nommée comme gérant unique de la Société pour une durée indéterminée:
- Akuo Energy International, une société à responsabilité limitée de droit Luxembourgeois ayant son siège social au

25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 176505.

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle l'anglais, constate par la présente qu'à la demande de la partie comparante,
le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une traduction française. A la demande de la même partie comparante et en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais prévaudra.

Dont acte, passé à Luxembourg, date qu'en tête les présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, connue du notaire instrumentant par

nom, prénom, et résidence, ladite mandataire a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: Brugger, GRETHEN.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 30 juin 2015. Relation: 1LAC/2015/20168. Reçu soixante-quinze (75.-)

euros.
Le Receveur (signé): Paul Molling.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 7 juillet 2015.
Référence de publication: 2015111992/418.
(150121015) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2015.

CEP III First Equity S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 179.994.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 08 juillet 2015.
CEP III First Equity S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015112968/12.
(150121143) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.
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Trustcorp, Société Anonyme.
Siège social: L-4220 Esch-sur-Alzette, 7, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 198.208.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the twenty-sixth day of June.
Before Maître Léonie GRETHEN, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

1. Mr. Daniel OUDRAR Director, born on March, 30 th , 1958, in Metz (France) residing at F-57100 Thionville, 43,
Rue Saint Rémy, and

2. Mr. Eric BLOT-LEFEVRE, Director, born on April 29 th , 1950 in Sainte-Adresse (France), residing at 23 Avenue
du Lieutel, F-78490 GALLUIS, (France),

here represented by Mr. Daniel OUDRAR, prenamed, by virtue of one (1) proxy given under private seal on 23 June
2015.

Said proxy, after having been signed “ne varietur” by the proxy-holder and the undersigned notary, will remain attached
to the present deed in order to be recorded with it.

The appearing parties, represented as aforesaid, have requested the undersigned notary to state the following Articles
of Incorporation of a société anonyme which declare to be incorporated between themselves.

Title I. - Denomination, Registered office, Duration, Object

Art. 1. There is hereby established a public limited company under the name of “TRUSTCORP” (hereinafter the "Com-
pany"), which will be governed by the laws pertaining to such an entity, and in particular by the law of August 10, 1915
on commercial companies as amended, as well as by the present articles of incorporation (hereinafter the " Articles").

Art. 2. The registered office of the Company is established on the municipality of Esch-sur-Alzette.
It may be transferred to any other address in the same municipality by a decision of the board of directors or to any other

place in the Grand-Duchy of Luxembourg by a resolution taken by the extraordinary general meeting of the shareholders,
as required by the applicable provisions of the law.

In the event that the board of directors determines that extraordinary political, economic, social or military developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or
with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily trans-
ferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances; such temporary measures shall have no
effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain
a Luxembourg company.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of the
board of directors.

Art. 3. The Company is established for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company’s purpose is to apply for, register, purchase, or by other means acquire and protect, prolong and
renew, whether in Luxembourg or elsewhere any patents, licenses, trade marks, or any other intellectual property rights,
to sell, improve, manage, develop, turn to account, exchange, let on rent, royalty, share of profits or otherwise and grant
them; and,

The Company may also acquire stakes and interests in any form whatsoever, in any commercial, industrial, financial or
other Luxembourg or foreign or business; acquire through participation, subscription, purchase or option, negotiation or
in any other way any securities, rights, patents and licenses and other property, rights and interests in property as the
Company deems appropriate; hold, manage, develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration
as the Company may think fit and in particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter and
participate in financial, commercial and other transactions; to grant to any holding company, subsidiary or affiliate, or any
other company belonging to the same group of companies as the Company (the "Affiliates") any support, loans, advances
or guarantees (in the latter case, even in favor of a third affiliated lender); to borrow and raise money in any manner and
to secure the repayment of any money borrowed; ask for, register, purchase, or by other means acquire and protect, prolong
and renew, Luxembourg or elsewhere any patents, licenses, trademarks, or other intellectual property right to sell, improve,
manage, develop, turn to account, exchange, lease, royalty, share of profit or otherwise, and to give them, and to do all
other things that may appear to the Company to be incidental or conducive to the attainment of the above objects or any
of them.

The Company may also act as general partner or sponsor, unlimited or limited responsible for all debts and obligations
of companies or other similar entities.
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In general, the Company may perform all commercial, technical and financial, direct or indirect relationship in all areas
described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Title II. - Capital, Shares

Art. 5.1 Share capital. The subscribed capital of the company is fixed at thirty-eight thousand euro (38,000.-EUR),
divided into thirty-eight thousand (38,000) shares with a nominal value of one euro (1.-EUR) each.

The shares may be in a bearer or registered form, at the discretion of the shareholder, with the exception of those shares
required by law to be registered.

The holder may choose to have the shares in the company created in single units or certificates representing several
shares.

The Company may repurchase its shares through its free reserves in accordance with the provisions of Article 49-2 of
the law of 10 August 1915 on commercial companies.

The share capital of the Company may be increased or decreased in one or more tranches by a decision of the General
Meeting of Shareholders adopted in accordance with the provisions applicable to the change of the statutes

Art. 5.2. Pre-emption right. In case one or several shareholders decide to sell the shares he owns to a non-shareholder
party (third party), the other shareholders have a preferential right to subscribe for the shares to be sold. Seller have to
inform and notify the board of directors and the other shareholders by registered mail with special delivery receipt, con-
taining an option to subscribe the number of shares pro-rata to their existing shareholding after deduction of the shares that
are proposed for the sale. The shareholders have thirty (30) clear days to accept the option by a registered letter with special
delivery receipt with a copy to be provided to the board of directors. If one of the non-selling shareholders does not wish
to accept the option to subscribe, the other shareholders have the right to increase their options on a pro rata basis.

The shareholders are supposed to have concluded between them a shareholder agreement which will determine the pre-
emption price and all other items in connection with the acquisition of the seller’s shares. If such shareholder agreement
does not exist, the pre-emption price will be determined as follow. Option price is equal to the net accounting value of the
equity of the Company, after deduction of the legal reserves, deduction of the reserves declared as non-available and of
subordinated financings if they are pointed out in the equity.

The transfer of shares becomes effective and the cession is perfect, ready for being written in the book of the shareholder
register, as soon as the shareholder purchasing the shares will provide the proof of his payment, even if the shareholder
seller did not participate by his signature.

In relation to the shares which were not acquired by pre-emption, the shareholder which intends to sale his shares is
entitled to withdraw his offer. He can then propose the sale of his shares to a third purchaser.

If the offer is not withdrawn, on the same conditions and on the same price as the one who is determined in the above
paragraphs, the general meeting of shareholders can either decides a reduction of the issued share capital or the buy-back
these shares.

If there is a joint ownership between heirs these are required to indicate a common deputy to represent them for the
duration of this one. Looking forward to this nomination the board of directors is entitled to suspend right to vote as well
as the dividend distribution in relation to these joint owned shares.

The general meeting of the shareholders is held without being subjected to a quorum of presences. The agreement is
granted by the simple majority of the shares present or represented for heirs or for the spouse and by the qualified majority
of the two thirds when it is about third purchasers.

If the Company does not share its decision in the month following the receipt by the board of directors of the letter
carrying conscription to obtain the agreement, the consent of the Company to the transfer or sale is regarded as granted
without other conditions.

Art. 6. Capital increase. The authorised and subscribed capital of the corporation may be increased or reduced by a
decision of the general meeting of shareholders, voting with the same quorum as for an amendment of the articles of
incorporation.

Title III. - General meeting of shareholders

Art. 7. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the operations of
the Company.

Art. 8. The annual general meeting of the shareholders of the Company shall be held at the Company’s registered office
or at such other place as may be specified in the convening notice of meeting, on the first Tuesday of May of each year at
11.00 a.m.

If such day is not a bank business day, the annual general meeting shall be held on the next following bank business
day.

The annual general meeting of the shareholders of the Company may be held abroad if, in the judgment of the board of
directors of the Company, exceptional circumstances so require.
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Art. 9. Other meetings of the shareholders of the Company may be held at such place and time as may be specified in
the respective convening notices of the meeting.

Any shareholder may participate by telephone or video conference call or by other similar means of communication
allowing (i) the identification of the shareholders, (ii) all the shareholders taking part in the meeting to hear one another,
(iii) the meeting to be held live. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at
such meeting.

Art. 10. The shareholders’ meeting shall be held upon notice by the board of directors or by the auditor.
They shall convene such a meeting within twenty days if a shareholder or a plurality of shareholders holding at least

ten per cent (10%) of the shares of the Company request so, provided they make a written demand and detail the agenda.
A shareholder or a plurality of shareholders holding at least ten per cent (10%) of the shares of the Company may add

discussion points to the agenda, provided that they make a written request to the Company not later than five (5) days prior
to the meeting concerned.

The convening notices shall mention the agenda of the meeting.
All the shares being issued in registered form, the convening notices have to be addressed individually to each shareholder

by means of registered mail.

Art. 11. Each share entitles its holder to one vote.
Except as otherwise required by Law or by these Articles, resolutions at a meeting of the shareholders of the Company

duly convened will be passed by a simple majority of those present or represented and voting.

Art. 12. Any resolutions aiming to amend the Articles shall require the holding of an extraordinary general meeting that
only validly deliberates if one half of the capital either is present or represented.

If this condition is not satisfied, a second meeting may be convened, in the manner prescribed by the Articles and the
Law. Such convening notice shall reproduce the agenda and indicate the date and the results of the previous meeting.

The second meeting shall validly deliberate regardless of the number of shares present or represented. At both meetings,
resolutions, in order to be adopted, must be carried by at least two-thirds (2/3) of the votes validly cast.

Art. 13. Both the nationality of the Company and the commitments of its shareholders may only be increased with the
unanimous consent of all the shareholders and bondholders.

Art. 14. A shareholder may act at any meeting of the shareholders of the Company by appointing another person,
shareholder or not, as his proxy, in writing, whether in original, by telefax, cable, telegram or e-mail (provided that the
electronic signature is in conformity with the then relevant applicable laws in the Grand Duchy of Luxembourg).

If all shareholders of the Company are either present or represented at a meeting of the shareholders of the Company,
and declare themselves as being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without
prior notice.

Prior to any debates, the shareholders elect amongst them a chairman for the meeting of the shareholders, who will then
proceed to the nomination of a secretary, who may be shareholder or not. The shareholders will appoint a scrutineer, who
may be a shareholder or not.

The minutes of the meetings of the shareholders are signed by the president, the secretary and the scrutineer, and by any
shareholder having requested to do so.

Title IV. - Management

Art. 15. The corporation shall in case there is only one shareholder be managed by a sole director or by a board of
directors, or in case there are two or more shareholders, be managed by a board of directors composed of at least three
members, being either shareholders or not, who shall be appointed for a term not exceeding six years, by a general meeting
of shareholders. The sole director or the board of directors may be re-elected and may be removed at any time by a general
meeting of shareholders.

In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors may
elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next general meeting of the shareholders of the Company.

The term and the remuneration of directors are determined by the general meeting of the shareholders.
In case of a single shareholder, the Company may be managed by a sole director who assumes all the rights, duties and

liabilities of the board of directors.

Art. 16. The board of directors will elect from among its members a chairman.
The board of directors is convened upon call by the chairman, as often as the interest of the Company so requires. It

must be convened upon the request of any two (2) directors.
Written notice of any meeting of the board of directors will be given to all directors, in writing or by telefax or electronic

mail (e-mail), at least twenty-four (24) hours in advance of the hour set for such meeting, except in circumstances of
emergency. This notice may be waived if all the directors are present or represented, and if they state that they have been
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informed of the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places
prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of directors.

A director may be represented by another member of the board of directors, and a member of the board of directors may
represent several directors of any category.

The board of directors can only validly debate and take decisions if two (2) members are present or represented. If a
quorum is not reached, a second meeting of the Board shall be convened to deliberate validly at least half of board members
will be present.

Any decision taken by the board of director shall require a simple majority of the directors. In case of ballot, the chairman
of the meeting has a casting vote.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions passed at a physical
meeting of the board of directors. Such resolutions may be documented either in a single document or in several separate
documents having the same content.

Any and all directors may participate in any meeting of the board of directors by telephone or video conference call or
by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The
participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

Art. 17. The board of directors is invested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in compliance with the corporate objects of the Company.

All powers not expressly reserved by Law or by the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the board of directors.

The board of directors may pay interim dividends to the shareholders in compliance with the Law and any other relevant
legal requirements.

Art. 18. The corporation shall be bound in all circumstances by the signature of the sole director or in case more directors
are appointed by the joint signature of any two directors or by the sole signature of the managing director (administrateur-
délégué), provided that special arrangements have been reached concerning the authorized signature in the case of a
delegation of powers or proxies given by the board of directors.

Art. 19. The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management of the Company to one or
more directors, who will be called managing directors.

It may also commit the management of a special branch to one or more directors, and give special powers for determined
matters to one or more proxyholders, selected from its own members or not, either shareholders or not.

Art. 20. Any litigation involving the Company either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
Company by the board of directors, represented by its chairman or by any directors delegated for this purpose.

Art. 21. Conflict of Interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or entity
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or any officer of the Company has a personal
and opposite interest in, or is a director, associate, member, officer or employee of, such other company or entity.

Except as otherwise provided for hereafter, any director or officer of the Company who serves as a director, associate,
member, officer or employee of any company or entity, with which the Company shall contract or otherwise engage in
business shall not, by reason of such affiliation with such other company or entity, be automatically prevented from con-
sidering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any director may have a personal and opposite interest in any transaction
of the Company, such director shall make known to the board of directors such personal and opposite interest and shall not
consider or vote on any such transaction, and such transaction and such director's interest therein shall be reported to the
shareholder(s) or to the next general meeting of shareholders.

Title V. - Audit

Art. 22. The supervisory auditors will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders,
as the case may be, which will determine the number of such auditors, for a period not exceeding six years, and they will
hold office until their successors are elected. At the end of their term as auditors, they shall be eligible for re-election and
they may be removed at any time, with or without cause, by the single shareholder or by the general meeting of shareholders,
as the case may be, by a resolution of the shareholders' meeting.

Title VI. - Accounting year, Allocation of profits

Art. 23. The accounting year of the Company shall begin on the first of January and shall terminate on the thirty-first
of December of each year.

The board of directors draws up the annual accounts according to the legal requirements.
It submits these documents with a report of the company's activities to the statutory auditor(s) at least one month before

the statutory general meeting.
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Art. 24. At least 5% of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such contribution
will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% of the subscribed capital.

The general meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the amortization of the capital, without
reducing the subscribed capital.

The balance is at the disposal of the general meeting of shareholders.

Title VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 25. The Company may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders taken in accordance with
the quorum and majority requirements to modify these Articles. The liquidation will be carried out by one or more liqui-
dators, individuals or legal persons, appointed by the general meeting of shareholders which will specify their powers and
fix their remuneration.

After payment of all the debts of and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net assets
shall be distributed equally to the holders of the shares pro rata to the number of the shares held by them.

Title VIII. - General provisions

Art. 26. Applicable Law. All matters not governed by these
Articles of Incorporation shall be determined in accordance with the Luxembourg law of August 10 th 1915 on com-

mercial companies, as amended.

Transitory dispositions

1.- The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31 st of December 2015.
2.- The first General Meeting will be held in the year 2016.

Subscription and payment

The thirty-eight thousand (38,000) shares have been subscribed as follows:
1. M. Daniel OUDRAR, prenamed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
2. M. Eric BLOT-LEFEVRE, prenamed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37,999
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38,000
All the shares have been fully paid-up by payments in cash to the extent of one hundred per one hundred (100%), so

that the amount of thirty-eight thousand euro (38,000.-EUR) is forthwith at the free disposal of the company, as has been
proved to the undersigned notary, who states it.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be born by the Company as a result
of its formation are estimated at one thousand two hundred euro (EUR 1,200.-).

Resolutions of the Shareholders:

The shareholders, represented as aforesaid and representing the entire subscribed capital, immediately took the following
resolutions:

1.- The following have been elected as directors, their terms of office expiring at the General Meeting of the year 2020:
- Mr Daniel OUDRAR, born on March 30 th , 1958 in Metz (France), residing at 19, rue Saint Remy F-57100 Thionville

(France);
- Mr. Eric BLOT-LEFEVRE, born on April 29 th , 1950 in Sainte-Adresse (France), residing at 23 Avenue du Lieutel,

F-78490 GALLUIS, (France),
- Mr Alexis BLOT-LEFEVRE, Director, born on December 27 th , 1977 in Paris (France), residing at F-75003 Paris,

16 Rue des Gravelliers
2 - The following has been appointed as statutory auditor (commissaire aux comptes), his term of office expiring at the

General Meeting of the year 2020:
“DMS & Associés S.à r.l.” having its registered office at 43, boulevard Prince Henri L-1724 Luxembourg (RCS Lu-

xembourg B 46.477).
3.- The registered office of the company is established at 7, Rue de Luxembourg L-4220 Esch-sur-Alzette.

Resolution of the Board of Directors of the Company:

Then, the directors present or represented, accepting their mandate, met in the board and took unanimously the following
resolution:

1. Is appointed Chairman of the Board of Directors and Managing director:
Mr. Eric BLOT-LEFEVRE, prenamed.
His term of office expires at the general meeting of the year of 2020.

109186



L U X E M B O U R G

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing persons and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, The present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read in the language of the person appearing, known to the notary by surname, Christian
name, civil status and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le vingt-six juin.
Par devant Maître Léonie GRETHEN, notaire résidant à Luxembourg.

ONT COMPARU:
1. M. Daniel OUDRAR, administrateur de sociétés, né le 30 mars 1958 à Metz (France), demeurant à F-57100 Thionville,

19, Rue Saint Rémy, et
2. M. Eric BLOT-LEFEVRE, administrateur de sociétés, né le 4 avril 1950 à Saint Adresse (France), demeurant au 23,

Avenue du Lieutel, F-78490 GALLUIS, (France),
ici représenté par M. Daniel OUDRAR, prénommé, en vertu d’une (1) procuration donnée sous seing privé le 23 juin

2015.
Laquelle procuration, après avoir été paraphée «ne varietur» par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée

aux présentes pour les besoins de l’enregistrement.
Les comparants, représentés comme ci-avant, ont demandé au notaire de constater par acte notarié les statuts constituant

la société anonyme qu’ils déclarent constituer:

Titre I er . Dénomination, Siège social, Durée, Objet social

Art. 1 er .  Il est formé une société anonyme sous la dénomination de «TRUSTCORP» (ci-après la Société), soumise
aux lois régissant ces entités et en particulier aux dispositions de la loi sur les sociétés commerciales du 10 août 1915 telle
que modifiée (ci-après, la Loi) ainsi qu’aux dispositions des présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Le siège de la Société est établi dans la commune de Esch-sur-Alzette.
Il pourra être transféré à toute autre adresse dans la même commune par simple décision du conseil d'administration ou

à tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg par une résolution prise lors d’une assemblée extraordinaire des
actionnaires, selon les modalités requises par les textes légaux applicables.

Au cas où le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique,
social ou militaire, de nature à compromettre l’activité normale de la Société à son siège social ou la communication entre
ce siège social et l’étranger, ont eu lieu ou paraissent imminents, le siège social pourra être transféré provisoirement à
l’étranger jusqu’à cessation complète de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n’auront toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant le transfert provisoire de son siège social, restera une société
luxembourgeoise.

Des bureaux et des succursales peuvent être établis tant au Grand-duché de Luxembourg qu’à l’étranger par simple
résolution du conseil d’administration.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. L'objectif de la Société est de mettre en oeuvre par tous les moyens le dépôt, l’enregistrement, la reconnaissance,
la validation ou l’acquisition de toute propriété industrielle, et d’en assurer la protection, le prolongement, la prorogation
ou le renouvellement aussi bien à Luxembourg qu’à l’extérieur. La propriété industrielle comprend les inventions, les
études, les brevets, les licences, les marques de commerce, ou tout autre droit de propriété intellectuelle permettant de
vendre, d’améliorer, de gérer, de développer, de mettre à profit, d’échanger, ou de prêteremprunter moyennant une rede-
vance ou un partage des revenus ou des bénéfices.

La Société peut également prendre des participations et intérêts, sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises
commerciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères ou des entreprises; acquérir par voie de
participation, de souscription, d'achat ou d'options, de négociation ou de toute autre manière tous titres, droits, brevets et
licences et autres biens, droits et intérêts de propriété que la Société jugera approprié; détenir, gérer, développer, vendre
ou disposer de la même, en tout ou en partie, pour la contrepartie que la Société jugera appropriées, et en particulier des
actions ou des titres d'une entreprise qui achète le même; pour conclure et participer à des transactions financières, com-
merciales et autres; pour accorder à toute société holding, filiale ou filiale, ou toute autre société appartenant au même
groupe de sociétés que la Société (le «Affiliés») tous concours, prêts, avances ou garanties (dans ce dernier cas,, même en
faveur d'un prêteur tiers des affiliés); pour emprunter et de lever des fonds de quelque manière et pour garantir le rem-
boursement de toute somme empruntée; pour demander, enregistrer, l’achat, ou par d'autres moyens d'acquérir et de
protéger, de prolonger et de renouveler, au Luxembourg ou ailleurs toute brevets, licences, marques de commerce, ou tout

109187



L U X E M B O U R G

autre droit de propriété intellectuelle, de vendre, améliorer, gérer, développer, tourner à compte, échanger, mettre en lo-
cation, redevance, la part des bénéfices ou autrement, et de leur accorder et, pour faire toutes les autres choses qui peuvent
apparaître à la Société d'être accessoires ou propices à la réalisation des objets ci-dessus ou l’un d'eux.

La Société peut également agir comme associé commandité ou commanditaire, responsable indéfiniment ou de façon
limitée pour toutes les dettes et obligations de sociétés ou autres structures sociétaires similaires.

D’une manière générale, la Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financières, en relation
directe ou indirecte dans tous les domaines décrits ci-dessus afin de faciliter l’accomplissement de son objet.

Titre II. - Capital, Actions

Art. 5.1. Le capital souscrit de la société est fixé à trente-huit mille euros (38.000,- EUR), divisée en trente-huit mille
(38.000) actions d'une valeur nominale de un euro (1,-EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l’actionnaire, à l’exception de celles pour lesquelles la loi prescrit
la forme nominative.

Les actions de la société peuvent être créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

La Société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dispositions
de l’article 49-2 de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales.

Le capital social de la Société peut être augmenté ou diminué en une ou plusieurs tranches par une décision de l’As-
semblée Générale des actionnaires prise en accord avec les dispositions applicables au changement des statuts.

Art. 5.2. Droit de préemption. Les actionnaires jouissent entre eux d’un droit de préemption réciproque sur toutes actions
qu’un des leurs désire vendre à un non actionnaire. Le vendeur notifie son intention au conseil d’administration et aux
autres sociétaires par lettre recommandée à la poste avec AR. contenant une option d’acquérir le nombre d’actions qui est
proportionnel au nombre d’actions que l’actionnaire possède dans le capital de la Société après déduction des actions qui
sont mises en vente. Les actionnaires existants bénéficient d’un délai de trente jours (30) francs pour lever l’option, au
moyen d’une lettre recommandée AR avec copie au conseil d’administration. Si un actionnaire existant ne lève pas son
option les autres actionnaires sont en droit d’augmenter leur option dans le respect de la même proportionnalité.

Les actionnaires sont présumés avoir conclu entre eux un pacte d’associés qui détermine le prix des préemptions et
toutes autres modalités relatives à l’acquisition des actions du vendeur. A défaut d’un tel pacte la préemption s’exerce au
prix de la valeur nette comptable des moyens propres de la Société, déduction faite de la réserve légale, des réserves
déclarées indisponibles et des financements subordonnés s’ils sont indiqués dans la rubrique des moyens propres.

La transmission des actions devient effective et la cession est parfaite, prête pour être inscrite dans le livre des actionnaires
dès que l’actionnaire acquéreur aura fourni la preuve de son paiement, même si l’actionnaire vendeur ne participait pas par
sa signature.

Relativement aux actions qui n’ont pas été acquises par l’exercice d’une préemption le vendeur est en droit de retirer
son offre. Il peut la continuer à un tiers acquéreur.

A défaut d’un tel retrait, aux mêmes conditions et au même prix que celui qui est déterminé dans l’alinéa qui précède
l’assemblée générale de la Société peut soit procéder par une réduction du capital social soit racheter les actions restantes
comme actions propres.

S’il existe une indivision entre héritiers ceux-ci sont tenus de désigner un mandataire commun pour les représenter
pendant la durée de celle-ci. Dans l’attente de cette nomination le conseil d’administration est en droit de suspendre le droit
de vote ainsi que les distributions afférentes aux actions restées en indivision.

L’assemblée générale des actionnaires siège sans être soumise à un quorum de présences. L’agrément est accordé à la
majorité simple des actions présentes ou représentées à l’assemblée s’agissant d’héritiers, de légataires ou du conjoint et à
la majorité qualifiée des deux tiers quand il s’agit de tiers acquéreurs.

Si la Société n’a pas fait connaître sa décision dans le mois à dater de la réception par le conseil d’administration de la
lettre portant réquisition pour obtenir l’agrément, le consentement par la Société à la transmission et à la cession des actions
est réputée acquis, sans autres conditions.

Art. 6. Augmentation du capital. Le capital souscrit de la Société peut être augmenté ou réduit sur décision de l’assemblée
générale des actionnaires statuant dans les formes et selon les conditions requises en matière de modification des statuts.

Titre III. - Assemblée des actionnaires

Art. 7. Toute assemblée des actionnaires de la Société régulièrement constituée représente l’ensemble des actionnaires
de la Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, mettre en oeuvre ou ratifier tous les actes relatifs aux
opérations de la Société.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle se réunit soit au siège social de la Société soit à l’endroit indiqué dans la convo-
cation, le premier mardi du mois de mai à 11.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, l’assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.
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L’assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société peut se réunir à l’étranger si le conseil d’administration
de la Société estime que des circonstances exceptionnelles l’exigent.

Art. 9. Les autres assemblées des actionnaires de la Société sont tenues aux lieux et places spécifiés dans les convocations
respectives de chaque assemblée.

Tout actionnaire de la Société peut participer à une assemblée générale des actionnaires de la Société par conférence
téléphonique, vidéo-conférence ou tout autre moyen de communication similaire grâce auquel les actionnaires participant
à l’assemblée peuvent être identifiés, toute personne participant à l’assemblée peut entendre les autres participants et leur
parler. L’assemblée est retransmise en direct. La participation à une assemblée par un tel moyen de communication équi-
vaudra à une participation en personne à l’assemblée.

Art. 10. Une assemblée générale des actionnaires de la Société peut être convoquée par le conseil d’administration ou
par le commissaire. Ils sont obligés de la convoquer de façon à ce qu’elle soit tenue dans le délai de vingt (20) jours, lorsque
des actionnaires représentant le dixième du capital social le requièrent par une demande écrite, indiquant l’ordre du jour.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un dixième du capital social peuvent demander l’inscription d’un
ou plusieurs points à l’ordre du jour de toute assemblée générale des actionnaires de la Société. Cette demande doit être
convoquée par lettre recommandée cinq (5) jours au moins avant la tenue de l’assemblée générale en question.

Les avis de convocation pour chaque assemblée générale doivent contenir l’ordre du jour.
Toutes les actions étant nominatives, les notifications doivent être adressées individuellement à chaque actionnaire par

lettre recommandée.

Art. 11. Chaque action donne droit à une voix.
Dans la mesure où il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou par les Statuts, les décisions de l’assemblée générale

des actionnaires de la Société dûment convoquée sont prises à la majorité simple des votes valablement exprimées.

Art. 12. Cependant, les décisions pour modifier les Statuts de la Société peuvent seulement être adoptées par une as-
semblée générale des actionnaires de la Société représentant au moins la moitié du capital social (actions présentes ou
représentées).

Si la première de ces conditions n’est pas remplie, une nouvelle assemblée peut être convoquée dans les formes prévues
par les Statuts et la Loi. Cette convocation reproduit l’ordre du jour, en indique la date et le résultat de la précédente
assemblée générale. La seconde assemblée délibère valablement quelle que soit la portion du capital représenté. Dans les
deux assemblées, les résolutions pour être valables, doivent réunir les deux tiers (2/3) au moins des voix valablement
exprimées.

Art. 13. Le changement de nationalité de la Société et l’augmentation des engagements des actionnaires ne peuvent être
décidés qu’avec l’unanimité des actionnaires et des obligataires.

Art. 14. Chaque actionnaire peut prendre part aux assemblés générales des actionnaires de la Société en désignant par
écrit, soit en original, soit par téléfax, ou par courriel muni d’une signature électronique (conforme aux exigences de la loi
luxembourgeoise) une autre personne comme mandataire, actionnaire ou non.

Si tous les actionnaires de la Société sont présents ou représentés à l’assemblée générale, et déclarent avoir été dûment
convoqués et informés de l’ordre du jour de l’assemblée générale, celle-ci pourra être tenue sans convocation préalable.

Avant de commencer les délibérations, les actionnaires élisent en leur sein un président de l’assemblée générale. Le
président nomme un secrétaire (actionnaire ou non) et les actionnaires nomment un scrutateur (actionnaire ou non). Le
président, le secrétaire et le scrutateur forment le bureau de l’assemblée générale.

Les procès-verbaux des assemblées générales annuelles des actionnaires de la Société seront signés par les membres du
bureau de l’assemblée générale ou par tout actionnaire qui a été requis de le faire.

Titre IV. - Administration

Art. 15. La société est administrée en cas d’un actionnaire unique par un administrateur unique ou par un conseil
d’administration ou en cas de pluralité d’actionnaires par un conseil d’administration, composé de trois membres au moins,
actionnaires ou non, nommés pour un terme qui ne peut excéder six années, par l’assemblée générale des actionnaires.
L’administration unique ou les membres du Conseil peuvent être réélus et révoqués à tout moment par l’assemblée générale.

Le nombre des administrateurs et la durée de leur mandat sont fixés par l’assemblée générale de la société.
Au cas où le poste d’un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission ou autrement, les administrateurs

restants pourront élire à la majorité des voix un administrateur pour remplir provisoirement les fonctions attachées au poste
devenu vacant, jusqu’à la prochaine assemblée des actionnaires qui pourvoira définitivement à l’occupation de ce poste.

La rémunération et la durée des mandats des administrateurs sont fixées par l’assemblée générale de la Société.
Si toutes les actions de la Société venaient à être détenues par un actionnaire unique, la Société pourrait être administrée

par un administrateur unique qui assumerait alors tous les droits, devoirs et obligations du conseil d’administration.

Art. 16. Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président.
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Le conseil d'administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que l’intérêt de la Société l’exige.
Il doit être convoqué chaque fois que deux (2) administrateurs le demandent.

Un avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné à tous les administrateurs par écrit ou télécopie
ou courriel (e-mail), au moins vingt-quatre (24) heures avant l’heure prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence. On pourra
passer outre cette convocation si tous les administrateurs sont présents ou représentés et s'ils déclarent avoir été informés
de l’ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion individuelle se tenant à une heure et à
un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Un administrateur peut être représenté par un autre administrateur et un administrateur peut représenter plusieurs ad-
ministrateurs de classes différentes.

Le conseil d’administration ne peut délibérer et prendre des décisions valablement que si deux administrateurs sont
présents ou représentés. Si le quorum n’est pas atteint, une seconde réunion du conseil d’administration sera convoquée
qui délibèrera valablement si la moitié au moins des membres du conseil sera présente.

Toute décision doit être prise à majorité simple, des votes exprimés. En cas de ballottage, le président du conseil a un
vote prépondérant.

Les résolutions circulaires prises par le conseil d’administration ont le même effet que les résolutions prises lors d’une
réunion physique du conseil d’administration. Les résolutions circulaires doivent être signées par tous les administrateurs
et être signées soit sur un document unique soit sur plusieurs documents identiques.

Chaque administrateur et tous les administrateurs peuvent participer aux réunions du conseil par conférence téléphonique
par téléphone ou vidéo conférence ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que toutes les
personnes participant au conseil puissent se comprendre et s’entendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les membres
concernés seront censés avoir participé en personne à la réunion.

Art. 17. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition conformément à l’objet social de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les présents statuts à l’assemblée générale sont
de la compétence du conseil d’administration.

Le conseil d’administration peut payer des acomptes sur dividendes (dividende intérimaire) en respectant les dispositions
légales et toutes prescriptions légales.

Art. 18. La société est engagée en toutes circonstances par la signature individuelle de l’administrateur unique ou en cas
d’existence d’un conseil d’administration par la signature conjointe de deux administrateurs, ou par la signature d'un
administrateur-délégué, sans préjudice des décisions à prendre quant à la signature sociale en cas de délégation de pouvoirs
et mandats conférés par le conseil d'administration.

Art. 19. Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journalière de la Société à un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d'administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de l’ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales à un ou plusieurs
directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées à un ou plusieurs fondés de pouvoirs, choisis
dans ou hors son sein, actionnaires ou non.

Art. 20. Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont suivies au nom de la Société par le conseil
d'administration, représenté par son président ou d'un administrateur-délégué à cette fin.

Art. 21. Conflit d'intérêts. Aucun contrat ou autre opération entre la Société et d'autres sociétés ou entités ne sera affecté
ou invalidé par le fait qu'un ou plusieurs directeurs ou représentants de la Société y auront un intérêt personnel et opposé
ou en sont le (les) directeur(s), actionnaire(s), représentant(s) ou employé(s).

Sauf dispositions contraires ci-dessous, un directeur ou représentant de la Société qui remplirait en même temps des
fonctions de directeur, d'associé, de représentant ou d'employé d'une autre société ou entité avec laquelle la Société contracte
ou entre autrement en relations d'affaires, n'est pas, en raison de ces relations avec ladite autre société ou entité, automa-
tiquement empêché de donner son avis et de voter ou d'agir quant aux opérations relatives à un contrat ou à une opération.

Nonobstant ce qui précède, au cas où un directeur ou représentant aurait un intérêt personnel et opposé dans une opération
de la Société, ledit directeur en avisera le Conseil d’administration et ne pourra pas prendre part aux délibérations ou émettre
un vote s'agissant de cette opération et cette opération ainsi que l’intérêt personnel du Directeur seront portés à la connais-
sance de(s) actionnaire(s) lors de la prochaine assemblée générale.

Titre V. - Surveillance

Art. 22. Le ou les auditeurs seront nommés par décision de l’associé unique ou de l’assemblée générale des associés,
selon le cas, qui déterminera leur nombre, pour une durée qui ne peut dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu'à
ce que leurs successeurs soient élus. Au terme de leur mandat, ils sont rééligibles et peuvent être révoqués à tout moment,
avec ou sans motif, par décision de l’associé unique ou des associés, ou, le cas échéant, par une résolution de l’assemblée
générale des associés
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Titre VI. - Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 23. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de la même année.
Le conseil d'administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.
Il remet ces pièces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant l’assemblée générale ordinaire

au(x) commissaire(s).

Art. 24. Sur le bénéfice net de l’exercice, il est prélevé cinq pour cents (5%) au moins pour la formation du fonds de
réserve légale; ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cents (10%) du capital social.

L'assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés à l’amortissement du capital
sans que le capital exprimé soit réduit.

Le solde est à la disposition de l’assemblée générale des actionnaires.

Titre VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 25. La Société peut être dissoute par décision de l’assemblée générale prise en vertu des conditions de quorum et
de majorité afin de modifier les statuts.

Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par l’assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Après paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, l’actif net sera réparti
équitablement entre tous les titulaires de parts sociales au prorata du nombre d'actions qu'ils détiennent.

Titre VIII. - Disposition générale

Art. 26. Pour tous les points non spécifiés dans les présents Statuts, les parties se réfèrent et se soumettent aux dispositions
de la loi sur les sociétés commerciales telle que modifiée.

Dispositions transitoires

1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2015.
2.- La première assemblée générale ordinaire annuelle qui se tiendra en 2016.

Souscription et libération

Les trente-huit mille (38.000) actions ont toutes été souscrites comme suit:
1. M Daniel OUDRAR, prénommée . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
2. M. Eric BLOT-LEFEVRE, prénommé . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37.999
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38.000
Toutes les actions ont été entièrement libérées moyennant apport en numéraire à raison de cent pour cent (100%), de

sorte que le montant de trente-huit mille euros (38.000,-EUR) se trouve dès-à-présent à la libre disposition de la Société,
ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant, qui le constate.

Frais

Les dépenses, coûts, rémunérations ou toute autre charge qui seront supportés par la Société au titre de sa constitution,
sont estimés à mille deux cents euros (1.200,- EUR).

Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires:

Les actionnaires, représentés comme ci-avant et représentant l’entièreté du capital souscrit, ont immédiatement pris les
résolutions suivantes:

1.- Les personnes suivantes sont nommées administrateurs, leurs mandats expirant à la date de l’assemblée générale
devant se tenir en 2020:

- M. Daniel OUDRAR, administrateur de société, né le 30 mars 1958 à Metz (France), demeurant au 19, rue Saint Rémy
F-57100 Thionville (France);

- M. Eric BLOT-LEFEVRE, né le 4 avril 1950 à Sainte-Adresse (France), demeurant au 23 Avenue du Lieutel, F-78490
Galluis, (France), et

- M. Alexis BLOT-LEFEVRE, administrateur de société, né le 27 décembre 1977 à Paris (France), demeurant à F-75003
Paris, 16, Rue des Gravilliers.

2.- Est appelée aux fonctions de commissaire, son mandat expirant lors de l’assemblée générale de l’année 2020:
“DMS & Associés S.à r.l.” ayant son siège social au 43, boulevard Prince Henri L-1724 Luxembourg (RCS Luxembourg

B 46.477).
3.- Le siège social de la Société est fixé au 7, Rue de Luxembourg L-4220 Esch-sur-Alzette.
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Résolution du Conseil d’administration de la Société:

Ensuite, les administrateurs présents ou représentés, acceptant leur nomination, se sont réunis en conseil d’administration
et ont pris la décision suivante à l’unanimité:

1. Est nommé Président du Conseil d’administration de la Société et Administrateur-délégué de la Société:
M. Eric BLOT-LEFEVRE, prénommé.
Son mandat s’achèvera à l’issue de l’assemblée générale annuelle de 2020.
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante l’a requis

de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais
et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, connue du notaire par son nom, prénom

usuel, état et demeure, il a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: Oudrar, GRETHEN.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 30 juin 2015. Relation: 1LAC/2015/20195. Reçu soixante-quinze euros

(75,00 €).
Le Receveur (signé): Paul Molling.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 6 juillet 2015.
Référence de publication: 2015109808/558.
(150119490) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2015.

ACMG Net, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 197.871.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-second day of June,
Before Maître Danielle KOLBACH, notary residing in Redange/Attert, Grand-Duchy of Luxembourg, acting in repla-

cement of her prevented colleague Maître Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg,
who last named shall remain depositary of the present deed.

Was held
an extraordinary general meeting of the shareholders of ACMG NET, a société à responsabilité limitée (private limited

liability company) duly incorporated and validly existing under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, with a share
capital of EUR 12,500 having its registered office at 63-65 rue de Merl, L-2146 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg
and in the process of registration with the Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg (Register of Trade and
Companies) (the “Company”).

There appeared:
- Les Editions Jalou, a société à responsabilité limitée (private limited liability company) duly incorporated and validly

existing under the laws of France, having its registered office at 5, rue Bachaumont, 75002 Paris, France and registered
with the Registre de Commerce et des Sociétés de Paris (Paris Trade and Companies Register) under number 331 532 176
(“LEJ”); and

- Osiris Partners Ltd., a company limited by shares duly incorporated and validly existing under the laws of the British
Virgin Islands, having its registered office at Vanterpool Plaza, 2 nd floor, Wickams Cay I, Road Town, Tortola, registered
with the BVI Registrar of Corporate affairs under number 1862011 (“OSIRIS”);

(the “Shareholders”),
here represented by Mr Max MAYER, employee, residing professionally in Junglinster, 3, route de Luxembourg, Grand-

Duchy of Luxembourg, by virtue of a power of attorney.
The said powers of attorney, initialed ne varietur, shall remain annexed to the present deed for the purpose of registration.
The 12,500 shares representing the whole share capital of the Company were represented so that the meeting could

validly decide on all the items of the agenda of which the Shareholders have been duly informed.
The Shareholders, through their proxy holder, requested the notary to enact that the agenda of the meeting was the

following:

Agenda

1. Increase of the share capital of the Company by way of the issuance of new shares of the Company;
2. Subscription and payment of the new shares by way of a contribution in kind by LEJ and by way of a contribution in

cash by OSIRIS;
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3. Subsequent amendments to article 6 of the articles of association of the Company in order to reflect the updated share
capital of the Company; and

4. Miscellaneous.
After the foregoing was approved by the Shareholders, the following resolutions have been taken:

First resolution

It was resolved to increase the share capital of the Company by an amount of EUR 125 (one hundred and twenty five
Euro) so as to raise it from its current amount of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euro) to EUR 12,625 (twelve
thousand six hundred and twenty five Euro) by the issuance of 75 new class A shares (the “New Class A Shares”) and 50
new class B shares (the “New Class B Shares”), with

- a nominal value of EUR 1 (one Euro) each; and
- a share premium of an amount of EUR 39,372.72 (thirty nine thousand three hundred seventy two Euro and seventy

two cents) attached to each new share;
(the “Capital Increase”).

Second resolution

It was resolved to accept that:
- the 75 New Class A Shares be fully subscribed by OSIRIS by way of a contribution in cash of an amount of EUR

2,953,029 (two million nine hundred fifty three thousand and twenty nine Euros) (the “ OSIRIS Contribution”); and
- the 50 New Class B Shares be fully subscribed by LEJ by way of a contribution in kind (the “LEJ Contribution”)

consisting of the following trademarks and all rights, title and interest attached thereto:
* the Russian word trademark “L’OFFICIEL ART” no. 427821,
* the Russian figurative trademark “L’OFFICIEL ART” no. 431076,
* the Russian word trademark “L’OFFICIEL TRAVEL” no. 429475,
* the Russian word trademark “L’OFFICIEL 1000 MODELES” no. 427820,
* the Russian figurative trademark “L’OFFICIEL 1000 MODELES” no. 447896,
* the Russian word trademark “L’OFFICIEL INTERIOR” no. 425660,
* the Russian figurative trademark “L’OFFICIEL INTERIOR” no. 443109,
(the “Contributed Trademarks”).

Subscription - Payment

OSIRIS, through its proxy holder, declared to fully subscribe to the New Class A Shares by paying:
- the nominal value of these New Class A Shares for an aggregate amount of EUR 75.00 (seventy five Euro); and
- the share premium attached thereto for an aggregate amount EUR 2,952,954 (two million nine hundred fifty two

thousand nine hundred and fifty-four Euro);
the whole being fully paid up by way of the OSIRIS Contribution.
LEJ, through its proxy holder, declared to fully subscribe to the New Class B Shares by paying:
- the nominal value of these New Class B Shares for an aggregate amount of EUR 50.00 (fifty Euro); and
- the share premium attached thereto for an aggregate amount EUR 1,968,636 (one million nine hundred sixty eight

thousand six hundred and thirty six Euro);
the whole being fully paid up by way of the LEJ Contribution.

Evidence of the OSIRIS Contribution's existence

Proof of the existence of the OSIRIS Contribution has been given to the undersigned notary, by producing a blocked
funds certificate.

Evaluation of the LEJ Contribution

The value of the Contributed Trademarks was set at EUR 1,968,686 (one million nine hundred sixty eight thousand six
hundred and eighty six Euro).

The LEJ Contribution has been valued by all the managers of the Company, pursuant to a statement of contribution
value, which has been produced to the notary.

Effective implementation of the LEJ Contribution

LEJ, contributor represented as stated here-above, expressly declared that:
(i) it is the legal owner of the Contributed Trademarks;
(ii) the Contributed Trademarks are free from any charge, option, lien, encumbrance or any other third party rights;
(iii) the Contributed Trademarks are not the object of a dispute or claim;

109193



L U X E M B O U R G

(iv) the Contributed Trademarks are freely transferable with all rights, title and interest attached thereto;
(v) to the extent necessary all actions and formalities have been performed and all the necessary consents and approval

have been obtained to allow the transfer of the Contributed Trademarks; and
(vi) all formalities subsequent to the transfer and assignment of the Contributed Trademarks required under any appli-

cable law have or will be carried out by the Company, and that it will use its best endeavors to assist the Company in this
respect, in order for the LEJ Contribution to be effective and valid anywhere and towards any third parties.

Managers’ intervention

Thereupon intervened:
- Vitalijs Pucinskis, acting as type A manager of the Company; and
- Marie Josée Jalou, acting as type B manager of the Company;
each of them being here represented by Mr Max MAYER, prenamed, by virtue of a power of attorney.
Acknowledging having been previously informed of the extent of their liabilities, engaged as managers of the Company

by reason of the contribution described above, expressly agreed with the description of the LEJ Contribution, with its
valuation and with the effective transfer of the Contributed Trademarks, and confirmed the validity of the subscription and
payment.

Declaration

The notary declares that the documentation sustaining the existence of the LEJ Contribution has been considered con-
vincing as well as sufficient, and the LEJ Contribution is therefore effectively implemented.

Fifth resolution

As a consequence of the foregoing statements and resolutions it was resolved to amend article 6 of the articles of
association of the Company to read as follows:

“ Art. 6. Capital. The Company’s share capital is set at EUR 12,625 (twelve thousand six hundred and twenty five Euro)
divided into the following classes of shares:

- 7,575 (seven thousand five hundred and seventy five) class A shares with a nominal value of EUR 1 (one Euro) (the
“Class A Shares”); and

- 5,050 (five thousand and fifty) class B shares with a nominal value of EUR 1 (one Euro) (the “Class B Shares”).
Each share is issued with a nominal value of EUR 1 and is fully paid-up.
The share capital may be increased or reduced from time to time by a resolution of the sole shareholder, or in case of

plurality of shareholders, by a resolution taken by a vote of the majority of the shareholders representing at least seventy-
five percent (75%) of the share capital.”

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with this deed, have been estimated at about EUR 4,000.-.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons through their attorney, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the
same appearing persons and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will
prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Rameldange, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the attorney of the person appearing, he signed together with us, the notary, the

present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le vingt-deuxième jour du mois de juin,
par devant Maître Danielle KOLBACH, notaire de résidence à Redange/Attert, Grand-Duché de Luxembourg, agissant

en remplacement de son confrère empêché Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de
Luxembourg, lequel dernier restera dépositaire de la minute.

s’est réunie
une assemblée générale extraordinaire des associés de ACMG NET, une société à responsabilité limitée dûment con-

stituée et existant valablement conformément aux lois du Grand-Duché de Luxembourg, avec un capital social de 12.500
EUR, ayant son siège social sis au 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et en cours
d’immatriculation auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (la «Société»).

Ont comparu:
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- Les Editions Jalou, une société à responsabilité limitée dûment constituée et existant valablement conformément aux
lois françaises, dont le siège social est sis au 5, rue Bachaumont, 75002 Paris, France et immatriculée auprès du Registre
de Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 331 532 176 («LEJ»); et

- OSIRIS PARTNERS LTD, une société en commandite par actions dûment constituée et existant vablement confor-
mément aux lois des Iles Vierges Britanniques, dont le siège social est sis à Vanterpool Plaza, 2 ème étage, Wickams Cay
I, Road Town, Tortola et immatriculée auprès du BVI Registrar of Corporate affairs sous le numéro 1862011 («OSIRIS»);

(les «Associés»),
ici représentés par Mr Max MAYER, employé, demeurant professionnellement à Junglinster, 3, route de Luxembourg,

en vertu de procurations données sous seing privé.
Lesdites procurations, signées «ne varietur» par le mandataire les parties comparantes et par le notaire instrumentant,

resteront annexées au présent acte aux fins d’enregistrement.
Les 12.500 parts sociales, représentant l'intégralité du capital social de la Société, étaient représentées de sorte que

l'assemblée pouvait décider valablement sur tous les points portés à l'ordre du jour dont les Associés ont été dûment
informés.

Les Associés, représentés par leur mandataire, ont prié le notaire d’acter que l’ordre du jour de l'assemblée était le
suivant:

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social de la Société par l’émission de nouvelles parts sociales de la Société;
2. Souscription et paiement des nouvelles parts sociales au moyen d’un apport en nature par LEJ et au moyen d’un apport

en numéraire par OSIRIS;
3. Modification subséquente de l’article 6 des statuts de la Société en vue de refléter le nouveau montant du capital social

de la Société; et
4. Divers.
Après que l'agenda ait été approuvé par les Associés, les résolutions suivantes ont été prises:

Première résolution

Il est décidé d'augmenter le capital social de la Société à concurrence d'un montant de 125 EUR (cent vingt-cinq Euros),
pour le porter de son montant actuel de 12.500 EUR (douze mille cinq cent Euros) à 12.625 EUR (douze mille six cent
vingt-cinq euros) par l'émission de 75 nouvelles parts sociales de Classe A (les «Nouvelles Parts Sociales de Classe A»)
et de 50 nouvelles parts sociales de Classe B (les «Nouvelles Parts Sociales de Classe B») avec:

- une valeur nominale de 1 EUR (un euro) chacune; et
- une prime d’émission d’un montant de 39.372,72 EUR (trente-neuf mille trois cent soixante-douze euros et soixante-

douze centimes) attachée à chacune des nouvelles parts sociales;
(l’«Augmentation du Capital Social»).

Seconde résolution

Il a été décidé d’accepter que:
- les 75 Nouvelles Parts Sociales de Classe A soient entièrement souscrites par OSIRIS au moyen d’un apport en

numéraire d’un montant de 2.953.029 EUR (deux millions neuf cent cinquante-trois mille vingt-neuf Euros) (l’«Apport
d’OSIRIS»); et

- les 50 Nouvelles Parts Sociales de Classe B soient entièrement souscrites par LEJ au moyen d’un apport en nature
(l’«Apport de LEJ») constitué des marques suivantes ainsi que de tous droits, titres et intérêts y attachés:

* la marque déposée russe «L’OFFICIEL ART» no. 427821;
* la marque figurative russe «L’OFFICIEL ART» no. 431076;
* la marque déposée russe «L’OFFICIEL TRAVEL» no. 429475;
* la marque déposée russe «L’OFFICIEL 1000 MODELES» no. 427820;
* la marque figurative russe «L’OFFICIEL 1000 MODELES» no. 447896;
* la marque déposée russe «L’OFFICIEL INTERIOR» no. 425660; et
* la marque figurative russe «L’OFFICIEL INTERIOR» no. 443109;
(les «Marques Apportées»).

Souscription - Paiement

OSIRIS, représenté par son mandataire, a déclaré souscrire aux Nouvelles Parts Sociales de Classe A en payant:
- la valeur nominale des Nouvelles Parts Sociales de Classe A pour un montant global de 75,- EUR (soixante-quinze

Euros); et
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- la prime d’émission y attachée pour un montant global de 2.952.954,- EUR (deux millions d’euros neuf cent cinquante-
deux mille neuf cent cinquante-quatre Euros);

le tout étant entièrement payé au moyen de l’Apport d’OSIRIS.
LEJ, représenté par son mandataire, a déclaré souscrire aux Nouvelles Parts Sociales de Classe B en payant:
- la valeur nominale des Nouvelles Parts Sociales de Classe B pour un montant global de 50 EUR (cinquante Euros); et
- la prime d’émission y attachée pour un montant global de 1.968.636,- EUR (un million neuf cent soixante-huit mille

six cent trente-six Euros);
le tout étant entièrement payé au moyen de l’Apport de LEJ.

Preuve de l'existence de l’Apport d’OSIRIS

Preuve de l'existence de l’Apport d’OSIRIS a été donnée au notaire soussigné par la fourniture d’un certificat de blocage
des fonds.

Evaluation de l’Apport de LEJ

La valeur des Marques Apportées a été fixée à 1.968.686,- EUR (un million neuf cent soixante-huit mille six cent quatre-
vingt-six Euros).

L’Apport de LEJ a été évalué par tous les gérants de la Société, conformément à une déclaration sur la valeur de l’Apport
qui a été fournie au notaire.

Mise en oeuvre effective de l’Apport de LEJ

LEJ, apporteur représenté comme indiqué ci-dessus, a déclaré expressément que:
(i) LEJ est le seul propriétaire légal des Marques Apportés;
(ii) les Marques Apportés sont libres de toute charge, option, privilège, gage ou de tout autre droit de tiers;
(iii) les Marques Apportés ne font l’objet d’aucune contestation ou action en justice;
(iv) les Marques Apportés sont librement transférables, avec tous les droits, titres et intérêts y attachés;
(v) pour autant que de besoin, tous les actes et toutes les formalités ont été accomplis et tous les consentements et toutes

les approbations ont été obtenus afin d’autoriser le transfert des Marques Apportés; et
(vi) l’ensemble des formalités subséquentes au transfert des Marques Apportés requises en vertu de toute loi applicable

a été ou sera accompli par la Société et LEJ s'efforcera de tout mettre en oeuvre pour assister la Société à cet effet, afin que
l’Apport de LEJ soit valable en tous lieux et à l’égard de tous tiers.

Intervention des gérants

Ci-après sont intervenus:
- Vitalijs Pucinskis, agissant en sa qualité de gérant de type A de la Société; et
- Marie Josée Jalou, agissant en sa qualité de gérant de type B de la Sociétét chacun étant représenté par Mr Max MAYER,

préqualifié, en vertu d’une procuration sous seing privé.
Reconnaissant avoir été préalablement informés de l’étendue de leur responsabilité de gérants de la Société engagée en

raison de l’apport décrit ci-dessus, chacun d’eux a accepté expressément la description de l’Apport de LEJ, son évaluation,
et l’apport effectif des Marques Apportés, et a confirmé la validité de la souscription et du paiement.

Déclaration

Le notaire a déclaré que la documentation garantissant l’existence de l’Apport de LEJ a été considérée comme con-
vaincante et suffisante et qu'en conséquence l’Apport est effectivement réalisé.

Troisième résolution

En conséquence des résolutions qui précèdent, il est décidé de modifier l'article 6 des statuts de la Société à lire comme
suit:

« Art. 6. Capital Social. Le capital social est fixé à 12.625 EUR (douze mille six cent vingt-cinq Euro), réparti dans les
classes de parts sociales suivantes:

- 7.525 (sept mille cinq cent vingt-cinq) parts sociales de classe A d’une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) (les «Parts
Sociales de Classe A»); et

- 5.050 (cinq mille cinquante) parts sociales de classe B d’une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) (les «Parts Sociales
de Classe B»).

Chaque part sociale a une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) chacune et sont chacune entièrement libérées.
Le capital social peut être augmenté ou réduit par résolution de l’associé unique ou en cas de pluralité d’associés, par

résolution prise par un vote de la majorité des associés représentant au moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital
social de la Société. Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.
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Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, coûts ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société ou qui sont
mis à sa charge en raison du présent acte, sont approximativement évalués à 4.000,- EUR.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, constate par la présente qu'à la requête de la personne comparante
le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version française et qu'en cas de divergences entre le texte anglais et français,
la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé à Rameldange, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite au mandataire, il a signé avec nous, notaire, le présent acte.
Signé: Max MAYER, Danielle KOLBACH.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 29 juin 2015. Relation GAC/2015/5399. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société.

Junglinster, le 7 juillet 2015.
Référence de publication: 2015112032/257.
(150120416) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2015.

ProLogis UK LXXXII S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 86.130.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015109647/9.
(150118899) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2015.

Asta Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1748 Luxembourg, 7, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 156.866.

In the year two thousand and fifteen, on fifth day of June,
Before Maître Marc Loesch, civil law notary residing in Mondorf-les-Bains, Grand-Duchy of Luxembourg.

Was held
an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Asta Luxembourg S.à r.l., a Luxembourg private

limited liability company (société à responsabilité limitée), having its registered office at L-1748 Luxembourg-Findel, 7,
rue Lou Hemmer, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under the number B 156,866
(the “Company”).

The Company has been incorporated by a notarial deed dated 16 November 2010, published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations number 2822 dated 23 December 2010. The articles of association have been amended several
times and for the last time pursuant to a deed of the undersigned notary on 6 March 2015, not published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations yet.

THERE APPEARED:
1) CapVest Special Partners II, L.P., a limited partnership duly established and organised under the laws of Bermuda,

having its registered address at 22, Canon’s Court, Victoria Street, Hamilton HM 12, Bermuda, registered with the Bermuda
Company Registry under number 38578, acting by its general partner CapVest Group Limited,

hereby represented by Mrs. Khadigea KLINGELE, senior legal counsel, with professional address in Mondorf-les-Bains,
by virtue of a proxy given under private seal on 1 June 2015.
2) CapVest Equity Partners II, L.P., a limited partnership duly established duly established and organised under the laws

of Bermuda, having its registered address at 22, Canon’s Court, Victoria Street, Hamilton HM 12, Bermuda, registered
with the Bermuda Company Registry under number 38579, acting by its general partner CV Equity Management II Limited,

hereby represented by hereby represented by Mrs. Khadigea KLINGELE, prenamed,
by virtue of a proxy given under private seal on 1 June 2015.
The said proxies, signed "ne varietur” by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the

present deed to be filed with the registration authorities.
Each a “Shareholder” and together the “Shareholders”..
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The Shareholders requested the undersigned notary to record the following:
I. That all the shares held by the Shareholders represent 100% of the shares having the right to vote, the right to vote

attached to all of the two hundred and forty thousand (240,000) class H shares of the Company, having a par value of SEK
1.00, held by the Company being currently suspended.

II. that the agenda of the Meeting was as follows:
1. Acknowledgement and approval of the buyback of 240,000 class H Shares between the Shareholders and Asta Lu-

xembourg S.à r.l..
2. Decrease of the share capital of the Company in an amount of EUR 2,400 (two thousand and four hundred euros)

pursuant to the redemption of 240,000 (two hundred and forty thousand) class H shares by the Company, in order to bring
the share capital from its current amount of EUR 19,200 (nineteen thousand two hundred euros) to an amount of EUR
16,800 (sixteen thousand and eight hundred euros) by the cancellation of 240,000 (two hundred and forty thousand) class
H shares having a par value of EUR 0,01 (one cent) each.

3. Amendment of article 5 of the articles of association of the Company.
III. The Shareholders, acting through their proxy holder, have taken unanimously the following resolutions:

First resolution

The Meeting resolves to approve the buyback of all of the two hundred and forty thousand Class H Shares.

Second resolution

The Meeting resolves to reduce and hereby reduces the share capital of the Company in an amount of EUR 2,400 (two
thousand and four hundred euros) pursuant to the redemption of 240,000 (two hundred and forty thousand) class H shares
by the Company, in order to bring the share capital from its current amount of EUR 19,200 (nineteen thousand two hundred
euros) to an amount of EUR 16,800 (sixteen thousand and eight hundred euros), by the cancellation of 240,000 (two hundred
and forty thousand) class H shares having a par value of EUR 0,01 (one cent) each, held by the Company.

Third resolution

The Meeting resolves to amend the first paragraph of article 5 of the articles of association of the Company pursuant to
the above resolution which shall henceforth read as follows:

“ Art. 5. Issued Capital. (first paragraph). The issued share capital of the Company is set at sixteen thousand and eight
hundred euros (EUR 16,800.-) divided into:

two hundred and forty thousand (240,000) Class A Shares
two hundred and forty thousand (240,000) Class B Shares
two hundred and forty thousand (240,000) Class C Shares
two hundred and forty thousand (240,000) Class D Shares
two hundred and forty thousand (240,000) Class E Shares
two hundred and forty thousand (240,000) Class F Shares
two hundred and forty thousand (240,000) Class G Shares
each share with a nominal value of one cent (EUR 0.01) and with such rights and obligations as set out in the present

Articles of Incorporation.
The rights and obligations attached to the shares shall be identical except otherwise provided by the Articles of Incor-

poration or by the Laws.
In addition to the issued capital, there may be set up a premium account to which any premium, paid on any share in

addition to its nominal value transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment of
any shares which the company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make distributions
to the shareholder(s) in the form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve”.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately three thousand Euro (EUR 3,000.-).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing parties,
the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing parties, in case
of discrepancies between the English text and the French text, the English text shall prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Mondorf-les-Bains, on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing parties, known to the notary by her name, surname,
civil status and residence, the said proxy holder signed together with the notary the present original deed.
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Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quinze, le cinq juin.
Pardevant Maître Marc Loesch, notaire de résidence à Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg.

S'est tenue
une assemblée générale extraordinaire (l’Assemblée) des associés de Asta Luxembourg S.à r.l., une société à respon-

sabilité limitée de droit luxembourgeois, dont le siège social est à L-1748 Luxembourg-Findel, 7, rue Lou Hemmer,
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 156.866 (la Société).

La Société a été constituée suivant acte notarié en date du 16 novembre 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations numéro 2822 du 23 décembre 2010. Les statuts ont été modifiés à plusieurs reprises et en dernier lieu
suivant acte du notaire instrumentant en date du 6 mars 2015, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations.

ONT COMPARU:
1) CapVest Special Partners II, L.P., une société constituée et régie par les lois de Bermuda, ayant son siège social au

22, Canon’s Court, Victoria Street, Hamilton HM 12, Bermuda, enregistrée au Registre de commerce de Bermuda sous le
numéro 38578 (en sa qualité de general partner CapVest Group Limited) (l’Associé),

ici représentée par Madame Khadigea KLINGELE, juriste sénior, demeurant professionnellement à Mondorf-les Bains,
en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le 1 er juin 2015.
2) CapVest Equity Partners II, L.P., une société constituée et régie par les lois de Bermuda, ayant son siège social au

22, Canon’s Court, Victoria Street, Hamilton HM 12, Bermuda, enregistrée au Registre de commerce de Bermuda sous le
numéro 38579 (en sa qualité de general partner CV Equity Management II Limited) (l’Associé),

ici représentée par Madame Khadigea KLINGELE, prénommée,
en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le 1 er juin 2015.
Lesquelles procurations, après avoir été paraphées «ne varietur» par la mandataire des parties comparantes et le notaire

instrumentant resteront annexées aux présentes aux fins d’enregistrement.
Ci-après désigné individuellement un «Associé» ou ensemble les «Associés».
Les Associés ont priés le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:
I. Que les parts sociales sont toutes détenues par les Associés, représentent 100% des parts sociales ayant le droit de

vote, le droit de vote attaché aux deux cent quarante mille parts sociales de Catégorie H, ayant une valeur nominale d’un
cent (EUR 0.01) chacune, détenues par la Société étant actuellement suspendu.

II. Que l’ordre du jour de l'Assemblée est le suivant:
1. Constat et approbation du rachat des 240.000 des parts sociales de Catégorie H.
2. Diminution du capital social de la société d’un montant de EUR 2.400 (deux mille quatre cent Euros) suite au rachat

des 240.000 (deux cent quarante mille) parts sociales de Catégorie H, pour le porter de son montant actuel de EUR 19.200
(dix-neuf mille deux cents Euros) à un montant de EUR 16.800 (seize mille huit cents Euros), par la suppression des 240.000
(deux cent quarante mille) parts sociales de Catégorie H ayant une valeur nominale d’un cent (EUR 0.01) chacune.

3. Modification de l’article 5 des statuts de la société.
III. Les Associés, agissant par l'intermédiaire de son mandataire, ont pris à l’unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

Les Associés décident d’approuver le rachat par la Société des deux cent quarante mille parts sociales de Catégorie H.

Deuxième résolution

Les Associés décident de diminuer le capital social de la société d’un montant de EUR 2.400 (deux mille quatre cent
Euro) suite au rachat de 240,000 (deux cent quarante mille) parts sociales de Catégorie H pour le porter de son montant
actuel de EUR 19,200 (dix-neuf mille deux cent euro) à un montant de EUR 16,800 (seize mille huit cent euro) par la
suppression des 240,000 (deux cent quarante mille) parts sociales de Catégorie H avec une valeur nominale d’une cent
(EUR 0.01) chacune.

Troisième résolution

Les Associés décident de modifier l’article 5 suite aux résolutions prises ci-dessus:

Art. 5. Capital Émis. «Le capital émis de la Société est fixé à seize mille huit cent euro (EUR 16,800) divisé en:
deux cent quarante mille (240,000) Parts Sociales de Catégorie A,
deux cent quarante mille (240,000) Parts Sociales de Catégorie B
deux cent quarante mille (240,000) Parts Sociales de Catégorie C
deux cent quarante mille (240,000) Parts Sociales de Catégorie D
deux cent quarante mille (240,000) Parts Sociales de Catégorie E
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deux cent quarante mille (240,000) Parts Sociales de Catégorie F
deux cent quarante mille (240,000) Parts Sociales de Catégorie G.
Chaque part sociale d’une valeur nominale d’un cent (EUR 0.01) et avec des droits et obligations tels que décrits dans

les présents Statuts.
Les droits et obligations inhérents aux parts sociales sont identiques sauf stipulation contraire des Statuts ou des Lois.
En plus du capital émis, un compte prime d’émission peut être établi sur lequel seront transférées toutes les primes

d’émission payées sur les parts sociales en plus de la valeur nominale. Le solde de ce compte prime d’émission peut être
utilisé pur régler le prix des parts sociales que la Société a rachetées a ses associes, pour compenser toute perte nette réalisée,
pour distribuer des dividendes aux associes ou pour affecter des fonds a la réserve légale».

Estimation des frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société en raison du
présent acte sont estimés à environ trois mille Euros (EUR 3.000.-).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate qu'à la demande des parties comparantes ci-dessus, le
présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française. A la demande des mêmes parties comparantes et
en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Mondorf-les-Bains, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite au mandataire des parties comparantes, connue du notaire par nom, prénom, qualité et demeure,

cette dernière a signé avec le notaire le présent acte original.
Signé: K. Klingele, M. Loesch.
Enregistré à Grevenmacher A.C., le 11 juin 2015. GAC/2015/4944. Reçu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Pour expédition conforme,

Mondorf-les-Bains, le 8 juillet 2015.
Référence de publication: 2015112016/162.
(150120481) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2015.

DHH Main Insight S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.000,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 183.390.

Les comptes annuels pour la période du 20 décembre 2013 (date de constitution) au 31 décembre 2014 ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 juillet 2015.
Référence de publication: 2015113025/11.
(150121812) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

East Capital (Lux) SCA, SICAV-SIF, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une SICAV - Fonds
d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-8070 Bertrange, 31, Zone d'Activités Bourmicht.
R.C.S. Luxembourg B 154.557.

Les comptes consolidés de EAST CAPITAL (LUX) SCA, SICAV-SIF pour la période prenant fin au 31 décembre 2014
ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Bertrange, le 8 juillet 2015.
Pour le compte d’East Capital (Lux) SCA SICAV-SIF
Citibank International, Luxembourg Branch
Signature

Référence de publication: 2015113042/15.
(150121557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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