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L U X E M B O U R G

Hypo Invest SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-6633 Wasserbillig, 74, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 146.624.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015094414/9.
(150104329) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2015.

Handmade, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6630 Wasserbillig, 26, Boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 149.626.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Wasserbillig, le 17/06/2015.
Référence de publication: 2015094405/10.
(150104741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2015.

Immobelle S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6791 Grevenmacher, 13, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 92.664.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015094430/10.
(150104683) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2015.

Max Mara International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 17, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 41.757.

Le bilan, compte pertes et profits et annexes au 29 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juin 2015.
Pour la Société

Référence de publication: 2015096914/12.
(150107611) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juin 2015.

Elabur Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 110.397.

Extrait du conseil d'administration du 05/01/2015

Le Conseil d'administration à l'unanimité décide de nommer la fiduciaire CH INTERNATIONAL (Luxembourg) S.A.,
enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le N° B111687, ayant son siège au 25A
Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, en tant que dépositaire de l'intégralité des actions au porteur de la société ELABUR
HOLDING S.A.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015102180/13.
(150112105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.
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L U X E M B O U R G

Clohse Group Lux GmbH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9911 Ulflingen, 2, rue de Drinklange.

R.C.S. Luxembourg B 172.353.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015102108/9.
(150111865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Compagnie Financière des Veneties S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 73.622.

Les comptes au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

COMPAGNIE FINANCIERE DES VENETIES S.A.
Référence de publication: 2015102112/10.
(150111225) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Dominium S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8080 Bertrange, 1, rue Pletzer.

R.C.S. Luxembourg B 131.836.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Dominium S.A.
Référence de publication: 2015102133/10.
(150111760) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Chamberi Reinsurance, Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 125.226.

Extrait des résolutions de l'assemblée générale du 26 juin 2015

- L'assemblée reconduit le mandat du réviseur d'entreprises DELOITTE Audit jusqu'à l'issue de l'assemblée générale
ordinaire 2016 qui statuera sur les comptes de l'exercice 2015.

Pour la société
Référence de publication: 2015102101/11.
(150112177) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Cruchterhombusch S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1499 Luxembourg, 4, place de l'Europe.

R.C.S. Luxembourg B 46.739.

Le bilan au 31.12.2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 juin 2015.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boîte Postale 1307
L-1013 Luxembourg

Référence de publication: 2015102120/14.
(150111664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.
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Collections Sculptures et Peintures, Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 86.493.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015102110/9.
(150111544) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Dalriada Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 119.344.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Schuttrange, le 26 juin 2015.
Référence de publication: 2015102123/10.
(150111589) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Diabolo S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1941 Luxembourg, 251, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 66.715.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015102144/10.
(150111244) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

CRB Consulting S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-7240 Bereldange, 46, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 184.134.

Les comptes annuels pour la période allant du 22 janvier 2014 au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CRB CONSULTING S.à r.l.
Référence de publication: 2015102119/11.
(150111648) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

DNA33 Services S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 157.373.

Le bilan au 31.12.2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 juin 2015.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boîte Postale 1307
L-1013 Luxembourg

Référence de publication: 2015102147/14.
(150111659) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.
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Corea S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12C, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 73.320.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015102117/9.
(150112164) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Doradem S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 102.342.000,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 77.082.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2015102148/10.
(150111151) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Dominium S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8080 Bertrange, 1, rue Pletzer.

R.C.S. Luxembourg B 131.836.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Dominium S.A.
Référence de publication: 2015102134/10.
(150111761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Cullum Investments S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1466 Luxembourg, 4, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 185.887.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26/06/15.
CULLUM INVESTMENT S.A., SPF
Un mandataire

Référence de publication: 2015102121/12.
(150111477) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Partners Group Real Estate Secondary 2013 (EUR) S.C.A., SICAR, Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 2, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 180.472.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale statutaire du 26 juin 2015

PricewaterhouseCoopers, 2 rue Gerhard Mercator, L-2182 Luxembourg, est réélu comme réviseur d'entreprises pour
un nouveau mandat se terminant à l'assemblée générale statutaire de 2016.

Extrait certifié sincère et conforme
Pour PARTNERS GROUP REAL ESTATE SECONDARY 2013 (EUR) S.C.A., SICAR
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.

Référence de publication: 2015102524/13.
(150111834) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.
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Powerhouse Co-Invest Management, Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 177.417.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015102542/9.
(150112064) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

PhB Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1145 Luxembourg, 51, rue des Aubépines.

R.C.S. Luxembourg B 155.628.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2015102537/11.
(150111472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Post Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 4-6, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 107.843.

Le Bilan et l’affectation du résultat au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 Juin 2015.
POST PROPERTIES S.à r.l.
Rachel Hafedh
Gérant

Référence de publication: 2015102539/14.
(150111971) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Powerhouse Co-Invest Management, Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 177.417.

Référence est faite à l'extrait des résolutions prises par le Conseil d'Administration en date du 5 mai 2015, et déposé le
8 mai 2015 sous la référence L150079045

Extract of the written résolutions taken by the sole Shareolder on June 29 2015

- The cooption of Mr Amaury De Seroux, private employee, born on May 9 th , 1984 in Roanne, France, professionally
residing at 412F, route d'Esch L-2086 Luxembourg, as new Director of category B of the company, be ratified.

Certified true copy

Suit la traduction en français de ce qui précède:

Extrait des résolutions écrites prises par l'actionnaire unique en date du 29 juin 2015

- La cooptation de Monsieur Amaury De Seroux, employé privé, né le 9 mai 1984 à Roanne, France, demeurant pro-
fessionnellement au 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, en tant que nouvel Administrateur de catégorie B de la
société, est ratifiée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincère et conforme
Référence de publication: 2015102541/20.
(150112063) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

102198



L U X E M B O U R G

PayPal International S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 22-24, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 174.097.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2015102529/10.
(150111984) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Parthenon International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2737 Luxembourg, 14, rue Wurth Paquet.

R.C.S. Luxembourg B 97.141.

Par la présente, je démissionne du mandat d'administrateur dans votre société à partir de ce jour.
Luxembourg, le 19 juin 2015. Amalia KAKLAMANOS.
Référence de publication: 2015102551/9.
(150111797) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Secola S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 165.236.

Extrait des décisions prises par l'actionnaire unique en date du 27 avril 2015

1. M. Hans DE GRAAF a démissionné de son mandat d'administrateur.
2. Mme Marie-Jeanne RASQUI, administrateur de sociétés, née à Ettelbruck (Luxembourg), le 23 août 1969, demeurant

professionnellement à L-2453 Luxembourg, rue Eugène Ruppert 6, (Luxembourg), a été nommée comme administrateur
pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 30 juin 2015.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Secola S.A.
Un mandataire

Référence de publication: 2015104295/16.
(150114201) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er juillet 2015.

Powerhouse Co-Invest Management, Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 177.417.

Extract of the written resolutions taken by the sole Shareolder on June 29 2015

- The mandate of the company FIN-CONTROLE S.A., société anonyme with registered office at 12, rue Guillaume
Kroll, Bâtiment F, L-1882 Luxembourg, with respect to the audit of the fiscal years as at December 31, 2014 and December
31, 2015, be renewed. His mandate will lapse at the Annual General Meeting of the year 2016.

Certified true copy

Suit la traduction en français de ce qui précède:

Extrait des résolutions écrites prises par l'actionnaire unique en date du 29 juin 2015

- Le mandat de la société FIN-CONTROLE S.A., société anonyme avec siège social au 12, rue Guillaume Kroll, Bâtiment
F, L-1882 Luxembourg, dans le cadre de l'audit des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2014 et 31 décembre 2015,
est reconduit. Son mandat arrivera à échéance lors de l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincère et conforme
Référence de publication: 2015102540/19.
(150112062) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.
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Project Del Holding II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.184,00.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 162.127.

Le bilan de la société au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015103281/12.
(150113070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 2015.

Schreinerei Philipp Gonay S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9944 Beiler, 1, Hasselt.

R.C.S. Luxembourg B 160.926.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 26 Juin 2015.
Pour la société
Me Martine DECKER
Notaire

Référence de publication: 2015102625/13.
(150112317) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Samana SHL S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.501,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 183.871.

Extrait des résolutions prises en date du 17 juin 2015

Les associés de la Société ont décidé en date du 17 juin 2015:
- d'accepter les démissions de Messieurs Jean Roger Lemaire et Teunis Akkerman de leur mandat de gérant de la Société

avec effet au 30 juin 2015;
- de nommer Monsieur Jakub Jasica, demeurant professionnellement au 6C, rue Gabrielle Lippmann, L-5365 Munsbach,

Luxembourg, gérant de la Société avec effet au 1 er juillet 2015 et pour une durée indéterminée;
- de nommer Monsieur Javier Valls Martinez, demeurant professionnellement au 21 st Century Building, 19 rue de

Bitbourg, L-1273 Luxembourg, Luxembourg, gérant de la Société avec effet au 1 er juillet pour une durée indéterminée;
et

- de nommer Michel Marcel Vareika, demeurant professionnellement au 8, rue Killebierg, L-5762 Hassel, Luxembourg,
gérant de la Société avec effet au 1 er juillet 2015 et pour une durée indéterminée.

En conséquence de quoi, le conseil de gérance de la Société se compose dorénavant comme suit:
- M. Krysztof Drozd, gérant;
- M. Jakub Jasica, gérant;
- M. Javier Valls Martinez, gérant; et
- M Michel Marcel Vareika, gérant.
Pour extrait, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Samana SHL S.à r.l.
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2015104291/27.
(150114470) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er juillet 2015.

102200



L U X E M B O U R G

MESH S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9636 Berlé, 57, Duerfstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 157.596.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16/06/2015.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2015094578/12.
(150104189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2015.

GS 4 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 155.858.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 de la Société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

GS 4 S.à r.l.
Marielle Stijger
Gérant

Référence de publication: 2015102288/13.
(150112222) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Mondichim S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 45.221.

EXTRAIT

IL RESULTE D'UNE DECISION PRISE LORS DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU 16 JUIN 2015
QUE SONT REELUS AUX POSTES D'ADMINISTRATEUR. LEURS MANDATS SE TERMINANT LORS DE

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE, STATUANT SUR L'EXERCICE 2020
MADAME MARIE-PAUL VAN WAELEM,
née le 05.01.1950 à Uccle (B), expert-comptable, demeurant professionnellement à 11A Boulevard Joseph II L-1840

Luxembourg
MADAME MARIE JOSEPH RENDERS,
née le 17.10.1948 à Halle (B), administrateur de sociétés, demeurant professionnellement à 11A Boulevard Joseph II

L-1840 Luxembourg
FIDIGA S.A.
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro B 23 598, avec siège social au 30

Boulevard Grande-Duchesse Charlotte L-1330 Luxembourg, avec comme représentant permanent Mme Marie Joseph
Renders

QU'EST ELU AU POSTE DE COMMISSAIRE AUX COMPTES. EN REMPLACEMENT DE EWA REVISION S.A.,
SON MANDAT SE TERMINANT LORS DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE, STATUANT SUR L'EXER-
CICE 2020

FIRELUX S.A.,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg B 84 589 avec siège social à 45, Av J.F. Kennedy, L

9053 Ettelbruck
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015094588/29.
(150104554) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2015.
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Four Seasons Academy, Association sans but lucratif.
Siège social: L-1370 Luxembourg, 22, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg F 10.432.

STATUTS

Les membres fondateurs:
Valérie Polge, coach professionnel, demeurant 22, Val Sainte Croix

L-1370 Luxembourg,
de Nationalité Française

Laurence Margeat, coach professionnel, demeurant 30, Rue Ermesinde
L-1469 Luxembourg,
de Nationalité Française

Valérie Saby, coach professionnel, demeurant 6, Rue Marie Curie,
L-8049 Strassen
de Nationalité Française.

créent par la présente une association sans but lucratif, régie par les dispositions de la loi du 21 avril 1928 sur les
associations et les fondations sans but lucratif, telle qu'elle a été modifiée par les lois des 22 février 1984 et 04 mars 1994.

Titre I er . Dénomination - Siège - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  L'association porte la dénomination «La Pépinière - Four Seasons Academy» association sans
but lucratif, en abréviation de «Four Seasons Academy a.s.b.l.».

Art. 2. Siège social. L'association a son siège à Luxembourg, 22, Val Sainte Croix L-1370 Luxembourg. Le siège social
peut être transféré à n'importe quel endroit au Grand-Duché de Luxembourg, par simple décision du conseil d'administra-
tion.

Art. 3. Objet. L’association La Pépinière - Four Seasons Academy a pour but de permettre à des adolescents et des jeunes
adultes, de tout système scolaire, d’accéder à des séminaires, des formations et des conférences pour prévenir le décrochage
scolaire et favoriser leur insertion dans l’enseignement supérieur et /ou dans le milieu professionnel.

Art. 4. Durée. L'association est constituée pour une durée indéterminée.

Titre II. Exercice social

Art. 5. L'exercice social coïncide avec l'année civile sauf la première année qui commencera à la date de dépôt des statuts
et finira le 31 décembre de l’année suivante.

Titre III. Membres, Admissions, Démissions, Exclusions

Art. 6. L'association se compose de membres actifs et de membres honoraires.
Leur nombre n'est pas limité, mais sera de trois au minimum.

Art. 7. Pour devenir membre actif, if faut soit:
a. Etre membre fondateur:
Les membres fondateurs sont titulaires d'un droit de vote à l'assemblée générale.
Chaque membre fondateur dispose d'une voix.
b. Etre membre actif agréé par le conseil d'administration:
Peuvent devenir membres actifs, ceux qui présentent une demande d'agrément écrite au conseil d'administration sous

réserve d'acceptation.
Le conseil d'administration procède à l'examen de la demande et s'entoure de tous les éléments d'appréciation nécessaires

pour prendre sa décision.
Le conseil d'administration se réserve le droit, à son entière discrétion, de refuser une candidature.
Les membres actifs sont titulaires d'un droit de vote à l'assemblée générale.
Chaque membre actif dispose d'une voix.

Art. 8. Membre honoraire:
Les membres honoraires peuvent être des personnes physiques ou morales.
Les membres honoraires sont dépourvus du droit de vote et ne participent pas à l'assemblée générale.
Les membres honoraires peuvent jouir de tous les autres privilèges et avantages consentis aux membres fondateurs et

aux membres actifs.
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Art. 9. Les membres actifs peuvent quitter l'association en adressant par lettre recommandée leur démission au conseil
d'administration.

Les membres honoraires peuvent quitter l'association en adressant par lettre recommandée leur démission au conseil
d'administration.

En cas de démission, le membre démissionnaire n'aura aucun droit de réclamer le remboursement de ses cotisations
même celles payées par anticipation.

Art. 10. Tout membre de l'association a l'obligation:
- d'observer toutes les dispositions des statuts et des règlements de l'association,
- de payer sa cotisation annuelle,
- d'observer les décisions du conseil d'administration et de l'assemblée générale.

Art. 11. Les membres honoraires peuvent être exclus par le conseil d'administration à tout moment:
- en cas d'infraction grave aux présents statuts,
- en cas de manquement important à leurs obligations envers l'association, constatés par le conseil d'administration.

Titre IV. Assemblée générale

Art. 12. L'assemblée générale a tous les pouvoirs que la loi ou les présents statuts n'ont pas attribués à un autre organe
de l'association.

Art. 13. L'assemblée générale se réunit au moins une fois par année civile, sur convocation du président du conseil
d'administration, adressée un mois à l'avance par lettre circulaire à tous les membres de l'association, ensemble avec l'ordre
du jour.

L'assemblée générale se réunit pareillement sur demande d'un cinquième des membres effectifs de l'association.

Art. 14. Les résolutions pourront être prises en dehors de l'ordre du jour, à condition toutefois que l'assemblée générale
y consente à l'unanimité.

Art. 15. L'assemblée générale ne peut délibérer valablement qu'en présence d'un quorum d'au moins deux tiers de
membres effectifs présents ou valablement représentés.

Art. 16. Les décisions de l'assemblée générale sont à la majorité.

Art. 17. Le président du conseil d'administration assume la direction de l'assemblée générale.

Art. 18. Seuls les membres effectifs ont un droit de vote égal pour tous. Il est loisible aux membres de se faire représenter
aux assemblées par un autre membre effectif. Les procurations seront revêtues, sous peine de nullité, de la signature du
donneur d'ordre.

Art. 19. Les résolutions de l'assemblée générale seront portées à la connaissance des membres et des tiers par lettre
circulaire ou par tout autre moyen approprié.

Art. 20. Les résolutions de l'assemblée générale sont consignées dans un registre spécial conservé au siège de l'association
où les membres effectifs pourront en prendre connaissance sans déplacement du registre.

Titre V. Administration

Art. 21. L'association est gérée par un conseil d'administration.
Le conseil d’administration est composé de trois membres à huit membres.
Le premier Conseil d’administration est composé des trois membres fondateurs.

Art. 22. Le président du conseil d'administration, le secrétaire et le trésorier sont désignés par les administrateurs à la
simple majorité.

Art. 23. Les fonctions des administrateurs expirent avec leur remplacement. En cas de vacance d'un ou de plusieurs
administrateurs, les membres restants gardent les mêmes pouvoirs, comme si le conseil était au complet, ce jusqu'à la
prochaine assemblée générale qui procédera à la nomination du/des administrateurs pour compléter le conseil d'adminis-
tration. En cas de remplacement d'un administrateur, le nouvel administrateur achève le mandat de son prédécesseur.

Art. 24. Les membres du conseil d'administration peuvent quitter l'association durant leur mandat en adressant par lettre
recommandée leur démission au conseil d'administration et après obtention d'un quitus donné par l'assemblée générale.

Art. 25. Les pouvoirs des administrateurs sont ceux résultant de la loi et des présents statuts.

Art. 26. Le conseil d'administration se réunira sur convocation du président chaque fois que les intérêts de l'association
l'exigent. Les membres du conseil d'administration sont convoqués par simple lettre ou par tout autre moyen approprié.

Art. 27. La signature conjointe de deux membres du conseil d'administration engage l'association.
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Art. 28. Les délibérations du conseil sont constatées par des procès-verbaux inscrits sur un registre tenu au siège social
et signé par le président et le secrétaire.

Art. 29. Le conseil d'administration a les pouvoirs d'administration et de disposition les plus étendus pour la gestion des
affaires de l'association. Tout ce qui n'est pas réservé expressément à l'assemblée générale par les statuts ou par la loi est
de sa compétence.

Art. 30. Les décisions seront prises à la majorité des membres du conseil d'administration.

Art. 31. Le conseil d'administration peut, sous sa responsabilité, déléguer pour des affaires particulières ses pouvoirs à
un des ses membres ou à un tiers.

Art. 32. Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont suivies au nom du conseil à la diligence du
président après délibérations du conseil d'administration.

Titre VI. Contributions et cotisations

Art. 33. Les membres effectifs, de même que tout nouveau membre de l'Association, seront tenus de payer une cotisation
dont le montant est fixé par l'assemblée générale.

Titre VII. Mode d'établissement des comptes

Art. 34. Le conseil d'administration établit le compte des recettes et des dépenses de l'exercice social et le soumet pour
approbation à l'assemblée générale annuelle ensemble avec un projet de budget pour l'exercice suivant.

Titre VIII. Modification des statuts

Art. 35. L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications à apporter aux statuts que si celles-ci
sont expressément indiquées dans l'avis de convocation et si l'assemblée générale réunit au moins deux tiers des membres.

Les modifications des statuts ainsi que leur publication s'opèrent conformément aux dispositions afférentes de la loi du
21 avril 1928, telle que modifiée.

Titre IX. Dissolution et liquidation

Art. 36. La dissolution et la liquidation de l'association s'opèrent conformément aux dispositions afférentes de la loi du
21 avril 1928, telle que modifiée.

Art. 37. En cas de dissolution de l'association, son patrimoine sera affecté suivant décision de l'assemblée générale des
membres.

Titre X. Dispositions finales

Art. 38. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les comparants déclarent expressément se soumettre aux
dispositions de la loi du 21 avril 1928, telle que modifiée.

Luxembourg, le 29 juin 2015.
Signatures
Président / Secrétaire / Trésorier

Référence de publication: 2015102369/134.
(150111985) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Kellner Telecom S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6783 Grevenmacher, 31, Op der Heckmill.

R.C.S. Luxembourg B 197.920.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendfünfzehn,
Am achten Juni,
Vor dem unterzeichneten Notar Carlo GOEDERT, mit dem Amtswohnsitz zu Düdelingen,

Ist erschienen:
Herr Rainer Hans KELLNER, Verwalter, geboren am 14. Februar 1950 in Stuttgart (Deutschland), wohnhaft in D-76530

Baden-Baden, Schützenstraße 18,
hier vertreten durch Herrn Philippe STANKO, Privatangestellter, berufsansässig in Grevenmacher, aufgrund einer

Vollmacht unter Privatschrift,
welche Vollmacht, nach «ne varietur» Unterzeichnung durch den Bevollmächtigten und den amtierenden Notar, ge-

genwärtiger Urkunde beigefügt bleibt um mit ihr formalisiert zu werden.
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Welcher Komparent, den unterzeichneten Notar ersucht die Satzung einer von ihm zu gründenden Aktiengesellschaft
wie folgt zu beurkunden:

Titel I - Name, Sitz, Zweck, Dauer.

Art. 1. Es besteht eine luxemburgische Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung „ Kellner Telecom S.A.“.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Grevenmacher.
Er darf durch Verwaltungsratsbeschluss an jeden anderen Ort innerhalb der Gemeinde Grevenmacher verlegt werden.
Sollten außergewöhnliche Ereignisse politischer oder wirtschaftlicher Natur eintreten oder bevorstehen, welche geeignet

wären, die normale Geschäftsabwicklung am Gesellschaftssitz oder den reibungslosen Verkehr zwischen diesem Sitz und
dem Ausland zu beeinträchtigen, so kann der Gesellschaftssitz vorübergehend bis zur endgültigen Wiederherstellung nor-
maler Verhältnisse ins Ausland verlegt werden. Dieser Beschluss soll jedoch die luxemburgische Staatsangehörigkeit nicht
beeinflussen. Die Sitzverlegung soll Drittpersonen durch das Organ der Gesellschaft mitgeteilt werden, welches unter den
gegebenen Umständen hierzu am besten befähigt ist.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 4. Die Gesellschaft hat zum Zweck die Entwicklung, den Vertrieb und die Installation von Systemen und Kompo-
nenten der Informationstechnik und der Telekommunikation.

Die Gesellschaft ist berechtigt, Zweigniederlassungen und Tochtergesellschaften im In- und Ausland zu errichten, glei-
chartige oder ähnliche Unternehmen zu erwerben, sich an solchen zu beteiligen, überhaupt alle Maßnahmen zu ergreifen
und alle Geschäfte vorzunehmen, die der Erreichung und Förderung des Gesellschaftszwecks unmittelbar oder mittelbar
dienlich erscheinen.

Titel II - Kapital, Aktien.

Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt einunddreißigtausend Euro (31.000.- EUR), eingeteilt in einhundert (100) Aktien
mit einem Nennwert von jeweils dreihundertzehn Euro (310.- EUR).

Alle Aktien sind Namensaktien. Die Abtretungen oder Übertragungen von Aktien, selbst unter Aktionären, sind nicht
frei, sondern unterliegen dem nachstehend angeführten Vorkaufsrecht.

Die Gesellschaft darf im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen ihre eigenen Aktien erwerben.
Das Gesellschaftskapital darf den gesetzlichen Bedingungen entsprechend erhöht oder reduziert werden.
Alle Abtretungen von Aktien, ob unentgeltlich oder gegen Entgelt, und Übertragungen von Aktien im Todesfall, sowohl

zwischen Aktionären als auch gegenüber Dritten, unterliegen einem Vorkaufsrecht zu Gunsten der anderen Aktionäre, im
Verhältnis zu den von ihnen bereits gehaltenen Aktien.

Das Vorkaufsrecht gilt nur für die Gesamtheit der angebotenen Aktien. Durch die Nichtausübung des Vorkaufsrechts
seitens eines Aktionärs wird das Recht der anderen Aktionäre erweitert.

In Ermangelung einer Einigung zwischen den Parteien über den für den Erwerb dieser Aktien durch einen oder mehrere
andere Aktionäre zu zahlenden Preis, wird ein einvernehmlich von allen beteiligten Parteien bestellter Sachverständige
oder, bei Uneinigkeit, ein auf Antrag der erstbetreibenden Partei von dem im Eilverfahren tagenden Präsidenten des Be-
zirksgerichtes von Luxemburg bestimmter Sachverständige mit der Veranschlagung dieses Preises beauftragt.

Sollten sich die eventuell an einem Kauf interessierten Aktionäre weigern, einen solchen Preis zu zahlen, oder die
Aktionäre auf die Ausübung ihres Vorkaufsrechtes verzichten, ist die Abtretung oder Übertragung der Aktien frei.

Am Sitz der Gesellschaft wird ein Register der Namensaktien gehalten, welcher jeder Aktionär zur Kenntnis nehmen
kann und welcher die in Artikel 39 des Gesetzes vorgesehenen Angaben enthält.

Das Eigentum der Namensaktien wird durch die Eintragung in das Register erstellt.
Zertifikate die diese Eintragungen feststellen, werden ausgestellt, und von zwei Verwaltungsratsmitgliedern unter-

zeichnet, oder wenn die Gesellschaft nur einen Alleinverwalter hat, von diesem unterzeichnet.
Die Gesellschaft anerkennt nur einen Eigentümer pro Aktie; wenn das Eigentum der Aktie ungeteilt, zerlegt oder ums-

tritten ist, müssen die Personen die einen Anspruch auf die Aktie erheben einen einzigen Verteter ernennen um die Aktie
gegenüber der Gesellschaft zu vertreten.

Die Gesellschaft hat das Recht die Ausübung aller Rechte in Bezug auf die Aktie auszusetzen bis eine einzige Person
als Besitzer der Aktie ernannt wird.

Sofern und solange ein Gesellschafter alleiniger Inhaber aller Aktien ist, gilt die Gesellschaft als Einmannaktiengesell-
schaft im Sinne des Gesetzes vom 25. August 2006 über die europäische Gesellschaft (SE), die Aktiengesellschaft mit
Vorstand und Aufsichtsrat („société anonyme à directoire et conseil de surveillance“) und die Einmannaktiengesellschaft
(„société anonyme unipersonnelle“). Zählt die Gesellschaft nur eine Person, so wird diese als Alleingesellschafter be-
zeichnet. Die Gesellschaft kann einen Alleingesellschafter bei ihrer Gründung oder als Folge der Vereinigung sämtlicher
Aktien in einer Hand haben. Das Ableben oder die Auflösung des Alleingesellschafters bewirkt nicht die Auflösung der
Gesellschaft.
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Titel III - Verwaltung.

Art. 6. Die Gesellschaft wird verwaltet von einem Verwaltungsrat bestehend aus mindestens drei Mitgliedern, Gesell-
schafter oder nicht, welche für eine Höchstdauer von sechs Jahren von der Generalversammlung der Aktionäre ernannt
werden und von ihr wieder abberufen werden können.

Besteht die Gesellschaft jedoch nur aus einem Alleingesellschafter oder wird anlässlich einer Generalversammlung der
Aktionäre festgestellt, dass sie nur noch einen Alleingesellschafter zählt, kann die Zusammensetzung des Verwaltungsrats
auf ein Mitglied beschränkt werden, welches als Alleinverwalter („administrateur unique“) bezeichnet wird, dies bis zur
nächsten auf die Feststellung der Existenz von mehr als einem Gesellschafter folgenden ordentlichen Generalversammlung.

Sie bestimmt die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder, ihre Amtszeit und ihre Vergütung.

Art. 7. Der Verwaltungsrat ernennt unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden; in dessen Abwesenheit kann der Vorsitz
einer Verwaltungsratssitzung einem Verwaltungsratsmitglied übertragen werden. Auf Antrag des Vorsitzenden kommt der
Verwaltungsrat so oft zusammen, wie es das Interesse der Gesellschaft erfordert. Er muss zusammenkommen, wenn zwei
Verwaltungsratsmitglieder dies verlangen.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfähig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist; die Ver-
tretung durch ein entsprechend bevollmächtigtes Verwaltungsratsmitglied, die schriftlich, telegraphisch oder per elektro-
nische Post erfolgen kann, ist gestattet.

In Dringlichkeitsfällen kann die Abstimmung auch durch einfachen Brief, Telegramm, Telekopie oder elektronische
Post erfolgen.

Die Beschlüsse des Verwaltungsrates werden mit Stimmenmehrheit gefasst; bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden.

Falls sich der Verwaltungsrat auf einen Alleinverwalter beschränkt, ist dieser Artikel nicht anwendbar.

Art. 8. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, alle Verwaltungs- und Veräußerungshandlungen im
Rahmen des Gesellschaftszweckes vorzunehmen. Alles was nicht ausdrücklich durch das Gesetz oder die gegenwärtige
Satzung der Generalversammlung der Aktionäre vorbehalten ist, fällt in den Zuständigkeitsbereich des Verwaltungsrates.

Der Verwaltungsrat ist ermächtigt, unter den gesetzlichen Bedingungen Vorschüsse auf Dividenden auszuzahlen.

Art. 9. Die Gesellschaft wird rechtsverbindlich vertreten durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungs-
ratsmitgliedern oder durch die Einzelunterschrift des delegierten Verwaltungsratsmitgliedes.

Falls die Gesellschaft einen Alleinverwalter hat, wird sie durch dessen Einzelunterschrift verpflichtet.

Art. 10. Der Verwaltungsrat darf seine Befugnisse zur Führung der täglichen Geschäftsführung einem oder mehreren
Verwaltungsratsmitgliedern, welche delegierte Verwaltungsratsmitglieder genannt werden, übertragen.

Er darf ebenfalls die Führung der Gesellschaft oder einer Einzelabteilung einem oder mehreren Direktoren übertragen
und Spezialvollmachten für bestimmte Angelegenheiten einem oder mehreren Bevollmächtigen erteilen; dieselben brau-
chen nicht Aktionäre zu sein.

Art. 11. Streitfälle, an denen die Gesellschaft als Kläger oder Beklagter beteiligt ist, werden im Namen der Gesellschaft
vom Verwaltungsrat abgewickelt, welcher durch seinen Vorsitzenden oder durch das speziell für diesen Zweck bestimmte
Verwaltungsratsmitglied vertreten wird.

Titel IV - Aufsicht.

Art. 12. Die Aufsicht der Gesellschaft obliegt einem oder mehreren Kommissaren, welche die Generalversammlung der
Aktionäre ernennt. Die Generalversammlung bestimmt außerdem ihre Zahl und ihre Vergütung sowie ihre Amtszeit, welche
sechs Jahre nicht überschreiten darf.

Titel V - Generalversammlung.

Art. 13. Die jährliche Generalversammlung findet rechtens statt am ersten Montag des Monats Juni um 14.00 Uhr, am
Gesellschaftssitz oder an einem anderen, in der Einberufung angegebenen Ort.

Sofern dieser Tag ein Feiertag ist, findet die Generalversammlung am ersten darauf folgenden Werktag statt.
Sofern die Gesellschaft einen Alleingesellschafter zählt, übt dieser die der Generalversammlung der Aktionäre zufal-

lenden Befugnisse aus.

Titel VI - Geschäftsjahr, Gewinnverteilung.

Art. 14. Das Geschäftsjahr läuft jeweils vom 1. Januar bis zum 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 15. Der positive Saldo der Gewinn- und Verlustrechnung nach Abzug der allgemeinen Unkosten und der Abs-
chreibungen bildet den Reingewinn der Gesellschaft. Jedes Jahr werden fünf Prozent des Reingewinns vorweggenommen
und der gesetzlichen Rücklage zugeführt. Diese Vorwegnahmen und Zuführungen sind nicht mehr zwingend vorgeschrie-
ben, wenn die Rücklage zehn Prozent des Kapitals erreicht hat, müssen jedoch wieder einsetzen bis zu seiner vollständigen
Wiederherstellung, wenn der Rücklagefonds zu einem gegeben Zeitpunkt aus welchem Grund auch immer in Anspruch
genommen worden ist.
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Der Saldo steht zur freien Verfügung der Generalversammlung.

Titel VII - Auflösung, Liquidation.

Art. 16. Die Gesellschaft kann durch einen Generalversammlungsbeschluss der Aktionäre aufgelöst werden. Ein oder
mehrere Liquidatoren, natürliche oder juristische Personen, ernannt von der Generalversammlung der Aktionäre, welche
ihre Befugnisse und Vergütungen bestimmt, führen die Liquidation durch.

Titel VIII - Allgemeine Bestimmungen.

Art. 17. Die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, einschließlich der
Änderungsgesetze, finden ihre Anwendung überall wo gegenwärtige Satzung keine Abweichung beinhaltet.

Übergangsbestimmungen.

1) Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tage der Gründung und endet am 31. Dezember 2015.
2) Die erste jährliche Hauptversammlung findet in 2016 statt.

Zeichnung und Einzahlung der Aktien.

Nach erfolgter Festlegung der Satzung erklärt der Komparent die Aktien wie folgt zu zeichnen:
die einhundert (100) Aktien werden durch den alleinigen Gesellschafter, Herrn Rainer Hans KELLNER, vorgenannt,

gezeichnet.
Sämtliche Aktien wurden in bar eingezahlt; demgemäß verfügt die Gesellschaft ab sofort uneingeschränkt über einen

Betrag von einunddreißigtausend Euro (EUR 31.000,-), wie dies dem Notar nachgewiesen wurde.

Erklärung.

Der amtierende Notar erklärt, dass die in Artikel 26-1 und Artikel 263 des Gesetzes vom 10. August 1915 über die
Handelsgesellschaften vorgesehenen Bedingungen erfüllt sind, und bescheinigt dies ausdrücklich.

Schätzung der Gründungskosten.

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergütungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass ihrer Gründung entstehen, beläuft sich auf ungefähr eintausenddreihundert (1.300.-) Euro.

Ausserordentliche Hauptversammlung.

Sodann erklärt der alleinige Gesellschafter, handelnd an Stelle einer außerordentlichen Hauptversammlung, folgende
Beschlüsse zu nehmen:

1) Die Zahl der Mitglieder des Verwaltungsrates wird auf eins, die der Kommissare auf eins festgesetzt.
2) Zum Alleinverwalter wird ernannt:
- Herr Jean-Jacques MISCHO, Verwalter, geboren am 20. Oktober 1953 in Luxemburg, wohnhaft in L-7312 Müllendorf,

11, rue des Champs.
3) Zum Kommissar wird ernannt:
- LMS Services S.à r.l., mit Sitz in L-6783 Grevenmacher, 31, Op der Heckmill, eingetragen im Handels- und Gesell-

schaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 169 033.
4) Die Mandate des Alleinverwalters und des Kommissars enden sofort nach der jährlichen Hauptversammlung von

2021.
5) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-6783 Grevenmacher, 31, Op der Heckmill.

Worüber Urkunde, Aufgenommen wurde in Grevenmacher, Datum wie eingangs erwähnt,
Und nach Vorlesung an den dem Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannten Be-

vollmächtigten des Komparenten, hat derselbe mit Uns Notar gegenwärtige Urkunde unterschrieben.
Signé: P. STANKO, C. GOEDERT.
Enregistré à Esch/Alzette. Actes Civils, le 11 juin 2015. Relation: EAC/2015/13201. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): A. SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés et aux fins
de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Dudelange, le 12 juin 2015. C. GOEDERT.
Référence de publication: 2015102360/172.
(150111296) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.
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Hoxton (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 196.451.

In the year two thousand and fifteen, on the third day of June.
Before us, Maître Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
Hoxton (Cayman) Ltd., an Exempted Company incorporated and existing under the laws of the Cayman Islands, regis-

tered at General Registry of the Cayman Islands under number 00298932, having its registered office at c/o Intertrust
Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town, grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands,

here represented by Ms. Alina Rymalova, Rechtsanwältin, professionally residing in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary will remain annexed to
the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder of Hoxton (Lux) S.à r.l. (hereinafter the “Company”), a société à respon-
sabilité limitée, having its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies’ Register under number B 196451, incorporated pursuant to a deed of Maître Jean-Joseph Wagner,
notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg, on 22 April 2015, not yet published in the Memorial C, Recueil
des Sociétés et Associations (the "Mémorial"). The articles of association of the Company have been amended for the last
time on 11 May 2015, pursuant to a deed of Maître Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand Duchy of
Luxembourg, not yet published in the Mémorial.

The appearing party representing the entire share capital declares having waived any notice requirement and may validly
deliberate on all the items of the following agenda:

Agenda

1. Increase of the share capital of the Company from its current amount of fourteen thousand one hundred thirty one
United States Dollars and twenty-five cents (USD 14,131.25) by an amount of seventy-five thousand eight hundred sixty-
eight United States Dollars and seventy-five cents (USD 75,868.75) up to ninety thousand United States Dollars (USD
90,000) through the issue of seven million five hundred eighty-six thousand eight hundred seventy-five (7,586,875) shares
with a nominal value of one cent (USD 0.01) each.

2. Change of the nominal value of each share of the Company from one cent (USD 0.01) to one United States Dollar
(USD 1), and as a consequence decrease of the number of shares from nine million (9,000,000) shares to ninety thousand
(90,000) shares, so that the share capital of the Company is set at ninety thousand United States Dollars (USD 90,000),
represented by ninety thousand (90,000) shares with a nominal value of one United States Dollar (USD 1) each.

3. Subsequent amendment of article 5.1 of the articles of association.
4. Miscellaneous.
Then the sole shareholder took the following resolutions:

First resolution

The sole shareholder decides to increase the Company’s share capital by an amount of seventy-five thousand eight
hundred sixty-eight United States Dollars and seventy-five cents (USD 75,868.75) so as to raise it from its current amount
of fourteen thousand one hundred thirty one United States Dollars and twenty-five cents (USD 14,131.25) up to ninety
thousand United States Dollars (USD 90,000) through the issue of seven million five hundred eighty-six thousand eight
hundred seventy-five (7,586,875) shares, having a nominal value of one cent (USD 0.01) each.

The seven million five hundred eighty-six thousand eight hundred seventy-five (7,586,875) new shares have been sub-
scribed by Hoxton (Cayman) Ltd., aforementioned, for the price of one million three hundred ninety-eight thousand eight
hundred sixty-eight United States Dollars and seventy-five cents (USD 1,398,868.75).

The shares so subscribed have been fully paid up by a contribution in cash so that the amount of one million three
hundred ninety-eight thousand eight hundred sixty-eight United States Dollars and seventy-five cents (USD 1,398,868.75)
is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Of the total contribution of one million three hundred ninety-eight thousand eight hundred sixty-eight United States
Dollars and seventy-five cents (USD 1,398,868.75), seventy-five thousand eight hundred sixty-eight United States Dollars
and seventy-five cents (USD 75,868.75) shall be allocated to the share capital, and one million three hundred twenty-three
thousand United States Dollars (USD 1,323,000) shall be allocated to the share premium account of the Company. The
sole shareholder further decides to allocate nine thousand United States Dollars (USD 9,000) from the share premium to
the legal reserve of the Company.
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Second resolution

The sole shareholder decides to change the nominal value of each share of the Company from one cent (USD 0.01) to
one United States Dollar (USD 1), and as a consequence to decrease the number of shares from nine million (9,000,000)
shares to ninety thousand (90,000) shares, so that the share capital of the Company is set at ninety thousand United States
Dollars (USD 90,000), represented by ninety thousand (90,000) shares with a nominal value of one United States Dollar
(USD 1) each, all held by the sole shareholder.

Third resolution

As a consequence of the above, the sole shareholder decides to amend article 5.1 of the articles of association of the
Company which shall read as follows:

“ 5.1. The Company's share capital is set at ninety thousand United States Dollars (USD 90,000), represented by ninety
thousand (90,000) shares with a nominal value of one United States Dollar (USD 1) each.”

Costs and Expenses

The costs, expenses, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of this deed are
estimated at three thousand euro.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party, this

deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party and in case of
discrepancy between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name and
residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quinze, le trois juin.
Par-devant nous, Maître Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A Comparu:
Hoxton (Cayman) Ltd., une société (Exempted Company) constituée et existant selon les lois des Îles Caïmans, enre-

gistrée auprès du General Registry of the Cayman Islands sous le numéro 00298932, ayant son siège social au c/o Intertrust
Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands,

dûment représentée par Madame Alina Rymalova, Rechtsanwältin, résidant professionnellement à Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing privé.

Ladite procuration, paraphée ne varietur par la mandataire de la partie comparante et le notaire, restera annexée au
présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l’enregistrement.

Laquelle partie comparante est l’associé unique de Hoxton (Lux) S.à r.l. (ci-après la «Société»), une société à respon-
sabilité limitée, ayant son siège social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, enregistrée auprès du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 196451, constituée selon un acte reçu par Maître Jean-Joseph
Wagner, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg, en date du 22 avril 2015, non encore publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial»). Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière
fois selon acte reçu par Maître Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg, en date
du 11 Mai 2015, non encore publié au Mémorial.

La partie comparante, représentant l’intégralité du capital social, déclare avoir renoncé à toute exigence de convocation
et peut valablement délibérer sur tous les points figurant à l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social de la Société d’un montant de soixante-quinze mille huit cent soixante-huit dollars
américains et soixante-quinze cents (USD 75.868,75) pour le porter de son montant actuel de quatorze mille cent trente et
un dollars américains et vingt-cinq cents (USD 14.131,25) à quatre-vingt-dix mille dollars américains (USD 90.000) par
l’émission de sept millions cinq cent quatre-vingt-six mille huit cent soixante-quinze (7.586.875) parts sociales ayant
chacune une valeur nominale d’un cent (USD 0,01).

2. Modification de la valeur nominale de chaque part sociale de la Société d’un cent (USD 0,01) à un dollar américain
(USD 1) et réduction subséquente du nombre de parts sociales de neuf millions (9.000.000) parts sociales à quatre-vingt-
dix mille (90.000) parts sociales, afin que le capital social de la Société soit fixé à quatre-vingt-dix mille dollars américains
(USD 90.000), représenté par quatre-vingt-dix mille (90.000) parts sociales ayant chacune une valeur nominale d’un dollar
américain (USD 1).

3. Modification subséquente de l’article 5.1 des statuts de la Société.
4. Divers.
Par conséquent, l’associé unique a pris les résolutions suivantes:
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Première résolution

L’associé unique décide d’augmenter le capital social de la Société d’un montant de soixante-quinze mille huit cent
soixante-huit dollars américains et soixante-quinze cents (USD 75.868,75) pour le porter de son montant actuel de quatorze
mille cent trente et un dollars américains et vingt-cinq cents (USD 14.131,25) à quatre-vingt-dix mille dollars américains
(USD 90.000) par l’émission de sept millions cinq cent quatre-vingt-six mille huit cent soixante-quinze (7.586.875) parts
sociales ayant chacune une valeur nominale d’un cent (USD 0,01).

Les sept millions cinq cent quatre-vingt-six mille huit cent soixante-quinze (7.586.875) nouvelles parts sociales ont été
souscrites par Hoxton (Cayman) Ltd., susmentionnée, pour un prix d’un million trois cent quatre-vingt-dix-huit mille huit
cent soixante-huit dollars américains et soixante-quinze cents (USD 1.398.868,75).

Les actions ainsi souscrites ont été intégralement libérées par un apport en numéraire, de sorte que le montant d’un
million trois cent quatre-vingt-dix-huit mille huit cent soixante-huit dollars américains et soixante-quinze cents (USD
1.398.868,75) est dès à présent à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

De l’apport global d’un montant d’un million trois cent quatre-vingt-dix-huit mille huit cent soixante-huit dollars amé-
ricains et soixante-quinze cents (USD 1.398.868,75), soixante-quinze mille huit cent soixante-huit dollars américains et
soixante-quinze cents (USD 75.868,75) sont affectés au capital social et un million trois cent vingt-trois mille dollars
américains (USD 1.323.000) sont affectés à la prime d’émission de la Société. L’associé unique décide en outre d’affecter
neuf mille dollars américains (USD 9.000) de la prime d’émission à la réserve légale de la Société.

Deuxième résolution

L’associé unique décide de modifier la valeur nominale de chaque part sociale de la Société d’un cent (USD 0,01) à un
dollar américain (USD 1) et de réduire de conséquence le nombre de parts sociales de neuf millions (9.000.000) parts
sociales à quatre-vingt-dix mille (90.000) parts sociales, afin que le capital social de la Société soit fixé à quatre-vingt-dix
mille dollars américains (USD 90.000), représenté par quatre-vingt-dix mille (90.000) parts sociales ayant chacune une
valeur nominale d’un dollar américain (USD 1), toutes détenues par l’associé unique.

Troisième résolution

En conséquence de la résolution qui précède, l’associé unique décide de modifier l’article 5.1 des statuts de la Société
qui sera désormais rédigé comme suit:

« 5.1. Le capital social de la Société est fixé à quatre-vingt-dix mille dollars américains (USD 90.000), représenté par
quatre-vingt-dix mille (90.000) parts sociales ayant chacune une valeur nominale d’un dollar américain (USD 1).»

Frais et Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui sont pris en charge par la Société en
raison des présentes sont estimés à trois mille euros.

Dont acte, passé à Luxembourg à la date figurant en tête des présentes.
Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, déclare qu'à la demande de la partie comparante, le présent acte

est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française; à la demande de la même partie comparante et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fait foi.

Après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la partie comparante, connue du notaire par nom, prénom
et résidence, ladite mandataire de la partie comparante a signé le présent acte ensemble avec le notaire.

Signé: A. RYMALOVA, J.J. WAGNER.
Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 05 juin 2015. Relation: EAC/2015/12820. Reçu soixante-quinze Euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.
Référence de publication: 2015102312/151.
(150111636) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2015.

Impex Overseas Trading Holding S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1258 Luxembourg, 6, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 29.931.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015100505/11.
(150110557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juin 2015.

102210



L U X E M B O U R G

Triangle Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.331.250,00.
Siège social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.

R.C.S. Luxembourg B 192.151.

In the year two thousand and fifteen, on the eleventh day of June,
Before Us Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:
Lone Star Capital Investments S.à r.l, a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated

and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at Atrium Business Park-
Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) (the RCS) under number B
91796 (the Sole Shareholder),

hereby represented by Mrs Valérie Fagnant, with professional address in Bertrange,
by virtue of a power of attorney, given in Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg on 10 June 2015,
which proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the

undersigned notary, will remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.
The Sole Shareholder, represented as stated above, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary

to act that it represents the entire share capital of Triangle Investments S.à r.l., a Luxembourg private limited liability
company (société à responsabilité limitée), having its registered office at Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits
Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg, with a share capital of EUR 12,500.- (twelve thousand five
hundred euro), registered with the RCS under number B 192151 and incorporated pursuant to a deed of the undersigned
notary dated 13 November 2014, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 3920 on 18
December 2014 (the Company). The articles of association of the Company have been modified on 10 April 2015 pursuant
to a deed of Maître Jacques Castel, notary residing in Grevenmacher, Grand Duchy of Luxembourg, acting in replacement
of Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, momentarily absent, deed not
yet published in the Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations.

The appearing party, through its proxyholder, declared and requested the undersigned notary to state that:
A. The entire issued share capital represented by 100 (one hundred) shares is held by the Sole Shareholder.
B. The Sole Shareholder is represented by proxy so that all shares in issue in the Company are represented at this

extraordinary decision of the Sole Shareholder so that the decisions can be validly taken on all the items of the below
agenda.

C. The agenda of the meeting is as follows:
(1) Increase of the share capital of the Company by an amount of EUR 1,318,750.- (one million three hundred eighteen

thousand seven hundred fifty euro) in order to bring the share capital of the Company from its present amount of EUR
12,500.- (twelve thousand five hundred euro) to an amount of EUR 1,331,250.- (one million three hundred thirty-one
thousand two hundred fifty euro) by way of the issuance of 10,550 (ten thousand five hundred fifty) new ordinary shares,
having a nominal value of EUR 125.- (one hundred twenty-five euro) each (collectively, the New Shares);

(2) Subscription to and payment in cash of the New Shares by the Sole Shareholder by way of an aggregate contribution
in cash of EUR 1,318,963.32 (one million three hundred eighteen thousand nine hundred sixty-three euro and thirty-two
cents) to be allocated (a) to the share capital of the Company for an amount of EUR 1,318,750.- (one million three hundred
eighteen thousand seven hundred fifty euro), and (b) to the share premium account for an amount of EUR 213.32 (two
hundred thirteen euro and thirty-two cents);

(3) Subsequent amendment of the first paragraph of article 6 of the Company's articles of association in order to reflect
the changes proposed above; and

(4) Amendment of the share register of the Company in order to reflect the changes proposed above with power and
authority to any manager of the Company and/or any employee of the Sole Shareholder, to proceed, under his/her sole
signature, on behalf of the Company (i) to the registration of the New Shares issued by the Company and subscribed by
the Sole Shareholder and (ii) to the performance of any formalities in connection therewith.

The Sole Shareholder, represented as stated above, then, asked the undersigned notary to record its resolutions as follows

First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of EUR 1,318,750.- (one
million three hundred eighteen thousand seven hundred fifty euro) in order to bring the share capital of the Company from
its present amount of EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred euro) to an amount of EUR 1,331,250.- (one million
three hundred thirty-one thousand two hundred fifty euro) by way of the issuance of 10,550 (ten thousand five hundred
fifty) New Shares in consideration of a contribution in cash by the Sole Shareholder of an aggregate amount of EUR
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1,318,963.32 (one million three hundred eighteen thousand nine hundred sixty-three euro and thirty-two cents) allocated
as explained here after.

Second resolution

The Sole Shareholder, duly represented as stated above, hereby accepts the subscription of the New Shares and their
full payment as follows:

Subscription - Payment

The Sole Shareholder, represented as stated above, hereby declares to (i) subscribe to 10,550 (ten thousand five hundred
fifty) New Shares, having a nominal value of EUR 125.- (one hundred twenty-five euro) and (ii) fully pay up such New
Shares by way of a contribution in cash of EUR 1,318,963.32 (one million three hundred eighteen thousand nine hundred
sixty-three euro and thirty-two cents), which is allocated (a) to the share capital of the Company for an amount of EUR
1,318,750.- (one million three hundred eighteen thousand seven hundred fifty euro), and (b) to the share premium account
for an amount of EUR 213.32 (two hundred thirteen euro and thirty-two cents).

All the New Shares issued are therefore fully subscribed and paid up in cash by the Sole Shareholder so that the aggregate
subscription amount of EUR 1,318,963.32 (one million three hundred eighteen thousand nine hundred sixty-three euro and
thirty-two cents) is at the free disposal of the Company as it has been proved to the undersigned notary who expressly bears
witness to it.

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to subsequently amend the first paragraph of article 6 of the Company's articles of
association in order to reflect the above resolutions, so that it reads henceforth as follows in its English version:

" Art. 6. Subscribed capital. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 1,331,250.- (one million three
hundred thirty-one thousand two hundred fifty euro), represented by 10,650 (ten thousand six hundred fifty) ordinary shares
having a nominal value of EUR 125.- (one hundred twenty-five euro) each."

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the share register of the Company in order to reflect the above changes and
hereby empowers and authorizes any manager of the Company and/or any employee of the Sole Shareholder, to proceed,
under his/her sole signature, on behalf of the Company (i) to the registration of the New Shares issued by the Company
and subscribed by the Sole Shareholder and (ii) to the performance of any formalities in connection therewith.

Estimate of costs

The amount of expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company
as a result of the present deed is estimated to be approximately two thousand eight hundred Euro (EUR 2.800.-)

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of the
appearing parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the proxyholder
of the appearing parties, in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be
prevailing.

Whereof, the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.
The document having been read to the proxyholder of the appearing parties which is known by the undersigned notary

by his surname, name, civil status and residence, the proxyholder of the appearing parties signed together with us, the
notary, the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le onzième jour du mois de juin,
Par-devant Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
Lone Star Capital Investments S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège

social à l'Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg et
immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg (le RCS) sous le numéro B 91796 (l'Associé
Unique),

ici représentée par Madame Valérie Fagnant, ayant son adresse professionnelle à Bertrange,
en vertu d'une procuration donnée à Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, le 10 juin 2015.
Ladite procuration, après signature ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentaire,

restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.
La partie comparante, représentée tel qu'indiqué ci-avant, a déclaré être l'Associé Unique de Triangle Investments S.à

r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social à l'Atrium Business Park-Vitrum,
33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, ayant un capital social de EUR 12.500,-(douze
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mille cinq cents euros) et immatriculée auprès du RCS sous le numéro B 192151 et constituée suivant un acte du notaire
soussigné en date du 13 novembre 2014, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 3920 du 18
décembre 2014 (la Société). Les statuts de la Société ont été modifiés, en date du 10 avril 2015, par acte de Maître Jacques
Castel, notaire de résidence à Grevenmacher, Grand-Duché de Luxembourg, agissant en remplacement de Maître Martine
SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, momentanément absente, acte non
encore publié au Mémorial C, Recueils des Sociétés et Associations.

La partie comparante, par son mandataire, a déclaré et requis le notaire d'acter ce qui suit:
A. La totalité du capital social, représentée par 100 (cent) parts sociales, est détenu par l'Associé Unique.
B. L'Associé Unique est représenté en vertu d'une procuration de sorte que toutes les parts sociales émises par la Société

sont représentées à cette décision extraordinaire de l'Associé Unique et toutes les décisions peuvent être valablement prises
sur tous les points de l'ordre du jour ci-après.

C. L'ordre du jour est le suivant:
(1) Augmentation du capital social de la Société d'un montant de EUR 1.318.750,- (un million trois cent dix-huit mille

sept cent cinquante euros) afin d'augmenter le capital social de son montant actuel de EUR 12.500,- (douze mille cinq cents
euros) à un montant de EUR 1.331.250,- (un million trois cent trente et un mille deux cent cinquante euros) par voie de
création et d'émission de 10.550 (dix mille cinq cent cinquante) nouvelles parts sociales ordinaires, ayant une valeur
nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) chacune (collectivement, les Nouvelles Parts Sociales);

(2) Souscription et libération des Nouvelles Parts Sociales par l'Associé Unique par un apport en numéraire d'un montant
total de souscription de EUR 1.318.963,32 (un million trois cent dix-huit mille neuf cent soixante-trois euros et trente-deux
centimes d'euro) à être alloué (a) au capital social de la Société pour un montant de EUR 1.318.750,- (un million trois cent
dix-huit mille sept cent cinquante euros), et (b) au compte de prime d'émission pour un montant de EUR 213.32 (deux cent
treize euros et trente-deux centimes d'euro);

(3) Par conséquent, modification du premier paragraphe de l'article 6 des statuts de la Société comme suit afin de refléter
l'augmentation de capital proposée ci-dessus; et

(4) Modification du registre de parts sociales de la Société de façon à refléter les changements proposés ci-dessus avec
pouvoir et autorité donnés à tout gérant de la Société et/ou à tout employé de l'Associé Unique, afin d'effectuer, par sa seule
signature, pour le compte de la Société, (i) l'inscription des Nouvelles Parts Sociales et (ii) la réalisation de toute formalité
en relation avec ce point.

Ceci ayant été déclaré, l'Associé Unique représenté comme indiqué ci avant, a requis le notaire soussigné de prendre
acte des résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de EUR 1.318.750,- (un million trois
cent dix-huit mille sept cent cinquante euros) afin de porter le capital social de la Société de son montant actuel de EUR
12.500,- (douze mille cinq cents euros) à un montant total de EUR 1.331.250,- (un million trois cent trente et un mille deux
cent cinquante euros), par voie d'émission de 10.550 (dix mille cinq cent cinquante) Nouvelles Parts Sociales en contrepartie
d'un apport en numéraire de l'Associé Unique d'un montant total de EUR 1.318.963,32 (un million trois cent dix-huit mille
neuf cent soixante-trois euros et trente-deux centimes d'euro) alloué comme expliqué ci-après.

Deuxième résolution

L'Associé Unique, dument représenté comme indiqué ci-avant, approuve la souscription des Nouvelles Parts Sociales
et leur libération intégrale de la manière suivante:

Souscription - Libération

L'Associé Unique, susmentionné, représenté telle que décrit ci-dessus, déclare (i) souscrire 10.550 (dix mille cinq cent
cinquante) Nouvelles Parts Sociales, ayant une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) et (ii) libérer entiè-
rement ces Nouvelles Parts Sociales au moyen d'un apport en numéraire total de EUR 1.318.963,32 (un million trois cent
dix-huit mille neuf cent soixante-trois euros et trente-deux centimes d'euro), qui est alloué (a) au capital social de la Société
pour un montant de EUR 1.318.750,- (un million trois cent dix-huit mille sept cent cinquante euros), et (b) au compte de
prime d'émission pour un montant de EUR 213.32 (deux cent treize euros et trente-deux centimes d'euro).

L'ensemble des Nouvelles Parts Sociales émises sont donc intégralement souscrites et libérées en numéraire par l'Associé
Unique, de sorte que la somme de EUR 1.318.963,32 (un million trois cent dix-huit mille neuf cent soixante-trois euros et
trente-deux centimes d'euro) est à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le
constate expressément.

Troisième résolution

L'Associé Unique décide de modifier le premier paragraphe de l'article 6 des statuts de la Société de façon à y refléter
les résolutions prises ci-dessus, de façon à lui donner la teneur suivante dans la version française des Statuts:

102213



L U X E M B O U R G

« Art. 6. Capital Social Souscrit. Le capital social de la Société est fixé à la somme de EUR 1.331.250,- (un million trois
cent trente et un mille deux cent cinquante euros), représenté par 10.650 (dix mille six cent cinquante) parts sociales
ordinaires d'une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) chacune.»

Quatrième résolution

L'Associé Unique décide de modifier le registre des parts sociales de la Société afin d'y refléter les changements repris
ci-dessus avec pouvoir et autorité donnés à tout gérant de la Société et/ou à tout employé de l'Associé Unique, afin d'ef-
fectuer, par sa seule signature, pour le compte de la Société, (i) l'inscription des Nouvelles Parts Sociales et (ii) la réalisation
de toute formalité en relation avec ce point.

Estimation des coûts

Les dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la Société ou pour
lesquels elle est responsable, en conséquence du présent acte, sont estimés approximativement à deux mille huit cents euros
(EUR 2.800.-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais déclare qu'à la requête du mandataire des parties comparantes, le
présent acte a été établi en anglais, suivi d'une version française. A la requête de ce même mandataire des parties compa-
rantes, et en cas de divergences entre les versions anglaise et française, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé en date des présentes, au Grand-Duché de Luxembourg.
Et après lecture faite au mandataire des parties comparantes, ledit mandataire a signé ensemble avec le notaire, l'original

du présent acte.
Signé: V. Fagnant et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 12 juin 2015. Relation: 2LAC/2015/13167. Reçu soixante-quinze euros Eur

75.-
Le Receveur (signé): André MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins d'inscription au Registre de
Commerce.

Luxembourg, le 24 juin 2015.
Référence de publication: 2015098708/191.
(150108473) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2015.

Vector CH (Lux) 1, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 194.582.

En date du 9 mars 2015,
1/ la société Maxflyt AB, une public company limited by shares (Société anonyme) de droit suédois ayant son siège

social à c/o Sören Kjellin, Valhallavägen 147, 11531 Stockholm, Suède, immatriculée auprès du Bureau d'Enregistrement
des Sociétés de Suède («Bolagsverker») sous le numéro 556662-9720 a cédé la totalité de ses parts sociales de classe B1,
B2 et B3 comme suit:

- dix-sept millions soixante-treize mille cent (17.073.100) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune,

- dix-sept millions soixante-treize mille cent (17.073.100) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune, et

- dix-sept millions soixante-treize mille cent (17.073.100) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune.

2/ la société Onkel Rolf AS, une société AS de droit norvégien ayant son siège social à 28, Øvre Granaslia, N-7047
Trondheim, Norvège, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Norvège («Aksjeselskap») sous le
numéro 989 132 393 a cédé la totalité de ses parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:

- trois cent quatre-vingt mille huit cents (380.800) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune,
- trois cent quatre-vingt mille huit cents (380.800) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune,

et
- trois cent quatre-vingt mille huit cents (380.800) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune.
3/ la société IA Invest AS, une société AS de droit norvégien ayant son siège social à 77D, Bjerkebakken, N-0757 Olslo

Norvège, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Norvège («Aksjeselskap») sous le numéro 994
428 519 a cédé la totalité de ses parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:
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- deux millions deux cent soixante-dix-huit mille six cents (2.278.600) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale
d'USD 0,01 chacune,

- deux millions deux cent soixante-dix-huit mille six cents (2.278.600) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale
d'USD 0,01 chacune, et

- deux millions deux cent soixante-dix-huit mille six cents (2.278.600) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale
d'USD 0,01 chacune.

4/ la société Westhill Group AB, une société AB de droit suédois ayant son siège social à 46A, Appel Karlsbergvägen,
SE-11337 Stockholm, Suède, immatriculée auprès du Bureau d'Enregistrement des Sociétés de Suède («Bolagsverket»)
sous le numéro 556583-5948 a cédé la totalité de ses parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:

- trente-six millions sept cent trente-six mille trois cents (36.736.300) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale
d'USD 0,01 chacune,

- trente-six millions sept cent trente-six mille trois cents (36.736.300) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale
d'USD 0,01 chacune, et

- trente-six millions sept cent trente-six mille trois cents (36.736.300) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale
d'USD 0,01 chacune.

5/ Monsieur Jesper GAWELL, avec adresse au 8 Fällnäsgatan, SE-12248 Enskede, Suède a cédé la totalité de ses parts
sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:

- quatre millions cinq cent soixante-douze mille quatre cents (4.572.400) parts sociales de classe B1 d'une valeur no-
minale d'USD 0,01 chacune,

- quatre millions cinq cent soixante-douze mille quatre cents (4.572.400) parts sociales de classe B2 d'une valeur no-
minale d'USD 0,01 chacune, et

- quatre millions cinq cent soixante-douze mille quatre cents (4.572.400) parts sociales de classe B3 d'une valeur no-
minale d'USD 0,01 chacune.

6/ Monsieur Stefan FJELLSTEN, avec adresse au 31, Stellan Mörners väg, SE-17668 Järfälla, Suède a cédé la totalité
de ses parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:

- vingt-quatre millions sept cent quatre-vingt-sept mille cent (24.787.100) parts sociales de classe B1 d'une valeur
nominale d'USD 0,01 chacune,

- vingt-quatre millions sept cent quatre-vingt-sept mille cent (24.787.100) parts sociales de classe B2 d'une valeur
nominale d'USD 0,01 chacune, et

- vingt-quatre millions sept cent quatre-vingt-sept mille cent (24.787.100) parts sociales de classe B3 d'une valeur
nominale d'USD 0,01 chacune.

7/ Monsieur Peter ERIKSSON, avec adresse au 69, Siljansvagen, SE-12057 Arsta, Suède a cédé la totalité de ses parts
sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:

- deux millions quarante-cinq mille cinq cents (2.045.500) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune,

- deux millions quarante-cinq mille cinq cents (2.045.500) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune, et

- deux millions quarante-cinq mille cinq cents (2.045.500) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune.

8/ Monsieur Ulf BENGTSSON, avec adresse au 22, Ronnebyvägen, SE-12152 Johanneshov, Suède a cédé la totalité
de ses parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:

- huit millions vingt-et-un mille sept cents (8.021.700) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune,

- huit millions vingt-et-un mille sept cents (8.021.700) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune, et

- huit millions vingt-et-un mille sept cents (8.021.700) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune.

9/ Monsieur Tomas ERIKSSON, avec adresse au 7, Båglusvägen, SE-11219 Stockholm, Suède a cédé la totalité de ses
parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:

- six cent soixante-treize mille huit cents (673.800) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune,
- six cent soixante-treize mille huit cents (673.800) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune,

et
- six cent soixante-treize mille huit cents (673.800) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune.
10/ Monsieur Oskar NORRMAN, avec adresse au 13, Anders Lindebergs väg, SE-12935 Hagerste, Suède a cédé la

totalité de ses parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:
- deux millions huit cent sept mille six cents (2.807.600) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01

chacune,
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- deux millions huit cent sept mille six cents (2.807.600) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune, et

- deux millions huit cent sept mille six cents (2.807.600) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune.

11/ Monsieur Tomas BASTINEC, avec adresse au 14, Starchovice, CZ-79841 Kostelec Na Hane, République Tchèque
a cédé la totalité de ses parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:

- quatre millions huit cent treize milles (4.813.000) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune,

- quatre millions huit cent treize milles (4.813.000) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune, et

- quatre millions huit cent treize milles (4.813.000) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune.

12/ Monsieur Marek FORT avec adresse au 3, Ujezdech, CZ-62100 Brno, République Tchèque a cédé la totalité de ses
parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:

- quatre millions huit cent treize milles (4.813.000) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune,

- quatre millions huit cent treize milles (4.813.000) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune, et

- quatre millions huit cent treize milles (4.813.000) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune.

13/ Monsieur Ian WRAY avec adresse au 334, Havevej, DK-2970 Hørsholm, Danemark, a cédé la totalité de ses parts
sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:

- un million deux cent trois mille trois cents (1.203.300) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune,

- un million deux cent trois mille trois cents (1.203.300) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune, et

- un million deux cent trois mille trois cents (1.203.300) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01
chacune.

14/ Monsieur David STUBLEY avec adresse au 9, Abbotswood, GB-GU11UT Guildford, Surrey, Royaume-Uni, a cédé
la totalité de ses parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:

- trois cent soixante-trois milles (363.000) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune,
- trois cent soixante-trois milles (363.000) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune, et
- trois cent soixante-trois milles (363.000) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune.
15/ Monsieur Carl LUNDMARK avec adresse au 6, Talgoxevägen, SE-13442 Gustavberg, Suède a cédé la totalité de

ses parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:
- deux cent quatre-vingt-huit mille huit cents (288.800) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01

chacune,
- deux cent quatre-vingt-huit mille huit cents (288.800) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01

chacune, et
- deux cent quatre-vingt-huit mille huit cents (288.800) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01

chacune.
16/ Madame Charlotta MALLANDER avec' adresse au 4, Stapelgatan, SE-120 71 Stockholm, Suède a cédé la totalité

de ses parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:
- quatre cent un mille cent (401.100) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune,
- quatre cent un mille cent (401.100) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune, et
- quatre cent un mille cent (401.100) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune.
17/ Monsieur Mattias EDQVTST avec adresse au IB, Hagguagen, SE-17564 Järfälla, Suède a cédé la totalité de ses

parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:
- sept cent vingt et un mille neuf cents (721.900) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune,
- sept cent vingt et un mille neuf cents (721.900) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune,

et
- sept cent vingt et un mille neuf cents (721.900) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune.
18/ Monsieur Eric HAYMAN avec adresse au 19, Kristinebergs Strand, SE-11252 Stockholm, Suède a cédé la totalité

de ses parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:
- un million six cent quatre-vingt-quatre six cents (1.684.600) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD

0,01 chacune,
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- un million six cent quatre-vingt-quatre six cents (1.684.600) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD
0,01 chacune, et

- un million six cent quatre-vingt-quatre six cents (1.684.600) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD
0,01 chacune.

19/ Monsieur Per Gunnar HOLM avec adresse au 6b, Voll Terrasse, N-1358 Jar, Norvège a cédé la totalité de ses parts
sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:

- un million dix-neuf mille cinq cents (1.019.500) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune,
- un million dix-neuf mille cinq cents (1.019.500) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune,

et
- un million dix-neuf mille cinq cents (1.019.500) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune.
20/ Monsieur John Vidar LARRING avec adresse au 14c, Syrinvegen, N-3408 Tranby, Norvège a cédé la totalité de

ses parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:
- huit cent quinze mille cinq cents (815.500) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune,
- huit cent quinze mille cinq cents (815.500) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune, et
- huit cent quinze mille cinq cents (815.500) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune.
21/ Monsieur Peter STRIDSBERG avec adresse au 15, Dronningensgate, N-0152 Oslo, Norvège a cédé la totalité de

ses parts sociales de classe B1, B2 et B3 comme suit:
- trois cent trente-cinq mille sept cents (335.700) parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune,
- trois cent trente-cinq mille sept cents (335.700) parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune,

et
- trois cent trente-cinq mille sept cents (335.700) parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0,01 chacune.
à la société Vector CH Holdings (Cayman) II, L.P., une exempted limited partnership régie par la loi des îles Caïmans,

ayant son siège social à c/o Intertrust Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town, Grand
Cayman KY1-005, Iles Caïmans, immatriculée au registre des sociétés des Iles Caïmans sous le numéro 79506, associé.

En conséquence de ces cessions de parts sociales de classe B1, B2 et B3, la société Vector CH Holdings (Cayman) II,
L.P., associé de la Société détient:

- 115.836.300 parts sociales de classe B1 d'une valeur nominale d'USD 0.01 chacune,
- 115.836.300 parts sociales de classe B2 d'une valeur nominale d'USD 0.01 chacune, et
- 115.836.300 parts sociales de classe B3 d'une valeur nominale d'USD 0.01 chacune.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 juin 2015.
Pour Vector CH (Lux) 1, S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2015098747/175.
(150108155) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2015.

Compagnie Hôtelière du Brésil S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 89.360.

Extrait des résolutions prises lors du conseil d'administration du 21 mai 2015

Conformément à l'article 51, al. 6 de la loi fondamentale sur les sociétés commerciales, les administrateurs restants
procèdent à la nomination, par voie de cooptation, de Madame Tazia BENAMEUR, née le 09/11/1969 à Mohammadia
(Algérie), domiciliée professionnellement au 3, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, au titre d'administrateur en rempla-
cement de Monsieur Norbert SCHMITZ, administrateur démissionnaire.

Cette nomination sera soumise pour ratification à la prochaine assemblée générale.

Pour la société
COMPAGNIE HOTELIERE DU BRESIL S.A.
FMS SERVICES S.A. / S.G.A. SERVICES S.A.
Administrateur / Administrateur
Nadine LAMBALLAIS / Dominique MOINIL
Représentant permanent / Représentant permanent

Référence de publication: 2015094182/19.
(150104690) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2015.
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SELP (Bravo Spare 2) S..à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 190.007.

Par résolutions signées en date du 16 juin 2015, l’associé unique a pris les décisions suivantes:
1. Nomination d’Andrew Pilsworth, avec adresse professionnelle au 15, Regent Street, Cunard House, SW1Y 4LR

Londres, Royaume-Uni, au mandat de gérant, avec effet au 15 juin 2015 et pour une durée indéterminée;
2. Acceptation de la démission de Simon Carlyon, avec adresse professionnelle au 15, Regent Street, SW1Y 4LR

Londres, Royaume-Uni de son mandat de gérant, avec effet au 15 juin 2015;
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 juin 2015.
Référence de publication: 2015100791/15.
(150110918) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juin 2015.

Funds Partnership Luxembourg, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 13, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 197.886.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the sixteenth of June.
Before Maître Henri BECK, notary, residing in Echternach (Grand-Duchy of Luxembourg),

THERE APPEARED:
FUNDS PARTNERSHIP LIMITED, a company incorporated under the laws of the United Kingdom, having its address

at 45 Ludgate Hill, EC4M 7JU, London, United Kingdom, and registered with the Companies House under number
06320842,

duly represented by its manager Mrs. Rana Anne-Marie HEINHARTMANN, residing at L-1118 Luxembourg, 13, rue
Aldringen.

The appearing company is here represented by Mrs. Sophie BATARDY, private employee, professionally residing at
L-2220 Luxembourg, 681, rue de Neudorf, by virtue of a power of attorney given under private seal, on April 14, 2015.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the company appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

The appearing company, represented as said before, has requested the undersigned notary to inscribe as follows the
articles of association of a société à responsabilité limitée:

Art. 1. There is formed by those present between the parties noted above and all persons and entities who may become
partners in future, a company with limited liability (société à responsabilité limitée) which will be governed by law per-
taining to such an entity as well as by present articles.

Art. 2. The corporation shall have as its business purpose, staff recruitment for its clients, human resource management
and the provision of additional administrative services.

The corporation shall also have as its business purpose the holding of participations, in any form whatsoever, in Lu-
xembourg and foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer
by sale, exchange or otherwise of stocks, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, the possession, the
administration, the development and the management of its portfolio.

The company will be allowed to act as a commercial intermediary on the markets.
The company may also buy, sell, rent and administer any real estates as well in the Grand-Duchy of Luxembourg as in

foreign countries.
The corporation may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial en-

terprises and may render every assistance whether by way of loans, guarantees or otherwise to subsidiaries or affiliated
companies.

The corporation may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds and debentures.
In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, movable or immovable,

commercial and industrial operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name “Funds Partnership Luxembourg”.
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Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary

general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or in

case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (€ 12.500.-), represented by one hundred
(100) shares of ONE HUNDRED TWENTY-FIVE EURO (€ 125.-) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners’ meeting,
in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the
number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share.
Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.
In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements

of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be partners. The manager(s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of this
article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of partners fall within the
competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of two of the members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers
present or represented.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.
In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of shares

which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only validly
taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1 st of April and ends on the 31 st of March of the following year.

Art. 16. Each year, the Company’s accounts are established and the manager, or in case of plurality of managers, the
board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute interim
dividends at any time, under the following conditions:
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1. the manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. these interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood that
the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by carried
forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve in
accordance with the Law or these Articles.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators, partners
or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Subscription and paying up of the share capital

All the one hundred (100) shares have been subscribed by FUNDS PARTNERSHIP LIMITED, prenamed.
The shares have been fully paid up in cash, so that the amount of TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (€

12.500.-) is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who acknowledges it.

Transitory disposition

The first fiscal year shall begin on the date of the incorporation and terminate on the 31 st of March 2016.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand Euro (€ 1.000.-).

Resolutions of the shareholder

1. - Are appointed as managers of the company for an unlimited period:
- Miss Jessica WEIS, Administration and Marketing Officer, born on the 29 th of July 1981 in Luxembourg, residing at

L-7651 Heffingen, 4 Wantergaass, as administrative manager, and
- Miss Joanna Marie Anne HEIN-HARTMANN, born on the 19 th of November 1980 in Salmeiyeh (Kuwait), residing

at L-1931 Luxembourg, 11, Avenue de la Liberté, as technical manager.
2. - The company will be validly bound under all circumstances as follows:
- by the sole signature of any manager in case of the entry by the Company into any agreement, contract or commitment

within the limits of the daily management in respect of which the aggregate amount involved is less or equal than five
hundred Euro (EUR 500.-).

- by the joint signatures of the two managers in case of the entry by the Company into any agreement, contract or
commitment outside the limits of the daily management in respect of which the aggregate amount involved is more than
five hundred Euro (EUR 500,-).

3.- The registered office is established at L-1118 Luxembourg, 13, rue Aldringen.
The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded

in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the French
version will be binding.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the company appearing, she signed together with the notary the

present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quinze, le seize juin.
Par-devant Maître Henri BECK notaire de résidence à Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU:
FUNDS PARTNERSHIP LIMITED, une société de droit britannique ayant son siège social à 45 Ludgate Hill, EC4M

7JU, Londres, Royaume-Uni, et enregistrée auprès du «Companies House» sous le numéro 06320842,
dûment représentée par sa gérante, Madame Rana Anne-Marie HEINHARTMANN, demeurant à L-1118 Luxembourg,

13, rue Aldringen.
Laquelle comparante est ici représenté par Madame Sophie BATARDY, employée privée, demeurant professionnelle-

ment à L-2220 Luxembourg, 681, rue de Neudorf, en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée en date du 14
avril 2015.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire instru-
mentant, annexée aux présentes pour être enregistrée avec elles.
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La société comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
à responsabilité limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes entre les propriétaires actuels des parts ci-après créées et tous ceux qui pourront
le devenir dans la suite, une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives ainsi que par les présents
statuts.

Art. 2. La société a pour objet le recrutement de personnel pour sa clientèle, la gestion des ressources humaines et la
prestation de services administratifs complémentaires.

La société également a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises lu-
xembourgeoises ou étrangères, l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière, ainsi que l'aliénation par
vente, échange ou de toute autre manière de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs de toutes espèces, la
possession, l'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La société pourra faire de l'intermédiation commerciale sur les marchés.
La société pourra également acheter, vendre, louer et gérer tout bien immobilier tant au Grand-Duché de Luxembourg

qu'à l’étranger La société peut participer à la création et au développement de n'importe quelle entreprise financière, in-
dustrielle ou commerciale et prêter tous concours, que ce soit par des prêts, des garanties ou de toute autre manière.

La société peut emprunter sous toutes les formes et procéder à l'émission d'obligations.
D'une façon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et faire toutes opérations, finan-

cières, mobilières ou immobilières, commerciales et industrielles, qu'elle jugera utiles à l'accomplissement ou au dévelop-
pement de son objet.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société aura la dénomination Funds Partnership Luxembourg.

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg.
Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l’assemblée générale

extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des statuts.
L’adresse du siège sociale peut être déplacée à l’intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de

pluralité de gérants, du conseil de gérance.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l’étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (€ 12.500.-), représenté par cent
(100) parts sociales d'une valeur nominale de CENT VINGT-CINQ EUROS (€ 125.-) chacune.

Art. 7. Le capital peut être modifié à tout moment par une décision de l’associé unique ou par une décision de l’assemblée
générale des associés, en conformité avec l’article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 10. Dans l’hypothèse où il n’y a qu'un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmis-
sibles.

Dans l’hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l’application de ce qui est prescrit par l’article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l’insolvabilité ou de la
faillite de l’associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil
de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément à l’objet social et pourvu que les termes du présent article aient été
respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l’assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts seront
de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par les signatures
conjointes de deux membres du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour des
tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.
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Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s’il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées à la majorité des gérants présents
ou représentés.

Art. 13. Le ou les gérants (selon le cas) ne contractent à raison de sa/leur fonction, aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par lui/eux au nom de la Société.

Art. 14. L’associé unique exerce tous pouvoirs qui lui sont conférés par l’assemblée générale des associés.
En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de

parts qu'il détient. Chaque associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui.
Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant

plus de la moitié du capital.
Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptées que par une majorité d’associés

détenant au moins les trois quarts du capital social de la société, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L’année sociale commence le premier avril et se termine le trente-et-un mars de l'année suivante.

Art. 16. Chaque année, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de
gérance, prépare un inventaire comprenant l’indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortisse-
ments et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un fonds
de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé à décider et à distribuer des dividendes
intérimaires, à tout moment, sous les conditions suivantes:

1. le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaires des comptes de
la société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant à distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés à la clôture de l’exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués à la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents statuts.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas l’objet d’une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la
Loi.

Souscription et libération du capital social

Les cent (100) parts sociales ont été souscrites par FUNDS PARTNERSHIP LIMITED, préqualifiée.
Toutes les parts sociales ont été intégralement souscrites et libérées par des versements en espèces, de sorte que la somme

de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (€ 12.500.-) se trouve dès maintenant à la disposition de la société, ce dont il
a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 mars 2016.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ mille Euros (€ 1.000.-).

Décisions de l'associé unique

1.- Sont nommées gérantes de la société pour une durée indéterminée:
- Mademoiselle Jessica WEIS, Responsable Administration et Marketing, née à Luxembourg. le 29 Juillet 1981, de-

meurant à L-7651 Heffingen, 4 Wantergaass, en tant que gérante administrative, et
- Mademoiselle Joanna Marie Anne HEIN-HARTMANN, née à Salmeiyeh (Koweit), le 19 novembre 1980, demeurant

à L-1931 Luxembourg, 11, Avenue de la Liberté, en tant que gérante technique.
2.- La société sera engagée en toutes circonstances comme suit:
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- par la signature individuelle de n'importe quelle gérante en cas d'entrée par la Société dans tout accord, contrat ou
engagement dans le cadre de la gestion journalière de la société et dont le montant total en cause est inférieur ou égal à
cinq cents Euros (EUR 500.-);

- par la signature conjointe des deux gérantes en cas d'entrée par la Société dans tout accord, contrat ou engagement en
dehors de la gestion journalière et dont le montant total en cause est supérieur à cinq cents Euros (EUR 500.-).

3.- Le siège social de la société est fixé à L-1118 Luxembourg, 13, rue Aldringen.
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante l’a requis

de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais
et le texte français, le texte français fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, celle-ci a signé le présent acte avec le

notaire.
Signé: S. BATARDY, Henri BECK.
Enregistré à Grevenmacher. Actes Civils, le 22 juin 2015. Relation: GAC/2015/5181. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à demande, aux fins de dépôt au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 25 juin 2015.
Référence de publication: 2015100418/268.
(150110333) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juin 2015.

OCM Luxembourg EZBob Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 197.913.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the fifteenth day of June.
Before Us, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
OCM Luxembourg EPF III S.à r.l., a société à responsabilité limitée existing under the Luxembourg law, having its

registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, registered with the Register of Commerce and Companies
(R.C.S.) of Luxembourg under number B 159.343, and having a share capital of EUR 1,127,300.-;

represented by Régis Galiotto, notary’s clerk, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxy-holder and the undersigned notary, will remain annexed
to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorpo-
rated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name OCM
Luxembourg EZBob Holding S.à r.l. (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in
particular by the law dated 10 th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by
the present articles of association (hereafter the Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be

transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the sole manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand Duchy
of Luxembourg by means of a resolution of the sole shareholder or the general meeting of shareholders adopted in the
manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the sole manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the sole manager
or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or events have
occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company
at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office

102223



L U X E M B O U R G

may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary
measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its
registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.
3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or

enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial instruments
issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, management and control
of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise
create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or
obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other
company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose of
their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit, currency
exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.
4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,

bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Pound Sterling (GBP 12,500.-) represented

by twelve thousand five hundred (12,500) shares in registered form with a nominal value of one Pound Sterling (GBP 1.-)
each, all subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the sole
shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the amend-
ment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion

to the number of shares in existence.
6.2. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint co-

owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.
6.3. Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.
If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non- shareholders is subject to the prior approval

of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.
A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,

the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.
For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.
6.4. A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of

the Law and may be examined by each shareholder who so requests.
6.5. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.
7.1. The Company is managed by a board of managers of at least two members appointed by a resolution of the sole

shareholder or the general meeting of shareholders which sets the term of their office. The manager(s) need not to be
shareholder(s).

7.2. The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).
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Art. 8. Powers of the board of managers.
8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall

within the competence of the sole manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of managers,
which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders or
not, by the manager, or if there are more than one manager, by the board of managers of the Company or by two managers
acting jointly.

Art. 9. Procedure.
9.1. The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so requires or upon call of any manager at

the place indicated in the convening notice.
9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)

hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such circums-
tances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present or
represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of
the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-
mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or by
any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to each
other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such meeting.

9.7. In cases of urgency, circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner
as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies
of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signature of any
two managers of the Company or, as the case may be, by the joint or single signatures of any persons to whom such signatory
power has been validly delegated in accordance with article 8.2.of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and voting rights.
12.1. The sole shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.
12.2. Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.
12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,

telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.
13.1. If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular

resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-
holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.
14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first

December.
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14.2. Each year, with reference to the end of the Company’s year, the sole manager or, as the case may be, the board of
managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory including
an indication of the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising all the Company’s commit-
ments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.
15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation

and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular allocate
such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
(i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the manager or the board of managers of the

Company;
(ii) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient funds are available for distribution; it being

understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial year, increased
by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
the statutory reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the sole shareholder or the general meeting of shareholders of the
Company;

(iv) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, who
do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the sole shareholder or the general meeting of shareholders
which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the shareholder(s)
or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets and payments of the
liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held by
each shareholder in the Company.

VI. General provision

17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2015.

Subscription - Payment

Thereupon, OCM Luxembourg EPF III S.à r.l., prenamed and represented as stated above declares to subscribe for
twelve thousand five hundred (12,500) shares in registered form, with a nominal value of one Pound Sterling (GBP 1.-)
each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to twelve thousand five hundred Pound Sterling
(GBP 12,500.-).

The amount of twelve thousand five hundred Pound Sterling (GBP 12,500.-) is at the disposal of the Company, as has
been proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred Euros (1,400.- EUR).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety of
the subscribed share capital has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:
- Mr Jabir CHAKIB, born on November 5, 1967 in Casablanca, Morocco, residing professionally at 26A, boulevard

Royal, L-2449 Luxembourg;
- Mr Hugo NEUMAN, born on October 21, 1960 in Amsterdam, The Netherlands, residing at 16, rue J.B. Fresez, L-1724

Luxembourg; and
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- Mr Justin BICKLE, born on January 11, 1971 in Plymouth, United Kingdom, residing professionally at 27 Knights-
bridge, London SW1X 7LY, England.

2. The registered office of the Company is set at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxy-holder, she signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le quinze juin.
Par-devant Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
OCM Luxembourg EPF III S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social

au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 159.343, et ayant un capital social de EUR 1.127.300,-;

représentée par Régis Galiotto, clerc de notaire, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu d'une pro-
curation donnée sous seing privé.

Laquelle procuration restera, après avoir été signées "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, annexée
au présent acte pour les besoins de l’enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme indiqué ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à
responsabilité limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il est établi une société à responsabilité limitée sous la dénomination OCM Luxembourg
EZBob Holding S.à r.l. (ci-après la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août
1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la Loi) et par les présents statuts (ci-après les
Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social est établi à Luxembourg Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans les limites

de la commune de Luxembourg par décision du gérant unique, ou, le cas échéant, par le conseil de gérance de la Société.
Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l’associé unique ou de l’as-
semblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé par décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance, des succursales, filiales ou
bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l’étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance estime
que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces évènements
seraient de nature à compromettre l’activité normale de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre le
siège social et l’étranger, le siège social pourra être transféré provisoirement à l’étranger, jusqu'à cessation complète de ces
circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit
du transfert de son siège social, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l’étranger, dans toutes sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société pourra
en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de
participation, obligations, créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette et en général toutes valeurs ou ins-
truments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le développement, la
gestion et le contrôle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans l’acquisition et la gestion d’un
portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l’émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs d’em-
prunts et/ou de créances. La Société pourra prêter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des emprunts
et/ou des émissions d’obligations ou de valeurs, à ses filiales, sociétés affiliées et/ou à toute autre société. La Société pourra
aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute autre manière et accorder des sûretés sur toutes ou
partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et engagements de toute autre
société, et, de manière générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou personne.

102227



L U X E M B O U R G

3.3 La Société peut, d’une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les créanciers, fluctuations
monétaires, fluctuations de taux d’intérêt et autres risques.

3.4 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles, ainsi que toutes transac-
tions se rapportant à la propriété immobilière ou mobilière, qui directement ou indirectement favorisent ou se rapportent à
la réalisation de son objet social.

4. Durée.
4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.
4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de l’interdiction, de l’incapacité, de l’insolvabilité, de la faillite

ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents livres sterling (GBP 12.500,-), représenté par douze

mille cinq cents (12.500) parts sociales sous forme nominative d’une valeur nominale d’une livre sterling (GBP 1,-) chacune,
toutes souscrites et entièrement libérées.

5.2. Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de l’associé
unique ou, le cas échéant, de l’assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le

nombre des parts sociales existantes.
6.2. Envers la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale

est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.
6.3. Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d’associé unique, à des tiers.
En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales à des non-associés n’est possible qu'avec l’agrément donné

en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.
La cession de parts sociales n’est opposable à la Société ou aux tiers qu'après qu'elle ait été notifiée à la Société ou

acceptée par elle en conformité avec les dispositions de l’article 1690 du Code Civil.
Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.
6.4. Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il pourra

être consulté par chaque associé.
6.5. La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la

Loi.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.
7.1 La Société est gérée par un conseil de gérance composé d’au moins deux membres qui seront nommés par résolution

de l’associé unique ou de l’assemblée générale des associés, lequel/laquelle fixera la durée de leur mandat. Le(s) gérant(s)
ne sont pas nécessairement associé(s).

7.2 Les gérants sont révocables n’importe quand ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.
8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés à l’assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts

seront de la compétence du gérant ou, si la Société est gérée par plus de un gérant, du conseil de gérance, qui aura tous
pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l’objet social de la Société.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents, associés
ou non, par le gérant, ou s’il y a plus de un gérant, par le conseil de gérance de la Société ou par deux gérants agissant
conjointement.

Art. 9. Procédure.
9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l’intérêt de la Société l’exige ou sur convocation d’un des gérants

au lieu indiqué dans l’avis de convocation.
9.2. Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre) heures

avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence seront
mentionnés brièvement dans l’avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du conseil de gérance de la
Société sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de son ordre
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du jour. Il peut aussi être renoncé à la convocation avec l’accord de chaque membre du conseil de gérance de la Société
donné par écrit soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou
représentés. Les décisions du conseil de gérance ne sont prises valablement qu'à la majorité des voix. Les procès-verbaux
des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou représentés à la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout autre
moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent s’entendre
et se parler. La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à la réunion.

9.7. En cas d’urgence, les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement
adoptées comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent
être apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toutes circonstances, vis-à-vis des tiers par la signature conjointe
de deux gérants de la Société, ou, le cas échéant, par les signatures individuelle ou conjointe ou unique de toutes personnes
à qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément à l’article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.
12.1. L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi à l’assemblée générale des associés.
12.2. Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.
12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par écrit,

soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.
13.1. Lorsque le nombre d’associés n’excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises par

résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax
ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures des associés
apparaîtront sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la Société
seront prises à la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.
14.1. L’exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.
14.2. Chaque année, à la fin de l’exercice social de la Société, le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance,

doit préparer le bilan et les comptes de profits et pertes de la Société, ainsi qu'un inventaire comprenant l’indication des
valeurs actives et passives de la Société, avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des
gérants, commissaire(s) aux comptes (si tel est le cas), et associés envers la Société.

14.3. Tout associé peut prendre connaissance de l’inventaire et du bilan au siège social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements

et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2. L’assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de l’affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d’un dividende, l’affecter à la réserve ou le reporter.

15.3. Des dividendes intérimaires pourront être distribués à tout moment dans les conditions suivantes:
(i) un état comptable ou un inventaire ou un rapport est dressé par le gérant ou le conseil de gérance de la Société;
(ii) il ressort de cet état comptable, inventaire ou rapport que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution,

étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à allouer à
la réserve légale;
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(iii) la décision de payer les dividendes intérimaires est prise par l’associé unique ou l’assemblée générale des associés
de la Société;

(iv) le paiement est fait dès lors qu'il est établi que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par résolution de l’associé unique ou de l’assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémunération.
Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront investis des
pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera attribué
à l’associé unique, ou en cas de pluralité d’associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues
par chacun d’eux dans la Société.

VI. Disposition générale

17. Pour tout ce qui ne fait pas l’objet d’une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la Loi.

Disposition transitoire

La première année sociale débutera à la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2015.

Souscription - Libération

Ces faits exposés, OCM Luxembourg EPF III S.à r.l., prénommée et représentée comme décrit ci-dessus, déclare sou-
scrire à douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales Ordinaires sous forme nominative d’une valeur nominale d’une livre
sterling (GBP 1,-) chacune et les libérer entièrement par versement en espèces de douze mille cinq cents livres sterling
(GBP 12.500,-).

La somme de douze mille cinq cents livres sterling (GBP 12.500,-) est à la disposition de la Société, ce qui a été prouvé
au notaire instrumentant, qui le reconnaît expressément.

Coûts

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à mille quatre cents Euros (1.400.- EUR).

Décisions de l’associé unique

Et aussitôt, l’associé unique, représentant l’intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:
- M. Jabir CHAKIB, né le 5 novembre 1967 à Casablanca, Maroc, ayant son adresse professionnelle au 26A, boulevard

Royal, L-2449 Luxembourg
- M. Hugo NEUMAN, né le 21 octobre 1960 à Amsterdam, Pays-Bas, demeurant au 16, rue J.B. Fresez, L-1724 Lu-

xembourg; et
- M. Justin BICKLE, né le 11 janvier 1971 à Plymouth, Royaume-Uni, ayant son adresse professionnelle au 27 Knights-

bridge, Londres SW1X 7LY, Angleterre.
2. Le siège social de la Société est établi au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte
anglais fera foi.

Dont Acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C.1, le 19 juin 2015. Relation: 1LAC/2015/19222. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 26 juin 2015.
Référence de publication: 2015100667/405.
(150111138) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juin 2015.

102230



L U X E M B O U R G

Della S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.600,00.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 197.914.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the tenth of June.
Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
FREO Group S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée), incorporated under the laws

of Luxembourg, having its registered office at 6D, Route de Trèves, L-2633 Senningerberg, registrated with the Luxem-
bourg Trade and Companies Register under number B. 181015,

here represented by Mrs Isabel DIAS, private employee, with professional address at L-1750 Luxembourg, 74, avenue
Victor Hugo, by virtue of a proxy given in Senningerberg on 26 th May, 2015.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the mandatory and the undersigned notary, will remain annexed
to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated herein-above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (”société à responsabilité limitée”), which is hereby incorpo-
rated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (”société à responsabilité limitée”) under the name
“Della S.à r.l." (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law dated
August 10 th , 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by the present articles of
association (hereafter the Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in the municipality of Niederanven, Grand Duchy of Luxem-

bourg. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the board of managers of the
Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means
of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders which shall be adopted in the manner
required for the amendment of the Articles.

2.2. Subsidiaries, branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the board of managers of the Company. In the event that the board of managers of the Company determines
that extraordinary political or military developments or events have occurred or are imminent and that these developments
or events would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communi-
cation between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the
complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality
of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incor-
porated company.

Art. 3. Object.
3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or

enterprises in any form whatsoever and the management of such equity stake. The Company may in particular acquire by
subscription, purchase, and exchange or in any other way any stock, shares and other securities, bonds, debentures, certi-
ficates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial instruments issued by any
public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, management and control of any com-
pany or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual
property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise
create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or the
obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other
company or person. For the avoidance of doubt, the Company shall not carry out any regulated activities of the financial
sector.
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3.3. The purpose of the Company includes in particular the acquisition, development, promotion, sale, management and/
or lease of immovable properties either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to
immovable properties, including the direct or indirect holding of equities in Luxembourg or foreign companies, having as
principal object the acquisition, development, promotion, sale, management and/or lease of immovable properties.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial activities which it may deem useful in accom-
plishment of its purpose.

Art 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.
4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,

bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand six hundred euro (EUR 12,600) represented by twelve

thousand six hundred (12,600) shares in registered form with a par value of one euro (EUR 1,-) each, all subscribed and
fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced on one or more occasions by a resolution of the
single shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the
amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion

to the number of shares in existence.
6.2. The Company’s shares are indivisible as only one owner is admitted per share. Joint co-owners have to appoint a

sole person as their representative in their dealings with the Company.
6.3. Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.
If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non- shareholders is subject to the prior approval

of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.
A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,

the Company in accordance with article 1690 of the civil code.
For all other matters, reference is made to articles 189 and 190 of the Law.
6.4. Prior to the transfer of all or part of his shares, any partner must notify such transfer to the Company. The general

meeting of partners may resolve that all or part of the offered shares shall be assigned, according to the terms and conditions
set for the proposed transfer:

a) to the Company, within the limits set forth by the law,
b) to other partner(s), or
c) to a designated third party
6.5. Shareholder may request the Company to redeem all or part of his shares. Any redemption request from a partner

shall be submitted to the prior approval of the general meeting of partners which may resolve that all or part of such shares
shall be assigned:

a) to the Company, within the limits set forth by the law,
b) to other shareholder(s), or
c) to a designated third party.
6.6. All or part of the shares of a shareholder may have to be redeemed by the company if such shares have been

transferred in violation of clause 6.3 or 6.4 above.
6.7. All and any shares redeemed in accordance with clause 6.5 or 6.6 above shall be cancelled forthwith and all rights

attached thereto shall be extinguished.
6.8. A share register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the Law

and may be examined by each shareholder who so requests.
6.9. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.
7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single shareholder or the

general meeting of shareholders which set the term of their office. If there are more managers they are classified into class
A managers and class B managers. The manager(s) do not need to be shareholder(s).

7.2. The managers, and each of them, may be dismissed ad nutum (without any reason).
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Art. 8. Powers of the board of managers.
8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall

within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s
object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders or
not, by the manager, or if there is more than one manager, by any manager of category A and any category B manager
acting jointly.

Art. 9. Procedure.
9.1. The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so requires or upon the call of any manager

at the place indicated in the convening notice.
9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four (24)

hours in advance of the date set for such meeting, except in the case of emergency, in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all members of the board of managers of the Company are present or
represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of
the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, or by facsimile or e-mail, of each member of the board
of managers of the Company.

9.4. Any manager of the Company may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another
manager of the Company as his proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members with at least one Category
A Manager is present or represented. Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes
cast. The resolutions of the board of managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented
at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or by
any other similar means of communication allowing all persons taking part in the meeting to hear and speak to each other.
The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such meeting. Not-
withstanding the previous sentence, all managers shall be physically present in Luxembourg in order to attend a meeting
of the board of managers at least once a year.

9.7. In lieu of a meeting of the managers, circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in
the same manner as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or
on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters or by the sole signature of the
sole manager or in case of plurality of managers, by the joint signatures of any category A manager and any category B
manager or by the single or joint signature(s) of any person(s) to whom such signatory power has been validly delegated
in accordance with article 8.2. of these Articles

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and voting rights.
12.1. The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.
12.2. Each shareholder has voting rights commensurate with its shareholding.
12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,

facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.
13.1. If there are not more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular

resolution, the text of which shall be sent to all shareholders in writing, whether in original or by facsimile or e-mail. The
shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the shareholders may appear on a
single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3. Notwithstanding article 13.2 of these Articles, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the
Company may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share
capital.
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V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.
14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first day of January of each year and end on the thirty-first

day of December.
14.2. Each year, with reference to the end of the Company’s year, the board of managers must prepare the balance sheet

and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory including an indication of the value of the Company’s
assets and liabilities, with an annex summarising all of the Company’s commitments and the indebtedness of the managers,
the statutory auditor(s) (if applicable) and shareholders to the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.
15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation

and expenses, represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular allocate
such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
(i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the board of managers;
(ii) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient funds are available for distribution; it being

understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the prior financial year,
increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and amounts to be
allocated to the statutory reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the sole shareholder or the general meeting of shareholders; and
(iv) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1 In the event of the dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of share-
holders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided in the resolution of the shareholder
(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets and payments of
the liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of multiple shareholders, to the shareholders in proportion to the shares held by each
shareholder of the Company.

VII. General provision

17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2015.

Subscription - Payment

Thereupon, FREO Group S.à r.l., named and represented as stated above, declares to subscribe for twelve thousand six
hundred (12,600) shares in registered form, each with a par value of one euro (EUR 1,-), and to fully pay for such shares
by way of a contribution in cash amounting to twelve thousand six hundred euro (EUR 12,600), so that such amount of
twelve thousand six hundred euro (EUR 12,600) is at the disposal of the Company, as has been proved to the undersigned
notary, who expressly acknowledges it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred euro (EUR 1.400.-).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety of
the subscribed share capital, has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:
- Mr Erwan LE BERRE, Managing Director, born on November 17 th , 1972 in Bourges, France, with business address

at L-2633 Senningerberg, 6d, route de Trèves, manager of the category A; and
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- Mr Robert FABER, private employee, born on May 15 th , 1964 in Luxembourg, residing professionally at 121, avenue
de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg, manager of the category B.

2. The registered office of the Company is established at 6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand Duchy of
Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a German version and in the case of divergence between the
English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn-up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the person appearing, said proxyholder signed together with the

notary the present deed.

The German Translation follows:

Im Jahre zweitausendundfünfzehn, am zehnten Juni.
Vor Uns, Maître Martine SCHAEFFER, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, Grossherzogtum Luxemburg.

IST ERSCHIENEN:
FREO Group S.à r.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée), gegründet nach

Luxemburger Recht, mit Gesellschaftssitz in 6D, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, eingetragen im Luxemburger
Handels- und Gesellschaftsregister unter der Nummer B 181.015,

hier vertreten durch Frau Isabel DIAS, Angestellte, mit Berufsadresse in L-1750 Luxemburg, 74, avenue Victor Hugo,
aufgrund von einer Vollmacht die in Senningerberg, am 26. Mai 2015 ausgestellt wurde.

Diese Vollmacht, nachdem sie vom Bevollmächtigten und dem unterzeichneten Notar “ne varietur” unterzeichnet wurde,
bleibt dieser Urkunde zum Zweck der Registrierung beigebogen.

Welcher Komparent, handelnd wir vorstehend, hat den unterzeichneten Notar ersucht, die Satzung einer Gesellschaft
mit beschränkter Haftung (“société à responsabilité limitée”), die hiermit gegründet wird, wie folgt zu dokumentieren:

Bezeichnung - Gesellschaftssitz - Gesellschaftszweck - Dauer

Art. 1. Bezeichnung. Es wird eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (“société à responsabilité limitée”) unter der
Bezeichnung “Della S.à r.l.” (nachstehend die Gesellschaft) gegründet, die der Luxemburger Gesetzgebung unterliegt,
insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, wie abgeändert (nachstehend das Gesetz),
sowie gegenwärtiger Satzung (nachstehend die Satzung).

Art. 2. Gesellschaftssitz.
2.1. Der Sitz der Gesellschaft ist in der Gemeinde Niederanven, im Großherzogtum Luxemburg. Er kann durch einfachen

Beschluss des Verwaltungsrates der Gesellschaft an einen anderen Ort innerhalb der Gemeinde verlegt werden. Des wei-
teren kann der Sitz durch einen Beschluss des Alleingesellschafters oder der Hauptversammlung der Gesellschafter gemäß
der Art und Weise, wie sie für Satzungsänderungen vorgesehen ist, an einen anderen Ort im Großherzogtum Luxemburg
verlegt werden.

2.2. Filialen, Zweigniederlassungen und andere Geschäftsräume können entweder im Großherzogtum Luxemburg oder
im Ausland durch einen Beschluss des Verwaltungsrates der Gesellschaft errichtet werden. Sollte der Verwaltungsrat der
Gesellschaft beschließen, dass außergewöhnliche politische oder militärische Entwicklungen oder Ereignisse bestehen oder
vorauszusehen sind, und dass diese Entwicklungen oder Ereignisse die normale Geschäftstätigkeit am Sitz der Gesellschaft,
oder die Verbindung derselben mit dem Ausland behindern würden oder eine solche Behinderung vorauszusehen ist, kann
der Sitz vorübergehend ins Ausland verlegt werden bis zur vollständigen Wiederherstellung normaler Verhältnisse. Der-
artige provisorische Maßnahmen haben keinen Einfluss auf die Nationalität der Gesellschaft, die trotz der provisorischen
Sitzverlegung des Gesellschaftssitzes eine Luxemburger Gesellschaft bleibt.

Art. 3. Gesellschaftszweck.
3.1. Der Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen in irgendwelcher Form an Luxemburger oder

ausländischen Gesellschaften oder Unternehmen, sowie die Verwaltung solcher Beteiligungen. Insbesondere darf die Ge-
sellschaft Aktien, Anteile und andere Wertpapiere, Anleihen, Rentenwerte, Geldmarkteinlagen und andere Schuldtitel aller
Art durch Zeichnung, Kauf oder Tausch oder sonstwie erwerben, und im Allgemeinen alle Wertschriften und Finanzin-
strumente, die von öffentlichen oder privaten Rechtspersönlichkeiten jeder Art ausgegeben werden. Sie kann an der
Gründung, Entwicklung, Verwaltung und Aufsicht aller Gesellschaften oder Unternehmen teilnehmen. Des Weiteren kann
sie in den Erwerb und die Verwaltung eines Bestands von Patenten oder anderen geistigen Eigentumsrechten jeder Art
oder jeden Ursprungs investieren.

3.2. Die Gesellschaft kann Darlehen jeder Art aufnehmen, außer auf dem Wege von öffentlichen Angeboten. Sie kann,
jedoch nur durch Privatplatzierung, Schuldscheine, Anleihen und Rentenwerte, sowie jede Art von Schuldtiteln und/oder
Dividendenpapieren ausgeben. Die Gesellschaft kann Geldmittel verleihen, einschließlich, ohne Begrenzung, die Erlöse
aus Kreditverbindlichkeiten und/oder Emissionen von Schuld-oder Dividendenpapieren an ihre Zweigunternehmen, an-
gegliederte Gesellschaften und/oder jede andere Gesellschaft. Die Gesellschaft kann in Bezug auf ihr gesamtes oder
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teilweises Vermögen ebenfalls Sicherheiten leisten; sie kann verpfänden, übertragen, belasten oder sonstwie Sicherheiten
bestellen und gewähren, um ihren eigenen Verpflichtungen und Vereinbarungen und/oder den Verpflichtungen und Ver-
einbarungen jeder anderen Gesellschaft nachzukommen, und sie im Allgemeinen zu eigenem Nutzen und/oder zum Nutzen
jeder anderen Gesellschaft oder Person abzusichern. In keinem Fall wird die Gesellschaft regulierten Aktivitäten des Fi-
nanzsektors nachgehen.

3.3. Der Zweck der Gesellschaft umfasst insbesondere den Erwerb, die Entwicklung, Förderung, Verkauf, Verwaltung
und / oder Vermietung von Immobilien entweder im Großherzogtum Luxembourg oder im Ausland sowie alle Vorgänge
im Zusammenhang mit unbeweglichem Vermögen, einschließlich der direkte oder indirekte Beteiligung von Aktien in
Luxemburg oder ausländischen Gesellschaften, die als Hauptaufgabe der Erwerb, die Entwicklung, Förderung, Verkauf,
Verwaltung und /oder Vermietung von Immobilien.

3.4. Die Gesellschaft darf alle Handels-, Finanz- und Gewerbetätigkeiten, die dazu bestimmt sind, ihren Gesellschafts-
zweck zu fördern oder die sich auf ihren Gesellschaftszweck beziehen.

Art. 4. Dauer.
4.1. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegründet.
4.2. Die Gesellschaft kann nicht aufgelöst werden wegen einem Sterbefall, der Aufhebung von Bürgerrechten, Rechts-

unfähigkeit, Insolvenz, Konkurs oder ähnlichen Vorkommnissen, die einen oder mehrere Gesellschafter betreffen.

II. Kapital - Gesellschaftsanteile

Art. 5. Kapital.
5.1. Das Kapital der Gesellschaft ist auf zwölftausendsechshundert Euro (EUR 12.600) festgelegt und besteht aus

zwölftausendsechshundert (12.600) Namensanteilen mit einem Nennwert je Gesellschaftsanteil von ein Euro (EUR 1,-);
alle Gesellschaftsanteile sind gezeichnet und voll eingezahlt.

5.2. Das Stammkapital der Gesellschaft kann bei einem oder mehreren Anlässen durch einen Beschluss des Alleinge-
sellschafters oder, gegebenenfalls, durch die Hauptversammlung der Gesellschafter gemäß der Art und Weise, wie sie für
Satzungsänderungen vorgesehen ist, erhöht oder vermindert werden.

Art. 6. Gesellschaftsanteile.
6.1. Jeder Gesellschaftsanteil erteilt dem Besitzer ein Anrecht auf einen Bruchteil der gemeinschaftlichen Vermögens-

werte und Gewinne der Gesellschaft in unmittelbarem Verhältnis zu der Anzahl der bestehenden Gesellschaftsanteile.
6.2. Die Anteile der Gesellschaft sind unteilbar, da je Gesellschaftsanteil nur ein Besitzer anerkannt wird. Gemein-

schaftliche Eigentümer haben eine einzige Person zu ihrem Vertreter für ihre Beziehungen mit der Gesellschaft zu ernennen.
6.3. Die Anteile sind zwischen den Gesellschaftern oder, im Falle eines Alleingesellschafters, an Dritte frei übertragbar.

Falls die Gesellschaft mehr als einen Gesellschafter hat, unterliegt die Übertragung von Anteilen an Nicht-Gesellschafter
der vorherigen Zustimmung der Hauptversammlung der Gesellschafter, die mindestens drei Viertel des Stammkapitals der
Gesellschaft vertreten.

Eine Anteilsübertragung bindet die Gesellschaft oder Dritte nur infolge einer Mitteilung an die, oder einer Billigung
seitens der Gesellschaft, gemäß Artikel 1690 des Bürgerlichen Rechts.

Bezüglich aller anderen Angelegenheiten wird auf die Artikel 189 und 190 des Gesetzes hingewiesen.
6.4. Vor der Übertragung der Gesamtheit oder eines Teils seiner Anteile muss jeder Gesellschafter dies der Gesellschaft

mitteilen. Die Hauptversammlung der Gesellschafter kann beschließen, dass alle oder ein Teil der angebotenen Aktien
zugeteilt werden, gemäß den folgenden Bestimmungen und Bedingungen an,

a) die Gesellschaft unter Berücksichtigung der Einschränkungen durch das Gesetz
b) auf andere Gesellschafter oder
c) an einen bestimmten Dritten
6.5. Der Gesellschafter kann die Rücknahme alle oder einen Teil der seiner Aktien anfragen. Rücknahmeanträge eines

Gesellschafters benötigen die Zustimmung der Hauptversammlung der Gesellschafter, diese beschließen, dass alle oder
einen Teil der Aktien zugeordnet werden sollen.

a) an die Gesellschaft, unter Berücksichtigung der Einschränkung durch das Gesetz
b) auf andere Gesellschafter oder
c) zu einem bestimmten Dritten
6.6. Alle oder einen Teil der Anteile des Gesellschafters kann von der Gesellschaft zurückgenommen werden, wenn

diese Anteile mit Verletzung von Ziffer 6.3 oder 6.4 übertragen wurden.
6.7. Alle Anteile die gemäß Punkt 6.5 oder 6.6 eingelöst wurden können unverzüglich gelöscht werden und alle Rechte

erlöschen.
6.8. Am Sitz der Gesellschaft wird gemäß den Bestimmungen des Gesetzes ein Anteilsregister aufbewahrt, das von

jedem Gesellschafter, der dies verlangt, eingesehen werden kann.
6.9. Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes ihre eigenen Anteile zurückkaufen.
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III. Verwaltung - Vertretung

Art. 7. Verwaltungsrat.
7.1. Die Gesellschaft wird von einem Verwaltungsrat geleitet, der aus einem oder mehreren Geschäftsführern zusam-

mengesetzt ist, welche als solche durch einen Beschluss der Gesellschafter, der ihre Amtszeit festlegt, bezeichnet werden.
Falls es mehrere Geschäftsführer gibt sind diese eingeteilt in Kategorie A Geschäftsführer und Kategorie B Geschäftsführer.

Der(die) Geschäftsführer müss(en) kein(e) Gesellschafter sein.
7.2. Die Geschäftsführer, und jeder einzelne von ihnen, können ad nutum vom Amt abgesetzt werden (ohne jeden Grund).

Art. 8. Vollmachten des Verwaltungsrates.
8.1. Alle Vollmachten, die nicht ausdrücklich per Gesetz oder durch die gegenwärtige Satzung der Hauptversammlung

der Gesellschafter vorbehalten sind, fallen unter den Zuständigkeitsbereich des Verwaltungsrates, der alle Befugnisse hat,
um alle Handlungen und Tätigkeiten auszuführen und zu bestätigen, die mit dem Gegenstand der Gesellschaft überein-
stimmen.

8.2. Besondere und begrenzte Vollmachten können für bestimmte Angelegenheiten vom alleinigen Geschäftsführer,
oder im Falle von mehreren Geschäftsführern, von einem Geschäftsführer der Kategorie A und einem Geschäftsführer der
Kategorie B gemeinsam, an einen oder mehrere Vertreter übertragen werden, die keine Gesellschafter zu sein brauchen.

Art. 9. Vorgehensweise.
9.1. Der Verwaltungsrat tritt so oft am Ort, der in den Einberufungsschreiben angegeben ist, zusammen wie die Interessen

der Gesellschaft es verlangen, oder auf Einberufung eines Geschäftsführers.
9.2. Schriftliche Mitteilung über jede Verwaltungsratssitzung ergeht mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem

Tag der Sitzung an alle Geschäftsführer, außer in einem Notfall, in welchem Fall die Art dieser Umstände im Einberu-
fungsschreiben für die Verwaltungsratssitzung anzugeben ist.

9.3. Ein Einberufungsschreiben ist nicht erfordert wenn alle Mitglieder des Verwaltungsrates der Gesellschaft in einer
Sitzung anwesend oder vertreten sind und erklären, über die Sitzung rechtmäßig informiert worden zu sein und die Ta-
gesordnung zu kennen. Es kann von jedem Mitglied des Verwaltungsrats der Gesellschaft per Brief, Faksimile oder Email
auf das Einberufungsschreiben verzichtet werden.

9.4. Jeder Geschäftsführer der Gesellschaft kann an jeder Verwaltungsratssitzung teilnehmen, indem er einen anderen
Geschäftsführer der Gesellschaft zu seinem Vertreter bestellt.

9.5. Der Verwaltungsrat kann nur gültig tagen und beschließen, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend sind,
mindestens aber ein Kategorie A Manager vertreten ist. Die Beschlüsse des Verwaltungsrats werden gültig mit der Mehrheit
der Stimmen gefasst. Die Beschlüsse des Verwaltungsrats werden in Protokollen festgehalten, die von allen in der Sitzung
anwesenden oder vertretenen Geschäftsführern unterzeichnet sind.

9.6. Jeder Geschäftsführer kann über Telefon oder Videokonferenz oder durch jedwede andere, ähnliche Kommunika-
tionsmittel an einer Verwaltungsratssitzung teilnehmen, die allen Personen, die an der Sitzung teilnehmen, ermöglichen,
einander zu hören und miteinander zu sprechen. Die Teilnahme an einer Sitzung durch diese Mittel ist gleich einer per-
sönlichen Teilnahme an dieser Sitzung. Ungeachtet des vorhergehenden Satzes haben alle Geschäftsführer in Luxemburg
mindestens einmal jährlich persönlich anwesend zu sein, um an einer Sitzung des Verwaltungsrates teilzunehmen.

9.7. In Dringlichkeitsfällen sind Zirkularbeschlüsse, die von allen Geschäftsführern unterzeichnet sind, ebenso gültig
und verbindlich wie Beschlüsse, die in einer ordentlich einberufenen und abgehaltenen Sitzung gefasst wurden. Diese
Unterschriften können auf einem einzigen Dokument oder auf mehreren Exemplaren eines gleichlautenden Beschlusses
geleistet, und schriftlich oder per Faksimile bescheinigt werden.

Art. 10. Vertretung. Gegenüber Dritten wird die Gesellschaft in allen Angelegenheiten durch die Unterschrift des al-
leinigen Geschäftsführers oder im Fall von mehreren Geschäftsführern durch die gemeinsame Unterschrift eines Ge-
schäftsführers der A Kategorie und eines Geschäftsführers der B Kategorie oder durch die einzelne oder gemeinsame
Unterschrift aller vertretungsbefugten Personen, an die eine solche Zeichnungsvollmacht gemäß Abschnitt 8.2. dieser
Satzung gültig übertragen wurde, rechtlich verpflichtet.

Art. 11. Verpflichtung der Geschäftsführer. Die Geschäftsführer sind durch ihr Amt nicht persönlich haftbar für Ver-
pflichtungen, die sie im Namen der Gesellschaft gültig eingegangen sind, unter der Bedingung, dass solche Verpflichtungen
in Übereinstimmung mit gegenwärtiger Satzung sowie den anwendbaren Bestimmungen des Gesetzes sind.

IV. Hauptversammlungen der Aktionäre

Art. 12. Vollmachten und Stimmrechte.
12.1. Der Alleingesellschafter übernimmt alle Vollmachten, die vom Gesetz der Hauptversammlung der Gesellschafter

übertragen werden.
12.2. Jeder Gesellschafter besitzt Stimmrechte, die im Verhältnis zur Anzahl seiner Anteile stehen.
12.3. Jeder Gesellschafter kann eine natürliche Person oder Rechtspersönlichkeit per Brief, Faksimile oder Email zu

seinem Bevollmächtigten bestellen um ihn bei den Hauptversammlungen der Gesellschafter zu vertreten.
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Art. 13. Form - Beschlussfähige Anzahl - Mehrheit.
13.1. Falls die Anzahl der Gesellschafter fünfundzwanzig (25) nicht übersteigt, können ihre Entscheidungen durch

Zirkularbeschluss gefasst werden, dessen Text schriftlich, sei es im Original oder über Faksimile oder Email, an alle
Gesellschafter geschickt wird. Die Gesellschafter geben ihre Stimme durch Unterzeichnung des Zirkularbeschlusses ab.
Die Unterschriften der Gesellschafter können auf einem einzigen Dokument oder auf mehreren Exemplaren eines gleich-
lautenden Beschlusses geleistet werden, und per Brief oder per Faksimile bescheinigt werden.

13.2. Kollektivbeschlüsse sind nur gültig, wenn sie von Gesellschaftern gefasst werden, die mehr als die Hälfte des
Stammkapitals besitzen.

13.3. Ungeachtet von Artikel 13.2. gegenwärtiger Satzung können Beschlüsse in Bezug auf Abänderungen der Satzung
oder in Bezug auf die Auflösung und Liquidation der Gesellschaft nur mit der Stimmenmehrheit der Gesellschafter, die
mindestens drei Viertel (3/4) des Stammkapitals der Gesellschaft besitzen, gefasst werden.

V. Jahresabschluss - Gewinnzuteilung

Art. 14. Geschäftsjahr.
14.1. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt jedes Jahr am ersten Januar und endet am einunddreißigsten Dezember.
14.2. In Bezug auf das Ende des Geschäftsjahres der Gesellschaft hat der Verwaltungsrat jedes Jahr die Bilanz und die

Gewinn-und Verlustkonten der Gesellschaft, sowie das Inventar, einschließlich der Angabe des Wertes der Aktiva und
Passiva der Gesellschaft, zu erstellen, mit einem Anhang, der alle Verpflichtungen der Gesellschaft zusammenfasst, und
die Verbindlichkeiten der Geschäftsführer, des oder der Rechnungskommissare (falls anwendbar) und der Gesellschafter
der Gesellschaft zusammenfasst.

14.3. Jeder Gesellschafter kann das obengenannte Inventar und die Bilanz am Sitz der Gesellschaft einsehen.

Art. 15. Gewinnverteilung.
15.1. Der in den Jahreskonten aufgeführte Bruttogewinn der Gesellschaft, nach Abzug der Allgemeinkosten, Tilgungen

und Kosten, stellt den Nettogewinn dar. Ein Betrag gleich fünf Prozent (5 %) des Nettogewinns der Gesellschaft wird der
gesetzlichen Rücklage zugeführt, bis diese zehn Prozent (10 %) des Grundkapitals der Gesellschaft erreicht hat.

15.2. Die Hauptversammlung der Gesellschafter kann nach freiem Ermessen über den Überschuss verfügen. Insbeson-
dere kann sie den Gewinn zu einer Dividendenzahlung freigeben oder sie der Rücklage zuweisen oder auch als Saldo
vortragen.

15.3. Jederzeit können Zwischendividenden unter folgenden Bedingungen ausgeschüttet werden:
(i) ein Kontenauszug oder ein Inventar oder Bericht wird vom Verwaltungsrat erstellt;
(ii) dieser Kontenauszug, dieses Inventar oder dieser Bericht zeigen, dass genügend Geldmittel zur Ausschüttung zur

Verfügung stehen; wohlverstanden darf der auszuschüttende Betrag die seit dem Ende des vorhergehenden Geschäftsjahres
realisierten Gewinne, zuzüglich der vorgetragenen Gewinne und der ausschüttbaren Rücklagen, jedoch abzüglich der vor-
getragenen Verluste und der Beträge, die der gesetzlichen Rücklage zuzuführen sind, nicht übersteigen;

(iii) die Entscheidung zur Zahlung von Zwischendividenden wird vom einzigen Gesellschafter oder von der Hauptver-
sammlung der Gesellschafter getroffen, und

(iv) eine Zusicherung wurde gegeben, dass die Rechte der Gläubiger der Gesellschaft nicht gefährdet sind.

VI. Auflösung - Liquidation

16.1. Im Falle einer Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren Liquidatoren ausgeführt,
die keine Gesellschafter zu sein brauchen, und die durch einen Beschluss des Alleingesellschafters oder der Hauptver-
sammlung der Gesellschafter ernannt werden, die ihre Vollmachten und Vergütung bestimmt. Falls in dem Beschluss des
oder der Gesellschafter, oder durch ein Gesetz, nichts Anderes vorgesehen ist, sind die Liquidatoren mit den weitgehendsten
Vollmachten für die Realisierung der Vermögenswerte und die Zahlung der Verpflichtungen der Gesellschaft versehen.

16.2. Der Überschuss aus der Realisierung der Vermögenswerte und Zahlung der Verpflichtungen der Gesellschaft wird
an den Gesellschafter gezahlt oder, im Falle mehrerer Gesellschafter, an die Gesellschafter im Verhältnis zu der Anzahl
der Anteile, die sie in der Gesellschaft besitzen.

VII. Allgemeine Bestimmung

17. Es wird auf die Bestimmungen des Gesetzes in Bezug auf alle Angelegenheiten verwiesen, die nicht ausdrücklich
in gegenwärtiger Satzung aufgeführt werden.

Übergangsbestimmung

Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tag dieser Urkunde und endet am 31. Dezember 2015.

Zeichnung - Zahlung

Daraufhin erklärt FREO Group S.à r.l., vorgenannt und vertreten wie vorstehend angegeben, zwölftausendsechshundert
(12.600) Gesellschaftsanteile in Namensform zu zeichnen, jede mit einem Nennwert von ein Euro (EUR 1,-), und diese
Gesellschaftsanteile vollständig durch Barzahlung mit einem Betrag von zwölftausendsechshundert Euro (EUR 12.600)
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einzuzahlen, so dass der genannte Betrag von zwölftausendsechshundert Euro (EUR 12.600) somit zur Verfügung der
Gesellschaft steht, wie dem unterzeichneten Notar bescheinigt wurde, der dies ausdrücklich bestätigt.

Kosten

Die Ausgaben, Kosten, Gebühren und Auslagen jeder Art, die von der Gesellschaft aus Gründen ihrer Gründung zu
tragen sind, werden auf ungefähr eintausendvierhundert Euro (EUR 1.400.-) geschätzt.

Beschlüsse des Alleingesellschafters

Sofort nach der Gründung der Gesellschaft hat der Alleingesellschafter der Gesellschaft, der das gesamte gezeichnete
Stammkapital vertritt, folgende Beschlüsse gefasst:

1. Folgende Personen werden auf unbestimmte Zeit zum Geschäftsführer der Gesellschaft ernannt:
- Herr Erwan LE BERRE, Manager, geboren am 17. November 1972 in Bourges, (Frankreich), geschäftsansässig in

L-2633 Senningerberg, 6D, route de Trèves, Geschäftsführer der Kategorie A; und
- Herr Robert FABER, Privatangestellter, geboren 15. Mai 1964 in Luxemburg, geschäftsansässig in L-1511 Luxem-

bourg, 121 Avenue de la Faiencerie, Geschäftsführer der Kategorie B.
2. Der Sitz der Gesellschaft ist in L-2633 Senningerberg, 6D, route de Trèves.
Der unterzeichnete Notar, der die englische Sprache versteht und spricht, erklärt hiermit, dass auf Antrag des vorste-

henden Komparenten gegenwärtige Urkunde auf Englisch abgefasst ist, gefolgt von einer Fassung in deutscher Sprache,
und dass im Falle einer Abweichung zwischen dem englischen und dem deutschen Text die englische Fassung überwiegt.

WORÜBER Urkunde, aufgenommen in Luxemburg am Datum wie am Anfang dieser Urkunde erwähnt.
Und nach Verlesung an die Bevollmächtigte des Komparenten hat diese zusammen mit Uns Notar gegenwärtige Urkunde

unterzeichnet.
Signé: I. Dias et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 19 juin 2015. 2LAC/2015/13747. Reçu soixante-quinze euros EUR 75,-.

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 juin 2015.
Référence de publication: 2015100330/464.
(150111145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juin 2015.

MetisOne, Société à responsabilité limitée,
(anc. Ares Solution S.à r.l.).

Siège social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 102.958.

L'an deux mille quinze, le deux juin.
Pardevant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), le soussigné;

Se réunit
une assemblée générale extraordinaire des associés de la Société à responsabilité limitée «Ares Solution S.à r.l.» ayant

son siège social à L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxem-
bourg, section B sous le numéro 102.958, constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 3 septembre
2004, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1196 du 23 novembre 2004. Les statuts ont été
modifiés suivant acte reçu par le notaire soussigné en date du 30 décembre 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, numéro 570 du 17 mars 2010.

L'assemblée est présidée par Monsieur Henri DA CRUZ, employé, demeurant professionnellement à Junglinster.
Le président désigne comme secrétaire et l'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Jamel HOUHOU, gérant de

société, demeurant professionnellement à Luxembourg.
Le président prie le notaire d'acter que:
i. L'associé unique présent ou représenté et le nombre de parts qu'il détient sont renseignés sur une liste de présence.

Cette liste et la procuration, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront ci-annexées pour être
enregistrées avec l'acte.

ii. Il ressort de la liste de présence que les cent (100) parts sociales d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (EUR
125,-) chacune, représentant l'intégralité du capital social sont représentées à la présente assemblée extraordinaire, de sorte
que l'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés à l'ordre du jour, dont l'associé unique a été préalablement
informé.

iii. L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:
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Ordre du jour

1. Changement de la dénomination sociale de la société en «MetisOne».
2. Modification afférente de l’article 1 er des statuts.
3. Divers

Première résolution

L’assemblée décide de changer la dénomination sociale de la société en «MetisOne».

Deuxième résolution

Suite à la résolution qui précède, l'assemblée décide de modifier l'article 1 er des statuts afin de lui donner la teneur
suivante:

«  Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée sous la dénomination de «MetisOne».»

Frais

Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant à la société en raison des présentes s'élève
approximativement à neuf cents euros (EUR 900,-).

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé à Junglinster, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et

demeures, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: Henri DA CRUZ, Jean SECKLER.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 04 juin 2015. Relation GAC/2015/4701. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2015091789/50.
(150103235) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2015.

LLtd 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 106.756.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015096863/10.
(150107210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juin 2015.

Ithacalux Topco S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1940 Luxembourg, 488, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 197.463.

Extrait des résolutions adoptées par le gérant de la Société le 17 juin 2015

Il résulte des résolutions adoptées par le gérant de la Société du 17 juin 2015 que le siège social de la Société a été
transféré du 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg au 488, route de Longwy, L-1940 Luxembourg avec effet au 8
juin 2015.

Le siège social de VictoryLux S.àr.l., gérant de la Société, n'est plus au 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg
mais au 488, route de Longwy, L-1940 Luxembourg avec effet au 8 juin 2015.

L'adresse professionnelle de Séverine Michel, faisant partie du Conseil de Surveillance de la Société, n'est plus au 282,
route de Longwy, L-1940 Luxembourg mais au 488, route de Longwy, L-1940 Luxembourg avec effet au 8 juin 2015.

VictoryLux S.àr.l.
Gérant
Représenté par Cédric Pedoni
Gérant

Référence de publication: 2015096798/19.
(150107543) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juin 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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