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L U X E M B O U R G

Beauty Bell Chain Topco, Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 196.656.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen on the thirtieth day of April,
Before the undersigned, Maître Henri BECK, a notary resident in Echternach, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
1. Beauty Bell Chain GP S.A., a public limited liability company (société anonyme) incorporated under the laws of

Luxembourg, having its registered office at 5 rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
in the process of being registered with the Luxembourg trade and companies register,

here represented by Peggy Simon, employee, whose professional address is at L-6475 Echternach, by virtue of a power
of attorney given under private seal,

2. Grace Bay III Holdings S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated
under the laws of Luxembourg, having its registered office at 9A, rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and companies register under number B 171.942 and a share capital
of EUR 100,000,

here represented by Peggy Simon, prenamed, by virtue of a power of attorney given under private seal,
3. Intermediate Capital Managers Limited, a private limited company incorporated under the laws of England and Wales,

having its registered office at Juxon House, 100 St. Paul’s Churchyard, London EC4M 8BU, United Kingdom, registered
with the Companies House under number 02327504,

here represented by Peggy Simon, prenamed, by virtue of a power of attorney given under private seal,
4. Joaquin Bueno Lopez born in Hellin, Spain, on 7 May 1962, with an address at Ayda de Los Claveles, 43, Majada-

honda, 28221 Madrid, Spain,
here represented by Peggy Simon, prenamed, by virtue of a power of attorney given under private seal.
After signature ne varietur by the authorised representatives of the appearing parties and the undersigned notary, the

powers of attorney will remain attached to this deed to be registered with it.
The appearing parties, represented as set out above, have requested the undersigned notary to state, as follows, the

articles of incorporation of a corporate partnership limited by shares (société en commandite par actions), which is hereby
incorporated:

I. Name - Types of shareholders - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name / Types of Shareholders.
1.1 The name of the company is “Beauty Bell Chain Topco” (the Company). The Company is a corporate partnership

limited by shares (société en commandite par actions) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and, in
particular, the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation
(the Articles).

1.2 The Company’s shareholders are: (i) Beauty Bell Chain GP S.A. a public limited liability company, société anonyme,
(the Managing Shareholder or Unlimited Shareholder), and (ii) the limited shareholders (actionnaires commanditaires)
upon incorporation of the Company and any entity or person that becomes a limited shareholder (actionnaire commandi-
taire) from time to time (the Limited Shareholders).

1.3 The Unlimited Shareholder is jointly and severally liable for all liabilities of the Company to the extent that they
cannot be paid out of the assets of the Company. The Limited Shareholders are liable up to the amount of the capital
committed by them to the Company on subscribing for the applicable shares.

1.4 The Limited Shareholders and the Unlimited Shareholder are, in the Articles, collectively referred to as the Share-
holders and individually as a Shareholder.

Art. 2. Registered office.
2.1 The Company’s registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred

within that municipality by a resolution of the Manager. It may be transferred to any other location in the Grand Duchy of
Luxembourg by a resolution of the general meeting of Shareholders (the General Meeting), acting in accordance with the
conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2 Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the Manager. If the Manager determines that extraordinary political or military developments or events have
occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal activities of the Company
at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely ceased. Any such temporary
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measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.
3.1 The Company’s object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any company or enterprise

in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by sub-
scription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual
property rights of any nature or origin.

3.2 The Company may borrow in any form. It may issue notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may
lend funds, including, without limitation, the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any
other companies. It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over
some or all of its assets to guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit
and that of any other company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial
sector activities without having obtained the requisite authorisation.

3.3 The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and protect
itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4 The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect to
real estate or movable property, which directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.
4.1 The Company is formed for an unlimited period.
4.2 Subject to Clause 4.3, the Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity,

insolvency, bankruptcy or any similar event affecting one or more Shareholders.
4.3 In the event of death, winding-up, legal incapacity, resignation, bankruptcy or any other similar proceedings affecting

the sole Unlimited Shareholder, the Company will be continued and a replacement Unlimited Shareholder will be appointed
no later than fifteen (15) Business Days following the occurrence of the applicable event, and such replacement must be
resolved upon unanimously by all the remaining Shareholders in a general meeting amending the Articles. In case the
Shareholders cannot agree on a replacement Unlimited Shareholder, the Company will be dissolved and liquidated.

Business Day means any day, other than a Saturday, Sunday or legal holiday, on which banking institutions in the Grand
Duchy of Luxembourg and the United Kingdom are ordinarily open for business.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1 The issued share capital is set at thirty nine thousand and one euro (EUR 39,001-), represented by:
three million one hundred thousand (3,100,000) class A1 limited liability shares in registered form, having a nominal

value of one euro cent (EUR 0.01.-) each (the Class A1 Shares);
(a) one hundred thousand (100,000) class A2 limited liability shares in registered form, having a nominal value of one

euro cent (EUR 0.01.-) each (the Class A2 Shares);
(b) one hundred thousand (100,000) class A3 limited liability shares in registered form, having a nominal value of one

euro cent (EUR 0.01.-) each (the Class A3 Shares);
(c) one hundred thousand (100,000) class A4 limited liability shares in registered form, having a nominal value of one

euro cent (EUR 0.01.-) each (the Class A4 Shares);
(d) one hundred thousand (100,000) class A5 limited liability shares in registered form, having a nominal value of one

euro cent (EUR 0.01.-) each (the Class A5 Shares);
(e) one hundred thousand (100,000) class A6 limited liability shares in registered form, having a nominal value of one

euro cent (EUR 0.01.-) each (the Class A6 Shares);
(f) one hundred thousand (100,000) class A7 limited liability shares in registered form, having a nominal value of one

euro cent (EUR 0.01.-) each (the Class A7 Shares);
(g) one hundred thousand (100,000) class A8 limited liability shares in registered form, having a nominal value of one

euro cent (EUR 0.01.-) each (the Class A8 Shares);
(h) one hundred thousand (100,000) class A9 limited liability shares in registered form, having a nominal value of one

euro cent (EUR 0.01.-) each (the Class A9 Shares);
(i) one hundred (100) unlimited liability share, in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-),

(the Unlimited Shares or Management Shares).
(j) The authorised share capital of the Company is set at nine million euro (EUR 9,000,000.-) (the Authorised Share

Capital) divided into:

92691



L U X E M B O U R G

- one hundred million (100,000,000) Class A1 Shares;
- one hundred million (100,000,000) Class A2 Shares;
- one hundred million (100,000,000) Class A3 Shares;
- one hundred million (100,000,000) Class A4 Shares;
- one hundred million (100,000,000) Class A5 Shares;
- one hundred million (100,000,000) Class A6 Shares;
- one hundred million (100,000,000) Class A7 Shares;
- one hundred million (100,000,000) Class A8 Shares; and
- one hundred million (100,000,000) Class A9 Shares.
5.2 The Class A1 Shares, Class A2 Shares, Class A3 Shares, Class A4 Shares, Class A5 Shares, Class A6 Shares, Class

A7 Shares, Class A8 Shares and Class A9 Shares are all limited liability shares and referred to as the Limited Shares. The
Limited Shares together with the Unlimited Shares are collectively referred to as the Shares and individually as a Share.

5.3 The share capital may be increased or decreased on one or several occasions by a resolution of the General Meeting
acting in accordance with the conditions prescribed for an amendment to the Articles.

5.4 The Managing Shareholder is authorised, for a period of five (5) years from the date of publication of this deed of
incorporation, to:

A) increase the current share capital on one or more occasions, up to the limit of the Authorised Share Capital by the
issuance of new Shares within each of the specified classes of Shares in the Authorised Share Capital, having the same
rights as the existing Shares of the same class;

B) limit or withdraw the Shareholders’ preferential subscription rights to the new Shares and determine the persons
authorised to subscribe for the new Shares; and

C) record each share capital increase by way of a notarial deed and amend the register of Shares accordingly.
5.5 All Class A1 Shares shall be identical in all respects and shall share rateably in the payment of any dividends and

in any distributions of assets which are allocated to the Class A1 Shares in accordance with the payment waterfall stipulated
in Article VII of these Articles.

5.6 All Class A2 Shares shall be identical in all respects and shall share rateably in the payment of any dividends and
in any distributions of assets which are allocated to the Class A2 Shares in accordance with the payment waterfall stipulated
in Article VII of these Articles.

5.7 All Class A3 Shares shall be identical in all respects and shall share rateably in the payment of any dividends and
in any distributions of assets which are allocated to the Class A3 Shares in accordance with the payment waterfall stipulated
in Article VII of these Articles.

5. 8 All Class A4 Shares shall be identical in all respects and shall share rateably in the payment of any dividends and
in any distributions of assets which are allocated to the Class A4 Shares in accordance with the payment waterfall stipulated
in Article VII of these Articles.

5.9 All Class A5 Shares shall be identical in all respects and shall share rateably in the payment of any dividends and
in any distributions of assets which are allocated to the Class A5 Shares in accordance with the payment waterfall stipulated
in Article VII of these Articles.

5.10 All Class A6 Shares shall be identical in all respects and shall share rateably in the payment of any dividends and
in any distributions of assets which are allocated to the Class A6 Shares in accordance with the payment waterfall stipulated
in Article VII of these Articles.

5.11 All Class A7 Shares shall be identical in all respects and shall share rateably in the payment of any dividends and
in any distributions of assets which are allocated to the Class A7 Shares in accordance with the payment waterfall stipulated
in Article VII of these Articles.

5.12 All Class A8 Shares shall be identical in all respects and shall share rateably in the payment of any dividends and
in any distributions of assets which are allocated to the Class A8 Shares in accordance with the payment waterfall stipulated
in Article VII of these Articles.

5.13 All Class A9 Shares shall be identical in all respects and shall share rateably in the payment of any dividends and
in any distributions of assets which are allocated to the Class A9 Shares in accordance with the payment waterfall stipulated
in Article VII of these Articles.

5.14 All Management Shares shall be identical in all respects and shall share rateably in the payment of any dividends
and in any distributions of assets which are allocated to the Management Shares in accordance with the payment waterfall
stipulated in Article VII of these Articles.

Art. 6. Repurchase and Cancellation of Shares.
6.1 So long as one (1) Unlimited Share remains at all times, the share capital of the Company may be reduced through

the repurchase and cancellation of Shares including by the repurchase and cancellation of one or more entire classes of
Shares through the repurchase and cancellation of all the Shares in issue in such class(es). A repurchase and cancellation
of Shares shall be made in the reverse alphabetical order (starting with the Class A9 Shares).
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6.2 In the event of a reduction of the share capital through the repurchase and cancellation of a class of Shares (in the
reverse numerical order as provided for in these Articles), such class of Shares gives right to the holders thereof pro rata
to their holding in such class, to the Cancellation Value Per Share for each share in that class, and the holders of Shares of
the repurchased and cancelled class of Shares shall receive from the Company an amount equal to the Cancellation Value
Per Share for each Share of the relevant class held by them and cancelled.

6.3 The Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount per class by the
number of Shares in issue in the class of Shares to be repurchased and cancelled.

6.4 The Total Cancellation Amount per class shall be an amount: (i) determined by the Managing Shareholder on the
basis of the relevant interim accounts, (ii) to the greatest extent possible, in the discretion of the Managing Shareholder,
equal to the Available Amount to the extent that the Available Amount would be allocated to each class of Shares pursuant
to Article 15.

6.5 Upon the repurchase and cancellation of the Shares of the relevant class, the Cancellation Value Per Share will
become due and payable by the Company to the applicable Shareholder.

6.6 Definitions for the purposes of this Article 6:
Available Amount means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits)

attributable to that class (subject to the provisions of Art. 14), increased by (i) any freely
distributable reserves (including, for the avoidance of doubt, the share premium reserve)
and (ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction relating to the
class of Shares to be cancelled to the extent this corresponds to the available amounts in
accordance with the law, but reduced by (i) any losses (including carried forward losses)
and (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of
the Articles or in the reasonable opinion of the Managing Shareholder set aside to cover
running costs of the Company, each time as set out in the relevant Interim Accounts
(without, for the avoidance of doubt, any double counting), so that:
AA = (NP + P + CR) - (L + LR)
Whereby:
AA = Available Amount
NP = net profits (including carried forward profits)
P = any freely distributable reserves
CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the
class of Shares to be cancelled
L = losses (including carried forward losses)
LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the
Articles

Interim Accounts means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.
Interim Account Date means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and

cancellation of the relevant class of Shares.

Art. 7. Shares.
7.1 The Shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per Share.
7.2 The Shares are and will remain in registered form (actions nominatives).
7.3 Each share carrying voting rights pursuant to these Articles shall be entitled to one (1) vote per Share.
7.4 Both the Limited Shares and the Management Shares carry voting rights.
7.5 A register of Shares shall be kept at the registered office and may be examined by any Shareholder on request.
7.6 A Share transfer shall be carried out, subject to Clause 7.9, by the entry in the register of shares of a declaration of

transfer, duly signed and dated by either:
(i) both the transferor and the transferee or their authorised representatives; or
(ii) any authorised representative of the Company,
following a notification to, or acceptance by, the Company, in accordance with Article 1690 of the Luxembourg Civil

Code.
7.7 Any document recording the agreement between the transferor and the transferee, which is validly signed by both

parties, may be, subject to Clause 7.8, accepted by the Company as evidence of a share transfer.
7.8 Any transfer of Shares shall be subject to: (i) any transfer restrictions included in any securityholders agreement that

may be entered into from time to time, between among others, the Company and all of its Shareholders (the Securityholders
Agreement), (ii) the notification of compliance with such restrictions by the transferor to the transferee and the Company.

7.9 The Company may redeem its own shares within the limits set out in the Law.
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III. Management - Representation

Art. 8. Management - Representation.
8.1 The Company shall be managed by (i) the Managing Shareholder, alternatively (ii) a person appointed by the

Managing Shareholder in the discretion of the Managing Shareholder who may be a Shareholder or third party whose term
of office will be determined by the Managing Shareholder (the Manager).

8.2 The Manager is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposal in the Company’s
interest which are not expressly reserved by the Law or by the Articles to the Shareholders or the Supervisory Board and
has full powers to carry out and approve for the Company all acts and operations consistent with the Company’s objects.

8.3 If the Manager is not an Unlimited Shareholder, the Manager will be liable (i) towards the Company in accordance
with general law for the execution of the mandate given to him/them and for any misconduct in the management of the
Company’s affairs and (ii) towards the Company and any third parties for damages resulting from the violation of the Law
or the Articles.

8.4 If a legal entity is appointed as a Manager, it must appoint a permanent representative to perform its duties. The
permanent representative is subject to the same rules and incurs the same liabilities as if he had exercised his functions in
its own name and on his own behalf, without prejudice to the joint and several liability of the legal entity which he represents.

8.5 Should the permanent representative be unable to perform its duties, the legal entity must immediately appoint
another permanent representative.

8.6 The Manager will report on the results of its management and administration to the Shareholders.
8.7 The Manager may at any time appoint one or several ad hoc agent(s) to perform specific tasks. The Manager will

determine the powers and remuneration (if any) of such agent(s), the duration of the period of representation and any other
relevant condition of the agency. The agent(s) so appointed are in any case revocable ad nutum by decision of the Manager.

8.8 The appointment of agent(s) pursuant to paragraph 8.7 shall have no effect on the liability of the Manager.
8.9 The Manager may receive an annual remuneration for its duties in connection with the Company, such remuneration

to be decided upon by the Shareholders, from time to time.
8.10 Transactions entered into by the Company which conflict with the interest of its Manager must be recorded in

minutes. This does not apply to transactions carried out under normal circumstances in the ordinary course of business. No
contract or other transaction between the Company and any other company or person shall be affected or invalidated by
the fact that the Manager or any officer of the Company is interested in the transaction, or is a director, associate, officer
or employee of such other company or person.

8.11 The Company shall be bound by the sole signature of the Manager or by the sole signature of any person to whom
the power to sign on behalf of the Company has been validly delegated by the Manager in accordance with Clause 8.5 and
8.7 of the Company.

IV. Limited shareholders

Art. 9. Limited Shareholders. Except as otherwise provided for by Section V of the Articles, Limited Shareholders shall
not perform acts of management towards third parties (the Prohibited Management Acts and individually a Prohibited
Management Act).

None of the following will constitute Prohibited Management Acts:
(a) the exercise of Shareholders’ rights/prerogatives;
(b) any advice given by the Limited Shareholders to the Company, its Unlimited Shareholder(s), the affiliates of the

Company and their Unlimited Shareholder(s) / Manager(s);
(c) any action the purpose of which is to oversee/monitor the Company’s management; and
(d) the granting of any loans, guarantee or security interest or any other similar financial assistance to the Company, its

Unlimited Shareholder(s) or any of its affiliates.
Any Limited Shareholder will be severally liable towards third parties for any Prohibited Management Acts, including

for any commitments of the Company towards those third parties to which it has not participated to the extent such Limited
Shareholder has effected Prohibited Management Acts towards the relevant third parties on a regular basis.

V. General meetings of shareholders

Art. 10. Powers and voting rights.
10.1 Resolutions of the Shareholders shall be adopted at a general meeting of Shareholders (each a General Meeting).
10.2 All the General Meetings shall be presided over by the chairman of the General Meeting, who shall be the chairman

of the management body of the General Partner (or a representative thereof). The chairman of any General Meeting shall
determine, in concordance with the agenda of the General Meeting, the order of business and the procedure at the General
Meeting, including such regulation of the management of voting and the conduct of discussion as seem to him or her to be
in order.

10.3 Each Share which is entitled to vote, entitles the holder to one (1) vote.
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Art. 11. Notices, quorum, majority and voting proceedings.
11.1 General Meetings of the Shareholders, or class meetings where applicable, are convened by either (i) the Managing

Shareholder, or (ii) the Supervisory Board. The Shareholders must be convened to a General Meeting following a written
request from Shareholders representing at least one-tenth of the share capital.

11.2 Written notice of any General Meeting shall be given to all Shareholders at least eight calendar (8) days prior to
the date of the meeting. The written notice convening the Shareholders to any General Meeting shall be specify the agenda,
location, date and time of such General Meeting.

11.3 General Meetings shall be held at the registered office or at such other place within Luxembourg as shall be specified
in the notices or waivers of notice thereof, provided that the Shareholders may participate in any such General Meeting in
accordance with Clause 11.7 and 11.8.

11.4 If all the Shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

11.5 A Shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder) in order to
be represented at any General Meeting.

11.6 Any Shareholder may participate in any General Meeting by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to a participation in person at the meeting.

11.7 Any Shareholder may vote by using the forms provided by the Company for that purpose. Voting forms must
contain the date, place and agenda of the meeting and the text of the proposed resolutions. For each resolution, the form
must contain three boxes allowing for a vote for or against that resolution or an abstention. Shareholders must return the
voting forms to the Company’s registered office. Only voting forms received prior to the General Meeting shall be taken
into account in calculating the quorum for the meeting. Voting forms which indicate neither a voting intention nor an
abstention shall be considered void.

11.8 Unless otherwise provided under these Articles, or to the extent that applicable law does not required a higher
quorum, all resolutions of the Shareholders shall be adopted in a General Meeting (the First Shareholder Meeting) where
fifty percent (50%) or more of the total Shares are present or represented. If within thirty (30) minutes following the time
appointed for the First Shareholder Meeting a quorum is not present, or if during the First Shareholder Meeting a quorum
ceases to be present, the First Shareholder Meeting shall be adjourned to the day which occurs no earlier than five (5)
Business Days following the originally scheduled date of the First Shareholder Meeting (or if that is not a Business Day
to the next Business Day thereafter) at the same time and place (the Second Shareholder Meeting), and a written notice of
the same shall be circulated by or on behalf of the Chairman to the Shareholders entitled to notice of the First Shareholder
Meeting within twenty four (24) hours of the adjournment. The quorum at such Second Shareholder Meeting shall exist
where twenty-five percent (25%) or more of the Shares are present or represented and such Second Shareholder Meeting
shall not validly resolve on any matter which was not identified on the agenda of the First Shareholder Meeting in the
original notice circulated to the relevant Shareholders. If, within thirty (30) minutes following the time appointed for the
Second Shareholder Meeting, a quorum is not present, or if during the Second Shareholder Meeting a quorum ceases to be
present, the Second Shareholder Meeting shall be adjourned to the day which occurs no earlier than ten (10) Business Days
following the originally scheduled date of the First Shareholder Meeting (or if that is not a Business Day to the next Business
Day thereafter) at the same time and place (the Third Shareholder Meeting), and a written notice of the same shall be
circulated by or on behalf of the Chairman to the Shareholders entitled to notice of the original General Meeting within
twenty four (24) hours of the adjournment. At the Third Shareholder Meeting, the Shareholders present or represented at
any given time during such Meeting shall form a quorum and such Third Shareholder Meeting shall not validly resolve on
any matter which was not identified on the agenda of the First Shareholder Meeting in the original notice circulated to the
relevant Shareholders.

11.9 Unless otherwise provided under these Articles, resolutions to be adopted at General Meetings shall be passed by
a simple majority vote of all Shareholders attending a meeting and entitled to vote at such meeting.

11.10 Resolutions to be adopted at any class meeting (where applicable) shall be passed by simple majority vote of all
applicable class Shareholders at a meeting where at least half of the issued Shares in that class are present or represented.

11.11 An extraordinary General Meeting may only amend the Articles if: (i) at least one half of the issued Share capital
is present or represented, and (ii) all Management Shares are present or represented, and the agenda indicates the proposed
amendments to the Articles, including the text of any proposed amendment to the Company’s object or form. If this quorum
is not reached, a second General Meeting shall be convened by means of notices published twice in the Mémorial and two
Luxembourg newspapers, at an interval of at least fifteen (15) days and fifteen (15) days before the meeting. These notices
shall state the date and agenda of the General Meeting and the results of the previous General Meeting. The second General
Meeting shall deliberate validly regardless of the proportion of the capital represented, save that the Management Shares
must be present or represented. At both General Meetings, resolutions must be adopted by at least two-thirds of the votes
cast, including the consent of the Unlimited Shareholder.

11.12 Any change in the nationality of the Company and any increase of a Shareholder’s commitment in the Company
shall require the unanimous consent of the Shareholders and bondholders (if any).
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11.13 Any Shareholders shall have the right to appoint an observer who may attend and speak, but not vote, at all the
General Meetings and shall be entitled to receive all information provided to the Shareholders, subject to the same confi-
dentiality obligations applicable (if any), with respect to such General Meeting.

VI. Supervision - Annual accounts - Allocation of profits

Art. 12. Supervisory Board / Réviseurs d’entreprises.
12.1 The Company shall be supervised by a supervisory board of at least three (3) members (the Supervisory Board),

who need not be Shareholders.
12.2 When so required by law or decided by the Company, the Company’s operations shall be supervised by one or

more approved external auditors (réviseurs d’entreprises agréés) which will then replace the Supervisory Board.
12.3 The General Meeting shall appoint the members of the Supervisory Board and / or the approved external auditors

(réviseurs d’entreprises agréés), and determine their number and remuneration and the term of their office. The term of
office of the members of the Supervisory Board may not exceed six (6) years but may be renewed.

12.4 The Supervisory Board must appoint a chairman from among its members and may choose a secretary.
12.5 The Supervisory Board shall meet at the request of the Manager or any of its members.
12.6 Written notice of any meeting of the Supervisory Board shall be given to all members at least twenty-four (24)

hours in advance, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out
in the notice.

12.7 No notice is required if all members of the Supervisory Board are present or represented and each of them states
that they have full knowledge of the agenda of the meeting. A member of the Supervisory Board may also waive notice of
a meeting, either before or after the meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times
and places indicated in a schedule previously adopted by the Supervisory Board.

12.8 Any member of the Supervisory Board may grant to another member of the Supervisory Board a power of attorney
in order to be represented at any Supervisory Board meeting.

12.9 The Supervisory Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented.
Supervisory Board resolutions shall be validly adopted by a majority of the votes of the members present or represented.
The chairman shall have a casting vote in the event of a tied vote. Supervisory Board resolutions shall be recorded in
minutes signed by the chairman, by all members present or represented at the meeting, or by the secretary (if any).

12.10 Any member of the Supervisory Board may participate in any meeting of the Supervisory Board by telephone or
video conference, or by any other means of communication which allows all those taking part in the meeting to identify,
hear and speak to each other. Participation by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened
and held meeting.

12.11 Circular resolutions signed by all the members of the Supervisory Board shall be valid and binding as if passed
at a duly convened and held Supervisory Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

12.12 The members of the Supervisory Board may not be held personally liable by reason of their office for any com-
mitment they have validly made in the name of the Company’s name, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

Art. 13. Financial year and approval of annual accounts.

13.1 The financial year begins on the first (1 st ) of January and ends on the thirty first (31 st ) day of December of each
year.

13.2 Each year, the Manager must prepare the balance sheet and profit and loss account, together with an inventory
stating the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising the Company’s commitments and the
debts owed by the officer(s), the Manager and Supervisory Board members to the Company.

13.3 One month before the annual General Meeting, the Manager shall provide the Supervisory Board with a report on,
and documentary evidence of, the Company’s operations. The Supervisory Board shall then prepare a report setting out its
proposals.

13.4 The annual General Meeting shall be held at the registered office or any other place within the municipality of the
registered office, as specified in the notice, on the second Monday of May of each year at 16h30 CET. If such day is not a
Business Day in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the following Business Day.

13.5 The annual General Meeting may be held abroad if, in the Manager’s absolute discretion, exceptional circumstances
so require.

Art. 14. Allocation of profits.
14.1 Five per cent. (5%) of the Company’s annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the Legal

Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share
capital.
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14.2 The General Meeting shall determine the allocation of the balance of the annual net profits. It may decide on the
payment of a dividend (in which case the approval of the Unlimited Shareholder(s) is/are required), to transfer the balance
to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable legal provisions.

14.3 Any distributions from the Company must be made in accordance with the payment waterfall referred to in section
VII of these Articles.

14.4 Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following conditions:
(i) the Manager must draw up interim accounts;
(ii) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available

for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the legal or a statutory reserve;

(iii) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Manager must resolve to distribute the interim
dividends;

(iv) the payment of an interim dividend must be made in accordance with the payment waterfall referred to in section
VII of these Articles; and

(v) the Supervisory Board or the approved external auditors (réviseurs d’entreprises agréés), as applicable, must prepare
a report addressed to the Manager which must verify whether the above conditions have been met.

VII. Distributions

Art. 15. Distribution Waterfall.
15.1 In the event of a distribution on any Shares, such distributions shall be allocated always in accordance with the

following:
(i) An amount equal to nought point one zero per cent (0.10%) of the nominal value of each Class A1 Share shall be

allocated equally to the holders of all Class A1 Shares; then
(ii) Subject to (x) below, an amount equal to nought point one five per cent (0.15%) of the nominal value of each Class

A2 Share shall be allocated equally to the holders of all Class A2 Shares; then
(iii) Subject to (x) below, an amount equal to nought point two zero per cent (0.20%) of the nominal value of each Class

A3 Share shall be allocated equally to the holders of all Class A3 Shares; then
(iv) Subject to (x) below, an amount equal to nought point two five per cent (0.25%) of the nominal value of each Class

A4 Share shall be allocated equally to the holders of all Class A4 Shares; then
(v) Subject to (x) below, an amount equal to nought point three zero per cent (0.30%) of the nominal value of each Class

A5 Share shall be allocated equally to the holders of all Class A5 Shares; then
(vi) Subject to (x) below, an amount equal to nought point three five per cent (0.35%) of the nominal value of each Class

A6 Share shall be allocated equally to the holders of all Class A6 Shares; then
(vii) Subject to (x) below, an amount equal to nought point four per cent (0.40%) of the nominal value of each Class

A7 Share shall be allocated equally to the holders of all Class A7 Shares; then
(viii) Subject to (x) below, an amount equal to nought point four five per cent (0.45%) of the nominal value of each

Class A8 Share shall be allocated equally to the holders of all Class A8 Shares; then
(ix) Subject to (x) below, an amount equal to nought point five zero per cent (0.50%) of the nominal value of each Class

A9 Share shall be allocated equally to the holders of all Class A9 Shares; then
(x) the balance of the total distributed amount shall be allocated in its entirety to the holders of the last class of Shares

in reverse numerical order (i.e. first the Class A9 Shares, then, if no Class A9 Shares are in existence, the Class A8 Shares,
and in such continuation until only Class A1 Shares are in existence).

15.2 Any distribution amount payable on any class of Shares, unless specifically declared as payable, shall accrue and
accumulate and shall be paid by the Company upon redemption of such class of Shares.

VIII. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1 The Company may be dissolved at any time by a resolution of the General Meeting, acting in accordance with the

conditions prescribed for the amendment of the Articles.
16.2 The General Meeting shall appoint one or several liquidators, who need not be Shareholders, to carry out the

liquidation and shall determine their number, powers and remuneration. Unless otherwise decided by the General Meeting,
the liquidators shall have full powers to realise the Company’s assets and pay its liabilities.

16.3 The surplus (if any) after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the Share-
holders taking into account first, article 16.4 and thereafter the payment waterfall reflected in section VII of these Articles.

16.4 Any non-voting Shares in the Company shall be entitled to a preferential right to return of their par value on
liquidation.
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In the absence of a liquidator appointed in accordance with paragraph 16.2, the Unlimited Shareholder(s) will act and
be considered as being the liquidator(s) of the Company.

16.6 The Company must be dissolved by a resolution of the Shareholders adopted in accordance with paragraph 1 of
this article in the following scenarios:

(a) upon the Unlimited Shareholder (as the last remaining Unlimited Shareholder) of the Company ceasing to be an
Unlimited Shareholder, in case no other Unlimited Shareholder can be agreed upon by the Shareholders in accordance with
Clause 4.3. of the Articles;

(b) upon the occurrence of any event leaving the Unlimited Shareholder as the sole Shareholder of the Company.

IX. General provision

Art. 17. General.
17.1 Notices and communications are made or waived and circular resolutions may be evidenced in writing, by fax, e-

mail or any other means of electronic communication.
17.2 Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with

Supervisory Board meetings may also be granted by a member of the Supervisory Board, in accordance with such conditions
as may be accepted by the Supervisory Board.

17.3 Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of circular resolutions or resolutions adopted by telephone or video con-
ference may appear on one original or on several counterparts of the same document, all of which taken together, shall
constitute one and the same document.

17.4 All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the Shareholders from time to
time.

Transitory provision

The Company’s first financial year shall begin on the date of this deed and end on the thirty-first (31) of December 2015.

Subscription and payment

1.- Beauty Bell Chain GP S.A., represented as stated above, subscribes for:
- one hundred (100) Management Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-) each,

and agrees to pay it in full by a contribution in cash in the amount of one euro (EUR 1.-).
2.- Grace Bay III Holdings S.à r.l., represented as stated above, subscribes for
- one million five hundred and nineteen thousand (1,519,000) Class A1 Shares in registered form, having a nominal

value of one euro cent (EUR 0.01.-) each,
- forty nine thousand (49,000) Class A2 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)

each,
- forty nine thousand (49,000) Class A3 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)

each,
- forty nine thousand (49,000) Class A4 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)

each,
- forty nine thousand (49,000) Class A5 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)

each,
- forty nine thousand (49,000) Class A6 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)

each,
- forty nine thousand (49,000) Class A7 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)

each,
- forty nine thousand (49,000) Class A8 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)

each, and
- forty nine thousand (49,000) Class A9 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)

each,
and agrees to pay them in full by a contribution in cash in the amount of nineteen thousand one hundred and ten euro

(EUR 19,110.-).
3.- Intermediate Capital Managers Limited, represented as stated above, subscribes for:
- one million five hundred and nineteen thousand (1,519,000) Class A1 Shares in registered form, having a nominal

value of one euro cent (EUR 0.01.-) each,
- forty nine thousand (49,000) Class A2 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)

each,
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- forty nine thousand (49,000) Class A3 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)
each,

- forty nine thousand (49,000) Class A4 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)
each,

- forty nine thousand (49,000) Class A5 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)
each,

- forty nine thousand (49,000) Class A6 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)
each,

- forty nine thousand (49,000) Class A7 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)
each,

- forty nine thousand (49,000) Class A8 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)
each, and

- forty nine thousand (49,000) Class A9 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)
each,

and agrees to pay them in full by a contribution in cash in the amount of nineteen thousand one hundred and ten euro
(EUR 19,110.-).

4.- Joaquin Bueno Lopez, represented as stated above, subscribes for:
- sixty two thousand (62,000) Class A1 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-)

each,
- two thousand (2,000) Class A2 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-) each,
- two thousand (2,000) Class A3 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-) each,
- two thousand (2,000) Class A4 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-) each,
- two thousand (2,000) Class A5 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-) each,
- two thousand (2,000) Class A6 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-) each,
- two thousand (2,000) Class A7 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-) each,
- two thousand (2,000) Class A8 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-) each,

and
- two thousand (2,000) Class A9 Shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01.-) each,
and agrees to pay them in full by a contribution in cash in the amount of seven hundred and eighty euro (EUR 780.-).
The amount of thirty nine thousand and one Euros (EUR 39,001.-) is at the Company’s disposal and evidence of such

amount has been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred Euro (EUR 1.500.-).

Resolutions of the shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, its Shareholders, representing the entire subscribed share capital,
adopted the following resolutions:

1. The following persons are appointed as members of the Supervisory Board of the Company for a period of one (1)
year:

- Franck Doineau, born in La Guerche-de-Bretagne, France, on 15 August 1969, having his professional address at 5
rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Antonio Longo, born in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on 29 May 1975, having his professional address
at 5 rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Chafai Baihat, born in Forbach, France, on 8 June 1983, having his professional address at 5 rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The registered office of the Company is set at 5 rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

3. The Permanent Representative of the Managing Shareholder appointed pursuant to Article 8.4 shall be Franck Doi-
neau, La Guerche-de-Bretagne, France, on 15 August 1969, having its professional address at 5 rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4. The first financial year end of the Company will end on 31 December 2015.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the appearing parties, this
deed is drawn up in English, followed by a French version and that in the case of divergences, the English text prevails.
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This notarial deed is drawn up in Echternach, on the day stated above.
After reading this deed aloud, the notary signs it with the authorised representatives of the appearing parties.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quinze, le trentième jour d'avril,
Par devant le soussigné, Maître Henri BECK, notaire de résidence à Echternach, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:
1. Beauty Bell Chain GP S.A., une société anonyme constituée en vertu du droit luxembourgeois, dont le siège social

se situe au 5 rue Guillaume Kroll, L- 1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, dont l’immatriculation auprès du
registre de commerce et des Sociétés de Luxembourg est en cours;

ici représentée par Peggy Simon, employée, avec adresse professionnelle à L- 6475 Echternach, 9, Rabatt, en vertu d’une
procuration donnée sous seing privé,

2. Grace Bay III Holdings S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg,
dont le siège social se situe au 9A, rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée
au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 171.942 et disposant d’un capital social s’élevant
à EUR 100.000-,;

ici représentée par Peggy Simon, prénommée, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé,
3. Intermediate Capital Managers Limited, une société à responsabilité limitée (private limited company) constituée

selon les lois de l’Angleterre et du pays de Galles, et dont le siège social se situe au 100 St. Paul’s Churchyard, London
EC4M 8BU, Royaume-Uni, immatriculée au Companies House sous le numéro 02327504;

ici représentée par Peggy Simon, prénommée, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé,
4. Joaquin Bueno Lopez, né à Hellín, Espagne, le 7 mai 1962, dont l’adresse se situe à Ayda de Los Claveles, 43,

Majadahonda, 28221 Madrid, Espagne,
ici représenté par Peggy Simon, prénommée, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.
Lesdites procurations, après avoir été signées ne varietur par le mandataire des parties comparantes et le notaire instru-

mentant, resteront annexées au présent acte pour les formalités de l’enregistrement.
Les parties comparantes, représentées comme indiqué ci-dessus, ont prié le notaire instrumentant d’acter de la façon

suivante, les statuts d’une société en commandite par actions qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Types d’actionnaires - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination / Types d’actionnaires.
1.1 Le nom de la société est «Beauty Bell Chain Topco» (la Société). La Société est une société en commandite par

actions régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

1.2 Les actionnaires de la Société sont: (i) Beauty Bell Chain GP S.A., une société anonyme (le Gérant Commandité ou
l’Actionnaire Commandité) et (ii) les actionnaires commanditaires à la date de la constitution de la Société et toute entité
ou personne qui devient actionnaire commanditaire lorsqu'il y a lieu (les Actionnaires Commanditaires).

1.3 L’Actionnaire Commandité est conjointement et solidairement responsable de toutes les dettes de la Société dans
la mesure où elles ne peuvent être payées sur les actifs de la Société. Les Actionnaires Commanditaires sont responsables
à concurrence du montant du capital engagé par eux dans la Société à la souscription des actions concernées.

1.4 Les Actionnaires Commanditaires et l’Actionnaire Commandité sont ensemble désignés dans les Statuts comme
étant les Actionnaires et individuellement comme un Actionnaire.

Art. 2. Siège social.
2.1 Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans cette

même commune par décision du Gérant. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg par une résolution de l’assemblée générale des Actionnaires (l’Assemblée Générale), selon les modalités
requises pour la modification des Statuts.

2.2 Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l’étranger par
décision du Gérant. Lorsque le Gérant estime que des développements ou événements extraordinaires d’ordre politique ou
militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou évènements sont de nature à compromettre les
activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre le siège social et l’étranger, le siège
social peut être transféré provisoirement à l’étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances. Ces mesures provi-
soires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son siège social, reste une
société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1 L’objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l’étranger, dans toutes sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
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souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle de
toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l’acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres
droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2 La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder à l’émission de billets à ordre, d’ob-
ligations et de titres et instruments de dette et de capital de toute nature. La Société peut prêter des fonds, y compris
notamment, les revenus de tous emprunts, à ses filiales, sociétés affiliées ainsi qu'à toutes autres sociétés. La Société peut
également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des sûretés sur toute
ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de manière générale, en sa
faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité
réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l’autorisation requise.

3.3 La Société peut employer toutes les techniques, moyens légaux et instruments nécessaires à une gestion efficace de
ses investissements et à sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux
d’intérêt et autres risques.

3.4 La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 4. Durée.
4.1 La Société est constituée pour une durée indéterminée.
4.2 Sous réserve de l’article 4.3, la Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils,

de l’incapacité, de l’insolvabilité, de la faillite ou de tout autre évènement similaire affectant un ou plusieurs Actionnaires.
4.3 En cas de décès, liquidation, incapacité légale, démission, faillite ou toute autre procédure similaire affectant l’Ac-

tionnaire Commandité unique, la Société continuera d’exister et un Actionnaire Commandité remplaçant sera nommé au
plus tard quinze (15) Jours Ouvrés suivant la survenance de l'événement en cause, et ce remplacement doit être décidé à
l'unanimité par tous les Actionnaires restants dans le cadre d’une assemblée générale modifiant les Statuts. Dans le cas où
les Actionnaires ne peuvent se mettre d’accord sur un Actionnaire Commandité remplaçant, la Société sera dissoute et
liquidée.

Jour Ouvré signifie un jour, autre qu'un samedi, dimanche ou jour férié, où les institutions bancaires au Grand-Duché
de Luxembourg et au Royaume-Uni sont d’ordinaire ouvertes pour affaires.

II. Capital - Actions

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social est fixé à trente-neuf mille et un euros (EUR 39.001,-) représenté par:
(a) trois millions cent mille (3.100.000) actions de commanditaire de classe A1 sous forme nominative, d’une valeur

nominale d’un cent d’euro (EUR 0,01) chacune (les Actions de Classe A1);
(b) cent mille (100.000) actions de commanditaire de classe A2 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un

cent d’euro (EUR 0,01) chacune (les Actions de Classe A1);
(c) cent mille (100.000) actions de commanditaire de classe A3 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un

cent d’euro (EUR 0,01) chacune (les Actions de Classe A3);
(d) cent mille (100.000) actions de commanditaire de classe A4 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un

cent d’euro (EUR 0,01) chacune (les Actions de Classe A4);
(e) cent mille (100.000) actions de commanditaire de classe A5 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un

cent d’euro (EUR 0,01) chacune (les Actions de Classe A5);
(f) cent mille (100.000) actions de commanditaire de classe A6 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent

d’euro (EUR 0,01) chacune (les Actions de Classe A6);
(g) cent mille (100.000) actions de commanditaire de classe A7 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un

cent d’euro (EUR 0,01) chacune (les Actions de Classe A7);
(h) cent mille (100.000) actions de commanditaire de classe A8 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un

cent d’euro (EUR 0,01) chacune (les Actions de Classe A8);
(i) cent mille (100.000) actions de commanditaire de classe A9 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent

d’euro (EUR 0,01) chacune (les Actions de Classe A9); et
(j) cent (100) actions de commandité, sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro (EUR 0,01)

chacune (les Actions de Commandité ou Actions de Gestion).
(k) Le capital autorisé de la Société est fixé à neuf millions d’euros (EUR 9.000.000) (le Capital Autorisé) divisé en:
- cent millions (100.000.000) d’Actions de Classe A1;
- cent millions (100.000.000) d’Actions de Classe A2;
- cent millions (100.000.000) d’Actions de Classe A3;
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- cent millions (100.000.000) d’Actions de Classe A4;
- cent millions (100.000.000) d’Actions de Classe A5;
- cent millions (100.000.000) d’Actions de Classe A6;
- cent millions (100.000.000) d’Actions de Classe A6;
- cent millions (100.000.000) d’Actions de Classe A7; et
- cent millions (100.000.000) d’Actions de Classe A8.
5.2 Les Actions de Classe A1, les Actions de Classe A2, les Actions de Classe A3, les Actions de Classe A4, les Actions

de Classe A5, les Actions de Classe A6, les Actions de Classe A7, les Actions de Classe A8 et les Actions de Classe A9
sont toutes des actions de commanditaire et ci-après désignées les Actions de Commanditaire. Les Actions de Comman-
ditaire et les Actions de Commandité sont collectivement désignées les Actions et individuellement une Action.

5.3 Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution de l’Assemblée Générale,
adoptée selon les modalités requises pour une modification apportée aux Statuts.

5.4 Le Gérant Commandité est autorisé, pendant une période de cinq (5) ans à compter de la date de la publication du
présent acte constitutif, à:

A) augmenter le capital social existant en une ou plusieurs occasions, à hauteur de la limite du Capital Autorisé par
l’émission de nouvelles Actions parmi chacune des classes d’Actions indiquées au sein du Capital Autorisé, ayant les
mêmes droits que les Actions existantes d’une même classe;

B) limiter ou supprimer les droits de souscription préférentiels des Actionnaires aux nouvelles Actions et déterminer
les personnes autorisées à souscrire aux nouvelles Actions; et

C) faire constater chaque augmentation de capital social par acte notarié et modifier le registre des Actions en consé-
quence.

5.5 Toutes les Actions de Classe A1 sont identiques à tous les égards et donnent droit à participation proportionnelle au
titre du paiement de tout dividende et de toute distribution d’actifs attribués aux Actions de Classe A1 conformément au
paiement en cascade stipulé à la section VII des présents Statuts.

5.6 Toutes les Actions de Classe A2 sont identiques à tous les égards et donnent droit à participation proportionnelle au
titre du paiement de tout dividende et de toute distribution d’actifs attribués aux Actions de Classe A2 conformément au
paiement en cascade stipulé à la section VII des présents Statuts.

5.7 Toutes les Actions de Classe A3 sont identiques à tous les égards et donnent droit à participation proportionnelle au
titre du paiement de tout dividende et de toute distribution d’actifs attribués aux Actions de Classe A3 conformément au
paiement en cascade stipulé à la section VII des présents Statuts.

5.8 Toutes les Actions de Classe A4 sont identiques à tous les égards et donnent droit à participation proportionnelle au
titre du paiement de tout dividende et de toute distribution d’actifs attribués aux Actions de Classe A4 conformément au
paiement en cascade stipulé à la section VII des présents Statuts.

5.9 Toutes les Actions de Classe A5 sont identiques à tous les égards et donnent droit à participation proportionnelle au
titre du paiement de tout dividende et de toute distribution d’actifs attribués aux Actions de Classe A5 conformément au
paiement en cascade stipulé à la section VII des présents Statuts.

5.10 Toutes les Actions de Classe A6 sont identiques à tous les égards et donnent droit à participation proportionnelle
au titre du paiement de tout dividende et de toute distribution d’actifs attribués aux Actions de Classe A6 conformément
au paiement en cascade stipulé à la section VII des présents Statuts.

5.11 Toutes les Actions de Classe A7 sont identiques à tous les égards et donnent droit à participation proportionnelle
au titre du paiement de tout dividende et de toute distribution d’actifs attribués aux Actions de Classe A7 conformément
au paiement en cascade stipulé à la section VII des présents Statuts.

5.12 Toutes les Actions de Classe A8 sont identiques à tous les égards et donnent droit à participation proportionnelle
au titre du paiement de tout dividende et de toute distribution d’actifs attribués aux Actions de Classe A8 conformément
au paiement en cascade stipulé à la section VII des présents Statuts.

5.13 Toutes les Actions de Classe A9 sont identiques à tous les égards et donnent droit à participation proportionnelle
au titre du paiement de tout dividende et de toute distribution d’actifs attribués aux Actions de Classe A9 conformément
au paiement en cascade stipulé à la section VII des présents Statuts.

5.14 Toutes les Actions de Commandité sont identiques à tous les égards et donnent droit à participation proportionnelle
au titre du paiement de tout dividende et de toute distribution d’actifs attribués aux Actions de Commandité conformément
au paiement en cascade stipulé à la section VII des présents Statuts.

Art. 6. Rachat et annulation d’Actions.
6.1 Aussi longtemps qu'il reste en permanence une (1) Action de Commandité, le capital social de la Société peut être

réduit par le rachat et l’annulation d’Actions, y compris par le rachat et l’annulation d’une ou plusieurs classes d’Actions
complètes, par le rachat et l’annulation de toutes les Actions en circulation dans ladite (lesdites) classe(s). Le rachat et
l’annulation d’Actions s’effectuent dans l’ordre numérique inverse (en commençant par les Actions de Classe A9).
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6.2 Dans le cas d’une réduction de capital par le rachat et l’annulation d’une classe d’Actions (dans l’ordre numérique
inverse, tel que le prévoient les présents Statuts), ladite classe d’Actions donne droit à ses détenteurs, au prorata de leur
participation dans ladite classe, à la Valeur d’Annulation Par Action pour chaque action de ladite classe, et les détenteurs
d’Actions de la classe d’Actions rachetée et annulée reçoivent de la Société une somme égale à la Valeur d’Annulation Par
Action pour chaque action détenue et annulée de la classe concernée.

6.3 La Valeur d’Annulation Par Action est calculée en divisant le Montant Total d’Annulation par classe par le nombre
d’Actions en circulation dans la classe d’Actions à racheter et à annuler.

6.4 Le Montant Total d’Annulation par classe est un montant: (i) défini par le Gérant Commandité sur la base des comptes
intérimaires concernés, (ii) dans la mesure du possible et à la discrétion de l’Actionnaire Commandité égal au Montant
Disponible dans la mesure où le Montant Disponible serait affecté à chaque classe d’Actions en vertu de l’article 15.

6.5 Lors du rachat et de l’annulation des Actions de la classe concernée, la Valeur d’Annulation Par Action devient
exigible par la Société et due à l’Actionnaire concerné.

6.6 Définitions pour les besoins de cet Article 6:
Montant Disponible signifie le montant total des bénéfices nets de la Société (y compris les bénéfices reportés)

attribuables à ladite classe (sous réserve des stipulations de l’article 14) augmenté (i) des
réserves librement distribuables (y compris, pour éviter tout ambigüité, la réserve de
prime d'émission) et (ii), le cas échéant, par le montant de la réduction de capital social
relative à la classe d’Actions à annuler dans la mesure où cela correspond aux montants
disponibles conformément à la loi, mais réduit par (i) toutes pertes (y compris les pertes
reportées) et (ii) toute somme à placer en réserve(s), conformément aux exigences de la
loi ou des Statuts, ou de l’avis raisonnable de l’Actionnaire Commandité réservés afin
de couvrir les frais de fonctionnement de la Société, chaque fois tel que défini dans les
comptes intérimaires concernés (sans, pour éviter tout ambigüité, tout double comptage)
de sorte que:
MD = (BN + RD + RC) - (P + R)
Par lequel:
MD = Montant Disponible;
BN = bénéfices nets (y compris les bénéfices reportés)
RD = toute réserve librement distribuable;
RC = le montant de la réduction de capital social et de la réduction de réserve légale
relatifs à la classe d’Actions devant être annulée;
P = pertes (y compris les pertes reportées);
R = toute somme à placer en réserve conformément aux exigences de la loi ou des Statuts.

Comptes Intérimaires signifie les comptes intérimaires de la Société à la Date des Comptes Intérimaires
concernée.

Date des Comptes
Intérimaires

signifie la date ne précédant pas plus de huit (8) jours la date de rachat et d’annulation
de la classe d’Actions concernée.

Art. 7. Actions.
7.1 Les Actions sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par Action.

7.2 Les Actions sont et resteront sous forme nominative.

7.3 Chaque action assortie de droits de vote au sens des présents Statuts donne droit à une (1) voix par Action.

7.4 Les Actions de Commanditaires et les Actions de Commandité sont assorties de droits de vote.

7.5 Un registre des Actions est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque Actionnaire.

7.6 Une cession d’Action s’opère, sous réserve de l’article 7.9, par la mention dans le registre des actions, d’une décla-
ration de transfert, valablement datée et signée:

(i) par le cédant et le cessionnaire ou par leurs mandataires; ou

(ii) par un quelconque mandataire de la Société,

après une notification à, ou une acceptation par la Société, conformément à l’article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

7.7 Tout document établissant l’accord du cédant et du cessionnaire, dûment signé par les deux parties, peut également,
sous réserve de l’article 7.8, être accepté par la Société comme preuve du transfert d’actions.

7.8 Toute cession d’Actions est soumise à: (i) toute restriction de cession contenue dans toute convention de porteurs
de titres qui peut être conclue le cas échéant, entre, notamment la Société et ses Actionnaires (la Convention de Porteurs
de Titres), (ii) la notification du respect desdites restrictions par le cédant au cessionnaire et à la Société.

7.9 La Société peut racheter ses propres actions dans les limites prévues par la Loi.
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III. Gestion - Représentation

Art. 8. Gestion - Représentation.
8.1 La Société est gérée par (i) le Gérant Commandité, ou bien (ii) une personne nommée par le Gérant Commandité à

sa discrétion qui peut être un Actionnaire ou un tiers et dont la durée du mandat sera déterminée par le Gérant Commandité
(le Gérant).

8.2 Le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes d’administration et de disposition
dans l’intérêt de la Société non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux Actionnaires ou au Conseil de Surveil-
lance et dispose de tous les pouvoirs pour effectuer et approuver pour la Société tous les actes et opérations conformes à
l’objet social de la Société.

8.3 Si le Gérant n’est pas un Actionnaire Commandité, le Gérant sera responsable (i) envers la Société conformément
au droit commun pour l’exécution du mandat qui lui a été donné et pour toute faute dans la gestion des affaires de la Société
et (ii) envers la Société et tout tiers pour des dommages résultants de la violation de la Loi ou des Statuts.

8.4 Lorsqu'une personne morale est nommée Gérant, celle-ci est tenue de désigner un représentant permanent afin
d’accomplir sa mission. Ce représentant permanent est soumis aux mêmes règles et encourt les mêmes responsabilités que
s’il avait exercé ses fonctions en son nom et pour son propre compte, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'il représente.

8.5 Si le représentant permanent se trouve dans l’incapacité d’exercer sa mission, la personne morale doit nommer
immédiatement un autre représentant permanent.

8.6 Le Gérant rendra compte des résultats de sa gestion et de son administration aux Actionnaires.
8.7 Le Gérant peut à tout moment, nommer un ou plusieurs agent(s) ad hoc afin d’accomplir des tâches spécifiques. Le

Gérant déterminera les pouvoirs et la rémunération (le cas échéant) de cet/ces agent(s), la durée de la période de représen-
tation et toute autre condition pertinente pour la mission. L’agent/les agents ainsi nommé(s) [est/sont] en tout cas révocable
(s) ad nutum par décision du Gérant.

8.8 La nomination d’un/d’agent(s) conformément au paragraphe 8.7 n’affecte pas la responsabilité du Gérant.
8.9 Le Gérant peut recevoir une rémunération annuelle pour ses fonctions en rapport avec la Société, laquelle rémuné-

ration doit être décidée par les Actionnaires, de temps à autre.
8.10 Les transactions conclues par la Société qui sont en conflit avec l’intérêt de son Gérant doivent être consignées

dans un procès-verbal. Cela ne concerne pas des opérations courantes conclues dans des conditions normales. Aucun contrat
ou autre transaction entre la Société et toute autre société ne seront affectés ou invalidés par le fait que le Gérant ou tout
autre directeur de la Société soit intéressé dans la transaction, ou soit un membre du conseil d’administration, un associé,
un directeur ou employé de cette autre société ou personne.

8.11 La Société est engagée par la signature unique du Gérant ou par la signature unique de toute personne à qui le
pouvoir de signer pour le compte de la Société a été valablement délégué par le Gérant conformément à l’article 8.5 et 8.7
des Statuts.

IV. Actionnaires commanditaires

Art. 9. Actionnaires Commanditaires. Sauf disposition contraire prévue par la Section V des Statuts, les Actionnaires
Commanditaires ne doivent pas accomplir d’acte de gestion à l’égard des tiers (les Actes de Gestion Prohibés ou indivi-
duellement un Acte de Gestion Prohibé).

Rien de ce qui suit ne constituera un Acte de Gestion Prohibé:
(a) l'exercice des droits/prérogatives d’Actionnaires;
(b) tout conseil donné par les Actionnaires Commanditaires à la Société, son/ses Actionnaire(s) Commandité(s), les

filiales de la Société et leur(s) Actionnaire(s) Commandité(s) / Gérant(s);
(c) toute action dont le but est de surveiller/contrôler la gestion de la Société; et
(d) l'octroi de prêts, garanties ou sûretés ou toute autre assistance financière semblable à la Société, son/ses Actionnaire

(s) Commandité(s) ou l’une de ses filiales.
Tout Actionnaire Commanditaire sera indéfiniment et solidairement responsable envers les tiers pour tout Acte de

Gestion Prohibé, y compris pour tous les engagements de la Société envers lesdits tiers, auxquels il n’aurait pas participé,
si ledit Actionnaire Commanditaire a habituellement effectué des Actes de Gestion Prohibés envers ce même tiers.

V. Assemblée générale des actionnaires

Art. 10. Pouvoirs et droits de vote.
10.1 Les résolutions des Actionnaires sont adoptées en assemblée générale des Actionnaires (chacune une Assemblée

Générale).
10.2 Toutes les Assemblées Générales sont présidées par un président de l’Assemblée Générale, qui est le président de

l’organe de gestion de l’Actionnaire Commandité (ou un de ses représentants). Le président de toute Assemblée Générale
déterminera, conformément à l’ordre du jour de l’Assemblée Générale, l’ordre des affaires et la procédure à l’Assemblée
Générale, en ce compris la réglementation de la gestion du vote et la conduite des discussions qui lui semble être en ordre.
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10.3 Chaque action assortie d’un droit de vote donne droit à un (1) vote.

Art. 11. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote.
11.1 Les Assemblées Générales des Actionnaires, ou les assemblées de classe, selon le cas, sont convoquées soit (i) par

le Gérant Commandité ou (ii) le Conseil de Surveillance. Les Actionnaires doivent y être convoqués à la demande écrite
des Actionnaires représentant au moins dix pour cent (10%) du capital social.

11.2 Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les Actionnaires au moins huit (8) jours
calendaires avant la date de l’assemblée. La convocation écrite des Actionnaires à une Assemblée Générale précisera l’ordre
du jour, le lieu, la date et l’heure de l’Assemblée Générale.

11.3 Les Assemblées Générales se tiennent au siège social de la Société ou à un autre lieu dans la commune de Lu-
xembourg tel que le préciseront les convocations ou renonciations à ces dernières, à condition que les Actionnaires puissent
participer à cette Assemblée Générale conformément aux articles 11.7 et 11.8.

11.4 Si tous les Actionnaires sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et
informés de l’ordre du jour de l’Assemblée Générale, elle peut se tenir sans convocation préalable.

11.5 Un Actionnaire peut donner une procuration écrite à toute autre personne (qui ne doit pas nécessairement être un
actionnaire) afin de le représenter à toute Assemblée Générale.

11.6 Tout Actionnaire peut participer à toute Assemblée Générale par téléphone ou visioconférence ou par tout autre
moyen de communication similaire permettant à l’ensemble des personnes participant à la réunion de s’identifier, de
s’entendre et de se parler. La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à
une telle réunion.

11.7 Tout Actionnaire peut voter au moyen de formulaires de vote fournis à cet effet par la Société. Les formulaires de
vote doivent indiquer la date, le lieu et l’ordre du jour de la réunion et le texte des résolutions proposées. Pour chaque
résolution, le formulaire doit contenir trois cases permettant de voter en faveur de cette résolution, de voter contre ou de
s'abstenir. Les formulaires de vote doivent être renvoyés par les Actionnaires au siège social de la Société. Pour le calcul
du quorum, il ne sera tenu compte que des formulaires de vote reçus par la Société avant la réunion de l’Assemblée Générale.
Les formulaires de vote dans lesquels ne sont mentionnés ni une intention de vote ni une abstention, sont nuls.

11.8 Sauf disposition contraire des Statuts, ou dans la mesure où la loi applicable ne prévoit pas de quorum supérieur,
toutes les résolutions des Actionnaires sont adoptée à une Assemblée Générale (la Première Assemblée Générale) lors de
laquelle cinquante pour cent (50%) ou plus de la totalité des Actions sont présentes ou représentées. Si dans les trente (30)
minutes qui suivent l’heure prévue de la Première Assemblée Générale, le quorum n’est pas présent, ou s’il cesse d’être
présent au cours de la Première Assemblée Générale, la Première Assemblée Générale est ajournée au plus tôt cinq (5)
Jours Ouvrés suivant la première date prévue de la Première Assemblée des Actionnaires (ou si ledit jour n’est pas un Jour
Ouvré, au Jour Ouvré suivant) à la même heure et au même lieu (la Seconde Assemblée des Actionnaires), et une convo-
cation écrite à celle-ci est distribuée par ou pour le compte du Président, aux Actionnaires autorisés à recevoir une
convocation à la Première Assemblée des Actionnaires dans les vingt-quatre (24) heures de l’ajournement. Le quorum à
cette Seconde Assemblée des Actionnaires est constitué lorsque vingt-cinq pour cent (25%) ou plus des Actions sont
présentes ou représentées et ladite Seconde Assemblée des Actionnaires ne peut pas valablement se prononcer sur un sujet
qui ne figurait pas à l’ordre du jour de la Première Assemblée des Actionnaires dans la première convocation distribuée
aux Actionnaires concernés. Si, dans les trente (30) minutes qui suivent l’heure de la Seconde Assemblée des Actionnaires,
un quorum n’est pas constitué, ou si pendant le déroulement de la Seconde Assemblée des Actionnaires un quorum cesse
d’être présent, la Seconde Assemblée des Actionnaires est ajournée au plus tôt dix (10) Jours Ouvrés suivant la date prévue
à l’origine de la Première Assemblée des Actionnaires (ou si ledit jour n’est pas un Jour Ouvré, au Jour Ouvré suivant) à
la même heure et au même lieu (la Troisième Assemblée des Actionnaires) et une convocation écrite à celle-ci est distribuée
par ou pour le compte du Président, aux Actionnaires autorisés à recevoir une convocation à la première Assemblée Générale
dans les vingt-quatre (24) heures de l’ajournement. A la Troisième Assemblée des Actionnaires, les Actionnaires présents
ou représentés à tout moment durant cette Assemblée forment le quorum et cette Troisième Assemblée des Actionnaires
ne peut pas valablement se prononcer sur un sujet qui ne figurait pas à l’ordre du jour de la Première Assemblée des
Actionnaires dans la première convocation distribuée aux Actionnaires concernés.

11.9 Sauf disposition contraire dans les Statuts, les décisions de l’Assemblée Générale sont adoptées à la majorité simple
des voix exprimées de tous les Actionnaires participant à une assemblée et ayant droit de vote.

11.10 Les décisions de toute assemblée de classe (le cas échéant) sont adoptées à la majorité simple des voix exprimées
de tous les Actionnaires de toutes classes à une assemblée où au moins la moitié des Actions en circulation dans ladite
classe est présente ou représentée.

11.11 Une Assemblée Générale extraordinaire ne peut modifier les Statuts que si: (i) la moitié au moins du capital Social
émis est présent ou représenté, et (ii) toutes les Actions de Commandité sont présentes ou représentées, et que l’ordre du
jour indique les modifications statutaires proposées ainsi que le texte des modifications de l’objet social ou la forme de la
Société. Si ce quorum n’est pas atteint, une deuxième Assemblée Générale est convoquée par annonces insérées deux fois,
à quinze (15) jours d’intervalle au moins et quinze (15) jours avant l’Assemblée, dans le Mémorial et dans deux journaux
de Luxembourg. Ces convocations reproduisent la date et l’ordre du jour de l’Assemblée Générale et indiquent les résultats
de la précédente Assemblée Générale. La seconde Assemblée Générale délibère valablement quelle que soit la proportion
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du capital représenté, sauf que les Actions de Commandité doivent être présentes ou représentées. Dans les deux Assemblées
Générales, les résolutions doivent être adoptées par au moins les deux tiers des voix exprimées, comprenant l’approbation
de l’Associé Commandité.

11.12 Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l’engagement d’un Actionnaire
dans la Société exigent le consentement unanime des Actionnaires et des obligataires (s’il y a lieu).

11.13 Tout Actionnaire aura le droit de désigner un observateur qui peut participer et s’exprimer, mais ne peut pas voter,
à toutes les Assemblées Générales, et qui aura le droit de recevoir toutes les informations fournies aux Actionnaires, sous
réserve du respect des obligations de confidentialité identiques applicables (le cas échéant), au titre de ladite Assemblée
Générale.

VI. Contrôle - Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 12. Conseil de Surveillance /Réviseurs d’entreprises.
12.1 Les opérations de la Société sont contrôlées par un conseil de surveillance composé d’au moins trois (3) membres

(le Conseil de Surveillance), qui ne doivent pas nécessairement être Actionnaires.
12.2 Quand la loi le requiert ou la Société en décide ainsi, les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs

réviseurs d’entreprises agréés qui remplaceront alors le Conseil de Surveillance.
12.3 L’Assemblée Générale nomme les membres du Conseil de Surveillance et / ou les réviseurs d’entreprises agréés

et détermine leur nombre, leur rémunération et la durée de leur mandat. La durée du mandat des membres du Conseil de
Surveillance ne peut dépasser six (6) ans, mais peut être renouvelé.

12.4 Le Conseil de Surveillance doit nommer un président parmi ses membres et peut désigner un secrétaire.
12.5 Le Conseil de Surveillance est convoqué sur demande du Gérant ou de l’un de ses membres.
12.6 Il est donné à tous les membres du Conseil de Surveillance une convocation écrite de toute réunion du Conseil de

Surveillance au moins vingt-quatre (24) heures à l’avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances
de cette urgence sont mentionnées dans la convocation à la réunion.

12.7 Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil de Surveillance sont présents ou représentés et
si chacun d’eux déclare avoir parfaitement eu connaissance de l’ordre du jour de la réunion. Un membre du Conseil de
Surveillance peut également renoncer à la convocation à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des
convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des réunions se tenant à des heures et dans des lieux fixés dans un
calendrier préalablement adopté par le Conseil de Surveillance.

12.8 Un membre du Conseil de Surveillance peut donner une procuration à tout autre membre afin de le représenter à
toute réunion du Conseil de Surveillance.

12.9 Le Conseil de Surveillance ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres est présente ou
représentée. Les décisions du Conseil de Surveillance sont prises à la majorité des voix exprimées par les membres présents
ou représentés. En cas d’égalité de voix, le vote du président est prépondérant. Les résolutions du Conseil de Surveillance
sont consignées en procès-verbaux, signés par le président, par tous les membres présents ou représentés à la réunion ou
par le secrétaire (le cas échéant).

12.10 Tout membre du Conseil de Surveillance peut participer à toute réunion du Conseil de Surveillance par téléphone
ou visioconférence ou par tout autre moyen de communication permettant à l’ensemble des personnes participant à la
réunion de s’identifier, de s’entendre et de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en
personne à une réunion valablement convoquée et tenue.

12.11 Des résolutions circulaires signées par tous les membres du Conseil de Surveillance sont valables et engagent la
Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil de Surveillance valablement convoquée et tenue
et portent la date de la dernière signature.

12.12 Les membres du Conseil de Surveillance ne contractent, à raison de leur fonction, aucune responsabilité person-
nelle relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements
sont pris en conformité avec les Statuts et la Loi.

Art. 13. Exercice social et approbation des comptes annuels.
13.1 L’exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque année.
13.2 Chaque année, le Gérant dresse le bilan et le compte de profits et pertes ainsi qu'un inventaire indiquant la valeur

des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes (du) des
directeur(s), du Gérant et des membres du Conseil de Surveillance envers la Société.

13.3 Un mois avant l’Assemblée Générale annuelle, le Gérant remet un rapport, avec les pièces justificatives, sur les
opérations de la Société au Conseil de Surveillance. Le Conseil de Surveillance prépare ensuite un rapport contenant ses
propositions.

13.4 L’Assemblée Générale annuelle se tient au siège social ou en tout autre lieu dans la municipalité du siège social,
comme indiqué dans la convocation, le deuxième lundi du mois de mai de chaque année à 16 heures 30 CET (heure de
l’Europe centrale). Si ce jour n’est pas un Jour Ouvré à Luxembourg, l’Assemblée Générale annuelle se tient le Jour Ouvré
suivant.
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13.5 L’Assemblée Générale annuelle peut se tenir à l’étranger si, selon la discrétion absolue du Gérant, des circonstances
exceptionnelles le requièrent.

Art. 14. Affectation des bénéfices.
14.1 Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la Loi (la Réserve

Légale). Cette affectation cesse d’être exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.
14.2 L’Assemblée Générale décide de l’affectation du solde des bénéfices nets annuels. Elle peut allouer ce bénéfice au

paiement d’un dividende (auquel cas l’approbation de(s) Associé(s) Commandité(s) est requise), l’affecter à un compte de
réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

14.3 Toute distribution par la Société doit être effectuée conformément au paiement en cascade mentionné à la section
VII des présents Statuts.

14.4 Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:
(i) des comptes intérimaires sont établis par le Gérant;
(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d’émission) suffisants

sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant à distribuer ne peut pas dépasser le montant des
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter à
la réserve légale ou statutaire;

(iii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires est adoptée par le Gérant dans les deux (2) mois suivant la date
des comptes intérimaires;

(iv) le paiement de dividendes intérimaires par la Société doit être effectué conformément au paiement en cascade
mentionné à la section VII des présents Statuts; et

(v) le Conseil de Surveillance ou les réviseurs d’entreprises agréés, selon le cas, doivent préparer un rapport au Gérant
qui doit vérifier si les conditions prévues ci-dessous ont été remplies.

VII. Distributions

Art. 15. Distribution en cascade.
15.1 En cas de distribution au titre de toute Action, celle-ci doit toujours être réalisée conformément à ce qui suit:
(i) un montant égal à zéro virgule dix pour cent (0,10%) de la valeur nominale de chaque Action de Classe A1 est affecté

de manière égale aux détenteurs de toutes les Actions de Classe A1; puis
(ii) sous réserve du point (x) ci-dessous, un montant égal à zéro virgule quinze pour cent (0,15%) de la valeur nominale

de chaque Action de Classe A2 est affecté de manière égale aux détenteurs de toutes les Actions de Classe A2; puis
(iii) sous réserve du point (x) ci-dessous, un montant égal à zéro virgule vingt pour cent (0,20%) de la valeur nominale

de chaque Action de Classe A3 est affecté de manière égale aux détenteurs de toutes les Actions de Classe A3; puis
(iv) sous réserve du point (x) ci-dessous, un montant égal à zéro virgule vingt-cinq pour cent (0,25%) de la valeur

nominale de chaque Action de Classe A4 est affecté de manière égale aux détenteurs de toutes les Actions de Classe A4;
puis

(v) sous réserve du point (x) ci-dessous, un montant égal à zéro virgule trente pour cent (0,30%) de la valeur nominale
de chaque Action de Classe A5 est affecté de manière égale aux détenteurs de toutes les Actions de Classe A5; puis

(vi) sous réserve du point (x) ci-dessous, un montant égal à zéro virgule trente-cinq pour cent (0,35%) de la valeur
nominale de chaque Action de Classe A6 est affecté de manière égale aux détenteurs de toutes les Actions de Classe A6;
puis

(vii) sous réserve du point (x) ci-dessous, un montant égal à zéro virgule quarante pour cent (0,40%) de la valeur nominale
de chaque Action de Classe A7 est affecté de manière égale aux détenteurs de toutes les Actions de Classe A7; puis

(viii) sous réserve du point (x) ci-dessous, un montant égal à zéro virgule quarante-cinq pour cent (0,45%) de la valeur
nominale de chaque Action de Classe A8 est affecté de manière égale aux détenteurs de toutes les Actions de Classe A8;
puis

(ix) sous réserve du point (x) ci-dessous, un montant égal à zéro virgule cinquante pour cent (0,50%) de la valeur nominale
de chaque Action de Classe A9 est affecté de manière égale aux détenteurs de toutes les Actions de Classe A9; puis

(x) le solde du montant total distribué est affecté dans son intégralité aux détenteurs de la dernière classe d’Actions dans
l’ordre alphabétique inverse (c'est-à-dire, dans un premier temps les Actions de Classe A9, puis, si aucune Action de Classe
I n’existe, alors les Actions de Classe A8, et ainsi de suite jusqu'à que seules demeurent les Actions de Classe A1)

15.2 Tout montant de distribution dû au titre de toute classe d’Actions, sauf s’il est spécifiquement déclaré dû, s'accroît
et s’accumule et sera payé par la Société lors du rachat de ladite classe d’Actions.

VIII. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1 La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution de l’Assemblée Générale adoptée selon les modalités

requises pour la modification des Statuts.
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16.2 L’Assemblée Générale nomme un ou plusieurs liquidateurs, qui n’ont pas besoin d’être Actionnaires, pour réaliser
la liquidation et détermine leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf décision contraire de l’Assemblée Générale, les
liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer les dettes de la Société.

16.3 Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et du paiement des dettes, s’il y en a, est distribué aux
Actionnaires en tenant compte en priorité de l’article 16.4 puis du paiement en cascade prévu à la section VII des présents
Statuts.

16.4 Toute Action sans de droit de vote de la Société est assortie d’un droit au rendement préférentiel à sa valeur nominale
lors de la liquidation.

16.5 En l’absence de liquidateur nommé conformément à l’article 16.2, le(s) Actionnaire(s) Commandité(s) agira/agiront
et sera/seront considéré(s) comme étant le(s) liquidateur(s) de la Société.

16.6 La Société sera dissoute par une résolution des Actionnaires adoptée conformément au paragraphe 1 du présent
article dans les scénarios suivants:

a) lorsque l’Actionnaire Commandité de la Société (en tant que dernier Actionnaire Commandité), cesse d’être un
Actionnaire Commandité, et que les Actionnaires ne peuvent s’accorder sur aucun autre Actionnaire Commandité, con-
formément à l’article 4.3. des Statuts;

b) lorsque qu'un évènement se produit laissant ainsi l’Actionnaire Commandité comme Actionnaire unique de la Société.

IX. Dispositions générales

Art. 17. Généralité.
17.1 Les convocations et communications, ainsi que les renonciations à celles-ci, sont faites, et les résolutions circulaires

sont établies par écrit, téléfax, e-mail ou tout autre moyen de communication électronique.
17.2 Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du

Conseil de Surveillance peuvent également être données par un de ses membres conformément aux conditions acceptées
par le Conseil de Surveillance.

17.3 Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition que les signatures électroniques
remplissent l’ensemble des conditions légales requises pour pouvoir être assimilées à des signatures manuscrites. Les
signatures des résolutions circulaires ou des résolutions adoptées par téléphone ou visioconférence peuvent être apposées
sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et unique document.

17.4 Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi applicable et, sous réserve
des dispositions légale d’ordre public, à tout accord présent ou futur conclu entre les Actionnaires.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date du présent acte et s’achève le trente-et-un (31) décembre 2015.

Souscription et libération

1. Beauty Bell Chain GP S.A., représentée comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à:
- cent (100) Actions de Commandité, sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro (EUR 0,01)

chacune,
et accepte de les libérer intégralement par un apport en numéraire d’un montant de un euro (EUR 1,-).
2. Grace Bay III Holdings S.à r.l., représentée comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à:
- un million cinq cent dix-neuf mille (1.519.000) Actions de Classe A1 sous forme nominative, d’une valeur nominale

d’un cent d’euro (EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A2 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A3 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A4 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A5 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A6 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A7 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A8 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune; et
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A9 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
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et accepte de les libérer intégralement par un apport en numéraire d’un montant de dix-neuf mille cent dix euro (EUR
19.110).

3. Intermediate Capital Managers Limited, représentée comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à:
- un million cinq cent dix-neuf mille (1.519.000) Actions de Classe A1 sous forme nominative, d’une valeur nominale

d’un cent d’euro (EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A2 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A3 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A4 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A5 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A6 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A7 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A8 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune; et
- quarante-neuf mille (49.000) Actions de Classe A9 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
et accepte de les libérer intégralement par un apport en numéraire d’un montant de dix-neuf mille cent dix euro (EUR

19.110).
4. Joaquin Bueno Lopez, représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à:
- soixante-deux mille (62.000) Actions de Classe A1 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro

(EUR 0,01) chacune;
- deux mille (2.000) Actions de Classe A2 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro (EUR 0,01)

chacune;
- deux mille (2.000) Actions de Classe A3 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro (EUR 0,01)

chacune;
- deux mille (2.000) Actions de Classe A4 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro (EUR 0,01)

chacune;
- deux mille (2.000) Actions de Classe A5 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro (EUR 0,01)

chacune;
- deux mille (2.000) Actions de Classe A6 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro (EUR 0,01)

chacune;
- deux mille (2.000) Actions de Classe A7 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro (EUR 0,01)

chacune;
- deux mille (2.000) Actions de Classe A8 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro (EUR 0,01)

chacune; et
- deux mille (2.000) Actions de Classe A9 sous forme nominative, d’une valeur nominale d’un cent d’euro (EUR 0,01)

chacune;
et accepte de les libérer intégralement par un apport en numéraire d’un montant de sept cent quatre-vingt euro (EUR

780,-).
Le montant de trente-neuf mille et un euro (EUR 39.001) est à la disposition de la Société, la preuve dudit montant ayant

été apportée au notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent à la Société du fait de sa constitution s’élèvent
approximativement à mille cinq cents Euros (EUR 1.500.-).

Résolutions des actionnaires

Immédiatement après la constitution de la Société, les Actionnaires de la Société, représentant l’intégralité du capital
social souscrit, ont adopté les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de membres du Conseil de Surveillance de la Société pour une
durée d’une (1) année:

- Franck Doineau, né à La Guerche-de-Bretagne, France, le 15 août 1969, dont l’adresse professionnelle se situe au 5
rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;
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- Antonio Longo, né à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, le 29 mai 1975, dont l’adresse professionnelle se
situe au 5 rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- Chafai Baihat, né à Forbach, France, le 8 juin 1983, dont l’adresse professionnelle se situe au 5 rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. Le siège social de la Société est établi au 5 rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
3. Le Représentant Permanent de l’Actionnaire Commandité désigné conformément à l’article 8.4 est Franck Doineau,

né à La Guerche-de-Bretagne, France, le 15 août 1969, dont l’adresse professionnelle se situe au 5 rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

4. La clôture du premier exercice fiscal intervient le 31 décembre 2015.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, déclare que, à la requête des parties comparantes, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’une traduction française et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français,
la version anglaise fait foi.

Fait et passé à Echternach, à la date qu'en tête des présentes.
Après avoir lu le présent acte à voix haute, le notaire le signe avec le mandataire des parties comparantes.
Signé: P. SIMON, Henri BECK.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 05 mai 2015. Relation: GAC/2015/3782. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à demande, aux fins de dépôt au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 08 mai 2015.
Référence de publication: 2015071437/1139.
(150081380) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2015.

Sevchukmorneftegaz Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 185.538.

EXTRAIT

Il résulte de la décision des associés de la Société du 13 mai 2015 que:
- Monsieur Rodney D. Henson a démissionné avec effet au 13 mai 2015 en tant que gérant de catégorie B de la Société,
- Monsieur Thomas J. Frantes, né le 3 juillet 1957 au Minnesota (Etats-Unis d'Amérique), demeurant professionnelle-

ment à 22777 Springwoods Village Parkway, Spring, Texas 77389, Etats-Unis d'Amérique, a été nommé avec effet au 13
mai 2015 en tant que gérant de catégorie B de la Société pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Référence de publication: 2015082725/16.
(150094985) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2015.

LSREF3 Dutch Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 176.886.003,00.
Siège social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romains.

R.C.S. Luxembourg B 191.119.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-sixth day of May.
Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
LSREF3 Dutch Holdings S.à r.l. (formerly named LSREF3 Lux Investments VII S.à r.l.), a private limited liability

company (société à responsabilité limitée) incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
having its registered office at Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of
Luxembourg, with a share capital of EUR 2,370,875.-(two million three hundred seventy thousand eight hundred seventy-
five euro) and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociétés,
Luxembourg) (the “RCS”) under number B 188.000 (the “Shareholder”),
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hereby represented by Mrs. Valérie FAGNANT, employee, with professional address in Bertrange, by virtue of a power
of attorney, given in Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg on 22 May 2015.

Which proxy, after having been signed “ne varietur” by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, will remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

The Shareholder, represented as stated above, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary to
act that it represents the entire share capital of LSREF3 Dutch Investments S.à r.l., a Luxembourg private limited liability
company securitization vehicle (société à responsabilité limitée - société de titrisation), having its registered office at Atrium
Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg, with a share capital of
EUR 173,886,003.- (one hundred seventy-three million eight hundred eighty-six thousand three euro), registered with the
RCS under number B 191.119 and incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary dated 13 October 2014,
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial”) on 28 October 2014 under number
3126, which articles of incorporation have been amended for the last time on 30 April 2015 by a deed of the undersigned
notary, not yet published in the Mémorial (the “Company”).

The appearing party, through its proxyholder, declared and requested the undersigned notary to state that:
A. The entire issued share capital represented by one hundred seventy-three million eight hundred eighty-six thousand

three (173.886.003) shares is held by the Shareholder.
B. The Shareholder is represented by proxy so that all shares in issue in the Company are represented at this extraordinary

decision of the Shareholder so that the decisions can be validly taken on all the items of the below agenda.
C. The agenda of the meeting is as follows:

Agenda

1) Increase of the share capital of the Company by an amount of EUR 3,000,000.- (three million euro) in order to increase
the current capital from its current amount of EUR 173,886,003.- (one hundred seventy-three million eight hundred eighty-
six thousand three euro) to an amount of EUR 176,886,003.- (one hundred seventy-six million eight hundred eighty-six
thousand three euro) by the creation and issue of 3,000,000 (three million) new ordinary shares, having a nominal value
of EUR 1.- (one euro) each (the “New Shares”); subscription and payment of the New Shares by the Shareholder by a
contribution in cash for a total amount of EUR 3,000,000.- (three million euro) which shall be entirely allocated to the
share capital of the Company.

2) As a consequence, amendment of the first sentence of the first paragraph of article 5 of the Company's articles of
association as follows to reflect the share capital increase proposed above:

“ Art. 5. Share capital. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 176,886,003.- (one hundred seventy-
six million eight hundred eighty-six thousand three euro), represented by 176,886,003 (one hundred seventy-six million
eight hundred eighty-six thousand three) ordinary shares having a nominal value of EUR 1.- (one euro) each.”

3) Amendment of the share register of the Company in order to reflect the changes proposed above with power and
authority to any manager of the Company and/or any employee of Lone Star Capital Investments S.à r.l., to proceed, under
his/her sole signature, on behalf of the Company (i) to the registration of the New Shares in the share register of the Company
and (ii) to the performance of any formalities in connection therewith.

This having been declared, the Shareholder, represented as stated above, then asked the undersigned notary to record
its resolutions as follows:

First resolution

The Shareholder resolved to increase the share capital of the Company by an amount of EUR 3,000,000.- (three million
euro) so as to raise it from its current amount of EUR 173,886,003.- (one hundred seventy-three million eight hundred
eighty-six thousand three euro) to an amount of EUR 176,886,003.- (one hundred seventy-six million eight hundred eighty-
six thousand three euro) by the creation and issue of 3,000,000 (three million) New Shares, having a nominal value of EUR
1.- (one euro) each, in consideration of a contribution in cash by the Shareholder of an aggregate amount of EUR 3,000,000.-
(three million euro).

Subscription - Payment

The Shareholder, represented as stated above, declared to subscribe for 3,000,000 (three million) New Shares with a
nominal value of one euro (EUR 1.-) per share and to make payment in full for such New Shares by a contribution in cash
for a total amount of EUR 3,000,000.-(three million euro) which is entirely allocated to the share capital of the Company.

All the 3,000,000 (three million) New Shares issued are therefore fully subscribed and paid up in cash by the Shareholder
so that the amount of EUR 3,000,000.- (three million euro) is at the free disposal of the Company as it has been proved to
the undersigned notary who expressly bears witness to it.

As a consequence of the above-resolved share capital increase, the Shareholder now holds 176,886,003 (one hundred
seventy-six million eight hundred eighty-six thousand three) ordinary shares of the Company.
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Second resolution

As a consequence of the first resolution, the Shareholder resolved to amend the first sentence of the first paragraph of
article 5 of the Company's articles of association, which English version shall be henceforth reworded as follows:

“ Art. 5. Share capital. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 176,886,003.- (one hundred seventy-
six million eight hundred eighty-six thousand three euro), represented by 176,886,003 (one hundred seventy-six million
eight hundred eighty-six thousand three) ordinary shares having a nominal value of EUR 1.- (one euro) each.”

Third resolution

The Shareholder resolved to amend the share register of the Company in order to reflect the changes resolved above
and hereby empower and authorise any manager of the Company and/or any employee of Lone Star Capital Investments
S.à r.l., to proceed, under his/her sole signature, on behalf of the Company (i) to the registration of the New Shares in the
share register of the Company and (ii) to any formalities in connection therewith.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the present deed are estimated
at EUR 3,400.-(three thousand four hundred euro).

Nothing else being on the agenda, the meeting is closed.
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing

party the present deed is worded in English, followed by a French translation. At the request of the appearing party and in
case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated above.
The document having been read and translated to the proxyholder of the appearing party, said person appearing signed

with Us, the notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le vingt-six mai.
Par-devant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
LSREF3 Dutch Holdings S.à r.l. (anciennement dénommée LSREF3 Lux Investments VII S.à r.l.), une société à res-

ponsabilité limitée constituée et existant sous le droit luxembourgeois, ayant son siège social à l'Atrium Business Park-
Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, ayant un capital social de EUR
2.370.875,- (deux millions trois cent soixante-dix mille huit cent soixante-quinze euros) et immatriculée auprès du registre
du commerce et des sociétés de Luxembourg (le «RCS») sous le numéro B 188.000 (l'«Associé»),

ici représentée par Madame Valérie FAGNANT, salariée, ayant son adresse professionnelle à Bertrange, en vertu d'une
procuration donnée à Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, le 22 mai 2015.

Ladite procuration, après signature «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné, restera
annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

L'Associé, représenté comme indiqué ci-avant, a requis le notaire instrumentaire de prendre acte de ce qu'il représente
la totalité du capital social de LSREF3 Dutch Investments S.à r.l., société à responsabilité limitée - société de titrisation au
capital de EUR 173.886.003,- (cent soixante-treize millions huit cent quatre-vingt-six mille trois euros) immatriculée auprès
du RCS sous le numéro B 191.119, ayant son siège social à l'Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain,
L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, et constituée selon un acte du notaire instrumentaire, daté du 13 octobre
2014, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial») en date du 28 octobre 2014 sous le
numéro 3126, lesquels statuts ont été modifiés pour la dernière fois en date du 30 avril 2015 par un acte du notaire instru-
mentaire, non encore publié au Mémorial (la «Société»).

La partie comparante, par son mandataire, a déclaré et requis le notaire d'acter ce qui suit:
A. La totalité du capital social, représentée par cent soixante-treize millions huit cent quatre-vingt-six mille trois

(173.886.003) parts sociales, est détenu par l'Associé.
B. L'Associé est représenté en vertu d'une procuration de sorte que toutes les parts sociales émises par la Société sont

représentées à cette décision extraordinaire de l'Associé et toutes les décisions peuvent être valablement prises sur tous les
points de l'ordre du jour ci-après.

C. L'ordre du jour est le suivant:

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social de la Société par un montant de EUR 3.000.000,- (trois millions d'euros) afin d'aug-
menter le capital social de son montant actuel de EUR 173.886.003,- (cent soixante-treize millions huit cent quatre-vingt-
six mille trois euros) à un montant de EUR 176.886.003,- (cent soixante-seize millions huit cent quatre-vingt-six mille trois
euros) par voie de création et d'émission de 3.000.000 (trois millions) de nouvelles parts sociales ordinaires, ayant une

92712



L U X E M B O U R G

valeur nominale de EUR 1,- (un euro) chacune (les «Nouvelles Parts Sociales»); souscription et paiement des Nouvelles
Parts Sociales par l'Associé par un apport en numéraire pour un montant total de EUR 3.000.000,- (trois millions d'euros)
qui sera entièrement alloué au capital social de la Société;

2. En conséquence, modification de la première phrase du premier paragraphe de l'article 5, des statuts de la Société
comme suit afin de refléter l'augmentation de capital proposée ci-dessus:

« Art. 5. Capital Social. Le capital social est fixé à EUR 176.886.003,- (cent soixante-seize millions huit cent quatre-
vingt-six mille trois euros) représenté par 176.886.003 (cent soixante-seize millions huit cent quatre-vingt-six mille trois)
parts sociales ordinaires d'une valeur nominale de EUR 1,- (un euro) chacune.»

3. Modification du registre de parts sociales de la Société de façon à refléter les changements proposés ci-dessus avec
pouvoir et autorité donnés à tout gérant de la Société et/ou à tout employé de Lone Star Capital Investments S.à r.l., afin
d'effectuer, par sa seule signature, pour le compte de la Société, (i) l'inscription des Nouvelles Parts Sociales dans le registre
de parts sociales de la Société et (ii) la réalisation de toute formalité en relation avec ce point.

Ceci ayant été déclaré, l'Associé représenté comme indiqué ci avant, a requis le notaire soussigné de prendre acte des
résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé décide d'augmenter le capital social de la Société par un montant de EUR 3.000.000,- (trois millions d'euros)
afin de le porter de son montant actuel de EUR 173.886.003,- (cent soixante-treize millions huit cent quatre-vingt-six mille
trois euros) à un montant de EUR 176.886.003,- (cent soixante-seize millions huit cent quatre-vingt-six mille trois euros)
par la création et l'émission de 3.000.000 (trois millions) de Nouvelles Parts Sociales, ayant une valeur nominale de EUR
1,- (un euro) chacune, en contrepartie d'un apport en numéraire de l'Associé d'un montant total de EUR 3.000.000,- (trois
millions d'euros).

Souscription - Paiement

L'Associé, représenté comme indiqué ci-avant, a déclaré souscrire 3.000.000 (trois millions) de Nouvelles Parts Sociales
d'une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) par part sociale et libérer intégralement ces Nouvelles Parts Sociales souscrites
par un apport en numéraire pour un montant total de EUR 3.000.000,- (trois millions d'euros) qui est alloué entièrement
au capital social de la Société.

L'ensemble des 3.000.000 (trois millions) de Nouvelles Parts Sociales émises sont donc intégralement souscrites et
libérées en numéraire par l'Associé, de sorte que la somme de EUR 3.000.000,- (trois millions d'euros) est à la libre
disposition de la Société, ainsi qu'il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Suite à l'augmentation de capital décidée ci-dessus, l'Associé détient maintenant 176.886.003 (cent soixante-seize mil-
lions huit cent quatre-vingt six mille trois) parts sociales ordinaires de la Société.

Deuxième résolution

Suite à la première résolution, l'Associé décide de modifier la première phrase du premier paragraphe de l'article 5 des
statuts de la Société, dont la version française aura désormais la teneur suivante:

« Art. 5. Capital Social. Le capital social est fixé à EUR 176.886.003,- (cent soixante-seize millions huit cent quatre-
vingt-six mille trois euros) représenté par 176.886.003 (cent soixante-seize millions huit cent quatre-vingt-six mille trois)
parts sociales ordinaires d'une valeur nominale de EUR 1,- (un euro) chacune.»

Troisième résolution

L'Associé décide de modifier le registre de parts sociales de la Société afin de refléter les changements effectués ci-
dessus et mandate et autorise par la présente tout gérant de la Société et/ou tout employé de Lone Star Capital Investments
S.à r.l., afin d'effectuer, par sa seule signature, pour le compte de la Société, (i) l'inscription de l'émission des Nouvelles
Parts Sociales dans le registre de parts sociales de la Société ainsi que (ii) la réalisation de toute formalité en relation avec
ce point.

Frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payables par la Société en raison du présent acte sont évalués
approximativement à EUR 3.400,- (trois mille quatre cents euros).

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, l'assemblée est clôturée.
Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que la partie comparante l'a requis de documenter le présent

acte en langue anglaise, suivi d'une version française. A la requête de la partie comparante, en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec Nous notaire

la présente minute.
Signé: V. Fagnant et M. Schaeffer.
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Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 27 mai 2015. 2LAC/2015/11602. Reçu soixante-quinze euros EUR 75,-.
Le Receveur (signé): André MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 juin 2015.
Référence de publication: 2015083425/184.
(150096051) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2015.

D.A.S. Luxemburg Allgemeine Rechtsschutz-Versicherung S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1445 Strassen, 9, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 41.395.

La liste de signatures autorisées a fait l'objet d'un dépôt à été déposéé au registre de commerce et des sociétés.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Grevenmacher.
Jacques CASTEL
Notaire

Référence de publication: 2015073753/12.
(150084376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mai 2015.

DataCenterEnergie S.A. (DCE), Société Anonyme.
Siège social: L-3235 Bettembourg, 4, rue Alexander Graham Bell.

R.C.S. Luxembourg B 140.229.

Il résulte de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires en date du 05.05.2015 que:
- La société BDO Audit S.A., ayant son siège social à L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle, est nommée

réviseur d'entreprises pour l'exercice 2015.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18.05.2015.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2015073755/14.
(150084187) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mai 2015.

Winoa Steel Co. S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 174.444.

Lors de l'assemblée générale ordinaire tenue en date du 27 mai 2015, les actionnaires ont pris les décisions suivantes:
1. Nomination de Fernando de Santiago Martin, avec adresse professionnelle au 100, Pall Mall, 2 nd Floor, SW1Y 5NQ

Londres, Royaume-Uni, au mandat d'administrateur de la classe B, avec effet immédiat et pour une période venant à
échéance lors de l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice social se clôturant au 31 décembre
2019 et qui se tiendra en 2020;

2. Nomination d'Alexandre Adelin L. Ekierman, avec adresse professionnelle au 100, Pall Mall, 2 nd Floor, SW1Y 5NQ
Londres, Royaume-Uni, au mandat d'administrateur de la classe B, avec effet immédiat et pour une période venant à
échéance lors de l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice social se clôturant au 31 décembre
2019 et qui se tiendra en 2020;

3. Nomination de Felipe Kodellas de la Morena, avec adresse professionnelle au 100, Pall Mall, 2 nd Floor, SW1Y 5NQ
Londres, Royaume-Uni, au mandat d'administrateur de la classe B, avec effet immédiat et pour une période venant à
échéance lors de l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice social se clôturant au 31 décembre
2019 et qui se tiendra en 2020;

4. Acceptation de la démission de Timothy Stephen Caflisch, avec adresse au 3, Denning Road, NW3 1ST London,
Royaume-Uni de son mandat d'administrateur de la classe B, avec effet immédiat;

5. Acceptation de la démission de Cristobal Cuart Guitart, avec adresse au 55, Ebury Street, Flat 5, SW1W 0PA London,
Royaume-Uni de son mandat d'administrateur de la classe B, avec effet immédiat;
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6. Révocation d'Amos Nangta Ouattara, avec adresse au 68, Pall Mall, 3 rd Floor, SW1 5ES Londres, Royaume-Uni, de
son mandat d'administrateur de la classe B, avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 mai 2015.
Référence de publication: 2015084406/28.
(150096314) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Safari A.G., Société Anonyme.
Siège social: L-4281 Esch-sur-Alzette, 7, rue Portland.

R.C.S. Luxembourg B 48.481.

Im Jahre zweitausendfünfzehn, den achten Mai,
Vor der unterzeichneten Notarin Blanche MOUTRIER, mit Amtssitz in Esch/Alzette.
Sind die Aktionäre der Aktiengesellschaft "SAFARI A.G.", mit Sitz in L-1461 Luxembourg, 31, Rue d'Eich, eingetragen

im Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B 48.481 zu einer ausserordentlichen Generalversammlung zusam-
mengetreten.

Die vorgenannte Aktiengesellschaft wurde gegründet gemäss Urkunde aufgenommen durch Notar Joseph Elvinger, mit
Amtssitz in Düdelingen, am 25. August 1994, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 493 vom 1994.

Die Versammlung tagt unter dem Vorsitz von Herrn Luc SCHMITT, mit Berufsanschrift in Luxembourg
Der Vorsitzende bestellt zum Schriftführer und Stimmzähler Herrn Anthony THILLMANY, mit Berufsanschrift in

Esch/Alzette.
Der Vorsitzende erklärt die Sitzung als eröffnet und gibt gemeinsam mit den Versammlungsmitgliedern folgende Er-

klärungen ab, welche von der amtierenden Notarin zu Protokoll genommen werden:
I.- Gegenwärtigem Protokoll liegt eine Anwesenheitsliste bei; welche Liste von den Gesellschaftern, beziehungsweise

deren Vertretern, sowie den Mitgliedern der Versammlung und der amtierenden Notarin unterzeichnet ist.
II.- Die Tagesordnung sieht folgende Punkte vor:

Tagesordnung

1) Verlegung des Gesellschaftssitzes von L-1461 Luxembourg, 31, Rue d'Eich nach L-4281 Esch-sur-Alzette, 7, Rue
Portland.

2) Abberufung der aktuellen Verwalter Victor Elvinger und Catherine Dessoy.
3) Aufschub von Dr h.c. SCHMID Manuela aus Verwalter bis 2021.
4) Abberufung des Kommissares «Société de Révision et d'Expertises» und Ernennung von «LG Management S.à r.l.»

zum neuen Kommissar.
5) Neufassung der Satzung.
6) Verschiedenes.
Die Generalversammlung hat alsdann folgende Beschlüsse gefasst und die amtierende Notarin ersucht diese notariell

zu beurkunden:

Erster Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst den Sitz der Gesellschaft von L-1461 Luxembourg, 31, Rue d'Eich nach L-4281
Esch-sur-Alzette, 7, Rue Portland zu verlegen.

Zweiter Beschluss

Die Generalversammlung nimmt die Abberufung der aktuellen Verwalter Victor Elvinger und Catherine Dessoy an und
entbindet sie bis zum heutigen Tag von ihren Mandaten.

Dritter Beschluss

Die Generalversammlung verlängt das Mandat des Verwaltungsratsmitglied Dr h.c. SCHMID Manuela bis zur Gene-
ralversammlung im Jahre 2021:

Vierter Beschluss

Die Generalversammlung nimmt die Abberufung des aktuellen Kommissares «Société de Révision et d'Expertises» an
und erteilt ihm Entlastung bis zum heutigen Tag von seinem Mandat.

Die Generalversammlung ernennt LG MANAGEMENT S.à r.l., mit Sitz in L-4281 Esch-sur-Alzette, 7, Rue Portland,
eingetragen im Firmen- und Handelsregister Luxemburg unter der Sektion B Nummer 156639, zum neuen Kommissar
gültig bis zur Generalversammlung im Jahre 2021.
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Fünfter Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst die Neufassung der Satzung der Gesellschaft, welche wie folgt lautet:

«I. Name, Sitz, Dauer und Zweck der Gesellschaft

Art. 1. Es wird eine Aktiengesellschaft nach luxemburgischem Recht unter dem Namen "SAFARI A.G." (die “Gesell-
schaft”) gegründet.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Esch-sur-Alzette.
Der Gesellschaftssitz kann durch Beschluss der ausserordentlichen Generalversammlung der Aktionäre, der unter Ein-

haltung der in der Satzung vorgesehenen Bestimmungen gefasst wird, an jeden anderen Ort innerhalb des Grossherzogtums
Luxemburg verlegt werden.

Der Gesellschaftssitz kann durch Beschluss des Verwaltungsrats der Gesellschaft innerhalb des Stadtgebietes an jeden
anderen Ort verlegt werden.

Durch Beschluss des Verwaltungsrates können Niederlassungen, Filialen oder Tochtergesellschaften, Agenturen und
Büros sowohl im Grossherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Sollte die normale Geschäftstätigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder von diesem
Sitz mit dem Ausland durch aussergewöhnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefährdet werden,
so kann der Gesellschaftssitz vorübergehend und bis zur völligen Wiederherstellung normaler Verhältnisse ins Ausland
verlegt werden. Diese einstweilige Massnahme hat jedoch in keiner Weise Auswirkung auf die Nationalität der Gesellschaft,
die unabhängig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.

Die Bekanntmachung an Dritte von einer solchen Verlegung hat durch die Organe der Gesellschaft zu erfolgen, die mit
der täglichen Geschäftsführung beauftragt sind.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer gegründet.

Art. 4.
(1) Die Gesellschaft hat zum Zweck jedwede Beteiligung an
luxemburgischen oder auslanclischen Gesellschaften, sewie die Kontrolle und die Geltendmachung dieser Beteiligungen
(2) Sie kann durch Einbringung, Zeichnung, Option, Kaufoption oder auf sonstige Art und Weise übertragbare Wert-

papiere erwerben und diese durch Verkauf, Obertragung, Umtausch oder auf andere Art und Weise vetwirklichen. Die
Gesellschaft kann auch ein Effektenponefeuille, Patente, Lizenzen und andere Rechte erwerben, grOnden, verwalten und
verkaufen.

(3) Sie kann unter anclerem jede Rechte oder Patente durch Einlage, Zeichnung, Option, Einkauf oder auf andere Art
und Weise erwerben und sie durch Verkauf, Übertragung acier Umtausch verwirklichen und sie auf sonstige Art und Weise
geltend machen.

(4) Sie kann an der GrOndung, Entwicklung und an der Kontrolle jeder anderen Gesellschaft teilnehmen.
(5) Die Gesellschaft kann auch in jeder Form Darlehen aufnehmen, Pfandbriefanleihen in Umlaut setzen und den Ge-

sellschaften, in denen sie amen direkten Anteil besitzt, ein Darlehen, einen Vorschufa oder aine Sicherheit gleich welcher
Art gewahren.

(6) Die Gesellschaft wird keine eigene geschaftliche Tatigkeitén haben und wird auch keine ftir die ôffentlichkeit offene
Unternehmen besitzen.

(7) lm Allgemeinen wird die Gesellschaft jede nützliche Menahme vornehmen und jedes Geschâft tatigen, solange sich
dies im Rahmen des Gesellschafszweckes hait und diesen fördert

II. Grundkapital - Genehmigtes Kapital

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital beträgt einunddreissigtausendneunhundertfünfundfünfzig Euros Vierundsiebzig
Cents(EUR 31.955,74,-), eingeteilt in Sechs hundert fünfundzwanzig (625) ohne Nominalwert.

Die Aktien haben die Form von Namens- oder Inhaberaktien.
Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemäss den darin festgelegten Bedingungen ihre eingenen Aktien

erwerben.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit durch Beschluss des alleinigen Aktionärs oder der Generalversammlung,
in Übereinstimmung mit den Bestimmungen der Satzung abgeändert werden.

III. Verwaltung - Kontrolle

Art. 7. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat verwaltet, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die
keine Aktionäre sein müssen.

Sofern die Gesellschaft nur mit einem Aktionär gegründet wird oder sofern anlässlich einer Generalversammlung fest-
gestellt wird, dass die Gesellschaft nur einen Aktionär hat, kann sich der Verwaltungsrat aus einem einzigen Mitglied
zusammensetzen und zwar bis zur ordentlichen Generalversammlung, die stattfindet, nachdem die Existenz von mehr als
einem Aktionär festgestellt wurde.
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Die Verwaltungsratsmitglieder werden von der Generalversammlung für eine Dauer ernannt, die sechs Jahre nicht
überschreiten darf. Sie können jederzeit von der Generalversammlung abberufen werden. Sofern die Gesellschaft nur einen
Aktionär hat, erfolgt die Ernennung und Abberufung der Verwaltungsratsmitglieder durch diesen alleinigen Aktionär.

Wird die Stelle eines Verwaltungsratsmitgliedes frei, ist entweder eine ausserordentliche Generalversammlung einzu-
berufen, auf der ein neues von der Generalversammlung zu wählendes Verwaltungsratsmitglied zu ernennen ist, oder das
freigewordene Amt von den verbleibenden Verwaltungsratsmitgliedern vorläufig zu besetzen. In diesem Fall erfolgt die
endgültige Wahl des neuen Verwaltungsratsmitglieds durch die nächste Generalversammlung.

Art. 8. Der Verwaltungsrat wählt unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden. Im Falle der Verhinderunge des Vorsi-
tzenden wird die Sitzung des Verwaltungsrats von einem durch die anwesenden Verwaltungsratsmitglieder per Mehrheits-
beschluss gewählten Vorsitzenden geleitet.

Versammlungen des Verwaltungsrats werden vom Vorsitzenden oder auf Antrag von zwei Verwaltungsratsmitgliedern
einberufen.

Die Einberufung erfolgt mittels Brief, Fax, Fernschreiben oder in anderer vom Verwaltungsrat bestimmter Art und
Weise an alle Verwaltungsratsmitglieder mindensten achtundvierzig (48) Stunden vor der Versammlung.

Die Verwaltungsratsmitglieder können auf eine Einberufung verzichten.
Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfähig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, wobei ein

Verwaltungsratsmitglied jeweils nur ein anderes Verwaltungsratsmitglied vertreten kann. Die Bevollmächtigung dazu kann
mittels Brief, Fax, Fernschreiben oder in anderer vom Verwaltungsrat bestimmter Art und Weise erteilt werden. Sofern
der Verwaltungsrat aus einem einzelnen Mitglied besteht, nimmt dieses die Funktionen des Verwaltungsrates wahr.

Die Verwaltungsratsmitglieder können Ihre Stimme auch schriftlich, fernschriftlich, telegraphisch oder per Telefax
abgeben. Fernschreiben, Telegramme und Telefaxe müssen schriftlich bestätigt werden.

Die Teilnahme an einer Verwaltungsratssitzung kann auch telefonisch oder per Videokonferenzschaltung oder auf ähn-
licher vom Verwaltungsrat beschlossener Art und Weise erfolgen. Die Teilnahme unter diesen Umständen ist geleichwertig
zur Teilnahme in Person.

In dringlichen Fällen können Verwaltungsratsbeschlüsse im Umlaufverfahren erfolgen, wobei die Beschlüsse auf einem
oder mehreren gleichlautenden Dokumenten, die von allen Verwaltungsratsmitgliedern zu unterzeichnen sind, dokumen-
tiert werden.

Die oberen Vorschriften gelten nicht im Falle eines einzelnen Verwaltungsratsmitglieds.

Art. 9. Die Beschlüsse des Verwaltungsrates werden mit absoluter Stimmenmehrheit, und im Falle eines einzelnen
Verwaltungsratsmitglieds durch dieses, getroffen, sofern in der Satzung oder im Gesetz kein anderes Quorum bzw. keine
Einstimmigkeit geregelt ist. Bei Stimmengleichheit ist die Stimme des Vorsitzenden ausschlaggebend.

Art. 10. Die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates werden von den in den Sitzungen anwesenden Mitgliedern
unterschrieben.

Die Beglaubigung von Abzügen oder Auszügen erfolgt durch ein Verwaltungsratsmitglied oder durch einen Bevoll-
mächtigten.

Art. 11. Der Verwaltungsrat der Gesellschaft hat die weitestgehenden Befugnisse, um die Gesellschaftsangelegenheiten
zu führen und die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten. Er ist für alles zuständig, was nicht
ausdrücklich durch Gesetz oder die Satzung der Generalversammlung vorbehalten ist.

Art. 12. Der Verwaltungsrat kann seinen Mitgliedern oder Dritten, welche nicht Aktionnäre zu sein brauchen, seine
Befugnisse zur täglichen Geschäftsführung übertragen. Die Übertragung an ein Verwaltungsratsmitglied bedarf der vo-
rherigen Ermächtigung durch die Generalversammlung.

Art. 13. Die Gesellschaft wird nach aussen verpflichtet durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsrats-
mitgliedern, oder im Falle eines einzigen Verwaltungsratsmitgliedes, durch die Unterschrift dieses Verwaltungsratsmit-
gliedes, oder durch die Einzelunterschrift eines im Rahmen der ihm erteilten Vollmachten handelnden Delegierten des
Verwaltungsrates.

Art. 14. Die Tätigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere von der Generalversammlung ernannte Kom-
missare kontrolliert, welche nicht Aktionäre sein müssen, die ihre Anzahl und ihre Vergütung festlegt und die Ernennung
wieder aufheben kann.

Die Dauer der Amtszeit der Kommissare wird von der Generalversammlung festgelegt. Sie kann jedoch sechs Jahre
nicht überschreiten.

IV. Generalversammlung

Art. 15. Die Generalversammlung vertritt alle Aktionäre. Sie hat die weitestgehenden Befugnisse, um über die Ange-
legenheiten der Gesellschaft zu befinden. Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt gemäss den gesetzlichen
Bestimmungen.
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Art. 16. Die jährliche Generalversammlung tritt in dem im Einberufungsschreiben genannten Ort zusammen und zwar
am ersten Montag des Monats Mai um 10.00 Uhr.

Falls dieser Tag ein gesetzlicher Feiertag ist, findet die jährliche Generalversammlung am ersten nachfolgenden Ar-
beitstag statt.

Art. 17. Der Verwaltungsrat oder der oder die Kommissare können eine ausserordentliche Generalversammlung ein-
berufen.

Eine Generalversammlung muss einberufen werden, falls ein oder mehrere Aktionäre, die zusammen mindestens zehn
(10) Prozent des Gesellschaftskapitals vertreten, einen derartigen Antrag stellen.

Art. 18. Jede Aktie gibt ein Stimmrecht von einer Stimme. Die Gesellschaft wird nur einen Träger pro Aktie anerkennen.
Für den Fall, dass eine Aktie mehreren Personen gehört, hat die Gesellschaft das Recht, die Ausübung aller Verfügungs-
rechte, welche dieser Aktie anhaften, zu suspendieren, und zwar solange bis der Gesellschaft gegenüber ein einziger
Eigentümer ernannt wird.

V. Geschäftsjahr - Gewinnverteilung

Art. 19. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.
Der Verwaltungsrat erstellt den Jahresbeschluss in Übereinstimmung mit den gesetzlichen Bestimmungen.
Er legt diesen, mit einem Bericht über die Geschäfte der Gesellschaft, spätestens einen Monat vor der Jahresgeneral-

versammlung, den Kommissaren zur Einsicht vor.

Art. 20. Vom gesetzlich definierten Nettogewinn des Geschäftsjahres werden fünf (5) Prozent abgezogen und der ge-
setzlichen Rücklage zugewiesen; diese Verpflichtung besteht dann nicht mehr, wenn die gesetzliche Rücklage die Höhe
von zehn (10) Prozent des Gesellschaftskapitals erreicht hat.

Der Saldo steht zur freien Verfügung der Generalversammlung.
Unter Beachtung der diesbezüglichen gesetzlichen Vorschriften kann der Verwaltungsrat Zwichendividenden zahlen.

Art. 21. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung aufgelöst werden, welcher unter den gleichen
Bedingungen gefasst werden muss wie bei Satzungsänderungen.

Im Falle der Auflösung der Gesellschaft, wird die Liquidation durch einen oder mehreren Liquidationsverwalter durch-
geführt, die natürliche oder juristische Personen sind und die durch die Generalversammlung unter Festlegung ihrer
Aufgaben und Vergütung ernannt werden.

Art. 22. Sämtliche Angelegenheiten, die nicht durch die Satzung geregelt sind, werden nach den anwendbaren Gesetzen
bestimmt.»

Kosten

Die Kosten und Gebühren dieser Urkunde gehen zu Lasten der Gesellschaft.
Da hiermit die Tagesordnung erschöpft ist, erklärt der Vorsitzende die Versammlung für geschlossen.

WORÜBER PROTOKOLL, Aufgenommen in Esch/Alzette, Datum wie Eingangs erwähnt.
Und nach Vorlesung alles Vorstehenden, haben die Komparenten zusammen mit der Notarin gegenwärtige Urkunde

unterschrieben.
Signé: THILLMANY, MOUTRIER.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 11/05/2015. Relation: EAC/2015/10553. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 12 mai 2015.
Référence de publication: 2015071946/197.
(150081827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2015.

Edilla S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4220 Esch-sur-Alzette, 20, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 175.323.

Déclaration de cession de parts sociales

L'associé Madame Caroline Collignon, née à Arlon (Belgique), le 22 janvier 1977, demeurant à 35, rue Albert Einstein
L-4445 Belvaux, détenant 20 parts sociales de la société Edilla S.à.r.l. a cédé 20 parts sociales à Monsieur Jasmin Ledinic,
né à Berane (Monténégro), le 26 janvier 1996, demeurant à UL Ibarcanka BB, 84310 Rozaje Monténégro, de sorte que la
nouvelle répartition est la suivante:
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- Jasmin LEDINIC . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts sociales
Soit un total de . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts sociales

Fait à Luxembourg en autant d'exemplaires que nécessaire, le 18 mai 2015.
Certifié sincère et conforme
Pour Edilla S.à.r.l.
Fideco S.A.

Référence de publication: 2015073785/18.
(150083996) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mai 2015.

Generali North American Holding 2 S.A., Société Anonyme.

Capital social: USD 768.250,00.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 148.437.

Le Conseil de gérance de 2 avril 2015 prend la résolution de nommer M. Pierre Bouchoms gérant de la société (adresse
professionnelle: 33 rue de Gasperich, L-5826 Hesperange, Luxembourg) jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en
2016.

En date du 4 mai 2015, M. Benoit Prat-Stanford a démissionné de son poste de gérant de la Société avec effet immédiat.
Il en résulte que le Conseil de gérance de la Société est désormais, au 4 mai 2015, compose comme suit:
- Mme Marylène Alix;
- Mme Federica Salvini; et
- M. Pierre Bouchoms.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015073841/17.
(150084054) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mai 2015.

Golden Partner Holding Co S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 181.662.

En date du 7 mai 2015, l'associé unique de la société a pris les décisions suivantes:
a) décidé, conformément à l'article 12 al. 2 des statuts de la société, de révoquer, avec effet au 15 mai 2015, les membres

du conseil de gérance avec pouvoir de signature A, c'est-à-dire:
- Madame Sabine DE COEN
- Madame Céline TRIDANT
- Monsieur Olivier WOLF
b) nommé comme nouveau membre du conseil de gérance avec pouvoir de signature A, Monsieur Gérard Scheiwen,

demeurant professionnellement au 13-15, Breedewues L – 1259 Senningerberg et qui a confirmé d'accepter ce mandat avec
effet au 15 mai 2015.

Mandataire
Référence de publication: 2015073846/17.
(150083888) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mai 2015.

Gestion Capital S.A., société de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 20.874.

Décisions prises par le conseil d'administration lors de sa réunion du 11 mai 2015

- Le Conseil d'Administration décide de transférer le siège social de la société du 20, rue de la poste L-2346 Luxembourg
au 2-8 Avenue Charles de Gaulle L-1653 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Citco C&T (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2015073862/12.
(150084443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mai 2015.
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World Production Agency Consortium S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 16A, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 86.949.

VERICOM S.A. démissionne de sa fonction de commissaire au sein de la société WORLD PRODUCTION AGENCY
CONSORTIUM S.A immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous le numéro B86949
et établie L-1930 Luxembourg, 16a, avenue de la Liberté, ceci avec effet au 1 er janvier 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015074278/11.
(150084598) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mai 2015.

QS Italy SICAR S.A., Société Anonyme sous la forme d'une Société d'Investissement en Capital à Risque.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 106.582.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration du 23 juillet 2014.

Le conseil d'administration de la Société a constaté la démission de Monsieur Fadi Michel Abouchalache de son poste
d'administrateur de la Société avec effet au 22 juillet 2014.

- Au 23 juillet 2014 les administrateurs de la Société sont:
* M. Jean-Benoît Lachaise, jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année 2017.
* M. Daniel Dine, jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année 2015.
* M. Jean-François Le Ruyet, jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année 2017.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015081765/15.
(150093833) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juin 2015.

WCAS X Debt Partners S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 144.320.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Il résulte des délibérations d'une assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement en date du 19 mai 2015 que la
clôture de la liquidation a été prononcée, que la cessation définitive de la société a été constatée et que le dépôt des livres
sociaux pendant une durée de cinq ans à L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert, a été ordonné.

Luxembourg, le 3 juin 2015.
Pour avis sincère et conforme
Pour WCAS X Debt Partners S.à r.l. (en liquidation)
Un Mandataire

Référence de publication: 2015083699/16.
(150095061) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2015.

X5 Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid.

R.C.S. Luxembourg B 176.218.

Extrait de la résolution des Actionnaires tenue à Luxembourg le 29 mai 2015

Première résolution

Acceptation de la démission des Gérants avec effet au 29/05/2015:
a) Acceptation de la démission de Mr. Gérard Birchen, gérant de la société.
b) Acceptation de la démission de Mr. Nicolas Gasztonyi, gérant de la société.
c) Acceptation de la démission de Mrs. Kristine Vanaga-Mihailova, gérante de la société

Deuxième résolution

Nomination des nouveaux Gérants avec effet au 29/05/2015:
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a) Mr. Eriks Martinovskis, résidant professionnellement au 10A, rue Henri Schnadt à L-2530 Luxembourg.
b) Mr. Xavier Soulard, résidant professionnellement au 24, rue Astrid à L-1143 Luxembourg.

Troisième résolution

Décision de transférer le siège social de la société du L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert au L-1143 Luxem-
bourg, 24, rue Astrid.

Les nouveaux gérants sont nommés pour une période indéterminée.
Luxembourg, le 4 juin 2015.
Référence de publication: 2015083702/22.
(150095785) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2015.

Yena S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1740 Luxembourg, 20, rue de Hollerich.

R.C.S. Luxembourg B 103.121.

Extrait de la délibération du conseil d’administration du 10 avril 2015

Il résulte du procès-verbal du Conseil d’Administration de la société, tenue à Luxembourg le 10 avril 2015, que la
résolution suivante a été adoptée:

- L’administrateur unique décide de transférer le siège social de la société au 20, rue de Hollerich, L-1740 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 avril 2015.
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2015083703/15.
(150095687) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2015.

Zaoui & Co S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 176.208.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015083704/9.
(150095916) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2015.

1640 Investment 5 S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 197.272.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twentieth of May
Before us Maître Karine REUTER, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

THERE APPEARED:
"1640 INVEST", a société à responsabilité limitée organized and existing under the laws of France, having its registered

office at 3 boulevard Jean Moulin, F-78990 Elancourt (France), registered with the Paris trade and companies register
(R.C.S Versailles) under number B 530 071 034, hereby duly represented by Mr Bernard Ducellier, residing at residing at
24, rue Edouard Vaillant, F-92300 Levallois Perret (FRANCE)

represented by Mr Yves MERTZ by virtue of a proxy given on 19 May 2015
which proxy shall be signed ne varietur by the attorney of the above named person and the undersigned notary and shall

remain annexed to the present deed for purposes of registration
such appearing party, acting in their here stated capacities, has requested the officiating notary to state as follows, the

articles of incorporation of a private limited company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Establishment and Name.
1.1. There is hereby established among the subscribers and all those who may become shareholders in the future, a

private limited liability company (société à responsabilité limitée) which shall have the status of a securitisation company
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(société de titrisation) within the meaning of the law of March 22, 2004 on securitisation (the Securitisation Law), and
which shall be governed by the Securitisation Law, the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended
(the Company Law), as well as by these articles of association (the Articles).

The name of the company is 1640 Investment 5 S.à r.l. (the Company).

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be

transferred within the municipality by a resolution of the board of managers (the Board). The registered office may be
transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the general meeting of shareholders
(the General Meeting).

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the Board. Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have
occurred or are imminent and that these developments or events may interfere with the normal activities of the Company
at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office
may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these circumstances. Such temporary measures have
no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, remains
a Luxembourg company.

Art. 3. Corporate object.
3.1. The sole purpose of the Company is to enter into one or more securitisation transactions within the meaning of the

Securitisation Law and the Company may, in this context, assume risks, existing or future, relating to the holding of assets,
whether movable or immovable, tangible or intangible, as well as risks resulting from the obligations assumed by third
parties or relating to all or part of the activities of third parties, in one or more transactions or on a continuous basis. The
Company may assume those risks by acquiring the assets, guaranteeing the obligations or by committing itself in any other
way. It may also, to the extent permitted by law and these articles of association, transfer or dispose of the claims and other
assets it holds, whether existing or future, in one or more transactions or on a continuous basis.

3.2. The Company may, in this same purpose, acquire by any means, hold, create, underwrite, dispose of and invest in
(i) loans, stocks, bonds, swap and derivatives instruments of all kinds, debentures, obligations, notes, advances, shares,
warrants, financial interests or other securities and financial instruments of any nature whatsoever and (ii) financial assets
of any nature whatsoever.

3.3. The Company may grant pledges, other guarantees or security of any kind to Luxembourg or foreign entities involved
in such securitisation transaction and enter into securities lending activity on an ancillary basis.

3.4. The Company may perform all legal, commercial, technical and financial investments or operations and in general,
all transactions which are necessary or useful to fulfil and develop its purpose, as well as, all operations connected directly
or indirectly to facilitating the accomplishment of its purpose in all areas described above. The assets of the Company may
only be assigned in accordance with the terms of the securities issued to finance the acquisition of such assets.

3.5. The Company may freely dispose of, and assign, its assets.
3.6. The Company may generally employ any techniques and utilize any instruments relating to its investments for the

purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against
credit risk, currency fluctuations, interest rate fluctuations and other risks than those securitized.

3.7. The Company may carry out any commercial or financial transactions which relate directly or indirectly to the
foregoing objects.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited duration.
4.2. The Company is not to be dissolved by reason of death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy

or any similar event affecting one or several of its shareholders.

II. Share capital - Shares

Art. 5. Share capital.
5.1 The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred Euros (12,500.-EUR) represented by five hundred

(500) shares having a par value of twenty-five Euros (25.-EUR) each.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are in the form of registered shares. Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary

general meetings.
6.2. A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by each shareholder upon request.
6.3. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) holder per share.
6.4. The Company's shares are freely transferable among shareholders. Inter vivos, they may only be transferred to new

shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders in a general meeting, at a majority of three
quarters of the share capital.
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Art. 7. Compartments - Debt Securities.
7.1. The Board may create one or more compartments within the Company (the Compartment or the Compartments).

Each Compartment shall, unless otherwise provided for in the resolution of the Board creating such Compartment, cor-
respond to a distinct part of the assets and liabilities of the Company. The resolution of the Board creating one or more
Compartments, or amending the same, shall be binding as of the date of such resolutions against any third party.

7.2. As between investors and creditors, each Compartment of the Company shall be treated as a separate entity. Rights
of investors and creditors of the Company that (i) have, when coming into existence, been designated as relating to a
Compartment or (ii) have arisen in connection with the creation, the operation or the liquidation of a Compartment are,
except if otherwise provided for in the resolution of the Board having created the relevant Compartment, strictly limited
to the assets of that Compartment and the assets of that Compartment shall be exclusively available to satisfy such investors
and creditors. Creditors and investors of the Company whose rights are not related to a specific Compartment shall have
no rights to the assets of any Compartment.

7.3. Unless otherwise provided for in the resolution of the Board having created such Compartment, no resolution of
the Board may be taken to amend the resolution having created such Compartment or to take any other decision directly
affecting the rights of the investors and of the creditors whose rights relate to such Compartment without the prior approval
of all investors and of all creditors whose rights relate to this Compartment, provided that "rights" means those rights
expressly set out in the relevant resolution of the Board. To the extent that such rights are not directly affected, no consent
from investors and/or creditors is required for the Company to undertake its purpose as set out in Articles 1 and 2 above.
Any decision of the Board taken in breach of this provision shall be void.

7.4. The Board may decide to issue any kind of debt securities, the terms and condition of which shall be set forth in
the relevant terms and conditions.

7.5. The value or yield of the debt securities so issued shall be linked to specific Compartments, assets or risks, or whose
repayment shall be subject to the repayment of other instruments or certain claims.

III. Management - Representation

Art. 8. The Board.
8.1. The company is managed by a Board composed of at least one manager of category A and one manager of category

B, who does not need to be shareholders.
8.2. The managers are appointed by the general meeting of shareholders, which sets their term of office. They may be

removed at any time without cause.
8.3. If at any point in time the Company has only one shareholder, the Board may be replaced by a sole manager up

until the next annual General Meeting at which the Company has (again) several shareholders.
In which case, the sole manager shall exercise the powers devolved to the Board.

Art. 9. Meetings of the Board.
9.1. The Board shall choose from among its members a chairman. The chairman shall not have a casting vote. It may

also choose a secretary, who does not need to be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings
of the Board.

9.2. The Board shall meet upon call by the chairman or any two managers, in the place indicated in the notice of the
meeting.

9.3. The chairman shall preside meetings of the Board, but in his absence the Board will appoint another manager as
chairman pro tempore.

9.4. Written notice of any meeting of the Board will be given by letter, fax or any other electronic means approved by
the Board to all members of the Board at least twenty-four (24) hours in advance of the day set for such meeting, except
in circumstances of emergency, in which case the nature of such emergency will be set forth in the notice of meeting. The
notice shall indicate the place and agenda for the meeting.

9.5. Each manager may waive this notice by his consent in writing or by cable, telex, fax or any other electronic means
approved by the Board. No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule pre-
viously adopted by resolution of the Board.

9.6. Any manager may act at any meeting of the Board by appointing another manager as his proxy in writing or by
cable, telex, fax or any other electronic means approved by the Board.

9.7. The Board can deliberate or act validly only if at least a majority of managers are present or represented.
9.8. Decisions of the Board shall be taken by a majority of the votes of the managers present or represented at such

meeting.
9.9. One or more managers may participate in a meeting of the Board by means of conference call, video conference or

via any similar means of communication enabling several persons participating to hear one another. Such participation
shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting.
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9.10. The Board may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by
electronic mail or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entirety will
form the minutes giving evidence of the passing of the resolution.

Art. 10. Minutes of Meetings of the Board.
10.1. The minutes of any meeting of the Board will be signed by the chairman of the meeting and by two other managers.

Any proxies granted will remain attached thereto.
Copies or extracts of such minutes which are produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the chairman

of the Board, or by two managers.

Art. 11. Liability. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to com-
mitments regularly made by them in the name of the Company. They are authorized agents only and are therefore merely
responsible for the execution of their mandate.

Art. 12. Representation of the Company. The company will be bound towards third parties by the joint signatures of
one manager of category A and by one manager of category B, or by the joint signatures or single signature of any person
(s) to whom such signatory power has been delegated by the Board but only within the limits of such power.

IV. Shareholder(s)

Art. 13. Meeting of the Shareholders.
13.1. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns.

Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.
13.2. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by shareholders owning more than half of

the share capital.
The amendment of the articles of association requires the approval of a majority of shareholders representing three

quarters of the share capital at least.
13.3. The sole shareholder, if any, exercises the powers granted to the general meeting of shareholders under the pro-

visions of section XII of the Companies Law.
13.4. Should the Company have more than twenty-five shareholders, an annual general meeting of shareholders shall

be held between May and June.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 14. Financial year and Approval of annual accounts.
14.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.
14.2. Each year, the Board prepares the balance sheet and the profit and loss account, as well as an inventory indicating

the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising the Company's commitments and the debts
of the officers, managers and external auditors towards the Company.

14.3 Each investor may inspect the balance sheet at the registered office of the Company.
14.4. In addition to the accounts prepared by the Company in accordance with the Company Law, the Board shall prepare

at the end of each financial year, a set of accounts of each Compartment.
14.4. The result of each Compartment will consist in the balance of all income, profits or other receipts paid or due in

any other manner in relation to the relevant Compartment (including capital gains, liquidation surplus, dividend distribution)
and the amount of the expenses, losses, taxes and other transfers of funds incurred by the Company during its exercise and
which can regularly and reasonably be attributed to the management and operation of such Compartments (including fees,
costs, corporate income tax on capital gain, expenses relating to dividend distribution).

14.5. The shareholders will approve such separate accounts simultaneously with the accounts held by the Company in
accordance with the Company Law.

14.6 All income and expenses not attributed to any specific Compartment shall be allocated to all the Compartments of
the Company on a pro rata basis reasonably determined by the Board.

Art. 15. Statutory auditors / Réviseurs d'entreprises.
15.1. The accounts of Company shall be audited by an independant auditor (réviseur d'entreprises) to be appointed by

the Board in accordance with article 48 of the Securitisation Law.
15.2. The independent auditor(s) shall be appointed by the Board of the company, which shall determine their number

and the duration of their appointment.

Art. 16. Allocation of profits.
16.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) is allocated to the reserve required by the Company

Law. This allocation ceases to be required when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the
share capital.
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16.2. Upon recommendation of the Board, the general meeting of shareholders determines how the annual net profits
will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the annual net profits to a reserve or to a provision reserve,
to carry it forward to the next following fiscal year or to distribute it to the shareholders as a dividend.

16.3 Interim dividends may be distributed by the Board on the basis of a statement of accounts prepared by the Board
showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not
exceed realised profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves,
but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to legal or other reserves.

In consideration of the commitments borne by the Company in accordance with the Securitisation Law and these Articles,
the Company undertakes to distribute the remainder of the annual net profits to the shareholders on an annual basis as
dividends.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 17. Dissolution - Liquidation.
17.1. The company may be dissolved by a decision of the general meeting of shareholders voting with the same quorum

and majority as for the amendment of these Articles of Incorporation, unless otherwise provided by law.
17.2. Should the company be dissolved and liquidated anticipatively or by expiration of its term (if applicable), or any

compartment of the company (if any) be liquidated, the liquidation of the company or of the relevant compartment will be
carried out by one or more liquidators appointed by the general meeting of shareholders respectively the Board for each
compartment which will determine their powers and their compensation.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for by Article 179 and following of the law of 10 August
1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Transitory provisions

The first financial period shall begin on the date of incorporation of the company and end on December 31, 2015,
The annual general meeting shall be held for the first time on the day and time and at the place as indicated in the Articles

of Incorporation in the year 2016.

Subscription and Payment

The appearing parties have subscribed for shares of the Company in the manner set forth hereafter:
Shareholder Subscribed

capital
Number
of shares

Amount
paid in

1640 INVEST S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500.- EUR 500 12,500.- EUR
TOTAL: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500.- EUR 500 12,500.- EUR
All these shares have been entirely paid up by a payment in cash, so that the sum of twelve thousand five hundred euro

(12,500.-EUR) is forthwith at the free disposal of the Company, as has been proved to the undersigned notary.

Valuation of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever, which fall to be paid by the company as a result of its
formation, are estimated at approximately one thousand two hundred euro.

General meeting

The above named shareholders, through their mandatory, have immediately taken the following resolutions.
1.- The number of managers is fixed at four and the number of independent auditors is fixed at one.
2.- The following have been appointed as managers of category A:
- Mr. Bernard DUCELLIER, born in Meudon (France), on the 13 th of February 1968, residing in 24, rue Edouard

Vaillant, F-92300 Levallois Perret (FRANCE).
- Mr. Matthieu BERNARD, born in Noyon (France), on 3 rd of July 1977, residing in 18, route du Boissard, F-78890

Garancières (FRANCE).
3.- The following have been appointed as managers of cagetory B:
- Mr. Detlef XHONNEUX, tax expert, born in Eupen (Belgium), on the 27 th of February 1967, residing professionally

in L-8371 Hobscheid, 1, rue de Steinfort; and
- Mr. Yves MERTZ, chartered accountant, born in Arlon (Belgium), on the 19 th of September 1957, residing profes-

sionally in L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.
4.- The following has been appointed as independant auditor:
- Grant Thornton Lux Audit., société anonyme ayant son siège social 89A, Pafebruch, L-8308 Capellen (Luxembourg).
5.- The Company's registered office shall be in L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.
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6.- The managers shall be appointed for six years as from the date hereof.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the mandatory, the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the same mandatory and in case of divergences
between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document has been read to the appearing party who signed with the undersigned notary this present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le vingt mai
Par devant Maître Karine REUTER, notaire résidant à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU:
"1640 INVEST", une société à responsabilité limitée constituée et existant sous le droit français, ayant son siège social

au 3 boulevard Jean Moulin, F-78990 Elancourt (France), immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris
(R.C.S. Versailles) sous le numéro B 530 071 034, ici dûment représentée par Monsieur Bernard Ducellier, demeurant à
24, rue Edouard Vaillant, F-92300 Levallois Perret (FRANCE).

représenté par Monsieur Yves MERTZ, agissant en vertu d’une procuration en date du 19 mai 2015
laquelle procuration sera signée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire soussigné, et restera annexée

au présent acte pour les formalités de l’enregistrement.
La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser les statuts d'une

société à responsabilité limitée qui est constituée comme suit:

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Forme, Dénomination sociale.
1.1 Il est formé par les présentes entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-après

créées, une société à responsabilité limitée (ci-après la «Société») qui aura le statut d'une société de titrisation conformément
à la loi du 22 mars 2004 sur la titrisation (ci-après la «Loi sur la Titrisation») et sera régie par les dispositions de la Loi sur
la Titrisation, la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu'elle a été modifiée (ciaprès la «Loi sur
les Société»), ainsi que par les présents statuts (les «Statuts»).

La Société adopte la dénomination sociale de 1640 Investment 5 S.à r.l..

Art. 2. Siège social.
2.1 Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Le siège social peut être

transféré dans la commune de Luxembourg par décision du Conseil (le Conseil). Le siège social peut être transféré en tout
autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de l'assemblée générale des associés (l'Assemblée Gé-
nérale).

2.2. Il peut être créé par décision du Conseil, des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Lu-
xembourg qu'à l'étranger. Lorsque le Conseil estime que des développements ou événements extraordinaires d'ordre
politique ou militaire de nature à compromettre l'activité normale de la Société au siège social ou la communication aisée
entre le siège social et l'étranger se sont produits ou sont imminents, le siège social peut être transféré provisoirement à
l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances. Ces mesures provisoires n'ont aucun effet sur la nationalité de
la Société, qui, nonobstant le transfert provisoire de son siège social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1. L'objet unique de la Société est de conclure une ou plusieurs opérations de titrisation au sens de la Loi sur la

Titrisation et, dans ce contexte, la Société pourra assumer les risques, existants ou futurs, relatifs à la détention des actifs
(les Actifs Sous -Jacents) pouvant prendre la forme de biens meubles ou immeubles, tangibles ou intangibles, ainsi que les
risques résultants d'engagements assumés par des tiers ou inhérents à tout ou partie des activités réalisées par des tiers, dans
une ou plusieurs opérations ou de façon régulière. La Société peut assumer ces risques par l'acquisition de biens, de valeurs
mobilières, l'octroi de garanties, ou en s'engageant par tout autre moyen. Elle peut aussi disposer des titres et autres biens
qu'elle détient, qu'ils soient présents ou futurs, dans le cadre prévu par la Loi sur la Titrisation et les Statuts.

3.2. La Société peut, dans ce même contexte, acquérir, créer, disposer et investir dans (I) des bons de souscriptions,
prêts, obligations, billets à ordre, avances et, titres de créances, d'obligations, d'effets à payer («notes»), de tout instrument
de dette, de certificats, d'actions, de parts bénéficiaires, de warrants ou de valeurs mobilières et tout autre type d'instrument
financier de quelque nature que ce soit, et (II) d'actif financier de quelque nature que ce soit.

3.3. La Société peut octroyer des gages et d'autres garanties et sûretés, de quelque nature que ce soit, à toute entité
luxembourgeoise ou étrangère engagée dans des opérations de titrisation et conduire, de manière accessoire, des opérations
de prêt de titres.
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3.4. La Société peut exercer tous investissements ou opérations de nature légale, commerciale, technique ou financière,
et en général, toutes transactions nécessaires ou utiles à l'accomplissement de son objet, ainsi que toutes opérations liées
directement ou indirectement à la facilitation de l'accomplissement de son objet dans tous les domaines décrits ci-dessus.
Les actifs de la Société pourront seulement être alloués en conformité avec les termes des garanties qui financent l'acqui-
sition de ces actifs.

3.5. La Société peut librement disposer de, et transférer, ses actifs.
3.6. La Société peut, d'une manière générale, employer toutes les techniques et utiliser tous les instruments liés à ses

investissements en vue d'une gestion efficace, y compris les techniques et instruments destinés à la protéger contre le risque
de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt et autres risques que ceux titrisés.

3.7. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales ou financières en relation directe ou indirecte avec son
objet social.

Art. 4. Durée.
4.1. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
4.2 La Société n'est pas dissoute en raison du décès, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insolvabilité,

de la faillite ou de tout autre évènement similaire affectant un ou plusieurs de ses associés.

II. Capital - Part sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) représenté par cinq cents (500)

parts sociales sous forme nominative d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Les parts sociales sont et resteront des parts sociales nominatives. Chaque part sociale donne droit à une voix lors

des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.
6.2. Un registre des associés est tenu au siège social et il peut être consulté par chaque associé qui en fait la demande.
6.3. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.
6.4. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Entre vifs, elles ne peuvent être transférées à de nouveaux

associés qu'avec l'accord pour un tel transfert donné par les associés lors d'une Assemblée Générale des associés, à la
majorité des trois quart des parts sociales.

Art. 7. Compartiments.
7.1. Le Conseil peut créer un ou plusieurs compartiments au sein de la Société (le Compartiment ou les Compartiments).
Sauf disposition contraire dans la résolution du Conseil créant ce Compartiment, chaque Compartiment devra corres-

pondre à une partie distincte de l'actif et du passif de la Société. La résolution du Conseil créant un ou plusieurs
Compartiment(s), ainsi que toutes modifications subséquentes, seront opposables vis-à-vis des tiers, à compter de la date
de ces résolutions.

7.2. Comme entre les investisseurs et les créanciers, chaque Compartiment de la Société devra être traité comme une
entité séparée. Les droits des investisseurs et des créanciers de la Société qui (i) lorsqu'ils sont entrés en existence, ont été
désignés comme rattachés à un Compartiment ou (ii) sont nés de la création, du fonctionnement ou de la mise en liquidation
d'un Compartiment sont, sauf disposition contraire dans la résolution du Conseil créant ce Compartiment, strictement limités
aux actifs de ce Compartiment et les actifs de ce Compartiment seront exclusivement disponibles pour satisfaire ces in-
vestisseurs et ces créanciers. Les créanciers et les investisseurs de la Société dont les droits ne sont pas rattachés à un
Compartiment déterminé n'auront aucun droit sur les actifs de tout Compartiment.

7.3. Sauf mention contraire dans la résolution du Conseil ayant créé un tel Compartiment, aucune résolution du Conseil
ne peut être prise pour modifier la résolution ayant créé un tel Compartiment ou prendre une autre décision affectant
directement les droits des investisseurs et des créanciers dont les droits se réfèrent à un tel Compartiment sans l'approbation
préalable de tous les investisseurs et de tous les créanciers dont les droits se réfèrent à ce Compartiment, à condition que
"les droits" signifient ces droits expressément exposés dans la résolution pertinente du Conseil. À la mesure que de tels
droits ne sont pas directement affectés, aucun consentement d'investisseurs et/ou des créanciers n'est exigé pour la Société
pour entreprendre son but comme exposer dans des Articles 1 et 2 ci-dessus. N'importe quelle décision du Conseil (Tableau)
prise, l'infraction de cette disposition sera nulle.

7.4. Le Conseil peut décider d'émettre tout type de titres de dettes, les termes et conditions seront déterminés dans les
conditions générales y relatives.

7.5. La valeur ou l'intérêt des dettes ou autres engagements spécifiques ainsi émis sera lié aux Compartiments spécifiques,
les valeurs mobilières et risques, et leur remboursement dépendra du remboursement des autres instruments ou de certaines
obligations.
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III. Gestion - Représentation

Art. 8. Le Conseil.
8.1. La société est gérée par un Conseil composé d'au moins un gérant de catégorie A et d'un gérant de catégorie B, qui

ne sont pas forcément associés.
8.2. Les gérants sont nommés par l'assemblée générale des associés, qui déterminera leur fonction. Ils peuvent être

révoqués à tout moment sans motif.
8.3. Lorsqu'il est constaté que la Société n'a plus qu'un associé unique, la composition du conseil d'administration peut

être limitée à un membre jusqu'à l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de l'existence de plus d'un action-
naire.

Dans ce cas, le gérant unique pourra exercer les pouvoirs dévolus au Conseil.

Art. 9. Réunions du Conseil.
9.1. Le Conseil choisira parmi ses membres un président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin

d'être gérant et qui sera responsable de la tenue des procès-verbaux des réunions du Conseil.
9.2. Le Conseil se réunira sur la convocation du président ou si deux gérants le demandent au lieu indiqué dans la

convocation écrite.
9.3. Le président présidera à la réunion du Conseil, mais en son absence le Conseil désignera temporairement un autre

gérant pour présider le Conseil.
9.4. Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné par lettre, télécopieur ou tout autre moyen élec-

tronique approuvé par le conseil d'administration à tous les administrateurs au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature de cette urgence seront mentionnés dans l'avis de con-
vocation de la réunion. La convocation indiquera le lieu de la réunion et en contiendra l'ordre du jour.

9.5. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment par écrit, par câble, par télégramme, par
télex, par télécopieur ou par tout autre moyen électronique approuvé par le Conseil. Une convocation spéciale ne sera pas
requise pour les réunions se tenant à une date et à un endroit déterminées dans une résolution préalablement adoptée par
le Conseil.

9.6. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du Conseil en désignant par écrit, par câble, par télex ou par
télécopieur ou par tout autre moyen électronique approuvé par le Conseil un autre gérant comme son mandataire.

9.7. Le Conseil ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou représentée.
9.8. Les décisions du Conseil sont prises à la majorité des voix des gérants présents ou représentés lors de la réunion.
9.9. Un ou plusieurs gérants peuvent participer à une réunion du Conseil par conférence téléphonique, par conférence

vidéo ou par tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi à plusieurs personnes y participant de com-
muniquer simultanément l'une avec l'autre. Une telle participation sera considérée comme équivalent à une présence
physique à la réunion.

9.10. Le Conseil peut, unanimement, adopter par voix de résolutions circulaires en exprimant son approbation par lettre,
par courrier électronique ou par télécopie, ou tout autre moyen similaire de communication, laissant une confirmation par
écrit. L'intégralité formera le procès-verbal témoignant de la résolution adopté.

Art. 10. Procès-verbaux des réunions du Conseil.
10.1. Les procès-verbaux de toute réunion du Conseil seront signés par le président de la réunion et par deux autres

gérants. Toutes procurations accordées resteront annexées aux procès-verbaux.
Les copies ou extraits de ces procès-verbaux, destinés à servir en justice ou ailleurs, seront signés par le président du

Conseil, ou par les deux gérant.

Art. 11. Responsabilité. Les gérants n'engagent pas, en raison de leur position, leur responsabilité personnelle par rapport
aux engagements contractés régulièrement par eux au nom de la Société. Ils sont uniquement des agents autorisés et sont
donc seulement responsables de l'exécution de leur mandat.

Art. 12. Représentation de la société. Vis-à-vis des tiers, la société sera engagée par les signatures conjointes d'un gérant
de catégorie A et d'un gérant de catégorie B, ou par les signatures conjointes ou individuelles, de toute(s) personne(s) à qui
un tel pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

IV. Associé(s)

Art. 13. Réunion des Associés.
13.1 Tout actionnaire peut prendre part aux décisions collectives sans tenir compte du nombre de parts sociales qu'il

détient. Le droit de vote de chaque actionnaire est déterminé par rapport au nombre de parts sociales qu'il détient ou qu'il
représente.

13.2 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.
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Une modification des statuts requiert l'approbation de la majorité des associés représentant au moins les trois quart du
capital social.

13.3 Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, les pouvoirs attribués par l'assemblée générale sont exercés
conformément aux dispositions de l'article XII de la Loi sur les sociétés.

13.4 Dans le cas où la Société compte plus de vingt-cinq associés, une assemblée générale annuelle des associés sera
tenue entre le mois de mai et le mois de juin.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 14. Exercice social et Approbation des comptes annuels.
14.1. L'exercice social commence le premier (1 er ) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de chaque année.
14.2. Chaque année, le Conseil prépare le bilan et le compte de résultats, ainsi qu'un inventaire indiquant la valeur des

actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société et les dettes des agents, gérants et
réviseur d'entreprises envers la Société.

14.3. Chaque investisseur peut consulter le bilan au siège social de la Société.
14.4. Sur des comptes séparés (en plus des comptes tenus par la Société conformément à la Loi sur les Sociétés et à la

pratique comptable courante), le Conseil déterminera à la fin de chaque exercice social, un résultat de chaque Compartiment
comme suit:

14.5. Le résultat de chaque Compartiment consistera au solde entre tous les revenus, bénéfices ou autres produits payés
ou dus sous quelque forme que ce soit en relation avec le Compartiment concerné (y compris des plus-values, des bonis
de liquidation, des distributions de dividendes) et le montant des dépenses, pertes, impôts et autres transferts de fonds
encourus par la Société durant cet exercice et qui peuvent être régulièrement et raisonnablement attribués à la gestion et
au fonctionnement de ce Compartiment (y compris les honoraires, frais, impôts sur plus-values, dépenses relatives à la
distribution de dividendes).

14.6. Les associés approuveront ces comptes séparés simultanément avec les comptes annuels tenus par la Société
conformément à la Loi sur les Sociétés.

14.7. Tous les produits et les dépenses non attribués à un Compartiment déterminé seront alloués entre tous les Com-
partiments de la Société suivant une affectation proportionnelle et raisonnable décidé par le Conseil.

Art. 15. Commissaires aux comptes / Réviseurs d'entreprises.
15.1. Les comptes de la Société seront audités par un réviseur d'entreprise indépendant que le Conseil devra nommer

conformément à l'article 48 de la Loi sur la Titrisation.
15.2. Le(s) réviseur(s) indépendant(s) est/sont nommé(s) par le Conseil de la Société, qui déterminera leur nombre et la

durée de leur fonction.

Art. 16. Affectation des bénéfices.
16.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve légale. Cette affectation

cesse d'être exigée lorsque la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.
16.2. Sur recommandation du Conseil l'assemblée générale des associés décide de l'affectation des bénéfices annuels

nets restants. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde à un ou plusieurs comptes de réserve ou de provision,
de le reporter à nouveau à la prochaine année fiscale ou de le distribuer aux associés comme dividendes.

16.3. Le Conseil pourra décider de la distribution de dividendes intérimaires sur base d'un bilan préparé par le Conseil
et faisant ressortir que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que le montant à distribuer
ne pourra excéder les profits réalisés depuis la fin de la dernière année fiscale, augmenté des profits reportés et des réserves
distribuables, mais diminué des pertes reportées et des montants à attribuer à la réserve légale ou aux autres réserves.

En prenant en considération les engagements de la Société et conformément à la Loi sur la Titrisation et aux présents
statuts, la Société s'engage à distribuer aux actionnaires le reste des profits annuels nets sous la forme de dividendes.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 17. Dissolution, Liquidation.
17.1 La société peut être dissoute à tout moment par décision de l'assemblée générale des associés délibérant aux mêmes

conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des statuts, sauf dispositions contraires de la
loi.

17.2 Lors de la dissolution et liquidation par anticipation de la société ou à l'échéance du terme, si applicable, ou lors
de la liquidation d'un compartiment de la société (si applicable), la liquidation de la société ou du compartiment concerné,
s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, nommés par l'assemblée générale des associés respectivement
par le Conseil qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Constatation

Le notaire soussigné constate que les conditions exigées par l'article 179 et suivant la loi du 10 août 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été observées.
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Disposition transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se terminera le 31 décembre 2015
L'assemblée générale annuelle se réunira pour la première fois au jour, heure et lieu indiqués aux statuts en 2016.

Souscription et Paiement

Les parties comparantes ont souscrit des parts sociales de la Société comme énoncé ci-après:
Associé Capital

souscrit
Nombre
de parts
sociales

Montant
libéré

- 1640 INVEST S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 12.500,- 500 EUR 12.500,-
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 12.500,- 500 EUR 12.500,-

Toutes les parts sociales ont été entièrement libérées par le versement en numéraire, de sorte que la somme de douze
mille cinq cents euros (12.500,- EUR) se trouve dès à présent à la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié
au notaire.

Evaluation des frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la société en raison de sa constitution
sont estimés à environ mille deux cents euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitôt les associés, par leur représentant susnommé, ont pris les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé à quatre et celui des réviseurs indépendants à un.

2.- Ont été appelés aux fonctions de gérants de catégorie A:

- Monsieur Bernard DUCELLIER, né à Meudon (France), le 13 février 1968, demeurant au 24, rue Edouard Vaillant,
F-92300 Levallois Perret (FRANCE) et

- Monsieur Matthieu BERNARD, né à Noyon (France), le 3 juillet 1977, demeurant au 3, route du Boissard, F-78890
Garancières (FRANCE).

3.- Ont été appelés aux fonctions de gérants de catégorie B:

- Monsieur Detlef XHONNEUX, expert fiscal, né à Eupen (Belgique), le 27 février 1967, demeurant professionnellement
à L-8371 Hobscheid, 1, rue de Steinfort; et

- Monsieur Yves MERTZ, expert comptable, né à Arlon (Belgique), le 19 septembre 1957, demeurant professionnel-
lement à L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.

4.- A été appelée aux fonctions de réviseur indépendant:

- Grant Thornton Lux Audit., société anonyme ayant son siège social 89A, Pafebruch, L-8308 Capellen (Luxembourg).

5.- Le siège de la société est établi à L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.

6.- La durée du mandat des gérants sera fixée à six ans à partir de la date de constitution.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête du mandataire comparant,
le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête du même mandataire et en cas de divergences
entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire comparant, connu du notaire par son nom, prénom usuel,
état et demeure, il a signé avec nous notaire le présent acte.

Signés: Y. MERTZ, K.REUTER.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 21 mai 2015. Relation: 2LAC/2015/11202. Reçu soixante-quinze euros 75.-

Le Receveur (signé): MULLER.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Luxembourg, le 3 juin 2015.

Référence de publication: 2015083707/500.

(150095227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2015.
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A.J.I.L. C. & P. S.A., Consultants-Courtiers en Assurances, Société Anonyme.
Siège social: L-9964 Huldange, 21, Stawelerstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 68.314.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Ordinaire du 21 Mai 2015

L'assemblée décide d'informer le Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg du changement d'adresse du
Commissaire aux Comptes de la Société, comme suit:

Tax Consult S.A., 6 Place de Nancy, L-2212 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A.J.I.L. C.& P. S.A., Consultants-Courtier en Assurances
Signature

Référence de publication: 2015083729/14.
(150096550) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Alteralia S.C.A., SICAR, Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6A, Rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 193.864.

In the year two thousand fifteen, on the twenty-first of May.
Before Maître Jean-Paul MEYERS, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg,

was held
an extraordinary general meeting of the shareholders (the “Meeting”) of Alteralia S.C.A., a société en commandite par

actions with variable capital qualifying as a société d'investissement en capital à risqué, having its registered office at 6A,
rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg register of
commerce and companies (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B 193864 (the “Company”),
incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary, dated 29 December 2014 and published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations N° 215 on 28 January 2015.

The Meeting is chaired by Mr Serge BERNARD, residing in Luxembourg (the “Chairman”), who appoints as secretary
(the “Secretary”) and the Meeting elects as scrutineer (the “Scrutineer”) Ms Caroline RAMIER professionally residing in
L-4030 Esch-sur-Alzette.

(the Chairman, the Secretary and the Scrutineer constituting the “Bureau” of the Meeting).
I. The Bureau having thus been constituted, the Chairman declares and requests the notary to record that:
The shareholders present or represented and the number of shares held by them are indicated on an attendance list. This

list and the proxies, after having been signed ne varietur by the appearing persons and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed for registration purposes.

It appears from said attendance list that 100% of the share capital of the Company, i.e. one (1) management share and
thirty thousand nine hundred ninety-nine (30,999) ordinary shares, without nominal value, subscribed and fully paid-up,
is represented at the Meeting which is consequently regularly constituted and may deliberate upon the items on the agenda,
hereinafter reproduced, the shareholders represented at the Meeting having agreed to meet after examination of the agenda.

The proxies from the shareholders represented at the present Meeting will also remain attached to the present deed and
are signed/initialled ne varietur by the members of the Bureau and the notary.

II. The agenda of the Meeting is the following:
1. Waiver if the convening formalities;
2. Amendment of the first paragraph of article 5 of the articles of association of the Company, so that it shall henceforth

read as follows:

5.1. The capital of the Company is variable and shall be represented by shares (the “Shares”), each with a par value of
EUR 100, comprising at least one Share held by the General Partner (the “General Partner Share”), all other Shares being
referred to as ordinary shares (the “Ordinary Shares"). The minimum subscribed share capital of the Company, increased
by the share premium if any, which must be achieved within twelve (12) months after the date on which the Company was
authorised as a “société d’investissement en capital à risque” or “SICAR” under the 2004 Law, shall be EUR 1,000,000
(one million Euro).”; and

3. Miscellaneous.
III. The Meeting, after deliberation, unanimously passed the following resolutions:
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First resolution

The entirety of the corporate share capital being represented at the present Meeting, the Meeting waives the convening
notices, the shareholders represented consider themselves as duly convened and declare having perfect knowledge of the
agenda of the Meeting duly communicated to them in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to amend the first paragraph of article 5 of the articles of association of the Company, so that it
shall henceforth read as follows:

5.1. The capital of the Company is variable and shall be represented by shares (the “Shares”), each with a par value of
EUR 100, comprising at least one Share held by the General Partner (the “General Partner Share”), all other Shares being
referred to as ordinary shares (the “Ordinary Shares"). The minimum subscribed share capital of the Company, increased
by the share premium if any, which must be achieved within twelve (12) months after the date on which the Company was
authorised as a “société d’investissement en capital à risque” or “SICAR” under the 2004 Law, shall be EUR 1,000,000
(one million Euro).”.

Statement and power

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that accordingly to the Luxembourg Law
of 2010 on undertakings for collective investment as amended, and on the special request of the appearing person, the
present deed is worded in English only and the English version will always prevail whereas the company representatives
will deliver on first request to any public administration or service the required or necessary applicable translation of any
statutory or other dispositions contained herein as the notary is not enabled or in charge of any translation procedures.

Thus, the above appearing party, as represented, hereby gives power to any agent or employee of the office of the signing
notary, acting individually, to sign all additional recordings, draw, correct and sign any error, lapse or typo contained
herewith.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day stated at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing persons, they signed together with the notary the present deed.
Signé: S. Bernard, Jean-Paul Meyers.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 26 mai 2015. Relation: EAC/2015/11682. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d’enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la
publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 26 mai 2015. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2015083734/73.
(150096161) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Amethis Finance Luxembourg S.C.A., SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une Société
d'Investissement en Capital à Risque.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 173.432.

Extrait des Résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Ordinaire du 1 er juin 2015

En date du 1 er juin 2015, l'Assemblée Générale Ordinaire a décidé:
- de renouveler le mandat de Ernst & Young, en qualité de Réviseur d’ Entreprises agréé, jusqu'à la prochaine Assemblée

Générale Ordinaire qui se tiendra en 2016.

Luxembourg, le 4 juin 2015.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Amethis Finance Luxembourg SCA SICAR
Caceis Bank Luxembourg

Référence de publication: 2015083736/16.
(150096150) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.
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Allianz Finance VIII Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2450 Luxembourg, 14, boulevard F.D. Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 165.116.

Les statuts coordonnés au 24 avril 2015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2015083733/11.
(150096188) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Amethis Finance Luxembourg S.C.A., SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une Société
d'Investissement en Capital à Risque.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 173.432.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Amethis Finance Luxembourg SCA SICAR
CACEIS Bank Luxembourg

Référence de publication: 2015083737/12.
(150096436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Amethis SPV Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 185.929.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015083738/9.
(150096422) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Branch office of Anglo American International Holdings Limited, Succursale d'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 164.770.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 de la société de droit étranger, Anglo American International Holdings
Limited, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 mai 2015.
Référence de publication: 2015083739/11.
(150096855) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

A.J.I.L. C. & P. S.A., Consultants-Courtiers en Assurances, Société Anonyme.
Siège social: L-9964 Huldange, 21, Stawelerstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 68.314.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Extraordinaire du 29 Mai 2015

Les mandats des administrateurs, des délégués à la gestion journalière et du commissaire aux comptes étant arrivés à
échéance, il est décidé de les renouveler avec effet au 21/05/2015 comme suit:

- M. Olivier Duculot, employé privé, demeurant à B-4052 Beaufays, 54, rue du Grand air, administrateur;
- M. Henri Fastre, employé privé, demeurant à B-4684 Haccourt, 48, rue Marchand, administrateur;
- M. Joseph Humier, employé privé, demeurant à B-4600 Vise, 33, Clos Robinson, administrateur;
- M. Olivier Duculot, employé privé, demeurant à B-4052 Beaufays, 54, rue du Grand air, administrateur-délégué;
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- M. Henri Fastre, employé privé, demeurant à B-4684 Haccourt, 48, rue Marchand, administrateur-délégué;
- M. Joseph Humier, employé privé, demeurant à B-4600 Vise, 33, Clos Robinson, administrateur-délégué;
- TAX Consult S.A., 6, Place de Nancy, L-2212 Luxembourg, n° d'immatriculation B113223, commissaire aux comptes.
Leurs mandats viendront à échéance lors de l'Assemblée Générale qui se tiendra en 2021.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 29 mai 2015.
A.J.I.L. C.& P.S.A., Consultants-Courtier en Assurances
Signature

Référence de publication: 2015083730/22.
(150096550) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Aurans One S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 186.046.

Par les présentes, j'ai l'honneur de vous informer que je démissionne de mes fonctions d'administrateur de votre société,
immatriculée au RCS Luxembourg sous le numéro B186046, avec effet immédiat.

Luxembourg, le 1 er juin 2015. Daniel ADAM.
Référence de publication: 2015083754/10.
(150096428) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Aurans Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 186.048.

Par les présentes, j'ai l'honneur de vous informer que je démissionne de mes fonctions d'administrateur de votre société,
immatriculée au RCS Luxembourg sous le numéro B186048, avec effet immédiat.

Luxembourg, le 1 er juin 2015. Daniel ADAM.
Référence de publication: 2015083753/10.
(150096418) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Apteo Services S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 35.000,00.
Siège social: L-1273 Luxembourg, 7, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 183.191.

Il résulte d’une décision du conseil d’administration du 17 décembre 2013 que Monsieur Thierry Roy, né le 7 juin 1957
à Toulouse (France), demeurant à 7, rue Barthélémy Dinot, F-57100 Thionville, France, a été nommé comme personne
déléguée à la gestion journalière de la Société pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2015083747/13.
(150096208) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Antelope Holdco S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 1-3, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 194.548.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 29 avril 2015.
Pour statuts coordonnés

Référence de publication: 2015083744/11.
(150096682) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.
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Brooklyn Bridge Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 38.667.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Statutaire exceptionnelle du 26 mai 2015

Les mandats d'Administrateurs de:
- Mme Stéphanie COLLEAUX, employée privée, née le 2 décembre 1977 à Dinant, Belgique, résidant professionnel-

lement au 412F, Route d'Esch, L-2086 Luxembourg,
- Mme Chantal MATHU, employée privée, née le 8 mai 1968 à Aye, Belgique, résidant professionnellement au 412F,

route d'Esch, L-2086 Luxembourg,
- Mr Olivier OUDIN, employé privé, né le 19 octobre 1967 à Troyes, France, résidant professionnellement au 412F,

route d'Esch, L-2086 Luxembourg.
Ainsi que le mandat du Commissaire:
- FIN-CONTROLE S.A., société anonyme avec siège social au 12, rue Guillaume Kroll, Bâtiment F, L-1882 LUXEM-

BOURG,
sont reconduits pour une nouvelle période de six (6) années jusqu'à l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2021.

Fait à Luxembourg, le 26 mai 2015.
Certifié sincère et conforme

Référence de publication: 2015083816/21.
(150096451) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Bureau Comptable & Fiscal Graser S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4384 Ehlerange, 19, Zare-Ouest.

R.C.S. Luxembourg B 115.118.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Le mandataire

Référence de publication: 2015083820/11.
(150096668) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Caliper Acquisition International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 762.500,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 166.851.

En date du 29 mai 2015, l'Associé Unique de la Société a pris les décisions suivantes:
- Démission de Mr Martin Paul Galliver, du poste de gérant de classe B avec effet au 28 mai 2015;
- Démission de Mr Alex Legrand, du poste de gérant de classe B avec effet au 28 mai 2015;
- Nomination de Mr Fabian Sires, né le 27 septembre 1976 à Messancy, Belgique, ayant pour adresse professionnelle

le 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Luxembourg, au poste de gérant de classe B avec effet au 29 mai 2015
et pour une durée indéterminée;

- Nomination de Mrs Jana Strischek, née le 12 juin 1975 à Potsdam, Allemagne, ayant pour adresse professionnelle le
46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Luxembourg, au poste de gérant de classe B avec effet au 29 mai 2015
et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Caliper Acquisition International S.à r.l.
Manacor (Luxembourg) S.A.
Mandataire

Référence de publication: 2015083821/21.
(150096157) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.
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Brooklyn Bridge Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 38.667.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

BROOKLYN BRIDGE COMPANY S.A.
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2015083817/12.
(150096472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Catalyst Romania GP S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: AED 12.500,00.
Siège social: L-1748 Findel, 7, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 170.331.

Les comptes annuels de la Société au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 June 2015.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015083823/13.
(150096982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2015.

Mondo Vini s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-6930 Mensdorf, 2A, rue d'Ubersyren.

R.C.S. Luxembourg B 142.562.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015082560/9.
(150094774) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2015.

Morgamon S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 127.899.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015082563/9.
(150094988) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2015.

Meigerhorn II Etoy Residence Service S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 178.580.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015082552/9.
(150095122) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2015.
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