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Pictet Global Selection Fund, Fonds Commun de Placement.

L'acte modificatif au règlement de gestion de Pictet Global Selection Fund avec effet au 29 mai 2015 a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Pictet Funds (Europe) S.A.

Référence de publication: 2015075556/10.
(150085580) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2015.

HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1160 Luxembourg, 16, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 14.543.

HSBC Trinkaus Investment Managers SA, Société Anonyme.
Siège social: L-1160 Luxemburg, 16, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 31.630.

Im Jahre zweitausendfünfzehn, am elften Tag des Monats Mai;
Vor dem unterzeichneten Notar Carlo WERSANDT, mit Amtssitz in Luxemburg (Großherzogtum Luxemburg);

SIND ERSCHIENEN:
1. HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) S.A., eine Aktiengesellschaft (société anonyme) nach Luxemburger

Recht, mit Sitz in 16, Boulevard d'Avranches, L-1160 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen im Luxem-
burger Handelsund Gesellschaftsregister („R.C.S.“) unter der Nummer B 14.543 (die „Aufnehmende Gesellschaft“),

hier vertreten durch Frau Franziska STAHLBERG, Avocat Liste IV, mit Geschäftsadresse in L-1330 Luxemburg, 10,
Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, aufgrund einer am 7. Mai 2015 ausgestellten Vollmacht; und

2. HSBC Trinkaus Investment Managers S.A., eine Aktiengesellschaft (société anonyme) nach Luxemburger Recht,
mit Sitz in 16, Boulevard d'Avranches, L-1160 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen im R.C.S. unter der
Nummer B 31.630 (die „Übertragende Gesellschaft“),

hier vertreten durch Frau Franziska STAHLBERG, vorgenannt, aufgrund einer am 7. Mai 2015 ausgestellten Vollmacht.
Die vorgenannten Vollmachten bleiben, nach Paraphierung ne varietur durch die Bevollmächtigte der erschienenen

Parteien und den beurkundenden Notar, vorliegender Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben hinterlegt zu werden.
Die erschienen Parteien, vertreten wie angegeben, haben hiermit den Notar ersucht, folgenden gemeinsamen Versch-

melzungsvertrag zu beurkunden:

§ 1. Beteiligte Rechtsträger.
(1) Der Name der Aufnehmenden Gesellschaft lautet HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) S.A. Der Sitz der

Aufnehmenden Gesellschaft ist in Luxemburg, 16, Boulevard d'Avranches, L-1160 Luxemburg, Großherzogtum Luxem-
burg. Die Aufnehmende Gesellschaft ist eine Luxemburger Aktiengesellschaft (société anonyme), eingetragen im R.C.S.
unter der Nummer B 14.543.

(2) Der Name der Übertragenden Gesellschaft lautet HSBC Trinkaus Investment Managers S.A. Der Sitz der Übertra-
genden Gesellschaft ist in Luxemburg, 16, Boulevard d'Avranches, L-1160 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg. Die
Übertragende Gesellschaft ist eine Luxemburger Aktiengesellschaft (société anonyme), eingetragen im R.C.S. unter der
Nummer B 31.630.

(3) Fortdauernde Gesellschaft ist die Aufnehmende Gesellschaft, während die Übertragende Gesellschaft in Folge der
Verschmelzung erlischt.

§ 2. Beteiligungsverhältnisse, Vorhaben.
(1) Die Übertragende Gesellschaft soll mit der Aufnehmenden Gesellschaft verschmolzen werden.
Die Verschmelzung soll im Wege der Aufnahme (Artikel 278 ff. des Luxemburger Gesetzes vom 10. August 1915 über

Handelsgesellschaften in seiner jeweils geltenden Fassung (das „Gesetz von 1915“)) erfolgen.
(2) Die Aufnehmende Gesellschaft ist die alleinige Gesellschafterin der Übertragenden Gesellschaft.
Da die Übertragende Gesellschaft der Aufnehmenden Gesellschaft infolge und im Augenblick ihrer Auflösung ohne

Liquidation die Gesamtheit ihres Vermögens aktiv und passiv überträgt, werden keine neuen Aktien an der Aufnehmenden
Gesellschaft als Gegenleistung für die Übertragung gewährt.

(3) Die vorstehenden Aktiensverhältnisse ergeben sich aus den Angaben der Beteiligten und aus dem, dem Notar vor-
gelegten, Aktienregister über die Namensaktien der Übertragenden Gesellschaft vom 18. Dezember 2014.
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§ 2. Verschmelzungsvertrag.
(1) Die Übertragende Gesellschaft überträgt ihr Vermögen als Ganzes auf die Aufnehmende Gesellschaft.
Die Aufnehmende Gesellschaft führt das Unternehmen der Übertragenden Gesellschaft weiter.
(2) Grundlage für die Verschmelzung sind jeweils die Bilanzen zum 31. Dezember 2014 der Aufnehmenden Gesellschaft

und der Übernehmenden Gesellschaft.
Zwischen den Parteien wird die Verschmelzung ab dem Datum der Ausgabe eines Verschmelzungszertifikates (constat

de fusion) durch den Notar wirksam. Gegenüber Dritten wird die Verschmelzung ab dem Datum der Veröffentlichung
dieses Verschmelzungszertifikates im Luxemburger Amtsblatt (Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations) wirk-
sam.

Für buchhalterische Zwecke gilt die Verschmelzung als vollzogen zum Ablauf des 31. Dezember 2014 (24:00 MEZ).
Von Beginn des 1. Januar 2015 (0:00 MEZ)(der „Verschmelzungsstichtag“) an gelten alle Geschäfte der Übertragenden
Gesellschaft als für Rechnung der Aufnehmenden Gesellschaft geführt.

Die Übertragung erfolgt zum Buchwert. Die Aufnehmende Gesellschaft wird die in der Schlussbilanz der Übertragenden
Gesellschaft angesetzten Werte der übergehenden Aktiva und Passiva in ihrer Rechnungslegung fortführen.

(3) Mit der Ausgabe und Veröffentlichung des Verschmelzungszertifikates erlischt die Übertragende Gesellschaft. Ihr
Vermögen einschließlich aller Verbindlichkeiten geht im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf die Aufnehmende Gesell-
schaft über.

(4) Besondere Rechte und Vorteile im Sinne von Artikel 261 Abs. 2 Buchst. f) und g) des Gesetzes von 1915 werden
nicht gewährt. Maßnahmen im Sinne von Artikel 261 Abs. 2 Buchst. f) des Gesetzes von 1915 sind nicht vorgesehen.

§ 3. Generalversammlungen der Aktionäre der beteiligten Gesellschaften.
(1) Eine Generalversammlung der Aktionäre der beteiligten Gesellschaften zwecks Genehmigung der Verschmelzung

ist gemäß Artikel 279 Abs. 1 des Gesetzes von 1915 nicht erforderlich vorausgesetzt:
- die Veröffentlichung des gemeinsamen Verschmelzungsvertrages erfolgt mindestens einen Monat vor dem Tag, an

dem die Verschmelzung zwischen den beteiligten Gesellschaften rechtswirksam wird,
- alle Aktionäre der Aufnehmenden Gesellschaft haben mindestens einen Monat vor dem oben genannten Zeitpunkt das

Recht, am Sitz der Aufnehmenden Gesellschaft die in Artikel 267 Abs. 1 Buchst. a), b) und c) des Gesetzes von 1915
genannten Unterlagen einzusehen und

- ein oder mehrere Aktionäre der Aufnehmenden Gesellschaft, die über mindestens 5% der Aktien oder Anteile am
gezeichneten Kapital verfügen, haben das Recht, bis zum Tag, an dem die Verschmelzung zwischen den beteiligten Ge-
sellschaften rechtwirksam wird, die Einberufung einer Generalversammlung der Aktionäre der Aufnehmenden Gesellschaft
zu verlangen, die über die Zustimmung zur Verschmelzung zu beschließen hat.

(2) Die beteiligten Gesellschaften beabsichtigen, diese Bedingungen zu erfüllen und insbesondere den Aktionären der
Aufnehmenden Gesellschaft, welche über mindestens 5% der Aktien oder Anteile am gezeichneten Kapital verfügen, das
Recht einzuräumen, bis zum Tag, an dem die Verschmelzung zwischen den beteiligten Gesellschaften rechtwirksam wird,
die Einberufung einer Generalversammlung der Aktionäre der Aufnehmenden Gesellschaft zu verlangen, die über die
Zustimmung zur Verschmelzung zu beschließen hat.

§ 4. Schlussbestimmungen.
(1) Gemäß Artikel 278 des Gesetzes von 1915 bedarf es keines ausführlichen schriftlichen Berichtes der geschäftsfüh-

renden Organe der beteiligten Gesellschaften, in dem der Verschmelzungsplan im Sinne von Artikel 265 des vorgenannten
Gesetzes rechtlich und wirtschaftlich erläutert und begründet wird.

(2) Gemäß Artikel 278 des Gesetzes von 1915 ist eine Prüfung des gemeinsamen Verschmelzungsvertrages durch einen
unabhängigen Prüfer im Sinne von Artikel 266 des vorgenannten Gesetzes nicht erforderlich.

(3) Dieser gemeinsame Verschmelzungsvertrag wird gemäß Artikel 262 Abs. 1 des Gesetzes von 1915 mindestens einen
Monat vor dem Tag, an dem die Verschmelzung zwischen den beteiligten Gesellschaften rechtswirksam wird, im Amtsblatt
veröffentlicht.

Bestätigung

Der amtierende Notar bestätigt hiermit das Vorhandensein und die Rechtmäßigkeit des Verschmelzungsvertrages und
allen Urkunden, Dokumenten und Förmlichkeiten, die der Aufnehmenden Gesellschaft laut Gesetz zukommen.

Gebühren

Die Kosten, Ausgaben, Vergütungen oder Gebühren, welche der Aufnehmenden Gesellschaft wegen der gegenwärtigen
Urkunde obliegen oder zur Last gelegt werden, betragen schätzungsweise achthundertzehn Euro (810,- EUR).

WORÜBER URKUNDE, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Bevollmächtigte der erschienenen Komparenten, qualitate

qua, dem instrumentierenden Notar nach Namen, gebräuchlichem Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat besagte
Bevollmächtigte zusammen mit Uns, dem Notar, gegenwärtige Urkunde unterschrieben.
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Signé: F. STAHLBERG, C. WERSANDT.
Enregistré à Luxembourg A.C. 2, le 13 mai 2015. 2LAC/2015/10442. Reçu douze euros 12,00 €.

Le Receveur (signé): André MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société;

Luxembourg, le 22 mai 2015.
Référence de publication: 2015076091/107.
(150087395) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2015.

Allianz Global Investors Renewables Investment Holding II, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 47, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 183.382.

Allianz Global Investors Renewables Investment Holding, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 47, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 180.573.

Allianz Global Investors Renewables Investment Holding III, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 47, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 185.289.

COMMON DRAFT TERMS OF MERGER
(THE “DRAFT TERMS OF MERGER”)

1. The companies involved in the merger. The absorbing company, Allianz Global Investors Renewables Investment
Holding II a société à responsabilité limitée, incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
having its registered office at 47, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg registered with
the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 183.382 (the “Absorbing Company”),

contemplates to merge with
the absorbed companies , Allianz Global Investors Renewables Investment Holding, a société à responsabilité limitée,

incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 47, avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’
Register under number B 180.573 (the “Absorbed Company 1”),

and
Allianz Global Investors Renewables Investment Holding III , a société à responsabilité limitée, incorporated and exi-

sting under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 47, avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under num-
ber B 185.289. (the “Absorbed Company 2”, together with the Absorbed Company 1, the “Absorbed Companies”; and
together with the Absorbing Company, the “Merging Companies”).

by way of a merger by absorption (the “Law”) (the “Merger”).

2. The Absorbing Company pursuant to the Merger. The Absorbing Company will continue to exist under the name
“Allianz Global Investors Renewables Investment Holding II”, a société à responsabilité limitée, incorporated and existing
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 47, avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

3. Effects of the Merger.
3.1 Legal effects The Absorbing Company will acquire, as a result of the Merger, all assets and liabilities of the Absorbed

Companies by way of universal succession.
As of the Effective Date (as defined below), the Absorbing Company shall be subrogated to all rights and obligations

of the Absorbed Companies towards third parties. The rights and claims comprised in the assets of the Absorbed Companies
shall be transferred to the Absorbing Company with all securities, either in rem or personal, attached thereto.

The Absorbing Company will continue as of the Effective Date to perform the obligations of the Absorbed Companies
under any agreements to which the latter is a party.

Any claims and debts existing as at the Effective Date between the Merging Companies are cancelled upon the com-
pletion of the Merger.

The Merger will entail the transfer by the Absorbed Companies of all their assets and liabilities, without exception, to
the Absorbing Company, so that the Absorbed Companies shall be dissolved without liquidation after the completion of
the Merger.

The sole shareholder of the Absorbed Companies will become sole shareholder of the Absorbing Company as of the
Effective Date.
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The mandates of the current managers of the Absorbed Companies will come to an end as of the Effective Date.
The books and records of the Absorbed Companies will be kept at the registered office of the Absorbing Company in

accordance with applicable laws.
As a result of the Merger, the Absorbed Companies shall cease to exist and all their shares shall be cancelled.
3.2 Effective Date between the Merging Companies
Neither the Absorbing Company nor the Absorbed Companies have issued securities other than shares.
The Merger will become effective between the Merging Companies upon the approval by the extraordinary general

meetings of each of the Merging Companies (the “Effective Date”).
3.3 Effective Date towards third parties
The Merger will be effective towards third parties upon the publication of the latest of the extraordinary general meetings

of the Merging Companies sole shareholder approving the Merger in the Mémorial.
3.4 Date as of which the operations of the Absorbed Companies shall be treated from an accounting point of view as

being carried out on behalf of the Absorbing Company
As from 1 April 2015 all operations and transactions of the Absorbed Companies shall be considered for accounting

purposes as being carried out on behalf of the Absorbing Company.

4. Share exchange ratio and independent expert.
4.1 Valuation
Based on the net book value of the Merging Companies, the exchange ratio is set at (i) two hundred forty-eight (248)

ordinary shares in the share capital of the Absorbing Company, in exchange for twelve thousand five hundred (12,500)
shares in the share capital of the Absorbed Company 1 and (ii) two hundred seventy six (276) ordinary shares in the share
capital of the Absorbing Company in exchange for twelve thousand five hundred (12,500) shares in the share capital of the
Absorbed Company 2 (the “Exchange Ratio”).

The sole shareholder of the Merging Companies has irrevocably waived the requirement for an independent expert
report.

5. Delivery of shares. New shares in the share capital of the Absorbing Company shall be issued and allotted to the sole
shareholder of the Absorbed Companies by application of the Exchange Ratio.

The Absorbing Company shall thus increase its share capital from its current amount of twelve thousand five hundred
euro (EUR 12,500) up to thirteen thousand twenty four euro (13,024) through the issue of five hundred twenty four (524)
shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

The new shares will be registered in the share register of the Absorbing Company in the name of the sole shareholder
of the Absorbed Companies (of which evidence may be obtained at the registered office of the Absorbing Company).

The new shares issued by the Absorbing Company further to the Merger shall carry the right to participate in the profits
and/or losses of the Absorbing Company as from the Effective Date.

6. Special advantages to the Merger Experts and/or any members of the management, supervisory or controlling bodies
of the Merging Companies. No special advantages will be granted to the members of the management, supervisory or
controlling bodies of the Merging Companies.

7. Information regarding the Merger. The Draft Terms of Merger shall be published in the Mémorial at least one (1)
month prior to the date set for the extraordinary general meetings of the sole Shareholder of the Merging Companies to
approve the Merger.

The following documents shall be held available for inspection by the sole shareholder of each of the Merging Companies
at the registered office of the latter, at least one (1) month prior to the any of the EGMs of the shareholders approving the
Merger:

a) the Draft Terms of Merger;
b) the annual accounts and the management reports for all financial years since the incorporation of each of the Merging

Companies; and
c) the respective waivers of expert reports.

8. Creditor rights. Creditors of the Merging Companies, whose claims predate the Effective Date, notwithstanding any
agreement to the contrary, may apply, within two (2) months of such Effective Date, to the judge presiding the chamber
of the Tribunal d’Arrondissement dealing with commercial matters in the district in which the registered office of the debtor
company is located and sitting as in commercial and urgent matters, to obtain adequate safeguards of collateral for any
matured or unmatured debts, where they can be credibly demonstrate that due to the Merger, the satisfaction of their claims
is at stake and that no adequate safeguards have been obtained from the company. The president of such chamber shall
reject the application if the creditor is already in possession of adequate safeguards or if such safeguards are unnecessary,
having regard to the financial situation of the company after the Merger. The debtor company may cause the application
to be turned down by paying the creditor, even if it is a term debt.

If the safeguards are not provided within the time limit prescribed, the debt shall immediately fall due.
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9. Costs. The expenses, costs, fees and charges resulting from the Merger shall be borne by the Absorbing Company.

Es folgt die deutsche Übersetzung des vorangehenden Textes

GEMEINSAMER VERSCHMELZUNGSPLAN
(DER “VERSCHMELZUNGSPLAN”)

10. Verschmelzende Gesellschaften. Die übernehmende Gesellschaft, Allianz Global Investors Renewable Holding II,
eine nach luxemburgischem Recht errichtete und bestehende société à responsabilité limitée, mit Geschäftssitz an 47,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen beim Luxemburger Handelsregister
unter der Nummer B183.382 (die „Übernehmende Gesellschaft“),

erwägt eine Verschmelzung mit
den übertragenden Gesellschaften Allianz Global Investors Renewables Investment Holding, einer nach luxemburgi-

schem Recht errichteten und bestehenden société à responsabilité limitée, mit Geschäftssitz an 47, avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen beim Luxemburger Handelsregister unter der Nummer B
180.573 (die „Übertragende Gesellschaft 1“),

und
Allianz Global Investors Renewables Investment Holding III einer nach luxemburgischem Recht errichteten und be-

stehenden société à responsabilité limitée, mit Geschäftssitz an 47, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg, Großher-
zogtum Luxemburg, eingetragen beim Luxemburger Handelsregister unter der Nummer B 185.289 (die „Übertragende
Gesellschaft 2“; zusammen mit der Übertragenden Gesellschaft 1, „Übertragenden Gesellschaften“; und zusammen mit
der Übernehmenden Gesellschaft, die „Verschmelzenden Gesellschaften“).

mittels einer Verschmelzung durch Aufnahme (das „Gesetz“) (die „Verschmelzung“).

11. Situation der Übernehmenden Gesellschaft nach der Verschmelzung. Die Übernehmende Gesellschaft wird unter
dem Namen Allianz Global Investors Renewable Investment Holding II als nach luxemburgischem Recht errichtete und
bestehende société à responsabilité limitée weiterbestehen, mit Geschäftssitz an 47, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxem-
burg, Großherzogtum Luxemburg.

12. Auswirkungen der Verschmelzung.
12.1 Rechtliche Auswirkungen
Die Übernehmende Gesellschaft, erhält, durch die Verschmelzung, alle Vermögen und Schulden der Übertragenden

Gesellschaften aufgrund der Gesamtrechtsnachfolge.
Ab dem Wirksamkeitsstichtag (unten definiert), tritt die Übernehmende Gesellschaft alle Rechte und Pflichten der

Übertragenden Gesellschaften Dritten gegenüber an. Die Rechte und Ansprüche in den Vermögenswerten der Übertra-
genden Gesellschaften werden mitsamt aller in rem oder persönlichen damit verbundenen Schuldschriften an die Über-
nehmende Gesellschaft übertragen.

Die Übernehmende Gesellschaft wird ab dem Wirksamkeitsstichtag die Verpflichtungen der Übertragenden Gesell-
schaften aufgrund von Verträgen letzterer weiterhin ausführen.

Jegliche am Wirksamkeitsstichtag zwischen den Verschmelzenden Gesellschaften bestehenden Forderungen und Schul-
den werden durch die Verschmelzung aufgehoben.

Die Verschmelzung wird die ausnahmslose Übertragung aller ihrer Vermögen und Schulden durch die Übertragenden
Gesellschaften an die Übernehmende Gesellschaft beinhalten, so, dass die Übertragenden Gesellschaften nach Abschluss
der Verschmelzung ohne Liquidierungsverfahren aufgelöst werden.

Der Gesellschafter der Übertragenden Gesellschaften wird mit dem Wirksamkeitsstichtag Gesellschafter der Über-
nehmenden Gesellschaft.

Die Mandate der derzeitigen Vorstandsmitglieder der Übertragenden Gesellschaft enden mit dem Wirksamkeitsstichtag.
Die Bücher und Schriften der Übertragenden Gesellschaften werden nach anwendbarem Recht am Geschäftssitz der

Übernehmenden Gesellschaft aufbewahrt.
Durch die Verschmelzung hören die Übertragenden Gesellschaften auf zu bestehen und alle ihre Anteile werden auf-

gehoben.
12.2 Wirksamkeitsstichtag zwischen den Verschmelzenden Gesellschaften
Weder die Übernehmende noch die Übertragenden Gesellschaften haben andere Wertpapiere als Anteile ausgegeben.
Die Verschmelzung wird wirksam zwischen den Verschmelzenden Gesellschaften durch die Zustimmung der außer-

ordentlichen Hauptversammlungen der jeweiligen Verschmelzenden Gesellschaften. (der “Wirksamkeitsstichtag”).
12.3 Wirksamkeitsstichtag Dritten gegenüber
Die Verschmelzung wird Dritten gegenüber durch die Veröffentlichung der letzten, der Verschmelzung zustimmenden

außerordentlichen Hauptversammlung der Verschmelzenden Gesellschaften im Mémorial wirksam.
12.4 Buchhalterischer Stichtag: Datum ab welchem die Geschäfte der Übertragenden Gesellschaften aus buchhalteri-

scher Sicht als für Rechnung der Übernehmenden Gesellschaft getätigt betrachtet werden.
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Ab dem 1. April 2015, gelten alle Geschäfte und Handlungen der Übertragenden Gesellschaften aus buchhalterischer
Sicht als für Rechnung der Übernehmenden Gesellschaft getätigt.

13. Anteil Austauschverhältnis und unabhängiger Experte.
13.1 Wertermittlung
Auf Basis des Nettobuchwertes der Verschmelzenden Gesellschaften wird das Austauschverhältnis bei der Verschmel-

zung wie folgt festgelegt: (i) zweihundert achtundvierzig (248) Anteile (parts sociales ordinaires) im Grundkapital der
Übernehmenden Gesellschaft, werden für die zwölftausend fünfhundert (12.500) Anteile (parts sociales nominatifs) im
Grundkapital der Übertragenden Gesellschaft 1 und (ii) zweihundert sechsundsiebzig (276) Anteile (parts sociales ordi-
naires) im Grundkapital der Übernehmenden Gesellschaft für die zwölftausend fünfhundert (12.500) Anteile (parts sociales
nominatifs) im Grundkapital der Übertragenden Gesellschaft 2 ausgegeben (das “Austauschverhältnis”).

Der Gesellschafter der Verschmelzenden Gesellschaften hat unwiderruflich auf das Erfordernis eines unabhängigen
Expertenberichts verzichtet.

14. Ausgabe von Anteilen. Neue Anteile im Grundkapital der Übernehmenden Gesellschaft werden mittels Anwendung
des Austauschverhältnisses an den Teilhaber der Übertragenden Gesellschaften ausgegeben und zugeteilt.

Infolge des Zusammenschlusses, werden alle am Wirksamkeitsstichtag von der Übernehmenden Gesellschaft in den
Übertragenden Gesellschaften gehaltenen Anteile aufgehoben, infolge wessen das Grundkapital der Übernehmenden Ge-
sellschaft angepasst werden wird.

Die Übernehmende Gesellschaft soll somit ihr Grundkapital von dem gegenwärtigen Betrag von zwölftausendfünfhun-
dert Euro (EUR 12.500) auf dreizehntausend vierundzwanzig Euro (EUR 13.024) durch die Ausgabe von fünfhundertvie-
rundzwanzig (524) Anteilen mit einem Nennwert von jeweils einem Euro (EUR 1) erhöhen.

Die neuen Anteile werden im Anteilsregister der Übernehmenden Gesellschaft im Namen des Gesellschafters der Über-
tragenden Gesellschaften eingetragen (Ein Nachweis der Eintragung kann am Gesellschaftssitz der Übernehmenden
Gesellschaft erfragt werden).

Die neuen, nach der Verschmelzung durch die Übernehmende Gesellschaft ausgegebenen Anteile beinhalten ab dem
Wirksamkeitsstichtag das Recht auf Beteiligung in den Gewinnen und Verlusten der Übernehmenden Gesellschaft.

15. Sondervorteile der Vorstandsmitglieder, sowie der Mitglieder der Aufsichtsund Kontrollgremien der Verschmelz-
enden Gesellschaften. Keine Sondervorteile: Es werden weder den Vorstandsmitgliedern, noch den Mitgliedern der
Aufsichts- und Kontrollgremien Sondervorteile gewährt.

16. Informationen betreffend der Verschmelzung. Der Verschmelzungsplan wird mindestens einen (1) Monat vor dem,
für die den Zusammenschluss betreffende außerordentliche Hauptversammlung des Gesellschafters der Verschmelzenden
Gesellschaften, angesetzten Datum im Memorial veröffentlicht.

Die folgenden Dokumente sollen mindestens einen (1) Monat vor den über den Zusammenschluss abstimmenden au-
ßerordentlichen Hauptversammlungen dem Gesellschafter der jeweiligen Verschmelzenden Gesellschaft an deren Gesell-
schaftssitz zur Einsicht bereitgehalten werden:

d) Der Verschmelzungsplan;
e) die Jahresabschlüsse und die Verwaltungsberichte der Jahre seit der Gründung für jede der Verschmelzenden Ge-

sellschaften; und
f) die jeweiligen Verzichtserklärungen betreffend der Expertenberichte.

17. Rechte der Gläubiger. Gläubiger der Verschmelzenden Gesellschaften, deren Ansprüche zeitlich vor dem Wirk-
samkeitsdatum liegen, können sich, unbeachtet anderweitiger Vereinbarungen, innerhalb von zwei (2) Monaten ab dem
Wirksamkeitsdatum, an den für Handels- und Dringlichkeitsverfahren zuständigen Vorsitzenden Richter der mit Handels-
fragen befassten Kammer des Tribunal d'Arrondissement im Distrikt in welchem sich der Gesellschaftssitz der Schuld-
nergesellschaft befindet wenden um angemessene Garantien oder Absicherungsmaßnahmen für fällige oder nicht fällige
Forderungen zu erhalten, falls sie glaubhaft in der Lage sind zu erweisen, dass aufgrund der Verschmelzung die Erfüllung
ihrer Ansprüche auf dem Spiel steht, und dass keine angemessenen Garantien von der Gesellschaft erbracht wurden. Der
Vorsitzende dieser Kammer wird das Gesuch abweisen, wenn der Gläubiger sich bereits im Besitz angemessener Garantien
befindet oder wenn solche Garantien in Anbetracht der finanziellen Situation der Gesellschaft nach der Verschmelzung
nicht notwendig sind. Die Schuldnergesellschaft kann, durch Begleichung der Zahlung an den Gläubiger, dafür sorgen,
dass ein solches Gesuch abgewiesen wird, selbst wenn es sich um eine langfristige Verschuldung handelt.

Falls die Garantien nicht innerhalb der vorgeschriebenen Frist erbracht werden, wird sofort die gesamte Restschuld
fällig.

18. Kosten. Die durch den Zusammenschluss entstehenden Ausgaben, Kosten, Vergütungen und Gebühren werden von
der Übernehmenden Gesellschaft getragen.
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Luxemburg, den 22. Mai 2015.
Allianz Global Investors Renewables Investment Holding, S.à r.l. / Allianz Global Investors Renewables Investment
Holding II, S.à r.l. / Allianz Global Investors Renewables Investment Holding III, S.à r.l.
Mario Koster
Manager and authorised signatory

Référence de publication: 2015076472/219.
(150088380) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mai 2015.

OZN Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 195.938.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the first of April.
Before the undersigned, Henri BECK, notary residing in Echternach, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
Ünlü LT Investments GP Limited, a company limited by shares under the laws of Guernsey, having its registered office

at 1, Royal Plaza, Royal Avenue, St. Peter Port GY1 2HL, Guernsey, registered with the Guernsey Registry under number
58882, acting in its capacity as general partner for and on account of Ünlü LT Investments Limited Partnership, a limited
partnership under the laws of Guernsey, having its registered address at 1, Royal Plaza, Royal Avenue, St. Peter Port GY1
2HL, Guernsey, registered with the Guernsey Registry under number 2154 (the "Incorporator").

The appearing party is hereby represented by Peggy Simon, employee, residing professionally at L-6475 Echternach,
9, Rabatt, by virtue of a proxy given under private seal.

After signature ne varietur by the authorised representative of the appearing party and the undersigned notary, the power
of attorney will remain attached to this deed to be registered with it.

The appearing party declared and requested me, the undersigned notary, to record the following:
The Incorporator hereby incorporates a limited liability company under the laws of Luxembourg, governed by the

following articles of association:

ARTICLES OF ASSOCIATION

Part. 1. Interpretation.

Art. 1. Defined terms and interpretation.
1.1 In these articles, unless the context otherwise requires:
"Commercial Companies Act 1915" means the Act concerning commercial companies of 10 August 1915, as amended

from time to time;
"distribution" means a transfer of money or other property by the company to a member in relation to the shares held

by such member, whether as a share of the profits or as a return of share capital, share premium or voluntary premium or
otherwise, but excluding for the avoidance of doubt repayment of loans and other advances and payment of interest thereon;

"equity available for distribution" means, at any given time, the aggregate of the current year profit or loss, accumulated
realised profits and any distributable reserves (including share premium and voluntary premium), less accumulated realised
losses and the amount to be transferred to the statutory reserve subject to and in accordance with Article 17.4;

"final dividend" means a dividend determined by reference to profit set forth in the company's annual accounts as
approved by the general meeting;

"group company" in relation to a legal entity, includes any (direct or indirect) parent company of such entity, with or
without legal personality, and any (direct or indirect) subsidiary of any such parent company, with or without legal perso-
nality, and unless the context otherwise requires it means a group company of the company itself;

"management board" means the management board of the company or, where the context so requires, if the company
has only one manager, the sole manager;

"manager" means a manager of the company;
"manager A" means a manager designated as such;
"manager B" means a manager designated as such;
"member" means a holder of one or more shares and as such a member of the company;
"ordinary resolution" means a resolution of the members that is passed by members representing more than half of the

share capital or by a simple majority of votes cast, subject to and in accordance with Articles 13.8 and 13.10;
"partial liquidation" has the meaning given in Article 19.1;

65576



L U X E M B O U R G

"repurchase" in relation to securities, when used as a noun, includes a redemption and vice versa and the verbs "to
repurchase" and "to redeem" shall be construed accordingly;

"share" means a share in the share capital of the company, irrespective of its class;
"shareholders agreement" means any and all written agreements designated as such among all the members of the

company, or among all the members and the company itself and/or one or more persons who are not members, as amended
and restated from time to time;

"special resolution" means any resolution of the members other than an ordinary resolution and unless otherwise spe-
cified it is a resolution passed by a majority of members in number representing at least seventy-five percent (75%) of the
share capital;

"statutory reserve" means the reserve to be maintained subject to and in accordance with article 197 of the Commercial
Companies Act 1915; and

"voluntary premium" has the meaning given in Article 17.2.
1.2 Where the context so admits or requires, defined terms denoting the singular include the plural and vice versa and

words denoting the masculine, feminine or neuter gender include all genders.
1.3 Unless the context otherwise requires, words and expressions contained in these articles bear the same meaning as

in the Commercial Companies Act 1915 as at the date of the coming into effect of the relevant provisions of the articles.
1.4 The articles may incorporate any document by reference regardless of its source and either as it exists on any given

date or as amended and restated from time to time, including a shareholders agreement, but documents do not become
articles of association in and of themselves because they are incorporated by reference.

1.5 The invalidity or unenforceability of any provision of these articles shall not affect the validity or enforceability of
the remaining provisions of the articles.

Part 2. General characteristics, Share capital and shares.

Art. 2. Legal form, name, objects, registered office.
2.1 The company is a limited liability company under the Commercial Companies Act 1915 and is incorporated for an

indefinite term.
2.2 The name of the company is:
OZN Investments S.à r.l.
2.3 The objects of the company are to acquire participations in companies and undertakings of whatever form, in

Luxembourg and abroad, and to manage the same as well as to do all that is connected therewith or may be conducive
thereto, all to be interpreted in the broadest sense.

The objects of the company include participating in the creation, development, management and control of any company
or undertaking.

The objects of the company include acquiring, by subscription, purchase, exchange or in any other manner, any stock,
shares and other equity securities, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any
claims against and securities and financial instruments issued by any public or private body.

In furtherance of its objects, the company may borrow in any form, except by way of public offering of debentures, and
finance its subsidiaries and other group companies as well as third parties and it may give guarantees and provide security
for its own obligations as well as those of group companies and third parties, including by pledging or otherwise encum-
bering its assets.

2.4 The registered office of the company is situated in the City of Luxembourg.

Art. 3. Share capital.
3.1 The share capital of the company is thirty nine thousand five hundred Turkish lira (TRY 39,500.00), divided into

fully paid shares with a nominal value of one Turkish lira (TRY 1.00) each as follows:
- thirty nine thousand four hundred ten (39,410) ordinary shares;
- ten (10) class A preference shares (the "Class A Shares");
- ten (10) class B preference shares (the "Class B Shares");
- ten (10) class C preference shares (the "Class C Shares");
- ten (10) class D preference shares (the "Class D Shares");
- ten (10) class E preference shares (the "Class E Shares");
- ten (10) class F preference shares (the "Class F Shares");
- ten (10) class G preference shares (the "Class G Shares");
- ten (10) class H preference shares (the "Class H Shares"); and
- ten (10) class I preference shares (the "Class I Shares").
The rights and obligations attached to the classes of shares shall be identical except to the extent expressly otherwise

provided by these articles.
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3.2 Shares of the company shall be in registered form only, notwithstanding that the company must issue each member,
on demand and free of charge, with one or more certificates in respect of the shares which that member holds.

3.3 No new shares of any given class shall be issued unless the shares have first been offered to the holders of existing
shares of that class, and those members have a (non-negotiable) pre-emption right to subscribe for the offered shares in
proportion to their holdings of the shares of that class, at such price and on such terms as those shares are to be offered to
others.

Art. 4. Redeemable shares, own shares.
4.1 Subject to and in accordance with Article 4.2 below and the Commercial Companies Act 1915, shares are liable to

be repurchased (at, above or below accountable par) at the option of the company and the company may generally acquire
its own shares and hold them in treasury.

4.2 Except in the case of acquisition for no consideration, shares may only be repurchased or acquired pursuant to a
unanimous members' resolution at the recommendation of the management board. Where shares are to be repurchased or
acquired for value, the management board shall draw up interim accounts and Article 18.2 shall apply mutatis mutandis.

4.3 Shares held in treasury and shares held by subsidiaries of the company are treated as though they are cancelled and
all rights attached thereto, including without limitation voting rights and rights to receive distributions of whatever nature,
shall be suspended. The rights attached to repurchased shares shall likewise and immediately be suspended until the actual
cancellation of such shares.

Art. 5. Register of members, transfer and transmission of shares.
5.1 The company shall maintain a register within the meaning of article 185 of the Commercial Companies Act 1915.
5.2 Shares of any class may only be transferred, whether to a member or a non-member, simultaneously with a propor-

tionate number of shares of each other class held by the transferring member. Subject to the foregoing, shares are freely
transferable among members but shares cannot be transferred to non-members, unless the transfer has been approved by
special resolution that is carried by one or more members representing at least seventy-five percent (75%) of the share
capital.

5.3 A transfer of shares requires a written instrument as well as notice to or acknowledgment and acceptance by the
company. Except for the purpose of exhibiting the rights of the parties to any transfer of shares towards each other, no
transfer of shares is valid for any purpose whatsoever until entry of such transfer is duly made in the register of members
of the company. For the avoidance of doubt, an entry in the register of members in respect of a transfer of shares shall be
signed ne varietur by a manager, whether manually, in facsimile or by means of a stamp, and neither the transferor nor the
transferee shall be required to sign the relevant entry.

5.4 If shares are transmitted by operation of law, including by reason of death or merger or division of a member, the
rights attached to such shares shall be suspended until the transmission has been approved by one or more members
representing at least seventy-five percent (75%) of the other shares in the company. No approval shall be required where
shares are transmitted to any legal heirs or a surviving spouse of a deceased member.

5.5 The shares are indivisible and where a share is held by more than one person, those persons shall be regarded as one
member in relation to the company. They shall exercise their rights through a common representative and shall notify the
company of the name of the common representative and any change thereto. Until the initial notification by the joint holders,
the rights attached to such share shall be suspended.

Part. 3. Management and decision-making process.

Art. 6. Managers.
6.1 The management of the company is the responsibility of one or more managers. If two or more managers are in

office they shall together constitute a management board, which board may exercise all powers not reserved by law or these
articles to the general meeting or any other body of the company. The general meeting can fix a minimum number of
managers.

6.2 The management board shall consist of one or more managers A who may reside anywhere in the world and one or
more managers B who must be residents of the Grand Duchy of Luxembourg. At least half of the managers must be
Luxembourg residents.

For purposes of this Article 6.2, non-residents, employed or self-employed in the Grand Duchy, whose aggregate income
is taxable in the Grand Duchy for at least fifty percent (50%), shall be considered Luxembourg residents.

6.3 Managers are appointed by the general meeting and may be suspended or removed from office at any time by the
general meeting, with or without cause. Both natural persons and legal entities can be appointed as managers. The general
meeting shall fix the managers' remuneration, if any.

6.4 If a seat is vacant on the management board and the total number of managers for the time being is less than the
minimum number fixed by the general meeting, or if no manager A or manager B remains, the remaining manager or
managers must call a general meeting so as to enable the members to appoint further managers.

Art. 7. Decision-making by managers.
7.1 Any manager can call a meeting of the management board by giving notice of the meeting to the other managers.

65578



L U X E M B O U R G

7.2 Notice of a meeting must indicate:
(a) its proposed date and time;
(b) where it is to take place; and
(c) if it is anticipated that managers participating in the meeting will not be in the same place, how it is proposed that

they should communicate with each other during the meeting.
7.3 Notice of a meeting must be given to each manager but need not be in writing. Notice of a meeting need not be given

to managers who waive their entitlement to notice of that meeting, by giving notice to that effect to the company either
before or after the date on which the meeting is held. Where such notice is given after the meeting has been held that does
not affect the validity of the meeting, or of any business conducted at it.

7.4 The quorum for meetings of the management board may be fixed from time to time by a decision of the board but
it must never be less than one manager A and one manager B and unless otherwise fixed it is one manager A and one
manager B.

7.5 Managers participate in a meeting of the management board, or part of a meeting of the management board, when
the meeting has been called and takes place in accordance with these articles and they can each communicate to the other
managers any information or opinions they have on any particular item of the business of the meeting. In determining
whether managers are participating in a meeting, it is irrelevant where any manager is or how they communicate with each
other; provided, however, that the means of communication used permits all participants to communicate adequately and
simultaneously.

7.6 Every decision put to the vote of the management board shall be decided by a majority of votes cast on the decision;
provided the decision is carried by the affirmative vote of at least one manager A and one manager B. No one shall be
entitled to a casting vote.

7.7 Decisions of the management board may at all times be taken without holding a meeting. A board decision is taken
in accordance with this Article 7.7 when all managers indicate to each other by any means that they share a common view
on a matter. Such a decision may take the form of a written resolution, copies of which have been signed by each manager
or to which each manager has otherwise indicated agreement in writing.

7.8 The management board may adopt rules of procedure (consistent with the Commercial Companies Act 1915 and
these articles) and may make any rule which it thinks fit about how such rules of procedure are to be recorded and com-
municated to managers.

7.9 For the avoidance of doubt, if the company has only one manager, such manager may take decisions without regard
to any of the rules relating to board decision-making.

Art. 8. Conflict of interest.
8.1 Except where the management board's rules of procedure, if any, otherwise provide, a manager must disclose the

nature and extent of any interest that he has in a transaction or a proposed transaction with the company.
8.2 The manager must make the disclosure to the other managers as well as to the company's members and request to

have it entered in both the minutes of the meeting of the management board (or the equivalent) and the minutes of the
ensuing general meeting of the company (or the equivalent).

8.3 A manager shall not be deemed to have a conflict of interest by reason only of also being a director, manager or
officer, or a person acting in a similar capacity, of a group company that is a party to a transaction with the company.

8.4 A manager who discloses an interest in an actual or proposed transaction with the company is not to be counted as
participating in the decision-making process for quorum or voting purposes. However, if a question arises at a board meeting
as to the right of one or more managers to participate in the meeting (or part of the meeting) for quorum or voting purposes,
the question is to be decided by a decision of the other manager or managers at that meeting whose ruling is to be final and
conclusive.

8.5 No conflict of interest relieves the relevant manager from his duty or exonerates him from his responsibility and no
such conflict invalidates anything which the manager has done before the conflict arose, nor does it affect the power to
represent and bind the company subject to and in accordance with Article 10.

Art. 9. Managers' liability and indemnity.
9.1 Subject to and in accordance with article 192 of the Commercial Companies Act 1915, every manager is, with the

other managers, liable for the decisions taken by the management board, unless he requested that his dissent be recorded
in both the minutes of the meeting of the board (or the equivalent) and the minutes of the ensuing general meeting of the
company (or the equivalent), save where otherwise provided by law.

9.2 To the extent permitted by law and subject to Article 9.1, no manager shall be liable for the acts, neglects or defaults
of any other manager or for any loss, damage or expense happening to the company in the execution of the duties of his
office, unless the same shall happen by or through his failure to act honestly and in good faith with a view to the best
interests of the company and in connection therewith to exercise the care, diligence and skill that a reasonably prudent
person would exercise in comparable circumstances.

9.3 Any manager or former manager of the company or a group company may be indemnified out of the company's
assets against:
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(a) any liability incurred by that person in connection with any negligence, default, breach of duty or breach of trust in
relation to the company or a group company; and

(b) any other liability incurred by that person as an officer of the company or a group company.
9.4 The management board may decide to purchase and maintain insurance, at the expense of the company, for the

benefit of any manager or former manager of the company or a group company in respect of any loss or liability which has
been or may be incurred by that person in connection with his duties or powers in relation to the company or any group
company.

9.5 This Article 9 does not authorise any indemnity or insurance which would be prohibited or rendered void by any
provision of the Commercial Companies Act 1915 or by any other provision of law.

Part 4. Power to bind and reserve power.

Art. 10. Representation.
10.1 The management board (or, for the avoidance of doubt, if the company has only one manager, the sole manager)

represents and binds the company towards third parties and at law.
10.2 In addition, if in office, a manager A acting jointly with a manager B shall also be able to represent and bind the

company and they shall have signing authority accordingly.

Art. 11. Board may delegate.
11.1 The management board may delegate the day-to-day management and any of the other powers which are conferred

on it, including signing authority within the limits of the day-to-day management, to such person or persons, to such an
extent, in relation to such matters or territories and on such terms and conditions, as it thinks fit.

11.2 If the board so specifies, any such delegation may authorise further delegation of the board's powers by any person
to whom they are delegated.

11.3 The board may revoke any delegation in whole or part, or alter its terms and conditions. Any such delegation shall
be governed by the general rules on powers of attorney.

Art. 12. Members' reserve power and reserved matters.
12.1 The members may, by ordinary resolution or shareholders agreement, direct the management board to take or

refrain from taking specified action.
12.2 No such resolution or agreement relieves the managers from their duty or exonerates them from their responsibility

and no such resolution or agreement invalidates anything which the managers have done before the passing of the resolution
or the coming into effect of the agreement, nor does it affect the power to represent and bind the company subject to and
in accordance with Article 10.

12.3 A sale, exchange or other disposal of all or substantially all the property of the company, other than in the course
of its liquidation, requires the approval of the general meeting but failure to obtain such approval does not invalidate a sale,
exchange or disposal. The general meeting may authorise the sale, exchange or disposal and may fix or authorise the
management board to fix any of the terms and conditions thereof.

Part. 5. Decision - making by members.

Art. 13. General meetings.
13.1 General meetings shall be held at the registered office or at any other place within the municipality of the registered

office as specified in the notice.
13.2 The management board may call extraordinary general meetings and must convene annual general meetings. Ex-

traordinary general meetings may also be convened by any member of the company.
13.3 A general meeting (other than an adjourned meeting) must be called by notice of at least seven (7) calendar days,

excluding the day of the meeting and the day on which the notice is given. A general meeting may be called by shorter
notice than that otherwise required if shorter notice is agreed by the members.

13.4 Notice of a general meeting must be sent to:
(a) every member and every manager;
(b) every pledgee and usufructuary to whom voting rights attaching to one or more shares are assigned; and
(c) if in office, every internal auditor.
13.5 Notice of a general meeting must state:
(a) the date, time and place of the meeting;
(b) if it is anticipated that members will be participating by conference call, the dial-in number and if need be the passcode

to gain access; and
(c) the agenda of the meeting and specifically the text of the resolutions to be voted on.
13.6 Except where these articles otherwise provide, a quorum of members is present at a general meeting, irrespective

of the number of persons physically present at the meeting, if at least one person entitled to vote at the meeting is present
or represented. The own shares of the company and shares the rights attached to which are suspended shall be excluded
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from the calculation of any quorum, votes cast and the share capital of the company (for the purpose of establishing the
attendance rate).

13.7 Where the management board so permits, members may participate in a general meeting by electronic means,
notably by conference call (real-time two-way communication enabling members to address the general meeting from a
remote location). Members so participating shall be deemed present for the calculation of quorum, votes cast and attendance
rate. If one or more members participate by electronic means, voting shall be by roll call. If all members participate by
electronic means, the meeting shall be deemed to have taken place at the registered office.

13.8 Each share entitles the holder thereof to one vote. Except where the law or these articles otherwise provide, every
resolution put to a vote shall be decided by members representing more than half of the share capital. If this majority is not
reached, an ensuing general meeting may be convened, by registered letter, and the resolution will then be passed by a
simple majority of votes cast, regardless of the percentage of the share capital represented at such meeting. In case of an
equality of votes, the chair of the meeting shall not be entitled to a casting vote.

13.9 No objection can be raised to the qualification of any person voting at a general meeting except at the meeting at
which the vote objected to is tendered and every vote not disallowed at such meeting is valid. Any such objection must be
referred to the chair of the meeting, whose decision is final.

13.10 Members may adopt resolutions in writing, rather than at a general meeting, if and so long as the aggregate number
of members does not exceed twenty-five. In such instance, each member shall receive the text of the resolutions, in hard
copy form or otherwise, and shall cast his vote in writing. Article 13.8 above shall apply mutatis mutandis (even if some
of the members have not yet been able to cast their vote).

Art. 14. Class vote.
14.1 The holders of shares of any given class are entitled to vote separately as a class in respect of any proposed resolution

only if such class is affected by the decision in a manner different from the shares of another class.
14.2 Any such proposed resolution is adopted when the holders of each class entitled to vote separately thereon have

approved the decision by ordinary resolution or special resolution, as the case may require.

Art. 15. Resolutions at general meetings.
15.1 Every member of the company shall have the right to request the management board to convene a general meeting

and to submit a proposal for a resolution to the other members.
15.2 Any resolution to be proposed at a general meeting (and appearing in the notice of such meeting) may be amended

by special resolution at such meeting.
15.3 An ordinary resolution to be proposed at a general meeting may be amended by ordinary resolution if:
(a) notice of the proposed amendment is given to the company in writing by a person entitled to vote at the general

meeting at which the resolution is to be proposed not less than forty-eight hours before the meeting is to take place (or such
later time as the chair of the meeting may permit); and

(b) the proposed amendment does not, in the reasonable opinion of the chair of the meeting, materially alter the scope
of the resolution.

15.4 A special resolution to be proposed at a general meeting may be amended by ordinary resolution, if:
(a) the chair of the meeting proposes the amendment at the general meeting at which the resolution is to be proposed;

and
(b) the amendment does not go beyond what is necessary to correct a grammatical or other non-substantive error in the

resolution.
15.5 If the chair of the meeting, acting in good faith, wrongly decides that an amendment to a resolution is out of order,

the chair's error does not invalidate the vote on that resolution.

Part 6. Accounting and finance.

Art. 16. Accounting.
16.1 The financial year of the company coincides with the calendar year.
16.2 Insofar as required by law, unless the annual accounts are audited by a chartered statutory auditor, the company

shall have one or more internal auditors, appointed by the general meeting, who may be suspended or removed from office
at any time by the general meeting, with or without cause. Both natural persons and legal entities can be appointed as
internal auditor.

Art. 17. Premium accounts, statutory reserve.
17.1 When the company issues shares at a premium, whether for cash or otherwise, it shall add to the share premium

account the amount or value of the premiums.
17.2 When the company receives an equity contribution without allotment of securities in consideration thereof, from

or at the direction of any member in respect of one or more of such member's shares ("voluntary premium"), it shall add
to the appropriate premium account the amount of the contribution if it concerns a cash contribution or the agreed value
of the contribution if it concerns a non-cash contribution. If the company acquires own shares for no consideration (or
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purchases them at their nominal value) and subsequently sells those shares to a third party (for a higher price), the sale (or
part thereof) shall be deemed to be a contribution of voluntary premium by such third party to the company and the proceeds
of such sale (or the proceeds in excess of the nominal value of the shares sold) shall be added to the appropriate premium
account in accordance with this Article 17.2.

17.3 Where shares of different classes are in issue, disregarding repurchased shares and shares that are held in treasury,
the company shall maintain separate premium accounts for each class and the holders of shares of a class are collectively
and exclusively entitled, on a pro rata and pari passu basis, to the amounts standing to the credit of their premium accounts,
unless the management board resolves otherwise in connection with a partial liquidation.

17.4 Each financial year, the company must transfer an amount equal to five percent (5%) of its net profit to the statutory
reserve until the reserve reaches ten percent (10%) of the share capital.

Art. 18. Dividends and other distributions.
18.1 Subject to Article 17.4 and Article 18.3, the annual net profit is at the disposal of the general meeting but a final

dividend must not be declared unless the management board has made a recommendation as to its amount. Such a dividend
must not exceed the amount recommended.

18.2 Subject to and in accordance with Article 18.3 and the Commercial Companies Act 1915, by reference to interim
accounts prepared for the purpose, the management board may decide to pay an interim dividend or to make a distribution
other than a dividend out of equity available for distribution.

18.3 Each share of the same class confers an equal right to share in the profits and the liquidation proceeds of the
company. In respect of any final dividend declared by the general meeting, the holders of preference shares are entitled to
receive a preferred portion of such dividend in the following order of priority:

(a) the holders of Class A Shares: a portion equal to one percent (1%) of the nominal value of such shares;
(b) the holders of Class B Shares: a portion equal to two percent (2%) of the nominal value of such shares;
(c) the holders of Class C Shares: a portion equal to three percent (3%) of the nominal value of such shares;
(d) the holders of Class D Shares: a portion equal to four percent (4%) of the nominal value of such shares;
(e) the holders of Class E Shares: a portion equal to five percent (5%) of the nominal value of such shares;
(f) the holders of Class F Shares: a portion equal to six percent (6%) of the nominal value of such shares;
(g) the holders of Class G Shares: a portion equal to seven percent (7%) of the nominal value of such shares;
(h) the holders of Class H Shares: a portion equal to eight percent (8%) of the nominal value of such shares; and
(i) the holders of Class I Shares: a portion equal to nine percent (9%) of the nominal value of such shares.
The holders of ordinary shares shall be entitled to receive the remainder, if any.
18.4 In relation to any given distribution, the members may disapply Article 18.3 by a unanimous resolution; provided,

however, that no member may be excluded or exonerated from sharing in the profits or losses of the company on a structural
or permanent basis.

Art. 19. Partial liquidation.
19.1 The general meeting may decide to repurchase and immediately cancel an entire class of shares (a "partial liqui-

dation") and, in such event, an amount not exceeding the aggregate of the equity available for distribution, the share capital
represented by the class of shares being cancelled and a proportional part of the statutory reserve, as determined by the
management board by reference to interim accounts prepared for the purpose, shall be payable to the holders of shares of
the relevant class on a pro rata and pari passu basis. Article 18.2 shall apply mutatis mutandis.

For the avoidance of doubt, the repurchase price (RP) cannot exceed the amount of net profit of the current financial
year plus any accumulated realised profits (NP) and any distributable reserves (including share premium, voluntary pre-
mium and other equity contributions) (DR), less any loss of the current financial year and any accumulated realised losses
(L) and any undistributable reserves and sums to be transferred to reserve (UR), such that RP. (NP+DR) - (L+UR), increased
by an amount equal to the reduction of the share capital of the company.

19.2 In case of a partial liquidation, classes of shares can only be repurchased and cancelled in reverse alphabetical
order; first the Class I Shares, then the Class H Shares and so on and finally the ordinary shares.

Part 7. Fundamental changes.

Art. 20. Amendment of articles.
20.1 Except where the law provides for conditions or procedures that are more restrictive and subject to the other

provisions of this Article 20, the articles may be amended by special resolution.
20.2 The articles may be amended to:
(a) change the legal form of the company;
(b) change the objects of the company;
(c) reduce or increase the share capital;
(d) create new classes of shares;
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(e) add, change or remove any rights, privileges, restrictions and conditions, including rights to accrued dividends, in
respect of all or any of the shares, irrespective of class;

(f) convert shares of any class into shares of other classes;
(g) add, change or remove restrictions on the issue, transfer or ownership of shares; or
(h) otherwise add, change or remove any provision of the articles.
20.3 Where shares of different classes are in issue, disregarding repurchased shares and shares that are held in treasury,

any amendment to the articles of the company which varies the rights attached to a class of shares (including any change
to the procedure for varying the rights attached to a class of shares) shall require also the approval of the holders of each
class of shares that is affected by the change. Approval is given by a special resolution passed separately by the holders of
each class of shares concerned (and the requirements as to majority and attendance rate shall apply mutatis mutandis to
such a special resolution as they apply in relation to a special members' resolution).

20.4 No member can be obligated to increase his equity interest in the company.
20.5 A change in nationality of the company requires the unanimous consent of the members.

Art. 21. Termination of the company.
21.1 The company may be dissolved pursuant to a special resolution.
21.2 Save where expressly otherwise provided in these articles, the company is not dissolved in any of the instances

mentioned in article 1865 of the Civil Code and the company shall be continued in each such instance.
Finally, the person appearing, acting as stated above and, where applicable, exercising the powers reserved for and

vested in the general meeting, declared:
1. Thirty nine thousand five hundred (39,500) shares with a nominal value of one Turkish lira (TRY 1.00) each, are

hereby issued at par and subscribed for by the Incorporator as follows:
- thirty nine thousand four hundred ten (39,410) ordinary shares, numbered 1 through 39410;
- ten (10) class A preference shares, numbered A-1 through A-10;
- ten (10) class B preference shares, numbered B-1 through B-10;
- ten (10) class C preference shares, numbered C-1 through C-10;
- ten (10) class D preference shares, numbered D-1 through D-10;
- ten (10) class E preference shares, numbered E-1 through E-10;
- ten (10) class F preference shares, numbered F-1 through F-10;
- ten (10) class G preference shares, numbered G-1 through G-10;
- ten (10) class H preference shares, numbered H-1 through H-10; and
- ten (10) class I preference shares, numbered I-1 through I-10.
The shares have been paid up in cash, which payment the company hereby accepts. Payment was permitted in any

currency and an amount of thirty nine thousand five hundred Turkish lira (TRY 39,500.00) is at the company's disposal,
evidence of which is given to the company and the undersigned notary.

2. The first financial year of the company commences on the date hereof and ends on 31 December 2015.
3. The registered office of the company is located at 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.
4. The following persons have been appointed as managers of the company, to hold office for an indefinite term:
- Can Unalan, born on 25 March 1962 in Istanbul (Turkey), with residential address at 14/2 Mesa Koru Evleri/A-4 blok,

Cicekci Bostan Sk, Barbaros Mah, Uskudar, Istanbul, Turkey, as manager A;
- Lux Business Management S.à r.l., a limited liability company under the laws of Luxembourg, having its registered

office at 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, registered in the Luxembourg Register of Commerce and Companies
under number B79709, as manager B; and

- Didem Elif Batum-Berghmans, born on 21 August 1970 in Ankara (Turkey), with professional address at 40, avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg, as manager B.

Costs

The costs, expenses and fees or charges of whatever form, incurred by the company or charged to it by reason of this
deed, amount to approximately one thousand one hundred Euro (EUR 1.100.-).

The amount of the share capital is valued at EUR 14.105,74.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states at the request of the appearing party that this deed
is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of discrepancies, the English version prevails.

In witness whereof, this deed was drawn up and passed in Echternach, on the date first above stated.
After reading this deed aloud, the notary signs it with the authorised representative of the appearing party.
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Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quinze, le premier avril.
Par devant le soussigné Maître Henri BECK, notaire de résidence à Echternach, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
Ünlü LT Investments GP Limited, société à responsabilité limitée par actions de droit de Guernesey, ayant son siège

social au 1, Royal Plaza, Royal Avenue, St. Peter Port GY1 2HL, Guernesey, immatriculée auprès de Registre de Guernesey
sous le numéro 58882, agissant en sa qualité de commandité au nom et pour le compte de Ünlü LT Investments Limited
Partnership, une société en commandite de droit de Guernesey, ayant son siège social au 1, Royal Plaza, Royal Avenue,
St. Peter Port GY1 2HL, Guernesey, immatriculée auprès de Registre de Guernesey sous le numéro 2154 (le «Fondateur»).

La partie comparante est ici représentée par Peggy Simon, employée, ayant son adresse professionnelle à L-6475 Ech-
ternach, 9, Rabatt, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

Après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, la procuration
restera annexée au présent acte pour les formalités de l’enregistrement.

La comparante a déclaré et m'a requis, le notaire soussigné, d'acter ce qui suit:
Le Fondateur constitue par les présentes une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, régie par les statuts

suivants:

STATUTS

Partie 1 ère . Interprétation.

Art. 1 er . Définition des termes et interprétation.
1.1 Dans les présents statuts, sauf si le contexte l'exige autrement:
«associé» signifie le détenteur d'une ou plusieurs parts sociales et, à ce titre, un associé de la société;
«capitaux propres distribuables» signifie, à un moment donné, le montant total des bénéfices ou pertes de l'exercice en

cours, des bénéfices reportés et des réserves distribuables (y compris des primes d'émission et primes volontaires), moins
les pertes reportées et le montant à transférer à la réserve légale sous réserve de et conformément à l'Article 17.4;

«conseil de gérance» signifie le conseil de gérance de la société ou, lorsque le contexte le requiert, si la société n'a qu'un
seul gérant, le gérant unique;

«distribution» signifie tout transfert d'argent ou d'autres biens par la société à un associé en fonction des parts sociales
qu'il détient, que ce soit sous forme de participation aux bénéfices ou de remboursement du capital, des primes d'émission
ou des primes volontaires ou sous une autre forme, mais pour éviter tout malentendu à l'exclusion de tout remboursement
des emprunts ou des autres avances et le paiement d'intérêts y relatifs;

«dividende de fin d'exercice» signifie un dividende fixé sur la base des bénéfices tels que mentionnés dans les comptes
annuels de la société approuvés par l'assemblée générale;

«gérant» signifie un gérant de la société;
«gérant A» signifie un gérant désigné comme tel;
«gérant B» signifie un gérant désigné comme tel;
«liquidation partielle» a la signification donnée à l'Article 19.1;
«Loi de 1915 sur les sociétés commerciales» signifie la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle

que modifiée;
«pacte d'associés» signifie toutes les conventions écrites désignées comme telles et conclues par tous les associés de la

société soit entre eux, soit avec la société elle-même et/ou des tiers, telles que modifiées et mises à jour;
«part sociale» signifie une part dans le capital social de la société, quelle que soit sa catégorie;
«prime volontaire» a la signification donnée à l'Article 17.2;
«rachat» à propos des titres, s'entend notamment du remboursement et inversement et les verbes «racheter» et «rem-

bourser» sont interprétés en conséquence;
«réserve légale» signifie la réserve à conserver sous réserve de et conformément à l'article 197 de la Loi de 1915 sur les

sociétés commerciales;
«résolution ordinaire» signifie une résolution des associés adoptée par des associés représentant plus de la moitié du

capital social ou par une majorité simple des votes exprimés, sous réserve des et conformément aux Articles 13.8 et 13.10;
«résolution spéciale» signifie toute résolution des associés autre qu'une résolution ordinaire et sauf indication contraire

elle est une résolution adoptée par une majorité en nombre des associés représentant au moins soixante-quinze pour cent
(75 %) du capital social; et

«société du groupe» à propos d'une entité juridique, s'entend notamment de toute société mère (directe ou indirecte) de
celle-ci, avec ou sans personnalité juridique, ainsi que de toute filiale (directe ou indirecte) d'une telle société mère, avec
ou sans personnalité juridique, et sauf si le contexte l'exige autrement le terme signifie une société du groupe de la société
elle-même.
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1.2 Lorsque le contexte le permet ou l'exige, les termes définis indiquant le singulier comprend le pluriel et inversement
et les mots indiquant le genre masculin, féminin ou neutre comprend tous les genres.

1.3 Sauf si le contexte l'exige autrement, les mots et expressions contenues dans les présents statuts ont la même signi-
fication que dans la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales à la date de la prise d'effet des dispositions pertinentes des
statuts.

1.4 Peut être incorporé par renvoi dans les présents statuts tout document, y compris un pacte d'associés, quelle que soit
sa provenance, soit dans sa version à une date donnée, soit avec ses modifications successives et ses mises à jour. L'incor-
poration par renvoi d'un document dans les statuts ne lui confère pas valeur de statuts.

1.5 L'invalidité ou le caractère inapplicable d'une disposition des présents statuts n'aura pas d'effet sur la validité ou
l'applicabilité des dispositions restantes.

Partie 2. Caractéristiques générales, Capital social et parts sociales.

Art. 2. Forme juridique, dénomination, objet, siège.
2.1 La société est une société à responsabilité limitée selon la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales et est constituée

pour une durée illimitée.
2.2 La dénomination de la société est:
OZN Investments S.à r.l.
2.3 La société a pour objet la prise de participations dans toutes sociétés et entreprises sous quelque forme que ce soit,

tant au Luxembourg qu'à l'étranger, et la gestion y relatifs ainsi que la réalisation de tout ce qui se rapporte à cet objet ou
peut y être favorable, le tout au sens le plus large.

L'objet de la société comprend la participation à la création, au développement, à la gestion et au contrôle de toute société
ou entreprise.

L'objet de la société comprend l'acquisition par souscription, achat, échange ou de toute autre manière tous actions, parts
sociales, autres titres de participation, obligations, certificats de dépôt et autres titres de créance et plus généralement tous
créances sur et valeurs mobilières et instruments financiers émis par tout organisme publique ou privé.

Dans la poursuite de son objet, la société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'émission
publique d'obligations, et peut financer ses filiales et autres sociétés du groupe ainsi que des tiers et elle peut consentir des
garanties et être caution pour ses propres obligations ainsi que celles de sociétés du groupe et de tiers, y compris en gageant
ou en grevant d'une autre manière ses actifs.

2.4 Le siège social de la société est situé dans la Ville de Luxembourg.

Art. 3. Capital social.
3.1 Le capital social de la société s'élève à trente-neuf mille cinq cents livres turques (39.500,00 TRY) et se divise en

des parts sociales entièrement libérées d'une valeur nominale d’une livre turque (1,00 TRY) chacune de la manière suivante:
- trente-neuf mille quatre cent dix (39.410) parts ordinaires;
- dix (10) parts privilégiées de catégorie A (les «Parts de Catégorie A»);
- dix (10) parts privilégiées de catégorie B (les «Parts de Catégorie B»);
- dix (10) parts privilégiées de catégorie C (les «Parts de Catégorie C»);
- dix (10) parts privilégiées de catégorie D (les «Parts de Catégorie D»);
- dix (10) parts privilégiées de catégorie E (les «Parts de Catégorie E»);
- dix (10) parts privilégiées de catégorie F (les «Parts de Catégorie F»);
- dix (10) parts privilégiées de catégorie G (les «Parts de Catégorie G»);
- dix (10) parts privilégiées de catégorie H (les «Parts de Catégorie H»); et
- dix (10) parts privilégiées de catégorie I (les «Parts de Catégorie I»).
3.2 Les parts sociales de la société ne sont que nominatives. Toutefois, la société doit délivrer à chaque associé, sur

demande et sans frais, un ou plusieurs certificats concernant les parts sociales que cet associé détient.
3.3 Lors de toute nouvelle émission de parts sociales d'une catégorie donnée, les associés détenant des parts sociales

existantes de cette catégorie ont, proportionnellement au nombre de celles-ci qu'ils détiennent, un droit de préférence (non
négociable) à la souscription des nouvelles parts sociales de cette catégorie au prix et selon les modalités auxquels elles
sont offertes aux tiers.

Art. 4. Parts rachetables, propres parts.
4.1 Sous réserve des et conformément aux dispositions de l'Article 4.2 ci-dessous et de la Loi de 1915 sur les sociétés

commerciales, les parts sociales sont susceptibles de rachat (par voie de remboursement au pair comptable ou au-dessus
ou au-dessous du pair comptable) au gré de la société et, en règle générale, la société peut acquérir ses propres parts sociales
et les conserver en portefeuille comme des parts auto-détenues.
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4.2 Sauf en cas d'acquisition à titre gratuit, les parts sociales ne peuvent être rachetées ou acquises que par une résolution
unanime des associés sur recommandation du conseil de gérance. Lorsque les parts sociales seront rachetées ou acquises
à titre onéreux, le conseil de gérance doit établir un état comptable et l'Article 18.2 est applicable par analogie.

4.3 Les parts sociales auto-détenues et parts sociales détenues par des filiales de la société sont traitées comme si elles
étaient annulées et les droits attachés à celles-ci, y compris sans limitation le droit de vote et le droit de recevoir des
distributions de quelque nature qu'elles soient, seront suspendus. Par ailleurs, tous les droits attachés aux parts sociales
rachetées seront également et immédiatement suspendus jusqu'à l'annulation effective de ces parts.

Art. 5. Registre des associés, cession et transmission de parts sociales.
5.1 La société doit tenir un registre au sens de l'article 185 de la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales.
5.2 Les parts sociales d'une catégorie peuvent être cédées, que ce soit à un associé ou à un non-associé, seulement en

même temps que le nombre proportionnel de parts sociales de chaque autre catégorie détenues par l'associé cédant. Sous
réserve de ce qui précède, les parts sociales sont librement cessibles entre les associés mais elles ne peuvent être cédées à
des non-associés qu'avec l'agrément des associés donné par une résolution spéciale qui est adoptée par un ou plusieurs
associés représentant au moins soixante-quinze pour cent (75 %) du capital social.

5.3 Les cessions de parts sociales doivent être constatées par un acte notarié ou sous seing privé ainsi qu'être notifiées
à la société ou reconnues et acceptées par elle. Nulle cession de parts sociales n'est valable à quelque fin que ce soit tant
qu'elle n'a pas été dûment inscrite sur le registre des associés de la société, sauf pour constater les droits réciproques des
parties à une cession de parts sociales. Pour éviter tout malentendu, l'inscription d'une cession de parts sociales dans le
registre des associés est signée ne varietur par un gérant, et la signature peut être soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée
au moyen d'une griffe, et ni le cédant ni le cessionnaire ne sont tenus de signer cette inscription.

5.4 Si des parts sociales sont transmises de plein droit, en ce compris pour cause de mort ou en raison d'une fusion ou
scission d'un associé, les droits attachés à ces parts seront suspendus jusqu'à ce que la transmission ait été agrée par un ou
plusieurs associés représentant au moins soixante-quinze pour cent (75 %) des autres parts sociales de la société. Aucun
agrément ne sera requis pour la transmission des parts sociales aux héritiers légaux ou au conjoint survivant.

5.5 Les parts sociales sont indivisibles et lorsque plusieurs personnes détiennent une même part sociale, ces personnes
sont considérées comme un associé unique au regard de la société. Elles exercent leurs droits par l'intermédiaire d'un
représentant commun et notifient à la société le nom du représentant commun ainsi que toute modification de celui-ci. Les
droits attachés à cette part seront suspendus tant que la notification initiale par les cotitulaires n'a pas eu lieu.

Part. 3. Administration et processus de décision.

Art. 6. Gérants.
6.1 L'administration de la société incombe à un ou plusieurs gérants. Dans la mesure où deux ou plusieurs gérants sont

en fonction, ils constitueront un conseil de gérance, lequel peut exercer tous les pouvoirs non dévolus par la loi ou les
présents statuts à l'assemblée générale ou à un autre organe de la société. L'assemblée générale peut fixer un nombre minimal
de gérants.

6.2 Le conseil de gérance est composé d'un ou plusieurs gérants A qui peuvent résider n'importe où dans le monde et
un ou plusieurs gérants B qui doivent être résidents du Grand-Duché de Luxembourg. Au moins la moitié des gérants
doivent être des résidents luxembourgeois.

Sont assimilés à des résidents luxembourgeois, pour les besoins du présent Article 6.2, les non-résidents exerçant une
activité professionnelle au Grand-Duché dont les revenus globaux sont imposables au Grand-Duché d'au moins cinquante
pour cent (50 %).

6.3 Les gérants sont nommés par l'assemblée générale. Tout gérant peut être suspendu ou révoqué de ses fonctions à
tout moment par l'assemblée générale, avec ou sans cause légitime. Tant des personnes physiques que des entités juridiques
peuvent être gérant. L'assemblée générale fixe la rémunération éventuelle des gérants.

6.4 En cas de vacance d'un poste de gérant, si le nombre total de gérants alors en fonction est inférieur au nombre minimal
fixé par l'assemblée générale, ou si aucun gérant A ou gérant B ne reste en fonction, le seul gérant ou les gérants restants
doivent convoquer une assemblée générale afin de permettre aux associés de nommer des gérants supplémentaires.

Art. 7. Prise de décision par les gérants.
7.1 Tout gérant peut convoquer une réunion du conseil de gérance en en avisant les autres gérants.
7.2 Tout avis de convocation à une réunion doit indiquer:
(a) le jour et l'heure proposés;
(b) le lieu où elle doit avoir lieu; et
(c) s'il est prévu que des gérants participant à la réunion ne se trouvent pas au même endroit, le moyen proposé pour

qu'ils communiquent les uns avec les autres au cours de la réunion.
7.3 L'avis de convocation à une réunion doit être donné à chaque gérant sans être nécessairement écrit. L'avis de con-

vocation à une réunion peut ne pas être donné aux gérants qui renoncent à leur droit d'être informé de cette réunion, en
donnant un avis à cet effet à la société, soit avant, soit après la date à laquelle se tient la réunion. Lorsque cet avis est donné
après la tenue de la réunion, ceci n'affecte pas la validité de la réunion ou de tout acte accompli au cours de celle-ci.
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7.4 Le quorum pour une réunion du conseil de gérance peut de temps en temps être fixé par une décision du conseil,
mais il ne doit jamais être inférieur à un gérant A et un gérant B et sauf décision contraire il est d'un gérant A et un gérant
B.

7.5 Les gérants participent à une réunion du conseil de gérance, ou à une partie d'une réunion du conseil de gérance,
lorsque la réunion a été convoquée et a lieu conformément aux présents statuts et chaque gérant peut communiquer aux
autres gérants toute information ou avis qu'il a sur tout point particulier de l'ordre du jour de la réunion. L'endroit où se
trouvent les gérants ou le moyen par lequel ils communiquent entre eux n'entre pas en ligne de compte pour la détermination
de leur participation à une réunion, à condition néanmoins que le moyen de communication utilisé permette à tous les
participants de communiquer de manière appropriée et simultanée.

7.6 Chaque décision soumise au vote du conseil de gérance sera prise à la majorité des votes exprimés, à la condition
que celle-ci soit sanctionnée par le vote affirmatif d'au moins un gérant A et au moins un gérant B. Aucun n'aura de vote
prépondérant.

7.7 Les décisions du conseil de gérance peuvent être prises à tout moment sans qu'une réunion ne soit tenue. Une décision
du conseil de gérance est prise conformément au présent Article 7.7 lorsque tous les gérants indiquent les uns aux autres
par tout moyen qu'ils partagent une vision commune sur une question. Cette décision peut prendre la forme d'une résolution
écrite, dont un exemplaire a été signé par chaque gérant ou sur lequel chaque gérant a de toute autre façon indiqué son
accord par écrit.

7.8 Le conseil de gérance peut adopter un règlement intérieur (en respectant la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales
et les présents statuts) et peut fixer toute règle qu'il juge appropriée sur la façon dont ce règlement doit être consigné et
communiqué aux gérants.

7.9 Pour éviter tout malentendu, si la société n'a qu'un seul gérant, le gérant unique peut prendre des décisions sans tenir
compte des règles relatives à la prise de décision par un conseil.

Art. 8. Conflit d'intérêts.
8.1 Sauf dispositions contraires d'un règlement intérieur éventuel du conseil de gérance, tout gérant doit faire connaître

la nature et l'étendue de son intérêt dans une opération ou un projet d'opération avec la société.
8.2 Le gérant fait connaître aux autres gérants ainsi qu'aux associés de la société et demande la consignation de cette

divulgation au procès-verbal de la réunion du conseil de gérance (ou à ce qui en tient lieu) et au procès-verbal de la prochaine
assemblée générale de la société (ou à ce qui en tient lieu).

8.3 Un gérant n'est pas considéré ayant un conflit d'intérêts du seul fait qu'il est également administrateur, gérant ou
dirigeant, ou une personne qui agit en cette qualité, d'une société du groupe qui est partie à une opération avec la société.

8.4 Un gérant qui fait connaître d'un intérêt dans une opération ou un projet d'opération avec la société ne doit pas être
compté comme participant au processus de décision aux fins du quorum et du vote. Cependant, si une question se pose lors
d'une réunion du conseil concernant le droit d'un ou plusieurs gérants de participer à la réunion (ou à une partie de la réunion)
aux fins du quorum et du vote, la question sera tranchée par une décision de l'autre ou des autres gérants lors de cette réunion
dont l'appréciation est définitive et sans appel.

8.5 Aucun conflit d'intérêts ne dispense le gérant concerné de son fonction ni n'exonère le gérant de sa responsabilité et
aucun conflit n'annule les actes accomplis par le gérant avant la survenue du conflit ni n'affecte le pouvoir de représenter
et engager la société sous réserve de et conformément à l'Article 10.

Art. 9. Responsabilité et indemnité des gérants.
9.1 Sous réserve de et conformément à l'article 192 de la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales, tout gérant est

responsable, avec ses cogérants, des décisions du conseil de gérance, à moins qu'il n'ait fait consigner sa dissidence au
procès-verbal de la réunion du conseil (ou à ce qui en tient lieu) et au procès-verbal de la prochaine assemblée générale de
la société (ou à ce qui en tient lieu), sauf dispositions légales contraires.

9.2 Sauf dispositions légales contraires et sous réserve de l'Article 9.1, aucun gérant ne répondra des actes, des négli-
gences ou des manquements d'un autre gérant, ni de la perte, du préjudice ou des frais subis par la société dans l'exercice
des fonctions de ce gérant, à moins que ces événements ne surviennent parce qu'il n'a pas agi honnêtement et de bonne foi,
dans l'intérêt de la société, et qu'il n'a pas montré le soin, la diligence et la compétence qu'une personne raisonnablement
prudente montrerait dans des circonstances similaires.

9.3 Un gérant ou ancien gérant de la société ou d'une société du groupe peut être indemnisé sur les avoirs de la société
en réparation de:

(a) toute responsabilité encourue par cette personne en relation avec une négligence, un manquement, la violation d'une
obligation ou un abus de confiance à l'encontre de la société ou d'une société du groupe; et

(b) toute autre responsabilité encourue par cette personne en tant que dirigeant de la société ou d'une société du groupe.
9.4 Les gérants peuvent décider de souscrire et de maintenir une assurance, aux frais de la société, en faveur de tout

gérant ou ancien gérant de la société ou d'une société du groupe pour toute perte ou responsabilité, qui a été ou peut être
supportée par cette personne dans le cadre de ses fonctions ou pouvoirs en relation avec la société ou toute société du
groupe.
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9.5 Le présent Article 9 n'autorise pas une indemnité ou assurance qu'une disposition de la Loi de 1915 sur les sociétés
commerciales ou de toute autre loi interdirait ou rendrait nulle.

Partie 4. Pouvoir d'engager et pouvoir de réserve.

Art. 10. Représentation.
10.1 Le conseil de gérance (ou, pour éviter tout malentendu, si la société n'a qu'un seul gérant, le gérant unique) représente

et engage la société à l'égard des tiers et en justice.
10.2 Par ailleurs, dans la mesure où ils sont en fonction, un gérant A agissant conjointement avec un gérant B représentent

et engagent également la société et ils disposent du pouvoir de signature en conséquence.

Art. 11. Pouvoir de délégation du conseil.
11.1 Le conseil de gérance peut déléguer la gestion journalière et les autres pouvoirs qui lui sont conférés, y compris le

pouvoir de signature en ce qui concerne la gestion journalière, à toute personne ou personnes, dans les limites de ceux-ci,
en ce qui concerne les questions ou territoires et selon les conditions et modalités, qu'il juge appropriés.

11.2 Si le conseil le spécifie, toute délégation peut autoriser une délégation ultérieure des pouvoirs du conseil par toute
personne à qui ces pouvoirs sont délégués.

11.3 Le conseil peut révoquer toute délégation, en tout ou en partie, ou en modifier les conditions et modalités. Toute
délégation est régie par les règles générales du mandat.

Art. 12. Pouvoir de réserve des associés et questions réservées.
12.1 Les associés peuvent, par voie de résolution ordinaire ou de pacte d'associés, enjoindre au conseil de gérance

d'entreprendre ou de s'abstenir d'entreprendre une action déterminée.
12.2 Aucune résolution ni aucun pacte ne dispensent les gérants de leurs fonctions ni n'exonèrent les gérants de leur

responsabilité et aucune résolution ni aucun pacte n'annulent les actes accomplis par les gérants avant l'adoption de la
résolution ou la prise d'effet du pacte ni n'affectent le pouvoir de représenter et engager la société sous réserve de et
conformément à l'Article 10.

12.3 Les ventes, échanges ou autres aliénations de la totalité ou la quasi-totalité des biens de la société, qui n'interviennent
pas dans le cours de sa liquidation, sont soumis à l'approbation de l'assemblée générale mais le défaut de cette approbation
ne rendant pas nulles ces ventes, échanges ou aliénations. L'assemblée générale peut autoriser la vente, l'échange ou l'alié-
nation et en fixer les conditions et modalités, ou autoriser le conseil de gérance à le faire.

Partie 5. Prise de décision par les associés.

Art. 13. Assemblées générales.
13.1 Les assemblées générales se tiennent à l'adresse du siège social ou en tout autre lieu dans la commune du siège

social comme indiqué dans les avis de convocation.
13.2 Le conseil de gérance doit convoquer des assemblées générales annuelles et peut convoquer toute autre assemblée

générale. Les assemblées générales extraordinaires peuvent également être convoquées par tout associé de la société.
13.3 Une assemblée générale (autre qu'une assemblée ajournée) doit être convoquée par avis d'au moins sept (7) jours

civils, en excluant le jour de l'assemblée et le jour de l'envoi de l'avis. Une assemblée générale peut être convoquée à plus
brève échéance que celle requise autrement si tous les associés y consentent.

13.4 Un avis de convocation à une assemblée générale doit être envoyé à:
(a) tous les associés et tous les gérants;
(b) tous les créanciers gagistes et usufruitiers à qui le droit de vote attaché à une ou plusieurs parts sociales est attribué;

et
(c) dans la mesure où ils sont en fonction, tous les commissaires aux comptes.
13.5 Un avis de convocation à une assemblée générale doit contenir:
(a) le jour, l'heure et le lieu où se tiendra l'assemblée;
(b) s'il est prévu que des associés participant par voie de conférence téléphonique, le numéro à composer et le code

éventuel pour pouvoir accéder; et
(c) l'ordre du jour de l'assemblée et notamment le texte des résolutions proposées au vote.
13.6 Sauf dispositions statutaires contraires, le quorum nécessaire est atteint quel que soit le nombre de personnes

physiquement présentes à l'assemblée générale, lorsqu'au moins une personne habile à voter à l'assemblée est présente ou
représentée. Les propres parts sociales de la société et les parts sociales dont les droits ont été suspendus ne sont pas prises
en compte dans le calcul du quorum éventuel, des votes exprimés et du capital social de la société (aux fins de la détermi-
nation du taux de présence).

13.7 Lorsque le conseil de gérance le permet, les associés peuvent participer à une assemblée générale par voie élec-
tronique, notamment par conférence téléphonique (communication bidirectionnelle en temps réel permettant aux associés
de s'adresser à l'assemblée générale à partir d'un lieu éloigné). Sont réputés présents pour le calcul du quorum, des votes
exprimés et du taux de présence, les associés qui participent ainsi. Si un ou plusieurs associés participent par voie électro-
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nique, les votes se font par appel nominal. Si tous les associés participent par voie électronique, l'assemblée est réputée se
dérouler au siège social.

13.8 Un associé dispose d'un vote par part sociale. Sauf dispositions légales ou statutaires contraires, aucune résolution
soumise à un vote n'est prise qu'autant qu'elle a été adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social.
Si cette majorité n'est pas atteinte, une seconde assemblée générale peut être convoquée, par lettre recommandée, et la
résolution sera alors adoptée à la majorité simple des votes exprimés, quel que soit le pourcentage du capital social représenté
à cette assemblée. En cas de partage des votes, le président de l'assemblée n'aura pas vote prépondérant.

13.9 Aucune contestation ne peut être soulevée quant à la qualification de toute personne votant lors d'une assemblée
générale, sauf pendant l'assemblée à laquelle le vote contesté est présenté et tout vote qui n'a pas été rejeté lors de cette
assemblée est valable. Toute objection doit être rapportée au président de l'assemblée, dont la décision est définitive.

13.10 Les associés peuvent adopter des résolutions par écrit, au lieu de les prendre en assemblée générale, si et tant que
le nombre total d'associés ne dépasse pas vingt-cinq. Dans ce cas, chaque associé devra recevoir le texte des résolutions,
par écrit ou autrement, et exprimera ses votes par écrit. L'Article 13.8 ci-dessus est applicable par analogie (même si certains
des associés n'ont pas encore été en mesure d'exprimer leur vote).

Art. 14. Vote par catégorie.
14.1 Les détenteurs de parts sociales d'une catégorie donnée ne sont fondés à voter séparément sur une résolution

proposée que si la décision a un effet particulier sur cette catégorie.
14.2 L'adoption d'une telle résolution proposée est subordonnée à leur approbation par résolution ordinaire ou résolution

spéciale, selon le cas, des associés de chaque catégorie fondés à voter séparément à cet effet.

Art. 15. Résolutions en assemblées générales.
15.1 Tout associé de la société a le droit de demander au conseil de gérance de convoquer une assemblée générale et de

soumettre une proposition de résolution aux autres associés.
15.2 Toute résolution sur laquelle une assemblée générale doit se prononcer (et figurant dans la convocation) peut être

modifiée par voie de résolution spéciale lors de cette assemblée.
15.3 Une résolution ordinaire sur laquelle une assemblée générale doit se prononcer peut être modifiée par voie de

résolution ordinaire si:
(a) un avis de la modification proposée est donné à la société par écrit par une personne habilitée à voter à l'assemblée

générale qui doit se prononcer sur cette résolution, au moins quarante-huit heures avant que l'assemblée ait lieu (ou dans
un intervalle plus court que le président de l'assemblée peut permettre); et

(b) la modification proposée ne constitue pas, de l'avis raisonnable du président de l'assemblée, une modification ma-
térielle de la portée de la résolution.

15.4 Une résolution spéciale sur laquelle une assemblée générale doit se prononcer peut être modifiée par voie de
résolution ordinaire, si:

(a) le président de l'assemblée propose la modification lors de l'assemblée générale qui doit se prononcer sur cette
résolution; et

(b) la modification ne va pas au-delà de ce qui est nécessaire pour corriger une erreur grammaticale ou une autre erreur
non substantielle dans la résolution.

15.5 Si le président de l'assemblée, agissant de bonne foi, décide à tort qu'une modification d'une résolution est irrégulière,
l'erreur du président n'annule pas le vote portant sur cette résolution.

Partie 6. Comptabilité et finances.

Art. 16. Comptabilité.
16.1 L'exercice social de la société coïncide avec l'année civile.
16.2 Dans la mesure où la loi le prescrit, à moins que les comptes annuels sont contrôlés par un réviseur d'entreprises

agréé, la société doit avoir un ou plusieurs commissaires aux comptes qui sont nommés par l'assemblée générale et qui
peuvent être suspendus ou révoqués de ses fonctions à tout moment par l'assemblée générale, avec ou sans cause légitime.
Tant des personnes physiques que des entités juridiques peuvent être commissaire aux comptes.

Art. 17. Comptes de primes, réserve légale.
17.1 Lorsque la société émet des parts sociales en contrepartie d'apports en numéraire ou autrement et une prime d'émis-

sion est prévue, elle crédite au compte de primes d'émission le montant ou la valeur de la prime reçue.
17.2 Lorsque la société reçoit un apport en capitaux propres non rémunérés par des titres, d'un associé ou sur ordre de

celui-ci quant à une ou plusieurs de ses parts sociales (une «prime volontaire»), elle crédite au compte de primes pertinent
le montant de l'apport en numéraire ou la valeur convenue de tout apport autre qu'en numéraire reçu. Si la société acquiert
des propres parts sociales à titre gratuit (ou les achète à leur valeur nominale) et les vend ultérieurement à un tiers (à un
prix supérieur), la vente (ou une partie de celle-ci) est réputée comme apport de prime volontaire par ce tiers à la société
et le produit de cette vente (ou l'excédent du produit sur la valeur nominale des parts sociales vendues) sera crédité au
compte de primes pertinent conformément au présent Article 17.2.
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17.3 S'il y a plusieurs catégories de parts sociales, sans tenir compte des parts rachetées ou auto-détenues, la société
devra tenir des comptes de primes distincts pour chaque catégorie. Les détenteurs de parts d'une catégorie auront un droit
collectif, exclusif et proportionnel, sur un pied d'égalité, aux soldes créditeurs de leurs comptes de primes, sauf si le conseil
de gérance décide autrement dans le cadre d'une liquidation partielle.

17.4 Chaque exercice social, il est fait, sur les bénéfices nets de la société, un prélèvement de cinq pour cent (5 %),
affecté à la constitution d'une réserve; ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve a atteint dix pour cent (10
%) du capital social, mais reprend du moment que ce pourcentage est entamé.

Art. 18. Dividendes et autres distributions.
18.1 Sous réserve de l'Articles 17.4 et 18.3, les bénéfices nets annuels sont mis à la disposition de l'assemblée générale

mais un dividende de fin d'exercice ne doit pas être déclaré sauf si le conseil de gérance a émis une recommandation quant
à son montant. Ce dividende ne peut pas dépasser le montant recommandé.

18.2 Sous réserve de et conformément aux dispositions de l’Article 18.3 et de la Loi de 1915 sur les sociétés commer-
ciales, le conseil de gérance peut décider de payer un dividende intérimaire ou de faire une distribution autre qu'un dividende
à partir des capitaux propres distribuables sur la base d'un état comptable préparé à cette occasion.

18.3 Chaque part sociale d'une même catégorie confère un droit identique dans la répartition des bénéfices et du boni
de liquidation de la société. Quant à tout dividende de fin d'exercice déclaré par l'assemblée générale, les détenteurs de
parts privilégiées ont le droit de recevoir une partie prioritaire de ce dividende dans l'ordre de priorité suivant:

(a) les détenteurs de Parts de Catégorie A: une partie égale à un pour cent (1 %) de la valeur nominale de ces parts
sociales;

(b) les détenteurs de Parts de Catégorie B: une partie égale à deux pour cent (2 %) de la valeur nominale de ces parts
sociales;

(c) les détenteurs de Parts de Catégorie C: une partie égale à trois pour cent (3 %) de la valeur nominale de ces parts
sociales;

(d) les détenteurs de Parts de Catégorie D: une partie égale à quatre pour cent (4 %) de la valeur nominale de ces parts
sociales;

(e) les détenteurs de Parts de Catégorie E: une partie égale à cinq pour cent (5 %) de la valeur nominale de ces parts
sociales;

(f) les détenteurs de Parts de Catégorie F: une partie égale à six pour cent (6 %) de la valeur nominale de ces parts
sociales;

(g) les détenteurs de Parts de Catégorie G: une partie égale à sept pour cent (7 %) de la valeur nominale de ces parts
sociales;

(h) les détenteurs de Parts de Catégorie H: une partie égale à huit pour cent (8 %) de la valeur nominale de ces parts
sociales; et

(i) les détenteurs de Parts de Catégorie I: une partie égale à neuf pour cent (9 %) de la valeur nominale de ces parts
sociales.

Les détenteurs des parts ordinaires recevront le solde restant éventuel.
18.4 Les associés peuvent déroger à l'Article 18.3 par rapport à une distribution donnée par résolution unanime, à

condition toutefois qu'aucun associé ne peut être exclu ou exonéré, sur une base structurelle ou permanente, du partage des
bénéfices ou des pertes de la société.

Art. 19. Liquidation partielle.
19.1 L'assemblée générale peut décider de racheter et d'annuler immédiatement l'intégralité d'une catégorie de parts

sociales (une «liquidation partielle»). Dans ce cas, un montant déterminé par le conseil de gérance selon d'un état comptable
préparé à cette occasion et ne dépassant pas le montant total des capitaux propres distribuables, de la partie du capital social
représentée par la catégorie de parts sociales annulées et de la partie proportionnelle de la réserve légale, doit être versé
aux détenteurs de parts sociales de la catégorie concernée au prorata et sur un pied d'égalité. L'Article 18.2 est applicable
par analogie.

Pour éviter tout malentendu, le prix de rachat (PR) ne peut pas excéder le montant des bénéfices nets de l'exercice social
en cours augmenté de tout bénéfice reporté (BN) et de toute réserve distribuable (y compris la prime d'émission, la prime
volontaire et les autres apports en capitaux propres) (RD), moins les pertes de l'exercice en cours et les pertes reportées (P)
et toute réserve indisponible et toute somme qui doit être incorporée dans une réserve (RI), tel que PR. (BN+RD) - (P+RI),
augmenté d'un montant équivalent à la réduction du capital social de la société.

19.2 En cas de liquidation partielle, le rachat et l'annulation des catégories de parts sociales peut seulement être effectués
dans l'ordre inverse à l'ordre alphabétique; premièrement les Parts de Catégorie I, ensuite les Parts de Catégorie H et ainsi
de suite et finalement les parts ordinaires.
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Partie 7. Modifications de structure.

Art. 20. Modification des statuts.
20.1 Sauf dispositions légales prévoyant des conditions ou des procédures qui sont plus restrictives et sous réserve des

autres dispositions du présent Article 20, les présents statuts peuvent être modifiés par résolution spéciale.
20.2 Les statuts peuvent être modifiés afin:
(a) de changer la forme juridique de la société;
(b) de modifier l'objet social;
(c) de réduire ou d'augmenter le capital social;
(d) de créer de nouvelles catégories de parts sociales;
(e) d'ajouter, de modifier ou de supprimer tous droits, privilèges, restrictions et conditions, y compris le droit à des

dividendes accumulés, concernant tout ou partie des parts sociales, quelle que soit la catégorie;
(f) de convertir des parts sociales d'une catégorie en parts sociales des autres catégories;
(g) d'apporter, de modifier ou de supprimer des restrictions quant à l'émission, à la cession ou au droit de propriété des

parts sociales; et
(h) d'ajouter, de modifier ou de supprimer autrement toute disposition des statuts.
20.3 Lorsqu'il existe plusieurs catégories de parts sociales, sans tenir compte des parts rachetées ou auto-détenues, toute

modification des statuts de la société altérant les droits attachés à une catégorie de parts sociales (y compris tout changement
apporté à la procédure de modification des droits attachés à une catégorie de parts sociales) nécessite également l'appro-
bation des associés qui détiennent les parts sociales de chacune des catégories concernées par cette modification.
L'approbation est donnée par résolution spéciale adoptée séparément par les associés de chacune des catégories de parts
sociales visées (et les conditions de majorité et de taux de présence s'appliquent par analogie à une telle résolution spéciale
comme elles s'appliquent aux résolutions spéciales des associés).

20.4 Aucun associé ne peut être obligé d'augmenter sa participation dans la société.
20.5 Le changement de la nationalité de la société nécessite l'accord unanime des associés.

Art. 21. Différentes manières dont finit la société.
21.1 La société peut être dissoute par une résolution spéciale.
21.2 Sauf dispositions contraires expresses des présents statuts, la société n'est pas dissoute dans les cas mentionnés

dans l'article 1865 du Code civil et la société continuerait dans chacun de ces cas.
Enfin, la comparante, agissant comme indiqué ci-avant et, le cas échéant, exerçant les pouvoirs attribués et dévolus à

l'assemblée générale, a déclaré:
1. Trente-neuf mille cinq cents (39.500,00) parts sociales ayant une valeur nominale de d’une livre turque (1,00 TRY)

chacune, sont émises au pair et souscrites par le Fondateur de la manière suivante:
- trente-neuf mille quatre cent dix (39.410) parts ordinaires, numérotées de 1 à 39410;
- dix (10) Parts de Catégorie A, numérotées de A-1 à A-10;
- dix (10) Parts de Catégorie B, numérotées de B-1 à B-10;
- dix (10) Parts de Catégorie C, numérotées de C-1 à C-10;
- dix (10) Parts de Catégorie D, numérotées de D-1 à D-10;
- dix (10) Parts de Catégorie E, numérotées de E-1 à E-10;
- dix (10) Parts de Catégorie F, numérotées de F-1 à F-10;
- dix (10) Parts de Catégorie G, numérotées de G-1 à G-10;
- dix (10) Parts de Catégorie H, numérotées de H-1 à H-10; et
- dix (10) Parts de Catégorie I, numérotées de I-1 à I-10.
Les parts sociales ont été libérées par un paiement en numéraire accepté par la société. Le paiement a été permis en

n'importe quelle devise et le montant de trente-neuf mille cinq cents livres turques (39.500,00 TRY) est à la disposition de
la société, comme il a été prouvé au notaire soussigné.

2. Le premier exercice social de la société commence à la date du présent acte et s'achève le 31 décembre 2015.
3. Le siège social de la société est établi au 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.
4. Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de la société, pour un temps sans limitation de durée:
- Can Unalan, né le 25 mars 1962 à Istanbul (Turquie), ayant son adresse au 14/2 Mesa Koru Evleri/A-4 blok, Cicekci

Bostan Sk, Barbaros Mah, Uskudar, Istanbul, Turquie, comme gérant A;
- Lux Business Management S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social

au 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, inscrite au Registre de commerce et des sociétés, Luxembourg sous le
numéro B79709, comme gérant B; et

- Didem Elif Batum-Berghmans, née le 21 août 1970 à Ankara (Turquie), ayant son adresse professionnelle au 40,
avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, comme gérant B.
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Frais

Le montant approximatif des frais, dépenses et rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent
à la société ou qui sont mis à sa charge à raison du présent acte, s'élèvent à mille cent Euros (EUR 1.100.-).

Le montant du capital social est évalué à EUR 14.105,74.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, déclare que, à la requête de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’une version française et que, en cas de divergences, la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé à Echternach, à la date qu'en tête des présentes.
Après lecture du présent acte à voix haute, le notaire le signe avec le mandataire de la partie comparante.
Signé: P. SIMON, Henri BECK.
Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 07 avril 2015. Relation: GAC/2015/2869. Reçu soixante-quinze euros. 75,00

€.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à demande, aux fins de dépôt au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 08 avril 2015.
Référence de publication: 2015053164/904.
(150060603) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Moustilux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3526 Dudelange, 95, rue des Minières.

R.C.S. Luxembourg B 186.235.

DISSOLUTION

Il résulte d'un acte de dissolution de société, reçu par Maître Alex WEBER, notaire de résidence à Bascharage, en date
du 23 mars 2015, numéro 2015/0593 de son répertoire, enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 2 avril 2015, relation:
1LAC/2015/10233 de la société à responsabilité limitée "MOUSTILUX S.à r.l.", avec siège social à L-3526 Dudelange,
95, rue des Minières, inscrite au RCS à Luxembourg sous le numéro B 186 235, constituée suivant acte reçu par Maître
Urbain THOLL, notaire de résidence à Mersch, en date du 3 avril 2014, publié au Mémorial C numéro 1608 du 21 juin
2014, ce qui suit:

- Monsieur Yves GUERIN-PETREMENT, seul associé, a déclaré procéder à la dissolution et à la liquidation de la
société prédite, avec effet au 23 mars 2015,

- la société dissoute n'a plus d'activités.
- l'associé a déclaré en outre que la liquidation de la prédite société a été achevée et qu'il assume tous les éléments actifs

et passifs éventuels de la société dissoute.
- que les livres et documents de la société dissoute resteront déposés pendant la durée de cinq années à l'adresse suivante:

L-3526 Dudelange, 95, rue des Minières.

Bascharage, le 8 avril 2015.
Pour extrait conforme
Le notaire

Référence de publication: 2015053137/24.
(150060725) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Polimm S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 80.029.

Extrait du Procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration tenue à Luxembourg en date du 27 février 2015

Conformément aux dispositions de l'article 64 (2) de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, les
Administrateurs élisent en leur sein un président en la personne de Monsieur Alain FLIPO, né à Brazzaville (Congo), le
16 novembre 1970, demeurant professionnellement à CRT, 511/589 rue des Seringats à SAINGHIN EN MELANTOIS.
Ce dernier assumera cette fonction pendant la durée de son mandat qui viendra à échéance lors de l'Assemblée Générale
Statutaire de l'an 2021.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 27 février 2015.
Pour POLIMM S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015053193/18.
(150060450) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Rhine General Partner S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2328 Luxembourg, 20, rue des Peupliers.

R.C.S. Luxembourg B 185.063.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 avril 2015.
Référence de publication: 2015053205/10.
(150060927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Renaissance Enterprises S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 170.168.

Extrait analytique

Il est porté à la connaissance du public que Mme Sandrine Bisaro a décidé de démissionner de son poste d'administrateur
de la société avec effet immédiat le 31 mars 2015. Les deux administrateurs restants ont pourvu à deux des trois vacances
au sein du conseil d'administration le 5 avril 2015 et ont nommé deux nouveaux administrateurs.

La composition du conseil d'administration de la société est dorénavant la suivante:
- Gokhan Baykam, né le 3 février 1971 à Istanbul (Turquie), ayant son adresse professionnelle au Vietta val Curtinaglia

8, 7505 Celerina, Suisse, comme administrateur A (pour un mandat allant jusqu'à la clôture de la prochaine assemblée
générale annuelle);

- Hakan Baykam, né le 14 février 1972 à Istanbul (Turquie), ayant son adresse personnelle au Glärnischstrasse 34, 8712
Stäfa, Suisse, comme administrateur A (pour un mandat allant jusqu'à la clôture de la prochaine assemblée générale an-
nuelle);

- Marcus Jacobus Dijkerman, né le 5 novembre 1962 à Schiedam (Pays-Bas), ayant son adresse professionnelle au 48,
boulevard Grande-Duchesse Charlotte, 1330 Luxembourg, Luxembourg, comme administrateur B (pour un mandat allant
jusqu'à la clôture de la prochaine assemblée générale); et

- Joost Anton Mees, né le 27 septembre 1978 à Delft (Pays-Bas), ayant son adresse professionnelle au 48, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, 1330 Luxembourg, Luxembourg, comme administrateur B (pour un mandat allant jusqu'à la
clôture de la prochaine assemblée générale).

Il convient de noter qu'un administrateur A agissant conjointement avec un administrateur B représentent et engagent
la société et disposent du pouvoir de signature.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 avril 2015.
Pour la société
Van Campen Liem Luxembourg

Référence de publication: 2015053203/30.
(150060479) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Realkapital European Opportunity 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 141.757.

Il résulte de la décision des actionnaires en date du 27 février 2015 que:
- Monsieur Stian Nicolai Sobyskogen, né le 13/02/1988 à Oslo, (Norvège) et demeurant professionnellement à 2004

Lillestrom (Norvège), 11, Lundsallèen est nommé avec effet immédiat nouveau gérant en remplacement de Monsieur
Morten Kampli, démissionnaire.

- Le conseil de gérance se compose comme suit:
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* Monsieur Marcus Kruus, gérant
* Monsieur Roald Albrigtsen, gérant
* Monsieur Stian Nicolai Sobyskogen, gérant
- Les mandats des gérants se termineront lors de l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2020.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 07 avril 2015.
G.T. Experts Comptables S.à.r.l.
Luxembourg

Référence de publication: 2015053200/20.
(150060360) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Pylissier S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 50.151.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue le 18 mars 2015

Le Conseil décide de transférer le siège social de la Société de son adresse actuelle, 7, Val Ste Croix, L-1371 Luxembourg
vers le 11, Avenue de la Porte Neuve, L-2227 Luxembourg, avec effet au 16/03/2015.

Luxembourg, le 18 mars 2015.
Signature
Signataire autorisé

Référence de publication: 2015053197/13.
(150060567) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Ridgefield Acquisition, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 10.939.419,27.
Siège social: L-1160 Luxembourg, 32-36, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 124.379.

II résulte des résolutions prises en date du 31 mars, 2015 par AZ Electronic Materials Group S.à r.l. agissant en tant
qu'associé unique de la Société que:

1. La démission de Frank Schöneborn de son mandat de gérant de la Société a été acceptée avec effet immédiat.
2. La nomination de Stefan Schröder né le 12/09/1969 à Berlin-Neukölln, Allemagne et résidant à Elisabeth-Hattemer-

Str. 26, 64289 Darmstadt, Allemagne, en tant que nouveau gérant de la Société et ce pour une durée indéterminée, a été
acceptée avec effet immédiat.

Suite à ces décisions, le conseil de gérance de la Société est dorénavant composé comme suit:
Tim Hashagen
Stefan Schröder
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 Avril 2015.
Pour Ridgefield Acquisition
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015053209/22.
(150060656) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Ridgefield Holdco, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 11.381.947,85.
Siège social: L-1160 Luxembourg, 32-36, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 124.339.

Il résulte des résolutions prises en date du 31 mars, 2015 par AZ Electronic Materials Topco S.à r.l. agissant en tant
qu'associé unique de la Société que:

1. La démission de Frank Schöneborn de son mandat de gérant de la Société a été acceptée avec effet immédiat.
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2. La nomination de Stefan Schröder né le 12/09/1969 à Berlin-Neukölln, Allemagne et résidant à Elisabeth-Hattemer-
Str. 26, 64289 Darmstadt, Allemagne, en tant que nouveau gérant de la Société et ce pour une durée indéterminée, a été
acceptée avec effet immédiat.

Suite à ces décisions, le conseil de gérance de la Société est dorénavant composé comme suit:
Tim Hashagen
Stefan Schröder
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 Avril 2015.
Pour Ridgefïeld Holdco
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015053210/22.
(150060657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Ragablaic s.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9268 Diekirch, 1, rue du Pont.

R.C.S. Luxembourg B 194.657.

Extrait de la cession de parts du 31 mars 2015

Il en résulte d'une cession de parts du 31 mars 2015 que:
Madame TEIXEIRA DE SOUSA Carla, serveuse, née le 22 décembre 1984 à Gloria-Aveiro (P), demeurant à L-9051

Ettelbruck, 63, Grand-rue.
a cédée 20 parts sociales de la société à responsabilité limité Ragablaic SARL, établie et ayant son siège social à L-9268

Diekirch, 1, rue du Pont, inscrite au registre de commerce à Luxembourg sous le numéro B 194657, à
Madame TUDOR Gabriela, pharmacienne, née 15 avril 1989 à Mun. Constanta Jud. Constanta (Roumanie), demeurant

à R-200678 Constanta, 17A, Decebalstr

Comptabilité STC SARL
Un mandataire

Référence de publication: 2015053212/17.
(150060903) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Rainbow Finance S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siège social: L-1820 Luxembourg, 10, rue Antoine Jans.

R.C.S. Luxembourg B 150.784.

EXTRAIT

Il résulte de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue en date du 02 avril 2015 que:
- Monsieur Riccardo CASACCI, administrateur de sociétés, né le 27 juin 1967 à Modène (Italie), demeurant profes-

sionnellement au Suite 605, 6 th Floor, St James Court, St Denis Street, Port Louis, République de Maurice, a été nommé
administrateur de la société.

Son mandat prendra fin lors de l'Assemblée Générale qui se tiendra en 2020;
- La démission de Monsieur Mohammed KARA est acceptée avec effet au 16.01.2015;
- La démission de Monsieur Riccardo MORALDI est acceptée avec effet au 26.03.2014;
- Le mandat d'administrateur et Présidente de Madame Laurence BARDELLI, demeurant professionnellement au 10

rue Antoine Jans - L-1820 Luxembourg, est renouvelé jusqu'à l'Assemblée Générale qui se tiendra en 2020;
- Le mandat d'administrateur de Monsieur Riccardo RUELLO, demeurant professionnellement au 40, Avenue du X

Septembre, L-2550 Luxembourg, est renouvelé jusqu'à l'Assemblée Générale qui se tiendra en 2020;
- Le mandat du réviseur d'entreprises agréé CLERC Luxembourg S.A., B172890, domicilié au 1, rue Pletzer, L-8080

Bertrange est renouvelé jusqu'à l'Assemblée Générale qui se tiendra en 2020.
Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 07 avril 2015.
Référence de publication: 2015053213/23.
(150060340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.
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RC Trans Lux s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8813 Bigonville, 14, rue du Village.

R.C.S. Luxembourg B 167.633.

Extrait de l'Assemblée générale extraordinaire du 1 er avril 2015

Le point n° 1. est abordé:
A l'unanimité, le transfert du siège social à l'adresse suivante: 14 Rue du Village L-8813 BIGONVILLE est accepté.
L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à 14 heures 15 minutes.

COTTEAUX Louis / RANDAZZO Antonina / MARECHAL Cindy
Le Président / Le secrétaire / Le scrutateur

Référence de publication: 2015053214/13.
(150060675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

REO Amadeus, S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 134.708.

Il résulte de la décision des actionnaires en date du 27 février 2015 que:
- Monsieur Stian Nicolai Sobyskogen, né le 13/02/1988 à Oslo, (Norvège) et demeurant professionnellement à 2004

Lillestrom (Norvège), 11, Lundsallèen est nommé avec effet immédiat nouveau gérant en remplacement de Monsieur
Morten Kampli, démissionnaire.

- Le conseil de gérance se compose comme suit:
* Monsieur Marcus Kruus, gérant
* Monsieur Roald Albrigtsen, gérant
* Monsieur Stian Nicolai Sobyskogen, gérant
- Les mandats des gérants se termineront lors de l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2020.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 07 avril 2015.
G.T. Experts Comptables S.à.r.l.
Luxembourg

Référence de publication: 2015053217/20.
(150060357) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Restaurant-Pizzeria Il Fragolino S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2327 Luxembourg, 56-58, Montée de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 70.036.

Assemblée générale extraordinaire du 01.04.2015

A l'unanimité, les associés de la société précitée représentant l'intégralité du capital social se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire à laquelle ils se connaissent dûment convoqués, et après avoir constaté que celle-ci était réguliè-
rement constituée, ils ont pris à l'unanimité des voix les décisions suivantes:

1 - La vente de part de Monsieur LAURIA Vincenzo, commerçant, né à Salandra (Italie) le 13 mai 1967, demeurant à
L-5752 Frisange 25a, rue de Luxembourg.

Soit cinquante (50) parts sociales lui appartenant dans la Société à responsabilité limitée «Il Fragolino S.àR.L.»
à Monsieur ROSSETTI Giuseppe, commerçant, né à Salandra(Italie) le 13 novembre 1985, demeurant à L-8077 Ber-

trange, 133 rue de Luxembourg, qui accepte.
2 - La vente de part de Madame LAURIA Rosa Angela, commerçante, née à Salandra (Italie) le 14 février 1964,

demeurant à L-8077 Bertrange, 133 rue de Luxembourg.
Soit cinquante (50) parts sociales lui appartenant dans la Société à responsabilité limitée «Il Fragolino S.àR.L.»
à Monsieur ROSSETTI Giuseppe, commerçant, né à Salandra(Italie) le 13 novembre 1985, demeurant à L-8077 Ber-

trange, 133 rue de Luxembourg, qui accepte.
3 - Que suite à cette cession de parts sociales, les parts sociales sont réparties comme suit:
Monsieur ROSSETTI Giuseppe, prénommé, cent parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100
Total: cents parts sociales: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100
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4 - Monsieur LAURIA Vincenzo, prénommé démissionne de son poste de gérant technique.
5 - La société sera valablement engagée en toutes circonstances par la seule signature du gérant.
Plus rien n'étant à l'ordre du jour, l'assemblée est clôturée.
Référence de publication: 2015053221/27.
(150060807) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

S.C. Management (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 50.024.

Par cette lettre, je vous informe de ma décision de démissionner de mes fonctions d'administrateur, à compter du
29/12/2014. de S.C. Management (Luxembourg) S.A. B50024.

Eze, le 29/12/14. Didier Marsac.
Référence de publication: 2015053231/10.
(150060735) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Simple Global SA, Société Anonyme.
Siège social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 138.073.

Der Jahresabschluss vom 31. Dezember 2014 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015053241/10.
(150060701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

TLM, Société anonyme du train à laminés marchands d'Esch-Schifflange, Société Anonyme.
Siège social: L-4241 Esch-sur-Alzette, boulevard Aloyse Meyer.

R.C.S. Luxembourg B 41.985.

Extrait des résolutions de l'assemblée générale ordinaire du 12 novembre 2014

L'assemblée générale décide de nommer comme administrateurs, leur mandat prendront fin lors de l'assemblée générale
ordinaire qui statuera sur les comptes annuels au 31 décembre 2014:

- Monsieur Antonio BELTRAME, demeurant à I-36100 Vicenza, 63, viale X Guigno, Président;
- Monsieur Dimitri VAN DEN ENDE, demeurant 4, rue du Château Blanchard, B-6720 Habay la Neuve;
- Monsieur Giovanni BORINELLI, demeurant au 7 Piazza Giovanni XXII, I-23821 Abbadia Lariana
Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 8 avril 2015.
Référence de publication: 2015053243/15.
(150060547) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

SunGem SubSerFinCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 145.247.

EXTRAIT

L'associé unique, en date du 8 avril 2015, a pris les résolutions suivantes:
1. de prendre acte de la démission du gérant de catégorie A Monsieur Sébastien Gravière par lettre en date du 7 avril

2015 adressée à la Société.
2. de nommer comme nouveau gérant de catégorie A Monsieur Marc Koeune, économiste, né à Luxembourg le 4 octobre

1969, de nationalité luxembourgeoise, domicilié professionnellement au 18, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg.
M. Koeune terminera le mandat de son prédécesseur.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2015053251/16.
(150060964) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.
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SuDel Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.000.000,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 98.995.

EXTRAIT

Par résolution écrite de l'associé unique en date du 19 mars 2015, l'associé unique a décidé d'adopter les résolutions
suivantes:

1. La démission de Monsieur Teoman Yenigun de son mandat de gérant a été acceptée par l'associé unique, avec effet
au 18 mars 2015.

Désormais, le gérant unique de la Société est donc le suivant:
- Madame Jamila Mirzayeva.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
Signature
Le mandataire

Référence de publication: 2015053252/19.
(150060391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Sapphire Shipping S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1611 Luxembourg, 63, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 80.710.

Auszug aus dem Protokoll der ausserordentlichen Generalversammlung abgehalten in Ahn am 1. April 2015 um 10.20 Uhr

Frau Nancy Aleida BLEUMER, geboren am 30.11.1971 in Doetinchem (NL), wohnhaft in L-8126 Bridel, 4, rue Guil-
laume Stolz, legt am heutigen Tag ihr Mandat als Delegierte des Verwaltungsrates und als Verwaltungsratsmitglied nieder.

An ihrer Stelle wird Frau Melanie HERZ, geboren am 16.10.1978 in Trier (D), beruflich wohnhaft in L-1611 Luxemburg,
63, AV. De La Gare, einstimmig als neues Verwaltungsratsmitglied ernannt. Dieses Mandat endet mit der Generalver-
sammlung, die im Jahre 2021 stattfinden wird.

Gemäß Artikel 60 des Gesetzes vom 10. August 1915 und Artikel 6 der Statuten erlaubt die Generalversammlung dem
Verwaltungsrat Frau Melanie HERZ, geboren am 16.10.1978 in Trier (D), beruflich wohnhaft in L-1611 Luxemburg, 63,
AV. De La Gare, zur Delegierten des Verwaltungsrates zu ernennen. Sie kann als Delegierte die Gesellschaft nach außen
durch ihre alleinige Unterschrift verpflichten.

Die Versammlung verlängert einstimmig bis zur Generalversammlung, die im Jahre 2021 stattfinden wird, die Mandate
von:

- WILJO LETZEBUERG S.A., Verwaltungsratsmitglied, eingeschrieben im Handelsregister Luxemburg unter der
Nummer B 76032, mit Sitz in L-1611 Luxemburg, 63 AV. De La Gare

- Frau Marchje KOSTER, Verwaltungsratsmitglied und Delegierte des Verwaltungsrates, geboren am 17.03.1955 in
Reeuwijk (NL), beruflich wohnhaft in L-1611 Luxemburg, 63, AV. De La Gare

Das Mandat des Aufsichtskommissars FIDUCIAIRE MOSELLAN S.à.r.l., eingeschrieben im Handelsregister Luxem-
burg unter der Nummer B 120014, mit Sitz in L-5401 Ahn, 7, route du Vin wird ebenfalls verlängert bis zur Generalver-
sammlung, die im Jahre 2021 stattfinden wird.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Der Verwaltungsrat
Référence de publication: 2015053254/28.
(150060765) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Sapphire Shipping S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1611 Luxembourg, 63, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 80.710.

Auszug aus dem Protokoll der Versammlung des Verwaltungsrates der firma Sapphire Shipping S.A. abgehalten in Ahn
am 1. April 2015 um 13.20 Uhr

Nach Absprache des Verwaltungsrates und Genehmigung der Generalversammlung des heutigen Tages beschließen die
Verwaltungsratsmitglieder einstimmig gemäß Artikel 60 des Gesetzes vom 10. August 1915 und Artikel 6 der Statuten,
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die tägliche und technische Geschäftsführung an Frau Melanie HERZ, geboren am 16.10.1978 in Trier (D), beruflich
wohnhaft in L-1611 Luxemburg, 63, AV. De La Gare, zu übertragen. Sie wird als Delegierte des Verwaltungsrates ernannt
und kann die Gesellschaft nach außen durch ihre alleinige Unterschrift verpflichten.

Dieses Mandat endet mit der Generalversammlung, die im Jahre 2021 stattfinden wird.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Der Verwaltungsrat
Référence de publication: 2015053255/17.
(150060765) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

SBPF S.à r.l., Société à responsabilité limitée soparfi.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 182.558.

EXTRAIT

Monsieur Claude Berda, né le 3 février 1947 à Paris, France, associé unique et gérant unique de la Société, a changé
d'adresse, il réside à présent au 14, rue Belle-Vue, 1050 Bruxelles-Ixelles, Belgique.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 7 avril 2015.
Pour extrait conforme
ATOZ SA
Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff
L-1736 Senningerberg
Signature

Référence de publication: 2015053256/19.
(150060412) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Star Equity S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1140 Luxembourg, 45-47, roue d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 174.545.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015053280/10.
(150060468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Molex Foreign Investments II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 40.345,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 190.105.

In the year two thousand and fifteen, on the thirtieth of March.
Before Us, Maître Blanche Moutrier, notary residing in Esch/Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
Molex Foreign Holdings, L.P., an exempt limited partnership established and existing under the laws of Bermuda, having

its registered office at Crawford House, 50, Cedar Avenue, Hamilton HM11, Bermuda and registered with the Register of
Companies of Bermuda under number 49368,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employee, with professional address at Esch/Alzette,
Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of one (1) proxy given under private seal on March 30, 2015.

The said proxy, signed ne varietur by the proxy holder of the appearing person and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state that:
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I. The appearing person is the sole shareholder of the private limited liability company established and existing under
the laws of Luxembourg under the name of Molex Foreign Investments II S.à r.l. (the Company), with registered office at
2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and
Companies Register under number B 190105, established pursuant to a deed of Maître Francis Kesseler, notary residing
in Esch/Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg, dated August 25, 2014, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, number 3053, dated October 22, 2014, and whose articles of association have not been amended since
then.

II. The Company’s share capital is set at forty thousand United States Dollars (USD 40.000,00) represented by forty
thousand (40.000) shares of one United States Dollar (USD 1,00) each.

III. The sole shareholder resolves to increase the Company’s share capital to the extent of three hundred forty-five United
States Dollars (USD 345,00) to raise it from its present amount of forty thousand United States Dollars (USD 40.000,00)
to forty thousand three hundred forty-five United States Dollars (USD 40.345,00), by the creation and issuance of three
hundred forty-five (345) new shares of one United States Dollar (USD 1,00) each (the New Shares), vested with the same
rights and obligations as the existing shares.

Subscription - Payment

Molex Foreign Holdings, L.P., prenamed, declares to subscribe the New Shares and to fully pay them up at their nominal
value of one United States Dollar (USD 1,00) each, for an aggregate amount of three hundred forty-five United States
Dollars (USD 345,00), together with a total share premium in the amount of fourteen million nine hundred ninety-nine
thousand nine hundred eighty-four United States Dollars (USD 14.999.984,00), by contribution in kind in the total amount
of fifteen million three hundred twenty-nine United States Dollars (USD 15.000.329,00), consisting in the contribution of
a receivable in the same amount held by Molex Foreign Holdings, L.P., prenamed, towards Deerfield Partners B.V., a
limited liability company (Besloten Vennootschap) established and existing under the laws of the Netherlands, having its
registered office at Parmentierweg 4, 5657 EH Eindhoven, the Netherlands and registered with the Dutch Trade Register
under number 53607708, which receivable is incontestable, payable and due (the Receivable).

Evidence of the contribution’s existence and value

Proof of the existence and value of the contribution in kind has been given by:
- a balance sheet dated as of March 30, 2015 of Molex Foreign Holdings, L.P., prenamed, “certified true and correct”

by its general partner;
- a contribution declaration of Molex Foreign Holdings, L.P., prenamed, attesting that it is the unrestricted owner of the

Receivable.

Effective implementation of the contribution in kind

Molex Foreign Holdings, L.P., prenamed, through its proxyholder, declares that:
- it is the sole unrestricted owner of the Receivable and possesses the power to dispose of it, it being legally and

conventionally freely transferable;
- the Receivable has subsequently not been transferred and no legal or natural person other than Molex Foreign Holdings,

L.P., prenamed, is entitled to any rights as to the Receivable;
- all further formalities are in course in the jurisdiction of the location of the Receivable in order to duly carry out and

formalize the transfer.

Report of the Company’s managers

The report of the managers of the Company, dated March 30, 2015, annexed to the present deed, attests that the managers
of the Company, acknowledging having been informed beforehand of the extent of their responsibility, legally bound as
managers of the Company owing the above described contribution in kind, expressly agree with its description, with its
valuation and confirm the validity of the subscription and payment.

IV. Pursuant to the above resolutions, article 6, paragraph 1, of the Company’s articles is amended and shall henceforth
read as follows:

“ Art. 6. The share capital is set at forty thousand three hundred forty-five United States Dollars (USD 40.345,00)
represented by forty thousand three hundred forty-five (40.345) shares with a nominal value of one United States Dollar
(USD 1,00) each.”

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of the
above appearing person, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Esch/Alzette, on the date first written above.
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The document having been read to the proxyholder of the person appearing, who is known to the notary by her full
name, civil status and residence, she signed together with Us, the notary, the present deed.

Suit la traduction en langue française du texte qui précède.

L’an deux mille quinze, le trente mars.
Par-devant Nous, Maître Blanche Moutrier, notaire de résidence à Esch/Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
Molex Foreign Holdings, L.P., un exempt limited partnership constitué et existant selon les lois des Bermudes, ayant

son siège social à Crawford House, 50 Cedar Avenue, Hamilton HM11, Bermudes et enregistré auprès du Registre des
Sociétés des Bermudes sous le numéro 49368,

ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée, ayant son adresse professionnelle à Esch/
Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une (1) procuration donnée sous seing privé le 30 mars 2015.

Laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire instrumentaire,
demeurera annexée aux présentes pour être enregistrée avec elles.

Le comparant, représenté par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d’acter que:
I. Le comparant est l’associé unique de la société à responsabilité limitée établie et existante au Grand-Duché de Lu-

xembourg sous la dénomination Molex Foreign Investments II S.à r.l. (la Société), ayant son siège social au 2-4, rue Eugène
Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 190105, constituée suivant acte reçu par Maître Francis Kesseler, notaire résidant à Esch/
Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en date du 25 août 2014, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
numéro 3053 en date du 22 octobre 2014, et dont les statuts n’ont pas été modifiés depuis lors.

II. Le capital social de la Société est fixé à quarante mille Dollars Américains (USD 40.000,00) représenté par quarante
mille (40.000) parts sociales d'une valeur nominale d'un Dollar Américain (USD 1,00) chacune.

III. L’associé unique décide d’augmenter le capital social de la Société à concurrence de trois cent quarante-cinq Dollars
Américains (USD 345,00) pour le porter de son montant actuel de quarante mille Dollars Américains (USD 40.000,00) à
quarante mille trois cent quarante-cinq Dollars Américains (USD 40.345,00), par la création et l’émission de trois cent
quarante-cinq (345) nouvelles parts sociales d’une valeur nominale d'un Dollar Américain (USD 1,00) chacune (les Nou-
velles Parts Sociales), investies des mêmes droits et obligations que les parts sociales existantes.

Souscription - Libération

Molex Foreign Holdings, L.P., prénommé, déclare souscrire les Nouvelles Parts Sociales et les libérer intégralement à
leur valeur nominale d'un Dollar Américain (USD 1,00) chacune, pour un montant total de trois cent quarante-cinq Dollars
Américains (USD 345,00) ensemble avec une prime d’émission d’un montant total de quatorze millions neuf cent quatre-
vingt-dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt-quatre Dollars Américains (USD 14.999.984,00), par apport en nature d’un
montant total de quinze millions trois cent vingt-neuf Dollars Américains (USD 15.000.329,00), consistant en l’apport
d’une créance du même montant détenue par Molex Foreign Holdings, L.P., prénommé, contre Deerfield Partners B.V.,
une société à responsabilité limitée (Besloten Vennootschap) constituée et existante selon les lois des Pays-Bas, ayant son
siège social à Parmentierweg 4, 5657 EH Eindhoven, Pays-Bas et enregistrée auprès du Registre de Commerce néerlandais
sous le numéro 53607708, laquelle créance est certaine, liquide et exigible (la Créance).

Preuve de l’existence et de la valeur de l’apport

Preuve de l’existence et de la valeur de cet apport en nature a été donnée par:
- un bilan au 30 mars 2015 de Molex Foreign Holdings, L.P., prénommé, «certifié sincère et véritable» par son associé

commandité;
- une déclaration d’apport de Molex Foreign Holdings, L.P., prénommé, certifiant qu'il est propriétaire sans restriction

de la Créance.

Réalisation effective de l’apport

Molex Foreign Holdings, L.P., prénommé, par son mandataire, déclare que:
- il est seul propriétaire sans restriction de la Créance et possède les pouvoirs d’en disposer, celle-ci étant légalement et

conventionnellement librement transmissible;
- la Créance n’a pas fait l’objet d’une quelconque cession et aucune personne morale ou physique autre que Molex

Foreign Holdings, L.P., prénommé, ne détient de droit sur la Créance;
- toutes autres formalités sont en cours de réalisation dans la juridiction de situation de la Créance aux fins d’effectuer

son transfert.

Rapport des gérants de la Société

Le rapport des gérants de la Société en date du 30 mars 2015, annexé aux présentes, atteste que les gérants de la Société,
reconnaissant avoir pris connaissance de l’étendue de leur responsabilité, légalement engagés en leur qualité de gérant de
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la Société à raison de l’apport en nature décrit plus haut, marquent expressément leur accord sur la description de l’apport
en nature, sur son évaluation et confirment la validité de la souscription et libération.

IV. Suite aux résolutions prises ci-dessus, l’article 6, paragraphe 1, des statuts de la Société est modifié pour avoir
désormais la teneur suivante:

« Art. 6. Le capital social est fixé à quarante mille trois cent quarante-cinq Dollars Américains (USD 40.345,00),
représenté par quarante mille trois cent quarante-cinq (40.345) parts sociales d'une valeur nominale d'un Dollar Américain
(USD 1,00) chacune.»

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, constate par les présentes qu'à la requête du mandataire de la
personne comparante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version française. A la requête de la même personne
et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

DONT PROCES-VERBAL, fait et passé à Esch/Alzette, les jour, mois et an qu'en tête des présentes.
Lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la personne comparante, connue du notaire par son nom et

prénom, état et demeure, elle a signé avec Nous notaire, le présent acte.
Signé: AFONSO-DA CHAO CONDE, MOUTRIER.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 01/04/2015. Relation: EAC/2015/7640. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): HALSDORF.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 08/04/2015.
Référence de publication: 2015053126/145.
(150060877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Mastu Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 190.969.

Extrait des décisions prises par le conseil de gérance en date du 31 mars 2015

Le Conseil de gérance décide de transférer le siège social de la Société de son adresse actuelle, 7, Val Ste Croix, L-1371
Luxembourg vers le 11, Avenue de la Porte Neuve, L-2227 Luxembourg, avec effet au 16/03/2015.

Luxembourg, le 31 mars 2015.
Pour mandat
Carine Agostini

Référence de publication: 2015053121/13.
(150060570) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Strategic Venture Capital Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 60.384.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil d'administration tenue en date du 3 avril 2015

Le Conseil d'administration accepte la démission en tant qu'administrateur de Monsieur Gilles Jacquet, employé privé,
avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg avec effet immédiat.

En date du 3 avril 2015, le Conseil d'administration coopte en remplacement Madame Anne-Sophie Chenot, employée
privée, avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg.

Le Conseil d'administration soumettra cette cooptation à l'assemblée générale, lors de sa première réunion pour qu'elle
procède à l'élection définitive.

Le Conseil d'Administration se compose dès lors comme suit:
- Lux Business Management Sàrl, ayant son siège social 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg;
- Lux Konzern Sàrl, ayant son siège social 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg;
- Anne-Sophie Chenot, employée privée, avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg.
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Luxembourg, le 3 avril 2015.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015053281/22.
(150060621) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Super Dys, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 7.501.800,00.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 173.888.

EXTRAIT

Les associés, dans leurs résolutions du 30 mars 2015, ont renouvelé, pour une période indéterminée, les mandats des
gérants.

- Monsieur Richard HAWEL, directeur de sociétés, 8, rue Yolande, L-2761 Luxembourg, gérant de catégorie B;
- Monsieur Stéphane PROUX, directeur de sociétés, 54 avenue des Deux Châteaux, F-77600 Guermantes, France, gérant

de catégorie A.

Luxembourg, le 30 mars 2015.
Pour SUPER DYS
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2015053283/17.
(150060314) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

TechnoMarine S.A, Succursale de Luxembourg, Succursale d'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-1882 Luxembourg, 12, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 133.021.

Il résulte d'une décision du conseil d'administration de TechnoMarine S.A., une société de droit suisse, tenue le 31 mars
2015, une réorganisation des gérants au sein de la succursale luxembourgeoise, comme suit et ce, avec effet au 31 mars
2015:

- d'accepter la démission de Monsieur Amaury LUDES de son mandat de Délégué à la gestion Journalière de Techno-
Marine S.A., Succursale de Luxembourg;

- de nommer Monsieur Edouard LOTTHE, gérant de TechnoMarine S.A., demeurant professionnellement au 133, rue
de Tahère F-92 210 Saint Cloud, au mandat de Délégué à la gestion journalière au sein de TechnoMarine S.A., Succursale
de Luxembourg;

- de donner, dans le cadre de la gestion journalière, les pouvoirs nécessaires à Monsieur Edouard LOTTHE, afin qu'il
puisse engager TechnoMarine S.A., Succursale de Luxembourg sous signature conjointe à deux avec Monsieur Jacques-
Philippe AURIOL, gérant de TechnoMarine S.A., Succursale de Luxembourg et selon le règlement d'organisation de
TechnoMarine S.A. applicable.

Référence de publication: 2015053285/19.
(150060907) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

The Simpleshow Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 178.763.

Der Jahresabschluss vom 31. Dezember 2014 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015053286/10.
(150060908) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.
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Timken Global Treasury, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 126.758,00.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 131.854.

In the year two thousand and fifteen, on the thirtieth day of the month of March.
Before Us, Maître Blanche Moutrier, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
Timken (Bermuda) L.P., an exempted limited partnership incorporated and existing under the laws of Bermuda, having

its registered office at Clarendon House, 2 Church Street, Hamilton HM11, Bermuda, registered under register number
41470, acting by its general partner Timken (Gibraltar) 2 Limited, a company with registered office at 57/63 Line Wall
Road, Gibraltar and with registration number 99905,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/Al-
zette, by virtue of a proxy established under private seal.

I. The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

II. The appearing party declares being the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of Timken Global Treasury S.à r.l.,
a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 131.854, incorporated by a deed
of Maître Henri Hellinckx, of 6 September 2007, published with the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations
under number 2377, page 114064 on 22 October 2007 (the "Company").

III. The articles of association of the Company (the "Articles") have been amended for the last time by a deed of Maître
Francis Kesseler, of 29 November 2013, published with the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number
911, page 43713 on 9 April 2014.

IV. The Sole Shareholder, duly represented, having recognised to be fully informed of the resolutions to be taken on
the basis of the following agenda:

Agenda:

a. Increase of the Company's share capital by an amount of twenty-five Euros (EUR 25.) so as to raise it from its current
amount of twelve thousand six hundred and fifty Euros (EUR 12,650.-) represented by five hundred and six (506) shares
(parts sociales) with a par value of twenty-five Euros (EUR 25.-) each, to twelve thousand six hundred and seventy-five
Euros (EUR 12,675.-) represented by five hundred and seven (507) shares (parts sociales) with a par value of twenty-five
Euros (EUR 25.-) each, by the issue of one new share (part sociale) with a par value of twenty-five Euros (EUR 25.-),
having the same rights and privileges as those attached to the existing shares (parts sociales) (the "New Share"), together
with a share premium in an amount of six million nine hundred ninety-nine thousand nine hundred seventy-five Euros
(EUR 6,999,975.-);

Subscription for the New Share by Timken (Bermuda) L.P., an exempted limited partnership incorporated and existing
under the laws of Bermuda, having its registered office at Clarendon House, 2 Church Street, Hamilton HM11, Bermuda,
sole shareholder of the Company (the "Sole Shareholder") and full payment of the New Share at nominal value, together
with together with a share premium in an amount of six million nine hundred ninety-nine thousand nine hundred seventy-
five Euros (EUR 6,999,975.-), by a contribution in kind consisting of a receivable held by the Sole Shareholder against the
Company;

b. Subsequent amendment of Article 5.1. of the articles of association of the Company so as to reflect the resolutions to
be adopted under item a.; and

c. Miscellaneous.
has requested the undersigned notary to document the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder RESOLVES to increase the Company's share capital by an amount of twenty-five Euros (EUR
25.) so as to raise it from its current amount of twelve thousand six hundred and fifty Euros (EUR 12,650.-) represented
by five hundred and six (506) shares (parts sociales) with a par value of twenty-five Euros (EUR 25.-) each, to twelve
thousand six hundred and seventy-five Euros (EUR 12,675.-) represented by five hundred and seven (507) shares (parts
sociales) with a par value of twenty-five Euros (EUR 25.-) each, by the issue of the New Share, to be fully paid up at
nominal value, together with a share premium of a total amount of six million nine hundred ninety-nine thousand nine
hundred seventy-five Euros (EUR 6,999,975.-).
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Subscription/Payment

The Sole Shareholder, represented as stated hereabove, DECLARES to subscribe for the New Share and to fully pay
up such New Share, together with a share premium of a total amount of six million nine hundred ninety-nine thousand nine
hundred seventy-five Euros (EUR 6,999,975.-), by a contribution in kind consisting of a receivable held by the Sole
Shareholder against the Company (the "Receivable").

The Sole Shareholder, represented as stated hereabove, declares that the value of the Receivable has been certified by
a valuation report issued by the board of managers (conseil de gérance) of the Company on 30 March 2015 (the "Report")
at the amount of seven million Euros (EUR 7,000,000.-), to be allocated as follows:

- an amount of twenty-five Euros (EUR 25.-) is to be allocated to the nominal share capital account of the Company,
and

- an amount of six million nine hundred ninety-nine thousand nine hundred seventy-five Euros (EUR 6,999,975.-) is to
be allocated to the share premium reserve account of the Company.

The Report will remain attached to the present deed and will be filed together with it with the registration authorities.
The Sole Shareholder, represented as stated hereabove, declares that the Receivable, which is hereby contributed in

kind, is free of any lien and that there exists no impediments to its free transferability to the Company and that valid
instructions have been given to undertake all notifications, registrations or other formalities necessary to perform a valid
transfer of the Receivable to the Company.

Second resolution

As a result of the above resolution, the Sole Shareholder RESOLVES to amend Article 5.1. of the Articles, which shall
forthwith read as follows:

" Art. 5. Capital.
5.1. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand six hundred and seventy-five euros (EUR 12,675.-)

represented by five hundred and seven (507) shares in registered form with a par value of twenty-five euros (EUR 25) each,
all subscribed and fully paid-up."

Declaration

Whereof the present deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing person, the present

deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of divergences between
the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, who is known to the notary by her surname,
first name, civil status and residence, the said person signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le trente mars.
Par-devant Nous, Maître Blanche Moutrier, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
Timken (Bermuda) L.P., un exempted limited partnership constitué selon les lois des Bermudes, ayant son siège social

à Clarendon House, 2 Church Street, Hamilton HM11, les Bermudes, enregistré sous le numéro de registre 41470, agissant
par son general partner Timken (Gilbraltar) 2 Limited, une société ayant son siège social au 57/63 Line Wall Road, Gibraltar
et avec le numéro d'enregistrement 9905,

ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant professionnellement à Esch/
Alzette, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

I. Ladite procuration signée ne varietur par la mandataire du comparant et le notaire soussigné restera annexée au présent
acte pour être soumise aux fins d'enregistrement.

II. Le comparant déclare qu'il est l'associé unique (l' «Associé Unique») de Timken Global Treasury S.à r.l., une société
à responsabilité limitée constituée et existante selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au
16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 131.854, constituée par acte de Maître Henri Hellinckx en date du 6
septembre 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 2377, page 114064 du 22
octobre 2007 (la «Société»).

III. Les statuts de la Société (les «Statuts») ont été modifiés pour la dernière fois par un acte de Maître Francis Kesseler
en date du 29 novembre 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 911, page 43713
le 9 avril 2014.

IV. L’Associé Unique, représenté comme mentionné ci-dessus, reconnaît être entièrement informé des résolutions à
prendre sur base de l'ordre du jour suivant:
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Ordre du jour

a. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de vingt-cinq Euros (EUR 25,-), pour le porter de son
montant actuel de douze mille six cent cinquante Euros (EUR 12.650,-), représenté par cinq cent six (506) parts sociales
ayant une valeur nominale de vingt-cinq Euros (EUR 25,-) chacune, à douze mille six cent soixante-quinze Euros (EUR
12.675,-), représenté par cinq cent sept (507) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq Euros (EUR 25,-)
chacune, par l' émission d'une (1) nouvelle part sociale, ayant une valeur nominale de vingt-cinq Euros (EUR 25,-), ayant
les mêmes droits et privilèges que les parts sociales existantes (la «Nouvelle Part Sociale»), avec une prime d'émission
d’un montant de six millions neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent soixante-quinze Euros (6.999.975,-);

Souscription de la Nouvelle Part Sociale par Timken (Bermuda) L.P., un exempted limited partnership organisée et
existant selon les lois des Bermudes, ayant son siège social à Clarendon House, 2 Church Street, Hamilton HM11, Ber-
mudes, associé unique de la Société (l'«Associé Unique»), et libération intégrale de cette Nouvelle Part Sociale à valeur
nominale, ensemble avec une prime d'émission d’un montant de six millions neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf
cent soixante-quinze Euros (6.999.975,-), par apport en nature consistant en une créance détenue par l’Associé Unique
contre la Société;

b. Modification subséquente de l'Article 5.1. des statuts de la Société, afin de refléter les résolutions devant être adoptées
sous le point a.; et

c. Divers.
a requis le notaire soussigné de documenter les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique DECIDE d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de vingt-cinq Euros (EUR 25,-),
pour le porter de son montant actuel de douze mille six cent cinquante Euros (EUR 12.650,-), représenté par cinq cent six
(506) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq Euros (EUR 25,-) chacune, à douze mille six cent soixante-
quinze Euros (EUR 12.675,-), représenté par cinq cent sept (507) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq
Euros (EUR 25,-) chacune, par l'émission de la Nouvelle Part Sociale, à libérer intégralement à valeur nominale, ensemble
avec une prime d'émission d'un montant total de six millions neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent soixante-
quinze Euros (EUR 6.999.975).

Souscription / Libération

L'Associé Unique, représenté comme décrit ci-dessus, DECLARE souscrire à la Nouvelle Part Sociale et libérer inté-
gralement cette Nouvelle Part Sociale, ensemble avec une prime d'émission d'un montant total de six millions neuf cent
quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent soixante-quinze Euros (EUR 6.999.975), par un apport en nature consistant en une
créance détenue par l’Associé Unique contre la Société (la «Créance»).

L'Associé Unique, représenté comme décrit ci-dessus, déclare que la valeur de la Créance a été certifiée par un rapport
d'évaluation émis par le conseil de gérance de la Société le 30 mars 2015 (le «Rapport»), à un montant de sept millions
d’Euro (EUR 7.000.000), à allouer telle que suit:

- un montant de vingt-cinq Euros (EUR 25,-) est à allouer au compte capital social de la Société; et
- un montant de six millions neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent soixante-quinze Euros (EUR 6.999.975)

est à allouer au compte réserve prime d'émission de la Société.
Le Rapport restera annexé au présent acte pour être soumis avec lui aux formalités de l'enregistrement.
L'Associé Unique, représenté comme décrit ci-dessus, déclare qu'il ne subsiste aucune restriction ou limitation au libre

transfert en nature de la Créance et que des instructions valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications,
inscriptions ou autres formalités nécessaires pour effectuer un transfert valable de la Créance à la Société.

Seconde résolution

En conséquence des résolutions adoptées ci-dessus, l'Associé Unique DECIDE de modifier l'article 5.1, des Statuts, qui
aura dorénavant la teneur suivante:

« Art. 5. Capital.
5.1. Le capital de la société est fixé à douze mille six cent soixante-quinze euros (EUR 12.675,-) représenté par cinq

cent sept (507) parts sociales nominatives ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25) chacune, toutes entiè-
rement souscrites et libérées.»

Déclaration

Dont acte fait et passé à Esch/Alzette, date qu'en tête des présentes.
Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du comparant ci-avant, le

présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande du même comparant, en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte fait et interprétation donnée à la mandataire du comparant à Luxembourg, connue du notaire
instrumentant par son nom, prénom usuel, état et demeure, elle a signé avec Nous, notaire, le présent acte.
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Signé: AFONSO-DA CHAO CONDE, MOUTRIER.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 01/04/2015. Relation: EAC/2015/7638. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): HALSDORF.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 08/04/2015.
Référence de publication: 2015053287/171.
(150060894) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Tankreederei II S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1611 Luxembourg, 63, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 76.034.

Auszug aus dem Protokoll der Versammlung des Verwaltungsrates der firma Tankreederei II S.A. abgehalten in Ahn am
1. April 2015 um 13.40 Uhr

Nach Absprache des Verwaltungsrates und Genehmigung der Generalversammlung des heutigen Tages beschließen die
Verwaltungsratsmitglieder einstimmig gemäß Artikel 60 des Gesetzes vom 10. August 1915 und Artikel 6 der Statuten,
die tägliche und technische Geschäftsführung an Frau Melanie HERZ, geboren am 16.10.1978 in Trier (D), beruflich
wohnhaft in L-1611 Luxemburg, 63, AV. De La Gare, zu übertragen. Sie wird als Delegierte des Verwaltungsrates ernannt
und kann die Gesellschaft nach außen durch ihre alleinige Unterschrift verpflichten.

Dieses Mandat endet mit der Generalversammlung, die im Jahre 2021 stattfinden wird.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Der Verwaltungsrat
Référence de publication: 2015053295/17.
(150060806) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Aischener Stuff S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8466 Eischen, 29, rue de l'Ecole.

R.C.S. Luxembourg B 90.747.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015052833/9.
(150060849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Astron Group Technologies S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 88.294.

Par la présente, je vous remets ma démission comme Administrateur de votre société avec effet immédiat.
Le 4 mars 2015. Jean-Yves Nicolas.
Référence de publication: 2015052849/9.
(150060526) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

I.E.D.I. S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.

R.C.S. Luxembourg B 74.928.

L'assemblée générale des actionnaires tenue à Luxembourg le 24 mars 2015 a décidé de renouveler pour une période
de 6 ans s'achevant avec la tenue de l'assemblée générale ordinaire prévue en 2021 les mandats confiés aux administrateurs:

- Patrice CAVROIS
- Catherine PUNDEL
- Régis LUX
Référence de publication: 2015053028/13.
(150060840) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.
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Affretement Transport Partners s.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-1818 Howald, 4, rue des Joncs.

R.C.S. Luxembourg B 179.781.

Le Bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.
Référence de publication: 2015053405/10.
(150061155) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2015.

Agence d'Assurances Turmes-Dhur S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7358 Lorentzweiler, 3, rue Jean-Pierre Glaesener.

R.C.S. Luxembourg B 131.842.

Le bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 avril 2015.
Pour la société Agence d’Assurances Turmes-Dhur Sàrl
Signature

Référence de publication: 2015053406/12.
(150061721) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2015.

Binding Art Holding, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8011 Strassen, 283, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 176.422.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015053453/9.
(150061178) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2015.

Squadron Offshore Holding (Luxembourg) S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1417 Luxembourg, 4, rue Dicks.

R.C.S. Luxembourg B 153.644.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2015053955/10.
(150061287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2015.

Solar Generation Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 866.135,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 132.733.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 avril 2015.
Référence de publication: 2015053953/10.
(150061077) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2015.
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TS Nautilus (Wamslerstrasse) S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 4.628.425,00.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 121.540.

RECTIFICATIF

Ce bilan et l'annexe au 31 décembre 2013, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent, modifieront
le bilan qui a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg le 19 juin 2014, sous le numéro
L140101758.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 9 avril 2015.
Pour extrait conforme
ATOZ SA
Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff
L-1736 Senningerberg
Signature

Référence de publication: 2015054031/19.
(150061229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2015.

TS Nautilus (Liebknechtstrasse) S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 4.238.500,00.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 121.561.

RECTIFICATIF

Ce bilan et l'annexe au 31 décembre 2013, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent, modifieront
le bilan qui a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg le 19 juin 2014, sous le numéro
L140101774.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 8 avril 2015.
Pour extrait conforme
ATOZ SA
Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff
L-1736 Senningerberg
Signature

Référence de publication: 2015054030/19.
(150061018) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2015.

Tishman Speyer Caffamacherreihe S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 14.629.000,00.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 121.234.

RECTIFICATIF

Ce bilan et l'annexe au 31 décembre 2013, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent, modifieront
le bilan qui a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg le 19 juin 2014, sous le numéro
L140101759.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 9 avril 2015.
Pour extrait conforme
ATOZ SA
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Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff
L-1736 Senningerberg
Signature

Référence de publication: 2015054008/19.
(150061234) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 avril 2015.

IGEFI Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 622.386,26.
Siège social: L-2361 Strassen, 7, rue des Primeurs.

R.C.S. Luxembourg B 116.481.

In the year two thousand and fifteen, the twenty-sixth day of March.
Before us, Maître Henri BECK, notary residing in Echternach, Grand Duchy of Luxembourg,

was held
an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of IGEFI Holdings S.à r.l. (formerly named Summit

Partners IV, S.à r.l.), a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under the laws of
the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 7, rue les Primeurs, L- 2361 Strassen, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 116.481 and having
a share capital of EUR 622,386.26 (the Company). The Company was incorporated on 4 May 2006, pursuant to a deed
drawn up by Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1389 of 19 July 2006. The Company's articles of association
(the Articles) have been amended for the last time on 26 March 2015, pursuant to a deed drawn up by Maître Henri Beck,
notary residing in Echternach, Grand Duchy of Luxembourg not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations

The Meeting is chaired by Peggy Simon, employee, professionally residing in L-6475 Echternach, 9, Rabatt.
The Meeting appoints Claudine Schoellen, employee, professionally residing in L-6475 Echternach, 9, Rabatt, as se-

cretary of the Meeting.
The Meeting elects Peggy Simon, prenamed, as scrutineer of the Meeting (the chairman, the secretary and the scrutineer

collectively referred to as the Bureau of the Meeting).
The shareholders represented at the Meeting and the number of shares they hold are indicated on an attendance list which

will remain attached to the present deed after having been signed by the proxyholder(s) of the shareholders and the members
of the Bureau.

The proxies of the shareholders represented at the present Meeting, after having been initialled and signed ne varietur
by the appearing persons and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed at the same time
with the registration authorities.

The Bureau having thus been constituted, the chairman declares and requests the notary to record that:
I. it appears from the attendance list that all the shares, representing one hundred percent (100%) of the share capital of

the Company, are represented at the Meeting, which is thus regularly constituted and may validly deliberate and resolve
on the below agenda;

II. the agenda of the Meeting is as follows:
1. Dissolution of the Company and decision to voluntarily put the Company into liquidation (liquidation volontaire);
2. Appointment of the following persons as liquidators (liquidateurs) in relation to the voluntary liquidation of the

Company, for an undetermined duration, and who will together form the board of liquidators of the Company:
a. Mr. Scott Collins, born on 26 June 1965 in Michigan, United States of America, with professional address at Queens-

berry House, 3 rd Floor, 3 Old Burlington Street, London W1S 3AE, United Kingdom;
b. Mr. Bertil Rouveure, born on 11 August 1948, in La Tronche, France, residing at 281 Ocean Drive #7-02, 098527

Singapore; and
c. Mr. Oded Weiss, born on 8 August 1970 in Tel Aviv, Israel, with professional address at 7, rue des Primeurs, L-2361

Strassen, Grand-Duchy of Luxembourg;
3. Determination of the powers of the board of liquidators and determination of the liquidation procedure of the Company;
4. Decision to instruct the board of liquidators to realise, all the outstanding assets (if any) of the Company and to pay

all the debts of the Company;
5. Decision to grant full and complete discharge to each of the managers of the Company for the performance of their

respective mandate; and
6. Miscellaneous.
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III. That the Meeting has taken the following resolutions:

First resolution

The Meeting resolves to dissolve the Company with immediate effect and to put it into liquidation (liquidation volon-
taire).

Second resolution

The Meeting resolves to appoint the following persons as liquidators (liquidateurs) in relation to the voluntary liquidation
of the Company, for an undetermined duration, and who will together form the board of liquidators of the Company (together
the Board of Liquidators):

a. Mr. Scott Collins, born on 26 June 1965 in Michigan, United States of America, with professional address at Queens-
berry House, 3 rd Floor, 3 Old Burlington Street, London W1S 3AE, United Kingdom;

b. Mr. Bertil Rouveure, born on 11 August 1948, in La Tronche, France, residing at 281 Ocean Drive #7-02, 098527
Singapore; and

c. Mr. Oded Weiss, born on 8 August 1970 in Tel Aviv, Israel, with professional address at 7, rue des Primeurs, L-2361
Strassen, Grand-Duchy of Luxembourg.

Each member of the Board of Liquidators may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the
shareholders of the Company.

The Board of Liquidators of the Company may appoint a chairman among its members and it may choose a secretary,
who need not be a liquidator, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board of
Liquidators of the Company.

The Board of Liquidators shall meet upon call by the chairman or any liquidator, at the place indicated in the notice of
meeting which shall, in principle, be in Luxembourg.

Written notice of any meeting of the Board of Liquidators of the Company shall be given to all at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such
circumstances shall be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the Board of Liquidators.

No such written notice is required if all the members of the Board of Liquidators are present or represented during the
meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda, of the meeting. The
written notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telefax, cable, telegram or telex, of each
member of Board of Liquidators. Separate written notice shall not be required for meetings that are held at times and places
prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the Board of Liquidators.

Any member of the Board of Liquidators may act at any meeting of the Board of Liquidators of the Company by
appointing, in writing whether in original, by telefax, cable, telegram or telex, another member of the Board of Liquidators
as his or her proxy.

Any liquidator may participate in a meeting of the Board of Liquidators by conference call or similar means of com-
munications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear and speak to each other and properly
deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

The Board of Liquidators can deliberate and/or act validly only if all the Company’s liquidators are present or represented
at a meeting of the Board of Liquidators. Decisions shall be taken with the unanimity of the votes of the liquidators present
or represented at such meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board of Liquidators may also be passed in writing. Such resolution
shall consist of one or several documents containing the decisions and signed by each and every liquidator (résolution
circulaire). The date of such resolution shall be the date of the last signature.

The Company in liquidation is bound towards third parties in all matters by the joint signatures of the three (3) members
of the Board of Liquidators or by any person(s) duly empowered in accordance with a decision of the Board of Liquidators.

The Board of Liquidators is empowered to do everything which is required for the liquidation of the Company, the
disposal of its outstanding assets, the payments of its creditors and the distributions to its shareholders of the (advances to)
liquidation proceeds. The Board of Liquidators is also empowered to prepare and adopt the Company’s annual accounts
(stand-alone and consolidated) as at 31 December 2014, discuss these accounts with the Company’s auditor and submit
them for approval to the Company’s shareholders’ meeting. The Board of Liquidators is also empowered to file the duly
approved annual accounts (stand-alone and consolidated) as at 31 December 2014. For the purpose of auditing the annual
accounts (stand-alone and consolidated) of the Company as at 31 December 2014, the Meeting confirms the appointment
of PricewaterhouseCoopers as auditor of the Company

Third resolution

The Meeting further resolves to confer to the Board of Liquidators the powers set out in articles 144 et seq. of the
Luxembourg law dated August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law).
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The Board of Liquidators shall be entitled to pass all deeds and carry out all operations, including those referred to in
article 145 of the Law, without the prior authorisation of the shareholders. The Board of Liquidators may, under its sole
responsibility, delegate some of its powers, for especially defined operations or tasks, to one or several persons or entities.

The Board of Liquidators shall be authorised to make advance payments of the liquidation proceeds (boni de liquidation)
to certain or all the shareholders of the Company as it deems fit in accordance with article 148 of the Law and in accordance
with the provisions set out in the present resolutions; provided that each shareholder shall have received, at the closing of
the liquidation, its pro-rata share in the liquidations proceeds.

Fourth resolution

The Meeting resolves to instruct the Board of Liquidators to realise all the outstanding assets of the Company and to
pay all the debts of the Company.

Fifth resolution

The Meeting resolves to grant full and complete discharge to the current managers of the Company for the performance
of their respective mandates.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the same appearing parties,
in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn in Echternach, on the year and day first above written.
The document having been read to the members of the Bureau, they signed together with us, the notary, the present

original deed.

Suit la version française du texte qui précède

L’an deux mille quinze, le vingt-six mars.
Par-devant nous Maître Henri BECK, notaire de résidence à Echternach, Grand-Duché de Luxembourg,

s’est tenue
une assemblée générale extraordinaire (l’Assemblée) des associés d’IGEFI Holdings S.à r.l., (anciennement connue

sous la dénomination Summit Partners IV, S.à r.l.), une société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 7, rue des Primeurs, L-2361 Strassen, Grand-Duché de Luxembourg,
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 116.481 et disposant d’un capital
s’élevant à EUR 622.386,26 (la Société). La Société a été constituée le 4 mai 2006 suivant un acte de Maître Henri Hellinckx,
notaire de résidence à Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1389 du 19 juillet
2006. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés pour la dernière fois le 26 mars 2015, suivant un acte de Maître
Henri Beck, notaire de résidence à Echternach, et dont la publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
est en cours.

L’Assemblée est présidée par Peggy Simon, employée, dont l’adresse professionnelle se situe à L-6475 Echternach, 9,
Rabatt.

L’Assemblée nomme comme secrétaire Claudine Schoellen, employée, dont l’adresse professionnelle se situe à L-6475
Echternach, 9, Rabatt.

L’Assemblée choisi comme scrutateur de l’Assemblée, Peggy Simon, prénommée (le président, le secrétaire et le scru-
tateur étant collectivement désignés le Bureau de l’Assemblée).

Les associés représentés à l’Assemblée et le nombre de parts sociales qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de
présence, qui restera annexée aux présentes après avoir été signée par le(s) mandataire(s) des associés et par les membres
du Bureau.

Les procurations des associés représentés à la présente Assemblée, après signature ne varietur par les personnes com-
parantes et le notaire instrumentant, resteront également annexées au présent acte pour être soumises aux formalités de
l’enregistrement.

Le Bureau ayant ainsi été formé, le Président déclare et a prié le notaire d’acter que:
I. il appert de la liste de présence que toutes les parts sociales représentant cent pour cent (100%) du capital social de la

Société, sont représentées à l’Assemblée, qui est ainsi valablement constituée et peut valablement délibérer sur les points
à l’ordre du jour ci-dessous indiqués;

II. l’ordre du jour de l’Assemblée est libellé comme suit:
1. Dissolution de la Société et décision de placer la Société en liquidation volontaire;
2. Nomination des personnes suivantes en qualité de liquidateurs concernant la liquidation volontaire de la Société, pour

une période indéterminée et qui ensemble constitueront le conseil des liquidateurs de la Société:
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a. M Scott Collins, né le 26 juin 1965 à Michigan, Etats-Unis d’Amérique, et dont l’adresse professionnelle se situe à
Queensberry House, 3 ème étage, 3 Old Burlington Street, Londres W1S 3AE, Royaume-Uni;

b. M Bertil Rouveure, né le 11 aout 1948 à La Tronche, France et résidant 281 Ocean Drive #7-02, 098527 Singapour,
et;

c. M Oded Weiss, né le 8 aout 1970 à Tel Aviv, Israël et dont l’adresse professionnelle se situe au 7, rue des Primeurs,
L-2361 Strassen, Grand-Duché de Luxembourg.

3. Détermination des pouvoirs du conseil des liquidateurs et fixation de la procédure de liquidation de la Société;
4. Décision d’instruire le conseil des liquidateurs à l’effet de réaliser, l’encourt des actifs (le cas échéant) de la Société

et de payer l’intégralité du passif de la Société;
5. Décision d’octroyer décharge complète à chacun des gérants de la Société pour l’accomplissement de leur mandat

respectif; et
6. Divers.
III. Que l’Assemblée a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L’Assemblée décide de dissoudre la Société avec effet immédiat et de la placer en liquidation volontaire.

Deuxième résolution

L’Assemblée décide de nommer les personnes suivantes en qualité de liquidateurs concernant la liquidation volontaire
de la Société, pour une période indéterminée et qui, ensemble, constitueront le conseil des liquidateurs de la Société
(collectivement désignés le Conseil des Liquidateurs):

a. M Scott Collins, né le 26 juin 1965 à Michigan, Etats-Unis d’Amérique, et dont l’adresse professionnelle se situe à
Queensberry House, 3 ème étage, 3 Old Burlington Street, Londres W1S 3AE, Royaume-Uni;

b. M Bertil Rouveure, né le 11 aout 1948 à La Tronche, France et résidant 281 Ocean Drive #7-02, 098527 Singapour,
et;

c. M Oded Weiss, né le 8 aout 1970 à Tel Aviv, Israël et dont l’adresse professionnelle se situe au 7, rue des Primeurs,
L-2361 Strassen, Grand-Duché de Luxembourg.

Chaque membre du Conseil des Liquidateurs peut être révoqué à tout moment, avec ou sans motif, par une résolution
des associés de la Société.

Le Conseil des Liquidateurs de la Société peut nommer un président parmi ses membres et peut choisir un secrétaire,
qui n’est pas nécessairement liquidateur, et qui est responsable de la tenue des procès-verbaux de réunions du Conseil des
Liquidateurs.

Le Conseil des Liquidateurs se réunit sur demande du président ou de tout liquidateur au lieu précisé dans la convocation,
qui en principe est Luxembourg.

Une convocation écrite de toute réunion du Conseil des Liquidateurs est donnée à tous au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour ladite réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence
sont mentionnées dans la convocation à la réunion du Conseil des Liquidateurs.

Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil des Liquidateurs sont présents ou représentés durant
la réunion et si chacun d’eux déclare avoir parfaitement eu connaissance de l’ordre du jour de la réunion. Chaque membre
du Conseil des Liquidateurs peut également renoncer par accord écrit à la convocation à une réunion, que ce soit en original,
par téléfax, télégramme, ou téléx. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des réunions se tenant à des
heures et dans des lieux fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil des Liquidateurs.

Tout membre du Conseil des Liquidateurs peut nommer par écrit, que ce soit en original, par téléfax, télégramme, ou
téléx, tout autre membre du Conseil des Liquidateurs comme son mandataire afin de le représenter à toute réunion du
Conseil des Liquidateurs de la Société.

Tout liquidateur peut participer à toute réunion du Conseil des Liquidateurs par conférence téléphonique ou par tout
autre moyen de communication similaire permettant à l’ensemble des personnes participant à la réunion de s’entendre et
de se parler et de valablement délibérer. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à
ladite réunion.

Le Conseil des Liquidateurs ne peut délibérer et agir valablement que si tous les liquidateurs de la Société sont présents
ou représentés lors d’une réunion du Conseil des Liquidateurs. Les décisions sont prises à l’unanimité des voix des liqui-
dateurs présents ou représentés.

Nonobstant ce qui précède, une résolution du Conseil des Liquidateurs peut également être prise par écrit. Ladite réso-
lution prend la forme d’un ou plusieurs documents contenant les décisions et est signée par chaque liquidateur (résolutions
circulaires). Lesdites résolutions portent la date de la dernière signature.

La Société en liquidation est engagée vis-à-vis des tiers, en toutes circonstances par les signatures conjointes des trois
(3) membres du Conseil des Liquidateurs ou par toute personne à qui des pouvoirs de signature ont été valablement délégués
par le Conseil des Liquidateurs.
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Le Conseil des Liquidateurs a le pouvoir d’accomplir tout ce qui est nécessaire à la liquidation de la Société, à la
réalisation de l’encourt de ses actifs, au paiement de ses créanciers et à la distribution (d’acomptes) du boni de liquidation
à ses associés. Le Conseil des Liquidateurs a également le pouvoir de préparer et adopter les comptes annuels de la Société
(sociaux et consolidés) au 31 décembre 2014, de débattre de ces comptes avec le commissaire de la Société et les soumettre
à l’approbation de l’assemblée des associés de la Société. Le Conseil des Liquidateurs a en outre le pouvoir de déposer les
comptes annuels valablement approuvés (sociaux et consolidés) de la Société au 31 décembre 2014. Aux fins du contrôle
des comptes annuels (sociaux et consolidés) de la Société au 31 décembre 2014, l’Assemblée confirme la nomination de
PricewaterhouseCoopers en tant que commissaire de la Société.

Troisième résolution

L’Assemblée décide en outre d’attribuer au Conseil des Liquidateurs tous les pouvoirs prévus aux articles 144 et suivants
de la loi luxembourgeoise du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi).

Le Conseil des Liquidateurs est autorisé à passer tous les actes et à accomplir toutes les opérations, en ce compris les
actes prévus à l’article 145 de la Loi, sans l’autorisation préalable des associés. Le Conseil des Liquidateurs pourra déléguer,
sous sa seule responsabilité, certains de ses pouvoirs, pour des opérations ou tâches spécifiquement définies, à une ou
plusieurs personnes physiques ou morales.

Le Conseil des Liquidateurs est autorisé à verser des acomptes sur le boni de liquidation à des associés de la Société à
sa convenance, conformément à l’article 148 de la Loi et conformément aux dispositions prévues par les présentes réso-
lutions; sous réserve que chaque associé ait reçu, à la clôture de la liquidation, sa part proportionnelle du boni de liquidation.

Quatrième résolution

L’Assemblée décide de confier au Conseil des Liquidateurs la mission de réaliser, dans les meilleurs délais et dans les
meilleures conditions, l’encourt de tous les actifs de la Société, et de payer toutes les dettes de la Société.

Cinquième résolution

L’Assemblée décide d’octroyer décharge complète aux gérants actuels de la Société pour l’accomplissement de leur
mandat respectif.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, déclare que sur demande de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en langue anglaise suivi d'une version française. A la demande de l’Associé Unique et en cas de divergences
entre le texte anglais et anglais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Echternach, date qu’en tête des présentes.

Et après lecture faite aux membres du Bureau, ils ont signé avec nous, le notaire, le présent acte original.

Signé: P. SIMON, C. SCHOELLEN, Henri BECK.

Enregistré à Grevenmacher Actes Civils, le 30 mars 2015. Relation: GAC/2015/2673. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur ff. (signé): C. PIERRET.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à demande, aux fins de dépôt au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 07 avril 2015.

Référence de publication: 2015053040/254.

(150060399) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Compagnie Benjamin De Rothschild Management (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-3372 Leudelange, 21, rue Léon Laval.

R.C.S. Luxembourg B 130.070.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 avril 2015.

Référence de publication: 2015052921/10.

(150060651) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.
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Digital Services XLI S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.000,00.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 193.920.

Il résulte d'un contrat de transfert de parts sociales, signé en date du 8 janvier 2015, que l'associé unique de la Société,
Rocket Internet AG, a transféré la totalité des 15.000 parts sociales qu'il détenait dans la Société à:

- Asia Internet Holding S.à r.l., une société à responsabilité limitée, constituée et régie selon les lois de Luxembourg,
immatriculée auprès du RCSL sous le numéro B177038, ayant son siège social à l'adresse suivante: 5, Heienhaff, L-1736
Senningerberg.

En conséquence, la totalité des 15.000 parts sociales de la Société sont désormais détenues par le nouvel associé unique,
Asia Internet Holding S.à r.l..

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 avril 2015.
Digital Services XLI S.à r.l.

Référence de publication: 2015052939/18.
(150060519) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Cyvalux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 132.201.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil d'administration tenue en date du 3 avril 2015

Le Conseil d'administration accepte la démission en tant qu'administrateur de Monsieur Gilles Jacquet, employé privé,
avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg avec effet immédiat.

En date du 3 avril 2015, le Conseil d'administration coopte en remplacement Madame Anne-Sophie Chenot, employée
privée, avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg.

Le Conseil d'administration soumettra cette cooptation à l'assemblée générale, lors de sa première réunion pour qu'elle
procède à l'élection définitive.

Le Conseil d'Administration se compose dès lors comme suit:
- Pieter van Nugteren, employé privé, avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg;
- Cyrille Vallée, employé privé, avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg;
- Anne-Sophie Chenot, employée privée, avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg.

Luxembourg, le 3 avril 2015.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015052930/22.
(150060694) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Mutoh North Europe S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 117.010.

Extrait de l'assemblée générale des actionnaires du 11 décembre 2014

Les actionnaires ont décidé de renouveler le mandat de commissaire de la société Compliance & Control, ayant son
siège social au 6, Place de Nancy L-2212 Luxembourg et enregistrée au registre de commerce sous le numéro B 172.482.

Son mandat prendra fin lors de l'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2017.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 avril 2015.
Pour la société

Référence de publication: 2015053127/14.
(150060667) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.
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TLW International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter.

R.C.S. Luxembourg B 109.108.

Extrait de l'assemblée générale extraordinaire du 10 mars 2015

Première résolution

Suite à une cession de parts du 10 mars 2015, le capital social est ainsi réparti:
- TLW GROUP CAPITAL Sàrl: 125 parts sociales.

Deuxième résolution

L'associé unique décide de révoquer les gérants technique et administratif avec effet immédiat, respectivement M.
Windsinger Hans et M. Windsinger Jérémy.

Troisième résolution

L'associé unique décide de nommer comme gérant unique:
M. Windsinger Jérémy, gérant, né le 23/06/1986 à Amnéville (France), demeurant professionnellement au 67 rue Michel

Welter, L-2730 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 08 avril 2015.
Pour TLW INTERNATIONAL Sàrl
LPL Expert-Comptable Sàrl

Référence de publication: 2015053304/22.
(150060874) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Al Mada Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.000,00.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 110.402.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015052834/9.
(150060545) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Mezzanine Finance Europe S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 116.353.

A partir du 1 er avril 2015, le siège social de la société sera transféré du 5, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg au 2-8,
Avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Luxembourg, le 8 avril 2015.
Référence de publication: 2015053124/10.
(150060832) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

MASSARD, société à responsabilité limitée, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3670 Kayl, 88, rue de Noertzange.

R.C.S. Luxembourg B 13.815.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

PINHEIRO Samantha.
Référence de publication: 2015053128/10.
(150060518) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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