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Filo S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 47.497.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015045779/9.

(150052162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

WI-BA-LUX S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 2, Beelerstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 107.503.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 25/03/2015.

Référence de publication: 2015046746/10.

(150053215) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2015.

Aksion For Kids S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.
R.C.S. Luxembourg B 72.666.

Le Bilan au 31 DECEMBRE 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2015046841/10.

(150054234) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.

Dassault Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1148 Luxembourg, 16, rue Jean I'Aveugle.
R.C.S. Luxembourg B 191.425.

La Société a transférée son siege social de son adresse actuelle au 16, rue Jean I’Aveugle, L-1148 Luxembourg.
Mr. Jean Martin Stoffel a désormais comme adresse professionnelle: 16, rue Jean I’Aveugle, L-1148 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 25/03/2015.

Référence de publication: 2015046334/12.

(150053053) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2015.

ExxonMobil International Services, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 587.264,00.
Siege social: L-8069 Bertrange, 20, rue de I'Industrie.
R.C.S. Luxembourg B 72.735.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 16 mars 2015
L’associé décide:
- de remplacer Monsieur Jerry Maertz comme administrateur du conseil d’Administration de la société par Monsieur

Arnt Henning Johannessen, demeurant professionnellement au 20, rue de I'Industrie, L-8069 Bertrange, a partir du 25
mars 2015. Son mandat prendra fin a la date de I'’Assemblée Générale de 2018.

Référence de publication: 2015046391/13.

(150053433) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2015.
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White Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 113.991.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015046745/9.

(150052915) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2015.

Tiercelet Real Estate S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9638 Pommerloch, 19, route de Bastogne.
R.C.S. Luxembourg B 108.806.

Les comptes annuels au 31.12.13 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015046700/10.

(150053388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2015.

Avery Dennison Management Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-4801 Rodange, Zone Industrielle P.E.D..
R.C.S. Luxembourg B 99.412.

Le bilan au 31 décembre 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 mars 2015. Signature.

Référence de publication: 2015046830/10.
(150054221) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.

Agile Finance S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 5, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 152.973.

Les comptes consolidés au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23/03/2014.
Pour extrait conforme
Référence de publication: 2015046837/11.
(150053747) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.

Abox Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 67.722.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue le 16 mars 2015

Le Conseil décide de transférer le siége social de la Société de son adresse actuelle, 7, Val Ste Croix, L-1371 Luxem-
bourg vers le 11, Avenue de la Porte Neuve, L-2227 Luxembourg, avec effet immédiat.

Luxembourg, le 16 Mars 2015.
Pour mandat
Signatures
L'agent domiciliataire
Référence de publication: 2015046832/14.
(150053795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.
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Alma Mater S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1260 Luxembourg, 5, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 116.393.

Les comptes annuels au 31 mai 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
ALMA MATER S.A.

Référence de publication: 2015046847/10.
(150053750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.

White Bear S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 73.475.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue le 17 mars 2015

Le Conseil décide de transférer le siége social de la Société de son adresse actuelle, 7, Val Ste Croix, L-1371 Luxem-
bourg vers le 11, Avenue de la Porte Neuve, L-2227 Luxembourg, avec effet au 16/03/2015.

Luxembourg, le 17 mars 2015.
Pour mandat
Carine Agostini
Référence de publication: 2015046743/13.
(150053247) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2015.

Amot S.A., Société Anonyme,
(anc. Amot Holding S.A.).
Siége social: L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 44.255.

Extrait de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 05 janvier 2015 tenue au siége social de la société

L’assemblée, a I'unanimité des voix présentes et représentées décide de révoquer la société ARTEMIS AUDIT &
ADVISORY, enregistrée au Registre de Commerce et des sociétés de Luxembourg sous [é numéro B166716, sise 25A,
Boulevard Royal L-2449 Luxembourg, de sa fonction de commissaire aux comptes, avec effet Inmédiat.

L’assemblée, a 'unanimité des voix présentes et représentées accepte la nomination de la société CH International
(Luxembourg) S.A., enregistrée au RCS Luxembourg N° B111687 ayant son siége au 25A, Boulevard Royal a L-2449
Luxembourg, en tant que commissaire aux comptes avec effet immédiat pour une période de 3 ans.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015046850/15.

(150054147) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.

Anthos S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 137.886.

EXTRAIT

Il résulte du conseil de gérance de la société qui s’est tenu en date du 19 mars 2015 au siége social que:

- Monsieur Michel de Groote, avec adresse professionnelle au 48 rue de Bragance, L-1255 Luxembourg, a démissionné
de son poste de gérant de la société.

Dés lors, le conseil de gérance se compose de:
- Raf Bogaerts, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 48 rue de Bragance, L-1255 Luxembourg;

- Matthias Van der Looven, responsable financier, avec adresse professionnelle au 48 rue de Bragance, L-1255 Lu-
xembourg.

Référence de publication: 2015046852/16.
(150054342) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.
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Agrocorporation Holding S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du Fort Wallis.
R.C.S. Luxembourg B 103.253.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015046839/9.

(150053704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.

Alceda Star S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siége social: L-1417 Luxembourg, 4, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 131.773.

Wir teilen mit, dass Ralf Rosenbaum mit Wirkung zum 20. November 2014 seinen Riicktritt als taglicher Geschifts-
fuhrer der Gesellschaft erklart hat.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015046842/10.

(150053552) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.

7 Moorgate S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 183.237.

Extrait des résolutions prises par ['Associé Unique en date du 15 janvier 2015

- Mr. Karl Joseph HIER, né le 16 novembre 1957 a Rottenmann (Autriche), demeurant professionnellement au 6,
Heiligkreuz, FL-9490 Vaduz est nommé Gérant de catégorie A supplémentaire. Son mandat prend effet ce jour et pour
une période illimitée.

- Mme Betty PRUDHOMME, née le 30 janvier 1960 a Arlon (Belgique), employée privée, demeurant professionnelle-
ment au 412F route d’Esch, L - 2086 Luxembourg, est nommée Gérant de catégorie B supplémentaire. Son mandat prend
effet ce jour et pour une période illimitée.

Certifié sincére et conforme
Référence de publication: 2015046756/16.

(150052797) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2015.

emb S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1818 Howald, 4, rue des Joncs.
R.C.S. Luxembourg B 108.874.

Extrait des résolutions de I'assemblée générale extraordinaire du 30 janvier 2015

Gérants administratifs
L’assemblée générale nomme aux fonctions de gérant administratif:
- Monsieur Domenico Ranieri, né le 02/11/1954 a Elouges (Belgique), demeurant a B-7382 Audregnies, rue de ’Abbaye
n°s,
- Madame Frangoise Putman, née le 07/07/1949 a Uccle (Belgique), demeurant a B-1380 Lasne, rue du Grand Chemin
n°19
- La société anonyme Etudes Commercialisation et Réalisations, immatriculée auprés de la Banque Carrefour des

Entreprises sous le numéro BE0437.709.728, établie et ayant son siége social a B-1380 Lasne, Grand Chemin n°19, re-
présentée par son administrateur délégué, Madame Frangoise Putman

Ces nouveaux gérants administratifs sont nommés pour une durée indéterminée.
Fait a Luxembourg, le 30 janvier 2015.

Référence de publication: 2015046796/19.

(150053717) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.
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A.B. Contemporary Art S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 153.743.

Par décision prise par le gérant unique de la Société en date du 23 mars 2015:
Le siége social de la Société est transféré de son adresse actuelle, 7, Val Ste Croix, L-1371 Luxembourg vers le 11,
Avenue de la Porte Neuve, L-2227 Luxembourg, avec effet au 16/03/2015.

Luxembourg, le 23 mars 2015.
Signature
Signataire autorisé
Référence de publication: 2015046799/14.

(150053645) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.

emb S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1818 Howald, 4, rue des Joncs.
R.C.S. Luxembourg B 108.874.

Suite a la cession de parts sociale intervenue en date du 30 janvier 2015, Monsieur René Mikos, a cédé 'entiereté des
parts sociales qu’il détenait dans la société EMB Sarl, a la société anonyme Etudes Commercialisation et Réalisations,
immatriculée a la Banque Carrefour des Entreprises sous le numéro BE0437.709.728 établie et ayant son siége social a
B-1380 Lasne, rue du Grand Chemin n°19.

La répartition des parts est donc a ce jour la suivante:
- Monsieur René Mikos: 0 parts sociales
- E.C.R:: 250 parts sociales

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 30 janvier 2015.

Référence de publication: 2015046797/16.
(150053919) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.

Accelero Capital Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 175.938.

Veuillez prendre note qu’en date du 10 février 2015 la société Panda Investments Management Inc. a transféré:

- 142 parts sociales A

- 142 parts sociales B

- 142 parts sociales C

- 142 parts sociales D

- 142 parts sociales E

- 142 parts sociales F

- 142 parts sociales G

- 142 parts sociales H

- 142 parts sociales |

- 142 parts sociales |

a Monsieur Ossama BESSADA, né a Gizeh (Egypte) le 20 septembre 1972 et demeurant au 3173 Trailside dr., Oakville,
ON, L6M OP3 Canada.

Luxembourg, le 25 mars 2015.
Pour extrait sincére et conforme
Pour Accelero Capital Holdings S.a r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015046801/24.

(150053466) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.
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Arkor Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 143.285.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015046856/9.

(150054048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2015.

1798 European Loan 1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 148.939.

Les comptes annuels au 30 novembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Olivia TOURNIER
Responsable juridique /| Head of legal

Référence de publication: 2015046750/11.
(150052991) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2015.

Z6 Creation S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 77-79, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 121.863.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signatures
Gérant
Référence de publication: 2015046749/12.
(150053380) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2015.

C.Z.C. S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-4741 Pétange, 81A, rue des Jardins.
R.C.S. Luxembourg B 68.750.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires qui s'est tenue au siége le 17 novembre 2014
a 21 heures

L’Assemblée générale ordinaire de la société anonyme C.Z.C S.A. procede aux modifications suivantes:

1. L’Assemblée accepte le renouvellement, a daté du 29 juin 2011, des mandats d’administrateur de Monsieur DENIS
Jean-Frangois, demeurant B-6971 Athus, 19, Rue du Prix Nobel, de Monsieur DENIS Gérard, pensionné, demeurant a
B-6700 Arlon, Résidence Sesmara ,7 , Place des Chasseurs Ardennais et de Madame WATRY Dominique, demeurant a
L-4798 LINGER, 114, Rue de la Libération pour une période de 6 ans. Leurs mandats prendront fin lors de I'assemblée
générale annuelle de I'an deux mille dix-sept. L’Assemblée accepte également le renouvellement du mandat d’adminis-
trateur délégué de Monsieur DENIS Jean-Frangois a dater du 29 juin 2011 et ce pour une durée de 6ans.

2. L’Assemblée accepte le renouvellement du mandat de commissaire de Monsieur DUMONT Marcel, demeurant a
B-6600 BASTOGNE, 370, Mageret a dater du 29 juin 2011 et ce pour une période de 6ans. Son mandat prendra fin lors
de I'assemblée générale annuelle de I'an deux mille dix-sept.

Pour extrait conforme
Pour CZ.C. SA
Fiduciaires Réunies Luxembourgeoises SA
Référence de publication: 2015045622/22.
(150052142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.
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GPB Credit & Investment Solutions S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 170.325.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de l'actionnaire unique prises en date du 18 mars 2015 que:

1. Monsieur Patrick MOINET a démissionné, avec effet au 13 février 2015, de son poste d’administrateur et d’admi-
nistrateur-délégué de la Société.

2. La personne suivante a été nommée administrateur de la Société avec effet au 13 février 2015 et ce pour une durée
de six années:

- Madame Sandrine BISARO, née le 28 juin 1969 a Metz, France et demeurant professionnellement au 16 avenue
Pasteur, L-2310 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 mars 2015.

Référence de publication: 2015045818/17.
(150052392) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

1798 European Loan 2 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 148.953.

Les comptes annuels amendés au 30 novembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Cette version annule et remplace celle déposée le 30 juillet 2013 et ayant pour numéro de dépét initial au RCS
L130131769.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Lombard Odier Funds (Europe) S.A.
5, Allée Scheffer
L-2520 Luxembourg
Grand Duchy of Luxembourg
Olivia TOURNIER
Responsable juridique / Head of legal
Référence de publication: 2015046755/18.
(150053202) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2015.

White Investment S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 113.991.

EXTRAIT

L’assemblée générale ordinaire réunie a Luxembourg le 24 mars 2015 a renouvelle les mandats des administrateurs et
du commissaire aux comptes pour un terme de six ans et a pris acte de la démission de Monsieur Sébastien Graviére de
son mandat d’administrateur et ne pas le remplacer.

Le Conseil d’Administration se compose comme suit:

- Monsieur Marc Koeune

- Monsieur Michaél Zianveni

- Monsieur Jean-Yves Nicolas

- Monsieur Paolo Dermitzel

Le commissaire aux comptes est CeDerLux-Services S.a r.l.

Leurs mandats prendront fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en I'an 2021.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2015046744/19.
(150052914) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2015.
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Reckitt Benckiser Investments (No 2) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3364 Leudelange, 1, rue de la Poudrerie.
R.C.S. Luxembourg B 104.232.

In the year two thousand and fifteen, on the seventeenth of March

Before Maitre Danielle Kolbach, Notary residing in Redange-sur-Attert, Grand-Duchy of Luxembourg, the undersi-
gned.

Is held

an Extraordinary General Meeting of the shareholders of Reckitt Benckiser Investments (No 2) S.a r.l., (hereafter the
“Company”), a “société a responsabilité limitée”, having its registered office at L-3364 Leudelange, 1 rue de la Poudrerie,
R.C.S. Luxembourg number B 104 232, incorporated pursuant to a deed of notary Joseph Elvinger of Luxembourg-City,
dated November 22, 2004, published in the Mémorial, Recueil Spécial C dated February 3, 2005, no 100, n°1003. The
by-laws have been amended for the last time pursuant to a deed of notary Joseph Elvinger of Luxembourg-City, dated
July 21, 2014 published in the Mémorial, Recueil Spécial C dated October 1, 2014, n°2660.

The meeting is opened at 11:00 a.m. and presided by Mrs. Catherine Dessoy, avocat a la Cour, with professional
address at L-1461 Luxembourg, 31, rue d’Eich.

The chairman appoints as secretary and the meeting elects as scrutineer Mrs. Véronique Petit, private employee, with
professional address at L-1461 Luxembourg, 31, rue d’Eich.

The chairman requests the notary to record that:

.- The shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance
list which will be signed and here annexed as well as the proxies and registered with the minutes.

.- As appears from the attendance list, all the shares, representing the whole capital of the corporation, are repre-
sented so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda.

lll.- That the agenda of the meeting is the following:
Agenda

1. Increase of the corporate capital by an amount of 10,000.- EUR (ten thousand Euros) so as to raise it from its present
amount of 2,685,277,700.- EUR (two billion six hundred eighty-five million two hundred seventy-seven thousand seven
hundred Euros) up to 2,685,287,700.- EUR (two billion six hundred eighty-five million two hundred eighty-seven thousand
seven hundred Euros) by the issue of 100 (one hundred) new shares having a nominal value of 100.- EUR (one hundred
Euros) each, by contribution in cash.

Intervention, subscription and payment of the new shares in cash together with a share premium in an amount of EUR
121,990,000.- (one hundred twenty-one million nine hundred ninety thousand Euros).

2. Amendment of article 6 of the articles of association.

After the foregoing was approved by the meeting, the meeting unanimously takes the following resolutions:

First resolution

The meeting decides to increase the corporate capital by an amount of 10,000.- EUR (ten thousand Euros) so as to
raise it from its present amount of 2,685,277,700.- EUR (two billion six hundred eighty-five million two hundred seventy-
seven thousand seven hundred Euros) up to 2,685,287,700.- EUR (two billion six hundred eighty-five million two hundred
eighty-seven thousand seven hundred Euros) by the issue of 100 (one hundred) new shares having a nominal value of
100.- EUR (one hundred Euros) each, by contribution in cash (and payment of a share premium in an aggregate amount
of 121,990,000.- EUR (one hundred twenty-one million nine hundred ninety thousand Euros) and to admit to the sub-
scription of the new shares the sole existing shareholder, Reckitt Benckiser Holdings (Luxembourg) Ltd as follows:

Intervention - Subscription - Payment

Reckitt Benckiser Holdings (Luxembourg) Ltd, sole shareholder of the Company, here represented by Catherine
Dessoy, “avocat a la cour”, with professional address at L-1461 Luxembourg, 31, rue d’Eich, by virtue of a proxy given
under private seal, declared to subscribe the new shares and to have them fully paid up by payment in cash, so that from
now on the Company has at its free and entire disposal the amount of EUR 10,000.- (ten thousand Euros), as capital
increase, and the amount of 121,990,000.- EUR (one hundred twenty-one million nine hundred ninety thousand Euros),
as share premium, as was certified to the undersigned notary by a certificate issued on 17 March 2015 by JP Morgan
Chase Bank N.A. London Branch.

Second resolution

The meeting decides to amend article 6 of the articles of association as follows:
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« Art. 6. The Company’s capital is set at 2,685,287,700.- EUR (two billion six hundred eighty-five million two hundred
eighty-seven thousand seven hundred Euros) divided into 26,852,877 (twenty-six million eight hundred fifty-two thousand
eight hundred seventy-seven) shares of a nominal value of EUR 100.- (one hundred Euros) eachy.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a
result of the present deed, are estimated at approximately seven thousand euros (EUR 7,000.-).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned at 11.30 a.m.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing person, the mandatory signed with us, the notary, the present original
deed. The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille quinze, le dix-sept mars
Par devant Maitre Danielle Kolbach, notaire de résidence a Redange-sur-Attert, soussignée.

Se réunit

'assemblée générale extraordinaire des associés de la société a responsabilité limitée "Reckitt Benckiser Investments
(No 2) S.ar.l.", ayant son siége social a L-3364 Leudelange, 1 rue de la Poudrerie, inscrite au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg sous le no B 104 232, constituée suivant acte recu par Me Joseph Elvinger, notaire a Lu-
xembourg, le 22 novembre 2004, publié au Mémorial, Recueil C date du 3 février 2005, no 1003, et dont les statuts ont
été modifiés pour la derniére fois par acte du notaire Joseph Elvinger de Luxembourg du 21 juillet 2014, publié au Mémorial,
Recueil Spécial C daté du 1 € octobre 2014, no 2660.

L’assemblée est ouverte a 11 heures du matin et présidée par Maitre Catherine Dessoy, Avocat a la Cour, avec adresse
professionnelle a L-1461 Luxembourg, 31, rue d’Eich.

La présidente désigne comme secrétaire et 'assemblée choisit comme scrutatrice Madame Véronique Petit, employée
privée, avec adresse professionnelle a L-1461 Luxembourg, 31, rue d’Eich.

La présidente prie le notaire d’acter que:

l.- Les associés présents ou représentés et le nombre de parts qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence, qui sera signée, ci-annexée ainsi que les procurations, le tout enregistré avec |'acte.

Il.- Il appert de la liste de présence que les toutes les parts, représentant I'intégralité du capital social sont représentées
a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider valablement sur tous les points
portés a l'ordre du jour.

lll.- Uordre du jour de I'assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1.-Augmentation du capital social a concurrence d’'un montant de 10.000,-EUR (dix mille Euros) pour le porter de son
montant actuel de 2.685.277.700,- EUR (deux milliards six cent quatre-vingt-cing millions deux cent soixante-dix-sept
mille sept cents Euros) a 2.685.287.700,- EUR (deux milliards six cent quatre-vingt-cinq millions deux cent quatre-vingt-
sept mille sept cents Euros) par I'émission de 100 (cent) nouvelles parts sociales d’une valeur nominale de 100,- EUR
(cent Euros) chacune, par apport en numéraire;

Intervention du souscripteur - Souscription et paiement des nouvelles parts sociales avec paiement d’une prime
d’émission d’'un montant total de 121.990.000,-EUR (cent vingt-et-un millions neuf cent quatre-vingt-dix mille euros);

2.- Modification de l'article 6 des statuts.

Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, cette derniére prend a I'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée décide d’augmenter le capital social a concurrence d’un montant de 10.000,- EUR (dix mille Euros) pour
le porter de son montant actuel de 2.685.277.700,- EUR (deux milliards six cent quatre-vingt-cinq millions deux cent
soixante-dix-sept mille sept cents Euros) a 2.685.287.700,- EUR (deux milliards six cent quatre-vingt-cinq millions deux
cent quatre-vingt-sept mille sept cents Euros) par I’émission de 100 (cent) nouvelles parts sociales d’'une valeur nominale
de 100,- EUR (cent Euros) chacune, avec paiement d’'une prime d’émission d’'un montant total de 121.990.000,- EUR (cent
vingt-et-un million neuf cent quatre-vingt-dix mille Euros) et d’admettre a la souscription des nouvelles parts sociales
I'associé unique, Reckitt Benckiser Holdings (Luxembourg) Ltd, comme suit:

Intervention - Souscription - Paiement

Reckitt Benckiser Holdings (Luxembourg) Ltd, associé unique, une société de droit anglais, ici représentée par Maitre
Catherine Dessoy, Avocat a la Cour, avec adresse professionnelle a L-1461 Luxembourg, 31, rue d’Eich,



57947

a déclaré souscrire 100 (cent) nouvelles parts sociales et les libérer intégralement en numéraire de sorte que la société
a dés maintenant a sa libre et entiére disposition la somme de 10.000,- EUR (dix mille Euros), a titre d’augmentation de
capital ainsi que la somme de 121.990.000,- EUR (cent vingt-et-un millions neuf cent quatre-vingt-dix mille Euros) a titre
de prime d’émission, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant par un certificat émis par la banque JP Morgan
Chase N.A. London Branch, daté du 17 mars 2015.

Deuxiéme résolution
L’assemblée décide de modifier I'article 6 des statuts comme suit:

« Art. 6. Le capital social est fixé a 2.685.287.700,- EUR (deux milliards six cent quatre-vingt-cing millions deux cent
quatre-vingt-sept mille sept cents Euros) divisé en 26.852.877 (vingt-six millions huit cent cinquante deux mille huit cent
soixante-dix-sept) parts sociales d’'une valeur nominale de 100,- EUR (cent Euros) chacune.»

Frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ sept mille euros (EUR 7.000,-).

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée a 11 heures 30 du matin.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’une version frangaise.

Sur demande des mémes comparants et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais
fera foi.

Signé: C. DESSQY, V. PETIT, D. KOLBACH.
Enregistré a Diekirch A.C., le 19 mars 2015. Relation: DAC/2015/4559. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Jeannot THOLL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la Société sur sa demande.

Redange-sur-Attert, le 24 mars 2015.
Référence de publication: 2015046056/134.
(150052359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Rainforest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 99.439.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Il résulte d’un acte d’assemblée générale extraordinaire des actionnaires (cloture de liquidation) de la société «RAIN-
FOREST S.A.», recu par Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a SANEM (Grand-Duché de Luxembourg),
en date du 12 mars 2015, enregistré a Esch-sur-Alzette A.C,, le 17 mars 2015. Relation: EAC/2015/6265.

- que la société «<RAINFOREST S.A.» (la «Sociétéy), société anonyme, établie et ayant son siége social au 12 rue Eugene
Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg, section B sous le
numéro 99439,

constituée suivant acte notarié en date du 30 décembre 2003, publié au Mémorial C numéro 436 du 24 avril 2004. Les
statuts ont été modifiés en dernier lieu suivant acte notarié en date du 17 décembre 2013, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations numéro 610 du 7 mars 2014,

se trouve a partir de la date du 12 mars 2015 définitivement liquidée, 'assemblée générale extraordinaire prémen-
tionnée faisant suite a celle du 13 octobre 2014 aux termes de laquelle la Société a été dissoute anticipativement et mise
en liquidation avec nomination d’un liquidateur, en conformité avec les article 141 et suivants de la Loi du 10 ao(t 1915.
concernant les sociétés commerciales, telle qu’amendée, relatifs a la liquidation des sociétés.

- que les livres et documents sociaux de la Société dissoute seront conservés pendant le délai légal (5 ans) au siege
social de la Société dissoute, en 'occurrence au 12, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 23 mars 2015.

Référence de publication: 2015045349/26.
(150051432) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mars 2015.
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Digital Services XXXVI 1 S.C.Sp., Société en Commandite spéciale.
Siége social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 195.533.
Excerpts of the limited partnership agreement (the “Limited Partnership Agreement”) of Digital Services XXXVI 1 S.C.Sp., a special
limited partnership, executed on 23 "4 March 2015

1. Partners who are jointly and severally liable. Digitial Services XXXIV (GP) S.a r.l., a société a responsabilité limitée
incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 5, Heienhaff,
L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register
under number B 193967 (the “General Partner”).

2. Name, Partnership’s Purpose, Registered Office, Business Year.

(i) Name

The special limited partnership shall have the name: Digital Services XXXVI 1 S.C.Sp. (the “Partnership”).

(i) Purpose

The purpose of the Partnership is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies, limited partnerships or other arrangements and in any other form of investment, the acquisition by purchase,
subscription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and
the administration, management, control and development of its portfolio in order to further the development, marketing
and provision of internet services through foreign subsidiaries (ecommerce covering goods and services of different kinds)
and the provision through its foreign subsidiaries of logistic services, digital services and all other services relating to the
aforementioned business.

The Partnership may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds
adirect or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Partnership.

The Partnership is entitled to pursue any and all activities which directly or indirectly serve its purpose. The Partnership
exercises any and all rights and obligations which pertain to any shares or interests in other companies.

(iii) Registered Office

The Partnership shall have its registered office at 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.
(iv) Business Year

The business year of the Partnership shall be the calendar year.

3. Designation of the manager and signatory powers. The management of the Partnership is incumbent upon the
General Partner.

The General Partner shall manage the Partnership on the basis of the provisions of the Partnership Agreement and
otherwise in the best interest of the Partnership. Any liability of the General Partner vis-a-vis the Partnership or its
Partners shall be limited to willful misconduct (dol) and gross negligence (négligence grave).

The Partnership is validly bound vis-a-vis third parties by the signature of the General Partner that represents it.

4. Date on which the Partnership commences and the date on which it ends. The Partnership commences as from 23
rd March 2015, for an indefinite term.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorangehenden Textes:

Ausziige aus dem Gesellschaftsvertrag (dem ,,Limited Partnership Agreement®) der Digital Services XXXVI 1 S.C.Sp., einer Part-
nerschaftsgesellschaft nach Luxemburgischen Recht (Special Limited Partnership), geschlossen am 23. Mdrz 2015

1. Gesellschafter, die unmittelbar und gesamtschuldnerisch haften. Digitial Services XXXIV (GP) S.a r.l., eine Gesell-
schaft mit beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée), welche den Bestimmungen des Gesetzes des GroB-
herzogtums Luxemburg unterliegt, mit Geschiftssitz in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg,
eingetragen im Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister (Registre de Commerce et des Sociétés) unter der
Nummer B 193967 (die ,,Komplementirin®).

2. Name, Zweck der Gesellschaft, Sitz, Geschéftsjahr.

(i) Name

Die Gesellschaft heiBt: Digital Services XXXVI 1 S.C.Sp. (die ,,Gesellschaft)
(i) Zweck der Gesellschaft

Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und ausliandischen Gesell-
schaften sowie jede andere Form der Investition, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder
auf andere Weise sowie deren Ubertragung durch Verkauf, Tausch oder in anderer Form, die Verwaltung, Kontrolle und
Entwicklung ihrer Beteiligungen im Hinblick auf die Entwicklung, das Marketing und die Erbringung von Internetdienst-
leistungen durch auslindische Tochtergesellschaften (im Bereich ECommerce beziiglich Waren und Dienstleistungen
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jeglicher Art) sowie die Erbringung von Logistikdienstleistungen, Digitaldienstleistungen und allen anderen Dienstleistun-
gen, die mit der zuvor genannten Geschiftstitigkeit im Zusammenhang stehen.

Die Gesellschaft kann des Weiteren fiir Gesellschaften, an denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder
Rechte jeglicher Art hilt oder die der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehéren, Garantien geben, Sicher-
heiten einrdaumen, Darlehen gewihren oder die Gesellschaften auf jede andere Weise unterstiitzen.

Die Gesellschaft kann alle Tatigkeiten austiben, die direkt oder indirekt ihrem Zweck dienen. Die Gesellschaft kann
jegliche Rechte und Pflichten in Bezug auf Beteiligungen an anderen Gesellschaften ausiiben.

(iii) Sitz

Der Sitz der Gesellschaft ist in der rue 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg.

(iv) Geschiftsjahr

Das Geschiftsjahr wird das Kalenderjahr sein.

3. Wahl des Geschiiftsfiihrers und Zeichnungsbefugnisse. Die Geschiftsfiihrung der Gesellschaft obliegt der amtie-
renden Komplementirin.

Die Komplementirin wird die Gesellschaft auf Basis der Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages oder in sonstiger
Weise bestméglich im Interesse der Gesellschaft fiihren. Jede Haftung der Komplementirin gegeniiber der Gesellschaft
wird auf Fille des Vorsatzes (dol) und der groben Fahrlissigkeit (négligence grave) beschrinke.

Die Gesellschaft wird durch die Unterschrift der Komplementirin, durch welche die Gesellschaft reprisentiert wird,
rechtskriftig gegeniiber Dritten verpflichtet.

4. Anfang und Enddatum der Gesellschaft. Die Gesellschaft wird am 23. Marz 2015 fiir eine unbegrenzte Dauer ge-
griindet.

Référence de publication: 2015045697/77.

(150052163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

RFR Grundstiicksgesellschaft S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 125.603.

In the year two thousand and fifteen, on the thirteenth day of March.

Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg);
Was held

an extraordinary general meeting of the shareholders of RFR Grundstiicksgesellschaft S.a r.l. (hereinafter the "Com-
pany"), a Luxembourg société a responsabilité limitée, having its registered office at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under
number B 125.603 and incorporated by a notarial deed drawn up by Maitre Paul BETTINGEN, notary residing in Niede-
ranven, Grand Duchy of Luxembourg, on 15 March 2007, and whose articles of association (the "Articles") have been
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the "Mémorial C") number 1010 (page 48452) on 30
May 2007. The Articles have been amended for the last time on 9 August 2007 pursuant to a deed of Majtre Martine
SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C number 2757
(page 132324) on 29 November 2007.

Mr. Guido RUEGENBERG, whose professional address is in D-60327 Frankfurt am Main, Westhafenplatz 1, acted as
chairman of the meeting with the consent of the meeting.

The chairman appointed Mr. Robert STRIETZEL, whose professional address is in L-1855 Luxembourg, 46A, Avenue
J.F. Kennedy to act as secretary.

The meeting elected Mr Gérald WELVAERT, whose professional address is in L-1855 Luxembourg, 46A, Avenue J.F.
Kennedy, to act as scrutineer.

These appointments having been made, the chairman declared that:

I. The names of the shareholders present or represented at the meeting by proxies (the "Shareholders") and the
number of shares held by them are shown on an attendance list. This attendance list [and the proxy form(s)], signed ne
varietur by the Shareholders present or represented at the meeting by proxyholders, the notary and the chairman,
scrutineer and secretary, shall remain annexed to the present deed and shall be registered with it.

. The attendance list shows that Shareholders representing 100% of the share capital of the Company are present or
represented at the meeting by proxies. All the Shareholders have declared that they have been sufficiently informed of
the agenda of the meeting beforehand and have waived all convening requirements and formalities. The meeting is the-
refore properly constituted and can validly consider all items of the agenda.

lll. The agenda of the meeting is the following:
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Agenda

1. To add a new paragraph to article 5 of its Articles.

2. To completely restate article 11 of its Articles.

3. To completely restate article 17 of its Articles.

4. Miscellaneous.

After due and careful deliberation, the following resolutions were taken unanimously:

First resolution

The Shareholders resolved to insert a new paragraph to article 5 of its Articles

"The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing shares or other securities
in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts. Decisions as to the use
of any such accounts are to be taken by the partner(s) or the manager(s) subject to the Law and these Articles. For the
avoidance of doubt, any such decision may, but need not, allocate any amount contributed to the contributor."

Second resolution

The Shareholders resolved to restate article 11 of its Articles as follows:

"General meetings of partners are convened by the board of managers, failing which by partners representing more
than 50 per cent of the capital of the Company.

Written notices convening a general meeting and setting forth the agenda shall be made pursuant to the Law within a
period of eight (8) days by registered mail prior to the meeting and shall specify the time and place of the meeting.

If all partners are present or represented at the general meeting and state that they have been duly informed on the
agenda of the meeting, the general meeting may be held without prior notice.

Any partner may act at any general meeting by appointing in writing another person who need not be partner.

Resolutions at the meetings of partners are validly taken in so far as they are adopted by partners representing more
than two third of the share capital of the Company.

However, resolutions to amend the Articles shall only be taken by an extraordinary general meeting of partner(s) at
a majority in number of partners representing more than three-quarters of the share capital of the Company."

Third resolution

The Shareholders resolved to restate article 17 of its Articles as follows:
"Notwithstanding the provisions of article 16 of the Articles, the board of managers shall decide upon instruction by
the partners to pay interim distributions without undue delay out of sufficient funds available for distribution to the

partners after the end of each financial year and after the end of each quarter (i.e. per 31 March, 30 June, 30 September
and 31 December)."

Costs and expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed at one thousand Euros.

Statement

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English, followed by a French version; on request of the appearing parties and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing parties known to the notary by their name, first name, civil status
and residence, the appearing parties signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quinze, le treizieme jour de mars.

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné.

S’est tenue

une assemblée générale extraordinaire des associés de RFR Grundstiicksgesellschaft S.a r.l. (ci-apres, la "Société"), une
société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous numéro B 125.603 et constituée par un acte de Maitre Paul BETTINGEN, notaire de résidence a Niederanven,
Grand-Duché de Luxembourg, en date du 15 mars 2007, et dont les statuts (les "Statuts") ont été publiés au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations (le "Mémorial C") numéro 1010 (page 48452) en date du 30 mai 2007. Les Statuts
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de la Société ont été modifiés pour la derniére fois le 9 aolt 2007 par un acte établi par le notaire Martine SCHAEFFER,
notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C, numéro 2757 (page 132324)
en date du 29 novembre 2007.

Monsieur Guido RUEGENBERG, dont I'adresse professionnelle est a D-60327 Frankfurt am Main, Westhafenplatz 1,
a agi en tant que président de I'assemblée avec I'accord de I'assemblée.

Le président a nommé Monsieur Robert STRIETZEL, dont I'adresse professionnelle est a L-1855 Luxembourg, 46A,
Avenue J.F. Kennedy, pour agir en tant que secrétaire.

L’assemblée a élu Monsieur Gérald WELVAERT, dont I'adresse professionnelle est a L-1855 Luxembourg, 46A, Avenue
J.F. Kennedy, pour agir en tant que scrutateur.

Ces nominations ayant été effectuées, le président a déclaré que:

. Les noms des associés présents ou représentés a 'assemblée en vertu des procurations (les "Associés") et le nombre
de parts sociales détenues par eux sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste de présence, et les procurations
signées par et au nom des Associés présents ou représentés a I'assemblée par des mandataires, le notaire, le président,
le scrutateur et le secrétaire, devront rester annexées au présent acte et devront &tre enregistrées avec cet acte.

II. Il ressort de la liste de présence que les Associés détenant 100 % du capital social de la Société sont présents ou
représentés a 'assemblée par des mandataires. Tous les Associés ont déclaré avoir été suffisamment informés de I'ordre
du jour de I'assemblée en avance et ont renoncé aux exigences et formalités de convocation. L’assemblée est par con-
séquent régulierement constituée et peut valablement délibérer sur tous les points inscrits a 'ordre du jour.

lll. L'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:
Ordre du jour

1. Ajout d’'un nouveau paragraphe a 'article 5 des Statuts.
2. Reformulation de I'article 11 des Statuts.

3. Reformulation de larticle 17 des Statuts.

4. Divers.

Aprés délibération attentive, les résolutions suivantes ont été prises a I'unanimité:
Premiére résolution

Les Associés décident d’insérer un nouveau paragraphe a I'article 5 des Statuts:

"La Société peut, sans limitation, accepter des apports en numéraire ou autre sans émettre de parts sociales ou autres
titres en contrepartie de I'apport et peut allouer ces apports a un ou plusieurs comptes. Les décisions quant a 'usage de
ces comptes seront prises soit par les associés soit par les gérants conformément a la Loi et aux Statuts. Pour éviter tout
doute, ces décisions peuvent décider d’allouer le montant ainsi apporté au contributeur sans que cela ne soit obligatoire."

Deuxiéme résolution

Les Associés décident de reformuler I'article 11 des Statuts comme suit:

"Les assemblées générales des associés sont convoquées par le conseil de gérance ou, a4 défaut, par des associés
représentant plus de 50 pour cent du capital social de la Société.

Une convocation écrite a une assemblée générale indiquant I'ordre du jour est faite conformément a la Loi endéans
d’un délai de huit (8) jours par lettre recommandée préalablement a I'assemblée et doit spécifier la date et le lieu de
'assemblée.

Si tous les associés sont présents ou représentés a I'assemblée générale et indiquent avoir été dliment informés de
Pordre du jour de I'assemblée, I'assemblée générale peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut se faire représenter a toute assemblée générale en désignant par écrit un tiers qui peut ne pas étre
associé.

Les résolutions ne sont valablement adoptées en assemblées générales que pour autant qu’elles soient prises par des
associés représentant plus de deux tiers du capital social.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des Statuts ne pourront étre prises par une assemblée
générale extraordinaire des associés a la majorité en nombre des associés représentant au moins trois quarts du capital
social."

Troisiéme résolution

Les Associés décident de reformuler I'article 17 des Statuts comme suit:

"Nonobstant les dispositions de I'article 16 des Statuts, le conseil de gérance décidera, sur instruction des associés,
de payer, sans délai, des acomptes sur dividendes a partir de fonds disponibles suffisants pour distribution aux associés
suivant la fin de chaque année sociale et suivant la fin de chaque trimestre (a savoir les 31 mars, 30 juin, 30 septembre et
31 décembre)."
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Frais

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge en raison du présent acte, s’élévent a environ mille euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui parle et comprend la langue anglaise, déclare que le présent acte est établi en langue anglaise
suivi d’une version francaise; qu’a la requéte des parties comparantes et en cas de divergences entre le texte anglais et
le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Et apres lecture faite aux parties comparantes, dont le notaire connait les noms, prénoms, états civils et domiciles,
ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: G. RUEGENBERG, R. STRIETZEL, G. WELVAERT, C. WERSANDT.

Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 17 mars 2015. Relation: 2LAC/2015/5692. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): Paul MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivré a la société;

Luxembourg, le 23 mars 2015.
Référence de publication: 2015045358/155.
(150051952) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mars 2015.

Talking 2 Rabbit S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2128 Luxembourg, 17, rue Marie Adelaide.
R.C.S. Luxembourg B 195.556.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the second day of March
Before Us, Me Cosita DELVAUX, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

There appeared:

Michael LEOPOLT-KUROPATWINSKI, diploma merchant, born on 19 January 1974 in Gdansk/Poland, residing pro-
fessionally at L-2128 Luxembourg, 17, rue Marie Adelaide.

Such appearing person, represented as stated above, has requested the undersigned notary to draw up the following
articles of a limited liability company to be incorporated.

Art. 1. Allimited liability company is hereby formed, that will be governed by these articles and by the relevant legislation.

The name of the company is TALKING 2 RABBIT S.ar.l.

Art. 2. The registered office is established in LUXEMBOURG.
It may be transferred to any other place within the Grand-Duchy of Luxembourg by collective decision of the members.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The purposes of the company are:

- Research & Development in ICT (Information & Communications Technology), especially in Voice (Speech) Reco-
gnition Technology

- Sales & Distribution of Software Applications and Intellectual Property Rights in ICT (Information & Communications
Technology),

- Business & IT Consulting,

- E-Commerce

- Retail and wholesale

The Company may also perform all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating interests
in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and the development of
such participating interests.

The company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents.
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The company may borrow in any form whatever. The company may grant to the companies of the group or to its
shareholders, any support, loans, advances or guarantees, within the limits of the law of August 10, 1915.

The company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Art. 5. The corporate capital of the company is fixed at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euro) divided into
1.250 (one thousand two hundred-fifty) corporate units with a nominal value of EUR 10 (ten Euro) each.

Art. 6. The capital may be increased or reduced at any time as laid down in article 199 of the law concerning Commercial
Companies.

Art. 7. Each corporate unit entitles its owner to a proportional right in the company’s assets and profits.

Art. 8. Corporate units are freely transferable among members. The corporate unit transfer to non-members may
only be done in accordance with the law on Commercial Companies.

Art. 9. The company will not be dissolved by death, interdiction, bankruptcy or insolvency of one of the members.

Art. 10. For no reason and in no case, the heirs, creditors or other rightful claimants of the members are allowed to
pursue the sealing of property or documents of the company.

Art. 11. The company will be managed by one or several managers who need not to be members and who are appointed
by the general meeting of members.

Towards third parties, the company is in all circumstances committed by the sole signature of its single manager, and,
in case of plurality of managers, by the sole signature of the technical manager (holder of the business licence) with regard
to the daily management of the company and by the joint signature of the technical manager and the administrative manager
for all other matters, or by the individual signature of a delegate acting within the limits of his powers.

Art. 12. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible. As agents of the company,
they are responsible for the correct performance of their duties.

Art. 13. Every member may take part in the collective decisions. He has a number of votes equal to the number of
corporate units he owns and may validly act at the meetings through a special proxy.

Art. 14. Collective decisions are only valid if they are adopted in accordance with the dispositions of the law on
Commercial Companies.

Art. 15. The business year begins on January 1 5t and ends on December 31 St of each year.

Art. 16. Every year on December 31 St the annual accounts are drawn up by the managers.
Art. 17. The financial statements are at the disposal of the members at the registered office of the company.

Art. 18. At least 5% of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such contri-
bution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% of the corporate capital.

The remaining balance is at the disposal of the members.

Art. 19. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the Articles of Incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who need not to be
members and who are appointed by the general meeting which will specify their powers and remuneration.

Art.20. If, and as long as one member holds all the corporate units, the company shall exist as a single member company,
pursuant to article 179 (2) of the law on Commercial Companies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others,
of the same law are applicable.

Art. 21. For anything not dealt with in the present Articles of Incorporation, the members refer to the relevant
legislation.

Transitory disposition
The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on December 31 St 2015.
Subscription and payment

All the 1.250 (one thousand two hundred) corporate units, with a nominal value of EUR 10 (ten Euro) each, have been
entirely subscribed by Michal LEOPOLT-KUROPATWINSKI, prenamed.

All the corporate units have been entirely paid up in cash, so that the company has now at its disposal the sum of EUR
12,500 (twelve thousand five hundred Euro) as was certified to the notary executing this deed.
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Verification

The notary executing this deed declares that the conditions fixed in article 183 of the law on Commercial Companies
have been fulfilled.

Expenses

The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its incorporation is approximately fixed at
EUR 1,200.-.

Resolutions of the sole member
The prenamed member, representing the whole of the corporate capital, passed the following resolutions:
First resolution
Is appointed manager of the company, for an undetermined period and with the powers indicated in article 11 of the

articles of incorporation:

Michael LEOPOLT-KUROPATWINSKI, diploma merchant, born on 19 January 1974 in Gdansk/Poland, residing pro-
fessionally at, L-2128 Luxembourg, 17, rue Marie Adelaide.

The manager may appoint agents, fix their powers, competences and dismiss them.
Second resolution
The company’s registered office is located at L-2128 Luxembourg, 17 rue Marie Adelaide.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a German version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the German text, the English version will be prevailing.

The undersigned notary further informs the appearing party that before any business activities of the present esta-
blished company, this one has to be in possession of a business license in due form in relation with the aim of the company,
which is expressly known by the appearing party

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read and translated into the language of the proxy holder of the appearing persons, known
to the notary by his surname, first name, civil status and residence, signed together with Us, the notary, the present
original deed.

Folgt die deutsche Ubersetzung des vorangegangenen Textes:

IM JAHRE ZWEITAUSENDFUNFZEHN,
DEN ZWEITEN MARZ
Vor uns Maitre Cosita DELVAUX, Notarin mit Amtssitz zu Luxemburg, Grossherzogtum Luxemburg,

Ist erschienen:

Michael LEOPOLT-KUROPATWINSKI, Diplom-Kaufmann, geboren am 19 Januar 1974 in Gdansk/Polen, mit berufli-
cher Anschrift in, L- 2128 Luxembourg, 17, rue Marie Adelaide,

Welcher Komparent den unterzeichneten Notar ersucht, die Satzungen einer zu griindenden Gesellschaft mit be-
schrankter Haftung wie folgt zu beurkunden.

Art. 1. Der Unterzeichnete griindet hiermit eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung, der ihr die nachstehende
Satzung, sowie die diesbeziigliche Gesetzgebung zu Grunde legt.

Die Gesellschaft fiihrt die Bezeichnung TALKING 2 RABBIT S.ar.l.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft ist LUXEMBOURG.
Der Sitz kann durch Beschluss den Gesellschaftern an jeden anderen Ort des GroBherzogtums Luxemburg verlegt
werden.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer errichtet.

Art. 4. Die Gesellschaft hat zum Zweck:

- Forschung und Entwicklung im ICT (Informations und Kommunikationstechnologie) insbesondere Spracherkennungs-
Technologie,

- Vertrieb von Software Applikationen Produkten und IP Rechten (geistiges Eigentum) im Bereich der ICT (Informations
und Kommunikationstechnologie)

- Unternehmens- & IT Beratung,

- E-Commerce
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- Einzel- und Grosshandel

Die Gesellschaft hat weiter zum Zweck alle Operationen welche direkt oder indirekt zum Erwerb fiihren von Betei-
ligungen unter irgendwelcher Form an irgendwelchen Unternehmen, sowie die Verwaltung, Fiihrung, Kontrolle und
Verwertung dieser Beteiligungen.

Sie kann ihre Aktiva verwenden fiir die Schaffung, Verwaltung, Entwicklung, Verwertung und Liquidation eines Port-
folios, das sich aus allen Arten von Wertpapieren und Patenten zusammensetzt, sich beteiligen an der Griindung,
Entwicklung und Kontrolle jedweden Unternehmens, sowie zum Erwerb von Wertpapieren und Patenten durch Einlagen,
Zeichnung, Festiibernahme, Kaufsoption oder auf jede andere Art und Weise. Die Gesellschaft kann diese Wertpapiere
durch Verkauf, Ubertragung, Austausch oder sonstwie realisieren, diese Wertpapiere und Patente auswerten.

Die Gesellschaft kann unter irgendwelcher Form leihen. Sie kann, im Rahmen des Gesetzes vom 10. August 1915, an
alle Gesellschaften der Gruppe oder an Gesellschafter, jede Art von Unterstiitzung, Darlehen, Vorschiisse oder Garantien
gewihren.

Die Gesellschaft wird alle MaBnahmen zur Wahrung ihrer Rechte ergreifen und jede Art von Geschiften abschlieBen,
die mit ihrem Gesellschaftszweck direkt oder indirekt verbunden sind oder diesen férdern.

Art. 5. Das Gesellschaftskapital betrdgt EUR 12.500 (zwolftausendfiinfhundert Euro) eingeteilt in 1.250 (eintausend
zweihundertfiinfzig) Anteile zu je EUR 10 (zehn Euro).

Art. 6. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit erhoht oder herabgesetzt werden, unter den in Artikel 199 des Gesetzes
tiber die Handelsgesellschaften festgesetzten Bedingungen.

Art. 7. Jeder Anteil ist proportional an den Aktiva und am Gewinn beteiligt.

Art. 8. Zwischen Gesellschaftern sind die Anteile frei tUbertragbar. Die Uebertragung von Gesellschaftsanteilen an
Dritte unterliegt den Bestimmungen des Gesetzes lber die Handelsgesellschaften.

Art. 9. Tod, Entmiindigung, Konkurs oder Zahlungsunfihigkeit eines Gesellschafters I6sen die Gesellschaft nicht auf.

Art. 10. Erben, Glaubiger oder andere Berechtigte kénnen in keinem Fall einen Antrag auf Pfindung des Firmeneigen-
tums oder von Firmenschriftstiicken stellen.

Art. 11. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer, Gesellschafter oder nicht, welche von der
Gesellschafterversammlung ernannt werden, verwaltet.

Die Gesellschaft wird nach auBBen verpflichtet durch die Einzelunterschrift des alleinigen Geschéftsfiihrers oder im Falle
von mehreren Geschiftsfiihrern, durch die Einzelunterschrift des Technischen Geschiftsfiihrers (Inhaber der Handels-
ermichtigung) fiir die laufende Verwaltung und durch die kollektive Unterschrift des Technischen Geschiftsfiihrers und
des Administrativen Geschiftsfiihrers in allen anderen Fillen, oder durch die Einzelunterschrift eines Delegierten, han-
delnd im Rahmen der ihm erteilten Vollmachten.

Art. 12. Bei der Ausiibung ihres Amtes gehen der oder die Geschiftsfiihrer keinerlei personliche Verpflichtungen ein.
Als Beauftragte sind sie lediglich fiir die ordnungsgemiaBe Durchfiihrung ihres Amtes verantwortlich.

Art. 13. Jeder Gesellschafter ist in der Generalversammlung stimmberechtigt. Er hat so viel Stimmen wie er Anteile
besitzt und kann sich aufgrund einer Vollmacht an den Versammlungen rechtsgliltig vertreten lassen.

Art. 14. Die entsprechenden Vorschriften des Gesetzes iiber die Handelsgesellschaften sind fiir die Beschliisse der
Generalversammlung zu beachten.

Art. 15. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember jeden Jahres.

Art. 16. Am 31. Dezember eines jeden Jahres erstellt die Geschiftsfiihrung den Jahresabschluss.

Art. 17. Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in den Jahresabschluss nehmen.

Art. 18. Vom Nettogewinn des Geschiftsjahres sind mindestens 5% fiir die Bildung einer gesetzlichen Riicklage zu
verwenden; diese Verpflichtung gilt solange bis die gesetzliche Riicklage 10% des Gesellschaftskapitals erreicht hat.

Der Saldo steht zur freien Verfiigung der Gesellschafter.

Art. 19. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung aufgel6st werden, welcher unter den gleichen

Bedingungen gefasst werden muss wie bei Satzungsinderungen.

Im Falle der Auflosung der Gesellschaft, wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter durch-
gefiihrt, die keine Gesellschafter sein miissen und die durch die Generalversammlung unter Festlegung ihrer Aufgaben
und Vergiitungen ernannt werden.

Art. 20. Wenn und solange ein Gesellschafter alle Anteile besitzt, ist die Gesellschaft eine Einmanngesellschaft im Sinn
von Artikel 179 (2) des Gesetzes iiber die kommerziellen Gesellschaften; in diesem Fall finden unter anderem die Artikel
200-1 und 200-2 desselben Gesetzes Anwendung.
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Art. 21. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Gesellschafter auf die gesetzlichen
Bestimmungen.

Ubergangsbestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tag und endet am 31. Dezember 2015.
Kapitalzeichnung
Alle 1.250 (eintausendzweihundertfiinfzig) Anteile zu je EUR 10 (zehn Euro).wurden gezeichnet von Michael LEOPOLT-
KUROPATWINSKI, vorbenannt

Alle Anteile wurden in bar voll eingezahlt, so dass der Betrag von EUR 12.500 (zwélftausendfiinfhundert Euro) der
Gesellschaft ab sofort zur Verfiigung steht, was hiermit ausdriicklich von dem amtierenden Notar festgestellt wurde.

Feststellung

Der unterzeichnete Notar hat festgestellt, dass die Bedingungen des Artikels 183 des Gesetzes iiber die Handelsge-
sellschaften erfiillt sind.

Schdtzung der Griindungskosten

Die der Gesellschaft aus Anlass ihrer Griindung anfallenden Kosten, Honorare und Auslagen betragen schatzungsweise
EUR 1.200,-.

Beschliisse des alleinigen Gesellschafters

Der vorgenannte Gesellschafter, welcher das gesamte Gesellschaftskapital darstellt, hat sofort folgende Beschliisse
gefasst:

Erster Beschluss

Zum Geschiftsfiihrer fiir eine unbestimmte Dauer wird ernannt:

Michael LEOPOLT-KUROPATWINSKI, Diplom-Kaufmann, geboren am 19 Januar 1974 in Gdansk/Polen, mit berufli-
cher Adresse in, L-2128 Luxembourg, 17, rue Marie Adelaide,

mit den in Artikel 11 der Satzungen festgesetzten Befugnissen.

Der Geschiftsfiihrer kann Bevollmiachtigte ernennen, deren Befugnisse und Vergiitungen festlegen und sie abberufen.
Zweiter Beschluss
Die Gesellschaft hat ihren Gesellschaftssitz in Luxembourg, L-2128 Luxembourg, 17 Marie Adelaide.
Erkldrung
Der unterzeichnete Notar, welcher Englisch versteht und spricht, stellt hiermit fest, dass auf Antrag der Komparenten

die vorliegende Urkunde in Englisch, gefolgt von einer deutschen Fassung, abgefasst ist.

Auf Antrag derselben Komparenten und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen
Text, ist die englische Fassung rechtsgiiltig.

Desweiteren erklart der unterzeichnete Notar dem Komparenten, welcher dieses ausdriicklich anerkennt, dass er,
vor Aufnahme jeglicher geschiftlichen Aktivitit der hier neu gegriindeten Gesellschaft, im Besitz einer formellen Ge-
schiftsermachtigung im Zusammenhang mit dem Zweck der Gesellschaft sein muss.

Woriiber Urkunde, Aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung und Erklarung alles Vorstehenden an den Bevollmachtigten der Komparenten, dem instrumen-
tierenden Notar nach Namen, Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat mit dem Notar die gegenwirtige Urkunde
unterschrieben.

Gezeichnet: M. LEOPOLT - KUROPATWINSKI, C. DELVAUX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 03 mars 2015. Relation: 1LAC/2015/6479. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): I. THILL.
FUER GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, zwecks Hinterlegung im Handels- und Gesellschaftsregister und zum
Zwecke der Veréffentlichung im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 24. Marz 2015. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2015046128/231.

(150052409) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.
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Palm Trees Properties S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Miihlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 137.768.

In the year two thousand and fifteen, on the tenth day of the month of March;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;
Is held

an extraordinary general meeting (the "Meeting") of the shareholders of “PALM TREES PROPERTIES S.A.”, a public
limited company ("société anonyme") governed by the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, established and having
its registered office in L-2168 Luxembourg, 127, rue de Miihlenbach, inscribed in the Trade and Companies’ Registry of
Luxembourg, section B, under the number 137768, (the”Company”), incorporated pursuant to a deed of Me Jean SEC-
KLER, notary residing in Junglinster (Grand Duchy of Luxembourg), on March 31, 2008, published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, number 1134 of May 8, 2008, and whose articles of association have been amended
pursuant to a deed of Me Léonie GRETHEN, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), on December
21, 2012, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 475 of February 26, 2013.

The Meeting is presided by Mrs. Monique GOERES, employee, residing professionally in Luxembourg.
The Chairperson appoints Mrs. Carmen GEORGES, employee, residing professionally in Luxembourg, as secretary.
The Meeting elects Mr. Christian DOSTERT, employee, residing professionally in Luxembourg, as scrutineer.

The board of the Meeting having thus been constituted, the Chairperson has declared and requested the officiating
notary to state:

A) That the agenda of the Meeting is the following:
Agenda:

1. Statement that the Company has actually only one shareholder;

2. Establishment of categories of directors.

3. Modification of the current signature rule of the directors.

4. Appointment of two additional Directors and confirmation of the composition of the board of directors.

5. Complete restate of the articles of associations in order to put them in accordance with the dispositions of the
amended law of August 10 ™, 1915 on commercial companies as well as with the dispositions of the law of August 25
th 2006, introducing, under other things, the public limited company with one sole shareholder.

6. Miscellaneous.

B) That the shareholders, present or represented, as well as the number of their shares held by them, are shown on
an attendance list; this attendance list is signed by the shareholders, the proxies of the represented shareholders, the
members of the board of the Meeting and the officiating notary.

C) That the proxies of the represented shareholders, signed "ne varietur" by the members of the board of the Meeting
and the officiating notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration
authorities.

D) That the whole corporate capital being present or represented at the present Meeting and that all the shareholders,
present or represented, declare having had due notice and got knowledge of the agenda prior to this Meeting and waiving
to the usual formalities of the convocation, no other convening notice was necessary.

E) That the present Meeting, representing the whole corporate capital, is regularly constituted and may validly deli-
berate on all the items on the agenda.

Then the Meeting, after deliberation, took unanimously the following resolutions:
First resolution
The Meeting states that the Company actually has only one shareholder.
Second resolution
The Meeting decides to establish two categories of Directors: A Directors and B Directors.
Third resolution

The Meeting decides to change the current signature rule of the directors of the company, which will now be bound
by the joint signatures of a director of category A and a director of category B.

Fourth resolution

The Meeting decides to appoint two additional Directors:
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- Mr Alexandre TASKIRAN, born in Karaman, on the 24 t of April 1968, residing at 127, rue de Miihlenbach, L-2168
Luxembourg.

- Mr Nicolas MILLE, born in Antony, on the 8 th February, 1978, residing at 127, rue de Miihlenbach, L-2168 Luxem-
bourg.
The Meeting decides to confirm the composition of the board of Directors as follows:

A Directors:

- Mr. Charles GISCARD D’ESTAING, company director, born in Paris on 20 October 1957, residing at CH-1208
Geneva, 4 route de Malagnou.

- Mr. Pavel KOSOLOBOV, Investor, born in the region of Moscow on 30 December 1964, residing at CH-1820
Montreux, 33, Avenue du Casino.

B Directors:

- Mr. Frangois GEORGES, born in Luxembourg on 20 th March 1967, professionally residing at 127, rue de Muhlenbach,
L-2168 Luxembourg.

- Mr Alexandre TASKIRAN, born in Karaman, on the 24 th of April 1968, residing at 127, rue de Miihlenbach, L-2168
Luxembourg.

- Mr Nicolas MILLE, born in Antony, on the 8 th February, 1978, residing at 127, rue de Miihlenbach, L-2168 Luxem-
bourg.

Fifth resolution

The Meeting decides to restate completely the articles of association, in order to put them in accordance with the
actual dispositions of the modified law of August 10 ®, 1915 and notably with the dispositions of the law of August 25
th 2006, introducing, under other things, the public limited company with one sole shareholder.

The BYLAWS will henceforth have the following wording

I. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. There is hereby established a public limited company (“société anonyme”) under the name of. “PALM TREES
PROPERTIES S.A.” (the “Company”), which will be governed by the present articles of association (the “Articles”) as well
as by the respective laws and more particularly by the modified law of 10 August 1915 on commercial companies (the
l‘Law‘Y)‘

Art. 2. The duration of the Company is unlimited.

Art. 3. The purpose of the company is the acquisition of residential, commercial, hotelier and para-hotelier immovable
properties.

The company shall also be engaged in the acquisition of participations, in any form whatsoever in Luxembourg and
foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale,
exchange or otherwise of stocks, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, and the ownership, admi-
nistration, development and management of its portfolio.

The company shall not directly carry out any industrial activity.

The company shall render services of whatsoever nature to direct or indirect subsidiaries, and shall advise and grant
assistance to any group company or even any company beyond the group.

The company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enterprise
in Luxembourg or abroad and may render such enterprises every.

The company may borrow in any form and may issue bonds and debentures.

In general, it may take any measures and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment
and development of its purposes

Art. 4. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg (Grand Duchy of Lu-
xembourg).

The registered offices of the Company may be transferred to any other place within the municipality of the registered
office by a simple decision of the board of directors.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a decision of the shareholders’
meeting deliberating in the manner provided for amendments to the articles.

The Company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.

1. Capital - Shares

Art. 5. The corporate capital is fixed at thirty-one thousand Euros (31,000.-EUR), represented by three thousand one
hundred (3,100) shares with a nominal value of ten Euros (10.- EUR) each.
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The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the
manner required for amendment of the Articles.

The Company may, to the extent and under terms permitted by the Law, redeem its own shares.

Art. 6. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other
form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by Law.

A register of registered shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any
shareholder. This register will contain all the information required by article 39 of the Law. Ownership of registered
shares will be established by inscription in the said register.

Certificates of these inscriptions shall be issued and signed by two directors or, if the Company as only one director,
by this director.

The Company may issue certificates representing bearer shares. The bearer shares will bear the requirements provided
for by article 41 of the Law and will be signed by two directors or, if the Company as only one director, by this director.

The signature may either be manual, in facsimile or affixed by mean of a stamp.
However, one of the signatures may be affixed by a person delegated for that purpose by the board of directors. In

such a case, the signature must be manual. A certified copy of the deed delegating power for this purpose to a person
who is not a member of the board of directors, must be filed in accordance with §§ 1 and 2 of the Law.

The Company will recognize only one holder per share; in case a share is held by more than one person, the persons
claiming ownership of the share will have to name a unique proxy to present the share in relation to the Company. The
Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as the sole owner in relation to the Company.

I1l. General meetings of shareholders
Decision of the sole shareholder

Art. 7. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company.

In case the Company has only one shareholder, such shareholder exercises all the powers granted to the general
meeting of shareholders.

The general meeting is convened by the board of directors. It may also be convoked by request of shareholders
representing at least one tenth of the Company’s share capital.

Art. 8. The annual general meeting of shareholders shall be held on the second Tuesday of the month of June at 11:00
a.m. at the registered office of the Company, or at such other place as may be specified in the notice of meeting.

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day.
Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

The quorum and time required by Law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person by writing, by electronic mail, by
facsimile or by any other similar means of communication as his proxy.

The use of video conferencing equipment, conference call or other means of telecommunication shall be allowed and
the shareholders using these technologies shall be deemed to be present and shall be authorized to vote by video, by
phone or by other means of telecommunication. After deliberation, votes may also be cast in writing or by fax, telegram,
telex, telephone or other means of telecommunication, provided in such latter event such vote shall be confirmed in
writing. Any shareholder can also vote by correspondence, by returning a duly completed and executed form (the “form”)
sent by the board of directors, the sole director or any two directors, as the case may be and containing the following
mentions in English and French:

a) the name and address of the shareholder;

b) the number of shares he owns;

c) each resolution upon which a vote is required;

d) a statement whereby the shareholder acknowledges having been informed of the resolution(s) upon which a vote
is required;

e) a box for each resolution to be considered;

f) an invitation to tick the box corresponding to the resolutions that the shareholder wants to approve, reject or
refrain from voting;

g) a mention of the place and date of execution of the form;
h) the signature of the form and a mention of the identity of the authorized signatory as the case may be; and
i) the following statement: “In case of lack of indication of vote and no box is ticked, the form is void.”
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The indication of contradictory votes regarding a resolution will be assimilated to a lack of indication of vote. The form
can be validly used for successive meetings convened on the same day. Votes by correspondence are taken into account
only if the form is received by the Company at least two days before the meeting. A shareholder cannot send to the
Company a proxy and the form for the same meeting. However, should those two documents be received by the Com-
pany, only the vote expressed in the form will be taken into account.

Except as otherwise required by Law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of those present or represented.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting the meeting may be held without prior notice or publication.

Decision taken in a general meeting of shareholders must be recorded in minutes signed by the members of the board
(bureau) and by the shareholders requesting to sign. In case of a sole shareholder, these decisions are recorded in minutes.

IV. Board of directors

Art. 9. The company is managed by a board of directors comprising at least three (3) members, who need not be
shareholders of the Company, divided in two (2) categories of directors A et B.

However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknowledged in a general meeting
of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of the board of director may be limited
to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is more than one shareholders
in the Company.

The directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting which shall determine their number,
remuneration and term of office. The term of the office of a director may not exceed six (6) years and the directors shall
hold office until their successors are elected.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.
Any director may be removed with or without cause by the general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, this vacancy may be
filled out on a temporary basis until the next meeting of shareholders, by observing the applicable legal prescriptions.

Art. 10. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meeting of shareholders and of the board of directors, but in his absence, the share-
holders or the board of directors may appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority present
at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four hours at least in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each director in writing,
by electronic mail, by facsimile or by any other similar means of communication. A special convocation will not be required
for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of directors.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing, by electronic mail, by facsimile
or by any other similar means of communication another director as his proxy.

A director may represent more than one of his colleagues.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification.

These means of communication must comply with technical characteristics guaranteeing the effective participation to
the meeting, which deliberation must be broadcasted uninterruptedly. The participation in a meeting by these means is
equivalent to a participation in person at such meeting. The meeting held by such means of communication is reputed
held at the registered office of the Company.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least half of the directors are present or represented at
a meeting of the board of directors.

Decisions of the board shall be taken by an absolute majority of the directors present or represented, and have to be
voted by at least one A signatory director and by one B signatory director. In case of an equality of votes, the chairman
of the board of directors shall have a casting vote.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by electronic mail, by facsimile or any other similar means of communication, to be confirmed in writing, the entirety will
form the minutes giving evidence of the resolution.
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Art. 11. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two directors. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman, or by two directors. In case the board of directors is composed of one
director only, the sole director shall sign these documents.

Art.12. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company’s interests.

All powers not expressly reserved by Law or by these Articles to the general meeting of shareholders fall within the
competence of the board of directors.

In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the board of directors.

According to article 60 of the Law, the daily management of the Company as well as the representation of the Company
in relation with this management may be delegated to one or more directors, officers, managers or other agents, associate
or not, acting alone or jointly. Their nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution of the board of
directors. The delegation to a member of the board of directors shall entail the obligation for the board of directors to
report each year to the ordinary general meeting on the salary, fees and any advantages granted to the delegate.

The Company may also grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

Art. 13. Towards third parties, the company is in all circumstances committed either by the joint signatures of one A
and one B signatory director or by the individual signature of the delegate of the board acting within the limits of his
powers.

In case the board of directors is composed of one (1) member only, the Company will be bound by the signature of
the sole director.

V. Supervision of the company
Art. 14. The operations of the Company shall be supervised by one (1) or several statutory auditors, which may be

shareholders or not.

The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors, and shall determine their number, remune-
ration and term of office which may not exceed six (6) years.

VI. Accounting year, Balance

Art. 15. The accounting year of the Company shall begin on 1 St of January of each year and shall terminate on 31 ¢
of December of the same year.

Art. 16. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by
Law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the
subscribed capital of the Company.

Upon recommendation of the board of directors, the general meeting of shareholders determines how the remainder
of the annual net profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or
to a provision reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders as
dividend.

Subject to the conditions fixed by Law, the board of directors may pay out an advance payment on dividends. The
board fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

Dividends may also be paid out of inappropriate net profit brought forward from prior years. Dividends shall be paid
in Euros or by free allotment of shares of the Company or otherwise in specie as the directors may determine, and may
be paid at such times as may be determined by the board of directors.

Payment of dividends shall be made to holders of shares at their addresses in the register of shareholders. No interest
shall be due against the Company on dividends declared but unclaimed.

VII. Liquidation

Art. 17. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of shareholders effecting such dissolution and which
shall determine their powers and their compensation.

VIIl. Amendment of the articles of incorporation

Art. 18. The Articles may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders adopted in the conditions
of quorum and majority foreseen in article 67- 1 of the Law.

IX. Final clause - Applicable law

Art. 19. All matters not governed by the present Articles shall be determined in accordance with the Law.

No further item being on the agenda of the Meeting and nobody asking to speak, the Chairperson then adjourned the
Meeting.
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Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately evaluated at one thousand one
hundred and fifty Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing persons, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
persons, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the appearing persons, known to the notary by their name, first name, civil status
and residence, the said appearing persons have signed together with Us, the notary, the present deed.

Suit la version en langue francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quinze, le dixiéme jour du mois de mars;

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

S’est réunie

l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires (I""Assemblée") de “PALM TREES PROPERTIES S.A.”, une société
anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, établie et ayant son siége social a L-2168 Luxembourg, 127,
rue de Miihlenbach, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 137768,
(la "Société"), constituée suivant acte regu par Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché
de Luxembourg), le 31 mars 2008, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1134 du 8 mai
2008, dont les statuts ont été modifiés suivant acte regu par Maitre Léonie GRETHEN, notaire de résidence a Luxembourg

(Grand-Duché de Luxembourg), le 21 décembre 2012, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro
475 du 26 février 2013.

L’Assemblée est présidée par Madame Monique GOERES, employée, demeurant professionnellement a Luxembourg.

La Présidente désigne Madame Carmen GEORGES, employée, demeurant professionnellement a Luxembourg, comme
secrétaire.

L’Assemblée choisit Monsieur Christian DOSTERT, employé, demeurant professionnellement a Luxembourg, comme
scrutateur.

Le bureau ayant ainsi été constitué, la Présidente a déclaré et requis le notaire instrumentant d’acter:
A) Que l'ordre du jour de '’Assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Constatation que la Société a actuellement un seul actionnaire;

2. Etablissement de catégories d’administrateurs

3. Modification du régime actuel de signature des administrateurs.

4. Nomination de deux administrateurs supplémentaires et confirmation de la composition du conseil d’administration.

5. Refonte compléte des statuts, afin de les mettre en conformité avec les dispositions de la loi modifiée du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales ainsi qu’avec les dispositions de la loi du 25 ao(t 2006, introduisant, entre autres, la
société anonyme avec un seul actionnaire;

6. Divers.

B) Que les actionnaires, présents ou représentés, ainsi que le nombre des actions possédées par chacun d’eux, sont
portés sur une liste de présence; cette liste de présence est signée par les actionnaires présents, les mandataires de ceux
représentés, les membres du bureau de I'’Assemblée et le notaire instrumentant.

C) Que les procurations des actionnaires représentés, signées "ne varietur" par les membres du bureau de I'’Assemblée
et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte pour &tre formalisée avec lui.

D) Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée et que les actionnaires, présents ou représentés,
déclarent avoir été diment notifiés et avoir eu connaissance de 'ordre du jour préalablement a cette Assemblée et
renoncer aux formalités de convocation d’usage, aucune autre convocation n’était nécessaire.

E) Que la présente Assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est régulierement constituée et peut délibérer
valablement sur les objets portés a 'ordre du jour.

Ensuite I’Assemblée, aprés délibération, a pris a 'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’Assemblée constate que la Société a actuellement un seul actionnaire.
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Deuxiéme résolution

L’Assemblée décide d’établir deux catégories d’administrateurs, Administrateurs de catégorie A et Administrateurs
de catégorie B.

Troisiéme résolution

L’Assemblée décide de modifier le régime actuel de signature des administrateurs de la société, laquelle sera désormais
valablement engagée par la signature conjointe d’'un administrateur de la catégorie A et d’'un administrateur de la catégorie
B.

Quatriéme résolution

L’Assemblée décide de nommer deux administrateurs supplémentaires:

- Monsieur Alexandre TASKIRAN, né a Karaman, le 24 avril 1968, demeurant au 127, rue de Mihlenbach, L-2168
Luxembourg.

- Monsieur Nicolas MILLE, né a Antony, le 8 février 1978, demeurant au 127, rue de Mihlenbach, L-2168 Luxembourg.
L’Assemblée décide de confirmer la composition du conseil d’administration comme suit:

Administrateurs de catégorie A:

- Monsieur Charles GISCARD D’ESTAING, directeur de société, né le 20 octobre 1957 a Paris, demeurant a CH-1208
Geneve, 4 route de Malagnou.

- Monsieur Pavel KOSOLOBOV, Investisseur, né le 30 décembre 1964 dans la Région de Moscou, demeurant a
CH-1820 Montreux, 33, Avenue du Casino.
Administrateurs de catégorie B:

- Monsieur Frangois GEORGES, né a Luxembourg le 20 mars 1967, demeurant professionnellement au 127, rue de
Mihlenbach, L-2168 Luxembourg.

- Monsieur Alexandre TASKIRAN, né a Karaman, le 24 avril 1968, demeurant au 127, rue de Mihlenbach, L-2168
Luxembourg.

- Monsieur Nicolas MILLE, né a Antony, le 8 février 1978, demeurant au 127, rue de Miihlenbach, L-2168 Luxembourg.
Cinquiéme résolution

L’Assemblée décide de reformuler complétement les statuts de la Société, afin de les mettre en conformité avec les
dispositions de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales ainsi qu’avec les dispositions de la loi du 25
ao(t 2006, introduisant, entre autres, la société anonyme avec un seul actionnaire

Les STATUTS auront dorénavant la teneur suivante:
I. Nom - Durée - Objet - Siege social

Art. 16", || est formé par les présentes une société anonyme sous la dénomination de “PALM TREES PROPERTIES
S.A” (la “Société”), laquelle sera régie par les présents statuts (les “Statuts”) ainsi que par les lois respectives et plus
particulierement par la loi modifiée du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales (la “Loi”).

Art. 2. La durée la de Société est illimitée.

Art. 3. La société a pour objet I'acquisition de biens immobiliers résidentiels, hoteliers, para-hételiers et commerciaux.

La société pourra également prendre des participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres ou acquérir par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi qu’aliéner par vente,
échange ou toute autre maniére des titres, obligations, billets et autres valeurs de toutes espéces. Elle pourra administrer,
développer et gérer son portefeuille.

La société n’exercera pas d’activité industrielle.

La société pourra rendre des prestations de services de toute nature a ses filiales que ces dernieres soient détenues
directement ou indirectement. Elle pourra donner des conseils et assister toute société du groupe, ou hors groupe.

La société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiere, industrielle ou
commerciale, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, et leur préter tous concours.

La société peut emprunter sous toutes formes et procéder a I'émission d’obligations.

D’une fagon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toutes opérations qu’elle
jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 4. Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg (Grand- Duché de Luxembourg).

Le siége social de la Société pourra étre transféré a tout autre endroit dans la commune du siége social par une simple
décision du conseil d’administration.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par décision de I'assemblée des action-
naires délibérant comme en matiére de modification des statuts.
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Par simple décision du conseil d’administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Il. Capital social - Actions

Art.5. La capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par trois mille cent (3.100) actions
avec une valeur nominale de dix euros (10,- EUR) chacune.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matiere de modification des Statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la Loi.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance. Ce
registre contiendra les indications prévues a 'article 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s’établit par une
inscription sur ledit registre.

Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux administrateurs ou, si la Société
n’a qu’un seul administrateur, par cet administrateur.

La Société pourra émettre des certificats représentatifs d’actions au porteur. Les actions au porteur porteront les
indications prévues par I'article 41 de la Loi et seront signées par deux (2) administrateurs ou, si la Société n’a qu’un seul
administrateur, par cet administrateur.

La signature peut &tre soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois I'une des signatures peut &tre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil d’'administration.
En ce cas, elle doit &étre manuscrite.

Une copie certifiée conforme de I'acte conférant a cet effet délégation a une personne ne faisant pas partie du conseil
d’administration, sera déposée préalablement conformément a 'article 9, §§ 1 et 2 de la Loi.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de 'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour présenter I'action a I'égard de
la Société. La Société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne
ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Ill. Assemblées générales des actionnaires
Décisions de ’actionnaire unique

Art. 7. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société.

Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. Elle peut I'étre également sur demande d’action-
naires représentant un dixiéme au moins du capital social.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le deuxieme mardi du mois de juin a 11.00 heures au
siege social de la Société ou a tout autre endroit qui sera fixé dans I'avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.
D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’est pas autrement disposé dans les présents Statuts.

Toutactionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant par écrit, par courrier électronique,
par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire une autre personne comme son mandataire.

L’utilisation d’équipement pour conférences vidéo, conférences téléphoniques ou tout autre moyen de télécommu-
nication est autorisée et les actionnaires utilisant ces technologies seront présumés étre présents et seront autorisés a
voter par vidéo, par téléphone ou par tout autre moyen de télécommunication. Aprés délibération, les votes pourront
aussi &tre exprimés par écrit ou par télécopie, télégramme, télex, téléphone ou tout autre moyen de télécommunication,
étant entendu que dans ce dernier cas le vote devra étre confirmé par écrit. Tout actionnaire peut aussi voter par
correspondance, en retournant un formulaire diment complété et signé (le “formulaire”) envoyé par le conseil d’admi-
nistration, I'administrateur unique ou deux administrateurs, suivant le cas et contenant les mentions suivantes en langue
anglaise et frangaise:

a) le nom et I'adresse de 'actionnaire;
b) le nombre d’actions qu’il détient;

c) chaque résolution sur laquelle un vote est requis;
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d) une déclaration par laquelle I'actionnaire reconnait avoir été informé de la/des résolution(s) pour lesquelles un vote
est requis;
€) une case pour chaque résolution a considérer;

f) une invitation a cocher la case correspondant aux résolutions que I'actionnaire veut approuver, rejeter ou s’abstenir
de voter;

g) une mention de I'endroit et de la date de signature du formulaire;
h) la signature du formulaire et une mention de l'identité du signataire autorisé selon le cas; et
i) la déclaration suivante: “A défaut d’indication de vote et si aucune case n’est cochée, le formulaire est nul.”

L’indication de votes contradictoires au regard d’une résolution sera assimilée a une absence d’indication de vote. Le
formulaire peut étre utilisé pour des assemblées successives convoquées le méme jour. Les votes par correspondance
ne sont pris en compte que si le formulaire parvient a la Société deux jours au moins avant la réunion de I'assemblée. Un
actionnaire ne peut pas adresser a la Société a la fois une procuration et le formulaire. Toutefois, si ces deux documents
parvenaient a la Société, le vote exprimé dans le formulaire primera.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou les Statuts, les décisions d’une assemblée des
actionnaires diment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaitre
'ordre du jour, 'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de I'assemblée sont consignées dans un procés-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un procés-verbal.

IV. Conseil d’administration

Art. 9. La société est administrée par un conseil d’administration composé de trois (3) membres au moins, qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaires de la société, divisé en deux (2) catégories d’administrateurs A et B.

Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des action-
naires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre
limitée a un (1) membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un action-
naire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n’excédera pas six (6) ans, jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance
peut &tre temporairement comblée jusqu’a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d’administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d’administration;
en son absence |'assemblée générale ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes
a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
administrateur par écrit, par courrier électronique, par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’administration se tenant a une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit,
par courrier électronique, par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire un autre administrateur
comme son mandataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collegues.
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Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification.

Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion du
conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La participation a une réunion par ces moyens équivaut
a une présence en personne a une telle réunion. La réunion tenue par de tels moyens de communication a distance est
réputée se tenir au siége de la Société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés, devant comporter
obligatoirement le vote d’un administrateur investi des pouvoirs de la catégorie A et le vote d’'un administrateur investi
des pouvoirs de la catégorie B. En cas de partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Le conseil d’'administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation par écrit, par courrier électronique, par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire, a confirmer
le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration
est composé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou ces Statuts ne réservent pas expressément a I'assemblée générale des actionnaires sont
de la compétence du conseil d’administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 13. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux admi-
nistrateurs, dont obligatoirement une signature de la catégorie A et une autre signature de la catégorie B, ou par la
signature individuelle d’un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs.

Lorsque le conseil d’'administration est composé d’un (1) seul membre, la Société sera engagée par sa seule signature.
V. Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaire.

L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera leur nombre, leurs
rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan

Art. 15. L’exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la méme année.

Art. 16. Sur les bénéfices nets de la Société, il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation d’un fonds de réserve
légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve légale atteindra dix pour cent
(10%) du capital social.

Sur recommandation du conseil d’administration I'assemblée générale des actionnaires décide de I'affectation du solde
des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou de
provision, de le reporter a nouveau ou de le distribuer aux actionnaires comme dividendes.

Le conseil d’administration peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par la
Loi. Il déterminera le montant ainsi que la date de paiement de ces acomptes.

Des dividendes peuvent également étre payés sur bénéfices reportés d’exercices antérieurs. Les dividendes seront
payés en euros ou par distribution gratuite d’actions de la Société ou autrement en nature selon la libre appréciation des
administrateurs, et peuvent étre distribués a tout moment a déterminer par le conseil d’'administration.

Le paiement de dividendes sera fait aux actionnaires a I'adresse indiquée dans le registre des actions. Aucun intérét ne
sera di par la Société sur dividendes distribués mais non revendiqués.



57967

VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIIl. Modification des statuts

Art. 18. Les Statuts pourront étre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux conditions de
quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable
Art. 19. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts, les parties se réferent aux dispositions
de la Loi.
Aucun autre point n’étant porté a I'ordre du jour de I'assemblée et personne ne demandant la parole, la Présidente a
ensuite cloturé I’Assemblée.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, est évalué approximativement a mille cent cinquante euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et francais, déclare par les présentes, qu’a la requéte des com-
parants le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la requéte des mémes comparants, et en cas
de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, état civil et domiciles, lesdits
comparants ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: M. GOERES, C. GEORGES, C. DOSTERT, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 12 mars 2015. 2LAC/2015/5344. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Paul MOLLIN.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 23 mars 2015.
Référence de publication: 2015046012/571.
(150052568) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

S.LE. - Stratégie Informatique Européenne S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8720 Rippweiler, 14, Haaptstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 63.173.
L’an deux mille quinze, le treize mars.
Par devant Maitre Léonie GRETHEN, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).
S’est réunie

I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «S.I.E. - Stratégie Informatique Européenne
S.A.», ayant son siege social a L-8720 Rippweiler, 14, Haaptstrooss, et immatriculée auprés du Registre du Commerce et
des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 63173, constituée suivant acte regu par le notaire soussigné, alors de
résidence a Rambrouch, le 28 janvier 1998, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 353 du
15 mai 1998, dont les statuts ont été modifiés en dernier lieu suivant acte du notaire soussigné, alors de résidence a

Rambrouch, du 20 décembre 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 351 du 10 mars
2007.

L’assemblée est présidée par Madame Brigitte Bernard, comptable, demeurant professionnellement a Rippweiler.

Le Président désigne comme secrétaire Monsieur Mustafa Nezar, juriste, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg.

L’assemblée élit comme scrutateur Madame Monique Drauth, salariée, demeurant professionnellement a Luxembourg.

Le président déclare et prie le notaire instrumentant d’acter:

.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d’actions
qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence, signée par le bureau de I'assemblée, les actionnaires présents,
les mandataires des actionnaires représentés et le notaire soussigné. Ladite liste de présence restera annexée au présent
acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.
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Les procurations des actionnaires représentés, aprés avoir été paraphées "ne varietur" par les comparants, resteront
également annexées au présent acte.

Il.- Qu’il appert de cette liste de présence que toutes les mille deux cent cinquante (1.250) actions représentant
lintégralité du capital social, sont présentes ou représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte
que I'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés a 'ordre du jour, les actionnaires présents ou re-
présentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur
a été communiqué au préalable.

lll.- Que 'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:
J P
Ordre du jour:

1. Conversion en actions nominatives des actions au porteur de la Société ainsi qu’annulation de la totalité des certificats
représentatifs des actions au porteur et création d’un registre des actions nominatives.

2. Pouvoir au conseil d’administration pour I'accomplissement des formalités en relation avec le point 1.

3. Refonte compléte des statuts de la Société afin de refléter au niveau statutaire la possibilité de I'existence d’un
associé unique et d’'un administrateur unique et de mettre ces derniers a jour avec les derniéres modifications apportées
a la loi modifiée du 10 aot 1915 sur les sociétés commerciales;

4. Divers.
Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée générale extraordinaire, aprés délibération, 'assemblée générale
extraordinaire prend, a I'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’assemblée générale extraordinaire décide de convertir en actions nominatives, les mille deux cent cinquante (1.250)
actions au porteur de la Société représentant la totalité des actions au porteur émises par la Société.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale extraordinaire décide de donner tout pouvoir au conseil d’administration pour procéder:
- a annulation de la totalité des certificats représentatifs des actions au porteur de la Société.

- a la création d’un registre des actions nominatives qui sera tenu au siége social de la Société.

Ledit registre sera établi selon les dispositions de I'article 39 de la loi du 10 aolt 1915.

Troisiéme résolution
«Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1", |l est formé par le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées, une
société anonyme, sous la dénomination de «S.L.E. - Stratégie Informatique Européenne S.A.» (ci-apreés la "Société").

Art. 2. Le siége de la société est établi dans la commune d’Useldange.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administration a tout autre endroit de la
commune du siége. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par décision de I'assemblée.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec |'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a 'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société aura comme objet social le commerce en général, la formation d’adultes, les travaux de secrétariat
et les travaux comptables.

Elle pourra faire toutes opérations et transactions, tant mobiliéres qu'immobiliéres, pouvant se rattacher directement
ou indirectement a son objet social.

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille deux cent cinquante euros (EUR 31.250.-) représenté par mille
deux cent cinquante (1.250) actions d’une valeur nominale de vingt-cinq (EUR 25.-) euros par action

Toutes les actions sont et resteront nominatives. Un registre des actionnaires sera tenu au siége social de la Société.

La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.
Administration - Surveillance

Art. 6. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a
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une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du
conseil d’administration peut étre limitée a un (1) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n’excédera pas six (6) ans, jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a l'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’'administration élit parmi ses membres un président. En cas d’'empéchement du président, I'admi-
nistrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée. Le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’'un
de ses collégues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télégramme, télex ou
téléfax, ces trois derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue de ses membres. En cas de partage, la voix de celui
qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séances.

Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Art. 11. La gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion
pourront, conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions
seront réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose
au conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.
Art. 12. La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs dont celle de 'administrateur-
délégué, soit par la signature individuelle de I'administrateur-délégué ou la seule signature de toute(s) personne(s) a

laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration. Lorsque le conseil
d’administration est composé d’un seul membre, la société sera engagée par sa seule signature.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.
Assemblée générale

Art. 14. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L’assemblée générale annuelle se réunit au siége social de la société, ou a tout autre endroit indiqué dans la
convocation, le premier mercredi du mois juin a 18:00 heures.

Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant le dixieme du capital social.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs propriétaires
en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule
personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.
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Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces pieces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale
ordinaire au(x) commissaire(s).

Art. 19.Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé cinq pour cent au moins pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous 'observation des régles y relatives.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a I'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommeées par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.

Disposition générale

Art. 21. La loi du 10 ao(it 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y a pas été

dérogé par les présents statuts.»
Frais

Les frais, dépens, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la société en raison du

présent acte sont évalués approximativement a mille trois cents euros (EUR 1.300,-).

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentaire par leur nom, prén-
om, état et demeure, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Bernard, Nezar, Drauth, GRETHEN.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 16 mars 2015. Relation: 1LAC/2015/8128. Regu soixante-quinze euros
(75,00 €).

Le Receveur (signé): Iréne Thill.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 24 mars 2015.
Référence de publication: 2015046062/162.
(150052688) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

GK Consulting S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3554 Dudelange, 20, rue Wercollier.
R.C.S. Luxembourg B 195.550.

STATUTS

L’an deux mille quinze, le vingt mars
Par-devant Maitre Blanche Moutrier notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, (Grand-Duché de Luxembourg), sous-
signée;
A COMPARU:

Monsieur Guy KONSBRUCK, employé privé, né le 26 mars 1965 a Luxembourg, demeurant a L-3554 Dudelange, 20,
rue Wercollier,

Ici représenté par:
Monsieur Luc SCHMITT, demeurant professionnellement a L-4281 Esch-sur-Alzette, 7, Rue Portland,
en vertu d’une procuration lui délivrée sous seing privé.

Laquelle procuration aprés avoir été signée ne varietur par la partie comparante et le notaire soussigné restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.
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Lequel comparant a requis le notaire instrumentaire d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’une société qu’il déclare
constituer comme suit:

Art. 1 ¢". Dénomination - Forme. Il est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des
actions ci-apres créées, une société sous forme d’une société anonyme, sous la dénomination de «GK Consulting S.A.» (la
«Sociétéy).

Art. 2. Siége social. Le siége social est établi a Dudelange.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administration
a tout autre endroit de la commune du siége.

Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par décision de I'assemblée.
Art. 3. Durée. La durée de la société est illimitée.

Art. 4. Objet. La société a pour objet la consultance dans son acceptation la plus large, tous services aux entreprises
et plus particuliérement tous services administratifs, le conseil en matiére de métallurgie et commerecialisation interna-
tionale de matiére premiére ainsi que le conseil informatique. Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de
souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des valeurs mobiliéres de toutes especes et immobilieres et les
réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct ou indirect tous
concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobilieres qu’im-
mobiliéres, qui peuvent lui paraitre utiles dans 'accomplissement de son objet.

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a trente et un mille Euros (31.000.-EUR), représenté par
trois cent dix (310) actions d’une valeur nominale de cent euros (100.- EUR) chacune.

La Société peut racheter ses propres actions dans les termes et sous les conditions prévues par la loi.

Art. 6. Actions. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans I'une ou I'autre forme, au
choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Des certificats constatant ces inscriptions seront délivrés d’un registre a souches et signés par deux administrateurs
respectivement par I'administrateur unique.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action. S’il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura le droit
de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme étant a
son égard propriétaire.

En cas d’augmentation du capital social, les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

Art. 7. Assemblée des actionnaires - Dispositions générales. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement
constituée représentera tous les actionnaires de la société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou
ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société.

Lorsque la Société compte un associé unique, il exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

Art. 8. Assemblée Générale annuelle - Approbation des comptes annuels. L’assemblée générale annuelle des action-
naires se tiendra au siége social de la Société, ou a tout autre endroit qui sera fixé dans I'avis de convocation, le 8 éme
jour de mai a 14.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit. L’'assemblée
générale annuelle pourra se tenir a I'étranger, si le conseil d’administration constate souverainement que des circonstances
exceptionnelles le requiérent.

Art. 9. Autres assemblées. Les autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieu spécifiés dans
les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’est pas autrement disposé dans les présents statuts.
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Toute action donne droit a une voix, sauf toutefois les restrictions imposées par la loi et par les présents statuts. Tout
actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant par écrit, par cable, télégramme, télex ou
téléfax une autre personne comme son mandataire.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les actionnaires qui participent a I'assemblée par
visio-conférence ou par des moyens permettant leur identification, pour autant que ces moyens satisfassent a des carac-
téristiques techniques garantissant la participation effective a I'assemblée, dont les délibérations sont retransmises de
fagon continue.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi, les décisions d’'une assemblée des actionnaires ddment
convoquée sont prises a la majorité simple des actionnaires présents et votants.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre
l'ordre du jour, I'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation ni publication préalables.

Art. 10. Composition du Conseil d’administration. La Société sera administrée par un conseil d’'administration composé
de trois membres au moins, qui nont pas besoin d’étre actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la société est
constituée par un associé unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus
qu’un associé unique, la composition du conseil d’administration peut étre limitée a un membre jusqu’a I'assemblée gé-
nérale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un associé.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires pour une période qui ne pourra excéder six
années et resteront en fonctions jusqu’a ce que leurs successeurs auront été élus. lls sont rééligibles.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas I'assemblée générale lors de sa premiére réunion procéde a I'élection définitive.

Art. 11. Réunions du Conseil d’administration. Le conseil d’administration élit en son sein un président et peut choisir
un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera en charge
de la tenue des proces-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par céble, télégramme, télex ou télécopie un autre administrateur comme son mandataire.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les administrateurs qui participent a la réunion du
conseil d’administration par visio-conférence ou par des moyens permettant leur identification, pour autant que ces
moyens satisfassent a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion du conseil, dont
les délibérations sont retransmises de fagon continue. La réunion tenue par de tels moyens de communication a distance
est réputée se dérouler au siege de la Société.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration. Les décisions sont prises a la majorité des administra-
teurs présents ou représentés a cette réunion.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 12. Pouvoirs du Conseil d’administration. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de
passer tous actes d’administration et de disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas
expressément a I'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

Le conseil d’'administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la Société et a
la représentation de la Société pour la conduite des affaires, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, associés ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil déterminera. Il pourra
également conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux a toutes personnes qui n’ont pas besoin d’étre administrateurs,
nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs émoluments.

Art. 13. Représentation. La Société sera engagée soit par la signature individuelle de I'administrateur unique, soit si le
conseil d’'administration est composé de trois membres ou plus par la signature collective de deux administrateurs, ou la
seule signature de toute personne a laquelle pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil d’administration.

Art. 14. Surveillance. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes
qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires. L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes
et déterminera leur nombre, leur rémunération et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années. lls sont
rééligibles.

Art. 15. Exercice social. L’exercice social commencera le 1 ¢ janvier de chaque année et se terminera le 31 décembre
de la méme année.
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Art. 16. Allocation des bénéfices. Sur le bénéfice annuel net de la société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la
formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra le dixieme du capital social.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Dans le cas d’actions partiellement libérées, des dividendes seront payables proportionnellement au montant libéré
de ces actions.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.
Art. 17. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs

liquidateurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires
qui déterminera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 18. Divers. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts, les associés se référent et se soumettent aux
dispositions légales.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2015.

2) La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2016.
Souscription et libération

Toutes les actions sont souscrites en numéraire par I'actionnaire unique.

L’actionnaire unique déclare que les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces de sorte
que la somme de TRENTE ET UN MILLE EUROS (€ 31.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société,
ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Déclaration - Evaluation

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du dix aolt mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme de 1.300.-euros

Assemblée générale extraordinaire
Le comparant agissant en sa dite qualité, représentant I'intégralité du capital souscrit et se considérant comme diiment
convoqué, s’est constitué en assemblée générale extraordinaire.
Aprés avoir constaté que cette assemblée était régulierement constituée, il a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a un et celui des commissaires aux comptes a un.
2. A été appelé aux fonctions d’administrateur:

- Monsieur Guy KONSBRUCK, employé privé, né le 26 mars 1965 a Luxembourg, demeurant a L-3554 Dudelange,
20, rue Wercollier;

3. A été appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:
LG Management S.a r.l., no RCSL B156.639, avec siége au 7, rue Portland a L-4281 Esch-sur-Alzette.

4. La durée des mandats de I'administrateur et du commissaire aux comptes sera de six années et prendra fin a
I'assemblée générale des actionnaires qui se tiendra en I'an 2021, sauf si une assemblée générale des actionnaires en décide
autrement.

5. L’adresse de la société est fixée a L-3554 Dudelange, 20, rue Wercollier.

Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, en I’étude du notaire instrumentaire.

Et aprés lecture faite aux comparants agissant en leurs dites qualités, connus du notaire instrumentaire, par leurs noms,
prénomes, états civils et demeures, ils ont signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: SCHMITT, MOUTRIER.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 23/03/2015. Relation: EAC/2015/6746. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur ff. (signé): HALSDOREF.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 24 mars 2015.
Référence de publication: 2015045810/178.
(150052296) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.
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TS ODS Holdings S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 195.561.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the eighteenth of March.
Before Us Maitre Léonie GRETHEN, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

TS ODS Holdings Il S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée) established and existing
under Luxembourg law, having its registered office at 34-38, Avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, a share capital
of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) and under process of registration with the Luxembourg Trade and
Companies Register,

here represented by Mrs Monique Drauth, employee, professionally residing in Luxembourg, by virtue of one (1) proxy
given on 18 March, 2015.

The said proxy signed ne varietur by the proxyholder of the appearing person and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to enact the deed of
establishment of a private limited liability company with the following articles of association:

Art. 1. There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name of TS ODS
Holdings S.a r.l., which shall be governed by the laws pertaining to such an entity (hereinafter, the Company), and in
particular by the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended (hereinafter, the Law), as well as by the
present articles of association (hereinafter, the Articles).

Art. 2. The Company may carry out (a) all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition and the
holding of real estate properties (the Real Estate Properties) and the taking of participating interests in (i) enterprises (in
whatever form) which may, pursuant to their constitutional documents, acquire and hold only real estate properties and
other assets necessary for the management of such real estate properties (the Real Estate Companies) and (ii) real estate
holding companies which are hereby defined as entities the purpose of which, according to their constitutional documents,
is to indirectly acquire and hold real estate properties and other assets necessary for the management of such real estate
properties through acquiring and holding interests in other entities the purpose of which is restricted in the same manner
as described in (i) and (ii) above (the Real Estate Holding Companies), as well as (b) the administration, the management,
the control, the development and the disposal of such Real Estate Properties and participating interests in Real Estate
Companies and Real Estate Holding Companies.

In connection with the purposes stated above, the Company may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees
or securities or otherwise) to companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form part
of the group of companies to which the Company belongs (such as, but not limited to, shareholders or affiliated entities).

In general, the Company may carry out any financial, commercial, industrial, personal or real estate transactions, take
any measure to safeguard its rights and make any transactions which are directly or indirectly connected with its purposes
stated above or which promote their development or extension.

The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt, whether convertible or not, and/or equity securities. It may give
guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries,
affiliated companies or any other companies.

The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or some of its assets.
Art. 3. The Company is formed for an unlimited duration.

Art. 4. The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.

It may be transferred to any other address in the same municipality or to another municipality by a decision of the
Sole Manager (as defined below) or the Board of Managers (as defined below), respectively by a resolution taken by the
general meeting of the shareholders, as required by the then applicable provisions of the Law.

The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 5. The subscribed share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.

The Company may repurchase its own shares within the limits set by the Law and the Articles.

Art. 6. The share capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by a decision of the
shareholders’ meeting, in accordance with Article 14.
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Art. 7. Towards the Company, the shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company. In case of plurality of owners per share, the
Company may suspend the rights attached to this share until a single owner has been designated to the Company.

Art. 8. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely transferable.

In case of a plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may only be transferred in accordance with
article 189 of the Law.

Art. 9. The Company shall not be dissolved by reason of death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of
the sole shareholder or of any of the shareholders.

Art. 10. The Company is managed by a board of managers (hereinafter, the Board of Managers), composed of at least
two (2) managers divided into two (2) categories, respectively denominated “Category A Managers” and “Category B
Managers”. The manager(s) need not be shareholders. The manager(s) may be dismissed at any time, with or without
cause, by a resolution of shareholders holding more than half of the share capital.

The Company may be managed by a sole manager (the Sole Manager) who assumes all the rights, duties and liabilities
of the Board of Managers.

Art. 11. In dealing with third parties, the Board of Managers shall have all powers to act in the name of the Company
in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s purpose, provided
that the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by the Law or the Articles to the general meeting of shareholders shall fall within
the competence of the Board of Managers.

Towards third parties, the Company shall be bound by the signature of the Sole Manager-.

In case the Company is managed by a Board of Managers, the Company shall be bound towards third parties by the
joint signature of one Category A Manager and one Category B Manager.

The Board of Managers shall have the rights to give special proxies for determined matters to one or more proxy
holders, selected from its members or not, either shareholders or not.

Art. 12. The Board of Managers may delegate the day-to-day management of the Company to one or several manager
(s) or agent(s) and shall determine the manager’s or agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the
period of representation and any other relevant conditions of this agency.

The Board of Managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The Board of Managers may elect a secretary who need not be a manager or a shareholder of the Company.

The meetings of the Board of Managers are convened by the chairman, the secretary or by any two (2) managers. The
Board of Managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.

Written notice, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of any meeting of the Board of Managers
shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance of the date set for such meeting, except in case
of emergency, in which case the nature of such circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting
of the Board of Managers.

No such convening notice is required if all the members of the Board of Managers are present or represented at the
meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting. The
notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of each member
of the Board of Managers.

A manager of any category may be represented at the Board of Managers by another manager of any category, and a
manager of any category may represent several managers of any category.

The Board of Managers may only validly debate and take decisions if a majority of its members are present or repre-
sented by proxies and with at least the presence or representation of one Category A Manager and one Category B
Manager, and any decision taken by the Board of Managers shall require a simple majority including at least the favourable
vote of one Category A Manager and one Category B Manager.

The Board of Managers shall meet as often as the Company’s interest so requires or upon call of any manager at the
place indicated in the convening notice.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

A written decision, approved and signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a
meeting of the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.
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The Board of Managers may decide to pay interim dividends to the shareholders before the end of the financial year
on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial year, increased by
carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve to be established according to the Law or these Articles.

Art. 13. The manager(s) assume(s), by reason of her/his/their position, no personal liability in relation to any commit-
ment validly made by her/him/them in the name of the Company.

Art. 14. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

In case of plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares owned. Each shareholder has voting rights commensurate with her/his shareholding. Collective decisions are
only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles and other specific decisions as defined by the Law may only be adopted by
the majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital, in accordance with the
provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s accounting year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December of the
same year.

Art. 16. At the end of each accounting year, the Company’s accounts are established and the Sole Manager or the
Board of Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortization, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year, five percent (5%) of the net profit shall be allocated to the legal reserve.

This allocation ceases to be compulsory when the legal reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share
capital but shall be resumed until the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever,
the ten percent (10%) threshold is no longer met.

The balance of the net profit may be distributed to the sole shareholder or to the shareholders in proportion to their
shareholding in the Company.

Art. 18. At the time of winding up the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

At the time of winding up the Company, any distributions to the shareholders shall be made in accordance with the
last paragraph of Article 17.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in the
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December
31, 2015.

Subscription - Payment
The articles of association having thus been established, all the shares have been subscribed and fully paid up in nominal
value by contribution in cash by TS ODS Holdings Il S.a r.l., prenamed.
The amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) has been fully paid up in cash and is now available
to the Company, evidence thereof having been given to the notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at one thousand one hundred Euro (EUR 1,100.-).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder has taken the following resolutions:
1. The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited period of time:

Category A Managers:
- Ms. Joséphine Andonissamy, born on February 27, 1973 in Pondicherry, India, with professional address at 34-38,
Avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg;
- Mr. Pascal Brayeur, born on December 10, 1979 in Liege, Belgium, with professional address at 34-38, Avenue de la
Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg;
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- Mr. Gysbert Van Reenen Muller, born on July 28, 1981 in Vredendal, South Africa, with professional address at 34-38,
Avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg; and

- Mr. Joao Antonio Carocha Rolo, born on May 26, 1975 in Cascais, Portugal, with professional address at 34-38,
avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Category B Managers:

- Mr. Florian Reiff, born on October 27, 1970 in Stuttgart, Germany, with professional address TanusTurm, Taunustor
1, D-60310 Frankfurt am Main, Germany;

- Mr. Michael Philip Maurice Spies, born on September 4, 1957 in Boston, Massachusetts, United States of America,
with professional address at 61 Aldwych, WC2B 4AE, London, United Kingdom; and

- Mr. Michael B. Benner, General Counsel, born on May 11, 1955 in Maryland, United-States of America, with pro-
fessional address at 45, Rockefeller Plaza, NY 10111 New-York, United-States of America.

2. The address of the registered office of the Company is fixed at 34-38, Avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg,
Grand-Duchy of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing person, who is known to the notary by her full
name, civil status and residence, she signed together with Us, the notary, the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quinze, le dix-huit mars.

Par-devant Nous, Maitre Léonie GRETHEN, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

TS ODS Holdings Il S.a r.l., une société a responsabilité limitée établie et existante sous les lois du Grand-Duché de
Luxembourg, ayant son siege social au 34-38, Avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
un capital social de douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) et en cours d’immatriculation aupres du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg,

ici représentée par Mme Monique Drauth, salariée, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une (1)
procuration donnée le 18 mars 2015.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par la mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour étre enregistrée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société a responsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1", |l existe une société a responsabilité limitée sous la dénomination de TS ODS Holdings S.a r.l., qui est régie
par les lois relatives a une telle entité (ci-aprés, la Société), et en particulier la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée (ci-aprés, la Loi), ainsi que par les présents statuts (ci-aprés, les Statuts).

Art. 2. La Société peut réaliser (a) toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a I'acquisition et la
détention de biens immobiliers (les Biens Immobiliers) et a la prise de participations dans (i) des entreprises (sous quelque
forme que ce soit) qui peuvent, conformément a leurs documents constitutifs, acquérir et détenir exclusivement des
biens immobiliers et d’autres actifs nécessaires a la gestion de tels biens immobiliers (les Sociétés Immobilieres) et (ii)
des sociétés de détention de portefeuille immobilier qui sont définies ici comme des entités dont I'objet social, confor-
mément a leurs documents constitutifs, est I'acquisition et la détention indirecte des biens immobiliers et autres actifs
nécessaires a la gestion de tels biens immobiliers, par le biais de I'acquisition et la prise de participations dans d’autres
entités dont I'objet social est limité de la méme fagon comme décrit aux points (i) et (ii) ci-dessus (les Sociétés de
Détention de Portefeuille Inmobilier), ainsi que (b) 'administration, la gestion, le contréle, le développement et la cession
des Biens Immobiliers et des participations dans les Sociétés Immobilieres et les Sociétés de Détention de Portefeuille
Immobilier.

Dans le cadre des objets indiqués ci-dessus, la Société peut apporter tout concours (par voie de préts, avances,
garanties, sliretés ou autres) aux sociétés ou entités dans lesquelles elle détient une participation ou qui font partie du
groupe de sociétés auquel appartient la Société (notamment par exemple, ses associés ou entités liées).

En général, la Société peut réaliser toute opération financiére, commerciale, industrielle, mobiliére ou immobiliére,
prendre toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et réaliser toutes opérations qui se rattachent directement ou
indirectement a son objet social indiqué ci-dessus ou qui favorisent son développement ou son extension.
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La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder, uni-
quement par voie de placement privé, a I'émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs
d’emprunts, convertibles ou non, et/ou de créances. Elle peut également consentir des garanties ou des slretés au profit
de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre
société. La Société peut en outre nantir, céder, grever de charges ou créer, de toute autre maniére, des slretés portant
sur tout ou partie de ses avoirs.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.

Il peut étre transféré a toute autre adresse a l'intérieur de la méme commune ou dans une autre commune, respec-
tivement par décision du Gérant Unique (tel que défini ci-aprés) ou du Conseil de Gérance (tel que défini ci-aprés), ou
par une résolution de I'assemblée générale des associés, suivant les dispositions applicables de la Loi.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 5. Le capital social de la Société s’éléve a douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) représenté par douze mille
cing cents (12.500) parts sociales d’une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,-) chacune.

La Société peut racheter ses propres parts sociales dans les limites prévues par la Loi et les Statuts.

Art. 6. Le capital social peut étre modifié a tout moment par une décision de 'associé unique ou par une décision de
I'assemblée générale des associés, conformément a I'Article 14 des Statuts.

Art. 7. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupres de la Société. En cas de pluralité
de propriétaires d’'une part sociale, la Société peut suspendre les droits attachés a ces actions jusqu’a ce qu’un seul
propriétaire soit désigné.

Art. 8. Dans 'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que conformément a article 189 de la Loi.

Art. 9. La Société n’est pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 10. La Société est gérée par un conseil de gérance (ci-aprés, le Conseil de Gérance), composé d’au moins deux
(2) gérants divisés en deux (2) catégories, nommeés respectivement “Gérants de Catégorie A” et “Gérants de Catégorie
B”. Le(s) gérant(s) ne doit(vent) pas obligatoirement étre associé(s). Le(s) gérant(s) peut(vent) é&tre révoqué(s) a tout
moment, avec ou sans motif, par une décision des associés détenant plus de la moitié du capital social.

La Société peut étre administrée par un gérant unique (ci-apreés le “Gérant Unique”), qui assume alors tous les droits,
devoirs et obligations du Conseil de Gérance.

Art. 11. Dans les rapports avec les tiers, le Conseil de Gérance a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en
toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social de la Société,
sous réserve qu'aient été respectés les termes du présent article.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts relevent de
la compétence du Conseil de Gérance.

Envers les tiers, la Société est valablement engagée par la signature du Gérant Unique.
Dans le cas ou la Société est gérée par un Conseil de Gérance la Société sera engagée vis-a-vis des tiers par la signature
conjointe d’'un Gérant de Catégorie A et d’'un Gérant de Catégorie B.

Le Conseil de Gérance a le droit de déléguer certains pouvoirs déterminés a un ou plusieurs mandataires, gérants ou
non, associés ou non.

Art. 12. Le Conseil de Gérance peut déléguer la gestion journaliére de la Société a un ou plusieurs gérant(s) ou
mandataire(s) et déterminer les responsabilités et rémunérations, le cas échéant, des gérants ou mandataires, la durée
de la période de représentation et toute autre condition pertinente de ce mandat.

Le Conseil de Gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président ne peut étre présent, un remplagant
est élu parmi les gérants présents a la réunion.

Le Conseil de Gérance peut élire un secrétaire, gérants ou non, associé ou non.

Les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par le président, le secrétaire ou par deux (2) gérants. Le Conseil
de Gérance peut valablement délibérer sans convocation préalable si tous les gérants sont présents ou représentés.

Il est donné a tous les gérants un avis écrit, soit en original, par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique,
de toute réunion du Conseil de Gérance au moins vingt-quatre (24) heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en
cas d’'urgence, auquel cas la nature de cette urgence est mentionnée dans I'avis de convocation de la réunion du Conseil
de Gérance.
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La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du Conseil de Gérance sont
présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été diiment informés de la tenue de la réunion et de son
ordre du jour. Il peut également &tre renoncé a la convocation par chaque membre du Conseil de Gérance, par écrit
donné soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

Un gérant de n'importe quelle catégorie peut en représenter un autre au Conseil de Gérance, et un gérant de n'importe
quelle catégorie peut représenter plusieurs gérants de n’importe quelle catégorie.

Le Conseil de Gérance ne peut délibérer et prendre des décisions que si une majorité de ses membres est présente
ou représentée par procurations et avec au moins la présence d’'un Gérant de Catégorie A et d’'un Gérant de Catégorie
B; et toute décision du Conseil de Gérance ne peut étre prise qu’a la majorité simple, avec au moins le vote affirmatif
d’un Gérant de Catégorie A et d'un Gérant de Catégorie B.

Le Conseil de Gérance se réunit aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des gérants
au lieu indiqué dans 'avis de convocation.

Un ou plusieurs gérants peuvent participer aux réunions du conseil par conférence téléphonique ou par tout autre
moyen similaire de communication permettant a tous les gérants participant a la réunion de se comprendre mutuellement.
Une telle participation équivaut a une présence physique a la réunion. Cette décision peut étre documentée dans un
document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signé(s) par tous les participants.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produit effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. Cette décision peut étre documentée dans un
document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signés par tous les membres du Conseil
de Gérance.

Le Conseil de Gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état comptable préparé par
le Conseil de Gérance duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les
fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal, augmenté
des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en
réserve en vertu de la Loi ou des Statuts.

Art. 13. Le(s) gérant(s) ne contracte(nt) a raison de sa/leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par lui/eux au nom de la Société.
Art. 14. L'associé unique exerce tous les pouvoirs attribués a I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues. Les décisions
collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié
du capital social.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts ou autres résolutions spécifiques définies par la loi ne peuvent étre
adoptées que par une majorité d’associés détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux pre-
scriptions de la Loi.

Art. 15. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de la méme année.

Art. 16. Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le Gérant Unique, ou le
Conseil de Gérance, prépare un inventaire comprenant 'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaire et bilan au siége social de la Société.

Art. 17. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges, amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net sont affectés a la réserve légale.

Ces préléevements cessent d’étre obligatoires lorsque la réserve légale atteint dix pour cent (10%) du capital social,
mais doivent étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds
de réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net peut étre distribué a I'associé unique ou aux associés au prorata de leur participation dans la
Société.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation est assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par I’(es) associé(s) qui détermine(nt) leurs pouvoirs et rémunération.

Au moment de la dissolution de la Société, toute distribution aux associés se fait en application du dernier alinéa de
PArticle 17.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une disposition spécifique des Statuts, il est fait référence a la Loi.
Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2015.
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Souscription - Libération
Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, toutes les parts sociales ont été souscrites et intégralement libérées
en valeur nominale par apport en numéraire par TS ODS Holdings Il S.a r.l., prénommée.
Le montant de douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) a été intégralement libéré en numéraire et se trouve dés
a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Frais

La comparante a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille cent Euro (EUR 1.100,-).

Résolutions de I'associé unique

L’associé unique a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Gérants de Catégorie A:

- Mme Joséphine Andonissamy, née le 27 février 1973 a Pondichéry, Inde, ayant son adresse professionnelle au 34-38,
avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- M. Pascal Brayeur, né le 10 décembre 1979 a Liege, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 34-38, avenue de
la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- M. Gysbert Van Reenen Muller, né le 28 juillet 1981 a Vredendal, Afrique du Sud, ayant son adresse professionnelle
au 34-38, Avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- M. Joao Antonio Carocha Rolo, né le 26 mai 1975 a Cascais, Portugal, ayant son adresse professionnelle au 34-38,
avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Gérants de Catégorie B:

- M. Florian Reiff, né le 27 octobre 1970 a Stuttgart, Allemagne, ayant son adresse professionnelle au TanusTurm,
Taunustor 1, 60310 Francfortsur-le-Main, Allemagne;

- M. Michael Philip Maurice Spies, né le 4 septembre 1957 a Boston, Massachusetts, Etats-Unis d’Amérique, ayant son
adresse professionnelle 61 Aldwych, WC2B 4AE, Londres, Royaume-Uni; et

- M. Michael B. Benner, né le 11 mai 1955 dans le Maryland, Etats-Unis d’Amérique, ayant son adresse professionnelle
au 45, Rockefeller Plaza, NY 10111 New-York, Etats-Unis d’Amérique.

2. L’adresse du siége social est fixée au 34-38, Avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la personne comparante, connue du notaire par son nom et
prénom, état et demeure, elle a signé avec Nous notaire, le présent acte.

Signé: Drauth, GRETHEN.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 19 mars 2015. Relation: 1LAC/2015/8614. Regu soixante-quinze euros
(75,00 €).

Le Receveur (signé): Iréne Thill.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.
Luxembourg, le 24 mars 2015.
Référence de publication: 2015046140/368.

(150052640) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

SIG Combibloc Group Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 191.803.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n® 311 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015044718/9.

(150050572) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mars 2015.
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Heico Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 193.266.

Extrait du contrat de transfert de parts de la Société daté du 24 décembre 2014

En vertu de I'acte de transfert de parts daté du 24 décembre 2014, Heico Holding, Inc. a transféré 20.000 parts sociales
d’une valeur de 1 USD chacune, a la société The Heico Companies, LLC, immatriculée auprés du Registre du Delaware
Secretary of State sous le numéro 2388568, ayant son siége social au 70 W. Madison Street, Suite 5600, Chicago, lllinois
60602, Etats-Unis d’Amérique.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 mars 2015.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2015046446/17.
(150052818) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2015.

Digital Services XXXVI 4 S.C.Sp., Société en Commandite spéciale.
Siége social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 195.543.

Excerpts of the limited partnership agreement (the “Limited Partnership Agreement”) of Digital Services XXXVI 4 S.C.Sp., a special
limited partnership, executed on 23 "4 March 2015

1. Partners who are jointly and severally liable. Digitial Services XXXIV (GP) S.a r.l., a société a responsabilité limitée
incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 5, Heienhaff,
L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register
under number B 193967 (the “General Partner”).

2. Name, Partnership’s Purpose, Registered Office, Business Year.

(i) Name

The special limited partnership shall have the name: Digital Services XXXVI 4 S.C.Sp. (the “Partnership”).

(i) Purpose

The purpose of the Partnership is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies, limited partnerships or other arrangements and in any other form of investment, the acquisition by purchase,
subscription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and
the administration, management, control and development of its portfolio in order to further the development, marketing
and provision of internet services through foreign subsidiaries (ecommerce covering goods and services of different kinds)
and the provision through its foreign subsidiaries of logistic services, digital services and all other services relating to the
aforementioned business.

The Partnership may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds
adirect or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Partnership.

The Partnership is entitled to pursue any and all activities which directly or indirectly serve its purpose. The Partnership
exercises any and all rights and obligations which pertain to any shares or interests in other companies.

(iii) Registered Office

The Partnership shall have its registered office at 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.
(iv) Business Year

The business year of the Partnership shall be the calendar year.

3. Designation of the manager and signatory powers. The management of the Partnership is incumbent upon the
General Partner.

The General Partner shall manage the Partnership on the basis of the provisions of the Partnership Agreement and
otherwise in the best interest of the Partnership. Any liability of the General Partner vis-a-vis the Partnership or its
Partners shall be limited to willful misconduct (dol) and gross negligence (négligence grave).

The Partnership is validly bound vis-a-vis third parties by the signature of the General Partner that represents it.

4. Date on which the Partnership commences and the date on which it ends. The Partnership commences as from 23
rd March 2015, for an indefinite term.
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Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorangehenden Textes:

Ausziige aus dem Gesellschaftsvertrag (dem ,,Limited Partnership Agreement”) der Digital Services XXXVI 4 S.C.Sp., einer Part-
nerschaftsgesellschaft nach Luxemburgischen Recht (Special Limited Partnership), geschlossen am 23. Mdrz 2015

1. Gesellschafter, die unmittelbar und gesamtschuldnerisch haften. Digitial Services XXXIV (GP) S.a r.l., eine Gesell-
schaft mit beschrinkter Haftung (société a responsabilité limitée), welche den Bestimmungen des Gesetzes des GroB-
herzogtums Luxemburg unterliegt, mit Geschiftssitz in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, GroBBherzogtum Luxemburg,
eingetragen im Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister (Registre de Commerce et des Sociétés) unter der
Nummer B 193967 (die ,,Komplementirin®).

2. Name, Zweck der Gesellschaft, Sitz, Geschiftsjahr.

(i) Name

Die Gesellschaft heiBt: Digital Services XXXVI 4 S.C.Sp. (die ,,Gesellschaft)
(i) Zweck der Gesellschaft

Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und ausliandischen Gesell-
schaften sowie jede andere Form der Investition, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder
auf andere Weise sowie deren Ubertragung durch Verkauf, Tausch oder in anderer Form, die Verwaltung, Kontrolle und
Entwicklung ihrer Beteiligungen im Hinblick auf die Entwicklung, das Marketing und die Erbringung von Internetdienst-
leistungen durch auslandische Tochtergesellschaften (im Bereich ECommerce beziiglich Waren und Dienstleistungen
jeglicher Art) sowie die Erbringung von Logistikdienstleistungen, Digitaldienstleistungen und allen anderen Dienstleistun-
gen, die mit der zuvor genannten Geschiftstitigkeit im Zusammenhang stehen.

Die Gesellschaft kann des Weiteren fiir Gesellschaften, an denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder
Rechte jeglicher Art hilt oder die der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehéren, Garantien geben, Sicher-
heiten einrdumen, Darlehen gewihren oder die Gesellschaften auf jede andere Weise unterstiitzen.

Die Gesellschaft kann alle Tatigkeiten ausiiben, die direkt oder indirekt ihrem Zweck dienen.

Die Gesellschaft kann jegliche Rechte und Pflichten in Bezug auf Beteiligungen an anderen Gesellschaften ausiiben.

(iii) Sitz

Der Sitz der Gesellschaft ist in der rue 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg.

(iv) Geschiftsjahr

Das Geschiftsjahr wird das Kalenderjahr sein.
3. Wahl des Geschiiftsfiihrers und Zeichnungsbefugnisse. Die Geschiftsfilhrung der Gesellschaft obliegt der amtie-
renden Komplementirin.

Die Komplementirin wird die Gesellschaft auf Basis der Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages oder in sonstiger
Weise bestmdglich im Interesse der Gesellschaft fiihren. Jede Haftung der Komplementirin gegeniiber der Gesellschaft
wird auf Fille des Vorsatzes (dol) und der groben Fahrlissigkeit (négligence grave) beschrankt.

Die Gesellschaft wird durch die Unterschrift der Komplementirin, durch welche die Gesellschaft reprisentiert wird,
rechtskriftig gegeniiber Dritten verpflichtet.

4. Anfang und Enddatum der Gesellschaft. Die Gesellschaft wird am 23. Marz 2015 fiir eine unbegrenzte Dauer ge-
griindet.

Référence de publication: 2015045699/77.

(150052221) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

NGF S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1820 Luxembourg, 10, rue Antoine Jans.
R.C.S. Luxembourg B 133.735.

EXTRAIT

Il résulte de la réunion du Conseil d’Administration tenue au siége social en date du 19 mars 2015 que le siége social
de la société a été transféré de son ancienne adresse au 10, rue Antoine Jans a L-1820 Luxembourg

Dorénavant, Madame Valérie WESQUY née a Mont-Saint-Martin (France) le 6 mars 1968, demeurant professionnel-

lement 19 Boulevard Grande-Duchesse Charlotte a L-1331 Luxembourg, sera inscrite sous le nom de Madame Valérie
RAVIZZA

En outre, il est a noter que Monsieur Vincent WILLEMS, actuel administrateur, est désormais domicilié au 10, rue
Antoine Jans L-1820 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015044601/16.
(150051039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mars 2015.
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Altrimenti Culture, Association sans but lucratif.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 2B, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg F 9.359.

Extrait de I'Assemblée Générale extraordinaire du 23 février 2015 modifiant les statuts de I'asbl

Résolutions adoptées a la majorité qualifiée des trois quarts des membres présents ou représentés au cours de I'As-
semblée générale d’Altrimenti Culture, association sans but lucratif, convoquée pour le 23 février 2015 et rassemblant
le quorum requis de deux tiers des membres.

Modification de PArt. 1 €. L’association porte la dénomination: Altrimenti Culture, Association sans but lucratif. Elle
a son siége a Luxembourg. Le siége pourra étre transféré dans tout autre endroit du Grand-Duché sur simple décision
du Conseil d’Administration.

Modification de PArt. 2. L’association a pour objet:

- de promouvoir des espaces de création et diffusion culturelle, de rencontre et d’échange, de collaboration et d’in-
teraction ouvert a tous;

- de promouvoir des espaces multilingues qui permettent le mélange de différentes cultures toute en respectant les
traits distinctifs de chacune;

- de développer une politique culturelle durable avec des laboratoires de gestion et conception artistique, des labo-
ratoires de formation et de la programmation culturelle ouverts a la participation de tout citoyen.

Altrimenti Culture «fait» culture grace a 'engagement des personnes. Son succes repose sur la force des individus et
la création d’'une communauté qui se développe et progresse.

Altrimenti Culture aspire a la production libre et au libre échange des idées, parce que les projets culturels novateurs
produisent de nouvelles possibilités de coexistence entre les personnes.
Modification de’Art. 4. L’association se compose de membres actifs, de membres adhérents et de membres donateurs.

a) Les membres actifs, communément appelés les membres, ont les pouvoirs que leur confére la loi du 21 avril 1928,
telle qu’elle a été modifiée, et les présents statuts. lls sont admis par délibération du conseil d’administration a la suite
d’une demande formulée de maniére écrite ou verbale. Leur nombre ne peut étre inférieur a trois.

b) Les membres adhérents paient une cotisation pour étre informés et bénéficier des services et prestations de I'as-
sociation. lls sont conviés a participer a '’Assemblée Générale, mais ne peuvent prendre part aux votes, ni exercer un
mandat électif.

c) Les membres donateurs soutiennent financiérement I'association par des donations réguliéres. lls sont conviés a
participer a ’Assemblée Générale, mais ne peuvent prendre part aux votes, ni exercer un mandat électif.

Modification de PArt. 6. Les membres peuvent étre exclus de I'association si d’'une maniére quelconque ils ont porté
gravement atteinte aux intéréts de I'association. A partir de la proposition d’exclusion formulée par le conseil d’admi-
nistration, jusqu’a la décision définitive de I'assemblée générale statuant a la majorité des deux tiers des voix, le membre
dont I'exclusion est envisagée, est suspendu de plein droit de ses éventuelles fonctions sociales.

Modification de ’Art. 8. La cotisation annuelle des membres est fixée par I'assemblée générale. L’assemblée décide du
montant de la cotisation pour les différents membres, mais il ne peut dépasser 1.000 euro par an.

Modification de PArt. 9. L'assemblée générale, qui se compose de tous les membres actifs, est convoquée par le conseil
d’administration réguliérement une fois par an, et extraordinairement chaque fois que les intéréts de I'association I'exigent
ou qu’un cinquiéme des membres actifs le demande par écrit au conseil d’administration.

Chaque membre actif peut donner procuration a un autre membre actif de le représenter a I'assemblée générale. Dans
ce cas les procurations doivent étre communiquées au conseil d’'administration au plus tard trois jours avant la date fixée
pour I'assemblée. Chaque membre actif ne pourra disposer de plus de deux procurations.

L’assemblée générale ordinaire aura lieu au plus tard le 30 juin de chaque année.

Modification de PArt. 12. L’assemblée générale doit obligatoirement délibérer sur les objets suivants:

- la modification des statuts et réglement interne;

- la nomination et révocation des administrateurs et des éventuels réviseurs de caisse;

- approbation des budgets et comptes;

- la dissolution de I'association;

- Pexclusion d’'un membre.

Modification de ’Art. 13. Elle ne peut valablement délibérer sur les modifications aux statuts que si I'objet de celles-

ci est spécialement indiqué dans la convocation et si I'assemblée réunit les deux tiers des membres actifs. Aucune
modification ne peut étre adoptée qu’a la majorité des deux tiers des voix. Si les deux tiers des membres actifs ne sont
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pas présents ou représentés a la premiére réunion, une seconde réunion peut étre convoquée qui pourra délibérer quel
que soit le nombre des membres présents; dans ce cas la décision sera soumise a ’homologation du tribunal civil.

Toutefois, si la modification porte sur I'un des objets en vue desquels I'association s’est constituée, soit sur la disso-
lution, ces régles sont modifiées comme suit:

a) la seconde assemblée ne sera valablement constituée que si la moitié au moins de ses membres actifs sont présents
ou représentés,

b) la décision n’est admise dans I'une ou dans I'autre assemblée, que si elle est votée a la majorité des trois quarts des
VOiX,

c) si, dans la seconde assemblée, les deux tiers des membres actifs ne sont pas présents ou représentés, la décision
devra étre homologuée par le tribunal civil.

Modification de PArt. 14. Les délibérations de I'assemblée sont portées a la connaissance des membres actifs et éven-
tuellement des tiers par voie postale ou courrier électronique. Elles sont conservées dans un registre au siége de
I'association; elles sont consultables par les membres actifs et les tiers.

Toute modification aux statuts doit &tre déposée pour publication au Mémorial, Recueil des Société et Associations
dans un délai d’'un mois aprés I'assemblée générale. Il en est de méme pour toutes les autres obligations prévues par la
loi du 21 avril 1928 telle qu’elle a été modifiée.

Modification de PArt. 15. L’association est gérée par un Conseil d’Administration élu pour une durée de 5 années. Le
Conseil d’Administration se compose de 3 a 5 membres actifs élus a la majorité simple des voix.

Modification de PArt. 16. Le conseil d’administration, qui se réunit sur convocation de son Président ou a la demande
de deux administrateurs ne peut valablement délibérer que si la moitié de ses membres au moins sont présents ou
représentés. Toute décision doit é&tre prise a la majorité absolue des voix.

Modification de PArt. 18. Il représente I'association dans les relations avec les tiers. Pour que 'association soit vala-
blement engagée a I'égard de ceux-ci, 1 signature d’'un membre en fonction du Conseil d’Administration est nécessaire.

Toutefois, la gestion journaliere des affaires de I'association peut étre déléguée par le Conseil d’administration, a
I'exclusion de tous autres pouvoirs, soit a un associé, soit a un tiers.

Modification de PArt. 22. Les ressources de I'association comprennent notamment:

- les cotisations des membres actifs, des membres adhérents et des membres donateurs,

- les dons réguliers des membres donateurs,

- les subsides et subventions,

- les éventuelles recettes découlant des activités de I'association

- les dons ou legs en sa faveur autorisés dans les conditions de larticle 16 de la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les
associations et les fondations sans but lucratif.

Modification de PArt. 24. Pour tout ce qui n’est pas autrement réglementé par les présents statuts, il est renvoyé a la
loi du 21 avril 1928 sur les associations sans but lucratif et fondations telle qu’elle a été modifiée.

A Luxembourg, le 23 février 2015.
Le conseil d'administration
Référence de publication: 2015044834/92.

(150051880) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mars 2015.

Hipoteca VIII Lux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 534, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 190.386.

EXTRAIT

En date du 20 février 2015, les associés de la Société ont décidé de transférer le siége social du 5C, rue Eugéne Ruppert,
L-2453 Luxembourg au 534, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, avec effet au 20 février 2015.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 mars 2015.
Pour la Société
Référence de publication: 2015044478/14.

(150050434) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mars 2015.
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