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energie-pass.lu S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8550 Noerdange, 15, Dikrecherstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 145.263.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015045520/9.

(150052112) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Northam CCPF PropCo (Cal-Ed) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: CAD 25.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 172.642.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 mars 2015.

Référence de publication: 2015045979/10.
(150052345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Northam CCPF PropCo1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: CAD 20.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 154.604.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 mars 2015.

Référence de publication: 2015045980/10.
(150052305) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Nille Acquisition S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 159.670.

EXTRAIT

Il résulte de la réunion du conseil d’administration de la Société qui s’est tenue le 11 mars 2015 que Monsieur Pierre
Stemper a été nommé président du conseil d’administration de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 mars 2015.

Référence de publication: 2015045977/12.

(150052341) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Liconi S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 86.115.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue le 18 mars 2015

Le Conseil décide de transférer le siége social de la Société de son adresse actuelle, 7, Val Ste Croix, L-1371 Luxem-
bourg vers le 11, Avenue de la Porte Neuve, L-2227 Luxembourg, avec effet au 16/03/2015.

Luxembourg, le 18 mars 2015.
Signatures
Le conseil d'administration
Référence de publication: 2015045936/13.

(150052777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.
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Magnum Immobiliére S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8057 Bertrange, 15, rue du Chemin de Fer.
R.C.S. Luxembourg B 99.420.

Les comptes annuels au 30 novembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015045952/9.

(150052393) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

MOORE STEPHENS Audit S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3364 Leudelange, 2-4, rue du Chateau d’Eau.
R.C.S. Luxembourg B 155.334.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Référence de publication: 2015045971/10.

(150052510) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

ORN European Debt S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 95.135.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015046007/10.

(150052403) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Methalux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 134.602.

EXTRAIT

L’assemblée générale ordinaire réunie a Luxembourg le 7 octobre 2014 a pris acte de la démission de Sébastien
Graviére de son mandat d’administrateur et décide de ne pas le remplacer.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2015045962/11.
(150052115) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

MK Astro Lux Properties S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.000,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 192.666.

Suite a un changement de nom de Monsieur Ben Roberts, Gérant de catégorie A de la Société, il y a lieu de modifier
les données de celui-ci comme suit:

Nom: Roberts
Prénom: Ben

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 mars 2015.

Référence de publication: 2015045968/14.
(150052119) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.
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Magnum Immobiliére S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8057 Bertrange, 15, rue du Chemin de Fer.
R.C.S. Luxembourg B 99.420.

Les comptes annuels au 30 novembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015045953/9.

(150052490) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Mizen, Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,00.

Siege social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 132.414.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincére et conforme

MIZEN SARL.
Référence de publication: 2015045947/11.

(150051982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Lansdown S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2165 Luxembourg, 26-28, rives de Clausen.
R.C.S. Luxembourg B 169.446.

En date du 18 mars 2015, j’ai démissionné de ma fonction de gérant de la société LANSDOWN S.ar.l., ayant son siége
social au 26-28 Rives de Clausen a L-2165 Luxembourg, RCSL B 169446.
Michele CANEPA
26/28 rives de Clausen
L-2165 Luxembourg
Référence de publication: 2015045916/12.
(150052004) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Bali Funding Luxembourg Limited, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 124.299.

Extrait des résolutions de ['actionnaire unique de la Société prises en date du 9 mars 2015

En date du 9 mars 2015, I'associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:

- d’accepter la démission de Monsieur Faruk Franc Durusu, né 20 juin 1978 Yildizei Turquie, avec adresse profession-
nelle au 102 rue des Maraichers L-2124 Luxembourg, en tant que gérant classe B de la Société avec effet a 9 mars 2015;

- nommer Monsieur Guy Knepper, né 4 avril 1968 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, avec adresse profes-
sionnelle au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, en tant que gérant classe B de la
Société avec effet au 9 mars 2015;

- Depuis cette date, le conseil de gérance de la Société est désormais composé des personnes suivantes:
Ms. Joanne Goodsell, Gérant de classe B
Mr. Brian William Morris, Gérant de classe A
Ms Angela C. Jones, Gérant de classe A
Mr. Guy Knepper, Gérant de classe B
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 mars 2015.
BALI Funding Luxembourg Limited S.a r.l.
Référence de publication: 2015043371/22.
(150049835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mars 2015.
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MK Astro Lux Operating S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.000,00.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 192.671.

Suite a un changement de nom de Monsieur Ben Roberts, Gérant de catégorie A de la Société, il y a lieu de modifier
les données de celui-ci comme suit:

Nom: Roberts
Prénom: Ben

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 mars 2015.

Référence de publication: 2015045967/14.

(150052118) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

KMG CAPITAL MARKETS Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4940 Bascharage, 111-115, avenue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 135.446.

Extrait du procés-verbal de ['assemblée générale annuelle du 22 décembre 2014

L’Assemblée Générale a pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

De renouveler le mandat des administrateurs actuels, Messieurs, Paul PAVLI, Kevin MUDD et Madame Hannah ESMEE
DUER ainsi que le mandat du commissaire aux comptes ACCOUNTIS S.A. ayant son siége social a L - 2352 Luxembourg,
rue Jean-Pierre Probst, 4, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le n° B146381 pour
une durée de six ans prenant fin lors de I'assemblée générale annuelle de 2020.

Pour extrait conforme
Le 23 mars 2015.

Référence de publication: 2015045913/15.

(150052554) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Kreucol S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 180.280.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions des associés de la Société signées en date du 20 mars 2015 que:

- M. Yves BARTHELS, né le 10 octobre 1973, a Luxembourg, demeurant professionnellement au 16, avenue Pasteur,
L-2310 Luxembourg, est nommé gérant de la Société, avec effet au 20 mars 2015, pour une durée illimitée;

- M. Romain Delvert, né le 26 juin 1973 a Tours, France, demeurant professionnellement au 16, avenue Pasteur, L-2310
Luxembourg, est nommé gérant de la Société, avec effet au 20 mars 2015, pour une durée illimitée;

De sorte que le conseil de gérance se compose de la maniére suivante:

- M. Wim RITS, né le 14 juin 1970 a Merksem, Belgique, demeurant professionnellement au 15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg;

- Mme Virginia STRELEN, née le 30 mai 1977 a Bergisch Gladbach, Allemagne, demeurant professionnellement au 15,
rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg;

- M. Yves BARTHELS, né le 10 octobre 1973, a Luxembourg, demeurant professionnellement au 16, avenue Pasteur,
L-2310 Luxembourg;

- M. Romain DELVERT, né le 26 juin 1973 a Tours, France, demeurant professionnellement au 16, avenue Pasteur,
L-2310 Luxembourg.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 23 mars 2015.

Référence de publication: 2015045904/25.

(150052090) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.
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Nordica Administration S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 77.107.

Par la présente, je confirme que le gérant unique de la société Nordica Administration S. a r.l. est:

- Monsieur Ole Rgmer, domicilié professionnellement au 9A, Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg.
Luxembourg, le 24 mars 2015. Natacha Hainaux.
Référence de publication: 2015045986/10.

(150052702) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Phiolla S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 11, avenue de la Porte Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 177.205.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue le 17 mars 2015

Le Conseil décide de transférer le siége social de la Société de son adresse actuelle, 7, Val Ste Croix, L-1371 Luxem-
bourg vers le 11, Avenue de la Porte Neuve, L-2227 Luxembourg, avec effet au 16/03/2015.

Luxembourg, le 23 mars 2015.
Pour mandat
Carine Agostini
Référence de publication: 2015046025/13.
(150052786) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Natursteen S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7245 Luxembourg, 10, rue du Pont.
R.C.S. Luxembourg B 58.747.

AUSZUG

Die Versammlung stellt fest, dass aufgrund einer privatschriftlichen Abtretung von Gesellschaftsanteilen vom 5. Mirz
2015, die Anteile der NATURSTEEN S.a r.l., mit Sitz in Bereldange, 10 rue du Pont, eingetragen im Handelsregister unter
der Nummer B 58 747, ab sofort wie folgt verteilt sind:

- Gregor THOME
Wohnhaft in D-54617 Lutzkampen, Bornwiese 14 .. ... ... .. . i 100 Anteile
Gt . L o 100 Anteile

Bereldange, den 5. Marz 2015.
Référence de publication: 2015045982/15.
(150052461) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Perlesvaus Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 186.275.

Extrait de la résolution écrite du gérant prise a Luxembourg en date du 19 mars 2015

En date du 19 mars 2015, le gérant de la société Perlesvaus Invest S.a r.l. a pris la résolution suivante:

Le siége social de la Société est transféré du 124, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg au 12, rue Jean Engling, L-1466
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 mars 2015.
Perlesvaus Invest S.a r.l.
Monsieur Jacques SERRE
Gérant
Référence de publication: 2015046020/16.
(150052368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.
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Novenergia Ill General Partner S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 10, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 142.318.

Les comptes au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Référence de publication: 2015045988/10.
(150052508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Redberries S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2352 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Probst.
R.C.S. Luxembourg B 155.078.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2015046040/11.
(150052287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Ol-Cosmetic S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1148 Luxembourg, 16, rue Jean I'Aveugle.
R.C.S. Luxembourg B 179.520.

Extrait du procés-verbal du Conseil tenu le 23 mars 2015
Résolutions:
- Le Conseil décide de transférer le siége social de son adresse actuelle au 16, rue Jean I’Aveugle, L-1148 Luxembourg,

avec effet au 02/04/2015.

- Mme. Bemtgen Sonja, Mme. Lobo Sarah et Mme. Derains Virginie auront désormais comme adresse professionnelle:
16, rue Jean I'Aveugle, L-1148 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour extrait conforme.

Luxembourg, le 23 mars 2015.

Référence de publication: 2015046002/16.

(150052738) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Petit Bateau Luxembourg S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 83.226.

EXTRAIT

Par décision en date du 23 février 2015, I'associée unique de la société a responsabilité limitée PETIT BATEAU LU-
XEMBOURG Sarl. a:

- pris acte de la démission de Monsieur Régis LAROSE de ses fonctions de gérant de la société;

- décidé de nommer en qualité de nouveau gérant de la société, pour une durée indéterminée, Monsieur Pedro ALVES
PIRES, né le 10 septembre 1962 a Lisbonne (Portugal), demeurant a F-27 180 Claville (France), 1 bis rue du clos de
Beaulieu, Hameau de Beaulieu, avec le pouvoir d’engager en toutes circonstances et sans restriction la société par sa seule
signature.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Howald. Signature.

Référence de publication: 2015046022/17.

(150052435) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.
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Promoland Holding S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 10, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 32.470.

Les comptes au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
PROMOLAND HOLDING S.A.

Référence de publication: 2015046034/10.
(150052471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Novenergia Ill General Partner S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 10, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 142.318.

Les comptes au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Référence de publication: 2015045987/10.
(150052507) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

P.G.L., Promotions Générales Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 33.016.

Extrait de la résolution prise par le Conseil d'Administration en date du 18 mars 2015

Monsieur Laurent MALARD, Administrateur de sociétés, né le 29 novembre 1966 a Boulogne-Billancourt, France,
demeurant professionnellement au 12A, rue Jules Cockx B-1160 Auderghem, est nommé Président du Conseil d’Admi-
nistration. Son mandat de Président suivra son mandat d’Administrateur jusqu’a I’Assemblée Générale Statutaire de I'an
2016.

Certifié sincere et conforme
Référence de publication: 2015046035/13.
(150052151) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

Ocm Luxembourg Epf lll Runway Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 188.751.

EXTRAIT

En date du 18 mars 2015, I'associé unique de la société, OCM Luxembourg EPF Il S.a r.l., une société a responsabilité
limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, immatriculée au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 159343 a transféré la totalité des parts sociales
qu’il détenait dans la société, soit douze milles cinq cents (12.500), a OCM Luxembourg EPF Ill Runway Investco S.a r.l.,
une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 26A,
Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 195431.

En conséquence de ce transfert de parts sociales, OCM Luxembourg EPF Ill Runway Investco S.a r.l, précitée, détient
désormais douze milles cinq cents parts sociales (12.500) dans la société et devient I'associé unique de la société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Vanessa Lorreyte
Le Mandataire

Référence de publication: 2015045996/21.
(150052304) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.
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Biwa S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9260 Diekirch, 7, rue du Marché.
R.C.S. Luxembourg B 195.423.

STATUTS

L’an deux mille quinze, le dix-septiéme jour de mars.
Par-devant Maitre Edouard DELOSCH, notaire de résidence a Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:
1. Monsieur Daniel WATGEN, né le 19 ao(it 1972 a Ettelbruck, demeurant a L-9088 Ettelbruck, 149, rue de Warken;

2. SAFRALUX sarl, société a responsabilité limitée, ayant son siége social a L-9147 Erpeldange, 47, rue Laduno, inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 151.634, ici représenté par son gérant unique
Monsieur Frank BINGEN, licencié en sciences de gestion, né le 27 mars 1975 a Luxembourg et domicilié au L-9146
Erpeldange-sur-Sire, 16, rue Abbé Kalbersch.

Lesquels comparants, présents ou représentés comme mentionné ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de
dresser acte des statuts d’une société a responsabilité limitée qu’ils déclarent constituer par les présentes et dont ils ont
arrété les statuts comme suit:

« Art. 1%, Il est formé par les présentes, par les personnes comparantes, et toutes les personnes qui pourraient
devenir associés par la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, et notamment celle
du 10 2ot 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts (ci-apreés la "Sociéte").

Art. 2. La Société a pour objet social toutes opérations d’agent et de promoteur immobilier ainsi que les activités
d’administrateur de biens et de syndic de copropriétés.

En tant qu’agent immobilier, la Société se livre ou préte son concours a:

- l'achat, la vente, I'échange, la location ou sous-location en nu ou en meublé d’immeubles batis ou non batis;

- P'achat, la vente ou la location de fonds de commerce;

- la souscription, I'achat, la vente d’actions ou de parts de sociétés immobiliéres ou de tous autres titres conférant des
droits réels immobiliers ou tous autres droits portant sur la propriété ou la jouissance de biens immobiliers.

En tant que promoteur immobilier, la Société fait réaliser par des hommes de I'art, pour son propre compte ou pour
le compte d’autrui, des constructions immobiliéres destinées a la vente ou a la location. Elle fait les démarches nécessaires
a la réalisation de la construction ou de la transformation et a la commercialisation des locaux.

En tant qu’administrateur de biens, la Société gére des immeubles pour le compte des propriétaires. Elle percoit les
revenus des immeubles, en assure I'entretien, la conservation et 'amélioration dans le cadre fixé par les lois et réglements,
pour son propre compte ou pour le compte d’autrui.

Pour les immeubles en copropriété, elle remplit les fonctions de syndic, mandataire du syndicat. Elle assure 'exécution
des dispositions du réglement de copropriété et des dispositions de I'assemblée générale; elle administre 'immeuble,
pourvoit a sa conservation et a sa garde ainsi qu’a I'entretien des parties communes; elle détient et gére les fonds appar-
tenant au syndicat.

La société a également comme objet le conseil économique.

Elle pourra emprunter avec ou sans garantie, hypothéquer ou gager ses biens, ou se porter caution personnelle et/ou
réelle, au profit d’autres entreprises, sociétés ou tiers, sous réserve des dispositions légales afférentes.

D’une fagon générale, la Société pourra réaliser toutes opérations mobilieres et immobiliéres, commerciales, indus-
trielles ou financiéres, se rattachant directement ou indirectement a son objet social ou qui sont de nature a en faciliter
I'extension ou le développement, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

La dissolution de la Société peut étre demandée en justice pour justes motifs. Sauf dissolution judiciaire, la dissolution
de la Société ne peut résulter que d’une décision prise par I'assemblée générale dans les formes prescrites pour les
modifications des statuts.

Art. 4. La Société prend la dénomination sociale de «BIWA S.a r.l».

Art. 5. Le siége de la Société est établi dans la commune de Diekirch.

Le siége social peut étre transféré a l'intérieur de la méme commune par simple décision du gérant ou, en cas de
pluralité de gérants, du Conseil de gérance, et en tout endroit du Grand Duché de Luxembourg aux termes d’une décision
prise par assemblée tenue dans les formes prescrites pour les modifications des statuts.

La Société peut ouvrir des succursales, filiales ou d’autres bureaux, dans tout autre lieu du Grand-Duché de Luxem-
bourg, ainsi qu’a I'étranger.
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Art. 6. Le capital social est fixé a treize mille euros (EUR 13.000,-) divisé en cent (100) parts sociales de cent trente
euros (EUR 130,-) chacune, toutes les parts sociales étant intégralement souscrites et entiérement libérées.

Art. 7. Le capital social pourra a tout moment é&tre modifié moyennant décision écrite et réguliérement publiée de
I'associé unique, sinon de I'assemblée des associés, conformément a I'article 16 des présents statuts.

Art. 8. Chaque part sociale ouvre un droit a I'actif social de méme qu’aux bénéfices réalisés au cours de I'exercice, en
proportion directe avec le nombre des parts sociales existantes.

Art.9. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un unique propriétaire pour chacune
d’elles.

Les copropriétaires indivis des parts sociales sont tenus d’étre représentés aupreés de la Société par une seule et méme
personne.

Art. 10. Les cessions de parts sociales doivent &tre constatées par un acte notarié ou sous seing privé.
En cas d’associé unique, les cessions et transmissions, sous quelque forme que ce soit, de parts sociales sont libres.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales sont cessibles sous réserve de la stricte observation des dispositions
énoncées a l'article 189 de la loi modifiée du 10 aot 1915 sur les sociétés commerciales.

Toute opération de cession n’est opposable a la Société comme aux tiers qu’a la condition d’avoir été notifiée a la
Société ou acceptée par elle conformément aux dispositions prescrites a I'article 1690 du Code civil.

Au surplus, il ne pourra étre contracté d’emprunt par voie publique d’obligations, ni procédé a une émission publique
de parts sociales.

Art. 11. La Société n’est pas dissoute par le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constitueront un Conseil
de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocable(s) ad nutum.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance, dispose des pouvoirs les plus étendus afin d’accomplir
tous les actes nécessaires ou utiles a I'accomplissement de I'objet social de la Société, a I'exception de ceux qui sont
expressément réservés par la loi ou les statuts a 'assemblée générale des associés.

Art. 13. La Société sera engagée par la signature de son gérant, et en cas de pluralité de gérants, par la signature
individuelle d’un des gérants.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance, peut sous-déléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tiches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Tout litige dans lequel la Société apparait comme demandeur ou comme défendeur, sera géré au nom de la Société
par le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance représenté par un gérant délégué a cet effet.

Art. 14. Les réunions du Conseil de Gérance auront lieu au Grand-Duché de Luxembourg. Le Conseil de gérance ne
peut délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité de ses membres est présente en personne ou par procu-
ration. Les résolutions du Conseil de gérance sont adoptées a la majorité des votes des gérants présents ou représentés.

En cas d’urgence, les résolutions écrites signées par 'ensemble des membres du Conseil de gérance seront valablement
passées et effectives comme si passées lors d’une réunion diiment convenue et tenue. De telles signatures peuvent
apparaitre sur un document unique ou plusieurs exemplaires d’une résolution identique et peuvent étre prouvées par
lettre, fax ou communication similaire.

De plus, tout membre qui participe aux débats d’une réunion du Conseil de gérance aux moyens d’un appareil de
communication (notamment par téléphone), qui permet a tous les membres présent a cette réunion (que ce soit en
personne ou par procuration ou tout autre appareil de communication) d’entendre et d’étre entendu par les autres
membres a tout moment, sera supposé étre présent a cette réunion et sera comptabilisé pour le calcul du quorum et
sera autorisé a voter sur les questions a I'ordre du jour de cette réunion. Si une résolution est prise par voie de conférence
téléphonique, la résolution sera considérée comme ayant été prise au Luxembourg si I'appel provient initialement du
Luxembourg.

Art. 15. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Toutefois, la Société est liée par les actes accomplis par les gérants, méme si ces actes excédent I'objet social, a moins
qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait 'objet social ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, sans que la publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Art. 16. L'associé unique exerce les pouvoirs attribués a I'assemblée des associés.

En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de
parts qui lui appartiennent.
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Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente. En cas de pluralité d’associés,
les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés représentant
plus de la moitié du capital social, sans préjudice des autres dispositions de I'article 194 de la loi modifiée du 10 aolt 1915
sur les sociétés commerciales.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que par I'accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la loi du 10 aoit
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 17. Une assemblée générale annuelle des associés, qui doit se tenir au cas ouU la Société a plus de vingt-cinq (25)
associés, se réunira une fois par an pour I'approbation des comptes annuels, elle se tiendra le deuxiéme lundi du mois de
juin de chaque année au siége de la Société ou en tout autre lieu a spécifier dans la convocation de cette assemblée.

Si ce jour n’est pas généralement un jour bancaire ouvrable a Luxembourg, 'assemblée se tiendra le premier jour
ouvrable suivant.

Art. 18. L’année sociale de la Société commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque
année.

Art. 19. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le Conseil
de Gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut par lui-méme ou par un fondé de pouvoir, prendre au siége social de la Société, communication de
l'inventaire, du bilan et du rapport du conseil de surveillance (si la Société compte plus de vingt-cinq associés parmi ses
rangs, conformément aux dispositions prescrites par la loi).

Art. 20. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amor-
tissements et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé au moins cinq pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que
celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde du bénéfice net est a la libre disposition de I'assemblée générale.

Art. 21. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 22. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, I'associé unique, ou le cas échéant les associés, s’en
référent aux dispositions légales de la loi du 10 aodlt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.»

Disposition transitoire:
Par dérogation le premier exercice social commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 2015.
Souscription et libération:

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les comparants préqualifiés, déclarent souscrire les cent (100) parts
sociales comme suit:

- Monsieur Daniel WATGEN, pré-qualifié, Cinquante parts . . .. .......couiutitineneeneneenen.. 50 parts
- SAFRALUX sarl, pré-qualifiée, Cinquante parts . . .. ..ottt ittt 50 parts
TOTAL: cent parts sociales . . . . ... i e e e 100 parts

La libération intégrale du capital social a été faite par des versements en espéces, de sorte que la somme de treize
mille euros (EUR 13.000,-) se trouve a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire soussigné,
qui le constate expressément.

Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution au montant de huit cents euros (EUR
800,-).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants, présents ou représentés comme mentionné ci-avant, représentant I'intégralité du capital social sou-
scrit, se considérant comme dliment convoqués, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée était réguliérement constituée, ils ont pris, a I'unanimité des voix, les
résolutions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé a deux (2).
2.- Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:
- Monsieur Daniel WATGEN, né le 19 ao(t 1972 a Ettelbruck, demeurant a L-9088 Ettelbruck, 149, rue de Warken;

- Monsieur Frank BINGEN, licencié en sciences de gestion, né le 27 mars 1975 a Luxembourg et domicilié au L-9146
Erpeldange-sur-Sire, 16, rue Abbé Kalbersch.

3.- La Société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle d’un des gérants.
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4.- L’adresse du siége social de la Société est fixée a L-9260 Diekirch, 7, rue du Marché.
Déclaration

Le notaire instrumentant a rendu attentif les parties comparantes au fait qu’avant toute activité commerciale de la
société, celles-ci doivent étre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation avec
I'objet social tel que modifié ci-dessus, ce qui est expressément reconnu par les parties comparantes.

DONT ACTE, fait et passé a Diekirch, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par leurs noms,
prénoms usuels, états et demeures, ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: D. WATGEN, F. BINGEN, DELOSCH.

Enregistré a Diekirch Actes Civils, le 18 MARS 2015. Relation: DAC/2015/4478. Regu soixante-quinze (75.-) euros.
Le Receveur (signé): THOLL.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 18 mars 2015.

Référence de publication: 2015043391/176.
(150049576) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mars 2015.

LuxFTA, Luxembourg Food Truck Association A.s.b.l., Association sans but lucratif.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 16A, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg F 10.326.

STATUTS

Entre les soussignés:

1. HELL Greggory, né le 5 juin 1982 a Antibes, gérant de société, demeurant au 24, rue des Mineurs F-57330 Hettange
Grande, de nationalité frangaise;

2. CONRARDY Kim, né le 3 avril 1982 a Luxembourg, gérant de société, demeurant au 81, rue Ernest Beres L-1232
Howald, de nationalité luxembourgeoise;

2. CARBON Georges, né le 30 mars 1971 a Luxembourg, gérant de société, demeurant au 136, rue de Beggen, L-1220
Luxembourg, de nationalité luxembourgeoise;

et tous ceux qui deviendront membres par la suite, est constituée une association sans but lucratif régie par la loi du
21 avril 1928, telle qu’elle a été modifiée, et par les présents statuts.

Titre 1 " . Dénomination - Objet - Siége - Durée
Art. 1", L’association porte la dénomination de «Luxembourg Food Truck Association A.s.b.l.», en abrégé «LuxFTAy.

Art. 2. L’association a pour objet;

- de promouvoir de la fagon la plus large le secteur de la restauration mobile et d’apporter aide et soutient aux
entrepreneurs du secteur membre;

- de favoriser la recherche et le développement;

- de créer, maintenir et resserrer les liens entre les membres et leur procurer informations ou assistance en rapport
avec leur centre d’intérét commun;

- de gérer, organiser et coordonner I'offre et la demande pour événements publics et privés.
Parmi les activités permettant de réaliser I'objet de I'association figurent notamment:

- L’organisation de séances d’information, de formations, de conférences, de séminaires, de salons, de rencontres,
foires, festival;

- La recherche de «parrains et marraines» afin de soutenir et défendre la restauration mobile au Luxembourg;

- Favoriser 'organisation d’événements dédiés a la restauration mobile (street food,food truck, ...);

- Réunir et mettre en relations les acteurs de la restauration mobile, afin d’encourager le partage d’informations et
d’expériences;

- Favoriser ’échange entre les acteurs du domaine, les fournisseurs, les pouvoirs public et le marché;

- Organiser I'échange d’informations avec d’autres organisations gouvernementales ou privées, nationales ou interna-
tionales;

- Effectuer des études de marché, des cartographies, des analyses, des enquétes, des sondages;

- Apporter soutien a toute initiative se trouvant dans le prolongement des objectifs de I'association;
- Entretenir la veille technologique, juridique et organisationnelle en matiere de restauration mobile;
- Editer et publier notamment des analyses, des études, des annuaires, des agendas;
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- Informer, former, coacher les futurs entrepreneurs du secteur, dialoguer avec les pouvoirs publics et communes afin
d’instaurer une uniformisation des réglements et promouvoir le développement d’une réglementation fondatrice, sociale,
culturelle et innovante.

L’association peut par ailleurs développer toutes les activités qui contribuent directement ou indirectement a la réa-
lisation des buts non lucratifs précités, en ce compris, dans les limites autorisées par la loi, des activités commerciales et
lucratives accessoires, dont le produit sera de tout temps affecté intégralement a la réalisation desdits buts non lucratifs.

Art. 3. L’association a son siége social au 16 a, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg. Le siége social peut étre
transféré a n'importe quel endroit au Grand-Duché de Luxembourg, par simple décision du conseil d’administration.

Art. 4. La durée de l'association est indéterminée.
Titre 2. Exercice social
Art. 5. L’exercice social coincide avec I'année civile.
Titre 3. Membres

Art. 6. Peut devenir membre effectif de I'association: toute personne physique ou morale désirant faire partie de
I'association doit présenter une demande d’adhésion écrite au conseil d’administration, qui procéde a I'examen de la
demande et s’entoure de tous les éléments d’appréciation nécessaires pour prendre sa décision. Le conseil d’adminis-
tration décide souverainement et n’est pas obligé de faire connaitre les motifs pour lesquels I'adhésion aura, le cas échéant,
été refusée.

Art. 7. Le nombre minimum des membres associés est de trois.

Art. 8. Tout membre peut quitter I'association en adressant par lettre recommandée sa démission au conseil d’admi-
nistration.

Est réputé démissionnaire tout associé qui, aprés mise en demeure lui envoyée par lettre recommandée, ne s’est pas
acquitté de la cotisation dans le délai de 60 jours a partir de I'envoi de la mise en demeure.

Art. 9. Tout associé peut étre exclu par le conseil d’administration:

- en cas d’infraction grave aux présents statuts,

- en cas de manquement important a ses obligations envers |'association, constaté par le conseil d’administration,

Un recours diment motivé devant I'assemblée générale est possible. L'assemblée générale décide souverainement en
derniére instance, a la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés.

Titre 4. Assemblée générale
Art. 10. L’assemblée générale a tous les pouvoirs que la loi ou les présents statuts n’ont pas attribués a un autre organe
g P q P [ g

de l'association.

L’assemblée générale se réunit au moins une fois par année civile, sur convocation du président du conseil d’adminis-
tration, adressée un mois a I'avance par lettre circulaire a tous les membres de I'association, ensemble avec 'ordre du
jour.

L’assemblée générale se réunit pareillement sur demande d’un cinquiéme des membres de 'association.

Pour les votes, il sera loisible aux membres de se faire représenter par un autre membre a I'aide d’'une procuration
écrite.

Les résolutions de I'assemblée générale seront portées a la connaissance des membres et des tiers par lettre circulaire
ou par tout autre moyen approprié.

Art. 11. Les résolutions pourront étre prises en dehors de I'ordre du jour, a condition toutefois que I'assemblée
générale y consente a la majorité de deux tiers des membres présents ou représentés.

Titre 5. Administration

Art. 12. L’association est gérée par un conseil d’administration composé de 3 membres au moins, élus par I'assemblée
générale a la majorité simple des votes valablement émis.

La durée de leur mandat est de 6 ans. Les administrateurs désignent, a la simple majorité, ceux qui exerceront les
fonctions de président, vice-président, secrétaire et trésorier. Les pouvoirs des administrateurs sont ceux résultant de
la loi et des présents statuts. Les membres du conseil d’administration sont rééligibles.

Art. 13. Le conseil d’administration se réunit chaque fois que les intéréts de I'association I'exigent. De méme, le conseil
d’administration doit se réunir a la demande de deux tiers de ses membres ou a la demande de son président

Les membres du conseil d’administration sont convoqués par simple lettre ou par tout autre moyen approprié.
Art. 14. La signature conjointe de deux membres du conseil d’administration engage I'association.

Art. 15. Le conseil d’administration peut, sous sa responsabilité, déléguer pour des affaires particulieres ses pouvoirs
a un de ses membres ou a un tiers.



57086

Titre 6. Contributions et Cotisations

Art. 16. Les membres fondateurs, de méme que tout nouveau membre de I’Association, seront tenus de payer une
contribution dont le montant est fixé par I'assemblée générale.

Cette contribution ne sera pas restituée en cas de désistement d’'un membre.

Art. 17. La cotisation annuelle maxima pouvant étre exigée des membres est fixée périodiquement par I'assemblée
générale.

Titre 7. Mode d’établissement des comptes

Art. 18. Le conseil d’administration établit le compte des recettes et des dépenses de 'exercice social et le soumet
pour approbation a I'assemblée générale annuelle ensemble avec un projet de budget pour I'exercice suivant.

Titre 8. Modification des statuts

Art. 19. L’assemblée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications a apporter aux statuts que si celles-
ci sont expressément indiquées dans I'avis de convocation et si I'assemblée générale réunit au moins deux tiers des
membres.

Art. 20. Les modifications des statuts ainsi que leur publication s’opérent conformément aux dispositions afférentes
de la loi du 21 avril 1928, telle que modifiée.

Titre 9. Dissolution et liquidation

Art. 21. La dissolution et la liquidation de I'association s’opérent conformément aux dispositions afférentes de la loi
du 21 avril 1928, telle que modifiée.

Art. 22. En cas de dissolution de I'association, son patrimoine sera affecté a une association a désigner par I'assemblée
générale.

Titre 10. Dispositions finales

Art. 23. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les comparants déclarent expressément se soumettre
aux dispositions de la loi du 21 avril 1928, telle que modifiée.
Référence de publication: 2015043584/115.

(150049776) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mars 2015.

Taunus GP S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2220 534, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 195.425.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendfiinfzehn, am neunten Februar.

Vor dem unterzeichneten Notar Martine Schaeffer, mit Amtssitz in Luxembourg, GroBherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

BHF-BANK Aktiengesellschaft, eine Aktiengesellschaft deutschen Rechts, mit Gesellschaftssitz in Bockenheimer
LandstraBe 10, 60323 Frankfurt am Main, Deutschland und eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Frankfurt
am Main unter HRB 73636,

hier vertreten durch Herrn Liridon ELSHANI, Angestellter, mit Amtssitz in 74, Avenue Victor Hugo, L1750 Luxem-
bourg, auf Grund einer Vollmacht erteilt in Frankfurt am Main am 09 Februar.2015.

Die Vollmacht bleibt nach Unterzeichnung ,,ne varietur durch den Erschienenen und den unterzeichneten Notar
gegenwartiger Urkunde als Anlage beigefiigt, um mit derselben registriert zu werden.

In ihrer oben beschriebenen Eigenschaft ersucht die erschienene Partei den unterzeichneten Notar, die Satzung einer
Gesellschaft mit beschrinkter Haftung (société a responsabilité limitée), die sie hiermit griindet, wie folgt zu beurkunden:

Rechtsform - Name- Sitz - Zweck - Dauer

Art. 1.Form,Name. Hiermit wird zwischen vorbenannter Partei und denjenigen, die in Zukunft Gesellschafter werden,
eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée) (nachstehend die ,,Gesellschaft®) gemaB den
Bestimmungen des Rechts des GroBherzogtums Luxemburg und dieser Satzung gegriindet.

Die Gesellschaft kann einen einzigen Gesellschafter als Inhaber aller Anteile oder mehrere Gesellschafter (maximal
jedoch vierzig (40) Gesellschafter) haben.

Die Gesellschaft fiihrt die Bezeichnung Taunus GP S.a.r.l.
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Art. 2. Sitz. Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxembourg. Er kann durch Beschluss der Geschiftsfiihrer, die gemeinsam
den Geschiftsfiihrerrat der Gesellschaft bilden, an jeden anderen Ort in Luxemburg verlegt werden.

Zweigniederlassungen kénnen durch Beschluss der Geschiftsfiihrer, die gemeinsam den Geschiftsfiihrerrat der Ge-
sellschaft bilden, in Luxemburg oder im Ausland gegriindet werden.

Art. 3. Gesellschaftszweck. Alleiniger Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb, das Halten, Verwalten und Verwerten
einer Beteiligung als unbeschrinkt haftender Gesellschafter (associé commandité) an sowie die Ubernahme der Funktion
des Managers (gérant) der Taunus SCS.

Die Gesellschaft kann alle Geschifte kaufménnischer, gewerblicher oder finanzieller Natur betreiben, die der Errei-
chung ihres Zweckes forderlich sind.

Art. 4. Dauer. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet.

Die Gesellschaft kann jederzeit mittels Beschluss der Gesellschafter mit Zustimmung der einfachen Mehrheit von
Gesellschaftern, die insgesamt drei Viertel des Gesellschaftskapitals halten, oder ggf. durch Beschluss des alleinigen Ge-
sellschafters aufgel6st werden

Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 5. Gesellschaftskapital. Das Gesellschaftskapital betragt zwoélftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500,-) aufgeteilt
in zwolftausendfiinfhundert (12.500) Anteile mit einem Wert von jeweils einem Euro (EUR 1,-).

Die mit den Anteilen verbundenen Rechte und Pflichten sind identisch auBer in dem nach dem Gesetz oder nach dieser
Satzung bestimmten Umfang.

Art. 6. Anteile, Anteilsiibertragungen. Jeder Anteil berechtigt zu einer Stimme in ordentlichen und auBerordentlichen
Generalversammlungen.

Die Anteile sind im Verhiltnis zur Gesellschaft nicht teilbar.

Die Gesellschaft erkennt pro Anteil jeweils nur einen Eigentiimer an. Miteigentiimer miissen einen einzigen Vertreter
ernennen, der sie gegeniiber der Gesellschaft vertritt.

Die Anteile der Gesellschaft sind unter Gesellschaftern frei tibertragbar. Hat die Gesellschaft mehrere Gesellschafter,
koénnen sie nur mit vorheriger Zustimmung der Mehrheit der iibrigen Gesellschafter von drei Viertel des Gesellschafts-
kapitals an neue Gesellschafter iibertragen werden.

Geschiftsanteile miissen durch notariellen oder privatschriftlichen Vertrag iibertragen werden. Ubertragungen von
Geschiftsanteilen sind der Gesellschaft und Dritten gegeniiber erst wirksam, nachdem sie der Gesellschaft mitgeteilt oder
von ihr gemaB Artikel 1690 des Zivilgesetzbuchs (Code Civil) bestitigt worden sind.

Die Gesellschaft kann ihre eigenen Anteile zum Zwecke der sofortigen Einziehung erwerben.

Anteilsinhaberschaft impliziert das Einverstindnis mit der Geltung der Satzung und der wirksam gefassten Beschliisse
der Gesellschafter.

Art. 7. Anderung des Gesellschaftskapitals. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit mittels Beschluss der Gesellschafter
mit Zustimmung der einfachen Mehrheit von Gesellschaftern, die insgesamt drei Viertel des Gesellschaftskapitals halten,
oder ggf. durch Beschluss des alleinigen Gesellschafters erhéht oder herabgesetzt werden.

Art. 8. Verhinderung eines Gesellschafters. Durch den Tode, die Insolvenz, den Vergleich mit Glaubigern, der Zah-
lungsunfihigkeit oder einer sonstigen Einschrinkung der Rechtsposition eines Gesellschafters wird die Gesellschaft nicht
aufgelost.

Geschiftsfiihrung

Art. 9. Geschiftsfiihrer. Die Geschiftsfilhrung der Gesellschaft besteht aus mindesten zwei oder mehreren Geschifts-
fihrern, die gemeinsam den Geschiftsfiihrerrat bilden. Die Geschiftsfiihrer miissen nicht Gesellschafter sein.

Die Geschiftsfiihrer werden durch die Generalversammlung ernannt, welche deren Amtsdauer festsetzt. Die Ge-
schiftsfiihrer kénnen jederzeit, ohne Angabe eines rechtfertigenden Grundes (cause légitime) durch die Generalver-
sammlung abberufen werden.

Art. 10. Befugnisse der Geschiftsfiihrer. Die Geschiftsfiihrer sind mit den weitesten, d.h. mit samtlichen nicht den
Gesellschaftern bzw. der Generalversammlung bzw. den Abschlusspriifern gesetzlich ausdriicklich obliegenden, Befugnis-
sen ausgestattet, unter allen Umstinden im Namen der Gesellschaft zu handeln und alle Handlungen und Geschifte, die
im Einklang mit dem Gesellschaftszweck stehen, auszufiihren und zu genehmigen.

Art. 11. Delegation, Vertretung der Gesellschaft. Der Geschiftsfiihrerrat kann an eine oder mehrere natiirliche oder
juristische Personen bzw. Komitees spezielle Befugnisse bzw. Vertretungsbefugnisse zuweisen, oder diesen bestimmte
permanente oder voriibergehende Funktionen zuweisen. Diese Personen miissen weder Mitglied des Geschiftsfiihrer-
rates noch Gesellschafter sein. lhre Befugnisse und Aufgaben werden seitens des Geschiftsfiihrerrates bestimmt. Sie
konnen jederzeit durch den Geschiftsfiihrerrat abberufen werden.
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Die Gesellschaft wird unter allen Umstinden nur durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Geschiftsfiihrern oder
durch die Unterschrift einer Person verpflichtet, der die Befugnis zur Unterzeichnung durch den Geschiftsfiihrerrat erteilt
worden ist. Der Geschiftsfiihrerrat kann besondere Vollmachten auf Grund notariell beglaubigter oder privatschriftlicher
Urkunde erteilen.

Art. 12. Sitzungen des Geschiftsfiihrerrates. Der Geschiftsfiihrerrat ernennt unter seinen Mitgliedern einen Vorsi-
tzenden. Er kann auch einen Sekretir ernennen, der kein Geschiftsfithrer zu sein braucht und der fiir das Fithren der
Protokolle der Sitzungen des Geschiftsfiihrerrates und der Generalversammlungen zustindig ist.

Der Geschiftsfiihrerrat tagt auf Einberufung durch den Vorsitzenden oder durch zwei Geschiftsfiihrer an dem in dem
Einberufungsschreiben genannten Ort.

Der Vorsitzende leitet alle Geschiftsfiihrerratssitzungen und Generalversammlungen, aber in seiner Abwesenheit
konnen die Geschiftsfiihrer mit der Mehrheit der Anwesenden einen anderen vorliufigen Vorsitzenden ernennen.

Jedes Geschiftsfiihrerratsmitglied muss mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem geplanten Sitzungsdatum
ein Einberufungsschreiben erhalten, auBer in dringenden Fillen, in denen die Natur der Dringlichkeit im Einberufungss-
chreiben anzugeben ist. Durch schriftliche oder per Fax oder E-Mail gegebene Einwilligung eines jeden Geschiftsfiihrers
kann auf das Einberufungsschreiben verzichtet werden.

Ein Einberufungsschreiben ist auch fiir solche Sitzungen nicht erforderlich, bei denen alle Geschiftsfiihrer anwesend
oder vertreten sind und erkliren, dass sie vor der Sitzung von der Tagesordnung Kenntnis hatten, sowie fiir einzelne
Sitzungen, die zu einer Zeit und an einem Ort stattfinden, die vorher durch Beschluss des Geschiftsfiihrerrates festgesetzt
wurden.

Jeder Geschiftsfiihrer kann sich an jeder Sitzung durch einen anderen Geschiftsfiihrer vertreten lassen, den er schrift-
lich, auch per Faxschreiben oder, wenn die Herkunft erwiesen ist, per E-Mail, ernannt hat.

Der Geschiftsfiihrerrat ist nur dann beratungs- und beschlussfihig, wenn mindestens die Mehrheit der Geschiftsfiihrer
anwesend oder vertreten ist. Entscheidungen werden mit einer Mehrheit der an einer solchen Sitzung anwesenden oder
vertretenen Geschiftsfiihrer gefasst. Bei Stimmengleichheit fillt dem Vorsitzenden das entscheidende Stimmrecht zu.

Jeder Geschiftsfithrer kann durch eine Konferenzschaltung oder durch ein dhnliches Kommunikationsmittel an einer
Sitzung teilnehmen unter der Bedingung, dass jeder Teilnehmer der Sitzung alle anderen verstehen und mit diesen kom-
munizieren kann. Die Teilnahme an einer Sitzung auf diese Weise entspricht einer personlichen Teilnahme an der Sitzung.

Art. 13. Form der Beschliisse des Geschiftsfiihrerrates. Die Beschliisse des Geschiftsfiihrerrates sind schriftlich auf-
zuzeichnen.

Die Protokolle aller Geschiftsfiihrerratssitzungen werden vom Vorsitzenden oder, in seiner Abwesenheit, vom vor-
laufigen Vorsitzenden, der dieser Sitzung vorstand, oder von zwei Geschiftsfiihrern unterzeichnet. Die Kopien oder
Ausziige der Protokolle, die vor Gericht oder anderweitig vorgelegt werden sollen, miissen vom Vorsitzenden, vom
Sekretir oder von zwei Geschiftsfiihrern unterzeichnet werden.

Der Geschiftsfiihrerrat kann einstimmige Beschlisse auf einem oder mehreren voneinander getrennten dhnlichen
Dokumenten durch Rundschreiben fassen, wenn er seine Zustimmung schriftlich, per Fax, per E-Mail oder durch jedes
andere Kommunikationsmittel erteilt. Die Gesamtheit solcher Dokumente bildet das als Beweis der Beschlussfassung
geltende Protokoll.

Art. 14. Vergiitung der Geschiftsfiihrer. Die Vergiitung der jeweiligen Geschiftsfiihrer wird von der Generalver-
sammlung festgelegt. Sie umfasst auch Auslagen und sonstige Kosten, welche den Geschiftsfithrern in Ausiibung ihrer
Titigkeit entstehen, einschlieBlich eventueller Kosten fiir RechtsverfolgungsmaBnahmen, es sei denn, solche wiren ve-
ranlasst durch vorsitzliches oder grob fahrlassiges Verhalten des betreffenden Geschiftsfiihrers.

Art. 15. Interessenskonflikte. Sofern ein Geschiftsfiihrer der Gesellschaft im Zusammenhang mit einem Geschifts-
vorfall der Gesellschaft ein persénliches Interesse hat, wird dieser Geschiftsfilhrer dem Geschiftsfiihrerrat dieses
personliche Interesse mitteilen und im Zusammenhang mit diesem Geschiftsvorfall, vorbehaltlich der nachfolgenden Bes-
timmungen, nicht an den Beratungen oder Abstimmungen teilnehmen. Dies gilt nicht, wenn das Geschift zu marktiiblichen
Bedingungen eingegangen wird und zum normalen Geschiftsverlauf der Gesellschaft gehort.

Vertrige und sonstige Geschifte zwischen der Gesellschaft und Dritten werden nicht dadurch beeintrichtigt oder
deshalb ungiiltig, dass ein oder mehrere Geschiftsfiihrer der Gesellschaft in Hinblick auf diesen Dritten ein personliches
Interesse haben oder dort Geschiftsfiihrer, Verwaltungsratsmitglied, Gesellschafter bzw. leitender oder sonstiger An-
gestellter sind. Ein Geschiftsfiihrer der Gesellschaft, der Geschiftsfiihrer, Verwaltungsratsmitglied, leitender Angestellter
oder einfacher Angestellter in einer Gesellschaft oder Unternehmung ist, mit welcher die Gesellschaft Vertrige abschlieBt
oder sonstige Geschiftsbeziehungen eingeht, wird durch diese Verbindung mit dieser anderen Gesellschaft oder Unter-
nehmung nicht daran gehindert, im Zusammenhang mit einem solchen Vertrag oder einer solchen Geschiftsbeziehung
zu beraten, abzustimmen oder in anderer Weise fiir die Gesellschaft zu handeln.

Art. 16. Tod oder Riicktritt. Die Gesellschaft wird durch den Tod oder den Riicktritt eines Geschiftsfiihrers, aus
welchem Grund dies auch immer sein sollte, nicht aufgelost.



57089

Art. 17. Haftung. Es besteht keine personliche Haftung der Geschiftsfiihrer fir Verbindlichkeiten, die sie im Namen
der Gesellschaft vorschriftsmaBig eingehen bzw. eingegangen sind. Als Bevollmichtigte sind sie lediglich fiir die Ausiibung
ihres Mandates verantwortlich.

Gesellschafter

Art. 18. Befugnisse der Gesellschafter. Die Gesellschafter haben die ihnen nach dieser Satzung sowie dem Gesetz
zugewiesenen Befugnisse. Ein etwaiger alleiniger Gesellschafter tibt die Befugnisse aus, die der Generalversammlung gemaB
Abschnitt XII des Gesetzes vom 10. August 1915 liber Handelsgesellschaften in seiner jeweils gliltigen Fassung zustehen.

Art. 19. Generalversammlung. Eine wirksam einberufene Generalversammlung reprasentiert die Gesamtheit der Ge-
sellschafter der Gesellschaft. lhre Beschliisse binden alle Gesellschafter.

Die Generalversammlung tritt auf Einladung des Geschiftsfiihrerrates zusammen. Sie kann auch auf Einladung von
Gesellschaftern, welche wenigstens ein Zehntel des Gesellschaftskapitals halten, zusammentreten.

Die Einberufung zu den Generalversammlungen erfolgt per Schreiben an simtliche Gesellschafter, welches die Tage-
sordnung enthilt und wenigstens acht (8) Tage vor der Generalversammlung an jeden Gesellschafter versandt werden
muss. Die Mitteilung muss auf der Versammlung nicht nachgewiesen werden.

Ungeachtet des vorstehenden, soweit eine jahrliche Generalversammlung aufgrund des Vorhandenseins von mehr als
funfundzwanzig (25) Gesellschaftern erforderlich ist, findet diese in Luxemburg am Sitz der Gesellschaft oder an einem
anderen, im Einladungsschreiben angegebenen Ort am letzten Montag im Juni um 11.00 Uhr statt. Ist dieser Tag ein
gesetzlicher Feiertag oder Bankfeiertag, findet die Generalversammlung am letzten vorausgehenden Bankarbeitstag statt.

Andere Generalversammlungen kénnen an denjenigen Orten und zu denjenigen Zeiten abgehalten werden, die in der
entsprechenden Einladung angegeben werden.

Sofern simtliche Gesellschafter anwesend oder vertreten sind und sich selbst als ordnungsgemiaB eingeladen und iiber
die Tagesordnung in Kenntnis gesetzt erachten, kann die Generalversammlung auch ohne schriftliche Einladung stattfinden.

Jeder Gesellschafter kann an den Generalversammlungen der Gesellschaft teilnehmen und auf diesen sprechen, unab-
hingig von der Anzahl der in seinem Eigentum stehenden Anteile. Ein Gesellschafter kann sich bei jeder Generalver-
sammlung durch eine schriftliche Vollmacht an eine andere Person, welche kein Gesellschafter sein muss, vertreten lassen.

Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen durch das Gesetz oder diese Satzung werden die Beschliisse auf der Ge-
neralversammlung durch die einfache Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Gesellschafter gefasst.

Art. 20. Beschliisse. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Gesellschaftsanteile besitzt oder vertritt.

Die Beschliisse der Gesellschafter sind, soweit das Gesetz und diese Satzung nichts anderes bestimmt, nur rechts-
wirksam, wenn sie von Gesellschaftern gefasst werden, die mehr als die Hilfte des Gesellschaftskapitals vertreten.

Eine Satzungsinderung erfordert die Zustimmung der einfachen Mehrheit von Gesellschaftern, die insgesamt drei
Viertel des Gesellschaftskapitals halten, oder ggf. durch Beschluss des alleinigen Gesellschafters.

Geschiftsjahr - Konten - Gewinnausschiittungen

Art. 21. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar eines jeden Jahres und endet am 31.
Dezember desselben Jahres.

Art. 22. Jahresabschluss. Jedes Jahr zum 31. Dezember werden die Konten geschlossen und der/die Geschiftsfiihrer
stellt/stellen eine Bilanz und eine Gewinn- und Verlustrechnung auf (gemeinsam der ,Jahresabschluss*). Das Ergebnis der
Gewinn- und Verlustrechnung nach Abzug der Ausgaben, Kosten, Abschreibungen, Belastungen und Riickstellungen ist
der Nettogewinn der Gesellschaft. Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in den Jahresabschluss nehmen.

Art. 23. Dividenden. Fiinf Prozent (5%) des Nettogewinnes werden der gesetzlichen Riicklage zugefiihrt, bis diese zehn
Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals betrigt. Der verbleibende Betrag steht den Gesellschaftern zur freien Verfligung.
In Ubereinstimmung mit den Vorschriften des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber Handelsgesellschaften kann der Ge-
schiftsfiihrerrat Dividenden und Zwischendividenden ausschiitten.

Auflésung - Liquidation

Art. 24. Auflosung - Liquidation. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren
Liquidatoren, die keine Gesellschafter sein mussen, durchgefiihrt; die Liquidatoren werden durch die Generalversammlung
der Gesellschaft oder durch den etwaigen alleinigen Gesellschafter ernannt, durch die/der die Befugnisse und Vergilitungen
der Liquidatoren festgelegt werden. Sofern nicht anders vorgesehen, haben die Liquidatoren alle Befugnisse zur Verwer-
tung des Vermdgens und zur Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

Der nach Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft verbleibende Uberschuss wird unter den Gesellschaftern
im Verhiltnis zu dem ihnen zustehenden Kapitalanteil aufgeteilt, insofern keine anderen schriftlichen Vereinbarungen
getroffen wurden, oder an den etwaigen alleinigen Gesellschafter ausgeschiittet.

Weder eine Fusion noch eine Zusammenfithrung der Gesellschaft mit einem oder mehreren Rechtstriger(n), noch
eine Fusion oder Zusammenfiihrung einer oder mehrerer Rechtstrager mit der Gesellschaft, noch ein Verkauf, eine
Ubertragung, ein Leasing oder Tausch (gegen Geld, Wertpapiere oder anderweitige Gegenleistung) aller oder eines Teils
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der Aktiva der Gesellschaft ist eine Liquidation im Sinne dieses Artikels 24, es sei denn, diese Fusion, diese Zusammen-
filhrung, dieser Verkauf, diese Ubertragung, dieses Leasing oder dieser Tausch steht in Verbindung mit oder soll ein Plan
sein zur volligen Liquidation, Auflésung oder Abwicklung der Gesellschaft.

Anwendbares Recht

Art. 25. Anwendbares Recht. Alle nicht in dieser Satzung geregelten Punkte werden durch das Recht von Luxemburg,
insbesondere das Gesetz vom 10. August 1915 Uber Handelsgesellschaften in seiner jeweils giiltigen Fassung, geregelt.

Ubergangsbestimmungen

Das erste Geschiftsjahr beginnt am Tag der Griindung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2015.

Zeichnung und Zahlung
Die Anteile wurden wie folgt gezeichnet:
Anteilseigner Anteile Betrag
(Anzahl) eingezahlt
(in Euro)
BHF-BANK Aktiengesellschaft, vorbenannt . . . ....... ... .. . . i 12.500  12.500,-
UMM L 12.500  12.500,-

Alle Anteile wurden vollstindig einbezahlt, so dass vorgenannte Summe von zwélftausendfiinfhundert Euro (EUR
12.500,-), die vollstindig dem Gesellschaftskapital zugewiesen wird, von jetzt an der Gesellschaft zur Verfiigung steht, wie
dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde.

Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass ihrer Griindung entstehenden Kosten, Gebiihren und Auslagen werden auf ungefahr
tausendvierhundert Euro (EUR 1.400,-) geschitzt.

Abhaltung einer Generalversammlung
Unverziiglich nach der Griindung der Gesellschaft fassten die oben genannten Personen, welche das gesamte gezeich-
nete Kapital vertreten und die Befugnisse einer Generalversammlung ausiiben, die folgenden Beschlisse:
1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in 534, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg.
2. Folgende Personen werden auf unbestimmte Zeit zu Geschiftsfiihrern der Gesellschaft ernannt:

- Herrn Dr. Christian Wrede, geboren am 23.07.1967 in Koln mit Amtssitz in Bockenheimer LandstraBe 10, 60323
Frankfurt am Main.

- Frau Monika Anell, geboren am 17.12.1963 in Trier mit Amtssitz in 534, rue de Neudorf, 2220 Luxemburg.

Woriber Urkunde aufgenommen wurde zu Luxemburg am Datum wie eingangs erwiahnt.

Nach Vorlesung und Erklirung alles Vorstehenden an den Erschienenen, der dem Notar nach Namen, Vornamen,
sowie Stand und Wohnort bekannt ist, hat der Erschienene mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Signé: L. Elshani et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 18 février 2015. 2LAC/2015/3609. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-
Le Receveur (signé): Paul MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 mars 2015.
Référence de publication: 2015043750/231.
(150049939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mars 2015.

Gaulinvest S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 55.445.

Nous vous informons de la dénonciation du siége de la société GAULINVEST S.A.R.L, 241, Route de Longwy L-1941
Luxembourg, inscrite au R.C.S. Luxembourg: B 55.445

Luxembourg, le 12 mars 2015.
Jawer Luxembourg S.A.
Pascal HENNUY / Frangois DIFFERDANGE

Référence de publication: 2015045093/11.
(150051421) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mars 2015.
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Cofima Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 76-78, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 155.555.

In the year two thousand fifteen, on the ninth day of March.
Before Maitre Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

Is held

an extraordinary general meeting of the shareholders of COFIMA HOLDING S.A., société anonyme having its regis-
tered office at 76-78, Grand Rue, L-1660 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register
under number B 155555, incorporated pursuant to a deed drawn-up by the officiating notary, on 17 September 2010,
published in the “Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations” number 2326 of 29 October 2010.

The articles of association have been amended for the last time pursuant to a deed drawn-up by the officiating notary,
on 15 October 2012, published in the “Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations” number 2909 of 30 November
2012.

The meeting is presided by Mr Marc ALBERTUS, employee, residing professionally at 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

The chairman appoints as secretary Mrs Carine GRUNDHEBER, “licenciée en lettres modernes”, residing professio-
nally at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Mrs Suet Sum WONG, lawyer, residing professionally at 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

The bureau of the meeting having thus been constituted, the chairman declares and requests the notary to state that:

I. The shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance
list. That list and proxies, signed “ne varietur” by the appearing persons and the undersigned notary, shall remain here
annexed to be registered with the present deed.

Il. As appears from the attendance list, all the 250,000 (two hundred fifty thousand) registered shares, representing
the whole capital of the company, are represented at this meeting. All the shareholders declare having been informed on
the agenda of the meeting beforehand and waived all convening requirements and formalities. The meeting is thus regularly
constituted and can validly deliberate and decide on all the items of the agenda.

lll. The agenda of the meeting is the following:
Agenda

1. Decision to introduce an English version to the by-laws of the Company (according to the attached draft).

After deliberation, the meeting takes the following resolution:
Resolution

The meeting decides to introduce an English version to the by-laws that will be prevailing.
The English version will read as follows:

“Name - Registered office - Duration - Object - Capital

Art. 1. There exists a joint stock company, COFIMA HOLDING S.A., which shall be governed by the present by-laws
and the legal provisions.

Art. 2. The registered office is established in Luxembourg-City.

The company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.

Without any prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office
of the company has been determined by contract with third parties, the registered office may be transferred to any other
place within the municipality of the registered office, by a simple decision of the board of directors. The registered office
may be transferred to any other municipality of the Grand-Duchy by a decision of the general meeting.

If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or the easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such tem-
porary measure shall, however, have no effect on the nationality of the company which, notwithstanding the provisional
transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

One of the executive organs of the company, which has powers to commit the company for acts of daily management,
shall make this declaration of transfer of the registered office and inform third parties.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.
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Art. 4. The purposes for which the company is formed are all transactions pertaining directly or indirectly to the taking
of participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control
and the development of such participating interests.

The company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents.

The company may borrow in any form whatever. The company may grant to the companies of the group or to its
shareholders, any support, loans, advances or guarantees, within the limits of the law of August 10, 1915.

The company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at EUR 2,500,000 (two million five hundred thousand Euro)
divided into 250,000 (two hundred fifty thousand) shares with a nominal value of EUR 10 (ten Euro) each.

The shares are in registered or bearer form, at the option of the shareholders.
The company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.

For the period foreseen herebelow, the authorized capital is fixed at EUR 25,000,000 (twenty-five million Euro) to be
divided into 2,500,000 (two million five hundred thousand) shares with a nominal value of EUR 10 (ten Euro) each.

The authorized and the subscribed capital of the company may be increased or reduced by a decision of the general
meeting of shareholders voting with the same quorum as for the amendment of the Articles of Incorporation.

Furthermore, the board of directors is authorized, from the date of incorporation and during a period ending on 15
October 2017, to increase in one or several times the subscribed capital, within the limits of the authorized capital. Such
increased amount of capital may be subscribed for and issued in the form of shares with or without an issue premium,
to be paid-up in cash, by contribution in kind, by compensation with uncontested, current and immediately exercisable
claims against the company, or even by incorporation of profits brought forward, of available reserves or issue premiums,
or by conversion of bonds as mentioned below.

The board of directors is especially authorized to proceed to such issues without reserving to the then existing
shareholders a preferential right to subscribe to the shares to be issued.

The board of directors may delegate to any duly authorized director or officer of the company, or to any other duly
authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all of such
increased amounts of capital.

After each increase of the subscribed capital performed in the legally required form by the board of directors, the
present article is, as a consequence, to be adjusted to this amendment.

Moreover, the board of directors is authorized to issue ordinary or convertible bonds, or bonds with warrants, in
bearer or other form, in any denomination and payable in any currency. It is understood that any issue of convertible
bonds or bonds with warrants can only be made under the legal provisions regarding the authorized capital, within the
limits of the authorized capital as specified hereabove and specially under the provisions of art. 32-4 of the company law.

The board of directors shall fix the nature, price, rate of interest, conditions of issue and repayment and all other
terms and conditions thereof.

A register of the registered bonds is held at the registered office of the company.
Board of directors and statutory auditors

Art. 6. The company is administered by a board of not less than three members, who do not need to be shareholders,
elected by the general meeting for a term which may not exceed 6 (six) years and can be dismissed at any time by the
general meeting.

If the office of a director elected by the general meeting becomes vacant, the remaining directors thus elected, may
provisionally fill the vacancy. In this case, the next general meeting will proceed to the final election.

Art. 7. The board of directors chooses among its members a chairman. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by one of the directors present at the meeting designated to that effect by the board.
The meetings of the board of directors are convened by the chairman or by any two directors.

The board of directors can only validly debate and take decisions if the majority of its members is present or repre-
sented, proxies between directors being permitted. A director can only represent one of his colleagues.

The directors may cast their vote on the points of the agenda by letter, fax, video conference or conference call in
the forms foreseen by the law.

Written resolutions approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the board
of directors’ meetings.

Art. 8. Decisions of the board are taken by an absolute majority of the votes cast.
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In case of an equality of votes, the chairman has a casting vote.

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors shall be signed by all the directors having assisted at the
debates.

Copies or extracts shall be certified conform by one director or by a proxy.

Art. 10. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the company’s interest. All powers not expressly reserved to the general meeting by the law of August 10, 1915, as

subsequently modified, or by the present Articles of Incorporation of the company, fall within the competence of the
board of directors.

Art. 11. The board of directors may delegate all or part of its powers concerning the daily management to members
of the board or to third persons who need not be shareholders.

Art. 12. Towards third parties, the company is in all circumstances committed, by the signatures of any two directors
or by the sole signature of a delegate acting within the limits of his powers. In its current relations with the public
administration, the company is validly represented by one director, whose signature legally commits the company.

Art. 13. The company is supervised by one or several statutory auditors, shareholders or not, who are appointed by
the general meeting, which determines their number and their remuneration, and who can be dismissed at any time.

The term of the mandate of the statutory auditor(s) is fixed by the general meeting for a period not exceeding six
years.

General meeting

Art. 14 . The general meeting represents the whole body of shareholders. It has the most extensive powers to carry
out or ratify such acts as may concern the company.

The convening notices are made in the form and delays prescribed by law.

Art. 15. The annual general meeting will be held in the municipality of the registered office at the place specified in the
convening notice on the second Monday of the month of May, at 4.30 pm.

If such day is a holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. The board of directors or the auditor(s) may convene an extraordinary general meeting. It must be convened
at the written request of shareholders representing 10% of the company’s share capital.

Art. 17. Each share entitles to the casting of one vote.

The company will recognise only one holder for each share; in case a share is held by more than one person, the
company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as sole owner, in relation to the company.

Business year - Distribution of profits

Art. 18. The business year begins on first January and ends on thirty-first December of each year.

The board of directors draws up the annual accounts according to the legal requirements.

It submits these documents with a report of the company’s activities to the statutory auditor(s) at least one month
before the statutory general meeting.

Art. 19. At least 5% of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such contri-
bution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% of the subscribed capital.

The remaining balance is at the disposal of the general meeting.

Advances on dividends may be paid by the board of directors in compliance with the legal requirements.

The general meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the amortization of the capital, without
reducing the subscribed capital.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the Articles of Incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
persons, appointed by the general meeting which will specify their powers and remuneration.

General disposition

Art. 21. The law of August 10, 1915 on Commercial Companies as subsequently amended shall apply in so far as these
Articles of Incorporation do not provide for the contrary.”

There being no further business, the meeting is closed.
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Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the company or which shall be
charged to it in connection with the present deed, have been estimated at about EUR 1,000.-.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up and duly enacted in Luxembourg, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original
deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:

L’an deux mille quinze, le neuf mars.

Par devant Maijtre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné

Se réunit

une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme COFIMA HOLDING S.A., ayant son
siege social au 76-78, Grand Rue, L-1660 Luxembourg, inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 155555, constituée suivant un acte regu par-devant le notaire instrumentant, en date du
17 septembre 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 2326 du 29 octobre 2010.

Les statuts ont été modifiés en dernier lieu suivant un acte regu par-devant le notaire instrumentant, en date du 15
octobre 2012, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 2909 du 30 novembre 2012.

L’assemblée est présidée par Marc ALBERTUS, employé privé, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

L’assemblée désigne comme secrétaire Madame Carine GRUNDHEBER, licenciée en lettres modernes, demeurant
professionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

L’assemblée choisit comme scrutatrice Madame Suet Sum WONG, juriste, demeurant professionnellement au 2, ave-
nue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Le bureau de I'assemblée ayant ainsi été constitué, le président déclare et requiert au notaire d’acte que:

I. Les actionnaires présents ou représentés et le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence. Cette liste et les procurations, signées ne varietur, par les comparants et le notaire instrumentant, resteront
ci-annexées pour étre enregistrées avec l'acte.

IIl. Il ressort de la liste de présence que les 250.000 (deux cent cinquante mille) actions nominatives représentant
lintégralité du capital social de la société, sont représentées a la présente assemblée. Tous les actionnaires déclarent avoir
été informés de I'ordre du jour préalablement a la tenue de I'assemblée et avoir renoncé a toutes formalités et conditions
de convocation. L’assemblée est dés lors régulierement constituée et peut valablement délibérer et décider de I'ordre
du jour cité ci-dessous.

lll. Lordre du jour de 'assemblée est le suivant:
Ordre du jour

1. Décision d’introduire une version anglaise aux statuts de la société (selon le projet annexé).

Aprés délibération, I'assemblée prend la résolution suivante:
Résolution

L’assemble décide d’insérer une version anglaise aux statuts de la société, laquelle sera prépondérante.

La version anglaise aura la teneur suivante:
‘““Name - Registered office - Duration - Object - Capital
Art. 1. There exists a joint stock company, COFIMA HOLDING S.A., which shall be governed by the present by-laws

and the legal provisions.
Art. 2. The registered office is established in Luxembourg-City.

The company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.

Without any prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office
of the company has been determined by contract with third parties, the registered office may be transferred to any other
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place within the municipality of the registered office, by a simple decision of the board of directors. The registered office
may be transferred to any other municipality of the Grand-Duchy by a decision of the general meeting.

If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or the easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such tem-
porary measure shall, however, have no effect on the nationality of the company which, notwithstanding the provisional
transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

One of the executive organs of the company, which has powers to commit the company for acts of daily management,
shall make this declaration of transfer of the registered office and inform third parties.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The purposes for which the company is formed are all transactions pertaining directly or indirectly to the taking
of participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control
and the development of such participating interests.

The company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents.

The company may borrow in any form whatever. The company may grant to the companies of the group or to its
shareholders, any support, loans, advances or guarantees, within the limits of the law of August 10, 1915.

The company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at EUR 2,500,000 (two million five hundred thousand Euro)
divided into 250,000 (two hundred fifty thousand) shares with a nominal value of EUR 10 (ten Euro) each.

The shares are in registered or bearer form, at the option of the shareholders.
The company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.

For the period foreseen herebelow, the authorized capital is fixed at EUR 25,000,000 (twenty-five million Euro) to be
divided into 2,500,000 (two million five hundred thousand) shares with a nominal value of EUR 10 (ten Euro) each.

The authorized and the subscribed capital of the company may be increased or reduced by a decision of the general
meeting of shareholders voting with the same quorum as for the amendment of the Articles of Incorporation.

Furthermore, the board of directors is authorized, from the date of incorporation and during a period ending on 15
October 2017, to increase in one or several times the subscribed capital, within the limits of the authorized capital. Such
increased amount of capital may be subscribed for and issued in the form of shares with or without an issue premium,
to be paid-up in cash, by contribution in kind, by compensation with uncontested, current and immediately exercisable
claims against the company, or even by incorporation of profits brought forward, of available reserves or issue premiums,
or by conversion of bonds as mentioned below.

The board of directors is especially authorized to proceed to such issues without reserving to the then existing
shareholders a preferential right to subscribe to the shares to be issued.

The board of directors may delegate to any duly authorized director or officer of the company, or to any other duly
authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all of such
increased amounts of capital.

After each increase of the subscribed capital performed in the legally required form by the board of directors, the
present article is, as a consequence, to be adjusted to this amendment.

Moreover, the board of directors is authorized to issue ordinary or convertible bonds, or bonds with warrants, in
bearer or other form, in any denomination and payable in any currency. It is understood that any issue of convertible
bonds or bonds with warrants can only be made under the legal provisions regarding the authorized capital, within the
limits of the authorized capital as specified hereabove and specially under the provisions of art. 32-4 of the company law.

The board of directors shall fix the nature, price, rate of interest, conditions of issue and repayment and all other
terms and conditions thereof.

A register of the registered bonds is held at the registered office of the company.
Board of directors and statutory auditors

Art. 6. The company is administered by a board of not less than three members, who do not need to be shareholders,
elected by the general meeting for a term which may not exceed 6 (six) years and can be dismissed at any time by the
general meeting.

If the office of a director elected by the general meeting becomes vacant, the remaining directors thus elected, may
provisionally fill the vacancy. In this case, the next general meeting will proceed to the final election.
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Art. 7. The board of directors chooses among its members a chairman. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by one of the directors present at the meeting designated to that effect by the board.

The meetings of the board of directors are convened by the chairman or by any two directors.

The board of directors can only validly debate and take decisions if the majority of its members is present or repre-
sented, proxies between directors being permitted. A director can only represent one of his colleagues.

The directors may cast their vote on the points of the agenda by letter, fax, video conference or conference call in
the forms foreseen by the law.

Written resolutions approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the board
of directors’ meetings.

Art. 8. Decisions of the board are taken by an absolute majority of the votes cast.

In case of an equality of votes, the chairman has a casting vote.

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors shall be signed by all the directors having assisted at the
debates.

Copies or extracts shall be certified conform by one director or by a proxy.

Art. 10. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the company’s interest. All powers not expressly reserved to the general meeting by the law of August 10, 1915, as

subsequently modified, or by the present Articles of Incorporation of the company, fall within the competence of the
board of directors.

Art. 11. The board of directors may delegate all or part of its powers concerning the daily management to members
of the board or to third persons who need not be shareholders.

Art. 12. Towards third parties, the company is in all circumstances committed, by the signatures of any two directors
or by the sole signature of a delegate acting within the limits of his powers. In its current relations with the public
administration, the company is validly represented by one director, whose signature legally commits the company.

Art. 13. The company is supervised by one or several statutory auditors, shareholders or not, who are appointed by
the general meeting, which determines their number and their remuneration, and who can be dismissed at any time.

The term of the mandate of the statutory auditor(s) is fixed by the general meeting for a period not exceeding six
years.

General meeting

Art. 14 The general meeting represents the whole body of shareholders. It has the most extensive powers to carry
out or ratify such acts as may concern the company.

The convening notices are made in the form and delays prescribed by law.

Art. 15. The annual general meeting will be held in the municipality of the registered office at the place specified in the
convening notice on the second Monday of the month of May, at 4.30 pm.

If such day is a holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. The board of directors or the auditor(s) may convene an extraordinary general meeting. It must be convened
at the written request of shareholders representing 10% of the company’s share capital.

Art. 17. Each share entitles to the casting of one vote.

The company will recognise only one holder for each share; in case a share is held by more than one person, the
company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as sole owner, in relation to the company.

Business year - Distribution of profits

Art. 18. The business year begins on first January and ends on thirty-first December of each year.

The board of directors draws up the annual accounts according to the legal requirements.

It submits these documents with a report of the company’s activities to the statutory auditor(s) at least one month
before the statutory general meeting.

Art. 19. At least 5% of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such contri-
bution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% of the subscribed capital.

The remaining balance is at the disposal of the general meeting.

Advances on dividends may be paid by the board of directors in compliance with the legal requirements.

The general meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the amortization of the capital, without
reducing the subscribed capital.
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Dissolution - Liquidation

Art. 20. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the Articles of Incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
persons, appointed by the general meeting which will specify their powers and remuneration.

General disposition

Art. 21. The law of August 10, 1915 on Commercial Companies as subsequently amended shall apply in so far as these

Articles of Incorporation do not provide for the contrary.”

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.
Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de EUR 1.000,-.

Déclaration

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’une version frangaise.

Sur demande des mémes comparants et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, le texte anglais
fera foi.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: M. ALBERTUS, C. GRUNDHEBER, S. S. WONG, C. WERSANDT.

Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 12 mars 2015. 2LAC/2015/5326. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Paul MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 19 mars 2015.
Référence de publication: 2015044335/344.
(150050513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mars 2015.

Broad Street Loan Partners 2013 Beta S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.
R.C.S. Luxembourg B 195.480.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twelfth day of March.
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

THERE APPEARED:

“GS Lux Management Services S.a r.l.”, a société a responsabilité limitée existing under the laws of the Grand Duchy
of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 88.045, having its
registered address at 2, rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

here represented by Me Christéle PIERRE-ALEXANDRE, Avocat, with professional address in L-2370 Howald, 2, rue
Peternelchen, by virtue of a proxy given under private seal.

Such appearing party, represented as stated above, has requested the notary to draw up the following articles of
incorporation of a société a responsabilité limitée, which it declares to form:

Title . - Object - Denomination - Registered office - Duration

Art. 1. There is hereby formed a société a responsabilité limitée governed by actual laws, in particular the law of August
10 ™, 1915 on commercial companies, as amended from time to time, the law of September 18 t , 1933 on limited

liability companies, as amended, as well as the present articles of incorporation.

Art. 2. The denomination of the company is "Broad Street Loan Partners 2013 Beta S.a r.l.".

Art. 3. The registered office of the company is established in Luxembourg.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity at
the registered office, or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be declared
to have been transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.
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Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the company, which is best
situated for this purpose under such circumstances.

Art. 4. The objects of the Company are:

to actas an investment holding company and to co-ordinate the business of any corporate bodies in which the Company
is for the time being directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender, purchase,
exchange or otherwise) the whole of or any part of senior secured loans or notes, including first lien senior secured loans
or notes and second lien senior secured loans or notes, other loans, senior unsecured debt, subordinated and other
mezzanine debt and other debt instruments and securities, and other evidences of indebtedness (whether secured or
unsecured), convertible debt securities and similar securities or instruments, notes (including notes issued pursuant to
indentures, note purchase agreements and other credit facilities), convertible securities and hedging agreements or par-
ticipation interests in respect thereof, and trust receipts, whether such securities are readily marketable or not and
whether of a speculative nature or not, and in rights and options relating thereto; provided that all such investments shall
be “eligible assets” as defined in Rule 3a-7 under the United States Investment Company Act (collectively, “Investments”).;

to hold any Investments so acquired; to improve, manage, develop, sell, exchange, lease, mortgage, dispose of, grant
options over, turn to account and otherwise deal with all or any part of the property and rights of the Company;

to carry on any trade or business whatsoever in relation to the foregoing;

to invest and deal with the Company’s money and funds in any way the board of managers think fit and to lend money
and give credit in each case to any person with or without security;

to borrow, raise and secure the payment of money in any way the board of managers think fit, including by the issue
(to the extent permitted by Luxembourg law) of debentures and other securities or instruments, perpetual or otherwise,
convertible or not, whether or not charged on all or any of the Company’s property (present and future) or its uncalled
capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those securities;

to acquire and/or own any assets (including any capital stock or other equity interests) acquired as a result of or in
connection with any foreclosure, restructuring or workout of Investments or companies that are the issuers thereof;

to enter into any guarantee or contract of indemnity or suretyship, and to provide security, including the guarantee
and provision of security for the performance of the obligations of and the payment of any money (including capital,
principal, premiums, dividends, interest, commissions, charges, discount and any related costs or expenses whether on
shares or other securities) by any person including any body corporate in which the Company has a direct or indirect
interest or any person which is for the time being a member or otherwise has a direct or indirect interest in the Company
or is associated with the Company in any business or venture, with or without the Company receiving any consideration
or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal covenant or mortgage, charge or lien over all or part
of the Company’s undertaking, property, assets or uncalled capital (present and future) or by other means; for the
purposes of this Article 4.7 "guarantee" includes any obligation, however described, to pay, satisfy, provide funds for the
payment or satisfaction of (including by advance of money, purchase of or subscription for shares or other securities and
purchase of assets or services), indemnify and keep indemnified against the consequences of default in the payment of,
or otherwise be responsible for, any indebtedness of any other person;

to do all or any of the things provided in any paragraph of this Article 4 (a) in any part of the world; (b) as principal,
agent, contractor, trustee or otherwise; (c) by or through trustees, agents, sub-contractors or otherwise; and (d) alone
or with another person or persons;

to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements with
or in favor of any person) that are in the opinion of the board of managers incidental or conducive to the attainment of
all or any of the Company’s objects, or the exercise of all or any of its powers;

PROVIDED ALWAYS that the Company will not enter into any transaction which would constitute a regulated activity
of the financial sector or require a business license under Luxembourg law without due authorisation under Luxembourg
law.

Art. 5. The company is formed for an unlimited period of time.
Title Il. - Capital - Parts

Art. 6. The capital is fixed at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500) represented by (i) twelve thousand
five hundred (12,500) ordinary shares (the «Ordinary Sharesy) and (ii) one million two hundred thirty-seven thousand
five hundred (1,237,500) preference shares (the «Preference Sharesy and together with the Ordinary Shares, the «Sha-
resy), each with a nominal value of one cent euro (EUR 0.01).

Each class of shares will have the same rights, save as otherwise provided in these articles of incorporation. Each share
is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings of shareholders.

The company is authorized to issue additional Shares, each having such rights and obligations as set in these Articles.
In these Articles, «Shareholders» means the holders at the relevant time of the Shares and «Shareholder» shall be cons-
trued accordingly.
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In addition to the corporate capital, a premium may be paid on the Shares which is reflected in the share premium
account of the company. The share premium account is not attributable to any specific class of Shares if any from time
to time and may be used to finance the redemption of any class of Shares if the board of managers decides to do so.

The company shall have an authorized capital of one hundred million euros (EUR 100,000,000) represented by ten
billion (10,000,000,000) Shares having a par value of one cent euro (EUR 0.01) each.

The board of managers is authorised and appointed:

- to increase from time to time the subscribed capital of the company within the limits of the authorised capital, at
once or by successive portions, by issuance of new Shares with or without share premium, to be paid up in cash, by
contribution in kind, by conversion of Shareholders’ claims, by conversion of convertible preferred equity certificates or
other convertible notes or similar instruments or, upon approval of the annual general meeting of Shareholders, by
incorporation of profits or reserves into capital;

- to determine the place and the date of the issuance or of the successive issuances, the terms and conditions of
subscription and payment of the additional Shares.

Such authorisation is valid for a period of five years starting from the date of publication of the present deed.

The period of this authority may be extended by resolution of the sole Shareholder or, as the case may be, of the
general meeting of Shareholders, from time to time, in the manner required for amendment of these articles of association.

The board of managers is authorised to determine the conditions attached to any subscription for Shares. In case of
issuance of Shares, the board of managers of the company may, in its sole discretion, decide the amounts to be issued.

When the board of managers effects a whole or partial increase in capital pursuant to the provisions referred to above,
it shall be obliged to take steps to amend this article in order to record the change and the company’s management is
authorised to take or authorise the steps required for the execution and publication of such amendment in accordance
with the law.

Art. 7. Every Share entitles its owner to one vote.

Shares are freely transferable among Shareholders. Transfer of Shares inter vivos to non-shareholders may only be
made with the prior approval of Shareholders representing three quarters of the corporate capital.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the law of August 10 ", 1915 on commercial
companies.

The Shares are indivisible with regard to the company, which admits only one owner for each of them.
Shares in the company shall not be redeemable at the request of a shareholder.

The company, however, may redeem its shares whenever the board of managers considers this to be in the best
interest of the company, subject to the terms and conditions it shall determine and within the limitations set forth by
these articles and by law.

Unless the share redemption is immediately followed by a share capital reduction, any such redemption shall only be
made out of the company’s retained profits and non compulsory reserves, including any paid-in surplus but excluding any
reserve required by Luxembourg law. The redemption price shall be determined by the board of managers.

Art. 8. The life of the company does not terminate by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of any
Shareholder.

Art. 9. A Shareholder as well as the heirs and representatives or entitled persons and creditors of a Shareholder
cannot, under any circumstances, request the affixing of seals on the assets and documents of the company, nor become
involved in any way in its administration.

In order to exercise their rights they have to refer to financial statements and to the decisions of the general meetings.
Title Ill. - Management

Art. 10. The company is managed by a board of managers, which will be composed of at least three members, who
need not be Shareholders.

The managers will be appointed by the general meeting of Shareholders with or without limitation of their period of
office. The general meeting of Shareholders has the power to remove managers at any time without giving reasons.

The board of managers elects among its members a chairman; in the absence of the chairman, another manager may
preside over the meeting.

A manager unable to take part in a meeting may delegate by telephone, a video conference, letter, email, telex, telefax
or telegram another member of the board to represent him at the meeting and to vote in his name.

Any member of the board of managers who participates in the proceedings of a meeting of the board of managers by
means of a communications device (including a telephone or a video conference) which allows all the other members of
the board of managers present at such meeting (whether in person, or by proxy, or by means of such communications
device) to hear and to be heard by the other members at any time shall be deemed to be present in person at such
meeting, and shall be counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such
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meeting. Members of the board of managers who participate in the proceedings of a meeting of the board of managers
by means of such a communications device shall ratify their votes so cast by signing one copy of the minutes of the meeting.

The board of managers convenes upon call by the chairman, or any third party delegated by him or by any manager,
as often as the interest of the company so requires.

The board of managers can validly deliberate and act only if the majority of managers is present or represented.

Resolutions shall be passed with the favourable vote of the majority of managers present or represented.

Circular resolutions signed by all members of the board of managers will be as valid and effective as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical
resolution.

The resolutions of the board of managers will be recorded in minutes signed by all of the members who took part at
the deliberation.

Copies or extracts of such minutes to be produced in judicial proceedings or elsewhere will be validly signed by the
chairman of the meeting or any two managers.

Art. 11. The board of managers is invested with the broadest powers to perform all acts of administration and dispo-
sition in compliance with the corporate object.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to the general meeting of Share-
holders fall within the competence of the board of managers.

The board of managers may pay interim dividends, provided that prior to such authorisation, the board of managers
shall be in possession of interim accounts of the company, which provide evidence that sufficient funds are available to
pay such interim dividend.

In the event of a vacancy on the board of managers, the remaining managers have the right to provisionally fill the
vacancy, such decision to be ratified by the next general meeting.

The powers and remunerations of any managers possibly appointed at a later date in addition to or in the place of the
first managers will be determined in the act of nomination.

Art. 12. The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management of the company to one or
more managers, who will be called managing director(s).

The board of managers may also delegate the power of company’s representation to one or several managers or to
any other person, shareholder or not, who will represent individually or jointly the company for specific transactions as
determined by the board of managers.

Art. 13. The company is bound by the sole signature of any one manager for decisions having a value of an amount of
up to ten thousand euros (EUR 10,000.-). For decisions having a value of an amount over ten thousand euros (EUR
10,000.-), the company is bound by the signature of its sole manager and in case of plurality of managers, by the joint
signature of at least two managers.

Art. 14. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the company; as a proxy holder he is only responsible for the execution of his mandate.

Title IV. - General meeting of the shareholders

Art. 15. The sole Shareholder shall exercise all powers vested with the general meeting of Shareholders under section
Xl of the law of August 10 T, 1915 on commercial companies as amended.

All decisions exceeding the powers of the board of managers shall be taken by the sole Shareholder or, as the case
may be, by the general meeting of the Shareholders. Any such decisions shall be in writing and shall be recorded on a
special register.

In case there is more than one but less than twenty-five Shareholders, decisions of Shareholders shall be taken in a
general meeting or by written consultation at the initiative of the board of managers. No decision is deemed validly taken
until it has been adopted by the Shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the capital.

General meetings of Shareholders shall be held in Luxembourg. Attendance by virtue of proxy is possible.
Title V. - Financial year - Profits - Reserves

Art. 16. The company’s financial year runs from the first of January to the thirty-first of December of each year.

Art. 17. Each year, as of December 31 ¢, the board of managers will draw up the balance sheet, which will contain a
record of the property of the company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all the commitments and debts of the managers to the company.

At the same time the board of managers will prepare a profit and loss account, which will be submitted to the general
meeting of Shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each Shareholder may inspect at the registered office the inventory, the balance sheet and the profit and loss
account during the fortnight preceding the annual general meeting.
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Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortizations, charges
and provisions represents the net profit of the company.

Each year, five percent (5%) of the net profit will be transferred to the statutory reserve. This deduction ceases to be
compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the capital but must be resumed until the reserve fund
is entirely reconstituted if, any time and for any reason whatever, it has been touched. The balance is at the disposal of
the general meeting of Shareholders.

Notwithstanding anything contained herein to the contrary, the holders of Preference Shares shall be entitled only to
an annual yield on the principal of the Preference Shares not exceeding an annual rate of EURIBOR +12% calculated on
the nominal amount of the Preference Shares which may be payable on (a) an annual date, or (b) may be accrued until
such a date, each as determined by the board of managers, and in any event all accrued and unpaid amount shall be due
and payable on March 6, 2027. Prior to March 6, 2027, no Shareholder will have any right, power, privilege or ability to
demand, sue for or otherwise make claims in respect of, the acceleration, redemption or calling of the Preference Shares
or any portion thereof.

Any distributions shall be made in priority to the holders of the Preference Shares and any remaining profits shall be
allocated then between the holders of Ordinary Shares pro rata to their shareholdings in the Company.

Art. 20. In the event of a dissolution of the company, the liquidation will be carried out by one or more liquidators
who need not to be shareholders, designated by the meeting of Shareholders at the majority defined by article 142 of
the law of August 10 ™, 1915 on commercial companies, as amended.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
Shareholders as follows:

firstly, all Preference Shares issued by the Company shall be fully repaid pari passu between the holders of such shares,
including in each case all accrued but unpaid yield;

then, the remaining liquidation proceeds shall be distributed among the holders of Ordinary Shares pro rata to their
shareholdings thereof.

The preceding liquidation rights shall also apply mutatis mutandis to the extent legally permissible in the event of a sale
of all or substantially all of the assets of the Company (or the Company and its subsidiaries taken as a whole), a merger,
consolidation or takeover of the Company, or a (partial) IPO of the Company or a vehicle created for those purposes
or a (partial) sale or listing by way of sale of Company’s Shares.

The liquidator(s) shall be invested with the broadest powers for the realization of the assets and payment of the debts.
Art. 21. For all matters not provided for in the present articles of incorporation, the parties refer to the existing laws.
Transistory disposition
The first financial year shall begin on the day of incorporation and close on December 31 ¢, 2015.
Subscription and payment

The articles of incorporation having thus been established, the appearing party declares to subscribe the capital as
follows:

- 12,500 Ordinary Shares

- 1,237,500 Preference Shares

TOTAL 1,250,000 Shares

The Shares have been fully paid up by payment in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred euros
(EUR 12,500) is now available to the company, evidence thereof having been given to the notary.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
company incurs or for which it is liable by reason of its incorporation, is approximately one thousand Euros (EUR 1,000.-).

Extraordinary general meeting

Immediately after the incorporation of the company, the above-named Shareholders took the following resolutions:

1) The number of managers is fixed at five (5).

2) Are appointed as managers for an unlimited period:

- Marielle STIJGER, Director, born in Capelle aan den lJssel, The Netherlands, on 10 December 1969, professionally
residing at 2 rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Dominique LE GAL, Director, born in Savigny-Sur-Orge, France, on 9 December 1971, professionally residing at 2,
rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Michael FURTH, Managing Director, born in Geneva, Switzerland on 29 April 1968, professionally residing at Peter-
borough Court, 133 Fleet Street, London EC4A 2BB, United Kingdom;



57102

- Sam AGNEW, Director, born in London, England on 23 May 1974, professionally residing at Peterborough Court,
133 Fleet Street, London EC4A 2BB, United Kingdom;

- GS Lux Management Services S.a r.l., Managing Director, a Luxembourg Société a responsabilité limitée, registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register under registration number B 88.045, having its registered office at
2, Rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

3) The company shall have its registered office at 2, Rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Howald on the date mentioned at the beginning of this docu-
ment.

The deed having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by her surname, given
name, civil status and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present
deed.

Follows the french version:

L’an deux mille quinze, le douze mars.

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné.

A COMPARU

«GS Lux Management Services S.a r.l.», une société a responsabilité limitée constituée et opérant sous le droit du
Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg sous le
numéro B 88.045, ayant son siége social 2 rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

ici représentée par Maitre Christéle PIERRE-ALEXANDRE, Avocat, ayant son adresse professionnelle a L-2370 Ho-
wald, 2, rue Peternelchen, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a déclaré vouloir constituer par le présent acte une société a
responsabilité limitée et a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts:

Titre | €' . - Objet - Dénomination - Siége social - Durée

Art. 1. |l est formé par le présent acte une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois actuellement
en vigueur, notamment par celle du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, par celle du 18
septembre 1933 sur les sociétés a responsabilité limitée, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La dénomination de la société est «Broad Street Loan Partners 2013 Beta S.a r.l.».

Art. 3. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre |’'activité nor-
male au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I'étranger se sont produits ou sont
imminents, le siége social peut é&tre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales.

Une telle décision n’aura cependant aucun effet sur la nationalité de la société. Pareille déclaration de transfert du siege
sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui est le mieux placé pour le faire dans ces
circonstances.

Art. 4. L’objet de la Société est:

d’agir en tant que société holding d’investissement et de coordonner I'activité de toutes entités dans lesquelles la
Société a un intérét direct ou indirect, et d’acquérir (soit par souscription originale, offre publique, achat, échange ou
autre) la totalité ou une partie des préts ou de billets (notes) garantis de premier rang, y compris les préts ou billets
garantis de premier rang et préts ou billets garantis de second rang, autres préts, dette de premier rang non garantie,
dette subordonnée et mezzanine et autres instruments et titres de dette, et autres titres de créance (garantis ou non
garantis), titres de dette convertibles et titres ou instruments similaires, billets (y compris les billets émis en vertu d’actes
(indentures), convention d’achat de billets et autres facilités de crédit), titres convertibles et conventions de couverture
ou titres de participation, et regus fiduciaires, que de tels titres soient facilement négociables ou non et qu’ils soient de
nature spéculatif ou non, et des droits et options s’y rattachant; a condition que tous ces investissements soient des “actifs
éligibles” tels que définis par la norme 3a-7 de la Loi des Etats-Unis sur les Sociétés d’Investissement (conjointement, les
“Investissements”).;
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de détenir des Investissements ainsi acquis; d’améliorer, gérer, développer, vendre, échanger, louer, hypothéquer,
céder, octroyer des options, négocier et traiter de quelque maniére que ce soit la totalité ou partie des biens et droits
de la Société;

de réaliser tout commerce ou affaires de toutes sortes en relation avec ce qui précéde;

d’investir et de négocier de I'argent et les fonds de la Société de quelque maniére que le conseil de gérance estime
adéquate et de préter de I'argent et d’octroyer crédit a toute personne avec ou sans garantie;

d’emprunter, lever ou garantir le paiement de sommes d’argent de quelque maniére que le conseil de gérance estime
adéquate, incluant I'émission (dans le cadre permis par la loi luxembourgeoise) d’obligations et autres titres ou instruments
financiers, perpétuels ou autre, convertibles ou non, a payer ou non sur la totalité ou une partie des biens de la Société
(présents et futurs) ou sur son capital non encore libéré, et d’acheter, racheter, convertir et rembourser ces titres;

d’acheter et/ou posséder des actifs (y compris des actions ou autres titres de participation) acquis a la suite ou dans
le cadre d’une saisie, restructuration ou exercice des Investissements ou des sociétés qui sont les émetteurs de ceux-ci;

de conclure toute garantie ou tout engagement d’indemniser, et de fournir toute s(ireté incluant les garanties et octroi
de slretés pour la réalisation d’obligations et le paiement de toute somme d’argent (incluant le capital, le principal, les
primes, dividendes, intéréts, commissions, charges, escomptes ou tous colts relatifs ou dépenses sur actions ou autre
titres) par toute personne incluant toute entité sociale dans laquelle la Société a un intérét direct ou indirect ou toute
personne étant membre ou ayant un intérét direct ou indirect dans la Société ou étant associée avec la Société dans toute
activité ou entreprise, que la Société en regoive ou non une contrepartie ou un avantage (direct ou indirect), soit par
engagement personnel ou hypothéque, siireté ou privilége sur tout ou une partie du fonds de commerce, des biens, des
actifs ou du capital non encore libéré de la Société (présent et futur) ou par tout autre moyen; pour les besoins du présent
Article 4.7 "garantie" inclut toute obligation, quel qu’en soit le libellé, de payer, satisfaire, fournir des fonds pour le paiement
ou la satisfaction de (incluant I'avance d’argent, I'achat ou la souscription d’actions ou autres titres et I'achat d’actifs ou
de services), d’'indemniser et maintenir indemnisé contre les conséquences d’un défaut de payement, ou d’étre respon-
sable, de toute autre maniére, des dettes de toute autre personne;

de faire toute chose prévue aux paragraphes du présent Article 4 (a) dans toute partie du monde; (b) en tant que
commettant, agent, le contractant, fiduciaire ou autre; (c) par I'intermédiaire de fiduciaires, agents, sous-contractants ou
autres; (d) seul ou avec d’autre(s) personne(s);

de faire toutes choses (incluant conclure, réaliser ou délivrer des contrats, actes, accords et arrangements avec ou en
faveur de toute personne) que le conseil de gérance considére comme incitant ou propice a I'accomplissement de tout
ou partie de I'objet social de la Société, ou I'exercice de tout ou partie des pouvoirs de celle-ci;

SOUS RESERVE que la Société n’entrera jamais dans aucune opération qui constituerait une activité réglementée du
secteur financier ou qui exigerait une licence professionnelle conformément a la loi luxembourgeoise, sans I'autorisation
requise par celle-ci.

Art. 5. La société est constituée pour une durée indéterminée.
Titre Il. - Capital - Parts

Art. 6. Le capital social de la société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) divisé en (i) douze mille
cing cents (12.500) parts sociales ordinaires (les «Parts Sociales Ordinaires») et (ii) une million deux cent trente-sept
mille cinq cents (1.237.500) parts sociales préférentielles (les «Parts Sociales Préférentielles» et collectivement avec les
Parts Sociales Ordinaires, les «Parts Sociales») ayant une valeur nominale d’un cent (EUR 0,01) chacune, entiérement
souscrites et libérées.

Chaque catégorie de parts sociales aura les mémes droits a I'exception de ce qui est prévu dans les présents statuts.
Chagque part sociale confére une voix lors des assemblées ordinaires et extraordinaires des associés.

La société est autorisée a émettre des Parts Sociales complémentaires, chacune ayant les droits et obligations fixés
dans les présents Statuts. Dans les présents Statuts, les «Associésy signifient les détenteurs au moment donné des Parts
Sociales et I" «Associé» désigne chacun d’entre eux.

En plus du capital social, les Parts Sociales peuvent étre émises avec une prime d’émission qui est reflétée dans un
compte de prime d’émission de la société. Le compte de prime d’émission n’est allouable a aucune catégorie de Parts
Sociales existant de temps a autre et peut étre utilisé pour financer le rachat d’une catégorie de Parts Sociales si le conseil
de gérance le décide.

La société aura un capital social autorisé de cent millions d’euros (EUR 100.000.000.-) représenté par dix milliards
(10.000.000.000) de Parts Sociales ayant une valeur nominale d’un cent (EUR 0,01.-) chacune.

Le conseil de gérance est autorisé a, et mandaté pour:

- augmenter le capital social de la société dans les limites du capital autorisé, en une seule fois ou par tranches suc-
cessives, par émission de Parts Sociales nouvelles avec ou sans prime d’émission, a libérer par voie de versements en
espéces, d’apports en nature, par conversion de créances, par conversion de titres préférentiels convertibles ou d’autres
titres convertibles ou instruments similaires ou, sur approbation de I'assemblée générale annuelle, par voie d’incorporation
de bénéfices ou réserves au capital;
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- fixer le lieu et la date de I’émission ou des émissions successives, le prix d’émission, les conditions et modalités de
souscription et de libération de Parts Sociales nouvelles;

Cette autorisation est valable pour une période de cinq ans a partir de la date de la publication du présent acte.

La durée de cette autorisation peut étre étendue par décision de I'’Associé unique ou, selon le cas, par I'assemblée
générale des Associés, statuant comme en matiére de modification des présents statuts.

Le conseil de gérance est autorisé a déterminer les conditions de souscription des Parts Sociales. En cas d’émission
de Parts Sociales, le conseil de gérance de la société peut décider, a sa seule discrétion, du total des émissions.

Lorsque le conseil de gérance effectue une augmentation partielle ou totale de capital conformément aux dispositions
mentionnées ci-dessus, il sera obligé de prendre les mesures nécessaires pour modifier cet article afin de constater cette
modification et la gérance de la société est autorisée a prendre ou a autoriser toutes les mesures requises pour I'exécution
et la publication de telle modification conformément a la loi.

Art. 7. Chaque Part Sociale donne droit a une voix.

Les Parts Sociales sont librement cessibles entre Associés. Les cessions de Parts Sociales entre vifs a des tiers non
Associés ne peut étre effectuées que moyennant I'agrément préalable des Associés représentant au moins les trois quarts
du capital social.

Pour le reste, il est fait renvoi aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés
commerciales telle que modifiée.

Les Parts Sociales sont indivisibles a I'égard de la société qui n’admet qu’un seul titulaire a son égard pour chaque Part
Sociale.

Les Parts Sociales ne sont pas remboursables a la demande des associés.

La société peut, toutefois, lorsque le conseil de gérance considére que cela est dans I'intérét de la société, aux con-
ditions et aux termes prévus par la loi et les statuts, racheter ses propres Parts Sociales.

A moins que le rachat des parts soit immédiatement suivi par une réduction de capital, tout remboursement ne pourra
étre effectué qu’au moyen des bénéfices non distribués de la société et des réserves disponibles, en ce compris les réserves
excédentaires, mais excluant les réserves légales prévues par la loi luxembourgeoise. Le prix de rachat sera déterminé
par le conseil de gérance.

Art. 8. La faillite, I'insolvabilité, le décés ou l'incapacité d’un Associé ne mettent pas fin a la société.

Art. 9. Un Associé ainsi que les héritiers et représentants ou ayants droit et créanciers d’'un Associé ne peuvent, sous
aucun prétexte, requérir I'apposition de scellés sur les biens et papiers de la société, ni simmiscer en aucune maniére
dans les actes de son administration.

lls doivent pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées
générales.

Titre lll. - Administration

Art. 10. La société est administrée par un conseil de gérance, composé d’au moins trois membres, Associés ou non.

Les gérants sont nommés par I'assemblée générale des Associés, pour une durée limitée ou sans limitation de durée.
L’assemblée générale des Associés peut révoquer les gérants a tout moment, avec ou sans motif.

Le conseil de gérance désigne parmi ses membres un président; en cas d’absence du président, la présidence de la
réunion peut étre conférée a un autre gérant présent.

Chaque gérant de la société empéché de participer a une réunion du conseil de gérance peut désigner par téléphone,
vidéo-conférence, écrit, courriel, télégramme, télex ou téléfax, un autre membre du conseil de gérance comme son
mandataire, aux fins de le représenter et de voter en son nom.

Tout membre du conseil de gérance qui participe a une réunion du conseil de gérance via un moyen de communication
(incluant le téléphone ou une vidéo conférence) qui permet aux autres membres du conseil de gérance présents a cette
réunion (soit en personne soit par mandataire ou au moyen de ce type de communication) d’entendre a tout moment
ce membre et permettant a ce membre d’entendre a tout moment les autres membres sera considéré comme étant
présent en personne a cette réunion et sera pris en compte pour le calcul du quorum et autorisé a voter sur les matiéres
traitées a cette réunion. Les membres du conseil de gérance qui participent a une réunion du conseil de gérance via un
tel moyen de communication ratifieront leurs votes exprimés de cette fagon en signant une copie du procés-verbal de
cette réunion.

Le conseil de gérance se réunit sur la convocation du président, ou tout tiers délégué par lui ou par n’importe lequel
de ses gérants, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir que si une majorité de gérants sont présents ou représentés.

Les résolutions seront adoptées si elles ont été prises a la majorité des votes des membres présents soit en personne
soit par mandataire a telle réunion.
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Les résolutions circulaires signées par tous les membres du conseil de gérance seront considérées comme étant
valablement adoptées comme si une réunion valablement convoquée avait été tenue. Ces signatures pourront étre ap-
posées sur un document unique ou sur des copies multiples d’une résolution identique.

Les résolutions du conseil de gérance seront enregistrées sur un procés-verbal signé par tous les membres qui ont
participé a la réunion.

Des copies ou extraits de ce procés-verbal a produire lors d’une procédure judiciaire ou ailleurs seront valablement
signés par le président de la réunion ou par deux gérants.

Art. 11. Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration et de
disposition qui rentrent dans |'objet social.

Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par la loi et les statuts a 'assemblée
générale.

Il est autorisé a verser des acomptes sur dividendes a condition qu’avant toute distribution, le conseil de gérance soit
en possession de comptes intermédiaires de la société fournissant la preuve de I'existence de fonds suffisants a la distri-
bution de ces acomptes sur dividendes.

En cas de vacance d’une place au conseil de gérance, les gérants restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Les pouvoirs et rémunérations des gérants éventuellement nommés postérieurement en sus ou en remplacement des
premiers gérants seront déterminés dans I'acte de nomination.

Art. 12. Le conseil de gérance peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs gérants qui prendront
la dénomination de gérants délégués.

Le conseil de gérance peut également déléguer le pouvoir de représentation de la société a un ou plusieurs gérants
ou a toute autre personne, Associé ou non, qui représentera la société individuellement ou conjointement pour des
transactions spécifiques tel que déterminé par le conseil de gérance.

Art. 13. La société est engagée par la seule signature d’un gérant pour toute décision ayant une valeur jusqu’a un
montant de dix mille euros (EUR 10.000.-). Concernant les décisions ayant une valeur supérieure a dix mille euros (EUR
10.000.-), la société est engagée par la signature de son gérant unique ou par les signatures conjointes d’au moins deux
gérants en cas de pluralité de gérants.

Art. 14. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I’exécution de leur mandat.

Titre IV. - Assemblée générale des associés

Art. 15. L’Associé unique exercera tous les droits incombant a I'assemblée générale des Associés en vertu de la section
Xll de la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Toutes les décisions excédant le pouvoir du conseil de gérance seront prises par I’Associé unique ou, selon les cas,
par 'assemblée générale des Associés. Les décisions de I'’Associé unique seront écrites et doivent &tre consignées sur un
registre spécial.

S’il y a plus d’un, mais moins de vingt-cinq Associés, les décisions des Associés seront prises par 'assemblée générale
ou par consultation écrite a linitiative de la gérance. Aucune décision n’est valablement prise qu'autant qu’elle a été
adoptée par des Associés représentant plus de la moitié (50%) du capital social.

Les assemblées générales des Associés se tiendront au Luxembourg. La représentation au moyen de procuration est
admise.

Titre V. - Année comptable - Profits - Réserves
Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 17. Chaque année au 31 décembre, le conseil de gérance établit un état financier qui contiendra un inventaire de
P'actif et du passif de la société, ainsi qu’un compte de pertes et profits, accompagné d’'une annexe contenant un résumé
de tous les engagements et dettes contractés par la gérance.

En méme temps, le conseil de gérance dressera un compte de pertes et profits, qui sera soumis a I'assemblée générale
des Associés en méme temps que I'inventaire.

Art. 18. Chaque Associé aura le droit de consulter I'inventaire au siége social, ainsi que le compte de pertes et profits,
pendant la quinzaine précédent I'assemblée générale annuelle.

Art. 19. Le solde positif du compte de pertes et profits, déduction faite des frais généraux, charges, amortissements
et provisions, constitue le bénéfice net.

Sur ce bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire, dés que le fonds de réserve a atteint le dixiéme du capital, mais devra toutefois étre repris jusqu’a
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entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve avait été entamé.
L’excédent est a la libre disposition des Associés.

Nonobstant toute disposition contraire des présents statuts, les détenteurs de Parts Sociales Préférentielles auront
seulement droit a un rendement annuel sur le capital des Parts Sociales Préférentielles ne dépassant pas un taux annuel
de EURIBOR +12% calculé sur le montant nominal des Parts Sociales Préférentielles qui peut étre payé a (a) une date
annuelle, ou (b) peut &tre accumulé jusqu’a cette date, déterminée chacune par le conseil de gérance, et dans tous les cas
tout montant impayé et accumulé sera dd et exigible au 6 mars 2027. Avant le 6 mars 2027, les Associés n’auront aucun
droit, pouvoir, privilege ou capacité d’exiger, poursuivre ou faire des réclamations en ce qui concerne, I'exigibilité avancée,
rachat ou I'appel des Parts Sociales Préférentielles ou de toute partie de celles-ci.

Toute distribution sera effectuée en priorité aux détenteurs des Parts Sociales Préférentielles et tous les bénéfices
restants seront ensuite répartis entre les détenteurs des Parts Sociales Ordinaires au prorata de leurs détentions dans
la Société.

Art. 20. En cas de dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non,
a désigner par I'assemblée des Associés a la majorité fixée par larticle 142 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée.

Les réserves excédentaires résultant de la réalisation des actifs et le paiement des dettes seront distribués parmi les
associés de la maniére suivante:

premiérement, toutes les Parts Sociales Préférentielles émises par la société seront intégralement remboursées pari
passu entre les détenteurs de ces parts sociales, y compris la totalité des rendements accumulés mais non payés;

ensuite, les produits de liquidation restants seront répartis entre les détenteurs des Parts Sociales Ordinaires au prorata
de leurs participations.

Les produits de la liquidation qui précéde s’appliquent également mutatis mutandis dans la mesure ou la loi le permet
dans le cadre d’une cession de la totalité ou quasi-totalité des actifs de la Société (ou de la société et de ses filiales prises
dans leur ensemble), une fusion, regroupement ou reprise de la Société, ou une (partielle) IPO de la Société ou un véhicule
crée a ces fins ou une vente (partielle) ou la cotation par voie de vente des Actions de la Société.

Le ou les liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les parties se rapportent aux dispositions légales
applicables.

Disposition transitoire
Le premier exercice qui commence en date du jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2015.
Souscription et libération

Les statuts ayant été établis, la comparante déclare vouloir souscrire le total du capital de la maniére suivante:
- 12.500 Parts Sociales Ordinaires

- 1.237.500 Parts Sociales Préférentielles

TOTAL 1.250.000 Parts Sociales

Les Parts Sociales ont été entiérement libérées a hauteur d’'un montant de 12.500.- EUR (douze mille cinq cents euros)
par un apport en numéraire de sorte que cette somme est a la disposition de la société a partir de ce moment tel qu’il a
été certifié au notaire instrumentaire.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société,
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a mille euros (EUR 1.000,-).

Assemblée générale extraordinaire

Apreés que les statuts aient été rédigés, les Associés prénommés ont immédiatement tenus une assemblée générale
extraordinaire et ont pris les résolutions suivantes:

1) Le nombre de gérants est fixé a cinq (5).

2) sont nommés gérants pour une période indéterminée:

- Marielle STIJGER, Director, née a Capelle aan den lJssel, Pays-Bas, le 10 décembre 1969 professionnellement au 2,
rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand- Duché de Luxembourg;

- Dominique LE GAL, Director, né a Savigny-Sur-Orge, France, le 9 décembre 1971 professionnellement au 2, rue du
Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand- Duché de Luxembourg;

- Michael FURTH, Managing Director, né a Geneéve, Suisse, le 29 avril 1968, demeurant professionnellement a Peter-
borough Court, 133 Fleet Street, Londres EC4A 2BB, Royaume-Uni;

- Sam AGNEW, Director, né a Londres, Royaume-Unis, le 23 mai 1974, demeurant professionnellement a Peterbo-
rough Court, 133 Fleet Street, London EC4A 2BB, Royaume-Unis;
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- GS Lux Management Services S.a r.l., Managing Director, une société a responsabilité limitée constituée et opérant
sous le droit du Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés, Luxem-
bourg sous le numéro B 88.045, ayant son siége social 2 rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

3) Le siége social de la société est établi au 2, rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande de la comparante, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise; a la demande de la méme comparante et en cas de
divergences entre la version anglaise et la version francaise, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Howald, date qu’en téte des présentes.

Lecture faite a la mandataire de la partie comparante, connue du notaire instrumentant par nom, prénom, état et
demeure, ladite mandataire a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: C. PIERRE-ALEXANDRE, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 17 mars 2015. 2LAC/2015/5678. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Paul MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 19 mars 2015.
Référence de publication: 2015044276/533.
(150051059) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mars 2015.

BBL International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 21, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 135.266.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du Conseil d'administration tenue le 23 mars 2015 a Luxembourg.

Il résulte des résolutions prises lors de la réunion du Conseil d’administration que:

1. Le conseil d’administration accepte la démission de Monsieur Vivian CALLAY de son mandat d’administrateur de la
Société.

2. Cooptation d’un nouvel administrateur:

- Madame Florence BOUQUARD, née le 20 juin 1973 a Besangon (France), demeurant professionnellement a 21,
avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

Le mandat du nouvel administrateur prendra fin a 'assemblée générale devant statuer sur les comptes annuels de
I'exercice 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015045603/17.
(150052372) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2015.

CP7 Pet Food Luxco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 195.448.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the twelfth day of the month of March;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARED:

CP7 PET FOOD INVESTMENT, L.P., a Limited Partnership governed by the Limited Partnerships Act 1970 of Scotland,
having its principal place of business at 50, Lothian Road, Festival Square, Edinburgh, EH3 9W]|, Scotland, registered with
the Registrar of Companies for England and Wales, Companies House, Cardiff, under number SL19717,

here represented by Mr. Francis ZELER, director of companies, having his professional address at 163, rue du Kiem,
L-8030 Strassen, (the “Proxy-holder”), by virtue of a proxy given under private seal; such proxy, after having been signed
“ne varietur” by the Proxy-holder and the officiating notary, will remain attached to the present deed in order to be
recorded with it.

Such appearing partyrson, represented as said before, has requested the officiating notary to document the deed of
incorporation of a private limited liability company (“société a responsabilité limitée”) which it deems to incorporate
herewith and the articles of association of which are established as follows:
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Art. 1", There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed

by the laws pertaining to such an entity (hereafter the “Company”), and in particular the law dated 10 ™ August, 1915,
on commercial companies, as amended, as well as by the articles of association, which specify in the articles 7, 10, 11 and
14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The purposes for which the Company is established are to undertake, in Luxembourg and abroad, financing
operations by granting loans to corporations belonging to the same international group to which it belongs itself or
pursuant to the acquisition of securities as contemplated below. These loans will be refinanced inter alia but not limited
to, by financial means and instruments such as loans from shareholders or group companies or bank loans.

Furthermore, the Company may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating
interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and the deve-
lopment of such participating interests.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the acquisition, the management, the development and
the disposal of a portfolio consisting of any securities, equities and patents of whatever origin, participate in the creation,
the acquisition, the development and the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, un-
derwriting or by option to purchase and any other way whatever, any type of securities, equities and patents, realize them
by way of sale, transfer, exchange or otherwise, have developed these securities, equities and patents, grant to the
companies in which it has participating interests any support, loans, advances or guarantees.

In general, the Company may carry out any financial, commercial, industrial, personal or real estate transactions, take
any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly or indirectly connected with
its purposes or which are liable to promote their development or extension.

Art. 3. The Company is established for an unlimited period of time.
Art. 4. The name of the Company is CP7 PET FOOD LUXCO S.a r.l, société a responsabilité limitée.

Art. 5. The registered office of the Company is in Strassen (Grand Duchy of Luxembourg).

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its associates deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by simple decision of the manager or in case of plurality of managers, by a decision
of the board of managers.

Art. 6. The capital of the Company amounts to fifteen thousand Pound Sterling (GBP 15,000.-), divided into one hundred
and fifty (150) shares with a nominal value of one hundred Pound Sterling (GBP 100.-) each, all fully paid up and subscribed.

The Company may redeem its own shares.

However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the shares to be redeemed, the redemption may
only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are available as regards the excess purchase price. The
associates’ decision to redeem its own shares shall be taken by an unanimous vote of the associates representing one
hundred per cent (100 %) of the share capital, in an extraordinary general meeting and will entail a reduction of the share
capital by cancellation of all the redeemed shares.

Art. 7. The capital may be increased or reduced at any time as laid down in article 199 of the law concerning commercial
companies.

Art. 8. Each share entitles its owner to a proportional right in the Company’s assets and profits.

Art. 9. In case of a single associate, the Company’s shares held by the single associate are freely transferable.

In the case of plurality of associates, the shares held by each associate may be transferred by application of the requi-
rements of article 189 of the Law.

The share transfer inter vivos to non associates is subject to the consent of at least seventy five percent of the
Company’s capital. In case of the death of an associate, the transfer of shares to non-associates is subject to the consent
of at least seventy-five percent of the votes of the surviving associates. In any event the remaining associates have a
preemption right which has to be exercised within thirty days from the refusal for transfer to a non-associate.

Art. 10. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single associate or of one of the associates.

Art. 11. For no reason and in no case, the heirs, creditors or other rightful claimants of the associates are allowed to
pursue the sealing of property or documents of the Company.

Art. 12. The Company will be managed by one or several managers who need not to be associates and who are
appointed by the general meeting of associates. They may be revoked at any time by the same general meeting of associates.
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The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signatures of two managers, obligatorily one manager of category A and one manager of category B.

The day to day management may be delegated to one manager of category B who will bind the Company under his
sole signature acting within the limits defined by the board of managers, which include among others:

- representation of the Company towards public authorities in Luxembourg, including the preparation and conduct of
the relations with these authorities;

- relation with local auditors, accountants, lawyers and all other external advisers;

- decisions which entail an engagement up to a value to be determined by the managers;

- signature on corporate bank account up a value to be determined by the managers.

If the managers are temporarily unable to act, the Company’s affairs can be managed by the sole associate or, in case
the Company has more than one associate, by the associates acting under their joint signatures.

Art. 13.In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible. As agents of the Company,
they are responsible of the correct performance of their duties.

Art. 14. The single associate assumes all powers conferred to the general meeting of the associates.

In case of plurality of associates, each associate may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each associate has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by associates owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the associates
owning at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art.15. The Company’s financial year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 5t of December, with the exception

of the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 St of
December 2015.

Art. 16. Each year, with reference to the end of the Company’s year, the Company’s accounts are established and the
manager, or in case of plurality of managers, who will prepare an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.

Art. 17. The financial statements are at the disposal of the associates at the registered office of the Company.

Art. 18. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses, represent the net profit. An amount equal to five percent (5%) of the net profits of the Company
has to be allocated to a statutory reserve, until this reserve equals ten percent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the associate(s) commensurate to his/their shareholding in the
Company.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

1. Interim accounts are established by the manager or the board of managers,

2. These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve,

3. The decision to pay interim dividends is taken by the sole associate or, as the case may be, by an extraordinary
general meeting of the associates.

Art. 19. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who need
not to be associates and who are appointed by the associates who will specify their powers and remunerations.

Art. 20. If, and as long as one associate holds all the shares, the Company shall exist as single associate company,
pursuant to article 179 (2) of the law on commercial companies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of
the same law are applicable.

Art.21. For anything not dealt with the present articles of incorporation, the associates refer to the relevant legislation.
Transitory disposition
The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31 5t of December 2015.
Subscription and payment

The Articles of the Company thus having been established, the one hundred and fifty (150) shares have been subscribed
by the sole shareholder, the company CP7 PET FOOD INVESTMENT, L.P., pre-designated and represented as said before,
and fully paid up by the aforesaid subscriber by payment in cash, so that the amount of fifteen thousand Pound Sterling
(GBP 15,000.-) is from this day on at the free disposal of the Company, as it has been proved to the officiating notary by
a bank certificate, who states it expressly.
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Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183
of the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended, and expressly states that they have been fulfilled.

Resolutions taken by the sole shareholder

The aforementioned appearing party, representing the whole of the subscribed share capital, has adopted the following
resolutions as sole shareholder:

1. Mr. Francis ZELER, director of companies, born on May 5, 1966 in Bastogne (Belgium), having his professional address
at 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, is appointed as manager of the Company for an unlimited period of time, with the
powers defined under article 12 of the articles of incorporation:

The manager may appoint agents, fix their powers, competences and dismiss them.
2. The Company’s address is fixed at 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen.
3. The managers are authorized to delegate the daily management of the Company to one manager of category B.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the Proxy-holder of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by their name, first name, civil status and residence, the said Proxy-holder has signed with Us, the notary, the present
deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quinze, le douziéme jour du mois de mars;

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

A COMPARU:

CP7 PET FOOD INVESTMENT, L.P., un “Limited Partnership”, régi par le “Limited Partnerships Act 1970 of Scotland”,
ayant son siége social au 50, Lothian Road, Festival Square, Edimbourg, EH3 9W|, Ecosse, inscrite au Registrar of Com-
panies for England and Wales, Companies House, Cardiff, sous le numéro SL19717,

ici représenté par Monsieur Francis ZELER, administrateur de sociétés, ayant son adresse professionnelle au 163, rue
du Kiem, L-8030 Strassen, (le “Mandataire”), en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée; laquelle procuration,
apres avoir été signée “ne varietur” par le Mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte afin
d’étre enregistrée avec lui.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de documenter l'acte
de constitution d’une société a responsabilité limitée qu’elle déclare constituer par les présentes et dont les statuts sont
établis comme suit:

Art. 1€, |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois réglementant une telle entité (ci-
apres “La Société”), et en particulier la loi du 10 aoGt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi
que par les statuts de la Société, lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11 et 14, les régles exceptionnelles s’appliquant
a la Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La Société a pour objet d’entreprendre, au Luxembourg et a I’étranger, des opérations de financement en
accordant des préts a des sociétés appartenant au méme groupe international auquel elle appartient ou suite a 'acquisition
de titres tel que décrit ci-aprés. Ces préts seraient refinancés en autres mais non exclusivement, par des moyens financiers
et des instruments tels que des préts provenant d’actionnaires ou des sociétés du groupe ou des préts bancaires.

La Société peut également réaliser toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que 'administration, la gestion, le contrdle et
le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a I'acquisition, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation
d’un portefeuille se composant de tous titres, actions et brevets, de toute origine, participer a la création, a I'acquisition,
au développement et au contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou
d’option d’achat et de toute autre maniére, tous titres, actions et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession,
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d’échange ou autrement, faire mettre en valeur ces titres, actions et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’in-
téresse tous concours, préts, avances ou garanties.

En général, la Société pourra réaliser toute opération financiere, commerciale, industrielle, mobiliere ou immobiliére,
et prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui se
rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui sont susceptibles d’en favoriser le développement.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de CP7 PET FOOD LUXCO S.a r.l., société a responsabilité limitée.

Art. 5. Le siége social est établi a Strassen (Grand-Duché de Luxembourg).

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

L’adresse du siége social peut-étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, la Société pourra établir des
filiales, succursales, agences ou siéges administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social s’éléve a quinze mille Livres Sterling (GBP 15.000,-), représenté par cent cinquante (150) parts
sociales d’une valeur nominale de cent Livres Sterling (GBP 100,-) chacune, intégralement souscrites et entiérement
libérées.

La Société peut racheter ses propres parts sociales.

Toutefois, si le prix de rachat est supérieur a la valeur nominale des parts sociales a racheter, le rachat ne peut étre
décidé que dans la mesure ou des réserves distribuables sont disponibles en ce qui concerne le surplus du prix d’achat.
La décision des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote unanime des associés représentant cent pour
cent du capital social, réunis en assemblée générale extraordinaire et impliquera une réduction du capital social par
annulation des parts sociales rachetées.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par I'article 199
de la loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part donne droit a une fraction proportionnelle de I'actif social et des bénéfices.
Art. 9. Dans 'hypothése ot il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmis-

sibles.

Dans I'hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés que moyennant I'agrément donné a la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts du capital social. Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de mort
a des non-associés que moyennant I'agrément des propriétaires de parts sociales représentant au moins les trois quarts
des droits appartenant aux survivants. En toute hypothése, les associés restants ont un droit de préemption. lls doivent
I'exercer endéans trente jours a partir de la date du refus de cession a un non-associé.

Art. 10. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 11. Les héritiers, créanciers ou autres ayants droits ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer
des scellés sur les biens et documents de la Société.

Art. 12, La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par I'assemblée des associés.
lls sont révocables a tout moment par décision prise par cette méme assemblée des associés.

Vis-a-vis des tiers, la Société sera valablement engagée par la signature du gérant unique, et en cas de pluralité des
gérants, par les signatures conjointes de deux gérants, dont obligatoirement un gérant de catégorie A et un gérant de
catégorie B.

La gestion journaliére sera déléguée a un gérant de catégorie B qui pourra engager la Société sous sa seule signature
en agissant dans les limites définies par le conseil de gérance, en ce qui concerne entre autres:

- le représentation de la Société vis-a-vis des administrations publiques au Luxembourg, comprenant la préparation et
le suivi des relations avec ces administrations;

- les relations avec les réviseurs et commissaires, comptables et avocats locaux et tous autres conseillers externes;
- les décisions concernant un engagement jusqu’a une limite a déterminer par les gérants;
- la signature sur le compte bancaire jusqu’a une limite a déterminer par les gérants.

En cas d’'empéchement temporaire des gérants, les affaires sociales peuvent étre gérées par I'associé unique ou, si la
Société a plus d’un associé, par les associés sous leurs signatures conjointes.
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Art. 13. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle. Simples mandataires,
ils ne sont responsables que de I'exécution de leur mandat.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs conférés a 'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de
part qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L’année sociale commence le 1 € janvier et se termine le 31 décembre, a I'exception de la premiére année
qui débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2015.

Art. 16. Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, qui prépare un inventaire comprenant 'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Art. 17. Les comptes annuels seront a la disposition des associés au siége social de la Société.

Art. 18. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un
fonds de réserve jusqu’a celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués a tout moment, sous réserve du respect des conditions suivantes:

1. Des comptes intérimaires doivent &tre établis par le gérant ou par le conseil de gérance,

2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés a une réserve extraordinaire y inclus, font apparaitre
un bénéfice,

3. L’associé unique ou I'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la
distribution d’acomptes sur dividendes.

Art. 19. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 20. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la Société
est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales en
vigueur.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2015.
Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les cent cinquante (150) parts sociales ont été souscrites par I'associée
unique, la société CP7 PET FOOD INVESTMENT, L.P., pré-désignée et représentée comme dit ci-avant, et libérées
entiérement par la souscriptrice prédite moyennant un versement en numéraire, de sorte que la somme quinze mille
Livres Sterling (GBP 15.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été prouvé au
notaire instrumentant par une attestation bancaire, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare par les présentes avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 183
de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, et en confirme expressément I'accomplisse-
ment.

Résolutions prises par I'associé unique
La partie comparante pré-mentionnée, représentant l'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions sui-

vantes en tant qu’associée unique:

1. Monsieur Francis ZELER, administrateur de sociétés, né le 5 mai 1966 a Bastogne (Belgique), ayant son adresse
professionnelle au 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, est nommé gérant de la Société pour une durée indéterminée,
avec les pouvoirs tels que déterminés a I'article 12 des statuts.

Le gérant peut nommer des agents, fixer leurs pouvoirs et, compétences et les révoquer.

2. L’adresse de la Société est fixée au 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen.
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3. Les gérants sont autorisés a déléguer la gestion journaliére de la Société a un gérant de la catégorie B.
Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, s’éléve approximativement a la somme de mille euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et le frangais, déclare par les présentes, qu’a la requéte de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise; a la requéte de la méme partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte au Mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ledit Mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: F. ZELER, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 17 mars 2015. 2LAC/2015/5688. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Paul MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 19 mars 2015.
Référence de publication: 2015044343/300.
(150050389) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mars 2015.

S&B Minerals Finance S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siége social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 178.488.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-sixth day of the month of February.

Before Me Cosita Delvaux, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

was held

an extraordinary general meeting of the shareholders of “S&B Minerals Finance S.C.A.” (the “Company”), a société en
commandite par actions having its registered office at 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, incorporated by deed of
Me Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on 28 June 2013, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial”) n® 2057 of 23 August 2013.

The Articles were amended for the last time by deed of Me Cosita Delvaux, notary residing in Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, on 26 February 2015, not yet published in the Mémorial.

The meeting was presided by Me Jean-Bernard Spinoit, maitre en droit, residing in Luxembourg.
There was appointed as secretary and scrutineer Me Alexandre Rischard, residing in Luxembourg.
The chairman declared and requested the notary to state that:

(I) The shareholders represented and the number of shares held by them are shown on an attendance list signed by
the proxyholder, the chairman, the secretary and the scrutineer and the undersigned notary. Said list, together with the
proxies of the represented shareholders, will remain attached to these minutes to be filed with the registration authorities.

(I) It appears from the attendance list that out of six million one hundred ninety-nine thousand nine hundred ninety-
nine (6,999,999) ordinary shares and one (1) unlimited share in issue of the Company, all ordinary shares as well as the
one unlimited share in issue are represented so that the meeting is duly constituted and able to take decisions on the
agenda.

() The agenda of the meeting is as follows:

- Creation of an authorized un-issued share capital of the Company for an aggregate amount of one hundred twenty
one million four hundred and forty-three thousand fifty-six Euro (EUR 121,443,056) represented by twelve billion one
hundred and forty-four million three hundred and five thousand six hundred (12,144,305,600) un-issued ordinary shares,
each with a nominal value of one Euro cent (EUR 0.01); waiver, agreement to the suppression of any pre-emptive sub-
scription rights provided for by law, and authorisation to the board of managers of Imerys Minerals International Sales as
associé-commandité-gérant of the Company (the “Manager”) to issue Ordinary Shares within the authorised share capital
against contributions in cash, in kind or by way of incorporation of available premium or reserves or otherwise pursuant
to the terms and conditions determined by the Manager or its delegate(s) while waiving, suppressing or limiting any pre-
emptive subscription rights as provided for under Luxembourg law in the case of issues of Ordinary Shares within the
authorised share capital, for a period ending on the fifth anniversary of the day of publication of the deed recording the
minutes of the present general meeting in the Mémorial; acknowledgement of the report prepared by the Manager
pursuant to article 32-3(5) of the law of 10 August 1915 on Commercial Companies as amended (the “Company Law”)
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on the circumstances and prices of issues of Ordinary Shares against cash without pre-emptive subscription rights as
provided for by Luxembourg law for the period of five years as referred to above; consequential amendment of article 5
of the articles of association of the Company to include as a new article 5.5 as following:

*“ 5.5. The authorised unissued share capital of the Company is set at one hundred twenty one million four hundred
and forty-three thousand fifty-six Euro (EUR 121,443,056) to be represented by twelve billion one hundred and forty-
four million three hundred and five thousand six hundred (12,144,305,600) Ordinary Shares. Any authorised but unissued
Ordinary Shares shall lapse five (5) years after publication of the deed of amendment providing for the present authorised
share capital in the Mémorial (unless amended or extended by the general meeting of shareholders).

Any pre-emptive subscription rights for issuances of Ordinary Shares against cash as provided under Luxembourg law
(and any related procedures) have been waived and the Manager is authorised to proceed to the issue of Ordinary Shares
within the authorised (unissued) share capital against contributions in cash, in kind or by way of incorporation of available
premium or reserves or otherwise pursuant to the terms and conditions determined by the Manager (including issue
price or circumstances) while waiving, suppressing or limiting any pre-emptive subscription rights as provided for under
Luxembourg law in the case of issues of shares within the authorised (unissued) share capital, for a period ending on the
fifth anniversary of the day of publication of the deed of amendment providing for the present authorised share capital
(unless amended or extended by the general meeting of shareholders).”.

After deliberation the meeting unanimously resolved as follows:
Sole resolution

The Meeting resolved to create an authorized un-issued share capital of the Company of an aggregate amount of one
hundred twenty one million four hundred and forty-three thousand fifty-six Euro (EUR 121,443,056) represented by
twelve billion one hundred and forty-four million three hundred and five thousand six hundred (12,144,305,600) un-issued
Ordinary Shares, each with a nominal value of one Euro cent (EUR 0.01) and to consequentially amend article 5 of the
articles of association of the Company as set out in the agenda.

The Meeting acknowledged the report prepared by the Manager dated 26 February 2015 pursuant to article 32-3(5)
of the Company Law on the circumstances and prices of issues of Ordinary Shares against cash without pre-emptive
subscription rights as provided for by Luxembourg law which will remain attached to these minutes to be filed with the
registration authorities.

The Meeting resolved to waive, agree to the suppression of any preemptive subscription rights provided for by law,
and to authorise the Manager to proceed to issue Ordinary Shares within the authorised share capital against contributions
in cash, in kind or by way of incorporation of available premium or reserves or otherwise pursuant to the terms and
conditions determined by the Manager or its delegate(s) while waiving, suppressing or limiting any pre-emptive subscrip-
tion rights as provided for under Luxembourg law in the case of issues of Ordinary Shares within the authorised share
capital, for a period ending on the fifth anniversary of the day of publication of the deed recording the minutes of the
present general meeting in the Mémorial.

Expenses
The costs, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a

result of the present deed are estimated at 1,600.-.

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at the request of the chairman
these minutes are drafted in English followed by a German translation; at the request of the chairman in case of divergences
between the English and German version, the English version shall prevail.

Done in Luxembourg, on the day before mentioned.

After reading these minutes the bureau signed together with the notary the present deed.
Nachfolgend die deutsche Ubersetzung des vorangehenden englischen Textes

Im Jahr zweitausendundfiinfzehn, am sechsundzwanzigsten Tag des Monats Februar.
Vor dem unterzeichneten Notar Cosita Delvaux mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg,

wurde eine auBerordentliche Gesellschafterversammlung der Aktiondre der ,,S&B Minerals Finance S.C.A.“ (die ,,Ge-
sellschaft®), eine société en commandite par actions, mit eingetragenem Sitz in 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxemburg,
notariell eingetragen durch Me Martine Schaeffer, Notarin mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, am
28. Juni 2013, veréffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (das ,,Mémorial“) n® 2057 am 23. August
2013.

Die Satzung wurde zuletzt gedndert durch notarielle Urkunde von Me Cosita Delvaux, Notarin mit Amtssitz in Lu-
xemburg, GroBherzogtum Luxemburg, am 26. Februar 2015, welche noch nicht im Mémorial veréffentlicht wurde.

Die Versammlung fand unter dem Vorsitz von Me Jean-Bernard Spinoit, maitre en droit, wohnhaft in Luxemburg, statt.
Als Sekretir und Stimmzihler wurde Herrn Alexandre Rischard, wohnhaft in Luxemburg, ernannt.

Der Vorsitzende gab folgende Erkldarungen ab und ersuchte den Notar, Folgendes zu beurkunden:
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() Die vertretenen Gesellschafter und die Anzahl der von ihnen gehaltenen Aktien sind in einer Anwesenheitsliste
eingetragen, welche vom Bevollmichtigten, vom Vorsitzenden, vom Sekretir sowie vom Stimmzihler und dem Notar
unterschrieben wurde. Besagte Liste sowie die Vollmachten der vertretenen Gesellschafter werden gegenwirtiger Ur-
kunde welche der Registrierungsbehérde iiberreicht wird, beigefiigt.

(I1) Aus der Anwesenheitsliste lisst sich entnehmen, dass von den sechs Millionen neunhundertneunundneunzig tausend
neunhundertneunundneunzig (6.999.999) Stammaktien und der einen (1) Komplementiraktie alle Stamm - und Komple-
mentdraktien in gegenwirtiger Versammlung vertreten sind. Als Ergebnis des Vorhergehenden ist die gegenwirtige
Versammlung ordnungsgemaB geladen worden und beschlussfihig und kann sich in rechtsgiiltiger Weise iiber die Tages-
ordnungspunkte beraten.

(Ill) Die Tagesordnung der Versammlung ist wie folgt:

Schaffung eines genehmigten nicht ausgegebenen Stammbkapital der Gesellschaft, in Hhe von einhunderteinundzwanzig
Millionen vierhundertdreiundvierzig tausend sechsundfiinfzig Euro (EUR 121.443.056) aufgeteilt in zwolf Milliarden ein-
hundertvierundvierzig Millionen dreihunderundfiinf tausend sechs hundert (12.144.305.600) nicht ausgegebene Stamm-
aktien, jede mit einem Nennwert von einem Euro Cent (EUR 0,01); Verzichtserklirung, Einigung zur Unterdriickung der
gesetzlichen Vorzugszeichnungsrechte und Genehmigung fiir den Geschiftsfiihrerrat der Imerys Minerals International
Sales als associécommandité- gérant der Gesellschaft (der ,,Geschiftsfiihrer®) Stammaktien innerhalb des genehmigten
Kapitals, gegen Bar- und Sacheinlagen sowie Einbringung von verfiigbaren Pramien und Riicklagen oder gemdB3 der vom
Geschiftsfiihrer oder seines/seiner Delegierten festgelegten Bedingungen auszugeben, wéihrend die Vorzugszeichnungs-
rechte beziiglich der Ausgabe von Stammaktien innerhalb des autorisierten Kapitals gemaB luxemburgischer Gesetzgebung
fir einen begrenzten Zeitraum von fiinf Jahren ab dem Tag der Veréffentlichung im Mémorial des Protokolls der gegen-
wartiger auBerordentlichen Hauptversammlung der Aktiondre aufgehoben, limitiert oder unterdriickt werden; Bestiti-
gung des Berichts, welcher vom Geschiftsfiihrer gemaB Artikel 32-3(5) des abgednderten luxemburgischen Gesetzes vom
10. August 1915 liber Handelsgesellschaften beziiglich der Umsténde und Preise fiir die Ausgabe von Stammaktien gegen
Bareinlage ohne Vorzugszeichnungsrechte gemaB luxemburgischer Gesetzgebung wihrend eine Zeitspanne von fiinf Jah-
ren, wie bereits erwihnt, vorbereitet wurde; die draus folgende Abinderung des Artikels 5 der Gesellschaftssatzung,
welche einen neuen Absatz 5.5 wie folgt beinhalten wird:

,» 5.5. Die Gesellschaft hat ein genehmigtes nicht ausgegebenes Stammbkapital von einhunderteinundzwanzig Millionen
vierhundertdreiundvierzig tausend sechsundfiinfzig Euro (EUR 121.443.056) aufgeteilt in zwolf Milliarden einhundertvie-
rundvierzig Millionen dreihunderundfiinf tausend sechs hundert (12.144.305.600) Stammaktien. Das genehmigten aber
nicht ausgegebenen Stammaktien werden fiinf (5) Jahre ab dem Tag der Veréffentlichung im Mémorial dieser Urkunde,
welche ein genehmigtes Stammkaptial vorsieht, auslaufen (es sei denn, dieser Zeitraum wiirde von der Generalversamm-
lung der Aktionire abgedndert oder verlangert werden).

Es wurde auf jedwedes Vorzugszeichnungsrecht beziiglich der Ausgabe von Stammaktien gegen Bargeld gemaB der
Luxemburgischen Gesetzgebung (und jeder dhnlichen Prozedur) verzichtet und der Geschiftsfithrer ist bevollmichtigt
Stammaktien innerhalb des genehmigten (nicht ausgegebenen) Stammkapitals, gegen Bar- und Sacheinlagen sowie Ein-
bringung von verfiigbaren Pramien und Riicklagen oder gemaB anderer vom Geschiftsfiihrer festgelegten Bedingungen
(einschlieBlich Ausgabepreis und Umstinde) auszugeben, wihrend die Vorzugszeichnungsrechte beziiglich der Ausgabe
von Stammaktien innerhalb des autorisierten Kapitals gemaB luxemburgischer Gesetzgebung fiir einen begrenzte Zeitraum
von fiinf Jahren ab dem Tag der Veroffentlichung im Mémorial dieser Urkunde, welche ein genehmigtes Stammbkaptial
vorsieht, aufgehoben, limitiert oder unterdriickt werden (es sei denn, dieser Zeitraum wiirde von der Generalversamm-
lung der Aktionire abgedndert oder verlangert werden).

Nach eingehender Beratung wurde Folgendes einstimmig beschlossen:
Einziger Beschluss

Die Hauptversammlung der Aktionare hat beschlossen ein genehmigtes nicht ausgegebenes Stammkapital der Gesell-
schaft in Héhe von einhunderteinundzwanzig Millionen vierhundertdreiundvierzig tausend sechsundfiinfzig Euro (EUR
121.443.056) aufgeteilt in zwolf Milliarden einhundertvierundvierzig Millionen dreihunderundfiinf tausend sechs hundert
(12.144.305.600) nicht ausgegebene Stammaktien, jede mit einem Nennwert von einem Euro Cent (EUR 0.01) zu schaffen
und folglich Artikel 5 der Satzung wie in der Tagesordnung beschrieben abzuindern.

Die Hauptversammlung der Aktiondre hat den Bericht des Geschiftsfiihrers, datiert auf den 26 Februar 2015 gemiB
Artikel 32-3(5) des abgednderten luxemburgischen Gesetzes vom 10. August 1915 iiber Handelsgesellschaften beziiglich
der Umstinde und Preise fiir die Ausgabe von Stammaktien gegen Bareinlage ohne Vorzugszeichnungsrechte gemaB
luxemburgischer Gesetzgebung wihrend eine Zeitspanne von fiinf Jahren und welcher zusammen mit der gegenwirtiger
Urkunde den Registrierungsbehorde iiberreicht werden wird, anerkannt.

Die Hauptversammlung der Aktiondre hat entschieden auf jedwedes gesetzliches Vorzugszeichnungsrecht zu verzich-
ten und jedes solches Vorzugszeichnungsrecht zu unterdriicken und den Geschiftsfiihrer zu ermachtigen, Stammaktien
innerhalb des genehmigten Kapitals, gegen Barund Sacheinlagen, sowie Einbringung von verfiigbaren Pramien und Riick-
lagen oder, gemiB der vom Geschiftsfiihrer oder seines/seiner Delegierten festgelegten Bedingungen auszugeben,
wihrend die Vorzugszeichnungsrechte beziiglich der Ausgabe von Stammaktien innerhalb des autorisierten Kapitals gemaB
luxemburgischer Gesetzgebung fiir einen begrenzten Zeitraum von fiinf Jahren ab dem Tag der Veréffentlichung im Mé-
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morial des Protokolls der gegenwirtiger auBerordentlichen Hauptversammlung der Aktionare aufgehoben, limitiert oder
unterdriickt werden.

Kosten
Die durch die Gesellschaft zu tragenden Kosten, Ausgaben, Vergiitungen und Gebiihren jeglicher Art werden auf

ungefahr 1.600,- EUR geschidtzt.

Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache versteht und spricht, erklart hiermit, dass, auf Antrag der
erschienenen Partei, die vorliegende Urkunde in englischer Sprache ausgefertigt wird, gefolgt von einer deutschen Uber-
setzung, auf Antrag derselben erschienenen Person ist im Fall von Abweichungen zwischen dem englischen und deutschen
Text die englische Fassung maBgebend.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxembourg, am vorgenannten Tag.

Nach Verlesung des Dokuments an die erschienene Person hat diese gemeinsam mit dem Notar die vorliegende
Urkunde unterzeichnet.

Gezeichnet: J.B. SPINOIT, A. RISCHARD, C. DELVAUX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 02 mars 2015. Relation: 1LAC/2015/6269. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): I. THILL.
FUER GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, zwecks Hinterlegung im Handels- und Gesellschaftsregister und zum
Zwecke der Veréffentlichung im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 16. Marz 2015. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2015043704/172.
(150049865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mars 2015.

Bridon SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 165.653.

L’an deux mille quinze, le dix mars.
Par-devant Nous Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a SANEM (Grand-Duché de Luxembourg),
s’est réunie
I’Assemblée Générale Extraordinaire (I'«Assembléey) des actionnaires de «<BRIDON S.A.» (la «Sociétéy), une société
anonyme régie par le droit luxembourgeois, établie et ayant son siége social au 111/115, Avenue de Luxembourg, L-4940
Bascharage, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg, section B sous le numéro 165.653,

constituée suivant acte notarié en date du 21 décembre 2011, lequel acte fut publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations (le «kMémorial»), en date du 02 février 2012 sous le numéro 281 et page 13443.

Les statuts de la Société ne furent pas modifiés depuis sa création.

L’Assemblée est déclarée ouverte et est présidée par Madame Cindy SZABO, avec adresse professionnelle a Luxem-
bourg.

La Présidente désigne comme secrétaire Monsieur Philippe VANDERHOVEN, avec adresse professionnelle a Luxem-
bourg, qui est aussi choisi comme scrutateur.

Les actionnaires présents ou représentés a la présente Assemblée ainsi que le nombre d’actions possédées par chacun
d’eux ont été portés sur une liste de présence, signée par les actionnaires présents et par les mandataires de ceux
représentés, et a laquelle liste de présence, dressée par les membres du bureau, les membres de I'assemblée déclarent
se référer.

Ladite liste de présence, aprés avoir été signée «ne varietury» par les membres du bureau et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

Le Président expose et I'’Assemblée constate:
A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:
Ordre du jour:

1.- Transfert du siége social de la Société de la commune de Bascharage, vers la Ville de Luxembourg et modification
afférente de I'article deux (2), premier alinéa des statuts de la Société.

2.- Fixation de la nouvelle adresse de la Société au 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

3.- Démission du commissaire aux comptes actuel ACCOUNTIS S.A.

4.- Nomination d’un nouveau commissaire aux comptes.

5.- Mise a jour des statuts afin d’y intégrer les modifications apportées par la loi du 28 juillet 2014 2 la loi du 10 aoGt
1915 concernant les sociétés commerciales.
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6.- Suppression de la derniére phrase de I'article 11 des statuts.
7.- Divers.

B) Que la présente assemblée réunissant I'intégralité du capital social est régulierement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les objets portés a I'ordre du jour.

C) Que lintégralité du capital social étant représentée, il a pu étre fait abstraction des convocations d’usage, les
actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance
de 'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Aprés délibération, I'’Assemblée prend, chaque fois, et a 'unanimité, les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’Assemblée DECIDE, de transférer le siége social de la Société de la commune de Bascharage, vers la Ville de Lu-
xembourg et DECIDE concomitamment de fixer sa nouvelle adresse au 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

Deuxiéme résolution

Afin de refléter ledit transfert de siége, ’Assemblée DECIDE de modifier le premier alinéa de 'article DEUX (2) alinéa
1 des statuts de la Société pour lui donner a I'avenir la teneur suivante:

Art. 2. (premier alinéa). «Le siége social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg).»
Troisiéme résolution

L’Assemblée prend acte de la dissolution au 30 janvier 2015 du commissaire aux comptes ACCOUNTIS S.A. et lui
donne pleine et entiére décharge pour I'exécution de son mandat jusqu’a ce jour.

Quatriéme résolution

L’Assemblée décide de nommer comme nouveau commissaire, la société ACCOUNTIS S.ar.l., Société a responsabilité
limitée, ayant son siége social au 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg, enregistrée aupreés du registre de commerce
et des société de Luxembourg sous le numéro B-60219. Son mandat viendra a échéance lors de I’Assemblée Générale
Annuelle de 2016.

Cinquiéme résolution
L’Assemblée décide, d’adapter les statuts de la Société en tenant compte des modifications apportées a la loi du 10
ao(t 1915 par la loi du 28 juillet 2014.
En conséquence, ’Assemblée Générale décide de modifier I'article 5 des statuts, lequel aura dés lors la teneur suivante:
Art. 5. «Le capital social est fixé a trente-deux mille euros (EUR 32.000.-) représenté par mille (1.000) actions d’une
valeur nominale de trente-deux euros (EUR 32.-) chacune.
Les actions sont au porteur ou nominatives au choix de I'actionnaire dans les limites prévues par la loi.

Les actions au porteur sont a déposer auprées d’un dépositaire nommé par le conseil d’administration ou le directoire,
selon le cas, répondant aux conditions de I'Article 42, (2), de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle
qu’amendée. Le dépositaire maintient un registre des actions au porteur au Luxembourg dans lequel les actions au porteur
sont inscrites au nom de I'actionnaire propriétaire des actions.

La Société reconnait les personnes au nom desquelles les actions sont enregistrées dans le registre des actionnaires
comme les pleins propriétaires de ces actions.

A la demande des actionnaires, des certificats d’inscription nominatifs seront délivrés aux actionnaires par la Société
ou par le dépositaire en cas d’actions au porteur.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

La Société pourra racheter ses propres actions dans les limites prévues par la loi.»
Sixiéme résolution.

L’Assemblée décide de supprimer la derniére phrase de I'article 11 des statuts.
Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentaire par noms, prénoms
usuels, états et demeures, ces mémes comparants ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: C. SZABO, P. VANDERHOVEN, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 13 mars 2015. Relation: EAC/2015/5996. Regu soixante-quinze Euros (75.- EUR).
Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2015042757/86.

(150049657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2015.
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M.C.M,, Motor-Center-Mersch S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7525 Mersch, 63, rue de Colmar-Berg.
R.C.S. Luxembourg B 47.591.

Lors de '’Assemblée Générale Extraordinaire du 10 mars 2015, les décisions suivantes sont prises:
1. Le siége social se trouve a L-7525 Mersch, 63, rue de Colmar-Berg.
2. La démission de son poste d’administrateur de Monsieur Michel REITER avec effet au 30 juin 2014 est acceptée.

3. La société CAROLUX S.ar.l., ayant son siége social a L-9125 Schieren, 122, rte. de Luxembourg, est nommée
administrateur de la société, en remplacement de Monsieur Michel REITER.

4. La société G.T. Fiduciaires S.A., ayant son siége social a L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg, est nommée
commissaire aux comptes de la société, en remplacement de G.T. Experts Comptables S.ar.l., démissionnaire.

5. Les mandats des administrateurs, du délégué a la gestion journaliére et du commissaire aux comptes sont prolongés
pour une durée de six ans, et se termineront lors de I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en I'an 2021.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 mars 2015.

G.T. Experts Comptables S.ar.l.

Luxembourg
Référence de publication: 2015045261/20.

(150051394) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mars 2015.

Nederlandse Vereniging Luxemburg, Association sans but lucratif.
Siege social: L-1016 Luxemburg,
R.C.S. Luxembourg F 5.511.

STATUTS

Nom

Art. 1", Le nom de I'association est «Nederlandse Vereniging Luxemburg» (NVL) (Association Néerlandaise Lu-
xembourg), son siége est situé a Luxembourg.
Objet
Art. 2. Elle a pour objet de servir les intéréts culturels néerlandais au Grand-Duché du Luxembourg, de créer et
maintenir un lien entre les néerlandophones y résidant.
L’association souhaite réaliser cet objet pour 'organisation de réunions pour ses membres et par tout autre moyen
utile a la réalisation de cet objet.

Année associative

Art. 3. L’association est créée pour une durée indéterminée.

L’année associative s’ouvre au 1 " janvier et se termine le 31 décembre suivant.
Membres

Art. 4. Le nombre des membres est de sept au moins. Les membres sont des membres ordinaires et des membres
d’honneur.

Art. 5. Peuvent adhérer comme membres tous les néerlandais et néerlandophones qui résident au Grand-Duché et
les régions proches et qui ont atteint I'age de 18 ans. La demande d’adhésion se fait par écrit.

Art. 6. L’adhésion prend fin:

1. Par la résiliation écrite avant le début de I'année associative

2. A Tinitiative du Conseil d’Administration qui radie les membres n’ayant pas acquitté leur contribution financiére
pendant deux années consécutives.

3. Sur décision de I'’Assemblée Générale prise avec une majorité de deux tiers des votes émis, a l'initiative de soit le
Conseil d’Administration, soit d’au moins un dixieme des membres, dans le cas ol le membre concerné agit contre les
intéréts de I'’Association.

Le conseil d’administration

Art. 7. Le Conseil d’Administration est composé d’au moins sept membres, élus par ’Assemblée Générale parmi les
membres.
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Le premier scrutin désigne les membres-créateurs comme membres du Conseil d’Administration, le premier membre
sus-indiqué étant le Président.

Art. 8. Au mois de janvier de chaque année au moins trois membres du Conseil sont déclarés démissionnaires en
fonction d’un baréme préétabli; ces membres peuvent étre réélus.

Art. 9. Le Conseil d’Administration est composé d’un Président, un Vice-Président, un Secrétaire, un Trésorier et au
moins trois Commissaires.

Le Président est élu.

Les autres fonctions sont distribuées d’'un commun accord entre les membres du Conseil d’Administration.

Si le Conseil le souhaite, un membre du Conseil peut étre chargé de plusieurs fonctions a la fois.

Art. 10. Le Conseil d’Administration a, dans I'exercice de ses taches, tous pouvoirs qui ne sont réservés a I’Assemblée
Générale.

Le Conseil ne peut valablement délibérer qu’en présence d’au moins la moitié des membres du Conseil.

Art. 11. Le Conseil d’Administration peut donner mandat si ceci est souhaitable pour remplir sa mission.
Il peut également constituer des commissions pour certaines activités.

Les taches du conseil d’administration

Art. 12. Le Président gére les Assemblées Générales et les réunions du Conseil d’Administration. Le Vice-Président
remplace le Président en cas de défaut et fonctionne en ayant ses droits et obligations.

Art. 13. Le secrétaire se charge de faire les comptes rendus, les correspondances et I'archivage. Tous les documents,
factures, annonces, publications et autres écritures portent le nom «Nederlandse Vereniging Luxemburg - Association
sans but lucratif.

Art. 14, Le trésorier gére, apres I'autorisation du Président ou du Vice-Président, les finances de I'association, sous
réserve de l'article 3 du Reéglement Intérieur de I'association «Nederlandse Vereniging Luxemburg» tel que déterminé
par '’Assemblée Générale du 28 janvier 2014 («Huishoudelijk Reglementy). Le trésorier établit le compte annuel, sa
justification et le budget.

L’assemblée générale des membres

Art. 15. Les Assemblées Générales sont tenues chaque fois que le Conseil le souhaite ou lorsque au moins 1/20 éme
des membres ont transmis au Conseil d’Administration, par écrit et en indiquant I'objet de la réunion, le désir de faire
tenir une Assemblée Générale.

Dans la derniére hypothése, une Assemblée sera tenue au plus tard un mois apreés la manifestation de de la demande
d’Assemblée Générale.

Art. 16. Une Assemblée générale est prévue tous les ans au mois de février, lors de laquelle le Conseil d’Administration
fait un rapport et présente pour quitus les comptes concernant I'année close et prévoit le budget pour I'année associative
en cours.

Art. 17. Les membres sont invités pour les Assemblées Générales, par écrit et au moins 10 jours avant la date de
I’'assemblée prévue, avec I'indication des points prévus sur 'agenda.

Art. 18. Lorsque au moins 1/20 ™€ des membres ont transmis des propositions 4 temps au Conseil d’Administration,
elles seront ajoutées a I'agenda.

Art. 19. Tous les membres ont un droit de vote.

Art. 20. Les points de I'agenda sont votés par priorité, les éventuelles propositions non prévues a I'agenda seront
votées apres le consentement du Conseil d’Administration.

Art. 21. Les décisions de I’Assemblée Générale seront transmises aux membres et autres intéressés, par écrit au plus
tard dans le mois suivant la prise de décision.

Contributions

Art. 22. Les contributions de EUR 100,00 par an maximum, sont fixées lors de ’Assemblée Générale annuelle; elles
sont dues au mois de mars de chaque année civile.

Le Conseil d’Administration peut décider exceptionnellement du non-acquittement partiel ou entier de la contribution.

Les contributions peuvent étre exceptionnellement augmentées selon les circonstances de I’Assemblée Générale.
Réglement intérieur

Art. 23. Le Réglement Intérieur est établi par '’Assemblée Générale et concerne toutes questions nécessitant un
réglement plus spécifique.
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Conditions générales

Art.24. Les dispositions de la Loi du 21 avril 1928 sur les associations sans but lucratif sont applicables sur les situations
qui n’ont pas été expressément prévues par les présents statuts, et plus particulierement les dispositions sur les modifi-
cations des statuts et la liquidation de I’Association.

Modifications des statuts
Art. 25. Ces statuts et le réglement intérieur ne peuvent étre modifiés que par ’Assemblée Générale.

Art. 26. L’Assemblée Générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux statuts que si I'objet de celles-
ci est spécialement indiqué dans la convocation et si ’Assemblée réunit les deux tiers des membres.

Art. 27. Les modifications des statuts ne peuvent étre adaptés qu’a la majorité des deux tiers des voix.

Art.28.Si les deux tiers des membres ne sont pas présents, ou représentés a la premiére réunion, une seconde réunion
peut é&tre organisée afin de délibérer quel que soit le nombre de membres présents; dans ce cas la décision sera soumise
a ’lhomologation du tribunal civil.

Art. 29. Toutefois, si la modification porte sur I'un des objets en vue desquels 'association s’est constituée, ces régles
sont modifiées comme suit:
a) la seconde assemblée ne sera valablement constituée que si la moitié de ses membres sont présents ou représentés,

b) la décision n’est admise dans I'une ou dans l'autre assemblée, que si elle est votée a la majorité des trois quarts des
voix des membres présents,

c) si, dans la seconde assemblée, les deux tiers des membres ne sont pas présents ou représentés, la décision devra

étre homologuée par le tribunal civil.
Liquidation

Art. 30. L’association peut étre liquidée par décision de ’Assemblée Générale. Ce qui est déterminé dans l'article 26
jusqu’a l'article 29 inclus est conformément applicable.

Art. 31. Aprés une éventuelle liquidation de I'association, les biens de 'association seront destinés, aprés réglement
du passif, a la Croix Rouge Luxembourgeoise.

Référence de publication: 2015045269/108.

(150051314) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mars 2015.

Credit Suisse Nova (Lux), Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 111.925.

L’assemblée générale ordinaire du 17 mars 2015 a décidé de renouveler les mandats de Messieurs Dominique Déléze,
Josef H.M. Hehenkamp, Rudolf Kémen, Guy Reiter et Fernand Schaus.

Par conséquent, le conseil d’administration se compose comme suit et ce jusqu’a la fin de la prochaine assemblée
générale ordinaire des actionnaires qui se tiendra en 2016:

- Dominique Déléze, Membre du Conseil d’Administration
Kalanderplatz 1, CH-8045 Zurich

- Josef H.M. Hehenkamp, Membre du Conseil d’Administration
Kalanderplatz 1, CH-8045 Zurich

- Rudolf Kémen, Membre du Conseil d’Administration

5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg

- Guy Reiter, Membre du Conseil d’Administration

5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg

- Fernand Schaus, Membre du Conseil d’Administration

5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg

PricewaterhouseCoopers a été réélu comme réviseur d’entreprises, et ce jusqu’a la fin de la prochaine assemblée
générale ordinaire des actionnaires qui se tiendra en 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 mars 2015.
CREDIT SUISSE FUND MANAGEMENT S.A.
Référence de publication: 2015042797/26.
(150049379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2015.
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