
L U X E M B O U R G

MEMORIAL
Journal Officiel

du Grand-Duché de
Luxembourg

MEMORIAL
Amtsblatt

des Großherzogtums
Luxemburg

R E C U E I L  D E S  S O C I E T E S  E T  A S S O C I A T I O N S
Le présent recueil contient les publications prévues par la loi modifiée du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales

et par la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif.

C — N° 1074 24 avril 2015

SOMMAIRE

Adma A.G. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51514
Advent Calgary (Luxembourg) Holding S.à

r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51514
Agroeurotrade S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51508
Atlantico Asset Management S.à r.l. . . . . . 51508
Axa World Funds . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51511
B4 Capital S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51518
BGP Products S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51552
Bluequartz Investments S.à r.l. . . . . . . . . . . 51518
BookOneJuice S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51518
Bubalus Investment S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . 51509
By Kadrance Investment Advisor (Lux) S.à

r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51518
CCP IV Bolt 1 S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51532
Celfloor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51508
CEP III Alphyn Finco S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . 51507
CEP III Alphyn GP S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . 51513
Cigogne Ucits . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51513
Cinelux S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51511
Corporate II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51509
Corporate III . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51510
DB Funds . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51514

Durochapes S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51509
DWS Garant . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51516
E.V.A.F Luxembourg (TMRE) S.à r.l. . . . . . 51516
FLASHiZ International . . . . . . . . . . . . . . . . . 51511
F.M.O. S.A., SPF . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51508
FMP Italy S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51517
IQ Venture Capital S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . 51518
Leopard Germany Property 1 S.à r.l. . . . . 51548
Leopard Holding Germany 1 S.à.r.l. . . . . . . 51519
Lux Inter-Solar S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51524
Minerva Energie & Infrastruktur S.A. . . . . 51526
SLA Germany No.1 S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . 51545
Socfinaf S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51512
Socfinasia S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51506
Société Financière des Caoutchoucs . . . . . 51515
Société Luxembourgeoise d'Entreprises et

de Constructions . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51507
Sotha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51517
Weaver Street Luxembourg S.à r.l. . . . . . . 51517
W Kaiping S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51510
Zethos Investment S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . 51510

51505



L U X E M B O U R G

Socfinasia S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1650 Luxembourg, 4, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 10.534.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE

qui se tiendra à l'hôtel Parc Belair, 111 avenue du X septembre, à L-2551 Luxembourg, le mercredi 27 mai 2015 à
11h00 avec l'ordre du jour suivant

Ordre du jour:

1. Présentation du Rapport de gestion sur les comptes sociaux et du Rapport de gestion sur les comptes consolidés
de l'exercice 2014.

2. Présentation des rapports du Réviseur d'Entreprises.
3. Approbation des comptes sociaux de l'exercice 2014.

Proposition de résolution : L'Assemblée Générale approuve les comptes sociaux au 31 décembre 2014 qui clôturent
avec un bénéfice net de 46,2 millions d'euros.

4. Affectation du résultat de l'exercice 2014.
Proposition de résolution : L'Assemblée Générale approuve l'affectation du résultat et la distribution d'un dividende
de EUR 1 par action.

5. Approbation des comptes consolidés de l'exercice 2014.
Proposition de résolution : L'Assemblée Générale approuve les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2014
qui affichent un résultat " Part du Groupe " de 63,7 millions d'euros.

6. Décharge à donner aux Administrateurs.
Proposition de résolution : L'Assemblée Générale donne décharge aux Administrateurs pour leur gestion.

7. Décharge à donner au Réviseur.
Proposition de résolution : L'Assemblée Générale donne décharge au Réviseur pour son contrôle.

8. Nomination statutaire.
Proposition de résolution :
- L'Assemblée Générale renouvelle pour une durée de 6 ans le mandat d'Administrateur de Monsieur André Balot.

9. Divers.

Les informations et documents relatifs aux Assemblées peuvent être consultés sur le site www.socfin.com (sous le
chapitre " Investor relation ", rubrique " General meetings info ") ou être obtenus sur demande au secrétariat de Socfinasia
(tél. : +352 / 44.28.77) ou par voie électronique à info@socfin.com.

L'Assemblée Générale Ordinaire délibérera valablement quelle que soit la portion du capital social représentée. Les
décisions sont prises à la majorité simple des voix exprimées lors de l'Assemblée. Les décisions sont prises par vote à
main levée et les voix exprimées ne comprennent pas celles attachées aux actions pour lesquelles l'actionnaire n'a pas
pris part au vote ou s'est abstenu. Chaque détenteur d'une action est autorisé à participer à l'Assemblée Générale, à
condition de respecter les modalités de participation décrites ci-après :

Modalités de participation
Les droits d'un actionnaire de participer aux Assemblées et d'exercer le vote attaché à ses actions, qu'elles soient au

porteur ou nominatives, sont déterminés en fonction des actions détenues par cet actionnaire le quatorzième jour qui
précède les Assemblées.

Pour pouvoir participer personnellement aux Assemblées, les détenteurs d'actions, qu'elles soient au porteur ou
nominatives doivent avoir indiqué à la Société leur volonté de participer à l'Assemblée au plus tard quatorze jours avant
la date de l'Assemblée, soit le 13 mai 2015 au plus tard.

L'actionnaire au porteur devra en outre accompagner sa déclaration de participation d'une attestation émanant d'une
banque ou d'un teneur de registre prouvant sa qualité d'actionnaire au 12 mai 2015 (date d'enregistrement).

Les propriétaires d'actions nominatives recevront une convocation personnelle comprenant l'ordre du jour et l'ex-
plication des formalités à suivre pour participer.

Instructions de vote
Les actionnaires peuvent se faire représenter lors de l'Assemblée par toute autre personne physique ou morale. La

désignation d'un tel mandataire devra être notifiée par l'actionnaire à la Société par voie postale ou par voie électronique
(à l'adresse courriel info@socfin.com) au plus tard quatorze jours avant la date de l'Assemblée, soit le 13 mai 2015 au
plus tard. La procuration dûment remplie et signée doit être parvenue au siège social pour cette même date. Celle-ci sera
en outre accompagnée, dans le cas d'actions au porteur, de l'attestation établie à la date d'enregistrement telle que prévue
ci-avant.

Les formulaires de procuration sont disponibles sur le site internet www.socfin.com ou sur demande au secrétariat
de Socfinasia (tél. +352 / 44.28.77).
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L U X E M B O U R G

Modifications de l'ordre du jour

Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble au moins 5% du capital social de Socfinasia ont le droit d'inscrire des
points à l'ordre du jour de l'Assemblée Générale. Ils ont également le droit de déposer des projets de résolution con-
cernant les points inscrits ou à inscrire à l'ordre du jour des Assemblées Générales. Cette demande devra être formulée
par écrit et adressée par voie postale (à Socfinasia, 4 avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg) ou par voie électronique
(info@socfin.com) et doit parvenir à Socfinasia au plus tard le vingt-deuxième jour qui précède l'Assemblée générale, soit
le 5 mai 2015. Cette demande doit inclure une justification ou un projet de résolution à adopter lors de l'Assemblée
Générale, ainsi qu'une adresse postale ou électronique à laquelle Socfinasia peut transmettre l'accusé de réception de
cette demande endéans quarante-huit heures.

Socfinasia publiera alors un ordre du jour révisé au plus tard le quinzième jour qui précède la date des Assemblées
Générales, soit le 12 mai 2015.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2015058706/71.

SOLUDEC S.A., Société Luxembourgeoise d'Entreprises et de Constructions, Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 3B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 4.473.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des Actionnaires qui se tiendra au siège social, 3b, Boulevard Prince Henri à L - 1724 Luxembourg, le 8 mai 2015 à
11.00 heures, pour délibérer sur l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Lecture des rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises sur les comptes de l'exercice clos
le 31 décembre 2014, approbation desdits comptes, décharge aux Administrateurs et au Réviseur d'Entreprises ;

2. Affectation du résultat ;
3. Examen de la situation des mandats, renouvellement du mandat d'un Administrateur ;
4. Questions diverses.

Messieurs les Actionnaires voudront bien, trois jours francs au moins avant l'Assemblée, déposer leurs titres au siège
social.

Référence de publication: 2015060224/18.

CEP III Alphyn Finco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 176.811.

Il résulte des résolutions prises par l'associé unique de la Société en date du 23 février 2015 que:

1. Les personnes suivantes ont démissionné de leur fonction de membres du conseil de gérance de la Société avec
effet au 23 février 2015:

- Monsieur Christopher Finn;

- Madame Barbara Imbs;

- Madame Erica Herberg;

2. Les personnes suivantes ont été nommées en tant que nouveaux membres du conseil de gérance de la Société pour
une période illimitée, avec effet au 23 février 2015:

- Monsieur William Cagney, avec adresse professionnelle au 2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

- Monsieur Andrew Howlett-Bolton, avec adresse professionnelle au 2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

- CEP III Advisor S.à r.l. dont le siège social est au 2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

3. L'adresse de la Société est le 2, avenue Charles de Gaulle, 4 ème étage, L-1653 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 mars 2015.
CEP III Alphyn Finco S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015039070/23.

(150044353) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.
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L U X E M B O U R G

Agroeurotrade S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 113.478.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015040820/9.

(150047006) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

Atlantico Asset Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 37C, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 179.126.

Les comptes annuels pour la période du 19 juillet 2013 (date de constitution) au 31 décembre 2013 ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 mars 2015.

Référence de publication: 2015040811/11.

(150046982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

F.M.O. S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 55.771.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 10 mai 2015 à 17.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2013, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2013.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2015060227/1023/16.

Celfloor, Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 4.544.

Les Actionnaires sont convoqués à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 12 mai 2015 à 11.00 heures au siège social de la société avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes concernant l'exercice
social arrêté le 31 décembre 2014.

2. Approbation du bilan et du compte des pertes et profits arrêtés le 31 décembre 2014.
3. Affectation des résultats.
4. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes concernant l'exécution de leur mandat pendant

l'exercice social arrêté au 31 décembre 2014.
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2015060226/18.
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Bubalus Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 158.025.

Les comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 mars 2015.
Signature
Le mandataire

Référence de publication: 2015040841/13.

(150046775) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

Durochapes S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5326 Contern, 1, rue Goell, Z.I. Weiergewan.

R.C.S. Luxembourg B 176.949.

Le bilan au 31.12.2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 mars 2015.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boîte Postale 1307
L-1013 Luxembourg

Référence de publication: 2015040915/14.

(150046940) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

Corporate II, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 131.531.

Die Anteilinhaber der SICAV Corporate II werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

eingeladen, die am 15. Mai 2015 um 11:30 Uhr in den Geschäftsräumen der Gesellschaft stattfindet.

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie Gewinn- und

Verlustrechnung für das Geschäftsjahr zum 31. Dezember 2014.
3. Entlastung des Verwaltungsrates.
4. Verwendung des Jahresergebnisses.
5. Bestellung des Wirtschaftsprüfers.
6. Statutarische Ernennungen.
7. Verschiedenes.

Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen Anteil-
inhaber berechtigt, die bis spätestens 08. Mai 2015 die Depotbestätigung eines Kreditinstitutes bei der Gesellschaft
einreichen, aus der hervorgeht, dass die Anteile bis zur Beendigung der Hauptversammlung gesperrt gehalten werden.
Anteilinhaber können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist.

Die ordnungsgemäß einberufene Generalversammlung vertritt sämtliche Anteilinhaber. Die Anwesenheit einer Min-
destanzahl von Anteilinhabern ist nicht erforderlich. Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der vertretenen Anteile
gefasst.

Luxemburg, im April / Mai 2015.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2015060225/755/27.
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Zethos Investment S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 126.871.

EXTRAIT

Il résulte d'une réunion du Conseil d'Administration tenue en date du 10 mars 2015 qu'il est mis fin au mandat de la
société FIDUCENTER S.A., ayant son siège social au 18, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg, comme dépositaire des actions
au porteur.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2015040765/13.

(150046100) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

W Kaiping S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 176.706.

RECTIFICATIF

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous la référence L140166359.

Ce dépôt est à remplacer par le dépôt suivant:

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour W Kaiping S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015041310/15.

(150046837) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

Corporate III, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 131.532.

Die Anteilinhaber der SICAV Corporate III werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

eingeladen, die am 15. Mai 2015 um 12:00 Uhr in den Geschäftsräumen der Gesellschaft stattfindet.

Agenda:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie Gewinn- und

Verlustrechnung für das Geschäftsjahr zum 31. Dezember 2014.
3. Entlastung des Verwaltungsrates.
4. Verwendung des Jahresergebnisses.
5. Bestellung des Wirtschaftsprüfers.
6. Statutarische Ernennungen.
7. Verschiedenes.

Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen Antei-
linhaber berechtigt, die bis spätestens 08. Mai 2015 die Depotbestätigung eines Kreditinstitutes bei der Gesellschaft
einreichen, aus der hervorgeht, dass die Anteile bis zur Beendigung der Hauptversammlung gesperrt gehalten werden.
Anteilinhaber können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist.

Die ordnungsgemäß einberufene Generalversammlung vertritt sämtliche Anteilinhaber. Die Anwesenheit einer Mind-
estanzahl von Anteilinhabern ist nicht erforderlich. Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der vertretenen Anteile
gefasst.

Luxemburg, im April / Mai 2015 Der Verwaltungsrat

Référence de publication: 2015060221/755/26.
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Cinelux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 3.734.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015040898/10.

(150046523) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

FLASHiZ International, Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 180.102.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 mars 2015.
FLASHiZ International S.A.
Gavin O'Neill
Director

Référence de publication: 2015040971/13.

(150047108) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

AXA WF, Axa World Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 63.116.

The Shareholder, are pleased to invite you to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders of AXA World Funds, to be held at 49, Avenue J-F Kennedy, L-1855 Luxembourg on May 18th,
2015 at 11:00 a.m., with the following agenda:

Agenda:

1. Review and Approval of the report of the Board of Directors and of the Auditor (réviseur d'entreprises agréé);
2. Review and Approval of the Annual Accounts as of December 31st, 2014;
3. Review and Approval of the allocation of the results;
4. Discharge to the Directors for the financial year ended December 31st, 2014;
5. Statutory appointments;
6. Miscellaneous.

The Annual Report of the Sicav for the financial year ended December 31st, 2014 can be obtained on request at the
registered office of the Sicav or can be downloaded from the following website www.axa-im.com.

No quorum is required and decisions will be taken by the majority votes of the shareholders present or represented.

Should you be unable to attend this meeting in person, please return the enclosed form of proxy by mail, duly executed
and signed, to the Company at the below mentioned address no later than May 13th, 2015. Notwithstanding the above
formality, you may send a copy by facsimile at the following number:

(+ 352) 464 010 413.

Shareholders wishing to participate at the meeting should confirm their attendance no later than May 13th, 2015 by
registered mail to the Company at the following address:

State Street Bank Luxembourg S.A.

49, Avenue J-F Kennedy

L-1855 Luxembourg

For the attention of Mrs Marie-Hélène Iagnemma

The Board of Directors.

Référence de publication: 2015060230/755/31.

51511



L U X E M B O U R G

Socfinaf S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1650 Luxembourg, 4, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 6.225.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE

qui se tiendra à l'hôtel Parc Belair, 111 avenue du X septembre, à L-2551 Luxembourg, le mercredi 27 mai 2015 à
10h00 avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Présentation du Rapport de gestion sur les comptes sociaux et du Rapport de gestion sur les comptes consolidés
de l'exercice 2014.

2. Présentation des rapports du Réviseur d'entreprises.
3. Approbation des comptes sociaux de l'exercice 2014.

Proposition de résolution : L'Assemblée Générale approuve les comptes sociaux au 31 décembre 2014 qui clôturent
avec un bénéfice net de 12,6 millions d'euros.

4. Affectation du résultat de l'exercice 2014.
Proposition de résolution : L'Assemblée Générale approuve l'affectation du résultat et la distribution d'un dividende
de EUR 0,15 par action.

5. Approbation des comptes consolidés de l'exercice 2014.
Proposition de résolution : L'Assemblée Générale approuve les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2014
qui affichent un résultat " Part du Groupe " de 1,4 millions d'euros.

6. Décharge à donner aux Administrateurs.
Proposition de résolution : L'Assemblée Générale donne décharge aux Administrateurs pour leur gestion.

7. Décharge à donner au Réviseur.
Proposition de résolution : L'Assemblée Générale donne décharge au Réviseur pour son contrôle.

8. Nomination statutaire.
Proposition de résolution :
- L'Assemblée renouvelle pour une durée de 6 ans le mandat d'Administrateur de Monsieur Philippe de Traux.

9. Divers.

Les informations et documents relatifs aux Assemblées peuvent être consultés sur le site www.socfin.com (sous le
chapitre " Investor relation ", rubrique " General meetings info ") ou être obtenus sur demande au secrétariat de Socfinaf
(tél. : +352 / 44.28.77) ou par voie électronique à info@socfin.com.

L'Assemblée Générale Ordinaire délibérera valablement quelle que soit la portion du capital social représentée. Les
décisions sont prises à la majorité simple des voix exprimées lors de l'Assemblée. Les décisions sont prises par vote à
main levée et les voix exprimées ne comprennent pas celles attachées aux actions pour lesquelles l'actionnaire n'a pas
pris part au vote ou s'est abstenu. Chaque détenteur d'une action est autorisé à participer à l'Assemblée Générale, à
condition de respecter les modalités de participation décrites ci-après :

Modalités de participation
Les droits d'un actionnaire de participer aux Assemblées et d'exercer le vote attaché à ses actions, qu'elles soient au

porteur ou nominatives, sont déterminés en fonction des actions détenues par cet actionnaire le quatorzième jour qui
précède les Assemblées.

Pour pouvoir participer personnellement aux Assemblées, les détenteurs d'actions, qu'elles soient au porteur ou
nominatives doivent avoir indiqué à la Société leur volonté de participer à l'Assemblée au plus tard quatorze jours avant
la date de l'Assemblée, soit le 13 mai 2015 au plus tard.

L'actionnaire au porteur devra en outre accompagner sa déclaration de participation d'une attestation émanant d'une
banque ou d'un teneur de registre prouvant sa qualité d'actionnaire au 12 mai 2015 (date d'enregistrement).

Les propriétaires d'actions nominatives recevront une convocation personnelle comprenant l'ordre du jour et l'ex-
plication des formalités à suivre pour participer.

Instructions de vote
Les actionnaires peuvent se faire représenter lors de l'Assemblée par toute autre personne physique ou morale. La

désignation d'un tel mandataire devra être notifiée par l'actionnaire à la Société par voie postale ou par voie électronique
(à l'adresse courriel info@socfin.com) au plus tard quatorze jours avant la date de l'Assemblée, soit le 13 mai 2015 au
plus tard. La procuration dûment remplie et signée doit être parvenue au siège social pour cette même date. Celle-ci sera
en outre accompagnée, dans le cas d'actions au porteur, de l'attestation établie à la date d'enregistrement telle que prévue
ci-avant.

Les formulaires de procuration sont disponibles sur le site internet www.socfin.com ou sur demande au secrétariat
de Socfinaf (tél. +352 / 44.28.77).
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Modifications de l'ordre du jour

Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble au moins 5% du capital social de Socfinaf ont le droit d'inscrire des
points à l'ordre du jour de l'Assemblée Générale. Ils ont également le droit de déposer des projets de résolution con-
cernant les points inscrits ou à inscrire à l'ordre du jour des Assemblées Générales. Cette demande devra être formulée
par écrit et adressée par voie postale (à Socfinaf, 4 avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg) ou par voie électronique
(info@socfin.com) et doit parvenir à Socfinaf au plus tard le vingt-deuxième jour qui précède l'Assemblée générale, soit
le 5 mai 2015. Cette demande doit inclure une justification ou un projet de résolution à adopter lors de l'Assemblée
Générale, ainsi qu'une adresse postale ou électronique à laquelle Socfinaf peut transmettre l'accusé de réception de cette
demande endéans quarante-huit heures.

Socfinaf publiera alors un ordre du jour révisé au plus tard le quinzième jour qui précède la date des Assemblées
Générales, soit le 12 mai 2015.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2015058707/71.

Cigogne Ucits, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 175.345.

The Board of Directors convenes the Shareholders of the SICAV to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

to be held at the registered office of the company on 13 May 2015 at 11.30 a.m. with the following agenda :

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Authorised Auditor
2. Approval of the Financial Statements as at 31 December 2014
3. Allocation of Results
4. Discharge to the Directors
5. Appointment of the Authorised Auditor

The Shareholders who wish to attend the Meeting must inform the Management Company, Cigogne Manegement S.A.
at least five calendar days before the Meeting. The Shareholders are advised that no quorum is required and that decisions
will be taken by a simple majority of the votes cast. Proxies are available at the registered office of the SICAV.

Référence de publication: 2015060219/755/18.

CEP III Alphyn GP S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 176.804.

Il résulte des résolutions prises par l'associé unique de la Société en date du 20 février 2015 que:

1. Les personnes suivantes ont démissionné de leur fonction de membres du conseil de gérance de la Société avec
effet au 20 février 2015:

- Madame Barbara Imbs;

- Madame Erica Herberg;

- CEP III Managing GP Holdings, Ltd.

2. Les personnes suivantes ont été nommées en tant que nouveaux membres du conseil de gérance de la Société pour
une période illimitée, avec effet au 20 février 2015:

- Monsieur William Cagney, avec adresse professionnelle au 2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

- Monsieur Andrew Howlett-Bolton, avec adresse professionnelle au 2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

- CEP III Advisor S.à r.l. dont le siège social est au 2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

3. L'adresse de la Société est le 2, avenue Charles de Gaulle, 4 ème étage, L-1653 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 mars 2015.
CEP III Alphyn GP S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015039071/23.

(150044350) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.
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Advent Calgary (Luxembourg) Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 155.902.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 mars 2015.

Référence de publication: 2015040790/10.

(150047031) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

Adma A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-5401 Ahn, 7, route du Vin.

R.C.S. Luxembourg B 100.100.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2013 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinter-
legt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Unterschrift.

Référence de publication: 2015040818/11.

(150047176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

DB Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 178.481.

The shareholders, on 17 April 2015, the Annual Ordinary General Meeting of Shareholders did not constitute a
quorum. Therefore, the board of directors herewith re-invites you, in accordance with article 22 of the Company's articles
of association (the "Articles") to the

ANNUAL ORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders to take place on 15 May 2015 at 2.00 p.m. at 2, Boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg.

Capitalised terms not defined herein have the meaning assigned to them in the Prospectus of the Company. The agenda
is as follows:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and the Auditor on the financial statements for the financial year as per 30
September 2014.

2. Approval of the balance sheet as per 30 September 2014 and the profit and loss statement.
3. Remuneration of the Members of the Board of Directors.
4. Discharge of the members of the Board of Directors for the financial year that elapsed.
5. Re-election of the Board of Directors.
6. Re-election of the Auditor.
7. Miscellaneous.

In order to attend the Ordinary General Meeting and for the proper execution of the voting rights, the shareholders
will have to deposit their shares at least one (1) day before the meeting. Only those who have submitted written notice
of the deposit to the company are admitted to attend the meeting. Each shareholder may be represented by a person
who is duly authorized by proxy.

If you cannot attend this meeting, please return the form of proxy duly dated and signed to the Company to the
attention of the Fund Set-Up, Oppenheim Asset Management Services S.à r.l., at 2, Boulevard Konrad Adenauer, L-1115
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, Fax: 00352.22.15.22-500, prior to 14 May 2015. Proxy forms can be obtained
from the registered office of the Company.

Luxembourg, April 2015

By order of the board of directors,

Board of Directors

Référence de publication: 2015060220/755/33.
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SOCFIN, Société Financière des Caoutchoucs, Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1650 Luxembourg, 4, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 5.937.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE

qui se tiendra à l'hôtel Parc Belair, 111 avenue du X septembre, à L-2551 Luxembourg, le mercredi 27 mai 2015 à
12h00 avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Présentation du Rapport de gestion sur les comptes sociaux et du Rapport de gestion sur les comptes consolidés
de l'exercice 2014.

2. Présentation des rapports du Réviseur d'Entreprises.
3. Approbation des comptes sociaux de l'exercice 2014.

Proposition de résolution : L'Assemblée Générale approuve les comptes sociaux au 31 décembre 2014 qui clôturent
avec un bénéfice net de 23,6 millions d'euros.

4. Affectation du résultat de l'exercice 2014.
Proposition de résolution : L'Assemblée Générale approuve l'affectation du résultat et la distribution d'un dividende
de EUR 0,70 par action.

5. Approbation des comptes consolidés de l'exercice 2014.
Proposition de résolution : L'Assemblée Générale approuve les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2014
qui affichent un résultat " Part du Groupe " de 52,4 millions d'euros.

6. Décharge à donner aux Administrateurs.
Proposition de résolution : L'Assemblée Générale donne décharge aux Administrateurs pour leur gestion.

7. Décharge à donner au Réviseur.
Proposition de résolution : L'Assemblée Générale donne décharge au Réviseur pour son contrôle.

8. Nomination statutaire.
Proposition de résolution :
- L'Assemblée Générale renouvelle pour une durée de 6 ans le mandat d'Administrateur de Bolloré Participations
S.A.

9. Divers.

Les informations et documents relatifs aux Assemblées peuvent être consultés sur le site www.socfin.com (sous le
chapitre " Investor relation ", rubrique " General meetings info ") ou être obtenus sur demande au secrétariat de Socfin
(tél. : +352 / 44.28.77) ou par voie électronique à info@socfin.com.

L'Assemblée Générale Ordinaire délibérera valablement quelle que soit la portion du capital social représentée. Les
décisions sont prises à la majorité simple des voix exprimées lors de l'Assemblée. Les décisions sont prises par vote à
main levée et les voix exprimées ne comprennent pas celles attachées aux actions pour lesquelles l'actionnaire n'a pas
pris part au vote ou s'est abstenu. Chaque détenteur d'une action est autorisé à participer à l'Assemblée Générale, à
condition de respecter les modalités de participation décrites ci-après :

Modalités de participation

Les droits d'un actionnaire de participer aux Assemblées et d'exercer le vote attaché à ses actions, qu'elles soient au
porteur ou nominatives, sont déterminés en fonction des actions détenues par cet actionnaire le quatorzième jour qui
précède les Assemblées.

Pour pouvoir participer personnellement aux Assemblées, les détenteurs d'actions, qu'elles soient au porteur ou
nominatives doivent avoir indiqué à la Société leur volonté de participer à l'Assemblée au plus tard quatorze jours avant
la date de l'Assemblée, soit le 13 mai 2015 au plus tard.

L'actionnaire au porteur devra en outre accompagner sa déclaration de participation d'une attestation émanant d'une
banque ou d'un teneur de registre prouvant sa qualité d'actionnaire au 12 mai 2015 (date d'enregistrement).

Les propriétaires d'actions nominatives recevront une convocation personnelle comprenant l'ordre du jour et l'ex-
plication des formalités à suivre pour participer.

Instructions de vote

Les actionnaires peuvent se faire représenter lors de l'Assemblée par toute autre personne physique ou morale. La
désignation d'un tel mandataire devra être notifiée par l'actionnaire à la Société par voie postale ou par voie électronique
(à l'adresse courriel info@socfin.com) au plus tard quatorze jours avant la date de l'Assemblée, soit le 13 mai 2015 au
plus tard. La procuration dûment remplie et signée doit être parvenue au siège social pour cette même date. Celle-ci sera
en outre accompagnée, dans le cas d'actions au porteur, de l'attestation établie à la date d'enregistrement telle que prévue
ci-avant.
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Les formulaires de procuration sont disponibles sur le site internet www.socfin.com ou sur demande au secrétariat
de Socfin (tél. +352 / 44.28.77).

Modifications de l'ordre du jour
Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble au moins 5% du capital social de Socfin ont le droit d'inscrire des

points à l'ordre du jour de l'Assemblée Générale. Ils ont également le droit de déposer des projets de résolution con-
cernant les points inscrits ou à inscrire à l'ordre du jour des Assemblées Générales. Cette demande devra être formulée
par écrit et adressée par voie postale (à Socfin, 4 avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg) ou par voie électronique
(info@socfin.com) et doit parvenir à Socfin au plus tard le vingt-deuxième jour qui précède l'Assemblée générale, soit le
5 mai 2015. Cette demande doit inclure une justification ou un projet de résolution à adopter lors de l'Assemblée
Générale, ainsi qu'une adresse postale ou électronique à laquelle Socfin peut transmettre l'accusé de réception de cette
demande endéans quarante-huit heures.

Socfin publiera alors un ordre du jour révisé au plus tard le quinzième jour qui précède la date des Assemblées
Générales, soit le 12 mai 2015.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2015058705/72.

E.V.A.F Luxembourg (TMRE) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.625,00.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 119.505.

- Mme. Laurie Domecq, résident professionnellement au 2, Boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, est
nommé gérant de la société, en remplacement le gérant démissionnaire, Mme. Anja Wunsch, avec effet au 10 mars 2015.

- Le nouveau mandat de Mme. Laurie Domecq prendra fin lors de l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2016.

Luxembourg, le 10 mars 2015.
Signatures
Un mandataire

Référence de publication: 2015040311/14.
(150045853) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

DWS Garant, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 130.754.

Die Anteilinhaber der SICAV DWS Garant werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG
eingeladen, die am 15. Mai 2015 um 12:30 Uhr in den Geschäftsräumen der Gesellschaft stattfindet.

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie Gewinn- und

Verlustrechnung für das Geschäftsjahr zum 31. Dezember 2014.
3. Entlastung des Verwaltungsrates.
4. Verwendung des Jahresergebnisses.
5. Bestellung des Wirtschaftsprüfers.
6. Statutarische Ernennungen.
7. Verschiedenes.

Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen Anteil-
inhaber berechtigt, die bis spätestens 08. Mai 2015 die Depotbestätigung eines Kreditinstitutes bei der Gesellschaft
einreichen, aus der hervorgeht, dass die Anteile bis zur Beendigung der Hauptversammlung gesperrt gehalten werden.
Anteilinhaber können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist.

Die ordnungsgemäß einberufene Generalversammlung vertritt sämtliche Anteilinhaber. Die Anwesenheit einer Min-
destanzahl von Anteilinhabern ist nicht erforderlich. Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der vertretenen Anteile
gefasst.

Luxemburg, im April / Mai 2015.
Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2015060229/755/27.
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FMP Italy S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 93.899.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015040973/10.

(150046800) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

Weaver Street Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 83.785.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 Décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 mars 2015.
Weaver Street Luxembourg S.à r.l.
Manacor (Luxembourg) S.A.
Signatures
Gérant

Référence de publication: 2015041313/15.

(150046692) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

Sotha, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 133.376.

Die Aktionäre der SOTHA werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG DER AKTIONÄRE

eingeladen, die am 13. Mai 2015 um 11.00 Uhr in 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxembourg-Strassen mit folgender
Tagesordnung abgehalten wird:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers
2. Billigung der Bilanz zum 31. Dezember 2014 sowie der Gewinn- und Verlustrechnung für das am 31. Dezember

2014 abgelaufene Geschäftsjahr
3. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder
4. Wahl oder Wiederwahl der Verwaltungsratsmitglieder und des Wirtschaftsprüfers bis zur nächsten Ordentlichen

Generalversammlung
5. Verwendung der Erträge

Die Punkte der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die ein-
fache Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Grundlage für die Beschlussmehrheit sind die am fünften Tag vor der
Ordentlichen Generalversammlung (Stichtag) im Umlauf befindlichen Aktien gem. Art. 26 des Gesetzes vom 17. Dezember
2010 über Organismen für gemeinsame Anlagen.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten ihre Depotbank mit
der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der Generalversammlung
gesperrt gehalten werden, an die Gesellschaft zu beauftragen. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesellschaft bis
spätestens 8. Mai 2015 vorliegen.

Entsprechende Vertretungsvollmachten können bei der Domizilstelle der SOTHA (DZ PRIVATBANK S.A.) per Fax
00352/44903-4506 oder E-Mail directors-office@dz-privatbank.com angefordert werden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2015060223/755/29.
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Bluequartz Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 162.647.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015040853/9.

(150046863) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

IQ Venture Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 139.288.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015041064/10.

(150046554) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

BookOneJuice S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1212 Luxembourg, 16, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 186.104.

Les comptes annuels au 31.12.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 12/03/2015. Signature.

Référence de publication: 2015040838/10.

(150046998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

B4 Capital S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1140 Luxembourg, 49, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 152.724.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour B4 CAPITAL S.A.
FIDUCIAIRE EVERARD - KLEIN S.A R.L.

Référence de publication: 2015040862/11.

(150046866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.

By Kadrance Investment Advisor (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1480 Luxembourg, 4, boulevard Paul Eyschen.

R.C.S. Luxembourg B 184.113.

Rectificatif du dépôt

En rectification du dépôt no: L 150043565 du 9 mars 2015

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

BY KADRANCE INVESTMENT ADVISOR S.A.R.L.
Société à responsabilité limitée
Signature

Référence de publication: 2015040861/14.

(150046917) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2015.
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Leopard Holding Germany 1 S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 166.000,00.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 55, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 152.771.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-seventh day of February.
Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held
an extraordinary general meeting (the Meeting) of the partners of Leopard Holding Germany 1 S.àr.l., a private limited

liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with
registered office at 55, Avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxem-
bourg Register of Commerce and Companies (R.C.S) under number B 152.771 and having a share capital of one hundred
sixty-five thousand eight hundred euro (EUR 165,800) (the Company).

The Company was incorporated on March 30 th , 2010 pursuant to a deed of Maître Joëlle BADEN, notary residing
in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, No.
1222, on June 11 th , 2010. The articles of association of the Company (the “Articles”) have been amended for the last
time pursuant to a deed of Maître Paul DECKER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, dated
December 27 th , 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, No. 935, on April 11 th , 2012.

There appeared:
1. Leopard Holdings S.A, a public limited liability company (société anonyme), incorporated under the laws of the

Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 127, Rue de Muhlenbach, L-2168 Luxembourg, being registered
with the R.C.S under number B 192.234; and

2. Leopard Holdings UK S.à.r.l, a private limited liability company (société à responsabilité limitée), incorporated under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg with registered office at 127, Rue de Muhlenbach, L-2168 Luxembourg,
being registered with the R.C.S under number B 178.606.

Both parties are here duly represented by Mrs Rowena GIORDANI (the “Proxyholder”), residing professionally at 55,
Avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, by virtue of two (2) proxies given under private seal in Luxembourg on February
25 th ,2015.

The said proxies, after having been signed “ne varietur” by the Proxyholder of the appearing parties and the undersigned
notary, shall remain attached to this notarial deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing parties referred to under items one (1) and two (2) above are current shareholders of the Company
and are hereinafter referred together as the Shareholders.

The Shareholders represented as described above, have requested the Notary to record the following:
That the agenda of the Meeting is worded as follow:
1. Increase of the capital of the Company by an amount of two hundred euro (EUR 200) in order to bring the share

capital of the Company from its present amount of one hundred sixty-five thousand eight hundred euro (EUR 165,800),
represented by eight hundred and twenty-nine (829) shares, having a par value of two hundred euro (EUR 200) each, to
one hundred sixty-six thousand euro (EUR 166,000) by way of the creation and issuance of one (1) share having a par
value of two hundred euro (EUR 200), by contribution in cash;

2. Subsequent amendment of article six (6) of the Articles in order to reflect the share capital increase;

3. Amendment of the accounting year which shall start on September 1 st of each year and end on August 31 st of the
following year. Subsequent amendment of articles fifteen (15) and sixteen (16) of the Articles;

4. Amendment to the binding signatures of the Company to any two members of the board of managers in case of
plurality of managers;

5. Subsequent amendment of article twelve (12) of the Articles;
6. Acceptance of the resignation with immediate effect of Mr Stephen Charles Coe, residing professionally at Rue des

Fauconnaires, bâtiment Baytrees, BGU -GY6 8UE St Andrews, as manager of the Company;
7. Appointment with immediate effect of Mr. Peter Katz, born in South Africa on 28 October 2015, residing profes-

sionally at Nachal Ayalon 9/6, Ramat Beit Shemesh, Israel, as manager (gérant) of the Company for an indefinite period;
and

8. Miscellaneous.
That the Shareholders have taken the following resolutions:

First resolution

The Shareholders resolve to increase and hereby increase the share capital of the Company by an amount of two
hundred euro (EUR 200) in order to bring the share capital of the Company from its present amount of one hundred
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sixty-five thousand eight hundred euro (EUR 165,800), represented by eight hundred twenty-nine (829) shares having a
par value of two hundred euro (EUR 200) each, to one hundred sixty-six thousand euro (EUR 166,000), by way of the
creation and issuance of one (1) share having a par value of two hundred euro (EUR 200).

Subscription and payment

The appearing party Leopard Holdings UK S.à.r.l., prenamed, declared to subscribe to one (1) share with a nominal
value of two hundred euro (EUR 200).

The Shareholders resolved to accept this subscription and payment and acknowledged that the amount of two hundred
euro (EUR 200) has been entirely paid in cash to the Company and that the Company has at its disposal the amount of
two hundred euro (EUR 200), as justified to the undersigned notary by bank certificate.

Second resolution

As a result of the above resolutions, the Shareholders resolve to amend article 6 of the Articles in order to reflect
the above changes, so that it shall henceforth read as follows:

“ Art. 6. The corporate capital of the company is fixed at one hundred and sixty-six thousand euro (EUR 166,000)
divided into eight hundred and thirty (830) shares with a par value of two hundred euro (EUR 200) each. The capital of
the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for
amendment of these articles of association and the Company may proceed to the repurchase of its other shares upon
resolution of its shareholders. Any available share premium shall be distributable.

Third resolution

The Shareholders resolve to amend the current accounting year which shall start on September 1 st of each year and
end on August 31 st of the following year. The Shareholders resolve to subsequently amend article fifteen (15) and sixteen
(16) of the Articles which shall read henceforth as follows:

“ Art. 15. The Company's year starts on the first of September of each year and ends on the thirty-first of August of
the following year.”

“ Art. 16. Each year, with reference to 31 st August, the Company's accounts are established and the manager, or in
case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.”

Transitory provisions

As a result of the foregoing resolution, the Shareholders state that the current accounting year having started on
January 1 st , 2015 will end on August 31 st , 2015. The managers will draw up an inventory including an indication of the
company's assets and liabilities as at August 31 st , 2015.

The following accounting year will start on September 1 st , 2015 and will end on August 31 st , 2016.

Fourth resolution

The Shareholders resolve to amend the binding signatures to any two members of the board of managers in case of
plurality of managers.

As a result of the foregoing resolution, the Shareholders resolve to amend the article 12 of the Articles, so that it shall
reads as follow:

“ Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers (“conseil de gérance”). The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are
appointed, revoked - at any time, with or without cause- and replaced by the general shareholder meeting, by a decision
adopted by partners owning more than half of the share capital.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of
this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signatures of two members of the board of managers. The board of managers may elect among its members a general
manager who may bind the Company by his sole signature, provided he acts within the limits of the powers of the board
of managers.

The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-
delegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.
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The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will
determine this agent's responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any
other relevant conditions of his agency.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

In case of plurality of managers, written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by cable, telegram, telefax or telex, at least 24 hours in advance of the hour set for such meeting, except in
circumstances of emergency. This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state
that they have been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings
held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of managers. Any
manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax or telex
another manager as his proxy. Managers may also cast their vote by telephone confirmed in writing. The board of managers
can deliberate or act validly only if at least the majority of its members are present or represented at a meeting of the
board of managers. Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing
in which case it shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager.
The date of such a resolution shall be the date of the last signature.”

Fifth resolution

The Shareholders resolve to accept the resignation of Mr Stephen Charles Coe, residing professionally at Rue des
Fauconnaires, bâtiment Baytrees, BGU -GY6 8UE St Andrews as manager (gérant) of the Company with immediate effect.

Sixth resolution

The Shareholders resolve to appoint with immediate effect and for an indefinite period, as new manager (gérant) of
the Company, Mr. Peter Katz, Director, born on 28 October 1970 in South Africa, with professional address at Nachal
Ayalon 9/6, Ramat Beit Shemesh, Israel.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately one thousand six hundred euro (EUR 1,600).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing party
and in case of divergences between the English and the French versions, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

This document having been read to the proxyholder of the Shareholders, who is known to the undersigned notary by
his surname, name, civil status and residence, the said proxyholder signed the present deed together with the undersigned
notary.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux-mille quinze, le vingt-sept février.

Par devant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire résidant à Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.

S'est tenue

une assemblée générale extraordinaire (AGE) des associés de Leopard Holding Germany 1 S.àr.l., une société à res-
ponsabilité limitée, constituée selon les lois du Grand-Duché du Luxembourg, ayant son siège social 55, Avenue Pasteur,
L-2311 Luxembourg, au Grand-Duché du Luxembourg, immatriculée auprès du Registre du Commerce et des Sociétés
du Luxembourg (R.C.S Luxembourg) (RCS) sous le numéro B 152.771 et ayant un capital social de cent soixante-cinq
mille huit cents euros (EUR 165.800) (la «Société»).

La Société a été constituée le 30 mars 2010, selon acte dressé par Maître Joëlle BADEN, notaire résidant à Luxembourg,
Grand-Duché du Luxembourg et publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n° 1222 le 11 juin 2010.
Les statuts (les «Statuts») de la Société ont été modifiés en dernier lieu suivant acte reçu par Maître Paul DECKER, notaire
de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en date du 27 décembre 2011, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, n° 935 du 11 avril 2012.

Ont comparu:

1. Leopard Holdings S.A, une société anonyme constituée selon les lois du Grand-Duché du Luxembourg, ayant son
siège social 127, rue de Muhlenbach L-2168 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, immatriculée auprès du RCS
sous le numéro B 192.234; et.
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2. Leopard Holdings UK S.à.r.l, une société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché du
Luxembourg, ayant son siège social 127, rue de Muhlenbach, L-2168 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, imma-
triculée auprès du RCS sous le numéro B 178.606.

Les deux parties sont ici représentées par Mrs Rowena GIORDANI (le «Mandataire»), résidant professionnellement
au 55, avenue Pasteur L-2311 à Luxembourg, en vertu de deux (2) procurations données sous seing privé à Luxembourg
le 25 février 2015.

Lesdites procurations, après avoir été signées «ne varietur» par le Mandataire des parties comparantes et le notaire
instrumentant resteront annexées au présent acte notarié pour être soumises aux formalités d'enregistrement.

Les parties comparantes dont il est fait mention aux points un (1) et deux (2) ci-dessus sont les associés actuels de la
Société et sont ci-après désignés les «Associés».

Les Associés, représentés tel que décrit ci-dessus, ont requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

Que l'ordre du jour est formulé comme suit:

1. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de deux cents euros (EUR 200) afin de porter le montant
actuel du capital social de cent soixante-cinq mille huit cents euros (EUR 165.800), représentés par huit cent vingt-neuf
(829) parts sociales, ayant une valeur de deux cents euros (EUR 200) chacune, à cent soixante-six mille euros (EUR
166.000) par la création et l'émission d'une part sociale (1) d'une valeur nominale de deux cents euros (EUR 200), par
un apport en espèces;

2. Modification de l'article six (6) des Statuts pour refléter la présente augmentation de capital;

3. Modification de l'exercice social qui commencera au 1 er septembre de chaque année et se terminera le 31 août de
l'année suivante. Modification subséquente des articles quinze (15) et seize (16) des Statuts;

4. Modification de la règle de représentation de la Société qui ne pourra être engagée, en cas de pluralité de gérants,
que par la signature conjointe de deux membres de Conseil de Gérance;

5. Modification subséquente de l'article douze (12) des Statuts;

6. Acceptation de la démission, avec effet immédiat de Monsieur Stephen Charles Coe, résidant professionnellement
rue des Fauconnaires, bâtiment Baytrees, BGU -GY6 8UE St Andrews, en tant que gérant de la Société;

7. Désignation avec effet immédiat de Monsieur Peter Katz, né le 28 octobre 2015 en Afrique du Sud., résidant pro-
fessionnellement Nachal Ayalon 9/6, Ramat Beit Shemesh, Israel, en tant que gérant de la Société, pour une durée
indéterminée; et

8. Divers.

Que les Associés ont pris les résolutions suivantes:

Première résolution

Les Associés résolvent d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de deux cents euros (EUR 200) pour
le porter de son présent montant de cent soixante-cinq mille huit cents euros (EUR 165.800), représenté par huit cent
vingt-neuf part sociales (829) ayant une valeur nominale de deux cents euros (EUR 200) chacune, à cent soixante-six mille
euros (EUR 166.000), par la création et l'émission d'une (1) part sociale ayant une valeur de deux cents euros (EUR 200)

Souscription et libération

La partie comparante Leopard Holdings UK S.à.r.l., prénommée, déclare souscrire à une (1) part sociale ayant une
valeur nominale de deux cents euros (EUR 200).

Les Associés résolvent d'accepter la souscription et paiement susmentionnés et déclarent que le montant de deux
cents euros (EUR 200) a été entièrement payé en espèces et mis à l'entière disposition de la Société, comme justifié au
notaire instrumentant par certificat de blocage.

Deuxième résolution

Suite à la précédente résolution, les Associés résolvent de modifier l'article 6 des Statuts afin de refléter les change-
ments adoptés ci-dessus, de telle sorte que l'article doit désormais être lu comme suit:

« Art. 6. Le capital social de la société est fixé à cent soixante-six mille euros (EUR 166.000) divisé en huit cent trente
(830) parts sociales d'une valeur nominale de deux cents euros (EUR 200). Le capital social de la Société peut être
augmenté ou réduit par une résolution des actionnaires adoptée de la manière requise pour la modification de ces statuts
et la Société pourra procéder au rachat de ses parts d'autres sur la résolution de ses actionnaires. Toute prime d'émission
disponible sera distribuée.»

Troisième résolution

Les Associés résolvent de modifier l'exercice social qui commencera au 1 er septembre de chaque année et se terminera
le 31 août de l'année suivante. Les Associés résolvent en conséquence de modifier les articles quinze (15) et seize (16)
des Statuts qui auront désormais la teneur suivante:
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« Art. 15. L'année sociale de la Société commence le premier septembre de chaque année et se termine le trente et
un août de l'année suivante.»

« Art. 16. Chaque année, au trente et un août, les comptes sont arrêtés et, suivant le cas, le gérant ou le Conseil de
gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire et du bilan.»

Dispositions transitoires

En conséquence, les Associés déclarent que l'exercice social en cours ayant commencé le 1 er janvier 2015 se terminera
le 31 août 2015- Les gérants dresseront un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société
au 31 août 2015.

L'exercice social suivant commencera le 1 er septembre 2015 et se terminera le 31 août 2016.

Quatrième résolution

Les Associés résolvent de modifier la règle de représentation de la Société, qui ne pourra désormais être engagée, en
cas de pluralité de gérants, que par la signature conjointe de deux membres du Conseil de gérance.

En conséquence de la résolution ci-dessus, les Associés résolvent d'amender l'article 12, de telle sorte qu'il doit être
lu comme suit:

« Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un
Conseil de gérance. Le ou les gérant(s) n'ont pas besoin d'être associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués -à tout
moment, avec ou sans justification- et remplacés par l'assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Vis-à-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec l'objet social et sous réserve du
respect des dispositions du présent article 12.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts à l'assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du Conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la signature conjointe de deux membres du Conseil de gérance. Le Conseil de gérance peut élire parmi ses membres un
gérant-délégué qui aura le pouvoir d'engager la Société par la seule signature, pourvu qu'il agisse dans le cadre des
compétences du Conseil de gérance.

L'assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc.

L'assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance déterminera la
responsabilité du mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n'importe
quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

Le conseil de gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président est empêché, un remplaçant sera élu
parmi les membres présents à la réunion.

Le conseil de gérance peut élire un secrétaire parmi ses membres.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du Conseil de gérance seront prises à la majorité des voix des gérants
présents ou représentés.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du Conseil de gérance sera donné à tous les gérants par écrit
ou par câble, télégramme, télex ou télécopie, au moins 24 heures avant l'heure prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence.
On pourra passer outre cette convocation si les gérants sont présents ou représentés au Conseil de gérance et s'ils
déclarent avoir été informés de l'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil
de gérance se tenant à une heure et à un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil
de gérance. Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par câble, télégramme, télex ou télécopie
un autre gérant comme son mandataire. Les gérants peuvent également voter par appel téléphonique, à confirmer par
écrit. Le Conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente
ou représentée à la réunion du Conseil de gérance. Nonobstant les dispositions qui précèdent, une décision du Conseil
de gérance peut également être prise par voie circulaire et résulter d'un seul ou de plusieurs documents contenant les
résolutions et signés par tous les membres du Conseil de gérance sans exception. La date d'une telle décision sera la date
de la dernière signature.»

Cinquième résolution

Les Associés résolvent d'accepter avec effet immédiat la démission de Monsieur Stephen Charles Coe, résidant pro-
fessionnellement rue des Fauconnaires, bâtiment Baytrees, BGU - GY6 8UE St Andrews, de sa fonction de gérant.
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Sixième résolution

Les Associés résolvent de nommer avec effet immédiat et pour une durée indéterminée, en tant que nouveau gérant
de la Société, Monsieur Peter Katz, né le 28 octobre 1970 en Afrique du Sud, résidant professionnellement Nachal Ayalon
9/6, Ramat Beit Shemesh, Israel.

Frais

Les coûts, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit qui seront supportés par la Société
en raison du présent acte sont estimés à mille six cents euros (EUR 1.600).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare par la présente que, à la demande des parties aux pré-
sentes, ces procès-verbaux sont rédigés en anglais suivis d'une traduction française; à la demande de la même personne
apparaissant, en cas de divergences entre le texte anglais et français version, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé, même date qu'en tête des présentes à Luxembourg.

Et après lecture faite au mandataire de la partie comparante, connu du notaire par son nom, prénom usuels, état civil
et demeure, ledit mandataire de la partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: R. Giordani et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 4 mars 2015. 2LAC/2015/4719. Reçu soixante-quinze euros (75.- €).

Le Receveur (signé): Paul Molling.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 mars 2015.

Référence de publication: 2015039825/289.

(150045467) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Lux Inter-Solar S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.

R.C.S. Luxembourg B 144.668.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-fifth of February.

Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

1. CONTINENTAL ADMINISTRATION SERVICES LTD, a company incorporated and existing under the laws of the
British Virgin Islands, with registered office at Mill Mall, Suite 6, Wickhams Cay 1, VG1110 Road Town, Tortola, British
Virgin Islands and registered under the number 150853.

Here represented by Mr Gianpiero SADDI, private employee, with professional address at 74, avenue Victor Hugo,
L-1750 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal on January 26 th , 2015.

Said proxy after signature “ne varietur” by the proxy-holder and the undersigned notary shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the undersigned notary to state that:

- The appearing party is the sole shareholder of the private limited liability company (“société à responsabilité limitée”)
existing under the name of "LUX INTER-SOLAR S.à r.l." (the “Company”), with registered office at 15-17, avenue Gaston
Diderich, L-1420 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Registre de Commerce
et des Sociétés, under number B 144.668, incorporated pursuant to a deed of Maître Joëlle BADEN, notary residing in
Luxembourg, dated December 31 st , 2008, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number
512 on March 10 th , 2009. Which Articles of Association have been amended pursuant to a deed of the same notary,
dated February 9 th , 2010, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 740 on April 9
th , 2010.

- The Company's capital is currently set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by for twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a par value of one euro (EUR 1.-) each, all fully subscribed and entirely paid
up.

- The agenda is worded as follows:

Agenda:

1. Transfer of the Company’s registered office to 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange and subsequent amend-
ment of article 2 of the articles of association of the Company;

51524



L U X E M B O U R G

2. Miscellaneous.

The sole shareholder has then requested the undersigned notary to state that:

First resolution

The sole shareholder decides to transfer the registered office of the Company from its current address 15-17, avenue
Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg to 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, with immediate effect and subsequent
amendment of article 2 of the articles of incorporation, which should be read as follows:

“ Art. 2.1. (first sentence). The registered office of the Company is established in Bertrange.”

Second resolution

The sole shareholder notes that the professional address of the managers Mr. Simon BAKER and Dawn SHAND has
changed to 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange.

Costs

The amount of the expenses, remunerations and charges, in any form whatsoever, to be borne by the present deed
are estimated at eight hundred euro (EUR 800).

Nothing else being on the agenda, the meeting was closed.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
persons the present deed is worded in English, followed by an French version; at the request of the same appearing
persons, in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by their surnames,
first names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with Us, the notary, the present original
deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le vingt-cinq février.

Par-devant, Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

1. CONTINENTAL ADMINISTRATION SERVICES LTD, une société immatriculée et existant sous les lois des Iles
Vierges Britanniques, avec siège social au Mill Mall, Suite 6, Wickhams Cay 1, VG1110 Road Town, Tortola, Iles Vierges
Britanniques et immatriculée sous le numéro 150853.

Ici représentée par Monsieur Gianpiero SADDI, employé privé, avec adresse professionnelle au 74, avenue Victor
Hugo, L-1750 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration lui délivrée sous seing privée le
26 janvier 2015.

Laquelle procuration, après signature «ne varietur» par le mandataire et le notaire instrumentaire, restera annexée
aux présentes pour être enregistrées en même temps.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

- Le comparant est l’associé unique de la société à responsabilité limitée existant sous la dénomination de "LUX INTER-
SOLAR S.à r.l." (la “Société”), avec siège social au 15-17, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 144.668,
constituée suivant acte reçu par Maître Joëlle BADEN, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 31 décembre
2008, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 512 du 10 mars 1009. Dont les statuts ont été
modifiés par acte du même notaire, en date du 9 février 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 740 du 9 avril 2010.

- Le capital social de la Société est actuellement fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par
douze mille cinq cents (12.500) parts sociales d'une valeur nominale d’un euro (EUR 1.-) chacune, toutes intégralement
souscrites et entièrement libérées.

- L'ordre du jour est conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Transfert du siège social de la Société au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange et modification subséquente
de l’article 2 des statuts;

2. Divers.

L’associé unique a ensuite pris les résolutions suivantes:
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Première résolution

L’associé unique décide de transférer le siège social de la Société de son adresse actuelle, à savoir 15-17, avenue Gaston
Diderich, L-1420 Luxembourg au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, avec effet immédiat été de modifier l’article
2 des statuts qui se lira désormais comme suit:

« Art. 2.1. (première phrase). Le siège social est établi à Bertrange.»

Deuxième résolution

L’associé unique constate que l’adresse professionnelle des gérants Monsieur Simon BAKER et Madame Dawn SHAND
a été transférée au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange.

Frais

Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant à la société en raison des présentes s'élève
approximativement à huit cents euros (800.- EUR).

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais et le français, constate par les présentes qu'à la requête des
comparants, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française, à la requête des mêmes comparants et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,
états et demeures, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: G. Saddi, A. Fuentes et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 4 mars 2015. Relation: 2LAC/2015/4711. Reçu soixante-quinze euros Eur
75.-

Le Receveur (signé): Paul MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins d’inscription au Registre de
Commerce.

Luxembourg, le 10 mars 2015.

Référence de publication: 2015039858/111.

(150045289) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Minerva Energie & Infrastruktur S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.

R.C.S. Luxembourg B 195.204.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen on the twenty-fifth of February.

Before me, Maître Jean SECKLER, notary, residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

MINERVA CAPITAL PARTNERS S.à r.l., a société à responsabilité limitée with regsitered office in 196, rue de Beggen,
L-1220 Luxembourg, registered at the R.C.S. Luxembourg under B 190566

represented by Fiduciaire EUROLUX, itself duly represented by Mrs. Isabell FELTEN, private employee, professionally
residing at L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen by virtue of a proxy under private seal,

The said proxy signed “ne varietur” by the mandatory and the undersigned notary will remain annexed to the present
deed, to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting as said before, has required the officiating notary to enact the deed of association of a
public limited company (société anonyme) to establish as follows:

Chapter I. - Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name. There is hereby established a société anonyme (the "Company") governed by the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg (the “Laws”) and by the present articles of incorporation (the "Articles of Incorporation").
The Company will exist under the name of “MINERVA ENERGIE & INFRASTRUKTUR S.A.”.

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg. The registered office
may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the Board of Directors. Branches
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or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of the Board of
Directors.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

Art. 4. Object. The corporate purpose is the direct and indirect involvement in businesses and companies of any kind
and the creation, development, management and control of companies. The Company may purchase its shares by way of
subscription, provision of deposits, the exercise of purchase options or in any other way. The Company can grant com-
panies in which it participates or in which it has an economic interest - in compliance with the applicable legal provisions
and without conducting any business that might be classified as bank transaction of the financial sector - loans, advances
or guarantees and may support them in any other way. It can also take up loans with or without guarantee, order
mortgages, liens and other securities of any kind in favour of their own creditors or for the benefit of creditors of
companies of the aforementioned type. In general, the Company may carry out all industrial, commercial or financial
actions regarding movable goods or real estate, including intangible assets and rights, which are directly or indirectly
connected with the aforementioned purpose. The Company may, in addition, perform all commercial-, industrial-, mo-
vables- and real estate-transactions relating directly or indirectly to the aforementioned corporate purpose or facilitating
its implementation.

Chapter II. - Capital, Shares

Art. 5. Issued Capital. The issued capital of the Company is set at thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-) divided
into thirty-one thousand (31,000) shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each. Each share entitles to one
vote. The shares will be in the form of registered shares or in the form of bearer shares, at the option of the shareholders,
with the exception of those shares for which the Laws prescribe the registered form. The Company may acquire its own
shares. The acquisition and holding of its own shares will be in compliance with the conditions and limits established by
the Laws.

Art. 6. Authorized Capital. The board of directors or the sole director, as the case may be, is entitled to resolve as
many capital increases without any further authorisation of the shareholders up to a total amount of one million five
hundred thousand euro (EUR 1.500.000) in accordance with the provisions of the law of August 10, 1915 concerning
commercial companies; such decision shall be taken as soon as the company takes out loans that are exceeding an amount
higher than the factor of ninety-nine (99) of the share capital. This authorization will expire five (5) years after the date
of incorporation of the company and can be renewed by a decision of the shareholders according with the provisions of
the law of August 10, 1915

Chapter III. - Board of directors, Auditors

Art. 7. Board of Directors. The Company shall be managed by a board of directors, composed of not less than three
members, who need not be shareholders themselves (the "Board of Directors"). If and as long as the Company has only
one (1) shareholder, the Board of Directors may comprise one (1) member only. The members of the Board of Directors
will be appointed by the general meeting of shareholders, who will determine their number and the duration of their
mandate, which may not exceed six (6) years. They are eligible for reappointment and may be removed at any time, with
or without cause, by a resolution adopted by the general meeting of shareholders. In the event of a vacancy on the Board
of Directors, the remaining members of the Board of Directors may elect by co-optation a new director to fill such
vacancy until the next general meeting of shareholders, which shall ratify such co-optation or elect a new member of the
Board of Directors instead.

Art. 8. Powers of the Board of Directors. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all
acts necessary or useful for accomplishing the Company's object. All powers not expressly reserved by the Articles of
Incorporation or by the Laws to the general meeting of shareholders or to the auditor(s) are in the competence of the
Board of Directors.

Art. 9. Delegation of Powers - Representation of the Company. The Board of Directors may delegate the daily ma-
nagement of the Company and the representation of the Company within such daily management to one or more persons
or committees of its choice.

The Board of Directors may also delegate other special powers or proxies or entrust determined permanent or
temporary functions to persons or committees of its choice.

The remuneration and other benefits granted to the person(s) to whom the daily management has been entrusted
must be reported annually by the Board of Directors to the general meeting of shareholders.

The Company will be bound towards third parties by the individual signature of the sole Director or by the joint
signatures of any two (2) members of the Board of Directors.

Art. 10. Auditors. Except where according to the Laws, the Company's annual statutory and/or consolidated accounts
must be audited by an approved statutory auditor, the business of the Company and its financial situation, including more
in particular its books and accounts, shall be reviewed by one or more statutory auditors, who need not be shareholders
themselves.
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The statutory or approved statutory auditor(s), if any, will be appointed by the general meeting of shareholders, which
will determine their number and the duration of their mandate. They are eligible for re-appointement. They may be
removed at any time, with or without cause, by a resolution of the general meeting of shareholders, save in such cases
where the approved statutory auditor may, as a matter of Luxembourg law, only be removed for serious causes or by
mutual agreement.

Chapter IV. - General meeting of shareholders

Art. 11. Powers of the General Meeting of Shareholders. The general meeting of shareholders shall have such powers
as are vested with the general meeting of shareholders pursuant to the Articles of Incorporation and the Laws. The single
shareholder carries out the powers bestowed on the general meeting of shareholders.

Any regularly constituted general meeting of shareholders of the Company represents the entire body of shareholders.

Art. 12. Annual General Meeting. The annual general meeting of shareholders will be held on the sixth of the month
of May at 10.00 a.m.. If such day is a day on which banks are not generally open for business in Luxembourg, the meeting
will be held on the next following business day.

Art. 13. Other General Meetings. The Board of Directors or the auditor may convene general meetings of shareholders
(in addition to the annual general meeting of shareholders). Such meetings must be convened if shareholders representing
at least ten percent (10%) of the Company's capital so require.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting of shareholders, will be held at the registered
office of the Company or at such other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and may be held abroad if, in the
judgement of the Board of Directors, which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 14. Notice of General Meetings. Shareholders will meet upon issuance (including, if appropriate, its publication)
of a convening notice in compliance with the Articles of Incorporation or the Laws.

The convening notice sent to the shareholders will specify the time and the place of the meeting as well as the agenda
and the nature of the business to be transacted at the relevant general meeting of shareholders. The agenda for a general
meeting of shareholders shall also, where appropriate, describe any proposed changes to the Articles of Incorporation
and, if applicable, set out the text of those changes affecting the object or form of the Company.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been duly informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 15. Attendance - Representation. All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting of
shareholders.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a shareholder himself,
as a proxy holder. The Board of Directors may determine any conditions that must be fulfilled in order for a shareholder
to take part in a general meeting of shareholders.

Shareholders, participating in a general meeting of shareholders by visioconference or any other similar means of
telecommunication allowing for their identification, shall be deemed present for the purpose of quorum and majority
computation. Such telecommunication methods shall satisfy all technical requirements to enable the effective participation
in the meeting and the deliberations of the meeting shall be retransmitted on a continuous basis.

Art. 16. Distribution of Profits. The Company's financial year commences on January 1 st and ends on December 31
st .

From the annual net profits of the Company, at least five per cent (5%) shall each year be allocated to the reserve
required by law (the Legal Reserve). That allocation to the Legal Reserve will cease to be required as soon and as long
as the Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

Chapter V. - Dissolution, Liquidation

Art. 17. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in compliance with the quorum and majority rules set by the Articles of Incorporation or, as the case may be,
by the Laws for any amendment of the Articles of Incorporation.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the Board of Directors or such other persons
(who may be physical persons or legal entities) appointed by a general meeting of shareholders, who will determine their
powers and their compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholder(s) so as to achieve on an aggregate basis the same economic
result as the distribution rules set out for dividend distributions.

Chapter VI. - Applicable law

Art. 18. Applicable Law. All matters not governed by the Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Laws, in particular the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended.
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Transitory Provisions

The first financial year of the Company will begin on the date of formation of the Company and will end on the last
day of December of 2015.

Subscription and Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been established by the notary, the thirty-one thousand
shares have been subscribed by MINERVA CAPITAL PARTNERS S.à r.l, prenamed and paid them up to 25%, by payment
in cash so that the amount of seven thousand seven hundred and fifty Euro (EUR 7,750.-) is from this day on at the free
disposal of the Company and proof thereof has been given to the undersigned notary.

Expenses

The amount of the costs, expenses, fees and charges, of any kind whatsoever, which are due from the Company or
charged to it as a result of its incorporation are estimated at approximately EUR one thousand two hundred eighty Euros
(EUR 1,280.-).

Decisions taken by the sole shareholder

The aforementioned appearing party, representing the whole of the subscribed share capital, has adopted the following
resolutions:

1. The registered office shall be in L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.

2. The following person is appointed as the sole Director for a period ending at the annual general meeting of share-
holders in the year 2020:

Mr. Matthias Filippo Gerhard Francesco ALTIERI, Director, residing at Bergener Strasse 21, D-54314 Greimerath,
born 21 April 1966 in Saarburg (Germany).

3. The following company is appointed as statutory auditor for a period ending at the annual general meeting of
shareholders in the year 2020:

European AUDIT, with registered office in L-7390 Blaschette, 11, rue Hiel, filed at the Companies and Trade Register
of Luxembourg («Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg») under the number B 50956.

The undersigned notary, who understands and speaks English, stated that on request of the proxyholder of the ap-
pearing party, the present deed has been worded in English followed by a German version; on request of the same
proxyholder and in case of divergences between the English and the German texts, the English text will prevail.

Whereupon, the present deed was drawn up in Junglinster, on the day referred to at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, who is known to the undersigned notary
by his surname, first name, civil status and residence, such proxyholder signed together with the undersigned notary, this
original deed.

Folgt die Deutsche Fassung des Vorstehenden Textes:

Im Jahr zweitausendundfünfzehn, am fünfundzwanzigsten Februar

Vor dem unterzeichneten Notar Jean SECKLER, mit dem Amtssitz in Junglinster, (Großherzogtum Luxemburg);

IST ERSCHIENEN

MINERVA CAPITAL PARTNERS S.à r.l., eine société à responsabilité limitée mit Sitz in 196, Rue de Beggen, L-1220
Luxembourg, eingetragen im R.C.S. Luxembourg unter B 190. 566,

vertreten durch Fiduciaire EUROLUX, diese selbst vertreten durch Frau Isabell FELTEN, Privatangestellte, berufliche
Anschrift L-1220 Luxembourg, 196 Rue de Beggen aufgrund privatschriftlicher Vollmacht vom 18. Februar 2015.

Welche Vollmacht, durch die Bevollmächtigte und dem amtierenden Notar „ne varietur“ unterschrieben, bleibt ge-
genwärtiger Urkunde beigebogen um mit dieser zusammen hinterlegt zu werden.

Welche erschienene Partei den amtierenden Notar ersucht, die Statuten einer zu gründenden Aktiengesellschaft wie
folgt zu beurkunden:

Kapitel I. - Form, Name, Gesellschaftssitz und - Zweck und -Dauer

Art. 1. Form, Name. Hiermit wird eine Aktiengesellschaft (société anonyme) (im Folgenden "Gesellschaft") unter den
Gesetzen des Großherzogtums Luxemburg (im Folgenden “Gesetze”) und den folgenden Statuten (im Folgenden " Sta-
tuten") mit dem Namen MINERVA ENERGIE & INFRASTRUKTUR S.A. gegründet.

Art. 2. Sitz der Gesellschaft. Die Gesellschaft hat ihren Sitz in der Stadt Luxemburg. Der Sitz der Gesellschaft kann
durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates an jeden beliebigen Ort innerhalb der Gemeinde Luxemburg verlegt
werden. Zweigstellen oder Niederlassungen können sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch im Ausland durch
Beschluss des Verwaltungsrates gegründet werden.

Art. 3. Dauer. Die Gesellschaft besteht auf unbestimmte Dauer.
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Art. 4. Zweck. Der Zweck der Gesellschaft liegt in der direkten und indirekten Beteiligung in Geschäften und Gesell-
schafften jeder Art sowie in der Gründung, der Entwicklung, dem Management und der Kontrolle von Gesellschaften.
Die Gesellschaft kann Anteile durch Zeichnung, Bereitstellung der Einlagen, der Ausübung von Optionsrechten oder in
jeder anderen Art und Weise durch Kauf, Übertragung Tausch oder jeder anderen Art erwerben. Die Gesellschaft kann
Unternehmen an denen sie beteiligt ist oder an denen sie ein wirtschaftliches Interesse hat - in Übereinstimmung mit den
entsprechenden gesetzlichen Vorschriften und ohne Geschäfte zu tätigen, die als Bankgeschäft auf dem Kapitalmarkt
einzustufen sind - Kredite, und Vorschusszahlung gewähren und diese Gesellschaften in jeder sonstigen Weise unter-
stützen. Die Gesellschaft kann auch besicherte und unbesicherte Kredite aufnehmen, Grundpfandrechte, Pfandrechte und
andere Sicherheiten zu Gunsten Ihrer eigenen Gläubiger oder zu Gunsten der Gläubiger von Gesellschaften vorgenannter
Art bestellen. Darüber hinaus kann die Gesellschaft alle industriellen, kaufmännischen oder finanziellen Tätigkeiten aus-
üben die bewegliche und unbewegliche Güter sowie immaterielle Vermögenswerte oder Rechte, die direkt oder indirekt
mit dem Vorgenannten Zweck in Verbindung stehen. Die Gesellschaft kann darüber hinaus, alle kommerziellen, indust-
riellen Transaktionen betreffend beweglicher und unbeweglicher Güter tätigen, die zu dem oben genannten Gesell-
schaftszweck in Verbindung stehen oder den Zweck fördern oder deren Erfüllung fördern.

Kapitel II. - Kapital, Aktien

Art. 5. Stammkapital. Das Stammkapital der Gesellschaft einunddreißigtausend Euro (EUR 31.000,00) die in einund-
dreißigtausend (31.000) Aktien von je einem Euro (EUR 1,-) eingeteilt sind. Jede Aktie gibt das Recht auf eine Stimme.
Die Aktien sind nach Wahl der Gesellschafter Namens- oder Inhaberaktien, mit der Ausnahme derjenigen Aktien für die
das Gesetz die Emission von Namensaktien vorschreibt. Die Gesellschaft kann Ihre eignen Aktien erwerben. Der Erwerb
und das Halten eigener Anteile erfolgt im Einklang mit den gesetzlichen Vorschriften.

Art. 6. Genehmigtes Kapital. Der Verwaltungsrat oder der alleinige Verwalter ist ermächtigt, unter Beachtung und in
Übereinstimmung mit den Vorschriften des Gesetzes vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften beliebig viele
Kapitalerhöhungen bis zu einem Stammkapital von einer Million fünfhunderttausend Euro (EUR 1.500.000,00) zu be-
schließen ohne dass es hierzu einer gesonderten Genehmigung der Gesellschafter bedarf. Der Verwaltungsrat oder der
alleinige Verwalter soll eine Kapitalerhöhung beschliessen, wenn der Betrag der von der Gesellschaft aufgenommenen
Kredite das Neunundneunzigfache des gezeichnten Stammkapitals übersteigt. Diese Ermächtigung erlischt nach Ablauf
von fünf (5) Jahren ab dem Datum der Gründung der Gesellschaft und kann in Übereinstimmung und unter Beachtung
mit den Vorschriften des Gesetzes vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften jederzeit durch Beschluss der Ge-
sellschafter erneuert werden.

Kapitel III. - Verwaltungsrat, Rechnungsprüfer

Art. 7. Verwaltungsrat. Die Gesellschaft soll von einem Verwaltungsrat geleitet werden, der aus mindestens drei Per-
sonen besteht, die nicht Aktionär sein müssen (im Folgenden "Verwaltungsrat"). Wenn und solange nur ein Gesellschafter
(1) existiert, kann der Verwaltungsrat aus nur einer (1) Person bestehen. Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden
von der Hauptversammlung ernannt, die auch die Anzahl der Verwaltungsräte und deren Amtszeit, die sechs (6) Jahre
nicht überschreiten darf, bestimmt. Die Mitglieder des Verwaltungsrates können wieder gewählt werden und jederzeit
ohne Angabe von Gründen durch Beschluss der Hauptversammlung entlassen werden. Sofern eine Stelle im Verwal-
tungsrat frei wird, könnend die verbleibenden Verwaltungsratsmitglieder ein neues Verwaltungsratsmitglied bis zur
nächsten Hauptversammlung, die die Ernennung bestätigt oder ein neues Verwaltungsratsmitglied wählt, ernennen.

Art. 8. Befugnisse des Verwaltungsrates. Der Verwaltungsrat ist mit den weitestgehenden Befugnissen ausgestattet und
kann alle Handlungen vornehmen, die zum Erreichen des Gesellschaftszweckes notwendig oder diesem dienlich sind. Alle
Rechte, die durch die Statuten nicht ausschließlich der Hauptversammlung oder den Rechnungsprüfern vorbehalten sind,
stehen dem Verwaltungsrat zu.

Art. 9. Übertragung von Rechten - Vertretung der Gesellschaft. Der Verwaltungsrat kann die tägliche Wahrnehmung
der Geschäfte und die Vertretung der Gesellschaft im Rahmen der täglichen Geschäftsführung an eine oder mehrere
Personen oder Ausschüsse übertragen.

Der Verwaltungsrat kann auch andere Vollmachten vergeben oder Personen oder Ausschüssen mit zeitlich begrenzten
oder unbegrenzten Funktionen betrauen.

Die Vergütung und andere Vorteile der mit der täglichen Geschäftsführung befassten Personen müssen der Jahres-
hauptversammlung vom Verwaltungsrat dargelegt werden.

Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten durch die alleinige Unterschrift des alleinvertretungsberechtigten Verwal-
tungsratsmitgliedes oder durch die gemeinsame Unterschrift von zwei (2) Mitgliedern des Verwaltungsrates verpflichtet.

Art. 10. Rechnungsprüfer. Mit Ausnahme dort, wo vom Gesetz anders vorgesehen, müssen die Jahresabschlüsse und
ggf. die konsolidierten Jahresabschlüsse von einem Rechnungs- oder zugelassenen Wirtschaftsprüfer geprüft werden, Die
Tätigkeit der Gesellschaft und ihre finanzielle Situation wie sie sich im Wesentlichen aus deren Büchern und Konten ergibt,
sollen von einem oder mehreren Prüfern, die nicht selbst Gesellschafter sein müssen, geprüft werden.

Die Rechnungs- oder Wirtschaftsprüfer, werden von der Jahreshauptversammlung ernannt, die auch deren Anzahl und
Amtszeit festlegt. Die Rechnungs- oder Wirtschaftsprüfer können wieder gewählt werden und jederzeit ohne Angabe
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von Gründen durch Beschluss der Hauptversammlung - außer in denen Fällen, in denen das Gesetz dies nur in schwer-
wiegenden Fällen oder einvernehmlich zulässt - entlassen werden.

Kapitel IV. - Hauptversammlung

Art. 11. Rechte der Hauptversammlung. Die Jahreshauptversammlung hat die weitgehendsten Rechte wie sie ihr durch
diese Statuten und das Gesetz zugebilligt werden. Existiert nur ein Gesellschafter, übt dieser die Rechte der Hauptver-
sammlung aus.

Jede ordnungsgemäß einberufene Hauptversammlung vertritt alle Aktionäre.

Art. 12. Jahreshauptversammlung. Die Jahreshauptversammlung wird jährlich am sechsten Mai um 10.00 Uhr abgehal-
ten. Fällt dieser Tag auf einen Tag, an dem Banken in Luxemburg gewöhnlich nicht geöffnet haben. wird die Versammlung
am darauf folgenden Werktag abgehalten.

Art. 13. Andere Hauptversammlungen. Der Verwaltungsrat oder die Abschlussprüfer können Hauptversammlungen
einberufen. Eine solche Versammlung ist abzuhalten, wenn Gesellschafter, die zusammen mindestens 10% des Gesell-
schaftskapitals vertreten, dies verlangen.

Hauptversammlungen, einschließlich der Jahreshauptversammlungen, werden am Sitz der Gesellschaft oder an einem
anderen Ort in Luxemburg abgehalten. Steht nach der unangreifbaren Auffassung der Mehrheit der Mitglieder des Ver-
waltungsrates fest, dass der Abhaltung der Hauptversammlung in Luxemburg Hindernisse höherer Gewalt entgegenste-
hen, kann die Versammlung ausnahmsweise im Ausland abgehalten werden.

Art. 14. Einladung zur Hauptversammlung. Aktionäre treffen sich aufgrund eines Einladungsschreibens und - dort wo
vorgeschrieben - dessen Veröffentlichung gemäß den Vorschriften dieser Statuten.

Das Einladungsschreiben bestimmt Ort und Zeit, an dem die Versammlung abgehalten wird sowie die Tagesordnung
und den Grund der Versammlung. Sofern anwendbar soll die Tagesordnung jedwede Änderung der Statuten der Gesell-
schaft ankündigen und den Text der zu ändernden Statuten wiedergeben sofern Gesellschaftszweck oder Rechtsform
verändert werden. Sind alle Gesellschafter bei einer Hauptversammlung anwesend oder vertreten und bestätigen sie, dass
sie ordnungsgemäß zu der Versammlung eingeladen wurden, kann auf die Beachtung der Ladungsformalien verzichtet
werden.

Art. 15. Anwesenheit - Vertretung. Alle Aktionäre sind berechtigt, bei den Hauptversammlungen anwesend zu sein
und zu sprechen.

Ein Gesellschafter kann sich aufgrund schriftlicher Vollmacht die gleich welchen Weges übermittelt wird, von einer
anderen Person, die ihrerseits nicht Gesellschafter sein muss, vertreten lassen. Der Verwaltungsrat kann Vorschrift er-
lassen die erfüllt sein müssen um an einer Hauptversammlung teilnehmen zu können.

Gesellschafter können mittels einer Telefon- oder Videokonferenz an einer Hauptversammlung teilnehmen und gelten
hinsichtlich des Quorums und dem Erreichen der Mehrheit als anwesend. Solche vorgenannten Telekommunikationsmittel
müssen die effektive Teilnahme an der Versammlung gewährleisten, die Identifizierung des Aktionärs ermöglichen und
die Beratungen flüssig und ungestört übermitteln.

Art. 16. Verwendung des Gewinns. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. De-
zember.

Von den jährlichen Nettogewinnen der Gesellschaft sind mindestens 5% in die gesetzliche Rücklage zu führen bis die
gesetzliche Reserve 10% des gezeichneten Kapitals beträgt.

Kapitel V. - Auflösung, Liquidation

Art. 17. Auflösung, Liquidation. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Hauptversammlung in Übereinstimmung
mit den obigen Vorschriften über das Quorum und den Mehrheitsverhältnisse oder, sofern der Fall, kraft Gesetzes auf-
gelöst und liquidiert werden.

Sollte die Gesellschaft aufgelöst werden, wir die Liquidation vom Verwaltungsrat oder anderen natürlichen oder ju-
ristischen Personen ausgeführt, die von der Hauptversammlung, die auch deren Amtsdauer und Rechte festlegen, ernannt
werden.

Nach Zahlung aller Schulden und Kosten gegen die Gesellschaft, inklusive der Kosten der Liquidation, wird der Netto-
Liquidationserlöß an die Gesellschafter im Verhältnis der Anteile, wie für die Ausschüttung von Dividenden vorgesehen,
ausgekehrt.

Kapitel VI. - Anwendbares Recht

Art. 18. Anwendbares Recht. Diese Statuten und alle sich daraus ergebenden Rechtsstreitigkeiten unterliegen dem
Recht des Großherzogtums Luxemburg, insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915 betreffend der Handelsgesell-
schaften.

Übergangsbestimmungen

Das Erste Geschäftsjahr beginnt am Tag der Gründung und endet am 31. Dezember 2015.
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Zeichnung und Einzahlung des Stammkapitals

Die einunddreißigtausend (31.000) Aktien wurden durch MINERVA CAPITAL PARTNERS S.à r.l. vorgenannt gezeich-
net und in Höhe von 25% eingezahlt, so dass so dass der Gesellschaft ab heute die Summe von siebentausendsiebenhun-
dertfünfzig Euro (EUR 7.750,-) zur Verfügung steht, worüber dem Notar der Nachweis erbracht wurde

Expenses

Die Gebühren, Auslagen und sonstige Kosten der Gründung der Gesellschaft werden auf EUR 1.280,- geschätzt.

Außerordentliche Hauptversammlung

Sodann hat die Erschienene, welche die Gesamtheit der Aktien der Gesellschaft vertritt, folgende Beschlüsse gefasst:

1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in 196, rue de Beggen, L-1220 Luxembourg.

2. Zum einzigen Mitglied des Verwaltungsrates wird, für die Dauer bis zur ordentlichen Hauptversammlung der Ge-
sellschaft, die im Jahre 2020 stattfindet folgende alleiniger Verwalter ernannt:

Herr Matthias Filippo Gerhard Francesco ALTIERI, Direktor, wohnhaft in der Bergener Strasse 21, D-54314 Greime-
rath, geboren am 21. April 1966 in D-Saarburg

3. Zum Rechnungskommissar wird, für die Dauer bis zur ordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft, die im
Jahre 2020 stattfindet folgende alleiniger Verwalter ernannt:

European AUDIT, mit Sitz in L-7390 Blaschette, 11, rue Hiel, eingetragen im Registre de Commerce et des Sociétés
zu Luxemburg unter der Nummer B 50956.

Der unterzeichnete Notar, der Deutsch und Englisch versteht und spricht, erklärt hiermit, dass, auf Wunsch der
erschienenen Partei, die vorliegende Urkunde in Englisch abgefasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung; auf Ersuchen
derselben erschienenen Partei, und im Falle von Divergenzen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, wird
die englische Fassung maßgeblich sein.

WORÜBER die vorliegende notarielle Urkunde in Junglinster, an dem oben angegebenen Tag, erstellt wurde.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die erschienenen Person, dem instrumentierenden Notar nach Vor- und
Zunamen, Personenstand und Wohnort bekannt, hat dieselbe erschienen Personen mit Uns, dem Notar, gegenwärtige
Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: Isabell FELTEN, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 02 mars 2015. Relation GRE/2014/1730. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2015039891/327.

(150044948) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

CCP IV Bolt 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.520,00.

Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 195.212.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-fifth of February.

Before us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Curzon Capital Partners IV S.à r.l., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office
at 16, avenue Pasteur L- 2310 Luxembourg, registered with the Trade and Companies Register of Luxembourg under
number B 194.177,

here represented by Mister Gianpiero SADDI, private employee, whose professional address is 74, avenue Victor
Hugo, L-1750 Luxembourg, by virtue of a power of attorney given in Luxembourg, on February 24 th , 2015,

The power of attorney, after signature ne varietur by the representative of the appearing party and the undersigned
notary, will remain attached to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “CCP IV Bolt 1 S.à r.l.” (the Company). The Company is a private limited
liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular
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the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation (the
Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company’s registered office is established in the municipality of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
It may be transferred within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other
location in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions
prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and in any real estate properties, and the management of such participations. The
Company may in particular acquire by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and
other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally,
any securities and financial instruments issued by any public or private entity. It may participate in the creation, develop-
ment, management and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management
of a portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin. The Company may invest in real
estate whatever the acquisition modalities including but not limited to the acquisition by way of sale or enforcement of
security.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation,
the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. The Company may also
give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its assets to
guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other
company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated activities of the financial
sector without having obtained the required authorisation.

3.3. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or more shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital of the Company is fixed at twelve thousand five hundred and twenty british pounds (GBP 12,520.-)
represented by:

(i) twelve thousand and five hundred (12,500) ordinary shares (the Ordinary Shares);

(ii) ten (10) class A redeemable shares (the Class A Shares); and

(iii) ten (10) class B redeemable shares (the Class B Shares). all in registered form with a par value of one british pound
(GBP 1.-) each, all subscribed and fully paid-up, and each having the specific distribution rights as determined in the present
Articles.

5.2. The Class A Shares and the Class B Shares are collectively hereafter referred to as the Redeemable Shares, and
the Redeemable Shares, collectively with the Ordinary Shares, are hereafter referred to as the Shares.

5.3. Each holder of an Ordinary Share is hereinafter individually referred to as an Ordinary Shareholder and the holders
of Ordinary Shares are hereinafter collectively as the Ordinary Shareholders.

5.4. Each holder of a Redeemable Share is hereinafter individually referred to as a Redeemable Shareholder. The
Ordinary Shareholders and the Redeemable Shareholders are hereinafter collectively referred to as the Shareholders.

5.5. The Company may maintain a special capital reserve account and/or share premium account in respect of the
Shares and there shall be recorded to such accounts, the amount or value of any contribution/premium paid up in relation
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to the Shares. Amounts so recorded to such accounts will constitute freely distributable reserves of the Company and
will be available for distribution to the Shareholders, as set out in these Articles.

5.6. The amount of the special capital reserve account and/or share premium account may be used for the purpose of
redeeming and/or repurchasing each Class of Shares as per article 7 of these Articles, to offset any net realised losses,
to make distributions to the Shareholders or to allocate funds to the legal reserve of the Company.

5.7. If the Shareholders resolve to distribute any profits, the profits are to be distributed by the Company as follows:

(i) the holders of the Ordinary Shares shall, on pro rata basis, be entitled to all the distributable profits derived by the
Company from income in respect of the Company’s assets and investments (including, but not limited to dividends, interest
and any gains, which constitute income for United Kingdom tax purposes) (together the Income Profits).

(ii) all the distributable profits derived by the Company from capital gains in respect of the Company’s assets and
investments, being amounts other than Income Profits (including but, not limited to capital gains, liquidation profits and
sale proceeds) (together the Capital Gain Profits) may be distributed only to the holders of the Redeemable Shares in
accordance with the following payment priorities and modalities:

(a) first, an amount equal to 0.50% of the aggregate nominal value of the Class A Shares to the holders of the Class A
Shares annually on pro rata basis; and

(b) second, any remaining Capital Gain Profits will be paid to the holders of the Class B Shares annually on pro rata
basis.

If all the Class B Shares are redeemed and cancelled, all Capital Gain Profits remaining after the payments pursuant to
step (a) will be paid to the holders of the Class A Shares on pro rata and pari passu basis.

(iii) any profits other than Income Profits and Capital Gain Profits (the Remaining Profits) shall be distributed to the
holders of the Ordinary Shares on pro rata basis.

5.8. For the avoidance of doubt, profits may be distributed to the shareholders only if the shareholders resolve such
distribution.

Art. 6. Shares.

6.1. Each Share entitles its owner to one vote at the general meetings of Shareholders. Ownership of a share carries
implicit acceptance of these Articles and the resolutions of the sole shareholder or the general meeting of shareholders.

6.2. Each Share is indivisible as far as the Company is concerned.

6.3. Co-owners of Shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether ap-
pointed amongst them or not.

6.4. The sole shareholder may transfer freely its Shares when the Company is composed of a sole shareholder. The
Shares may be transferred freely amongst Shareholders when the Company is composed of several shareholders. The
Shares may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of the general meeting of shareholders re-
presenting at least three quarters of the share capital.

6.5. The transfer of Shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is
not binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company,
in pursuance of article 1690 of the Civil Code.

Art. 7. Redemption and/or repurchase of Shares.

7.1. In the course of any given financial year, the Company may redeem and/or repurchase, at the option of its sole
shareholder or shareholders, any class of Shares at a redemption/repurchase price as determined by the Board of Ma-
nagers and approved by the sole shareholder or shareholders (the Redemption Price).

7.2. The redemption and/or the repurchase of any class of Shares in accordance with article 7 of these Articles is
permitted provided that:

(i) a class of Shares is always redeemed and/or repurchased in full, it being understood that the class of Ordinary Shares
shall be the last class of Shares to be redeemed;

(ii) the net assets of the Company, as evidenced in the interim accounts of the Company to be prepared by the board
of managers, are not, or following the redemption would not become, lower than the amount of the share capital of the
Company plus the reserves which may not be distributed under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and / or
these Articles;

(iii) the Redemption Price does not exceed the amount of profits of the current financial year plus any profits carried
forward and any amounts drawn from the Company’s reserves available for such purpose, less any losses of the current
financial year, any losses carried forward and sums to be allocated in reserve under the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg and these Articles; and

(iv) the redemption and/or repurchase is followed by a reduction of the capital of the Company. The redemption and/
or repurchase shall be decided by the shareholders in accordance with article 12 of these Articles.

7.3. In case of redemption and/or repurchase of Redeemable Shares, such redemption and/or repurchase should be
made in the reverse alphabetical order (i.e. starting with the Class B Shares and ending with the Class A Shares). The
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Ordinary Shares may be redeemed and/or repurchased only after the redemption and/or repurchase of all the Redeemable
Shares.

7.4. In the event of a reduction of share capital through the redemption and/or repurchase and the cancellation of a
class of Redeemable Shares, such class of Redeemable Shares gives right to the holders thereof pro rata to their holding
in such class to the Available Amount (or any other amount resolved by the General Meeting in accordance with the
conditions prescribed for the amendment of the Articles provided however that such other amount shall never be higher
than such Available Amount), in each case determined on the basis of interim accounts of the Company on a date no
earlier than eight (8) days before the date of the redemption and/or repurchase and cancellation of the relevant class of
Shares.

7.5. The Available Amount in relation to each Class of Redeemable Shares will be equal to the total amount of Capital
Gain Profits of the Company (including carried forward Capital Gain Profits) to the extent the shareholders and/or the
board of managers would have been entitled to dividend distributions according to Article 16 of the Articles, increased
by (i) any freely distributable reserves (including special capital reserve account and/or share premium account) and (ii)
as the case may be by the amount of the share capital reduction relating to the class of Redeemable Shares to be cancelled
but reduced by (i) any losses (including carried forward losses) and (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to
the requirements of law or of the Articles, each time as set out in the relevant interim accounts (without any double
counting).

For the avoidance of doubt, the Available Amount may not include any Income Profits (including carried forward
Income Profits).

7.6. In case of redemption and/or repurchase of the Ordinary Shares, the Redemption Price may include Income Profits
(including carried forward Income Profits) and Remaining Profits (including carried forward Remaining Profits), but may
not include Capital Gain Profits.

7.7. In case of redemption and/or repurchase of the Redeemable Shares, the Redemption Price may include Capital
Gain Profits (including carried forward Capital Gain Profits), but may not include Income Profits.

7.8. The amount of the special capital reserve account and/or share premium account may be used for the purpose of
redeeming/repurchasing each class of Shares.

III. Management - Representation

Art. 8. Appointment and removal of managers.

8.1. The Company is managed by at least three (3) managers appointed by a resolution of the shareholders, which sets
the term of its mandate. The managers need not be shareholders.

8.2. The managers and any additional or replacement manager appointed to the Company, may be removed at any
time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 9. Board of managers.

9.1. If several managers are appointed, they constitute the board of managers (the Board), which will be constituted
by one manager of category A (the A Manager) and two or more managers of category B (the B Manager) (The A Manager
and the B Managers are collectively referred to herein as Managers).

9.2. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of
the Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s corporate
object.

(ii) The Board may delegate special and limited powers to one or more agents for specific matters.

9.3. Procedure

(i) The Board meets at the request of any one (1) manager, at the place indicated in the convening notice, which in
principle is in Luxembourg.

(ii) Written notice of any Board meeting is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except in
the case of an emergency, whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and state that know the agenda for
the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after the meeting. Separate written notices
are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant another manager power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented and at least
one (1) A manager and at least one (1) B manager are present or represented. Board resolutions are validly adopted by
a majority of the votes by the managers present or represented and at least one (1) A manager and at least one (1) B
manager are present or represented. Board resolutions are recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting
or, if no chairperson has been appointed, by all the managers present or represented.
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(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers’ Circular Resolutions) are valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and bear the date of the last signature.

9.4. Representation

(i) The Company is bound towards third parties in all matters by the sole signature of its A Manager or by the joint
signature of any two B Managers.

(ii) The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom special powers have
been delegated.

Art. 10. Sole manager.

10.1. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board or the managers are to
be read as references to the sole manager, as appropriate.

10.2. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.

10.3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom the sole manager has
delegated special powers.

Art. 11. Liability of the managers.

11.1. The managers may not, be held personally liable by reason of their mandate for any commitment they have validly
made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 12. General meetings of shareholders and shareholders’ circular resolutions.

12.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders’ Circular Resolutions).

(ii) When resolutions are to be adopted by way of Shareholders’ Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders’ Circular Resolutions signed by all the share-
holders are valid and binding as if passed at a duly convened and held General Meeting, and bear the date of the last
signature.

(iii) Each share gives entitlement to one (1) vote.

12.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing on the initiative of any managers or
shareholders representing more than one-half of the share capital.

(ii) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of the
meeting, except in the case of an emergency whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) General Meetings are held at the time and place specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant written power of attorney to another person, shareholder or otherwise, in order to be
represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders’ Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting
or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted
a second time, and the resolutions are adopted at the second General Meeting or by Shareholders’ Circular Resolutions
by a majority of the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-
quarters of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder’s commitment to the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

Art. 13. Sole shareholder.

13.1. When the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers granted by
the Law to the General Meeting.

13.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders’ Circular Reso-
lutions is to be read as a reference to the sole shareholder or the shareholder’s resolutions, as appropriate.

13.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.
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V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 14. Financial year and approval of annual accounts.

14.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

14.2. The Board prepares the balance sheet and profit and loss account annually, together with an inventory stating
the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising its commitments and the debts owed by its
manager(s) and shareholders to the Company.

14.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.

14.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders’ Circular Resolutions within six (6) months following the closure of the financial year.

Art. 15. Auditors.

15.1. When so required by law, the Company’s operations are supervised by one or more approved external auditors
(réviseurs d’entreprises agréés).

15.2. The shareholders appoint the approved external auditors, if any, and determine their number and remuneration
and the term of their mandate, which may not exceed six (6) years but may be renewed.

Art. 16. Allocation of profits.

16.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the legal reserve required
by the Law (the Legal Reserve). That allocation to the Legal Reserve will cease to be required as soon and as long as such
Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the subscribed share capital of the Company. Any amounts attributed
to the Legal Reserve may be distributed only to the holders of the Ordinary Shares.

16.2. The sole shareholder or the general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the annual
net profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision
reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders. If profits are to be
distributed to the shareholders, then the Income Profits and the Remaining Profits will be distributed only to the holders
of the Ordinary Shares and the Capital Gain Profits will be distributed only to the holders of the Redeemable Shares.

16.3. The sole shareholder or the shareholder's meeting may decide to pay interim dividends on the basis of the interim
accounts prepared by the Board of Managers showing sufficient funds available for distribution provided that:

(i) the amount to be distributed does not exceed profits realized since the end of the financial year increased by profits
carried forward and distributable reserves and decreased by losses carried forward and any sums to be allocated to the
reserves required by the Law or by these Articles;

(ii) the Board must make the decision to distribute interim dividends within two (2) months from the date of the
interim accounts; and

(iii) the rights of the Company’s creditors are not threatened, taking the assets of the Company.

16.4. The Income Profits will be distributed only to the holders of the Ordinary Shares, Capital Gain Profits will be
distributed only to the holders of the Redeemable Shares and the Remaining Profits will be distributed only to the holders
of the Ordinary Shares, in each case in accordance with the provisions of article 5.7.

VI. Dissolution - Liquidation

17.1. The Company may be dissolved by a decision of the sole shareholder or by a decision of the general meeting
voting with the same quorum and majority as for the amendment of these Articles, unless otherwise provided by the
Law.

17.2. Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be
physical persons or legal entities) appointed by the sole shareholder or by the general meeting of shareholders, which
will determine their powers and their compensation.

17.3. After payment of all the debts of and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net
assets shall be distributed equally to the holders of the Shares on pro rata basis, provided that:

(i) the Income Profits may be distributed only to the holders of the outstanding Ordinary Shares on pro rata basis;

(ii) the Capital Gain Profits may be distributed only to the holders of the outstanding Redeemable Shares on pro rata
basis;

(iii) the Remaining Profits may be distributed only to the holders of the outstanding Ordinary Shares on pro rata basis;
and

(iv) the amounts allocated to the Legal Reserve may be distributed only to the holders of the outstanding Ordinary
Shares on pro rata basis.

VII. General provisions

18.1 Notices and communications may be made or waived, and Managers’ and Shareholders’ Circular Resolutions may
be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.
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18.2 Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

18.3 Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers’ Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Shareholders’ Circular Resolutions, as the case may be, are affixed to
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same
document.

18.4 All matters not expressly governed by these Articles are determined in accordance with the applicable law and,
subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to
time.

Transitional provision

The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31, 2015.

Subscription and payment

The Initial Shareholder, represented as stated above, subscribes to twelve thousand five hundred twenty (12,520)
shares in registered form, having a nominal value of one british pound (GBP 1,-) each, and agrees to pay them in full by
a contribution in cash of twelve thousand and five hundred twenty british pounds (GBP 12,520.-),

The amount of twelve thousand and five hundred twenty british pounds (GBP 12,520.-) is at the Company’s disposal
and evidence thereof has been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred Euro (EUR 1,400.-).

The amount of twelve thousand and five hundred twenty british pounds (GBP 12,520.-) corresponds to the amount
of sixteen thousand nine hundred fifty-six Euro and ninety-nine Eurocent (EUR 16,956.99) according to the exchange rate
published on XE.COM on February 23 rd , 2015.

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, its sole shareholder, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:

1. The following are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

is appointed as A Manager:

- Mr Yves BARTHELS, born on October 10, 1973, in Luxembourg, residing professionally at 16, avenue Pasteur, L-2310
Luxembourg; and

are appointed as B Managers:

- Mr Romain DELVERT, born on June 26, 1973 in Tours, France, residing professionally at 16, avenue Pasteur, L- 2310
Luxembourg;

- Mr. Dimitri HOLDERBACH, born on October 29, 1974 in Woippy, France, residing professionally at 412F, route
d’Esch, L-2086 Luxembourg.

2. The registered office of the Company is located at 16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the appearing party, this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of divergences between the English text
and the French text, the English text prevails.

WHEREOF, this deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated above.

This deed has been read to the representative of the appearing party, who have signed it together with the undersigned
notary.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quinze, le vingt-cinq février,

Par devant Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Curzon Capital Partners IV S.à r.l., une société à responsabilité limitée, ayant son siège social au 16, avenue Pasteur
L-2310 Luxembourg, enregistrée auprès du registre du commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B
194.177,
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représentée par Monsieur Gianpiero SADDI, employé privé, avec adresse professionnelle au 74, avenue Victor Hugo,
L-1750 Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée à Luxembourg, le 24 février 2015.

Ladite procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de l’enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la façon suivante
les statuts d’une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société est "CCP IV Bolt 1 S.à r.l." (la Société). La Société est une société à
responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 août 1915 sur
les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social de la Société est établi dans la commune de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut

être transféré dans cette même commune par décision du conseil de gérance. Le siège social peut être transféré en tout
autre endroit du Grand- Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la
modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’à l’étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou évènements
sont de nature compromettre les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre le
siège social et l’étranger, le siège social peut être transféré provisoirement à l’étranger, jusqu’à cessation complète de ces
circonstances. Ces mesures provisoires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siège social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1. L’objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’à l’étranger, dans toutes sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit et dans tous biens immobiliers, et la gestion de ces participations. La Société
peut notamment acquérir par souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, et plus généralement,
toutes valeurs et instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création, au
développement, à la gestion et au contrôle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l’acquisition
et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit. La Société peut également investir dans l’immobilier quelles qu’en soient les modalités d’acquisition, notamment
mais sans que ce soit limitatif, l’acquisition par la vente ou l’exercice de sûretés.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l’émission de billets à ordre, d’obligations et de titres et instruments de toute
autre nature. La Société peut prêter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts, à ses filiales, sociétés
affiliées ainsi qu’à toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de
charges ou autrement créer et accorder des sûretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations
et celles de toute autre société et, de manière générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne.
En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu
l’autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires à une gestion efficace de ses investis-
sements et à sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérêt et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 4. Durée.
4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.
4.2. La Société n’est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l’incapacité, de l’insolvabilité,

de la faillite ou de tout autre évènement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cent vingt livres sterling (GBP 12.520,-) représenté par:
(i) douze mille cinq cents (12.500) parts sociales ordinaires (les Parts Sociales Ordinaires),
(ii) dix (10) parts sociales remboursables de classe A (les Parts Sociales de Classe A); et
(iii) dix (10) parts sociales remboursables de classe B (les Parts Sociales de Classe B).
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toutes sous forme nominative ayant une valeur nominale d’une livre sterling (GBP 1.-) chacune, toutes souscrites et
entièrement libérées et toutes ayant des droits de distribution spécifique comme déterminé dans les présents Statuts.

5.2. Les Parts Sociales de Classe A et les Parts Sociales de Classe B sont collectivement désignées ci-après comme les
Parts Sociales Remboursables, et les Parts Sociales Remboursables, collectivement avec les Parts Sociales Ordinaires, sont
ci-après désignées comme les Parts Sociales.

5.3. Chaque détenteur d’une Part Sociale Ordinaire est ci-après individuellement désigné comme un Associé Ordinaire
et les détenteurs des Parts Sociales Ordinaires sont ci-après collectivement désignés comme les Associés Ordinaires.

5.4. Chaque détenteur de Parts Sociales Remboursables est ci-après individuellement désigné comme un Associé PSR.
Les Associés Ordinaires et les Associés PSR sont ci-après collectivement désignés comme les Associés.

5.5. La Société peut maintenir un compte spécial de réserve de capital et/ou un compte de prime d’émission à l’égard
des Parts Sociales et tout montant ou valeur de tout apport/prime payé(e) en relation avec les Parts Sociales sera enre-
gistré sur ce compte. Les montants ainsi enregistrés sur ces comptes constitueront des réserves librement distribuables
de la Société et seront disponibles pour distribution aux Associés, tel qu’indiqué dans ces Statuts.

5.6. Le montant du compte spécial de réserve de capital et/ou le compte de prime d’émission peut être utilisé aux fins
de remboursement et/ou de rachat de chaque Classe de Parts Sociales conformément à l’article 7 des présents Statuts,
pour compenser toutes pertes nettes réalisées, pour effectuer des distributions aux Associés ou pour affecter des fonds
à la réserve légale de la Société.

5.7. Au cas où les Associés décident de distribuer des bénéfices, les bénéfices devront être distribués de la manière
suivante:

(i) les détenteurs des Parts Sociales Ordinaires auront droit, au pro rata, à tous les bénéfices distribuables réalisés par
la Société provenant de revenus en relation avec les actifs et investissements de la Société (en ce compris mais non limité
aux dividendes, intérêts et autres gains constituant un revenu aux fins de considérations fiscales au Royaume-Uni) (en-
semble les Profits de Revenu).

(ii) tous les bénéfices distribuables réalisés par la Société provenant de plus-values en relation avec les actifs et inves-
tissements de la Société, c’est-à-dire les montants autres que les Profits de Revenu (en ce compris mais non limité aux
plus-values, boni de liquidation et produits de vente) (ensemble les Profits de Plus-Value) peuvent uniquement être dis-
tribués aux détenteurs de Parts Sociales Remboursables en conformité avec les priorités et modalités de paiement
suivantes:

(a) premièrement, un montant égal à 0,50% de la valeur nominale globale des Parts Sociales de Classe A aux détenteurs
des Parts Sociales de Classe A annuellement au pro rata et sur base pari passu;

(b) deuxièmement, les Profits de Plus-Value restants seront payés aux détenteurs des Parts Sociales de Classe B
annuellement au pro rata et sur base pari passu;

Si toutes les Parts Sociales de Classe B sont remboursées et annulées, tous les Profits de Plus-Value après les paiements
effectués en vertu de l’étape (a) seront payés aux détenteurs des Parts Sociales de Classe A au pro rata et sur base pari
passu.

(iii) tous profits autres que les Profits de Revenu et Profits de Plus-Value (les Profits Restants) seront distribués aux
détenteurs des Parts Sociales Ordinaires au pro rata.

5.8. En tout état de cause, les bénéfices peuvent être distribués aux associés uniquement si ces derniers décident d’une
telle distribution.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Chaque Part Sociale donne à son détenteur le droit à un vote aux assemblées générales des Associés. De la
détention d’une part sociale découle implicitement l’acceptation de ces Statuts et les résolutions de l’associé unique ou
de l’assemblée générale des associés.

6.2. Les parts sociales sont indivisibles en ce qui concerne la Société.

6.3. Les co-détenteurs de Parts Sociales doivent être représentés envers la Société par un mandataire, nommé parmi
eux ou non.

6.4. L’associé unique peut transférer librement ses Parts Sociales lorsque la Société est composée d’un associé unique.
Les Parts Sociales peuvent être transférées librement entre les Associés lorsque la Société est composée de plusieurs
associés. Les Parts Sociales peuvent être transférées à des non-associés uniquement avec l’accord préalable de l’assemblée
générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

6.5. Une cession de Parts Sociales doit être constaté par un acte notarial ou par un acte sous seing privé. Une telle
cession n’est opposable à l’égard de la Société ou des tiers, qu’après avoir été notifiée à la Société ou acceptée par celle-
ci conformément à l’article 1690 du Code Civil.

Art. 7. Remboursement et/ou rachat de Parts Sociales.

7.1. Au cours de l’exercice social, la Société peut rembourser et/ou racheter, sur décision de son associé unique ou
des associés, toute classe de Parts Sociales au prix de remboursement/rachat déterminé par le Conseil et approuvé par
l’associé unique ou par les associés (le Prix de Remboursement).
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7.2. Le remboursement et/ou rachat de toute classe de Parts Sociales conformément au présent article 7 de ces Statuts,
est permis à condition que:

(i) toute classe de Parts Sociales soit toujours remboursée et/ou rachetée en intégralité, étant entendu que la classe
de Parts Sociales Ordinaires sera la dernière classe de Parts Sociales à être remboursées;

(ii) les actifs nets de la Société, tel que montré par les comptes intérimaires de la Société à préparer par le conseil de
gérance, ne soit pas ou ne tombe pas, suite au rachat, en-dessous du montant du capital social de la Société augmenté
des réserves qui ne sont pas distribuables en vertu des lois du Grand-Duché de Luxembourg et/ou des présents Statuts;

(iii) le Prix de Remboursement n’excède pas le montant des bénéfices de l’exercice social en cours augmentés de tous
les bénéfices reportés et de tous montants prélevés des réserves disponibles de la Société à cette fin, diminués de toutes
pertes de l’exercice social en cours, de toutes pertes reportées et des sommes devant être affectées à la réserve con-
formément aux lois du Grand-Duché de Luxembourg et des présents Statuts; et

(iv) le remboursement et/ou le rachat est suivi d’une réduction du capital social de la Société. Le remboursement et/
ou rachat devra être décidé par les associés conformément à l’article 12 des présents Statuts.

7.3. En cas de remboursement et/ou de rachat des Parts Sociales Remboursables, ce remboursement et/ou ce rachat
devra s’effectuer dans l’ordre alphabétique inversé (c’est-à-dire en commençant par les Parts Sociales de Classe B et en
terminant par les Parts Sociales de Classe A). Les Parts Sociales Ordinaires peuvent être remboursées et/ou rachetées
uniquement après le remboursement et/ou le rachat de toutes les Parts Sociales Remboursables.

7.4. En cas de réduction du capital social par remboursement et/ou rachat et annulation d’une classe de Parts Sociales
Remboursables, cette classe de Parts Sociales Remboursables donne droit à leurs détenteurs, au pro rata de leur détention
dans cette classe, au Montant Disponible (ou tout autre montant décidé par l’Assemblée Générale en conformité avec
les conditions prescrites pour la modification des Statuts à condition cependant que cet autre montant ne soit jamais
supérieur au Montant Disponible), déterminé dans chaque cas sur base des comptes intérimaires de la Société à une date
au plus tôt huit (8) jours avant la date de remboursement et/ou de rachat et d’annulation de la classe de Parts Sociales
concernée.

7.5. Le Montant Disponible en relation avec chaque classe de Parts Sociales Remboursables sera égal au montant total
des Profits de Plus-Values de la Société (en ce compris tous Profits de Plus-Value reporté) dans la mesure où les associés
et/ou le conseil de gérance ait/aient droit aux distribution de dividendes conformément à l’article 16 des Statuts, augmenté
par (i) toutes réserves librement distribuable (incluant le compte spécial de réserve et/ou le compte de prime d’émission)
et (ii) le cas échéant, par le montant de la réduction du capital social en relation avec la classe de Parts Sociales Rachetables
devant être annulées, mais réduit par (i) toutes pertes (en ce compris les pertes reportées) and (ii) toutes sommes devant
être placées dans la/les réserve(s) conformément aux conditions requises par la loi ou par les Statuts, dans chaque cas
conformément aux comptes intérimaires en question (sans double comptage).

A des fins de clarification, le Montant Disponible n’inclut aucun Profits de Revenu (en ce compris les Profits de Revenu
reporté).

7.6. En cas de remboursement et/ou de rachat des Parts Sociales Ordinaires, le Prix de Remboursement pourra inclure
les Profits de Revenu (incluant les Profits de Revenu reportés) et les Profits Restants (incluant les Profits Restants re-
portés), mais non les Profits de Plus-Values.

7.7. En cas de remboursement et/ou de rachat des Parts Sociales Remboursables, le Prix de Remboursement pourra
inclure les Profits de Plus-Values (en ce compris les Profits de Plus-Values reportés), mais non les Profits de Revenu.

7.8. Le montant du compte spécial de réserve et/ou le compte de prime d’émission peut être utilisé(s) aux fins de
remboursement/rachat de chaque classe de Parts Sociales.

III. Gestion - Représentation

Art. 8. Nomination et révocation des gérants.
8.1. La Société est gérée par au moins trois (3) gérants nommés par une résolution des Associés, qui fixe la durée de

leur mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement être associés.

8.2. Les gérants et tout gérant supplémentaire ou de remplacement nommé à la Société, peut être révoqué à tout
moment, avec ou sans cause, par une résolution des associés.

Art. 9. Conseil de gérance.
9.1. Si plusieurs gérant sont nommés, ils constituent le conseil de gérance (le Conseil), constitué d’un gérant de caté-

gorie A (le Gérant A) et de deux gérants de catégorie B ou plus (les Gérants B) (le Gérant A et les Gérants B sont
collectivement désignés ici comme les Gérants).

9.2. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts à ou aux associé(s) sont de la compétence
du Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l’objet social.

(ii) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués par le Conseil à un ou plusieurs agents pour des tâches
spécifiques.

9.3. Procédure

51541



L U X E M B O U R G

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d’au moins un gérant au lieu indiqué dans l’avis de convocation, qui en principe,
est au Luxembourg.

(ii) Il est donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures à l’avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation à la réunion.

(iii) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s’ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de l’ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la convocation
à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés
et au moins un (1) gérant A et au moins un (1) gérant B sont présents ou représentés. Les décisions du Conseil sont
valablement adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou représentés et au moins un (1) gérant A et au moins
un (1) gérant B sont présents ou représentés. Les décisions du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés
par le président de la réunion ou, si aucun président n’a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l’ensemble des personnes participant à la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la dernière signature.

9.4. Représentation

(i) La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant A ou par la
signature conjointe de deux Gérants B.

(ii) La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 10. Gérant unique.
10.1. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux gérants doit être

considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

10.2. La Société est engagée vis-à-vis des tiers par la signature du gérant unique.

10.3. La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs
spéciaux ont été délégués.

Art. 11. Responsabilité des gérants.
11.1. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les engagements

régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont conformes aux Statuts et à la
Loi.

IV. Associé(s)

Art. 12. Assemblées générales des associés et résolutions circulaires des associés.
12.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (l’ Assemblée Générale) ou par voie
de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).

(ii) Dans le cas où les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est
communiqué à tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous
les associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une Assemblée Générale
valablement convoquée et tenue et portent la date de la dernière signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.

12.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit à l’initiative de tout gérant ou des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de l’assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées
dans la convocation à ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et
informés de l’ordre du jour de l’assemblée, l’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.
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(v) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à
toute Assemblée Générale.

(vi) Les décisions à adopter par l’Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
des associés détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte à la première Assemblée
Générale ou première consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée à une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par l’Assemblée Générale ou par Résolutions
Circulaires des Associés à la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les
trois-quarts du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l’engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

Art. 13. Associé unique.

13.1. Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1), l’associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par
la Loi à l’Assemblée Générale.

13.2. Toute référence dans les Statuts aux associés et à l’Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des
Associés doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l’associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

13.3. Les résolutions de l’associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 14. Exercice social et approbation des comptes annuels.

14.1. L’exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de chaque année.

14.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu’un inventaire indiquant la
valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du
ou des gérants et des associés envers la Société.

14.3. Tout associé peut prendre connaissance de l’inventaire et du bilan au siège social.

14.4. Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par l’Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions
Circulaires des Associés dans les six (6) mois de la clôture de l’exercice social.

Art. 15. Réviseurs d’entreprises.

15.1. Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés, dans les cas
prévus par la loi.

15.2. Les associés nomment les réviseurs d’entreprises agréés, s’il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémuné-
ration et la durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les réviseurs d’entreprises agréés peuvent être
renommés.

Art. 16. Affectation des profits.

16.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la Loi (la
Réserve Légale). Cette affectation à la Réserve Légale cesse d’être exigée si tôt et aussi longtemps que la réserve légale
atteint dix pour cent (10 %) du capital social souscrit de la Société. Tout montant affecté à la Réserve Légale peut
uniquement être distribué aux détenteurs des Parts Sociales Ordinaires.

16.2. L’associé unique ou l’assemblée générale des Associés déterminent l’affectation du solde des bénéfices nets
annuels. Il pourra être décidé d’allouer l’entièreté ou une partie de ce solde à une réserve ou à une réserve de provision,
de le reporter au prochain exercice social ou de le distribuer aux associés. Lorsque les bénéfices sont à distribuer aux
associés, les Profits de Revenu et les Profits Restants seront alors uniquement distribués aux détenteurs des Parts Sociales
Ordinaires et les Profits de Plus-Values seront eux uniquement distribués aux détenteurs des Parts Sociales Rembour-
sables.

16.3. L’associé unique ou l’assemblée générale des associés peut décider de payer des dividendes intérimaires sur base
des comptes intérimaires établis par le Conseil attestant de fonds disponibles suffisant aux fins de distributions, aux
conditions suivantes:

(i) le montant à distribuer ne peut excéder le montant des profits réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des profits reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter
aux réserves telles que prescrites par la Loi ou par les présents Statuts;

(ii) le Conseil doit prendre la décision de distribuer des dividendes intérimaires dans les deux (2) mois suivant la date
des comptes intérimaires; et

(iii) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société.

16.4. Les Profits de Revenu seront distribués uniquement aux détenteurs des Parts Sociales Ordinaires, les Profits de
Plus-Values uniquement aux détenteurs des Parts Sociales Remboursables et les Profits Restants uniquement aux déten-
teurs de Parts Sociales Ordinaires, dans chaque cas conformément aux dispositions de l’Article 5.7.
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VI. Dissolution - Liquidation

17.1. La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution de l’associé unique ou de l’assemblée générale
des associés, adoptée par le même quorum et la même majorité que pour les modifications de Statuts, sauf dispositions
contraires de la Loi.

17.2. En cas de liquidation de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs (qui peuvent être
des personnes naturelles ou des personnes morales), nommés par l’associé unique ou par l’assemblée générale des as-
sociés, qui détermine leur pouvoirs et rémunération.

17.3. Le boni de liquidation, après le paiement des dettes, des charges de la Société et des frais de liquidation, est
distribué de manière égale aux détenteurs des Parts Sociales au pro rata, à condition que:

(i) les Profits de Revenu peuvent uniquement être distribués aux détenteurs des Parts Sociales Ordinaires en circula-
tion, au pro rata;

(ii) les Profits de Plus-Values peuvent uniquement être distribués aux détenteurs de Parts Sociales Remboursables en
circulation, au pro rata;

(iii) les Profits Restants peuvent uniquement être distribués aux détenteurs de Parts Sociales Ordinaires en circulation,
au pro rata;

(iv) les montants alloués à la Réserve Légale peuvent uniquement être distribués aux détenteurs de Parts Sociales
Ordinaires en circulation, au pro rata.

VII. Dispositions générales

18.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations à celles-ci, sont faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, téléfax, e-mail ou tout
autre moyen de communication électronique.

18.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également être données par un Gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

18.3. Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions
légales pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Circulaires des Associés, selon
le cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et
unique document.

18.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi et, sous réserve des
dispositions légales d’ordre public, à tout accord présent ou futur conclu entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date du présent acte et s’achève le 31 décembre 2015.

Souscription et libération

L’Associé Initial, représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à douze mille cinq cent vingt (12.520) parts
sociales sous forme nominative, d’une valeur nominale d’une Livre Sterling (GBP 1,-) chacune par une apport en numéraire
de douze mille cinq cent vingt Livres Sterling (GBP 12.520,-).

Le montant de douze mille cinq cent vingt Livres Sterling (GBP 12.520,-) est à la disposition de la Société, comme il a
été prouvé au notaire instrumentant.

Estimation des frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ mille quatre cents Euros (EUR
1.400.-).

La somme de douze mille cinq cent vingt Livres Sterling (GBP 12.520,-) correspond à la somme de seize mille neuf
cent cinquante-six Euros et quatre-vingt-dix-neuf Eurocent (EUR 16.956,99) conformément au taux de change publié sur
XE.COM en date du 23 février 2015.

Résolutions de l’associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, son associé unique, représentant l’intégralité du capital social sou-
scrit, a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants de la Société pour une durée indéterminée:

est nommé Gérant A:

- M. Yves BARTHELS, né le 10 octobre 1973 à Luxembourg, dont la résidence professionnelle est située au 16, avenue
Pasteur, L-2310 Luxembourg; et

sont nommés Gérants B:
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- M. Romain DELVERT, né le 26 juin 1973, à Tours, France, demeurant professionnellement à 16, avenue Pasteur, L-
2310 Luxembourg

- Mr. Dimitri HOLDERBACH, né le 29 octobre 1974, à Woippy, France, demeurant professionnellement au 412F,
route d’Esch, L-2086 Luxembourg.

2. Le siège social de la Société est établi au 16, avenue Pasteur, L- 2310 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, déclare que, à la requête de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’une traduction française et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français,
la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, à la date qu’en tête des présentes.
Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, ceux-ci ont signé avec le notaire

instrumentant, le présent acte.
Signé: G. Saddi et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 4 mars 2015. Relation: 2LAC/2015/4707. Reçu soixante-quinze euros Eur

75.-
Le Receveur (signé): Paul MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins d’inscription au Registre de
Commerce.

Luxembourg, le 10 mars 2015.

Référence de publication: 2015039613/703.
(150044836) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

SLA Germany No.1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.501,00.
Siège social: L-5365 Münsbach, 9, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 186.141.

In the year two thousand and fifteen, on the eleventh day of February.
Before Us, Maître Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg),

THERE APPEARED
Standard Life Assurance (HWPF) Luxembourg S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité

limitée) incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with a share capital of twelve
thousand five hundred Euro (EUR 12,500), with its registered office at 9, rue Gabriel Lippmann, Parc d'Activité Syrdall 2,
L-5365 Münsbach, Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Com-
merce et des Sociétés) under number B 186108,

hereby represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, whose professional address is at
L-4030 Esch/Alzette, 5, rue Zénon Bernard, by virtue of a power of attorney given under private seal.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to enact the following:
A That the appearing party is the sole shareholder (the Sole Shareholder) of SLA Germany No.1 S.à r.l., a private

limited liability company (société à responsabilité limitée), incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxem-
bourg, with a share capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500), with its registered office at 9, rue Gabriel
Lippmann, Parc d'Activité Syrdall 2, L-5365 Münsbach, Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and
Companies Register (Registre de Commerce et des Sociétés) under number B 186141 (the Company). The Company
has been incorporated pursuant to a notarial deed of Maître Francis Kesseler, prenamed, dated 14 March 2014, published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1550, dated 17 June 2014.

B That the articles of association of the Company (the Articles) have never been amended.
C That the Sole Shareholder, duly represented as stated here above, having recognised to be duly informed of the

resolutions to be taken, has decided to vote on all of the items of the following agenda:

Agenda:

1 To increase the share capital of the Company by an amount of one Euro (EUR 1) so as to raise it from its current
amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) represented by twelve thousand five hundred (12,500) shares,
with a nominal value of one Euro (EUR 1) each, to an amount of twelve thousand five hundred one Euro (EUR 12,501)
represented by twelve thousand five hundred one (12,501) shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1) each.
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2 To issue, with payment of a total share premium of six million two hundred and thirty-six thousand two hundred
and forty-nine Euro (EUR 6,236,249), one (1) share with a nominal value of one Euro (EUR 1), having the same rights and
privileges as those attached to the existing shares and entitling to dividends as from the day of the decision of the Sole
Shareholder resolving on the proposed share capital increase.

3 To accept the subscription of one (1) share, with a nominal value of one Euro (EUR 1) (the New Share), by the Sole
Shareholder, with payment of a share premium in a total amount of six million two hundred and thirty-six thousand two
hundred and forty-nine Euro (EUR 6,236,249) by a contribution in cash of a total amount of six million two hundred and
thirty-six thousand two hundred and fifty Euro (EUR 6,236,250) and to allocate such New Share to the Sole Shareholder.

4 To amend article 7.1 of the articles of association of the Company (the Articles) so as to reflect the resolutions to
be adopted under items 1) to 3).

5 Miscellaneous.
The appearing party, represented as stated above, has requested the undersigned notary to document the following

resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder RESOLVES to increase the share capital of the Company by an amount of one Euro (EUR 1) so
as to raise it from its current amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) represented by twelve thousand
five hundred (12,500) shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1) each, to an amount of twelve thousand five
hundred one Euro (EUR 12,501) represented by twelve thousand five hundred one (12,501) shares, with a nominal value
of one Euro (EUR 1) each.

Second resolution

The Sole Shareholder RESOLVES to issue, with payment of a total share premium of six million two hundred and
thirty-six thousand two hundred and forty-nine Euro (EUR 6,236,249), one (1) share with a nominal value of one Euro
(EUR 1), having the same rights and privileges as those attached to the existing shares and entitling to dividends as from
the day of the decision of the Sole Shareholder resolving on the proposed share capital increase.

Subscription / Payment

There now appears:
Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, prenamed, acting in her capacity as duly authorized attorney in fact of the

Sole Shareholder, prenamed, by virtue of a proxy given under private seal.
The person appearing declares to subscribe in the name and on behalf of the Sole Shareholder, prenamed, to the New

Share, having a nominal value of one Euro (EUR 1), with payment of a share premium in a total amount of six million two
hundred and thirty-six thousand two hundred and forty-nine Euro (EUR 6,236,249), and to make payment in full for such
New Share and share premium by a contribution in cash of a total amount of six million two hundred and thirty-six
thousand two hundred and fifty Euro (EUR 6,236,250).

The person appearing declares that the New Share has been entirely paid up in cash together with the share premium
and that the Company has at its disposal the total amount of six million two hundred and thirty-six thousand two hundred
and fifty Euro (EUR 6,236,250).

Third resolution

As a result of the above resolutions, the Sole Shareholder RESOLVES to amend 7.1, of the Articles which shall forthwith
read as follows:

" 7.1. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred and one Euro (EUR 12,501), represented by
twelve thousand five hundred and one (12,501) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1) each. The share capital
of the Company may be increased or reduced by a resolution of the General Meeting adopted in the same manner required
for amendment of these Articles. No Share is to be issued for less than the aggregate of its nominal value and any premium
to be paid to the Company in consideration for its issue."

THERE BEING NO FURTHER BUSINESS THE MEETING IS CLOSED.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above mentioned
appearing party, the present deed is worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between
the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this deed.
The document having been read to the person appearing in Luxembourg, who is known to the notary by his surname,

first name, civil status and residence, the said person signed together with Us, the notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille quinze, le onzième jour du mois de février.
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Par-devant Nous, Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg),

A COMPARU

Standard Life Assurance (HWPF) Luxembourg S.à r.l., une société à responsabilité limitée, régie par les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, avec un capital social de douze mille cinq cent euros (EUR 12.500), ayant son siège social au 9,
rue Gabriel Lippmann, Parc d'Activité Syrdall 2, L-5365 Münsbach, Luxembourg, et enregistrée auprès du Registre de
Commerce et des Sociétés, Luxembourg sous le numéro B 186108,

ici représentée par Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, demeurant professionnellement au
L-4030 Esch/Alzette, 5, rue Zénon Bernard, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

La procuration paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et par le notaire soussigné restera annexée
au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte comme suit:

A La partie comparante est la seule associée (l'Associé Unique) de la société SLA Germany No.1 S.à r.l., une société
à responsabilité limitée, régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, avec un capital social de douze mille cinq cent
euros (EUR 12.500), ayant son siège social au 9, rue Gabriel Lippmann, Parc d'Activité Syrdall 2, L-5365 Münsbach,
Luxembourg, et enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg sous le numéro B 186141
(la Société). La Société a été constituée par un acte notarié de Maître Francis Kesseler, précité, daté du 14 mars 2014,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1550, daté du 17 juin 2014.

B Les statuts de la Société (les Statuts) n'ont encore jamais été modifiés.

C L'Associé Unique, dûment représenté comme indiqué ci-dessus, ayant reconnu avoir été dûment informé des ré-
solutions à prendre, a décidé de voter sur tous les points de l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1 Augmentation du capital social de la Société d'un montant de un euro (EUR 1) pour le porter de son montant actuel
de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par douze mille cinq cents (12.500) parts sociales, ayant une
valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune, à douze mille cinq cent un euros (EUR 12.501), représenté par douze mille
cinq cent une (12.501) parts sociales, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune.

2 Emission, avec paiement d'une prime d'émission d'un montant total de six millions deux cent trente-six mille deux
cent quarante-neuf euros (EUR 6.236.249), de une (1) part sociale, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1), ayant
les mêmes droits et privilèges que les parts sociales existantes et conférant un droit aux dividendes de la Société à partir
du jour de la décision prise par l'Associé Unique décidant de l'augmentation du capital proposée.

3 Acceptation de la souscription de une (1) part sociale, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1) (la Nouvelle
Part Sociale) par l'Associé Unique, avec paiement d'une prime d'émission d'un montant total de six millions deux cent
trente-six mille deux cent quarante-neuf euros (EUR 6.236.249), par un apport en numéraire d'un montant total de six
millions deux cent trente-six mille deux cent cinquante euros (EUR 6.236.250) et allocation de cette Nouvelle Part Sociale
à l'Associé Unique.

4 Modification de l'article 7.1. des statuts de la Société (les Statuts), afin de refléter les résolutions devant être adoptées
sous les points 1) à 3).

5 Divers.

La partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire soussigné de documenter les résolutions
suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique DECIDE d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de un euro (EUR 1) pour le porter
de son montant actuel de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune, à douze mille cinq cent un euros (EUR 12.501),
représenté par douze mille cinq cent une (12.501) parts sociales, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune.

Deuxième résolution

L'Associé Unique DECIDE d'émettre, avec paiement d'une prime d'émission d'un montant total de six millions deux
cent trente-six mille deux cent quarante-neuf euros (EUR 6.236.249), une (1) part sociale, ayant une valeur nominale de
un euro (EUR 1), ayant les mêmes droits et privilèges que les parts sociales existantes et conférant un droit aux dividendes
de la Société à partir du jour de la décision prise par l'Associé Unique décidant de l'augmentation du capital proposée.

Souscription / Paiement

Ensuite, a comparu:

Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, susmentionnée, agissant en sa qualité de mandataire dûment autorisé de
l'Associé Unique, susmentionné, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

La comparante déclare souscrire, au nom et pour le compte de l'Associé Unique, susmentionné, à la Nouvelle Part
Sociale, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1), avec paiement d'une prime d'émission d'un montant total de six
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millions deux cent trente-six mille deux cent quarante-neuf euros (EUR 6.236.249), et de libérer intégralement cette
Nouvelle Part Sociale et cette prime d'émission par un apport en numéraire d'un montant total de six millions deux cent
trente-six mille deux cent cinquante euros (EUR 6.236.250).

La comparante déclare que cette Nouvelle Part Sociale nouvellement émise a été libérée entièrement en espèces avec
la prime d'émission et que la somme totale de six millions deux cent trente-six mille deux cent cinquante euros (EUR
6.236.250) se trouve à la libre disposition de la Société.

Troisième résolution

En conséquence des résolutions adoptées ci-dessus, l'Associé Unique DECIDE de modifier l'article 7.1. des Statuts,
qui aura dorénavant la teneur suivante:

" 7.1. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cent un euros (EUR 12.501), représenté par douze mille
cinq cent une (12.501) parts sociales ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune. Le capital social peut être
augmenté ou réduit par une résolution de l'Assemblée Générale adoptée selon les modalités requises pour la modification
des présents Statuts. Aucune Part Sociale ne sera émise pour une valeur inférieure à sa valeur nominale et à toute prime
à payer à la Société en contrepartie de son émission."

L'ORDRE DU JOUR ETANT EPUISE, LA REUNION EST CLOTUREE.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, constate que la partie comparante a requis de documenter
le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française et qu'en cas de divergence entre le texte anglais et le texte
français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Esch/Alzette, à la date figurant en tête des présentes.

Lecture du présent acte fait et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante à Luxembourg, connu du
notaire instrumentant par son nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 16 février 2015 7. Relation: EAC/2015/3934. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2015040029/172.

(150045131) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Leopard Germany Property 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 20.000,00.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 55, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 152.687.

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-seventh day of February.

Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held

an extraordinary general meeting (the Meeting) of the partners of Leopard Germany Property 1 S.àr.l., a private limited
liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with
registered office at 55, Avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxem-
bourg Register of Commerce and Companies (R.C.S) under number B 152.687 and having a share capital of twenty
thousand euro (EUR 20,000-.) (the Company).

The Company was incorporated on March 30 th , 2010 pursuant to a deed of Maître Joëlle BADEN, notary residing
in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, No.
1194, on June 8 th , 2010. The articles of association of the Company (the “Articles”) have not been amended.

There appeared:

Leopard Holding Germany 1 S.àr.l, a limited liability company (société à responsabilité limitée), incorporated under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 55, Avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, being
registered with the R.C.S under B 152.771;

The appearing party is here duly represented by Mrs Rowena GIORDANI (the “Proxyholder”), residing professionally
at 55, Avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal in Luxembourg on February 25
th , 2015.
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The said proxy, after having been signed “ne varietur” by the Proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, shall remain attached to this notarial deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing party referred above is the current shareholder of the Company and is hereinafter referred as the
Shareholder.

The Shareholder represented as described above, has requested the Notary to record the following:

That the agenda of the Meeting is worded as follow:

1. Amendment of the accounting year which shall start on September 1 st of each year and end on August 31 st of the
following year. Subsequent amendment of articles fifteen (15) and sixteen (16) of the Articles;

2. Amendment to the binding signatures of the Company to any two members of the board of managers in case of
plurality of managers;

3. Subsequent amendment of article twelve (12) of the Articles;

4. Appointment with immediate effect of Mr. Peter Katz, born in South Africa on October 28 th , 1970 residing
professionally at Nachal Ayalon 9/6, Ramat Beit Shemesh, Israel, as manager (gérant) of the Company for an indefinite
period; and

5. Miscellaneous.

That the Shareholder has taken the following resolutions:

First resolution

The Shareholder resolves to amend the current accounting year which shall start on September 1 st of each year and
end on August 31 st of the following year. The Shareholder resolves to subsequently amend article fifteen (15) and sixteen
(16) of the Articles which shall read henceforth as follows:

“ Art. 15. The Company’s year starts on the first of September of each year and ends on the thirty-first of August of
the following year.”

“ Art. 16. Each year, with reference to 31 st August, the Company's accounts are established and the manager, or in
case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.”

Transitory provisions

As a result of the foregoing resolution, the Shareholder states that the current accounting year having started on
January 1 st , 2015 will end on August 31 st , 2015. The managers will draw up an inventory including an indication of the
company’s assets and liabilities as at August 31 st , 2015.

The following accounting year will start on September 1 st , 2015 and will end on August 31 st , 2016.

Second resolution

The Shareholder resolves to amend the binding signatures to any two members of the board of managers in case of
plurality of managers.

As a result of the foregoing resolution, the Shareholder resolves to amend the article 12 of the Articles, so that it shall
reads as follow:

“ Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers (“conseil de gérance”). The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are
appointed, revoked - at any time, with or without cause- and replaced by the general shareholders meeting, by a decision
adopted by partners owning more than half of the share capital.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles of association to the general meeting of shareholder
fall within the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signatures of two members of the board of managers. The board of managers may elect among its members a general
manager who may bind the Company by his sole signature, provided he acts within the limits of the powers of the board
of managers.

The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-
delegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.
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The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will
determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any
other relevant conditions of his agency.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

In case of plurality of managers, written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by cable, telegram, telefax or telex, at least 24 hours in advance of the hour set for such meeting, except in
circumstances of emergency. This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state
that they have been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings
held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of managers. Any
manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax or telex
another manager as his proxy. Managers may also cast their vote by telephone confirmed in writing. The board of managers
can deliberate or act validly only if at least the majority of its members are present or represented at a meeting of the
board of managers. Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing
in which case it shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager.
The date of such a resolution shall be the date of the last signature.”

Third resolution

The Shareholder resolves to appoint with immediate effect and for an indefinite period, as new manager (gérant) of
the Company, Mr. Peter Katz, Director, born on October 28 th , 1970 in South Africa, with professional address at Nachal
Ayalon 9/6, Ramat Beit Shemesh, Israel.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately one thousand four hundred euro (EUR 1,400).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing party
and in case of divergences between the English and the French versions, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

This document having been read to the proxyholder of the Shareholder, who is known to the undersigned notary by
his surname, name, civil status and residence, the said proxyholder signed the present deed together with the undersigned
notary.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux-mille quinze, le vingt-sept février.

Par devant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire résidant à Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.

S'est tenue

une assemblée générale extraordinaire (AGE) des associés de Leopard Germany Property 1 S.àr.l., une société à
responsabilité limitée, constituée selon les lois du Grand-Duché du Luxembourg, ayant son siège social 55, Avenue Pasteur,
L-2311 Luxembourg, au Grand-Duché du Luxembourg, immatriculée auprès du Registre du Commerce et des Sociétés
du Luxembourg (R.C.S Luxembourg) (RCS) sous le numéro B 152.687 et ayant un capital social de vingt mille euros (EUR
20,000.-) (la «Société»).

La Société a été constituée le 30 mars 2010, selon acte dressé par Maître Joëlle BADEN, notaire résidant à Luxembourg,
Grand-Duché du Luxembourg et publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n° 1194 le 8 juin 2010. Les
statuts (les «Statuts») de la Société n’ont pas fait l’objet de modification.

A comparu:

Leopard Holding Germany 1 S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché du
Luxembourg, ayant son siège social 55, Avenue Pasteur, L-2311 à Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, immatri-
culée auprès du RCS sous le numéro B 152.771;

Ici représentée par Mme Rowena GIORDANI (le «Mandataire»), résidant professionnellement au 55, avenue Pasteur
L-2311 à Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé à Luxembourg le 25 février 2015.

Ladite procuration, après avoir été signée «ne varietur» par le Mandataire de la partie comparante et le notaire ins-
trumentant restera annexée au présent acte notarié pour être soumise aux formalités d’enregistrement.

La partie comparante dont il est fait mention ci-dessus est l’associée unique de la Société et est ci-après désigné
l’«Associé».
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L’Associé, représenté tel que décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:
Que l’ordre du jour est formulé comme suit:

1. Modification de l’exercice social qui commencera au 1 er septembre de chaque année et se terminera le 31 août de
l’année suivante. Modification subséquente des articles quinze (15) et seize (16) des Statuts;

2. Modification de la règle de représentation de la Société qui ne pourra être engagée, en cas de pluralité de gérants,
que par la signature conjointe de deux membres de Conseil de Gérance;

3. Modification subséquente de l’article douze (12) des Statuts;
4. Désignation avec effet immédiat de Monsieur Peter Katz, né le 28 octobre 1970 en Afrique du Sud, résidant pro-

fessionnellement Nachal Ayalon 9/6, Ramat Beit Shemesh, Israel, en tant que gérant de la Société, pour une durée
indéterminée; et

5. Divers.
Que l’Associé unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L’Associé unique résout de modifier l’exercice social qui commencera au 1 er septembre de chaque année et se
terminera le 31 août de l’année suivante. L’Associé unique résout en conséquence de modifier les articles quinze (15) et
seize (16) des Statuts qui auront désormais la teneur suivante:

« Art. 15. L'année sociale de la Société commence le premier septembre de chaque année et se termine le trente et
un août de l’année suivante.»

« Art. 16. Chaque année, au trente et un août, les comptes sont arrêtés et, suivant le cas, le gérant ou le Conseil de
gérance dresse un inventaire comprenant l’indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l’inventaire et du bilan.»

Dispositions transitoires

En conséquence, l’Associé unique déclare que l’exercice social en cours ayant commencé le 1 er janvier 2015 se
terminera le 31 août 2015-Les gérants dresseront un inventaire comprenant l’indication des valeurs actives et passives
de la Société au 31 août 2015.

L’exercice social suivant commencera le 1 er septembre 2015 et se terminera le 31 août 2016.

Deuxième résolution

L’Associé unique résout de modifier la règle de représentation de la Société, qui ne pourra désormais être engagée,
en cas de pluralité de gérants, que par la signature conjointe de deux membres du Conseil de gérance.

En conséquence de la résolution ci-dessus, l’Associé résout d’amender l’article 12, de telle sorte qu’il doit être lu
comme suit:

« Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un
Conseil de gérance. Le ou les gérant(s) n'ont pas besoin d'être associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués -à tout
moment, avec ou sans justification- et remplacés par l’assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Vis-à-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec l’objet social et sous réserve du
respect des dispositions du présent article 12.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts à l’assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du Conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la signature conjointe de deux membres du Conseil de gérance. Le Conseil de gérance peut élire parmi ses membres un
gérant-délégué qui aura le pouvoir d'engager la Société par la seule signature, pourvu qu'il agisse dans le cadre des
compétences du Conseil de gérance.

L'assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc.

L'assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance déterminera la
responsabilité du mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n'importe
quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

Le conseil de gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président est empêché, un remplaçant sera élu
parmi les membres présents à la réunion.

Le conseil de gérance peut élire un secrétaire parmi ses membres.
En cas de pluralité de gérants, les décisions du Conseil de gérance seront prises à la majorité des voix des gérants

présents ou représentés.
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En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du Conseil de gérance sera donné à tous les gérants par écrit
ou par câble, télégramme, télex ou télécopie, au moins 24 heures avant l’heure prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence.
On pourra passer outre cette convocation si les gérants sont présents ou représentés au Conseil de gérance et s'ils
déclarent avoir été informés de l’ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil
de gérance se tenant à une heure et à un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil
de gérance. Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par câble, télégramme, télex ou télécopie
un autre gérant comme son mandataire. Les gérants peuvent également voter par appel téléphonique, à confirmer par
écrit. Le Conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente
ou représentée à la réunion du Conseil de gérance. Nonobstant les dispositions qui précèdent, une décision du Conseil
de gérance peut également être prise par voie circulaire et résulter d'un seul ou de plusieurs documents contenant les
résolutions et signés par tous les membres du Conseil de gérance sans exception. La date d'une telle décision sera la date
de la dernière signature.»

Troisième résolution

L’Associé unique résout de nommer avec effet immédiat et pour une durée indéterminée, en tant que nouveau gérant
de la Société, Monsieur Peter Katz, né le 28 octobre 1970 en Afrique de Sud, résidant professionnellement Nachal Ayalon
9/6, Ramat Beit Shemesh, Israel.

Frais

Les coûts, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit qui seront supportés par la Société
en raison du présent acte sont estimés à mille quatre cents euros (EUR 1.400).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, déclare par la présente que, à la demande des parties aux pré-
sentes, ces procès-verbaux sont rédigés en anglais suivis d'une traduction française; à la demande de la même personne
apparaissant, en cas de divergences entre le texte anglais et français version, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé, même date qu'en tête des présentes à Luxembourg.

Et après lecture faite au mandataire de la partie comparante, connu du notaire par son nom, prénom usuels, état civil
et demeure, ledit mandataire de la partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: R. Giordani et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 04 mars 2015. 2LAC/2015/4728. Reçu soixante-quinze euros EUR 75,-

Le Receveur (signé): Paul MOLLING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 mars 2015.

Référence de publication: 2015039819/217.

(150045036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

BGP Products S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 250.000,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 190.477.

En date du 27 février 2015, l'ensemble des 62.428 (soixante-deux mille quatre cent vingt-huit) parts sociales de la
Société ont été transférées par Abbott Investments Luxembourg S.à.r.l., une société à responsabilité limitée, organisée
selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social sis au 26, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg et
immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 144.635 à Mylan N.V.,
une société à responsabilité limitée, organisée selon les lois des Pays-Bas, ayant son siège social sis au Albany Gate, Darkes
Lane, EN6 1AG -Potters Bar, Herts, United Kingdom et immatriculée auprès du Registre du Commerce de la Chambre
de commerce aux Pays-Bas sous le numéro 61036137.

Il en résulte que l'actionnariat de la Société est désormais composé comme suit:

- Mylan N.V.: 62.428 parts sociales

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 mars 2015.
Pour la Société

Référence de publication: 2015039578/20.

(150044921) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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