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L U X E M B O U R G

Delta Ceres S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8814 Bigonville, 34, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 123.907.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015040293/10.

(150046201) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

BLK HYV (Luxembourg) Investments, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 164.667.

Les comptes annuels au 31 août 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Nuno Aniceto.

Référence de publication: 2015039036/10.

(150044315) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.

Fortan European Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 122.360.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 06.03.2015.
Pour: FORTAN EUROPEAN INVESTMENTS S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme

Référence de publication: 2015038569/14.

(150043476) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mars 2015.

ColArmonia Feeder S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.600,00.

Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 194.613.

EXTRAIT

Il résulte d'un contrat de cession sous seing privé intervenu en date du 11 février 2015, que:

Colony Luxembourg S.à r.l., une Société à Responsabilité Limitée, immatriculée au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 88.540, dont le siège social est situé au 121 avenue de la Faïencerie L-1511 Luxembourg,

a cédé à:

ColArmonia GP, L.LC, «a Limited Liability Company», immatriculée sous le numéro 5681062 dont le siège social est
situé au 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware 19808, l'entièreté des parts sociales de la Société
ColArmonia Feeder S.à r.l. à savoir, douze mille six cents (12.600) parts sociales.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Najat MOKHNACHE
Mandataire habilité

Référence de publication: 2015040229/20.

(150046176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.
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L U X E M B O U R G

Soling S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.000.000,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 148.880.

Le bilan de la société au 31/12/2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 Janvier 2015.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015039998/12.

(150045336) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Esil Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2529 Howald, 30, rue des Scillas.

R.C.S. Luxembourg B 164.430.

Les comptes annuels au 31-12-14 ont été déposés dans leur version abrégée au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg conformément à l'art. 79(1) de la loi du 19/12/2002.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09-03-15.
Un mandataire

Référence de publication: 2015039134/12.

(150044271) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.

eevol s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1319 Luxembourg, 9, rue Cents.

R.C.S. Luxembourg B 172.430.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société «EEVOL S.à r.l.», qui s'est tenue à
Luxembourg, en date du 12 décembre 2014.

Résolutions

- M. NICOLA Alex,
né le 27.07.1944 à Esch-sur-Alzette
demeurant à L-1280 Luxembourg,
2 rue du Père Jacques Broquart . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts
- M. NICOLA Thierry,
né le 30.12.1978 à Luxembourg
demeurant à L-1319 Luxembourg,
9, rue Cents . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts
- M. Jakob Drangmeister,
né le 26.12.1982 à Gerolstein
demeurant D-54459 Wilitingen,
295 Brückenstrasse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts
- M. Andreas Weber,
né le 24.11.1980 à Trier
demeurant D-66706 Perl-Besch,
7, Bischof-Walo Strasse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 400 parts
Luxembourg, le 12 décembre 2014. Thierry Nicola / Drangmeister Jakob / Weber Andreas.

Référence de publication: 2015040112/28.

(150046299) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.
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L U X E M B O U R G

Currymeister, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6739 Grevenmacher, 36, Kahlenberg.

R.C.S. Luxembourg B 172.452.

Gesellschafterbeschluss vom 3. Februar 2015

Erster und einziger Beschluss

Der alleinige Gesellschafter nimmt zur Kenntnis, dass der Sitz der Gesellschaft und des Gesellschafters geändert hat
und wie folgt lautet: L-6739 Grevenmacher, 36, Kahlenberg.

Skull Invest „Aktiengesellschaft“
Herr Michael BERGER
Alleinige Gesellschafter

Référence de publication: 2015040277/14.
(150046092) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

CSC Computer Sciences Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.979.347.322,00.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 7, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 149.715.

Veuillez prendre note des modifications d'associés suivantes:
- CSC Deutschland Solutions GmbH immatriculé sous le numéro HRB 22374 disparaît.
- CSC Deutschland GmbH immatriculé sous le numéro HRB 11307, dont l'adresse est: 1, Abraham-Lincoln-Park

D-65189 Wiesbaden est nommé en tant qu'associé.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 mars 2015.
Pour avis sincère et conforme
Pour CSC Computer Sciences Holdings S.à r.l.
United International Management S.A.

Référence de publication: 2015040276/17.
(150046178) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

CBRE Global Acquisition Company, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.289.941,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 150.692.

Il résulte des résolutions écrites de l'associé unique de la Société en date du 13 février 2015 que Monsieur Patrick
Moinet a démissionné son poste de gérant de type B de la Société avec effet au 14 février 2015.

Il est décidé de nommer Monsieur Livio Gambardella, né le 2 décembre 1975 à Terlizzi, Italie et résidant profession-
nellement au 16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg comme gérant de type B de la Société avec effet au 14 février 2015
pour une durée indéterminée.

Par conséquent, le conseil de gérance de la Société est maintenant composé comme suit:
- Laurence H. Midler comme gérant de type A de la Société;
- Philip George Emburey comme gérant de type A de la Société;
- Elizabeth Cormack Thetford comme gérant de type A de la Société;
- Becky H. Younger comme gérant de type A de la Société;
- Scott McKinlay comme gérant de type B de la Société; et
- Livio Gambardella comme gérant de type B de la Société.

Le 11 mars 2015.
Pour extrait conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2015040248/23.
(150045994) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.
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L U X E M B O U R G

Real Estate Classifieds Philippines S.C.Sp., Société en Commandite spéciale.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 183.808.

En date du 1 er octobre 2014, le siège social de la Société a été transféré du 7, avenue J.P. Pescatore, L-2324 Luxembourg
au 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg avec effet immédiat.

En conséquence, l'associé commandité et gérant de la Société, Asia Internet (GP) S.à r.l. précité, a également déménagé
son siège social au 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 mars 2015.
Real Estate Classifieds Philippines S.C.Sp.

Référence de publication: 2015039963/14.

(150044915) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Labrusca S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 195.147.

Il est porté à la connaissance de tiers que suite à un contrat de cession de parts sociales en date du 4 mars 2015
l'associé unique Catalyst EPF II Lux 2 S.à r.l., a transféré:

- Les 100 parts sociales qu'il détenait dans Labrusca S.à r.l. à la société Dune S.à r.l. ayant son siège social à 40, Avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg.

Le nouvel actionnariat s'établit donc comme suit:

- La société Dune S.à r.l., ayant son siège social à 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, détient 100 parts sociales
dans Labrusca S.à r.l.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015040477/17.

(150046479) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

CBRE Global Holdings, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 122.785.675,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 150.693.

Il résulte des résolutions écrites de l'associé unique de la Société en date du 13 février 2015 que Monsieur Patrick
Moinet a démissionné son poste de gérant de type B de la Société avec effet au 14 février 2015.

Il est décidé de nommer Monsieur Livio Gambardella, né le 2 décembre 1975 à Terlizzi, Italie et résidant profession-
nellement au 16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg comme gérant de type B de la Société avec effet au 14 février 2015
pour une durée indéterminée.

Par conséquent, le conseil de gérance de la Société est maintenant composé comme suit:

- Laurence H. Midler comme gérant de type A de la Société;

- Philip George Emburey comme gérant de type A de la Société;

- Elizabeth Cormack Thetford comme gérant de type A de la Société;

- Becky H. Younger comme gérant de type A de la Société;

- Scott McKinlay comme gérant de type B de la Société; et

- Livio Gambardella comme gérant de type B de la Société.

Le 11 mars 2015.
Pour extrait conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2015040249/23.

(150045995) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.
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L U X E M B O U R G

Feri Trust (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 18, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 128.987.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Feri Trust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2015040355/10.

(150046234) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

Meccanica Reinsurance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 148.995.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale du 10 mars 2015

Quatrième Résolution:

L'Assemblée décide à l'unanimité de donner mandat au Réviseur Indépendant KPMG Luxembourg (39, Avenue John
F. Kennedy, L-1855 Luxembourg) pour les travaux d'audit de l'exercice se clôturant le 31.12.2015.

Pour la société MECCANICA REINSURANCE S.A.
AON Insurance Managers (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2015040548/13.

(150046345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

Progest S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 117, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 38.716.

Extrait de l'Assemblée Générale Ordinaire du 02 mars 2015

Il résulte du procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires tenue en date du 02 mars 2015:

L'Assemblée décide de nommer en remplacement de Madame Visaka KIMARI démissionnaire, au poste d'Adminis-
trateur Unique jusqu'à l'Assemblée Générale d'approbation des comptes qui se tiendra en 2020;

- Madame Aude GRENOUILLET, née le 28 mars 1982 à Metz (France), demeurant professionnellement au 296-298
route de Longwy L-1940 Luxembourg.

Le Mandataire

Référence de publication: 2015040622/15.

(150045923) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

Magery S.à r.l. - SPF, Société à responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine familial.

Siège social: L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 157.636.

Madame BIBOT Vinciane Simone Pierre Marie Ghislain, en son vivant domiciliée à 55, Verboeckhaven, B-1210 Bruxelles
est décédée à Bruxelles, le 17 octobre 2011. Qu'aux termes de l'acte de donation signé en date du 28.08.2011 par devant
Notaire Thierry BRICOUT, notaire de résidence à La Louvière en Belgique, les 100 parts sociales qu'elle détenait dans
la société MAGERY SARL - SPF ont été transférées comme suit:

- 50 parts sociales à Madame BIBOT Nathalie-Emilienne-Félicité-Marie-Ghislain demeurant à 55, Rue Verboeckhaven,
B-1210 Bruxelles.

- 50 parts sociales à Monsieur BIBOT Gérald, François, Paul, Marie, Ghislain demeurant à 1, rue Bois Lionnet, B-1380
Lasne.

Fait à Luxembourg, le 11 mars 2015.

Référence de publication: 2015040536/16.

(150045696) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.
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Pascal Investissements Luxembourg (PIL) S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 139.016.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement rendu en date du 26 février 2015, le tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, sixième chambre,
siégeant en matière commerciale, a été déclaré dissoute la société anonyme PASCAL INVESTISSEMENTS Luxembourg
(PIL) S.A., dont le siège social à L-1628 Luxembourg, 7a, rue des Glacis, a été dénoncé en date du 7 juillet 2010.

Pour extrait conforme
Maître Lynn STELMES
Avocat / Le liquidateur

Référence de publication: 2015040593/13.

(150046213) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

VZW S.à.r.l., Voyages Zanier William S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Enseigne commerciale: Alpicars.

Siège social: L-4599 Differdange, 47, rue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 49.660.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Par jugement du 26 février 2015, le Tribunal d'Arrondissement de et à Luxembourg, siégeant en matière commerciale,
a déclaré closes par liquidation les opérations de liquidation de la société:

- VOYAGES ZANIER WILLIAM sàrl, en abrégé VZW sàrl enseigne ALPICARS, avec siège social à L-4599 DIFFER-
DANGE, 47 rue J F Kennedy, inscrite au registre de commerce sous le numéro B 49660

Pour extrait conforme
Maître Marie-Christine GAUTIER
Le liquidateur
22, rue Marie-Adelaïde
L-2128 Luxembourg

Référence de publication: 2015040742/18.

(150046041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

QS PEP, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 170.988.

Extrait des décisions prises à Luxembourg par l'associé unique de la société en date du 13 février 2015

La Société Quilvest & Partners, société anonyme, ayant son siège social au 3, Boulevard Royal L-2449 Luxembourg,
immatriculée au RCS de Luxembourg sous le numéro B156529, (ci-après «l'Associé Unique»), dûment représentée par
Christian Baillet et Stanislas Poniatowski, administrateurs, a pris acte de la démission de Madame Axelle Strain et de
Messieurs F. Michel Abouchalache et Eric Triestini en sa qualité de gérant de la Société en date du 13 février 2015 et a
aussi nommé:

- Monsieur Christian Baillet, résidant professionnellement au 23 Stockerstrasse, CH-8002 Zurich, Suisse, en qualité de
gérant pour une durée indéterminée;

- Monsieur Jean-François Le Ruyet, résidant professionnellement au 46 Albemarle Street, W1S 4JN Londres, Royaume-
Uni en qualité de gérant pour une durée indéterminée;

- Monsieur Kaloyan Kostov, résidant professionnellement au 3, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, en qualité de
gérant pour une durée indéterminée;

- Monsieur Johann Dumas, résidant professionnellement au 3, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, en qualité de
gérant pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015040632/23.

(150045844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.
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EPD European Project Development S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 74.349.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

EPD European Project Development S.à r.l.

Référence de publication: 2015040340/10.

(150045892) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

Européenne de Berri S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 87.121.

Extrait de la résolution circulaire des membres du conseil d'administration de la société prise en date du 27 février 2015

Par résolution circulaire des membres du Conseil d'Administration de la Société prise en date du 27 février 2015, le
siège social de la Société est transféré du L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll au L-1511 Luxembourg, 121, Avenue
de la Faïencerie avec effet au 27 février 2015.

Pour extrait
La Société

Référence de publication: 2015040351/13.

(150045820) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

QS GEO S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 135.143.

Extrait des décisions prises à Luxembourg par l'associé unique de la société en date du 13 février 2015

La Société Quilvest & Partners, société anonyme, ayant son siège social au 3, Boulevard Royal L-2449 Luxembourg,
immatriculée au RCS de Luxembourg sous le numéro B 156529, (ci-après «l'associé unique»), dûment représentée par
Christian Baillet et Stanislas Poniatowski, administrateurs, a nommée:

- Monsieur Kaloyan Kostov, résidant professionnellement au 3, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, en qualité de
gérant pour une durée indéterminée;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015040630/15.

(150045847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

Rom4 S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 114.782.

Par décision de l'Assemblée Générale Annuelle du 5 mars 2015, les mandats des Administrateurs Madame Tanja
BERNAT, Madame Anna WIAZ et Monsieur François MEUNIER, domiciliés au 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg
ainsi que le Commissaire aux comptes AUDIT TRUST S.A. ont été renouvelés pour une durée d'un an, expirant à l'issue
de l'assemblée générale annuelle de 2016.

Luxembourg, le 11/03/2015.
Pour: Rom4 S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme

Référence de publication: 2015040638/16.

(150045785) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.
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EMEA Hospitality Investment Holding Company (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 111.438.

Les Comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Schuttrange, le 12 mars 2015.

Référence de publication: 2015040338/10.

(150046202) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

Petercam L Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 27.128.

Le Conseil d'Administration prend note que Messieurs Christian Bertrand et Lucien Van den Brande renoncent à leur
mandat de dirigeant de la SICAV Petercam L Fund avec effet au 1 er mars 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 mars 2015.

Référence de publication: 2015040610/11.

(150046471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

ICG European Fund 2006 New S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 176.490.

Extrait des résolutions prises par l'actionnaire unique en date du 4 mars 2015

- La démission de Monsieur Diogo ALVES de son mandat de gérant est acceptée avec effet au 4 mars 2015.

- Madame Delphine BIRCKER, née le 30 mai 1981 à La Fère, France, résidant professionnellement au 412F, route
d'Esch, L- 2086 Luxembourg est nommée comme nouveau gérant de la société, avec effet au 4 mars 2015, pour une
période indéterminée.

Fait à Luxembourg, le 4 mars 2015.
Certifié sincère et conforme
ICG European Fund 2006 New S.à r.l.

Référence de publication: 2015040425/16.

(150046435) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.

Insight Securities S.A., Société Anonyme de Titrisation.

Capital social: EUR 31.000,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 182.058.

EXTRAIT

Le conseil d'administration de la Société en date du 31 octobre 2014 a décidé que:

- KPMG Luxembourg, société coopérative, ayant son siège social au 39, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B149133, a été élue réviseurs d'en-
treprises agréé au 31 octobre 2014 jusqu'à l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 mars 2015.
Pour extrait sincère et conforme
Sanne Group (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2015040421/17.

(150046014) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mars 2015.
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Fenster Mersch S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9641 Brachtenbach, Maison 2A.

R.C.S. Luxembourg B 101.438.

L’an deux mille quinze, le vingt-quatre février.

Par devant Maître Martine WEINANDY, notaire de résidence à Clervaux.

Se réunit

une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «FENSTER MERSCH S.A.» (2000 2202
841), ayant son siège social à L-9641 Brachtenbach, Maison 2A, immatriculée au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg à la section B sous le numéro 101438, «la Société»,

constituée suivant acte reçu le 1 er février 2000 par Maître Paul Bettingen, notaire de résidence à Niederanven, publié
au Mémorial C numéro 367 du 23 mai 2000 et dont les statuts n'ont jamais été modifiés.

Bureau

L'assemblée est présidée par Monsieur Arsène MERSCH, maître menuisier, demeurant à L-9641 Brachtenbach, maison
27.

Le président désigne comme secrétaire Monsieur Pierre MERSCH, maître menuisier, demeurant à L-9641 Brachten-
bach, maison 2.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Marc MERSCH, employé privé, demeurant à L-9809 Hosingen, 1,
Esberwée.

Composition de l'assemblée

Les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence. Cette liste et les procurations, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront
annexées à l'acte.

Clôturée, cette liste de présence fait apparaître que mille (1.000) actions d’une valeur nominale de cent euros (EUR
100,-) chacune, soit 100% du capital, sont présentes ou dûment représentées à la présente assemblée générale extraor-
dinaire.

Exposé du président

Le président expose et prie le notaire d'acter que:

I.- Il n’a pas été créé de parts bénéficiaires donnant droit de vote ni émis d’actions sans droit de vote.

II.- L'intégralité du capital social étant représentée à la présente l'Assemblée, il n’est pas requis de justifier de l’accom-
plissement des formalités de convocation, les actionnaires étant considérés comme dûment convoqués et ayant
connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

III.- L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Modification de la représentation du capital par création de deux catégories d’actions A et d’actions B et affectation
à chaque catégorie de la moitié des actions existantes.

2. Suppression du capital autorisé.

3. Modification afférente de l’article 3 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 3. Le capital social est fixé à cent mille euros (EUR 100.000,-), représenté par cinq cents (cinq cents) actions de
catégorie A, «les Actions A» et cinq cents (cinq cents) actions de catégorie B, «les Actions B», d’une valeur nominale de
cent euros (EUR 100,-) chacune.

Le capital souscrit de la société peut être augmenté ou réduit par décision de l’assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matière de modification des statuts.

La société peut, dans la mesure où et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.»

4. Suppression du 4 ème paragraphe de l’article 1 er des statuts.

5. Modification de l’article 6 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 6. Le conseil d’administration (le Conseil) a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles à la
réalisation de l’objet social; tout ce qui n’est pas réservé à l’assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de
sa compétence.

Le Conseil désigne parmi ses membres un président (le Président) sans voix prépondérante. Le Président préside
toutes les réunions du Conseil. En cas d’absence du Président, le Conseil est présidé par un administrateur présent désigné
à cet effet.
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Le Conseil ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat entre admi-
nistrateurs, qui peut être donné par écrit, par téléfax, email ou tout moyen électronique, étant admis et un administrateur
peut en représenter plusieurs autres.

Les décisions du Conseil sont prises à la majorité des voix.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, par téléfax, email ou tout moyen électro-
nique.

Une résolution écrite approuvée et signée par tous les administrateurs, dite circulaire, aura le même effet qu’une
résolution prise lors d’une réunion du Conseil. Dans un tel cas, les résolutions écrites peuvent soit être documentées
dans un seul document ou dans plusieurs documents ayant le même contenu.

Les résolutions écrites peuvent être transmises par lettre ordinaire, fax, email ou tout autre moyen de communication
approprié avec support écrit.

Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journalière à un ou plusieurs adminis-
trateurs, directeurs, actionnaires ou non.

Représentation

La représentation de la Société vis-à-vis des tiers est organisée comme suit:

- en toutes circonstances: par les signatures conjointes de deux administrateurs;

- dans le cadre de la gestion journalière des affaires de la Société: par la signature individuelle de toutes les personnes
à qui cette gestion a été confiée;

- pour exécuter des tâches spécifiques et représenter la Société dans les limites fixées: par la signature de toute
personne à laquelle le Conseil aura donné un mandat et conformément aux dispositions de celui-ci.»

6. Modification de l’article 8 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 8. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.»

7. Modification de l’article 9 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 9. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le deuxième lundi du mois de mai à 10.00 heures au
siège social ou à tout autre endroit à désigner par les convocations. Si ce jour est férié, l’assemblée se tiendra le premier
jour ouvrable suivant.»

8. Modification de l’article 12 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 12. Le Conseil est autorisé à procéder à des versements d’acomptes sur dividendes.»

IV. Pour être valablement prise, chaque résolution sur un point porté à l’ordre du jour requiert un quorum de présence
d’au moins 50% du capital souscrit de la Société et doit être adoptée par une majorité d’au moins 2/3 des votes exprimés
à l’assemblée.

Constatation de la validité de l’assemblée

Ces faits et l’exposé du président, après vérification par le scrutateur, sont reconnus exacts par l’assemblée qui se
considère valablement constituée et apte à délibérer sur tous les points portés à l’ordre du jour étant entendu que si
toutes les actions sont détenues par un actionnaire unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale.

Résolutions

Sur ce, les actionnaires prennent à l'unanimité les décisions suivantes:

Première résolution:

L'assemblée décide de modifier la représentation du capital par la création de deux catégories d’actions A et d’actions
B auxquelles sont respectivement affectées chaque moitié des actions existantes.

L’assemblée confère au Conseil tous pouvoirs aux fins de refléter dans le registre des actions nominatives l’attribution
des actions en fonction de leur catégorie et leur numérotation.

Deuxième résolution:

L'assemblée décide de supprimer les dispositions relatives au capital autorisé, le délai pour en faire usage étant expiré
et la création d’un nouveau étant jugée inutile actuellement.

Troisième résolution:

L'assemblée décide de modifier l’article 3 des statuts pour lui donner la teneur reprise à l’ordre du jour.

Quatrième résolution:

L'assemblée décide de supprimer le 4 ème paragraphe de l’article 1 er des statuts relatif au transfert du siège en cas
d’événement extraordinaires.
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Cinquième résolution:

L'assemblée décide de modifier l’article 6 des statuts pour lui donner la teneur reprise à l’ordre du jour.

Sixième résolution:

L'assemblée décide de modifier l’article 8 des statuts en supprimant la disposition transitoire, pour lui donner la teneur
reprise à l’ordre du jour.

Septième résolution:

L'assemblée décide de modifier l’article 6 des statuts en supprimant la disposition transitoire, pour lui donner la teneur
reprise à l’ordre du jour.

Huitième résolution et dernière résolution:

L'assemblée décide de modifier l’article 12 des statuts pour lui donner la teneur reprise à l’ordre du jour.

Frais.

Le montant approximatif, des frais, dépenses et rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui in-
combent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison du présent acte notarié s’élève à EUR 1.500,00.-

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, passé à Clervaux, le jour, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: Mersch, P. Mersch, Mersch, Martine Weinandy.

Enregistré à Diekirch Actes Civils, le 26 février 2015. Relation: DAC/2015/3399. Reçu soixante-quinze euros (75,00
€).

Le Receveur (signé): Tholl.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Clervaux, le 10 mars 2015.

Référence de publication: 2015039718/127.

(150044933) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

European Credit (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 72.192.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Ordinaire du 20 février 2015

En date du 20 février 2015, l'Assemblée Générale Ordinaire a décidé:

- d'accepter la démission de Madame Frances Hutchinson, en qualité d'administrateur, avec effet au 31 décembre 2014,

- d'accepter les démissions de Monsieur Yves Wagner, de Monsieur Patrick Zurstrassen et de Monsieur Roland Frey,
avec effet au 20 février 2015, en qualité d'Administrateurs,

- d'accepter la démission de Monsieur James Pope, avec effet au 20 février 2015, en qualité d'Administrateur et de
Président,

- de prendre connaissance des nominations par l'Assemblée Générale Extraordinaire du 7 janvier 2015 de Madame
Karla Rabusch, de Monsieur Michael Niedermeyer, de Monsieur Michael Hogan, de Monsieur Richard Goddard en qualité
d'Administrateurs, avec effet au 21 février 2015, jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire prévue en 2017,

- de renouveler le mandat de Monsieur Jürgen Meisch, en qualité d'Administrateur, jusqu'à l'Assemblée Générale
Ordinaire prévue en 2017,

- de renouveler le mandat de Deloitte Audit Sàrl en tant que Réviseur d'Entreprises jusqu'à l'Assemblée Générale
Ordinaire prévue en 2016.

Luxembourg, le 6 mars 2015.
Pour extrait sincère et conforme
Pour European Crédit (Luxembourg) S.A.
Caceis Bank Luxembourg

Référence de publication: 2015038541/25.

(150043726) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mars 2015.
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Auluxelec S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4176 Esch-sur-Alzette, 6, rue Jos Kieffer.

R.C.S. Luxembourg B 163.902.

L'an deux mille quinze, le quatrième jour du mois de mars.

Par devant Maître Edouard DELOSCH, notaire de résidence à Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:

1. Monsieur Sébastien Lucien JOST, ingénieur, né à Thionville (France), le 18 décembre 1977, demeurant à F-67700
Monswiller, 14, résidence du Haut Bar,

ici représentée par Monsieur Dirk HEINEN, administrateur de sociétés, demeurant à B-4780 ST.VITH, Rodter Strasse
58f, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé le 17 février 2015.

2. Monsieur Hervé FRANCEQUIN, gérant, né à Longwy (France), le 28 juillet 1965, demeurant à F-57100 Thionville,
28, rue de Longwy,

ici représentée par Monsieur Dirk HEINEN, administrateur de sociétés, demeurant à B-4780 ST.VITH, Rodter Strasse
58f, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé le 17 février 2015.

Lesdites procurations, après avoir été signées «ne varietur» par le mandataire des comparants et le notaire instru-
mentant, resteront annexées au présent acte pour être soumises en même temps avec lui aux formalités de l’enregis-
trement.

Lesquels comparants, présents ou représentés comme mentionné ci-avant, ont exposé au notaire instrumentant et
lont requis d'acter ce qui suit:

I.- Les comparants, présents ou représentés comme mentionné ci-avant, sont les seuls et uniques associés de la société
à responsabilité limitée «AULUXELEC S.A.R.L.», avec siège social à L-4959 Bascharage, 29, Z.A «Op Zaemer», inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous le numéro B 163.902, constituée suivant acte reçu
par Maître Edouard Delosch, alors notaire de résidence à Rambrouch, en date du 3 octobre 2011, publiée au Mémorial
C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations numéro 2866 du 23 novembre 2011, et dont les statuts (les «Statuts»)
ont été modifiés la dernière fois par un acte reçu par Maître Edouard Delosch, notaire de résidence à Diekirch, le 17
février 2012 publié au Mémorial C N° 1027 du 21 avril 2012 (ci-après «la Société»).

II.- Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) divisé en cent (100) parts
sociales de cent vingt-cinq euros (EUR 125) chacune, toutes entièrement libérées et appartenant au l’associés comme
suit:

- Monsieur Sébastien Lucien JOST, pré-qualifié,
Cinquante parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
- Monsieur Hervé FRANCEQUIN, pré-qualifié,
Cinquante parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
Total: cent parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

III. Les associés, prénommés, présents ou représentés comme mentionné ci-avant, représentant l’intégralité du capital
social, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire à laquelle ils se considèrent comme dûment convoqués et ont
reconnu être pleinement informé des résolutions à prendre sur base de l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. Transfert du siège social de l’adresse actuelle L-4959 Bascharage, 29, Z.A «Op Zaemer» à l’adresse suivante L-4176
Esch-sur-Alzette, 6, rue Jos Kieffer;

2. Modification subséquente de l’article 5, alinéa 1, des statuts de la Société;

3. Divers.

Après en avoir délibéré, les comparants, présents ou représentés comme mentionné ci-avant,ont pris, à l’unanimité,
les résolutions suivantes:

Première résolution

Les associés décident de transférer le siège social de la Société de l’adresse actuelle L-4959 Bascharage, 29, Z.A «Op
Zaemer» à l’adresse suivante L-4176 Esch-sur-Alzette, 6, rue Jos Kieffer.

Deuxième résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précède, les associés décident de modifier en con-
séquence l’article 5, alinéa 1, des statuts de la Société pour lui donner à la teneur suivante:

Art. 5. «Le siège de la Société est établi dans la commune de Esch-sur-Alzette.»
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Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société en raison du
présent acte sont évalués approximativement à mille euros (EUR 1.000,-).

DONT ACTE, fait et passé à Weiswampach, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, connus du notaire instrumentaire par
son nom, prénom, état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: D. HEINEN, DELOSCH.

Enregistré à Diekirch Actes Civils, le 06 mars 2015. Relation: DAC/2015/3882. Reçu soixante-quinze (75.-) euros.

Le Receveur (signé): THOLL.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 10 mars 2015.

Référence de publication: 2015039004/66.

(150044681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.

Doctena S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 138.000,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 176.487.

In the year two thousand and fifteenth, on the twenty-five day of February.

Before us, Maître Jean-Paul Meyers, civil law notary residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg,

is held

an extraordinary general meeting of the shareholders (the “General Meeting”) of “DOCTENA S.A.” (the “Company”),
a société anonyme governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies Register under the number B 176487, with registered office at L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F.
Kennedy, with a corporate capital of one hundred and twenty thousand Euros (120,000.- €) divided into one thousand
two hundred (1,200) shares, fully paid up, with a nominal value of one hundred Euro (100.- €) each and incorporated
following a notarial deed on 29 March 2013 before the undersigned notary, published in the Luxembourg Official Gazette,
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1261 of 29 May 2013. The Company’s articles of incorporation
have been amended for the last time on 5 February 2014 by a deed of the undersigned notary, published in the Luxembourg
Official Gazette, Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1023 of 23 April 2014.

The General Meeting is declared open at 15.50 h and is chaired by Mr Marc MOLITOR, residing professionally in
Luxembourg.

The chairman appoints as secretary and the meeting elects as scrutineer: Mrs Marie-Elodie FESSAGUET, residing
professionally in Luxembourg.

The bureau of this General Meeting being thus constituted, the chairman declares and requests the notary to record
that:

(i) The agenda of the General Meeting is as follows:

Agenda

1. Increase of the share capital by the amount of 18,000.- €, so as to raise it from its present amount of 120,000.- €
to 138,000.- € by the emission of 180 new shares with the same rights;

2. Subscription of the newly emitted shares by five current shareholders and eight new shareholders with an aggregate
share premium of six hundred and thirty-two thousand Euros (632,000.- €) and waiver of the preferential subscription
rights;

3. Modification of article 5, first sentence of the Articles of incorporation in accordance with the capital increase;

4. Appointment of Mr Xavier BUCK as additional director of the Company;

5. Miscellaneous.

(ii) The shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders, and the number of the
shares held by them are shown on an attendance list which, signed by the shareholders or their proxies, by the bureau
of the General Meeting and by the undersigned notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the same
time with the registration authorities.

(iii) The proxies of the represented shareholders, signed ne varietur by the appearing parties and the undersigned
notary, will also remain annexed to the present deed.
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(iv) It appears from the said attendance list that all of the one thousand two hundred (1,200) shares representing one
hundred percent (100%) of the Company’s subscribed capital are present or represented at the General Meeting, which
consequently is regularly constituted and may validly deliberate on all the items on the agenda.

(v) The shareholders present or represented declare that they consider themselves as having been duly convened to
the General Meeting and that they have been duly informed of the agenda of the General Meeting, waving the requirements
for convening notices.

(vi) The General Meeting, having been regularly constituted, may validly deliberate on the agenda items.

Thereupon, the General Meeting, each time unanimously, passes the following resolutions:

First resolution

The General Meeting resolved to increase the share capital of the Company by an amount of eighteen thousand Euros
(18,000.- €), so as to bring it from its present amount of one hundred and twenty thousand Euros (120,000.- €) divided
into one thousand two hundred (1,200) shares fully paid up with a nominal value of one hundred Euro (100.- €) each, to
the amount of one hundred and thirty-eight thousand Euros (138,000.- €), represented by one thousand three hundred
and eighty (1,380) shares with a nominal value of one hundred Euro (100.- €) each.

The General Meeting resolved to issue one hundred eighty (180) new ordinary Shares with a nominal value of one
hundred Euro (100.- €) each. The newly issued Shares will have the same rights and obligations as the existing Shares.

Second resolution

The General Meeting, having duly noted that the current shareholders have waived to their preferential rights of
subscription, decides to admit to the subscription of:

(a) eleven (11) new shares by INCASA S.A., a société anonyme governed by the laws of the Grand Duchy of Luxem-
bourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 123.501, with registered
office at L-1286 Luxembourg, 26 rue Jean-Pierre Biermann;

(b) ten (10) new shares by Mr Alain FONTAINE, director, born in Ettelbruck, on 6 October 1974, residing at L-5495
Wintrange, 18b, route d'Elvange;

(c) ten (10) new shares by OBOLUS S.A., a société anonyme governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 165.945, with registered office at
L-2551 Luxembourg, 129 avenue du X septembre;

(d) fourteen (14) new shares by Mr Johan VAN DER WINDT, company Manager, born in Vlaardingen (The Nether-
lands) on 24 January 1968, residing at 18, rue de l’orée du bois, L-7215 Béreldange;

(e) fourteen (14) new shares by TRESHOLD EAGLE, a société anonyme governed by the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 77997, with registered
office at 59, rue de Bridel, L-7217 Béreldange,

(f) twenty-eight (28) new shares by KUHN Soparfi S.à r.l., a société à responsabilité limitée governed by the laws of
the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B
98.278, with registered office at 148, route de Trèves, L-2630 Luxembourg;

(g) seventeen (17) new shares by Mr Georges KRATZENBERG, Dentist, born in Luxembourg on 22 September 1952,
residing at L-2273 Luxembourg, 2, rue de l’Ouest;

(h) fourteen (14) new shares by Mr Tor FYKSEN, economist, born in Levanger (Norway) on 14 September 1964,
residing at L-2563 Luxembourg, 17, rue Jean Schaack;

(i) fourteen (14) new shares by Mr Joel SCHONS, private employee, born in Luxembourg on 29 January 1973, residing
at L-5470 Wellenstein, 9, rue de Mondorf;

(j) fourteen (14) new shares by JPS CONSULT S.à r.l., a société à responsabilité limitée governed by the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B
108.603, with registered office at L-7347 Steinsel, 16, rue de la Libération;

(k) seven (7) new shares by Mr Xavier BUCK, Manager, born in Luxembourg on 21 July 1970 residing at L-2131
Luxembourg, 19, rue Gabriel de Marie;

(l) seven (7) new shares by Mr Marco HOUWEN, private employee, born in Luxembourg on 14 September 1972,
residing at L-6165 Ernster, 12b, rue Principale;

(m) seven (7) new shares by TYTHON S.à r.l., a société à responsabilité limitée the Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 163.661, with registered office at
L-1286 Luxembourg, 26 rue Jean-Pierre Biermann,

(n) seven (7) new shares by Mr Charles RIES, state employee, born in Luxembourg on 22 October 1971, residing at
L-8089 Bertrange, 19, rue des Prés;

(o) six (6) new shares by Mr Olaf VAN SCHAGEN, country manager, born in Hellevoetsluis (Netherlands) on 11
October 1971, residing at NL-3511 GV Utrecht, Catharijnesingel 100 DA,

each, “a Subscriber” and collectively, “the Subscribers”,
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each represented by Mr Marc MOLITOR, professionally residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by
virtue of proxies given under private seal.

Intervention - Subscription - Payment

Then intervene at the General Meeting the prenamed Subscribers, each duly represented as stated above:
(a) INCASA S.A., aforementioned, who declares to subscribe to the eleven (11) new shares with a nominal value of

one hundred Euro (100.- €), fully paid up, together with a share premium of thirty-eight thousand six hundred twenty-
two euros and twenty-two cents (38,622.22 €), by a contribution in cash;

(b) Mr. Alain FONTAINE, prenamed, who declares to subscribe to the ten (10) new shares with a nominal value of
one hundred Euro (100.- €), fully paid up, together with a share premium of thirty-five thousand one hundred eleven
euros and eleven cents (35,111.11 €), by a contribution in cash;

(c) OBOLUS S.A., aforementioned, who declares to subscribe to the ten (10) new shares with a nominal value of one
hundred Euro (100.- €), fully paid up, together with a share premium of thirty-five thousand one hundred eleven euros
and eleven cents (35,111.11 €), by a contribution in cash;

(d) Mr Johan van der Windt, prenamed, who declares to subscribe to the fourteen (14) new shares with a nominal
value of one hundred Euro (100.-€), fully paid up, together with a share premium of forty-nine thousand one hundred
fifty-five euros and fifty-six cents (49,155.56 €), by a contribution in cash;

(e) TRESHOLD EAGLE, aforementioned, who declares to subscribe to the fourteen (14) new shares with a nominal
value of one hundred Euro (100.-€), fully paid up, together with a share premium of forty-nine thousand one hundred
fifty-five euros and fifty-six cents (49,155.56 €), by a contribution in cash;

(f) KUHN Soparfi S.à r.l., aforementioned, who declares to subscribe to the twenty-eight (28) new shares with a
nominal value of one hundred Euro (100.- €), fully paid up, together with a share premium of ninety-eight thousand three
hundred eleven Euros and eleven cents (98,311.11 €), by a contribution in cash;

(g) Mr Georges KRATZENBERG, prenamed, who declares to subscribe to the seventeen (17) new shares with a
nominal value of one hundred Euro (100.- €), fully paid up, together with a share premium of fifty-nine thousand six
hundred eighty-eight Euros and eighty-nine cents (59,688.89 €), by a contribution in cash;

(h) Mr Tor FYKSEN, prenamed, who declares to subscribe to the fourteen (14) new shares with a nominal value of
one hundred Euro (100.- €), fully paid up, together with a share premium of forty-nine thousand one hundred fifty-five
euros and fifty-six cents (49,155.56 €), by a contribution in cash;

(i) Mr Joel SCHONS, prenamed, who declares to subscribe to the fourteen (14) new shares with a nominal value of
one hundred Euro (100.- €), fully paid up, together with a share premium of forty-nine thousand one hundred fifty-five
euros and fifty-six cents (49,155.56 €), by a contribution in cash;

(j) JPS CONSULT S.à r.l., aforementioned, who declares to subscribe to the fourteen (14) new shares with a nominal
value of one hundred Euro (100.- €), fully paid up, together with a share premium of forty-nine thousand one hundred
fifty-five euros and fifty-six cents (49,155.56 €), by a contribution in cash;

(k) Mr Xavier BUCK, prenamed, who declares to subscribe to the seven (7) new shares with a nominal value of one
hundred Euro (100.- €), fully paid up, together with a share premium of twenty-four thousand five hundred seventy-seven
Euros and seventy-eight cents (24,577.78 €), by a contribution in cash;

(l) Mr Marco HOUWEN, prenamed, who declares to subscribe to the seven (7) new shares with a nominal value of
one hundred Euro (100.- €), fully paid up, together with a share premium of twenty-four thousand five hundred seventy-
seven Euros and seventy-eight cents (24,577.78 €), by a contribution in cash;

(m) TYTHON S.à r.l., aforementioned, who declares to subscribe to the seven (7) new shares with a nominal value
of one hundred Euro (100.- €), fully paid up, together with a share premium of twenty-four thousand five hundred seventy-
seven Euros and seventy-eight cents (24,577.78 €), by a contribution in cash;

(n) Mr Charles RIES, prenamed, who declares to subscribe to the seven (7) new shares with a nominal value of one
hundred Euro (100.- €), fully paid up, together with a share premium of twenty-four thousand five hundred seventy-seven
Euros and seventy-eight cents (24,577.78 €), by a contribution in cash;

(o) Mr Olaf VAN SCHAGEN, prenamed, who declares to subscribe to the six (6) new shares with a nominal value of
one hundred Euro (100.- €), fully paid up, together with a share premium of twenty-one thousand sixty-six Euros and
sixty-seven cents (21,066.67 €), by a contribution in cash.

The total amount of six hundred and fifty thousand Euros (650,000.- €) of readily available cash paid by the Subscribers
as provided above is acknowledged by the General Meeting.

Of this Cash Contribution, the amount of eighteen thousand Euros (18,000.- €) is allocated to the share capital of the
Company and the amount of six hundred and thirty-two thousand Euros (632,000.- €) is allocated to the share premium
account.

Evidence of the payment of the Cash Contribution in the total amount of six hundred and fifty thousand Euros
(650,000.- €) has been given to the undersigned notary by means of a blocking certificate confirming the availability of
the amount of the Cash Contribution on the Company's bank account and the notary expressly acknowledges the avai-
lability of the funds so paid.
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Third resolution

The General Meeting resolved to amend the first sentence of article 5 of the Company’s articles of association, which
shall henceforth read as follows:

Art. 5. “The corporate capital is set at one hundred and thirty-eight thousand Euros (138,000.- €), represented by one
thousand three hundred and eighty (1,380) shares, fully paid up, with a nominal value of one hundred Euro (100.-€) each.”.

the rest of this Article remaining unchanged.

Fourth resolution

The General Meeting resolved to appoint Mr Xavier BUCK, Manager, born in Luxembourg on 21 July 1970 residing
at L-2131 Luxembourg, 19, rue Gabriel de Marie, as additional director of the Company for a term ending at the annual
general meeting of the shareholders of the Company to be held in 2016.

Estimate of costs

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated at approximately 2,300.- €.

Power

The above appearing party(ies) hereby give(s) power to any agent and / or employee of the office of the signing notary,
acting individually to proceed with the registration, listing, deletion, publication or any other useful or necessary operations
following this deed and possibly to draw up, correct and sign any error, lapse or typo to this deed.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a French version; and further states, on request of the same
appearing persons, that in case of any divergence between the English and the French texts, the English version shall
prevail.

WHEREOF the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day as stated at the beginning of this document.

The document having been read to the Bureau, the appearing parties and proxyholders, they signed, together with the
notary, the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quinze, le vingt-cinquième jour du mois de février.

Par-devant Maître Jean-Paul Meyers, notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg,

s’est tenue

une assemblée générale extraordinaire des actionnaires (l’ «Assemblée Générale») de «DOCTENA S.A.» (la «Socié-
té»), une société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre du
Commerce et des Sociétés sous le numéro B 176487 et avec siège social au L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F. Kennedy,
avec un capital social de cent vingt-mille Euros (120.000,- EUR) représenté par mille deux cents (1.200) actions entière-
ment libérées d'une valeur nominale de cent Euros (100,- EUR) chacune et constituée par acte notarié du 29 mars 2013
reçu par le notaire instrumentaire, publié au Journal Officiel de Luxembourg, Mémorial C, numéro 1261 du 29 mai 2013.
Les statuts de la Société ont été modifiés en dernier lieu le 5 février 2014 suivant acte du notaire soussigné, publié au
Journal Officiel de Luxembourg, Mémorial C, numéro 1023 du 23 avril 2014.

L’Assemblée Générale est déclarée ouverte à 15.50 heures et est présidée par Mr. Marc MOLITOR, avec adresse
professionnelle à Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire et l’Assemblée élit comme scrutateur: Mme Marie-Elodie FESSAGUET, avec
adresse professionnelle à Luxembourg.

Le bureau de l’Assemblée Générale étant ainsi constitué, le président déclare et prie le notaire instrumentant d’acter:

(i) Que l’Assemblée Générale a pour ordre du jour:

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social d’un montant de 18.000,- €, pour le porter de son montant actuel de 120.000,- € à
138.000,- € par l’émission de 180 nouvelles actions ayant les mêmes droits;

2. Souscription des actions nouvellement émises par cinq nouveaux actionnaires avec une prime d'émission de 632.000,-
€ et renonciation au droit de souscription préférentiel;

3. Modification de l’article 5, première phrase des Statuts en conséquence de l’augmentation de capital;

4. Nomination de Monsieur Xavier BUCK comme administrateur supplémentaire de la Société;

5. Divers.
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(ii) Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des associés représentés, ainsi que le nombre de parts
sociales qu'ils détiennent, sont indiqués sur une liste de présence, laquelle, signée par les actionnaires présents ou leurs
mandataires, par les membres du bureau et par le notaire instrumentaire, restera annexée au présent acte pour être
soumise avec lui aux formalités de l’enregistrement.

(iii) Les procurations des actionnaires représentés, après avoir été paraphées ne varietur par les parties comparantes
et le notaire instrumentaire, resteront pareillement annexées au présente acte.

(iv) Il ressort de ladite liste de présence que l’intégralité des mille deux cents (1.200) actions représentant 100% (cent
pour cent) du capital social souscrit de la Société est présent ou représenté à l’Assemblée Générale, laquelle est, par
conséquent, régulièrement constituée et peut délibérer valablement sur tous les points inscrits à l’ordre du jour.

(v) Les actionnaires présents ou représentés déclarent se considérer comme ayant été valablement convoqués à
l’Assemblée Générale et qu'ils ont été dûment informés de l’ordre du jour de l’Assemblée Générale, et qu'ils renoncent
aux formalités de lettres de convocations.

(vi) L’Assemblée Générale, étant valablement constituée, peut délibérer sur les points de l’ordre du jour.
Ensuite, l’Assemblée Générale adopte, chaque fois à l’unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L’Assemblée Générale décide d’augmenter le capital social de la Société d’un montant de dix-huit mille Euros (18.000,-
€), pour le porter de son montant actuel de cent vingt mille Euros (120.000,- €), divisé en mille deux cents (1.200) actions
entièrement libérées d’une valeur nominale de cent Euros (100,- €) chacune, au montant de cent trente-huit mille Euros
(138.000,-€), représenté par mille trois cent quatre-vingt (1.380) actions d’une valeur nominale de cent Euros (100,- €)
chacune.

L’Assemblée Générale décide d’émettre cent quatre-vingt (180) nouvelles Actions d’une valeur nominale de cent Euros
(100,- €) chacune. Les nouvelles Actions auront les mêmes droits et obligations que les actions existantes.

Deuxième résolution

L’Assemblée Générale, après avoir dûment constaté que les actionnaires actuels ont renoncé à leur droit préférentiel
de souscription, décide d'admettre à la souscription de:

(a) onze (11) actions nouvelles par INCASA S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois, immatriculée auprès
du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 123.501 et avec siège social au 26, rue Jean-Pierre Biermann,
L-1286 Luxembourg;

(b) dix (10) actions nouvelles par Monsieur Alain FONTAINE, directeur, né le 6 octobre 1974 à Ettelbruck, demeurant
à L-5495 Wintrange, 18b, route d’Elvange;

(c) dix (10) actions nouvelles par OBOLUS S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois, immatriculée auprès
du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 165.945 et avec siège social au 129, avenue du X Septembre,
L-2551 Luxembourg;

(d) quatorze (14) actions nouvelles par Monsieur Johan van der Windt, directeur de sociétés, né le 24 janvier 1968 à
Vlaardingen (Pays-Bas), demeurant à L-7215 Béreldange, 18, rue de l’orée du bois;

(e) quatorze (14) actions nouvelles par TRESHOLD EAGLE, une société anonyme régie par les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro B 77997 et avec siège
social au 59, rue de Bridel, L-7217 Béreldange;

(f) vingt-huit (28) actions nouvelles par KUHN Soparfi S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par les lois du
Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro B 98.278
et avec siège social au 148, route de Trèves, L-2630 Luxembourg;

(g) dix-sept (17) actions nouvelles par Monsieur Georges KRATZENBERG, médecin-dentiste, né le 22 septembre 1952
à Luxembourg, demeurant au 2, rue de l’Ouest, L-2273 Luxembourg;

(h) quatorze (14) actions nouvelles par Monsieur Tor FYKSEN, économiste, né le 14 septembre 1964 à Levanger
(Norvège), demeurant au 17, rue Jean Schaack, L-2563 Luxembourg;

(i) quatorze (14) actions nouvelles par Monsieur Joel SCHONS, employé privé, né le 29 janvier 1973 à Luxembourg,
demeurant au 9, rue de Mondorf, L-5470 Wellenstein;

(j) quatorze (14) actions nouvelles par JPS CONSULT S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par les lois du
Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro B 108.603
et avec siège social au 16, rue de la Libération, L-7347 Steinsel;

(k) sept (7) actions nouvelles par Monsieur Xavier BUCK, dirigeant, né le 21 juillet 1970 à Luxembourg, demeurant
au 19, rue Gabriel de Marie, L-2131 Luxembourg;

(l) sept (7) actions nouvelles par Monsieur Marco HOUWEN, employé privé, né le 14 septembre 1972 à Luxembourg,
demeurant au 12b, rue Principale, L-6165 Ernster;

(m) sept (7) actions nouvelles par TYTHON S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro B 163.661 et
avec siège social au 60, Grand Rue, L-1660 Luxembourg;
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(n) sept (7) actions nouvelles par Monsieur Charles RIES, fonctionnaire, né le 22 octobre 1971 à Luxembourg, de-
meurant au 19, rue des Prés, L-8089 Bertrange;

(o) six (6) actions nouvelles par Monsieur Olaf VAN SCHAGEN, country manager, né le 11 octobre 1971 à Helle-
voetsluis (Pays-Bas), demeurant au Catharijnesingel 100 DA, NL-3511 GV Utrecht;

chacun, «un Souscripteur», et collectivement, «les Souscripteurs»,

chacun représenté par Mr. Marc MOLITOR, dont l’adresse professionnelle est établie à Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, en vertu de procurations conférées sous seing privé.

Intervention - Souscription - Paiement

Sont ensuite intervenus à la présente assemblée les prénommés Souscripteurs, chacun dûment représenté comme dit
ci-avant:

(a) INCASA S.A., pré-mentionnée, laquelle déclare souscrire aux onze (11) actions nouvelles d'une valeur nominale
de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de trente-huit mille six cent
vingt-deux euros et vingt-deux cents (38.622,22 €), par apport en numéraire;

(b) Mr Alain FONTAINE, prénommé, lequel déclare souscrire aux dix (10) actions nouvelles d'une valeur nominale
de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de trente-cinq mille cent et
onze euros et onze cents (35.111,11 €), par apport en numéraire;

(c) OBOLUS S.A., pré-mentionnée, laquelle déclare souscrire aux dix (10) actions nouvelles d'une valeur nominale de
cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de trente-cinq mille cent et onze
euros et onze cents (35.111,11 €), par apport en numéraire;

(d) Monsieur Johan van der Windt, prénommé, lequel déclare souscrire aux quatorze (14) actions nouvelles d'une
valeur nominale de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de quarante-
neuf mille cent cinquante-cinq euros et cinquante-six cents (49.155,56 €), par apport en numéraire;

(e) TRESHOLD EAGLE, pré-mentionnée, laquelle déclare souscrire aux quatorze (14) actions nouvelles d'une valeur
nominale de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de quarante-neuf
mille cent cinquante-cinq euros et cinquante-six cents (49.155,56 €), par apport en numéraire;

(f) KUHN Soparfi S.à r.l., pré-mentionnée, laquelle déclare souscrire aux vingt-huit (28) actions nouvelles d'une valeur
nominale de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de quatre-vingt-dix-
huit mille trois cent onze euros et onze cents (98.311,11 €), par apport en numéraire;

(g) Monsieur Georges KRATZENBERG, prénommé, lequel déclare souscrire aux dix-sept (17) actions nouvelles d'une
valeur nominale de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de cinquante-
neuf mille six cent quatre-vingt-huit euros et quatre-vingt-neuf cents (59.688,89 €), par apport en numéraire;

(h) Monsieur Tor FYKSEN, prénommé, lequel déclare souscrire aux quatorze (14) actions nouvelles d'une valeur
nominale de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de quarante-neuf
mille cent cinquante-cinq euros et cinquante-six cents (49.155,56 €), par apport en numéraire;

(i) Monsieur Joel SCHONS, prénommé, lequel déclare souscrire aux quatorze (14) actions nouvelles d'une valeur
nominale de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de quarante-neuf
mille cent cinquante-cinq euros et cinquante-six cents (49.155,56 €), par apport en numéraire;

(j) JPS CONSULT S.à r.l., pré-mentionnée, laquelle déclare souscrire aux quatorze (14) actions nouvelles d'une valeur
nominale de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de quarante-neuf
mille cent cinquante-cinq euros et cinquante-six cents (49.155,56 €), par apport en numéraire;

(k) Monsieur Xavier BUCK, prénommé, lequel déclare souscrire aux sept (7) actions nouvelles d'une valeur nominale
de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de vingt-quatre mille cinq cent
soixante-dix-sept euros et soixante-dix-huit cents (24.577,78 €), par apport en numéraire;

(l) Monsieur Marco HOUWEN, prénommé, lequel déclare souscrire aux sept (7) actions nouvelles d'une valeur no-
minale de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de vingt-quatre mille
cinq cent soixante-dix-sept euros et soixante-dix-huit cents (24.577,78 €), par apport en numéraire;

(m) TYTHON S.à r.l., pré-mentionnée, laquelle déclare souscrire aux sept (7) actions nouvelles d'une valeur nominale
de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de vingt-quatre mille cinq cent
soixante-dix-sept euros et soixante-dix-huit cents (24.577,78 €), par apport en numéraire;

(n) Monsieur Charles RIES, prénommé, lequel déclare souscrire aux sept (7) actions nouvelles d'une valeur nominale
de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de vingt-quatre mille cinq cent
soixante-dix-sept euros et soixante-dix-huit cents (24.577,78 €), par apport en numéraire;

(o) Monsieur Olaf VAN SCHAGEN, prénommé, lequel déclare souscrire aux six (6) actions nouvelles d'une valeur
nominale de cent Euros (100,- €), et les libérer intégralement, ensemble avec une prime d'émission de vingt et un mille
soixante-six euros et soixante-sept cent (21.066,67 €), par apport en numéraire.

L’Assemblée Générale reconnaît que le montant total de six cent cinquante mille euros (650.000,-€) payé par les
Souscripteurs comme prévu dans le tableau ci-dessus est liquide et disponible.
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Du montant total de cet Apport en Espèces, la somme de dix-huit mille Euros (18.000,- €) est allouée au capital social
de la Société et la somme de six cent trente-deux mille Euros (632.000,- €) est allouée au compte prime d’émission.

La preuve du paiement de l’Apport en Espèces d’un montant total de six cent cinquante mille euros (650.000,-€) a été
remise au notaire soussigné par le biais d’un certificat de blocage confirmant la disponibilité du montant de l’Apport en
Espèces sur le compte bancaire de la Société et le notaire acte expressément la disponibilité des fonds ainsi versés.

Troisième résolution

L’Assemblée Générale décide de modifier la première phrase de l’article 5 des Statuts, pour lui donner dorénavant la
teneur suivante:

Art. 5. «Le capital social est fixé à cent trente-huit mille Euros (138.000,- €) représenté par mille trois cent quatre-
vingt cents (1.380) actions, entièrement libérées, d'une valeur nominale de cent Euros (100,- €) chacune.».

le reste de l’article demeurant inchangé.

Quatrième résolution

L’Assemblée Générale décide de nommer Monsieur Xavier BUCK, dirigeant, né le 21 juillet 1970 à Luxembourg,
demeurant au 19, rue Gabriel de Marie, L-2131 Luxembourg, en tant qu'administrateur supplémentaire de la Société pour
une période expirant lors de l’assemblée générale annuelle de la Société qui se tiendra en 2016.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
en raison de la présente sont estimés à approximativement 2.300,- €.

Pouvoirs

Le(s) comparant(s) donne(nt) par la présente pouvoir à tout clerc et/ou employé de l'étude du notaire soussigné,
agissant individuellement, afin de procéder à l’enregistrement, l’immatriculation, la radiation, la publication ou toutes
autres opérations utiles ou nécessaires dans la suite du présent acte et, le cas échéant pour corriger, rectifier, rédiger,
ratifier et signer toute erreur, omission ou faute(s) de frappe(s) au présent acte.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais déclare qu'à la requête de la partie comparante, le présent acte a
été établi en anglais, suivi d’une version française. A la requête de la même partie comparante, et en cas de divergence
entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Après lecture du présent acte au Bureau, aux parties comparantes et aux mandataires, ils ont signé, ensemble avec le
notaire, le présent acte.

Signé: Crahay, Jean-Paul Meyers.

Enregistré à Diekirch Actes Civils, le 5 mars 2015. Relation: DAC/2015/3803. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Tholl.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d’enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la
publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 5 mars 2015. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2015039669/357.

(150045171) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

FCO2 S.A., Société Anonyme,
(anc. Body & Beauty S.A.).

Siège social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.

R.C.S. Luxembourg B 96.754.

L'an deux mille quinze, le deux mars.

Par-devant Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est réunie

l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme BODY & BEAUTY S.A., R.C.S. Luxem-
bourg numéro B 96754, ayant son siège social à L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach, constituée suivant acte
reçu par Maître Gérard Lecuit, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 21 octobre 2010, publié au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations C numéro 1256 du 27 novembre 2010.

L'Assemblée est présidée par Annick Braquet, demeurant professionnellement à Luxembourg.
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Le président désigne comme secrétaire Arlette Siebenaler, demeurant professionnellement à Luxembourg.

L'Assemblée choisit comme scrutateur Rika Mamdy, demeurant professionnellement à Luxembourg.

Le bureau de l’assemblée étant ainsi constitué, le président déclare et prie le notaire d'acter que:

I. Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d'actions qu'ils
détiennent sont renseignés sur une liste de présence, signée par le bureau de l'assemblée, les actionnaires présents, les
mandataires des actionnaires représentés et le notaire soussigné. Ladite liste de présence restera annexée au présent
acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Les procurations des actionnaires représentés, après avoir été paraphées "ne varietur" par les comparants, resteront
également annexées au présent acte.

II. Toutes les actions étant représentées à la présente assemblée, il a pu être fait abstraction des convocations d’usage,
les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connais-
sance de l’ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

III. La présente assemblée, réunissant l’intégralité du capital social est régulièrement constituée et peut délibérer va-
lablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés à l’ordre du jour.

IV. L’ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Modification de la dénomination de la société en FCO2 S.A. et modification subséquente de l’article 1 er des statuts.

2. Modification de l’objet social comme suit:

«La société pourra accomplir pour ses besoins propres le commerce de valeurs de toute nature ainsi que toutes autres
opérations commerciales, industrielles ou financières, ainsi que tous transferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a également pour objet le dépôt de marques et de brevets.

La société a en outre pour objet la location de voitures de collection lui appartenant pour des évènements bien précis
et des contrats signés en bonne et due forme.

La société a également pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l’administration, la gestion, le contrôle et
le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au développement et au
contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, prêts, avances ou garanties.»

3. Divers.

L’assemblée ayant entendu l’ordre du jour, prend à l’unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

L’assemblée décide de changer la dénomination de la société en FCO2 S.A. et de modifier l’article 1 er des statuts pour
lui donner désormais la teneur suivante:

«Il est formé par les présentes une société anonyme sous la dénomination de FCO2 S.A.»

Suit la traduction anglaise:

“There is established hereby a société anonyme under the name of FCO2 S.A.”

Deuxième résolution

L’assemblée décide de modifier l’objet social de la société de sorte que l’article. 4 des statuts aura désormais la teneur
suivante:

«La société pourra accomplir pour ses besoins propres le commerce de valeurs de toute nature ainsi que toutes autres
opérations commerciales, industrielles ou financières, ainsi que tous transferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a également pour objet le dépôt de marques et de brevets.

La société a en outre pour objet la location de voitures de collection lui appartenant pour des évènements bien précis
et des contrats signés en bonne et due forme.

La société a également pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l’administration, la gestion, le contrôle et
le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au développement et au
contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
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autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, prêts, avances ou garanties.»

Suit la traduction anglaise:

“The corporation may carry out for personal purposes trading in securities of any kind and any commercial, industrial
or financial operations, any transactions in respect of real estate or moveable property, which the corporation may deem
useful to the accomplishment of its purposes.

The corporation’s purpose is the filing of trademarks and patents.

The corporation may also attend to the rental of all cars owned by the corporation as per signed agreements and for
specific events.

The corporation may furthermore carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of parti-
cipating interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of
those participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
companies in which the corporation has a participating interest, any support, loans, advances or guarantees.”

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont procès verbal, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels, états et demeures, les
membres du bureau ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: A. BRAQUET, A. SIEBENALER, R. MAMDY et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C.1, le 6 mars 2015. Relation: 1LAC/2015/7053. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 11 mars 2015.

Référence de publication: 2015039586/95.

(150045293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

GT Investment Management S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1450 Luxembourg, 47, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 195.237.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the fourth of March.

Before Us, Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

GT investment Holding S.A., a public limited liability company (Société anonyme), incorporated under the laws of
Luxembourg, having its registered office at 47, Côte d'Eich, L-1450 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies Register under number B 187.967,

here represented by Mr David Luksenburg, with professional address at 2 Rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg, by virtue
of a proxy given in Luxembourg, on February 26 th 2015.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the mandatory and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated herein-above, has requested the undersigned notary to state as follows
the articles of association of a private limited liability company ("société à responsabilité limitée"), which is hereby incor-
porated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company ("société à responsabilité limitée") under the name
"GT Investment Management S.à r.l." (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in
particular by the law dated August 10 th , 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by
the present articles of association (hereafter the Articles).

51334



L U X E M B O U R G

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg in the Grand Duchy of Luxembourg. It may

be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the board of managers of the Company. The
registered office may further be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a reso-
lution of the single shareholder or the general meeting of shareholders which shall be adopted in the manner required
for the amendment of the Articles.

2.2. In the event that the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military
developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the
normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and
persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which,
notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

2.3. No permanent establishment nor branch, subsidiaries or affiliated companies may be established abroad without
the prior unanimous approval of the single shareholder or by several shareholders of the company.

Art. 3. Object.
3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or

enterprises in any form whatsoever and the management of such equity stake. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other way any stock, shares and other securities, bonds, debentures,
certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial instruments issued by
any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intel-
lectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The purpose of the Company includes in particular the acquisition, development, promotion, sale, management
and/or lease of immovable properties either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad as well as all operations
relating to immovable properties, including the direct or indirect holding of equities in Luxembourg or foreign companies,
having as principal object the acquisition, development, promotion, sale, management and/or lease of immovable pro-
perties.

3.3. The Company may borrow money in any form, raise funds and proceed by private placement to the issuance of
bonds, club deals, notes, promissory notes, debentures and any kind of debt or equity securities, convertible or not or
otherwise and any kind of debt and/or equity securities. The Company may borrow in any form except by way of public
offer. The Company may lend funds including, without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt
or equity securities to its subsidiaries, affiliated companies and/or any other companies. The Company may also give
guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or over some of its assets to
guarantee its own obligations and undertakings and/or the obligations and undertakings of any other company, and,
generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person. For the avoidance of doubt, the Company
may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the requisite authorisation.

3.4. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.5. The Company may carry out any commercial, financial or industrial activities which it may deem useful in accom-
plishment of its purpose.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) represented by two

hundred fifty (250) shares in registered form with a par value of fifty euro (EUR 50) each, all subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced on one or more occasions by a resolution of the
single shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for
the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion

to the number of shares in existence.

6.2. The Company's shares are indivisible as only one owner is admitted per share. Joint co-owners have to appoint
a sole person as their representative in their dealings with the Company.
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6.3. Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.
If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non- shareholders is subject to the prior

approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.
A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,

the Company in accordance with article 1690 of the civil code.
For all other matters, reference is made to articles 189 and 190 of the Law.
6.4. Prior to the transfer of all or part of his shares, any partner must notify such transfer to the Company. The general

meeting of partners may resolve that all or part of the offered shares shall be assigned, according to the terms and
conditions set for the proposed transfer:

a) to the Company, within the limits set forth by the law,
b) to other partner(s), or
c) to a designated third party
6.5. Shareholder may request the Company to redeem all or part of his shares. Any redemption request from a partner

shall be submitted to the prior approval of the general meeting of partners which may resolve that all or part of such
shares shall be assigned:

a) to the Company, within the limits set forth by the law,
b) to other shareholder(s), or
c) to a designated third party.
6.6. All or part of the shares of a shareholder may have to be redeemed by the company if such shares have been

transferred in violation of clause 6.3 or 6.4 above.
6.7. All and any shares redeemed in accordance with clause 6.5 or 6.6 above shall be cancelled forthwith and all rights

attached thereto shall be extinguished.
6.8. A share register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the Law

and may be examined by each shareholder who so requests.
6.9. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.
7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single shareholder or the

general meeting of shareholders which set the term of their office. If there are more managers they are classified into
class A managers and class B managers. The manager(s) do not need to be shareholder(s).

7.2. The managers, and each of them, may be dismissed ad nutum (without any reason).

Art. 8. Powers of the board of managers.
8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall

within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's
object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager, or if there is more than one manager, by any manager of category A and any category B manager
acting jointly.

Art. 9. Procedure.
9.1. The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon the call of any manager

at the place indicated in the convening notice.
9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four (24)

hours in advance of the date set for such meeting, except in the case of emergency, in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all members of the board of managers of the Company are present or
represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, or by facsimile or e-mail, of each member of the
board of managers of the Company.

9.4. Any manager of the Company may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another
manager of the Company as his proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all persons taking part in the meeting to hear and speak to each

51336



L U X E M B O U R G

other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such meeting.
Notwithstanding the previous sentence, all managers shall be physically present in Luxembourg in order to attend a
meeting of the board of managers at least once a year.

9.7. In lieu of a meeting of the managers, circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in
the same manner as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or
on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters or by the sole signature of
the sole manager or in case of plurality of managers, by the joint signatures of any category A manager and any category
B manager or by the single or joint signature(s) of any person(s) to whom such signatory power has been validly delegated
in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and voting rights.

12.1. The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.

12.2. Each shareholder has voting rights commensurate with its shareholding.

12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1. If there are not more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by
circular resolution, the text of which shall be sent to all shareholders in writing, whether in original or by facsimile or e-
mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the shareholders may
appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3. Notwithstanding article 13.2 of these Articles, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the
Company may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company's
share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.

14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first day of January of each year and end on the thirty-
first day of December.

14.2. Each year, with reference to the end of the Company's year, the board of managers must prepare the balance
sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory including an indication of the value of the
Company's assets and liabilities, with an annex summarising all of the Company's commitments and the indebtedness of
the managers, the statutory auditor(s) (if applicable) and shareholders to the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization
and expenses, represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is
allocated to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share
capital.

15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular
allocate such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the board of managers;

(ii) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient funds are available for distribution; it being
understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the prior financial year,
increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and amounts to
be allocated to the statutory reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the sole shareholder or the general meeting of shareholders; and

(iv) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened.
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VI. Dissolution - Liquidation

16.1 In the event of the dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided in the resolution of the
shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets and
payments of the liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of multiple shareholders, to the shareholders in proportion to the shares held by
each shareholder of the Company.

VII. General provision

17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2015.

Subscription - Payment

Thereupon, GT Investment Holding S.A., named and represented as stated above, declares to subscribe for two
hundred and fifty (250) shares in registered form, each with a par value of fifty euro (EUR 50), and to fully pay for such
shares by way of a contribution in cash amounting to twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), so that such
amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is at the disposal of the Company, as has been proved to
the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro.

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety
of the subscribed share capital, has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

- Mr David Luksenburg, Managing Director, born on January 28 th , 1981 in Liège (Belgium), with business address at
2, Rue de l'eau, L-1449 Luxembourg, manager of the category A; and

- Mrs Beatrice Gowan-Dury, Managing Director, born on January 2 nd , 1951 in Differdange (Luxembourg), with
personal address at 6, Bellevue, L- 8710 Boevange/Attert., manager of the category B.

2. The registered office of the Company is established at 47, Côte d'Eich, L-1450 Luxembourg - Grand Duchy of
Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a German version and in the case of divergence between the
English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn-up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, said proxyholder signed together with
the notary the present deed.

Follows the German translation of the above text:

Im Jahre zweitausendfünfzehn, am vierten März.

Vor dem unterzeichneten Notar Jean-Joseph WAGNER, im Amtssitze zu Sassenheim (Großherzogtum Luxemburg),

ist erschienen:

„GT investment Holding S.A., eine Aktiengesellschaft, mit Sitz in 47, Côte d'Eich, L-1450 Luxemburg, (R.C.S. Luxem-
burg, Sektion B Nummer 187.967,

vertreten durch Herrn David Luksenburg, beruflich ansässig in 2 Rue de l'Eau, L-1449 Luxemburg, kraft der in Lu-
xemburg, am 26 Februar 2015 erteilten Vollmacht.

welche Vollmacht, die, nachdem sie vom Bevollmächtigten und dem unterzeichneten Notar „ne varietur“ unterzeichnet
wurde, der vorliegenden notariellen Urkunde zum Zwecke der Einregistrierung beigefügt bleibt.

Die erschienene Partei, handelnd in ihrer Eigenschaft wie oben beschrieben, hat die folgende Gründungssatzung der
Gesellschaft aufgesetzt, welche sie hierdurch gründen will:
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I. Bezeichnung - Gesellschaftssitz - Gesellschaftszweck - Dauer

Art. 1. Bezeichnung. Es wird eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung ("société à responsabilité limitée") unter der
Bezeichnung "GT Investment Management S.à r.l." (nachstehend die Gesellschaft) gegründet, die der Luxemburger Ge-
setzgebung unterliegt, insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915 über die Handels-gesellschaften, wie abgeändert
(nachstehend das Gesetz), sowie gegenwärtiger Satzung (nachstehend die Satzung).

Art. 2. Gesellschaftssitz.

2.1. Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxembourg, im Großherzogtum Luxemburg. Er kann durch einfachen Beschluss
des Verwaltungsrates der Gesellschaft an einen anderen Ort innerhalb der Gemeinde verlegt werden. Des weiteren kann
der Sitz durch einen Beschluss des Alleingesellschafters oder der Hauptversammlung der Gesellschafter gemäß der Art
und Weise, wie sie für Satzungsänderungen vorgesehen ist, an einen anderen Ort im Großherzogtum Luxemburg verlegt
werden.

2.2. Sollte der Verwaltungsrat der Gesellschaft beschließen, dass außergewöhnliche politische oder militärische Ent-
wicklungen oder Ereignisse bestehen oder vorauszusehen sind, und dass diese Entwicklungen oder Ereignisse die normale
Geschäftstätigkeit am Sitz der Gesellschaft, oder die Verbindung derselben mit dem Ausland behindern würden oder eine
solche Behinderung vorauszusehen ist, kann der Sitz vorübergehend ins Ausland verlegt werden bis zur vollständigen
Wiederherstellung normaler Verhältnisse. Derartige provisorische Maßnahmen haben keinen Einfluss auf die Nationalität
der Gesellschaft, die trotz der provisorischen Sitzverlegung des Gesellschaftssitzes eine Luxemburger Gesellschaft bleibt.

2.3. Weder Betriebsstätten noch Niederlassungen, Tochtergesellschaften oder verbundene Unternehmen im Ausland
dürfen ohne vorherige einstimmige Zustimmung des Aktionärs oder bei meheren Aktionären errichtet werden.

Art. 3. Gesellschaftszweck.

3.1. Der Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen in irgendwelcher Form an Luxemburger oder
ausländischen Gesellschaften oder Unternehmen, sowie die Verwaltung solcher Beteiligungen. Insbesondere darf die
Gesellschaft Aktien, Anteile und andere Wertpapiere, Anleihen, Rentenwerte, Geldmarkteinlagen und andere Schuldtitel
aller Art durch Zeichnung, Kauf oder Tausch oder sonstwie erwerben, und im Allgemeinen alle Wertschriften und Fi-
nanzinstrumente, die von öffentlichen oder privaten Rechtspersönlichkeiten jeder Art ausgegeben werden. Sie kann an
der Gründung, Entwicklung, Verwaltung und Aufsicht aller Gesellschaften oder Unternehmen teilnehmen. Des weiteren
kann sie in den Erwerb und die Verwaltung eines Bestands von Patenten oder anderen geistigen Eigentumsrechten jeder
Art oder jeden Ursprungs investieren.

3.2. Der Zweck der Gesellschaft umfasst insbesondere den Erwerb, die Entwicklung, Förderung, Verkauf, Verwaltung
und / oder Vermietung von Immobilien entweder im Großherzogtum Luxembourg oder im Ausland sowie alle Vorgänge
im Zusammenhang mit unbeweglichem Vermögen, einschließlich der direkte oder indirekte Beteiligung von Aktien in
Luxemburg oder ausländischen Gesellschaften, die als Hauptaufgabe der Erwerb, die Entwicklung, Förderung, Verkauf,
Verwaltung und /oder Vermietung von Immobilien.

3.3. Die Gesellschaft darf in jeglicher Form Geldanleihen aufnehmen, Finanzmittel beschaffen und durch private Plat-
zierung, Wertpapiere, Club Deals, Anleihen, Wechsel, Schuldverschreibungen und jegliche Art von Sicherheit für
Verbindlichkeiten oder Kapital, ob konvertierbar oder nicht, ausschütten, sowie jede Art von Schuldtiteln und/oder Di-
videndenpapieren ausgeben. Die Gesellschaft kann Darlehen jeder Art aufnehmen, außer auf dem Wege von öffentlichen
Angeboten. Die Gesellschaft kann Geldmittel verleihen, einschließlich, ohne Begrenzung, die Erlöse aus Kreditverbind-
lichkeiten und/oder Emissionen von Schuld- oder Dividendenpapieren an ihre Zweigunternehmen, angegliederte Gesell-
schaften und/oder jede andere Gesellschaft. Die Gesellschaft kann in Bezug auf ihr gesamtes oder teilweises Vermögen
ebenfalls Sicherheiten leisten; sie kann verpfänden, übertragen, belasten oder sonstwie Sicherheiten bestellen und ge-
währen, um ihren eigenen Verpflichtungen und Vereinbarungen und/oder den Verpflichtungen und Vereinbarungen jeder
anderen Gesellschaft nachzukommen, und sie im Allgemeinen zu eigenem Nutzen und/oder zum Nutzen jeder anderen
Gesellschaft oder Person abzusichern. Um Unstimmigkeiten auszuschließen, ist die Gesellschaft nicht dazu befugt ohne
die erforderliche Genehmigung reglementierte Tätigkeiten in Bezug auf den Finanzsektor auszuüben.

3.4. Die Gesellschaft ist befugt, sich jeglicher Verfahren und Mittel zu bedienen, um ihre Investitionen effizient zu
verwalten und um sich gegen Kredit-, Wechselkurseinwirkungs-, Zinssatz- und andere Risiken abzusichern.

3.5. Die Gesellschaft darf alle Handels-, Finanz- und Gewerbetätigkeiten, die dazu bestimmt sind, ihren Gesellschafts-
zweck zu fördern oder die sich auf ihren Gesellschaftszweck beziehen.

Art. 4. Dauer.

4.1. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegründet.

4.2.Die Gesellschaft kann nicht aufgelöst werden wegen einem Sterbefall, der Aufhebung von Bürgerrechten, Rechts-
unfähigkeit, Insolvenz, Konkurs oder ähnlichen Vorkommnissen, die einen oder mehrere Gesellschafter betreffen.
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II. Kapital - Gesellschaftsanteile

Art. 5. Kapital.
5.1. Das Kapital der Gesellschaft ist auf zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500) festgelegt und besteht aus zwei-

hundertfünfzig (250) Namensanteilen mit einem Nennwert je Gesellschaftsanteil von fünfzig Euro (EUR 50); alle Gesell-
schaftsanteile sind gezeichnet und voll eingezahlt.

5.2. Das Stammkapital der Gesellschaft kann bei einem oder mehreren Anlässen durch einen Beschluss des Alleinge-
sellschafters oder, gegebenenfalls, durch die Hauptversammlung der Gesellschafter gemäß der Art und Weise, wie sie für
Satzungsänderungen vorgesehen ist, erhöht oder vermindert werden.

Art. 6. Gesellschaftsanteile.
6.1. Jeder Gesellschaftsanteil erteilt dem Besitzer ein Anrecht auf einen Bruchteil der gemeinschaftlichen Vermögens-

werte und Gewinne der Gesellschaft in unmittelbarem Verhältnis zu der Anzahl der bestehenden Gesellschaftsanteile.

6.2. Die Anteile der Gesellschaft sind unteilbar, da je Gesellschaftsanteil nur ein Besitzer anerkannt wird. Gemein-
schaftliche Eigentümer haben eine einzige Person zu ihrem Vertreter für ihre Beziehungen mit der Gesellschaft zu
ernennen.

6.3. Die Anteile sind zwischen den Gesellschaftern oder, im Falle eines Alleingesellschafters, an Dritte frei übertragbar.
Falls die Gesellschaft mehr als einen Gesellschafter hat, unterliegt die Übertragung von Anteilen an Nicht- Gesellschafter
der vorherigen Zustimmung der Hauptversammlung der Gesellschafter, die mindestens drei Viertel des Stammkapitals
der Gesellschaft vertreten.

Eine Anteilsübertragung bindet die Gesellschaft oder Dritte nur infolge einer Mitteilung an die, oder einer Billigung
seitens der Gesellschaft, gemäß Artikel 1690 des Bürgerlichen Rechts.

Bezüglich aller anderen Angelegenheiten wird auf die Artikel 189 und 190 des Gesetzes hingewiesen.

6.4. Vor der Übertragung der Gesamtheit oder eines Teils seiner Anteile muss jeder Gesellschafter dies der Gesell-
schaft mitteilen. Die Hauptversammlung der Gesellschafter kann beschließen, dass alle oder ein Teil der angebotenen
Aktien zugeteilt werden, gemäß den folgenden Bestimmungen und Bedingungen an,

a) die Gesellschaft unter Berücksichtigung der Einschränkungen durch das Gesetz

b) auf andere Gesellschafter oder

c) an einen bestimmten Dritten

6.5. Der Gesellschafter kann die Rücknahme alle oder einen Teil der seiner Aktien anfragen. Rücknahmeanträge eines
Gesellschafters benötigen die Zustimmung der Hauptversammlung der Gesellschafter, diese beschließen, dass alle oder
einen Teil der Aktien zugeordnet werden sollen.

a) an die Gesellschaft, unter Berücksichtigung der Einschränkung durch das Gesetz

b) auf andere Gesellschafter oder

c) zu einem bestimmten Dritten

6.6. Alle oder einen Teil der Anteile des Gesellschafters kann von der Gesellschaft zurückgenommen werden, wenn
diese Anteile mit Verletzung von Ziffer 6.3 oder 6.4 übertragen wurden.

6.7. Alle Anteile die gemäß Punkt 6.5 oder 6.6 eingelöst wurden können unverzüglich gelöscht werden und alle rechte
erlöschen.

6.8. Am Sitz der Gesellschaft wird gemäß den Bestimmungen des Gesetzes ein Anteilsregister aufbewahrt, das von
jedem Gesellschafter, der dies verlangt, eingesehen werden kann.

6.9. Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes ihre eigenen Anteile zurückkaufen.

III. Verwaltung - Vertretung

Art. 7. Verwaltungsrat.
7.1. Die Gesellschaft wird von einem Verwaltungsrat geleitet, der aus einem oder mehreren Geschäftsführern zusam-

mengesetzt ist, welche als solche durch einen Beschluss der Gesellschafter, der ihre Amtszeit festlegt, bezeichnet werden.
Falls es mehrere Geschäftsführer gibt sind diese eingeteilt in Kategorie A Geschäftsführer und Kategorie B Geschäfts-
führer. Der(die) Geschäftsführer müss(en) kein(e) Gesellschafter sein.

7.2. Die Geschäftsführer, und jeder einzelne von ihnen, können ad nutum vom Amt abgesetzt werden (ohne jeden
Grund).

Art. 8. Vollmachten des Verwaltungsrates.
8.1. Alle Vollmachten, die nicht ausdrücklich per Gesetz oder durch die gegenwärtige Satzung der Hauptversammlung

der Gesellschafter vorbehalten sind, fallen unter den Zuständigkeitsbereich des Verwaltungsrates, der alle Befugnisse hat,
um alle Handlungen und Tätigkeiten auszuführen und zu bestätigen, die mit dem Gegenstand der Gesellschaft überein-
stimmen.

8.2. Besondere und begrenzte Vollmachten können für bestimmte Angelegenheiten vom alleinigen Geschäftsführer,
oder im Falle von mehreren Geschäftsführern, von einem Geschäftsführer der Kategorie A und einem Geschäftsführer
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der Kategorie B gemeinsam, an einen oder mehrere Vertreter übertragen werden, die keine Gesellschafter zu sein brau-
chen.

Art. 9. Vorgehensweise.

9.1. Der Verwaltungsrat tritt so oft am Ort, der in den Einberufungsschreiben angegeben ist, zusammen wie die Inte-
ressen der Gesellschaft es verlangen, oder auf Einberufung eines Geschäftsführers.

9.2. Schriftliche Mitteilung über jede Verwaltungsratssitzung ergeht mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem
Tag der Sitzung an alle Geschäftsführer, außer in einem Notfall, in welchem Fall die Art dieser Umstände im Einberu-
fungsschreiben für die Verwaltungsratssitzung anzugeben ist.

9.3. Ein Einberufungsschreiben ist nicht erfordert wenn alle Mitglieder des Verwaltungsrates der Gesellschaft in einer
Sitzung anwesend oder vertreten sind und erklären, über die Sitzung rechtmäßig informiert worden zu sein und die
Tagesordnung zu kennen. Es kann von jedem Mitglied des Verwaltungsrats der Gesellschaft per Brief, Faksimile oder Email
auf das Einberufungsschreiben verzichtet werden.

9.4. Jeder Geschäftsführer der Gesellschaft kann an jeder Verwaltungsratssitzung teilnehmen, indem er einen anderen
Geschäftsführer der Gesellschaft zu seinem Vertreter bestellt.

9.5. Der Verwaltungsrat kann nur gültig tagen und beschließen, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder
vertreten ist. Die Beschlüsse des Verwaltungsrats werden gültig mit der Mehrheit der Stimmen gefasst. Die Beschlüsse
des Verwaltungsrats werden in Protokollen festgehalten, die von allen in der Sitzung anwesenden oder vertretenen Ge-
schäftsführern unterzeichnet sind.

9.6. Jeder Geschäftsführer kann über Telefon oder Videokonferenz oder durch jedwede andere, ähnliche Kommuni-
kationsmittel an einer Verwaltungsratssitzung teilnehmen, die allen Personen, die an der Sitzung teilnehmen, ermöglichen,
einander zu hören und miteinander zu sprechen. Die Teilnahme an einer Sitzung durch diese Mittel ist gleich einer
persönlichen Teilnahme an dieser Sitzung. Ungeachtet des vorhergehenden Satzes haben alle Geschäftsführer in Luxem-
burg mindestens einmal jährlich persönlich anwesend zu sein, um an einer Sitzung des Verwaltungsrates teilzunehmen.

9.7. In Dringlichkeitsfällen sind Zirkularbeschlüsse, die von allen Geschäftsführern unterzeichnet sind, ebenso gültig
und verbindlich wie Beschlüsse, die in einer ordentlich einberufenen und abgehaltenen Sitzung gefasst wurden. Diese
Unterschriften können auf einem einzigen Dokument oder auf mehreren Exemplaren eines gleichlautenden Beschlusses
geleistet, und schriftlich oder per Faksimile bescheinigt werden.

Art. 10. Vertretung. Gegenüber Dritten wird die Gesellschaft in allen Angelegenheiten durch die Unterschrift des
alleinigen Geschäftsführers oder im Fall von mehreren Geschäftsführern durch die gemeinsame Unterschrift eines Ge-
schäftsführers der A Kategorie und eines Geschäftsführers der B Kategorie oder durch die einzelne oder gemeinsame
Unterschrift aller vertretungsbefugten Personen, an die eine solche Zeichnungsvollmacht gemäß Abschnitt 8.2. dieser
Satzung gültig übertragen wurde, rechtlich verpflichtet.

Art. 11. Verpflichtung der Geschäftsführer. Die Geschäftsführer sind durch ihr Amt nicht persönlich haftbar für Ver-
pflichtungen, die sie im Namen der Gesellschaft gültig eingegangen sind, unter der Bedingung, dass solche Verpflichtungen
in Übereinstimmung mit gegenwärtiger Satzung sowie den anwendbaren Bestimmungen des Gesetzes sind.

IV. Hauptversammlungen der Aktionäre

Art. 12. Vollmachten und Stimmrechte.

12.1. Der Alleingesellschafter übernimmt alle Vollmachten, die vom Gesetz der Hauptversammlung der Gesellschafter
übertragen werden.

12.2. Jeder Gesellschafter besitzt Stimmrechte, die im Verhältnis zur Anzahl seiner Anteile stehen.

12.3. Jeder Gesellschafter kann eine natürliche Person oder Rechtspersönlichkeit per Brief, Faksimile oder Email zu
seinem Bevollmächtigten bestellen um ihn bei den Hauptversammlungen der Gesellschafter zu vertreten.

Art. 13. Form - Beschlussfähige Anzahl - Mehrheit.

13.1. Falls die Anzahl der Gesellschafter fünfundzwanzig (25) nicht übersteigt, können ihre Entscheidungen durch Zir-
kularbeschluss gefasst werden, dessen Text schriftlich, sei es im Original oder über Faksimile oder Email, an alle
Gesellschafter geschickt wird. Die Gesellschafter geben ihre Stimme durch Unterzeichnung des Zirkularbeschlusses ab.
Die Unterschriften der Gesellschafter können auf einem einzigen Dokument oder auf mehreren Exemplaren eines gleich-
lautenden Beschlusses geleistet werden, und per Brief oder per Faksimile bescheinigt werden.

13.2. Kollektivbeschlüsse sind nur gültig, wenn sie von Gesellschaftern gefasst werden, die mehr als die Hälfte des
Stammkapitals besitzen.

13.3. Ungeachtet von Artikel 13.2. gegenwärtiger Satzung können Beschlüsse in Bezug auf Abänderungen der Satzung
oder in Bezug auf die Auflösung und Liquidation der Gesellschaft nur mit der Stimmenmehrheit der Gesellschafter, die
mindestens drei Viertel (3/4) des Stammkapitals der Gesellschaft besitzen, gefasst werden.
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V. Jahresabschluss - Gewinnzuteilung

Art. 14. Geschäftsjahr.
14.1. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt jedes Jahr am ersten Januar und endet am einunddreißigsten Dezem-

ber.

14.2. In Bezug auf das Ende des Geschäftsjahres der Gesellschaft hat der Verwaltungsrat jedes Jahr die Bilanz und die
Gewinnund Verlustkonten der Gesellschaft, sowie das Inventar, einschließlich der Angabe des Wertes der Aktiva und
Passiva der Gesellschaft, zu erstellen, mit einem Anhang, der alle Verpflichtungen der Gesellschaft zusammenfasst, und
die Verbindlichkeiten der Geschäftsführer, des oder der Rechnungskommissare (falls anwendbar) und der Gesellschafter
der Gesellschaft zusammenfasst.

14.3. Jeder Gesellschafter kann das obengenannte Inventar und die Bilanz am Sitz der Gesellschaft einsehen.

Art. 15. Gewinnverteilung.
15.1. Der in den Jahreskonten aufgeführte Bruttogewinn der Gesellschaft, nach Abzug der Allgemeinkosten, Tilgungen

und Kosten, stellt den Nettogewinn dar. Ein Betrag gleich fünf Prozent (5 %) des Nettogewinns der Gesellschaft wird der
gesetzlichen Rücklage zugeführt, bis diese zehn Prozent (10 %) des Grundkapitals der Gesellschaft erreicht hat.

15.2. Die Hauptversammlung der Gesellschafter kann nach freiem Ermessen über den Überschuss verfügen. Insbe-
sondere kann sie den Gewinn zu einer Dividendenzahlung freigeben oder sie der Rücklage zuweisen oder auch als Saldo
vortragen.

15.3. Jederzeit können Zwischendividenden unter folgenden Bedingungen ausgeschüttet werden:

(i) ein Kontenauszug oder ein Inventar oder Bericht wird vom Verwaltungsrat erstellt;

(ii) dieser Kontenauszug, dieses Inventar oder dieser Bericht zeigen, dass genügend Geldmittel zur Ausschüttung zur
Verfügung stehen; wohlverstanden darf der auszuschüttende Betrag die seit dem Ende des vorhergehenden Geschäfts-
jahres realisierten Gewinne, zuzüglich der vorgetragenen Gewinne und der ausschüttbaren Rücklagen, jedoch abzüglich
der vorgetragenen Verluste und der Beträge, die der gesetzlichen Rücklage zuzuführen sind, nicht übersteigen;

(iii) die Entscheidung zur Zahlung von Zwischendividenden wird vom einzigen Gesellschafter oder von der Hauptver-
sammlung der Gesellschafter getroffen, und

(iv) eine Zusicherung wurde gegeben, dass die Rechte der Gläubiger der Gesellschaft nicht gefährdet sind.

VI. Auflösung - Liquidation

16.1. Im Falle einer Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren Liquidatoren ausgeführt,
die keine Gesellschafter zu sein brauchen, und die durch einen Beschluss des Alleingesellschafters oder der Hauptver-
sammlung der Gesellschafter ernannt werden, die ihre Vollmachten und Vergütung bestimmt. Falls in dem Beschluss des
oder der Gesellschafter, oder durch ein Gesetz, nichts Anderes vorgesehen ist, sind die Liquidatoren mit den weitge-
hendsten Vollmachten für die Realisierung der Vermögenswerte und die Zahlung der Verpflichtungen der Gesellschaft
versehen.

16.2. Der Überschuss aus der Realisierung der Vermögenswerte und Zahlung der Verpflichtungen der Gesellschaft
wird an den Gesellschafter gezahlt oder, im Falle mehrerer Gesellschafter, an die Gesellschafter im Verhältnis zu der
Anzahl der Anteile, die sie in der Gesellschaft besitzen.

VII. Allgemeine Bestimmung

17. Es wird auf die Bestimmungen des Gesetzes in Bezug auf alle Angelegenheiten verwiesen, die nicht ausdrücklich in
gegenwärtiger Satzung aufgeführt werden.

Übergangsbestimmung

Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tag dieser Urkunde und endet am 31. Dezember 2015.

Zeichnung - Zahlung

Daraufhin erklärt GT Investment Holding SA, vorgenannt und vertreten wie vorstehend angegeben, zweihundertfünfzig
(250) Gesellschaftsanteile in Namensform zu zeichnen, jede mit einem Nennwert von fünfzig Euro (EUR 50), und diese
Gesellschaftsanteile vollständig durch Barzahlung mit einem Betrag von zwölftausendsfünfhundert Euro (EUR 12.500)
einzuzahlen, so dass der genannte Betrag von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500) somit zur Verfügung der
Gesellschaft steht, wie dem unterzeichneten Notar bescheinigt wurde, der dies ausdrücklich bestätigt.

Kosten

Die Ausgaben, Kosten, Gebühren und Auslagen jeder Art, die von der Gesellschaft aus Gründen ihrer Gründung zu
tragen sind, werden auf ungefähr eintausendfünfhundert Euro geschätzt.

Beschlüsse des alleingesellschafters

Sofort nach der Gründung der Gesellschaft hat der Alleingesellschafter der Gesellschaft, der das gesamte gezeichnete
Stammkapital vertritt, folgende Beschlüsse gefasst:
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1. Folgende Personen werden auf unbestimmte Zeit zum Geschäftsführer der Gesellschaft ernannt:
- Herr David LUKSENBURG, Manager, geboren am 28 Januar 1981 in Lüttich (Belgien), geschäftsansässig in 2, Rue de

l'Eau, L-1449 Luxemburg, Geschäftsführer der Kategorie A; und
- Frau Beatrice GOWAN-DURY, Manager, geboren am 2 Januar 1951 in Differdange (Luxembourg), geschäftsansässig

6, Bellevue, L-8710 Boevange/Attert, Geschäftsführer der Kategorie B.
2. Der Sitz der Gesellschaft ist 47, Côte d'Eich, L-1450 Luxemburg, Grand Duchy of Luxembourg.
Der unterzeichnete Notar, der englischen Sprache kundig und mächtig, stellt hiermit fest, das auf Ersuchen der Er-

schienenen, gegenwärtige Urkunde in englischer Sprache verfass ist, gefolgt von einer Übersetzung in deutscher Sprache.
Im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen Text und dem deutschen Text, ist die englische Fassung maßgebend.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg-Stadt, am Datum wie eingangs erwähnt.
Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Bevollmächtigte der Erschienenen, dem instrumentier-

enden Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat dieselbe zusammen mit Uns
Notar die gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: D. LUKSENBURG, J.J. WAGNER.
Einregistriert zu Esch/Alzette A.C., am 5. März 2015. Relation: EAC/2015/5251. Erhalten fünfundsiebzig Euro (75.-

EUR).
Der Einnehmer ff. (gezeichnet): Monique HALSDORF.

Référence de publication: 2015039746/474.
(150045469) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Sipam Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 13.937.

DISSOLUTION

L'an deux mille quinze, le douze février.
Pardevant Maître Martine DECKER, notaire de résidence à Hesperange.

A comparu:
- PELLAN ITALIA DI ACHILLE COSTAMAGNA E C. S.A.P.A., une société constituée et existante sous le droit italien,

ayant son siège social à Galleria Unione 5 - 20122 Milano (MI), Italie, enregistrée à la Camera di Commercio Industria
Artigianato e Agricoltura di Milano (MI) sous le numéro REA MI-861811, et sous le code fiscal numéro 01619210154, ici
représentée par Madame Géraldine Nucera, employée, demeurant professionnellement à Hesperange,

en vertu d'une procuration sous seing privé délivrée le 5 février 2015,
laquelle procuration, après avoir été paraphée «ne varietur» par la mandataire de la comparante et le notaire instru-

mentant, restera annexée au présent acte pour être enregistrée avec lui.
Laquelle comparante, par sa mandataire, a exposé au notaire instrumentant et l'a prié d'acter ce qui suit:
Que la société anonyme "SIPAM Participations S.A.", établie et ayant son siège social à L-1413 Luxembourg, 3, Place

Dargent, (ci-après la «Société»), a été constituée suivant acte reçu par Maître Hyacinthe GLAESENER, alors notaire de
résidence à Luxembourg, agissant en remplacement de son collègue empêché, Maître Jean-Paul HENCKS, alors notaire
de résidence à Mersch, en date du 18 juin 1976, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Numéro
193, du 16 septembre 1976, dont les statuts ont été modifiés à plusieurs reprises et pour la dernière fois suivant acte
reçu par Maître Frank BADEN, alors notaire de résidence à Luxembourg, en date du 2 mai 2002 publié audit Mémorial
C, Numéro 1142, du 29 juillet 2002.

Qu'elle est inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B13937.
Que le capital social de la Société est fixé à un million sept cent mille francs suisses (1.700.000,-CHF), représenté par

mille sept cents actions (1.700) d'une valeur nominale de mille francs suisses (1.000,-CHF) chacune.
Que la Société ne possède pas d'immeuble, ni de parts d'immeuble;
Que la comparante est la seule propriétaire de la totalité des actions de la Société pré qualifiée.
Que la comparante représentant l'intégralité du capital social, en tant qu'actionnaire unique décide la dissolution

anticipée de la Société avec effet immédiat.
Qu'elle déclare avoir pleine connaissance des statuts de la Société et en connaître parfaitement la situation financière.
Que l'activité de la Société a cessé.
En sa qualité de liquidateur de la Société, elle déclare:
Que le passif connu de la Société a été payé ou provisionné, qu'elle se trouve investie de tout l'actif et s'engage

expressément à prendre en charge tout passif pouvant éventuellement encore exister à charge de la Société et impayé,
connu ou inconnu à ce jour, avant tout paiement à sa personne;
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Que partant, la liquidation de la Société est à considérer comme faite et clôturée.

Que décharge pleine et entière est donnée aux administrateurs et au commissaire aux comptes pour leurs mandats
jusqu'à ce jour.

Que les livres et documents de la Société seront conservés pendant une durée de cinq années à l'ancien siège de la
Société.

Qu'il sera procédé à l'annulation des titres au porteur de la Société.

Toutefois, aucune confusion de patrimoine entre la société dissoute et l'avoir social de ou remboursement à l'action-
naire unique ne pourra se faire avant l'expiration du délai de trente jours à compter de la publication du présent acte
(article 69 (2) de la loi sur les sociétés commerciales) et sous réserve qu'aucun créancier de la Société présentement
dissoute et liquidée n'aura exigé la constitution de sûretés.

Dont acte, fait et passé à Hesperange, en l'étude du notaire instrumentant, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, connue du notaire instrumentant par
nom, prénom, état et demeure, elle a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Nucera, M. Decker.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 20 février 2015. Relation: 1LAC/2015/5320. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène Thill.

POUR EXPÉDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au registre de commerce et des sociétés.

Hesperange, le 09 mars 2015.

Référence de publication: 2015038874/58.

(150044243) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mars 2015.

Bock Capital EU Acquisitions Sakana S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 195.203.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the thirteenth day of February,

before Maître Cosita Delvaux, notary residing in Luxembourg, Grand- Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

TA XI L.P., a limited partnership, having its registered office at The Corporation Trust Company, Corporation Trust
Center, 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle Delaware 19801, registered with the Delaware Companies Re-
gister under number 4682602 (TA XI);

TA Atlantic and Pacific VII-A L.P., a limited partnership, having its registered office at The Corporation Trust Company,
Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle Delaware 19801, registered with the Delaware
Companies Register under number 5118855 (TA AP VII-A);

TA Atlantic and Pacific VII-B L.P., a limited partnership, having its registered office at The Corporation Trust Company,
Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle Delaware 19801, registered with the Delaware
Companies Register under number 5118856 (TA AP VII-B); and

TA Investors IV, L.P., a limited partnership, having its registered office at The Corporation Trust Company, Corpo-
ration Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle Delaware 19801, registered with the Delaware
Companies Register under number 5276091 (TA IV);

each of TA XI, TA AP VII-A, TA AP VII-B, and TA IV hereby represented by Mr. Ryan Benjamin, whose professional
address is at 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, by virtue of a proxies given under private seal.

The said proxies, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing parties and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing parties, represented as above, have requested the undersigned notary, to state as follows the articles
of incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “Bock Capital EU Acquisitions Sakana S.à r.l.” (the Company). The Company
is a private limited liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand-Duchy of Lu-
xembourg, in particular the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles
of incorporation (the Articles).
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Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the municipality by a resolution of the sole manager or the board of managers. The registered office
may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the sole shareholder or the
general meeting of shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the sole manager or the board of managers. Where the sole manager or the board of managers determines
that extraordinary political or military developments or events have occurred or are imminent and that those develop-
ments or events may interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of
communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad
until the complete cessation of these circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of
the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incor-
porated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire,
by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intel-
lectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation,
the proceeds of any borrowings and issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated companies and any
other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant
security over all or some of its assets to guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally,
for its own benefit and that of any other company or person. For the avoidance of doubt, the Company shall not carry
out any regulated activities of the financial sector.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect itself against credit risk, currency
exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may generally carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with
respect to real estate or movable property which directly or indirectly favour or relate to its corporate object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited duration.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-), represented by:

(i) One hundred and twenty-five thousand (125,000) class A shares (Class A Shares);

(ii) One hundred and twenty-five thousand (125,000) class B shares (Class B Shares);

(iii) One hundred and twenty-five thousand (125,000) class C shares (Class C Shares);

(iv) One hundred and twenty-five thousand (125,000) class D shares (Class D Shares);

(v) One hundred and twenty-five thousand (125,000) class E shares (Class E Shares);

(vi) One hundred and twenty-five thousand (125,000) class F shares (Class F Shares);

(vii) One hundred and twenty-five thousand (125,000) class G shares (Class G Shares);

(viii) One hundred and twenty-five thousand (125,000) class H shares (Class H Shares);

(ix) One hundred and twenty-five thousand (125,000) class I shares (Class I Shares);

(x) One hundred and twenty-five thousand (125,000) class J shares (Class J Shares),

each of the Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D Shares, Class E Shares, Class F Shares, Class G
Shares, Class H Shares, Class I Shares and Class J Shares being in registered form and referred to, respectively, as a Class
of Shares and collectively as Classes of Shares. A share of any Class of Shares shall be referred to as a Share.

5.2. Each Share is fully paid-up with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) and has such rights and obligations
as set out in the Articles.
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Art. 6. Shares.
6.1. The share capital of the Company may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders

passed by a majority in number of the shareholders representing three-quarters of the Company’s share capital.
6.2. The share capital of the Company may be reduced by means of the cancellation of Shares, including the cancellation

of one or more entire Class(es) of Shares by way of the repurchase and cancellation of all the Shares in issue in such
Class(es) of Shares.

6.3. In the case of the repurchase and cancellation of one or more entire Class(es) of Shares:
(i) such cancellation and repurchase shall be made in reverse alphabetical order (starting with Class J);
(ii) the holders of the Shares of the relevant Class(es) of Shares shall:
(i) be entitled to receive an amount not exceeding the Available Amount (as defined below), such amount being limited

to the Total Cancellation Amount (as defined in Article 6.6 below); and
(ii) receive from the Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share (as defined in Article 6.4 below)

for each Share of the relevant Class held by them prior to the cancellation.
6.4. The Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount (as defined in

Article 6.6 below) by the number of Shares in issue in the Class of Shares to be repurchased and cancelled.
6.5. The Available Amount (as defined below) shall be calculated by the Board (as defined in Article 8), on the basis of

the Interim Accounts (as defined below) and shall be subject to the approval of the shareholders in a general meeting.
6.6. The Total Cancellation Amount shall be:
(i) equal to the Available Amount, provided the Available Amount is approved by the shareholders in a general meeting

in accordance with Article 6.5; or
(ii) to the extent that the Available Amount is not approved by the shareholders in a general meeting, such other

amount as is approved by the shareholders in a general meeting provided always that the Total Cancellation Amount shall
never be higher than the Available Amount.

6.7. For the purposes of Article 6.5 and 6.6 a resolution of the shareholders taken at a general meeting of the share-
holders shall be passed in the manner provided for an amendment of the Articles.

6.8. Upon the repurchase and cancellation of Shares, the Cancellation Value Per Share will become due and payable
by the Company.

6.9. The Company's Shares are indivisible and the Company recognises only one owner per share.
6.10. Shares are freely transferable among shareholders.
6.11. Where the Company has a sole shareholder, Shares are freely transferable to third parties.
6.12. Where the Company has more than one shareholder, the transfer of Shares (inter vivos) to third parties is subject

to the prior approval of the general meeting of shareholders representing at least three-quarters (3/4) of the share capital.
6.13. The transfer of Shares by reason of death to third parties must be approved by the shareholders representing

three-quarters (3/4) of the rights owned by the survivors.
6.14. A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance

by, the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.
6.15. A register of shareholders will be kept at the registered office and may be examined by each shareholder upon

request.
6.16. For the purpose of this Article 6, the following terms shall have the following definitions:
Available Amount means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) capable

of distribution to the shareholders pursuant to Article 15 of the Articles, increased by:
(i) any freely distributable reserves; and
(ii) as the case may be:
(a) the amount of the share capital reduction relating to the Class of Shares to be cancelled; and
(b) subject to the provisions of the Law, the amount equal to the reduction to the legal reserve arising out of such

share capital reduction, provided always that:
i. the amount actually held in the legal reserve immediately prior to such share capital reduction was equal to or greater

than the amount equal to 10 per cent. of the Company’s share capital immediately prior to such share capital reduction;
and

ii. the legal reserve shall not, as a result of such distribution, fall below such amount as is equal to 10 per cent. of the
Company’s share capital immediately following the share capital reduction,

but reduced by:
(i) any losses (including carried forward losses); and
(ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the Articles,
each time as set out in the relevant Interim Accounts, so that:
AA = (NP + P + CR) - (L + LR)
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where:

AA = Available Amount

NP = net profits (including carried forward profits)

P = any freely distributable reserves

CR = the amount of the share capital reduction relating to the Class of Shares to be cancelled

L = losses (including carried forward losses)

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the Articles;

Interim Accounts means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date; and

Interim Account Date means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation
of the relevant Class of Shares.

III. Management - Representation

Art. 7. Appointment and removal of managers.

7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the sole shareholder or the
general meeting of shareholders, which sets the term of their office. The manager(s) need not be shareholder(s).

7.2. The manager(s) may be dismissed at any time ad nutum (with or without cause) by a resolution of the sole
shareholder or the general meeting of shareholders.

7.3. The sole shareholder or general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes,
being Class A managers and Class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes
of the relevant meeting and the managers shall be identified with respect to the class to which they belong.

Art. 8. Board of managers. If several managers have been appointed, they will constitute the board of managers (the
Board).

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of
the sole manager or the Board, who shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent
with the corporate object.

(ii) Special and limited powers may be delegated for specific matters to one or more agents by the sole manager or
the Board.

8.2. Procedure

(i) The Board shall meet as often as required to ensure that the corporate interest is met or upon request of any
manager at the place indicated in the convening notice.

(ii) Written notice of any Board meeting is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except in
the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set forth in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they
have full knowledge of the agenda for the meeting. Notice of a meeting may also be waived by a manager, either before
or after a meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated
in a schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant a power of attorney to another manager in order to represent him at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members is present or represented. Board
resolutions are validly taken by a majority of the managers present or represented. In the event, however, the sole
shareholder or general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely Class A managers
and Class B managers) any resolutions of the Board may only be validly taken by the majority of the votes of the managers
present or represented including at least one Class A and one Class B manager present or represented. Board resolutions
shall be recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed, by all the
managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other.
Participation by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers’ Circular Resolutions) shall be valid and binding as
if passed at a duly convened and held Board meeting, and bear the date of the last signature. Such signatures may appear
on a single document or on multiple copies of an identical resolution.

8.3. Representation

(i) Where the Company is managed by a board of managers, the Company shall be bound towards third parties in all
matters by the single signature of any manager, provided that in the event the sole shareholder or general meeting of
shareholders have appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) the Company
shall only be validly bound by the joint signature of one class A manager and one class B manager.
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(ii) Where the Company has a sole manager, the Company shall be bound towards third parties by the signature of
the latter.

(iii) The Company shall also be bound towards third parties by the joint or single signature of any persons to whom
special powers have been delegated by the sole manager or the Board.

Art. 9. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager all references in the Articles to the Board or the
managers shall be read as references to the sole manager, as appropriate.

Art. 10. Liability of the managers. The managers shall not be held personally liable, by reason of their mandate, for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and shareholders’ circular resolutions.

11.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholder(s) shall be adopted at a general meeting of shareholders (a General Meeting) or by
way of circular resolutions (the Shareholders’ Circular Resolutions).

(ii) When resolutions are to be adopted by way of Shareholders’ Circular Resolutions, the text of the resolutions shall
be sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders’ Circular Resolutions signed by all the
shareholders are valid and binding as if passed at a duly convened and held General Meeting, and bear the date of the last
signature. The signatures of the shareholders may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

(iii) Each share gives entitlement to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders may be convened or consulted by any manager. The sole manager, the board of managers or,
failing which, the statutory auditor(s), must convene or consult the shareholders following a request from shareholders
representing more than half of the share capital.

(ii) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of the
meeting, except in the case of an emergency in which case the nature and circumstances of such shall be set forth in the
notice.

(iii) General Meetings are to be held at the time and place specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant written power of attorney to another person, shareholder or otherwise, in order to be
represented at any General Meeting. Any shareholder may participate in any meeting of the General Meeting by telephone
or video conference, or by any other means of communication which allows all those persons taking part in the meeting
to identify, hear and speak to each other. Participation by such means is deemed equivalent to participation in person at
a duly convened and held meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders’ Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting
or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted
a second time, and the resolutions shall be adopted at the second General Meeting or by Shareholders’ Circular Reso-
lutions by a majority of the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles may only be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder’s commitment to the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

Art. 12. Sole shareholder.

12.1. When the number of shareholders is reduced to one (1):

(i) the sole shareholder exercises all powers granted by the Law to the General Meeting;

(ii) any reference in the Articles to the shareholders and the general meeting (or General Meeting) or to Shareholders’
Circular Resolutions is to be read as a reference to the sole shareholder or the shareholder’s resolutions, as appropriate;
and

(iii) the resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and approval of annual accounts.

13.1. The financial year begins on 1 st January and ends on 31 st December of each year.
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13.2. Each year, the sole manager or the board of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss
accounts as well as an inventory indicating the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising
the Company's commitments and the debts of the managers, auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

13.3. Each shareholder may inspect the inventory, the balance sheet and the report of the statutory auditor(s), if any,
at the registered office. If there are more than twenty-five (25) shareholders, the inventory, balance sheet and report of
the statutory auditor(s) may only be inspected by the shareholders during the fifteen (15) days preceding the annual
general meeting convened to approve these documents.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders’ Circular Resolutions within six (6) months following the closure of the financial year.

Art. 14. External auditors (réviseurs d’entreprises agréés).

14.1. When so required by law, the Company’s operations are supervised by one or more external auditors (réviseurs
d’entreprises agréés).

14.2. The shareholders appoint the external auditors, if any, and determine their number and remuneration and the
term of their mandate, which may not exceed six (6) years but may be renewed.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company’s annual net profits shall be allocated to the reserve required by law. This
requirement ceases when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share capital.

15.2. The sole shareholder or the general meeting of shareholders shall determine the allocation of the balance of the
annual net profits. It may decide on the payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry
it forward in accordance with the applicable legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time subject to the following conditions:

(i) the Board, or the sole manager, draws up interim accounts;

(ii) the interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premiums) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the sole shareholder or by the general meeting of shareholders
within two (2) months from the date of the interim accounts;

(iv) the rights of the Company’s creditors are not threatened, taking the assets of the Company; and

(v) if the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders must
refund the excess to the Company.

15.4. In the event of a dividend declaration, such dividend shall be allocated and paid as follows:

(i) the holder(s) of the Class A Shares shall be entitled to a dividend up to an amount equal to 0.10% of the nominal
value of the Class A Shares;

(ii) the holder(s) of the Class B Shares shall be entitled to a dividend up to an amount equal to 0.15% of the nominal
value of the Class B Shares;

(iii) the holder(s) of the Class C Shares shall be entitled to a dividend up to an amount equal to 0.20% of the nominal
value of the Class C Shares;

(iv) the holder(s) of the Class D Shares shall be entitled to a dividend up to an amount equal to 0.25% of the nominal
value of the Class D Shares;

(v) the holder(s) of the Class E Shares shall be entitled to a dividend up to an amount equal to 0.30% of the nominal
value of the Class E Shares;

(vi) the holder(s) of the Class F Shares shall be entitled to a dividend up to an amount equal to 0.35% of the nominal
value of the Class F Shares;

(vii) the holder(s) of the Class G Shares shall be entitled to a dividend up to an amount equal to 0.40% of the nominal
value of the Class G Shares;

(viii) the holder(s) of the Class H Shares shall be entitled to a dividend up to an amount equal to 0.45% of the nominal
value of the Class H Shares;

(ix) the holder(s) of the Class I Shares shall be entitled to a dividend up to an amount equal to 0.50% of the nominal
value of the Class I Shares;

(x) the holder(s) of the Class J Shares shall be entitled to a dividend up to an amount equal to 0.55% of the nominal
value of the Class J Shares; and

(xi) the balance of the total amount to be distributed shall be allocated in its entirety to the holders of the last Class
of Shares in existence in reverse alphabetical order (i.e. first to the holders of the Class J Shares, then if there are no
Class J Shares, to the holders of the Class I Shares and continuing in such a manner until only Class A Shares are in
existence).
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VI. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders shall appoint
one or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and determine their number, powers
and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators have full power to realise the Company’s
assets and pay its liabilities.

16.2. After payment of all debts and any charges against the Company and payment of the expenses of the liquidation,
the net liquidation proceeds shall be distributed to the shareholders in conformity with, and so as to achieve on an
aggregate basis the same economic result as, the distribution rules set for dividend distributions.

VII. General provisions

17.1. Notices and communications may be made or waived, and Managers’ and Shareholders’ Circular Resolutions may
be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers’ Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Shareholders’ Circular Resolutions, as the case may be, are affixed to
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles are determined in accordance with the applicable law and,
subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to
time.

Transitional provision

The first financial year begins on the date of this deed and ends on 31 st December 2015.

Subscription and payment

TA XI L.P., represented as stated above, subscribes for ninety thousand six hundred and ninety-six (90,696) Class A
Shares, ninety thousand six hundred and ninety-six (90,696) Class B Shares, ninety thousand six hundred and ninety-six
(90,696) Class C Shares, ninety thousand six hundred and ninety-six (90,696) Class D Shares, ninety thousand six hundred
and ninety-six (90,696) Class E Shares, ninety thousand six hundred and ninety-six (90,696) Class F Shares, ninety thousand
six hundred and ninety-six (90,696) Class G Shares, ninety thousand six hundred and ninety-six (90,696) Class H Shares,
ninety thousand six hundred and ninety-six (90,696) Class I Shares, ninety thousand six hundred and ninety-six (90,696)
Class J Shares in registered form, each with a par value of one euro cent (EUR 0.01) and agrees to pay them in full by an
aggregate contribution in cash of nine thousand sixty-nine Euros and sixty euro cent (EUR 9,069.60);

TA Atlantic and Pacific VII-A L.P., represented as stated above, subscribes for eleven thousand eight hundred and three
(11,803) Class A Shares, eleven thousand eight hundred and three (11,803) Class B Shares, eleven thousand eight hundred
and three (11,803) Class C Shares, eleven thousand eight hundred and three (11,803) Class D Shares, eleven thousand
eight hundred and three (11,803) Class E Shares, eleven thousand eight hundred and three (11,803) Class F Shares, eleven
thousand eight hundred and three (11,803) Class G Shares, eleven thousand eight hundred and three (11,803) Class H
Shares, eleven thousand eight hundred and three (11,803) Class I Shares, eleven thousand eight hundred and three (11,803)
Class J Shares in registered form, each with a par value of one euro cent (EUR 0.01) and agrees to pay them in full by an
aggregate contribution in cash of one thousand one hundred and eighty Euros and thirty euro cent (EUR 1,180.30);

TA Atlantic and Pacific VII-B L.P., represented as stated above, subscribes for twenty thousand fifty (20,050) Class A
Shares, twenty thousand fifty (20,050) Class B Shares, twenty thousand fifty (20,050) Class C Shares, twenty thousand
fifty (20,050) Class D Shares, twenty thousand fifty (20,050) Class E Shares, twenty thousand fifty (20,050) Class F Shares,
twenty thousand fifty (20,050) Class G Shares, twenty thousand fifty (20,050) Class H Shares, twenty thousand fifty
(20,050) Class I Shares, twenty thousand fifty (20,050) Class J Shares in registered form, each with a par value of one euro
cent (EUR 0.01) and agrees to pay them in full by an aggregate contribution in cash of two thousand five Euros (EUR
2,005.-);

TA Investors IV L.P., represented as stated above, subscribes for two thousand four hundred and fifty-one (2,451)
Class A Shares, two thousand four hundred and fifty-one (2,451) Class B Shares, two thousand four hundred and fifty-
one (2,451) Class C Shares, two thousand four hundred and fifty-one (2,451) Class D Shares, two thousand four hundred
and fifty-one (2,451) Class E Shares, two thousand four hundred and fifty-one (2,451) Class F Shares, two thousand four
hundred and fifty-one (2,451) Class G Shares, two thousand four hundred and fifty-one (2,451) Class H Shares, two
thousand four hundred and fifty-one (2,451) Class I Shares, two thousand four hundred and fifty-one (2,451) Class J Shares
in registered form, each with a par value of one euro cent (EUR 0.01) and agrees to pay them in full by an aggregate
contribution in cash of two hundred and forty-five Euros and ten euro cent (EUR 245.10).
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The amount of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) is at the Company's disposal and evidence thereof
has been given to the undersigned notary.

Verification

The notary executing this deed declares that the conditions fixed in art. 183 of the law on Commercial Companies of
August 10, 1915 have been fulfilled.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately EUR 1,600.-.

Resolutions of the shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, its shareholders, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:

1. The Company shall have a board of managers composed of Class A and Class B managers appointed for an unde-
termined period of time. The following persons are appointed managers:

Class A:

Gregory Wallace, born on 16 May 1980 in Connecticut, U.S.A. residing at 3 Lenox St. UN 11 Norwood, MA 02062
4224, U.S.A.;

Thomas Alber, born on 17 August 1960 in Bridgeport, CT, USA, residing at 134 School St., Wayland MA 01778-4545,
U.S.A.; and

Jeffrey C. Hadden, born on October 2, 1961 in New Jersey, United States of America, with professional address at
John Hancock Tower, 56 th Floor, 200, Clarendon Street, Boston, MA 02116, U.S.A..

Class B:

Maxence Monot, born on 8 December 1976 in Dijon, France, with professional address at 40, Avenue Monterey,
L-2163 Luxembourg;

Wayne Fitzgerald, born on 11 May 1976 in Port Làirge, Waterford, Ireland, with professional address at 40, Avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg;

Amine Zouari, born on 18 March 1979 in Tunis, Tunisia, with professional address at 40, Avenue Monterey, L-2163
Luxembourg; and

Simon Barnes, born on 2 December 1962 in Liverpool, United Kingdom, with professional address at 15, rue Jean
Pierre Brasseur, L-1258 Luxembourg.

2. The registered office of the Company is located at 40, Avenue Monterey, L-2163, Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the appearing parties, this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of divergences between the English text
and the French text, the English text prevails.

WHEREOF this deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated above.

This deed has been read to the representative of the appearing parties, who has signed it together with the undersigned
notary.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quinze, le treizième jour du mois de février.

Par devant Maître Cosita Delvaux, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

ONT COMPARU:

TA XI L.P., un limited partnership régi par les lois du Delaware dont le siège social se situe à The Corporation Trust
Company, Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle Delaware 19801, enregistrée au
Registre des Sociétés du Delaware sous le matricule 4682602 (TA XI);

TA Atlantic and Pacific VII-A L.P., un limited partnership régi par les lois du Delaware dont le siège social se situe à
The Corporation Trust Company, Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle Delaware
19801, enregistrée au Registre des Sociétés du Delaware sous le matricule 5118855 (TA AP VII-A);

TA Atlantic and Pacific VII-B L.P., un limited partnership régi par les lois du Delaware dont le siège social se situe à
The Corporation Trust Company, Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle Delaware
19801, enregistrée au Registre des Sociétés du Delaware sous le matricule 5118856 (TA AP VII-B); et
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TA Investors IV L.P., un limited partnership régi par les lois du Delaware dont le siège social se situe à The Corporation
Trust Company, Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle Delaware 19801, enregistrée
au Registre des Sociétés du Delaware sous le matricule 5276091 (TA IV),

TA XI, TA AP VII-A, TA AP VII-B, et TA IV étant chacun dûment représentée par Monsieur Ryan Benjamin, dont
l'adresse professionnelle est située au 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, en vertu de procurations données sous
seing privé.

Lesdites procurations, après avoir été signées ne varietur par le mandataire des parties comparantes et le notaire
instrumentant, resteront annexées au présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Les parties comparantes, représentées comme indiqué ci-dessus, ont prié le notaire instrumentant d’acter de la façon
suivante les statuts d’une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société est «Bock Capital EU Acquisitions Sakana S.à r.l.» (la Société). La
Société est une société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par
la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les
Statuts).

Art. 2. Siège social.

2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans la
commune par décision du conseil de gérance ou du gérant unique. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit
du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de l’associé unique ou l’assemblée générale des associés, selon les
modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l’étranger
par résolution du gérant unique ou par décision du conseil de gérance. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance
estime que des développements ou événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont
imminents, et que ces développements ou évènements sont de nature à compromettre les activités normales de la Société
à son siège social, ou la communication aisée entre le siège social et les personnes à l’étranger, le siège social peut être
transféré provisoirement à l’étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances. Ces mesures provisoires n’ont
aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son siège social, reste une société
luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L’objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l’étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle
de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l’acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou
d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l’émission de billets à ordre, d’obligations et de titres et instruments de toute
autre nature. La Société peut prêter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts et les émissions de
titres de créance ou de titres de participation à ses filiales, sociétés affiliées ainsi qu'à toutes autres sociétés. La Société
peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des sûretés
sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de manière
générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne doit effectuer
aucune activité réglementée du secteur financier.

3.3. La Société peut en règle générale employer toutes les techniques et instruments en relation avec ses investisse-
ments pour leur gestion efficace, y compris les techniques et instruments conçus pour sa protection contre le risque de
crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérêt et autres risques.

3.4. La Société peut en règle générale effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et
toutes les transactions concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou
se rapportent à son objet social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l’incapacité, de l’insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre évènement similaire affectant un ou plusieurs associés.
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II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social de la société est fixé à douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-), représenté par:

(i) Cent vingt-cinq mille (125.000) parts sociales de catégorie A (Parts sociales de catégorie A);

(ii) Cent vingt-cinq mille (125.000) parts sociales de catégorie B (Parts sociales de catégorie B);

(iii) Cent vingt-cinq mille (125.000) parts sociales de catégorie C (Parts sociales de catégorie C);

(iv) Cent vingt-cinq mille (125.000) parts sociales de catégorie D (Parts sociales de catégorie D);

(v) Cent vingt-cinq mille (125.000) parts sociales de catégorie E (Parts sociales de catégorie E);

(vi) Cent vingt-cinq mille (125.000) parts sociales de catégorie F (Parts sociales de catégorie F);

(vii) Cent vingt-cinq mille (125.000) parts sociales de catégorie G (Parts sociales de catégorie G);

(viii) Cent vingt-cinq mille (125.000) parts sociales de catégorie H (Parts sociales de catégorie H);

(ix) Cent vingt-cinq mille (125.000) parts sociales de catégorie I (Parts sociales de catégorie I);

(x) Cent vingt-cinq mille (125.000) parts sociales de catégorie J (Parts sociales de catégorie J);

Chacune des parts de catégorie A, B, C, D, E, F, G, H, I et J étant listée dans un registre et dénommée respectivement
une Catégorie de Parts sociales et collectivement les Catégories de Parts sociales. Une part sociale de toute Catégorie
de Parts sociales sera dénommée une Part sociale.

5.2. Chaque Part sociale sera intégralement payée et libérée à sa valeur nominale de un centime d'euro (EUR 0.01) et
à des droits et obligations tels que définis dans les statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit en une ou plusieurs fois par résolution des associés,
passée par la majorité en nombre des associés représentant les trois quarts du capital social de la Société.

6.2. Le capital social de la Société peut être réduit par annulation des Parts sociales, incluant l´annulation de l’entièreté
d´une ou de plusieurs Catégorie(s) de Parts sociales, par rachat et annulation des Parts sociales émises au sein de chaque
Catégorie de Parts sociales.

6.3. Dans le cas d´un rachat et d´une annulation de l’entièreté d´une ou de plusieurs Catégorie(s) de Parts sociales;

(i) une telle annulation sera faite par ordre alphabétique inversé (commençant par la catégorie J);

(ii) les détenteurs des Parts sociales appartenant auxdites catégories auront le droit:

(i) de recevoir un montant n'excédant pas le Montant Disponible (tel que défini ci-dessous), ce montant étant limité
au Montant de l'Annulation Totale (tel que défini à l'article 6.6 ci-dessous), et

(ii) de recevoir de la Société un montant égal à la Valeur d'Annulation (telle que définie à l'article 6.4 ci-dessous) pour
chaque Part sociale de la catégorie concernée détenue par eux avant l'annulation.

6.4. La Valeur d 'Annulation par Part sociale sera calculée en divisant le Montant de l'Annulation Totale (tel que défini
à l'article 6.6 ci-dessous) par le nombre de Parts sociales émises dans la Catégorie de Parts sociales devant être rachetées
et annulées.

6.5. Le montant disponible (tel que défini ci-dessous) est calculé par le Conseil (tel que défini à l’article 8), sur la base
des Comptes Intérimaires (tel que défini ci-dessous) et sont soumis à l'approbation des associés réunis en assemblée
générale.

6.6. Le Montant de l'Annulation Totale:

(i) est égal au Montant Disponible, à condition que le Montant Disponible soit approuvé par les associés en assemblée
générale conformément à l'article 6.5; ou

(ii) dans la mesure où le Montant Disponible n'est pas approuvé par les associés en assemblée générale, tout autre
montant approuvé par les associés en assemblée générale à condition que le Montant Total de l'Annulation ne soit jamais
supérieur au Montant Disponible.

6.7. Pour l'application de l'article 6.5 et 6.6 une résolution des associés prise lors d'une assemblée générale des associés
doit être adoptée dans les conditions prévues pour une modification des Statuts.

6.8. A compter du rachat et de l´annulation des Parts sociales, la Valeur d´Annulation par Part sociale deviendra exigible
et payable par la Société.

6.9. Les Parts sociales de la Société sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire par Part sociale.

6.10. Les Parts sociales sont librement transférables entre associés.

6.11. Si la Société n´a qu'un seul associé, celui-ci peut librement transférer les Parts sociales à des tiers.

6.12. Si la Société a plus d´un associé, le transfert («entre vifs») des Parts sociales à des tiers est soumis à l´approbation
préalable de l´assemblée générale des associés représentants au moins trois quarts du capital social.

6.13. Le transfert des Parts sociales en raison de décès à des tiers doit être approuvée par les associés représentant
les trois quarts (3 / 4) des droits appartenant aux survivants.
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6.14. Une cession de Parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après notification à ou acceptation par
la Société conformément à l'article 1690 du Code civil.

6.15. Un registre des associés sera tenu au siège social et peut être consulté par chaque associé sur demande.

6.16. Aux fins du présent article 6, les termes suivants auront les définitions suivantes:

Montant Disponible signifie le montant total des profits nets de la Société (incluant les profits reportés) capable de
distribution aux associés conformément à l'article 15 des Statuts, augmenté:

(i) des réserves librement distribuables; et

(ii) selon le cas:

(a) du montant de la réduction de capital relative à la Catégorie de Parts sociales à annuler; et

(b) sous réserve des dispositions de la loi, du montant égal à la réduction de la réserve légale découlant de la réduction
de capital social par exemple, à condition que:

i. immédiatement avant la réduction de capital social, le montant effectivement détenu à la réserve légale, ait été égal
ou supérieur au montant égal à 10 pour cent du capital social, immédiatement avant la réduction du capital social de la
Société; et

ii. la réserve légale ne doit pas, à la suite d'une telle distribution, tomber à un seuil inférieur à ce montant égal à 10
pour cent du capital social de la Société immédiatement après la réduction du capital social,

Mais réduit par:

(i) toutes pertes (incluant les pertes reportées); et

(ii) toutes sommes devant être placées en réserve(s) conformément aux exigences de la loi ou des Statuts,

chaque fois que figurant dans les Comptes Intérimaires concernés, de sorte que:

MD = (PN + R + RC) - (P + SR)

où:

MD = Montant Disponible

PN = profits nets (incluant les bénéfices reportés)

R = réserves librement distribuables

RC = le montant de la réduction du capital social relatif à la Catégorie de Parts Sociales annulée

P = pertes (incluant les pertes reportées)

SR = toutes sommes devant être placées en réserve (s) conformément aux exigences de la loi ou des articles;

Comptes Intérimaires signifie les comptes intérimaires de la Société à la Date des Comptes Intérimaires; et

Date des Comptes Intérimaires signifie la date au plus tôt huit (8) jours avant la date du rachat et l'annulation de la
Catégorie de Parts sociales concernée.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et révocation des gérants.
7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution de l’associé unique ou de l’assemblée

générale des associés, qui fixe la durée de leur mandat. Le(s) gérant(s) ne doivent pas nécessairement être associé(s)

7.2. Le(s) gérant(s) sont révocables à tout moment ad nutum (avec ou sans raison) par une décision de l’associé unique
ou de l’assemblée générale des associés.

7.3. L’associé unique ou l’assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de deux catégories
différentes, des gérants de Catégorie A et des gérants de Catégorie B. Une telle classification de gérants devra être
enregistrée dans le procès-verbal de la réunion appropriée et les gérants devront être identifiés en ce qui concerne la
catégorie à laquelle ils appartiennent.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants ont été nommés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil).

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts à ou aux associés sont de la compétence du
gérant unique ou du Conseil, qui aura tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes
à l’objet social.

(ii) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués par le gérant unique ou le Conseil à un ou plusieurs agents
pour des tâches spécifiques.

8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunira aussi souvent que nécessaire pour assurer que l’intérêt social est respecté ou sur convocation
de tout gérant au lieu indiqué dans l’avis de convocation.

(ii) Il est donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures à l’avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées
dans la convocation à la réunion.
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(iii) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et que chacun
déclare avoir parfaitement eu connaissance de l’ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la
convocation à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas
exigées pour des réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le
Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.
(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés.

Les décisions du Conseil sont valablement adoptées par une majorité des gérants présents ou représentés. Cependant,
si l’associé unique ou l’assemblée générale des associés a nommé différentes catégories de gérants (à savoir les gérants
de Catégorie A et les gérants de Catégorie B), toutes décision du Conseil peut seulement être valablement adoptée par
la majorité des votes des gérants présents ou représentés, y compris au moins un gérant de Catégorie A et un gérant de
Catégorie B présents ou représentés. Les décisions du Conseil seront consignées dans des procès-verbaux signés par le
président de la réunion ou, si aucun président n’a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visio- conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l’ensemble des personnes participant à la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) seront valables
et engageront la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil valablement convoquée et
tenue et portent la date de la dernière signature. Ces signatures peuvent apparaître sur un seul document ou sur plusieurs
copies d’une résolution identique.

8.3. Représentation
(i) Lorsque la Société est gérée par un conseil de gérance, la Société devra être engagée vis-à-vis des tiers en toutes

circonstances par la seule signature de tout gérant, à condition que si l’associé unique ou l’assemblée générale des associés
ont nommé différentes catégories de gérants (à savoir les gérants de catégorie A et les gérants de catégorie B), la Société
sera seulement valablement engagée par la signature conjointe d’un gérant de catégorie A avec un gérant de catégorie B.

(ii) Lorsque la Société a un seul gérant, la Société sera engagée vis-à-vis des tiers par la signature de ce dernier.
(iii) La Société sera également engagée vis-à-vis des tiers par la signature conjointe ou individuelle de toutes personnes

à qui des pouvoirs spéciaux ont été délégués par le gérant unique ou le Conseil.

Art. 9. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux
gérants devra être considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contracteront, à raison de leur fonction, aucune obligation per-
sonnelle concernant les engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements
sont conformes aux Statuts et à la Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et résolutions circulaires des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote
(i) Les résolutions de(s) associé(s) seront adoptées en assemblée générale des associés (l’ Assemblée Générale) ou

par voie de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).
(ii) Dans le cas où les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions sera

communiqué à tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous
les associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une Assemblée Générale
valablement convoquée et tenue et portent la date de la dernière signature. Les signatures des associés peuvent apparaître
sur un seul document ou sur plusieurs copies d’une résolution identique et peuvent être attestées par lettre ou téléfax.

(iii) Chaque Part sociale donne droit à un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote
(i) Les associés peuvent être convoqués ou consultés par tout gérant. Le gérant unique, le conseil de gérance ou, à

défaut, le(s) commissaire(s) aux comptes, doivent convoquer ou consulter les associés suivant requête des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de l’assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence seront précisées
dans la convocation à ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales doivent être tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.
(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et

informés de l’ordre du jour de l’Assemblée Générale, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.
(v) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à

toute Assemblée Générale. Tout associé peut participer à toute Assemblée Générale par téléphone ou visio- conférence
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ou par tout autre moyen de communication permettant à l’ensemble des personnes participant à la réunion de s’identifier,
de s’entendre et de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une
réunion valablement convoquée et tenue.

(vi) Les décisions à adopter par l’Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
des associés détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte à la première Assemblée
Générale ou première consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée à une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions seront adoptées à cette seconde Assemblée Générale ou par
Résolutions Circulaires des Associés à la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social
représenté.

(vii) Les Statuts peuvent seulement être modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés
détenant au moins les trois-quarts du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l’engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

Art. 12. Associé unique.
12.1. Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1):
(i) l’associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi à l’Assemblée Générale;
(ii) toute référence dans les Statuts aux associés et à l’assemblée générale (ou l’Assemblée Générale) ou aux Résolutions

Circulaires des Associés doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l’associé unique ou aux résolutions
de ce dernier;

(iii) les résolutions de l’associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 13. Exercice social et approbation des comptes annuels.

13.1. L’exercice social commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
13.2. Chaque année, le gérant unique ou le conseil de gérance doit dresser le bilan et le compte de profits et pertes,

ainsi qu'un inventaire indiquant la valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de
la Société ainsi que les dettes du ou des gérants, commissaire(s) aux comptes (s’il y en a) et des associés envers la Société.

13.3. Chaque associé peut prendre connaissance de l’inventaire, du bilan et du rapport de(s) commissaire(s) aux
comptes, s’il y en a, au siège social. Si il y a plus de vingt-cinq (25) associés, l’inventaire, le bilan et le rapport de(s)
commissaire(s) aux comptes peuvent seulement être consultés par les associés durant les quinze (15) jours précédant
l’assemblée générale annuelle convoquée pour approuver ces documents.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par l’Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions
Circulaires des Associés dans les six (6) mois de la clôture de l’exercice social.

Art. 14. Réviseurs d’entreprises agréés.
14.1. Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés, dans les cas

prévus par la loi.
14.2. Les associés nomment les réviseurs d’entreprises agréés, s’il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémuné-

ration et la durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les réviseurs d’entreprises agréés peuvent être
renommés.

Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société devront être affectés à la réserve requise par la

Loi. Cette affectation cesse d’être exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.
15.2. L’associé unique ou l’assemblée générale des associés décidera de l’affectation du solde des bénéfices nets annuels.

Ils peuvent allouer ce bénéfice au paiement d’un dividende, l’affecter à un compte de réserve ou le reporter en respectant
les dispositions légales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:
(i) des comptes intérimaires sont établis par le gérant unique ou le Conseil;
(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d’émission)

suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter
à la réserve légale;

(iii) la décision de payer des dividendes intérimaires doit être adoptée par l’associé unique ou l’assemblée générale des
associés dans les deux (2) mois suivant la date des comptes intérimaires;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société; et
(v) si les dividendes intérimaires qui ont été distribué excédent les bénéfices distribuables à la fin de l’exercice social,

les associés doivent reverser l’excès à la Société.
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15.4. En cas de déclaration de dividende, un tel dividende sera alloué et payé comme suit:

(i) le(s) détenteur(s) de Parts sociales de catégorie A a (ont) droit à un dividende jusqu'à un montant égal à 0,10% de
la valeur nominale des Parts sociales de catégorie A;

(ii) le(s) détenteur(s) de Parts sociales de catégorie B a (ont) droit à un dividende jusqu'à un montant égal à 0,15% de
la valeur nominale des Parts sociales de catégorie B;

(iii) le(s) détenteur(s) de Parts sociales de catégorie C a (ont) droit à un dividende jusqu'à un montant égal à 0,20% de
la valeur nominale des Parts sociales de catégorie C;

(iv) le(s) détenteur(s) de Parts sociales de catégorie D a (ont) droit à un dividende jusqu'à un montant égal à 0,25% de
la valeur nominale des Parts sociales de catégorie D;

(v) le(s) détenteur(s) de Parts sociales de catégorie E a (ont) droit à un dividende jusqu'à un montant égal à 0,30% de
la valeur nominale des Parts sociales de catégorie E;

(vi) le(s) détenteur(s) de Parts sociales de catégorie F a (ont) droit à un dividende jusqu'à un montant égal à 0,35% de
la valeur nominale des Parts sociales de catégorie F;

(vii) le(s) détenteur(s) de Parts sociales de catégorie G a (ont) droit à un dividende jusqu'à un montant égal à 0,40%
de la valeur nominale des Parts sociales de catégorie G;

(viii) le(s) détenteur(s) de Parts sociales de catégorie H a (ont) droit à un dividende jusqu'à un montant égal à 0,45%
de la valeur nominale des Parts sociales de catégorie H;

(ix) le(s) détenteur(s) de Parts sociales de catégorie I a (ont) droit à un dividende jusqu'à un montant égal à 0,50% de
la valeur nominale des Parts sociales de catégorie I;

(x) le(s) détenteur(s) de Parts sociales de catégorie J a (ont) droit à un dividende jusqu'à un montant égal à 0,55% de
la valeur nominale des Parts sociales de catégorie J; et

(xi) le solde du montant total à distribuer sera alloué dans son entièreté aux détenteurs de la dernière Catégorie de
Parts sociales dans l’ordre alphabétique inverse (c.-à-d. premièrement aux détenteurs des Parts sociales de catégorie J,
ensuite s’il n’y a pas de Parts sociales de catégorie J, aux détenteurs des Parts sociales de catégorie I, et ainsi de suite
jusqu'à ce qu'il n’existe plus que les Parts sociales de catégorie A).

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs, qui
n’ont pas besoin d’être associés, pour réaliser la liquidation et déterminent leur nombre, pouvoir et rémunération. Sauf
décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer
les dettes de la Société.

16.2. Après paiement de toutes les dettes et charges de la Société et paiement des dépenses de la liquidation, le produit
net de la liquidation sera distribué aux associés en conformité avec et, de façon à obtenir, sur une base globale, le même
résultat économique, les règles de distribution établies pour les distributions de dividendes.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations à celles-ci, sont faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-
mail ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également être données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

17.3. Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions
légales pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Circulaires des Associés, selon
le cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et
unique document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi et, sous réserve des
dispositions légales d’ordre public, à tout accord conclu de temps à autre entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date du présent acte et s’achève le 31 décembre 2015.

Souscription et libération

TA XI L.P., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à quatre-vingt-dix mille six cent quatre-vingt-seize
(90.696) Parts sociales de catégorie A, quatre-vingt-dix mille six cent quatre-vingt-seize (90.696) Parts sociales de caté-
gorie B, quatre-vingt-dix mille six cent quatre-vingt-seize (90.696) Parts sociales de catégorie C, quatre-vingt-dix mille six
cent quatre-vingt- seize (90.696) Parts sociales de catégorie D, quatre-vingt-dix mille six cent quatre-vingt-seize (90.696)
Parts sociales de catégorie E, quatre-vingt-dix mille six cent quatre-vingt-seize (90.696) Parts sociales de catégorie F,
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quatre-vingt-dix mille six cent quatre-vingt-seize (90.696) Parts sociales de catégorie G, quatre-vingt-dix mille six cent
quatre-vingt-seize (90.696) Parts sociales de catégorie H, quatre-vingt-dix mille six cent quatre-vingt-seize (90.696) Parts
sociales de catégorie I, quatre-vingt-dix mille six cent quatre-vingt- seize (90.696) Parts sociales de catégorie J sous forme
nominative, d’une valeur nominale de un centime d'euro (EUR 0.01) chacune, et les libérer intégralement par un apport
en numéraire d'un montant de neuf mille soixante-neuf Euros et soixante centimes d’euro (EUR 9.069,60);

TA Atlantic and Pacific VII-A L.P., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à onze mille huit cent trois
(11.803) Parts sociales de catégorie A, onze mille huit cent trois (11.803) Parts sociales de catégorie B, onze mille huit
cent trois (11.803) Parts sociales de catégorie C, onze mille huit cent trois (11.803) Parts sociales de catégorie D, onze
mille huit cent trois (11.803) Parts sociales de catégorie E, onze mille huit cent trois (11.803) Parts sociales de catégorie
F, onze mille huit cent trois (11.803) Parts sociales de catégorie G, onze mille huit cent trois (11.803) Parts sociales de
catégorie H, onze mille huit cent trois (11.803) Parts sociales de catégorie I, onze mille huit cent trois (11.803) Parts
sociales de catégorie J sous forme nominative, d’une valeur nominale de un centime d'euro (EUR 0.01) chacune, et les
libérer intégralement par un apport en numéraire d'un montant de mille cent quatre-vingt Euros et trente centimes d’euro
(EUR 1.180,30);

TA Atlantic and Pacific VII-B L.P., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à vingt mille cinquante
(20.050) Parts sociales de catégorie A, vingt mille cinquante (20.050) Parts sociales de catégorie B, vingt mille cinquante
(20.050) Parts sociales de catégorie C, vingt mille cinquante (20.050) Parts sociales de catégorie D, vingt mille cinquante
(20.050) Parts sociales de catégorie E, vingt mille cinquante (20.050) Parts sociales de catégorie F, vingt mille cinquante
(20.050) Parts sociales de catégorie G, vingt mille cinquante (20.050) Parts sociales de catégorie H, vingt mille cinquante
(20.050) Parts sociales de catégorie I, vingt mille cinquante (20.050) Parts sociales de catégorie J sous forme nominative,
d’une valeur nominale de un centime d'euro (EUR 0.01) chacune, et les libérer intégralement par un apport en numéraire
d'un montant de deux mille cinq Euros (EUR 2.005.-);

TA Investors IV L.P., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à deux mille quatre cent cinquante-et-
une (2.451) Parts sociales de catégorie A, deux mille quatre cent cinquante-et-une (2.451) Parts sociales de catégorie B,
deux mille quatre cent cinquante-et-une (2.451) Parts sociales de catégorie C, deux mille quatre cent cinquante-et-une
(2.451) Parts sociales de catégorie D, deux mille quatre cent cinquante-et-une (2.451) Parts sociales de catégorie E, deux
mille quatre cent cinquante-et-une (2.451) Parts sociales de catégorie F, deux mille quatre cent cinquante-et- une (2.451)
Parts sociales de catégorie G, deux mille quatre cent cinquante-et-une (2.451) Parts sociales de catégorie H, deux mille
quatre cent cinquante-et-une (2.451) Parts sociales de catégorie I, deux mille quatre cent cinquante-et-une (2.451) Parts
sociales de catégorie J sous forme nominative, d’une valeur nominale de un centime d'euro (EUR 0.01) chacune, et les
libérer intégralement par un apport en numéraire d'un montant de deux cent quarante-cinq Euros et dix centimes d’euro
(EUR 245,10).

Le montant de douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-) est à la disposition de la Société, comme il a été prouvé
au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions prévues par l'article 183 des lois sur les sociétés (loi du 10
août 1915) se trouvent remplies.

Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent à la Société du fait de sa constitution
s’élèvent approximativement à EUR 1.600,-.

Résolutions des associés

Immédiatement après la constitution de la Société, les associés de la Société, représentant l’intégralité du capital social
souscrit, ont pris les résolutions suivantes:

1. La Société aura un conseil de gérance composé de gérants de Catégorie A et de gérants de Catégorie B nommés
pour une durée indéterminée. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants:

Catégorie A:

Gregory Wallace, né le 16 mai 1980 dans le Connecticut, Etats-Unis d’Amérique, dont l’adresse est située au 3, Lenox
St. UN 11 Norwood, MA 02062 4224, Etats-Unis d’Amérique;

Thomas Alber, né le 17 août 1960 à Bridgeport, CT, Etats-Unis d’Amérique, dont l’adresse est située au 134, School
St., Wayland MA 01778-4545, Etats-Unis d’Amérique; et

Jeffrey C. Hadden, né le 2 octobre 1961 au New Jersey, Etats-Unis d’Amérique, dont l’adresse professionnelle est
située au 56 ème étage du bâtiment John Hancock Tower, 200, Clarendon Street, Boston, MA 02116, Etats-Unis d’Amé-
rique.

Catégorie B:

Maxence Monot, né le 8 décembre 1976 à Dijon, France, dont l’adresse professionnelle est située au 40, Avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg;

51358



L U X E M B O U R G

Wayne Fitzgerald, gérant, né le 11 mai 1976 à Port-Làirge, Waterford, Irelande, dont l’adresse professionnelle est
située au 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg;

Amine Zouari, né le 18 mars 1979 à Tunis, Tunisie, dont l’adresse professionnelle est située au 40, Avenue Monterey,
L-2163 Luxembourg; et

Simon Barnes, né le 2 décembre 1962 à Liverpool, Royaume Uni, dont l’adresse professionnelle est située au 15, rue
Jean Pierre Brasseur, L- 1258 Luxembourg.

2. Le siège social de la Société est établi au 40, Avenue Monterey, L- 2163 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, déclare que, à la requête des parties comparantes, le présent
acte est rédigé en anglais, suivi d’une traduction française et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte
français, la version anglaise fait foi.

Fait et passé à Luxembourg, à la date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire des parties comparantes, celui-ci a signé avec le notaire instru-
mentant, le présent acte.

Signé: R. BENJAMIN, C. DELVAUX.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils 1, le 17 février 2015. Relation: 1LAC/2015/5059. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 mars 2015. Me Cosita DELVAUX.

Référence de publication: 2015039570/823.

(150044929) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Davimmo S.C.I., Société Civile Immobilière.

Siège social: L-8069 Strassen, 1, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg E 1.315.

DISSOLUTION

L'an deux mille quatorze,

Le trente-et-un décembre,

Se sont réunis les personnes suivantes:

1. Monsieur Camille WEIS, administrateur de sociétés, né le 19 janvier 1953 à Luxembourg, demeurant à L-8398 Roodt-
Septfontaines, 18, Op den Rousen

2. Madame Elisabeth WEIS, administrateur de sociétés, née le 18 juillet 1955 à Luxembourg, demeurant à L-8231
Mamer, 5, rue Marie Curie

Lesquelles ont constaté les faits suivants:

I. Qu'elles sont les seuls associés de la société civile immobilière DAVIMMO S.C.I., ayant son siège social à L-8069
Strassen, 1, rue de l'Industrie, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous le numéro E
1315, qui a été constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant en date du 19 avril 1996, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations Numéro 362 le 29 juillet 1996.

II. Que le capital social de la société DAVIMMO S.C.I. est réparti comme suit:
- Monsieur Camille WEIS, quatre-vingt-dix-neuf parts d'intérêt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 99
- Madame Elisabeth WEIS, une part d'intérêt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Total, cent parts d'intérêt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

III. Que par une décision unanime des associés susvisés, la société civile immobilière DAVIMMO S.C.I. se trouve
dissoute de plein droit.

IV. - Que la société ne possède pas d'immeubles ou de parts d'immeuble.

V. - Que la société DAVIMMO S.C.I. n'est impliquée dans aucun litige ou procès de quelque nature qu'il soit et que
les parts d'intérêts ne sont pas mises en gage ou en nantissement.

Après avoir énoncé ce qui précède, les comparants déclarent et pour autant que nécessaire décident de dissoudre la
société DAVIMMO S.C.I.

En conséquence de cette dissolution, les comparants, agissant pour autant que de besoin en tant que liquidateurs de
la société, déclarent que:
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- tous les éléments d'actifs ont été réalisés et que tout le passif de la société DAVIMMO S.C.I. a été réglé et les
comparants demeureront responsables, au prorata de leur participation dans le capital social, de toutes dettes et de tous
engagements financiers éventuels, présentement inconnus, de la prédite société, aussi bien que des frais qui résulteront
de cet acte;

- la liquidation de la prédite société est ainsi achevée, et que partant elle est à considérer comme faite et clôturée;

- décharge pleine et entière est donnée aux gérants de la société pour l'exercice de leur fonction;

- les livres et les documents de la société dissoute seront conservés pour une période de cinq ans à l'adresse suivante:
L-8398 Roodt-Septfontaines, 18, Op den Rousen

- pour la publication et dépôt à faire tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une expédition des présentes;

VII. Pour la publication et dépôt à faire tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une expédition des présentes.

Ceci exposé, les associés constatent que la société civile immobilière DAVIMMO S.C.I. est dissoute de plein droit à
compter de ce jour.

Luxembourg, le 31 décembre 2014.
Pour extrait conforme
Camille WEIS / Elisabeth WEIS
Les associés

Référence de publication: 2015038523/49.

(150043625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mars 2015.

ITP Oil & Gas International S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 137.617.

Le bilan de la société au 31/12/2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015039777/12.

(150045241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

CEP III Investment 7 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 132.274.

Il résulte des résolutions prises par l'associé unique de la Société en date du 23 février 2015 que:

1. Les personnes suivantes ont démissionné de leur fonction de membres du conseil de gérance de la Société avec
effet au 23 février 2015:

- Monsieur Christopher Finn;

- Monsieur David Pearson;

- CEP III Managing GP Holdings, Ltd.,

2. Les personnes suivantes ont été nommées en tant que nouveaux membres du conseil de gérance de la Société pour
une période illimitée, avec effet au 23 février 2015:

- Monsieur William Cagney, avec adresse professionnelle au 2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

- Monsieur Andrew Howlett-Bolton, avec adresse professionnelle au 2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

- CEP III Advisor S.à r.l. dont le siège social est au 2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

3. L'adresse de la Société est fixée au 2, avenue Charles de Gaulle, 4 ème étage, L-1653 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 mars 2015.
CEP III Investment 7 S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015039079/23.

(150044311) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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