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Mallinckrodt Securitization S.a r.l., Société a responsabilité limitée de titrisation.

Capital social: USD 20.200,00.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 188.808.

Les comptes annuels au 26 Septembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015039868/9.

(150045219) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

WK Invest S. ar. |., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6143 Junglinster, 3, rue Jean-Pierre Ries.
R.C.S. Luxembourg B 175.558.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, le 16 décembre 2014.

Référence de publication: 2015039471/10.
(150044583) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.

Via SA Soparfi, Société Anonyme.
Siege social: L-3391 Peppange, 1, rue de I'Eglise.
R.C.S. Luxembourg B 88.478.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015039455/10.
(150044424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.

VertBois Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 18.300.000,00.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 14, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 71.973.

En date du 4 mars 2015, le siége social de la société a été transféré au 14, boulevard Roosevelt, L-2450 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2015039450/11.

(150044525) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.

Borletti & Partners S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1136 Luxembourg, 1, place d’Armes.
R.C.S. Luxembourg B 181.457.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 mars 2015.
Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire
Référence de publication: 2015039012/14.

(150044828) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.
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GELF Management (Lux) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1160 Luxembourg, 28, boulevard d’Avranches.
R.C.S. Luxembourg B 121.702.

Les comptes annuels au 31/12/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015039737/9.

(150045583) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

GGP Greenfield S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 148.720.

Les comptes consolidés au 31 ao(t 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 mars 2015.

Référence de publication: 2015039740/10.

(150045444) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

HP Resi S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 171.405.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 mars 2015.

Référence de publication: 2015039754/10.
(150045232) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Altercap Il Securities, Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 160.240.

EXTRAIT

Monsieur Matthieu Delamaire, administrateur de catégorie A, réside désormais au Avenue Hamoir 24 D, 1180 Uccle,
Belgique.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié conforme
Référence de publication: 2015039516/12.
(150045174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

HGSC 3 S.A,, Société Anonyme.
Capital social: EUR 180.000,00.

Siege social: L-1950 Luxembourg, 14, rue Auguste Lumiére.
R.C.S. Luxembourg B 116.819.

EXTRAIT
Par résolutions prises en date du 9 février 2015, le conseil d’administration de HGSC 3 S.A. a transféré le siege social
de la société au 14, rue Auguste Lumiére, L-1950 Luxembourg, avec effet au 20 février 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 2 mars 2015.

Référence de publication: 2015039751/13.
(150044950) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.
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ING Pomona Private Equity Management (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 81.326.

Extrait des résolutions prises par le conseil d‘administration en date du 27 février 2015

Il résulte des décisions prises par conseil d’Administration en date du 27 février 2015 que:

- Monsieur Dirk Adriaenssens avec adresse professionnelle au 52, route d’Esch, L-2965 Luxembourg a démissionné
de son poste d’Administrateur de la société, avec effet immédiat;

- Monsieur Alain Cordenier, avec adresse professionnelle au 12E, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg est élu
nouveau Administrateur de la société avec effet immédiat, et ce pour une durée déterminée jusqu’a 'assemblée générale
qui se tiendra en 2015

Luxembourg, le 10 mars 2015.
Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2015039765/17.
(150045207) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

UKSA City University S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 15.000,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 153.826.

Extrait des décisions de I'associé unique de la Société adoptées le 17 février 2015

L’associé unique de la Société a décidé de prendre acte et d’accepter la démission de CEREP Management S.a r.l., de
M Damien Rensonnet et M. David Pearson, de leur poste de gérants de la Société avec effet au 2 mars 2015.

L’Associé Unique a décidé de nommer, pour une durée indéterminée et a compter du 2 mars 2015:

- M Vitalij Farafonov, résidant professionnellement au 1-3, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg;

- Mme Nicole Goetz, résidant professionnellement au 1-3, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg; et

- M Maxime Nino, résidant professionnellement au 1-3, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

UKSA City University S.ar.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015039442/18.
(150044254) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.

Tisa S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 105.690.

Moi soussigné, Mr Michel REYNDERS, demeurant professionnellement au 370, route de Longwy L-1940 Luxembourg
déclare par la présente que les parts sociales de la société TISA SARL ont été transférées en date du 25 février 2015 de
la maniére suivante:

- SCOPE CONSULTANTS LTD, société de droit des lles Britanniques, avec son siége social a 24 De Castro Street,
Road Town, Tortola , BVI a transféré ces 250 parts sociales a la société WILBARKS MANAGEMENT CORP, ayant son

siege social au 53 " E Street, Urbanizacion Marbella, MMG Tower, 16 t Floor, Panama, Republic of Panama

- RODEN PORTFOLIO LIMITED, société de droit des lles Britanniques, avec son siége social a 24 De Castro Street,
Road Town, Tortola , BVI a transféré ces 250 parts sociales a la société WILBARKS MANAGEMENT CORP, ayant son

siege social au 53 " E Street, Urbanizacion Marbella, MMG Tower, 16 t Floor, Panama, Republic of Panama

Fait a Luxembourg, le 25 février 2015.
Michel REYNDERS
Gérant
Référence de publication: 2015040064/19.
(150045295) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.
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Société d’Investissement Porte de ’Etoile, Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 29, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 34.824.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 mars 2015.

Référence de publication: 2015040030/10.
(150045277) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Stodiek Beteiligung Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 113.384.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour STODIEK BETEILIGUNG Il S.a r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2015040039/11.

(150045156) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Schenectady Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5630 Mondorf-les-Bains, 30, rue Dr Klein.
R.C.S. Luxembourg B 80.050.

Extrait des décisions du conseil de gérance du 27 février 2015

Le conseil de gérance nomme Paula Morelli-Czupil, 22 Verdun Street, Watervliet, NY 12189, USA
jusqu’a la tenue de la prochaine assemblée générale statuant sur les comptes clos au 31 Décembre 2014.

Le conseil de gérance décide de ne pas renouveler le mandat de Joel S. Williams, 11 Horizon Drive - NY 12866 -
Saratoga Springs, USA

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015040016/13.
(150045217) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

SIX Consulting & Engineering S.A, Société Anonyme.
Siége social: L-8399 Windhof, 2, rue d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 111.113.

Il résulte des résolutions de ’Assemblée Générale Ordinaire du 30 janvier 2015 que:
1. Les administrateurs suivants démissionnent de leur poste:
- Monsieur Simon Gob, domicilié a, 38, Ditzebierg, L-8545 Niederpallen
- Monsieur Philippe Colaux, domicilié a, 7A, rue de la Forge, B-5575 Patignies
2. Les personnes suivantes sont appelées a la fonction d’administrateurs:
- Monsieur Gérald MALJEAN, né le 05/11/1981 a Libramont (B),
- Monsieur Damien BRETTNACHER, né le 29/09/1982 a Thionville (F),
demeurant tous deux professionnellement a L-8399 Windhof, 2, route d’Arlon.
Les mandats confiés prendront fin lors de 'assemblée générale ordinaire de 2015.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 6 mars 2015.
Marie-Eve Marchand
Comptable
Référence de publication: 2015040026/20.
(150044908) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.
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Sync Invest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.
R.C.S. Luxembourg B 118.094.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour SYNC INVEST S.A.
Référence de publication: 2015040045/10.
(150045298) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Sokaris Shipping S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5553 Remich, 26-28, Quai de la Moselle.
R.C.S. Luxembourg B 152.267.

Auszug aus dem Bericht des Verwaltungsrates vom 26. Januar 2015 an die Aktiondre und an den Aufsichtskommissar
Der Verwaltungsrat beschlieBt einstimmig die Ernennung als Depositar FIDUCIAIRE MOSELLAN SARL, eingetragen
im Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B120014 mit Sitz in L-5401 Ahn, 7, route du Vin.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Unterschriften
Der Verwaltungsrat
Référence de publication: 2015040035/13.
(150045022) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Structura, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 98.987.

Extrait de la résolution circulaire du conseil d'administration du 30 décembre 2014

En date du 30 décembre 2014, le conseil d’'administration de la Société:

- prend acte de la démission de Monsieur Guillaume Abel de ses mandats d’administrateur et président du conseil
d’administration;

- décide de nommer en remplacement aux mémes fonctions Monsieur Charles Mélanie, résidant professionnellement
91 Boulevard Pasteur, F-75015 Paris. Ces nominations ont pris effet au 13 février 2015, date d’agrément par la CSSF.

Luxembourg, le 9 mars 2015.
Pour extrait sincére et conforme
Référence de publication: 2015040042/15.
(150045115) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Tilon S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 183.308.

Dépét rectificatif relatif a I'extrait déposé en date du 23 février 2015 sous la référence L150035548.
Il y a eu de noter que les parts sociales de la Société ne faisaient pas I'objet d’'un contrat de cession de parts sociales
conclu en date du 23 décembre 2014 et que les 500 parts sociales de la Société sont toujours détenues comme suit:
Gold Paper S.ar.l.
26, Boulevard Royal
L-2449 Luxembourg . . . ... e 12 500 parts sociales

Luxembourg, le 11 mars 2015.
Tilon Sar.l.

Référence de publication: 2015040054/16.
(150045540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.
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Sync Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.
R.C.S. Luxembourg B 118.094.

I Extrait des décisions prises lors de ['assemblée générale ordinaire, tenue de fagon exceptionnelle au siége social le 09 mars 2015
6 €me Résolution:
L’Assemblée décide d’accepter la démission de Monsieur Marc LIBOUTON, avec effet au 29 janvier 2015, en qualité

d’administrateur de la société.

L’Assemblée décide de nommer avec effet immédiat, CIAMAN S.a r.l, ayant son siége social au 163, rue du Kiem
L-8030 Strassen, représentée par son représentant permanent Monsieur Alain LAM avec adresse professionnelle au 163
Rue du Kiem L-8030 Strassen, en tant que nouvel administrateur de la société jusqu’a I’Assemblée Générale Ordinaire
qui se tiendra en 2017.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour SYNC INVEST S.A.

Référence de publication: 2015040044/17.
(150045297) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Galander Capital S.A. S.P.F., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 186.426.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale extraordinaire du 10 mars 2015
L’assemblée prononce la cloture de la liquidation et constate que la société anonyme GALANDER CAPITAL S.A., SPF,

ayant son siége social a Luxembourg, a définitivement cessé d’exister.

L’assemblée décide en outre que les livres et documents sociaux seront déposés et conservés pendant une période
de cinq (5) ans au siége de la société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 mars 2015.

Pour GALANDER CAPITAL S.A,, SPF

FIDESCO S.A.

Liquidateur
Référence de publication: 2015039736/18.

(150045310) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Webb S.a r.l., Société a responsabilité limitée de titrisation.

Capital social: GBP 215.250,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 138.462.

Extrait des résolutions prises par les associés de la société en date du 9 mars 2015
Les associés de la Société acceptent la démission de Martijn Sinninghe Damsté en tant que Gérant B de la Société avec
effet au 14 décembre 2014,

Les associés de la Société décident de nommer en tant que nouveau Gérant B de la Société avec effet immédiat et
pour une durée indéterminée:

- Danieile Delnoije, née le 14 Février 1974 a Sittard (Pays-Bas), avec adresse professionnelle au 9B, Boulevard Prince
Henri, L-1724 Luxembourg.

A Luxembourg, le 10 Mars 2015,
Pour extrait conforme
Signatures
L'agent domiciliataire
Référence de publication: 2015040084/19.
(150044880) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.
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GreenFusion s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 147.989.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil d'administration du 09 mars 2015

Monsieur Alain Vasseur démissionne de son poste de gérant unique au sein de la société.
Monsieur Michel Andrighetti, né le 09/08/1957 a Hayange, France, demeurant a F-57070 Metz, 36 rue des Gentianes,
est nommeé en tant que gérant unique et pour une durée indéterminée

Le 09 mars 2015.
Certifié sincére et conforme
Triple A Consulting S.A.
Référence de publication: 2015039735/14.
(150045237) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Loxley Capital Management S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 174.656.

Suite au contrat de cession de parts du 4 février 2015, un part sociale a été transféré comme suit:

Loxley Management Group LLC, DOS ID 3434460, avec siége social a 3129 Quimby Street, San Diego, California
92106, Etats Unis d’Amérique a transféré- part sociale a Monsieur Luca Bassani Antivari , né le 24 novembre 1956 et
résidant professionnellement a 8, rue du Colonel Bellando de Castro, MC-98000 Monaco-Ville

Luxembourg, le 11.03.2015.
Pour extrait sincére et conforme
Pour Loxley Capital Management S.a r.l.
United International Management S.A.
Référence de publication: 2015039832/16.
(150045638) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

International Shopping Centre Investment S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 154.553.

En date du 02 mars 2015, les associés ont pris la décision suivante:

1. Election du nouvel administrateur de classe B et président du conseil d’administration, a compter du 15 janvier 2015,
jusqu’a 'assemblée générale qui se tiendra en I'année 2020:

- Monsieur Frederic FONTAINE, né le 11 juillet 1958, a Tours, France, ayant pour adresse professionnelle Stationsplain
97, Utrecht, NL- 3511 ED, Pays bas.

2. Acceptation de la démission du Monsieur Bernardus Arie van der KLIFT de ses fonctions d’administrateur de classe
B et président du conseil d’administration;

3. En conséquence de ce que préceéde la composition du conseil d’administration est la suivante:
- Jorge PEREZ LOZANO, administrateur B;

- Lars Thomas, administrateur A;

- Jean-Jacques JOSSET, administrateur B;

- Lars JUNKERMANN, administrateur A,

- Frederic FONTAINE, administrateur B et Président du conseil d’'administration

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

International Shopping Centre Investment S.A.
Jean-Jacques JOSSET
Administrateur de Classe B

Référence de publication: 2015039760/24.

(150045443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.
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GEVA Luxembourg Gmbh, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9753 Heinerscheid, 1, Haaptstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 170.821.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015039738/9.

(150045024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Fagolux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8038 Strassen, 4, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 161.120.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Francoise GOOSSE
Gérante

Référence de publication: 2015039710/11.

(150045231) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Kinder House S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 75.845.

Nous vous informons par la présente que la société KINDER HOUSE S.A immatriculée sous le n® B- 75845, n’est plus
domiciliée a I'adresse 412F, route d’Esch, L-1471 Luxembourg de SGG S.A. depuis le 16 février 2015.

Fait a Luxembourg, le 16 février 2015.
Certifié sincére et conforme
Pour SGG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2015039786/12.
(150045324) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Rexel RE, Rexel RE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 160.081.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire du 4 mars 2015 tenue au siége social de la société au 74, rue de Mer|,
L-2146 Luxembourg

L’Assemblée a pris les résolutions suivantes:

- L’Assemblée décide de nommer les Administrateurs suivants:

* Mme Catherine Guillouard, Présidente du Conseil d’Administration

* M. Jean-Francois Deiss, Administrateur

* Marsh Management Services Luxembourg, Administrateur, représenté par M. Claude Weber

Leurs mandats expireront a l'issue de ’Assemblée Générale annuelle de 2016 qui aura a statuer sur les comptes de
I'exercice social de 2015.

- L’Assemblée nomme PricewaterhouseCoopers Société coopérative (RCS Luxembourg B65.477), 2, rue Gerhard
Mercator, L-2182 Luxembourg, comme réviseur d’entreprises indépendant. Ce mandat viendra a expiration a I'issue de
I’Assemblée Générale a tenir en 2016 et qui aura a statuer sur les comptes de I'exercice de 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincére et conforme
Un mandataire
Référence de publication: 2015039977/22.
(150045334) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.
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Fen S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 167.527.

DISSOLUTION

In the year two thousand fifteen, on the third day of March.
Before Maitre Léonie GRETHEN, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

Appeared:

Wento Holdings S.a r.l., a limited liability company having its registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register at section B under number 147981,

“the appearing party”
here represented by Mrs Monique Drauth, employee, professionally residing in Luxembourg,
“the proxyholder”

by virtue of a proxy given under private seal which, after having been signed “ne varietur” by the proxyholder and the
undersigned notary, will be registered with this original deed.

The appearing party, represented as stated hereabove, declares and requests the notary to act:

1. That the limited liability company Fen S.a r.l. (herein referred to as “the Company”), registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register at section B under number 167527, with registered office at 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg, was incorporated on 14 March 2012 by deed of Maitre Carlo WERSANDT, notary residing in
Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1042 of 24 April 2012.

2. That the corporate capital of the Company amounts to EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred Euro) divided
into 500 (five hundred) corporate units with a nominal value of EUR 25.- (twenty-five Euro) each, entirely paid-up.

3. That the appearing party is the sole owner of all the corporate units representing the corporate capital of the
Company.

4. That the appearing party, as sole member, hereby expressly declares that it is proceeding to the dissolution of the
Company with immediate effect.

5. That the activity of the Company has ceased, that the sole member takes over all the assets of the Company and
that as liquidator it commits itself to pay off all the liabilities, so that the liquidation of the Company is done and closed.

6. That the appearing party grants discharge to the managers of the Company.
7. That all the books and documents of the dissolved Company will be kept during a period of five years at the registered
office of CF Corporate Services, R.C.S. Luxembourg B165872.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above named
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing
party and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by her surname, first
name, civil status and residence, she signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:

L’an deux mil quinze, le trois mars.
Par devant Maitre Léonie GRETHEN, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A comparu:

Wento Holdings S.a r.l., une société a responsabilité limitée ayant son siége social au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg a la section B sous
le numéro 147981,

«la comparante»
ici représentée par Mme Monique Drauth, salariée, demeurant professionnellement a Luxembourg,
«la mandataire»

en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé laquelle, aprés avoir été signée ne varietur par la mandataire et le
notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

La comparante, représentée comme dit ci-avant, requiert le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit ses
déclarations et constatations:
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1. Que la société a responsabilité limitée Fen S.a r.l. (ci-aprés dénommée «la Sociétéy), immatriculée aupreés du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg a la section B sous le numéro 167527, ayant son siége social au 2, avenue
Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, a été constituée le 14 mars 2012 suivant acte regu par Maitre Carlo WERSANDT,
notaire de résidence a Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1042 du 24 avril
2012.

2. Que le capital social de la Société s’éléve actuellement 2 EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros) représenté
par 500 (cinq cents) parts sociales d’'une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune, entiérement libérées.

3. Que la comparante est propriétaire de la totalité des parts sociales représentatives du capital souscrit de la Société.
4. Que la comparante, en tant qu’associée unique, prononce la dissolution anticipée de la Société avec effet immédiat.

5. Que lactivité de la Société a cessé; que I'associée unique reprend tout I'actif de la Société et qu’en sa qualité de
liquidateur elle réglera tout le passif, de sorte que la liquidation de la Société est a considérer comme faite et cloturée.

6. Que décharge pleine et entiére est donnée aux gérants de la Société.
7. Que les livres et documents de la Société dissoute seront conservés pendant cinq ans au siége social de CF Corporate
Services, R.C.S. Luxembourg B165872.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate qu’a la demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une traduction en frangais. Sur demande de la méme comparante et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la comparante, connue du notaire par ses nom,
prénom, état et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Drauth, GRETHEN.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 4 mars 2015. Relation: 1LAC/2015/6628. Recu soixante-quinze euros (75,00
€).
Le Receveur (signé): Iréne Thill.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 9 mars 2015.
Référence de publication: 2015038562/82.

(150044241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mars 2015.

Leopard Germany Ed 2 LP S.a.r.l,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 20.000,00.
Siége social: L-2311 Luxembourg, 55, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 156.096.
In the year two thousand and fifteen, on the twenty-seventh day of February.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held

an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Leopard Germany Ed 2 LP S.ar.l, a private
limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxem-
bourg, with registered office at 55, Avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with
the Luxembourg Register of Commerce and Companies (R.C.S) under number B 156.096 and having a share capital of
one twenty thousand euro (EUR 20,000) (the Company).

The Company was incorporated on September 17 th, 2010 pursuant to a deed of Maitre Joélle BADEN, notary residing
in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, No.
2558, on November 24 t, 2010. The articles of association of the Company (the “Articles”) have not been amended.

There appeared:

1. LEOPARD HOLDINGS S.A, a public limited liability company (société anonyme), incorporated under the laws of
the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 127, Rue de Miihlenbach, L-2168 Luxembourg, being registered
with the R.C.S under B 192.234; and

2. Leopard Holdings UK S.a.r.l, a private limited liability company (société a responsabilité limitée), incorporated under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg with registered office at 127, Rue de Miihlenbach, L-2168 Luxembourg,
being registered with the R.C.S under B 178.606.
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Both parties are here duly represented by Mrs Rowena GIORDANI (the “Proxyholder”), residing professionally at 55,
Avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, by virtue of two proxies given under private seal in Luxembourg on February, 25

th 2015.

The said proxies, after having been signed “ne varietur” by the Proxyholder of the appearing partis and the undersigned
notary, shall remain attached to this notarial deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing parties referred to under items one (1) and two (2) above are current shareholders of the Company
and are hereinafter referred together as the Shareholders.

The Shareholders represented as described above, have requested the Notary to record the following:

That the agenda of the Meeting is worded as follow:

1. Amendment of the accounting year which shall start on September 1 St of each year and end on August 31 St of the
following year. Subsequent amendment of articles fifteen (15) and sixteen (16) of the Articles;

2. Amendment to the binding signatures of the Company to any two members of the board of managers in case of
plurality of managers;

3. Subsequent amendment of article twelve (12) of the Articles;

4. Appointment with immediate effect of Mr. Peter Katz, born in South Africa on 28 October 1970, residing profes-
sionally at Nachal Ayalon 9/6, Ramat Beit Shemesh, Israel as manager (gérant) of the Company for an indefinite period;
and

5. Miscellaneous.

That the Shareholders have taken the following resolutions:

First resolution

The Shareholders resolve to amend the current accounting year which shall start on September 1 5t of each year and

end on August 31 5t of the following year. The Shareholders resolve to subsequently amend article fifteen (15) and sixteen
(16) of the Articles which shall read henceforth as follows:

“ Art. 15. The Company’s year starts on the first of September of each year and ends on the thirty-first of August of
the following year.”

“ Art. 16. Each year, with reference to 31 St August, the Company’s accounts are established and the manager, or in
case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.”
Transitory provisions

As a result of the foregoing resolution, the Shareholders state that the current accounting year having started on
January 15t, 2015 will end on August 31 5, 2015. The managers will draw up an inventory including an indication of the
company’s assets and liabilities as at August 31 S, 2015.

The following accounting year will start on September 1 5t, 2015 and will end on August 31 5t 2016.
Second resolution

The Shareholders resolve to amend the binding signatures to any two members of the board of managers in case of
plurality of managers.

As a result of the foregoing resolution, the Shareholders resolve to amend the article 12 of the Articles, so that it shall
reads as follow:

“ Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers (“conseil de gérance”). The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are
appointed, revoked - at any time, with or without cause- and replaced by the general shareholder meeting, by a decision
adopted by partners owning more than half of the share capital.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signatures of two members of the board of managers. The board of managers may elect among its members a general
manager who may bind the Company by his sole signature, provided he acts within the limits of the powers of the board
of managers.
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The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may
subdelegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will
determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any
other relevant conditions of his agency.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

In case of plurality of managers, written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by cable, telegram, telefax or telex, at least 24 hours in advance of the hour set for such meeting, except in
circumstances of emergency. This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state
that they have been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings
held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of managers. Any
manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax or telex
another manager as his proxy. Managers may also cast their vote by telephone confirmed in writing. The board of managers
can deliberate or act validly only if at least the majority of its members are present or represented at a meeting of the
board of managers. Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing
in which case it shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager.
The date of such a resolution shall be the date of the last signature.”

Third resolution

The Shareholders resolve to appoint with immediate effect and for an indefinite period, as new manager (gérant) of
the Company, Mr. Peter Katz, Director, born on 28 October 1970 in South Africa, with professional address at Nachal
Ayalon 9/6, Ramat Beit Shemesh, Israel.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately one thousand four hundred euro (EUR 1,400).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing party
and in case of divergences between the English and the French versions, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

This document having been read to the proxyholder of the Shareholders, who is known to the undersigned notary by
his surname, name, civil status and residence, the said proxyholder signed the present deed together with the undersigned
notary.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux-mille quinze, le vingt-sept février.

Par devant Nous, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire résidant a Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.

S’est tenue

une assemblée générale extraordinaire (AGE) des associés de Leopard Germany Ed 2 LP S.ar.l., une société a respon-
sabilité limitée, constituée selon les lois du Grand-Duché du Luxembourg, ayant son siége social 55, Avenue Pasteur,
L-2311 Luxembourg, au Grand-Duché du Luxembourg, immatriculée auprés du Registre du Commerce et des Sociétés
du Luxembourg (R.C.S Luxembourg) (RCS) sous le numéro B 156.096 et ayant un capital social de vingt mille euros (EUR
20.000) (la «Sociétéy).

La Société a été constituée le 17 septembre 2010, selon acte dressé par Maitre Joélle BADEN, notaire résidant a
Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg et publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n° 2558 le 24
novembre 2010. Les statuts (les «Statutsy) de la Société n’ont pas été modifiés.

Ont comparu:

1. LEOPARD HOLDINGS S.A, une société anonyme constituée selon les lois du Grand-Duché du Luxembourg, ayant
son siége social 127, rue de Miihlenbach L-2168 a Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, immatriculée auprés du
RCS sous le numéro B 192.234; et.

2. Leopard Holdings UK S.a.r.l, une société a responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché du
Luxembourg, ayant son siege social 127, rue de Miihlenbach, L-2168 a Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, im-
matriculée auprés du RCS sous le numéro B 178.606.
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Les deux parties sont ici représentées par Mrs Rowena GIORDANI (le «Mandataire»), résidant professionnellement
au 55, avenue Pasteur L-2311 a Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé a Luxembourg le 25
février 2015.

Lesdites procurations, apreés avoir été signées «ne varietur» par le Mandataire des parties comparantes et le notaire
instrumentant resteront annexées au présent acte notarié pour étre soumises aux formalités d’enregistrement.

Les parties comparantes dont il est fait mention aux points un (1) et deux (2) ci-dessus sont les associés actuels de la
Société et sont ci-apres désignés les «Associésy.

Les Associés, représentés tel que décrit ci-dessus, ont requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

Que l'ordre du jour est formulé comme suit:

1. Modification de I'exercice social qui commencera au 1 " septembre de chaque année et se terminera le 31 ao(it de
I'année suivante. Modification subséquente des articles quinze (15) et seize (16) des Statuts;

2. Modification de la regle de représentation de la Société qui ne pourra étre engagée, en cas de pluralité de gérants,
que par la signature conjointe de deux membres de Conseil de Gérance;

3. Modification subséquente de larticle douze (12) des Statuts;

4. Désignation avec effet immédiat de Monsieur Peter Katz, né le 28 Octobre 1970 en Afrique du Sud, résidant
professionnellement Nachal Ayalon 9/6, Ramat Beit Shemesh, Israel, en tant que gérant de la Société, pour une durée
indéterminée; et

5. Divers.

Que les Associés ont pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Les Associés résolvent de modifier I'exercice social qui commencera au 1 " septembre de chaque année et se terminera
le 31 ao(t de I'année suivante. Les Associés résolvent en conséquence de modifier les articles quinze (15) et seize (16)
des Statuts qui auront désormais la teneur suivante:

« Art. 15. L’année sociale de la Société commence le premier septembre de chaque année et se termine le trente et
un ao(t de I'année suivante.»

« Art. 16. Chaque année, au trente et un aodt, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le Conseil de
gérance dresse un inventaire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siége social de la Société de I'inventaire et du bilan.»

Dispositions transitoires

En conséquence, les Associés déclarent que I'exercice social en cours ayant commencé le 1 ®" janvier 2015 se terminera
le 31 aolt 2015- Les gérants dresseront un inventaire comprenant 'indication des valeurs actives et passives de la Société
au 31 ao(t 2015.

L’exercice social suivant commencera le 1 ¢ septembre 2015 et se terminera le 31 ao(t 2016.
Deuxiéme résolution

Les Associés résolvent de modifier la régle de représentation de la Société, qui ne pourra désormais étre engagée, en
cas de pluralité de gérants, que par la signature conjointe de deux membres du Conseil de gérance.

En conséquence de la résolution ci-dessus, les Associés résolvent d’'amender I'article 12, de telle sorte qu’il doit é&tre
lu comme suit:

« Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un
Conseil de gérance. Le ou les gérant(s) n’ont pas besoin d’étre associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués -a tout
moment, avec ou sans justification- et remplacés par 'assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Vis-a-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec I'objet social et sous réserve du
respect des dispositions du présent article 12.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a I'assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du Conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la signature conjointe de deux membres du Conseil de gérance. Le Conseil de gérance peut élire parmi ses membres un
gérant-délégué qui aura le pouvoir d’engager la Société par la seule signature, pourvu qu’il agisse dans le cadre des
compétences du Conseil de gérance.

L’assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

LEG! TION

LUXEMBOURG



50271

L’assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance déterminera la
responsabilité du mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n'importe
quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

Le conseil de gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président est empéché, un remplagant sera élu
parmi les membres présents a la réunion.

Le conseil de gérance peut élire un secrétaire parmi ses membres.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du Conseil de gérance seront prises a la majorité des voix des gérants
présents ou représentés.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du Conseil de gérance sera donné a tous les gérants par écrit
ou par cable, télégramme, télex ou télécopie, au moins 24 heures avant I'heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence.
On pourra passer outre cette convocation si les gérants sont présents ou représentés au Conseil de gérance et s’ils
déclarent avoir été informés de I'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil
de gérance se tenant a une heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil
de gérance. Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par cible, télégramme, télex ou télécopie
un autre gérant comme son mandataire. Les gérants peuvent également voter par appel téléphonique, a confirmer par
écrit. Le Conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente
ou représentée a la réunion du Conseil de gérance. Nonobstant les dispositions qui précedent, une décision du Conseil
de gérance peut également étre prise par voie circulaire et résulter d’'un seul ou de plusieurs documents contenant les
résolutions et signés par tous les membres du Conseil de gérance sans exception. La date d’une telle décision sera la date
de la derniére signature.»

Troisiéme résolution

Les Associés résolvent de nommer avec effet immédiat et pour une durée indéterminée, en tant que nouveau gérant
de la Société, Monsieur Peter Katz, né le 28 octobre 1970 en Afrique du Sud, résidant professionnellement Nachal Ayalon
9/6, Ramat Beit Shemesh, Israel.

Frais
Les colits, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit qui seront supportés par la Société

en raison du présent acte sont estimés a mille quatre cents euros (EUR 1.400).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare par la présente que, a la demande des parties aux pré-
sentes, ces procés-verbaux sont rédigés en anglais suivis d’une traduction frangaise; a la demande de la méme personne
apparaissant, en cas de divergences entre le texte anglais et frangais version, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé, méme date qu’en téte des présentes a Luxembourg.

Et aprés lecture faite au mandataire de la partie comparante, connu du notaire par son nom, prénom usuels, état civil
et demeure, ledit mandataire de la partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: R. Giordani et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 4 mars 2015. 2LAC/2015/4718. Regu soixante-quinze euros (75.- €).
Le Receveur (signé): Paul Molling.
POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 mars 2015.
Référence de publication: 2015039229/224.
(150044541) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.

Luxembourg Unlimited S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8239 Mamer, 22, rue Klengliller.
R.C.S. Luxembourg B 195.196.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the second day of the month of March;

Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned,

APPEARED:

Mrs. lwona ROLLA, born in Gdansk (Poland), on January 20, 1980, residing in L-8239 Mamer, 22, rue Klengliller (Grand
Duchy of Luxembourg).

Such appearing person has requested the officiating notary to document the deed of incorporation of a private limited
liability company (“société a responsabilité limitée”) which she deems to incorporate herewith and the articles of asso-
ciation of which are established as follows:

LEG! TION

LUXEMBOURG



50272

Art. 1. There is hereby established, by the subscriber and all those who may become owners of the sharequotas
hereafter issued, a private limited liability company (“société a responsabilité limitée”) under the name of “Luxembourg
Unlimited S.a r.l.” (the “Company”), which will be governed by the present articles of association (the “Articles”) as well
as by the respective laws and more particularly by the modified law of 10 August 1915 on commercial companies (the
“Law”).

Art. 2. The Company’s object is to provide all activities relating directly or indirectly to the accounting expertise, to
the fiscal counsel as well as the counsel for private parties and enterprises, in relation to investments, credits and, research
of financing and the orientation and the management of patrimony, to all industrial, commercial or financial companies,
to movable or immovable operations relating directly or indirectly to the corporate object or to any other similar object,
or to the participation, in any form, in any enterprise, business or operation relating directly or indirectly to the same
object or to the development of the company, in particular by way of creation of new companies.

The Company’s purpose is also to provide domiciliation, administrative and accounting services to companies.

The Company may perform all commercial, industrial, real estate, movable and financial operations, connected directly
or indirectly to its object to facilitate its realization.

The Company may participate in any way in any enterprise or company having a similar, analogous or connected object
in order to facilitate the development of its participation; it may render financial assistance or even act as a guarantor.

Art. 3. The registered office is established in the municipality of Mamer (Grand Duchy of Luxembourg). The address
of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the management.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a simple decision of the
shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles.

If extraordinary events of a political or economic nature which might jeopardize the normal activity at the registered
office or the easy communication of this registered office with foreign countries occur or are imminent, the registered
office may be transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such decision
will have no effect on the Company’s nationality. The declaration of the transfer of the registered office will be made and
brought to the attention of third parties by the organ of the Company which is best situated for this purpose under the
given circumstances.

Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the management of the Company.

Art. 4. The duration of the Company is unlimited.

Art. 5. The corporate capital is set at twelve thousand five hundred Euros (12,500.- EUR), represented by five hundred
(500) share quotas with a nominal value of twenty-five Euros (25.- EUR) each.

When and as long as all the sharequotas are held by one person, the articles 200-1 and 200-2 among others of the
amended Law are applicable, i.e. any decision of the single shareholder as well as any contract between the latter and the
Company must be recorded in writing and the provisions regarding the general shareholders’ meeting are not applicable.

The Company may acquire its own sharequotas provided that they be cancelled and the capital reduced proportionally.

Art. 6. The sharequotas are indivisible with respect to the Company, which recognizes only one owner per sharequota.

If a sharequota is owned by several persons, the Company is entitled to suspend the related rights until one person
has been designated as being with respect to the Company the owner of the sharequota. The same applies in case of a
conflict between the usufructuary and the bare owner or a debtor whose debt is encumbered by a pledge and his creditor.
Nevertheless, the voting rights attached to the sharequotas encumbered by usufruct are exercised by the usufructuary
only.

Art. 7. The transfer of sharequotas inter vivos to other shareholders or to third parties is conditional upon the approval
of the general shareholders’ meeting representing at least three quarter of the corporate capital. The transfer of share-
quotas mortis causa to other shareholders or to third parties is conditional upon the approval of the general shareholders’
meeting representing at least three quarter of the corporate capital belonging to the survivors.

This approval is not required when the sharequotas are transferred to heirs entitled to a compulsory portion or to
the surviving spouse. If the transfer is not approved in either case, the remaining shareholders have a preemption right
proportional to their participation in the remaining corporate capital.

Each unexercised preemption right inures proportionally to the benefit of the other shareholders for a duration of
three months after the refusal of approval. If the preemption right is not exercised, the initial transfer offer is automatically
approved.

Art. 8. Apart from his capital contribution, each shareholder may with the previous approval of the other shareholders
make cash advances to the Company through the current account.

The advances will be recorded on a specific current account between the shareholder who has made the cash advance
and the Company. They will bear interest at a rate fixed by the general shareholders’ meeting with a two third majority.
These interests are recorded as general expenses.
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The cash advances granted by a shareholder in the form determined by this article shall not be considered as an
additional contribution and the shareholder will be recognized as a creditor of the Company with respect to the advance
and interests accrued thereon.

Art. 9. The death, the declaration of minority, the bankruptcy or the insolvency of a shareholder will not put an end
to the Company. In case of the death of a shareholder, the Company will survive between his legal heirs and the remaining
shareholders.

Art. 10. The creditors, assigns and heirs of the shareholders may neither, for whatever reason, affix seals on the assets
and the documents of the Company nor interfere in any manner in the management of the Company. They have to refer
to the Company’s inventories.

Art.11. The Company is managed and administered by one or several managers, whether shareholders or third parties.
The power of a manager is determined by the general shareholders’ meeting when he is appointed. The mandate of
manager is entrusted to him until his dismissal ad nutum by the general shareholders’ meeting deliberating with a majority
of votes.

The manager(s) has (have) the broadest power to deal with the Company’s transactions and to represent the Company
in and out of court.

The manager(s) may appoint attorneys of the Company, who are entitled to bind the Company by their sole signatures,
but only within the limits to be determined by the power of attorney.

Art. 12. No manager enters into a personal obligation because of his function and with respect to commitments
regularly contracted in the name of the Company; as an agent, he is liable only for the performance of his mandate.

Art. 13. The collective resolutions are validly taken only if they are adopted by shareholders representing more than
half of the corporate capital. Nevertheless, decisions amending the Articles can be taken only by the majority of the
shareholders representing three quarter of the corporate capital. Interim dividends may be distributed under the following
conditions:

- interim accounts are drafted on a quarterly or semi-annual basis,

- these accounts must show a sufficient profit including profits carried forward,

- the decision to pay interim dividends is taken by an extraordinary general meeting of the shareholders.

Art. 14. The Company’s financial year runs from the first of January to the thirty-first of December of each year.

Art. 15. Each year, as of the thirty-first day of December, the management will draw up the annual accounts and will
submit them to the shareholders.

Art. 16. Each shareholder may inspect the annual accounts at the registered office of the Company during the fifteen
days preceding their approval.

Art. 17. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the general expenses, the social charges,
the amortizations and the provisions represents the net profit of the Company. Each year five percent (5 %) of the net
profit will be deducted and appropriated to the legal reserve. These deductions and appropriations will cease to be
compulsory when the reserve amounts to ten percent (10 %) of the corporate capital, but they will be resumed until the
complete reconstitution of the reserve, if at a given moment and for whatever reason the latter has been touched. The
balance is at the shareholders’ free disposal.

Art. 18. In the event of the dissolution of the Company for whatever reason, the liquidation will be carried out by the
management or any other person appointed by the shareholders.

When the Company’s liquidation is closed, the Company’s assets will be distributed to the shareholders proportionally
to the share quotas they are holding.

Losses, if any, are apportioned similarly, provided nevertheless that no shareholder shall be forced to make payments
exceeding his contribution.

Art. 19. With respect to all matters not provided for by these Articles, the shareholders refer to the legal provisions
in force.

Art. 20. Any litigation which will occur during the liquidation of the Company, either between the shareholders them-
selves or between the manager(s) and the Company, will be settled, insofar as the Company’s business is concerned, by
arbitration in compliance with the civil procedure.

Transitory disposition
The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31 5t of December 2015.
Subscription and payment

The Articles thus having been established, the five hundred (500) sharequotas have been subscribed by the sole sha-
reholder, Mrs. Iwona ROLLA, pre-named, and fully paid up by the aforesaid subscriber by payment in cash, so that the

C. RAL
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amount of twelve thousand five hundred Euros (12,500.- EUR) is from this day on at the free disposal of the Company,
as it has been proved to the officiating notary by a bank certificate, who states it expressly.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183
of the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended, and expressly states that they have been fulfilled.

Resolutions taken by the sole shareholder

The aforementioned appearing person, representing the whole of the subscribed share capital, has adopted the fol-
lowing resolutions as sole shareholder:

1) The registered office is established in L-8239 Mamer, 22, rue Klengliller.

2) Mrs. Iwona ROLLA, born in Gdansk (Poland), on January 20, 1980, residing in L-8239 Mamer, 22, rue Klengliller
(Grand Duchy of Luxembourg), is appointed as manager of the Company for an undetermined duration.

3) The Company is validly bound in any circumstances and without restrictions by the individual signature of the
manager.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately nine hundred Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
person, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the appearing person, acting as said before, known to the notary by name, first name,
civil status and residence, the said appearing person has signed with Us, the notary, the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéede:

L’an deux mille quinze, le deuxiéme jour du mois de mars;

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

A COMPARU:

Madame Iwona ROLLA, née a Gdansk (Pologne), le 20 janvier 1980, demeurant a L-8239 Mamer, 22, rue Klengliller
(Grand-Duché de Luxembourg).

Laquelle comparante a requis le notaire instrumentant de documenter l'acte de constitution d’une société a respon-
sabilité limitée qu’elle déclare constituer par les présentes et dont les statuts sont établis comme suit:

Art. 1 €. |l est formé par les présentes, par le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des parts
sociales ci-aprés créées, une société a responsabilité limitée sous la dénomination de “Luxembourg Unlimited S.a r.l.”, (la
“Société”), laquelle sera régie par les présents statuts (les “Statuts”) ainsi que par les lois respectives et plus particulié-
rement par la loi modifiée du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales (la “Loi”).

Art. 2. L’objet de la Société est de fournir toutes les activités liées directement ou indirectement a I'expertise comp-
table, au conseil fiscal ainsi qu’au conseil aux parties privées et aux entreprises, en matiére d’investissements, de crédits
et, a la recherche de financement et de I'orientation et de la gestion de patrimoine, a toutes les entreprises industrielles,
commerciales ou financiéres, aux opérations mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a
I'objet social ou a tout autre objet similaire ou, a la participation, sous quelque forme, dans toute entreprise, les affaires
ou l'opération se rapportant directement ou indirectement a I'objet ou au développement de la société, notamment par
voie de création de nouvelles entreprises.

L’objectif de la Société est également de fournir de domiciliation, les services administratifs et comptables pour les
entreprises.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, industrielles, immobiliéres, opérations mobiliéres et finan-
ciéres, relié directement ou indirectement a son objet afin de faciliter sa réalisation.

La Société peut participer en toute maniére dans toute entreprise ou société ayant un objet similaire, analogue ou
connexe, afin de faciliter le développement de sa participation; il peut fournir une assistance financiere ou méme agir
comme garant.

Art. 3. Le siége social est établi dans la commune de Mamer (Grand-Duché de Luxembourg). L’adresse du siége social
peut-étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision de la gérance.
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Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une simple décision des associés
délibérant comme en matiére de modification des statuts.

Au cas ol des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte des circonstances anormales. Une
telle décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la Société. La déclaration de transfert de siége sera faite et portée a
la connaissance des tiers par I'organe de la Société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger par une résolution de la
gérance de la Société.

Art. 4. La durée de la Société est illimitée.

Art. 5. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,-EUR), représenté par cinq cents (500) parts
sociales avec une valeur nominale de vingt-cinq euros (25,- EUR) chacune.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, les articles 200-1 et
200-2, entre autres, de la Loi sont d’application, c’est-a-dire chaque décision de I'associé unique ainsi que chaque contrat
entre celui-ci et la Société doivent étre établis par écrit et les clauses concernant les assemblées générales des associés
ne sont pas applicables.

La Société peut acquérir ses propres parts a condition qu’elles soient annulées et le capital réduit proportionnellement.

Art. 6. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles.

S’il y a plusieurs propriétaires d’une part sociale, la Société a le droit de suspendre I'exercice des droits afférents,
jusqu’a ce qu’une seule personne soit désignée comme étant a son égard, propriétaire de la part sociale. Il en sera de
méme en cas de conflit opposant I'usufruitier et le nu-propriétaire ou un débiteur et un créancier-gagiste.

Toutefois, les droits de vote attachés aux parts sociales grevées d’usufruit sont exercés par le seul usufruitier.

Art. 7. Les cessions de parts entre vifs a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant les trois quarts au moins du capital social.

Les cessions de parts a cause de mort a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant les trois quarts au moins du capital social appartenant aux survivants.

Cet agrément n’est pas requis lorsque les parts sont transmises a des héritiers réservataires, soit au conjoint survivant.

En cas de refus d’agrément dans I'une ou I'autre des hypothéses, les associés restants possédent un droit de préemption
proportionnel a leur participation dans le capital social restant.

Le droit de préemption non exercé par un ou plusieurs associés échoit proportionnellement aux autres associés. Il
doit étre exercé dans un délai de trois mois apreés le refus d’agrément. Le non-exercice du droit de préemption entraine
de plein droit agrément de la proposition de cession initiale.

Art. 8. A coté de son apport, chaque associé pourra, avec I'accord préalable des autres associés, faire des avances en
compte-courant de la Société.

Ces avances seront comptabilisées sur un compte-courant spécial entre I'associé, qui a fait I'avance, et la Société. Elles
porteront intérét a un taux fixé par I'assemblée générale des associés a une majorité des deux tiers. Ces intéréts seront
comptabilisés comme frais généraux.

Les avances accordées par un associé dans la forme déterminée par cet article ne sont pas a considérer comme un
apport supplémentaire et I'associé sera reconnu comme créancier de la Société en ce qui concerne ce montant et les
intéréts.

Art. 9. Le déces, linterdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin a la Société. En cas de
décés d’un associé, la Société sera continuée entre les associés survivants et les héritiers légaux.

Art. 10. Les créanciers, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit, apposer
des scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration.
lls doivent pour I'exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux.

Art. 11. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. Les pouvoirs d’un gérant
seront déterminés par I'assemblée générale lors de sa nomination. Le mandat de gérant lui est confié jusqu’a révocation
ad nutum par I'assemblée des associés délibérant a la majorité des voix.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour accomplir les affaires de la Société et pour représenter la
Société judiciairement et extrajudiciairement.

Le ou les gérants peuvent nommer des fondés de pouvoir de la Société, qui peuvent engager la Société par leurs
signatures individuelles, mais seulement dans les limites a déterminer dans la procuration.

Art. 12. Tout gérant ne contracte a raison de sa fonction, aucune obligation personnelle, quant aux engagements
régulierement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.
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Art. 13. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des Statuts ne
pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués dans les conditions suivantes:

- des comptes intérimaires sont établis sur une base trimestrielle ou semestrielle,

- ces comptes doivent montrer un profit suffisant, bénéfices reportés inclus,

- la décision de payer des dividendes intérimaires est prise par une assemblée générale extraordinaire des associés.

Art. 14. L'exercice social court du premier janvier au trente et un décembre de chaque année.
Art. 15. Chaque année, au 31 décembre, la gérance établira les comptes annuels et les soumettra aux associés.

Art. 16. Tout associé peut prendre au siége social de la Société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 17. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent (5 %) du bénéfice net seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélevements
et affectations cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve aura atteint un dixieme du capital social, mais devront étre
repris jusqu’a entiere reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se
trouve entamé. Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 18. En cas de dissolution de la Société pour quelque raison que ce soit, la liquidation sera faite par la gérance ou
par toute personne désignée par les associés.

La liquidation de la Société terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés en proportion des parts
sociales qu’ils détiennent.

Des pertes éventuelles sont réparties de la méme fagon, sans qu’un associé puisse cependant étre obligé de faire des
paiements dépassant ses apports.

Art. 19. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents Statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales en
vigueur.

Art. 20. Tous les litiges, qui naitront pendant la liquidation de la Société, soit entre les associés eux-mémes, soit entre
le ou les gérants et la Société, seront réglés, dans la mesure ou il s’agit d’affaires de la Société, par arbitrage conformément
a la procédure civile.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2015.
Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les cinq cents (500) parts sociales ont été souscrites par I'associée
unique, Madame Iwona ROLLA, pré-qualifiée, et libérées entiérement par la souscriptrice prédite moyennant un verse-
ment en numéraire, de sorte que la somme douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) se trouve dés-a présent a la libre
disposition de la Société, ainsi qu’il en a été prouvé au notaire instrumentant par une attestation bancaire, qui le constate
expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare par les présentes avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 183
de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, et en confirme expressément I'accomplisse-
ment.

Résolutions prises par I'associé unique
La comparante pré-mentionnée, représentant l'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions suivantes en
tant qu’associée unique:
1. Le siége social est établi a L-8239 Mamer, 22, rue Klengliller.

2. Madame Iwona ROLLA, née a Gdansk (Pologne), le 20 janvier 1980, demeurant a L-8239 Mamer, 22, rue Klengliller
(Grand-Duché de Luxembourg), est nommée comme gérante de la Société pour une durée indéterminée.

3. La Société est valablement engagée en toutes circonstances et sans restrictions par la signature individuelle de la
gérante.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, s’éléve approximativement a la somme de neuf cents euros.
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Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et le francais, déclare par les présentes, qu’a la requéte de la
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la requéte de la méme comparante, et en
cas de divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte a la comparante, connue du notaire par nom, prénom, état civil et domicile, ladite
comparante a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: I. ROLLA, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 5 mars 2015. 2LAC/2015/4752. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Paul MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 10 mars 2015.
Référence de publication: 2015039240/295.
(150044780) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.

MicroCredit Luxembourg S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 195.179.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-seventh of February.
Before the undersigned, Maitre Henri BECK, notary, residing in Echternach, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

The company JSC Microfinance Organization Microcredit, a company incorporated and governed by the laws of Geor-
gia, having its registered office address at Georgia, City Tbilisi, Old Thbilisi district, Davit Agmashenebeli ave., N° 154,
registered with the "Register of Entrepreneurs and Non-Entrepreneurial (non-commercial) Legal Persons" under the
number 202457698.

The appearing company is hereby represented by Mrs. Emilie GALLAIS, employee, residing professionally at L-2134
Luxembourg, 50, rue Charles Martel, by virtue of a proxy given under private seal on February 20, 2015.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing company and the undersigned
notary, shall remain attached to this notarial deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing company, represented as said before, has requested the officiating notary to enact the following articles
of incorporation (the Articles) of a company, which it declares to establish as follows:

Art. 1. Form and Name. There is hereby established among the subscribers and all those who become owners of
shares hereafter issued a public limited liability company (société anonyme) under the name of "MicroCredit Luxembourg
S.A." (the Company) qualifying as a securitisation company (société de titrisation) within the meaning of the Luxembourg
act dated 22 March 2004 relating to securitisation, as amended (the Securitisation Act 2004).

The Company may have one shareholder (the Sole Shareholder) or more shareholders. The Company will not be
dissolved by the death, suspension of civil rights, insolvency, liquidation or bankruptcy of the Sole Shareholder.

Art. 2. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg (Luxembourg). It may be transferred within the boundaries of the municipality of Luxembourg by a resolution
of the board of directors of the Company (the Board) or, in the case of a sole director (the Sole Director) by a decision
of the Sole Director.

Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or are
imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its regis-
tered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be
temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration.
The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting (as defined below) adopted in the
manner required for amendments of the Articles, as prescribed in article 22 below.

Art. 4. Corporate objects. The corporate objects of the Company are to enter into, perform and serve as a vehicle
for, any securitisation transactions as permitted under the Securitisation Act 2004, subject to the following limit (the Issue
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Limit): the Company shall not issue securities of any kind to the public more than three times during any twelve month
period.

The Company may, among other things and always subject to the Securitisation Act 2004, any other applicable law
and compliance with such applicable law, the Issue Limit and any agreement, contract or arrangement that the Company
may enter into:

a) acquire or assume, directly or through another entity or vehicle, the risks relating to the holding or property of
claims, receivables and/or other goods or assets (including securities of any kind), either movable or immovable, tangible
or intangible, and/or risks relating to liabilities or commitments of third parties or which are inherent to all or part of the
activities undertaken by third parties, by issuing securities (valeurs mobiliéres) of any kind whose value or return is linked
to these risks;

b) assume or acquire these risks by acquiring, by any means, claims, structured deposits, receivables and/or other
goods, structured products relating to commodities or assets, by guaranteeing the liabilities or commitments of third
parties or by binding itself by any other means;

c) proceed, so far as they relate to securitisation transactions, to (i) the acquisition, holding and disposal, in any form,
by any means, whether directly or indirectly, of participations, rights and interests in, and obligations of, Luxembourg and
foreign companies, (i) the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner, as well as the transfer by sale,
exchange or in any other manner of stock, bonds, debentures, notes and other securities or financial instruments of any
kind (including notes or parts or units issued by Luxembourg or foreign mutual funds or similar undertakings and ex-
changeable or convertible securities), structured products relating to commodities or assets (including debt or equity
securities of any kind), receivables, claims or loans or other credit facilities (and the agreements or contracts relating
thereto) as well as all other types of assets, and (iii) the ownership, administration, development and management of a
portfolio of assets (including, among other things, the assets referred to in (i) and (ii) above) in accordance with the
provisions of the relevant issue documentation;

d) acquire, hold and dispose of interests in partnerships, limited partnerships, trusts, funds and other entities;

e) borrow in any form (including by way of issuing notes or bonds) and enter into any type of loan agreement; it may
issue notes, bonds (including exchangeable or convertible securities and securities linked to an index or a basket of indices
or shares), debentures, certificates, shares, beneficiary shares or parts, warrants and any kind of debt or equity securities,
including under one or more issue programmes;

f) lend funds, including the proceeds of any borrowings and/or issues of securities, to its subsidiaries or affiliated
companies or to any other company;

g) give guarantees and grant security over its assets in order to secure the obligations it has assumed for the securi-
tisation of these assets or for the benefit of investors (including their trustee or representative, if any) and/or any issuing
entity participating in a securitisation transaction of the Company;

h) enter into, execute and deliver and perform any swaps, futures, forwards, derivatives, options, repurchase, stock
lending and similar transactions; and

i) without prejudice to the generality of the foregoing, employ any techniques and instruments relating to investments
for the purpose of their efficient management, including, but not limited to, techniques and instruments designed to
protect it against credit, currency exchange, interest rate risks and other risks.

In accordance with the Securitisation Act 2004, the Board is entitled to create one or more compartments (repre-
senting the assets of the Company attributable to an issue of securities) corresponding each to a separate part of the
Company’s assets. All notes or securities of any kind issued in relation to a specific compartment shall constitute one
issue for purposes of the Issue Limit.

Subject to the Securitisation Act 2004, any other applicable law and the Issue Limit, the descriptions above are to be
understood in their broadest sense and their enumeration is not limiting. The corporate objects of the Company shall
include any transaction or agreement which is entered into by the Company, provided it is not inconsistent with the
foregoing enumerated objects.

In general, the Company may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation or transaction
which it considers necessary or useful in the accomplishment and development of its corporate objects to the largest
extent permitted under the Securitisation Act 2004.

Art. 5. Share capital. The subscribed share capital is set at thirty-one thousand Euro (EUR 31.000.-), consisting of thirty-
one thousand (31.000) shares with a par value of one Euro (EUR 1.-) each.

Art. 6. Shares. The shares are and will remain in registered form (actions nominatives).

A register of the shareholder(s) of the Company shall be kept at the registered office of the Company, where it will
be available for inspection by any shareholder. Such register shall set forth the name of each shareholder, his residence
or elected domicile, the number of shares held by him, the amounts paid up on each such share, and the transfer of shares
and the dates of such transfers. The ownership of the shares will be established by the entry in this register.

The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.
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Art. 7. Transfer of shares. The transfer of shares may be effected by a written declaration of transfer entered in the
register of the shareholder(s) of the Company, such declaration of transfer to be executed by the transferor and the
transferee or by persons holding suitable powers of attorney or in accordance with the provisions applying to the transfer
of claims provided for in Article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

The Company may also accept as evidence of transfer other instruments of transfer evidencing the consent of the
transferor and the transferee satisfactory to the Company.

Art. 8. Debt securities. Debt securities issued by the Company in registered form (obligations nominatives) may, under
no circumstances, be converted into debt securities in bearer form (obligations au porteur).

Art. 9. Meetings of the shareholders of the Company. In the case of a Sole Shareholder, the Sole Shareholder assumes
all powers conferred on the General Meeting. In these Articles, decisions taken, or powers exercised, by the General
Meeting shall be a reference to decisions taken, or powers exercised, by the Sole Shareholder as long as the Company
has only one shareholder. The decisions taken by the Sole Shareholder are documented by way of minutes.

In the case of a plurality of shareholders, any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company (the
General Meeting) shall represent the entire body of shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to
order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the Company subject to the powers reserved to the Board.

The annual General Meeting shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg at the address of the
registered office of the Company or at such other place in the municipality of the registered office as may be specified in
the convening notice of the meeting, on 25 November of each year at 10.00 a.m. If such day is not a business day for
banks in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the next following business day.

The annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board, exceptional
circumstances so require.

Other meetings of the shareholders of the Company may be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices of the meeting.

Any shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference or similar means of com-
munications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis,
and (iv) the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence
in person at such meeting.

Art. 10. Notice, Quorum, Powers of attorney and Convening notices. The notice periods and quorum provided for
by law shall govern the notice for, and the conduct of, the General Meetings, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote.

Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a duly convened General Meeting will be
passed by a simple majority of those present or represented and voting.

A shareholder may act at any General Meeting by appointing another person as his proxy in writing whether in original,
by telefax, cable, telegram, telex or email to which an electronic signature, which is valid under Luxembourg law, is affixed.

If all the shareholders of the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves as
being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

The shareholders may vote in writing (by way of a voting bulletins) on resolutions submitted to the General Meeting
provided that the written voting bulletins include (i) the name (including the first name), address and the signature of the
relevant shareholder, (ii) the indication of the shares for which the shareholder will exercise such right, (iii) the agenda
as set forth in the convening notice and (iv) the voting instructions (approval, refusal, abstention) for each point of the
agenda. The original voting bulletins must be received by the Company 72 (seventy-two) hours before the relevant General
Meeting.

Art. 11. Management. In these Articles, any reference to the Board shall be a reference to the Sole Director (in the
case that the Company has only one director) as long as the Company has only one shareholder.

For so long as the Company has a Sole Shareholder, the Company may be managed by a Sole Director only who does
not need to be a shareholder of the Company. Where the Company has more than one shareholder, the Company shall
be managed by a Board composed of at least three (3) directors who need not be shareholders of the Company. The
member(s) of the Board shall be elected for a term not exceeding six years and shall be re-eligible.

When a legal person is appointed as a member of the Board (the Legal Entity), the Legal Entity must designate a
permanent representative (représentant permanent) who will represent the Legal Entity as Sole Director or as member
of the Board in accordance with article 51bis of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (the Companies Act 1915).

The director(s) shall be elected by the General Meeting. The shareholders of the Company shall also determine the
number of directors, their remuneration and the term of their office. A director may be removed with or without cause
(ad nutum) and/or replaced, at any time, by resolution adopted by the General Meeting.
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In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next General Meeting. In the absence of any remaining
directors, the General Meeting shall promptly be convened by the auditor of the Company and held to appoint new
directors.

Art. 12. Meetings of the Board. The Board shall appoint a chairman (the Chairman) among its members and may choose
a secretary, who need not be a director, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the
Board and of the resolutions passed at the General Meeting or of the resolutions passed by the Sole Shareholder. The
Chairman will preside at all meetings of the Board and any General Meeting. In his or her absence, the General Meeting
or the other members of the Board (as the case may be) will appoint another chairman pro tempore who will preside at
the relevant meeting by simple majority vote of the directors present or by proxy at such meeting. Only a Luxembourg
resident director may be appointed as Chairman, secretary or chairman pro tempore.

The Board shall meet upon call by the Chairman or any two directors at the place indicated in the notice of meeting
which shall be in Luxembourg.

Written notice of any meeting of the Board shall be given to all the directors at least twenty-four (24) hours in advance
of the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the Board.

No such written notice is required if all the members of the Board are present or represented during the meeting and
if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda, of the meeting. The written notice
may be waived by the consent in writing, whether in original, by telefax, cable, telegram, telex or e-mail to which an
electronic signature, which is valid under Luxembourg law, is affixed, of each member of the Board. Separate written
notice shall not be required for meetings that are held at times and places prescribed in a schedule previously adopted
by resolution of the Board.

Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing, in writing whether in original, by telefax,
cable, telegram, telex or e-mail to which an electronic signature (which is valid under Luxembourg law) is affixed, another
director as his or her proxy.

One member of the Board may represent more than one of his or her colleagues at a meeting of the Board and there
must always be at least two members who are present in person. Directors may participate where they are not physically
present. Any director may participate in a meeting of the Board, and will be considered as having been personally present
at such meeting, by conference call, video conference or similar means of communications equipment whereby (i) the
directors attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating in the meeting can hear and speak to each
other, (jii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis, and (iv) the directors can properly deliberate,
and participating in a meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

The Board can deliberate and act validly only if at least the majority of the Company’s directors is present or repre-
sented in accordance with the preceding paragraphs at a meeting of the Board. Decisions shall be taken by a majority of
the votes of the directors present or represented at such meeting. In the case of a tied vote, the Chairman of the meeting
shall have no casting vote.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board may also be passed in writing. Such resolution shall consist
of one or several documents containing the resolutions and signed, manually or electronically by means of an electronic
signature which is valid under Luxembourg law, by each and every director (résolution circulaire). The date of such
resolution shall be the date of the last signature.

Article 12 does not apply in the case that the Company is managed by a Sole Director.

Art. 13. Minutes of meetings of the Board or of Resolutions of the Sole Director. The resolutions passed by the Sole
Director are documented by written minutes signed by the Sole Director.

The minutes of any meeting of the Board shall be signed by the Chairman or a member of the Board who presided at
such meeting. The minutes relating to the resolutions taken by the Sole Director shall be signed by the Sole Director.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
Chairman, any two members of the Board or the Sole Director (as the case may be).

Art. 14. Powers of the Board. The Board is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed
all acts of disposition and administration in the Company’s interest, including the power to transfer, assign or dispose of
the assets of the Company in accordance with the Securitisation Act 2004, any other applicable law the Issue Limit and
any applicable terms and conditions of notes or securities issued in connection with the relevant issue documentation.
All powers not expressly reserved by the Companies Act 1915 or by the Articles to the General Meeting fall within the
competence of the Board.

Art. 15. Delegation of powers. The Board may appoint a person (délégué a la gestion journaliére), either a shareholder
or not, or a member of the Board or not, who shall have full authority to act on behalf of the Company in all matters
concerned with the daily management and affairs of the Company. If the person is a member of the Board (the Managing
Director), the Board will have to disclose the remuneration of the Managing Director to the General Meeting.
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The Board may appoint a person, either a shareholder or not, either a director or not, as permanent representative
for any entity in which the Company is appointed as member of the board of directors. This permanent representative
will act with all discretion, but in the name and on behalf of the Company, and may bind the Company in its capacity as
member of the board of directors of any such entity.

The Board is also authorised to appoint a person, either director or not, for the purposes of performing specific
functions within the Company provided that overall management and control of the Company’s affairs must be retained
and actively carried out by the Board and that all matters of policy, strategy and key business decisions must be made by
the Board at meetings of the Board, save for matters which have been delegated by the Board in accordance with this
Article 15.

Art. 16. Binding signatures. The Company shall be bound towards third parties in all matters (including the daily
management) by (i) the joint signatures of any two directors, or (ii) in the case of a sole director, the sole signature of
the Sole Director or (jii) the joint signatures of any persons or sole signature of the person to whom such signatory
power has been granted by the Board or the Sole Director, but only within the limits of such power. If the Board has
appointed a Managing Director, the Company shall be bound towards third parties by the sole signature of the Managing
Director, insofar as the daily management and affairs of the Company are concerned.

Art. 17. Conflict of interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested
in, or is a director, associate, officer or employee of such other company or firm.

Any director or officer of the Company who serves as director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, solely by reason of such affiliation with such
other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such
contract or other business.

In the event that any director of the Company may have any personal and conflicting interest in any transaction of the
Company, such director shall make known to the Board such personal and conflicting interest and shall not consider or
vote upon any such transaction, and such transaction, and such director’s interest therein, shall be reported to the next
following General Meeting. This paragraph does not apply for so long as the Company has a Sole Director.

For so long as the Company has a Sole Director, the minutes of the General Meeting shall set forth the transactions
entered into by the Company and the Sole Director and in which the Sole Director has an conflicting interest to the
interest of the Company.

The two preceding paragraphs do not apply to resolutions of the Board or the Sole Director concerning transactions
made in the ordinary course of business of the Company of which are entered into on arm’s length terms.

Art. 18. Approved statutory auditor(s). The operations of the Company shall be supervised by one or more approved
statutory auditors (réviseurs d’entreprises agréés). The approved statutory auditor(s) shall be appointed by the Board in
accordance with the Securitisation Act 2004. The Board will determine their number, their remuneration and the term
of their office.

Art. 19. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on January 1 and shall terminate on De-
cember 31 of each year.

Art. 20. Allocation of profits. From the annual net profits of the Company, 5% (five per cent.) shall be allocated to the
reserve as required by law. This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to 10% (ten
per cent.) of the capital of the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in article 5
above.

The General Meeting shall determine how the remainder of the annual net profits shall be disposed of and it may, in
its sole discretion, decide to pay dividends from time to time, as it believes best suits the corporate purpose and policy
of the Company.

The dividends may be paid in Euro or any other currency selected by the Board and they may be paid at such places
and times as may be determined by the Board. The Board may decide to pay interim dividends under the conditions and
within the limits laid down in the Companies Act 1915.

Art. 21. Dissolution and Liquidation. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the Sole Share-
holder or the General Meeting, as the case may be, adopted in the manner required for amendment of these Articles, as
prescribed in article 22 below. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one
or several liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by the General Meeting (or the Sole
Shareholder, as the case may be) deciding such liquidation. Such General Meeting shall also determine the powers and
the remuneration of the liquidator(s).

The liquidation of a compartment will not affect any other compartment or the Company in general.

Art. 22. Amendments. These Articles may be amended, from time to time, by an extraordinary General Meeting,
subject to the quorum and majority requirements referred to in the Companies Act 1915.
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Art. 23. Compartments. The Board shall determine the terms and conditions of any notes or securities issued in
connection with a specific compartment of the Company’s assets. Each holder of notes and securities shall be bound by
the terms and conditions, including any limited recourse, non recourse or subordination provisions, related to the relevant
compartment.

The Board shall establish and maintain separate accounting records for each compartment, so as to ascertain the rights
of holders of notes or securities issued in relation with each compartment. Such accounting records shall be conclusive
evidence of such rights, absent manifest error.

All assets allocated to a compartment are exclusively available to investors thereunder and the creditors whose claims
have arisen in connection with the creation, operation or liquidation of that compartment. If the realised net assets of
any compartment are insufficient to pay any amount due to holders of notes or securities linked to that compartment,
such holders shall have no claim against the Company for any such shortfall and shall have no claim against any other
compartment or any other assets of the Company.

Notwithstanding the foregoing if, following the redemption or repayment in full of the borrowings of the Company
attributable to a compartment and the satisfaction in full and termination of all obligations of the Company to other
creditors whose claims have arisen in connection with such borrowings or the creation, operation or liquidation of that
compartment, there remain assets under such compartment, the Board may use such excess assets to pay off the claims
of those creditors of the Company whose claims cannot be allocated to a particular compartment.

Art. 24. Prohibition to petition for the Company’s bankruptcy or to seize the Company’s assets. In accordance with
article 64 of the Securitisation Act 2004, any holder of notes or securities issued by the Company and any creditor or
shareholder of the Company agrees that neither them nor any other person acting on behalf of any of them shall be
entitled at any time to institute against the Company (acting or not with respect to one of its compartment, as appropriate),
its officers or directors, or join in any institution against the Company (acting or not with respect to one of its compart-
ment, as appropriate), its officers or directors, of, any bankruptcy (faillite), liquidation, reprieve from payment (sursis de
paiement), controlled management (gestion contrdlée), composition with creditors (concordat préventif de faillite), sus-
pension of payments, reorganisation, arrangement, insolvency, winding-up or liquidation proceedings or for the appoint-
ment of a liquidator, administrator or similar official, or other proceedings under any applicable bankruptcy or similar law
in connection with any obligations of the Company (acting or not with respect to one of its compartment, as appropriate),
save for lodging a claim in the liquidation of the Company (acting or not with respect to one of its compartment, as
appropriate) which is initiated by another party or taking proceedings to obtain a declaration or judgment as to the
obligations of the Company (acting or not with respect to one of its compartment, as appropriate).

Art. 25. Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
the Companies Act 1915 and the Securitisation Act 2004.

Transitory provisions

a) The first accounting year begins today and ends on December 31, 2015.
b) The first annual General Meeting will be held in 2016.
Subscription

The Articles having thus been established, the appearing party has subscribed and entirely paid-up the thirty-one
thousand (31.000) shares issued at a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.

Evidence of the payment of the subscription price of thirty-one thousand Euro (EUR 31.000.-) has been shown to the
officiating notary.

Statement - Costs

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Articles 26, 26-3 and 27 of the
Companies Act 1915, as amended, have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be incurred or
charged to the Company as a result of its formation, is approximately evaluated at one thousand five hundred Euro (EUR
1.500.-).

Extraordinary general meeting

The sole shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:

1. the number of directors is set at 3 (three);

2. the following persons are appointed as directors:

- Mr. Marc THEISEN, lawyer, residing professionally at L-1148 Luxembourg, 12, rue Jean I’Aveugle.

- Mr. Neil K.B. UNDERWOOD, director, residing at L-6942 Niederanven, 10, rue Goesfeld.

- Mr. Mamuka MACHAVARIANI, company director, residing at 154 Davit Agmashenebeli Ave 0112, Tsibili, Georgia.
3. the terms of office of the members of the Board will expire after the annual General Meeting of the year 2020; and
4. Has been appointed réviseur d’entreprise agréé:
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A3T S.A,, having its registered office at L-1330 Luxembourg, 44, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, registered
with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under the number B 158.687.

5. the term of office of the réviseur d’entreprise agréé will expire after the annual meeting of shareholders of the year
2020.

6. the address of the registered office of the Company is at L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel, Grand Duchy
of Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing party
and in case of divergences between English and the French versions, the French version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the company appearing, known to the notary by surname,
name, civil status and residence, she signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le vingt-sept février.

Par-devant Nous Maitre Henri BECK, notaire, de résidence a Echternach, Grand-Duché de Luxembourg.

A Comeparu:

La société JSC Microfinance Organization Microcredit, une société constituée et soumise aux lois de Géorgie, ayant
son siége social a Géorgie, City Tbilisi, Old Thbilisi district, Davit Agmashenebeli ave., N° 154, enregistrée auprés du
"Register of Entrepreneurs and Non-Entrepreneurial (non-commercial) Legal Persons" sous le numéro 202457698.

La société comparante est ici représentée par Madame Emilie GALLAIS, employée, demeurant professionnellement a
L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel, en vertu d’une procuration sous seing privé du 20 février 2015.

Ladite procuration, apres avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante ainsi que par le notaire
soussigné, restera annexée au présent acte notarié pour &tre soumise ensemble a la formalité de I'enregistrement.

La société comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser les statuts (les
Statuts) d’une société qu’elle déclare constituer comme suit:

Art. 1 ¢, Forme et Dénomination. |l est établi entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront actionnaires par
la suite une société anonyme sous la dénomination de «MicroCredit Luxembourg S.A.» (la Société) sous le régime d’une
société de titrisation au sens de la loi luxembourgeoise du 22 mars 2004 relative a la titrisation, telle que modifiée (la Loi
sur la Titrisation de 2004).

La Société peut avoir un actionnaire unique (I’Actionnaire Unique) ou plusieurs actionnaires. La société ne pourra pas
étre dissoute par le déces, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la banqueroute de I’Actionnaire
Unique.

Art. 2. Siége Social. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg (Luxembourg).
Il pourra étre transféré dans les limites de la commune de Luxembourg par simple décision du conseil d’administration
de la Société (le Conseil) ou, dans le cas d’un administrateur unique (’Administrateur Unique) par une décision de
I’Administrateur Unique.

Lorsque le Conseil estime que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire de nature a compro-
mettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée entre le siége social et I'étranger se sont produits ou
sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a la cessation compléte de ces
événements extraordinaires. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité de la Société qui, malgré le
transfert provisoire de son siége social, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Durée de la Société. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

La Société peut étre dissoute, a tout moment, par résolution de '’Assemblée Générale (telle que définie ci-aprés)
statuant comme en matiére de modification des Statuts, tel que prescrit a I'article 22 ci-aprés.

Art. 4. Objet Social. La Société a pour objet social de s’engager, de fonctionner et de servir comme véhicule pour
toute transaction de titrisation permise par la Loi sur la Titrisation de 2004, sous réserve de la limite suivante (la Limite
d’Emission): la Société ne pourra émettre de valeurs mobiliéres de quelque sorte que ce soit a destination du public plus
de trois fois au cours de toute période de douze mois.

La Société peut, entre autres et toujours sous réserve de la Loi sur la Titrisation de 2004, toute autre loi applicable
et, en conformité avec une telle loi, la Limite d’Emission et toute convention, tout contrat ou accord auxquels la société
peut étre partie:

a) acquérir ou assumer, directement ou par I'intermédiaire d’une autre entité ou véhicule, les risques liés a la détention
ou propriété de titres, de créances et/ou de tous biens (y compris des valeurs mobiliéres de toutes sortes), mobiliers ou
immobiliers, corporels ou incorporels, ainsi que ceux liés aux dettes ou engagements de tiers ou qui sont inhérents a
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tout ou partie des activités réalisées par des tiers, en émettant des valeurs mobiliéres de toute sorte dont la valeur ou
le rendement dépendent de ces risques;

b) prendre en charge ces risques en acquérant, par tout moyen, les créances, les dépots structurés, les titres de
créances et/ou biens, les produits structurés sur matiéres premiéres ou actifs, en garantissant les dettes ou les engage-
ments de tiers ou en s’obligeant de toute autre maniére;

c) procéder, a condition qu’elles aient trait a des opérations de titrisation, a (i) I'acquisition, la détention et la cession,
sous quelque forme que ce soit et par tous moyens, directement ou indirectement, de participations, droits, intéréts et
engagements dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangeres, (ii) I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniere, ainsi que l'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére, d’actions, obligations, titres de créance,
billets et autres valeurs ou instruments financiers de toutes espéces (notamment d’obligations ou de parts ou unités
émises par des fonds commun de placement luxembourgeois ou par des fonds étrangers, ou tout autre organisme similaire
et des titres échangeables ou convertibles), des produits structurés sur matiere premiéres ou actifs (incluant des titres
d’emprunt ou de capital de toute sorte), titres de créances, créances, préts ou toute autre facilité de crédit (ainsi que les
conventions ou accords y relatifs) ainsi que tout autre type d’actifs et (iii) la propriété, 'administration, le développement
et la gestion d’un portefeuille d’actifs (composé notamment d’actifs tels que ceux mentionnés dans les paragraphes (i) et
(ii) ci-dessus) conformément aux stipulations de la documentation d’émission y relative;

d) acquérir, détenir ou céder des participations dans des sociétés de personnes (y compris partnerships, et limited
partnerships), des fiducies (trusts), des fonds ou d’autres entités;

e) emprunter sous quelque forme que ce soit (y compris par I'’émission de titres de créances ou d’obligations, ou de
créances), et conclure tout type de contrat de prét; elle peut procéder a I’émission des titres de créances, d’obligations
(notamment des titres échangeables ou convertibles ainsi que des titres liés a un indice ou a un panier d’indices ou
d’actions), de titres de créance, de certificats, d’actions, de parts bénéficiaires, de warrants et de titres d’emprunt ou de
capitaux propres de toute sorte, y compris dans le cadre d’un ou plusieurs programmes d’émissions;

f) préter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions de valeurs mobiliéres, a ses filiales, ou
sociétés affiliées, ou a toute autre société;

g) consentir des garanties ou des siiretés sur ses actifs afin d’assurer le respect des engagements qu’elle assume pour
la titrisation de ses actifs ou dans l'intérét des investisseurs (y compris leur trustee ou mandataire, s’il y en a un) et/ou
toute entité émettrice participant a une opération de titrisation de la Société;

h) conclure, exécuter, fournir ou accomplir toutes les opérations de swaps, opérations a terme (futures), opérations
sur produits dérivés, marchés a prime (options), opérations de rachat, prét de titres ainsi que toutes autres opérations
similaires;

i) de maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en vue de leur gestion
efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les risques de change, de taux d’intérét
et autres risques.

Conformément a la Loi sur la Titrisation de 2004, le Conseil peut créer un ou plusieurs compartiments (représentant
les actifs de la Société attribuables a une émission de titres) correspondant chacun a une partie distincte des actifs de la
Société. Toutes les valeurs mobiliéres, de quelque sorte que ce soit, émises sur la base d’'un compartiment spécifique
constituent une émission pour le calcul de la Limite d’Emission.

Sous réserve de la Loi sur la Titrisation de 2004 et de toute autre loi applicable et de la Limite d’Emission, les des-
criptions ci-dessus doivent étre comprises dans leurs sens le plus large et leur énumération n’est pas limitative. L'objet
social de la Société couvre toutes les opérations auxquelles la Société participe et tous les contrats passés par la Société,
dans la mesure ou ils ne sont pas incompatibles avec le présent objet social.

D’une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contrdle et effectuer toute opé-
ration ou transaction qu’elle considére nécessaire ou utile pour I'accomplissement et le développement de son objet
social, de la maniére la plus large autorisée par la Loi sur la Titrisation de 2004.

Art. 5. Capital Social. Le capital social souscrit est fixé a trente-et-un mille Euros (EUR 31.000.-), représenté par trente-
et-un mille (31.000) actions ordinaires d’une valeur nominale d’un Euro (EUR 1.-) chacune.

Art. 6. Actions. Les actions sont et resteront nominatives.

Un registre de I'/des actionnaire(s) est tenu au siége social de la Société ou il peut étre consulté par tout actionnaire.
Ce registre contient le nom de tout actionnaire, sa résidence ou le domicile de son choix, le nombre d’actions qu’il détient,
les montants libérés pour chacune de ces actions, ainsi que la mention des transferts des actions et les dates de ces
transferts. La propriété des actions est établie par inscription dans ledit registre.

La Société peut racheter ses propres actions dans les limites prévues par la loi.

Art. 7. Transfert des Actions. Le transfert des actions peut se faire par une déclaration écrite de transfert inscrite au
registre de I'/des actionnaire(s) de la Société; cette déclaration de transfert devant étre signée par le cédant et le ces-
sionnaire ou par des personnes détenant les pouvoirs de représentation nécessaires pour agir a cet effet ou conformément
aux dispositions de I'Article 1690 du Code Civil luxembourgeois relatives a la cession de créances.
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La Société peut également accepter comme preuve de transfert d’autres documents de transfert, dans lequel les
consentements du cédant et du cessionnaire sont établis, et jugés suffisants par la Société.

Art. 8. Obligations. Les obligations émises par la Société sous forme nominative ne peuvent, en aucun cas, &tre con-
verties en obligations au porteur.

Art. 9. Assemblée des actionnaires de la Société. Dans I'hypothése d’un Actionnaire Unique, I’Actionnaire Unique est
investi de tous les pouvoirs conférés a '’Assemblée Générale. Dans les présents Statuts, toute référence aux décisions
prises ou aux pouvoirs exercés par I’Assemblée Générale est une référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés
par I’Actionnaire Unique aussi longtemps que la Société n’a qu’un actionnaire. Les décisions prises par I'’Actionnaire Unique
sont enregistrées par voie de procés-verbaux.

Dans I'’hypothése d’une pluralité d’actionnaires, toute assemblée générale des actionnaires de la Société (ci-apreés,
I’Assemblée Générale) régulierement constituée représente tous les actionnaires de la Société. Elle est investie des pou-
voirs les plus larges aux fins d’ordonner, accomplir ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société, sous
réserve des pouvoirs expressément attribués au Conseil.

L’Assemblée Générale annuelle se tient conformément a la loi luxembourgeoise a Luxembourg au siege social de la
Société ou a tout autre endroit de la commune du siége social, tel qu’indiqué dans les convocations, le 25 Novembre de
chaque année a 10.00 heures. Si ce jour est férié pour les établissements bancaires a Luxembourg, 'Assemblée Générale
annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

L’Assemblé Générale annuelle peut se tenir a I'étranger si le Conseil constate souverainement que des circonstances
exceptionnelles le requiérent.

D’autres Assemblées Générales pourront se tenir aux lieu et heure spécifiés dans les avis de convocation de I'assem-
blée.

Tout actionnaire de la Société peut participer a I’Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo conférence
ou tout autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les actionnaires participant a ’Assemblée Générale
peuvent étre identifiés, (i) toutes les personnes participant a I’Assemblée Générale peuvent s’entendre les unes les autres
et parler les unes avec les autres, (jii) ’Assemblée Générale est retransmise en continu, et (iv) les actionnaires peuvent
valablement délibérer, la participation a I'’Assemblée Générale par de tels moyens de communication équivaudra a une
participation en personne a une telle assemblée.

Art. 10. Délais de convocation, Quorum, Procurations, Avis de convocation. Les délais de convocation et quorum
requis par la loi sont applicables aux avis de convocation et a la conduite de I’Assemblée Générale, dans la mesure ou il
n’en est pas disposé autrement dans les Statuts.

Chagque action donne droit a une voix.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi ou par les Statuts, les décisions de I'’Assemblée Générale
diiment convoquée sont prises a la majorité simple des actionnaires présents ou représentés et votants.

Chaque actionnaire peut prendre part a toute Assemblée Générale en désignant par écrit, soit en version originale,
soit par téléfax, par cdble, par télégramme, par télex ou par courriel muni d’une signature électronique conforme aux
exigences de la loi luxembourgeoise une autre personne comme mandataire.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a I'’Assemblée Générale, et déclarent avoir été diment convoqués
et informés de I'ordre du jour de ’Assemblée, celle-ci pourra étre tenue sans convocation préalable.

Les actionnaires peuvent voter par écrit (au moyen d’un bulletin de vote) sur les projets de résolutions soumis a
I’Assemblée Générale a la condition que les bulletins de vote comportent (i) les nom, prénom adresse et signature des
actionnaires, (ii) I'indication des actions pour lesquelles I'actionnaire exercera son droit, (iii) I'ordre du jour, tel que décrit
dans la convocation, et (iv) les instructions de vote (approbation, refus, abstention) pour chaque point de I'ordre du jour.
Les bulletins de vote originaux devront étre regus par la Société 72 (soixante-douze) heures avant la tenue de I’Assemblée
Générale.

Art. 11. Administration de la Société. Dans les présents Statuts, toute référence au Conseil doit &tre entendue comme
étant une référence a '’Administrateur Unique (dans I’hypothése ol la Société n’a qu’un seul administrateur) aussi long-
temps que la Société a un Actionnaire Unique.

Tant que la Société a un Actionnaire Unique, celle-ci peut étre administrée par un Administrateur Unique qui n’a pas
besoin d’étre actionnaire de la Société. Si la Société a plus d’un actionnaire, la Société est administrée par un Conseil
comprenant au moins trois (3) administrateurs, lesquels ne sont pas nécessairement actionnaires de la Société. Le(s)
membre(s) du Conseil sont élus pour une durée ne pouvant excéder six ans et ils sont rééligibles.

Lorsqu’une personne morale est nommée membre du Conseil (ci-apreés, la Personne Morale), la Personne Morale doit
désigner un représentant permanent qui la représentera en tant qu’Administrateur Unique ou membre du Conseil, con-
formément a larticle 51bis de la loi luxembourgeoise en date du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle
qu’amendée (ci-aprés, la Loi sur les Sociétés de 1915).

L’(es) administrateur(s) est(sont) élu(s) par '’Assemblée Générale. Les actionnaires de la Société déterminent égale-
ment le nombre d’administrateurs, leur rémunération et la durée de leur mandat. Un administrateur peut étre révoqué
avec ou sans motif et/ou peut étre remplacé, a tout moment, par décision de I’Assemblée Générale.

LEG! TION

LUXEMBOURG



50286

En cas de vacance d’un poste d’administrateur pour cause de décés, de retraite ou toute autre cause, les administrateurs
restants pourront élire, a la majorité des votes, un administrateur pour pourvoir au remplacement du poste devenu vacant
jusqu’a la prochaine Assemblée Générale. En I'absence d’administration restant, I’Assemblée Générale devra rapidement
étre réunie par le commissaire aux comptes et se tenir pour nommer de nouveaux administrateurs.

Art. 12. Réunion du Conseil. Le Conseil doit nommer un président (ci-aprés, le Président) parmi ses membres et peut
désigner un secrétaire, administrateur ou non, qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du Conseil
et des décisions de ’Assemblée Générale ou de I’Actionnaire Unique. Le Président préside toutes les réunions du Conseil
et de '’Assemblée Générale. En son absence, ’Assemblée Générale ou les autres membres du Conseil, le cas échéant,
nommera un président pro tempore qui présidera la réunion en question, par un vote a la majorité simple des adminis-
trateurs présents ou par procuration a la réunion en question. Seul un administrateur résidant du Luxembourg peut é&tre
nommé président, secrétaire ou président pro tempore.

Les réunions du Conseil sont convoquées par le Président ou par deux administrateurs, au lieu indiqué dans I'avis de
convocation qui sera au Luxembourg.

Avis écrit de toute réunion du Conseil est donné a tous les administrateurs au moins 24 (vingt-quatre) heures avant
la date prévue pour ladite réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés briévement dans I'avis de convocation de la réunion du Conseil.

La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du Conseil sont présents ou
représentés lors de la réunion et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut aussi
&tre renoncé a la convocation écrite avec I'accord de chaque administrateur de la Société donné par écrit soit en version
originale, soit par téléfax, cable, télégramme, par télex ou par courriel muni d’une signature électronique conforme aux
exigences de la loi luxembourgeoise. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions se tenant aux lieu
et place prévus dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil.

Tout membre du Conseil peut se faire représenter a toute réunion en désignant par écrit soit en version originale,
soit par téléfax, cable, télégramme, par télex ou par courriel muni d’une signature électronique conforme aux exigences
de la loi luxembourgeoise, un autre administrateur comme son mandataire.

Un membre du Conseil peut représenter un ou plusieurs de ses collégues lors d’'une réunion du Conseil si au moins
deux administrateurs sont physiquement présents a la réunion du Conseil. Les administrateurs peuvent participer a la
réunion du Conseil sans y étre physiquement présents.

Tout administrateur peut participer a la réunion du Conseil, et sera considéré comme ayant été présent personnel-
lement a ladite réunion, par conférence téléphonique, vidéo conférence ou tout autre moyen de communication similaire
grace auquel (i) les administrateurs participant a la réunion du Conseil peuvent étre identifiés, (ii) toutes les personnes
participant a la réunion du Conseil peuvent s’entendre les unes les autres et parler les unes avec les autres, (jii) la réunion
du Conseil est retransmise en continu et (iv) les administrateurs peuvent valablement délibérer, et la participation a une
réunion par de tels moyens de communication équivaudra a une participation en personne a une telle réunion.

Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs de la Société est
présente ou représentée conformément aux précédents paragraphes a une réunion du Conseil. Les décisions sont prises
a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés lors de ladite réunion. Au cas ou lors d’une réunion,
il existe une parité des votes pour et contre une résolution, la voix du Président de la réunion ne sera pas prépondérante.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du Conseil peut également étre prise par voie circulaire. Une
telle résolution doit consister en un seul ou plusieurs documents contenant les résolutions et signés, manuellement ou
électroniquement par une signature électronique conforme aux exigences de la loi luxembourgeoise, par tous les mem-
bres du Conseil. La date d’une telle décision sera la date de la derniére signature.

L’article 12 ne s’applique pas au cas ou la Société est administrée par un Administrateur Unique.

Art. 13. Procés-verbal de réunion du Conseil et des Résolutions de PAdministrateur Unique. Les résolutions prises
par I’Administrateur Unique sont inscrites dans des procés-verbaux tenus au siége social de la Société signés par I'Ad-
ministrateur Unique.

Les procés-verbaux des réunions du Conseil sont signés par le Président ou un membre du Conseil qui en aura assumé
la présidence. Les procés-verbaux des résolutions prises par I’Administrateur Unique sont signés par celui-ci.

Les copies ou extraits de procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs sont signés par le Président, deux
membres du Conseil ou ’Administrateur Unique, le cas échéant.

Art. 14. Pouvoirs du Conseil. Le Conseil est investi des pouvoirs les plus larges pour accomplir ou faire accomplir tous
les actes de disposition et d’administration dans I'intérét de la Société, et notamment le pouvoir de transférer, céder et
disposer des actifs de la Société conformément a la Loi sur la Titrisation de 2004, et toute autre loi applicable et con-
formément aux dispositions de la documentation d’émission des titres en question. Tous les pouvoirs non expressément
attribués par la Loi sur les Sociétés de 1915 ou par les Statuts a ’Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil.

Art. 15. Délégation de pouvoirs. Le Conseil peut nommer un délégué a la gestion journaliére, actionnaire ou non,
membre du Conseil ou non, qui aura les pleins pouvoirs pour agir au nom de la Société pour tout ce qui concerne la
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gestion journaliére de la Société. Si le délégué est membre du Conseil (’Administrateur Délégué), le Conseil devra révéler
la rémunération de I’Administrateur Délégué a I’Assemblée Générale.

Le Conseil peut nommer une personne, actionnaire ou non, administrateur ou non, en qualité de représentant per-
manent au sein de toute entité dans laquelle la Société est nommée membre du conseil d’administration. Ce représentant
permanent agira de son propre chef, mais au nom et pour le compte de la Société et engagera la Société en sa qualité de
membre du conseil d’'administration d’une telle entité.

Le Conseil est aussi autorisé a nommer une personne, administrateur ou non, pour I'exécution de missions spécifiques
au sein de la Société a condition que la gestion globale et le contrdle des affaires de la Société restent activement exercés
par le Conseil et que toutes les questions de politique générale, de stratégie et les décisions clés de I'entreprise soient
prises par le Conseil lors de ses réunions, exception faite pour les matiéres qui ont été déléguées par le Conseil confor-
mément au présent Article 15.

Art. 16. Signatures autorisées. La Société sera engagée, en toutes circonstances (y compris dans le cadre de la gestion
journaliére), vis-a-vis des tiers par (i) la signature conjointe de deux administrateurs, ou (ii) la signature de I'’Administrateur
Unique dans I'’hypothése d’un administrateur unique ou (iii) par les signatures conjointes de toutes personnes ou I'unique
signature de toute personne a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le Conseil ou par ’Administrateur
Unique, et ce dans les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés. Si le Conseil a nommé un Administrateur Délégué,
la Société est engagée vis-a-vis des tiers par la signature de I’Administrateur Délégué pour tout ce qui concerne la gestion
journaliére et les affaires courantes.

Art. 17. Conflit d’intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou
entité ne sera affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société aurai
(en)t un intérét personnel dans une telle société ou entité, ou est(sont) administrateur(s), associé(s), fondé(s) de pouvoir
ou employé(s) d’une telle société ou entité.

Tout administrateur ou fondé de pouvoir de la Société, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé d’une
société ou entité avec laquelle la Société contracterait ou s’engagerait autrement en affaires, ne pourra, en raison de sa
position dans cette autre société ou entité, &tre empéché de délibérer, de voter ou d’agir en relation avec un tel contrat
ou autre affaire.

Au cas ou un administrateur de la Société aurait un intérét personnel et opposé dans une quelconque affaire de la
Société, cet administrateur devra informer le Conseil de la Société de son intérét personnel et opposé et il ne délibérera
ni ne prendra part au vote sur cette affaire; rapport devra étre fait au sujet de cette affaire et de l'intérét personnel de
cet administrateur a la prochaine Assemblée Générale. Ce paragraphe ne s’appliquera pas tant que la Société aura un
Administrateur Unique.

Tant que la Société est administrée par un Administrateur Unique, les procés-verbaux de I’Assemblée Générale devront
décrire les opérations dans lesquelles la Société et I’Administrateur Unique se sont engagés et dans lesquelles ’Adminis-
trateur Unique a un intérét opposé a celui de la Société.

Les deux paragraphes qui précédent ne s’appliquent pas aux résolutions du Conseil ou de I’Administrateur Unique
concernant les opérations réalisées dans le cadre des affaires courantes de la Société conclues a des conditions normales.

Art. 18. Réviseur(s) d’entreprises agréés. Les opérations de la Société sont surveillées par un ou plusieurs réviseur(s)
d’entreprises agréé(s). Le ou les réviseur(s) d’entreprises agréé(s) est(sont) nommé(s) par le Conseil conformément a la
Loi sur la Titrisation de 2004. Le Conseil déterminera leur nombre, leur rémunération et la durée de leur mandat.

Art. 19. Exercice social. L’exercice social commence le 1 € janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 20. Affectation des Bénéfices. Il est prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société 5% (cinq pour cent) qui sont
affectés a la réserve légale comme prévu par la loi. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve légale
aura atteint 10% (dix pour cent) du capital social de la Société tel qu’il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou
réduit de temps a autre, conformément a I'article 5 des Statuts.

L’Assemblée Générale décide de I'affectation du solde restant du bénéfice net annuel et peut décider seule de payer
des dividendes de temps a autre, en fonction de ce qu’elle estime, a sa discrétion, servir au mieux a 'objet et la politique
de la Société.

Les dividendes peuvent étre payés en euros ou en devise choisie par le Conseil et peuvent é&tre payés aux lieu et place
choisis par le Conseil. Le Conseil peut décider de payer des dividendes intérimaires sous les conditions et dans les limites
fixées par la Loi sur les Sociétés de 1915.

Art. 21. Dissolution et Liquidation. La Société peut étre dissoute, a tout moment, par une décision de I’Actionnaire
Unique ou de I'’Assemblée Générale, selon le cas, statuant comme en matiére de modification des Statuts, tel que prescrit
a l'article 22 ci-apres. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’'un ou de plusieurs
liquidateurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales), et qui seront nommés par décision de I'’Assemblée
Générale (ou I'’Actionnaire Unique, selon le cas) statuant sur ladite liquidation. L’Assemblée Générale déterminera éga-
lement les pouvoirs et la rémunération du ou des liquidateur(s).

La liquidation d’un compartiment n’affectera aucun autre compartiment ou la Société en général.
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Art. 22. Modifications statutaires. Les présents Statuts peuvent étre modifiés, de temps a autres, par I'’Assemblée
Générale extraordinaire, dans les conditions de quorums et de majorité requises par la Loi sur les Sociétés de 1915.

Art. 23. Compartiments. Le Conseil déterminera les conditions applicables aux valeurs mobiliéres émises sur la base
d’un compartiment déterminé des actifs de la Société. Tout détenteur d’obligations et de valeurs mobiliéres sera lié par
les conditions relatives au compartiment concerné, y compris les dispositions quant aux recours limités, I'absence de
recours ou a la subordination.

Le Conseil établira et maintiendra des comptes séparés pour chaque compartiment, de maniere a vérifier les droits
des détenteurs d’obligations et de valeurs mobiliéres émises sur la base d’'un compartiment. Ces comptes vaudront preuve
de ces droits, sauf erreur manifeste.

Tous les actifs affectés a un compartiment sont exclusivement a la disposition des investisseurs de ce compartiment
ainsi qu’a celle des créanciers dont les créances sont nées en relation avec la création, le fonctionnement et la liquidation
de ce compartiment. Si le produit de la réalisation des actifs d’'un compartiment est insuffisant pour payer un montant di
aux détenteurs de valeurs mobiliéres liées a ce compartiment, ces détenteurs n’auront de recours en raison de cette
insuffisance ni contre la Société, ni contre aucun autre compartiment ou élément d’actif de la Société.

Nonobstant ce qui précéde, si, a la suite du rachat ou du remboursement intégral des emprunts de la Société en relation
avec un compartiment et la satisfaction intégrale de toutes les obligations de la Société vis-a-vis des autres créanciers
dont les droits sont nés en relation avec ces emprunts ou la création, le fonctionnement ou la liquidation du compartiment
en question, s’il subsiste des fonds a I'actif de ce compartiment, alors le Conseil pourra utiliser ces fonds excédentaires
pour rembourser les créanciers dont les créances ne sont pas attribuables a un compartiment en particulier.

Art. 24. Interdiction d’assigner la Société en faillite ou de saisir les actifs de la Société. Conformément a I'article 64 de
la Loi sur la Titrisation de 2004, tout détenteur d’obligations ou de valeurs mobilieres émises par la Société et tout
créancier ou actionnaire de la Société accepte qu’aucun d’eux ou toute autre personne agissant pour le compte de I'un
d’entre eux n’est autorisé, a tout moment, d’instituer contre la Société (agissant ou non en relation avec I'un de ses
compartiments, le cas échéant), ses dirigeants, ses administrateurs, ou se rallier a l'institution contre la Société (agissant
ou non en relation avec I'un de ses compartiments, le cas échéant), ses dirigeants, ses administrateurs, a toute procédure
de faillite, liquidation, sursis de paiement, gestion contrdlée, concordat préventif de faillite, suspension des paiements,
réorganisation, accord, insolvabilité, liquidation judiciaire ou liquidation ou pour la désignation d’un liquidateur, adminis-
trateur ou un agent officiel semblable, ou toute autre procédure en vertu d’une loi applicable sur les faillites ou une loi
semblable en rapport avec les obligations de la Société (agissant ou non en relation avec I'un de ses compartiments, le
cas échéant), sous réserve d’une action en déclaration de créances lors de la liquidation de la Société (agissant ou non en
relation avec 'un de ses compartiments, le cas échéant) qui est initiée par une autre partie ou de la mise en oeuvre de
procédure en vue d’obtenir une déclaration ou un jugement portant sur les obligations de la Société (agissant ou non en
relation avec I'un de ses compartiments, le cas échéant).

Art. 25. Droit applicable. Toutes les questions qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront
tranchées en application de la Loi sur les Sociétés de 1915 et de la Loi sur la Titrisation de 2004.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2015.

La premiére Assemblée Générale annuelle se tiendra en 2016.
Souscription

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, la partie comparante a souscrit et entierement libéré les trente-et-un
mille (31.000) actions émises a une valeur nominale d’un Euro (EUR 1.-) chacune. Preuve du paiement du prix de sou-
scription de trente-et-un mille Euros (EUR 31.000.-) a été apportée au notaire instrumentant.

Déclaration - Estimation des frais

Le notaire rédacteur de I'acte déclare que les conditions énumérées aux articles 26, 26-3 et 27 de la Loi sur les Sociétés
de 1915 ont été remplies et en constate expressément I'laccomplissement. Le montant des frais, dépenses, rémunérations
ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa
constitution, est estimé approximativement a mille cinq cents Euros (EUR 1.500.-).

Assemblée générale extraordinaire

L’Actionnaire Unique a immédiatement pris les résolutions suivantes:

1. le nombre d’administrateurs est fixé a 3 (trois);

2. les personnes suivantes sont nommées administrateurs de la Société:

- Monsieur Marc THEISEN, avocat, demeurant professionnellement a L-1148 Luxembourg, 12, rue Jean I'’Aveugle.

- Monsieur Neil K.B. UNDERWOOD, administrateur de société, demeurant a L-6942 Niederanven, 10, rue Goesfeld.

- Monsieur Mamuka MACHAVARIAN]I, dirigeant de société, demeurant a 154 Davit Agmashenebeli Ave 0112, Tsibili,
Géorgie.
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3. le mandat des membres du Conseil ainsi nommés prendra fin a l'issue de I’Assemblée Générale de I'année 2020; et
4. Est appelé aux fonctions de réviseur d’entreprise agréé:

A3T S.A,, ayant son siege social a L-1330 Luxembourg, 44, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte inscrite au registre
de commerce et des sociétés a Luxembourg sous le numéro B 158.687.

5. le mandat du réviseur d’entreprise agréé, viendra a expiration lors de la tenue de I'assemblée générale annuelle de
2020

6. le siege social de la société est fixé a L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel, Grand-Duché de Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais, déclare qu’a la requéte de la partie comparante, le présent acte
a été établi en anglais, suivi d’'une version frangaise. A la requéte de la méme comparante et en cas de divergences entre
la version anglaise et frangaise, la version frangaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite au mandataire de la comparante, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et demeure, elle
a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: E. GALLAIS, Henri BECK.

Enregistré a Grevenmacher Actes Civils, le 04 mars 2015. Relation: GAC/2015/1819. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dépot au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 10 mars 2015.
Référence de publication: 2015039263/680.

(150044478) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.

Luxembourg Investment Company 64 S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 195.199.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the eleventh day of February.
Before the undersigned Maitre Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette.

There appeared:

Intertrust (Luxembourg) S.a r.l. a société a responsabilité limitée existing under the laws of Luxembourg, having its
registered office at 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, registered with the Luxembourg trade registry (Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg) under number B 103.123 and having a share capital of EUR 1,823,000.

represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employee, residing professionally at Esch/Alzette, pursuant
to a proxy given under private seal.

The proxy given, signed by the appearing person and the undersigned notary, shall remain annexed to this document
to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the notary to state as follows the Articles of
Incorporation of a company which it forms as follows:

Art. 1.Form,Name. There is hereby established by the subscriber and all those who may become owners of the shares
hereafter a Company in the form of a société anonyme, under the name of Luxembourg Investment Company 64 S.A.

Art. 2. Duration. The Company is established for an unlimited duration. The Company may be dissolved at any time
by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these Articles of Incorporation
as prescribed in Article 17 hereof.

Art. 3. Object. The purpose of the Company is the acquisition, the management, the enhancement and the disposal
of participations in whichever form in domestic and foreign companies. The Company may also contract loans and grant
all kinds of support, loans, advances and guarantees to companies, in which it has a direct or indirect participation or
which are members of the same group.

It may open branches in Luxembourg and abroad.

Furthermore, the Company may acquire and dispose of all other securities by way of subscription, purchase, exchange,
sale or otherwise.

It may also acquire, enhance and dispose of patents and licenses, as well as rights deriving therefrom or supplementing
them.

In addition, the Company may acquire, manage, enhance and dispose of real estate located in Luxembourg or abroad.
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In general, the Company may carry out all commercial, industrial and financial operations, whether in the area of
securities or of real estate, likely to enhance or to supplement the abovementioned purposes.

Art. 4. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City. The registered office
may be transferred within the municipality of Luxembourg by a decision of the board of directors. Branches or other
offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolutions of the board of directors.

In the event that the board of directors determines that extraordinary, political, economic, or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg Company.

Art. 5. Capital - Shares and share certificates. The issued capital of the Company is set at thirty-one thousand euro
(EUR 31,000.-) divided into thirty-one thousand (31,000) shares with a nominal value of one euro (EUR 1.-) per share.

Shares will be in registered form.

The Company shall consider the person in whose name the shares are registered in the register of shareholders as
the full owner of such shares.

Transfer of nominative shares shall be effected by a declaration of transfer inscribed in the register of shareholders,
dated and signed by the transferor and the transferee or by persons holding suitable powers of attorney to act therefore.

The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distribu-
tions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Increase of capital. The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders
adopted in the manner required for amendment of these Articles of Incorporation, as prescribed in Article 18 hereof.

Art. 7. Meetings of shareholders - General. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall
represent the entire body of shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify
acts relating to the operations of the Company.

The quorum and time required by law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person
as his proxy in writing, by fax, cable, telegram, telex or, provided the genuineness thereof is established, electronic
transmission.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of those present and voting.

Any shareholder may participate in any meeting of shareholders by video conference or by way of similar means of
communications allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one
another. The participation in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation in person at
such meeting or the holding of a meeting in person.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Where the company comprises a sole shareholder, he shall exercise the powers reserved to the general meeting.

Art. 8. Annual general meeting of shareholders. The annual general meeting of shareholders shall be held, in accordance
with Luxembourg law at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified
in the notice of meeting on the last Friday of the month of June of each year at 11.00 a.m. and for the first time in 2016.

If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
bank business day. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the board of
directors, exceptional circumstances so require.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

Art. 9. Board of directors. The Company shall be managed by a board of directors composed of three members at
least who need not be shareholders of the Company. In the event the Company has only one shareholder, the Company
may be managed by a sole director in which case all decisions may be validly taken by such director.

The general meeting of shareholders may create class A and class B directors.
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The directors shall be elected by the shareholders at their annual meeting for a period of maximum six years and shall
hold office until their successors are elected.

A director may be removed with or without cause and replaced at any time by resolution adopted by the shareholders.

In the event of a vacancy in the office of director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by majority vote, a director to fill such vacancy until the next meeting of shareholders.

Art. 10. Procedures of meeting of the board. The board of directors chooses from among its members a chairman,
and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director,
who shall be responsible for keeping the minutes of the meeting of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman or two directors at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meetings of shareholders and the board of directors, but in his absence the share-
holders or the board of directors may appoint another chairman pro tempore by vote of the majority present at any such
meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors shall be given to all directors at least twenty-four hours in
advance of the hour set for such meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the notice of meetings. This notice may be waived by the consent in writing or by fax or
telegram or telex of each director. Separate notice shall not be required for meetings at which all the directors are present
or represented and have declared that they had prior knowledge of the agenda as well as for individual meetings held at
times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of directors.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by fax, cable, telegram, telex
or, provided the genuineness thereof is established, electronic transmission, another director as his proxy.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of the directors is present or represented
at a meeting of the board of directors. Decision shall be taken by a majority of the votes of the directors present or
represented at such meeting.

In the event that any director or officer of the Company may have any personal interest in any transaction of the
Company (other than that arising by virtue of serving as a director, officer or employee in the other contracting party),
such director or officer shall make known to the board of directors such personal interest and shall not consider, or vote
on such transactions, and such director’s or officer’s interest therein shall be reported to the next succeeding meeting
of shareholders.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by conference call or by other similar means of
communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one
another. A meeting may also be held by conference call only. The participation in a meeting by these means is equivalent
to a participation in person at such meeting.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable, telegram, telex or facsimile or any other similar means of communica-
tions. The entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 11. Minutes of meetings of the board. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the
chairman or, in his absence, by the chairman pro tempore who presided at such meeting, or by two directors.

Art. 12. Powers of the board. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of
administration and disposition in the Company’s interests. All powers not expressly reserved by law or by the present
articles to the general meeting of shareholders fall within the competence of the board of directors.

The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, with prior consent of the general meeting of sharehol-
ders, to any member or members of the board who may constitute committees deliberating under such terms as the
board shall determine. It may also confer all powers and special mandates to any persons who need not be directors,
appoint and dismiss all officers and employees and fix their emoluments.

Art. 13. Binding signatures. The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole director or,
if there is more than one director, by the joint signature of any two directors, provided however that in the event the
general meeting of shareholders has appointed different classes of directors (namely class A directors and class B direc-
tors) the Company will only be validly bound by the joint signature of one class A director and one class B director. The
Company shall also be bound by the joint or sole signature of any person(s) to whom special signatory powers have been
delegated by the board of directors.

Art. 14. Statutory Auditor. The operations of the Company shall be supervised by a statutory auditor who need not
be a shareholder. The statutory auditor shall be elected by the annual general meeting of shareholders and the term of
their office may not exceed six (6) years but may be renewed.

The statutory auditor in office may be removed at any time by the shareholders with or without cause.
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When so required by law, the Company’s operations shall be supervised by one or more approved independent

auditors (réviseurs d’entreprises agréés).

Art. 15. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on the first day of January of each year and
shall terminate on the last day of December of each year, with the exception of the first accounting year, which shall
begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31, 2015.

Art. 16. Appropriation of profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to
the reserve required by law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such surplus reserve amounts
to ten per cent (10%) of the subscribed capital of the Company.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, shall determine how the re-
mainder of the annual net profits shall be disposed of and may, without ever exceeding the amounts proposed by the
board of directors, declare dividends from time to time.

Interim dividends may be distributed, subject to the conditions laid down by law, upon decision of the board of directors
and approval by the statutory auditor.

The dividends declared may be paid in any currency selected by the board of directors and may be paid at such places
and times as may be determined by the board of directors.

The board of directors may make a final determination of the rate of exchange applicable to translate dividend funds
into the currency of their payment.

A dividend declared but not paid on a share during five years cannot thereafter be claimed by the holder of such share,
shall be forfeited by the holder of such share, and shall revert to the Company.

No interest will be paid on dividends declared and unclaimed which are held by the Company on behalf of holders of
shares.

Art. 17. Dissolution and Liquidation. In the event of a dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by
one or several liquidators (who may be physical persons or legal entities) named by the meeting of shareholders effecting
such dissolution and which shall determine their powers and their compensation.

Art. 18. Amendment of Articles. These Articles may be amended from time to time by a meeting of shareholders,
subject to the quorum and voting requirements provided by the laws of Luxembourg.

Art. 19. Governing law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the law of August tenth, nineteen hundred and fifteen on Commercial Companies as amended.

Subscription
The shares have been subscribed as follows:
Subscriber Number Payment
of shares
subscribed
Intertrust (Luxembourg) Sar.l ... ... . 31,000 EUR 31,000
Total: . o e e e 31,000 EUR 31,000

The shares have been fully paid up, so that the amount of thirty-one thousand euro (EUR 31,000.-) is at the disposal
of the Company, evidence of which was given to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its formation are estimated at approximately 1,500.- euro.

Statements

The undersigned notary acknowledges that the conditions required by article 26 of the law of tenth August nineteen
hundred and fifteen on commercial companies have been observed.

Sole shareholder's resolution
The above named person, representing the entire subscribed capital resolved to take the following resolutions:
First resolution

The following person has been appointed as sole director for a period of six (6) years:

Intertrust Management (Luxembourg) S.a r.l., a société a responsabilité limitée existing under the laws of Luxembourg,
having its registered office at 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, registered with the Luxembourg trade registry
(Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg) under number B 103.336, having as a permanent representative
Mr Johan DEJANS, professionally residing at 6, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg.



50293

Second resolution

Has been appointed statutory auditor for a period of six (6) years:

COMCOLUX S r.l, a société a responsabilité limitée existing under the laws of Luxembourg, having its registered
office at 19, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, registered with the Luxembourg trade registry (Registre de Com-
merce et des Sociétés Luxembourg) under number B 58.545.

Third resolution

The registered office is fixed at 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the notary, by her surname, first name,
civil status and residence, the said appearing person signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quinze, le onze février.

Par-devant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

A comparu:
Intertrust (Luxembourg) S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social
au 6, rue Eugeéne Ruppert, L-2453 Luxembourg et enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 103.123 ayant un capital social de EUR 1,823,000.

représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, salariée, avec adresse professionnelle a Esch/Alzette,
agissant en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

La procuration qui a été donnée, signée par la partie comparante et le notaire instrumentant, restera annexée a ce
document pour étre soumise aux formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, és qualités qu’elle agit, a demandé au notaire d’arréter comme suit les Statuts d’une société
qu’elle forme comme suit:

Art. 1€ .Forme, Dénomination. Il est établi par la présente par le souscripteur et toute autre personne qui deviendra
actionnaire une Société dans la forme d’une société anonyme sous la dénomination sociale de Luxembourg Investment
Company 64 S.A..

Art. 2. Durée. La Société est établie pour une durée illimitée. La Société peut étre dissoute a tout moment par une
résolution des actionnaires statuant comme en matiére de modification des présents Statuts tel que prescrit a I'article 17
ci-aprés.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet I'acquisition, la gestion, la mise en valeur et 'aliénation de participations, de
quelque maniére que ce soit, dans d’autres sociétés luxembourgeoises et étrangeres. Elle peut aussi contracter des em-
prunts et accorder aux sociétés, dans lesquelles elle a une participation directe ou indirecte ou qui sont membres du
méme groupe, toutes sortes d’aides, de préts, d’avances et de garanties.

Elle peut créer des succursales au Luxembourg et a I'étranger.

Par ailleurs, la société peut acquérir et aliéner toutes autres valeurs mobilieres par souscription, achat, échange, vente
ou autrement.

Elle peut également acquérir, mettre en valeur et aliéner des brevets et licences, ainsi que des droits en dérivant ou
les complétant.

De plus, la Société a pour objet I'acquisition, la gestion, la mise en valeur et l'aliénation d'immeubles situés tant au
Luxembourg qu’a I'étranger.

D’une fagon générale, la Société peut faire toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, de nature
mobiliere et immobiliére, susceptibles de favoriser ou de compléter les objets ci-avant mentionnés.

Art. 4. Siége social. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg Ville. Le siége social peut étre transféré a
lintérieur de la Commune de Luxembourg par décision du conseil d’administration. Il peut étre créé, par décision du
conseil d’administration, des succursales ou autres bureaux tant dans le Grand-duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ol le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social de nature a compromettre l'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce
siege avec I'étranger se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société, laquelle nonobstant ce transfert provisoire du siége restera une société luxembourgeoise.
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Art. 5. Capital - Actions et Certificats. Le capital social émis de la Société est fixé a trente-et-un mille euros (EUR
31,000.-) divisé en trente-et-un mille (31,000) actions d’une valeur nominale de un euro (EUR 1.-) par action.

Les actions seront émises sous forme nominative.

La Société considérera la personne au nom de laquelle les actions sont inscrites dans le registre des actionnaires comme
le véritable propriétaire de ces actions.

Le transfert d’actions nominatives se fera par une déclaration de transfert inscrite au registre des actionnaires, datée
et signée par le cédant et le cessionnaire, ou par des personnes détenant des procurations adéquates a cette fin.

La Société peut également racheter ses propres actions dans les limites fixées par la loi.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. Les avoirs de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des actionnaires par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux actionnaires, ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 6. Augmentation du capital. Le capital de la Société pourra étre augmenté ou réduit par une décision des action-
naires statuant de la maniére requise en matiére de modification des présents Statuts, tel que prescrit a I'article 18 ci-
apres.

Art. 7. Assemblées des actionnaires - Généralités. Toute assemblée des actionnaires de la Société régulierement
constituée représente I'entiereté des actionnaires de la Société. Elle dispose des pouvoirs les plus étendus pour ordonner,
mettre en oeuvre ou ratifier des actes en rapport avec les opérations de la Société.

Les quorums et le délai de convocation prévus par la loi régiront la convocation aux assemblées des actionnaires de
la Société ainsi que leur déroulement, sous réserve de dispositions contraires des présents Statuts.

Chaque action a droit a une voix. Tout actionnaire pourra agir a toute assemblée des actionnaires en délégant une
autre personne comme son représentant par écrit, télécopie, cable, télégramme, télex, ou, sous réserve que son au-
thenticité soit établie, par transmission électronique.

Sauf disposition légale contraire, les résolutions prises a une assemblée des actionnaires diment convoquée seront
adoptées a la majorité simple de ceux présents et votants.

Chagque actionnaire peut participer a une assemblée des actionnaires au moyen d’une vidéo conférence ou tout autre
moyen de communication similaire permettant a toutes les personnes y participant de s’entendre et de communiquer les
unes avec les autres. Une telle participation, ou la tenue d’une assemblée par ces moyens équivaut a une présence en
personne ou la tenue d’'une assemblée en personne.

Le conseil d’'administration pourra fixer toutes autres conditions que doivent remplir les actionnaires pour participer
a une assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée des actionnaires et s’ils déclarent avoir été
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I'assemblée pourra étre tenue sans convocation ou publication préalables.

Lorsque la société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

Art. 8. Assemblée générale annuelle des actionnaires. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra con-
formément a la loi luxembourgeoise au siége social de la Société ou a tout autre endroit a Luxembourg, qui sera fixé dans
I'avis de convocation, le dernier vendredi du mois de juin chaque année a 11:00 heures et pour la premiére fois en 2016.

Si ce jour n’est pas un jour ouvrable bancaire a Luxembourg, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour
ouvrable bancaire suivant. L'assemblée générale annuelle pourra se tenir a I'étranger si le conseil d’administration constate
souverainement que des circonstances exceptionnelles le requierent.

D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Art. 9. Conseil dadministration. La Société sera administrée par un conseil d’'administration composé de trois membres
au moins, qui n’auront pas besoin d’étre actionnaires de la Société. Au cas, ou la Société a un actionnaire unique, la Société
est administrée par un administrateur unique, dans tous les cas les décisions seront valablement prises par un tel admi-
nistrateur.

L’assemblée générale des actionnaires peut créer des classes d’administrateurs de classe A et de classe B.

Les administrateurs seront élus par les actionnaires lors de I'assemblée annuelle pour une période maximale de 6 ans
et resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs aient été élus.

Un administrateur peut étre révoqué avec ou sans motif et peut étre remplacé a tout moment par décision des
actionnaires.

Si le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, les administrateurs
restants pourront élire a la majorité des voix un administrateur pour remplir provisoirement les fonctions attachées au
poste devenu vacant, jusqu’a la prochaine assemblée des actionnaires.

Art. 10. Procédures des réunions du conseil. Le conseil d’administration choisira parmi ses membres un président et
pourra élire en son sein un vice-président. Il pourra également désigner un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre un admi-
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nistrateur et qui aura comme fonction de dresser les procés-verbaux des réunions du conseil d’administration ainsi que
des assemblées des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation de la réunion.

Le président du conseil d’administration présidera les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil
d’administration, mais en son absence les actionnaires ou le conseil d’'administration peut désigner a la majorité des
présents un autre président pro tempore pour ces assemblées et réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant I'heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence
seront mentionnés dans I'avis de convocation. Il peut &tre renoncé a cette convocation moyennant I'assentiment par écrit
ou par télécopie ou télégramme de chaque administrateur. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion
du conseil d’administration a laquelle tous les administrateurs sont présents ou représentés et a laquelle ils ont déclaré
avoir eu connaissance préalable de I'ordre du jour ainsi qu’aux réunions individuelles se tenant a une heure et a un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra agir lors de toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou par télé-
copie, cdble, télégramme ou, sous réserve que son authenticité soit établie, par transmission électronique un autre
administrateur comme son représentant.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des administrateurs est présente
ou représentée a une réunion du conseil d’'administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix des adminis-
trateurs présents ou représentés a cette réunion.

Au cas ou un administrateur ou fondé de pouvoirs de la Société aurait un intérét personnel dans une affaire de la
Société (autrement qu’un intérét existant en raison de sa qualité d’administrateur, fondé de pouvoirs ou employé de
l'autre partie contractante) cet administrateur ou fondé de pouvoirs devra informer le conseil d’administration de son
intérét personnel et il ne délibérera ni ne prendra part au vote sur cette affaire; rapport devra étre fait au sujet de I'intérét
personnel de pareil administrateur ou fondé de pouvoirs a la prochaine assemblée des actionnaires.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par conférence téléphonique ou d’autres
moyens de communication similaires permettant a toutes les personnes prenant part a cette réunion de s’entendre les
unes les autres et de communiquer les unes avec les autres. Une réunion peut également étre tenue uniquement sous
forme de conférence téléphonique. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne
a une telle réunion.

Le conseil d’administration peut, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire sur un ou plusieurs docu-
ments similaires en exprimant son approbation par écrit, par cdble, télégramme, télécopieur ou tout autre moyen de
communication similaire. L’ensemble constituera le procés-verbal faisant foi de la décision intervenue.

Art. 11. Procés-verbaux des réunions du conseil. Les procés-verbaux des réunions du conseil d’administration seront
signés par le président ou, en son absence, par le président pro tempore qui aura assumé la présidence lors de cette
réunion, ou par deux administrateurs.

Art. 12. Pouvoirs du conseil. Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’admi-
nistration ou de disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs non expressément réservés a 'assemblée générale
des actionnaires par la loi ou par les présents Statuts sont de la compétence du conseil d’administration.

Le conseil d’administration peut déléguer ses pouvoirs pour la gestion journaliere des affaires de la Société et la
représentation de la Société lors de la conduite de ces affaires, avec I'accord préalable de I'assemblée générale des
actionnaires, a tout membre ou membres du conseil d’administration qui peuvent constituer des comités délibérant aux
conditions fixées par le conseil d’administration. Il peut également déléguer tous pouvoirs et conférer des mandats spé-
ciaux a toutes personnes, qui ne doivent pas nécessairement étre administrateurs, nommer et révoquer tous agents et
employés et fixer leurs émoluments.

Art. 13. Représentation. La Société est engagée en toutes circonstances par la signature de 'administrateur unique ou,
lorsqu’ils sont plusieurs, par la signature conjointe de deux administrateurs, étant entendu que si I'assemblée générale
des actionnaires a désigné différentes classes d’administrateurs (a savoir des administrateurs de classe A et des adminis-
trateurs de classe B) la Société ne sera valablement engagée que par la signature conjointe d’'un administrateur de classe
A et d’un administrateur de classe B. La Société est également engagée par la signature conjointe ou unique de toute(s)
personne(s) a qui des pouvoirs de signature spéciaux ont été délégués par le conseil d’administration.

Art. 14. Commissaire aux Comptes. Les comptes de la Société seront vérifiés par un commissaire aux comptes qui
n’a pas besoin d’étre actionnaire. Le commissaire aux comptes sera élu par I'assemblée générale annuelle des actionnaires
pour une durée maximale de six (6) ans, renouvelable.

Le commissaire aux comptes en fonction peut étre révoqué par les actionnaires a tout moment avec ou sans motif.

Les opérations de la Société sont contrdlées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés, quand la loi le requiert.
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Art. 15. Exercice social. L’exercice social de la Société commencera le premier jour de janvier de chaque année et se

terminera le dernier jour de décembre de chaque année prochaine, avec exception du premier exercice social qui com-
mencera a la date de la constitution de la Société et prendra fin le 31 décembre 2015.

Art. 16. Affectation des bénéfices. || sera prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société cinq pour cent (5%) qui seront
affectés a la réserve prévue par la loi. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que cette
réserve sera égale a dix pour cent (10%) du capital souscrit de la Société.

Sur recommandation du conseil d’administration, I'assemblée générale des actionnaires déterminera comment il sera
disposé du montant restant du profit annuel net et peut, sans jamais excéder les montants proposés par le conseil
d’administration, décider en temps opportun de déclarer des dividendes.

Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués aprés décision du conseil d’administration et approbation du
commissaire aux comptes selon les conditions établies par la loi.

Les dividendes déclarés peuvent étre payés en toute devise décidée par le conseil d’administration en temps et lieu
qu’il appartiendra de déterminer par le conseil d’administration.

Le conseil d’'administration peut prendre une décision finale quant au cours applicable pour traduire les montants des
dividendes en la devise de leur paiement.

Un dividende déclaré mais non payé pour une action pendant cinq ans ne pourra par la suite plus étre réclamée par
le propriétaire d’une telle action, sera perdu pour celui-ci, et reviendra a la Société.

Aucun intérét ne sera payé sur les dividendes déclarés et non payés qui seront détenus par la Société pour le compte
des actionnaires.

Art. 17. Dissolution et Liquidation. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un
ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales), et qui seront nommeés par I'assemblée
des actionnaires qui déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 18. Modification des Statuts. Les présents Statuts pourront étre modifiés de temps en temps par une assemblée
des actionnaires soumise aux conditions de quorum et de vote requises par la loi luxembourgeoise.

Art. 19. Loi applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts, seront régies par les
dispositions de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée.

Souscription
Les actions ont été souscrites comme suit:
Souscripteur Nombre Paiement
d’actions
souscrites
Intertrust (Luxembourg) Sar.l ... ... 31.000 EUR 31.000
Totalr . o e e e e 31.000 EUR 31.000

Les actions ont toutes été entierement libérées; de sorte que le montant trente-et-un mille euros (EUR 31.000.-) se
trouve a la disposition de la société, preuve en a été donnée au notaire instrumentant soussigné.

Dépenses

Les dépenses, colts, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la Société
a la suite de sa constitution sont estimés approximativement a 1.500 euros.

Constatations

Le notaire soussigné constate que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales ont été observées.

Résolution de I'associé unique
La personne prénommée, représentant I'entiéreté du capital souscrit a décidé de prendre les résolutions suivantes:
Premigre résolution

La personne suivante est nommée administrateur unique pour une période de six (6) années:

Intertrust Management (Luxembourg) S.ar.l., une société a responsabilité limitée existant sous les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, ayant son siége social au 6, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, et enregistrée auprés du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.336, ayant comme représentant permanent M. Johan
DEJANS, demeurant professionnellement au 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

Deuxiéme résolution

A été nommé commissaire aux comptes pour une période de six (6) années:
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COMCOLUX S.ar.l., une société a responsabilité limitée existant sous les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant
son siége social au 19, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 58.545.

Troisiéme résolution

Le siege social de la société a été fixé au 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de personne comparante
le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une traduction frangaise; a la requéte de la méme personne comparante et en
cas de divergence entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Esch/Alzette, date qu’en téte.

Et apreés lecture faite a la partie comparante, connue du notaire par ses nom, prénom, état et demeure, cette partie
comparante a signé avec nous, le notaire, le présent acte original.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 16 février 2015. Relation: EAC/2015/3904. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2015039238/429.
(150044802) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.

Ocm Luxembourg George Street Apart-Hotel S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 188.471.
In the year two thousand and fifteen, on the twenty-seventh day of February,
before Us, Maitre Danielle KOLBACH, notary residing in Redange-sur-Attert, Grand Duchy of Luxembourg, acting in
replacement of Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg, who will be the de-
positary of the present deed,

was held

an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of OCM Luxembourg George Street Apart-
Hotel S.a r.l, a private limited liability company (société a responsabilité limitée), organised and existing under the laws
of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 188.471 (the Company).

The Company was incorporated on June 26, 2014 pursuant to a deed enacted by Maitre Jean SECKLER, notary residing
in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number
2428, page 116517, dated September 10, 2014. The articles of association of the Company (the Articles) have not been
amended since the incorporation of the Company.

There appeared:

OCM Luxembourg Serviced Apartments Holdings S.a r.l., a Luxembourg private limited liability company (société a
responsabilité limitée), with registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 173.382 (the Sole Shareholder);

hereby represented by Mr. Henri DA CRUZ, employee, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy
given under private seal.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The Sole Shareholder has requested the undersigned notary to record that:

I. The twelve thousand five hundred (12,500) shares of the Company, with a nominal value of one Great Britain Pound
(GBP 1) each, representing the entire share capital of the Company of an amount of twelve thousand five hundred Great
Britain Pounds (GBP 12,500) are duly represented at the present Meeting which is consequently regularly constituted
and may deliberate upon the items on the agenda hereinafter reproduced.

Il. The agenda of the Meeting is worded as follows:
1. waiver of convening notice;
2. amendment to the corporate object of the Company and subsequent amendment to article 3 of the Articles which

will henceforth read as follows:

“ Art. 3. Object.

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire

C. RAL
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by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or
otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings
and/or obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any
other company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations, which directly or indirectly favour
or relate to its object.

3.5. The Company may further acquire and/or dispose of any real estate or moveable property.”
3. miscellaneous.

Now, therefore, the appearing party, acting through its proxyholder, has requested the undersigned notary to record
the following resolutions:

First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented, the Meeting waives the convening notices requi-
rement, the Sole Shareholder represented at the Meeting considering itself as duly convened and declaring having perfect
knowledge of the agenda which has been communicated to it in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to amend the corporate object of the Company and to subsequently amend article 3 of the
Articles which will henceforth read as follows:

‘“ Art. 3. Object.

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or
otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings
and/or obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any
other company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations, which directly or indirectly favour
or relate to its object.

3.5. The Company may further acquire and/or dispose of any real estate or moveable property.”

There being no further business, the Meeting is closed.
Estimate of costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately EUR 950.-.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will prevail.
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WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, such proxyholder signed together with
the notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quinze, le vingt-septiéme jour du mois de février,

Par-devant Nous, Maitre Danielle KOLBACH, notaire de résidence a Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxem-
bourg, agissant en remplacement de Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de
Luxembourg, qui restera le dépositaire des présentes,

s’est tenue

une assemblée générale extraordinaire (I’Assemblée) de I'associé unique ’OCM Luxembourg George Street Apart-
Hotel S.a r.l, une société a responsabilité limitée, organisée et existante selon le droit luxembourgeois, ayant son siege
social au 26A, boulevard royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée auprés du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 188.471 (la Société).

La Société a été constituée le 26 juin 2014 suivant un acte de Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster,
Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2428, page 116517,
en date du 10 septembre 2014. Les statuts de la Société (les Statuts) n’ont pas été modifiés depuis la constitution de la
Société.

A comparu:

OCM Luxembourg Serviced Apartments Holdings S.a r.l., une société a responsabilité limitée, organisée et existante
selon le droit luxembourgeois, ayant son siege social au 26A, boulevard royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg et immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 173.382
(’Associé Unique);

ici représentée par Monsieur Henri DA CRUZ, employé, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu
d’une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, aprés signature "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour étre soumise avec celui-ci aux formalités de I'enregistrement.

L’Associé Unique a prié le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

. Les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de la Société, ayant une valeur nominale d’une Livre Sterling (GBP
1), qui représentent la totalité du capital social de la Société d’'un montant de douze mille cinq cents Livres Sterling (GBP
12.500) sont diiment représentées a la présente Assemblée qui est par conséquent régulierement constituée et peut
délibérer sur les points qui sont a I'ordre du jour reproduits ci-aprés.

Il. L’'ordre du jour de '’Assemblée est libellé comme suit:

1. renonciation aux formalités de convocation;

2. modification de I'objet social de la Société et modification subséquente de I'article 3 des Statuts qui aura désormais
la teneur suivante:

« Art. 3. Objet social.

3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société
pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépét et autres instruments de dette et en général toutes
valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le controle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans I'acquisition
et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'’émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs
d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts et/ou des émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou a toute autre société. La
Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute autre maniére et accorder des
sretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et
engagements de toute autre société, et, de maniére générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou
personne.

3.3 La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

3.4 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles qui directement ou in-
directement favorisent ou se rapportent a la réalisation de son objet social.
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3.5. La Société peut également acquérir et/ou disposer de propriétés immobiliéres ou mobilieres.»
3. divers.

Sur ce, la partie comparante, représentée par son mandataire, a prié le notaire instrumentant d’acter les résolutions
suivantes:

Premiére résolution

La totalité du capital social de la Société étant représentée, ’Assemblée renonce aux formalités de convocation, I'As-
socié Unique représenté a ’Assemblée se considérant lui-méme comme ayant été dliment convoqué et déclarant avoir
une parfaite connaissance de 'ordre du jour qui lui a été communiqué a I'avance.

Deuxiéme résolution

L’Assemblée décide de modifier I'objet social de la Société et, subséquemment, I'article 3 des Statuts qui aura désormais
la teneur suivante:

« Art. 3. Objet social.

3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société
pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépét et autres instruments de dette et en général toutes
valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le contrdle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans I'acquisition
et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs
d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts et/ou des émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou a toute autre société. La
Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute autre maniére et accorder des
siretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et
engagements de toute autre société, et, de maniére générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou
personne.

3.3 La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

3.4 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles qui directement ou in-
directement favorisent ou se rapportent a la réalisation de son objet social.

3.5. La Société peut également acquérir et/ou disposer de propriétés immobilieres ou mobilieres.»

Plus aucun point ne figurant a 'ordre du jour, ’Assemblée est levée.

Estimation des frais
Le montant total des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société ou qui sont mis a sa charge en raison du présent acte est estimé a environ EUR 950,-.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par le présent acte qu’a la requéte de la partie
comparante, le présent acte est rédigé en anglais, suivi d’une version francaise et en cas de divergences entre la version
anglaise et frangaise, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, rédigé et passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte du présent acte.

Et apres lecture faite au mandataire de la partie comparante, ce mandataire a signé avec le notaire le présent acte
original.

Signé: Henri DA CRUZ, Danielle KOLBACH.

Enregistré a Grevenmacher Actes Civils, le 03 mars 2015. Relation GAC/2015/1763. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2015038776/201.

(150043613) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mars 2015.
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Directus Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.000,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 122.646.

Veuillez prendre note des changements de I'adresse de I'associé / du gérant suivant ainsi que la confirmation de son
pays de naissance:

Monsieur MATTSSON Sven a désormais pour adresse professionnelle Karlaplan 9b, 11460 Stockholm, Suéde.
Le pays de naissance de I'associé / du gérant susmentionné est la Suéde.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Manacor (Luxembourg) S.A.
Signature
Gérant B
Référence de publication: 2015039663/16.
(150044939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

LNR Euro CMBS S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 89.169.

DISSOLUTION

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-sixth of November.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

SPT LNR HP UK LTD, a company existing under the laws of England and Wales, with registered office at 46-48, East
Smithfield, Tower Bridge Business Centre, London E1W 1AW, United Kingdom and registered under number 8490754,

here represented by Mrs Corinne PETIT, private employee, with professional address in L-1750 Luxembourg, 74,
avenue Victor Hugo, by virtue of a proxy given on November 24 | 2014,

The prenamed proxy, signed "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain annexed
to this document to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the notary to enact the following declarations and
statements:

- That the limited liability company "LNR EURO CMBS S.a.R.L." (the “Company”), with registered office at 20, Rue de
la Poste, L-2346 Luxembourg, registered with the Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg under number
B 89.169 has been incorporated pursuant to a deed of Maitre Joseph ELVINGER, notary residing in Luxembourg, dated
September 11,2002, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1604 dated November
8 th | 2002. The articles of association of the Company (the “Articles”) have been amended lastly by an extraordinary
general meeting that took place on August 12 t, 2004 in front of Maitre Anja HOLTZ, notary then residing in Wiltz, in
replacement of Maitre Henri HELLINCKX, notary then residing in Mersch, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, number 1195 dated November 23 ™4, 2004.

- That the issued share capital of the Company is set at one hundred and twenty-five thousand euro (EUR 125,000),
represented by one thousand two hundred and fifty (1,250) shares in registered form with a par value of one hundred
euro (EUR 100) each, fully subscribed and paid-up.

- That the sole shareholder owns the totality of shares of the Company.

- That the Company’s activities have ceased; that the sole shareholder decides in general meeting to proceed to the
anticipatory and immediate dissolution of the Company.

- That the here represented sole shareholder appoints himself as liquidator of the Company and acting in this capacity
requests the notary to authentify his declaration that all the liabilities of the Company have been paid and that the liabilities
in relation of the close down of the liquidation have been duly provisioned; furthermore declares the liquidator that with
respect to eventual liabilities of the Company presently unknown that remain unpaid, he irrevocably undertakes to pay
all such eventual liabilities; that as a consequence of the above all the liabilities of the company are paid. The liquidation
report will remain attached to the present deed.

- That the remaining net assets have been paid to the sole shareholder.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



50302

- The declarations of the liquidator have been certificated, pursuant to a report that remains attached as appendix,
established by C.A.S. Services S.A., with registered office at 20, Rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, appointed as
"commissaire-to-the-liquidation" by the sole shareholder.

- That the liquidation of the Company is done and finalised.
- That full discharge is granted to the managers of the Company for the execution of their mandates.

- That all books and documents of the Company shall be kept for the legal duration of five (5) years at the former
registered address at 20, Rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.

The bearer of a copy of the present deed shall be granted all necessary powers regarding legal publications and regis-
tration.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
entity, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing entity
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the notary, by his surnames, name, civil
status and residence, the said person appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise

L’an deux mille quatorze, le vingt-six novembre.

Par-devant Nous Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:

SPT LNR HP UK LTD, une société du Royaume-Uni, avec siege social au 411 Tower Bridge Business Centre, 46-48
East Smithfield, London E1W 1AW, Royaume-Uni, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés du
Royaume-Uni sous le numéro 8490754,

ici représentée par Madame Corinne PETIT, employée privée, avec adresse professionnelle a L-1750 Luxembourg, 74,
avenue Victor Hugo, en vertu d’une procuration délivrée le 24 novembre 2014.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée «ne varietur» par le mandataire et le notaire instrumentant, restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a exposé au notaire instrumentant et I'a requis d’acter ce qui
suit:

- Que la société a responsabilité limitée "LNR EURO CMBS S.a.R.L." (la «Sociétéy), ayant son siége social au 20, Rue
de la Poste, L-2346 Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le
numéro B 89.169, a été constituée suivant acte regu par Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg,
en date du 11 septembre 2002, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1604 du 8 novembre
2002. Les statuts de la société ont été modifiés en dernier par un assemblé générale extraordinaire qui a été tenue en
date du 12 ao(t 2004 devant Maitre Anja HOLTZ, notaire alors de résidence a Wiltz, en remplacement de Maitre Henri
HELLINCKX, notaire alors de résidence a Mersch, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro
1195 du 23 novembre 2004.

- Que le capital social de la Société s’éléve actuellement a cent vingt-cinq mille euros (125.000.- EUR), représenté par
mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales d’'une valeur nominale de cent euros (100.- EUR) chacune, toutes sou-
scrites et entiérement libérées.

- Que l'associé unique, possede la totalité des parts sociales de la Société.

- Que l'activité de la Société ayant cessé, I'associé unique, siégeant en assemblée générale extraordinaire prononce la
dissolution anticipée de la Société avec effet immédiat.

- Que l'associé unique, se désigne comme liquidateur de la Société, qu’en cette qualité il requiert le notaire instru-
mentant d’acter qu’il déclare que tout le passif de la Société est réglé et que le passif en relation avec la cloture de la
liquidation est diment approvisionné; en outre il déclare que par rapport a d’éventuels passifs de la Société actuellement
inconnus et non payés a I’heure actuelle, il assume irrévocablement I'obligation de payer tout ce passif éventuel; qu’en
conséquence tout le passif de ladite Société est réglé. Le rapport du liquidateur reste annexé au présent acte.

- Que Pactif restant est réparti a I'associé unique.

- Que les déclarations du liquidateur ont fait 'objet d’'une vérification, suivant rapport en annexe, conformément a la
loi, établi par C.A.S. Services S.A., ayant son siege social au 20, Rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, désigné «commissaire
a la liquidation» par 'associé unique de la Société.

- Que partant la liquidation de la Société est a considérer comme faite et cléturée.
- Que décharge pleine et entiére est donnée aux gérants de la Société pour I'exécution de leurs mandats.

- Que les livres et documents de la Société seront conservés pendant cinq (5) ans auprés de I'ancien siége social au:
20, Rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.
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Le titulaire de la copie du présent acte disposera de tous les pouvoirs nécessaires relatifs aux publications légales et
aux formalités.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise, suivi d’une version francaise, sur demande de la méme comparante et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentaire par
nom, prénom usuel, état et demeure, le mandataire a signé avec le notaire la présente minute.

Signé: C. Petit et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 23 février 2015. 2LAC/2015/3854. Regu quatre-vingt-huit euros. EUR 75,-
Amendes: EUR 12,- EUR 88,-

Le Receveur (signé): Paul MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 mars 2015.
Référence de publication: 2015038701/111.
(150043863) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mars 2015.

Lansaire S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5326 Contern, 5B, rue de I'Etang.
R.C.S. Luxembourg B 125.131.

L’an deux mille quinze, le treize février.
Par devant Maitre Roger ARRENSDORFF, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

Ont comparu:

1.- La société CREQUY FINANCE, une société par actions simplifiée de droit frangais, ayant son siége social a F-69006
Lyon, 45, Quai Charles de Gaulle, immatriculé au Registre du Commerce et des Sociétés de Lyon sous le numéro
454081944, représentée par son gérant Monsieur Hervé Roger Frangois TILLIER, gérant de sociétés, demeurant a F-69007
Lyon, 12, Place Jules Guesde,

ici représenté par Catherine FRANCQ, comptable, demeurant professionnellement a L-1945 Luxembourg, 3, rue de
la Loge, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé en date du 10 février 2015,

2.- Monsieur Daniel MURARO, gérant de sociétés, demeurant a F-83890 Besse sur Issole (France), Les Alizés, Quartier
Le Puy,

ici représenté par André TRIOLET, comptable, demeurant professionnellement a L-1945 Luxembourg, 3, rue de la
Loge, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé en date du 10 février 2015.

Lesquelles procurations, aprés avoir été signées "ne varietur” par les mandataires des comparants et le notaire ins-
trumentant, resteront annexées au présent acte pour étre soumises aux formalités de 'enregistrement.

Les comparants, représentés comme il est dit ci-dessus, sont les associés de la société "LANSAIRE S.a r.l.", établie et
ayant son siége a L-2418 Luxembourg, 5, rue de la Reine, constituée suivant acte du notaire Paul BETTINGEN de Nie-
deranven en date du 21 février 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Numéro 883 du 15 mai
2007, modifiée pour la derniére fois suivant acte du notaire Joélle BADEN de Luxembourg en date du 14 juillet 2009,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Numéro 1730 du 8 septembre 2009, inscrite au registre du
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 125.131.

Les comparants prennent, par leurs mandataires et chaque fois a I'unanimité, les résolutions suivantes:
Premiére résolution

Les comparants décident de convertir les cent (100) parts sociales existantes d’une valeur nominale de cent vingt-cing
euros (EUR 125,-) chacune en mille (1.000) parts sociales de douze euros et cinquante cents (EUR 12,50) chacune et de
les attribuer aux associés dans les mémes proportions, soit a concurrence de cinquante pour cent (50%) chacun et par
conséquent de modifier I'article 6 des statuts de la société qui aura désormais la teneur suivante:

" Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par mille (1.000) parts
sociales de douze euros et cinquante cents (EUR 12,50) chacune.”

Deuxiéme résolution

Les comparants décident de transférer le siege social de la société de la commune de Luxembourg a la commune de
Contern et par conséquent de modifier le premier alinéa de I'article 3 des statuts qui aura désormais la teneur suivante:
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" Art. 3. Premier alinéa. Le siége social est établi dans la commune de Contern."
Troisiéme résolution

Les comparants fixent 'adresse de la société a L-5326 Contern, 5B, rue de I'Etang.
Quatriéme résolution

Les comparants décident de modifier I'objet social de la société, par conséquent 'article 4 des statuts aura dorénavant
la teneur suivante:

" Art. 4. La société a pour objet la fourniture de prestations de transport, d’informatique, de marketing, la location de
marques, de brevets et de logiciel informatique, I'intermédiation en produits financiers et immobiliers ainsi que toutes
prestations visant a assurer la logistique et I'organisation du groupe."

Finalement, plus rien n’étant a 'ordre du jour la séance est levée.

Dont Acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leur nom, prénom usuel,
état et demeure, les comparants ont tous signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: FRANCQ, TRIOLET, ARRENSDORFF.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 20 février 2015. Relation: 1LAC / 2015 / 5366. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.
Le Receveur (signe): THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives

Luxembourg, le 9 mars 2015.
Référence de publication: 2015038697/58.

(150044080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mars 2015.

Concepteam S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 148.061.

Il est porté a la connaissance du Registre de Commerce de Luxembourg que la société Concepteam S.A, enregistrée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 148.061 n’est plus domiciliée chez SGG S.A.
au 412F, route d’Esch, L-1471 Luxembourg depuis le 28 février 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 06 mars 2015.

Référence de publication: 2015039602/11.

(150045389) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2015.

Rom2 S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 109.771.

Lors de I'assemblée générale annuelle tenue le 24 février 2015:

- Les mandats des administrateurs, Mesdames Tanja BERNAT et Anna WIAZ, domiciliées professionnellement au 42,
Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg ainsi que celui du Commissaire aux Comptes, AUDIT TRUST S.A,, ayant son siege
social au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg ont été renouvelés pour une durée d’un an.

Leur mandat prendra fin lors de ’Assemblée générale annuelle de 2016.

- Monsieur Anouar BELLI, né le 21 avril 1980, domicilié professionnellement au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxem-
bourg a été nommé Administrateur en remplacement de Monsieur Raphaél EBER, démissionnaire.

Son mandat prendra fin lors de I'’Assemblée générale annuelle de 2016.

Luxembourg, le 10.03.2015.
Pour: Rom2 S.A.
Société Anonyme
Experta Luxembourg
Société Anonyme
Référence de publication: 2015039359/20.
(150044676) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2015.
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