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LUXEMBOURG
Quartz One S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 158.164.

Extrait des résolutions prises lors du conseil d'administration du 6 février 2015

Le Conseil d’Administration décide de nommer Crédit Agricole Luxembourg Conseil S.A., ayant son siége social 3,
avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B - 81.933 dépositaire des titres au porteur de la Société
conformément a la disposition de la loi du 28 juillet 2014 relative a 'immobilisation des titres au porteur.

Pour la Société
Référence de publication: 2015028712/12.
(150033166) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2015.

Real Estate Classifieds Asia Extra S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 182.394.

Dépat Rectificatif remplagant le dépot «L150032267»

Le bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 février 2015.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015028716/13.
(150032722) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2015.

Sangre Pura SPF S.A,, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 183.882.

Les comptes annuels au 30.06.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 février 2014.
Pour: SANGRE PURA SPF S.A.

Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Référence de publication: 2015028770/14.
(150032585) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2015.

Westbourne Terrace Investments SA, Société Anonyme.
Siége social: L-8041 Strassen, 65, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg B 157.179.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue a Strassen le 13 février 2015 a 14 heures
Résolution unique

Le Conseil d’Administration décide de nommer la Société CENTRE GENERAL D’EXPERTISES COMPTABLES SARL,
ayant son siége social au 65, Rue des Romains, L-8041 Strassen comme Dépositaire de la société WESTBOURNE TER-
RACE INVESTMENTS S.A.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
WESTBOURNE TERRACE INVESTMENTS S.A.

Référence de publication: 2015028900/15.
(150032467) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2015.
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LUXEMBOURG
Wang Tong S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-8077 Bertrange, 45, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 165.898.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015028899/9.

(150032918) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2015.

Quadra Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9640 Boulaide, 22, rue des Rochers.
R.C.S. Luxembourg B 139.991.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2015030719/11.
(150033302) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2015.

Swisstar S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 55.461.

Par la présente, nous vous prions de prendre note de notre démission de notre poste de Commissaire aux Comptes
de votre société.

Luxembourg, le 10 février 2015.
Jawer Consulting SA
Signature
Référence de publication: 2015028815/12.
(150032226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2015.

Surveico S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6142 Junglinster, 6, rue Rham.
R.C.S. Luxembourg B 37.652.

Au cours de 'assemblée générale ordinaire de SURVEICO S.A. du 15 juillet 2014, il a été décidé de:
Le renouvellement pour une durée de un an du mandat du Président du Conseil d’Administration de:
- Monsieur Marcel SAUBER.
Le renouvellement pour une durée de un an du mandat d’Administrateur de:
- Monsieur Jean-Pierre SINNER
- Monsieur Guy HANSEN
- Monsieur Laurent NILLES
- Monsieur Bruno THUNUS
- Madame Frangoise FERRING
- Monsieur Albert VAN WETTER
- Monsieur Jean-Claude BELTRAME
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, le 15 juillet 2014.
Marcel SAUBER
Président
Référence de publication: 2015028812/22.
(150033229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2015.
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Quintus European Mezzanine Fund S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 135.169.

Les comptes annuels au 31 mars 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015030717/9.

(150033707) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2015.

Renex SCA, Société en Commandite par Actions.
R.C.S. Luxembourg B 174.192.

La convention de Domiciliation concernant la société Renex SCA ayant son siége social au 20 Rue de la Poste, L-2346
Luxembourg a été dénoncée avec effet en date du 10/02/2015 par la société Citco C&T (Luxembourg) S.A.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Citco C&T (Luxembourg) S.A.
Société Anonyme
Signature

Référence de publication: 2015030724/12.

(150033585) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2015.

Rom4 S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 114.782.

Conformément a I'article premier de la loi du 28 juillet 2014, relative a 'immobilisation des actions et parts au porteur,
et par décision du Conseil d’Administration en date du 12 janvier 2015, EXPERTA CORPORATE AND TRUST SERVICES
S.A., Luxembourg, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, immatriculée au R.C.S. Luxembourg sous
le numéro B-29597, a été nommée agent dépositaire des actions au porteur et détenteur du registre des actions au
porteur de la Société avec effet immédiat et pour une durée illimitée.

Luxembourg, le 18 février 2015.
Pour: ROM4 S.A.
Experta Luxembourg
Société anonyme
Référence de publication: 2015030731/16.

(150033574) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2015.

Rolo International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Miihlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 74.847.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d‘administration tenue en date du 2 février 2015

Suivant les dispositions de la loi du 28 juillet 2014 relative a 'immobilisation des actions et parts au porteur et a la
tenue du registre des actions nominatives et du registre des actions au porteur, et en application de I'article 42 de la loi
modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, les membres du conseil d’administration de la Société,
délibérant valablement, nomment la société TRUSTCONSULT GROUP S.A,, société anonyme ayant son siége social au
127, rue de Miihlenbach, L-2168 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 46233 et membre de I'Ordre des Experts Comptables de Luxembourg, en qualité de dépositaire des
actions au porteur de la Société, et ce avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ROLO INTERNATIONAL S.A.
Référence de publication: 2015030741/17.

(150034073) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2015.
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PMS Partners S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons Malades.
R.C.S. Luxembourg B 34.112.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 février 2015.
SG AUDIT SARL
Référence de publication: 2015030706/11.

(150033961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2015.

Pmblux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 184.066.

Laut Verwaltungsratsbeschluss der Gesellschaft vom 05.01.2015 wurde beschlossen, die Gesellschaft FIDUCIAIRE
SOFICODEC S.ar.l, 6, Avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg, RCB Nr. B 78094 als Hinterleger der gesamten Inhabe-
raktien der PMBLUX S.A. zu ernennen.

Luxembourg, le 05.01.2015.
PMBLUX S.A.
Référence de publication: 2015030703/12.
(150033380) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2015.

Rue des Poiriers S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Théreése.
R.C.S. Luxembourg B 174.039.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 février 2015.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L-1013 Luxembourg

Référence de publication: 2015030734/14.
(150033862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2015.

S.I.SM S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 93.035.

Il résulte des actes de la Société que:

- Monsieur Marco Gostoli, Cl Management S.A. ont présenté leur démission de leur fonction d’administrateur en date
du 18 février 2015 et Monsieur Benoit Dessy a présenté sa démission de sa fonction d’administrateur et président en
date du 18 Février 2015.

- la société Fiduciaire Mevea Luxembourg, S.a.r.l., ayant son siége social 45-47 route d’Arlon, L-1140 Luxembourg a
présenté sa démission de sa fonction de commissaire aux comptes de la Société en date du 18 Février 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Citco C&T (Luxembourg) S.A.
Société Anonyme
Signature
Référence de publication: 2015030744/17.

(150034093) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2015.
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Roden Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8041 Strassen, 65, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg B 145.028.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue a Strassen le 18 février 2015 a 10h15
Résolution unique

Le Conseil d’Administration décide de nommer la Société Centre Général d’Expertises Comptables (en abrégée
C.G.E.) Sarl, ayant son siége social au 65, Rue des Romains, L-8041 Strassen, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés Luxembourg sous le numéro B 164 487 comme Dépositaire de la société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

RODEN INVESTMENTS S.A.

Référence de publication: 2015030740/15.
(150033504) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2015.

Hanscan, Société Anonyme Unipersonnelle.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 120.691.

Extrait des résolutions prises lors du Conseil d'Administration tenue le 19 Septembre 2014

Le Conseil d’Administration accepte, avec effet immédiat, la démission d’un administrateur, a savoir:

- Monsieur Paul CONWAY, administrateur, né le 21 Janvier 1958 a Epping (UK), domicilié professionnellement au
Charel Les Osmonds Lane, St Sampsons, Guernesey GY2 4GG (Royaume-Uni)

Le Conseil d’Administration, avec effet immédiat, décide de coopter un administrateur, a savoir:

- Monsieur Bruce CURRIE, administrateur, né le 17 Septembre 1967 a Edinburgh Ecosse (Royaume-Uni), domicilié
professionnellement au 182 Channel House, Forest Lane, BO Box CY1 4HL St Peter Port Guernsey et ceci jusqu’a
'assemblée générale de 2015.

Extrait sincére et conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2015031160/17.

(150034702) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

PSPLUX, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 112.796.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale de ['Associé unique tenue le 18 février 2015
Il a été décidé:
- de nommer Monsieur Jean-Paul Gennari, né le 25 janvier 1958 a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg),

demeurant a L-3317 Bergem, 20 Um Breimentrausch (Grand-Duché de Luxembourg), en qualité de gérant de catégorie
A, pour une durée indéterminée;

- d’accepter simultanément la démission de Monsieur Jean-Paul Gennari, prénommé, en qualité de gérant de catégorie
B;

- d’accepter la démission en qualité de gérants de catégorie A de la société de: Mesdames Marie Falardeau et Martine
Légaré et Monsieur Stéphane Jalbert.

Le Conseil de Gérance est désormais composé comme suit:

- Messieurs Dino Rambidis et Jean-Paul Gennari, gérants de catégorie A;

- Madame Véronique Wauthier et Messieurs Marcel Krier, Marcel Stéphany et Pierre Hamel, gérants de catégorie B.

Extrait certifié conforme
Signatures
Mandataire
Référence de publication: 2015030713/22.
(150034008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2015.
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Grandin S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 18.236.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015031145/9.

(150034626) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

Hérisson Holding S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 181.558.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 19 février 2015.

Référence de publication: 2015031155/10.
(150034405) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

GS&P Kapitalanlagegesellschaft S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6637 Wasserbillig, 44, Esplanade de la Moselle.
R.C.S. Luxembourg B 55.855.

Auszug aus den Beschliissen der ordentlichen Hauptversammlung der Aktiondre vom 9. Mai 2014

- die Mandate der Verwaltungsratsmitglieder Herr Claude Niedner, Herr Rainer Lemm und Herr Franz-Josef Glauben
werden bis zur ordentlichen Hauptversammlung im Jahre 2015 zu verldngern;

- Ernst & Young, société anonyme, mit Sitz in 7, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Luxemburg und einges-
chrieben beim Luxemburger Gesellschafts-und Handelsregister unter der Nummer B47771 wird zum Wirtschaftspriifer
der Gesellschaft bis zur ordentlichen Hauptversammlung im Jahre 2015 ernannt.

Der Verwaltungsrat
Référence de publication: 2015031147/14.
(150034508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

GS&P Kapitalanlagegesellschaft S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6637 Wasserbillig, 44, Esplanade de la Moselle.
R.C.S. Luxembourg B 55.855.

Die Anschrift von Herrn Franz-Josef GLAUBEN ist wie folgt zu dndern:
- Verwaltungsratsmitglied:
Herr Franz-Josef GLAUBEN, 44, Esplanade de la Moselle, L-6637 Wasserbillig
Die Anschrift von Herrn Rainer LEMM ist wie folgt zu dndern:
- Verwaltungsratsmitglied:
Herr Rainer LEMM, 44, Esplanade de la Moselle, L-6637 Wasserbillig
Die Anschrift von Herrn Franz-Josef GLAUBEN ist wie folgt zu dndern:
- Geschdftsflihrer:
Herr Franz-Josef GLAUBEN, 44, Esplanade de la Moselle, L-6637 Wasserbillig
Die Anschrift von Herrn Rainer LEMM ist wie folgt zu andern:
- Geschdftsfiihrer:
Herr Rainer LEMM, 44, Esplanade de la Moselle, L-6637 Wasserbillig
Wasserbillig, den 20. Februar 2015.
Der Verwaltungsrat
Référence de publication: 2015031148/21.
(150034807) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.
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WP Energy Luxco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 192.400.

Les comptes annuels au 31 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015030890/9.

(150033966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2015.

VyzVoice S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8399 Windhof, 11, rue de I'Industrie.
R.C.S. Luxembourg B 154.866.

L’adresse de Monsieur HEIN Nicolas est a changer comme suit: L-6686 MERTERT 31, route de Wasserbillig
Windhof, le 20 février 2015.

Référence de publication: 2015030917/9.

(150034620) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

Holzhauer S.e.c.s, ToCompType.
Siége social: L-4485 Soleuvre, Z.I. Um Woeller.
R.C.S. Luxembourg B 113.290.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 19 février 2015.

Référence de publication: 2015031162/10.

(150034409) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

GSO Diamond Holdings | S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 193.139.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 12 février 2015.

Pour statuts coordonnés
Référence de publication: 2015031149/11.

(150034458) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

Inter Pipeline Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.401,00.
Siége social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 183.130.

EXTRAIT

En date du 18 février 2015, I'associé unique de la Société a approuvé les résolutions suivantes:
- La démission de Mme Virginia Strelen, en tant que gérante A de la Société, est constatée avec effet immédiat;

- La nomination de M. Christian Schwab, avec adresse professionnelle au 15 rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg,
en tant que gérant A de la Société, est acceptée avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 19 février 2015.

Référence de publication: 2015031172/15.

(150034367) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.




C. RAL

LEG! TION

40617
LUXEMBOURG
IDI Emerging Markets SA, Société Anonyme de Titrisation.
Siége social: L-2763 Luxembourg, 11, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 139.111.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 février 2015.

Référence de publication: 2015031175/10.

(150034773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

Hikma Finance (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2328 Luxembourg, 20, rue des Peupliers.
R.C.S. Luxembourg B 191.163.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 19 février 2015.

Référence de publication: 2015031157/10.

(150034401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

IHS Global Investments Inc. S.C.S., Société en Commandite simple.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 171.545.

EXTRAIT

Il convient de noter que I'associé commandité de la Société, IHS Global Investments Inc., a changé de dénomination
pour devenir IHS Global Investments LLC, et que son siége a été transféré au 15 Inverness Way East, 80112 Englewood,
Colorado, Etats-Unis d’Amérique;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincére et conforme
Le Mandataire

Référence de publication: 2015031176/14.

(150034515) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

Indrom Investments S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 147.124.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement rendu en date du 12 février 2015, le Tribunal d’Arrondissement de et a Luxembourg, sixieme chambre,
siégeant en matiére commerciale, a ordonné en vertu de 'article 19 de la loi du 15 juin 2004 sur la société d’investissement
en capital a risque, la dissolution et la liquidation de:

- la société anonyme Indrom Investments s.a., inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 147.124, dont le siége social au 18, rue de 'Eau, L-1449 Luxembourg.

Le méme jugement a nommé Juge-Commissaire Monsieur Thierry Schiltz, juge du Tribunal d’Arrondissement de et a
Luxembourg, et liquidateur Maitre Yann Baden, avocat a la Cour, demeurant a Luxembourg.

Il ordonne aux créanciers de faire la déclaration de leurs créances avant le 5 mars 2015 au greffe du Tribunal de
Commerce de et a Luxembourg.

Pour extrait conforme
Me Yann Baden
Le liquidateur
Référence de publication: 2015031182/20.

(150034324) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.
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Ideal Standard International Americas Holding, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1748 Findel, 4, rue Lou Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 135.004.

IN THE YEAR TWO THOUSAND AND FOURTEEN, ON THE THIRTY-FIRST DAY OF DECEMBER.
Before us, Maitre Cosita DELVAUX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg

THERE APPEARED:

Ideal Standard International Topco, a société en commandite par actions incorporated and existing under the laws of
the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 132.771,

duly represented by Danny Major, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given on 23 December
2014.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed
to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder of Ideal Standard International Americas Holding (hereinafter the “Com-
pany”), a société a responsabilité limitée, having its registered office at 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel,
Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B
135.004 and incorporated pursuant to a deed of Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, on 23 November
2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n°1003 on 23 April 2008. The articles of asso-
ciation have not been amended since.

The appearing party representing the entire share capital declare having waived any notice requirement, the general
meeting of shareholders is regularly constituted and may validly deliberate on all the items of the following agenda:
Agenda

1. Dissolution of the Company;

2. Appointment of a liquidator and determination of its powers;

3. Determination of the remuneration of the liquidator; and

4. Miscellaneous.

Having duly considered each item on the agenda, the sole shareholder acting in place of a general meeting, takes, and
requires the notary to enact, the following resolutions:

First resolution

In compliance with articles 141 to 151 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, (the
“Law”) the sole shareholder decides to dissolve and liquidate the Company.

Second Resolution

As a consequence of the above resolution, the sole shareholder decides to appoint Ideal Standard International Topco,
a société en commandite par actions incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having
its registered office at 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the
Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 132.771, as liquidator of the Company (the “Liquidator”).

The Liquidator has the broadest powers as provided for by articles 144 to 148bis of the Law.

The Liquidator is hereby expressly empowered to carry out all such acts as provided for by article 145 of the Law
without requesting further authorisations of the sole shareholder.

The Liquidator is relieved from drawing-up inventory and may refer to the accounts of the Company.
The Company will be bound by the sole signature of the Liquidator.

The Liquidator may, under its responsibility, for special or specific operations, delegate to one or more proxies such
powers as it determines and for the period as it thinks fit.

The Liquidator may distribute the Company’s assets to the sole shareholder in cash or in kind in its sole discretion.
Such distribution may take the form of advanced payments on future liquidation proceeds.

Third Resolution
The sole shareholder resolves that the Liquidator shall receive no compensation for the accomplishment of its duties.
Costs and Expenses

The costs, expenses, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of this deed are
estimated at EUR 1,200.-.
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Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party,
this deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party and in case
of divergence between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary this deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede

L’AN DEUX MILLE QUATORZE, LE TRENTE ET UNIEME DECEMBRE.

Par-devant nous, Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A COMPARU:

Ideal Standard International Topco, une société en commandite par actions constituée et existant selon les lois du
Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 132.771,

diiment représentée par Danny Major, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée
sous seing privé le 23 décembre 2014.

La procuration, paraphée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et par le notaire, resteront annexées
au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités d’enregistrement.

La partie comparante est I'associé unique de ldeal Standard International Americas Holding (ci-aprés la «Sociétéy), une
société a responsabilité limitée, ayant son siége social au 4,rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duché
de Luxembourg et immatriculée auprés du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
135.004 et constituée selon un acte regu par Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 23
novembre 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n°1003 en date du 23 avril 2008. Les statuts
n’ont pas été modifiés depuis lors.

La partie comparante représentant I'intégralité du capital social déclare avoir renoncé a toute formalité de convocation.
L’assemblée générale des associés est ainsi régulierement constituée et peut valablement délibérer sur tous les points
figurant a 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. Dissolution de la Société;

2. Nomination d’un liquidateur et détermination de ses pouvoirs;

3. Détermination de la rémunération du liquidateur; et

4. Divers.

Aprés avoir diment examiné chaque point figurant a I'ordre du jour, I'associé unique agissant a la place de I'assemblée
générale et requiert le notaire instrumentant d’acter les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Conformément aux articles 141 2 151 de la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que
modifiée (la «Loi»), I'associé unique décide de dissoudre et de liquider.

Deuxiéme résolution

En conséquence de la résolution qui précede, I'associé unique décide de nommer Ideal Standard International Topco,
une société en commandite par actions constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son
siege social au 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 132.771, en tant que liquidateur de la Société (le «Liqui-
dateur).

Le Liquidateur dispose des pouvoirs les plus étendus tels que prévus aux articles 144 a 148bis de la Loi.

Le Liquidateur est par la présente expressément autorisé a accomplir tous les actes visés a I'article 145 de la Loi sans
devoir requérir des autorisations supplémentaires aupres de I'associé unique.

Le Liquidateur est dispensé de dresser un inventaire et peut se référer aux comptes de la Société.

La Société est engagée par la seule signature du Liquidateur.

Le liquidateur pourra, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales ou déterminées, déléguer a un ou plusieurs
mandataires une partie de ses pouvoirs dont il fixera I'étendue et la durée.

Le liquidateur pourra distribuer, a sa discrétion, les actifs de la Société a I'associé unique en espéce et/ou en nature.
Cette distribution pourra prendre la forme d’une avance sur le boni de liquidation.
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Troisiéme résolution
L’associé unique décide que le Liquidateur ne recevra aucune compensation pour I'accomplissement de sa gestion.
Frais et Dépenses

Le montant des frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature qui incombe 2 la Société en raison de cet acte
est évalué a environ EUR 1.200,-.
Dont acte, passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la demande de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en langue anglaise suivi d’'une traduction en frangais; et qu’a la demande de la méme partie comparante et en
cas de divergence entre le texte anglais et le texte francais, le texte anglais fait foi.

L’acte ayant été lu au mandataire de la partie comparante connue du notaire instrumentant par nom, prénom, et
résidence, ledit mandataire de la partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: D. MAJOR, C. DELVAUX.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 06 janvier 2015. Relation: 1LAC/2015/259. Regu douze euros 12,00 €.
Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 février 2015. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2015031169/124.

(150034779) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

Hydro Systems International S.A. I, Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugeme Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 135.331.

L’an deux mille quatorze.
Le dix-huit décembre.
Par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-Sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée privée, demeurant professionnellement 5, Rue Zénon Bernard a L-4030 Esch-
Sur-Alzette,

agissant en vertu d’'une procuration donnée par le conseil d’administration de la société anonyme de droit luxem-
bourgeois dénommée Hydro Systems International S.A. |, ayant son siége social a L-2453 Luxembourg 6, rue Eugéne
Ruppert, inscrite au registre de commerce de Luxembourg sous le numéro B135.331, donnée en date du 15 décembre
2014 dans une réunion tenue a la méme date,

un extrait des résolutions de ladite réunion, aprés avoir été signé ne varietur par la comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexé au présent acte avec lequel il sera soumis a la formalité de I'enregistrement.

Laquelle comparante a requis le notaire instrumentaire d’acter les déclarations suivantes:

1. - Que la société Hydro Systems International S.A. | a été constituée suivant acte regu par Maitre Jean Seckler, notaire
de résidence a Junglinster, en date du 27 décembre 2007, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, numéro
351 du 11 février 2008.

2. - Que le capital social de la société pré désignée s’éléve actuellement a sept millions huit cent vingt-deux mille Euros
(EUR 7.822.000), représenté par un million cent cinquante-huit mille trois cent quatre-vingts (1.158.380) actions sans
désignation de valeur nominale.

3. - Qu’aux termes de l'alinéa 2 de I'article 5 des statuts, la société a un capital autorisé qui est fixé a cent millions
d’euros (EUR 100.000.000).

4. - Que cet alinéa est libellé comme suit:

«Le capital autorisé de la Société est établi a cent millions d’euros (EUR 100.000.000). Le conseil d’administration est,
pendant une période de cinqg ans prenant fin le 3 décembre 2019, autorisé a augmenter en une ou plusieurs fois le capital
souscrit a l'intérieur des limites du capital autorisé. Ces augmentations du capital pourront étre souscrites et émises sous
forme d’actions, avec ou sans prime d’émission, a libérer par des versements en espéces, ou par des apports autres qu’en
especes, tels des apports en nature, des titres, des créances, par compensation avec des créances certaines, liquides et
immédiatement exigibles vis-a-vis de la Société. Le conseil d’'administration est encore expressément autorisé a réaliser
tout ou partie du capital autorisé par I'incorporation de réserves disponibles dans le capital social. Le conseil d’adminis-
tration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne dliment autorisée, pour
recueillir les souscriptions et recevoir le paiement du prix des actions représentant tout ou partie de cette augmentation
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de capital. Chaque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital
souscrit, il fera adapter le présent article a la modification intervenue en méme temps.»

5. - Que dans sa réunion du 15 décembre 2014, le conseil d’administration a décidé de réaliser une tranche du capital
autorisé de quarante-et-un millions trois cent quarante-cing mille soixante-dix euros et six cents (EUR 41.345.070,06)
par une augmentation du capital a hauteur de vingt millions sept cent quatre-vingt-dix-sept mille neuf cent trente-huit
mille euros et quatre-vingt-huit cents (EUR 20.797.938,88) pour le porter de son montant actuel de sept millions huit
cent vingt-deux mille Euros (EUR 7.822.000) au montant de vingt-huit millions six cent dix-neuf mille neuf cent trente-
huit euros et quatre-vingt-huit cents (EUR 28.619.938,88) et la création d’une prime d’émission d’'un montant de vingt
millions cinq cent quarante-sept mille cent trente-et-un euros et dix-huit cents (EUR 20.547.131,18) par I’émission de
trois millions quatre-vingt-mille vingt (3.080.020) actions nouvelles sans désignation de valeur nominale,

a libérer intégralement en nature et jouissant des mémes droits et avantages que les actions anciennes,

et d’accepter la souscription de ces nouvelles actions par deux des actionnaires actuels, comme plus amplement
détaillés a I'extrait des résolutions du 15 décembre 2014,

P’actionnaire et les tiers ont souscrit aux trois millions quatre-vingt-mille vingt (3.080.020) actions nouvelles, et les
libére moyennant une contribution en nature pour un montant de quarante-et-un millions trois cent quarante-cinq mille
soixante-dix euros et six cents (EUR 41.345.070,06), dans les proportions telles qu’indiquées dans ledit extrait des ré-
solutions.

6. - La preuve de la souscription des actions nouvelles a été présentée au notaire instrumentant sur base des décla-
rations de souscription des actionnaires.

L’existence et la valeur de I'apport en nature sont acceptées par la Société qui confirme que cet apport en nature est
a sa disposition.

L’estimation de cet apport est sujette au rapport d’un réviseur d’entreprise indépendant conformément aux articles
26-1 et 32-1 (5) de la loi sur les sociétés commerciales.

L’existence dudit apport en nature a été justifiée au notaire instrumentant dans un rapport établi par le cabinet de
révision ATWELL, Cabinet de révision agréé, société a responsabilité limitée ayant son siége social au 17, rue des Jardi-
niers, L-1835 Luxembourg, représentée par Monsieur Christophe Deschamps, en date du 16 décembre 2014, qui conclut
comme suit:

«On the basis of the work carried out by us we conclude that nothing has come to our attention that would cause us
to believe that the value of the contributed asset resulting from the application of the valuation methods described above
would not be at least equal to the number of the new shares of HYDRO SYSTEMS INTERNATIONAL S.A. | to be issued
in exchange of the contribution together with the share premium..»

Ledit rapport, aprés avoir été signé ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant, restera annexé au
présent acte pour é&tre formalisé avec lui.

Preuve de I'existence et de la valeur des actifs apportés en nature a en outre été donnée au notaire soussigné par:

- une déclaration d’apport des actionnaires attestant d’une part qu’ils sont les seuls et uniques propriétaires de I'actif
apporté, celui-ci étant librement transmissible et non sujet a aucune sorte de droit de préemption ou option d’achat en
vertu desquels un tiers pourrait demander que I'actif apporté, ou une partie dudit actif, lui soit transféré et d’autre part
que l'actif apporté est libre de tous gages, garanties ou usufruits;

- une déclaration de la Société attestant de la valeur de I'actif apporté.

7. - Que suite a la réalisation de cette augmentation, le capital se trouve porté a vingt-huit millions six cent dix-neuf
mille neuf cent trente-huit euros et quatre-vingt-huit cents (EUR 28.619.938,88) de sorte que le premier alinéa de I'article
5 des statuts aura dorénavant la nouvelle teneur suivante:

« Art. 5. Le capital social est fixé a vingt-huit millions six cent dix-neuf mille neuf cent trente-huit euros et quatre-vingt-
huit cents (EUR 28.619.938,88), représenté par quatre millions deux cent trente-huit mille quatre cents (4.238.400) actions
entiérement libérées sans désignation de valeur nominale»

Dont acte, fait et passé a Esch-Sur-Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite a la comparante de tout ce qui précede, celle-ci, connue du notaire instrumentant par nom,
prénom, état et demeure, a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 23 décembre 2014. Relation: EAC/2014/18084. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2015031167/91.

(150033937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.
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Rubysam S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4141 Esch-sur-Alzette, 59, rue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 173.210.

Les comptes annuels du 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015031401/9.

(150034849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

IDI Emerging Markets SA, Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 11, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 139.111.

L’an deux mille quinze, le cinq février.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
S’est tenue

une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de IDI Emerging Markets S.A. (la "Société"), une société ano-
nyme — société de titrisation ayant son siége social au 11, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg, immatriculée auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 139.111, constituée le 28 mai 2008 suivant acte
recu de Majitre Camille Mines, notaire de résidence a Capellen, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
(le "Mémorial") numéro 1564 du 25 juin 2008. Les statuts de la Société ont été modifiés pour la derniére fois le 11
décembre 2014 suivant acte regu du notaire soussigné, publié au Mémorial numéro 51 du 7 janvier 2015. La Société
comporte deux compartiments: le compartiment | (EM1) et le compartiment Il (EM2).

L’assemblée a été présidée par Régis Galiotto, clerc de notaire, demeurant professionnellement a Luxembourg.

Le président a nommé comme secrétaire et I'assemblée a élu comme scrutateur Solange Wolter-Schieres, clerc de
notaire, demeurant professionnellement a Luxembourg.

Le bureau ayant donc été constitué, le président a déclaré et requis le notaire d’acter que:

I. Toutes les actions étant nominatives, la présente assemblée générale extraordinaire a été convoquée par des avis
envoyés a tous les actionnaires par lettre recommandée en date du 28 janvier 2015.

II. Les actionnaires représentés ainsi que le nombre et la catégorie d’actions qu’ils détiennent figurent sur une liste de
présence signée par le(s) mandataire(s), le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire soussigné. Ladite liste ainsi
que les procurations resteront annexées au présent acte afin d’étre soumises aux formalités de I'enregistrement.

lll. Il appert de la liste de présence que soixante-huit millions trois cent vingt-deux mille huit cent trente-deux
(68.322.832) Actions sur un total de soixante-dix millions cent huit mille neuf cent soixante-quatre (70.108.964) Actions
sont représentées a la présente assemblée, selon le détail suivant, permettant ainsi a la présente assemblée d’étre régu-
lierement constituée, de réunir le quorum requis et de pouvoir statuer valablement sur les points portés a I'ordre du
jour:

Action Actions Actions Quorum
représentées
N 122.500 122.500 100,00%
2 1 P 48.522.727 49.090.909 98,84%
Total IDIEMT Lo e e 48.645.227 49.213.409 98,85%
A e e e 56.153 56.153 100,00%
B . e e e e 19.621.452 20.839.402 94,16%
Total IDIEM ..o e e 19.677.605 20.895.555 94,17%
Total IDIEM SA ... e 68.322.832 70.108.964 97,45
Ordre du jour

1. Réduction du capital social IDI EM |

Réduction du capital social émis actuel du compartiment IDI EM | de la Société d’'un montant de huit millions cinq cent
soixante-trois mille cent trente-trois euros et dix-sept centimes (EUR 8.563.133,17) afin de le porter de son montant
actuel de soixante-quatre millions six cent dix-sept mille deux cent six euros et deux centimes (EUR 64.617.206,02) a un
montant de cinquante-six millions cinquante-quatre mille soixante-douze euros et quatre-vingt-cinq centimes (EUR
56.054.072,85), par la réduction de la valeur nominale des actions A1 et B1, selon le détail suivant:
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Action Nombre Valeur Nouvelle Montant de
d’actions nominale valeur la réduction
nominale de capital
Al e 122.500 1.313 1.139 21.315,00
Bl . e 49.090.909 1.313 1.139 8.541.818,17
Total EMT . .. ... 49.213.409 64.617.206,02 56.054.072,85 8.563.133,17

2. Réduction du capital social IDI EM ||

Réduction du capital social émis actuel du compartiment IDI EM Il de la Société d’'un montant de cinq millions quatorze
mille neuf cent trente-trois euros et vingt centimes (EUR 5.014.933,20) afin de le porter de son montant actuel de trente-
quatre millions cinquante-neuf mille sept cent cinquante-quatre euros et soixante-cinq centimes (EUR 34.059.754,65) a
un montant de vingt-neuf millions quarante-quatre mille huit cent vingt et un euros et quarante-cinq centimes (EUR
29.044.821,45), par la réduction de la valeur nominale des actions A2 et B2 selon le détail suivant:

Action Nombre Valeur Nouvelle Montant de
d’actions nominale valeur la réduction

nominale de capital

A 56.153 1,63 1,39 13.476,72
B2 . . 20.839.402 1,63 1,39 5.001.456,48
Total EM2 . . ... 20.895.555 34.059.754,65 29.044.821,45 5.014.933,20

Par conséquent le capital social émis de la Société est réduit de son montant actuel de quatre-vingt-dix-huit millions
six cent soixante-seize mille neuf cent soixante euros et soixante-sept centimes (EUR 98.676.960,67) a un montant de
quatre-vingt-cing millions quatre-vingt-dix-huit mille huit cent quatre-vingt-quatorze euros et trente centimes (EUR
85.098.894,30).

3. Allocation du montant de la réduction de capital IDI EM |

Allocation du montant de la réduction revenant aux actionnaires A1 et B1 partiellement par remboursement en
numéraire dans un délai de trente (30) jours a compter de la publication du présent acte au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations et partiellement par dispense effective accordée aux actionnaires de libérer le montant souscrit
et non libéré des actions A1 et B1 selon le détail suivant:

Action Montant Réduction de Montant de
remboursé [I’engagement la réduction

en numéraire non libéré de capital

AT 21.315,00 0,00 21.315,00
Bl 3.534.545,45 5.007.272,72 8.541.818,17
Total EMT .o 3.555.860 5.007.273 8.563.133,17

Allocation du montant de la réduction revenant aux actionnaires A2 et B2 partiellement par remboursement en
numéraire dans un délai de trente (30) jours a compter de la publication du présent acte au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations et partiellement par dispense effective accordée aux actionnaires de libérer le montant souscrit
et non libéré des actions A2 et B2 selon le détail suivant:

Action Montant Réduction de  Montant de
remboursé I'engagement la réduction

en numéraire  non libéré de capital

A 13.476,72 0,00 21.315,00
B2 5.001.456,48 0,00 5.001.456,48
Total . o 5.014.933,20 0,00 5.014.933,20

4. Modification de l'article 5
Modification en conséquence de l'article 5 des statuts de la Société afin qu’il ait la teneur suivante:

« Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit peut étre représenté par des actions ordinaires sous forme nominative de catégorie A1,
A2, B1 et B2 d’une valeur nominale selon le détail suivant:

Action Compartiment  Valeur

nominale
AT EM1 1,139
Bl EM1 1,139
A EM2 1,39
B EM2 1,39

Les catégories d’actions A et B sont sous-divisées en différentes sous-catégories, le numéro de chaque sous-catégorie
indiquant a quel Compartiment se rapporte la sous-catégorie d’actions. Les actions ordinaires de catégorie A1, A2, B1,
B2 sont collectivement désignées comme les Actions.
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Le capital social souscrit est fixé a quatre-vingt-cinq millions quatre-vingt-dix-huit mille huit cent quatre-vingt-quatorze
euros et trente centimes (EUR 85.098.894,30) représenté par soixante-dix millions cent huit mille neuf cent soixante-
quatre Actions (70.108.964), selon le détail suivant:

Action Compartiment Nombre Valeur Montant

d’actions nominale souscrit
Al M1 122.500 1,139 139.527,50
Bl . EM1 49.090.909 1,139 55.914.545,35
A EM2 56.153 1,139 78.052,67
B . EM2 20.839.402 1,139 28.966.768,78
Total . ..o 70.108.964 85.098.894,30

Les Actions Ordinaires de Catégorie B peuvent étre seulement partiellement libérées d’'un montant d’au moins un
quart de leur valeur nominale conformément au droit applicable. En toutes hypothéses, les Actions Ordinaires de Caté-
gorie B1 devront étre entierement libérées au 30 juin 2018 et les Actions Ordinaires de Catégories B2 doivent étre
entiérement libérées au 21 juillet 2020. En cas d’émission d’Actions Ordinaires de Catégorie B d’une sous-catégorie
additionnelle, le Directoire déterminera la date a laquelle elles devront étre libérées.

5.2 En cas d’augmentation de capital, les actionnaires détenant des actions bénéficient au pro rata d’un droit préférentiel
de souscription relatif aux émissions d’actions de la méme catégorie et sous-catégorie seulement, a moins que les ac-
tionnaires en question ne renoncent a leurs droits préférentiels de souscription.

5.3 Le Directoire a le pouvoir d’'augmenter le capital social actuel d’'un montant de cinq cent soixante-dix-sept millions
deux cent onze mille cent soixante-cinq euros et soixante-dix cents (EUR 577.211.165,70) représenté par deux millions
neuf cent quatre-vingt-huit mille sept cent dix-neuf (2.988.719) Actions Ordinaires de Catégories A et deux cent quatre-
vingt-treize millions dix-sept mille et sept (293.017.007) Actions Ordinaires de Catégorie B chacune de la sous-catégorie
et d’une valeur nominale que le Directoire déterminera, en une ou plusieurs fois, au cours d’une période débutant au 22
juillet 2010 et expirant le 21 juillet 2015 par apports en numéraire.

Les Actions Ordinaires de Catégorie A et/ou B qui peuvent étre émises en vertu du capital autorisé ne peuvent étre
souscrites et libérées que par apports en numéraire. Le Directoire est autorisé a déterminer les conditions se rattachant
a toute souscription d’Actions Ordinaires de Catégorie A et/ou B. Par conséquent, le Directoire a le pouvoir de:

(a) réaliser une augmentation de capital en émettant, en une ou plusieurs fois, de nouvelles Actions Ordinaires de
Catégorie A et/ou B, dont il détermine la sous-catégorie et la valeur nominale, a souscrire et libérer par apports en
numéraire;

(b) déterminer le lieu et la date d’émission ou des émissions successives des Actions Ordinaires de Catégorie A et/ou
B, la valeur nominale, le prix d’émission, avec ou sans prime, la date a partir de laquelle les actions donneront droit a des
dividendes et les autres conditions et modalités de la souscription et du paiement des Actions Ordinaires de Catégorie
A et/ou B, y compris le montant a payer pour chacune des Actions Ordinaires de Catégorie B, c’est-a-dire si les Actions
Ordinaires de Catégorie B sont entiérement libérées ou non (pour écarter tout doute, les Actions Ordinaires de Caté-
gorie B pourront étre libérées a hauteur d’'un quart de leur valeur nominale conformément au droit applicable);

(c) supprimer ou limiter, dans la mesure requise par la loi, le droit préférentiel de souscription des détenteurs d’autres
actions lors de I’émission d’Actions Ordinaires de Catégorie A et/ou B; et

(d) supprimer ou limiter, le droit préférentiel de souscription des détenteurs d’Actions Ordinaires de Catégorie A et/
ou B lors de futures émissions d’Actions Ordinaires de Catégorie A et/ou B.

Chaque fois que le Directoire agira pour rendre effective 'augmentation de capital, dans le cadre du capital autorisé,
le présent article 5 sera modifié de fagon a refléter le résultat d’'une telle action, en particulier 'augmentation du capital
souscrit et la réduction correspondante du nombre d’Actions Ordinaires de Catégorie A et/ou B pouvant étre émises
au titre du capital autorisé. Le Directoire devra prendre, ou bien donner mandat a toute personne de prendre, toutes
les actions nécessaires a la réalisation et la publication d’une telle modification, y inclus la constatation de I'augmentation
de capital et les modifications des Statuts qui s’en suivent devant un notaire.»

Aprés avoir approuvé ce qui précéde, I'assemblée générale a adopté a I'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée a décidé a 'unanimité de réduire le capital social émis actuel du compartiment IDI EM | de la société tel
qu’énoncé dans 'ordre du jour.

Deuxiéme résolution

L’assemblée a décidé a 'unanimité de réduire le capital social émis actuel du compartiment IDI EM Il de la société tel
qu’énoncé dans I'ordre du jour.

Troisiéme résolution

L’assemblée a décidé a I'unanimité d’allouer aux actionnaires le montant de la réduction de capital tel qu’énoncé dans
'ordre du jour.
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Quatriéme résolution
Suite aux résolutions ci-dessus, I'assemblée a décidé a 'unanimité de modifier I'article 5 des statuts de la Société tel
qu’énoncé dans I'ordre du jour.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, 'assemblée a été cléturée.
Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incomberont a la Société, sont
estimés a EUR 3.500,-.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en-téte des présentes.

Apreés lecture du présent acte, les parties comparantes et le notaire ont signé le présent acte.

Signé: R. GALIOTTO, S. WOLTER et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C. 1, le 11 février 2015. Relation: 1LAC/2015/4319. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR).
Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 19 février 2015.
Référence de publication: 2015031174/174.

(150033796) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

GVC Holdings S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.100.000,00.
Siege social: L-2165 Luxembourg, 26-28, rives de Clausen.
R.C.S. Luxembourg B 194.686.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the twenty-eight day of January.
Before Us, Maitre Cosita DELVAUX, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

GVC Holdings INC., a company incorporated under the laws of the state of Delaware (United States of America),
with registered office in Corporation Trust Center, 1209 Orange, 19801 - Wilmington, New Castle, registered with the
Delaware Companies Register under the number 231334,

duly represented by Mrs Valérie RAVIZZA, residing professionally in 26-28, rives de Clausen, L-2165 Luxembourg,
Grand-Duchy of Luxembourg,

by virtue of a proxy delivered on January 27 ™, 2015

which proxy, signed "ne varietur" by the appearing parties and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed for the purpose of registration

The appearing party, represented as stated above, declared to form by the present deed a limited liability company
(société a responsabilité limitée) of Luxembourg law governed by the relevant law and the present articles of association
and assign the assets referred to in article 5 to the execution of the activity as described in more details in article 3 of
the articles of association of the hereafter described company.

Art. 1. The company has as denomination GVC Holdings S.a r.l..
Art. 2. The registered office is set at Luxembourg.

Art. 3. The purpose for which the company is formed are all transactions pertaining directly or indirectly to the taking
of participating interests in any enterprises in whatever form, the administration, the management, the control and the
development of these participating interests.

It may more specifically use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of a portfolio
consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and the control
of any enterprise for the acquisition by way of investment, subscription, underwriting or by option to purchase and any
other way whatever of securities and patents, to realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, have
developed these securities and patents, grant to the companies, in which it has a participating interests, any support, loans,
advances or guarantees.

The company may take any action to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly or
indirectly connected with its purposes and which are able to promote their development or extension.

Art. 4. The Company is formed for an unlimited duration.
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Art. 5. The corporate capital is set at EUR 3,100,000.- (three million one hundred thousand euros) divided into
3,100,000 (three million one hundred thousand) shares with a nominal value of EUR 1 (one euro) each, each fully paid-

up.

Art. 6. The shares are freely transferable among the existing shareholders. To non shareholders they can only be
transferred in the limits foreseen by law.

Art. 7. In case the company was to have only one single shareholder, the decisions are taken by this single shareholder
and will be put in writing and will be recorded under the form of minutes.

Art. 8. The company shall be managed by one or two Manager(s) (gérants), shareholders or not, or by a board of
Managers composed of not less than three members, designated by the meeting of shareholders deciding at the simple
majority of the shares as stipulated in article 12 for the meetings of shareholders not modifying the articles of association.

The sole Manager may accomplish all acts of administration and disposition necessary or useful for the accomplishment
of the corporate object except for those reserved by law to the decision of the shareholders.

The company will be bound towards third parties by the single signature of any Manager.

The Managers may delegate all or part of their powers concerning the daily management to one of the Manager. In
this case, towards third parties, the company is in all circumstances committed by the sole signature of the delegate of
the Managers acting within the limits of his powers.

In its current relations with the public administration, the company is validly represented by one Manager, whose
signature legally commits the company.

The mandate of the Manager(s) may be granted for a limited or unlimited period.

Art. 9. The company is not dissolved by the death, bankruptcy or insolvency of the sole shareholder or one of the
shareholders. In case of death of a shareholder, the company will continue to run among the heirs of the sole shareholder
who passed away or among the surviving shareholders and the inheritance of the shareholder who passed away, all this
in the limits of article 189 of the company law.

The company nevertheless knows only one shareholder per share and the heirs will have to designate one person
among themselves in order to represent them vis-a-vis of the company.

The heirs and creditors may not, under whatever argument whatsoever, ask to have seals put on the assets and
documents of the company nor to get involved in whatever form in the activity of the administration of the company.
With reference to the exercise of their rights they have to refer to the corporate inventories and decisions of the
shareholders.

Art. 10. The corporate years starts on the first of January and finishes on December 31, of each year.
Art. 11. The company will be dissolved pursuant to the legal prescriptions.

Art. 12. The decisions not amending the articles of association are not taken validly unless they are approved by
shareholders representing more than half of the shares. If because of absence or abstention of shareholders, this figure
cannot be obtained in a first meeting or written consultation the shareholders are called or consulted a second time by
registered mail and the decisions are taken at the majority of the votes cast under the condition that they concern only
matters examined in the first meeting or consultation.

The shareholders cannot, except by unanimous vote, change the nationality of the company. All other amendments
of the articles of association are decided at a majority of the shareholders representing the three quarters of the corporate
capital. In no case can the majority oblige a shareholder to increase his shareholding.

In case the company has only one shareholder, the authority of the meeting of shareholders is attributed to the sole
shareholder and the decision of this sole shareholder are taken in the form as foreseen in article 7.

Art. 13. With reference to all other points not specifically regulated by the present articles of association, the share-
holders are subject to the existing legal regulations.

Transitory disposition
The first company years starts this day of formation of the company and will end on December 31, 2015.
Subscription - payment

The Articles having thus been established, the party appearing declares to subscribe the entire share capital as follows:

Subscriber Number of Subscribed %
shares amount
in EUR
GVC Holdings INC., prenamed . . .. ... ... it 3,100,000 3,100,000.- 100%

TOT AL . . 3,100,000 3,100,000.- 100%
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All the shares have been paid-up to the extent of one hundred per cent (100%) by payment in cash, so that the total
amount of EUR 3,100,000.- (three million one hundred thousand euros) is now available to the Company, evidence thereof
having been given to the notary.

The notary executing this deed declares that the conditions fixed in art. 183 of the law on Commercial Companies of
September 18, 1933 have been fulfilled.

Evaluation/Costs

The total amount of costs, expenses, remuneration’s charges under whatever form charged to the company or to be
paid by the company that are in connection with its formation amount to approximately EUR 3,200.-.

Extraordinary meeting of shareholders
Thereafter the sole shareholder sitting in general meeting of shareholders, considering itself as duly called, has taken
the following resolutions.
1. The company is managed by 2 (two) Managers.
2. Are appointed as Managers of the company for a 3-year period with the authority as detailed in article 8 of the

articles of association:

- Nayan Gregory PAREKH, born in New York, USA, on June 9 th 1968, professionally residing at Birch House, Fairfield
Avenue, Staines-upon-Thames, Middlesex TW18 4AB, United Kingdom;

- Hemal Aaron PAREKH, born in New York, USA, on September 9 th 1969, professionally residing at 210 Summit
Avenue, Montvale, NJ 07645, New Jersey, USA.

3. The company’s registered office is fixed at 26-28, rives de Clausen - L-2165 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by the French version. On request of the same appearing partie
and in case of divergences between the English and French texts, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named in the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, who is known to the notary by his surname,
first name, civil status and residence, he signed together with the notary the present deed

Follows the French translation

L’an deux mille quinze, le vingt-huit janvier.

Pardevant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

1) GVC Holdings INC., une société immatriculée sous les lois du Delaware, ayant son siége au Corporation Trust
Center, 1209 Orange, 19801 - Wilmington, New Castle, enregistré au Delaware Companies Register sous le numéro
231334,

ici représentée par Mme Valérie RAVIZZA, résident professionnellement au 26-28, rives de Clausen, L-2165 Luxem-
bourg, Grand-Duché de Luxembourg en force d’une procuration signé en date du 27 janvier 2015

laquelle procuration, apreés avoir été signée NE VARIETUR par le comparant et le notaire soussigné, restera annexée
au présent acte avec lequel elle sera formalisée.

La partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a déclaré constituer par les présentes une société a respon-
sabilité limitée, régie par la loi afférente et par les présents statuts et affecter les biens dont question a I'article 5 des
statuts ci-apres, a I'exercice de I'activité plus amplement décrite a I'article 3 des statuts de la société décrite ci-apres.

Art. 1 ® . La société prend la dénomination GVC Holdings S.ar.l..
Art. 2. Le siége social est fixé a Luxembourg.
Art. 3. La société a pour objet la prise d’intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres entreprises luxem-

bourgeoises ou étrangeéres, ainsi que la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter. La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle participe ou auxquelles
elle s’'intéresse directement ou indirectement tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra faire en outre toutes opérations, tant mobilieres quimmobilieres qui peuvent lui paraitre utiles dans
'accomplissement de son objet.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.
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Art. 5. Le capital social est fixé a la somme de EUR 3.100.000 (trois millions cent mille euros), divisé en 3.100.000
(trois millions cent mille) parts sociales, d’une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune, entiérement libérée.

Art. 6. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Vis-a-vis des tiers, elles sont cessibles dans les limites
prévues par la loi.

Art. 7. Au cas ou la société ne devait avoir qu’un seul associé, les décisions sont prises par I'associé unique et sont
retenues par écrit ou inscrites sur un procés-verbal.

Art. 8. La société est administrée et gérée par un ou deux gérant(s), associé(s) ou non, ou par a conseil d’administration
composé par aux moins 3 membres, nommé(s) par 'assemblée des associés, statuant a la majorité simple des parts sociales
comme stipulé a l'article 12 pour les assemblées non modificatives des statuts.

Le gérant unique peut accomplir tous les actes d’administration et de disposition nécessaires ou utiles a I'accomplis-
sement de I'objet social sauf ceux que la loi réserve a la décision des associés.

La société est engagée vers les tiers par la signature individuelle de chaque gérant.

Les gérants pourront déléguer tout ou partie de leur pouvoirs de gestion journaliére a un gérant. En ce cas, vis-a-vis
des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du délégué des gérants dans les limites
de ses pouvoirs.

La signature d’un seul gérant sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec
les administrations publiques.

Le mandat du ou des gérants peut étre conféré pour une durée limitée ou illimitée.
Art. 9. La société n’est pas dissoute par le décés, la faillite ou la déconfiture de I'associé unique ou I'un des associés.

En cas de déces d’un associé, la société continue entre les héritiers de I'associé unique décédé ou entre les associés
survivants et les héritiers de I'associé décédé tout ceci dans les limites de 'article 189 de la loi sur les sociétés.

La société ne reconnait cependant qu’un seul propriétaire par part sociale et les héritiers devront désigner I'un d’eux
pour les représenter au regard de la société.

Les héritiers et créanciers ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens
et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration; ils doivent pour
I'exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des associés.

Art. 10. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Art. 11. La société sera dissoute conformément aux dispositions légales.

Art. 12. Les décisions non modificatives des statuts ne sont valablement prises que si elles sont adoptées par des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si, par suite d’absence ou d’abstention d’associés, ce chiffre
n’est pas atteint a la premiére réunion ou consultation par écrit, les associés sont convoqués ou consultés une seconde
fois, par lettre recommandée et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital
représenté mais a la condition expresse de ne porter que sur les questions ayant fait 'objet de la premiére consultation.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la société. Toutes autres modifications
statutaires sont décidées a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social. Toutefois, dans aucun
cas, la majorité ne peut obliger un des associés a augmenter sa part sociale.

Lorsque la société n’a qu’un seul associé les pouvoirs attribués a 'assemblée générale des associés sont attribués a
I'associé unique et les décisions de I'associé unique sont prises dans les formes prévues a l'article 7.

Art. 13. Pour tous les points qui ne sont pas réglementés par les statuts, les associés se soumettent a la législation en
vigueur.

Disposition transitoire
Le premier exercice commence le jour des présentes et finira le 31 décembre 2015.
Souscription - Libération

Les Statuts ainsi établis, la partie comparante déclare souscrire 'intégralité du capital comme suit:

Souscripteur Nombre  Montant % du
de parts souscrit  capital
sociales EUR social

GVC Holdings INC,, préqualifiée . . . ....... ... ... .. . ... 3.100.000 3.100.000,- 100%

TOT AL . . 3.100.000 3.100.000,- 100%

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par versement en especes, de sorte que le montant total de
EUR 3.100.000 (trois millions cent mille euros) se trouve dés maintenant a la libre disposition de la Société, ainsi qu'’il en
a été justifié au notaire instrumentant.
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Le notaire instrumentant a constaté que les conditions prévues par I'article 183 des lois sur les sociétés (loi du 18
septembre 1933) se trouvent remplies.

Evaluation/Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société ou qui
sont assumés par elle a raison de sa constitution s’éléve approximativement a la somme de EUR 3.200,-.

Assemblée générale extraordinaire
Ensuite I'actionnaire unique s’est réuni en assemblée générale extraordinaire, a laquelle il se reconnait ddment con-
voqué, et, a pris les résolutions suivantes:
1. La société est gérée par 2 (deux) gérants.

2. Sont nommés gérants de la société pour une durée de 3 années avec les pouvoirs énumérés a I'article 8 des présents
statuts:

- Nayan Gregory PAREKH, né a New York, USA, le 9 juin 1968, résident professionnellement a Birch House, Fairfield
Avenue, Staines-upon-Thames, Middlesex TW18 4AB, Royaume Uni;

- Hemal Aaron PAREKH, né a New York, USA, le 9 septembre 1969, résident professionnellement a 210 Summit
Avenue, Montvale, NJ 07645, New Jersey, USA.

3. La société a son siége social au 26-28, rives de Clausen a L-2165 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande de la partie comparante, le
présent acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version francaise. Il est spécifié qu’en cas de divergences
entre la version anglaise et la version francaise, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire par ses noms,
prénoms usuels, états et demeures, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: V. RAVIZZA, C. DELVAUX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 1, le 28 janvier 2015. Relation: 1LAC/2015/2768. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépot au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 février 2015. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2015031151/222.
(150034601) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

KN Business and Management, Société Anonyme.
Siége social: L-6143 Junglinster, 4A, rue J.P. Ries.
R.C.S. Luxembourg B 194.687.

STATUTS

L’an deux mille quinze, le douze février.
Pardevant Nous Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

ONT COMPARU:

1.- Monsieur Claude KREMER, gérant de sociétés, né a Luxembourg, le 19 mars 1977, demeurant a L-6143 Junglinster,
4a rue J.P. Ries, et

2.- Monsieur Cheikh-lbrahima NIANG, gérant de sociétés, né a Sokone (Sénégal), le 28 septembre 1978, demeurant
a L-3397 Roeser 38 rue d’Alzingen.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de documenter I'acte de constitution d’'une société anonyme
qu’ils déclarent constituer par le présente et dont les statuts sont établis comme suit:

I. Nom - Durée - Objet - Siege social

Art. 1", |l est formé par les présentes, par les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions
ci-apreés créées, une société anonyme sous la dénomination de “KN Business and Management” (la "Société"), laquelle
sera régie par les présents statuts (les "Statuts") ainsi que par les lois respectives et plus particulierement par la loi modifiée
du 10 aolit 1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi").

Art. 2. La durée la de Société est illimitée.
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Art. 3. La société a pour objet I'exploitation d’un café-bar-lounge-discothéque, avec débit de boissons alcoolisées et
non-alcoolisées, ainsi que petite restauration.

La Société pourra acquérir par voie de participation, de prise ferme ou d’option d’achat, tous brevets, marques, licences,
marques de service, savoir-faire, ainsi que tous autres droits industriels, commerciaux ou de propriété intellectuelle, et
plus généralement les détenir et accorder des licences, sous-licences, les vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux
conditions que la Société jugera appropriées et sous-traiter la gestion et le développement de ces droits, marques, brevets
et licences et obtenir et faire tous enregistrements requis a cet effet.

La Société pourra également prendre toute action nécessaire pour protéger les droits afférant aux brevets, marques,
licences, marques de service, savoir-faire, et autres droits industriels, commerciaux ou de propriété intellectuelle, aux
sous-licences et droits similaires contre les violations des tiers.

La Société pourra en outre effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que 'administration, la gestion, le contréle et
le développement de ces participations.

La Société pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et
a la liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au
développement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option
d’achat et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement,
faire mettre en valeur ces affaires et brevets.

L’objet de la Société est également I'achat, la vente, la gestion et la location de tous immeubles, batis ou non batis, tant
au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.

La Société pourra, dans les limites fixées par la Loi, accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous
concours, préts, avances ou garanties.

Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d’autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La Société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelcon-
ques, qui se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent et qui sont susceptibles de
promouvoir son développement ou extension.

Art. 4. Le siége social est établi dans la commune de Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg).

Le siége social de la Société pourra étre transféré a tout autre endroit dans la commune du siege social par une simple
décision du conseil d’administration.

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par décision de I'assemblée des action-
naires délibérant comme en matiére de modification des statuts.

Par simple décision du conseil d’administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou sieges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Il. Capital social - Actions

Art.5. Le capital social est fixé a trente-deux mille euros (32.000,-EUR), représenté par trente-deux (32) actions d’une
valeur nominale de mille euros (1.000,- EUR) chacune.

Le capital souscrit de la Société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi, racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la Loi.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a larticle 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s’établit par une
inscription sur ledit registre.

Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux administrateurs ou, si la Société
ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-ci.

L’action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par
celui-ci. La signature peut étre soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois I'une des signatures peut &tre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil d’'administration.
En ce cas, elle doit &tre manuscrite. Une copie certifiée conforme de I'acte conférant délégation a une personne ne faisant
pas partie du conseil d’'administration, sera déposée préalablement conformément a I'article 9, §§ 1 et 2 de la Loi.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de 'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour présenter I'action a I'égard de
la Société. La Société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne
ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.
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I1l. Assemblées générales des actionnaires
Décisions de I’actionnaire unique

Art. 7. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. Elle peut I'étre également sur demande d’action-
naires représentant un dixi€me au moins du capital social.

Art. 8. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le premier jeudi du mois de juin a 11.30 heures au
siege social de la Société ou a tout autre endroit qui sera fixé dans I'avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, I'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.
D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’est pas autrement disposé dans les présents Statuts.

Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par écrit, par cible, télégramme, télex ou téléfax une autre personne comme son mandataire.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou les Statuts, les décisions d’une assemblée des
actionnaires diiment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaitre
I'ordre du jour, I'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de I'assemblée sont consignées dans un proceés-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un procés-verbal.

Tout actionnaire peut participer a une réunion de 'assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant son identification.

Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant la participation effective a I'assemblée,
dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une
présence en personne a une telle réunion.

IV. Conseil d’administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société.

Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des action-
naires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre
limitée a un (1) membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un action-
naire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n’excédera pas six (6) ans, jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d’'un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance
peut é&tre temporairement comblée jusqu’a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d’administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d’administration;
en son absence I'assemblée générale ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes
a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
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mentionnés dans 'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
administrateur par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’'administration se tenant a une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par cable, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification.

Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion du
conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La participation a une réunion par ces moyens équivaut
a une présence en personne a une telle réunion. La réunion tenue par de tels moyens de communication a distance est
réputée se tenir au siege de la Société.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d’administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d’administration pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration
est composé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou ces Statuts ne réservent pas expressément a I'assemblée générale des actionnaires sont
de la compétence du conseil d’administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.
Art. 13. La Société sera engagée (i) par la signature collective de deux (2) administrateurs, (i) par la signature individuelle

de I'administrateur-délégué ou (iii) par la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs
de signature auront été délégués par le conseil d’administration.

Lorsque le conseil d’administration est composé d’un (1) seul membre, la Société sera valablement engagée, en toutes
circonstances et sans restrictions, par la signature individuelle de 'administrateur unique.
V. Surveillance de la société
Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaire.
L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera leur nombre, leurs
rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan

Art. 15. L’exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la méme année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélevement cessera d’étre obligatoire lorsque et tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social, tel que prévu a l'article 5 de ces Statuts, ou tel qu’augmenté ou réduit en vertu de ce méme article 5.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.
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Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.
VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIIl. Modification des statuts

Art. 18. Les Statuts pourront étre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux conditions de
quorum et de majorité prévues par larticle 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts, les parties se référent aux dispositions
de la Loi.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2015.

2. La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2016.

3. Exceptionnellement, le premier administrateur délégué pourra étre nommé par la premiére assemblée générale des
actionnaires a tenir immédiatement apreés la constitution de la Société.

Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les trente-deux (32) actions ont été souscrites par les fondateurs
comme suit:

Actionnaire Nombre
d’actions
1.- Monsieur Claude KREMER, . . . . ... .. e e e et et e 16
2.- Cheikh-Ibrahima NIANG, . . . ... .. e e e e e e e 16
Totals . o e e e e 32

Toutes les actions ont été libérées entierement par le souscripteur moyennant un versement en numéraire, de sorte
que la somme de trente-deux mille euros (32.000,- EUR) est a partir de ce jour a la libre disposition de la Société, ainsi
qu’il en a été prouvé au notaire par une attestation bancaire, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi de 1915,
telle que modifiée, et en confirme expressément I'accomplissement.

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants pré-mentionnés, représentant la totalité du capital social et se considérant comme étant valablement
convoqués, déclarent se réunir en assemblée générale extraordinaire et prennent a 'unanimité des voix les résolutions
suivantes:

1. L’adresse du siége social est établie a L-6143 Junglinster, 4a rue J.P. Ries.

2. Le nombre des administrateurs est fixé a quatre (4) et celui des commissaires aux comptes a un (1).

3. Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

- Monsieur Claude KREMER, gérant de sociétés, né a Luxembourg, le 19 mars 1977, demeurant a L-6143 Junglinster,
4a rue J.P. Ries, et

- Monsieur Cheikh-Ibrahima NIANG, gérant de sociétés, né a Sokone (Sénégal), le 28 septembre 1978, demeurant a
L-3397 Roeser 38 rue d’Alzingen.

- Madame Morena Maisy HAMM, sans profession, née a Luxembourg, le 22 novembre 1992, demeurant a L-1466
Luxembourg, 8, rue Jean Engling et

- Monsieur Kevin NICLOUX, employé privé, né a Thionville (France), le 30 septembre 1975, demeurant a F-57100
Thionville, 40 rue de I’Ancien Hépital.

4. L’assemblée décidé de fixer le pouvoir de signature pour les administrateurs en fonction savoir:

«Vis-a-vis de tiers la Société est valablement engagée et représentée par la signature conjointe de deux administrateurs,
dont obligatoirement celle de 'administrateur délégué.».

5. Faisant usage de la faculté conféré a cette assemblée dans le point 3 des mesures transitoires, I’Assemblée nomme
Monsieur Claude KREMER, gérant de sociétés, né a Luxembourg, le 19 mars 1977, demeurant a L-6143 Junglinster, 4a
rue J.P. Ries, a la fonction d’administrateur délégué, ayant tous pouvoirs de représenter la Société pour toutes les trans-
actions financiéres par sa seule signature.

LEG! TION

LUXEMBOURG



40634

6. “KREMER ET ASSOCIES S.ar.l.”, société a responsabilité limitée établie et ayant son siége social 2 L-6143 Junglinster,
4a rue J.P. Ries, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 154.785,
est nommée comme commissaire aux comptes de la Société.

7. Les mandats des administrateurs, de 'administrateur délégué et du commissaire aux comptes prendront fin a I'issue
de 'assemblée générale ordinaire de 2020.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison du présent acte, est évalué approximativement a 1.200,- EUR.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Junglinster, a la date indiquée en téte des présentes.

Apreés lecture du présent acte aux comparants, connus du notaire par nom, prénom, état civil et domicile, ils ont tous
signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Claude KREMER, Cheikh-lbrahima NIANG, Jean SECKLER.

Enregistré a Grevenmacher Actes Civils, le 16 février 2015. Relation GAC/2015/1297. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Claire PIERRET.
Référence de publication: 2015031209/258.
(150034791) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

H.l.G. Luxembourg Holdings 66 S.a.r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 194.692.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on twenty-eighth day of January.

Before Maitre Blanche MOUTRIER, notary residing at Esch-sur- Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg), acting in
replacement of Maitre Francis KESSELER, notary residing at Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg) who will
keep the original of this deed.

Appears:

“H.I.G. Europe Capital Partners Il, L.P.”, a Cayman Islands Limited Partnership having its registered office at P.O. Box
309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman, Cayman Islands.

The founder is here represented by Sofia Afonso-Da Chao Conde, notary’s clerk, professionally residing in Esch/
Alzette, by virtue of a proxy given under private seal.

The beforesaid proxy, being initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such party has requested the notary to draw up the following by-laws of a "société a responsabilité limitée" which it
declares to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a “société a responsabilité limitée”, limited liability company, governed by the present
articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the laws of August 10 ™, 1915 on commercial

companies, including its article 209, of September 18 t, 1933 and of December 28 ™, 1992 on "sociétés a responsabilité
limitée", as amended, and the present articles of incorporation.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of shareholders.

Art. 2. The Company’s name is "H.l.G. Luxembourg Holdings 66 S.a r.l.".

Art. 3. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies, or other business entities, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well as the
transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, and the
ownership, administration, development and management of its portfolio. The Company may also hold interests in part-
nerships and carry out its business through branches in Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds and debentures. In a
general fashion it may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to companies
or other enterprises in which the Company has an interest or which forms part of the group of companies to which the
Company belongs, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful
in the accomplishment and development of its purposes.
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Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the municipality of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
management of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration
of the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the
meetings.

Capital - Shares

Art. 8. The Company’s capital is set at EUR 13,000 (thirteen thousand Euros), represented by 13,000 (thirteen thou-
sand) shares of EUR 1 (one euro) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of
the corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the co-ordinate law on trading companies.
The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.

Management

Art. 11. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. In this case, the managers will be appointed as class A manager or class B manager. The
manager(s) need not to be shareholders. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution
of shareholders holding a majority of votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of one class A manager and one class B manager.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, boards of managers will be validly held provided that the majority of managers be
present.

In this case, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers present or
represented.

The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating member
of the Board of Managers is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not using this
technology, and each participating member of the Board of Managers shall be deemed to be present and shall be authorised
to vote by video or by phone.
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The powers and remunerations of any managers possibly appointed at a later date in addition to or in the place of the
first managers will be determined in the act of nomination.

Art. 12. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a mandatory he is only responsible for the execution of his mandate.

The company shall indemnify any manager and his heirs, executors and administrators, against expenses, damages,
compensation and costs reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may
be made a party by reason of his being or having been a manager of the Company, or, at the request of the Company, of
any other company of which the Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified,
except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for
gross negligence or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with
such matters covered by the settlement, and only to the extend the Company is advised by its legal counsel that the
person to be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude
other rights to which he may be entitled.

Art. 13. Managers decisions are taken by meeting of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex another
manager as his proxy.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by writing by circular way, transmitted
by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunications media.

Shareholders decisions

Art. 14. Shareholders decisions are taken by shareholder’s meetings.
However, the holding of meeting is not compulsory as long as the shareholders number is less than twenty-five.

In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or
decisions to be taken, expressly drawn up by writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.

Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than half of the capital.

If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders are immediately convened by registered letters to a
second meeting.

At this second meeting, decisions will be taken at the majority of voting shareholders whatever majority of capital be
represented.

However, decisions concerning an amendment of the articles of association must be taken by a majority vote of
shareholders representing the three quarters of the capital.

Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the dispositions of Section
Xl of the law of August 10 t, 1915 on sociétés a responsabilité limitée.

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.

Financial year - Balance sheet
Art. 16. The Company’s financial year begins on January 1 5t and closes on December 31 St.

Art. 17. Each year, as of the 31 St of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but
must be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been
broken into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

However, the shareholders may decide, at the majority vote determined by the relevant laws, that the profit, after
deduction of the reserve, be either carried forward or transferred to an extraordinary reserve.
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Interim dividend

Art. 20. Notwithstanding the provisions of the article nineteen, the general meeting of partners of the Company, by
the majority vote determined by the Law for payment of dividend, upon proposal of the board of managers or the sole
manager (as the case may be), may decide to pay interim dividends before the end of the current financial year, on the
basis of a recent interim statement of accounts prepared by the board of managers or the sole manager itself (as the case
may be), and showing that sufficient reserves are available for distribution, it being understood that the amount to be
distributed may not exceed realised profits made since the end of the last financial year for which the annual accounts
have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose, less losses
carried forward and any sums to be allocated to reserve pursuant to the requirements of the Law or of the Articles.

Winding-Up - Liquidation
Art. 21. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the

general meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at
the pro-rata of their participation in the share capital of the company.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the
payment of all the assets and liabilities, known or unknown of the Company.

Applicable law

Art. 22. The laws here above mentioned in article 1 5t shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures
Exceptionally the first financial year shall begin today and end on December 31, 2015.
Subscription - Payment

All the 13,000 (thirteen thousand) shares representing the capital have been entirely subscribed by H.l.G. Europe
Capital Partners Il, L.P., prenamed, and fully paid up in cash, therefore the amount of Euros 13,000 (thirteen thousand
Euros) is as now at the disposal of the Company.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about 1,500.- euro.

General meeting
Immediately after the incorporation of the Company, the abovenamed person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:
1) Is appointed as A manager for an undetermined duration:

Mr Brendan Dolan, born on April 3, 1973 in Tyrone, with professional address at 25, St George Street, London, W1S
1FS, United Kingdom.

2) Is appointed as A manager for an undetermined duration:

Mr Mark Bonham, born on September 23, 1979 in Bedford, with professional address at 25, St George Street, London,
W1S 1FS, United Kingdom.

3) Is appointed as A manager for an undetermined duration:

Ms Daphné Chanteloup, born on January 25, 1973 in Caen, with professional address at 9A, rue Robert Stiimper,
L-2557 Luxembourg.

4) Is appointed as B manager for an undetermined duration:

Mr Philippe Leclercq, born on May 18, 1968, in Liege, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg.

5) Is appointed as B manager for an undetermined duration:

Ms Laurence Goblet, born on February 27, 1981, in Malmedy, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg.

6) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing
person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this docu-
ment.
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The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, the present original deed.
Traduction francaise du texte qui précéede

L’an deux mille quinze, le vingt-huit janvier.

Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), agis-
sant en remplacement de Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxem-
bourg) lequel dernier restera dépositaire de la présente minute.

Comparait:

«H.I.G. Europe Capital Partners II, L.P.», une “Cayman Islands Limited Partnership”, ayant son siége social au P.O. Box
309GT, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman, Cayman Islands.

Fondateur ici représenté par Sofia Afonso-Da Chao Conde, clerc de notaire, demeurant professionnellement a Esch/
Alzette, en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée.

Ladite procuration, paraphée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour étre formalisée avec lui.

Lequel a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société a responsabilité limitée qu’il déclare
constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

Dénomination - Sieége - Objet - Durée

Art. 1", |l est constitué par cet acte une société a responsabilité limitée, régie par les présents statuts et par les lois
luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celles du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, en ce
compris larticle 209, du 18 septembre 1933 sur les sociétés a responsabilité limitée et du 28 décembre 1992 sur les
sociétés a responsabilité limitée, telles que modifiées, ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, un associé unique peut s’associer a un ou plusieurs partenaires et, de la méme maniére, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractére unipersonnel de la société. Aussi
longtemps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués a I’Assemblée Générale
des associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera "H.I.G. Luxembourg Holdings 66 S.a r.l.".

Art. 3. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés entités
commerciales, 'acquisition par achat, par souscription ou de toute autre maniére ainsi que I'aliénation par vente, échange
ou de toute autre maniére d’actions, d’obligations, de créances, de titres et d’autres valeurs de toutes espéces, et la
possession, I'administration, le développement et la gestion de son portefeuille. La Société pourra également détenir des
participations dans d’autres sociétés et exercer son activité a travers ses filiales au Luxembourg ou a I'étranger-.

La Société pourra emprunter sous toute forme et procéder a travers des placements privés a I’émission d’obligations
et autres titres de créances.

D’une maniére générale, la Société pourra octroyer assistance (au moyen de préts, avances, garanties ou slretés ou
par tout autre moyen) a des sociétés ou autres entreprises dans lesquelles la Société a des participations ou; qui font
partie intégrante du groupe de sociétés auquel la Société appartient (y inclus vers le haut ou horizontalement). Prendre
toute mesure de contréle et de surveillance et faire toute opération qu’elle jugera utile a 'accomplissement et au déve-
loppement de son objet.

Finalement, la Société peut accomplir toute opération commerciale, technique et financiére ou toute autre opération,
en relation directe ou indirecte avec le champ d’application de son objet, afin de faciliter I'accomplissement de celui-ci.
Art. 4. Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le
siege social pourra étre transféré dans la commune par décision de la gérance.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et a |'étranger.

Au cas ou la gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature
a compromettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siege avec I'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation
complete de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert
du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 6. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants-droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce
soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les
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actes de son administration. lls doivent pour I'exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé a Euros 13,000 (treize mille Euros), représenté par 13,000 (treize mille) parts sociales
de Euro 1 (un Euro) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale conféere un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs a un tiers non-associé ne peut étre effectuée qu’avec I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales.

Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune d’elle.
Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil
de gérance. Dans ce cas, les gérants seront nommés gérants de classe A ou gérants de classe B. Le(s) gérant(s) ne sont
pas obligatoirement associés. Les gérants peuvent é&tre révoqués a tout moment, avec ou sans justification, par une
résolution des associés titulaires de la majorité des votes.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) a(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément a |'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La société sera engagée par la seule signature de son gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
conjointe d’un gérant A et d’un gérant B.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tiches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération
(s’il y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les réunions du conseil de gérance se tiendront valablement si la majorité des gérants
sont présents.

Dans ce cas, les résolutions du conseil de gérance sont adoptées a la majorité des gérants présents ou représentés.

L’utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d’entendre et d’étre entendu par tous les membres du Conseil de Gérance participants, utilisant ou non ce type de
technologie. Ledit participant sera réputé présent a la réunion et sera habilité a prendre part au vote via téléphone ou la
vidéo.

Les pouvoirs et rémunérations des gérants éventuellement nommés postérieurement en sus ou en remplacement des
premiers gérants seront déterminés dans I'acte de nomination.

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements
régulierement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

La Société indemnisera tout gérant et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous
frais, dommages, colts et indemnités raisonnables qu’ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que
défendeurs dans des actions en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs
fonctions actuelles ou anciennes de gérants, ou a la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société
est actionnaire ou créancier et que de ce fait ils n’ont pas droit a indemnisation, exception faite pour les cas ou ils auraient
été déclarés coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué a leurs devoirs envers la Société; en cas d’arrangement
transactionnel, I'indemnisation ne portera que sur les matiéres couvertes par I'arrangement transactionnel et dans le cas
ou la Société serait informée par son conseiller juridique que la personne a indemniser n’aura pas manqué a ses devoirs
envers la Société. Le droit a indemnisation qui précéde n’exclut pas pour les personnes susnommées d’autres droits
auxquels elles pourraient prétendre.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, cable,
télégramme ou télex un autre gérant pour le représenter.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du conseil de gérance.
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Dans ces cas, les résolutions ou décisions a prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie
circulaire, par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de té-
|[écommunication.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.

Toutefois, la tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur a vingt-
cing.

Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision a prendre, expressément
formulées et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Art. 15. Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour autant qu’elles soient prises par les associés repré-
sentant plus de la moitié du capital social.

Si ce quorum n’est pas atteint lors de la premiére assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée
par lettre recommandée.

Lors de cette deuxiéme assemblée, les résolutions seront adoptées a la majorité des associés votant quelle que soit
la portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront étre prises qu’a la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Toute assemblée se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que la gérance déterminera.

Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus a 'assemblée générale des associés par les dispositions de la section
Xl de la loi du 10 aolt 1915 relatives aux sociétés a responsabilité limitée.

Il s’ensuit que toutes décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par I'associé unique.
Exercice social - Comptes annuels
Art. 16. L’exercice social commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra I'inventaire des avoirs de
la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant en résumé tous ses engagements, ainsi
que les dettes des gérants et associés envers la société.

Au méme moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis a I'assemblée ensemble avec
le bilan.

Art. 18. Tout associé peut prendre communication au siége social de la Société de l'inventaire, du bilan et du compte
de profits et pertes.

Art. 19. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Ces préléevements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital social, mais
devront étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés.

Néanmoins, les associés peuvent, a la majorité prévue par la loi, décider qu’aprés déduction de la réserve légale, le
bénéfice sera reporté a nouveau ou transféré a une réserve spéciale.

Dividendes intérimaires

Art. 20. Nonobstant les dispositions de I'article 19, 'assemblée générale des associés de la Société, par le vote majo-
ritaire déterminé par la loi sur le paiement des dividendes, sur proposition du conseil de gérance ou du gérant unique (le
cas échéant) peut décider de payer des dividendes intérimaires avant la fin de I'exercice social en cours, sur base d’'un
récent état intérimaire des comptes préparé par e conseil de gérance ou le gérant unique lui-méme (le cas échéant), et
laissant apparaitre que les fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que le montant a distribuer
ne saurait excéder les profits réalisés depuis la fin du dernier exercice social pour lesquels les comptes annuels ont été
approuvés, augmenté des bénéfices reportés ainsi que des prélévements effectués sur les réserves disponibles et diminué
des pertes reportées ainsi que des sommes a porter en réserves en vertu d’une obligation légale ou statutaire.

Dissolution - Liquidation

Art. 21. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le
capital de la Société.
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Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation en prenant personnellement a

sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.
Loi applicable

Art. 22. Les lois mentionnées a I'article 1 ® , ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application
partout ou il n’est pas dérogé par les présents statuts.

Disposition transitoire

Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2015.

Souscription - Libération

Les 13,000 (treize mille) parts sociales représentant I'intégralité du capital social ont toutes été souscrites par H.I..G.
Europe Capital Partners Il, L.P., prénommé, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte
que la somme d’Euros 13,000.- (treize mille Euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ 1.500,- euros.

Assemblée générale

Immédiatement aprés la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exergant les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) Est nommé gérant A pour une durée indéterminée:

Monsieur Brendan Dolan, né le 3 avril 1973 a Tyrone, avec adresse professionnelle au 25, St George Street, London,
W1S1FS, Royaume-Uni.

2) Est nommé gérant A pour une durée indéterminée:

Monsieur Mark Bonham, né le 23 septembre 1979 a Bedford, avec adresse professionnelle au 25, St George Street,
London, W1S1FS, Royaume-Uni.

3) Est nommée gérant A pour une durée indéterminée:

Mademoiselle Daphné Chanteloup, née le 25 janvier 1973 a Caen, avec adresse professionnelle au 9A, rue Robert
Stimper, L-2557 Luxembourg.

4) Est nommé gérant B pour une durée indéterminée:

Monsieur Philippe Leclercq, né le 18 mai 1968 a Liége, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg.

5) Est nommé gérant B pour une durée indéterminée:

Mademoiselle Laurence Goblet, née le 27 février 1981 a Malmedy, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume
Kroll, L-1882 Luxembourg.

6) Le siege social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882, Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais constate par le présent qu’a la requéte de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version franqaise, a la requéte de la méme personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Esch/Alzette, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.
Signé: Conde, Moutrier Blanche.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 04 février 2015. Relation: EAC/2015/2936. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2015031153/401.

(150034836) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.
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Sogep Consult S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 194.697.

STATUTES

In the year two thousand fifteen, on the eleventh day of the month of February;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARED:

Mr. Romain JANOWSKY, entrepreneur, born on November 8, 1968 in Orléans (France), residing at 10 rue Antonin
Raynaud, 92300 Levallois Perret (France),

here represented by Mr. Fabrice GEIMER, employee, residing professionally in L-1420 Luxembourg, 5 Avenue Gaston
Diderich, by virtue of a proxy given under private seal; such proxy, after signature "ne varietur" by the proxy-holder of
the appearing party and the undersigned notary, will remain attached to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as said before has requested the officiating notary to document the deed of incor-
poration of a private limited liability company (“société a responsabilité limitée”) which it deems to incorporate herewith
and the articles of association of which are established as follows:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “SOGEP Consult S.a r.l.” (the Company). The Company is a private limited
liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), as well as by the present articles of asso-
ciation (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company’s registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the partners, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The Company’s object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enter-
prises in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by
subscription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations
and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

3.3. The Company may use any legal means and instruments to manage its investments efficiently and protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period.
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4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or more partners.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-), represented by twelve thousand
five hundred (12,500) ordinary shares in registered form with a par value of one Euro (EUR 1.-) each, all subscribed and
fully paid-up.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the partners, acting in accordance
with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.

6.2. The shares are freely transferable between partners.

When the Company has a sole partner, the shares are freely transferable to third parties.

When the Company has more than one partner, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to prior
approval by the partners representing at least three-quarters of the share capital.

A share transfer is only binding on the Company or third parties following notification to or acceptance by the Company
in accordance with article 1690 of the Civil Code.

6.3. A register of partners is kept at the registered office and may be examined by any partner on request.

6.4. The Company may redeem its own shares, provided it has sufficient distributable reserves for that purpose, or if
the redemption results from a reduction in the Company’s share capital.

I1l. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.

7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single partner or the general
meeting of partners which sets the term of their office. The manager(s) need not to be partner(s).

7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the partners.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they constitute the board of managers (the Board).
8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the partner(s) by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s corporate
object.

(ii) The Board may delegate special and limited powers to one or more agents for specific matters.

8.2. Procedure

(i) The Board meets at the request of any manager, at the place indicated in the convening notice, which in principle
is in Luxembourg.

(i) Written notice of any Board meeting is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except in
the case of an emergency, whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and state that know the agenda for
the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after the meeting. Separate written notices
are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant another manager power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may deliberate and act validly only if a majority of its members are present or represented. Board
decisions shall be validly adopted by a majority vote of the managers present or represented. Board decisions are recorded
in minutes signed by the chairman of the meeting or, if no chairman has been appointed, by all the managers present or
represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers are valid and binding as if passed at a duly convened and held Board
meeting, and bear the date of the last signature.

8.3. Representation
(i) The Company is bound towards third parties in all matters by the single signature of any one Manager.

(i) The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom special powers have
been delegated.
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Art. 9. Sole manager.

9.1. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board or the managers are to
be read as references to the sole manager, as appropriate.

9.2. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.

9.3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom the sole manager has
delegated special powers.

Art. 10. Liability of the managers.

10.1. The managers may not, be held personally liable by reason of their mandate for any commitment they have validly
made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles and the Law.

IV. Partner(s)

Art. 11. General meetings of partners and Partners’ circular resolutions.
11.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the partners are adopted at a general meeting of partners (the General Meeting) or by way of circular
resolutions (the Partners’ Circular Resolutions).

(ii) When resolutions are to be adopted by way of Partners’ Circular Resolutions, the text of the resolutions is sent
to all the partners, in accordance with the Articles. Partners’ Circular Resolutions signed by all the partners are valid and
binding as if passed at a duly convened and held General Meeting, and bear the date of the last signature.

(iii) Each share gives entitlement to one (1) vote.
11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The partners are convened to General Meetings or consulted in writing on the initiative of any managers or partners
representing more than one-half of the share capital.

(i) Written notice of any General Meeting is given to all partners at least eight (8) days prior to the date of the meeting,
except in the case of an emergency whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) General Meetings are held at the time and place specified in the notices.

(iv) If all the partners are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the agenda
of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(v) A partner may grant written power of attorney to another person, partner or otherwise, in order to be represented
at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Partners’ Circular Resolutions are passed by partners
owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting or first written
consultation, the partners are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted a second time,
and the resolutions are adopted at the second General Meeting or by Partners’ Circular Resolutions by a majority of the
votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of partners owning at least three-quarters
of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase in a partner’s commitment to the Company require
the unanimous consent of the partners.
Art. 12. Sole partner.

12.1. When the number of partners is reduced to one (1), the sole partner exercises all powers granted by the Law
to the General Meeting.

12.2. Any reference in the Articles to the partners and the General Meeting or to Partners’ Circular Resolutions is to
be read as a reference to the sole partner or the partner’s resolutions, as appropriate.

12.3. The resolutions of the sole partner are recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.
13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

13.2. The Board prepares the balance sheet and profit and loss account annually, together with an inventory stating
the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarizing its commitments and the debts owed by its
manager(s) and partners to the Company.

13.3. Any partner may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Partners’
Circular Resolutions within six (6) months following the closure of the financial year.
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Art. 14. Auditors.

14.1. When so required by law, the Company’s operations are supervised by one or more approved external auditors
(réviseurs d’entreprises agréés).

14.2. The partners appoint the approved external auditors, if any, and determine their number and remuneration and
the term of their mandate, which may not exceed six (6) years but may be renewed.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company’s annual net profits are allocated to the reserve required by law. This requi-
rement ceases when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share capital.

15.2. The partners determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the payment
of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable legal
provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time subject to the following conditions:
(i) the Board draws up interim accounts;

(i) the interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premiums) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the Board must make the decision to distribute interim dividends within two (2) months from the date of the
interim accounts;

(iv) the rights of the Company’s creditors are not threatened, taking the assets of the Company.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, they shall, to the extent
of the overpayment, be deemed to have been paid on account of the next dividend, unless the partners decide to refund
the excess to the Company.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the partners adopted with the consent of a majority
(in number) of partners owning at least three-quarters of the share capital. The partners appoint one or more liquidators,
who need not be partners, to carry out the liquidation, and determine their number, powers and remuneration. Unless
otherwise decided by the partners, the liquidators have full power to realize the Company’s assets and pay its liabilities.

16.2. The surplus after realization of the assets and payment of the liabilities is distributed to the partners in proportion
to the shares held by each of them.

VII. General provisions
17.1. Notices and communications may be made or waived, and Managers’ and Partners’ Circular Resolutions may be

evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers’ Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Partners’ Circular Resolutions, as the case may be, are affixed to one
original or several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles are determined in accordance with the applicable law and,
subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the partners from time to time.

Transitional provision
The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31, 2015.
Subscription and payment

The Articles of the Company thus having been established, the twelve thousand five hundred (12,500) shares have
been subscribed by the sole partner, Mr. Romain JANOWSKY, pre-mentioned, and fully paid up by the aforesaid sub-
scriber by payment in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is from this day on
at the free disposal of the Company, as it has been proved to the officiating notary by a bank certificate, who states it
expressly.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand Euros (EUR 1,000.-).
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Resolutions taken by the sole partner

Immediately after the incorporation of the Company, the sole partner, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:

1. The following person is appointed as manager of the Company for an indefinite period:

Mr. Romain JANOWSKY, entrepreneur, born on November 8, 1968 in Orléans (France), residing at 10 rue Antonin
Raynaud, 92300 Levallois Perret (France),

2. The registered office of the Company is set at 5, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks French and English, states herewith that, on request of the above
appearing person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
person, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing person, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the proxy-holder has signed with Us, the notary, the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde

L’an deux mille quinze, le onziéme jour du mois de février;

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

A COMPARU:

Monsieur Romain JANOWSKY, entrepreneur, né le 8 novembre 1968 a Orléans (France), demeurant au 10 rue
Antonin Raynaud, 92300 Levallois Perret (France),

ici représenté par Monsieur Fabrice GEIMER, employé, demeurant professionnellement a L-1420 Luxembourg, 7,
avenue Gaston Diderich, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé; laquelle procuration, apreés avoir été signée
"ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour
les formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a prié le notaire instrumentant de documenter I'acte de con-
stitution d’une société a responsabilité limitée qu’elle déclare constituer par les présentes et dont les statuts sont établis
comme suit:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 €, Dénomination. Le nom de la société est “SOGEP Consult S.a r.l.” (la Société). La Société est une société a
responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 aolt 1915 sur
les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siége social.

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut é&tre transféré dans
cette méme commune par décision du conseil de gérance. Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.

2.2. Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sontimminents, et que ces développements ou événements
sont de nature compromettre les activités normales de la Société a son siége social, ou la communication aisée entre le
siége social et I'étranger, le siége social peut é&tre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces
circonstances. Ces mesures provisoires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siége social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et instru-
ments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion
et au contrdle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille
de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.
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3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de billets a ordre, d’obligations et de tous types de titres et ins-
truments de dette ou de capital. La Société peut préter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts,
a ses filiales, sociétés affiliées ainsi qu’a toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir,
céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des sliretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses
propres obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre
société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier
sans avoir obtenu I'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investis-
sements et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société n’est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de I'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-), représenté par douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales ordinaires sous forme nominative, ayant une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,-) chacune, toutes
souscrites et entiérement libérées.

5.2. Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

Lorsque la Société a plus d’un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a 'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

Une cession de parts sociales n’est opposable a I'égard de la Société ou des tiers, qu’apreés avoir été notifiée a la Société
ou acceptée par celle-ci conformément a I'article 1690 du Code Civil.

6.3. Un registre des associés est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.

6.4. La Société peut racheter ses propres parts sociales a condition que la Société ait des réserves distribuables suffi-
santes a cet effet ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

Ill. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et Révocation des gérants.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par résolution de I'assemblée générale des associés
laquelle fixe la durée de leur mandat. Le(s) gérant(s) n’est/ne sont pas nécessairement un/des associé(s).

7.2. Les gérants sont révocables a tout moment (avec ou sans raison) par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent le Conseil.

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts a ou aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

(ii) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent étre délégués par le Conseil a un ou plusieurs agents pour des tiches
spécifiques.

8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d’un gérant, au lieu indiqué dans 'avis de convocation, qui en principe, est au
Luxembourg.

(i) 1l est donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures a 'avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation a la réunion.

(iii) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s’ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de I'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la convocation
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a une réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et a des heures fixées dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si une majorité de ses membres sont présents ou représentés.
Les décisions du Conseil sont valablement adoptées a la majorité des voix des gérants présents ou représentés. Les
décisions du Conseil sont consignées dans des procés-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun président
n’a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a I'ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la derniére signature.

8.3. Représentation

(i) La Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances par la signature individuelle d’'un gérant.

(i) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute personne a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 9. Gérant unique.

9.1. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux gérants doit étre
considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

9.2. La Société est engagée vis-a-vis des tiers par la signature du gérant unique.

9.3. La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute personne a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 10. Responsabilité des gérants.

10.1. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les engagements

régulierement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont conformes aux Statuts et a la
Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et Résolutions circulaires des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (I’Assemblée Générale) ou par voie
de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).

(i) Dans le cas ou les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est
communiqué a tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous
les associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une Assemblée Générale
valablement convoquée et tenue et portent la date de la derniére signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.

11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit a linitiative de tout gérant ou des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

(ii) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de 'assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées
dans la convocation a ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(v) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a
toute Assemblée Générale.

(vi) Les décisions a adopter par I’Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
des associés détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére Assemblée
Générale ou premiére consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée a une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par I’Assemblée Générale ou par Résolutions
Circulaires des Associés a la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les
trois-quarts du capital social.
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(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de I'engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

Art. 12. Associé unique.

12.1. Dans le cas oU le nombre des associés est réduit a un (1), I'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par
la Loi a PAssemblée Générale.

12.2. Toute référence dans les Statuts aux associés et a '’Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des
Associés doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a I'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

12.3. Les résolutions de 'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Controle

Art. 13. Exercice social et Approbation des comptes annuels.
13.1. L’exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque année.

13.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu’un inventaire indiquant la
valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du
ou des gérants et des associés envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de I'inventaire et du bilan au siége social.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par I’Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions
Circulaires des Associés dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice social.

Art. 14. Réviseurs d’entreprises.

14.1. Les opérations de la Société sont contrdlées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises, dans les cas prévus par
la loi.

14.2. Les associés nomment les réviseurs d’entreprises, s’il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémunération et
la durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les réviseurs d’entreprises peuvent &tre renommés.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cinqg pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi. Cette
affectation cesse d’étre exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

15.2. Les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices nets annuels. lls peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d’un dividende, I'affecter a un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:
(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d’émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter
a la réserve légale;

(iiii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit étre adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société;

(v) si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excedent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social,
ils sont, dans cette mesure, considérés comme un acompte a valoir sur le dividende suivant, a moins que les associés
décident de reverser I'exces a la Société.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs, qui
n’ont pas besoin d’étre associés, pour réaliser la liquidation et déterminent leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf
décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer
les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation apreés la réalisation des actifs et le paiement des dettes est distribué aux associés propor-
tionnellement aux parts sociales détenues par chacun d’entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations a celles-ci, sont faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, téléfax, e-mail ou tout
autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également é&tre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.
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17.3. Les signatures peuvent é&tre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions
légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Circulaires des Associés, selon
le cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et
unique document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légales d’ordre public, a tout accord présent ou futur conclu entre les associés.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date du présent acte et s’achéve le 31 décembre 2015.

Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales ont été souscrites
par I'associée unique, Monsieur Romain JANOWSKY, pré-mentionné, et libérées entiérement par lui moyennant un
versement en numéraire, de sorte que la somme douze mille cing cents euros (EUR 12.500,-) se trouve dés-a-présent a
la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été prouvé au notaire instrumentant par une attestation bancaire, qui le
constate expressément.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, s’éléve approximativement a la somme de mille Euros (EUR
1.000,-).

Résolutions prises par I'associé unique
Immédiatement apreés la constitution de la Société, I'associé unique de la Société, représentant l'intégralité du capital
social souscrit, a pris les résolutions suivantes:

1. La personne suivante est nommée en qualité de gérant de la Société pour une durée indéterminée:

Monsieur Romain JANOWSKY, entrepreneur, né le 8 novembre 1968 a Orléans (France), demeurant au 10 rue
Antonin Raynaud, 92300 Levallois Perret (France).

2. Le siége social de la Société est établi au 5, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg (Grand-Duché du Lu-
xembourg).
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle le frangais et I'anglais, déclare par les présentes, qu’a la requéte du com-
parant le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la requéte du méme comparant, et en cas de
divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte au mandataire du comparant, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire par nom,
prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: F. GEIMER, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 17 février 2015. 2LAC/2015/3505. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): Paul MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 20 février 2015.
Référence de publication: 2015031444/472.
(150034889) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

SGLD, Société Générale Luxembourgeoise d’ingénierie et de développement, Société a responsabilité
limitée unipersonnelle.
Capital social: EUR 20.000,00.
Siege social: L-9743 Crendal (Wincrange), Maison 14.
R.C.S. Luxembourg B 145.304.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015031416/11.
(150034551) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.
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Arvos Bidco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,01.
Siége social: L-1246 Luxembourg, 2C, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 185.617.

In the year two thousand and fourteen, on twenty-ninth of December,

before us Maitre Marc Loesch, notary, residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,

There appeared:

Alison Midco S.a r.l. a société a responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share capital of
fifteen thousand euro (EUR 15,000.-) with registered office at 2C, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B
185583 (the “Shareholder”),

hereby represented by Me Alexandre Koch, residing in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal given on December 22, 2014,
The said proxy shall be annexed to the present deed.

The Shareholder has requested the undersigned notary to record that the Shareholder is the sole shareholder of Arvos
Bidco S.a r.l., a société a responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share capital of twelve
thousand five hundred euro and one cent (EUR 12,500.01), with registered office at 2C, rue Albert Borschette, L-1246
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated following a deed of 20 March 2014, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations on 28 May 2014 under number 1372 and registered with the Luxembourg Register
of Commerce and Companies under number B 185617 (the "Company"). The articles of incorporation of the Company
have been amended for the last time following a deed dated 13 November 2014, not yet published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations.

The Shareholder, represented as above mentioned, having recognised to be duly and fully informed of the resolutions
to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1 To change the financial year of the Company.

2 To amend article 25 of the articles of incorporation of the Company, in order to reflect the foregoing item of the
agenda.

3 Miscellaneous.

has requested the undersigned notary to record the following resolutions:
First resolution

The Shareholder resolved to change the financial year of the Company currently beginning on the first day of January
and ending on the last day of December of each year to have it beginning on the first day of April and ending on the last
day of March, as a consequence of which the first financial year of the Company will end on 31 March 2015.

Second resolution
In view of the above, the Shareholders resolved to amend article 25 of the articles of incorporation of the Company
so as to reflect the foregoing resolutions.
As a result, article 25 shall from now on read as follows:

‘“ Art. 25. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of April of each year and ends on the
last day of March of the following year.”

Expenses
The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the aforesaid

capital increase are estimated at one thousand three hundred euro (EUR 1,300.-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case
of divergences between the English and the French texts, the English text will prevail.

Whereupon, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day referred to at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing person, who is known to the undersigned notary
by his surname, first name, civil status and residence, such proxyholder signed together with the undersigned notary, this
original deed.

C. RAL
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Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le vingt-neuf décembre,

Par-devant nous Maitre Marc Loesch, notaire de résidence a Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:

Alison Midco S.a r.l., une société a responsabilité limitée régie par les lois de Luxembourg, avec un capital social de
quinze mille euros (EUR 15.000,-), ayant son siége social au 2C, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, Grand-Duché
du Luxembourg et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 185583
("'»Associéy),

représentée aux fins des présentes par Maitre Alexandre Koch, demeurant a Luxembourg,

aux termes d’une procuration sous seing privé donnée le 22 décembre 2014.

La prédite procuration restera annexée aux présentes.

L’Associé a requis le notaire instrumentant d’acter que I’Associé est le seul et unique associé de Arvos Bidco S.ar.l.,
une société a responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, ayant un capital social de douze mille cinq cents
euros et un centime (EUR 12.500,01), dont le siége social est au 2C, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg, constituée suivant acte en date du 20 mars 2014, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations le 28 mai 2014 numéro 1372 et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 185617 (la «Sociétéy). Les statuts ont été modifiés pour la derniére fois suivant acte en date du 13
novembre 2014, pas encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

L’Associé, représenté comme indiqué ci-avant, reconnaissant avoir été diment et pleinement informé des décisions a
intervenir sur base de 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1 Modification de I'exercice social de la Société.
2 Modification de I'article 25 des statuts de la Société, afin de refléter la résolution ci-dessus.
3 Divers.

a requis le notaire soussigné d’acter les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’Associé a décidé de modifier I'exercice social de la Société actuellement commencgant le premier janvier et s’achevant
le dernier jour de décembre pour le faire commencer le premier jour d’avril et finir le dernier jour de mars, avec pour
conséquence que le premier exercice social de la Société finira le 31 mars 2015.

Deuxiéme résolution
En conséquence de la résolution adoptée ci-dessus, les Associés ont décidé de modifier I'article 25 des statuts de la
Société afin de refléter la précédente résolution.
En conséquence, 'article 25 aura dorénavant la teneur suivante:

« Art. 25. Exercice Social. L’exercice social de la Société commence le premier jour d’avril de chaque année et s’achéve
le dernier jour de mars de I'année suivante.»

Frais
Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont évalués

a mille trois euros (EUR 1.300).

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande de la comparante
ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version francaise, et qu’a la demande de la méme
comparante, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire soussigné
par ses nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec, le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: A. Koch, M. Loesch.
Enregistré a Grevenmacher A.C,, le 8 janvier 2015. GAC/2015/259. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Pour expédition conforme.

Mondorf-les-Bains, le 19 février 2015.
Référence de publication: 2015030939/103.
(150033894) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.
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Ameribeg S.A., Société Anonyme.
Enseigne commerciale: Memphis Coffee.
Siege social: L-1221 Luxembourg, 233-241, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 194.691.

STATUTS

L’an deux mille quinze, le treize février.

Pardevant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg) agissant
en remplacement de Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg)
diiment empéchée, laquelle derniére restera dépositaire de la présente minute.

A comparu:

La société anonyme dénommée “AMERIDINER S.A.”, ayant son siége social a L-4963 Clemency, 9bis, Rue Basse,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le no B 184.935,

diment représentée par Monsieur Sébastien CASTAGNA, demeurant professionnellement a L-4963 Clemency, 9 bis,
rue Basse,

agissant en ses qualités d’administrateur, respectivement d’administrateur-délégué de la société ainsi qu’en sa qualité
de mandataire spécial en vertu de deux procurations lui délivrées.

Les procurations signées ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire soussigné resteront annexées
au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante diment représentée, a requis le notaire instrumentaire d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’'une
société qu’il déclare constituer comme suit:

« Art. 1€, Dénomination - Forme. Il est formé entre le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des
actions ci-aprés créées, une société sous forme d’une société anonyme, sous la dénomination de «<AMERIBEG S.A.» (la
«Sociétéy).

Elle pourra exercer sous I'enseigne commerciale de «<MEMPHIS COFFEE»

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 3. Siége social. Le siege social de la Société est établi a Luxembourg.

Il peut étre créé, par simple décision du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-
Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 4. Objet. La société a pour objet au Luxembourg, la création, I'exploitation, la location, la prise a bail de tous
établissements ou fonds de commerce constitués par une activité de restauration et de vente ainsi que de boissons
alcoolisées et non alcoolisées.

La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxembourgeoises
ou étrangéres, et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi
que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs de
toutes especes, I'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiere, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu’a I'étranger et leur préter concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de
toute autre maniére.

La société peut préter ou emprunter sous toutes les formes, avec ou sans intéréts et procéder a I’émission d’obligations,
a différentes sociétés (filiales ou non).

La société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement a son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public.

La société a pour objet I'achat, la vente, la mise en location, I'administration et la mise en valeur sous quelque forme
que ce soit de biens immobiliers situés au Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger, ainsi que toutes opérations
commerciales ou financiéres, immobiliéres ou mobilieres qui s’y rattachent directement ou indirectement.

D’une fagon générale, la société peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

La société a encore pour objet de percevoir des indemnités et des rémunérations des sociétés du groupe ainsi que
'administration et la gérance de telles sociétés du groupe, a qui elle pourra notamment fournir toute prestation d’assis-
tance stratégique, administrative ou commerciale.

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a CENT MILLE EUROS (EUR 100.000,-), représenté par
MILLE (1.000) actions d’une valeur nominale de CENT EUROS (EUR 100,-) chacune.

La Société peut racheter ses propres actions dans les termes et sous les conditions prévues par la loi.
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Art. 6. Actions. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans I'une ou I'autre forme, au
choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action. S’il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura le droit
de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme étant a
son égard propriétaire.

Art. 7. Assemblée des actionnaires - Dispositions générales. L’assemblée des actionnaires de la Société réguliérement
constituée représentera tous les actionnaires de la société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou
ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société.

Lorsque la Société compte un associé unique, il exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

Art. 8. Assemblée Générale annuelle - Approbation des comptes annuels. L’assemblée générale annuelle des action-
naires se tiendra au siége social de la Société, ou a tout autre endroit qui sera fixé dans I'avis de convocation, le deuxiéme
mercredi du mois de juin a 14.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit. L'assemblée
générale annuelle pourra se tenir a I’étranger, si le conseil d’administration constate souverainement que des circonstances
exceptionnelles le requiérent.

Art. 9. Autres assemblées. Les autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieu spécifiés dans
les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit a une voix, sauf toutefois les restrictions imposées par la loi et par les présents statuts. Tout
actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant par écrit, par cable, télégramme, télex ou
téléfax une autre personne comme son mandataire.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les actionnaires qui participent a I'assemblée par
visioconférence ou par des moyens permettant leur identification, pour autant que ces moyens satisfassent a des carac-
téristiques techniques garantissant la participation effective a I'assemblée, dont les délibérations sont retransmises de
fagon continue.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi, les décisions d’'une assemblée des actionnaires ddment
convoquée sont prises a la majorité simple des actionnaires présents et votants.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’'une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre
I'ordre du jour, 'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation ni publication préalables.

Art. 10. Composition du Conseil d’administration. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé
de trois membres au moins, qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires de la Société, ils constitueront un conseil d’admi-
nistration. Toutefois, lorsque la société est constituée par un associé unique ou que, a une assemblée générale des
actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un associé unique, la composition du conseil d’administration peut
étre limitée a un membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un associé.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires pour une période qui ne pourra excéder six
années et resteront en fonctions jusqu’a ce que leurs successeurs aient été élus. lls sont rééligibles.

En cas de vacance d’'un poste d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas 'assemblée générale lors de sa premiére réunion procéde a I'élection définitive.

Art. 11. Réunions du Conseil d’administration. Le conseil d’administration élit en son sein un président et peut choisir
un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera en charge
de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président, de 'administrateur unique ou de deux admi-
nistrateurs, au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par cable, télégramme, télex ou télécopie un autre administrateur comme son mandataire.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les administrateurs qui participent a la réunion du
conseil d’administration par videoconférence ou par des moyens permettant leur identification, pour autant que ces
moyens satisfassent a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion du conseil, dont
les délibérations sont retransmises de fagon continue. La réunion tenue par de tels moyens de communication a distance
est réputée se dérouler au siége de la Société.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est

présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration. Les décisions sont prises a la majorité des administra-
teurs présents ou représentés a cette réunion.
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Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Le conseil d’administration peut, unanimement, passer des résolutions circulaires en donnant son approbation par
écrit, par cable, télégramme, télex ou fax, ou par tout autre moyen de communication similaire, a confirmer par écrit. Le
tout formera le procés-verbal prouvant I'approbation des résolutions.

Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

Art. 12. Pouvoirs du Conseil d’administration. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de
passer tous actes d’administration et de disposition dans l'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas
expressément a I'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

Le conseil d’administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la Société et a
la représentation de la Société pour la conduite des affaires, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, associés ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil déterminera. Il pourra
également conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux a toutes personnes qui n’ont pas besoin d’étre administrateurs,
nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs émoluments.

Art. 13. Représentation. La Société sera engagée soit par la signature individuelle de 'administrateur unique, soit si le
conseil d’'administration est composé de trois membres ou plus par la signature collective de deux administrateurs, ou la
seule signature de toute personne a laquelle pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil d’administration.

Toutefois, pour toutes les opérations entrant dans le cadre des activités soumises a I'autorisation préalable du Ministére
des Classes Moyennes et du Tourisme, la société devra toujours étre engagée soit par la signature conjointe d’'un Admi-
nistrateur et de la personne au nom de laquelle ladite autorisation est délivrée, soit par la signature individuelle du délégué
a la gestion journaliére ou de I’Administrateur unique pour autant que le signataire individuel soit détenteur de l'autori-
sation de commerce.

Art. 14. Surveillance. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes
qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires. L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes
et déterminera leur nombre, leur rémunération et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années. lls sont
rééligibles.

Art. 15. Exercice social. L’exercice social commencera le 1 ®" janvier et se terminera le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Allocation des bénéfices. Sur le bénéfice annuel net de la société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la

formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra le dixieme du capital social.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Dans le cas d’actions partiellement libérées, des dividendes seront payables proportionnellement au montant libéré
de ces actions.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.
Art. 17. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs

liquidateurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires
qui déterminera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 18. Divers. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux
dispositions de la loi du dix ao(Gt mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales et aux lois modificatives.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2015.

2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2016.
Souscription et Libération

La préqualifiée société anonyme dénommée “AMERIDINER S.A.”, ayant son siége social a L-4963 Clemency, 9bis, Rue
Basse, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le no B 184.935 a souscrit a l'intégralité
des actions et a libéré entiérement en espéces le montant de cent mille Euros (EUR 100.000,-).

Preuve de ce payement a été donnée au notaire soussigné, de sorte que la somme de cent mille Euros (EUR 100.000,-)
se trouve a |'entiere disposition de la société.

Déclaration - Evaluation

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du dix aolt mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

LEG! TION

LUXEMBOURG



C. RAL
LEG TION
40656
LUXEMBOURG
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme de EUR 1.600,-.

Assemblée Générale Extraordinaire
La comparante ci-avant désignée, représentant l'intégralité du capital souscrit et se considérant comme diment con-
voquée, s’est constituée en assemblée générale extraordinaire.
Aprés avoir constaté que cette assemblée était régulierement constituée, elle a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires aux comptes a un.
2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Monsieur Sébastien CASTAGNA, né le 19 mai 1973 a L'Hay les Roses (France), demeurant professionnellement a
L-4963 Clemency, 9 bis, rue Basse,

Lequel administrateur est aussi nommé Président du conseil d’administration

b) Monsieur Grégory ANTOLINOS, né le 04 septembre 1970 a Rillieux-la-Pape (France), demeurant a CH-1273 Arzier,
6, Chemin des Glycines,

¢) Monsieur Rodolphe WALLGREN, né le 23 juin 1979 a Montpellier (France), demeurant a F-30900 Nimes, 2, Impasse
de la Phaléne.

3. A été appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

- ACCOUNTIS S.a r.l., établie et ayant son siége social au 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg
B 60219.

4. L’adresse de la société est fixée a L-1221 Luxembourg, 233-241, Rue de Beggen.
5. A été appelé aux fonctions d’administrateur-délégué:

Monsieur Sébastien CASTAGNA, né le 19 mai 1973 a L'Hay les Roses (France), demeurant professionnellement a
L-4963 Clemency, 9 bis, rue Basse,

5. La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six années et prendra fin a I'as-
semblée générale des actionnaires qui se tiendra en I'an 2021.

6. Le conseil d’administration est autorisé a déléguer les pouvoirs de gestion journaliere conformément a l'article 12
des statuts.
Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite au mandataire du comparant, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et demeure,
ledit mandataire a signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: CASTAGNA, KESSELER.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 17/02/2015. Relation: EAC/2015/4011. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 18/02/2015.
Référence de publication: 2015030960/200.
(150034715) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2015.

BR.E.F.l.-Brasil European Finance Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 114.998.

Conformément a I'article premier de la loi du 28 juillet 2014, relative a 'immobilisation des actions et parts au porteur,
et par décision du Conseil d’Administration en date du 12 janvier 2015, EXPERTA CORPORATE AND TRUST SERVICES
S.A., Luxembourg, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, immatriculée au R.C.S. Luxembourg sous
le numéro B-29597, a été nommeée agent dépositaire des actions au porteur et détenteur du registre des actions au
porteur de la Société avec effet immédiat et pour une durée illimitée.

Luxembourg, le 18 février 2015.
Pour: BR.E.F.I. - BRASIL EUROPEAN FINANCE INVESTMENT S.A.
Experta Luxembourg
Société anonyme
Référence de publication: 2015030292/16.
(150033464) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2015.
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