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22994
LUXEMBOURG
Ellemka S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6925 Flaxweiler, 24, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 180.768.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015010567/10.
(150011902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Eole Invest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 165.971.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire
Référence de publication: 2015010569/10.

(150012318) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Yineal Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 43, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 116.726.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2015011032/11.
(150012573) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Viva Holding Lux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 39, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 179.660.

Dépaot rectificatif: B 179660 - L150004967 déposé le 09/01/2015

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 janvier 2015.

Référence de publication: 2015011000/11.

(150011799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Société du Parking du Théatre S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 24B, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 18.741.

Extrait de la résolution prise par le conseil d'administration en date du 16 septembre 2014
Le conseil d’administration, ayant été informé de la démission de la société SETEC COPARK avec effet au 17 septembre
2014, accepte ladite démission et décide de ne pas pourvoir au remplacement de I'administrateur démissionnaire.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2015. Signature.

Référence de publication: 2015010918/12.
(150012190) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.
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LUXEMBOURG
Soloter S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4842 Rodange, 39-41, rue de la Terre Noire.
R.C.S. Luxembourg B 72.905.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015010958/10.

(150012367) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Supernova Cult S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8838 Wahl, 17, Kinnekshaff.
R.C.S. Luxembourg B 129.573.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Ehnen, le 20 janvier 2015.

Référence de publication: 2015010964/10.

(150012142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Vantose S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2420 Luxembourg, 11, avenue Emile Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 115.716.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
VANTOSE S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2015011001/11.

(150012424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Whop Holding Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 190.546.

Les statuts coordonnés au 15 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire
Référence de publication: 2015011021/11.

(150011983) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Uno S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 50.477.

EXTRAIT

Il résulte d’'une réunion du conseil d’administration tenue le 12 janvier 2015 que la société FIDUCENTER S.A,, ayant
son siége social au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg a été nommée comme dépositaire des actions au porteur.

Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2015010995/12.

(150011955) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.
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LUXEMBOURG
Edilred S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 103.512.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 18 décembre 2014.

Ratification de la décision prise par le Conseil d’Administration du 8 janvier 2013 de coopter la société FMS SERVICES
S.A., dont le siége social est au 3, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, au titre d’administrateur en remplacement de
Monsieur Matteo TALLERI, administrateur démissionnaire.

Son mandat viendra a échéance lors de I'assemblée générale de 2016.
Pour la société
EDILRED S.A.

Référence de publication: 2015010560/14.

(150012305) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Sweet Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 152.523.

EXTRAIT

Suite a un contrat de transfert de parts en date du 14 janvier 2015, Muscle Machine Investment M.M.I. Limited, une

Limited Company, ayant son siége social au 4 Makariou & Kalogreon Corner, Nicolaides Sea View City, 9 " Floor, Offices
903-904, Block A-B, CY-6016 Larnaca, Chypre, et immatriculée auprés du Company Registrar de Chypre sous le numéro
HE 184532 a transféré 50 parts sociales détenues dans la Société a Monsieur Yuri Auffinger, résidant professionnellement
au 35, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Sweet Invest S.a r.l.
Référence de publication: 2015010926/16.

(150011982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Sapar S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 73.609.

Extrait du procés-verbal de la réunion du Conseil d'’Administration de la société SAPAR S.A. qui s'est tenue en date du 16/01/2015.
Il a été décidé ce qui suit:
Conformément a I'article 42 nouveau de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés

Conformément a I'article 42 nouveau de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales tel
qu’adopté par la loi du 28 juillet 2014 relative a 'immobilisation des actions et parts au porteur (la «Loi»), le Conseil
d’Administration décide, aprés délibération, de désigner en qualité de dépositaire agréé, G.T. Fiduciaires S.A. avec siége
social a L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg et inscrite au RCSL sous le numéro B 121820.

Les actions au porteur émises sont a déposer endéans les dix-huit mois de I'entrée en vigueur de la Loi aupreés de ce
dépositaire.

Les droits de vote et le droit aux dividendes des actions qui n’auront pas été immobilisées dans un délai de six mois
seront automatiquement suspendus a I’expiration de ce délai.

A défaut d'immobilisation dans les dix-huit mois, les actions seront annulées et il sera procédé a une réduction du
capital souscrit correspondant.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20.01.2015.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2015010932/24.

(150012275) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.
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LUXEMBOURG
Codic Development, Société Anonyme.
Siege social: L-2324 Luxembourg, 4, avenue Jean-Pierre Pescatore.
R.C.S. Luxembourg B 78.676.

EXTRAIT

Il résulte des décisions prises lors de la réunion du conseil d’administration de la Société en date du 14 octobre 2014
que les administrateurs de la Société ont décidé de renouveler le mandat de Monsieur Thierry Behiels, né le 11 décembre
1959 a Gand (Belgique), demeurant au 87/A, rue Colonel Montegnie, 1332 Rixensart (Belgique) en qualité d’administrateur
délégué de la Société jusqu’a la tenue de la réunion devant se tenir en 2016 pour examiner les comptes au 30 avril 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 20 janvier 2015.
Pour la Société
Un mandataire
Référence de publication: 2015010514/16.
(150011911) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Dale SCI, Société Civile Immobiliére.
Siége social: L-4011 Esch-sur-Alzette, 15, rue de I'Alzette.
R.C.S. Luxembourg E 3.717.

DISSOLUTION

La société civile immobiliere «kDALE SCI» constituée le 13 juillet 2007 par acte sous-seing privé, enregistré a Luxem-
bourg le 26 juin 2007 réf. LSO-CF09272 a été dissoute avec effet immédiat par décision des associés.

Tout Pactif et le passif, ainsi que les frais et charges éventuels sont repris par les associés au prorata de leurs mises et
compensés entre eux. Les comptes sociaux sont connus et approuvés. Les documents de la société seront conservés
pendant un délai de cinq ans au siége de la société.

Esch/Alzette, le 19 décembre 2014.
Iris Immobiliére SA / Electro-Service Betti Sarl / Mimo Dell’Aera / Sanael-Sci
Signature / Signature / - / Signature
Les associés

Référence de publication: 2015010534/17.

(150011881) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

GACEREF Luxco Holdco S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.501,00.
Siége social: L-1913 Luxembourg, 6, rue Léandre Lacroix.
R.C.S. Luxembourg B 159.024.

Extrait des résolutions prises par ['associé unique avec effet du 1 € janvier 2015

Avec effet du 1 " janvier 2015, I'associé unique a adopté les résolutions suivantes:
1. Approbation de la démission Mme. Jennika Temisa Enetiagi Lindholm comme gérant de la société avec effet immédiat.
2. Approbation de la démission M. Kemal Akyel comme gérant de la société avec effet immédiat.

4. Nomination de Mr. Roel Schrijen, né le 30 juin 1973 a Sittard, Pays-Bas, dont I'adresse professionnelle est 12, rue
Léandre Lacroix, 1913 Luxembourg, en tant que gérant de la catégorie B de la société, avec effet immédiat et pour une
durée indéterminée.

5. Nomination de Mme. Elena Hadjifyntani, née le 2 octobre 1973 a Odessa, Ukraine, dont I'adresse professionnelle
est 12, rue Léandre Lacroix, 1913 Luxembourg, en tant que gérante de la catégorie A de la société, avec effet immédiat
et pour une durée indéterminée.

6. Transfert du siége social de la société au 12, rue Léandre Lacroix, L-1913 Luxembourg, avec effet immédiat.
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2015010628/21.

(150012429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.
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LUXEMBOURG
Garage Weimerskirch et fils S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6131 Junglinster, Zone Industrielle.
R.C.S. Luxembourg B 113.447.

Le bilan au 31/12/2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20/01/2015.

Référence de publication: 2015010619/10.
(150012665) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Dominicé Lux Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: CHF 120.000,00.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 173.129.

Madame Véronique Gillet, née le 18 octobre 1961 a Arlon, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 58, rue
Glesener, L-1630, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, a démissionné de sa fonction de gérant de catégorie B de
la Société avec effet au 31 décembre 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié conforme
Référence de publication: 2015010532/13.
(150012508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Financiére Chiron S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 79, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 78.437.

Extrait des résolutions prises lors de 'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires de la société tenue en date du 19 janvier
2015

Il résulte du proces-verbal de I’Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires de la société FINANCIERE CHI-
RON S.A. tenue le 19 janvier 2015:

L’assemblée a pris acte de la démission de:

- Madame Stéphanie COLLMANN en tant qu’Administrateur.

L’assemblée a décidé de nommer en son remplacement:

- Monsieur Romain WAGNER, né le 26 juin 1967 et demeurant professionnellement 45-47, route d’Arlon L-1140
Luxembourg.

Son mandat s’achévera lors de 'assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice 2020.
L’assemblée a décidé de renouveler les mandats de:

- Monsieur Frédéric NOEL, avocat, demeurant professionnellement a L-1449 Luxembourg, 4, rue de I'Eau, né le
13.09.1967 a Algrange (France), en tant que Président et Administrateur.

- La société V.D NOMINEES LIMITED, ayant son siége social a Marshall Islands, MH-96960, Ajetake Island, Majuro,
enregistrée au Registrar of Companies sous le numéro 29.327, avec comme représentant permanent, Monsieur Frédéric
NOEL, Avocat, demeurant professionnellement a L-1449 Luxembourg, 4, rue de I'eau, né le 13.09.1967 a Algrange (Fran-
ce), en tant qu’Administrateur.

Leurs mandats s’achéveront lors de I'assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice 2020.
L’assemblée décide de renouveler le mandat de Commissaire aux Comptes de:

- La Société Benoy Kartheiser Management S.a r.l.

Le mandat s’achévera lors de 'assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice 2020.

Pour extrait sincére et conforme
Pour la société
Le Domiciliataire
Référence de publication: 2015010606/31.
(150011910) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.
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LUXEMBOURG
G.G.H. S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-8050 Bertrange, La Belle Etoile, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 55.446.

Les comptes annuels au 31/01/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Référence de publication: 2015010617/10.
(150012669) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

GLR Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 121.139.

EXTRAIT

Le Conseil d’administration réuni le 4 décembre 2014 a décidé a 'unanimité de nommer Monsieur Marc Koeune en
tant que Président du Conseil d’administration.

Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2015010634/12.
(150012387) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

CSM Bakery Solutions International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 178.646.

EXTRAIT

En date du 13 janvier 2015, I'associé unique de la Société a approuvé les résolutions suivantes:
- La démission de M. Erik Johan Cornelis Schoop, en tant que gérant B, est constatée avec effet au 9 janvier 2015;

- La nomination de Mademoiselle Thuy Uyen Nguyen, avec adresse professionnelle au 15 rue Edward Steichen, L-2540
Luxembourg, est acceptée avec effet au 9 janvier 2015 pour une durée indéterminée.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 19 janvier 2015.

Référence de publication: 2015010527/15.
(150011785) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

EuroSITQ IBC Tower C GmbH, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 152.384.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par les associés de la Société le 15 décembre 2014 les décisions suivantes:

- reconnaitre que M. Jean-Philippe Gachet, M. Tony Roy et M. Daniel Boone ont démissionné de leur fonction de
gérants de la Société avec effet immédiat;

- Nommer M. Klaus Dieter Schupp, né le 22 mars 1968 a Neuenstadt, Allemagne, ayant son adresse au 87 Im Brau-
weilerfeld, D-50129 Bergeheim Glessen, Allemagne, en tant que gérant unique de la Société avec effet immédiat et ce
pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 janvier 2015.

Référence de publication: 2015010554/17.

(150012083) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.
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Altima Africa Luxco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 130.000,00.
Siége social: L-2453 LuxembourglLuxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 151.677.

En date du 20 janvier 2015, le conseil de gérance a décidé de transférer le siege social de la Société du 13-15, avenue
de la Liberté, L-1931 Luxembourg au 6, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, et ce avec effet immédiat.

Nous vous prions également de bien vouloir prendre note du changement d’adresse des gérants suivants:
- Monsieur Hille-Paul Schut, 6 rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg

- Madame Neela Gungapersad, 6 rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg

- Madame Ciristina Lara, 6 rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Sophie Zintzen
Mandataire

Référence de publication: 2015010377/18.

(150012500) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Fabo Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9911 Troisvierges, 6B, in der Allern.
R.C.S. Luxembourg B 188.216.

AUFLOSUNG

Im Jahre zweitausend vierzehn, am dreiundzwanzigsten Dezember
Vor dem unterzeichneten Notar Pierre PROBST, mit Amtssitz in Ettelbriick.

Ist erschienen:

Herr Oswald BACKES, Ingenieur, geboren am 12. April 1954 in Malmedy (Belgien), wohnhaft in Rechterstrasse, 66,
B-4770 Amel;

Welcher Komparent, handeln in seiner Eigenschaft als einziger Aktionir der nachfolgenden Gesellschaft, den amtie-
renden Notar gebeten hat nachfolgendes zu beurkunden:

Die Aktiengesellschaft ,,FABO INVEST S.A.“ (matr: 2014 2212 871) mit Sitz in L-9911 Troisvierges, 6B, in der Allern,
eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg, Sektion B unter Nummer B 188.216,

wurde gegriindet gemidss Urkunde aufgenommen durch den Notar Delosch aus Diekirch, am 27. Juni 2014, veroffent-
licht im Mémorial C-Recueil Special des Sociétés et Associations, Nummer 2.405 vom 8. September 2014.

Die Versammlung wurde eréffnet um 11 Uhr und fand statt unter dem Vorsitz von Herrn Oswald BACKES, vorbenannt.
Die Gesellschafterversammlung verzichtet einstimmig auf die Berufung eines Sekretirs und eines Stimmenzihlers.
Der Président erklarte und bat sodann den amtierenden Notar zu beurkunden dass:

I. Die 100 bestehenden Aktien, welche das gesamte Gesellschaftskapital von 190.000.-€ darstellen, in gegenwartiger
ausserordentlichen Generalversammlung zugegen sind, und die Versammlung somit rechtsgiiltig Giber simtliche Punkte
der Tagesordnung entscheiden kann.

Il. Gemaiss einstimmig angenommener Tagesordnung wird einstimmig beschlossen:

- Dass der Aktiondr, welcher das gesamte Gesellschaftskapital halten, die Auflésung und Liquidation der Gesellschaft
beschlieBT;

- Dass die Geschiftstitigkeit der Gesellschaft eingestellt wurde, alle Aktiva und Passiva auf den Eigentlimer samtlicher
Anteile andurch Ubertragen werden, welche alle Schulden der aufgelosten Gesellschaft beglichen hat und sich verpflichtet,
fiir alle, bis jetzt nicht bekannten Verbindlichkeiten personlich zu haften;

- Dass die Gesellschaft als liquidiert zu betrachten ist;
- Dass allen Verwaltungsratsmitgliedern vollumfingliche Entlastung fiir die Ausiibung ihrer Mandate gewéhrt wird;

Dass die Biicher und Dokumente der Gesellschaft wihrend einer Dauer von fiinf Jahren bei der Firma PROFILEX S.A.
4A, In den Allern inL-9911 Trois vierges verwahrt werden;

Der Komparent, vertreten wie eingangs erwiahnt, hat dem unterzeichnenden Notar das Aktienregister vorgelegt,
welches sogleich annulliert wurde.
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Erkldrung der Unterzeichner

Die Gesellschafter erklaren hiermit, dass sie die dinglich Begiinstigten der Gesellschaft, die Gegenstand dieser Urkunde
ist, im Sinne des Gesetzes vom 12. November 2004 in der abgednderten Fassung sind, und bescheinigen, dass die Mittel /
Giiter / Rechte die das Kapital der Gesellschaft bilden nicht von irgendeiner Titigkeit, die nach Artikel 506-1 des Straf-
gesetzbuches oder Artikel 8-1 des Gesetzes vom 19. Februar 1973 betreffend den Handel von Arzneimitteln und die
Bekdampfung der Drogenabhingigkeit oder einer terroristische Handlung stammen im Sinne des Artikels 135-5 des Straf-
gesetzbuches (als Finanzierung des Terrorismus definiert).

Kosten

Die Kosten, Gebiihren und jedwede Auslagen die der Gesellschaft auf Grund gegenwirtiger Urkunde erwachsen,
werden geschatzt auf EUR 800,-.
WORUBER URKUNDE, Aufgenommen zu Ettelbriick, Datum wie eingangs erwahnt.

Nach Vorlesung des Vorstehenden an den Komparenten, dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen sowie
Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe gegenwirtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: Oswald BACKES, Pierre PROBST.
Enregistré a Diekirch, le 30 décembre 2014. Relation: DIE/2014/16957. Regu soixante-quinze euros 75,00.-€
Le Receveur (signé): Tholl
FUER GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, der Gesellschaft auf Begehr und zum Zwecke der Veréffentlichung im
Memorial erteilt.
Ettelbruck, den 16. Januar 2015.
Référence de publication: 2015009729/56.
(150010697) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

21st Century Soccer S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 187.983.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-third day of the month of December;

Before M € Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), who shall remain
depositary of the present deed.

THERE APPEARED

Ms Virginie Pierru, notary clerk, residing professionally in Luxembourg, acting as proxy-holder of:

1) Mr Lucio Di Geronimo, born on 6 January 1970 in Leonberg, Germany and with address at Esmarchstr. 21a, 80999
Munich, Germany, by virtue of a proxy given on 15 December; and

2) Mr Jorge Wilmer, born on 15 November 1967 in Madrid, Spain and with address at 1020 The Parkway, Mamaroneck,
NY 10543, United States of America, by virtue of a proxy given on 15 December; and

3) Dr Wolfgang Krauel, born on 5 June 1962 in Hamburg, Germany, and with address at Ortnitstr. 22, 81925 Munich,
Germany, by virtue of a proxy given on 15 December; and

4) Dr Rainer Stadler, born on 26 February 1962 in Altshausen, Germany, and with address at Reiffeisenstr. 20, 85652
Pliening, Germany, by virtue of a proxy given on 18 December; and

5) Mrs Cristina Giuranna, born on 2 November 1972 in Naples, Italy and with address at Englschalkingerstr. 219, 81927
Munich, Germany,by virtue of a proxy given on 16 December; and

6) Mrs Manuela Niggl, born on 29 October 1963 in Landau in der Pfalz, Germany and with address at Am Weiher 6,
83043 Bad Aibling, Germany, by virtue of a proxy given on 16 December; and

7) Dr Thomas Elser, born on 28 June 1970 in Stuttgart, Germany, and with address at Hohenzollernstr. 72, 80801
Munich, Germany, by virtue of a proxy given on 15 December; and

8) VISU Investment GmbH, a German limited liability company having its registered seat and office at KleiststraBe 4,
41469 Neuss, Germany, registered with the commercial register of the local court of Neuss under docket no. HRB 17824,
represented by Mrs Ira Schardinger in her capacity as its managing director (Geschiftsfiihrer), by virtue of a proxy given
on 16 December.

Said proxies, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain attached
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing parties have requested the undersigned notary to state that:

. The appearing parties are the sole shareholders of 21 St Century Soccer S.4 r.l., a limited liability company (société
a responsabilité limitée) incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, registered with
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the Luxembourg Register of Commerce and Companies (Registre de Commerce et des Sociétés) under register no. B
187983 and having its registered office at 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg (the "Company").

Il. The Company was incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary dated 11 June 2014.

Ill. The Company’s share capital is currently set at one hundred and ten thousand Euro (EUR 110,000.-), represented
by one hundred and ten thousand (110,000) shares, with a par value of one Euro (EUR 1.-) each, all fully subscribed and
entirely paid up.

IV. The agenda of the meeting is as follows:

1. Increase of the share capital of the Company by an amount of two thousand and five hundred Euro (EUR 2,500.-)
so as to bring it from one hundred and ten thousand Euro (EUR 110,000.-) to one hundred and twelve thousand and five
hundred Euro (EUR 112,500.-) and issue of two thousand and five hundred (2,500) new shares, each with a par value of
one Euro (EUR 1.-).

2. Subscription and payment of all the two thousand five hundred (2,500) newly issued shares by new shareholders.

3. Subsequent amendment of Article 6 of the articles of association of the Company to reflect the preceding agenda
item.

4. Miscellaneous.
The shareholders then passed the following resolutions:

First resolution

The shareholders resolve to increase the share capital of the Company by an amount of two thousand and five hundred
Euro (EUR 2,500.-) so as to bring it from one hundred and ten thousand Euro (EUR 110,000.-) to one hundred and twelve
thousand and five hundred Euro (EUR 112,500.-) and to issue in this respect two thousand and five hundred (2,500) new
shares, each with a par value of one Euro (EUR 1.-) having the same rights and privileges as existing shares (the “New
Shares”).

Second resolution

One thousand and two hundred and fifty (1,250) New Shares are subscribed by Fabio Ernesto Riccardo Poma, born
on 13 September 1960 in Lugano, Switzerland, and with address at Strada du Nisorin 4, 6921 Vico Morcote, here re-
presented by Ms Virginie Pierru, prenamed, by a given on 18 December, such proxy, after having been signed “ne varietur”
by the proxy-holder and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filded at the same time
with the registration authorities and one thousand and two hundred and fifty (1,250) New Shares are subscribed by Cinzia
Alessandra Poma, born on 23 October 1961 in Lugano, Switzerland, and with address at Strada du Nisorin 4, 6921 Vico
Morcote, here represented by Ms Virginie Pierru, prenamed, by a given under private seal on on 18 December, such
proxy, after having been signed “ne varietur” by the proxy-holder and the undersigned notary, shall remain attached to
the present deed to be filded at the same time with the registration authorities

All the New Shares have been fully paid up in cash, so that the amount of two thousand and five hundred Euro (EUR
2,500.-) is at the disposal of the Company, as has been proven to the undersigned notary, who expressly acknowledges
it.

Third resolution

As a consequence of the preceding resolution, the first paragraph of the article 6 of the articles of incorporation of
the Company is amended and shall henceforth read as follows:

“ Art. 6. The Company’s share capital is set at one hundred and twelve thousand and five hundred Euro (EUR 112,500.-),
represented by one hundred and twelve thousand and five hundred (112,500) shares of a par value of one Euro (EUR 1.-)
each, all fully subscribed and entirely paid up.”

Expenses

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the aforesaid capital increase
are estimated at EUR 1,100.-.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

The undersigned notary, who understands and speaks English and German, states herewith that, on request of the
above appearing parties, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same
appearing parties, and in case of discrepancies between the English and the German text, the English version will prevail.

After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing parties, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said proxy-holder has signed with Us, the notary, the present deed.
Follows the German translation of the Preceding Text:

Im Jahre Zweitausendundvierzehn, am dreiundzwanzigsten Tag des Monats Dezembers,

erschien vor mir, Notar Carlo WERSANDT, Notar mit Sitz in Luxemburg (GroBherzogtum Luxemburg), welcher
diese Urkunde in Verwahrung nehmen wird:
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ERSCHIENEN:
Herr Frau Virginie Pierru, Notarschreiberin, mit Geschiftssitz in Luxemburg, Vertreter folgender Parteien:

1) Herr Lucio Di Geronimo, geboren am 6. Januar 1970 in Leonberg, Deutschland, wohnhaft Esmarchstr. 21a, 80999
Miinchen, Deutschland,

hier vertreten aufgrund privatschriftlicher Vollmacht vom 15 Dezember; und

2) Herr Jorge Wilmer, geboren am 15. November 1967 in Madrid, Spanien, wohnhaft 1020 The Parkway, Mamaroneck,
NY 10543, Vereinigte Staaten von Amerika,

hier vertreten aufgrund privatschriftlicher Vollmacht vom 15 Dezember; und

3) Dr. Wolfgang Krauel, geboren am 5. Juni 1962 in Hamburg, Deutschland, wohnhaft Ortnitstr. 22, 81925 Miinchen,
Deutschland,

hier vertreten aufgrund privatschriftlicher Vollmacht vom 15 Dezember; und

4) Dr. Rainer Stadler, geboren am 26. Februar 1962 in Altshausen, Deutschland, wohnhaft Reiffeisenstr. 20, 85652
Pliening, Deutschland,

hier vertreten aufgrund privatschriftlicher Vollmacht vom 18 Dezember; und

5) Frau Cristina Giuranna, geboren am 2. November 1972 in Neapel, Italien wohnhaft Englschalkingerstr. 219, 81927
Miinchen, Deutschland,

hier vertreten aufgrund privatschriftlicher Vollmacht vom 16 Dezember; und

6) Frau Manuela Niggl, geboren am 29. Oktober 1963 in Landau in der Pfalz, Deutschland, wohnhaft Am Weiher 6,
83043 Bad Aibling, Germany,

hier vertreten aufgrund privatschriftlicher Vollmacht vom 16 Dezember; und

7) Dr Thomas Elser, geboren am 28. Juni 1970 in Stuttgart, Deutschland, wohnhaft Hohenzollernstr. 72, 80801 Miin-
chen, Deutschland,

hier vertreten aufgrund privatschriftlicher Vollmacht vom 15 Dezember; und

8) VISU Investment GmbH, Gesellschaft mit beschriankter Haftung nach deutschem Recht mit Sitz und Geschiftsan-
schrift in KleiststraBe 4, 41469 Neuss, eingetragen beim Handelsregister des Amtsgerichts Neuss unter HRB 17824,ver-
treten durch ihre einzelvertretungsberechtigte Geschiftsfiihrerin, Frau Irina Schiardinger, hier vertreten aufgrund
privatschriftlicher Vollmacht vom 16 Dezember.

Die genannten Vollmachten sind nach Unterzeichnung (ne varietur) durch den Bevollmichtigten und den beurkund-
enden Notar dieser Urkunde beizufiigen und gleichzeitig mit dieser bei den Registerbehérden einzureichen.

Die erschienenen Parteien, vertreten durch ihren Bevollmichtigten, baten den Notar um Beurkundung des Folgenden:
. Die erschienenen Parteien sind die alleinigen Gesellschafter der 21 St Century Soccer S r.l, einer Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung (société a responsabilité limitée) nach dem Recht des GroBherzogtums Luxemburg, eingetragen

im Registre de Commerce et des Sociétés unter B 187983 und mit Geschiftsanschrift 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg
(die "Gesellschaft").

Il. Die Gesellschaft wurde durch Urkunde des unterzeichnenden Notars vom 11. Juni 2014 errichtet.

lll. Das Gesellschaftskapital betrigt einhundertzehntausend Euro (EUR 110.000,-), aufgeteilt in einhundertzehntausend
(110.000) Anteile zu je einem Euro (EUR 1,-). Simtliche Anteile wurden gezeichnet. Das Kapital auf simtliche Anteile
wurde vollstindig eingezahlt.

IV. Die Tagesordnung dieser Versammlung lautet wie folgt:

1. Erhéhung des Gesellschaftskapitals der Gesellschaft von einhundertzehntausend Euro (EUR 110.000,-) um zweit-
ausendfiinfhundert Euro (EUR 2.500,-) auf einhundertzwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 112.500,-) durch Ausgabe von
zweitausendfiinfhundert (2.500) neuer Anteile zu je einem Euro (EUR 1,-).

2. Zeichnung and Zahlung simtlicher dieser zweitausendfiinfhundert (2.500) neu ausgegebener Anteile durch neue
Gesellschafter.

3. Anderung von Artikel 6 der Gesellschaftssatzung, zur Abbildung der vorgenannten Tagesordnungspunkte.
4. Verschiedenes.
Die Gesellschafter fassen die folgenden Beschliisse:

Erster Beschluss

Die Gesellschafter beschlieBen die Erhohung des Gesellschaftskapitals der Gesellschaft von einhundertzehntausend
Euro (EUR 110.000,-) um zweitausendfiinfhundert Euro (EUR 2.500,-) auf einhundertzwoélftausendfiinfhundert Euro (EUR
112.500,-) durch Ausgabe von zweitausendfiinfhundert (2.500) neuer Anteile zu je einem Euro (EUR 1,-), mit denselben
Rechten und Privilegien wie die bestehenden Aktien (die ,,Neuen Anteile®).

Zweiter Beschluss

Tausendzweihundertfiinfzig (1.250) Neue Anteile werden von Fabio Ernesto Riccardo Poma, geboren am 13. Septem-
ber 1960 in Lugano, Schweiz, wohnhaft Strada du Nisorin 4, 6921 Vico Morcote, gezeichnet, hier von Frau Virginie Pierru
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vertreten, vorgenannt, durch eine Vollmacht unter Privatschrift gegeben am 18 Dezember, die Vollmacht, nachdem sie
,»ne varietur® durch den Vollmachtnehmer und dem unterzeichneten Notar unterschrieben worden ist, der vorliegenden
Urkunde beigefiigt bleibt um mit der Urkunde registriert zu werden und tausendzweihundertfiinfzig (1.250) Neue Anteile
werden von Cinzia Alessandra Poma, geboren am 23. Oktober 1961 in Lugano, Schweiz, wohnhaft Strada du Nisorin 4,
6921 Vico Morcote, gezeichnet, hier von Frau Virginie Pierru vertreten, vorgenannt, durch eine Vollmacht unter Privat-
schrift gegeben am 18 Dezember, die Vollmacht, nachdem sie ,,ne varietur” durch den Vollmachtnehmer und dem
unterzeichneten Notar unterschrieben worden ist, der vorliegenden Urkunde beigefiigt bleibt um mit der Urkunde re-
gistriert zu werden.

Das Kapital auf simtliche Anteile wurde vollstindig bar eingezahlt, so dass der Betrag von zweitausendfiinfhundert
Euro (EUR 2.500,-), zur freien Verfiigung der Gesellschaft steht. Dies wurde dem beurkunden Notar nachgewiesen, der
dies hiermit noch einmal ausdriicklich bestitigt.

Dritter Beschluss

Als Folge der vorangehenden Beschliisse wird der erste Absatz von Artikel 6 der Gesellschaftssatzung wie folgt ge-
andert:

“ Art. 6. Das Gesellschaftskapital betrigt einhundertzwélftausendfiinfhundert Euro (EUR 112.500,-), aufgeteilt in ein-
hundertzwélftausendfiinfhundert (112.500) Anteile zu je einem Euro (EUR 1,-), alle vollstindig gezeichnet und voll
eingezahlt.”

Kosten
Die Unkosten welche durch diesen Akt entstanden sind erheben sich auf 1.100,-EUR.

ZU URKUND DESSEN, wurde diese Urkunde an dem am Anfang dieses Dokuments genannten Datum ausgefertigt.

Der unterzeichnende Notar ist der englischen und deutschen Sprache michtig. Er erklirt, dass auf Wunsch der er-
schienen Parteien, diese Urkunde in englischer Sprache verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Fassung. Im Falle von
Abweichungen zwischen der englischen und der deutschen Fassung ist die englische Fassung vorrangig.

Nachdem dieses Dokument dem Bevollmichtigten des Erschienen vorgelesen wurde, wurde die Urkunde durch den
Bevollmachtigten zusammen mit mir, dem Notar unterzeichnet.

Signé: V. PIERRU, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 06 janvier 2015. 2LAC/2015/293. Regu cent cinquante euros 150,00 €.

Le Receveur (signé): Paul MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 19 janvier 2015.
Référence de publication: 2015010334/174.

(150011070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

Castle Property Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 114.852.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015010485/9.

(150011945) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Alpha Trains STS S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2175 Luxembourg, 22, rue Alfred de Musset.
R.C.S. Luxembourg B 173.189.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Référence de publication: 2015010376/10.

(150012027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.
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Cidron IVD S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1748 Luxembourg, 7, rue Lou Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 164.334.

In the year two thousand and fourteen, on the twelfth of December.
Before the undersigned Maitre Marc Loesch, notary, residing at Mondorf-les-Bains, Grand-Duchy of Luxembourg.

Was held

an extraordinary general meeting of the sole shareholder of Cidron IVD S.a r.l., a limited liability company, having its
registered office at 7, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duchy of Luxembourg, with a share capital
of Euro 54,100, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 164 334 and
incorporated pursuant to a deed of Luxembourg Notary Maitre Martine Schaeffer, dated 29 September 2011 published
in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations (the "Mémorial C") under number 3068 dated 14 De-
cember 2011.

The Articles have been amended for the last time by deed of the undersigned notary on 5 June 2014 published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 2297 of 28 August 2014 (the "Company").

The meeting opened at 3.25 p.m. by Miss Cristina Pirvan, private employee, residing professionally in Luxembourg,
who appoints Miss Laura Comino Suarez as secretary, private employee, residing professionally in Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Miss Morgana Barbknecht, private employee, residing professionally in Luxembourg.
The office of the meeting having thus been constituted, the chairman declares and requests the notary to state that:

I. The shareholder present or represented and the number and class of shares held by him are shown on an attendance
list which is signed by the proxyholder, the chairman, the secretary and scrutineer and the undersigned notary. The said
attendance list as well as the proxy ne varietur will be registered with this deed.

Il It appears from the attendance list, that the one hundred twenty five (125) Ordinary Shares and four hundred sixteen
(416) Preferred Shares, representing the entirety of the statutory capital of the Company, are represented in this ex-
traordinary general assembly. The sole shareholder declares having been informed on the agenda of the meeting on
beforehand and waived all convening requirements and formalities. The meeting is thus regularly constituted and can
validly deliberate and decide on the aforecited agenda of the meeting.

[ll. The agenda of the meeting is the following:
Agenda

1. Acknowledgement of the repurchase by the Company of fifty two (52) Class H Preferred Shares issued by the
Company, each having a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) (the “Class H Preferred Shares”) and decrease
of the subscribed share capital of the Company by an amount of five thousand two hundred Euros (EUR 5,200.-) to bring
it from its current amount of fifty four thousand one hundred Euro (EUR 54,100.-) to forty eight thousand nine hundred
Euro (EUR 48,900.-) through the cancellation of fifty two (52) Class H Preferred Shares held by the Company;

2. Delegation of power.

3. Consequential amendment of article two, nine, twelve, twenty-one and twenty-three of the articles of association
of the Company so as to delete all references to Class H Preferred shares and to provide for the new issued share capital
amount of the Company.

After approval of the foregoing, the sole shareholder decides what follows:
First resolution

The sole shareholder approved the repurchase of all Class H Preferred shares at the Cancellation Value per Share
determined by the Board of managers pursuant to the articles of the Company and the liquidation of the entire class of
shares, namely Class H Preferred shares.

The sole shareholder thus resolved to cancel the 52 Class H Preferred shares and to consequentially reduce the issued
share capital of the Company by an amount of five thousand two hundred euro (EUR 5,200) so that the issued share
capital is consequentially to the present reduction set at forty eight thousand nine hundred euro (EUR 48,900).

The sole shareholder approves the distribution by the Company of the Cancellation Value relating to Class H Preferred
shares in cash in accordance with the articles of the Company to the Class H shareholder in one or more instalments as
determined by the Board.

Second resolution

The sole shareholder decides to confer all powers to any member of the board of managers in order to implement
the necessary bookkeeping amendments, to cancel the redeemed shares and to organize the payment of the redemption
price to the shareholder of the Company. In particular, the board of managers shall determine the portion of the re-
demption price in excess of the nominal value of the redeemed shares and the way to fund it.
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Third resolution

As a consequence of the above resolutions, the sole shareholder resolves to amend article two, nine, twelve, twenty-
one and twenty-three of the Articles of association of the Company so as to delete all references to Class H Preferred
shares.

Article 2 now shall be read as follows:

" Art. 2. Definitions. “Available Amount" means the total amount of net profits of the Company (including carried
forward profits, as well as any dividends paid in respect of the Ordinary Shares during the period in question, but pertaining
to prior years and declared after the approval of the accounts of the relevant year to which they relate) to the extent
the Shareholders would have been entitled to dividend distributions according to the Articles, increased by (i) any freely
distributable reserves and share premium (ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction and legal
reserve reduction relating to the class of Shares to be cancelled but reduced by (i) any losses (included carried forward
losses), and (ii) any sums to be placed into non distributable reserve(s), and (jii) the amount of preferred dividends paid/
accrued in connection with the share classes that are not redeemed, each time as set out in the relevant Interim Financial
Statements so that:

AA = (NP + P+ CR) - (L + LR + D)
Whereby:
AA= Available Amount

NP= net profits (including carried forward profits as well as any dividends paid in respect of the Ordinary Shares during
the period in question, but pertaining to prior years and declared after the approval of the accounts of the relevant year
to which they relate)

P= any freely distributable reserves and freely distributable share premium, to the exclusion of any share premium
attached to Ordinary Shares

CR =the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of Shares to be cancelled
L= losses (including carried forward losses)

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the Law or of the Articles

D = the amount of preferred dividends paid/accrued in connection with the share classes that are not redeemed;

"Cancellation Value Per Share" means the value calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number
of Shares in issue of the class of Shares to be repurchased and cancelled;

"Class A Preferred Shares" means the preferred shares of class A and "Class A Preferred Share" means any of them;
"Class B Preferred Shares" means the preferred shares of class B and "Class B Preferred Share" means any of them;
"Class C Preferred Shares" means the preferred shares of class C and "Class C Preferred Share" means any of them;
"Class D Preferred Shares" means the preferred shares of class D and "Class D Preferred Share" means any of them;
"Class E Preferred Shares" means the preferred shares of class E and "Class E Preferred Share" means any of them;
"Class F Preferred Shares" means the preferred shares of class F and "Class F Preferred Share" means any of them;
"Class G Preferred Shares" means the preferred shares of class G and "Class G Preferred Share" means any of them;
"Class of Shares" means collectively all the classes of Shares in issue at a given moment;

"First Classes of Shares" means, at a given moment, the other class(es) of Shares than the Last Class of Shares;

"General Shareholders’ Meeting" means any general meeting of the Shareholders of the Company;

"Interim Account Date" means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation
of the relevant Class of Shares "Interim Financial Statements" means the interim accounts of the Company as at the
relevant Interim Account Date;

"Last Class of Shares" means the last Class of Shares based on alphabetical order which is still in issue at a given moment;

"Ordinary Shares" means the ordinary shares "Ordinary Share" means any of them;

"Shares" means the shares of any and all classes of the Company, as may be issued from time to time, the rights and
restrictions attached to which are set out in the present Articles and the Law, and "Share" means any of them;

"Shareholders" means the holders of Shares of any class and "Shareholder" means any of them;

"Total Cancellation Amount” means the amount determined by the board of managers and approved by the General
Shareholders’ Meeting on the basis of the relevant Interim Financial Statements. The Total Cancellation Amount shall be
lower or equal to the entire Available Amount at the time of the cancellation of the relevant Class of Shares unless
otherwise resolved by the General Shareholders’ Meeting in the manner provided for an amendment of the Articles
provided however that the Total Cancellation Amount shall never be higher than such relevant Available Amount and
the amount available for distribution to the Shareholders in accordance with the Law as showed in the Interim Financial
Statements.

Article 9 now shall be read as follows:

" Art. 9. The share capital of the company is set at forty eight thousand nine hundred euro (EUR 48,900), divided into:
one hundred and twenty-five (125) ordinary shares (the "Ordinary Shares"), Fifty-two (52) class A preferred shares (the

LEG! TION

LUXEMBOURG



23007

"Class A Preferred Shares"), Fifty-two (52) class B preferred shares (the "Class B Preferred Shares"), Fifty-two (52) class
C preferred shares (the "Class C Preferred Shares"), Fifty-two (52) class D preferred shares (the "Class D Preferred
Shares"), Fifty-two (52) class E preferred shares (the “Class E Preferred Shares”), Fifty-two (52) class F preferred shares
(the “Class F Preferred Shares”), and Fifty-two (52) class G preferred shares (the “Class G Preferred Shares); each Share
with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100), all subscribed and fully paid-up and having such rights and obligations
as set out in the present Articles. The share capital of the Company may be increased or reduced by a special resolution
of the Shareholders adopted in the manner required for amendment of these Articles and in accordance with these
Articles.

In addition to the share capital, there may be set up a premium account to which any premium paid on any Share in
addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any Shares which the Company may repurchase from its Shareholders, to offset any net realised losses, to make
distributions to the Shareholders or to allocate funds to the legal reserve."

Article 12 now shall be read as follows:

" Art. 12. The Company may repurchase its own Shares as provided herein within the limits set forth by the Law.

Furthermore, the Company shall be entitled subject to (i) the prior approval of all the Shareholders and (ii) the
agreement of all the holders of the Shares to be repurchased, to repurchase the entire Last Class of Shares at any time
by serving notice to the holders of the Last Class of Shares specifying the number of relevant Shares to be repurchased
and the date on which the repurchase is to take place (the "Repurchase Date") provided however that the Company may
not at any time purchase and cancel the Ordinary Shares. In the case of any repurchase and cancellation of a whole Class
of Shares, such repurchase and cancellation of Shares shall be made in the following order:

(i) Class G Preferred Shares;

(iii) Class F Preferred Shares;

(iv) Class E Preferred Shares;

(v) Class D Preferred Shares;

(vi) Class C Preferred Shares;
(vii) Class B Preferred Shares; and
(viii) Class A Preferred Shares.

In the event of a reduction of the share capital through the repurchase and the cancellation of a whole Class of Shares
(in the order provided for above), each such Class of Shares entitles the holders thereof (pro rata to their holding in such
Class of Shares) to the Available Amount (with the limitation however to the Total Cancellation Amount as determined
in these Articles), and the holders of Shares of the repurchased and cancelled Class of Shares shall receive from the
Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share for each Share of the relevant Class of Shares held by
them and cancelled.

The Available Amount shall automatically become payable on Repurchase Date.

Immediately after the payment of the Available Amount, the board of managers shall convene a General Shareholders’
Meeting in view of decreasing the share capital by cancelling the repurchased Last Class of Shares.”

Article 21 now shall be read as follows:

" Art.21. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent (5%) of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth (1/10) of the issued share
capital.

The deduction becomes compulsory when the statutory reserve is at any one time less than one tenth of the issued
share capital and the Company will immediately make further deductions to ensure that the statutory reserve is at least
equal to one tenth of the issued share capital. The excess is distributed among the Shareholders.

After allocation to the legal reserve account, the Shareholders shall determine how the remainder of the annual net
profits will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision, by carrying it
forward to the next following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distributable
reserves or share premium to the Shareholders.

In any year in which the Company resolves to make dividend distributions, drawn from net profits and from available
reserves derived from retained earnings, including any share premium, the amount allocated to this effect shall be distri-
buted in the following order of priority:

- First, the holders of Class A Preferred Shares shall be entitled to receive a preferred dividend distribution with respect
to such year in an amount of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class A Preferred Shares held
by them, then,
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- the holders of Class B Preferred Shares shall be entitled to receive a preferred dividend distribution with respect to
such year in an amount of zero point forty-five per cent (0.50%) of the nominal value of the Class B Preferred Shares held
by them, then,

- the holders of Class C Preferred Shares shall be entitled to receive a preferred dividend distribution with respect to
such year in an amount of zero point forty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class C Preferred Shares held
by them, then,

- the holders of Class D Preferred Shares shall be entitled to receive a preferred dividend distribution with respect to
such year in an amount of zero point thirty-five per cent (0.50%) of the nominal value of the Class D Preferred Shares
held by them, then,

- the holders of Class E Preferred Shares shall be entitled to receive a preferred dividend distribution with respect to
such year in an amount of zero point thirty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class E Preferred Shares held
by them, then,

- the holders of Class F Preferred Shares shall be entitled to receive a preferred dividend distribution with respect to
such year in an amount of zero point twenty-five per cent (0.50%) of the nominal value of the Class F Preferred Shares
held by them, then

- the holders of Class G Preferred Shares shall be entitled to receive the remainder of any dividend distribution

Should the whole last outstanding Class of Shares (by alphabetical order, e.g., initially the Class G Shares) have been
repurchased and cancelled in accordance with Article 12 hereof at the time of the distribution, the remainder of any
dividend distribution shall then be allocated to the preceding last outstanding Class of Shares in the reverse alphabetical
order (e.g., initially the Class F Shares).

Distributions of interim dividends are permitted insofar as they strictly abide by the rules of this Article and subject
to any rule in addition to these as determined by the board of managers, together with the Shareholders:

(i) The board of managers shall have exclusive competence to take the initiative to declare interim dividends and allow
the distribution of such interim dividends as it deems appropriate and in accordance with the Company’s corporate
interest.

(i) In this respect, the board of managers is exclusively competent to decide the amount of the sums available for
distribution and the opportunity of such distribution, based on the supporting documentation and principles contained
in these Articles and on any agreement possibly entered into from time to time between the Shareholders.

(i) In addition, the decision of the board of managers shall be supported by interim financial statements of the Company
dated of less than two (2) months from such decision of the board of managers and showing sufficient funds available for
distribution provided that the amount to be distributed does not exceed profits realized since the end of the financial
year increased by profits carried forward and distributable reserves decreased by losses carried forward and any sums
to be allocated to the reserves required by the Law or the Articles.

(iv) Finally, the distribution of interim dividends shall be limited to the amount of the distributable profit as it appears
on the above mentioned interim financial statements of the Company. The board of managers may mandate an indepen-
dent auditor to review such interim financial statements in order to confirm the sum available for distribution.

(v) In any case, the distribution of interim dividends shall remain subject to the provisions of article 201 of the Law,
which provides for a recovery against the Shareholders of the dividends which have been distributed to it/them but do
not correspond to profits actually earned by the Company. Such action for recovery shall prescribe five (5) years after
the date of the distribution.

The share premium account may be distributed to the Shareholders provided it is sanctioned by special resolution of
the Shareholders. Any amount of the share premium account may be allocated to the legal reserve account, provided it
is decided by special resolution of the Shareholders.”

Article 23 now shall be read as follows:

" Art. 23. The par value and share premium paid, if any, with respect to the Class A Preferred Shares, the Class B
Preferred Shares, the Class C Preferred Shares, the Class D Preferred Shares, the Class E Preferred Shares, the Class F
Preferred Shares and the Class G Preferred Shares shall be paid, pari passu, to the holders of Class A Preferred Shares,
the holders of Class B Preferred Shares, the holders of Class C Preferred Shares, the holders of Class D Preferred Shares,
the holders of Class E Preferred Shares, the holders of Class F Preferred Shares and the holders of Class G Preferred
Shares respectively, in priority to payment of the par value and share premium to be paid to the holders of Ordinary
Shares with respect to the Ordinary Shares.

After payment of all debts and any charges against the Company and of the expenses of the liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholders in conformity with and so as to achieve on an aggregate basis
the same economic result as the distribution rules set for dividend distributions.”

Costs

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated at approximately two thousand five hunderd euro (EUR 2,500.-)

Nothing else being on the agenda, and nobody rising to speak, the meeting was closed at 3.40 p.m..
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The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing

persons, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the same appearing persons,
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will be preponderant.

Whereof, the present notarial deed was prepared in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this
document.

The document having been read to the appearing persons, known to the notary by name, first name, civil status and
residence, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le douziéme jour du mois de décembre.

Par devant Maitre Marc Loesch, notaire de résidence a Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.
S’est réunie

une assemblée générale extraordinaire de I'associé unique de Cidron IVD S.a r.l., une société a responsabilité limitée,

ayant son siége social au 7, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duché du Luxembourg, ayant un capital

social de 54,100 euro, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 164 334 et

constituée suivant acte regu par le notaire Maitre Martine Schaeffer, le 29 septembre 2011, publié¢ au Mémorial C, Recueil
Spécial des Sociétés et Associations (le «Mémorial C»), numéro 3068 du 14 décembre 2011.

Les statuts ayant été modifiés pour la derniére fois par acte du notaire soussigné le 5 juin 2014 publiés au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 2297 le 28 aolt 2014 (la «Sociétéy).

L’assemblée est ouverte a 15.25 heures par Mademoiselle Cristina Pirvan, employée privée, demeurant profession-
nellement a Luxembourg,

désignant comme secrétaire, Mademoiselle Laura Comino Suarez, employée privée, demeurant professionnellement
a Luxembourg.

L’assemblée choisit comme scrutateur, Mademoiselle Morgana Barbknecht, employé privé, demeurant professionnel-
lement a Luxembourg.

Le bureau de 'assemblée ayant été constitué, le Président déclare et prie le notaire d’acter que:

. L’associé présent ou représenté et le nombre de parts qu’il détient sont renseignés sur une liste de présence. Cette
liste et les procurations ne varietur, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront ci-annexées
pour &tre enregistrées avec l'acte.

II. Il ressort de la liste de présence que les cent vingt-cinq parts sociales ordinaires (125) et quatre-cent dix- six (416)
parts sociales préférentielles représentant I'intégralité du capital social de la Société sont représentées a la présente
assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés a I'ordre
du jour, dont les associés ont été préalablement informés. L’assemblée est dés lors constituée régulierement et peut
délibérer et décider de I'ordre du jour cité ci-dessous.

lll. L'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:

Aprés délibération, les résolutions suivantes ont été prises:
Ordre du jour

1) Constat du rachat par la Société de cinquante-deux (52) parts sociales préférentielles de Classe H émis par la Société,
chacune avec une valeur nominale de cent euro (EUR 100.-) (les «parts sociales préférentielles de Classe Hy) et diminution
du capital social souscrit de la Société d’'un montant de cinq mille deux cent euros (EUR 5200.-) pour le ramener de son
montant actuel de cinquante-quatre mille un cent euros (EUR 54,100.-) a quarante-huit mille neuf cent euros (EUR
48,900.-) par I'annulation de cinquante-deux (52) parts sociales préférentielles de Classe H détenus par la Société;

2) Délégation de pouvoir
3) Modification des articles deux, neuf, douze, vingt et un et vingt et trois des statuts de la Société de maniére a éliminer
toute référence aux parts sociales préférentielles de Classe H et a mentionner le nouveau montant du capital social de
la Sociéteé.
Aprés approbation de ce qui précéde, il a été décidé a I'unanimité ce qui suit:
Premiére résolution
L’associé unique approuve le rachat de toutes les parts sociales préférentielles de Classe H a une Valeur d’Annulation

par Action déterminée par le Conseil de Gérance par application des statuts de la Société et la liquidation de I’entiereté
de la classe de parts, nommément les parts sociales préférentielles de Classe H.

L’associé unique décide ainsi d’annuler les cinquante-deux (52) parts sociales préférentielles de Classe H et, par con-
séquent, de réduire le capital social de la Société a concurrence de cinq mille deux cent euros (EUR 5,200) pour le ramener
de son montant actuel a quarante-huit mille neuf cents euros (EUR 48,900).
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L’associé unique approuve la distribution par la Société de la Valeur d’annulation par actions liées aux parts sociales
préférentielles de Classe h en numéraire et/ou en nature en vertu des statuts de la Société aux porteurs des parts sociales
préférentielles de Classe H en une seule ou plusieurs libérations définies par le Conseil de Gérance.

Deuxiéme résolution

L’associé unique octroie tous pouvoirs a chacun des membres du conseil de gérance pour procéder aux écritures
comptables qui s'imposent, pour annuler les parts rachetées et organiser le paiement du prix de rachat aux associés de
la Société. Plus particulierement, le conseil de gérance devra déterminer la portion du prix de rachat excédant la valeur
nominale des parts rachetées et la maniére de la financer.

Troisiéme résolution

En conséquence des résolutions ci-dessus, I'associé unique décide de modifier des articles 2, 9, 12, 21, 23 des statuts
de la Société de maniére a éliminer toute référence aux parts sociales préférentielles de Classe H.

L’article 2 aura désormais la teneur suivante:

« Art. 2. Définitions. «Montant Disponible»: signifie le montant total des profits nets de la Société (incluant les profits
reportés, ainsi que tous les dividendes payés en relation avec les Parts Sociales Ordinaires durant la période en question,
mais concernant les années précédentes et déclarés apres I'approbation des comptes annuels de I'année a laquelle ils
correspondent) dans la mesure ot les Associés auraient droit a des distributions de dividende en application des Statuts,
augmenté de (i) de toutes réserves librement distribuables et des primes d’émission et (ii) selon les cas par le montant
de la réduction de capital souscrit et de la réduction de la réserve légale relative a la classe de parts sociales a annuler
mais réduit de (i) toutes pertes (incluant les pertes reportées), (ii) toutes sommes placées en réserve(s) non distribuables
et (iii) le montant des dividendes préférentiels payés/provisionnés en relation avec les classes d’actions n’étant pas ra-
chetées et annulées, chaque fois que repris dans les comptes intérimaires, ainsi

MD = (PN + P + RC) - (PE + RL+ D)

Ou:

MD = Montant Disponible

PN = Profits Nets (incluant les profits reportés, ainsi que tous les dividendes payés en relation avec les Parts Sociales
Ordinaires durant la période en question, mais concernant les années précédentes et déclarés apres I'approbation des
comptes annuels de I'année a laquelle ils correspondent)

P = réserves et primes d’émission librement distribuables, a I'exception de la prime d’émission attachée aux Parts
Sociales Ordinaires

RC = montant de la réduction de capital souscrit et de la réduction de la réserve légale relative a la Classe de Parts
Sociales a annuler

PE = pertes (incluant les pertes reportées)
RL = toutes sommes a allouer en réserve(s) en application des dispositions de la Loi ou des Statuts.

D = le montant des dividendes préférentiels distribués/échus en lien avec les Classes de Parts Sociales non rembour-
sées.

«Valeur d’Annulation par Part Sociale signifie la valeur calculée en divisant le Montant Total d’Annulation par le nombre
de Parts Sociales émises dans la Classe de Parts Sociales a racheter et annuler;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe A» signifient les parts sociales préférentielles de classe A et «Part sociale
préférentielle de classe A» signifie 'une d’entre elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe By signifient les parts sociales préférentielles de classe B et «Part sociale
préférentielle de classe By signifie 'une d’entre elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe C» signifient les parts sociales préférentielles de classe C et «Part sociale
préférentielle de classe C» signifie 'une d’entre elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe Dy signifient les parts sociales préférentielles de classe D et «Part sociale
préférentielle de classe Dy signifie 'une d’entre elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe E» signifient les parts sociales préférentielles de classe E et «Part sociale
préférentielle de classe E» signifie I'une d’entre elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe F» signifient les parts sociales préférentielles de classe F et «Part sociale
préférentielle de classe F» signifie 'une d’entre elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe G» signifient les parts sociales préférentielles de classe G et «Part sociale
préférentielle de classe Gy signifie 'une d’entre elles;

«Premiére Classe de Parts Sociales» signifie, 2 un moment précis, toute autre classe que la Derniére Classe de Parts
Sociales;

«Assemblée Générale des Associésy signifie toute assemblée générale des associés de la Société;

«Date des Comptes Intérimairesy signifie la date au plus tét huit (8) jours avant la date de rachat et d’annulation de
la Classe de Parts Sociales déterminée;
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«Comptes Statutaires Intérimairesy signifient les comptes intérimaires de la Société a la Date des Comptes Intérimaires;

«Derniére Classe de Parts Socialesy signifie la derniére Classe de Parts Sociales dans 'ordre alphabétique qui est
toujours émise a un moment précis;

«Parts Sociales Ordinairesy signifient les parts sociales ordinaires et «Part Sociale Ordinaire» signifie 'une d’entre elles;

«Parts Socialesy signifient les parts sociales de toutes classes de parts sociales de la Société, émises de temps en temps,
les droits et obligations y afférents sont définis dans les présents Statuts et dans la Loi, et «Part Sociale» signifie I'une
d’entre elles;

«Associésy signifie les détenteurs des Parts Sociales de toute classe et «Associéy signifie I'un d’entre eux;

«Montant Total d’Annulationy signifie le montant déterminé par le Conseil de Gérance et approuvé par I’Assemblée
Générale des Associés sur base des Comptes Statutaires Intérimaires. Le Montant Total d’Annulation sera inférieur ou
égal a I'entiéreté du Montant Disponible au moment de I'annulation de la Classe de Parts Sociales concernées sauf décision
contraire de I'’Assemblée Générale des Associés dans les conditions requises pour la modification des Statuts. Cependant,
le Montant Total d’Annulation ne peut étre supérieur au Montant Disponible et au montant disponible pour distribution
aux Associés en concordance avec la Loi tel que présenté dans les Comptes Statutaires Intérimaires.»

L’article 9 aura désormais la teneur suivante:

« Art. 9. Le capital de la Société est de quarante-huit mille neuf cents euros (EUR 48,900), représenté par cent vingt-
cing parts sociales ordinaires (125) (les «Parts Sociales Ordinairesy), cinquante-deux (52) parts sociales préférentielles
de classe A (les «Parts Sociales Préférentielles de Classe A»), cinquante-deux (52) parts sociales préférentielles de classe
B (les «Parts Sociales Préférentielles de Classe By), cinquante-deux (52) parts sociales préférentielles de classe C (les
«Parts Sociales Préférentielles de Classe Cy»), cinquante-deux (52) parts sociales préférentielles de classe D (les «Parts
Sociales Préférentielles de Classe D»), cinquante-deux (52) parts sociales préférentielles de classe E (les «Parts Sociales
Préférentielles de Classe E»), cinquante-deux (52) parts sociales préférentielles de classe F (les «Parts Sociales Préféren-
tielles de Classe Fy), cinquante-deux (52) parts sociales préférentielles de classe G (les «Parts Sociales Préférentielles de
Classe G»), d’'une valeur nominale de EUR 100.- (cent euros) chacune, toutes entiérement souscrites, intégralement
payées, et pleinement investies des droits et obligations émanant de ces statuts.

Le capital social de la société peut étre augmenté ou réduit par une décision de I'assemblée générale extraordinaire
des associés décidant a la majorité requise pour la modification de ces statuts.

En plus du capital social souscrit, il peut &tre créé un compte de prime d’émission sur lequel toute prime d’émission
payée sur toute Part Sociale en sus de sa valeur nominale sera transférée. Le montant de la prime d’émission peut étre
utilisé pour le paiement de toutes les Parts Sociales que la Société peut racheter de son (ses) Associé(s) pour compenser
toutes pertes nettes réalisées, pour faire des distributions au(x) Associé(s) ou pour allouer des fonds a la réserve légale.»

L’article 12 aura désormais la teneur suivante:

« Art. 12. La Société peut racheter ses propres Parts Sociales conformément a la Loi.

En outre, la Société sera autorisée, sous réserve de (i) 'accord préalable de tous les Associés ayant un droit de vote
a exercer dans le cadre d’une Assemblée Générale des Associés, et (ii) 'accord des détenteurs des Parts Sociales devant
&tre rachetées, a racheter la totalité de la Derniére Classe de Parts Sociales a tout moment en notifiant aux détenteurs
de la Derniere Classe de Parts Sociales le nombre de Parts Sociales destinées a étre rachetées et la date a laquelle le
rachat doit avoir lieu (la «Date de Rachaty) étant entendu que la Société ne peut a aucun moment racheter ou annuler
les Parts Sociales Ordinaires. Dans le cas de rachat et d’annulation de I'entiéreté d’'une Classe de Parts Sociales, ledit
rachat et annulation se fera dans I'ordre suivant:

(i) Parts Sociales Préférentielle de Classe G;

(i) Parts Sociales Préférentielle de Classe F;

(iii) Parts Sociales Préférentielle de Classe E;

(iv) Parts Sociales Préférentielle de Classe D;

(v) Parts Sociales Préférentielle de Classe C;

(vi) Parts Sociales Préférentielle de Classe B; et

(vii) Parts Sociales Préférentielle de Classe A.

Dans le cas d’une réduction du capital social par le biais d’'un rachat et d’'une annulation de I'ensemble d’une Classe de
Parts Sociales (suivant I'ordre stipulé ci-dessus), chacune de ces Classes de Parts Sociales donne droit a ses détenteurs
(proportionnellement a leur détention dans la Classe de Parts Sociales) au Montant Disponible (limité cependant au
Montant Total d’Annulation tel que déterminé par les présents statuts) et les détenteurs de Parts Sociales de la Classe
rachetée et annulée recevront de la Société un montant équivalent a la Valeur d’Annulation par Part Sociales pour chaque
Part Sociale de la Classe de Parts Sociales concernée détenue par eux et annulée.

Le Montant Disponible deviendra automatiquement payable a la Date de Rachat.

Immédiatement apres le paiement du Montant Disponible, le Conseil de Gérance convoquera une Assemblée Générale
des Associés afin de réduire le capital social souscrit par annulation de la Derniére Classe de Parts Sociales rachetée.»

L’article 21 aura désormais la teneur suivante:
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« Art. 21. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges, amortissement et
provisions constitue le bénéfice net de la Société.

Chagque année, cinqg pour cent (5%) du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Ces prélévements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme (1/10) du capital social
de la Société. Ces prélévements devront étre repris si a un moment donné la réserve légale est inférieure a un dixiéme
du capital social de la Société. Des prélévements complémentaires devront étre effectués pour s’assurer que le montant
de la réserve légale s’éléve a un dixiéme du capital social. Le solde du bénéfice net est a la disposition des Associés.

Aprés allocation a la réserve légale, les Associés détermineront comment le surplus de profit annuel net sera distribué
ou par lallocation de I'entiéreté ou d’une partie du surplus a une réserve ou provision, par le report a I'exercice social
suivant ou par la distribution de celui-ci, ensemble avec les profits reportés, réserves distribuables ou primes d’émission
aux Associés.

Chaque année ol la Société décide de faire une distribution de dividendes provenant des profits nets ou des réserves
disponibles provenant du résultat reportés, réserves distribuables, y compris toute prime d’émission, le montant alloué
a cet effet sera distribué dans I'ordre suivant:

- En premier lieu, les porteurs des Parts Sociales Préférentielles de Classe A auront le droit de recevoir une distribution
de dividendes préférentiels relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule cinquante pourcent (0.50%) de la valeur
nominale des Parts Sociales Préférentielles de Classe A détenues par eux,

- les porteurs des Parts Sociales Préférentielles de Classe B auront le droit de recevoir une distribution de dividendes
préférentiels relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule quarante-cinq pourcent (0.50%) de la valeur nominale
des Parts Sociales Préférentielles de Classe B détenues par eux,

- les porteurs des Parts Sociales Préférentielles de Classe C auront le droit de recevoir une distribution de dividendes
préférentiels relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule quarante pourcent (0.50%) de la valeur nominale des
Parts Sociales Préférentielles de Classe C détenues par eux,

- les porteurs des Parts Sociales Préférentielles de Classe D auront le droit de recevoir une distribution de dividendes
préférentiels relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule trente-cinq pourcent (0.50%) de la valeur nominale des
Parts Sociales Préférentielles de Classe D détenues par eux,

- les porteurs des Parts Sociales Préférentielles de Classe E auront le droit de recevoir une distribution de dividendes
préférentiels relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule trente pourcent (0.50%) de la valeur nominale des Parts
Sociales Préférentielles de Classe E détenues par eux,

- les porteurs des Parts Sociales Préférentielles de Classe F auront le droit de recevoir une distribution de dividendes
préférentiels relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule vingt-cinq pourcent (0.50%) de la valeur nominale des
Parts Sociales Préférentielles de Classe F détenues par eux,

- les porteurs des Parts Sociales Préférentielles de Classe G auront droit au surplus de toutes distributions de divi-
dendes.

Lorsque I'entiéreté de la derniére Classe de Parts Sociales (en ordre alphabétique, c’est a dire initialement les Parts
Sociales Préférentielles de Classe G) auront été rachetées ou annulées conformément a I’Article 12 ci-dessus au moment
de la distribution, le surplus de toute distribution de dividende sera alors alloué a la Classe de Parts Sociales précédentes
en circulation dans I'ordre alphabétique inversé (initialement les Parts Sociales Préférentielles de Classe F).

Les distributions de dividendes intérimaires seront permises pour autant qu’elles respectent les régles édictées par
cet Article ainsi que tout autre régle décidée par le Conseil de Gérance en collaboration avec les Associés

(i) Le Conseil de Gérance a la compétence exclusive de décider de verser des dividendes intérimaires si cela lui semble
approprié et dans l'intérét de la Société.

(i) A cet égard, le Conseil de Gérance a la compétence exclusive de décider du montant disponible pour une distri-
bution éventuelle et de juger de 'opportunité de cette distribution, sur base des documents de supports et des principes
stipulés dans ces Statuts et dans tout autre contrat éventuellement signés de temps a autre entre les Associés.

(iii) De plus, les décisions du Conseil de Gérance peuvent étre confortés par des comptes statutaires intérimaires
datant de moins de deux (2) mois lors de la prise de décision par le Conseil de Gérance et montrant des fonds disponibles
pour distribution suffisants, étant entendu que le montant distribué ne pourra excéder les profits réalisés depuis la fin du
dernier exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes
reportées et sommes devant é&tre affectées aux réserves, tels que prévues par la Loi ou les Statuts.

(iv) Enfin, la distribution de dividendes intérimaires sera limitée au montant du profit distribuable tel qu’il apparait dans
les Comptes Statutaires Intérimaires de la Société susmentionnés. Le Conseil de Gérance pourra mandater un auditeur
indépendant pour revoir ces Comptes Statutaires Intérimaires afin de confirmer le montant disponible pour distribution.

(v) Dans tous les cas, la distribution de dividendes intérimaires sera encadrée par I'article 201 de la Loi, qui prévoit de
recouvrer auprés des Associés tout montant qui leur aurait été distribué mais qui ne correspondrait pas aux profits
effectivement réalisés par la Société. Cette action en recouvrement prescrira cinq (5) ans aprés la date de la distribution.

La prime d’émission pourra étre distribuée aux Associés sur décision de I'’Assemblée Générale des Associés dans la
mesure ou cette distribution est décidée sur base d’une résolution spéciale des Associés. Tout montant de la prime
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d’émission peut étre alloué a la réserve légale, dans la mesure ou cela a été décidé par une résolution spéciale des
Associés.»

L’article 23 aura désormais la teneur suivante:

« Art. 23. La valeur nominale et la prime d’émission payées, si il y a lieu, sur les Parts Sociales Préférentielles de Classe
A, les Parts Sociales Préférentielles de Classe B, les Parts Sociales Préférentielles de Classe C, les Parts Sociales Préfé-
rentielles de Classe D, les Parts Sociales Préférentielles de Classe E, les Parts Sociales Préférentielles de Classe F et les
Parts Sociales Préférentielles de Classe G sont payées, pari passu, aux détenteurs de Parts Sociales Préférentielles de
Classe A, aux détenteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe B, aux détenteurs de Parts Sociales Préférentielles
de Classe C, aux détenteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe D, aux détenteurs de Parts Sociales Préférentielles
de Classe E, aux détenteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe F et aux détenteurs de Parts Sociales Préférentielles
de Classe G respectivement, en priorité sur le paiement de valeur nominale et prime d’émission a payer aux détenteurs
de Parts Sociales Ordinaires.

Aprés payement de toutes les dettes et autres charges de la Société et des dépenses relatives a la liquidation, le bénéfice
net de liquidation sera distribué aux actionnaires conformément et de maniére a atteindre sur une base agrégée le méme
résultat économique que les régles prévues pour les distributions de dividende.»

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
en raison des présentes, est évalué a deux mille cinq cents euro (EUR 2.500,-)

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est cloturée a 15.40 heures.

Le notaire instrumentant qui connait la langue anglaise, déclare qu’a la requéte des comparants, le présent acte est
établi en langue anglaise suivi d’une version frangaise et qu’en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais,
la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: C. Pirvan, L. Comino Suarez, M. Barbknecht, M. Loesch.

Enregistré a Remich, le 24 décembre 2014. REM/2014/2868. Regu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): P. MOLLING.

Pour expédition conforme.

Mondorf-les-Bains, le 19 janvier 2015.
Référence de publication: 2015009560/479.
(150011496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

230 Park Holdings SA, Société Anonyme.
Siége social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 193.720.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the thirtieth day of the month of December;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

THERE APPEARED:

1) Mr. Felix FABER, employee, born on February 7, 1990 in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), professionally
residing in L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt; and

2) Mr. Frangois FABER, employee, born on November 23, 1988 in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), pro-
fessionally residing in L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

Said appearing persons have established as follows the Articles of Incorporation of a company to be organized between
themselves:

Art. 1. There is hereby formed a corporation (“société anonyme”) under the name of “230 Park Holdings SA”.

The registered office is established in the municipality of Luxembourg.

If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or easy communication between that office and foreign countries shall occur or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad. Such temporary measure shall, however, have no effect on the nationality
of the corporation which, notwithstanding such provisional transfer of the registered office, shall remain a Luxembourg
corporation.

The corporation is established for an unlimited period.
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Art. 2. The company may make any transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating interests
in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and the development of
such participating interests.

The company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any type of movable or immovable assets, securities and patents of whatever origin, participate
in the creation, the development and the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, un-
derwriting or by option to purchase and any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way
of sale, transfer, exchange or otherwise, have developed these securities and patents.

The company may borrow in any form whatever.

The company may grant to the companies of the group or to its shareholders, any support, loans, advances or gua-
rantees, within the limits of the Law.

Within the limits of its activity, the company can grant mortgage, contract loans, with or without guarantee, and stand
security for other persons or companies, within the limits of the concerning legal dispositions.

The company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote its development or extension.

Art. 3. The corporate capital is fixed at thirty-one thousand Euros (EUR 31,000.-), divided into three hundred ten
(310) shares with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

The shares may be registered or bearer shares, at the option of the holder, except those shares for which Law
prescribes the registered form.

The corporation’s shares may be created, at the owner’s option, in certificates representing single shares or two or
more shares.

Should the corporate share capital be increased, the rights attached to the new shares will be the same as those enjoyed
by the old shares.

Art. 4. The company is managed by a board of directors of class A and class B. The number of directors is set to at
least three, shareholders or not.

The directors shall be appointed for a period not exceeding six years and they shall be reeligible; they may be removed
at any time.

In the event of a vacancy on the board of directors, the remaining directors have the right to provisionally fill the
vacancy, such decision to be ratified by the next general meeting.

The company commits to insuring each manager against losses, damages or expenses brought about by any legal action
or trial for which he/she could be held responsible in his/her present or past quality as manager of the company, except
in the case where through a similar action or trial, he/she is found guilty of grave negligence or intentional bad management.

Art. 5. The board of directors has full power to perform such acts as shall be necessary or useful to the corporation’s
object. All matters not expressly reserved to the general meeting by Law or by the present Articles of Incorporation are
within the competence of the board of directors.

The board of directors may delegate all or part of its powers regarding the day-today management and the represen-
tation of the corporation in connection therewith to one or more directors, managers or other officers; they need not
be shareholders of the company.

The corporation is committed either by the individual signature of the delegate of the board of directors or by the
joint signatures of two directors, with at least the signature of one class A director and the signature of one class B
director, or by the joint or single signature of any person(s) to whom special signatory powers have been delegated by
the board of directors.

Art. 6. The board of directors may elect a chairman; in the absence of the chairman, any other director may preside
over the meeting.

The board can validly deliberate and act only if the majority of its members are present or represented, a proxy
between directors, which may be given by letter, telegram, telex, telefax or e-mail, being permitted. In case of emergency,
directors may vote by letter, telegram, telex, telefax or e-mail.

The decisions of the board of directors are taken by a majority of directors present or represented, with at least the
presence or representation of one class B director.

The chairman of the board is appointed for the first time by the extraordinary general meeting.

Art. 7. The corporation shall be supervised by one or more auditors, who need not be shareholders; they shall be
appointed for a period not exceeding six years and they shall be reeligible; they may be removed at any time.

Art. 8. The corporation’s financial year shall begin on the first day of January and shall end on the thirty-first day of
December of each year.

Art. 9. The annual general meeting of shareholders shall be held on the 2 " Friday of the month of June at 10:00 a.m.
at the registered office of the Company, or at such other place as may be specified in the notice of meeting.
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If said day is a public holiday, the meeting shall be held the next following working day.

Art. 10. Convening notices of all general meetings shall be made in compliance with the legal provisions. If all the
shareholders are present or represented and if they declare that they have had knowledge of the agenda submitted to
their consideration, the general meeting may take place without previous convening notices.

The board of directors may decide that the shareholders desiring to attend the general meeting must deposit their
shares five clear days before the date fixed therefore. Every shareholder has the right to vote in person or by proxy, who
need not be a shareholder.

Each share gives the right to one vote.

Art. 11. The general meeting of shareholders has the most extensive powers to carry out or ratify such acts as may
concern the corporation.

It shall determine the appropriation and distribution of net profits.
The board of directors is authorized to pay interim dividends in accordance with the terms prescribed by Law.

Art. 12. The Law of 10 August 1915 on Commercial Companies, as amended, shall apply in so far as these Articles of
Incorporation do not provide for the contrary.

Transitory disposition
1. The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31 5t of December 2014.
2. The first ordinary general meeting will be held in the year 2015.
Subscription and payment

The Articles of Incorporation having thus been established, the above-named parties have subscribed the shares as
follows:

1) Mr. Felix FABER, pre-named, one hundred fifty-five shares, . . .. ........ . ... . . . i L. 155
2) Mr. Frangois FABER, pre-named, one hundred fifty-five shares, . . . . ....... ... ... . .. . L. 155
Total: three hundred tenshares, . . ... .. .. L 310

All these shares have been entirely paid up by payments in cash, so that the sum of thirty-one thousand Euros (EUR
31,000.-) is forthwith at the free disposal of the corporation, as has been proved to the notary.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended, and expressly states that they have been fulfilled.

Estimate of costs

The parties have estimated the costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the
corporation or which shall be charged to it in connection with its incorporation, at about one thousand Euros (EUR
1,000.-).

Extraordinary general meeting:

Here and now, the above-named parties, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly
convened, have proceeded to hold an extraordinary general meeting and, having stated that it was regularly constituted,
they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1. - The number of directors is set at five (5):
- The following persons are appointed as category A directors:

* H.E. Sheikh Hamad bin Jassim bin Jabr AL-THANI, businessman, born on 10 January 1959 in Qatar, residing in Doha
(QATAR), Al Wajba Palace, Dukhan Road, P.O. Box 4044; and

*H.E. Sheikh Jassim bin Hamad bin Jassim bin Jabr AL-THANI, corporate director, born 10 April 1982 in Qatar, residing
in Doha (QATAR), Al Wajba Palace, Dukhan Road, P.O. Box 4044 and;

- The following persons are appointed as category B directors:

* Mr. Jean FABER, licencié en sciences économiques et commerciales, born on October 26, 1960 in Luxembourg
(Grand Duchy of Luxembourg), residing professionally in L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

* Mr. Felix FABER, Bachelor Arts in International Business, born on February 7 ', 1990 in Luxembourg (Grand Duchy
of Luxembourg), residing professionally in L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt; and

* Mr. Francois FABER, Bachelor Arts in International Business, born on November 23, 1988 in Luxembourg (Grand
Duchy of Luxembourg), residing professionally in L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

The mandates of the directors shall expire immediately after the annual general meeting of the year 2020.
2. - The number of statutory auditors is set at one (1):
Is appointed statutory auditor:

C. RAL
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“REVILUX S.A.”, a Luxembourg joint stock company, having its registered office at L-2450 Luxembourg, 17, boulevard
Roosevelt, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 25549.

The mandate of the statutory auditor shall expire immediately after the annual general meeting of the year 2020.
3. - The registered office of the company is established in L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing persons, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
persons, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the appearing persons, known to the notary by their name, first name, civil status
and residence, the said appearing persons have signed with Us, the notary, the present deed.

Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde

L’an deux mille quatorze, le trentiéme jour du mois de décembre;

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

ONT COMPARU:

1) Monsieur Felix FABER, Bachelor Arts in International Business, né le 7 février 1990 a Luxembourg (Grand-Duché
de Luxembourg), demeurant professionnellement a L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

2) Monsieur Frangois FABER, Bachelor Arts in International Business, né le 23 novembre 1988 a Luxembourg (Grand-
Duché de Luxembourg), demeurant professionnellement a L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

Lesdits comparants ont arrété, ainsi qu’il suit, les statuts d’une société anonyme qu’ils vont constituer entre eux:

Art. 1", |l est formé une société anonyme sous la dénomination de “230 Park Holdings SA”.
Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet
sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est indéterminée.

Art. 2. La société pourra effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

La société pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et
a la liquidation d’un portefeuille se composant de tous types d’actifs mobiliers ou immobiliers, de tous titres et brevets
de toute origine, participer a la création, au développement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport,
de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie
de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en valeur ces affaires et brevets.

La société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.

La société pourra, dans les limites fixées par la Loi, accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous
concours, préts, avances ou garanties.

Dans le cadre de son activité, la société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d’autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques,
qui se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent et qui sont susceptibles de promouvoir
son développement ou extension.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-), divisé en trois cent dix (310) actions avec
une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit |la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

En cas d’augmentation de capital, les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont jouissent
les actions anciennes.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé d’administrateurs de catégorie A et d’'administrateurs de
catégorie B. Le nombre des administrateurs est fixé a au moins trois, actionnaires ou non.
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Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas, I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

La société s’engage a indemniser tout administrateur des pertes, dommages ou dépenses occasionnés par toute action
ou proces par lequel il pourra étre mis en cause en cause en sa qualité passée ou présente d’administrateur de la société,
sauf le cas ou dans pareille action ou proces, il sera finalement condamné pour négligence grave ou mauvaise administration
intentionnelle.

Art.5. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet
social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére de la société ainsi que la
représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou
autres agents, actionnaires ou non.

La société se trouve engagée, a I'égard des tiers, soit par la signature individuelle d’un administrateur-délégué, soit par
la signature conjointe de deux administrateurs, dont au moins la signature d’'un administrateur de catégorie A et la
signature d’un administrateur de catégorie B, soit par la signature conjointe ou unique de toute(s) personne(s) a qui des
pouvoirs de signature spéciaux ont été délégués par le conseil d’administration.

Art. 6. Le conseil d’administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la
réunion peut étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’'administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique, étant admis. En
cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des administrateurs présents ou représentés, avec
au moins la présence ou la représentation d’'un administrateur de catégorie B.

Pour la premiére fois, le président du conseil d’'administration peut &tre nommé par I'assemblée générale extraordi-
naire.

Art. 7. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 8. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 9. L’'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le 2 *™€ vendredi du mois de juin a 10.00 heures au
siege social de la Société ou a tout autre endroit qui sera fixé dans I'avis de convocation.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.
Art. 10. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne

sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de 'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinqg jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 11. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pre-
scrites par la loi.

Art. 12. La loi du dix ao(t mille neuf cent quinze sur les sociétés commerciales, ainsi que ses modifications ultérieures,
trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Disposition transitoire

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2014.

2. La premiére assemblée générale ordinaire se tiendra en 2015.
Souscription et libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparants préqualifiés déclarent souscrire les actions comme suit:
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1 Monsieur Felix FABER, prénommé, cent cinquante-cing actions, . . . . ..o vv ittt in it iiie e e 155
2) Monsieur Frangois FABER, prénommé, cent cinquante-cinqactions, . . . ........covvutinennvnennn.. 155
Total: trois cent diX aCtiONS, . . . . . ..ottt e 310

Toutes les actions ont été entiérement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de trente et
un mille euros (EUR 31.000,-) se trouve a la disposition de la société, la preuve en ayant été rapportée au notaire qui le
constate.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a 'article 26 de la loi du 10 aoGt
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, et en confirme expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éleve approximativement a la somme de mille euros (EUR
1.000,-).

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant, les comparants préqualifiés, représentant I'intégralité du capital social, se considérant comme diment
convoqués, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire et, aprés avoir constaté que celle-ci était réguliére-
ment constituée, ils ont pris a I'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1. - Le nombre des administrateurs est fixé a cinq (5).
- Sont nommés administrateurs de catégorie A:

* H.E. Sheikh Hamad bin Jassim bin Jabr AL-THANI, businessman, né le 10 janvier 1959 au Qatar, demeurant 2 Doha
(QATAR), Al Wajba Palace, Dukhan Road, P.O. Box 4044; et

* H.E. Sheikh Jassim bin Hamad bin Jassim bin Jabr AL-THANI, corporate director, né le 10 avril 1982 au Qatar,
demeurant a Doha (QATAR), Al Wajba Palace, Dukhan Road, P.O. Box 4044.

- Sont nommés administrateurs de catégorie B:

* Monsieur Jean FABER, licencié en sciences économiques et commerciales, né le 26 octobre 1960 a Luxembourg
(Grand-Duché de Luxembourg), demeurant professionnellement a L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt;

* Monsieur Felix FABER, employé, né le 7 février 1990 a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), demeurant
professionnellement a L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt; et

* Monsieur Francois FABER, employé, né le 23 novembre 1988 a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), de-
meurant professionnellement a L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

Les mandats des administrateurs prendront fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en I'an 2020.
2. - Le nombre des commissaires aux comptes est fixé a un (1).
Est nommée commissaire aux comptes:

“REVILUX S.A.”, une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-2450 Luxembourg, 17,
boulevard Roosevelt, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 25.549.

Le mandat du commissaire aux comptes prendra fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en I'an
2020.

3. - Le siege social est établi a L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et le frangais, déclare par les présentes, qu’a la requéte des
comparants le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise; a la requéte des mémes comparants, et en
cas de divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, états civils et domiciles, lesdits
comparants ont signé ensemble avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: F. FABER, F. FABER, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 6 janvier 2015. 2LAC/2015/387. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Paul MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 19 janvier 2015.
Référence de publication: 2015010336/288.
(150011363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.
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Diamond (BC) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.
Siege social: L-1748 Findel, 4, rue Lou Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 193.725.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the sixteenth day of December.
Before us Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Bain Capital Europe Fund lll, L.P., a limited partnership incorporated and existing under the laws of the Cayman Islands,
with registered office at Maples Corporate Services Limited, Ugland House, South Church Street, PO Box 309, George
Town, Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands, registered with the Companies’ House under number WK-22809,

here represented by Stefanie Kreuzer, lawyer, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed
to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited
company (société a responsabilité limitée) which it wishes to incorporate with the following articles of association:

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited company (société a responsabilité limitée) under the name
Diamond (BC) S.a r.l. (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning
commercial companies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.

2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it
holds a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the
Company.

2.3 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities
which it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.

4.1 The registered office of the Company is established in Findel, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of
managers. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution
of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances
or natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwiths-
tanding the temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.

5.1 The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred pounds sterling (GBP 12,500), represented by
twelve thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one pound sterling (GBP 1) each.
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5.2 The Company’s share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

5.3 The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.
6.2 The shares of the Company are in registered form.

6.3 The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.

6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of
the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.

7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant shareholder.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable among shareholders.

7.4 Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given
by the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.

7.5 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of
the transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

7.6 In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject
to the approval of such transfer given by the surviving shareholders representing three quarters of the rights owned by
the surviving shareholders. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents,
descendants or the surviving spouse.

C. Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.

8.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

8.2 Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

8.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions otherwise
conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case,
each shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his
vote in writing.

8.4 In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XIl| of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the “general meeting of shareholders” shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by
the sole shareholder.

Art. 9. General meetings of shareholders. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, at least
one general meeting of shareholders shall be held within six (6) months of the end of each financial year in Luxembourg
at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the convening notice of such meeting.
Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective convening notices
of meeting. If all of the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and have waived
any convening requirement, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 10. Quorum and vote.
10.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.

10.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company’s
shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share
capital. If this majority is not reached in a first meeting or proposed written resolution, the shareholders may be convened
a second time with the same agenda or receive such proposed written resolution a second time by registered letter,
decisions are validly adopted in so far as they are adopted by a majority of the votes validly cast whichever is the fraction
of the share capital represented.

Art. 11. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.
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Art. 12. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

D. Management

Art. 13. Powers of the sole manager - Composition and powers of the board of managers.

13.1 The Company shall be managed by one or several managers. If the Company has several managers, the managers
form a board of managers.

13.2 If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term “sole manager” is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the “board of managers” used in these articles of
association is to be construed as a reference to the “sole manager”.

13.3 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any
actions necessary or useful to fulfil the Company’s corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the
Law or by these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Appointment, removal and term of office of managers.

14.1 The manager(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remune-
ration and term of office.

14.2 The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision
of the shareholders representing more than half of the Company’s share capital.

Art. 15. Vacancy in the office of a manager. In the event of a vacancy in the office of a manager because of death, legal
incapacity, bankruptcy, resignation or otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time
not exceeding the initial mandate of the replaced manager by the remaining managers until the next meeting of share-
holders which shall resolve on the permanent appointment, in compliance with the applicable legal provisions.

Art. 16. Convening meetings of the board of managers.

16.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held
at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

16.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
reasons of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document
being sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.

16.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive
any convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of
managers.

Art. 17. Conduct of meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

17.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any
such meeting.

17.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

17.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other
means of communication, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis
and allowing an effective participation in the meeting. Participation in a meeting by these means is equivalent to partici-
pation in person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

17.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers.

17.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. The chairman,
if any, shall have a casting vote.

17.7 The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be
the date of the last signature.
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Art. 18. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.

18.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any or in his absence by
the chairman pro tempore, and the secretary (if any), or by any two (2) managers. Copies or excerpts of such minutes,
which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman, if any, or by any two (2)
managers.

18.2 Decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole manager.

Art. 19. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances by the joint
signature of any two (2) managers or the sole signature of any person(s) to whom such signatory power may have been
delegated by the board of managers within the limits of such delegation.

E. Audit and supervision

Art. 20. Auditor(s).

20.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company
shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

20.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

20.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.

20.4 If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (réviseur(s) d’entreprises agréé
(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies register and the
accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

20.5 An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its
approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 21. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 22. Annual accounts and allocation of profits.

22.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of
the Company’s assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.

22.2 Of the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten per
cent (10%) of the share capital of the Company.

22.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees to such allocation.

22.4 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

22.5 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company’s profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

Art. 23. Interim dividends - Share premium and assimilated premiums.

23.1 The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles
of association do not allow to be distributed.

23.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the share-
holders subject to the provisions of the Law and these articles of association.

G. Liquidation

Art. 24, Liquidation. In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of
association, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting
of shareholders deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless other-
wise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the
liabilities of the Company.
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H. Final clause - Governing law

Art. 25. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Law.

Transitional provisions
1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December
2015.
2. Interim dividends may be distributed during the Company’s first financial year.
Subscription and payment
The twelve thousand five hundred (12,500) shares issued have been subscribed by Bain Capital Europe Fund I, L.P.,

aforementioned, for the price of twelve thousand five hundred pounds sterling (GBP 12,500).

The shares so subscribed have been fully paid up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand five
hundred pounds sterling (GBP 12,500) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned
notary.

The total contribution in the amount of twelve thousand five hundred pounds sterling (GBP 12,500) is entirely allocated
to the share capital.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately EUR 1,500.-.

Resolutions of the shareholders
The incorporating shareholders, representing the entire share capital of the Company and having waived any convening

requirements, have passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel, Grand Duchy of
Luxembourg.

2. The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited term:

(i) Ruth Springham, born in Johnstone, United Kingdom on 25 May 1961, professionally residing at 4, rue Lou Hemmer,
L-1748 Findel, Grand Duchy of Luxembourg;

(i) Michel Plantevin, born in Marseille, France on 24 October 1956, professionally residing at Devonshire House,
Mayfair Place, London W1] 8A), United Kingdom; and

(iii) Aurélien Vasseur, born in Secun, France on 8 January 1976, professionally residing at 4, rue Lou Hemmer, L-1748
Findel, Grand Duchy of Luxembourg.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,
this deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing parties and in case
of discrepancy between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise de ce qui précéde.

L’an deux mille quatorze, le seize décembre.

Par-devant nous, Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Bain Capital Europe Fund Ill, L.P., un exempted limited partnership constitué et existant sous les lois des fles Caimanes,
ayant son siége social a Maples Corporate Services Limited, Ugland House, South Church Street, PO Box 309, George
Town, Grand Cayman, KY1-1104, iles Caimanes, enregistré auprés du Registrar of Exempted Limited Partnerships des
fles Caimanes sous le numéro d’enregistrement WK-22809,

diment représenté par Stefanie Kreuzer, avocat, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procu-
ration.

Ladite procuration, paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire, resterait annexée au présent
acte pour &tre soumise avec lui aux formalités d’enregistrement.

La comparante a requis le notaire instrumentant de dresser I'acte de constitution d’une société a responsabilité limitée
qu’elle souhaite constituer avec les statuts suivants:
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A. Nom - Objet - Durée - Siege social

Art. 1" .Nom -Forme. Il existe une société a responsabilité limitée sous la dénomination «Diamond (BC) S.a r.l.» (ci-
apres la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
«Loiy), ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Objet.

2.1 La Société a pour objet la détention de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangéres et de toute autre forme de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniére, de méme que le transfert par vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de tout type, ainsi
que I'administration, la gestion, le contréle et la mise en valeur de son portefeuille de participations.

2.2 La Société peut également garantir, accorder des siretés, accorder des préts ou assister de toute autre maniere
des sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou un droit de quelque nature que ce soit
ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

2.3 Excepté par voie d’appel publique a I'épargne, la Société peut lever des fonds en faisant des emprunts sous toute
forme ou en émettant toute sorte d’obligations, de titres ou d’instruments de dettes, d’obligations garanties ou non
garanties, et d’'une maniére générale en émettant des valeurs mobiliéres de tout type.

2.4 La Société peut exercer toute activité de nature commerciale, industrielle, financiére, immobiliére ou de propriété
intellectuelle qu’elle estime utile pour I'accomplissement de ces objets.

Art. 3. Durée.

3.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

3.2 Elle peut étre dissoute a tout moment et sans cause par une décision de I'assemblée générale des associés, adoptée
selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 4. Siege social

4.1 Le siége social de la Société est établi a Findel, Grand-Duché de Luxembourg.

4.2 Le siege social peut étre transféré au sein de la méme commune par décision du conseil de gérance. Il peut étre
transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par décision de I'assemblée générale des associés,
adoptée selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.3 Des succursales ou bureaux peuvent étre créés, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, par décision
du conseil de gérance.

4.4 Dans I'hypothése ou le conseil de gérance estimerait que des événements exceptionnels d’ordre politique, éco-
nomique ou social ou des catastrophes naturelles se sont produits ou seraient imminents, de nature a interférer avec
P'activité normale de la Société a son siege social, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a
la cessation compléte de ces circonstances exceptionnelles; ces mesures provisoires n’auront toutefois aucun effet sur
la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinqg cents livres sterling (GBP 12.500), représenté par douze
mille cinq cents (12.500) parts sociales ayant une valeur nominale d’une livre sterling (GBP 1) chacune.

5.2 Le capital social de la Société peut étre augmenté ou réduit par une décision de I'assemblée générale des associés
de la Société, adoptée selon les modalités requises pour la modification des présents statuts.

5.3 La Société peut racheter ses propres parts sociales.

Art. 6. Parts sociales.

6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la méme valeur nominale.

6.2 Les parts sociales de la Société sont nominatives.

6.3 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, avec un nombre maximal de quarante (40) associés.

6.4 Le déces, la suspension des droits civils, la dissolution, la liquidation, la faillite ou I'insolvabilité ou tout autre
événement similaire d’un des associés n’entrainera pas la dissolution de la Société.

Art. 7. Registre des parts sociales - Transfert des parts sociales.

7.1 Un registre des parts sociales est tenu au siége social de la Société ou il est mis a disposition de chaque associé
pour consultation. Ce registre contient toutes les informations requises par la Loi. Des certificats d’inscription peuvent
é&tre émis sur demande et aux frais de I'associé demandeur.

7.2 La Société ne reconnait qu’un seul titulaire par part sociale. Les copropriétaires indivis nommeront un représentant
unique qui les représentera vis-a-vis de la Société. La Société a le droit de suspendre I'exercice de tous les droits relatifs
a cette part sociale, jusqu’a ce qu’un tel représentant ait été désigné.

7.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
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7.4 Inter vivos, les parts sociales seront uniquement transférables a de nouveaux associés sous réserve qu’une telle
cession ait été approuvée par les associés représentant une majorité des trois quarts du capital social.

7.5 Toute cession de parts sociales est opposable a la Société et aux tiers sur notification de la cession a, ou aprées
I'acceptation de la cession par la Société conformément aux dispositions de I'article 1690 du Code civil.

7.6 En cas de déces, les parts sociales de I'associé décédé pourront étre uniquement transférées au nouvel associé
sous réserve qu’un tel transfert ait été approuvé par les associés survivants représentant les trois quarts des droits des
survivants. Un tel agrément n’est cependant pas requis dans I’hypothése ol les parts sociales sont transférées soit aux
ascendants, descendants ou au conjoint survivant.

C. Décisions des associés

Art. 8. Décisions collectives des associés.

8.1 L’'assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la Loi et par
les présents statuts.

8.2 Chaque associé a la possibilité de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts sociales qu’il
détient.

8.3 Dans I'hypothése ou et tant que la Société n’a pas plus de vingt-cinq (25) associés, des décisions collectives qui
releveraient d’ordinaire de la compétence de I'assemblée générale, pourront étre valablement adoptées par voie de
décisions écrites. Dans une telle hypothése, chaque associé recevra le texte de ces résolutions ou des décisions a adopter
expressément formulées et votera par écrit.

8.4 En cas d’associé unique, cet associé exercera les pouvoirs dévolus a 'assemblée générale des associés en vertu des
dispositions de la section Xll de la Loi et des présents statuts. Dans cette hypothése, toute référence faite a «I'assemblée
générale des associés» devra étre entendue comme une référence a I'associé unique selon le contexte et le cas échéant
et les pouvoirs conférés a 'assemblée générale des associés seront exercés par I'associé unique.

Art. 9. Assemblées générales des associés. Dans 'hypothése ou la Société aurait plus de vingt-cing (25) associés, une
assemblée générale des associés devra étre tenue au minimum dans les six (6) mois suivant la fin de I'exercice social au
Luxembourg au siége social de la Société ou a tout autre endroit tel que précisé dans la convocation a cette assemblée
générale. D’autres assemblées générales d’associés pourront étre tenues aux lieux et heures indiquées dans les convo-
cations aux assemblées générales correspondantes. Si tous les associés sont présents ou représentés a I'assemblée
générale des associés et renoncent aux formalités de convocation, I'assemblée pourra étre tenue sans convocation ou
publication préalable.

Art. 10. Quorum et vote.

10.1 Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il détient.

10.2 Sous réserve d’un quorum plus élevé prévu par les présents statuts ou la Loi, les décisions collectives des associés
de la Société ne seront valablement adoptées que pour autant qu’elles auront été adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital social. Si ce chiffre n’est pas atteint a la premiére réunion ou consultation par écrit, les associés
peuvent &tre convoqués ou consultés une seconde fois par lettres recommandées avec le méme ordre du jour et les
décisions sont valablement prises a la majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital représenté.

Art. 11. Changement de nationalité. Les associés ne peuvent changer la nationalité de la Société qu’avec le consente-
ment unanime des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Toute modification des statuts requiert I'accord d’une (i) majorité des associés (ii)
représentant au moins les trois quarts du capital social.

D. Gérance

Art. 13. Pouvoirs du gérant unique - Composition et pouvoirs du conseil de gérance.

13.1 La Société peut étre gérée par un ou plusieurs gérants. Si la Société a plusieurs gérants, les gérants forment un
conseil de gérance.

13.2 Lorsque la Société est gérée par un gérant unique, le cas échéant et lorsque le terme «gérant unique» n’est pas
expressément mentionné dans ces statuts, une référence au «conseil de gérance» dans ces statuts devra étre entendue
comme une référence au «gérant uniquey.

13.3 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et pour prendre
toute mesure nécessaire ou utile pour I'accomplissement de I'objet social de la Société, a I'exception des pouvoirs réservés
par la Loi ou par les présents statuts a 'assemblée générale des associés.

Art. 14. Nomination, révocation des gérants et durée du mandat des gérants.

14.1 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) par I'assemblée générale des associés qui détermine sa (leur) rémunération
et la durée de son (leur) mandat.

14.2 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) et peu(ven)t étre librement révoqué(s) a tout moment, avec ou sans motif,
par une décision des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.
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Art. 15. Vacance d’un poste de gérant. Dans I'hypothése ol un poste de gérant deviendrait vacant suite au déces, a
Pincapacité juridique, la faillite, la démission ou pour tout autre motif, cette vacance peut é&tre pourvue de maniére
temporaire et pour une période ne pouvant excéder celle du mandat initial du gérant remplacé par les gérants restants
jusqu’a la prochaine assemblée des associés appelée a statuer sur la nomination permanente, conformément aux dispo-
sitions légales applicables.

Art. 16. Convocation aux réunions du conseil de gérance.

16.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation de tout gérant. Les réunions du conseil de gérance sont tenues
au siege social de la Société sauf indication contraire dans la convocation a la réunion.

16.2 Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit étre donné aux gérants au minimum vingt-quatre (24)
heures a I'avance par rapport a I'’heure fixée dans la convocation, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les motifs
d’une telle urgence seront mentionnées dans la convocation. Une telle convocation peut étre omise en cas d’accord écrit
de chaque gérant, par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Une copie d’un tel
document signé constituera une preuve suffisante d’un tel accord. Aucune convocation préalable ne sera exigée pour un
conseil de gérance dont le lieu et I'heure auront été déterminés par une décision adoptée lors d’un précédent conseil de
gérance, communiquée a tous les membres du conseil de gérance.

16.3 Aucune convocation préalable ne sera requise dans I'hypothése ol tous les gérants seront présents ou représentés
a un conseil de gérance et renonceraient aux formalités de convocation ou dans I’hypothése de décisions écrites et
approuvées par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 17. Conduite des réunions du conseil de gérance.

17.1 Le conseil de gérance peut élire un président du conseil de gérance parmi ses membres. Il peut également désigner
un secrétaire, qui peut ne pas étre membre du conseil de gérance et qui sera chargé de tenir les procés-verbaux des
réunions du conseil de gérance.

17.2 Le président du conseil de gérance, le cas échéant, préside toutes les réunions du conseil de gérance. En son
absence, le conseil de gérance peut nommer provisoirement un autre gérant comme président temporaire par un vote
a la majorité des voix présentes ou représentées a la réunion.

17.3 Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant tout autre gérant comme
son mandataire par écrit, ou par télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie du
mandat en constituant une preuve suffisante. Un gérant peut représenter un ou plusieurs, mais non l'intégralité des
membres du conseil de gérance.

17.4 Les réunions du conseil de gérance peuvent également se tenir par téléconférence ou vidéoconférence ou par
tout autre moyen de communication similaire permettant a toutes les personnes y participant de s’entendre mutuellement
sans discontinuité et garantissant une participation effective a cette réunion. La participation a une réunion par ces moyens
équivaut a une participation en personne et la réunion tenue par de tels moyens de communication est réputée s’étre
tenue au siége social de la Société.

17.5 Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité de ses membres est
présente ou représentée a une réunion du conseil de gérance.

17.6 Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou représentés a chaque réunion du conseil
de gérance. Le président du conseil de gérance, le cas échéant, dispose d’une voix prépondérante.

17.7 Le conseil de gérance peut, a 'unanimité, prendre des décisions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Chaque gérant peut exprimer
son consentement séparément, 'ensemble des consentements attestant de I'adoption des décisions. La date de ces dé-
cisions sera la date de la derniére signature.

Art. 18. Procés-verbaux des réunions du conseil de gérance; procés-verbaux des décisions du gérant unique.

18.1 Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président, le cas échéant,
ou, en son absence, par le président temporaire, et le secrétaire, le cas échéant, ou par deux (2) gérants. Les copies ou
extraits de ces proces-verbaux qui pourront étre produits en justice ou autre seront, le cas échéant, signés par le président
ou par deux (2) gérants.

18.2 Les décisions du gérant unique sont retranscrites dans des procés-verbaux qui seront signés par le gérant unique.
Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou dans tout autre contexte seront
signés par le gérant unique.

Art. 19. Rapports avec les tiers. La Société sera valablement engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances par la
signature conjointe de deux (2) gérants ou la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir
de signature aura été délégué par le conseil de gérance, dans les limites de cette délégation.
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E. Audit et surveillance

Art. 20. Commissaire(s) - réviseur(s) d’entreprises agréé(s).
20.1 Dans I’hypothése ou, et tant que la Société aura plus de vingt-cing (25) associés, les opérations de la Société

seront surveillées par un ou plusieurs commissaires. L’assemblée générale des associés désigne les commissaires et dé-
termine la durée de leurs fonctions.

20.2 Un commissaire pourra étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans motif, par 'assemblée générale des
associés.

20.3 Le commiissaire a un droit illimité de surveillance et de contrdle permanents sur toutes les opérations de la Société.

20.4 Si les associés de la Société désignent un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés conformément a I'article 69
de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, telle que modifiée, la fonction de commissaire sera supprimée.

20.5 Le réviseur d’entreprises agréé ne pourra étre révoqué par I'assemblée générale des associés que pour juste motif
ou avec son accord.

F. Exercice social - Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Acomptes sur dividendes

Art. 21. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine
le trente et un décembre de la méme année.

Art. 22. Comptes annuels - Distribution des bénéfices.

22.1 Au terme de chaque exercice social, les comptes sont cloturés et le conseil de gérance dresse un inventaire de
P'actif et du passif de la Société, le bilan et le compte de profits et pertes, conformément a la loi.

22.2 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, cing pour cent (5%) au moins seront affectés a la réserve légale. Cette
affectation cessera d’étre obligatoire dés que et tant que le montant total de la réserve légale de la Société atteindra dix
pour cent (10%) du capital social de la Société.

22.3 Les sommes apportées a une réserve de la Société par un associé peuvent également étre affectées a la réserve
légale, si cet associé consent a cette affectation.

22.4 En cas de réduction du capital social, la réserve légale de la Société pourra étre réduite en proportion afin qu’elle
n’exceéde pas dix pour cent (10%) du capital social.

22.5 Sur proposition du conseil de gérance, I'assemblée générale des associés décide de I'affectation du solde des
bénéfices distribuables de la Société conformément a la Loi et aux présents statuts.
Art. 23. Acomptes sur dividendes - Prime d’émission et primes assimilées.

23.1 Le conseil de gérance peut décider de distribuer des acomptes sur dividendes sur la base d’un état comptable
intermédiaire préparé par le conseil de gérance et faisant apparaitre que des fonds suffisants sont disponibles pour étre
distribués. Le montant destiné a étre distribué ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice
social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes
destinées a étre affectées a une réserve dont la Loi ou les présents statuts interdisent la distribution.

23.2 Toute prime d’émission, prime assimilée ou réserve distribuable peut étre librement distribuée aux associés
conformément a la Loi et aux présents statuts.

G. Liquidation

Art. 24. Liquidation. En cas de dissolution de la Société conformément a I'article 3.2 des présents statuts, la liquidation
sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs nommés par I'assemblée générale des associés ayant décidé de cette
dissolution et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun des liquidateurs. Sauf disposition contraire, les liquidateurs
disposeront des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et du passif de la Société.

H. Disposition finale - Loi applicable
Art. 25. Loi applicable. Tout ce qui n’est pas régi par les présents statuts, sera déterminé en conformité avec la Loi.
Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2015.

2. Des acomptes sur dividendes pourront étre distribués pendant le premier exercice social de la Société.
Souscription et paiement
Les douze mille cing cents (12.500) parts sociales émises ont été souscrites par Bain Capital Europe Fund lll, L.P.,

susmentionnée, pour un prix de douze mille cinq cents livres sterling (GBP 12.500).

Toutes les parts sociales ainsi souscrites ont été intégralement libérées par voie d’apport en numéraire, de sorte que
le montant de douze mille cinq cent livres sterling (GBP 12.500) est dés a présent a la disposition de la Société, ce dont
il a été justifié au notaire soussigné.
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L’apport global d’'un montant de douze mille cinq cent livres sterling (GBP 12.500) est entiérement affecté au capital
social.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution est évalué a environ EUR 1.500,-.

Résolutions de I'associé
L’associé fondateur, représentant l'intégralité du capital social de la Société et ayant renoncé aux formalités de con-
vocation, a adopté les résolutions suivantes:

1. Ladresse du siege social de la Société est établie au 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel, Grand-Duché de Luxem-
bourg.

2. Les personnes suivantes sont nommées gérant pour une durée indéterminée:

(i) Ruth Springham, née a Johnstone, Royaume-Uni le 25 mai 1961, résidant professionnellement a 4, rue Lou Hemmer,
L-1748 Findel, Grand-Duché de Luxembourg;

(ii) Michel Plantevin, né a Marseille, France le 24 octobre 1956, résidant professionnellement a Devonshire House,
Mayfair Place, London W1] 8AJ, Royaume-Uni; et

(iii) Aurélien Vasseur, né a Secun, France le 8 janvier 1976, résidant professionnellement a 4, rue Lou Hemmer, L-1748
Findel, Grand-Duché de Luxembourg.
Dont acte, passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate sur demande de la comparante que le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une traduction en francais; a la demande de la méme comparante et en cas de divergence
entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fait foi.

L’acte ayant été lu au mandataire de la comparante connu du notaire instrumentant par nom, prénom, et résidence,
ledit mandataire de la comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. KREUZER et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C,, le 17 décembre 2014. Relation: LAC/2014/60766. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 19 janvier 2015.
Référence de publication: 2015009639/510.

(150011421) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

Akorn International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 188.609.

EXTRAIT

En date du 16 janvier 2015, I'associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:
- la démission de Virginia Strelen en tant que gérant de la Société, est acceptée avec effet au 09 janvier 2015;

- la démission de Erik Johan Cornelis Schoop en tant que gérant de la Société, est acceptée avec effet au 09 janvier
2015;

- Christian Schwab, né a Duisburg, Allemagne, le 11 janvier 1971, avec adresse professionnelle au 15, rue Edward
Steichen, L-2540 Luxembourg, est nommé nouveau gérant de la Société, ayant un pouvoir de signature B, avec effet au
09 janvier 2015 et pour une durée indéterminée;

- Aleksandra Teresa Lipinski-Hauck, née a Gdansk en Pologne, le 05 mai 1967, avec adresse professionnelle au 15, rue
Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, est nommé nouveau gérant de la Société, ayant un pouvoir de signature B, avec
effet au 09 janvier 2015 et pour une durée indéterminée.

Pour extrait conforme.

Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Référence de publication: 2015010369/21.

(150011931) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

C. RAL
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Vendome Financiére S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 95.514.

L’an deux mille quatorze, le trente décembre.
Par-devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

Se réunit

I'’Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires de la société VENDOME FINANCIERE S.A., une société ano-
nyme ayant son siége social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, constituée en date du 27 aot 2003
suivant acte regu par Maitre Joseph ELVINGER, alors notaire de résidence a Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations numéro 1024 du 3 octobre 2003, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg, a la section B, sous le numéro 95514.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Reno Maurizio TONELLI, licencié en sciences politiques,
demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Le Président nomme comme secrétaire Madame Carine GRUNDHEBER, licenciée en lettres modernes, demeurant
professionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

L’Assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Patrick VAN HEES, juriste, demeurant professionnellement au 2,
avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Le bureau de 'assemblée ayant ainsi été constitué, le Président déclare et requiert au notaire d’acter que:
[) Lordre du jour de I'assemblée est le suivant:

1. Décision sur la mise en liquidation de la société.

2. Nomination de LOZANO S.A. comme liquidateur et détermination de ses pouvoirs.

) Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d’actions qu’ils
détiennent sont renseignés sur une liste de présence, laquelle, signée par les actionnaires présents et les mandataires des
actionnaires représentés, par les membres du bureau de I'assemblée et le notaire instrumentant, restera annexée au
présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

Les procurations des actionnaires représentés, signées "ne varietur" par les membres du bureau et le notaire instru-
mentant, resteront aussi annexées au présent acte.

I1) 1l appert de la liste de présence que les 50.000 (cinquante mille) actions, représentant I'intégralité du capital social,
sont présentes ou diment représentées a la présente Assemblée Générale Extraordinaire.

IV) Le Président constate que la présente assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer sur
tous les points portés a I'ordre du jour.

Ces faits exposés et reconnus exacts par ’Assemblée cette derniére prend a I'unanimité des voix les résolutions
suivantes:

Premiére résolution

Conformément a la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, I'’Assemblée décide
de dissoudre la Société et de la mettre en liquidation a compter de ce jour.

Deuxiéme résolution

Suite a la résolution qui précéde, I’Assemblée décide de nommer en qualité de liquidateur:
LOZANO S.A,, ayant son siége social 2 P.H. Plaza 2000 Building, 50 t Street, 16 " Floor, Panama, République du
Panama.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148 bis de la loi du 10 aoGt 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle qu’elle a été modifiée.

Il peut accomplir tous les actes prévus a I'article 145 sans devoir recourir a 'autorisation des actionnaires dans les cas
ou elle est requise.

Il peut dispenser le conservateur des hypothéques de prendre inscription d’office; renoncer a tous droits réels, privi-
leges, hypotheques, actions résolutoires; donner mainlevée, avec ou sans paiement de toutes inscriptions privilégiées ou
hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empéchements.

Le liquidateur est dispensé de I'inventaire et peut se référer aux comptes de la Société.
Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales ou déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu'’il fixera.
Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société en raison du
présent acte sont évalués a environ EUR 1.000,-.
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Plus rien ne figurant a I'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénom, état et demeure, ils ont signé avec
Nous notaire le présent acte.

Signé: R. TONELLI, C. GRUNDHEBER, P. VAN HEES, C. DELVAUX.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 31 décembre 2014. Relation: LAC/2014/64366. Regu douze euros 12,00 €.
Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 janvier 2015. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2015010295/66.

(150011293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

BA-A1 S.C.A,, Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-2086 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 192.549.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 janvier 2015.
Pour copie conforme
Pour la société
C. WERSANDT
Notaire
Référence de publication: 2015009529/14.

(150011506) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

TN International S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Alphabeta 3 Interational S.a r.L.).
Siege social: L-3364 Leudelange, 1, rue de la Poudrerie.
R.C.S. Luxembourg B 185.359.

In the year two thousand fourteen, on the tenth day of December,

Before Maitre Jean SECKLER, civil law notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned, acting
instead and place of Maitre Joseph ELVINGER civil law notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg who
will keep the original of this deed.

Is held

an Extraordinary General Meeting of the shareholders of “TN International S.a r.l.” (here after “the Company”), a
“société a responsabilité limitée”, having its registered office at L-3364 Leudelange, 1 rue de la Poudrerie, incorporated
by deed enacted on March 4, 2014, R.C.S. Luxembourg number B 185 359 published in the Mémorial, Recueil Spécial C
dated May 21, 2014, Nr 1303 and which bylaws have been amended for the last time pursuant to a deed of the undersigned
notary dated on November 11, 2014, not yet published.

The meeting is opened with Mrs Flora Gibert, private employee, with professional address at L-1450 Luxembourg, 15
Cote d’Eich in the chair.

The chairperson appoints as secretary and the meeting elects as scrutineer Mrs. Sara Lecomte, private employee, with
professional address at L-1450 Luxembourg, 15 Cote d’Eich in the chair.

The chairperson requests the notary to record that:

I. The shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance
list which will be signed and here annexed as well as the proxies and registered with the minutes.

IIl. As appears from the attendance list, all the shares, representing the whole capital of the corporation, are represented
and all the shareholders represented declare that they have had notice and knowledge of the agenda prior to this meeting,
and agree to waive the notices requirements.

lll. The present meeting is duly constituted and can therefore validly deliberate on the following agenda:
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Agenda

1. Decision to create 5 (five) classes of redeemable shares being Class A Preferred Shares, Class B Preferred Shares,
Class C Preferred Shares, Class D Preferred Shares and Class E Preferred Shares, all with a par value of 1.-EUR (one
euro);

2. Decision to convert the 12,500 (twelve thousand five hundred) currently existing shares into 12,500 (twelve thou-
sand five hundred) ordinary shares;

3. Decision to increase the share capital by an amount of 338,000.-EUR (three hundred thirty-eight thousand euros)
so as to raise it from its current amount of 12,500.- EUR (twelve thousand five hundred euros) up to 350,500.-EUR (three
hundred fifty-thousand five hundred euros) by the issuance of 338,000 (three hundred thirty-eight thousand) new shares
of classes A to E, having a par value of 1.-EUR (one euro) each, by contribution in cash and payment of a share premium
of 3,042,001-EUR (three million forty-two thousand and one euros). Subscription and payment of the new shares and
the share premium;

4. Subsequent amendment and restatement of article 8 of the articles of association.

After deliberation, the meeting unanimously resolved to adopt the following resolutions:
First resolution:

The shareholders unanimously decide to create 5 (five) classes of redeemable shares being Class A Preferred Shares,
Class B Preferred Shares, Class C Preferred Shares, Class D Preferred Shares and Class E Preferred Shares, all with a par
value of 1.-EUR (one euro).

Second resolution:

The shareholders unanimously decide to convert the 12,500 (twelve thousand five hundred) currently existing shares
into 12,500 (twelve thousand five hundred) ordinary Shares.

Third resolution:

The shareholders unanimously decide to increase the share capital of the Company by an amount of 338,000.-EUR
(three hundred thirty-eight thousand euros) so as to raise it from its current amount of 12,500.- EUR (twelve thousand
five hundred euros) up to 350,500.-EUR (three hundred fifty-thousand five hundred euros) by the issuance of 338,000
(three hundred thirty-eight thousand) new shares of classes A to E, as follows:

- 67,600 redeemable Class A Preferred Shares, having a par value of 1.- EUR (one euro) each, to be fully paid-up at
par value, by contribution in cash;

- 67,600 redeemable Class B Preferred Shares, having a par value of 1.- EUR (one euro) each, to be fully paid-up at par
value, by contribution in cash;

- 67,600 redeemable Class C Preferred Shares, having a par value of 1.- EUR (one euro), to be fully paid-up at par
value, by contribution in cash;

- 67,600 redeemable Class D Preferred Shares, having a par value of 1.- EUR (one euro) each, to be fully paid-up at
par value, by contribution in cash;

- 67,600 redeemable Class E Preferred Shares, having a par value of 1.- EUR (one euro) each, to be fully paid-up at par
value, by contribution in cash to be issued with a share premium of an aggregate amount of 3,042,001.-EUR (three million
forty-two thousand and one euros).

The existing shareholders:

1. IK VI N° 1 Limited Partnership

2. IK VII N° 2 Limited Partnership

3. IK VI N° 3 Limited Partnership

4. IK VII N° 4 Limited Partnership

all acting ultimately through IK VII Limited, a company incorporated and existing under the Laws of Jersey, with re-

gistered office at Charles Bisson House 3 " Floor, 30-32 New Street, St. Helier, Jersey, Channel Islands JE2 3RA (here-
after "IK VII") declare to subscribe 338,000 new shares as follows:

Shareholders Class A Class B Class C Class D ClassE  TOTAL
Preferred Preferred Preferred Preferred Preferred
Shares Shares Shares Shares Shares
IK VII N° 1 Limited Partnership............ 20,490 20,490 20,490 20,490 20,490 102,450
IK VI N° 2 Limited Partnership .. .......... 14,966 14,966 14,966 14,966 14,966 74,830
IK VII N° 3 Limited Partnership .. .......... 17,075 17,075 17,075 17,075 17,075 85,375
IK VII N° 4 Limited Partnership............ 15,069 15,069 15,069 15,069 15,069 75,345

TOTAL. ... ..o 67,600 67,600 67,600 67,600 67,600 338,000
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Intervention - Subscription - Payment

Therefore have intervened IK VIl here represented by Mrs. Flora Gibert, prenamed, by virtue of a proxy given under
private seal, who declared, in its here above capacity, to subscribe to the new shares and to have them fully paid up by
payment in cash, as follows:

Class A Preferred Shares:

Shareholders Preferred Amount
Shares of the
subscription
(EUR)
IK VIIN® 1 Limited Partnership . . ... ..ottt e e e e 20,490 20,490
IK VII N°® 2 Limited Partnership . .. ... e 14,966 14,966
IK VII N°® 3 Limited Partnership . .. ... e 17,075 17,075
IK VIIN® 4 Limited Partnership . . ... ..ottt 15,069 15,069
TOT AL . .t e e e e e 67,600 67,600
Class B Preferred Shares:
Shareholders Preferred Amount
Shares of the
subscription
(EUR)
IK VIIN°® 1 Limited Partnership . .. ... o e 20,490 20,490
IK VII N°® 2 Limited Partnership . .. ... e 14,966 14,966
IK VIIN°® 3 Limited Partnership . . ... ..ottt e i 17,075 17,075
IK VIIN°® 4 Limited Partnership . . .. ... ..ottt e 15,069 15,069
TOT AL . . e e e e e e 67,600 67,600
Class C Preferred Shares:
Shareholders Preferred Amount
Shares of the
subscription
(EUR)
IK VII N°® 1 Limited Partnership . .. ... e 20,490 20,490
IK VIIN® 2 Limited Partnership . . ... ..ottt e i e 14,966 14,966
IK VIIN°® 3 Limited Partnership . . ... ..ottt e i 17,075 17,075
IK VII N°® 4 Limited Partnership . .. ... o e 15,069 15,069
TOT AL . . e e e e e e 67,600 67,600
Class D Preferred Shares:
Shareholders Preferred Amount
Shares of the
subscription
(EUR)
IK VIIN® 1 Limited Partnership . .. ...t e 20,490 20,490
IK VIIN°® 2 Limited Partnership . . ... ..ottt e 14,966 14,966
IK VII N°® 3 Limited Partnership . .. ... o e 17,075 17,075
IK VII N°® 4 Limited Partnership . .. ... e 15,069 15,069
TOT AL . . e e e e 67,600 67,600
Class E Preferred Shares:
Shareholders Preferred Amount
Shares of the
subscription
(EUR)
IK VIIN® 1 Limited Partnership . . ... ..ottt e i e e 20,490 20,490
IK VIIN® 2 Limited Partnership . .. ... o e 14,966 14,966
IK VII N°® 3 Limited Partnership . .. ... e 17,075 17,075
IK VII N°® 4 Limited Partnership . .. ... e 15,069 15,069
TOT AL . .. e e e 67,600 67,600

All of these shares have been fully paid up with a share premium of an aggregate amount of 3,042,001-EUR (three
million forty-two thousand one euros), as follows:
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Shareholders prei\hiz::
IK VIEN® 1 Limited Partnership . . . .. ..ottt e e e e e e e 922,033.33
IK VIEN® 2 Limited Partnership . . .. .. ... o e e e e 673,513.38
IK VII N° 3 Limited Partnership . . . .. ... i e 768,356.32
IK VII N°® 4 Limited Partnership . . . ... ... i e 678,097.97
TOT AL L e 3,042,001.00

so that from now on the Company has at its free and entire disposal the amount of 338,000.-EUR (three hundred
thirty-eight thousand euros) plus a share premium of 3,042,001.-EUR (three million forty-two thousand and one euros)
as was certified to the undersigned notary.

Fourth resolution:

Subsequently to these resolutions, the meeting decides to amend and to restate article 8 of the articles of association
in order to give it the following content:

“Art. 8.

8.1. The Company’s corporate capital is set at 350,500.-EUR (three hundred fifty-thousand five hundred euros) re-
presented by 12,500 (twelve thousand five hundred) ordinary shares (the «Ordinary Sharesy»), 67,600 (sixty-seven
thousand six hundred) redeemable class A preferred shares (the «Class A Preferred Sharesy), 67,600 (sixty-seven thou-
sand six hundred) redeemable class B preferred shares (the «Class B Preferred Sharesy), 67,600 (sixty-seven thousand
six hundred) redeemable class C preferred shares (the «Class C Preferred Sharesy), 67,600 (sixty-seven thousand six
hundred) redeemable class D preferred shares (the «Class D Preferred Sharesy) and 67,600 (sixty-seven thousand six
hundred) redeemable class E preferred shares (the «Class E Preferred Shares») representing a total of 350,500 (three
hundred fifty-thousand five hundred) shares of a nominal value of EUR 1.- (one Euro) each, all fully subscribed and entirely
paid up.

The Ordinary Shares and the Preferred Shares are hereafter together referred to as a «share» or the «sharesy.

At the moment and as long as all the shares are held by only one shareholder, the Company is a one man company
(«société unipersonnelle») in the meaning of Article 179 (2) of the Law. In this contingency Articles 200-1 and 200-2,
among others, will apply, this entailing that each decision of the sole shareholder and each contract concluded between
him and the Company represented by him shall have to be established in writing.

8.2. Repurchase.

8.2.1 - The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of Shares provided that such
cancellation relates to the whole of one or more classes of Preferred Shares through the repurchase and cancellation of
all the shares in issue in such class(es). In the case of repurchases and cancellations of classes of Shares such cancellations
and repurchases of Shares shall be made in the reverse alphabetical order (starting with Class E Preferred Shares).

8.2.2 - In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of one or more classes
of Preferred Shares, the holders of Shares of the repurchased and cancelled class(es) of Shares shall receive from the
Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share (as defined below) for each Share of the relevant class
(es) held by them and cancelled.

8.2.3 - Each class of Preferred Shares gives right to the holders thereof pro rata to their holding in such class, in case
of redemption of such class, to the Available Amount.

8.2.4 - In the case of redemption of a Class of Preferred Shares, the holders of such class of Preferred Shares shall
receive the Cancellation Value per Share.

8.3. Dividends.

The holders of each Class of Preferred Shares shall be entitled, during the existence of the relevant Class of shares,

to receive a fixed annual cumulative preferential dividend, which will only be payable at the redemption and cancellation
of the relevant Class of shares or upon liquidation of the Company, as follows:

Class A Preferred Shares: zero point ten per cent (0.10%) of the par value of the Class A Preferred Shares held by
them;

Class B Preferred Shares: zero point fifteen per cent (0.15%) of the par value of the Class B Preferred Shares held by
them;

Class C Preferred Shares: zero point twenty per cent (0.20%) of the par value of the Class C Preferred Shares held
by them;

Class D Preferred Shares: zero point twenty-five per cent (0.25%) of the par value of the Class d Preferred Shares
held by them;

Class E Preferred Shares: the remainder of any dividend distribution.

Should the whole last outstanding class of shares (by alphabetical order, e.g. Class E Preferred Shares) have been
cancelled following its redemption or otherwise at the time of distribution, the remainder of any dividend distribution
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shall then be allocated to the preceding last outstanding class of shares in the reverse alphabetical order (e.g. initially Class
D Preferred Shares).

8.4 - Share premium.

Any available share premium shall be distributable to the shareholders proportionately to their holding of Shares.

8.5- Modification of share capital.

The corporate capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by decision of the general
shareholders’ meeting, in accordance with article 15 of these Articles and within the limits provided for by article 199 of
the Law.

8.6- Transfer, Acquisition and Subscription to Shares.

Any transferee of, new subscriber to, acquirer or otherwise a shareholder of the Company’s Shares must at all times
acquire, subscribe to or otherwise hold shares in all of the Company’s classes of Shares without exception. Therefore,
no transferee, new subscriber, acquirer or otherwise shareholder may at any time hold Shares in one or more of the
Company’s classes of Shares without holding the same proportion of Shares in all other existing classes of the Company’s
Shares.

Subject to the provisions set forth in article 189 of the Law and the terms of any shareholders’ agreement that may
be in force among the Company’s shareholders from time to time,

(i) Shares may be freely transferred between shareholders;

(i) Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three
quarter of the corporate capital shall have agreed thereto in a general shareholders’ meeting, provided that, in each case,
each shareholder must, following any such transfer, hold the same proportion of shares in each of the classes of Shares
held. For the avoidance of doubt, a sale of Shares by a shareholder of one class of Shares triggers a sale of Shares, in the
same proportion, of any other class of Shares held.

8.7- Voting rights - Distributions.

Each Share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Save as provided in the present article 8,

i. The Ordinary Shares shall be entitled to an exclusive cumulative dividend amounting to zero point zero one percent
(0.01%) of the net annual profit of the company (the “Ordinary Dividend”).

ii. Each of the Class A Preferred Shares, the Class B Preferred Shares, the Class C Preferred Shares, the Class D
Preferred Shares and the Class E Preferred Shares, shall be entitled to share on a pro-rata basis any residual profits
remaining in the Company after the payment or provisioning of the Ordinary Dividend.

8.8 - Indivisibility of Shares.

Towards the Company, the Shares are indivisible, since only one owner is admitted per Share. Co-owners have to
appoint a sole person as their representative towards the Company.

8.9 - Definitions.

Available Amount: means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) to the
extent the Shareholders would have been entitled to dividend distributions according to the Articles of Association,
increased by (i) any freely distributable reserves (including for the avoidance of doubt the share premium reserve) and
(ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the Class of
Shares to be redeemed/cancelled but reduced by (i) any losses (included carried forward losses), and (ii) any sums to be
placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the Laws or of the Articles of Association, each time as set out
in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of doubt, any double counting) so that:

AA = (NP + P + CR) - (L + LR)

Whereby:

AA = Available Amount

NP = net profits (including carried forward profits)

P = any freely distributable reserves (including the share premium reserve)

CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the Class of Shares to be
cancelled

L = losses (including carried forward losses)

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the Laws or of the Articles of Association.

Available Amount per Share: means in respect of a Class of Shares, the Available Amount divided by the number of
Preferred Shares in issue in the class to be repurchased and cancelled.

Cancellation Value Per Share: shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount to be applied to the Class
of Shares to be repurchased and cancelled by the number of Shares in issue in such Class of Shares.

Interim Accounts: means the interim accounts of the Company as at the relevant interim Account Date.

Interim Account Date: means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation
of the relevant class of Preferred Shares
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Total Cancellation Amount: means the amount determined by the Board of Managers taking and approved by the
General Meeting on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total Cancellation Amount shall be lower or equal
to the entire Available Amount at the time of the cancellation of the relevant Class of Shares unless otherwise resolved
by the General Meeting in the manner provided for an amendment of the Articles, provided however that the Total
Cancellation Amount shall never be higher than such Available Amount.

8.10. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is further authorised and empowered
to issue convertible bonds or not, or assimilated instruments or bonds with subscription rights or to issue any debt
financial instruments convertible or not, into shares under the conditions to be set by the manager or, in case of plurality
of managers, the board of managers, provided however that, in case of convertible bonds or assimilated instruments,
these bonds or instruments are not be issued to the public and that upon conversion, article 189 of the Law will be
complied with. The aforementioned instruments may however only be issued to shareholders proportionately to their
holding of Shares immediately prior to such issuance.

Expenses
The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a

result of the present deed, are estimated at approximately four thousand euros.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, the mandatory signed with us, the notary, the present original
deed. The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille quatorze, le dix décembre,

Par devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, soussigné, agissant en remplacement de Maitre
Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, lequel aura la garde des présentes minutes.

Se réunit

I'assemblée générale extraordinaire des associés de la société a responsabilité limitée «TN International S.a r.l.» ci-
apreés «la Sociétéy, ayant son siége social a L-3364 Leudelange, 1 rue de la Poudrerie, ci-aprés «la Sociétéy, constituée
suivant acte recgu le 4 mars 2014, R.C.S. Luxembourg B numéro 185 359, publié au Mémorial C N° 1303 du 21 mai 2014
et dont les statuts ont été modifiés pour la derniére fois suivant acte regu le 11 novembre 2014, non encore publiés.

La séance est ouverte et présidée par Madame Flora Gibert, employée privée, demeurant a L-1450 Luxembourg, 15,
Cote d’Eich,

La présidente désigne comme secrétaire et 'assemblée choisit comme scrutateur Madame Sara Lecomte, employée
privée, demeurant a L-1450 Luxembourg, 15, Cote d’Eich.

La présidente prie le notaire d’acter que:

. Les associés présents ou représentés et le nombre de parts qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence,
qui sera signée, ci-annexée ainsi que les procurations, le tout enregistré avec I'acte.

II. Il appert de la liste de présence que toutes les parts sociales, représentant I'intégralité du capital social sont repré-
sentées a la présente assemblée et que tous les associés représentés reconnaissent avoir eu connaissance de |'ordre du
jour avant la présente assemblée; il a pu donc étre fait abstraction des convocations d’usage.

lll. La présente assemblée est diment constituée et peut dés lors valablement délibérer sur I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. Décision de créer 5 (cinq) classes de parts sociales rachetables a savoir les Parts sociales privilégiées de Classe A,
les Parts sociales privilégiées de Classe B, les Parts sociales privilégiées de Classe C, les Parts sociales privilégiées de Classe
D et les Parts sociales privilégiées de Classe E, toutes ayant une valeur nominale de 1,-EUR (un euro) chacune;

2. Décision de convertir les 12.500 (douze mille cing cents) parts sociales existantes en 12.500 (douze mille cinq cents)
parts sociales ordinaires;

3. Décision d’augmenter le capital social a concurrence d’un montant de 338.000,-EUR (trois cent trente-huit mille
euros) pour le porter de son montant actuel de 12.500,-EUR (douze mille cinq cents euros) a 350.500,-EUR (trois cent
cinquante mille cinq cents euros) par I'’émission de 338.000 (trois cent trente-huit mille) nouvelles parts sociales de classes
A a E, d’'une valeur nominale de 1,-EUR (un euro) chacune, par apport en numéraire et paiement d’'une prime d’émission
de 3.042.001,- EUR (trois millions quarante-deux mille et un euros). - Souscription et paiement des nouvelles parts sociales
et de la prime d’émission;

4. Modification subséquente et refonte compléte de I'article 8 des statuts.

Aprés avoir délibéré, 'assemblée prend a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:
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Premiére résolution:

Les associés décident a 'unanimité de créer 5 (cinq) classes de parts sociales rachetables a savoir les Parts sociales
privilégiées de Classe A, les Parts sociales privilégiées de Classe B, les Parts sociales privilégiées de Classe C, les Parts
sociales privilégiées de Classe D et les Parts sociales privilégiées de Classe E, toutes ayant une valeur nominale de 1,-EUR
(un euro) chacune.

Deuxiéme résolution:

Les associés décident a 'unanimité de convertir les 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales existantes en 12.500
(douze mille cinq cents) parts sociales ordinaires.

Troisiéme résolution:

Les associés décident a 'unanimité d’augmenter le capital social a concurrence d’un montant de 338.000,-EUR (trois
cent trente-huit mille euros) pour le porter de son montant actuel de 12.500,-EUR (douze mille cinq cents euros) a
350.500,-EUR (trois cent cinquante mille cinq cents euros) par I'émission de 338.000 (trois cent trente-huit mille) nou-
velles parts sociales de classes A a2 E comme suit:

- 67.600 Parts sociales privilégiées de Classe A, d’une valeur nominale de 1,-EUR (un euro) chacune, par apport en
numéraire;

- 67.600 Parts sociales privilégiées de Classe B, d’une valeur nominale de 1,-EUR (un euro) chacune, par apport en
numéraire;

- 67.600 Parts sociales privilégiées de Classe C, d’'une valeur nominale de 1,-EUR (un euro) chacune, par apport en
numéraire;

- 67.600 Parts sociales privilégiées de Classe D, d’une valeur nominale de 1,-EUR (un euro) chacune, par apport en
numéraire;

- 67.600 Parts sociales privilégiées de Classe E, d’'une valeur nominale de 1,-EUR (un euro) chacune, par apport en
numéraire a émettre avec une prime d’émission d’'un montant global de 3.042.001,- EUR (trois millions quarante-deux
mille et un euros).

Les associés existants:

1. IK VII N° 1 Limited Partnership

2. IK VII N° 2 Limited Partnership

3. IK VII N° 3 Limited Partnership

4. IK VIl N° 4 Limited Partnership

agissant tous in fine a travers IK VII Ltd, une société constituée sous le droit de Jersey, ayant son siége social a Charles
Bisson House, 3 " Floor, 30-32 New Street, St. Helier, Jersey Channel Islands JE2 3RA (ci-aprés «IK Vlly), déclarent
souscrire 338.000 nouvelles parts sociales comme suit:

Associés Parts Parts Parts Parts Parts TOTAL

sociales sociales sociales sociales sociales
privilégiées privilégiées privilégiées privilégiées privilégiées
de Classe A de Classe B de Classe C de Classe D de Classe E

IK VII N° 1 Limited Partnership . . . . .. 20.490 20.490 20.490 20.490 20.490  102.450
IK VII N° 2 Limited Partnership . . . . .. 14.966 14.966 14.966 14.966 14.966 74.830
IK VI N° 3 Limited Partnership . . . . .. 17.075 17.075 17.075 17.075 17.075 85.375
IK VII N° 4 Limited Partnership . . . . . . 15.069 15.069 15.069 15.069 15.069 75.345
TOTAL. ... 67.600 67.600 67.600 67.600 67.600  338.000

Intervention - Souscription - Paiement

IK VI, ici représentée par Flora Gibert, prénommeée, en vertu d’'une procuration sous-seing privé, a déclaré souscrire,
és qualités, les nouvelles parts sociales émises, qui sont libérées intégralement en numéraire et payées comme suit:

Parts sociales privilégiées de Classe A:

Associés Parts Montant
sociales de la
privilégiées souscription

(EUR)

IK VII N°® 1 Limited Partnership . .. ... . i 20.490 20.490
IK VIIN® 2 Limited Partnership . . . . ... ou it i 14.966 14.966
IK VII N° 3 Limited Partnership . ... ... oo e 17.075 17.075
IK VIIN® 4 Limited Partnership . .. ...t i 15.069 15.069

TOT AL . . 67.600 67.600
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Parts sociales privilégiées de Classe B:
Associés Parts Montant
sociales de la
privilégiées souscription
(EUR)
IK VIIN® 1 Limited Partnership . ... ... i i 20.490 20.490
IK VIEN® 2 Limited Partnership . ... ...t 14.966 14.966
IK VII N° 3 Limited Partnership . .. ... .. 17.075 17.075
IK VII N°® 4 Limited Partnership . .. ... i 15.069 15.069
TOT AL . .o 67.600 67.600
Parts sociales privilégiées de Classe C:
Associés Parts Montant
sociales de la
privilégiées souscription
(EUR)
IK VII N°® 1 Limited Partnership . .. ... .. o 20.490 20.490
IK VIEN® 2 Limited Partnership . . ... ..ottt e e e 14.966 14.966
IK VIIN® 3 Limited Partnership . . .. ... ..ottt e 17.075 17.075
IK VII N° 4 Limited Partnership . .. ... i 15.069 15.069
TOT AL . 67.600 67.600
Parts sociales privilégiées de Classe D:
Associés Parts Montant
sociales dela
privilégiées souscription
(EUR)
IK VIEN® 1 Limited Partnership . . .. ... ottt e e 20.490 20.490
IK VII N° 2 Limited Partnership . ... ...t i 14.966 14.966
IK VIEN® 3 Limited Partnership . ... ...t e 17.075 17.075
IK VII N° 4 Limited Partnership . .. ... . i 15.069 15.069
TOT AL . . 67.600 67.600
Parts sociales privilégiées de Classe E:
Associés Parts Montant
sociales dela
privilégiées souscription
(EUR)
IK VIEN® 1 Limited Partnership . ... ...t e 20.490 20.490
IK VII N°® 2 Limited Partnership . .. ... o i 14.966 14.966
IK VII N°® 3 Limited Partnership . .. ... . i i 17.075 17.075
IK VI N° 4 Limited Partnership . .. ... i i i 15.069 15.069
TOT AL . 67.600 67.600

Toutes ces parts sociales ont été intégralement libérées avec une prime d’émission d’'un montant global de 3.042.001,-
EUR (trois millions quarante-deux mille et un euros) comme suit:

Associés Prime

d’émission
IK VIEN® 1 Limited Partnership . . ... ..ottt e e e e e e e 922.033,33
IK VIEN® 2 Limited Partnership . . . .. ..ottt e e e e et 673.513,38
IK VII N° 3 Limited Partnership . . ... ..ot e e 768.356,32
IK VIEN® 4 Limited Partnership . . . . ... ..ottt e e 678.097,97
TO T AL . o 3.042.001,00

de sorte que la société a dés maintenant a sa libre et entiére disposition la somme de 338.000,-EUR (trois cent trente-
huit mille euros) plus 3.042.001,- EUR (trois millions quarante-deux mille et un euros) a titre de prime d’émission, ainsi
qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

Quatriéme résolution:

Afin de mettre les statuts en concordance avec les résolutions qui précédent, 'assemblée décide de modifier I'article
8 des statuts et de procéder a une refonte compléte de ce dernier afin de lui donner la teneur suivante:
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« Art. 8.

8.1.- Le capital social de la Société est fixé a 350.500,-EUR (trois cent cinquante mille cinq cents euros) représenté par
12.500 (douze mille cinqg cents) parts sociales ordinaires (les «Parts Sociales Ordinaires»), 67.600 (soixante-sept mille six
cents) parts sociales privilégiées de Classe A (les «Parts Sociales Privilégiées de Classe Ay), 67.600 (soixante-sept mille
six cents) parts sociales privilégiées de Classe B (les «Parts Sociales Privilégiées de Classe By), 67.600 (soixante-sept mille
six cents) parts sociales privilégiées de Classe C (les «Parts Sociales Privilégiées de Classe C»), 67.600 (soixante-sept mille
six cents) sociales privilégiées de Classe D (les «Parts Sociales Privilégiées de Classe Dy) et 67.600 (soixante-sept mille
six cents) parts sociales privilégiées de Classe E (les «Parts Sociales Privilégiées de Classe E»), représentant un total de
350.500 (trois cent cinquante mille cinq cents) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 1,- (un Euro) chacune, toutes
souscrites et entiérement libérées.

Les Parts Sociales Ordinaires et les Parts Sociales Privilégiées sont désignées ci-aprés une «part sociale» ou les «parts
socialesy.

A partir du moment et aussi longtemps que toutes les parts sociales sont détenues par un seul associé, la Société est
une société unipersonnelle au sens de I'Article 179 (2) de la Loi. Dans ce contexte, les Articles 200-1 et 200-2, entre
autres, s’appliqueront, chaque décision de I’Associé Unique et chaque contrat conclu entre lui et la Société représentée
par lui devant étre établis par écrit.

8.2 - Rachat.

8.2.1 - Le capital social de la Société pourra étre réduit par I'annulation de Parts Sociales, a condition qu’une telle
annulation ait trait a I'intégralité d’'une ou plusieurs classes de Parts Sociales Privilégiées par le biais du rachat et de
'annulation de toutes les Parts Sociales émises dans cette(ces) Classe(s). En cas de rachats et d’annulations de classes de
Parts Sociales, de tels annulations et rachats de Parts Sociales seront faits dans I'ordre alphabétique inverse (commengant
par les Parts Sociales Privilégiées de Classe E).

8.2.2 - Dans le cas d’une réduction du capital social par le biais du rachat et de I'annulation d’une ou plusieurs Classes
de Parts Sociales Privilégiées, les détenteurs de Parts Sociales faisant partie des Classes de Parts Sociales rachetées et
annulées percevront de la part de la Société un montant équivalent a la Valeur d’Annulation par Part Sociale (telle que
définie ci-dessous) pour chacune des Parts Sociales des Classes concernées qu'ils détiennent et qui ont été annulées.

8.2.3 - Chaque classe de Parts Sociales Privilégiées donne droit a ses détenteurs, au prorata des Parts Sociales qu’ils
détiennent dans cette classe, dans le cas d’un rachat de cette classe, au Montant Disponible.

8.2.4 - Dans le cas du rachat d’une classe de Parts Sociales Privilégiées, les détenteurs de cette classe de Parts Sociales
Privilégiées percevront le Montant d’Annulation par Part Sociale.

8.3.- Dividendes.

Les détenteurs de chaque Classe de Parts Sociales Privilégiées auront le droit, pendant I'existence de la Classe con-
cernée de parts sociales, de percevoir un dividende préférentiel cumulatif annuel fixe, qui sera uniquement payable lors
du rachat et de I'annulation de la Classe concernée de parts sociales ou au moment de la liquidation de la Société, comme
suit:

Parts privilégiées de Classe A: zéro virgule dix pourcent (0,10 %) de la valeur nominale des Parts Sociales Privilégiées
de Classe A qu’ils détiennent;

Parts privilégiées de Classe B: zéro virgule quinze pourcent (0,15 %) de la valeur nominale des Parts Sociales Privilégiées
de Classe B qu’ils détiennent;

Parts privilégiées de Classe C: zéro virgule vingt pourcent (0,20 %) de la valeur nominale des Parts Sociales Privilégiées
de Classe C qu’ils détiennent;

Parts privilégiées de Classe D: zéro virgule vingt-cing pourcent (0,25 %) de la valeur nominale des Parts Sociales
Privilégiées de Classe D qu’ils détiennent;

Parts privilégiées de Classe E: le solde de toute distribution de dividende.

Si toute la derniére Classe de Parts Sociales Privilégiées restante (par ordre alphabétique, par exemple, Parts Sociales
Privilégiées de Classe E) a été annulée suite a un rachat ou autrement au moment de la distribution, le solde de toute
distribution de dividendes sera alors alloué a I'avant-derniere Classe de Parts Sociales Privilégiées restante dans I'ordre
alphabétique inverse (par exemple, Parts Sociales Privilégiées de Classe D)

8.4 - Prime d’émission.

Toute prime d’émission disponible est distribuable aux associés en proportion de leur détention de Parts Sociales.

8.5 - Modification du capital social.

Le capital social peut étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de I'assemblée
générale des associés conformément a I'article 15 des Statuts et dans les limites prévues a I'article 199 de la Loi.

8.6 - Cession, Acquisition, et Souscription des Parts Sociales.

Tout cessionnaire, nouveau souscripteur, acquéreur ou associé doit, a tout moment, acquérir, souscrire ou d’une

quelconque maniere détenir des Parts Sociales dans toutes les classes de Parts Sociales sans exception. Par conséquent,
aucun cessionnaire, nouveau souscripteur, acquéreur ou associé de Parts Sociales ne peut détenir des Parts Sociales dans
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une ou plusieurs classes de Parts Sociales sans détenir la méme proportion de Parts Sociales dans toutes les classes de
Parts Sociales existantes.

Sous réserve des dispositions prévues a l'article 189 de la Loi ou des stipulations d’'une convention qui pourrait étre
en vigueur entre les associés de la Société,

(i) les Parts Sociales sont librement transmissibles entre associés;

(ii) les Part Sociales ne peuvent é&tre transmises inter vivos a des tiers non-associés qu’aprés approbation préalable en
assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social sous la condition que chaque cédant
doit, a la suite d’une telle cession, détenir la méme proportion de Parts Sociales dans chaque classe de Parts Sociales
détenue. Il est précisé qu’une vente de Parts Sociales, par un associé d’une certaine classe de Parts Sociales, déclenchera
la vente de Parts Sociales, dans la méme proportion, dans toutes les autres classes de Parts Sociales détenues.

8.7.- Droits de vote - Distributions.

Chagque Part Sociale confére un droit de vote identique au moment de I'adoption des résolutions.

Sauf ce qui est prévu au présent article 8,

i. les Parts Sociales Ordinaires ont droit a un dividende cumulatif exclusif s’élevant a zéro point zéro un pour cent
(0.01%) du profit annuel net de la Société (le «Dividende Ordinairey);

ii. Chacune des Parts Sociales Privilégiées de Classe A, des Parts Sociales Privilégiées de Classe B, des Parts Sociales
Privilégiées de Classe C, des Parts Sociales Privilégiées de Classe D, des Parts Sociales Privilégiées de Classe E ont le droit
de se partager, sur une base proratisée, tout profit résiduel restant dans la Société, aprés le paiement ou la mise en
provision du Dividende Ordinaire.

8.8 - Indivisibilité des Parts Sociales.

Les Parts Sociales sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire par Part Sociale. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente a I'égard de la Société.

8.9 - Définitions.

Montant Disponible: signifie le montant total des bénéfices nets de la Société (y compris les bénéfices reportés le cas
échéant), dans la mesure ou les associés auraient eu droit a une distribution de dividendes conformément aux statuts,
augmentés de (i) toutes réserves librement distribuables (y inclus les réserves pour prime d’émission), et (ii) le cas échéant,
le montant de la réduction de capital et de la réduction de la réserve légales relatives a la Classe de Parts Sociales devant
étre rachetée/annulée mais moins (i) toutes pertes (y incluses les pertes reportées le cas échéant) et (ii) toutes sommes
devant étre placées en réserve conformément aux exigences de la Loi ou des Statuts, a chaque fois déterminées sur base
des Comptes Intérimaires (sans double prise en compte), de sorte que:.

Le Montant Disponible devra par conséquent étre calculé en tenant compte de la formule suivante:

AA = (NP + P + CR) - (L +R)

Dans laquelle:

AA = Montant Disponible

NP = Bénéfices nets de la Société (y compris les bénéfices reportés le cas échéant)

P = toutes réserves distribuables (y inclus les réserves de prime d’émission)

CR = le montant de la réduction du capital social et de la réserve légales relative a la Classe de Parts Sociales a annuler

L = Pertes (y compris les pertes reportées le cas échéant)

LR = Toutes les sommes placées en réserve conformément aux exigences de la Loi ou des Statuts

Montant Disponible par Part Sociale: signifie, par rapport a une Classe de Parts, le Montant Disponible divisée par le
nombre de Parts Sociales Privilégiées émises dans la Classe devant étre rachetée et annulée.

Montant d’Annulation par Part Sociale: sera calculé en divisant le Montant d’Annulation Total, pour la Classe de Parts
Sociales a racheter et a annuler, par le nombre total de Parts Sociales émises dans cette classe de Parts Sociales.

Comptes Intérimaires: signifie les comptes intérimaires de la Société a la Date des Comptes Intérimaires concernée

Date des Comptes Intérimaires: signifie la date ne précédant pas de plus de huit (8) jours la date de rachat et d’annu-
lation de la classe de Parts Sociales Privilégiées concernée.

Le montant d’Annulation Total: signifie le montant déterminé par le Conseil de Gérance et approuvé par I’Assemblée
générale sur la base des Comptes Intérimaires concernés. Le Montant d’Annulation Total sera inférieur ou égal a I'en-
tiereté du Montant Disponible au moment de I'annulation de la Classe concernée de Parts Sociales, a moins qu’il n’en
soit décidé autrement par I’Assemblée générale statuant de la maniére prévue pour une modification des Statuts, sous
réserve toutefois que le Montant d’Annulation Total ne sera jamais plus élevé que le Montant Disponible.

8.10.- Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance seront de plus autorisés et habilités a émettre
des obligations convertibles ou non, ou des instruments assimilés ou des obligations avec droits de souscription ou
d’émettre tous instruments financiers convertibles ou non, en Parts Sociales a des conditions établies par le gérant ou,
en cas de pluralité de gérants, par le conseil de gérance, pour autant cependant que ces obligations ou instruments ne
soient pas émis au public et que, dans le cas d’obligations convertibles ou instruments assimilés, au moment de la con-

LEG! TION

LUXEMBOURG



C. RAL

LEG! TION

23040

LUXEMBOURG
version, I'article 189 de la Loi soit respecté. Lesdits instruments ne pourront cependant &tre émis aux associés qu’en

proportion de leur détention de Parts Sociales juste avant une telle émission.
Frais
Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge

en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de quatre mille euros.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’une version frangaise. Sur demande des mémes comparants et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Signé: F. GIBERT, S. LECOMTE, J. SECKLER.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils le 15 décembre 2014. Relation: LAC/2014/60008. Recu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).

Le Receveur (signé): . THILL.
Signée par Maitre Joélle BADEN, agissant en sa qualité de dépositaire provisoire des minutes de feu de Maitre Joseph
ELVINGER
Luxembourg.
Référence de publication: 2015009350/547.

(150010055) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2015.

OneFund SICAY, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 111.805.

Wir teilen mit, dass Herr Ralf Rosenbaum am 20. November 2014 als Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft zu-
riickgetreten ist.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015010808/10.

(150011838) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Ode International Publishers S.N.C., Société en nom collectif.

Capital social: EUR 1.078.000,00.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 62, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 123.921.

Il résulte de la convention datée du 29 décembre 2014 que les parts sociales de la société, de EUR 100,- chacune, sont
désormais réparties comme suit:

Stichting Winstrecht The Optimist

Willem Buytewechstraat, 45

3024 BK Rotterdam

TheNetherlands . . .. ... . 10.738

Joan Jurriaan Kamp

demeurant au 60, Balboa Avenue

San Rafael CA 94901

UNIted STAES . . . .ottt ettt e e e e e e e 50

TOT AL . 10.788 parts sociales

Luxembourg, le 07 janvier 2015.
Certifié sincére et conforme
Un mandataire
Référence de publication: 2015010815/22.

(150011964) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 janvier 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
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