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Saint Fiacre S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6753 Grevenmacher, 44D, route de Machtum.
R.C.S. Luxembourg B 146.700.

Le bilan au 31.12.2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 janvier 2015.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L - 1013 Luxembourg

Référence de publication: 2015007476/14.

(150008024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Bula S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 167.494.

Les actionnaires sont priés d’assister a

I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siege social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 27 février 2015 a 09.00 heures, pour délibérer
sur 'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d’administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour I'exercice clos au 31 décembre 2014,

Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2014 et affectation du résultat,

Décharge a donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,

Nominations statutaires,

Décision a prendre en vertu de I'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales

Divers.

ok wnN

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2015019372/833/19.

Tiscali Finance S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siege social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 76.406.

Notice is hereby given that an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING
of the shareholders of the Company will be held at the registered office in 3, rue de la Capelle, L-1325 Luxembourg,
on Febuary 26 ™, 2015 at 10.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

—_

. Report of the Liquidator
2. Nomination of an auditor in charge of the liquidation.
3. Convening of an Extraordinary General Meeting of the Shareholders with the following agenda:
a. Report of the auditor in charge of the liquidation on the accounts of the liquidation
b. Discharge to the liquidator and the auditor in charge of the liquidation
c. Decision to close the liquidation
d. Decision with respect to the custody of the Company’s books, registers and legal documents
4. Miscellaneous.

For the Company
The liquidator

Référence de publication: 2015016834/21.
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Sanichel S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1818 Howald, 4, rue des Joncs.
R.C.S. Luxembourg B 140.587.

Extrait de résolution de I'assemblée générale ordinaire du 15 septembre 2014
En date du 15 septembre 2014, les mandats des administrateurs, des administrateurs-délégués et du commissaire ont
été reconduits pour un nouveau mandat de 6 ans et ce jusqu’a I'assemblée générale ordinaire, qui se tiendra en 2020.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Howald, le 15 septembre 2014.

René MIKOS

Administrateur
Référence de publication: 2015007478/14.

(150008280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Eliaa Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 189.714.

Les actionnaires sont priés d’assister a

I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siége social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 27 février 2015 a 10.00 heures, pour délibérer
sur l'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d’administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour I'exercice clos au 31 décembre 2014,

Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2014 et affectation du résultat,

Décharge a donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,

Nominations statutaires,

Décision a prendre en vertu de I'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales,

Divers.

ok wp

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2015019374/833/19.

20140825 Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 190.700.

Extrait des résolutions prises par ['associé unique de la Société en date du 16 janvier 2015

En date du 16 janvier 2015, I'associé unique de la Société a pris la résolution suivante:

- de nommer Monsieur Julien DE MAYER, né le 9 avril 1982 a Etterbeek, Belgique, résidant professionnellement a
I'adresse suivante: 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, en tant que nouveau gérant de catégorie B de la Société avec effet
immédiat et ce pour une durée indéterminée.

Le conseil de gérance de la Société se compose désormais de la maniére suivante:
- Monsieur Christian SENITZ, gérant de catégorie A
- Monsieur Ralf WENZEL, gérant de catégorie A
- Monsieur Ulrich BINNINGER, gérant de catégorie B
- Monsieur Julien DE MAYER, gérant de catégorie B
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 janvier 2015.
20140825 Holding S.a r.l.
Référence de publication: 2015010332/21.
(150011586) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.
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Eircom Finco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 168.903.

L’adresse de I'associé unique de la Société a changé comme suit:

Eircom Holdings (Ireland) Limited, avec siége social au 1 Heuston South Quarter (5A), St. John’s Road, Dublin 8, Dublin,
Irlande

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Eircom Finco Sar.l.
Sébastien R. Rimlinger
Gérant de classe B
Référence de publication: 2015007857/15.

(150008742) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2015.

Multi Manager Access, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 115.445.

The shareholders of the Company are hereby informed that at the first extraordinary general meeting of the share-
holders of the Company, which was held before Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg, on 21 January 2015 at 02 p.m. (Luxembourg time) at the registered office of the Company (the “First
EGM”) the quorum required by article 67-1 (2) of the Luxembourg law on commercial companies dated 10 August 1915,
as amended (the 1915 Law) was not reached.

NOTICE IS HEREBY GIVEN to the shareholders of the Company of a
SECOND EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

(the “Second EGM”), in accordance with article 67-1 (2) of the 1915 Law, to be held on 11 March 2015 at 02 p.m.
(Luxembourg time) at the registered office of the Company to consider and deliberate on the following agenda:

Agenda:

1. Change of the accounting year of the Company and subsequent amendment of article 25 (accounting year) of the
articles of incorporation of the Company which shall now read as follows: “Art. 25. Accounting year. The accounting
year of the Company shall commence on the first day of August of each year and shall terminate on the last day of
July of the following year.”

2. Miscellaneous.

In order to be admitted to the meeting, please send a notice in this respect by fax at least five (5) business days in
advance of the Second EGM to UBS Fund Services (Luxembourg) S.A., fax number +352 - 44 10 10 - 6249.

Proxy forms may be obtained by simple request at the same address.

Shareholders are informed that any completed proxy which was returned for attendance at the First EGM (even, for
the avoidance of doubt, after the deadline set for return of the same in respect of the First EGM) will remain valid for
the Second EGM, provided that the shareholders having submitted their forms of proxy in respect of the First EGM have
not notified the Company in writing of the revocation of their form of proxy in respect of the First EGM, at the time on
which the deadline for posting of forms of proxy in respect of the Second EGM expires (a valid proxy returned on time
for the Second EGM shall be deemed to constitute a revocation of any proxy returned with respect to the First EGM)
and that the relevant proxy shall be valid only for the number of shares that each of the relevant shareholder holds at 02
p.m. on 4 March 2015.

Only shareholders of the Company entitled to vote at 02 p.m. on 4 March 2015 will be entitled to vote. Changes to
entries on the register of shareholders of the Company after the above time shall be disregarded in determining the rights
of persons to vote (and the number of votes they may cast) at the Second EGM.

Shareholders are advised that no quorum is required for the Second EGM to validly deliberate and vote upon items
of its agenda and that resolution to be adopted at the Second EGM require a two-thirds majority of the votes validly cast,
abstentions, invalid and blank votes not being taken into account. Each share of the Company is entitled to one vote.

The board of directors of Multi Manager Access.
Référence de publication: 2015014000/755/39.
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Carriéres S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 131.181.

Extrait des résolutions prises lors du Conseil de gérance tenu en date du 15 décembre 2014

Il résulte de la réunion du Conseil de gérance tenue en date du 15 décembre 2014 que:
- Le siége social de la société est transféré du 3-7 rue Schiller L-2519 Luxembourg au 50 rue Charles Martel L-2134
Luxembourg, avec effet au 1 € septembre 2014.

Extrait sincére et conforme
Un mandataire
Référence de publication: 2015009584/13.
(150011651) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

Seter Investment, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 8A, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 140.760.

En date du 13 janvier 2015, la totalité des 1000 parts sociales constituant le capital de la société a été cédée a Monsieur
Jean-Yves GIRAUD, né le 9 juillet 1967, demeurant a L-1466 Luxembourg, 2, rue Jean Engling.

En date du 13 janvier 2015, suite a la démission de Monsieur Serge Camille TERRIER de son mandat de gérant, 'associé
unique a nommé gérant de la société, avec pouvoir de signature unique, pour une durée indéterminée, Monsieur Jean-
Yves GIRAUD, préqualifié.

Le siége a été transféré a L-1528 Luxembourg, 8a, bd. de la Foire.
Référence de publication: 2015007491/14.
(150007887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Carrefour S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 5, avenue Marie-Thérése.
R.C.S. Luxembourg B 44.782.

Résolutions du Conseil d'Administration du 17 juin 2014
Premiére résolution

Suite aux nouvelles nominations d’administrateurs lors de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 12. juin 2014, le
Conseil d’Administration décide de nommer:

- Nouveau Président du Conseil d’Administration: Monsieur Georges PIERRET, avocat a la cour, avec adresse pro-
fessionnelle 8, Rue de I'Hippodrome, a 1-1730 Luxembourg et

- Nouvel administrateur-délégué: Monsieur Jean VANOLST, directeur e.r., 23, route de Mondorf, L-5552 Remich.
Deuxiéme résolution

Suite aux nouvelles nominations d’administrateurs lors de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 12. juin 2014, le
Conseil d’Administration décide de changer le régime de signature comme suit:

En tant que représentants, ont les droits de signature suivants:

Signature individuelle des administrateurs jusqu’a un montant de 15.000 €.

Au-dela de 15.000 €, les administrateurs ont le droit de signature conjointe entre eux.

- PIERRET Georges, Président nommé jusqu’en 2015

- HAMUS Henri, administrateur nommé jusqu’en 2015

- REUTER-WAGNER Bernadette, administrateur nommé jusqu’en 2015

- VANOLST Jean, administrateur délégué nommé jusqu’en 2015

Fait a Luxembourg, le 17 juin 2014.

Georges PIERRET
Président du Conseil d'Administration

Référence de publication: 2015009583/27.
(150010782) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.




C. RAL

LEG! TION

21030
LUXEMBOURG
Ceasar International S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3364 Leudelange, 1, rue de la Poudrerie.
R.C.S. Luxembourg B 153.539.

Suite a un transfert de siége social, il convient de modifier I'adresse de Sandrine Anton précédemment au 35 allée
Scheffer, L-2520 Luxembourg par:

1, rue de la Poudrerie, L-3364 Leudelange
Leudelange, le 16 janvier 2015.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015009558/13.

(150011004) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

Crown Holdco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 19.892,10.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 185.186.

EXTRAIT

En date du 17 décembre 2014, les associés ont pris les résolutions suivantes:
- La démission d’Aaron Douglas Cohen en tant que gérant A, est acceptée avec effet au 1 € décembre 2014;

- La démission de Michael Staren Hollander en tant que gérant A, est acceptée avec effet au 1 € décembre 2014;
- Jeffrey Scott Wright, avec adresse professionnelle au 300 N., LaSalle Street, Suite 5600, Chicago, IL 60654, les Etats-

Unis d’Amérique, est élu nouveau gérant A de la société avec effet au 1 " décembre 2014 et ce jusqu’a I'assemblée
générale ordinaire de 2015.

- Christian Browne McGrath, avec adresse professionnelle au 300 N., LaSalle Street, Suite 5600, Chicago, IL 60654,

les Etats-Unis d’Amérique, est élu nouveau gérant A de la société avec effet au 1 ¢ décembre 2014 et ce jusqu’a I'assemblée
générale ordinaire de 2015.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 16 janvier 2014.

Référence de publication: 2015009573/20.

(150010996) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

Celos Sports AG, Société Anonyme.
Siege social: L-1320 Luxembourg, 90, rue de Cessange.
R.C.S. Luxembourg B 177.168.

Auszug aus dem Protokoll der Au3erordentlichen Generalversammlung vom 01.12.2014

Die Aktiondre haben in der vorgenannten Sitzung einstimmig folgende Beschliisse gefasst:

- der Rucktritt zum 01.12.2014 als Verwaltungsratsmitglieder, im Gesellschaftsorgan Verwaltungsrat, Christian Schwab,
wurde akzeptiert;

- Celos Invest AG, 90, ansdssig an der Adresse rue de Cessange in L-1320 Luxemburg, vertreten durch Sebastian
Baumann, geboren am 04.06.1986 in Karlsruhe, beruflich ansassig 90, rue de Cessange in L-1320 Luxemburg wurde zum
neuen Verwaltungsratsmitglied, im Organ Verwaltungsrat ernannt. Zeichnungsberechtigt ist die Celos Invest AG zusam-
men mit dem Verwaltungsratsvorsitzenden der Klasse A. Das Mandat endet mit der Hauptversammlung die im Jahre 2018
stattfindet;

- René Thill wurde als Priifungsbeauftragter der Geschiftsbuchfiihrung abberufen;

- Gerd Thomas Sozanoff, Steuerfachwirt, geboren am 27.04.1968 in Piittlingen, beruflich ansissig an Theresienstrasse
33, 66763 Dillingen, Deutschland, wurde zum neuen Priifungsbeauftragten der Geschaftsbuchfiihrung ernannt. Das Mandat
endet mit der Hauptversammlung die im Jahre 2018 stattfindet.

Luxemburg, den 01.12.2014.

Référence de publication: 2015009559/21.

(150010905) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.
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CPI I1&G Germany S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 214.000,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 125.340.

Extrait des résolutions des associés prises en date du 16 janvier 2015

Les associés de la Société ont décidé comme suit:

- d’accepter la démission de Neil Hasson en tant que gérant de la Société avec effet au 31 décembre 2014.
Luxembourg, le 16 janvier 2015.

Référence de publication: 2015009618/12.

(150010921) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

GTB Global Assets S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 185.425.

Nous vous informons par la présente de la démission de la société Zimmer & Partners S.A. (anciennement Zimmer &
Partners S.a r.l.) dont le siége social est situé au 50, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg, immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés sous le numéro B 151.507, en tant que Commissaire aux Comptes de la société GTB Global
Assets S.A avec effet au 29 décembre 2014.

Luxembourg, le 29 décembre 2014.
Zimmer & Partners S.A.
Référence de publication: 2015009789/13.

(150011153) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

Global Motor Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 131.477.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Il résulte d’un acte de cléture de liquidation regu par le notaire Maitre Martine SCHAEFFER, de résidence a Luxem-
bourg, en date du 31 décembre 2014, enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 12 janvier 2015, 2LAC/2015/845, aux
droits de soixante-quinze euro (75,- EUR), que la société a responsabilité limitée GLOBAL MOTOR HOLDINGS S.ar.l.
(en liquidation volontaire), ayant son siége social a 51, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés sous le numéro B 131.477, constitué en date du 28 ao(t 2007 par acte de Maitre Paul
BETTINGEN, notaire de résidence a Niederanven, publié au Mémorial C, numéro 2287 du 12 octobre 2007. Les statuts
ont été modifiés derniérement conformément a un acte du méme notaire en date du 17 juin 2008, publié au Mémorial
C, numéro 2778 du 18 novembre 2008.

La société a été mise en liquidation par acte du notaire instrumentaire en date du 22 aoGt 2012, publié au Mémorial
C, numéro 2431 du 29 septembre 2012.

Aprés avoir approuvé le rapport du Commissaire a la Liquidation, I'associé unique donne décharge au liquidateur
Mayfair Trust S.ar.l. et au Mayfair Audit S.ar.l. comme Commissaire a la Liquidation pour leurs tiches pendant, et en
relation avec, la liquidation volontaire de la Société.

En conséquence, I'associé unique décide de cléturer la liquidation de la Société.

L’associé unique donne pouvoir a Mayfair Trust S.a r.l. pour signer la demande informant le Registre de Commerce et
des Sociétés de la cléture de la liquidation pour sa publication au Mémorial C.

L’associé unique décide que les livres et documents de la Société seront gardés pendant cinq (5) ans a partir de la date
de la publication de la cléture de la liquidation a I'adresse suivante: 51, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 janvier 2015.

Référence de publication: 2015009776/29.

(150011598) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.
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Credos S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siége social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 148.890.

Extrait des résolutions adoptées lors de ['assemblée générale annuelle du 15 janvier 2015:
- Le mandat de Mme. Anja Wunsch, employée privée, résidant professionnellement au 2, Boulevard Konrad Adenauer,
L-1115 Luxembourg, administrateur de la société, est renouvelé.
- Le nouveau mandat de Mme. Anja Wunsch prendra fin lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2016
statuant sur les comptes annuels de 2015.

Luxembourg, le 15 janvier 2015.
Signatures
Un mandataire
Référence de publication: 2015009571/16.
(150011572) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

Coca-Cola Beverages Asia Holdings Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 3.320.000,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 147.609.

EXTRAIT

En date du 12 janvier 2015, I'associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:

- la démission de Erik Johan Cornells Schoop en tant que gérant A de la Société, est acceptée avec effet au 09 janvier
2015;

- Thuy Uyen Nguyen, né le 18 septembre 1986 a Hornsby, Australie, avec adresse professionnelle au 15, rue Edward
Steichen, L-2540 Luxembourg, est nommée nouveau gérant A de la Société avec effet au 09 janvier 2015 et pour une
durée indéterminée.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 19 janvier 2015.

Référence de publication: 2015009566/17.

(150011354) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

20140826 Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 190.708.

Extrait des résolutions prises par I'associé unique de la Société en date du 16 janvier 2015

En date du 16 janvier 2015, I'associé unique de la Société a pris la résolution suivante:

- de nommer Monsieur Julien DE MAYER, né le 9 avril 1982 a Etterbeek, Belgique, résidant professionnellement a
I'adresse suivante: 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, en tant que nouveau gérant de catégorie B de la Société avec effet
immédiat et ce pour une durée indéterminée.

Le conseil de gérance de la Société se compose désormais de la maniére suivante:
- Monsieur Christian SENITZ, gérant de catégorie A
- Monsieur Ralf WENZEL, gérant de catégorie A
- Monsieur Ulrich BINNINGER, gérant de catégorie B
- Monsieur Julien DE MAYER, gérant de catégorie B
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 janvier 2015.
20140826 Holding S.a r.l.
Référence de publication: 2015010333/21.
(150011587) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.
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IK Investment Partners Luxembourg S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3364 Leudelange, 1, rue de la Poudrerie.
R.C.S. Luxembourg B 145.928.

Suite a un transfert de siége social, il convient de modifier I'adresse de Sandrine Anton précédemment au 35 allée
Scheffer, L-2520 Luxembourg par:

1, rue de la Poudrerie, L-3364 Leudelange
Leudelange, le 19 janvier 2015.
Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2015009849/13.
(150011145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

BS Promotion S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3378 Livange, Centre d’Affaires le 2000.
R.C.S. Luxembourg B 77.652.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Par jugement rendu en date du 8 janvier 2015, le Tribunal d’Arrondissement de et a Luxembourg, sixiéme chambre,
siégeant en matiére commerciale, a déclaré close pour absence d’actif les opérations de liquidation de la société anonyme
BS PROMOTION SA (RCS B77652) avec siége social a L-3378 Livange, Centre d’Affaires le 2000, de fait inconnue a cette
adresse.

Les frais ont été mis a charge du Trésor.

Pour extrait conforme
Stéphanie STAROWICZ
Le liquidateur
Référence de publication: 2015009551/16.
(150011725) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.

SCOR ILS Fund S.A., SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d’une SICAY - Fonds d’Investissement
Spécialisé.
Siege social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.
R.C.S. Luxembourg B 162.452.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-second of December.

Before Us, Maitre Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held

an extraordinary general meeting of the shareholders of SCOR ILS Fund S.A., SICAV-SIF (hereinafter the “Company”)
société anonyme incorporated and existing under the law of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office
at 2, rue d’Alsace, L-1122 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg registered with the Luxembourg Trade and Com-
panies’ Register under number B 162452 incorporated pursuant to a deed of Maitre Henri Hellinckx, notary residing in
Luxembourg, dated 13 July 2011 and published in the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Memorial
C”) n°1802 of 8 August 2011. The articles of incorporation of the Company were amended for the last time pursuant to
a deed of Maitre Henri Hellinckx dated 10 October 2014, published in the Memorial C n°3560 of November 26, 2014.

The meeting was opened with Michael Schulz, with professional address in Luxembourg, in the chair, who appointed
Vicky Maclot, with professional address in Luxembourg as secretary and as scrutineer.

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state:

I. That the present extraordinary general meeting has been convened by notices containing the agenda sent by regis-
tered mail to all the shareholders on December 12, 2014

. The shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance
list, signed by the chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. The said list as well as the proxies
will be annexed to this document to be filed with the registration authorities.

[ll. It appears from the attendance list, that out of 354,434 shares in circulation, 125,772 shares are present or repre-

sented at the present extraordinary general meeting, so that the meeting could validly decide on all the items of the
agenda.
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A first extraordinary general meeting, convoked upon the notices set forth in the minutes, with the same agenda as
the agenda of the present meeting indicated hereabove, was held on December 8, 2014 and could not validly decide on
the items of the agenda for lack of the legal quorum.

According to article 67 and 67-1 of the law on commercial companies the present meeting is authorised to take
resolutions with an affirmative vote of at least two thirds of the votes and without any quorum requirement.

IV. That the agenda of the meeting is the following:
Agenda
1. Transfer of the registered office of the Company from 2, rue d’Alsace, L-1017 Luxembourg, Grand-Duchy of Lu-

xembourg to 33, rue de Gasperich, L-5826 Hesperange, Grand-Duchy of Luxembourg.

2. Authorisation to the board of directors of the Company to decide on any further transfer of the registered office
of the Company to any other municipality of the Grand Duchy of Luxembourg.

3. Subsequent amendments of article 4 of the articles of incorporation of the Company.
After the foregoing was approved by the meeting, the meeting unanimously took the following resolutions:

First resolution

The meeting resolves to transfer the registered office of the Company, from 2, rue d’Alsace, L-1017 Luxembourg,
Grand-Duchy of Luxembourg to 33, rue de Gasperich, L-5826 Hesperange, Grand-Duchy of Luxembourg.

Second Resolution

The meeting resolves to grant authorisation to the board of directors of the Company to decide on any further transfer
of the registered office of the Company to any other municipality of the Grand Duchy of Luxembourg.

Third Resolution

Further to the adoption of the foregoing resolutions, the meeting resolves to amend the article 4 of the articles of
incorporation of the Company, which shall henceforth read as follows:

‘“ Art. 4. Registered office. The registered office of the Company shall be in Hesperange (Grand-Duchy of Luxembourg).
Branches, subsidiaries or other offices may be established, either in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad by a
decision of the board of directors. Within the same borough, the registered office may be transferred through simple
resolution of the board of directors. If and to the extent permitted and under the conditions provided by law, the
registered office may also be transferred to any other borough of the Grand Duchy of Luxembourg by decision of the
board of directors.

If the board of directors considers that extraordinary events of a political, economic or social nature, likely to com-
promise the registered office’s normal activity or easy communications between this office and abroad, have occurred or
are imminent, it may temporarily transfer the registered office abroad until such time as these abnormal circumstances
have ceased completely; this temporary measure shall not, however, have any effect on the Company’s nationality, which,
notwithstanding a temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.”

Statement

The notary has drawn the attention of the appearers to the fact that the present meeting has not been called in
accordance with the provisions of the Law as no publications have been made nor in the Mémorial nor in Luxembourg
newspapers.

There being no further business the meeting is closed.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
party, the present deed is worded in English.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the appearing parties, known to the notary by name, first name and residence, the
appearing parties signed together with the notary the present deed.

Signé: M. SCHULZ, V. MACLOT et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C,, le 30 décembre 2014. Relation: LAC/2014/63993. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 16 janvier 2015.
Référence de publication: 2015009294/79.
(150010206) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2015.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



21035

Digital Services XXXIII 1 S.C.Sp., Société en Commandite spéciale.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 193.615.

STATUTES

Excerpts of the limited partnership agreement (the “Limited Partnership Agreement”) of Digital Services XXXIIl 1 S.C.Sp., a special
limited partnership, executed on 12 t of January 2015

1. Partners who are jointly and severally liable. Digital Services XXXIII (GP) S.a r.l, a société a responsabilité limitée
incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 5, Heienhaff,
L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register
under number in the process of being registered with the R.C.S. Luxembourg (the “General Partner”).

2. Name, Partnership’s Purpose, Registered Office, Business Year.

(i) Name

The special limited partnership shall have the name: Digital Services XXXIII 1 S.C.Sp. (the “Partnership”).

(i) Purpose

The purpose of the Partnership is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies, limited partnerships or other arrangements and in any other form of investment, the acquisition by purchase,
subscription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and
the administration, management, control and development of its portfolio in order to further the development, marketing
and provision of internet services through foreign subsidiaries (ecommerce covering goods and services of different kinds)
and the provision through its foreign subsidiaries of logistic services, digital services and all other services relating to the
aforementioned business.

The Partnership may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds
adirect or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Partnership.

The Partnership is entitled to pursue any and all activities which directly or indirectly serve its purpose. The Partnership
exercises any and all rights and obligations which pertain to any shares or interests in other companies.

(iii) Registered Office

The Partnership shall have its registered office at 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.

(iv) Business Year

The business year of the Partnership shall be the calendar year.

3. Designation of the manager and signatory powers. The management of the Partnership is incumbent upon the
General Partner.

The General Partner shall manage the Partnership on the basis of the provisions of the Partnership Agreement and
otherwise in the best interest of the Partnership. Any liability of the General Partner vis-a-vis the Partnership or its
Partners shall be limited to willful misconduct (dol) and gross negligence (négligence grave).

The Partnership is validly bound vis-a-vis third parties by the signature of the General Partner that represents it.

4. Date on which the Partnership commences and the date on which it ends. The Partnership commences as from 12
th of January 2015, for an indefinite term.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorangehenden Textes:

Ausziige aus dem Gesellschaftsvertrag (dem ,,Limited Partnership Agreement®) der Digital Services XXXIIl 1 S.C.Sp., einer Part-
nerschaftsgesellschaft nach Luxemburgischen Recht (Special Limited Partnership), geschlossen am 12. Januar 2015

1. Gesellschafter, die unmittelbar und gesamtschuldnerisch haften. Digital Services XXXIII (GP) S.a r.l., eine Gesellschaft
mit beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée), welche den Bestimmungen des Gesetzes des GroBherzogtums
Luxemburg unterliegt, mit Geschiftssitz in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg, Eintragung
im Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister (Registre de Commerce et des Sociétés) wurde beantragt (die
,Komplementarin“).

2. Name, Zweck der Gesellschaft, Sitz, Geschéftsjahr.

(i) Name

Die Gesellschaft heiBt: Digital Services XXXIII 1 S.C.Sp. (die ,,Gesellschaft")
(ii) Zweck der Gesellschaft

Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und auslandischen Gesell-
schaften sowie jede andere Form der Investition, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder
auf andere Weise sowie deren Ubertragung durch Verkauf, Tausch oder in anderer Form, die Verwaltung, Kontrolle und
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Entwicklung ihrer Beteiligungen im Hinblick auf die Entwicklung, das Marketing und die Erbringung von Internetdienst-
leistungen durch auslindische Tochtergesellschaften (im Bereich ECommerce beziiglich Waren und Dienstleistungen
jeglicher Art) sowie die Erbringung von Logistikdienstleistungen, Digitaldienstleistungen und allen anderen Dienstleistun-
gen, die mit der zuvor genannten Geschiftstitigkeit im Zusammenhang stehen.

Die Gesellschaft kann des Weiteren fiir Gesellschaften, an denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder
Rechte jeglicher Art hilt oder die der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehéren, Garantien geben, Sicher-
heiten einrdumen, Darlehen gewihren oder die Gesellschaften auf jede andere Weise unterstiitzen.

Die Gesellschaft kann alle Tatigkeiten ausiiben, die direkt oder indirekt ihrem Zweck dienen.

Die Gesellschaft kann jegliche Rechte und Pflichten in Bezug auf Beteiligungen an anderen Gesellschaften ausiiben.

(iii) Sitz

Der Sitz der Gesellschaft ist in der rue 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg.

(iv) Geschiftsjahr

Das Geschéftsjahr wird das Kalenderjahr sein.

3. Wahl des Geschiiftsfiihrers und Zeichnungsbefugnisse. Die Geschiftsfiihrung der Gesellschaft obliegt der amtie-
renden Komplementirin.

Die Komplementirin wird die Gesellschaft auf Basis der Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages oder in sonstiger
Weise bestmdglich im Interesse der Gesellschaft fiihren. Jede Haftung der Komplementirin gegeniiber der Gesellschaft
wird auf Fille des Vorsatzes (dol) und der groben Fahrlissigkeit (négligence grave) beschrankt.

Die Gesellschaft wird durch die Unterschrift der Komplementirin, durch welche die Gesellschaft reprisentiert wird,
rechtskraftig gegeniiber Dritten verpflichtet.

4. Anfang und Enddatum der Gesellschaft. Die Gesellschaft wird am 12. Januar 2015 fiir eine unbegrenzte Dauer
gegriindet.

Référence de publication: 2015007815/78.

(150009070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2015.

Eastar Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 93.015.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Il résulte d’un acte d’assemblée générale extraordinaire des actionnaires (cléture de liquidation) de la société «kEASTAR
MANAGEMENT S.A.», recu par Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a SANEM (Grand-Duché de Lu-
xembourg), en date du 22 décembre 2014, enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 30 décembre 2014. Relation: EAC/
2014/18480.

- que la société «kEASTAR MANAGEMENT S.A.» (la «Sociétéy), société anonyme, établie et ayant son siége social au
10B, rue des Mérovingins, L-8070 Bertrange, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg,
section B sous le numéro 93015,

constituée originairement sous la dénomination « TEXTILEX INVEST S.A.» suivant acte notarié regu par le notaire
soussigné en date du 10 avril 2003, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «kMémorial»), le 10 mai
2003, sous le numéro 508 et page 24353. Les statuts de la Société furent modifiés pour la derniére fois suivant une
assemblée générale extraordinaire des actionnaires qui s’est tenue par devant le notaire soussigné en date du 28 décembre
2009, laquelle fut publiée au Mémorial, le 17 février 2010, sous le numéro 354 et page 16973,

se trouve a partir de la date du 22 décembre 2014 définitivement liquidée,

'assemblée générale extraordinaire prémentionnée faisant suite a celle du 12 décembre 2014 aux termes de laquelle
la Société a été dissoute anticipativement et mise en liquidation avec nomination d’un liquidateur, en conformité avec les
article 141 et suivants de la Loi du 10 aolt 1915. concernant les sociétés commerciales, telle qu'amendée, relatifs a la
liquidation des sociétés.

- que les livres et documents sociaux de la Société dissoute seront conservés pendant le délai légal (5 ans) au siége
social de la Société dissoute, en 'occurrence au 10B, rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 14 janvier 2015.

Référence de publication: 2015007882/30.

(150008463) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2015.
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Digital Services XXXIII 2 S.C.Sp., Société en Commandite spéciale.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 1, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 193.616.

STATUTES

Excerpts of the limited partnership agreement (the “Limited Partnership Agreement”) of Digital Services XXXIIl 2 S.C.Sp., a special
limited partnership, executed on 12 t of January 2015

1. Partners who are jointly and severally liable. Digital Services XXXIII (GP) S.a r.l, a société a responsabilité limitée
incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 5, Heienhaff,
L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register
under number in the process of being registered with the R.C.S. Luxembourg (the “General Partner”).

2. Name, Partnership’s Purpose, Registered Office, Business Year.

(i) Name

The special limited partnership shall have the name: Digital Services XXXIII 2 S.C.Sp. (the “Partnership”).

(i) Purpose

The purpose of the Partnership is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies, limited partnerships or other arrangements and in any other form of investment, the acquisition by purchase,
subscription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and
the administration, management, control and development of its portfolio in order to further the development, marketing
and provision of internet services through foreign subsidiaries (ecommerce covering goods and services of different kinds)
and the provision through its foreign subsidiaries of logistic services, digital services and all other services relating to the
aforementioned business.

The Partnership may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds
adirect or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Partnership.

The Partnership is entitled to pursue any and all activities which directly or indirectly serve its purpose. The Partnership
exercises any and all rights and obligations which pertain to any shares or interests in other companies.

(iii) Registered Office

The Partnership shall have its registered office at 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.

(iv) Business Year

The business year of the Partnership shall be the calendar year.

3. Designation of the manager and signatory powers. The management of the Partnership is incumbent upon the
General Partner.

The General Partner shall manage the Partnership on the basis of the provisions of the Partnership Agreement and
otherwise in the best interest of the Partnership. Any liability of the General Partner vis-a-vis the Partnership or its
Partners shall be limited to willful misconduct (dol) and gross negligence (négligence grave).

The Partnership is validly bound vis-a-vis third parties by the signature of the General Partner that represents it.

4. Date on which the Partnership commences and the date on which it ends. The Partnership commences as from 12
th of January 2015, for an indefinite term.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorangehenden Textes:

Ausziige aus dem Gesellschaftsvertrag (dem ,,Limited Partnership Agreement®) der Digital Services XXXIIl 2 S.C.Sp., einer Part-
nerschaftsgesellschaft nach Luxemburgischen Recht (Special Limited Partnership), geschlossen am 12. Januar 2015

1. Gesellschafter, die unmittelbar und gesamtschuldnerisch haften. Digital Services XXXIII (GP) S.a r.l., eine Gesellschaft
mit beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée), welche den Bestimmungen des Gesetzes des GroBherzogtums
Luxemburg unterliegt, mit Geschiftssitz in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg, Eintragung
im Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister (Registre de Commerce et des Sociétés) wurde beantragt (die
,Komplementarin“).

2. Name, Zweck der Gesellschaft, Sitz, Geschéftsjahr.

(i) Name

Die Gesellschaft heiBt: Digital Services XXXIIl 2 S.C.Sp. (die ,,Gesellschaft")
(ii) Zweck der Gesellschaft

Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und auslandischen Gesell-
schaften sowie jede andere Form der Investition, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder
auf andere Weise sowie deren Ubertragung durch Verkauf, Tausch oder in anderer Form, die Verwaltung, Kontrolle und
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Entwicklung ihrer Beteiligungen im Hinblick auf die Entwicklung, das Marketing und die Erbringung von Internetdienst-

leistungen durch auslindische Tochtergesellschaften (im Bereich ECommerce beziiglich Waren und Dienstleistungen
jeglicher Art) sowie die Erbringung von Logistikdienstleistungen, Digitaldienstleistungen und allen anderen Dienstleistun-
gen, die mit der zuvor genannten Geschiftstitigkeit im Zusammenhang stehen.

Die Gesellschaft kann des Weiteren fiir Gesellschaften, an denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder
Rechte jeglicher Art hilt oder die der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehéren, Garantien geben, Sicher-
heiten einrdaumen, Darlehen gewihren oder die Gesellschaften auf jede andere Weise unterstiitzen.

Die Gesellschaft kann alle Tatigkeiten ausiiben, die direkt oder indirekt ihrem Zweck dienen.

Die Gesellschaft kann jegliche Rechte und Pflichten in Bezug auf Beteiligungen an anderen Gesellschaften ausiiben.

(iii) Sitz

Der Sitz der Gesellschaft ist in der rue 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg.

(iv) Geschiftsjahr

Das Geschiftsjahr wird das Kalenderjahr sein.

3. Wahl des Geschiiftsfiihrers und Zeichnungsbefugnisse. Die Geschiftsfilhrung der Gesellschaft obliegt der amtie-
renden Komplementirin.

Die Komplementirin wird die Gesellschaft auf Basis der Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages oder in sonstiger
Weise bestmdglich im Interesse der Gesellschaft fiihren. Jede Haftung der Komplementirin gegeniiber der Gesellschaft
wird auf Fille des Vorsatzes (dol) und der groben Fahrlissigkeit (négligence grave) beschrankt.

Die Gesellschaft wird durch die Unterschrift der Komplementirin, durch welche die Gesellschaft reprisentiert wird,
rechtskriftig gegeniiber Dritten verpflichtet.

4. Anfang und Enddatum der Gesellschaft. Die Gesellschaft wird am 12. Januar 2015 fiir eine unbegrenzte Dauer
gegriindet.

Référence de publication: 2015007816/78.

(150009069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2015.

Docxa International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 39, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 82.404.

Le bilan au 31.03.2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Pour ordre

EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.

Boite Postale 1307

L-1013 Luxembourg
Référence de publication: 2015007840/14.

(150008317) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2015.

Compagnia Finanziaria e Mercantile - Cofime Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 35.251.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire Statutaire du 6 juin 2014 tenue extraordinairement le 28
juillet 2014:

L’Assemblée Générale décide de renouveler les mandats des administrateurs Madame Luisella MORESCHI, Mme Pa-
tricia OSIEKA et Mme Frédérique VIGNERON ainsi que celui du commissaire aux comptes Gordale Marketing Limited
ayant son siége social a Strovolou, 77, Strovolos center, Office 204 Strovolos, P.C. 2018 Nicosia, Chypre jusqu’a Iissue
de I'’Assemblée Générale Ordinaire annuelle de 2020.

Luxembourg, le 12 septembre 2014.
Pour COFIME HOLDING S.A.

Signature
Référence de publication: 2015009609/16.
(150010757) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 janvier 2015.
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Telsi S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 24.148.

L’an deux mille quatorze, le vingt-trois décembre.
Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg,
S’est réunie

I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires (I'’»Assemblée Générale») de la société anonyme «TELSI S.A.» (ci-
aprés la «Sociétéy), ayant son siége social au 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, Grand-Duché de Luxembourg, inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg, section B sous le numéro 24.148, constituée suivant acte
notarié du 27 mars 1986, publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 182 du 4 juillet 1986. Les
statuts ont été modifiés en dernier lieu suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 21 décembre 2012,
publiée au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 826 du 8 avril 2013.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Marie-Line SCHUL, juriste, avec adresse professionnelle au
163, rue du Kiem, L-8030 Strassen.

Le Président désigne comme secrétaire Monsieur Damien MATTUCCI, juriste, avec adresse professionnelle au 163,
rue du Kiem, L-8030 Strassen.

L’assemblée choisit comme scrutateur Madame Amélie BURUS, juriste, avec adresse professionnelle au 163, rue du
Kiem, L-8030 Strassen.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

A) Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d’actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste de présence, aprés avoir été signée "ne
varietur” par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent procés-verbal pour étre soumise avec lui a la formalité de I'en-
registrement.

Resteront pareillement annexées au présent acte, les procurations des actionnaires représentés, apres avoir été signées
"ne varietur" par les comparants et le notaire instrumentant.

B) Tel qu’il résulte de la liste de présence, la présente assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est régulie-
rement constituée et peut délibérer valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

C) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:
1.- Mise en liquidation de la Société avec effet immédiat.

2.- Nomination de la société kEUROTIME S.A.», ayant son siége social au 163, rue du Kiem L-8030 Strassen a la fonction
de liquidateur.

3- Détermination des pouvoirs du liquidateur.

4.- Décharge aux Administrateurs et au Commissaire.

5.- Divers

L’Assemblée Générale aborde I'ordre du jour et, aprés en avoir délibéré, prend a I'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’Assemblée Générale décide de procéder a la dissolution de la Société et de prononcer sa mise en liquidation avec
effet immédiat.

Deuxiéme résolution

L’Assemblée Générale décide de nommer comme seul liquidateur de la Société:
La société «kEUROTIME S.A.», Société Anonyme, ayant son siége social au 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B sous le numéro 56.177.

Troisiéme résolution

L’Assemblée Générale décide d’investir le liquidateur des pouvoirs suivants:

- le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 et suivants des lois coordonnées sur les
sociétés commerciales, telles que modifiées.

- le liquidateur peut accomplir les actes prévus a I'article 145 sans avoir a recourir a l'autorisation de I’Assemblée
Générale des Associés dans les cas ou elle est requise.

- Le liquidateur pourra payer des avances sur boni de liquidation, en numéraire ou en nature, aprés avoir payé les
dettes de la Société ou avoir fait les provisions nécessaires pour le paiement des dettes.

- le liquidateur est dispensé de passer inventaire et peut s’en référer aux écritures de la société.
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- le liquidateur peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer a un ou plusieurs

mandataires telle partie de leurs pouvoirs qu’il détermine.
Quatriéme résolution
L’Assemblée Générale décide de donner décharge pleine et entiére aux Administrateurs et au Commissaire pour

I'exercice de leur mandat jusqu’a ce jour.
Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Strassen, les jour, mois et an qu’en téte des présentes,

et aprés lecture et interprétation donnée par le notaire, les comparants pré-mentionnés ont signé avec le notaire
instrumentant le présent procés-verbal.

Signé: M.L. SCHUL, D. MATTUCCI, A. BURUS, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C,, le 31 décembre 2014. Relation: EAC/2014/18599. Regu douze Euros (12.- EUR).
Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2015008510/68.

(150009024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2015.

Al Diversified Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 30.020.000,00.
Siége social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 169.670.
In the year two thousand and fourteen, on the thirty-first of December.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Al DIVERSIFIED PARENT S.a r.l, a société a responsabilité limitée, incorporated and existing under the law of the
Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange (formerly 15-17,
avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg), registered with R.C.S. Luxembourg under number B 181.402,

here represented by Mr. Gianpiero SADDI, private employee, with professional address at 74, avenue Victor Hugo,
L-1750 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal on 2 December, 2014.

Said proxy after signature “ne varietur” by the proxy-holder and the undersigned notary shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the undersigned notary to state that:

- The appearing party is the sole shareholder of the private limited liability company (“société a responsabilité limitée”)
existing under the name of "Al Diversified Holdings S.a r.l." (the “Company”), with registered office at 15-17, avenue
Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Registre de Com-
merce et des Sociétés, under number B 169.670, incorporated pursuant to a deed of Maitre Blanche MOUTRIER, notary
residing in Esch-sur-Alzette, acting in replacement of Maitre Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette, 26
June 2012, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1842 dated 24 July 2012. The Articles
of Association of the Company have been amended for the last time pursuant to a deed of Maitre Francis KESSELER,
notary residing in Esch-sur-Alzette, 26 November 2013, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
number 95 dated 10 January 2014.

- The Company’s capital is currently set at thirty million twenty thousand United States Dollar (USD 30,020,000),
represented by thirty million twenty thousand (30,020,000) shares of one United States Dollar (USD 1.-) each, fully
subscribed and entirely paid up.

- The agenda is worded as follows:
Agenda:

1. Transfer of the Company’s registered office to 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange and subsequent amend-
ment of article 3, first sentence, of the articles of association of the Company;
2. Miscellaneous.

The sole shareholder has then requested the undersigned notary to state that:
First resolution

The sole shareholder decides to transfer the registered office of the Company from its current address 15-17, avenue
Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg to 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, with immediate effect and subsequent
amendment of article 3, first sentence, of the articles of incorporation, which should be read as follows:

“ Art. 3. first sentence. The registered office of the Company is established in the municipality of Bertrange.”
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Second resolution

The sole shareholder notes that the professional address of the managers Mr. Simon BAKER and Ms. Dawn SHAND
have changed to 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange.

Costs
The amount of the expenses, remunerations and charges, in any form whatsoever, to be borne by the present deed
are estimated at eight hundred euro (EUR 800.-).

Nothing else being on the agenda, the meeting was closed.
Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
persons the present deed is worded in English, followed by an French version; at the request of the same appearing
persons, in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by their surnames,
first names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with Us, the notary, the present original
deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le trente et un décembre.

Pardevant, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

Al DIVERSIFIED PARENT S.a r.l,, une société a responsabilité limitée, constituée et existante sous la loi du Grand-
Duché de Luxembourg, établie et ayant son siége social a 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange (anciennement:
15-17, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg), inscrite au R.C.S. Luxembourg sous le numéro B 181.402,

ici représentée par Mr. Gianpiero SADDI, employé privé, avec adresse professionnelle au 74, avenue Victor Hugo,
L-1750 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration lui délivrée sous seing privée le 2 dé-
cembre 2014.

Laquelle procuration, apres signature «ne varietur» par le mandataire et le notaire instrumentaire, demeurera annexée
aux présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

- La comparante est I'associée unique de la société a responsabilité limitée existant sous la dénomination de "Al
Diversified Holdings S.a r.l." (la “Société”), avec siége social au 15-17, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le
numéro B 169.670, constituée suivant acte regu par Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette,
agissant en remplacement de Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, en date du 26 juin 2012,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1842 du 24 juillet 2012. Les statuts de la Société ont
été modifiés pour la derniére fois suivant acte de Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette en
date du 6 novembre 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 95 du 10 janvier 2014.

- Le capital social de la Société est actuellement fixé a trente millions vingt mille US Dollar (USD 30.020.000.-), re-
présenté par trente millions vingt mille (30.020.000) parts sociales de un US Dollar (USD 1.-) chacune, toutes intégrale-
ment souscrites et entiérement libérées.

- Lordre du jour est congu comme suit:
Ordre du jour:

1. Transfert du siége social de la Société au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange et modification subséquente
de l'article 3, premiére phrase, des statuts;

2. Divers.

L‘associée unique a ensuite pris les résolutions suivantes:
Premigre résolution

L’associée unique décide de transférer le siége social de la Société de son adresse actuelle, a savoir 15-17, avenue
Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, avec effet immédiat et de modifier
Particle 3, premiére phrase, des statuts qui se lira désormais comme suit:

« Art. 3. premiére phrase. Le siege social est établi dans la commune de Bertrange.»
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Deuxiéme résolution

L’associée unique constate que I'adresse professionnelle des gérants, Mr. Simon BAKER et Melle Dawn SHAND a été
transférée au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange.

Frais
Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant a la société en raison des présentes s’éléve
approximativement a huit cents euros (800.- EUR).
L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais et le frangais, constate par les présentes qu’a la requéte des
comparants, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise, a la requéte des mémes comparants et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,
états et demeures, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: G. Saddi et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 12 janvier 2015. 2LAC/2015/811. Regu soixante-quinze euros (75.- €).
Le Receveur (signé): Paul Molling.
POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2015.
Référence de publication: 2015008637/112.
(150009768) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2015.

Al Diversified Parent S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-8070 Bertange, 33, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 181.402.

In the year two thousand and fourteen, on the thirty-first of December-.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Al Diversified Holdings Limited, a limited company, incorporated and existing under the law of the British Virgin Islands,
having its registered office at Midocean Chambers, BVI-VG1110 Road Town, Tortola, registered with the British Virgin
Islands Registrar of Corporate Affairs under number B 161.5054,

here represented by Mr. Gianpiero SADDI, private employee, with professional address at 74, avenue Victor Hugo,
L-1750 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal on 11 December, 2014.

Said proxy after signature “ne varietur” by the proxy-holder and the undersigned notary shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the undersigned notary to state that:

- The appearing party is the sole shareholder of the private limited liability company (“société a responsabilité limitée”)
existing under the name of "Al Diversified Parent S.a r.l." (the “Company”), with registered office at 15-17, avenue Gaston
Diderich, L-1420 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Registre de Commerce
et des Sociétés, under number B 181.402, incorporated pursuant to a deed of Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing
in Luxembourg, on 29 October 2013, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 3237
dated 19 December 2013. The Articles of Association of the Company have not been amended since.

- The Company’s capital is currently set at twenty thousand United States Dollar (USD 20,000.-), represented by
twenty thousand (20,000) shares of one United States Dollar (USD 1.-) each, fully subscribed and entirely paid up.

- The agenda is worded as follows:
Agenda:

1. Transfer of the Company’s registered office to 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange and subsequent amend-
ment of article 3, first sentence, of the articles of association of the Company;

2. Miscellaneous.

The sole shareholder has then requested the undersigned notary to state that:
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First resolution

The sole shareholder decides to transfer the registered office of the Company from its current address 15-17, avenue
Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg to 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, with immediate effect and subsequent
amendment of article 3, first sentence, of the articles of incorporation, which should be read as follows:

“ Art. 3. first sentence. The registered office of the Company is established in the municipality of Bertrange.”
Second resolution

The sole shareholder notes that the professional address of the managers Mr. Simon BAKER and Ms. Dawn SHAND
have changed to 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange.

Costs
The amount of the expenses, remunerations and charges, in any form whatsoever, to be borne by the present deed

are estimated at eight hundred euro (EUR 800.-).
Nothing else being on the agenda, the meeting was closed.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
persons the present deed is worded in English, followed by an French version; at the request of the same appearing
persons, in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by their surnames,
first names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with Us, the notary, the present original
deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le trente et un décembre.
Pardevant, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

Al Diversified Holdings Limited, une limited company, constituée et existante sous les lois des lles Vierges Britanniques,
établie et ayant son siége social a Midocean Chambers, BVI-VG1110 Road Town, Tortola, inscrite au British Virgin Islands
Registrar of Corporate Affairs sous le numéro B 161.5054,

ici représentée par Mr. Gianpiero SADDI, employé privé, avec adresse professionnelle au 74, avenue Victor Hugo,
L-1750 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration lui délivrée sous seing privée le 11 dé-
cembre 2014.

Laquelle procuration, apres signature «ne varietur» par le mandataire et le notaire instrumentaire, demeurera annexée
aux présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

- La comparante est I'associée unique de la société a responsabilité limitée existant sous la dénomination de "Al
Diversified Parent S.a r.l." (la “Société”), avec siége social au 15-17, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro
B 181.402, constituée suivant acte regu par Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, en date du
29 octobre 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 3237 du 19 décembre 2013. Les
statuts de la Société n’ont pas été modifiés depuis.

- Le capital social de la Société est actuellement fixé a vingt mille US Dollar (USD 20.000.-), représenté par vingt mille
(20.000) parts sociales de un US Dollar (USD 1.-) chacune, toutes intégralement souscrites et entiérement libérées.

- Lordre du jour est congu comme suit:
Ordre du jour:

1. Transfert du siége social de la Société au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange et modification subséquente
de larticle 3, premiére phrase, des statuts;
2. Divers.

L‘associée unique a ensuite pris les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’associée unique décide de transférer le siége social de la Société de son adresse actuelle, a savoir 15-17, avenue
Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, avec effet immédiat et de modifier
Particle 3, premiére phrase, des statuts qui se lira désormais comme suit:
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« Art. 3. premiére phrase. Le siége social est établi dans la commune de Bertrange.»
Deuxiéme résolution

L’associée unique constate que I'adresse professionnelle des gérants, Mr. Simon BAKER et Melle Dawn SHAND a été
transférée au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange.

Frais
Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant a la société en raison des présentes s’éléve

approximativement a huit cents euros (800.- EUR).
L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais et le frangais, constate par les présentes qu’a la requéte des
comparants, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise, a la requéte des mémes comparants et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,
états et demeures, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: G. Saddi et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 12 janvier 2015. 2LAC/2015/812. Regu soixante-quinze euros (75.- €).
Le Receveur (signé): Paul Molling.
POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 janvier 2015.
Référence de publication: 2015008638/105.
(150009767) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2015.

ARC Global Il DB Lux S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,00.

Siége social: L-1724 Luxembourg, 9A, boulevard Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 193.643.

STATUTES

In the year two thousand fourteen, on the twenty-second day of the month of december.

Before us Maitre Cosita DELVAUX, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

ARC GLOBAL (LUXEMBOURG) HOLDINGS S.a r.l., a limited liability company having its registered office at 9A,
boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Company Register under the
number B190 960,

duly represented by Mr Pavel VISOTCHI, employee, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy dated December 19, 2014.

Said proxy, signed "ne varietur" by the proxy holder of the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated above, has requested the undersigned notary to draw up the following
articles of a limited liability company to be incorporated.

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name
“ARC Global Il DB Lux S.a r.I.”(hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular
by the law dated 10 ™ August 1915 on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by the present
articles of association (hereafter the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand-Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the board of managers of the Company. The
registered office may further be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a reso-
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lution of the sole shareholder or the general meeting of shareholders adopted in the manner required for the amendment
of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the board of managers of the Company. Where the board of managers of the Company determines
that extraordinary political or military developments or events have occurred or are imminent and that these develop-
ments or events would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of
communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad
until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the
nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxem-
bourg incorporated company.

Art. 3. Object.

3.1. The purposes for which the company is formed are all transactions pertaining directly or indirectly to the taking
of participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control
and the development of such participating interests.

3.2. The company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal
of a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents.

3.3. The company may borrow in any form whatever. The company may grant the companies of the group or its
shareholders, any support, loans, advances or guarantees, within the limits of the law of August 10, 1915.

3.4. The company may also acquire, sell, manage and promote all sorts of real estate located in the Grand-Duchy of
Luxembourg or abroad.

3.5. The company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are
directly or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The Company’s corporate capital is fixed at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred Euro) represented by
12,500 (twelve thousand five hundred) shares (collectively the Shares, and individually a Share) with a par value of EUR
1.- (one Euro) each, all subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced one or several times by a resolution of the sole
shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the
amendment of the Articles.

5.3 The sole shareholder of the Company may contribute Capital Surplus to it. Amounts so contributed shall be freely
distributable by means of a resolution of the sole shareholder. Capital Surplus shall mean the amounts (a) contributed by
the sole shareholder to the Company without any shares being issued in exchange, and (b) allocated in the accounts of
the Company to the non-share contribution account (account 115 "capital contribution without the issuance of new
shares" of the Luxembourg standard chart of account of 10 June 2009).

Art. 6. Shares.

6.1. Each Share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of Shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Shares are indivisible, since only one owner is admitted per Share. Joint co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3. Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.

If the Company has more than one shareholder, the transfer of Shares to non-shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4. A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.5. The Company may redeem its own Shares within the limits set forth by the Law.
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Ill. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.

7.1. The Company is managed by a board of managers composed of one or several managers appointed by a resolution
of the sole shareholder or the general meeting of the shareholders which sets the term of their office. The managers
need not be shareholder(s). The sole shareholder or the general meeting of the shareholders may appoint managers of
two different classes, being class A managers (the Class A Manager(s)) and class B managers (the Class B Manager(s)).

7.2. The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason), by a resolution of the sole shareholder
or the general meeting of shareholders.

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the shareholder(s) fall within the com-
petence of the board of managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent
with the Company’s object.

8.2. Powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders or not, by the board
of managers of the Company.

Art. 9. Procedure.

9.1. The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so require or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented,
(including at least one Class A Manager in the event that the sole shareholder or the general meeting of the shareholders
has appointed different classes of managers). Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of
the votes cast, (provided that at least one Class A Manager has agreed on those resolutions, in the event that the sole
shareholder or the general meeting of the shareholders has appointed different classes of managers). The resolutions of
the board of managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting, and such meeting shall be convened and chaired from the registered office of the Company.

9.7. Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signatures of
two managers, including one Class A Manager and one Class B Manager in the event that the sole shareholder or the
general meeting of the shareholders has appointed different classes of managers or, as the case may be, by the joint or
sole signatures of any persons to whom such signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2.
of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and voting rights.

12.1. The sole shareholder shall exercise all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders. The
decisions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.

12.2. If the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may be taken
by circular resolutions. The shareholders shall be consulted in writing in accordance with article 13.2 of these Articles
and shall cast their vote by signing the circular resolutions. The signatures of the shareholders may appear on a single
document or on multiple copies thereof.

12.3. In all other cases, resolutions of the shareholders shall be adopted at general meetings of shareholders.
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12.4. Each shareholder has voting rights commensurate to his shareholding. Each Share entitles one vote.

Art. 13. Notices, quorum, majority and voting procedures.

13.1. The shareholders may be convened or consulted by any manager. The board of managers or, failing which, the
statutory auditor(s), must convene or consult the shareholders following a request from shareholders representing more
than half of the share capital.

13.2. Written notice of any general meeting of shareholders shall be given to all shareholders at least eight (8) days in
advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which shall have
been set forth in the notice of the meeting.

13.3. General meetings of shareholders shall be held at such place and time specified in the notices.

13.4. If all the shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of
the agenda of the meeting, the general meeting of shareholders may be held without prior notice.

13.5. A shareholder may grant a written power of attorney to another person (who need not be a shareholder) in
order to represent him/her/it at any general meeting of shareholders.

13.6. Resolutions of the general meeting of shareholders shall be passed by shareholders owning more than half of the
share capital. If this majority is not reached at the first meeting or first written consultation, the shareholders shall be
convened or consulted a second time by registered letter, and resolutions shall be adopted by a majority of the votes
cast, regardless of the proportion of the share capital represented.

13.7. The Articles may only be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.

13.8. Any change in the nationality of the Company and any increase of any shareholder’s commitments in the Company
shall require the unanimous consent of the shareholders.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Financial year and annual general meeting of shareholders.

14.1. The financial year of the Company shall begin on the first of January and end on the thirty-first of December of
each year.

14.2. Each year, the board of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts as well as an
inventory indicating the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarizing the Company’s com-
mitments and the debts of the managers, auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the inventory, the balance sheet and the report of the statutory auditor(s), if any,
at the registered office.

14.4. The annual general meeting shall be held at the place and time specified in the convening notice. The balance
sheet and profit and loss accounts shall be approved by circular resolution or at the annual general meeting within six (6)
months from the closing of the financial year.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by Law.
This allocation shall cease to be required when the legal reserve has reached an amount equal to ten per cent (10%) of
the corporate capital.

15.2. The annual general meeting of shareholders shall determine how the balance of the annual net profits shall be
disposed of. It may allocate such balance to the payment of a dividend, transfer such balance to a reserve account or carry
it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
(i) interim accounts are drawn up by the board of managers;

(i) these interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premium and Capital Surplus)
are available for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits made since
the end of the last financial year for which the annual accounts have been approved, increased by carried forward profits
and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal reserve;

(iiii) the decision to pay the interim dividend is taken by the sole shareholder or by the general meeting of shareholders
within two (2) months from the date of the interim accounts;

(iv) the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into account the assets of the Company;
and

(v) where the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders
must refund the excess to the Company.
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VL. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1. In the event of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, who
do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the sole shareholder or the general meeting of shareholders
which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the shareholder
(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realization of the assets and payments of
the liabilities of the Company.

16.2. The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall
be paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the Shares
held by each shareholder in the Company.

VIl. General provision

Art.17.General Provision. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Transitory disposition
The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on 31 5t December 2015.
Subscription and payment

The 12,500 (twelve thousand five hundred) shares have been entirely subscribed by the sole shareholder, ARC GLO-
BAL (LUXEMBOURG) HOLDINGS S.a r.l.,, above named.
All the shares have been entirely paid up in cash, so that the company has now at its disposal the sum of EUR 12,500.-
(twelve thousand five hundred Euro) as was certified to the notary executing this deed.
Verification

The notary executing this deed declares that the conditions fixed in article 183 of the law on Commercial Companies
have been fulfilled.

Expenses

The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its incorporation is approximately fixed at
EUR 1,250.-.

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder, prenamed, represented as mentioned above, representing the whole of the share capital, passed
the following resolutions:

First resolution

Are appointed managers of the company, for an undetermined period and with the powers indicated in the articles of
incorporation:

1. Mr Patrick Joseph GOULDING, born on 24 May 1963 in Port Lairge, Waterford (Ireland), residing at 9, Molly lane,
Darien, CT 06820, United States of America, Class A Manager;

2. Mr Grenville CARR-JONES, born on 26 January 1947 in Liverpool, professionally residing at 9A, boulevard Prince
Henri, L-1724 Luxembourg, Class B Manager;

3. Mr Yves CHERET, born on 1 May 1966 in Eupen (Belgium), professionally residing at 9A, boulevard Prince Henri,
L-1724 Luxembourg, Class B Manager.

The managers may appoint agents, fix their powers, competences and dismiss them.
Second resolution
The company’s registered office is located at 9A, boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the proxy holder of
the appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Redange-sur-Attert, on the day indicated at the beginning of
this deed.

The document having been read and translated into the language of the proxy holder of the appearing party, known
to the notary by her surname, first name, civil status and residence, she signed together with Us, the notary, the present
original deed.
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Follows the french version of the preceding text:
Suit la version francaise du texte qui précede:

L’an deux mil quatorze, le vingt-deux décembre.
Par-devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

ARC GLOBAL (LUXEMBOURG) HOLDINGS S.a r.l., une société a responsabilité limitée ayant son siége social au 9A,
boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B 190 960,

ici représentée par Mr Pavel VISOTCHI, employé, demeurant professionnellement a Luxembourg,
spécialement mandatée a cet effet par procuration en date du 19 décembre 2014.

La prédite procuration, signée "ne varietur” par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentant, restera
annexée aux présentes avec lesquelles elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a prié le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts
d’une société a responsabilité limitée a constituer.

I. Dénomination - Siége social - Objet social - Durée

Art. 1 € . Dénomination. |l existe une société a responsabilité limitée sous la dénomination «ARC Global Il DB Lux
S.ar.l.» (ci-aprés la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 ao(t 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés la Loi) et par les présents statuts (ci-apreés les Statuts).

Art. 2. Siége social.

2.1. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-duché de Luxembourg. Le siége social peut étre transféré
dans les limites de la commune de Luxembourg par décision du conseil de gérance de la Société. Le siége social peut étre
transféré en tout autre endroit du Grand-duché de Luxembourg par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée
générale des associés adoptée de la méme maniére que pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut étre créé par simple décision du conseil de gérance, des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-
duché de Luxembourg qu’a I'étranger. Dans les cas ou le conseil de gérance de la Société estime que des événements
extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre I'activité normale au siege social ou
la communication aisée entre le siége social et I'étranger se sont produits ou sont imminents, le siege social pourra étre
transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provi-
soires n'auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle nonobstant ce transfert provisoire de siege,
restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participa-
tions sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

3.2. Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a
la liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au déve-
loppement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option
d’achat et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement,
faire mettre en valeur ces affaires et brevets.

3.3. Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 aodt
1915, accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.

3.4. La société a en outre pour objet I'achat, la vente, la gestion et la mise en valeur de tous biens immobiliers situés
au Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger.

3.5. Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques,
qui se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civiques, de 'incapacité, de I'insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social de la Société est fixé a EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros), représenté par 12.500 (douze
mille cinq cents) parts sociales (collectivement les Parts Sociales et individuellement une Part Sociale) ayant une valeur
nominale de EUR 1,- (un euro) chacune, toutes souscrites et entiérement libérées.
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5.2. Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit une seule ou plusieurs fois par résolution de I'associé
unique ou, le cas échéant, par I'assemblée générale des associés, adoptée de la méme maniére que pour une modification
des Statuts.

5.3. L’associé unique de la Société peut effectuer des apports en capitaux propres. Les montants ainsi apportés seront
librement distribuables par résolution de I'associé unique. Apport en Capitaux Propres signifie les montants (a) apportés
par les associés de la Société, sans qu’aucune part sociale ne soit émise en contrepartie et (b) alloués aux comptes de la
Société, au compte d’apports en capitaux propres (compte 115 «apport en capitaux propres non rémunéré par des titres»
du plan comptable normalisé de Luxembourg daté du 10 Juin 2009).

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Chaque Part Sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des Parts Sociales existantes.

6.2. La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire par Part Sociale. Les copropriétaires indivis de Parts Sociales sont
tenus de se faire représenter auprés de la Société par une seule et méme personne.

6.3. Les Parts Sociales sont librement cessibles entre associés ou, s’il n’y a pas plus d’un associé, aux tiers.

Si la Société a plus d’un associé, le transfert des Parts Sociales a des non-associés est soumis a I'accord préalable de
'assemblée générale des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

La cession de Parts Sociales n’est opposable a la Société ou aux tiers qu’aprés avoir été notifiée a la Société ou acceptée
par elle conformément aux dispositions de I'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4. Un registre des associés sera tenu au siege social de la Société conformément aux dispositions de la Loi ou il
pourra étre consulté par I'associé unique.

6.5. La Société pourra racheter ses Parts Sociales dans les limites fixées par la Loi.
I1l. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.

7.1. La Société est gérée par un conseil de gérance composé d’un ou plusieurs gérants nommés par résolution de
I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés qui fixe le terme de leur mandat. Les gérants n’ont pas besoin
d’étre associé(s). L’associé unique ou I'assemblée générale des associés peut nommer des gérants de deux catégories
différentes, étant les gérants de catégorie A (le(s) Gérant(s) de Catégorie A) et les gérants de Catégories B (le(s) Gérant
(s) de Catégorie B).

7.2. Les gérants sont révocables a tout moment et ad nutum (sans justifier d’'une raison) par une décision de I'associé
unique ou de I'assemblée générale des associés.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés a (aux) associé(s) par la Loi ou les présents Statuts seront de la
compétence du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes
a l'objet social de la Société.

8.2. Des pouvoirs peuvent étre délégués a un ou plusieurs agents, qu’ils soient associés ou non, par le gérant ou en
cas de pluralité de gérants, par le conseil de gérance de la Société.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des
gérants au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

9.2. Il sera donné a tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
sera mentionnée briévement dans 'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents
ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut
aussi &tre renoncé a la convocation avec I'accord de chaque membre du conseil de gérance de la Société donné par écrit,
soit en original, par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou
représentée (comprenant au moins un Gérant de Classe A, dans le cas ol I'associé unique ou I'assemblée générale des
associés a nommé différentes catégories de gérants). Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement 2 la
majorité des voix exprimées a condition qu’au moins un Gérant de Classe A ait donné son accord sur ces résolutions,
dans le cas ou l'associé unique ou I'assemblée générale des associés a nommé différentes catégories de gérants. Les
résolutions du conseil de gérance seront consignées en proceés-verbaux signés par tous les gérants présents ou repré-
sentés a la réunion.
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9.6. Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion peuvent
s’entendre et se parler. La participation a une réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a
la réunion, et cette réunion est organisée et tenue au siége de la Société.

9.7. Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dliment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent étre
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toutes circonstances, vis-a-vis des tiers, par la signature conjointe
de deux gérants, comprenant un Gérant de Classe A et un Gérant de Classe B, dans le cas ou I'associé unique ou
I'assemblée générale des associés a nommé différentes catégories de gérants ou, le cas échéant, par la ou les signature(s)
individuelles ou conjointes de toutes personnes a qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués con-
formément a l'article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent a raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulierement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ol ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Résolutions des associés

Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.

12.1. L'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi a 'assemblée générale des associés. Les décisions
de I'associé unique seront consignées sous forme de procés-verbal ou établies sous forme de résolutions écrites.

12.2. Si la Société n’a pas plus de vingt-cinq (25) associés, les décisions des associés peuvent &tre prises par voie
circulaire. Les associés seront consultés par écrit, conformément a I'article 13.2 de ces Statuts et émettront leur vote en
signant les résolutions circulaires. Les signatures des associés peuvent apparaitre sur un document unique ou sur diffé-
rentes copies de ce document.

12.3. Dans tous les autres cas, les résolutions des associés seront adoptées a I'occasion d’assemblées générales des
associés.

12.4. Chaque associé a des droits de vote au prorata de sa participation. Chaque Part Sociale donne droit a un vote.

Art. 13. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote.

13.1. Les associés peuvent étre convoqués ou consultés par tout gérant. Le conseil de gérance ou, a défaut, le (les)
réviseur(s) agréé(s), doivent convoquer ou consulter les associés suite a une demande des associés représentant plus de
la moitié du capital social.

13.2. Une convocation écrite a toute assemblée générale des associés sera donnée a tous les associés au moins huit
(8) jours avant la date de I'assemblée, sauf dans les cas d’urgence dont la nature et les circonstances devront avoir été
établies dans la convocation a I'assemblée.

13.3. Les assemblées générales des associés seront tenues aux lieu et heure précisés dans les convocations.

13.4. Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, 'assemblée générale des associés peut se tenir sans convocation préalable.

13.5. Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, (associé ou non), afin de le représenter
a toute assemblée générale des associés.

13.6. Les décisions de I'assemblée générale des associés seront adoptées par les associés détenant plus de la moitié
du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte lors de la premiére assemblée générale ou lors de la premiére
consultation écrite, les associés seront convoqués une deuxiéme fois par lettre recommandée, et les décisions seront
adoptées a la majorité des votes émis, sans égard a la proportion du capital social représenté.

13.7. Les Statuts peuvent seulement étre modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés
détenant au moins les trois-quarts du capital social.

13.8. Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de I'engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social et assemblée générale des associés.

14.1. L'exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un
décembre de la méme année.

14.2. Chaque année, a la fin de I'exercice social de la Société, le conseil de gérance dresse le bilan et le compte de
pertes et profits de la Société ainsi qu’un inventaire indiquant la valeur des actifs et passifs de la Société avec une annexe
résumant tous les engagements de la Société et les dettes des gérants, auditeur(s) (s’il y en a) et des associés envers la
Société.

14.3. Chaque associé peut prendre connaissance de 'inventaire, du bilan et du rapport du (des) commissaire(s) aux
comptes, s’il y en a, au siége social de la Société.
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14.4. L’'assemblée générale annuelle se tiendra au lieu et place spécifiés dans la convocation. Le bilan et le compte de
pertes et profits seront approuvés par voie circulaire ou lors d’'une assemblée générale des associés dans les six (6) mois
de la cléture de I'année financiére.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cinq pour cent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société seront affectés a la réserve requise par la loi. Cette
affectation cessera d’étre exigée dés que la réserve légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2. L’assemblée générale annuelle des associés déterminera 'affectation du solde du bénéfice net annuel. Elle pourra
allouer ce solde au paiement d’un dividende, I'affecter a une réserve ou le reporter.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués, a tout moment, aux conditions suivantes:
(vi) un état des comptes est établi par le conseil de gérance de la Société;

(vii) cet état des comptes montre que des bénéfices et autres réserves (incluant la prime d’émission et les Apports en
Capitaux Propres) suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut
excéder le montant des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmenté par les bénéfices reportés et
les réserves distribuables mais réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter a la réserve légale;

(viii) la décision de payer des dividendes intérimaires est adoptée par I'associé unique ou I'assemblée générale des
associés de la Société dans les deux (2) mois suivant la date de 'arrété des comptes;

(ix) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, en tenant compte des capitaux de la société; et

(x) si les dividendes intérimaires payés excédent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social, les associés
doivent reverser I'excédent a la Société.

VL. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale qui fixera leurs pouvoirs et rémunération. Sauf
disposition contraire prévue dans la résolution des associé(s) ou par la loi, les liquidateurs seront investis des pouvoirs
les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera distribué
a I'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, aux associés au prorata des Parts Sociales détenues par chaque associé
dans la Société.

VII. Disposition générale

Art. 17. Provision générale. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence
aux dispositions légales de la Loi.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2015.
Souscription et paiement

Les 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales ont été entiérement souscrites par |'associée unique, ARC GLOBAL
(LUXEMBOURG) HOLDINGS S.a r.l. prédésignée.

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de EUR
12.500,- (douze mille cinq cents euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, preuve en ayant été
donnée au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions prévues par 'article 183 de la loi sur les sociétés commerciales
se trouvent remplies.

Frais
Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ EUR 1.250,-.
Résolutions de I'associée unique

L’associée unique prénommée, représentée comme dit ci-avant, représentant l'intégralité du capital social, a pris les
résolutions suivantes:

Premiére résolution

Sont appelés aux fonctions de gérants de la société pour une durée indéterminée et avec les pouvoirs définis aux
statuts:
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1. Monsieur Patrick Joseph GOULDING, né le 24 mai 1963 a Port Lairge, Waterford (Irlande), demeurant au 9, Molly
lane, Darien, CT 06820, Etats-Unis, Gérant de Classe A;

2. Monsieur Grenville CARR-JONES, né le 26 janvier 1947 a Liverpool, demeurant au 9A, boulevard Prince Henri,
L-1724 Luxembourg, Gérant de Classe B;

3. Monsieur Yves CHERET, né le 1 mai 1966 a Eupen (Belgique), demeurant au 9A, boulevard Prince Henri, L-1724
Luxembourg, Gérant de Classe B.

Les gérants pourront nommer des agents, fixer leurs pouvoirs et attributions et les révoquer.
Deuxiéme résolution
Le siege social de la société est fixé au 9A, boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate qu’a la demande du mandataire de la comparante, le
présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d’'une traduction en francais. Sur demande de la méme personne et en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire par ses nom, prénom,
état et demeure, le prédit mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: P. VISOTCHI, C. DELVAUX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 24 décembre 2014. Relation: LAC/2014/63313. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépot au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 janvier 2015. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2015008667/483.
(150009686) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2015.

Kharis Capital GP, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 193.682.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the eighteenth day of December,
Before Maitre Jean-Paul Meyers, notary residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

FINDI S.a r.l, a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée), incorporated and
existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 412F route d’Esch, L-2086
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, having a share capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500)
and registered with the Luxembourg Register of Trade and Companies under number 107315 (the Subscriber),

hereby represented by Ms Isabelle Lemeunier, lawyer at King & Wood Mallesons, Luxembourg, residing in Luxembourg,
by virtue of a proxy, given under private seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the Subscriber and the undersigned notary,
shall remain attached to and shall be filed together with this notarial deed with the registration authorities.

The Subscriber, represented as stated above, has requested the undersigned notary to enact the following articles of
incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which it declares to establish as
follows:

Section l. Definitions

Articles means the articles of association of the Company as amended from time to time;

Board means the board of managers of the Company;

Companies Act means the Luxembourg law on commercial companies dated 10 August 1915, as amended;
Company means "Kharis Capital GP";

General Meeting means a general meeting of the shareholders of the Company; and General Meetings means any of
them;
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Manager means a member of the Board; and Managers means all of them;

Shareholder means any person holding Shares or to whom Shares are transferred or issued from time to time (ex-
cluding the Company) in accordance with the terms of the Articles; and Shareholders means all of them;

Share means any issued share from time to time in the capital of the Company; and Shares means all of them;
Sole Manager means, in the case there is only one Manager, the sole Manager of the Company; and

Sole Shareholder means, in the case there is only one Shareholder, the sole Shareholder of the Company.
Section Il - Articles of association

Art. 1. Form, name and number of Shareholders.
1.1 Form and name

There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name of "Kharis Capital
GP" (hereafter the Company).

1.2 Number of Shareholders
The Company may have a Sole Shareholder or several Shareholders.

Where the Company has only a Sole Shareholder, any reference to the Shareholders in the Articles shall be a reference
to the Sole Shareholder.

Art. 2. Corporate object. The object of the company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly
to the acquisition of participations in Luxembourg and foreign companies, in any form whatsoever, and the administration,
management, control and development of those participations.

The Company may in particular be appointed as and act as the general partner (associé commandité et/ou associé
commandité gérant) of Kharis Capital Partners SCSp, a Luxembourg special limited partnership (société en commandite
spéciale) (the Fund) and or have similar functions under foreign law, in one or more partnership(s), or any other similar
entity under foreign law, in which it holds participations and/or shares.

The Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of its assets as they may be composed from
time to time, to acquire, invest in and dispose of any kinds of property, tangible and intangible, movable and immovable,
and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin, to participate in the creation, acquisition,
development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option,
securities, and any intellectual property rights, to realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise and to
develop them. The Company may receive or grant licenses on intellectual property rights.

In addition, the Company may acquire and sell real estate properties, for its own account, either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad and it may carry out all operations relating to real estate properties, including the direct or
indirect holding of participations in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition,
development, promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt securities in registered form and subject to transfer restrictions. The
Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or
affiliated companies.

The Company may give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations and the
obligations of companies in which the Company has a direct or indirect participation or interest and to companies which
form part of the same group of companies as the Company and it may grant any assistance to such companies, including,
but not limited to, assistance in the management and the development of such companies and their portfolio, financial
assistance, loans, advances or guarantees. It may pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or
all its assets.

The descriptions above are to be construed broadly and their enumeration is not limiting. The Company’s purpose
shall include any transaction or agreement which is entered into by the Company, provided it is not inconsistent with the
foregoing matters.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are
directly or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Registered office. The registered office of the Company is established in [Luxembourg City]. It may be trans-
ferred within such municipality by a resolution of the Board or, as the case may be, of the Sole Manager. The registered
office may also be transferred within such municipality by a resolution of the General Meeting or, as the case may be, of
the Sole Shareholder.

The Board or, as the case may be, the Sole Manager, shall further have the right to set up branches, offices, adminis-
trative centres and agencies wherever it shall deem fit, either within or outside the Grand Duchy of Luxembourg.

LEG! TION

LUXEMBOURG



21055

Art. 5. Share capital. The Company’s subscribed share capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR
12,500), represented by twelve thousand five hundred (12,500) ordinary Shares having a nominal value of one Euro (EUR
1) each.

Art. 6. Amendments to the share capital. The Share capital may be changed at any time by a decision of the Sole
Shareholder or by decision of the General Meeting, in accordance with article 16 of these Articles.

Art. 7. Profit sharing. The profits which the Company may decide to distribute shall be applied as described in article
19 in any year in which the General Meeting or, as the case may be, the Sole Shareholder resolves to make any distribution
of dividends.

Art. 8. Indivisible Shares. Towards the Company, the Shares are indivisible, and only one owner is admitted per Share.
Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. Transfer of Shares. In case of a Sole Shareholder, the Shares held by the Sole Shareholder are freely transferable.

In case of plurality of Shareholders, the transfer of Shares inter vivos to third parties must be authorised by the General
Meeting who represent at least three-quarters (%) of the paid-in capital of the Company. No such authorisation is required
for a transfer of Shares among the Shareholders.

The transfer of Shares mortis causa to third parties must be accepted by the Shareholders who represent three-
quarters (%) of the rights belonging to the surviving Shareholders.

The requirements of articles 189 and 190 of the Companies Act will apply.

Art. 10. Redemption of Shares. The Company shall have power to acquire Shares in its own capital provided that the
Company has sufficient distributable reserves and funds to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of Shares held by it in its own Share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the Sole Shareholder or the General Meeting.
The quorum and majority requirements applicable for amendments to the articles of association shall apply in accordance
with article 16 of these Articles.

Art. 11. Death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the Shareholders. The death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the Sole Shareholder or of one of the Shareholders will not terminate the Company
to an end.

Art. 12. Management.

12.1 Management

The Company is managed by one or several Managers. If several Managers are appointed, they will constitute a Board.
The Manager(s) need not to be Shareholder.

The Manager(s) are appointed, revoked and replaced by a decision of the General Meeting, adopted by Shareholders
owning more than half (¥2) of the share capital or, as the case may be, of the Sole Shareholder. The General Meeting or,
as the case may be, the Sole Shareholder may at any time and without cause (ad nutum) dismiss and replace any Manager.

The Shareholder(s) shall neither participate in nor interfere with the management of the Company.
12.2 Meetings of the Board
A chairman pro tempore of the Board (the Chairman) may be appointed by the Board for each Board meeting. The

Chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the Board for which he has been appointed. The Chairman
pro tempore is appointed, by vote of the majority of the Managers present or represented at the meeting of the Board.

The Board shall meet upon call by any Managers at the place indicated in the meeting notice.

Written meeting notice of the Board shall be given to all the Managers at least twenty-four (24) hours in advance of
the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances shall
be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the Board.

No such written meeting notice is required if all the members of the Board are present or represented during the
meeting and if they state they have been duly informed and have had full knowledge of the agenda of the meeting. In
addition, if all the members of the Board are present or represented during the meeting and they agree unanimously to
set the agenda of the meeting, the meeting may be held without having been convened in the manner set out above.

A member of the Board may waive the written meeting notice by giving his/her consent in writing. Copies of consents
in writing that are transmitted by telefax or e-mail may be accepted as evidence of such consents in writing at a meeting
of the Board. Separate written notice shall not be required for meetings that are held at times and at places determined
in a schedule previously adopted by a resolution of the Board.

Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing in writing another Manager as his or her
proxy. Copies of written proxies that are transmitted by telefax or by e-mail may be accepted as evidence of such written
proxies at a meeting of the Board.

Any Manager may participate in a meeting of the Board by conference call, video conference or by similar means of
communication whereby (i) the Managers attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating in the
meeting can hear and speak to each other, (jii) the transmission of the meeting is performed on an ongoing basis and (iv)
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the Managers can properly deliberate. Participation in a meeting by such means shall constitute presence in person at
such meeting. A meeting of the Board held by such means of communication will be deemed to be held in Luxembourg.

The Board may validly deliberate and make decisions only if at least the majority of its members is present or repre-
sented. Decisions are made by the majority of the votes expressed by the members present or represented. If a member
of the Board abstains from voting or does not participate to a vote, this abstention or non-participation are not taken
into account in calculating the majority. A Manager may represent more than one Manager by proxy, under the condition
however that at least two Managers are present at the meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board may also be passed in writing. Such resolution shall consist
of one or more documents containing the resolutions, signed by each Manager, manually or electronically by means of
an electronic signature which is valid under Luxembourg law. The date of such resolution shall be the date of the last
sighature.

Article 12.2 does not apply where the Company is managed by a Sole Manager.

12.3 Minutes of meetings of the Board or of resolutions of the Sole Manager

The resolutions passed by the Sole Manager shall be documented by minutes or by resolutions in writing. The minutes
or the resolutions in writing made by the Sole Manager shall be signed by the Sole Manager.

The minutes of any meeting of the Board shall be signed by all the directors present at such meeting or, as the case
may be, by the Chairman.

12.4 Powers of the Board and the Sole Manager

The Board or, as the case may be, the Sole Manager, is vested with the broadest powers to perform or cause to be
performed any actions necessary or useful in connection with the purpose of the Company. All powers not expressly
reserved by the Companies Act or by the Articles to the General Meeting fall within the authority of the Board or, as
the case may be, of the Sole Manager.

As long as the Company has only a Sole Manager, the Sole Manager has the same powers as those conferred on the
Board. In such a case, any reference in these Articles to decisions made or powers exercised by the Board shall be a
reference to decisions made or powers exercised by the Sole Manager.

12.5 Delegation of powers

The Board or, as the case may be, the Sole Manager, may appoint one or more persons (délégué a la gestion journaliére),
who may be a Shareholder or not, or who may be a Manager or not, who shall have full authority to act on behalf of the
Company in all matters pertaining to the daily management and affairs of the Company.

The Board or, as the case may be, the Sole Manager, is also authorised to appoint a person, either a Manager or not,
for the purposes of performing specific functions at every level within the Company.

12.6 Binding signatures

The Company shall be bound towards third parties in all matters (i) by the joint signatures of any two Managers or
(ii), in the case of a Sole Manager, by the sole signature of the Sole Manager-.

In respect of the daily management, the Company shall be bound by the sole signature of the person appointed to that
effect.

The Company shall further be bound by the joint signatures of any persons or by the sole signature of the person to
whom specific signatory power is granted by the Company, but only within the limits of such power.

Art. 13. Liability of the Manager(s). A Manager assumes, by reason of his/her position, no personal liability in relation
to any commitment validly made by him/her in the name of the Company.

Art. 14. Appointment of a secretary. A secretary may be appointed by a resolution of the Board (the Secretary). The
Secretary, who may or may not be a Manager, shall have the responsibility to act as clerk of the meetings of the Board
and, to the extent practical, of the General Meeting, and to keep the records and the minutes of the Board and of the
General Meeting in a book to be kept for that purpose in Luxembourg, and she/he shall perform like duties for all
committees of the Board (if any) when required. She/he shall have the authority to delegate his powers to one or several
persons provided she/he shall remain responsible for the tasks so delegated. The Secretary shall have the power and
authority to issue certificates and extracts on behalf of the Company to be produced in court or, more generally, to be
used as official documents vis-a-vis any third parties.

Article 14 does not apply where the Company is managed by a Sole Manager.

Art. 15. General Meetings.
15.1 Powers of the General Meeting or of the Sole Shareholder

As long as the Company has only one shareholder, the Sole Shareholder has the same powers as those conferred on
the General Meeting. In such a case, any reference in these Articles to decisions made or powers exercised by the General
Meeting shall be a reference to decisions made or powers exercised by the Sole Shareholder.

In the case of a plurality of Shareholders, any regularly constituted General Meeting shall represent the entire body of
Shareholders.

15.2 Annual General Meeting - Other General Meetings
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An annual General Meeting shall be held at the registered office of the Company, or at such other place in the muni-
cipality of its registered office as may be specified in the notice of meeting.

If the Company is composed of several Shareholders, but no more than twenty-five (25) Shareholders, resolutions of
the Shareholders may be passed in writing. Written resolutions may be documented in a single document or in several
separate documents having the same content and each of them signed by one or several Shareholders. Should such written
resolutions be sent by the Manager(s) to the Shareholders for adoption, the Shareholders are under the obligation to,
within a time period of fifteen (15) calendar days from the dispatch of the text of the proposed resolutions, cast their
written vote by returning it to the Company through any means of communication allowing for the transmission of a
written text. The quorum and majority requirements applicable to the adoption of resolutions by the General Meeting
shall mutatis mutandis apply to the adoption of written resolutions.

General Meetings, including the annual General Meeting will be held at the registered office of the Company or at such
other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and may be held abroad if, in the judgement of the Manager(s), which is
final, circumstances of force majeure so require.

Art. 16. Shareholders’ voting rights, quorum and majority.
16.1 Notice of General Meetings

Unless there is a Sole Shareholder, the Shareholders may also meet in a General Meeting upon issuance of a convening
notice in compliance with the Articles or the Companies Act, by the Board or, as the case may be, the Sole Manager,
subsidiarily, by the statutory auditor(s) (if any) or, more subsidiarily, by Shareholders representing more than half (?2) of
the share capital.

The convening notice sent to the Shareholders will specify the time and the place of the meeting as well as the agenda
and the nature of the business to be transacted at the relevant General Meeting. The agenda for a General Meeting shall
also, where appropriate, describe any proposed changes to the Articles and, if applicable, set out the text of those changes
affecting the object or form of the Company.

If all the Shareholders are present or represented at a General Meeting and if they state that they have been duly
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

16.2 Attendance - Representation
All Shareholders are entitled to attend and speak at any General Meeting.

A Shareholder may act at any General Meeting by appointing another person, who need not be a Shareholder, as its
proxy in writing. Copies of written proxies that are transmitted by telefax or e-mail may be accepted as evidence of such
written proxies at a General Meeting.

Any Shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference or similar means of com-
munication whereby (i) the Shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating in the meeting
can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an ongoing basis and (iv) the
Shareholders can properly deliberate. Participation in a meeting by such means shall constitute presence in person at such
meeting.

16.3 Vote

At any General Meeting other than a general meeting convened for the purpose of amending the Articles or voting
on resolutions whose adoption is subject to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles, as
the case may be, to the quorum and majority rules set for the amendment of the Articles, resolutions shall be adopted
by Shareholders representing more than half (/2) of the share capital. If such majority is not reached at the first meeting
(or consultation in writing), the Shareholders shall be convened (or consulted) a second time and resolutions shall be
adopted, irrespective of the number of Shares represented, by a simple majority of votes cast.

At any General Meeting, convened in accordance with the Articles or the Companies Act, for the purpose of amending
the Articles or voting on resolutions whose adoption is subject to the quorum and majority requirements of an amend-
ment to the Articles, the majority requirements shall be a majority of Shareholders in number representing at least three
quarters (%) of the share capital. The nationality of the Company can only be changed by unanimous vote, subject to the
provisions of the Companies Act.

16.4 Minutes

The minutes of the General Meeting shall be signed by the Shareholders present and may be signed by any Shareholders
or the proxyholder(s) representing the Shareholder(s), who so request.

The resolutions adopted by the Sole Shareholder shall be documented in writing and signed by the Sole Shareholder
or by the proxyholder representing the Sole Shareholder.

Copies or extracts of the written resolutions adopted by the Shareholder(s) as well as of the minutes of the General
Meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise may be signed by the Sole Manager or by any two (2)
Managers acting jointly if more than one Manager has been appointed.

Art. 17. Financial year. The Company’s financial year starts on the 1 St of January and ends on 31 December of the
same year.
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Art. 18. Financial statements. At the end of each Financial Year, the accounts are closed and the Board or, as the case
may be, the Sole Manager, draws up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account,
in accordance with the applicable laws.

The annual statutory and/or consolidated accounts are submitted to the Shareholder(s) for approval.
Each Shareholder or its representative may peruse these financial documents at the registered office of the Company.

If the Company is composed of more than twenty-five (25) Shareholders, such right may only be exercised within a time
period of fifteen (15) calendar days preceding the date set for the annual General Meeting.

Art. 19. Appropriation of profits, reserves. From the annual net profits of the Company, at least five per cent (5%)
shall each year be allocated to the reserve required by law. That allocation to the legal reserve will cease to be required
as soon and as long as the legal reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

After allocation to the legal reserve, the Shareholder(s) shall determine how the remainder of the annual net profits
will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision, by carrying it forward
to the next following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distributable reserves or
share premium to the Shareholder(s), each Share entitling to the same proportion in such distributions.

Subject to the conditions (if any) fixed by the Companies Act and in compliance with the foregoing provisions, Board
or, as the case may be, the Sole Manager, may pay out an advance payment on dividends to the Shareholders. The Board
or, as the case may be, the Sole Manager, fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

Art. 20. Liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the Shareholder(s) adopted by half of the
Shareholders holding three quarters (%) of the share capital.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the Board or, as the case may be, the Sole
Manager or such other persons (who may be physical persons or legal entities) appointed by the Shareholder(s), who
will determine their powers and their compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the Shareholder(s) so as to achieve on an aggregate basis the same economic
result as the distribution rules set out for dividend distributions.

Art. 21. Statutory auditor - External auditor. In accordance with article 200 of the Companies Act, the Company needs
only to be audited by a statutory auditor if it has more than twenty-five (25) Shareholders. An external auditor (réviseur
d’entreprises agréé) needs to be appointed whenever the exemption provided by article 69 (2) of the Luxembourg act
dated 19 December 2002 on the trade and companies register and on the accounting and financial accounts of companies
does not apply.

Art. 22, Reference to legal provisions. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for
which no specific provision is made in these Articles.

Transitional provisions

The first financial year begins today and ends on 31 December 2015.
The first annual General Meeting will be held in 2016.

Subscription - Payment

The capital has been subscribed in in its entirety by the appearing party, FINDI S.a r.l., which hereby subscribes to
twelve thousand five hundred (12,500) ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1) each. The subscription
amount is allocated to the share capital account of the Company.

All these shares have been paid up in cash for an aggregate amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500)
and therefore the amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) is now at the disposal of the Company,
proof of which has been duly given to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand five hundred Euro.

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1. Are appointed as managers for an unlimited duration:

(i) Mr Manuel Roumain, Swiss citizen, born on 21 August 1965, in Haute-Ajoie JU, Switzerland, with address at Alte
Landstrasse 52, 6314 Unterigeri, Switzerland; and

(i) Mr Serge Krancenblum, French citizen, born on 8 October 1961, in Metz, France, with address at 40, rue Tony
Neuman, L-2241 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The Company shall have its registered office at 412F route d’Esch L-2086 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

C. RAL
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Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxyholder of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said proxyholder has signed with the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le dix-huitiéme jour du mois de décembre,

Par-devant Maitre Jean-Paul Meyers, notaire de résidence a Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

FINDI S.a r.l., une société a responsabilité limitée luxembourgeoise, constituée et existant selon les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, ayant son siége social sis au 412F route d’Esch L-2086 Luxembourg, ayant un capital social de
douze mille cinq cents Euros (12.500 EUR) et immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro 107315 (le Souscripteur),

ici représenté par Mme Isabelle Lemeunier, juriste chez King & Wood Mallesons, Luxembourg, résidant au Luxem-
bourg, en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant au nom du Souscripteur et par le
notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre enregistrée ensemble avec celui-ci aupreés des autorités
d’enregistrement.

Le Souscripteur, représenté comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser I'acte constitutif
d’une société a responsabilité limitée qu’il déclare constituer comme suit:

Section 1. Définition

Statuts (Articles) désigne les statuts de la Société tels que modifiés de temps a autre;

Conseil (Board) désigne le conseil de gérance de la Société;

Loi de 1915 (Companies Act) désigne la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée;
Société (Company) signifie «Kharis Capital GP»;

Assemblée Générale (General Meeting) désigne I'assemblée générale des associés de la Société et Assemblées Géné-
rales désigne I'une d’entre elles;

Gérant (Manager) désigne un membre du Conseil; et Gérants les désigne dans leur ensemble;

Associé (Shareholder) désigne toute personne détenant des Parts Sociales ou a qui des Parts Sociales ont été trans-
férées ou émises de temps a autre (excluant la Société) en accord avec les termes des Statuts; et Associés les désigne
dans leur ensemble;

Part Sociale (Share) signifie toute part sociale émise de temps a autre dans le capital social de la Société; et Parts
Sociales les désigne dans leur ensemble;

Gérant Unique (Sole Manager) désigne, dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul Gérant, le gérant unique de la Société;
et

Associé Unique (Sole Shareholder) désigne, dans I'hypothése ou il n’y a qu'un seul Associé, I'associé unique de la
Société.
Section Il. Statuts

Art. 1 ¢ . Forme, dénomination et nombre d’Associés.

1.1 Forme et dénomination

Il existe une société a responsabilité limitée, prenant la dénomination de «Kharis Capital GP» (ci-apres, la Société).

1.2 Nombre d’Associés

La Société peut avoir un Associé Unique ou plusieurs Associés.

Lorsque la Société n’a un Associé Unique, toute référence aux Associés dans les Statuts est une référence a I’Associé
Unique.

Art. 2. Objet social. L’objet social de la Société est 'accomplissement de toutes les opérations se rapportant directe-
ment ou indirectement a la prise de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangeres, sous quelque forme
que ce soit, ainsi que I'administration, la gestion, le contrdle et le développement de ces participations.

La Société peut étre nommée et agir en tant qu’associé commandité et/ou associé commandité gérant (general partner)
de Kharis Capital Partners SCSp, une société en commandite spéciale luxembourgeoise (le Fonds) et/ou exercer des
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fonctions similaires selon un droit étranger, dans un ou plusieurs partnership(s), et/ou toute autre entité selon un droit
étranger, dans lesquels la Société détient des participations ou des actions/parts sociales.

La Société peut utiliser ses fonds pour constituer, administrer, développer et vendre ses portefeuilles d’actifs tel qu’ils
seront constitués au fil du temps, acquérir, investir dans et vendre toute sorte de propriétés, corporelles ou incorporelles,
mobilieres ou immobiliéres, notamment, mais non limité a des portefeuilles de valeurs mobiliéres de toute origine, pour
participer a la création, I'acquisition, le développement et le contréle de toute entreprise, pour acquérir, par voie d’in-
vestissement, de souscription ou d’option des valeurs mobiliéres et des droits intellectuels, pour en disposer par voie de
vente, transfert, échange ou autrement et pour les développer. La Société peut octroyer des licences et des droits
intellectuels de toute origine.

De plus, la Société peut acquérir et céder des propriétés immobilieres, pour son propre compte, a la fois au Grand-
Duché de Luxembourg et a I'étranger et elle peut effectuer toutes les opérations en relation avec des propriétés
immobiliéres, y compris la détention directe ou indirecte de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étran-
géres qui ont comme objet principal I'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et la location de
propriétés immobilieres.

La Société peut emprunter, sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder, uni-
quement par voie de placement privé, a I'émission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes sous forme
nominative et soumise a des restrictions de transfert. La Société peut accorder tous crédits, y compris le produit de préts
et/ou émissions de valeurs mobilieres, a ses filiales ou sociétés affiliées.

La Société peut consentir des garanties ou des slretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations
et les obligations de sociétés dans lesquelles elle a une participation ou un intérét directs ou indirects et a toute société
faisant partie du méme groupe de sociétés que la Société et elle peut assister ces sociétés pour, y inclus, mais non limité
a la gestion et le développement de ses sociétés et leur portefeuille, financierement, par des préts, avances et garanties.
Elle peut nantir, céder, grever de charges tout ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre maniére, des slretés
portant sur toute ou partie de ses avoirs.

Les descriptions ci-dessus doivent étre interprétées dans leur sens le plus large et leur énumération n’est pas restrictive.
L’objet social couvre toutes les opérations auxquelles la Société participe et tous les contrats passés par la Société, dans
la mesure ou ils restent compatibles avec I'objet social décrit ci-avant.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobilieres,
se rapportant directement ou indirectement a son objet social ou susceptibles de favoriser son développement.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siége social. Le siége social de la Société est établi dans la municipalité de [Luxembourg]. Il peut étre transféré
au sein de la municipalité par une décision du Conseil ou, le cas échéant du Gérant Unique. Le siége social peut également
étre transféré au sein de cette municipalité par simple décision d’'une Assemblée Générale ou, le cas échéant de I’Associé
Unique.

Le Conseil ou, le cas échéant le Gérant Unique peut établir des branches, des bureaux, des centres administratifs et
agences en tout lieu qu’il jugera utile, que cela soit a ou en dehors du Grand-Duché du Luxembourg.

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a la somme de douze mille cinq cents Euros (12.500 EUR)
représenté par douze mille cing cents (12.500) Parts Sociales ordinaires d’une valeur nominale de un Euro (1 EUR)
chacune.

Art. 6. Modification du capital social. Le capital social pourra a tout moment étre modifi¢ moyennant décision de
I’Associé Unique sinon de I'’Assemblée Générale, conformément a I'article 16 des présents Statuts.

Art. 7. Participation aux bénéfices. Les bénéfices que la Société peut décider de distribuer sont alloués de la maniére
décrite a larticle 19 au cours d’un exercice ou I'’Assemblée Générale ou, le cas échéant, I'Associé Unique, décide de
procéder a une distribution de dividendes.

Art. 8. Parts Sociales indivisibles. Les Parts Sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul
propriétaire pour chacune d’elles. Les copropriétaires indivis de Parts Sociales sont tenus de se faire représenter auprés
de la Société par une seule et méme personne.

Art. 9. Transfert de Parts Sociales. En cas d’'un Associé Unique, toutes cessions de Parts Sociales détenues par I'’Associé
Unique sont libres.

En cas de pluralité d’Associés, la cession de Parts Sociales inter vivos a des tiers non-associés doit étre autorisée par
I’Assemblée Générale représentant au moins trois quarts (3/4) du capital social. Une telle autorisation n’est pas requise
pour une cession de Parts Sociales entre associés.

La cession de Parts Sociales mortis causa a des tiers non-associés doit &tre acceptée par les Associés qui représentent
trois quarts (3/4) des droits appartenant aux survivants.

Les exigences des articles 189 et 190 de la Loi de 1915 doivent étre respectées.
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Art. 10. Rachat de Parts Sociales. La Société pourra acquérir ses propres Parts Sociales pourvu que la Société dispose
a cette fin de réserves distribuables ou des fonds suffisants.

L’acquisition et la disposition par la Société de Parts Sociales détenues par elle dans son propre capital social ne pourra
avoir lieu qu’en vertu d’une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par I'’Associé Unique ou une
Assemblée Générale. Les exigences de quorum et de majorité applicables aux modifications des statuts en vertu de l’article
16 des Statuts sont d’application.

Art. 11. Déces, interdiction, faillite ou déconfiture des Associés. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de
I’Associé Unique, sinon d’un des Associés, ne mettent pas fin a la Société.

Art. 12. Gérance.
12.1 Gérance

La Société est gérée par un ou plusieurs Gérants. En cas de pluralité de Gérants, ils constituent ensemble un Conseil.
Les Gérants n’ont pas besoin d’étre Associés.

Les Gérants sont désignés, révoqués et remplacés par une décision de I'’Assemblée Générale adoptée par les Associés
détenant plus de la moitié (1/2) du capital social ou, le cas échéant, de I’Associé Unique. L’Assemblée Générale ou, le cas
échéant, '’Associé Unique peut a tout moment et ad nutum (sans justifier d’'une raison) révoquer et remplacer n’importe
lequel des Gérants.

Le ou les Associés ne prennent pas part 3, ni n’interférent dans, la gestion de la Société.

12.2 Réunions du Conseil

Un président pro tempore du Conseil (le Président) peut étre désigné par le Conseil pour chaque réunion du Conseil.
Le Président, si un président a été désigné, présidera la réunion du Conseil pour laquelle il aura été désigné. Le président
pro tempore est désigné par un vote de la majorité des Gérants présents ou représentés lors de la réunion du Conseil.

Le Conseil se réunira sur convocation par tout Gérant au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

Avis écrit de toute réunion du Conseil sera donné a tous les Gérants au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
de ladite réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de I'urgence devront étre décrits
brievement dans I'avis de convocation.

La réunion peut étre valablement tenue sans avis de convocation préalable si tous les membres du Conseil sont présents
ou représentés lors de la réunion du Conseil et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son ordre du
jour. En outre, si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés a une réunion et décident a I'unanimité
d’établir un ordre du jour, la réunion pourra étre tenue sans convocation préalable effectuée de la maniére décrite ci-
dessus.

Tout membre du Conseil peut décider de renoncer a la convocation écrite en donnant son accord par écrit. Les copies
de ces accords écrits qui sont transmises par télécopie ou par courriel peuvent &tre acceptées comme preuve des accords
écrits a la réunion du Conseil. Une convocation écrite spéciale n’est pas requise pour une réunion du Conseil se tenant
aux lieux et dates prévus dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil.

Tout membre du Conseil pourra se faire représenter a une réunion en désignant par écrit un autre Gérant comme
son mandataire. Des copies des procurations écrites transmises par télécopie ou par courriel peuvent étre acceptées
comme preuves des procurations a la réunion du Conseil.

Tout Gérant peut participer a une réunion du Conseil par conférence téléphonique, visioconférence ou par tout autre
moyen similaire de communication permettant (i) a tous les Gérants qui prennent part a la réunion d’étre identifiés (ii)
a toute personne participant a la réunion d’entendre les autres participants et de leur parler, (jiii) de retransmettre la
réunion de fagon continue et (iv) aux Gérants de délibérer valablement. La participation a une réunion du Conseil tenue
par un tel moyen de communication équivaut a une participation en personne a une telle réunion. Une réunion du Conseil
tenue par un tel moyen de communication est réputée avoir lieu a Luxembourg.

Le Conseil ne peut valablement délibérer et prendre des décisions que si au moins la majorité de ses membres est
présente ou représentée. Les décisions sont prises a la majorité des voix exprimées par les membres du Conseil présents
ou représentés. Si un membre du Conseil s’est abstenu de voter ou n’a pas pris part au vote, son abstention ou sa non-
participation ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité. Un Gérant peut représenter plusieurs Gérants
par procuration, a condition toutefois qu’au moins deux Gérants soient présents a la réunion.

Nonobstant les dispositions qui précedent, une décision du Conseil peut également étre prise par voie circulaire. Une
telle résolution résultera d’un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par chacun des Gérants,
manuellement ou électroniquement au moyen d’une signature électronique reconnue au Luxembourg. La date d’une telle
résolution sera celle de la derniére signature.

Le présent article 12.2 ne s’applique pas si la Société est gérée par un Gérant Unique.

12.3 Proceés-verbaux des réunions du Conseil ou des résolutions du Gérant Unique

Les résolutions prises par le Gérant Unique seront documentées dans des procés-verbaux ou des résolutions écrites.
Les procés-verbaux des résolutions écrites du Gérant Unique seront signés par ce dernier.

Les proces-verbaux de toute réunion du Conseil seront signés soit par I'ensemble des Gérants présents a ladite réunion
soit, le cas échéant, par le Président.
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12.4 Pouvoirs du Conseil et du Gérant Unique

Le Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique, est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes
nécessaires ou utiles se rapportant a I'objet de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi de
1915 ou par les Statuts a ’Assemblée Générale sont attribués au Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique.

Lorsque la Société a un Gérant Unique, ce dernier dispose des mémes pouvoirs que ceux qui sont conférés au Conseil.
Dans un tel cas, toute référence dans les présents Statuts a des décisions prises ou aux pouvoirs exercés par le Conseil
sont des références a des décisions prises ou aux pouvoirs exercés par le Gérant Unique.

12.5 Délégation de pouvoirs

Le Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique, peut nommer un ou plusieurs délégués a la gestion journaliere, qui
peuvent é&tre associés ou non, Gérant ou non, et qui auront les pleins pouvoirs pour agir au nom de la Société pour tout
ce qui concerne la gestion journaliére de la Société.

Le Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique, est aussi autorisé a nommer une personne, Gérant ou non, pour
I'exécution de missions spécifiques a tous les niveaux de la Société.

12.6 Signatures autorisées

La Société est engagée en toutes circonstances vis-a-vis des tiers par (i) la signature conjointe de deux membres du
Conseil ou (ii) la signature du Gérant Unique en cas de Gérant Unique.

En ce qui concerne la gestion journaliére, la Société sera engagée par la signature unique de la personne nommée a
cet effet.

La Société est en outre engagée par la signature conjointe de toutes personnes ou la signature unique de toute personne
a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par la Société, et ce uniquement dans les limites des pouvoirs qui
leur auront été conférés.

Art. 13. Responsabilité des gérants. Le ou les Gérants (selon le cas) ne contractent, a raison de leur fonction, aucune
obligation personnelle relativement aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. Nomination d’un secrétaire. Un secrétaire pourra é&tre nommé en vertu d’une résolution du Conseil (le
Secrétaire). Le Secrétaire, qui peut &tre un gérant ou non, agira en tant que clerc aux réunions du Conseil et, dans la
mesure du possible, aux assemblées générales des associés. Il devra enregistrer le procés-verbal et établir un compte-
rendu du Conseil et des Assemblées Générales dans un livre prévu a cet effet conservé au Luxembourg. Ses attributions
seront les mémes pour tous les comités du Conseil (le cas échéant) si nécessaire. Il pourra déléguer ses pouvoirs a une
ou plusieurs personnes, a condition qu’il reste seul responsable des taches ainsi déléguées. Le Secrétaire pourra émettre
au nom de la Société, des certificats et extraits a produire devant les cours et tribunaux, et plus généralement a utiliser
comme documents officiels vis-a-vis des tiers.

Le présent article 14 ne s’applique pas si la Société est gérée par un Gérant Unique.

Art. 15. Assemblées Générales.

15.1 Pouvoirs des Associés ou de I'’Associé Unique

Tant que la Société a un associé, I'Associé Unique a les mémes pouvoirs que ceux conférés a ’Assemblée générale.
Dans une telle situation, toute référence dans les présents statuts aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par
’Assemblée Générale sera une référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par I'’Associé Unique.

L’Assemblée Générale régulierement constituée représente I'universalité des Associés.

15.2 Assemblée Générale annuelle - Autres Assemblées Générales

L’Assemblée Générale annuelle se tiendra au siége social de la Société ou en tout autre lieu au sein de la commune de
son siége social, tel que spécifié dans I'avis de convocation a I'assemblée.

Si la Société a plusieurs Associés, sans toutefois dépasser vingt-cing (25) Associés, les résolutions des Associés peuvent
étre prises par écrit. Les résolutions écrites peuvent résulter d’un seul et méme document ou de plusieurs documents
distincts de contenu identique, chacun étant signé par un ou plusieurs Associés. En cas d’envoi de ces résolutions écrites
par le ou les Gérants a ou aux Associés en vue de leur adoption, les Associés ont I'obligation - dans le délai de quinze
(15) jours calendaires a compter de I'envoi du texte des propositions de résolutions - d’exprimer leur vote écrit en
retournant ces résolutions par tout moyen de communication permettant de transmettre un texte écrit. Les régles de
quorum et de majorité applicables a I'adoption des résolutions par I’Assemblée Générale s’appliquent mutatis mutandis
a l'adoption des résolutions écrites.

Chaque Assemblée Générale, y compris ’Assemblée Générale annuelle, se tiendra au siege social de la Société ou en
tout autre endroit du Luxembourg. Une Assemblée Générale pourra se tenir a I'étranger si, suivant I'appréciation du ou
des Gérants dont la décision est définitive et obligatoire, un cas de force majeure I'exige.

Art. 16. Droits de vote des Associés, quorum et majorité.

16.1 Convocation des Assemblées Générales Sauf en cas d’Associé Unique, les Associés peuvent aussi se réunir en
Assemblée Générale sur convocation conformément aux Statuts ou a la Loi sur les Sociétés, du ou des Gérants, ou, par
le ou le(s) commissaire(s) aux comptes (le cas échéant), ou, par un groupe d’Associés représentant plus de la moitié (1/2)
du capital social.
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Les convocations envoyées aux Associés indiqueront le lieu, la date et I'heure de I'assemblée, ainsi que I'ordre du jour
et la nature des questions qui feront I'objet des délibérations. L’ordre du jour de I'Assemblée Générale spécifie également,
le cas échéant, toute proposition de modification des Statuts et, le cas échéant, inclut le texte des changements concernant
I'objet social ou la forme sociale de la Société.

Chagque fois que tous les Associés sont présents ou représentés a une Assemblée Générale et qu’ils déclarent avoir
eu connaissance de I'ordre du jour soumis a leurs délibérations, 'assemblée peut avoir lieu sans convocation préalable.

16.2 Présence et représentation
Chaque Associé peut participer et prendre la parole a une Assemblée Générale.

Chaque Associé peut prendre part a une Assemblée Générale de la Société en désignant par écrit une autre personne,
Associé ou non, comme son mandataire. Des copies des procurations écrites envoyées par télécopie ou par courriel
peuvent étre acceptées par I’Assemblée Générale comme preuves de procurations écrites.

Tout Associé peut participer a une Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo conférence ou tout autre
moyen de communication similaire grace auquel (i) les Associés participant a la réunion peuvent étre identifiés, (i) toute
personne participant a la réunion peut entendre les autres participants et leur parler, (iii) la réunion est retransmise de
facon continue et (iv) les Associés peuvent valablement délibérer. La participation a une réunion tenue par un tel moyen
de communication équivaudra a une participation en personne a ladite réunion.

16.3 Vote

En dehors des Assemblées Générales convoquées en vue de modifier les Statuts de la Société ou de voter des réso-
lutions dont I'adoption est soumise a des régles de quorum et de majorité applicables en matiére de modification des
Statuts selon le cas, sont adoptées par les Associés représentant plus de la moitié (1/2) du capital social. Si cette majorité
n’est pas atteinte lors de la premiére réunion (ou consultation écrite), les Associés sont convoqués (ou consultés) une
deuxiéme fois et les résolutions sont adoptées, quel que soit le nombre de Parts Sociales représentées, a la majorité
simple des voix exprimées.

Les résolutions d’'une Assemblée Générale, convoquée conformément aux Statuts ou a la Loi sur les Sociétés, aux fins
de modifier les Statuts de la Société ou de voter des résolutions dont I'adoption est soumise a des régles de quorum et
de majorité applicables en matiére de modification des Statuts, sont adoptées a la majorité des Associés représentant au
moins les trois quarts (3/4) du capital social. La nationalité de la Société peut seulement étre modifiée a 'unanimité des
Associés, sous réserve des dispositions de la Loi sur les Sociétés.

16.4 Procés-verbaux

Le proces-verbal de '’Assemblée Générale est signé par les Associés présents et peut étre signé par les Associés ou
par le(s) représentant(s) des Associés qui en font la demande.

Les résolutions adoptées par I'’Associé Unique sont constatées par des proces-verbaux signés par I’Associé unique ou
par le représentant de I'Associé Unique.

Les copies ou extraits des résolutions écrites adoptées par le ou les Associés, ainsi que le procés-verbal de ’Assemblée
Générale a produire en justice ou a un autre titre, sont signés par le Gérant unique ou par deux (2) Gérants agissant
conjointement en cas de pluralité de Gérants.

Art. 17. Année sociale. L’'année sociale de la Société commence le 1 " janvier et se termine le 31 décembre de la
méme année.

Art. 18. Comptes annuels. Chaque année, a la fin de I'Exercice Social, les comptes sont cléturés et le(s) Gérant(s)
dressent un inventaire de I'actif et du passif, le bilan et le compte de profits et pertes, conformément aux lois applicables.

Les comptes annuels statutaires et/ou consolidés sont soumis a I'approbation du ou des Associés.

Chaque Associé ou son représentant peut consulter les documents financiers au siege social de la Société. Si la Société
comprend plus de vingt-cinq (25) Associés, ce droit peut seulement étre exercé dans les quinze (15) jours calendaires
précédant la date de I'’Assemblée Générale annuelle.

Art. 19. Distribution des bénéfices, réserves. Le bénéfice net annuel de la Société est affecté a concurrence d’au moins
cing pour cent (5 %) a la formation ou I'alimentation de la réserve requise par la loi. Cette affectation a la réserve légale
cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social
émis de la Société.

A l'issue de l'affectation a la réserve légale, le ou les Associés décident du mode d’affectation du solde du bénéfice net
annuel en allouant tout ou partie du solde a la constitution d’une réserve ou d’une provision, en reportant cette somme
sur |'exercice social qui suit ou en la distribuant, ainsi que du report a nouveau, des réserves distribuables ou de la prime
d’émission a ou aux Associés, chaque Part Sociale conférant les mémes droits dans le cadre de ces distributions.

Sous réserve des conditions (le cas échéant) prescrites par la Loi sur les Sociétés et conformément aux dispositions
qui précedent, le Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique, sont autorisés a verser des acomptes sur dividendes aux
Associés. Le Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique fixent le montant et la date de paiement de ces acomptes sur
dividendes.
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Art. 20. Liquidation. La Société peut étre dissoute par résolution du ou des Associés adoptée par la moitié des Associés
détenant les trois quarts (3/4) du capital social.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera conduite par le Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique ou
toutes autres personnes (personnes physiques ou personnes morales) nommées par le ou les Associés qui détermineront
leurs pouvoirs et rémunération.

Aprés avoir réglé I'ensemble des dettes et passifs de la Société (y compris les frais de liquidation), le boni net de
liquidation sera distribué a ou aux Associé(s) de sorte qu’un résultat identique a celui fixé par les regles de distribution
prévues pour les versements de dividendes soit atteint sur une base globale.

Art. 21. Commissaire aux comptes - Réviseur d’entreprises agréé. Conformément a I'article 200 de la Loi de 1915, la
Société doit é&tre contrélée par un commissaire aux comptes seulement si elle a plus de vingt-cinq (25) Associés. Un
réviseur d’entreprises agréé doit étre nommé si 'exemption prévue a l'article 69 (2) de la loi du 19 décembre 2002
concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises n’est
pas applicable.

Art. 22, Référence aux dispositions légales. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents Statuts, les Associés s’en
référent aux dispositions légales de la Loi de 1915.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence ce jour et se clét le [31 décembre 2015].
La premiére Assemblée Générale annuelle se tiendra en [2016].

Souscription - Libération

Le capital a été souscrit dans son intégralité par la partie comparante FINDI S.a r.l., qui par la présente souscrit a douze
mille cinq cents (12.500) Parts Sociales ayant une valeur nominale de un Euro (1 EUR) chacune. Le montant de la sou-
scription est alloué au compte du capital social de la Société.

Toutes les Parts Sociales ainsi souscrites ont été libérées par un versement en numéraire d’'un montant total de douze
mille cinq cents Euros (12.500 EUR) et donc le montant de douze mille cinq cents Euros (12.500 EUR) se trouve dores
et déja a la disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléeve a environ mille cinq cents Euros.

Résolutions de I'associé unique
Immédiatement apres la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exercant les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:
1. Sont nommeés gérants pour une durée indéterminée:

(i) M. Manuel Roumain, de nationalité suisse, né le 21 aolt 1965, a Haute-Ajoie, Suisse, ayant son adresse au Alte
Landstrasse 52, 6314 Unterageri, Suisse; et

(i) M. Serge Krancenblum, de nationalité francaise, né le 8 Octobre 1961, a Metz, France, ayant son adresse au 40, rue
Tony Neuman, L-2241 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. Le siege social de la Société est établi au 412F route d’Esch L-2086 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et le frangais, déclare par les présentes, qu’a la requéte de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise; a la requéte de la méme partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte au mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec nous, le notaire, le présent acte.

Signé: Isabelle Lemeunier, Jean-Paul Meyers.

Enregistré a Redange/Attert, le 24 décembre 2014. Relation: RED/2014/2608. Recu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): Kirsch.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d’enregistrement auprés du R.CS.L. et de la

publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 09 janvier 2015. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2015009027/636.

(150010592) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2015.
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Triton Luxembourg GP Langley S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 179.542.

EXTRAIT

Dimitris Tsivos, un des membres du conseil de surveillance de la Société a changé son adresse professionnelle avec
effet au 15 septembre 2014. Il réside désormais professionnellement au 2C, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Triton Luxembourg GP Langley S.CA.
Référence de publication: 2015009338/12.
(150009654) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2015.

Cominvest 77 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5244 Sandweiler, 2B, Ennert dem Bierg.
R.C.S. Luxembourg B 185.781.

DISSOLUTION

L’an deux mil quatorze, le dix-neuf décembre.
Pardevant Maitre Martine DECKER, notaire de résidence a Hesperange.

A comparu:

- La société anonyme «<ALAMOS SAy, établie et ayant son siége social a8 Ch-1006 Lausanne (Suisse), 25, avenue Antoine-
Michel-Servan, inscrite au registre du commerce du canton de Vaud (Suisse), sous le numéro fédéral CH-550.1.113.669-5,

ici représentée par Monsieur Frédéric GOOSSE, expert-comptable, demeurant professionnellement a L-5244 Sand-
weiler, 2b, Ennert dem Bierg,

en vertu d’une procuration sous seing privé délivrée a Lausanne, le 1 € décembre 2014.

Laquelle procuration, apres avoir été paraphée «ne varietur» par le mandataire de la comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée aux présentes pour étres enregistrée avec elles.

Laquelle comparante, par son mandataire, a exposé au notaire instrumentant et I'a prié d’acter ce qui suit:

Que la comparante est la seule associée de la société a responsabilité limitée «Cominvest 77 S.a r.l.» établie et ayant
son siége social a L-5244 Sandweiler, 2B, Ennert dem Bierg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxem-
bourg sous le numéro B 185.781 (ci-aprés la «Sociétéy), constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant, en
date du 18 mars 2014, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1433 du 4 juin 2014.

Que la Société a un capital social de trente mille euros (30.000,-EUR), représenté par trois mille (3000) parts sociales
d’une valeur nominale de dix euros (10,- EUR) chacune, entierement libéré;

Que la comparante est devenue la seule propriétaire de la totalité des parts sociales de la société «Cominvest 77 S.a
r.l.» en vertu des statuts tels que publiés, ainsi que des cessions de parts sous seing privé du 29 septembre 2014, publiée
audit Mémorial C, numéro 3223, le 3 novembre 2014, aux termes desquelles ses co-associés Monsieur Guy DE SAN, lui
a cédé ses 300 parts sociales de la Société, et Monsieur Juan ARCAS, lui a cédé ses 300 parts sociales de la Société,

Desquelles cessions de parts copies conformes resteront, apres signature «ne varietury» par le mandataire de la com-
parante et le notaire instrumentant, annexées aux présentes pour étre enregistrées avec elles;

Sur ce, Monsieur Bernard Philippe Antoine SULLIGER, agissant en sa qualité de gérant unique de la Société, déclare
accepter les susdites cessions au nom de la société «Cominvest 77 S.a r.l.», conformément a I'article 1690 nouveau du
Code civil.

Il a encore déclaré n’avoir entre ses mains aucune opposition ou empéchement qui puisse arréter I'effet de la susdite
cession.

Ensuite la comparante agissant comme ci-dessus, représentant l'intégralité du capital social, a décidé de dissoudre la
société «Cominvest 77 S.a r.l.», avec effet immédiat sans liquidation.

Qu’elle déclare avoir pleine connaissance des statuts de la Société et en connaitre parfaitement la situation financiere;

Que la Société ne posséde pas d'immeuble ni de part(s) d'immeuble(s);

En sa qualité de liquidateur de la Société, elle déclare que I'activité de la Société a cessé, que le passif connu de la
Société a été payé ou provisionné, qu’elle se trouve investie de tout 'actif et s’engage expressément a prendre en charge
tout passif pouvant éventuellement encore exister a charge de la Société et impayé ou inconnu a ce jour avant tout
paiement a sa personne;

Que partant, la liquidation de la Société est a considérer comme faite et cloturée.

Que décharge pleine et entiére est donnée au gérant pour I'exercice de son mandat jusqu’a ce jour.
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Que les livres et documents de la Société sont conservés pendant cinq ans a I'ancien siége de la Société.

Toutefois, aucune confusion de patrimoine entre la Société dissoute et I'avoir social de ou remboursement 3, I'associé
unique ne pourra se faire avant le délai de trente jours (article 69 (2) de la loi sur les sociétés commerciales) a compter
de la publication et sous réserve qu’aucun créancier de la Société présentement dissoute et liquidée n’aura exigé la
constitution de sQretés.

Sur base de ces faits, le notaire a constaté la dissolution de la Société.

Dont acte, fait et passé a Hesperange, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentant par
nom, prénom, état et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: F. Goosse, M. Decker.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 24 décembre 2014. Relation: LAC/2014/63458. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Iréne Thill.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au registre de commerce et des sociétés.

Hesperange, le 12 janvier 2015.
Référence de publication: 2015007750/61.
(150009456) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2015.

R Channel S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 183.718.

L’an deux mille quatorze, le vingt-deuxiéme jour du mois de décembre;

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

ONT COMPARU:

1. Monsieur Vivien DE LA FONTAINE DE COINCY, entrepreneur, né le 6 octobre 1981 a Paris (France), demeurant
a F-75017 Paris, 49, rue Poncelet;

2. Monsieur Thomas D’ESTIENNE D’ORVES, entrepreneur, né le 29 janvier 1982 a Suresnes (France), demeurant a
F-75004 Paris, 2, rue de la Bastille; et

3. La société a responsabilité limitée régie par les lois de France “ARCHIMEDIA”, établie et ayant son siége social a
F-78170 La Celle Saint-Cloud, 8, Place du docteur Berthet, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Versailles
sous le numéro 340 857 580, (le “Nouvel Associé”),

diment représentée par son gérant Frangois Louis Xavier CORNUT DE LA FONTAINE DE COINCY, entrepreneur,
né le 21 mars 1945 a Bordeaux (France), demeurant a F-92210 Saint-Cloud, 90ter, rue de Garches.

Tous sont ici représentés par Monsieur Christian DOSTERT, clerc de notaire, demeurant professionnellement a
L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling, (le “Mandataire”), en vertu de trois procurations sous seing privé lui délivrées;
lesdites procurations, aprés avoir été signées “ne varietur” par le Mandataire des comparants et le notaire instrumentant,
resteront annexées au présent acte afin d’étre enregistrées avec lui.

Les comparants, représentés comme dit ci-avant, ont déclaré et requis le notaire instrumentant d’acter le suivant:

Les comparant 1 et 2 (les “Associés Existants”) sont les seuls associés de “R CHANNEL S.a r.l.”, une société a res-
ponsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, établie et ayant son siége social a L-2330
Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section
B, sous le numéro 183718, (la “Société”), constituée suivant acte regu par Maitre Paul DECKER, notaire alors de résidence
a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), en date du 17 décembre 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, numéro 619 du 8 mars 2014,

et dont les statuts (les “Statuts”) n’ont plus été modifies depuis lors.

Les Associés Existants représentant I'intégralité du capital social et ayant renoncé aux formalités de convocation, la
présente assemblée générale est réguliérement constituée et peut valablement délibérer sur les points suivants de I'ordre
du jour, étant entendu que les Nouveaux Associé participeront et voteront uniquement pour les besoins des points 4 et

seqq.:
Ordre du jour
1. Augmentation du capital social de la Société d’'un montant de quatre mille soixante-dix-huit Euros (4.078,- EUR) afin

de le porter de son montant actuel de quatre-vingt-un mille cinq cent soixante Euros (81.560,- EUR) a quatre-vingt-cinq
mille six cent trente-huit Euros (85.638,- EUR), par la création et I'émission de cinquante (50) parts sociales nouvelles
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avec une valeur nominale de quatre-vingt-un Euros et cinquante-six Cents (81,56 EUR) chacune, émises avec une prime
d’émission de cinq mille neuf cent vingt-vingt Euros (5.922,- EUR);

2. Acceptation de la société a responsabilité limitée régie par les lois de France “ARCHIMEDIA?”, établie et ayant son
siege social a F-78170 La Celle Saint-Cloud, 8, Place du docteur Berthet, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
de Versailles sous le numéro 340 857 580, comme Nouvel Associé de la Société;

3. Souscription des cinquante (50) nouvelles parts sociales par le Nouvel Associé et libération intégrale moyennant
apport en numéraire;

4. Divers.
ET A LINSTANT, les résolutions suivantes ont été prises:

Premiére résolution

L’Associé Existant décide d’augmenter le capital social de la Société d’'un montant de quatre mille soixante-dix-huit
Euros (4.078,- EUR) afin de le porter de son montant actuel de quatre-vingt-un mille cinq cent soixante Euros (81.560,-
EUR) a quatre-vingt-cinq mille six cent trente-huit Euros (85.638,- EUR), par la création et I'’émission de cinquante (50)
parts sociales nouvelles avec une valeur nominale de quatre-vingt-un Euros et cinquante-six Cents (81,56 EUR) chacune,
émises avec une prime d’émission de cinq mille neuf cent vingt-vingt Euros (5.922,- EUR).

Deuxiéme résolution
Les Associés Existants acceptent “ARCHIMEDIA”, pré-désignée, comme Nouvel Associé de la Société.
Troisiéme résolution

Les Associés Existants décident d’émettre cinquante (50) nouvelles parts sociales avec une valeur nominale de quatre-
vingt-un Euros et cinquante-six Cents (81,56 EUR) chacune, ayant les mémes droits et obligations que les parts sociales
existantes et constate que les parts sociales nouvellement émises sont souscrites par “ARCHIMEDIA” et intégralement
libérées, ensemble avec la prime d’émission, par la souscriptrice prédite moyennant un versement en numéraire, de sorte
que la somme de dix mille euros (10.000,- EUR) est a partir de ce jour a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a
été prouvé au notaire par une attestation bancaire, qui le constate expressément.

Quatriéme résolution
Les Associés Existants reconnaissent que “ARCHIMEDIA” est devenue maintenant détenteurs de cinquante (50) parts
sociales.
En conséquence “ARCHIMEDIA”, désormais autorisée a voter et représentée par comme dit ci-avant, rejoint I'as-
semblée générale des associés (I'“Assemblée”) pour les besoins des résolutions a suivre.

Cinquiéme résolution

Afin de refléter 'augmentation de capital ci-avant réalisée, 'Assemblée décide de modifier I'article 5 des Statuts afin
de lui donner la teneur suivante:

‘“ Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a quatre-vingt-cing mille six cent trente-huit Euros (85.638,-
EUR), représenté par mille cinquante (1.050) parts sociales d’une valeur nominale de quatre-vingt-un Euros et cinquante-
six Cents (81,56 EUR) chacune, entiérement libérées.”

Plus rien d’autre n’étant a I'ordre du jour et plus personne ne prenant la parole, ’Assemblée est cléturée.
Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, est évalué approximativement a mille trois cents euros.
DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte a la Mandataire des parties comparantes, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire
par nom, prénoms, état civil et domicile, ladite Mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: C. DOSTERT, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C. 2, le 2 janvier 2015. 2LAC/2015/37. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Paul MOLLING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 13 janvier 2015.
Référence de publication: 2015008342/87.

(150009526) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2015.
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Entegris International Holdings V S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 190.637.

In the year two thousand and fourteen, on the eighth day of December.

Before Maitre Francis Kesseler, notary public established in Esch-sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

ATMI Materials, LLC, a limited liability company organized and existing under the laws of the State of Delaware, United
States of America, with registered office at 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware 19808, United States
of America (the “Sole Shareholder”),

hereby represented by Mrs. Sofia Da Chao Conde, private employee, with professional address at 5, rue Zénon
Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, by virtue of a proxy given under private seal.

Such proxy having been initialled “ne varietur” by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to this deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record as follows:

I. - The appearing party is the sole shareholder of Entegris International Holdings V S.a r.l., a Luxembourg private
limited liability company ("société a responsabilité limitée"), having its registered office located at 6, rue Eugéne Ruppert,
L-2453 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register
(Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B 190.637 (the “Company”). The articles of incor-
poration of the Company have not been amended since its incorporation.

Il.- That the 20,000 (twenty thousand) shares with a nominal value of USD 1 (one United States Dollar) each, repre-
senting the whole share capital of the Company, are represented so that the meeting can validly decide on all the items
of the agenda of which the Sole Shareholder expressly states having been duly informed beforehand.

lll.- The agenda of the meeting is the following:
Agenda

1. Waiving of notice right;

2. Approval of the (i) domestication and continuation of the Company in the State of Delaware, United States of
America, and (i) the transfer of the registered office of the Company, from Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,
to the state of Delaware, United States of America;

3. Acknowledgment of the resignation of Mr. James Wiese and Mr. Peter Walcott from their mandates as category A
managers of the Company and Mr. David Catala and Mr. Sébastien Bombenger from their mandates as category B managers
of the Company;

4. Amendment and restatement of the articles of association of the Company in order to adopt a certificate of formation
and a limited liability company agreement in accordance with the law of the State of Delaware;

5. Approval of the de-registration of the Company from the Luxembourg Trade and Companies Register upon the
registration of the Company with Delaware Secretary of State; and

6. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the Sole Shareholder, the following resolutions have been taken:
First resolution:

It is resolved that the Sole Shareholder waives its right to the prior notice of the current meeting; the Sole Shareholder
acknowledges being sufficiently informed on the agenda and considers being validly convened and therefore agrees to
deliberate and vote upon all the items of the agenda. It is further resolved that all the relevant documentation has been
put at the disposal of the Sole Shareholder within a sufficient period of time in order to allow it to examine carefully each
document.

Second resolution:

The Sole Shareholder resolves to approve the (i) domestication and the continuation of the Company in the State of
Delaware to be denominated "Entegris International Holdings V LLC", and (ii) the transfer of the registered office of the
Company, from Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, to the state of Delaware, United States of America, to be
effective as of 8 December 2014 (the “Migration”).

As a result of the Migration, the Company will continue in the State of Delaware under the name of “Entegris Inter-
national Holdings V LLC”, and will operate according to the laws of the State of Delaware.

C. RAL
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The Migration will be achieved without interruption of the legal personality of the Company from a Luxembourg and
Delaware point of view and hence the Company will be and remain the sole and full owner of all its assets and fully liable
for all its debts and liabilities following the Migration.

It is resolved that the Company would be de registered in Luxembourg following its registration with Delaware Se-
cretary of State as to fully become a Delaware corporation governed only by the laws of the State of Delaware.

In addition, the Sole Shareholder resolves that further to the completion of the Migration, the registered office of the
Company will be located at 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware 19808.

Third resolution:

The Sole Shareholder resolves to acknowledge the resignation of Mr. James Wiese and Mr. Peter Walcott from their
mandates as category A managers and Mr. David Catala and Mr. Sébastien Bombenger from their mandates as category
B managers of the Company effective as at the date hereof.

The Sole Shareholder further resolve to grant full discharge to Mr. James Wiese and Mr. Peter Walcott for the
performance of their mandates as category A managers and to Mr. David Catala and Mr. Sébastien Bombenger for the
performance of their mandates as category B managers of the Company as from the date of their appointment until the
date of the present deed.

Fourth resolution:

The Sole Shareholder resolves, subject to the Migration, to amend and restate the articles of association of the Com-
pany in order to adopt a certificate of formation and a limited liability company agreement in accordance with Delaware
laws (the “Amendments”).

The certificate of formation and a limited liability company agreement are to be adopted in the State of Delaware as
a result of the Migration signed “ne varietur” by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and the under-
signed notary, shall remain attached to this deed to be filed with such deed with the registration authorities.

Fifth resolution:

The Sole Shareholder resolves to approve the de registration of the Company from the Luxembourg Trade and
Companies Register upon the registration of the Company with Delaware Secretary of State.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon closed.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to the person appearing, she signed together with us, the notary, the present original
deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version shall prevail.

Traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille quatorze, le huitiéme jour du mois de décembre.

Par devant Maitre Francis Kesseler, notaire public établi a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

ATMI Materials, LLC, une société a responsabilité limitée organisée et existante selon les lois de I'Etat du Delaware,
Etats-Unis d’Amérique, ayant son siége social sis au 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware 19808, Etats-
Unis d’Amérique (I'«Associé Uniquey),

ici représentée par Mme Sofia Da Chao Conde, employée privée, avec adresse professionnelle sise au 5, rue Zénon
Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration apreés avoir été signée «ne varietur» par le mandataire agissant au nom de la partie comparante et
le notaire instrumentant, demeurera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec celui-ci auprés des autorités de
I’enregistrement.

La partie comparante, représentée tel que décrit ci-dessus, a requis du notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

I. La partie comparante est I'associé unique de Entegris International Holdings V S.a r.l. une société a responsabilité
limitée luxembourgeoise, ayant son siége social sis au 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand Duché de
Luxembourg, immatriculée auprées du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 190.637
(la «Sociétéy). Les statuts de la Société n’ont pas été modifiés depuis sa constitution.

II. Que les 20.000 (vingt mille) parts sociales d’une valeur nominale de 1 USD (un Dollar américain) chacune, repré-
sentant la totalité du capital social de la Société, sont représentées de sorte que 'assemblée peut valablement se prononcer
sur tous les points de I'ordre du jour, dont I’Associé Unique reconnait avoir été diment préalablement informé.

lll. Lordre du jour de I'assemblée est le suivant:
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Ordre du jour

1. Renonciation au droit de convocation;

2. Approbation (i) de la domiciliation et continuation de la Société dans I'Etat du Delaware, Etats-Unis d’Amérique, et
(i) du transfert du siege social de la Société de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, vers I'Etat du Delaware,
Etats-Unis d’Amérique;

3. Reconnaissance de la démission de M. James Wiese et M. Peter Walcott de leurs mandats de gérants de catégorie
A de la Société et de M. David Catala et M. Sébastien Bombenger de leurs mandats de gérants de catégorie B de la Société;

4. Modification et refonte des statuts de la Société afin d’adopter un certificat de constitution un accord instituant une
société a responsabilité limitée en conformément au droit de I'Etat du Delaware;

5. Approbation de la radiation de la Société du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg a compter de
Pimmatriculation de la Société aupreés du Secrétariat d’Etat du Delaware; et

6. Divers.

Suite a I'approbation de ce qui précéde par I'Associé Unique, les résolutions suivantes ont été adoptées:
Premiére résolution:

L’Associé Unique décide de renoncer a son droit de convocation préalable a la présente assemblée; I’Associé Unique
reconnait avoir été suffisamment informé de I'ordre du jour et considére avoir été valablement convoqué et en consé-
quence accepte de délibérer et de voter sur tous les points portés a I'ordre du jour. Il est en outre décidé que I'ensemble
de la documentation pertinente a été mise a la disposition de I’Associé Unique dans un laps de temps suffisant afin de lui
permettre un examen attentif de chaque document.

Deuxiéme résolution:

L’Associé Unique décide d’approuver (i) la domiciliation et continuation de la Société dans I'Etat du Delaware, et (ii)
le transfert du siége social de la Société, de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, vers I'Etat du Delaware, Etats-
Unis d’Amérique, avec effet au 8 décembre 2014 (la «Migrationy).

En conséquence de la Migration, la Société se poursuivra dans I'Etat du Delaware sous le nom de «Entegris International
Holdings V LLC» et sera désormais régie par le droit de I'Etat du Delaware.

La Migration sera réalisée sans interruption de la personnalité morale de la Société, d’un point de vue luxembourgeois
et du Delaware, et par conséquent la Société restera I'unique et pleine propriétaire de tous ses actifs et demeurera
entiérement responsable de toutes ses dettes et obligations a la suite de la Migration.

Il est décidé que la Société sera radiée de Luxembourg a la suite de son immatriculation aupreés du Secrétariat d’Etat
du Delaware, devenant ainsi pleinement une société a responsabilité limitée de I'Etat du Delaware, régie uniquement par
le droit de I'Etat du Delaware.

En outre, I’Associé Unique décide que, suite a 'accomplissement de la Migration, le siége social de la Société sera situé
au 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware 19808.

Troisiéme résolution:

L’Associé Unique décide de prendre acte de la démission de M. James Wiese et de M. Peter Walcott de leurs mandats
de gérants de catégorie A de la Société et de M. David Catala et de M. Sébastien Bombenger de leurs mandats de gérants
de catégorie B de la Société, avec effet a compter de la date des présentes.

L’Associé Unique décide ensuite d’accorder pleine décharge a M. James Wiese et de M. Peter Walcott pour la per-
formance de leurs mandats en tant que gérants de catégorie A de la Société et a M. David Catala et de M. Sébastien
Bombenger pour la performance de leurs mandats en tant que gérants de catégorie B, depuis la date de leur nomination
jusqu’a leur démission.

Quatriéme résolution:

L’Associé Unique décide, moyennant la Migration, de modifier et refondre les statuts de la Société afin d’adopter un
certificat de constitution un accord instituant une société a responsabilité limitée en conformément au droit de I'Etat du
Delaware (les «Modificationsy).

Un projet de certificat de constitution et un projet d’accord instituant une société a responsabilité limitée qui seront
adoptés dans I'Etat du Delaware en conséquence de la Migration, ont été signés «ne varietury» par le mandataire agissant
au nom de la partie comparante et le notaire instrumentant, et demeureront annexés au présent acte pour étre enregistrés
avec celui-ci aupreés des autorités de I'enregistrement.

Cinquiéme résolution:

L’Associé Unique décide d’approuver la radiation de la Société du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg a compter de son immatriculation auprés du Secrétariat d’Etat du Delaware.

Aucun autre point n’ayant a étre traité devant I'assemblée, celle-ci a été ajournée.

Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, au jour indiqué en téte du présent document.
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Lecture ayant été faite de ce document a la personne présente, elle a signé avec nous, notaire, I'original du présent

acte.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que sur demande de la personne présente a I'assemblée,
le présent acte est établi en anglais suivi d’'une traduction frangaise. Sur demande de la méme personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 16 décembre 2014. Relation: EAC/2014/17257. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2015008850/173.
(150009684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2015.

AAA Fashion S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siége social: L-5852 Hesperange, 4, rue d’ltzig.
R.C.S. Luxembourg B 166.323.

CLOTURE DE LIQUIDATION

L’an 2014,
Le 26 décembre,
A 10 heures.

Mademoiselle Mizun Christelle, représentant Iégal de I'actionnaire unique de AAA Fashion SA s’est présentée au siége
social sur convocation qui leur a été adressée en date du 15 décembre par le liquidateur.

L’assemblée est présidée par Mademoiselle Mizun Christelle, représentant de I'actionnaire unique ACCM SA

Le président constate que I'assemblée est valablement constituée et déclare qu’elle peut délibérer et prendre les
décisions a la majorité requise.

Le président rappelle que I'ordre du jour est le suivant:

Le président dépose sur le bureau les documents suivants:

- les statuts de la société;

- les comptes de liquidation;

- le rapport du liquidateur;

- le texte des résolutions soumises au vote de I'assemblée;

Le président donne ensuite lecture des rapports ci-dessus mentionnés.
Premiére résolution

L’actionnaire unique, aprés avoir entendu lecture du rapport du liquidateur sur I'ensemble des opérations de liquidation
et avoir pris connaissance des comptes définitifs arrétés le 22 décembre 2014, présentant un solde débiteur d’'un montant
de 3 156€, approuve lesdits comptes.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité
Deuxiéme résolution

Le liquidateur indique que l'actionnaire unique ACCM SA reprend a sa charge I'ensemble des dettes et créances de
AAA Fashion SA.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité
Troisiéme résolution

En conséquence des résolutions adoptées, I'assemblée donne quitus au liquidateur pour sa gestion et le décharge de
son mandat a compter du 26 décembre 2014 date a laquelle est constatée la cléture de la liquidation.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité
Quatriéme résolution

L’ensemble des documents comptables et fiscaux seront conservés au siege de ACCM SA, 4 rue d’ltzig, L-5852 Hes-
pérange, durant 5 ans, conformément a la loi.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimité
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Cinquiéme résolution

L’assemblée donne tous pouvoirs 3 Madame Canel Anne pour effectuer la demande de radiation de la société du
registre du commerce et des sociétés et accomplir les formalités de publicité afférentes aux décisions ci-dessus adoptées
conformément aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité
L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le liquidateur.

Le liquidateur
Référence de publication: 2015007636/49.

(150009428) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2015.

Barclays Pelleas Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 9, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 127.231.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 janvier 2015.
Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire
Référence de publication: 2015007691/14.

(150009477) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2015.

First State European Diversified Infrastructure S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: AUD 35.000,00.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 134.314.

Les comptes annuels au 30 juin 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 15 janvier 2015.
Pour FIRST STATE EUROPEAN DIVERSIFIED INFRASTRUCTURE S.a r.l.
Société a responsabilité limitée
RBC Investor Services Bank S.A.
Société anonyme
Référence de publication: 2015007936/14.

(150009289) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2015.

FLUX, Fiduciaire du Grand-Duché de Luxembourg, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 29, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 142.674.

Extrait du procés-verbal de I'associé unique
Madame Florence Bastin, gérante et associée unique de la société susmentionnée, appointe avec effet immédiat au 23
décembre 2014, Mr Marc MEYERS, comme deuxiéme gérant de la société.

Marc MEYERS, né le 8 novembre 1974 a Luxembourg et résidant professionnellement au 29, Boulevard Prince Henri
L-1724 Luxembourg accepte le mandat pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Référence de publication: 2015007934/14.
(150008618) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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