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18626
LUXEMBOURG
Décoration Wagner, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6470 Echternach, 9, rue de la Montagne.
R.C.S. Luxembourg B 157.503.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015007090/9.

(150007509) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

C3P Invests S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1450 Luxembourg, 21, Céte d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 137.205.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015007064/10.

(150008113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Cato Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 186.216.

Extrait des résolutions du conseil d'administration tenue le 9 janvier 2015

Conformément aux dispositions de la loi du 28 juillet 2014 relative a 'immobilisation des actions aux porteur, le Conseil
d’Administration réuni a Luxembourg en date du 9 janvier 2015 a décidé de nommer la société anonyme A.T.T.C. Control
s.a. (RCS Luxembourg B 60319) avec siége social sis au 16, rue de Nassau, L-2213 Luxembourg, aux fonctions de dépo-
sitaire agréé.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ATT.C.sa./ATT.C. sa.

Administrateur / Gérant | Administrateur | Gérant

N. Patteet / K. Van Huynegem

Administrateur-délégué /| Administrateur-délégué
Référence de publication: 2015007028/17.

(150008071) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Celos Invest AG, Société Anonyme.
Siége social: L-1320 Luxembourg, 90, rue de Cessange.
R.C.S. Luxembourg B 142.128.

Auszug aus dem Protokoll der Resolution des alleinigen Aktiondrs vom Freitag, 02.01.2015

Der alleinige Aktiondr hat in der vorgenannten Sitzung folgende Beschliisse gefasst:
- der Ruicktritt zum 02.01.2015 des alleinigen Verwaltungsratsmitgliedes, Christian Schwab, wurde akzeptiert;

- Sebastian Baumann, geboren am 04.06.1986 in Karlsruhe, beruflich ansissig 90, rue de Cessange in L-1320 Luxemburg
wurde zum neuen alleinigen Verwaltungsratsmitglied ernannt. Das Mandat endet mit der Hauptversammlung die im Jahre
2018 stattfindet;

- René Thill wurde als Priifungsbeauftragter der Geschiftsbuchfiihrung abberufen;

- Gerd Thomas Sozanoff, Steuerfachwirt, geboren am 27.04.1968 in Piittlingen, beruflich ansissig an Theresienstrasse
33, 66763 Dillingen, Deutschland, wurde zum neuen Priifungsbeauftragten der Geschiaftsbuchfiihrung ernannt. Das Mandat
endet mit der Hauptversammlung die im Jahre 2018 stattfindet.

Luxemburg, den 02.01.2015.

Référence de publication: 2015007030/18.

(150008047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.
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LUXEMBOURG
Nor Cap S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8211 Mamer, 53, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 162.548.

Le Bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2015. Stéphanie Paché.

Référence de publication: 2015007382/10.

(150008229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Sword Sol, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8009 Strassen, 105, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 153.714.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2015007473/10.

(150007867) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Cofima lll S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 76-78, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 137.559.

L’adresse professionnelle de 'administrateur et Président du Conseil d’administration, Monsieur Luc HANSEN, est
dorénavant la suivante:

76-78 Grand Rue, L - 1660 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Référence de publication: 2015007046/12.

(150007626) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Clickbus (GP) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 183.176.

Extrait des résolutions prises par ['associé unique de la Société en date du 22 décembre 2014

En date du 22 décembre 2014, I'associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:
- d’accepter la démission de Monsieur Alexander KUDLICH de son mandat de gérant de catégorie A de la Société
avec effet au 1 € décembre 2014;

- de nommer Monsieur Julien DE MAYER, né le 9 avril 1982 a Etterbeek, Belgique, résidant professionnellement a
I'adresse suivante: 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, en tant que nouveau gérant de catégorie B de la Société avec effet
immédiat et ce pour une durée indéterminée.

Le conseil de gérance de la Société se compose désormais de la maniére suivante:
- Monsieur Christian SENITZ, gérant de catégorie A
- Monsieur Julien DE MAYER, gérant de catégorie B
- Monsieur Ulrich BINNINGER, gérant de catégorie B
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 janvier 2015.
Clickbus (GP) S.a. r.l.
Référence de publication: 2015007015/22.

(150007895) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.
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LUXEMBOURG
MH Germany Property Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 111.556.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015007359/10.
(150008246) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

NovArtoMondo.999 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8088 Bertrange, 15, Domaine des Ormilles.
R.C.S. Luxembourg B 162.504.

La société a été constituée suivant acte regu par Maitre Fernand UNSEN notaire de résidence a Diekirch, en date du
25 juillet 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 2011107941/474 du 2011.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Thierry HOELTGEN
Gérant
Référence de publication: 2015007373/13.
(150008149) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

PICZ S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 146.617.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13/11/2014.
Pour: PICZ S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Référence de publication: 2015007418/14.

(150007826) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Spinrite Luxco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: CAD 24.000,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 133.868.

En date du 12 Janvier 2015, Le conseil de gérance a décidé de transférer le siege social de la Société du 13-15 avenue
de la Liberté, L-1931 Luxembourg au 6 rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, et ce avec effet au 12 Janvier 2015.

Nous vous prions également de bien vouloir prendre note du changement d’adresse de Messieurs Hille-Paul Schut et
Vladimir Mornard, gérants B, au 6 rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 Janvier 2015.
Pour Intertrust (Luxembourg) S.ar.l.
Salvatore Rosato
Mandataire

Référence de publication: 2015007466/17.
(150007757) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.
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LUXEMBOURG
Waldemar KRONAUER Handel & Logistik AG, Société Anonyme.
Siége social: L-6633 Wasserbillig, 37CD, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 78.583.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015006849/9.

(150006456) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Blue Hole S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8211 Mamer, 53, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 172.747.

Le Bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 JANVIER 2015. Stéphanie Paché.

Référence de publication: 2015006984/10.
(150008158) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Achten Invest s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5447 Schwebsingen, 1, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 171.598.

Le bilan au 31.12.2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 janvier 2015.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L - 1013 Luxembourg
Référence de publication: 2015006888/14.
(150008021) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

ACF lll Investment S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 100.000,00.
Siége social: L-2420 Luxembourg, 24, avenue Emile Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 170.245.

Extrait des résolutions adoptées par ['associé unique de la Société en date du 17 décembre 2014

L’associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:

- Nomination de Monsieur Olivier Personnaz, employé privé, née le 1 € juillet 1977 a Nice (France), résidant profes-
sionnellement au 20, Place Vendéme, F-75001 Paris, France en tant que gérant avec effet immédiate et pour une durée
illimitée.

Le conseil de gérance se compose dorénavant comme il suit:

- M. lan Kent, Gérant

- M. Alain Nicolai, Gérant

- Mme. Jennifer Ferrand, Gérant

- M. Frédéric Collard, Gérant

- M. Olivier Personnaz, Gérant

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Référence de publication: 2015006913/21.
(150007452) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.
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LUXEMBOURG
Waldemar KRONAUER Handel & Logistik AG, Société Anonyme.
Siege social: L-6633 Wasserbillig, 37CD, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 78.583.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015006850/9.

(150006457) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Securisation Services Funding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 105.911.

Les comptes au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
SECURISATION SERVICES FUNDING S.A.

Référence de publication: 2015006734/10.
(150007078) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Bacchus International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 193.126.

Extrait des résolutions du conseil d'administration tenue le 9 janvier 2015

Conformément aux dispositions de la loi du 28 juillet 2014 relative a 'immobilisation des actions aux porteur, le Conseil
d’Administration réuni a Luxembourg en date du 9 janvier 2015 a décidé de nommer la société anonyme A.T.T.C. Control
s.a. (RCS Luxembourg B 60319) avec siége social sis au 16, rue de Nassau, L-2213 Luxembourg, aux fonctions de dépo-
sitaire agréé.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ATT.C. sa. /ATT.C. sa
Administrateur | Gérant | Administrateur / Gérant
N. Patteet / K. Van Huynegem
Administrateur-délégué | Administrateur-délégué
Référence de publication: 2015006951/17.
(150008074) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

AVR Luxembourg S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 208.400,00.
Siege social: L-2440 Luxembourg, 61, rue de Rollingergrund.
R.C.S. Luxembourg B 113.803.

EXTRAIT

Par résolution écrite en date du 11 décembre 2014, les associés de la Société ont décidé:

- de constater et d’accepter la démission, avec effet au 4 décembre 2014 de Hugo van Berckel de son mandat de gérant
de classe A de la Société;

- de nommer Thomas Morana, né le 14 juin 1982 a Huy en Belgique et avec adresse professionnelle au 20, Avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg en tant que nouveau gérant de classe A de la Société, avec effet au 5 décembre 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Dr. Wolfgang Zettel
Gérant de classe B
Référence de publication: 2015006947/18.
(150007856) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.
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LUXEMBOURG
Bourmicht S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 5, Z.A.l. Bourmicht.
R.C.S. Luxembourg B 81.121.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015006990/9.

(150007942) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Kneiff S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8211 Mamer, 53, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 166.994.

Le Bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 janvier 2015. Stéphanie Paché.

Référence de publication: 2015007280/10.

(150008233) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Silves Associates, Société Anonyme.
Siege social: L-8011 Strassen, 283, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 148.533.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire du 10 juin 2014

Il est décidé de:

Renouveler le mandat d’administrateur et administrateur-délégué de Monsieur MOZER Dimitri né le 27 décembre
1958 a Liege (Belgique) et demeurant 279/0031 Kunstlaan a B-8300 Knokke (Belgique) pour un mandat se cléturant
immédiatement aprés I'’Assemblée Générale Ordinaire de 2019.

Pour acceptation du mandat
Dimitri MOZER
Référence de publication: 2015006745/14.

(150006982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Société Financiére pour les Pays d’Outre-Mer S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 18, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 58.649.

Extrait des résolutions prises par ['Actionnaire unique lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire tenue en date du 30 décembre
2014

L’Actionnaire unique notifie le Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg des changements suivants:
Premiére résolution
L’Assemblée prend acte de, et accepte la démission présentée par Monsieur Giovanni PATRI et par Monsieur Mirko

LA ROCCA, en qualité d’administrateur.

L’Assemblée décide de nommer en remplacement, avec effet immédiat, Monsieur Alain TIRCHER, né le 13 mars 1959
a Watermael-Boitsfort, demeurant professionnellement 7a, rue Thomas Edison L-1445 Luxembourg et Monsieur Jean-
Michel HAMELLE, né le 13 septembre 1962 a Reims, demeurant professionnellement 7a, rue Thomas Edison L-1445
Luxembourg, en qualité d’administrateur.

Leur mandat prendra fin lors de ’Assemblée Générale Annuelle qui se tiendra en 2017.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 30 décembre 2014.

Référence de publication: 2015006751/20.

(150007331) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.
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LUXEMBOURG
Financiere Sémaphore S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8009 Strassen, 105, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 157.706.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2015007158/10.
(150007562) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

European Commodity Company S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 184.791.

Les comptes annuels et le rapport établi par le réviseur d’entreprises agrée au 30 juin 2014 ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 ¢ décembre 2014.
Dmitry Stepanov
Administrateur

Référence de publication: 2015007130/13.

(150007550) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Epsilon07 Developpement, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 178.054.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 31 décembre 2014

1. La liquidation de la société EPSILONO7 DEVELOPPEMENT S.A. est cléturée.
2. Les livres et documents sociaux de la Société sont déposés et conservés pour une période de cinq ans a Luxembourg,
au 41, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.
Luxembourg, le 31 décembre 2014.
Pour extrait sincére et conforme
Le Liquidateur
Référence de publication: 2015007126/15.
(150007480) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Estimo, Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 84.932.

EXTRAIT

Il ressort du procés-verbal de la réunion du conseil d’administration du 13 janvier 2015 que
CF Corporate Services

2, avenue Charles de Gaulle

L-1653 Luxembourg

R.C.S. Luxembourg B 165872

a été nommée en tant que dépositaire des actions au porteur de la Société ESTIMO, société anonyme, pour une durée
indéterminée, en application de larticle 42 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales.

Pour extrait conforme

Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Référence de publication: 2015007144/17.

(150008031) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.




18633

Bridge Investment Holding S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 70.792.

L’an deux mille quatorze, le seize décembre,
Par-devant Maitre Joélle BADEN, notaire de résidence a Luxembourg,
S’est réunie
L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société «BRIDGE INVESTMENT HOLDING S.A. SPFy,
ayant son siége social a L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de

Luxembourg, sous le numéro B 70.792, constituée suivant acte notarié en date du 30 juin 1999, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, numéro 746 du 8 octobre 1999 (ci-apreés «la Sociétéy).

Les statuts de la Société ont été modifiés en dernier lieu suivant acte du notaire soussigné en date du 27 décembre
2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 914 du 5 mai 2011.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Sara PUTTEMANS, employée privée, L-1746 Luxembourg, 1,
rue Joseph Hackin,

qui désigne comme secrétaire Madame Carole SABINOT, employée privée, L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Martin MANTELS, employé privé, L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph
Hackin.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

l.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour
Ordre du jour:

1. Réduction du capital social de la Société a concurrence de quarante-cing millions d’euros (EUR 45.000.000,-) pour
le porter de son montant actuel de quarante-huit millions cinq cent mille euros (EUR 48.500.000,-) a trois millions cinq
cent mille euros (EUR 3.500.000,-) sans annulation d’actions, mais par la seule réduction du pair comptable des cent
quatre-vingt-quatorze mille neuf cent seize (194.916) actions existantes a due concurrence, et la mise a disposition aux
actionnaires du montant de quarante-cing millions d’euros (EUR 45.000.000,-) au prorata des actions détenues actuelle-
ment.

2. Modification afférente de I'article 5 des statuts.
3. Divers.

.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d’actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée par les
actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau, restera annexée
au présent proceés-verbal pour étre soumise avec lui a la formalité de I'enregistrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes, les procurations des actionnaires représentés, apres avoir été para-
phées ne variateur par les comparants.

1l.- Que I'intégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente assemblée, il a pu étre fait abstraction
des convocations d’usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant ddment convoqués et déclarants par
ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV.- Que la présente assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est régulierement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

L’assemblée générale, apreés avoir délibéré, prend a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:
Premiére résolution:

Sur proposition du Conseil d’Administration, ayant confirmé qu’il n’y a pas de raison économique de maintenir un
capital social de cet ampleur, 'assemblée générale décide de réduire le capital social de la Société a concurrence de
quarante-cinq millions d’euros (EUR 45.000.000,-) pour le porter de son montant actuel de quarante-huit millions cinqg
cent mille euros (EUR 48.500.000,-) a trois millions cinq cent mille euros (EUR 3.500.000,-) sans annulation d’actions,
mais par la seule réduction du pair comptable des cent quatre-vingt-quatorze mille neuf cent seize (194.916) actions
existantes a due concurrence et la mise a disposition des actionnaires d’'un montant de quarante-cinq millions d’euros
(EUR 45.000.000,-) au prorata des actions détenues actuellement dans le capital social.

La présente réduction de capital est régie par l'article 69 (2) de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales.

Deuxiéme résolution:

En conséquence de la résolution qui précéde, I'assemblée générale décide de modifier le premier paragraphe de I'article
5 des statuts de la Société pour lui donner désormais la teneur suivante:

LEG! TION

LUXEMBOURG



LEG! TION

18634

LUXEMBOURG
« Art. 5. Le capital social est fixé a trois millions cinq cent mille euros (EUR 3.500.000,-) représenté par cent quatre-

vingt-quatorze mille neuf cent seize (194.916) actions sans désignation de valeur nominale.»

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, au siége social de la Société, date qu’en téte.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, les membres du bureau ont signé avec le notaire le
présent acte.

Signé: S. PUTTEMANS, C. SABINOT, M. MANTELS et J. BADEN.
Enregistré a Luxembourg A.C,, le 19 décembre 2014. LAC / 2014 / 61692. Regu soixante-quinze euros € 75,-

Le Receveur (signé): THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la Société sur demande.

Luxembourg, le 12 janvier 2015.
Référence de publication: 2015006094/68.

(150006290) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Seamer S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2613 Luxembourg, 1, place du Théatre.
R.C.S. Luxembourg B 193.477.

STATUTS

L’an deux mille quatorze, le dix-neuf décembre.
Pardevant Maitre Danielle Kolbach, notaire de résidence a Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg, sous-
signée
A comparu:

La société anonyme Cebi International S.A., ayant son siége social a L-7327 Steinsel, rue J.F. Kennedy, immatriculée
aupreés du registre de commerce et des sociétés Luxembourg sous le numéro B 161 799, ici représentée par Madame

Flora Gibert, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration lui délivrée sous seing privé a Luxembourg, le 18
décembre 2014.

Ladite procuration signée "ne varietur" par le mandataire du comparant et par le notaire soussigné restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant représenté comme indiqué ci-avant a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu'il suit les
statuts d’une société anonyme qu’il déclare constituer:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1€, || est formé une société anonyme luxembourgeoise, sous la dénomination de «<SEAMER S.A.» régie par les
lois du Grand Duché de Luxembourg (et en particulier, la loi telle qu’elle a été modifiée du 10 Aolt 1915 sur les sociétés
commerciales (la «Loi de 1915»)) et par les présents statuts (les «Statutsy).

La Société peut avoir un actionnaire unique ou plusieurs actionnaires. Tant que la Société n’a qu’un actionnaire unique,
la Société peut étre administrée par un administrateur unique seulement qui n’a pas besoin d’étre I'associé unique de la
Société.

La Société ne pourra pas étre dissoute par la mort, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la
banqueroute de I'associé unique.

Art. 2. Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans les limites de la commune de Luxembourg par simple décision du conseil d’administration
de la Société ou par une décision de 'administrateur unique selon les cas.

Au cas ou le conseil d’administration ou I'administrateur unique de la Société selon les cas, estimerait que des événe-
ments extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre |'activité normale au siége
social ou la communication aisée de ce siege ou entre ce siége et I'étranger se sont produits ou sont imminents, il pourra
transférer temporairement le siege social a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces
mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du
siege, restera luxembourgeoise. Pareilles mesures temporaires seront prises et portées a la connaissance des tiers par
I'un des organes exécutifs de la Société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société a pour objet I'achat, la vente, I'affrétement, le frétement et la gestion de navire de plaisance opérant
en haute mer, ainsi que les opérations financieres et commerciales s’y rattachant directement ou indirectement.
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L’objet de la Société est encore la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangeéres, I'acquisition par I'achat, la souscription ou de toute autre maniére, ainsi que le transfert par
vente, échange ou autre, d’actions, d’obligations, de reconnaissances de dettes, notes ou autres titres de quelque forme
que ce soit, et la propriété, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille. La société peut en outre
prendre des participations dans des sociétés de personnes.

La Société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a I'émission d’obligations et de reconnaissances de
dettes.

D’une fagon générale, elle peut accorder une assistance aux sociétés affiliées, prendre toutes mesures de contrdle et
de supervision et accomplir toute opération qui pourrait &tre utile a 'accomplissement et au développement de son objet.

D’une fagon générale, la Société pourra exercer toutes activités généralement quelconques qui pourraient paraitre
nécessaires a I'accomplissement ou au développement de son objet social.

Art. 5. Le capital social de la Société est fixé a 50.000.- euros représenté par 50 actions d’une valeur nominale de mille
(1.000.-€) euros chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la Société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Administration - Surveillance

Art. 6. Si la Société est constituée par un actionnaire unique ou si, a I'occasion d’'une assemblée générale des action-
naires, il est établi que la Société a un actionnaire unique, la Société peut étre administrée par un administrateur, appelé
«administrateur uniquey, jusqu’a la prochaine assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus
d’un actionnaire.

Si la Société a plus d’un actionnaire, la Société sera administrée par un conseil d’administration comprenant au moins
trois membres, lesquels ne seront pas nécessairement actionnaires de la Société. Dans ce cas, I'assemblée générale doit
nommer au moins 2 (deux) nouveaux administrateurs en plus de I'administrateur unique en place. L’administrateur unique
ou, le cas échéant, les administrateurs seront élus pour un terme ne pouvant excéder six ans et ils seront rééligibles.

Toute référence dans les statuts au conseil d’administration sera une référence a I'administrateur unique (lorsque la
Société a un actionnaire unique) tant que la Société a un actionnaire unique.

Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur de la Société, la personne morale doit désigner un repré-
sentant permanent qui représentera la personne morale conformément a I'article 51bis de la loi luxembourgeoise en date
du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle qu'amendée.

Le(s) administrateur(s) seront élu(s) par 'assemblée générale. Les actionnaires de la Société détermineront également
le nombre d’administrateurs, leur rémunération et la durée de leur mandat. Un administrateur peut étre révoqué avec
ou sans motif et/ou peut étre remplacé a tout moment par décision de I'assemblée générale.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur pour cause de déces, de retraite ou toute autre cause, les administrateurs
restants pourront élire, a la majorité des votes, un administrateur pour pourvoir au remplacement du poste devenu vacant
jusqu’a la prochaine assemblée générale de la Société. En I'absence d’administrateur disponible, 'assemblée générale devra
étre rapidement étre réunie par le commissaire aux comptes et se tenir pour nommer de nouveaux administrateurs.

Art. 7. Le conseil d’'administration ou, le cas échéant, 'administrateur unique est investi des pouvoirs les plus étendus
pour effectuer tous les actes d’administration ou de disposition dans l'intérét de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou les présents statuts a I'assemblée générale,
tombent sous la compétence du conseil d’administration ou de I'administrateur unique selon les cas.

Art.8. Le conseil d’administration désigne parmi ses membres un président; en cas d’absence du président, la présidence
de la réunion peut-étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’'administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme, télex ou téléfax, étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Les résolutions prises par I'administrateur unique auront la méme autorité que les résolutions prises par le conseil
d’administration et seront constatées par des procés verbaux, qui sont signés par I'administrateur unique, et dont les
copies ou extraits pourront étre produits en justice ou autrement.

Le premier président sera désigné par I'assemblée générale.

Art. 9. Le conseil d’administration peut déléguer, avec I'accord préalable de I'assemblée des actionnaires, ses pouvoirs

de gestion journaliére et les affaires courantes de la Société ainsi que la représentation de la Société dans cette gestion
et ces affaires, a un des membres du conseil d’administration. Le conseil d’administration ou, le cas échéant, I'adminis-
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trateur unique peut en outre conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux a toute personne, qui n’a pas besoin d’étre
administrateur, et nommer et révoquer tous agents et employés et fixer leurs émoluments.

Art. 10. La Société est engagée par la signature conjointe de deux administrateurs de la Société, par la signature unique
de 'administrateur-délégué dans les limites de la gestion journaliére, ou, le cas échéant par la signature de I'administrateur
unique, ou par la signature conjointe ou unique de toute personne a laquelle un tel pouvoir de signature a été délégué
par le conseil d’administration ou I'administrateur unique selon le cas.

Art. 11. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six années, rééligibles et toujours révocables.

Année sociale - Assemblée générale

Art. 12. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 13. Pour le cas ou il n’y aurait qu’un seul actionnaire (I'actionnaire unique), celui-ci exercera, au cours des as-
semblées générales dliment tenues, tous les pouvoirs revenant a I'assemblée générale des actionnaires en vertu de la loi
du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne sont pas
nécessaires, lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et lorsqu’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de |'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépot cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chagque action donne droit a une voix.

Art. 14. L’assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
Société.

Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la Société.

Art. 15. L’'assemblée générale décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le conseil d’administration ou 'administrateur unique selon les cas est autorisé a verser des acomptes sur dividendes
en se conformant aux conditions prescrites par la loi.

Art. 16. L’assemblée générale annuelle se tiendra de plein droit le premier mercredi du mois de juin a 14.00 heures
au siege social ou a tout autre endroit de la commune du siége social a désigner par les convocations.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 17. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2014
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en I'an 2015.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, le comparant préqualifié tel que représenté déclare souscrire les 50
(cinquante) actions.

Toutes les actions ont été entierement libérées par des versements en especes de sorte que la somme de 50.000.-€
(cinquante mille euros) se trouve maintenant a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en est justifié au notaire
soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les sociétés
commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a EUR 1.300,- (mille trois cents euros).

Assemblée générale extraordinaire

Le comparant préqualifié, représentant I'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a 1 et celui des commissaires a un (1).
2. Est appelée aux fonctions d’administrateur unique:
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la société YACHT REGISTRATION ASSOCIATES S.A., établie et ayant son siége social a L-2316 Luxembourg, 1, Place
du Théitre, immatriculée au RCSL sous le numéro B-109178, ayant pour représentant permanent Madame Nina MEYER,
née le 23 novembre 1984 a Ettelbruck demeurant professionnellement a L-2613 Luxembourg, 1, Place du Théétre.

3. Le mandat de P'administrateur ainsi nommé prendra fin avec I'assemblée générale annuelle statutaire de 2018.
4. Le nombre des commissaires aux comptes est fixé a un.
5. Est nommé commissaire aux comptes:

M. Michel MERTEN, avec résidence professionnelle a L- 7327 Steinsel, rue J.F. Kennedy, avec mandat jusqu’a I'assemblée
générale annuelle statutaire de 2018.

6. Le siege social est fixé au L-2613 Luxembourg, 1, Place du Théatre;
Autorisation d'Etablissement - Information

Le notaire instrumentant a rendu le comparant attentif au fait qu’avant toute activité commerciale de la société pré-
sentement fondée, celle-ci doit étre en possession d’un agrément ministériel en bonne et due forme en relation avec
I'objet social, ce qui est expressément reconnu par le comparant.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, connu du notaire par nom, prénom usuel,
état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: F. GIBERT. D. KOLBACH.

Enregistré a Luxembourg A.C. le 19 décembre 2014. Relation: RED/2014/2565. Recu soixante-quinze euros (75.- €).
Le Receveur (signé): Tom KIRSCH.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur sa demande.

Luxembourg, 23 décembre 2014.
Référence de publication: 2015006732/169.
(150006512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Cryex Group S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 186.421.

DISSOLUTION

In the year two thousand and fourteen, on the thirtieth of December.
Before us Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

Cryex Holdings Sarl, a private limited liability company, incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy
of Luxembourg, having its registered office at 48, Boulevard, Grand-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg, registered
with the Luxembourg Register of Commerce of Companies under the number B 186.231 (the “Sole Shareholder”)

here represented by Mr. Gianpiero SADDI, employee, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy
given on December 29, 2014 in Luxembourg, which proxy after signature “ne varietur” by the authorised representative
of the appearing party and the undersigned notary, the power of attorney will remain attached to this deed to be registered
with it,

Which appearing person, has requested the notary to state as follows:

- That the société a responsabilité limitée Cryex Group S.a r.l., a private limited liability company incorporated under
the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, with registered office at 48, Boulevard, Grand-Duchesse Charlotte, L-1330
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 186421, hereafter
named the «Company, has been incorporated by a deed of Maitre Cosita Delvaux, notary residing in Luxembourg, on
24 April 2014, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number C 1694 on 1 ¢ July 2014.

- That the share capital of the Company is established at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500), represented
by twenty five thousand (25,000) ordinary shares shares in registered form, having a nominal value of fifty euro cents
(EUR 0.50) each.

- That the Company is a Sole Shareholder company;
- That the Company’s activities have ceased;
- That the Sole Shareholder decides to proceed to the anticipatory and immediate dissolution of the Company;

- In that respect, the here represented Sole Shareholder appoints himself as liquidator of the Company and acting in
this capacity requests the notary to authentify his declaration (i) that all the liabilities of the Company have been paid and

C. RAL
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(ii) that the liabilities in relation of the close down of the liquidation have been duly provisioned pursuant to a liquidation
report attached to the present deed; furthermore he declares that with respect to eventual liabilities of the Company
presently unknown that remain unpaid, he irrevocably undertakes to pay all such eventual liabilities; that as a consequence
of the above all the liabilities of the Company are paid;

- That the remaining net assets have been paid to the Sole Shareholder;

- The declarations of the liquidator have been verified, pursuant to a report that remains attached as appendix, by
Exequtive Management S.a r.l., with registered office at 48, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg,
registered with the Luxembourg company and trade register under number B 174568 acting as «Auditor to the Liquida-
tiony;

- That the liquidation of the Company is done and finalised;

- That full discharge is granted to the Company’s sole manager and to the Auditor to the Liquidation for their respective
duties;

- That all books and documents of the Company shall be kept for the legal duration of five years at the Company’s
former registered office in Luxembourg.

The bearer of a copy of the present deed shall be granted all necessary powers regarding legal publications and regis-
tration.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of the presents.

The document having been read in the language of the person appearing, all of whom are known to the notary by his
surname, Christian name, civil status and residence, the said person appearing signed together with the notary the present
deed.

Follows the translation in french / Suit la traduction francaise

L’an deux mil quatorze, le trente décembre.

Par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg,

A comparu:

Cryex Holdings Sarl, une société a responsabilité limitée, constitué et régie sous les lois du Grand-Duché de Luxem-
bourg, ayant son siége social au 48, Boulevard, Grand-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg, immatriculée auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 186.231 (I'«Associé Uniquey)

ici représenté par Monsieur Gianpiero SADDI, employé, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une
procuration datée du 29 décembre 2014 a Luxembourg, laquelle procuration reste jointe au présent acte.

Lequel comparant, représenté comme il est dit, a exposé au notaire et I'a prié d’acter ce qui suit:

- Que la Société a responsabilité limitée Cryex Group S.a r.l., enregistrée auprés du Registre du Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous la section B et le numéro 186.421, établie et ayant son siége social au 48, Boulevard, Grand-
Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg, ci-aprés nommée la «Sociétéy, a été constituée le 24 avril 2014 aux termes
d’un acte regu par Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg (Grand Duché du Luxembourg), par
acte publié au Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations C n° 1694 du 1 " juillet 2014.

- Que le capital social de la Société est fixé a douze mille cinq cent euros (EUR 12,500), représenté par vingt cinq mille
(25.000) parts sociales ordinaires d’une valeur nominale de cinquante euro centimes (0,50 EUR) chacune.

- Que la Société est une société a Associé Unique;
- Que l'activité de la Société a cessé;
- Que I'Associé Unique décide de prononcer la dissolution anticipée de la Société avec effet immédiat.

- A cet effet, I’Associé Unique, se désigne comme liquidateur de la Société, qu’en cette qualité il requiert le notaire
instrumentant d’acter qu’il déclare que (i) tout le passif de la Société est réglé et que (ii) le passif en relation avec la cléture
de la liquidation est diment provisionné suivant rapport de liquidation joint en annexe; en outre il déclare que par rapport
a d’éventuels passifs de la Société actuellement inconnus et non payés a I'’heure actuelle, il assume irrévocablement
I'obligation de payer tout ce passif éventuel; qu’en conséquence tout le passif de ladite Société est réglé;

- Que lactif restant a été payé a I’Associé Unique;
Que I'actif restant a été payé a I'A Uniq
- Que les déclarations du liquidateur ont fait I'objet d’une vérification, suivant rapport en annexe, conformément a la
Que les déclarati du liquidat t fait 'objet d’ ficat t rapport f tal
loi, par Exequtive Management S.a r.l,, ayant son siége social au 48, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Lu-

xembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 174568, désigné "Commis-
saire a la Liquidation" par I’Associé Unique de la Société;

- Que partant la liquidation de la Société est a considérer comme faite et cloturée;
- Que décharge pleine et entiére est donnée au gérant et au Commissaire a la Liquidation de la Société;
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- Que les livres et documents de la Société sont conservés pendant cinq ans aupreés de I'ancien siége social de la Société
au Luxembourg.

Pour I'accomplissement des formalités relatives aux transcriptions, publications, radiations, dépots et autres formalités
a faire en vertu des présentes, tous pouvoirs sont donnés au porteur d’'une expédition des présentes pour accomplir
toutes les formalités.

DONT ACTE, le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du comparant,
le présent acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d’une version francaise. Il est spécifié qu’en cas de divergences
avec la version frangaise, le texte anglais fera foi.

Fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture faite en langue du pays au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom, état et demeure,
ledit comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: G. Saddi et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 9 janvier 2015. 2LAC/2015/715. Regu soixante-quinze euros (75.- €).
Le Receveur (signé): Paul Molling.
POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 janvier 2015.
Référence de publication: 2015006142/105.

(150006863) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Schefflenger Country Line-Dancers a.s.b.l., Association sans but lucratif.
Siege social: L-3835 Schifflange, 2, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg F 10.232.

STATUTS

Aprés réunion en date du 22 ao(t 2012, I'association «<SSCHEFFLENGER COUNTRY-LINE DANCERS» a été fondée
entre les soussignés:

NEY Marie-Astrid 39, r. Bannent L-3414 DUDELANGE

JACORBS Jeannine 11, r. Alfred Mézieres F-54190 VILLERUPT
FLOENER Francois 5, Nouvelle Cité F-57390 REDANGE
BARBAZZA Charly 123, r. de Noertzange L-3861 SCHIFFLANGE
ZEIG Henri 8, r. Michel Rodange L-3875 SCHIFFLANGE

et toutes les personnes qui adhéreront ultérieurement, il est constitué une association sans but lucratif régie par la loi
du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif, telle qu’elle a été modifiée par les lois du 22 février
1984 et du 04 mars 1994 ainsi que par les présents statuts

Chapitre | €' . - Dénomination, Siége et durée, objet

Art. 1 €, 'Association sans but lucratif prend la dénomination de SCHEFFLENGER COUNTRY-LINE DANCERS
as.b.l

Art. 2. Sa durée est illimitée, son siége est établie au Café "VOTRE CHOIX "2, route d’Esch a Schifflange et peut étre
transféré par décision du Conseil d’administration dans tout autre éndroit.

Art.3. Le club a pour but la pratique, 'apprentissage et le développement de ta danse Country-Line dance. L’'association
pourra a cette fin exercer toutes activités qui n’ont pas directement une nature commerciale et qui sont connexes ou
annexes a son objet principal ou qui sont de nature a en favoriser 'accomplissement. Elle pourra encourager par tous
moyens toutes activités économiques artistiques se rattachant a son objet social et faire a cette fin usage de tous moyens
d’informations, par contre elle ne pourra cependant exercer d’activités qui ne sont pas directement ou indirectement en
rapport avec I'objet principal qui a une nature spécifique et exclusive. L’association pourra enfin collaborer avec toutes
autres associations, sociétés, organismes privés ou publiques poursuivant en tout ou en partie un objet similaire ou
commun au sein ou susceptible d’en favoriser la réalisation.

Chapitre 2. - Statuts des membres
Art. 4. le nombre des membres de I'Association est illimité sans qu’il puisse é&tre inférieur a 3.

Art. 5. peut devenir membre, toute personne admise parle conseil d’administration. L’admission de tout nouveau
membre est agréée par le conseil d’administration statuant a la majorité des deux tiers des voix de ses membres.
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Art. 6. les membres sont libres de se retirer de I'association en adressant leur démission par écrit au président de
I'association. Est réputé démissionnaire tout associé qui, dans un délai d’'un mois a partir du rappel, adressé par le trésorier,
reste en défaut de paiement des cotisations lui incombant.

Art. 7. 'exclusion d’un associé pourra étre prononcée pour des faits et agissements contraires aux intéréts, pour
violation des statuts ou pour motif grave tel que des actes ou omissions préjudiciables a I'objet social ou encore des
atteintes a la considération ou a I’honneur des associés ou a I'objet de I’Association, par 'assemblée générale statuant a
la majorité des deux tiers sur proposition du conseil d’administration. L’exclusion du membre devra figurer explicitement
alordre du jour. Le membre intéressé sera invité a 'assemblée générale par lettre recommandée avec accusé de réception
afin de pouvoir présenter sa défense et ses remarques. Le membre démissionnaire ou exclu n’a aucun droit sur le fond
social et ne peut réclamer le remboursement des cotisations.

Chapitre 3. - Recettes

Art. 8. Les frais généraux relatifs au fonctionnement de I'association seront couverts par:
a) Les cotisations annuelles ordinaires des membres actifs et inactifs

b) les contributions, subventions, dons, legs accordés a I'association

c) Les revenus nets des manifestations et des publications de I’ association.

Chapitre 4. - Administration
Art. 9. L’association est administrée par un conseil d’administration composé de 3 conseillers aux moins et de 9
P P

conseillers au plus mais ne peut représenter qu’un chiffre impair.

Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président, un secrétaire et un trésorier. Il peut également choisir
un vice-président, un secrétaire-adjoint, un trésorier-adjoint et peut répartir d’autres charges entre ses différents mem-
bres.

Un président d’honneur et un ou des membres d’honneur seront désignés par le conseil d’administration.

Art. 10. Le conseil d’administration est élu par 'assemblée générale a la majorité des voix présentes ou représentées
par mandat valable.

La durée du mandat d’administrateur est de 3 ans.

Pour étre éligible, les noms des candidats devront parvenir au siége sociale au moins 8 jours avant 'assemblée générale
au cours de laquelle les conseillés seront élus.

Deux reviseurs de caisse devront étre désignés dans I'assemblée générale mais ils ne peuvent pas faire partie du conseil
d’administration.

Art. 11. En cas de vacance d’un siége de conseiller, le conseil d’administration pourvoira a son remplacement par un
autre membre qui achévera le mandat du prédécesseur, le tout sujet a ratification par I'assemblée générale la plus pro-
chaine.

Art. 12. |e conseil d’administration représente I’Association dans tous les actes judiciaires et extrajudiciaires ou s’y fait
représenter par le président ou le vice-président. L’Association est valablement engagée en tout état de cause par la
signature conjointe du président et du secrétaire ou du président et du trésorier ou le cas échéant la signature du président
pourra étre remplacée par celle du vice-président.

Art. 13. Tout engagement de I'association devra étre soumis a I'approbation de ses membres actifs.

Art. 14. |es affaires sociales seront actées dans un registre sur lequel seront consignés tous les actes sociaux, résolutions
du conseil et procés-verbaux des assemblées. Il sera en outre tenu une comptabilité des opérations de I'association selon
les usages.

Art 15. chaque année le trésorier présentera a I'assemblée générale un état des comptes contrdlés par les réviseurs
de caisse et approuvés par I'assemblée générale.

Art. 16. le conseil d’administration se réunit sur convocation du président ou a la demande de deux administrateurs
au moins. Les réunions seront animées par le président; en cas d’'empéchement du président ses fonctions sont assumées
par le vice-président, le secrétaire ou par le plus 4gé des administrateurs. Les décisions sont prises a la majorité des votes
des administrateurs présents. Au cas ou lors d’une réunion il y a égalité des voix en faveur ou en défaveur d’une résolution
le président aura voix prépondérante.

Chapitre 5. - Assemblée générale

Art. 16. la direction de I'Association incombe a I'assemblée générale qui réunit tous les associés.
Une délibération de I'assemblée générale est requise pour:

a) toute modification des statuts

b) la nomination et la révocation de membres du conseil d’administration

c) 'approbation des comptes
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d) la décharge de la gestion des administrateurs

e) la dissolution de 'association.

Art. 17. Chaque associé peut se faire représenter a I'assemblée générale par un autre associé muni d’'une procuration
sous seing privé

Art. 18. L’assemblée générale statuaire se réunit chaque année au plus tard dans les 3 mois suivant la cl6ture de 'année
sociale.

Art. 19. Les associés seront convoqués individuellement par simple lettre de la poste au moins 8 jours a I'avance,
I'ordre du jour sera joint a la convocation.

L’assemblée générale de I'’Association peut se réunir sans convocation préalable si tous les associés sont présents ou
représentés et qu’ils déclarent renoncer a une convocation. Elle peut encore se tenir valablement si une minorité des
membres sont absents et s’ils ont déclaré a I'avance qu’ils ne s’opposent pas a la tenue de I'assemblée et qu’ils ratifient
ex post les résolutions qui ont été prises.

Art.20. Chaque fois que la nécessité |'exige ou lorsqu’un cinquieme des associés en fait la demande I'assemblée générale
extraordinaire sera convoquée dans les mémes délais et dans les mémes formes que I'assemblée statutaire

Art. 21. Toute décision de I'assemblée générale fait 'objet d’'un procés-verbal, portant les signatures du président ou
vice-président et du secrétaire, qui est transmis pour information a tous les membres du conseil d’administration. Au cas
ou, lors d’une réunion du conseil, il y a égalité de voix en faveur ou en défaveur d’une résolution, la proposition est rejetée.

Chapitre 6. - Cotisation, année sociale et liquidation

Art. 22. Le montant de la cotisation annuelle des membres actifs, inactifs ou d’honneur sera fixé par le conseil d’ad-
ministration a I'issue d’'une assemblée générale et ne pourra dépasser 25 €.

Art. 23. 'année sociale de I'’Association commence le premier janvier de chaque année pour se terminer le trente et
un décembre de I'année suivante.

Art. 24. En cas de dissolution de I’Association pour quelque cause que soit, la liquidation sera effectuée par le conseil
d’administration de I’Association ou par un liquidateur spécialement nommé par I'assemblée générale, te solde excéden-
taire de l'actif social reviendra a une institution de bienfaisance

La dissolution ne peut se faire que par une assemblée générale convoquée a cette fin.
Art. 25. Tous ce qui n’est pas prévu explicitement aux présents statuts est réglé par la loi du 21 avril 1928 sur les

Associations et les fondations sans but lucratif telle qu’elle a été modifiée par les lois du 22 février 1984 et du 04 mars
1994.

Vu par le Conseil Communal
Signatures.

Référence de publication: 2015005764/118.
(150005793) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2015.

CEP IV Investment 3 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 193.481.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the seventeenth day of December,

Before Us, Maitre Jean-Paul Meyers, notary residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

CEP IV Participations S.a r.l. SICAR, a Luxembourg private limited liability company with variable share capital, qualifying
as an investment company in risk capital, submitted to the SICAR law regime, incorporated and existing under the laws
of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B.185226, having its
registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,

here represented by Christelle Franck, employee, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal.

The said proxy, signed ne varietur by the representative of the person appearing and the undersigned notary, will
remain annexed to the present deed to be filed with it with the registration authorities.

Such appearing party, represented as here above stated, has requested the notary to incorporate a private limited
liability company (“société a responsabilité limitée”) with the following articles of incorporation:
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Title I. - Form - Corporate object - Duration - Name - Registered office

Art. 1. Form. There is hereby formed between the subscriber and all those who may become shareholders in the
future, a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which will be governed by the laws pertaining

to such an entity (hereinafter the “Company”), and in particular by the law of August 10 t, 1915 on commercial companies
as amended (hereinafter the “Law”), as well as by the present articles of association (hereinafter the “Articles”).

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in other
Luxembourg or foreign companies, the control, the management, as well as the development of these participations.

It may acquire any securities or rights by way of share participations, subscriptions, negotiations or in any manner,
participate in the establishment, development and control of any companies or enterprises and render them any assistance.

The Company may also act as manager or director of one or several companies in the Grand-Duchy of Luxembourg
or abroad.

The Company may borrow money in any form and proceed to the issuance of bonds, notes, promissory notes, cer-
tificates or any other financial or debt instruments or debt securities which may be convertible or not.

The Company may grant loans or advance money by any means to other companies or undertakings belonging to the
same group of companies of the Company (including to its direct shareholder(s)) and render any assistance by way in
particular of the granting of guarantees, collaterals, pledges, securities or otherwise and subordinate its claims in favor of
third parties for the obligations of any such companies or undertakings.

The Company may also enter into, execute and deliver and perform any swaps, futures, forwards, derivatives, options,
repurchase, stock lending and similar transactions. The Company may generally employ any techniques and instruments
relating to investments for the purpose of their efficient management, including, but not limited to, techniques and ins-
truments designed to protect it against credit, currency exchange, interest rate risks and any such other risks generally.

In addition, the Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or operation and in
general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation or transaction which it may
deem necessary or useful in the accomplishment and development of its purpose.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. Name. The Company will have the name “CEP |V Investment 3 S.a r.l.”.

Art. 5. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg City (Grand Duchy of
Luxembourg).

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality where the Company has its registered
office by simple decision of the manager or in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

If political, economical or social developments that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, as determined by the
management of the Company, have occurred or are imminent, the registered office may be temporarily transferred abroad
until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the
nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxem-
bourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the management of the
Company.

Title Il. - Share capital, Shares and transfer of shares

Art. 6. Share capital. The share capital is set at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) represented by
twelve thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.

The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by a decision of the shareholders’
meeting, in accordance with article 18 of the Articles.

All shares issued by the Company are redeemable shares. The share capital of the Company may be reduced through
the redemption and cancellation of one or several shares. The redemption price payable by the Company for each share
redeemed (the “Redemption Price”) shall be determined by the sole manager or in case of plurality of managers, by the
board of managers. In any case, the payment of the Redemption Price shall not result in the reduction of the net assets
of the Company below the amount of the subscribed share capital of the Company increased by the reserves which may
not be distributed under Luxembourg law or by virtue of the present Articles of Association. All subject to the legal
provisions in force.

Art. 7. Premium accounts. The Company may set up a share premium account into which any premium paid on any
share is transferred. The share premium account is at the free disposal of the shareholders.
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The shareholder(s) may decide to increase the capital reserves of the Company by capital contributions in cash or in
kind not remunerated by shares (apport en capitaux propres non rémunéré par des titres, item 115 of the Luxembourg
standard chart of account).

Art. 8. Shareholders’ rights. Each share entitles the holder thereof to a fraction of the Company’s assets and profits
of the Company in direct proportion to the number of shares in existence.

Art. 9. Shares indivisibility. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is
admitted per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. Transfer of shares. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are
freely transferable.

The Company’s shares are freely transferrable between shareholders.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of articles 189 and 190 of the Law.

In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to
the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority of at least three quarters
of the share capital held by the surviving shareholders. Such approval is, however, not required in case the shares are
transferred either to parents, descendants or the surviving spouse.

Title Ill. - Management

Art. 11. Board of managers. The Company is managed by one (hereinafter the “Sole Manager”) or more managers. If
several managers are appointed, they constitute a board of managers (hereinafter, the “Board of Managers”). The manager
(s) need not be shareholders. The manager(s) may be dismissed at any time, with or without cause, by a resolution of
the general meeting of shareholders.

Art. 12. Powers of the board of managers. In dealing with third parties, the Sole Manager or the Board of Managers
shall have all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and
operations consistent with the Company’s purpose, provided that the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or these Articles to the general meeting of shareholders shall fall within the
competence of the Sole Manager or the Board of Managers.

Art. 13. Representation of the company. Towards third parties, the Company shall be bound by (i) the single signature
of the Sole Manager, and in case of plurality of managers by (ii) the joint signature of any two managers or (jii) the single
signature of any person to whom such signatory power has been delegated by the Sole Manager or, as the case may be,
the Board of Managers, but only within the limits of such power.

Art. 14. Delegation of power. The Sole Manager or the Board of Managers shall have the rights to give special proxies
for determined matters to one or more proxy holders, selected from its members or not, either shareholders or not.

The Sole Manager or the Board of Managers may delegate the day-to-day management of the Company to one or
several manager(s) or agent(s) and shall determine the manager’s or agent’s responsibilities and remuneration (if any),
the duration of the period of representation and any other relevant conditions of this agency.

Art. 15. Meeting of the board of managers. In case of plurality of managers, the Board of Managers may elect a chairman
among its members. If the chairman is unable to be present, his office will be taken by election among the managers
present at the meeting. The Board of Managers may also elect a secretary who need not be a manager or a shareholder
of the Company.

The meetings of the Board of Managers are convened by the chairman or by any manager.

Written notice of any meeting of the Board of Managers shall be given to all managers at least twenty-four hours in
advance of the hour set for such meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the notice of the meeting.

No such convening notice is required if all the members of the Board of Managers are present or represented at the
meeting and if they state to have been duly informed, and have had full knowledge of the agenda of the meeting. The
notice may be waived by the consent in writing or by letter, telefax, e-mail, telegram or telex of each manager.

Separate notice shall not be required for individually meetings held at times and places prescribed in a schedule pre-
viously adopted by resolution of the Board of Managers.

Any manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing, by letter, telefax, e-mail,
telegram or telex another manager as his proxy. Votes may also be cast in writing by letter, telefax, e-mail, telegram or
telex.

The Board of Managers may only validly deliberate and take decisions if a majority of its members are present or
represented and any decision taken by the Board of Managers shall require a simple majority.

One or more managers may participate and vote in any meeting of the Board of Managers by conference call or video
conference or by other similar means of communication enabling thus several persons participating therein to simulta-
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neously communicate with each other. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting.

Art. 16. Minutes of the meetings. The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by any two
managers or by the chairman and the secretary. Extracts of the minutes can also be delivered to third parties dealing with
the Company and certified either by any two managers or by the chairman and the secretary or anyone to whom such
power has been delegated by the Board of Managers. These minutes and extracts and all factual declarations contained
therein shall be conclusive evidence towards the Company and any interested person that the resolutions have been duly
taken at a meeting of the Board of Managers validly held.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at a meeting
of the Board of Managers. The resolutions may be signed by the managers in a single or in several separate documents
sent by letter, telefax, e-mail, telegram or telex at the registered office of the Company. The date of the written resolutions
will be the date of the last signature of a manager on a copy of the written resolutions.

Art. 17. Liability of the managers. The Sole Manager, or in case of plurality of managers, the members of the Board of
Managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to any commitment validly made by him/
them in the name of the Company.

Title IV. - Shareholders’ meetings

Art. 18. Shareholders’ meetings. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’
meeting pursuant to article 200-2 of the Law.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespective of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

Shareholders’ meetings may always be convened by any two (2) managers, failing which by shareholder(s) representing
more than half of the share capital of the Company.

If all the shareholders are present or represented at a shareholders’ meeting they can waive any convening formalities
and the meeting can be validly held without prior notice.

A shareholder may be represented at a shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a shareholder.

Resolutions to amend the Articles may only be adopted by (i) a majority of shareholders (ii) representing at least three
quarters of the Company’s share capital, in accordance with the provisions of the Law. Change of nationality of the
Company requires unanimity.

Title V. - Accounting year and annual accounts

Art. 19. Accounting year. The Company’s financial year starts on the first of January and ends on the thirty-first of
December of each year.

Art. 20. Annual accounts. At the end of each financial year, the Company’s accounts are established and the Sole
Manager or the Board of Managers, as the case may be, prepares an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 21. Allocation of profits and interim dividends. The gross profits of the Company stated in the annual accounts,
after deduction of general expenses, amortization and expenses represent the net profit. An amount equal to five per
cent (5%) of the net profit of the Company is allocated to the legal reserve, until this reserve amounts to ten per cent
(10%) of the Company’s share capital.

The balance of the net profit may be distributed to the shareholder(s) in proportion to his/their shareholding in the
Company.

Notwithstanding the foregoing, the Sole Manager, or in case of plurality of managers, the Board of Managers may in
particular decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the Sole Manager, or in
case of plurality of managers, the Board of Managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being
understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last financial year,
increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to a reserve as established by the Law or the Articles.

Distributions may be paid in such currency and at such time and place that the Sole Manager or the Board of Managers
shall determine from time to time.

Interim dividends may be distributed in compliance with the terms and conditions provided for by the Law.
Title VI. - Liquidation and dissolution

Art. 22, Liquidation. At the time of winding up the Company, the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.
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Art. 23. Dissolution. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency
or bankruptcy of the sole shareholder or of any of the shareholders.

Title VILI. - Applicable law

Art. 24, Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Transitory provisions

The first financial year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on the thirty
first of December two thousand fifteen.

Subscription - Payment

The articles of association having thus been established, CEP IV Participations S.a r.l. SICAR, prenamed, declared to
subscribe for twelve thousand five hundred (12,500) shares of the Company, having a nominal value of one Euro (EUR
1.-) each, and have them fully paid up in the amount of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) by contribution
in cash in the amount of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-), so that the amount of twelve thousand five
hundred Euros (EUR 12,500.-) is at the free disposal of the Company, as has been evidenced to the undersigned notary,
who expressly acknowledges it.

Resolutions of the sole shareholder

1) The sole shareholder of the Company resolves to appoint the following persons as managers of the Company:

- Mrs Barbara Imbs, Associate Vice President, born on September 20, 1977 in Haguenau, France, with professional
address at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg;

- Mrs Erica K. Herberg, Principal, born on June 8, 1974, in the State of North Carolina, United States of America, with
professional address at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg;

- CEP IV Managing GP Holdings, Ltd., a private limited liability company incorporated and existing under the laws of
the Cayman Islands, registered with Register of Companies of the Cayman Islands, under number WK-272326 and having
its registered office at Walker SPV Ltd., Walker House, 87 Mary Street, George Town KY1-9002, Grand Cayman, Cayman
Islands.

The duration of their mandate is unlimited.
2) The sole shareholder resolves to fix the registered office of the Company at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxembourg.

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which will be borne to the Company as a result
of the present shareholder’s meeting are estimated at approximately one thousand five hundred euros.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version.

On request of the same appearing parties and in case of divergences between the English and the French text, the
English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the representative of the person appearing, he signed together with the undersigned
notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede.

L’an deux mille quatorze, le dix-septiéme jour du mois de décembre.

Par-devant Nous, Maftre Jean-Paul Meyers, notaire de résidence a Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

CEP IV Participations S.a r.l. SICAR, une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois a capital variable,
soumise au régime des sociétés d’investissement en capital risque, enregistrée aupreés du Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B185226 et ayant son siége social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxembourg,

ici représentée par Christelle FRANCK, employée, professionnellement établie a Luxembourg, en vertu d’une pro-
curation donnée sous seing privé.

Ladite procuration, apreés avoir été signée «ne varietur» par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentant,
demeurera annexée aux présentes pour &tre enregistrée en méme temps.
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Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire de constituer une société a respon-
sabilité limitée ayant les statuts suivants:

Titre | €. - Forme - Objet social - Durée - Nom - Siége social

Art. 1 & . Forme. |l est formé par les présentes par le souscripteur et tous ceux qui deviendront associés dans le
futur, une société a responsabilité limitée (ci-apres la Société), qui sera régie par les lois applicables a une telle entité, et
en particulier la loi du 10 ao(t 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés la Loi), ainsi que par
les présents statuts (ci-aprés les Statuts).

Art. 2. Objet social. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres
sociétés luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que le controle, la gestion et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut acquérir tous titres et droits par voie de participation, de souscription, de négociation ou de toute
autre maniére, participer a I'établissement, a la mise en valeur et au contréle de toutes sociétés ou entreprises, et leur
fournir toute assistance.

La Société peut également agir en qualité de gérant ou d’administrateur d’une ou de plusieurs sociétés au Grand-Duché
de Luxembourg ou a I'étranger.

La Société peut emprunter de I'argent sous toute forme et procéder a I’émission d’obligations, de titres, de recon-
naissance de dettes, de certificats ou de tout autre instrument financier ou de dette convertibles ou non.

La Société peut accorder des préts ou des avances par tous moyens a d’autres sociétés ou autres entreprises appar-
tenant au méme groupe de sociétés que la Société (y compris son (ses) associé(s) direct(s)) et accorder tout concours
par voie notamment d’octroi de garanties, de slretés, de nantissements, de gages ou autres ou subordonner ses droits
au profit de tiers pour les obligations desdites sociétés ou entreprises.

La Société peut également contracter, exécuter ou accomplir toutes opérations de swaps, opérations a terme (futures),
opérations sur produits dérivés, marchés a prime (options), opérations de rachat, de prét de titres ainsi que toutes autres
opérations similaires. La Société peut, de maniére générale, utiliser toutes techniques et instruments liés a des investis-
sements en vue de leur gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les risques
de crédit, de change, de taux d’intérét et généralement de tout autre risque.

En outre, la Société peut accomplir toute opération financiére, juridique, commerciale et technique et, en général,
prendre toute mesure de contrdle et de surveillance et faire toute opération ou transaction qu’elle jugera utile ou
nécessaire a 'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. Nom. La Société a comme dénomination «CEP IV Investment 3 S.a r.L.».

Art. 5. Siege social. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg Ville (Grand-Duché de Luxembourg).

Il peut étre transféré en toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution du ou des associés
prise en assemblée générale extraordinaire aux conditions requises pour la modification des Statuts.

L’adresse du siége social peut étre déplacée a I'intérieur de la commune dans laquelle son siége social est situé par
simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Si des événements d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité normale de la Société
a son siége social, ou la facilité de communication entre ce siége et les personnes a |'étranger, telles que déterminées par
la gérance de la Société, sont intervenus ou sont imminents, le siége social pourra étre transféré provisoirement a
I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesure provisoires n’auront toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire de son siége social restera une société
luxembourgeoise. Pareilles mesures provisoires seront prises et notifiées a toute partie intéressée par la gérance de la
Société.

Titre Il. - Capital social, Parts sociales et transfert de parts sociales

Art. 6. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,00) représenté
par douze mille cinq cents (12.500) parts sociales d’'une valeur nominale d’'un Euro (EUR 1.-) chacune.

Le capital social peut étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par décision de I’Assemblée
des associés, conformément a 'article 18 des statuts.

Toutes les parts sociales émises par la Société sont des parts sociales rachetables. Le capital social de la Société pourra
&tre réduit par le rachat et I'annulation d’une ou plusieurs parts sociales. Le prix de rachat payable par la Société pour
chaque part sociale rachetée (le «Prix de Rachat») sera déterminé par le gérant unique ou, en cas de pluralités de gérants,
le conseil de gérance de la Société. Dans tous les cas, le paiement du Prix de Rachat ne devra pas résulter en une réduction
de l'actif net de la Société en dessous du montant du capital social souscrit de la Société augmenté des réserves, lesquelles
ne pourront pas étre distribuées sous la loi luxembourgeoise ou en vertu des présents Statuts. Le tout sous réserve des
dispositions légales en vigueur.
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Art. 7. Comptes de prime. La Société peut mettre en place un compte de prime d’émission sur lequel toute prime
payée sur toute part sociale est transférée. Le compte de prime d’émission est a la libre disposition des associés.

Les associés peuvent décider d’augmenter les capitaux propres de la Société par apport en capital, en numéraire ou
en nature, non rémunérés par des titres (apport en capitaux propres non rémunéré par des titres, poste 115 du plan
comptable normalisé luxembourgeois).

Art. 8. Droits des associés. Chaque part sociale donne droit pour son détenteur a une fraction des actifs et bénéfices
de la Société, en proportion directe avec le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Indivision des parts sociales. Envers la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu’un
seul propriétaire par part sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les
représente aupres de la Société.

Art. 10. Transfert de parts sociales. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales de la Société
détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

Les parts sociales de la Société sont librement cessibles entre associés.

Dans I'hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux sont transmissibles
sous réserve du respect des dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

En cas de décés d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant I'agrément quant a ce transfert, donné en assemblée générale, des autres associés a la majorité d’au moins
trois quarts du capital social appartenant aux survivants. Ce consentement n’est cependant pas requis lorsque les parts
sociales sont transmises, soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Titre lll. - Gérance

Art. 11. Conseil de gérance. La Société est gérée par un (ci-apres, le «Gérant Unique») ou plusieurs gérants. Si plusieurs
gérants sont nommeés, ils constituent un conseil de gérance (ci-aprés, le «Conseil de Gérancey). Le(s) gérant(s) ne doit
(vent) pas obligatoirement é&tre associé(s). Le(s) gérant(s) peut (vent) &tre révoqué(s) a tout moment, avec ou sans motif,
par une décision de I'assemblée générale des associés.

Art. 12. Pouvoirs du conseil de gérance. Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance
a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et
opérations conformément a I'objet social de la Société, sous réserve qu’aient été respectés les termes du présent article.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
relévent de la compétence du Gérant Unique ou du Conseil de Gérance.

Art. 13. Représentation de la société. Envers les tiers, la Société est valablement engagée par (i) la signature unique du
Gérant Unique, et dans le cas de pluralité des gérants, (ii) la signature conjointe de deux gérants ou (iii) la signature unique
de toute personne a laquelle un tel pouvoir aurait été conféré par le Gérant Unique ou, le cas échéant, le Conseil de
Gérance, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 14. Délégation de pouvoir. Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance a le droit de déléguer certains pouvoirs
par mandats spéciaux pour des opérations déterminées a un ou plusieurs mandataires, gérants ou non, associés ou non.

Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance peut déléguer la gestion journaliére de la Société a un ou plusieurs gérant
(s) ou mandataire(s) et déterminer les responsabilités et rémunérations, le cas échéant, des gérants ou mandataires, la
durée de la période de représentation et toute autre condition pertinente de ce mandat.

Art. 15. Réunion du conseil de gérance. En cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance pourra élire un président
parmi ses membres. Si le président ne peut étre présent, un remplagant est élu parmi les gérants présents a la réunion.
Le conseil de gérance pourra également élire un secrétaire, qui n’a besoin d’étre ni gérant ni associe de la Société.

Les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par le président ou par tout gérant.

Une convocation écrite de toute réunion du Conseil de Gérance devra étre adressée a tous les gérants au moins vingt-
quatre heures avant I'heure fixée pour la réunion, excepté en circonstances d’urgence auquel cas la nature de ces
circonstances devra étre mentionnée dans la convocation a la réunion.

Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil de Gérance sont présents ou représentés a la
réunion et s’ils déclarent avoir été diiment informé et avoir eu connaissance de I'agenda de la réunion. Il pourra étre
renoncé a cette convocation par I'accord écrit ou par lettre, télécopie, courriel, télégramme ou télex de tout gérant.

Une convocation séparée ne sera pas requise pour des réunions individuelles tenues aux heures et lieux prescrits dans
un programme préalablement adopté par une résolution du Conseil de Gérance.

Chaque gérant pourra participer aux réunions du Conseil de Gérance en mandatant un autre gérant comme son
mandataire par écrit, par lettre, télécopie, courriel, télégramme, ou télex. Les votes pourront également étre effectués
par écrit, par lettre, télécopie, courriel, télégramme ou télex.

Le Conseil de Gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou repré-
sentée et toute décision prise par le Conseil de Gérance requiert une majorité simple.
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Un ou plusieurs gérants peut participer et voter a toute réunion du Conseil de Gérance par conférence téléphonique
ou vidéo conférence ou par tout moyen autre moyen de communication similaire permettant a ces derniers de commu-
niquer de maniére simultanée entre eux. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a la participation en
personne a une telle réunion.

Art. 16. Procés verbaux des réunions. Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance seront signés par deux
gérants ou par le président et le secrétaire. Des extraits des procés-verbaux peuvent également é&tre délivrés a des tiers
en relation d’affaires avec la Société et certifiés soit par deux gérants, soit par le président et le secrétaire, soit par toute
personne a qui un tel pouvoir aura été délégué par le Conseil de Gérance. Ces procés-verbaux et extraits ainsi que toutes
les déclarations factuelles qu’ils contiennent sont réputées prouver, a I'égard de la Société et de tout tiers intéressé, que
les résolutions ont été dument prises a une réunion du Conseil de Gérance de la Société valablement tenue.

Des résolutions prises par écrit, approuvées et signées par tous les gérants, produira effet au méme titre que des
résolutions prises a une réunion du Conseil de Gérance. Les résolutions pourront étre signées par les gérants sur un ou
plusieurs documents séparés envoyés par lettre, télécopie, courriel, télégramme ou télex au siége social de la Société.
Les résolutions porteront la date du jour de la derniére signature des gérants.

Art. 17. Responsabilité des gérants. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, les membres du Conseil de
Gérance ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engagements régulié-
rement pris par lui/eux au nom de la Société.

Titre IV. - Assemblée des associés

Art. 18. Assemblée des associés. L’'associé unique exerce tous les pouvoirs qui lui sont conférés par I'assemblée
générale des associés conformément a I'article 200-2 de la Loi.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital social de la Société.

L’assemblée générale des associés pourra étre convoquée par deux (2) gérants, sinon par les associés représentant
plus de la moitié des parts sociales du capital de la société.

Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée des associés, ils pourront renoncer a toute formalité
de convocation, et celle-ci pourra étre tenue sans convocation ou publication préalable.

Un associé pourra étre représenté a 'assemblée générale des associés en nommant par écrit (ou par fax ou par e-mail
ou par tout autre moyen similaire), un mandataire, qui ne doit pas étre obligatoirement un associé.

Les résolutions modifiant les Statuts ne peuvent étre adoptés que par (i) une majorité d’associés (ii) représentant au
moins les trois quarts du capital social de la Société, conformément aux prescriptions de la Loi. Le changement de
nationalité de la Société exige I'unanimité.

Titre V. - Exercice social et comptes annuels

Art. 19. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier et se termine le trente et un
décembre de chaque année.

Art. 20. Comptes annuels. Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le Gérant
Unique ou le Conseil de Gérance, le cas échéant, prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et
passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

Art. 21. Allocation des bénéfices et dividendes intérimaires. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes
annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net,
il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution de la réserve légale, jusqu’a ce que celle-ci atteigne dix pour cent
(10%) du capital social de la Société.

Le solde du bénéfice net peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Nonobstant les stipulations qui précédent, le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance
peut en particulier décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’'un état comptable préparé par le Gérant
Unique, ou en cas de pluralité de gérants par le Conseil de Gérance duquel il ressort que des fonds suffisants sont
disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices
réalisés depuis la fin du dernier exercice social augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminué
des pertes reportées et des sommes a porter en réserve en vertu d’'une obligation légale ou statutaire.

Les distributions seront payées en la devise et au moment et lieu que le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance
déterminera périodiquement.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés conformément aux conditions prévues dans la Loi..
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Titre VL. - Liquidation et dissolution

Art. 22. Liquidation. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liqui-
dateurs, associés ou non, nommeés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 23. Dissolution. La Société ne sera pas dissoute pour cause de mort, suspension des droits civils, faillite ou
banqueroute de I'associé unique ou de I'un des associés.

Titre VIL. - Loi applicable

Art. 24. Loi applicable. Référence est faite aux dispositions de la Loi pour toutes les matiéres pour lesquelles aucune
disposition spécifique n’est faite dans ces Statuts.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le trente et un décembre deux mille
quinze.

Souscription - Libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, CEP |V Participations S.a r.l. SICAR, susnommée, déclare souscrire
aux douze mille cinqg cents (12.500) parts sociales ayant une valeur nominale de un Euro (EUR 1) chacune et les libérer
intégralement au montant de douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,00) par versement en espéces de douze mille
cing cents Euros (EUR 12.500,00). Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par un apport en numéraire,
de sorte que la somme de douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,00) est a la libre disposition de la Société, ce qui a
été prouvé au notaire instrumentant, qui le reconnait expressément.

Décision de I'associé unique

1) L’'associé unique décide de nommer les personnes suivantes en tant que gérants de la Société:

- Mlle Barbara Imbs, Associate Vice President, née le 20 septembre 1977, a Haguenau, France, ayant son adresse
professionnelle au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg;

- Mme Erica K. Herberg, Principal, née le 8 juin 1974, dans I'état de Caroline du Nord, Etats Unis d’Amérique, avec
adresse professionnelle au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- CEP IV Managing GP Holdings, Ltd., une société a responsabilité limitée, constituée et existant sous le droit des lles
Cayman, enregistrée auprés du Registre du Commerce et des sociétés des lles Cayman sous le numéro WK-272326, et
ayant son siége social 2 Walker SPV Ltd., Walker House, 87, Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9002, iles
Cayman.

2) L’associé unique décide de fixer le siége social de la Société au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg
Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge
a raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de mille cinq cents euros.

Déclaration
Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la personne com-
parante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version francaise.
A la requéte de la méme personne et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise
fera foi.
Dont Proces-verbal, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire par son nom et prénom,
état et demeure, elle a signé avec le notaire instrumentant, le présent acte.

Signé: Christelle Franck, Jean-Paul Meyers.
Enregistré a Redange/Attert, le 19 décembre 2014. Relation: RED/2014/2561. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): Kirsch.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d’enregistrement auprés du R.CS.L. et de la
publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Rambrouch, le 09 janvier 2015. Jean-Paul MEYERS.
Référence de publication: 2015006155/449.

(150006577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.
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Palarran Société en Commandite Spéciale, Société en Commandite spéciale.
Siege social: L-2562 Luxembourg, 2, place de Strasbourg.
R.C.S. Luxembourg B 193.429.

Excerpts of the limited partnership agreement («the Agreement») of Palarran Société en Commandite Spéciale
a special limited partnership, executed on December 4t , 2014

1. Partners who are jointly and severally liable. Turris Management S.a r.l. a company existing and incorporated under
the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg with its registered office located at 2, Place de Strasbourg, L-2562 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg, entered into the Luxembourg Trade and Companies Register under the number
B192649, hereinafter referred to as the ,,General Partner”.

2. Name, Partnership’s Purpose, Registered Office, Financial year.

2.1 Name:

The Partnership shall have the name: Palarran Société en Commandite Spéciale.
2.2 Purpose:

2.2.1 The Partnership’s purpose is to invest, acquire and take participations and interests, in any form whatsoever, in
any kind of Luxembourg or foreign companies or entities and to acquire through participations, contributions, purchases,
options or in any other way any securities, rights, interests, patents, trademarks and licenses or other property as the
Partnership shall deem fit, and generally to hold, manage, develop, encumber, sell or dispose of the same, in whole or in
part, for such consideration as the Partnership may think fit.

2.2.2 The Partnership may also enter into, assist or participate in any financial, commercial and other transactions, and
grant to any company or entity associated in any way with the Partnership, in which the partnership has a direct or indirect
financial or other interest, any assistance, loan, advance or guarantee, as well as borrow and raise money in any manner
and secure the payment of any money borrowed.

2.2.3 The Partnership may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and
protect itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

2.2.4 The Partnership may take any action and perform operation which is, directly or indirectly, related to its purpose
in order to facilitate the accomplishment of such purpose.

2.2.5 The Partnership may (a) engage in such other activities as the General Partner deems necessary, advisable,
convenient or incidental to the foregoing and (b) engage in any lawful acts or activities not inconsistent with the foregoing.

2.3 Registered Office:

The Partnership shall have its registered office at 2 Place de Strasbourg, L-2562 Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg.

2.4 Financial Year:
The financial year of the Partnership for the financial and Partnership accounting purposes shall be the calendar year
starting from January 1 t and ending on December 31 St.

3. Designation of the manager and signatory powers.

3.1 The management, control and operation of and the determination of policy with respect to the Partnership and
its investments and other activities shall be vested exclusively in the General Partner, which is hereby authorized and
empowered on behalf and in the name of the Partnership and in its own name, if necessary or appropriate, but subject
to the other provisions of this Agreement, to carry out any and all of the purposes of the Partnership and to perform all
acts and enter into and perform all contracts and other undertakings that they may in their sole discretion deem necessary,
advisable, convenient or incidental thereto.

3.2 All powers not expressly reserved to the Limited Partner by the Law or the Agreement fall within the competence
of the General Partner, who has all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the object
of the Partnership. However, the General Partner should request the prior approval of all the Limited Partners in order
to transfer or dispose any assets of the Partnership for an amount higher than 100,000.- EUR.

3.3 The Partnership shall be bound by the sole signature of the General Partner, or in case of plurality of General
Partners, by the sole signature of any General Partner or by the sole signature of any person to whom the power to sign
on behalf of the Partnership has been validly delegated by the General Partner (s) in accordance with article 6.4. of the
Agreement.

3.4 The General Partner may at any time appoint one or several ad hoc agent(s) to perform specific tasks. The General
Partner will determine the powers and remuneration (if any) of such agent(s), the duration of the period of representation
and any other relevant condition of the agency. The agent(s) so appointed are in any case revocable ad nutum by decision
of the General Partner (s).

3.5 On any matter involving a conflict of interest or a potential conflict of interest of which the General Partner or its
affiliates are aware, the General Partner will be guided by its good faith judgment as to the best interests of the Partnership
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and shall take such actions as are determined by the General Partner, as the case may be, to be necessary or appropriate
to ameliorate such conflicts of interest.

3.6 The General Partner will report on the results of its management and administration to the Partners.

4. Liability.

4.1 The General Partner will be personally jointly and severally liable with the Partnership for all liabilities that cannot
be covered by the assets of the Partnership.

4.2 The General Partner shall not be liable to the Partnership or any (Limited) Partner, and each Limited Partner by
accepting herein Agreement does release the General Partner, for any act or omission, including any mistake of fact or
error in judgment, taken, suffered or made by the General Partner in good faith and in the belief that such act or omission
is in or is not contrary to the best interests of the Partnership and is within the scope of authority granted to the General
Partner in this Agreement.

5. Date on which the Partnership commences and Date on which it ends. The Partnership is formed for an unlimited
period of time.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:

1. Associés commandités tenus conjointement et solidairement responsables. Turris Management S.a.r.l., une société
a responsabilité limitée constituée et régie par le droit luxembourgeois, ayant son siége social sis au 2, Place de Strasbourg,
L-2562 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, enregistrée au Registre du Commerce et des Sociétés no. B192649,
décrit ci-aprés en tant que ,,Associé Commandité”.

2. Dénomination, Objet social, Siége social, Exercice social.

2.1 Nom:

La dénomination de la Société en commandite spéciale est: Palarran Société en Commandite Spéciale.
2.2 Objet social:

2.2.1 L’objet de la Société est d’investir, d’acquérir et de prendre des participations et intéréts, sous quelque forme
que ce soit, dans n’importe quelle société ou entité Luxembourgeoise ou étrangére et acquérir au travers de participations,
de contributions, d’achats, d’options ou de toutes autres maniéres tous titres, droits, intéréts, brevets, marques et licences
ou d’autres biens que la Société jugera approprié, et plus généralement de détenir, gérer, développer, grever, vendre ou
disposer, en tout ou en partie, pour telle contrepartie que la Société peut penser appropriée.

2.2.2 La Société peut également conclure, assister ou participer a toutes transactions financiéres, commerciales ou
autres et accorder a toute société ou entité associée de n'importe quelle maniére avec la Société, dans laquelle la Société
a un intérét financier ou autre, direct ou indirect, toute assistance, prét, avance ou garantie ainsi qu’emprunter et lever
des fonds de quelque maniére que ce soit et d’assurer le paiement de toute somme empruntée.

2.2.3 La Société peut utiliser toutes techniques, moyens légaux, et instruments pour gérer ses investissements effica-
cement et se protéger elle-méme contre les risques de crédit, de change, de taux d’intérét et autres risques.

2.2.4 La Société peut prendre toute action et effectuer toute opération qui est, directement ou indirectement, liée a
son objet afin de faciliter la réalisation de cet objet.

2.2.5 La Société peut (a) s’engager dans d’autres activités considérées comme nécessaires, recommandables, appro-
priées ou accessoires et (b) s’engager dans tout acte légal ou activité non-incomptable avec ce qui précede.

2.3 Siege Social:
La Société a son siége social au 2 Place de Strasbourg, L-2562 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.
2.4 Exercice social:

L’exercice social de la Société sera 'année calendrier commengant le 1 € janvier de chaque année et se terminant le
31 décembre de la méme année.

3. Désignation des gérants et pouvoir de signature.

3.1 La gestion, le controle et le fonctionnement et la définition de la politique de la Société et de ses investissements
et d’autres activités seront dévolus exclusivement a ’Associé Commandité, qui est autorisé et habilité pour le compte et
au nom de la Société et en son nom propre, si nécessaire ou approprié, mais sous réserve des autres dispositions du
présent accord, a procéder a n’importe quel et tous les objectifs de la Société et a effectuer tous les actes et conclure et
exécuter tous les contrats et autres engagements qu'’il peut a sa seule discrétion juger nécessaires, souhaitables, pratiques
ou accessoires.

3.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés aux Associés Commanditaires par la loi ou par le présent accord
relévent de la compétence de I’Associé Commandité, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes
et opérations conformes a I'objet de la Société. Cependant, I’Associé Commandité devra demander I'accord préalable de
I’ensemble des Associés Commanditaires afin de transférer ou vendre tout actif de la Société pour un montant supérieur
2 100,000.- EUR.

3.3 La Société sera engagée par la seule signature de I’Associé Commandité, ou en cas de pluralité des Associés
Commandités, par la seule signature de n'importe quel Associé Commandité ou par la seule signature de toute personne
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a qui le pouvoir de signer au nom de la Société has été valablement délégué par le /les Associé(s) Commandité(s) en
accord avec l'article 6.4 du présent accord.

3.4 L’Associé Commandité peut a tout moment nommer un ou plusieurs agent(s) ad hoc afin d’effectuer certaines
taches spécifiques. L’Associé Commandité déterminera les pouvoirs et la rémunération (le cas échéant) de cet/ces agent
(s), la durée de la période de représentation et de toute autre condition de I'accord. Le/les agent(s) ainsi désigné(s) est/
sont révocable(s) ad nutum par décision de I'/des Associé(s) Commandité(s).

3.5 Pour tout sujet impliquant un conflit d’intérét ou la possibilité d’un conflit d’intérét dont I'’Associé Commandité ou
ses affiliés en seraient informés, I’Associé Commandité sera guidé par son jugement de bonne foi dans le meilleur intérét
de la Société et prendra toutes actions qui seront jugées par ’Associé Commandité, le cas échéant, comme nécessaires
ou appropriées pour améliorer tout conflit d’intérét.

3.6 L’Associé Commandité reportera les résultats de sa gestion et de son administration aux Associés Commanditaire.

4. Responsabilité.
4.1 L’Associé Commandité sera personnellement conjointement et solidairement responsable avec la Société pour
tous les engagements qui ne pourraient étre couverts par les actifs de la Société.

4.2 L’Associé Commandité ne sera pas responsable envers la Société ou envers tout Associé Commanditaire, et chaque
Associé Commanditaire en donnant son accord sur le présent contrat libére I’Associé Commandité de toute responsa-
bilité, pour tout acte ou omission, ce y compris tout erreur de fait ou erreur de jugement, commise, affectée ou prise
par I'’Associé Commandité de bonne foi et dans la mesure ou tel acte ou omission est dans, ou n’est pas contraire au
meilleur intérét de la Société et est dans le périmétre de responsabilité confiée a I’Associé Commandité dans le cadre du
présent accord.

5. Date de création de la Société et son terme. La Société est créée pour une durée indéterminée.

THE GENERAL PARTNER
Maciej Grabski / David Luksenburg
Director A / Director B
Référence de publication: 2015005660/139.
(150005480) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2015.

Field Point I-A RE 5 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 22, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 122.585.

DISSOLUTION

In the year two thousand and fourteen, on the thirtieth of December.
Before us Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

Exequitive Partners S.A., a public limited liability company (société anonyme), incorporated and existing under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, aving its registered office at 48, Boulevard, Grand-Duchesse Charlotte, L-1330
Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce of Companies under the number B 174.367 (the
*“ Sole Shareholder”) here represented by Mr. Gianpiero SADDI, employee, residing professionally in Luxembourg, by
virtue of a proxy given in Luxembourg on December 20, 2014, which proxy after signature “ne varietur” by the authorised
representative of the appearing party and the undersigned notary, the power of attorney will remain attached to this
deed to be registered with it,

Which appearing person, has requested the notary to state as follows:

- That the société a responsabilité limitée Field Point I-A RE 5 S.a r.l., a private limited liability company incorporated
under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, with registered office at 22, Grand Rue, L-1660 Luxembourg, re-
gistered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 122.585, hereafter named the
«Companyy, has been incorporated by a deed of Maitre Henry Hellinckx, notary residing in Mersch, Luxembourg, on 6
December 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number C 153 on 9 February 2007.

- That the share capital of the Company is established at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500), represented
by five hundred (500) ordinary shares shares in registered form, having a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-)
each.

- That the Company is a Sole Shareholder company;
- That the Company’s activities have ceased;

- That the Sole Shareholder decides to proceed to the anticipatory and immediate dissolution of the Company;
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- In that respect, the here represented Sole Shareholder appoints himself as liquidator of the Company and acting in
this capacity requests the notary to authentify his declaration (i) that all the liabilities of the Company have been paid and
(ii) that the liabilities in relation of the close down of the liquidation have been duly provisioned pursuant to a liquidation
report attached to the present deed; furthermore he declares that with respect to eventual liabilities of the Company
presently unknown that remain unpaid, he irrevocably undertakes to pay all such eventual liabilities; that as a consequence
of the above all the liabilities of the Company are paid;

- That the remaining net assets have been paid to the Sole Shareholder;

- The declarations of the liquidator have been verified, pursuant to a report that remains attached as appendix, by
Exequtive Management S.a r.l., with registered office at 48, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg,
registered with the Luxembourg company and trade register under number B 174568 acting as «Auditor to the Liquida-
tiony;

- That the liquidation of the Company is done and finalised;

- That full discharge is granted to the Company’s sole manager and to the Auditor to the Liquidation for their respective
duties;

- That all books and documents of the Company shall be kept for the legal duration of five years at the Company’s
former registered office in Luxembourg.

The bearer of a copy of the present deed shall be granted all necessary powers regarding legal publications and regis-
tration.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of the presents.

The document having been read in the language of the person appearing, all of whom are known to the notary by his
surname, Christian name, civil status and residence, the said person appearing signed together with the notary the present
deed.

Follows the translation in french / Suit la traduction francaise

L’an deux mil quatorze, le trente décembre.
Par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg,

A comparu:

Exequitive Partners S.A, une société anonyme, constitué et régie sous les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant
son siége social au 48, Boulevard, Grand-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de
Commerce et des Sociétés sous le numéro B 174.367 (I'«Associé Uniquey)

ici représenté par Monsieur Gianpiero SADDI, employé, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une
procuration datée du 29 décembre 2014 donnée a Luxembourg, laquelle procuration reste jointe au présent acte.

Lequel comparant, représenté comme il est dit, a exposé au notaire et I'a prié d’acter ce qui suit:

- Que la Société a responsabilité limitée Field Point I-A RE 5 S.a r.l,, enregistrée auprés du Registre du Commerce et
des Sociétés de Luxembourg sous la section B et le numéro 122.585, établie et ayant son siége social au 22, Grand Rue,
L-1660 Luxembourg, ci-aprés nommée la «Sociétéy, a été constituée le 6 décembre 2006 aux termes d’un acte regu par
Maitre Henry Hellinckx, notaire de résidence a Mersch (Grand Duché du Luxembourg), par acte publié au Mémorial,
Recueil Spécial des Sociétés et Associations C n° 153 du 9 février 2007.

- Que le capital social de la Société est fixé a douze mille cing cent euros (EUR 12,500), représenté par cinq cent (500)
parts sociales ordinaires d’une valeur nominale de vingt-cinq euro (25.- EUR) chacune.

- Que la Société est une société a Associé Unique;

- Que l'activité de la Société a cessé;

- Que 'Associé Unique décide de prononcer la dissolution anticipée de la Société avec effet immédiat.

- A cet effet, ’Associé Unique, se désigne comme liquidateur de la Société, qu’en cette qualité il requiert le notaire
instrumentant d’acter qu’il déclare que (i) tout le passif de la Société est réglé et que (ii) le passif en relation avec la cléture
de la liquidation est diment provisionné suivant rapport de liquidation joint en annexe; en outre il déclare que par rapport
a d’éventuels passifs de la Société actuellement inconnus et non payés a I'heure actuelle, il assume irrévocablement
I'obligation de payer tout ce passif éventuel; qu’en conséquence tout le passif de ladite Société est réglé;

- Que Pactif restant a été payé a I’Associé Unique;

- Que les déclarations du liquidateur ont fait I'objet d’une vérification, suivant rapport en annexe, conformément a la
loi, par Exequtive Management S.a r.l., ayant son siége social au 48, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Lu-
xembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 174568, désigné "Commis-
saire 2 la Liquidation" par I’Associé Unique de la Société;

- Que partant la liquidation de la Société est a considérer comme faite et cloturée;
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- Que décharge pleine et entiére est donnée au gérant et au Commissaire a la Liquidation de la Société;

- Que les livres et documents de la Société sont conservés pendant cinq ans aupreés de I'ancien siége social de la Société
au Luxembourg.

Pour 'accomplissement des formalités relatives aux transcriptions, publications, radiations, dépots et autres formalités
a faire en vertu des présentes, tous pouvoirs sont donnés au porteur d’'une expédition des présentes pour accomplir
toutes les formalités.

DONT ACTE, le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du comparant,
le présent acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d’une version francaise. Il est spécifié qu’en cas de divergences
avec la version frangaise, le texte anglais fera foi.

Fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture faite en langue du pays au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom, état et demeure,
ledit comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: G. Saddi et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 9 janvier 2015. 2LAC/2015/716. Regu soixante-quinze euros (75.- €).
Le Receveur (signé): Paul Molling.

POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 janvier 2015.
Référence de publication: 2015006307/105.
(150006862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Deutsche Oel & Gas S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 179.408.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-fifth of November.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:
Mr. Jens Konrad, avocat a la Cour, residing professionally at 55-57, rue de Merl, L-2146 Luxembourg pursuant to a
resolution of the Directors of the Company passed on November 24 th 2014

A copy of the minutes of the board of directors, having been signed “ne varietur” by the appearing party and by the
notary, shall remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party declared and requested the notary to act that:

I. The Company Deutsche Oel & Gas S.A., a public limited company (Société Anonyme) under Luxembourg law, having
its registered office at 26, Boulevard Royal L-2449 Luxembourg, registered with the register of commerce and companies
of Luxembourg (Registre de Commerce et des Sociétés) under the Number B 179.408 (the «Company»), was incorpo-
rated before the notary Francis Kessler, on 29 July 2013 such incorporation having been published in the Mémorial Recueil
des Sociétés et Associations n® 2276 of 17 September 2013, which articles have been amended the last time by a deed
of the undersigned notary on 13 October 2014, not yet published in the Mémorial Recueil des Sociétés et Associations.

IIl. The share capital of the Company amounts to five million euro (EUR 5,000,000.-) divided into four million six hundred
fifty thousand (4.650.000) Class A shares, two hundred thousand (200.000) Class B shares and one hundred fifty thousand
(150.000) Class C shares. Class A shares, Class B and Class C shares shall have no nominal value.

Ill. Paragraph 2 of the Article 6 of the articles of association of the Company, which provides for an authorized capital,
reads as follows:

“The authorized capital of the Company is limited to the maximum of 1,500,000,000.- EUR (one billion and five hundred
million Euro). For a period of five (5) years commencing upon the date of this notarial deed, to board of directors is
entitled to issue additional shares, share classes and any other securities one or more times pursuant to the terms and
conditions that it determines in its sole discretion and, in particular, without being required to reserve a preferential right
of subscription to existing shareholders in respect of such new shares or other securities, but within at all times the
maximum amount of authorized capital. In the event that the board of directors, pursuant to the foregoing authorization,
carries out such issues without reserving to the then existing shareholders a preferential right to subscribe to the shares
to be issued, it shall draw up a special report to the general meeting, in conformity with article 32-3 (5) of the Luxembourg
companies law of August 10, 1915. The board of directors may delegate to any duly-authorized director or any other
person duly authorized to enter into subscriptions of the new shares or other securities on the Company’s behalf, to
receive payment therefor representing all or a part of the amount of the capital increase or in payment of other securities,
and to record each such capital increase by way of notarial deed and update the shareholders register accordingly. The
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board of directors shall inform the shareholders ordinary annual general meeting each year of the transactions carried
out pursuant to this article”

IV. By circular board resolutions dated on November 24 ', 2014, the Directors of the Company decided to proceed
to the increase of the share capital by an amount of one thousand two hundred Euro (EUR 1.200,-) so as to raise it from
its current amount of five million Euro (EUR 5,000,000.-) represented by (i) four million six hundred fifty thousand
(4,650,000) Class A shares, two hundred thousand (200.000) B class shares and (jii) one hundred fifty thousand (150.000)
C class shares, to the total amount of five hundred million and one thousand two hundred Euros (EUR 5,001,200.-) by
the creation and issuing of one thousand two hundred (1.200) B class shares entirely subscribed and paid in by Deutsche
Oel & Gas GmbH & Co.KG, Stuttgart, a limited partnership (Kommanditgesellschaft) under German law, having its
registered office at Gerolstrasse 33, D-70184 Stuttgart, registered with the Register of Commerce A of the Local Court
of Stuttgart (Handelsregister A des Amtsgerichts Stuttgart) under the Number HRA 727927, with no preferential right
being reserved to other existing shareholders.

Consequent amendment of the first phrase of article 5 of the articles of incorporation (Capital).

The existence of the payment in cash has been evidenced to the notary, who expressly acknowledges it, so that the
amount of one thousand two hundred euro (EUR 1,200.-) is at the disposal of the company.

V. As a consequence of such increase of capital, the Directors decided to amend The first phrase Company’s article
5 (Capital) shall be amended into the following:

“ Art. 5. The issued capital of the Company is set at five million one thousand two hundred euro (EUR 5,001,200.-)
divided into four million six hundred fifty thousand (4.650.000) Class A shares, two hundred one thousand two hundred
(201.200) Class B shares and one hundred fifty thousand (150.000) Class C shares, without nominal value.”

Expenses

The amount of the expenses, costs, fees and outgoing of any kind whatsoever, borne by the Company as a result of
the present deed are valued at approximately one thousand two hundred Euro (EUR 1,200.-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a German version; on request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the German text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, known to the notary, by his surname, first name, civil status
and residence, the said person appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

Es folgt die deutsche Ubersetzung

Im Jahre zwei tausend vierzehn, am fiinfundzwanzigsten November.
Vor uns, Maitre Martine SCHAEFFER, Notar mit Amtssitz in Luxemburg (GroBherzogtum Luxemburg).

Ist erschienen:

Herr Jens Konrad, avocat a la Cour, beruflich ansissig in 55-57, rue de Merl, L-2146 Luxemburg, handelnd als Bevoll-
machtigter der Gesellschaft gemaB einer Beschlussfassung der Verwaltungsratsmitglieder der Gesellschaft vom 24.
November 2014.

Eine Kopie der Beschlussfassungen des Verwaltungsratsmitglieder wird, nach ,,ne variatur” Unterzeichnung durch die
erschienene Partei und den Notar, anliegend an dieser Urkunde verbleiben um mit letzterer den Registrierungsbehérden
zugeleitet zu werden.

Die erschienene Partei erklart und ersucht den Notar wie folgt aufzunehmen dass:

I. Die Gesellschaft Deutsche Oel & Gas S.A., eine Aktiengesellschaft luxemburgischen Rechts, mit Sitz in 26, Boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, eingetragen beim Handels-und Gesellschaftsregister von Luxemburg (Registre de Commerce
et des Sociétés) unter der Nummer B 179.408 (die «Gesellschafty), vor dem Notar Francis Kessler am 29 Juli 2013
gegriindet worden ist, welche Griindung veréffentlicht wurde im Mémorial Recueil des Sociétés et Associations n° 2276
vom 17. September 2013, deren Satzung dem Letzt abgedndert wurden durch dem unterschriebenen Notar am 13.
Oktober 2014, bisher noch nicht im Mémorial Recueil des Sociétés et Associations verdffentlicht.

Il. Das Aktienkapital der Gesellschaft auf fiinf Millionen Euro (5.000.000,- EUR) festgelegt wurde, aufgeteilt auf vier
Millionen sechs hundert fiinfzig tausend (4.650.000) Aktien der Klasse A, zwei hundert tausend (200.000) Aktien der
Klasse B und ein hundert fiinfzig tausend (150.000) Aktien der Klasse C. Aktien der Klasse A, der Klasse B und der Klasse
C haben keinen Nominalwert.

lll. Absatz 2 der Artikel 6 der Satzung der Gesellschaft, folgende genehmigte Kapital betragt:

,»,Das genehmigte Kapital ist limitiert auf einen Hochstbetrag von 1.500.000.000 EUR (eine Milliarde und fiinf hundert
Millionen Euro). Wihrend einer Dauer von fiinf (5) Jahren ab dem Datum dieses notariellen Aktes ist der Verwaltungsrat
ermichtigt, weitere Aktien, Aktienklasse und jegliche anderen Finanzinstrumente auch mehrmals auszugeben gemial3 Be-
dingungen und Konditionen die er eigenmaichtig festlegt, und insbesondere ohne dass jegliche Vorzugsrechte hinsichtlich
der Zeichnung der Aktien oder der Finanzinstrumente existierenden Aktiondren zugestanden werden miissten, wobei
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der Verwaltungsrat aber stets die Grenze des Hochstbetrags des genehmigten Kapitals respektieren muss. Soweit der
Verwaltungsrat gemiB der vorgenannten Ermiachtigung solche Ausgaben ohne Gewihrung von Vorzugsrechten zu Guns-
ten bestehender Aktiondre unternimmt, muss er gemaB Artikel 32-3 (5) des Gesetzes vom 10. August 1915 lber die
Handelsgesellschaften einen Spezialbericht an die Aktionarshauptversammlung kommunizieren. Der Verwaltungsrat kann
jegliche dafiir ermiéchtigte Verwalter oder jegliche andere ermichtigte Personen damit beauftragen, fiir die Gesellschaft
die Ausgabe von neuen Aktien oder anderen Finanzinstrumenten zu unternehmen und abzuwickeln, Zahlungen fiir die
Kapitalerhohungen oder fiir andere Finanzinstrumente entgegenzunehmen, und all solche Kapitalerhéhungen und Aus-
gaben von Finanzinstrumenten notariell beurkunden zu lassen und sie dementsprechend im Aktienregister aufnehmen
lassen. Der Verwaltungsrat informiert die jihrliche ordentliche Hauptversammlung iiber die im betreffenden Jahr so
erfolgten Operationen.*

IV. GemaB Verwaltungsratsbeschluss vom 24. November 2014, hat der Verwaltungsrat beschlossen, das Aktienkapital
der Gesellschaft um einen Betrag von ein tausend zweihundert Euro (EUR 1.200,-) zu erhéhen um von fiinf Millionen
Euro (EUR 5.000.000,-), reprisentiert durch (i) vier Millionen sechs hundert fiinfzig tausend (4.650.000) A Klasse Aktien,
(i) 200.000 (zweihunderttausend) B Klasse Aktien und (iii) einhundert und fiinfzig tausend (150.000) C Klasse Aktien, auf
ein Kapital von fiinfhundert Millionen eintausend zweihundert Euro (EUR 5.001.200,-) durch die Emission von eintausend
zweihundert 0 (1.20) B Klasse Aktien, allesamt gezeichnet durch die Deutsche Oel & Gas GmbH & Co.KG, Stuttgart,
eine Kommanditgesellschaft mit Sitz in der GerokstraBe 33, D-70184 Stuttgart, eingetragen beim Handelsregister des
Amtsgerichts Stuttgart unter der Nummer HRA 727927, und ohne Gewihrung jeglicher Vorzugsrechte zu Gunsten
existierender Aktionare. Anpassung des Artikel 5 der Statuten (Kapital).

Die Existenz und der Wert der Bareinzahlung in Héhe von ein tausend zweihundert Euro (EUR 1.200,-) stehen der
Gesellschaft somit zur Verfiigung, wie es dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde, der dies ausdriicklich bestitigt.

V. Als Folge der Kapitalerhéhung beschlieBt der Verwaltungsrat der Gesellschaft, Satz 1 von Artikel 5 der Satzung der
Gesellschaft wie folgt zu dndern:

,» Art. 5. Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft ist auf fiinf Millionen eintausend zweihundert Euro (5.001.200,- EUR)
festgelegt, aufgeteilt auf vier Millionen sechshundertfiinfzig tausend (4.650.000) AKlasse Aktien, 201.200 (zweihundert
und ein tausend zweihundert (201.200) B-Klasse Aktien und einhundertfiinfzig tausend (150.000) C Klasse Aktien ohne
Nennwert.“

Kosten
Der Betrag der Aufwendungen, Auslagen und Kosten jedweder Art, zu zahlen durch die Gesellschaft als Folge dieser
Urkunde, wird auf eintausend zwei hundert Euro (EUR 1.200,-) festgelegt.

Der unterzeichnete Notar der Englisch versteht und spricht, bestitigt hiermit, dass auf Antrag der erschienenen Partei,
die vorliegende Urkunde in Englisch gefolgt von einer deutschen Version abgefasst ist; auf Antrag derselben erschienenen
Partei und im Fall von Abweichungen zwischen der englischen und der deutschen Version, wird die englische Fassung
vorgehen.

Woriiber die vorliegende Urkunde in Luxemburg aufgenommen wurde am Tage, welcher zu Beginn des Dokuments
genannt ist.

Nach Verlesung des Dokumentes vor der erschienenen Person, welche dem Notar mit Namen, Vornamen, Zivilstatus
und Wohnort bekannt ist, unterzeichnet die erschienene Person mit uns, dem Notar, die vorliegende Urkunde.

Signé: J. Konrad et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 04 décembre 2014. LAC/2014/57790. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-
Le Receveur (signée): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 janvier 2015.
Référence de publication: 2015006198/138.

(150006429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

S.L. Investments S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-8041 Strassen, 80, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg B 53.009.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015005751/9.

(150005705) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2015.
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DB STG Lux 6 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 193.508.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen on the thirty-first day of December.
Before Maitre Marc Loesch, notary, residing in Mondorf-les-Bains (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared

DB Credit Investments S.a r.l., a company incorporated under the laws of Luxembourg having its registered office at
2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, and registered with the Luxembourg Register of Commerce and
Companies under number B 114.238;

here represented by Mr Frank Stolz-Page, employee, residing professionally in Mondorf-les-Bains,

by virtue of a proxy under private seal given on 19 December 2014.

Such proxy, signed by the proxyholder and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed for the
purpose of registration.

The following articles of incorporation of a company have then been drawn-up:

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form,Name. There is hereby established a société a responsabilité limitée (the "Company") governed by the
laws of the Grand Duchy of Luxembourg (the "Laws") and by the present articles of incorporation (the "Articles of
Incorporation").

The Company may be composed of one single shareholder, owner of all the shares, or several shareholders, but not
exceeding forty (40) shareholders.

The Company will exist under the name of "DB STG Lux 6 S.ar.l."

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the
Manager(s).

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Manager(s).

In the event that, in the view of the Manager(s), extraordinary political, economic or social developments occur or
are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of
communications with such office or between such and persons abroad, the Company may temporarily transfer the re-
gistered office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have
no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will
remain a company governed by the Laws. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties
by the Manager(s).

Art. 3. Object. The object of the Company is the acquisition, holding and disposal of interests in Luxembourg and/or
in foreign companies and undertakings, as well as the administration, development and management of such interests.

The Company may provide loans and financing in any other kind or form or grant guarantees or security in any other
kind or form, in favor of the companies and undertakings forming part of the group of which the Company is a member.

The Company may also invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or immovable assets
in any kind or form.

The Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes or any other debt instruments as well
as warrants or other share subscription rights.

In a general fashion, the Company may carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

It may be dissolved at any time by a resolution of the shareholder(s), voting with the quorum and majority rules set
by the Laws or by the Articles of Incorporation, as the case may be pursuant to article 29 of the Articles of Incorporation.

Chapter Il. Capital, Shares

Art. 5. Issued Capital. The issued capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500)
divided into twelve thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each, all of which
are fully paid up.

The rights and obligations attached to the shares shall be identical except to the extent otherwise provided by the
Articles of Incorporation or by the Laws.
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In addition to the issued capital, there may be set up a premium account to which any premium paid on any share in
addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make
distributions to the shareholder(s) in the form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share entitles to one vote.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common representative, whether appointed
amongst them or not.

When the Company is composed of a single shareholder, the single shareholder may freely transfer its shares.

When the Company is composed of several shareholders, the shares may be transferred freely amongst shareholders
but the shares may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of shareholders representing at least
three quarters (3/4) of the capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a private contract. Any such transfer is not binding
upon the Company or upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, pursuant to
article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

The Company may acquire its own shares with a view to their immediate cancellation.
Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation and of the resolutions validly adopted
by the shareholder(s).

Art. 7. Increase and Reduction of Capital. The issued capital of the Company may be increased or reduced one or
several times by a resolution of the shareholder(s) adopted in compliance with the quorum and majority rules set by the
Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment of the Articles of Incorporation.

Art. 8. Incapacity, Death, Suspension of civil rights, Bankruptcy or Insolvency of a Shareholder. The incapacity, death,
suspension of civil rights, bankruptcy, insolvency or any other similar event affecting the shareholder(s) does not put the
Company into liquidation.

Chapter lll. Managers. Auditors
Art.9.Managers. The Company shall be managed by one or several managers who need not be shareholders themselves
(the "Manager(s)").
If two (2) Managers are appointed, they shall jointly manage the Company.
If more than two (2) Managers are appointed, they shall form a board of managers (the "Board of Managers").

The Managers will be appointed by the shareholder(s), who will determine their number and the duration of their
mandate. The Managers are eligible for re-appointment and may be removed at any time, with or without cause, by a
resolution of the shareholder(s).

The shareholder(s) may decide to qualify the appointed Managers as class A Managers (the "Class A Managers") or
class B Managers (the "Class B Managers").

The shareholder(s) shall neither participate in nor interfere with the management of the Company.

Art. 10. Powers of the Managers. The Managers are vested with the broadest powers to perform all acts necessary
or useful for accomplishing the Company’s object.

All powers not expressly reserved by the Articles of Incorporation or by the Laws to the general meeting of shareholder
(s) or to the auditor(s) shall be within the competence of the Managers.

Art. 11. Delegation of Powers - Representation of the Company. The Manager(s) may delegate special powers or
proxies, or entrust determined permanent or temporary functions to persons or committees chosen by them.

The Company will be bound towards third parties by the individual signature of the sole Manager or by the joint
signatures of any two Manager(s) if more than one Manager has been appointed.

However, if the shareholder(s) have qualified the Managers as Class A Managers or Class B Managers, the Company
will only be bound towards third parties by the joint signatures of one Class A Manager and one Class B Manager.

The Company will further be bound towards third parties by the joint signatures or sole signature of any person to
whom special power has been delegated by the Manager(s), but only within the limits of such special power.
Art. 12. Meetings of the Board of Managers. In case a Board of Managers is formed, the following rules shall apply:

The Board of Managers may appoint from among its members a chairman (the "Chairman"). It may also appoint a
secretary, who need not be a Manager himself and who will be responsible for keeping the minutes of the meetings of
the Board of Managers (the "Secretary").

The Board of Managers will meet upon call by the Chairman. A meeting of the Board of Managers must be convened
if any two (2) of its members so require.
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The Chairman will preside over all meetings of the Board of Managers, except that in his absence the Board of Managers
may appoint another member of the Board of Managers as chairman pro tempore by majority vote of the Managers
present or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least three (3) calendar days’
written notice of meetings of the Board of Managers shall be given in writing and transmitted by any means of commu-
nication allowing for the transmission of a written text. Any such notice shall specify the time and the place of the meeting
as well as the agenda and the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by properly documented
consent of each member of the Board of Managers. No separate notice is required for meetings held at times and places
specified in a time schedule previously adopted by resolution of the Board of Managers.

The meetings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg or at such other place as the Board of Managers
may from time to time determine.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another Manager as his proxy. Any Manager may represent
one or several members of the Board of Managers.

A quorum of the Board of Managers shall be the presence or representation of at least half (1/2) of the Managers
holding office, provided that in the event that the Managers have been qualified as Class A Managers or Class B Managers,
such quorum shall only be met if at least one (1) Class A Manager and one (1) Class B Manager are present or represented.

Decisions will be taken by a majority of the votes of the Managers present or represented at such meeting.

One or more Managers may participate in a meeting by conference call, videoconference or any other similar means
of communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other.
Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting.

A written decision, signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
Board of Managers which was duly convened and held. Such a decision may be documented in a single document or in
several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Managers.

Art. 13. Resolutions of the Managers. The resolutions of the Manager(s) shall be recorded in writing.

The minutes of any meeting of the Board of Managers will be signed by the Chairman of the meeting and by the
secretary (if any). Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of written resolutions or minutes, to be produced in judicial proceedings or otherwise, may be
signed by the sole Manager or by any two (2) Managers acting jointly if more than one Manager has been appointed.

Art. 14. Management Fees and Expenses. Subject to approval by the shareholder(s), the Manager(s) may receive a
management fee in respect of the carrying out of their management of the Company and may, in addition, be reimbursed
for all other expenses whatsoever incurred by the Manager(s) in relation to such management of the Company or the
pursuit of the Company’s corporate object.

Art. 15. Conflicts of Interest. If any of the Managers of the Company has or may have any personal interest in any
transaction of the Company, such Manager shall disclose such personal interest to the other Manager(s) and shall not
consider or vote on any such transaction.

In case of a sole Manager it suffices that the transactions between the Company and its Manager, who has such an
opposing interest, be recorded in writing.

The foregoing paragraphs of this Article do not apply if (i) the relevant transaction is entered into under fair market
conditions and (ii) falls within the ordinary course of business of the Company.

No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the mere fact that any one or more of the Managers or any officer of the Company has a personal interest in, or is a
manager, associate, member, shareholder, officer or employee of such other company or firm. Any person related as
described above to any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall
not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering, voting
or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Art. 16. Managers’ Liability - Indemnification. No Manager commits himself, by reason of his functions, to any personal
obligation in relation to the commitments taken on behalf of the Company.

Manager(s) are only liable for the performance of their duties.

The Company shall indemnify any Manager, officer or employee of the Company and, if applicable, their successors,
heirs, executors and administrators, against damages and expenses reasonably incurred by him in connection with any
action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason of his being or having been Manager(s), officer or
employee of the Company, or, at the request of the Company, any other company of which the Company is a shareholder
or creditor and by which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which he shall be finally
adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct. In the event of a settlement,
indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the settlement as to which the Com-
pany is advised by its legal counsel that the person to be indemnified is not guilty of gross negligence or misconduct. The
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foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which the persons to be indemnified pursuant to the
Articles of Incorporation may be entitled.

Art. 17. Auditors. Except where according to the Laws, the Company’s annual statutory and/or consolidated accounts
must be audited by an approved statutory auditor, the business of the Company and its financial situation, including in
particular its books and accounts, may, and shall in the cases provided by law, be reviewed by one or more statutory
auditors who need not be shareholders themselves.

The statutory or approved statutory auditors, if any, will be appointed by the shareholder(s), which will determine the
number of such auditors and the duration of their mandate. They are eligible for re-appointment. They may be removed
at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholder(s), save in such cases where the approved statutory
auditor may, as a matter of the Laws, only be removed for serious cause or by mutual agreement.

Chapter IV. Shareholders

Art. 18. Powers of the Shareholders. The shareholder(s) shall have such powers as are vested in them pursuant to the
Articles of Incorporation and the Laws. The single shareholder carries out the powers bestowed on the general meeting
of shareholders.

Any properly constituted general meeting of shareholders of the Company represents the entire body of shareholders.

Art. 19. Annual General Meeting. The annual general meeting of shareholders, of which one must be held where the
Company has more than twenty-five (25) shareholders, will be held on the 3 " Tuesday of May in each year at 2.00 p.m..

If such day is a day on which banks are not generally open for business in Luxembourg, the meeting will be held on
the next following business day.

Art. 20. Other General Meetings. If the Company is composed of several shareholders, but no more than twenty-five
(25) shareholders, resolutions of the shareholders may be passed in writing. Written resolutions may be documented in
a single document or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several
shareholders. Should such written resolutions be sent by the Manager(s) to the shareholders for adoption, the share-
holders are under the obligation to, within a time period of fifteen (15) calendar days from the dispatch of the text of the
proposed resolutions, cast their written vote by returning it to the Company through any means of communication
allowing for the transmission of a written text. The quorum and majority requirements applicable to the adoption of
resolutions by the general meeting of shareholders shall mutatis mutandis apply to the adoption of written resolutions.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting of shareholders will be held at the registered
office of the Company or at such other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and may be held abroad if, in the
judgment of the Manager(s), which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 21. Notice of General Meetings. Unless there is only one single shareholder, the shareholders may also meet in
a general meeting of shareholders upon issuance of a convening notice in compliance with the Articles of Incorporation
or the Laws, by the Manager(s), subsidiarily, by the statutory auditor(s) (if any) or, more subsidiarily, by shareholders
representing more than half (1/2) of the capital.

The convening notice sent to the shareholders will specify the time and the place of the meeting as well as the agenda
and the nature of the business to be transacted at the relevant general meeting of shareholders. The agenda for a general
meeting of shareholders shall also, where appropriate, describe any proposed changes to the Articles of Incorporation
and, if applicable, set out the text of those changes affecting the object or form of the Company.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been duly informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 22. Attendance - Representation. All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting of
shareholders.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing in writing, transmitted by any means of

communication allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a shareholder himself,
as a proxy holder.

Art. 23. Proceedings. Any general meeting of shareholders shall be presided over by the Chairman or by a person
designated by the Manager(s) or, in the absence of such designation, by the general meeting of shareholders.

The Chairman of the general meeting of shareholders shall appoint a secretary.

The general meeting of shareholders shall elect one (1) scrutineer to be chosen from the persons attending the general
meeting of shareholders.

The Chairman, the secretary and the scrutineer so appointed together form the board of the general meeting.

Art. 24. Vote. At any general meeting of shareholders other than a general meeting convened for the purpose of
amending the Articles of Incorporation of the Company or voting on resolutions whose adoption is subject to the quorum
and majority requirements of an amendment to the Articles of Incorporation, as the case may be, to the quorum and
majority rules set for the amendment of the Articles of Incorporation, resolutions shall be adopted by shareholders

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



18661

representing more than half (1/2) of the capital. If such majority is not reached at the first meeting (or consultation in
writing), the shareholders shall be convened (or consulted) a second time and resolutions shall be adopted, irrespective
of the number of shares represented, by a simple majority of votes cast.

At any general meeting of shareholders, convened in accordance with the Articles of Incorporation or the Laws, for
the purpose of amending the Articles of Incorporation of the Company or voting on resolutions whose adoption is subject
to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles of Incorporation, the majority requirements
shall be a majority of shareholders in number representing at least three quarters (3/4) of the capital.

Art. 25. Minutes. The minutes of the general meeting of shareholders shall be signed by the shareholders present and
may be signed by any shareholders or proxies of shareholders, who so request.

The resolutions adopted by the single shareholder shall be documented in writing and signed by the single shareholder.

Copies or extracts of the written resolutions adopted by the shareholder(s) as well as of the minutes of the general
meeting of shareholders to be produced in judicial proceedings or otherwise may be signed by the sole Manager or by
any two (2) Managers acting jointly if more than one Manager has been appointed.

Chapter V. Financial year, Financial statements, Distribution of profits

Art. 26. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of January and ends on the last day of
December of each year.

Art. 27. Adoption of Financial Statements. At the end of each financial year, the accounts are closed and the Manager
(s) draw up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance with
the Laws.

The annual statutory and/or consolidated accounts are submitted to the shareholder(s) for approval.

Each shareholder or its representative may peruse these financial documents at the registered office of the Company.
If the Company is composed of more than twenty-five (25) shareholders, such right may only be exercised within a time
period of fifteen (1 5) calendar days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.

Art. 28. Distribution of Profits. From the annual net profits of the Company, at least five per cent (5%) shall each year
be allocated to the reserve required by law (the "Legal Reserve"). That allocation to the Legal Reserve will cease to be
required as soon and as long as the Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

After allocation to the Legal Reserve, the shareholder(s) shall determine how the remainder of the annual net profits
will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision, by carrying it forward
to the next following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distributable reserves or
share premium to the shareholder(s), each share entitling to the same proportion in such distributions.

Subject to the conditions (if any) fixed by the Laws and in compliance with the foregoing provisions, the Manager(s)
may pay out an advance payment on dividends to the shareholders.

The Manager(s) fix the amount and the date of payment of any such advance payment.
Chapter VI. Dissolution, Liquidation
Art. 29. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the shareholder(s) adopted by half

of the shareholders holding three quarters (3/4) of the capital.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the Manager(s) or such other persons (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the shareholder(s), who will determine their powers and their
compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholder(s) so as to achieve on an aggregate basis the same economic
result as the distribution rules set out for dividend distributions.

Chapter VII. Applicable law

Art. 30. Applicable Law. All matters not governed by the Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Laws, in particular the law of 10 August 191 5 on commercial companies, as amended.

Subscription and Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been recorded by the notary, the Company’s shares have
been subscribed and the nominal value of these shares, as well as a share premium, as the case may be, has been one
hundred per cent (100%) paid in cash as follows:

Shareholders Subscribed Number Amount
capital of Shares paid-in
DB Credit Investments Sar.l. ... .. ... EUR 12.500 12.500 EUR 12.500

Total . o EUR 12.500 12500 EUR 12.500
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The amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) was thus as from that moment at the disposal of
the Company, evidence thereof having been submitted to the undersigned notary who states that the conditions provided
for in article 183 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Expenses

The amount of the costs, expenses, fees and charges, of any kind whatsoever, which are due from the Company or
charged to it as a result of its incorporation are estimated at approximately one thousand two hundred euro (EUR 1,200.-).

Transitory Provision

The first financial year of the Company will begin on the date of formation of the Company and will end on the last
day of December of 2015.

Shareholders resolutions
First Resolution

The general meeting of shareholders resolved to establish the registered office at 2, boulevard Konrad Adenauer,
L-1115 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

Second Resolution

The general meeting of shareholders resolved to set at three (3) the number of Managers and further resolved to
appoint the following for an unlimited duration:

1. Graeme James Jenkins, employee, born on 13 October 1977 in Glasgow (U.K.) with professional address at 2,
boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg;

2. Nahima Bared, employee, born on 29 December 1977 in Thionville (France), with professional address at 2, bou-
levard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg;

3. Laurie Domecq, employee, born on 9 April 1988 in Choisy-Le-Roi (France), with professional address at 2, boulevard
Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg.

The undersigned notary who knows and speaks English, stated that on request of the proxyholder of the appearing
party, the present deed has been worded in English followed by a German version; on request of the same proxyholder
and in case of divergences between the English and the German texts, the English text will prevail.

Whereupon the present deed was drawn up in Mondorf-les-Bains, at the office of the undersigned notary, on the day
referred to at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, who is known to the undersigned notary
by his surname, first name, civil status and residence, such proxyholder signed together with the undersigned notary, this
original deed.

Folgt die Deutsche Ubersetzung des Vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausend und vierzehn, am einunddreissigsten Dezember.
Vor dem unterzeichnenden Notar Marc Loesch, mit Amtssitz in Bad-Mondorf, GroBherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

DB Credit Investments S.a r.l., eine nache luxemburgischem Recht gegriindete Gesellschaft mit Sitz in 2, boulevard

Konrad Adenauer, L-1115, Luxemburg, und eingeschrieben beim Handels- und Firmenregister von Luxemburg unter der
Nummer B 114.238,

hiervertreten durch Herrn Frank Stolz-Page, Angestellter, mit Berufanschrift in Bad-Mondor,
kraft der unter Privatschrift am 19 Dezember 2014 erteilten Vollmacht.

Die oben genannte Vollmacht, welche von dem Vollmachtnehmer und dem unterzeichnenden Notar unterzeichnet
wurde, bleibt der vorliegenden notariellen Urkunde zum Zwecke der Registrierung beigefiigt.

Daraufhin wurde die Satzung einer Gesellschaft wie folgt festgestellt:
Kapitel I. Form, Name, Sitz, Gegenstand, Dauer

Art. 1. Form, Name. Es wird hiermit eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (die "Gesellschaft") gegriindet, die
den Gesetzen des GroBherzogtums Luxemburg (den "Gesetzen") und den Bestimmungen der vorliegenden Satzung (die
"Satzung") unterliegt.

Die Gesellschaft kann aus einem Alleingesellschafter, der Eigentlimer aller Gesellschaftsanteile ist, oder aus mehreren
Gesellschaftern, deren Zahl jedoch vierzig (40) nicht liberschreiten darf, bestehen.

Die Gesellschaft wird unter dem Namen "DB STG Lux 6 S.a r.l." firmieren.

Art. 2. Sitz. Die Gesellschaft wird ihren Sitz in der Stadt Luxemburg haben.

Der Gesellschaftssitz kann durch einen Beschluss der (des) Geschiftsfiihrer(s) an jeden anderen Ort innerhalb der
Stadt Luxemburg verlegt werden.
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Zweigniederlassungen oder andere Geschiftsstellen konnen durch einen Beschluss der (des) Geschiftsfiihrer(s) ent-
weder im GroBherzogtum Luxemburg oder im Ausland errichtet werden. Sollte(n) die (der) Geschiftsfithrer oder die
Geschiftsfilhrung der Auffassung sein, dass auBergewohnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder gesellschaftli-
cher Art aufgetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, die die normale Geschiftsfiihrung der Gesellschaft am Gesell-
schaftssitz oder den Austausch mit der Geschiftsstelle am Gesellschaftssitz beziehungsweise zwischen der Geschiftsstelle
am Gesellschaftssitz und im Ausland befindlichen Personen beeintrichtigen kénnten, so kann die Gesellschaft den Ge-
sellschaftssitz voriibergehend bis zur volligen Beilegung der auBergewohnlichen Ereignisse ins Ausland zu verlegen. Diese
voriibergehenden MaBnahmen haben keinerlei Auswirkungen auf das Statut der Gesellschaft, welche trotz der voriiber-
gehenden Verlegung ihres Sitzes weiterhin den luxemburgischen Gesetzen unterliegt. Die genannten voriibergehenden
MaBnahmen sind von der Geschiftsfiihrung zu beschlieBen und den hiervon betroffenen Dritten mitzuteilen.

Art. 3. Gesellschaftszweck. Der Zweck der Gesellschaft umfasst die Akquisition, das Halten und die VerduBerung von
Beteiligungen in luxemburgischen und/oder auslindischen Unternehmen, sowie die Verwaltung, Entwicklung und Betreu-
ung solcher Beteiligungen.

Die Gesellschaft kann zugunsten von Unternehmen, welche der Unternehmensgruppe angehéren, jede finanzielle Un-
terstiitzung gewidhren, wie zum Beispiel die Gewihrung von Darlehen, Garantien und Sicherheiten jeglicher Art und Form.

Die Gesellschaft kann auch in Immobilien, geistiges Eigentum oder jegliche andere bewegliche oder unbewegliche
Vermégensgiiter investieren.

Die Gesellschaft kann in jeder Art und Form Darlehen aufnehmen und private Emissionen von Schuldscheinen oder
dhnlichen Schuldtiteln oder Warrants oder dhnliche Anteile, die Recht auf Aktien geben, ausgeben.

Generell kann die Gesellschaft jede kommerzielle, industrielle oder finanzielle Tatigkeit ausfiihren, welche fiir die
Ausfiihrung und Entwicklung ihres Zweckes dienlich ist.

Art. 4. Dauer. Die Gesellschaft ist fiir eine unbegrenzte Dauer gegriindet.

Sie kann jederzeit aufgelést werden durch einen Beschluss des/der Gesellschafter, der in Ubereinstimmung mit dem
nach dem Gesetz oder dieser Satzung fiir die Anderung der Satzung erforderlichen Quorum und den erforderlichen
Mehrheiten gefasst wird, und in Ubereinstimmung mit Artikel 29 dieser Satzung.

Kapitel Il. Kapital, Anteile

Art. 5. Ausgegebenes Gesellschaftskapital. Das ausgegebene Kapital der Gesellschaft betriagt zwoélftausendfiinfhundert
Euro (EUR 12.500), und ist in zwdlftausendfiinfhundert (12.500) Anteile mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR
1) aufgeteilt. Alle Anteile sind vollstindig eingezahlt.

Vorbehaltlich gegenteiliger Bestimmungen der Satzung oder des Gesetzes sind alle Anteile mit denselben Rechten und
Pflichten ausgestattet.

Zusitzlich zum ausgegebenen Gesellschaftskapital kann ein Aufgeldkonto eingerichtet werden auf das alle Emissions-
aufgelder, die auf einen Anteil eingezahlt werden, verbucht werden. Der Betrag dieses Aufgeldkontos kann zur Zahlung
von Anteilen, die die Gesellschaft von ihrem(n) Gesellschafter(n) zuriickkauft, zum Ausgleich von realisierten Nettover-
lusten, zur Auszahlung an den/die Gesellschafter in Form von Dividenden oder um Mittel zur gesetzlichen Riicklage
bereitzustellen, verwendet werden.

Art. 6. Anteile. Jeder Anteil berechtigt zu einer Stimme.

Jeder Anteil ist der Gesellschaft gegeniiber unteilbar.

Gemeinschaftliche Eigentiimer von Anteilen miissen sich gegeniiber der Gesellschaft durch einen gemeinsamen Be-
vollmidchtigten, der auch ein Dritter sein kann, vertreten lassen.

Der Alleingesellschafter kann seine Anteile frei iibertragen.

Besteht die Gesellschaft aus mehreren Gesellschaftern, so sind die Anteile unter ihnen frei iibertragbar und die Anteile
koénnen nur dann an Nicht-Gesellschafter iibertragen werden, wenn die Gesellschafter mit einer Mehrheit, die mindestens
drei Viertel (3/4) des Gesellschaftskapitals darstellt, ihr Einverstindnis erklaren.

Die Ubertragung von Anteilen muss durch notarielle Urkunde oder durch privatschriftlichen Vertrag belegt werden.
Eine solche Ubertragung wird gemiB Artikel 1690 des Biirgerlichen Gesetzbuches Luxemburgs erst dann gegeniiber der
Gesellschaft oder Dritten bindend, wenn sie der Gesellschaft gegeniiber ordnungsgemil angezeigt oder von dieser an-
genommen worden ist.

Die Gesellschaft ist berechtigt ihre eigenen Anteile im Hinblick auf deren sofortige Annullierung zuriickzuerwerben.
Anteilsbesitz fiihrt die stillschweigende Akzeptanz der Satzung und der von den (dem) Gesellschafter(n) gliltig getrof-
fenen Beschliisse mit sich.

Art. 7. Kapitalerh6hung und Kapitalherabsetzung. Das Gesellschaftskapital kann durch einen Beschluss der (des) Ge-
sellschafter(s), der mit Anwesenheits- und Mehrheitsverhiltnissen, wie sie aufgrund der Gesetze oder der Satzung zur
Anderung der Satzung erforderlich sind, gefasst wird, einmal oder mehrmals erhoht oder herabgesetzt werden.
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Art. 8. Handlungsunfihigkeit, Tod, Aussetzung von Biirgerrechten, Konkurs oder Insolvenz eines Gesellschafters. Die
Handlungsunfihigkeit, der Tod, die Aussetzunq von Biirgerrechten. der Konkurs oder die Insolvenz oder ein vergleich-
barer, die (den) Gesellschafter betreffender Umstand, hat nicht die Auflésung der Gesellschaft zur Folge.

Kapitel l1l. Geschiftsfiihrer. Wirtschaftspriifer

Art. 9. Geschiftsfithrer. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschiftsfiihrern, welche keine Gesellschaf-
ter sein miissen, gefiihrt (die (der) "Geschiftsfiihrer").

Werden zwei (2) Geschiftsfiihrer bestellt, so verwalten sie die Gesellschaft gemeinschaftlich.

Werden mehr als zwei (2) Geschiftsfiihrer bestellt, so wird ein Geschiftsfiihrungsrat (der "Geschiftsfiihrungsrat')
gegriindet.

Die Geschiftsfiihrer werden durch die (den) Gesellschafter ernannt, welche(r) ihre Anzahl und die Dauer ihres Mandats
festlegt. Die (der) Geschiftsfiihrer kénnen wiederernannt werden und konnen jederzeit, mit oder ohne Grund, durch
einen Beschluss der (des) Gesellschafter(s) abberufen werden.

Die (der) Gesellschafter kénnen (kann) beschlieBen, die gewihlten Geschiftsfiihrer als Geschiftsfiihrer A (der (die)
"Geschiftsfiihrer A")) oder als Geschiftsfiihrer B (die (der) "Geschiftsfiihrer B")) zu qualifizieren.

Der/die Gesellschafter soll(en) weder an der Geschiftsfiihrung teilnehmen noch sich in diese einmischen.

Art. 10. Befugnisse der (des) Geschiiftsfiihrer(s). Die (der) Geschiftsfiihrer haben (hat) die weitestgehenden Befugnisse,
um alle zur Erreichung des Gesellschaftszwecks notwendigen oder niitzlichen Handlungen vorzunehmen.

Samtliche Befugnisse, die die Satzung oder die Gesetze nicht ausdriicklich den Gesellschaftern oder den Wirtschafts-
priifern vorbehalten, fallen in die Zustiandigkeit der (des) Geschiftsfiihrer(s).

Art. 11. Ubertragung von Befugnissen - Vertretung der Gesellschaft. Die (der) Geschiftsfiihrer konnen (kann) spezielle
Befugnisse oder Vollmachten an Personen oder Ausschiisse, die von ihnen gewidhlt werden, libertragen oder diese mit
bestimmten stiandigen oder zeitweiligen Funktionen ausstatten.

Die Gesellschaft wird Dritten gegenliber durch die alleinige Unterschrift des einzigen Geschiftsfiihrers oder, wenn
mehr als ein Geschiftsfiihrer ernannt worden ist, durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Geschiftsfiihrern, gebun-
den.

Falls die (der) Gesellschafter die Geschiftsfiihrer als Geschiftsfiihrer A oder als Geschiftsfiihrer B qualifiziert haben
(hat), ist die Gesellschaft Dritten gegeniiber nur gebunden, wenn ein Geschiftsfithrer A und ein Geschiftsfiihrer B ge-
meinsam unterzeichnen.

Die Gesellschaft wird Dritten gegeniiber auch durch die gemeinsame oder alleinige Unterschrift derjenigen Personen
gebunden, denen eine spezielle Vollmacht von dem (den) Geschiftsfiihrer(n) Gbertragen worden ist, jedoch nicht tber
die Grenzen dieser speziellen Vollmacht hinaus.

Art. 12. Sitzung des Geschiftsfiihrungsrates. Fiir den Fall, dass ein Geschiftsfiihrungsrat bestellt wird, gelten folgende
Regeln:

Der Geschiftsfiihrungsrat kann aus seiner Mitte einen Vorsitzenden benennen (der "Vorsitzende"). Er kann auch einen
Schriftfihrer benennen, welcher selbst kein Geschiftsfiihrer sein muss und fiir die Protokollfiihrung der Sitzung der
Geschiftsfiihrung zustiandig ist (der "Schriftfiihrer").

Der Geschiftsfiihrungsrat tritt nach Aufruf durch den Vorsitzenden zusammen. Eine Versammlung des Geschiftsfiih-
rungsrates muss einberufen werden, wenn zwei (2) seiner Mitglieder dies verlangen.

Der Vorsitzende steht allen Versammlungen des Geschiftsfiihrungsrates vor, es sei denn, dass in seiner Abwesenheit
der Geschiftsfiihrungsrates ein anderes Mitglied des Geschiftsfiihrungsrates durch mehrheitliche Abstimmung durch die
anwesenden oder vertretenen Mitglieder als zeitweisen Vorsitzenden ernennt.

AuBer in Dringlichkeitsfillen oder mit vorheriger Zustimmung aller Teilnahmeberechtigten, werden die Sitzungen des
Geschiftsfiihrungsrates mindestens drei (3) Kalendertage vor ihrem Termin schriftlich durch ein die Schriftlichkeit ge-
wihrleistendes Kommunikationsmittel einberufen. Jede dieser Benachrichtigungen soll Ort und Zeit der Sitzung sowie
die Tagesordnung und die Art der zu behandelnden Geschiftstitigkeit angeben. Auf die Mitteilung kann durch ordnungs-
gemialB dokumentierten Beschluss jedes Geschiftsfiihrungsmitglieds verzichtet werden. Fiir Sitzungen, deren Zeit und Ort
in einem zuvor von der Geschiftsfilhrung angenommenen Beschluss festgelegt wurde, ist keine gesonderte Benachrich-
tigung erforderlich.

Die Sitzungen des Geschiftsfiihrungsrates finden in Luxemburg oder an einem anderen Ort statt, den die Geschifts-
fiihrung von Zeit zu Zeit bestimmen kann.

Jeder Geschiftsfiihrer kann sich bei den Sitzungen des Geschiftsfiihrungsrates durch ein anderes Mitglied des Ge-
schiftsfiihrungsrates vertreten lassen, indem er dieses hierzu schriftlich erméchtigt; die Bevollmachtigung kann durch jedes
die Schriftlichkeit gewahrleistendes Kommunikationsmedium tibertragen werden. Jeder Geschiftsfiihrer kann einen oder
mehrere Geschiftsfiihrer vertreten.

Die Beschlussfihigkeit des Geschiftsfiihrungsrates erfordert die Anwesenheit von mindestens der Hilfte (1/2) seiner
amtierenden Mitglieder, wobei im Falle der Qualifizierung der Geschiftsfiihrer als Geschiftsfiihrer A oder als Geschifts-
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fihrer B, auBerdem mindestens ein (1) Geschiftsfithrer A und ein (1) Geschiftsfiihrer B anwesend oder vertreten sein
muss.

Entschliisse werden per Mehrheitsbescheid aller bei der Sitzung anwesenden oder vertretenen Mitglieder des Ge-
schiftsfihrungsrates gefasst.

Ein oder mehrere Mitglieder des Geschiftsfiihrungsrates konnen an Sitzungen durch eine Telefonkonferenzschaltung
oder durch édhnliche Mittel, welche die gleichzeitige Kommunikation zwischen den Teilnehmern sicherstellen, teilnehmen.
Diese Teilnahmeform wird der persénlichen Anwesenheit bei der Sitzung gleichgestellt.

Eine von allen Geschiftsfiihrern unterzeichnete Entscheidung steht einem Beschluss gleich, der in einer ordnungsgemaB
einberufenen und abgehaltenen Sitzung des Geschiftsfilhrungsrates gefasst worden wire. Ein solcher Beschluss kann
festgehalten werden in einem einzigen Dokument oder in mehreren getrennten Dokumenten desselben Inhalts und jeweils
von einem oder mehreren Geschiftsfiihrern unterzeichnet festgehalten sein.

Art. 13. Beschliisse der Geschiftsfilhrung. Die Beschliisse der(s) Geschiftsfiihrer(s) werden schriftlich festgehalten.

Alle Sitzungsprotokolle werden vom Vorsitzenden und vom Schriftfiihrer (falls es einen solchen gibt) unterzeichnet.
Alle Vollmachten werden den betreffenden Sitzungsprotokollen beigefiigt.

Kopien oder Ausziige der schriftlichen Beschliisse oder Sitzungsprotokolle, die in rechtlichen Verfahren oder ander-
weitig libermittelt werden, kénnen von einem Geschiftsfiihrer oder durch zwei (2) Geschiftsfilhrer gemeinsam, wenn
mehr als ein Geschiftsfiihrer ernannt wurde, unterzeichnet werden.

Art. 14. Vergiitung und Ausgaben. Vorbehaltlich der Zustimmung durch die (den) Gesellschafter, knnen (kann) die
(der) Geschiftsfiihrer eine Vergiitung hinsichtlich ihrer (seiner) Verwaltung der Gesellschaft erhalten.

Dariiber hinaus kénnen den Geschiftsfilhrern simtliche Ausgaben, die im Rahmen einer solchen Verwaltung oder zur
Verfolgung des Gesellschaftsgegenstandes getdtigt wurden, zuriickerstattet werden.

Art. 15. Interessenkonflikte. Wenn einer der Geschiftsfiihrer der Gesellschaft ein persénliches Interesse an einem
Rechtsgeschift der Gesellschaft hat oder haben kénnte, muss er dieses personliche Interesse den anderen Geschifts-
fuhrern anzeigen und darf nicht an der Abstimmung lber dieses Rechtsgeschift teilnehmen.

Falls es nur einen Geschiftsfiihrer gibt, geniigt es, dass das Rechtsgeschift zwischen der Gesellschaft und ihrem Ge-
schiftsfiihrer, der ein entgegengesetztes Interesse hat, schriftlich festgehalten wird.

Die vorstehenden Bestimmungen sind nicht anwendbar wenn (i) das betreffende Rechtsgeschift unter fairen Markt-
bedingungen eingegangen wurde und (ii) in die gewohnlichen Geschiftsablaufe der Gesellschaft fillt.

Kein Vertrag oder sonstiges Rechtsgeschift zwischen der Gesellschaft und irgendeiner anderen Gesellschaft oder
irgend einem anderen Unternehmen wird durch den bloBen Umstand beeintrachtigt oder ungiiltig, dass ein oder mehrere
Geschiftsfiihrer oder Bevollmichtigte der Gesellschaft persénlich an einer solchen Gesellschaft oder einem solchen
Unternehmen beteiligt sind oder Geschiftsfiihrer, Gesellschafter, Bevollméchtigte(r) oder Angestellte(r) einer solchen
Gesellschaft oder eines solchen Unternehmen? sind. Keine Person, welche in einer der zuvor beschriebenen Weise mit
einer Gesellschaft oder einem Unternehmen in Beziehung steht, mit der beziehungsweise dem die Gesellschaft vertrag-
liche Beziehungen eingeht oder sonst wie Geschifte titigt, wird automatisch daran gehindert lber solche Vertrage oder
andere Geschifte zu beraten, abzustimmen oder zu handeln.

Art. 16. Haftung der Geschiftsfiihrung - Freistellung. Die (der) Geschiftsfiihrer treffen (trifft) keine persénliche Haftung
hinsichtlich der aufgrund ihrer (seiner) Funktion fiir die Gesellschaft eingegangenen Verpflichtungen.

Geschiftsfiihrer sind fiir die Ausfiihrung ihrer Aufgaben verantwortlich.

Die Gesellschaft stellt jeden Geschiftsfiihrer, Angestellten oder Mitarbeiter und, gegebenenfalls, dessen Erben, Nach-
lassverwalter und Vermdgensverwalter, von Schiaden und Ausgaben frei, die ihm im Zusammenhang eines Rechtsstreits
oder eines Prozesses, an dem er aufgrund seiner Funktion als Geschiftsfiihrer oder fritherer Geschiftsfiihrer, Angestellter
oder Mitarbeiter der Gesellschaft beteiligt ist. Das Gleiche gilt, wenn er auf Anfrage der Gesellschaft fiir eine andere
Gesellschaft an der die Gesellschaft beteiligt ist oder von der sie Glaubigerin ist, Ausgaben titigt und der gegeniiber er
nicht zur Freistellung berechtigt ist, auBer bei Klagsachen in denen er schlieBlich endgiiltig wegen grober Fahrlassigkeit
oder Misswirtschaft verurteilt wurde. Im Falle eines Vergleichs wird Freistellung nur fiir vom Vergleich umfasste Fragen
gewibhrt, bei denen die Gesellschaft von ihrem Rechtsbeistand dahingehend beraten worden ist, dass der freizustellenden
Person keine grobe Fahrldssigkeit oder grobes Fehlverhalten vorzuwerfen ist. Das vorgenannte Recht zur Freistellung
schlieBt keine anderen Rechte aus zu denen die betreffende Person berechtigt ist.

Art. 17. Wirtschaftspriifer. AuBer in den Fillen, in denen die gesetzlichen Bestimmungen die Priifung der Jahresab-
schliisse und konsolidierten Jahresabschliisse durch einen zugelassenen Wirtschaftspriifer vorsehen, wird das Geschift
der Gesellschaft und deren finanzielle Situation, einschlieBlich insbesondere der Biicher und Konten durch Wirtschafts-
priifer, welche nicht Gesellschafter zu sein brauchen, gepriift.

Die statutarischen oder zugelassenen Wirtschaftspriifer, falls es solche gibt, werden durch die (den) Gesellschafter
ernannt, der ihre Anzahl und die Dauer ihres Mandats festlegt. Die Wirtschaftspriifer konnen wiederernannt werden und
konnen jederzeit, mit oder ohne Grund, durch einen Beschluss der (des) Gesellschafter(s) abberufen werden auBer in
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Fillen, in denen das Gesetz vorschreibt, dass der zugelassene Wirtschaftspriifer nur aufgrund schwerwiegendem Grund
oder in gegenseitigem Einverstindnis abberufen werden kann.

Kapitel IV. Gesellschafter

Art. 18. Befugnisse der Gesellschafter. Die Gesellschafter haben die Rechte, die ihnen nach der Satzung und dem Gesetz
zustehen.

Besteht die Gesellschaft nur aus einem Gesellschafter, so iibt dieser die Befugnisse aus, die das Gesetz der Gesell-
schafterversammlung tibertragen hat.

Jede ordnungsgemiB zusammengetretene Gesellschafterversammlung reprisentiert alle Gesellschafter.

Art. 19. Jahresgesellschafterversammlung. Die Jahresgesellschafterversammlung, die verpflichtend abgehalten werden
muss wenn die Gesellschaft mehr als fiinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, wird am 3. Dienstag im Monat Mai um 14.00
Uhr abgehalten.

Wenn dieser Tag ein Tag ist an dem Banken in Luxemburg nicht gedffnet sind, wird die Versammlung am darauffol-
genden Werktag abgehalten.

Art. 20. Andere Gesellschafterversammlungen. Besteht die Gesellschaft aus mehreren, jedoch nicht mehr als fiinfund-
zwanzig (25) Gesellschaftern, konnen die Beschliisse der Gesellschafter in schriftlicher Form gefasst werden.

Schriftliche Beschlisse kénnen in einem einzigen Dokument oder in mehreren getrennten Dokumenten desselben
Inhalts und jeweils von einem oder mehreren Gesellschaftern unterzeichnet festgehalten sein. Sind die zu fassenden
Beschliisse von den Geschiftsfiihrern an die Gesellschafter libermittelt worden, so sind die Gesellschafter verpflichtet
innerhalb von fiinfzehn (15) Kalendertagen seit dem Eingang des Textes des vorgeschlagenen Beschlusses ihre Entschei-
dung zu treffen und sie der Gesellschaft durch jedes, die Schriftlichkeit gewihrleistendes Kommunikationsmittel, zukom-
men zu lassen. Die Bestimmungen zur Beschlussfihigkeit und den erforderlichen Mehrheiten bei Beschliissen der
Gesellschafterversammlung sind sinngemaB auf die Beschlussfassung im schriftlichen Verfahren anwendbar.

Gesellschafterversammlungen, einschlieBlich der Jahresgesellschafterver-sammlung werden am Gesellschaftssitz abge-
halten oder an jedem anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg; sie kénnen im Ausland abgehalten werden, wenn
Umstande héherer Gewalt, deren Einschitzung im alleinigen Interesse des (der) Geschiftsfiihrer(s) liegt, dies erforderlich
machen.

Art. 21. Mitteilung von Gesellschafterversammlungen. AuBer in den Fillen eines Alleingesellschafters, kénnen sich die
Gesellschafter auch auf Einberufungsschreiben versammeln, das in Ubereinstimmung mit der Satzung oder dem Gesetz
von den Geschiftsfiihrern, oder andernfalls durch die statutarischen Wirtschaftsprifer (falls vorhanden) ausgegeben wird
oder andernfalls durch Gesellschafter, die mehr als die Hilfte des Gesellschaftskapitals reprisentieren.

Das an die Gesellschafter gesendete Einberufungsschreiben gibt die Zeit, den Ort und die Tagesordnung der Gesell-
schafterversammlung an sowie die Eigenart der zu behandelnden Geschiftstitigkeit. Die Tagesordnung soll gegebenenfalls
eine vorgeschlagene Satzungsinderung darlegen und gegebenenfalls die Anderungen angeben, die den Gesellschaftszweck
oder die Rechtsform der Gesellschaft betreffen.

Sind alle Gesellschafter bei der Gesellschafterversammlung anwesend oder vertreten und erkliren sie, dass sie liber
die Tagesordnung ordnungsgemaB in Kenntnis gesetzt worden sind, so kann die Versammlung ohne vorherige Einberufung
abgehalten werden.

Art. 22. Anwesenheit - Vertretung. Alle Gesellschafter besitzen bei jeder Gesellschafterversammlung ein Teilnahme-
und Rederecht. Ein Gesellschafter kann sich durch schriftliche Ermachtigung, welche durch ein die Schriftlichkeit
gewihrleistendes Kommunikationsmittel tibermittelt wurde, bei jeder Gesellschafterversammlung durch eine andere
Person, die nicht selbst Gesellschafter sein muss, vertreten lassen.

Art. 23. Verfahren. Den Vorsitz der Gesellschafterversammlung fiihrt der Vorsitzende oder eine Person, die hierzu
von den Geschiftsfihrern oder andernfalls durch die Gesellschafterversammlung ernannt wird.

Der Vorsitzende der Gesellschafterversammlung ernennt einen Schriftfiihrer.

Die Gesellschafterversammlung ernennt einen (1) Stimmzihler, der unter den Personen, die bei der Gesellschafter-
versammlung anwesend sind, gewihlt wird.

Der Vorsitzende, der Schriftfiihrer und der Stimmzaihler bilden zusammen den Vorstand der Gesellschafterversamm-
lung.

Art. 24. Abstimmung. Bei jeder Gesellschafterversammlung, die nicht einberufen wurde zur Anderung der Satzung
oder zur Fassung von Beschliissen, die den Mehrheitsverhiltnissen, wie sie zur Anderung der Satzung erforderlich sind,
unterliegen, werden Beschliisse von Gesellschaftern gefasst, die mehr als die Hilfte (1/2) des Gesellschaftskapitals repra-
sentieren.

Wenn eine solche Mehrheit nicht bei der ersten Versammlung oder bei dem ersten Versuch einer schriftlichen Be-
schlussfassung erreicht wird, werden die Gesellschafter ein zweites Mal einberufen oder konsultiert; Beschliisse werden
dann unabhéngig von der Anzahl der vertretenen Aktien, durch einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.
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Bei jeder Gesellschafterversammlung, die in Ubereinstimmung mit der Satzung oder den Gesetzen zum Zwecke der
Satzungsinderung oder zur Abstimmung iiber Beschliisse, die den Mehrheitsverhiltnissen, wie sie zur Anderung der
Satzung erforderlich sind, unterliegen, einberufen wird, entsprechen die Mehrheitsverhiltnisse der Mehrheit der Anzahl
der Gesellschafter, die mindestens drei Viertel (3/4) des Gesellschaftskapitals reprisentieren.

Art. 25. Protokolle. Das Protokoll der Gesellschafterversammlung wird von den anwesenden Gesellschaftern unter-
zeichnet und kann von Gesellschaftern, oder Vertretern von Gesellschaftern, die dies verlangen, unterzeichnet werden.

Die vom Alleingesellschafter gefassten Beschliisse werden schriftlich festgehalten und von dem Alleingesellschafter
unterzeichnet.

Kopien oder Ausziige der von den (dem) Gesellschafter(n) angenommenen Beschliisse sowie des Sitzungsprotokolls
der Gesellschafterversammlung, die in rechtlichen Verfahren oder anderweitig (ibermittelt werden, kdnnen von einem
Geschiftsfiilhrer oder durch zwei (2) Geschiftsfiihrer gemeinsam, wenn mehr als ein Geschiftsfiihrer ernannt worden
ist, unterzeichnet werden.

Kapitel V. Geschiftsjahr, Finanzberichte, Ausschiit-Tung Von Gewinnen

Art. 26. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar und endet am einunddreiBigsten
Dezember eines jeden Jahres.

Art. 27. Annahme der Finanzberichte. Am Ende eines jeden Geschiftsjahres werden die Konten geschlossen und die
Geschiftsfiihrer erstellen in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Bestimmungen ein Verzeichnis der Vermogensanlagen
und Verpflichtungen sowie die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung.

Der Jahresabschluss und/oder der konsolidierte Jahresabschluss (werden) wird den (dem) Gesellschafter(n) vorgelegt.

Jeder Gesellschafter kann in diese Finanzdokumente am Gesellschaftssitz einsehen. Besteht die Gesellschaft aus mehr
als flinfundzwanzig (25) Gesellschaftern, kann dieses Recht nur wahrend einer Zeitspanne von fiinfzehn (15) Kalendertagen
bis zum Datum der jahrlichen Hauptversammlung ausgeiibt werden.

Art. 28. Gewinnverteilung. Von dem jihrlichen Reingewinn der Gesellschaft werden mindestens fiinf Prozent (5%) der
gesetzlich vorgesehenen Riicklage zugewiesen (die "Riicklage"). Diese Verpflichtung entfillt sobald und solange diese
Riicklage die Hohe von zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals erreicht.

Nach der Zuweisung zur gesetzlichen Riicklage bestimmen die Gesellschafter wie der verbleibende jahrliche Reinge-
winn verteilt werden soll indem sie diesen vollstindig oder teilweise einer Riicklage zuweisen, auf das nachste Geschifts-
jahr vortragen oder, zusammen mit vorgetragenen Gewinnen, ausschiittbaren Riicklagen oder Ausgabepramien an die
Gesellschafter ausschiitten, wobei jeder Anteil in gleichem Verhiltnis zur Teilnahme an einer solchen Ausschiittung be-
rechtigt.

Vorbehaltlich der (gegebenenfalls) gesetzlich vorgeschriebenen Bedingungen und unter Beriicksichtigung der vorste-
henden Bestimmungen, kénnen die Geschiftsfiihrer eine Abschlagsdividende an die Gesellschafter auszahlen. Die
Geschiftsfiihrer legen die Summe und das Datum einer solchen Abschlagszahlung fest.

Kapitel VI. Auflésung, Liquidation

Art. 29. Auflsung, Liquidation. Die Gesellschaft kann durch einen Entschluss der (des) Gesellschafter(s) aufgelost
werden, der durch die Hilfte der Gesellschafter gefasst wird, die mindestens drei Viertel (3/4) des Gesellschaftskapitals
reprasentieren.

Sollte die Gesellschaft aufgelost werden, so wird die Liquidation durch die (den) Geschiftsfiihrer oder andere (natiir-
liche oder juristische) Personen durchgefiihrt, deren Befugnisse und Vergiitung von den (dem) Gesellschafter(n) bestimmt
werden.

Nach Begleichung aller Schulden und sonstiger gegen die Gesellschaft bestehenden Anspriiche einschlieBlich der Li-
quidationskosten wird der Reinerlose aus der Abwicklung an die Gesellschafter so verteilt, dass das wirtschaftliche
Ergebnis den auf die Ausschiittung von Dividenden anwendbaren Regeln entspricht.

Kapitel VII. Anwendbares Recht

Art. 30. Anwendbares Recht. Samtliche Angelegenheiten, die nicht durch die vorliegende Satzung geregelt sind, be-
stimmen sich nach den Gesetzen, insbesondere dem Gesetz iiber die Handelsgesellschaften vom 10. August 1915, in der
zuletzt geltenden Fassung.

Zeichnung und Zahlung

Die Satzung ist somit durch den Notar aufgenommen, die Anteile wurden gezeichnet und der Nennwert und gege-
benenfalls das Ernmissionsaufgeld zu einhundert Prozent (100%) in bar wie folgt eingezahlt:

Gesellschafter Gezeichnetes  Anzahl Eingezahlter
Kapital der Betrag

Anteile
DB CreditInvestments Sarl. ... ... . i i EUR 12.500 12.500 EUR 12.500

Total . o EUR 12.500 12.500 EUR 12.500
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Die Summe von zwdlftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500,-) stand der Gesellschaft daher von diesem Zeitpunkt an
zur Verfiigung. Nachweis hieriiber wurde dem unterzeichnenden Notar erbracht, welcher erklart, dass die MaBgaben
von Artikel 183 des Gesetzes liber die Handelsgesellschaften vom 10. August 1915, in der zuletzt geltenden Fassung,
erfiillt wurden.

Kosten

Die Hohe der Auslagen, Kosten, Aufwendungen und Lasten jeglicher Art, die der Gesellschaft aufgrund ihrer Griindung
entstehen, werden auf ungefihr eintausendzweihundert Euro (EUR 1.200) geschatzt.

Ubergangsbestimmung

Das erste Geschiftsjahr beginnt am Griindungstag der Gesellschaft und endet am letzten Tag des Monats Dezember
2015.

Gesellschafterbeschliisse
Erster Beschluss

Die Gesellschafterversammlung hat beschlossen, den Sitz der Gesellschaft in 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115
Luxembourg, GroBherzogtum Luxemburg, festzulegen.

Zweiter Beschluss
Die Anzahl der Geschiftsfiihrer wird auf drei (3) festgelegt und die folgenden Personen werden auf unbegrenzte Zeit
als Geschiftsfithrer ernannt:

1. Graeme James Jenkins, geboren in Glasgow, GroBbritannien, am 13. Oktober 1977, mit Berufsanschrift in 2, bou-
levard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg;

2. Nahima Bared, geboren in Thonville, Frankreich, am 29. Dezember 1977, mit Berufsanschrift in 2, boulevard Konrad
Adenauer, L-1115 Luxembourg;

3. Laurie Domecq, geboren in Choisy-Le-Roi, Frankreich, am 9. April 1988, mit Berufsanschrift in 2, boulevard Konrad
Adenauer, L-1115 Luxembourg.

Der unterzeichnende Notar, der Englisch spricht, erklart, dass vorliegende Urkunde auf Antrag des Vollmachtnehmers
der oben genannten Partei in englischer Sprache verfasst wurde, der eine deutsche Fassung folgt; auf Antrag desselben
Vollmachtnehmers und im Falle von Abweichungen zwischen dem deutschen und dem englischen Text gilt der englische
Text.

Woriiber Urkunde, Augenommen in Luxemburg, am eingangs erwahnten Datum.

Nachdem das Dokument den dem Notar nach Namen, Vornamen, Personenstand und Wohnort bekannten, erschie-
nenen Vollmachtnehmer der oben genannten Partei vorgelesen worden ist, hat derselbe vorliegende Urkunde mit dem
unterzeichnenden Notar, unterzeichnet.

Signé: F. Stolz-Page, M. Loesch.
Enregistré a Grevenmacher A.C,, le 8 janvier 2015. GAC/2015/288. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Pour expédition conforme.

Mondorf-les-Bains, le 13 janvier 2015.
Référence de publication: 2015006219/639.

(150006825) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Icetree S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 167.963.

Le Bilan et I'affectation du résultat au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 Janvier 2014.
Icetree S.a.r.l.
Patrick L.C. van Denzen
Gérant B
Référence de publication: 2015006387/14.
(150006710) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.
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Edify S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 15, boulevard Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 190.500.

L’an deux mille quatorze, le dix-sept décembre.
Par devant, Maitre Roger Arrensdorff, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est tenue

une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société EDIFY S.A., une société anonyme de droit lu-
xembourgeois, ayant son siége social au 15, Boulevard Prince-Henri, L-1724 Luxembourg, et immatriculée auprés du
Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 190.500 (la Société). La Société a été constituée
suivant acte regu par Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg le 16
septembre 2014, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2907 le 14 octobre 2014. Les statuts
de la Société ont été modifiés suivant acte regu par ledit Maftre Henri Hellinckx, le 29 octobre 2014, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 3696 le 3 décembre 2014.

L’Assemblée est présidée par Monsieur Paul Georges Despature, avec adresse professionnelle au c/o DSG Centre
Swissair, 29 route de I'aéroport - Case Postale 230 - CH - 1215 Genéve 15 (Suisse);

Le président nomme comme secrétaire Maitre Julien Leclére, Avocat a la Cour, avec adresse professionnelle au 3, rue
Goethe, L-1637 Luxembourg, L’Assemblée élit comme scrutateur Monsieur Frédéric Genet, consultant bancaire, avec
adresse professionnelle au 22, montée de la Pétrusse, L-2327 Luxembourg.

Le président demande au notaire d’acter que:

I. Le nom des actionnaires et le nombre d’actions détenues par eux sont inscrits dans une liste de présence signée par
i i : , i i i & & ée; i
les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés et par les membres de I’Assemblée; cette liste de
présence restera annexée a I'original de cet acte.

II. Il apparait de ladite liste de présence que toutes les 5.060.620 (cing millions soixante mille six cent vingt) actions
représentant 'intégralité du capital social de la Société sont présentes ou représentées a I’Assemblée. L’Assemblée est
valablement donc constituée et peut valablement décider sur son ordre du jour en renongant aux besoins d’'une convo-
cation préalable conformément a I'article 22.6 des statuts de la Société.

L’actionnariat représenté par son mandataire prie le notaire d’acter que I'ordre du jour de 'assemblée est le suivant:
Agenda

1. Réduction du capital social de la Société a concurrence d’un montant de deux cents mille six cent vingt euros
(200.620,- EUR);

2. Rachat, annulation et remboursement des actions de la Société ayant une valeur nominale de un euro (1.- EUR)
chacune;

3. Modification subséquente de l'article 6.1 des statuts de la Société en vue de refléter la modification du capital de la
Société; et

4. Divers.

Aprés que I'ordre du jour a été approuvé par les actionnaires de la Société, les résolutions suivantes ont été prises:

Premiére résolution

Il est décidé de réduire le capital social de la Société a concurrence d’'un montant de deux cents mille six cent vingt
euros (200.620,- EUR) pour le diminuer de son montant actuel de cinq millions soixante mille six cent vingt euros
(5.060.620,- EUR) a quatre millions huit cent-soixante mille euros (4.860.000,- EUR) par le rachat de deux cents mille six
cent vingt (200.620) actions de la Société d’'une valeur nominale d’un euro (1.-EUR) (Les Actions) et de rembourser une
partie de la prime d’émission a hauteur de quarante-neuf euros (49.- EUR) par action de la Société.

Deuxiéme résolution

Il est décidé de procéder au rachat des Actions et de rembourser une partie de la prime d’émission a hauteur de
quarante-neuf euros (49.-EUR) par action de la Société, suivi de I'annulation des Actions et du remboursement subséquent
des Actions et d’une partie de la prime d’émission soit un montant total de dix millions trente et un mille euros
(10.031.000,- EUR).

Il doit étre noté qu’en conformité avec I'article 69.2 de la Loi, les créanciers dont la créance est antérieure a la date
de la publication au Mémorial du procés-verbal de délibération peuvent, dans les trente (30) jours a compter de cette
publication demander au magistrat présidant la chambre du tribunal d’arrondissement siégeant en matiére commerciale
et comme en matiére de référés, la constitution de slretés. Le président ne peut écarter cette demande que si le créancier
dispose de garanties adéquates ou si celles-ci ne sont pas nécessaires compte tenu du patrimoine de la société.

En conformité avec I'article 69.3 de la Loi, aucun paiement ne pourra étre effectué au profit des actionnaires, tant que
les créanciers n’auront pas obtenu satisfaction ou que le magistrat présidant la chambre du tribunal d’arrondissement
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siégeant en matiére commerciale et comme en matiére de référés n’aura pas décidé qu’il n’y a pas lieu de faire droit a
leur requéte.

Troisiéme résolution

En conséquence de la résolution qui précéde, il a été décidé de modifier le premier paragraphe de I'article 6.1 des
statuts de la Société pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 6.1. Le capital social est fixé a quatre millions huit cent soixante mille euros (4.860.000,- EUR) divisé en quatre
millions huit cent soixante mille (4.860.000) actions d’une valeur nominale d’un euro (1.- EUR) chacune, entiérement
libérées.»

Frais

Les frais, colts, dépenses, honoraires et charges de toute nature payables par la Société en raison du présent acte sont
évalués approximativement a quatre mille quatre cent quatre-vingt-cinq euros (EUR 4.485,-).
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, au jour qu’en téte en début de ce document.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par nom, prénom
usuel, état et demeure, ils ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: DESPATURE, LECLERE, GENET, ARRENSDORFF.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 19 décembre 2014. Relation: LAC / 2014 / 61466. Recu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Luxembourg, le 13 janvier 2014.
Référence de publication: 2015006263/78.
(150007166) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Longridge Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stimper.
R.C.S. Luxembourg B 149.681.
L’an deux mille quatorze, le vingt-trois décembre.
Pardevant Nous, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
S’est réunie

'assemblée générale extraordinaire de la société anonyme luxembourgeoise, dénommée "LONGRIDGE INVEST-
MENT S.A." ayant son siége social au 18, Rue Robert Stimper, L-2557 Luxembourg, inscrite auprés du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 149.681,

constituée suivant acte regu par le notaire instrumentaire, en date du 2 décembre 2009, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, numéro 2542 du 30 décembre 2009, et dont les statuts de la société n’ont pas été modifiés
depuis la constitution.

L’assemblée est présidée par Monsieur Franck PROVOST, directeur, demeurant professionnellement au 25, rue Phi-
lippe Il, L-2340 Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Corinne PETIT, employée privée, demeurant professionnellement au 74, avenue
Victor Hugo, L-1750 Luxembourg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Franck PROVOST, prénommé.

Le bureau ainsi constitué, Monsieur le Président expose et prie le notaire d’acter que:

I. Lordre du jour de I'assemblée est congu comme suit:

1. Renouvellement de l'autorisation accordée au Conseil d’Administration, pour une durée de cinq (5) ans prenant fin
le 30 décembre 2019, pour augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit a l'intérieur des limites du capital autorisé
et pour émettre des actions nouvelles jusqu’a concurrence du capital autorisé qui est fixé a quarante millions d’euros
(40.000.000,- EUR) représenté par quatre cent mille (400.000) actions d’une valeur nominale de cent euros (100,-EUR)
chacune, avec pouvoir de limiter et méme de supprimer le droit de souscription préférentiel des anciens actionnaires
comme prévu dans I'article 3 des statuts de la société.

2. Modification subséquente de la 1ére phrase de l'alinéa 4 de larticle 3 des statuts pour lui donner dorénavant la
teneur nouvelle suivante:

« Art. 3. alinéa 4. 1 & phrase. En outre le conseil d’administration est autorisé, pendant une période de cinq ans
prenant fin le 30 décembre 2019, a augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital
autorisé avec émission d’actions nouvelles.», et
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3. Divers.

II. Il a été établi une liste de présence renseignant les actionnaires présents ou représentés ainsi que le nombre d’actions
qu’ils détiennent, laquelle, apres avoir été signée par les actionnaires et leurs mandataires, par les membres du bureau et
le notaire, sera enregistrée avec le présent acte, ensemble avec les procurations paraphées «ne varietur» par les membres
du bureau et le notaire instrumentant.

Il 1l résulte de ladite liste de présence que toutes les actions sont présentes ou représentées. Des lors, 'assemblée
est régulierement constituée et peut valablement délibérer et décider sur I'ordre du jour précité, dont les actionnaires
ont eu connaissance avant la tenue de I'assemblée.

Aprés délibération, 'assemblée a pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée des actionnaires, aprés avoir pris connaissance du rapport spécial du Conseil d’Administration prévu par
Particle 32-3 (5), lequel rapport, aprés avoir été signé «ne varietury par toutes les parties comparantes et le notaire
soussigné restera annexé au présent acte avec lequel il sera formalisé, décide de renouveler I'autorisation accordée au
Conseil d’Administration, pour une durée de cinqg (5) ans prenant fin le 30 décembre 2019, pour augmenter en une ou
plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé et pour émettre des actions nouvelles jusqu’a
concurrence du capital autorisé qui est fixé a quarante millions d’euros (40.000.000,- EUR) représenté par quatre cent
mille (400.000) actions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune, dans les mémes termes que le capital
autorisé actuel et plus particulierement avec pouvoir de limiter et méme de supprimer le droit de souscription préférentiel
des anciens actionnaires comme prévu dans l'article 3 des statuts de la société, sur le vu du susdit rapport spécial du
Conseil d’Administration prévu par l'article 32-3 (5).

Deuxiéme résolution

L’assemblée des actionnaires décide, a la suite des résolutions qui précédent, de modifier I'article 3, alinéa 4, 1ére
phrase des statuts de la société, afin de leur donner la nouvelle teneur suivante:

« Art. 3. alinéa 4. 1 © phrase. En outre le conseil d’administration est autorisé, pendant une période de cinq ans
prenant fin le 30 décembre 2019, a augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital
autorisé avec émission d’actions nouvelles.»

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
a raison des présentes est évalué a environ mille deux cents euros (1.200.- EUR).

Cléture de 'assemblée
L’ordre du jour étant épuisé, le Président prononce la cloture de I'assemblée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le présent acte ayant été lu en langue frangaise aux comparants. Apres interprétation donnée aux comparants, tous
connus du notaire par noms, prénoms, états et demeures, lesdits comparants ont signé avec Nous, Notaire, le présent
acte.

Signé: F. Provost, C. Petit et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 2 janvier 2015. 2LAC/2015/111. Regu soixante-quinze euros (75.- €).
Le Receveur (signé): Paul Molling.
POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 janvier 2015.
Référence de publication: 2015006504/75.
(150006928) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Garage Weis-Schon S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5366 Munsbach, Zone Industrielle.
R.C.S. Luxembourg B 23.227.

Le bilan au 31/12/2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14/01/2015.

Référence de publication: 2015007202/10.
(150008006) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.
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BK Consulting S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 76.781.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Statutaire tenue au siége social exceptionnellement en date du 18 juin
2014

- La démission de la société TRIPLE A CONSULTING de son mandat de commissaire aux comptes est acceptée. La
société HIFIN S.A. ayant son siége social au 3, Place Dargent a L-1413 Luxembourg, RCS Luxembourg B 49454 est nommée
en tant que nouveau Commissaire aux Comptes. Son mandat prendra fin lors de I'’Assemblée Générale de 2017.

Certifié sincére et conforme
Pour BK CONSULTING S.A.
Référence de publication: 2015006090/14.

(150006598) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Lux Car Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 70.104.

Motor Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 70.108.

1. Conformément a la Section XIV et plus particulierement aux articles 278 et suivants de la loi du 10 aoit 1915, telle
que modifiée, sur les sociétés commerciales (la «Loi») un projet de fusion a été établi par acte notarié en date du 20
novembre 2014, en vue de la fusion par absorption de la société MOTOR LUX S.A,, une société anonyme ayant son siége
social a L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 70.108 (la «Société Absorbéey), par LUX CAR HOLDING S.A., une société anonyme ayant son siége
social a L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 70.104 (la «Société Absorbantey) détenant 100% des actions de la Société Absorbée.

2. Ce projet de fusion a été publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 3626 du 29 novembre
2014.

3. Comme indiqué au point 9) du prédit projet de fusion, les actionnaires de la Société Absorbante ont eu le droit,
pendant un mois a compter de la publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du prédit projet de
fusion, de prendre connaissance, au siége social de la Société Absorbante, des documents indiqués a l'article 267, para-
graphe (1) a), b) et c) de la Loi et ils ont pu, sur demande, en obtenir copie intégrale sans frais.

4. Comme indiqué au point 10) du prédit projet de fusion, un ou plusieurs actionnaires de la Société Absorbante
disposant d’au moins 5% du capital souscrit ont eu le droit de requérir pendant un délai d’'au moins un mois a compter
de la date de publication du projet de fusion au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, la convocation d’une
assemblée générale de la Société Absorbante appelée a se prononcer sur 'approbation de la fusion, faute de quoi la fusion
est réputée définitivement réalisée avec effet au 30 décembre 2014.

5. Il résulte d’un certificat émis par LUX CAR HOLDING S.A. que tous les documents prévus sub 3) ont été déposés
au siége social de la Société Absorbante et qu'aucune convocation a une assemblée générale n’a été requise dans le délai
ci-dessus indiqué.

6. Par conséquent et conformément a la Loi et au projet de fusion, la fusion est devenue définitive entre les parties
avec effet au 30 décembre 2014.

7. Que la Société Absorbée a dés lors cessé d’exister.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils 2, le 02 janvier2015. Relation: 2LAC/2015/33. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur (signé): Yvette THILL.

Joélle BADEN.
Référence de publication: 2015005548/38.
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