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L U X E M B O U R G

Mondeltone S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 117.847.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à l'

ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra le 3 mars 2015 à 17:30 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2014
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi modifiée

du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2015022227/795/17.

Cezane S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 143.217.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 4 mars 2015 à 14.00 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2014,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2014 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2015022224/833/18.

Hugetex S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 4.787.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra extraordinairement au 2, avenue Charles de Gaulle, L - 1653 Luxembourg, le 2 mars 2015 à 15.00 heures
avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels au 31 décembre 2012 et au 31 décembre 2013 et des rapports du conseil
d'administration et du commissaire aux comptes y relatifs.

2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2012 et au 31 décembre 2013.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Nominations statutaires.
5. Transfert du siège social.
6. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2015022226/534/19.
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L U X E M B O U R G

Globe Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 176.830.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 Janvier 2015.
Pour Intertrust (Luxembourg) S.àr.l.
Salvatore Rosato
Mandataire

Référence de publication: 2015007195/13.

(150007844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Parimico S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 181.848.

Les actionnaires sont priés d'assister à

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 4 mars 2015 à 09.00 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2014,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2014 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2015022228/833/18.

Samena (Lux) Global Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 178.133.

The Board of Directors is pleased to invite the Shareholders of the SICAV to attend the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

which will be held at the registered office of the SICAV on 27 February 2015 at 9.00 a.m. to deliberate on the following :

Agenda:

• Change of the corporate name of the SICAV to RAM (LUX) TACTICAL FUNDS II with effect on 1st April 2015
and amendment of Article 1 of the Articles of Association as a consequence

• Change of the characteristics of bearer shares and amendment of Articles 7, 8, 9, 10, 11, 12, 25 and 31 of the
Articles of Association as a consequence

The Meeting may only validly deliberate if at least half of the share capital is present or represented. To be validly
adopted, resolutions must be approved by at least two thirds of the Shareholders' votes cast. Proxy forms and the draft
text of the updated articles of association may be obtained free of charge upon request at the registered office of the
SICAV.

Registered Shareholders shall be admitted upon producing proof of their identity, provided that they have advised the
Board of Directors (fax: +352 49 924 2501 - ifs.fds@bdl.lu) that they intend to attend the Meeting at least five clear days
prior to the Meeting.

The prospectus, the key investor information documents, the articles of association and the latest periodic reports
may be obtained free of charge at the registered office of the SICAV.

Référence de publication: 2015022229/755/23.
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L U X E M B O U R G

Securisation Services Funding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 105.911.

Les comptes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SECURISATION SERVICES FUNDING S.A.

Référence de publication: 2015006733/10.

(150006662) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

International Mark Management (I.M.M.), Société Anonyme.

Siège social: L-1537 Luxembourg, 3, rue des Foyers.

R.C.S. Luxembourg B 49.916.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Comptable B + C S.à.r.l.
Luxembourg

Référence de publication: 2015007263/11.

(150007457) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

Flossbach von Storch SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-8009 Strassen, 23, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 133.073.

Die Aktionäre der Flossbach von Storch SICAV werden hiermit zu einer

ZWEITEN AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der aktionäre eingeladen, die am 16. März 2015 um 11.00 Uhr in 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxembourg-Strassen
mit folgender Tagesordnung abgehalten wird:

Tagesordnung:

1. Anpassung des Artikel 2 der Satzung
Der Sitz der SICAV wird von Strassen nach Luxemburg (6, Avenue Marie-Thérèse, L-2132 Luxembourg) verlegt

2. Artikel 10 der Satzung wird dahingehend angepasst, dass zukünftig ein Teilfonds der Investmentgesellschaft auch in
einen anderen Luxemburger OGAW bzw. in einen Teilfonds eines anderen Luxemburger OGAW, der nach dem
Gesetz vom 17. Dezember 2010 aufgelegt wurde, verschmolzen werden kann.

3. Anpassung des Artikel 32 der Satzung
Der Sitz der Verwaltungsgesellschaft Flossbach von Storch Invest S.A. wurde von Strassen nach Luxemburg (6,
Avenue Marie-Thérèse, L-2132 Luxembourg) verlegt
Ein Entwurf der neuen Satzung ist bei der Investmentgesellschaft erhältlich.

Die Punkte der Tagesordnung der ersten Außerordentlichen Generalversammlung vom 11. Februar 2015 verlangten
ein Anwesenheitsquorum von mindestens 50 Prozent des Gesellschaftskapitals, das nicht erreicht wurde. Insofern ist die
Einberufung einer zweiten Außerordentlichen Generalversammlung erforderlich.

Anlässlich dieser Versammlung ist kein Anwesenheitsquorum erforderlich. Die Beschlüsse werden mit einer Zwei-
Drittel-Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.

Um an dieser zweiten Außerordentlichen Generalversammlung teilnehmen zu können, müssen Aktionäre von in
Wertpapierdepots gehaltenen Aktien, ihre Aktien durch die jeweilige depotführende Stelle mindestens fünf Tage vor der
Generalversammlung sperren lassen und dieses mittels einer Bestätigung der depotführenden Stelle (Sperrbescheinigung)
am Tag der Versammlung nachweisen. Aktionäre oder deren Vertreter, die an der zweiten Außerordentlichen General-
versammlung teilnehmen möchten, werden gebeten sich bis spätestens 11. März 2015 anzumelden.

Entsprechende Vertretungsvollmachten können bei der Zentralverwaltungsstelle der Flossbach von Storch SICAV (DZ
PRIVATBANK S.A.) per Fax 00352/44903-4506 oder E-Mail directors-office@dz-privatbank.com angefordert werden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2015022225/755/33.
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L U X E M B O U R G

Blue Start 222 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1445 Luxembourg, 1A, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 154.011.

Le dépôt rectificatif des comptes annuels au 31 décembre 2013 déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg le 13 août 2014, sous la référence L140146495 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 janvier 2015.

Référence de publication: 2015006069/12.

(150007144) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Blyde River Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 161.159.

Dépôt rectificatif concernant les comptes annuels au 31.12.2013 déposés le 13.01.2015 sous la référence L150007057

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 janvier 2015.
FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature

Référence de publication: 2015006093/13.

(150007242) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Barclays BCL Fixed Income S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 9, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 164.137.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 janvier 2015.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2015006059/14.

(150006352) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

De Beers, Société Anonyme.

Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 78.985.

Veuillez noter les démissions de M. Mervyn Alexander Stephen Walker, avec adresse professionnelle au 20, Carlton
House Terrace, SW1Y 5AN Londres, Royaume-Uni et de M. Boikobo Bashi Paya, avec adresse professionnelle au Private
Bag 0018, Ministry of Minerals, bâtiment Energy and Water Resources Fairgrounds, étage Office Park, Plot 50676, Bloc
C, Gaborone, Botswana, de leurs mandats d'administrateur de la société De Beers, avec siège social au 48, rue de Bragance,
L-1255 Luxembourg, et enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
78985, avec effet au 31 décembre 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 janvier 2015.

Référence de publication: 2015006196/15.

(150006756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.
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L U X E M B O U R G

Stadsfeestzaal Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 123.434.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015006710/9.
(150007400) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Société d'Analyses de Développement et d'Etudes Luxembourgeoise, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1274 Howald, 23, rue des Bruyères.

R.C.S. Luxembourg B 168.066.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2015006719/11.
(150007004) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

ING International, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2350 Luxembourg, 3, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 47.586.

Extrait du Conseil d’Administration

Désignation de Banque Internationale à Luxembourg S.A. comme Dépositaire responsable pour la maintenance du
registre auquel seront inscrites les Actions au porteur des Sociétés conformément à la loi luxembourgeoise du 28 juillet
2014 sur l’immobilisation des actions et parts au porteur.

Banque Internationale à Luxembourg S.A.

69, route d'Esch, L-2953 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 janvier 2015.
ING Investment Management Luxembourg S.A.
Par délégation

Référence de publication: 2015011380/17.
(150013311) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2015.

ING International Currency Management Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2350 Luxembourg, 3, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 40.811.

Extrait du Conseil d’Administration

Désignation de Banque Internationale à Luxembourg S.A. comme Dépositaire responsable pour la maintenance du
registre auquel seront inscrites les Actions au porteur des Sociétés conformément à la loi luxembourgeoise du 28 juillet
2014 sur l’immobilisation des actions et parts au porteur.

Banque Internationale à Luxembourg S.A.

69, route d'Esch, L-2953 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 janvier 2015.
ING Investment Management Luxembourg S.A.
Par délégation

Référence de publication: 2015011381/17.
(150013312) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2015.
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L U X E M B O U R G

1640 Investment 4 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 190.733.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Référence de publication: 2015006871/10.

(150006764) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Action Développement Transport S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5446 Schengen, 12, Hanner der Schoul.

R.C.S. Luxembourg B 167.335.

Par la présente, je vous présente ma démission au sein du Conseil d'Administration de la société Action Développement
Transport SA, inscrite auprès du RCSL sous le numéro B167 335 à compter de ce jour, soit le 18/12/2014.

Schengen, le 18/12/2014. Martine GUERIOT.

Référence de publication: 2015006889/10.

(150007992) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.

ING (L), Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2350 Luxembourg, 3, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 44.873.

Extrait du Conseil d’Administration

Désignation de Banque Internationale à Luxembourg S.A. comme Dépositaire responsable pour la maintenance du
registre auquel seront inscrites les Actions au porteur des Sociétés conformément à la loi luxembourgeoise du 28 juillet
2014 sur l’immobilisation des actions et parts au porteur.

Banque Internationale à Luxembourg S.A.

69, route d'Esch, L-2953 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 janvier 2015.
ING Investment Management Luxembourg S.A.
Par délégation

Référence de publication: 2015011377/17.

(150012959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2015.

ING (L) Protected, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2350 Luxembourg, 3, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 82.219.

Extrait du Conseil d’Administration

Désignation de Banque Internationale à Luxembourg S.A. comme Dépositaire responsable pour la maintenance du
registre auquel seront inscrites les Actions au porteur des Sociétés conformément à la loi luxembourgeoise du 28 juillet
2014 sur l’immobilisation des actions et parts au porteur.

Banque Internationale à Luxembourg S.A.

69, route d'Esch, L-2953 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 janvier 2015.
ING Investment Management Luxembourg S.A.
Par délégation

Référence de publication: 2015011379/17.

(150013313) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2015.
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L U X E M B O U R G

Bavalux Media S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6850 Manternach, 8, Syrdallstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 96.108.

RECTIFICATIF
Il y a lieu de rectifier comme suit l'adresse du siège social figurant dans l'en-tête de la publication concernant le transfert

du siège de la société, à la page 186738 du Mémorial C n o 3891 du 16 décembre 2014:

au lieu de: "L-6850 Manternach, 8, Skydallstrooss",

lire: "L-6850 Manternach, 8, Syrdallstrooss".

Référence de publication: 2015022223/11.

ING (L) Patrimonial, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2350 Luxembourg, 3, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 24.401.

Extrait du Conseil d’Administration

Désignation de Banque Internationale à Luxembourg S.A. comme Dépositaire responsable pour la maintenance du
registre auquel seront inscrites les Actions au porteur des Sociétés conformément à la loi luxembourgeoise du 28 juillet
2014 sur l’immobilisation des actions et parts au porteur.

Banque Internationale à Luxembourg S.A.

69, route d'Esch, L-2953 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 janvier 2015.
ING Investment Management Luxembourg S.A.
Par délégation

Référence de publication: 2015011378/17.
(150013314) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2015.

AIPP Pooling I S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 132.135.

EXTRAIT

Par résolutions prises en date du 7 janvier 2015, les administrateurs de AIPP Pooling I S.A. décident d'accepter la
démission de Charlie Macrae de son poste d'administrateur de catégorie A avec effet au 20 novembre 2014.

Conformément au prescrit de l'article 51 de la loi du 10 août 1915, les administrateurs décident de pourvoir à leur
remplacement et nomment en qualité d'administrateur:

Mr Paul King, né le 6 novembre 1981 à Melbourne, Australie, avec adresse professionnelle à 2b, rue Albert Borschette,
L-1246 Luxembourg, comme administrateur de catégorie A de la société avec effet au 20 novembre 2014, pour une durée
déterminée jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année 2015.

Le conseil d'administration se compose dès lors comme suit:

Administrateur de Catégorie A:
- Mme Elisabeth Weiland;
- Mr Paul King.

Administrateur de Catégorie B:
- Mme Birgitta Stenmark;
- Mr Robert Harmzen
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le 14 janvier 2015.
Aberdeen Management Services S.A.
Agent Domiciliataire

Référence de publication: 2015006924/26.
(150007805) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 janvier 2015.
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Real Estate International Management S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2310 Luxembourg, 20, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 138.397.

Les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015005705/10.

(150006135) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2015.

SCI FFP02, Société Civile Immobilière.

Capital social: EUR 5.000,00.

Siège social: L-2352 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Probst.

R.C.S. Luxembourg E 4.779.

EXTRAIT

Il résulte d'un contrat de cession de parts sociales du 17 décembre 2014 qu'une part sociale de la société été cédée
par SCI FFP01 à François Bourgon, demeurant au 4, rue Jean-Pierre Probst, L-2352 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015006730/13.

(150007205) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Amis Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2229 Luxembourg, 2, rue du Nord.

R.C.S. Luxembourg B 81.164.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

DEPÔT RECTIFICATIF du document déposé le 07/01/2015 sous la référence de dépôt L150001589

Motif: Indication du nouveau et dernier siège social où seront conservés les documents sociaux pendant une durée de
5 ans (L-2229 Luxembourg, 2, rue du Nord)

Par jugement du 18 décembre 2014, le Tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg siégeant en matière commerciale
a ordonné la clôture de la liquidation de la Société d'Investissement à Capital Variable à compartiments multiples de droit
luxembourgeois AMIS Funds. Après avoir constaté que l'ensemble des dividendes déclarés ont été distribués aux créan-
ciers déclarés en conformité de leurs droits, sinon consignés à la Caisse de Consignation, décharge a été accordée aux
liquidateurs par rapport aux opérations de liquidation pour la période du 1 er juillet 2013 au 31 octobre 2014. Pour les
créanciers auxquels toutes les répartitions de dividendes n'ont pas pu être faites, les actifs correspondant aux dividendes
non distribués ont été remis pour leur compte à la Caisse de Consignation à Luxembourg, 3, rue du Saint Esprit, L-1475
Luxembourg où ces fonds seront tenus à leur disposition pendant la durée légale de rétention.

Le Tribunal a fixé les provisions pour couvrir les derniers frais de liquidation dont il pourra être disposé pendant une
durée de 5 ans à dater de la publication du jugement de clôture pour couvrir des frais ou autres montants non prévus
par le budget de clôture, sur base d'une ordonnance du Président d'une chambre commerciale du Tribunal d'arrondis-
sement de et à Luxembourg, saisie sur requête par tout intéressé.

Le jugement a autorisé les liquidateurs à poser après le jugement de clôture les derniers actes nécessaires pour
matériellement clôturer les opérations de liquidation. Il statuera sur la décharge demandée par les liquidateurs pour les
opérations postérieures au 31 octobre 2014 lors de son audience publique du jeudi 12 février 2015 à 9h00, salle d'audience
CO.1.02 de l'annexe au Plateau du Saint-Esprit.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 janvier 2015.
Pour les liquidateurs
Me Yvette HAMILIUS

Référence de publication: 2015003565/31.

(150003268) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2015.
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Caret OFNR S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 115.274.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015005184/9.

(150005419) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2015.

ERI Bancaire Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 14, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 30.912.

Les comptes consolidés au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015005288/9.

(150006132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2015.

AWL Properties I S.C.S., Société en Commandite simple.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 187.497.

Auszug aus den Beschlüssen der Gesellschafterversammlung der Gesellschaft (die "Geseüschafterversammlung") vom 4. Februar
2015

Aus den Beschlüssen der Gesellschafterversammlung vom 4. Februar 2015 geht hervor, dass der Gesellschaftsvertrag
der Gesellschaft wie folgt abgeändert wurde:

1. Name der Gesellschaft. Artikel 1 des Geselischaftsvertrags wurde wie folgt abgeändert:

"Hiermit wird zwischen der Kommanditärin, in ihrer Eigenschaft als unbeschränkt haftender Gesell schafler, den Grün-
dungskommanditislen und allen weiteren Personen welche Gesellschafter werden und Anteile erwerben, eine Luxem-
burger Kommanditgesellschaft (société en commandite simple) gegründet, welche als Investmentgesellschaft mit variablem
Kapital - Spezialisierter Investmentfonds (Société d'Investissement ci Capital Variable - Fonds d'Investissement Spécialisé)
qualifiziert und den Luxemburger Gesetzen, welche auf eine solche Gesellschaß anzuwenden sind, unterliegt und im
Besonderem dem Gesetz vom 10. August 1915 und dem Gesetz vom 13 Februar 2007 sowie dem beigefügten Gesell-
schaftervertrag. Der Fonds existiert unier dem Namen "A WL Properties IS.CS. SIC A V-SIF".

2. Zweck der Gesellschaft. Artikel 3 des Geselischaftsvertrags wurde wie folgt abgeändert:

"Zweck des Fonds ist es, seine Vermögenswerte zugunsten der Gesellschafter in jegliche Art von Immobilien zu in-
vestieren, welche spezialiserten Investmentfonds unter dem Gesetz vom 13 Februar 2007 erlaubt sind und durch die
Diversifizierung eine Minderung des Investitionsrisikos zu erreichen.

Der Fonds kann hierzu jegliche Massnahmen ergreifen und jegliche Schrine durchführen, welche der Fonds als nützlich
zur Erreichung und Erfüllimg seines Gesellschaftszwecks ansieht, soweit dies im Rahmen des Gesetzes vom 13 Februar
2007 gestaltet ist.

Der Fonds wird seinen Gesellschaftszweck im Einklang mit seiner Investitionspolitik und den Investitionsrestriktionen,
welche im Emissionsdokument aufgeführt sind, verfolgen. "

3. Änderung der Rechtsform. Die Rechtsform des Fonds wird wie folgt abgeändert:

Société en commandite simple: Société d'investissement à capital variable - fonds d'investissement spécialisé.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 4. Februar 2015.
Für gleichlautenden Auszug
Für die Gesellschaft
Unterschrift
Ein Bevollmächtigter

Référence de publication: 2015020839/36.

(150024736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2015.
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Green Crest Capital Investment, Société Anonyme.

Siège social: L-8080 Bertrange, 1, rue Pletzer.

R.C.S. Luxembourg B 168.075.

L’an deux mil quatorze, le dix-neuvième jour de décembre.

Pardevant Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven,

S’est réunie:

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme GREEN CREST CAPITAL INVESTMENT,
avec siège social à L-9706 Clervaux, 2A, route d’Eselborn, inscrite au Registre de commerce et des sociétés à Luxembourg
sous le numéro B 168075, constituée suivant acte reçu par le notaire Martine Schaeffer, de résidence à Luxembourg, en
date du 27 mars 2012, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1251 du 19 mai 2012.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Sven Hoffmann, employé privé, demeurant professionnellement à L-9990
Weiswampach, 19, Duarrefstrooss,

qui nomme comme secrétaire Monsieur Jean-Pierre Dias, salarié, demeurant professionnellement à Senningerberg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Sven Hoffmann, prénommé.

Monsieur le président expose ensuite:

I. Que l’ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

1° Transfert du siège social vers L-8080 Bertrange, 1, rue Pletzer et modification du deuxième paragraphe de l’article
1 des statuts.

2° Fixation du nombre des administrateurs à trois et révocation de SPICA ADVISER en tant qu’administrateur de la
Société.

3° Révocation de DELOITTE AUDIT, de son poste de réviseur d’entreprises agréé.

4° Nomination d’un commissaire aux comptes en remplacement du réviseur d’entreprise agréé révoqué pour une
durée de six ans à savoir FOP CONSEIL S. A..

5° Divers.

II. Que les actionnaires présents ou représentés à la présente assemblée ainsi que le nombre d’actions possédées par
chacun d’eux ont été portés sur une liste de présence. Les procurations éventuelles émanant des actionnaires représentés
à la présente assemblée, après avoir été signées ne varietur par les actionnaires présents et représentés, les membres du
bureau et le notaire instrumentant, demeureront annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées.

III. Qu’il résulte de la liste de présences que l’intégralité du capital social est présente ou représentée à l’assemblée,
que l’assemblée peut délibérer valablement, telle qu’elle est constituée, sur les objets portés à l’ordre du jour et qu’il a
pu être fait abstraction des convocations d’usage, les actionnaires déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de l’ordre
du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Ensuite l’assemblée aborde l’ordre du jour et, après en avoir délibéré, elle a pris, avec l’accord unanime des actionnaires
présents ou représentés, les résolutions suivantes:

Première résolution

L’assemblée générale décide de transférer le siège social de la Société de L-9706 Clervaux, 2A, route d’Eselborn, vers
L-8080 Bertrange, 1, rue Pletzer, et de modifier en conséquence le deuxième paragraphe de l’article 1 des statuts comme
suit:

Art. 1 er . (deuxième paragraphe).  „Le siège social de la Société est établi dans la commune de Bertrange, Grand-
Duché de Luxembourg ("Luxembourg").“

Deuxième résolution

L’assemblée générale décide de fixer le nombre des administrateurs à trois et en conséquence révocation de SPICA
ADVISER en tant qu’administrateur de la Société.

Troisième résolution

L’assemblée générale décide de révoquer DELOITTE AUDIT, de son poste de réviseur d’entreprises agréé de la
Société.

Quatrième résolution

L’assemblée générale décide de nommer en remplacement du réviseur d’entreprises agréé révoqué FOP CONSEIL S.
A., ayant son siège social à L-8080 Bertrange, 1, rue Pletzer, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés à
Luxembourg sous le numéro B 186074, pour une durée de six ans.

17387



L U X E M B O U R G

Pouvoirs

Les comparants, agissant dans un intérêt commun, donnent pouvoir à tous clercs et employés de l’Étude du notaire
soussigné, à l’effet de faire dresser et signer tous actes rectificatifs éventuels des présentes.

Frais

Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant à la société et mis à sa charge en raison des présentes,
s’élèvent approximativement à la somme de mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

DONT ACTE, fait et passé à Senningerberg, date qu’en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée de tout ce qui précède à l’assemblée et aux membres du bureau, tous
connus du notaire instrumentaire par leurs noms, prénoms, états et demeures, ces derniers ont signé avec Nous notaire
le présent acte.

Signé: Sven Hoffmann, Jean-Pierre Dias, Paul Bettingen.

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 23 décembre 2014. LAC / 2014 / 62793. Reçu 75.-€.

Le Receveur (signé): Irène Thill.

- Pour copie conforme - délivrée à la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 8 janvier 2015.

Référence de publication: 2015005393/69.

(150006182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2015.

Malcolm & Peter International Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 108.563.

L’an deux mille quatorze, le dix-neuf décembre.

Par-devant Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

S'est réunie

l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires («l'Assemblée») de la société anonyme «MALCOLM & PETER
INTERNATIONAL HOLDING S.A.» ayant son siège social au 42, rue de la Vallée L-2661 Luxembourg, constituée suivant
acte reçu par Me Jean-Joseph WAGNER, alors notaire de résidence à Sanem, en date du 3 juin 2005, publié au Mémorial
C n° 1069 le 20 octobre 2005, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg section B numéro
108.563 (la «Société»).

L'Assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Christian DOSTERT, clerc de notaire, demeurant profes-
sionnellement à L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling (le «Président»).

Le Président désigne comme secrétaire Madame Monique GOERES, clerc de notaire, demeurant professionnellement
à L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling (le «Secrétaire»).

L'Assemblée choisit comme scrutateur Madame Virginie PIERRU, demeurant professionnellement à L-1466 Luxem-
bourg, 12, rue Jean Engling (le «Scrutateur» ensemble avec le «Président» et le «Secrétaire» le «Bureau»).

Le Président déclare et demande au notaire d'acter ce qui suit:

I.- Que l'ordre du jour est le suivant:

Ordre du jour:

1.- Approbation du projet commun de fusion (le Projet de Fusion) en relation avec la fusion par absorption (la Fusion)
de la société «VAL DE MORGON S.A.» ayant son siège social au 42, rue de la Vallée L-2661 Luxembourg, immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg section B n°143.854, en qualité de société absorbée (la Société
Absorbée) par la Société en qualité de société absorbante (la Société Absorbante ensemble avec la Société Absorbée les
Sociétés Fusionnantes);

2.- Augmentation conséquente du capital social de la Société d'un montant de cinquante mille euros (EUR 50.000)
pour le porter de son montant actuel de quatre cent mille euros (400.000,- EUR) représenté par quatre mille (4.000)
actions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune, au montant de quatre cent cinquante mille euro (EUR
450.000) par l'émission de cinq cents (500) actions nouvelles actions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR)
chacune (les «Nouvelles Actions») avec une prime de fusion globale de cinq cent soixante-treize mille six cent soixante-
mille euros et cinquante-sept cents euro (EUR 566.664,57) en contrepartie du transfert de tous les actifs et passifs de la
Société Absorbée à la Société Absorbante;

3.- Modification subséquente du premier paragraphe de l'article 3, premier alinéa, des statuts de la Société, lequel aura
dorénavant le contenu suivant:
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«  Art. 3. (1 er alinéa).  Le capital social est fixé à quatre cent cinquante mille euros (EUR 450.000) représenté par
quatre mille cinq cents (4.500) actions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.»;

4.- Décision de procéder à la Fusion par absorption de la Société Absorbée par la Société Absorbante;

5.- Décharge conférée au conseil d’administration de la Société ainsi qu'au réviseur aux apports désigné dans le cadre
de l'augmentation de capital;

6.- Divers.

B) Que l'actionnaire unique (l'“Actionnaire Unique”), dûment représenté, ainsi que le nombre d'actions qu’il possède,
sont portés sur une liste de présence; cette liste de présence est signée par l'actionnaire unique présent ou le mandataire
qui le représente, les membres du bureau de l'Assemblée et le notaire instrumentant.

Que la procuration de l'Actionnaire Unique représenté, signée “ne varietur” par les membres du bureau de l'Assemblée
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour être formalisée avec lui.

C) Que l'intégralité du capital social étant représentée à la présente Assemblée et que l'Actionnaire Unique, dûment
représenté, déclare avoir été dûment notifié et avoir eu connaissance de l'ordre du jour préalablement à cette Assemblée
et renoncer aux formalités de convocation d'usage, aucune autre convocation n'était nécessaire.

D) Que le Projet de Fusion a été publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 3416 en date du
17 novembre 2014, soit un (1) mois avant les assemblées générales appelées à se prononcer sur le Projet de Fusion.

E) Que les actionnaires de la Société ont par résolution du 17 décembre 2014 renoncé à l'exigence du rapport justificatif
du conseil d'administration sur le Projet de Fusion prévu par l'article 265 de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales (la «Loi»).

F) Que la Fusion entre les Sociétés Fusionnantes a fait l'objet d’une vérification, conformément aux articles 26-1
ensemble avec l'article 32-1 (5) de la Loi, par un rapport établi par un expert indépendant conformément aux dispositions
de l'article 266 (1) de la Loi.

F) Que les documents exigés par l'article 267 de la Loi ont été déposés au siège social de la Sociétés un (1) mois avant
la date de la réunion des assemblées générales en vue de leur inspection par les actionnaires.

G) Que la présente Assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement sur les objets portés à l'ordre du jour.

Ensuite l'Assemblée, après délibération, a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

Ceci constaté, l'Assemblée a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Assemblée décide d’approuver le Projet de Fusion.

Deuxième résolution

L'Assemblée, compte tenu de la décision qui précède, décide d'augmenter le capital social de la Société d’un montant
de cinquante mille euros (EUR 50.000) pour le porter de son montant actuel de quatre cent mille euros (400.000,- EUR)
représenté par quatre mille (4.000) actions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune, au montant de
quatre cent cinquante mille euro (EUR 450.000) par l'émission de cinq cents (500) actions nouvelles actions d’une valeur
nominale de cent euros (100,- EUR) chacune (les «Nouvelles Actions») jouissant des mêmes droits et obligations que les
actions existantes, attribués aux actionnaires de la Société Absorbée avec une prime de fusion globale de cinq cent
soixante-treize mille six cent soixante-mille euros et cinquante-sept cents euro (EUR 566.664,57) en contrepartie du
transfert de tous les actifs et passifs de la Société Absorbée à la Société Absorbante.

Conformément aux articles 26-1 ensemble avec l'article 32-1 (5) de la Loi, cet apport de fusion a fait l'objet d’une
vérification par AUDIT CENTRAL S.à.r.l., ayant son siège social au 200a, rue de Luxembourg, L-8077 Bertrange, imma-
triculée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 145 074, cabinet de révision,
représenté par Monsieur Helmut Havenit, et son rapport daté du 20 octobre 2014 (le Rapport) conclut comme suit:

«Sur base de nos diligences, aucun fait n’a été porté à notre attention qui nous laisse à penser que:

- le rapport d’échange retenu dans le projet de fusion ne présente pas un caractère raisonnable et pertinent;

- la méthode d’évaluation adoptée pour la détermination du rapport d’échange n’est pas adéquate en l'espèce.

Ledit Rapport, après avoir été signé «ne varietur» par les membres du Bureau et le notaire instrumentant, restera
annexée au présent procès-verbal.

Troisième résolution

En conséquence de ce qui précède, l'Assemblée décide de modifier le premier paragraphe de l'article 5 des statuts
pour lui donner la teneur suivante:

«  Art. 3. (1 er alinéa).  Le capital social est fixé à quatre cent cinquante mille euros (EUR 450.000) représenté par
quatre mille cinq cents (4.500) actions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.».

17389



L U X E M B O U R G

Quatrième résolution

L’Assemblée, ayant pris connaissance des documents susmentionnés et constatant que toutes les formalités légales
ont été accomplies, décide de procéder à la Fusion par absorption de la Société Absorbée par la Société Absorbante,
avec prise d'effet lorsque les décisions concordantes des Sociétés Fusionnantes auront été adoptées, c'est-à-dire à la date
des dernières résolutions des assemblées générales des actionnaires respectifs des Sociétés Fusionnantes approuvant le
Projet de Fusion, soit le 19 décembre 2014 (la Date de Prise d’Effet).

Cinquième résolution

L’Assemblée décide de donner décharge, pour autant que de besoin, aux membres du conseil d’administration pour
les actes pris par eux dans le cadre de la Fusion jusqu'à la Date de Prise d’Effet ainsi qu'au réviseur aux apports désigné
dans le cadre de l'augmentation de capital.

Plus rien n’étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de mille quatre cents euros (1.400,- EUR).

Déclaration

Le notaire soussigné atteste, conformément à l'article 271 (2) de la Loi, l'existence et la légalité des actes et formalités
incombant à la Société et du Projet de Fusion.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite aux membres du Bureau, ceux-ci ont signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: C. DOSTERT, M. GOERES, V. PIERRU, C. WERSANDT.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 23 décembre 2014. LAC/2014/63100. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 09 janvier 2015.

Référence de publication: 2015005584/115.
(150005686) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2015.

Pfizer PFE Pilsa Holdco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue JF Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 192.555.

In the year two thousand and fourteen, on the eighteenth day of December,
Before us Me Paul BETTINGEN notary residing in Niederanven, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:
PFIZER SHAREHOLDINGS LUXEMBOURG SARL, organized under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg,

with registered office at 51 Av JF Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade Register under number B 165.903 here represented by Me Sonia BELLAMINE, lawyer, residing in
Luxembourg, by virtue of a proxy given in Luxembourg on December 18, 2014;

Which proxy shall be signed “ne varietur” by the person representing the above named person and the undersigned
notary and shall remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The prenamed entity, PFIZER SHAREHOLDINGS LUXEMBOURG SARL, is the sole partner of PFIZER PFE PILSA
HOLDCO SARL, existing under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, having its registered office at 51 avenue
JF Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, RCS Luxembourg B number 192555 (the "Company"),
incorporated pursuant to a notarial deed dated 1 December 2014, whose articles of association have not yet been
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the "Mémorial C"). The articles of association of the
Company have not been amended since incorporation.

The appearing party representing the whole corporate capital requires the notary to enact the following resolutions:

First resolution

The sole part holder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of THREE HUNDRED FIFTY-
NINE MILLION SEVENTY-SEVEN THOUSAND SEVEN HUNDRED U.S. DOLLARS (USD 359,077,700.-) to bring it
from its present amount of TWENTY THOUSAND U.S. DOLLARS (USD 20,000.-) to the amount of THREE HUNDRED
FIFTY-NINE MILLION NINETY-SEVEN THOUSAND SEVEN HUNDRED U.S. DOLLARS (USD 359,097,700.-) by the
creation and the issue of THREE HUNDRED FIFTY-NINE MILLION SEVENTY SEVEN THOUSAND SEVEN HUNDRED
(359,077,700) new shares having a par value of ONE U.S. DOLLAR (USD 1.-) each (the “New Shares”), having the same
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rights and obligations as the existing shares, together with total issue premium of THREE BILLION TWO HUNDRED
THIRTY ONE MILLION SIX HUNDRED NINETY NINE THOUSAND THREE HUNDRED U.S. DOLLARS (USD
3,231,699,300.-).

The aggregate contribution of THREE BILLION FIVE HUNDRED NINETY MILLION SEVEN HUNDRED SEVENTY-
SEVEN THOUSAND U.S. DOLLARS (USD 3,590,777,000.-) in relation to the New Shares is allocated as follows: (i)
THREE HUNDRED FIFTY-NINE MILLION NINETY-SEVEN THOUSAND SEVEN HUNDRED U.S. DOLLARS (USD
359,097,700.-) to the share capital of the Company and (ii) THREE BILLION TWO HUNDRED THIRTY ONE MILLION
SIX HUNDRED NINETY NINE THOUSAND THREE HUNDRED U.S. DOLLARS (USD 3,231,699,300.-) to the share
premium account of the Company.

Subscription

PFIZER SHAREHOLDINGS LUXEMBOURG SARL, prenamed, represented as stated hereabove has declared to sub-
scribe for the THREE HUNDRED FIFTY-NINE MILLION SEVENTY-SEVEN THOUSAND SEVEN HUNDRED
(359,077,700) New Shares, and to pay them a total price of THREE HUNDRED FIFTY-NINE MILLION SEVENTY-SEVEN
THOUSAND SEVEN HUNDRED U.S. DOLLARS (USD 359,077,700.-) together with total issue premium of THREE
BILLION TWO HUNDRED THIRTY ONE MILLION SIX HUNDRED NINETY NINE THOUSAND THREE HUNDRED
U.S. DOLLARS (USD 3,231,699,300.-) by a contribution in kind consisting of TWO MILLION EIGHT HUNDRED
TWENTY ONE THOUSAND THREE HUNDRED FIFTY TWO (2,821,352) shares, having the nominal value of ONE
HUNDRED EURO (EUR 100.-) each in the share capital of PFIZER INTERNATIONAL LUXEMBOURG SARL (formerly
PFIZER INTERNATIONAL LUXEMBOURG SA), existing under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, having its
registered office at 51 avenue JF Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg and registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 79.443, (“PIL”). The shares to be contributed in PIL shall
hereinafter be referred to as the “Contributed Shares”.

The above contribution in kind has been dealt with in a valuation statement issued by the management of the Company,
which certifies that the total value of the contribution in kind is equal to the value of the New Shares issued in consideration
for the Contributed Shares.

The said report, a copy of the list of the Contributed Shares, has been given to the notary.

Effective implementation of the contribution:

The Contributor, PFIZER SHAREHOLDINGS LUXEMBOURG SARL here represented as stated hereabove, declares
that:

- it is the sole full owner of the Contributed Shares and possessing the power to dispose of the Contributed Shares;

- the Contributed Shares are not encumbered with any pledge or usufruct, there exist no right to acquire any pledge
or usufruct on the Contributed Shares;

- there exist no pre-emption rights nor any other rights by virtue of which any person may be entitled to demand that
one or more of the Contributed Shares be transferred to it;

- according to the laws of the Grand Duchy of Luxembourg the Contributed Shares are freely transferable;

- all further formalities shall be carried out in Luxembourg in order to duly formalize the transfer and to render it
effective anywhere and toward any third party.

Second resolution

The sole partner resolves to amend the first paragraph of article 7 of the by-laws of the Company in order to reflect
such increase of capital, which now reads as follows:

Art. 7. first paragraph. “the corporate capital of the company is set at THREE HUNDRED FIFTY-NINE MILLION
NINETY-SEVEN THOUSAND SEVEN HUNDRED US DOLLARS (USD 359,097,700.-) divided into THREE HUNDRED
FIFTY-NINE MILLION NINETY-SEVEN THOUSAND SEVEN HUNDRED (359,097,700) shares having a par value of
ONE US DOLLAR (USD 1.-) each all of which have been fully paid up. (...)”

Valuation - Costs

The costs, expenses, remunerations and charges, in any form whatsoever, to be borne by the Company and charged
to it by reason of the present deed are estimated at EUR 6,800.

Nothing else being on the agenda, the meeting is adjourned.

The appearing person, acting in her hereabove capacities, and in the common interest of all the parties, does hereby
grant power to any employees of the law firm of the undersigned notary, acting individually, in order to enact and sign
any deed rectifying the present deed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
person the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing person,
in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this document.
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The document having been read to the appearing person, known to the notary, by surname, Christian name, civil status
and residence, the said person appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quatorze, le dix-huit décembre.

Par-devant Maître Paul BETTINGEN notaire de résidence à Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU

PFIZER SHAREHOLDINGS LUXEMBOURG SARL, ayant son siège au 51, avenue J.F. Kennedy, L- 1855 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
165.903 (la «Société») représenté par Me Sonia BELLAMINE, maître en droit, ayant sa résidence professionnelle à Lu-
xembourg, en vertu d’une procuration donnée en Luxembourg le 18 décembre 2014.

Laquelle procuration, après avoir été signée “ne varietur” par la personne représentant la partie comparante susnom-
mée et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte pour être enregistrée avec celui-ci.

La société prénommée, PFIZER SHAREHOLDINGS LUXEMBOURG SARL, est l’associé unique de PFIZER PFE PILSA
HOLDCO SARL (la «Société»), une société à responsabilité limitée, ayant son siège social au 51 avenue JF Kennedy,
L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, RCS Luxembourg B numéro 192555, constituée suivant acte reçu
devant notaire en date du 1 er décembre 2014, dont les statuts n’ont pas encore été publiés au Mémorial C, Recueil (le
«Mémorial C»). Les statuts n’ont pas été modifiés depuis la date d’incorporation de la Société.

Laquelle personne comparante, ès-qualité qu'elle agit, a requis le notaire instrumentaire de documenter ce qui suit:

Première résolution

L’associé unique décide d’augmenter le capital souscrit de la Société par un montant de TROIS CENT CINQUANTE
NEUF MILLIONS SOIXANTE-DIX-SEPT MILLE SEPT CENTS DOLLARS AMERICAINS (USD 359.077.700,-) pour le
porter de son montant actuel de VINGT MILLE DOLLARS AMERICAINS (USD 20.000,-) à un montant de TROIS CENT
CINQUANTE NEUF MILLIONS QUATRE-VINGT-DIX SEPT MILLE SEPT CENTS DOLLARS AMERICAINS DOLLARS
AMERICAINS (USD 359.097.700,-) par l’émission de TROIS CENT CINQUANTE NEUF MILLIONS SOIXANTE-DIX-
SEPT MILLE SEPT CENTS (359.077.700) de nouvelles parts sociales ayant une valeur D’UN DOLLAR AMERICAIN (USD
1,00) chacune (les «Nouvelles Parts Sociales»), ayant les mêmes droits et obligations que les parts sociales existantes,
ensemble avec une prime d’émission de TROIS MILLIARDS DEUX CENT TRENTE ET UN MILLION SIX CENT QUA-
TRE-VINGT DIX-NEUF MILLE TROIS CENTS DOLLARS AMERICAINS (USD 3.231.699.300,-).

L’apport total de TROIS MILLIARDS CINQ CENT QUATRE VINGT DIX MILLIONS SEPT CENT SOIXANTE-DIX-
SEPT MILLE DOLLARS AMERICAINS (USD 3.590.777.000,-) relativement aux Nouvelles Parts Sociales est alloué comme
suit: (i) TROIS CENT CINQUANTE NEUF MILLIONS SOIXANTE-DIX-SEPT MILLE SEPT CENTS DOLLARS AMERI-
CAINS (USD 359.077.700,-) au capital social de la Société et (ii) TROIS MILLIARDS DEUX CENT TRENTE ET UN
MILLIONS SIX CENT QUATRE-VINGT DIX-NEUF MILLE TROIS CENTS DOLLARS AMERICAINS (USD
3.231.699.300,-) au compte de prime d’émission de la Société.

Souscription

PFIZER SHAREHOLDINGS LUXEMBOURG SARL, prénommée, ici représentée comme dit ci-avant a déclaré sou-
scrire toutes les TROIS CENT CINQUANTE NEUF MILLIONS SOIXANTE-DIX-SEPT MILLE SEPT CENTS
(359.077.700) nouvelles parts sociales et les libérer pour un prix total de TROIS CENT CINQUANTE NEUF MILLION
SOIXANTE DIX-SEPT MILLE SEPT CENT DOLLARS AMERICAINS (USD 359,077,700,-) ensemble avec une prime
d’émission de TROIS MILLIARDS DEUX CENT TRENTE ET UN MILLIONS SIX CENT QUATRE-VINGT DIX-NEUF
MILLE TROIS CENTS DOLLARS AMERICAINS (USD 3.231.699.300,-), par un apport en nature consistant dans les DEUX
MILLIONS HUIT CENT VINGT ET UN MILLE TROIS CENT CINQUANTE-DEUX (2.821.352) parts sociales détenues
par PFIZER SHAREHOLDINGS LUXEMBOURG SARL dans la société PFIZER INTERNATIONAL LUXEMBOURG SARL,
ayant une valeur de CENT EUROS (EUR 100.-) chacune, une société à responsabilité limitée, constituée et existant selon
les lois de Luxembourg PFIZER INTERNATIONAL LUXEMBOURG SARL (Anc. PFIZER INTERNATIONAL LUXEM-
BOURG SA), ayant son siège social au 51 avenue JF Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et
immatriculé auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous le numéro B 79.443, («PIL»). Les
parts sociales apportés à PIL seront mentionnés ci-après comme les «Parts Apportés».

L’apport en nature susmentionné a été traité par un rapport d’évaluation émis par la gérance de la Société qui certifie
que le montant total de cet apport en nature est égal à la valeur des Nouvelles Parts émises en considération pour les
Parts Sociales apportées.

Réalisation effective de l’apport:

L’Apporteur, PFIZER SHAREHOLDINGS LUXEMBOURG SARL, précitée, ici représentée comme dit ci-avant, déclare
que:

- il est le seul plein propriétaire de Parts Sociales apportées et possède les pouvoirs d'en disposer,
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- les Parts Sociales apportées ne sont encombrées d’aucun gage ou usufruit et qu’il n’existe aucun droit aux fins
d’acquérir un tel gage ou usufruit sur lesdites parts;

- il n’existe aucun droit de préemption ou d’autre droits en vertu desquels une personne pourrait avoir le droit d’en
acquérir une ou plusieurs;

- suivant le droit de Grand-Duché de Luxembourg les statuts de ladite société, les Parts Sociales apportées sont
librement transmissibles;

- toutes autres formalités seront réalisées au Luxembourg aux fins d'effectuer la cession et de la rendre effective
partout et vis-à-vis de toutes tierces parties.

Deuxième résolution

L’associé unique décide alors de modifier le premier paragraphe de l’article 7 des statuts de la Société pour refléter
l’augmentation de capital, lequel article sera comme suit:

Art. 7. premier paragraphe. «Le capital social de la société est fixé à TROIS CENT CINQUANTE NEUF MILLIONS
QUATRE-VINGT-DIX-SEPT MILLE SEPT CENTS DOLLARS AMERICAINS (USD 359.097.700,-) divisé en TROIS CENT
CINQUANTE NEUF MILLIONS QUATRE-VINGT-DIX SEPT MILLE SEPT CENTS (359.097.700) parts sociales ayant une
valeur nominale d’UN DOLLAR AMERICAIN (USD 1,-) chacune»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société en raison du
présent acte, sont évalués à EUR 6.800.

Plus rien n’étant à l’ordre du jour, la séance est levée.
La personne comparante, es qualité qu’elle agit, agissant dans un intérêt commun, donne pouvoir individuellement à

tous employés de l’Étude du notaire soussigné, à l’effet de faire dresser et signer tous actes rectificatifs des présentes.
Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, constate par les présentes qu’à la requête e la personne compa-

rante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version française, à la requête de la même personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Senningerberg, date qu’en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation données à la personne comparante, connue du notaire par nom, prénom, état

et demeure, cette personne a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: Sonia Bellamine, Paul Bettingen.
Enregistré à Luxembourg, A.C., le 22 décembre 2014. LAC / 2014 / 62168. Reçu 75.-€.

Le Receveur (signé): Irène Thill.
- Pour copie conforme - délivrée à la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 8 janvier 2015.

Référence de publication: 2015005665/172.
(150005862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2015.

EOP II JV S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 194.221.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the second day of February.
Before Us, Maître Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
“Europa Real Estate IV S.à r.l.”, a “société à responsabilité limitée”, existing under Luxembourg law, established and

having its registered office at 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg,
represented by Mr Eric BIREN, company director, with professional address at 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320

Luxembourg,
acting in his capacity as member of the board of managers of the Company, with individual signing power.
The appearing person, acting in the above stated capacity, has requested the above notary to draw up the articles of

association of a limited liability company ("société à responsabilité limitée") which is herewith established as follows:

Art. 1. There is formed a private limited liability company ("société à responsabilité limitée") which will be governed
by the laws pertaining to such an entity (hereafter the “Company”), and in particular the law dated August 10, 1915 on
commercial companies, as amended (hereafter the “Law”), as well as by the articles of association (hereafter the “Arti-
cles”), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.
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Art. 2. The object of the Company is to take participations, in any form whatsoever, in any commercial, industrial,
financial or other Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation, contri-
bution, option or in any other way.

The Company may in addition establish, manage, develop and dispose of a portfolio of securities and patents of wha-
tever origin, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option, securities and patents, to realise
them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, to grant to other group companies or third parties loans, guarantees,
and to perform any operation which is directly related to its purpose. The Company may also hold a completed built real
estate and or real estate in construction process, in Luxembourg or abroad, by direct or indirect means (through branches
or subsidiaries).

In general, the Company may take any measure and carry out any operation, including, without limitation, commercial,
financial, personal and real estate transactions which it may deem necessary or useful for the accomplishment and deve-
lopment of its objects.

The Company may further act as a general or limited member with unlimited or limited liability for all debts and
obligations of memberships or similar corporate structures.

The Company may borrow money in any form and secure or discharge any debt or obligation of or binding on the
Company or any of its direct or indirect subsidiaries, or any company being a direct or indirect shareholder of the
Company, or any company belonging to the same group as the Company in such manner as may be thought fit and in
particular by mortgages and charges upon all or any part of the undertaking, property, and assets (present or future), or
by the creation and the issue of bonds or other securities of any description.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name “EOP II JV S.à r.l.”.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the sole
partner or by an extraordinary general meeting of its partners, as the case may be, deliberating in the manner provided
for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The subscribed capital is fixed at twelve thousand six hundred Pounds Sterling (GBP 12’600.-) divided into
twelve thousand six hundred (12’600) shares, having a par value of one Pound Sterling (GBP 1.-) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the sole partner or by decision of the partners’ meeting,
as the case may be, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or several managers, who need not be partners.

In dealing with third parties, the manager, or in case of several managers, the board of managers has extensive powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the
Company’s purpose. The manager(s) is (are) appointed by the sole partner, or as the case may be, the partners, who fix
(es) the term of its/their office. He (they) may be dismissed freely at any time by the sole partner, or as the case may be,
the partners.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by individual signature of any manager.

Art. 13. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which shall choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The meetings of the board of managers shall be held at the registered office of the Company unless otherwise
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indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside all meetings of the board of managers, but in his absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any
such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will
not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the
board of managers.

No notice shall be required in case all the managers are present or represented at a meeting of such board of managers
or in case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and allowing the
identification. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex, facsimile or e-mail, or any other similar means of communication. A written decision signed by
all the managers is therefore proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the board of managers which
was duly convened and held and such a decision can be documented in a single document or in several separate documents
having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partners’ meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespective of the number of shares
which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only validly
taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarters of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1 st of January and ends on the 31 st of December of each year.

Art. 16. Each year, with reference to 31 st of December, the Company’s accounts are established and the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The supervision of the operations of the Company may be, and shall be in the cases provided by law, entrusted
to one or more auditors who need not be partners.

The auditors, if any, will be elected, as the case may be, by the sole partner or by the general partners’ meeting, which
will determine the number of such auditors, for a period not exceeding six years, and they will hold office until their
successors are elected. At the end of their term as auditors, they shall be eligible for re-election, but they may be removed
at any time, with or without cause, by the sole partner or by the general partners’ meeting, as the case may be.

Art. 18. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/their shareholding in the
Company.

Art. 19. Subject to and in accordance with article eighteen, the board of managers is authorized to proceed, as often
as it deems appropriate and at any moment in time during the financial year, to the payment of interim dividends, subject
only to three (3) conditions: a) the board of managers may only take the decision to distribute interim dividends on the
basis of interim accounts; b) the date of the interim accounts may not be older than two (2) months at the date of the
relevant board meeting; and c) the interim accounts, which may be unaudited, must show that sufficient distributable
profits exist.

For the purposes of this article nineteen, distributable profits are equal to the net profit realised since the end of the
last financial year, plus any profits carried forward and sums drawn down from reserves available for distributions, less
losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the Law or of the Articles.
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Art. 20. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 21. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory measure

The first financial year begins at the date of the incorporation and shall finish at December 31, 2015.

Subscription and payment

The Articles of Association having thus been established, “Europa Real Estate IV S.à r.l.”, prenamed, has subscribed
for all the twelve thousand six hundred (12’600) shares.

All these shares have been 100% paid up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand six hundred
Pounds Sterling (GBP 12,600.-) is forthwith at the free disposal of the Company, as has been proved to the notary.

Statement

The notary drawing up the present deed declares having verified that the conditions set forth in Article 183 of the
Law have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand euro.

Resolutions of the sole partner

Immediately upon incorporation of the Company, the above named person, representing the entire subscribed capital,
considering itself as fully convened and assuming the powers conferred to the general partners’ meeting, has adopted the
following resolutions:

1.- The registered office of the Company is fixed at 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

2.- The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited period of time:

a) Mr Vincent GOY, company director, professionally residing at 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg;

b) Mr Eric BIREN, chartered accountant, professionally residing at 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg;

c) Mrs Maud MARTIN, employee, professionally residing at 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg;

d) Mrs Zivana KRUSIC, employee, professionally residing at 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

3.- The sole partner authorizes the Board of Managers to delegate the daily management of the business of the Company
to one or more of its managers.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg.

On the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, known to the notary by his surname, Christian name, civil
status and residence, the said appearing person signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quinze, le deux février.

Par-devant nous Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

«Europa Real Estate IV S.à r.l.», une société à responsabilité limitée, existant sous le droit luxembourgeois, établie et
ayant son siège social au 68-70 boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg,

représentée par Monsieur Eric BIREN, administrateur de société, avec adresse professionnelle au 68-70 boulevard de
la Pétrusse, L-2320 Luxembourg,

agissant en sa qualité de gérant de la Société avec pouvoir de signature individuelle.

La personne comparante, ès-qualités qu’elle agit, a requis le notaire instrumentant d'arrêter comme suit les statuts
d'une société à responsabilité limitée que la partie prémentionnée déclare constituer:

Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-
après «la Société»), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
après «la Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-après «les Statuts»), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11
et 14, les règles exceptionnelles s’appliquant à la société à responsabilité limitée unipersonnelle.
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Art. 2. L'objet de la Société est de prendre des participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise,
commerciale, industrielle, financière ou autres sociétés luxembourgeoises ou étrangères; l’acquisition de valeurs mobi-
lières et de droits par voie de participation, d'apport, d'option ou de toute autre manière.

La Société pourra notamment employer ses fonds à la création, la gestion, la mise en valeur et à la liquidation d'un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise
ferme ou d'option d'achat de toute autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession,
d'échange ou autrement, accorder à d'autres sociétés du groupe ou à des tiers des prêts, des garanties et effectuer toute
opération qui est directement liée à son objet social.

Plus généralement, la Société peut prendre toute mesure et effectuer toute opération, incluant, sans limitation, des
transactions commerciales, financières mobilières et immobilières qu'elle jugera nécessaires ou utiles à l’accomplissement
et au développement de son objet social.

La Société peut également agir comme associé commandité ou commanditaire, responsable indéfiniment ou de façon
limitée pour toutes dettes et engagements sociaux de sociétés ou associations en commandite ou autres structures
sociétaires similaires.

La Société pourra emprunter des sommes d'argent, sous quelque forme que ce soit, ainsi qu'octroyer des garanties
pour la décharge de toutes dettes ou obligations de la Société ou toute filiale directe ou indirecte, ou toute société étant
un actionnaire direct ou indirect de la Société, ou toute société du même groupe, de toute autre manière appropriée,
en particulier par des hypothèques et sûretés mobilières sur tout ou partie de l’entreprise, de la propriété et des actifs
(présents ou futurs), ou par la création et l’émission d'obligations ou autres valeurs mobilières.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société aura la dénomination” EOP II JV S.à r.l.”.

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville.

Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de l’actionnaire unique
ou par délibération de l’assemblée générale extraordinaire des associés, le cas échéant, délibérant comme en matière de
modification des statuts.

L’adresse du siège social peut-être déplacée à l’intérieur de la commune par simple décision du gérant ou, en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’à l’étranger.

Art. 6. Le capital social souscrit est fixé à douze mille six cents livres sterling (12.600,- GBP) divisé en douze mille six
cents (12.600) parts sociales, ayant une valeur nominale d’une livre sterling (1,- GBP) chacune.

Art. 7. Le capital peut être modifié à tout moment par une décision de l’associé unique ou par une décision de l’as-
semblée générale des associés, en conformité avec l’article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 10. Dans l’hypothèse où il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans l’hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l’application de ce qui est prescrit par l’article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l’insolvabilité ou de la
faillite de l’associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’être associés.

Vis-à-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas où il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs
à son objet. Le ou les gérants sont nommés par l’associé unique ou, le cas échéant, par les associés, fixant la durée de
leur mandat. Il(s) est/sont librement et à tout moment révocable(s) par l’associé unique ou, selon le cas, les associés.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs, par la
signature individuelle de l’un des gérants.

Art. 13. Lorsqu’il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui choisira parmi ses membres
un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n’a
pas besoin d’être gérant, et qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans l’avis de
convocation. Les réunions du conseil de gérance se tiendront au siège social de la Société à moins que l’avis de convocation
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n’en dispose autrement. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de
gérance pourra désigner à la majorité des personnes présentes à cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans l’avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l’assentiment de chaque
gérant par écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant à une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Aucun avis de convocation n’est requis lorsque tous les gérants sont présents ou représentés à une réunion du conseil
de gérance ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par câble,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses
collègues.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent
s’entendre les unes les autres et permettant leur identification. La participation à une réunion par ces moyens équivaut
à une présence en personne à une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou
représentée à la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises à la majorité des voix des gérants présents ou
représentés à cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, à l’unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par câble, télégramme, télex, télécopieur, courrier électronique ou tout autre
moyen de communication similaire. Une décision écrite signée par tous les gérants est par conséquent juste et valable si
elle a été adoptée à la réunion du conseil de gérance, qui a été dûment convoquée et tenue, cette décision peut être
rédigée en un seul document ou plusieurs documents séparés ayant le même contenu et signé par tous les membres du
conseil de gérance.

Art. 14. L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont conférés à l’assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre de la même année.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l’indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaire et bilan au siège social.

Art. 17. Les opérations de la Société peuvent être surveillées par un ou plusieurs commissaire(s) aux comptes, associé
(s) ou non. Elles le seront dans les cas prévus par la loi.

Le ou les commissaire(s) aux comptes, s’il y en a, sera (seront) nommé(s), selon le cas, par décision de l’associé unique
ou de l’assemblée générale des associés, qui déterminera leur nombre, pour une durée qui ne peut dépasser six ans, et
ils resteront en fonction jusqu'à ce que leur(s) successeur(s) soi(en)t élu(s). Il(s) est (sont) rééligible(s) et il(s) peu(ven)t
être révoqué(s) à tout moment, avec ou sans motif, selon le cas, par décision de l’associé unique ou de l’assemblée générale
des associés.

Art. 18. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un
fonds de réserve jusqu’à celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés proportionnellement à leur participation dans le capital
de la Société.

Art. 19. En conformité avec l’article dix-huit, le conseil de gérance est autorisé à procéder, aussi souvent qu’il le
considère approprié et à tout moment pendant l’année sociale, au paiement de dividendes intérimaires, en respectant
trois (3) conditions: a) le conseil de gérance pourra seulement prendre la décision de distribuer des dividendes intérimaires
sur la base des comptes intérimaires; b) les comptes intérimaires ne pourront pas être datés de plus de deux (2) mois à
la date de la réunion du conseil; et c) les comptes intérimaires, qui peuvent ne pas être audités, doivent prouver que des
bénéfices distribuables suffisants existent.
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Pour les besoins de cet article dix-neuf, les bénéfices distribuables sont égaux au bénéfice net réalisé depuis la fin du
dernier exercice social, plus tous bénéfices reportés et réserves distribuables, moins les pertes reportées et toutes les
sommes à placer en réserve conformément aux dispositions de la Loi ou aux Statuts.

Art. 20. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 21. Pour tout ce qui ne fait pas l’objet d’une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la
Loi.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2015.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant ainsi été établis, “Europa Real Estate IV S.à r.l.”, prénommée, a souscrit à la totalité des
douze mille six cents (12.600) parts sociales.

Toutes ces parts sociales ont été intégralement libérées par un versement en numéraire, de sorte que la somme de
douze mille six cents livres sterling (12.600,- GBP) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ainsi qu'il en a
été justifié au notaire instrumentant.

Attestation

Le notaire instrumentant ayant dressé le présent acte déclare avoir vérifié que les conditions énumérées à l’article 183
de la Loi sont remplies et le constate expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ mille euros.

Résolutions adoptées par l’associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, la partie prénommée, représentant la totalité du capital social, se
considérant dûment convoquée et exerçant les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale des associés, a adopté les réso-
lutions suivantes:

1) Le siège social de la Société est établi au 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

2) Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:

a) Monsieur Vincent GOY, administrateur de société, avec adresse professionnelle au 68-70, boulevard de la Pétrusse,
L-2320 Luxembourg;

b) Monsieur Eric BIREN, expert-comptable, avec adresse professionnelle au 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320
Luxembourg;

c) Madame Maud Martin, administratrice de société, avec adresse professionnelle au 68-70, boulevard de la Pétrusse,
L-2320 Luxembourg;

d) Madame Zivana KRUSIC, administratrice de société, avec adresse professionnelle au 68-70, boulevard de la Pétrusse,
L-2320 Luxembourg.

3) L’associé unique autorise le Conseil de Gérance à déléguer la gestion journalière des affaires de la Société à un ou
plusieurs gérants.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, constate qu’à la demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une traduction française, et qu’à la demande du même comparant, en cas de divergences entre
le texte français et le texte anglais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu’en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par son nom, prénom
usuel, état et demeure, ce dernier a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: E. BIREN, J.J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 3 février 2015. Relation: EAC/2015/2656. Reçu soixante-quinze Euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2015019595/340.

(150023475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 février 2015.
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EOP II Prop Co. I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 194.236.

STATUTES

In the year two thousand and fifteen, on the second day of February.

Before Us Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

“EOP II JV S.à r.l.”, a Luxembourg société à responsabilité limitée, having its registered office at 68-70, Boulevard de
la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, incorporated today by the undersigned,

here represented by Mr Eric BIREN, company director, with professional address at 68-70, boulevard de la Pétrusse,
L-2320 Luxembourg, acting in his capacity as member of the board of managers of the company, with individual signing
power.

The appearing person, acting in the above stated capacity, has requested the above notary to draw up the articles of
association of a limited liability company ("société à responsabilité limitée") which is herewith established as follows:

Art. 1. There is formed a private limited liability company ("société à responsabilité limitée") which will be governed
by the laws pertaining to such an entity (hereafter the “Company”), and in particular the law dated August 10, 1915 on
commercial companies, as amended (hereafter the “Law”), as well as by the articles of association (hereafter the “Arti-
cles”), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The object of the Company is to take participations, in any form whatsoever, in any commercial, industrial,
financial or other Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation, contri-
bution, option or in any other way.

The Company may in addition establish, manage, develop and dispose of a portfolio of securities and patents of wha-
tever origin, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option, securities and patents, to realise
them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, to grant to other group companies or third parties loans, guarantees,
and to perform any operation which is directly related to its purpose. The Company may also hold a completed built real
estate and or real estate in construction process, in Luxembourg or abroad, by direct or indirect means (through branches
or subsidiaries).

In general, the Company may take any measure and carry out any operation, including, without limitation, commercial,
financial, personal and real estate transactions which it may deem necessary or useful for the accomplishment and deve-
lopment of its objects.

The Company may further act as a general or limited member with unlimited or limited liability for all debts and
obligations of memberships or similar corporate structures.

The Company may borrow money in any form and secure or discharge any debt or obligation of or binding on the
Company or any of its direct or indirect subsidiaries, or any company being a direct or indirect shareholder of the
Company, or any company belonging to the same group as the Company in such manner as may be thought fit and in
particular by mortgages and charges upon all or any part of the undertaking, property, and assets (present or future), or
by the creation and the issue of bonds or other securities of any description.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name “EOP II Prop Co. I S.à r.l.”.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the sole
partner or by an extraordinary general meeting of its partners as the case may be, deliberating in the manner provided
for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The subscribed capital is fixed at twelve thousand six hundred Pounds Sterling (GBP 12’600.-) divided into
twelve thousand six hundred (12’600) shares, having a par value of one Pound Sterling (GBP 1.-) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the sole partner or by decision of the partners’ meeting,
as the case may be, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.
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Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or several managers, who need not be partners.

In dealing with third parties, the manager, or in case of several managers, the board of managers has extensive powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the
Company’s purpose. The manager(s) is (are) appointed by the sole partner, or as the case may be, the partners, who fix
(es) the term of its/their office. He (they) may be dismissed freely at any time by the sole partner, or as the case may be,
the partners.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by individual signature of any manager.

Art. 13. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which shall choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The meetings of the board of managers shall be held at the registered office of the Company unless otherwise
indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside all meetings of the board of managers, but in his absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any
such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will
not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the
board of managers.

No notice shall be required in case all the managers are present or represented at a meeting of such board of managers
or in case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and allowing the
identification. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex, facsimile or e-mail, or any other similar means of communication. A written decision signed by
all the managers is therefore proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the board of managers which
was duly convened and held and such a decision can be documented in a single document or in several separate documents
having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partners’ meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespective of the number of shares
which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only validly
taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarters of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1 st of January and ends on the 31 st of December of each year.

Art. 16. Each year, with reference to 31 st of December, the Company’s accounts are established and the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.
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Art. 17. The supervision of the operations of the Company may be, and shall be in the cases provided by law, entrusted
to one or more auditors who need not be partners.

The auditors, if any, will be elected, as the case may be, by the sole partner or by the general partners’ meeting, which
will determine the number of such auditors, for a period not exceeding six years, and they will hold office until their
successors are elected. At the end of their term as auditors, they shall be eligible for re-election, but they may be removed
at any time, with or without cause, by the sole partner or by the general partners’ meeting, as the case may be.

Art. 18. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/their shareholding in the
Company.

Art. 19. Subject to and in accordance with article eighteen, the board of managers is authorized to proceed, as often
as it deems appropriate and at any moment in time during the financial year, to the payment of interim dividends, subject
only to three (3) conditions: a) the board of managers may only take the decision to distribute interim dividends on the
basis of interim accounts; b) the date of the interim accounts may not be older than two (2) months at the date of the
relevant board meeting; and c) the interim accounts, which may be unaudited, must show that sufficient distributable
profits exist.

For the purposes of this article nineteen, distributable profits are equal to the net profit realised since the end of the
last financial year, plus any profits carried forward and sums drawn down from reserves available for distributions, less
losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the Law or of the Articles.

Art. 20. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 21. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory measure

The first financial year begins at the date of the incorporation and shall finish at December 31, 2015.

Subscription and payment

The Articles of Association having thus been established, “EOP II JV S.à r.l.”., prenamed, has subscribed for all the
twelve thousand six hundred (12,600) shares.

All these shares have been 100% paid up by a contribution in cash so that the amount of at twelve thousand six hundred
Pounds Sterling (GBP 12’600.-)is forthwith at the free disposal of the Company, as has been proved to the notary.

Statement

The notary drawing up the present deed declares having verified that the conditions set forth in Article 183 of the
Law have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand euro.

Resolutions of the sole partner

Immediately upon incorporation of the Company, the above named person, representing the entire subscribed capital,
considering itself as fully convened and assuming the powers conferred to the general partners’ meeting, has adopted the
following resolutions:

1.- The registered office of the Company is fixed at 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.
2.- The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited period of time:
a) Mr Vincent GOY, company director, professionally residing at 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg;
b) Mr Eric BIREN, company director, professionally residing at 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg;
c) Mrs Maud MARTIN, employee, professionally residing at 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.
d) Mrs Zivana KRUSIC, employee, professionally residing at 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.
3.- The sole partner authorizes the Board of Managers to delegate the daily management of the business of the Company

to one or more of its managers.
The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing

person, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.
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Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, known to the notary by his surname, Christian name, civil
status and residence, the said appearing person signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quinze, le deux février.

Par-devant nous Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

«EOP II JV S.à r.l.», une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 68-70,
Boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, constituée aujourd’hui par le notaire
soussigné,

ici représentée par Monsieur Eric BIREN, administrateur de société, avec adresse professionnelle au 68-70, boulevard
de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, agissant en sa qualité de gérant de la société prénommée avec pouvoir de signature
individuelle.

La personne comparante, ès-qualités qu’elle agit, a requis le notaire instrumentant d'arrêter comme suit les statuts
d'une société à responsabilité limitée que la partie prémentionnée déclare constituer:

Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-
après «la Société»), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
après «la Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-après «les Statuts»), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11
et 14, les règles exceptionnelles s’appliquant à la société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. L'objet de la Société est de prendre des participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise,
commerciale, industrielle, financière ou autres sociétés luxembourgeoises ou étrangères; l’acquisition de valeurs mobi-
lières et de droits par voie de participation, d'apport, d'option ou de toute autre manière.

La Société pourra notamment employer ses fonds à la création, la gestion, la mise en valeur et à la liquidation d'un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise
ferme ou d'option d'achat de toute autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession,
d'échange ou autrement, accorder à d'autres sociétés du groupe ou à des tiers des prêts, des garanties et effectuer toute
opération qui est directement liée à son objet social. La Société peut également détenir des immeubles construits ou à
construire au Luxembourg ou à l’étranger de manière directe ou indirecte (à travers succursales ou filiales).

Plus généralement, la Société peut prendre toute mesure et effectuer toute opération, incluant, sans limitation, des
transactions commerciales, financières mobilières et immobilières qu'elle jugera nécessaires ou utiles à l’accomplissement
et au développement de son objet social.

La Société peut également agir comme associé commandité ou commanditaire, responsable indéfiniment ou de façon
limitée pour toutes dettes et engagements sociaux de sociétés ou associations en commandite ou autres structures
sociétaires similaires.

La Société pourra emprunter des sommes d'argent, sous quelque forme que ce soit, ainsi qu'octroyer des garanties
pour la décharge de toutes dettes ou obligations de la Société ou toute filiale directe ou indirecte, ou toute société étant
un actionnaire direct ou indirect de la Société, ou toute société du même groupe, de toute autre manière appropriée,
en particulier par des hypothèques et sûretés mobilières sur tout ou partie de l’entreprise, de la propriété et des actifs
(présents ou futurs), ou par la création et l’émission d'obligations ou autres valeurs mobilières.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société aura la dénomination” EOP II Prop Co. I S.à r.l.”.

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville.

Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l’actionnaire unique
ou par une délibération de l’assemblée générale extraordinaire des associés, le cas échéant, délibérant comme en matière
de modification des statuts.

L’adresse du siège social peut-être déplacée à l’intérieur de la commune par simple décision du gérant ou, en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’à l’étranger.

Art. 6. Le capital social souscrit est fixé à douze mille six cents livres sterling (12.600,- GBP) divisé en douze mille six
cents (12.600) parts sociales, ayant une valeur nominale d’une livre sterling (1,-GBP) chacune.

Art. 7. Le capital peut être modifié à tout moment par une décision de l’associé unique ou par une décision de l’as-
semblée générale des associés, le cas échéant, en conformité avec l’article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.
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Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 10. Dans l’hypothèse où il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans l’hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l’application de ce qui est prescrit par l’article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l’insolvabilité ou de la
faillite de l’associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’être associés.

Vis-à-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas où il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs
à son objet. Le ou les gérants sont nommés par l’associé unique ou, le cas échéant, par les associés, fixant la durée de
leur mandat. Il(s) est/sont librement et à tout moment révocable(s) par l’associé unique ou, selon le cas, les associés.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs, par la
signature individuelle de l’un des gérants.

Art. 13. Lorsqu’il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui choisira parmi ses membres
un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n’a
pas besoin d’être gérant, et qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans l’avis de
convocation. Les réunions du conseil de gérance se tiendront au siège social de la Société à moins que l’avis de convocation
n’en dispose autrement. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de
gérance pourra désigner à la majorité des personnes présentes à cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans l’avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l’assentiment de chaque
gérant par écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant à une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Aucun avis de convocation n’est requis lorsque tous les gérants sont présents ou représentés à une réunion du conseil
de gérance ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par câble,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses
collègues.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent
s’entendre les unes les autres et permettant leur identification. La participation à une réunion par ces moyens équivaut
à une présence en personne à une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou
représentée à la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises à la majorité des voix des gérants présents ou
représentés à cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, à l’unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par câble, télégramme, télex, télécopieur, courrier électronique ou tout autre
moyen de communication similaire. Une décision écrite signée par tous les gérants est par conséquent juste et valable si
elle a été adoptée à la réunion du conseil de gérance, qui a été dûment convoquée et tenue, cette décision peut être
rédigée en un seul document ou plusieurs documents séparés ayant le même contenu et signé par tous les membres du
conseil de gérance.

Art. 14. L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont conférés à l’assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre de la même année.
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Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l’indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaire et bilan au siège social.

Art. 17. Les opérations de la Société peuvent être surveillées par un ou plusieurs commissaire(s) aux comptes, associé
(s) ou non. Elles le seront dans les cas prévus par la loi.

Le ou les commissaire(s) aux comptes, s’il y en a, sera (seront) nommé(s), selon le cas, par décision de l’associé unique
ou de l’assemblée générale des associés, qui déterminera leur nombre, pour une durée qui ne peut dépasser six ans, et
ils resteront en fonction jusqu'à ce que leur(s) successeur(s) soi(en)t élu(s). Il(s) est (sont) rééligible(s) et il(s) peu(ven)t
être révoqué(s) à tout moment, avec ou sans motif, selon le cas, par décision de l’associé unique ou de l’assemblée générale
des associés.

Art. 18. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un
fonds de réserve jusqu’à celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés proportionnellement à leur participation dans le capital
de la Société.

Art. 19. En conformité avec l’article dix-huit, le conseil de gérance est autorisé à procéder, aussi souvent qu’il le
considère approprié et à tout moment pendant l’année sociale, au paiement de dividendes intérimaires, en respectant
trois (3) conditions: a) le conseil de gérance pourra seulement prendre la décision de distribuer des dividendes intérimaires
sur la base des comptes intérimaires; b) les comptes intérimaires ne pourront pas être datés de plus de deux (2) mois à
la date de la réunion du conseil; et c) les comptes intérimaires, qui peuvent ne pas être audités, doivent prouver que des
bénéfices distribuables suffisants existent.

Pour les besoins de cet article dix-neuf, les bénéfices distribuables sont égaux au bénéfice net réalisé depuis la fin du
dernier exercice social, plus tous bénéfices reportés et réserves distribuables, moins les pertes reportées et toutes les
sommes à placer en réserve conformément aux dispositions de la Loi ou aux Statuts.

Art. 20. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 21. Pour tout ce qui ne fait pas l’objet d’une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la
Loi.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2015.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant ainsi été établis, «EOP II JV S.à r.l.», prénommé, a souscrit à la totalité des douze mille
six cents (12.600) parts sociales.

Toutes ces parts sociales ont été intégralement libérées par un versement en numéraire, de sorte que la somme de
douze mille six cents livres sterling (12.600,- GBP) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ainsi qu'il en a
été justifié au notaire instrumentant.

Attestation

Le notaire instrumentant ayant dressé le présent acte déclare avoir vérifié que les conditions énumérées à l’article 183
de la Loi sont remplies et le constate expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ mille euros.

Résolutions adoptées par l’associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, la partie prénommée, représentant la totalité du capital social, se
considérant dûment convoquée et exerçant les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale des associés, a adopté les réso-
lutions suivantes:

1) Le siège social de la Société est établi au 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.
2) Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:
a) Monsieur Vincent GOY, administrateur de société, avec adresse professionnelle au 68-70, boulevard de la Pétrusse,

L-2320 Luxembourg;
b) Monsieur Eric BIREN, administrateur de société, avec adresse professionnelle au 68-70, boulevard de la Pétrusse,

L-2320 Luxembourg;
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c) Madame Maud MARTIN, employée privée, avec adresse professionnelle au 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320
Luxembourg,

d) Madame Zivana KRUSIC, administratrice de société, avec adresse professionnelle au 68-70, boulevard de la Pétrusse,
L-2320 Luxembourg.

3) L’associé unique autorise le Conseil de Gérance à déléguer la gestion journalière des affaires de la Société à un ou
plusieurs gérants.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, constate qu’à la demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une traduction française, et qu’à la demande du même comparant, en cas de divergences entre
le texte français et le texte anglais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu’en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connue du notaire instrumentaire par son nom, prénom
usuel, état et demeure, elle a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: E. BIREN, J.J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 3 février 2015. Relation: EAC/2015/2660. Reçu soixante-quinze Euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2015019596/341.

(150023674) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 février 2015.

Ciep Participations S.à r.l. SICAR, Société à responsabilité limitée sous la forme d'une Société d'Inves-
tissement en Capital à Risque,

(anc. Ciep Participations S.à r.l.).

Capital social: USD 20.000,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 190.628.

In the year two thousand and fourteen, on the second day of December.

Before Us Maître Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

- Carlyle International Energy Partners, L.P., a limited partnership established and existing under the laws of the Cayman
Islands, having its registered office c/o Intertrust Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town,
Grand Cayman, KY1-9005, Cayman Islands and registered with the Registrar of Exempted Limited Partnerships of the
Cayman Islands under number 71627,

- CIEP Co-Investment, L.P., a limited partnership established and existing under the laws of the Cayman Islands, having
its registered office c/o Intertrust Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town, Grand Cayman,
KY1-9005, Cayman Islands and registered with the Registrar of Exempted Limited Partnerships of the Cayman Islands
under number 72299, and

- CIEP Co-Investment B, L.P., a limited partnership incorporated and existing under the laws of Ontario, with Ontario
Corporation number 231113069, with principal place of business at c/o 152928 Canada Inc., Suite 5300, 199 Bay Street,
5300 Commerce Court West, Toronto, Ontario, Canada, M5L 1B9,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employee, with professional address at Esch/Alzette,
by virtue of three (3) proxies given on November 13, 2014.

The said proxies, signed ne varietur by the proxyholder of the appearing persons and the undersigned notary, will
remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing persons, represented as stated here above, have requested the undersigned notary to state that:

I. All the shareholders are present or represented and declare that they have had due notice and knowledge of the
agenda prior to this meeting, so that no convening notices were necessary.

II. The appearing persons are the shareholders of the private limited liability company (société à responsabilité limitée)
established and existing in the Grand-Duchy of Luxembourg under the name “CIEP Participations S.à r.l.” (hereinafter,
the Company), with registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 190628, established pursuant to a deed
of the undersigned notary dated September 18, 2014, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, and whose articles of association have never been amended since.

III. The Company’s share capital is set at twenty thousand United States Dollars (USD 20.000,00) represented by
twenty thousand (20.000) shares with a nominal value of one United States Dollar (USD 1,00) each.

IV. The agenda of the meeting is the following:
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1. Submission of the Company to the Luxembourg law of June 15, 2004 relating to the investment company in risk
capital (société d’investissement en capital à risque - SICAR) (the SICAR Law) and subsequent change of the corporate
purpose of the Company;

2. Subsequent change of the name of the Company from “CIEP Participations S.à r.l.” to “CIEP Participations S.à r.l.
SICAR”;

3. Change of the nature of the share capital of the Company into a variable share capital consisting of shares without
nominal value, which shall be equal, at all times, to the total net asset value of the Company;

4. Conversion of the twenty thousand (20.000) existing shares with a nominal value of one United States Dollar (USD
1,00) each representing the Company’s share capital into twenty thousand (20.000) class A shares without nominal value
which shall not be linked to any specific investment of the Company, but to which any and all income and expenses not
attributed to any specific investment shall be allocated;

5. Resolution that the articles of association of the Company and the present deed be drafted in English only in
accordance with article 3 of the SICAR Law;

6. Appointment of Ernst & Young as independent auditor (réviseur d’entreprise agréé) of the Company for a period
ending on the date of the annual general meeting called to approve the annual accounts as of December 31, 2015;

7. Confirmation of the mandates of the managers of the Company;
8. Subsequent entire restatement of the articles of association of the Company.
V. The shareholders, after deliberation, unanimously take the following resolutions:

First resolution

The shareholders resolve to submit the Company to the SICAR Law and to subsequently amend the corporate purpose
of the Company as follows:

“The purpose of the Company is the investment of the funds available to it in risk capital within the widest meaning
permitted under the SICAR Law and in accordance with its investment policy.

The Company may also invest the funds available to it in any other assets permitted by Companies’ Law and consistent
with its purpose.

Furthermore, the Company may take any measures and carry out any transaction which it may deem useful for the
fulfillment and development of its purpose to the fullest extent permitted under Article 1 of the SICAR Law and the
circular CSSF 06/241, and in accordance with its investment strategy as described in its Memorandum.

The Company may also, to the fullest extent permitted under the SICAR Law and the CSSF circular n°06/241 and if
conducive of its above corporate purpose and compliant with the Company’s investment policy, grant to any corporate
body, association, partnership or other entity or person wherever established, incorporated or resident, in which the
Company proposes to make or holds, directly or indirectly, an investment, or any other company associated in any way
with the Company, in which the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or
guarantees; borrow money in any manner and secure the repayment of any money borrowed; in particular, the Company
may borrow money from third parties or from its Shareholders for the funding, completion, refinancing of an investment,
or to cover any of its expenses, to the extent compliant with the Company’s investment policy”.

Second resolution

The shareholders resolve to change the name of the Company from “CIEP Participations S.à r.l.” to “CIEP Participations
S.à r.l. SICAR”.

Third resolution

The shareholders resolve to change the nature of the share capital of the Company into a variable share capital
consisting of shares without nominal value, which shall be equal, at all times, to the total net asset value of the Company.

Fourth resolution

The shareholders resolve to convert the twenty thousand (20,000) existing shares with a nominal value of one United
States Dollar (USD 1.00) each representing the Company’s share capital into twenty thousand (20,000) class A shares
without nominal value which shall not be linked to any specific investment of the Company, but to which any and all
income and expenses not attributed to any specific investment shall be allocated.

Fifth resolution

The shareholders resolve that the articles of association of the Company and the present deed be drafted in English
only in accordance with article 3 of the SICAR Law.

Sixth resolution

The shareholders resolve to appoint Ernst & Young, a joint stock company (société anonyme) established and existing
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 7, rue Gabriel Lippmann, L-5365
Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under
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number B 47771, as independent auditor (réviseur d’entreprise agréé) of the Company for a period ending on the date
of the annual general meeting called to approve the annual accounts as of December 31, 2015.

Seventh resolution

The shareholders resolve that the mandates of the following persons as managers of the Company be confirmed for
an unlimited period of time:

- Ms. Erica K. Herberg, company manager, born on June 8, 1974 in North Carolina, United States of America, with
professional address at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr. Christopher Finn, company manager, born on July 6, 1957 in New York, United States of America, with profes-
sional address at Lansdowne House, 57 Berkeley Square, London W1J 6ER, United Kingdom;

- Mr. Guy Harles, company manager, born on May 4, 1955 in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, with pro-
fessional address at 14, rue Erasme, L-2082 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr. David B. Pearson, company manager, born on December 13, 1968 in Washington, United States of America,
with professional address at 1001 Pennsylvania Avenue, NW, Washington DC 20004, United States of America;

- Ms. Barbara Imbs, company manager, born on September 20, 1977 in Haguenau, France, with professional address
at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- CIEP General Partner, L.P., an exempted limited partnership established and existing under the laws of the Cayman
Islands, having its registered office at 190 Elgin Avenue, George Town KY1-9005, Grand Cayman, Cayman Islands and
registered with the Registrar of Exempted Limited Partnership of the Cayman Islands under number WK-71517.

Eighth resolution

Further to the above resolutions, the shareholders resolve to entirely restate the Company’s articles of association
to give them henceforth the following content:

A. Definitions

Art. 1. Unless the context requires otherwise, the following definitions shall apply throughout these Articles (as further
defined below), and the singular shall include the plural, and vice versa:

“Articles” The present articles of association of the Company, as may be amended from time to time.
“Non-EU AIFM” CIM Global, LLC, a limited liability company established on December 14, 2007 and existing

under the laws of the State of Delaware, United States of America, having its registered
office at 1209, Orange Street, DE 19801 Wilmington, New Castle County, Delaware,
United States of America, registered with the Secretary of State of the State of Delaware
under number 4473481 and registered with the US Securities and Exchange Commission
under number CIK 0001555793, or any successor entity as may be appointed from time
to time by the Board of Managers as Alternative investment Fund Manager of the Company,
in compliance with the AIFM Law.

“AIFM Directive” The European Union (the EU) Directive 2011/61/EU on alternative investment fund
managers.

“AIFM Law” The Luxembourg law of July 12, 2013, on alternative investment funds managers.
“Auditor” Ernst & Young, a société anonyme established and existing under the laws of the Grand

Duchy of Luxembourg, having its registered office at 7, rue Gabriel Lippmann, L-5365
Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and
Companies Register under number B 47771, or any successor firm of independent
reputable public accountants which meets the requirements of the SICAR Law and
appointed from time to time by the Board of Managers as auditor of the Company.

“Board of Managers” the Managers of the Company, altogether constituting the board of managers of the
Company.

“Business Day” A day on which banks are generally open for business in the Grand Duchy of Luxembourg.
“Class of Shares” Each class of Shares within the Company which, safe for the Class A Shares (which shall

not be linked to any Investment of the Company, but to which any and all income and
expenses not attributed to any specific Investment shall be allocated), are linked to a distinct
portfolio of assets acquired by the Company in the scope of each relevant Investment of
the Company, comprising all the assets acquired in the context of such Investment or
directly or indirectly deriving therefrom, as well as all liabilities directly or indirectly deriving
from such Investment.

the “Company” Has the meaning given to it under article Article 2.
"Companies’ Law" The Luxembourg law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended from time

to time.
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“CSSF” Commission de Surveillance du Secteur Financier - the Luxembourg authority in charge of
the surveillance of the financial sector.

“Depositary” Société Générale Bank & Trust, a joint stock company (société anonyme) established and
existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at
11 avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 6061, or any
successor Luxembourg bank which meets the requirements of the SICAR Law and
appointed from time to time by the Shareholders as depositary of the Company.

“Final Closing Date” no later than the twelve-month anniversary of the date of the Initial Closing Date, to be
held as soon as practicable, and which date may be extended by the Board of Managers in
its sole discretion for an additional six-month period.

“Initial Closing Date” The day to be determined by the Board of Managers which shall not occur later than
December 31, 2014

“Institutional Investors” Investors who qualify as institutional investors according to the Luxembourg laws and
regulations.

“Investment" The relevant portfolio of assets constituting an investment made by the Company in
accordance with its investment policy.

“Lux GAAP” the Luxembourg generally accepted accounting principles.
“Managers” The managers of the Company as validly appointed by the Shareholders from time to time.
“Memorandum” The private placement memorandum of the Company as amended from time to time.
“Net Asset Value” The net asset value of the Company, as calculated with the instructions of and under the

responsibility of the Board of Managers pursuant to section G of the present Articles.
“Portfolio Company” Any company in which the Company has made an investment.
“Professional Investors” Investors considered as professional clients or who may be treated on request as

professional clients according to applicable laws and regulations.
“Shareholder”
or “Shareholders”

Means any shareholder of the Company from time to time.

“Shares” The shares issued from time to time by the Company.
"SICAR Law" The Luxembourg law of June 15, 2004 relating to the investment company in risk capital

(société d’investissement en capital à risque - SICAR), as amended from time to time.
“United State Dollar”
or “USD”

The currency of the United States of America

“Valuation Date” Any date on which the Net Asset Value is calculated as set out under section G of the
present Articles.

“Well-Informed
Investors”

The subscription to Shares of the Company is restricted to well-informed investors,
meaning an Institutional Investor, a Professional Investor or any other prospective investor:
a) they must have confirmed in writing that they adhere to the status of Well-Informed
Investor, and
b) (i) they must invest a minimum of one hundred twenty-five thousand Euro (EUR
125.000,00) into the Company, or
(ii) they have obtained an assessment made by a credit institution within the meaning of
the Directive 2006/48/EC, another professional of the financial sector within the meaning
of the Directive 2004/39/EC, or by a management company within the meaning of the
Directive 2009/65/EC certifying their expertise, their experience and their knowledge in
adequately appraising an investment in risk capital.
The conditions set forth above do not apply to members of the Board of Managers, the
directors of the Non-EU AIFM and other persons taking part in the management of the
Company.

B. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 2. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) qualifying as an investment
company in risk capital (société d’investissement en capital à risque - SICAR) under the name of CIEP Participations S.à
r.l. SICAR, which shall be governed by the laws pertaining to such an entity (hereinafter, the Company), and in particular
by the Companies’ Law, the SICAR Law as well as by the present Articles.

Art. 3. The purpose of the Company is the investment of the funds available to it in risk capital within the widest
meaning permitted under the SICAR Law and in accordance with its investment policy.

The Company may also invest the funds available to it in any other assets permitted by Companies’ Law and consistent
with its purpose.
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Furthermore, the Company may take any measures and carry out any transaction which it may deem useful for the
fulfillment and development of its purpose to the fullest extent permitted under Article 1 of the SICAR Law and the
circular CSSF 06/241, and in accordance with its investment strategy as described in its Memorandum.

The Company may also, to the fullest extent permitted under the SICAR Law and the CSSF circular n°06/241 and if
conducive of its above corporate purpose and compliant with the Company’s investment policy, grant to any corporate
body, association, partnership or other entity or person wherever established, incorporated or resident, in which the
Company proposes to make or holds, directly or indirectly, an investment, or any other company associated in any way
with the Company, in which the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or
guarantees; borrow money in any manner and secure the repayment of any money borrowed; in particular, the Company
may borrow money from third parties or from its Shareholders for the funding, completion, refinancing of an investment,
or to cover any of its expenses, to the extent compliant with the Company’s investment policy.

Art. 4. The Company is incorporated for a period of ten (10) years from the Final Closing Date, subject to extension
of one (1) year, renewable once, upon decision of the Board of Managers.

Art. 5. The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg.
It may be transferred to any other address in the same municipality or to another municipality by a decision of the

board of managers or by a resolution taken by the extraordinary general meeting of the shareholders, as required by the
then applicable provisions of the Companies’ Law.

The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

C. Share capital - Shares

Art. 6. The Company's share capital is variable and shall be equal, at all times, to the total net asset value of the Company
determined in accordance with section G hereof, denominated in United States Dollars (USD), and represented by the
ordinary shares of the various classes issued or which may be issued from time to time by the Company which shall be
referred to as the «Shares».

The minimum share capital of the Company (including for the avoidance of doubt any share premium) shall not fall
below the minimum share capital provided for by the SICAR Law, i.e., one million euros (EUR 1,000,000). Such minimum
capital must be reached within a period of twelve (12) months after the date on which the Company has been authorised
as a société d’investissement en capital à risque under the SICAR Law.

Upon submission of the Company to the SICAR Law the share capital of the Company was set at twenty thousand
United States Dollars (USD 20.000,00) represented by twenty thousand (20.000) class A shares without nominal value,
which shall not be linked to any Investment of the Company, but to which any and all income and expenses not attributed
to any specific Investment shall be allocated...

The Board of Managers shall identify the relevant portfolio of assets constituting an investment (each an «Investment»)
to which each Class of Shares relates (safe for the Class A Shares).

Shares are issued in registered form only.
Each Share is entitled to one (1) vote at ordinary and extraordinary general meetings or written consultation of the

Shareholders.
Shares of the Company are exclusively restricted to Well-informed Investors. The Company will not issue, or give

effect to any transfer of Shares to any investor who does not comply with this provision.
The Company will recognize only one holder per Share. The joint co-owners shall appoint a single representative who

shall represent them towards the Company.

Art. 7. Additional Shares may be issued at any time by a decision of the Board of Managers.
In such case, the Shares to be issued may, as the Board of Managers shall determine, be of different classes. The Board

of Managers shall identify the relevant Investment(s) to which each Class of Shares relates (safe for the Class A Shares),
and the proceeds relating to the issue of each class of Shares shall be invested pursuant to the investment policy deter-
mined by the Board of Managers for the Investment limited to each relevant Class(es) of Shares.

As between Shareholders, each portfolio of assets shall be invested for the exclusive benefit of the relevant Class of
Shares. For the avoidance of doubt, towards third parties and in particular towards its creditors, the Company shall be
considered as one single legal entity.

The Board of Managers reserves the right to issue partly paid-up Shares.

Art. 8. In relation to capital calls, the Shareholders shall receive from the Board of Managers, at least six (6) Business
Days prior to the contemplated drawdown date and with advice of delivery, a drawdown notice indicating (i) the total
amount of the drawdown, (ii) the total number of new Shares to be issued and the number of Shares to be subscribed
by each Shareholder as the case may be, (iii) the related value of such new Shares (the notice shall also specify whether
such value has been determined according to the last known Net Asset Value or freely determined by the Board of
Managers, in accordance with the Memorandum), and (iv) the date on which such drawdown will be made (i.e. the date
on which cash wires shall be made on the Company’s bank account as specified in the drawdown notice, and the date of
subscription of such new Shares issued) (the Drawdown Notice).
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Each capital call shall trigger the issuance by the Company of new Shares, which new Shares shall be allocated to the
Shareholders pro-rata to their amount of commitment called on it on the date of the relevant capital call.

Should the Net Asset Value be negative no Drawdown Notice may be sent to all the Shareholders prior to the
subscription price having been approved by the Shareholders, unless Drawdown Notices ask the Shareholders to approve
such subscription price, and all the Shareholders approve such subscription price by returning the Drawdown Notice
duly signed to the Company.

The Board of Managers may reject subscriptions in whole or in part at its sole discretion.

Art. 9. The Company may redeem Shares at the Board of Manager’s discretion. However, the Company is a closed-
ended investment company, which shall not, at the unilateral request of a Shareholder, redeem its Shares. The redemption
of the Shares of a given class can only be made by using sums which are the proceeds of the partial or total disposal and/
or other income of the related Investment. The Shares that have been redeemed shall be immediately cancelled and as
such bear no voting rights, and shall have no rights to receive any dividends or liquidation proceeds.

Except if otherwise provided in a shareholders’ agreement which may be entered into between the Shareholders of
the Company, the redemption price of the Shares of a given class is calculated by the Board of Managers or by such entity
appointed by the Board of Managers on the basis of the Net Asset Value per Share of the relevant class corresponding
to an underlying Investment, and in accordance with the Memorandum (the Redemption Price).

The redemption price may be paid either in form of a cash distribution or of a distribution in kind or one part in cash
and one part in kind. In case of distribution in kind a report from an Auditor shall be necessary.

The shareholders agree that the redemption of the Shares of a given class made in accordance with the provisions
hereof respects their right to equal treatment by the Company.

In the absence of any bad faith, gross negligence or overt error, any decision taken by the Board of Managers with
respect to the calculation of the Redemption Price shall be conclusive and binding on the Company and on its present,
past and future shareholders.

Furthermore, in case of compulsory redemption, the redemption price will be equal to the subscription price paid at
the time by the redeeming Shareholder (the Mandatory Redemption Price).

However, if the Board of Managers determines that the Net Asset Value of the relevant Class of Shares has increased
or decreased materially since subscription by the relevant Shareholder, the Board of Managers may change the redemption
price to a price based on the Net Asset Value of such Shares on the relevant redemption date.

Should such Net Asset Value be nil or negative on the relevant redemption date, the Shares shall be redeemed for a
price equal to zero. Payment for such Shares will be made in United States Dollars.

Except if otherwise provided in a Shareholders’ agreement which may be entered into between the Company and the
Shareholders of the Company, at least seven (7) days prior to any redemption date, written notice shall be sent by
registered mail or internationally recognized overnight courier to each registered Shareholder of the class of Shares to
be redeemed, at his address last shown in the Shareholders’ register of the Company, notifying such holder of the number
of Shares so to be redeemed, specifying the redemption date, the Redemption Price or the Mandatory Redemption Price,
as the case may be, and the procedures necessary to submit Shares to the Company for redemption (such notice is
hereinafter referred to as the Redemption Notice). The Redemption Price or the Mandatory Redemption Price, as the
case may be, of such Shares shall be payable to the order of the person whose name appears on the share register as the
owner thereof on the bank account provided to the Company by such Shareholder before the redemption date.

In the absence of any bad faith, gross negligence or overt error, any decision taken by the Board of Managers with
respect to the calculation of the Redemption Price or the Mandatory Redemption Price, as the case may be, shall be
conclusive and binding on the Company and on its present, past and future Shareholders.

The shares will be redeemed compulsorily if a shareholder is found not to be a Wellinformed Investor within the
meaning of the SICAR Law.

Art. 10. Any transfer of any of the Company’s Shares shall be authorized only with the prior consent of the Board of
Managers.

Neither creditors, nor assigns, nor heirs of the Shareholders may for any reason affix seals on assets or documents of
the Company.

A transfer of Shares may only become effective and binding and will only be recorded in the Company’s Shareholders’
register after the transferee has executed or joined all the agreements in force governing the relationship between the
Shareholders and the Company as well as between the Shareholders themselves as the case may be, including, but not
limited to, the present Articles, the Memorandum and the agreement documenting said transfer of Shares in accordance
with the Companies’ Law, and delivered a copy thereof to the Company by registered mail.

The Board of Managers shall update the Shareholders’ register upon receipt of the above documents; provided that
such documents give satisfactory evidence that the transfer has been validly effected.

Art. 11. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the Shareholders will not cause the
dissolution of the Company.
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In the event of liquidation of a Shareholder, the Shares of such Shareholder may only be transferred to a new Share-
holder subject to the approval of such transfer by the Board of Managers.

D. Management

Art. 12. The Company is managed by a Board of Managers whose members do not need to be Shareholders.

The Managers are appointed by the general meeting of Shareholders which sets the term of their office.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of any two (2) members of the Board of Managers.

The Managers may be dismissed freely at any time, without there having to exist any legitimate reason (cause légitime).

The Board of Managers has the option to grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private
instrument. The Board of Managers shall monitor the performance of any such delegates and, in the case of any delegates
which are its affiliates or associates it shall be wholly responsible for their actions.

In dealings with third parties, the Board of Manager has the most extensive powers to act in the name of the Company
in all circumstances and to authorize all transactions consistent with the Company’s object.

All powers not expressly reserved (i) by the Companies’ Law or the Articles to the general meeting of Shareholders,
or (ii) by the AIFM Law or the AIFM Directive to the Non-EU AIFM, shall fall within the competence of the Board of
Managers.

Art. 13. The Board of Managers may choose from among its members a secretary, who need not be a Manager, who
shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board of Managers.

The Board of Managers shall meet upon call by any two (2) Managers, at the place indicated in the notice of meeting.

Written notice of any meeting of the Board of Managers must be given to the Managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the date proposed for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each Manager
in writing, by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will
not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the
Board of Managers.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another Manager as his proxy. A Manager may represent more than one of his colleagues.

Any Manager may participate in any meeting of the Board of Managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The Board of Managers can
deliberate or act validly only if at least a majority of the Managers is present or represented at a meeting of the Board of
Managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the Managers present or represented at such meeting.

A written decision, approved and signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a
meeting of the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by each of the members of the Board of
Managers.

Art. 14. The minutes of any meeting of the Board of Managers shall be signed by the chairman pro tempore, and the
secretary (if any) or any two (2) Managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial pro-
ceedings or otherwise shall be signed by any two (2) Managers.

Art. 15. The death or resignation of a Manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 16. The Managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
validly made by them in the name of the Company. They are authorized agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

E. Determination of the investment objectives and policies

Art. 17. The Managers shall determine the investment objectives and policies of the Company as well as the course
of conduct of the management and the business affairs of the Company in relation thereto, as set forth in the Company’s
Memorandum, in compliance with applicable laws and regulations.

F. Collective decisions of the shareholders

Art. 18. Each Shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of Shares which he
owns. Each Shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents Shares.

Art. 19. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by Shareholders owning more than half
of the share capital.

The amendment of the Articles requires the approval of a majority of Shareholders representing three-quarters (3/4)
of the share capital at least.
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The renunciation to the submission to the SICAR Law shall require the unanimous consent of the Shareholders of the
Company and the prior approval of the CSSF.

Art. 20. Any validly constituted meeting of the Shareholders of the Company shall represent the entire body of the
Shareholders of the Company. It shall have the broadest power to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company, but must rely entirely on the Board of Managers to conduct and manage the affairs of the Company in
compliance with the SICAR Law.

Art. 21. The Shareholders of any Class of Shares may hold, at any time, general meetings for any matters which are
specific to their Class of Shares.

G. Determination of the net asset value

Art. 22. The Net Asset Value of the Company will be determined in accordance with the AIFM Law in United States
Dollars on December 31 of each year.

Upon request from the Shareholders and at least once every quarter, the Company will inform the Shareholders free
of charge about the Company’s NAV.

The Net Asset Value will be computed as follows:

- For each Class of Shares (safe for the Class A Shares onto which no Investment of the Company shall be linked, but
to which any and all income and expenses not attributed to any specific Investment shall be allocated): each Class of
Shares participates in the Company according to the Investment(s) and distribution entitlements attributable to each such
Class of Shares. The value of the total Investment(s) and distribution entitlements attributed to a particular Class of Shares
on a given Valuation Date adjusted with the liabilities relating to that Class of Shares on that Valuation Date represents
the total Net Asset Value attributable to that Class of Shares on that Valuation Date.

- For each Share in a given Class of Shares: the Net Asset Value per Share of a given Class of Shares on a Valuation
Date equals the total Net Asset Value of that Class of Shares on that Valuation Date divided by the total number of Shares
of that Class of Shares then outstanding on that Valuation Date.

Art. 23. The Net Asset Value of the Company is equal to the difference between the value of its gross assets and its
liabilities.

All liabilities of the Company will be valuated at their book value, together with all contingent liabilities.

The assets of the Company will be evaluated on the basis of their fair value. Such valuation will be determined as
follows:

- the value of Portfolio Companies will be determined on the basis of the fair value of the interest held by the Company
in such Portfolio Companies, or with any other applicable methods provided that such methods corresponds to commonly
accepted and market standard practices;

- the value of any cash on hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable, prepaid expenses, cash
dividends and interest declared or accrued as aforesaid, and not yet received shall be deemed to be the full amount
thereof, unless it is unlikely to be received in which case the value thereof shall be arrived at after making such discount
as the Board of Managers may consider appropriate in such case to reflect the true value thereof;

- any hedging instrument (to be used only to hedge currency exchange and interest rates risk) will be valued at fair
value as determined on the date of the reporting period.

Other methods of valuation may be used on a consistent basis if such valuation better reflects the fair value of any
asset of the Company.

The value of assets and liabilities not expressed in United States Dollars will be converted into United States Dollars
at the rates last quoted by any major bank. If such quotations are not available, the rate of exchange will be determined
in good faith.

Art. 24. The determination of the Net Asset Value may be suspended during:

- the existence of any state of affairs which constitutes an emergency as a result of which disposals or accurate valuation
of a substantial portion of the assets owned by the Company would be impracticable;

- any breakdown that occurs in the means of retrieving information normally employed in determining the price or
value of any of the investments or current stock exchange or market price; or

- when for any other reason the prices of any Investments owned by the Company cannot promptly or accurately be
ascertained.

H. Auditor

Art. 25. The Company shall maintain at all times as its Auditor a firm of independent reputable public accountants
appointed by the Board of Managers.

Subject to the prior consent of the CSSF, the Auditor may be dismissed at any time, with or without cause, by a decision
of the Board of Managers, it being understood that the Company shall at any time be supervised by at least one (1)
Auditor.
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I. Depositary

Art. 26. The Depositary shall be appointed by the Board of Managers and approved by the CSSF.
The Depositary, in carrying out its role as depositary of the Company, must act solely in the interest of the Share-

holders. The Depositary shall assume its functions and responsibilities in accordance with the SICAR Law and the CSSF
regulations and guidelines. The Depositary remains especially, solely and exclusively responsible for the proper use of the
Company’s assets and liquidities and supervision that the investment policies are rightly followed and abided by, in com-
pliance with the Articles and the Memorandum, even though such powers have been partially delegated.

If the Depositary desires to withdraw, the Company shall use its best efforts to find a successor Depositary within
three (3) months of the notification of such withdrawal (such period including the two (2) months’ prior notice required
under the SICAR Law). Until the Depositary is replaced, which must happen within such period of three (3) months, the
Depositary shall take all necessary steps for the good preservation of the interests of the Shareholders of the Company.

The Company may terminate the appointment of the Depositary but shall not remove the Depositary unless and until
a successor depositary shall have been appointed to act in the place thereof.

The duties of the Depositary shall respectively cease:
- in the case of voluntary withdrawal of the Depositary or of its removal by the Company; until it is replaced, which

must happen within three (3) months, the Depositary shall take all necessary steps for the good preservation of the
interests of the shareholders of the Company;

- where the Depositary or the Company has been declared bankrupt, has entered into a composition with creditors,
has obtained a suspension of payment, has been put under court controlled management or has been the subject of a
similar proceedings or has been put into liquidation;

- where the CSSF withdraws its authorization of the Company or the Depositary.

J. Conflicts of interest

Art. 27. Shareholders should be aware that there will be occasions when the Board of Managers, the Auditor, the
Depositary and their respective affiliates, directors, officers, shareholders, may encounter potential conflicts of interest
in connection with the Company by being involved in other financial, investment and professional activities which may
cause conflicts of interest with the management and administration of the Company. These include the management of
other collective investment schemes carrying similar Investments to the ones of the Company, the purchase and sale of
securities, brokerage services, custody and safekeeping services to competitors of the Company and serving as directors,
officers, advisors, distributors or agents of other collective investment schemes or other companies carrying similar
Investments to the ones of the Company.

In the course of its/their regular business activities, the Shareholder(s) may also possess, or come into possession of,
information directly relevant to investment decisions of the Company. In particular, it/they may come into possession of
information relating to analysis, market surveys, valuation, business strategies, financial performance, accounts and financial
reports, corporate documents, business plan and all terms of related to investments to be made or contemplated by the
Company.

Art. 28. The Board of Managers shall act exclusively in the best interest of the Company.
Should the Board of Managers become aware of a material conflict of interest in a contemplated transaction, the Board

of Managers shall (i) use its best endeavors to settle such a conflict, applying arm’s length principles prior to completion
of such a transaction and (ii) report such conflict to the very next succeeding Shareholders’ meeting in accordance with
article 57 of the Companies’ Law.

For any matter designated as urgent the Board of Managers shall immediately be convened in order to address the
relevant conflict.

The Board of Managers may request the assistance and support of any external expert, as the case may be.
In case any member of the Board of Managers has a conflict of interest, then such conflicted member will refrain from

voting on such matters.
If any matter arises that the Board of Managers determines in its good faith judgment constitutes an actual conflict of

interest, the Board of Managers may take such actions as it determines reasonably and acting in good faith may be necessary
or appropriate to ameliorate the conflict (and upon taking such actions the Board of Managers will be relieved of any
liability for such conflict to the fullest extent permitted by the then applicable law and shall be deemed to have satisfied
its fiduciary duties related thereto to the fullest extent permitted by the then applicable law). These actions may include,
by way of example and without limitation, (i) disposing of the security giving rise to the conflict of interest; or (ii) appointing
an independent fiduciary to act with respect to the matter giving rise to the conflict of interest. There can be no assurance
that the Board of Managers will resolve all conflicts of interest in a manner that is favorable to the Company. In addition,
investors should note that the Articles contain provisions that, subject to applicable law, (i) reduce or eliminate the duties,
including fiduciary and other duties, to the Company and its Shareholder(s) to which the Board of Managers would
otherwise be subject; (ii) waive duties or consent to the conduct of the Board of Managers that might not otherwise be
permitted pursuant to such duties; and (iii) limit the remedies of the Shareholder(s) with respect to breaches of such
duties. Additionally, the Articles contain exculpation and indemnification provisions that, subject to the specific exceptions
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enumerated therein (generally for intentional, wrongful acts), provide that the Board of Managers will be held harmless
and indemnified, respectively, for matters relating to the operation of the Company, including matters that may involve
one or more potential or actual conflicts of interest. Moreover, the Board of Managers may take into account certain
considerations and other factors in connection with the management of the business and affairs of the Company and its
affiliates that would not necessarily be taken into account if the Initiator was not a public company.

The Depositary, in carrying out its role as depositary of the Company, must act solely in the interest of the Shareholder
(s).

The Shareholder(s) will not be required or expected to disclose or make available to the Company investment op-
portunities it may pursue for its own account or in the capacity of a shareholder or manager or advisor of any other
investment fund, including investment opportunities suitable to or under consideration by the Company. The Shareholder
(s) must hence warrant that it/they will keep such information confidential, and that it/they will take all reasonable steps
to ensure that all their employees, agents, professional advisers, mortgagees, etc., as well as any affiliated company comply
with this commitment that the information shall be kept strictly confidential and shall not be disclosed in any manner
whatsoever, in whole or in part, except where disclosure is required by the rules of any statutory or regulatory duty or
by law or by a court of competent jurisdiction or in the context of any dispute resolution or court proceedings concerning
the terms of the Memorandum.

In structuring, acquiring and disposing of Investments, the Board of Managers will consider the investment and tax
objectives of the Company and its Shareholder(s) as a whole, not the investment, tax or other objectives of any Share-
holder individually.

By acquiring Shares, each Shareholder will be deemed to have acknowledged the existence of potential conflicts of
interest and waived any claim with respect to such conflicts of interest.

Art. 29. The Board of Managers shall report any conflict of interest to the very next succeeding Shareholders’ meeting
in accordance with article 57 of the Companies’ Law.

K. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 30. The Company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Any financial statements of the Company will be presented in United State Dollars.

Art. 31. Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed in Lux GAAP and the Board of Managers
prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each Shareholder may
inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office, including the related management
report which shall be made available to the Shareholders within six (6) months from the close of the accounts.

On separate accounts also prepared under Lux GAAP (in addition of the accounts held by the Company in accordance
with Luxembourg law and normal accounting practice), the Company shall determine at the end of each financial year, a
result for each Investment which will be determined as follows:

The result of each Investment will consist in the balance of all income, profits or other receipts paid or due in any
other manner in relation to its above corresponding assigned Investment (including capital gains, liquidation surplus,
dividends distribution) and the amount of the expenses, losses taxes and other transfers of funds incurred by the Company
during this exercise and which can regularly and reasonably be attributed to the management, operation of such Invest-
ments (including fees, costs, corporate income tax on capital gain, expenses relating to dividend distribution).

The shareholder(s) will approve such separate accounts simultaneously with the accounts held by the Company in
accordance with Companies’ Law and normal practice. The eventual excess of the total of the credits on the total of the
debits on each of these accounts shall be the available amount, subject to as indicated, a decision of the Shareholders, for
the payment of dividends to the Class of Shares to which the Investment relates.

The Company, as permitted by the SICAR Law, will not constitute a legal reserve.

Art. 32. Every year, but subject to Article 33, ninety per cent (90%) of the net profit shall be distributed to the
Shareholders.

Payments of distributions shall be made to the Shareholders at their addresses in the register of Shareholders. Dis-
tributions may be paid in such currency and at such time and place that the Board of Managers shall determine from time
to time.

The general meeting of Shareholders may decide to distribute stock dividends in lieu of cash dividends upon such terms
and conditions as prescribed by the general meeting.

Art. 33. In no event will a distribution of dividends be made, if as a result thereof, the NAV of the Company would fall
below the amount in United States Dollars corresponding to one million Euro (EUR 1.000.000,00) as of the date of the
relevant distribution.

L. Dissolution - Liquidation

Art. 34. In the event of dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one (1) or more liquidators,
which do not need to be Shareholders, and which are appointed by the general meeting of Shareholders (which will
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determine their powers and fees) and approved by the CSSF. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the
most extensive powers for the realization of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
Shareholders proportionally to the Shares of each class of the Company held by them.

Art. 35. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Companies’ Law and
the SICAR Law as such laws have been or may be amended from time to time.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxy holder of
the above appearing persons, the present deed is worded in English.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Esch/Alzete, on the date first written above.
The document having been read to the proxy holder of the appearing persons, who is known to the notary by her full

name, civil status and residence, she signed together with Us, the notary, the present deed.
Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 09 décembre 2014. Relation: EAC/2014/16831. Reçu soixante-quinze euros

75,00 €.
Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2015006166/561.
(150006884) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Clärchen SCI, Société Civile Immobilière.
Siège social: L-8386 Koerich, Fockmillen.

R.C.S. Luxembourg E 5.547.

STATUTS

L'an deux-mille quatorze, le dix-neuf décembre.
Pardevant Maître Léonie GRETHEN, notaire de résidence à Luxembourg.

ONT COMPARU:
1) Monsieur Claude Jules François SOUMER, administrateur de société, né à Dudelange le 9 novembre 1959, demeu-

rant à L-8386 Koerich, Fockemillen.
2) Madame Nadine Léonie CLOOS, Licenciée en Lettres, née à Dudelange le 23 février 1959, demeurant à L-8386

Koerich, Fockemillen.
Lesquels comparants ont arrêté ainsi qu'il suit les statuts d'une société civile immobilière qu'ils déclarent constituer

entre eux comme suit:

Art. 1 er .  La société a pour objet l’acquisition, la mise en valeur et la gestion d'immeubles tant à Luxembourg qu’à
l’étranger, ainsi que toutes opérations pouvant se rattacher directement ou indirectement à l’objet social ou pouvant en
faciliter l’extension ou le développement et l’exploitation, pour autant qu’elles ne portent pas atteinte au caractère civil
de la société.

La société pourra dans le cadre de son activité accorder notamment hypothèque et autres privilèges ou se porter
caution réelle d’engagement en faveur de tiers.

La société pourra emprunter avec ou sans garantie ou se porter caution pour d'autres personnes morales et physiques.

Art. 2. La société prend la dénomination de "CLÄRCHEN SCI", société civile immobilière.

Art. 3. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. Le siège social est établi à Koerich.
Il pourra être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg, par décision des associés réunis en

assemblée générale.

Art. 5. Le capital social est fixé à DIX MILLE EUROS (EUR 10.000.-) représenté par CENT (100) parts d’intérêts d’une
valeur nominale de CENT EUROS (EUR 100.-) chacune.

Elles ont été souscrites comme suit:
- Monsieur Claude Jules François SOUMER cinquante (50) parts
- Madame Nadine Léonie CLOOS cinquante (50) parts
Total: cent (100) parts d’intérêts.
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Les parts d’intérêts ont été intégralement libérées de telle sorte que la somme de dix mille euros (EUR 10.000.-) se
trouve dès à présent à la libre disposition de la société, ce qui a été justifié au notaire instrumentant, qui le constate
expressément.

Il est expressément prévu que la titularité de chaque part représentative du capital souscrit pourra être exercée:
- soit en pleine propriété;
- soit en usufruit, par un associé dénommé "usufruitier" et en nue-propriété par un associé dénommé "nu-propriétaire".
Les droits attachés à la qualité d'usufruitier et conférés par chaque part sont déterminés ainsi qu'il suit:
- droits sociaux dans leur ensemble;
- droit de vote aux assemblées générales;
- droits aux dividendes;
- droit préférentiel de souscription des parts nouvelles en cas d'augmentation de capital;
Les droits attachés à la qualité de nu-propriétaire et conférés par chaque part sont ceux qui sont déterminés par le

droit commun et en particulier le droit au produit de liquidation de la société suivant les modalités prévues ci-après sub
b).

En cas de vente de l’usufruit ou de la nue-propriété, la valeur de l’usufruit ou de la nue-propriété sera déterminée:
a) par la valeur de la pleine propriété des parts établie en conformité avec les règles d'évaluation prescrites par la loi;
b) par les valeurs respectives de l’usufruit et de la nue-propriété conformément aux dixièmes forfaitaires fixés par les

lois applicables au Grand-Duché de Luxembourg en matière d'enregistrement et de droits de succession.

Art. 6. La cession des parts s'opère par acte authentique ou sous seing privé en observant l’article 1690 du Code Civil.
La cession de parts entre vifs ou la transmission pour cause de mort ne sont soumises à aucune restriction si elles ont

lieu au profit d'un autre associé, du conjoint ou de descendants d'associés.
Elles ne peuvent être cédées entre vifs à des non-associés qu'avec le consentement d’associés représentant au moins

trois quarts du capital social.
En cas de transfert par l’un des associés de ses parts sociales les autres associés bénéficieront d’un droit de préemption

sur ces parts, à un prix agréé entre associés et fixé à l’unanimité lors d’une assemblée générale statuant sur le bilan et le
résultat de l’exercice. Le droit de préemption s’exercera par chaque associé proportionnellement à sa participation au
capital social. En cas de renonciation d’un associé à ce droit de préemption, sa part profitera aux autres associés dans la
mesure de leur quote-part dans le capital restant.

Art. 7. Chaque part donne droit dans la propriété de l’actif social et dans la répartition des bénéfices à une fraction
proportionnelle au nombre des parts existantes.

Art. 8. Dans leurs rapports respectifs, les associés sont tenus des dettes de la société, chacun dans la proportion du
nombre de parts qu'il possède.

Les engagements des associés à l’égard des tiers sont fixés conformément aux articles 1862, 1863 et 1864 du code
civil. Les pertes et dettes de la société sont supportées par les associés en proportion du nombre de leurs parts dans la
société. Dans tous les actes qui contiendront des engagements au nom de la société, les gérants devront, sauf accord
contraire et unanime des associés, sous leur responsabilité, obtenir des créanciers une renonciation formelle au droit
d'exercer une action personnelle contre les associés, de telle sorte que lesdits créanciers ne puissent intenter d'action
et de poursuite que contre la présente société et sur les biens qui lui appartiennent.

Art. 9. La société ne sera pas dissoute par le décès d'un ou de plusieurs associés, mais continuera entre le ou les
survivants et les héritiers ou ayants-cause de l’associé ou des associés décédés.

L'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un ou de plusieurs associés ne mettra pas fin à la société, qui continuera
entre les autres associés, à l’exclusion du ou des associés en état d'interdiction, de faillite ou de déconfiture.

Chaque part est indivisible à l’égard de la société.
Les copropriétaires indivis sont tenus, pour l’exercice de leurs droits, de se faire représenter auprès de la société par

un seul d'entre eux ou par un mandataire commun pris parmi les autres associés.
Les droits et obligations attachés à chaque part la suivent dans quelque main qu'elle passe. La propriété d'une part

comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions prises par l’assemblée générale.
Les héritiers et légataires de parts ou les créanciers d’un associé ne peuvent sous aucun prétexte, pendant la durée

de la société et jusqu’à la clôture de sa liquidation, requérir l’apposition de scellés sur les biens, documents et valeurs de
la société ou en requérir l’inventaire, ni en demander le partage ou la licitation, ni s’immiscer en aucune manière dans
l’administration de la société. Ils doivent pour l’exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées générales.

Art. 10. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs associés-gérants nommés par l’assemblée générale qui
fixe leur nombre et la durée de leur mandat.

En cas de décès, de démission ou d'empêchement d'un des associés-gérants, il sera pourvu à son remplacement par
décision des associés.
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Art. 11. Le ou les associés-gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toutes
circonstances et faire autoriser tous les actes et opérations rentrant dans son objet.

Art. 12. Chacun des associés a un droit illimité de surveillance et de contrôle sur toutes les affaires de la société.

Art. 13. L'exercice social commence le 1 er janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 14. Les associés se réunissent au moins une fois par an à l’endroit qui sera indiqué dans l’avis de convocation.

Les associés peuvent être convoqués extraordinairement par le ou les associés-gérants quand ils jugent convenable,
mais ils doivent être convoqués dans le délai d'un mois, si la demande en est faite par un ou plusieurs associés représentant
un cinquième au moins de toutes les parts sociales.

Les convocations aux réunions ordinaires ou extraordinaires ont lieu au moyen de lettres recommandées adressées
aux associés au moins cinq jours à l’avance et doivent indiquer sommairement l’objet de la réunion.

Les associés peuvent même se réunir sur convocation verbale et sans délai si tous les associés sont présents ou
représentés.

Art. 15. Dans toutes les réunions, chaque part donne droit à une voix.

Les résolutions sont prises à la majorité des trois quarts des voix des associés présents ou représentés.

Art. 16. Les associés peuvent apporter toutes modifications aux statuts, quelqu'en soit la nature et l’importance.

Ces décisions portant modification aux statuts ne sont prises qu'à l’unanimité de toutes les parts existantes.

Art. 17. En cas de dissolution anticipée de la société, la liquidation de la société se fera par les soins du ou des associés-
gérants ou de tout autre liquidateur qui sera nommé et dont les attributions seront déterminées par les associés.

Le ou les liquidateurs peuvent, en vertu d'une délibération des associés, faire l’apport à une autre société civile ou
commerciale, de la totalité ou d'une partie des biens, droits et obligations de la société dissoute, ou la cession à une
société ou à toute autre personne de ces mêmes droits, biens et obligations.

Le produit net de la liquidation, après règlement des engagements sociaux, est réparti entre les associés proportion-
nellement au nombre des parts possédées par chacun d'eux.

Art. 18. Les articles 1832 à 1872 du Code Civil trouveront leur application partout où il n'y est pas dérogé par les
présents statuts.

Disposition transitoire

Le premier exercice commence aujourd'hui et finit le 31 décembre 2014.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la société pour sa constitution sont
estimés à environ neuf cents Euros (900.- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Et à l’instant, les associés se sont constitués en assemblée générale extraordinaire à laquelle ils se reconnaissent dûment
convoqués et après avoir constaté que celle-ci était régulièrement constituée, ont à l’unanimité des voix pris les résolutions
suivantes:

1. Est nommé gérant, avec pouvoir de signature individuel pour engager la société, pour une durée indéterminée:

Monsieur Claude SOUMER, administrateur de société, né à Dudelange le 9 novembre 1959, demeurant à L-8386
Koerich, Fockemillen.

2. Le siège social de la société est fixé à L-8386 Koerich, Fockemillen.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentant par leurs noms,
prénoms usuels, états et demeures, ils ont tous signés le présent acte avec le notaire.

Signé: Soumer, Cloos, GRETHEN.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 19 décembre 2014. Relation: LAC/2014/61813. Reçu soixante-quinze euros
(75,00 €).

Le Receveur (signé): Irène Thill.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 12 janvier 2015.

Référence de publication: 2015006171/138.

(150006845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.
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Invidia S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1463 Luxembourg, 29, rue du Fort Elisabeth.

R.C.S. Luxembourg B 148.592.

Nemesis Consulting, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 278, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 148.593.

L'an deux mille quinze, le vingt-trois janvier,

Par-devant Maître Joëlle BADEN, notaire de résidence à Luxembourg,

Ont comparu:

1) INVIDIA S.A., une société anonyme ayant son siège social à L-1463 Luxembourg, 29, rue du Fort Elisabeth, inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 148.592, constituée suivant acte notarié en
date du 8 octobre 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2140 du 2 novembre 2009.

Les statuts n’ont pas été modifiés.

2) NEMESIS CONSULTING S.à r.l., une société à responsabilité limitée ayant son siège social à L-1471 Luxembourg,
278, route d’Esch, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 148.593, constituée
suivant acte notarié en date du 8 octobre 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2128
du 29 octobre 2009.

Les statuts n’ont pas été modifiés.

Toutes les deux sont ici représentées par Monsieur Jean-Pierre BERCKMANS, employé, né le 27 juillet 1955 à Lu-
bumbashi (République démocratique du Congo), résidant professionnellement à L-1463 Luxembourg, 29, rue du Fort
Elisabeth,

agissant en sa qualité de mandataire spécial au nom et pour le compte des Conseils d'Administration/de Gérance des
deux sociétés en vertu des pouvoirs qui lui ont été conférés par les Conseils d'Administration/de Gérance desdites
sociétés en date du 21 et 22 janvier 2015.

Des extraits des résolutions des Conseils d’Administration/de Gérance, après avoir été paraphés ne varietur par le
représentant des comparantes et le notaire instrumentant, resteront annexés aux présentes pour être soumis avec elles
à la formalité de l’enregistrement.

Lesquelles comparantes, représentées comme indiqué ci-avant, ont requis le notaire instrumentant d'acter le projet
de fusion ci-après:

PROJET DE FUSION:

1) Les sociétés participant à la fusion:

INVIDIA S.A., une société anonyme ayant son siège social à L-1463 Luxembourg, 29, rue du Fort Elisabeth, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 148.592, constituée suivant acte notarié en
date du 8 octobre 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2140 du 2 novembre 2009;

comme société absorbante (ci-après "la Société Absorbante"),

et

NEMESIS CONSULTING S.à r.l., une société à responsabilité limitée ayant son siège social à L-1471 Luxembourg, 278
route d’Esch, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 148.593, constituée
suivant acte notarié en date du 8 octobre 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2128
du 29 octobre 2009;

comme société absorbée (ci-après "la Société Absorbée").

2) La Société Absorbante détient treize (13) parts sociales d’une valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune,
représentant la totalité (i.e. 100 %) du capital social de la Société Absorbée qui s’élève à treize mille euros (EUR 13.000,-)
et conférant tous les droits de vote dans la Société Absorbée. Le capital social de la Société Absorbée est libéré à hauteur
de cent pourcent (100 %). Aucun autre titre donnant droit de vote n'a été émis par la Société Absorbée.

3) La Société Absorbante entend absorber la Société Absorbée par voie de fusion par absorption conformément aux
articles 278 et suivants de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "LSC") en
neutralité fiscale.

4) La Société Absorbée et la Société Absorbante ne comptent ni d’actionnaires/d’associés ayant des droits spéciaux,
ni de porteurs de titres autres que des actions/parts sociales.

5) Sous réserve des droits des actionnaires de la Société Absorbante tel que décrit sub 10), la date à partir de laquelle
la fusion entre la Société Absorbante et la Société Absorbée est considérée du point de vue juridique comme accomplie
entre parties est fixée à un mois après la publication du présent projet de fusion au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations.
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6) La date à partir de laquelle les opérations de la Société Absorbée sont considérées tant du point de vue comptable
que du point de vue fiscal comme accomplies pour compte de la Société Absorbante a été fixée au 31 janvier 2015.

7) A partir de la date de prise d'effet de la fusion sur le plan juridique, tel que décrit sub 5), tous les droits et toutes
les obligations de la Société Absorbée vis-à-vis de tiers seront pris en charge par la Société Absorbante.

8) Aucun avantage particulier n'a été attribué aux administrateurs/gérants ou aux commissaires des sociétés qui fu-
sionnent.

9) Les actionnaires de la Société Absorbante ont le droit, pendant un mois à compter de la publication au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations de ce projet de fusion, de prendre connaissance, au siège social de la Société
Absorbante, des documents indiqués à l’article 267, (1) a), b) et c) LSC et ils peuvent, sur demande, en obtenir copie
intégrale sans frais.

10) Un ou plusieurs actionnaires de la Société Absorbante, disposant d'au moins cinq pourcent (5 %) du capital souscrit
de la Société Absorbante, ont le droit de requérir, pendant le même délai que celui indiqué au point 9) ci-dessus, la
convocation d'une assemblée générale de la Société Absorbante appelée à se prononcer sur l’approbation de la fusion.

11) Nonobstant les droits des actionnaires de la Société Absorbante tels que décrits au point 10) ci-dessus, la fusion
de la Société Absorbante et la Société Absorbée deviendra définitive entre parties un mois après la publication du présent
projet de fusion au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, et entraînera ipso jure les effets prévus à l’article
274 LSC, à savoir:

- la transmission universelle, tant entre la Société Absorbée et la Société Absorbante qu’à l’égard des tiers, de l’ensemble
du patrimoine actif et passif de la Société Absorbée à la Société Absorbante;

- la Société Absorbée cesse d’exister;

- l’annulation des parts sociales de la Société Absorbée détenues par la Société Absorbante.

12) Décharge sera accordée aux gérants et au commissaire de la Société Absorbée pour l’exécution de leur mandat
pour l’exercice en cours lors de la prochaine assemblée générale annuelle de la Société Absorbante.

13) Les documents sociaux de la Société Absorbée seront conservés pendant le délai légal au siège social de la Société
Absorbante.

Le notaire soussigné déclare attester la légalité du présent projet de fusion conformément aux dispositions de l’article
271 (2) LSC.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, en l’étude du notaire soussigné, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au représentant des comparantes, celui-ci a signé avec le notaire le
présent acte.

Signé: J.-P. BERCKMANS et J. BADEN.

Enregistré à Luxembourg A.C 1, le 27 janvier 2015. 1LAC / 2015 / 2386. Reçu douze euros € 12,-

Le Receveur (signé): THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la Société sur demande.

Luxembourg, le 6 février 2015.

Référence de publication: 2015021135/93.

(150024871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2015.

CGF Commercial and Industrial Finance 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 110.941.

DISSOLUTION

In the year two thousand and fourteen, on the thirtieth day of December.

Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

CGF Compagnie Générale de Finance Sàrl having its professional address at 2a,rue Albert Borschette, L-1246, Lu-
xembourg, and registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register (the “RCS”) under number B97454, here
represented by Mr Liridon ELSHANI, private employee, professionally residing at 74, rue Victor Hugo, L-1750 Luxem-
bourg, by virtue of a proxy given on 22 December 2014 in Luxembourg.

Such proxy after signature "ne varietur" by the mandatory and the undersigned notary, shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time.

Such appearing party, through its mandatory, required the undersigned notary to state:
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- That the Company named "CGF Commercial and Industrial Finance 2 S.à r.l.", is a private limited liability company
governed under the Luxembourg law, registered with the Luxembourg RCS under number B110941, with its registered
office at 2a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, (hereafter called the “Company”), incorporated pursuant to a
deed of Maître Henri Hellinckx, then notary residing in Mersch, dated 21 September 2005, published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations under number 201of 28 th January 2006;

- That the corporate capital is presently set at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500), divided into one
hundred and twenty five (125) shares with a nominal value of one hundred Euros (EUR 100) each, entirely subscribed
and fully paid-in;

- That the appearing party is the Sole Shareholder of the Company;
- That the Company's activities have ceased;
- That the Sole Shareholder decides to proceed to the anticipatory and immediate dissolution of the Company;
- That in that respect, the here represented Sole Shareholder appoints itself as liquidator of the Company and acting

in this capacity requests the notary to authentify its declaration (i) that all the liabilities of the Company have been paid
and (ii) that the liabilities in relation of the close down of the liquidation have been duly provisioned pursuant to a
liquidation report attached to the present deed; furthermore he declares that with respect to eventual liabilities of the
Company presently unknown that remain unpaid, he irrevocably undertakes to pay all such eventual liabilities; that, as a
consequence of the above, all the liabilities of the Company are paid;

- That the remaining net assets have been paid to the Sole Shareholder;
- The declarations of the liquidator have been certificated, pursuant to a report that remains attached as appendix,

established by Castle Services S.à r.l., having its professional address at 2a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg,
registered with the Luxembourg RCS under number B152622, acting as «Auditor to the Liquidation»;

- That the liquidation of the Company is done and finalised;
- That full discharge is granted to sole manager and to the Auditor to the Liquidation for their respective duties;
- That all books and documents of the Company shall be kept for the legal duration of five (5) years at 2a, rue Albert

Borschette, L-1246 Luxembourg;
- That JTC (Luxembourg) S.A. is authorised in the name and on behalf of the Sole Shareholder to file any tax declaration,

notice to the trade register and any other documents necessary or useful for the finalisation of the liquidation
The bearer of a copy of the present deed shall be granted all necessary powers regarding legal publications and regis-

tration.
The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that, on request of the above appearing

party, the present deed is worded in English followed by a French version.
On request of the same appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the

English version will be prevailing.

Drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of the presents.
The document having been read in the language of the person appearing, known to the notary by his surname, Christian

name, civil status and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française

L'an deux mille quatorze, le trente décembre.
Par-devant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:
CGF Compagnie Générale de Finance Sàrl, ayant son siège social au 2a, rue Albert Borschette, L-1246, Luxembourg,

enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (le “RCSL“), sous le numéro B97454, ici repré-
sentée par Monsieur Liridon ELSHANI, employé privé, résidant professionnellement au 74, rue Victor Hugo, L-1750
Luxembourg, en vertu d’une procuration datée du 22 décembre 2014 donnée à Luxembourg.

Lequelle procuration après signature «ne varietur» par le mandataire et le notaire instrumentaire, demeurera annexée
au présent acte pour y être soumis ensemble aux formalités de l’enregistrement.

Lequelle comparant, représenté comme il est dit, a exposé au notaire et l’a prié d'acter ce qui suit:
- Que la Société dénommée «CGF Commercial and Industrial Finance 2 S.à r.l» est une société à responsabilité limité

de droit luxembourgeois, inscrite au RCSL sous le numéro B110 941, établie et ayant son siège social au 2a, rue Albert
Borschette, L-1246 Luxembourg (ci-après nommée la "Société"), a été constituée aux termes d'un acte reçu par le notaire
Henri Hellinckx, alors notaire de résidence à Mersch, Grand-duché de Luxembourg, le 21 Septembre 2005, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 201 du 28 janvier 2006;

- Que le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500) représenté par cent vingt-
cinq (125) parts sociales ayant chacune une valeur nominal de cent Euros (EUR 100), entièrement souscrites et que le
montant a été versé par l’associé unique de la Société;

- Que le comparant est l’Associé Unique de la Société;
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- Que l’activité de la Société a cessé;

- Que l’Associé Unique décide de prononcer la dissolution anticipée de la Société avec effet immédiat;

- Qu’à cet effet, l’Associé Unique se désigne comme liquidateur de la Société, qu'en cette qualité il requiert le notaire
instrumentant d'acter qu'il déclare que (i) tout le passif de la Société est réglé et que (ii) le passif en relation avec la clôture
de la liquidation est dûment provisionné suivant rapport de liquidation joint en annexe; en outre, il déclare que par rapport
à d'éventuels passifs de la Société actuellement inconnus et non payés à l’heure actuelle, il assume irrévocablement
l’obligation de payer tout ce passif éventuel; qu'en conséquence tout le passif de ladite Société est réglé;

- Que l’actif restant a été payé à l’Associé Unique;

- Que les déclarations du liquidateur ont fait l’objet d'une vérification, suivant rapport en annexe, conformément à la
loi, par Castle Services S.à r.l., ayant son siège social à 2a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, immatriculée auprès
du RCSL sous le numéro B152622, désignée "Commissaire à la Liquidation" par l’Associé Unique de la Société;

- Que partant la liquidation de la Société est à considérer comme faite et clôturée;

- Que décharge pleine et entière est donnée au gérant unique et au Commissaire à la Liquidation de la Société;

- Que les livres et documents de la Société sont conservés pendant cinq (5) ans au siège social à 2a, rue Albert
Borschette, L-1246 Luxembourg;

- JTC (Luxembourg) S.A. est autorisé au nom et de la part de l’associé unique à effectuer le dépôt de toute déclaration
fiscale, d’effectuer les notifications nécessaires auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg ainsi
que de déposer tout autre document nécessaire afin de finaliser la liquidation;

Le titulaire de la copie du présent acte disposera de tous les pouvoirs nécessaires relatifs aux publications légales et
aux formalités.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du comparant, le présent
acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d'une version française. Il est spécifié qu'en cas de divergences avec la
version française, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture faite en langue du pays au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom, état et demeure,
ledit comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: L. Elshani et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils 2, le 8 janvier 2015. 2LAC/2015/630. Reçu soixante-quinze euros (75.- €).

Le Receveur (signé): Paul Molling.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Référence de publication: 2015006157/107.

(150006859) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.

Winpa 2 Location S.à r.l., Société à responsabilité limitée,

(anc. Constructions de Luxembourg S.à r.l.).

Siège social: L-6143 Junglinster, 3, rue Jean-Pierre Ries.

R.C.S. Luxembourg B 108.411.

L'an deux mille quatorze, le dix-sept décembre.

Pardevant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A COMPARU:

Monsieur Patrick WINANDY, gérant de sociétés, né à Luxembourg, le 13 décembre 1967, ayant son domicile pro-
fessionnel à L-6143 Junglinster, 3, rue Jean-Pierre Ries.

Laquelle personne comparante a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

- Que la société à responsabilité limitée "Constructions de Luxembourg, S.à r.l.,", ayant son siège social L-6143 Jun-
glinster, 3, rue Jean-Pierre Ries. inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B,
numéro 108.411, a été constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant en date du 23 mai 2005, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1086 du 24 octobre 2005. Les statuts n'ont pas été modifiés
depuis.

- Que le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500 EUR), représenté par cent vingt-cinq (125) parts
sociales d'une valeur nominale de cent euros (100 EUR) chacune, entièrement libérées.

- Que la personne comparante est la seule et unique associée de ladite société et qu'elle s'est réunie en assemblée
générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:
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Première résolution

L'assemblée générale décide de changer la dénomination de la Société en WINPA 2 LOCATION S.à r.l. et de modifier
en conséquence l'article 2 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

" Art. 2. La société prend la dénomination de WINPA 2 LOCATION S.à r.l."

Deuxième résolution

L'assemblée générale décide de changer l'objet social de la Société et de modifier en conséquence l'article 3 des statuts
afin de lui donner la teneur suivante:

" Art. 3. La société a pour objet l'achat, la vente, le renting financier, le leasing financier et la location de véhicules et
de biens d'équipement de toute espèce et notamment de voitures, de camions, de tracteurs, de semi-remorques de toute
espèce, de matériel roulant, de machines, d'outils, d'appareils, d'instruments et d'autre matériel technique, de pièces de
rechange et d'autres outillages mobiliers et immobiliers et de tout se qui s'y rapporte dans le sens le plus étendu et
l'accomplissement de tous actes, opérations se rapportant à cet objet social, dans le sens le plus étendu, qui en découlent
ou peuvent lui être utiles.

La société pourra emprunter avec ou sans garantie ou se porter caution pour d'autres personnes morales et physiques.

La société peut également procéder à toutes opérations immobilières, mobilières, commerciales, industrielles et fi-
nancières, nécessaires et utiles pour la réalisation de l'objet social."

Troisième résolution

L'assemblée générale décide de supprimer le deuxième alinéa de l'article 6 des statuts de la Société.

Quatrième résolution

L'assemblée générale constate que l'adresse professionnelle de l'Associé et Gérant Monsieur Patrick WINANDY, est
L-6143 Junglinster, 3, rue Jean-Pierre Ries.

Evaluation des frais

Tous les frais et honoraires du présent acte incombant à la société sont évalués à la somme de 850,- EURs.

DONT ACTE, fait et passé à Junglinster, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la personne1 comparante, connue du notaire par son nom, prénom
usuel, état et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Patrick WINANDY, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 22 décembre 2014. Relation GRE/2014/5191. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2015004368/52.

(150004412) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 janvier 2015.

HaWilog Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9099 Ingeldorf, rue du 22 Mai 2008.

R.C.S. Luxembourg B 140.948.

Les statuts coordonnés au 23 décembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015005402/9.

(150006069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2015.

SU Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 142.112.500,00.

Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 131.032.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 janvier 2015.

Référence de publication: 2015006759/10.

(150006369) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 janvier 2015.
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Grizzly Partners S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2610 Luxembourg, 160, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 79.162.

Im Jahre zweitausendvierzehn, den dreißigsten Dezember.

Vor dem unterzeichneten Notar Patrick SERRES, mit Amtssitz in Remich.

Traten die Aktieninhaber der Aktiengesellschaft "GRIZZLY PARTNERS S.A.", mit Sitz in L-2610 Luxembourg, 160,
route de Thionville, zu einer außerordentlichen Generalversammlung zusammen. Genannte Gesellschaft, eingetragen im
Handelsund Gesellschaftsregister zu Luxemburg, Sektion B unter Nummer 79162, wurde gegründet durch notarielle
Urkunde vom 30. November 2000, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 455 vom 19. Juni 2001.

Die Versammlung findet statt unter dem Vorsitz von Herrn Lennart STENKE, Direktor, wohnhaft in L-6970 Oberan-
ven, 56, rue Andethana.

Der Vorsitzende beruft als Schriftführer Frau Helen STENKE, beruflich wohnhaft in Luxemburg.

Die Versammlung wählt als Stimmzähler Herrn Lennart STENKE, Direktor, wohnhaft in L-6970 Oberanven, 56, rue
Andethana.

Der Vorsitzende erklärt die Sitzung eröffnet und gibt folgende Erklärungen ab, welche von dem amtierenden Notar
zu Protokoll genommen werden.

A.- Dass aus einer vom Versammlungsvorstand erstellten Anwesenheitsliste hervorgeht, dass sämtliche Aktionäre in
gegenwärtiger Versammlung zugegen oder rechtlich vertreten sind; diese Anwesenheitsliste, von den Aktieninhabern
respektiv deren Vertretern gegengezeichnet und dem amtierenden Notar ne varietur unterzeichnet, bleibt gegenwärtiger
Urkunde beigebogen um mit derselben einregistriert zu werden, ebenso wie die ordnungsgemäß durch die Erschienenen
und den amtierenden Notar ne varietur paraphierten Vollmachten der vertretenen Aktionäre.

B.- Dass die Generalversammlung, in Anbetracht der Anwesenheit respektiv Vertretung sämtlicher Aktieninhaber,
regelmäßig zusammengesetzt ist und gültig über alle Punkte der Tagesordnung beschließen kann.

C.- Dass die Tagesordnung folgende Punkte vorsieht:

Tagesordnung:

1. Entscheidung über die Auflösung und Liquidation der Gesellschaft.

2. Ernennung des Liquidators und Festlegung seiner Vollmachten.

Nach Vortrag dieser Punkte sowie deren Bestätigung durch die Generalversammlung beschließen die Aktionäre eins-
timmig wie folgt:

Erster Beschluss

Die Gesellschaft wird mit sofortiger Wirkung in Liquidation gesetzt.

Zweiter Beschluss

Zum Liquidator wird ernannt die Aktiengesellschaft KKB Invest S.A., mit Sitz in L-2610 Luxembourg, 160, route de
Thionville, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg, Sektion B unter Nummer 67492.

Der Liquidator hat sämtliche Befugnisse, die Artikel 144 und folgende des Luxemburgischen Gesetzes über die Han-
delsgesellschaften vom 10. August 1915 für einen Abwickler vorsehen mit der Maßgabe, dass er die in Artikel 145
angesprochenen Abwicklungs- und Rechtsgeschäfte ohne Genehmigung der Aktionäre vornehmen kann.

Der Liquidator ist nicht gehalten, Inventar vorzunehmen und kann sich auf die Bücher und Konten der Gesellschaft
berufen.

Da keine weiteren Punkte auf der Tagesordnung stehen, ist die Versammlung hiermit geschlossen.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Remich, im Jahre, Monate und am Tage wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung, haben die vorgenannten Komparenten, dem Notar mit Namen, Vornamen, Stand und Wohnort
bekannt, zusammen mit dem amtierenden Notar die vorliegende Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: L. STENKE, H. Stenke, Patrick SERRES.

Enregistré à Remich, le 31 décembre 2014. Relation: REM/2014/2883. Reçu soixante-quinze euros 75.-€.

Le Receveur (signé): P. MOLLING.

Für gleichlautende Ausfertigung, zum Zwecke der Veröffentlichung im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associa-
tions, erteilt.

Remich, den 12. Januar 2015.

Référence de publication: 2015005397/53.

(150006261) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2015.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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